
Bilaga 3 
 

DAGORDNING 
 

Årsstämma med aktieägarna i 
Telefonaktiebolaget LM Ericsson den 9 april 2008 i Globens Annex 

 
1  Val av ordförande vid årsstämman. 

2  Upprättande och godkännande av röstlängd. 

3  Godkännande av dagordning. 

4  Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad. 

5  Val av två personer att justera årsstämmans protokoll. 

6  Framläggande av årsredovisningen och revisionsberättelsen, koncernredovisningen 
och koncernrevisionsberättelsen samt revisorernas redogörelse för revisionsarbetet 
under 2007. 
 

7  Redogörelse för det gångna årets arbete i styrelsen och i styrelsens kommittéer. 
 

8  VDs tal och frågor från aktieägarna till bolagets styrelse och ledning. 
 

9  Beslut om 

 a) fastställelse av resultaträkningen och balansräkningen samt 
koncernresultaträkningen och koncernbalansräkningen; 
 

 b) ansvarsfrihet för styrelseledamöterna och verkställande direktören; samt 

 c) dispositioner beträffande bolagets vinst enligt den fastställda balansräkningen och 
avstämningsdag för utdelning. 
 

10  Redogörelse för valberedningens arbete och förslag, val av styrelse m m: 
 

 a) Bestämmande av antalet bolagsstämmovalda styrelseledamöter och 
styrelsesuppleanter.  
 

 b) Fastställande av arvode till icke anställda bolagsstämmovalda ledamöter i styrelsen 
och icke anställda bolagsstämmovalda ledamöter i styrelsens kommittéer. 
 

 c) Val av styrelsens ordförande, övriga styrelseledamöter och styrelsesuppleanter. 
 

 d) Beslut om procedur för att utse ledamöter i valberedningen och fastställande av 
valberedningens uppdrag. 
 

 e) Fastställande av arvode till valberedningens ledamöter. 

 f) Fastställande av arvode till revisor. 
 

 1



 
 

Årsstämma med aktieägarna i 
Telefonaktiebolaget LM Ericsson den 9 april 2008 i Globens Annex 

 
11  Beslut om sammanläggning av aktier 1:5 och ändring av bolagsordningen. 

 
12  Beslut om godkännande av riktlinjer för ersättning till ledande 

befattningshavare. 
 

13  Beslut om överlåtelse av egna aktier för slutförande av Långsiktigt rörligt 
ersättningsprogram 2007. 
 

14  Beslut om inrättande av Aktiesparplan för alla anställda, Plan för 
nyckelpersoner och Resultataktieplan för högre chefer samt, under respektive 
plan, överlåtelse av egna aktier, riktad kontantemission och bemyndigande för 
styrelsen att fatta beslut om riktat förvärvserbjudande. 
 

15  Beslut om överlåtelse av egna aktier med anledning av besluten om Globalt 
Aktieincitamentsprogram 2001, Aktiesparplan 2003, Långsiktiga 
Incitamentsplaner 2004, 2005 och 2006 samt Långsiktigt rörligt 
ersättningsprogram 2007. 
 

16  Beslut om förslag från Einar Hellbom att alla aktier ska ha en röst. 

17  Stämmans avslutande. 
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