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Nar allt blir uppkopplat forandras hela varlden.
Vi utvecklar kommunikationsteknik som ger
stéd at hela samhéllen, och som ger alla
manniskor och foretag inom dessa samhallen
nya vagar och nya mojligheter.

Mer information om marknadstrender finns pa sidan 8.

Vart mal ar att standigt skapa nya I6sningar
for manniskor, foretag och samhalle.

Mer information om Ericssons strategi finns pa sidan 12.

012 var ett ar av tillvaxt for

Global Services och Support Solutions. ;:
Hans Vestberg, verkstéallande direktér och koncernchef Q

Arsredovisningen beskriver Ericssons
verksamhet och ekonomiska resultat
2012. En Bolagsstyrningsrapport ingar
i Arsredovisningen.

Var Arsredovisning finns dven p&:
www.ericsson.com/annualreport2012

Vi publicerar &ven en Sustainability

and Corporate Responsibility Report.
www.ericsson.com/thecompany/
sustainability_corporateresponsibility

Mer information om héllbarhet och
ansvarsfullt foretagande finns pa
sidan 22 och sidorna 41-42.
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VAR
VERKSAMHET

DETTA AR ERICSSON

Vi ar en varldsledande leverantor av kommunikationsnat,
telekomtjanster och supportlosningar.

De nya sétten att kommunicera forandrar vara
liv och vart sétt att arbeta. Nar en manniska
kopplar upp sig férandras hennes varld. Nar allt
blir uppkopplat férandras hela varlden. Ericsson
spelar en viktig roll i den har utvecklingen.
Genom innovationer ger vi manniskor, foretag
och samhéllet 6kade majligheter. Vi gor det
uppkopplade samhallet mojligt med effektiva
realtidslosningar som later méanniskor studera,
arbeta och leva friare i héllbara samhaéllen.
Ericsson har varit ledande inom
telekommunikation sedan féretaget grundades
1876. Nu utvidgar vi vart fokus for att bli en
komplett I6sningsleverantdr inom IKT
(informations- och kommunikationsteknik).

Vart forsknings- och utvecklingsarbete har
majliggjort mobil kommunikation och mobilt
bredband. Du anvander troligen véara Idsningar
varje gang du ringer nagon eller surfar pa internet
med din mobiltelefon, surfplatta eller barbara dator.

Vért utbud bestar av tjanster, mjukvara och
infrastruktur, i forsta hand for telekomoperatorer.
> 40 % av véarldens mobiltrafik gér via nat som

levererats av 0ss
> Vilevererar lIosningar och tjanster till alla

varldens stora telekomoperatérer
> | de nat som vi hanterar at operatorerna

finns dver 950 miljioner abonnenter
> Var patentportfdlj ar en av branschens

starkaste. Vi har 6ver 33 000 bevilade patent.

2012 | KORTHET

JANUARI

Ericsson Gar sitt fokus pa
immateriella rattigheter och
licenser, i syfte att generera
god avkastning pa sina
FoU-investeringar inom
patentutveckling. Foéretag
som erbjuder tradlésa
anslutningar kommer i
framtiden férmodligen att

FEBRUARI

Ericsson kompletterar sitt

utbud inom heterogena nat med
WiFi-nat med telekomprestanda,
genom férvarvet av foretaget
BelAir Networks. Detta ger
operatérerna mojlighet att
erbjuda en annu battre
anvandarupplevelse for

mobilt bredband.

APRIL

SOFTBANK MOBILE
ingér ett 4G/LTE-avtal
med Ericsson i Japan.
Natet innefattar tre
japanska storstader som
tilsammans star for 70 %
av landets data- och
rosttrafik. Ericsson har
satt LTE-nét i drift pa

JUNI
Vid en informationstraff for journalister

i San Francisco talar Hans Vestberg,
Ericssons VD och koncernchef, om hur
det snabbt 6kande antalet abonnenter
och den 6kande dataanvandningen
paverkar hela IKT-branschen. Savél
natkvalitet som anvandarupplevelser,
fakturerings- och debiteringsmodeller
och utbud av tjanster

behdva en licens fran oss. fem kontinenter. behdver anpassas.
JANUARI EBRUARI MARS APRIL MAJ JUNI
JANUARI MARS MAJ

Ericsson undertecknar
ett avtal om att med
hjalp av vara kunskaper
inom maskin-till-maskin-
kommunikation ansluta
hela fartygsflottan at
varldens storsta
shippingforetag,

Maersk Line.

Ericsson tillkdnnager forvarvet
av Technicolors Broadcast
Services-division. Forvarvet
innebar att bolaget utdkar sitt
utbud av managed services
till att &ven omfatta
broadcasting-branschen.

Arsredovisning 2012

Ericsson

T-Mobile véljer, som férsta operator i USA,
Ericssons effektiva AIR-radiobasstation
som mojliggdr forbéattringar av befintlig
téckning och snabb lansering av LTE
under 2013. Avtalet innefattar aven
konsulttjanster, systemintegration och
installationstjanster.
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av varldens mobiltrafik
gér via nat som levererats
av Ericsson
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Mer information om vara segment
finns pa sidan 36

JuLl

MTN Nigeria starker sin formaga att
tillgodose den dkande efterfragan pa
datatrafik genom att bli férst i Afrika
med att sétta Ericssons skalbara
SSR 8020-plattform for tradlésa
IP-kérnnat i drift. Detta ar ett av de
totalt 39 SSR-kontrakt som Ericsson
vunnit under 2012.

VARA SEGMENT

Vi har idag fler an 110 000 medarbetare som
arbetar for kunder i dver 180 lander. Vi redovisar
var verksamhet i fyra affarssegment:

Networks

Networks tillhandahéller den infrastruktur som
utgdr grunden for all mobil kommunikation.

Vi erbjuder kostnadseffektiva nat med
forstklassiga prestanda for att ge anvandarna
basta maojliga upplevelse.

Global Services

Inom tjansteomradet har vi Gver 60 000
medarbetare dver hela varlden, och
levererar managed services, konsulttjanster,
systemintegration, kundsupport, natdesign
och natoptimering samt néatinstallation.

Support Solutions

Support Solutions &r det nya namnet pa

fore detta segmentet Multimedia, och
namnbytet aterspeglar en forandrad inriktning.
Segmentet fokuserar pa driftstodsystem

och affarsstédsystem (OSS och BSS),

TV och mediahantering samt mobilhandel.

ST-Ericsson (joint venture)

ST-Ericsson levererar modem och
ModAp-enheter (integrerade modem och
processorplattformar for applikationer) till
tillverkare av mobiltelefoner och surfplattor.

SEPTEMBER

Ericsson deltar i

Social Good Summit 2012
i New York, och deltagarna
diskuterar hur mobilt
bredband kan anvandas
for att hantera till exempel
fattigdom och
klimatférandringar.

NOVEMBER

NOVEMBER

En ny Ericsson Mobility Report slapps, dér vi bland annat
konstaterar att trafiken i varldens mobilnéat fortsatter att véxa
oerhort snabbt till féljd av allt fler smarta enheter och appar.
Rapporten &r en aterkommande rapport om nattrafik och
marknadstrender, och bygger pa datatrafikméatningar i
aktiva nat Gver hela varlden samt pa

VARA REGIONER

Vi har en effektiv marknads- och
forsaljningsstruktur som ar inordnad i tio
regioner. Vi stravar efter Idnsam tillvaxt genom
gedigen kunskap om de lokala férutsattningarna
och goda kundrelationer. Till detta lagger vi stod
genom global kunskapsdelning.

Vi samarbetar med kunder i vara tio regioner
for att utveckla innovativa, skalbara I6sningar
som hjalper dem att 6ka intékterna och minska
kostnaderna.

Naér ett framgangsrikt projekt har avslutats
kan vi anvanda de nyvunna kunskaperna i
resten av varlden och skapa gemensamma
processer, metoder och verktyg. Pa sa satt
sakrar vi saval kvalitet som effektivitet.

Losningar och tjanster kompletterar ofta
varandra i takt med att naten blir allt mer
komplexa och ofta innefattar produkter fran
flera olika leverantorer. For att fa stod inom
alla delar av sin verksamhet s6ker operatorerna
langsiktiga partnersamarbeten kring tjanster
med foretag som Ericsson.

Vi erbjuder vara kunder regional kompetens
i sex olika regionala center: mobilt bredband,
kommunikationstjanster, fast bredband och
konvergens, managed services, drift- och
affarsstddsystem samt TV och mediahantering.

Ericssons arliga investerardag &ger rum, detta &r med fokus pa I6nsam tillvaxt och pa bolagets
pagaende omvandling mot att bli en ledande leverantér av IKT-Iésningar inom telekom.

T T interna prognoser. T
JULI AUGUSTI SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DECEMBER
AUGUSTI OKTOBER DECEMBER

> DETTAAR ERICSSON

Den italienska operatdren
FASTWEB ingér ett sjuarigt
managed services-avtal for

IT med Ericsson. Det innefattar
konsolidering och omvandling
av foretagets datacenter

samt IT-drift. Ericsson utdkar
omfattningen av managed
services fran telekom

till datacenter.

Ericsson valjs ut for att
installera ett nytt LTE-n&t

for Vivo, ett dotterbolag till
Telefonica, i syfte attt mota

en vaxande efterfrdgan pa
uppkoppling och mobila
bredbandstjanster i Brasilien.
Ericssons marknadsandel for
LTE i Latinamerika ar éver 50 %.

Ericsson tillkdnnager att Volvo

Car Group ska anvanda Ericssons
Connected Vehicle Cloud (moln for
uppkopplade bilar) som gor att saval
forare som passagerare och sjélva
bilen kan ansluta till molntjanster.
Via en skérm i bilen kan férare

och passagerare fa tillgang till
information, navigeringshjalp

och underhallining.

Ericsson | Arsredovisning 2012 3
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g —— KONCERNOVERSIKT
Vara fyra affarssegment tilhandahéaller 16sningar
och tjanster som tillsammans utgér en branschledande
portfolj inom telekommunikation.
Segment

NETWORKS

Chef: Johan Wibergh

Vi utvecklar och levererar natinfrastruktur
med forstklassiga prestanda for 2G/GSM,
3G/WCDMA/HSPA & CDMA och 4G/LTE
med |6sningar for:

> Radioaccess, baserat pa radiobasstationen

RBS 6000 for flera standarder
> IP och transport: IP Edge-routing som
baseras pa SSR 8000 och fiber- och
mikrovagsbaserade transportldsningar
> Karnnét: véaxel- och IMS-16sningar som
bygger pa plattformen Ericsson
Blade System.

GLOBAL SERVICES

Chef: Magnus Mandersson

Varlden over arbetar vara 60 000 medarbetare
inom tjansteomradet med att installera och driva
nat och integrera lésningar sa att operatdrerna
kan generera intakter av den 6kande datatrafi-
ken och erbjuda bésta mojliga anvandarupple-
velser. Vi anvander globala processer, metoder
och verktyg for att skerstalla kvalitet och effekti-
vitet i naten. Global Services innefattar:
> Professional Services: konsulttjanster,
systemintegration, managed services,
natdesign och natoptimering samt
kundsupport
> Network Rollout.

Intakter och rérelsemarginal

sex 117, 3MDR

(2011: 132,4 mdr)

Andel av totala
intakter

Rérelsemarginal

51% 6 %

(2011: 13 %)

(2011: 58 %)

sek 97 0MDR

(2011: 83,9 mdr)

Andel av totala
intakter

Rérelsemarginal

6 %

(2011: 7 %)

43 %

(2011: 37 %)

Uppskattad marknadsandel

(o)
3 5 /O inom mobiln&tutrustning

(0)
1 3 /O péa en fragmenterad marknad

Marknadsposition

NUMMER ETT

inom radioaccess

NUMMER ETT

inom telekomtjanster

Ericsson | Arsredovisning 2012
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SUPPORT SOLUTIONS

Chef: Per Borgklint

Vi utvecklar och levererar mjukvaruldsningar for:

> Driftstddsystem och affarsstddsystem (OSS
och BSS) fér hantering av nat och tjanster,
kundinteraktion och revenue management

> TV och mediahantering, som hjalper
operatorer, broadcasting-féretag och
innehéllségare att skapa multiscreen
TV-upplevelser pa alla typer av enheter

> Mobilhandel: mjukvarulésningar och
vardbaserade tjanster som majliggor
finansiella tjanster i mobilen och
interoperabilitet.

sek 13,5MDR

(2011: 10,6 mak)

Andel av totala Roérelsemarginal

intakter
v
6% 9%
(2011: =5 %)
(2011: 5 %)

0
31 /O inom prepaid-ldsningar

NUMMER ETT

inom OSS och realtidsdebitering och fakturering

*
ST-ERICSSON
Chef: Didier Lamouche

ST-Ericsson éar ett 50/50-agt joint venture
mellan STMicroelectronics och Ericsson,

som levererar modem och ModAp-enheter
(integrerade modem och processorplattformar

i for applikationer) till ledande tillverkare av

mobiltelefoner och surfplattor.
| oktober tillkdnnagav STMicroelectronics sin

avsikt att trdda ut som aktiedgare i ST-Ericsson.

Ericsson undersdker for ndrvarande olika
strategiska alternativ for ST-Ericsson-tillgangar-
nas framtid.

Ericsson stér fast vid uppfattningen att den
modemteknik som var bolagets ursprungliga
bidrag till JV:t har ett strategiskt varde for
branschen fér mobilutrustning.

* Ericssons andel av ST-Ericssons resultat redovisas enligt
kapitalandelsmetoden.

@Q

Mer information om véra segment
finns pa sidan 36
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BREV FRAN VD

2012 var ett ar med tillvaxt for Global Services

och Support Solutions, men for Networks var aret
mer utmanande. Vi har utvidgat vart ledarskap inom
flera strategiska tillvaxtomraden och tagit viktiga
steg i arbetet med att verkstalla var strategi.

OQ

marknadsposition och goda
mojligheter att fortsatta stddja
vara kunder pa den féranderliga

IKT—marknadenQQ

I har en stark portfdlj, en god

6 Ericsson | Arsredovisning 2012

BASTA AKTIEAGARE,

Vi ser tillbaka pa ett &r d& den starka
mobildatatillvaxten fortsatte varlden Gver och
dé 4G/LTE lanserades i alla regioner. Bredband
ar en transformativ teknik som redan i dag
framijar livskvalitet, produktivitet och héllbarhet
varlden 6ver. Under &ret har vi tydligt sett hur
varlden rér sig mot var vision om det uppkopp-
lade samhallet. Med tiden kommer detta att
medféra nya affarsmaojligheter fér Ericsson och
for vara kunder.

Att verkstilla var strategi

Arbetet med att dra nytta av vara styrkor inom
tilvaxtomradena mobilt bredband, managed
services och drifts- och affarsstédsystem

(OSS och BSS) har fortsatt under aret, med
selektiva forvarv och avyttringar for att forstarka
och effektivisera portfolien.

Néagra av de viktigaste forvarven som har
bidragit till att stérka vart ledarskap under aret
ar BelAir inom mobilt bredband, ConceptWave
och Telcordia inom OSS och BSS samt
Technicolors Broadcast Services-division inom
managed services. Dessutom fullféljdes
avyttringen av var andel i Sony Ericsson och
en ny strategi lanserades for Support Solutions.

Vara FoU- och tjanstinvesteringar utgor
grunden for bolagets langsiktiga framgangar.
Trots utmaningarna for Networks har vi fortfa-
rande en nastan lika stor marknadsandel som
vara tva narmaste konkurrenter tillsammans nar
det géller den installerade basen av radiobas-
stationer. Vi har ocksé en fortsatt stark mark-
nadsandel inom mobiln&tutrustning. Global
Services presterade battre an marknaden och
befaste sin ledande stélining under aret. P& den
fragmenterade marknaden for telekomtjanster
var Ericssons marknadsandel 13 % for 2012,
vilket ar betydligt mer &n den n&rmaste
konkurrenten.



Nettoomséttning och
rérelsemarginal

SEK miljarder Procent

200 28 2005 2033

180
100

50.

2008 2009 2010 2011 2012

B Nettoomsattning
O Rérelsemarginal inkl. JV:n

Kassaflode fran rorelsen
SEK miljarder

2008 2009 2010 2011 2012

Vinst per aktie

1,/ 8sex

(2011: 3,77 SEK)

> BREVFRANVD

Vart joint venture ST-Ericsson hade ett
tufft ar. Efter att STMicroelectronics tillkéannagett
sin avsikt att trdda ut som aktiedgare kommer
Ericsson tillsammans med STMicroelectronics
att fortsétta undersdka olika strategiska
alternativ for ST-Ericssons tillgangar. Vi stér
fast vid uppfattningen att den modemteknik
som var vart ursprungliga bidrag till JV:t har
ett strategiskt varde fér mobilbranschen

Resultatet for 2012
Forsaljningen 2012 forblev ofdrandrad jamfort
med 2011, trots utmaningarna fér Networks.

Global Services bidrog till resultatet med
savél 6kad forsélining som en stabil IGnsamhet,
och Support Solutions vande 2011 ars forlust
till lbBnsamhet.

Global Services och Support Solutions
motsvarar tillsammans narmare 50 % av
koncernens forséljning jamfért med 42 %
2011. Detta aterspeglar bolagets pagaende
utveckling mot att bli en IKT-aktér som
kombinerar tjénster, mjukvara och hardvara
i branschledande l6sningar.

Lonsamheten har varit under hart tryck
under aret pa grund av forlusterna inom
ST-Ericsson, de pagéende natmoderniserings-
projekten i Europa samt den underliggande
affarsmixen med fler projekt for att bygga
tackning an for att Oka kapaciteten i naten.
Forbattrad I16nsamhet har varit av hdgsta
prioritet under aret och atgarder har vidtagits
inom hela koncernen for att minska kostnader
och férbattra effektiviteten.

Nordamerika var under &ret var starkaste
region, tack vare fortsatta investeringar i mobilt
bredband och en stark efterfragan pa tjanster.
Nast storst var Nordostasien dar forséljiningen
Okade i Japan, dock utan att helt vaga upp den
minskade férséljiningen av GSM i Kina och 3G
i Korea.

Finansiell styrka

Vi har ett fortsatt stort fokus pa kapitaleffektivitet.

2012 avslutades med ett starkt kassafléde,
en kassagenerering for helaret val dver malnivan
och en fortsatt stark nettokassa.

Var finansiella styrka mojliggor selektiva
forvarv for att tillvarata mojligheter att befasta
var marknadsposition, ka var marknadsandel
och fylla luckor i portfélien efter behov, och
dessutom ge god avkastning till aktiedgarna.
Finansiell styrka &r dessutom en viktig konkur-
rensfordel i vara kundrelationer.

Styrelsen foreslar en utdelning om SEK 2,75
(2,50) per aktie for 2012.

Hallbarhet och ansvarsfullt foretagande
Ericsson har starkt engagemang i hallbarhet
och ansvarsfullt foretagande.

Fokus ligger &ven fortsattningsvis pa att
minska vart koldioxidavtryck, och mélet for
2012 overtraffades. Kunderna visar allt storre
intresse for att 6ka energieffektiviteten i sina
nat och att anvanda bredband for att forma
framtidens kolsnéla ekonomi.

Vi fortsatter att verka for bredband som
en majlighet till utbildning, forbattrad halsa
och utkomst genom vara partnersamarbeten
och program som Connect To Learn och
Ericsson Response.

Ansvarstagande och en hog niva nar det
géller bolagsstyrning vagleder alla Ericssons
medarbetare varlden over. Vart mal &r att vara
en betrodd partner for vara intressenter och
vi arbetar darfér hart med att vidareutveckla
var bolagsstyrningsstruktur genom att aven
fortsatt integrera principer for hallbarhet och
ansvarsfullt féretagande.

Var affarsetiska kod uppdaterades under
aret for att aterspegla var stravan att respektera
manskliga rattigheter samt FN:s nya vagledande
principer for féretag och manskliga rattigheter.

2012 undertecknade vi ocksa World
Economic Forums PACI (Partnering Against
Corruption Initiative), forstarkte vart program
mot korruption och utdkade var s& kallade
whistleblower-process.

Starka tillvaxtfaktorer pa lang sikt
Vi bygger péa var unika kombination av styrkor:
ledarskap inom teknik och tjanster och globala
skalférdelar. Vi har gedigna, langvariga kundre-
lationer och kompetenta, engagerade medarbe-
tare. Jag har arbetat inom Ericsson i 24 ar och
upphor aldrig att imponeras av den hangivenhet
och professionalism som jag ser hos vara
medarbetare.

Vart fokus pa Iénsam tillvéaxt ligger fast.
Den makroekonomiska och politiska osakerhe-
ten i vissa regioner bestar, men forutsattning-
arna for branschen ar fortsatt
goda. Vi har en stark portfolj, en god marknads-
position och goda majligheter att fortsatta
stodja vara kunder pa den foranderliga markna-
den for informations- och kommunikations-
teknik. Vi ser fram emot ett ar da vi kan bygga
pa var ledande stallning och fortsatta resan mot
det uppkopplade samhallet.

Hans Vestberg
Verkstallande direktér och koncernchef

Ericsson
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Vi uppskattar att antalet
abonnemang pa mobilt
bredband 6kar till 6,5 miljarder
2018 (2012: 1,5 miljarder)

MARKNADSTRENDER

Allt blir mer mobilt. Den dkande anvandningen av mobilt
bredband drivs av att allt fler anvander smartphones,
surfplattor och appar, och férandrar villkoren fér manniskor,

foretag och samhéllet i stort.

DET UPPKOPPLADE SAMHALLET

| det uppkopplade samhallet kommer anslutning
till internet att vara startpunkten for nya satt att
skapa innovativa l6sningar, samarbeta och
umgas. Det handlar om att skapa frinet,
oberoende och méjligheter som kommer att
forandra naringslivet och samhaéllet och samti-
digt bidra till att I6sa nagra av var planets
storsta utmaningar.

Nar en manniska kopplar upp sig forandras
hennes varld. Nar allt blir uppkopplat férandras
hela vérlden Vi anser att IKT kommer att vara
en avgdrande faktor i den har utvecklingen.
Det uppkopplade samhallet ger vara kunder
nya mojligheter att utdka sin verksamhet
och att ta sig in pa nya omraden, till exempel
molntj@nster och branschspecifika tjanster.

Operatoérernas kommer att investera i
omréden dér de ser mojligheter till 6kade
intakter eller till effektiviseringspotential.

Trots att den totala telekommarknaden véxer
i blygsam takt kan déarfor de omraden dar
var portfoljitutveckling ar starkast — mobilt
bredband, managed services samt OSS
och BSS - férvantas ha en starkare tillvaxt.

Vi anser att marknaden i grunden &r stark
tack vare hogre smartphonepenetration och
den 6kande mobildataanvandningen. Som
marknadsledare forstar vi vilka mojligheter som
finns — och vi kan driva fram nya och féréandrade
tankesatt och nya innovationer i branschen.

Mobildatatrafiken fordubblades under 2012,
och vi férvantar oss en fortsatt snabb tillvaxt
under de narmaste aren. Bakom denna
utveckling ligger nya anvandarbeteenden som
medfdr att anvandarna férvantar sig allt battre
nat- och applikationsprestanda. Efterfragan
pa storre mobildatakapacitet kommer ockséa
att paverka hur operatorerna valjer att utveckla
och driva nét och tjanster.

Ericsson | Arsredovisning 2012

NYA ANVANDARBETEENDEN

Den snabbt vaxande mobildatatrafiken under
de narmaste aren drivs av tre trender: 6kad
anvandning av smartphones, 6kad anvandning
av mobilt bredband och genombrottet for
molnbaserade tjanster.

Smartphones vinner i popularitet
Rdosttrafiken vaxer stadigt, men mobildatatrafi-
ken 6kar mycket snabbare, i det narmaste
exponentiellt. Smartphones ar drivande i denna
utveckling. Telefoner ar idag mycket mer &n
verktyg for att ringa och skicka sms — en
smartphone anvands framfor allt for att titta
pé videoklipp, spela spel, shoppa och for
aktiviteter i sociala medier.

| dag anvands smartphones i 15-20 % av
den installerade basen av obiltelefonabonnemang
i varlden. Vid arsskiftet fanns det 1,1 miljarder
smartphone-abonnemang i varlden, en siffra som
vantas oka till 3,3 miljarder fram till slutet av 2018.

Mobilt bredband blir allt vanligare

Allt fler mé&nniskor och féretag kréaver bra tack-
ning, hdg hastighet och hogkvalitativ bredbands-
access — hela tiden.

Antalet abonnemang pa mobilt bredband
Okar snabbt: fran omkring 1,5 miljarder 2012 il
uppskattningsvis 6,5 miljarder 2018. Parallellt
med att antalet abonnemang 6kar véaxer ocksé
datavolymen per abonnemang. Vi uppskattar att
saval barbara datorer som smartphones vid slutet
av 2018 kommer att generera fyra ganger mer
datatrafik per enhet per manad an i dag. Den
globala mobildatatrafiken férvantas tolvdubblas
mellan 2012 och 2018.

Det som i stérst grad driver den 8kande
datatrafiken &r video, som ju ocksa kan ses
pa smartphones och surfplattor. Online-video
stér idag for i genomsnitt 25-40 % av trafiken
i mobilnaten.
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Den totala mobildatatrafiken
férvantas tolvdubblas mellan
2012 och 2018

Marknadstrender 2012
ANVANDARE 858

Okad efterfrdgan pa dataka-
pacitet pa grund av:
> Okad anvandning
av smartphones
> Mobilt bredband blir
allt vanligare
> Forandrad livsstil
med mobila och
molnbaserade tjanster.

OPERATORER EE

Fokus ligger pa:

> Bredbandsnat med
forstklassiga prestanda

> Effektivisering genom
transformering och
outsourcing

> Skapande av nya sorters
intakter fran naten.

Anvandningen av appar blir allt vanligare,
och anvandarna férvantar sig att kunna vara
uppkopplade dverallt. Men nér en anvandare
kor en app som kraver hdgre prestanda (d.v.s.
mer datatrafik) &n vad som krévs for réstsamtal
blir det faktiska tackningsomradet for appen
mindre an det ar for rostsamtal.

| ett n&t har varje app ett eget
tackningsomrade. En videoapp har ett mindre
tackningsomrade &n en app for direktuppspelad
musik, som i sin tur har ett mindre
tackningsomrade &n rostsamtal.

Att forsta hur tackning fungerar for olika
appar ar avgdrande for att en operator ska
kunna gora ratt natinvesteringar.

Molnet ger tillganglighet 6verallt

Manga foretag och manniskor hédmtar innehall
med hjélp av en molntjanst, det vill sdga en tjanst
via internet. Anvandarna ser férdelarna med att
ha tillgang till applikationer och data fran vilken
dator, telefon eller surfplatta som helst, nar som
helst. Allt oftare valjer anvandare att streama
innehall framfor att kopa. Detta ger dem
omedelbar tillgang till film, TV, musik och mycket
annat. Molnbaserade tjanster bidrar ocksa till
Okad efterfragan péa kapacitet i mobilnaten.

NYA BEHOV BLAND
OPERATORERNA

Nar internet anvands pa nya sétt av méanniskor
och féretag och i samhallet i stort kravs battre
hastighet, kapacitet, kvalitet och verksamhetsef-
fektivitet. Darfor uppgraderar operatérerna sina
nat, ser dver hur de kan oka effektiviteten i
verksamheten och soker nya intéktsvagar fran
den 6kande datatrafiken.

Fokus pa bredbandsnat med
forstklassiga prestanda

| takt med att anvandarna hojer kraven pa
téckning, hastighet och kvalitet har nat med

Global mobiltrafik 2010-2018
Per méanad, petabyte (10'° B)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

B Data: barbara datorer, surfplattor och mobilroutrar

Data: mobiltelefoner @ Rostsamtal

Kélla: Ericssons uppskattning

forstklassiga prestanda blivit en allt viktigare
konkurrensfdrdel for operatérer. Over 50 %

av varldens befolkning har i dag tillgang till 3G/
HSPA, en siffra som forvantas oka till 85 %
fram till slutet av 2017. Vi rdknar med att halften
av vérldens befolkning 2017 omfattas av 4G/
LTE-nat. Operatorerna vander sig till Ericsson
for att utdka tackningen och uppgradera sina
nat for att kunna erbjuda hogre hastighet och
kapacitet. Operatdrerna behdver &ven kontinuer-
lig n&tjustering och natoptimering for att bibe-
halla natens hdga prestanda i takt med att
trafiken okar.

Fokus pa effektiviserad verksamhet

Allt fler operatérer véljer att lagga ut natdrift
och féltverksamhet pé entreprenad for att
forbattra sin effektivitet och sdnka kostnaderna,
och kan sjélva i stallet fokusera pa strategi,
marknadsforing och kundvard. | ett managed
services-projekt optimerar Ericsson kundens
verksamhet och infor vara processer, metoder
och verktyg.

Generera intdkter fran datatrafiken

Den efterfragan som féljer av 6kad mobilkom-
munikation innebéar nya majligheter for operatd-
rer. De utvecklar nu nya affarsmodeller som
ger dem mgjlighet att tjana pa den dkande
dataanvandningen genom differentierade
prisplaner som baseras pa anvandarnas behov
av exempelvis datamangd, tid eller hastighet.
Tjanstekvalitet ar ndgot som i 6kande grad
sarskiljer operatorerna. Vissa fokuserar pa
renodlad natutveckling och andra pa att leverera
premiumtjanster inom media, mobilhandel och
mobilfinanstjanster.

Med Ericssons driftstddsystem (OSS)
Overvakar och optimerar operatdren prestanda
for sina allt mer komplexa nat och tjanster,
och med vara affarsstodsystem (BSS) kan
operatdrerna ta betalt for sina tjanster och
interagera battre med sina kunder.

|

1IHWVSHYIN dYA

Téckning bland varldens befolkning,
2011 resp. 2017
Procent

100

WCDMA/ LTE

GSM/ Fordelning av
EDGE HSPA varldens
befolkning
B 2011 @ 2017
B Storstéader Tatorter Forstader Landsbygd

Kélla: Ericssons uppskattning

> MARKNADSTRENDER
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VAR
VERKSAMHET
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VARA STYRKOR

Var unika kombination av karntillgangar driver
vart resultat inom hela verksamheten.

TEKNISKT LEDARSKAP
Forstklassiga prestanda och ledarskap nar det galler idéer

Innovation &r en viktig del av var féretagskultur och en av hérnstenarna i var konkurrenskraft.

Vi har lange gétt i bréaschen for telekommunikationsteknik, vilket aterspeglas i en av branschens
storsta patentportfolier. Genom forskning i ny teknik och starka bidrag till utvecklingen av éppna
standarder stravar vi efter att vara forst pa marknaden med nya l6sningar. Vara nat utformas
och optimeras for att ge basta maojliga anvandarupplevelse. De byggs for att klara

framtida trafikokningar och det tkande antalet uppkopplade enheter.

LEDARSKAP INOM TJANSTER

Stdd for operatdrers verksamhetseffektivitet och intéktsdkning

Tjanster levereras genom fyra globala servicecenter och med hjalp av lokala resurser i vara tio
regioner, med samma processer, metoder och verktyg. Det mojliggdr standardiserade tjdnstepaket
som haller hog kvalitet. Vara medarbetare inom tjanster har hog kompetens nar det galler miljder
med flera leverantdrer och tekniker. De skapar mervarde for kunderna genom att forbattra nateffek-
tiviteten och anvandarupplevelsen, och &ven genom att stddja dem pé omraden som affarsutveck-
ling och tillvaxt.

GLOBAL VERKSAMHET

Att férena globala skalférdelar med lokal nérvaro

Vi har verksamhet dver hela varlden och kunder i &ver 180 lander. Vi har val etablerade

relationer med alla stora telekomoperatérer i varlden och stddjer nat med dver 2,5 miljarder
abonnemang. Vart fokus pa varldsomspéannande standarder innebér att vi kan erbjuda produkter
over hela véarlden. Vara skalférdelar inom FoU och produktion medfér att vara produkter ar
effektiva och héaller hog kvalitet.

Ericssons grundldggande varderingar

Véara varderingar ligger till grund for var kultur. )
De vagleder oss i det dagliga arbetet och styr
hur vi férhller oss till varandra och var omvérld Professionalism | | Respekt J
och hur vi gor afférer. .

A |
Uthallighet J

Ericsson | Arsredovisning 2012



VARA MEDARBETARE

| grund och botten ar det vara medarbetare som kan gora
verklig skillnad i var verksamhet. Var medarbetarstrategi

|

1IHWVSHYIN dYA

syftar till att skapa branschens basta talanger.

Vara medarbetare ligger bakom allt vi gor,
och det &r de som har fort oss till den
branschledande position vi har idag.

Men det som férde oss hit kommer inte
nodvandigtvis att hélla oss kvar. Var bransch
forandras och vi strvar standigt efter att
uppna basta majliga resultat i allt vi gor.

For att forbli ledande inom teknik och
tjanster och dra nytta av vara globala
skalférdelar har vi utvecklat en
verksamhetsanpassad medarbetarstrategi.

Strategin bygger pé vara karnvarden —
professionalism, respekt och uthallighet —
och syftar till att skapa branschens béasta
talanger. For att uppna detta har vi fyra mal:

@@110 000

Vi har fler &n 110 000 medar-
betare som arbetar for kunder
i Over 180 lander

Attrahera exceptionella talanger

Vi arbetar strategiskt och koordinerat for att
attrahera de basta talangerna pa alla nivaer
och pa alla marknader dar vi ar verksamma.

Noggrann karridrs- och
utvecklingsplanering
Vart mal ar att alltid ha ratt talang pa réatt
plats vid ratt tid.

Vi anvander en detaljerad process for att

identifiera, finjustera och utveckla vara talanger.
Vi har en omfattande karriars- och kompetens-

utvecklingsmodell som gor det lattare for
medarbetarna att hitta ratt karriarvag, och
att forsta vikten av standig utveckling for

att foretaget ska fortsatta vara framgangsrikt.

Vara viktigaste arbetsmetoder ar
branschledande utbildningslésningar via
Ericsson Academy och utveckling pa
arbetsplatsen genom utmanande uppdrag
och intern rérlighet.

> VARA MEDARBETARE

Ledarskap

Vi anser att starkt ledarskap ar avgérande
for att vi ska kunna skapa och uppratthalla
en val fungerande arbetsmiljo med
engagerade medarbetare.

Vi forvantar oss att ledare pa alla nivaer
ska skapa en miljé som framjar kreativitet,
innovation och ett standigt fléde av nya
idéer. Vara medarbetare ska ha tydliga mal
och fa I16pande feedback och radgivning.
Detta ar viktiga faktorer for att &stadkomma
goda resultat och f& medarbetare att kanna
sig delaktiga.

Mangfald

Var strategi ar att se till att var personal

i allmanhet och vara ledningsteam speglar
mangfalden i den vérld dar vi verkar. Vi anser
att mangfald bland vara medarbetare driver
innovation och leder till val fungerande team
och forstklassiga resultat.

Ericsson | Arsredovisning 2012 1 1



VAR
VERKSAMHET

VISION

Bolagets vision ar att vara den drivande kraften i en kommunikations-
intensiv varld. Ericsson ser en fortsatt utveckling langs den hér
vagen: fran 6 miljarder anslutna manniskor till 50 miljarder anslutna
“saker”. Pa sikt kommer allt som har nytta av att vara uppkopplat att
vara det - framfér allt via mobilt bredband. Det vi nu ser ar det
uppkopplade samhéllet som tar form.

STRATEGI OCH KUNDER

Vi stravar efter att bli en ledande aktor inom informations-
och kommunikationsteknik (IKT) genom att kombinera
vara styrkor: tekniskt ledarskap, ledarskap inom tjanster

och globala skalférdelar.

12

VAR STRATEGI
Bolagets strategi utgar fran en langsiktig vision
och langsiktiga mélformuleringar som omvand-
las till en affarsstrategi som ska skapa mervérde
for bolagets nyckelintressenter: kunder, medar-
betare och aktiedgare.

Var strategi bygger péa fyra grundstenar,
som pé engelska formuleras: Excel in Networks,
Expand in Services, Extend in Support
Solutions and Establish leading position in
enablers of the networked society. Vi ska med
andra ord utmarka oss inom Networks, véxa
inom Global Services, bygga ut inom Support
Solutions samt etablera oss i en ledande
stéllining i allt som mojliggér det uppkopplade
samhaéllet.

Networks

Networks strategiska fokus ligger pa att
vidareutveckla nat fran 2G till 3G till 4G med
Overlagsen kvalitet och prestanda. Vi uppnér
en stark installerad bas inom LTE och fortséatter
att hjdlpa operatorer att utdka sin verksamhet
genom att erbjuda stod for nya affarsmodeller
och intaktsfloden.

Ericsson | Arsredovisning 2012

Vi ska utdka véar portfélj med heterogena
nat dar aven WiFi-access erbjuds.

Dessutom drar vi nytta av var stora
installerade bas av mobiltelefonisystem
for att leda Gvergangen till Voice over LTE
(VoLTE), dar nasta generations funktioner
for video och nérvaroinformation kompletterar
den traditionella résttelefonin.

Vi férvantar oss att allt fler "saker” kommer
att kommunicera direkt med varandra framover,
utdéver de miljarder manniskor som redan
ar uppkopplade. Data- och videotrafiken
i mobilnaten fortsatter darfor att dka. Vi skapar
de nat som behdvs i det uppkopplade
samhéllet genom fjarde generationens IP-nat
som ar smarta, skalbara och enkla, med
forstklassiga prestanda.

Global Services

Inom Global Services ska vi dra nytta av den
goda utvecklingen inom férsaljning och tillvaxt,
med bibehallet fokus péa innovation, kompetens
och kostnadskontroll.

Fokusomréadet innovation handlar om
att skapa nya affarer genom att ta vara pa
majligheter pa nya omraden som IT och
broadcasting, och genom nya affdrsmodeller.

Kompetens &r avgdrande fér den som vill
vaxa in i en IKT-marknad dar komplexiteten ar
stdrre och nya konkurrenter vantar, till exempel
[T-féretag och féretag inom professionella
tjanster.

Vi uppnar kostnadskontroll genom
industrialiserade leveranser, standardiserade
tjanstepaket och automatiserade verktyg.

Var modell for tjansteleverans gor att vi
kan erbjuda tjanster pd samma sétt och med
samma kvalitet 6ver hela varlden. Dessutom
innebar modellen att innovationer och kunskap
sprids inom koncernen pa ett effektivt satt.



> STRATEGI OCH KUNDER

Support Solutions

Segmentet Support Solutions fokuserar
pa att gora affarer inom OSS och BSS,
TV och mediahantering samt mobilhandel.

| och med férvarven av Telcordia och
ConceptWave 2012 har vi nu ett komplett
utbud OSS-I6sningar med allt fran planerings-
och utvecklingsverktyg via produktions- och
lagerverktyg till produkter for kvalitetssakring.
Vi erbjuder vara kunder de l6sningar de behover
for att bli nummer ett frén plan till lansering,
frén lead till tjanst och fran problem till 16sning.

Vi fortsatter att investera i vara
marknadsledande I6sningar for debitering,
fakturering samt integrerad debitering och
fakturering.

Var verksamhet inom mobilhandel fokuserar
pa internationella betalningar och bygger pa
kraften i vara debiteringssystem och véara
kunders kundbas inom prepaid.

Vart utbud inom TV och mediahantering
innefattar komprimeringsteknik for saval
operatérer som mediaféretag samt multiscreen-
TV och -video, inklusive IPTV, tjansteplattformar
och driftsattning av tjanster.

Uppna en ledande position i allt som
majliggor det uppkopplade samhallet

| det uppkopplade samhallet ser vi att allt
som har nytta av att vara uppkopplat ar det.
Den héar utvecklingen mojliggors av bland
annat Iésningar fér kommmunikation maskin-till-
maskin, modem fran ST-Ericsson och
immateriella rattigheter.

Vi véxlar fokus fran uppkopplade enheter
till de faktorer som majliggér det uppkopplade
samhallet. Det har omradet kommer att
fortsatta att utvecklas de narmaste aren allt

eftersom vi borjar utforska olika maojligheter,
med séaval operatdrskunder som kunder inom
andra branscher.

|

BOLAGETS UTVECKLING _

............................................................................................ s

Vi genomgar en period med stora férandringar %

och utveckling — bade i branschen och inom 2

bolaget. Tva viktiga utvecklingsomraden for b

bolaget ar: %
m

Go-to-market-modellen

2010 introducerade vi en ny go-to-market-mo-

dell med tio regioner som vardera har sex

kompetenscenter. Den gor det mgjligt for oss

att utveckla samarbetet med véara kunder till —

nya omraden, utveckla kompetenser inom
hela var portfélj och uppna ytterligare global
kunskapsdelning.

P& sé satt kan vi arbeta narmare vara
kunder och fa en battre forstaelse for deras
behov, samtidigt som vi drar nytta av vara
globala skalférdelar.

Effektivare och snabbroérligt FoU-arbete
En viktig atgard for att forbattra resultat och
effektivitet i vart FoU-arbete ar att implementera
effektivare och snabbrorliga arbetsséatt. Det
handlar framfor allt om snabbare feedback,
pattre kommunikation och rationaliserade
processer.

P& vissa héll inom produktutveckling
har man just paborjat dvergangen till ett smart
och snabbrorligt arbetsséatt, medan andra har
kommit en bit pa vag.

VARA KUNDER

Var verksamhet bygger pa langsiktiga
relationer, framst med véarldens stora telekomo-
peratdrer. Vi har cirka 400 kunder Telekomope-
ratorer star for storre delen av koncernens
nettoomsattning.

Dessutom samarbetar vi direkt med kunder
i vissa andra branscher, som el, virme och
vatten samt media.

Vara kunder finns i éver 180 lander och pa
manga marknader har vi haft verksamhet i mer
an 100 ér. Véra tio storsta kunder, varav halften
ar multinationella féretag, svarar for 46 % av
nettoomsattningen.

Véara kunder har verksamhet i ménga olika
l&nder med olika ekonomiska forutsattningar,
och har kommit olika langt i sin tekniska
utveckling. Deras affarsfokus varierar ocksa,
beroende pa hur mogen den aktuella
marknaden &r.

13
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Mobilt bredband svarar idag
for cirka 25 % av alla mobil-
abonnemang

14

VAR PORTFOLY

Vi har den kompetens, de fardigheter och de l6sningar
som vara kunder behdver for att klara dagens och
morgondagens utmaningar. Har beskriver vi vart utbud

for telekomoperatorer.

MOBILT BREDBAND
| korthet
> Uppgradering av nét fran 2G/GSM
till 3G/WCDMA/HSPA och 4G/LTE
> Vi hjalper operatorer att méta kraven
pé tkad hastighet och kapacitet
> Vibygger heterogena nét dar kraven pa
kapacitet ar hoga, till exempel i stader.
Mobilt bredband spelar en allt viktigare roll i var
vardag. Det férandrar hur vi roar oss och lar oss
nya saker och hjdlper oss att arbeta, halla
kontakten och dela med oss av information och
idéer oavsett var vi ar. Mobilt bredband bidrar
till att minska geografiska och socioekonomiska
klyftor och dessutom forbattra livskvaliteten
Over hela varlden. Mobildatatrafiken férdubbla-
des nastan under 2012, framfor allt pa grund
av video och nya modeller av smartphones och

Ericsson | Arsredovisning 2012

surfplattor, och att anvandare av barbara
datorer fortsatte att generera 6kad datatrafik.
Mobildatatrafiken forvantas dka snabbt, nagot
som medfor goda affarsmojligheter for operatd-
rer pa saval mogna marknader som tillvaxtmark-
nader. Operat6rerna vill férbattra natkvaliteten
genom att 6ka tackningen, hastigheten och
kapaciteten och genom att erbjuda differentie-
rade tjanster, for att kunna dra nytta av konsu-
menternas standigt dkande krav pa mobilt
bredband och alla livsstilsrelaterade forvant-
ningar som folier med dessa krav. Vi erbjuder
natinfrastruktur, uppgraderingar, LTE-utbyggna-
der och supportldsningar for att uppfylla
operatbrernas behov.

Natutveckling
Vivar en av de drivande krafterna bakom
utvecklingen av mobiltekniker. Nu ligger vart
strategiska fokus pa att vidareutveckla naten.
Utvecklingen av teknikerna WCDMA/HSPA och
LTE for mobilt bredband innebér att smartpho-
nes, datorer, surfplattor, sensorer och andra
enheter kan anslutas till internet och tjanster
med bredbandsprestanda och -kapacitet. Tack
vare vara erbjudanden inom WCDMA/HSPA och
LTE far operatdrerna mobilt bredband med hog
hastighet och kapacitet, s& att de pa ett
kostnadseffektivt satt kan uppfylla anvandarnas
krav pé& standig tillgang till avancerade internet-
tjanster. Vi réknar med att WCDMA/HSPA
kommer att vara den dominerande tekniken
for mobilt bredband under méanga ar framaover.
Genom overgangen till LTE tar vi ytterligare steg
pé vagen mot stdrre kapacitet och snabbare
trafik. Endast 5-10 % av varldens befolkning
har LTE-tackning idag, men vi forutspar att det
2017 kommer att tdcka omkring halva varldens
befolkning. Volymokningen inom LTE sker
snabbare an for tidigare generationers teknik.
2017 forvantas dessutom tatbefolkade
storstadsomréden generera cirka 60 % av



den totala mobiltrafiken. For att 6ka natkapaci-
teten i dessa omraden kommer vi att bygga
heterogena nat. | dessa nat kombineras
kraftfulla radiobasstationer med mindre radio-
basstationer (&ven fér WiFi), som ger extra
kapacitet i omraden dar trafikbelastningen &r
sarskilt stor, till exempel i gallerior, transport-
knutpunkter, hotell och kontorsbyggnader.

Starka plattformar
Var néatinfrastruktur bygger pa tre

3950m !

huvudplattformar:
Radiobasstationen RBS 6000 for flera
Vi hanterar nat med cirka
950 miljoner abonnenter

standarder. Denna plattform har stéd for
GSM/EDGE, WCDMA/HSPA, LTE och
CDMA i en enda enhet. RBS 6000-serien
underlattar smidig évergang till ny teknik,
exempelvis LTE. Uppgraderingar och
utbyggnader bestar framst av mjukvara
och tjanster och levereras ofta pa distans.
RBS 6000-serien star idag for nastan alla
véra leveranser av radiobasstationer.

> Plattformen Ericsson Blade System for
hantering av nétstyrningsfunktioner i fasta
karnnat och mobilkarnnat

> SSR 8000-serien med Smart Services
Routers for nat-gateways ger operatérer
tva starka konkurrensfordelar. Det &r en
routerplattform med hog kapacitet och
stod for manga applikationer vilket ger
battre natprestanda, och den stodjer
tjanster i bade fasta nat och mobilnat.

Alla plattformar mojliggdr kostnadseffektiv

distribution och framtidssékrad utveckling

av kapacitet och funktionalitet.

MANAGED SERVICE

| korthet

> Nat och affarsmodeller blir allt mer komplexa

> En tuffare marknad gor att operatorer
utvecklar sina erbjudanden och samtidigt
effektiviserar verksamheten

> Vibygger och hanterar nét sé att
operatorerna kan fokusera pa strategiskt
arbete och pa att locka och behalla kunder.

wn

Okande konsumentkrav och kraftigt ékande
datatrafik stéller hogre krav pa kapacitet och

Ledande helhetslésningar inom mobilt bredband

Mikrovag,
fiberoptik,
koppar for
dverforing

Karnnat

(helt IP-baserat)
SSR 8000

RBS 6000
Radiobasstation for flera
standarder: GSM, WCDMA/
HSPA, LTE and CDMA

> VAR PORTFOLJ

|

funktion i naten, vilket i sin tur leder till 6kad
komplexitet saval i naten som i operatorernas
affarsmodeller. Allt mognare marknader,
intensifierad konkurrens och allt hardare
ekonomisk press skapar ett behov hos teleko-
moperatorer att erbjuda mer differentierade
tjanster, forbattra sina erbjudanden och minska
lanseringstiderna, samtidigt som de kapar
kostnader och Okar effektiviteten.

Det ar har managed services-modellen
kommer in i bilden. Vi tar 6ver ansvaret for
aktiviteter som telekomoperatdrerna tidigare
hanterade internt: allt fran utformning, planering
och byggande av nét till hantering av den
dagliga natverksamheten. Med en partner som
Ericsson kan operatdrerna minska sina kostna-
der och hantera den 6kande komplexiteten.
Tack vare var storlek kan vi ta ett storre ansvar
och anvanda béasta praxis globalt.

1IHWVSHYINA dYA

Varldens storsta managed services-leverantor
Vi hanterar komplexa fragor som konvergens,
kvalitet och kapacitetshantering, s& att operato-
ren i stallet kan lagga sina resurser pa strateg,
marknadsforing och kundvard. Vi kan ocksa
hjalpa operatdrer att anpassa verksamheten
snabbt och kostnadseffektivt, och att tillvarata
nya mojligheter inom molnlésningar och
mediaerbjudanden.

Vi hanterar nat med cirka 950 miljoner
abonnenter i dver 100 lander.

De nat vi hanterar ar ofta komplexa miljéer
med flera leverantdrer och flera tekniker, och
mer an 50 % av utrustningen kommer frén
andra leverantorer &n Ericsson. | vara fyra
globala servicecenter (GSC) finns globala
natdriftscenter (GNOC) for effektiv fjarrhantering
av nat 6ver hela varlden.

Utvidgad verksamhet

Vi utdkar managed services-modellen
till angransande, vaxande branscher,
till exempel TV/media och [T-system.

TV-branschen integreras allt mer med
internet. Traditionell TV-teknik kompletteras
eller ersatts med en l&ng rad olika kommunika-
tionstekniker. Har ser vi mdjligheter att utdka
var managed services-modell for att bli en
verklig IKT-tjansteleverantor for hela broadcas-
ting-kedjan.

Operatorerna vill ocksé anlita leverantorer
som kan driva hela deras IT-system och
datacenter. Som ett svar pa detta har vart
managed services-erbjudande utvidgats fran
natdrift till hanterade IT-tjanster. Darmed kan
Ericsson erbjuda daglig drift av [T-system och
fullsténdig livscykelhantering fér applikationer,
applikationsutveckling och underhall av séval
applikationer som infrastruktur.

15
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VAR
VERKSAMHET

OO

Operatorerna
vill férbattra
anvandarupplevelsen
och samtidigt sanka

kostnadernaQQ

VAR PORTFOLJ

DRIFT- OCH AFFARSSTODSYSTEM
(0SS OCH BSS)
| korthet

> System for hantering av tjanster, intakter
och abonnentrelationer
> Vihjalper operatorer att hantera
och maximera vinsterna av den
Okande datatrafiken
> Vihjalper operatbrerna att hantera allt
mer komplexa nat.
| telekombranschen kraver konsumenterna
snabba férandringar eftersom tekniken utvecklas
oerhort snabbt. Affarsmodeller som tidigare gett
stora framgangar méter nu nya utmaningar. Darfor
har investeringar i drift- och affarsstédsystem
(OSS och BSS) blivit allt viktigare for operatorer.
OSS och BSS &r de system och tjanster som
anvands for att hantera tjanster, intékter och
abonnentrelationer. Tillvaxten inom mobilt
bredband medfér att operatdrerna behover
utveckla sina OSS- och BSS-I6sningar for att
kunna tjana pa tkande datamangd och hantera
sina allt mer komplexa nét. Vara Iésningar hjalper
operatdrerna att optimera sina tjanster med
utgdngspunkt fran:
> Anvandarupplevelsen, déar forstaelse for och
rétt reaktion pa anvandarnas forandrade séatt
att uppleva och anvanda tjansterna bidrar
till att uppfylla deras férvantningar
> Affarsinnovationer: forméaga att anpassa sig
efter och tillampa olika arbetssatt

> Effektivitet i verksamheten: integrering av
system och forenklig av processer for att fa
kontroll Gver den totala &gandekostnaden.

Vara OSS- och BSS-I6sningar har varit banbry-

tande och har skapat mervéarde under

fyra generationers telekomutveckling. Lésning-

arna bygger pa djup och bred branscherfaren-

het, och de stérks ytterligare i och med vart

forvarv av Telcordia. Vi erbjuder bland annat

foéljande I@sningar:

> Differentierade tjanster — Vi ger operatérerna
mojlighet att 6ka kundlojalitet och intakter
genom nya affarsmodeller med differentierade
prisplaner, dar priset satts utifrdn hastighet,
dataméangd eller kvalitetsgarantier, och vi
bidrar till anpassade och férbattrade anvandar-
upplevelser

> Transformation — Vi stddjer verksamhets-
forandring genom konsulttjanster, system-
integration och mjukvarulésningar och hjalper
operatorer pa marknader som praglas av hog
konkurrens och snabb férandring

> Kvalitetssakring — Vi erbjuder 18sningar for att
Overvaka natprestanda och for att planera,
bygga och optimera nat, sa att operatrerna
kan forbattra anvandarupplevelsen och sékra
intaktsfldden

> Fakturering och Revenue Management — Vara
BSS-l6sningar innefattar I16sningar for revenue
management och kundvard. Var I6sning for
mobila betalningar ar férintegrerad med
debiteringssystemen for att hjalpa operatd-
rerna att minska kundbortfall, dka kundlojalite-
ten och minska rérelseomkostnaderna.

Detta ar OSS och BSS

Affarsstddsystem underlattar
goda relationer mellan
operatorer och deras kunder.

Driftstddsystem anvands for
drift av operatérens nat.

@

Hantera anvandarinteraktioner
Kundrelationshantering (CRM)

®

M@jliggdr saldohantering, rankning,
debitering och fakturering per kund,
produkt och konto Fakturering
och Revenue Management

mBSS WOss

Utformning och distribution av nat,

o
Q X ) och automatiserad optimering
& Planera, bygga och optimera

Sammanstélla och géra
’ tjanster tillgangliga for
anvandare Uppfyllande

av tjanstemal

Sékerstalla kvaliteten
i de tjanster som erbjuds
Kvalitetssékring

L2
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> VAR PORTFOLJ

KOMMUNIKATIONSTIANSTER
> Operatdrsbaserade tjanster som bygger

péa branschstandarder for att garantera

interoperabilitet
> IMS, HD-telefoni och Voice over LTE (VOLTE)

driver utvecklingen
Kommunikationstjanster ar tjanster som manniskor
anvander for att interagera med varandra, till
exempel tjanster for rést- och videosamtal, SMS
och MMS. Tjansterna tillhandahalls av operatorer
véarlden éver och bygger pa branschstandarder,
vilket garanterar interoperabilitet.

Anvandarna forvantar sig att dessa kommunika-
tionstjanster ska fungera smidigt och snabbt
oberoende av vilka enheter och abonnemang som
anvands. Operatdrerna forvantas standigt erbjuda
nya funktioner och fler tjanster.

Operatdrerna sdker nya mojligheter att forbattra
anvandarupplevelsen och samtidigt sénka
kostnaderna for rostsamtal. Vart IP Multimedia
Subsystem (IMS) gér detta magjligt. IMS kan hantera
en mangd olika tjanster, till exempel telefoni
(inklusive HD-telefoni), meddelandetjanster och
videosamtal.

HD-telefoni ger en vasentligt forbattrad rostsam-
talskvalitet. Denna tjanst ar viktig for att réstsamtal
ska fortsétta att skapa intaktsfloden for operatdrer
i sval fasta nat som mobilnét.

Voice over LTE (VoLTE) gor det mojligt for
operatorer att erbjuda rosttelefoni via helt IP-basera-
de LTE-n&t. Dessutom majliggér VOLTE nya tjanster
som HD-video och avancerade multimediatjanster.

FAST BREDBAND OCH

KONVERGENS

> Vara konvergerade nat ar IP-baserade och
mojliggor tjanster med hog prestanda till 1ag
kostnad

Den starka tillvaxten inom datatrafiken driver

behovet av IP- och Ethernet-lésningar fér hdgre

|

kapacitet. Operatdrerna konkurrerar genom _
att uppgradera sina nét for att kunna erbjuda =
snabbare internethastighet och tillférlitiga tjianster S
inom High Definition IPTV och Video on Demand. 2
For att minska kostnaderna och méjliggdra é
paketering av tjénster kan den fasta trafiken T
levereras via ett multi-tjanstnat med telefoni, —
internet och TV i samma nét. Var portfolj for fiarde
generationens IP-nat ger stod for IP-baserade
tjignster och applikationer till Idg kostnad och
med hoga prestanda.

—

TV OCH MEDIAHANTERING

> Ett brett utbud standardbaserade produkter
for digital-TV, HDTV, Video on Demand, IPTV,
mobil-TV och innehéllshantering

TV blir allt mer digitalt och interaktivt. | ett konverge-

rande medielandskap géar broadcasting och

bredband allt mer ihop. Den globala marknaden

for digital-TV véxer snabbt.

Vi har ett brett utbud av produkter som bygger
pa dppna standarder, och erbjuder hogkvalitativa
[6sningar for digital-TV, HDTV, Video on Demand,
IPTV, mobil-TV och innehéllshantering.

Video med hdg uppldsning medfor hog trafik i
néten. Ett sétt att hantera detta &r var mediadistri-
butionsldsning for videoleverans via IP, dar ett nat
for innehallsdistribution kombineras med vart utoud
av TV-tjanster.

Var natinfrastruktur for IPTV &r en helhetslésning
(fran videocentraler till bredbandsaccess) som har
optimerats fér multistream HD-IPTV och Video on
Demand-tjanster. Losningen stdder aven videotrafik
till mobiltelefoner via HSPA- och LTE-nat.

Ericssons TV-l6sning for olika skarmar férenar
IPTV, mobil-TV och webb-TV i ett gemensamt
anvandargranssnitt. For forsta gangen erbjuds
fullstandig integration av media via fasta och
tradlésa nat.

Affarskonsulttianster, systemintegration och
implementering gor det enkelt att lansera ny
TV-infrastruktur och nya TV-tjanster.

Ericsson | Arsredovisning 2012 17



e REGIONAL UTVECKLING

Ericsson ar en verkligt global aktor med kunder i Gver
180 lander. | manga lander, till exempel Kina, Brasilien
och Indien, har vi haft verksamhet i mer an 100 ar.

NORDAMERIKA

Utvecklingen i Nordamerika har varit god inom samtliga

segment, tack vare operatérernas efterfradgan pa

installation av 4G-nat och 3G-kapacitetsuppgraderingar.
Konsumenterna i Nordamerika kan valja ur ett brett utbud
av produkter for 4G, vilket gor att bade trafiken och
operatdrernas behov av natkapacitet dkar. Samtliga

Ericssons CDMA-kunder har gatt over till 4G/LTE.

SEK MDR

56,7

+16 %

FORKLARING

(oR) ERICSSONS GLOBALA

g SERVICECENTER

ERICSSONS SEGMENT:
NETWORKS

GLOBAL SERVICES
SUPPORT SOLUTIONS

+XX % OKADE INTAKTER,
| PROCENT

LATINAMERIKA
Under 2012 valde alla stora
operatdrer 4G/LTE-leverantorer.
Ericsson uppnadde dérmed en
uppskattad marknadsandel pa
over 50 % inom 4G/LTE.

18 Ericsson | Arsredovisning 2012

MEDELHAVSOMRADET
Den makroekonomiska situationen
i flera lander medférde att manga
operatérer blev mer aterhallsamma
med investeringar, nagot som
paverkade forsaljningen inom
Networks och Support Solutions
negativt. Forséljiningen inom
Global Services 6kade tack vare
natmoderniseringsprojekt.

SEKMORY __ M 0O
23,3 2%

OVRIGT

Har ingér licensintékter,

forsélining av kabel, 1
broadcasting-tjanster och

kraftmoduler samt annan

verksamhet fran alla regioner.

SEK MDR 0
123 ) t15%



VAST- OCH
CENTRALEUROPA
Networks och Support Solutions
forsélining minskade pa grund av
att operatdrerna var férsiktiga med
investeringar. Forséljiningen inom
Global Services tkade nagot tack
vare nadtmodernisering.

NORDEUROPA OCH
CENTRALASIEN
Forsaljiningen paverkades negativt
av minskade operatdrsinvesteringar
under aret, framfor allt i Ryssland.

NORDOSTASIEN

| b&dde Japan och Sydkorea byggs
landsomfattande 4G/LTE-nat.
Forséliningen i Japan 6kade under
2012, men forsaljningen i Korea
péverkades negativt av lagre
3G-intékter. | Kina I&g fokus pa
kommande 4G/LTE-installationer
och GSM-férsaliningen minskade.

13 ) 25 %

SEKMOR __ €Y O
175 8 %

E

SEK MDR

36,2

MELLANOSTERN

2012 kannetecknades av politisk
oro i vissa lander, vilket gjorde
operatdrerna mer forsiktiga.
Operatérerna fokuserade pa
natprestanda och effektivitet,
vilket bidrog till 6kad forséljining
inom Global Services.

5%

SEK MDR o
156 ) 1%

INDIEN

2012 blev ett svagt ar i Indien pa
grund av l8g aktivitetsniva med
operatdrsinvesteringar endast i
vissa omraden. -

AFRIKA SODER -
OM SAHARA SEK MDR o,
Forséliningen 6kade inom alla 6 5 _34 /O
segment, framst tack vare U
installationer av 2G/GSM-nét for

résttelefoni. Penetrationen inom

mobilt bredband 6kade langsamt

i takt med att fler smartphones i

det Iagre prissegmentet lanserades.

SEK MDR o
3 )12 % ~

> REGIONAL UTVECKLING

>
o, -

SYDOSTASIEN OCH
OCEANIEN
Forsaljningstillvéxten framjades
av 3G-utbyggnad i Indonesien,
Thailand och Filippinerna. Global
Services i Australien utvecklades
pa ett bra satt under aret.

SEK MDR o
151 )9 %
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VAR
VERKSAMHET

VARA RESULTAT

Vart dvergripande mal ar att skapa mervéarde for aktiedgarna.
Vi anvander flera olika finansiella och icke-finansiella mal for

att driva verksamheten mot goda resultat.

Vad stravar vi efter

FORSALJNING SOM
VAXER SNABBARE
AN MARKNADEN

BRANSCHLEDANDE
RORELSE-
MARGINAL

GOD KASSA-
GENERERING

Varfor vi méater det

Nar vi presterar battre an
marknaden far vi ett kvitto
pa att var strategiska
inriktning fungerar.

Ett tydligt fokus pa
rorelsemarginaler visar
att vi standigt stravar
efter Ibnsam tillvaxt.

En stark kassa understddijer
nya affarsaktiviteter, mojliggor
lampliga férvarv och gor oss
mindre kénsliga fér ekonomis-
ka svangningar i omvarlden.

Vara resultat

Intdktsdkning
Procent

2008 2009 2010 2011 2012

Lénsamhet
miljarder SEK Procent

B Rorelseresultat inklusive JV(:n)
O Roérelsemarginal inklusive JV(:n)

Kapitaleffektivitet
Procent

100

B Kassagenerering -=-Mal
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TILLVAXT HOS
JOINT VENTURES

KUNDNOJDHET

MEDARBETARNAS
DELAKTIGHET OCH
INFLYTANDE

Modemtekniken har
ett strategiskt varde
fér mobilbranschen.

Kundndjdhet ar en

forutsattning for kundlojalitet.

Vi stréavar efter att vara
kunder ska uppfatta oss
som en drivande faktor

i branschen och som sin
prioriterade affarspartner.

Delaktiga medarbetare
pblir motiverade att bidra till
Ericssons framgang och
anstrénger sig lite extra
for att organisationens
mal ska uppnas.

Resultat av andelar i JV:n
och intresseféretag
miljarder SEK

2008 2009 2010 2011 2012*

Inklusive resultat av andel i Sony Ericsson
2008-2011

*2012: en icke kassaflddespaverkande
engangskostnad om SEK 8,5

miljarder ingar

Kundnéjdhetsindex

2008 2009 2010 2011 2012

Employee engagement index

77 %

(2011: 77 %)

Vart resultat ar 8 procent-
enheter hogre an genomsnittet
for de dver 250 foretag som vi
jamfoér med. Vi boérjade mata
detta index 2011.

> VARA RESULTAT

Ericsson | Arsredovisning 2012
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VAR
VERKSAMHET

VA0 «

Vi uppnadde malet att minska
vart relativa koldioxidavtryck med
40 % 6ver en femarsperiod — ett
ar tidigare an beraknat

22

HALLBARHET OCH
ANSVARSFULLT FORETAGANDE

Vart forhallningssatt till hallbarhet och ansvarsfullt
foretagande (Corporate Responsibility, CR)
genomsyrar affarsverksamheten och hur vi forhaller

oss till vara intressenter.

HALLBARHET

Hallbarhet handlar om det vi kallar

“triple bottom line™;

> Social rattvisa — kommunikation ar ett
grundldggande manskligt behov, och
alla borde ha tillgang till det

> Hansyn till miljon — minimera miljiépaverkan
och stréva mot ett mer kolsnélt samhélle

> Ekonomisk tillvaxt — att bidra till social och
ekonomisk utveckling

Vi har infért tydliga normer nér det géller sociala

fragor, affarsetik och miljofragor. Vart forhall-

ningssatt genererar positiva affarseffekter som

i sin tur gynnar hela samhéllet.

Minskad miljépaverkan

Den energi som vara produkter férbrukar
under sin aktiva livstid utgor fortfarande var
stérsta inverkan pa miljén. Vi arbetar ocksé
med att minska var egen miljiopaverkan. Fokus
ligger pa atgarder inom energieffektivisering
och materialhantering for produkter samt

pa affarsresor, anlaggningar och produkt-
transporter.

Vi har satt ett mal om att minska Ericssons
relativa koldioxidavtryck med 40 % fér produkter
i bruk och var egen verksamhet éver en
femarsperiod. Det malet har vi nu uppnatt —
ett ar tidigare an beraknat.

Vi hjalper och uppmuntrar kunder att arbeta
med energioptimering av nat och anldggningar
for radiobasstationer.

En aspekt i var hallbarhetsstrategi ar att
bredband kan anvandas for att minska de
globala koldioxidutslappen. 70 % av dessa
utslapp kommer frén stader. Vi skapar l6sningar
for hallbara stéader och deltar i arbetet med
globala klimatpolicies.

Ericsson | Arsredovisning 2012

Technology for Good
| vart program Technology for Good anvéands
Ericssons expertkunskap, globala ndrvaro och
skalférdelar for att skapa marknadsbaserade
|6sningar som starker manniskor, féretag och
samhadlle i syfte att bidra till en mer hallbar vérld.
Ericsson har anvant sin teknik och kompetens
for att stodja FN:s millenniemal i mer an ett
decennium.

Genom vart volontérprogram Ericsson
Response™ har vi aktivt deltagit i flera
humanitéra katastrofinsatser.

ANSVARSFULLT FORETAGANDE
Ansvarsfullt féretagande (Corporate
Responsibility) handlar om att hantera risker
for att se till att Ericsson forblir en palitlig
samarbetspartner for vara intressenter.

Ansvarsfulla affarer

Ericsson stédjer aktivt FN:s Global Compact
och dess principer om manskliga rattigheter,
arbetstagares rattigheter, miljéskydd och
atgarder mot korruption.

Vi har en affarsetisk kod och en uppf6-
randekod om ansvarsfullt féretagande. Dessa
riktlinjer sprids och starks genom utbildning i
syfte att 6ka personalens medvetenhet samt
seminarier och uppfdljning.

Leverantorer maste efterleva var
uppfoérandekod.

Vi har ocksa vidareutvecklat vart program
mot korruption och utdkat bolagets sé kallade
whistleblower-process.



redoz M hjalper manniskor gl
ormation och idéer och att ha ett

iafa samarbete trots langa avstand. Vi far
underhélining och vi kommunicerar med
varandra pa helt nya sétt. Mobilkommuinikation
frAmjar sociala och ekonomiska framsteg,
minskar miljépaverkan och forbattrar livskvalitet
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R rEMARSOVERSIKT

For definitioner av finansiella termer, se Ordlista, Finansiella begrepp och Valutakurser.

Femarsoversikt
MSEK 2012  Férandring 2011 2010 2009 2008
Resultatrakningsposter
Nettoomséttning 227779 0% 226921 203348 206477 208930
Rorelseresultat 10 458 —42 % 17 900 16 455 5918 16 252
Finansnetto -276 - 221 —672 325 974
Avrets resultat 5938 -53 % 12 569 11 235 4127 11 667
Stallning vid arets slut
Balansomslutning 274 996 2% 280349 281815 269809 285684
Rorelsekapital 100 619 -8% 109552 105488 99 079 99 951
Sysselsatt kapital 176 653 -5% 186307 182640 181680 182439
Bruttokassa 76 708 5% 80 542 87 150 76724 75 005
Nettokassa 38 538 2% 39 505 51295 36 071 34 651
Materiella anlaggningstillgangar 11 493 7% 10788 9434 9 606 9995
Eget kapital hanférligt till moderbolagets aktiedgare 136 883 4% 143105 145106 139870 140823
Innehav utan bestdmmande inflytande 1600 —26 % 2165 1679 1157 1261
Rantebarande skulder och erséttningar efter avslutad anstélining 38170 —7 % 41 037 35 855 40 653 40 354
Nyckeltal per aktie
Vinst per aktie hanforligt till moderbolagets aktiedgare, SEK 1,80 -53 % 3,80 3,49 1,15 3,54
Vinst per aktie hanforligt till moderbolagets aktiedgare, efter utspadning, SEK 1,78 -53 % 3,77 3,46 1,14 3,52
Kassaflode fran rorelsen per aktie, SEK 6,85 120 % 3,1 8,31 7,67 7,54
Utdelning per aktie, SEK 275" 10 % 2,50 2,25 2,00 1,85
Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare, per aktie, SEK 42,51 -5 % 44,57 45,34 43,79 44,21
Antal utestaende aktier (miljoner)
vid drets slut, fore utspadning 3220 - 3211 3200 3194 3185
i medeltal, fére utspéddning 3216 - 3206 3197 3190 3183
i medeltal, efter utspadning 3 247 - 3233 3226 3212 3202
Ovrig information
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar 5429 9% 4994 3686 4006 4133
Avskrivningar och nedskrivningar pa materiella anlaggningstillgangar 4012 18 % 3546 3296 3502 3105
Investering/balansering av immateriella tillgangar 13 247 - 2748 7246 1413 1287
Avskrivningar och nedskrivningar p& immateriella tillgangar 5877 7% 5490 6 657 8 621 5568
Forsknings- och utvecklingskostnader 32833 1% 32 638 31558 33055 33 584
i procent av nettoomséttningen 14,4 % - 14,4 % 15,5 % 16,0 % 16,1 %
Nyckeltal
Rorelsemarginal fore joint ventures 9,7 % - 9,6 % 8,7 % 6,5 % 8,0 %
Rdrelsemarginal 4,6 % - 7.9 % 8,1 % 2,9 % 7.8 %
EBITA-marginal 6,6 % - 9,9 % 11,0 % 6,7 % 9.4 %
Kassagenerering 116 % - 40 % 112 % 17 % 92 %
Avkastning pa eget kapital 41 % - 8,5 % 78 % 2,6 % 8,2 %
Avkastning pa sysselsatt kapital 6,7 % - 11,3 % 9,6 % 4,3 % 1,3%
Soliditet 50,4 % - 51,8 % 521 % 52,3 % 49,7 %
Omsattningshastighet i sysselsatt kapital 1,3 - 1,2 11 11 1,2
Omsattningshastighet i lager, dagar 73 - 78 74 68 68
Omsattningshastighet i kundfordringar 3,6 - 3,6 3,2 2,9 3,1
Betalningsberedskap, SEK miljoner 84 951 —2 % 86 570 96 951 88 960 84 917
i procent av nettoomséttningen 37,3 % - 38,1 % 47,7 % 431 % 40,6 %
Statistiska uppgifter, arets slut
Antal anstallda 110 255 5% 104525 90 261 82 493 78 740
varav | Sverige 17712 1% 17 500 17 848 18217 20 155
Exportforsaljning fran Sverige, SEK miljoner 106 997 -8% 116507 100070 94 829 109 254

2012, styrelsens férslag.
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BREV FRAN

STYRELSENS ORDFORANDE

Det &r nu nastan tva ar sedan jag tilltradde

som styrelseordférande i Ericsson och det

har verkligen varit intressanta ar. Den hoga
forandringstakten i branschen och den transfor-
mationskraft som tekniken medfér ar tva viktiga
orsaker till att jag finner arbetet sa givande

och inspirerande.

Ett ar dar strategin stod i centrum

Under aret fortsatte bolaget att utveckla sina
styrkor: ledarskap inom teknik och tjanster samt
globala skalférdelar. En viktig hdndelse var
slutférandet av avyttringen av Sony Ericsson.
Vidare har bolaget stérkt och effektiviserat sin
portfdlj genom en handfull strategiska forvarv
och avyttringar.

Styrelsens diskussioner

Styrelsen har under aret noga foljt Ericssons
allméanna marknadslage, bland annat den
makroekonomiska utvecklingen, kundernas
ekonomiska resultat och strategier och konkur-
rensbilden bland IKT-leverantdrer. Det ar viktigt
for oss att forsta hur konkurrenternas olika
tankbara kommersiella eller tekniska initiativ
kan forandra laget p& marknaden och bolagets
relativa styrka.

> BREV FRAN STYRELSENS ORDFORANDE

Ett av styrelsens viktigaste arbetsomraden
under &ret har varit Ericssons ekonomiska
resultat och rorelsekapitalutveckling. Vi har
agnat sarskild uppmarksamhet at ekonomisk
forvaltning och at att vaga 6kade marknadsan-
delar mot I6nsam tillvaxt.

Dessutom har styrelsen noga foljt arbetet
med att hitta den basta mojliga I16sningen for
ST-Ericsson-tillgangarna utifran tillgangliga
strategiska alternativ.

Stark ekonomisk stéllning

Ett av styrelsens huvudsakliga ansvarsomraden
ar att bevaka bolagets finansiella stallning.
Balansrakningen ér i dag stark och vi anser
det klokt att aven fortsattningsvis iaktta viss
forsiktighet med tanke péa den fortsatta makro-
ekonomiska osékerheten i delar av varlden.
Precis som tidigare ska vi dvervaga selektiva
forvarv, men vi prioriterar investeringar som
ytterligare stérker bolagets ledarskap inom
teknik och tjanster och vart erbjudande

till marknaden.

Bolagets utdelningspolicy innebar att
foregéende ars vinst och balansrékning vags in,
liksom kommande éars affarsplaner och férvan-
tad ekonomisk utveckling. Pa grundval av detta
foreslar styrelsen att utdelningen hojs med 10 %
jamfort med foregéende ar.

Vikten av god bolagsstyrning
En véalfungerande bolagsstyrning utgor
grunden for en sund féretagskultur. Bolagsstyr-
ning handlar dock inte bara om effektiva och
tillfrlitliga kontroller och férfaranden. Det
handlar ocksd om att samtliga medarbetare
ska sté bakom en tydlig grundsyn kring ett
ansvarsfullt satt att géra affarer. Detta stéarker
verksamheten pa lang sikt vilket i sin tur
genererar varde for aktiedgarna. Ericsson har
en stark portfélj med goda férutsattningar att
skapa véarde dverlag. Bolaget har aven strikta
normer kring sociala fragor, miljé och bolags-
styrning, normer som stodjer var riskhantering.
Jag ar stolt dver att vara styrelseordférande
i ett bolag med s& manga hangivna, kompetenta
manniskor som arbetar hart varje dag for att
Ericsson ska behalla sin tatposition pa en
snabbt féranderlig marknad.

i

Leif Johansson
Styrelseordférande
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TRENDER OCH TILLVAXTFAKTORER
2012 praglades av operatorernas fokus pa
hdgprestandanét f6r mobilt bredband och av
deras fokus pé effektivisering av verksamheten.
Differentierade priser och nya affarsmodeller
stod fortfarande hégt p& kundernas dagordning.
| Europa fortsatte det snabba genomférandet av
natmoderniseringsprojekten. | Nordamerika,
Japan och Korea genomférdes storskaliga
LTE-installationer.

Vérlden dver fortsatte operatérerna att
fokusera pa att effektivisera sin verksamhet och
minska rérelseomkostnaderna. Operatdrernas
fokus pa effektivisering och pa transformerings-
projekt inom résttelefoni, IP och OSS och BSS
medférde okad efterfrdgan pa konsulttjanster,
systemintegration och managed services.

Nar Ericsson utvecklar interna planer beaktas
en rad faktorer som paverkar datatrafiken, bland
andra foljande:
> Smartphone-abonnemang som andel av

totalt antal abonnemang
> Abonnemang pé mobilt bredband, som

andel av totalt antal mobilabonnemang
> Genomsnittlig datatrafik samt trafiktoppar.

Ericsson | Arsredovisning 2012
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Mobilabonnemang och smartphones

| dag anvands smartphones i 15-20 % av den
installerade basen av mobiltelefonabonnemang
i varlden. Cirka 40 % av alla mobiltelefoner som
séldes under 2012 var smartphones, jamfort
med cirka 30 % for 2011. | och med att fler
smartphones i de lagre prissegmenten lanseras
finns forutsattningar for fortsatt god tillvaxt.

Abonnemang

2018
Miljarder 2012 Prognos
Mobilabonnemang ~6,3 ~9
Abonnemang pa mobilt bredband ~1,5 ~6,5

Ericssons uppskattning

Antal abonnemang p& mobilt bredband

och befolkningstéckning

Mobiln&tstackningen odkar standigt. GSM/EDGE
ar vanligast: mer an 85 % av véarldens befolkning
har GSM/EDGE-téckning.

Over 50 % av varldens befolkning har tillgng
till WCDMA/HSPA-nat. Den fortsatta utbyggna-
den av WCDMA/HSPA-nat drivs av faktorer som
Okad efterfragan pa internettillgdng och lagre
priser pa smartphones. 2017 uppskattar
Ericsson att 85 % av varldens befolkning
kommer att ha tillgang till WCDMA/HSPA-nat.

Alla WCDMA-nat som Ericsson installerat har
uppgraderats till HSPA med olika hastigheter.

Utvecklingen av LTE-nét ar fortfarande i
startfasen, men redan nu kan topphastigheter
pa upp till cirka 100 Mbit/s erbjudas for data
som hémtas. Det finns omkring 60 LTE-n&t i
kommersiell drift. Ericsson uppskattar att 50 %
av varldens befolkning kommer att ha tillgang
till LTE-n&t 2017.

Mixen av olika radiotekniker ser olika ut i olika
regioner, beroende pa mognadsniva. | de
mindre mobilteknikmogna regionerna dominerar
2G-teknik, medan HSPA éar vanligast i mognare
regioner. LTE vaxer snabbt, framst i Nordame-
rika dér LTE forvantas bli den ledande radiotek-
niken fére 2018. LTE-abonnemangens snabba
tillvaxt drivs av hard konkurrens och dkad
efterfragan fran konsumenter, till folid av
CDMA-operatérernas beslut om migrering
till LTE.

Operatérer med 2G- eller 3G-specifika
radiobasstationer maste investera i nya radio-
basstationer for att kunna lansera 4G/LTE.
Ericssons radiobasstation for flera standarder
blir darmed en effektiv I6sning, eftersom den
klarar alla tekniker: 2G, 3G och 4G/LTE.
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Datatrafik

Atkomst till internet fran allt fler mobila enheter
fortsatter att driva trafikutvecklingen. Trenden
med fordubblad mobildatatrafik varje ar fortsatte
2012. Ericsson uppskattar att mobildatatrafiken
kommer att tolvdubblas mellan 2012 och 2018.
Den 6kande trafiken kommer att 6ka kapacitets-
kraven pa nét for mobilt bredband.

Mangden datatrafik per abonnent beror
delvis pa skarmstorleken pa den enhet som
abonnenten anvander. Upplosning ar ocksé en
viktig faktor. | genomsnitt genererar en béarbar
dator omkring sju ganger mer datatrafik 4n en
smartphone.

Genomsnittlig mobildatatrafik

2018

2012 Prognos

Datatrafik per dator per manad 3GB 11 GB
Datatrafik per surfplatta per ménad 06GB 2,7GB
Datatrafik per smartphone per médnad 0,45GB  1,9GB

Ericssons uppskattning

VERKSAMHET UNDER 2012

Ett bra ar for tjanster

Genom sin starka tillvaxt inom Global Services
och Support Solutions 2012 tog Ericsson
ytterligare steg pa vagen mot att bli en ledande
aktor inom IKT. Networks férsaljning minskade
2012 efter ett starkt 2011.

Under de narmaste aren forvantas mjukvaru-
forsaljiningen Oka i takt med att allt fler projekt
for radioutbyggnad och -uppgradering, IP och
OSS och BSS genomférs. Detta kommer att
medféra storre intakter av aterkommande
karaktar frdn mjukvara och tjanster, samt lagre
kapitalbindning.

Stor andel projekt for att bygga tackning
Ericssons bruttomarginal och mangden
kapital som binds upp i projekten varierar
beroende pa projekttyp. Projekt for att bygga
téackning &r ofta totalentreprenader. Denna typ
av projekt innefattar i allmanhet mer hardvara
och nétinstallationstjanster, vilket ger en lagre
bruttomarginal och hdgre kapitalbindning.
2012 kénnetecknades av en hdg andel
projekt for att bygga tackning. 2012 dkade
andelen tjansteforsélining och andelen hardvara
minskade. Detta aterspeglar den starka
utvecklingen inom tjanster under aret, farre
affarer avseende CDMA-infrastruktur samt
natmoderniseringsprojekten i Europa.

Néatmodernisering i Europa

Natmodernisering i Europa dppnade affarsmaj-
ligheter fér bolaget i mitten av 2010,

dé& operatorer understkte mojligheterna att
ersétta aldre 2G- och 3G-utrustning med
radioutrustning for flera standarder.

Ericsson som hade férlorat marknadsandelar
pé 3G-marknaden jamfort med sin starka
stalining pa 2G-marknaden, sag majligheten att
aterta marknadsandelar. Att ta marknadsande-
lar &r alltid en kommersiell utmaning, och ett
strategiskt beslut fattades om att acceptera en
kortsiktig I6nsamhetspress for att dka sitt
ledarskap inom teknik och tjanster. Som ett
resultat av detta beslut har marknadsandelen
i dag 6kat och bolaget har stérkt sin ledande
marknadsstallning i Europa ytterligare. Dessa
moderniseringsprojekt 16per i genomsnitt dver
18-24 manader och de forsta projekten
slutfordes i slutet av 2012. Den negativa effekten
av natmoderniseringsprojekten i Europa
kommer att fortsatta att avta under 2013 i takt
med att fler projekt avslutas.

Foérvarv, partnerskap och avyttringar

Bolagets strategi &r att fokusera pa organisk

tillvaxt och vara selektiv nar det géller forvarv.

Forvarv kan 6vervagas av tre anledningar: om

det féreligger en avgdrande mojlighet att befasta

bolagets marknadsposition, for att fylla luckor i

portfolien eller for att ta sig in pa nya tillvaxtom-

raden. 2012 tillkannagavs foljande handelser:

> Forvarvet av Telcordia slutférdes

> Avyttringen av bolagets 50-procentiga andel
i Sony Ericsson Mobile Communication AB
till Sony slutférdes i februari. Avyttringen
gallide fran 1 januari 2012

> Utdkad agarandel i Ericsson-LG: nu innehar
Ericsson 75 %

> Forvarv av det kanadensiska foretaget BelAir
Networks (Wi-Fi-nat med telekomprestanda)

> Forvérv av Technicolors Broadcast
Services-division

> Avyttring av EDA 1500 GPON-portfdljen till
Calix, Inc.

> Forvarv av det kanadensiska foretaget
ConceptWave (OSS- och BSS-verksamhet)

> Avyttring av multimedia brokering-plattfor-
men (IPX) till Gemalto.

God avkastning pa FoU-investeringar
Ericsson forutser att i framtidens uppkopplade
samhélle kommer allt som har nytta av att vara
uppkopplat att vara det.

Detta innebar att nya aktorer tar sig in pa
kommunikationsmarknaderna, saval tillverkare
av enheter och utrustning som féretag fran
andra branscher. Varje foretag som erbjuder
tradlos uppkoppling i dag behdver sannolikt
ha licens for Ericssons patent. Ericsson anser
sig vara den stdrsta innehavaren av nddvandiga
patent i branschen for tradlos utrustning.
Ericsson har dver 100 patentlicensavtal och ar
nettomottagare av royalties. Bolagets produkt-
portfolj &r vél licensierad, ndgot som gagnar
vara kunder.
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*Ericssons huvudsakliga marknader
for nétutrustning innefattar Radio, det
vill séga 2G, 3G, 4G RAN inklusive
CDMA, access till offentliga tradidsa
nat samt OSS fér mobilnat. IP och
transport innefattar IP Edge, paketdata-
natutrustning, mikrovag, fibernat i stor-
stader och OSS for fasta nat. Karnnat
innefattar kretskopplade kérnnat, IMS,
anvandardatahantering och kommuni-
kation maskin-till-maskin.
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Kassagenerering

Bolagets kassagenerering och rérelsekapital
folis noggrant och kontinuerligt. Rorelsekapitalet
minskade med -8 %, framst p& grund av
minskade lager vid arsslutet. Balansrakningen
ar stark och kassan ér tillrackligt stor for att
sékerstélla det finansiella handlingsutrymme
som krévs for att kunna investera i framtida
tillvéxt och ta vara pa affarsmaojligheter. Vinsten
och balansrékningens struktur innebér att
styrelsen har funnit det mojligt att féresla en
hojd utdelning. Forslaget tar hansyn till 2012

ars vinst och balansrakningsstruktur, liksom
kommande ars affarsplaner och den forvantade
samhéllsekonomiska utvecklingen, i enlighet
med Ericssons utdelningspolicy.

Kostnader och effektivitet

Styrelsen har agnat sarskild kraft & kommersiell
forvaltning och &t att vaga tkade marknadsan-
delar mot I6nsam tillvaxt. Dessutom har ett

antal atgarder vidtagits for att minska bolagets
kostnader och &ka kapitaleffektiviteten, bland
annat ett flerdrigt program for kostnadssénkning
genom industrialiserade tjansteleveranser,
inférande av effektivare och snabbrorliga arbets-
satt inom mjukvaruutveckling samt en forbattrad
order-till-kassa-process. Bolaget ska ocksa
fortsatta optimeringen av investeringar

och skuldférvaltning.

MAL OCH RESULTAT

Ericssons dvergripande mal &r att skapa
mervarde for aktiedgarna. Ledningen anvander
fyra finansiella matt for att utvardera bolagets
l&ngsiktiga malsattningar:

> Snabbare tillvaxt &n marknaden

> Branschledande rorelsemarginal

> Tillvaxt i resultat fran joint ventures

> God kassagenerering.

Styrelsen har utifran dessa matt skapat

tre resultatkriterier i Resultataktieplanen for
hogre chefer som ingér i bolagets program
for langsiktig rorlig ersattning (LTV). Dessa
resultatkriterier har godkéants av arsstamman.

Langsiktiga malsattningar
Snabbare tillvéxt &n marknaden
Ericsson behdll sin globala marknadsandel pa
nastan 40 % inom den installerade basen av
radiobasstationer.

2012 utvidgade Ericsson definitionen* av
utrustningsmarknaden for att aterspegla de
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FoU-investeringar som gjorts de senaste aren.
Preliminar marknadsstatistik for utrustningsmark-
naden, som innefattar nyckelsegmenten Radio,
IP och Transport samt Karnnéat, visar att mark-
nadsandelen var 24 % jamfort med 27 % 2011.
Minskningen beror péa en lagre marknadsandel
inom mobilndtutrustning: en minskning till 35 %
fran 38 % 2011, delvis till foljd av teknikskiftet

i Kina dér investeringar flyttas frdn GSM till andra
teknikomraden dér Ericsson har en mer begréan-
sad roll.

Ericssons globala marknadsandel inom
LTE var dubbelt sa stor som den stérsta konkur-
rentens, matt i leveranser for helaret 2012.

Detta innebér att Ericsson ar vérldens stérsta
LTE-leverantdr. LTE-tekniken &r fortfarande
i en tidig utbyggnadsfas.

Ericssons férsalining av CDMA-utrustning
minskade med —40 % 2012, vilket var en
forvantad utveckling, pa grund
av operatdrernas 6vergang till LTE. Alla
Ericssons CDMA-kunder ar numera LTE-kunder
till Ericsson.

Intern marknadsstatistik visar att bolaget
Okade sin marknadsandel inom telekomtjanster
till 13 % och att bolaget &r storre &n sina
konkurrenter pa denna fragmenterade marknad.
Ericsson ar efter forvarvet av Telcordia, som
slutfordes i januari 2012, en ledande aktor pa
marknaden for OSS och BSS.

Branschledande rérelsemarginal

Bolagets rorelsemarginal exklusive andelar

i resultat fran JV och vinsten av avyttringen

av bolagets andel i Sony Ericsson var 6,4 %
(9,6 %). Det ar alltjamt branschens hogsta
rorelsemarginal, jamfort med bolagets traditio-
nella bérsnoterade konkurrenter inom telekom-
munikation.

Tillvéxt hos joint ventures

Resultatet av Ericssons andelar i JV:n och
intresseféretag var SEK —11,7 (-3,8) miljarder.
Bolaget redovisade icke-kontanta kostnader

om SEK 8,0 miljarder relaterade till bolagets
50-procentiga andel i ST-Ericsson. Dessa
kostnader innefattar nedskrivningar av investeringar
om SEK 4,7 miliarder for att aterspegla den aktuella
uppskattningen av Ericssons andel av JV:ts
marknadsvarde. En avsattning om SEK 3,3
miliarder gjordes ocksa, med avseende pa
tillgangliga strategiska alternativ fér ST-Ericsson-
tilgangarnas framtid. Ericssons andel i JV:t Sony
Ericsson avyttrades i bdrjan av 2012 vilket
medférde en vinst om SEK 7,7 miljarder, redovisad



Kapitaleffektivitet
Procent

@ Kassagenerering == Malniva
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under Ovriga rérelseintakter. Bolaget redovisade
inte Sony Ericssons verksamhet 2012.

Kassagenerering

Kassagenereringen var 116 % (40 %) pa grund
av minskat sysselsatt kapital. Bolaget uppnadde
maélet om en kassagenerering over 70 %.
Kassagenerering definieras som kassaflddet
fran rorelsen dividerat med summan av arets
resultat och justeringar for icke likviditetspaver-
kande poster.

Andra nyckeltal
No6jda kunder och motiverade medarbetare
ar nyckelfaktorer for Ericssons framgang.

No&jda kunder

Varje &r genomfors en oberoende kundunder-
sOkning for att faststélla hur ndjda kunderna ar.
Under 2012 ombads omkring 15 000 represen-
tanter pa olika befattningar hos kunder varlden
Over att uppge hur ndjda de ar med Ericsson
jamfért med bolagets viktigaste konkurrenter.
Under de senaste fem aren har Ericsson
uppnatt nivan "utméarkt”, vilket motsvarar ett
index over 70, och mélet &r att bli &nnu battre.

Medarbetarnas delaktighet och inflytande

For att méta medarbetarnas delaktighet och
inflytande genomfors varje ar en undersokning av
ett fristdende foretag. Ar2012 deltog 94 % (90 %)
av koncernens medarbetare i undersdkningen.
2012 &rs undersokning visar pa fortsatt stort
engagemang hos medarbetarna. Employee
Engagement Index ar 77 % — oforandrat fran
2011, och 8 procentenheter hogre dn genomsnit-
tet av de foretag som ingar i undersokningen.

Resultataktieplanen fér hdgre chefer

Bolaget har ett program for langsiktig rorlig
erséttning (LTV). Programmet bygger pa en
gemensam plattform men bestar av tre separata
planer: en for samtliga medarbetare, en for
nyckelpersoner och en for ledande befattnings-
havare. LTV-programmet ar utformat for att
uppmuntra langsiktigt skapande av varde i linje
med aktiedgarnas intressen.

Syftet med planen f6r ledande befattningsha-
vare &r att attrahera, behalla och motivera chefer
pa en konkurrensintensiv marknad genom
resultatbaserade aktierelaterade incitament,
samt att uppmuntra uppbyggnaden av ett
betydande aktieinnehav. Resultatkriterierna
for ledande befattningshavare, dvs Resultat-
aktieplanen for hogre chefer, granskas arligen
och godkanns av arsstamman. Resultatkriteri-
erna for 2013 ars Resultataktieplan for hogre
chefer offentliggors i kallelsen till arsstamman.

Malen for 2011 och 2012 ars Resultataktie-
planer fér hdgre chefer visas i illustrationen
nedan. Foljande resultatkriterier géller:
> Upp till en tredjedel av tilldelningen intjanas

forutsatt att malnivan for den genomsnittliga

arliga tillvaxttakten (CAGR) for koncernens
nettoomsattning uppnas.

> Upp till en tredjedel av tilldelningen intjanas
forutsatt att malnivan for den genomsnittliga
arliga tillvaxttakten (CAGR) for koncernens
rorelseresultat, inklusive andelar i resultat
fran joint ventures och omstruktureringskost-
nader, uppnas. For 2011 ars plan beraknas
basaret 2010 exklusive omstruktureringskost-
nader om SEK 6,8 miljarder

> Upp till en tredjedel av tilldelningen intjanas
forutsatt att kassagenereringen ar minst

70 % under vart och ett av &ren, och en

niondel av tilldelningen intjanas for varje ar

som malet uppnas. Malnivan uppnaddes

under 2012, men uppnaddes inte under 2011.
Innan antalet resultatmatchningsaktier faststélls
slutgiltigt ska styrelsen utreda huruvida resultat-
matchningen &r rimlig med beaktande av
bolagets ekonomiska resultat och stélining,
villkoren pé aktiemarknaden och andra omstan-
digheter. Om styrelsen finner att resultatmatch-
ningen inte ar rimlig minskas antalet resultat-
matchningsaktier.

Mal for rorelsekapital
Ericssons malnivaer for rérelsekapital beskrivs
pa sidan 32. Malnivaerna ar oférandrade 2013.
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Vardeskapande for vara aktiedgare

Langsiktig méalsattning

VAXA SNABBARE AN
MARKNADEN
BRANSCHLEDANDE
RORELSEMARGINALER
TILLVAXT HOS JOINT VENTURES

GOD KASSAGENERERING

4-10 % CAGR

* Basar 2010 exkl. omstruktureringskostnader

Resultataktieplanen for hogre chefer 2011
mal for 2011-2013
Basar 2010

Tillvaxt for nettoomséattning:

Tillvaxt for rérelseresultat:
5-15 % CAGR inkl. andelar i
resultat fran JV samt
omstruktureringskostnader*

Kassagenerering = 70 % per ar

Resultataktieplanen for hdgre chefer 2012
mal for 2012-2014
Basér 2011

Tillvaxt for nettoomsattning:
2-8 % CAGR

Tillvaxt for rérelseresultat:
5-15 % CAGR inkl. andelar
i resultat fran JV samt
omstruktureringskostnader

Kassagenerering = 70 % per ar
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RESULTAT

FORVALTNINGSBERATTELSE

VERKSAMMHETENS RESULTAT

Forkortad resultatrakning

IFRS Omstruktureringskostnader
miljarder SEK 2012 2011 2010 2012 2011 2010
Nettoomsattning 227,8 226,9 203,3
Kostnad for sélda varor och tjanster -155,7 —147,2 —129,1 -2,2 -1,2 -3,4
Bruttoresultat 72,1 79,7 74,3 -1,2 -3,4
Bruttomarginal % 31,6 % 351 % 36,5 %
Rorelseomkostnader -58,9 -59,3 -58,6 -1,2 -2,0 -3,5
Rdérelseomkostnader i % av nettoomsattning 25,8 % 26,1 % 28,8 %
Ovriga rorelseintakter och rorelseomkostnader 9,0 1,3 2,0 - - -
Rérelseresultat fore resultat av andelar i JV:n och intresseféretag 22,2 21,7 17,6 -3,4 -3,2 -6,8
Rorelsemarginal i % fore resultat av andelar i JV:n och intressefbretag 9,7 % 9,6 % 8,7 %
Resultat av andelar i JV:n och intressefdretag -11,7 -3,8 -1,2 -0,3 -0,6 -0,5
Rorelseresultat 10,5 17,9 16,5 -3,8 -3,7 -7,3
Rérelsemarginal % 4,6 % 79 % 81 %
Finansiella intékter och kostnader, netto -0,3 0,2 -0,7
Skatter -4,2 -5,6 -4,5
Arets resultat 5,9 12,6 11,2
Vinst per aktie (SEK), efter utspadning 1,78 3,77 3,46

Nettoomséttning och
rérelsemarginal inklusive JV
miljarder SEK Procent

200 22 2068 2033
150
100

50.

2008 2009 2010 2011 2012

B Nettoomsattning
O Rorelsemarginal
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Fo6rsaljning

2012 var ett &r med god tillvaxt for Global
Services och Support Solutions, medan
Networks hade ett mer utmanande ar. Forsélj-
ningen for jamforbara enheter minskade med
—2 %, justerat for valutaeffekter och valutasak-
ringar. Den forvarvade Telcordia-verksamheten
bidrog med férséljning om SEK 4,2 miljarder
som redovisas till 50 % inom segmentet Global
Services och till 50 % inom Support Solutions.

Under 2012 fortsatte bolaget att verkstéalla
sin strategi att dra férdel av sina styrkor inom
tilvéxtomradena mobilt bredband, managed
services och drifts- och affarsstédsystem (OSS
och BSS). Pa grund av nuvarande teknikcykel
dar mobilt bredband &r i installationsfasen
kvarstod affarsmixen med hogre andel natut-
byggnadsprojekt &n natkapacitetsprojekt under
2012. Ericsson var ocksé engagerat i manga
natmoderniseringsprojekt i Europa, dar margi-
nalerna ar laga.

Forsaljningen av CDMA-utrustning minskade
med —40 % till SEK 8,4 (14,0) miljarder. Minsk-
ningen var férvantad och planerad i och med
operatorernas évergang till LTE. Tillvaxten inom
Global Services beror framst pa fortsatt god
utveckling inom managed services, konsult-
tjanster och systemintegration, samt pa god
forséljining av natinstallationstjanster till foljd
av den hodga andelen natutbyggnadsprojekt.

Ericsson | Arsredovisning 2012

Forsaljningstillvaxten inom Support Solutions
drivs framst av TV och mediahantering,
affarsstodldsningar (debiteringslosningar)
och férvarvet av Telcordia. Segmenten
Global Services och Support Solutions
motsvarade tillsammans narmare 50 % av
koncernens forséaljning.

Fem av vara tio regioner vaxte under 2012.
Mjukvaruférséliningens andel av totala netto-
omséattningen var oféréandrad 2012, 23 % (23 %),
medan andelen hardvara minskade till 35 %
(40%) och andelen tjanster dkade till 42 %
(87 %). Pa langre sikt forvantas mjukvaru-
andelen Oka allt eftersom fler nat byggs ut
och uppgraderas.

Intékterna fran immateriella rattigheter
utvecklades positivt och uppgick till SEK
6,6 (6,2) miljarder.

Sasongsvariationer

Bolagets kvartalsvisa forsaljning, resultat

och kassaflode fran rorelsen ar sdsongsbetinga-
de och normalt lagst i férsta kvartalet och

hogst i fiarde kvartalet. Detta beror framst pa
att ndtoperatérernas inkdpsmonster varierar
Over aret.



Rorelseresultat och
arets resultat
miljarder SEK
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Genomsnittlig s&songsvariation de senaste
fem aren

Forsta Andra Tredje Fjarde

kvartalet kvartalet kvartalet kvartalet

Sekventiell férandring 21 % 7% 2% 26%
Procent av arlig

omsattning 2% 24% 24% 30%

Bruttomarginal

Bruttomarginalen minskade till 31,6 % (35,1 %).
Minskningen beror pa en 6kad andel forsélining
inom Global Services, en hdgre andel natut-
byggnads- 8n natkapacitetsprojekt samt pa
natmoderniseringsprojekten i Europa. Narmare
50 % av minskningen av bruttomarginalen
harror fran den okade andelen tjanster.

Med nuvarande visibilitet vantas den under-
liggande affarsmixen, med fler natutbyggnads-
an natkapacitetsprojekt, gradvis ga mot en
storre andel kapacitetsprojekt under andra
halvéaret 2013. Den negativa effekten av
natmoderniseringsprojekten i Europa kommer
att gradvis fortséatta att avta under 2013.

Rorelseomkostnader
De totala rérelseomkostnaderna minskade
nagot. Koncernens rérelseomkostnader,
exklusive forvarv och omstruktureringskostna-
der, uppgick till SEK 55,1 miljarder, en
minskning med -4 % jamfért med 2011.

| syfte att sékerstélla fortsatt tekniskt
ledarskap ligger fokus pa innovation och FoU.
FoU-kostnaderna (se tabellen nedan) 6kade
nagot till foljd av hdgre omstruktureringskostna-
der och forvarv. Med utgangspunkt fran den
aktuella portfélien och effektiviseringar forvantas
FoU-kostnaderna minska négot 2013.

Forséaljnings- och administrationskostnader
motsvarade 11,4 % av nettoomséattningen,
jamfort med 11,8 % under 2011.

Forskning och utveckling

2012 2011 2010
Kostnader (miljarder SEK) 32,8 32,6 31,6
| procent av nettoomséttningen 14,4 % 144 % 155 %
Anstéallda inom FoU
per den 31 december ! 24100 22400 20800
Patent " 33000 30000 27000

" Antalet anstalida och patent &r ungefarliga.

Roérelsemarginal exklusive JV-resultat
Rorelsemarginalen, exklusive resultat fran
andelar i JV, blev 9,7 % (9,6 %). Roérelsemargina-
len exklusive vinsten fran avyttringen av andelen
i Sony Ericsson blev 6,4 %. Den negativa
utvecklingen berodde pa affarsmixen med fler
natutbyggnads- an natkapacitetsprojekt samt
pé natmoderniseringsprojekten i Europa.

Resultat fran andelar i JV

ST-Ericsson rapporterade forlust for 2012.
Ericssons andel av ST-Ericssons resultat fore
skatt, justerat enligt IFRS, uppgick till SEK -3,7
(=2,7) miljarder. Den rapporterade férlusten om
SEK —11,7 miljarder innefattar nedskrivningar av
investeringar om SEK 4,7 miljarder och en
avséattning om SEK 3,3 miljarder.

Cvriga rorelseintdkter och
rérelseomkostnader

| Ovriga rérelseintékter och rérelseomkostnader
ingar en vinst om SEK 7,7 miljarder avseende

JU—
avyttringen av andelen i Sony Ericsson. Dar .
ingér ocksa en vinst om SEK 0,2 miljarder fran m
avyttringen av plattformen for Multimedia E
brokering (IPX). B
Finansnetto

Finansnettot minskade, frAmst beroende

péa att omrakningar av utlandsk valuta inverkade

negativt pa investeringar och skulder.

Skatter

Skattesatsen for aret uppgick till 42 % (31 %) —

av resultatet efter finansiella poster. Den hojda
skattesatsen beror pa produkt- och mark-
nadsmixen samt pa den sankning av bolags-
skatten i Sverige som verkstélldes 2013 enligt
riksdagens beslut. Den sénkta bolagsskatten

i Sverige minskade bolagets uppskjutna
skattefordringar med omkring SEK 0,5 miljarder.
Pa langre sikt kommer den lagre bolagsskatte-
satsen i Sverige att ha en positiv effekt pa
bolagets skatt.

Arets resultat

Arets resultat blev lagre, framst pa grund av
den negativa effekten fran ST-Ericsson och
ett lagre resultat inom Networks.

Vinst per aktie efter utspadning

Vinsten per aktie minskade med —-53 % till
SEK 1,78 (3,77). Vinsten per aktie (icke-IFRS)
minskade med —42 % till SEK 2,74 (4,72).
Styrelsen foreslar en utdelning om SEK 2,75
(2,50), vilket motsvarar en 6kning om 10 %
jamfoért med 2011.

Omstruktureringskostnader
Omstruktureringskostnaderna uppgick till

SEK 3,4 (3,2) miljarder, exklusive joint ventures.
Omstruktureringskostnaderna harrér framst
fran det fortsatta genomférandet av strategin
for tjansteleveranser samt andra pagaende
atgarder for kostnadsminskning. Avséattningar
for kassautbetalningar uppgick till SEK 1,2 (3,2)
miljarder. Vid arsslutet aterstar utbetalningar om
SEK 1,2 (1,3) miljarder. Ericssons andel av
ST-Ericssons omstruktureringskostnader var
SEK 0,3 (0,1) miljarder.
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RESULTAT

FINANSIELL STALLNING
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Koncernens balansrakning (forkortad)

31 december,

miljarder SEK 2012 2011 2010 2012 2011 2010
Tillgangar Eget kapital och skulder
Langfristiga tillgangar; totalt 81,7 81,5 83,4  Eget kapital 138,5 145,3 146,8
varav immateriella tillgangar 49,4 44,0 46,8 Langfristiga skulder 39,1 38,1 38,3
varav erséttningar efter avslutad
varav materiella anlaggningstillgangar 11,5 10,8 9,4 anstéllining 9,5 10,0 51
varav finansiella tillgangar 8,5 13,7 14,5 varav upplaning 23,9 23,3 27,0
varav uppskjutna skattefordringar 12,3 13,0 12,7 varav 6vriga langfristiga skulder 5,7 4.8 6,2
Kortfristiga tillgangar; totalt 193,3 198,8 198,4  Kortfristiga skulder 97,4 97,0 96,8
varav lager 28,8 33,1 29,9 varav avsattningar 8,4 6,0 9,4
varav kundfordringar 63,7 64,5 61,1 varav kortfristig upplaning 4,8 78 3,8
varav dvriga fordringar/finansiering 241 20,7 20,2 varav leverantérsskulder 231 25,3 25,0
varav kortsiktiga placeringar, kassa och
likvida medel 76,7 80,5 87,2 varav dvriga kortfristiga skulder 61,1 58,0 58,6
Summa tillgangar 275,0 " 280,3 281,8  Summa eget kapital och skulder " 275,0 280,3 281,8

Y Varav rantebérande skulder och erséttning efter avslutad anstalining: SEK 38,2 (41,0) miljarder.

Roérelsekapital
Dagar

2008 2009 2010 2011 2012

O Kredittid for kundfordringar
(Mélet & mindre &n 90 dagar)

O Omséattningshastighet i lager
(Malet &r mindre &n 65 dagar)

O Kredittid for leverantérsskulder
(Malet &r mer &n 60 dagar)
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Ericssons strategi &r att uppratthalla en stark
balansrékning och en tillrackligt stor kassa for
att kunna sakerstalla det finansiella handlingsut-
rymme som kravs for att kunna investera i
framtida tillvaxt och ta vara pé affarsmajligheter.
Detta har varit sarskilt viktigt under de senaste
arens svara makroekonomiska situation och oro
pa finansmarknaderna. En fortsatt stark kassa
ger bolaget konkurrensfordelar och gor att
bolaget aven fortsattningsvis kan agera enligt
sin strategi for selektiva forvarv.

Bolagets mal for rorelsekapital ar att ha en
soliditet dver 40 %, en kassagenerering Gver
70 % och en positiv nettokassa, och att uppna
kreditbetyget "Solid Investment Grade”.

Ett viktigt fokusomrade &r att noga folja
rorelsekapitalet. Omfattande atgarder har
vidtagits under aret for att minska den genom-
snittliga kredittiden for kundfordringar och
omsattningshastigheten i lager, samt for
att 6ka den genomsnittliga kredittiden fran
leverantdrer. Méalet avseende genomsnittlig
kredittid for kundfordringar uppnaddes, men
évriga tva uppnaddes inte. Atgarderna for att
minska rorelsekapitalet ytterligare kommer att
fortsatta under 2013. Mélnivaerna for rorelseka-
pital &r oférandrade.

2011 &rs utdelning uppgick till SEK 2,50 per
aktie. Styrelsen kommer att foresla arsstamman
2013 en utdelning om SEK 2,75 per aktie. Detta
motsvarar en total utdelning pa cirka SEK 9,1
(8,2) miljarder. | forslaget har arets vinst och
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balansrakning vagts in, liksom kommande &rs
affarsplaner och férvantad ekonomiska utveck-
ling, i enlighet med Ericssons utdelningspolicy.

Langfristiga tillgangar

Immateriella tillgangar dkade till SEK 49,4 (44,0)
miljarder pa grund av de forvéarv som gjordes
under aret. Kort- och langfristig kundfinansiering
Okade till SEK 5,3 (4,2) miljarder.

Kortfristiga tillgangar
Lagernivaerna sjonk i slutet av aret. Vid arsslutet
uppgick lagervardet till SEK 28,8 (33,1) miljarder.
Malet om hogre omsattningshastighet i lager
(farre &n 65 dagar) uppnaddes inte, och
forbattringsarbetet fortsatter under 2013.
Kundfordringar: Kredittiden fér kundford-
ringar var 86 (91) dagar vid arsskiftet, tack vare
stark forséljning och goda kundbetalningar.
Bolagets kreditforluster har historiskt sett varit
sma4, och fortsatte att vara det under 2012.
Nettokassan minskade med SEK 1,0 miljard.
Mer detaljerad information om férandringar
i likvida medel finns pé sidorna 34-35.

Eget kapital

Eget kapital minskade med SEK —-6,8 miljarder,
framst pa grund av de icke kassaflodespaver-
kande kostnaderna om SEK 8,0 miljarder
relaterade till ST-Ericsson. Den starka soliditeten
bibeholls pa 50,4 % (51,8 %). Avkastningen pa
eget kapital minskade till 4,1 % (8,5 %) pa grund



Nettokassa och soliditet
miljarder SEK Procent

2008 2009 2010 2011 2012

@ Nettokassa O Soliditet

Kundfinansiering
miljarder SEK

2008 2009 2010 2011 2012

@ Kundfinansiering, netto
@ varav Kkortfristig

av lagre Idnsamhet. Avkastningen pa
sysselsatt kapital var 6,7 % (11,3 %).

Langfristiga skulder

Ersattningar efter avslutad anstalining som
ingér i formansbestamda planer minskade
till SEK 9,5 (10,0) miljarder. 2012 sjonk
diskonteringsrantorna, vilket uppvagdes
av att forvaltningstillgangarna gav hogre
avkastning an férvantat.

Den langfristiga upplaningen I&g i stort sett
stilla och uppgick till SEK 23,9 (23,3) miljarder.
Under 2012 genomforde Ericsson aterfinansie-
ringsatgarder for att forlanga den genomsnittliga
forfallotiden for 1an och Oka antalet kéllor
for finansiering:
> Utfardande av en tiodrig obligation till ett

vérde av USD 1 miljard for &terfinansiering

av skulder som forfaller 2012-2014
> Aterkép till ett varde av EUR 441 miljoner

relaterat till 2013 och 2014 ars EMTN-obliga-

tioner, for att minska bruttoskulden och
optimera nettorantan
> Aterbetalning av tva obligationer i SEK

med ett totalvarde om SEK 3,5 miljarder

vid forfallotidpunkten
> Ett nyupptaget lan fran Nordiska Investe-

ringsbanken (NIB) om EUR 0,15 miljarder

(eller motsvarande i USD). Lanet &r uppdelat

i tva lika stora delar med sju respektive nio

ars 1optid.
> Ett undertecknat laneavtal med Europeiska

Investeringsbanken (EIB) om EUR 0,5

miljarder (eller motsvarande i USD) med

majlighet till utbetalning fram till april 2014.

Lanet forfaller sju ar efter utbetalning.

> Bolaget har ocksé outnyttjade bindande
kreditléften om USD 2,0 miljarder som
forfaller 2014.

Kortfristiga skulder

Avsattningarna 6kade till SEK 8,4 (6,0) miljarder,
varav SEK 1,2 (1,3) miliarder hanférde sig till
omstruktureringar. Utbetalningarna fér avsatt-
ningar uppgick till SEK 3,5 (6,0) miljarder. De
Okade avsattningarna beror pa den avsattning
om SEK 3,3 miljarder som gjordes fér ST-Erics-
son. Avsattningar varierar med tiden beroende
pé affarsmix, marknadsmix och tekniska
forandringar.

Den genomsnittliga kredittiden for leveran-
torsskulder minskade till 57 (62) dagar, en
aterspegling av den stora mangden natinstalla-
tioner dar leverantorernas kredittid vanligtvis &r
kortare. Malnivan om en kredittid
pa over 60 dagar uppnaddes darmed inte.

Kreditbetyg: ”"Solid Investment Grade”
Ericssons betyg hos Moody ar A3 och hos
Standard & Poor ar betyget BBB+, med

stabila prognoser fran bada instituten.

Betygen andrades inte under 2012. | bérjan

av 2013 &ndrade bada instituten sina prognoser
i negativ riktning.

Poster utanfér balansrakningen

Det finns fér narvarande inga vasentliga

poster utanfor balansréakningen som har,

eller rimligen skulle kunna férvantas ha, en
effekt, nu eller senare, pa bolagets ekonomiska
stéllning, intakter, kostnader, rérelseresultat,
likviditet, investeringar eller kapitalresurser.

|
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Avkastning pa
sysselsatt kapital
Procent

2008 2009 2010 2011 2012
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Skuldprofil
miljarder SEK

@ Certifikat och obligationer
L&n hos Svensk exportkredit, med garantier fran Exportkreditnamnden

2013 2014 2015 2016 2017

Finansiell leasing

@ Lan hos Svensk exportkredit

@ Europeiska Investeringsbanken

6,4
1,1
........ .06
................... . .. oW o
2019 2020 2021 2022

B Nordiska Investeringsbanken

Arsredovisning 2012 33



FORVALTNINGSBERATTELSE

RESULTAT
KASSAFLODE
Kassafléde (forkortad) 1 januari-31 december
miljarder SEK 2012 2011 2010
Arets resultat 5,9 12,6 11,2
Arets resultat med justeringar for icke likviditetspaverkande poster 19,0 25,2 28,7
Forandringar i rérelsens nettotillgangar 3,0 -15,2 2,9
Kassafldde fran rorelsen 22,0 10,0 26,6
Kassaflode fran investeringsverksamheter -4,9 4,5 -12,5
varav investeringar, forsélining av materiella anlaggningstillgangar, produktutveckiing -6,5 -6,1 -5,2
varav férvarv/avyttringar, netto -21 -3/1 -2,8
varav Kortfristiga placeringar for likviditetsforvaltning och andra investeringsaktiviteter 3,7 13,8 -4,5
Kassafldde fore finansieringsverksamheter 17,1 14,5 14,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheter -9,4 -6,5 =57
Kassagenerering (kassaflodet fran rorelsen dividerat med summan av arets resultat och justeringar for icke
likviditetspaverkande poster) 116 % 40 % 12 %
Bruttokassa (kassa, likvida medel och kortfristiga placeringar) 76,7 80,5 " 87,2
Nettokassa (bruttokassa minus réntebarande skulder och erséttningar efter avslutad anstélining) 38,5 39,5 51,3

Y Inklusive I&n till ST-Ericsson p& SEK 2,8 miljarder.

Kassagenerering

Kassagenereringen var 116 % (40 %), battre
an malet om 70 %. Kassagenereringen 2012
paverkades positivt av ett lagre rorelsekapital.

Kassagenerering
Procent

Kassaflode fran rorelsen
Kassaflodet fran rorelsen paverkades positivt
av ett 1agre rorelsekapital.

Kassafl6de fran investeringsverksamheter
Kassautgifterna for aterkommande investerings-
aktiviteter dkade till SEK —6,5 (-6,1) miljarder.
Forvarv och avyttringar under aret uppgick
netto till SEK -2,1 (-3,1) miljarder, varav de
storsta posterna var forvarvet av Telcordia
(USD 1,15 miljarder) samt avyttringen av
Sony Ericsson.

Kassaflodet fran kortfristiga placeringar
for likviditetsférvaltning och andra investerings-
aktiviteter uppgick till netto SEK 3,7 (13,8)
miljarder, framst pa grund av forandringar

@ Kassagenerering ~ ==Malniva

Kassaflode fran rorelsen
miljarder SEK

i kortfristiga placeringar, kassa och likvida medel.

Investeringar

De érliga investeringarna ligger normalt pa
omkring 2 % av nettoomsattningen. Denna
niva ar nodvandig for att underhéalla och bevara
den aktuella kapacitetsnivan, inklusive introduk-
tion av ny teknik och nya metoder. Investering-
arna ror framst testutrustning inom FoU-enheter
och natdriftscenter samt tillverknings- och
reparationsverksamhet. Styrelsen granskar
bolagets investeringsplaner och -férslag.
Bolaget har tillracklig kassa och kapacitet for
kassagenerering for att finansiera férvantade

2008 2009 2010 2011 2012
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investeringar utan extern upplaning under 2013.

Vi anser att bolagets materiella anlaggning-
stillgangar och de anlaggningar som bolaget
utnyttjar passar nuvarande behov pa de flesta
platser. Per den 31 december 2012 hade inga
vasentliga belopp avseende fastigheter,
byggnader, maskiner eller utrustning stéllts
som sakerhet for utestdende skulder.

Investeringar 2008-2012

miljarder SEK 2012 2011 2010 2009 2008

Investeringar 54 5,0 3,7 4,0 41

varav i

Sverige 1,3 1,7 1,4 1,3 1,6
Procent av
arlig
omsattning 24% 22% 18% 19% 20%

Kassafléde fran finansieringsverksamheter
Kassaflodet fran finansieringsaktiviteter
uppgick till SEK -9,4 (-6,5) miljarder, framst
beroende pa utdelningen om SEK -8,6 (-7,5)
miljiarder. Ovriga finansieringsaktiviteter uppgick
till netto SEK 0,8 (1,0) miljard. Betydande
aterfinansieringsatgarder genomférdes under
2012 for att férlanga den genomsnittliga
forfallotiden for 1&n och Oka antalet kallor for
finansiering. Mer information finns i avsnittet
”Langfristiga skulder” pa foregéende sida.

Kassa och likvida medel i ldnder med
valutaregleringar

Bolaget har kassa eller likvida medel i 1ander
som tillAmpar valutaregleringar eller andra
juridiska begransningar. Sddana begréansningar



géller normalt godk&nnandeprocedurer infor
gransoverskridande overforingar av likvida
medel. Kassa och likvida medel i sddana lander
uppgar till SEK 10,6 (13,9) miljarder, varav SEK
9,2 (12,8) miljarder kan anvandas for aterbetal-
ning av externa och interna skulder samt andra
anvandningsomraden i verksamheten. Netto-
kassa och likvida medel som inte &r omedelbart
tillgangliga fér anvandning inom koncernen
uppgar séledes till SEK 1,4 (1,1) miljarder.

Bruttokassa och nettokassa

Forandringen i bruttokassa om SEK 3,8 miljarder
harror fran ST-Ericsson, dar 1an om SEK 5,0
miljarder omvandlades till investeringar. Arets
resultat justerat for icke likviditetspaverkande
poster blev SEK 19,0 (25,2) miljarder. Rorelsens
nettotillgangar uppgick till SEK 3,0 (-15,2)
miljarder och investeringsaktiviteter uppgick till
SEK —14,7 (-9,9) miljarder. Utdelningen till
aktiedgare uppgick till SEK -8,6 (-7,5) miljarder.

Detta medftrde att nettokassan minskade med
SEK 1,0 miljard.

Férandringar i bruttokassa
miljarder SEK

Investeringsaktiviteter* | Finansieringsaktiviteter
14,7 -9,4

FORANDRINGAR | BRUTTOKASSA SEK -3,8 MILJARDER

Bruttokassa, Arets Forandring  Omstrukture-  Investeringar Forvary, Utdelning Ovriga Valutakurs-  Bruttokassa,
ingéende  resultat med  irdrelsens ring avyttringar finansierings- forandringar  utgéende
balans justeringar nettotill- och dvrigt aktiviteter pa likvida balans

for icke gangar, exkl. medel
likviditetspa-  omstrukture-

verkande ring

poster

* Under Finansiella begrepp definieras "bruttokassa” som kassa, likvida medel och kortfristiga placeringar. Kassan, sésom redovisad i balansrékningen
med tillhdrande noter, innefattar kassa, likvida medel och kortfristiga placeringar med 6ptid mindre &n tre manader. Beroende pa sérskild redovisning av
kassa i ovanstdende tabell med hanforlig valutapéverkan avviker beloppen fran andra presentationer av kassafloden.

AFFARSRESULTAT - REGIONER

Forsalining per region och segment 2012 och procentuell férandring fran 2011

Networks Global Services Support Solutions

Procentuell Procentuell Procentuell Totalt Procentuell
miljarder SEK 2012 forandring 2012 forandring 2012 forandring 2012 forandring
Nordamerika 30,5 6 % 23,5 27 % 2,7 103 % 56,8 16 %
Latinamerika 9,8 15 % 10,6 12 % 1,6 65 % 22,0 0%
Nordeuropa och Centralasien 6,3 -35% 4,5 -10 % 0,5 -6 % 11,3 25 %
Vast- och Centraleuropa 6,2 21 % 10,6 3% 0,7 27 % 17,5 -8%
Medelhavsomradet 9,5 -1 % 13,0 10 % 0,8 -42 % 23,3 -2 %
Mellandstern 6,8 -9% 7,3 7% 1,5 24 % 15,6 1%
Afrika sdder om Sahara 6,4 10 % 3,9 14 % 1,0 16 % 1,3 12 %
Indien 3,5 —42 % 2,5 22 % 0,5 -14 % 6,5 -34 %
Nordostasien 22,4 -19 % 13,3 34 % 0,5 0% 36,2 -5%
Sydostasien och Oceanien 8,0 6 % 6,6 18 % 0,5 —29 % 15,1 9%
Ovrigt " 7,9 —14 % 1,2 -844% 3,1 90 % 12,3 15 %
Totalt 117,3 -1 % 97,0 16 % 13,5 26 % 227,8 0%
Andel av totalsumman 51 % 43 % 6 % 100 %

K Regionen "Ovrigt” innefattar licensintakter, férsélining av kabel, broadcasting-tianster och kraftmoduler samt annan verksamhet. All Telcordia-férsalining redovisas inom segmentet Support Solutions fér alla
regioner utom Nordamerika, dér Telcordia-forsaliningen redovisas till 50 % inom segmentet Global Services och till 50 % inom Support Solutions. Den forvarvade Broadcast Service-divisionen fran
Technicolor redovisas inom regionen "Ovrigt”. Multimedia brokering-verksamheten (IPX) redovisades tidigare for varje region inom segmentet Support Solutions. Under de férsta tre kvartalen 2012 ingick
verksamheten i regionen "Ovrigt”. Multimedia brokering-verksamheten (IPX) avyttrades i slutet av september 2012.
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AFFARSRESULTAT — SEGMENT
Networks

Férsaljning

Forséaliningen uppgick till SEK 117,3 (132,4)
miljarder efter ett starkt 2011. Forséliningen for
jamforbara enheter, justerad for valutaeffekter
och valutasékringar, minskade med —12 %.
Minskningen beror framst pa lagre forsaljning

i Kina, Ryssland, Indien och Sydkorea. Forsalj-
ningen i Nordamerika 6kade trots att forsalj-
ningen av CDMA-utrustning minskade med
—40 %. IP-portfélien utvecklades positivt,
framfdr allt vad géller paketdataprodukter.

Den minskade forséljiningen av CDMA-utrust-
ning var férvantad. Forséljningen av CDMA-
utrustning uppgick till SEK 8,4 (14,0) miljarder.
Inom CDMA har fokus legat pa att stodja
kundernas 6vergang till Ericssons LTE-I6sning
och att n& framgang inom livscykelhantering.
Ericsson &r i dag en huvudleverantdr till samtliga
fyra stora operatorer i Nordamerika.

Lénsamhet

Rorelsemarginalen minskade pa grund av
minskad forséljining samt negativa effekter

pé grund av en affarsmix dar andelen natut-
byggnadsprojekt var hdgre &n andelen natkapa-
citetsprojekt. Dessutom paverkades I6nsamhe-
ten negativt av natmoderniseringsprojekten

i Europa.

Verksamhet under 2012

2012 behdll Ericsson sin globala marknadsandel
péa nastan 40 % inom den installerade basen av
radiobasstationer, vilket &r nastan lika mycket
som de tva narmaste konkurrenternas andelar
tillsammans.

Inom de nyckelomraden som bolaget
fokuserar pa: Radio, IP och transport samt
Karnnat, visar prelimindra marknadsdata att den
sammanlagda marknadsandelen var 24 %
jamfort med 27 % 2011. Minskningen beror pa
en lagre marknadsandel inom mobilnatutrust-
ning: fran 38 % 2011 till 35 % 2012, delvis
beroende pa teknikskiftet i Kina, dar investe-
ringar flyttas fran GSM till andra teknikomraden
dar Ericsson har en mer begransad roll.

Operatorernas fokus pa forbéattring av
natprestanda och differentiering av tjanster har
varit den viktigaste tillvaxtfaktorn fér investe-
ringar i mobilt bredband under aret.

2012 konstaterades en snabbt 6kande
efterfragan pa AIR, vérldens forsta kommersiellt
lanserade radiobasstation med inbyggd antenn.

Ericsson | Arsredovisning 2012

AIR ingér i RBS 6000-serien. Den ger forbatt-
rade radioprestanda och ar enkel att installera.

Efter de inledande LTE-installationerna i stor
skala i USA, Korea och Japan ser Ericsson nu
andra lander folja efter. | slutet av 2012 pabdrja-
des installationen av LTE i Latinamerika. Nar
samtliga vunna kontrakt verkstallts kommer
Ericsson att ha en stark installerad bas inom
LTE i Latinamerika, som ar betydligt stérre an
bolagets 3G-marknadsandel i samma region.

Fram till slutet av 2011 hade Ericsson vunnit
totalt 38 LTE-kontrakt p& fem kontinenter.

Vid arsslutet 2012 hade Ericsson vunnit fler
&n 120 LTE-kontrakt p& sex kontinenter. Over
60 LTE-nat var i kommersiell drift.

Ericssons globala marknadsandel inom
LTE var dubbelt s& stor som den nast storsta
aktorens, métt i leveranser for heléret 2012.

Vérldens férsta konvergerade radiobasstation
for flera standarder for LTE FDD/TDD sattes i
kommersiell drift under aret.

Efterfragan pa IMS okar i och med att
operatérerna férbereder lansering av Voice over
LTE (VOLTE). Ericsson har flera avtal om VOLTE.

Efterfragan pa kretskopplade karnnat
kommer att fortsatta att minska.

Under aret noterades framgangar for
Smart Services Router-serien (SSR) och
39 kontrakt ingicks.

Konkurrenter

| segmentet Networks konkurrerar Ericsson
framst med leverantorer av telekomutrustning
som Alcatel-Lucent, Cisco, Huawei, Juniper,
Nokia Siemens Networks, Samsung och ZTE.
Bolaget konkurrerar ocksa med lokala och
regionala féretag som tillverkar och levererar
telekomutrustning.

Global Services

Tva underomraden redovisas under Global
Services: Professional Services och Network
Rollout. Professional Services innefattar
managed services, kundsupport, konsulttjanster
och systemintegration.

Forséljining

Forsaliningen uppgick till SEK 97,0 (83,9)
miljarder. Forséliningen for jamforbara enheter,
justerad for valutaeffekter och valutasakringar,
Okade med 12 %.

Tillvaxten inom Professional Services beror
framst pa den fortsatt goda utvecklingen inom
Managed Services, konsulttjanster och system-
integration. Operatdrernas fortsétter att fokusera
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pa att effektivisera verksamheten och minska
rorelseomkostnaderna genom transformations-
projekt inom rdsttelefoni, IP samt OSS och BSS,
vilket Okar efterfragan pa managed services,
konsulttjanster och systemintegration. Mer &n
60 % av forsaljningen inom Professional
Services &r av dterkommande karaktér.

Okningen inom Network Rollout beror framst
pa storre projekt i Nordostasien, Nordamerika
och Europa som aterspeglar den hoga aktivite-
ten inom natutbyggnadsprojekt.

Lénsamhet
Rdrelsemarginalen for Global Services utveckla-
des stabilt trots den fortsatta forlusten inom
Network Rollout, tack vare fortsatt effektivise-
ring och dkad forsaljning inom Professional
Services. For Professional Services har rorelse-
marginalen under de senaste aren varit 11-14 %.
Inom Network Rollout ligger rérelsemarginalerna
normalt lagt pa grund av att manga externa
leverantGrer anlitas, for till exempel anldggnings-
arbete. 2012 ars forluster beror framst pa
natmoderniseringsprojekten i Europa.
Omstruktureringskostnader till f6lid av den
kontinuerliga omvandiingen av tjansteleveransorga-
nisationen &r en naturlig del av tjansteverksamheten.

Verksamhet under 2012

Marknadens efterfrdgan pa tjanster fortsatte
att oka inom bada undersegmenten. Ericsson
stérkte ocksa sina mojligheter att ta sig in pa
nya marknader och hitta nya kunder pa
omraden som hanterade IT-tjanster och
broadcasting-tjanster. Mojligheterna for fjarr-
styrd tjansteleverans fran bolagets fyra globala
servicecenter utbkades genom upprattandet
av tva nya globala natdriftscenter i Asien och
Latinamerika.

Marknaden for telekomtjanster ar starkt
fragmenterad med fa globala och manga
lokala leverantorer. Intern marknadsstatistik
visar att bolaget 6kade sin marknadsandel
inom telekomtjanster till 13 % och att bolaget
ar storre an sina konkurrenter pa denna
fragmenterade marknad.

Under 2012 ingicks 52 (70) managed
services-kontrakt varav 19 (32) var férlangningar
eller utdékningar. 2012 ingicks 24 (34) storre
kontrakt avseende konsulttjanster och systemin-
tegration. Vid arsskiftet fanns det cirka 950
(900) miljoner abonnenter i nat som hanteras av
Ericsson. Det fanns cirka 550 (500) miljoner
abonnenter inom natdriftskontrakt.

Antalet medarbetare inom tjanster tkade
ocksa under aret: fran 56 000 i slutet av 2011 till
60 000 i slutet av 2012. Ericsson arbetar fortsatt
enligt strategin for industrialiserade tjansteleve-
ranser och andelen centrala leveranser har nu
uppnatt 23 % jamfort med 17 % 2011. Detta
medfér Okad kapacitet och skalférdelar.

Konkurrenter

Konkurrenterna i tjianstesegmentet utgors
bland annat av traditionella leverantérer av
telekomutrustning. Bolaget konkurrerar &ven
med foretag som Accenture, HP, IBM, Oracle,
Tata Consultancy Services och Tech Mahindra.
Bland konkurrenterna finns ocksa ett stort antal
mindre men specialiserade foretag som ar
verksamma pa lokal eller regional niva.

Support Solutions
Forséljning
Forsaljningen uppagick till SEK 13,5 (10,6)
miljarder. Forséljningen for jamforbara enheter,
justerad for valutaeffekter och valutasékringar,
Okade med 9 %. Forséljiningsutvecklingen var
god inom samtliga fyra fokusomraden, det vill
sdga OSS, BSS, TV och mediahantering samt
mobilhandel.

| och med forvarvet av Telcordia-verksamhe-
ten tillkom férséljning om SEK 2,1 miljarder, vilket
motsvarar 50 % av Telcordias totala férséljning.
Den avyttrade multimedia brokering-verksamhe-
ten (IPX) bidrog med férséljining om SEK 1,2
miljarder for arets forsta nio manader.

Lénsamhet

Den 6kade forsaljningen och verkstéllandet av
den nya strategin i kombination med en effektivi-
serad produktportfolj och effektivitetsforbatt-
ringar medférde en hogre rérelsemarginal.
Avyttringen av IPX genererade en realisations-
vinst om SEK 0,2 miljarder.

Verksamhet under 2012

Segmentet bytte 2012 namn fran Multimedia

till Support Solutions, till féljd av &ndrad strategi.

Fokus ligger nu p& OSS- och BSS-I6sningar,

TV och mediahantering samt mobilhandel.
Ericsson ar en ledande aktor inom bade

OSS och BSS.
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Inom BSS har Ericsson 280 debiterings-
och faktureringsinstallationer som vid arsskiftet
hanterade tva miljarder abonnemang. Ericssons
marknadsandel inom prepaid ar 31 %.

P& mediamarknaden &r Ericsson ledande
inom produktion och distribution av broadcas-
ting-video via satellit direkt till bostader. Bland
kunderna finns BSkyB, Chunghwa Telecom,
Telekom A1, DirecTV, EBU och ESPN.

Inom mobilhandel erbjuder Ericsson en
plattform for mobilplanbdcker och vardbaserade
tjanster for interoperabilitet mellan mobilteknik
och finansiella tjanster. Under 2012 ingick
bolaget avtal om planboksbetalning med
Western Union och MTN.

Konkurrenter

Marknaderna for BSS, OSS, TV och mediahan-
tering samt mobilhandel ar fragmenterade med
méanga lokala aktorer. Konkurrenterna varierar,
beroende pa vilken 16sning det handlar om. P&
marknaden for OSS och BSS utgérs konkurren-
terna av savél traditionella leverantorer av
telekomutrustning som IT-leverantorer, t.ex.
Amdocs, Comverse och Oracle. Bland konkur-
renterna inom TV finns bland andra Harmonic
och Harris. Inom mobilhandel finns konkurrenter
som Comviva, Sybase, Infosys och Gemalto.

JV:t ST-Ericsson

ST-Ericsson ar ett 50/50-agt joint venture mellan
STMicroelectronics och Ericsson som etablera-
des 2009. Ericssons andel av ST-Ericssons
resultat redovisas enligt kapitalandelsmetoden.
ST-Ericssons storsta konkurrent &r Qualcomm

| december 2012 tillk&dnnagav STMicroelec-
tronics sin avsikt att trdda ut som aktiedgare i
ST-Ericsson. Samma dag tillkénnagav Ericsson
att bolaget kommer att fortsatta att samarbeta
med STMicroelectronics for att hitta en pas-
sande strategisk 16sning for ST-Ericsson.
| december tillkénnagav Ericsson ocksé att
bolaget inte kommer att forvarva majoritetsan-
delen i ST-Ericsson, samt att bolaget avser att
skriva ned investeringar och goéra en avséttning
avseende bolagets 50-procentiga andel i
ST-Ericsson.

Detta medforde icke kassaflodespaverkande
kostnader om SEK 8,0 miljarder 2012. Dessa
kostnader innefattar nedskrivningar av investe-
ringar om SEK 4,7 miljarder for att aterspegla
den aktuella uppskattningen av Ericssons andel
av JV:ts marknadsvérde. Kostnaderna innefattar
aven avsattningar om SEK 3,3 miljarder med
avseende pa& mojliga strategiska alternativ for

Ericsson | Arsredovisning 2012

framtiden for ST-Ericsson-tillgdngarna. Per
arsslutet 2012 fanns inga ytterligare investe-
ringar relaterade till ST-Ericsson i Ericssons
balansrakning.

Ericsson stér fast vid uppfattningen att
den modemteknik som var bolagets ursprung-
liga bidrag till JV:t har ett strategiskt varde for
branschen f6r mobilutrustning.

Verksamhet och finansiella resultat 2012

| borjan av 2012 faststélldes en ny strategisk
inriktning for ST-Ericsson i syfte att sénka gréansen
for breakeven och lansera ny teknik, samt att
utveckla konkurrenskraftiga systemldsningar
direkt eller i samarbete med partners.

Under 2012 uppnadde ST-Ericsson viktiga
milstolpar pa vag mot lansering av ett avancerat
LTE-modem. Det testas nu hos kunder och
forvantas lanseras kommersiellt under 2013.
NovaThor ModAp ar varldens snabbaste
integrerade LTE-modem och processorplattform
for applikationer. ModAp ger savél branschle-
dande prestanda som forbattrad batteritid.

Forséliningen inom ST-Ericsson minskade
2012 med —18 % till USD 1,4 (1,7) miljarder.
Rorelseforlusten for aret, justerat for omstruktu-
reringskostnader, uppgick till USD -0,8 (-0,7)
miljarder. IFRS-justeringarna avser huvudsakli-
gen balansering av utvecklingskostnader
for hardvara.

ST-Ericssons nettokassa var USD 37 (-798)
miljoner vid arets slut, vilket aterspeglar aterkal-
landet av moderbolagens kreditlbfte. Ericssons
andel i ST-Ericssons resultat fore skatt, justerat
enligt IFRS, var SEK —11,7 (-2,7) miljarder,
inklusive icke kassaflodespaverkande kostnader
om SEK 8,0 miljarder.

JV:t Sony Ericsson
| februari 2012 tillkdnnagav Ericsson slutférandet
av avyttringen av bolagets 50-procentiga andel
i Sony Ericsson Mobile Communications till
Sony. Den dverenskomna kontanta betalningen
for transaktionen var EUR 1,05 miljarder. Avtalet
innefattar ett brett IP-korslicensieringsavtal.
Sony Ericsson redovisades enligt kapitalandels-
metoden fram till och med 31 december 2011.
Avyttringen medférde en vinst om SEK 7,7
miljarder och en positiv kassaflddeseffekt om
SEK 9,1 miljarder.
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BOLAGSSTYRNING

| enlighet med arsredovisningslagen ((SFS
1995:1554) 6 kap. 6 § samt 8 §)) och Svensk
kod fér bolagsstyrning (*koden”) har en sarskild
Bolagsstyrningsrapport med ett avsnitt om
intern kontroll upprattats. Bolagsstyrnings-
rapporten fogas till denna arsredovisning.

Kontinuerlig efterlevnad av Svensk kod

for bolagsstyrning

Ericsson efterlever koden och stravar efter att
dar det &r maojligt folja basta praxis nér det
géller bolagsstyrning pa global niva. Ericsson
har inte rapporterat nagra avvikelser fran koden
under 2012.

En hog etisk standard

Ericssons affarsetiska kod sammanfattar
koncernens grundlaggande riktlinjer och
direktiv for medarbetarnas férhallanden till
varandra, till intressenter och till andra. Vidare
faststélls hur koncernen ska arbeta for att uppnéa
och vidmakthalla en hog etisk standard. Inga
tilldgg eller undantag har gjorts for nagon
styrelseledamot, andra hdgre befattningshavare
eller ndgon annan medarbetare vad géller
Ericssons afféarsetiska kod.

Styrelsen 2012/2013

Vid arsstdmman den 3 maj 2012 omvaldes Leif
Johansson som styrelseordférande. Vidare
omvaldes féljande styrelseledaméter: Roxanne S.
Austin, Sir Peter L. Bonfield, Borje Ekholm, UIf J.
Johansson, Sverker Martin-L6f, Nancy McKin-
stry, Anders Nyrén, Hans Vestberg, Michelangelo
Volpi och Jacob Wallenberg. Alexander Izosimov
valdes in som ny styrelseledamot. Pehr Claes-
son, Kristina Davidsson och Karin Aberg
utndmndes som arbetstagarrepresentanter, med
Rickard Fredriksson, Karin Lennartsson och
Roger Svensson som suppleanter.

Ledningen

Hans Vestberg ar verkstallande direktdr och
koncernchef for koncernen sedan 1 januari
2010. Den verkstallande direktdren och kon-
cernchefen samarbetar med koncernens
ledningsgrupp (ELT). Under 2012 bestod
koncernledningen (ELT) av den verkstéllande
direktéren och koncernchefen samt koncern-
funktionscheferna, cheferna for affarsenheterna
samt tva av Ericssons regionchefer.

Ett ledningssystem anvands for att saker-
stélla att verksamheten leds pa ett tillfredsstél-
lande satt och kan uppfylla de framsta intres-
senternas mal inom faststéallda ramar for
risktagande. Systemet innehaller dessutom
Overvakningsfunktioner avseende intern
kontroll och efterlevnad av géllande lagstiftning,
noteringskrav och bolagsstyrningskoder.

Erséattningar

Arvoden till styrelsens ledamdter och ersétt-
ningar till koncernledningen samt 2012 ars
riktlinjer for ersattningar till ledande befattnings-
havare redovisas i Noter till koncernens

bokslut — not K28, "Information angaende
styrelseledamoter, ledande befattningshavare
och anstéllda”.

Per den 31 december 2012 fanns inga
utestdende lan eller garantier utfardade eller
Overtagna av Ericsson till forméan for nagon
styrelseledamot eller ndgon ledande befatt-
ningshavare.

Styrelsens forslag till Riktlinjer for ersattning
till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar
om nedanstaende riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare for tiden fram till
arsstamman 2014. Jamfort med de riktlinjer
som beslutades pa arsstamman 2012 har
dessa riktlinjer &ndrats for att mojliggora flera
efter varandra foljande tidsbegransade dverens-
kommelser avseende erséattning enligt tredje
punkten i nedanstéende lista. Darutver har
information om berakningen av kostnader fér
rorlig ersattning lyfts ut ur riktlinjerna och
aterfinns i stéllet i bilaga till forslaget.
Riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare:
Den totala ersattningen till de ledande befatt-
ningshavarna, inklusive verkstéllande direktoren
och koncernchefen, ("Executive Leadership
Team”) bestar av fast 16N, kort- och langsiktig
rorlig erséttning, pension och andra formaner.
Vidare galler foljande riktlinjer for erséttning till
Executive Leadership Team:
> Rorlig erséttning utgar enligt kontant- och
aktiebaserade program som utfaller i enlighet
med konkreta verksamhetsmal med utgangs-
punkt fran den l&ngsiktiga affarsplanen som
godkénts av styrelsen. Mélen kan inkludera
finansiella mal, antingen pa koncern- eller
enhetsniva, operativa mal samt mal for
medarbetar-engagemang och kundnéjdhet
> Alla férmaner, inklusive pensionsférmaner,
foljer konkurrenskraftig praxis i respektive
hemland med beaktande av den totala
ersattningen. Pensionséaldern ligger normailt
inom intervallet 60-65 ar
> | undantagsfall kan andra éverenskommelser
traffas nar det beddéms vara nédvandigt.
Sadan ¢verenskommelse kan fornyas men
varje sddan dverenskommelse ska vara
tidsbegransad och inte éverstiga 36 manader
eller ett belopp som &r dubbelt s& hogt som
den erséattning som den berdrda personen
skulle ha fatt utan ndgon éverenskommelse
> Den 6msesidiga uppséagningstiden ar
maximalt sex manader. Vid uppsagning fran
foretagets sida utbetalas ett avgadngsvederlag
som uppgar till hogst 18 manaders fast 16n.
Med uppsagning fran foretagets sida
jamstalls uppsagning fran den anstéllde pa
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grund av vasentliga strukturella férandringar
eller andra handelser som pé ett avgorande
satt paverkar arbetsinnehéllet eller forutsatt-
ningarna for dennes befattning.

VASENTLIGA KONTRAKT
Vasentliga kontraktsenliga &taganden samman-
fattas i not K31, "Kontraktsenliga ataganden”.
Dessa ataganden har ingatts som en normal del
av verksamheten och géller framst operationell
leasing av kontors- och fabrikslokaler, inkops-
kontrakt for outsourcad tillverkning, FoU- och
[T-verksamhet samt ink&p av komponenter for
den tillverkning som sker inom bolaget.
Ericsson ar part i vissa avtal med bestam-
melser som kan fa effekt, forandras eller
upphora att gélla om kontrollen dver bolaget
forandras till f6ljid av ett offentligt uppkodpserbju-
dande. Inga av de avtal som Ericsson for
narvarande har skulle dock medféra nagra
vasentliga konsekvenser for Ericsson till folid
av en forandring av kontrollen Gver bolaget.

RISKHANTERING

Risker definieras pa saval lang som kort sikt.

De delas in i féliande kategorier: bransch- och

marknadsrisker, kommersiella risker, operativa

risker och risker avseende efterlevnad av lagar

och regler. Ericssons ramverk for riskhantering

tilampas globalt pé all affarsverksamhet och

alla risktyper, och bygger pa foljande principer:

> Riskhanteringen ar en integrerad del av
Ericsson Group Management System.

> Varje operativ enhet ansvarar for att hantera
sina risker i enlighet med policies, direktiv
och processverktyg. Beslut ska fattas eller
hanskjutas till hogre niva enligt den faststéallda
beslutsordningen. Finansiella risker sam-
ordnas via koncernfunktionen Finance.

> Risker hanteras i strategiprocessen, i
samband med &rlig planering och mal-
formulering, under den kontinuerliga dver-
vakning som sker vid styrgruppsmoten varje
manad och kvartal samt i den I6pande
verksamheten (kundprojekt, offerter/kontrakt,
férvary, investeringar och produktutveck-
lingsprojekt). | processerna anvands olika
kontroller, till exempel beslutspunkter med
krav pa godkannande.

Ericsson | Arsredovisning 2012

Styrelsen granskar alla risker minst tva ganger
per ar, i samband med arbetet med att god-
k&nna strategi och mal.

En central sékerhetsenhet samordnar
hanteringen av vissa risker, till exempel avbrott
i verksamheten, informationssakerhet och fysisk
sékerhet. Krishanteringsradet hanterar handel-
ser av allvarlig karaktér.

Information om risker som kan péaverka
maluppfyllandet och som darfor kréver atgarder
finns i évriga delar av férvaltningsberattelsen,

i noterna K2, "Viktiga uppskattningar och
beddmningar for redovisningsandamal”, K14,
"Kundfordringar och kundfinansiering”, K19,
"Réantebéarande skulder” och K20, "Hantering
av finansiella risker och finansiella instrument”
samt i kapitlet Riskfaktorer.

INKOP OCH
MATERIALFORSORJINING

Ericssons hardvara utgors till stor del av
elektronik. For produkttillverkningen koper
bolaget bade specialtillverkade och standardi-
serade komponenter och tjanster fran flera
globala leveranttrer samt frén lokala och
regionala leverantdrer. Vissa typer av kompo-
nenter, till exempel kraftmoduler och kablar,
tillverkas inom bolaget.

Tillverkningen av elektroniska moduler och
delkomponenter outsourcas i stor utstrackning
till kontraktstillverkare, varav de flesta ligger i
lagkostnadslander. Merparten av tillverkningen
av radiobasstationer sker inom Ericsson och
styrs av efterfragan. Denna tillverkning innefattar
montering och testning av moduler samt
integrering av dem i kompletta enheter.
Slutmonteringen och den slutliga testningen
utfors vid ett fatal anlaggningar. Ericsson har
16 tillverkningsanlaggningar i Brasilien, Kina,
Estland, Indien, Italien, Mexiko och Sverige.

Vissa leverantorer konstruerar och tillverkar
hogspecialiserade och skraddarsydda kompo-
nenter. Bolaget strdvar normalt efter att férhand-
la fram globala leveransavtal med huvudleveran-
torerna. Ericssons leverantdrer maste folja
uppfoérandekoden.

Ericsson anvander flera olika leverantdrer sa
langt det &r majligt, och forsoker alltid undvika att
bli beroende av en enda leverantér. Ett behov av
att byta till en alternativ leverantér kan innebara
att ytterligare resurser behover allokeras. Denna
process kan ta tid att genomféra.
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Variationer i marknadspriset for ramaterial
har i allméanhet en begransad effekt pa
produkternas totala kostnad. Se aven kapitlet
Riskfaktorer.

HALLBARHET OCH ANSVARSFULLT
FORETAGANDE
Bolaget har hdga interna krav och strikta regler
nar det géller sociala fragor, miljcfragor och
affarsetik, vilket hjélper oss att skapa mervarde
och hantera risker. Detta genererar positiva
affarseffekter som i sin tur gynnar hela samhallet.

Ericssons forhaliningssatt till hallbarhet och
ansvarsfullt foretagande (Corporate Responsibi-
lity) &r en del av bolagets affarsverksamhet inom
hela vardekedjan. Styrelsen beaktar dessa
fragor i sina beslut. Genom koncernomfattande
riktlinjer och direktiv s&kerstélls en enhetlig
hallning inom hela koncernen.

Ericsson publicerar varje ar en Sustainability
and Corporate Responsibility Report med
ytterligare information i dessa fragor.

Ansvarsfullt féretagande
Sedan ar 2000 stodjer Ericsson aktivt FN:s
Global Compact och dess tio principer om
manskliga rattigheter, arbetstagares réattigheter,
miljoskydd och atgérder mot korruption.
Ericssons ledningssystem (EGMS) innefattar
en affarsetisk kod och en uppférandekod samt
andra riktlinjer for ansvarsfullt féretagande.
Riktlinjerna i ledningssystemet sprids och
starks genom utbildning for att ka personalens
medvetenhet, seminarier och uppfdljning,
inklusive en koncernomfattande utvardering
utford av en extern granskare.

2012 vidareutvecklade Ericsson sitt program
mot korruption och uttkade den sé kallade
whistleblower-processen.

Manskliga rattigheter

2012 uppdaterade bolaget den affarsetiska
koden for att aterspegla bolagets stréavan att
respektera manskliga rattigheter samt FN:s
vagledande principer for féretag och manskliga
rattigheter. Ericsson har arbetat aktivt med att
starka sina interna styrningsprocesser inklusive
Sales Compliance Board, som i sina beslut aven
vager in eventuella negativa effekter avseende
méanskliga rattigheter. Bolaget deltar i det
Business Learning-program som drivs av
organisationen Shift for att ytterligare stéarka
formagan att beddma risker nar det géller
manskliga rattigheter.

Ericsson ingar i foretagsnéatverket for
manskliga rattigheter i Burma (Myanmar)
(Human Rights and Business Framework), som
leds at Institute for Human Rights and Business
(IHRB) och danska Institutet fér manskliga rattig-
heter. Tillsammans med Deloitte har bolaget
presenterat rapporten "The Potential Economic
Impact of Mobile Communications in Myanmar”

Uppférandekod fér underleverantorer
Revisioner och utvarderingar
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som visar pa vikten av mobilkommunikation for

saval BNP som skapande av arbetstillfallen.

Leverantorsledet

Leverantorer maste efterleva Ericssons uppfo-

randekod. Omkring 170 medarbetare i alla —

regioner har utbildats i att granska leverantérer-
nas uppfyllande av koden. Ett arbetssatt med
utgangspunkt fran risker anvands, vilket innebér
att de delar av portfdlien och de marknader som
ar férenade med storst risker granskas forst.
Inom prioriterade omraden genomfor Ericsson
regelbundna granskningar och samarbetar med
leverantorerna for att sékerstalla att méatbara,
kontinuerliga forbattringar sker. Resultaten foljs
upp for att se till att férbattringar genomfors.
Utbildning for leverantérer finns pa 13 olika sprak.

Ericsson arbetar aktivt med fragan om
konfliktmineraler genom att vidta konkreta
atgéarder i sina inkdps- och produktledningspro-
cesser, bland annat att efterleva USA:s Dodd-
Frank Act och den regel om informationslam-
ning som antagits av den amerikanska
finansinspektionen (SEC). Ericsson deltar ocksa
i olika branschinitiativ, till exempel utvinningsin-
dustrins arbetsgrupp for konfliktmineraler
(Extractives Workgroup) som drivs av Global
e-Sustainability Initiative (GeSl).

Minskad miljopaverkan

Den energi som produkterna férbrukar under sin
aktiva livstid utgdr Ericssons stdrsta inverkan pa
miljon. Ericsson samarbetar proaktivt med
kunderna for att uppmuntra optimering av nat
och anlaggningar med hjalp av innovativa
produkter, mjukvara, I6sningar och radgivning.
Bolaget anvander processer och kontroller for
att sékerstélla efterlevnad av all relevant
produktrelaterad miljé- och konsumentlagstift-
ning och alla tillampliga regler. Bolaget stravar
efter att minska sin totala miljiopaverkan.
Tonvikten ligger pa programmet Design for
Environment, som avser energieffektivisering
och materialhantering for produkter.
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2009 formulerades ett mal om att minska
Ericssons koldioxidavtryck med 40 % Gver en
femérsperiod (med 2008 &rs niva som utgangs-
punkt). Malet innefattar tva nyckelomraden:
Ericssons egen verksamhet och miljdpaverkan
fran produkter i bruk under hela livscykeln. 2012
overskred Ericsson det arliga malet om 10 %
minskning, vilket innebéar att den slutliga
malnivan har uppnéatts pa fyra ar i stéllet for
péa fem, med foljande resultat:
> Under 2012 minskades de direkta utslappen

fran den egna verksamheten med 22 %,

inklusive energianvandning i lokaler, produkt-
transporter och affarsresor. Detta uppnaddes
genom att

— de absoluta utslappen fran affarsresor
minskades med 16 %

— de absoluta utslappen fran produkttran-
sporter minskades med 12 %

— energiférbrukningen vid anlaggningar
minskades med cirka 3 %, medan
utslappen dkade med 13 %

> De indirekta utsléappen fran produkter
i bruk under hela livscykeln minskades
2012 med 16 %.

Produktatertagning och atervinning

Genom Ericsson Ecology Management tar
bolaget ansvar for sina produkter i slutet av
livscykeln, och ser till att produkterna hanteras
pa ett s& miljdvanligt satt som mojligt. Program-
met sékerstaller ocksé att Ericsson uppfyller sitt
utdékade producentansvar, och det erbjuds
kostnadsfritt for alla kunder varlden dver — inte
enbart pa de marknader dar lagen kraver det.

Radiovagor och hélsa

Ericsson anvander noggranna férfaranden for
produkttestning och installation i syfte att
sékerstéalla att exponeringsnivaerna nar det
géller radiovagor fran Ericssons produkter och
natlosningar halls under faststéllda gransvéarden.
Bolaget publicerar information om radiovagor
och hélsa och stdder oberoende forskning for
att 0ka kunskaperna inom omrédet. Sedan
1996 har Ericsson varit medfinansiar av éver 90
studier om elektromagnetiska falt och hélsa.
Oberoende expertgrupper och halsomyndig-
heter, daribland Vérldshélsoorganisationen, har
analyserat de samlade forskningsresultaten och
genomgaende kommit fram till att de samman-
taget inte visar att exponering for radiovagor
fran mobiltelefoner eller radiobasstationer har
nagon effekt pa hélsan.
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Ericsson har varit medfinansiar av den
svenska delen av den internationella studien
COSMOS, vars syfte ar att langsiktigt Gvervaka
halsan hos fler &n 200 000 méanniskor i syfte att
faststalla om mobiltelefoner orsakar nagra
halsorisker pé langre sikt. For att sékerstélla
vetenskapligt oberoende har en brandvagg
uppréattats mellan finansiéarerna fran branschen
och forskarna.

Klimatférandringar

Informations- och kommunikationsteknik (IKT)
star for omkring 2 % av vérldens koldioxidut-
slapp. IKT har dessutom potential att vaga upp
16 % av de 98 % av utslappen som orsakas av
andra branscher, enligt rapporten
SMARTer2020 fran GeSl. Rapporten visar ocksa
att den utslappsminskande potentialen for IKT
ar mer an sju ganger sé stor som de utsléapp
som tekniken orsakar. Ericsson vidtar atgarder
for att fortsétta att minska bolagets eget
koldioxidavtryck.

Ericssons hallbarhetsstrategi satter bland
annat fokus péa hur bredband kan anvandas for
att minska de globala koldioxidutslappen, varav
omkring 70 % enligt FN:s boende- och bosatt-
ningsorgan UN-Habitat kommer fran stader.
Ericsson arbetar med l6sningar for hallbara
stéder och deltar i arbetet med globala klimat-
policies. Ericssons verkstéllande direktér och
koncernchef Hans Vestberg leder arbetsgrup-
pen for klimatférandringar inom FN:s bred-
bandskommission, som nyligen slappte
rapporten "The Broadband Bridge: Linking ICT
with climate action for a low-carbon economy”.

Technology for Good

Under 2011 lanserade Ericsson programmet
Technology for Good, dar bolagets expertis,
globala nérvaro och skalférdelar anvands for att
skapa marknadsbaserade I6sningar som starker
manniskor, féretag och samhélle och bidrar till
en mer héallbar varld. Tillgang till mobilkommuni-
kation framjar ekonomisk tillvaxt, nagot som &r
sarskilt viktigt for de miljarder manniskor som
lever i fattigdom. Ericsson har i mer an ett
decennium arbetat for att stddja FN:s millennie-
mal genom bolagets teknik och kompetens.
Ericssons verkstéllande direktér och koncern-
chef &r dven medlem i Leadership Council fér
FN:s Sustainable Development Solutions
Network som FN:s generalsekreterare initierat,
och arbetar darmed for att bidra till utveck-
lingsagendan efter 2015 och mélen fér hallbar
utveckling. Bolaget deltar i flera olika Techno-
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logy for Good-projekt varlden &ver, bland annat
Connect to Learn och Ericsson Response™.

Rapportering enligt GRI 3.0

Samtliga nyckeltal finns pa Ericssons webbplats,
och redovisningen goérs enligt Global Reporting
Initiative (GRI), niva A+. Resultatet har granskats och
tilampningsnivan har kontrollerats av tredje part.

JURIDISKA TVISTER

Den 27 november 2012 lamnade Ericsson in tva
stéamningsansokningar avseende patentintrang-
till US District Court for the Eastern District of
Texas, USA, mot Samsung. Ericsson yrkar
skadestand och ett forbudsférelaggande.
Ericsson yrkar vidare att domstolen skall
faststélla att Samsung brutit mot sitt dtagande
att licensiera sina standardessentiella patent

pa Fair, Reasonable and Non-Discriminatory
(FRAND) villkor och att domstolen faststéller att
de patent Samsung pastar ar standardessen-
tiella inte skall kunna havdas mot tredje part.

Den 30 november 2012 ingav Ericsson klago-
mal till US International Trade Commission (ITC)
med begaran att ITC skall utfarda ett férbud for
Samsung att importera vissa produkter till USA.
ITC pébdrjade en utredning den 3 januari 2013
angdende Ericssons klagomal.

Den 21 december 2012 ingav Samsung
klagomal till US International Trade Commission
(ITC) med begéaran att ITC skall utfarda ett
forbud for Ericsson att importera vissa produk-
ter till USA. ITC péborjade en utredning den 25
januari 2013 angédende Samsungs klagomal.

1 oktober 2012 vackte Wi-LAN talan mot
Ericsson vid US District Court of Southern
Florida, hdvdande att Ericssons LTE-produkter
gor intrdng i tre av Wi-LAN:s amerikanska
patent. Parterna genomgar for narvarande sé
kallad discovery. Den 4 oktober 2010 vackte
Wi-LAN talan mot Ericsson vid US District Court
for the Eastern District of Texas, géllande ett
annat pastatt patentintrang. Wi-LAN havdade
att Ericssonprodukter som ar utformade i
enlighet med 3GPP-standarden gor intrang i tre
amerikanska Wi-LAN-patent. En rattegang ar
planerad till april 2013.

| februari 2012 stdmde Airvana Networks
Solutions Inc. Ericsson i Supreme Court of the
state of New York. Féretaget havdar att Ericsson
brutit mot grundldggande kontraktsvillkor och
tillskansat sig affarshemligheter och konfidentiell
information som tillhér Airvana. Airvana begar
skadestand om USD 330 milioner samt att
Ericsson férbjuds att utveckla, distribuera eller
kommersialisera Ericssonprodukter som bygger
pé Airvanas aganderattsskyddade teknik. | april
2012 beaktade domstolen Airvanas ansdkan om
interimistiskt beslut, en ansdkan som domstolen
fortfarande har under dvervagande. Parterna i
mélet genomgar for narvarande discovery.

2011 stdmde TruePosition Ericsson, Qual-
comm, Alcatel-Lucent, European Telecommuni-
cations Standards Institute (ETSI) samt Third
Generation Partnership Project (3GPP) vid US
District Court for the Eastern District of Pennsyl-
vania, for pastaddda brott mot federala antitrust-
lagar. Stdmningen havdade att Ericsson,
Qualcomm och Alcatel-Lucent samverkat pa
ett otillatet satt for att hindra att TruePositions
dganderattsskyddade teknik upptogs i nya
standarder fér mobil positionering for LTE,
samtidigt som de sakerstéllt att deras egen
teknik upptogs i de nya standarderna. | januari
2012 ogillades stamningen av domstolen péa s.k.
"without prejudice”basis. Efter ogillandet inkom
TruePosition med ett justerat karomal i februari
2012. Mélet ar pa vég in discoveryfasen.

2007 initierade H3G S.p.A. (H3G) ett
skiljiedomsforfarande i Italien mot Ericsson.
H3G kraver skadestand fran Ericsson pa grund
av pastatt kontraktsbrott. H3G kraver cirka
EUR 475 miljoner plus géllande rénta. Férutom
att avvisa H3G:s uppgifter i sak inkom Ericsson
aven med ett antal formella invandningar, och
begarde att malet skulle avvisas. Ericssons
formella invandningar avvisades dock av
skiljedomstolen i en mellandom i februari 2012.
Skilienamnden har utsett experter som ska
inkomma med synpunkter pa ett flertal bety-
dande tekniska och finansiella fragor.

Det slutliga utlatandet inkom i februari 2013.
Den slutliga skiliedomen férvantas inkomma i
slutet av 2013.

Utdver de tvister som beskrivs ovan ar
bolaget, och kan i framtiden komma att bli,
part i ett antal andra rattsliga processer som
tillfélligtvis kan komma att paverka den
normala affarsverksamheten.

MODERBOLAGET
Moderbolagets verksamhet utgérs huvudsakli-
gen av koncernlednings- och holdingbolags-
funktioner samt internbanksverksamhet.
Dessutom finns kundkredithantering inom
moderbolaget, hanterad pa kommissionsbasis
av Ericsson Credit AB.

Moderbolaget har 6 (6) filialer. Sammanlagt
har koncernen 71 (70) filialer och representa-
tionskontor.

Finansiell information
Resultatet efter finansiella poster var SEK —4,9
(4,4) miljarder. Under 2012 och 2011 hade
moderbolaget ingen férséljning till dotterbola-
gen. Av moderbolagets totala inkdp av varor och
tjanster gjordes 34 % (31 %) frén dotterbolag.
Under aret intréaffade bland annat foljande
storre férandringar i moderbolagets
ekonomiska stallning:
> Nedskrivning av ursprunglig investering
i ST-Ericsson om SEK 8,6 miljarder. Denna
nedskrivning paverkar inte resultatet pa
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koncernniva. Ytterligare en nedskrivning
gjordes som innefattade det kortsiktiga
kreditloftet till ST-Ericsson om SEK 5,0
miljarder, samt en avsattning om SEK 3,3
miljarder med avseende pa tillgangliga
strategiska alternativ for ST-Ericssons
tilgéngar. De totala nedskrivningarna
och avsattningarna med avseende pa
ST-Ericsson uppgar till SEK 17,0 miljarder.

> Okade kort- och l&ngfristiga fordringar pa
dotterbolag om SEK 7,2 miljarder.

> Okade &vriga kortfristiga fordringar om
SEK 1,7 miljarder

> Okad kassa, likvida medel samt kortfristiga
placeringar om SEK 1,3 miljarder

> Okade kort- och langfristiga skulder till
dotterbolag om SEK 8,7 miljarder

> Minskade 6vriga kortfristiga skulder om
SEK 1,1 miljarder.

Vid utgéngen av aret uppgick kassa, likvida

medel och kortfristiga placeringar till SEK 57,4

(56,1) miljarder.

Aktieinformation

Per den 31 december 2012 uppgick det
totala antalet aktier till 3 305 051 735, varav
261 755 983 A-aktier (med en rost vardera)
samt 3 043 295 752 B-aktier (med en tiondels
rost vardera). A- och B-aktier medfér samma
rétt till andel i bolagets tillgangar och resultat.

Arsstamman 2012 beslutade om emission
av 31,7 miljoner C-aktier till programmet for
l&ngsiktig rorlig erséttning (LTV). | enlighet
med mandatet fran arsstamman beslutade
styrelsen under det andra kvartalet 2012 om
aterkop av de nyemitterade aktierna, som
sedan omvandlades till B-aktier. Kvotvardet
av de aterkopta aktierna var SEK 5,00 per aktie,
eller totalt SEK 158,5 miljoner, vilket motsvarar
mindre an en procent av det totala aktiekapita-
let. Anskaffningskostnaden uppgick till cirka
SEK 158,7 miljoner.

De tva storsta aktiedgarna vid arets slut var
Investor och Industrivarden som hade 21,37 %
respektive 14,96 % av réstratterna i moderbolaget.

I enlighet med villkoren i programmet f6r
langsiktig rorlig erséttning for Ericssons
anstallda séldes eller tilldelades 9 748 408 egna
aktier till anstéllda under 2012. Kvotvardet av
dessa aktier var SEK 5,00 per aktie, eller totalt
SEK 48,7 miljoner, och de utgér mindre &n 1 %
av det totala aktiekapitalet. Motsvarande
redovisad erséttning for salda och tilldelade
aktier uppgick till SEK 91,2 miljoner. Innehavet
av egna aktier uppgick den 31 december 2012
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till 84 798 095 B-aktier. Kvotvardet av dessa
aktier ar SEK 5,00 per aktie, eller totalt SEK
424,0 miljoner, och aktierna representerar 2,6 %
av det totala aktiekapitalet. Anskaffningskostna-
den uppgar till SEK 655,3 miljoner.

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att en utdelning om SEK 2,75
(2,50) per aktie utbetalas till de aktiedgare som
ar registrerade pa avstamningsdagen (12 april
2013) och att aterstoden av fritt kapital behalles
i moderbolaget.

Foér moderbolagets innehav av egna
B-aktier utgér ingen utdelning. Med antagandet
att inga egna aktier kvarstar pa avstdmningsda-
gen foreslar styrelsen att vinsten disponeras
enligt nedan:

Belopp att utdelas till

registrerade aktiedgare SEK 9 088 892 271
Belopp att dverfora i ny rakning SEK 16 535 096 753
Totalt fritt eget kapital i

moderbolaget SEK 25 623 989 024

Till grund for sitt férslag till utdelning har
styrelsen enligt 18 kap. 4 § i aktiebolagslagen
beddmt moderbolagets och koncernens
konsolideringsbehov, likviditet, ekonomiska
stallning i dvrigt samt férméaga att pé sikt infria
sina dtaganden. Koncernens soliditet uppgar
enligt &rsredovisningen till 50 % (52 %) och
nettokassan till SEK 38,5 (39,5) miljarder.

Styrelsen har ocksa tagit hansyn till moder-
bolagets resultat och ekonomiska stélining
och koncernens stélining i dvrigt. Styrelsen
har harvid tagit hansyn till kdnda férhallanden
som kan ha betydelse fér moderbolagets och
koncernbolagens ekonomiska stallning.

Den féreslagna utdelningen begransar inte
bolagets investeringsforméaga eller likviditetsbe-
hov och det &r styrelsens beddmning att den
foreslagna utdelningen ar val avvagd med
hansyn till verksamhetens art, omfattning
och risker samt moderbolagets och koncernens
kapitalbehov, liksom kommande érs affarsplaner
och ekonomisk utveckling.

HANDELSER EFTER BOKSLUTET

Den 10 januari 2013 ingick Ericsson ett avtal med
Unwired Planet, enligt vilket Ericsson ska dverfora
2 185 utfardade patent och patentansokningar till
Unwired Planet. Ericsson ska &ven tillhandahalla
100 ytterligare patenttillgangar arligen till Unwired



Planet till och med 2018, med bdrjan 2014.
Unwired Planet ersatter Ericsson med vissa
kontinuerliga rattigheter till framtida intakter som
genereras av den utbkade patentportfolien.
Unwired Planet beviljar &ven Ericsson en licens till
Unwired Planets patentportfdl].

Den 21 januari 2013 tillkdnnagav Ericsson sin
avsikt att forvarva Devoteams telekom- och
mediaverksamhet i Frankrike. Devoteam har
anstallda i Europa, Mellandstern och Afrika.
Forvarvet gors i enlighet med Ericssons tjanstest-
rategi for att bredda bolagets IT-verksamhet.

| borjan av 2013 andrade Standard & Poors
Ericssons kreditbetyg fran BBB+ med stabil
prognos till negativ prognos, och Moody’s
andrade bolagets kreditbetyg fran A3 med
stabil prognos till negativ prognos.

| januari 2013 beviljiades ST-Ericsson ett
l&nelofte frén sina agare om USD 260 miljoner.
Ericssons andel i detta 16fte &r USD 130 miljoner.

Den 10 januari 2013 inlamnade Adaptix Inc.
tva stdmningsansokningar mot Ericsson, AT&T,
AT&T Mobility och MetroPCS Communications till
US District Court for Eastern District of Texas.
Adaptix Inc. hdvdar att vissa Ericssonprodukter
gor intrdng pa fem av Adaptix amerikanska
patent. Adaptix soker skadestand och ett
forbudsfoérelaggande.

Den 25 januari 2013 inkom Adaptix med ett
klagomal, till US International Trade Commission

(ITC), mot Ericsson, AT&T, AT&T Mobility och
MetroPCS Communications. Adaptix begar

att kommissionen éppnar en utredning om
patentintrang av vissa Ericssonprodukter. Den 29
januari 2013 inkom Adaptix med ett klagomal till
Tokyo District Court havdande att vissa Ericsson-
produkter gor intrdng pé tva av Adaptix JP
patent. Adaptix soker skadestand och ett
forbudsforelaggande.

STYRELSENS FORSAKRAN
Styrelsen och verkstéllande direktdren intygar
att koncernens bokslut har uppréttats i enlighet
med de internationella redovisningsstandarderna
IFRS s&som de har antagits av EU och ger
en réttvisande bild av koncernens ekonomiska
stalining och resultat. Moderbolagets redovisning
har uppréttats i enlighet med god redovisnings-
sed i Sverige och ger en rattvisande bild av
moderbolagets ekonomiska stallning
och resultat.

Forvaltningsberattelsen for koncernen
och moderbolaget ger en rattvisande beskrivning
av utvecklingen fér koncernens och moderbola-
gets verksamhet, ekonomiska stallining och
resultat, och tar upp vasentliga risker och
osékerhetsfaktorer som rér moderbolaget
och bolagen inom koncernen.
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RESULTAT KONCERNENS BOKSLUT

KONCERNENS RESULTATRAKNING

Januari-december, MSEK Not 2012 2011 2010
Nettoomséttning K3, K4 227779 226 921 203 348
Kostnader for salda varor och tjanster -155 699 —147 200 —129 094
Bruttoresultat 72080 79721 74 254
Bruttomarginal % 31,6 % 351 % 36,5 %
Forsknings- och utvecklingskostnader -32833 -32 638 -31558
Forsaljnings- och administrationskostnader -26 023 —26 683 -27 072
Omkostnader -58 856 -59 321 -58 630
Ovriga rorelseintakter och rérelsekostnader K6 8 965 1278 2003
Rorelseresultat fére andelar i JV och intresseféretag 22189 21678 17 627
Rorelsemarginal % foére andelar i JV och intresseftretag 9,7 % 9,6 % 8,7 %
Resultat fran andelar i JV och intresseféretag K3, K12 -11 731 -3778 1172
Rérelseresultat 10 458 17 900 16 455
Finansiella intékter K7 1708 2882 1047
Finansiella kostnader K7 -1984 —2 661 —1719
Resultat efter finansiella poster 10182 18121 15783
Skatter K8 -4 244 -5 552 -4 548
Arets resultat 5938 12 569 11235
Arets resultat hanforligt till:

Moderbolagets aktiedgare 5775 12194 11 146

Innehav utan bestdmmande inflytande 163 375 89
Ovrig information

Medelantal aktier fére utspadning (miljoner) K9 3216 3206 3197

Vinst per aktie hanforligt till moderbolagets aktiedgare, fore utspadning (SEK) ! K9 1,80 3,80 3,49

Vinst per aktie hanforligt till moderbolagets aktie&gare, efter utspadning (SEK) " K9 1,78 3,77 3,46
 Baserad pa periodens resultat hanférligt till aktieédgare i moderbolaget.
RAPPORT OVER KONCERNENS TOTALRESULTAT
Januari-december, MSEK Not 2012 2011 2010
Periodens resultat 5938 12 569 11235
Ovrigt totalresultat for perioden
Aktuariella vinster och forluster, samt effekten av tillgangsbegransningen, avseende pensioner K16 -451 -6 963 3892
Omvardering av aktier och andelar

Omvardering till verkligt varde redovisat i eget kapital K16 6 - 7
Kassaflodessakringar

Vinster/férluster redovisade under perioden K16 1668 996 966

Omklassificering av vinster respektive forluster till resultatrakningen K16 -568 -2 028 -238

Justeringar av initialt redovisade varden for sékrade poster i balansrékningen K16 92 - -136
Forandringar i ackumulerade omrakningsdifferenser K16 -3 947 -964 -3 259
Andelen 6vrigt totalresultat for JV och intresseféretag K16 -486 —262 -434
Skatt pa poster ingédende i 6vrigt totalresultat K16 -422 2158 -1120
(f)vrigt totalresultat fér perioden, netto efter skatt -4108 -7 063 -322
Totalresultat for perioden 1830 5506 10913
Totalresultat hanforligt till:

Aktiedgare i moderbolaget 1716 5081 10814

Innehav utan bestdmmande inflytande 114 425 99
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KONCERNENS BALANSRAKNING

31 december, MSEK Not 2012 2011
Tillgangar
Langfristiga tillgangar o
Immateriella tillgangar K10 o
Balanserade utgifter for produktutveckling 3840 3523 g
Goodwill 30404 27 438 g
Varumarken/produktrattigheter och 6vriga immateriella tillgangar 15202 13083
Materiella anlaggningstillgangar K11, K26, K27 11 493 10788
Finansiella tillgangar
Kapitalandelar i joint ventures och intresseforetag K12 2842 5965
Aktier och andelar K12 386 2199
Langfristig kundfinansiering K12 1290 1400 _
Ovriga l&ngfristiga finansiella tillgangar K12 3964 4117
Uppskjutna skattefordringar K8 12 321 13 020
81 742 81533
Kortfristiga tillgangar
Varulager K13 28 802 33 070
Kundfordringar K14 63 660 64 522
Kortfristig kundfinansiering K14 4019 2845
Ovriga kortfristiga fordringar K15 20 065 17 837
Kortfristiga placeringar K20 32026 41 866
Kassa och likvida medel K25 44 682 38 676
193 254 198 816
Summa tillgangar 274 996 280 349
Eget kapital och skulder
Eget kapital
Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare K16 136 883 143 105
Minoritetsintressen i koncernfoéretag K16 1600 2165
138 483 145 270
Langfristiga skulder
Erséttning efter avslutad anstallning K17 9503 10016
Langfristiga avsattningar K18 211 280
Uppskjutna skatteskulder K8 3120 2 250
Langfristig upplaning K19, K20 23 898 23 256
Ovriga langfristiga skulder 2377 2248
39109 38050
Kortfristiga skulder
Kortfristiga avsattningar K18 8427 5985
Kortfristig upplaning K19, K20 4769 7765
Leverantdrsskulder K22 23100 25309
Ovriga kortfristiga skulder K21 61108 57 970
97 404 97 029
Summa eget kapital och skulder " 274 996 280 349

' Varav ranteb&rande skulder och ersattningar efter avslutad anstallning SEK 38 170 (41 037) miljoner.
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RESULTAT KONCERNENS BOKSLUT

KASSAFLODESANALYS FOR KONCERNEN

Januari-december, MSEK Not 2012 2011 2010
Rorelsen
Arets resultat 5938 12 569 11235
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, med mera K25 13077 12613 12 490
19015 25182 23725
Foérandringar i rorelsens nettotillgangar
Varulager 2752 -3243 -7 917
Kort- och langfristig kundfinansiering -1259 74 -2 125
Kundfordringar -1103 -1 700 4 406
Leverantdrsskulder -1 311 -1 648 5964
Avsattningar och ersattningar efter avslutad anstalining -1920 -5 695 -2 739
Ovriga rorelsetillgangar och -skulder, netto 5857 -2 988 5269
3016 -15200 2858
Kassafléde fran rérelsen 22031 9982 26 583
Investeringsaktiviteter
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar K11 -5429 -4 994 -3 686
Forsélining av materiella anlaggningstillgangar 568 386 124
Forvarv av dotterféretag och verksamheter K25, K26 -11 529 " -3 181 -3 286
Férséaljning av dotterféretag och verksamheter K25, K26 9452 53 454
Balanserade utgifter for produktutveckling K10 -1 641 -1515 -1 644
Ovriga investeringsverksamheter 1540 -900 -1 487
Kortfristiga placeringar 2151 14 692 -3 016
Kassaflode fran investeringsaktiviteter -4 888 4 541 —12 541
Kassaflode fore finansieringsaktiviteter 17 143 14 523 14 042
Finansieringsaktiviteter
Upptagande av an 8969 2076 2580
Aterbetalning av 1an -9 670 -1 259 1449
Nyemission 159 - -
Forsalining/aterkdp av egna aktier -93 92 51
Betald utdelning -8 632 —7 455 -6 677
Ovriga finansieringsverksamheter -118 52 -175
Kassaflode fran finansieringsaktiviteter -9 385 -6 494 -5 670
Omrakningsdifferenser i likvida medel -1752 =217 -306
Férandring av likvida medel 6 006 7812 8 066
Likvida medel vid arets boérjan 38 676 30 864 22 798
Likvida medel vid arets slut K25 44 682 38 676 30 864

Y Inklusive betalning av externt 1an om SEK —6,2 miljarder nanférligt till férvérvet av Telcordia..
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Eget kapital
Ovrigt hanfoérligt till Innehav utan
Aktie- tillskjutet Balanserade moderbolagets bestdmmande Totalt
Not kapital kapital vinstmedel aktieadgare inflytande eget kapital
1 januari 2012 16 367 24 731 102 007 143 105 2165 145 270
Totalresultat for perioden K16 - - 1716 1716 114 1830
Transaktioner med agare
Nyemission 159 - - 159 - 159
Forséljning/aterkop av egna aktier - - -93 -93 - -93
Aktiesparplaner - - 405 405 - 405
Betald utdelning - - -8 033 -8033 -599 -8 632
Transaktioner med minoritetsdgare - - -376 -376 -80 -456
31 december 2012 16 526 24731 95 626 136 883 1600 138 483
1 januari 2011 16 367 24 731 104 008 145106 1679 146 785
Totalresultat for perioden K16 - - 5081 5081 425 5506
Transaktioner med agare
Forsélining av egna aktier - - 92 92 - 92
Aktiesparplaner - - 413 413 - 413
Betald utdelning - - -7 207 -7 207 —248 -7 455
Transaktioner med minoritetsdgare - - -380 -380 309 =71
31 december 2011 16 367 24731 102 007 143 105 2165 145 270
1 januari 2010 16 367 24 731 98772 139 870 1157 141 027
Totalresultat fér perioden K16 - - 10814 10814 99 10913
Transaktioner med agare
Forséljning av egna aktier - - 52 52 - 52
Aktiesparplaner - - 762 762 - 762
Betald utdelning - - -6 391 -6 391 -286 -6 677
Transaktioner med minoritetségare - - - - 708 708
31 december 2010 16 367 24731 104 008 145106 1679 146 785
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RESULTAT

K1
VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

Inledning
Koncernredovisningen omfattar Telefonaktiebolaget LM Ericsson,
moderbolaget och dess dotterbolag ("koncernen”) och koncernens
innehav i joint ventures och intresseféretag. Moderbolaget har sitt
sate i Sverige pa Torshamnsgatan 23, 164 83 Stockholm.
Koncernredovisningen for det rékenskapsar som slutade den
31 december 2012 har uppréattats i enlighet med de internationella
redovisningsstandarderna (IFRS), sdsom de har antagits av EU, och
RFR 1 "Kompletterande redovisningsregler f6r koncerner”, tilhérande
tolkningar utfardade av Radet for finansiell rapportering, samt den
svenska arsredovisningslagen. For den finansiella rapporteringen for
2012 har koncernen tillampat IFRS som faststéllda av IASB (géllande
IFRS per den 31 december 2012), utan fortida tillampning. Det ar ingen
skillnad mellan IFRS per den 31 december 2011 och IFRS sasom de har
antagits av EU. De RFR-1 relaterade tolkningar som utfardats av Radet
for finansiell rapportering star inte i konflikt med IFRS, och det gor inte
heller den svenska arsredovisningslagen, for alla presenterade perioder.
Koncernredovisningen godkandes av styrelsen den 5 mars 2013.
Balansrakningarna och resultatrékningarna kommer att behandlas for
faststéllande av arsstdmman.
Fran och med den 1 januari 2012 tillampar koncernen foljande
nyheter eller tillagg i IFRS:
> Tillagg till IAS 12 inkomststkatter uppskjuten skatt: atervinning av
underliggande tillgangar
> Tillagg till IFRS 7, Finansiella instrument Upplysningar: Overféring av
finansiella tillgangar
Ingen av de nya eller &ndrade standarderna och tolkningarna har
haft nagon vésentlig inverkan pa koncernens finansiella resultat och
stallning.
Mer information om nya standarder och tolkningar som annu inte har
antagits aterfinns sist i denna not.

Grund for rapporternas uppriattande

De finansiella rapporterna presenteras i miljoner svenska kronor

(SEK). De har upprattats enligt anskaffningsvardemetoden, férutom
vad betraffar vissa finansiella tillgangar och skulder, sésom
derivatinstrument, finansiella tillgdngar som innehas for handel,
finansiella tillgdngar som kan séljas och pensionstillgéngar hanforliga till
formansbestamda pensionsplaner, vilka redovisas till verkligt varde.

Principer fér koncernredovisning

Koncernredovisningen har upprattats enligt forvarvsmetoden. |
eget kapital i koncernen ingar darfér endast koncernens andel av
efter forvarvet intjanat eget kapital i dotterbolag, joint ventures och
intresseforetag.

Som dotterbolag raknas alla bolag i vilka koncernen &ger andelar,
direkt eller indirekt, inklusive faktiska potentiella rostratter, har
beslutanderétt rérande ekonomiska och operativa policies pa det
satt som normalt foljer av innehav av mer an hélften av résterna eller
beroende pa att Ericsson genom avtal har kontroll. Dotterbolagens
redovisning ingér i koncernredovisningen frdn och med den dag da
Ericsson far denna kontroll fram till dess att denna kontroll upphor.

Koncerninterna balansposter och orealiserade vinster och férluster
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hanforliga till koncerninterna transaktioner elimineras vid uppréattandet
av koncernredovisningen. Orealiserade forluster elimineras pa samma
sétt som orealiserade vinster, men bara i den mén det inte finns
indikation pa nedskrivningsbehov.

Rorelseférvarv
Vid férvarv av en verksamhet berédknas anskaffningskostnaden fér
forvarvet (kopeskillingen) som det verkliga vardet av de tillgangar
som Overlatits och de skulder som uppstar eller Gvertas den dag
forvarvet sker, inklusive verkligt varde av eventuell tillaggskopeskilling.
Transaktionskostnader som ar hanforbara till forvarvet kostnadsférs nar
de uppstar. Anskaffningskostnaden allokeras till férvarvade tillgangar,
skulder och ansvarsforbindelser baserat pa varderingar till verkligt
vérde och inbegriper tillgangar och skulder som inte redovisades i det
forvarvade foretagets balansrakning, exempelvis immateriella tillgangar
som kundrelationer, varumarken, patent och finansiella skulder.
Goodwill uppstéar nar kopeskillingen éverstiger det verkliga vardet av
forvarvade nettotillgangar. De slutgiltiga beloppen faststalls senast ett ar
efter transaktionsdagen.

Om en séljoption féreligger for ett innehav utan bestammande
inflytande i ett dotterbolag redovisas en motsvarande finansiell skuld.

Innehav utan bestammande inflytande
Koncernen redovisar transaktioner med innehav utan bestdmmande
inflytande (IUB) som transaktioner med aktie&gare. For kop fran IUB
sker redovisning i eget kapital av skillnaden mellan erlagd kodpeskilling
och den relevanta forvarvade andelen i dotterbolagets nettotillgangar.
Vinst eller forlust hanférlig till avyttring av IUB redovisas i eget kapital.

Nar koncernen upphdr att ha kontroll eller vasentligt inflytande
ska kvarvarande &gande omvarderas till verkligt varde. Dessa
vardeférandringar redovisas i resultatrakningen. Det verkliga vardet
utgdrs av det initiala vardet for efterfljande redovisning som
intressebolag, joint venture eller finansiell tillgang. Vidare redovisas
alla eventuella varden som tidigare redovisats i Ovrigt totalresultat
(OCI) for enheten som om koncernen hade direktavyttrat de relaterade
tillgdngarna eller skulderna. Detta kan innebéra att varden som
tidigare har redovisats i Ovrigt totalresultat (OCI) omklassificeras i
resultatrékningen.

Vid férvarv kan koncernen per forvarv valja mellan att vardera IUB
i det forvarvade bolaget till antingen verkligt varde eller proportionerlig
andel av det forvarvade bolagets nettotillgangar.

Joint ventures och intresseféretag

Investeringar i joint ventures och intresseforetag redovisas enligt
kapitalandelsmetoden. Enligt kapitalandelsmetoden redovisas
andelar i intresseforetag eller joint ventures till anskaffningsvarde vid
anskaffningstillfallet. Darefter sker justering for dgarféretagets andel
av forandringar i investeringsobjektets nettotillgangar. Om bolagets
intresse i ett associerat bolag eller joint venture &r noll, ska bolaget
enligt IFRS inte redovisa framtida forluster. Avsattningar kopplade fill
forpliktelser for ett sddant intresse ska daremot redovisas.

Joint venture foreligger nér ett delat bestémmande inflytande
uppnas via avtal. Investeringar i intresseféretag &r nar koncernen
har betydande inflytande och mdjlighet att delta i de finansiella och
operativa besluten for intresseféretaget, men inte har kontroll eller delad



kontroll éver dessa. Vanligtvis ar det fallet nar antalet roster, inklusive
potentiella roster, &r atminstone 20 % men inte mer an 50 %.

Ericssons andel av resultatet fore skatt i dessa foretag redovisas
i "Resultat fran andelar i joint ventures och intressefretag”, som
ingér i rorelseresultatet. Detta beror pa att sddana andelar innehas
for operativa &ndamal snarare an som en kortfristig investering eller
for finansiella &ndamal. Ericssons andel av inkomstskatter hanforliga
till joint ventures och intresseféretag redovisas under posten Skatter i
resultatrékningen.

Orealiserade vinster hanforliga till transaktioner mellan koncernen
och dess intressefdretag och joint ventures elimineras i proportion fill
koncernens andel i dessa féretag. Orealiserade forluster elimineras
pa samma sétt, forutsatt att indikation pa nedskrivningsbehov inte
foreligger.

Ej utdelade vinstmedel i joint ventures och intresseféretag som
intjanats efter férvarvet och redovisas i koncernens eget kapital
redovisas som balanserade vinstmedel i balansrakningen.

Prévningar av behovet av nedskrivning liksom redovisning och
aterforing av nedskrivningar for investeringar i varje joint venture sker pa
samma sétt som for immateriella tillgangar férutom goodwill. Hela det
redovisade vardet for varje investering, inklusive goodwill, behandlas
som en enda tillgang under sadana provningar. Se dven beskrivningen
under "Immateriella tillgangar exklusive goodwill” nedan.

Om andelen i ett intresseféretag minskar men ett betydande
inflytande bibehélls, omklassificeras endast en proportionell
andel av de varden som tidigare redovisats i Ovrigt totalresultat i
resultatrakningen, dar sa ar lampligt.

I not K2, "Viktiga uppskattningar och bedémningar fér
redovisningséandamal", finns ytterligare upplysningar géllande (i) viktiga
kallor till beddmningar av osékerhet och (i) beslut géllande tilldampade
redovisningsprinciper.

Omvardering och omrékning av utldndsk valuta

Poster som ingar i de finansiella rapporterna for de olika enheterna
inom koncernen ar varderade i den valuta som anvands i den
ekonomiska milj¢ dar respektive féretag huvudsakligen ar verksamt
("funktionell valuta”). Koncernens finansiella rapporter presenteras i
svenska kronor (SEK), vilket &r moderbolagets funktionella valuta och
presentationsvaluta.

Transaktioner och balansposter

Transaktioner i utlandsk valuta omréknas till den funktionella valutan
enligt de valutakurser som géller pa transaktionsdagen. Kursvinster och
kursforluster som uppkommer vid betalning av s&dana transaktioner
och vid omréakning av monetéra tillgangar och skulder till balansdagens
kurs redovisas i resultatrékningen, s&vida de inte redovisas i Ovrigt
totalresultat (OCI) i enlighet med de principer fr sékringsredovisning
som beskrivs nedan.

Férandringar i verkligt vardet f6r monetara vardepapper i utlandsk
valuta, som klassificerats som finansiella tillgangar som kan séljas,
férdelas mellan omrékningsdifferenser som beror pa forandringar av
vardepapperets upplupna anskaffningsvarde och andra férandringar
av vardepapperets redovisade varde. Omrakningsdifferenser som
hanfor sig till forandringar i upplupet anskaffningsvarde redovisas i
resultatrékningen och andra férandringar av redovisat varde redovisas i
Ovrigt totalresultat (OCI).

Omrakningsdifferenser for icke-monetéra finansiella tillgdngar och
skulder redovisas som en del av verkligt varde-vinster/verkligt varde-
forluster.

Koncernféretag

Resultat och ekonomisk stallning for alla koncernféretag som har
en annan funktionell valuta &n rapporteringsvalutan, omréknas till
presentationsvalutan enligt féliande:

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

> Tillgangar och skulder i balansrakningarna omréknas till
balansdagskurs

> Intékter och kostnader i resultatrakningarna omraknas till
genomsnittlig valutakurs

> Alla valutakursdifferenser som uppstar redovisas som en separat del
av Ovrigt totalresultat (OCI).

Vid konsolideringen fors valutakursdifferenser som uppstar till f¢ljd

av omrakning av nettoinvesteringar i utlandsverksamheter och av

uppléning och andra valutainstrument som identifierats som sakringar

av s&dana investeringar, till Ovrigt totalresultat (OCI). Vid avyttring av en

utlandsverksamhet redovisas séddana kursdifferenser i resultatrékningen

som en del av realisationsvinsten/-férlusten.

Goodwill och justeringar av verkligt varde som uppkommer vid
forvarv av en utlandsverksamhet behandlas som tillgangar och skulder
hos denna verksamhet och omraknas till balansdagens kurs.

Ingen betydande paverkan av nagon hdginflationsvaluta foreligger.

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalysen ar uppréattad enligt den indirekta metoden.
Kassafloden inom utlandska dotterbolag omréknas till genomsnittlig
valutakurs for perioden. Forvarv och/eller forséljning av dotterbolag
inkluderas, netto efter kdpta/sélda likvida medel, under kassaflddet fran
investeringsaktiviteter.

Likvida medel utgors av kassa, bank och kortfristiga
placeringar som ar mycket likvida monetéra finansiella instrument
med en aterstdende l6ptid om hogst tre manader réaknat fran
anskaffningsdagen.

Intdktsredovisning

Bakgrund

Koncernen har ett brett utbud av tele- och datakommunikationssystem,

professionella tjanster och multimedialésningar. Produkterna, bade

hard och mjukvara samt service, &r normalt standardiserade. Effekten

av detta blir att acceptansvillkor normalt blir formalia. | not K3,
"Segmentsinformation” finns mer upplysningar om koncernens utbud

per segment

Koncernens produkter och tjanster saljs i allmanhet under
leveranskontrakt eller som flerariga aterkommande service kontrakt.
Leveranskontrakten innehaller ofta delar fran mer &n ett segment.

Redovisning

Forsaljningsintakter redovisas baserat pa verkligt varde for mottagen
betalning netto efter avdrag fér mervardeskatt, returer och uppskattade
rabatter. Intékter fran forsaljning redovisas nar risker och férmaner
har forts over till kunden, med hansyn tagen till alla vasentliga
kontraktsvillkor

> Né&r produkten eller tjansten har levererats

> Nar férséljningspriset ar bestamt eller kan beraknas

> Nar kunden har mottagit och aktiverat mjukvara som sélts separat
> Nar betalning kan férvantas med rimlig sékerhet.

Det berdknade uppfyllandet av specifika kontraktsvillkor eller av
acceptanskriterier kan darfor paverka nar och med vilka belopp
intéktsredovisning sker. Detta kan innebéra att intakten skjuts upp tills
dessa villkor &r uppfyllda.

Lénsamheten for kontrakt utvarderas I6pande och avsattningar for
befarade forluster redovisas sa snart det ar sannolikt att férlust kommer
att uppsta.

Fordelning och/eller periodisering rérande kriterier per typ av
kontrakt ar:
> Leveranskontrakt, det vill sdga kontrakt som avser leverans av

installation och integration av produkter samt tillhandahéallande

av tillhdérande tjanster, vanligtvis som fler elementskontrakt.

Vid flerelements kontrakt ar redovisningen baserad pa att

intaktskriteriererna tilldmpas specifikt for de separata identifierbara
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elementen i ett kontrakt. Intakten, inklusive paverkan av rabatter

allokeras till varje element baserat pa relativa verkliga varde varden.

Networks, Global Services och Support Solutions har denna typ av

kontrakt.
> Servicekontrakt, avser flerariga service kontrakt som support - och

managed service-kontrakt och andra typer av aterkommande service.

Intékter redovisas nér tjansten har levererats, vanligen pro rata dver

kontraktsperioden. Global Services har denna typ av kontrakt.
> Kontrakt som genererar licensintakter fran tredje part for

anvandande av koncernens teknologi eller immaterialla rattigheter.

Licensavgifter berdknas normalt baserat pa procent av forsaljningen

eller fast belopp per enhet och redovisas &ver licensperioden allt

eftersom intéktsbeloppet blir rimligt sakert. Networks och Support

Solutions har denna typ av kontrakt.

Vid férséljning mellan koncernféretag, intressefdretag, joint ventures
och segment anvands en prisséttning som bygger pa normala
kommersiella villkor i branschen.

I not K2, "Viktiga uppskattningar och bedémningar for
redovisningsandamal, finns ytterligare upplysningar gallande (i) viktiga
kallor till beddmningar av osakerhet och (i) beslut gallande tillampade
redovisningsprinciper.

Vinst per aktie

Vinst per aktie fore utspadning berédknas genom att nettovinst hanforlig
till moderbolagets aktiedgare divideras med viktat genomsnittligt antal

utestdende aktier (totalt antal aktier med avdrag for aktier i eget forvar)

under aret.

Vinst per aktie efter utspadning berdknas genom att nettovinst
hanforlig till moderbolagets aktiedgare divideras, i tillampliga fall
justerat, med summan av det viktade genomsnittliga antalet stamaktier
och potentiella stamaktier som kan ge upphov till utspadningseffekt.
Utspadningseffekt av potentiella stamaktier redovisas endast om en
omrakning till stamaktier skulle leda till en minskning av vinsten per
aktie efter utspadning.

Utspadningseffekt av aktieoptioner och réatt till matchningsaktier
redovisas nar det faktiska uppfyllandet av eventuella resultatvillkor
frdn och med redovisningsdagen skulle ge rétt till stamaktier.
Utspadningseffekt av aktieoptioner redovisas vidare endast nar
inldsenpriset &r 1agre 4n den genomsnittliga aktiekursen under
perioden.

Finansiella tillgangar

Finansiella tillgangar redovisas nar koncernen blir part till instrumentets
avtalsmassiga villkor. Kép och forsaljningar av finansiella tillgangar och
skulder redovisas pa affarsdagen.

Finansiella tillgangar tas bort fran balansrékningen nar ratten
att erhélla kassafldden fran instrumentet har [6pt ut eller verforts
och koncernen har éverfort alla vasentliga risker och férdelar som
ar forknippade med aganderéatten. Separata tillgangar eller skulder
redovisas om nagra rattigheter eller skyldigheter uppstar eller behalls
vid dverféringen.

Koncernen klassificerar sina finansiella tillgangar i foljande
kategorier: finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via
resultatréakningen, lanefordringar, kundfordringar, och som finansiella
tillgangar som kan séljas. Klassificeringen ar beroende av for vilket
syfte de finansiella tillgangarna forvarvades. Koncernledningen
faststéller klassificeringen av de finansiella tillgdngarna vid det férsta
redovisningstillfallet.

Finansiella instrument varderas inledningsvis till verkligt varde
plus transaktionskostnader. Detta géller alla finansiella tillgangar med
undantag for dem som vérderas till verkligt vérde via resultatrékningen.
Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen
redovisas forsta gangen till verkligt varde, medan hanforliga
transaktionskostnader redovisas i resultatrakningen.
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Verkligt varde for noterade placeringar och derivat baseras pa
aktuella kdpkurser och rantor. Om officiella rantor eller kdpkurser
saknas berdknas verkligt varde genom diskontering av bedémda
framtida kassafléden enligt aktuella rantesatser. Foreign exchange-
optioner och rantegarantier varderas med hjalp av Black-Scholes-
modellen. Varderingen grundas pa marknadskurser for implicit volatilitet,
valutakurser och réntesatser.

Finansiella tillgdngar varderade till verkligt varde via
resultatrékningen

Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrékningen
ar finansiella tillgangar som innehas for handel. En finansiell tillgang
klassificeras i denna kategori om det huvudsakliga syftet med forvarvet
ar att sélja tillgangen inom kort.

Derivat klassificeras som att de innehas fér handel om de inte ar
identifierade som sékringar. Tillgangar i denna kategori klassificeras
som omséttningstillgangar.

Vinster och forluster till f6ljd av férandringar i verkligt varde
avseende kategorin "Finansiella tillgangar véarderade till verkligt
varde via resultatrakningen” (exklusive derivatinstrument) redovisas
i resultatrakningen i den period da de uppstar och ingér i finansiella
intkter. Derivatinstrument redovisas i resultatrékningen antingen som
kostnad for salda varor och tjanster, 6vrig rérelseintakt, finansiell intakt
eller finansiell kostnad, beroende pa syftet med transaktionen.

Lanefordringar och kundfordringar
Kundfordringar, inklusive de som hanfoér sig till kundfinansiering,
redovisas inledningsuvis till verkligt varde och darefter till upplupet
anskaffningsvarde med tillampning av effektivrantemetoden, minskat
med eventuell reservering for vardeminskning. Kundfordringar innefattar
forfallna fordringar pa kunder. Balansposten innefattar belopp som har
fakturerats kunden samt belopp dar risk och formaner har 6verforts till
kunden men fakturan annu inte har stallts ut.

En beddmning goérs av mdjligheten att driva in kundfordringarna fér
en forsta intéktsredovisning.

Finansiella tillgdngar som kan séljas

Finansiella tillgangar som kan séljas ar icke-derivata tillgadngar som
antingen har hanférts till denna kategori eller inte klassificerats i
nagon av dvriga kategorier. De ingér i anlaggningstillgangar om
koncernledningen inte har for avsikt att avyttra tillgangen inom 12
méanader efter balansdagen.

Utdelningsintakter fran egetkapitalinstrument som kan séljas
redovisas i resultatrdkningen som en del av Finansiella intékter nar
koncernens rétt att erhalla betalning har faststallts.

Foérandringar i verkligt varde for monetéra vardepapper i utlandsk
valuta, som har klassificerats som finansiella tillgangar som kan séljas,
fordelas mellan omrékningsdifferenser som beror pa férandringar i
vardepapperets upplupna anskaffningsvarde och andra férandringar
av vardepapperets redovisade varde. Omrakningsdifferenser pa
monetéra vardepapper redovisas i resultatrdkningen, medan
omrékningsdifferenser pé icke-monetara vardepapper redovisas i Ovrigt
totalresultat (OCI). Férandringar i verkligt varde for monetéra och icke-
monetéra vardepapper som har klassificerats som finansiella tillgangar
som kan séljas redovisas i Ovrigt totalresultat (OCI). Nar vardepapper
som har klassificerats som finansiella tillgdngar som kan séljas séljs eller
skrivs ner, fors ackumulerade justeringar av verkligt varde som tidigare
redovisats i OCI dver till resultatrakningen.

Nedskrivning

Koncernen beddmer per varje balansdag om det finns objektiva bevis
for att nedskrivningsbehov foreligger for en finansiell tillgang eller en
grupp av finansiella tillgangar. Nar det galler aktier som har klassificerats
som tillgangar som kan séljas, anses det att nedskrivningsbehov



kan foreligga for en aktie om en vasentlig eller langvarig nedgang i
aktiens verkliga varde, under dess anskaffningsvéarde, kan pavisas.
Om detta kan pavisas for finansiella tillgdngar som kan séljas, flyttas
den ackumulerade férlusten — berdknad som skillnaden mellan
anskaffningsvardet och aktuellt verkligt varde, med avdrag for
eventuella tidigare nedskrivningar som redovisats i resultatrékningen
— fran Ovrigt totalresultat (OCI) och redovisas i resultatrakningen.
Nedskrivningar av egetkapitalinstrument, som redovisats i
resultatréakningen, aterfors inte Gver resultatrakningen.

En reservering for vardeminskning av kundfordringar gérs nar det
finns objektiva bevis for att koncernen inte kommer att kunna erhélla
alla belopp som &r férfallna enligt fordringarnas ursprungliga villkor.
Vasentliga finansiella svarigheter hos géldenaren, sannolikhet for att
géldenaren kommer att gé i konkurs eller genomga finansiell rekon-
struktion och uteblivna eller forsenade betalningar betraktas som
indikationer pé att ett nedskrivningsbehov av en kundfordran kan
foreligga. Reserveringens storlek utgors av skillnaden mellan tillgang-
ens redovisade varde och nuvérdet av beddmda framtida kassaflo-
den, diskonterade med effektiv ranta. Tillgdngens redovisade varde
minskas genom anvandning av ett vardeminskningskonto och férlusten
redovisas i resultatrakningen under Forsaljningskostnader. Nar en kund-
fordran inte kan drivas in skrivs den bort mot vardeminskningskontot
for kundfordringar. Atervinning av belopp som tidigare skrivits bort
krediteras Forsaljningskostnader i resultatrakningen.

Finansiella skulder
Finansiella skulder redovisas nar koncernen blir part till instrumentets
avtalsmassiga villkor.

Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nar skulden har
utslackts genom att avtalet fullgjorts, annullerats eller upphort.

Upplaning
Upplaning redovisas inledningsvis till verkligt varde, netto efter
transaktionskostnader. Upplaning redovisas darefter till upplupet
anskaffningsvéarde. Eventuell skillnad mellan erhéallet belopp (netto
efter transaktionskostnader) och aterbetalningsbeloppet redovisas
i resultatrakningen fordelat over laneperioden, med tillampning av
effektivrAntemetoden.

Upplaning klassificeras som kortfristiga skulder om inte koncernen
har en ovillkorlig ratt att skjuta upp betalning av skulden i &tminstone 12
méanader efter balansdagen.

Leverantdrsskulder

Leverantdrsskulder redovisas inledningsvis till verkligt varde
och darefter till upplupet anskaffningsvarde med tillampning av
effektivrdntemetoden.

Derivat varderade till verkligt varde via resultatrakningen

Vissa derivatinstrument uppfyller inte kraven for sékringsredovisning
och redovisas till verkligt varde via resultatrakningen. Férandringar

i verkligt varde for derivatinstrument som inte uppfyller kraven for
sakringsredovisning redovisas direkt i resultatrdkningen antingen som
kostnad for salda varor och tjanster, 6vrig rorelseintakt, finansiell intakt
eller finansiell kostnad beroende pa syftet med transaktionen.

Derivatinstrument och sakringsatgarder

Derivatinstrument redovisas vid férsta redovisningstillféllet till verkligt

vérde vid tidpunkten for kontraktets ingdende och darefter gors en

omvardering till verkligt varde. Metoden for redovisning av vinst eller

forlust ar beroende av om derivatinstrumentet klassificeras som

ett sakringsinstrument och i sé fall den sékrade postens karaktar.

Koncernen klassificerar vissa derivatinstrument som antingen

a) Sakring av verkligt varde: en sakring av verkligt varde av en
identifierad skuld

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

b) Kassaflédessékring: sakring av en viss risk som &r knuten till en
mycket sannolik prognosticerad transaktion, eller

c) Sékring av nettoinvestering: sakring av en nettoinvestering i ett
utlandskt bolag.

Nar sékringen ingas dokumenterar koncernen forhallandet mellan

sakringsinstrument och sakrade poster samt sina riskhanteringsmal

och sin strategi for vidtagandet av olika sakringsatgérder. Koncernen

dokumenterar ocksé sin bedémning, bade nar sékringen ingés och

darefter I6pande, av om de derivat som anvands i sékringstransaktioner

ar effektiva nér det galler att utjdmna férandringar i verkligt varde eller

kassafldde for sakrade poster.

Information om verkligt varde for olika derivatinstrument som
anvands for sakringssyften finns i not K20, "Finansiell riskhantering och
finansiella instrument”. Forandringar i sékringsreserven i OCl framgér av
not K16, "Eget kapital och Ovrigt totalresultat”.

Verkligt varde pé ett derivat klassificeras som en anlaggningstillgang
eller langfristig skuld om den sékrade postens aterstaende l6ptid &r mer
an 12 manader. Om den resterande I6ptiden ar mindre an 12 manader
klassificeras det verkliga vardet som en omsattningstillgang eller en
kortfristig skuld. Derivat som innehas fér handel klassificeras som
omséttningstillgéngar eller kortfristiga skulder.

Sékringar av verkligt varde

Forandringar i verkligt varde for derivat som identifierats som sékring
av verkligt varde, och som uppfyller villkoren f6r sakringsredovisning,
redovisas i resultatrakningen tillsammans med férandringar i verkligt

varde for den tillgéng eller skuld som gett upphov till den sékrade risken.

Sakringar av verkligt varde tillampas bara for sakring av fast ranterisk

i uppléningen. Bade vinster och forluster pa de ranteswappar som
sékrar upplaning till fast rénta och de forandringar i verkligt varde for
den sékrade upplaning till fast ranta som beror pa ranterisk redovisas
som en finansiell kostnad i resultatrékningen. Om sakringen inte langre
uppfyller kraven for sékringsredovisning 16ses verkligt varde justeringen
av bokfort varde upp éver resultatrakningen dver kvarvarande 16ptid
med hjélp av effektivrantemetoden.

Kassaflodessékringar
Den effektiva delen av forandringar i verkligt varde pa derivat som
identifierats som kassaflddessékringar och uppfyller kraven fér
sakringsredovisning redovisas i Ovrigt totalresultat (OCI). Den vinst eller
forlust som hanfor sig till den ineffektiva delen redovisas omedelbart i
resultatrékningen som en finansiell kostnad eller intékt.
Ackumulerade belopp i OCI aterfors till resultatrékningen under de
perioder da den sékrade posten paverkar resultatet (t ex nar en sakrad
prognosticerad forsaljning intraffar), antingen under Nettoomsattning
eller Kostnad for salda varor och tjanster. Om resultatet av en sakrad
prognosticerad transaktion redovisas som en icke-finansiell tillgang
(t ex lager eller anlaggningstillgangar) dverfors uppskjuten vinst
eller férlust som tidigare redovisats under OCl och inrdknas i den
ursprungliga varderingen av kostnaden for tillgangen. Beloppen
redovisas slutligen under Kostnad for sélda varor om det géller lager,
eller som Avskrivningar om det géller anlaggningstillgangar. Nar ett
sakringsinstrument I6per ut eller séljs, eller nér sakringen inte langre
uppfyller villkoren for sakringsredovisning, redovisas alla vinster
eller forluster som vid tidpunkten finns kvar i OCI i resultatrakningen
nar den prognostiserade transaktionen slutligen redovisas. Nar en
prognosticerad transaktion inte langre forvantas ske dverférs den
ackumulerade vinsten eller forlusten som redovisats i OCl omedelbart
till resultatrékningen som en finansiell intakt eller kostnad.

Sakringar av nettoinvesteringar

Sékringar av nettoinvesteringar i utlandska verksamheter redovisas
pa liknande satt som kassaflodessékringar. Den vinst eller forlust pa
sékringsinstrumentet som beddms som en effektiv sdkring redovisas
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i OCI. Den ineffektiva delen av vinsten eller forlusten redovisas
omedelbart i resultatrékningen i finansnettot. Uppskjuten vinst eller
forlust som redovisats under OCI redovisas i resultatrékningen nar den
utldndska verksamheten delvis avyttras eller séljs.

Finansiella garantier

Finansiella garantikontrakt varderas vid det forsta redovisningstillféllet till

verkligt varde (det vill séga vanligtvis den erhalina ersattningen). Darefter

varderas de till det hdgsta av foljande belopp:

> Det belopp som faststélls vara en basta uppskattning av de
nettokostnader som krévs for att fullgora atagandet enligt
garantiavtalet

> Det redovisade avtalsarvodet minus ackumulerade avskrivningar
Over garantiperioden enligt metoden for linjar avskrivning.

En bésta uppskattning av nettokostnaderna innefattar framtida arvoden

och kassafléden fran 6verféring av skulden till annan fordringségare.

Varulager
Varulager varderas till det lagsta av anskaffningsvarde och
nettoforsaljningsvarde enligt principen "forst in, forst ut” (FIFO).

Risk for inkurans varderas genom beréakning av den framtida
efterfragan fran kunder och tekniska férandringar samt kundernas
mottagande av nya produkter.

En stor del av lagret utgors av pagaende arbete for annans rakning
(pégdende arbete). Initial redovisning respektive bortbokning av
pagaende arbeten hanfor sig till koncernens principer for intéktsforing,
vilket innebér att utgifter som tas vid ett kundkontrakt redovisas i
pagaende arbete. Nar motsvarande intakt redovisas, bokas pagaende
arbeten bort och istéllet tas kostnaden i kostnad sélda varor.

I not K2, "Viktiga uppskattningar och bedémningar for
redovisningsandamal, finns ytterligare upplysningar gallande (i) viktiga
kallor till beddmningar av osakerhet och (i) beslut gallande tillampade
redovisningsprinciper.

Immateriella tillgangar

Immateriella tillgdngar exklusive goodwiill

Dessa tillgangar bestar av balanserade utvecklingskostnader

och férvarvade immateriella tillgangar, sésom patentrattigheter,
kundrelationer, varumarken och mjukvara. Vid forsta
redovisningstillféllet redovisas balanserade utvecklingskostnader till
anskaffningsvarde, medan immateriella tillgangar som forvarvats i
samband med rorelseférvarv redovisas till verkligt varde. Darefter
redovisas bade balanserade utvecklingskostnader och férvarvade
immateriella tillgangar till anskaffningsvarde med avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.
Avskrivningar och eventuellt forekommande nedskrivningar ingar i
"FoU-kostnader” (huvudsakligen for balanserade utvecklingskostnader
och patent), i "Férséljnings- och administrationskostnader”
(huvudsakligen for kundrelationer och varumarken) och i "Kostnad for
salda varor och tjanster”.

Kostnader for utveckling av produkter for férséljining, uthyrning eller
annat kommersiellt bruk eller for intern anvandning balanseras fran
den tidpunkt nar det beddms att produkten kommer att bli tekniskt
och ekonomiskt barkraftig till dess den éar fardig for férsalining eller
anvandning inom féretaget. Dessa aktiverade kostnader genereras
framst internt och inkluderar direkta kostnader f6r nedlagd tid samt
direkt hanférliga andelar av indirekta kostnader. Avskrivning av
aktiverade utvecklingskostnader pabdrjas déa produkten &r tillgéanglig
for allmén lansering. Avskrivningen baseras pa kostnaden for den
enskilda produkten, eller den plattform som den tillhér, och sker linjart
over en period om maximalt fem ar. Kundorderrelaterade kostnader for
forskning och utveckling ingar i Kostnad for sélda varor och tjanster.
Ovriga forsknings- och utvecklingskostnader belastar resultatet
allteftersom de uppstar.
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Avskrivning av forvarvade immateriella tillgangar, t ex
patentrattigheter, kundrelationer, varumérken och mjukvara, gors linjart
over nyttjiandeperioden — maximalt tio ar. Dock, om den ekonomiska
vérdet for en immateriell tillgang ar "framtung”, sa reflekterar
avskrivningsmetoden detta. Da anvénds en degressiv avskrivning for en
sédan tillgang och tillgangens varde minskar med hogre belopp i borjan
av den ekonomiska livslangden &n i slutet av den.

Koncernen har inte redovisat nagra andra immateriella tillgangar
med obegrénsad nyttjandeperiod, forutom goodwill.

Provningar av nedskrivningsbehov gors sé snart det
uppstar indikationer om att en tillgang har minskat i varde.
Nedskrivningsbehovet for immateriella tillgangar som &nnu inte
kan anvandas provas dock arligen. Nedskrivning redovisas om
det redovisade véardet for en tillgang eller dess kassagenererande
enhet dverstiger atervinningsvardet. Atervinningsvérolet ar det
hdgre av nyttjiandevardet och det verkliga vardet reducerat med
forsaljningskostnader. Nyttjandevardet berdknas som nuvardet av
beréknade framtida kassafloden efter skatt till en ranta efter skatt
som reflekterar nuvarande marknadsbeddémningar av tidsvardet for
betalningsfléden och de risker som &r specifika for tillgangen. Belopp
efter skatt anvénds i berakningar bade nér det géller kassafléde och
diskonteringsréanta eftersom de tillgangliga modellerna fér berakning av
diskonteringsranta innehaller en skattekomponent. Den diskontering
efter skatt som tillampas av koncernen ar inte materiellt avvikande
fran en diskontering baserad péa kassafloden fore skatt och en
diskonteringsranta fore skatt, enligt vad som kravs av IFRS.

Gemensamma tillgéngar allokeras till kassagenererande enheter
i relation till varje enhets andel av total nettoomsattning. Beloppet
i forhallande till de koncerngemensamma tillgangarna har ingen
betydelse. Varje balansdag bedéms de nedskrivningar som
redovisats i tidigare perioder for att se om det finns indikationer pa
att nedskrivningsbehovet har minskat eller inte langre foreligger. En
nedskrivning aterfors om det har skett en forandring i de antaganden
som 1ag till grund for berdkningen av atervinningsvardet, och om
atervinningsvardet ar hdgre én det redovisade véardet. En nedskrivning
aterfors endast i den utstrackning tillgangens redovisade véarde efter
aterforing inte Overstiger det redovisade vérde som tillgangen skulle
ha haft om nagon nedskrivning inte hade gjorts, med beaktande av de
avskrivningar som da skulle ha gjorts.

I not K2, "Viktiga uppskattningar och bedémningar fér
redovisningsandamal”, finns ytterligare upplysningar géllande (i) viktiga
kallor till beddmningar av osékerhet och (i) beslut gallande tillampade
redovisningsprinciper.

Goodwill

Fran forvarvsdagen allokeras goodwill fran rorelseforvary till
varje kassagenererande enhet inom koncernen som beréknas fa
ekonomisk nytta fran de synergier som forvéntas uppsté genom
forvarvet. Ericssons fyra operativa segment har identifierats som
kassagenererande enheter. Goodwill har hanforts till tre av dem:
Networks, Professional Services och Support Solutions.

En prévning av nedskrivningsbehovet f6r de kassagenererande
enheter som goodwill har allokerats till genomférs under fjarde kvartalet
varje ar, samt nér det finns indikationer om nedskrivningsbehov.
Prévningar av behovet av nedskrivning liksom redovisning av
nedskrivning av goodwill sker pad samma sétt som for immateriella
tillgadngar. Mer information finns i avsnittet Immateriella tillgangar
férutom goodwill (se ovan). Nedskrivningar av goodwill aterférs dock
inte.

Ytterligare upplysningar kravs nér det géller nedskrivningsprévningar
for goodwill. Mer information finns i not K2, "Viktiga bedémningar
for redovisningsandamal” samt i not K10, "Immateriella
anlaggningstillgangar”.



Materiella anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar bestar av fastigheter, maskiner

och inventarier, verktyg och anldggningar under uppférande och
forskottsbetalning. De redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

Avskrivningar redovisas i resultatrékningen, normalt linjart dver
den beréknade livslangden for varje materiell anlaggningstillgang,
inbegripet byggnader. Den berdknade ekonomiska livslangden &r
i allménhet 25-50 &r for fastigheter och 3—10 ar for maskiner och
inventarier. Avskrivningar och eventuella nedskrivningar ingar i Kostnad
for salda varor och tjénster, Forsknings- och utvecklingskostnader och
Férsaljnings- och administrationskostnader.

| det redovisade vardet for en materiell anlaggningstillgang
inkluderas kostnaden for att byta ut en komponent. Restvardet fér den
utbytta komponenten exkluderas.

Prévningar av behovet av nedskrivning liksom redovisning och
aterforing av nedskrivningar sker pa samma satt som for immateriella
tillgangar, se beskrivning under Immateriella tillgangar forutom goodwill
ovan.

Vinster och foérluster vid avyttring faststalls genom en jamforelse
mellan intdkter och redovisat varde och redovisas i resultatrdkningen
under Ovriga rérelseintakter.

Leasing

Leasing déar Ericsson ar leasetagare

Leasingavtal som innebér att risker och formaner som ar forknippade
med agandet i allt vasentligt dverfors till koncernen klassificeras som
finansiella leasingavtal. Nar den leasade tillgangen redovisas for forsta
géngen véarderas den till det lagsta av verkligt varde eller nuvardet av
minimileaseavgifterna. Darefter redovisas tillgangen i enlighet med
tillampliga redovisningsprinciper for tillgangen. Avskrivningsperioden far
dock inte vara langre an leasingperioden.

Andra leasingavtal ar operationella, vilket innebar att den leasade
tillgangen inte redovisas i balansrakningen. Kostnader hanforliga till
operationella leasingavtal redovisas i resultatrékningen linjart ver
leasingperioden. Erhalina rabatter redovisas som en del av den totala
leasingkostnaden, éver leasingperioden.

Leasing dér Ericsson &r leasegivare
Leasingavtal dar koncernen ar leasegivare klassificeras som finansiell
leasing nar merparten av risker och formaner Gverfors till leasetagaren.
| annat fall klassificeras de som operationell leasing. Enligt ett
finansiellt leasingavtal redovisas en fordran till ett belopp motsvarande
nettoinvesteringen i leasingtillgdngen, och intakter redovisas i enlighet
med principerna for intdktsredovisning.

Fér operationella leasingavtal redovisas utrustningen som en
materiell anlaggningstillgang, och bade intékter och avskrivningar
redovisas linjart dver leasingperioden.

Inkomstskatter
| koncernredovisningen omfattar inkomstskatter bade aktuell och
uppskjuten skatt. Inkomstskatter redovisas i resultatrakningen, savida
inte den underliggande transaktionen redovisas direkt mot eget
kapital eller Ovrigt totalresultat (OCI). | sddana fall redovisas dven den
tillhérande skatteeffekten direkt mot eget kapital eller OCI. En aktuell
skatteskuld eller skattefordran redovisas for den berdknade skatt som
ska betalas eller erhallas for det aktuella aret eller tidigare ar.
Uppskjuten skatt redovisas for temporéra skillnader mellan
redovisade och skattemassiga vérden pa tillgangar och skulder och
for underskottsavdrag. Uppskjutna skattefordringar redovisas endast
i den man det ar sannolikt att avdragsgilla temporara skillnader och
outnyttjade underskottsavdrag kommer att kunna utnyttjas mot framtida
beskattningsbara vinster. Nar det géller redovisning av inkomstskatt
avraknar koncernen aktuell skattefordran mot aktuell skatteskuld och

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

uppskjuten skattefordran mot uppskjuten skatteskuld i balansrékningen,
nar koncernen dels har en legal ratt att géra det, dels en avsikt att géra
det. Féljande temporéra skillnader beaktas inte: ej avdragsgill goodwill,
den forsta redovisningen av tillgangar och skulder som varken paverkar
redovisat eller skattepliktigt resultat, samt skillnader hanférliga till
andelar i dotterbolag om det &r sannolikt att den temporéra skillnaden
inte kommer att aterforas inom overskadlig framtid.

Uppskjuten skatt berdknas med tilldmpning av de skattesatser
och skatteregler som ar beslutade eller i praktiken beslutade per
balansdagen. En justering av varden for uppskjutna skattefordringar/
skatteskulder for en férandrad skattesats redovisas i resultatrakningen,
sévida den inte hanfor sig till en temporér skillnad som tidigare har
redovisats direkt mot eget kapital eller Ovrigt totalresultat (OCI). |
sadana fall redovisas aven justeringen mot eget kapital eller OCI.

Vérderingen av uppskjuten skatt innefattar bedémningar om
huruvida kostnader som skattemassigt avdrag &nnu inte yrkats
for kommer att vara avdragsgilla. Dessutom gors beddémningar
om huruvida tillrécklig framtida skattepliktig inkomst kommer att
uppsta for att underskottsavdrag ska kunna utnyttjas inom olika
beskattningsomraden. All uppskjuten skatt granskas i en arlig
genomgang for att beddma sannolikt utnyttjiande. Den stérsta delen av
underskottsavdragen hanfor sig till Sverige dar de kan avraknas mot
framtida skattepliktiga inkomster utan tidsbegransning.

I not K2, "Viktiga uppskattningar och bedémningar fér
redovisningsandamal, finns ytterligare upplysningar gallande (i) viktiga
kallor till beddbmningar av osakerhet och (i) beslut gallande tillampade
redovisningsprinciper.

Avsattningar och ansvarsférbindelser

Avsattningar gérs nar koncernen har en rattslig eller informell
forpliktelse till f6ljd av intraffade handelser, och det &r troligt att ett
utfldde av ekonomiska resurser kommer att krévas for att reglera
forpliktelsen. Dessutom maste en tillforlitlig uppskattning av beloppet
kunna goras. Nér effekten av pengars tidsvarde ar materiell gors
diskontering av beddmda utfldden. Det faktiska utflodet till foljd av en
forpliktelse kan dock avvika frén de uppskattningar som gjorts.

Avséttningarna avser framst produktgarantidtaganden, avsattningar
for forluster i kundkontrakt, omstrukturering och andra ataganden, t
ex oavslutade arenden som rér inkomstskatt och mervardesskatt,
ersattningskrav eller skyldigheter till folid av patentintrang och andra
rattstvister, leverantorskrav och kundfinansieringsgarantier.

Produktgarantidtaganden beaktar sannolikheten for alla vasentliga
kvalitetsproblem baserat pa tidigare perioders prestanda for etablerade
produkter och férvantade prestanda for nya produkter, berakningar
av reparationskostnad per enhet och salda volymer som fortfarande
omfattas av garantier fram till redovisningsdagen.

Ett omstruktureringsatagande anses ha uppstatt nar koncernen har
en (av ledningen godkand) detaljerad formell plan fér omstruktureringen
som har meddelats pa ett sddant sétt att en valgrundad forvantan har
uppstatt bland berorda parter.

Projektrelaterade avsattningar inkluderar uppskattade férluster
hanforliga till forlustkontrakt. For forluster hanférliga till kundkontrakt
gors en forlustreservering till samma belopp som den férvantade totala
forlusten nar det ar maojligt att gora en tillférlitlig uppskattning. | dessa
berakningar ingér eventuellt skadestand till kunder for forlustkontrakt.

Ovriga avsattningar gérs bland annat fér oavslutade &renden
som ror skatt, rattstvister, leverantdrskrav och kundfinansiering.
Koncernen gor avsattningar for beréknade framtida uppgorelser som
ror patentintrang baserat pa det sannolika utfallet for varje enskild tvist.
Det slutliga utfallet eller den faktiska kostnaden for en uppgorelse kan
avvika fran koncernens kalkyler.

Koncernen beraknar utfallet av alla potentiella patentintrang som
gors géllande eller upptacks genom koncernens egen dvervakning av
patentrelaterade tvister i relevanta rattskipningsomraden. | den man
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koncernen beddmer att ett identifierat potentiellt patentintrang sannolikt
kommer att leda till ett utflode av resurser sker avsattning baserat pa
en basta beddmning av den sannolika kostnaden for férlikning med
motparten.

Som en fdljd av sin normala affarsverksamhet ar koncernen
indragen i rattsprocesser, stamningar och andra oldsta tvister,
déaribland rattsprocesser enligt lagar och forordningar, samt andra
arenden. Dessa arenden tar ofta lang tid att 16sa. Koncernen bedémer
regelbundet sannolikheten fér negativa beslut och gér uppskattningar
av de potentiella ekonomiska konsekvenserna. Avsattningar gérs nar
det &r sannolikt att en forpliktelse har uppstéatt och vardet kan beraknas
pa ett tillforlitligt satt, baserat pa en detaljerad analys av varje enskilt fall.

Vissa forpliktelser redovisas inte som avsattningar nar det inte
ar troligt att ett utflode av resurser kommer att krévas for att reglera
forpliktelsen eller om beloppet hanférligt till forpliktelsen inte kan
beraknas med tillracklig sékerhet. Sddana ataganden presenteras
som ansvarsforbindelser. Mer detaljerad information finns i not K24,

"Ansvarsforbindelser”.

I not K2, "Viktiga uppskattningar och bedémningar fér
redovisningsandamal”, finns ytterligare upplysningar gallande (i) viktiga
kallor till beddbmningar av osakerhet och (i) beslut gallande tillampade
redovisningsprinciper.

Ersattningar efter avslutad anstallning
Pensioner och andra erséttningar efter avslutad anstélining klassificeras
som antingen avgiftsbestdamda eller formansbestamda planer. | en
avgiftsbestamd plan ar foretagets atagande begransat till att betala
faststéallda avgifter till en separat juridisk enhet (pensionsstiftelse).
Foretaget har ingen forpliktelse att betala ytterligare avgifter om
pensionsstiftelsen inte har tillrackliga tillgangar for att betala alla
erséttningar. De aktuariella och investeringsrelaterade risker som
hanfors till en avgiftsbestdamd plan bars av den anstéllda. De avgifter
som betalas i utbyte mot att den anstallda utfor tjanster at foretaget
kostnadsfors i den period som tjansterna utfors. | en formansbestamd
plan &r det foretagets ansvar att tilhandahalla forutbestamda formaner
till tidigare anstallda. De aktuariella respektive investeringsrelaterade
risker som hanfors till den formansbestémda planen bérs av foretaget.
Nuvérdet av formansbestamda ataganden fér nuvarande eller
tidigare anstallda beraknas enligt "Projected Unit Credit Method”.
Den diskonteringsranta som anvands i respektive land faststélls med
hanvisning till den marknadsmassiga avkastningen pé forstklassiga
foretagsobligationer, vars 16ptid motsvarar férpliktelsernas. | lander
dér det inte finns ndgon fungerande marknad for sddana obligationer
anvands marknadsrantan pa statsobligationer. Berdkningarna baseras
pé aktuariella antaganden (som ses ¢ver varje kvartal), och gors
minst en gang per ar. De aktuariella antagandena ar foretagets basta
beddmning av de olika variabler som bestammer kostnaderna for att
tilhandahalla formanerna. Nar aktuariella antaganden anvands kan det
verkliga utfallet avvika fran det uppskattade utfallet, och de aktuariella
antagandena férandras fran en period till en annan. Dessa skillnader
redovisas som aktuariella vinster och férluster. De kan till exempel
orsakas av ovantat hog eller lag personalomséttning, &ndrad forvéantad
livslangd, l6neférandringar, férandringar av diskonteringsranta och
skillnad mellan verklig och beraknad avkastning pé stiftelsetillgangarna.
Aktuariella vinster och férluster redovisas | Ovrigt totalresultat (OCI)
for den period da de uppstar. Koncernens nettoskuld for respektive
formansbestamd plan (som ocksa redovisas i balansrakningen) bestar
av nuvérdet av forpliktelsen med avdrag for stiftelsetillgangarnas
verkliga varde. Om vérdet pa stiftelsens tillgangar dverstiger vardet
pa forpliktelsen uppstar ett dverskott som redovisas som en tillgang
under 6vriga langfristiga fordringar. Det redovisade tillgangsbeloppet
begransas till summan av kostnader avseende tjanstgdring under
tidigare perioder och nuvardet av framtida aterbetalningar fran planen
eller minskningar av framtida avgifter till planen.
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Nettovéardet av avkastningen pa stiftelsens tillgadngar och
réantekostnader for pensionsskulder redovisas i finansiella intakter eller
kostnader. Kostnader avseende tjanstgéring under innevarande period
och évriga komponenter i &rets pensionskostnad redovisas under
rorelsens intakter eller kostnader.

Loneskatt hanforlig till aktuariella vinster och férluster vags in i
berakningen av aktuariella vinster och forluster.

I not K2, "Viktiga uppskattningar och bedémningar fér
redovisningsandamal, finns ytterligare upplysningar gallande (i) viktiga
kallor till beddmningar av osékerhet och (i) beslut gallande tillampade
redovisningsprinciper.

Aktierelaterade ersattningar till anstallda

och styrelsen

Aktierelaterade ersattningar avser erséattningar till alla anstallda,
inklusive ledande befattningshavare samt styrelseledamaéter.

Enligt IFRS ska ett foretag redovisa de I16nekostnader som ar
relaterade till aktierelaterade program baserat pa ett matt pa vilket
vérde de tjanster som erhalls fran de anstéllda under programmen har
for féretaget.

Detta varde baseras pé det verkliga vardet av exempelvis
gratisaktier vid tilldelningsdatumet, varderade till aktiepriset vid varje
investeringstillfalle. Vardet vid tilldelningsdatumet kostnadsfors i
resultatrékningen som all annan 16n dver intjanandeperioden. Exempel:
Vardet pa tilldelningsdagen ar 90. Givet den normala intjaningsperioden
om tre &r inom koncernen, belastas resultatrakningen med 30 per ar
under intjaningsperioden.

Det belopp som kostnadsfors i resultatrakningen reverseras i eget
kapital vid varje tillfélle som en kostnadsféring sker i resultatrékningen.

Skélet till denna redovisningsprincip under IFRS &r att dessa
|6nekostnader inte har direkt kassaflodeseffekt. Syftet med redovisning
av aktierelaterade ersattningar enligt IFRS (IFRS 2) &r att presentera
péaverkan av aktierelaterade erséattningar, som utgor en del av
|6nekostnaderna, i resultatrékningen.

Ersattningar till anstéllda

Aktiesparprogram fér anstéllda

For aktiesparplaner redovisas I6nekostnader fér matchningsaktier
under intjanandeperioden baserat pa aktiernas verkliga varde vid den
tidpunkt da aktier inkops for de anstélldas rakning. Det verkliga vardet
ar baserat pa aktiekursen pé investeringsdagen, justerat for att ingen
utdelning erhalls fére matchning samt for andra faktorer som inte ar
intjanandevillkor. De anstéllda betalar ett pris motsvarande aktiekursen
pa investeringstillfallet. Investeringsdagen betraktas ocksa som
tilldelningsdag. Belopp motsvarande aktiesparprogrammens kostnader
redovisas i balansrakningen som eget kapital. Intjanandevillkoren

ar inte aktiemarknadsbaserade och paverkar det antal aktier som
Ericsson kommer att ge den anstallda vid matchning. Ovriga inslag i
aktierelaterade erséattningar utgor sé kallade "non-vesting conditions”
(villkor som inte ar definierade som intjaningsvillkor). Dessa inslag ska
beaktas nar det verkliga vardet per tilldeiningsdagen faststalls for
transaktioner med anstéllda och andra som tillnandahaller liknande
tjanster. Under den period da en anstélld mottar en aterbetalning av
en tidigare inbetalning (och inte gor ytterligare inbetalningar) redovisas
alla aterstdende erséattningskostnader. De villkor som inte definieras
som intjaningsvillkor paverkar dock inte antalet optioner som férvantas
pbli intjanade eller varderingen av dessa efter tilldelningsdagen. Nar
ersattningskostnader fér aktier under prestationsbaserade program
beraknas gér moderbolaget vid varje redovisningstillfalle en bedémning
av sannolikheten for att prestationsmalen kommer att uppnas.
Kostnaderna beréknas med utgangspunkt fran det antal aktier som
beréknas bli matchade vid intjanandeperiodens slut. Nar matchning av
aktier sker ska sociala avgifter betalas i vissa lander for vardet av den
anstalldas férman. Detta varde baseras i allmanhet pa marknadsvardet



pa matchningsdagen. Under intjanandeperioden gors avséattningar for
dessa berdknade sociala avgifter.

Erséattningar till styrelsen

Ar 2008 inférde moderbolaget ett aktierelaterat ersattningsprogram
som ska vara en del av ersattningen till styrelsen. Programmet ger
icke anstallda styrelsemedlemmar som valts av arsstamman ratt att
fa en del av sin erséattning i form av en framtida utbetalning av ett
belopp som motsvarar marknadsvardet for en B-aktie i moderbolaget
vid utbetalningstillféllet. Mer information finns i not K28, "Information
angaende styrelseledamoter, ledande befattningshavare och anstéllda”,
Kostnaderna for kontant utbetalning vérderas utifran de beraknade
kostnaderna fér programmet pro rata under tjanstgéringsperioden
om ett &r. De beréknade kostnaderna omvarderas under och efter
tjanstgdringsperioden.

Segmentsrapportering
Ett operativt segment ar en del i ett foretag vars verksamhetsresultat
regelbundet granskas av koncernens "chief operating decision
maker” (CODM) som fattar beslut om vilka resurser som ska allokeras
till segmentet och utvarderar segmentets resultat. Inom koncernen
motsvaras CODM av koncernens ledningsgrupp.
Segmentspresentationen for varje segment bygger pa de
redovisningsprinciper som beskrivs i denna not. Normala kommersiella
villkor i branschen tilldmpas vid transaktioner mellan segmenten.
Koncernens information om geografiska omraden for segmenten
bygger pé i vilket land 6verforingen av risker och formaner sker.

Nya standarder och tolkningar som annu inte

har antagits

Flera nya standarder, tillagg till standarder och tolkningar har &nnu inte

tratt i kraft for det rékenskapsar som slutade 31 december 2012 och

har darfor inte beaktats vid uppréattandet av koncernredovisningen.
Nedan féljer en lista med standarder/tolkningar som har utfardats,

exklusive andringar avseende IFRS 1: 'Forsta gangen IFRS tillampas’,

och som géller for perioder fran och med den 1 januari 2013 (utom IAS

32 och IFRS 9).
Andringarna ska tillampas fér redovisningsperioder som bérjar

den 1 januari 2013. Ingen av andringarna forvéantas f& nagon vasentlig

inverkan pa koncernens finansiella resultat och stélining.

> Tillagg till IAS 1, ’Utformning av finansiella rapporter’
gallande rapport 6ver koncernens totalresultat (OCI). Den mest
vasentliga férandringen i den andrade IAS 1 &r kravet att de poster
som redovisas i "6vrigt totalresultat” ska presenteras fordelat pa
tva grupper. Fordelningen baseras pa om posterna kan komma att
omklassificeras till resultatrakningen (omklassificeringsjusteringar)
eller ej. Andringen behandlar inte fragan om vilka poster som ska
ing& i "6vrigt totalresultat”.

> Tillagg till IAS 19,’Erséttningar till anstallda’ Dessa tillagg tar
bort korridormetoden och beraknar finanseringskostnaden pa
nettofinansieringsbasis. Koncernen inférde direktredovisning av
omvarderingar i OCI 2006 och darfor kommer dvergangen till den
reviderade IAS 19 som baérjar gélla 1 januari 2013, inte att ha nagon
vasentlig paverkan pa koncernens ataganden. Huvudfragan blir att
inféra nettorantekostnad/vinst, vilket innebdar att rantekostnaden och
forvantad avkastning pé tillgdngen baseras p& samma rantesats.
En analys avseende ar 2012 med avseende péa denna forandring
indikerar en paverkan pa pensionskostnaderna med en 6kning om
cirka SEK 0,4 (-0,1) miljarder. Koncernen kommer ocksa att behtva
sakerstalla att skatter kommer med i formansbestamda forpliktelser
och forvaltningstillgangar. Tillagget avser forandring av den svenska
sarskilda I6neskatten, vilken omklassificeras fran ¢vriga kortfristiga
skulder till ersattning efter avslutad anstélining med ett beréknat
belopp om SEK 1,8 (1,8) miljarder per den 31 december 2012.

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

Tillagget innebar &ven ytterligare upplysningskrav pa finansiella
och demografiska antaganden, kénslighetsanalyser, langd och
pensionsplaner som omfattar flera arbetsgivare.
> Tillagg till IFRS 7, 'Upplysningar - andringar rérande
upplysningar relaterade till nettoredovisning av tillgangar och
skulder’ Andringen innehéller krav p& upplysning om bruttovarden
avseende finansiella instrument som har nettoredovisats.

> IFRS 10, 'Consolidated financial statements’ Bygger pa
existerande principer genom att identifiera begreppet kontroll

som en avgdrande faktor for nar ett bolag ska inkluderas i den

konsoliderade rapporteringen av ett moderbolag. Standarden

ger ytterligare vagledning for att hjélpa till att faststélla nar kontroll

uppstar i de fall d& detta &r svart att bedéma. Redovisningen kan att

komma paverkas av framtida affarsmodeller eller kundkontrakt.

> IFRS 11, Joint arrangements’ IFRS 11 har en mer realistisk syn pa
samagande genom att fokusera pa rattigheter och skyldigheter i ett
arrangemang, istéllet for den legala formen av ett samagande. Det
finns tva typer av samégande: joint operations and joint ventures.
Klyvningsmetoden for joint ventures ar inte langre tillaten. Koncernen
anvander inte klyvningsmetoden.
> IFRS 12, ’Disclosures of interests in other entities’ IFRS 12
inkluderar upplysningskrav fér alla former av innehav i andra enheter,
inklusive joint arrangement, intressebolag, foretag for sarskilda
andamal, SPE, och andra 'off balance sheet’ arrangemang.

> IFRS 13, 'Fair value measurement’ IFRS 13 uttkar inte
anvandningen av verkligt varde redovisning, utan tillhandahaller

vagledning fér hur den ska tillampas dar det redan krévs eller &r

tilatet i andra standarder inom IFRS.
> |AS 27 (reviderad 2011), ’Koncernredovisning och separata

finansiella rapporter’ IAS 27 (reviderad 2011) innehéller de regler
om separata finansiella rapporter som kvarstar efter att reglerna om

kontroll istallet inkluderats i IFRS 10.
> IAS 28 (reviderad 2011), ’Innehav i intresseforetag’ IAS

28 (reviderad 2011) inkluderar krav pa att joint ventures, samt

intresseféretag ska folja kapitalandelsmetoden enligt IFRS 11.
Nedanstaende standarder har getts ut och andringarna ska tillampas
for redovisningsperioder som borjar den senare &n 1 januari 2013.
> Tillagg till IAS 32 °Finansiella instrument: Klassificering’

Andring gallande nettoredovisning av tillgdngar och skulder.

Den berdr den vagledande tillampningen i IAS 32 "Finansiella

instrument: Klassificering” och klargor nagra av forutsattningarna

for nettoredovisning av finansiella tillgangar och finansiella skulder i

balansrakningen. IAS 32 galler fran 1 januari 2014.
> IFRS 9, 'Financial instruments’ IFRS 9 ar det forsta steget i

processen att ersatta IAS 39. Genom IFRS 9 behalls och férenklas

modellen for icke-enhetlig redovisning, och dessutom etableras tva
huvudkategorier for redovisning av finansiella tillgangar: upplupet
anskaffningsvarde och verkligt véarde. IFRS 9 férvantas gélla

fran 1 januari 2015. EU har &nnu inte godkant IFRS 9 "Financial

instruments”.

Dessa andringar, som trader ikraft senare an 1 januari 2013, férvantas
inte f& nadgon vasentlig inverkan pa koncernens finansiella resultat och
stallning.

IFRS 10, IFRS 11, IFRS 12, IAS 27 och IAS 28 géller fran 1 januari
2013. EU har i sitt godké&nnandebeslut tillatit noterade foretag inom EU
att infora dessa standarder fran 1 januari 2014.

Koncernen kommer att inféra IFRS 10, IFRS 11, IFRS 12, IAS 27 och
IAS 28 fran 1 januari 2013.
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K2
VIKTIGA UPPSKATTNINGAR OCH )
BEDOMNINGAR FOR REDOVISNINGSANDAMAL

Upprattandet av bokslut och tillampningen av redovisningsprinciper
baseras ofta pa ledningens beddmningar och péa uppskattningar och
antaganden som anses vara rimliga och val bedémda vid den tidpunkt
dé& beddmningen gors. Med andra beddmningar, antaganden och
uppskattningar kan resultatet emellertid bli ett annat och handelser
kan intraffa som kan kréva en vésentlig justering av det redovisade
vardet for den berorda tillgangen eller skulden. Nedan anges de
viktigaste redovisningsprinciperna vars tillampning baseras pa sadana
beddmningar och de viktigaste kéllorna till osékerhet i uppskattningar
som koncernen anser kan ha den mest betydande inverkan pa
koncernens redovisade resultat och ekonomiska stallining.
Informationen i denna not &r indelad i féljande:
> Viktigaste kallor till osékerhet i uppskattningar
> Beddmningar gjorda av ledningen i samband med tillampning av
koncernens redovisningsprinciper.

Intaktsredovisning

Viktigaste Kéllor till osékerhet i uppskattningar

Exempel pa uppskattningar vid totala kontraktsintékter och kostnader
ar beddmningen av en kunds majlighet att n& villkorade inképsvolymer
med avseende pa ratten att erhélla rabatter. Samt paverkan pa
koncernens intdkter beroende pa formaga att uppfylla kontraktsvillkor
och for att beddma om forlustreserveringar skall goras.

Beddmningar gjorda av ledningen i samband med tilldmpning av
koncernens redovisningsprinciper

Delar av koncernens omséttning harror fran stora och komplexa
kundkontrakt. Ledningen gér beddmningar av bland annat
Overensstdmmelse med acceptans- och rabattvillkor, om risker och
formaner har éverforts till kund for att faststélla vilka intakter och
kostnader som ska redovisas i varje period, fardigstallandegrad samt
kundens kreditstatus for att bedéma om betalning &r sannolik eller ej sa
att intaktsféring kan motiveras.

Kundfordringar och kundfinansiering

Viktigaste Kéllor till osékerhet i uppskattningar

Koncernen folier upp kundernas finansiella stabilitet och de
forhallanden under vilka de verkar for att uppskatta sannolikheten for
betalning av enskilda fordringar. De totala avséattningarna for osékra

fordringar uppgick den 31 december 2012 till SEK 1,1 (1,0) miljarder eller

1,5 % (1,4 %) av totala kundfordringar och kundfinansieringsfordringar.

Koncernen gor regelbundna analyser av kreditrisken i utestaende
kundfinansieringskrediter och avsattningar gors for uppskattade
forluster.

Vérdering av varulager

Viktigaste Kéllor till osékerhet i uppskattningar

Varulager varderas till det 1&gsta av anskaffningskostnad och
nettoférsaljningsvarde. Uppskattningar kravs nar det géller
prognostiserade volymer och lagerbalanser. | situationer dar
lagerdverskott foreligger gors uppskattningar av nettoférséaljiningsvardet
for dverskottsvolymer. De totala lagerreserverna avseende estimerade
forluster uppgick den 31 december 2012 till SEK 3,5 (3,3) miljarder eller
11 % (9 %) av det totala lagret.

Investeringar i joint ventures och intresseféretag

Viktigaste Kéllor till osékerhet i uppskattningar

Prévning av nedskrivningsbehov for totalt bokfért varde for varje enskild
investering under "Kapitalandelar i joint ventures och intresseforetag”,
gors séa snart indikationer uppkommer som tyder pa att det har skett
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en minskning i varde. Information angdende data for provning av
nedskrivningsbehov tillhandhalls av respektive JV och intresseforetag.
Negativa avvikelser i faktiska kassafléden jamfort med beréknade
kassafldden kan liksom nya uppskattningar som tyder pé lagre framtida
kassafléden leda till redovisning av reserveringar for vardeminskning.
Ett nedskrivningsbehov i ett JV eller intresseforetag paverkar inte alltid
koncernen pa samma sétt beroende pa andra redovisningsregler,
andra ingangsvéarden pa tillgdngar och skulder eller andra skillnader.

Den 31 december 2012 uppgick koncernens belopp i joint ventures
och associerade bolag till SEK 2,8 (6,0) miljarder.

Uppskjuten skatt
Viktigaste Kéllor till osdkerhet i uppskattningar
Uppskjutna skattefordringar och skulder redovisas for temporéara
skillnader och fér outnyttjade underskottsavdrag. Uppskjuten
skatt redovisas nettat for varderingsreserver. Varderingen
av underskottsavdrag och koncernens forméaga att utnyttja
underskottsavdrag baseras pa ledningens uppskattningar av framtida
skattepliktiga inkomster i olika beskattningsomraden.

De storsta underskottsavdragen hanfor sig till Sverige, dar de utan
tidsbegransning kan avréknas mot framtida inkomster (utan slutligt
datum for nyttjande). Mer detaljerad information finns i not K8,

"Inkomstskatter”.

Den 31 december 2012 uppgick vardet pa uppskjutna
skattefordringar till SEK 12,3 (13,0) miljarder. De uppskattade
skatteeffekterna av dessa underskottsavdrag redovisas som
anlaggningstillgéngar.

Redovisning av inkomstskatt, mervardesskatt och andra
skatter

Viktigaste Kéllor till osdkerhet i uppskattningar

Redovisningen av dessa poster baseras pa utvardering av
inkomstskatte-, mervardesskatte- och andra skatteregler i alla

lander dar koncernen har verksamhet. P& grund av den samlade
komplexiteten i alla regler om skatter och redovisning av skatter maste
ledningen medverka i bedémningen av klassificeringen av transaktioner
och vid uppskattningen av sannolika utfall vad avser yrkade avdrag eller
tvister.

Immateriella produktréattigheter och 6vriga férvarvade
immateriella tillgadngar inklusive goodwill

Viktigaste Kéllor till osékerhet i uppskattningar

| samband med initial redovisning uppskattas framtida kassafléden, for
att sdkerstélla att de redovisade vardena inte Overstiger de uppskattade
diskonterade kassaflédena for denna typ av tillgangar. Efter den

forsta redovisningen provas nedskrivningsbehovet sé snart det finns
indikationer pa att tillgangen har minskat i varde, utom for goodwill

déar nedskrivningsbehovet provas minst arligen. Negativa avvikelser i
faktiska kassafloden jamfort med beréknade kassafldden kan liksom
nya uppskattningar som tyder pa lagre framtida kassafloden leda

till redovisning av nedskrivning. En kalla till osakerhet nar det géller
framtida kassafldden ar vaxelkursernas langsiktiga utveckling.

Mer information om goodwill finns i not K1, "Véasentliga
redovisningsprinciper”, samt not K10, "Immateriella tillgangar”.
Uppskattningar som &r relaterade till forvarvade immateriella tillgangar
baseras pa likartade antaganden och risker som fér goodwill.

Per den 31 december 2012 uppgick forvarvade immateriella
rattigheter och andra immateriella tillgangar till SEK 45,6 (40,5) miljarder,
inklusive goodwill om SEK 30,4 (27,4) miljarder. Koncernen redovisade
goodwill relaterat till ST-Ericsson om SEK 0,0 (1,3) miljarder, vilket
framgar av not K12, "Finansiella anlaggningstillgangar, 1angfristiga”.



Bedbmningar gjorda av ledningen i samband med tilldmpning av
koncernens redovisningsprinciper

| samband med initial redovisning och senare omvéarderingar gor
ledningen bedémningar av bade grundldggande antaganden och
indikatorer pa& nedskrivning. | allokeringen av kopeskillingen for varje
forvarv ska den erlagda képeskillingen hanforas till identifierbara
tillgangar, skulder och ansvarsforbindelser dar dessa tillgangar
varderas till verkligt varde. Eventuellt dverskjutande belopp redovisas
som goodwill. S&dana allokeringar kraver ledningens bedémning
liksom definitionen av kassagenererande enheter for provning av
nedskrivningsbehov. Andra beddmningar kan resultera i ett helt annat
resultat och en annan framtida finansiell stallning.

Avsattningar

Produktgarantier

Viktigaste Kéllor till osékerhet i uppskattningar

Avséttningar for produktgarantier baseras péa aktuella produktvolymer
for vilka garanti fortfarande géller och pa historiska kvalitetsnivaer for
mogna produkter, och dessutom pa uppskattningar och antaganden
om framtida kvalitetsnivaer for nya produkter samt uppskattningar av
kostnader for att atgarda de olika typerna av forvantade fel. De totala
avséattningarna for garantier uppgick den 31 december 2012 till SEK 1,6
(1,9) miljarder.

Avsattningar exklusive produktgarantier

Viktigaste Kéllor till osdkerhet i uppskattningar

Ovriga typer av avséttningar ror framst kontraktsenliga &taganden och
boter, omstrukturering och risker avseende patenttvister och andra
juridiska tvister. Avséttningar gors ocksa for potentiella krav fran, eller
tvister med, leverantorer eller underleverantdrer samt eventuella moms-
och skatterelaterade ataganden. Uppskattningen av avsattningsbelopp
for kontraktsboter, krav fran kunder och leverantérer samt forluster
kraver sarskilda beddmningar av ledningen. Per den 31 december 2012
uppgick ovriga avsattningar exklusive produktgarantier till SEK 7,0 (4,4)
miljarder. Mer detaljerad information finns i not K18, "Avséattningar”.

Bedbmningar gjorda av ledningen i samband med tilldmpning av
koncernens redovisningsprinciper

Huruvida ett befintligt atagande ar sannolikt eller inte ar en
beddmningsfraga. Risktyperna for dessa avséattningar varierar och
ledningen gér en beddmning av atagandenas karaktéar och omfattning
nar den avgdr om ett utfldde av resurser ar sannolikt eller inte.

Ansvarsforbindelser

Viktigaste Kéllor till osékerhet i uppskattningar

Som framgaér av "avséattningar exklusive produktgarantier” finns det
osakerhet i uppskattade belopp. Samma typ av osékerhet finns for
ansvarsforbindelser

Beddémningar gjorda av ledningen i samband med tilldmpning av
koncernens redovisningsprinciper

Som framgar av not K1, "Vasentliga redovisningsprinciper” sé klassas
ett atagande som inte sannolikt resulterar i ett finansiellt utflode som
en ansvarsforbindelse, vilket inte paverkar koncernens finansiella
rapportering. Om det daremot vid ett senare tillfalle visar sig att
atagandet sannolikt resulterar i ett finansiellt utflode, da kommer en
reserv att ldggas som paverkar den finansiella rapporteringen.

Pensioner och andra ersattningar efter

avslutad anstallning

Viktigaste Kéllor till osékerhet i uppskattningar

Redovisningen av kostnader for formansbaserade pensioner och
andra tillampliga ersattningar efter avslutad anstalining baseras pa
aktuariella berékningar som utgar fran betydelsefulla uppskattningar

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

om diskonteringsréanta, forvantad avkastning pa forvaltningstillgangar,
framtida I6nedkningar, personalomséttning och dddlighetstal.
Antagandena om diskonteringsranta baseras pa hogkvalitativa
placeringar med fast ranta med en I6ptid som ligger sa nara som
majligt for koncernens I0ptider pa pensionsplaner. Forvéantad
avkastning pa forvaltningskostnader tar hansyn till langsiktig historisk
avkastning, tillgangsfordelning och uppskattningar av framtida
avkastning pa langfristiga placeringar. Den 31 december 2012 uppgick
forméansbestamda forpliktelser for pensioner till SEK 52,0 (36,4)
miljarder och verkligt varde av forvaltningstillgangar till SEK 44,6 (28,0)
miljarder. Mer information om uppskattningar och antaganden finns i
not K17, "Ersattningar efter avslutad anstalining”.

Finansiella instrument, sdkringsredovisning .
och valutarisker o
Viktigaste kéllor till osékerhet i uppskattningar E
Valutarisker i beddmd férsaljning och bedémda ink&p i framtida B

perioder sékras genom valutaterminskontrakt som klassificeras som
kassaflodessakringar. Prognoser baseras pé uppskattade framtida
transaktioner och ar darmed per definition alltid osakra i nagon grad.

Beddmningar gjorda av ledningen i samband med tillimpning av
koncernens redovisningsprinciper

Berakning av framtida forsaljningsvolymer och inkdp innefattar
insamling och utvardering av férséljinings- och inkdpsprognoser for —
framtiden. Dessutom gors I6pande analyser av verkliga utfall jamfort

med prognoserna, i syfte att uppfylla kraven pa effektivitetstestning for
sékringsredovisning. Férandringar i forséljnings- och inkdpsprognoser

kan leda till att sékringsredovisningen upphor.

Mer information om risker i finansiella instrument finns i not K20,

"Finansiell riskhantering och finansiella instrument”.

K3

SEGMENTSINFORMATION

Rorelsesegment

Vid faststallandet av Ericssons rérelsesegment har hansyn tagits till

vilka marknader och vilken typ av kunder produkterna och tjansterna

ska attrahera samt vilka distributionskanaler de séljs genom.

Enhetlighet kring faktorer som teknik och forskning och utveckling har

ocksa spelat in. For att spegla Ericssons affarsinriktning och for att

underlatta jamfoérbarhet med andra féretag i branschen rapporteras fyra

rorelsesegment:

> Networks

> Global Services

> Support Solutions

> ST-Ericsson.

Ericssons andel i Sony Ericsson avyttrades i februari 2012, med verkan

frén 1 januari 2012.

Networks levererar produkter och tjanster fér mobil access, IP- och

transportnatverk och karnnatverk. | portfolien ingar:

> Radioaccesslésningar for anslutning av enheter sésom
mobiltelefoner, surfplattor eller datorer till mobilngtet. RBS 6000
stodjer samtliga primara standarder for mobiltelefoni.

> IP och transportlésningar baserat pa SSR 8000-serien samt
transmission/backhaul inklusive mikrovags- (MINI-LINK) och optiska
transmissionsldsningar fér mobila och fasta nat.

> Switching och IMS l6sningar, baserade pé plattformen Ericsson
Blade System, for karnnatverk.

> Driftstédsystem (OSS) som stddjer drift av befintliga nat och
introduktion av nya tekniker och tjanster.

Global Services levererar managed services, produktrelaterade

tjanster och konsult- och systemintegrationstjanster. | portfolien ingar:

> Managed services: omfattar I[dsningar fér design och planering
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av nat, natdrift, hantering av den dagliga driften av kunders nét,
underhall, delade natverksldsningar liksom delade I6sningar som
"hosting” av plattformar och applikationer. Ericsson erbjuder ocksa
broadcast services och driftstjanster for IT-miljoer.
> Produktrelaterade tjanster: tjianster fér expansion, uppgradering,
omstrukturering eller migration av natverk, network-rollout tjanster,
kundservice och natoptimering.
> Konsulttjanster och systemintegration: konsulttjanster inom
teknik och drift, integration av utrustning fran flera leverantérer,
design och integration av nya Iésningar och hantering av
teknikférandringsprogram. Branschspecifika lI6sningar for sa kallade
"vertical industries” ingar ocksa.
Support Solutions (namnéndrat fran Multimedia under 2012) erbjuder
hjalpmedel och applikationer for operatorer. | portfolien ingéar:
> Driftstddsystem:planera, bygga och optimera, tjansteleverans och
kvalitetssakring.
> Affarsstddsystem: revenue management (prepaid, post-

paid, konvergent debitering och fakturering), mediation och

kundvardslosningar.
> TV-lésningar: en uppsattning dppna, standardbaserade Idsningar

och produkter for att skapa, hantera och leverera utvecklade

TV-upplevelser pa valfri typ av enhet, pa valfritt natverk. Inkluderar

plattform for att skapa multiscreen TV-upplevelser fér konsumenter,

innehallshantering, video on-demand hantering, avancerad
videokomprimering och infrastruktur for video-optimerad
natverksleverans.
> Lésningar fér mobilhandel: 16sningar for dverféring av pengar,
betalningar och tjanster mellan mobilkunder och operatérer eller
andra tjansteleverantorer.
ST-Ericsson: JV:t levererar modem och ModAp-enheter (integrerade
modem och processorplattformar for applikationer) till tillverkare av
mobiltelefoner och surfplattor.

ST-Ericssons resultat redovisas enligt kapitalandelsmetoden
under "Resultat fran andelar i joint ventures och intresseforetag” i
resultatrakningen.

Den 10 december 2012 annonserade STMicroelectronics
att de avsdg att avsluta sitt engagemang som aktie&gare i ST-
Ericsson. Den 20 december 2012 meddelade Bolaget att en icke
kassaflodespaverkande kostnad skulle tas i det fjarde kvartalet 2012
hanforlig till det 50-procentiga innehavet i ST-Ericsson. Kostnaden
inkluderar nedskrivning av investeringar och aterspeglar den for
narvarande basta beddémningen av marknadsvéardet for Bolagets
andel i JV:t, samt ytterligare avsattning hanforlig till genomférandet
av mojliga strategiska alternativ avseende ST-Ericssons tillgangar.
Totalt har Bolaget gjort nedskrivningar med SEK —4,7 miljarder av
investeringen i ST-Ericsson samt gjort en avséttning om SEK -3,3
miljarder. Dartill uppgick Bolagets andel i ST-Ericssons rorelseresultat
till SEK =3,7 (-0,8) miljarder. Fér mer information, se not K12 "Finansiella
anlaggningstillgangar, langfristiga” och not K18 "Avsattningar”.

Fran den 31 december 2012 finns det inga kvarstédende investeringar
relaterade till ST-Ericsson i Bolagets balansrakning. Kostnader och
kassa hanforliga till implementeringen av de strategiska alternativen
kommer redovisas mot avsattningar.

Sony Ericsson var, fram till 2012, ett joint venture som levererade
mobiltelefoner och tillbehdr. | februari 2012 slutférde Ericsson
forsaljningen av den 50-procentiga andelen i Sony Ericsson till
Sony. Sony Ericsson har inte konsoliderats av Bolaget under 2012.
Avyttringen resulterade i en vinst om SEK 7,7 miljarder.
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Ej allokerade

Vissa intakter, kostnader, tillgangar och skulder identifieras inte
som del av nagot rorelsesegment och ar darfor inte férdelade
till dessa. Exempel pa poster som inte fordelas ar kostnader
for anstéllda pa koncernfunktioner, IT-kostnader samt allménna
marknadsforingskostnader.

Regioner

Regionerna &r Bolagets framsta forséljningskanal. Ericsson &r verksamt
Over hela varlden och rapporterar verksamheten indelat i elva regioner.
Region Kina och Nordostasien har namnandrat till Nordostasien.
Nordamerika

Latinamerika

Nordeuropa och Centralasien

Vést- och Centraleuropa

Medelhavsomradet

Mellangstern

Afrika sdder om Sahara

Indien

Nordostasien

Sydostasien och Oceanien

Ovrigt.

Region "Ovrigt” inkluderar licensintékter, forséljning av kablar,
broadcast services, kraftmoduler och annan verksamhet.

Den forvarvade verksamheten Technicolor Broadcast Service
Divison rapporteras i region "Ovrigt”. Multimedia brokering (IPX)
rapporterades tidigare inom Support Solutions for respektive region.
Under de forsta tre kvartalen 2012 &r det en del av region "Ovrigt”.
Multimedia brokering (IPX) séldes i slutet av det tredje kvartalet 2012,

V V. V V V V V V V V Vv

Kunder
Ericsson har inga kunder for vilka intékterna 6verstiger 10 % av
foretagets totala intakter for &ren 2012, 2011 eller 2010.

Merparten av forséljningen utgérs av stora flerariga avtal med ett
begransat antal storre kunder. Av en kundbas om cirka 400 kunder, i
forsta hand natoperatdrer, star de 10 storsta kunderna for 46 % (44 %)
av omsattningen. Ericssons stdrsta kund svarade f6r cirka 7 % (7 %) av
forséaliningen under 2012. For mer information, se kapitlet Riskfaktorer
och avsnittet "Marknad, teknik och affarsrisker”.

Marknadskanaler

Marknadsforing inom business-to-business milj¢ expanderar, fran att

framst ha skett genom personliga méten, till att ske i on-line forum,

expertbloggar och sociala medier. Ericsson genomfor marknadsforing

genom:

> Kundmoten med ett konsultativt forhallningssatt

> Selektivt fokus pa evenemang och upplevelsecentra for att ge
kunden nya erfarenhet och interaktion

> Kontinuerlig dialog med kunder och andra malgrupper genom
sociala och andra digitala medier (inklusive virtuella moten)

> Aktivering av det dppna sociala och digitala medialandskapet for att
starka budskapens rackvidd och paverkan

> Genomférande av lI6sningsinriktade program som éar globalt och
regionalt samordnade.



Rorelsesegment

Global Support Sony ST- Totalt Ej alloke- Elimi-
2012 Networks Services Solutions Ericsson  Ericsson segment rade neringar " Koncernen
Extern nettoomsattning 117 185 97 009 13445 - 8 457 236 096 - -8 457 227 639
Intern nettoomsattning 100 34 6 - 634 774 - -634 140
Total nettoomsattning 117 285 97 043 13451 - 9091 236 870 - -9 091 227779
Rorelseresultat 7 057 6 226 1150 8026 ? -15447 9 7012 -267 3713 10 458
Rdérelsemarginal (%) 6 % 6 % 9% —170 % 3% 5%
Finansiella intakter 1708
Finansiella kostnader -1984
Resultat efter finansiella poster 10182
Skatter -4 244 —_—
Arets resultat 5938 -
Ovrig segmentsinformation E
Andelar i joint ventures och 5
intresseforetags resultat -59 45 -20 - 1173479 -11 768 37 - =11 731 B
Avskrivningar pa immateriella
tillgangar -3832 -853 -809 - -322 -5816 - 322 -5494
Avskrivningar pa materiella
anlaggningstillgangar -3035 -727 -290 - —741 -4 793 - 41 -4 052
Nedskrivningar -385 -9 -1 - -4 -395 - - -395
Aterforing av nedskrivningar 39 9 4 - - 52 - - 52
Nedskrivning av andelar - - - - -4 684 -4 684 - - -4 684
Omstruktureringskostnader -1253 -1 930 —246 - -624 -4 058 -18 624 -3447 ¢
Vinst/férlust vid avyttringar -59 1 216 8026 2 - 8184 152 - 8 336

Intakterna fran forvéarvade Telcordia-verksamhet rapporteras 50/50 mellan segmenten Global Services och Support Solutions.
) Koncernens samtliga segment redovisas i tabellen, men da ST-Ericsson redovisas enligt kapitalandelsmetoden elimineras deras nettoomsattning i kolumnen Elimineringar.
2 Inkluderar en vinst vid avyttring av Sony Ericsson om SEK 7,7 miljarder.
9 inkluderar en nedskrivning om SEK -4,7 miljarder pa investeringen i ST-Ericsson, en avsattning om SEK -3,3 miljarder och Bolagets andel i ST-Ericsson’s rorelseresultat om SEK —3,7 miljarder.
4 Nedskrivningar ingér i raden nedskrivningar av andelar.

Rorelsesegment

Global Support Sony ST- Totalt Ejalloke- Elimi- Kon-
2011 Networks Services Solutions  Ericsson  Ericsson segment rade  neringar " cernen
Extern nettoomsattning 131 596 83 854 10 629 46 866 9232 282177 - -56098 226 079
Intern nettoomséttning 799 30 13 126 1461 2429 - -1 587 842
Total nettoomséattning 132 395 83 884 10 642 46 992 10693 284 606 - -57685 226 921
Rorelseresultat 17 295 5544 -504 -1 854 -5 461 15020 -501 3381 17 900
Rdérelsemarginal (%) 13 % 7% -5% -4 % -51 % 5% 8 %
Finansiella intakter 2882
Finansiella kostnader -2 661
Resultat efter finansiella poster 18121
Skatter -5552
Arets resultat 12 569
Ovrig segmentsinformation
Andelar i joint ventures och
intressefbretags resultat 87 28 4 -1199 -2 730 -3810 32 - -3778
Avskrivningar pa immateriella
tillgangar -4192 -481 -792 -1 -867 -6 333 - 868 -5 465
Avskrivningar pa materiella
anlaggningstillgangar -2783 -532 -184 -647 -823 -4 969 - 1470 -3499
Nedskrivningar -50 -23 -12 - -283 -368 - 283 -85
Aterféring av nedskrivningar 12 - 1 - - 13 - - 13
Omstruktureringskostnader -1 600 —1363 —143 -838 -280 -4 224 -78 1118 -3184
Vinst/forlust vid avyttringar -6 - - - - -6 164 - 158

" Koncernens samtliga segment redovisas i tabellen, men da Sony Ericsson och ST-Ericsson redovisas enligt kapitalandelsmetoden elimineras deras nettoomséttning i kolumnen Elimineringar.

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

Ericsson

Arsredovisning 2012

63



Rorelsesegment

Global Support Sony ST- Totalt Ej alloke- Elimi- Kon-
2010 Networks Services Solutions Ericsson Ericsson segment rade neringar " cernen
Extern nettoomsattning 111 459 80 117 10 504 60 118 13116 275 314 - —73 234 202 080
Intern nettoomsattning 1249 6 13 60 3403 4731 - -3 463 1268
Total nettoomsattning 112708 80123 10 517 60178 16 519 280 045 - -76 697 203 348
Rorelseresultat 12481 6513 -643 1523 -3 527 16 347 -805 913 16 455
Rdérelsemarginal (%) 1% 8 % -6 % 3% -21% 6 % - - 8 %
Finansiella intakter 1047
Finansiella kostnader -1719
Resultat efter finansiella poster 15783
Skatter -4 548
Arets resultat 11 235
Ovrig segmentsinformation
Andelar i joint ventures och
intresseforetags resultat -64 —17 -2 664 -1 763 -1182 10 - -1172
Avskrivningar pa immateriella
tillgangar -4 554 -303 -806 -25 -930 -6 618 - 955 -5663
Avskrivningar pa materiella
anlaggningstillgangar -2 600 -555 144 —731 -1022 -5052 - 1753 -3 299
Nedskrivningar -675 -276 -52 - —61 -1 064 - 61 -1003
Aterft')ring av nedskrivningar 9 2 1 - - 12 - - 12
Omestruktureringskostnader -3915 -2 675 -207 -402 -536 -7 735 17 938 -6 814
Vinst/forlust vid avyttringar 154 53 92 - - 299 59 - 358

 Koncernens samtliga segment redovisas i tabellen, men da Sony Ericsson och ST-Ericsson redovisas enligt kapitalandelsmetoden elimineras deras nettoomséttning i kolumnen Elimineringar.

Regioner
Nettoomsattning Langfristiga tillgangar

2012 2011 2010 2012 2011 2010
Nordamerika 56 749 48785 49 473 15058 6 296 7 251
Varav USA 56 698 46 519 46 104 6 101 6 020 6977
Latinamerika 22006 21982 17 882 2084 2268 1998
Nordeuropa och Centralasien 72 11 345 15225 12171 BEI8BS 41 008 42 112
Vast- och Centraleuropa ? 17 478 19030 19 868 2922 5097 8629
Medelhavsomradet 23299 23807 22 628 1099 1395 1523
Mellandstern 15 556 15 461 15099 32 42 84
Afrika sbder om Sahara 11 349 10163 9194 119 79 51
Indien 6 460 9762 8626 460 355 262
Nordostasien 36 196 38209 25 965 3371 3939 3795
Varav Kina 12 637 17 546 14 633 1399 1496 1013
Sydostasien och Oceanien 15068 13870 14 902 301 318 351
Ovrigt 02 12 273 10 627 7540 - - -
Totalt 227 779 226 921 203 348 63 781 60797 66 056
' Varav Sverige 5033 3882 4237 37718 40 415 41 683
2 Varav EU 44 230 43 960 43 707 41 546 44 786 46 563

9 Totala langfristiga tillgangar exklusive finansiella instrument, uppskjutna skattefordringar, pensionstillgdngar samt rattigheter hanférliga till férsakringskontrakt.

For information om personal, se not K28, "Information angdende styrelsemedlemmar ledande befattningshavare och anstallda”.
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K4
NETTOOMSATTNING

Nettoomséattning

|

1v1INS3d

2012 2011 2010
Forsaljning av produkter och installationstjanster 154068 161882 140222
Varav:
Leveranskontrakt 154068 161882 140 156
Entreprenadkontrakt - - 66
Professional Services 67 092 58 834 58 529
Licensintékter 6 619 6205 4 597
Nettoomsattning 227779 226921 203348
Export fran Sverige 106997 116507 100070
K5
KOSTNADER PER KOSTNADSSLAG
Kostnader per kostnadsslag
2012 2011 2010
Varor och tjanster 137769 142221 130725
Ersattningar till anstallda 64100 58 905 57 183
Avskrivningar 9 546 8964 8 962
Nedskrivningar och inkuransreserver, netto efter reverseringar 1999 1363 966
Réantekostnader 1984 2 661 1719
Skatter 4244 5552 4548
Totala havda kostnader 219642 219666 204 103
Lagerforandringar ¥ -2782 3417 8 465
Aktivering av utvecklingskostnader 1641 1515 1647
Totala kostnader i resultatrakningen 220783 214734 193 991
) Lagerforandringarna baseras pa forandringar av lagervarden fore nedskrivningar.
De totala omstruktureringskostnaderna for 2012 var SEK 3,4 (3,2) miljarder.
Omstruktureringskostnader ar inkluderade i de ovan redovisade beloppen.
Omstruktureringskostnader per funktion
2012 2011 2010
Kostnad sélda varor 2225 1231 3354
FoU-kostnader 852 561 1682
Férsaljnings- och administrationskostnader 370 1392 1778
Totala omstruktureringskostnader 3447 3184 6814
K6 ) ) )
OVRIGA RORELSEINTAKTER OCH RORELSEKOSTNADER
Ovriga rérelseintakter och rérelsekostnader
2012 2011 2010
Vinst vid forséljning av immateriella tillgangar och materiella anlaggningstillgangar 12 65 301
Forlust vid forsélining av immateriella tillgangar och materiella anlaggningstillgangar —-261 -64 422
Vinst vid férsaljning av aktier, andelar och verksamheter 8462 " 210 577
Forlust vid férsaljning av aktier, andelar och verksamheter -126 -52 -219
Vinster/forluster vid avyttringar netto 8087 159 237
Ovriga rérelseintakter 878 1119 1766
Totalt 6vriga rorelseintakter och rérelsekostnader 8 965 1278 2003

" Inkluderar en vinst fran avyttringen av Sony Ericsson om SEK 7,7 miljarder.

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT
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K7
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

Finansiella intakter och kostnader

2012 2011 2010
Finansiella Finansiella Finansiella Finansiella Finansiella Finansiella
intakter kostnader intékter kostnader intékter kostnader
Avtalsenlig ranta pa finansiella tillgangar 1685 - 1940 - 811 -
Varav finansiella tillgangar till verkligt vérde ver
resultatrdkningen 1308 - 1381 - 304 -
Avtalsenlig ranta pa finansiella skulder - -1734 - -1706 - -1315
Nettovinst/nettoforlust pa:
Instrument till verkligt varde 6ver resultatrakningen ¥ 142 54 1062 -591 295 -206
Varav instrument som ingdr i sékringsrelationer - -129 - -175 - 151
Lanefordringar och kundfordringar -127 - -132 - -68 -
Finansiella skulder redovisade till upplupet
anskaffningsvarde - -133 - -105 - -4
Ovriga finansiella intékter och kostnader 8 =171 12 -259 9 -194
Totalt 1708 -1984 2882 -2 661 1047 -1719

I Exklusive nettovinst pa tillgangar och skulder i rorelsen vilka rapporterades sdsom kostnader for salda varor och tjanster och uppgick till SEK 1 299 miljoner (nettovinst SEK 51 miljoner 2011
och SEK 1 528 miljioner 2010).

gﬁ ATTER Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder

Uppskjutna skattefordringar och uppskjutna skatteskulder ar hanforliga
Koncernens skattekostnader for 2012 uppgick till SEK -4 244 (-5 552) till foljande balansposter enligt tabellen nedan.
miljoner eller 41,7 % (30,6 %) av arets resultat efter finansiella poster.

Skattesatsen kan variera mellan aren beroende pa affarsmassiga Inkomstskatteeffekt av temporara skillnader och outnyttjade

skillnader och var geografiskt bolagen bedriver sin verksamhet. Den underskottsavdrag : :
effektiva skattesatsen, exklusive joint ventures och intresseféretag Skgﬁzfs;rjs:iz :fafts:é ELelz b’\;?;?s_
samt forséljiningen av Sony Ericsson, var 30,5 % (26,4 %). Den
svenska bolagsskatten sénktes fran 26,3 % till 22,0 % fran och med 2012
den 1 januari 2013. Detta resulterade i en nedskrivning av uppskjutna Immateriella tilgéngar och
skattefordringar och en 6kad skattekostnad om SEK -0,5 miljarder. materiella anlaggningstillgangar 941 4579
Kortfristiga tillgangar 2388 293
Inkomstskatter redovisade i resultatrakningen Erséttningar efter avslutad
2012 2011 2010 anstallning 2 600 614
Avsattningar 1512 48
Aktuell skattekostnad -5795 -4 642 -4 635 Bvrigt 3487 432
Aktuell skatt hanforlig till tidigare ar -241 283 -35 Underskottsavdrag 4039 ~
Uppskjuten skatteintakt/kostnad (+/-) 1697 —1433 307 Uppskjuten skattefordran/skuld 15167 5966 9201
De/sur.n.rr?a . B 5792 4363 Kvittning fordringar/skulder -2 846 -2 846
fAér;:géJSo;r;:a\;fntures och intresse- 95 240 185 Uppskjutna skattefordringar/
skulder, netto 12 321 3120 9 201
Skattekostnad -4 244 -5 552 -4 548
2011
En avstdmning mellan arets redovisade skattekostnad och den LnaTeiﬁzlﬁfl;ir!a!g;;ﬁgrsgﬁ ; &ngar 068 2941
teoretiska skattekostnad som skulle uppsta om svensk skattesats, Kortfristiga tilgangar 3193 100
26,3 %, tillampats pé& koncernens resultat fore skatt visas nedan. Ersatiningar efter avslutad
Avstamning av svensk inkomstskattesats for koncernen jamfort anstalining 2233 618
med effektiv skattesats Avséttningar 1441 23
2012 2011 2010 Ovrigt 3423 64
Underskottsavdrag 3258 -
Skatt enligt svensk skattesats (26,3 %) -2678 -4 767 -4150 Uppskjuten skattefordran/skuld 14516 3746 10770
Effekter av utlandska skattesatser -581 -1126 -405 Kvittning fordringar/skulder 1496 1496
Varav joint ventures och intresseféretag -778 —754 -467 Uppskjutna skattefordringar/
Aktuell skatt hanférlig till tidigare ar -24 283 -35 skulder, netto 13020 2 250 10770
Omvardering av underskottsavdrag 134 224 -257
Omvardering av temporéra skillnader 468 81 172
Skatteeffekt av ej avdragsgilla
kostnader -3 430 —768 -830
Skatteeffekt av ej skattepliktiga
intakter 2573 521 880
Skatteeffekt av forandrad skattesats -489 — 77
Skattekostnad -4 244 -5552 -4 548
Effektiv skattesats 41,7 % 30,6 % 28,8 %
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Foérandringar i uppskjuten skatt, netto

2012 2011
Ingéende balans, netto 10770 10 166
Redovisat i &rets resultat 1697 -1 433
Redovisat i Ovrigt totalresultat (OCI) -422 2158
Forvarv/avyttring av koncernforetag -2 309 53
Omrékningsdifferenser -535 —174
Utgaende balans, netto 9 201 10770

Skatter redovisade direkt mot évrigt totalresultat (OCI) uppgar till —422
(2 158) miljoner, varav aktuariella vinster/férluster avseende pensioner
uppgar till SEK =57 (1 809) miljoner, kassaflodessékringar SEK -363
(350) miljoner och uppskjuten skatt pa vinster/forluster fran sakringar av
investeringar i utlandska bolag SEK -2 (-1) miljoner.

Uppskjutna skattefordringar redovisas som aktiverade i de lander
och med de belopp dar Ericsson férvantar sig att kunna generera
tillrécklig beskattningsbar inkomst i framtiden for att kunna nyttja dessa
skattereduktioner.

Merparten av underskottsavdragen ar hanforliga till lander med lang
eller obegransad nyttjandetid, framfor allt Sverige och Tyskland. Av de
aktiverade uppskjutna skattefordringarna avseende underskottsavdrag,
SEK 4 239 miljoner, ar SEK 2 840 miljoner hanférliga till Sverige med
obegransad tid for nyttjande. Tack vare dess starka ekonomiska
stallning och skatteméssiga resultat under 2012 har Ericsson kunnat
nyttja delar av sina underskottsavdrag under aret. Bedomningen &r att
Ericsson kommer att generera tillrécklig vinst de kommande aren for att
kunna nyttja &ven resterande del av de aktiverade beloppen.

Uppskjuten skattefordran for ST-Ericsson ar inte inkluderad,
eftersom redovisning sker i enlighet med kapitalandelsmetoden.

K9
VINST PER AKTIE

Underskottsavdrag
Uppskjutna skattefordringar avseende underskottsavdrag redovisas i
den omfattning det &r sannolikt att dessa kan nyttjas mot skattepliktiga
inkomster inom nedan angivna nyttjandeperioder.

Per den 31 december 2012 uppgick dessa underskottsavdrag
till SEK 17 081 (12 657) miljoner. Skatteeffekten av dessa
underskottsavdrag redovisas som en tillgang.

De slutliga &r da redovisade underskottsavdrag kan nyttjas visas i
nedanstaende tabell.

Forfalloar for underskottsavdrag

Underskotts- Skatte-
Forfalloar avdrag effekt
2013 19 5
2014 8 2 53
2015 43 13 E
2016 54 16 >
2017 327 78
2018 eller senare 16 630 4125
Totalt 17 081 4239
Underskottsavdrag for ST-Ericsson ar inte inkluderade, eftersom
redovisning sker i enlighet med kapitalandelsmetoden.

Utbver tabellen ovan finns det underskottsavdrag om SEK 4 737

miljoner till ett skattemassigt varde om SEK 1 432 miljoner som inte har —

aktiverats beroende pa bedomningar av maéjligheten att kunna nyttja
dessa mot framtida skattemassiga 6verskott i respektive skattehemvist.
Merparten av dessa underskottsavdrag har en forfallotidpunkt som
Overstiger fem ar.

Vinst per aktie 2010-2012

2012 201 2010
Fore utspadning
Arets resultat hanforligt till moderbolagets aktiedgare (SEK miljoner) 5775 12194 11 146
Medelantal utestaende aktier fore utspéadning (miljoner) 3216 3206 3197
Vinst per aktie, fore utspadning (SEK) 1,80 3,80 3,49
Efter utspadning
Arets resultat hanforligt till moderbolagets aktieagare (SEK miljoner) 5775 12194 11 146
Medelantal utestaende aktier fore utspéadning (miljoner) 3216 3206 3197
Utspadningseffekt avseende aktiesparplaner 31 27 29
Medelantal utestaende aktier efter utspadning (miljoner) 3247 3233 3226
Vinst per aktie, efter utspadning (SEK) 1,78 3,77 3,46
> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT Ericsson Arsredovisning 2012 67




K10

IMMATERIELLA TILLGANGAR

Immateriella tillgdngar 2012

Produktrattigheter, varumarken

Balanserade utgifter fér produktutveckling Goodwill och évriga immateriella tillgangar
Varumarken, Patent samt
For internt bruk kundrelationer forvarvad
For for- Férvarvade Interna och liknande forskning och
séljning utgifter utgifter Totalt Totalt rattigheter utveckling Totalt
Ackumulerat anskaffningsvarde
Ingédende balans 8125 2213 1478 11 816 27 455 14188 25689 39877
Investeringar/balansering 1641 - - 1641 - 538 103 641
Poster avseende forvarvade bolag " - - - - 4293 4517 2155 6672
Forsalining/utrangering - - - - -20 -158 -137 -295
Omeklassificeringar - - - - 94 - -94 -94
Omrakningsdifferens - - - - -1400 -490 -300 -790
Utgaende balans 9766 2213 1478 13 457 30422 18 595 27 416 46 011
Ackumulerade avskrivningar
Ingédende balans -3187 -1975 -1318 -6 480 1 -5502 -16 078 -21 580
Avskrivningar -840 -131 -87 -1 058 - -2 023 2413 -4 436
Forsalining/utrangering - - - - -1 46 124 170
Omrakningsdifferens - - - - - 202 166 368
Utgaende balans -4 027 -2106 -1405 -7 538 - -7 277 -18 201 -25 478
Ackumulerade nedskrivningar
Ingéende balans -1721 -55 =37 -1813 -18 - -5214 -5214
Nedskrivningar -266 - - -266 - - -117 =117
Utgaende balans -1987 -55 -37 -2 079 -18 - -5 331 -5 331
Bokfért varde, netto 3752 52 36 3840 30404 11 318 3 884 15 202
" Fér mer information om forvarvade verksamheter, se not K26, "Foretagsforvarv/avyttringar”.
Immateriella tillgangar 2011
Produktrattigheter, varumérken
Balanserade utgifter fér produktutveckling Goodwill och évriga immateriella tillgangar
Varumarken, Patent samt
For internt bruk kundrelationer forvarvad
For for- Foérvarvade Interna och liknande forskning och
séljning utgifter utgifter Totalt Totalt rattigheter utveckling Totalt
Ackumulerat anskaffningsvarde
Ingéende balans 6610 2213 1478 10 301 27 151 13582 25 330 38912
Investeringar/balansering 1515 - - 1515 - 237 354 591
Poster avseende férvarvade bolag - - - - 260 382 - 382
Forsaljining/utrangering - - - - -2 -20 -20 -40
Omrakningsdifferens - - - - 46 7 25 32
Utgaende balans 8125 2213 1478 11 816 27 455 14188 25689 39877
Ackumulerade avskrivningar
Ingéende balans -2 526 -1775 -1184 -5485 - -3937 -13 103 =17 040
Avskrivningar —661 —200 -134 -995 - —1538 -2 932 -4 470
Forsélining/utrangering - - - = 1 15 13 28
Omrakningsdifferens - - - - - —42 -56 -98
Utgaende balans -3187 -1975 -1318 -6 480 1 -5502 -16 078 -21 580
Ackumulerade nedskrivningar
Ingéende balans -1714 -55 =37 -1806 - - -5214 -5214
Nedskrivningar -7 - - -7 -18 - - -
Utgaende balans -1721 -55 -37 -1813 -18 - -5214 -5214
Bokfért varde, netto 3217 183 123 3523 27 438 8 686 4397 13 083
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Goodwill &r allokerad till affarssegmenten Networks SEK 16,2 (16,7)
miljarder, Global Services SEK 4,2 (4,1) miljarder och Support Solutions
SEK 10,0 (6,6) miljarder.

Atervinningsvérdena for kassagenererande enheter faststélls som
nuvardet av bedémda framtida kassafléden. | beddmningen av framtida
kassafléden gors antaganden om i férsta hand foljande finansiella
parametrar:
> Forséljningstillvaxt
> Utveckling av rérelsemarginal (baserad pa kostnad for sélda varor

och rérelseomkostnader i forhallande till forsaljning)
> Utveckling av rorelsekapital och investeringsbehov.

Antagandena rérande industrispecifika marknadsdrivare och
marknadstillvaxt ar godkéanda av koncernledning och respektive
operativt segments ledningsgrupp. Dessa antaganden &r baserade pa
industrikallor som anvands inom koncernen nér det géller utvecklingen
2012-2017 for nyckelparametrar inom industrin:

> Det globala antalet mobilanvandare beréknas véxa fran 6,3 miljarder

vid slutet av 2012 till ungefar 9 miljarder vid slutet av 2017. Av dessa

kommer 5-6 miljarder att vara mobila bredbandsabonnemang.

Ungefar en kvarts miljard av dessa mobila bredbandsabonnemang

kommer att anvanda mobil PC/surfplatta, mobil router, men den

stora majoriteten, kommer fortfarande att anvanda mobiltelefon fér
att koppla upp sig mot internet.

> Fasta bredbandsabonnemang beréknas véxa fran ungefar 600
miljoner i slutet av 2012 till nastan 750 miljoner 2017. Fast bredband
inkluderar fiber, kabel och xDSL.

> Mobil trafikvolym férvantas ¢ka ungefar 9 ganger mellan 2012 och

2017, medan den fasta internettrafiken forvantas 6ka ungefar 4

ganger mellan 2012 och 2017, emellertid fran en betydligt stérre bas.
Tillvaxten i Networks drivs huvudsakligen av investeringarna som gors
péa grund av forandringen fran tal till data. Konsumentkravet for "app-
coverage” driver utvecklingen av heterogena natverk och sma celler.

Efterfragan pa& Support Solutions drivs av de majligheter for nya
typer av I6sningar som IP-teknik och bredband med hdg hastighet ger.
Det finns en stark tillvaxt av IPTV-abonnemang, snabb tillvaxt i online-

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

TV och on-demand tjanster. Tillvaxten i serviceintroduktion och trafik
drivs av utvecklingen och utbyggnaden av natverk fér mobilt bredband
och 6kande antal abonnemang fér mobilt bredband. Detta stéller héga
krav pa implementation och systemintegrering saval som betalsystem.
Tillvéxten inom Business Support System drivs av introduktion av nya
tjanster, nya affarsmodeller och prismodeller.

Efterfragan pa professionella tjanster drivs ocksé av en 6kad
komplexitet nar det géller verksamhet och teknik. Detta medfor att
operatérerna granskar sina affarsmodeller och séker leverantdrer som
kan ta sig an ett stérre ansvar, sdsom att driva nat pa entreprenad.

Antagandena baseras ocksa pa information som samlas in inom
ramen for koncernens langsiktiga strategiska process, vilken innefattar
beddmningar av ny teknik, koncernens konkurrensférmaga och
nya typer av verksamheter och kunder samt drivs av den fortsatta
integrationen av telekom-, data- och mediebranscherna.

Test av nedskrivningsbehov baseras pa detaljerade antaganden
for de kommande fem aren, med en nominell minskning déarefter till
en tillvaxttakt om 3 % (3 %). Nedskrivningstestet for goodwill har inte
resulterat i ndgot behov av nedskrivning.

Ett antal kénslighetsanalyser har gjorts, exempelvis har Iagre nivaer
for intékter och rorelseresultat anvéants. Ocksa nar dessa beddmningar
har anvants finns ingen indikation pa nedskrivningsbehov.

En diskonteringsranta efter skatt pa 8 % (8 %) har anvants for
samtliga kassagenererande enheter for diskontering av bedémda
kassafloden efter skatt. Antagandena for 2011 aterfinns i not K10,

"Immateriella tillgangar” i &rsredovisning for 2011.

Koncernens diskontering &ar baserad pa framtida kassafléden efter
skatt och diskonteringsnivéer efter skatt. Denna diskontering &r inte
materiellt annorlunda jamfort med diskontering baserad pa framtida
kassafloden fore skatt och diskonteringsnivaer fore skatt, som IFRS
kraver.

I not K1, "Vasentliga redovisningsprinciper” och not K2, "Viktiga
uppskattningar och bedémningar for redovisningséndamal” finns
ytterligare upplysningar om nedskrivningstestet avseende goodwill.
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MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgdngar 2012

Maskiner och

Inventarier,

Pagéende ny-

Byggnader andra tekniska verktyg och anlaggningar och
och mark anlaggningar installationer betalda férskott Totalt
Ackumulerat anskaffningsvéarde
Ingéende balans 4 641 5235 20663 1302 31 841
Investeringar 640 370 2521 1898 5429
Poster avseende forvarvade samt avyttrade féretag 2 46 432 - 480
Forsalining/utrangering -476 -373 -1296 —242 -2 387
Omklassificeringar 381 -380 1458 -1459 -
Omrékningsdifferens -203 -152 —745 —48 -1148
Utgaende balans 4985 4746 23033 1451 34 215
Ackumulerade avskrivningar
Ingéende balans -2165 -3485 -15 094 - -20744
Avskrivningar -354 —428 -3270 - -4 052
Poster avseende avyttrade foretag - - 3 - 3
Forséljining/utrangering 68 347 1228 - 1643
Omklassificeringar 7 -13 6 - -
Omrakningsdifferens 89 90 504 - 683
Utgéaende balans -2 355 -3489 -16 623 - -22 467
Ackumulerade nedskrivningar
Ingéende balans -43 —148 -118 - -309
Nedskrivningar -4 -8 - - -12
Aterft')ring av nedskrivningar - 22 30 - 52
Forsélining/utrangering - 6 - - 6
Omrakningsdifferens 2 4 2 - 8
Utgaende balans -45 -124 -86 - -255
Bokfort varde, netto 2585 1133 6 324 1451 11 493
L(ontraktsenliga ataganden om investeringar i materiella anlaggningstillgéngar uppgick till SEK 184 (226) miljoner per den 31 december 2012.
Aterforing av nedskrivningar har redovisats som kostnader for sélda varor och tjanster.
Materiella anlaggningstillgangar 2011
Maskiner och Inventarier, Pagéaende ny-
Byggnader andra tekniska verktyg och anléggningar och
och mark anlaggningar installationer betalda forskott Totalt
Ackumulerat anskaffningsvarde
Ingédende balans 4238 5004 18576 814 28 632
Investeringar 265 400 1910 2419 4994
Poster avseende forvarvade samt avyttrade féretag 146 37 75 - 258
Forsaljning/utrangering -147 -354 -952 -524 -1977
Omeklassificeringar 142 169 1116 -1 427 -
Omrakningsdifferens -3 -21 -62 20 -66
Utgaende balans 4641 5235 20663 1302 31 841
Ackumulerade avskrivningar
Ingdende balans -1869 -3377 -13 695 - -18 941
Avskrivningar -415 -571 -2 513 - -3499
Poster avseende avyttrade foretag - - 1 - 1
Forsaljning/utrangering 74 435 1085 - 1594
Omklassificeringar 36 -4 -32 - -
Omrékningsdifferens 9 32 60 - 101
Utgaende balans -2165 -3485 -15094 - -20744
Ackumulerade nedskrivningar
Ingéende balans -43 -95 -119 - -257
Nedskrivningar - -48 -12 - -60
Aterf()'ring av nedskrivningar - - 13 - 13
Forsaljning/utrangering - - 1 - 1
Omrakningsdifferens - -5 -1 - -6
Utgaende balans -43 -148 -118 - -309
Bokfért varde, netto 2433 1602 5451 1302 10788
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K12

FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR, LANGFRISTIGA

Kapitalandelar i joint ventures och intressefbretag

Joint ventures Intresseféretag Totalt Totalt

2012 2011 2012 201 2012 201

Ingéende kapitalandel 4663 8648 1302 1155 5965 9803
Resultatandel -8 399 -3 929 3 151 -8 396 -3778
Aktie&gartillskott till joint ventures och intressebolag 5029 - - 109 5029 109
Skatt 106 241 -1 -1 95 240
Omrakningsdifferenser =111 -126 42 66 -69 -60
Foérandring i sakringsreserv 65 4 - - 65 4
Ersattning efter avslutad anstalining - -175 - - - =175
Utdelningar - - -133 177 -133 177
Avyttringar -1 353 - - - -1 353 -
Omklassificeringar - - 1639 2 —1 1639 —1
Utgaende kapitalandel - 4663 " 2842 1302 9 2842 5965

" Inklusive goodwill i ST-Ericsson SEK 1,3 miljarder.
2 Omklassificering fran Ovriga investeringar i aktier och andelar.
2 Goodwill, netto, uppgar till SEK 12,2 (13,5) miljoner.

Ericssons andel av tillgangar, skulder och resultat
i intresseforetag Ericsson Nikola Tesla d.d. "

Ericssons andel av tillgangar, skulder och resultat
i joint venture ST-Ericsson

|
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2012 2011 2010 2012 2011 2010
Anlaggningstillgangar 84 113 92 Anlaggningstillgangar 1097 6 855 6673
Omséttningstillgdngar 588 574 749 Omséattningstillgangar 1006 1514 2249
Langfristiga skulder = 1 2 Langfristiga skulder 370 397 214
Kortfristiga skulder 262 197 209 Kortfristiga skulder 1339 4 695 2519
Nettotillgangar 410 489 630 Nettotillgangar 394 3277 6189
Fakturering 1085 693 784 Fakturering 4545 5346 8260
Resultat efter finansiella poster 80 13 17 Resultat efter finansiella poster -2503 -2 730 -1762
Skatt -8 3 =1 Skattt -400 156 50
Arets resultat 72 16 16 Arets resultat -2903 2574 1712
Stéllda sékerheter 4 4 4 Stéllda sékerheter - 3 3
Ansvarsférbindelser 17 80 43 Ansvarsférbindelser - - =

" Ericssons agarandel &r 49,07 %

Tabellen ovan bestéar av de belopp som beaktats vid tillampning av
kapitalandelsmetoden.

Ericssons andel av tillgangar, skulder och resultat
i intresseforetag Rockstar Consortium "

Ericssons andel av tillgangar, skulder och resultat
i joint venture Sony Ericsson Mobile Communications AB

2012 2012 2011 2010

Total assets 1561 Anlaggningstillgangar - 5040 3622
Total liabilities 6 Omsattningstillgangar - 8745 9904
Nettotillgangar 1555 Langfristiga skulder - 285 592
Fakturering - Kortfristiga skulder - 12172 10533
Resultat efter finansiella poster -80 Nettotillgangar - 1328 2401
Skatt - Fakturering - 23 496 30089
Arets resultat -80 Resultat efter finansiella poster - -1 095 705
Stallda sakerheter - Skatt - 85 -231
Ansvarsférbindelser - Arets resultat - -1010 474
' Ericssons &garandel &r 21,26 %. Stéllda sékerheter - 1 -
Ansvarsférbindelser - 37 16

Alla féretag tillampar IFRS i sin rapportering till Bolaget som faststéallda
av IASB.

Den 10 december 2012 meddelade STMicroelectronics att de
avsag att avsluta sitt engagemang som aktiedgare i ST-Ericsson.
Den 20 december 2012 meddelade Ericsson att Bolaget beslutat
att inte forvarva full majoritet. Detta, tillsammans med andra faktorer
som oforandrade réattigheter vid bolagsstyrning, oférandrad skyldighet
vid finansering, etc innebar att Bolaget inte heller fortsattningsvis
innehar kontroll.

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

P& grund av ST-Ericssons stéllning, har Bolaget tagit en icke
kassaflodespaverkande kostnad hanforlig till det 50-procentiga inneha-
vet i ST-Ericsson. Fér mer information, se not K3 "Segmentsinformation”
och not K18 "Avséttningar”. Kostnaden inkluderar nedskrivning av
investeringar om SEK —4,7 miljarder. Bolagets andel i ST-Ericssons
rorelseresultat uppgick till SEK -3,7 (-0,8) miljarder.

Bolaget har avyttrat sin 50-procentiga andel i Sony Ericsson
Mobile Communications till Sony. Férséljiningen effektuerades
den 1 januari 2012.
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Ovriga finansiella tillgangar, l&ngfristiga

Ovriga investeringar
aktier och andelar

Langfristig
kundfinansiering

Derivat med positiva
varden som sakrar
langfristiga skulder

Ovriga lang-
fristiga fordringar

2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
Ackumulerat anskaffningsvarde
Ingéende balans 3576 1607 1661 1474 816 - 4633 4382
Tillagg 45 1930 5249 1875 - - 313 422
Avyttring/amortering/minskning -63 -68 -5 331 -1 699 - - -136 -97
Forandring i vardet pa fonderade pensionsplaner - - - - - - 776 42
Omklassificeringar -1639 2 - - - - -  -10182 -
Omvarderingar - - - - 9 816 - -
Omrakningsdifferens -161 107 -41 1A - - -154 -116
Utgaende balans 1758 3576 1538 1661 825 816 4414 4633
Ackumulerade nedskrivningar
Ingédende balans -1377 —1388 -261 -193 - - -1332 -1303
Nedskrivningar =51 -54 -26 -91 - - -14 47
Avyttring/amortering/minskning - 63 35 19 - - - -
Omklassificeringar - - - - - - 26 9 -
Omrakningsdifferens 56 2 4 4 - - 45 18
Utgaende balans -1 372 —1377 -248 —261 - - 1275 -1 332
Bokfort varde, netto 386 2199 1290 1400 825 816 3139 3301
) Beloppet inkluderar tillgangsbegransningen. Se not K17, "Erséttning efter avslutad anstalining” for mer information.
2 Omklassificering till Kapitalandelar i intresseforetag.
9 Omklassificering till Kortfristiga placeringar.
K13
VARULAGER
Varulager Rorelser avseende inkuransreserv i varulager
2012 2011 2012 2011 2010
Ravaror, komponenter, férbrukningsmaterial Ingédende balans 3343 3090 2 961
och varor under tillverkning 7 351 8772 Okning, netto 1403 918 250
Fardiga varor och handelsvaror 10 981 13525 lanspréaktagande under perioden -1140 -683 165
Pagaende arbete for annans rakning 10 470 10773 Omrakningsdifferens 133 18 _46
Varulager, netto 28802 33070 Balanser avseende forvarvade
och avyttrade bolag - - 90
Utgaende balans 3473 3343 3090

Pagaende arbete for annans rakning inkluderar leveranskontrakt och

servicekontrakt med pagaende arbete.

Reserver avseende inkurans av varulager ar avdragna i redovisade
belopp och uppgar till SEK 3 473 (3 343) miljoner.
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K14
KUNDFORDRINGAR OCH KUNDFINANSIERING

Kundfordringar och kundfinansiering

|

2012 2011
Kundfordringar, exklusive intresseforetag och joint ventures 64 015 64 740
Reserv for osékra kundfordringar -655 -567
Kundfordringar, netto 63 360 64 173
Kundfordringar hos intresseféretag och joint ventures 300 349
Kundfordringar, totalt 63 660 64 522
Kundfinansiering 5731 4671
Reserv for oséker kundfinansiering -422 -426
Kundfinansiering, netto 5309 4245
varav Kortfristig 4019 2845
Kreditléften avseende kundfinansiering 5933 8 569
Genomsnittligt antal kreditdagar var 86 (91) i december 2012.
Rorelser avseende reserver for osdkra fordringar
Kundfordringar Kundfinansiering
2012 2011 2010 2012 2011 2010
Ing&ende balans 567 766 924 426 321 772
Okning 229 198 282 101 162 25
lanspraktagande under perioden -116 -266 -285 -9 =31 -87
Periodens aterféringar av outnyttjade belopp -30 -43 -169 =112 =27 -359
Omklassificeringar 21 -69 33 - - -
Omrakningsdifferens -16 -19 -19 16 1 -30
Utgaende balans 655 567 766 422 426 321
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ﬂldersanalys per 31 december

Varav bade forfallna och nedskrivna

Varav forfallna sedan: sedan:
Ej nedskrivna Nedskrivna, Mindre &n 90 dagar Mindre &n 90 dagar
Total eller férfallna ej forfallna 90 dagar eller mer 90 dagar eller mer
2012
Kundfordringar, exklusive
intresseforetag
och joint ventures 64 015 57 526 25 2459 1431 779 1795
Reserv for osékra
kundfordringar -655 - -15 - - =70 -570
Kundfinansiering 5731 4549 845 21 15 70 231
Reserv for oséker
kundfinansiering -422 - -146 - - -45 -231
20M
Kundfordringar, exklusive
intresseforetag
och joint ventures 64 740 56 480 184 4126 1072 850 2028
Reserv fér osdkra
kundfordringar -567 - -16 - - -50 -501
Kundfinansiering 4671 3369 763 238 45 M 215
Reserv for osaker
kundfinansiering -426 - -176 - - -35 -215
Kreditrisk > Sékerstalla dvervakning samt vidta atgarder mot kunder i handelse
Kreditrisk ar uppdelad i tre kategorier; kreditrisk i kundfordringar, av uteblivna eller férsenade betalningar
kreditrisk avseende kundfinansiering samt finansiell kreditrisk, se not > Sakerstalla en effektiv kredithantering inom koncernen och
K20, "Finansiell riskhantering och finansiella instrument”. darigenom minska det genomsnittliga antalet kreditdagar samt
forbattra likviditeten
Kreditrisk i kundfordringar > Sakerstalla att betalningsvillkoren ar kommersiellt acceptabla
Kreditrisk i kundfordringar regleras genom ett internt regelverk som ar > Faststélla eskaleringsvag samt processer for godkannande av
obligatoriskt att félja for samtliga bolag inom koncernen. Syftet med det betalningsvillkor och kreditlimiter.
interna regelverket ar att: Samtliga kunder genomgar en regelbunden kreditboeddmning dar
> Undvika kreditforluster genom att etablera standardrutiner for kreditlimit beslutas. Genom systemfunktionaliteten for kredithantering
kredithantering hos samtliga Ericssonbolag gors en automatisk kreditkontroll varje gang en forséljningsorder eller
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en faktura skapas i affarssystemet. Denna kontroll baseras pa den
kreditrisk som ar definierad for varje kund. Kreditsparrar uppkommer
om kreditlimiten éverskrids eller om andelen férfalina kundfordringar
ar hogre &n godkéand niva. For att upphéva en kreditsparr krévs
vederbdrlig attest.

Remburser anvands som en metod for att sékra betalningar fran
kunder verksamma i utvecklingsléander, sarskilt pa sddana marknader
dar det rader instabila politiska och/eller ekonomiska forhallanden.
Genom att banker bekréftar remburserna begrénsar Bolaget den
politiska och kommersiella kreditriskexponeringen.

Kundfordringar uppgick till SEK 64 015 (64 740) miljoner per den
31 december 2012. Reserver for osékra kundfordringar varderas
regelbundet och uppgick per samma datum till SEK 655 (567) miljoner.
Bolagets kreditforluster har dock historiskt varit sméa. Kundfordringarnas
storlek och geografiska spridning &r tatt sammankopplad till
férdelningen av Bolagets forsaljning och innehaller ej nagon markant
koncentrering av kreditrisk till enskilda kunder eller marknader. De fem
stdrsta kunderna star for 27 % (30 %) av totala kundfordringar under
2012.

Kreditrisk avseende kundfinansiering

Samtliga storre ataganden om kundkrediter &r foremal for godkannande
av styrelsens finanskommitté i enlighet med géllande beslutsordning for
kreditbeslut.

En kreditriskvardering gors for varje enskild kredit i syfte att faststélla
en kreditvardering (for politisk och kommersiell risk) innan beslut fattas
om att godkanna ett nytt kundfinansieringsatagande. Kreditriskanalysen
genomférs med hjélp av en varderingsmodell och darmed faststélls den
politiska kreditrisknivan pa samma sétt som av kreditgarantiinstituten
inom OECD. Den kommersiella kreditrisken varderas genom att
analysera ett stort antal parametrar, vilka kan antas ha en paverkan
pé nivan for den framtida kommersiella kreditriskexponeringen. Den
anvanda modellen for att faststalla en kreditvardering genererar &ven
ett forslag till prissattning av risk, uttryckt som en riskmarginal per
annum utdver refinansieringskostnaden. Den referensprisséattning,
som modellen &r baserad pa, verifieras regelbundet med hjalp av
information fran exportgarantiinstituten och den géllande prisséattningen
i banklanemarknaden for strukturerade finansieringar. Malet ar att
den internt bestdmda riskmarginalen alltid skall motsvara den faktiska
beddmda risken och att denna prissattning ska ligga sé nara som
mojligt en aktuell marknadsprisséattning. Kreditvarderingen for varje
enskild kredit omprévas regelbundet.

Riskreserveringar for kundfinansieringsexponeringar gors bara vid
uppkomna handelser som beddms kunna, pa ett signifikant satt, ha en
negativ paverkan pa lantagarens mojligheter och/eller vilja att skéta det
utestdende lanets aterbetalning. Dessa handelser kan vara av politisk
(normalt utanfor lantagarens kontroll) eller av kommersiell karaktar, till
exempel en forséamring av lantagarens kreditvardighet.

Per den 31 december 2012 uppgick Bolagets totala utestédende
exponering avseende kundfinansiering till SEK 5 731 (4 671) miljoner i
enlighet med nedanstdende tabell. Vidare hade Bolaget vid arsskiftet
outnyttjade kreditataganden uppgéaende till SEK 5 933 (8 569)
miljoner. Utestédende kundkrediter och finansiella garantier hanfor sig
till infrastrukturprojekt pa olika geografiska marknader och till ett stort
antal kunder. Per den 31 december 2012 hade Bolaget totalt 78 (80)
utestdende kundkrediter som arrangerats eller garanterats av Bolaget.
De fem storsta kundkreditatagandena utgjorde 57 % (41 %) av den
totala kreditexponeringen under 2012.
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Total kreditexponering kopplad till kundkrediter,
per region per den 31 december

Procent 2012 2011
Nordamerika 26 1
Latinamerika 4 4
Nordeuropa och Centralasien 8 8
Vést- och Centraleuropa 1 1
Medelhavsomradet 9 1
Mellandstern 17 24
Afrika séder om Sahara 19 29
Indien 9 14
Nordostasien 7 7
Sydostasien och Oceanien - 1
Ovriga - -
Totalt 100 100

Nettoeffekten av gjorda reserveringar och upplésningar for
kreditforluster, vilka paverkade arets resultat negativt, uppgick till SEK
33 miljoner under 2012, jamfoért med en negativ paverkan pa SEK 114
under 2011. Realiserade kreditforluster uppgick till SEK 16 (62) miljoner.

Sakerheter for kundkrediter bestar vanligtvis av pantsatt
utrustning, pantsattningar avseende vissa av lantagarens tillgangar
och pantsattning av aktier i operatérsbolaget. Omstrukturering av
nodlidande krediter kan leda till tillfélliga innehav av aktieposter. Om
tredje parts risktackning finns tillgénglig, tas sddant normalt sett
i ansprak. Med "tredje parts risktackning” avses att en finansiell
betalningsgaranti for tackning av kreditrisken har ldAmnats av en bank,
ett exportgarantiinstitut eller nagon annan finansiell institution med
tackning for kreditrisken. Det kan ocksé vara en transferering av
kreditrisken genom ett sé kallat "sub participation arrangement” med
en bank, varvid kreditrisken och refinansieringen dvertas av en bank for
den del som banken tacker. Kreditrisktackning kan aven erhéllas fran
forsékringsbolag. Bolaget har under 2012 inte utnyttjat nagon garanti
eller kravt att sékerhet f6r kundkredit skall realiseras.

Information om garantier relaterade till kundfinansiering redovisas i
not K24, "Ansvarsférbindelser”, medan information om leasing redovisas
i not K27, "Leasing”.

Nedanstaende tabell visar utestdende kundkrediter per den 31
december 2012 och 2011.

Utestéende kundfinansiering

2012 2011
Total kundfinansiering 5731 4671
Upplupen ranta 96 68
Avgar risktackning fran tredje part -187 -480
Ericssons riskexponering 5640 4259

Overforing av finansiella tillgangar

Tidigare &r har Bolaget i den har noten lamnat information om tillgangar
som 6verforts men dar bolaget fortsétter att redovisa en del av dessa
tillgangar i sin balansréakning. | enlighet med IFRS, fran och med
verksamhetsar 2012, lamnas denna information i en separat not, se not
K32, "Overforing av finansiella tillgangar”.



K15
OVRIGA KORTFRISTIGA FORDRINGAR

Ovriga kortfristiga fordringar

2012 2011
Forutbetalda kostnader 2623 2056
Upplupna intakter 2305 2 486
Forskott till leverantorer 1060 1697
Derivat med positivt varde ? 3068 2003
Skatter 7727 5633
Ovrigt 3282 3962
Totalt 20 065 17 837

" Se aven not K20, "Finansiell riskhantering och finansiella instrument”.

K16
EGET KAPITAL OCH OVRIGT TOTALRESULTAT

Aktiekapital 2012
Per den 31 december 2012 hade aktiekapitalet féljande
sammansattning:

Aktiekapital

Antal Aktiekapital
Moderbolaget aktier (MSEK)
A-aktier 261 755 983 1309
B-aktier 3043295 752 16217
Totalt 3305051 735 16 526

Moderbolagets aktiekapital &r indelat i tva serier: A-aktier (kvotvéarde
SEK 5,00 per aktie) och B-aktier (kvotvarde SEK 5,00 per aktie). A- och
B-aktier medfér samma ratt till andel i bolagets tillgangar och vinst, men
vid omréstning pa bolagsstamma medfor A-aktier en rost per aktie och
B-aktier en tiondels rost per aktie.

Totalt antal aktier i eget forvar per den 31 december 2012 uppgick till
84 798 095 (62 846 503 &r 2011 och 73 088 516 ar 2010) B-aktier.
Under 2012 aterkoptes 31,7 miljoner aktier med anledning av
aktiesparplanen.

Avstamning av antal aktier

Antal Aktiekapital

aktier (MSEK)
Antal utestaende aktier 1 jan 2012 3273351735 16 367
Antal utestdende aktier 31 dec 2012 3305051 735 16 526

For ytterligare information om antal aktier, se kapitlet Aktieinformation.

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

Forslag till utdelning
Styrelsen kommer att foresla Ericssons arsstamma 2013 en utdelning
om SEK 2,75 per aktie (SEK 2,50 fér 2012 och SEK 2,25 fér 2011).

Tillskjutet kapital
Avser eget kapital som ér tillskjutet fran dgarna. Har ingér dverkurser
som betalats i samband med emissioner.

Balanserade vinstmedel

| balanserade vinstmedel, inklusive arets resultat, ingar intjdnade
vinstmedel i moderbolaget och dess koncernforetag, samt andel i joint
ventures och intresseforetag. | balanserade vinstmedel ingar ocksa:

Omvérderingar relaterade till ersattningar efter avslutad
anstélining

Aktuariella vinster och forluster fran erfarenhetsbaserade justeringar
och férandringar i aktuariella antaganden, férandringar avseende
begransning av formansbestamda tillgangar samt effekten av séarskild
svensk loneskatt.

Omvérdering av aktier och andelar
Verkligtvardereserven inkluderar den ackumulerade nettoférandringen
av verkligt varde pa finansiella tillgangar som kan séljas.

Kassaflodessékringar

Kassaflddessakringar innefattar den effektiva andelen av

den ackumulerade nettoforandringen av verkligt varde pa ett
kassaflddessakringsinstrument hanfoérbart till sdkringstransaktioner som
annu inte har intraffat.

Ackumulerade omrékningsdifferenser

Omrakningsreserven innefattar alla valutakursdifferenser som uppstar
vid omrakning av finansiella rapporter fran utlandska verksamheter,
férandring avseende omrékning av 6vervéarde i lokal valuta, samt
omvardering av skulder som upptagits som sakringsinstrument av en
nettoinvestering i en utlandsk verksamhet.
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Eget kapital och &vrigt totalresultat 2012

Eget kapital
hanforligt till Innehav utan
moder- bestam-
Aktie- Tillskjutet ~ Balanserade bolagets mande Totalt eget
2012 kapital kapital vinstmedel aktieadgare inflytande kapital
1 januari 2012 16 367 24 731 102 007 143105 2165 145 270
Arets resultat
Koncernen - - 17 411 17 411 163 17 574
Joint ventures och intresseforetag - - -11 636 -11 636 - -11 636
Ovrigt totalresultat for perioden
Omvarderingar relaterade till ersattningar efter avslutat
anstallning
Koncernen - - —451 -451 - -451
Joint ventures och intresseftretag - - 50 50 - 50
Omvarderingar relaterade till dvriga investeringar i aktier
och andelar
Koncernen - - 6 6 - 6
Kassaflddessakringar
Vinster/forluster redovisade under perioden
Koncernen - - 1668 1668 - 1668
Joint ventures och intresseféretag - - -25 -25 - -25
Omeklassificering av vinster respektive forluster till
resultatrékningen - - -568 Y -568 - -568
Justeringar av initialt redovisade varden for sékrade
poster i balansrékningen - - 92 92 - 92
Forandringar i ackumulerade omrékningsdifferenser
Koncernen - - -3898 2 -3898 -49 -3947
Joint ventures och intresseféretag - - -511 -511 - -511
Skatt pa poster redovisade direkt i/6verforda
fran eget kapital @ - - -422 -422 - -422
Ovrigt totalresultat for perioden, netto efter skatt - - -4 059 -4 059 -49 -4108
Totalresultat for perioden - - 1716 1716 114 1830
Transaktioner med agare
Nyemission 159 - - 159 - 159
Forséljning/aterkdp av egna aktier - - -93 -93 - -93
Aktiesparplaner
Koncernen - - 405 405 - 405
Joint ventures och intresseféretag - - - - - -
Betald utdelning - - -8033 -8033 4 -599 -8 632
Transaktioner med minoritetségare - - -376 -376 -80 -456
31 december 2012 16 526 24731 95 626 136 883 1600 138 483

" Av dessa har SEK —172 miljoner redovisats som nettoomsattning, SEK -232 miljoner redovisats som kostnad salda varor, SEK 67 miljoner redovisats som forskning och utveckling och SEK
—-231 miljoner redovisats som 6vriga rorelseintakter och roérelsekostnader.

2 | forandringar i ackumulerade omrakningsdifferenser ingér férandring avseende omvardering av goodwill i lokal valuta med SEK -1 400 miljoner (SEK 46 miljoner fér 2011, SEK —1 480 miljoner
for 2010), vinst/férlust avseende sékring av investeringar i utlandska bolag med SEK 0 miljoner (SEK 9 miljoner fér 2011, SEK 385 miljoner fér 2010) och SEK -461 miljoner (SEK 192 miljoner fér
2011, SEK 140 miljoner for 2010) i realiserad vinst/forlust, netto, avseende salda/likviderade bolag.

9 For ytterligare information se not K8, "Skatter”.

4 Utdelning per aktie var SEK 2,50 (SEK 2,25 fér 2011 och SEK 2,00 fér 2010).
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Eget kapital och ovrigt totalresultat 2011
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Eget kapital
hanférligt till Innehav utan
moder- bestam-
Aktie- Tillskjutet ~ Balanserade bolagets mande Totalt eget
2011 kapital kapital vinstmedel aktieadgare inflytande kapital
1 januari 2011 16 367 24 731 104 008 145106 1679 146 785
Arets resultat
Koncernen - - 15727 15727 375 16 102
Joint ventures och intresseforetag - - -3533 -3533 - -3533
Ovrigt totalresultat for perioden
Omvarderingar relaterade till ersattningar efter avslutat
anstalining
Koncernen - - -6 963 -6 963 - -6 963
Joint ventures och intresseféretag - - -212 -212 - -212
Kassaflddessakringar
Vinster/forluster redovisade under perioden
Koncernen - - 996 996 - 996
Joint ventures och intresseforetag - - 1 1 - 1
Omeklassificering av vinster respektive forluster till
resultatrékningen - - -2 028 -2028 - -2028
Foérandringar i ackumulerade omrakningsdifferenser
Koncernen - - -1014 -1014 50 -964
Joint ventures och intresseftretag - - —61 -61 - -61
Skatt pa poster redovisade direkt i/6verforda
fran eget kapital - - 2158 2158 - 2158
C")vrigt totalresultat for perioden, netto efter skatt - - -7 113 -7 113 50 -7 063
Totalresultat fér perioden - - 5081 5081 425 5506
Transaktioner med &gare
Forsaljning av egna aktier - - 92 92 - 92
Aktiesparplaner
Koncernen - - 413 413 - 413
Joint ventures och intresseféretag - - - - - -
Betald utdelning - - -7 207 -7 207 —248 -7 455
Transaktioner med minoritetsdgare - - -380 -380 309 =71
31 december 2011 16 367 24731 102 007 143105 2165 145 270
> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT Ericsson Arsredovisning 2012 77



Eget kapital och &vrigt totalresultat 2010

Eget kapital
hanférligt till Innehav
moder-  utan bestdm-
Aktie- Tillskjutet  Balanserade bolagets mande Totalt eget
2010 kapital kapital vinstmedel aktieagare inflytande kapital
1 januari 2010 16 367 24 731 98772 139 870 1157 141 027
Arets resultat
Koncernen - - 12 503 12 503 89 12 592
Joint ventures och intresseforetag - - -1 357 -1 357 - -1 357
Ovrigt totalresultat for perioden
Omvarderingar relaterade till ersattningar efter avslutat
anstalining
Koncernen - - 3892 3892 - 3892
Joint ventures och intresseforetag - - =27 =27 - -27
Omvardering av aktier och andelar
Vardering till verkligt véarde
Koncernen - - 7 7 - 7
Joint ventures och intresseféretag - - - - - -
Kassafloédessakringar
Vinster/férluster redovisade under perioden
Koncernen - - 966 966 - 966
Joint ventures och intresseforetag - - 31 31 - 31
Omklassificering av vinster respektive forluster till
resultatrékningen - - -238 -238 - -238
Justeringar av initialt redovisade varden for sakrade
poster i balansrékningen - - -136 -136 - -136
Forandringar i ackumulerade omrékningsdifferenser
Koncernen - - -3 269 -3 269 10 -3 259
Joint ventures och intresseféretag - - -438 -438 - -438
Skatt pa poster redovisade direkt i/6verforda
fran eget kapital - - -1 120 -1120 - -1120
Ovrigt totalresultat for perioden, netto efter skatt - - -332 -332 10 -322
Totalresultat for perioden - - 10814 10814 99 10913
Transaktioner med &gare
Forsaljning av egna aktier - - 52 52 - 52
Aktiesparplan
Koncernen - - 762 762 - 762
Joint ventures och intresseféretag - - - - - -
Betald utdelning - - -6 391 -6 391 —286 -6 677
Transaktioner med minoritetsdgare - - - - 708 708
31 december 2010 16 367 24731 104 008 145106 1679 146 785
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K17
ERSATTNING EFTER AVSLUTAD ANSTALLNING

Ericsson har ett flertal planer for ersattningar efter avslutad anstélining.
Planerna &r anpassade till respektive lands marknadspraxis. Ar2012
kannetecknades av en generell minskning av diskonteringsrantan och
en positiv utveckling av forvaltningstillgangar. Foljaktligen har Bolagets
nettoskuld fér pensioner minskat. Férvarvet av Telcordia resulterade i
en Overfonderad avsattning for ersattningar efter avslutad anstalining.

INNEHALL

Belopp som redovisas i koncernens balansrakning 79
Totala pensionskostnader som
redovisas i resultatrékningen 80

Forandring i formansbestamda forpliktelser 81

Forandring i forvaltningstillgangar 82
Aktuariella vinster och forluster
som redovisas direkt i koncernens totalresultat 83
Aktuariella antaganden 83
Information om handelser som
paverkar arets nettoskuld 83
. J
Belopp som redovisas i koncernens balansrakning
Belopp som redovisas i koncernens balansrékning
Sverige EU USA Ovriga Totalt
2012
Formansbestamda forpliktelser ! 21432 10 935 16 472 3119 51 958
Forvaltningstillgangarnas verkliga varde ? 15 375 10275 16 263 2729 44 642
Underskott/Overskott(+/-) 6 057 660 209 390 7 316
Oredovisade formaner for tidigare tjanstgoring - -3 - -25 -28
Utgaende balans 6 057 657 209 365 7 288
Planer med nettodverskott exklusive tillgangsbegransningen - 1028 738 449 2215
Avsattning for ersattningar efter avslutad anstéllning ¥ 6 057 1685 947 814 9503
20M
Formansbestamda forpliktelser ! 20643 9994 3133 2605 36 375
Forvaltningstillgdngarnas verkliga varde 13490 9 415 2337 2777 28 019
Underskott/Overskott(+/-) 7 158 579 796 -172 8 356
Oredovisade forméaner for tidigare tjanstgoring - - - —47 -47
Utgdende balans 7153 579 796 -219 8 309
Planer med nettooverskott exklusive tillgangsbegransningen - 953 - 754 1707
Avsattning for ersattningar efter avslutad anstallning % 7153 1532 796 535 10016

) Fér narmare information om férmansbestamda forpliktelser, se Férandring i forméansbestamda forpliktelser i denna not.

2 For narmare information om férvaltningstillgdngar, se Férandring i férvaltningstillgangar i denna not

3 Planer med ett nettodverskott, det vill sdga dér férvaltningstillgéngarna éverstiger de férmansbestamda forpliktelserna, redovisas under Ovriga I&ngfristiga fordringar, se not K12 ”Finansiella
anlaggningstillgdngar”. Begransningen av en formansbestamd tillgang uppgick till SEK 217 (483) miljoner.

4 Planer med nettoskulder redovisas i balansrakningen under Erséttningar efter avslutad anstélining.

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT
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Totala pensionskostnader som redovisas i resultatrakningen
Bolagets kostnader for ersattningar efter avslutad anstalining &r
férdelade mellan avgiftsbestamda planer och formansbestamda

planer, dar utvecklingen gar mot avgiftsbestdmda planer.

Pensionskostnader for avgiftsbestdamda planer och formansbestamda planer

Sverige EU USA Ovriga Totalt
2012
Pensionskostnader for avgiftsbestdmda planer 977 520 404 181 2082
Pensionskostnader for formansbestamda planer " 936 56 —454 142 680
Totalt 1913 576 -50 323 2762
Totala pensionskostnader uttryckta i procent av [6ner 5,7 %
2011
Pensionskostnader for avgiftsbestdmda planer 2039 458 360 185 3042
Pensionskostnader for formansbestamda planer " 621 38 42 146 847
Totalt 2660 496 402 331 3889
Totala pensionskostnader uttryckta i procent av [6ner 8,9 %
2010
Pensionskostnader for avgiftsbestdmda planer 1037 528 244 192 2001
Pensionskostnader for formansbestamda planer ! 762 312 30 -14 1090
Totalt 1799 840 274 178 3091
Totala pensionskostnader uttryckta i procent av [6ner 71 %

1 Se tabellen nedan for ndrmare kostnadsuppgifter.

Néarmare kostnadsuppgifter betraffande formansbestamda planer som redovisas i resultatrakningen

Sverige EU USA Ovriga Totalt
2012
Kostnader avseende tjanstgoring under innevarande ar 7T 169 140 194 1280
Réantekostnad 717 475 752 176 2120
Forvantad avkastning pa forvaltningstillgangar =579 -483 -1 060 —235 -2 357
Redovisade kostnader avseende tjanstgoring under tidigare ar - 13 -1 8 20
Reduceringar, regleringar och &vrigt 21 -118 -285 —1 -383
Totalt 936 56 -454 142 680
2011
Kostnader avseende tjanstgoring under innevarande ar 547 227 26 157 957
Réntekostnad 714 461 151 169 1495
Forvantad avkastning pa forvaltningstillgangar -558 —474 -135 —243 -1410
Redovisade kostnader avseende tjanstgoring under tidigare ar 6 10 - 9 25
Reduceringar, regleringar och &vrigt -88 -186 - 54 -220
Totalt 621 38 42 146 847
2010
Kostnader avseende tjanstgoring under innevarande ar 631 290 32 140 1093
Réntekostnad 643 496 159 172 1470
Forvantad avkastning pa forvaltningstillgangar -511 -463 -130 -253 -1357
Redovisade kostnader avseende tjanstgoring under tidigare ar - 33 - 9 42
Reduceringar, regleringar och dvrigt —1 —44 -31 -82 -158
Totalt 762 312 30 -14 1090
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De férmansbestdmda planerna behandlas i de féljande avsnitten.

Forandring i férmansbestamda forpliktelser
Formansbestamda forpliktelser avser bruttoskulden.

Forandring i formansbestamda forpliktelser
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Sverige EU USA Ovriga Totalt
2012
Ing&ende balans 20643 9994 3133 2605 36 375
Kostnader avseende tjanstgoring under innevarande ar 7T 169 140 194 1280
Réantekostnad 717 475 752 176 2120
Inbetalningar fran anstallda - 15 - 7 22
Utbetalda erséattningar —282 -195 -871 -130 -1478
Aktuariella vinster och forluster (-/+) -436 634 1875 394 2467
Regleringar -22 129 -55 -2 50
Reduceringar - -31 - - -31
Rorelseforvary - 13 12 565 - 12578
Ovrigt 35 -3 -263 159 -72
Arets omrakningsdifferens - —265 -804 -284 -1 353
Utgaende balans 21432 10935 16 472 3119 51 958
Varav sjukvardsforsékringar - - 423 - 423
2011
Ingéende balans 14 980 8600 2693 2437 28710
Kostnader avseende tjanstgoéring under innevarande ar 547 227 26 157 957
Réantekostnad 714 461 151 169 1495
Inbetalningar fran anstallda - 15 - 1 16
Utbetalda ersattningar -220 -228 -149 —144 =741
Aktuariella vinster och forluster (-/+) 4705 1030 329 120 6184
Reduceringar -88 -183 - - -271
Rorelseforvarvy - 2 - - 2
Ovrigt 5 1 22 15 43
Arets omrakningsdifferens - 69 61 -150 -20
Utgaende balans 20643 9994 3133 2 605 36 375
Varav sjukvardsforsékringar - - 658 - 658
) Rorelseforvary under 2012 avser forvarvet av Telcordia.
Fonderingsstatus
Fonderingsgraden, definierat som de totala forvaltningstillgangarna i
forhallande till de totala formansbestamda forpliktelserna, uppgick 2012
till 85,9 % jamfoért med 77,0 % under 2011.
Foliande tabell sammanfattar det totala vérdet av formansbestamda
forpliktelser per geografiska omraden i forhallande till om det finns
tillgdngar som helt eller delvis fonderar respektive pensionsplan.
Forandring i formansbestamda forpliktelser
Sverige EU USA Ovriga Totalt
2012
Formansbestamda forpliktelser, utgdende balans 21432 10 935 16 472 3119 51 958
Varav helt eller delvis fonderade 20916 9623 15 895 2441 48 875
Varav ofonderade 516 1312 577 678 3083
2011
Formansbestamda forpliktelser, utgdende balans 20 643 9994 3133 2605 36 375
Varav helt eller delvis fonderade 20118 8847 2447 2118 33530
Varav ofonderade 525 1147 686 487 2845
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Forandring i férvaltningstillgdngar
De flesta forméansbestamda planer har forvaltningstillgangar sékrade
i lokala stiftelser som syftar till att trygga pensionen for de anstéllda.

Forandring i forvaltningstillgangar

Sverige EU USA Ovriga Totalt
2012
Ingéende balans 13490 9415 2337 2777 28 019
Forvantad avkastning pa forvaltningstillgangar 579 483 1060 235 2 357
Aktuariella vinster och forluster (+/-) 377 219 994 44 1634
Inbetalningar fran arbetsgivaren 1183 332 115 121 1751
Inbetalningar fran anstallda - 15 - 7 22
Utbetalda erséattningar —247 —153 -817 -94 -1 311
Reduceringar =17 220 —47 - 156
Rorelseforvary ! - - 13 417 - 13417
Ovrigt 10 -23 -7 22 -42
Arets omrakningsdifferens - -233 -789 -339 -1 361
Utgaende balans 15375 10 275 16 263 2729 44 642
2011
Ingéende balans 12 389 8205 2048 2793 25435
Forvantad avkastning pa forvaltningstillgangar 558 474 135 243 1410
Aktuariella vinster och forluster (+/-) -358 437 155 -84 150
Inbetalningar fran arbetsgivaren 1086 397 54 125 1662
Inbetalningar fran anstallda - 15 - 1 16
Utbetalda erséattningar -185 -187 -98 -102 =572
Ovrigt - -15 - —4 -19
Arets omrakningsdifferens - 89 43 -195 -63
Utgaende balans 13490 9415 2337 2777 28 019
) Rorelseforvarv under 2012 avser forvarvet av Telcordia.

Aterbetalning eller nedséttning av framtida inbetalningar av pensionsavgifter redovisas endast om de ar tillgangliga och faststalida.

Verklig avkastning pa férvaltningstillgangar

Sverige EU USA Ovriga Totalt
2012 956 702 2054 279 3991
2011 200 911 289 160 1560
Tillgangsallokering

Sverige EU USA Ovriga Totalt
2012
Aktier 4867 3168 5103 319 13 457
Réntebéarande vardepapper 9 665 5900 10 042 1727 27 334
Ovrigt 843 1207 1118 683 3 851
Totalt 15375 10 275 16 263 2729 44 642

Varav Ericssons védrdepapper - - - - -

2011
Aktier 4503 3014 1062 356 8935
Rantebarande vardepapper 8239 5265 1210 1846 16 560
Ovrigt 748 1136 65 575 2524
Totalt 13490 9415 2337 2777 28 019

Varav Ericssons vérdepapper

Forvaltningstillgangar i procent av totala tillgangar per kategori: aktier
30 % (32 %), réntebarande vardepapper 61 % (59 %) och dvrigt 9 %
(9 %).

Inbetalningar till de formansbestamda planerna for det kommande
aret baseras pé utvecklingen av de finansiella marknaderna samt
pa tillvaxten av pensionsskulden och hur denna utveckling paverkar
bolagets ¢nskade fonderingsmal.
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Aktuariella vinster och forluster som redovisas direkt i

koncernens totalresultat

Bolaget redovisar frdn och med den 1 januari 2006 aktuariella vinster
och forluster direkt mot dvrigt totalresultat. Aktuariella vinster och

forluster kan uppsta till foljd av antingen forandringar i aktuariella
antaganden eller avvikelser mellan férvantat och verkligt utfall.



Flerarsoversikt

2012 2011 2010 2009 2008

Aktuariella vinster och forluster som redovisas direkt
i koncernens totalresultat
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Forvaltningstillgangar 44642 28019 25435 23206 190837 2012 om
Férmansbestamda Ackumulerade vinster och forluster (—/+)
forpliktelser 51958 36375 28710 30717 28010 vid rets borjan N 1849
Underskott/ Redovisade vinster och forluster (-/+) under aret 833 6 034
Overskott (—/+) -7316 -8356 -3275 7511 -8973 Arets omrékningsdifferens -48 28
Aktuariella vinster Ackumulerade vinster och férluster (-/+)
och férluster (~/+) vid arets slut 8 696 7911
Erfarenhetsbaserade
justeringar av Omvarderingar i 6vrigt totalresultat relaterade till ersattningar
pensionsétaganden -362  -463 177 310 57 efter avslutat anstélining
Erfarenhetsbaserade 2012 2011
{‘gf\t/z?t?lignag;satnlgéngar 1634 150 653 1191 2952 Aktuariella vinster och forluster (+/-) -833 -6 034
Effekt av begrénsning av formansbestamd tillgang 266 208
Sérskild svensk I6neskatt 116 —1137
Totalt -451 -6 963
Aktuariella vinster och férluster for joint ventures
och intresseféretag 50 -212
Aktuariella antaganden
Finansiella och demografiska aktuariella antaganden
Sverige EU " USA " Ovriga "
2012
Diskonteringsranta 3,50 % 4,55 % 4,00 % 7,24 %
Forvantad avkastning pa forvaltningstillgangar under aret 4,33 % 511 % 7,00 % 9,06 %
Forvantad I6nedkningstakt 3,25 % 3,63 % 4,50 % 5,57 %
Inflation 2,00 % 2,20 % 2,50 % 1,35 %
Forvantad okningstakt for sjukvardskostnader, innevarande ar ej tillampligt ej tillampligt 9,00 %  ejtillampligt
Forvantad livslangd efter 65 ars alder, man 22 22 19 19
Forvantad livslangd efter 65 ars alder, kvinnor 24 24 21 22
201
Diskonteringsranta 3,50 % 4,90 % 523 % 8,18 %
Forvantad avkastning pa forvaltningstillgangar under aret 4,55 % 5,73 % 7,00 % 9,27 %
Forvantad I16nedkningstakt 3,25 % 3,71 % 4,50 % 6,07 %
Inflation 2,00 % 2,74 % 2,50 % 3,43 %
Forvantad okningstakt for sjukvardskostnader, innevarande ar ej tillampligt ej tillampligt 9,00 %  ejtillampligt
Forvantad livslangd efter 65 ars alder, man 22 22 19 19
Forvantad livslangd efter 65 ars alder, kvinnor 24 24 21 22
U Vagt genomsnitt. Landspecifika antaganden anvands for varderingar.
> Aktuariella antaganden revideras varje kvartal. Kanslighetsanalys for halsovardsforsakringar
> Diskonteringsréantan for respektive land faststalls pa grundval av 1% 1%
marknadsrantan pa forstklassiga foretagsobligationer. | lander dar 6kning minskning
det .I.me finns nagon Tungeraonde marKnaq for sédana obligationer Kostnader avseends halsovard efter
anvéands marknadsréantan pa statsobligationer. avslutad anstalining 3 -3
> Den totala forvantade langsiktiga avkastningen pa Nuvardesberaknad forpliktelse avseende
forvaltningstillgangar ar ett vagt genomsnitt av respektive halsovard efter avslutat anstallining 32 -28

tillgangsslags forvantade avkastning. Den forvantade avkastningen
pa rantebérande vardepapper faststalls pa grundval av
marknadsréantan i respektive land. Den forvantade avkastningen pa
aktier beréknas péa grundval av respektive lands riskfria ranta med
tillagg for en riskpremie.

> Lonedkningar paverkas delvis av inflationsforandringar.

> Arets pensionskostnad och nuvardet av formansbestamda
forpliktelser for nuvarande och tidigare anstéllda beraknas enligt
Projected Unit Credit Method (PUC), dar malet ar att sprida
kostnaden for varje anstallds formaner dver den period som den
anstallde arbetar for Bolaget.

Kanslighetsanalys for halsovardsforsakringar

Forandring (i SEK miljoner) av en procent pa den antagna ¢kningstakten
for halsovardskostnader:

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

Information om handelser som paverkar arets nettoskuld
Sverige:
Den formansbestamda forpliktelsen har berdknats med tillampning
av en diskonteringsranta baserad péa avkastningen pa sakerstéllda
bostadsobligationer, som &r hogre an en diskonteringsranta baserad pa
avkastningen pa statsobligationer. De svenska sékerstéllda bostadsobli-
gationerna beddéms som hdgkvalitativa, framst AAA vardering, eftersom
de sakras med tillgangar och att bostadsobligationsmarknaden anses
vara djup och likvid, vilket darmed uppfyller kraven i IAS19.

Bolaget har liksom tidigare finansierat den del av ITP-planen
som ror sjuk- och efterlevandepension genom en forsékringslésning
hos férsakringsbolaget Alecta. Denna del klassificeras som en
formansbestamd plan som omfattar flera arbetsgivare. Det &r dock
inte mojligt att fa den information som behdvs for att planen ska kunna
redovisas som en forméansbestamd plan. Dessa delar har darfor
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redovisats som en avgiftsbestdmd plan.

Alecta har en total kapitaliseringsniva som utgér en buffert for
Alectas forsakringsataganden mot fluktuationer i avkastningen pa
investeringar samt forsakringsrisker. Alectas konsolideringsmalniva ar
140 % och speglar det verkliga vardet for Alectas forvaltningstillgangar
i procent av atagandena enligt planen, matt i enlighet med Alectas

K18 AVSATTNINGAR

aktuariella antaganden, vilka skiljer sig fran de i IAS 19. Alectas

konsolideringsniva var 129 % (113 %) per den 31 december 2012.
Ericsson ar delagare i PRI Pensionsgaranti och har darmed

ett dmsesidigt ansvar som uppgar till maximalt 2 % av foretagets

pensionskuld, i handelse av att PRI Pensionsgaranti forbrukat samtliga

sina tillgangar. Detta redovisas som en ansvarsforbindelse.

Avsattningar

Produktions- Omstruk- Projekt-

garantier turering relaterat Ovriga Totalt

2012
Ingéende balans 1888 1327 718 2332 6 265
Arets avsattningar 1088 1234 278 4411 7011
Periodens aterfoéringar av outnyttjade belopp -157 -150 -234 -532 -1073
Negativ effekt pa resultatrdkningen 5938
Utbetalt/ianspréktagande under perioden -1188 -1170 -376 —741 -3475
Foretagsforvarv/avyttringar 48 - 10 82 140
Omeklassificeringar 1 " 4 -38 -22
Arets omrakningsdifferens -85 -34 -22 -67 -208
Utgaende balans 1595 1218 378 5447 8638

2011
Ingéende balans 2469 3230 1105 2940 9744
Arets avsattningar 1433 1806 563 1005 4 807
Periodens aterforingar av outnyttjade belopp -440 -407 -164 -908 -1919
Negativ effekt pa resultatrékningen 2888
Utbetalt/ianspraktagande under perioden -1 527 -3223 -662 -575 -5987
Foretagsforvarv/avyttringar 21 - - 2 23
Omklassificeringar - -48 =111 -87 -246
Arets omrékningsdifferens -68 -31 -13 45 =157
Utgaende balans 1888 1327 718 2332 6 265

Avsattningar kommer att variera over tid beroende pé affars- och
marknadsmix séval som teknologiskiften. Riskbedémning av den
|6pande verksamheten gors varje manad for att identifiera behovet

av nya avsattningar eller att aterféra belopp. Med utgadngspunkt fran
denna analys anvander ledningen sitt basta omddéme for att uppskatta
beloppet pa avséattningar. Under vissa omstéandigheter behdvs inte
langre avsattningen med anledning av ett béttre utfall, vilket paverkar
aterforingen av avsattningarna. | andra fall kan utfallet vara negativt,
vilket resulterar i att kostnaden bokas direkt i resultatrakningen.

Under 2012 har nya eller tillkommande avséattningar om SEK 7,0
miljarder lagts upp och SEK 1,1 miljarder har aterforts. Under aret
uppgick utbetalningar till SEK 3,5 miljarder, jamfoért med de férvantade
SEK 8,5 miljarder. Storsta delen av utbetalningarna under 2012
avser avsattningar for produktionsgarantier SEK 1,2 miljarder samt
omstrukturering SEK 1,2 miljarder. Under 2013 férvantas totalt cirka
SEK 7 miljarder att utbetalas.

Av de totala avséattningarna klassificeras SEK 211 (280) miljoner som
langfristiga avsattningar. Mer information finns i not K1, "Vasentliga
redovisningsprinciper” och not K2, "Viktiga redovisningsprinciper,
uppskattningar och bedémningar for redovisningséandamal”.

Produktionsgarantier

Produktionsgarantier avser bade faktiska och beréknade fel pa nya
produkter. Uppskattningen baseras pa forséljningen, kontraktsenliga
garantitider och historisk felstatistik pa sélda produkter. Nya
avsattningar om SEK 1,1 miljarder har lagts upp och SEK 0,2 miljarder
har aterforts under aret med anledning av ett béattre utfall &n forvantat.
Under 2012 uppgick utbetalningar till SEK 1,2 miljarder, vilket var i linje

84 Ericsson

Arsredovisning 2012

med de forvantade SEK 1 miljarder. De férvantade utbetalningarna av
kommersiella garantier for 2013 uppgar till cirka SEK 1 miljarder.

Avsiéttningar for omstrukturering

Under 2012 gjordes nya avsattningar om SEK 1,2 miljarder och SEK 0,1
miljarder har aterforts under aret med anledning av ett battre utfall an
férvantat. Utbetalningarna var SEK 1,2 miljarder for helaret och i linje
med de férvantade SEK 1 miljarder. SEK 0,6 miljarder hanférde sig fill
omstruktureringsprogram innan 2011. De férvantade utbetalningarna for
2013 uppgar till cirka SEK 1 miljarder.

Projektrelaterade avsattningar

Projektrelaterade avséattningar inkluderar avsattningar for forlustkontrakt,
kontraktsboter och kontraktsataganden. Nya avsattningar om SEK

0,3 miljarder har lagts upp och SEK 0,2 miljarder har aterforts med
anledning av ett mer férdelaktigt utfall &n férvantat. Utbetalningar av
projektrelaterade avsattningar uppgick till SEK 0,4 miljarder, vilket var i
linje med férvantade SEK 0,5 miljarder. Under 2013 férvantas cirka SEK
0,4 miljarder att utbetalas.

Ovriga avsittningar

Ovriga avsattningar omfattar avsattningar fér skatterelaterade
ataganden, réttstvister, tvister med leverantorer och underleveranttrer
och évrigt. Under 2012 har nya avsattningar om SEK 4,4 miljarder
lagts upp, varav 3,3 miljarder éar relaterat till ST-Ericsson, se vidare not
K3, "Segmentsinformation”. SEK 0,5 miljarder har aterforts under 2012
med anledning av ett battre utfall &n forvantat. Utbetalningar uppgick
under 2012 till SEK 0,7 miljarder, jamfort med de forvantade SEK 1
miljarder. Under 2013 forvantas avsattningar om cirka SEK 5 miljarder
att utbetalas.



K19
RANTEBARANDE SKULDER

Ericssons utestdende réntebarande skulder uppgick till SEK 28,7 (31,0)
miljarder per den 31 december 2012.

Rantebarande skulder

2012 2011
Kortfristiga skulder
Kortfristig del av langfristig upplaning " 3018 4314
Ovriga kortfristiga skulder 1751 3451
Totala kortfristiga rantebarande skulder 4769 7 765
Langfristiga skulder
Certifikat och obligationslan 16 519 17197

Ovriga langfristiga skulder 7 379 6 059

Totala langfristiga rantebarande skulder 23 898 23 256

Totala rantebarande skulder 28 667 31 021

" Redovisade varden inkluderar certifikat och obligationslan om SEK 2 671 (3 461) miljoner.

Alla utestédende obligationslan emitteras av moderbolaget inom ramen
for dess obligationsprogram (Euro Medium Term Note program, EMTN)
eller dess program registrerat med den amerikanska finansinspektionen
(SEC). Obligationer emitterade till fast ranta &ndras normailt till rorlig
ranta med hjélp av ranteswappar, vilket ger att maximalt 50 % av de
utestéende lanen har fast ranta. Det resulterade i en vagd genomsnittlig
ranta om 4,69 % (4,21 %). Dessa obligationer omvéarderas pa grundval

av férandringar | benchmarkrantor enligt den metod for sékring av
verkligt varde som foreskrivs i IAS 39.

I maj 2012 emitterade Bolaget ett tioarigt obligationslan om USD 1
miljard med en fast kupongréanta pa 4,125 %. Erbjudandet foljde efter
det att Ericsson registrerat ett laneprogram med den amerikanska
finansinspektionen (SEC) i april 2012. Emissionen var Bolagets forsta pa
den amerikanska obligationsmarknaden.

| juni 2012 aterkopte Bolaget obligationslan med ett nominellt varde
av EUR 286,79 miljioner av obligationslanet pa EUR 600 miljoner med
5 % ranta och forfall 2013 samt obligationslan med ett nominellt varde
av EUR 154,52 milioner av obligationslanet pa EUR 375 miljioner med
rorlig réanta och forfall 2014. Aterkc‘jpen foljde efter en anbudsprocess.

I juli 2012 tecknade Ericsson ett 1an pa EUR 150 miljioner med den
Nordiska Investeringsbanken (NIB). Lanet utbetalades i december
2012 och &r uppdelat i tva lika delar med I6ptider om sju respektive
nio ar. Lanet stddjer Bolagets F&U-aktiviteter for att utveckla nasta
generations radio- och IP-teknologi for den globala utbyggnaden av
mobilt bredband.

| oktober 2012 tecknade Bolaget ett laneavtal med Europeiska
Investeringsbanken (EIB). Lanebeloppet & EUR 500 miljoner (eller
motsvarande i USD), och Bolaget har méjlighet att valja datum for
utbetalning fram till april 2014. Forfallodag for lanet ar sju ar efter
utbetalning. Lanet stodjer Bolagets F&U-aktiviteter for att utveckla nasta
generations radio- och IP-teknologi for den globala utbyggnaden av
mobilt bredband.

Obligationslan och bilaterala I&n

Orealiserad
Redovisat vinst/forlust av
varde sakring (inkluderad
Emission-forfall Nominellt Kupong Valuta (SEK'm.) Forfallodatum i redovisat varde)
Obligationslan
2007-2014 220 0,484 % EUR 1891 27 jun 2014
2007-2017 500 5,375 % EUR 5117 2 27 jun 2017 -799
2009-2013 313 5,000 % EUR 26712 24 jun 2013 -30
2009-2016 3) 300 uUsD 1952 23jun 2016
2010-2020 4) 170 uUSD 1106 28 dec 2020
2012-2022 1 000 4125 % Usb 6453 15 maj 2022
Totalt obligationslan 19190 -829
Bilaterala lan
2008-2015 5) 4000 SEK 4000 15 jul 2015
2012-2019 6) 98 Usbh 636 30 sep 2019
2012-2021 7) 98 uSsD 637 30 sep 2021
Totalt bilaterala lan 5273
) Nésta ranteomsattningsdag 27 mars 2013 (kvartalsvis).
2 Réanteswappar klassificeras som sakring av verkligt vérde.
9 Private Placement, Exportkreditnamnden (EKN) / Svensk Exportkredit (SEK).
4 Private Placement, Svensk Exportkredit (SEK).
9 Europeiska Investeringsbanken (EIB), F&U projektfinansiering.
9 Nordiska Investeringsbanken (NIB), F&U projektfinansiering.
7 Nordiska Investeringsbanken (NIB), F&U projektfinansiering.
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K20
FINANSIELL RISKHANTERING OCH FINANSIELLA
INSTRUMENT

Bolagets hantering av finansiella risker regleras i en policy godkand

av styrelsen. Styrelsens finanskommitté dvervakar koncernens
kapitalstruktur och finansférvaltning, godkanner vissa arenden som

ror forvary, investeringar, kundfinansieringsataganden, garantier och
upplaning, samt Gvervakar I6pande exponeringen mot finansiella risker.

Bolaget definierar sitt férvaltade kapital som eget kapital i koncernen.

Det ar nddvandigt for Bolaget att ha en robust ekonomisk stallning med
en stark soliditet, ett kreditbetyg motsvarande "Investment Grade”, en
lag skuldséattningsgrad och god likviditet. Detta ger det ekonomiska
handlingsutrymme och oberoende som kravs for att bedriva
verksamhet och hantera variationer i behovet av sysselsatt kapital samt
dra nytta av affarsmajligheter.

Bolagets dvergripande kapitalstruktur ska framja de finansiella
malen; att véxa snabbare &n marknaden, uppna branschledande
rorelsemarginaler och generera ett positivt kassaflode. Forvaltningen
av kapitalstrukturen syftar till att skapa balans mellan eget kapital,
lanefinansiering och likviditet sa att bolaget sakrar finansiering
av verksamheten till en rimlig kapitalkostnad. Vanlig upplaning
kompletteras med bindande kreditlften for att skapa stérre
handlingsutrymme att hantera oférutsedda finansieringsbehov. Bolaget
stravar efter att finansiera tillvaxt, normala investeringar och utdelningar
till aktiedgarna genom att generera ett tillrackligt positivt kassafldde
fran den l6pande verksamheten.

Bolaget har foljande kapitalmal:

Soliditet 6ver 40 %

Kassagenerering fran vinsten pa éver 70 %

Bibehalla en positiv nettokassa

Bibehalla ett starkt "Investment Grade”-betyg fran Moody’s och
Standard & Poor’s.

vV VvV VvV Vv

Informationsrelaterade kapitalmal, SEK miljarder

2012 2011
Forvaltat kapital 138 145
Soliditet 50 % 52 %
Kassagenerering fran vinster 116 % 40 %
Positiv nettokassa 38,5 39,5
Kreditbetyg
Moody’s A3 A3
Standard & Poor’s BBB+ BBB+

Bolaget har en koncernfunktion for finansforvaltning vars
huvudsakliga uppgift ar att sékerstalla 1amplig finansiering genom
l&n och kreditléften, att aktivt forvalta koncernens kassalikviditet,
finansiella tillgangar och skulder, samt att hantera och kontrollera att
exponeringen mot finansiella risker ar forenlig med underliggande
affarsrisker och finansiella riktlinjer. Sakringar, cash management
och férsakringsforvaltning har i stor utstrackning centraliserats till
internbanken i Stockholm.

Bolaget har aven en koncernfunktion fér kundfinansiering vars
huvudmal ar att skaffa lamplig extern finansiering for kunder och
minimera Bolagets dtaganden. Om kundlan inte beviljas direkt av
banker erbjuder eller garanterar moderbolaget Ian till Bolagets kunder.
Koncernfunktionen for kundfinansiering évervakar exponeringen till foljd
av utestédende kundfinansiering och kreditiften.

Bolaget klassificerar finansiella risker som:

Valutarisk

Rénterisk

Kreditrisk

Likviditets- och refinansieringsrisk

Marknadsprisrisk i egna och andra noterade egetkapitalinstrument.

vV VvV VvV VvV Vv
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Styrelsen har faststéllt risklimiter for exponering mot valuta- och
ranterisker samt mot politiska risker for vissa lander.

For vidare information om redovisningsprinciperna for finansiella
instrument se not K1, "Vasentliga redovisningsprinciper”.

Valutarisk

Bolaget ar en multinationell koncern med huvudsakliga intékter utanfor

Sverige. Intakter och kostnader ar till stor del i andra valutor an SEK.

Koncernens resultat paverkas darfor av valutafluktuationer.
Koncernens presentationsvaluta &r SEK och férandringar i

valutakurserna kommer darfor att paverka:

> Enskilda rader sdsom fakturering och rorelseresultat

> Mojligheterna att jamféra resultat mellan olika perioder

> Bokfort varde pé tillgangar och skulder

> Rapporterade kassafldden.

Fakturering och rorelseresultat paverkas av valutakurser fran tva typer

av exponeringar, omrakningsexponering och transaktionsexponering.

| rérelseresultatet &r var framsta exponering hanforlig till

transaktionsexponering, vilken till viss del adresseras med sakring.

Valutaexponering, SEK miljarder

Netto

exponering,
Exponerings Omraknings- Transaktions- Netto- procent
valuta exponering  exponering exponering av total
Nettoomséttning
SEK 43,2 -40,5 2,7 1%
usSD 57,2 38,9 96,1 42 %
EUR 29,7 11,4 a1 18 %
CNY 12,1 -0,2 1,9 5%
JPY 17,5 0,5 18,0 8%
INR 6,1 0,0 6,1 3%
BRL 7,0 -0,3 6,7 3%
GBP 6,3 -1,3 5,0 2%
Ovriga 48,5 -8,5 40,0 18 %
Fore sakring, totalt 227,6 100 %
Sékring 0,2
Nettoomsattning, totalt 227,8
Nettokostnad
SEK -43,4 -29,9 -73,3 33 %
USD -57,9 -12,6 -70,5 32 %
EUR -27,4 -4,7 -32,1 15 %
CNY -11,5 0,7 -10,8 5%
JPY -16,1 11,5 -4,6 2%
INR =51 2,4 -2,7 1%
BRL -6,5 0,7 =5,8 3%
GBP -5,9 0,3 -5,6 3%
Ovriga -43,9 31,6 -12,3 6 %
Fore sakring, totalt -217,7 100 %
Sakring 0,4
Nettokostnad, totalt -217,3
Rérelseresultat 10,5

Omrékningsexponering

Omrékningsexponering avser fakturering och kostnader for fakturerade
varor och tjanster nar de raknas om till SEK vid konsolidering.

Dessa exponeringar kan inte adresseras med sakringsaktiviteter,

men eftersom resultatrékningen rdknas om till genomsnittlig kurs
(genomsnittlig kurs ger en god approximation), minskas paverkan fran
volatilitet i utlandsk valuta.

Transaktionsexponering
Transaktionsexponering avser fakturering och kostnader for
fakturerade varor och tjanster i andra valutor &n det individuella



Bolagets funktionella valuta. Valutarisken &r i den man det ar mojligt
koncentrerad till svenska koncernféretag, i huvudsak Ericsson

AB. Forséljning till utlandska dotterbolag faktureras normalt i deras
funktionella valuta, och exportforsaljning fran Sverige till externa kunder
faktureras normalt i USD eller annan utlandsk valuta. For att begransa
exponeringen mot vaxelkursforandringar betraffande framtida intakter
och kostnader, sakras kontrakterad och prognostiserad férséljning och
inkop i storre valutor med 7 % av en 12 manaders prognos manadsvis.
Detta motsvarar ca 5-6 manader av en genomsnittlig prognos.

| enlighet med policy skall transaktionsexponeringen i
dotterbolagens balansrékningar (det vill sdga kundfordringar,
leverantorsskulder och kundfinansieringsfordringar) vara helt sakrade,
med undantag for valutor som inte gar att sakra.

Véaxelkursexponeringar i balansrakningsposter sakras med hjalp av
utjdmnande balansposter eller derivatinstrument.

Per den 31 december 2012 hade utestédende valutaderivat som
hanfor sig till sékring av transaktionsexponering ett marknadsvéarde
om SEK 1,1 (-0,5) miljarder. Marknadsvardet har delvis redovisats mot
sékringsreserven i eget kapital for att mota vinster/forluster pa framtida
forsélining i utlandsk valuta.

Kassaflodessakringar

Syftet med att sakra prognostiserade intékter och kostnader ar att
minska volatiliteten i resultatrakningen. Sakring sker genom férsaljning
eller kdp av utlandsk valuta mot féretagets funktionella valuta med hjalp
av valutaterminer.

Sakring gors utifran en rullande 12-méanadersprognos avseende
exponeringen. Bolaget anvander en sakringsmetod som innebér att de
kvartal som ligger ndrmast i tiden sékras i hogre grad an efterfoljande
kvartal. Varje kvartal sdkras darmed vid flera tillféllen och omfattas av
flera sakringsavtal som har ingatts vid olika tidpunkter. Denna 16sning
bidrar till malet att minska volatiliteten i resultatrakningen till folid av
vaxelkursférandringar.

Omrékningsexponering

Bolaget har manga dotterbolag utanfér Sverige med andra funktionella
valutor &n SEK. Nettoresultatet for sddana foretag och véardet

av dessa innehav ar exponerade for vaxelkursférandringar som
paverkar koncernens resultat- och balansrakning nér de réknas om

till SEK. Omrékningsrisken betraffande utlandska verksamheters
prognostiserade resultat kan inte sakras, men omrakningsrisken av
nettoinvesteringar kan sékras.

Omrékningsexponeringen i utlandska dotterbolag sékras enligt
féljande policy faststélld av styrelsen:

Omrékningsrisken betraffande innehaven i utldndska dotterbolag
sakras upp till 20 % i utvalda bolag. Omrakningsdifferenserna
redovisade mot eget kapital under 2012 var negativa, SEK -3,9 (-1,0)
miljarder, inklusive vinst/férlust avseende kurssékringar om SEK 0,0
(0,0) miljarder.

Ranterisk

Bolaget ar exponerat for ranterisker pa grund av att vissa
balansrakningsposters marknadsvarde fluktuerar och pa grund av
forandringar av ranteintakter och rantekostnader. Nettokassan uppgick
i slutet av 2012 till SEK 38,5 (39,5) miljarder och bestod av likvida
medel och kortfristiga placeringar om SEK 76,7 (80,5) miljarder och
rantebarande skulder och erséttningar efter avslutad anstalining om
SEK 38,2 (41,0) miljarder.

Bolaget hanterar ranterisken genom att i) matcha rantebarande
poster i balansrékningen med fast respektive rérlig ranta mot varandra
och ii) undvika en betydande exponering till fast ranta i Bolagets
nettokassa. Bolagets policy &r att rantebarande tillgangar ska ha
en genomsnittlig rantebindning pa mellan 10 och 14 manader nar
hansyn tas till derivatinstrument. Ranteb&rande skulder har inget mal

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

avseende varaktighet, d& andelen fasta rantors varaktighet kommer

att bestémmas med hjélp av marknadsméassiga villkor nér skulderna
utfardas. Koncernfunktionen for finansférvaltning har ett mandat

att avvika ifran styrelsens riktmarke for tillgangsférvaltningen och ta
valutapositioner till och med en sammantagen risk om VaR (value-at-
risk) SEK 45 miljoner med en konfidensgrad om 99 % utgaende fran en
tidshorisont om en dag.

Rantebindning, SEK miljarder

<3M <1Y 1-83Y  3-5Y >b5Y  Total
Interest Bearing Trading 4,7 =54 1,0 00 -0,3 0
Interest Bearing Assets 58,2 2,6 1,5 3,6 0,8 76,7

Interest Bearing
Liabilities 11,7  -5/1 00 472 -7,7 -28,7

Fér att hantera ranteexponeringen anvander Bolaget derivatinstrument,
till exempel ranteswappar. Derivatinstrument som anvands for att
omvandla lan till fast ranta till 1&n till rorlig ranta klassificeras som
sakringar av verkligt varde.

Sékringar av verkligt varde

Syftet med s&kringar av verkligt varde &r att sakra det verkliga vardet
for 1an till fast ranta (emitterade obligationer) mot forandringar i den
relevanta benchmark-réantekurvan under hela I16ptiden genom att
omvandla betalningar i fast ranta till rérlig ranta (till exempel STIBOR
eller LIBOR) med hjalp av ranteswappar (IRS). Kreditrisken/spreaden
sékras inte.

Den fasta delen av ranteswappen matchas mot den sakrade
obligationens kassaflode. P& detta satt omvandlas obligationen/lanet
med fast ranta till ett Ian med rorlig ranta i enlighet med koncernens
policy.

|
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Utestaende derivat "

2012 2011

Verkligt varde Tillgang Skuld  Tillgang Skuld

Valutaderivat

Loptid upp till tre manader 976 60 557 881
L6ptid mellan tre
och tolv manader 611 10 364 393
Loptid ett till tre &r 4 - - -
Totalt 1591 70 921 1274
Varav derivat som anvands
for kassaflédessékringar 816 6 333 638

Varav derivat som anvénds for
sdkringar av nettoinvesteringar - - - -

Rantederivat

Loptid upp till tre manader - - - 5
L6ptid mellan tre

och tolv méanader 487 285 324 367
Loptid ett till tre &r 565 681 380 618
Loptid tre till fem ar 1212 739 416 815

Loptid mer an fem ar 38 - 778 161

Totalt 2302 2 1705 1898 2 1966
Varav derivat som anvands
for sékringar av verkligt vérde 969 - 1002 -

T Négra av derivaten som sakrar langfristiga skulder redovisas i balansrékningen som
langfristiga derivat pa grund av sékringsredovisningen.
2 Av vilka SEK 825 (816) miljoner rapporterats som langfristiga tillgangar.
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Kanslighetsanalys
Ericsson anvander VaR-metoden f6r att méata valutarisk och ranterisk
i de portféljer som forvaltas av koncernfunktionen for finansférvaltning.
Med hjélp av denna statistiska metod beréknas den maximala
potentiella férlust med en viss sannolikhetsgrad under en bestamd
tidsperiod. For VaR-méatningen har Bolaget valt en konfidensgrad pa
99 % och en tidshorisont pa en dag. Den dagliga VaR-métningen
gbrs pa grundval av marknadsvolatilitet och korrelationer baserade pa
historiska dagsuppgifter (ett ar).

Genomsnittligt VaR fér 2012 var SEK 9,8 (20,6) miljoner for det
kombinerade mandatet. Inga VaR-limiter brots under 2012.

Finansiell kreditrisk

Finansiella instrument medfér en risk att motparten inte har maojlighet
att fullgéra sina betalningsataganden. Denna exponering uppstar vid
investeringar i likvida medel, kortfristiga placeringar och i samband med
derivatpositioner med ett positivt orealiserat resultat mot banker och
andra motparter.

Bolaget minskar dessa risker genom att placera likviditet framst i
vardepapper som statsskuldvéxlar, statsobligationer, féretagscertifikat
och sakerstallda bostadsobligationer med ett kortfristigt
kreditbetyg om lagst A-1/P-1 och ett langfristigt kreditbetyg om
AAA. Separata kreditlimiter har tilldelats varje motpart for att minska
riskkoncentrationen. Bolaget har under aret inte haft nagra sub-prime
exponeringar. Alla derivattransaktioner omfattas av ISDA-avtal for att
begransa kreditrisken. Inga kreditforluster uppkom 2012, SEK 0,0 (0,0)
miljarder, pa vare sig externa investeringar eller derivatpositioner.

Per den 31 december 2012 var kreditrisken i avistainstrument
lika stor som instrumentens bokférda varde. Kreditexponeringen i
derivatinstrument uppgick till SEK 3,9 (2,8) miljarder.

Likviditetsrisk
Likviditetsrisken ar att Bolaget inte kan fullgdra sina kortfristiga
betalningsskyldigheter pa grund av otillracklig eller illikvid kassareserv.
Bolaget minimerar likviditetsrisken genom att bibehalla en tillracklig
nettokassa. Detta sékerstélls genom centraliserad cash management,
placeringar i mycket likvida rantebarande instrument och genom
att ha tillrackliga bindande kreditloften for att tdcka potentiella
finansieringsbehov. For information om avtalsenliga skyldigheter, se not
K31, "Kontraktsenliga ataganden”. Den nuvarande kassan anses vara
tillracklig for att tacka alla kortfristiga likviditetsbehov.
Under 2012 minskade likvida medel, banktillgodohavanden och
kortfristiga placeringar med SEK 3,8 miljarder till SEK 76,7 miljarder.

Kassa, likvida medel och kortfristiga placeringar

Aterstaende I6ptid

<3 <1 1-5 >5

(SEK miljarder) manader ar ar ar Totalt
Kassa och bank 40,6 0,2 - - 40,8
Typ av emmitent/

motpart

Stater 3,4 4,5 10,8 0,8 19,5
Foretag 3,1 - - _ 31
Bostadsinstitut - 0,1 13,2 - 13,3
2012 471 4,8 24,0 0,8 76,7
2011 447 4,0 29,8 2,0 80,5

Instrumenten klassificeras sésom handelstillgangar eller som finansiella
tillgangar som kan séljas med aterstaende I6ptid kortare &n ett ar och
ar darmed kortfristiga placeringar. Kassa, likvida medel och kortfristiga
placeringar ar framst i SEK, férutom om det finns motsvarande
upplaning i EUR.

88 Ericsson

Arsredovisning 2012

Refinansieringsrisk

Refinansieringsrisken ar risken att Bolaget inte kan refinansiera sina
utestdende skulder till acceptabla villkor, eller Gverhuvudtaget, vid en
given tidpunkt.

Forfallostruktur for langfristig uppléning

Kortfristig

Nominellt del av lang- Certifikat och Skulder till

belopp fristiga obligationslan  kreditinstitut

(miljarder SEK) skulder (Iangfristiga) langfristiga Totalt
2013 3,0 - - 3,0
2014 - 1,9 - 18
2015 - - 51 51
2016 - 2,0 - 2,0
2017 - 4,3 - 4,3
2018 - - - -
2019 - - 0,6 0,6
2020 - 11 - 1,1
2021 - - 0,6 0,6
2022 - 6,4 - 6,4
Totalt 3,0 15,7 6,3 25,0

' Exklusive finansiell leasing som redovisas i not K27, "Leasing”.

Lanefinansiering sker i huvudsak genom upplaning pa de svenska och
internationella kapitalmarknaderna.

Bankfinansiering anvands for viss finansiering av dotterbolag och for
att f& bindande kreditloften.

Finansieringsprogram "

Belopp Utnyttjat Outnyttjat
Obligationslaneprogram
EMTN (USD miljoner) 5000 1833 3167
SEC Registrerat program
(USD miljoner) -2 1000 -
Foretagscertifikatprogram
(USD miljoner) 2000 - 2000
Indiskt foretagscertifikat-
program (INR miljoner) 5000 3750 1250

EIB Kreditlofte (EUR miljoner) 500 - 500

" Innehaller inga sé&rskilda lanevillkor med krav péa specifika finansiella nyckeltal.
2 Programbeloppet obestamt.

Bolagets kreditbetyg var oférandrade under 2012, Moody’s A3 med
stabila utsikter samt Standard & Poor’s BBB+ med stabila utsikter.
Bada kreditbetygen ar "Solid Investment Grade”.

| bérjan av 2013 &ndrade Standard & Poor’s kreditbedémningen fran
BBB+ med stabila utsikter till BBB+ med negativa utsikter och Moody’s
andrade kreditbeddmningen fran A3 med stabila utsikter till A3 med
negativa utsikter.

Finansiella instrument redovisade till annat

an verkligt varde

Det verkliga vardet fér majoriteten av bolagets finansiella instrument ar

faststallt baserat pa officiella kurser eller rantor. | tabellerna nedan visas

redovisade respektive verkliga varden for finansiella instrument som i

bokslutet har tagits upp till annat an verkligt varde. Tillgangar varderade

till verkligt varde via resultatrékningen har en nettovinst om SEK 2,7

miljarder. F&r mer information om varderingsprinciper, se not K1,
"Véasentliga redovisningsprinciper”.



Finansiella instrument redovisade till annat &n verkligt varde

Redovisat varde Verkligt varde

SEK miljarder 2012 2011 2012 2011
Kortfristig del av langfristig

upplaning 3,0 4,3 3,0 4,3
Certifikat och obligationer 16,5 17,2 17,0 171
Ovriga l&ngfristiga skulder

till kreditinstitut 7,4 4,9 7,6 4,9
Totalt 26,9 26,4 27,6 26,3

I Exklusive finansiell leasing som redovisas i not K27, "Leasing”.

Finansiella instrument som inte ingér i tabellerna, till exempel
kundfordringar och leverantdrsskulder, redovisas till upplupet
anskaffningsvarde som anses motsvara verkligt varde. Om en
marknadskurs inte finns tillganglig och den réanteexponering som
paverkar vardet ar obetydlig anses det redovisade vardet utgora en
rimlig uppskattning av det verkliga vardet.

Kursrisk avseende egna och andra noterade
egetkapitalinstrument

Kursrisk i Ericssonaktien

Genom aktiesparprogram for anstéllda och syntetiska aktiebaserade
ersattningar till styrelsen ar Bolaget exponerat mot utvecklingen av sin
egen aktiekurs.

Aktiesparprogram fér anstéllda

Atagandet att leverera aktier i enlighet med aktiesparprogrammet
sékras genom eget innehav av B-aktier. Om aktiekursen stiger medfér
detta socialforsékringsavgifter, som utgor en risk for resultatrakningen.
Kassaflddesexponeringen ar fullt sdkrad genom eget innehav av
B-aktier, som kan séljas for att tdcka socialférsékringskostnader.

Syntetiska aktiebaserade erséttningar till styrelsen

Fér dessa planer ar foretaget exponerat for risk i relation till sin

egen aktiekurs, bade avseende kostnader for erséttning och
socialforsakringsavgifter. Skyldigheten att betala ersattning till styrelsen
enligt syntetiska aktiebaserade ersattningar tdcks av en skuld i
balansrakningen.

For vidare information om aktiesparprogrammet och syntetiska
aktiebaserade erséttningar till styrelsen, se not K28, "Information
angaende styrelsemedlemmar, ledande befattningshavare och
anstallda”.

|
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Finansiella instrument bokfort varde

Finan-
Kort Certifikat siella an- Ovriga  Ovriga
Kund- Kund- fristiga och Leve- l1&gg- kort- kort-
finan- ford- place- Likvida obliga-  rantors- nings- fristiga fristiga
SEK miljarder siering ringar ringar medel  tionslan skulder tillgadngar fordringar  skulder 2012 2011
Not K14 K14 K19 K22 K12 K15 K21
Tillgangar varderade till verkligt varde
via resultatrékningen - - 32,0 12,2 - - 0,8 3,1 -1,8 46,3 43,4
Lanefordringar och
kundfordringar 5,3 63,7 - 2,1 - - 3,2 - - 74,3 79,2
Finansiella skulder till
upplupet anskaffningsvérde - - - - -28,7 -23,1 - - - -51,8 -56,3
Totalt 5,3 63,7 32,0 14,3 -28,7 -23,1 4,0 3,1 -1,8 68,8 66,3
K21 K22 )
OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER LEVERANTORSSKULDER
Ovriga kortfristiga skulder Leverantdrsskulder
2012 2011 2012 2011
Skatteskuld 3878 2 691 Leverantdrsskulder till intresseféretag
Forskott frén kunder 4754 3942 och joint ventures ) 102
Skulder till intresseféretag och joint ventures - 119 Ovriga 23019 25207
Upplupen rénta 259 351 Totalt Sl 25309
Upplupna kostnader, varav 32353 32 652
Personalrelaterade 11 166 11 314
Leverantdrsrelaterade 11 440 11 621 K23
Ovriga ! 9747 9717 STALLDA SAKERHETER
Férutbetalda intékter 11 658 8722
Derivat med ett negativt varde 2 1775 3240 Stéllda sékerheter
Ovriga ¥ 6431 6253 2012 2011
Totalt 61108 57 970 - ) -
; - — - - Foretagsinteckningar 185 185
" Avser huvudsakligen kostnadsavsattningar relaterade till kundprojekt. 5
2 Se not K20, "Finansiell riskhantering och finansiella instrument”. Banktillgodohavanden 335 267
9 Avser bland annat moms, innehallen kallskatt samt skulder for levererat material dar Totalt 520 452

faktura &nnu inte mottagits.
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K24 .
ANSVARSFORBINDELSER

Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet med mera

2012 2011 2010
Ansvarsforbindelser Materle!la anlaggningstillgangar
Avskrivningar 4052 3499 3299
2012 2011 P~ S
Nedskrivningar/aterlaggning av
Ansvarsfoérbindelser 613 609 nedskrivningar -40 47 -3
Totalt 613 609 Totalt 4012 3546 3296
Immateriella tillgangar
Av koncernens ansvarsforbindelser ar SEK 24 (25) miljoner for lan Avskrivningar
som tagits upp av andra bolag. Ericsson har SEK 59 (111) miljoner Balanserade utgifter for
i kommersiella garantier for tredje parts atagande. Alla pagaende produktutveckling 1058 995 664
skattetvister och andra slags tvister har utvarderats. Storleken av och Varumarken/produktrattigheter och
sannolikheten fér eventuella kostnader har beaktats och erforderliga 6vriga immateriella tillgangar 4436 4470 4999
avséttningar har gjorts. | not K2, "Viktiga uppskattningar och Totala avskrivningar 5494 5465 5663
beddmningar for redovisningséndamal”, finns ytterligare upplysningar Nedskrivningar
géllande (i) viktiga kallor till bedémningar av osakerhet och (i) beslut Balanserade utgifter for
géllande tillampade redovisningsprinciper. produktutveckling 266 7 49
Finansiella garantier for tredje part uppgick per den 31 december Yar,um?rke”{pr,oﬁ“lﬁlraﬁt'gheter och . 5 ou
2012 till SEK 286 (449) milioner. Loptid fér majoriteten av de utfardade ovriga immareriera igangar
. . L N Totalt 5877 5490 6 657
garantierna stracker sig dver 2021 som langst. —
Totala avskrivningar och
nedskrivningar pa materiella
, o A anlaggningstillgangar och
K25 KASSAFLODESANALYS immateriella tillgangar 9889 9036 9953
Skatter -1140 1994 351
Under 2012 uppgick betalda rantor till SEK 1 650 miljoner (SEK 1 422 Utdelningar fran joint ventures/
miljoner fér 2011, SEK 977 miljoner fér 2010) och erhalina réntor till SEK associerade bolag ! 133 177 119
1 883 miljoner (SEK 2 632 miljoner fér 2011, SEK 1 083 miljoner for Ej utdelad vinst i joint ventures/
i 1
2010). Betald inkomstskatt, inklusive kéllskatt, uppgick till SEK 5 750 associerade bolag ?__ . MBEE 3533 1357
miljoner (SEK 4 393 miljoner fér 2011, SEK 4 808 miljoner fér 2010). Z:]”(jsél/gorgléﬁ Vled:g;?ggltgg :;/rirtler,
A . o . r ver r
Kassa (.).Ch likvida medgl |rI1kIu.derar kgssa uppgaoende t|III SEK 30 358 materiella anlaggningstilgangar och
(29 471) miljoner och kortfristiga investeringar uppgaende till SEK immateriella tillgéngar, netto 2 -8087 —159 237
14 324 (9 205) miljoner. Fér mer information om kassa och likvida medel Ovriga ej kassapaverkande poster @ 646 —1968 947
samt outnyttjade kreditléften, se not K20, "Finansiell riskhantering och Justeringar fér poster som inte
finansiella instrument”. ingar i kassaflodet mm 13 077 12 613 12 490

Bolaget har likvida medel i lander med valutaregleringar eller andra
legala restriktioner. Dessa restriktioner avser normalt procedurer for
godkannande av gransdverskridande betalningar. Likvida medel i
sadana lander uppgar till SEK 10,6 (13,9) miljarder. Av detta belopp kan
SEK 9,2 (12,8) miljarder anvandas for betalning av externa och interna
skulder samt fér andra operationella &ndamaél. Beloppet som dérfor inte
kan anses som tillgangligt fér anvandning av Ericsson-koncernen &r
SEK 1,4 (1,1) miljarder.
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) Se &ven not K12, "Finansiella anlaggningstillgangar, langfristiga”.
2 Se aven not K26, "Foretagsforvarv/avyttringar”.
3 Hanfor sig huvudsakligen till orealiserade valutaeffekter pa finansiella instrument.

Forvarv/avyttringar av dotterbolag och andra verksamheter

Forvarv Avyttringar

2012

Kassaflode fran foretagsforvarv/avyttringar " -11 575 9502
Forvarv/avyttringar av dvriga investeringar 46 -50
Totalt -11 529 9452
201

Kassaflode fran foretagsforvarv/avyttringar -1 232 -28
Forvarv/avyttringar av 6vriga investeringar -1 949 81
Totalt -3181 53
2010

Kassaflode fran foretagsforvarv/avyttringar -3286 454
Totalt -3 286 454

7 Se aven not K26, "Foretagsforvarv/avyttringar”.



K26
FORETAGSFORVARV/AVYTTRINGAR

Foérvarv och avyttringar
Forvarv

Forvarv 2010-2012

> Technicolor: Den 3 juli 2012 meddelade Bolaget att forvarvet av
Technicolors broadcast services division var genomfort. Férvarvet
for med sig kunder inom broadcasting och sandningsverksamhet
i Frankrike, Storbritannien och Nederlanderna. Képeskillingen var
EUR 20 miljoner inklusive en majlig tillaggskopeskilling, varderad
till EUR 2 miljoner, baserat pa 2015 ars intékter for aktiviteterna
inom Broadcast services. Balansposterna for att faststalla

forvarvet av 100 % av aktierna i det kanadensiska bolaget
ConceptWave, mot kontant betalning. Forvarvet kompletterar
Bolagets portfélj inom OSS/BSS med I6sningar fér orderhantering
och produktkatalog. Képeskillingen var CAD 55 miljoner pa kassa-
och skuldfri basis. Balansposterna for att faststélla férvarvsanalysen
ar preliminéara.

Ericsson-LG: Den 22 mars 2012 meddelade Bolaget om férvéarvet
av ytterligare andelar i Ericsson-LG, varpa innehavet 6kade fran

50 % plus en aktie till 75 %. Bolaget konsolideras fullt ut i koncernen
sedan det ursprungliga férvarvet i juli 2010.

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

| forvarvet ingdr aterbetalning av externt 1an om SEK 6,2 miljarder samt investering i
dotterféretag om SEK 2,5 miljarder.

2 Forvarvsrelaterade kostnader ingar i forsaljnings- och administrationskostnader i
koncernens resultatrékning.

3 | dvriga tillgéngar ingar kundfordringar med verkligt varde om SEK 1,4 miljarder.

For att kunna faststélla en forvarvsanalys maste all relevant information
finnas tillgénglig. Exempel pa sédan information ar slutligt forvarvspris
och slutlig dppningsbalans, som kan kvarsta som prelimindra under en
tid pa grund av till exempel justeringar i rorelsekapital, skatt eller beslut
fran lokala myndigheter.
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2012 201 2010 férvarvsanalysen &r preliminara.
Likvida medel 12564 " 1162 3789 Telcordia: Den 14 juni 2011 meddelade Ericsson att Bolaget hade
Totalt erlagd kdpeskilling 12 564 1162 3789 ingétt avtal om att forvarva 100 % av aktierna i Telcordia, en ledare
Forvirvsrelaterade kostnader 2 T - o7 i utvecklingen av programvara och tjanster for OSS/BSS. Forvarvet
slutfordes den 12 januari 2012 med en kopeskilling om USD 1,15
Forvarvade nettotillgangar miljarder, mot kontant betalning pa kassa- och skuldfri basis. —
Kassa och likvida medel 1139 7 570 Nettoomsattningen for den férvarvade Telcordia-verksamheten -
Materiella anlaggningstillgangar 480 259 205 uppgick till cirka SEK 4,2 miljarder fér perioden 12 januari — 31 0
Immateriella anlaggningstillgangar 6672 382 3825 december 2012. Den férvérvade Telcordia-verksamheten har E
Kapitalandelar i joint ventures och paverkat resultatet positivt. Goodwill utgjorde 57 % av totala B
intresseféretag - 120 138 forvarvade tillgangars véarde. Goodwill hanfor sig huvudsakligen
Ovriga tillgéngar 2105 140 2506 till vardet av den kompetens som forvarvats samt framtida
Avséttningar, inklusive ersattning efter synergieffekt. Goodwill férvantas inte vara skattemassigt avdragsgill.
avslutad anstalining 74 -23 -390 Transaktionskostnader hanférliga till férvarvet uppgick till SEK 57
Ovriga skulder -3214 -37 -3573 miljoner.
Totalt forvarvade nettotillgangar 7 896 848 3281
ilrr:fr:jraar:/dl:an pestammande 375 54 748 Telcordia \
Goodwill 4293 260 1256 2012
12 564 1162 3789 Likvida medel 87251
| forvarvet ingar aterbetalning av externt 1an om SEK 6,2 miljarder samt investering i Totalt erlagd kdpeskilling 8725
dotterféretag om SEK 2,5 miljarder.
) Forvarvsrelaterade kostnader ingér i férsaljnings- och administrationskostnader i Forvarvsrelaterade kostnader ? 57
koncernens resultatréakning.
Forvarvade nettotillgangar
Under 2012 gjorde Ericsson forvarv med en negativ kassaflodeseffekt Kassa och likvida medel 886
om SEK 11 575 (1 232) miljoner. Forvarven utgjordes huvudsakligen av: Materiella anlaggningstillgangar 305
> BelAir: Den 2 april 2012 f6érvarvade Bolaget 100 % av aktierna Immateriella anlaggningstillgangar 5543
i BelAir Networks, en nordamerikansk telecom-grade Wi-Fi aktor. Ovriga tillgéngar @ 1713
Forvarvet ger Bolaget en stark telecom-grade Wi-Fi portfolj, teknisk Avséttningar, inklusive erséttning efter avslutad anstalining 714
expertis, produktrattigheter samt etablerade kundkontrakt och Ovriga skulder -3586
kundrelationer. Kopeskillingen var USD 250 milioner pa kassa- och Totalt férvarvade nettotillgangar 5575
skuldfri basis. Goodwill 3150
ConceptWave: Den 25 september 2012 annonserade Bolaget 8725



Avyttringar

Avyttringar 2010-2012

2012

2011 2010

Under 2012 genomférde Bolaget avyttringar med en kassaflddeseffekt
om SEK 9 502 (-28) miljoner.

> IPX: Den 30 september 2012 avyttrade Bolaget sin plattform for
Likvida medel 9502 -28 454 Multmedia brokering (IPX) till det franska bdrsnoterade bolaget
. Gemalto, med undantag av verksamheten i USA. Avyttringen
Avyttrade né,ttOtl!IgarTga: resulterade i en vinst om SEK 237 miljoner och en positiv
Materiella anlaggningstilgangar - ! 21 kassaflddeseffekt om SEK 260 miljoner.
:f]?rg;iltea%?:tlzéuomt ventures och 1353 10 B > Sony.Ericsson: Den 16 februgri 2012 med.delade Bplaget att .
Ovriga tilgangar 296 38 370 avyttrlnggn ay den 50—|orocen.t|ga ?ndelen i Sony Er|c§§on Mobile
Svriga skulder _483 “ooa 183 Communications, med redovisat varde om SEK 1,4 miljarder,
1166 175 210 slutforts. Det Gverenskomna kontanta vederlaget for transaktionen
var EUR 1,05 miljarder. Avyttringen resulterade i en vinst om SEK 7,7
Resulltat frén avyttringar 8336 158 357 miljarder och en positiv kassaflodeseffekt om SEK 9,1 miljarder. For
Avgar kassa och likvida medel - —1 -113 ytterligare information om avyttringen av Sony Ericsson, se not K3

Kassaflodeseffekt 9502 -28 454 "Segmentsinformation”.
Forvarv 2010-2012
Foretag Beskrivning Transaktionsdatum
ConceptWave Ett kanadensiskt OSS/BSS bolag. Képeskillingen var CAD 55 miljoner. sep 2012
Technicolor Ett teknologiféretag inom media och underhallningssektorn. Képeskillingen var EUR 20 miljoner. jul 2012
BelAir Ett telecom-grade Wi-Fi bolag baserat i Kanada. Képeskillingen var USD 250 miljoner. apr 2012
Ericsson-LG Okad agarandel, fr&n 50 % plus en aktie till 75 %. mar 2012
Telcordia Ett amerikanske bolag som utvecklar programvara och tjanster for OSS/BSS. Kdpeskillingen var jan 2012

USD 1,15 miljarder.
GDNT Forvarv av vissa tillgangar. Forvarvet forstérker bolagets befintliga forskning och utveckling samt maj 2011

produktions- och tjdnstekapacitet i Kina-regionen. Kdpeskillingen var RMB 357 miljoner.
Nortels Multiservice Switch- Forvarv av vissa tillgangar i Nortels MSS. Kopeskillingen var USD 53 miljoner. mar 2011
verksamhet (MSS)
Optimi Amerikansk-spansk telekomleverantér som tillhandahaller produkter och tjanster inom dec 2010

natverksoptimering och drift. Képeskillingen var USD 99 miljoner.
inCode Forvarv av vissa tillgangar. Ett foretag inom professionella tjanster som tillhandahéller strategiskt sep 2010

viktiga affarskonsult- och konsulttjanster. Képeskillingen var USD 12 miljoner.
LG-Nortel Nortels majoritetsandel (50 % + 1 aktie) i LG-Nortel. Képeskillingen var USD 234 miljoner. jun 2010
Nortel GSM Tillgangsforvarv av GSM-verksamheten inom Nortels Carrier Networks-division. Képeskillingen mar 2010

var USD 79 miljoner.
Pride Italienskt konsult- och systemintegrationsféretag. Képeskillingen var EUR 66 miljoner. jan 2010

Avyttringar 2010-2012

Foéretag Beskrivning Transaktionsdatum
IPX Avyttring av IPX till Gemalto med en positiv kassaflddeseffekt om SEK 260 miljoner. sep 2012
EDA 1500 GPON Avyttring av tillgangar hanforliga till EDA 1500 GPON portfélien med en positiv kassaflodeseffekt aug 2012
om SEK 80 miljoner.
Sony Ericsson Avyttring av Bolagets andel i i Sony Ericsson (50 %) till Sony med en positiv kassaflddeseffekt om feb 2012
SEK 9,1 miljarder.
EFI Forsaljning av Ericsson Federal Inc. (EFI), med en positiv kassaflddeseffekt om SEK 360 miljoner. dec 2010
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K27 LEASING

Leasingataganden
Tillgangar som koncernen hyr genom finansiell leasing och som
redovisas som materiella anlaggningstillgangar utgors av:

Finansiell leasing

2012 2011
Anskaffningsvarde
Byggnader 1538 1856
Maskiner 3 3
1541 1859
Ackumulerade avskrivningar
Byggnader -601 -725
Maskiner -3 -3
-604 —728
Ackumulerade nedskrivningar
Byggnader -35 —42
-35 —42
Netto bokfért varde 902 1089

Framtida minimileasingavgifter for leasingkontrakt per den 31 december

2012 ars kostnader for leasing av tillgadngar uppgick till SEK
3 172 (8 362) miljoner varav SEK 20 (7) miljoner avser rorlig del.
Leasingavtalen varierar i langd fran 1 till 20 ar.

Koncernens leasingavtal innehaller vanligen inga rérliga avgifter. |
de fall de finns géller det varmetillagg som ar relaterade till oljeprisindex.
De flesta leasingavtal avseende lokaler innehaller villkor som ger réatt
att forlanga avtalet ifrdga under en férutbestamd tidsperiod. Alla
finansiella leasingavtal avseende fastigheter ger rattighet att forvarva
leasad fastighet. Endast ett fatal av koncernens leasingavtal innehaller
restriktioner avseende eget kapital eller finansieringsmajligheter, varav
ett materiellt avtal innehaller en klausul som stadgar att moderbolaget
méste bibehalla ett eget kapital om minst SEK 25 miljarder.

Leasingintékter
Leasingintakterna bestar av hyresintakter for andrahandsuthyrning
av lokaler liksom utrustning tillhandahéllen kunder under leasingavtal.
Dessa hyresavtal varierar i langd fran 1 till 11 ar.

Framtida minimileasingerséattningar per den 31 december 2012
fordelar sig enligt foljande:

Framtida minimileasingersattningar

Finansiell Operationell

|
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2012 fordelar sig enligt féljande: leasing leasing

2013 6 154

Framtida minimileasingavgifter for leasingkontrakt 2014 6 143

Finansiell Operationell 2015 6 96

leasing leasing 2016 6 23

2013 150 2847 2017 6 18

2014 229 1794 2018 och senare - 52

2015 127 1388 Totalt 30 486

2016 85 1105 Ej intjanade finansiella intékter ej tilampligt  ej tillampligt

2017 76 7 Avséttning ejtillampligt  ej tillampligt

2018 och senare 795 2472 Nettoinvesteringar i finansiell leasing ej tillampligt  ej tillampligt
Totalt 1462 10 383

Framtida finansieringskostnader " —-398  ejtillampligt 2012 &rs intékter for leasing uppgick till SEK 236 (76) miljoner.

Nuvérde av leasingférpliktelser 1064 10 383

) Genomsnittlig effektiv rantesats for leasingskulder ar 5,69 %.

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT
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K28
INFORMATION ANGAENDE STYRELSE- 2
MEDLEMMAR, LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE INNEHALL
OCH ANSTALLDA

Ersattningar till styrelsen 94
Ersattningar till koncernledningen 95
Langsiktig rorlig ersattning 96
Antal anstéllda, I6ner och andra ersattningar 98
\. J
Ersattningar till styrelsen
Ersattning till styrelsens ledamoter
Vérde vid
tidpunkten Antal Netto-
for tilldelning utestaende férédndring
av syntetiska tidigare av vardet av
Antal syntetiska aktier tilldelade tilldelade Totalt Total
Styrelse- aktier/andel av tilldelade syntetiska syntetiska Kommitté- arvode i ersattning
SEK arvoden styrelsearvodet 2012 aktier aktier " arvoden kontanter ? 2012
A B © (A+B+C)
Styrelseledamot
Leif Johansson 3750 000 0/0 % - - - 400000 41500009 4150000
Sverker Martin-Lof 875 000 0/0 % - - - 250000 1125000 1125000
Jacob Wallenberg 875 000 6 984/50 % 437 499 2 262,00 10 826 175 000 612 500 1060 825
Roxanne S. Austin 875 000 6 984/50 % 437 499 29 172,60 31648 250 000 687 500 1156 647
Sir Peter L. Bonfield 875000 3492/25 % 218 749 9722,80 13 411 250 000 906 250 1138 410
Borje Ekholm 875 000 10 476/75 % 656 248 29 172,60 40228 175000 393 750 1090 226
Alexander Izosimov 875 000 3492/25 % 218 749 - 8580 - 656 250 883 579
Ulf J. Johansson 875 000 0/0 % - 22 384,60 33495 350000 12250004 1258495
Nancy McKinstry 875 000 0/0 % - 22 002,60 18 092 175000 1050000 1068 092
Anders Nyrén 875 000 0/0 % - - - 175000 1050000 1050000
Hans Vestberg - - - - - - - -
Michelangelo Volpi 875 000 0/0 % - 4 380,00 -2 409 - 875 000 872 591
Arbetstagarledamdter
Pehr Claesson 18 000 - - - - - 18 000 18 000
Kristina Davidsson 18 000 - - - - - 18 000 18 000
Jan Hedlund 9 6000 - - - - - 6000 6 000
Karin Aberg 18 000 - - - - - 18 000 18 000
Rickard Fredriksson © 10500 - - - - - 10 500 10 500
Karin Lennartsson 18 000 - - - - - 18 000 18 000
Roger Svensson 18 000 - - - - - 18 000 18 000
Total 12606 500 31428 1968 744 119 097,20 153 871 2200000 12837750 14 960 365 7
Total 12 606 500 31428 1968 744 128 002,20 ® 1387928 2200000 207061509 22813687 19

U Skillnaden mellan vardet den 31 december 2012 och vérdet den 31 december 2011 (for de syntetiska aktier som tilldelades 2008, 2009, 2010 och 2011), och jamfért med tilldelningsdagen 2012
(for syntetiska aktier som tilldelades 2012). Vardet for syntetiska aktier som tilldelades 2008, 2009, 2010 och 2011 innefattar (sdsom tillampligt) SEK 1,85, SEK 2,00, SEK 2,25 och SEK 2,50 per
aktie i kompensation fér utdelningar, enligt beslut vid &rsstimmorna 2009, 2010, 2011 och 2012.

2 Kommittéarvode och kontant del av styrelsearvode.

9 | tillagg till detta, utbetalades ett belopp om SEK 1 303 930 motsvarande lagstadgade sociala avgifter fér den del av arvodet som fakturerats via ett bolag.

4 | tillagg till detta, utbetalades ett belopp om SEK 122 520 motsvarande lagstadgade sociala avgifter for den del av arvodet som fakturerats via ett bolag.

9 Avgick som arbetstagarledamot den 3 maj 2012.

9 Utsags till suppleant till arbetstagarledamot den 3 maj 2012.

7 Exklusive sociala avgifter som uppgar till SEK 3 950 998.

® Inklusive syntetiska aktier som tidigare tilldelats den tidigare styrelseledamoten Carl-Henric Svanberg.

9 Inklusive betalning i fortid under programmen for syntetiska aktier, till de tidigare styrelseledaméterna Michael Treschow och Marcus Wallenberg. Michael Treschow: SEK 7 376 686 for 111
926,80 syntetiska aktier (i tillagg till detta, utbetalades ett belopp om SEK 753 159 motsvarande lagstadgade sociala avgifter fér den del av arvodet som fakturerats via ett bolag, och Marcus
Wallenberg: SEK 491 714 f6r 7 460,80 syntetiska aktier.

Kommentarer till tabellen SEK 250 000 vardera. Ordférandena i Finanskommittén och
> Styrelsens ordférande var beréttigad till ett styrelsearvode Kompensationskommittén var berattigade till ett arvode om
om SEK 3 750 000 och ett arvode om SEK 200 000 for varje SEK 200 000 vardera och 6vriga icke anstallda ledamdéter i
styrelsekommitté dar han var ordférande. Finanskommittén och Kompensationskommittén SEK 175 000
> Ovriga styrelseledaméter valda av &rsstdmman var beréattigade till vardera.
ett arvode om SEK 875 000 vardera. Dessutom var ordféranden > Icke anstéllda styrelseledamoter har inte erhallit nagot annat
i Revisionskommittén berattigad till ett arvode om SEK 350 000 arvode an arvode och syntetiska aktier enligt ovan. Ingen av
och 6vriga icke anstéallda ledamoter i Revisionskommittén styrelseledamoterna har ingétt ett tjanstekontrakt med moderbolaget
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eller nagot av dess dotterbolag som ger rétt till formaner vid avgang.

> Styrelseledam&ter och suppleanter som ar anstéllda i koncernen
har inte erhallit nagot arvode eller formaner utéver dem som &r
férenade med anstélliningen och ett arvode av SEK 1 500 till var och
en av arbetstagarrepresentanterna och deras suppleanter for varje
styrelsemd&te som de har deltagit vid.

> Styrelseledamoter som fakturerar beloppet for styrelse- och
kommittéarvode genom ett bolag far pa sin faktura lagga till ett
belopp avseende sociala avgifter. De sociala avgifter som da ingar
i det fakturerade beloppet &r inte hdgre an de arbetsgivaravgifter
Bolaget annars skulle ha betalat. Hela arvodet, det vill saga
kontantdelen av styrelsearvodet och kommittéarvodet, inklusive
sociala avgifter, utgor da fakturerat styrelsearvode.

> Arsstamman 2012 beslutade att icke anstallda styrelseledaméter
kan valja att erhalla styrelsearvodet (dock inte arvodet for
kommittéarbete) enligt foljande: i) 25 % av styrelsearvodet som
kontant erséattning och 75 % i form av syntetiska aktier (vars varde
vid tidpunkten for tilldelningen motsvarar 75 % av styrelsearvodet),
ii) 50 % som kontant erséattning och 50 % i form av syntetiska aktier,
eller iii) 75 % som kontant ersattning och 25 % i form av syntetiska
aktier. Styrelseledamoter kan &ven valja att inte delta i programmet
med syntetiska aktier, och i stallet fa 100 % av styrelsearvodet
som kontant ersattning. Kommittéarvoden utbetalas alltid i form av
kontant ersattning.

Antalet syntetiska aktier baseras pa ett volymvagt genomsnitt
av borskursen for Ericssons B-aktie pd NASDAQ OMX Stockholm
under de fem handelsdagar som foljer narmast efter arsstamman
2012; SEK 62,643. Antalet syntetiska aktier avrundas nedat till
narmaste heltal.

De syntetiska aktierna intjanas under styrelseledamotens
mandattid. Ratten att erhalla betalning for de tilldelade syntetiska
aktierna infaller efter publiceringen av Ericssons bokslutskommuniké
under det femte éaret efter arsstammans beslut om inférande av
programmet med syntetiska aktier, det vill sga ar 2017.

Beloppet som utbetalas baseras pa den volymvagda
genomsnittskursen for B-aktier under de fem handelsdagar som
foljer ndrmast efter publiceringen av bokslutskommunikén.

Syntetiska aktier tilldelades styrelsen for forsta gangen 2008, pa
motsvarande villkor som géller enligt besluten 2009, 2010, 2011 och

2012. Utbetalning for syntetiska aktier kan darfér, enligt huvudregeln,
ske for forsta gdngen 2013, avseende de syntetiska aktier som
tilldelades 2008. Vardet av samtliga utestaende syntetiska aktier
varierar i enlighet med marknadsvérdet for Ericssons B-aktie och
kan skilja sig fran ar till ar i jamforelse med det ursprungliga vardet
vid respektive tilldelningsdatum. Vardeférandringen avseende alla
utestdende syntetiska aktier faststélls varje ar och paverkar de totala
redovisade kostnaderna for respektive ar. Den 31 december 2012
fanns det totalt 159 430,20 syntetiska aktier inom programmen.

Den totala redovisade skulden uppgar till SEK 11 113 237
(inkluderande syntetiska aktier som tidigare tilldelats till den tidigare
styrelseledamoten Carl-Henric Svanberg). | enlighet med villkoren
for de syntetiska aktierna har tidpunkten f6r betalning till den tidigare
styrelseledamoten Carl-Henric Svanberg for hans syntetiska aktier
tidigarelagts, och intrader efter publicering av bokslutskommunikén
2013. | februari 2012 utbetalades, enligt villkoren for de syntetiska
aktierna, ersattning till de tidigare styrelseledamdéterna Michael
Treschow och Marcus Wallenberg i fortid for deras syntetiska aktier.

Ersattningar till koncernledningen

Bolagets kostnader for erséttning till koncernledningen redovisas
i resultatrékningen och i rapport dver koncernens totalresultat for
rakenskapsaret. Dessa kostnader redovisas under "Kostnader for
erséattningar" nedan.

Kostnader som redovisats under ett rékenskapsar i resultatrakningen
och i rapport dver koncernens totalresultat betalas inte till fullo av
bolaget vid slutet av rdkenskapséret. Sadana skulder (obetalda belopp)
som bolaget har i forhallande till koncernledningen vid utgangen av
rakenskapsaret redovisas under posten "innestaende medel”.

Kostnader for ersattningar

Den totala erséattningen till verkstéllande direktdren och koncernchefen
samt andra medlemmar i koncernens ledningsgrupp (nedan kallat
"ELT”) innefattar fasta loner, kortsiktig och langsiktig rorlig ersattning,
pensioner och andra formaner. De héar ersattningskomponenterna
bygger péa de riktlinjer for ersattningar och andra villkor for ledande
befattningshavare som godkéandes vid &rsstdmman 2012. De beslutade
riktlinjerna finns under avsnittet "Riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare 2012”.
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Kostnader for ersattningar till verkstallande direktér och koncernchef samt évriga medlemmar i koncernledningen (ELT)

Verkstallande

Verkstallande

direktéren och direktéren och Ovriga Ovriga
koncernchef koncernchef medlemmar medlemmar
SEK 2012 2011 i ELT 2012 i ELT 2011 Totalt 2012 Totalt 2011
L6n 12573 233 11 739 341 76 973 215 76 031 733 89 546 448 87 771074
Avséttningar for arlig rorlig ersattning
intjanad 2012 att utbetalas 2013 3972 247 2771134 21877 700 18 460 645 25 849 947 21231779
Avsattningar for langsiktig rorlig ersattning 6439 873 5636 050 6 472 215 8916 556 12912 088 14 552 606
Pensionskostnader 6491713 5960 566 22 865 674 22 154 413 29 357 387 28 114 979
Ovriga férmaner 123 612 78 594 4431160 4944762 4554772 5023 356
Sociala avgifter och skatter 9114 641 7 800 766 22877 888 23 529 200 31992 529 31 329 966
Totalt 38715 319 33 986 451 155 497 852 154 037 309 194 213 171 188 023 760

Kommentarer till tabellen

> Under 2012 hade bolaget tre vice verkstéllande direktdrer tidigare
utsedda av styrelsen. Ingen av dessa har under aret intratt som
stéllféretradare for den verkstallande direktdren och koncernchefen.
De vice verkstallande direktérerna ingér i gruppen "Ovriga
medlemmar i ELT”.

> Gruppen "Ovriga medlemmar i ELT” omfattar féljande personer:
Per Borgklint, Bina Chaurasia, Hakan Eriksson (till den 31 januari),
UIf Ewaldsson (fran den 1 februari) Jan Frykhammar, Douglas L.

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

Gilstrap, Nina Macpherson, Magnus Mandersson, Helena Norrman,
Mats H. Olsson, Rima Qureshi, Angel Ruiz, Johan Wibergh och Jan
Wareby.

> | beloppet for 16n i tabellen for verkstallande direktdren och
koncernchef samt for ¢vriga medlemmar i ELT ingar semesterlon
som utbetalats under 2012. Aven avtalade ersattningar som ar
betalda 2012 eller reserverade 2012 ingar.

> "Avséttningar for langsiktig rorlig ersattning” motsvarar ersattnings-
kostnaderna under 2012 for alla utestdende aktiebaserade planer.
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> En beskrivning av ersattningskostnader, inklusive hur de behandlas
i redovisningen, finns i not K1, "Vasentliga redovisningsprinciper”,
avsnittet Aktierelaterade erséattningar till anstallda och styrelsen.

> For verkstéallande direktdren och koncernchefen och évriga
medlemmar i ELT som anstélldes i Sverige innan 2011 tillampas en
kompletterande pensionsplan utéver ITP-planen, med pension fran
60 ars alder. Dessa pensionsplaner r inte villkorade av framtida
anstéllning inom Ericsson.

Innestédende medel

Bolaget har redovisat féljande skulder i balansrakningen:

> FEricssons ataganden for formansbestamda pensioner per den 31
december 2012, enligt IAS19, uppgick till SEK 5 971 282 inklusive
ITP-planen och temporér sjuk- och efterlevandepension fér
verkstéllande direktéren och koncernchefen. For dvriga medlemmar i
ELT uppgick féretagets ataganden till SEK 27 103 244, varav SEK 21
429 454 avsag ITP-planen och resterande SEK 5 673 790 temporar
sjuk- och efterlevandepension.

> For tidigare verkstallande direktérer och koncernchefer har
koncernen gjort avséattningar for formansbestamda pensionsplaner i
anslutning till deras aktiva tjanstgdéringsperioder inom koncernen.

> Uppskjuten 16n intjdnad 2012 eller tidigare, som ska utbetalas om 12
manader eller senare, uppgar till SEK 7 899 000.

Utestdende matchningsratter

Ovriga
Per den 31 december 2012 Verkstéllande medlemmar i
Antal B-aktier direktdren ELT
Aktiesparplaner 2009, 2010, 2011 och
2012 samt Resultataktieplaner fér hogre
chefer 2009, 2010, 2011 och 2012 503 382 661 456

Kommentarer till tabellen

> Definitionen av matchningsréatter beskrivs under avsnittet "LLangsiktig
rorlig ersattning”.

> Resultatmatchningen om 70,3% for 2009 ars plan &r inkluderat.

> Kassaflodesmalet ar uppnatt for 2012 men inte for 2011.

> Under 2012 erhdll verkstéllande direktdren och koncernchefen 10
108 matchningsaktier, och 6vriga medlemmar i koncernledningen
erholl 54 803 matchningsaktier.

Riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare 2012

Den totala ersattningen till de ledande befattningshavarna, inklusive

verkstéllande direktéren och koncernchefen, ("Executive Leadership

Team”) bestar av fast 16n, kort- och langsiktig rorlig ersattning, pension

och andra férméaner. Vidare galler foljande riktlinjer for ersattning till

Executive Leadership Team:

> Rorlig erséttning utgar enligt kontant- och aktiebaserade program
som utfaller i enlighet med konkreta verksamhetsmal med
utgéngspunkt fran den langsiktiga affarsplanen som godkants av
styrelsen. Mélen kan inkludera finansiella mal, antingen pa koncern-
eller enhetsniva, operativa mal samt mal for medarbetarmotivation
och kundnéjdhet.

> Med nuvarande sammansattning av Executive Leadership Team
kan bolagets kostnad for rorliga ersattningar till de ledande
befattningshavarna fér 2012, vid oférandrad aktiekurs, uppga till
0-150% av totalkostnaden for fasta I6ner, allt exklusive sociala
kostnader.

> Alla formaner, inklusive pensionsformaner, foljer konkurrenskraftig
praxis i respektive hemland med beaktande av den totala
ersattningen. Pensionséldern ligger normalt inom intervallet 60-65
ar.

> lundantagsfall kan andra dverenskommelser tréffas nar det
beddms vara nédvandigt. Sadana Gverenskommelser ska vara
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tidsbegrénsade och inte Gverstiga 36 manader eller ett belopp som
ar dubbelt s& hogt som den erséattning som den berdrda personen
skulle ha fatt utan nagon Gverenskommelse.

> Den dmsesidiga uppségningstiden ar maximalt sex manader. Vid
uppsagning fran foretagets sida utbetalas ett avgangsvederlag
som uppgar till hogst 18 manaders fast 16n. Med uppsagning fran
foretagets sida jamstalls uppségning fran medarbetaren pa grund av
vasentliga strukturella forandringar eller andra handelser som pa ett
avgorande satt paverkar arbetsinnehallet eller forutsattningarna for
dennes befattning.

Langsiktig rorlig erséattning
Aktiesparplanen
Aktiesparplanen ar utformad for att, dar det ar mgjligt, vara ett
incitament for alla anstallda att k&nna delaktighet i bolaget, vilket
ar i linje med branschpraxis och vart satt att arbeta. Anstéllda som
deltar i planen 2012 kan spara hogst 7,5% av den fasta bruttolénen
(verkstéllande direktdren och koncernchefen kan spara upp till 10%
av den fasta bruttolénen samt den arliga rorliga erséttningen) for att
avséttas till kop av Ericssons B-aktier till marknadspris pd NASDAQ
OMX Stockholm eller ADS:er (American Depositary Share) pd NASDAQ
New York (sparaktier) under en 12-manadersperiod (sparperioden).
Om de inkdpta sparaktierna behalls av den anstallda under tre ar efter
investeringen och anstéliningen inom Ericssonkoncernen fortsatter
under den tiden, kommer den anstéllda att tilldelas ett motsvarande
antal B-aktier eller ADS:er vederlagsfritt. Anstallda i 100 lander deltar i
planerna.

| nedanstaende tabell redovisas sparperioderna och uppgifter om
deltagande for alla pagaende planer per den 31 december 2012,

Aktiesparplaner

Antal Andel av

deltagare berattigade

Plan Sparperiod vid start anstéllda
Augusti 2009

Aktiesparplan 2009 —juli 2010 18 000 25%
Augusti 2010

Aktiesparplan 2010 —juli 2011 22 000 27%
Augusti 2011

Aktiesparplan 2011 —juli 2012 24 000 30%
Augusti 2012

Aktiesparplan 2012 —juli 2013 27 000 28%

Deltagarna sparar varje manad, forsta gangen fran augustilonen, for
kvartalsvisa investeringar. Dessa investeringar (i november, februari,
maj och augusti) matchas pa tredje arsdagen efter varje investering,
och foljaktligen 16per matchningsperioden dver tva redovisnings- och
beskattningsar.

Plan for nyckelpersoner

Planen for nyckelpersoner &r en del av Ericssons strategi for att ge
erkadnnande till nyckelpersoners prestationer, kompetens och potential
samt uppmuntra dem att stanna inom bolaget. Under programmet véljs
upp till 10% av medarbetarna ut (2012 plan: upp till 8 000 personer)
genom en nomineringsprocess som lagger vikt vid prestation,
kompetens och potential. Deltagarna tilldelas en extra matchningsaktie
utéver den ordinarie matchningsaktien for varje sparaktie som koéps
under Aktiesparplanen under en tolvmanadersperiod.



Resultataktieplaner for hogre chefer

Resultataktieplaner for hogre chefer

Resultataktieplan fér hdgre chefer

Baséar véarde,

2012 " 2011 2010 2009 SEK miljarder Ar1 Ar2 Ar3
Basér vinst per aktie 2 1,14 2,90 2012
Mal fér genomsnittlig Tillvaxt 227,8 Genomsnittlig arlig tillvaxt
&rlig kning av vinst per 5% till 5% till (Nettoomsattning) pé& 2-8%
aktie ¥ 15% 15% Marginal 17,9 Genomsnittlig arlig tillvaxt
Tilldelning av 0,67till4  0,67til4 067till4 0,67til4 (rrelseresultat) pé& 5-15%
matchningsaktier 4 1till6 11ill6 1till6 1tile Kassaflode - =70% =70% =70%
1,51ill9 1,5till9 1,5ti9 1,33l 8 (kassagenerering)
Maximal tilldelning i 30% 30% 30% 30% 2011
procent av fast 16n 45% 45% 45% 45% Tillvaxt 203,3 Genomsnittlig arlig tillvaxt
162% 162% 162% 72% (Nettoomsattning) pé& 4-10%
K _I\?jlljeer;lgri?ﬁ”su\tataktieplan foér hdgre chefer och ledande befattningshavare 2012 beskrivs Marginal 23,7 Genomsnittlig &rlig tillvaxt
2 Summan av fyra kvartal fram till den 30 juni plandret, fram till och med 2009. F6r 2010 &rs (rorelseresultat) ! pa 5-15%
Resultataktieplan for hogre chefer och ledande befattningshavare: summan av fyra kvartal Kassafldde _ >70% >70% >70%
fram till den 31 december 2010. (kassagenerering)

9 Intervall for vinst per aktie faststallt utifran genomsnittlig arlig 6kning av vinst per aktie
under tolv kvartal till slutet av resultatperioden och likvardiga tillvaxtmal.

% Motsvarar intervallet for vinst per aktie (ingen resultatmatchning under intervallet).
Matchningsaktier per investerad aktie utdver matchning enligt Aktiesparplanen, enligt
planen hogst 4, 6 eller 9 matchningsaktier.

9Vid maximal investering, maximal matchning och konstant aktiekurs. Innefattar inte
matchning under Aktiesparplanerna.

Resultataktieplan for hdgre chefer

Planen &r utformad for att fokusera hogre chefer pa I6nsamhet och

for att utgdra en konkurrenskraftig erséttning. Under programmet

har hdgre chefer, inklusive ELT, valts ut for att tilldelas upp till fyra

eller sex extra aktier (resultatmatchningsaktier), utéver den ordinarie
matchningsaktien fér varje sparaktie ink&pt under Aktiesparplanen. Upp
till 0,5% av de anstéllda (2012 plan: upp till 400 chefer) erbjuds delta i
planen. Verkstéallande direktdren och koncernchefen kan spara upp till
10% av den fasta bruttolénen samt den érliga rorliga ersattningen, och

' Koncernens rérelsemarginal exklusive omstruktureringskostnader for 2010.

kan tilldelas upp till nio resultatmatchningsaktier utdver den ordinarie
matchningsaktien. Resultatmatchningen ar beroende av uppfyllandet av
ett resultatmal. For 2009 och 2010 érs plan, baserat pa genomsnittlig
arlig 6kning av vinst per aktie.

Resultatmalet for 2011 ars plan har &ndrats fran genomsnittlig arlig
Okning av vinst per aktie till mal kopplade till foretagets strategi.
Tabellerna ovan visar alla pagéende Resultatsaktieplaner for hogre
chefer per den 31 december 2012.

Aktier till samtliga planer

Aktiesparplan, plan for nyckelpersoner och resultataktieplaner fér hogre chefer

Plan (miljoner aktier) 2012 2011 2010 2009 2008 Totalt
Ursprungligen tilldelade " A 26,2 19,4 19,4 22,4 16,5 103,9
Utestaende vid borjan av 2012 B - 3,4 10,6 9,1 6,1 29,2
Tilldelade under 2012 C 4,4 10,8 - - - 15,2
Inl6sta/matchade under 2012 D - 0,3 0,5 2,3 6,0 9,1
Forverkade/forfallna under 2012 E - 0,4 0,9 0,8 0,1 2,2
Utestéende vid slutet av 2012 2 F=B+C-D-E 4.4 13,5 9,2 6,0 - 33,1
Kompensationskostnader under 2012 (SEK miljoner) G 69 132 9 148 9 919 28 9 405 9

1 férekommande fall justerat for fondemission, split och nyemission.

2 Forutsatter maximal resultatmatchning under resultataktieplanerna for hdgre chefer och ledande befattningshavare. For dessa sker ingen tilldelning under 2008 ars plan. 2009 ars plan har

genererat tilldelning om 70,3 %.

9 Verkligt varde beraknas genom aktiepriset pa investeringsdagen reducerat med nuvardet av férvantad utdelning under en tredrsperiod fram till matchning. Nuvardesberakningen ar baserad
pa data fran en extern part. Verkligt varde ar aven justerat for deltagare som inte behaller sitt innehav av sparaktier under trearsperioden fram till matchning. For aktier under
resultataktieplanerna for hogre chefer och ledande befattningshavare forutsatter bolaget maximal resultatmatchning for samtliga pagaende planer nar kompensationskostnaden beréknas.

For dessa sker ingen tilldelning under 2008 &rs plan. 2009 ars plan har genererat tilldelning
uppgick till: SEK 56,26 den 15 februari, SEK 53,93 den 15 maj, SEK 55,85 den 15 augusti o
4 Total kompensationskostnad under 2011: SEK 413 miljoner, 2010: SEK 757 miljoner.

Aktier till samtliga planer

Samtliga planer ar finansierade med bolagets egna aktier och regleras
med egetkapitalinstrument. Egna aktier fér samtliga planer har utgivits
i en riktad nyemission av C-aktier till kvotvarde, aterkdpts genom ett
offentligt erbjudande till teckningskursen med ett tillagg av tecknarnas
finansieringskostnad, samt dérefter omvandlats till B-aktier.

Foér samtliga planer har ytterligare aktier avsatts for att tdcka sociala
avgifter. Egna aktier séljs pa NASDAQ OMX Stockholm for att tacka
utgifter relaterade till sociala kostnader som uppkommer pé grund
av matchning av aktier. Under 2012 séldes 1 038 200 aktier till ett
genomsnittligt pris om SEK 63,17. Férséljning av egna aktier redovisas
direkt mot eget kapital.

Om samtliga, per den 31 december 2012, aktier avsatta for framtida

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

om 70,3 %. Verkligt véarde for Ericssons B-aktie vid respektive investeringstillfalle under 2012
ch SEK 49,99 den 15 november.

matchning under aktiesparplanen dverférdes samt samtliga aktier
avsedda for att tacka sociala avgifter utnyttjades, skulle cirka 61
miljoner B-aktier dverforas. Detta motsvarar 1,9 % av det totala antalet
utestéende aktier; 3 220 miljoner. Per den 31 december 2012 fanns 85
miljoner B-aktier i det egna innehavet.

Tabellen ovan visar hur aktier (representerande matchningsratter,
exklusive aktier som avsatts for utgifter relaterade till sociala kostnader)
anvands i samtliga utestdende planer. Tabellen visar, uppifran och
ner, (A) antalet aktier som ursprungligen tilldelades av arsstamman, i
férekommande fall justerat fér fondemission, split och nyemission;

(B) antalet av de ursprungligen tilldelade aktierna som var utestaende
i borjan av 2012; (C) antalet aktier som har tilldelats under 2012; (D)
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antalet aktier som I6sts in eller matchats under 2012; (E) antalet aktier
som forverkats av deltagare eller som forfallit i enlighet med planernas
regelverk under 2012; (F) aktuellt utestdende saldo vid slutet av 2012.
Detta beréknas genom att arets nya tilldelningar laggs till antalet
utestdende aktier vid arets borjan, och déarefter dras antalet aktier for
inlosta, matchade, forverkade och forfallna tilldelningar ifran detta
antal. | den sista kolumnen (G) visas de kompensationskostnader som

Antal anstéllda, I6ner och andra ersattningar
Antal anstéllda

belastat resultatet under 2012 for respektive plan, beréknat till verkligt

varde i SEK.
For en beskrivning av kompensationskostnader, avseende
aktierelaterade program, innefattande hur dessa behandlas i

redovisningen, se not K1, "Vasentliga redovisningsprinciper”, avsnittet

Aktierelaterade ersattningar till anstallda och styrelsen.

Medelantal anstallda

2012 2011
Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Nordamerika 3479 12 607 16 086 2 876 12106 14 982
Latinamerika 2137 9230 11 367 1913 7837 9750
Nordeuropa och Centralasien 72 5746 15 351 21 097 5656 14 927 20583
Vast- och Centraleuropa? 1790 9463 11 253 1663 8968 10 631
Medelhavsomradet 2966 10 064 13 030 2743 9077 11 820
Mellanostern 617 4603 5220 634 4343 4977
Afrika sdder om Sahara 548 1672 2220 661 1290 1951
Indien 2137 11 924 14 061 1613 9912 11 525
Nordostasien 4191 9584 13775 3480 8 839 12 319
Sydostasien och Oceanien 1175 3474 4649 1155 3437 4592
Totalt 24786 87 972 112 758 22 394 80 736 103 130
"Warav Sverige 4232 13 337 17 569 4188 12 881 17 069
2Varav EU 9911 33 5681 43 492 9575 31667 41 242
Antal anstallda per region vid &rets slut Ersattningar
2012 20M Loner och andra ersattningar och sociala kostnader
Nordamerika 15 501 14 801 (SEK miljoner) 2012 2011
Latinamerika 11 219 11191
Nordeuropa och Centralasien 1 A 20987 Léner och andra erséattningar 48 428 43 707
Vast- och Centraleuropa? 11 257 10 806 Sociala kostnader 1067z 15198
- Varav pensionskostnader 2762 3888
Medelhavsomradet? 12 205 11645
Mellanstern giie 4336 Erséattningar avseende verkstéllande direktéren och ledande
Afrika séder om Sahara 2O 2283 befattningshavare ar inkluderade.
Indien 14 303 11 535
Nordostasien 14157 12 567 Ersattningar avseende styrelseledamoter och verkstéllande
Sydostasien och Oceanien 4 396 4374 direktdrer i dotterbolag
Totalt 110 255 104 525 (SEK miljoner) 2012 2011
"Varav Sverige 17712 17500 Loner och andra ersé&ttningar 243 223
2 Varav EU 42872 41596 Varav arliga rérliga erséttningar &) 22
Pensionskostnader 27 20
Antal anstallda fordelat pa kon och alder i slutet av 2012
Andel av Koénsfordelning bland styrelseledamdter, verkstallande
Kvinnor Mén totalen direktorer och i koncernledningen vid arets slut
Under 25 ar 2517 6018 8 % 2012 2011
25-35 &r 8530 31 054 36 % Kvinnor Mén  Kvinnor Mén
36-45 ar 7818 28954 33% Moderbolaget
46-55 ér 3984 15692 18 % Styrelseledaméter och
Over 55 ar 1233 4 455 5% verkstéllande direktor och
Andel av totalen 22 % 78 % 100 % koncernchef 27 % 73 % 20 % 80 %
Koncernledning 29 % 71 % 29 % 71 %
Personalforflyttningar Dotterbolag
2012 2011 Styrelseledaméter och
verkstallande direktdrer 12 % 88 % 1% 89 %
Antal anstéllda vid aret slut 110255 104 525
Antal anstallda som ldmnat féretaget 12 280 10571
Antal anstéllda som tillkommit i foretaget 18 010 24 835
Tillfélliga anstéliningar 766 901
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K29 TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Transaktioner med nérstdende under 2012 baserades pa
vedertagna kommersiella villkor i branschen. For information

om eget kapital och Ericssons andel av tillgangar, skulder och
resultat i joint ventures och intresseféretag, se not K12, "Finansiella
anlaggningstillgéngar, langfristiga”. For information om transaktioner
med ledande befattningshavare, se not K28, "Information angaende
styrelsemedlemmar, ledande befattningshavare och anstallda”.

ST-Ericsson
ST-Ericsson etablerades den 2 februari 2009 som ett joint venture
mellan Ericsson och STMicroelectronics, som ager hélften vardera.
ST-Ericsson bildades genom att sl& samman Ericsson Mobile
Platforms med ST-NXP Wireless. For mer information se not K3
"Segmentsinformation”.
De huvudsakliga transaktionerna utgdrs av:
> Forsaljning. Ericsson tillhandahaller ST-Ericsson tjanster inom
forskning och utveckling, personaladministration, IT och lokaler.

> Inkép. Ericssons inkdp fran ST-Ericsson bestar till dvervagande del

av chipsets samt tjanster inom forskning och utveckling.

> Utdelning. Bada &garna av ST-Ericsson far utdelning, nar sa
beslutas av bolagets styrelse. Under 2012 erhdll Ericsson ingen
utdelning fran ST-Ericsson.

ST-Ericsson

2012 2011 2010
Transaktioner med narstaende
Forsaljning 138 182 403
Inkop 634 781 629
Balanser avseende narstaende
Fordringar 127 51 53
Skulder - 24 48

Ericsson har inga ansvarsforbindelser, panter eller garantier gentemot
ST-Ericsson.

> NOTER TILL KONCERNENS BOKSLUT

Ericsson Nikola Tesla d.d.

Ericsson Nikola Tesla d.d. &r ett aktiebolag som utvecklar, séljer och

utfor service pé system och utrustning for telekommunikation och &r ett

intresseforetag inom koncernen. Ericsson Nikola Tesla d.d. ar belaget i

Zagreb, Kroatien. Ericsson ager 49,07 % av aktierna i bolaget.
De huvudsakliga transaktionerna utgors av:

> Foérsaljning. Ericsson séljer telekommunikationsprodukter till
Ericsson Nikola Tesla d.d.

> Licensintakter. Ericsson far licensintakter fran Ericsson Nikola Tesla
d.d. fér anvandning av varuméarken.

> Inkop. Ericsson kdper utvecklingsresurser fran Ericsson Nikola Tesla
d.d.

> Utdelning. Ericsson har erhallit utdelning fran Ericsson Nikola Tesla
d.d. under 2012.

Ericsson Nikola Tesla D.D.
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2012 2011 2010
Transaktioner med narstaende
Forsaljning 1161 465 563
Licensintékter 8 4 2
Inkdp 607 595 566
Ericssons andel av utdelningar 133 154 104
Balanser avseende narstaende
Fordringar 189 59 120
Skulder 81 76 75

Ericsson har inga ansvarsforbindelser, panter eller garantier gentemot
Ericsson Nikola Tesla d.d.

Sony Ericsson Mobile Communications AB
Bolaget har avyttrat sin 50-procentiga andel i Sony Ericsson Mobile
Communications till Sony. Foérsaljningen slutférdes den 1 januari 2012.

Sony Ericsson Mobile Communications AB

2012 2012 2010
Transaktioner med narstaende
Forsaljning - 855 1255
Inkép - 126 61
Balanser avseende narstaende
Fordringar - 27 258
Skulder - 2 8
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K30
ERSATTNING TILL REVISORER

Erséttning till revisorer

PwC Ovriga Totalt
2012
Arvoden for revision 82 5 87
Arvoden, revisionsrelaterade 15 - 15
Arvoden for skattefragor 16 3 19
Ovriga arvoden 10 10 20
Totalt 123 18 141
2011
Arvoden for revision 77 9 86
Arvoden, revisionsrelaterade 10 - 10
Arvoden for skattefragor 20 3 23
Ovriga arvoden 16 - 16
Totalt 123 12 135
2010
Arvoden for revision 79 5 84
Arvoden, revisionsrelaterade 17 1 18
Arvoden for skattefragor 16 2 18
Ovriga arvoden 7 2 9
Totalt 19 10 129

Under perioden 2010-2012 utférde PwC utbver sina revisionsuppdrag
vissa revisionsrelaterade uppdrag, skatterelaterade och dvriga
konsulttjanster for bolaget. De revisionsrelaterade uppdrag
som utférdes under perioden avséag bland annat granskning av
kvartalsrapporter, ISO-revideringar, SSAE16-granskningar och
tjanster i samband med utfardande av certifikat och revisionsintyg.
Skattekonsulttjansterna inkluderade allméanna skattefrégor angéende
utlandsanstallda och bolagsskattekonsultationer. Ovriga konsulttjanster
avsag bland annat radgivning angéende finansiell redovisning, tjanster i
samband med forvarv, effektivitet i verksamheten samt bedémningar av
internkontroll.

Revisionsarvoden till évriga revisorer avser huvudsakligen legal
revision fér mindre bolag.

K31
KONTRAKTSENLIGA ATAGANDEN

Kontraktsenliga ataganden 2012

Forfallostruktur

<1 1-3 3-5 >5
(SEK miljarder) ar ar ar ar Totalt
Langfristiga skulder "2 3,3 7,0 71 9,0 26,4
Finansiell leasing ¥ 0,2 0,3 0,2 0,8 1,5
Operationell leasing 2,8 3,2 1,9 2,5 10,4
Ovriga l&ngfristiga
skulder 0,1 0,3 0,1 1,9 2,4
Inkdpsataganden ¥ 5,7 - - - 5,7
Leverantdrsskulder 23,1 - - - 23,1
Ataganden for
kundfinansiering ® 5,9 - - - 5,9
Totalt 411 10,8 9,3 14,2 75,4

" Inklusive rénta.

2 Se not K20, "Finansiell riskhantering och finansiella instrument”.

9 Se not K27, "Leasing”.

4 Inkdpsataganden anges som bruttovarden fére avdrag for eventuella avsattningar.
9 Se not K14, "Kundfordringar och kundfinansiering”.
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For information om finansiella garantier, se not K24,
"Ansvarsforbindelser”.
Férutom de transaktioner som beskrivs i denna rapport har Ericsson
inte varit part i nagra vasentliga kontrakt de senaste tre aren, utéver de
som ingas som en normal del av verksamheten.

K32
OVERFORING AV FINANSIELLA TILLGANGAR

Overféringar dar Bolaget inte har tagit bort tillgangen ur
balansrakningen i sin helhet

Per den 31 december 2012 fanns vissa tillgangar hanforliga till
kundfinansieringskontrakt som Bolaget hade &verfort till tredje part och
dér Bolaget inte tagit bort tillgangen fran balansrakningen i sin helhet.
Totalt bokfort varde péa de ursprungliga tillgangarna som 6verforts
uppgick till SEK 471 (194) miljoner, beloppet som Bolaget fortsatt att
redovisa var SEK 28 (10) milioner och bokfort varde pa de tillhorande
skulderna var SEK O (0) miljoner. Mer information om kundfinansiering
framgar av not K14, "Kundfordringar och kundfinansiering”.

Overforingar dir Bolaget har ett bibehallet &tagande
Bolaget har under 2012 tagit bort finansiella tillgangar dar Bolaget har
ett bibehallet atagande, fran sin balansrakning. Ett aterkdp av dessa
tillgangar skulle uppga till SEK 225 (596) miljoner. Inga tillgangar eller
skulder har redovisats avseende det fortsatta engagemanget.

K33
HANDELSER EFTER RAPPORTPERIODEN

Den 10 januari 2013 ingick Ericsson ett avtal med Unwired Planet,
enligt vilket Ericsson ska dverfora 2 185 utfardade patent och
patentansokningar till Unwired Planet. Ericsson ska dven tillhandahalla
100 ytterligare patenttillgangar arligen till Unwired Planet fram till och
med 2018, med bdrjan 2014. Unwired Planet erséatter Ericsson med
vissa kontinuerliga rattigheter till framtida intékter som genereras av
den utdkade patentportfélien. Unwired Planet beviljar &ven Ericsson en
licens till Unwired Planets patentportfdl;.

Den 21 januari 2013 tillkénnagav Ericsson sin avsikt att férvarva
Devoteams telekom- och mediaverksamhet i Frankrike. Devoteam har
anstéllda i Europa, Mellandstern och Afrika. Forvarvet gors i enlighet
med Ericssons tjanstestrategi for att bredda bolagets IT-verksamhet.

| borjan av 2013 andrade Standard & Poors Ericssons kreditbetyg
fran BBB+ med stabil prognos till negativ prognos, och Moody’s
andrade bolagets kreditbetyg fran A3 med stabil prognos till negativ
prognos.

I januari 2013 beviljades ST-Ericsson ett laneltfte fran sina agare om
USD 260 miljoner. Ericssons andel i detta 16fte &r USD 130 miljoner.

Den 10 januari 2013 inlamnade Adaptix Inc. tva stamnings-
ansokningar mot Ericsson, AT&T, AT&T Mobility och MetroPCS
Communications till US District Court for Eastern District of Texas.
Adaptix Inc. havdar att vissa Ericssonprodukter gor intrang pa fem
av Adaptix amerikanska patent. Adaptix soker skadestand och ett
forbudsforelaggande.

Den 25 januari 2013 inkom Adaptix med ett klagomal, till US
International Trade Commission (ITC), mot Ericsson, AT&T, AT&T
Mobility och MetroPCS Communications. Adaptix begar att
kommissionen Gppnar en utredning om patentintrang av vissa
Ericssonprodukter. Den 29 januari 2013 inkom Adaptix med ett
klagomal till Tokyo District Court héavdande att vissa Ericssonprodukter
gor intrédng péa tva av Adaptix JP patent. Adaptix soker skadestand och
ett férbudsfoéreldggande.
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RESULTAT MODeRBOLAGETS BOKSLUT

MODERBOLAGETS RESULTATRAKNING

Januari-december, MSEK Not 2012 2011 " 2010 "
Nettoomséttning M2 - - 33
Kostnader for sélda varor och tjanster - - -29
Bruttoresultat - - 4
Forsaljningskostnader 241 -609 -1 370
Administrationskostnader -690 -1512 -1 586
Omkostnader -931 -2 121 -2 956
Ovriga rorelseintakter och rérelsekostnader M3 2534 3184 3118
Rorelseresultat 1603 1063 166
Finansiella intakter M4 11 932 8072 7 474
Finansiella kostnader M4 -18 392 -2 765 -829
Resultat efter finansiella poster -4 858 6370 6 811
Bokslutsdispositioner

Férandring i avskrivningar utéver plan M15 388 339 -100

Erhallna koncernbidrag, netto M15 -2034 -1979 1029

-6 504 4730 7 740

Skatter M5 -289 -103 -388
Arets resultat -6793 4627 7 352
" Justering enligt ny redovisningsprincip géllande koncernbidrag till/frén dotterbolag.
RAPPORT OVER MODERBOLAGETS TOTALRESULTAT
Januari-december, MSEK Not 2012 2011 2010
Periodens resultat -6 793 4627 7 352
Ovrigt totalresultat for perioden
Kassaflodessakringar

Vinster redovisade under perioden -64 203 136

Justeringar av initialt redovisade varden for sékrade

poster i balansrékningen -139 - -136
Skatt pa poster ingaende i 6vrigt totalresultat - - -
Ovrigt totalresultat for perioden -203 203 -
Totalresultat for perioden -6 996 4830 7 352
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MODERBOLAGETS BALANSRAKNING
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31 december, MSEK Not 2012 2011
Tillgangar
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar M6 849 1088
Materiella anlaggningstillgangar M7 535 491
Finansiella anlaggningstillgangar
Aktier och andelar
Koncernforetag M8, M9 80 839 79 511
Joint ventures och intresseféretag M8, M9 337 13 066
Andra aktier och andelar M8 267 279
Fordringar koncernféretag M8, M12 15737 8017
Langfristig kundfinansiering M8, M11 999 1337
Uppskjutna skattefordringar M5 198 250
Ovriga l&ngfristiga finansiella anlaggningstillgdngar M8 1153 1203
100 914 105 242
Omsattningstillgangar
Varulager M10 55 61
Fordringar
Kundfordringar M11 35 51
Kortfristig kundfinansiering M11 1020 883
Fordringar koncernféretag M12 16 195 16 733
Aktuella skattefordringar 134 313
Ovriga kortfristiga fordringar M13 4310 2588
Utlaning till joint ventures och intresseforetag M19, M27 - 2759
Kortfristiga placeringar M19 31 491 38 852
Kassa och likvida medel M19 25946 17 288
79186 79 528
Summa tillgangar 180 100 184 770

> MODERBOLAGETS BOKSLUT
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RESULTAT MODERBOLAGETS BOKSLUT

MODERBOLAGETS BALANSRAKNING (FORTSATTNING)

31 december, MSEK Not 2012 2011
Eget kapital, avsattningar och skulder
Eget kapital M14
Aktiekapital 16 526 16 367
Uppskrivningsfond 20 20
Reservfond 31472 31472
Bundet eget kapital 48 018 47 859
Balanserad vinst 32 620 35890
Avrets resultat -6793 4627
Ovrigt totalresultat -203 203
Fritt eget kapital 25624 40720
73 642 88579
Obeskattade reserver M15 288 676
Avsattningar
Pensioner M16 386 376
Ovriga avsattningar M17 3709 275
4 095 651
Langfristiga skulder
Certifikat och obligationslan M18 16 519 17197
Skulder till kreditinstitut M18 5273 4000
Skulder till koncernféretag M12 26 732 26 896
Ovriga l&ngfristiga skulder 239 280
48 763 48 373
Kortfristiga skulder
Kortfristig upplaning M18 2671 3461
Leverantdrsskulder M21 555 706
Skulder till koncernforetag M12 46 959 38 139
Ovriga kortfristiga skulder M20 3127 4185
53 312 46 491
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 180100 184 770
Stéllda sékerheter M22 520 452
Ansvarsfoérbindelser M23 16719 18518
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MODERBOLAGETS KASSAFLODESANALYS

Januari - december, MSEK Not 2012 2011 2010
Rorelsen
Arets resultat -6793 4 627 73520 o
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet M24 14 436 3163 530 " o
7643 7790 7882 -
5
>
Foérandringar i rorelsens nettotillgangar
Varulager 6 -4 4
Kort- och langfristig kundfinansiering 201 286 -1 070
Kundfordringar -39 35 283
Leverantdrsskulder -261 -133 331
Avsattningar och pensioner -91 -309 -109
Ovriga rérelsetillgdngar och -skulder, netto -2837 2379 1954
-3021 2254 1393 _
Kassafléde fran rérelsen 4622 10 044 9275
Investeringsaktiviteter
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -224 -148 -160
Forsélining av materiella anlaggningstillgangar - 16 9
Investeringar i aktier och andelar -1 807 -3718 -2 178
Avyttring av aktier och andelar 9792 7 42
Utlaning, netto -2 668 -3 074 8973
Ovriga investeringsverksamheter 1 -1730 -1317
Kortfristiga placeringar 5043 16 357 -1910
Kassaflode fran investeringsaktiviteter 10137 7710 3459
Kassaflode fore finansieringsaktiviteter 14 759 17 754 12734
Finansieringsaktiviteter
Foérandring av kortfristiga skulder till koncernféretag 2795 -9 361 3503
Upptagande av lan 8132 - -
Aterbetalning av Ian -7 296 - -1 055
Nyemission 159
Forséljning/aterkdp av egna aktier -93 92 -
Betald utdelning -8 033 -7 207 -6 391
Reglerad del av erhélina/lamnade (-) koncernbidrag -543 409 -209
Ovriga finansieringsverksamheter -158 288 -310
Kassafléde fran finansieringsaktiviteter -5037 15779 -4 462
Resultat av omvérdering i likvida medel -1 064 -126 -1310
Férandring av likvida medel 8 658 1849 6 962
Likvida medel vid arets boérjan 17 288 15439 8477
Likvida medel vid arets slut M19 25946 17 288 15 439
1 Justering enligt ny redovisningsprincip gallande koncernbidrag till/fran dotterbolag.
> MODERBOLAGETS BOKSLUT Ericsson Arsredovisning 2012 1 05



RESULTAT

FORANDRINGAR | MODERBOLAGETS EGET KAPITAL

MODERBOLAGETS BOKSLUT

Totalt Totalt

bundet Reserv fritt

Aktie- Uppskriv- Reserv- eget Disposi- verkligt Fria eget
kapital ningsfond fond kapital tionsfond vérde vinstmedel kapital Totalt
1 januari 2012 16 367 20 31472 47 859 100 203 40 417 40720 88 579
Totalresultat for perioden - - - - - -203 -6 793 -6 996 -6 996

Transaktioner med agare
Nyemission 159 - - 159 - - - - 159
Férsaljning av egna aktier - - - - - - 66 66 66
Aktiesparplan - - - - - - 26 26 26
Aterkop av egna aktier - - - - - - 159 159 -159
Betald utdelning - - - - - - -8 033 -8 033 -8 033
31 december 2012 16 526 20 31472 48 018 100 - 25524 25624 73 642
1 januari 2011 16 367 20 31472 47 859 100 - 42 874 42 974 90833
Totalresultat fér perioden - - - - - 203 4627 4830 4830
Transaktioner med agare

Forsaljning av egna aktier - - - - - - 92 92 92
Aktiesparplan - - - - - - 31 31 31
Betald utdelning - - - - - - -7 207 -7 207 -7 207
31 december 2011 16 367 20 31472 47 859 100 203 40 417 40720 88 579
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NOTER TILL MODERBOLAGETS BOKSLUT

M1

VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

Moderbolaget, Telefonaktiebolaget LM Ericsson, tillampar
Arsredovisningslagen och RFR 2 "Redovisning for juridiska
personer”. RFR 2 stéller krav pa att moderbolaget tillampar
samma redovisningsprinciper som koncernen, d v s IFRS i den
omfattning som RFR 2 tillater.

De viktigaste skillnaderna mellan redovisningsprinciperna for
koncernen och moderbolaget ar:

Koncernféretag, intresseféretag och joint ventures
Investeringar redovisas enligt anskaffningsvardemetoden.
Investeringarna redovisas till anskaffningsvarde och endast utdelningar
resultatfors. Nedskrivningstest genomfors arligen och nedskrivningar
redovisas om det kan antas att vardenedgéngen &r bestaende.
Radet for Finansiell rapportering har dragit tillbaka UFR
2 "Koncernbidrag och aktiedgartillskott”. Koncernbidrag och
aktiedgartillskott redovisas i enlighet med RFR 2. Koncernbidrag
fran/till svenska koncernforetag redovisas som bokslutsdisposition,
netto i resultatrakningen. Jamforelsearen har justerats i enlighet
med ovanstdende.
Aktiedgartillskott 6kar Moderbolagets investering.

Klassificering och vardering av finansiella instrument

IAS 39 "Finansiella instrument: Redovisning och vardering” tillampas,
férutom avseende finansiella garantier dar det tillatna undantaget

enligt RFR 2 har valts. Finansiella garantier ingér i "Ansvarsforbindelser”.

Leasing
Moderbolaget har ett hyresavtal som i koncernen redovisas som
en finansiell lease och i moderbolaget som en operationell lease.

Uppskjuten skatt

Redovisning av obeskattade reserver i balansrékningen medfor

att redovisningen av uppskjuten skatt skiljer sig fran koncernens
redovisningsprinciper. God redovisningssed och skattelagstiftning

i Sverige kraver att bolag redovisar vissa skillnader mellan
beskattningsunderlaget och bokfdrt varde av skatt som en obeskattad
reserv i balansrakningen i rakenskaperna fér enskilda bolag. Andringar
i dessa reserver redovisas i resultatrékningen som en avsattning till eller
en uppldsning av obeskattade reserver.

Pensioner

Pensioner redovisas i enlighet med FAR SRS RedR 4 "Redovisning av
pensionsskuld och pensionskostnad”. Enligt RFR 2 skall upplysningar
l&mnas avseende tillampliga delar av IAS 19.

Segmentsinformation

Segmentsinformation Id8mnas i enlighet med Arsredovisningslagens
upplysningskrav avseende nettoomsattning for verksamhetsgrenar
och geografiska marknader.

Lanekostnader

Alla lanekostnader relaterade till aktiverade tillgangar kostnadsfors
nar de uppstar.

> NOTER TILL MODERBOLAGETS BOKSLUT

Rorelseférvarv

Férvarvsrelaterade kostnader inkluderas i anskaffningsvéardet

i Moderbolagets bokslut medan de fér koncernen kostnadsfors
nar de uppstar.

Viktiga redovisningsprinciper, uppskattningar och
beddmningar fér redovisningsdndamal

Se Noter till koncernens bokslut, Not K2, "Viktiga uppskattningar och
beddmningar for redovisningséandamal”. Viktiga redovisningsprinciper,
uppskattningar och bedémningar for redovisningséandamal for
Moderbolaget omfattar Kundfordringar och kundfinansiering och
Immateriella produktréattigheter och évriga immateriella tillgangar,
exklusive goodwill.

M2
SEGMENTSINFORMATION

Under 2012 och 2011 fanns ingen nettomsattning fér Moderbolaget.
Moderbolagets nettoomsattning ar 2010 uppgick till SEK 33 miljoner,
var relaterad till affarssegmentet Networks och region Latinamerika.

M3
OVRIGA RORELSEINTAKTER
OCH RORELSEKOSTNADER

|

1v1INS3d

Ovriga rorelseintékter och rérelsekostnader

2012 2011 2010

Licensintakter och dvriga
rorelseintékter

Koncernféretag 2488 2704 2305

Ovriga 49 479 815
Vinst/foérlust (-) netto vid férsaljning av
materiella anlaggningstillgangar -3 1 -2
Totalt 2534 3184 3118
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M4
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

Finansiella intakter och kostnader

M5
SKATTER

Inkomstskatter redovisade i resultatrakningen

2012 2011 2010 Foliande komponenter ingar i Skatter:
Finansiella intakter Skatter
Resultat fran andelar i koncernféretag P P P

Utdelningar 5031 5198 6 369 .

Vinst vid férsaljning 61 6 3 Arets dvriga aktuella skattekostnad -125 -125 -288
Resultat fran andelar i JV Aktuell skatt hanforlig till tidigare ar -112 74 -15
och intresseforetag Uppskjuten skatteintékt/kostnad (-) -52 -52 -85

Utdelningar 132 154 104 Skatter -289 -103 -388

Vinst vid férsélining 4768 - -

Resultat fran ¢vriga vardepapper och
fordringar som ar anlaggningstillgangar

Vinst vid férsélining 62 1 26

Ovriga ranteintékter och
liknande resultatposter

En avstamning mellan arets redovisade skattekostnad och den
skattekostnad som skulle uppsta om svensk skattesats, 26,3 procent,
berédknats pa Resultat fore skatt visas nedan.

Avstamning av verklig inkomstskattesats jamfort
med svensk inkomstskatt

Koncernféretag 472 280 221
Ovriga 1406 2433 746 2012 2011 2010
Totalt 11 932 8072 7 474 Inkomstskattesats i Sverige (26,3 %) 1711 -1244  -2036
Finansiella kostnader Aktuell skatt hanforlig till tidigare ar -112 74 -15
Forlust vid forsalining av andelar Skatteeffekt av ej avdrags-
i koncernféretag -36 -1 - gilla kostnader -29 —14 -91
Nedskrivning av investeringar Skatteeffekt av ej skatte-
i koncernforetag - -1330 -82 pliktiga intakter 2 655 1429 1776
Netto resultat fran joint ventures och Skatteeffekt hanforlig till nedskrivning av
intressebolag -16 972 - - investering
Nedskrivning av investeringar i koncernféretag -4 476 —348 —22
i dvriga bolag -47 - - Skatteeffekt hanforlig till férandring av
Rantekostnader och liknande skattesatsen avseende uppskjuten skatt -38 - -
resultatposter Verklig skattekostnad (-) -289 -103 -388
Koncernforetag -189 -304 -95
Ovriga -1 089 -1 109 -612
Ovriga finansiella kostnader -59 —21 -40 Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder
Totalt -18 392 -2765 -829 Den 21 november 2012 beslutade Riksdagen att sdnka bolagsskatten

Finansnetto -6 460 5307 6 645

Rantor pa pensionsskulder ingér i ovanstdende redovisade rantekostnader.
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fran 26,3 procent till 22,0 procent, med effekt fr o m 1 januari 2013.

Vid berékning av uppskjuten skatt har den nya procentsatsen tillampats.
Skatteeffekt av temporéra skillnader har resulterat i uppskjutna

skattefordringar enligt nedan:

Uppskjutna skattefordringar

2012 2011

Uppskjutna skattefordringar 198 250

Uppskjutna skattefordringar avser huvudsakligen kostnader relaterade
till kundfinansiering samt avsattningar fér omstruktureringskostnader.



M6

IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Patent, licenser, varuméarken samt liknande rattigheter

2012 2011
Ackumulerat anskaffningsvéarde
Ing&ende balans 4167 3888
Arets anskaffningar - 279
Forsaljning/utrangering -21 -
Utgaende balans 4146 4167
Ackumulerade avskrivningar
Ingéende balans -2134 -1897
Arets avskrivningar -218 -237
Forsaljning/utrangering - -
Utgaende balans -2 352 -2 134
Ackumulerade nedskrivningar
Ingéende balans -945 -945
Arets nedskrivningar - -
Utgaende balans -945 -945
Netto bokfoért varde 849 1088

Beloppen hanfér sig huvudsakligen till varumarkena Marconi som
forvarvades under aren 2006. Nyttjandeperioden och avskrivningstiden

for detta varuméarke ar 10 ar.

M7

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

|
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Materiella anlaggningstillgangar

Pagaende
nyanléaggningar
Byggnader Inventarier och och betalda
och mark installationer forskott Totalt
2012
Ackumulerat anskaffningsvarde
Ingéende balans - 1225 80 1305
Investeringar - 37 187 224
Férsaljning/utrangering - -53 - -53
Omklassificeringar - 58 -58 -
Utgaende balans - 1267 209 1476
Ackumulerade avskrivningar
Ingédende balans - -814 - -814
Arets avskrivningar - 177 - -177
Forséljining/utrangering - 50 - 50
Utgaende balans - -941 - -941
Netto bokfért varde - 326 209 535
2011
Ackumulerat anskaffningsvarde
Ingéende balans 13 1102 126 1241
Investeringar - 32 116 148
Forsaljning/utrangering -13 —71 - -84
Omklassificeringar - 162 -162 -
Utgaende balans - 1225 80 1305
Ackumulerade avskrivningar
Ingéende balans - 714 - -714
Arets avskrivningar - -168 - -168
Forséljining/utrangering - 68 - 68
Utgaende balans - -814 - -814
Netto bokfért varde - 411 80 491

> NOTER TILL MODERBOLAGETS BOKSLUT
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M8
FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Aktier och andelar i koncernféretag, joint ventures och intresseforetag

Koncernféretag Joint ventures Intresseféretag
2012 2011 2012 2011 2012 2011
Ingéende balans 79 511 77 566 12736 12 736 330 330
K&p och nyemissioner 1682 3344 - - - -
Aktieagartillskott 191 88 - - - -
Omklassificering - - 5029 " - 7 -
Aterbetalning aktiedgartillskott - -156 - - - -
Nedskrivning - -1 330 -13629 " - - -
Forsaljning -545 -1 -4136 - - -
Utgaende balans 80 839 79 511 - 12736 337 330
 Omklassificering av kortfristig kreditfacilitet och nedskrivning inkluderar ursprunglig investering samt kortfristig kreditfacilitet.
Ovriga finansiella tillgéngar
Langfristiga
fordringar Langfristig Ovriga lang
Aktier och andelar koncernféretag kundfinansiering fristiga fordringar
2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
Ackumulerat anskaffningsvéarde
Ingéende balans 288 93 8017 6,666 1379 1,073 1203 302
Ink&p/kreditgivning/6kning 45 195 9725 93 547 830 20 101
Forsaljning/amortering/minskning -3 - -1 301 - -516 -216 -78 17
Omklassificering -7 - -93 1,253 -328 -311 8 817
Arets omrakningsdifferens - - -611 5 =17 3 - -
Utgaende balans 323 288 15737 8,017 1065 1,379 1153 1,203
Ackumulerade nedskrivningar
Ingédende balans -9 -9 - - -42 -46 - -
Arets nedskrivningar -47 - - - -57 - = -
Forséljining/amortering/minskning - - - - 10 4 - -
Omklassificering - - - - 20 - -
Arets omrakningsdifferens - - - - 3 - - -
Utgaende balans -56 -9 - - -66 -42 - -
Netto bokfort varde 267 279 15737 8,017 999 1,337 1153 1,203
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M9
AKTIER OCH ANDELAR

Nedanstaende forteckning omfattar vissa av moderbolaget direkt och

indirekt agda aktier och andelar, per den 31 december 2012.

En fullstandig specifikation dver innehav av aktier och andelar,
som upprattas enligt den svenska arsredovisningslagen och
ingar i den arsredovisning som lamnas till Bolagsverket, kan

rekvireras fran Telefonaktiebolaget L M Ericsson, External Reporting,
SE-164 83 Stockholm.

Aktier agda direkt av moderbolaget

Nominellt Bokfort
Innehav innehav i lokal vérde,
Typ Bolag Org.nr. Sate i procent valuta, miljoner MSEK
Koncernfoéretag
| Ericsson AB 556056-6258 Sverige 100 50 20731
| Ericsson Shared Services AB 556251-3266 Sverige 100 361 2216 o
| Netwise AB 556404-4286 Sverige 100 2 306 P
Il AB Aulis 556030-9899 Sverige 100 14 6 &
I Ericsson Credit AB 556326-0552 Sverige 100 5 5 %
Ovriga (Sverige) - - 1742
| Ericsson Danmark A/S Danmark 100 90 216
| Oy LM Ericsson Ab Finland 100 13 196
Il Ericsson Participations France SAS Frankrike 100 26 524
Il LM Ericsson Holdings Ltd. Irland 100 2 15
| Ericsson Telecomunicazioni S.p.A. [talien 100 44 5857
Il Ericsson Holding International B.V. Nederlanderna 100 222 3200
| Ericsson A/S Norge 100 75 114 L
Il Ericsson Television AS Norge 100 161 1788
| Ericsson Corporatia AO Ryssland 100 5 5
| Ericsson AG Schweiz 100 - -
| Ericsson Espana Spanien 100 43 170
Il Ericsson Holding Ltd. Storbritannien 100 328 4094
| Ericsson Germany GmbH Tyskland 100 - 4232
| Ericsson Hungary Ltd. Ungern 100 1301 120
I Ericsson Austria GmbH Osterrike 100 4 65
Ovriga (Europa, férutom Sverige) - - 275
| Cia Ericsson S.A.C.I. Argentina 95" 41 178
| Ericsson Canada Inc. Kanada 100 - 51
| Bel-Air Networks Kanada 100 - 170
I Ericsson Telecom S.A. de C.V. Mexiko 100 n/a 1050
Il Ericsson Holding Il Inc. USA 100 2830 29 006
Ovriga (USA, Latinamerika) - - 67
Il Teleric Pty Ltd. Australien 100 20 100
| Ericsson India Private Ltd. Indien 100 725 147
| Ericsson India Global Services PVT. Ltd. Indien 100 389 64
| Ericsson Ltd. Kina 100 2 2
| Ericsson (China) Company Ltd. Kina 100 65 475
| LG-Ericsson Ltd. Korea 75 150 3285
| Ericsson (Malaysia) Sdn. Bhd. Malaysia 70 2 4
| Ericsson Telecommunications Pte. Ltd. Singapore 100 2 1
| Ericsson South Africa PTY. Ltd. Sydafrika 100 - 108
| Ericsson Taiwan Ltd. Taiwan 80 240 20
| Ericsson (Thailand) Ltd. Thailand 49 2 90 17
Ovriga lander (resten av vérlden) - - 215
Totalt 80839
Joint ventures och intresseféretag
Il ST-Ericsson SA Schweiz 50 137 -
I ST-Ericsson AT SA Schweiz 51 - -
| Rockstar Consortium Group Kanada 21 1 7
| Ericsson Nikola Tesla d.d. Kroatien 49 65 330
Totalt 337

Teckenforklaring till bolagstyp

I Produktion-, distribution- och
utvecklingsbolag

Il Forvaltningsbolag

Il Finansbolag

> NOTER TILL MODERBOLAGETS BOKSLUT
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Aktier agda av koncernforetag

Innehav
Typ Bolag Org. nr. Sate i procent
Koncernféretag
Il Ericsson Cables Holding AB 556044-9489 Sverige 100
| Ericsson France SAS Frankrike 100
| LM Ericsson Ltd. Irland 100
Il Ericsson Nederland B.V. Nederlanderna 100
| Ericsson Telecommunicatie B.V. Nederlanderna 100
| Ericsson Ltd. Storbritannien 100
| Ericsson Telekomunikasyon A.S. Turkiet 100
| Ericsson Telekommunikation GmbH & Co. KG " Tyskland 100
| Ericsson Inc. USA 100
| Ericsson IP Infrastructure Inc. USA 100
| Drutt Corporation Inc. USA 100
| Optimi Corporation USA 100
| Redback Networks Inc. USA 100
| Telcordia Technologies Inc. USA 100
| Ericsson Telecommunicacgoes S.A. Brasilien 100
| Ericsson Australia Pty. Ltd. Australien 100
| Ericsson (China) Communications Co. Ltd. Kina 100
| Nanjing Ericsson Panda Communication Co. Ltd. Kina 51
| Ericsson Japan K.K. Japan 100
| Ericsson Communication Solutions Pte Ltd. Singapore 100
Teckenforklaring till bolagstyp
| Produktion-, distribution- och " Upplysningar enligt avsnitt 264b ur tysk affarskod (Handelsgesetzbuch — HGB).
utvecklingsbolag Enligt regelverket ovan &r LHS Holding GmbH & Co. KG, LHS Communication GmbH & Co. KG och LHS Telekommunikation GmbH &
Il Forvaltningsbolag Co. KG, samtliga belagna iFrankfurt am Main, Tyskland, undantagna fran skyldigheten att upprétta och tilhandahélla reviderad
arsredovisningshandling och forvaltningsberéttelse enligt de legala krav som stélls pa tyska foretag.
M10
VARULAGER
Varulager Rorelser avseende reserver for osakra fordringar
2012 2011 Kundfordringar Kundfinansiering
Fardiga varor och handelsvaror 55 61 2012 A 2012 200!
Varulager 55 61 Ingéende balans 23 24 65 93
Okning - 1 62 14
lanspraktagande
under perioden - -2 -9 =31
M1 Periodens aterféringar av
KUNDFORDRINGAR OCH KUNDFINANSIERING outnyttjade belopp - - — -
Omrakningsdifferens - - -1 -
Ericssons kreditrisker évervakas pé koncernnivé. Utgaende balans 23 23 97 65

Foér mer information, se Not K14, "Kundfordringar och
kundfinansiering” och Not K20, "Finansiell riskhantering och
finansiella instrument”.

Kundfordringar och kundfinansiering

2012 2011
Kundfordringar, exklusive
intresseféretag och joint ventures 57 1
Reserv for osékra kundfordringar -23 -23
Kundfordringar, netto 34 48
Kundfordringar hos intresseftrtag
och joint ventures 1 3
Kundfordringar, totalt 35 51
Kundfinansiering 2116 2285
Reserv for oséker kundfinansiering -97 -65
Kundfinansiering, netto 2019 2220
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Aldersanalys per 31 december

Kundfordringar

exklusive
intresseforetag
och joint ventures

Reserv
for osakra
kundfordringar

Kundfordringar
hos intresse-
féretag och
joint ventures

Kundfinansiering

Reserv

fér osaker
kundfinansiering

2012

Vare sig nedskrivna eller férfallna 25 - 1 1516 -
Nedskrivna, €j forfallna - - - 474 —48
Férfallna sedan mindre an 90 dagar 5 - - 21 -
Forfallna sedan 90 dagar eller mer 2 - - 14 -
Béade forfallna och nedskrivna sedan mindre &n 90 dagar - - - 70 -44
Bade forfallna och nedskrivna sedan 90 dagar eller mer 25 -23 - 21 -5

Totalt 57 -23 1 2116 -97
2011

Vare sig nedskrivna eller forfallna 44 - 3 1758 - Eli
Nedskrivna, ej forfallna - - - 238 27 E
Férfallna sedan mindre &n 90 dagar 2 - - 238 - =
Forfallna sedan 90 dagar eller mer 1 - - 10 -
Bade forfallna och nedskrivna sedan mindre an 90 dagar - - - 37 -34
Bade forfallna och nedskrivna sedan 90 dagar eller mer 24 -23 - 4 -4
Totalt 71 -23 3 2285 -65
Utestdende kundfinansiering M12 .

2012 2011 FORDRINGAR OCH SKULDER KONCERNFORETAG

E;gig?;;;fgng regen 2116 5085 Fordringar och skulder koncernféretag
Finansiella garantier till tredje part 258 422 Forfallostruktur

Total kundfinansiering 2374 2707 Totalt  Totalt
Upplupen ranta 56 26 <1ér 1-5ar >5 &r 2012 2011

Avgér risktackning fran tredje part -177 —469 Langfristiga fordringar "
Moderbolagets riskexponering 2253 2 264 Finansiella fordringar 43 9694 6000 15737 8017
Netto bokfort varde i egen Kortfristiga fordringar
balansrakning 2019 2220 Kundfordringar 896 - - 896 816

Varav kortfristig 1020 883 Finansiella fordringar 15 299 - - 15299 15917
Ataganden for kundfinansiering 543 669 Totalt 16 195 - - 16195 16733
Langfristiga skulder ?

Moderbolaget har under 2012 avyttrat vissa tillgangar klassificerade Finansiella skulder _ _ 28732 26732 26896

som kundfinansiering till tredje part, men fortsatter att redovisa en del Kortfristiga skulder

av dessa tillgangar motsvarande bibehallet atagande. Totalt bokfort Leverantdrsskulder 277 _ B 277 387

vérde péa de ursprungliga tillgangarna som 6verforts uppgick till SEK Finansiella skulder 46 682 _ 46682 37752

471 (194) miljoner. Beloppet som Moderbolaget fortsatter att redovisa Totalt 46 959 _ 46959 38139

i balansrakningen uppgar till SEK 28 (10) miljoner och bokfort varde pa

de tillhérande skulderna var SEK 0 (0) miljoner.

> NOTER TILL MODERBOLAGETS BOKSLUT

) Icke réantebarande fordringar och skulder, netto, ingar med SEK -20 732 miljoner 2012
(SEK —19 595 miljoner 2011).

Ericsson
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M13

OVRIGA KORTFRISTIGA FORDRINGAR

Ovriga kortfristiga fordringar

M14

EGET KAPITAL OCH OVRIGT TOTALRESULTAT

Aktiekapital 2012

2012 2011 Aktiekapitalet den 31 december 2012 bestod av:
Forutbetalda kostnader 446 425 "Aktiekapital, 31 december 2012
Upplupna intékter 75 405
Derivat med positivt virde 3520 1517 L .
- aktier kapital
Ovrigt 269 241 :
Totalt 2310 5588 A-aktier ! 261 755 983 1309
B-aktier ? 3043295 752 15217
Totalt 3305 051 735 16 526
 A-aktier (kvotvarde SEK 5,00 per aktie) och B-aktier (kvotvarde SEK 5,00 per aktie).
Foérandringar i eget kapital 2012
Uppskriv- Totalt bun- Disposi- Reserv Fria Totalt
Aktie- nings- Reserv- det eget tions- verkligt vinst- fritt eget
kapital fond fond kapital fond varde medel kapital Totalt
1 januari 2012 16 367 20 31472 47 859 100 203 40 417 40720 88579
Periodens resultat - - - - - - -6 793 -6 793 -6 793
Ovrigt totalresultat for perioden
Sékringsreserv
Vinster redovisade under perioden - - - - - -203 - -203 -203
Ovrigt totalresultat for perioden - - - - - -203 - -203 -203
Totalresultat for perioden - - - - - -203 -6 793 -6 996 -6 996
Transaktioner med agare
Nyemission 159 - - 159 - - - - 159
Forséljning av egna aktier - - - - - - 66 66 66
Aktiesparplan - - - - - - 26 26 26
Aterkop av egna aktier - - - - - - 159 -159 -159
Betald utdelning - - - - - - -8033 -8033 -8 033
31 december 2012 16 526 20 31472 48 018 100 - 25524 25624 73 642
Foérandringar i eget kapital 2011
Uppskriv- Totalt bun- Disposi- Reserv Fria Totalt
Aktie- nings- Reserv- det eget tions- verkligt vinst- fritt eget
kapital fond fond kapital fond vérde medel kapital Totalt
1 januari 2011 16 367 20 31472 47 859 100 — 42 874 42 974 90 833
Periodens resultat - - - - - - 4627 4627 4627
Ovrigt totalresultat for perioden
Sékringsreserv
Vinster redovisade under perioden - - - - - 203 - 203 203
Ovrigt totalresultat for perioden - - - - N 203 - 203 203
Totalresultat for perioden - - - - - 203 4627 4830 4830
Transaktioner med agare
Forséljning av egna aktier - - - - - - 92 92 92
Aktiesparplan - - - - - - 31 31 31
Betald utdelning - - - - - - -7 207 -7 207 -7 207
31 december 2011 16 367 20 31472 47 859 100 203 40 417 40720 88579
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M15
OBESKATTADE RESERVER

Tillgangsallokering av forvaltningstillgangar

|

1v1INS3d

2012 2011
Obeskattade reserver Aktier 276 167
Avséttning/ Réntebarande vardepapper 549 461
2012 1jan upplésning (-) 31dec Ovrigt 48 128
Ackumulerade avskrivningar Totalt 873 756
utéver plan
Summa ackumulerade Forandring av férmansbestamda planer
avskrivningar utéver plan 676 -388 288 2012 2011
Forandri { avskrivii " | de i reriell Ingéende balans 376 389
or“an r!ngarll a:/s rlvnlllngar utdver plan, avseenl e |mma“er|e a . Overforing til pensionsstiftelse 58 36
anlaggningstillgangar, ar i huvudsak relaterade till varumarket Marconi P P
A : . N Oklassificering av betalning till
och varuméarket Redback. Uppskjuten skatt, ej bokférd, skatteskuld pensionsstiftelse 24 _
hanforlig till obeskattade reserver uppgar till SEK 64 miljoner for 2012 I resultatrékningen redovisad kostnad for
(SEK 178 miljoner fér 2011). pensionering i egen regi, exklusive skatter 100 98
Koncernbidrag till svenska koncernféretag uppgar till SEK 6 570 Utbetalda pensioner -56 ~50
miljoner (SEK 2 008 njiljoner 2011) och koncernbidrag fran svenska Verklig avkastning pa forvaltningstilgangar _59 _o5
koncernforetag uppgar till SEK 4 536 miljoner (SEK 29 miljoner 2011). Ej redovisat Gverskott | pensionsstiftelse 59 _
Utgaende balans pensionsskuld 386 376
M16 Nésta ars forvantade utbetalning avseende formansbestamda
PENSIONER pensionsplaner uppgar till SEK 61 miljoner.
. . . Totala pensionskostnader och intédkter som redovisas
Moderpolaget“har tva typgr av pensmnﬁsplaner. i resultatrakningen
> Avgiftsbestdmda pensionsplaner, dar moderbolaget betalar fasta
premier till ett antal olika forsékringsbolag. Efter erlagd premie har e 2om
moderbolaget fullgjort sitt &tagande avseende pensionsersattningar. Férmansbestdmda planer
Avgiftsbestdmda planer kostnadsférs under den period den Pensionskostnader exklusive rdnta och skatter 61 55
anstallde utfor sina tjanster. Rantekostnad 39 43
> Férmansbestamda pensionsplaner, dér moderbolagets atagande Kreditférsékringspremier 1 -1
ar att erlagga férutbestdmda erséattningar till den anstéllde vid eller Totala kostnader for formansbestamda
efter pensionering. FPG/PRI-planen fér moderbolaget ar delvis planer, exklusive skatter 101 97
finansierad genom en pensionsstiftelse. Pensionsskulden beréknas Avgiftsbestamda planer
arligen, pa balansdagen, baserad pa aktuariella antaganden. Pensionspremier 59 123
Totala kostnader for avgiftsbestamda
planer, exklusive skatter 59 123
Formansbestamda planer — belopp som redovisas Avkastning pé férvaltningstillgéngar - -25
| balansrakningen Total netto pensionskostnad exklusive
2012 2011 skatter 160 195
Forpllkte!sernas nuvarde ayseende helt Av total netto pensionskostnad redovisas SEK 121 miljoner (SEK 177
eller delvis fonderade pensionsplaner V 713 679 . . .
- : P ; - miljoner 2011) under omkostnader och SEK 39 miljoner (SEK 18 miljoner
Forvaltningstillgangarnas verkliga varde -873 —756 2011)i f Hot
Nettoforpliktelse/dverskott (-) i pensionsstiftelse -160 =77 ) Hinansnettot.
Forpliktelsernas nuvarde avseende
ofonderade pensionsplaner 386 376
Ej redovisat 6verskott i pensionsstiftelse 136 7
Omklassificering av betalning till
pensionsstiftelse 24 -
Utgaende balans pensionsskuld 386 376

 Denna FPG/PRI férpliktelse omfattas av Tryggandelagen.

De férmansbestamda forpliktelserna ar beraknade baserat pa Ioneniva
gallande per respektive balansdag och med en diskonteringsranta

pa 3,7 %. Beraknad livslangd efter 65 ar ar 25 ar for kvinnor och 23 ar
for man.

2005 overfordes SEK 524 miljoner till den svenska pensionsstiftelsen.

2009 till 2012 har ytterligare SEK 152 miljoner tillforts.
Inga av pensionsstiftelsens tillgangar utnyttjas av moderbolaget.
Avkastning pa forvaltningstillgangar ar 7,3 % (0,9 % 2011).

> NOTER TILL MODERBOLAGETS BOKSLUT
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M17 )
OVRIGA AVSATTNINGAR

Ovriga avsattningar

Omstruk- Kund- Totalt 6vriga
turering finansiering Ovriga avsattningar
2012
Ingéende balans 160 87 28 275
Avséttningar 16 - 3548 2 3564
lanspréktagande - -3 -200 -204
Aterft')ring av outnyttjade belopp -106 - 22 -128
Omeklassificering 2 - 200 202
Utgaende balans 71 84 3554 3709
2011
Ingéende balans 318 91 162 571
Avséttningar 72 1 - 73
lanspraktagande -12 - -134 -146
Aterforing av outnyttjade belopp -218 -2 - -220
Omklassificering - -3 - -3
Utgaende balans 160 87 28 275
" Varav SEK 3 591 miljoner (2011 SEK 113 miljoner) férvantas bli utnyttjade inom ett ar.
2 Varav SEK 3 335 miljoner &r relaterat till ST-Ericsson.
M18 i
RANTEBARANDE SKULDER
Moderbolagets utestdende rantebarande skulder, exklusive
skulder till koncernféretag, uppgick till SEK 24,5 (24.7) miljarder
per den 31 december 2012.
Réantebarande skulder
2012 2011
Kortfristiga skulder
Kortfristig del av langfristiga skulder 2671 3 461
Totala kortfristiga rantebarande skulder 2671 3 461
Langfristiga skulder
Certifikat och obligationslan 16 519 17197
Skulder till kreditinstitut 5273 4000
Totala langfristiga rantebarande skulder 21792 21197
Totala ranteb&rande skulder 24 463 24 658
) Inklusive certifikat- och obligationslan om SEK 2 671 (3 461) miljoner.
Obligationslan och bilaterala 1an
Orealiserad
Redovisat vinst/férlust av
varde sakring (inkluderad
Emission—forfall Nominellt Kupong Valuta (SEKm.) Forfallodatum i redovisat varde)
Obligationslan
2007-2014 220 0,484 % EUR 1891 27 jun 2014 Y
2007-2017 500 5,375 % EUR 5117 2 27 jun 2017 —799
2009-2013 313 5,000 % EUR 26712 24 jun 2013 -30
2009-2016 9 300 uUsD 1952 23 jun 2016
2010-2020 % 170 usSD 1106 28 dec 2020
2012-2022 1000 4125 % uUSD 6453 15 maj 2022
Totalt obligationslan 19190 -829
Bilaterala lan
2008-2015°9 4000 SEK 4000 15 jul 2015
2012-2019 9 98 usD 636 30 sep 2019
2012-2021 7 98 uUsSD 637 30 sep 2021
Totalt bilaterala lan 5273

1 Nasta ranteomsattningsdag 27 mars 2013 (kvartalsvis).

2 Réanteswappar klassificeras som sakring av verkligt varde.

9 Private Placement, Exportkreditnamnden (EKN) / Svensk Exportkredit (SEK).
4 Private Placement, Svensk Exportkredit (SEK).

9 Europeiska Investeringsbanken (EIB), F&U projektfinansiering.
5 Nordiska Investeringsbanken (NIB), F&U projektfinansiering.
7 Nordiska Investeringsbanken (NIB), F&U projektfinansiering.
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Alla utestdende obligationslan emitteras av moderbolaget inom ramen
for dess obligationsprogram (Euro Medium Term Note program, EMTN)
eller dess program registrerat med den amerikanska finansinspektionen
(SEC). Obligationer emitterade till fast ranta andras normailt till rérlig ranta
med hjélp av ranteswappar, vilket ger att maximalt 50 % av de utesta-
ende lanen har fast rénta. Det resulterade i en vagd genomsnittlig réanta
om 4,69 % (4,21 %). Dessa obligationer omvarderas pa grundval av
forandringar | benchmarkrantor enligt den metod for sakring av verkligt
varde som foreskrivs i IAS 39.

I maj 2012 emitterade Bolaget ett tioarigt obligationslan om USD 1
miliard med en fast kupongranta pa 4,125 %. Erbjudandet foljde efter det
att Ericsson registrerat ett laneprogram med den amerikanska finans-
inspektionen (SEC) i april 2012. Emissionen var Bolagets forsta pa den
amerikanska obligationsmarknaden.

I juni 2012 aterkopte Bolaget obligationslan med ett nominellt varde av
EUR 286,79 miljoner av obligationslanet pa EUR 600 miljoner med 5 %
ranta och forfall 2013 samt obligationslan med ett nominellt varde av EUR
154,52 miljioner av obligationslanet pa EUR 375 miljoner med rorlig ranta
och forfall 2014. Aterk(‘jpen foljde efter en anbudsprocess.

| juli 2012 tecknade Ericsson ett lan pa EUR 150 miljoner med den
Nordiska Investeringsbanken (NIB). Lanet utbetalades i december 2012
och &r uppdelat i tva lika delar med I6ptider om sju respektive nio ar.
Lanet stodjer Bolagets F&U-aktiviteter for att utveckla nasta generations
radio- och IP-teknologi fér den globala utbyggnaden av mobilt bredband.

| oktober 2012 tecknade Bolaget ett laneavtal med Europeiska Inves-
teringsbanken (EIB). Lanebeloppet ar EUR 500 miljoner (eller motsvaran-
de i USD), och Bolaget har méjlighet att valja datum for utbetalning fram
till april 2014. Forfallodag for lanet &r sju ar efter utbetalning. Lanet stodjer
Bolagets F&U-aktiviteter for att utveckla nésta generations radio- och IP-
teknologi for den globala utbyggnaden av mobilt bredband.

M19
FINANSIELL RISKHANTERING OCH FINANSIELLA
INSTRUMENT

Finansiell riskhantering

Ericssons finansiella risker dvervakas pa koncernniva.

For mer information, se Noter till koncernens bokslut, not K20,
"Finansiell riskhantering och finansiella instrument”.

Utestaende derivat "

2012 2011

Verkligt varde Tillgang Skuld Tillgdng Skuld

Valutaderivat

Loptid upp till tre manader 1016 848 779 879
Loptid mellan tre och tolv manader 611 462 427 391
Loptid ett till tre &r 4 - 1 -
Totalt 1630 1311 1,207 1,270

Varav interna 32 1247 773 19

Varav derivat som anvénds

fér kassaflddessékringar - - 203 -
Rantederivat
Loptid upp till tre manader - - - 5
Loptid mellan tre och tolv manader 487 285 324 367
Loptid ett till tre ar 565 681 381 617
Loptid tre till fem ar 1212 738 416 815
Loptid mer &n fem ar 38 - 778 161
Totalt 23022 1705 1,8992 1,966

Varav derivat som anvands

fér sdkringar av verkligt varde 969 - 1,002 -

" Néagra av derivaten som sakrar langfristiga skulder redovisas i balansréakningen
som langfristiga derivat p& grund av sékringsredovisningen.

2 Av vilka SEK 825 miljoner (SEK 816 miljoner for 2011) rapporterats som
langfristiga tillgangar.

> NOTER TILL MODERBOLAGETS BOKSLUT

Kassa, likvida medel och kortfristiga placeringar

Aterstaende I16ptid

=<3 <1 1-5 >5

SEK miljarder méanader ar ar ar 2011
Kassa och bank 21,8 - - - 21,8
Typ av emmitent/motpart

Stater 3,4 4,5 10,6 0,8 19,3
Foretag 3,1 _ _ _ 3,1
Bostadsinstitut - - 13,2 - 13,2
Totalt 28,3 4,5 23,8 0,8 57,4

Instrumenten &r klassificerade som att de innehas for handel
och ar darfor kortfristiga placeringar.

Under 2012 minskade likvida medel med SEK 1,3 miljarder till
SEK 57,4 miljarder.

Forfallostruktur for langfristiga skulder

|

1v1INS3d

Certifikat

Kortfristig del och obliga-

Nominellt belopp av langfristiga tionslan
(SEK miljarder) skulder (langfristiga) Totalt
2013 2,7 - 2,7
2014 - 1,9 1,9
2015 - 4,0 4,0
2016 - 2,0 2,0
2017 - 4,3 4,3
2018 och senare - 8,8 8,8
Totalt 2,7 21,0 23,7

Lanefinansiering sker i huvudsak genom upplaning pa de svenska och
internationella kapitalmarknaderna.

Finansieringsprogram "

Belopp Utnyttjat Outnyttjat
Obligationslaneprogram EMTN
(USD miljoner) 5000 1833 3167
SEC Registrerat program (USD
miljoner) -2 1000 -
Foretagscertifikatprogram (USD
miljoner) 2000 - 2000
EIB Kreditlofte (EUR miljoner) 500 - 500

" Innehaller inga séarskilda lanevillkor med krav pa specifika finansiella nyckeltal.
2 Programmets belopp €j slutligt bestamt.

Bolagets kreditbetyg var oférandrade under 2012, Moody’s A3 med
stabila utsikter samt Standard & Poor’s BBB+ med stabila utsikter.
Bada kreditbetygen &r "Solid Investment Grade”.

| borjan av 2013 andrade Standard & Poor’s kreditbeddmningen fran
BBB+ med stabila utsikter till BBB+ med negativa utsikter och Moody’s
andrade kreditbeddmningen fran A3 med stabila utsikter till A3 med
negativa utsikter.

117

Ericsson | Arsredovisning 2012



Finansiella instrument redovisade till annat
an verkligt varde

| tabellerna nedan visas redovisat respektive verkligt varde for finansiella en nettovinst pa SEK 1,5 miljarder. Fér mer information om varderings-
instrument, som i bokslutet tagits upp till annat an verkligt varde. principer, se Noter till koncernens bokslut, not K1, "Vasentliga
Tillgangar varderade till verkligt varde i resultatrakningen har redovisningsprinciper”.

Bokfort varde pa finansiella instrument

Ford-
ringar Ovriga
och skul-  Certifi- Finan- kort-  Ovriga
Kort der katoch Leveran- siella  fristiga kort-  Ovriga
Kund-  fristiga koncern-  obliga- térs- anlagg- ford-  fristiga lang-
fordringar place- foretag tionslan skulder nings- ringar skulder fristiga
SEK miljarder M11 ringar M12 M18 M21 tillgangar M13 M20 tillgangar 2012 2011
Tillgangar varderade till verkligt varde
via resultatrékningen - 31,5 - - - 12,2 3,5 -2,2 0,8 45,8 43,0
Lanefordringar och kundfordringar 2,0 - 31,9 - - - - - - 33,9 28,9
Finansiella tillgdngar som kan séljas - - - - - - - - - - -
Finansiella skulder till upplupet
anskaffningsvarde - - 73,7 —24,5 -0,6 - - - - -98,8 -90,4
Totalt 2,0 31,5 -41,8 -24,5 -0,6 12,2 3,5 -2,2 0,8 -19,1 -18,5
Finansiella instrument redovisade till annat varde M22
an verkligt vdrde STALLDA SAKERHETER
Redovisat varde Verkligt varde
SEK miljarder 2012 2011 2012 2011 Stallda sakerheter
Kortfristig del av 2012 2011
langfristiga skulder 2,7 3,5 2,7 3,5 Banktildodoh g = 150
Langfristiga skulder 21,8 21,2 22,5 21,1 Tat” Itl gocdohavanden 0 1o
Totalt 24,5 24,7 25,2 24,6 ota

De storsta posterna som ingér i Banktillgodohavanden &r sékerheter
Finansiella instrument exkluderade fran tabellen, sdsom kommersiella uppgaende till SEK 335 miljioner (SEK 267 miljioner 2011).
kundfordringar och leverantdrsskulder, ar bokférda till upplupet
anskaffningsvarde, vilket motsvarar verkligt varde. | de fall ett
marknadsvarde inte ar direkt tillgangligt och véardepéaverkan till folid M23 .
av underliggande rénteexponering inte ar materiell har det bokférda ANSVARSFORBINDELSER
vardet ansetts representera en rimlig uppskattning av marknadsvardet.

Ansvarsforbindelser

2012 2011

M20 Ansvarsforbindelser, totalt 16 719 18518

OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER

Av ansvarsforbindelser ar garantier for pensionsataganden SEK 14 953

Ovriga kortfristiga skulder miljoner (SEK 14 355 miljoner 2011).
2012 2011 I enlighet med branschpraxis har Ericsson kommersiella
Upplupen ranta 254 3099 kontraktsgarantidtaganden i samband med kontrakt for leverans av
Upplupna kostnader varav 392 416 telekommunikationsutrustning och relaterade tjanster. Utestaende
personalrelaterade 302 307 garantiataganden uppgick 2012 till SEK 18 473 miljoner (SEK 20 249
Svriga 90 109 miljoner 2011). Betalning av dessa garantier utfaller endast i den man
Forutbetalda intakter 7 10 Ericsson inte har fullgjort sina dtaganden under det kommersiella
Derivat med negativt vérde 2914 3016 kontraktet. For information om finansiella garantier, se not M11,
Andra 6vriga kortfristiga skulder 260 214 "Kundfordringar och kundfinansiering”
Totalt 3127 4185
M21

LEVERANTORSSKULDER

Leverantorsskulder

2012 2011
Leverantorsskulder, exklusive
intressefbretag och joint ventures 555 706
Totalt 599 706

Alla leverantorsskulder forfaller inom 90 dagar.
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M24 )
KASSAFLODESANALYS

Under 2012 uppgick betalda rantor till SEK 1 218 miljoner
(SEK 1 258 milioner 2011 och SEK 657 miljioner 2010) och erhallina

Leasingintdkter

Framtida minimileasingersattningar per den 31 december 2012 fordelar

sig enligt féljande:

Minimileasingersattningar per den 31 december 2012

rantor till SEK 1 536 milioner (SEK 2 532 miljoner 2011 och SEK 816 Operationell
miljoner 2010). Erhallen inkomstskatt uppgick till SEK 133 miljoner leasing
(erhallen inkomstskatt uppgick till SEK 147 milioner 2010 och betald 2013 15
inkomskatt till SEK 269 miljoner 2010). 2014 2
2015 1
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 2016 1
2012 2011 2010 2017 1
Materiella anlaggningstillgangar 2018 och senare 1
Avskrivningar 177 168 149 Totalt 21 .
Totalt 177 168 149 A
Immateriella anlaggningstillgangar Moderbolagets operationella leasingintakter avser framst E
Avskrivningar 218 237 208 andrahandsuthyrning av lokaler. Se Noter till Koncernens bokslut, Z
Nedskrivningar - - 945 not K27, "Leasing”.
Totalt 218 237 1173
Totala avskrivningar pa
materiella och immateriella M26
anlaggningstillgangar 395 405 1322 INFORMATION ANGAENDE ANSTALLDA
Skatter 421 250 119
Nedskrivningar och realisations- Medelantal anstéllda
EiAganingstlgéngar, xklusive 2012 2011 —
kundfinansiering, netto 12167 1326 50 Méan Kvinnor Totalt Man Kvinnor Totalt
Bokslutsdispositioner -388 -339 100 Nordeuropa och
Oreglerade koncernbidrag 2034 1979 -1029 Centralasien " 200 169 369 197 162 359
Oreglerade utdelningar - 70 _ Mellandstern 238 29 267 202 31 233
Ovriga icke kassapaverkande poster -193 -388 -32 Totalt 438 198 636 399 193 592
Totala icke likviditets-  Varav Sverige 200 169 369 197 162 359
paverkande poster 14 436 3163 530 2 Varav EU 200 169 369 197 162 359
M25 Erséattningar
LEASING Léner och andra ersattningar och sociala kostnader
Leasingataganden 2012 2011
Framtida minimileasingavgifter i moderbolaget per 31 december 2012 Léner och andra erséttningar 648 580
fordelar sig enligt foljande: Sociala kostnader 355 4083
Framtida minimileasingavgifter per 31 december 2012 Yarav pensionskostnader 190 246
Operationell leasing Loner och andra ersattningar per marknadsomrade
2013 824 2012 2011
2014 nr Nordeuropa och Centralasien "2 416 417
2015 470 Mellandstern 232 163
2016 387 Totalt 648 580
2017 296 Y Varav Sverige 416 417
2018 och senare 699 2 Varav EU 416 417
Totalt 3343

> NOTER TILL MODERBOLAGETS BOKSLUT

Loéner och erséattningar betalda i utldndsk valuta har omraknats till SEK enligt genomsnittlig

vaxelkurs for aret.

Erséttningar till styrelseledamoter och

verkstéllande direktor

Se Noter till koncernens bokslut, not K28, "Information angéende
styrelsemedlemmar, ledande befattningshavare och anstallda”.

Langsiktig roérlig ersattning
Aktiesparplanen

Redovisad kompensationskostnad féor moderbolagets samtliga
anstallda uppgar till SEK 19,2 miljoner (SEK 25,1 miljoner 2011).
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M27
TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Transaktioner med narstdende under 2012 baserades péa vedertagna
normala kommersiella villkor i branschen.

Ericsson Nikola Tesla d.d.
Ericsson Nikola Tesla d.d. ar ett aktiebolag som utvecklar, saljer och
utfor service pa system och utrustning for telekommunikation och som
ar ett intresseféretag inom Ericssonskoncernen. Moderbolaget ager
49,07 procent av aktierna i bolaget.

For moderbolaget utgors transaktionerna av licensintéakter fran
Ericsson Nikola Tesla d.d. f6r anvandning av varumarken samt
mottagen utdelning.

Ericsson Nikola Tesla d.d.

2012 2011
Transaktioner med narstaende
Licensintakter 8 4
Utdelning 133 154
Balanser avseende narstaende
Fordringar 1 1

Moderbolaget har inga ansvarsforbindelser, panter eller garantier
gentemot Ericsson Nikola Tesla d.d.

ST-Ericsson

ST-Ericsson etablerades den 2 februari 2009 som ett joint venture

mellan Ericsson och STMicroelectronics wireless business. ST-

Ericsson &r en industriledare inom design, utveckling och skapande av

den senaste tekniken inom mobila plattformar och tradlosa halvledare.
Moderbolaget ager 49,99 procent av aktierna i ST-Ericsson SA

och 51 procent i ST-Ericsson AT SA, béda registrerade i Schweiz.

Moderbolaget har inga ansvarsférbindelser, panter eller garantier

gentemot ST-Ericsson.

ST-Ericsson

2012 2011

Transaktioner med narstaende

Licensintékter - _

Utdelning - _

Balanser avseende narstaende

Fordringar - 1

Lan 2759

Sony Ericsson Mobile Communications AB

Bolaget har avyttrat sin 50-procentiga andel i Sony Ericsson
Mobile Communications AB till Sony. Fdrsaljningen slutférdes den
1 januari 2012.

Sony Ericsson Mobile Communications AB

2012 2011
Transaktioner med narstaende
Licensintakter - 179
Utdelning - _
Balanser avseende narstaende
Fordringar - 1

Ovriga transaktioner med nirstaende

For information om ersattning till ledande befattningshavare,

se Noter till koncernens bokslut, not K28, "Information angéende
styrelsemedlemmar ledande befattningshavare och anstallda”.
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M28
ERSATTNING TILL REVISORER

Erséattning till bolagets revisorer

PwC
2012
Arvoden for revision 23
Arvoden, revisionsrelaterade 1
Arvoden for skattefragor 1
Ovriga arvoden 5
Totalt 40
2011
Arvoden for revision 18
Arvoden, revisionsrelaterade 8
Arvoden for skattefragor -
Ovriga arvoden 12
Totalt 38
2010
Arvoden for revision 19
Arvoden, revisionsrelaterade 12
Arvoden for skattefragor 1
Ovriga arvoden 3
Totalt 35

Klassificering av arvoden &r baserat pa kraven i ARL.

Under perioden 2010-2012 utférde PwC utdver sina revisionsuppdrag
vissa revisionsrelaterade uppdrag, skatterelaterade och 6évriga
konsulttjanster for moderbolaget. De revisionsrelaterade uppdrag

som utférdes under perioden avséag bland annat granskning av
kvartalsrapporter, SSAE16-granskningar och tjanster i samband med
utfardande av certifikat och revisionsintyg. Skattekonsulttjansterna
inkluderade allméanna skattefragor angéende utlandsanstallda och
bolagsskattekonsultationer. Ovriga konsulttjanster avsag bland annat
radgivning angaende finansiell redovisning, tjanster i samband med
forvary, effektivitet i verksamheten samt bedémningar av internkontroll.

M29
HANDELSER EFTER BOKSLUTET

Den 21 januari 2013 tillkdnnagav Ericsson sin avsikt att férvarva
Devoteams telekom- och mediaverksamhet i Frankrike. Devoteam har
anstéallda i Europa, Mellandstern och Afrika. Forvarvet gors i enlighet
med Ericssons tjanstestrategi for att bredda bolagets IT-verksamhet.

| bérjan av 2013 andrade Standard & Poors Ericssons kreditbetyg
fran BBB+ med stabil prognos till negativ prognos, och Moody’s
andrade bolagets kreditbetyg fran A3 med stabil prognos till negativ
prognos.

| januari 2013 beviljades ST-Ericsson ett lanelofte fran sina dgare
om USD 260 miljoner. Ericssons andel i detta 16fte ar USD 130 miljoner.

Den 10 januari 2013 inlamnade Adaptix Inc. tva stamnings-
ansokningar mot Ericsson, AT&T, AT&T Mobility och MetroPCS
Communications till US District Court for Eastern District of Texas.
Adaptix Inc. havdar att vissa Ericssonprodukter gor intrdng pa fem
av Adaptix amerikanska patent. Adaptix soker skadestand och ett
forbudsforelaggande.

Den 25 januari 2013 inkom Adaptix med ett klagomal, till US
International Trade Commission (ITC), mot Ericsson, AT&T, AT&T Mobility
och MetroPCS Communications. Adaptix begér att kommissionen
Oppnar en utredning om patentintrang av vissa Ericssonprodukter. Den
29 januari 2013 inkom Adaptix med ett klagomal till Tokyo District Court
hévdande att vissa Ericssonprodukter gor intrang pa tva av Adaptix JP
patent. Adaptix soker skadestand och ett forbudsforelaggande.



RISKFAKTORER

Du boér noga beakta all information i denna arsredovisning,
sdrskilt de risker och osékerhetsfaktorer som beskrivs nedan.
Utifran den information som for tillféllet ar kdnd anser vi att
féljande information &r en korrekt beskrivning av de viktigaste
riskfaktorer som paverkar var verksamhet. Var och en av dessa
faktorer, eller ndgon annan riskfaktor som behandlas i arsredo-
visningen, kan ha en vasentlig negativ inverkan pa koncernens
verksamhet, rorelseresultat, resultat efter skatt, ekonomiska
stallning, kassaflode, likviditet, kreditbetyg, varumérke och/
eller aktiekurs. Ytterligare risker och osakerheter som for
tillfallet &r okanda for oss, eller som vi for tillféllet anser vara
obetydliga, kan ocks&d komma att fa en vasentlig negativ
inverkan pa var verksamhet. Vart rorelseresultat kan dessutom
komma att uppvisa storre fluktuationer &n tidigare och det kan
gora det svarare for oss att gora tillforlitliga framtidsbedém-
ningar. Se dven "Framtidsriktad information”.

MARKNADS-, TEKNIK- OCH AFFARSRISKER
Utmanande globala ekonomiska forhallanden kan inverka negativt
pa efterfradgan och priser pa vara produkter och tjanster, och
begréansa var formaga till tillvaxt.

Utmanande globala ekonomiska forhallanden kan ha negativa, omfattan-
de effekter pa efterfragan pa vara produkter och vara kunders produkter.
Negativa globala ekonomiska férhallanden kan fa operatérer och andra
kunder att skjuta upp investeringar eller initiera andra kostnadsnedskar-
ningar for att férbattra sin ekonomiska stallning. Detta kan leda till kraftigt
minskade investeringar i nétinfrastruktur och tjanster, vilket kan drabba
vart rérelseresultat. En sjunkande efterfrdgan pa vara produkter och
tjanster i framtiden kan medftra avsevarda negativa effekter pa intakter,
kassaflode, sysselsatt kapital och vardet pa vara tillgangar, och leda till
redovisade forluster. Om efterfragan skulle utvecklas betydligt svagare
eller bli mer volatil an forvéantat kan det dessutom medféra en patagligt
negativ inverkan pa vart kreditbetyg, vara ldnemajligheter och -kostnader
samt péa aktiekursen. Vi vidtar specifika atgérder for att strukturera om
verksamheten eller sanka vara kostnader nar vi anser att det ar nodvan-
digt. Det finns dock inga garantier for att dessa atgarder kommer att vara
tillrackliga, verksamma eller att vi lyckas genomféra dem i ratt tid for att
astadkomma forbattrade resultat.

Om de globala ekonomiska forhallandena inte forbéttras, eller for-
samras, kan de affarsrisker vi méter intensifieras, och operatérernas och
andra kunders framtidsutsikter kan ocksa paverkas negativt. Vissa ope-
ratorer och andra kunder, framfor allt pa marknader med svaga valutor,
kan komma att fa upplaningssvarigheter och langsammare trafikutveck-
ling, vilket kan paverka deras investeringsplaner negativt och medftra att
de koper farre produkter och tjanster. En ekonomisk nedgéng kan bland
annat fa féljande negativa konsekvenser:
> Minskad efterfragan pé produkter och tjanster som leder till hardare

priskonkurrens eller uppskjutna kdp kan innebara lagre intdkter som

inte helt kan kompenseras med sankta kostnader.

> Risker for 6verskjutande lager eller omoderna produkter och éverskju-
tande produktionskapacitet.

> Risker for att leverantérer drabbas av ekonomiska svarigheter eller
konkurs.

> Okad efterfrdgan pé kundfinansiering, svarigheter att fa betalt fér
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kundfordringar samt ¢kad risk for ekonomiska svarigheter bland vara
motparter.

> Risk for nedskrivningar av immateriella tillgangar pa grund av férsam-
rade forsaljningsprognoser for vissa produkter.

> Okade svérigheter att prognosticera férsalining och ekonomiska
resultat samt 6kad volatilitet i vara rapporterade resultat.

> Minskning av vardet pa tillgangarna i vara pensionsplaner och/eller
Okade pensionsskulder pa grund av férandrade diskonteringsrantor.

> Efterfragan fran konsumenter kan ocksa paverkas negativt av mins-
kad konsumtion av teknik, férandrad prissattning hos operatorerna,
sékerhetsintrang och bristande fortroende.

Telekombranschen préglas av fluktuationer och paverkas av
manga faktorer, bland annat ekonomiska férhallanden, vilka beslut
som fattas av operatérer och andra kunder om installation av ny
teknik och tidpunkter for inkop.

Branschen har genomgatt flera nedgéngar dér operatérerna drastiskt
minskat sina investeringar i ny utrustning. Samtidigt som vi forvantar att
marknaden for utrustning till nattjanstleverantérer och telekomtjanst-
marknaden kommer att véaxa under de narmaste aren, kan osakerheten
kring aterhamtningen i den globala ekonomin ha en betydande negativ
effekt pa de faktiska marknadsforhallandena. Dessutom fluktuerar
marknadsforhéllandena i hog grad, och de kan ocksa variera inom olika
geografiska omraden och teknikomréden. Aven om de globala férhal-
landena forbattras kan villkoren i de specifika branschsegment dar vi
har verksamhet vara sémre an fér andra segment. Detta kan medféra
negativa effekter pa vara resultat.

Om operatérers och andra kunders investeringar ar lagre an férvantat,
kan detta paverka vara intakter och var Ionsamhet negativt. Nivan pa
efterfragan fran operatdrer och andra kunder som koper vara produkter
och tjanster kan snabbt férandras och variera dver kortare tidsperioder,
aven fran en manad till en annan. Pa grund av den htga osékerheten och
graden av variation i telekombranschen ar och forblir det svart att gora
tillforlitliga prognoser éver intékter, resultat och kassaflode.

Forséljningsvolymer och bruttomarginaler paverkas av variationer-
na i branschen och korta ordertid for vara produkter och tjanster.
Var forsaljning till operatorer och andra kunder utgor en blandning av
utrustning, programvara och tjanster, som normalt genererar olika brutto-
marginaler. Vi séljer saval vara egna produkter som tredjepartsprodukter,
dar marginalerna vanligtvis ar lagre an for egna produkter. Detta innebéar
att var redovisade bruttomarginal for en viss period paverkas av den
allmanna mixen av produkter och tjanster samt andelen produkter fran
tredje part. Dessutom ar ledtiderna betydligt kortare for utbyggnad och
uppgradering av befintliga nat an for utbyggnad av nya néat. Bestélliningar
av utbyggnad och uppgradering av befintliga nat gors oftast med kort
varsel, ofta mindre an en méanad, och det &r darfor svart att forutsaga
forandringar i prognoser. Andringar i var produkt- och tjanstemix och den
korta ordertiden for vissa av vara produkter kan darfor paverka var for-
maga att gora tillforlitliga prognoser Gver forséljning och marginaler, och
dessutom var férmaga att i forvag beddéma om faktiska resultat kommer
att avvika fran det marknaden forutsager. Variationer pé kort sikt kan ha
en vasentlig negativ inverkan pa koncernens verksamhet, rérelseresultat
och ekonomiska stallning.
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RESULTAT

Det kan vara svart for oss att snabbt bemota marknadstrender
inom de branscher dér vi bedriver verksamhet, inklusive den
pagaende konvergensen av telekom-, data- och media-
branscherna, vilket kan forsamra var marknadsposition i relation
till vara konkurrenter.

Vi paverkas av marknadslage och trender inom de branscher dér vi
bedriver verksamhet och av konvergensen mellan telekom-, data- och
mediebranscherna. Konvergensen drivs i hdg grad av teknikutvecklingen
inom IP-baserad kommunikation. Detta har féréandrat konkurrensbilden
och paverkar dessutom koncernens malformulering, riskbedémning och
strategier. Konkurrerande féretag som &r nya i branschen kan trada in pa
den har forandrade arenan, nagot som riskerar att paverka var marknads-
andel negativt inom specifika omraden. Om vi inte framgangsrikt kan tolka
marknadsutvecklingen, eller inte kan skaffa nédvandiga kompetenser for
att kunna utveckla och marknadsféra produkter, tjanster och I6sningar
som ar konkurrenskraftiga pa denna foranderliga marknad, kommer kon-
cernens verksamhet, resultat och ekonomiska stéllning att bli lidande.

Var verksamhet ar beroende av en fortsatt tillvaxt inom
mobilkommunikation och av marknadens acceptans av nya
tjanster. Om tillvaxten stannar av eller om vara nya tjénster inte tas
emot val kan operatérerna dra ned eller upphéra helt med sina
investeringar, vilket skadar var verksamhet.

En stor del av var verksamhet ar beroende av en fortsatt tillvaxt inom
mobilkommunikation i frdga om saval antalet abonnemang som en tkad
anvandning per abonnent, vilket i sin tur driver vara kunder att fortsatta
installera och utbka naten. Om operatdrerna inte lyckas med att 6ka
antalet abonnenter eller uppné en dkad anvandning kan detta f& en
vasentlig negativ inverkan pa var verksamhet och vart resultat. Om dess-
utom operatérer misslyckas med att faststélla nya tjanster, introducera
nya affarsmodeller eller erfar minskade intékter eller [IGnsamhet, minskar
deras vilja till vidare investeringar i sina system, vilket i sin tur minskar ef-
terfragan pa vara produkter och tjanster. Darmed paverkas var verksam-
het, vart rérelseresultat och var ekonomiska stallning negativt.

Fasta nat och mobilnat konvergerar och ny teknik som IP och
bredband gor att operatdrerna kan erbjuda manga nya slags tjanster i
bade fasta och mobila nat. Vi &r beroende av marknadens acceptans av
sadana tjanster och av resultatet av regleringar och standardisering pa
detta omréde, t ex fordelning av spektrum. Om standardisering, regle-
ringar eller marknadsacceptans drojer kan det ha en negativ inverkan pa
var verksamhet, vart rorelseresultat och var ekonomiska stélining.

Vi &r utsatta for hard konkurrens fran befintliga konkurrenter och
nya aktorer, bland annat IT-féretag som tar sig in pa telekommark-
naden, vilket kan fa en vasentlig negativ inverkan pa vart resultat.
De marknader dar vi har verksamhet praglas av hard konkurrens nar det
galler pris, funktionalitet, servicekvalitet, kundanpassning, tidsenlig ut-
veckling samt introduktion av nya produkter och tjanster. Vi moter inten-
siv konkurrens fran vasentliga konkurrentféretag, varav manga ar mycket
stora och har omfattande tekniska och ekonomiska resurser och véleta-
blerade relationer med operatdrerna. Dessutom har vissa konkurrenter,
framfor allt kinesiska foretag, vuxit sig relativt starkare pa senare ar. Vi
kan ockséa komma att méta 6kad konkurrens fran nya marknadsaktorer,
alternativ teknik eller genom att industristandarderna utvecklas. Framfor
allt kan vi utsattas for konkurrens fran stora IT-foretag som tar sig in pa
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telekommarknaden och som kan dra nytta av skalférdelar tack vare att
de har verksamhet i flera branscher. Det ar inte sékert att vi kan konkur-
rera framgangsrikt med sadana foretag. Vara konkurrenter kan komma
att infora ny teknik fore oss eller erbjuda billigare eller battre produkter,
tjanster och I6sningar eller andra incitament &n vi erbjuder. Vissa av vara
konkurrenter kan ocksa ha storre resurser &n viinom vissa branschseg-
ment eller pa vissa geografiska marknader. Den tkade konkurrensen
kan leda till lagre vinstmarginaler, férlorade marknadsandelar, 6kade
kostnader for forskning och utveckling och for frséljining och marknads-
foring. Trafikutvecklingen inom mobiltelefonnéten kan péaverkas om mer
trafik flyttas dver till tradldsa nat. Dessutom kan alternativa tjanster som
levereras som OTT-tjanster (over-the-top) paverka operatorsintakterna for
rostsamtal/SMS kraftigt, vilket kan leda till minskade investeringar.

Vi har verksamhet pa marknader som kénnetecknas av snabba tek-
niska forandringar. Detta leder till standigt sjunkande priser och hardare
priskonkurrens for vara produkter och tjanster. Om vara motatgérder,
inklusive férbattrade produkter och affarsmodeller eller kostnadsminsk-
ningar, inte kan genomfoéras i rétt tid eller genomféras dverhuvudtaget,
kan véar verksamhet, vart resultat, var ekonomiska stallning och véar
marknadsandel paverkas negativt.

Sammanslagningar bland leverantérerna kan leda till att det
uppstar starkare konkurrenter som kan dra nytta av sin
integrerade verksambhet, skalférdelar och sina storre resurser.
Sammanslagningar av leverantdrer av utrustning och tjanster kan leda till
att det uppstar starkare konkurrenter som konkurrerar som leverantorer
av helhetsldsningar och konkurrenter som &r mer specialiserade inom
sérskilda omraden. Sammanslagningar kan ocksa leda till att det uppstar
konkurrenter som har storre resurser &n vi, eller att vara nuvarande skal-
fordelar minskar. Detta kan ha vasentlig negativ inverkan pa var verksam-
het, vart rérelseresultat, ekonomiska stélining och marknadsandel.

En stor del av vara intakter kommer nu fran ett begréansat antal
nyckelkunder, och operatdrskonsolideringar kan ¢ka vart
beroende av dessa kunder.
Merparten av var verksamhet sker inom ramen for stora flerariga ram-
avtal med ett begransat antal stora kunder. Priserna for vara produkter
och tjénster i manga av dessa avtal omférhandlas arligen, och avtalen
innefattar oftast inga ataganden om ink&psvolymer. Ingen enskild kund
svarade for mer &n 7 % av forséljningen under 2012, men vara tio storsta
kunder svarade for 46 % av forséljningen under 2012. En férlust av eller
en nedgang i forséljningen till en nyckelkund kan medféra en avsevérd
negativ effekt pa forsaljning, vinst och marknadsandel under lang tid.
Under de senaste aren har flera storre sammanslagningar av néatope-
ratérer genomforts, vilket har resulterat i ett farre antal operatérer med
verksamhet i flera Iander. Denna trend forvantas fortsatta samtidigt som
ett hardare konkurrenstryck sannolikt kommer att leda till fler samgéen-
den bland operatdrer inom ett och samma land. En marknad med farre
och stérre kunder kommer att gbra oss mer beroende av nyckelkunder,
och vér férhandlingsposition och vara vinstmarginaler kan komma att for-
samras. Om de sammanslagna foretagen ar verksamma pa samma geo-
grafiska marknad kan de dessutom komma att dela nét, vilket innebar att
behovet av natutrustning och tillhérande tjanster kan minska. Natinves-
teringar kan férsenas av konsolideringsprocessen, som kan inkludera
bland annat aktiviteter kring avtal for samgéende eller forvary, sakerstal-



landet av att nddvandiga tillstdnd inhamtas eller att olika verksamheter
integreras. Natoperatorer har borjat dela natinfrastruktur genom att inga
samarbetsavtal snarare &an juridiska konsolideringar. Detta kan paverka
efterfrdgan pa natutrustning negativt. Operatdrskonsolidering kan alltsa
medfdra en vasentlig negativ inverkan pa koncernens verksamhet, rorel-
seresultat och ekonomiska stélining.

Vissa ramavtal med langa I6ptider med vara kunder innefattar
fortfarande &taganden om framtida prissankningar, vilket gor att vi
kontinuerligt maste se dver var kostnadsbas.

Ramavtal med langa I6ptider med véara kunder ingas normalt efter kon-
kurrensutsatt upphandling. | vissa fall innefattar dessa ataganden aven
framtida prisséankningar. For att vi ska kunna bibehalla var bruttomargi-
nal trots s&dana prissénkningar stravar vi standigt efter att sanka vara
produktkostnader genom att forbattra designen, forhandla oss till battre
inkdpspriser fran vara leverantérer, flytta mer produktion till lagkost-
nadslander och tka produktiviteten inom var egen produktion. Det finns
emellertid inga garantier for att vara kostnadsbesparande atgarder kom-
mer att vara tillrdckliga eller att de kan genomforas i tid for att bibehélla
var bruttomarginal i denna typ av avtal. Detta kan ha en vasentlig negativ
inverkan pa vart rérelseresultat.

Tillvéxten inom var managed services-verksamhet ar svar att
forutsdga, och inkluderar betydande kontraktsmassiga risker.

Allt fler operatorer lagger ut delar av sin verksamhet pa entreprenad for
att sénka kostnaderna och fokusera pa nya tjanster. For att ta vara pa
denna majlighet erbjuder vi operatdrerna flera olika tjanster for hantering
av deras nét. Tillvaxttakten pa managed services-marknaden &r svar
att forutspa, och varje nytt kontrakt medfor risker for att verksamheten
inte kan integreras sé& snabbt och smidigt som planerats. | borjan av

ett kontrakts giltighetstid &r marginalerna dessutom oftast laga, och
blandningen av nya och aldre kontrakt kan i en enskild period paverka
det redovisade resultatet negativt. Kontrakt for sadana tjanster 16per
vanligtvis 6ver flera ar och intakterna ar jamforelsevis stabila. Dock kan
det handa (och har aven hant tidigare) att kontrakt avslutas i forvag eller
att deras omfattning begransas, vilket inverkar negativt pa forséljning och
resultat. Var stalining pa managed services-marknaden &r stark, men
konkurrensen p& marknaden okar, vilket kan ha negativa effekter pa var
framtida tillvaxt och I6nsamhet.

Vi &r beroende av att utveckla nya produkter och forbattra
befintliga produkter, och resultatet av vara omfattande
investeringar i forskning och utveckling gar inte att forutsaga.

De snabba tekniska och marknadsmassiga férandringarna i branschen
innebér att vi maste gdra stora investeringar i tekniska innovationer. Vi
investerar vasentligt i ny teknik, nya produkter och I6sningar. For att vi
ska bli framgangsrika méaste den teknik, de produkter och de I6sningar vi
tar fram anammas av relevanta standardiseringsorgan och av branschen
som helhet. Det finns inga garantier for att vara ansatser inom forskning
och utveckling kommer att leda till tekniska eller kommersiella framgang-
ar. Om vi investerar i utveckling av teknik, produkter och I6sningar som
visar sig inte fungera som foérvantat, som inte anammas inom branschen,
inte blir fardiga i tid eller inte fungerar pa& marknaden kan det paverka var
forséljning och vart resultat mycket negativt. Dessutom &r det vanligt att
forsknings- och utvecklingsprojekt drabbas av férseningar pa grund av
oférutsedda problem. Forseningar i produktionen kan 6ka kostnaderna
for forskning och utveckling, och placera oss oférdelaktigt i jamforelse
med vara konkurrenter.

De forvarv och avyttringar som vi gér kan orsaka stérningar och
medféra betydande utgifter.

Utbver vart innovationsarbete gor vi ocksa strategiska forvéarv for att
uppna olika fordelar, t.ex. att snabbare fa ut produkter pa marknaden, fa
tillgang till teknik och kompetens, dka véara skalfordelar och bredda véar
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produktportfolj eller var kundbas. Framtida forvarv kan leda till villkorade

forpliktelser och dkade avskrivningskostnader fér goodwill och andra im-

materiella tillgangar, vilket kan medfora en vasentlig negativ inverkan pa

koncernens verksamhet, ekonomiska stéllning och resultat. Férvarv kan

bland annat medfdra foljande risker:

> Svarigheter att integrera verksamhet, teknik, produkt och medarbe-
tare fran det forvarvade foretaget.

> Risker med att ta sig in p& nya marknader dér vi har begransad eller
ingen tidigare erfarenhet.

> Risk for att medarbetare slutar hos oss.

> Risk for att ledningens uppmarksamhet flyttas fran andra viktiga af-
farsfragor.

> Utgifter for eventuella okanda eller potentiella juridiska ataganden
inom det forvarvade foretaget.

Ibland véljer vi ocksa att avyttra delar av var verksamhet for att optimera

produktportfdlien eller verksamheten. Alla beslut om att avyttra eller pa

annat sétt avsluta ett verksamhetsomrade kan medfora sérskilda kost-

nader, till exempel kostnader for personalminskningar och bransch- och

teknikrelaterade nedskrivningar. Det finns inga garantier for att vi kommer

att kunna slutféra framtida forvarv eller avyttringar pa ett framgangsrikt

sétt, eller dverhuvudtaget. De risker som &r forknippade med sadana for-

varv och avyttringar kan ha en vasentlig negativ inverkan pa koncernens

verksamhet, ekonomiska stéllning och resultat.

Viingar i joint ventures och samarbeten som kanske inte blir
framgangsrika, och som kan medféra framtida kostnader for oss.
Viingar i joint ventures och samarbeten. Det kan handa att vara sam-
arbeten, av olika skal, inte leder till forvantade resultat, till exempel pa
grund av att vi har missbedomt vara behov eller var oférmaga att vidta
atgarder utan godkannande fran bertrd partner, eller pa grund av vara
strategiska partners kapacitet eller finansiella stabilitet. Detta kan be-
grénsa var formaga att samarbeta med vara partners eller utveckla nya
produkter och I6sningar, vilket i sin tur kan skada var konkurrensposition
pa marknaden.

Dessutom kan var andel av forluster i sadana samarbeten eller ata-
ganden att skjuta till ytterligare kapital ha en negativ inverkan pa koncer-
nens resultat eller ekonomiska stallning. Forvaltningsrapporten innehéaller
ytterligare information om vart joint venture ST Ericsson.

Vi ar beroende av ett begransat antal leverantorer av kompo-
nenter, tillverkningskapacitet och FoU- och IT-tjanster, vilket gor
oss utsatta fér kostnadsékningar och stdrningar i leveranskedjan.
Var forméaga att leverera i enlighet med marknadens efterfrdgan och
kontrakterade ataganden &r till stor del beroende av att vi har tillrécklig
tillgang till material, komponenter, produktionskapacitet och andra viktiga
tjanster i ratt tid och p& konkurrenskraftiga villkor. Aven om vi férséker
undvika att hamna i en situation dar vi ar beroende av en enda leveran-
tor, ar detta inte alltid mojligt. Darmed féreligger det en risk for att viinte
kan fa tag pa de varor och tjanster vi behover for att kunna tillverka vara
produkter och erbjuda véra tjdanster pa kommersiellt rimliga villkor eller
dverhuvudtaget. Om nagon av vara leverantérer inte kan leverera innebar
det ett avbrott i var produkt- och tjanstforsorjning eller verksamhet som
kan begrénsa var forsalining eller 6ka vara kostnader avsevart. Att hitta
en alternativ leverantor eller konstruera om produkter fér att kunna byta
ut komponenter kan ta lang tid, vilket kan medftéra omfattande forse-
ningar eller storningar i vara leveranser av produkter och tjanster. Genom
aren har vi vid enskilda tillfallen drabbats av stérningar i leveranskedjan,
och det &r inte uteslutet att vi drabbas av liknande stérningar i framtiden.
Nar vi gor inkdp maste vi ocksa forutsaga hur kundernas efterfragan
kommer att utvecklas. Om vi inte lyckas val med att forutspa kundernas
efterfragan kan det uppsté éver- eller underskott av komponenter och
produktionskapacitet. | manga fall anvander vara konkurrenter samma
kontraktstillverkare och om de har kdpt kapacitet fore oss kan detta
medfora att vi inte kan skaffa nédvandiga produkter. Denna faktor kan
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RESULTAT

begréansa vara maojligheter att leverera till vara kunder eller 6ka vara
kostnader. Samtidigt har vi forbundit oss att kdpa vissa kapacitetsnivaer
och komponentkvantiteter som, om de inte utnyttjas, leder till avgifter
for outnyttjad kapacitet eller skrotningskostnader. | de fall vi betalar vara
underleverantorer i forskott utsatts vi ocksa for en finansiell risk.

Kvalitetsproblem hos produkter eller tjanster kan leda till minskade
intékter, forsdmrade bruttomarginaler och minskad férséljning fill
befintliga kunder.

Forsaliningskontrakt innehaller vanligtvis garantidtaganden om produkten
ar felaktig. Dessutom innehéller de ofta bestammelser om viten och/eller
ratt till uppséagning vid leveransférsening av produkter eller tjanster, eller
om produkten/tjansten inte héller tillréckligt god kvalitet. Fastan vi vidtar
omfattande kvalitetssakringsatgarder for att minska denna typ av risker
kan det hdanda att kvalitetsproblem med produkter eller tjanster paverkar
koncernens rykte, resultat och ekonomiska stéllning negativt. Omfat-
tande garantiataganden pa grund av tillfrlitighets- eller kvalitetsproblem
kan medféra negativa effekter pa koncernens resultat och ekonomiska
stallining, pa grund av kostnader for att korrigera problem med mjuk- eller
hardvara, hoga service- och garantiutgifter, hdga utgifter for foraldrade
produkter i lager, férsenad indrivning av kundfordringar eller minskad
forsaljning till befintliga kunder.

Eftersom en stor del av vara kostnader ar i SEK och vara intakter
oftast &r i andra valutor &r var verksamhet exponerad for valuta-
fluktuationer som kan paverka vara intakter och rorelseresultat.
En stor del av vara kostnader &r i SEK. Eftersom vi &r en internationell
verksamhet genereras stora delar av vara intakter i andra valutor &n
SEK, och s& kommer det med all sannolikhet att vara &ven i framtiden.
Intékter i utlandska valutor som inte kan matchas mot kostnader som
betalas i samma valuta kan medféra att koncernens resultatrakning,
balansrakning och kassafloden paverkas negativt av véaxelkursrorelser
nar utlandska valutor vaxlas mot eller raknas om till svenska kronor, vilket
Okar volatiliteten i vara redovisade resultat.

Eftersom marknadspriserna framfér allt satts i USD eller EUR har
koncernen for tillfallet en nettointdktsexponering i utldndska valutor, vilket
inneb&r att en starkare kronkurs generellt medfér en negativ inverkan péa
det redovisade resultatet. Vara forsok att genom olika kurssékringsat-
garder minska vaxelkursrorelsernas effekter kan visa sig vara otillrackliga
eller misslyckas, vilket kan paverka vart resultat.

Vara mojligheter att dra fordel av immateriella rattigheter som &ar
viktiga for var verksamhet kan begransas av férandringar i
regelverk for patent, var eventuella oférmaga att fdrhindra intrang,
forlust av licenser fran tredje part samt om konkurrenter vacker
talan mot oss om intrdng i immateriella rattigheter.

Aven om vi har ett stort antal patent finns det alltid en risk att de kan
komma att ifrdgasattas, ogiltigforklaras eller kringgas. Det &r inte heller
sakert att de rattigheter vi far genom patenten verkligen kommer att ge
oss konkurrensfordelar.

Under 2005 6vervagde EU ett forslag om att begransa patenterbarhe-
ten for programvara. Aven om EU till sist férkastade detta forslag kan vi
inte garantera att fragan inte kommer att komma upp pa nytt. Vi &r bero-
ende av manga programvarupatent och begransningar av patenterbarhe-
ten for programvara kan ha en vésentlig inverkan pa var verksamhet.
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Utover det skydd som patentratt, upphovsratt och varumérkesratt ger
anvander vi en kombination av affarshemligheter, regler om tystnadsplikt,
sekretessavtal och andra avtal for att skydda vara immateriella rattig-
heter. Dessa atgarder kan emellertid vara otillrackliga for att férhindra
eller avvérja intrdng eller annan forskingring. Dessutom kanske vi inte
upptacker otilldten anvandning eller kan vidta Iampliga och snabba atgar-
der for att havda vara rattigheter. | en del lander dér vi ar verksamma ger
lagstiftningen i sjalva verket bara ett begransat skydd for vara immate-
riella rattigheter, om ens nagot.

For en del av vara l6sningar kan vi behova skaffa licenser for teknik
fran tredje part. | framtiden kan det bli nddvandigt att anséka om eller
fornya dessa licenser och det finns inga garantier for att de da kommer
att finnas tillgangliga pa godtagbara villkor, eller Gverhuvudtaget. Om
vara produkter inbegriper programvara eller annan immateriell egendom
som omfattas av icke-exklusiva licenser som har beviljats av tredje part
kan detta begransa vara mojligheter att skydda var aganderétt till vara
produkter.

Manga viktiga tekniska aspekter av telekommunikations- och datanét
styrs av branschévergripande standarder som kan anvandas av alla pa
marknaden. Nér antalet aktérer pa marknaden kar och tekniken blir
alltmer komplicerad, 6kar ocksé risken for Gverlappande funktioner och
oavsiktliga intrang i immateriella rattigheter. Tredje part har havdat och
kan aven i framtiden komma att havda, direkt gentemot oss eller gen-
temot vara kunder, att vi gor intrang i deras immateriella rattigheter. Att
férsvara sig mot sadana pastaenden kan bli kostsamt, tidsédande och
ta ledningens och den tekniska personalens krafter i ansprak. Réatts-
tvister kan leda till att vi blir tvungna att betala skadestand eller annan
ersattning (antingen direkt till tredje part, eller for att halla vara kunder
skadeslosa for sddana skadestand eller andra erséttningar), utveckla
produkter/teknik som inte gor intrang eller inga royalty- eller licensavtal.
Vi kan emellertid inte vara sakra pa att sddana licenser kommer att vara
tillgangliga for oss pa kommersiellt rimliga villkor eller verhuvudtaget,
och sédana juridiska beslut kan ha en vasentlig negativ inverkan pa var
verksamhet.

Vi &r part i olika juridiska processer och utredningar som, i de fall
slutresultatet blir negativt for oss, kan medfora att vi maste betala
omfattande skadestand, b&ter och/eller viten.

Som en 6ljd av den normala affarsverksamheten ar Ericsson part i olika
juridiska tvister. Dessa tvister inkluderar till exempel kommersiella tvister,
ansprak om immateriella rattigheter, tvister om antitrustlagar, skatte- eller
arbetslagstiftning. Tvister kan vara kostsamma, utdragna och stéra den
normala verksamheten. Det &r dessutom svart att forutspa utgangen

av komplicerade rattsprocesser. Ett negativt utslag i ett visst mal kan
medfora en vasentlig negativ inverkan péa koncernens rykte, verksamhet,
resultat och ekonomiska stélining.

Eftersom Ericsson é&r ett borsnoterat féretag kan talan vackas mot
bolaget dar malségarna havdar att bolaget eller dess anstéllda har
underlatit att folja sakerhetslagstiftning, bestammelser pa aktiemarkna-
den eller andra lagar, bestammelser och krav. Oavsett om det finns fog
for pastaendena eller inte kan den tid och de kostnader som avsétts for
att férsvara bolaget och dess anstéllda, liksom eventuell férlikning eller
skadestand till mélsagarna, ha en betydande inverkan pé véart redovisade
resultat och anseende. Mer information om vissa tvister som Ericsson &r
part i finns i avsnittet "Juridiska tvister” i férvaltningsberattelsen.



Var verksamhet &r komplex och flera viktiga verksamhetsomraden
ar samlade pa en enda, central plats. Alla stérningar, oavsett om
de beror pa naturliga handelser eller den manskliga faktorn, kan
medféra stora problem for var verksamhet.

Var affarsverksamhet ar beroende av komplexa aktiviteter och kommuni-
kationsnat som &r kansliga for skador eller stérningar fran en rad olika kal-
lor. En stor del av var IT- verksamhet &r utlagd pa entreprenad, vilket ocksa
medfor att vi delvis ar beroende av andra foretags atgarder for att uppna
sékerhet och tillforlitighet. Oavsett vilka skyddsatgérder vi och externa
leverantérer vidtar &r alla system och kommunikationsnéat utsatta for stor-
ningar som utrustningsfel, skadegorelse, datavirus, sakerhetsintrang, na-
turkatastrofer, elavbrott och andra handelser. Dessutom har vi koncentre-
rat var verksamhet till vissa siter for t ex produktion och FoU, och vi har ett
antal natdrifts- och logistikcentra och gemensamma servicecentra. Avbrott
i verksamheten péa dessa platser skulle kunna orsaka avsevarda skador
och kostnader. Godsleveranser fran leverantorer, och till kunder, kan ocksa
h&mmas av ovan namnda skal. Vi kan inte garantera att vi inte kommer att
drabbas av storningar i vara system och kommunikationsnét som medfor
negativa effekter pa var verksamhet och var ekonomiska stalining.

Cybersakerhetsproblem som paverkar var verksamhet kan
medf6ra avsevarda negativa effekter pa var verksamhet,
ekonomiska stallning och vart varumarke.
Ericssons affarsverksamhet innefattar omrédden som &r sarskilt utsatta for
cybersékerhetsincidenter som dataintrang, spionage, informationslackor,
brott mot dataskyddslagar och sekretesslagar och allmant missbruk.
Sadana omraden ér till exempel forskning och utveckling, managed
services, anvandning av molnlésningar, programvaruutveckling, laglig av-
lyssning och produktutveckling. Alla cybersakerhetsincidenter (inklusive
oavsiktlig anvandning) som ror var verksamhet eller produktutveckling,
vara tjanster, vara tredjepartsleverantorer eller var installerade produkt-
bas, kan medféra allvarlig skada for Ericsson och fa avsevarda negativa
effekter pa var verksamhet, var ekonomiska stallning och vart varumarke.
Ericsson ér starkt beroende av de tredjepartsforetag till vilka vi har lagt
ut betydande delar av var [T-infrastruktur, produktutveckling och teknik-
tjanster. Vi har vidtagit forsiktighetsatgérder vad géller urval, integrering
och det kontinuerliga samarbetet med dessa tredjepartsforetag, men alla
handelser eller angrepp som uppstar pa grund av sarbarhet i deras verk-
samhet eller produkter som de tillhandahaller oss kan anda medfora en
vasentligt negativ inverkan pa Ericsson, var verksamhet, var ekonomiska
stéllning och vart varumérke. Sadana handelser eller angrepp kan medfora
fordroéjningar i var verksamhet eller skador pa véardefulla immateriella rat-
tigheter eller pa vara produkter som installerats i vara kunders nat.

For att behalla var konkurrenskraft maste vi fortsatta att attrahera
och behalla hogt kvalificerade medarbetare.

Vi tror att var framtida framgang till stor del &r beroende av var fortsatta
formaga att anstélla, utveckla, motivera och behalla ingenjérer och annan
kvalificerad personal som behovs for att ta fram nya framgéangsrika pro-
dukter, underhélla vart befintliga produktutbud och tillhandahalla tjanster
till vara kunder.

Det rader fortfarande stark konkurrens om utbildad personal och hogt
kvalificerade chefer inom telekommunikationsindustrin. Vi utvecklar stan-
digt var bolagskultur och vara policies for ersattningar, befordringar och
formaner och vidtar andra atgarder for att fa vara medarbetare att kanna
sig delaktiga och minska personalomséttningen. Det finns dock inga ga-
rantier for att vi i framtiden kommer att kunna attrahera och behélla med-
arbetare med ratt kompetens. Problem med att behélla och rekrytera réatt
medarbetare kan medfora avsevarda negativa effekter pa var verksamhet.

Om vara kunders ekonomiska forutsattningar forsdmras utsatts vi
fér 6kade kreditrisker och kommersiella risker.

Efter att en forséaljning till en kund har slutforts kan vi fa problem med att
driva in kundfordringen, och kan darmed utsattas for risken att kund-
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fordringen forblir utestdende. Vi beddmer regelbundet kreditvardigheten
hos véara kunder, och med utgangspunkt fran denna beddmning sétter vi
kreditgranser for varje kund. De svara ekonomiska férhallandena har pa-
verkat vissa av vara kunders férmaga att betala sina skulder till oss. Vara
kreditforluster har historiskt varit sma, och vi har definierade riktlinjer och
forfaranden for att hantera kreditrisker for kundfinansiering, men det finns
anda risk att vi inte kan undvika framtida férluster inom kundfordringar. Vi
har markt av en okad efterfragan pa kundfinansiering, och pa ogynn-
samma finansmarknader och pa marknader med hard konkurrens kan
denna efterfragan dka ytterligare. Om nagon av vara kunder gar i konkurs
kan vi drabbas av forluster pa den beviljade krediten och eventuella lan
till denna kund, férluster som beror pa var kommersiella riskexponering
samt forlust av aterkommande inkdp fran kunden. Om en kund inte kan

—
leva upp till sitt atagande gentemot oss kan vi drabbas av minskat kassa- -
flode och forluster som éverskrider vara reserveringar, vilket kan medféra h
avsevarda negativa effekter pa vart resultat och var ekonomiska stallning. E

>

=
Vi ar beroende av olika kapitalkallor for att finansiera verksam-
heten pa bade lang och kort sikt. Om nagon kapitalkalla blir
otillgéanglig, eller om vi endast far tillgang till otillrackliga mangder
kapital eller kapital p& orimliga villkor, kan det paverka verksam-
heten mycket negativt.
Om vi inte genererar tillrackligt mycket kapital for att finansiera verksam-
heten, avbetalningar pa l&n, fortsatt forskning och utveckling samt kund-
finansieringsprogram, eller om vi inte kan sékra tillrdcklig finansiering néar —

och pa de villkor som vi behover, kommer var verksamhet att paverkas
negativt. Tillgangen till finansiering kan forsémras eller bli mer kostsam
beroende pa situationen for var verksamhet, var ekonomiska stélining
och marknadslaget, inklusive de ekonomiska forhallandena i eurozo-
nen, eller om vart kreditbetyg sénks. Det finns inga garantier for att den
finansiering som vi vid varje given tidpunkt behéver kommer att finnas
tillganglig eller att den kommer att finnas tillganglig pa rimliga villkor. Om
vi inte kan fa tillgang till kapital pa kommersiellt rimliga villkor kan var
verksamhet paverkas mycket negativt.

Nedskrivningar av goodwill kan paverka var ekonomiska stéllning
negativt.

En nedskrivning av goodwill eller andra immateriella tillgangar kan
medfora negativa effekter pa var ekonomiska stalining eller vart resultat.
Vi har betydande goodwill och immateriella tillgangar, till exempel patent,
kundrelationer, varumarken och programvara. Goodwill ar den enda
immateriella tillgdng som bolaget redovisar med o&ndlig ekonomisk
livslangd.

Ovriga immateriella tilg&ngar avskrivs huvudsakligen linjart under hela
den uppskattade ekonomiska livslangden, dock aldrig mer &n tio ar, och
nedskrivningsbehovet granskas vid handelser som kan medféra att det
redovisade vardet kanske inte kan atervinnas helt, till exempel om en
produkt tas ur produktion eller forandras eller andra férandrade omstan-
digheter. For tillgdngar som annu inte anvands granskas nedskrivnings-
behovet arligen.

Historiskt har vi huvudsakligen redovisat reserveringar for varde-
minskning for immateriella tillgangar pa grund av omstrukturering. Ytter-
ligare vardeminskning, som kan vara betydande, kan uppsta i framtiden
av olika skal, till exempel omstruktureringsatgarder eller ogynnsamma
marknadsforhallanden som antingen géller oss specifikt, hela telekom-
branschen eller mer allmént, och som kan medftra negativa effekter pa
vart resultat eller var ekonomiska stallning.

Negativa avvikelser i faktiska kassafldden jamfért med berdknade
kassafldden kan liksom nya uppskattningar som tyder pa lagre framtida
kassafléden leda till redovisning av reserveringar for vardeminskning.
Ekonomiska prognoser kraver att ledningen gér noggranna beddm-
ningar, samt att kassagenererande enheter for nedskrivningsbehov
definieras. Olika beddémningar kan vasentligt paverka framtida resultat
och ekonomisk stallning.
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RISKER AVSEENDE BOLAGSSTYRNING OCH
eEFTERLEVNAD AV LAGAR OCH REGLER

Var verksamhet kan paverkas negativt av forandringar i lagar eller
bestdmmelser som kan medféra forpliktelser, 6kade kostnader
eller minskad produktefterfragan.
Telekommunikationsbranschen ar understélld olika typer av regler och
férordningar. Férandringar i dessa regelverk kan medféra negativa ef-
fekter p& bade véra kunders och var verksamhet. Andringar som innebar
att det krévs stréngare, mer tidskrévande eller kostsam planering,
lokalisering eller tillstand for uppforande av radiobasstationer och annan
natinfrastruktur kan till exempel férsena eller ka kostnaderna for att
bygga nya néat eller bygga ut befintliga nat, och till sist ha negativ inverkan
pa den kommersiella lanseringen och framgangen for dessa nat. Likasa
kan prisregleringar eller tvingande regler om att dela accessnét paverka
operatérernas mojligheter och/eller vilja att investera i natinfrastruktur,
vilket i sin tur kan paverka forsaljningen av vara system och tjanster.
Fordrojd fordelning av radiofrekvenser samt fordelning mellan olika an-
vandningsomraden kan ocksa bidra till 5kade kostnader fér operatorerna
eller tvinga oss att utveckla nya produkter for att kunna konkurrera.
Dessutom utvecklar vi manga av vara produkter och tjanster utifran
befintliga regelverk och tekniska standarder. Om befintliga regelverk
och tekniska standarder andras, eller om nya regelverk och tekniska
standarder infors for produkter och tjanster som tidigare inte har under-
stéllts reglering, kan vart utvecklingsarbete forsvaras avsevart genom
stigande efterlevnadskostnader och forseningar. Efterfragan pa sadana
produkter och tjanster kan ocks& minska. Andringar av licensavgifter eller
bestdmmelser om milj6, hélsa och sékerhet, integritetsskydd och andra
lagandringar kan leda till dkade kostnader och begransa verksamheten
for oss eller f6r operatérer och tjiansteleverantdrer. Aven indirekta effekter
av sddana &ndringar och lagéndringar inom andra omraden, till exempel
prisregleringar, kan f& negativa konsekvenser for var verksamhet aven
om de specifika lagandringarna inte direkt géller oss eller vara produkter
Det kan handa att Ericsson misslyckas med att eller inte kan efterleva
lagar och regelverk, eller att beslut som ar ogynnsamma for oss fattas
i tillAmpningen av lagar eller under andra juridiska processer, vilket kan
medfora avsevarda negativa effekter pa var verksamhet, var ekonomiska
stalining och vart varumarke.

Var omfattande internationella verksamhet paverkas av
osékerhetsfaktorer som kan paverka vart resultat.

Vi bedriver verksamhet dver hela varlden och paverkas av de allménna
globala ekonomiska villkoren liksom av specifika villkor i vissa lander
eller regioner. Vi har kunder i éver 180 lander och en betydande andel av
var forsaljning gar till tilvaxtmarknader i regionen Asien och Oceanien,
Latinamerika, Osteuropa, Mellandstern och Afrika.

Var omfattande verksamhet paverkas av flera ytterligare risker, bland
annat for sociala oroligheter, ekonomisk och politisk instabilitet, valuta-
regleringar, ekonomier som ar utsatta for stora fluktuationer, nationalise-
ring av privata tillgangar eller andra statliga atgarder som paverkar flodet
av varor och valutor, samt svarigheter att genomdriva avtal och driva in
fordringar genom lokala juridiska system. P& vissa marknader dér vi har
verksamhet foreligger dessutom risker for protektionistiska statliga atgar-
der som vidtas i syfte att starka inhemska marknadsaktérer i konkur-
rensen mot utlandska konkurrenter. Genomférandet av sadana atgarder
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kan medféra negativa effekter pa var forsaljining eller vara mojligheter att
inforskaffa verksamhetskritiska komponenter.

Vi méste alltid folja alla relevanta exportkontrollregler och sanktions-
férordnanden eller andra eventuella handelsembargon som ér i kraft vid
tidpunkten for férséljning, men aven vid tidpunkten for leverans. Den poli-
tiska situationen i delar av varlden, framfor allt i Mellandstern, har medfért
att allt fler sanktioner har inforts varlden éver. Ett genomgéende element
i dessa sanktioner ar ekonomiska begransningar fér enskilda personer
och/eller juridiska personer, men det kan aven férekomma sanktioner
som begransar vissa typer av export och som i slutdnden leder till ett
fullstdndigt handelsembargo mot ett land. Framfér allt har sanktionerna
mot Iran skérpts betydligt under 2012, saval fran EU som fr&n USA. Aven
om EU har infort ett exportforbud for ett flertal produkter, framforallt sa
kallade produkter med dubbla anvandningsomraden, upprétthalls fortfa-
rande ett undantag for viss standardmaéssig telekomutrustning.

I ménga av dessa lander finns det risk for ofdrutsedda foréandringar
i lagar och regler, tullar och andra handelshinder, pris- och valutareg-
leringar eller andra statliga atgarder som kan begransa var verksamhet
och forsamra var I6nsamhet. Ytterligare exportkontrollregler, sanktioner
eller andra typer av handelsbegransningar i nagot av de lander dar vi
har verksamhet kan medféra ett minskat engagemang i dessa lander.
Behovet att avsluta eller dra ned pé verksamhet pa grund av infoérda
handelsbegrénsningar kan ocksa medfora risk for klagomal och andra
atgarder fran vara kunder. Trots att vi strévar efter att uppfylla alla sddana
regler kan vi inte lamna nagra garantier for att vi nu eller i framtiden lyckas
efterleva samtliga relevanta lagar och regelverk, och sadana Gvertradel-
ser, aven om de &r oavsiktliga, kan ha en vésentlig negativ inverkan pa
koncernens verksamhet, resultat och varumarke.

| media har det rapporterats om en dkande oro for att vissa lander an-
véander delar av sina telekommunikationssystem pé ett satt som krénker
de ménskliga rattigheterna. Detta kan medféra negativa effekter pa hela
telekombranschen och kan &ven paverka vart varumérke negativt.

Pa grund av kreditkrisen i Europa kvarstar osékerheten kring
skuldbordan i vissa lander i eurozonen och deras formaga att upp-
fylla framtida ekonomiska &taganden, eurons stabilitet i allménhet och
lampligheten i att anvdnda euron som valuta i olika medlemslander med
vitt skilda ekonomiska och politiska forutsattningar. Dessa och andra
osakerhetsfaktorer kan i varsta fall leda till att nationell valuta aterinfors
i ett eller flera medlemslander, eller, under extrema omstéandigheter, att
hela eurosamarbetet I6ses upp och euron avskaffas helt. Dessa méjliga
utvecklingar eller marknadens uppfattningar kring dessa fragor och rela-
terade omraden kan medféra negativa effekter pa var verksamhet samt
avsevarda negativa effekter pa koncernens verksamhet, rorelseresultat
och ekonomiska stallning.

Det kan handa att vi inte kan efterleva vara standarder for
bolagsstyrning, vilket kan inverka negativt pa var ekonomiska
stallning, var verksamhet, vart resultat och vart varumarke.

Vi bedriver verksamhet i enlighet med lagar och regler om bolagsstyrning och
har &ven anslutit oss till flera initiativ for ansvarsfullt féretagande och hantering
av miliéfragor. | vissa lander dar vi bedriver verksamhet ar risker for korruption
hog. Dessutom finns ett Okat fokus pa antikorruption, ett omrade dar
lagandringar har genomférts i manga lander. For att sékerstalla att all var
verksamhet genomférs i enlighet med géllande krav innefattar koncernens



ledningssystem en kod for affarsetik, en hallbarhetspolicy samt andra policies
och riktlinjer for vara processer och var verksamhet. Vart &tagande att
tilampa FN:s véagledande principer for foretag och ménskliga rattigheter i var
verksamhet kan inte forhindra att var teknik anvands oavsiktligt eller olagligt
inom odemokratiska regimer. Vi vidtar alla nbdvandiga atgarder for att folja
upp och revidera intern efterlevnad av policies och riktlinjer liksom vara
leverantorers efterlevnad av var uppforandekod for leverantdrer, och stravar
kontinuerligt efter forbattringar. Vi kan dock inte garantera att inga
Overtradelser sker, vilket i sé fall kan medfora avsevérda negativa effekter for
var verksamhet, vara resultat och vart varumarke.

Bristande efterlevnad av bestdmmelser om miljé, halsa och
sékerhet kan i manga rattsskipningsomraden medfora risker for
betydande viten och andra sanktioner.

Vi lyder under lagar och féreskrifter om miljd, hélsa och sé&kerhet som
paverkar var verksamhet, vara siter och produkter i alla réattsskipnings-
omréden dér vi har verksamhet. Vi anser att vi i allt vasentligt foljer lagar
och foreskrifter om milj, halsa och sékerhet, men kan inte garantera att
vi alltid har efterlevt, efterlever eller att vi i framtiden kommer att kunna
efterleva alla sddana lagar och foreskrifter. Om vi nu eller tidigare brister
eller har brustit i efterlevnaden av dessa typer av lagar och féreskrifter,
riskerar vi att behdva betala betydande viten eller utsattas for andra
sanktioner som kan ha en vasentlig negativ inverkan pa koncernens
verksamhet, rorelseresultat och ekonomiska stélining. Det finns &ven

en risk att vi drabbas av kostnader avseende miljo- eller hdlsoansvar,
eller for att &ven i fortsattningen félja nu géllande och framtida lagar och
foreskrifter eller for att atgéarda eventuella brister. Det &r svart att gora
en rimlig beddémning av miljdarendens framtida konsekvenser, sdsom
klimatforandringar och vadertillstand, inklusive eventuella skadestand.
Detta beror pa flera faktorer, bland annat att det ofta tar lang tid att
|6sa sddana arenden. Ogynnsamma framtida handelser, regelverk eller
juridiska beslut kan ha en vasentlig inverkan pa koncernens verksamhet,
rorelseresultat och ekonomiska stélining.

De mojliga halsorisker som &r férenade med elektromagnetiska
falt kan medféra olika produktataganden, samt leda till
lagandringar.

Mobiltelefonbranschen paverkas av pastaenden om att mobiltelefoner
och andra produkter som genererar elektromagnetiska falt utsatter
anvandarna for halsorisker. | dagslaget finns ett stort antal vetenskapliga
undersokningar utférda av flera oberoende forskningsinstitutioner som
har visat att elektromagnetiska falt inom de gransvarden som faststélls

i halsomyndigheters sékerhetskrav och rekommendationer inte ska-

dar manniskors hélsa. Upplevda risker eller nya vetenskapliga rén om
skadliga halsoeffekter av mobiltelefoner och mobiltelefonutrustning

kan emellertid paverka oss negativt genom minskad forséljning eller
rattsliga processer. Ericssons produkter ar framtagna for att uppfylla alla
nuvarande sékerhetskrav och rekommendationer nér det galler elektro-
magnetiska falt. Dock kan vi inte garantera att vi eller ST-Ericsson inte
kommer att bli foremal for rattsliga processer om produktansvar eller
démas att betala skadestand eller vara tvungna att i framtiden folja nya
eller andrade foreskrifter som kan ha en negativ inverkan pa koncernens
verksamhet, rorelseresultat och ekonomiska stélining.

Nya regelverk om sa kallade konfliktmineraler kan komma att
medfora ytterligare kostnader fér oss och 6ka komplexiteten i
leverantorsledet.

Den 22 augusti 2012 antog den amerikanska finansinspektionen (US
Securities and Exchange Commission, SEC) en ny regel som innebar
att alla foretag som registrerats hos SEC maste lamna information fran
bdrjan av 2014, om vissa angivna mineraler (s kallade konfliktmineraler)
som ar nédvandiga fér funktionerna hos eller produktionen av produkter
som tillverkas av foretaget, eller som foretaget later tillverka pé kontrakt.
Detta géller oavsett om de aktuella produkterna eller dess komponenter

> RISKFAKTORER

tillverkas av tredje part. Vi anser oss kunna uppfylla dessa nya krav utan
vasentlig paverkan pa vara kostnader eller var tillgang pa material, men
det finns inga garantier for att efterlevnaden av detta krav pa informa-
tionsgivning inte medfér omfattande kostnader.

Vi arbetar hart for att kunna kontrollera ursprunget for dessa mineraler
pa ett tillfredsstéllande sétt, men vart leverantorsled ar komplext, och det
kan darfor handa att vi inte i tillrackligt stor utstrackning lyckas kontrol-
lera ursprunget for de relevanta mineraler som anvénds i vara produkter
genom de noggranna processer som vi anvander. Detta kan komma
att skada vart anseende. Vi kan dessutom forsattas i en svar situation
om kunder kraver att mineralerna i alla komponenter i vara produkter
ska certifieras som konfliktfria. Dessa nya informationskrav, kan inverka
negativt pa vart varuméarke, var ekonomiska stallning, var verksamhet
och vart resultat.

RISKER FORENADE MED INNEHAV AV
ERICSSONAKTIER

Ericssons aktiekurs har fluktuerat och det kan komma att fortséat-

ta, framfor allt p& grund av att teknikforetag, vardepappersmark-

naden och marknaderna i allménhet ar utsatta for fluktuationer.

Fluktuationerna i aktiekursen beror pa flera olika faktorer, bland annat

vart rérelseresultat och de stora fluktuationerna pé vérdepappersmark-

naderna i allménhet och for telekom- och teknikbolagens vardepapper i

synnerhet. Aktiekursen kan ocksa paverkas av den framtida marknads-

utvecklingen, vara redovisade ekonomiska resultat, finansanalytikers

férvantningar samt marknadens omddmen och spekulationer om véra

framtida utsikter. Vidare kan kursen paverkas av tidpunkten for, eller

innehallet i, offentliggdranden fran oss eller vara konkurrenter, inklusive

redovisning av rorelseresultat.
Andra faktorer, forutom vart ekonomiska resultat, som kan paverka

aktiekursen inkluderar men ar inte begransade till:

> Forsvagning av vart varumaérke eller andra omstandigheter som har en
negativ inverkan pa vart anseende.

> Uttalanden av kunder, konkurrenter eller oss sjélva om vara kunders
investeringsplaner.

> Ekonomiska svarigheter for vara kunder.

> Tilldelning av stora leverans- eller tjdnstekontrakt.

> Spekulation i pressen eller bland investerare om verksamhetens om-
fattning eller tillvéxten pa telekommarknaden.

> Tekniska problem, sarskilt problem i samband med inférandet av nya
system, bland annat LTE/4G och nya plattformar, till exempel den for
radiobasstationen RBS 6000 (for flera standarder).

> Faktiska eller forvantade utfall av pagaende eller potentiella rattspro-
cesser.

> Tillk&nnagivanden om konkursforfaranden eller utredningar av redo-
visningspraxis hos Ericsson eller andra telekommunikationsféretag.

> Var férmaga att prognosticera och kommunicera framtida resultat pa
ett satt som dverensstdmmer med investerarnas forvantningar.

Valutafluktuationer kan ha en negativ inverkan pa vardet av aktier
eller utdelningar.

Eftersom vara aktier ar noterade i SEK pa NASDAQ OMX Stockholm (var
priméra fondbors), men i USD pa NASDAQ New York (ADS), kan véardet
pé aktiedgarnas innehav paverkas av valutakursrorelser mellan kronan
och USD. Eftersom utdelningar betalas i svenska kronor kan valutakurs-
rorelser &ven paverka vardet pa dessa om de omvandlas till andra valu-
tor. En allt storre del av handeln med vara aktier genomfors pa alternativa
bdrser eller marknader, vilket kan medféra mindre korrekt kursinforma-
tion pd NASDAQ OMX Stockholm eller NASDAQ New York.
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RESULTAT

Till &rsstdmman i Telefonaktiebolaget LM Ericsson (publ),
org.nr 556016-0680

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen
Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
for Telefonaktiebolaget LM Ericsson (publ) for &r 2012. (Bolagets
arsredovisning och koncernredovisning ingar i den tryckta versionen
av detta dokument pa sidorna 26-127).

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar for
arsredovisningen och koncernredovisningen

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for

att uppratta en arsredovisning som ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen och en koncernredovisning som ger en rattvisande
bild enligt International Financial Reporting Standards, sésom de antagits
av EU, och arsredovisningslagen, och for den interna kontroll som
styrelsen och verkstéllande direktéren beddémer ar nddvandig for att
upprétta en arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller

pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen och
koncernredovisningen pa grundval av var revision. Vi har utfort revisionen
enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige.
Dessa standarder kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar och
utfor revisionen for att uppna rimlig sékerhet att arsredovisningen och
koncernredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgérder inhamta
revisionsbevis om belopp och annan information i arsredovisningen och
koncernredovisningen. Revisorn véljer vilka atgéarder som ska utforas,
bland annat genom att beddma riskerna for vasentliga felaktigheter
i arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna riskbeddmning beaktar
revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta for hur
bolaget upprattar arsredovisningen och koncernredovisningen for att
ge en rattvisande bild i syfte att utforma granskningsatgérder som ar
andamalsenliga med hansyn till omstandigheterna, men inte i syfte
att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets interna kontroll. En
revision innefattar ocksa en utvardering av andamalsenligheten i de
redovisningsprinciper som har anvants och av rimligheten i styrelsens
och verkstallande direktdrens uppskattningar i redovisningen, liksom en
utvardering av den 6vergripande presentationen i arsredovisningen och
koncernredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet

med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av moderbolagets finansiella stéllning per den 31
december 2012 och av dess finansiella resultat och kassafloéden for
aret enligt arsredovisningslagen. Koncernredovisningen har upprattats
i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per

128

Ericsson | Arsredovisning 2012

REVISION

SBERATTELSE

den 31 december 2012 och av dess resultat och kassafléden enligt
internationella redovisningsstandarder, sdsom de antagits av EU,
och arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ar forenlig med
arsredovisningens och koncernredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfor att arsstamman faststaller resultatrakningen och
balansrakningen f6r moderbolaget och koncernen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar
Utover var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi
utfort en revision av férslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst
eller forlust samt styrelsens och verkstéllande direktérens férvaltning for
Telefonaktiebolaget LM Ericsson (publ) for &r 2012.

Styrelsens och verkstéallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust, och det &r styrelsen och
verkstéllande direktéren som har ansvaret for forvaltningen enligt
aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att med rimlig sakerhet uttala oss om forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust och om férvaltningen
pa grundval av var revision. Vi har utfort revisionen enligt god
revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat styrelsens
motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna
beddma om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi utover
var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen granskat
vasentliga beslut, atgarder och forhallanden i bolaget for att kunna
beddma om nagon styrelseledamot eller verkstéllande direktdren
ar ersattningsskyldig mot bolaget. Vi har dven granskat om nagon
styrelseledamot eller verkstallande direktéren pa annat sétt har handlat i
strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi inhdmtat &r tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att arsstdémman disponerar vinsten enligt forslaget
i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéallande direktoren ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Stockholm, 5 mars 2013

Peter Nyllinge
Auktoriserad revisor
PricewaterhouseCoopers AB
Huvudansvarig revisor

Johan Engstam
Auktoriserad revisor
PricewaterhouseCoopers AB



FRAMTIDSRIKTAD INFORMATION

Denna arsredovisning innehaller framtidsriktad information inklusive
ledningens aktuella syn pa marknadens tillvaxt, framtida
marknadsforhallanden, framtida handelser samt forvéantat operativt och
finansiellt resultat. Ord eller uttryck som "anse”, "forvanta”, "férutspa”,

n o, now, no» non

"forutse”, "forutsatta”, "avse”, "kan”, "skulle kunna”, "planera”, "uppskatta”,

"kommer att”, "bor”, "stréavan”, "malséttning” och liknande uttryck (samt

deras motsatser) ar avsedda att identifiera framtidsriktade uttalanden.

Framtidsriktad information finns dverallt i detta dokument, men framst i

avsnittet Forvaltningsberattelse. Sadan information ror

> Vara mal, strategier och forvantade resultat

> Utvecklingen av standarder fér bolagsstyrning, aktiemarknadens
férordningar samt tillhérande lagstiftning

> Utvecklingen pa vara marknader

> Prognoser eller andra beskrivningar av framtida handelser

> Var likviditet, vara finansiella resurser och investeringar, var
kreditvardering samt den utveckling pa kapitalmarknaden som
péaverkar var bransch eller oss

> Forvantad efterfragan pé vara befintliga och kommande produkter
och tjanster

> Forvantade operativa och finansiella resultat fran véara joint ventures
och andra strategiska samarbeten

> Hur lang tid det tar innan forvarvade enheter blir IbSnsamma

> Teknik- och industritrender, inklusive lagstiftning, standardisering,
konkurrens och kundstruktur

> Vara planer rérande nya produkter och tjanster inklusive kostnader for
forskning och utveckling.

Aven om vi &r av den uppfattningen att de férvantningar som &terges i

sédana framtidsriktade uttalanden &r rimliga kan vi inte garantera att

dessa forvantningar kommer att infrias. D& dessa uttalanden baseras pa

antaganden, bedémningar och férvantningar och ar férenade med risk

och osékerhet kan resultaten komma att avvika i vasentlig grad fran de

resultat som redovisats eller indikerats i dokumentet. Viktiga faktorer som

kan paverka hur val framtida utfall Gverensstammer med vara

antaganden ar bland annat:

> Var férmaga att anpassa oss till forandringar inom
telekommunikationsmarknaden och generella marknadsvillkor pa ett
kostnadseffektivt och tillrackligt snabbt satt

> Politisk och ekonomisk utveckling samt férandrade myndighetsregler
pa de marknader vi verkar inklusive handelsembargon, férandrade
skattesatser, forandrade regler for patentskydd, pastdenden om
befarade hélsorisker till folid av elektromagnetisk stralning och vara
kunders licenskostnader fér radiofrekvenser, allokering av
radiofrekvenser for olika &ndamal och resultat av
standardiseringsaktiviteter

> FRAMTIDSRIKTAD INFORMATION

> Effektiviteten i utveckling och implementering av véra strategier,
inklusive samarbeten, férvarv och avyttringar

> Finansiella risker inklusive valutakursférandringar, andringar i
rantesatser, likviditetsproblem eller finansieringssvarigheter, var
kreditvardighet, férandrade skatteskulder, kreditrisker i
afférsrelationer, uteblivna betalningar fran kunder i samband med
kundfinansiering och risk for konfiskering av tillgangar utomlands

> Véra kunders finansiella styrka

> Inverkan av konsolidering i branschen, och darigenom (i) minskning av
antalet kunder, risken for bortfall eller nedgang i forséljningen till en
storre kund, (ii) 6kad styrka hos en konkurrent eller att nya
konkurrenter etablerar sig

> Inverkan av &ndrad efterfragan pa produkter, anvandning av ny teknik,
prispress, 6kad konkurrens fran befintliga eller nya konkurrenter eller
ny teknik och risk for att vara produkter och tjénster inte kan séljas till
de priser eller i de volymer vi antagit

> Produktmixen och marginalerna i var forséljning

> Fluktuationer i efterfrdgan pa marknaden och svérigheter att forutspa
efterfragan

> Vér formaga att utveckla kommersiellt framgangsrika produkter,
system och tjénster, var formaga att forvarva licenser till nddvandig
teknik, var formaga att skydda véra immaterialrétter genom patent
och varumarken och att licensiera dem till andra samt skydda dessa
fran intrang, samt risker till foljd av patenttvister

> Leveranssvarigheter inklusive brist pa komponenter eller
produktionskapacitet, leverantorers formaga att kostnadseffektivt
leverera kvalitetsprodukter i tid och i tillrackliga volymer, och risker till
foljd av koncentration av egen eller outsourcad tillverkning i en
situation dér vi ar beroende av en enda produktionsanlaggning eller
en enda leverantor

> Var formaga att framgangsrikt driva operatérers nat med nojda
kunder och med tillfredsstéllande marginaler

> Var formaga att uppréatthalla ett starkt varumarke, ett gott rykte och
mer erkant god bolagsstyrning

> Var formaga att rekrytera och behalla nyckelpersoner och hogt
kvalificerad personal i ledande befattningar.

En del av dessa risker och osékerhetsfaktorer beskrivs nédrmare i

avsnittet Riskfaktorer. Vi atar oss inte att offentligt uppdatera eller

omformulera négon framtidsriktad information i denna arsredovisning till

folid av ny information, framtida handelser eller annat, férutom vad som

kravs av lagstiftning eller borsregler.
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BOLAGS-
STYRNING

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
2012

Bolagsstyrning beskriver hur rattigheter och skyldigheter
fordelas mellan bolagets organ i enlighet med tillampliga
lagar, regler och processer. Bolagsstyrning identifierar ocksa
systemen for beslutsfattande och den struktur genom vilken
agarna direkt eller indirekt styr bolaget.

Val fungerande bolagsstyrning utgér grunden
for att skapa en god foéretagskultur inom en
global organisations alla delar. Effektiva och
tillforlitliga kontroller och processer ar viktiga,

INNEHALL

men det &r ocksa avgorande att hela organisa-
tionen arbetar utifrén, och inser vardet av, etiska Regelverk och efterlevnad 131
affarsmetoder — och detta méste borja uppifran. Bolagsstyrningsstruktur 132
Ett av mina ansvarsomraden som styrelse- Hallbarhet, ansvarsfullt féretagande och
ordférande ar att se till att styrelsearbetet ar bolagsstyrning 132
effektivt och foljer tillAmpliga principer och Aktiedgare 133
processer som definierats i styrelsens arbets- Bolagsstammor 133
ordning. Att stédja koncernledningen och att Valberedning 134
kritiskt granska dess arbete hor till styrelsens Styrelsen 135
viktigaste uppgifter. For att styrelsen ska kunna Styrelsens kommittéer 138
utfora detta arbete pé ett bra satt &r det ockséa Erséattningar till styrelsens ledaméter 141
mitt ansvar som styrelseordférande att mojlig- Styrelseledambter 142
gobra en dOppen, konstruktiv dialog mellan Ledning 146
styrelsen och koncernledningen. Relevant Medlemmar i koncernledningen
information i ratt tid frdn koncernledningen &ar (Executive Leadership Team) 150
av stor vikt for att sdkerstélla att styrelsen har Revisor 1583
basta maojliga underlag for sina beslut och Intern kontroll dver den finansiella
diskussioner. Styrelsens arbete utvarderas rapporteringen 2012 153
och férbattras kontinuerligt for att gdra det Revisors yttrande om bolagsstyrningsrapporten 156

mojligt for styrelsen att uppfylla sina ataganden
pa basta satt.

Det &r min uppfattning att Ericssons konti-
nuerliga fokus péa bolagsstyrningsfragor,
affarsetik och 6ppen och konstruktiv dialog
inom organisationen framjar en héllbar affars-
verksamhet. Jag tror att detta, i sin tur, skapar
mervarde for Ericssons aktiedgare.

Leif Johansson
Styrelseordférande

Den har bolagsstyrningsrapporten ldamnas som en
sarskild rapport som tillagg till &rsredovisningen, i
enlighet med arsredovisningslagen ((SFS 1995:1554)
6 kap. 6 samt 8 §§)) och den svenska koden for

bolagsstyrning. Rapporten har granskats av Ericssons
revisor i enlighet med arsredovisningslagen. En
rapport fran revisorn bifogas.
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Den affarsetiska koden finns
tillganglig pa Ericssons webbplats.
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REGELVERK OCH EFTERLEVNAD

Externa regler

Som svenskt publikt aktiebolag med

vardepapper noterade pa NASDAQ OMX

Stockholm och NASDAQ New York &r Ericsson

skyldigt att félja en méangd olika regler som

paverkar bolagets styrning. De viktigaste

externa reglerna innefattar:

> Den svenska aktiebolagslagen.

> Regelverk fér emittenter, NASDAQ OMX
Stockholm.

> Den svenska koden for bolagsstyrning
("koden”).

> NASDAQ New Yorks bdrsregler, inklusive
NASDAQ New Yorks tillampliga krav pa
bolagsstyrning (med négra fa godkéanda
undantag som framst beror pé svenska
lagregler).

> Tillampliga krav frén den amerikanska
finansinspektionen (US Securities and
Exchange Commission ("SEC”)).

Interna regler

For att folja lagar och bestammelser och

uppfylla de héga etiska krav som vi sjélva har

faststallt tilldmpar Ericsson dessutom interna

regler som bl a innefattar:

> En afféarsetisk kod.

> Koncernomfattande styrande dokument,
daribland riktlinjer, direktiv, instruktioner och
affarsprocesser for godkéannande, kontroll
och riskhantering.

> En uppférandekod som ska tillampas inom
produktutveckling, produktion, leverans och
support av Ericssons produkter och tjanster
Over hela varlden.

Styrelsens arbetsordning innehaller ocksa

interna regler om bolagsstyrning.

Efterlevnad av den svenska koden fér
bolagsstyrning

Ericsson har tillampat koden sedan 2005, och
strévar efter att varhelst det ar magjligt folja basta
praxis for bolagsstyrning pa global niva. | detta
ingér att fortsatta att folja koden. Ericsson har
inte avvikit fran ndgon av de regler som faststélls

VIKTIGA HANDELSER 2012

> Alexander Izosimov
valdes till ny
styrelseledamot

> Stort fokus pa hallbarhet
och ansvarsfullt
foretagande

i koden. Koden finns pé& webbplatsen for
Kollegiet for svensk bolagsstyrning, som
ansvarar for administrationen av koden:
www.corporategovernanceboard.se.

Efterlevnad av tillampliga borsregler

Inga dvertradelser av tillampliga borsregler eller
av god sed pa aktiemarknaden har rapporterats
av boérsens disciplinndamnd eller
Aktiemarknadsnamnden.

Affarsetisk kod
| Ericssons afféarsetiska kod faststélls hur
koncernen ska agera for att uppna och
uppratthalla en hog etisk standard. Den
sammanfattar koncernens grundlaggande
riktlinjer och direktiv, och betonar vikten av att
bedriva all affarsverksamhet pa ett etiskt satt.
Den afféarsetiska koden har dversatts till 30
sprak, for att samtliga medarbetare ska ha
tillgéng till den. | samband med anstallning
bekréaftar medarbetarna att de &r medvetna om
principerna i den affarsetiska koden. Detta
forfarande upprepas med jamna mellanrum
under hela anstéllningstiden. Genom denna
process stravar Ericsson efter att Oka
medvetenheten och se till att verksamheten
bedrivs med integritet, for att uppratthalla
Ericssons trovardighet bland kunder, partners,

medarbetare, aktiedgare och andra intressenter.

Den affarsetiska koden granskades och
uppdaterades under 2012, och bekréftades
av anstéallda inom alla delar av den globala
organisationen. Dessutom utbkades
omfattningen av Ericssons forfarande for
rapportering av misstankta Gvertradelser
(en sé kallad whistleblower-process).

Det &r varje medarbetares personliga ansvar
att se till att arbetet utfors i enlighet med den
affarsetiska koden.

> Den affaretiska koden
granskades,
uppdaterades och
bekraftades av anstallda

Ericsson | Arsredovisning 2012

|

ONINJALSSOVI0g

131



BOLAGS-
STYRNING

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT 2012

BOLAGSSTYRNINGSSTRUKTUR

Aktiedgarna utdvar sin beslutanderatt vid
bolagsstammor.

En valberedning utses av de storsta
aktiedgarna, i enlighet med Instruktion for
valberedningen som antagits av arsstamman.
Valberedningen har bland annat till uppgift att
foresla revisor samt att foreslé ledaméoter for
val till styrelsen vid arsstamman.

Styrelsen bestar av de ledamoter som valjs
av aktiedgarna samt arbetstagarrepresentanter
som utses av sina respektive
arbetstagarorganisationer. Styrelsen bar det
yttersta ansvaret for Ericssons organisation
och férvaltningen av bolagets verksamhet.

Den verkstéllande direktéren och
koncernchefen utses av styrelsen och ansvarar
for att skéta den dagliga verksamheten inom
Ericsson, i enlighet med styrelsens riktlinjer.
Den verkstéllande direktdren och koncernchefen
stdds av koncernledningen (Executive
Leadership Team).

Ericssons revisor valjs av bolagsstamman.

Bolagsstyrningsstruktur

Arbetstagar-
organisa-

el Revisions- Finans- Kompensations-
kommittén kommittén kommittén

12 ledaméter valjs av drsstamman
3 ledaméter och 3 suppleanter utses av arbetstagarorganisationer Extern

Bolagsstammor Val-

Arsstamma/ )
Arsstamme beredning
extra bolagsstamma

Styrelsen

revisor

Verkstallande direktor och koncernchef

Ledningen

132
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HALLBARHET, ANSVARSFULLT
FORETAGANDE OCH
BOLAGSSTYRNING

Hallbarhet och ansvarsfullt foretagande
(Corporate Responsibility) ar viktiga delar av
Ericssons bolagsstyrningsstruktur. For Ericsson
handlar hallbarhet om langsiktig social rattvisa,
ekonomisk tillvaxt och hansyn till miljon.
Ansvarsfullt foretagande handlar om att
upprétthalla kontrollfunktioner for att minimera
risker samtidigt som vi astadkommer positiva
affarseffekter for Ericssons intressenter och
varuméarke, genom att koppla vara produkter,
tjanster och I6sningar till vart dvergripande mal
om héllbar tillvéaxt for att se till att Ericsson forblir
en palitig samarbetspartner for sina intressenter.
Ericssons strategi for hallbarhet och ansvarsfullt
foretagande &r integrerad i Ericssons arliga
strategiprocess och implementeras i alla
affarsenheter och regioner. Strategiprocessen
beskrivs narmare pa sidorna 148 och 149.
Risker hanforliga till ansvarsfullt féretagande
ingar ocksa i Ericssons ramverk for
riskhantering.

Ericssons fortsatta fokus pé héllbarhet och
ansvarsfullt foretagande aterspeglades under
2012 genom ett antal olika bolagsstyrnings-
aktiviteter inom organisationen.
> Fran och med oktober 2012 rapporterar

Ericssons chef for hélloarhet och ansvarsfullt

foretagande (Sustainability and Coporate

Responsibility) direkt till verkstéllande

direktdren och koncernchefen.

Omorganisationen genomfordes for att pa ett

béttre satt integrera arbetet med hallbarhet

och ansvarsfullt foretagande i bolagets
affarsverksamhet, beslutsfattande,
affarskultur och arbetssétt, och for att
underlatta skapandet av hallbart mervarde
for Ericsson.

> FEricssons affarsetiska kod har granskats och
uppdaterats och innefattar nu en strévan att
integrera FN:s nya vagledande principer for
foretag och méanskliga rattigheter i bolagets
affarsstyrning. Dessutom har omfattningen
av Ericssons forfarande for rapportering

av misstankta dvertradelser (den s.k.

whistleblower-processen) uttkats s att fler

typer av incidenter kan rapporteras, och sa
att fler personer kan rapportera évertradelser.

Den uppdaterade koden har bekréaftats av

anstéllda inom alla delar av den globala

organisationen.
> Sales Compliance Board har stérkts



Aktieagare
Procentuellt &gande (rdster)

T\

@ Svenska institutioner: 57,95 %
varav:
- Investor AB: 21,37 %
— AB Industrivarden: 19,81 %
(tillsammans med SHB
Pensionsstiftelse och
Pensionskassan SHB
Forsékringsforening)
Utlandska investerare 28,38 %
@ Privata svenska investerare 6,44 %
@ Ovriga 7,23 %
KONTAKTA
STYRELSEN

Telefonaktiebolaget LM Ericsson
Styrelsens sekretariat

SE-164 83 Stockholm

Sverige
boardsecretariat@ericsson.com

ytterligare och formaliserats i sin roll for
att bedéma och hantera risker som rér
manskliga rattigheter och ansvarsfullt
foretagande.

AKTIEAGARE

Agandestruktur
Den 31 december 2012 hade
Telefonaktiebolaget LM Ericsson
("moderbolaget”) 551 719 aktiedgare (enligt
aktieboken som férs av Euroclear Sweden AB).
Cirka 58 procent av résterna innehas av
svenska institutioner. De storsta aktiedgarna ar
Investor AB, som innehar 21,37 % av rosterna,
och AB Industrivarden, som innehar 19,81 %
av rosterna (tillsammans med Svenska
Handelsbankens Pensionsstiftelse och
Pensionskassan SHB Forsakringsférening).

Ett stort antal av de aktier som innehas av
utlandska investerare ar forvaltarregistrerade,

vilket innebar att de forvaltas av banker, méklare

och/eller forvaltare. Detta innebar att den

verklige aktiedgaren inte anges i aktieboken och

inte finns med i statistiken 6ver aktieinnehav.

Mer information om Ericssons aktiedgare
finns i kapitlet "Aktieinformation” i
arsredovisningen.

Aktier och roster

Moderbolagets aktiekapital bestar av tva
noterade aktieslag: A- och B-aktier. Varje
A-aktie representerar en rost och varje B-aktie

en tiondels rost. A- och B-aktier ger innehavaren

rétt till samma andel av tillgangar och vinst, och
medfor likvardiga rattigheter nar det galler
utdelning.

Moderbolaget kan dven vélja att emittera
C-aktier for att 6ka innehavet av egna aktier for
att finansiera och sékra program for langsiktig
rorlig erséattning som antas av bolagsstamman.
C-aktierna omvandlas till B-aktier innan de
anvands for programmen for langsiktig rorlig
ersattning.

Styrelseledamdterna och medlemmarna i
koncernledningen (&ven "Executive Leadership
Team” eller "ELT”) har samma rostréatt pa sina
aktier som Ovriga aktiedgare.

Ericssons arsstamma 2013 kommer att héllas den 9 april 2013 i Kistaméssan i Kista,
Stockholm. Aktiedgare som onskar fa ett &rende behandlat pa arsstamman ska lamna ett
skriftligt forslag till styrelsen i god tid fore arsstamman. Mer information finns tillganglig pa
Ericssons webbplats.

> BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

BOLAGSSTAMMOR

Beslutsfattande vid bolagsstammor

Ericssons aktiedagare utdvar sin beslutsratt vid

bolagsstammor. De flesta beslut pa

bolagsstammor fattas med enkel majoritet. Den

svenska aktiebolagslagen foreskriver dock att

beslut fattas med kvalificerad majoritet i vissa

fall, till exempel foljande:

> Beslut om andringar i bolagsordningen.

> Beslut om att ¢verlata egna aktier till
medarbetare som deltar i program for
langsiktig rorlig ersattning (LTV).

Arsstamman

Arsstamman halls i Stockholm. Datum och plats

for stamman meddelas pé Ericssons webbplats
senast vid den tidpunkt da delarsrapporten for
tredje kvartalet publiceras.

Aktiedgare som inte kan delta personligen
far foretradas av ombud med fullmakt. Endast
aktiedgare som finns med i aktieboken har
rostratt. Aktiedgare vars aktier ar férvaltar-
registrerade och som vill rosta kan begéra
att inféras i aktieboken vid avstamningsdagen
for arsstamman.,

Arsstamman halls pa svenska och
simultantolkas till engelska. All dokumentation
som tillhandahélls av bolaget ar tillganglig pa
svenska och engelska.

P& arsstamman har aktiedgarna maojlighet
att stalla fragor om koncernens verksamhet.
Ericsson stravar alltid efter att styrelsens
ledamoter och medlemmarna i Executive
Leadership Team ska néarvara for att kunna
besvara sadana fragor. Aktiedgare och andra
intressenter kan ocksa nar som helst skriftligen
kommunicera med bolaget.

Revisorn &r alltid nérvarande vid
arsstamman.

Ericssons arsstamma 2012

Inklusive aktie&gare som representerades av
ombud med fullmakt deltog 3 224 aktieagare
vid arsstdmman den 3 maj 2012, motsvarande
cirka 70 % av rosterna.

Vid stdmman narvarade dven
styrelseledaméter, medlemmar i Executive
Leadership Team och revisorn.

Arsstamman 2012 fattade bl a beslut
om foljande:
> Utdelning om SEK 2,50 per aktie
> Omval av Leif Johansson som

styrelseordférande
> Omval av féljande styrelseledamoéter:

Roxanne S. Austin, Sir Peter L. Bonfield,

Borje Ekholm, UIf J. Johansson, Sverker

Martin-L6f, Nancy McKinstry, Anders Nyrén,

Hans Vestberg, Michelangelo Volpi och

Jacob Wallenberg
> Val av Alexander Izosimov som ny

styrelseledamot

Ericsson | Arsredovisning 2012
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> Styrelsens arvoden: VALBEREDNING
— Styrelseordférande: SEK 3 750 000
(oféréandrat) Arsstamman uts&g en valberedning forsta
- Ovriga icke anstéllda styrelseledaméter: gangen 2001. Sedan dess har varje arsstamma
SEK 875 000 vardera (tidigare SEK utsett en valberedning eller fattat beslut om en
825 000) procedur for att utse ledamoter till
— Ordférande i Revisionskommittén: SEK valberedningen.
350 000 (oféréandrat) Arsstamman 2012 beslutade om en
- Ovriga icke anstéllda ledaméter i Instruktion for valberedningen som bland annat
Revisionskommittén: SEK 250 000 vardera innefattar valberedningens arbetsuppgifter samt
(oférandrat) forfarandet for hur valberedningens ledamdter
— Ordférandena i Finans- och ska utses. Instruktionen for valberedningen
Kompensationskommittéerna: SEK 200 000  galler tills vidare, tills arsstamman beslutar
vardera (oférandrat) annorlunda. Enligt instruktionen ska
- Ovriga icke anstéllida ledaméter i Finans- valberedningen besté av:
och Kompensationskommittéerna: SEK > Representanter for de till rostetalet fyra
175 000 vardera (oférandrat) storsta aktiedgarna vid slutet av den méanad
> Godkannande av att en del av da arsstamman holls.
styrelsearvodet ska kunna betalas i form av > Styrelseordféranden.
syntetiska aktier.
> Godkannande av Riktlinjer for ersattning till Enligt Instruktion for valberedningen kan
ledande befattningshavare. valberedningen ha fler ledamoter, om en

> Inrattande av ett program for langsiktig rorlig aktiedgare begér detta. En sddan begéran
erséattning (LTV) 2012, inklusive en nyemission  maste grundas pa férandringar i den aktuella

av och bemyndigande for styrelsen att aktiedgarens aktieinnehav och maste inkomma
aterkdpa 31 700 000 aktier for programmet. till valberedningen senast den 31 december.

> Godkannande av Instruktion for Inga arvoden utgar till ledamoterna i
valberedningen, som bland annat innefattar valberedningen.

en procedur for hur valberedningens
ledamoter ska utses. Denna instruktion géller  Ledaméter i valberedningen

tills vidare, tills &rsstamman beslutar Den nuvarande valberedningen bestar av
annorlunda. styrelseordféranden Leif Johansson samt de
Protokollet frdn &rsstamman 2012 finns pa fyra ledamoter som utsetts av de till rostetalet
— Ericssons webbplats. fyra storsta aktiedgarna per den 31 maj 2012:

> Petra Hedengran (Investor AB),
valberedningens ordférande
KONTAKTA > Carl-Olof By (AB Industrivarden, Svenska
VALBEREDNINGEN Handelsbankens Pensionsstiftelse)

Telefonaktiebolaget LM Ericsson > Johan Held (AFA Férsakring)

Valberedningen > Marianne Nilsson (Swedbank Robur Fonder)
c/o General Counsel's Office

Sl el Valberedningens uppgifter

Sver!ge. . , Under arens lopp har valberedningens uppgifter
nomination.committee@ericsson. forandrats for att uppfylla kraven i koden.

com

Valberedningens huvuduppgift &r dock
fortfarande att foresla ledamaoter for val till
styrelsen vid arsstamman. | detta arbete maste
. valberedningen hélla sig informerad om
FORSLAG TILL VALBEREDNINGEN Ericssons strategi och framtida utmaningar for
att kunna beddma vilken kompetens och
erfarenhet som kravs av styrelseledaméterna.

Aktiedgare kan nar som helst inkomma med forslag till valberedningen, men for att Dessutom maste valberedningen vaga in alla
valberedningen ska kunna beakta ett forslag méaste forslaget ha inkommit i god tid fore regler om oberoende som &r tillampliga for
arsstamman. Mer information finns tillganglig pa Ericssons webbplats. styrelsen och dess kommittéer.

Valberedningen forbereder ocksa forslag till

1 34 Ericsson | Arsredovisning 2012
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arsstamman om arvoden till icke anstéllda
styrelseledamoter som véljs av arsstamman
samt till revisorn.

Valberedningens uppdrag innefattar aven
att foresla revisor, vilket sker i samrad med
styrelsens Revisionskommitté, samt att foresla
en kandidat for val till ordférande vid
arsstamman.

Valberedningens arbete infér

arsstamman 2013

Valberedningens arbete inleddes med en
genomgang av de uppgifter som
valberedningen ska utféra enligt koden och den
Instruktion for valberedningen som faststéllts av
arsstamman. Dessutom faststélldes en tidsplan
for det arbete som skulle utféras. En god
forstaelse for Ericssons verksamhet ar
avgbrande for att ledamdterna i valberedningen
ska kunna utféra sitt arbete. Darfor
presenterade verkstallande direktéren

och koncernchefen tillsammans med
styrelseordféranden sin syn pa koncernens
stéllning och strategi.

Valberedningen informerade sig noggrant om
resultatet av utvarderingarna av styrelsearbetet,
som ocksé innefattade styrelseordférandens
arbete. Utifran denna information kunde
valberedningen beddma vilkken kompetens och
erfarenhet som kravs av styrelseledamdterna.
| sitt arbete med att foresla styrelseledamoter
vagde valberedningen in flera olika faktorer,
bland annat nédvandig erfarenhet och
kompetens samt vardet av mangfald, férnyelse
och strévan efter en jamn kdnsfordelning.

Dessutom tog valberedningen del av
bolagets och Revisionskommitténs
beddmningar av kvaliteten och effektiviteten
i revisorns arbete, och fick rekommendationer
om revisor och revisorsarvoden. Valberedningen
har fram till den 5 mars 2013 hallit sex méten.

STYRELSEN

Styrelsen bér det yttersta ansvaret for Ericssons
organisation och férvaltningen av Ericssons
verksamhet. Styrelsen utformar riktlinjer och
instruktioner f6r den dagliga verksamheten
som leds av den verkstéllande direktéren och
koncernchefen. Den verkstallande direktéren
och koncernchefen ser till att styrelsen
regelbundet informeras om handelser som

ar av betydelse for koncernen. Detta innefattar
information om verksamhetens utveckling
samt koncernens resultat, ekonomiska
stéllning och likviditet.

| enlighet med bolagsordningen ska styrelsen
bestd av minst fem och hogst tolv ledamoter
med hogst sex suppleanter. Enligt svensk lag
har arbetstagarorganisationer dessutom réatt att
utse tre styrelseledamoéter med tre suppleanter
till styrelsen.

Ledamoterna utses for perioden mellan
slutet av den arsstamma dér de valjs och slutet
av nasta arsstamma. Det finns ingen grans for
hur ménga perioder i rad en ledamot kan sitta
i styrelsen.

Den verkstéllande direktdren och
koncernchefen far utses till styrelseledamot,
men enligt den svenska aktiebolagslagen far
den verkstéllande direktdren i ett publikt
aktiebolag inte utses till styrelsens ordférande.

Intressekonflikter

Ericsson tillampar regler och bestdmmelser
angdende intressekonflikter. Styrelseleda-
moter far inte delta i ndgra beslut som ror
avtal mellan dem och Ericsson. Detta géller
aven avtal mellan Ericsson och tredje man
eller juridisk person som en styrelseledamot
har ett intresse i.

Revisionskommittén har infért en process for
transaktioner med narstaende, samt en process
for forhandsgodkannande av andra tjanster an
revisionstjanster som utfors av revisorn.

Styrelsens sammanséttning

Styrelsen bestéar av tolv ledamoter, inklusive
styrelseordféranden, som valts av aktiedgarna
péa arsstamman 2012 for tiden intill slutet av
arsstamman 2013. Dessutom bestar styrelsen
av tre arbetstagarledamoter med varsin
suppleant, som utsetts av sina respektive
arbetstagarorganisationer fér samma tidsperiod.
Verkstéllande direktéren och koncernchefen,
Hans Vestberg, ar den enda styrelseledamoten
som ocksé ingick i ledningen for Ericsson under
2012.

Arbetsordning

| enlighet med den svenska aktiebolagslagen
har styrelsen antagit en arbetsordning som
anger hur arbetet ska fordelas mellan styrelsen
och dess kommittéer, och mellan styrelsen,
dess kommittéer och den verkstéllande
direktéren och koncernchefen. Detta utgdr ett
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komplement till bestdmmelserna i den svenska
aktiebolagslagen och Ericssons bolagsordning.
Styrelsen ser dver, utvarderar och antar
arbetsordningen vid behov och minst en gang
om éaret.

Oberoende

Flera olika oberoenderegler &r tillampliga pa
styrelsen och dess kommittéer, enligt tilldmplig
svensk lagstiftning, koden och tillampliga
amerikanska vardepapperslagar, SEC-regler
och NASDAQ New Yorks borsregler. Ericsson
kan dock tillampa undantag fran vissa
amerikanska krav.

Styrelsens sammanséttning uppfyller alla
tilampliga oberoendekrav. Infor arsstamman
2012 gjorde valberedningen, i enlighet med
kraven i koden, beddémningen att atminstone
sju av de personer som nominerats som
styrelseledaméter var oberoende i forhallande
till Ericsson, bolagsledningen och i férhallande
till storre aktiedgare. Dessa var Roxanne S.
Austin, Sir Peter L. Bonfield, Alexander Izosimov,
Leif Johansson, Ulf J. Johansson, Nancy
McKinstry och Michelangelo Volpi.

Struktur for styrelsens arbete
Styrelsens arbete foljer en arlig cykel, for att
styrelsen pa basta satt ska kunna fullgéra sina
uppgifter. Strategifragor, riskbeddémning och
vardeskapande star hogt upp pé dagordningen.
> Konstituerande styrelsemoéte
Den érliga cykeln inleds med ett
konstituerande styrelsemote som hélls i
samband med arsstamman. Vid detta méte

utses ledaméter till styrelsens tre kommittéer
och styrelsen fattar beslut om bland annat
ratten att teckna bolagets firma.

Mote om den forsta delarsrapporten

Vid nésta ordinarie styrelsemote (beroende
pé datumet for &rsstamman) behandlas
delarsrapporten for arets forsta kvartal.
Huvudstrategiméte

Olika typer av strategifragor behandlas under
de flesta styrelsemdten. | enlighet med den
arliga cykeln for strategiprocessen halls
ocksa ett huvudstrategiméte som agnas at
kort- och langsiktiga strategier for koncernen.
Nar styrelsen har bidragit med synpunkter
och godkéant den Gvergripande strategin
sprids den vidare genom hela organisationen,
med bdrjan vid det globala ledningsmdétet for
de 250 hogsta cheferna inom Ericsson.
Mote om den andra delarsrapporten

Vid detta méte behandlar styrelsen
delarsrapporten for arets andra kvartal.

Méte fér uppféljning av strategi och
riskhantering

Detta mote halls efter sommaren och
behandlar specifika strategifragor i detalj.
Dessutom bekréftas koncernstrategin
slutgiltigt. Under detta mdéte behandlas &ven
koncernens overgripande riskhantering.
Mote om den tredje delarsrapporten

Vid detta moéte behandlar styrelsen
delarsrapporten for arets tredje kvartal.
Under motet presenteras och diskuteras
ocksa resultatet av styrelseutvarderingen.
Méte om budget och ekonomiska utsikter
Vid detta moéte behandlar styrelsen budgeten

Styrelsens arliga arbetscykel

Den arliga arbetscykeln
mojliggor for styrelsen att pa
basta satt fullgdra sina
uppgifter under aret. Den gor
det dven lattare for bolaget att
anpassa sina globala
processer sa att styrelsen kan
involveras dar sa ar lampligt.
Detta ar sarskilt viktigt nér det
géller koncernens
strategiprocess och
riskhantering.

Méte om budget och ekonomiska
utsikter

Méte om den tredje
delarsrapporten

> Tredje kvartalsrapporten
> Utvardering av styrelsen
Styrelseutbildning

Méte for uppfolining av
strategi och riskhantering

Méte om den andra
delérsrapporten
> Andra kvartalsrapporten

Styrelseméten
- arlig cykel

Mate om den fjarde delarsrapporten samt helarsresultatet
> Helarsresultatet

Méte om arsredovisningen
> Styrelsen undertecknar arsredovisningen
Styrelseutbildning

Mote om den forsta delarsrapporten
> Forsta kvartalsrapporten

Konstituerande styrelseméte (i samband
med arsstamman)
> Kommittéledamoter utses

SE
Huvud- Firmatecknare utses

strategimote
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och de ekonomiska utsikterna, och interna
och externa risker analyseras ytterligare.

> Mote om den fjarde delarsrapporten samt
helarsresultatet
Nar kalenderaret ar slut halls ett styrelsemote
dar arbetet inriktas péa helarsresultatet samt
delarsrapporten for det fjarde kvartalet.

> Mote om arsredovisningen
Vid detta moéte, som satter punkt for
styrelsens éarliga arbetscykel, godkénner
styrelsen &rsredovisningen.

Eftersom styrelsen ansvarar fér den finansiella
Overvakningen presenteras och utvarderas
finansiell information vid varje styrelsemote.
Vid varje styrelsemote rapporterar vanligtvis
respektive kommittéordférande om arbetet

i kommittéerna. Protokoll fran kommittéernas
sammantraden delas ocksa ut till samtliga
styrelseledamoter fore styrelsematet.

Vid varje styrelsemote rapporterar
verkstéallande direktdren och koncernchefen om
verksamhets- och marknadsutveckling och
bolagets finansiella resultat. Strategifragor och
risker tas ocksa upp pa de flesta av styrelsens
mdten. Styrelsen informeras regelbundet om
den senaste utvecklingen nar det géller
relevanta lagar och bestammelser.

Revisorns arbete

Styrelsen héller ett stangt mote (utan
koncernledningen) med Ericssons revisor
atminstone en gang om aret for att ta emot och
beakta revisorns synpunkter. Revisorn lamnar
rapporter till ledningen om koncernens
redovisning och finansiella rapportering.

Revisionskommittén traffar ocksa revisorn
for att ta del av och beakta dennes synpunkter
pé delérsrapporterna och arsredovisningen.
Revisorn har fatt instruktioner om att i sina
rapporter meddela huruvida koncernens
rakenskaper, medelsforvaltning och allman-
na ekonomiska stallning i allt vasentligt ar
under kontroll.

Styrelsen granskar och bedémer ocksé
processen for finansiell rapportering vilket
beskrivs nedan under rubriken "Intern kontroll
Over den finansiella rapporteringen 2012".
Styrelsens och revisorns egen granskning av
delérsrapporter och arsredovisning bedéms
tillsammans med bolagets interna kontroller
ge tillfredsstéllande garantier for kvaliteten
pa den finansiella rapporteringen.

Utbildning av styrelsen

Alla nya styrelseledaméter far en grundlig
utbildning som ar skraddarsydd efter deras
individuella behov. Introduktionsutbildningen
innefattar normalt sett méten med cheferna

for affarsenheter och koncernfunktioner samt
utbildning som arrangeras av NASDAQ OMX
Stockholm om noteringsfragor och insiderregler.
Utdver detta genomfors heldagsutbildningar fér

samtliga styrelseledaméter tva ganger om aret.
Syftet ar att fordjupa styrelseledamdternas
kunskap inom specifika verksamheter och
omraden som bedéms aktuella for att
sakerstélla att styrelsen forstar och har
kdnnedom om den senaste tekniska
utvecklingen och koncernens affarsverksamhet.
Som regel genomgar styrelseledamdéterna
utbildning i hallbarhet och ansvarsfullt
foretagande minst en gang per ar.
Foljiande omraden var i fokus for
styrelseutbildningen 2012:
> Tekniskt ledarskap, innefattande
marknadsutveckling, 6versikt dver
konkurrenter och langsiktiga prognoser och
arbetssétt for Ericssons forskning.
> FEricssons strategiska planering, inklusive
syfte, processer, roller och metoder.

Styrelsens arbete 2012

Under 2012 holls tolv styrelsemoten.
Ledamoternas nérvaro vid styrelsemdtena
framgér av tabellen pa sida 141. Vid sidan om
de sedvanliga &renden som behandlas enligt
den érliga arbetscykeln har styrelsen under
aret hanterat bland annat foljande:

—

> Ett antal forvary, till exempel forvarven av 5
BelAir Networks, Technicolors Broadcast o
Services-division, ConceptWave samt en 2
okad agarandel i Ericsson-LG. a

> Intrade pa den amerikanska 3
obligationsmarknaden genom utfardandet %
av en tiodrig obligation. @

> Léneavtal med Europeiska
Investeringsbanken (EIB) samt Nordiska
Investeringsbanken (NIB).

> Malmedvetet fokus pa riskhantering, strategi
och utvecklingen péa den konkurrensutsatta —

marknaden, samt pa hallbarhet och
ansvarsfullt féretagande.

> Ett antal avyttringar, bland annat av
plattformen fér Multimedia brokering (IPX)
samt EDA 1500 GPON-tillgangar.

> Fortsatt fokus pa effekterna av den allménna
ekonomiska osékerheten pa marknaden,
sésom effekterna av den politiska oron i
Mellandstern och Afrika och den ekonomiska
oséakerheten i Europa.

> Fortldpande arbete med de strategiska
planerna for joint venture-bolaget ST-
Ericsson.

Utvardering av styrelsearbetet
Det framsta syftet med styrelseutvarderingen
ar att se till att styrelsen fungerar val.
Utvarderingen syftar bland annat till att
undersoka vilka typer av frdgor som styrelsen
anser bor ges storre fokus, och att avgdéra inom
vilka omraden styrelsen behover ytterligare
kompetens. Utvarderingen fungerar ocksa
som underlag for valberedningens arbete.
Styrelseordféranden tar varje ar initiativ till
och leder utvarderingen av styrelsens och
kommittéernas arbete och rutiner.
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Utvarderingen genomfoérs bland annat genom
detaljerade frageformular och diskussioner.
Under 2012 besvarade samtliga
styrelseledaméter skriftliga frageformular om
den egna prestationen, styrelsens arbete i
allménhet, arbetet i styrelsens kommittéer
och om styrelseordférandens arbete.
Styrelseordfdranden har inte varit inblandad
i vare sig utformning eller sammanstélining
av frageformuléren om hans arbete, och
deltog inte heller n&r hans arbete utvarderades.
Utvarderingarna diskuterades grundligt och en
atgérdsplan utarbetades i syfte att ytterligare
forbattra styrelsens arbete.

STYRELSENS KOMMITTEE

Styrelsen har tillsatt tre kommittéer:
Revisionskommittén, Finanskommittén och
Kompensationskommittén. Kommittéernas
ledaméter utses bland styrelseledamdterna
for ett ar i taget.

Kommittéernas arbete handlar framst om att
forbereda arenden for slutliga beslut i styrelsen.
Styrelsen har emellertid gett kommittéerna
beslutanderatt i vissa fragor inom begrénsade
omraden, och kan i enstaka fall ge dem utokad
beslutanderatt i sérskilda fragor.

Saval styrelsen som kommittéerna har ratt
att anlita utomstaende experter i almanna eller
sarskilda arenden, om och i den man det anses
lampligt.

Fore varje styrelsemote lamnar varje
kommitté motesprotokoll fran kommitténs
moten till styrelsen. Dessutom informerar
kommittéordférandena om arbetet inom
respektive kommitté vid varje styrelsemote.

Revisionskommittén

Revisionskommittén évervakar for styrelsens

rakning foljande:

> Bokslutets omfattning och riktighet.

> Efterlevnaden av lagar och bestammelser.

> Interna kontrollsystem for finansiell
rapportering.

> Riskhantering

> Effektiviteten och lampligheten av koncernens
program mot korruption.

Revisionskommittén granskar ocksa

arsredovisningen och delérsrapporterna och

Overvakar revisionen, inklusive revisionsarvoden.

Detta omfattar:

> Granskning av bokslutet, tillsammans med
ledningen och revisorn (innefattar &ven
granskning av bokslutets 6verensstammelse
med god redovisningssed).

> Granskning (tillsammans med ledningen)
av rimligheten av viktigare estimat och
beddmningar som har gjorts vid uppréattandet
av bokslutet samt kvaliteten pa den
information som lamnas i bokslutet.

> Granskning av fragor som kan uppkomma i
samband med genomférda granskningar och
revisioner.

Revisionskommittén utfor inte sjalv nagot

revisionsarbete. Ericsson har en

internrevisionsfunktion som rapporterar

direkt till Revisionskommittén.
Revisionskommittén deltar ocksa i det

forberedande arbetet med att féresla revisor

for val av &rsstamman. Dessutom Gvervakar

kommittén koncernens transaktioner och

revisorns l6pande arbete och oberoende

stélining, i syfte att undvika intressekonflikter.
For att sékerstélla revisorns oberoende har

revisionskommittén faststéllt riktlinjer och

Organisation av styrelsearbetet

Styrelsen
15 styrelseledamoter

Revisions- Finans-
kommittén kommittén
(5 ledamoter) (4 ledamoter)

> Overvakning av finansiell > Finansiering
rapportering > Investeringar

> Overvakning av > Kundkrediter
internkontroll

> Overvakning av revisionen

Kompensations-
kommittén
(4 ledaméter)

> Riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare

> Langsiktig rorlig
ersattning

> Erséttningar till chefer
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processer for férhandsgodkannande av

icke-revisionsrelaterade tjanster som utfors

av den externa revisorn. Ratten att bevilja

forhandsgodkannande far inte delegeras

till bolagsledningen.

Revisionskommittén dvervakar ocksa:

> Processen for granskning av transaktioner
med néarstaende.

> Forfarandet for rapportering av misstankta
Overtrédelser av den afféarsetiska koden (en
sa kallad whistleblower-process) som (i)
utforts av personer i koncernledningen eller
lokala ledningsgrupper, och (i) ror korruption,
tveksamheter i redovisnings- eller
revisionsfragor eller pa nagot annat sétt
allvarligt paverkar koncernens intressen
eller enskilda individers héalsa och sakerhet.
Denna whistleblower-process uppdaterades
och utvidgades under 2012 i samband med
att den affarsetiska koden granskades och
uppdaterades.

Ericssons internrevisionsfunktion utreder

Overtradelser som rapporterats genom

whistleblower-processen tillsammans med

ansvarig koncernfunktion. Information om

alla eventuella incidenter rapporteras till

Revisionskommittén. Rapporterna innehaller

information om vilka &tgarder som vidtagits,

uppgift om ansvarig koncernfunktion och status

i eventuell utredning.

Ledamoter i Revisionskommittén
Revisionskommittén bestar av fem
styrelseledam&ter som utses av styrelsen.
Ar 2012 bestod Revisionskommittén av foljande
ledamater: Ulf J. Johansson (kommittéordféran-
de), Roxanne S. Austin, Sir Peter L. Bonfield,
Kristina Davidsson och Sverker Martin-L&f.
Revisionskommitténs sammansattning
uppfyller alla tillampliga oberoendekrav.
Styrelsen anser att Ulf J. Johansson, Roxanne
S. Austin, Sir Peter L. Bonfield och Sverker
Martin-L6f ar ekonomiska experter inom
Revisionskommitténs omréade, i enlighet med
definitionen i SEC:s regelverk. Var och en av
dessa ledamdter ar oberoende eniligt tillampliga
amerikanska vardepapperslagar, SEC-regler

Ledaméter i styrelsens kommittéer

Ledaméter i styrelsens kommittéer 2012

Revisions-
kommittén

> Ulf J Johansson
(ordférande)

> Roxanne S. Austin
> Sir Peter L. Bonfield
> Kristina Davidsson
> Sverker Martin-Lof

Finans-
kommittén

Kompensations-
kommittén

> Leif Johansson
(ordférande)

> Borje Ekholm
> Nancy McKinstry
> Karin Aberg

> Leif Johansson
(ordférande)

> Pehr Claesson
> Anders Nyrén
> Jacob Wallenberg
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och NASDAQ New Yorks borsregler, och
samtliga ar val insatta i ekonomiska fragor
och kanner till redovisningspraxis for ett
internationellt bolag som Ericsson.

Den tidigare revisorn Peter Markborn har
tidigare anlitats som extern expert for att ge
Revisionskommittén stdd och radgivning. Han
ldmnade detta uppdrag under 2012.

Revisionskommitténs arbete 2012
Revisionskommittén hade sex méten under
2012 och ledamd&ternas narvaro vid métena
framgar av tabellen pa sida 141. Under aret
granskade Revisionskommittén omfattning
och resultat av utférda revisioner samt revisorns
oberoende stélining. Dessutom har kommittén
Overvakat revisionsarvodena och godkant de
icke-revisionsrelaterade tjanster som utforts
av revisorn, i enlighet med kommitténs riktlinjer
och férfaranden fér férhandsgodkannande.

Revisionskommittén godkande
internrevisionfunktionens érliga revisionsplan
och granskade dess rapporter. Kommittén har
ocksa tillsammans med revisorn granskat och
diskuterat varje delarsrapport fore publicering.

Kommittén har vidare 6vervakat att bolaget
fortldpande uppfyller kraven i Sarbanes-Oxley
Act samt att bolaget efterlever den interna
kontroll- och riskhanteringsprocessen.
Revisionskommittén har dessutom granskat
vissa transaktioner med nérstaende i enlighet
med den etablerade processen fér denna typ
av transaktioner.

Revisionskommittén har granskat och
utvarderat effektiviteten och lampligheten
av koncernens program mot korruption.

Finanskommittén

Finanskommittén ansvarar i forsta hand for:

> Hantering av fragor som ror forvarv och
avyttringar

> Hantering av kapitaltillskott till bolag inom
och utanfér Ericssonkoncernen.

> Upptagande av lan, utfardande av garantier
och liknande dtaganden samt godkannande
av finansieringsstdd till kunder och
leverantdrer

> L6pande 6Gvervakning av koncernens
finansiella riskexponering.

Finanskommittén har ratt att besluta i vissa

arenden, till exempel:

> Direkt eller indirekt finansiering.

> Tillhandahallande av krediter.

> Beviljande av sé@kerhet och garantier.

> Vissa investeringar, avyttringar och
finansiella &taganden.

Ledaméter i Finanskommittén

Finanskommittén bestar av fyra
styrelseledamdter som utses av styrelsen.

Ar 2012 bestod Finanskommittén av féljande
ledamoter: Leif Johansson (ordférande), Pehr
Claesson, Anders Nyrén och Jacob Wallenberg.
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Finanskommitténs arbete 2012
Finanskommittén hade sju mdten under 2012.
Ledamo&ternas narvaro vid moétena framgar av
tabellen pa sida 141. Finanskommittén har under
aret godként ett flertal kreditarrangemang for
kundfinansiering och granskat ett antal
potentiella samgaenden, forvérv och
fastighetsinvesteringar ur ett finansiellt
perspektiv. Pa grund av osakerheten pa
finansmarknaderna och den makroekonomiska
utvecklingen har Finanskommittén fokuserat
sarskilt pa att diskutera och sakerstélla en
lamplig kapitalstruktur, kassafléde samt
kassagenererande formaga. Vidare har
kommittén ockséa kontinuerligt foljt Ericssons
ekonomiska stélining och kreditexponering.

Kompensationskommittén
Kompensationskommitténs framsta
ansvarsomrade &r att forbereda drenden som
ror |[dner och andra ersattningar for beslut i
styrelsen. Detta innefattar bland annat drenden
som ror pensionsformaner till verkstéallande
direktdéren och koncernchefen, vice
verkstallande direktdrer och andra som
rapporterar direkt till verkstéllande direktdren
och koncernchefen. Kompensationskommittén
ansvarar bland annat for féljande:
> Granska och forbereda forslag till 16n
och andra erséattningar, inklusive pensions-
ersattning, for den verkstéllande direktéren
och koncernchefen, for beslut i styrelsen.
> Granska och forbereda forslag till riktlinjer
for ersattning till ledande befattningshavare.
Forslaget laggs fram for beslut i styrelsen
som darefter 1agger fram ett férslag for beslut
av arsstamman.
> Godkanna forslag till 16n och andra
erséttningar, inklusive pensionsférmaner, for
vice verkstéllande direktdrer och andra som
rapporterar direkt till koncernchefen.
> Granska och férbereda forslag om langsiktig
rorlig erséattning och liknande
ersattningsldsningar. Dessa forslag 1aggs
fram fOr beslut i styrelsen som darefter lagger
fram forslag for beslut av arsstamman.
Kommitténs ledaméter tar hansyn till
erséattningstrender, lagéndringar,
informationskrav och globala trender nar det
galler ersattningar till chefer. Kommittén granskar
|[6neundersdkningar innan de godkanner
|6nejusteringar for personer som rapporterar
direkt till koncernchefen. Vidare ansvarar
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kommittén for att férbereda arenden som ror
Idnejusteringar for verkstallande direktéren och
koncernchefen for beslut i styrelsen.

Ledaméter i Kompensationskommittén
Kompensationskommittén bestar av fyra
styrelseledamoter som utses av styrelsen.

Ar 2012 bestod Kompensationskommittén av
féljande ledamdter: Leif Johansson (kommitténs
ordférande), Borje Ekholm, Nancy McKinstry
och Karin Aberg.

Piia Pilv har anlitats som oberoende extern
expert for att ge Kompensationskommittén stéd
och radgivning, framfor allt nar det géller trender
och utveckling internationellt.

Kompensationskommitténs arbete 2012
Kompensationskommittén hade sex moten
under 2012. Ledaméternas nérvaro vid motena
framgér av tabellen pa sida 141.

Kommittén granskade och férberedde ett
forslag till ett program for langsiktig rorlig
ersattning 2012 for beslut i styrelsen. Forslaget
godkandes vid arsstamman 2012. Vidare
beslutade kommittén om I6ner och kortsiktiga
rorliga ersattningar fér 2012 fr personer som
rapporterar direkt till koncernchefen. Dessutom
lade kommittén fram ett forslag om ersattning till
den verkstéllande direktdéren och koncernchefen
for beslut i styrelsen. Kommittén férberedde
aven riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare (Executive Leadership Team)
som styrelsen lade fram fér godkannande
av arsstamman.

Mot slutet av aret avslutade kommittén sin
analys av den nuvarande strukturen for
langsiktig rorlig ersattning och erséattningar till
chefer. De forslag om l&ngsiktig rorlig ersattning
och riktlinjer fér erséattning till ledande
befattningshavare som blev resultatet av denna
analys laggs fram fér godkéannande av
arsstamman 2013.

Mer information om fast och roérlig ersattning
finns i Noter till koncernens bokslut — not K28,
"Information angéende styrelsemedlemmar,
ledande befattningshavare och anstallda”,

i arsredovisningen samt i den Rapport om
erséttningar som ingér i arsredovisningen.



Styrelseledaméternas métesnarvaro och styrelsearvoden 2012

Arvode enligt beslut vid &rsstdmman 2012

Antal méten (i styrelse/kommittéer) som ledamoten deltagit i

Revisions- Finans- Kompensations-
Styrelseledamot Styrelsearvoden " Kommittéarvoden Styrelsen kommittén kommittén kommittén
Leif Johansson 3750 000 400 000 12 7 6
Sverker Martin-Lof 875 000 250 000 12 6
Jacob Wallenberg 875 000 175000 12 5
Roxanne S. Austin 875 000 250 000 " 6
Sir Peter L. Bonfield 875 000 250 000 12 6
Borje Ekholm 875 000 175 000 12 6
Alexander Izosimov ? 875 000 8
UIf J. Johansson 875 000 350 000 12 6
Nancy McKinstry 875 000 175000 " 6
Anders Nyrén 875 000 175000 12 7
Carl-Henric Svanberg ¥ - 4
Hans Vestberg - 12
Michelangelo Volpi 875 000 10
Pehr Claesson 18 000 7 12 7
Jan Hedlund ¥ 60007 4 3
Karin Aberg 18000 7 12 6
Kristina Davidsson ® 18 000 7 12 3
Rickard Fredriksson © 10500 7 7
Karin Lennartsson 18 000 7 12
Roger Svensson 18 000 " 12
Totalt antal moten 12 6 7 6

" Styrelseledamoter som inte &r anstéllda inom koncernen kan vélja att erhélla en del av styrelsearvodet (exklusive arvodet for kommittéarbete) i form av syntetiska aktier.

2 Valdes som styrelseledamot den 3 maj 2012
9 Avgick som styrelseledamot den 3 maj 2012.

4 Avgick som arbetstagarrepresentant samt fran Revisionskommittén den 3 maj 2012.
9 Ledamot i Revisionskommitten sedan den 3 maj 2012,

8 Utsags till suppleant for arbetstagarrepresentant den 3 maj 2012.

7 Arbetstagarrepresentanterna i styrelsen och deras suppleanter &r inte beréattigade till styrelsearvode, men far ersattning om SEK 1 500 vardera for varje styrelseméte dar de deltar.
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ERSATTNINGAR TILL STYRELSENS
LEDAMOTER

Valberedningen lagger fram forslag for beslut pa
arsstamman rérande styrelsearvoden till
ledaméter som inte ar anstéllda inom bolaget.

Arsstamman 2012 beslutade i enlighet med
valberedningens forslag om arvoden till icke
anstéllda ledamdter for arbete i styrelsen och i
kommittéerna. Information om styrelsearvoden
2012 finns i Noter till koncernens bokslut — not
K28, "Information angaende
styrelsemedlemmar, ledande befattningshavare
och anstallda”, i arsredovisningen. Arsstamman
2012 beslutade aven i enlighet med
valberedningens forslag att en del av arvodet for
styrelseuppdraget ska kunna betalas i form av
syntetiska aktier.

Med "syntetisk aktie” avses en rattighet att i
framtiden erhalla utbetalning av ett kontant
belopp som motsvarar borskursen for en

B-aktie i Ericsson vid utbetalningstillfallet.
Ledamotens rétt att erhalla utbetalning for
tilldelade syntetiska aktier infaller som
huvudregel efter publiceringen av bolagets
helérsrapport under det femte aret efter den
bolagsstamma dér tilldelningen av de syntetiska
aktierna beslutades. Syftet med att betala en
del av styrelsearvodet i form av syntetiska aktier
ar att se till att styrelseledamoéternas intressen i
storre utstréackning 6verenstammer med
aktiedgarnas. Mer information om villkoren for
syntetiska aktier finns i kallelsen till &rsstamman
2012 samt i protokollet fran arsstamman 2012,
som finns pé& Ericssons webbplats.

Ericsson | Arsredovisning 2012 141

|

ONINJALSSOVI0g




BOLAGS-
STYRNING

STYRELSELEDAMOTER

Styrelseledaméter valda av arsstdmman 2012

‘@

Leif Johansson

(invald 2011)
Styrelseordférande, ordférande i
Kompensationskommittén och
Finanskommittén

Fodd 1951. Civilingenjorsexamen i
maskinteknik, Chalmers tekniska
hogskola, Géteborg.
Styrelseordférande: Astra Zeneca
PLC, European Round Table of
Industrialists och Nobelstiftelsens
International Advisory Board.
Styrelseledamot: Svenska Cellulosa
Aktiebolaget SCA och Ecolean AB.
Innehav i Ericsson : 17 933 B-aktier.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och évriga upplysningar: Ordférande
for Kungliga Ingenjorsvetenskaps-
akademien (IVA). Verkstallande
direktér och koncernchef for AB
Volvo 1997-2011. Vice verkstallande
direktor i AB Electrolux 1988-1991,
verkstallande direktdr 1991-1994 och
verkstallande direktdr och
koncernchef for AB Electrolux
1994-1997. Hedersdoktor vid
Blekinge Tekniska Hogskola,
Goteborgs Universitet samt
Chalmers tekniska hogskola.
Tilldelades Kungliga Ingenjors-
vetenskapsakademiens stora
guldmedalj 2011.

Sverker Martin-Lof

(invald 1993)

Vice styrelseordférande, ledamot i
Revisionskommittén

Fodd 1943. Teknologie doktor och
Civilingenjorsexamen fran Kungliga
Tekniska Hogskolan i Stockholm.
Styrelseordforande: Svenska
Cellulosa Aktiebolaget SCA, SSAB
och AB Industrivarden.
Styrelseledamot: Skanska AB och
Svenska Handelsbanken AB.
Innehav i Ericsson : 10 400 B-aktier.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och dvriga upplysningar:
Verkstallande direktdr och
koncernchef f6r Svenska Cellulosa
Aktiebolaget SCA 1990-2002, dar
han var anstalld 1977-1983 och
1986-2002. Tidigare befattningar vid
Sunds Defibrator och Mo och
Domsjo AB.

Jacob Wallenberg

(invald 2011)

Vice styrelseordférande, ledamot i
Finanskommittén

Foédd 1956. Bachelor of Science in
Economics och Master of Business
Administration, Wharton School,
University of Pennsylvania, USA.
Reservofficer i svenska marinen.
Styrelseordforande: Investor AB.
Vice styrelseordférande: SAS AB
och SEB Skandinaviska Enskilda
Banken AB (SEB).

Styrelseledamot: ABB Ltd, The
Coca-Cola Company, Knut och Alice
Wallenbergs Stiftelse och
Handelshdgskolan i Stockholm.
Innehav i Ericsson : 2 413 B-aktier.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och dvriga upplysningar:
Styrelseordfdrande i Investor AB
sedan 2005. Omfattande erfarenhet
inom bank- och finansbranschen,
bland annat fran affarsbankerna JP
Morgan i New York och SEB. Utsags
till verkstéllande direktdr och
koncernchef fér SEB 1997 och till
styrelseordférande i SEB 1998. Vice
verkstallande direktdr och finanschef
for Investor AB 1990-1993.
Hedersordférande i IBLAC (Mayor of
Shanghai’s International Business
LLeaders Advisory Council) och
medlem i European Round Table of
Industrialists.

Roxanne S. Austin
(invald 2008)
Ledamot i Revisionskommittén

Fodd 1961. Bachelor of Business
Administration in Accounting,
University of Texas, San Antonio,
USA.

Styrelseledamot: Abbott
Laboratories, Teledyne Technologies
Inc. och Target Corporation.

Innehav i Ericsson : 3 000 B-aktier.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och dvriga upplysningar:
Verkstéllande direktor i Austin
Investment Advisors sedan 2004.
Verkstallande direktor och
koncernchef i Move Networks Inc
2009-2010. Verkstallande direktor
och COO fér DirecTV 2001-2003.
Corporate Senior Vice President och
finanschef fér Hughes Electronics
Corporation 1997-2000, dar hon
bdrjade arbeta 1993. Tidigare
partner i Deloitte & Touche. Medlem
av California State Society of
Certified Public Accountants och
American Institute of Certified Public
Accountants.

) Antalet aktier motsvarar aktieinnehavet per 31 december 2012, och omfattar innehav av nérstaende fysiska och juridiska personer samt innehav av ADS, om nagra.
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Sir Peter L. Bonfield
(invald 2002)
Ledamot i Revisionskommittén

Fodd 1944. Teknologie
hedersdoktor, Loughborough
University, Leicestershire,
Storbritannien.

Styrelseordférande: NXP
Semiconductors N.V.
Styrelseledamot: Mentor Graphics
Inc, Sony Corporation och Taiwan
Semiconductor Manufacturing
Company, Ltd.

Innehav i Ericsson : 4 400 B-aktier.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och dvriga upplysningar:
Koncernchef och ordférande i
Executive Committee, British
Telecommunications plc 1996-2002.
Ordférande och koncernchef for ICL
plc 1985-1996. Befattningar inom
STC plc och Texas Instruments Inc.
Medlem av Advisory Boards i New
Venture Partners LLP, Longreach
Group och Apax Partners LLP.
Styrelsementor i CMi. Senior Advisor,
Rothschild, London.
Styrelseordférande och Senior
Pro-Chancellor, Loughborough
University, Storbritannien. Medlem i
brittiska Kungliga Ingenjorsvetens-
kapsakademien.

Borje Ekholm

(invald 2006)

Ledamot i Kompensations-
kommittén

Fodd 1963. Civiingenjérsexamen i
elektroteknik, Kungliga Tekniska
Hdgskolan, Stockholm. Master of
Business Administration, INSEAD,
Frankrike.

Styrelseordforande: Kungliga
Tekniska Hogskolan i Stockholm och
Nasdag OMX Group Inc.
Styrelseledamot: Investor AB, AB
Chalmersinvest, EQT Partners AB
och Husgvarna AB.

Innehav i Ericsson : 30 760 B-aktier.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och évriga upplysningar:
Verkstallande direktdr och
koncernchef for Investor AB sedan
2005. Dessférinnan chef for Investor
Growth Capital Inc. och New
Investments. Tidigare positioner
inom Novare Kapital AB och
McKinsey & Co Inc.

Alexander Izosimov
(invald 2012)

Fodd 1964. Master of Business
Administration, INSEAD, Frankrike
och Master of Science in Production
Management Systems and
Computer Science, Moscow
Aviation Institute, Ryssland.
Styrelseledamot: East Capital AB,
Modern Times Group MTG AB,
EVRAZ Group S.A., Dynasty
Foundation, Transcom WorldWide
SA och International Chamber of
Commerce (ICC).

Innehav i Ericsson ”: 1 600 B-aktier.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och 6vriga upplysningar:
Koncernchef och verkstallande
direktor for VimpelCom 2003-2011.
Tidigare befattningar inom Mars Inc.,
bland annat medlem i dess globala
ledningsgrupp och regional chef for
CIS, Central Europe & Nordics.
Tidigare konsult vid McKinsey & Co i
Stockholm och London.
Styrelseledamot i GSMA 2005-2008
och ordférande i GSMA 2008-2010.

Ulf J. Johansson
(invald 2005)
Ordférande i Revisionskommittén

Fodd 1945. Teknologie doktor och
Civilingenjorsexamen i elektroteknik
fran Kungliga Tekniska Hogskolan i
Stockholm.

Styrelseordforande: Acando AB,
Eurostep Group AB, Novo A/S,
Novo Nordisk Foundation och
Trimble Navigation Ltd.
Styrelseledamot: Europeiska
institutet for innovation och teknik.
Innehav i Ericsson ": 6 435 B-aktier.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och évriga upplysningar: Grundare
till Europolitan Vodafone AB dar han
var styrelseordférande 1990-2005.
Tidigare befattningar inom Spectra-
Physics AB, som verkstéllande
direktdr och koncernchef, samt inom
Ericsson Radio Systems AB.
Ledamot i Kungliga Ingenjors-
vetenskapsakademien (IVA).

Y Antalet aktier motsvarar aktieinnehavet per 31 december 2012, och omfattar innehav av nérstaende fysiska och juridiska personer samt innehav av ADS, om nagra.
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Nancy McKinstry
(invald 2004)

Ledamot i
Kompensationskommittén

Fodd 1959. Master of Business
Administration in Finance and
Marketing, fran Columbia University,
USA. Bachelor of Arts in Economics,
University of Rhode Island, USA.
Styrelseordforande: Koncernchef
och ordférande i Executive Board,
Wolters Kluwer n.v.

Styrelseledamot: Abbott
Laboratories och Sanoma
Corporation.

[nnehav i Ericsson : 4 000 B-aktier.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och 6vriga upplysningar:
Koncernchef och ordférande i
Wolters Kluwer n.v. Executive Board.
Verkstallande direktor och
koncernchef i CCH Legal Information
Services 1996-1999. Tidigare
befattningar inom Booz, Allen &
Hamilton och New England
Telephone Company. Medlem av
Advisory Board of the University of
Rhode Island, Advisory Council of
the Amsterdam Institute of Finance,
Board of Overseers of Columbia
Business School samt Advisory
Board of the Harrington School of
Communication and Media.

Anders Nyrén
(invald 2006)
Ledamot i Finanskommittén

Fodd 1954. Examen fran
Stockholms Handelshégskola samt
Master of Business Administration
fran Anderson School of
Management, UCLA, USA.
Styrelseordforande: Sandvik AB.
Vice styrelseordférande: Svenska
Handelsbanken AB.
Styrelseledamot: Svenska Cellulosa
Aktiebolaget SCA, AB
Industrivarden, SSAB, AB Volvo,
Ernstrémgruppen och
Handelshdgskolan i Stockholm.
Innehav i Ericsson ": 6 686 B-aktier.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och évriga upplysningar:
Verkstallande direktor och
koncernchef fér AB Industrivarden
sedan 2001. Finansdirektor och vice
verkstallande direktdr i Skanska AB
1997-2001. Direktor Capital Markets
Nordbanken 1996-1997.
Finansdirektor och vice verkstallande
direktér i Securum AB 1992-1996.
Verkstallande direktor i OM
International AB 1987-1992. Tidigare
befattningar inom STC Scandinavian
Trading Co AB och AB Wilhelm
Becker.

Hans Vestberg
(invald 2010)

Fodd 1965. Civilekonomexamen,
Uppsala Universitet.
Styrelseordforande: ST-Ericsson och
Svenska Handbollférbundet.
Styrelseledamot: Thernlunds AB.
Innehav i Ericsson : 149 382
B-aktier.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och 6vriga upplysningar:
Verkstéllande direktor och
koncernchef i Telefonaktiebolaget
LM Ericsson sedan den 1 januari
2010. Tidigare forste vice
verkstallande direktdr, finansdirektor
och chef fér koncernfunktionen
Finance, samt vice verkstallande
direktdr och chef for affarsenheten
Global Services. Olika befattningar
inom koncernen sedan 1988, bl a
chef for marknadsenheten Mexiko
och chef fér Finance and Control i
USA, Brasilien och Chile.
Internationell radgivare till Governor
of Guangdong i Kina. Delar
ordférandeskapet for Russian-

Swedish Business Council. Medlem i

Broadband Commission for Digital
Development, med ansvar for
arbetsgruppen foér
klimatférandringar. Medlem i
European Cloud Partnership
Steering Board samt i Leadership
Council fér FN:s Sustainable
Development Solutions Network.

Michelangelo Volpi
(invald 2010)

Fodd 1966. Bachelor of Science in
Mechanical Engineering och Master
in Manufacturing Systems
Engineering fran Stanford University,
USA. MBA frén Stanford Graduate
School of Business, USA.
Styrelseledamot: EXOR S.p.A.
Innehav i Ericsson ™: Inget.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet
och 6vriga upplysningar: Partner i
Index Ventures sedan juli 2009.
Dessférinnan verkstallande direktor
for Joost Inc. Olika befattningar inom
Cisco 1994-2007, bland annat
Senior Vice President och General
Manager for Routing och Service
Provider Technology Group, samt
strategichef. Har &ven arbetat for
Hewlett Packard inom avdelningen
for optoelektronik.

1 Antalet aktier motsvarar aktieinnehavet per 31 december 2012, och omfattar innehav av nérstaende fysiska och juridiska personer samt innehav av ADS, om nagra.
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Styrelseledamédter och suppleanter utsedda av arbetstagarorganisationer

Pehr Claesson

(utsedd 2008)
Arbetstagarrepresentant, ledamot i
Finanskommittén

Fodd 1966. Utsedd av Sveriges ingenjorer.
Innehav i Ericsson : 999 B-aktier.

Anstélld sedan 1997. Arbetar med marknadsforing
och kommunikation inom konsulttjanster och
systemintegration inom affarsenheten Global
Services.

Rickard Fredriksson
(utsedd 2012)
Arbetstagarrepresentant — suppleant

Fodd 1969. Utsedd av IF Metall.

[nnehav i Ericsson : 799 B-aktier.

Anstalld sedan 2000. Tidigare maskinoperator
inom affarsenheten Networks. Arbetar nu heltid
som fackligt ombud.

Kristina Davidsson

(utsedd 2006)
Arbetstagarrepresentant, ledamot i
Revisionskommittén

Fodd 1955. Utsedd av IF Metall.

Innehav i Ericsson : 1 629 B-aktier.

Anstalld sedan 1995. Har tidigare arbetat som
reparatdr inom affarsenheten Networks och
arbetar nu heltid som fackligt ombud.

Karin Lennartsson
(utsedd 2010)
Arbetstagarrepresentant — suppleant

Fodd 1957. Utsedd av Unionen.

Innehav i Ericsson ": 493 B-aktier.

Anstalld sedan 1976 och arbetar som
processexpert inom koncernfunktionen Finance
— Process Management.

Karin Aberg

(utsedd 2007)
Arbetstagarrepresentant, ledamot i
Kompensationskommittén

Fodd 1959. Utsedd av Unionen.

Innehav i Ericsson : 2 751 B-aktier.

Anstalld sedan 1995. Arbetar som servicetekniker
inom [T-organisationen.
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Roger Svensson

(utsedd 2011)
Arbetstagarrepresentant — suppleant

Fodd 1971. Utsedd av Sveriges ingenjorer.
Innehav i Ericsson : 7 710 B-aktier.

Anstalld sedan 1999. Arbetar som Senior
Specialist Test Strategy Power Amplifier inom
affarsenheten Networks.

Hans Vestberg var den ende styrelseledamoten
som ingick i Ericssons operativa ledning under
2012. Ingen styrelseledamot har blivit vald enligt
avtal eller Gverenskommelse med nagon storre
aktiedgare, kund, leverantdr eller annan person.

Vid arsstamman 2012 valdes Alexander Izosimov
till ny styrelseledamot efter Carl-Henric Svanberg.
Jan Hedlund avgick som arbetstagarrepresentant
i samband med arsstéamman 2012, och Kristina
Davidsson (tidigare suppleant) utsags til

arbetstagarrepresentant per samma dag.
Rickard Fredriksson utsags till ny suppleant
for arbetstagarrepresentant i samband med
arsstdmman 2012.

1 Antalet aktier motsvarar aktieinnehavet per 31 december 2012, och omfattar innehav av nérstaende fysiska och juridiska personer samt innehav av ADS, om nagra.
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LEDNING

Den verkstéllande direktéren/koncernchefen

och koncernledningen (Executive Leadership

Team)

Styrelsen utser verkstéllande direktér och

koncernchef samt vice verkstallande direktorer.

Den verkstéllande direktéren och koncernchefen

ansvarar tillsammans med koncernledningen

(&ven "Executive Leadership Team” eller "ELT”)

for den dagliga verksamheten. Under 2012

bestod koncernledningen av den verkstallande

direktéren och koncernchefen samt

koncernfunktionscheferna, cheferna for

affarsenheterna samt cheferna for tva av

Ericssons regioner.

Koncernledningens roll ar att:

> Etablera en stark foretagskultur, en langsiktig
vision samt strategier och policies for
koncernen, utifran de mal som faststalls av
styrelsen.

> Faststalla mal for de operativa enheterna,
fordela resurser och félja upp enheternas
resultat.

> Uppna operational excellence och globala
synergieffekter med hjalp av en effektiv
organisation i koncernen.

Ersattning till ledande befattningshavare
Riktlinjer for erséattning till ledande
befattningshavare (Executive Leadership Team)
godkandes pé arsstamman 2012. Mer
information om fast och rorlig erséttning finns i
Rapport om ersattningar samt i Noter till

koncernens bokslut — not K28, "Information
angéende styrelsemedlemmar, ledande
befattningshavare och anstéllda” i
arsredovisningen.

Ericsson Group Management System
Ericsson har ett globalt ledningssystem, Ericsson
Group Management System (EGMS), som stodjer
foretagskulturen och sékerstéller att verksamheten
leds pa ett sétt som gor att:
> De viktigaste intressenternas (dvs kunders,
aktiedgares och medarbetares) mal uppfylls.
> Verksamheten bedrivs inom faststallda ramar
for risktagande och med tillforlitlig intern
kontroll.
> Gallande lagstiftning, noteringskrav och
bolagsstyrningskoder efterlevs och att
bolaget uppfyller sitt samhallsansvar.
EGMS baseras pa ISO 9001 (den internationella
standarden for kvalitetshanteringssystem), men
har utformats som ett dynamiskt
styrningssystem som gor att Ericsson kan
anpassa systemet efter férandrade krav och
forvantningar, till exempel ny lagstiftning och
krav fran kunder och andra intressenter.
Ledningssystemet utgdr en viktig grundsten och
systemet utvarderas och férbattras kontinuerligt.
Certifikat utfardas av oberoende organ for att
intyga att verksamheten uppfyller faststéllda
krav. Eftersom EGMS é&r ett globalt system kan
koncerndvergripande certifikat utfardas av ett
certifieringsorgan (tredje part) som intyg for att
systemet ar effektivt inom hela organisationen.
Ericsson ar for narvarande globalt certifierat i

Ericsson Group Management System

—
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enlighet med ISO 9001 (kvalitet), ISO 14001
(milje) och OHSAS 18001 (hélsa och sékerhet).
Vissa utvalda enheter inom Ericsson ar ocksa
certifierade enligt andra standarder, till exempel
ISO 27001 (informationssékerhet) och TL 9000
(telekomspecifik standard).

EGMS bestér av tre delar:

> Ledning och kontroll

> Ericssons affarsprocesser

> Organisation och resurser.

Ledning och kontroll

Under Ericssons strategi- och mélformulerings-
processer beaktas krav och forvantningar fran
kunder och fran andra viktiga intressenter. Detta
underlattar anpassning av mélen och maojlig-
heten att méta uppfyllandet av méalen pé alla
nivaer inom organisationen.

Ericsson anvander balanserade styrkort som
verktyg for att omsétta strategiska mal i ett antal
resultatindikatorer for de operativa enheterna.
Med utgangspunkt i det arliga strategiarbetet
uppdateras styrkorten genom att mél for det
kommande aret satts upp for varje enhet och
kommuniceras genom hela organisationen.

Koncernodvergripande policies och direktiv
styr organisationens verksamhet och utgor
grundstenarna for ledning och styrning inom
Ericsson. Dessa policies och direktiv innefattar
en affarsetisk kod, en uppférandekod och
direktiv fér redovisning och finansiell rappor-
tering for att uppfylla externa rapporteringskrav
samt kraven i Sarbanes-Oxley Act.

Ericssons Group Steering Documents
Committee arbetar for att sakerstélla att alla
policies och direktiv tacker relevanta fragor, att
de ar anpassade efter och dverensstammer
med koncernens strategier, varderingar och
strukturer samt att de inte star i konflikt med
lagar och regulatoriska krav. Dessutom
kontrollerar Group Steering Documents
Committee att dessa strategier, varderingar och
strukturer infors av respektive ansvarig funktion.

Ericssons affarsprocesser

| egenskap av marknadsledare tillvaratar
Ericsson de konkurrensfordelar som verksam-
hetens globala omfattning ger, och har infért
gemensamma processer och [T-verktyg for alla
operativa enheter 6ver hela varlden. Kundkrav
identifieras, fortydligas och formaliseras genom
Ericssons affarsprocesser dar kraven omséatts
frén teori till praktik. Genom att styra och hela
tiden férbattra processer och IT-verktyg stravar
Ericsson efter att sdnka kostnaderna med hjalp
av effektiva processfléden samt standardiserade
interna kontroller och resultatindikatorer.

Organisation och resurser

Ericssons verksamhet har tva dimensioner: den

operativa strukturen och den legala strukturen.
| den operativa strukturen samordnas

ansvarsomraden och befogenheter oberoende

av nationsgranser, och processflédet stods

genom gransoverskridande verksamhet. Under
2012 fanns det fyra affarsenheter och tio
regioner. Koncernfunktionerna samordnar
Ericssons strategier, verksamhet och
resursfordelning. Inom koncernfunktionerna
utformas ockséa de direktiv, processer och
strukturer som krévs for en effektiv styrning av
koncernen.

Den legala strukturen utgér grunden for
legala krav och ansvarsomraden, samt fér
skatterapportering och annan lagstadgad
rapportering. Ericssonkoncernen innefattar dver
200 juridiska personer som &r representerade
(genom juridiska personer, filialer och
representationskontor) i dver 140 lander.

Riskhantering

Ericssons riskhanteringsatgarder ar en
integrerad del av verksamheten och dess
operativa processer. Riskhanteringen utgor en
del av EGMS for att sakerstalla ansvarstagande,
verksamhetseffektivitet, affarskontinuitet och
efterlevnad av regler och krav om bolags-
styrning, lagstiftning och andra krav. Ericssons
styrelse deltar aktivt i Ericssons riskhantering.
Risker som ar relaterade till langsiktiga mal
diskuteras och strategier godkanns formellt av
styrelsen, som en del av den érliga strategi-
processen. Risker som ror bolagets arliga mal
granskas ocksa av styrelsen och foljs darefter
upp kontinuerligt under aret. Vissa transaktions-
risker kraver sarskilt godkannande av styrelsen,
déaribland forvary, ersattningar till ledande
befattningshavare, uppléning eller kundfinan-
siering som gér utover faststallda granser.

Strategiska och taktiska risker

Strategiska risker utgor de hdgsta riskerna for
bolaget om de inte hanteras korrekt, eftersom
de kan ha effekter pa lang sikt. Darfor granskas
Ericssons langsiktiga mal, huvudstrategier och
verksamhetens omfattning arligen, och bolaget
arbetar kontinuerligt med att justera taktiken for
att uppna malen och minska de risker som
identifieras.

Under den érliga strategi- och malformule-
ringsprocessen formuleras mal fér de komman-
de tre till fem aren. Risker och mojligheter
analyseras och strategier utformas for att uppna
malen. Strategiprocessen inom bolaget &r val
etablerad och omfattar regioner, affarsenheter
och koncernfunktioner. Strategin sammanfattas
slutligen och diskuteras vid det arliga globala
ledningsmotet med omkring 250 av de hogsta
cheferna fran alla delar av verksamheten.
Genom att s& ménga delar som mojligt av
verksamheten involveras i processen kan
potentiella risker identifieras tidigt, och motat-
gérder kan integreras i strategin och i den arliga
processen for malformulering som tar vid nér
strategin har faststéllts.

Den tekniska utvecklingen, fundamenta for
branschen och marknaden och den ekono-
miska utvecklingen &r nyckelkomponenter vid
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utvardering av risker som ar relaterade till
Ericssons langsiktiga mal.

Resultatet av strategiprocessen utgor
grunden for den arliga processen for malfor-
mulering, dar representanter for saval regioner
som affarsenheter och koncernfunktioner deltar.
Risker och majligheter relaterade till malen
identifieras som en del av processen, och
atgarder for att minimera de identifierade
riskerna faststalls. All uppféljning av malen,
riskerna och motatgérderna rapporteras och
diskuteras kontinuerligt inom styrgrupper for
affarsenheter och regioner, och granskas ockséa
av styrelsen.

Ericsson stravar stéandigt efter att forbattra
riskhanteringen, och ar av uppfattningen att det
ar viktigt att hela den globala organisationen
deltar i arbetet med riskhantering och strategi.
Darfor gavs arbetet med riskhantering annu
storre fokus under 2012. Under aret infordes ett
forbattrat ramverk for riskhantering som
utformats i enlighet med strategi- och malformu-
leringsprocessen. Risker identifierades och
analyserades i fyra kategorier: bransch- och
marknadsrisker, kommersiella risker, operativa
risker och risker avseende efterlevnad av lagar
och regler. Mer information om risker med
anknytning till Ericssons verksamhet finns i
kapitlet "Riskfaktorer” i arsredovisningen.

Operativa och finansiella risker
Operativa risker ags och hanteras av de
operativa enheterna. Riskhanteringen ar

integrerad i olika processkontroller, till exempel
beslutssparrar och krav pa godkannande. Vissa
typer av processoéverskridande risker samord-
nas centralt, sdsom risker som ror informations-
sékerhet, IT-sé&kerhet, ansvarsfullt féretagande
och affarskontinuitet samt férsékringsbara
risker. Hanteringen av finansiella risker styrs av
en policy pa koncernnivd och genomfors av
funktionerna for treasury och kundfinansiering.
Bada dessa funktioners verksamhet bedrivs
under 6verinseende av Finanskommittén.
Policyn styr finansiella risker som ror valuta-
kurser, likviditet/finansiering, réntesatser,
kreditrisker och kursrisker i aktier och aktie-
relaterade instrument. Mer information om
hantering av finansiella risker finns i Noter till
koncernens bokslut — not K14, "Kundfordringar
och kundfinansiering”, not K19, "Rantebarande
skulder” och not K20, "Hantering av finansiella
risker och finansiella instrument”, i
arsredovisningen.

Risker avseende efterlevnad av lagar och regler
Ericsson har infort ett antal policies och direktiv
pé koncernniva for att sakerstalla efterlevnad av
tillampliga lagar och férordningar, déribland en
kod for affarsetik och en uppférandekod.
Riskhantering &r en integrerad del i bolagets
affarsprocesser. Policies och kontroller har
inforts for att efterleva tillampliga krav for
finansiell rapportering och boérsregler, t ex
Sarbanes-Oxley Act i USA.

Tidscykel for strategi- och malformulering samt riskhantering

Den arliga cykeln for strategi-
och maélformulering samt
riskhantering ar en del av
Ericssons strategiprocess, som
ar val etablerad inom
koncernen och involverar
regioner, affarsenheter och
koncernfunktioner.

Bolagets mal godkanns av styrelsen
Riskbeddmning for det kommande
aret gas igenom

Mal for alla enheter satts
Relaterade risker for det
kommande éret identifieras
och hanteras

Region- och
kundplanering

Styrelsen godkéanner strategin
Genomgang av langsiktiga risker

Utveckling av
nya affarer

Koncernledningen ger riktlinjer for strategiarbetet
En kvantitativ och kvalitativ situationsanalys tas fram

Koncernstrategier (med fem ars
tidshorisont) utarbetas

O Kuvartalsvis uppfélining av risker

Strategier och handlingsplan utarbetas
av affdrsenheter och koncernfunktioner
Strategiska risker identifieras och hanteras.

Globalt ledningsméte om strategi
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Compliance Officer

Ericsson har en Chief Compliance Officer (CCO)
vars ansvarsomraden innefattar att stodja
efterlevnaden av lagar, regelverk, interna policies
och direktiv och att koordinera olika typer av
expertkompetens inom Ericsson. Det ar
avgbrande att ledande befattningshavare agnar
uppmarksamhet &t fragor kring efterlevnaden av
tilampliga regelverk, och det &r ockséa avgoran-
de att tillse att dessa fragor hanteras utifran ett
tvarfunktionellt perspektiv. Ericssons CCO har
inledningsvis fokuserat pé att vidareutveckla
Ericssons program fér att motverka korruption.
Detta program granskas och utvarderas av
Revisionskommittén minst en gang per ar.

Uppféljning och revision

Ledningen féljer upp efterlevnaden av policies,
direktiv och processer genom interna sjalvut-
varderingar inom samtliga enheter. Dessa
kompletteras med interna och externa revi-
sioner. Extern finansiell revision utférs av
PricewaterhouseCoopers, och revisioner av
ISO/ledningssystem utfors av Intertek. Interna
revisioner utfors av bolagets internrevisions-

funktion, som rapporterar till Revisionskom-
mittén. Kontroller utférs aven hos leverantorer
for att sakerstélla att de foljer Ericssons
uppférandekod, som &r obligatorisk for
leverantorer till Ericssonkoncernen.

Riskhantering

Véasentliga atgarder vidtas l6pande for att

hantera risker, bland annat féljande:

> Oka flexibiliteten for att hantera variationer i
efterfragan pa ett kostnadseffektivt satt.

> Genomfoéra regelbundna revisioner vad géller
underleverantorers uppfyllelse av
uppférandekoden.

> Kontinuerlig bedémning och hantering av
risker hanforliga till ansvarsfullt foretagande.

> Atgérder for att sakerstalla affarskontinuitet
pé ett effektivt satt.

> Genomfdra utbildningar om bolagsstyrning
efter behov.

> Kontinuerlig évervakning av informations-
system for att skydda mot dataintrang.

> Utvardera de storsta riskerna och motéat-
garder vid olika interna resultatuppfdljnings-
moten.

Process for att identifiera och hantera strategiska och taktiska risker for regioner, affarsenheter och koncernfunktioner

Férbereda

Sammanstall information:

> Affarsenhetsplan,
regionplan, funktionsstrategi
inklusive analys av styrkor,
svagheter, méjligheter och
hot

> Férberedande moten/
workshop

Exempel pa riskkarta
Riskkartor skapas av

Ledningsgruppsméte/workshop

Prioritera risker

Uppratta bruttolista

Hantera risker

Férdela ansvar

Beddmning av de fyra
riskkategorierna:

> Bransch- och
marknadsrisker

> Kommersiella risker
> Operativa risker

> Risker avseende efterlevnad
av lagar och regler

Rangordna riskerna utifran
affarseffekt och sannolikhet

Skapa en riskkarta i relation
till de strategiska malen (upp
till 5 &r) och de kortsiktiga
malen (1 ar)

> Definiera ledningens svar,
acceptera, minska,
eliminera

> Fordela ansvar for

hantering av varje
hagprioriterad risk

> Definiera aktiviteter for att
minska risker

> Sékerstall uppfolining av
risker i verksamhets-
rapporter och vid
resultatuppfoljiningsmaéten

|

ONINJALSSOVI0g

Pa 1-5 ars sikt

RISKKARTA (mat)

affarsenheter, regioner och Ledningens svar: @ Acceptera @ Minska @ Eliminera

koncernfunktioner inom fyra

Bransch- och Risker avseende efter-

riskkategorier:

> Bransch- och
marknadsrisker

> Kommersiella risker

> Operativa risker

marknadsrisker

Kommersiella risker

Operativa risker

levnad av lagar och regler

9
._8
> Risker avseende efterlevnad 23
av lagar och regler e
S5
<
Paverkan (&g, medel, hog) Paverkan (&g, medel, hog) Paverkan (lag, medel, hog) Péaverkan (lag, medel, hog)
De fem storsta riskerna med motatgarder
1
2
3
4
5
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STYRNING MEDLEMMAR | KONCERNLEDNINGEN
(EXECUTIVE LEADERSHIP TEAM)

1. Hans Vestberg 8. Douglas L. Gilstrap
2. Jan Frykhammar 9. Nina Macpherson
3. Magnus Mandersson 10. Helena Norrman

4. Johan Wibergh 11. Mats H. Olsson

5. Per Borgklint 12. Rima Qureshi

6. Bina Chaurasia 13. Angel Ruiz

7. Ulf Ewaldsson 14. Jan Wareby
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Hans Vestberg

Verkstéllande direktér och koncernchef (sedan 2010)
Fodd 1965.

Civilekonomexamen, Uppsala Universitet.
Styrelseordforande: ST-Ericsson och Svenska
Handbollférbundet.

Styrelseledamot: Telefonaktiebolaget LM Ericsson och
Thernlunds AB.

Innehav i Ericsson ": 149 382 B-aktier.

Bakgrund: Tidigare férste vice verkstéllande direktor,
finansdirektdr och chef fér koncernfunktionen Finance,
samt vice verkstallande direktdr och chef for
affarsenheten Global Services. Olika befattningar inom
koncernen sedan 1988, bl a chef fér marknadsenheten
Mexiko och chef for Finance & Control i USA, Brasilien
och Chile. Internationell radgivare till Governor of
Guangdong i Kina. Delar ordférandeskapet for
Russian-Swedish Business Council. Medlem i
Broadband Commission for Digital Development, med
ansvar for arbetsgruppen f6r bredband och
klimatférandringar. Medlem i European Cloud
Partnership Steering Board samt i Leadership Council
for FN:s Sustainable Development Solutions Network.

Jan Frykhammar

Vice verkstéllande direktér och finansdirektér samt
chef fér koncernfunktionen Finance (sedan 2009)
Fodd 1965.

Civilekonomexamen, Uppsala Universitet.
Styrelseledamot: ST-Ericsson och Svenska ICC
(International Chamber of Commerce).

Innehav i Ericsson : 14 844 B-aktier.

Bakgrund: Tidigare Senior Vice President och chef for
affarsenheten Global Services. Olika befattningar inom
Ericsson, till exempel Sales and Business Control inom
affarsenheten Global Services, finanschef i Nordamerika
och Vice President, Finance and Commercial for det
globala kundkontot Vodafone.

Magnus Mandersson

Vice verkstéllande direktér (sedan 2011) och chef fér
affdrsenheten Global Services (sedan 2010)

Fodd 1959.

Civilekonomexamen, Lunds Universitet.
Styrelseledamot: Inget.

Innehav i Ericsson ": 22 602 B-aktier.

Bakgrund: Tidigare chef for affarsenheten CDMA,
marknadsenheten Northern Europe och det globala
kundkontot Deutsche Telekom AG samt chef for
produktomradet Managed Services. Har ocksa varit
verkstallande direktor och koncernchef for SEC/Tele2
Europe och COO fér Millicom International Cellular S.A.

Johan Wibergh

Vice verkstéllande direktér (sedan 2010) och chef fér
affdarsenheten Networks (sedan 2008)

Fodd 1963.

Dataingenjérsexamen, Linkdpings Tekniska Hogskola.

Styrelseledamot: ST-Ericsson, Svenskt Néaringsliv,
Kungliga Tekniska Hogskolan samt Teknikféretagen.
Innehav i Ericsson : 40 448 B-aktier.

Bakgrund: Verkstéllande direktdr f6r Ericsson Brasilien,
chef for marknadsenheten Nordic and Baltics samt Vice
President och forsaljningschef for affarsenheten Global
Services.

Per Borgklint

Senior Vice President och chef for affédrsenheten
Support Solutions (sedan 2011)

Foédd 1972.

Master of Science in Business Administration fran
Jonkopings internationella handelshdgskola.
Styrelseledamot: Inget.

Innehav i Ericsson ": Inget.

Bakgrund: Tidigare verkstallande direktor for Net1 (Ice.
net), Canal Plus i Norden och Versatel, samt ett flertal
ledande positioner inom Tele2.

Bina Chaurasia

Senior Vice President, personaldirektér och chef for
koncernfunktionen Human Resources & Organization
(sedan 2010)

Fodd 1962.

Master of Science in Management and Human
Resources, fran Ohio State University, USA och Master
of Arts in Philosophy fran University of Wisconsin, USA.
Innehav i Ericsson : 19 144 B-aktier.

Bakgrund: Kom till Ericsson fran Hewlett Packard, dar
hon var Vice President fér Global Talent Management.
Har ocksé innehaft ledande befattningar inom HR pa
Gap, Sun Microsystems och PepsiCo/Yum.

Uilf Ewaldsson

Senior Vice President, Chief Technology Officer och
chef fér koncernfunktionen Technology (sedan 1
februari 2012)

Fodd 1965.

Civilingenjorsexamen fran Linkdpings Tekniska
Hogskola.

Styrelseledamot: Inget.

Innehav i Ericsson : 14 985 B-aktier.

Bakgrund: Tidigare chef for produktomradet Radio inom
affarsenheten Networks. Borjade pé Ericsson 1990 och
har innehaft flera chefspositioner inom koncernen.

Douglas L. Gilstrap

Senior Vice President och chef fér koncernfunktionen
Strategy (sedan 2009)

Fodd 1963.

Bachelor of Science in Accounting, University of
Richmond, USA och Master of Business Administration
fran Emory University, Atlanta, USA. Executive program,
INSEAD, Frankrike.

Styrelseledamot: Telecom Management Forum (TMF).
Styrelsesuppleant: ST-Ericsson.

Innehav i Ericsson ": 8 643 B-aktier.

Bakgrund: Har innehaft flera globala chefstjanster inom
telekommunikationsbranschen under mer &n 15 ar.

1 Antalet aktier motsvarar aktieinnehavet per 31 december 2012, och omfattar innehav av nérstaende fysiska och juridiska personer samt innehav av ADS, om nagra.
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Nina Macpherson

Senior Vice President, chefsjurist, chef fér
koncernfunktionen Legal Affairs och sekreterare i
styrelsen (sedan 2011)

Fodd 1958.

Jurkand, Stockholms Universitet.

Styrelseledamot: Aktiemarknadsbolagens férening.
Innehav i Ericsson ": 7 857 B-aktier.

Bakgrund: Tidigare Vice President och bitrddande chef
for koncernfunktionen Legal Affairs pa Ericsson. Tidigare
befattningar innefattar arbete pa advokatbyrd samt som
bolagsjurist. Ledamot i Aktiemarknadsnamnden.

Helena Norrman

Senior Vice President, informationsdirektér och chef
fér koncernfunktionen Communications (sedan 2011).
Fodd 1970.

Civilekonom med examen fran Internationella
ekonomlinjen vid Linkdpings universitet.
Styrelseledamot: Inget.

Innehav i Ericsson ": 8 312 B-aktier.

Bakgrund: Tidigare Vice President Communications
Operations pa koncernfunktionen Communications pa
Ericsson. Har innehaft olika befattningar inom Ericssons
globala kommunikationsorganisation sedan 1998.
Tidigare befattningar innefattar arbete som
kommunikationskonsullt.

Mats H. Olsson

Chef fér regionen Nordostasien (sedan 2010).

Fodd 1954.

Master of Business Administration, Handelshégskolan i
Stockholm.

Styrelseledamot: Inget.

Innehav i Ericsson : 61 252 B-aktier.

Bakgrund: Internationell ekonomisk radgivare till ett flertal
region- och kommunledningar i Kina. Tidigare chef for
marknadsenheten Greater China. Utsags till
verkstéllande direktor i Ericsson Greater China 2004,
med dvergripande ansvar for Kina, Hong Kong, Macao
och Taiwan. Overtog &ven det évergripande ansvaret for
Japan och Sydkorea 2010, och har innehaft olika
chefsbefattningar i Asien under de senaste 25 aren.

Rima Qureshi

Senior Vice President och chef for affdrsenheten
CDMA Mobile Systems (sedan 2010)

Fodd 1965.

Bachelor of Information Systems och Master of Business
Administration, McGill University, Montreal, Kanada.
Styrelseledamot: MasterCard Incorporated.

Innehav i Ericsson ": 4 932 B-aktier.

Bakgrund: Aven chef for Ericsson Response. Tidigare
Vice President for Strategic Improvement Program och
Vice President for produktomradet Customer Support.
Har innehaft olika befattningar inom Ericsson sedan
1993.

Angel Ruiz

Chef fér regionen Nordamerika (sedan 2010)

Fodd 1956.

Bachelor of Electrical Engineering fran University of
Central Florida, USA och Master of Management
Science and Information Systems fran Johns Hopkins
University, USA.

Styrelseledamot: CTIA.

Innehav i Ericsson : 38 546 B-aktier.

Bakgrund: Borjade arbeta péa Ericsson 1990 och har
innehaft flera olika férsélinings- och chefstjanster samt
tekniska tjanster inom bolaget. Bland annat har han varit
chef f6r de globala kundkontona fér Cingular/SBC/
BellSouth (numera AT&T). Utsags till verkstallande
direktor for Ericsson North America 2001.

Jan Wareby

Senior Vice President och chef fér Sales and
Marketing (sedan 2011)

Fodd 1956.

Civilingenjorsexamen, Chalmers tekniska hdgskola,
Goteborg.

Styrelseledamot: ST-Ericsson.

Innehav i Ericsson : 66 495 B-aktier.

Bakgrund: Senior Vice President och chef for
affarsenheten Multimedia, samt Vice verkstéllande
direktor och chef for Sales and Marketing for Sony
Ericsson Mobile Communications.

Fram till och med den 31 januari 2012 ingick
Hakan Eriksson (tidigare Senior Vice President,
Chief Technology Officer och chef for koncern-
funktionen Technology & Portfolio Management)
i koncernledningen (ELT).

) Antalet aktier motsvarar aktieinnehavet per 31 december 2012, och omfattar innehav av nérstaende fysiska och juridiska personer samt innehav av ADS, om nagra.
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REVISOR

Enligt bolagsordningen ska moderbolaget ha
minst ett och hdgst tre registrerade
revisionsbolag som extern oberoende revisor.
Enligt den svenska aktiebolagslagen ska
mandatperioden for en revisor vara ett ar, svida
inte bolagsordningen mojliggér en langre
mandatperiod om upp till fyra ar. Revisorn
rapporterar till aktiedgarna pa bolagsstammor.
Revisorns uppdrag innefattar féljande:
> Att hélla styrelsen uppdaterad om den arliga
revisionens planering, omfattning och innehall
> Att granska delarsrapporterna samt
arsbokslutet for att beddma deras riktighet,
fullstdndighet och redovisningens
Overensstammelse med god redovisningssed
och relevanta redovisningsprinciper
> Att informera styrelsen om tjanster som har
utférts utdver revisionstjanster, ersattningen
for sddana uppdrag och andra
omstandigheter som &ar av betydelse for
revisorns oberoende.
Mer information om kontakterna mellan
styrelsen och revisorn finns under "Styrelsens
arbete" i denna bolagsstyrningsrapport.
Alla Ericssons delarsrapporter granskas av
revisorn.

Nuvarande revisor

PricewaterhouseCoopers AB valdes pa

arsstamman 2012 for ett ar, det vill saga fram till

slutet av &rsstamman 2013.
PricewaterhouseCoopers AB har utsett Peter

Nyllinge, auktoriserad revisor, till huvudansvarig

revisor.

Revisionsarvoden

Ericsson betalade de arvoden (inbegripet
omkostnader) fér revisionsrelaterade och andra
uppdrag som anges i tabellen Noter till
koncernens bokslut — Not K30, "Ersattning till
bolagets revisorer” i rsredovisningen.

INTERN KONTROLL OVER DEN
FINANSIELLA RAPPORTERINGEN
2012

Detta kapitel har uppréttats i enlighet med den
svenska arsredovisningslagen samt den
svenska koden for bolagsstyrning och ar
begransad till intern kontroll avseende den
finansiella rapporteringen.

Eftersom Ericsson ar bdrsnoterat i USA galler
de krav som anges i Sarbanes-Oxley Act (SOX).
Dessa krav reglerar inforande och vidmakthal-
lande av interna kontroller av finansiell rapporte-
ring och dessutom ledningens utvardering av
hur val de interna kontrollerna fungerar.

For att se till att rapporterna haller hog
kvalitet och att SOX-kraven efterlevs har bolaget
infort detaljerade och dokumenterade kontroller
och revision av den finansiella rapporteringen i

enlighet med det internationellt erkénda
COSO-ramverket for intern kontroll. COSO-
ramverket har uppréattats av Committee of
Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission (COSO).

Ledningens rapport om intern kontroll i
enlighet med SOX kommer att ingé i Ericssons
arsredovisning i 20 F-format som inges till den
amerikanska finansinspektionen SEC.

Under 2012 har bolaget inférlivat forvarvade
verksamheter och fortsatt att forbéattra
utformningen och tillampningen av kontrollerna
for finansiell rapportering.

Policies fér informationsgivning

Syftet med Ericssons policies for finansiell
informationsgivning &r att se till att
kommunikationen med investerarna ar
transparent, relevant och konsekvent, och att
den sker pa lika villkor och pa ett rattvist satt.
Detta bidrar till att Ericssons vardepapper far
ett rattvisande marknadsvarde. Ericsson vill att
aktiedgare och potentiella investerare ska ha
god forstaelse for hur bolaget arbetar, inklusive
om verksamhetsresultatet, framtidsutsikterna
och potentiella risker.

For att dessa mal ska uppnas maste den 5
finansiella rapporteringen och o
informationsgivningen vara: B
> Transparent — for att Oka forstaelsen for de t_%

ekonomiska drivkrafterna for verksamheten 35

och rérelseresultatet och skapa fortroende £

och trovardighet. @
> Konsekvent — informationen ska vara

jamforbar vad galler omfattning och detaljniva

mellan olika rapporteringsperioder.
> Enkel - ldsarna ska fa en god uppfattning om

affarsverksamheten och resultatet for att —

undvika feltolkningar.

> Relevant — vi férsdker undvika
informationsdverfléd genom att framst lamna
information som &r relevant for Ericssons
intressenter, eller som kravs enligt lag eller
noteringsavtal.

> | ratt tid — utéver regelbunden, tidsbestamd
informationsgivning ska ocksé annan
information publiceras i ratt tid vid behov, Hill
exempel pressmeddelanden om viktiga
handelser.

> Publicerad pa lika villkor for alla — all vasentlig
information ska offentliggdras via
pressmeddelanden, for att sakerstélla att
informationen sprids samtidigt till
investerarna.

> Fullstandig, utan vasentliga fel och i enlighet
med god sed — informationsgivningen ska
ske i enlighet med tillampliga
redovisningsstandarder och noteringskrav
samt branschkrav.

Ericssons webbplats innehéller omfattande

information om koncernen, bland annat:

> Ett arkiv med arsredovisningar och
delarsrapporter

> De senaste nyheterna
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> Kopior av presentationer som ledningen har
hallit i branschsammanhang.

Kontroller och férfaranden for
informationsgivning

Ericsson har kontrollprocesser for att sakerstélla
att information 1amnas i ratt tid i enlighet med
tillampliga lagar och férordningar, bland annat
US Securities Exchange Act fran 1934 samt
noteringsavtalen med NASDAQ OMX Stockholm
och NASDAQ New York. Enligt kontrollproces-
serna ska ocksa information lamnas till ledning-
en, inklusive till koncernchefen och finans-
chefen, s& att beslut om informationsgivning kan
fattas i ratt tid.

Ericssons Disclosure Committee bestar av
ledamdter med olika typer av kompetens, som
hjalper ledningen att fullgéra sitt ansvar nér det
géller bolagets informationsgivning till aktiedgare
och investerare. En av kommitténs viktigaste
uppgifter ar att 6vervaka att bolaget har
effektiva kontroller och férfaranden for
informationsgivning.

Ericsson har investeringar i vissa
verksamheter som bolaget inte kontrollerar eller
styr. Bolagets kontroller och férfaranden for
informationsgivning fér dessa verksamheter ar
betydligt mer begrédnsade an de som tillampas
for dotterbolag.

Under éret utvarderade Ericssons
verkstallande direktdr och koncernchef och
finanschefen kontrollprocesserna for
informationsgivning. Slutsatsen blev att dessa &ar
effektiva och har en skalig sakerhetsniva per
den 31 december 2012.

Intern kontroll av den finansiella
rapporteringen

Ericsson har integrerat riskhantering och intern
kontroll i sina affarsprocesser. Enligt COSO:s
ramverk bestar den interna kontrollen av ett
flertal komponenter, bland annat en kontrollmilj®,
riskbeddmning, kontrollaktiviteter, information
och kommunikation samt uppfdljning.

Under den period som omfattas av
arsredovisningen 2012 har processerna for
intern kontroll av den finansiella rapporteringen
inte forandrats p& nagot satt som vasentligen
paverkar, eller sannolikt kommer att vasentligen
paverka, den interna kontrollen av den finansiella
rapporteringen.
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Kontrollmiljé
Bolagets interna kontrollstruktur bygger pa
arbetsférdelningen mellan styrelsen och dess
kommittéer och verkstéllande direktdren och
koncernchefen. Bolaget har infort ett
ledningssystem som bygger pa:
> Styrande dokument, t ex policies och direktiv,
samt en affarsetisk kod.
> En stark foretagskultur.
> Bolagets organisation och satt att bedriva
verksamhet, med tydligt definierade roller och
ansvarsomraden och delegering av
befogenheter.
> Flera tydligt definierade och koncerndver-
gripande planerings-, drift- och
stddprocesser.
De viktigaste delarna av kontrolimiljon néar det
géaller den finansiella rapporteringen behandlas i
styrande dokument och processer som ror
redovisning och finansiell rapportering. Dessa
styrande dokument uppdateras regelbundet for
att innefatta bland annat:
> Andringar i lagstiftning
> Aktuella versioner av redovisningsstandarder
och noteringskray, till exempel IFRS och den
amerikanska Sarbanes-Oxley Act.
Processerna omfattar sarskilda kontroller som
ska utféras for att se till att de finansiella
rapporterna ar av hog kvalitet. For varje juridisk
person, region och affarsenhet finns en
ekonomifunktion som stoédjer ledningen genom
att genomféra kontroller som rér transaktioner
och rapportering. Ekonomifunktionerna
organiseras i ett antal center for Company
Control, som stddjer ett antal juridiska personer
inom respektive geografiskt omrade. Dessutom
finns en ekonomifunktion pa koncernniva som
rapporterar till finanschefen.

Riskbeddmning

Risker for vasentliga felaktigheter i redovisningen
kan foreligga i samband med bokforing och
vardering av tillgangar, skulder, intakter och
kostnader eller avvikelser fran informationskrav.
Andra risker i samband med den finansiella
rapporteringen innefattar bedrageri, forlust eller
forskingring av tillgangar eller otillborligt
gynnande av annan part pa bolagets
bekostnad.

Policies och direktiv fér redovisning och
finansiell rapportering omfattar omraden av
sarskild betydelse for att framja korrekt och
fullstandig redovisning, rapportering och
informationsgivning i ratt tid.

Identifierade typer av risker hanteras genom
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val definierade affarsprocesser med integrerade
riskhanteringsatgéarder, samt genom en tydlig
ansvars- och arbetsférdelning och en 1amplig
beslutsordning. Detta innebar att sarskilt
godkannande krévs for viktiga transaktioner och
sékerstéller att tillgdngar hanteras korrekt.

Kontrollaktiviteter

| bolagets affarsprocesser ingar finansiella
kontroller som rér godkannande och redo-
visning av affarstransaktioner. | boksluts- och
rapporteringsprocessen finns kontroller fér
bland annat redovisning, vardering och informa-
tionsgivning. De har kontrollerna innefattar
tilldmpning av vasentliga redovisningsprinciper
och uppskattningar i sdval enskilda dotterbolag
som pa koncernniva.

Regelbundna analyser gors av de ekonomis-
ka resultaten fran varje dotterbolag, region och
affarsenhet. Analyserna innefattar betydande
poster sasom tillgangar, skulder, intakter,
kostnader och kassafléde. Tillsammans med
den ytterligare analys som gérs av koncernens
bokslut pé koncernniva &r denna process
upplagd for att sakerstalla att den finansiella
rapporteringen inte innehaller nagra véasentliga
fel.

Nar det géller den externa finansiella
rapporteringen genomfér Disclosure Committee
ytterligare kontroller for att ga igenom att kraven
om informationsgivning uppfylls.

Bolaget har infort kontroller for att sakerstélla
att den finansiella rapporteringen sker i enlighet
med interna policies for redovisning och
rapportering, IFRS samt relevanta noterings-
bestammelser. Dessutom uppratthalls detaljerad
dokumentation av de interna kontrollerna av
redovisning och finansiell rapportering. Bolaget
dokumenterar ocksa uppfoliningen av kontrol-
lernas genomférande och resultat. Pa sa satt
kan den verkstallande direktéren och koncern-
chefen samt finanschefen beddma de interna
kontrollernas effektivitet pa ett satt som
uppfyller kraven i SOX.

Allmanna kontroller av kontrollmiljon och av
efterlevnaden av policies och direktiv for
finansiell rapportering har inforts i alla
dotterbolag. Detaljerade processkontroller och
noggrann dokumentation av de kontroller som
genomfors har ocksa inforts i s& gott som alla
dotterbolag, sa att vasentliga poster och de
som medfor risker kontrolleras.

For att sékerstélla regelefterlevnad, styrning
och riskhantering inom redovisning och
beskattning for juridiska personer samt finan-
siering och eget kapital anvander bolaget en
struktur med center f&r Company Control som
innefattar alla dotterbolag i respektive
geografiskt omrade.

| dessa center och i gemensamma service-
center utférs redovisnings- och rapporterings-
tjanster for de flesta av dotterbolagen utifran en
gemensam IT-plattform med en gemensam
kontoplan och gemensamma rapportkoder.

Information och kommunikation
Bolagets informations- och kommunikations-
vagar ska bidra till fullstandig och korrekt
finansiell rapportering i ratt tid, genom att alla
relevanta policies och instruktioner for interna
processer gors tillgangliga for alla berdrda
medarbetare. Dessutom tillhandahélls
regelbundna uppdateringar och meddelanden
om andringar av redovisningsprinciper,
rapporterings- och informationsgivningskrav.
Dotterbolag och operativa enheter lamnar
regelbundet finansiella rapporter och rapporter
om sin operativa verksamhet till interna
styrkommittéer och bolagsledningen. Dessa
rapporter innefattar analyser av och
kommentarer till finansiella resultat och risker.
Styrelsen erhéller finansiella rapporter
manatligen. Ericsson har faststéllt ett férfarande
for rapportering av misstankta overtradelser (en
sa kallad whistleblower-process) om 6vertradel-
sen (i) begatts av koncernledningen eller av lokal
ledning, och (i) avser korruption, tvivelaktiga
redovisnings- eller revisionsmetoder, eller pa
annat satt allvarligt paverkar koncernens vitala
intressen eller personlig hélsa och sakerhet.

Uppfdljning

Bolagets process for finansiell rapportering
granskas arligen av ledningen. Den har gransk-
ningen utgdr grunden fér utvarderingen av det
interna ledningssystemet och de interna
styrande dokumenten, for att sékerstélla att
dessa omfattar alla viktiga omraden som ror
den finansiella rapporteringen. Ledningen for
gemensamma servicecentra och center for
Company Control kontrollerar 16pande redovis-
ningens kvalitet med hjélp av ett antal resultat-
indikatorer. Efterlevnaden av policies och
direktiv foljs ocksé upp genom érliga sjéalvutvar-
deringar och skriftliga bekraftelser
(representation letters) fran chefer och
ekonomichefer i alla dotterbolag och inom varje
affarsenhet och region.

Vid varje styrelsesammantrade behandlas
bolagets ekonomiska situation. Styrelsens olika
kommittéer har viktiga 6vervaknings- och
kontrolluppgifter betraffande ersattningar, lan,
investeringar, kundfinansiering, likviditetsforvalt-
ning, finansiell rapportering och intern kontroll.
Revisionskommittén och styrelsen granskar alla
delarsrapporter och arsredovisningen fore
publicering. Bolagets internrevisionsfunktion
rapporterar direkt till Revisionskommittén.
Revisionskommittén far dven regelbundna
rapporter fran revisorn. Revisionskommittén
folier upp alla tgarder som vidtas for att
forbattra eller andra kontrollerna.

STYRELSEN

Stockholm 5 mars 2013
Telefonaktiebolaget LM Ericsson (publ)
Org. no. 556016-0680
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REVISORS YTTRANDE OM
BOLAGSSTYRNINGSRAPPORTEN

Till &rsstdmman i Telefonaktiebolaget LM Ericsson (publ) org nr 556016-0680.

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten har en annan
bolagsstyrningsrapporten for &r 2012 och inriktning och en vasentligt mindre omfattning
for att den &r uppréttad i enlighet med jamfért med den inriktning och omfattning som
arsredovisningslagen. en revision enligt International Standards on

Vi har last bolagsstyrningsrapporten och Auditing och god revisionssed i Sverige har.
baserat pa denna lasning och var kunskap om Vi anser att en bolagsstyrningsrapport
bolaget och koncernen anser vi att vi har har uppréttats, och att dess lagstadgade
tillracklig grund for vara uttalanden. Detta information ar férenlig med arsredovisningen
innebér att var lagstadgade genomgang av och koncernredovisningen.

Stockholm 5 mars 2013

Peter Nyllinge Johan Engstam
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
PricewaterhouseCoopers AB PricewaterhouseCoopers AB

Huvudansvarig revisor

Ericsson | Arsredovisning 2012



MOBILT
¥ BREDBAND

W AFORANDRAR ‘
" VARA VIDEOVANOR

-
' - - . -
- . . ; )
i ngen tilfmobilt bredband leder till nya
& = .valq nar det'@aller hur vi ser pa video — tack
vare smartphones och surfplattor ser vi idag allt

n‘ -
‘-‘ ~ W Oftare pavideo pa andra platser &n hemma.
i

- \
.
, -
. Cirka 40 % av den totala surfplattetrafiken*
1
- .
- * Sifforna grundas pa méatningar i ett antal kommersiella 3
bredbandsnat (HSPA och LTE) i Asien, Europa och i
L]
- Nord- ogh Sydamerika
. L
[ ]
-

157

Ericsson



BOLAGS-
STYRNING

RAPPORT

OM ERSATTNINGAR

INLEDNING

| den har rapporten beskrivs hur ersattningspolicyn tillampas

pé Ericsson, i enlighet med béasta bolagsstyrningspraxis, sarskilt
avseende koncernledningen. Forst forklaras
Kompensationskommitténs arbetsordning for 2012 och var
ersattningspolicy, och déarefter foljer beskrivningar av planer

och metoder.

Mer information om erséattningar till koncernledningen och
styrelsearvoden finns i Noter till koncernens bokslut — not K28,
"Information angaende styrelseledaméter, ledande
befattningshavare och anstéllda”.

KOMPENSATIONSKOMMITTEN

Kompensationskommittén ger I6pande rad till styrelsen

om ersattning till medlemmarna i koncernledningen (ELT).

Ersattningen innefattar fasta I6ner, pensioner, andra férméaner

samt kort- och langsiktig rorlig erséttning. | detta arbete tar

kommittén hansyn till I6ner och anstaliningsvillkor inom hela

Ericsson. Kompensationskommittén granskar och férbereder

for beslut i styrelsen;

> Forslag till 1bn och andra ersattningar, inklusive
pensionsersattning, for den verkstallande direktéren och
koncernchefen.

> Forslag om mal for kortsiktig rorlig ersattning till den
verkstéllande direktdéren och koncernchefen.

> Forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare,
laggs fram for beslut i styrelsen som dérefter lagger fram ett
forslag for beslut av arsstamman.

> Forslag om langsiktig rorlig ersattning och liknande
ersattningsldsningar. Dessa forslag 1&aggs fram fér beslut i
styrelsen som darefter lagger fram forslag fér beslut av
arsstamman.

ERSATTNINGSPOLICY

Erséttning inom Ericsson &r baserad pé principerna
om prestation, konkurrenskraft och skélighet.
Ersattningspolicyn tillsammans med sammansattningen
av flera ersattningskomponenter har konstruerats for
att aterspegla dessa principer genom att skapa ett vél
balanserat ersattningspaket. De riktlinjer for ersattning
till ledande befattningshavare 2012 som godk&ndes
av arsstamman finns i not K28. Revisorns yttrande

om var efterlevnad av riktlinjerna for ersattning till
koncernledningen (ELT) under 2012 finns péa Ericssons
webbplats.
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Ericsson | Arsredovisning 2012

INNEHALL

Inledning 158
Kompensationskommittén 158
Erséattningar 2012 159
Total ersattning 159

\ J

Kompensationskommitten ansvarar ocksé for att;
> Godkanna férslag till Idn och andra erséattningar, inklusive
pensionsformaner, for vice verkstéllande direktdrer och

andra i koncernledningen.
> Godkanna férslag om mal for kortsiktig rorlig ersattning for

vice verkstéllande direktdrer och andra i koncernledningen.
> Godkanna utfall av kortsiktig rorlig ersattning till

koncernledningen baserat pa resultaten.
Kompensationskommitténs arbete utgor tillsammans med
Ericssons interna system och revisionskontroller grunden foér
styrningen av Ericssons ersattningsprocesser. Ordférande i
Kompensationskommittén &r Leif Johansson och évriga
ledamdter ar Borje Ekholm, Nancy McKinstry och Karin Aberg.
Samtliga ledamdter ar ej anstallda styrelseledaméter och
oberoende (med undantag fér arbetstagarrepresentanten) enligt
Svensk kod fér bolagsstyrning, och har relevanta kunskaper om
och erfarenhet av erséattningsfragor.

Koncernens chefsjurist fungerar som kommitténs sekreterare.
Koncernchefen, Senior Vice President, personaldirektér och Vice
President, chef f6r Total Rewards bjuds in att delta i
Kompensationskommitténs méten och bistar kommittén i dess
overlaggningar, utom nér fragor som ror deras egen ersattning
diskuteras.

Kompensationskommittén har utndmnt en oberoende expert,
Piia Pilv, som ger kommittén stdd och rad. Den oberoende
experten tillhandahdll inte bolaget nagra andra tjanster under
2012. Kompensationskommittén far dven nationell och
internationell IGnestatistik fran externa marknadsanalysforetag
och kan vid behov anlita annan extern expertis. Ordféranden
uppratthaller kontakt med de storsta aktiedgarna i fragor om
ersattning, nér det &r nédvandigt och lampligt.

Kompensationskommitténs syfte och funktion och dess
ansvarsomraden finns pa Ericssons webbplats. Dessa
ansvarsomraden samt riktlinjerna for ersattningar till ledande
befattningshavare och den langsiktiga beléningsplanen granskas
och utvéarderas varje ar mot bakgrund av t ex andringar i basta
bolagsstyrningspraxis eller andringar vad géller redovisning,
lagstiftning, politisk opinion eller konkurrenters affarspraxis. Syftet



Sammanfattning av kortsiktig och langsiktig rorlig ersattning 2012

Vad vi kallar det Vad é&r det? Vad &r syftet?

Vem kan delta? Hur intjanas det?

Kortsiktig ersattning: intjanas under maximalt 12 manader

Fast 16n
ut vid faststéllda
tidpunkter

Fast ersattning, betalas Att attrahera och behalla medarbetare
och betala ut en del av den arliga
erséattningen som kontrakterat belopp

Alla medarbetare Marknadsmassiga nivaer for aktuell
befattning, anpassat efter utvardering

av den enskildes prestation

Kortsiktig rorlig
ersattning (STV)

En plan for rorlig
ersattning som
beréknas och betalas

Inrikta medarbetarna pa klara och
relevanta mal, ge en intjaningsmajlighet medarbetare, inklusive
kopplat till prestation och flexibla

Deltagande Resultat for definierade mal. Ersattning
kan ges upp till tva ganger malnivan

koncernledningen. Cirka eller minska till noll beroende pa

ut under ett ar kostnader 73 900 under 2012 prestation.
Lokala och Anpassade versioner  Liksom for STV, anpassat efter lokala ~ Medarbetare inom Liknar STV. Alla planer har definierade
forsaljningsrelaterade  av STV krav eller affarskrav om t ex forsaljning  forsaljning. maximala tilldelnings- och utfallsnivaer.
planer Cirka 2 300 under 2012

Langsiktig ersattning: Ersattning som betalas ut efter minst tre ar

Aktiesparplanen (SPP)  Aktiebaserad plan for

samtliga medarbetare

Beféasta kanslan av "Ett Ericsson” och
se till att medarbetarnas intressen
sammanfaller med aktiedgarnas

Alla medarbetare Varje inkdpt aktie matchas med
ytterligare en aktie efter tre ar (om

anstallningen inte har upphort)

Plan for nyckelpersoner Aktiebaserad plan for
(KC) utvalda personer

potential

Att erkénna, behalla och motivera
nyckelpersoner som bidrar med goda
prestationer, viktig kompetens och

Upp till 10 % av
medarbetarna

Utvalda nyckelpersoner far ytterligare
en aktie utdver den som tilldelas enligt
aktiesparplanen

Resultataktieplanen for
hogre chefer (EPSP)

Aktiebaserad plan for

hogre chefer och vardeskapande

Erséattning for langsiktiga ataganden

Hogre chefer, inklusive
koncernledningen

Upp till 4, 6 eller (for koncernchefen) 9
aktier tilldelas utbver den som tilldelas
enligt Aktiesparplanen, om malen for
langsiktiga resultat uppnas.

ar att sakerstélla att Ericsson aven fortsattningsvis har en
konkurrenskraftig ersattningsstrategi.

Aktiedgarna forelaggs i enlighet med svensk lag arligen
koncernens riktlinjer f6r ersattningar till ledande befattningshavare
for godkéannande.

Kompensationskommittén har haft sex méten under 2012.

Under vinterns moten lag fokus framst pa att folja upp
resultaten av programmen for rorlig ersattning for 2011, samt att
ta fram forslag for beslut pa arsstdmman 2012. Under varen
faststélldes erséattningen till en ny medlem i koncernledningen
och reviderade erséttningen till andra i koncernledningen. Under
hosten granskade kommittén riktlinjerna for ersattningar till
ledande befattningshavare och beslutade att planerna for
langsiktig rorlig erséttning ska bibehéllas utan storre forandringar,
och att storre vikt ska laggas vid kapitalrérelse och marginaler i
planerna for kortsiktig rorlig ersattning 2013. Kommitténs beslut
grundas pa verksamhetsbehoven, analyser och granskningar,
globala marknadstrender och synpunkter fran aktiedgare och
institutioner. Med stod fran den oberoende radgivaren
utvarderade kommittén ocksa konkurrenskraften i erséttningarna
till koncernledningen pé den globala marknaden. Det ar
Kompensationskommitténs uppfattning att planerna for langsiktig
rorlig ersattning uppfyller de faststéllda malen: att framja kanslan
av "Ett Ericsson” och att se till att medarbetarnas intressen
sammanfaller med aktiedgarnas. Antalet deltagare per den 1
december 2012 var 27 000 medarbetare, jamfort med 24 000
medarbetare den 1 december 2011. Utvarderingen bekréftar
aven att Planen for nyckelpersoner ocksa uppfyller méalet att
behalla nyckelmedarbetare inom foretaget. Andelen
nyckelpersoner som valjer att lamna bolaget &r omkring tva
tredjedelar av andelen bland dem som valjer att ld&mna bolaget
totalt sett.

> RAPPORT OM ERSATTNINGAR

ERSATTNINGAR 2012

For att forbattra forstaelsen av hur ersattningsprinciper och
ersattningspolicyn inom Ericsson omsatts i praktiken lanserades
en intern webbplats om erséattningar i januari 2011. Webbplatsen
innehaller e-utbildning och utbildningsprogram riktade till
linjechefer, som stdd fér mer valgrundade beslut och battre och
tydligare information till en vidare krets av medarbetare. Nasta
steg i den har utvecklingen &r inférandet av ett integrerat HR
[T-verktyg. Den forsta fasen lanserades till alla chefer inom
Ericsson i november 2012 och innefattar prestationsutvardering,
mal- , utvecklings- och karriarplanering, rorlig ersattning och arlig
|&nerevision.

TOTAL ERSATTNING

Vid berakning av erséattningen for en person ar det den totala
erséttningen som &r viktigast. Forst definieras den totala arliga
kontanta ersattningen, som innefattar malnivan for den kortsiktiga
rorliga ersattningen plus den fasta I6nen. Dérefter laggs malnivan
for den langsiktiga rorliga ersattningen till for att berékna den
totala ersattningen p& malniva, och slutligen kan pension och
andra formaner laggas till for att fa fram den totala ersattningen.

Erséttningen till koncernledningen bestéar av fast 16n, kort- och
langsiktiga rorliga ersattningar, pension och andra formaner. Om
storleken pé nagon av dessa erséttningskomponenter tkas eller
minskas nér ersattningen faststélls maste atminstone en annan
komponent forandras for att konkurrensnivan ska forbli
oférandrad.

Ersattningskostnaderna for koncernchefen och
koncernledningen redovisas i not K28.

Fast I6n

Vid faststéllandet av fasta I6ner tar kompensationskommittén
hansyn till inverkan pa den totala erséattningen, inklusive
pensioner och déarmed tillhérande kostnader. Den absoluta nivan
ar beroende av storleken pa och komplexiteten i den aktuella
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befattningen samt den enskildes prestation fran ar till ar.
Koncernledningens l6ner &r, liksom &vriga ersattningskompo-
nenter, foremal for en arlig granskning av kompensationskom-
mittén, som tar hansyn till extern I6nestatistik for att se till att
I6nenivaerna ar fortsatt konkurrenskraftiga och i enhetlighet
med koncernens ersattningspolicy.

Rorlig erséattning

Inom Ericsson rader en stark dvertygelse om att rorlig ersattning
dér sé ar mojligt bor uppmuntras som en integrerad del av den
totala erséttningen. Syftet med detta ar framst att se till att
medarbetarna ar inriktade pa tydliga och relevanta mal, men
ocksa att majliggora flexibla Idnekostnader och understryka
sambandet mellan prestation och 16n. Alla ersattningsplaner har
definierade maximala tilldelnings- och utfallsnivaer. Den
kortsiktiga rorliga ersattningen ar i storre utstrackning beroende
av den aktuella enheten eller funktionen, medan den langsiktiga
rorliga ersattningen &r beroende av Ericssons resultat pa
koncernniva.

Kortsiktig rérlig erséttning
Den arliga rorliga erséattningen utgar enligt kontantbaserade
program. De konkreta verksamhetsmalen for dessa beréknas
utifran den arliga affarsplanen som godkénts av styrelsen och
som i sin tur bygger pa bolagets langsiktiga strategi. Ericsson
strévar efter att vaxa snabbare &n marknaden med
branschledande rorelsemarginaler och god kassagenerering,
och darfor utgér bolaget ifran tre primara mal:
> Tillvaxt for nettoomsattning
> Rorelseresultat
> Kassaflode.
For koncernledningen ar malen framst finansiella mal pa
koncernniva (for chefer for koncernfunktioner) eller enhetsniva
(for chefer for regioner eller affarsenheter) och kan aven inkludera
operativa mal, t ex mal om kundndjdhet och medarbetarnas
delaktighet och inflytande.
Diagrammet nedan visar hur utfallen till koncernledningen
har varierat beroende pa resultaten under de senaste fem aren.
Styrelsen och kompensationskommittén beslutar om alla

RAPPORT OM ERSATTNINGAR

Ericssons koncernmal, som dérefter bryts ned till mal pa
enhetsniva inom hela bolaget. Samtliga dessa mal godkéanns av
tva chefsnivéer. Kompensationskommittén ser till att méalnivaerna
inom koncernen ligger pa en lamplig och rimlig niva under hela
aret och har ratt att revidera dem om de inte langre ar relevanta
eller kravande eller inte ger mervarde for aktieagarna.

Under 2012 deltog omkring 76 200 medarbetare i planer for
kortsiktig rorlig ersattning.

Langsiktig rorlig ersattning

Planer for aktiebaserad langsiktig rorlig ersattning laggs varje ar
fram infor arsstamman for godkénnande. Alla planer for langsiktig
rorlig erséttning har utformats med avsikten att de ska inga i ett
val avvagt och sammanhéngande totalt ersattningspaket, och de
I6per dver minst tre ar. Eftersom planerna handlar om rérlig
ersattning ar utfallen okanda och utbetalningarna beror pa
langsiktiga personliga investeringar, bolagets resultat samt
aktiekursens utveckling. Under 2012 utgjordes den
aktiebaserade erséattningen av tre olika men sammankopplade
planer: Aktiesparplan fér alla medarbetare, Plan for
nyckelpersoner och Resultataktieplan f6r hdgre chefer.

Aktiesparplanen

Aktiesparplanen for alla medarbetare ar tankt att, sa langt det &r
praktiskt mojligt, uppmuntra samtliga medarbetare till &garskap i
bolaget. Detta beféaster en kéansla av "Ett Ericsson” som
Overensstammer med aktiedgarnas intressen. Medarbetare kan
spara hogst 7,5 % av den fasta bruttoldnen (verkstallande
direktéren och koncernchefen kan spara upp till 10 % av den
fasta bruttoldnen och kortsiktig rérlig ersattning) for kép av
B-aktier till marknadspris pd NASDAQ OMX Stockholm eller ADS
pa NASDAQ New York (sparaktier) under en 12-méanadersperiod.
Om medarbetaren behéller de inkopta aktierna i tre ar efter
investeringen och fortsatter att vara anstalld inom
Ericssonkoncernen under den tiden tilldelas han eller hon
motsvarande antal B-aktier eller ADS. Aktiesparplanen inférdes
2002, och medarbetare i 71 lander deltog under det forsta aret.

| december 2012 var antalet deltagare fler &n 27 000, motsvaran-
de omkring 28 % av de medarbetare som kan delta i 100 lander.

Kortsiktig rorlig ersattning: utfall
som procentandel av maxnivaer

Fast I6n, kortsiktig och langsiktig rorlig ersattning
som procentandel av den totala malersattningen

o
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Kortsiktig rorlig ersattning

Kortsiktig rorlig ersattning
som procentandel av fast |6n

Procentandel av maximal niva
pé kortsiktig rorlig ersattning
Finansiella mal

Mal- Max- Faktiskt utfall Finansiella mal pa enhets-/ Icke-finansiella
niva niva 2012 pa koncernniva funktionsniva mal
Koncernchefen 2012 40 % 80 % 32 % 90 % 0% 10 %
Koncernchefen 2013 40 % 80 % - 100 % 0% 0%
Genomsnitt for koncernledningen 2012 7 36 % 72 % 37 % 49 % 27 % 24 %
Genomsnitt for koncernledningen 2013 " 38 % 76 % N 50 % 24 % 26 %

 Exklusive koncernchefen — skillnaderna i méal- och maxnivaer fran ar till &r beror péa férandringar i sammansattningen av koncernledningen.

Deltagarna sparar varje manad, forsta gangen fran
augustildnen, for kvartalsvisa investeringar. Dessa investeringar
(i november, februari, maj och augusti) matchas pa trearsdagen
for varje investering, vilket innebér att matchningen 16per Gver
tva rakenskapsar och tva beskattningsar.

Plan for nyckelpersoner

Planen fér nyckelpersoner ar en del av Ericssons strategi for
att ge erkédnnande till nyckelpersoner for deras prestationer,
kompetens och potential, samt uppmuntra dem att stanna
inom bolaget.

Inom planen kan operativa enheter nominera upp till 10 %
av medarbetarna dver hela varlden. Varje enhet nominerar
enskilda medarbetare som har identifierats med utgangspunkt
frén prestation, kompetens och potential. Nomineringarna
diskuteras inom ledningsgrupper lokalt och granskas av Human
Resources pé bade lokal niva och koncernniva for att i mojligaste
man undvika partiskhet och skapa tilltro till systemet.

De utvalda deltagarna far en extra aktie utdver den ordinarie
matchningsaktien for varje sparaktie som kdpts inom ramen for
Aktiesparplanen under en investeringsperiod om tolv méanader.
Planen inférdes 2004.

Resultataktieplan fér hdgre chefer

Resultataktieplanen fér hogre chefer inférdes 2004. Syftet

med planen ar att uppmuntra chefer att fokusera pé langsiktiga
ekonomiska resultat, och att erbjuda en marknadsmassigt
konkurrenskraftig ersattning. Enligt planen nomineras hégre
chefer, inklusive koncernledningen, att tilldelas upp till fyra eller
sex extra aktier (resultatmatchningsaktier) utdver den ordinarie
matchningsaktien for varje sparaktie som kdpts inom Aktiespar-
planen. For resultatmatchning kravs att de aktuella resultatmélen
har uppfyllts. Sedan 2010 kan verkstallande direktéren och
koncernchefen tilldelas upp till nio resultatmatchningsaktier
utdver den ordinarie matchningsaktien for varje sparaktie

som kdpts inom Aktiesparplanen.

Under planerna for ar 2004 till 2010 anvandes mal avseende
vinst per aktie (EPS-resultatmal).

For att stodja bolagets langsiktiga strategi och skapandet
av aktiedgarvarde definierades nya mal for 2011 &rs program.
Arsstamman 2012 antog foljande mal for Resultataktieplanen
for hdgre chefer 2012, som foreslagits av styrelsen:
> Upp till en tredjedel av tilldelningen utfaller om den arliga

tillvéxten av nettoomséttningen uppgar till mellan 2 och 8

procent da 2014 ars resultat jamférs med 2011 ars resultat.
> Upp till en tredjedel av tilldelningen utfaller om den arliga

Okningen av rorelseresultatet uppgar till mellan 5 och 15

procent da 2014 ars resultat jamfors med 2011 ars resultat.
> Upp till en tredjedel av tilldelningen utfaller om

> RAPPORT OM ERSATTNINGAR

kassagenereringen uppgar till 70 procent eller mer under vart

och ett av aren 2012 till 2014, en niondel av den totala

tilldelningen utfaller for varje &r som maélet uppnas.
Innan antalet aktier slutligen bestams, sker en rimlighetsprévning
i styrelsen. Styrelsen forbehaller sig ratten att minska antalet
matchningsaktier utifrdn en bedémning av Ericssons finansiella
resultat, utveckling jamfért med konkurrenter och andra faktorer.
Vid utvardering av maluppfyllelsen, kommer styrelsen sérskilt att,
fran fall till fall, beakta inverkan pa de tre malen av storre forvéry,
avyttringar, tillskapandet av joint ventures och andra betydande
kapitaltransaktioner.

Férmaner och anstallningsvillkor

Pensionsférmanerna motsvarar den konkurrenskraftiga nivan i
medarbetarnas hemlander och kan omfatta olika kompletterande
program, vid sidan om de nationella socialférsékringssystemen.
Dar det &r maojligt anvands avgiftsbestamda pensionsplaner. |
dessa planer betalar Ericsson avgifter till en plan men maximal
forman garanteras inte, savida inte lokala lagar eller regelverk
faststéller att avgiftsbestamda planer med séddana garantier
maste erbjudas.

For verkstallande direktdren och koncernchefen och dvriga
medlemmar i koncernledningen som anstéllts i Sverige fore 2011
tillampas en kompletterande pensionsplan utéver ITP-planen.
Pensionséaldern for dessa medlemmar i koncernledningen ar
normalt 60 &r.

Medlemmar i koncernledningen som anstallts i Sverige fran
och med &r 2011 omfattas normalt av den avgiftsbaserade
planen under ITP1, med pensionséaldern 65 ar.

For medlemmar i koncernledningen som inte ar anstallda i
Sverige tillampas lokalt konkurrenskraftiga pensionsplaner.

Andra formaner, t ex forméansbil och sjukvardsplaner, faststalls
ocksé med utgéngspunkt fran att de ska vara konkurrenskraftiga
pa den lokala marknaden. Medlemmar i koncernledningen far
inte ta emot lan fran bolaget.

For medlemmar i koncernledningen som ar lokalt anstallda i
Sverige ar den dmsesidiga uppsagningstiden maximalt sex
méanader. Vid uppsagning fran bolagets sida utbetalas ett
avgangsvederlag om upp till maximalt 18 manadsléner.

For dvriga medlemmar i koncernledningen féreligger andra
uppsagningstider och avtal om avgangsvederlag. Dock
overskrider uppsagningstiden aldrig sex manader, och
avgangsvederlag betalas aldrig ut langre &n 18 méanader.
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AKTIEAGARE

AKTIEINFORMATION

BORSHANDEL

Ericsson-aktien

Ericssonaktien (A- och B-aktig) ar noterad pa NASDAQ OMX

Noterad pa:

Stockholm. B-aktierna kan ocksé handlas i form av American

NASDAQ OMX Stockholm

Depositary Shares (ADS) pa NASDAQ New York, bestyrkta av

NASDAQ New York

American Depositary Receipts (ADR), under symbolen ERIC.
En ADS representerar 1 B-aktie.

Aktiedata

Under 2012 omsattes cirka 2,4 (3,4) miljarder aktier pa

Totalt antal utfardade aktier 3305051 735

NASDAQ OMX Stockholm och cirka 1,1 (1,6) miljarder pa
NASDAQ New York. Totalt omsattes cirka 3,5 (5) miljarder

Ericsson aktier dar vi ar listade.

Handeln i Ericssonaktien pa NASDAQ OMX Stockholm

minskade med cirka 27 % och pad NASDAQ New York minskade

handeln med cirka 30 % jamfort med 2011.

Ericssonaktien handlas &ven pa alternativa handelsplatser

som till exempel BATS Europe, Burgundy, Chi-X Europe.)

av vilka A-aktier, med en rost vardera® 261 755 983

av vilka B-aktier, med en tiondels rost vardera” 3043295 752
Ericsson egna B-aktier 84 798 095
Kvotvarde SEK 5,00
Marknadsvéarde per den 31 december 2011 approx. SEK 215 b.
GICs (Global Industry Classification) 9500
Namn
NASDAQ OMX Stockholm ERIC A/ERIC B
NASDAQ New York ERIC
Bloomberg NASDAQ OMX Stockholm ERICA SS/ERICB SS
Bloomberg NASDAQ ERIC US
Reuters NASDAQ OMX Stockholm ERICa.ST/ERICb.ST
Reuters NASDAQ ERIC.O

" A- och B-aktier medfér samma rétt till andel i bolagets tillgangar och resultat..

Foérandring i antal aktier och aktiekapital 2008-2012

Antal aktier Aktiekapital
2008 2 juni, omvand split 1:5 3226 451735 16 132 258 678
2008 283 juli, nyemission (C-aktier, senare omvandlade till B-aktier) 19 900 000 99 500 000
2008 31 december 3246 351 735 16 231 758 678
2009  8juni, nyemission (C-aktier, senare omvandlade till B-aktier) 27 000 000 135 000 000
2009 31 december 3273351735 16 366 758 678
2010 31 december 3273351735 16 366 758 678
2011 31 december 3273351735 16 366 758 678
2012 29 juni, nyemission (C-aktier, senare omvandlade till B-aktier) " 31 700 000 158 500 000
2012 31 december 3305051 735 16 525 258 678

" Arsstamman 2012 beslutade om emission av 31,7 miljoner C-aktier till programmet for langsiktig rorlig ersattning (LTV). | enlighet med mandatet fran arsstamman beslutade styrelsen under det

andra kvartalet 2012 om aterkdp av de nyemitterade aktierna, som sedan omvandlades till B-aktie

r. Kvotvardet av de aterkopta aktierna var SEK 5,00 per aktie, eller totalt SEK 158,5 miljoner,

vilket motsvarar mindre &n en procent av det totala aktiekapitalet. Anskaffningskostnaden uppgick till cirka SEK 158,7 miljoner.

Aktiebaserade nyckeltal

2012 2011 2010 2009 2008
Vinst per aktie efter utspadning, SEK " 1,78 3,77 3,46 1,14 3,52
Vinst per aktie efter utspadning (icke-IFRS), SEK 2 2,74 4,72 4,80 2,87 4,24
Rorelseintékter per aktie (SEK) 94 3,25 5,58 7,42 5,80 7,50
Kassaflode fran rérelsen per aktie (SEK)® 6,85 3,11 8,31 7,67 7,54
Eget kapital per aktie, fore utspédning, vid periodens utgang (SEK)® 42,51 44,57 45,34 43,79 44,21
P/E-tal 36 19 22 57 17
Totalavkastning (procent) -3 -7 22 15 -20
Utdelning per aktie (SEK)® 2,75 2,50 2,25 2,00 1,85

' Berdknat pa genomsnittligt antal utestaende aktier efter utspadning.

2 Vinst per aktie, efter utspadning, exkl. av- och nedskrivningar av forvarvade immateriella tillgangar.

9 Baserat pa genomsnittligt antal utestdende aktier fore utspadning.

For definitioner av finansiella termer, se kapitlet Finansiella begrepp.
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4 For 2010, 2009 och 2008 exklusive omstruktureringskostnader.
9 Baserat pa antal aktier vid periodens utgang.
8 For 2011 enligt styrelsens forslag.



KURSUTVECKLING

Marknadsvardet for Ericsson minskade med cirka 7 % under 2012 och uppgick
vid arets slut till cirka SEK 215 miljarder. Marknadsvardet minskade med ca 10 %
till 230 miljarder under 2011. Under 2012 6kade OMX Stockholm Index pa

NASDAQ OMX Stockholm med 12 % och NASDAQ-bdrsens kompositindex 6kade

med 16 %. S&P 500 Index dtkade med 13 % jamfort med 2011.

Aktieomsattning och kursutveckling, NASDAQ OMX Stockholm
A-aktier, MSEK

Utdelning per aktie
SEK
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B8 Omsattning, MSEK — Kurs, SEK
Volymen avser endast handel pa NASDAQ OMX Stockholm.

— OMX Stockholm (indexerat till aktiekurs)

Kélla: Nasdag OMX Stockholm

Aktieomsattning och kursutveckling, amerikanska marknaden
ADS, USD m.

2008 2009

2010

For 2012 enligt styrelsens forslag

2011

2012

Vinst per aktie efter utspadning

SEK

2009

2010

B Vinst per aktie efter utspadning

@ Vinst per aktie efter utspadning (icke-IFRS) !

2011

2012

1 Vinst per aktie, efter utspadning, exklusive av- och nedskrivningar
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AKTIEAGARE AKTIEINFORMATION

INFORMATION OM AKTIEKURSER

Aktiekurser pa var huvudsakliga handelsplats

- NASDAQ OMX Stockholm

Tabellen nedan visar hdgsta och lagsta aktiekurser for vara

A- och B-aktier de senaste fem aren enligt vad som rapporterats
av NASDAQ OMX Stockholm. Handeln pa borsen stanger
normalt kl. 17:30 pa bankdagar. Férutom den officiella handeln
forekommer &ven handel utanfor bérsen och pé alternativa
handelsplatser under normala dppettider for handel, och aven
efter kl. 17.30.

NASDAQ OMX Stockholm publicerar dagligen en officiell
kurslista med information om volymen av genomférda
transaktioner for varje noterad aktie tillsammans med dagens
hogsta och lagsta kurs. Den officiella kurslistan speglar
information om kurser och volymer f6r handel som genomférts
av borsmedlemmarna. De aktier som &r noterade pa NASDAQ
OMX Stockholms officiella kurslista bestar for narvarande av
aktier fran 258 bolag.

Aktiekurser pa NASDAQ New York - ADS

Tabellen nedan visar hdgsta och lagsta aktiekurser for Ericssons
ADS pa NASDAQ New York de senaste fem aren. Noteringarna
pa NASDAQ New York representerar priser mellan handlare
exklusive stéllda kdp- och séljpriser samt courtage, och
representerar inte nddvandigtvis faktiska transaktioner.

Aktiekurser pd NASDAQ OMX stockholm

(SEK) 2012 2011 2010 2009 2008
A-aktien, sista handelsdag 63,90 69,55 74,00 6500 59,30
A-aktien, hogsta

(8 januari 2012) 72,00 93,60 88,40 78,80 83,60
A-aktien, lagsta

(16 november 2012) 55,55 59,05 6520 5540 40,60
B-aktien, sista handelsdag 65,10 70,40 7815 6590 58,80
B-aktien, hogsta

(8 januari 2012) 71,90 96,65 90,45 79,60 83,70
B-aktien, lagsta

(18 juli2012) 55,90 61,70 65,90 5550 40,60
Kélla: Nasdag OMX Stockholm

Aktiekurser pd NASDAQ New York

(USD) 2012 2011 2010 2009 2008
ADS, sista handelsdag 10,10 10,13 11,563 9,19 7,81
ADS, hogsta (3 april 2012) 10,60 15,44 12,39 10,92 14,00
ADS, l&gsta (17 maj 2012) 8,23 8,83 9,40 6,60 5,49

Kalla: Nasdaqg New York

Aktiekurser NASDAQ OMX STOCKHOLM AND NASDAQ New york

NASDAQ OMX Stockholm

NASDAQ New York

SEK per A-aktie SEK per B-aktie USD per ADS "

Period Hoégsta Lagsta Hoégsta Lagsta Hogsta Lagsta
Hogsta och lagsta aktiekurs per ar

2008 83,60 40,60 83,70 40,60 14,00 5,49
2009 78,80 55,40 79,60 55,50 10,92 6,60
2010 88,40 65,20 90,45 65,90 12,39 9,40
2011 93,60 59,05 96,65 61,70 15,44 8,83
2012 72,00 55,55 71,90 55,90 10,60 8,23
Hogsta och lagsta aktiekurs per kvartal

2012 Forsta kvartalet 80,05 70,50 83,00 73,25 13,06 10,99
2012 Andra kvartalet 93,60 73,00 96,65 75,30 15,44 12,06
2012 Tredje kvartalet 91,80 60,50 93,80 63,15 14,82 9,33
2012 Fjarde kvartalet 71,50 59,05 72,55 61,70 11,25 8,83
2013 Forsta kvartalet 72,00 59,25 71,90 58,15 10,53 8,58
2013 Andra kvartalet 69,70 58,75 69,95 59,60 10,60 8,23
2013 Tredje kvartalet 67,00 55,95 67,80 55,90 10,05 8,23
2013 Fjarde kvartalet 64,90 55,55 66,85 56,60 10,21 8,31
Hoégsta och lagsta aktiekurs per manad

Augusti 2012 67,00 60,55 67,80 61,50 10,05 9,14
September 2012 62,55 58,35 64,10 59,85 9,79 8,91
Oktober 2012 59,85 56,10 61,00 57,40 9,27 8,57
November 2012 60,50 55,55 62,30 56,60 9,41 8,31
December 2012 64,90 60,00 66,85 62,45 10,21 9,40
Januari 2013 74,30 62,90 76,95 64,50 11,82 9,78

7 En ADS = 1 A-aktie.

Kélla: Nasdag OMX Stockholm och Nasdaq New York
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AKTIEAGARE

Den 31 december 2012 var 555 719 aktie&gare registrerade hos
Euroclear Sweden AB (central vardepappersforvarare), varav
1 080 med adress i USA. Enligt Citibank fanns det vid samma
tidpunkt 189 454 944 ADS (American Depositary Shares)
utestdende och 4 500 registrerade innehavare av ADS. Ett stort
antal ADS forvaltas av banker, méklare och forvaltare for kunders
réakning. Den 3 januari 2013 fanns 169 190 sadana konton.

Enligt tillgangliga uppgifter &gdes i slutet av 2012 cirka 78 %
av Ericssons aktier av svenska och internationella institutioner.

Vara stora aktiedgare har ingen annan rostratt &n évriga
aktiedgare, som ager samma aktieslag.

Sa vitt vi kanner till &gs eller kontrolleras bolaget ej direkt eller
indirekt av ndgot annat bolag, av nadgon utlandsk regering eller av
nagra fysiska eller juridiska personer, ensamma eller i férening.

Geografisk fordelning av aktiekapital inklusive privata
aktieagare och Ericssons egna B-aktier
Procent av kapital

2012 2011
® Sverige 43,22% 4551 %
© USA 20,59 % 21,40 %

i Storbritannien 9,44%  892%
® Norge 3,70 % 3,42 %
® Nederlanderna 1,44 % 1,07 %
©® Ovriga lander 21,61% 19,68 %

Kélla: Capital Precision

Tabellen visar det totala antalet aktier som agdes av ledande
befattningshavare och styrelseledamoéter (inklusive suppleanter)
den 31 december 2011.

Ledande befattningshavare och styrelseledamoter, aktieinnehav

Antal Antal  Rostratter,
A-aktier B-aktier procent

Ledande befattningshavare och
styrelseledamoter (32 personer) 0 559 450 0,01

For enskilda individers innehav, se Bolagsstyrningsrapport

Foljande tabell visar aktieinformation per den 31 december 2012 avseende vara 15 storsta aktiedgare, i rangordning efter rostetal
samt total andel roster i procent per den 31 december 2012, 2011 och 2010.

De storsta agarnas aktieinnehav per den 31 December 2012 samt totalt antal roster i procent,

per den 31 december 2012, 2011 och 2010

|
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2012 2011 2010

Procent av Procent av Procent av Procent av Procent av

Antal totalt antal Antal totalt antal totalt antal totalt antal totalt antal

Person eller organisation " A-aktier A-aktier B-aktier B-aktier réster roster réster
Investor AB 115018 707 43,94 59 284 545 1,95 21,37 21,48 19,33
AB Industrivarden 84 708 520 32,36 0 0,00 14,96 14,34 13,80
Handelsbankens Pensionsstiftelse 21 057 443 8,04 0 0,00 3,72 4,20 3,52
Swedbank Robur Fonder AB 1505 751 0,58 138 107 152 4,54 2,71 2,79 2,73
AFA Forsékring AB 11 423 000 4,36 9151 631 0,30 2,18 2,31 0,45
Blackrock Fund Advisors 0 0,00 77 802 606 2,56 1,37 1,46 1,44
Norges Bank Investment Management 0 0,00 77 226 311 2,54 1,36 1,24 0,89
Skandia Liv 6263 167 2,39 11 414 818 0,38 1,31 1,36 2,98
AMF Pensionsforsékring AB 0 0,00 71108 980 2,34 1,26 1,34 1,34
Aberdeen Asset Managers Ltd. 0 0,00 65 706 158 2,16 1,16 1,05 1,01
Dodge & Cox, Inc. 0 0,00 64 443 081 2,12 1,14 0,96 1,43
Pensionskassan SHB Forsakringsférening 6 381 570 2,44 0 0,00 1,13 1,39 2,07
Orbis Investment Management Ltd. 0 0,00 62 271 048 2,05 1,10 0,35 0,06
OppenheimerFunds, Inc. 0 0,00 62 070 708 2,04 1,10 1,20 1,29
Handelsbanken Fonder AB 261 500 0,10 58 019 980 1,91 1,07 0,96 1,05
Ovriga 15 136 325 5,78 2286688734 7514 43,07 43,57 46,61
Totalt 261 755983 100 3043 295752 100 100 100 100

1 Kalla: Capital Precision

> AKTIEINFORMATION
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Cirka 80 ny'c'i'jb-bb skapas per 1 000
nya bredbandsanvandare®.

'* Enligt en studie av Arthur D. Little for Ericsson.
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ORDLISTA

2G

Férsta generationens digitala
mobilsystem som inkluderar GSM,
TDMA, PDC och cdmaOne.

3G

Tredje generationens mobilsystem
som inkluderar WCDMA/HSPA,
CDMA2000 och TD-SCDMA.

4G
Se LTE.

All-IP

En gemensam IP-infrastruktur
som kan hantera alla nattjanster,
inkl. fast kommunikation och
mobilkommunikation, fér rdst och
datatjanster samt videotjanster
sasom TV.

Backhaul
Transmission mellan radiobas-
stationer och karnnatet.

BNP

Bruttonationalprodukt. Vardet av
varor och tjanster som produceras
| ett land per ar.

CAGR
Genomsnittlig arlig tillvaxttakt.

Capex

(Capital expenditure)

Utgifter for nyutveckling eller nya
investeringar tex inkdp av nya
maskiner.

Begreppen "Ericsson”, "Bolaget”, "Koncernen”, "oss”, "vi”, och "vara”
avser alla Telefonaktiebolaget LM Ericsson och dess dotterbolag.

> ORDLISTA

CDMA

(Code Division Multiple Access)
cdmaOne (2G) och CDMA2000
(8G) mobilkkommunikations-
standarder bygger bada pa
CDMA-teknik.

Edge

En mobilstandard, utvecklad
som en kapacitetsdkning av
GSM for att klara stora data-
mangder i hastigheter pa upp
till 250 kbps. (Evolved EDGE
klarar upp till 1 Mbps)

FTTH

(Fiber-To-The-Home)
Anslutning via optofiberkabel
till en bostad.

GPON

(Gigabit Passive Optical Network)
Anvands for hoghastighets-
kommunikation i fiber till hemmet.

HSPA

(High Speed Packet Access)
Vidareutveckling av 3G/WCDMA,
som gor mobilt bredband majligt.

IKT
Informations- och
kommunikationsteknik.

» o LRI

IMS

(IP Multimedia Subsystem)
Standard for rést- och
multimediatjanster dver mobilnat
och fasta nat som baseras pa
IP-teknik.

IP

Standardiserat kommunikations-
protokoll som bestammer hur
information fardas mellan Internets
olika delar.

IPTV

(IP Television)

Teknik som ger digital TV via
fast bredbandsaccess.

JVv

(Joint venture)

Ett foretag som genom
partnerskap saméags av tva
eller flera bolag.

LTE

(Long-Term Evolution)
Standarden for vidareutveck-
lingen av mobilteknik, bortom
HSPA-teknik.

LTV

(Long-Term Variable)

Ericssons program for langsiktig
rorlig ersattning

Managed services
Driften av en operators nat och/
eller hosting av tjanster.

Mobilt bredband

Teknik for tradlos access som
gor det majligt att anvanda
internettjanster som kréaver hég
hastighet, till exempel streamad
video. Innefattar HSPA, LTE och
CDMA2000EV-DO.

Ericsson

Arsredovisning 2012

Molnet

Tjanster sdsom processorkraft,
lagring och applikationer
tilhandahalls éver natet.

Penetration

Antal abonnemang dividerat med
befolkningens storlek inom ett
geografiskt omrade.

Petabyte
Miljoner megabyte

RAN
Radioaccessnat

Softswitch

Programvarubaserat system

for samtalsstyrning. Binder ihop
IP-telefoni med den kretskopplade
delen av natet.

WCDMA

(Wideband Code Division
Multiple Access)

En tredje generationens
mobilteknik som utnyttjar
koddelningsteknik dver ett
brett frekvensspektrum.
WCDMA bygger pa samma
karnnat som GSM.

xDSL

Samlingsnamn for olika
tekniker som medger bredban-
dig kommunikation via fasta
telelinjer, exempelvis IP-DSL,
ADSL och VDSL.
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OVRIG
INFORMATION

Avkastning pa eget kapital
Arets resultat hanforligt till moder-
bolagets aktiedgare i procent

av genomsnittligt eget kapital
hanforligt till moderbolagets
aktiedgare (baserat pa beloppen
per 1 januari och 31 december).

Avkastning pa sysselsatt
kapital

Rorelseresultat plus finansiella
intékter i procent av genomsnittligt
sysselsatt kapital (baserat pa
beloppen per 1 januari och 31
december).

Betalningsberedskap

Kassa och likvida medel

samt kortfristiga placeringar
minus kortfristig upplaning

plus langfristiga outnyttjade
kreditlbften. Betalningsberedskap
anges aven i procent av
nettoomséttningen.

Bruttokassa
Kassa och likvida medel samt
kortfristiga placeringar.

Compound annual growth
rate (CAGR)

Beskriver den arliga tillvaxttakten
Over en viss tidsperiod.

EBITA-marginal

Resultat fére rantor, skatter,

av- och nedskrivningar av
forvarvade immateriella tillgangar
(produktréattigheter, varumarken
och ¢vriga immateriella tillgangar,
se not K10 "Immateriella
tillgangar”) i procent av
forséljiningen.

Eget kapital per aktie

Eget kapital hanforligt till moder-
bolagets aktiedgare dividerat
med antal utestdende aktier, fore
utspédning, vid periodens slut.

168

FINANSIELLA BEGREPP

Genomsnittlig kredittid
Kundfordringar vid kvartalets slut
dividerad med nettoomsattning

i kvartalet multiplicerat med

90 dagar. Om kundfordringar

ar hégre an kvartalets
nettoomséttning divideras
Overskjutande belopp med
nettoomséattning i foregaende
kvartal multiplicerat med 90 dagar.
Total genomsnittlig kredittid blir i
det senare fallet summan av 90
dagar fran det senaste kvartalet
plus tilkommande kreditdagar fran
det foregaende kvartalet.

Kapitalomséattnings-
hastighet

Nettoomséttning dividerad med
genomsnittligt sysselsatt kapital.

Kassagenerering

Kassaflode fran rorelsen dividerat
med summan av arets resultat
och justeringar for poster som
inte ingar i kassaflédet, uttryckt

i procent.

Kontant utdelning per aktie
Utbetald utdelning dividerad med
genomsnittligt antal utestdende
aktier, fére utspadning.

Kreditdagar, leverantorer
Genomesnittliga leverantors-
skulder (baserade pa beloppen
vid drets bdrjan och arets slut)
dividerat med kostnad for sélda
varor for aret och multiplicerat
med 365 dagar.

Ericsson | Arsredovisning 2012

Nettokassa

Kassa och likvida medel

samt kortfristiga placeringar
minus rantebarande skulder
(vilket inkluderar: langfristig
och kortfristig upplaning) och
avsattningar for erséttning efter
avslutad anstalining.

Omséttningshastighet

i kundfordringar
Nettoomséttning dividerad med
genomsnittliga kundfordringar.

Omsittningshastighet
ilager

365 dividerat med lageromsatt-
ningshastighet, berdknat som total
kostnad for salda varor dividerat
med genomsnittligt lager under
aret (netto efter forskott fran
kunder).

P/E-tal

P/E talet &r beraknat som
B-aktiens pris sista handels-
dagen dividerat med vinst per
aktie, fore utspadning.

Rorelsekapital

Kortfristiga tillgangar minus
kortfristiga icke réantebarande
avsattningar och skulder

(vilket inkluderar: langfristiga
avsattningar, leverantorsskulder
och 6vriga kortfristiga skulder).

Soliditet
Eget kapital i procent av
balansomslutningen.

Sysselsatt kapital
Balansomslutning minus icke
rantebarande avsattningar

och skulder (vilket inkluderar:
langfristiga avséattningar,
uppskjutna skatteskulder, dvriga
langfristiga skulder, kortfristiga
avsattningar, leverantdrsskulder
och évriga kortfristiga skulder).

Totalavkastning

Okning eller minskning av kursen
fér B-aktien under perioden,
justerad med utbetald utdelning,
uttryckt som en procentandel av
aktiekursen vid periodens bdrjan.

Value at risk (VaR)

Statistisk metod for att berékna
den maximala potentiella férlust
som kan uppkomma med en
given konfidensgrad under en
given tidshorisont.

Vinst per aktie

Vinst per aktie fore utspadning;
arets resultat hanforligt till moder-
bolagets aktiedgare dividerat med
vagt medelantal utestdende aktier
under perioden. Vinst per aktie
efter utspadning; vagt medelantal
utestdende aktier justeras for
effekter av potentiella aktier.

Vinst per aktie (icke-IFRS)
Vinst per aktie efter utspadning
exklusive av- och nedskrivningar
av férvarvade immateriella
tillgangar och inklusive omstruk-
tureringskostnader.

VALUTAKURSER

Valutakurser som anvants vid konsolideringen

Januari-december

2012 2011
SEK/EUR
Genomsnittskurs 8,70 9,02
Slutkurs 8,58 8,92
SEK/USD
Genomsnittskurs 6,73 6,48
Slutkurs 6,51 6,90
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FOR MER INFORMATION

Aktuell information om Ericsson
och dess utveckling finns pa
Ericssons webb: www.ericsson.
com och www.ericsson.com/se
Arsredovisningar, interimrappor-
ter samt annan relevant aktie-
agarinformation finns pa:
www.ericsson.com/se/
investerare

AKTIEAGARINFORMATION

Telefonaktiebolaget LM Ericssons aktiedgare ar
valkomna till arsstamman som halls tisdagen
den 9 april 2013 kI 15.00 i Kistaméassan, Arne
Beurlings Torg 5, Kista, Stockholm.

Ratt att delta och anmalan

Aktiedgare, som 6nskar delta i arsstamman, ska

> vara inférd i den av Euroclear Sweden AB
férda aktieboken onsdagen den 3 april 2013;
och

> anmala sig till bolaget senast onsdagen
den 3 april 2013. Anmélan kan goéras per
telefon pa 08-402 90 54 vardagar kl 10:00
—16:00 eller pa Ericssons webbplats
WWww.ericsson.com/se.

Anmélan kan ocksa goras skriftligen till:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson,
Arsstamman

Box 7835, 103 98 Stockholm

Vénligen uppge vid anmélan namn,
personnummer, adress, telefonnummer samt
antalet eventuella bitraden.

Foérvaltarregistrerade aktier

Forutom att anméla sig méste aktiedgare, som
har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank
eller annan forvaltare, begéra att tillfalligt bli
inford i aktieboken per den 3 april 2013 for att
ha ratt att delta i arsstamman. Aktieagaren
maste underrétta forvaltaren harom i god tid
fore denna dag.

Huvudkontor Investerarrelationer
Torshamnsgatan 23 For fréagor om Ericsson, vanligen
Kista, kontakta Investerarrelationer:
Stockholm Telefon: 010 719 00 00

E-post:
Sate investor.relations@ericsson.com

Telefonaktiebolaget LM Ericsson
164 83 Stockholm

Fullmakt

Aktiedgare som féretrads genom ombud ska
utfarda fullmakt fér ombudet. Om fullmakten
utfardats av juridisk person ska kopia av
registreringsbevis (eller om sadan handling inte
finns, motsvarande behorighetshandling)
bifogas. Dokumenten far inte vara &ldre &n ett ar
om inte fullmakten uttryckligen anger att den ar
giltig under en langre tid, dock langst fem &r. For
att underlatta registreringen vid &rsstdmman bor
fullmakt i original samt registreringsbevis och
andra behdrighetshandlingar vara bolaget
tilhanda under ovanstédende adress senast
mandagen den 8 april 2013. Fullmaktsformular
pé svenska och engelska finns p& Ericssons
webbplats www.ericsson.com/se.

Utdelning

Styrelsen har beslutat att foresla arsstamman
att besluta om en utdelning for 2012 av SEK
2,75 per aktie och att fredagen den 12 april
2013 ska vara avstamningsdag for utdelning.

Ekonomisk information fran Ericsson
Delérsrapporter 2013:

> 24 april, 2013 (Q1)

> 18 juli, 2013 (Q2)

> 24 oktober, 2013 (Q3)

> 30 januari, 2014 (Q4)

Arsredovisning 2013:

mars 2014

2012 Form 20-F fér USA-marknaden:
mars—april 2013

ERICSSON
ARSREDOVISNING
2012:

Projektledning:

Ericsson Investerarrelationer
Design och produktion:
Addison och Paues Media
Fotografier av styrelse och
ledningsgrupp samt pa omslaget:
Per Myrehed AB

Repro och tryck:

Kaigan AB 2013
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