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1 JAPAN 1 BLICKPUNKTEN 1 
Japan-projektet är mitt uppe i arbe­
tet med att bli en "riktig " affärsen­
het. Det handlar om kvalitetskrav, 
systemutökningar och japanisering, 
när Mats Köhlmark berättar. 

Sid 4-5 

SAMLAD UTBILDNING 
Enheterna som arbetar med utbild­
ning och kompetensutveckling har 
slagit sig samman och haft både öp­
pet hus och gjort en katalog. sid 2 

För ett är Sedan började Annika Asklund på Ericsson Telecoms fabrik i Katrineholm. Den första januari i år gick hon tillsammans 
med ungefär 450 arbetskamrater över till affärsområde Radiokommunikation. Foto: Mikael Lundborg 

Välkommen till Radio 
Annika i Katrineholm 
I Katrineholmsfabriken sker just nu stora förändringar. Produkter flyttas över till 

Norrköping samtidigt som arbetet med att bli en "radiofabrik" har börjat. 

Utbildning blir en av årets viktigaste uppgifter. Sista Sidan 

EälMimir 
Digitalt till don 
kosakernas stad 
• Den ryska mobiltelefonopera­
tören Rostov Cellular 
Communications har beställt ut­
rustning av Ericsson til l ett 
DAMPS/AMPS-system till Rostov 
on Don i södra Ryssland vid flo 
den Dons utlopp. Staden har 
över en miljon invånare. 

Systemet, som initialt har 
pacitet för ca 2 000 abonnenter, 
kommer att tas i drift under vå­
ren. 

Transmission till 
Grekland och Syd-
af rika 
• Ericsson Radio Access affärs­
segment Transmission befäster 
sin position genom leveranser av 
transmissionsutrustning till gre­
kiska teleoperatören Stet-Hellas 
och Mobile Telecom Network 
Ltd i Sydafrika. 

Båda kontrakten har tagits i 
hård konkurrens med bl a New 
Bridge och Nokia Transmission. 

"Silverleverans" 
till Gävlefabriken 
• Den 14 februari, Alla hjärtans 
dag, fick fabriken i Gävle en lite 
annorlunda leverans. Då skicka­
de nämligen Swedeform, som 
tillverkar GSM-stativen, det 
50 000:e GSM-stativet till 
Ericsson. Dagen till ära var det 
förpackat i silverpapper och de­
korerat med röda hjärtan i olika 
storlekar. 

NMT 450-kontra 
till Slovenien 
• Mobiltelefonoperatören 
Mobitel i Slovenien har skrivil 
kontrakt med Ericsson Radio 
Access om utökning av sitt NMT 
450- system i Slovenien. Det gäl­
ler basstationer och växelutrust-
r.ing ti l l ett värde av 67 miljoner 
kronor. Leveranserna ska ske 
från mars ti l l maj i år. 

Mobiltel, som är ett statligt äc 
företag, tog sitt NMT 450-system 
i drift redan -91 och systemet har 
idag närmare 30 000 abonnenter. 

Nyligen tecknade Mobitel ock­
så kontrakt med Ericsson om le­
verans och driftsättning av ett 
GSM-nät i Slovenien. 
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Ny fabrik i Sörmland 
I Katrineholmsfabriken är 
det Rökad och KupERA som 
gäller. Det är två stora pro­
jekt som innebär att vissa 
AXE-produkter flyttas över 
till Norrköping samtidigt 
som arbetet med att bli en 
"Radiofabrik" pågår. 

- Radiokommunikations 
modellfabrik ska visa oss 
vägen, säger Håkan 
Gustafsson, som är fabriks­
chef. 
Ericssons fabrik i Katrineholm 
är stadens största privata arbets­
givare. Samtidigt som det pågår 
stora förändringar i fabriken, fyl­
ler den femtio år, något som 
kommer att uppmärksammas lite 
då och då under året. 

Den första januari i år bytte ca 
450 medarbetare i Katrineholm 
affärsområde från Publik 
Telecom till Radio. Idag finns 
det ca 300 personer kvar i fabri­
ken för Ericsson Telecom, som 
arbetar med anslutningsdon. 
Några kilometer bort från fabri­
ken finns lokaler där Ericsson 
Telecom tidigare tillverkade för­
bindelsenheter för AXE-växlar. 
Detta såldes för ett tag sedan till 

Håkan Gustafsson, fabriks­
chef, tror på en positiv fram­
tid för Katrineholmsfabriken. 

det skottska företaget Avex. 
Projektet Rökad som innebär 

att tillverkning för AXE flyttas 
från Katrineholm till Norr­
köping ska vara helt avslutat 
första juli i år. I samband med att 
produkter flyttas ut har vissa golv 
förstärks innan ytmonteringsli­
norna kommit på plats. Totalt 
blir det två linor. Till sommaren 
ska alla omflyttningar vara klara. 

- Vi ska tillverka de produkter 
(kort) som utgör interface (för­
bindelsen) mellan radiobassta­
tionen och AXE-växeln. Dessa 
tillverkas i Visbyfabriken men 
flyttas nu över till oss, säger 
Håkan. Samtidigt förklarar han 
att alla tre affärsenheterna för 
mobiltelefonsystem (RMOA, 
RMOJ och RMOG) är kunder 
till Katrineholmsfabriken. 

I januari -95 gick Visby­
fabriken över från Publik 
Telecom till Radio och det blir 
nu mycket samarbete mellan 
Katrineholm och Visby. Flera av 

Nytt affärsområde Nyligen bytte ca 450 medarbetare i Katrineholmsfabriken affärsområde, från 
Publik Telekom till Radio. Leif Karlsson, produktionsledare och Inga-Britt Mählström, reparatris, är 
två av Radiokommunmikations nya medarbetare. Foto: Mikael Lundborg 

medarbetarna i Katrineholm har 
redan varit på utbildning i Visby. 

Fokus ger grunden 
Fokus är ett stort projekt som 
pågått inom Ericsson Telecom 
under tre år. Det har bl a gällt ar­
bete i flödesgrupper, att öka 
kostnadsmedvetenheten och 
korta ledtider. Allt detta är nu en 
bra grund för projektet KupERA 
att arbeta vidare från. En mycket 
viktig uppgift i projektet är att 
införa samma datasystem, som 
finns på övriga fabriker inom 
Radio, att följa det koncept som 
finns för affärsområdets modell­
fabrik. C:M Control Manu-
factoring, är ett system som styr 

med bl a snabbare 
beslut, säger Hå­
kan. Han har själv 
upplevt det då 
han för 
sedan 
från 
Radio 

några år 
flyttade 

Ericsson 
Systems 

mönsterkortsfa­
brik i Kumla till 
Ericsson Tele-
koms fabrik i 
Norrköping och 
nu till Katrine­
holm. 

- Jag tror på en 
ljus framtid för 
fabriken och nu 
ska vi visa att vi 
kan leva upp till 
de krav som ställs 
på oss, säger han. 

Positiv framtid 
Christer Rask har „ e t s k a b | j ro||gt a W j o b b a m e d mobjiteifonj, 
arbetat som sys- säger Christer Rask, som är systemprovare. 
temprovare sedan 

Annika Asklund trivs bra i fa­
briken, där hon arbetat ett år. 

materialflöden och produktion. 
Det finns på övriga fabriker in­
om Radio och införs även i 
Katrineholm där det är en viktig 
del i KupERA. 

- Att byta affärsområde inne­
bär också en kulturförändring 

-68. Idag provar han kort både 
för AXE och mobiltelefon!. För 
någon dryg månad sedan var han 
i Visbyfabriken på kurs och nu 
längtar han efter att komma 
igång med radioprodukterna. 

- Egentligen är inte arbetsupp­
gifterna så annorlunda men det 
ska blir roligt att jobba för mo-
biltelefoni, som jag hoppas få lä­
ra mig mer om så småningom, 
säger han. 

För nästan ett år sedan kom 

Annika Asklund till Katrine­
holmsfabriken. Tidigare hade 
hon arbetat som kanslist inom 
kriminalvården. Nu jobbar hon 
med ytmontering för Radio och 
ska snart gå kurs för att lära sig 
den nya ytmonteringsmaskinen. 

- Jag trivs bra och tycker job­
bet är kul. Det är en hel del data, 
ett område där det finns utveck­
lingsmöjligheter så det gäller att 
visa framfötterna, säger hon. 

GUNILLA TAMM 

mn 
Hur värnar du 
om miljön? 
Hasse Halvarsson, 
Visbyfabriken 
- Jag sorte­
rar papper 
och plast 
på avdel­
ningen, 
där papper 
går t i l l 
återvin­
ning. Vid lödmaskinen sama­
lar vi slagg från lödtennet, 
som skickas t i l l leverantören 
för rening. Metallskrot i pro­
duktionen samlar vi i särskil­
da behållare. 

Birgitta Lindqvist, Nynäs­
hamnsfabriken 
- Sorterar 
returpap­
per i sär­
skild behål­
lare och 
använder 
egen mugg 
när jag tar 

kaffe i automaten. Jag an­
vänder porslin i stället för 
plastmugg när jag bjuder 
besökare på kaffe. Jag har 
en låg rumstemperatur och 
håller värmen genom att ar­
beta hårt. 

Peter Witt , Ericsson 
Infocom Consultants, 
Kista 
- Jag för­
söker skri­
va ut färre 
papper 
och åter­
vinner 
resten. 
Telias tele­
fonkataloger borde vi kunna 
ersätta genom att använda 
elektroniska versioner. Det 
kan bli både snabbare och 
mer miljövänligt. 

Kristin Joelsson, Ericsson 
Radio Systems, Kista 
- A l l a på 
avdelning­
en har eg­
na kaffe­
muggar i 
porslin i 
stället för 
plast och vi 
har pappersåtervinning bå­
de för kopieringspapper och 
tidningar. Dessutom åker jag 
kommunalt t i l l jobbet. 

Matt ias Isaksson, 
Ericsson Radio Systems, 
Kista 
- Jag ge­
nerar färre 
papper ge­
nom att 
skicka ut 
informa­
t ion elek­
troniskt via t i l l exempel 
Internet. Vi har även pap­
persinsamling och dricker 
kaffe ur riktiga muggar. 
Skål! 
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