Posttidning A

NUMMER 2 - 10 FEBRUARI 2000

i

1 en container pd GSM

boka visningstid.

World Congress i Cannes, den 2 - 4 febru

Kontakie

ari, demonstrerade Ericsson WAP &ver GPRS. Det var forsta gingen detta
visades i alla steg, det vill siga &nda ut till en GPRS-telefon. | Cannes anvéndes en prototyp. Intresset var mycket stort och bestkarna fick

Foto: Lars Astrém

Mobil paketdata
dragplaster i Cannes

GSM World Congress i Cannes var under de forsta dagarna i februari métesplatsen for alla

av betydelse inom GSM-virlden. Det ar hidr som affirer gors upp och nya kontakter knyts.

Ericsson visade flera nyheter, bland annat nya IP-routern och nya basstationer. 10

—
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Turkiska Turkcell har bestillt en utbyggnad
av GSM-nitet.

Mobilsystem tecknar
rekordorder i Turkiet

Den storsta ordern hittills for
Ericssons mobilsystem tecknades
forra veckan. Det dr den turkiska
mobiloperatéren Turkcell som
bestillt en utbyggnad av GSM-niitet
till ett virde av 7,2 miljarder kronor.

TIDNING FOR PERSONAL INOM ERICSSONKONCERNEN

Turkeell har snabbt byggt ut sitt niit
och har idag kapacitet fér 7,7 miljo-
ner anvindare. Redan 1999 gjorde
Turkcell stora utbyggnader av nitet
och Turkiet blev under 1999 Erics-
sons sjunde stérsta marknad. 5
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Wireby ska oka

- - -
mobilforsdljningen
Jan Waéreby blir ny chef
for affarssegmentet
Konsumentprodukter,
Hans forsta mal &r att
6ka forséljningen
genom att f3 upp
volymerna. 4

Ericssons basta
kvartal hittills

Fjdrde kvartalet 1999 &r Ericssons
bésta hittills. Fér hela &ret blev vins-
ten 16,4 miljarder kronor. Det var
mer an vantat och bérskursen slog
nya rekord. 6-7

Norrmdn bokar
bion pa mobilen

Den norske
operatéren Telenor
Mobil testar just
nu tillsammans
med Ericsson en
tjanst for att boka
och betala
biobiljetter via
mobiltelefonen.
Det &r ett av flera projekt inom
mobilt Internet. | IT/IP-bilagan kan
du l&sa mer om detta och om

hur Internet kan fungera som
konsumentverk, IP-sdkerhet med
mera. Bilagan

Mer utrymme for
nytdnkande

Nytdnkande &r en viktig framgéngs-
faktor fér Ericsson. Inom Business
Innovation testas och utvdrderas
affarsidéer som inte passar in i
6vriga organisationen. Mobil e-box
ar ett exempel hérifran. 12-14

SATSNING PA MUSIK

Ericsson &r med och sponsrar Gram-
misgalan p& mandag. 21

SEREEN= - 2. == i)
Vad gbr egentligen pappa pé jobbet?
Firma Eric & Son har svaret. 21
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As Scandinavia's leading PCB
test fixture producer Columbia
acquired Ericsson’s Stockholm
fixture fabrication unit in 1999
and is today one of the major
fixture houses in Europe.
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Columbia. with its two production units, ships
customer specified fixtures to electronics
industries all over the world. including
Ericsson’'s own factories as well as its sub-
contractors.

Columbia’s historical familiarity with Ericsson’s
procedures and requirements makes it a natu-
ral and superiour partner in creating production
test solutions that works.

PCB test fixture solutions from Columbia range
from standard vacuum actuated fixtures to
technically complex. automatic in-line
systems. always in accord with Ericsson’s
strict requirements on quality and - not the

A typical Ericsson test fixture, here with mechanical dual edge connector access

plus vacuum actuated spring probe access to the PCB bottom side. least — comprehensive documentation
Headgquarters: Stockholm branch:
Columbia Elektronik AB Columbia Elektronik AB
Box 5 Storsiitragriind 20 l b s
612 12 Kolmarden, Sweden 127 39 Skiirholmen, Sweden w w w I ' . 1
Tel: 011-398 005 Tel 08-449 45 50 .co u a.se
Fax: 011-397 641 Fax: 08-449 45 59 see you there!
E-post: mail@columbia.se E-post: Lars.Carlbom@columbia.se
A

Ratt IT-partner
avgor framtiden

Merkantildata ér en oberoende leverantér av infrastrukturlésningar
och vi har en gedigen erfarenhet av att fa olika system, nitverk,
operativsystem och hardvaruplattformar att fungera ihop.

Inom datakom, telefoni- och nétverk &r vi en av Sveriges ledande
leverantérer och vi tillhandahaller dven affirssystem med tillhérande
konsult- och utbildningsverksamhet. Merkantildata r ett utprig-
lat kunskapsféretag och afférsidén 4r att hjilpa vara kunder med
integration av ny teknik och nya system i sina befintliga IT-infra-
strukturer. Vi erbjuder ocksé driftansvar och konsulttjinster som
stdder kundernas forindringsprocesser.

IT-sdkerhet » Telefoni * Bildkommunikation * Webhandel
Systemldsningar * Wireless » IT Management Solutions
Tillgdnglighet » Systemkonsolidering * Utbildning

merkanlilllala
o { o o | e -
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- P& bara tolv ménader har vi
gjort en fantastisk upphdmt-
ning, séger Einar Lindquist,
chef for Ericssons enhet Wire-
line Systems. Vi har pa kort tid
sprungit om vara konkurren-
ter och visar nu bra siffror.

Wireline Systems, affirsenheten
for fasta system, har pd kort tid
genomgdtt en metamorfos. Det har
inte skett utan hdrda nedskirning-
ar och omorganisationer, men
resultatet dr nu en rorlig enhet
som har en stark position pd mark-
naden.

Idag finns drygt 15 000 anstillda
globalt, vilket &r cirka 6 000 firre
in for nagra ér sen.

— Vi lever pd en marknad som
forindras otroligt snabbt. De
gamla monopolen ir borta och
bara i Europa poppar det upp
ungefir tre nya operatbrer varje
dag. Det tar som snabbast tio
minuter for den som ir intresserad
att fi en licens att driva ett nit och
vi méste hinga med och ta still-
ning till vilka av de nya vi ska
samarbeta med. Faran dr att vi
viljer fel, men den hir frigan &r
lyckligtvis ndgot som mdnga av
vira lokalbolag dr bra pa, siger
Einar Lindquist.

Overtriffat forvintningama

Wireline Systems visar nu bra siff-
ror for 1999, Bide for orderingdng,
fakturering och resultat,

— Det hiir overtriffar alla véra
férviintningar, séger Einar Lind-
quist. Men vi har helt enkelt lyckats
att anpassa oss och ligga lite fore pd
den nya marknaden. Mer in 25
procent av vir orderbok ror los-
ningar och produkter som inte
fanns ett 4r tidigare.

— Vir roll mot nya och gamla
operatorer har ocksid indrats.
Traditionellt ~arbetar  Ericsson
aldrig som operatr av nit, men vi
kommer allt nirmare och dr nu
djupt involverade i operatérerna.
Vi maste upp i virdekedjan, vi kan
inte sitta kvar i den gamla rollen,
det ar helt klart, men vi kommer
aldrig att "dga” slutkunderna eller
en operatorslicens.

Ericssons Wireline  Systems

ms ar

Einar Lindquist, chef for affirsenheten Wireline Systems. "1999 var ett rackarns bra ar,” siger han. "Wireline Systems visar nu ett positivt resultat och

ser ljust pa framtiden.”

dominerar slaget om Europa med
Nortel som virsta konkurrent,
medan Siemens och Alcatel slir
vakt om sina hemmamarknader
Tyskland och Frankrike. Men dven
Cisco och Lucent dr pd vdg in i
Europa, vil medvetna om att de
mdste anpassa sig till europa-
konceptet och inte kan agera som
hemma i USA.

— Vi representerar det nya sittet
att tinka, siger Einar. Vi har starka
produkter och vdra kunder lyssnar
pé oss. Bista beviset ir de order vi
fatt pa var Engine-losning, som &r
vért sitt att integrera ATM-teknik
och IP i kundens nit, oavsett vad
han tidigare har.

Hir kan Einar inte lita bli att sld

ett slag for Ericssons ATM-viixel
AXD 301, som han menar ir ena-
stiende pd marknaden. Han beto-
nar ocksd att vitsen med Engine dr
att ATM-viixeln ersitter andra
noder i operatbrens nit, vilket
betyder ligre kostnader och inve-
steringar for kunden. Och att
marknaden #r snabbt vixande
eftersom alla behéver kraftfulla
stam- och accessnit,

Kan telefoni

Ericssons dvertag handlar emeller-
tid inte bara om bra produkter och
l6sningar. Det handlar till stor del
om 120 &rs kompetens inom kon-
cernen.

— Vi forstér telefonin, vi har den i

knn‘a kten Ansvarig utgivare: Lars A, Stilberg, 08-719 31 62, lars.stalberg@Ime.ericsson.se

ryggen och det ir en konst, siger
Einar. Minga nya aktorer kan
siikert silja bra produkter och lés-
ningar, men nir det kommer till
bevis, nidr man ska ge support, di
blir det virre. For kunderna
snubblar alltid ndgonstans och dé
giller det att kunna reda ut proble-
men.

Rollen for Ericsson gir alltmer
mot att kunna stodja kunderna i
deras affirsverksamhet. Att alltid
kunna erbjuda nyheter och inte att
sitta och vinta pd att ndgot ska
hinda.

Hénger pa oss

Einar Lindquist har anledning att
se nodjd ut. Wireline Systems har

Foto: Lars Astrom

brutit den negativa trenden.

— Vi har gjort ett rackarns bra dr
och alla ir med pd tiget, siger han.
Men det far inte vara en engings-
foreteelse. Vi mdste fortsitta att
forindras snabbare &n vir om-
viirld. Det hinger helt pi oss, om vi
ska lyckas dven i fortsittningen.

En viktig friga for 2000 dr USA.
En marknad som ir svdr for Wire-
line Systems och ddr Lucent har
greppet.

— Vi ser over vir USA-strategi
och vi hoppas ocksd pi en positiv
utveckling i Asien, som dnnu inte
hamtat sig efter den ekonomiska
kraschen.

___ Lars Cederquist

B lars.cederquist@lme.ericsson.se

VISSTE DU ATT...

de tio stdrsta kunderna stér fir 22 procent
av Ericssons totala omséttning
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Drygt 300 chefer
mots i Hongkong

» [ mitten av februari samlar Erics-
sons VD, Kurt Hellstrdm, drygt 300
av Ericssons hogsta chefer till en tvi-
dagars konferens i Hongkong. P
dagordningen stdr diskussioner kring
strategier, Gvergripande budskap och
hur Ericsson ska arbeta for att bibe-
hilla férindringstakten och konkur-
renskraften.

Matet dr ett sitt att samla personer
med ledande befattningar i koncer-
nen for att se till att alla jobbar &t
samma hall.

Tanken iir att liknande mdten ska
hillas &rligen som en del av den I5-
pande verksamheten.

Deltagarna representerar de an-
stillda i hela koncernen och har an-
svar for att sprida de budskap och den
information som kommer fram un-
der de tvd dagarna.

Kontakten kommer att vara pd
plats och rapportera frin métet.

Kop aktier via
WAP-telefonen

» Postbank, en av de ledande ban-
kerna i Holland, har tecknat kontrakt
med Ericsson Business Consulting
och operatéren Libertel om tridlosa
banktjinster.

Den forsta tillimpningen gor det
mdjligt for Postbanks mest aktiva
aktiekopare att kopa och silja aktier
via mobiltelefonen. Ett pilotprojekt
ska pigd i sexmdnader dir aktie-
képarna har direktkontakt med bor-
sen i Amsterdam med hjilp av Erics-
sons WAP-telefon R320. Lingre
fram ska bankens kunder dven kun-
na gora betalningar 6ver mobilni-
tet.

Ericsson har ocksd tecknat ett avtal
med Internetbaserade fondbolaget
HQ.SE (en del av Hagstromer & Qvi-
berg Group). Foretagen ska tillsam-
mans skapa losningar for trddlos ak-
tichandel.

Om samarbetet bir frukt kan
WAP-telefonanviindare snart kopa
och silja aktier samt i tillging till
ekonominyheter och analyser via te-
lefonen.

~ Vir strategi ir att bli ledande in-
om tridldsa affirslosningar via Inter-
net, dirfor ser vi HQ.SE som en na-
turlig partner, forklarar Thomas
Thard, affirsridgivare pd Ericsson
Business Consulting.

Ny GSM-order
fran Kina

» Ericsson ska bygga ut GSM-niiten
i Jiangsu-provinsen i Kina. Det ir
operatoren Jiangsu Mobile Commu-
nications Corporation (JMCC) som
stir bakom ordern, vird 580 miljoner
kronor.

— Inom en snar framtid kan vi er-
bjuda vira kunder GPRS-baserade
tjdnster, exempelvis olika WAP-tjins-
ter. Vi fortsitter nu ett samarbete som
fungerat bra under de senaste fyra
dren, siger He Ning, ansvarig for
JMCC.

GSM-nitet berdknas klara 2,35
miljoner abonnenter efter utbygg-
naden. JMCC ir ingen ny kund hos
Ericsson, utan redan 1995 vann
foretaget sitt forsta kontrakt i pro-
vinsen.

Wareby ska fa fart
pa mobilforsaljningen

Nya namn i koncernledning-
en och fler marknadsomra-
den. VD Kurt Hellstrdm pre-
senterade flera nyheter i
samband med arsbokslutet.
Jan Wireby tar ver ansvaret
for affirssegmentet Konsu-

ukter och Ragnar
Béck blir ny chef for Europa-
marknaden.

Det dr ett stort ansvar Jan Wireby
tar pd sig ndr han nu blir ny chef
for det problemtyngda affirsseg-
mentet  Konsumentprodukter.
Under fjirde kvartalet i fjol visade
Konsumentprodukter en tydlig
positiv trend, med en forsilj-
ningsbkning pd 33 procent. Men
vinstmarginalen for heldret stan-
nade pé otillfredsstillande 1 pro-
cent och Ericsson har tappat
marknadsandelar under det ging-
na dret.

~ Jag har fitt uppdraget av Kurt
att under dret oka vinstmargina-
len till minst 10 procent och ta till-
baka vir marknadsandel pd 15
procent. Och det ska vi klara av,
sdger Jan Wiireby, nir Kontakten
fir tag pd honom pd vig till Ra-
leigh, North Carolina, USA for att
triffa sina nya medarbetare diir.

Hur har du tiinkt bira dig 417

= Vi har redan en bra produkt-
portfolj som dr uppe och snurrar.
Som chef for marknadsomridet
Europa, Afrika och Mellandstern
vet jag hur vil mottagna vira nya
telefoner blivit, men vi kan helt
enkelt inte leverera rtillrackligt
minga. Min frimsta uppgift ndr
jag borjar i nista vecka blir att 6ka
vir formdga att leverera och fa ut
volymerna, séger Jan Wiireby.

Du har jobbat med mobilsystem
pd Ericsson i 15 dr och har nu se-
nast varit marknadsomrddeschef.
Men vad kan du om konsument-
produkter?

— Mobiltelefonforsiljning  har
egentligen tvd ben. Det ena &r
marknadskommunikationen med
konsumenterna och Ericssons
varumirke. Hir finns redan idag
ett stort kunnande inom konsu-
mentsegmentet och Ericsson har
redan idag ett starkt varumiirke.
Det andra benet ir kontakterna
med vira operatdrskunder. Som
marknadsomradeschef hade jag ti-
ta kontakter med operattrerna,
kanske frimst om just mobiltelefo-
ner. Jag kinner niistan alla vira sto-
ra kunder i Europa, USA och Lati-
namerika, Det dr en stor fordel.

Varfir flyttar ni Konsumentpro-
dukters huvudkontor till London?

- Vi har vira tunga noder i
Lund och i RTP, USA, och vi har
enheter i Singapore, England,
Holland, Tyskland, Spanien, Ja-
pan samt Stockholm. Frin Lon-
don dr det litt att ta sig till alla
enheter. Dessutom #r det en vik-
tig signal att dven affirssegmen-
ten flyttar nirmare marknader-
na. Europa stir ju for hilften av
Ericssons  mobiltelefonforsilj-
ning idag, sdger Jan Wiireby.

Johan Siberg, som limnar pos-
ten som chef for Konsumentpro-
dukter, fir en ny roll som samord-
nare for alla Sveriges Ericssonbo-
lag. Han kommer ocksd represen-
tera Ericssonbolagen i Sverige i
olika industrisamarbeten.

Mia Widell Grnung

mia.widell@ime.ericsson.se

Jan Wareby tar nu Sver ansvaret fér Konsumentprodukter frén och

med mitten av februari.

Foto: Peter Nordahl

Ragnar Back axlar
nytt marknadsomrade

GPRS och UMTS blir de stora
utmaningama i r. Det menar
Ragnar Béck som frdn mitten
av februari tar tver ansvaret
for det nya marknadsom-
radet Visteuropa.

I samband med 1999 irs bokslut
presenterade Ericsson ett antal
forandringar pd koncernnivd.
Marknads-
omride Euro-
pa, Mellands-
tern och Afri-
ka delas upp i
tvi omriden:
ett for Visteu-
ropa och ett
for Osteuropa, Ragnar Bick
Afrika och

Mellandstern. Ragnar Back tar
frdn den 15 februari 6ver ansvaret
for det forstnimnda omridet och
ingdr dirmed i koncernledning-
en. Vem som ska ansvara for det

andra presenteras inom kort.
Ragnar Biick limnar i februari sin
post som VD for Ericsson i Itali-
en. Det nya jobbet innebir fler re-
sor och flytt till Ericssons kontor i
London, men han tvekade aldrig
innan han tackade ja.

— Jag har trivts bra som bolags-
chef for Ericsson i Italien men det
hiir jobbet kiinns ocksa vildigt ro-
ligt. Spinnande att gora ndgon-
ting nytt helt enkelt, forklarar
han.

Marknadsomrdde Visteuropa
omfattar alla EU-linder samt
Norge och Schweiz.

Ragnar Bick har tidigare bland
annat varit vice VD och General
Manager for Ericsson i Europa,
Australien och Nya Zeeland. Med
drygt 30 drs erfarenhet av foreta-
get vet han vilka omrdden som
mdste prioriteras i &r och fram-
Over.

— Tredje generationens mobil-

system hamnar helt klart i fokus i
ir. Vi ska marknadsféra 3G-tek-
niken, UMTS, och jobba for att
vinna kontrakt pd det omridet.
Ericsson har redan vunnit hilften
av alla GPRS-kontrakt, si vi ska
jobba bide med installation och
marknadsforing, for att vinna én-
nu fler kontrakt.

— Dessutom ska vi bli dénnu
biittre pd att leverera totallosning-
ar, oka bade tjansteutbud och in-
nehdll och jobba #nnu ndrmre
kunderna. Genom att utéka sam-
arbetet mellan de olika Ericsson-
bolagen i Europa kan vi jobba ef-
fektivare och sinka vdra kostna-
der.

Massimo Gentili, idag ansvarig
for Public Opertors pi Ericsson i
Italien blir ny chef for det italiens-
ka bolaget.

__ Ulrika Nybck
ulrika.nyback@Ime.ericsson.se

CDMA far
Bluetoothldsning

» Ericsson Microelectronics och
Qualcomm CDMA Technologies
presenterade forra veckan ett sam-
arbete for utveckling av Bluetooth-
l6sningar for CDMA-standarden.
Losningarna kan bli forst i sitt slag.
~ Att utveckla en mingd spiin-
nande applikationer for slutanvin-
daren har varit och kommer att va-
ra drivkraften i vart arbete, forkla-
rar Johan Lodenius, delansvarig
for marknad och produkter pd
Qualcomm CDMA Technologies.

Foretagsvaxel
slar rekord

» 1 december 1999 levererades
188 624 linjer for Ericssons fore-
tagsvixel MD110, "all-time-high”
och en rejil dkning jimfért med
den forra toppnoteringen frin au-
gusti 1999 pi 164 640 linjer.

For hela dret ir siffran 1 515 975,
7,8 procent mer dn 1998. Inklude-
ras licensproduktion i Kina och
Brasilien blir totalsiffran 1 652 927
linjer MDI110 levererade under
1999,
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Ny basstation moter tillvaxt

Ericsson presenterade i forra
veckan tva nya GSM bas-
stationer, RBS 2206 och GSM
Capacity Booster, pa GSM-
madssan i Cannes.

Antalet abonnenter i GSM-niiten
virlden runt viixer nistan lavinar-
tat och ett av de storsta problemen
fér operatérerna ér att 6ka kapaci-
teten utan att skaffa nya platser for
basstationerna och samtidigt for-
bereda plats for tredje generatio-
nens system, WCDMA. De nya
basstationerna har tagits fram for
att l6sa problemet.

RBS 2202 ir en makrobassta-
tion for inomhusbruk och en
verklig storsiljare fér Ericsson.
Den lir vara virldens mest silda
basstation och fir nu en efterfolja-
re med hundra procent hogre ka-
pacitet, RBS 2206. Den nya bassta-
tionen ir ett praktiskt exempel pa

resultatet av ett nidra samarbete
med stora kunder, som warit
mycket involverade i utvecklings-
arbetet.

Trots dubbel kapacitet gir RBS
2206 in pd samma golvyta som
RBS 2202.

— Den nya basstationen kan ses
som en brygga till framtiden
genom att den klarar vanliga
GSM och 3G-tjinster 6ver bide
Edge och WCDMA, sidger Per
Wilén, produktansvarig pd GSM-
system.

Den andra nya basstationen
GSM Capacity Booster bygger pd
helt ny teknik, adaptiva antenner.
Inom GSM iir Ericsson forst i virl-
den med en kommersiell produkt

Den nya radiobasstationen 2206

inom detta omrade. GSM Capaci- :i::fdua bb'hh' :"b::;:.glk in P:om
ty Booster bestir av inomhus- shuiio sl

basstationen RBS 2205 och en ad-
aptiv antenn.
— Medan en vanlig antenn siin-

der i en hel sektor, delar den adap-
tiva antennen upp cellen i itta lo-

ber och koncentrerar effekten ut i
dessa. Den viljer alltid ut den lob
som ligger bist till for att ta hand
om samtalet, forklarar Karin
Craig, som idr produktledare pi
GSM-system. Detta gor att inter-
ferensen, alltsd stérningen i nitet
minskar betydligt och det ger ope-
ratdren mojlighet att 6ka kapaci-
teten.

GSM Capacity Booster passar
dirfor bist i tittbefolkade omri-
den, dir operatérerna ofta har
svart att 6ka kapaciteten utan att
samtidigt férsimra kvaliteten eller
tvingas anvinda nya basstations-
platser, si kallade siter. Att den nya
basstationen fungerar mycket bra
vet man genom de faltprov som
gjorts tillsammans med den stora
tyska mobilteleoperatéren Man-
nesmann.

Gunilla Tamm
guf;i_lla,tamm@lme.ericssom_se

Mikroelektronik i nytt bolag

» Den 1 februari bildade Erics-
sons affirsenhet for mikroelektro-
nik ett nytt bolag i Sverige med
namnet Ericsson Microelectronics
AB. Detta bolag kommer att verka
som ett moderbolag for den globa-
la  mikroelektronikverksamheten
med omkring 2 000 anstillda. Den
inkluderar nu #dven kraftmoduler
som tidigare horde till Ericsson
Energy Systems.

Arbetet bedrivs huvudsakligen i
Kista, Kalmar, Kungens Kurva
(stdra Stockholm), USA, Kina och
Storbritannien.

Tidigare var mikroelektronik en
del av Ericsson Components AB
som nu upphor.

Energisystemsverksamheten

=

kommer att drivas i ett nybildat
bolag, Ericsson Energy Systems

AB, i avvaktan pi att verksamhe-  nybildade bolaget.

bolaget pA marint vis genom att krossa en champagneflaska. Foto: Peter Nordahl
ten gar over till Emerson Electric.
Sigrun Hjelmquist blir VD for det

Avtal med Intel
om Flashminne

» Ericsson har slutit avtal
med processortillverkaren In-
tel om att képa minneskretsar,
s kallade flashminne, till mo-
biltelefoner, Ericsson forsikrar
sig dirmed om att fa tillging
till tillréickligt minga minnes-
kretsar. Samtidigt ska de bigge
foretagen samarbeta ndr det
giller att definiera ndsta genera-
tions flashminne, som ska klara
av att lagra webbsidor, e-mail,
rost och musik.

Detta dr viktigt for att Erics-
son ska kunna ta fram produk-
ter for tredje generationens
mobiltelefoni. Det tredriga av-
talet dr virt i storleksordning-
en 6ver en miljard kronor.

P& GSM-mdssan i Cannes till-
ké@nnagav Ericsson sin hittills
storsta GSM-order.

Det &r den turkiska operatd-
ren Turkcell som skrivit kontrakt
pa 850 miljoner USD, 7,2 miljar-
der kronor, for att utbka sitt
mobiltelenét.

—Idag har systemet kapacitet for
7 miljoner abonneter och med den
utrustning som man nu bestéller fir
nitet kapacitet for 14 miljoner an-
vindare, berittar Soren Ahlstedt,
kundansvarig for Turkcell.
Utdkningen giller bade kapacitet
och tickning i de storre stiderna
och lings Medelhavskusterna och
Svartahavskusterna, All utrustning

Rekordordern till Turkiet &r den
storsta GSM-ordern hittills.
Foto: Gunilla Tamm

Rekordstor

order fordubblar
Turkiets mobilnat

ska vara levererad till september,
oktober i dr.

Turkiet stod forra dret for den
storsta  forsdljningsokningen  av
alla Ericssons marknader, 117 pro-
cent.

Forutom i Tur-
kiet har Turkcell
GSM-nit i Geor-
gien, Kazakstan
och  Azerbaijan
samt pd Cypern.
Och i april i &r
kommer ett
system att lanse-
ras i Moldavien.

—Den turkiska regeringen kom-
mer att ge ut fler nya licenser pd 1800
MHz-bandet och det blir troligen i
april. Det dr flera grupper som &r in-
tresserade av licenserna, siger Soren

Ahlstedt.

Soren Ahlstedt

~ Gunilla Tamm
gunillatamm@Ime. ericsson.se

Maud
Hansen

... som nyligen utsags till
miljispecialist i pa Ericsson-
fabriken i Gévle.

I bérjan av januari fick hon
titeln Senior Specialist inom
omradet milj6tilldmpning in-
om elektronikproduktion.

Grattis till utnamningen, hur
kiinns det?

~Fantastiskt! Jag har brunnit for
miljofrigor sedan tjugodrsildern,
men inte forrin jag bérjade jobba
pa Ericsson fick jag chansen att ar-
beta inom omradet.

Vad har du gjort for insats for att
utses till miljospecialist?

— Anda sedan Givlefabriken blev
miljocertifierad har vi uppndt va-
ra drliga mil, bland annat kill-
sorterar vi mycket avfall och nu
har vi dven kraftigt minskat ut-
slippen av 16sningsmedel till luf-
ten.

— Givlefabriken var en av de
forsta fabrikerna inom koncernen
att bli mijocertifierade. Att vi
lyckats na vira mal beror pé allas
insatser, d&ven om jag varit en av
de drivande.

Vilka ir de viktigaste miljéfragor-
na for Ericssonkoncernen just nu?
— Minskad miljopdverkan frin
transporter,  energiférbrukning
och farliga imnen.

Vad ir det roligaste med ditt jobb?
— Jag har, och har haft, forminen
att lira kiinna médnga personer in-
om koncernen som jobbar med
samma frigor, det ir inspirerande
att méta sd mycket entusiasm och
engagemang. Jag har métt forvi-
nansvirt lite motstind i mitt dag-
liga arbete — de flesta har en vil-
digt positiv instillning till miljsar-
betet.

Vad skiljer en specialist frin en ex-
pert?

— D=t finns tre nivier, senior spe-
cialist, expert och senior expert.
Kort kan man siga att det krivs
mer kunskap och erkinnande
bdde inom och utanfor koncer-
nen for att avancera till en hogre
niva.

Ulrika Nyback
ulrika.nybxk@lme.e;iim.se



mailto:gunilla.tamm@lme.ericsson.se
mailto:guniIla.tamm@lme.ericsson.se
mailto:ulrika.nyback@lme.ericsson.se
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Basta kvartalet hittills

Ericssons bista kvartalsresultat na-
gonsin. Vinsten blev 16,4 miljarder kro-
nor for heldret, nagot Gver markna-
dens férvéntningar. Inte konstigt att
det var en ndjd Ericssonledning som
mitte press och analytiker pa Erics-

— For en tid sedan sa jag att fjirde kvartalet
skulle bli Ericssons basta ndgonsin. Och vi
holl vad vi lovade, sa en ndjd koncernchef
Lars Ramqvist.

Under fjarde kvartalet 1999 rapporterade
bolaget rekordhéga nivder for orderinging,
fakturering, vinst och kassaflode.

— Det hir visar pa vir styrka inom mobili-
tet och pd vir unika position infor startskot-
tet av mobilt Internet, kommenterade VD
Kurt Hellstrom.

Mobilsystem bidrog mest till utvecklingen,
med starka resultat inom alla marknadsom-
rdden. Under fjirde kvartalet 6kade orderin-
gingen med 40 procent jimfort med samma
period 1998. Faktureringen dkade med 25
procent och vinsten fore skatter 6kade med
39 procent under fjirde kvartalet.

Det starka resultatet for Mobilsystem respek-
tive det svagare resultatet for mobiltelefoner var

de faktorer som péverkade bolagets resultat
mest. Resultatet, 16,4 miljarder kronor fore
skatt, r en minskning med 10 procent jamfort
med 1998. Hiilften av vinsten, 8,5 miljarder kro-
nor genererades under fjirde kvartalet.

Forsiljningstkningen av Mobilsystem och
den tydliga viandningen for fasta system, som
nu visar positivt resultat, ir viktiga delar av
framgdngen. Ericsson har gjort betydande
strategiska framsteg under dret, vilket gor att
koncernen nu befinner sig i frimsta ledet nir
marknaden for mobilt Internet bérjar ta fart.

Ericsson ir oomstridd marknadsledare in-
om mobil infrastruktur och #r bland de tre
frimsta mobiltelefontillverkarna.

Orderingdngen och fakturering okade
med 19 procent respektive 17 procent un-
der dret. Orderingingen for Mobilsystem
dkade med 30 procent och faktureringen
tkade med 41 procent inom segmentet Ni-
toperatorer och tjinsteleverantérer. Brut-
tomarginalen sjonk frin 42,9 till 41,6 pro-
cent. Bruttomarginalen var stabil for Mobi-
la system, medan den sjonk for mobiltele-
foner.

—'I'extbearhetning Mia Widell OrnurE
baserad pé Ericssons arsrapport

Resultat for heldret 1999 Resulitat for fjirde kvartalet 1999

miljarder SEK miljarder SEK
Orderingdng: 223,8 (+19 %) Orderingdng: 66,0 (+40 %)
Fakturering 215,4 (+17 %) Fakturering 73,8 (+25 %)
Resultat fore skatt 16,4 (-10 %) Resultat fre skatt: 8,5 (+ 39%)
Kassaflide fére Kassaflode fére

finansiella aktiviteter -2,4

RESULTAT PER SEGMENT 1999

finansiella aktiviteter +95

Fakturering Okning Rirelse- Rérelse-
Mdr SEK % resultat, MSEK  marginal, %
Nétoperattrer 149,9 22 19637 13
Konsument-
produkter 46,4 3 253 1
Foretagslosningar 17,3 19 64 0
Owriga
verksamheter 168 10 75 0
Ej allokerade
kostnader -2 439
Avgr: intern
fakturering -15,0 10
Ericsson 215,4 17 17 590 8

USA fortfarande
storsta marknad

Koncernens faktureringstkning drivs
av en stark efterfragan pa mobil kom-
munikation pa alla marknader. Nord-
amerika visar den starkaste tillvéxten,
med 36 procent. Marknaderna i Latin-
amerika och Europa, Mellandstern
och Afrika (EMEA) viixte med 19
respektive 18 procent jamfort med
aret innan.

Ericssons storsta marknad, USA, visade pd en
stark tillviixt, med en 6kning av forsdljningen
med 39 procent. I Latinamerika svarade
framforallt Brasilien och Mexiko for den star-
ka utvecklingen. Europa fortsatte att viixa,
forsiliningen dir kade med 18 procent. Den
stdrsta okningen stod Storbritannien, Spani-
en, Nederlinderna och Turkiet for. I Turkiet
okade forsiliningen med 117 procent.

~ Vi ska inte glomma bort att marknader-
na i Europa fortfarande driver utvecklingen
inom mobil kommunikation och det dr hir
mobilt Internet kommer att hinda forst, sa
VD Kurt Hellstrém i samband med presen-
tationen av drsbokslutet.

I Asien paverkas tillviixttakten av att fak-
tureringen i Kina minskade med 16 pro-
cent. Svackan anses vara tillfillig och beror
pd omstruktureringar hos den kinesiske
operatoren och pd osikerhet vad giller nya
regleringar pd telekomomridet. Under
fjirde kvartalet vinde trenden i Kina och
visade dd en forsdljningsokning med 22
procent jimfort med samma period 1998.
Forsiljningen for Asien, exkluderat
Kina, 6kade med hela 27 procent. Japan,
Indien och Taiwan stod for en hel del av 6k-
ningen.

USA var Ericssons strsta enskilda marknad under 1999, Férséljningstillvixten var 39 pro-

cent. USA stod for 11 procent av Ericssons férsiljning under 1999,

EXTERN FAKTURERING PER MARKNADSOMRADE

Photo: Lars Astrém

| EMEA Asien/Stilla- Latinamerika Nord-

| havsomradet amerika

| TOTALT Mdr SEK* 1151 449 30,2 252

| Andel av koncernens

| fakturering 53% 21% 14% 12%

| Nétoperattrer 73,7 338 239 17,7

| Konsumentprodukter 25,3 93 49 6,2
Foretagslosningar 9,1 1,2 1,0 04
Ovriga verksamheter 70 06 05 0,8
') Exklusi i i s mmn L

TIO | TOP MARKNADER

Fakturering Foréindring jEmfort % av total
| miljarder SEK med 1999, % fakturering
USA 23,6 39 11
Kina 18,8 -16 9
Storbritannien 15,9 15 7
Brasilien 14,3 20 7
Spanien 13,0 85 6
Italien 12,7 1 6
Turkiet 9,9 117 5
Japan 8,6 78 -
Sverige 76 -1 4
Tyskland 6,0 3 3

R ————————— T
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Kraftig tillvaxt i naten
okade faktureringen

Marknaden fér mobil kom-
munikation drivs av stark
abonnenttillvixt, 6kad
anvéndning per abonnent och
av att operatdrerna investerar
for att forbattra de mobila
nétens Internetkapacitet.

En mycket hig trafiktillvixt
inom alla slags nét resultera-
de i en snabb fakturerings-
dkning fér koncernens stérsta
affdrssegment.

Faktureringen ékade med 22 pro-
cent till 149,9 miljarder kronor,
medan orderingdngen okade 19
procent till 151,8 miljarder kronor.
Rorelsemarginalen tkade snabba-
re dn faktureringen, med 29 pro-
cent, och uppgick till 13 (12) pro-
cent av faktureringen. Fakturer-
ingsokningen fér enbart mobila
system var Gver 40 procent.

Efter forvirvet av Qualcomms in-

frastrukturdivision har Ericsson ka-
pacitet att leverera mobila system en-
ligt alla befintliga standarder. Det ger
ocksd mojlighet att leverera samtliga
varianter av IMT-standarden for 3G.
Med en marknadsandel pd éver 30
procent ir Ericsson obestridd mark-
nadsledare inom mobila system.

Fasta nit gar plus

Enheten for fast telefoni visade ett
positivt resultat, vilket visar pd
att omstruktureringsprogrammet
har varit framgingsrikt. Rorelse-
marginalen for fast telefoni dkade
till 5,6 procent under 1999. Flera
kontrakt pdA ENGINE - Ericssons
losning for nidsta generations nit
med smidig Overging frin krets-
kopplade niit till IP- och ATM-base-
rade niitverk — innebar ett genom-
brott fér koncernen pd omridet.
1999 har varit ett 4r med stark
volymtillviixt for Konsumentpro-

Positivt i pressen

Jornalistkaren stod enhillig i
sitt omddde efter fredagens
bokslut, Ericsson &r vassare
&n péa ldnge. Med en vinst pa
16,4 miljarder Svertriffade f6-
retaget analytikers, aktiesiga-
res och medias férvéntningar.

Tidningen Dagens Industri kon-
staterar i lordagens nummer att
Ericsson blev fredagens kursraket
och uppmanar samtidigt Nokia
att se upp for huvudkonkurrenten
som “nistan kommit ikapp”. Men
tidningen menar ocksd att om
Ericsson ska hinga med i Nokias
takt miste framgéngarna fortsitta.
Reportern ndjer sig med att kon-
statera att nytilltridde, “doldisen”
Jan Wireby inte har nigon tidiga-
re erfarenhet av konsumentmark-
naden, men vill inte dra ndgra
slutsatser utifrn detta.

Aven Londonbaserade Financial
Times konstaterar att Ericsson nu

gir bittre dn forvintat och att for-
siljningen av mobilsystem Sversti-
ger alla férvintningar. "Den fyr-
tioprocentiga forsiljningsokning-
en dr dubbelt s& hog som vira be-
rikningar av marknadstillvixten”,
siger en teknikanalytiker som tid-
ningen intervjuat.

Viistsveriges storsta dagstidning,
Goteborgsposten, skriver att Erics-
son “dr pd vig mot nya hojder”,
men menar ocksd att foretaget
mdste komma till ritta med sina
problem att fi fram mobiltelefoner
om framgingarna ska fortsitta.
Tidningen tror att anledningen till
att Ericssonledningen inte vigar ge
ndgon vinstprognos infér nista
kvartal beror pi att kostnaderna
innu inte 4r under kontroll.

Caroline Sundewall, kronikér pd
Finanstidningen, menar att finans-
direktér Sten Fronells sjilvfortroen-
de smittat av sig pd marknaden.
“Aven om Fronell knappast ir kind

dukter. 31 (24) miljoner telefoner
har sdlts under dret. Faktureringen
tkade dock endast blygsamt, med
3 procent till 46,4 (45,2) miljarder
kronor. Marginalerna blev ligre
genom att en storre andel av de sil-
da telefonerna var av enklare mo-
dell. Svidrigheterna vid produk-
tionsstarten av de nya modellerna,
bland annat T28, har bidragit till
att begriinsa forsiljningen av den
nya produktgenerationen. Under
fiirde kvartalet har produk-
tionsvolymen borjat nd de uppsat-
ta milen. Ericssons marknadsan-
del minskade under dret och vinst-
marginalen ldg pd 5,6 procent.

— Jag dr dnnu inte ndjd med
Konsumentsegmentet, men vi har
sett vindningen. Vi har en stark
produktportfélj och vi vintar oss
en dubbelsiffrig marginal i dr, sa
Kurt Hellstrém pd presskonferen-
sen i Stockholm.

Under 1999 presenterades fler
nya modeller dn nigonsin. Flera av
dessa hade WAP-kapacitet och vo-
lymleveranser av dessa kommer att
ske under dret.

Rekordméanga foretagsvéxlar

Aven Foretagslosningar visade en
okad fakturering. Under 1999 dka-
de den externa faktureringen med
19 procent till 11,6 (9,8) miljarder
SEK. Under dret nidde forsiljning-
en av Ericssons foretagsviixlar re-
kordnivier med forbittrad rorelse-
marginal. Utvecklingen av utbudet
inriktas mot avancerade l6sningar
for integrering av IP- och radioba-
serad kommunikation i féretagsniit
samt att tillhandahilla mobila In-
ternetbaserade lésningar och tjins-
ter for foretag.

Lars Ramqvist, koncernchef,
redigerat av Mia Widell Orung

Lars Ramqvist presenterade stolt Ericssons bésta kvartalsresultat na-

gonsin pa en presskonferens.

som ndgon muntergék, hade han
svirt att dolja sin fortjusning Gver att
kassaflédet &dr under kontroll, att la-
geromsittningshastigheterna  dkar
och att kapitalbindningen successivt
sjunker”. Krénikéren tror att Fronell

1999 - ett spdnnande ar

Vi kan se tillbaka pa ett spén-
nande och hindelserikt ar.
Under fjérde kvartalet nddde
Ericsson ett resultat fore
skatter som var rekordhogt
och under aret som helhet
har Ericssonaktien dkat i
vérde med 183 procent, vilket
motsvarar en 6kning med
694 miljarder kronor.

Over 70 procent av vira intikter
kommer frdn mobila system och
terminaler. Idag dr Ericsson
virldsledande inom mobil kom-
munikation. Detta ir viktigt efter-
som mobil kommunikation nu #r
det storsta och snabbast vixande
omridet inom vir bransch.

Vir marknad och vir bransch
har genomgitt snabbare och mer
omfattande forindringar &n nd-
gon annan bransch hittills har

gjort. Mobilt Internet haller pa att
bli en realitet. Ericsson har forbe-
rett sig for den hir utvecklingen i
mer in ett decennium. [ slutet av
80-talet bérjade vi utveckla tredje
generationens mobila  system.
Sjutton testsystem har redan leve-
rerats.

Det 6kande antalet mobilabon-
nenter skapar efterfrigan och ut-
veckling pd marknaden. Redan
2003 riknar vi med att antalet
abonnenter kommer att nd en mil-
jard. 2004 vintas cirka 120 miljo-
ner abonnenter anviinda tredje ge-
nerationens system.

Mobilt Internet medfér bety-
dande affirsmojligheter for Erics-
son. Som en av initiativtagarna till
WAP-standarden #r Ericsson vil
forberett. For nirvarande har vi
marknadens bredaste kunnande
om WAP-teknologin inklusive

hdrdvara, applikationsutveckling,
konsulter och terminaler.

Nista steg pd viigen mot tredje
generationens system ir GPRS,
som iir en paketkopplad teknologi.
Under 1999 har Ericsson vunnit
gott och vil 50 procent av alla
GPRS-order i virlden. Ericsson gir
in i det nya millenniet med god fart
i verksamheten, en klar bild om vir
strategiska inriktning, en forstklas-
sig produktportflj och med en
unik marknadsledande stillning.
Ménga tecken tyder pd att 2000
kommer att bli ett av de intressan-
taste dren i Ericssons historia.

Lafs ﬁémqvig karTcErn_chef
Kurt Hellstrom, VD
Det fullstindiga brevet och

rapporten kan lisas pi:
www.ericsson.com/pressroom

Phato: Peter Nardahl

“spelat en synnerligen aktiv roll i att
Ericsson for stunden framstir som
Stockholmsbérsens allra storsta och
mest lysande stjirna’.

ulrika.nyback@Ime.ericsson.se

Kurt Hellstrom
lovar fortsatt
god trend

» Hela Ericsson har tkat tem-
pot och den positiva trenden
vintas fortsitta under forsta
kvartalet i dr.

— Forsiljningen vantas ¢ka med
dtminstone 30 procent, sa VD
Kurt Hellstrom.

— Vi vintar oss ocksi att in-
komsterna fére skatt kommer att
bli tre ginger sd stora som under
forsta kvartalet 1999.

For heldret vintas forsaljiningen
tka med mer én 20 procent.

Dessutom ska vinsten tka avse-
virt och kassaflodet ska vara posi-
tivt.

— Ar 2000 kommer att bli ett av
de mest spinnande hittills, sa
Kurt Hellstrém.

W | KORTHET W=

Omstrukturering
gar enligt plan

» Det  omstruktureringspro-
gram som tillkinnagavs i januari
1999 har, efter vissa inledande
forseningar, genomfors som pla-
nerat.

Antalet anstillda vid &rets slut
var 103 290, en minskning med
nirmare 400 personer. Cirka
9 600 av de anstillda har dock be-
rorts av omstruktureringspro-
grammet under 1999, Nistan
5 400 anstillda erbjods nya arbe-
ten, frimst inom Konsumentpro-
dukter. Omkring 2 400 anstillda
har tillkommit genom f&retags-
forviry.

Totala kostnader under dret var
2,4 miljarder kronor och kostnads-
besparingar pd 600 miljoner har
uppnitts. Omstruktureringen kom-
mer fortsittningsvis att vara en del
av Ericssons normala verksambhet.
Faktureringen per anstilld okade
med 17 procent till 2,1 miljoner kro-
nor.

1999 medforde
okade kostnader

» Rorelseomkostnaderna 6kade
med 22 procent till 74,4 Mdr SEK,
delvis beroende pd kostnader for
2000-projektet och okade om-
struktureringskostnader. Den stors-
ta 6kningen dr hanforlig forsilj-
ningsomkostnader och beror pé
marknadsféringskostnader  for
mobiltelefoner, kostnader i sam-
band med forbittringar i leverans-
kedjan och avsittningar for kund-
finansiering uppgdende till 2,0
Mdr SEK.

Millennieprogrammet  kostade
1,8 miljarder under 1999. Totalt,
sedan starten 1997, har det kostat
2,7 miljarder kronor.

Kostnaderna for forskning och
utveckling okade ocksi. Framst
satsas pa omrdden som mobilt In-
ternet, exempelvis tredje genera-
tionens mobila system och mobil-
telefoner anpassade for nya appli-
kationer och tjanster.

Forvarv kostade
5.3 miljarder

Under édret har Ericsson kopt
Qualcomms  infrastrukturdivi-
sion, Torrent Networking Techno-
logies Inc. (namnindrat till Erics-
son [P Infrastructure Inc.),
TouchWave Inc. (namnindrat till
Ericsson Webcom Inc.) och Tele-
bit A/S. Investeringar har ocksd
gjorts i Saraide.com, OZ.COM
och Juniper.

Investeringarna uppgir sam-
manlagt till 5,3 miljarder kronor.

Styrelsen
foreslar split

» Styrelsen foresldr en fondemis-
sion, genom vilken aktiernas no-
minella virde ska 6ka frin 2,50
SEK till 4,00 SEK, féljt av en split
1:4.

Handeln med aktier med det
nya nominella virdet 1,00 SEK
beriiknas inledas i borjan av maj i
ar.


http://www.ericsson.com/pressroom
mailto:ulrika.nyback@lme.ericsson.se
http://Saraide.com
http://OZ.COM
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Rittal — Er kompletta systemleverantor
for Datacom / IP / WAP / GSM / Internet-
applikationer

HLIELILLLETIIIEEELT

Hjalper Er med planering och utveckling
Méjlighet att installera alla sorters teknologier

Flexibel automatiserad tillverkning

Global narvaro

Ett foretag som hjalper Er fran borjan till slut.
Nya cabinett for ny teknik.

Kontakta oss J§ Angelholm 0431-44 26 00

Goteborg  031-706 10 95
Stockholm 08-680 74 00
www.rittal.se

Rittal Scandinavian ab, 262 71 Angelholm
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~ Pa sju manader har Ericsson
' Services etablerats globalt

Under de dryga sju manader
som Ericsson Services funnits
har det hént mycket pa den
nya afférsenheten. En global
organisation med fyra region-
kontor har byggts upp, afféd-
rerna viixte med dver 50 pro-
cent under férra dret och en
policy fir service och garanti-
er har tagits fram.

Bakgrunden till Ericsson Services
dr att service, tjinster, blir allt vik-
tigare nir fokus gir frin produkter
till losningar. Samtidigt smilter
tekniken for telekom och data ihop
allt mer och det gor tjinstesektorn
till ett intressant och lonsamt om-
ride.

Bert Nordberg, chef for Ericsson
Services med ungefir 15 000 med-
arbetare, dr entusiastisk ndr han
berittar om arbetet med att skapa
affirsenheten, som ingdr i segmen-
tet Ndtoperatorer.

— Att bilda Ericsson Services har
varit ett stimulerande pionjirprojekt
och ett stort forindringsarbete och
det kinns att organisationen nu ir
pA riitt viig. Det ir ocksa roligt att vi
klarat en omsittningsdkning med
samma personalstyrka. Att service
nu finns med i den nya koncernpoli-
cyn, den s kallade "bld boken”, ser
jag som en bekriftelse pd att vir
verksamhet dr viktig, sidger Bert
Nordberg. Samtidigt hoppas han
slippa ndgon omorganisation i 4r
och menar att Ericsson Services stir
pd en stabil plattform med ritt
bemanning,

— Men, fortsitter han, det behovs
stora forindringar ndr det giller
kompetens. Vi maste bli duktiga pd
bland annat tredje-partsprodukter,
frimst inom ATM och IP och det ir

B £

Bert Nordberg &r chef for affdrsenheten Ericsson Services. Det var sju ménader sedan enheten bildades. Nu

birjar koncernen att ldra kinna nykomlingen, som har en stor uppgift i att se till att Ericsson far betalt for

tjdnster.

brittom att skaffa denna kunskap.
Eftersom det ar svirt att hitta per-
sonal med hog kompetens inom
dessa omriden kommer vi att an-
stilla folk dir kunderna finns.

— Aven om mycket handlar om
framtiden 4r det ocksd i fortsitt-
ningen viktigt att ge service pd gam-
la produkter, eftersom det ir dessa
som vi lever av idag, betonar han.

Ett certifieringsprogram inom
ATM och IP fér 150 personer har
startat. Overhuvudtaget giller det
for alla medarbetare att 6ka sin
kunskap inom datakom och dirfér

har man "stulit” utbildningskon-
ceptet Kunskapssteget, som nu
ocksd exporteras till personalen ute
i viirlden.

Ta betalt fir service

Bert Nordberg kommer dven in pa
kundutbildningen. Det som tidi-
gare hette Ericsson Training har nu
bytt namn till Ericsson Education.

— For Ericsson dr det [onsamt att
investera i kundutbildning, siger
han. Ju mer kunderna lir sig om
vira produkter, desto mindre
support behdver de och nir de

Foto: Lars Astrém

kan produkterna bra kommer de
tillbaka och képer mer.

Ett annat viktigt omrdde ir ser-
vice och att ta betalt for detta. Bert
Nordberg menar att Ericsson allt-
for linge skinkt bort service och
det dven till mycket stora kunder.
Nir han framhdller dataforetagen
som bra forebilder vet han vad han
talar om, eftersom han var service-
chef inom IT-industrin innan han
kom till Ericsson for fem ir sedan.

— Vi mdste ldra vira kunder att
inse viirdet av service, siger han. En
policy som behandlar serviceavtal

och garantier har nyligen tagits fram.

Tack vare det arbete som gjordes
infér millennieskiftet har man nu
total kontroll pd var alla kunder
finns i hela virlden.

Ericssons marknadsenheter har
en viktig roll eftersom de ir koncer-
nens "6ron” hos kunden. Det hand-
lar om en jitteforindring, eftersom
framtidens l6sningar kommer att
byggas in i systemen ute hos opera-
torerna, vilket gor det aktuellt for
marknadsenheterna att inrdtta ser-
vicecenter nira kunderna.

Viktigt i ar

Nir det galler arbetet i dr riknar
Bert Nordberg upp fyra viktiga om-
riden. Det forsta giller Ericsson
Services andel av koncernens faktu-
rering, dir malet ligger pd drygt 16
procent. Det andra handlar om
“uptime” och giller den tid kunder-
nas system fungerar utan avbrott.
Att gd frin dagens 99,994 procent
till 99,996 kan tyckas som ett myck-
et litet steg, men ute i "verkligheten”
handlar det om riitt ling tid.

Ytterligare en viktig uppgift i ir
dr att uppfylla de mil som finns for
TTC Global, alltsi Time To Custo-
mer. Den fjirde uppgiften dr att
alla kunder ska ha skrivit kontrakt
med Ericsson Services.

For Ericssons kunder dr det vik-
tigt att uppleva koncernen som ett
enda foretag och s sker nu nir det
giller service och tjanster frin seg-
mentet Nitoperattrer. Bert Nord-
berg tror att lokalbolagen om nigra
dr har speciella enheter for service av
alla Ericssons produkter och 16s-
ningar. DA blir det verkligen ett an-
sikte mot kunden.

Gunilla Tamm

gunillatamm@lme.erficsson.se

Fler ldser
Kontakten

langre

En viktig informationskilla,
léttldst och lattéverskadlig.
Innehéllet &r dock inte alltid
sd viildisponerat och skriben-
ternas kunnighet ifragasitts.

54 lyder ndgra av de svenska ldsar-
nas omddmen efter Temos lasvir-
desunders6kning.  Kontaktenre-
daktionen har for tredje gingen 13-
tit Temo gora en lisvirdesunder-
sokning for koncerntidningen, for
att ta reda pd bland annat vad som
kan bli bittre och hur mycket tid-
ningen lises.

Hir presenteras resultatet av de
svenska lisarnas synpunkter, en
lasviirdesundersokning med global
spridning pdgdr just nu.

Kontakten lises nagot mer, bide
miitt i antal sidor och tid, jim-
fort med de tvd tidigare under-

Hur manga nummer av
Kontakten ldste du de se-

naste 12 manaderna? procent

Ca 3/4 av alla

Ca hilften av alla
i T, b
Caen 1/4 av alla

Nastan inga
o

i

Ej last nagot
sl

sdkningarna (frin 1995 och 1998).

47 procent liser mer ién hilften
av innehdllet i tidningen, mot
44 procent 1998. 80 procent av
lisarna liser tidningen mer dn 10
minuter, 1995 var den siffran 64
procent.

22 procent liser tidningen 30
minuter eller mer, vilket dr en
Skning fran 8 till 22 procent, jim-
fort med 1998.

Ungefér hur ldnge brukar
du ldsa ett nummer av
tidningen?

Bara bldddra

Mindre &n 10 minuter

Procent

10 - 30 minuter

Littldst, lattoverskidlig, informa-
tiv, aktuell, saklig, litt att forstd och
trovirdig var ndgra av de positiva
omdémen lisarna angav. Bland de
negativa omdomen némndes: inte
sd vildisponerat innehdll och inte
sarskilt kunniga skribenter.

Minga Ericssonanstillda verkar
ha missat den relativt nya webb-
baserade nyhetskanalen Infocenter,
som finns sedan augusti 1999,

Ge ett sammanfattande
omdéme om tidningen.

Procent

www.ericsson.se/infocenter.
Endast tvd procent besoker dag-
ligen webbsidan. Desto fler utanfér
foretaget anviinder kanalen for att
hilla sig uppdaterade om vad som
hinder inom Ericssonviirlden.
Under bestkstopparna ir antal
triffar 30 000 per dag, bdde Erics-
sonanstillda och médnniskor utan-
for koncernen.
Lasvirdesundersokningen skick-

Andel av de som lést tid-
ningen som instimmer med

foljande pastdenden. procent

Grafik: © Mingo, Martin Gradén

lllustration Martin Gradén

ades till 604 personer, 54 procent
svarade.

Fick du inte lisvirdesundersok-
ningen, men vill indd tycka till om
tidningen?

Skicka ett e-brev med positiv
och/eller negativ kritik till:

kontakten@lme.ericsson.se.

_ Ulrka Nyback

uhika.nyﬁack@lme,ericsson_se
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viktiga samtal &gde rum i solskenet pa stranden i Cannes.

Cannes - miitesplatsen
for hela GSM-variden

Alla var dér. Alla som har

nagot med GSM att gbra var

i Cannes forra veckan.
Ericsson visade flera nyhe-

ter. Bland annat en ny bas-

station, en IP-router och en

GPRS-demonstration med

en telefonprototyp.

Mats Dahlin, chef for operators-
segmentet, talade sig varm for
mobilt Internet under Ericssons
presskonferens.

— Det handlar inte bara om en
teknikrevolution utan lika mycket
om en social revolution, menar
han.

Mobilt Internet fordndrar dra-
matiskt det sitt minniskor kom-
municerar pd. Om bara fem dar
forvintas de som anviinder mobilt
Internet vara dubbelt si minga
som de som idag anvinder fast
Internet.

Tva nya kontrakt

Mats Dahlin bjod pressen pd flera
nyheter, bland annat tvd nya kon-
trakt. Det ena giller ett GPRS 1900-
system till Pacific Bell Wireless i Ka-
lifornien och Nevada och det andra
ir den rekordstora bestillningen
frin GSM-operatdren Turkeell for
utokning av deras nit.

Aven om paketdatatekniken
GPRS, General Packet Radio Servi-
ces, stod i fokus pd GSM World
Congress, var det ingen forutom
Ericsson som kunde visa upp en
demonstration av GPRS hela vigen
ut till en telefon.

Det var en prototyp av Ericssons
GPRS-telefon som anvindes i Can-

GSM World Congfus &r inte bara en Iumfmns och méssa utan ocksd en plats dir kunder, leverantbrer och kollegor m&ts och nétverk byggs. Minga

nes. [ en container utanfér missan
demonstrerades WAP 6ver GPRS.

Bestkarna kunde vilja mellan
flera olika applikationer, dir
Microsoft Chat var den popu-
liraste.

Dir villjer man figurer med olika
ansiktsuttryck och skriver in sin
egen text i pratbubblor.

Den som inte var pd plats i Cannes kunde &nd4 fBlja vad som hénde
genom tv-siindningar pd intemnet. Hir berdttar Mats Dahlin, chef for Nit-

Foto: Lars Astrém

Petra Lundmark, ansvarig for
produktmarknadsféring av GPRS,
berittade att intresset i Cannes var
mycket stort och att bestkarna —
dven VIP-grupperna— fick boka tid
for visningarna.

Realtidsrouter for IP-trafik

Bland de nyheter som presentera-
des i Ericssons monter fick real-
tidsroutern RXI 820 och [P-BSS
speciellt stort intresse.

IP-BSS dr ett forsta viktigt steg
till ett helt IT-baserat mobilnit.
Systemet innebdr att GSM- och
TDMA-operatorer kan uppgra-
dera sina mobiltelesystem fér att
bittre hantera de stora dataming-
der som viintas i framtidens mobil-
ndt.

Transportkapaciteten i det trdd-
lsa accessniitet kan hanteras 40
procent mer effektivt med IP-BSS.

Routern RXI 820 ir virldens
storsta produkt i sitt slag. Den &r
en viktig del i Ericssons helhetslos-
ning for realtidsbaserade tjinster i
trddldsa nit.

__ Gunilla Tamm
gumlh tamm@Ime.ericsson.se

WWWw.ericsson.se/pressroom

Kundseminarier
kunde foljas
pa Internet

Genom tv-séndningar pa
Internet hade den som inte
var pa plats mdjlighet att
virtuellt delta | GSM-konferen-
sen.

Forutom kundseminarier
och Ericssons presskonferens
sdndes ocksa varje dag korta
nyhetsinslag.

— Det var forsta gdngen som affirs-
enheten GSM-system anvinde tv-
sindningar pd det hir sittet. Det
viktigaste har varit att kunna ge vi-
ra kunder aktuell och levande in-
formation frin konferensen, for-
klarar Hans Oskar, ansvarig for
marknadsinformation pd GSM-
system.

Seminarierna arkiverade

De kunder som inte hade mojlig-
het att dka till Cannes kunde indi
folja kundseminarierna pd nitet
genom att anvinda det l6senord
som de fatt i forvig.

Alla presentationer inklusive
seminarier med talare filmades
ocksd och finns nu samlade i ett
arkiv, som ir tillgingligt for kun-
der.

— Genom att koppla ihop Inter-
net med olika hiindelser, som kon-
ferenser och missor ddr Ericsson
deltar, vill vi visa att vi lever som vi
liir, forklarar Hans Oskar.

— Mdlet dr att forbittra informa-
tionsflédet mellan oss och vir om-
virld genom att anvinda senaste
teknik.

Mobilfolket tog dver stan

GSM-missan priglade verkligen
stadsbilden i Cannes under de fors-
ta dagarna i februari. Gende pd
Croisetten, huvudgatan lings vatt-
net, och i stolar pd stranden, syntes
kostymherrar med mobiltelefon
och handdator.

GSM Worlds Congress ir inte
bara en viktig konferens och
utstdllning, utan 4r minst lika
viktig ndr det giller att triffa kun-
der, kollegor och att bygga kon-
taktndt.

Gunilla Tamm
FOR FIORTONDE GANGEN

GSM World Congress i Cannes
var den fjortonde i ordningen.
Den lockade totalt 14 000 besd-
kare, en 6kning med 56 procent
jamfort med forra dret. Over
hundra ldnder var representera-
de. Antalet delegater var 5 500,
en Okning frdn 1999 med 34
procent.

Av delegaterna kom 24 pro-
cent fran Vasteuropa, 21 procent
frdn Osteuropa och 20 procent
frdn Fjdrran Ostern. 276 utstilla-
re frén 25 lander var pé plats, det
ar 33 procent fler &n forra dret.

Komponentakuten

Vi soker reda pa de elektronik-komponenter Du har svérigheter att f4 fram, antingen beroende pa
leveransforseningar eller att tillverkningen har upphort. Vi limnar snabba svar och ger ofta alternativa forslag.
Vir styrka ér ett upparbetat kontaktnit virlden 6ver. Vi har kontor i flera linder for att kunna ge biista
service och finna komponenterna pa lokala lager. Préva oss vid Ditt nista akuta komponentbehov.

. Tel: 08 585 70 220 Fax: 08 585 70 294, Epost enab@elab se www.eiab.se |
e ——————————— —  —
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Nytt rekordar for Nokia

Nokia vertréffar alla forvintningar - igen. Koncernchef
och styrelseordférande Jorma Ollila férutspar fortsatt stark
tillvixt i ar, men pa sikt en mindre avmattning.

Foto: Pressens Bild

Det gir bra fir telekomjéttarna.
Forra fredagen presenterade
Ericsson sin bésta kvartalsrapport
négonsin. Och s kom Nokias
bokslut under tisdagen med bésta
kvartal, bésta ar och rekordutdel-
ning pa aktien.

Det var en nojd styrelseordférande och
koncernchef som presenterade 1999 irs
bokslut.

— Foretaget ir i ett utmarkt skick, vi
har lyckats na dit vi ville enligt den stra-
tegi vi slog fast 1997, konstaterade Jor-
ma Ollila.

Nokia tillhor idag wvirldens mest
vinstrika foretag, under 1999 dkade fo-
retagets vinst med 57 procent, heldrsre-
sultatet (vinsten) landade pd 33 miljar-
der svenska kronor. Men hur linge kan
de smitt osannolika framgdngarna
fortsatta?

— 1 &r vixer vi med 30-40 procent och
pd lingre sikt stdr vi fast vid bedéming-
en av tillvixten till 25-30 procent, fér-
klarar Ollila.

Tvé procentenheter upp

Trots foretagets rekordresultat gick
Nokiaaktien upp endast tvd procent-
enheter under rapportdagen och sluta-
de pd 1 606 kronor. En utveckling som
kan jamforas med Ericssonaktien, som
efter bokslutet steg med 6 procent, till

664 kronor.

I fjol lanserade den finska tele-
komjitten 18 nya mobiltelefonmodel-
ler. Enligt foretagets berdkningar sdldes
275 miljoner mobiltelefoner i virlden i
fjol, mot 168 miljoner dret innan. Fore-
tagets andel blir dd 28,5 procent av
virldsmarknaden, skriver Dagens In-
dustri.

Forskning och utveckling

For att nd fortsatta framgingar fortsit-
ter Nokia att satsa mycket pengar pd
forskning och utveckling. En stor del av
fjoldrets budget, 15 miljarder, satsades
pa de 52 forsknings- och utvecklings-
center som finns inom foretaget. Dessa
bolag sysselsitter nastan var tredje No-
kiaanstilld. I samband med bo-
lagsstimman foreslog foretagets styrel-
se en aktiesplit som skulle dela varje ak-
tie i fyra. Beslut om eventuell delning
tas pd bolagsstimman i mars, enligt Fi-
nanstidningen.

Foretagsledningen vill uppmuntra
sina 55 000 anstillda som méjliggjort
rekordresultatet.

De belénas genom en bonus, berik-
nad pé fem procent av arslénen. Aven
igarna har anledning att kiinna sig noj-
da, 6,89 kronor per aktie, sammantaget
8 miljarder kronor, dr den foreslagna
utdelningen.

Ulrika Nybéck

ulrika.nyback@Ime.ericsson.se

och Vodafone
bildar bolag

Tva av Ericssons storsta
kunder gér samman: Voda-

& fone och Mannesmann.
Det nya bolaget blir vérl-
dens stdrsta mobilteleope-
ratér med 42 miljoner
abonnenter.

Affiren dr den storsta foretags-
. fusionen i Europa och den nist
storsta i virlden efter America
Onlines kép av Time Warner
forra ménaden, skriver Dagens
Nyheter.

Mannesmanns VD, Klaus
Esser, sdg det forsta budet pd
! foretaget som kom i november

forra dret, som fientligt. Sedan
dess har kopesumman stigit
fran 1 050 miljarder till 1 800
miljarder. Bjérn Eisner, Erics-
sons kundansvarige for Man-
nesmann, ser fler fordelar med
samgdendet.

— Det blir enklare att vinda
sig till en stor kund, nu kan vi

] pd ett battre sitt samordna
b marknadssatsningar som ex-
empelvis introduktion av nya
produkter. Aven installation
och testande av nya produkter
och nit kan samordnas, forkla-

rar han.

Bide Mannesmanns VD och
svensken Lars Berg, ansvarig
for bolagets telekomverksam-
het, har varit emot uppkopet.

VD Klaus Esser har annonserat
sin avgdng medan Lars Bergs
framtid inom foretaget anses
osiker. Berg limnade posten
som VD for Telia for ett dr se-
dan. Svensken Tomas Iskasson
limnar inom kort VD-stolen
pa Europolitan, for att axla an-
svaret som chef for Vodafones
investeringar inom omridet
mobilt Internet.

Analytiker spdr foretaget en
lysande framtid, om man lyck-
as foga samman de tvd fore-
tagskulturerna. Det nya bola-
get fir 42 miljoner kunder, va-
rav 29 miljoner i Europa och 9
miljoner i USA. Operatéren
har verksamhet i 25 linder
runt om i virlden.

Analytiker tror ocksd att Vo-
dafone snabbt vill sdlja allt som
inte tillhor kidrnverksamheten
for att stirka kassan infor stora
investeringar i nya telekomniit
och system. Dirfor ligger
Mannesmanns verkstadsgren,
ursprunget till bolaget, i fara,
skriver Dagens Industri, Bide
Mannesmann och Vodafones
aktiekurser sjonk rejdlt pa sina
hemmabérser, London och
Frankfurt direkt efter beske-
det.

Ulrika Nyback

ul lika.n\rba..;_lt@i me.ercsson.se

Ericsson lanserade i histas sin mp3-
spelare fér mobiltelefoner. Den &ppna
komprimeringsstandarden mp3 kan
komprimera ljud med nistan CD-kvali-
tet. | framtiden kommer mobilnéten
att bli en viktig bérare for att dven dis-
tribuera och silja musik. Det méjlig-
gors genom de Gkade datahastigheter-
na i ndten och e-handelslbsningar fér
skyddad distribution av digital musik.

Musik fran mobilen

Framtidens mobiltelefoner kan
dven fungera som jukeboxar.
Mobilnétens sékerhet och &ka-
de datahastigheter passar ut-
markt for distribution av digital
musik. Det konstaterades nyli-
gen pa ett seminarium fér mu-
siker i Stockholm.

Musikbranschen dr oroad tver den
tkande illegala musikdistributionen
over Internet, dir det dr mojligt att
gratis ladda ner mp3-filer med ille-
galt kopierad musik. Internationella
organisationen IFPI (International
Federation of the Phonographic In-
dustry) beriknar att det dagligen
sker 200 000 till 300 000 illegala ned-
laddningar av mp3-filer.

— Forsiljning och distribution av
musik via niten kommer definitivt
att oka i framtiden. For oss giller det
att se till att finns regler och skydd
for detta, siger Hans Lindstrdm, VD
for SAMI, Svenska artisters och mu-
sikers intresseforening, som nyligen
arrangerade ett teknikseminarium
pd Nalen i Stockholm.

Mikael Halén frdn Ericsson Radio
Systems visade bland annat vad den
tkade bandbredden i WCDMA kan
innebiira for musikdistributionen.

— Redan idag har anviindarna fitt
klart for sig att mobiltelefonen gir
att anvinda till annat én att prata i.
For innehdllsleverantorer, som skiv-
bolag, medfor det helt nya méjlighe-
ter genom att allt blir mycket mer
tillgangligt, siger Mikael Halén.

Forsok med musikdistribution
dver mobilniten kan inledas i och
med paketdatatekniken GPRS.

— Lagtrafiktider kan dd anvindas
for att skicka ut musik till abonnen-
tens bilstereo eller till digitala juke-
boxar pd restauranger, menar Rag-
nar Larsson, affirsutvecklare inom
GSM-systems  utvecklingsomride
Media & Entertainment.

Ericsson skapar idag kontakter
med olika musikleverantorer och dr
ocksd aktivai SDMI (Secure Digital
Music Initiative), som ir ett bransch-
och standardiseringsforum for skyd-
dad distribution av digital musik.

— Den tridl6sa virlden dr mycket
sikrare for musikdistribution jim-
fort med Internet. Vi har till exem-
pel redan kryptering som standard
i mobilniten, siger Ragnar Lars-
son.

Nils Sundstrém
nils.sundstrom@Ime.ericsson.se

T BRANSCHNYTTWS

Omvirldsportal
succé pa en vecka

» | forra numret av Kontakten skrev vi
om intrandtets nya omvirldsportal, Bu-
siness Intelligence Center-Portal (BIC).
Fem dagar efter 6ppnandet har webb-
platsen haft 6ver 275 000 triffar och fitt
&ver 500 registrerade anvindare.

— Vi dr naturligtvis mycket nojda
med den goda responsen. Men tyvirr
har vi haft lite problem med tekniken sd
hir i bérjan, berittar Eric Wedin som
arbetar med omvirldsportalen. For-
hoppningsvis dr problemen l6sta innan
denna tidning kommer ut till lisarna.

Det har varit en del underkataloger
som uppfort sig lite mirkligt och in-
dexeringen har inte fungerat perfekt.
Det har gett en del underliga triffar for
sokfunktionen. Det mesta har dock
fungerat vil.

P4 omvirldsportalen kan de som har
tillging till Ericssons intranit hitta
mycket nyheter och information om
konkurrenter, kunder och branschen i
allminhet. Det gir ocksd att anpassa
sokfunktionen till personliga preferen-
ser for att gora verktyget sd anviindbart
som mojligt.

bic.ericsson.se

Mobila nyheter
fran Lucent i Cannes

» Amerikanska Lucent visade tvid
spinnande nyheter under GSM-mis-
san i Cannes som avslutades forra
veckan. En tillimpning for att hilla
ordning pi e-postmeddelanden kallad
Internet, Message Management Appli-
cation. Anvindaren kan ladda ner
e-post till sin mobiltelefon och lisa
dem som SMS alternativt via en WAP-
lisare. Det gir ocksd att fi texterna
upplista via texttolkningsfunktion.

Lucent visar ocksd en roststyrd
webbldsare. En webblisare som anviin-
daren kan styra med hjilp av rosten.
Lucent tror pd en utveckling dir viin-
darna sétter upp egna portalsidor med
till exempel nyheter och bérsinforma-
tion och pé s sitt fir aktuell informa-
tion om dmnen som intresserar dem.

Dessa losningar berdknas komma
under dret.

Ny WAP-server
fran Nokia

» Under GSM-missan i Cannes pre-
senterade Nokia en ny WAP-server, kal-
lad Artus MAX. Den ger operatérerna
mojlighet att anpassa WAP-portaler ef-
ter olika kunders behov och 6nskemdl.

Servern kan ocksd hantera innehillet
for WAP-portaler och skriddsarsy in-
formation. Anviindarna kan enkelt an-
passa informationen for sin egen WAP-
portal via en vanlig webblisare. Opera-
torerna kan ha ett stort utbud av WAP-
tjinster och tillimpningar som anviin-
darna kan vilja bland.

Nokia sdljer nat
till Danmark

» Den danske operatoren Mobilix
koper ett komplett GPRS-niit frin No-
kia innehdllande nitinfrastruktur,
basstationer, undersystem och tjinster.
Nokia har varit leverantér till Mobilix
sedan 1997 med bland annat GSM och
fasta nidt. Bakom Mobilix stdr bland
annat France Telecom.
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“Med allt kortare ledtider finns det inte méjlighet att i den ordinarie verksamheten bearbeta idéer som inte direkt &r relaterade till dagens produktportfdlj. Det &r dér vi kommer in,” s&ger Anders

Friman, ansvarig for Ericsson Business Innovation som fungerar som ett internt riskkapitalbolag.

Ett drivhus eller en kuvés for okonventionella idéer. S& fungerar Ericsson Business Innovation
som sporrar innovatdrer och entreprendrer inom koncernen.
I sma sjalvstyrande enheter far de majlighet att ta fram helt nya produkter och tjanster.

Kreativa affarsidéer fangas
upp i sjalvstyrande enheter

ytinkande dr en viktig framgingsfak-

tor i den forinderliga telekombran-

schen. Ericsson satsar dérfor kraftfullt
for att finga upp udda affirsidéer och forhind-
ra att innovatdrerna flyttar.

Business Innovation har funnits sedan drygt
ett &r inom Operatdrssegmentet och fungerar
som navet for de kreativa forslagen inom hela
koncernen.

~ Vi arbetar som ett internt riskkapitalbolag.
Uppgiften ir att ta hand om de idéer som inte
direkt passar in i Ericssons struktur idag, men
som kan bli morgondagens kidrnverksambhet,
siger Anders Friman, ansvarig for Business
Innovation dir tio personer arbetar.

Enheten utvirderar nya idéer, testar dem
mot verkliga kunder och tar fram nya affirs-
modeller med mera.

~ Vi tittar inom ett brett omride, eftersom vi
inte vet vad nista kirnverksamhet blir. Mélet
dr att snabbt kommersialisera innovationerna
och fora tillbaka dem som egna produkt-
enheter eller affirsenheter i organisationen,
siger Anders Friman.

Smiskaligheten i projekten for att testa
idéerna dr oerhort viktigt, menar han, efter-

som ett innovativt klimat kriiver snabba och
informella beslutsvigar.

Som ett eget bolag inom Ericsson
Idéerna testas tillsammans med innovatdren
forst i sma projekt, sd kallade innovationscel-
ler, i en till tre minader.

Under den fasen provas vad som tekniskt
kan realiseras. Samtidigt byggs ett team upp
och en affirsplan tas fram, som ligger till
grund for beslut om idén ska drivas vidare,
och d4 i form av ett “venture”.

— Ett venture styrs och arbetar som om det
vore ett eget bolag inom Ericsson, men med
ndgra externa representanter i styrelsen.
Fordelen @r att fi samma snabba besluts-
process som i ett litet foretag, men med trygg-
heten att ha det stora foretagets goda namn,
marknadsniirvaro och investeringsmuskler,
siger Anders Friman.

Sammanlagt har Business Innovation idag
fem innovationsceller och sju ventures.

— Vi tittar bland annat pd utrustning for
infrastruktur for datorspel on-line, affirs-
mojligheter kring tjdnster till bilindustrin
och programvara for lastbalansering med

mera av webbservrar, siger Anders Friman.

Ytterligare ett venture, Connect Things, av-
knoppades i hostas som ett eget bolag med
Ericsson som deligare. Nir ett venture inte
lingre bedoms bli Ericssons kirnverksamhet
kan Business Innovation pd detta sitt fi en
viirdedkning pd de investeringar som gjorts.

Affirsidén for Connect Things dr att for-
enkla informationssbkandet pd Internet
genom att linka alla produkter som ir for-
sedda med en unik streckkod till information
pd niitet. Flera stora foretag som Electrolux,
AstraZeneca och Sony Music har anslutit sig
till systemet.

— Vi har ingen ensamritt pa att testa idéer
inom koncernen. Min vision dr att alla lokal-
bolag och affirsenheter ska driva egna inno-
vationsceller inom respektive kirnomréide.
Didrmed skulle Ericsson rejilt kunna oka
idéflodet. Business Innovations huvuduppgift
dr att driva de idéer som inte passar in i de
befintliga affirsenheterna, siger Anders Fri-
man.

Han framhaller att flodet av idéer till Busi-
ness Innovation dr bra. Det enheten behéver
nu ir fler personer som sjilva kan och ir be-

Foto: Lars Astrém

redda att driva idéerna; intraprentrer. De ir
foretagets interna entreprendrer.

— Rollen som intraprendr innebir att ta en
idé till flygfirdig produkt. P4 s vis erbjuder vi
en unik ledarskapsutbildning med ansvar for
hela affirsflodet; frin produktutveckling och
industrialisering till affirsutveckling och for-
silining, siger Anders Friman.

Program for att sporra utvecklingen

Tillsammans med en rad andra svenska stor-
foretag startade Ericsson i fjol dessutom ett
kompetensutvecklingsprogram for att sporra
och utbilda kvalificerade intraprendrer inom
bolagen. Programmet “Creating new business”
drivs av Chalmers. Fyra personer frin varje
bolag deltar i programmet under ett halvar och
jobbar aktivt med ett skarpt projekt.

— I var genomfor vi en andra omgdng av pro-
grammet och planer finns pd att dven starta en
intern variant av utbildningen, siger Anders
Friman.

__Nils Sundstrém
nils sundstrom@Ime.ericsson.se

bi.ericsson.se

Nytankande avgorande for att
locka nya kratfter till Ericsson

Framtidens vinnare inom tele- och datakombranschen ser till att redan idag bredda sig

l\'qtanfér sina traditionella produktomrdden. Utvecklingen av produkter och tjdnster kan
darfér inte bara baseras pa det som gjorts tidigare. Det betonar Bernt Ericson, koncer-
nens forskningsdirektdr och ansvarig fér innovationer.

— For att vara ledande dven framéver dr det
oerhort viktigt att vi aktivt fingar upp och
testar helt nya idéer. Vi kan inte bara fokusera
pi befintliga kunder och produkter, siger
Bernt Ericson.

Omvilvningen inom tele-, data- och media-
industrin skapar helt nya affirsméjligheter for
Ericsson.

— Vi arbetar i en bransch med obegrinsade
mojligheter. Biltillverkarna, till exempel, har
en fysisk volym att ta hinsyn till. Vi kan pd ett
helt annat sitt hitta stindigt nya tillimpningar
och produkter, menar Bernt Ericson.

Studenter stéller krav

Som forskningsdirektér och koncernansvarig
for kontakter med hogskolor och universitet
mirker Bernt Ericson hur det nu inom den
hogre utbildningen vixer fram ett mer sjilv-
standigt tinkande. Studenterna ldr sig entrepre-
norskap, ser hur nystartade foretag forvandlas
till bérskometer och stiller dirfor hoga forvint-
ningar pa de foretag som intresserar dem.

— Vi stdr infor ett jitteslag om kompetensen i
framtiden. Vi miste med aktiv handling visa
att Ericsson dr ett foretag dir det finns
mdjlighet att gora ovintade saker, att det ir
hir idéer bist tas tillvara och genererar
intikter. Det dr si vi ska locka de mest dyna-
miska, de mest kreativa och skapande ménni-
skorna, siger Bernt Ericson, som ocksd
foresprikar ett beloningssystem i form av
optioner fér att uppmuntra innovatérer och
entreprendrer.

Drivhus pa varje enhet

Satsningen pd Ericsson Business Innovation ir
ett bra exempel pd koncernerns nya foretags-
anda, anser han.

— Vi har linge och pi olika hill inom koncer-
nen stottat folk med innovativa idéer. Med
Business Innovation har vi fitt en professionell
process och ett nitverk med omvirlden for att
hantera idéer. Det dr en strategisk investering
for att fi fram nya affirskoncept, siger Bernt
Ericson.

“Vid utvecklingen
av dagens produk-
ter — extremt

— Business Innovation ska fungera som kon-
cernens hogra hand och bedéma idéer som
organisationen inte sjilv kan ta hand om och
testa. Men samtidigt dr det viktigt att stilla
krav pd varje enhet, att skapa en miljé som
frimjar kreativa tankar. Drivhus for att testa
idéer bor dirfor finnas pd varje bolag och
enhet, menar Bernt Ericson.

Han jamfér med multiproduktforetaget 3M,
dér varje enhet har ett eget riskkapital for idéer
inom ramen for sitt ansvarsomrade. Ju hogre
upp i organisationen desto mer riskkapital
finns det.

— Om en idé inte passar i den egna gruppen

bollas den uppit i organisationen dir det finns
bredare ansvarsomraden. Hela tiden gors mit-
ningar pd hur minga idéer som kommer fram
i varje grupp, vilket skapar ett mycket innova-
tivt klimat, férklarar Bernt Ericson.

Gemensamma prévningar

Framgingsreceptet ar att hitta innovations-
omriden, baserade pd verklig kundnytta.

— Ericsson har en marknadsnirvaro som ér
unik. Vi skulle med vdra marknadsbolag sys-
tematiskt kunna identifiera ledande kunder
inom olika segment och omriden. Genom
att utnyttja kundernas idéer och behov kan vi
gemensamt priva olika tekniker och lésning-
ar inom strategiska omriden som leder
till nya kidrnverksamheter, siger Bernt Eric-
son.

— Samtidigt skulle vi bittre kunna utnyttja
den potential som finns utanfor Ericsson
genom att investera i nystartade foretag som
jobbar i intressanta branscher. Vi kan inte
utveckla allt sjilva och genom att stotta fore-
tagen tidigt kan vi styra dem, sd att de pro-
dukter de utvecklar passar bist for vira be-
hov.

TEIE Sundst;gm

Enkelt tilter ger Internet at hemmen

— Det hédr kdnns som ett privilegium.

Att fa ta ett helhetsansvar, med produkt-
utveckling, produktion, marknads-
anvar,marknadsforing och afférsutveckling
ar mycket stimulerande, sager Staffan
Séderlund, ansvarig for Ericssons venture
Multilet, som tagit fram en enkel
Internetldsning for hushall.

Genom att dteranvinda koaxialkabelniten for
tv kan hushdllen fi tillgéng till Internet och tv
pé ett billigt sitt. Losningen heter Multilet—en
forkortning av multiple outlet — och ger upp
till 10 megabit per sekund till varje ligenhet.
Det 6ppnar for nya tjinster som bestill-video,
realtidsvideo och héghastighetsaccess till In-
ternet.

— Det finns en mingd olika tekniska lsning-
ar for att bygga ut bredband till fastigheter.
Svirigheten ér ofta att fi access den sista biten
ut till varje ligenhet. Och det dr dir vér l6sning

}}it{}mmer in som ett smidigt alternativ for kun-
" derna, siger Staffan Séderlund.
Tekniken kombinerar tvd vidrldar; lokala
‘Q)\_dataniit och tv-nit. Det befintliga tv-niitets
koaxialkablar dteranvinds for att bygga ett pa-
ketkopplat nit, enligt lokalnitstandarden
Ethernet. P4 s sitt fir varje ligenhet access till
Internet.

Tv-kanalerna anvinder frekvensomfinget
47 till 860 MHz, medan Ethernet sinds pa fre-
kvenserna 0 till 25 MHz. Signalerna kors pd
samma kabel och separeras i varje ligenhet
med ett filter.

— Filtret bestdr av enkla komponenter som
spolar, kondensatorer och motstind. Det gor
nitet robust och driftsikert, siger innovatdren
Dan Sahlin.

Idén till tekniken utarbetade han sedan hans
bostadsrittsférening undersokt marknaden
for direkt bredbandsaccess. D, 1997, fanns tvd
alternativ; att képa in kabel-tv-modem eller
dra ett eget nit.

— Vi valde det senare alternativet for bostads-

Enkel I&sning ger Internet till hushdllen. Dan Sahlin och Staffan Séderlund stir bakom Ericssons venture Mulitilet. Produkten &r ett filter som

aterutnyttjar kabel-tv-nétet féir snabb Internetuppkoppling.

rittsforeningen. Men jag tyckte dndd att det
borde gd att anviinda kabel-tv-nitet utan att
kopa in kabelmodem, berittar Dan Sahlin som
senare patentsokte filterlsningen,

Affirsidén stottas av Ericsson Business
Innovation och bedrivs sedan i héstas som
ett sd kallat venture med fem personer pd
heltid och ytterligare ett tiotal personer inblan-
dade. Ett pilotsystem finns sedan ett halvir i
Stockholm.

~ Vi har slt Multilet till ett tiotal olika
bostadsbolag och har éven ett distributionsav-
tal med Swedia networks, ett dotterbolag till
Telia, sdger Staffan Soderlund.

Losningen fungerar idag for stjirnnit, dir
varje ligenhet har sin egen ledning frin en
central i fastigheten. Men #iven en Idsning for
andra tv-nit, si kallade kaskadnit, ir under
utveckling.

— Tillgdngen till namnet Ericsson och kon-

Foto: Lars Astrém

cernens renommé har varit ovirderligt i vira
kundkontakter. Att fi tinja pd regelverket
och prova lite udda idéer ir livsviktigt for
innovationsklimatet, sidger Staffan Soder-
lund.

~ Nils Sundstrém

www.multilet.com


mailto:niIs.sundstrom@lme.ericsson.se
http://bi.ericsson.se
http://www.multilet.com

T

INNOVATIONER

KONTAKTEN NR 2 2000

Att kanna trygghet

i sin egen kunskap
och brinna for sjélva
idén. De férmégorna
har fért Kent Eric Lang
och hans kollegor
hela végen fran
innovationscell till ny
karnverksamhet.

Kent Eric LAng hatar att férlora, Sven
nér det giller flipper. "Jag tror att det
ir littare att viga satsa pd att starta
négot nytt om man gillar utmaningar
av alla slag. Och s maste man tro p&
att till och med brinna fbr sjilva idén
redan frén borjan,” forklarar han.
Foto: Ulrika Nyback

Intlytande sporrar

entreprenorer

dteborgsbaserade Innovationscellen
G Mobile e-services tar snart klivet in i

verkligheten som egen produkt-
enhet, den enda inom Ericsson som lyckats
ta sig sd ldngt sedan Business Innovation,
Ericssons centra for entreprenorer, startade
for cirka ett ir sedan.

Mobile e-services ir en kidrnenhet inom
Ericsson Microwave Systems, som har ut-
vecklat en mingd mobila tjinster for bilen,
baserade pd e-box konceptet. Med en for-
donsenhet som innehdller en dator, en GSM-
telefon och det satellitbaserade positioner-
ingssystemet GPS, kan bilisten fi sin e-post
upplist i bilen, fd trafikinformation, lita bar-
nen spela spel och se pd video i baksitet och
mycket annat. Nir enheten startade sin verk-
samhet fanns redan grundidén till e-box-
tekniken, som anvindes for att styra och
overvaka all intelligent utrustning i hemmet.
For tva dr sedan fick Kent Eric Ling och hans
kollegor till uppgift att utveckla liknande lés-
ningar, anpassade for bilen.

Fran konsult till entreprendr

Kent Eric Ling har varit ansvarig for Mobile
e-services sedan starten. Han limnade sitt
jobb som konsult pd Vigverket for att testa
ndgot helt nytt. Arbetet pd Ericsson skulle
delvis vara inriktat pd teknik, men inte i fors-
ta hand pd att utveckla ny, utan snarare att
anpassa redan existerande l6sningar till bil-
miljén. Han visste att det nya jobbet skulle

innebira ett totalansvar, med tyngd pd att
hitta intressanta samarbetspartners och att
marknadsfora l6sningar.

— Jag tog det hir jobbet for att jag visste att
jag skulle fi se och kunna paverka helheten
pd ett nytt sitt. Och visst har det varit en bra
chefsskola, jag har lirt mig massor om bland
annat marknadsforing, ansvarsfordelning
och hur man inleder nya samarbeten.

Samarbete med tre branscher

Exakt vilka samarbeten enheten gétt in i kan
han inte avslja dnnu, men han medger att
det dr foretag inom bil-, Internet- och
mjukvarubranschen. Tre branscher med i
mdnga avseenden vitt skilda foretagskultu-
rer, beroende pd de olika verkligheter de le-
ver i.

— Bilforetagen har linga beslutsprocesser
och utvecklingscykler, som kriiver lingsiktig
planering fér att ta fram nya bilmodeller eller
implementera nya system. Inom Internet-
och mjukvaruvdrlden gir allting oerhort
snabbt, en losning som dr populir ena mi-
naden kanske inte hiller méttet nista. 53 det
har varit ett pussel ibland, att forstd och for-
soka mappa ihop dessa kulturer, forklarar
Kent Eric Ling.

— Samtidigt r det viktigt att ge sig in i dis-
kussioner med foretag inom dessa omriden,
de har lett till ett flertal spinnande samarbe-
ten som presenteras inom kort.

Kent Eric Ling har minga rdd att ge de

Ericssoner och déttrar som funderar pd att
starta en ny innovationscell.

— Att verkligen tro pd idén som sd smdning-
om ska bli en produkt dr a och 0. Dessutom dr
det viktigt att det forsta ginget som borjar
jobba, har kompetens inom bide teknik och
marknadsomridet. Kanske en forskare eller
teknikspecialist tillsammans med en mark-
nadsférare med ndgra drs erfarenhet.

Att tinka nytt hela tiden kan lita som en
klyscha, men kan vara skillnaden mellan ett
misslyckande och succé. Samarbete 4r ett an-
nat nyckelord.

— Hur hdrt det dn kiinns, mdste man ib-
land Gverge sin fiffigaste idé néir man kinner
att man inte kommer vidare. Det giller att
forsoka forstd marknadens skiftande behov.

Viktigt med samma visioner

— Att inleda samarbeten med féretag som har
samma visioner pd omrdet #r viktigt for att
fa bredd, skapa férankring, fordela invester-
ingar och risktagande och snabbt fi l6nsam-
het i verksamheten.

Han medger att vigen mot produktenhet
inte varit spikrak, men pd frigan om han
skulle gora samma resa igen blir svaret ett
tvekldst ja.

— Jag skulle nog undvika en del missar niis-
ta ging. Det inbillar jag mig i alla fall, siger
han och ler snett.

_ Ulrika Nyback

ulrika.nyback@Ime.ericsson.se

Kent Eric LAng provar det nya sittet att utnyttja tiden i bilen. Snart kan du, medan du kir eller fastnat i bilkder, fa e-post upplist eller lita barnen se pa video. Inom kort bildar

innovationscellen Mobile e-sevices en ny produktenhet.

Foto: Kamerareportage
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Det &r deras uppgift att hitta nya stigar i mobildatadjungeln. Fér att férsta terrdngen
och undvika fel vég géller det att jobba nara kunderna och marknaden. Det handlar
om Cyberlabbet pa Ericsson i Australien.

42 trappor upp

tods hattiga 16sningar

Ericssonskyskrapan i Melbourne har

man vigt ett helt véningsplan it nytin-
kande och innovationer. At nya tridlsa mo-
bildataldsningar och spinnande WAP-appli-
kationer. Bland annat.

Man mdste dka inda upp till fyrtioandra
viningen for att komma till Cyberlabbet.
Hirifrin 4r utsikten over tremillionstaden
magnifik. Hela vaningsplanet skiljer sig lite
frin de 6vriga i byggnaden. Hir finns det
elektroniska hemmet, kallat kort och gott e-
home. Ett helt rum inrett som ett hem, med
mobler, TV, handdator, olika telefoner och
en mingd prylar som pd ett enkelt sitt visua-
liserar hur dagens och morgondagens teknik
paverkar och kan komma att pdverka livet
for gemene man.

P4 det fyrtioandra viningsplanet finns
inget traditionella konferensrum - vid kon-
ferenser sldr man sig ned i ett ljust rum med
firgglada, inbjudande soffor.

Kinner man for att diskuterna idéer eller
fundera under mer avslappnade former kan
man sld sig ned pd Giga Byte Café. Kontors-
landskapen dr 6ppna, ingen sitter i eget rum
med dorr. Inte cheferna heller.

Peter Rule dr Cyberlabbets borgmiistare.
Han kallas si for att han inte ligger sig i alla
projekt i detaljfrigor, men det dr hans upp-
gift att se till att alla jobbar med ritt saker,
mot ritt mal och med ritt kunder. Rule ér en
av initiativtagarna till Cyberlabbet som dven

Iden 50 viningar hoga, glasbeklidda

kallas 42nd Precinct (amerikansk slang for
polisdistrikt). Namnet valdes for att skapa en
stads- och samhdorighetskiinsla.

Cyberlabbet iir inte en affirsenhet i tradi-
tionell bemirkelse, utan en virituell organi-
sation, de som jobbar hir ir inte fast an-
stidllda, utan lnas ut av olika enheter inom
foretaget under en tidsbegrinsad period.
Peter Rule kan forklara dess huvudsakliga
uppgift.

— Vi visar bide allminheten och vira kun-
der att Ericsson i Australien inte bara dr bra
pa nitverk och telefoner, utan att vi ocksd ir
innovatdrer, ppna for nya idéer och samar-
beten och att vi dr bra pd tridlos datakom-
munikation, forklarar han.

Utmirkande for labbet dr niirheten till
kunderna. Niastan alla projekt dr helt eller
delvis kundfinansierade.

Varje dag bestker olika kunder och samar-
betspartners labbet for moten och diskussio-
ner om affirsmojligheter.

Idag finns ett samarbete med ett 20-tal ex-
terna foretag inom finans, media, underhall-
ning, musik och Internetbranschen. Paral-
lellt pdgdr en rad interna samarbeten. Bide
interna och externa samarbeten omfattar
bland annat WAP-applikationsutveckling,
vidareutveckling av call-centerldsningen
Upfront, olika trdlgsa losningar for hem-
met baserat pd e-boxlésningen, Bluetooth-,
WAP-och GPRS-teknik (en paketkopplad,
tradlos teknik).

— Om ndgot 4r kan din WAP-telefon vara
si smart, att den vet vad du har for
musiksmak. Dd kan den exempelvis tipsa dig
om ndr det ir dags att sld pd radion, vilken
grupp som spelar och var du kan kopa
skivan, berittar Peter Rule.

—~Den hidr funktionen utvecklar vi i
samarbete med ett foretag inom musik-
branschen,

Cyberlabbet invigdes for ett och ett
halvt ir sedan. Strategin for framtiden ligger
utstakad.

—Vi skall bli marknadsledande inom
mobil datakommunikation, forklarar Peter
Rule.

— Dirfoér dr samarbetet med innehdlls-
foretagen sd viktiga. Det mdste finnas massor
av nyttiga, spinnande och roliga applika-
tioner och tjinster for att konsumenterna
skall kopa de nya produkterna.

Det dr svirt att forutspd vilka produkter
och losningar som kommer sld. Att jobba
nidra foretagen och marknaden hjilper
Cyberlabbet att identifiera kommande tren-
der.

— Jag tror att det kommer finnas en uppsj
av olika datorer och terminaler for olika
anviindningsomrdden inom ndgra dr. WAP-
telefonen och handdatorn dr bara bérjan,
forutspar Peter Rule.

_ Ulrika Nybéick
ulrika.nyback@lme.ericsson.se

Ralph Niesen och Adrian
Crouch jobbar med att
utveckla mobila lGsningar
fbr intelligent utrustning i
hemmet. Hir visar Adrian
en Delphi Pad, en demon-
strationsdator vars
mjukvara s& smaningom
kommer att rymmas i en
telefon eller handdator.
Med den kan man styra
det mesta i hemmet
exempelvis belysningen,
videon, tv:n och kylskdpet
utbver den vanliga dator- *
funktionen.

Foto: Frank Styevko

DET HAR GOR CYBERLABBET

Génget p& Cyberlabbet har ménga jam i

elden. Listan &r lang Gver vad de héller pad

med.

» Olika call centerldsningar (Upfront Solu-
tions)

* Cyberlabbet fungerar som ett inte-
grationscenter.

* Datanitsdesign

* Ericssons Internetsatsning Zopps

+ Radiondtsdesign

* Tillampningar for rést ver IP

* Utveckling av mobila tjdnster for fram-
tiden.

*+ Multimedia hotell fér ett samarbete med
ett lokalt mediabolag, SimsonMedia.

* Affarskonsulteri

+ Connexions (konsultgrupp)

= Mayors Office (strategi och marknad)

* Innovationer

www.ericsson.com.au/42ndPrecinct

P4 42:a vaningen i Ericssons skyskrapa i
Melbourne finns Cyber Lab som jobbar
med framtidens tillimpningar.

Foto: Ulrika Nybédck
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‘Mobilteletonin i Kambodja
tar fart i takt med turismen

Efter de réda khmerernas
skrackvélde har turisterna
hittat ater till Kambodja.
Ericsson &r med och bygger
upp mobiltelefonin i ett land
som sargats svart av
inbdrdeskrig och diktatur

de senaste artiondena.

son-mobiltelefon hérs frin en av ing-
dngarna till det tusendriga tempel-
komplexet Angkor Wat. Hit till nordvistra
Kambodja kommer dagligen en strid strém av
turister — och med dem ocksd en férbittrad
ekonomi till ett land som pd nigra 4r lyckats
charma resenirer med alla sorters plinbocker.
Landet har 10 miljoner invdnare och
bygger nu sakta upp sin ekonomi efter de
mdnga dren av terror och osikerhet. Idag
finns sammanlagt cirka 100 000 abonnenter
i landets sex olika mobilndt. Det dr mer in
dubbelt s& minga abonnenter som i det fasta
nitet. Minga anser att tarifferna i det fasta
nitet dr for hivga och kvaliteten for dalig och
viljer dirfor att ha en mobiltelefon.
~ Mobiltelefonin har bittre tickning i lan-
det och systemen lockar dessutom turisterna
och diplomaterna i landet, siger Sudkhet
Sujipitham, Ericssons kundansvarige for
kambodjanska mobiloperatéren Casacom.

GSM-nit for 7 000 abonnenter

I Kambodja finns en rad mobiltelesystem;
GSM 900 och 1800, NMT, E-TAC och
AMPS. Bland annat investerar australiensis-
ka operatdren Telstra inom mobiltelefoni
och internationella telelinjer.

Casacom igs till 51 procent av Telecom
Malaysia International och ir den storsta
mobiloperatéren i Kambodja. Bolaget har
ett stort NMT-nit och nu dven ett GSM-niit.
Kontraktet med Ericsson dr virt 7,5 miljo-
ner dollar och dessutom ingir utbygg-
nadskontrakt.

D en klassiska ringsignalen frin en Erics-

Tempelomradet Angkor Wat utanftr staden Siem Reap i nordvéstra Kam

av vérldens stbrsta och pabérjades for ver tusen ar sedan.

Ericsson har pd fyra manader satt upp ett
GSM 900-nit for 7 000 abonnenter i huvad-
staden Phnom Penh och sex andra omriden,
bland annat hamnstaden Sihanoukville och
Siem Reap dir Angkor Wat ligger.

— Casacom beriiknar att deras GSM 900-
nit senare i ir ska ha 14 000 abonnenter. For
att klara sig i konkurrensen har de liga
priser, och satsar pd forbetalda abonnemang

SiM CAFLE
$30

och att ha den bredaste tickningen i landet,
berittar Sudkhet Sujipitham.

Ett land pa egna ben

Ericsson har inget eget kontor i Kambodja,
utan affirerna skéts frdn Thailand. Forutom
mobiltelefoni finns dven manga foretagsviix-
lar fran Ericsson, MD110, i Kambodja.

— Liget ir inte sd turbulent i Kambodja

bodja lockar en strid strém av turister. Tempelanliggningen &r en

Foto: Lars Astrom

som vi forvintade oss, ndr vi gick in i for-
handlingarna fér snart tvd 4r sedan. Hir
finns idag tre jimnstora politiska partier och
sedan demokratiprocessen startade 1993 tar
sig landets ekonomi sakta upp for att kunna
std pd egna ben, sager Sudkhet Sujipitham.

~ Nils Sundstrém
nils.sundstrom@Ime.ericsson.se

Efter drtionden av inbrdeskrig och terrorvilde hiller ekonomin | Kambodja sakta pé att sterhimtas. Antalet mobilteleabonnenter &r dubbelt s& manga som inom fast telefoni.
Basstationsantenner syns runt omkring i landet, frdn Dddens filt till storslagna tempelkomplexet Angkor Wat.

m—

A


mailto:nils.sundstrom@lfne.ericsson.se

KONTAKTEN NR 2 2000

MARKNADSKOMMUNIKATION

17

Olika utseende och budskap. Ericssons annonsering har
alltfor ofta spretat. Men nu genomférs en ny strategi som

ska réda bot pa problemet.

Enhetligare reklam
bygger battre varumarken

nikation ér en viktig del i varumirkes-

byggandet. Ericsson har tecknat ra-
mavtal med tre utvalda annons- och media-
byrder for att effektivt koordinera koncer-
nens budskap globalt.

P det kreativa omridet — det vill siga hur
exempelvis en annons ser ut och budskapet
formuleras — #r Publicis den nya partnern
for segmenten Nitoperatsrer och Foretags-
l6sningar.

Segmentet Konsumentprodukter fortsitter
sitt etablerade samarbete med byrdn Young &
Rubicam, vars affirsgren Media Edge valts for
koncernens samtliga mediakop.

CIA Medianetwork har fitt uppdraget att
ligga fast koncernens forsta gemensamma
mediastrategi. Detta arbete pagdr och berik-
nas bli klart under februari.

Alla utvalda byrder har i princip global
narvaro.

Tréiffsdkerhet mélet

—Vért mal ar att bli mer triffsikra i virt bud-
skap, och att fi ut mer av satsade resurser.
Varje marknadsforingsaktivitet som ger ett
otydligt budskap gér mer skada dn nytta,
framhdller Lars Svanstrém, ansvarig for rela-
tionen med Publicis.

Han har tillsammans med Agneta Bonde
och Christer Wiklander pa koncernfunktion
marknadskommunikation arbetat fram de
nya avtalen.

Allt maste hinga ihop: Budskapet, hur det
presenteras och i vilket forum. En Ericsson-
annons ska alltid gi att kidnna igen och de
olika budskapen forstirka och komplettera —
aldrig motsiga — varandra.

De i huvudsak Sverigebaserade affirsenhe-
terna har fram till nu haft kontakter och
samarbete med nidrmare ett femtiotal olika
byrder. Marknadsenheterna har pd egen
hand etablerat lokala relationer, ofta utan sa-
mordning. Nu blir Publicis Londonkontor
affirsenheternas samverkanspart, medan

T ydlig och enhetlig marknadskommu-

marknadsenheterna vinder sig direkt till
Publicis lokala representant.
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Make yourself heard.
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Ett exempel pa Ericssons budskap, Make yourself heard, som konsumentsegmentet haft i

sin annonsering.

— Nir det gdller mediakdp har enheterna
alltfor sillan stimt av med varandra p4 for-
hand, siger Agneta Bonde, ansvarig for pla-
nering och koordinering av koncernens me-
diakdp. Nu ska alla kép ske via Media-Egde.

— I och med att MediaEdge frin drsskiftet
ska forhandla for hela koncernen kommer
det att innebira mycket biittre rabatter, si re-
dan denna samordning kommer att innebiira
en avsevird effektivisering, fortsitter Agne-
ta, och pAminner om att medier ju lever pd
annonsintikter, och ofta sjilva soker upp oli-
ka Ericssonenheter for att siilja utrymme.

Marknadsstrategi presenterades

Alla sddana kontakter ska hddanefter hianvi-
sas direkt till MediaEdge (Susanna Idman,
MediaEdge, telefon +44 171 611 6725). Nu
giller att sprida forstdelse och entusiasm hos
alla som berors av forandringen.

Vid en konferens i Saltsjobaden i bérjan av

december presenterades strategin for mark-
nadskommunikatorer frin alla affirsenheter
samt frdn 16 ledande marknadsenheter. Rika
tillfallen gavs till idéutbyte och diskussion.

— Alla var positiva och sdg nyttan i att ar-
beta med ett fital byrder som kinner Erics-
son vil, berittar Agneta.

Ocksa koncernens marknadsdirektér Tor-
bjorn Nilsson understryker vikten av ett
samlat grepp om budskapet utat:

— Pd den marknad vi méter pagdr inte ba-
ra ett teknikskifte utan ocksa ett "affirsskif-
te”. Den hir konvergensen mdste dterspeglas
i vir marknadskommunikation.

— Genom att fokusera pi ett fital samver-
kanspartners skapar vi nu forutsittningar att
harmonisera aktiviteterna, stirka virt varu-
mirke och anvinda vira resurser mer effek-
tivt.

Kari Malmstrém, frilansjournal_is_t

Svenska flaggan, utomjordningar och det globala samhailet. idag har Ericsson olika budskap i annonseringen fran olika delar av koncernen.

Varje enskild kampanj, eller annons, kan vara bra, men om inte helheten frén koncernen hénger ihop kan det gbra mer skada &n nytta.

Lyckad kampanj
med Let's WAP

Nu &r Let's WAP-kampanjen avslutad.
Ericsson Business Consulting foljer
som bést upp mer &n 2 700 registre-
rade besbkare och ett 50-tal mycket
intressanta kund@mnen.

Anders Nyquist, ansvarig fér Marketing
& Strategies pd affirsenheten Ericsson Busi-
ness Consulting, ir n6jd med kampanjen:

— Vi har uppnitt milet med kampanjen:
att vicka intresset for Ericsson Business
Consulting och att profilera oss som ett kon-
sultforetag att rikna med. Vi har en unik
kunskap inom affirs- och kommunika-
tionslosningar for ett
mobilt Internet och kam-
panjen har Oppnat en
dialog med nya kunder.

Med "Let’s WAP” som
budskap lig kampanjens
tyngdpunkt pd Internet
med en kampanjwebbsajt
som huvudsaklig me-
dium. Besokarna locka-
des till sajten via banners placerade pd 125
utvalda Internetsajter med koppling till af-
firsmedia samt tryckta annonser i affirstid-
ningar. Kampanjen pégick oktober till de-
cember forra dret och koncentrerade sig till
sju linder i Europa inom tre marknadsseg-
ment: bank och finans, transport och resor
samt media och underhillning.

— WAP som tema valde vi for att affirslos-
ningar for WAP och mobilitet ir mycket
efterfrigade nu och en av de starkaste driv-
krafterna bland vdra kunder, siger Anders
Nyquist. Det dr ocksd i linje med vdr strategi
att profilera oss som det ledande konsultfo-
retaget ndr det giller migrering mot ett mo-
bilt Internet.

P4 kampanjsajten fanns information om
bide WAP och Ericsson Business Consul-
ting. Vid uppbyggnad av sajten lades stor
vikt vid att fainga upp besékaren och dirmed
kunna bygga upp en kunddatabas. Den in-
teraktiva delen #r viktig med majlighet att
bestilla eller ladda ned siljbroschyrer, WAP-
dokumentation, en specialkomponerad CD-
skiva med avkopplande musik, boka ett mo-
te med affirskonsulter eller reservera en av
Ericssons WAP-telefoner.

— Tack vare "Let's WAP” har vira kunder
och andra intressenter fitt upp égonen for
att Ericsson, som i sig stir fér innovationsri-
ka teknologier, nu dven har ett globalt kon-
sultbolag som erbjuder féretag avancerade
affarslosningar, siger Elisabeth Jorgensen,
ansvarig for marknadsféringsitgirder och
varumiirkesprofilering pd Ericsson Business
Consulting.

Let’s WAP-sajten fingade upp 49 000 be-
sokare som klickade sig fram via banners.
Dessutom tillkommer bestkare som sokt sig
till kampanjsajten pa egen hand, efter att ha
sett annonser for sajten i bide lokala och in-
ternationella affiirstidningar.

— Vi har uppnitt fantastiska resultat pd kort
tid, berdttar Elisabeth Jorgensen. Efter en
forsta utvirdering kan vi se att 2 700 bestka-
re har registrerat sig. 60 procent av dessa be-
démmer vi som mycket intressanta och av det
totala antalet besokare riknar vi med att Gver
50 kommer att sluta i en affirsforbindelse.

Genom att erbjuda marknaden 400 WAP-
konsulter i samband med lanseringen av
kampanjen okade intresset for Ericsson Bu-
siness Consulting och WAP. Under de drygt
tvd midnader som kampanjen pigick genom-
forde Ericsson Business Consulting flera be-
tydelsefulla affirer med l6sningar for WAP
och ett mobilt Internet.

Anders Nyquist

. Tanja Lundqvist

2 www.ericsson.com/letswap
www.ericsson.com/businessconsulting.
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Componedex hoppas pa
en helt ny satellitprodukt

Ett litet, kreativt och informellt foretag
dér basen fér verksamheten idag ar
system for landstéckande personsdk-
ning, men dar framtiden inriktas mot
datakommunikation via satellit.

Ericsson Componedex i Milton
Keynes i England, tror och hoppas pa
ett antal nya satellitprodukter.

Minga foretag har borjat med ndgra idéer
vid koksbordet och det giller dven
Componedex. De tvd grundarna Peter La-
gesse och Bob Morris driver fortfarande fo-
retaget som har 35 anstillda och ligger i Mil-
ton Keynes, mitt emellan London och Bir-
mingham.

~For nitton ir sedan barjade vi att utveck-
la produkter for protokollanalys inom data-
kommunikation. 54 sminingom kom vi in
pd landstickande personsokning, berittar
Peter Lagesse, VD pd Ericsson Componedex.
Det borjade med att vi fick kontrakt pa att
gora testutrustning till det personsokar-
system som Mercury skulle bygga, men slu-
tade med att vi byggde hela niitet.

Omorganisation

For att komplettera sin personstkarverk-
samhet kopte det ddvarande Ericssonbolaget
Magnetic 1993 Componedex, som di blev
Ericsson Componedex. Forra viren omorga-
niserades Ericssons personsokarverksamhet
och ansvaret for basstationsverksamheten,
som tidigare legat pd Ericsson Radio Messa-
ging, gick éver till Componedex, som redan
tidigare hade ansvaret for distributionsni-
ten.

Rent praktiskt betyder det att Compone-
dex nu har direkta kundkontakter, precis
som man hade innan foretaget koptes av
Ericsson.

Componedex ir ett foretag som praglas av
entreprendrskap och med en informell och
flexibel organisation, dir kunden stdr i
centrum. Personalomsittningen dr néstan
obefintlig och antalet anstillda idr precis la-
gom.

— Personsdkarverksamheten ir basen for
o0ss och det ir viktigt att vi tar viil hand om
de kunder som Ericsson har, forklarar Peter
Lagesse och tilligger att foretaget har opera-
torer att serva i hela viirlden. Framfor allt
har man méinga kontakter med Europa och
Kina, forutom England. Aven om personso-
karverksamheten nu befinner sig pd en mo-
gen marknad, gors det affirer och under
senhosten fick man bland annat en order
frdn Kina.

Testcenter | Milton Keynes
Componedex arbetar med bide utveckling,
marknadsforing, tillverkning och support. I
lokalerna i Milton Keynes finns ocksd ett
test- och repaircenter.

Personsokarsystemens transmittrar till-
verkas i Nynashamn medan kontrollenheter-
na gors i Milton Keynes.

— Innan ett system levereras testas det all-

. =

“Vi tror att det finns en intressant nischmarknad fér Ericsson Linkway satellitsystem, en produkt fér datakommunikation via satellit. Det &r
I6sning l&mplig for bland annat foretag,” siger Peter Lagesse, VD pa Ericsson Componedex i Milton Keynes, England.

tid hiir hos oss under en manad, siger Bob
Morris, som ir teknisk direktor.

Att anviinda satellit for personsokning ir
en l6sning som anviints under minga ar.

— Om det ir ett stort system med manga
basstationer kan det ofta vara ekonomiskt
att anvinda satellitbverforing i stillet for
radiolink eller kabel. Har systemet fler én
30 basstationer l6nar det sig med satellit, si-
ger Douglas Watson, som ir ansvarig for
forsiljning och marknadsféring pd Compo-
nedex.

Helt nytt system

Ericsson Linkway satellitsystem ir en helt ny
produkt fr datakommunikation via satellit

Bob Morris

&r teknisk
. direktir pa
Componedex.
Douglas Watson
&r ansvarig for
3 forsdljning och
A\l " marknadsféring.

som Ericsson Componedex hoppas mycket
pi.

— Aven om vi kommer att arbeta med
personsdkarsystem ocksd i fortsittningen,
for att ge vira kunder support, tror vi att det
finns en nischmarknad for Linkway. For
virt foretag och vir produktportfslj ir det
en mycket passande produkt, siger Peter
Lagesse. Han anser att den stdrsta markna-
den for datakommunikation via satellit
finns for foretag. Linkway tillverkas av ett
amerikanskt foretag och den visades pd Te-
lecom99 féirra hosten, dock inte i Ericssons
monter.

— Vi demonstrerade den genom att sénda
videokonferenser, siger Peter Lagesse.

o

Foto: Gunilla Tamm

Hela 1999 anvindes for att forbereda in-
troduktionen av Linkway, som till exempel
att testa systemet och skriva dokumentation
och nu ir man alltsa klar att lansera och sil-
ja.

— Det gir snabbt att fi upp systemet och
flera stora operatdrer som engelska BT och
Telia i Sverige dr intresserade av att testa
Linkway, berittar Douglas Watson.

Global organisation en fordel

Linkway ir inte nigon produkt med ensam-
riitt fér Ericsson. Men det finns en stor fordel
framfér konkurrenterna, som att Ericsson édr
ett foretag med en global organisation.

— Det betyder att vi kan erbjuda lokal sup-
port, ndgot som de andra foretagen inte har
maojlighet till, férklarar Peter Lagesse. Erics-
son har ocksd forsiljare runt om i viirlden
och han tror att dessa har stora chanser att
hitta intressanta affirsméjligheter for Erics-
son Linkway.

— Viir visserligen ett litet foretag men in-
om en stor internationell koncern och det
bor vi dra nytta av, avslutar han.

_ Gunilla Tamm
gunillatamm@lme.ericsson.se

www.ericsson.co.uk/uk/col
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Nar hjarnan blir underhallen blir du genial och lar
dig de mest komplicerade saker med ldtthet. Det 3r
dérfér var metod Learning Adventure ™ for web-
baserad utbildning fungerar s3 bra. Alla manniskor
ér olika och tar till sig information pa olika satt.

Genom att titta, lyssna, prova, lasa och testa

stimuleras manga sinnen och kunskapen fastnar
béttre. Vi har byggt ménga utbildningar pa nitet
och visar dig garna nagra exempel. Lds mer pa
www.tlinfo.se. Eller ring oss pa

tel 0B-10 11 70.

Utnyttja vart ramavtal! Vilkommen,

TL Information
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Startpaket
till operatorer
fér mobilt

Internet

Mobilt Internet &r hett idag. Manga operatirer vill dérfor skaffa sig
system fiir mobilt Internet, men de méts av en djungel av produkter.
Vad ska de képa? Vad passar ihop med vad? Hur ska de fa support

for hela systemet?

For att underlétta for dem har Ericsson tagit fram ett koncept,
Wise, som &r ett antal férdiga paket for olika behov av mobildata-

kommunikation.

— Ericsson har en unik position pd markna-
den nir det giller mobilt Internet, forklarar
Bo Maurin som lett utvecklingen av Wise-
konceptet. Ericsson ir den enda leverantoren
som kan ge kunderna en komplett lésning.
Vi har alla produkterna som behévs, och det
dr produkter i virldsklass, och det vi nu gor
dr att vi paketerar dem for ndgra standard-
scenarier.

Typfallet for den som vill skaffa mobilt In-
ternet iir det hir. En kund pd nigon marknad
vinder sig till Ericssons lokalkontor och ber
om hjilp att komma iging med de nya tjins-
terna, till exempel WAP.

Eftersom Ericssons organisation bestdr av
ett antal produktenheter, placerade i Sverige,
har det ibland varit en omstindlig process
for lokalbolagen att pussla ihop lésningar
med produkter och tjinster frin de olika en-
heterna. Midnga kontaktytor, svdrt att veta att
de olika produkterna fungerar tillsammans,

Bo Maurin
har lett ut-
vecklingen
av Wise-
konceptet
som ger
kunder fér-
diga paket-
lésningar for
Mobilt Inter-
net.

Foto:

Anders Anjou

Rubina Qu-
reshi svarar
for arbetet
med att
identifiera
och driva
fram afférs-
idéer for
Wise-

konceptet.

tidsbdande kommunikationer,
och om det blir ndgot fel — till
vem vinder man sig da?, ir ndgra
problem de stillts infor. Med Wise
forsvinner alla dessa problem och det
gdr snabbare att erbjuda kunderna en
lésning.

—Finessen med Wise dr ocksé att vi arbe-
tar med existerande produkter, inte mor-
gondagens, siger Bo Maurin. Vi har system-
verifierat att losningarna fungerar och vi har
sokt den optimala konfigurationen och
trimmat l6sningen infor implementeringen
hos kund. Kunderna fir paketlésningar som
garanterat fungerar. Med full support.

Svarar mot behoven

Men hur vet man pa Ericsson vilka behoven
ar? De fyra losningar som hittills erbjuds har
kommit till som svar pd de mest akuta beho-
ven. Internet Direct Access och High Speed
Internet svarar mot kraven pd hogre hastighet
over Internet. Time to WAP &r utvecklad for
att snabbt kunna ge en WAP-osning som in-
kluderar applikationer och terminaler. Servi-
ce Unlimited ér ett svar pd den eviga frigan
“Har ni nigot for operatrer som vill bli 1S-
Per?” (Internet Service Providers).

— Vi utgdr frin att det ir applikationerna
som styr marknaden och utifrin dessa arbe-
tar vi oss bakit i kedjan och tar fram tinkba-
ra nya lésningar, som stéder minga applika-
tioner, siger Rubina Qureshi som svarar for
arbetet med att identifiera och driva fram af-
farsidéer. Vi kommer nu nirmast att besika
véira lokalkontor i Europa och Asien for att
stimma av att vdra nya l6sningar stimmer
med deras behov.

Forsiljningen av Wise har precis tagit fart.
Idag har det silts dussinet Internet Direct
Access-losningar och nigra High Speed In-
ternet och under &r 2000 vintas fler kon-
trakt, inte minst pd Time to WAP.

Snabb och séker leverans

— Hela Wise-konceptet bygger som sagt pa
att vi kombinerar existerande produkter, eg-
na eller inkdpta om det behovs, siger Bo
Maurin. Vi erbjuder lésningar som passar si
mdnga kunder som méjligt och ger dem biist
lonsamhet.

Marknaden stir idag infor ett vigval.

Med Ericssons nya Wise-koncept kan operatdrskunderna fa fardiga paketidsningar for

mobilt Internet.

Datakom har hittills bara upptagit ett par
procent av den totala mobilkommunikatio-
nen, men den &kar snabbt. Operatorerna
fragar sig nu hur de ska gd vidare.

— Detta iir ett svirt val for dem. Ofta har de
haft en enda leverantor av infrastruktur och
varit beredda att behdlla den. Men med In-
ternet dndras situationen. Det bista sittet for

Under ytan pa

» Om man tittar lite pd vad som goms
bakom nammnen pd de olika lésningarna for-
stdr man varfor det dr littare med firdiga pa-
ket. Wise High Speed Internet, till exempel,
bestir av HSCSD, HDLC, WOA plus en IAS.
Det vill siiga High Speed Circuit Switch Data,
High-level Data Link Control, WebOn-
AirTM Filter Proxy och en Internet Access
Server som ger operatdren direktaccess till
Internet utan att g via fasta nitet, som an-
nars ir det vanliga.

Tillsammans ger delarna anviindaren en
bekvimare anvindning av mobilt Internet
samt mobila tjinster.

HSCSD utnyttjar upp till fyra tidluckor i
stillet for det normala en, vilket betyder fyra
glnger si hog overforingshastighet. HDLC en-
capsulation on ISDN anvinder upp till 25 pro-
cent mindre databitar for sd kallad overhead-
information. Med hjilp av WOA filter proxyn
kan anviindaren sjilv avgbra vilken typ av in-
formation som ska laddas hem — till exempel
kan firgbilder och Javaskript viljas bort.

lllustration: Kerold Klang

Ericsson att méta konkurrensen frin till ex-
empel Cisco och Sun ir att silja kompletta
l6sningar. Jag tors sdga att Ericssons framtid
till stor del hiinger pd att vi lyckas silja Inter-
net-losningar till vira kunder, avslutar Bo
Maurin.
Lars Cederquist
lars.cederquist@ime.ericsson.se

Wise-paketen

Den begrinsade overforingshastigheten i
dagens GSM-niit utnyttjas pd det hir sittet
pé ett effektivare sitt.

De &vriga tre l6sningarna dr foljande:

* Wise Internet Direct Access som med hjilp
av en Tigris Access-server ger mobilanvin-
daren direkttillging till Internet utan att gi
via fasta nitet, PSTN. Anvindaren spar tid
och fir en stabilare uppkoppling medan
operatdren spar pengar.

* Wise Services Unlimited, som kan ses som
ett stod till GSM-operatorer som vill bli
Internetleverantdrer, ISP:er, med tjinster
som e-post med SMS, handel &ver niitet,
surfa pd Internet, WAP-information. Los-
ningen bygger pd Ericssons Internet Servi-
ce-plattform User Service Center, USC.

* Wise Time to WAP, som ger operatdren
allt han behover for att snabbt kunna
lansera WAP-tjinster. Det betyder infra-
struktur, applikationer, utveckling av ap-
plikationer, terminaler, utbildning med
mera.

Enea, inte bara mjukvarukonsulter

HW-plattformar

ASIC / PLD

Produktframtagning

Enca Industrial Svstems
tel 08-507 140 00
fax 08-507 140 40

www.enea.se/elektronik
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Hoj din kompetens
inom ATM och DTM

Vi pé Telia Kompetens erbjuder kompetensutveckling inom ATM och
DTM. Inom ATM erbjuds allt fran informativa utbildningar till avan-
cerade tekniska kurser som ATM grundkurs och ATM matteknik.

* ATM introduktion, kursnr 10101

* ATM grundkurs, kursnr 10102

* ATM métteknik, kursnr 10113

DTM basics &r en ny kurs som férmedlar principerna tér DTM-tekni-
ken. Vi jamfor aven DTM med andra befintliga bredbandstekniker.
* DTM basics, kursnr 10117

For ytterligare information om vara produkter och tjanster: kontakta

Mats Gabrielsson, 0480-42 83 69, mats.o.gabrielsson@telia.se el

ler Anna Hallenberg, 0480-42 86 74, anna.a.hallenberg@telia.se
Eller ta del av informationen pa www.telia.se/kompetens

Telia Kompetens

www telia. se/kompetens
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Specializes in
mixed analogue
and digital

functions in
CMOS & BiCMOS

Austria Mikro Systeme International AG
Tel: +46-(0)8-754 93 95
Fax:+46-(0)8-754 45 44

Anna Grunewald (till vénster) har tillsammans med Jessica Gustavsson gjort ett
examensarbete pd Ericsson som gick ut pa att se hur man pa bésta sitt kan hantera
elektronikskrot ur miljésynpunkt. Till héger handledaren Susanne Lundberg.

Foto: Kurt Johansson

De undersokte
elektroniska sopor

Hur tar man ur miljésynvinkel bist
hand om elektronikskrot? Till exem-
pel basstationer som tjénat klart.
Anna Grunewald och Jessica
Gustavsson har gjort sitt examens-
arbete pa Ericssons 3G-enhet och
kommit fram till att isdrplockning
eller malning gér pa ett ut och att
transporterna dr en huvudfraga.

Examensjobbet gjordes under andra half-
ten av 1999 som en del i Ericssons miljoar-
bete.

— Vi valde att studera en sindarmottagar-
enhet, en transceiver till en radiobasstation,
siger Susanne Lundberg som varit hand-
ledare for projektet. Transceivrar produ-
ceras i stora mingder och byts ut relativt
snabbt och dr dessutom representativa for
Ericssons elektronik.

Tre marknader valdes ut for studien,
Japan, USA och Europa. Dir studerades
olika dtervinningsprocesser, alternativen
att man plockar isir skrotet i delar eller att
allt mals ner direkt utan demontering.
Dessutom négra tinkta logistikscenarier.
Sedan jimfordes de olika stegen i livs-
cykeln for hur produkten ska tas om hand
efter att den skrotats.

Scenarier jamfirdes
— Vi tog kontakt med dtervinningsforetag
pd respektive marknad och bad dem
beskriva hur de skulle gora, siger Anna
Grunewald. Sedan miljoutvirderade vi sva-
ren med hjilp av livscykelanalysmetodik.
Fyra scenarier togs fram. Ett frin
japanska Total Environmental Recycling
Management och ett frin amerikanska

United Recycling Industries Inc. som fick
varsin transceiver for provskrotning. Dess-
utom kontaktades hollindska Mirec och
svenska Ragn-Sells Elektronikitervinning.
Alla dessa scenarier byggde pd att det forst
gjordes en manuell demontering.

For att fi exempel pd direkt nermalning,
fragmentering, kontaktades svenska AB
Arv Andersson, som beskrev hur man
skulle gora, forutsatt att transceivern di
saknar de komponenter som innehdller
berylliumoxid.

Logistiken kan bli béttre

Studien visar att fragmentering eller
demontering gir pd ett ut nir det giller
miljdaspekter. Detta dr ett viktigt faktum
eftersom fragmentering troligen ir billi-
gare och att dagens teknik nir det giller att
separera dmnen till och med ger renare
metaller i vissa fall.

Studien visade ocksd att det finns myck-
et att forbittra inom logistiken. Transpor-
terna utgdr en betydande del av den totala
miljdbelastningen under slutfasen.

— Det finns en stor potential till forbitt-
ringar hiir och vi tycker att hela transport-
flsdet bor ses &ver, siger Anna Grunewald.

Slutligen framhiver Susanne Lundberg
att examensarbetet har stort virde for Erics-
son, eftersom det av allt att ddma ér den
forsta vetenskapliga livscykelstudien av mil-
joproblemen kring sluthantering av skrota-
de produkter. Och det omradet blir allt vik-
tigare, ndr lagstiftningen om producentan-
svar infors pd marknad efter marknad.

_ Lars Cederquist
lars.cederquist@!me.ericsson.se
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Musik ar vagen

Ericsson fortsatter att anvdnda
musik som ett medium fér att
nd unga mobiltelefonanvinda-
re. Nu sponsras Grammisgalan.

— Ericssons engagemang i Gram-
misgalan presenteras inom ramen
for "Make Yourself Heard", berit-
tar Mattias Schedvin, ansvarig
for marknadskommunikation for
Konsumentprodukter i Sverige.

Grammisgalan arrangeras for ar-
tonde gingen av musikbranschen
genom IFPI, International Federa-
tion of Phonograph Industry. Ga-
lan bjuder pa ett massivt artistupp-
bdd och siinds direkt frin Kungliga
Tennishallen i TV4. I &r delas det ut
grammisar i 18 kategorier.

— Virt samarbete med Grammis-
galan handlar om mer #n att sitta
vir dekal pd skyltar under evene-
manget. Vi vill bygga relationer
med musikintresserade ungdomar
samt etablera ett samarbete med
den svenska musikindustrin, siger
Mattias Schedvin.

Mattias Schedvin lovar att
Ericsson ska ta en aktiv roll under
ceremonin, genom ett initiativ
som ska koppla varumirket till
musik. Exakt vad det handlar om
vill han inte avslja.

Galan dr en delaktivitet inom ett

till de unga

Y

Arets grupp? Tjejerna i Sahara Hotnights sldss mot de mer etablerade killarna i Kent om Grammispris.

bredare initiativ inom musik for
Ericsson. Kulmen nds i november
med MTV European Music Awards,
musikbranschens "Oscars-gala”.

I fjol gick Ericsson in som en av
fyra huvudsponsorer for den eu-
ropeiska musikgalan och kommer
att vara med dven i 4r, dd priscere-
monin hills i Globen i Stockholm.
Vid sidan av Grammis- och MTV-
galan innefattar Ericssons musik-
sponsring dven lokala aktiviteter
som klubbar, musikfestivaler

och samarbete med radiostationer.

Aktiviteterna inom musikom-
rddet dr ett led i Ericssons strivan
att skapa relationer med yngre
mdlgrupper. Musik dr en viktig
identifieringsfaktor fér unga, och
gir Over nationella och sociala
grinser.

Musik passar ocksd ledorden
"Make Yourself Heard” Genom
aktiviteterna vill Ericsson bygga
kdnnedom och en positiv kinsla
kring varumirket, vilket under-

Foto: Linell

littar for andra typer av mark-
nadskommunikation. Unga har i
allminhet en krass instillning till
reklam, och for att nd fram med
din information mdste du ha
trovirdighet som foretag.

Grammisgalan sdnds i TV4 den
14 februari.

Henrika Lavonius-Norén
henrika.lavonius-noren@ime.ericsson.se

www.tv4.se/grammis.

Halit Gunes (till vinster) frin
Ericsson i Turkiet har varit med
och byggt upp en tiltstad for 400
personer i den turkiska byn Degir-
mendere efter jordskalvet i
augusti. Foto: Dag Nielsen

FIRMA ERIC & SON

Drabbade i Turkiet tvingas
bo kvar i tdlten minst ett ar

Medarbetare pa Ericsson

tog snabba initiativ i hjalp-
arbetet efter den stora jord-
bévningen i Turkiet i mitten
av augusti. Bland annat orga-
niserades en mindre téltstad
i den hart drabbade byn
Degirmendere. Fortfarande
bor cirka 200 ménniskor kvar.

Klockan 03.00 den 17 augusti forra
iret skakades Turkiet av en av de
starkaste jordbdvningarna under
1900-talet. Over 17 000 omkom i
jordbdvningen. Ericsson stillde
snabbt upp genom att reparera
basstationer. Dessutom donerades
mobiltelefoner till ett kommuni-
kationscentrum som Ericssons
partner, Turkcell, satt upp.

Ericsson var ocksd med och
ordnade fram svenska militdrtilt
tillsammans med R&da Korset.
Det blev en hel tiltby for cirka 400
personer i byn Degirmendere

Halit Gunes pa Ericsson i Tur-
kiet beriittar att frdn borjan bodde
det mer dn 400 byinvinare i de 80
tilt som sattes upp, men under
vintern har ungefir hilften flyt-
tat.

— Ericsson har ocksd hjalpt till
med duschar och kik samt med
en provisorisk skola, berdttar
Halit Gunes.

Och det kan behévas, eftersom
dteruppbyggnadsarbetet gir ling-
samt och minga miste rikna med
att stanna i tilten i minst ett 4r.

Dag Nielsen frin Ericsson Ra-

dio Systems i Stockholm var med
och organiserade. Han kiinner den
turkiska marknaden och har tidi-
gare jobbat for Roda Korset och
Forenta Nationerna.

— Roda Korset linade tilten av
den svenska armén under &verin-
seende av svenska regeringen. An-
stillda frdn Ericsson koordinerade
hjilparbetet tillsammans med en
lokal frivilligorganisation, sdger
Dag Nielsen.

Mer in 600 000 ménniskor blev
hemldsa vid jordbdvningen, var av
minga fortfarande bor i tilt. Vid-
ret 4r vintertid mycket kyligt med
minusgrader och sné.

Y Mats Lundstrém
mats.lundstrom@Ime.ericsson.se

VAD JOBBAR DIN
PAPPA MED ¢

HAN GOR TELEFONER.

GENOM

MED ATf FA ©-9G
m"m'umﬂeo MESSAGING

MED CDCS 0cH WAP.

OCH INTEGRERA ALLT

E-challenge
- nu i hela
Europa

Ericsson sponsrar E-challenge,
en tavling fér webbentrepre-
ndrer, som i &r har vuxit frdn
att vara en svensk foreteelse
till en europeisk.

Priserna dr inte det viktigaste,
utan snarare mdjligheten for
entreprendrer att f& publicitet
och att tréffa potentiella investe-
rare.

— Det ska bli spinnande att se pd
vilken nivd bidragen frin Europa
befinner sig pa, siger jurymedlem-
men Peter Olson, som ir chef
for Affirsutveckling pd Ericssons
marknadsomride Europa, Afrika
och Mellandstern.

Tévlingen arrangeras av det
svenska riskkapitalbolaget E-Chron.
Tanken ir att ge entreprendrer med
inriktning pa Internet majlighet att
fa in riskvilligt kapital. Bland spon-
sorerna finns foretag som Lotus,
Hewlett-Packard och Ernst &
Young.

Flera av fjoldrets finalister har va-
rit mycket framgingsrika. Det gal-
ler sidrskilt webbtjinsten Dress-
smart som siljer herrklider till af-
firsmin som sillan har tid att gd i
kladaffirer. Aven Letsbuyit har
vuxit enormt pd en affirsidé som
kallas coshopping, dir Letsbuyit
forhandlar fram forménliga priser
it sina medlemmar. Vinnaren hette
ZoomOn vars marknadsvirde tkat
med 100 miljoner kronor under
dret.

— Vi satsar ordentligt pd E-chal-
lenge. Bland annat agerar vi viirdar
for ett kickoff-mote som arrangeras
i borjan av februari i London.

— Vi ser E-challenge som en viktig
katalysator for att identifiera och
lyfta fram ndsta generations Inter-
netforetag, en viktig forutsittning
for att den mobila Internetvirld
Ericsson satsar pd ska bli sd lyckad
som mdjligt, siger Peter Olson.

Den 29 februari ér sista dagen for
bidrag till &rets tavling. Bland bidra-
gen ska 150 semifinalister vaskas
fram. 15 finalister kommer sedan att
delta vid prisutdelningsceremonin
16-17 maj i Stockholm och i Hel-
singfors.

— Den stora vinsten med att delta
i tivlingen dr mojligheten att fa
massmedial uppmirksamhet och
chansen att knyta kontakter med in-
vesterare, siger Peter Olson.

Kickoff-méten hills pd en rad
platser i Europa, bland annnat i
Amsterdam, Kopenhamn, Oslo,
Miinchen, Sophia Antipolis och
Stockholm med start i bdrjan av
februari.

 Mats Lundstrdm

www.e-chron.com

Pensionéarsféreningen

Torsdag 17 februari klockan 14.
Arsmite. Plats: HF L-huset.

Onsdag 23 februari klockan 13.
Bestk hos Stockholms brand-
forsvar.
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Din 1dé kanske ,
orandrar varlden.

>
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Ibland kan vardagliga situationer resultera i en helt ny affirsmdjlighet.
Se bara pd Bluetooth, teknologin som trddlost forenar bdrbara datorer,
mobiltelefoner och annan utrustning. Forsta gdngen den idén poppade upp var
pé Ericssons tillbehorsavdelning i Lund. Négon frigade sig varfor man inte "
et kunde koppla ihop saker och ting pa ett mindre till-
http://bi.ericsson.se
trasslat sitt in med kablar. Det ena gav det andra, och
idag har Bluetooth alla forutsdttningar att revolutionera minniskors arbete.
Béde pd jobbet och hemma.
Vi pd Business Innovation ér stindigt pd jakt efter nya idéer — banbrytande
eller vardagskluriga — som kan forvandlas till nya affirsméjligheter.
Kontakta oss om du har en idé du tror pd. Har den bara kommersiell barkraft 2
hjdlper vi till med finansiering, marknadsforing och allt annat som behovs.
Vem vet — din idé kommer kanske att férindra virlden!
2
?

Business Innovation ERICSSON g


http://bi.ericsson.se
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Ericsson, HF/LME/DI,
Rum 811023,
126 25 Stockholm

kontakien

Persons on temporary assignment in Sweden may receive Contact, the
English-language version of Kontakten. To do so, submit your name,
address and the termination date of your assignment in Sweden to
solveig.sjolund@lme.ericsson.se If you change addresses while in

Sweden, kindly send us your new (and your old) address.

Trendigt och
-personligt

Orange slips eller illgrén scarf. Lange har masskladerna
matchat Ericssons fargpalett i montern. Och en del har burit
dem med viss motvillighet. Men med arets CeBIT-massa
introduceras ett nytt tankeséatt. Kladerna ska spegla Ericssons
personlighet och image. Professionalism och kvalitet &r
& honndrsorden.

i

g

< Det & manga som vill se kul och firgglada ut p& massor. Har &
Alcatels personal i sina masskldder p4 GSM-mdssan i Cannes.

— Vi viljer ju inte klider efter vilka
tapeter vi har hemma, eller vilken fiirg
vi har pd soffan, utan vi klir oss for att
vi vill bli uppfattade pd ett speciellt
sitt, forklarar Gunilla Solheim, som
tagit fram Ericssons nya missklider.

Kléder fran Filippa K

~ Tanken ir att Ericssons image och varu-
mirke ska dterspeglas i kliderna. Dirfor
valde vi Oskar Jacobsson och Stenstroms,
tvd svenska kvalitetsmiirken som dr for
modebranschen vad Ericsson ir for tele-
kombranschen, forklarar modekonsulten
Henrik Mattsson, BLOC Framtidsforsk-
ning AB, som Ericsson anlitat.

Till det kommer klider frin Filippa
K, som en del av den yngre missper-
sonalen i Konsumentmontern pd CeBIT
ska ha.

~ Filippa K idr trendigt, ungdomligt
och stdr for god svensk design och kvali-
tet, sdger Gunilla Solheim.

Kliderna ska spegla firetaget

Genom att det finns ndgra olika mirken
och plagg i kollektionen kan klddseln
varieras beroende pd exempelvis dlder
och stil. Varje person kan ocksd i viss
mdn sjilv vilja den kombination som
kinns professionellt och bra for just
honom eller henne.

Med den nya mésskollektionen stir Ericssons image i
fokus. Det ska vara professionelit och strikt afférs-
missigt. Firgskalan gdr i gratt. Trist kan en del tycka,
men faktum &r att gritt signalerar bdde professio-
nalism och trendighet, menar Gunilla Solheim och
Henrik Mattsson, som tagit fram Ericssons nya
misskollektion.

Den nya kollektionen kommer att
anvindas pd en rad missor och tillstill-
ningar framover. P4 GSM-missan i
Cannes férra veckan tjuvstartade man.
Till skillnad frin den forra missklidseln
dr den hir koncerngemensam for alla
affirssegment.

— Det ir viktigt att vi inte med vir
klddsel ger olika signaler beroende pi i
vilket affirssegment eller marknad vi
arbetar. Ericsson har ett varumirke och
vir klidsel ska spegla det, siger Gunilla
Solheim.

__Mia Widell Ornung

mia.widell@Ime.ericsson.se

Foto: Lars Astrém

16 - 19 februari: Stort chefsmate i Hongkong dar
Ericssons VD Kurt Hellstrbm samlar drygt 300 av
Ericssons hdgsta chefer. MGtet kommer att bli drligen
aterkommande. Kontakten finns pa plats.

24 februari - 1 mars: CeBIT. Den stora telekom- och
IT-médssan i Hannover i Tyskland. Ericsson visar upp
vad vi kan liksom konkurrenterna i branschen. Kon-
takten kommer att rapportera utforligt frdn massan.

28 januari: Ericsson presenterade bokslutet for 1999.
Fjdrde kvartalet blev det bésta hittills i Ericssons histo-
ria. Heldrsvinsten pd 16,4 miljarder kronor &r ndgot
mindre &n forra dret.

28 januari: Jan Wireby tar éver segmentet for Konsu-
mentprodukter efter Johan Siberg. Marknadsomradet
Europa, Afrika och Mellandstern, som Jan Wareby
idag &r ansvarig fér, delas upp i Vésteuropa i en del
och Osteuropa, Afrika och Mellanéstern i en del. Rag-
nar Back tar ansvaret for Vésteuropa.

3 mars: Rekordorder i Turkiet. Ericssons storsta mo-
bilsystemorder hittills presenterades i veckan. Den &r
vérd 850 miljoner dollar, drygt 7 miljarder kronor. Det
handlar om att bygga ut GSM-natet i Turkiet.

Kristian Tear &r utsedd till chef fir Ericsson i Schweiz
Han eftertrader Werner Kreiss som fortsétter som bo-
lagets ordfdrande. Kristian &r idag chef fér Ericssons
marknadsenhet fér Centralamerika.

Christer Ek jobbar sedan den 1 januari med utveck-
ling av leveranskedjan fér UMTS, tredje generatio-
nens mobilsystem. Han kommer att verka inom kon-
cernfunktionen Supply & IT men dven rapportera till
Mats Kéhlmark som &r chef for WCDMA-enheten.
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Vid en extra bolagsstimma den nionde september
1997 godkéndes ett forslag om ett konvertibelpro-
gram. Konvertibelperioden stréicker sig fram till den
30 maj 2003. Undrar du ndgot om konvertiblerna
kan du titta pa http://inside ericsson.se/
convertibles
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W Hér finner du aktuella
lediga tjdnster inom Erics-
son. Tjdnsterna utannonse-

ras ocksa i Rekryt, varifran
dessa annonser ar hamta-
de. Rekryt hittar du pa we-
bben under

http://rekryt.ericsson.se
B Nasta JobbNytt kommer:
25 februari.
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Oavsett vilken dator du har
fortjanar dina 6gon en [IYAMA

Kom ihag att det dr skillnad pa bildskdarm och bildskdrm. som levereras med din dator, utan tank pa dina 6gon. Skall
Och det @r den som ar viktigast for dig i det langa loppet. det sparas skall det inte goras pa anvandarens bekostnad.
Oavsett hur snabb dator du har blir inte arbetspassen Déarfor har vi vassat vara priser lite till. Sjalvklart utan att ge
kortare for det och det ar bildskdarmen du tittar pd, inte avkall pa vare sig kvalitet, ergonomi eller prestanda. Bestall
den beigefdargade, surrande ladan. En [IYAMA bildskarm en IIYAMA bildskdarm redan idag — det ar dina dgon vérda.
garanterar dig en bra synergonomi och vdlbefinnande.

Noj dig ddrfor inte med en billie paketskarm VALKOMMEN TILL II'YAMAS TRYGGA VARLD.

TXA3812|T, 15" TFT, 8.790:- TXA3B22]T, 15" TFT, 9.565:- TSA3932HT, 15,4 TFT, 13.435:~
1024768 upplisning, TCO'99 1024768 uppl, TCO'99, hiigt, USB, VESA-Ffiste, 1280* 1024 upplisning, TCO'gg

TXA3832HT, 15" MVA, 10.511:~ TSA4632HT, 18,1" TFT, 23.651:-
1024768 uppl, TCO'99, higt, USB, VESA-fiste, rotation 1280* 1024 uppldsning, TCO'gg

Sgo2|T. 19" FST, 4.192:- 5102GT, 21" FST, 7.975:- A201HT, 22" NF TensionMask, 7.975:~
max 1600* 1200/90Hz, TCO'99 max 1600*1200/85Hz, TCO'gs 2048%1536/BoHz, TCO'99

Ago1HT, 19" NF TensionMask , 4.597:-

1600*1200/g90Hz, TCO'gq

Samiliga ovanstaende ramavtalspriser giller fran av Ericsson aukloriserade PC-AF inkl. 3 ars
pa-platsen utbytesservice. Vi har dven modeller med inbyged pekskirm, higtalare, USB-nav etc
For mer information - titta i Ericssons "CLICK TO BUY™, kontakta oss pa livama Nordic, tel 08-564 725 oo

eller aukioriserad Ericsson PC-AFE Eller surfa in pa var hemsida - www.iiyama.se/ericsson
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ADMINISTRATION

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Sekreterare

@ Vi behiiver forstirka vr enhet, LVT/|, med en admi-
nistratdr/sekreterare. Du kommer att arbeta som sekre-
mlﬁtlilnpumodlhamiﬁrdem

jekt som drivs av avdelningen.

Du bér kunna halla ménga bollar i luften samtidigt
och kunna fatta sjslvstindiga beslut. Du du bér ha god
PC vana och beharska MS office-paketet. Du bér ocksa
ha goda kunskaper i engelska.

Féit ratt person kan vi lova ett mycket omvixlande
och utvecklande arbete pé en treviig avdelning.

wummem;ohmm
son@era.ericsson.se. Ansikan: Sekreterare, Ericsson
Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad@era ericsson.se.
ARG S e T s e e e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

3PP Messaging

Product Line Third Party Products har ett overgripande

® Som enhetssekreterare kommer Du att assistera
chefen och hela enheten, totalt cirka 15 personer. | ar-
betsuppgifterna ingdr ansvar fr administrativa rutiner,
bokning av resor och konferenser samt ansvar f6r enhe-
tens interna web-sidor.

Arbetet kréver goda kunskaper | engelska och Du be-
hiirskar MS Office-paketet och Internet/Intranet. Fir ratt
person finns majligheter till ett spinnande och sjilv-
stindigt arbete i en intressant milj6 dér Du kan utveck-
las inom IS/1T och ekonomi.

lmohmmmoam
son@era.ericsson.se. Ansdkan: 3PP Ericsson
Radio Systems AB, AH/HS Elisabet Grahl, 164 80
STOCKHOLM, elisabet grahl@era.ericsson se.

T R AT R T T s B

ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

1T Services Finance

Vi skall stodja verksamhelten att nd dess mal. D& vi an-
winder det integrerade systemet R/3 (system ONE), dr
det ett brett omrdde som berbirs. Vi strdvar efter ott nd
World-Class inom olika verksamhetsgrenar och att
skaper och vir serviceattityd. Vi sbker nu

Enhetssekreterare

@ Vill du vara med om att utforma den nya enheten IT
Services Finance? Vi &r nu mitt uppe i ett spinnande
skeds, dér vi skall utforma enheten och det tjansteut-
bud som vi kommer att erbjuda. Nu behéver enhet-
schefen en sekreterare som Sven kommer att fungera
som en sammanhdllande lank fir Guriga avdelningar in-
om IT Services Finance sdsom Sourcing, Security och
Controlling.

mmmmmmmm
men det finns goda méjligheter att utforma arbetsupp-
giftena efter eget Gnskemdl. Du &r en person med
kinsla féir service och trivs med minga kontakter. Du
har {att for att samarbeta och dr bra pd att hilla ménga
bollar i luften. Din formella bér vara lagst
gymnasienivd och géma ndgra irs erfarenhet av sekre-
terararbete. Du har god datorvana, behdrskar Office-pa-
ketet och har goda kunskaper i engelska. Vi ser gima
att du har erfarenhet av eller intresse fBr att arbeta med
ekonami. Vilkommen med din ansdkan senast den 2
mars.

muﬁmaﬁmam&
hetssekreterare IT Services Finance.
recruitment@edt ericssonse.

T TR SRS A T

Secretary 5
Market interest in the new WCDMA based world stan-
dard is booming! Our mission at WCDMA Systems s to
ensure provisioning of the mast competitive products
and solutions for WCDMA based third generation mo-
ness to our customers. The areg for our invalvement
covers end-to-end system solutions including Applica-
tions, Service Network, Core Network, Radio Accesses,
Management Systems and Terminals.

® We are searching for a secretary to be part of our
‘Operations Strategy and Control Unit’ at WCDMA
mmwmmmmmm

We believe that you meet the following criteria: Have
excellent social skills, are service minded, are a team
player but also work independently. Are able to plan,
organise and prioritise. Good knowledge of MS Office
u’dmdem&pd:rmngwnlscenmemm

Mdudmmwdluyuu??wm‘lhepukdaw-
mulating business where you will find new challenges
every day. You will get a project orientation with the
chance to participate from start to end.

Contact: Erik Ehrenfors, 08-585 34109, erik.ehren-
fors@era.ericsson.se. Application: Secretary -Ul, Erics-
son Radio Systems AB, ERA/UH Towa Raak, 164 80
STOCKHOLM, towa.raak@era.ericsson.se.

W ST TS T I SR W

ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,

Administratdr/assistent

® Tjansten inneba att koordinera vanligt farekomman-
de administrativa p& vir enhet i Kar-
Istad. Kontoret bestdr idag av 25 personer. Vi befinner
055 | ett expansivt skede och behdver fiirstarka vart
kontor med ytterligare en medarbetare.

1 arbetet ingdr dven enklare arbetsuppgifter av eko-
nomisk art. Du kommer att rapportera till platschefen i
Karlstad. Vi ser gdma att du har gymnasiekompetens
och att du har erfarenhet frin kontorsarbete, géma frén
konsultvariden.

Du ska tycka om att ha ménga bolfar i luften, ta egna
initiativ och bidra till tBrb&ttringar och avar-
betsformer ach rutiner. Du blir lite av spindeln i nitet
for att koordinera vira administrativa rutiner pd ett

Dunﬂstemvandamnmhdamod!bd:m
engelska i tal och skrift, d arbetet dven innebar kon-
takter med kunder sdvél inom som utanfdr Ericsson.
Tjénsten dr ny och du kommer darfdr att ha mjlighet
att séita din egen priigel pd sdvil uppligg som innehdll.
Vilkommen med din ansdkan senast den 25 februari.

Kontakta: Sylvia Michel, 054-29 42 92. Ansdkan: Admi-
nistratdr/Assistent, Sylvia Michel,

soker en sekreterare till enheten
samheten ansvarar for bl a utveckling av MINI LINK,

marknadsféring och férsaljning av produkter och tjins-
ter.

Arbetet som sekreterare hos oss 3r en heltidstjanst
som innebér forutom sedvanliga sekreteraruppgifter
som utskrifter, dokumentation, telefonbevakning etc
dven sammanstallning av manadsrapporter samt fram-
W‘lmwpmnmmnd.mmﬂnw
gruppen och skriver métesprotokoll,
Iqmumbuﬁlumodlhaﬂem
bokningar. Du leder ocks3 sekreterarméten manadsvis
pd enheten,

Du i en inktnbwik, pasitiioch utitikiad person,
som tycker om att ge service och ha méinga bollar i luf-
ten samtidigt. Du &r stresstdlig, har frmaga att priorite-
ra och fatta sjiivstindiga beslut. Du skall ha mycket go-
da kunskaper | Word, PowerPoint och i svenska spriket
samt goda kunskaper i engelska bide i tal och skrift.
Ansdkningsformulat.

.Vlldumdgmmpmﬂwww
Mikrovigsradio.Verk

Kontakta: Menni Dahlberg, 031-747 2250, menni.dahl-
berg@emw.ericsson.se, Mikael Bickstrdm, 031-747
1678, mikael backstrom@emw.ericsson.se. Ansdkan:
Foretagsledningssekreterare, ref nr 00-008, Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation, 431
84 MOLNDAL

e P e T R T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Sekreterare - Strategic
Product Management

@ Du kommer att assistera produktledama pd enheten
och ingd i en grupp bestdende av tre sekreterare. Detta
innebar allmdnt adminstrativt arbete, sakerstilla de ad-
ministrativa rutinema inom avdelningen, granska
ndrwmrochrmrhgulmmocﬁsi

“ﬂﬂmhr&hmhﬂwmmd
senvicekinsla. Stor PC-vana och behirskar bl a MS Offi-
mdmﬂapdsmmswun&m
arbeta med olika Kan arbeta
sjdivstindigt men har ocksd latt f6r att samarbeta. Erics-
sonkunskap. Litt fr att uttrycka dig i tal och skrift

Kontakta: John Montgomery, 08-764 1767. Ansbkan:
SEKRETERARE-Strategic Product Ericsson
Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.

e e | o o e N
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Sekreterare

ERA/LN Sales, GSM & WCDMA Systems We are looking
for a qualified secretary to provide administrative and
secretarial support and assistance to one of our sales
department within Sales EMEA. The position requires a
high level of service. You are a positive team player

and also able to work . Your tasks inclu-
de daily secretarial work ot a sales department.

® You have several years of experience as a secretary
(preferably from a marketing unit). We are working in
an intemational environment and it is essential to have
a good knowledge of English.

Contact: Thomas Oster, +46 8 585 314 05, thomas.os-
ter@era.ericsson.se, Mikael Eklund, +46 B 404 90 29,
mikael.ekiund@era.ericsson.se. Application: Sekreterare
ERA/LN/G, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/LN/HA
Lise-Lotte Ramneby, 164 8O Kista, lise-
lotte.ramneby@era.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

PU Communicators is a new fast growing product unit
within Ericsson Mobile Communications. Our mission is
to achieve mnhmdlﬁe&s

and Smartphones

@ This position will be the first contact a customer will
have with the PU Communicators Support team. You
will receive, log and do a first analyse of the problem in
order to resolve. When specialist help is needed, you
hand over the errand ta the right engineer or instance.
You will pro-actively monitor the call errands, follow-up
on a day to day basis, have weekly reviews with the
customer support team on the situation. You will gat-
her, analyse and report statistics weekly/monthly and
as required.
Additional responsibilities include: Ensure routines
are in place for call management. Help-desk tools are
available, updated and in use. Conduct training for the
Customer Support Team on tools/processes. Handle
prototypes being delivered to beta test customers. Fol-
low-up status on escalated issues to ensure action
plans are in place to resolve customer issues. Your glo-
bal role puts you in an international environment toget-
her with other support professionals. The pasition is
based in Kista, Stockholm. We welcome female candi-
dates.
administrative skills. Good ability to communicate in
and written. Upper secondary school
(minimum 2 years). Experience from support work. In-
terested in technique.

Contact: Jens Greve, +46 8 404 2799, Dennis Stahl-
berg, +46 8 404 5272. Application: Customer Support
Agent.

Localisation/
Traffic Co-ordinator -
Communicators and

Smartphones

® You will co-ordinate and administrate localisation of
one or more products. This includes translation, valida-
tion and approval on all given languages. You ensure
that all required handling around the processes produ-
ce a quality product in time. You handle all the internal
administration to get the work done and as required
handle exteral agencies involved.

support sub-project on deliverables and progress. Co-
ordinate validation sessions. Follow-up the status on is-
sues to ensure there are action plans in place and work
is done to resolye the issues. Your global role puts you
in an international environment together with other
support professionals. The position is based in Kista,
Stockholm.

administrative skills. Good ability to communicate in
English-spoken and written. Upper secondary school
(minimum 2 years). Experience from localisation/trans-
fation work. Interested in technique.

Contact: Robert Thunell, +46 8 757 1996, Dennis Sta-
hiberg, +46 8 404 5272. Application: Localisation, Traf-
fic Co-ordinator, Ericsson Mobile Communications AB,
KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80 Stockholm, an-
na.pelkonen@ecs.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Ansvarig for
kunddokumentation

Produktenheten Bredbandiga Radiondt (Product Unit
Wideband Radio Networks) ligger i Kista ach pd avdel-
ningen mmmmw
umdmnmuppgﬁ
Gvervaka WCDMA basstationer och radiondtstyrnoder,
dels verktyg for design och planering av radiondt och
transportndt.

@ Vi siker en person som ska arbet med kunddoku-
mentation inom et av Ericssons viktigaste projekt-ut-
veckling av nya system och produkter for Ericssons
bredbandiga mobiltelefonsystem, tredje generationen,

MA) radioteknologi och ATM Transmission.

Som ansvarig for kunddokumentationen fér dessa
system ska du leda arbetet genom alla projektens fa-
ser-fran att besluta vilka dokument som ska tas fram till
slutleverans. Detta innebér att du dr arbetsledare fir ett
antal tekniska skribenter och ser till att de dokument
som tas fram uppfyller véra kunders behov. Dessutom
kommer du att delta i framtagningen av milj och pro-
cesser for kunddokumentation far hela var produkten-
het, samt att delta i koordineringsaktiviteter med andra
organisationer fidr att uppnd ett konsistent utseende av
dokumentationen

Du har flera ars erfarenhet av framtagning av on-line
kunddokumentation fér programvarusystem, géma in-
om telekom-omridet och géma i en arbetsledande be-
fattning. Erfarenhet av HTMLXML och/eller SGML &r
meriterande. Du méste givetvis ha mycket goda engels-
ka sprakkunskaper.

Kontakta: UIf Larsson, 08-764 14 29,
ulflarsson@era.ericsson.se. Anstkan: Ansvarig fbr kun-
ddokumentation-Ref nr R/H1391, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80
STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN @era.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Till var Bluetoothorganisation i Lund soker vi en
Sekreterare (vikariat)

® Du kommer att fungera som ett administrativt stod
4t enhetschefen samt vara koordinator och samman-
héllande lank fér enheten. Forutom sedvanliga sekrete-
raruppgifter kommer Du att administrera Bluetooth Ad-
optersavtal. Detta innebdr bl a att skota registrering,
svara pd frégor ach skicka tillbaka avtal. Andra arbet-
suppgifter blir att hjélpa nyanstélida till rétta, samordna
gemensamma resor och arrangera olika evenemang.
med ndgra &rs erfarenhet av administrativt arbete, gar-
na frén ett internationellt féretag. Du har goda PC-kun-
skaper och behdrskar engelska i tal och skrift. Som per-
son & Du senviceinriktad, initiativrik och flexibel. Du har
ett strukturerat arbetssétt samt férméga och intresse av
att sjdlvstdndigt driva mindre projekt.

Kontakta: Orjan johansson, 046-19 41 65, orjan.jo-
hansson@ecs.ericsson.se. Ansikan: Sekreterare-GH
00:056, Ericsson Mobile Communications AB, Persona-
lenheten, 221 83 LUND, personalenheten@ecs.erics-

son.se,

fuass il s fans e = s ==
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Portfolio

Management Assistant
mmmsmmwmm
sdiljer mobila inom standar-
den D-AMPS/AMPS, Idag dr nastan halften av virldens
mobiltelefonabonnenter kopplade till D-AMPS/AMPS
system.

.Iﬁbﬂﬂ&mﬂ;&:‘&ﬂnwdmm
tiv/analytisk person som skall stidja management
framst vid Licensforhandlingar. Dina uppgifter blir att
sammanstalla och analysera information och fakta om
konkurrerande fGretag. Du ansvarar dven fir underhall
av vér Patentdatabas och kordinerar aktiviteter fér upp-
byggnad av Ericssons Patent portfilj.

| arbetsuppgiftera ingér dven utskrift av brev, proto-
ﬂmmmmwmm
Wmmnﬁ&rmhdddm
kontakter med korrespandens p3 engelska, 2 du bor
ha mycket goda sprikkunskaper.

Det&atlmlmmud'lomvtdmdemm
staller krav pé , flexibilitet och samarbets-
mﬁwﬁwamwd&mwm
tempo. som har gymnasieutbildning, even
Imerfaren gp e i

Kontakta: Kasim Alfalahi, 08-404 45 48, kasimalfala-
hiGera ericsson.se. Ansdkan: Portfolio Management As-
sistant, Ericsson Radio Systems AB, AH/HS Elisabet
Grahl, 164 80 Stockholm,
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Sekreterare - KYS

Fixed Radio Access dr en affdrsenhet med 350 anstdll-
da inom New and Special Business Operations (BN-
50). Av dessa dr vi 75 personer som arbefar

naden 3C j Sundbyberg. ppe

® Vi sBker nu en sekreterare till chefen fr enheten Fix-
ed Radio Access. Du r utétriktad, arbetar sjélvstindigt
och har en instdlining att service &r en sjilvidarhet. Du
ingdr i ledningsgruppen som bestdr av 7 personer, Du
skriver métesprotokoll, férbereder underlag, arangerar
miten, bestiller resor/skriver reserdkningar, &r tidrap-
portdr, granskar fakturor, passar chefens telefon, &r
kontakten p& kontoret ndr chefen reses, ansvarar for
maskinrummet och kontorsfSrrddet. Du 3t dven med-
lem i User Board som & ett anvéndarforum inom 1S/1T-
fragor. Du har naturligtvis ett niira samarbete med en-

Mmmmmmmw-
gunnarkonigsson@era.ericsson.se. Ansikan: Sekretera-

re-KYS, Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/KD/HS Ma-
ri Skogldf, 164 80 STOCKHOLM, mari.skoglof@era.erics-
son.se.

T e T I S i
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Projektadministrator

f&r RBS Integrering & Verifiering av 3:e generationens
mabiltelefoni, WCOMA

@ Du &r en person som varit med ett tag och kan bidra
med véirdefull kunskap och erfarenhet. Du kénner
kanske till att inom integrering och verifiering ansvarar
vi fir att f&r forsta gingen séitta ihop, integrera, de pro-
dukter som tas fram inom PU-WRN, produktenheten
Wideband Radio Netwaorks. Sedan tar vi reda pd, verifie-

ru.hlmﬂuchlvmmubmm

Wlﬁtnﬁa%mw

Du f&r vara med frén borian och hjlpa delprojektle-
daren bygga upp den delprojektorganisation som be-
hévs i ett kommande projekt som ska ta fram RBS i
nésta fas av 3GPP (WCDMA). Det handlar om att till-

sammans med delprojektledaren ansvara fér administ-
rativa uppgifter som &r en del av delprojektet.

Vi @ en ung vixande enhet med hela vérlden som
marknad. Vi sitter i Kistas modemaste lokaler. Enheten
praglas av kreativitet och nyfikenhet och vi manar om
maéngfald. Nu sbker vi dig som vill vara med att forma
din och Ericssons framtid! Vér vardag inom 18V bestér
av varierande arbetsuppgifter bl a felstkning, analys,
problemlésning m m. Dérfir behver vi inom RBS I8V
en administratdr med férmaga att utvecklas med den
nya tekniken. Kainner du att du kan bidra? Du &r
systemvetare eller motsvarande. Goda kunskaper i eng-
elska ar ett krav.

Kontakta: Anette Engdahl, 08-757 21 48, anette.eng-
dahl@era.ericsson.se, Anna Lindvall, 08-404 76 62, an-
Ansdkan; R/H1340, Erics-

ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,

Ericsson Business Consulting is the leading provider of
Mobile Internet Business Solutions. We deliver total so-
services. The mission is to migrate the clients, large
and fast growing enterprises, into the Mobile World
and thus turn new business logic into a competitive ad-
vantage for them. Today we are more than 4000 pro-
fessionals represented in more than 30 countries all
over the world. Please visit waw.ericsson.se/business-
consulting and http//consulting.ericsson.se,

Assistant/Secretary

- Human Resources and Operational Development Glo-
bal Stalf

@ This position offers you a challenge to work with

Strand. The tasksYou will be the administrative center
of global functions HR & OD and give support and assi-
stance to the Director of HR & OD and the unit's staff.
This means, for example, information spreading, home-
page administration, personnel administration, and

s;ppmtmﬁnmsﬁndzmdblm—upfuhde—
partment, correspondence, and travel and conference
a

rrangements.
We would like you to be a team player but also to
have the ability to work independently. You are able to

run several parallel projects under pressure. You enjoy
solving problems, to take initiative and to identify im-
provement areas and generate practical solutions.

You have several years of experience from similar
work. Experience from a HR department is a plus. You
Mmmmdwmmmuns-

ency in spoken and written English is required since

Contact: Lars Ander, Director HR and OD, +46 70 590

17 32, Johanna Carlsson, HR Officer Global Staff, +46 8
422 21 84. Application: Assistant/Secretary-Lars Ander.
recruitment@edt ericsson.se.

et S S = kNSRRIt A )
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Assistant

Established in June 1999, Ericsson Services is the new
name for service excellence within Ericsson, a Business
Unit in the Network Operators & Service Providers seg-
ment. Ericsson Services combines the best efements of
S0's service unit network to create a single focused or-
to build on our impressive sales growth and maximize
business opportunities well into the new millennium. To
find out more about this new force in service solutions
please visit our website at:
httpy//ericssonservices.ericsson.se/.

@ For our Unit Network Design & Performance Impro-
vement, we are now looking for an Assistant/Secretary,
Your role will be supporting the Manager of the depart-
ment and the unit staff, Your primary tasks include in-
formation spreading, handle correspondence, take mi-
nutes of meetings, travel arrangements and support in
production of presentation material etc. Your role will
be central in our organisation, as much of the work de-
pends on you running the issues independently and
following up others on a lot of different tasks.

We are working on a global base, so we need a per-
son who has good knowledge in English both spoken
and in writing as well as good Ericsson knowledge. You
should manage the Microsoft Office Package.

You have to be comfortable with working indepen-
dently and making decisions in a fast moving intema-
tional environment. You should at least have a couple
of years experience within qualified secretarial jobs.

mmmmmml an-

ERA/GH Agneta Hier-
tén, 08-7572902, agneta hjertén@era.ericsson.se. Ap-
plication: Assistant, Ericsson Radio Systems AB,

SG/ERA/GH Anna Hager, 164 80 Stockholm, anna ha-
ger@eraericsson.se.
T T N S e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Vill du jobba med en produkt dér dina idéer kan an-
vdndas av miljontals ménniskor vdriden dver redan
imargon?De idéer och produkter vi utveckiar anvands
dagligen av miljontals GSM anvindare i sdvdl Sverige
som hela vriden. GSM véxer idag kraftigt | antol
abonnenter och inom Ericsson styr och bidrar vi till
denna tillwixt genom att kontinuerligt tillféra ny teknik.

Nu Gppnar sig nya mbjligheter fér GSM som kommer
att bli det féirsta mobila systemet fér multimedic. Infdr
detta accelererar vi wir utveckling inom omrdden som
Data Com, bredband, TCP/IP, Network Operation samt
migration till olika standarder.] GSM-systemet ar
basstationen den i sirklass mest sdlida produkten och
dven den produkt som har den stiirsta teknikbredden.
Den innefattar t ex radio, signalbehandling, paket. och
bredbandstransmission, processorplattformar, kraft
och

Vi inom Base Station System Features i Kista utveck-
lar applikationer i basstationen féir att méta framtidens
krav med nya lasningar fér GSM.Till detta séker vi nu
fbljande tjanst:
Teknikadministratdr

Vérdar vér dokumentation och vra databaser. En roll i
néra samarbete med vira konstruktdrer och projektle-
dare. Du gillar att ha ordning och reda.

Systems AB, LR/H la Pettersson, 154305'|'0CKHO!.M
ingegard.pettersson@era.ericsson.se

ERICSSON ERISOFT AB, LULEA

Systemadministratdr-1S/IT
IS/IT ansvarar f6r drift av Ericsson Erisofts datorer och
néitverk. Samt ger allmant IT-stisd till utvecklingsenhe-
ter

Befattningar
* Projektassistent (R/H1372)

* Systemledare (R/H1222)

* Delprojektledare (R/H1302)
¢ Integrator (R/H1303)
 Verifierare (R/H1304)

* Unixtekniker (R/H1305)

¢ Konfigurationsansvarig (R/H1396)

* Ansvarig fér kunddokumentation (R/H1391)
* Expert pd IP-sikerhet (R/H1392)

* GUI-konstruktion i Java (R/H1344)

» Systemarbete O&M (R/H1345)

* Integratdr/konstruktor av Javaprogramvara (R/H1346)
e Expert pd ClearCase och ClearMake (R/H1407)

Vi soker med ljus och lykta efter duktigt folk till

utvecklingen av framtidens mobiltelefoni!

Var med och utveckla driftstédsystemet till framtidens mobiltelefonisystem! Det dr byggt med moderna
teknologier som Java, Corba, XML, HTML, IP, UML etc och ska exekvera pd UNIX och NT datorer.
Du fir arbeta med spjutspetsteknologi i skickliga team med kontaktytor ver hela virlden och vi soker:

Kontaktperson
torbjorn.a.andersson@era.ericsson.se
08-757 19 44

ulf larsson@era.ericsson.se
08-764 14 29

martin.rolf@era.ericsson.se

08-585 314 18

per.larsson@era.ericsson.se
08-757 30 07

G4 girna in pi WWW.0SA. U - dir hittar du mer information! Om du i ritt person skapar vi de frutsittningar och utmaningar
som kriivs for ate du ska ucvecklas i takt med mobiltelefonin — eller @nnu snabbare! Kontakra oss snarast. Vi behéver dig verkligen.

Produktenbeten Bredbandiga radionat (Product Unit Wideband Radio Networks) utvecklar nya system och produkter for Ericssons bredbandiga
mobiltelefonisystem, tredje generationen, UMTS. Systemen bygger pd bredbandig CDMA (WCDMA) radioteknologi och AT M-transmission.
Produktenbeten ligger i Kista, Stockholm. Vi dr en ung organisation med "higt i tak”. Arbetet sker i en spannande miljo dir standardisering och
utveckling sker parallellt. Detta ger dig stora mijligheter att piverka bide de tekniska lbsningarna och ditt eget arbete.
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JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 2 2000

® Vi sdker en systemadministratdr somkan hjdlpa oss
att utveckla och administrera vir datormiljs bestdende
av UNIX, och NT-system. DU bér ha flerdrig eftergymna-
sial utbildning och gima erfarenhet av serverdrift
och/eller programmering.

Vi vardesatter din stora forméga att skapa goda rela-
tioner till vira anvindare som finns pd tre kontor.

Kontakta: CG Nordlund, 090-153068, 070-3712983,
Carl-Gustav.Nordlund @eplericsson.se. Ansdkan: Syste-
madministratie-1S/1T Luled, Ericsson Erisoft AB, Box
920, 971 28 LULEA

T R R el & TN

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,

M?mwm
hanterar t ex mdiféijning, sensorsimulering och anvan-
dargrdnssnitt

@ Vi sbker dig som vill arbeta med integration och veri-
fiering av programvarusystem. | arbetet kan ocksd ingd

kompanentteknologi,
Ada-95, C, Visual C++ och Java, kommunikationsstan-
darden CORBA, COTS-platiform (Commercials Of The
Shelf) som t ex Sun arbetsstationer, Unix, VidWorks och
MM;.‘ &

Vi sbker dig som har erfarenhet av programvaruut-
veckling, god samarbetsfdrmaga, gima kunskap | Unix
och vill ha ett utmanande arbete med att integrera och
verifiera véra system. AnsSkningsformulir

Kontakta: Per Scherman, 031-747 1517, per.scher-
man@emw.ericsson.se. Anstkan: Integratdr/verif. pro-
gramvara ref nr 99-214, Ericsson Microwave Systems
AB, Personal och Organisation, 431 84 MOLNDAL

T MR e s s e e
ERICSSON CABLES AB, SUNDBYBERG

IT-ANSVARIG

Wdupb&:ddﬂaﬁ'mg«rmmmkm?
Ericsson Cables r en

med stor erfarenhet av kabel, och . Vier
Wamodlﬂaﬂwf&mﬁm;god!m
ning i telekom, infokom, och keaftndt. Lds mer om oss
pd vdr internetsajt: www.ericsson.se/cables. IT-verk-
samheten inom Ericsson Cables supportar idag 1300
anvdndare i framst Falun, Hudiksvall och
lﬁskamrdshlamﬂ)hldum:mndlbebd&
sk mot ca 300 anvindare.

® Ansvara och leda den lokala [T-driften | Sundbyberg.
Ansvara och leda den lokala helpdesken i Sundbyberg.
Qrganisera den lokala verksamheten for att méta upp-
stillda krav och maL. Upphandiing av varor och tjanster
for verksamheten i Sundbyberg, Ge IT-tekniskt stod till
aktig | Ericsson Cables centrala IT-process arbete, Detta
arbeltorrﬁlrlillﬂndﬁrgnmnderr-vak-

het, utredningat, projektiedning/ samardning och
mimmmmm
en del av Ericsson Cables applikationer, samt en del re-
sor i tjnsten.

Erfarenhet av att leda drift och helpdesk i ett stémre
foretag, Hogskoleutbildning inget krav, men minst 3 &rs
yrkeserfarenhet frén M-verksamhet. Van att uttrycka sig i
tal och skift, &ven pé engelska. Vana att genomfdra for-
studier, leda projekt och utvardera Igsningsalternativ.

Eftersom arbetet innebr mycket kundkontakt, 3 du
serviceinriktad och har It for att sitta dig in § kunder-
nas problem och Gnskemdl. Du inser ocks3 betydelsen
av upptider och tillginglighet fér anvindama. Du vet
ocks att dett ibland krdver insatser pd obekvama tider.
Hér av dig sh far du veta mer!

L2 Mail Support
® Vi behbver fiestarka vir bemanning pé Outlook Sup-
port, fiir support gentemot Ericssons anstallda i Sverige.

Vi sker dig som har kunskaper inom MS Exchange Ser-
ver och Outlook Client, gima MCP-certifierad pé Ex-
change Server och Windows NT, samt har Iatt for att ut-

rycka sig i tal och skrift.
Dina arbetsuppgifter kommer bla. att bestd av fisljan-
ummmhmﬂmm
via felrapporteringssystemet WIH/ARSadministration av
mailboxar och Public Folders till viss delsamt dven sup-
port av tillsggsprodukter till MSE Outlook. | dagslaget
Wﬁmmmmmm
samt Unixklienter som har sin mail kopplad mot en Ex-

changeserver.

Vi sdker dig som har erfarenhet fran
&r ansvarstagande, serviceinriktad och utitriktad samt
har lstt for att sétta dig in i problem av olika slag. Du
tycker om ett hogt tempo och varierande arbetsuppgif-
&MWMWimmm

Kontakta: Asa Terander, 08-585 336 86. Anstkan: L2
Mail Support-Asa Terander.
recruitment@edt.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Lund stker vi en enhetschef fr Operations inom IT i
Lund.

IT Operations ansvarar fér drift, underhdll, kommuni-
kation och problemidsning inom den lokala enheten
Lund. Ansvaret omlattar datatrafik, telefoni samt imple-
mentationer lokalt. Som chef fiir Operations har Du det
dvergripande ansvaret fir enheten vilken idag bestdr
avca 17 personer.

® Vi siker Dig med erfarenhet av stora férandringsar-

beten och komplexa affarsstrukturer dér IT-verksamhe-
ten pd ett operativt sitt stodjer affirsprocesserna. Som
person bir Du ha bra ledaregenskaper och vana att an-
svara fiér 10-15 personer. God teknisk kompetens och

teknisk orienterad tex. LAN, WAN, operativsystem, kom-
munikation etc.

Kontakta: Gert-Ove Sighurdsson, 046, 19 46 80. Ansd-
kan: Manager Operations IT Lund, HL 00:049, Ericsson

Mobile Communications AB, Personalenheten, 221 83

LUND, personalenheten@ecs.ericsson.se.

AR E TR PR S L PR T

ERICSSON BUSINESS CONSULTING SVERIGE
AB, STOCKHOLM

Mobile Business Systems dr en nystartad konsuitenhet
inom Ericsson Business Consulting som har till uppgift
att ta fram och leverera mobila lésningar integrerade
med féretagens afféirssystem. Exempe! pd lsningsom-
rdden kan vara mobil férsdljning, mobil service, mobila
Enheten kommer att fokusera pd den externa markna-
den utanfir Ericsson. Till denna enhet sdker vi nu:

Afférsutvecklare

® Du har ett antal drs erfarenhet frén logistik eller
bank, och finansomridet. Du har arbetat med IT-frégor
antingen som konsult efler i négon linjebefattning. Du
ir van att sjdlv eller | grupp tillsammans med nya kun-
der arbeta fram nya lgsningar som kan leda fram till
nya afférer fGr en stéere projektgrupp. Du har intresse
fée ny teknik i aliménhet och mobilitet i synnerhet. Du
har [t att [5ra och frmiga att skapa nya IGsningar.

Systemarkitekt

@ Du har ett antal &rs erfarenhet av att utforma teknis-
ka lBsningar med hjslp av den senaste tekniken. Du har
jobbat med affdrskritiska system och & vil medveten
om vilka krav en verksamhet stller p4 denna typ av
system samt har dokumenterad erfarenhet av syste-
mutformning under dessa férutsdttningar. Du har ett
brinnande intresse fir IT-branschen och héller dig stin-
digt uppdaterad med vad som hander, Du 3r intresse-
rad av utvecklingen inom det mobila omradet och har
hunnit jobba en del med de tekniska I8sningar som
finns inom detta omrdde i nuldget. Du bor ha jobbat
med nigot av de vanligaste affdrssystemen i branschen.
Erfarenhet frdn antingen logistik eller bank, och finans-
omrddet i en merit men inte eft krav.

For bida tjdnstema giller att du & kundfokuserad
och seniceinriktad. Du har I3tt att arbeta med nya kun-
der och medarbetare sdval | grupp som ensam. Du

och beredd pé att jobba pa olika
platser beroende pd var kunden finns. Du behfirskar
engelska i tal och skrift.

Kontakta: Ake Gustavsson, 070-557 24 21. Ansikan:
Mobile Business Systems + Bkt tjiinst.

recruitment@edt.ericsson.se.
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ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

Exchange support

Kom med i Ericsson IT Services globala team, bestden-
de av ca 1000 medarbetare med unik kompetens inom
IT och kommunikation. Ericsson IT Services frémsta
uppgift ar att firse Ericsson med frstklassiga globala
IT-lésningar och, som ett resultat av detta, hjdlpa Erics-
son att vara den ledande leverantiren i den nya tele-
comvdrlden. Ericsson IT Services svarar for ett av vdrl-
dens mest expansiva, geografiskt mest spridda och
komplexa natverk. Detta innebdr uppdrag i sévél
Stockholm som Dallas och Kuala Lumpur.

@ Vill du ha ett spinnande jobb? Var Service area arbe-
tar med koncernens PC och e-mail miljé (ESOE och ES-
GP), ett ansvar som fGrpliktigar. Vi behtiver forstirka vr
bemanning fér Exchange administration och support
gentemot Ericssons Helpdeskar i Europa och Afrika.

Vi sker dig som har kunskaper inom MS Exchange
server och Outlook samt Windows NT, gdma MCP certi-
fierad. Dina arbetsuppgifter kommer bl a best3 av sup-
port/problemi@sning via felrapporteringssystemet WIH,
administration av Mailboxar, Public Folders, distribu-
tionslistor och tilliggsprodukter till MSE Outlook. Doku-
mentering och utveckiing av vira arbetsrutiner.

Vi siiker dig som har erfarenhet och brinner for sup-
portarbete. Du &r ansvarstagande och van att bade ar-
beta sjilvstandigt och i team. Du miste ha en hég ser-
viceanda och gilla att ha ménga bollar i luften. Du tyck-
er om att ha varierande arbetsuppgifter. Du har latt far
att uttrycka dig i tal och skrift och har mycket goda kun-
skaper i engelska. Valkommen med din ansdkan senast
den 20 februari.

Kontakta: Agnetha Ringheim, 08-568 637 29. Ansé-
kan: Exchange support / Agnetha Ringheim. recruit-
ment@edt.ericsson.se.
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ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

Mobile E-Commerce
Consultants

to the Global Practice, Mabile E-Commerce. The sales
budget for year 2000 is 300 MSEK (but the corporate
expectations are higher). To achieve this, the goal for
the practice area is to support the local companies
with: Business & Sales Support Competence, Develop-
ment Resource management, Global Network, Work
Methods, Check lists, References Reuse.

@ As a consultant in the global practice you will work
as a global consultant 60% of your time. The other
40% you will work with the areas described above. You
have to be prepared to travel a lot. Organizationally you
will belong to the Glabal Practice but you can be
hosted anywhere. The Practice will consist of 5 to 10
consultants.

Contact: Leif Eriksson, +46 8 585 310 16, Application:
Mabile E-Commerce Consultants.
recruitment@edt.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Datorsupport -
GSM Radiobasstationer

ERA/LR utvecklar radiobasstationer for GSM och har ca
1000 anstdlida. LRB/D Datorsupport skéter den lokala
supporten i unix, och PC-miljé for alla anvéndare inom
KI/ERA/LR.

@ Vi sbker nya medarbetare som ska hjipa oss att ut-
veckla och administrera datormiljon. Omraden dér vi
behdver forstirkning &r: Unix (Sun solaris system adm,
NT (system adm i lab-milj5). Webteknik (administration
av web-servers).

Densbkushhan&gn&sdhgmaﬁulmbﬂd-

egautupumms!ﬂavardepurmm-
;hﬂbrrrdga kreativitet, ansvarskiinsla samt natur-
ligtvis formaga att skapa goda relationer till véra dato-
ranvdndare.

Datorsupportgruppen bestar av ca 12 man, som ar-
betar med unix och PC fér utveckling och verifiering,
PC/unix-integration, en del applikationer, datomiitet,
samt webservers och databaser.

Vi dr ocksd bestéllare Ericsson Data
(BCS/BCT) av virt driftavtal for kontors-PC (ESOE) och
vir helpdesk. Vi ser nu aven att LR bérjar spridas geo-
grafiskt, vilket kommer att kriva nya lsningar far att
tillgodose véra partners behov.

Kontalta: Stefan Kvist, 08-7641271,
stefan kvisti§era.ericsson. se, Johanna Ros, human re-

sources, 08-58533874. Ansbkan: Datorsupport-GSM
Radiobasstationer, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la
Pettersson, 164 80 STOCKHOLM, ingegard.petters-
son@era.ericsson.se.
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ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

Vdr grupp bestdr idag av 32 personer som arbetar for-

delade pd 3-skift, 24 immar om dygnet, 365 dagar om

dret. Vi Gvervakar Ericssons centrala system samt kon-

cemnens globala nétverk. Vi dvervakar dven system och

ndt fér externa kunder. Overvakningen sker fran EMOS

plattform som dr Ericsson IT Services globala verktyg
féir dvervakning.

@ Vi sisker nu flera medarbetare inom omrédena Stor-
dator/Mainframe-miljp och Nétovervakning med ar-
betsplats i Alvsis.

Som operatér/Gvervakare inom Stordator/Mainfra-
me-miljén har du erfarenhet inom alla eller ndgra av
faljande omraden: MVS/05390, JES, IMS, CICS, DB2,
oPC.

Som operaté/Gvervakare inom omradet Nt har du
erfarenhet inom féljande omriden: C1SCO/BAY-routers,
IDNX, X.25 (ERIPAX), TCP/IP nétverk, och datakommu-

ikat

Du har &ven god samarbetsférmaga, dr kund, och
serviceinriktad, har ansvarskiinsla, god social kompe-
mod:wmudammnumm
om teknik och vara problemlBsare. Ar du intresserad av
att vara med om detta, &r du vilkommen att kontakta
oss snarast. Skicka in din ansikan senast den 20 febru-
an.

Kontakta: Christina Akerblad, 08-568 622 06, . Ans6-
kan: Nit, och Systemavervakare/Christina Akerblad.

Windows NT eller UNIX miljé och clientdelarna i UNIX
eller Windows milja. Som utvecklingsmiljé for clientde-
larna anvdnder vi frémst Visual Basic och JAVA. | Umed
dr vi en mindre grupp som dr under uppbyggnad. Vi

behéver nu farstarka vr bemanning med ytterligare

systemutvecklare,

Systemutvecklare

® Onskvirda kvalifikationer: De medarbetare vi soker

till Umed bdr ha erfarenhet av systemutveckling av dli-
ent/server-baserade informationssystem. Vi ser gima

att du har erfarenhet av objekt, ach komponentoriente-

plattformen.
négon erfarenhet av fal-
jande: Visual Basic, Visual C++, COM, ASP, IIS, MTS Ja-
va, Visual Cafe, CORBA.

Som person &r du intresserad av ny teknik och mo-
dema utvecklingsmiljber och verktyg. Vi lagger stor vikt
vid din sociala profil, initiatividrméga och att du har ltt
féir att samarbeta. Du har hidgskoleutbildning och gima
ndgra &rs erfarenhet. Vi erbjuder dig ett varierande ar-
bete som innebar stora méjligheter till utvecklande och
stimulerande arbetsuppgifter. Vilkommen med din an-
siikan senast den 20 februari.

Kontakta: Ingrid Westman, 090-15 32 41, Jan Nyman,
08-726 34 22. Ansdkan: Medarbetare till Umed. recruit-
ment@edt.ericsson.se.

ORI PR RN ARNC TN T T
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

PC-support
Ericsson Radia Access AB (RSA), har en vélkdnd och
wmmmm Vidr

m&mmmmm
delen av vdr verksamhet finns i Kista och vi dr idag ca
1400 anstélida. Inom Ericsson dr RSA ként som ett
okonventionellt men resultatinriktat féretag. 56 vill vi
fortsdtta att vara. Vdr kultur bygger pd att vi klarar det
omdjliga, det som ingen férut har gjort. Vi sdger om
oss sjilva att vi & flyhénta, snabbfatade, jordndra,
kundnéra och uppfinningsrika. Det handiar verkligen
om passion fir det vi gor.

® Du kommer att ingd i en supportfunktion far féreta-
gets PC-support och arbeta med installation av sdvil
hérd, som mjukvara. Du kommer ocksd att arbeta med
anvandarstdd dér du hjalper vira anviindare per telefon
och pé plats med alla typer av PC-problem.

Du har minst fyradrigt tekniskt gymnasium eller lik-
viirdig utbildning samt dokumenterad utbildning i
DOS/Windows och NT. Du har gedigen praktisk erfaren-
het av att arbeta med PC-support och PC-teknik. Vi s6-
ker en sjélvgdende person som kan strukturera sitt ar-
I;g,!rslremligodlhargodhmd om interna kun-
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Project Logisticians, Master Planners/

Supplier Developers, Project Managers,
Testers and SW Handlers

Supply Unirt Fast Track Packages is the new name for the
former Supply Unit Switching. We have been given the
responsibility for supplying standardised Product Package
switches for GSM Systems, TDMA Systems and Wireline
Systems to customers throughout the world.

Our Supply Unir is relatively young, bur has developed
quickly — we have a good mix of different age groups,
backgrounds and nationalities. We work in a pleasant office
environment in Sundbyberg.

Supply is a key area for Ericsson and the Supply Units
are responsible for operating the supply flow from the fac-
tories to the customer site. The Supply Units are being
given an increased level of responsibility and a lot of our
work deals with changes and improvements to increase
profitability and to reduce lead times in the whole supply
chain.

Our task is to improve delivery performance to our cus-
tomers and to implement new supply conceprts such as:

* Direct ordering from customer

* Direct shipment to site

® Make-to-order with merge-in-transit
¢ Delivery of complete sites

* Direct invoicing to customer

® SW loading at factory

* SW licensing

Supply Unitc Fast Track Packages is working with Order
Management, Supply Management/Master Planning,
Support and Information to the Marker Units in supply
issues, SW Licensing, Assembly and Test of Marker Adap-
tation switches, Data Transcript and Operational Deve-
lopment. During chis year, SW/MAS handling will be
added to the wasks.

Supply Unic Fast Track packages now needs to expand
to meet the increased volumes and the requirements on
improvements in the supply chain. We need to employ
Project Logisticians, Master Planners/Supplier Developers,
Project Managers, Testers and SW Handlers.

Project Logisticians
We have a need for experienced, enthusiastic logisticians
to handle an increase in delivery volume, and the expected
expansion in our scope of supply.

You will be responsible for coordinating complete deli-
veries of AXE nodes to the various Marker Units and our
Direct Markets. These solutions will include elements
such as pre-loaded software, and implementation services,
and will be in line with methods taken from the TTC
Global Programme.

We are looking for people who are interested in
working with our new supply processes, and can drive
complex node project deliveries to our customers through-
out the world.

You ideally have a strong background in logistics work.
Knowledge of project management methods (eg. PROPS)
is a plus. You are enthusiastic, interested in helping our
customers, communicative, and open to new ideas and cul-
tures, You should also be prepared ro travel.

We believe that you will specifically have a background
in Logistics, and dealing with customers. This will be
complemented with an educarional standard thar is art least
secondary level ("Hégskoleutbildning”). You will be ser-
vice-minded, and able to work independently.

Because we deal with many Market Unirs in all parts of
the world, che ability to speak and write English fluently
is a pre-requisite.

Contact: Mats Alendal, phone +46 8 585 346 34
mats.alendal @era.ericsson.se for more information

Make yourself heard.

Master Planners/
Supplier Developers

There is a need to strengthen the unit with experienced
master planners/supplier developers to handle the increased
product scope and the new supply concepts.

You will be responsible for purchasing and stock mana-
gement for a specific range of products and to develop
supplier relations on an operative level. Your focus will be
to continuously and actively improve delivery precision
together with our suppliers. In addition you will run
improvement projects within the area of master planning
and supplier development, for example make to order
introduction, supplier measurements and forecast accuracy.

The position requires communication and coordination
with different units/organisations both internally within
Ericsson and with external suppliers — within Sweden, as
well as internationally.

You should have a solid background in Purchasing (or
Logistics) and Vendor development complemented with
project management skills. Your educational standard
should be at least secondary level ("Hijgskoleutbildning™).
You will be a strong “driver”, target oriented and be able
to work independently. At the same time you should have
strong communication and social skills. Fluency in
English is required.

Contact: Marianne Karlsson, phone +46 8 757 20 58
marianne. barlsson@era.ericsson.se for morve information.

Project Managers

The Supply Unit needs people with a background in
Logistics ro run improvement projects.

A number of new concepts are to be introduced and the
supply flows for GSM Systems, TDMA Systems and
Wireline Systems will merge. This will call for a number
of long and shore term projects, both internally and roget-
her with Market Units and Suppliers.

We need both experienced project managers and people
with little experience but with a project manager attitude,
however a background in Logistics is a prerequisite, pre-
ferably also experience from having worked at a Marker
Unit outside Sweden. Fluency in English is also a pre-
requisite.

Contact: Lars Sundvall, phowe +46 8 404 21 80
lars.sundvall@era.ericison.se for more information

Senior Installation
Tester, AXE

Our Node Construction and Test area, working with the
pre-loading and pre-testing of AXE Switching hardware
for both the fixed and mobile networks, needs a Senior
Installation Tester to complement it’s young, 7-member
team.

You will work with node and installation testing of
both GSM and fixed nerworks — both in old and new hard-
ware platforms (BYB 202 & BYB 501). The work is- mainly
directed at the hardware rtesting of AXE Switches, in
which we pre-load and pre-test the hardware in order to
simplify and reduce hardware testing on site.

The unic’s work is mainly carried our in Sweden, but
we expect that soon there will be a need to travel overseas
for specific assignments. These assignments will be of
varying length, dependant upon the size and complexity of
the node, bur are expected to be on average 1-3 weeks per
assignment.

You will carry our the node and installation test, super-
vising and increasing the competence of our existing per-
sonnel, locally and in the field during overseas assign-
ments.

The above tasks will lead to a broader system knowled-
ge within cthe area of node and installation testing of GSM
and fixed necworks, for yourself and our existing personnel.

We believe you will have complered courses, Testing 1
and Testing 2, or have equivalent AXE experience related
to installation testing. You will have qualifications, and a
background as a Senior Installation Tester in the field or
equivalent

The work requires that you can work independantly
and as part of a team. You are prepared to take responsibi-
lity, flexible and easy to communicate with. You are able to
work under pressure.

As this position requires you to deal with customers,
and Ericsson colleagues from overseas, the ability to write
and speak english is a pre-requisire.

Contact: Per Sjistrand, phone +46 8 585 347 03

per.sjostrand @era.ericison.se for more information

SW Handling

Within Node Construction & Test we are looking for can-
didares to Node Engineering. Node Engineering is respon-
sible to supply Node unique SW, as well as HW-DT, to che
factories. Node engineering consists of 12 persons who are
using modern tools and office environment.

Node Engineering is currently producing HW-DT
based on inputs from Market units and ASOs. In order to
improve the quality of SW levels we need qualified people
in the SW area. The work to add corrections to MAS is
initiated but YOU will be a key player in the development
in this area. The main players in this area are ASOs, FSCs,
MU s and ERA/LVZ. When the process to handle correc-
tions of MAS is ser SU Fast Track packages will be able to
serve all customers with up to date SW for new and up-
graded switches.

YOU will work within a team of IE and DT people.
We expect that YOU can contribute with experience from
relevant areas within AXE SW. Your work will be charac-
terised by many contacts with other Ericsson companies.
Travels will initially be needed in order to get the new pro-
cesses in place, Initially the work will be within BMOG
but later on steps will be taken to make similarities with
WS and BMOA.

Above tasks will give YOU plenty of rooms for own
initiatives and a large contact network within Ericsson.

We are looking for YOU that, ideally, have a proven
competence with SW handling. Your background may be
from ASOs, FSCs or other relevant units. Experience from
work abroad is appreciated. YOU shall be able ro, both
verbally and orally, communicate in English. YOU shall
be able to work independent and handle work on an inde-
pendent and responsible martter.

Don’t wait with contacring us to get a new challenge in
your career.

Contact: Peter Ericison, phome +46 8 585 346 91
peter. ericsson@era.ericison.se for more information

Applications should be sent to:

Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/LV/HS Kerstin Almblad
164 80 Stockholm
kerstin.almblad@era_ericsson.se

ERICSSON 2
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Kontakta: Ann-Charlotte Eriksson, 08-404 41 39, Pia
Bolmgren svensson, personal, 08-585 341 35, Ansd-
kan: PC-support, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal , Bax 11, 164 93 Stockholm,
jobb@rsa.ericsson.se.
EESERTEST S SR e T T

ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALv310

Medarbetare Datahelp

@ Arbetsuppgiftemna bestdr i: nyinstallationer av
HW/SW (PC och UNIX), nyinstallationer av skrivare,
?mmmmmmm

begransat)
Erforderfig kompetens for tjansten: tekniskt kunnig
inom installationsverksamheten fér PC och UNIX,
ESOE-kompetens, god samarbetsfGrmaga (lyhdrd), ser-
viceintiktad (mycket kundkontakter),

Kontakta: Gun-Britt Gustafsson, 08-727 3312, gun-
britt. gustafsson@uab.ericsson.se. Ansikan: UAB/A/ZK,
Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Friis, Box 1505 125 25
Hivsj5, Birgitta.friisBuab.ericsson.se.
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ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

st line
TTC Application support

@ Vi behdver utdka vir 1st line applikationsupport
med ytterligare 3 personer. Annonsen riktar sig till dig
som &r utdtriktad, positiv och vill jobba med support.

Du kommer att: Ta emot drenden via telefon och
mail. Ge vdra kunder hjilp och assistans i de olika ap-
plikationerna som vi supportar. Registrera alla drenden
i rendehanteringssystemet ARS (Action Request
System). Kontakta kunden med en I&sning. Folja upp
drenden. Sitta som spindeln i natet mot 2nd och 3rd li-
ne och dven externa leverantirer. Bygga upp ett kan-
taktnét mot olika Ericsson helpdeskar viiriden 6ver, Du
kommesr att f4 delta i olika utbildningar for att kunna ge
bra support pd véra interna applikationer.

Vi ser att du som sdker har erfarenhet av suppor-
tjobb. Du har servicekinsla, 3r stresstilig, dr en lagspe-
lare, har PC-vana, kan Officepaketet, konsultmannaskap
och behirskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Karin Mellin, Kompetenschef, 08-568 640
26, Carina Into-Matsson, Teamleader, 08-568 640 27.
Ansbkan: 1st line TTC Application support, BCT/1/OTU.
recruitment@edt.ericsson.se.
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ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

SERVICE AREA STRATEGIC DEVELOPMENT AND PRO-
JECT MANAGEMENT
The Service Area provides senior competence and re-
sources within the areas of srategic development, pro-
Ject management, business development and IT securi-
ty, locally and globally. The Competence Area consists
of very experienced people with intimate knowledge of
IT infrastructure, inside and outside Ericsson, Tasks as-
s:gnedtypmbmmahobshrmdournpuuﬁo—
nal environment or detailed insight in very specific are-
as. The spin off of this s ideas, suggestions, recom-
mendations, strong views, hunches and beliefs of what
to do next and where to go with our business.

Competence Area manager

® Your task as the Competence Area manager is to
keep your staff occupied with interesting and deman-
ding work and to catch and transform the good initiati-
ves of your people to projects. Also you will be respon-
sible for the special and general competence of the
personnel in the Competence Area.

Contact: Tommy Lindberg, +46 8 568 619 12. Applica-
lson:_CornpemaMmaguSIMengwelcpmenL
recruitment@edt ericsson.se.

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
mOLNDAL

Programkonstruktorer,
signal och databehandling
Ericsson Microwave System AB answvarar inom Ericsson
far forsvarselektronik och mikrovdgskommunikation
samt Gr centrum far Ericssons forskning och utveckling
inom mikrovdgsteknik och hdghestighetselektronik.
Konstruktionsenheten FU/T pd produktenhet AEW (Air-
mmw:wwamm
handlingsfunktioner fér flygande spaningsradarsyste-
met ERIEVE Radarn har bade civil och militr tillamp-
ning och vdra kunder finns i Sverige och runt om i vért
den (mer om produkten, se www.ericsson.se/microwa-
ve/products/oewc ).

Enheten bestdr av en brokig skara erfarna och nyu-
texaminerade, dldre och yngre, man sdval som kvinnor
achi dr vi ca 70 medarbetare. Vi 6r uppde-
lade pé fem mindre enheter och tdcker ett brett spann
inom radarn, ofitifrn ldgnivdprogrammering mat hig-
frekvensenheter till hisgnivdprogrammering mot MMI

JOBBNYTT
och i del av ar-
w“'."?‘“"'*!. kol ot mmw Ekonomer

funktioner. Som plattform fiir vdra program anvinder
vi de senaste generationerna av VME-baserade Power-
PC ach Sparc-datorer med utvecklingsmiljé frdn bl a
Rational.

@ Vi siker nu resursfdrstirkning till samtliga véra enhe-
ter. Arbetet bedrivs i projektorienterade team vilket stal-
ler krav pé flexibilitet och god samarbetsférméga. Du
har hbgskoleexamen och kunskap och intresse inom
négot eller ndgra av fdljande omraden: Ada95, C, Unix,
VxWorks, CORBA, DSP, realtidssystem, maskinnara pro-
grammering, objektorientering enligt UML Ansbknings-
formular

Kontakta: Henrik Dotevall, 031-747 3453, henrik dote-
vall@emw.ericsson.se, Patrik Falk, 031-747 6646,
patrik falk@emw.ericsson.se, Agneta Groth, 031-747
3619, agneta.groth@emw.ericsson.se. Ansokan: PRO-
GRAMVARUKONSTRUKTORER, SIGNAL OCH DATABE-
HANDLING ref nr 00-013, Ericsson Microwave Systems
AB, Personal och Organisation, 431 84 Méalndal

ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

World Leader HTML

BE A WORLD LEADER IN E-BUSINESS & INFORMATION
MANAGEMENT! Our work in the area of e-Business and
Information Management will quite literally change the
face of Ericsson and the way we do business! A seam-
mean the difference between winning and losing in the
New Telecoms World. Ericsson IT Services requires for-
ward looking people to join @ winning team that is ma-
nagement Service Area in EITS has end to end respon-
sibility for Ericsson’s e-Business capability plus the Sig-
num and Directory Products and the other Corporate
Initiatives of DataWarehouse, MasterData and Infor-
mation Management.

Our Mission: To manage and suppart Global Busi-
ness Solutions based on Corporate Initiatives in the
areas of e-Business and Information Management pro-
viding reusability, Commonality and Decision support.

@ Do you have a good knowledge of English, are servi-
ce minded and have the skills to help shape the Service
Area's offerings in the highly strategic area of the erics-
son.com

This could include services and activities such as:
mailing list statistics content, publishing webmaster
mail, general support/advice userid maintenance/idap,
maintenance programming perl/cgi/asp/html www
guidlines(toolbox).

Good knowledge of HTML + knowledge of any of the
following areas is an advantage: apache, NT, Solaris,
Perl/CGl asp, sql 6.5, iis idap.

Start is ASAP and the role will require close liaison
with the e-Business Program and initially involve visits
and dlose work with Ericsson in Rijen, Netherlands,
starting with 2 weeks on site training.

Contact: Inger Hilding, 08-726 34 27. Appiication:
World Leader HTML. recruitment@edt.ericsson.se.

EKONOMI & FINANS

ERICSSON SHARED SERVICES AB,
HALLONBERGEN

Ekonom ~ Statutory & Tax

Ericsson Shared Services AB tillgodoser affdrsstidjande
tjdnster i vid bemdrkelse till Ericssons bolag och enhe-
w:wcwmdmbkmmmm

@ Vi siker nu en ekonom till Statutory & Tax. Enheten
bestdr for nirvarande av 5 medarbetare ach ansvarar
for arsredovisningar, deklarationer, skattefrigor samt
sociala kostnadsfragor. Vi erbjuder dig ett stimulerande
och sjalvstindigt arbete med ansvar i6¢ berakning upp-
féljning och analys av sociala kostnader med tyngd-
punkt pd hantering av pensioner. Du kommer att ha
kontakt dels med externa instanser sdsom SPP/PRI
dels med berfirda avdelningar inom Ericsson som

handlégger naraliggande . Arbetet forutsatter att
du har gedigna kunskaper inom redovisning och god
analytisk frmaga.

Du r en positiv person, som trivs med ett hogt ar-
betstempo, tar egna initiativ och tycker om att vara
med och utveckla rutiner och arbetssitt. Du r nog-
grann och har ett gott ordningssinne. Du 3r van att ar-
beta med datom som arbetsredskap.

Kontakta: Goran Ekstrom, 08-508 788 16, Goran.ek-
stromEesg.ericsson.se, Jan-Olof Segerfeldt, 08-757 57
54, Jan-olof segerfeldt@esg ericsson.se. Ansbkan: Eko-
nom - Statutory & Tax, Ericsson Shared Services AB,
HA/ESG/H, 172 81 STOCKHOLM

till Accounts Payable

® Du kommer att ha ett stort arbetsfalt med varieran-
de arbetsuppgifter med tyngdpunkt pd registrering av
fakturor samt manga kontakter med kunder och leve-
rantbrer. Vi arbetar bade sjalvstandigt och i team.

Ar Du ekonom med nagra &rs erfarenhet inom omra-
det? Har Du goda kunskaper i engelska? Ar Du nog-
grann och service inriktad?

Kontakta: Kicki Winroth, 08-508 787 30, kickiwin-
roth@esg.ericsson.se, Yiva Lofstrand, 08-508 788 64, yl-
va.lofstrand @esg.ericsson.se. Ansokan: Ekonomer till
Accounts Payable, Ericsson Shared Services AB,
HA/ESG/H, 172 81 STOCKHOLM

BuSatian - Eo e teia s g e ]

ERICSSON BUSINESS CONSULTING SVERIGE
AB, STOCKHOLM

Controller

Business Consulting's specialty is fo integrate and deli-
ver mabile solutions for today's business and future bu-
siness. We are focusing on Mobile E-commerce and
Mobile Office. Our operation in Sweden has approxi-
mately | 000 consuftants and our customers are the
rest of Ericsson as well as external customers. Our goal
s to sefl total solutions and to grow on the external
market.

® The successful candidate will have a strong driving
and you are a good communicator with the ability to
get what you want. You also have great interest in wor-
king with KP1 and steering principles.

You have an academic degree with several years of
experience and you are fluent in English, since we are
cooperating with units outside Sweden. Skills in using
SAP R/3 on a day to day basis is an advantage. Your
location will be close to the operation in Véstberga or
Kista,

Contact: Roger lohansson, Director of Controlling, +46
8 726 36 74. Application: Controller/Roger Johansson.
recruitment@edt.ericsson.se.

S T R S S R
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Financial / Business Control

Market interest in the new WCDMA based world stan-
dard is booming! Our mission at WCDMA Systems is to
ensure provisioning of the most competitive products

mdsahmfarntnmbasedrfm'gmemtmm

Management Systems and Terminals.

@ We are searching for a team player that will be part
of our 'Operations Strategy and Control Unit' at WCD-
MA Systems. You will lead or participate in the areas:
Co-ordinate actual/forecast from BU/PU/MU/SU/ESP.
Influence forecast directives and financial systems re-
quirements. Control of ERA/U. Very good knowledge of
financial systems and structure as used within Ericsson
is @ must. To succeed you will also require extensive ex-
perience from the R&D and/or Supply area. New ideas
and a pragmatic approach are a necessary complement
to traditional wisdom.

We believe that you meet the following criteria:
Good communication skills leading to comprehensive
and constructive presentations of complex problems
and situations. Analytical and structured thinking. A
well-established contact network within Ericsson. Abili-
ty to and interested in working with a holistic view. En-
joying working in a networked and growing organisa-
tion.

Contact: Erik Ehrenfors, 08-585 341 09, erik.ehren-
fors@era ericsson.se. Application: Financial/Business
Control, Ericsson Radio Systems AB, UH Towa Raak,

164 80 STOCKHOLM, towa.raaki@era.ericsson se.
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TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM

Medarbetare till TSS/BO

Ericsson ﬂmnymnﬂ(rsﬁmhmtem-
banksfunktionen,

arbetar ocksd aktivt mot svenska och utidindska kon-
cembolag med och valutariskhan-
tering. Idag dr vi co 40 anstdlida pd T5S. Vi dr en av
Europas stiirsta akttirer pd finansmarknaderna och har
nu globaliserat vér verksamhet genom att starta s.k.
wmmimWMﬂn-

® D} en av medarbetare pd Back Office nu gér vidare i
kamidren inom TSS, sbker vi nu en eftertridare till ho-
nom. Back-Office funktionen ansvarar bl a for avstam-
ning av affdrer mot externa/intera motparter, fir

svenska och utlindska betalningar samt fér kontoav-
stimning. Vi tar dagligen ocksd fram koncernens fikvidi-
tetsposition. Vir verksamhet féréndras och utvecklas
ltomlnmmgt. s& mojligheterna ar stora far projektarbe-
ten i olika former.

Du som sBker denna t;anst har farmodligen minst 3-
arigt ekonomiskt gymnasium samt flera ars erfarenhet
av back-office arbete inom bank eller féretag, ekonomi-
avdelning eller liknande. Altenativt & Du relativt nyu-
texaminerad civilekonom. Du &r noggrann, stresstalig
och utdtriktad samt har god PC-vana. Engelska behrs-
kar Du sjélvfallet i bade tal och skrift.

Kontakta: Jennie Dahlblom, 08-719 05 50, jennie.dahl-
blom@tss.ericsson.se. Ansikan: TS5/BO, Telefonaktie-
bolaget L M Ericsson, HF/LME/P Maria Clewemar, 5-
126 25 STOCKHOLM, maria.clewemar@|me.ericsson.se.

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM

Corporate Financial Control

® HF/LME/DCA séker nya medarbetare till grupperna
som ansvarar fér den legala konsolideringen av Erics-
son. Verksamheten i dessa grupper innebdr téta kon-
takter med koncemens dotterbolag, affarssegment, af-
férsenheter och marknadsenheter virlden dver. | arbet-
suppgifterna ingdr; att vara dotterbolagens kontaktper-
son i samband med deras finansiella rapportering till
moderbolaget framtagande och sammanstalining av fi-
nansiell information till styrelse och verkstéllande led-

visning,

de effekter vid dgarforandringar inom koncernen, be-
svarande av frégor rérande koncemens finansiella rap-
portering utbildning och stdd i redovisningsfragor till

koncemens dotterbolag och andra enheter utveckling
av processer och system.

Arbetet ger en mycket god Gverblick Gver koncerens
verksamhet och utveckling samt frdjupad insikt i hur
koncernredovisning och operativ konsolidering funge-
rar i en stor intemnationell koncern. Verksamheten &r ut-

praglat systembaserad och kréver god PC-kompetens.
Du skall vara civilekonom, helst med inriktning mot re-
dovisning och finansiering och géma med erfarenhet av
studier eller arbete utomlands. Vi &r i dagslaget 10 per-
soner som arbetar med ovanstdende arbetsuppgifter
och vi behover férstarka vira grupper. Periodvis arbetar
vi mycket intensivt tillsammans och vi I3gger darfor stor
vikt vid flexibilitet och social kompetens.

Kontakta: Gunilla Johansson, 08-719 28 20, gunilla.jo-
hansson@lme.ericsson.se, Linnea Olsson, 08-719 21
77, linnea.olsson@Ime.ericsson.se, Maria Clewemar
(Human Resources), 08-719 34 48,
maria.clewemar@Ime.ericsson.se Ansikan: Ekonom
DCA, Telefonaktiebolaget L M Ericsson, HF/LME/P, 126
25 STOCKHOLM, maria.clewemar@Ime ericsson.se,

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM

Linjeekonom

® | arbetsuppgifterna ingr sivél arbete med bokslut
som forecast for ERA-verksamheten inom vér affarsen-
het. Du kommer ocksa att ansvara for utfall och finje-
forecast fir affdrsenhetens stabsfunktioner. Véra kon-
taktytor &r affrsenhetens ekonomer inom marknad,
produktenheter och supply samt dessutom ERAs con-
trollerfunktion och Ericsson Shared Services, finance
(ESG).

Du & en redovisningsinriktad gymnasieekonom med
négra &rs erfarenhet, gdma inom Ericsson. Alternativt ar
du en nyutexaminerad hogskoleekonom som & intres-
serad av ett jobb inom redovisnings- och bokslutsomra-
det. Det & ytterligare en férdel om du har kunskap om
ERA:s ekonomimodell. Goda kunskaper i engelska ar
nodvindigt.

Kontakta: Tomas Wennds, +46 8 404 28 35,
tomas.wennds@era.ericsson.se. Ansikan: Linjeekonom,
HF/LME/P Mats Bjerlav, 126 25 Stockholm, mats.bjer-
lov@lme.ericsson se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Assistant Accountant

Eritsson is a market leader in mobile phones. In recent
years, the mobile phone market has grown rapidly and
Ericsson has played a key role in this success.

@ Our Controlling function within Global Customer
Services is now looking for a new member to join the
team of totally three people. As an assistant accountant
you will be performing closing of the books each mon-
th for our unit and make several different kinds of war-
ranty reports. The reports contains income statement,
key ratios and analysis from an internal controlling per-
spective, that is no external focus on taxes etc.

This post is a replacement for one of our team mem-
bers that will be on matemity leave, and the time peri-
od is from 1 March 2000 until 31 August 2001. Duties
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JOBBNYTT

&

will be handling booking of warranty invoices, being re-
sponsible for making audits of inventory (like compu-
ters, but no stock), reviewing reparts from other parts
of our organisation and solve different accounting pro-
blems that might occur, We also want you to have an
interest in developing our reporting further. In addition
you will in the future be responsible for the account
structure in our department.

You have recently received a Bachelor or Master of
Science Degree in Business Administration, with ac-
counting as your major subject or have a couple of
years experience within the field. It is a great advantage
if you have a good knowledge of Excel and Access. We
assume that you have a good command of both writ-
ten and spoken English.

Contact: Anders Stenberg, 046-19 30 25, 070-585 41
68. Application: Assistant Accountant, HL 00:060, Erics-
son Mabile Communications AB, Personalenheten, 221
83 LUND, personalenheten@ecs.ericsson.se

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
SUNDBYBERG

Contracts Manager

Ericsson Software Technology AB is a leading software
company within the telecom industry. We develop pro-
ducts and services using the latest technology within

® We are searching for a motivated and experienced
colleague to the Partnering and Sourcing Unit of PU
Mobile Prepaid. The unit is responsible for business re-
lations with extemnal suppliers, for evaluation of exter-
nal companies and products and for establishing diffe-
rent kinds of business partnerships. The work is done in
close co-operation with our product managers and lea-
ding suppliers of telecom/datacom SW and applica-
tions.

You will be the focal point for the day to day com-
mercial activities (Not including Purchasing) towards
one or more of our major suppliers. The main task is
support to the Product Management and the Opera-
tions Unit in driving and resolving Non Standard Issues
raised by Ericsson local companies and Customers rela-
ting to our external Suppliers.

The responsibility also includes improvement work of
our processes for handling external Suppliers. This is a

very demanding job, and you must be a mature and
confident person with high stress resistance. You
should preferably hold an M-Sc. And have more than fi-
ve years of experience from similar work and/or from
product management, marketing or sales, Very good
knowledge of written and spoken English is required.

Contact: Bertil Peterson, Director, Partnering and Sour-
cing, +46 8 404 58 31, bertil. peterson@era.ericsson.se.
Application: CONTRACTS MANAGER 9912, Ericsson Sof-
tware Technology AB, KA/EPK/HH Ann-Sofie Hjertsson,
Box 518, 371 23 KARLSKRONA

I A e S e T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Inképschef inom WCDMA

Produktenheten Wideband Radio Networks (WRN) ut-
vecklar nya system och produkter fiir tredje generatio-

nens mobiltelefonisystem: UMTS. Denna nya vérldss-
tandard bygger pd WCDOMA radioteknologi och ATM
transmission. Produktenheten &r placerad i Kista,
Stockholm.

@ Vi stker en inkdpschef till enheten Sourcing Compo-
nents. Du kommer att ha inkBpsansvar dver allt materi-
al till WCDMA-kretskort, vilket omfattar bade elektronik,
elektromekanik, mekanik och ménsterkort. Som chef
kommer du att leda ach utveckla verksamheten. Du
kommer att ingd i en ung och nytinkande lednings-
grupp for WRN Sourcing. Vi satter stort vérde i att du ar
en drivande och karismatisk ledare, Du skall kunna en-
tusiasmera och coacha en inkBpsorganisation bestaen-
de av duktiga och viljestarka affdrsman/-kvinnor. Samti-
digt skall du ha férmégan att styra leverantrer | den
riktning vi vill.

Det ér dnskvirt att du har nigra &rs erfarenhet av
framgangsrikt arbete som inkopschef. Grundldggande
r att du har ett analytiskt affarssinne och stor erfaren-
het av férhandlingar. Arbetet innefattar ett néra samar-
bete med véra utvecklingsenheter, varfr det &r merite-
rande med Svergripande kunskaper inom elektronikut-

Kontakta: Lars Nordén, 08-404 92 01,
lars.o.norden@era.ericsson.se. Ansékan: INKOPSCHEF
INOM WCDMA Ref nr R/H1374, Ericsson Radio Systems
AB, ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM,
ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

ERICSSON COMPONENTS AB, KUNGENS
KURVA

Projekt inkbpare

Energy Systems utvecklar, producerar och marknadsfér
produkter fir Telekommunikation sdsom strémfGrsorj-
ningsutrustningar och -system, klimatsystem samt
mupdmwbmgsym energirelaterade tidns-

@ Till vér sektion Development Purchasinig inom enhe-

fortséitta ott vara. Var kultur bygger pd att vi klarar det
“omdjiiga”, det som ingen fGrut gjort. Vi sdger om oss
sjdlva att vi dr flyhdinta, snabbfotade, jordndira, kund-
ndra och uppfinningsrika. Det handlar verkligen om
passion far det vi gér.

@ Vi sbker nu strategiska inkdpare for arbete | utveck-
lingprojekt. Du kommer att arbeta med en global leve-
rantdrsmarknad. Lmplig bakgrund &r civilingenjér eller
motsvarande, som du gama har kompletterat med en
kommersiell utbildning. Du har flera &rs erfarenhet av
L iellt inkBpsarbete och leverantGrsmarknader.

ten Sourcing & Support séker vi en projekt inkdp

med féljande huvudsakliga arbetsuppgifter: Du kom-
mer ansvara for att forse projekten med material ge-
nom att sjlvstandigt hitta nya leverantérer. | arbetet in-
gird&ﬁ:mgﬁmsnurungﬂanerodnpmdxnrﬁanaly-
ser men dven att ta fram forsdrjni

kommer arbeta i nara kontakt med pto;ehensumbe-
drivs pa véra produktenheter for att pd ett tidigt stadi-
um tillfra vérdet av din tekniska och kommersiella in-
kpskompetens i projekten.

Arbetet kriver att du har en teknisk utbildning som
grund att std pd, lagst gymnasieingenjiirsexamen. Gér-
na med en ekonomisk pabyggnad. Vidare bér du ha ar-
betat med inkbpsarbete gentemot konstruktion och
produktion, garma pa nagot stérre foretag. Meriterande
om du har erfarenhet av SAP-R3 eller Eliza. Koncem-
spraket &r engelska vilket medfér att du méste ha goda
kunskaper i detsamma. Eftersom arbetet sker i ndra sa-
marbete med andra avdelningar ar det av stor vikt att
du kan uttrycka dig i tal och skrift.

Kontakta: Bjirn Nygren, 08-721 62 73, John Gustafs-
son (personal), 08-721 67 23. Ansbkan: K99159 PRO-
JEKT INKOPARE, Ericsson Components AB, Cv.Ener-
gy@eka.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Strategisk inkdpare
till Supply

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en viilkdnd och
bred kompetens inom tradlbs kommunikation, Vi dr
verksamma inom radioaccess system for trddids telefo-
ni, basstationer, antenndra produkter och transmis-
sionssystem for analoga och digitala nétverk. Huvud-
delen av vdr verksambhet finns i Kista och vi ér idag cir-
ka 1400 anstdlida. Inom Ericsson dr RSA ként som ett
okonventionellt men resultatinriktat foretag. 54 vill vi

Goda sprakkunskaper i svenska och engelska i tal och
skrift dr ett krav.

Som person ar du initiativrik, driftig och en visiondr.
Du har férméga att analysera och dérefter agera. Du har
dven latt for att kommunicera och samarbeta med
andra.

Kontakta: Arme Holmberg, 08-757 58 83, Anna-Greta
Eriksson, personal, 08-404 5369, Ansbkan: Strategisk
inkdpare till Supply, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jobb@rsa.enicsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Supply Project Manager ,
Supply Chain Development

Business Unit TDMA Systems (BMOA) is one of the fas-
test growing business units within Ericsson Radio
Systems. We are the market leader for wireless systems
and services based on D-AMPS/AMPS. Today, over
50% of the world's wiretess subscribers are served by
TDMA systems. The BMOA Supply group is responsible
for BMOA's global supply strategy and operational
supply activities. The main responsibilities of the group
are to set up the supply chain to ensure new BMOA
products to be orderable, forecastable and defiverable.
One critical part for the success of BMOA Supply is to
ensure world class supply chain processes. To do so we
have challenging open positions for highly qualified in-
dividuals. The main activities are to: Manage supply
chain development projects. Develop supply chain pro-
cesses, working as an expert in the field. Continuously
improve existing supply chain processes. The BMOA
Supply organisation is undergoing a successful change
program including new processes and organisation.
The candidates will have a high freedom to self deve-

Det hir jobbet

BAT

ar skriddarsytt for dig.

Avdelning Test Support and Simulated Platforms pi
Ericsson Infotech AB idr specialiserad pd att urveckla
produkter fir simulering av processorer for Ericssons
produkt- och marknadsbolag. Vi jobbar i niira samar-
bete med plattformsurveckling och andra urvecklings-
omriden inom Ericsson. Vidra produkter dr "state of
the art” inom simuleringsomridet. Vi tar fram simule-
rade placcformar innan’ hirdvaran 4r ucvecklad och
samarberar med viirldsledande foretag och leverantérer
inom simuleringsomrider.

System Designers

Vi planerar nu fér utveckling av nya simularorer fér
framtidens rtelekomplattformar inom Ericsson och
behiiver forstirkning inom scrategiska omriden.

Vi soker diirfor ndgra rikcige drivna och erfarna
System Designers som vill vara med och utveckla
framrtidens simulatorer. Vi vill att du kan hirdvaruniira
programmering och komponetntbaserad utveckling.

Viir ucvecklingsmilj bestdr frimst av C, C++,
Tcl/Tk, Microsoft COM, Java och UNIX.

Vi vill att du:

* ir ansvarstagande, sjilvgiende och drivande

* har intresse och kunskap om dartorarkitekrur, virtuella
maskiner, operativsystem och programspriksdesign

» tycker atc avancerad systemurveckling pd djup tek-
nisk nivd dr nigor av der roligaste du vet

® har intresse av act jobba med internationella kon-
takter inom andra urvecklingsenheter inom Ericsson.

Arbeta i ett varmare land

I Karlstad skiner solen mer och folk skrattar oftare in
pd andra stillen. De 80.000 minniskor som bor hir
trivs. De bor i en stad diir man lika sjilvklarc kan bada
i centrum som att heja eliclagen fram cill guld. Men
viirmlinningen har fiven kulruren i blodet, nyre museum,
egna teatrar och viirmliindsk musik med allt frin Dublin
Fair, Dilba, Jumper, kultstimplade Sven-Ingvars cill
Hikan Hagegird. Hir finns energi for bide kropp och
sjil.

Det vikrigt acc ha balans i cillvaron. Hos oss arbe-
tar 520 miinniskor. De har stor frihet, stort ansvar och
stora mijligheter. Vi stider den som vill ucvecklas, vi
ser till are det finns resurser s& acr minniskor mir bra
och kan viixa i arbeter. Hur mycket du will viixa beror
pa dig sjilv. Hiir finns jordminen.

Kontaktperson: Torsten Nordholm, rel 054-2942 02,
e-mail: torsten.nordholm@ein.ericsson.se

Placeringsort: Karlstad

Bara dig.

Fackliga representanter:
SIF — Lars Borjesson, tel 054-29 43 95
CF — Lars Persson, tel 054-29 43 82

Skicka din anstkan mirke "TSP” senast den 10 mars till:

Ericsson Infotech AB

EIN/H - Personalavdelningen
Artn: Karin Teczlaff

Box 1038

65115 KARLSTAD

Make yourself heard.

ERICSSON



mailto:personalenheten@ecs.ericsson.se
mailto:bertil.peterson@era.ericsson.se
mailto:lars.o.norden@era.ericsson.se
mailto:ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se
mailto:gy@eka.ericsson.se
http://rsa.ericsson.se
mailto:torsten.nordholm@ein.ericsson.se

JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 2 2000

lop his/her work within the framework for the group.
The work is conducted in an international environment
and some travels are connected with the positions.

@ We are locking for persons with a sound business

team worker with the ability to motivate others. You ha-
ve project manager experience. A university degree in
engineering or economics and/or several years experi-
ence working with supply chain development is requi-
red. You are fluent in English.

Contact: AP/DC Jan Schanbeck, +46 8 404 53 36. Ap-
pﬁﬂbm Supply Project Manager, Supply Chain Deve-

Jopment, Ericsson Radio Systems AB, HR
Helpdesk@era.ericsson.se.

Supply Project Manager
@ We are looking for persons with a sound business
sense, who are customer oriented and have good ana-
Iytical skills. In order to acomplish your responsibilities
you should be a driving, result-oriented teamworker
with the ability to mativate others. You are fluent in
English. You have project manager experience and a
wide network inside Ericsson would be an asset. A uni-
versity degree in engineering or economics and/or se-
mmmmmmwnkm
quired.

Contact: Jan Schonbeck, +46 8 404 53 36, jan.schon-
beck&era.ericsson.se. Application: Supply Project Ma-
nager, Ericsson Radio Systems ABAH/R HF Helpdesk,
164 B0 Stockholm, Hr Helpdesk@era ericsson.se.

L S S S P ST S 2 4T

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LINKOPING

Industrialisering, verifiering, produktion samt distribu-
tion av mobiltelefoner inom GSM standard. En integre-
rad anldggning frdn teknikverifiering via inkdp av kom-
ponenter till distribution av férdig produkt. Antalet an-
steillda dr idag 1600 personer. Ericsson Mobile Com-
munications dr beldget | Mjdrdevi Sience Park, ddr 150
olika faretag dr etablerade inom dota och elektronik
branschen. | omrddet finns @ven ytterligare fem Erics-
son bolag.

.Surnpfqek&w&mabmrﬂmgﬂmsrm
mellan in och vira utvecklingsenheter.
Duﬂﬁuprmenh&nmwckﬁngmad'mﬂkdaau
produkten ndr produktion. | arbetsuppgifterna ingé
mmmmedlbdmumvdwhe-
rantirer och implementering av nya komponenter.

Vi sBker Dig som dr civilingenjbr eller motsvarande
med vana att ta strategiskt ansvar. Erfarenhet av tele-
kommunikation och att arbeta i ofika projekt ar merite-
rande. Som person ar Du drivande och 3r van att arbeta
med minga interna och externa kontakter. Arbetet krd-
ver god samarbetsfirmaga samt férméga att kunna fat-
ta snabba beslut i en spdnnande utvecklingsmilja. Du
&r anlaytisk, mlinriktad och har mycket goda kunska-
peri engelska samt gama ytterligare ndgot sprk.

Kontakta: Lars Nilsson, 013-28 70 29, 0705-28 70 29,
lars.o.nilsson@ecs.ericsson.se, Jan-Erik Mérd, 013-28 72
57, 0705-70 76 66, jan-erik. mard@ecs. ericsson.se. An-
sikan: PROJEKTKOORDINATOR Refnr 0101, Ericsson
Mobile Communications AB, LI/ECS/CM/HAS Carina
Nyberg, Box 1996, 581 19 UNKOPING, carina.ny-
berg@ecs.ericsson.se.

T i T i AT TR

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Strategisk Inkdpare
Site Material

Product Unit Base Transceiver Stations GSM Systems
har det totala ansvaret fdr rodiobasstationer baserade
pd G5M standard. Globait sett dr GSM det i sdrkiass
snabbast vaxande mobitelefonisystemet. Ericsson ar
alitsedan starten den marknadsledande leverantsren.

@ Viinom Strategiskt inkdp ansvarar fér den kommer-
siella upphandlingen sdval under utvecklingsarbete
som under |5pande produktion. Tillverkningen sker
frdmst i & Asien, Viira leverantiirer dr globalt
verksamma. Ar du utitriktad och har i

drivkraft, hefhetsyn och affarssinne? D& &r du valkom-
men att arbeta tillsammans med oss som Strategisk in-
kipare inom omridet Site Solutions. Genom Site Solu-
tions kan vira kunder kiipa en komplett G5M Site, det-
ta implementeras nu globalt genom det koncemaver-
gripande programmet TTC Global.

Som Strategisk Inkdpare hos oss far du totalt inkop-
sansvar fiir ett specifikt produktomride. Detta innebir
att du ansvarar for marknads- och kostnadsanalyser, le-

och o :

w 5

plyfragor, marknadsfiiring eller inkép. Goda kunskaper i
engelska | sdval tal som skrift 3r ett krav.,

Hos oss fir du arbeta i ndra samarbete med produkt-

ledning, design, leverant@rer och Gvriga supplyorganisa-
tioner. Det & drfor viktigt att du har en god

till samarbete och att skapa nétverk. Du bor dven ha latt
fiér att kommunicera och entusiasmera din i
Liter detta intressant? S8k hos oss! Vi kan erbjuda dig
ett spannande och utmanande arbete | en dynamisk
och stimulerande miljd, med stora mjligheter till vida-
reutveckling.

Kontakta: Johan Schalin, 08-764 19 81, 070-673 49 94,
mnjdu&mm&aamdm.pemL
08-404 51 69. Anstkan: Strategisk Inképare Site Mate-
rial, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pettersson, 164
80 STOCKHOLM, ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
mrmw;rﬁdpmmﬁrdmtamm&
lauwl‘nﬁngmsdﬂwda

mu*nmgmsiwrﬁwrul
&wnpa&dsm Vdra leverantdrer dr globalt verksam-
ma.

Strategisk Inkdpare
Services Site Solution/
Professional Services

® Ar du utdtriktad, nyfiken, affdrsorienterad och van att
arbeta sjilvstindigt? D& 3r du valkommen att arbeta
tillsammans med oss som Strategisk Inkdpare inom
omradet Services Site Solutions/Professional Services.

Som Strategisk Inképare hos oss kammer du att ingd
i koordineringsteam i koncernen i Sverige och Europa,
bevaka marknaden, ansvara for upprattande av avtal,
ansvara for ach delta i frhandlingar samt férbereda in-
kiipsarenden.

Vi vénder oss framst till dig som har en examen inom
ekonomi eller affrsjuridik samt har ngra drs erfaren-
het av inkdp. Goda kunskaper i engelska i sdval tal som
skrift dr ett krav, Hos oss far du arbeta i ndra samarbete
med produktledning, uppdragsgivare, leverantbrer och
dwriga inkBpare inom koncernen. Det & darfdr viktigt
att du har en god fGrméga till samarbete och att skapa
nitverk. Du bdr dven ha ltt fir att kommunicera och
entusiasmera din omgivning.Liter detta intressant? Sék
hos oss! Vi kan erbjuda dig ett spénnande och utma-
nande arbete | en dynamisk och stimulerande miljs,
med stora méjligheter till vidareutveckling,

Kontakta: Johan Schalin, 08-764 19 81, 070-673 49 94,
johan.schalin@era.ericsson.se, Marilois Malmgérd, 08-
404 53 01, 070-560 57 51,

marilois.malmgdrd @era.ericsson.se. Ansdkan: Strate-
gisk Inkbpare Service Site Solution, Ericsson Radio
Systems AB, LR/H la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard pettersson@era.ericsson.se.

PR T Vi AT S BRSSO SN

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Leverantdrsutveckiare
Kistafabriken ¢ir Ericsson Radio Access ABs produktion-
senhet. Vi finns i Kista och sysselsétter omkring 800
personer av totalt ca 1400 anstéllda vid Ericsson Radio

@ For dig som jobbat som inkdpare och vill f4 ett mer
Bvergripande ansvar inom detta omrade, kan leveran-
tirsutvecklare vara en ny utmaning. Som leverantirsut-
vecklare har du bl a ansvaret for att: analysera och opti-
mera vér leverantdrsbas, sikra materialforsdriningen,
effektivisera logistikflodet, driva utvecklingsprogram
med leverantdrer. Du dr kommersiellt ansvarig inom
ditt omrdde, vikzlmnefmwﬁirhmmm
samt uppratta avtal. Arbetet bedrivs i tvirfunktionella
team, vilket stiller krav pd god samarbetsforméga och
formdga att presentera och formedla kunskaper.

Vi stker dig som &r civilingenjor/-ekonom med erfa-
renhet av inkbpsarbete eller har méngrig erfarenhet
inom inkbpsomrédet. Du har goda kunskaper i engels-

Kontakta: Lennart Bergquist, 08-404 22 07, Lars-Ake

Eriksson, personal, 08-404 38 65. Ansikan: Leverantdr-
sutvecklare, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Per-
sonal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

torskannedom, (leveransprecision,
kvalitet osv). Arbetet i projekt ska leda till att rétt val av
leverantdr gbirs si att vi pd eft tidigt stadium volymsik-
rar viira produlkter samt utvirderar/sikerstiller s att vi
ndr optimal totalkostnad.

Vi soker dig som har hégskoleutbildning efler gymna-
sieutbildning kompletterad med erfarenhet av inkdp-
sarbete. Du har goda kunskaper i engelska. Som person
dr du utdtriktad, strukturerad, drivande, analytisk och
resultatinriktad.

Kontakta: Lennart Bergqist, 08-404 22 07, Kerstin
Gyllner, personal, 08-404 38 65. Ansékan: Projektinks-

pare, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal,
Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

Projektledare/Inkdpare

® For dig som jobbat som inképare och vill f& ett mer
Gvergripande ansvar inom detta omride, kan det hér
vara en ny utmaning. Arbetet innebar ansvar fir pro-
jektledning och ink5psfrdgor i samband med extern
produkti av védra produkter. Vidare 3 du an-
svarig fir att utarbeta, utveckla och inféra metoder in-
om omrddet. Tjdnsten innebar manga kontakter inom
och utom Ericsson, bide nationellt och intemationellt
Arbetet kréver fiirmdga att sjdlvstandigt driva stora och
smi projekt.

Vi sbker dig som &r civilingenjér/-ekonom med erfa-
renhet av inkBpsarbete eller har mingdrig erfarenhet
mommkbpsomridetbuhugndlhwﬁnpunemb
ka. Som person & du utdtriktad, strukturerad, drivande,
analytisk och resultatinriktad., Vill du veta mer?

Kontakta: Lennart Bergqist, 08-404 22 07, Lars-Ake
Eriksson, personal, 08-404 38 65. AnsGkan: Projektie-
dare/Inkipare, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.erics-
sonse.

R TR R R A U MERTELN L)
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strategiska Inkdpare

Product Unit Base Transceiver Stations GSM Systems
har det totala ansvaret for basstationer baserade pd
GSM standard. Globalt sett ér GSM det i sérklass snab-
bast viixande mobiltelefonisystemet Ericsson dr alltse-
dan starten den marknadsledande leverantiren. Vi in-

Europa och Asien. Vidra leverantérer dr globalt verk-

samma. Ar du utdtriktad och har initiativisrmdga, driv-
kraft, helhetssyn och afféirssinne? Dé ér du vélkommen
att arbeta tillsammans med oss som strategisk inkfpa-
re inom ndgot ov omrddena: Contract Electronic Manu-

® | arbetet ingdr bla att, i enlighet med GSM Systems
cesser med véra utvalda leverantBrer inom de ovan
némnda omrddena. Vidare kommer du att deltaga i nya
utvecklingsprojekt, samt driva egna projekt syftande till
optimering av vir supply strukturVi vinder oss frimst
till dig som har en examen pa hgskoleniva och/eller
Ierfmenbeta\fmpphmtgur logistik, marknadsfaring el-
er inkdp.

Goda kunskaper i engelska i sivil tal som skrift ar ett
krav. Eftersom arbetet innebér néra kontakter med sa-
val produktledning, design, leverantdrer som andra
supplyorganisationer lagger vi stor vikt vid din formaga
att samarbeta och din sociala kompetens. Liter detta
intressant? S5k hos oss! Vi kan erbjuda dig ett spannan-
de och utmanande arbete i en dynamisk och stimule-
rande milj5, med stora méjligheter till vidareutveckling.

Kontakta: Kjell Dahlblom, Elektronik, Elektromekanik,
Gjutningar, 08-757 38 55, 070 561 43 39, kjell.dahl-
blom@era.ericsson.se, Nicklas Miag, Contract, Electro-
nic Manufacturing, 08-757 16 44, 070-372 27 88, nick-
las maag@era.ericsson.se. Ansbkan: Strategiska Inkdpa-
re, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pettersson, 164
80 STOCKHOLM, ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
TN S S S VAR, | 7R Sl T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Alliance
Specialists

@ Corporate Sourcing is looking for Alliance Develop-
ment Specialists. An alliance is a strategic Ericsson-sup-
plier relationship that involves a shared commitment to
deliver solutions and services and thereby create a mu-
tual competitive advantage. An alliance is often referred
to as a virtual company because it involves the joint
strategic objectives, common business planning, shared
risks and profits, ability to climb the value chain etc. of
two separate companies. To ensure the success of an
ﬁmu,ahlydemdnirunmresreqmmdm
both companies.

To develop such infrastructures we must secure the
competencies of more people with a broad knowledge
and experience of industrial relationships and business
development. The persons we are looking for should
have experience within one or more of the following fi-
elds: New Product Introduction process (NP process),
TK/total cost analyses, Design process, Design for ma-
:mmmmmmsm»

fogstics
Muﬁmdwebpmmspeudanspandmalh-

Should you be interested in working to develop one of
Ericsson's few exclusive alliances, contact

Contact: Bo Westerberg, +46 B 585 340 92, bo.wester-
berg@Ime.ericssan.se, Patrik Knutsson, +45358530!
22, patrik knutsson@etx.ericsson.se. Application: Erics-

son Radio Systems AB, KI/ERA/DSP/SH Charlotta Aker-
strdm, 164 B0 Stockholm,
charlotta.akerstrom@era.ericsson.se.

b SR e e s 5
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Area Manager -
R & D Consultants

The emergence of information handling devices such

as Ericsson's Click-To-Buy Consultant and otfer electro-
nic commerce tools will make it possible to create sig-

nificant corporate leverage. It will be possible to streng-
then Ericsson's role as a buyer of R&D professional ser-
vices. The responsibility for the Product Area Manager
of R & D Consultants is to utilize synergies and to opti-

mize the supplier base for the Product Area via Steer-

ing Group, Teams and Networks. But also drive and co-
ordinate activities in order to:

@ Consolidate Ericssons yearly business volume to fully
utilize the commercial strength Secure the Corporate
Program Managers (CPM) roll Define and implement
maintain a preferred suppliers list Build and maintain
product area teams, steering groups and networks En-
sure that general agreements are established Ensure
that frame agreements are established and develop
e b fel

To qualify for this job you must be an experienced
professional from sourcing or sales related areas com-
bined with a line- and/or project-manager experience.
Experience from professional services or service related
areas would be highly valued. This combined with a ge-
nuine Business understanding; visionary thinking and
communication skills are key enablers in this job. You
will report to Vice President Corporate Technology
Sourcing.

Contact: Lennart Nilssan, Vice President Corporate
Technology Sourcing, 08-757 02 10, 070-543 05 65.
Application: Product Area Manager - R & D Consultants,
Ericsson Radio Systems AB, Elisabeth Sandstrom,
KI/ERA/T/HS, 164 80 STOCKHOLM, elisabeth.sand-
strom@era.ericsson.se,

Iy aenisi-anie e yainil sas v iR Himte A T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Corporate

MIHI ml'll‘ﬁl'

Strategic partnership and alliances are an important
part of Ericsson's strategy to build a profitable product
portfolio and market success. The announced partner-
ship with Microsoft is one such example. To manage
and develop this type of relationship Ericsson needs
Cammmbammmbem
of ?

@ We have an open position as Corporate Program
Manager; CPM to one of Ericsson's preferred suppliers
of Software and OEM systems. The Corporate Program
Manager has global responsibility for an Ericsson Allian-
ce with a vendor. Do you have this background? To qu-
alify for this job you must have experience with rela-
tionship management of Customers or Vendors combi-
ned with experience from Product Management or
Marketing. You should also have experience in bath the
Telecom and Datacom industry, combined with a sub-
stantial knowledge of Ericsson on different levels.

Some highlights of the task: This CPM will be Erics-
son's spokesperson for the collaboration, as well as the
and develop Ericsson yearly business value to fully utili-
ze the commercial strength of Ericsson. Ensure the bu-
siness strategy is implemented. Arrange and lead the
Alliance steering board meetings. Communicate Erics-
son's vision, strategy and business ta the vendor and
ensure that Ericsson is regarded as their preferred
customer and partner,

cnmawwmun,msozz.dau-p
ran.vestin@era.ericsson.se, Lennart Nilsson, 08-757 02
10, lennart.nilsson@era.ericsson.se. Application: Corpo-
rate Program Manager, Ericsson Radio Systems AB,
ERA/T/HS Elisabeth Sandstrm, Torshamnsgatan 23,
164 80 STOCKHOLM, elisabeth.sandstrom@era.erics-

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Unit Base Transceiver Stations, GSM systems
har det totala ansvaret fir radiobasstationer baserade
pd GSM standard. Globalt sett Gr GSM det i sarklass

Vi pd Wmﬁrw till vdra
basstationer sdvil under utvecklingsarbetet som under
ldépande produktion.

Projektiedare Inkép/Supply

@ Jr du utitriktad, nyfiken, afférsorienterad och har
stor drivikraft? D4 &r du vilkommen att arbeta tillsam-
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mans med oss som projektiedare inom Inkdp/Supply. @ Vi soker en projektinkBpare som ska arbeta med ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB, @ The main activities are to: Consolidate gobal de-
Din roll som projektledare ar att ha totalansvaret férin-  uppstastningsaktiviteter av produktillverkning hos vira  STOCKHOLM mand. Conduct business intelligence analysis of the
kiips- och Supplyfragor i vira utvecklingsprojekt. Vivan-  underleveranttrer. global demand. Prepare supply and demand capacity
der osstll dig som kanske idag arbetar inom teknikom-  Limplig utbildning 3¢ civilingenjor eller motsvarande  INk@pare map. Communicate and present global demand.
Mu&mm@mﬁzhﬁﬁﬂ@m wwmwmmﬂ:x © Vill du jobba fr ett high-tech foretag som prioriterar mmwmswax
Men vi kan &ven se att du idag arbetar med liknande erfarenhet av kommersiellt inkbpsarbete cessful change program including new processes
arbete inom en inkBps/supply-organisation ochvill - renhet av avtalsskrivning for pro} kommunikationen mellan mimviskor? Vi sbker digsom o e condidete will hove & high freadom 1o

veckla dig vidare med ett arbete som spénner dver hela
faltet frén leverantdr till kund.Du kommer att sitta med
i projekten och paverka design utifrdn ett Supply-per-

spektiv.

Det innebér bland annat att du ser till att rétt leveran-
torer viljs samt att leverantiirsbasen for dina produkter
minimeras. Du kommer ocks3 att aktivt arbeta med
produktkostnaden. Du kommer sakerstalla att material
finns for tillverkning av prototyperoch se till ait kapaci-
msmgmmmmmmmm
produktion.

Du har éiven ansvaret for att att ta fram planer fr in-
och utfasning av produkten i produktion samt att se till
att vira lokalbolag och kunder ar férberedda p att ta
emot den nya produkten. Arbetet bedriver du i ndra sa-

Kontakta: Carl-Axel Bengtsson, 08-404 53 02, 070 557

2374, Tommy Ei-

narsson, 08-757 32 54, 070 513 48 38, tommy.einars-
Ansiikan:

son@era.ericsson.se. Projektiedare
inkBp/Supply, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pet-
m!ﬂmm

B ===
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Projektinkdpare Supply

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en wilkdnd och
bred kompetens inom trddids kemmunikation. Vi dr

sionssystem fr analoga och digitala nétverk. Huvud-
delen av vdr verksamhet finns i Kista och vi dr idag ca
1400 anstdllda. Inom Ericsson dr RSA kdnt som ett
okonventionellt men resultatinriktat firetag. 54 vill vi
fortsditta att vara. Vér kultur bygger pé att vi klarar det
omdjliga, det som ingen farut har gjort. Vi sager om
oss sjdlva att vi dr flyhdnta, snabbfotade, jordndro,

projektupphandling
och/eller outsourcing. Goda kunskaper i svenska och
engelska, bdde tal och skrift. Vi tror att du &r en visionar
som kan analysera och agera. Du &r drivande och initia-
tivrik och har I3tt fér att kommunicera och samarbeta.

Kontakta: Ame Holmberg, 08-757 58 83, Anna-Greta
Eriksson, personal, 08-404 53 69. Ansikan: Projektin-
kpare Supply, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, Jobb@rsa.erics-
son.se.

Medarbetare
till Supply Development

® Du kommer att arbeta med utveckling av nya arbets-
sétt och verktyg fér RSAs enhet Supply samt utveckling
av nya Supply l@sningar tillsammans med Supply Chain
WMMMIM
gifterna ingdr dven

Vi stker dig som &r civil- ingenjér/ekonom med in-
riktning mot logistik. Du har erfarenhet av projektied-
ning for stirre och mindre administrativa férbatt-
ringsprojekt. Har du dessutom erfarenhet av olika be-
fattningar inom en Supply kedja, sdsom orderhantering,
spedition, ink8p, planering och tillverkning, &r detta en
mwtmmmmmwaﬁm.aw
system, sérskilt SAP/R3. Goda kunskaper i svenska och
engelska, bade tal och skrift, &r ett krav. Som person &r
du strukturerad, initiativrik, resultatinriktad, drivande
och visiondr. Du har ocks3 frmaga att analysera pro-
blem och dérefter agera samt att du dr utatriktad och
har latt fr att kommunicera och samarbeta med andra.
Arbetet staller dven mycket stora krav p4 helhetssyn,
dvs att forstd hur vira olika processer och verksamheter
fungerar tillsammans och hur vi bér utveckla dessa fir
att £4 ett s3 bra resultat som méjligt.

Kontakta: Robert Staffas, 08-764 13 41, Anna-Greta
Eriksson, personal, 08-404 53 69. Ansikan: Medarbeta-

re till Supply Development, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jobb@rsa.ericsson se.

vill arbeta med inkdp av produkter och tjinster som be-
mﬁmmmmmw
ce i varidsklass. inom Ericsson Busi-
ness Consulting ansvarar for allt inkdp till BCT och BCS.
Du kommesr att ansvara fér inkSp inom et visst pro-
duktomrade till i frsta hand anléggningama i Stock-

h&gmdmﬁ-ﬂummknuk;admmmm
bildning med nagra 4rs erfarenhet av inkdpsarbete. Du

&r en dppen och trevlig person som har létt att samar-

beta. Du &r van vid att fatta snabba men val genom-
MMMMMWW&
viktig egenskap som vi vardestter hogt. Du har go-
spﬂﬂuuﬂapqﬁinﬂtwmd:bm
béde skriftligt och muntligt. Vilkommen med din ansd-

kan senast den 20 februari.

Kontakta: Ulf Holm, 08-568 610 30 eller 070-516 10
30. Ansikan: InkBpare - Ulf Halm,

1 Gedtes
e e L

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Mid Range Planner

Business Unit TOMA Systems (BMOA) is one of the fas-
Systems. We are the market leader for wireless systems
and services based on D-AMPS/AMPS. Today, over
50% of the world's wireless subscribers are served by
TDMA systems. BMOA Supply group is responsible for
BMOA's global supply strategy and operational supply
activities. The main responsibilities of the group are to
set up the supply chain to ensure new BMOA

to be orderable, forecastable and deliverable. One criti-
cal part for the success of BMOA Supply is to consolida-
te and conduct business intelligence analysis of the
gfobaldanmd.]i:dosnmhawadmﬂmgngnpw

position for a highly qualified individual.

self develop his/her work within the framework for the
group. We work is conducted in an intemational envi-
ronment. We are looking for a person with a customer
orientation and analytical skills. In order to accomplish
your responsibilities you should be a driving, result-ori-
ented person with fluency in English.

You easily work with people in teams and have good
communication and presentation skills. Experience
from business intelligence analysis is an advantage. A
degree in engineering or economics and/or several
years working experience from supply chain with spedi-
al knowledge of forecast and planning is required.

Contact: Jan Schanbeck, +46 8 404 53 36. Application:
Mid Range Planner, Ericsson Radio Systems AB, AH/R
HR Helpdesk, 164 80 STOCKHOLM,
HR.Helpdesk@era.ericsson.se,
SRR e PR T S

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Inkdpstekniker till
strategiskt inkép, WCDMA

Produktenheten Wideband Radio Networks utvecklar
nrus)‘stanuo‘apmd.rhuhnﬁegmmmsm

stiker erfarna tekniker som vill arbeta i inkGpsteam
med internationell upphandiing.

@ Dé inkéipsverksamheten inom WCDMA expanderar,
behBver vi utéka vir organisation med inképstekniker.
Som inkdpstekniker kommer du att ingd som en del i
ett inkBpsteam. Du kommer att vara den tekniska kon-
takten gentemot leverantiren men ocksd vara ett stéd
fior véra utvecklingsprojekt. Du kommer att gbra pro-
duktkostnadsberakningar och delta i prisforhandlingar.
Gentemot utvecklingsprojekten och leverantdrerna
kommer du att koordinera produktdokumentation,
testkrav, produktionskrav, byggséttskrav mm.

Vi ser gdma att du har erfarenhet av produktion
(kretskort eller system), komponenter, design, layout

Lis mer pa webben.

Personal. 08 - 719 4607

08 - 719 3032

Supply Technologies dr en enhet som siiljer
kompetens inom teknik, egenskaper, krav, me-
toder och verktyg for konstruktion av system
och maskinvara. Vi sitter niira kunderna i Alvsjs,
Kista, Telefonplan och Kungens Kurva.

Kontakta giirna Sara.Lysell@era.ericsson.se pd

Tommy.Ohman@era.ericsson.se

Vill du vara med och halla grytan kokande?

http://supplytech.ericsson.se/jobb

08 - 719 2158

08 - 719 8262

RBS HW & Cooling Techniques -

Processutveckling av HWDP 2000 Chef
Anders.Edsbacker@era.ericsson.se Ulf.Holmberg @era.ericsson.se

08 - 719 8262 08 - 757 2680

In-System Reconfigurable HW Gron miljé
Tommy.Jansson@era.ericsson.se Anna-Maria. Varga@era.ericsson.se

08 - 719 6663 08 - 681 2458

Nya konstruktionsmetoder Mikrobyggsitt, materialteknik
Larsolov@ericad.ericsson.se Anna-Maria Varga@era ericsson.se
08 - 719 5447 08 - 681 2458
Produktgodkinnande

Formell konstruktionsverifiering
Thomas. Appelquist@era.ericsson.se

08 - 719 8818

EMC och signalintegritet - Chef

Jorgen.Hedenstrom@era.ericsson.se

Processutveckling med PDM-stéd
Anders.Edsbacker@era.ericsson.se

08 - 719 8818

08 - 719 2158

08 - 719 8818

Komponentteknik - Specialister
Jolanta.Noren@era.ericsson.se
08 - 404 5257

Make yourself heard.

Samsimulering av HW och SW

Thomas. Appelquist@era.ericsson.se

EMC och signalintegritet

Jorgen.Hedenstrom @era.ericsson.se

Samkonstruktion av HW och SW
Thomas. Appelquist@era.ericsson.se

ERICSSON
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personliga egenskaper r av stirre vikt. Det krévs att du
har ett mycket starkt sinne fir teknik, analytisk forméga,
drivkraft och fécindringsvilja. Du méste kunna arbeta
MMdﬂimmMiMd-
tersom vdra leverantdrer, utvecklingsenheter och
ﬁuwmmm
Den internationella miljon kriver att du beharskar eng-
elska fiytande i tal och skrift

Kontakta: Johan Smidner, 08-404 23 13, 070-519 31
79, johan.smidner@era ericsson.se. Ansikan: Inkips-
tekniker till strategiskt inkdp, WCDMA, Ref nr R/H1377,
Ericsson Radio Systems AB, ERA/R/HS Inger Holmgren,

164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@era.ericsson.se.
R TN T TR e T

ERICSSON COMPONENTS AB, KUNGENS
KURVA

Development Manager

Energy Systems utveckior, producerar och marknadsfar
produkter for telekommunikation sdsom strémfrstij-
ningsutrustningar och -system, klimatsystem samt
wmwm

® Som Sourcing Development Manager kommer Du
att ansvara fr att utvecklingen inom extern farsérjning
drmaﬁgtdaﬁﬂqero&phwmhghfrwu
sourcingledningen och inom sour-
mgmmmmmmﬁmmm
stiirre verksamhetsutvecklingsprojekt (resurser tas frin
wsnmmod:mn)mmmm
hetens benchmarkingaktiviteter. Sourcing Development
Managems roll & Sven att vara Koordinator av Sour-
cingledningen, TTM och TTC Sourcing Councils. Du &r
dven delaktig i mastymingsarbetet pd enhetsnivd.
Du som sbker har lagst gymnasiekompetens, teknisk
linje eller higskoleexamen samt inkBpsutbildning mot-
mthll.F 1-4. Vi tror att Du har minst fem &rs erfa-

cemsprak dr engelska behrskar Du det bade i tal och
skrift. Som person har du l5tt att samarbeta, 3r affdrs-
missig och initiativrik. Du rapporterar til chefen for
Sourcing & Support

Kontakta: Dag Hassler, 08-721 63 90, John Gustafsson

(personal), 08-721 67 23. Ansdkan: KK0O 012 Sourcing
Manager, Ericsson Components AB,

Cw. T 1

ERICSSON REAL ESTATE & SERVICES AB,
TELEFONPLAN

Ericsson Real Estate & Services levererar fjdnster inom
Real Estate och Facility till Ericssonkon-

taren bdttre Gn ndgot annat alternativ. Fir ndrvarande
pdgdr om dverldtelse av REMs verksam-
het och personal till Skanska AB.

.\ﬁs&eumﬁapueﬁllwmkﬂpmrpmnd
Telefonplan. Inkdpsarganisationen bestdr i dag av sex
personer och &r en central enhet understilld VD.

Som inkBpare p& REM kommer du bl a att arbeta
med att upprétta och forvalta avtal for férsrining inom
REMs produktomraden; kontorsservice, lokalvard, in-

samt Bvrig service. Du kommer
&ven att ha avtalsansvar for egna avtal.

Du bér ha relevant hdgskoleutbildning eller motsva-
rande kunskaper och flerdrig erfarenhet av kvalificerade
avtals- och inkdpsférhandlingar. Dessutom bér du ha

inom juridik och avtalskunskap for inkBpare.
For att trivas med arbetet bor Du vara affdrsinriktad, dri-
vande, och utdtriktad, ha 15tt f&r att samarbeta samt va-
ra en duktig forhandlare. Det & 8nskviirt att Du behirs-
kar engelska i tal och skrift. Din anstkan vill vi ha senast
15 februari. Vill du ha mer information &r du valkom-
men att kontakta:

Kontakta: Per-Ola Truedsson, inkpschef, 08-719 74
95, per-ola.truedssonfirem ericsson.se,

Utf Lagerkranz,
personalman, 08-719 63 44, ulf lagerkranz@rem.erics-
son.se. Ansdkan: inkBpare, Ericsson Real Estate & Servi-
ces AB, Solveig Fajerson, HF/REM/HS, 126 25 STOCK-

Lia Sl AES e ]
ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LINKOPING

tion av mobiltelefoner inom GSM standard, En integre-
rad anlaggning frdn teknikverifiering via inkdp av kom-
ponenter till distribution av férdig produkt Antalet an-
stdlida dr idag 1600 personer. Ericsson Mabile Com-
munications 8r i Midrdevi Sience Park, ddr 150
olika faretag ér etablerade inom data och elektronik

branschen. | omrddet finns dven ytterligare fem Erics-
son bolag.

@ Vi stker inkGpare och tjinsterna innebdr ett nira sa-
marbete med sival vira strategiska leverantérer och
partners som med kollegor internt och detta medfor att
resor ingdr i tjidnsten,

Vi sBker Dig som & civifingenjor ochy/eller har erfa-
renhet av inkdp, leverantdrsutveckling,
samt uppréttande av avtal. Som person &r Du drivande
och vill ta ett strategiskt ansvar. Du r van att arbeta
med ménga intema och externa kontakter och har erfa-
renhet av att arbeta i olika projekt. Arbetet kriver god
samarbetsférmaga samt forméga att kunna fatta snab-
ba beslut i en spinnande utvecklingsmiljé. Du &r analy-
tisk, mlinriktad och har mycket goda kunskaper i eng-
elska samt gdma ytterligare ndgot sprik.

Kontakta: Lars Nilsson, 013-28 70 29, 0705-28 70 29,
lars.o.nilsson@ecs.ericsson.se, Jan-Erik Mard , 013-28
72 57, 0705-70 76 66, jan-erik. mard@ecs.ericsson.se.
Ansbkan: INKOPARE Refinr 0102, Ericsson Mabile Com-
munications AB, LI/ECS/CM/HAS Carina Nyberg, Box
1996, 581 19 LINKOPING,
carina.nyberg@ecs.ericsson.se.

Kvalitetssikrare

® Till vir kvalitetsavdelning inom inkdp soker vi nu ett
antal kvalitetssikrare. Arbetet dr utitriktat och medfir
dagliga kontakter med sdval Ericssonbolag som extemna
leverantirer bde i Sverige och utomlands, vilket ocksd
medfér en hel del resor. | dag &r vi en grupp pé sex per-
lefon tillverkning.

| arbetsuppgiftema ingdr att planera och implemen-
tera strategier for att kontinuerligt forbattra vira leve-

rantdrers produkthvalitet samt att driva forebyggande
kvalitetssakringsaktiviteter. Vidare ingér att utveckla och
dokumentera arbetssitt for kvalitetssikringsarbetet, att
utféira och samordna externa revisioner och leverantdr-
suppfdljningar samt &ven driva fram I8sningar pa leve-
rantérsrelaterade .

Vi stiker Dig som har higskoleutbildning med teknisk
eller ekonomisk inriktning eller gymnasieutbildning
med erfarenhet frdn liknande arbete samt kunskap om
modema kvalitetssikringsmetoder, Du 3 anlytisk och
drivande och bra pd att kammunicera och Du har goda
sprikkunskaper, framforallt | engelska.

umwmmmms 7193, 0705-28 71
ericsson.se. AnsBkan: KVALI-

msslmmz Refnr 0103, Ericsson Mobile Communi-

cations AB, LI/ECS/CM/HAS Carina Nyberg, Box 1996,

581 19 LINKOPING, carina.nyberg@ecs.ericsson.se
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

CEM Business Coordinator
Corporate Sourcing is an organization continuously
growing in importance. We are a Business oriented
unit consisting of ten major Product Areas teams with
responsibility for sourcing strategies and policies world
wide. Corporate Sourcing is working towards the com-
mon goal of maintaining Ericsson as one major player
in the Telecoms world. Product area CEM (Contract
Electronic Manufacturing) is a unit responsible for utili-
zing synergies and to optimize the supplier base for the
product area via steering groups. Our Alliances with
key suppliers are managed by Corporate Program Ma-
nagers (CPM), with the goal to develop the Allince to
continue up in the value chain. The CPM responsibility
is to utiize synergies and to set and monitor supplier
memmwam

@ The CEM Business Coordinator shall be responsible
for supporting the CPM and coordinate the Alliance
work in the Alliance Steering Team (AST). This includes
areas such as forecast, supplier development programs,
Alliance homepage, negotiations and projects defined
by ASB/AST. The Business coordinator need to develop
2 good knowledge of the suppliers in terms of business
directions, economy, organization, markets, products
etc to be able to support the Corporate Program Mana-

gers.

You report to the Director of Product Area CEM. To
qualify for this job you must be interested/experienced
within sourcing related ‘areas. We also want you to have
a highly developed business understanding, visionary
thinking, communication skills, well-organized
and a high social competence.

Contact: Patrik Knutsson Director Product Area CEM,
+46 8 585 303 22, patrik knutsson@etx.ericsson.se,
n&pmﬁ.mammnm

charlotta.akerstrom@era.ericsson se.
KVALITET

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

Ericsson Mobile Communications AB develops, sells

and markets mobile telephanes and terminals around
the world.

Strategic PR Manager -
Communications Department

k] Rmhﬂmm&muﬂ@wﬂ}mub‘ﬁ-
ties for Issues Management, to formulate,
mdmmeaglubdmmfm&nm&g-
ment.

The person will be in charge of setting up plans and
projects. A suitable background ideally includes experi-
ence as journalist, from a PR business,working in the
telecom industry or other relevant industries. A genuine
interest for new technology is probably important to be

able to fully digest all our opportunities.
As PR in its strictest form is part of an overall Com-

munications plan it is important that the individual un-
derstands and appreciates how Marketing is performed
and how it all integrates together.

WhMMBMImhﬂi
bertson@ecs.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Established in June 1999, Ericsson Services is the new
name for service excellence within Ericsson, @ Business
Unit in the Network Operators & Service Providers seg-
ment. Ericsson Services combines the best elements of
S50's service unit network to create a single focused or-
ganization. The result - a dynamic resource which aims
to build on our impressive sales growth and maximize
business opportunities well into the new millennium. To
find out more about this new force in service solutions
please visit our website at:
http://ericssonservices.ericsson.se/.

Competence Development Center Stockholm is o
unit within Service Product Unit Competence Develop-
ment within Ericsson Services. We offer proactive and
competitive competence solutions for Ericsson
employees and customers within the Operator Seg-
ment, mainly within the EMEA region.

We are 120 employees organized in 10 units located
in Kista, Marievik and Sundbyberg. For 2000 we
forecast to deliver app. 70000 student days and turmn-
around 180 MSEK.We are now looking for applicants
to the following position:

Process Developer/
Unit Quality Manager

@ As Process Developer/Quality manager you are ove-
rall responsible for our supply, development and

w

ments, audits and customer surveys and outline nee-
ded actions. As Process developer you also act as Local
product manager (LPM) and are responsible for

in pro-

understanding of our customers needs, you are busi-

ness oriented, have good presentations skills and good
knowledge in English. Experience from service supply

or the training business is a merit.

Contact: Ulf Annerberg, +46 8 40 42607, ulfanner-
berg@era ericsson.se, Margareta Forsstrdm, Human Re-
sources, +46 8 40 47936,

margareta.e forsstrom@era.ericsson.se. Application:
PROCESS DEVELOPER/QUALITY MANAGER, Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/GD/TS Carola Loding, 164
80 STOCKHOLM, carola.loding@era.ericsson.se.
N =V

w COMPONENTS AB, KUNGENS
Kvalitetsingenjér/
Koordinator

Vi inom Power Modules utvecklar, marknadsfir och til-
verkar DC/DC-omvandlare fér telekom- och datako-

momrddet Vdr verksamhet expanderar kraftigt med
dkande férsiljningsvolym, nyutvecklode produkter och
nya marknadsinbrytningar.

@ Du skall som Kvalitetsingenj6r och -koordinator ut-
veckla, driva och f6lja upp produkthvalitetsarbetet inom
vira produktteam. Arbetet sker tviirfunktionellt tillsam-
mans med kunder och praduktions-, konstruktions- och
marknadsenheter. Du utfbr ocksd utbildning i produkt-
kvalitet, inom vara produktteam, som krdvs fr att mot-

Du skall ha en en bred erfarenhet av aktivt kvalitet-
sarbete inom produktion, konstruktion och/eller mark-
nad. Erfarenhet av projektiedning ar viktigt eftersom
ditt uppdrag ofta bedrivs i projektform. Du bér ha ut-

bildning p4 hiigskolenivd helst inom elektronik/elkraft.
Som person dr Du utdtriktad och drivande och har goda
kunskaper i Svenska och Engelska samt god IT-kompe-
tens.

Kontakta: Carina Wellenius, 08-721 60 93, carina.wel-

Ienm@eh.arim-l.n,hnljhhﬁu,os-nl 65 46,
jan.uhlander@eka.ericsson.se. Ansbkan: EKA/K99161

mmmmmmmmw

nents AB, cv.energy@leka.ericsson.se.

R S e e seer T,

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

Kvalitetsingenjor

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, mark-
mmwmmmmm

produktionskapacitet.
inriktat pa langsiktighet och helhetssyn mellan leveran-
téremna och ECS. Tjénsten innebdr resor, manga kontak-
tytor bdde externt och internt inom Ericsson samt att

ws&mmnsummwm
kan: Kvalitetsingenjor (PMQA) - KI/ECS/CI/K, Ericsson
Mobile Communications AB, KI/ECS/HKS Anna Pelko-
nen, SE-164 B0 Stockholm, anna.pelkonen@ecs.efics-
son.se.

e e R e S o e B WL
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Kvalitetssamordnare

Kistafabriken @r Ericsson Radio Access ABs produktion-
senhet. Vi finns i Kista och sysselséitter omkring 800
personer av totalt ca 1400 anstdllde vid Ericsson Radio
Access AB. Fabrikens huvudsakliga verksamhet dr till-
verkning av radiobasstationer till mobilndt

® Som kvalitetssamordnare inom mikrofabrik TRX/SMT
kommer du att arbeta med koordination av kvalitetsut-
veckling, handha klagomal fran kund, driva SPS-infGran-
de samt SMT (Seven Management Tools) och QT (Qua-
lity Tools) i syfte att genomféra korrigerande Stgarder.
Du kommer dessutom att arbeta med utformning och
métningar i férekommande tillverkningsprocesser samt
analysera resultat. Vidare ingdr forbattringsarbete, leda
och delta i férbattringsaktiviteter samt att utbilda i kvali-
tetsmetoder,

Vi sdker dig som &r civilingenjor eller har motsvaran-
de hgskole-utbildning inom maskinteknik med infikt-
ning kvalitet. Du har erfarenhet av kvalitetsarbete, helst
inom elektronikindustrin. Som person &r du en kimpe
som har 15t fér att entusiasmera och motivera arbets-
grupperma till att stindigt férbéttra verksamheten. Du &r
analytisk, initiativrik och drivande.

Kontakta: Bengt Palmkron, 08-757 1204, Per-Gunnar
Nystrom, personal, 08-764 1539, AnsBkan; Kvalitetssa-
mordnare, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Per-
sonal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.
A TR R DYt

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Bdmﬂemhmmm&abmmbm
varje Radiobasstation finns ett A

tetsprodukter ach riktar nu in oss pé att vidareutveckla
vir produktfamil; fér att klara EDGE, IP och mdnga nya
applikationer. Verksamheten omfattor hela processen
frén Systemering via Design och Verifiering till Produk-
mmmmmmmm
styrs enligt PROPS, men dr av olika karaktdr beroende
pd om utvecklingen réir ny teknik, ny hdrdvara, ny me-
kanik eller nya software features.

Vi behover nu med ett par nya medar-
betare till kvaiitetsstaben pd PU BTS, déir arbetsuppgif-
terna kan rikta sig béde mot linjeverksamheten och ut-
wd&wwdmmmwwmpﬂsw:
gruppen har lite olika profiler, men for att bredda vdr
kompetens fGrsdker vi att rotera jobben och att ldra av
varandra. Vil har ocksd ett néitverk fér information och
immﬁhgamw Pd 54 sdtt servi
Gikade mdjligheter att utvecklas inom omradet kvali-
tetssékring.
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SW Quality Manager

@ Vill du anvénda dina yrkeskunskaper frdn sw-design
eller -verifiering i nya sammanhang, s4 &r du valkom-
men att kontakta oss.

Arbetsuppgifter: Arbetsuppgifterna kommer att kopp-
las till sakring av sw-kvalitet, t.ex. kalitetsmatningar
ochmww mrﬁranﬂS
mjul

Kvalifikationer: Dina kunskaper om programvaruut-
veckling dr det viktigaste. Du har hogskoleexamen, &r
texsystemvetare eller civilingenjr och har (ndgot 8rs)
arbetslivserfarenhet, helst ifrdn projektarbete. Du méste
ocksd trivas att arbeta med manniskor och tro pa det
du gér. Erfarenhet av att undervisa och att leda en
grupp &r en merit. Kunskaper i statistiska metoder i ett
plus men inte nddvandigt.

Quality Manager

@ Har du arbetat med utveckling av kvalitetssystem en-
ligt 1509000 eller har u andra erfarenheter av kvalitets-
sikring, t.ex. som kvalitetsingen;dr i ett projekt, r du
vilkommen att s6ka denna tjdnst.

Arbetsuppgifter: Vidareutveckla vart verksamhets-
vid t.ex. riskanalys och orsaksanalys, 7MT. Utveckla och
hélla grundkurser i var i och vir
PROPS-applikation. Fiirstd och stéitta i arbetet med mal
och métdata som r6r produkten och utvecklingsproces-

sen.

Kvalifikationer: Du & ingenjor och har arbetat med
kvalitetsskring tidigare. Du har erfarenhet av kvalitets-
revisioner, Erfarenhet av att undervisa och att leda en
grupp &r en merit. Din formaga att ta initiativ och att ar-
beta sjalvstindigt dr viktig.

Kontakta: Ann-Christin Jaderholm, 08-4042459, ann-
christin jaderholm@era.ericsson.se, C-G Sundquist, 08-
7573215, c-g.sundquist@era.ericsson.se. Ansokan: SW
Quality Manager eller Quality Manager, Ericsson Radio
Systems AB, LR/H la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard pettersson@era.ericsson.se

MARKNADSFORING

El.luﬂﬂﬂ RADIO SYSTEMS AB, SUMYBEIG

new organization PU Service
mdnmﬁms(sm)smﬂkhhﬁgﬁmh
IT and Telecom worlds. We are driving global stan-
dards and acceptance of an Open Service Architecture
in PARLAY and 3GPP that enables this bridging. SCSA
has the vision to be the world-leading supplier of value
added application platforms and communication servi-
ce solutions for mobile and fixed operators and service
providers.

Today SCSA work with IN services, Call Centers and
IN-platforms and Capability Servers,and is now focu-
sing on the Open Service Architecture for the 3G
networks. and is now focusing on the Open Service Ar-
chitecture for the 3G networks.

The Product Unit Service Capability Servers & Appli-
cations (PU-SCSA), working with 4 Business Units, is
looking for @ person willing to take on exciting chal-
lengesasa

Price Manager

® luﬂlspodmuywwlunmeirmnsandsc-
SA's worldwide pricing structures and price levels. You
wﬂlbmldupmmdepdzhwledguhomdﬂam
markets, trends and technological differences in Wireli-
ne, Mobile and Data networks. You will be involved in
defining pricing strategies, pricing of new products,
deployment of pricing strategies, support the sales or-
ganization with pricing argumentation's, price compari-
sons and advice for existing products as well as for the
third generation products. You will work intensely with
computer based models to create price and other com-
parison models and you will work in close cooperation
with the sales representatives and the product mana-
gers within the product unit.

We are looking for a person with university degree or
equivalent with excellent analytical skills, a good busi-
ness sense and an affinity with high tech products and
services. Fluency in English is required. The person we
are looking for is self-motivated, ambitious, out-going

and mature. The Price Manager will be located in Stock-
holm.

Contact: Thomas Van Bunningen, Mgr Business & Tech-
nology Development, +46 8 40 49407, thomas.van-
bunningen@era.ericsson.se, Geir Krogstad, Price Mana-
ger, +46 8 719 53 54, geirkrogstad@era.ericsson.se,
MMMWMWHIQHQB

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

The mobile market is rapidly moving into "Third Gear"
(3G). The task for Marketing & Launch at BMOG is to
globally market GSM, GPRS, EDGE and UMTS. We will
together with Product Marketing, ensure that Ericsson
will be the leader in 3G.This is achieved by excelling in
market strategy, generic market analysis, generic ope-
rator business cases, market business opportunities,
value argumentation, Price models and Price strategi-
es, marcom & PR, events, market lounch and FOA stra-
tegies, User Group Management and Mega Networks.

Manager of Visual
Communication

©® The Marketing Communications & PR unit will captu-
re the #1 position in the 3G world, and will do it with
products like WCDMA/UMTS, EDGE, mobile Internet,
GPRS and WAP. Yet, we'll secure and promote current
GSM expansions to further improve market share and
support profitable sales as well. We are looking for a
Manager of Visual Communication within our Marke-
ting Communications & PR unit. The group this person
will head up handles all the ‘glossy’ materials (which in
@ 3G context, means more and more multimedia
work). The Visual communication group also manages
the marketing communications launch plans of all pro-
ducts and solutions in BMOG, in close cooperation with
the Product Units.

To excel in this vital job, we think your core strengths
nh-ﬂmummmfwhmuﬂ»-
rough knowledge within the marketing communica-
tions profession (and preferably, a good understanding
and appreciation of the other facets of communications
and information in facilitating integrated communica-
tion). You have a good track record managing people,
and can get along well with people working in mul-
tiproject environments. You have the right mindset to
face the "3G world".

The group consists of ten, highly skilled professionals
working in various capacities in marketing communica-
tions and project management. As head of the Visual
Communication group, you will be part of the unit's
Management Team.

Contact: Ulf Lesley, 08-585 34454,

ulflesley@ericsson.com. Application: Manager of Visual
Communication.

Operator Business Case
Analyst

® The ticket to the UMTS train is expensive for the ope-
rators. Limited number of licensees and auctions will
lead to sky-high prices only to get the chance to deploy
a UMTS system.

In order for our customers to understand the econo-
mic implications for UMTS, they need to develop their
business case, understanding all revenues, annual costs
and investments generated by introduction of a totally
new mobile system, used not only for voice but also for
data and multimedia. This is a complex task, and we
need to help them. This is where LF/PB Operator Busi-
ness Case Analysis has its mission.

We develop a tailor-made operator business case,
jointly with the operators, in the form of short work-
shops. We focus on facts and figures, and as much as
possible avoid buzz-words as "walking up the value
chain”. Instead we quantify anything that's at all mea-
surable, and this has given us a creditability among our
customer,

We now look for more members of the team, with
excellent analytical skills, a degree in Engineering

AW BATE

Time is what Prevents Everything
from Occurring Simultaneously

Ericsson Network Synchronization Center
All digital telecommunications technologies need syn-
chronisation in order to prevent chaos and thus preventing
everything from occurring simultaneously. In the intro-
duction of new technologies (such as ATM, IP, satellite
communications, SDH, W-CDMA etc.), the nerwork syn-
chronisation issues are often critical for success.

Ericsson Network Synchronization Center is a corporate
function for the entire Ericsson group regarding issues
related to nerwork synchronisation, Our task is to provide
Ericsson with strategies and future proof solutions regar-
ding network synchronisation for all types of new techno-
logies as well as for existing networks. We also provide a
synchronisation product portfolio supporting these strate-
gies. Moreover we are responsible ro provide customer ser-
vices in the area of Nerwork Synchronization (Network
Planning, etc.) for che entire Ericsson group.

The main tasks for our group are to define and promo-
te solutions:

* in_international srandardisation bodies (ITU-T, ETSI,
ANSI)

* in Ericsson-wide conract networks

» In meetings with product development organisations,
operators and marketing scaff.

Manager

We are today organised as a ream within the core swit-
ching products unit. The team today consists of four
Product- and System managers. To be able to meet new
responsibilities and increased activities in the area of net-
work synchronisation we need to broaden the team and
transform it into a deparrment, We are therefore planning
to appoint a manager for Ericsson Nerwork Synchronisa-
tion Centre (ENSC). Being a manager for ENSC includes

activities such as: marketing of customer services, marke-
ting of network synchronisation products, customer nego-
tiations and ordinary line manager acrivities. You will be
responsible to lead ENSC and its staff into the future

For the requested position, the following applies:

* You have a large contact network wichin Ericsson.

* You have the ability to open the doors for new business
opportunities and technical solutions.

* You shall be able to present and negotiate your results in
an international environment, on both technical- as well
as business matters.

* Your experience in the network synchronisation area and/
or in transmission technology is beneficial.

System Engineer

We see an increase in our undertakings, in particular related
to activities in the customer service area and we must
therefore strengthen our team with more members. You
will work with the latest technology developed by Ericsson
as well as external suppliers (for example GPS receivers and
clocking systems). You will also participate in forming the
strategies how to meet the future. This includes both tech-
nical and business aspects. We work in a global environ-
ment, which means that travelling may be required.

For the requested position, the following applies:

* You shall be able to present and negotiate your results in
international environment, both technical- as well as
business matrers.

* Your experience in the nerwork synchronisation- and/
or transmission technology areas is beneficial.

* You have the ability to open the doors for new technical
solurions.

For mare information please contact:
Stefano Ruffini, phone: +46 8 727 3011
e-mail: stefano.ruffini@uab.ericsson. se
Bjorn Neihoff, phone: +46 8 727 4274
e-mail: bjorn.neihoff@uab. ericsson.se
Jonas Bjurel, phone: +46 8 727 42 53
e-mail: jonas.bjurel@uab.ericsson.se

Send your application by post or e-mail marked
UAB/X/X-00 to:

Ericsson Utvecklings AB

Act: Birgitea Friis

Human Resources

Box 1505

$-125 25 Alvsjs, Sweden

e-mail: birgicta.friis@uab.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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and/or Economics and a strong communicative edge.
You also need to be pedagogic, as these analyses are
complex, not only to understand but also to describe.
Of course you need to have a team building attitude,
and fluency in written and oral English. The position is
Western Europe.

Contact: Karin Johansson, +46 8 404 27 71, karin.2jo-
hansson@era.ericsson.se. Application: Operator Busi-
ness Case Analyst

Message and Trademark
Manager

® The Marketing Communications & PR unit will captu-
re the #1 position in the 3G world, and will do it with
products like WCDMA/UMTS, EDGE, mobile Internet,
GPRS, and WAP. Yet, we'll secure and promote curent
GSM expansions to further improve market share and
support profitable sales, as well. We're seeking a mana-
ger to handle our message and trademark work in the
unit - mainly to strengthen the market message among
our customers. We want you to develop and coordinate
the overall market message, to secure a unified market
message. Working with both product units and corpora-

You are a university grad, preferably in business with
a marketing emphasis, and have a lot of marketing
communications experience. Having some experience
in trademark issues is a definite plus. You have the ma-
turity to drive numerous projects at the same time, whi-
le being creative, goal oriented, and hip to teamwork
(that is, you work effectively among groups). You listen
well, like people, and communicate effectively.

Contact: Eva Andersson, +46 8 764 1819, eva.anders-
son@era.ericsson.se. Application: Message and Trade-
mark Manager.

Product Area Manager
MIA, China

The Chinese market is Ericsson’s single biggest market
Market Support China is an organisation based in Kista
within GSM Systems Marketing and Launch organisa-
tion. The unit is constantly in close contact with our dif-
ferent organisations in China and Ericsson’s different
product units.

CThemtulnwdrmandmpponwsdua:

cal perspective very advanced in mobile data com, and
China is following their development closely. The area
of Mobile Intemnet Applications is now taking off in Chi-
na; there are for instance already WAP trial systems in
service,

As a Product Area Manager for the Mobile Internet
Applications for China you are located in Kista, repre-
senting the Chinese market and its requirements to the
product units and the other way around, organising
product knowledge and strategy message transfer to
China. You are the glue that keeps the mobile data com
strategy together. You will work together with Account

data- and mobile telecom engineers and
Customers. The work will give you a very broad experi-
ence of the wireless data com evolution and it will also
give you a very broad network.

You have an academic degree with business and/or
engineering profile. Technical understanding of GSM on
a system level, mobile data com and IP fundamentals is
essential. Understand of business drivers and ability to
new contacts hand hold presentations. Fluency in Eng-
lish, willingness to travel and result orientation.

Contact: Jan Olin, +46 70 55 22 869,
jan.olin@era.ericsson, Uf Ewaldsson, +46 70 57 13
785, ulf ewaldsson@era.ericsson.se. Application: Pro-
duct Area Manager MIA, China.

Product Manager, O&M
Solutions, China

® ERA/LF/X is currently looking for a persan who could
be responsible for managing O8M questions, from a
complete network perspective.

The position will focus on driving projeds in order to
secure the 0SS as the O&M platform for the mega-
networks in China. Other areas of focus are, O&M pro-
cedure development, O&M system requirements
towards 0SS and drive the of new inno-
vative solutions. The work will be done in close co-ope-
ration with the 0SS strategic product management, our
local offices in China as well as our customers.

As a Product Area Manager in the area of 0&M for
China you are located in Kista, representing the Chine-
se market and its requirements to the product units
and the other way around, organising product know-
ledge and strategy message transfer to China. The work
will give you a very broad experience of the 0&M ques-
tions from a network view.Applicants should have a
university degree. An interest in technical as well as bu-
siness matters is preferred.

The right person should have a solid knowledge in
Telecommunication, network management solutions

and 0SS. We hope you are analytical, result oriented,
enjoy working with people, as most of our work is done
in teams, and have experience in project management.
English, written and spoken, is essential, Travelling is a
natural part of the work.

Contact: Johan Bergsten, +46 70 582 63 46,
johan.bergsten@era.ericsson.se, Ulf Ewaldsson, +46 70
57 13 785, ulfewaldsson@era.ericsson.se. Application:
Product Manager, O&M Solutions, China, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/LFHS Ann-Britt Stillberger, 164 80
Stockholm, ann-britt stillberger@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Join 3G Hunting! Market interest in the new WCDMA
based world standard is booming! Our mission at LN is
to market and sell the third generation mobile systems.
The scope of our task covers end-to-end system solu-
Network, Radio Accesses, Management Systems and
Terminals. We are searching for team players to be a
part of our team working with the overall System offer-
ing for Ericsson WCDMA Systems. The job involves bro-
ad contacts within and outside Ericsson. Main internal
interfaces are the Product Units, System Management
and Market Units. Externol interfaces indlude GSM Key
customers and Greenfield operators.

Due to the increased focus and customer interest for
3G Systems we now need to reinforce and are looking
for experienced, market driven Technical/Product Mo-
nagers for a position as:

3G Solution Manager

@ Supporting Market Units in high quality bid manage-
mer&mmmmmdpm
in customer meetings giving presentations of new
mmnmmm&mww&a
PUs and System Management. Bridging customers and
design is part of our daily work. We are an enthusiastic
team of doers, having a good time at work.

We believe that you: Have good communication
skills leading to comprehensive and constructive pre-
sentations of complex problems and situations in wri-
ting as well as orally. Are a team player, willing to share
information and ideas. Are an entrepreneur, willing to
seek solutions beyond the book. Have several years of
working experience with GSM (or similar standard). Ha-
ve a well established contact network within Ericsson.
Have the ability to and interest in working with a holis-
tic view. Enjoy working in a networked and growing or-
ganization,

Contact: Jonas Hogberg, +46 8 404 73 48, jonas hog-
bergBera.ericsson.se, Stig Hemstrdm, +46 8 757 107
08, stig hemstrom@era.ericsson.se, Mattias Eriksson,
+46 8 404 73 23, mattias.a.eriksson@era.ericsson.se.
Application: 3G Solution Manager, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/LN/HA Lise-Lotte Ramneby, 164
80 Stockholm, lise-lotte.ramneby@era.ericsson.se.
AR R e R TR

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

WCDMA PRODUCT MARKETING

The Product Unit Wideband Radio Networks is develo-

ping new systems and products for Ericsson's 3rd ge-

(UMTS). The system is based on wideband COMA

(WCDMA) radio and ATM transmission. The

Product Unit is based in Kista, Stockholm, Sweden. We

are a comparatively new organisation and we work in

a stimulating environment where standardisation and

mﬂﬁmwmwﬂﬁwm
ample opportunity to influence the technical solutions

as well as your own tasks.

Tender Manager

@ As a Tender Manager you will manage and co-ordi-
nate WCDMA tenders at PU WRN. You will be the dri-
ving force to secure that we deliver competitive and
high quality tenders. You will have many interfaces
within our own organisation as well as within the
UMTS MAS team and other PUs. Later on you will sup-
port Market Unils in contract negotiations. As a mem-
ber of the Product Marketing team you will also per-
form at conferences, customer workshops and exhibi-
tions.

The position requires that you have experience from
tender wark, preferably within the GSM/TDMA area.
You should be a team-oriented person with good lea-
dership qualities. You have good communication and
presentation skills and you are able to combine com-
merdial and technical knowledge with a good business
understanding. We believe that you hold a university
degree in business administration and/or engineering.

Price Manager
@ As a Price Manager you will manage pricing of new
WCDMA functionality. You will also be heavily involved
in the tender process and take the responsibility for
tender net sales and profitability follow-up. Your main
interfaces will be Product Management, Business Deve-
lopment and the UMTS M&S team.

The pasition requires long pricing experience, prefe-
rably within the GSM/TDMA area. You should be com-

negotiation skills.We believe that you hold a university
degree in business administration.

wmmu.mssasmm

mrwmmmmamm
personer. Vi har kontor i alla nordiska linder samt i

Tyskland och England. Vi séker nu
Tekniska séljare

@ som skall ansvara for forséljning av hela vért pro-
duktsortiment av krafthalvledare altemativt

kaniska komponenter. Din roll blir att utveckla afférema
inom respektive

gér indesign,

tal. Du kommer att arbeta néira vira kunder och leve-
rantdrer och &ven ha en viktig uppgift i att vidareutveck-
la vdra goda relationer med dessa. Du kommer att an-
svara for en egen forsaljningsbudget och arbeta néra
vira faltsiljare.

Du som siker skall vara drivande och affarsoriente-
rad samt ha en teknisk utbildning pd minst gymnasieni-
vA. Vér expansion pd marknaden erbjuder mycket goda
utvecklingsmdjligheter fir rtt person.

Kontakta: Mats Sjébrand, 08-757 5362, mats.sjob-
rand@eke.ericsson.se, Bitte Rutberg, personal, 08-757
4712, bitte.rutberg@eke.ericsson.se. Ansikan: ECD-2,
Ericsson Electronic Distribution AB, VDS Ingela Strém,
164 81 KISTA-STOCKHOLM, ingela.strom@eke.erics-

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Ericsson Radio Systems AB - GSM SYSTEMS - Supply

Chain mmkmﬂﬁy

for Contract Fulfilment Support world-wide except for
direct markets. A smooth Supply Chain is the back-bo-
ne of a prosperous business therefore we are strengt-
hening our organisation with

Contract Managers

@ Contract fulfilment support is to ensure that the
customer contracts are executed in the most benficial
way for the customer and for Ericsson.

To ensure this, you will participate in the process
from customer analysis to contract fulfilment together
with Ericsson’s local organisation and you will be mea-
sured on customer satisfaction. Your main interfaces
will be the Key Account Managers at the Market Unit,
Product Units, the Project Managers, and the Sales re-
presentatives in the Swedish Sales organisation.
mﬂamgernulsapmdhnewlysn-
blished department "Contract Fulfilment Support”. The
workload is foreseen to be high and the function needs
more experienced personnel, At the moment we are
Iooking for persons with broad knowledge in
mwmwmhh
commercial and implementation fields.

It is assumed that you have an academic degree and
Mmmwmanﬁdaﬂdmp&bﬂn
in both business and technical areas preferably in tele-
com and/or IT.

You have been working at least 5-7 years with custo-
mer related issues. As a person you have excellent soci-
al skills, are open-minded and enjoy working in an ent-
repreneurial isation. You are self-motivated and
result-oriented. You speak and write English fluently
and preferably also other languages.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Cellular Transmission system (CTS) dr ett affdrsseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB. Vi erbjuder kom-

Tekniskt siljstéd

@ Just nu sBker vi ndgon som ska arbeta med tekniskt
siljstid gentemot kund och marknadsenhet i form av
offertarbete, studier och tekniska frigor.
Du kommer ocks att pd konsultbasis stadja imple-
Wnﬂdp&uﬁqoﬁhﬂw

Du som stker har minst 4-8rig tekniskt gymnasium,
gima teknisk hogskola, linje E, F, Y eller D. Ett plus ar ti-
digare erfarenhet av transmissionsnéts-frégor och god
kéinnedom om mikrovagslinkar och dess egenskaper.
Som person 4 du sialvgdende, initiativrik och har latt
att samarbeta med andra

Kontakta: Per Malmrud, 08-404 34 28, Madeleine
Koch, personal, 08-757 17 49, Ansbkan: Tekniskt salj-
stod, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal,
Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

Ericsson Component Distribution ingdr i Ericsson
Electronic Distribution AB. Ericsson Electronic Distribu-
tion AB dr en av de ledande distributirerna i Norden
inom omrddet elektronikkomponenter. Vi omsditter
drygt 1 miffard kronor och antalet anstdlida ér ca 220
personer. Vi har kontor i alla nordiska lander samt i
Tyskland och England. Vi soker en

Produktchef

® som skall vara ansvarig for affarsutvecklingen pd
nigra av vira stbrsta halvledarleverantérer i de linder vi
md&am Du kommer att koor-

marknadsféring samt kapital-
bim &t | ménga fall projektori-
mumwﬁmwum
vér séljkdr pd dessa leverantirers

Kontakta: Lars Mistander, 08-757 5341, lars.mistan-

der@eke.ericsson.se, Bitte Rutberg, personal, 08-757

4712, bitte.rutberg@eke.ericsson se. Anstkan: ECD-12,
Ericsson Electronic Distribution AB, VDS Ingela Strdm,
164 81 KISTA-STOCKHOLM, ingela strom@eke.erics-

son.se,

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Dags att ta ett nytt steg i din karricr? Vill du ha ett jobb
dér du: fdr ett stérre personligt ansvar, kan utvecklo ett
MMMMmm

pdmwm

Vi dir en liten avdelning pd produktenheten Base
Station Systems (PU-BSS) som ansvarar for marknads-
féring av kompletta inkluderande
allt frdn radiondt till centralt kontrollerade shutamvdn-
dartjdnster. Vi arbetar med I6nsamhets- och paketer-
ingsfragor fér att sakerstaila att véra l8sningar hante-
ras effektivt i alla led, frdn tidig marknadsfgring tills att
de utgdr en fullt integrerad del av operatiirens ndtverk.
Arbetet bedrivs i en internationell miljs, i samarbete
med vdra lokalbolag. Tjdnsten som

Afférsutvecklarre -
GSM Office Solutions

® innebir mdnga marknadskontakter fér att sikerstilla
att vdra lgsningar tillgodoser kundernas krav. Du kom-
mer att ansvara for utveckling av modeller for Ionsam-
hetsberakningar, hantera priser, tariffer och annan
marknadsinformation f5r véra tillimpningar, Resultaten
anvinds i kundmaten och presentationer fdr att pivisa
Iinsamheten av att investera i vira lasningar.

Du
harskar engelska i tal och skrift och &t Gvertygande i din
WN%QHMMW
biltelefoni och vill nu vyer. Tidigare arbete i
kundprojekt & meriterande.

tions, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almb-
lad, 164 80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.erics-
son.se.

ERICSSON SVERIGE AB, STOCKHOLM
Ericsson Sverige AB is Ericsson's new company for mar-
keting in Sweden. We operate on one of the world's
most exciting and mast de-regulated markets, with an
infrastructure for tefe- and data communication that is
under continual expansion.Ericsson Sverige AB's custo-
mers are on the leading edge in tele- and communica-
tion and IP. They demand rapid delivery of services,
products and solutions within these areas. Our custo-
mers are operators as well as private and public orga-
nizations in Sweden,
Appraximately 600 people with strong customer
focus work in the company. We have offices in towns
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induding Malmd, Kumia, Giteborg and Nynédshamn.
Our head office is in Kungsholmen in Stockholm.

At Market Unit Sweden we are expecting a rapid

we will now further increase our product marketing
staff with two positions.

GSM core network
local product manager

@ This position is in short to be responsible for all the
core network (CSS, PSS) product/technical activities
towards Telia Mobile. In this positions you will work
clasely with other people in the account team for Telia
Mabile.

Gsu/ums“dlom
product marketing manager

@ This position is in short to focus on the radio
network aspects when launching UMTS on the Swedish
market. You will work in 2 UMTS task team supporting
all GSM/UMTS accounts with radio network competen-
ce for the GSM evolution (GPRS/EDGE) and introduc-
tion of UMTS radio network, UTRA.

All positions will mean close and frequent customer
contacts as well close co-operation with account teams
and product units. Good knowledge of relevant pro-
ducts is required. You should be able to combine your

Contact: Anders Blomgren, 070-572 0487, Anna Nab-
seth, 070-397 0196, Eivor Dahlberg,
eivor.dahlberg@mps.se. Application: Product Marketing
Managers GSM/3G, MPS, Eivor Dahiberg, Drottningga-
tan 92-94, 111 36 STOCKHOLM

s e = e s s S

ERICSSON COMPONENT DISTRIBUTION, KISTA

tion AB &r en framgdngsrik distributir inom omrédet

elektronikkomponenter och har en stark marknadspo-
sition i norra Europa, Vi omsdtter drygt 1 miljard kronor
och antalet anstéllda ar ca 220 personer. Vi har kontor

i alla nordiska ldnder samt i Tyskland och England. Vi
soker en

Innesiljare
@ till vér forsaljningsavdelning. Vi ar ett sammansvetsat
team som arbetar med férséljning av elektronikkompo-
niska komponenter samt kraft- och Industri PC-produk-
ter. Véra kunder finns pd den svenska marknaden. Du
kommes, tillsammans med kund- och budgetansvariga
siljare, se till att vi tar hand om véra kunder p3 bsta
telefon, orderhantering och leveransbevakning. | arbe-
tet ingdr ocks4 en del kontakter med vira leverantirer.
Du skall ha teknisk utbildning p& minst gymnasieni-
va. Erfarenhet av forsaljnings- eller senvicearbete ar
Bnskvért. Goda kunskaper i engelska dr ett krav. For réitt
person finns goda utvecklingsmdjligheter i vart foretag.

08-757 4712, bitte.rutberg@eke.ericsson.se.
m—&&mwm&mm
Strdm, 164 81 KISTA-STOCKHOLM,
ingela.strom@telia.com.

U T R e b T S
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Market Sales Support GPRS
Ericsson is the world leader in mabile packet data com-
munication. The market response on our new offering
of mobile data services for GSM networks based on
GPRS is exceeding our expectations.

@ We are now looking for additional co-workers in or-
der to increase our sales support activities. The respon-
sibilities for the new positions will include system pre-
sentations for customers, acting as the prime contact

for RFI/RFQ work with the Market Units, conducting bu-
ting in product sales seminars. The vacant positions are
with a unit for Market Sales Support within Product

If you are interested in this position and have 2-3
years experience in data communications combined
with good knowledge in marketing activities, we can
offer you a challenging position in a fast growing orga-
nisation.

Contact: Bengt Didner, +46 8 757 17 21, bengt.did-

We are a section within Bid Monagement in the recent-
Iy formed Sales Unit ERA/LN at the Business Unit GSM
Systems. Our responsibility is, in co-operation with the
PU's, to drive the PMI process and secure that it will
always be updated.

@ Are you: a proactive project leader, a structured or-
ganizer, a good communicator, goal- and result ori-
ented, then you are our potential PMI Manager.

You as the Project Leader are responsible for co-ordi-
nation and controlling the Product Marketing imple-
mentation. Therefore you need to have close contacts
with the Product Units and establish a team working at-
mosphere with all our colleagues. You will be the one
keeping track of the WCDMA/UMTS product marketing
site. We can offer you a challenging and exciting job in
a stimulating and dynamic environment.

Contact: Kjell LG, +46 8 764 10 93, Kjell.Lof@era.erics-
son.se. Application: Product Marketing Implementation
UMTS, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/LN/HA Lise-
Lotte Ramnehy, 164 80 Stockholm, lise-lotte ramne-
by@era.ericsson.se.

ISR SOEICISE T RA Y P T W
RADIO SYSTEMS AB, KISTA

LN/PN, is a group within Sales GSM & WCDMA. We are
respansible for global price co-ordination and harmo-
nization for GSM and UMTS sales. We are also respon-
sible for development of price strategy and tactics for
BMOG Global Customers. Our customers are KAM's,
NAM's and GAM's around the world that we support
with LN sales management to give the best possible
pricing support to the local accounts, involved in win-
ning new business in the GSM/GPRS/EDGE and UMTS
area, and making sales to existing customers on GSM.

Price Manager/
Global Price Manager

® As a Global Price Manager you will be responsible
for up to two Global Customers. As a Price Manager
you will be responsible for a number of accounts, wor-
king closely with a Global Price Manager.
mmmmmmmnmm

environment. In addition to the above, you possess a
degree in business administration and/or engineering
M}smwmmw
experience, skills and a well-developed
sense of humor, are also valuable assets:

We can offer you a dynamic, challenging environ-
ment in one the key focus areas within the company.
We have a serious approach to work but believe that to
have fun is equally important! Our aim is to reach our
goals whilst developing your competence and career
opportunities to their full potential. You can find us in
Kista.

Contact: Susanna Gibas,
susanna.gibas@era.ericsson.se . Application: Price Ma-
nager / Global Price Manager, Ericsson Radio Systems
AB, KI/ERA/LN/HA Lise-Lotte Ramneby, 164 80 Stock-
holm, lise-lotte.ramneby@era.ericsson.se.
RSO SR T R TR e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Established in June 1999, Ericsson Services is the new
name for service excellence within Ericsson, a Business
Unit in the Network Operators & Service Providers (0S)
segment. Ericsson Services combines the best elements
of 0S5s service unit network to create a single focused
organization. The result - a dynamic resource which
aims to build on our impressive sales growth and max-
imize business opportunities well into the millenium. To
find out more about this new force in service solutions,
please visit our website at
http://networkoperators.ericsson.se/services/.

Telecom Management Solutions is a Service Product
Unit within Ericsson Services consisting of 6 Practices
responsible for the development and marketing of ad-
visory services, integrated systems solutions and opera-
tion related services in a multi-vendor environment for
operators and service providers so that they can mang-
ge their business in a profitable and competitive man-
ner.

o EATE

Managers — Product Package Development HW

ERA/LVT/D Product Package Development HW is
a part of the Swithing Platform Development and
Supply Unit, that supports GSM, TDMA and
Wireline. We are responsible for developing standar-
dised MSC, HLR, BSC, Transit Nodes and Site
Products that support efficient sales and delivery.
Now we need to strengthen our organisation to con-
tinue to develop both the packaging concept and the
products, to support the challenges given by the BU
release projects and TTC Global.

Manager —

Site Product Management
Our rargert is to have the product range needed to
support sales and delivery of complete switch sites.
Today we have packages for Power, Cooling, DDF
and external cables. In TTC Global we have defined
they way forward. Now it’s time to establish the
organisation, define which products it shall cover
and bring forward the products needed together
with our suppliers.

You have management experience and are eager to
take this opportunity to develop a new function, both
with regards to the technical and business challenges.
A background in HW Sales Support, Engineering
and/or product management is relevant. The mana-
gement role will include operational work with the
products.

Manager —
TDMA MSC Design

We are design responsible for the TDMA MSC HW
Product Packages. They are developed in coopera-
tion with the Straregic Product Managers, SPM, the
Node Production Center in Ostersund, Implemen-
tation Services at LVZ and EUS, Logistics Manage-
ment, LVT/L, and Spare Parts, GV. -~ = "~

We are responsible for creating, releasing and
maintaining the standardised packages defined by
SPM.

You have management experience, preferably
from a design organisation. You are willing to take
an operative role towards the TDMA development
projects. Some of the key tasks is resource planning,
maintenance and changes in the products. Previous
experience from TDMA Systems is a plus.

Manager —

Wireline Transit Design

We are design responsible for the Wireline Transit
HW Product Packages. They are developed in coo-
peration with the Strategic Product Managers, SPM,
the Node Production Center in MET, France,
Implementation Services in Karlstad, Logistics Mana-
gement, LVT/L, and Spare Parts, GV.

We are responsible for creating, releasing and main-
taining the standardised packages defined by SPM.

You have management experience, preferably
from a design organisation. You are willing to take
an operative role towards the Wireline development
projects. Some of the key tasks is resource planning,
maintenance and changes in the products. Previous
experience from Wireline Systems is a plus.

For further information contact
LVT/DC Henrik Hassler, phone +46 8 404 87 54,
henrik.hassler@era.ericsson.se.

Send your application ASAP to:

Ericsson Radio Systems AB
LV/HS Kerstin Almblad

S-164 80 STOCKHOLM
kerstin.almblad @era ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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cing services for Network Operation and Maintenance,
Network Management Consulting Operation and Main-
tenance Assistance and are now looking for a:

Strategic Business Manager

@ We are looking for a senior person who can help us
to drive the implementation of our business. As a Stra-

cing business deals and establish business models for
mkuwhdadmgh&

To be successful in this position, you should have a
strong business perspective and be a team player as
well as a driver. Since we work in a changing and inter-
national organization - you must be flexible and be ab-
le to shift focus.

We believe that you have a university degree in Engi-
neering or Economics. You should also have experience
of business models and complex business deals and a
solid financial experience. We expect you to have good
communication skills in Swedish and English, spoken
and written.

Contact: Hans Olav Steneng, +46 8 585 34329, Laila

Engren (Human Resources), +46 8 585 30100. Applica-

tion: Do you enjoy working with service? Ericsson Radio

Systems AB, KI/ERA/GH Viveka Viklund, 164 80 STOCK-
HOLM, viveka.viklund@era.ericsson.se.
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ERICSSON MESSAGING AB, STOCKHOLM

Program Manager/Senior
Business Consultant

Ericsson Network and Service
Providers Segment (50) has created a new Product
Unit, Product Unit Ericsson Messaging, with objective to
increase Ericsson's presence in the rapidly growing
messaging market. As a Senior Business Consultant
and Marketing Program Manager in the Marketing De-
partment of Ericsson Messaging, you will spearhead
nmdmmmm
marketing programs in Europe, Africa, Middle East.

@ The successiul candidate has many years of experi-
ence of the telecommunications industry and has held
positions in advanced solutions marketing, business
management or consulting. From your own experience,
you know how to develop value based selling and
customer business advisory. You have a successful track
record of marketing total solutions.

In this product unit you will soon discover that in
depth customer business understanding and the capa-
bility to elaborate with our customers on their business
issues is an essential key to success. You will also beco-
me aware of our strong conviction that enabling ather
product units, business units and market operations to
knowledgeably speak about and sell messaging is 2
fundamental factor for Ericsson's success in messaging.

You are a creative, entrepreneurial and experienced
self starter, intrigued by the challenge to develop and
implement a new way of marketing Ericsson's messa-
ging solutions. You like to travel, you are a true team
player and enjoy sharing your competence and enab-
ling others to perform. You have excellent communica-
tion skills. Positions are available in Sweden, USA and
Asia. :

Contact: Please contact: Gunnar Borg, Director of Mar-
keting, +1 516 677 1155, gunnarborg@ericsson.com.
Application: Senior Business Consultant, Ericsson Mes-
saging Systems Inc. Katie Raftery, Human Resources,
145 Crossways Park Dr.W Woodbury, NY 11797

PO AS St D TR S LY

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Ar Du intresserad av ott jobba som EDGE Marketing
Manager?

Vi pd LR-Marknad (LRM) stér infir flera ytterst intres-
santa utmaningar, och behéver farstdrkningar. Just nu
Jjobbar vi bl.a. med lanseringen av EDGE EDGE, stiider
datatakter upp till 384 kbps och méjligdr dérmed bred-
bandstjdnster dver GSM. Wir utmaning hdr dr att fram-
gdngsrikt lansera EDGE som ett komplement - och inte
en rival - till WCOMA, bdde externt och internt. Vi har
en intensiv och spdnnande vdr framir oss dd wira
kunder, de ledande GSM operatiirerna, visar mycket
stort intresse fir EDGE.

i shitdndan en safjturné gentemot vira lokalbolag och
kunder. Arbetet innebér en hel del resor och omfattan-
de kontakter med sdval lokalbolag som kunder.

k] memﬁtmmm
gedigen teknisk baserfarenhet frdn mobilsystem

& en klar merit. Den stirsta vikten I3gger vi dock vid
din personlighet

Kontakta: Per Lindberg, 08-4049282,
per.alindberg@era.ericsson.se. Ansdkan: EDGE Marke-
ting Managet, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pet-
tersson, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Solutions Management ~
GSM Office Solutions

@ Time for ancther step in your career?Do you want a
job where You: Get more personal responsibility, Can
develop an extensive international contact network
within Ericsson. Can work with marketing on an expan-
ding worldwide market. Can develop your competence
about our complete solutions. Will utilize your mobile
telephony competence. Will work together with motiva-
ted and enthusiastic colleges.

We are a small unit at Base Station Systems (PU-
BSS) responsible for GSM Office Solutions based on
dedicated in-building radio networks and centralized
services. We are working with profitability analyses and
solutions packaging to ensure that our solutions are ef-
ficiently handled in all phases, from early marketing un-
til they are fully integrated in the mobile operator
network. Special attention is given to solutions and ser-
vices related to the in-building radio network and the
evolution to 3G. This position as one of our Solutions
Managers - GSM Office Solutions will require extensive
market contacts to ensure that our solutions meet our
customers requirements.

You have a masters in science and have been wor-
king in the industry for a number of years. You have ex-
periences from mobile applications and are eager to
leam more. We are especially interested in persons
with GSM Data and/or Radio background. Experience
from work with/at operators is also a merit.

Contact: Michael Bjarhov, 08-404 4203, michael.bjar-
hovi@era.ericsson.se, Hans Falk, 08-757 1402. Applica-
tion: Solutions Office Solutions,
Ericsson Radio Systems AB, LV/HS Kerstin Almblad, 164
B0 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

TDMA Systems - is one of the fastest growing business
units within Ericsson Radio Systems. We are the market
leader for cellular telephone systems and services ba-
sed on TDMA standards. Our main markets are in
North and South America. Globally we are 9 200 peo-
ple. We are looking for a

Project co-ordinator

® whose main task will be to establish and promote
the use of Intranet within TDMA. You will conti
develop the information structure of the Intranet sites
to make them more interesting and user friendly.

Your tasks will be to: analyze and define the benefits
of web use to employees, promote the use of Intranet,
secure resources necessary to run the Intranet, create
and maintain a functioning information structure and
initiate content reviews together with all Managing Edi-
tors, create a network of people working with Intranet
related issues within TDMA Systems, participate in
Network Operators & Service Providers Forums and di-
scussion groups in the field of Intranet, keep abreast of
new Information related issues and work closely toget-
her with internal Communications.

A thorough understanding of, and previous experien-
ce in Information Management is necessary as well as
experience to use information as a tool for Intemal
Communications and Sales support. You should have
an ability to co-ordinate and assess the importance, qu-
ality and context of information and place it accordingly
in a suitable structure on the Intranet. You must have
fluency in English, have a high level of computer litera-
cy and basic HTML knowledge. You are innovative and
able of driving projects and used to solving problems
independently. If you alsa have Ericsson knowledge
you are welcome to contact:

Contact: Martina Breitenstein, +46 B 404 46 28, marti-
nabreitenstein@era.ericsson.se. Application: Project co-
ordinator, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/AH/R,
164 80 STOCKHOLM, HR.Helpdesk@era.ericsson.se.
s T s e e

ERICSSON MESSAGING AB, STOCKHOLM
Network Operators and Service Providers Segment
(50) has created a new Product Unit, Product Unit
Ericsson Messaging, with objective to increase Erics-
;ﬁmnuwmm@m

Marketing
Program Manager

@ n conjunction with our ongoing launch activities
and marketing programs, we need an enthusiastic and
driven marketing expert with several years of expesien-
ce from marketing, marketing communications or pro-
gram management. You will, as responsible for some of
our critical marketing programs, spearhead the imple-

memlﬁnnmdirm;mionofdmepmgmuﬁm busi-
ness units, product units and market units, as well as
the co-ordination of work internally within the product
unit Ericsson Messaging.

The successful candidate have several years of expe-
rience of the telecommunications or information tech-
nology industries, in pasitions as solutions marketing,
marketing communications. From these positions you
have developed a good understanding for product po-
sitioning, market messages, communications and mar-
keting och complex solutions. You will understand the
importance for a product unit to smoothly integrate
with our stakeholders to ensure the success of the pro-
duct area. This position will be based in Stockholm, and
reports to the Marketing Director in New York.

marketing programs in Europe, Africa, Middle East. You
are a creative, entrepreneurial and experienced self
starter, intrigued by the challenge to develop and im-
plement a new way of marketing Ericsson’s messaging
solutions. You like to travel, you are a true team player
and enjoy sharing your competence and enabling ot-
hers to perform. You have excellent communication
skills. Positions are available in Sweden, USA and Asia.

Contact: Gunnar Borg, Director of Marketing, +1 516
677 1155, gunnar.borg@ericsson.com. Application:
Marketing Program Manager, Ericsson Messaging AB,
KI/ERM/HS, Box 48, 164 93 Kista,

dodshat b
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

The BMOA organization and the role of BMOA Global
Pricing:BMOA develops, manufactures and sells the
cellular systems AMPS and TDMA (15-136) for North
American, South American and Asian markets. Current-
ly we are at the start of a major technology evolution
marks a dramatic change in customer demands, mar-
ket development, coming products and last but not
least in the business logic in our markets.

New products like Packet Data backbones and new
Radio base products are being developed with very dif-
ferent characteristics from today's products. BMOA Glo-
bal pricing has a strategic role in this evolution. New
products and new standards have to be positioned and
priced, often in new and innovative ways, without jeo-
pardizing the existing circuit switched business. A great
challenge with great opportunities.

Strategic Pricing Manager
® Worktasks:-Work with the pricing of BMOA's entire
product portfolio-Develop and implement price strate-
gies and price structures for global markets.-Work in
close cooperation with the Product Units and Product
Managers.-Work in close cooperation with the Price
Manager (and sales) of the different markets.
Qualification and competences: MSc in Economics
and/or Engineering, 1-3 years of work experience. Ex-
perience of Mabile Telecom industry - telecom unders-

You should have excellent analytical skills, a healthy bu-
siness sense, good communicator skill sand ability to
drive and motivate people. Fluency in English is requi-
red.

Contact: Susanne Karlsson, +46 8 585 30105, +46 70
2469011, susanne karlsson@era.ericsson.se. Applica-
tion: Strategic Pricing Manager, Ericsson Radio Systems
AB, AH/HS Elisabet Grahl, 164 80 Stockholm,

elisabet grahl@era.ericsson. se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

TDMA Systems (Business Unit BMOA) is one of the fas-
Systesm. We are the market leader for cellulor telepho-
ne systems and services based on the standards for
AMPS and TDMA. Today, over 50% of the world's cellu-
lar subscribers are served by TDMA or, AMPS system.

industry & Market
statistic Analyst

@ We are looking for a person with a sincere interest in
understanding the Mobile telephony and the Mobile In-
ternet market and to follow its business trends.The vi-
sible key person shall gather the market statistics from
several internal and external sources and drive the col-

The market growth and forecast information is very
important input to the budget-, resource planning-, and
manufacturing forecast-procedure. This person is re-
sponsible for quarterly deliveries of market anlyses to
LME for ESP figures, TDMA Systems upper manage-
ment, to each department within the Business Unit and
to Product Units as well as to External Analysts.

We think that you have a commercial background
e.g. business controller or market area responsibility,
with an interest to further understand Mobile Telepho-

ny and Mobile Internet market evolution. You like to do
statistical analyses and can easily work with excel data
sheets, You are interested in driving a team to create a
group result of market figures. You are fluent in English.
This job does also include some travelling.

Contact: Marie Svensson, +46 8 757 0385,

marie svensson@era.ericsson.se. Application: Industry &
Market statistic Analyst, Ericsson Radio Systems AB,
AH/HS Elisabet Grahl, 164 80 Stockholm,
elisabet.grahl@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Marketing Communication
TDMA Systems is one of the fastest growing business
units within Ericsson Radio Systems. We are the market
leader for cellular telephone systems and services ba-
sed on TDMA standards. Our main markets are in
North and South America. Globally we are around
9200 people.

@ We need a dynamic, fluent English speaker who en-
joys to be a project manager for creating and executing
ummmmmmm
You will develop and ex-
ecute the marketing communications plan together
with respective project, where you focus on defining
the target audience, choosing the right channel, defi-
ning appropriate messages and deciding what commu-
nication tool to chose; like brochures, data sheets, ad-
will also be responsible for evaluating the result of the

plan.

You should be the type of person who has the skill
and experience to spread a positive and creative feeling
to your team members. The project is not necessarily in
Sweden. A willingness to travel to both North and Latin
America is a must.

A knowledge of TDMA Systems would be helpful, as
would Spanish and Portuguese. You should have a
bachelor degree or equivalent in marketing/business
and should have experience of working with Marketing
Communication. You will belong to the Marketing
Communications and be a part of a dedi-
cated, supportive and creative team.

Contact: Dag Amemo, +46 8 585 30580, dag.ame-
keting Communication, Ericsson Radio Systems AB,
AH/R HR Helpdesk, 164 80 Stockholm,

HR Helpdesk@era.ericsson.se.

gl ety e, LS e el a3

Global
Agreement Strategist

ERA/LN Sales, GSM & WCDMA Systems. ERA/LN/M is a
small unit within ERA/LN with the responsibility to drive
the development of strategies for global agreements
with ERAs largest customers. ERA/LN/M has also the
responsibility to ensure that the strategies and guideli-
nes are implemented in the signed global agreements.
We work close with GAMS, KAMs and with other paris
of ERA/L. We are looking for a candidate to develop
and drive the implementation of Global Agreement
strategies.

® The suitable candidate for this position should have:
Sales and negotiation experience in telecom system sa-
les. Wide of the telecom business. Good
analytic skills. An academic background M Sc or MBA,
preferably both. Good social and diplomatic skills.

We are locking for someone with a great interest for
the market and with a deep knowledge about Ericsson.
You will have many close contacts within as well as
outside the organisation. There will be some travelling
required.

Kontakta: Anders Henriksson, +46 8 757 14 38, an-

.ericsson.se. Anstkan: Global
Agreement Strategist, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/LN/HA Lise-Lotte Ramneby, 164 80 STOCK-
HOLM, fi i v

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

The product Unit (PU) Radio Network Products (RNP) is
responsible for the development, supply, maintenance
and marketing of radio products for TDMA & PDC
systems. RNP s a truly international organization with
units at several locations in Europe and in the Ameri-
cas. To our group of Product Marketing and Support -
TDMA we are looking for a

Product Marketing Manager

@ The position as product marketing manager requires
both commercial and technical competence. The suc-
cessful candidate will be able to translate the technical
functionality of the products into clear, concise com-
mercial arguments which highlight our customer needs
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KONTAKTEN NR 2 2000
and value. As a product marketing manager you will be
responsible both for the introduction of new products

putlwdpmd.uhmdlmldam
keting messages, attractive packaging, good-pricing
strategies and well structured sales material and tools.
After the actual launch the longer term market message
and updates of product/solution structures to support
the sales of our products take over.

The position requires co-ordination of different func-
tions, both within the Product Unit and across other
Business and Markets Units. It is therefore essential
that you are outgoing, independent, creative and self-
mativated. You will also need high interpersonal and
communications skills to convey our messages in the

right way,
mhhpmmuhmnm

potential are evolved into Ventures for further business
development.One of these ventures is the Multilet Ven-
ture, which products offer Residential Internet Access.

The technology is based on a patent pending solu-
tion and the Multilet is released and marketed both in
Sweden and worldwide. We are looking for a Marketing
Manger to join our team and take part in building an
ment where you have the opportunity to shape and in-
fluence your future and the road to result

@ Your tasks will indude: Coordinate marketing activiti-
es. Responsibility for MARCOM activities. Produce and
maintain a marketing strategy plan. Deal with PR, fairs
and other external media.

We are looking for someone who has:Experience of
marketing of technology productsDocumented results
within sales & marketingSocial skills - intemally and in
international customers situationStrong driving force to
build a new business and to do business.

AB, SG/ERA/KD/HS Mari Skogldf, 164 80 STOCKHOLM,
i skoglof@ .
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Customer Project

Sales Manager
@ Vi behdver ytterligare en erfaren GSM-projektiedare
som vill syssla med frséljning av GSM-system och an-
svara fir projektdelen, och dven vara projektiedare fér
offertprojekt. Du &r en del av ett Core Three Team, till-
sammans med en sales manager och en technical ma-
nager och ni saljer tillsammans mabiltelefonsystem di-
rekt mot operatGrema pd vira marknader, vilket &r ro-
ligt och utvecklande, men ocks4 krévande. Du dr ansva-
m.wmmommmmm
offertarbete, diskuterar, firhandlar och planerar
mahuﬂgtlmdmhu.

For att lyckas tror vi att du &r civilingenjbr och har er-
farenhet frdn helst flera av f6ljande omraden: Telekom-
munikation, AXE, mobiltelefoni, radiokommunikation.
Du &r drivande, utitriktad, van att arbeta snabbt och
sjalvstandigt och inte frimmande fér kommersiella fra-
gor. Bra kunskaper i sbval muntlig som skriftlig engelska
&r en forutsattning.

Vi erbjuder ett utvecklande och dynamiskt arbete i
mmmmmmﬁmmwm
fortsatt spannande karridr.

Technical Manager
for GSM-system

@ Tillsammans med en Sales Manager och en Project
Manager séljer du mobiltelefonsystem till nya kunder.
Din roll &r att ha det tekniska ansvaret fir naten. Vi ar-
betar direkt mot operatdrerna, vilket & bade roligt och

utvecklande, men ocks3 krvande. Du ansvarar i teknis-

ir en drivande och utdtriktad person som &r van att ar-
beta snabbt och sjlvstandigt och inte frimmande far
mmmmwswmm

Kontakta: Per Wistrand, +46 B 404 8774 alt +46 70
561 8772, per.wistrand@era.ericsson.seAnita Malmst-
r&m Wallner, Human Resources, +46 8 404 2429, ani-
ta.malmstrom-wallner@era.ericsson.se. Anskan:
TECHNICAL MANAGER, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/LP/HA Pirjo Hautala, 164 80 STOCKHOLM, pir-
jo.hautala@era.ericsson.se.
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ERICSSON CABLES AB, SUNDBYBERG

Ericsson Cables provides the new telecoms world with
reliable network infrastructure that combine telecom,
datacom and power
employees world wide and unique expertise in cable
network solutions and power cable systems, we offer a
portofolio of products, services, systems and solutions
enabling our customers to succeed in the complex
world of communications. Ericsson Cables’ Marketing
Diwvision is responsible for sales and marketing of solu-
tions, systems and products for telecom ond datacom
networks. Ericsson Cables'customers are located world-
wide.

Area Sales Manager

® We are now seeking one position for the section of
Scandinavia. The position can be based either in Sund-
byberg or in Hudiksvall, depending on personal prefe-
rences. As an Area Sales Manager you are responsible
for marketing and sales of our product-range towards a
no. of customers on a regional basis. Through your own
market plans and budgets you are developing the
customers within your market segment.

Your expertise covers areas like strategic analysis of
potential market segments, customer interacting, verbal
and written presentations as well as quotations and ne-
gotiations. You are good at establish good and long-

term relations with your customers and you shall be
able to represent Ericsson Cables at various levels at
the customer.

Your education has provided you with 2 solid and
good platform in both the economical and technical
areas. In addition you have been working at least 3-5
years with marketing and sales, on a relatively high
technical level, towards customers. We would of course
welcome experience from the Telecom area, but it is
not mandatory.

To be able to function well in your role as Area Sales
Manager it is important to emphasise that you have a
strong own drivingforce and that you are prepared to
work actively with your customers. You are a good
team player and are willing to work hard in our ambi-
tion to fulfill the company objectives.

Contact: Bo Lenander, 08-764 3135,
bo.lenander@eca.ericsson.se, Katrin Kopp, 08-764

0384, katrin kopp&eca.ericsson.se. Application: AREA
SALES MANAGER.

Area Sales Manager

OWemmseelmgpumhrmnusasm

of products and services for telecom network infrastruc-
ture, primarily in the fiber optic field. The person we
seek can be based either in Sundbyberg or in Hudik-
svall, depending on personal preferences.

As an Area Sales Manager you are responsible for
marketing and sales of our range products and services
towards a number of customers on a regional basis.
Through your own market plans and budgets you are
developing the customers within your market segment.
Your expertise covers areas like strategic analysis of po-
and written presentations as well as quotations and ne-
gotiations. You are good at establishing long-term rela-
tions with your customers and you shall be able to re-
present Ericsson Cables at various levels at the custo-
mer.

Your education has provided you with a solid plat-
form in both the econemic and technical areas. You ha-
ve been working at least 3-5 years with marketing and
sales, on a relatively high technical level, towards custo-
mers. In particular, we are looking for experience in
LAN, structured cable systems and Broadband Access
Networks related to fiber-to-the-home-desk. Experience
cable contractors would also be of benefit

WW-BATH

We need you in the GSM Datacom evolution!

Ericsson Radio Systems AB, Kista —
KI/ERA/LVN

GSM is evolving at an ever increasing speed. At Systems
Management, product unit Base Station Systems
(BSS), we are developing the solutions of romorrow,
including high speed data and multimedia services
for third generation GSM systems. We are looking
for technically experienced Engineers to join us in
this very interesting and demanding environment.

Datacom
Work with the exciting combination of radio and
datacom. You will drive and participate in technical
studies and system design of furure BSS system rele-
ases.

You are an experienced engineer, preferably in the
fields of mobile relephony, mobile datacom and data
communication protocols.

Contact: Martin Bakbuizen, phone +46 8 764 11 33
martin. bakbuizen@era. ericsson. se

System Design
Your task will be to develop the features giving
Ericsson's BSS the competitive edge on the market,
including interactions towards UMTS and new techno-
logies like IP. The work is mostly carried out in teams,
and includes frequent contacts with our customers.

Make yourself heard.

You have deep technical competence, preferably
in combination with technical leadership skills.

Contact: Mattias Karlberg, phone +46 8 404 47 89
mattias. karlberg@era.ericsson. se

Project Office

Your responsibility as System Project Manager is to
lead the BSS System Design Project until the pro-
duct reaches the market. An important task is to
ensure technical consistency between the different
nodes.

You have fully developed social skills and rises to

responsibility. Experience from GSM is required.

Contac: Magnus Bergstrim, phone +46 8 757 719 15
magnus. bergstrom@era.ericsson. se

Verification
In our “real-network lab”, we are now integrating
the first routers and servers for tomorrow’s IP based
GSM system. But how shall we verify it?
You have the competence and ideas needed to
verify IP-networks. Longer or shorter hands-on expe-
rience is a plus.

Contact: Roger Erlandsson, phone +46 8 404 49 42
roger.erlandsson@era.ericsson.se

Radio

You will develop the functionality and methods for
the radio networks of the third generation GSM.
One senior position covers EDGE technology, while
the other position focuses on self-tuning radio net-
works. You will lead development activities and will
follow the product from the earliest stages to the
implementation in networks.

You have several years experience of radio network
development. Field experience is a definite merit.

Contact: Thomas Jobansson, phone +46 8 404 57 40
thomas. jobansson@era.ericsson. se

Send your application ASAP to:

Ericsson Radio Systems AB
LV/HS Kerstin Almblad

§-164 80 STOCKHOLM
kerstin.almblad @era.ericsson.se

ERICSSON
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To be able to function well in your role as Area Sales
Manager it is important to emphasis that you have a
strong own driving force and that you are prepared to
work actively with your customers. You are a good
team player and are willing to work hard in our ambi-
tion to fulfill the company objectives.

Contact: Stefan Ottosson, 08-764 0878stefan.ottos-

Application
SALES MANAGER, Ericsson Cables AB, SL/ECA/NT/H
Katrin Kopp, 172 87 Sundbyberg,
katrin kopp@eca.ericsson.se.

ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA
Behavet av bandbredd inom telekom- och datakom-
tilldmpningar dkar stdndigt och dvertrdfiar ofta de
mest agressivi stillda prognoser. Séttet att méta denna
utmaning finns inom Optiska Néit och WDM (vdgldng-
MMWQmeam
véxande teknologierna inom telekom idag. Ericsson ser
denna teknik som ett viktigt kdrnomrdde och dkar ddr-
fér sin satsning pd utveckling och marknadsféring av
m i 3

Vdr produktfamilj ERION (ERicsson Optical Networ-
king) har redan ett fotfaste pé marknaden och vi ut-
vecklar far ndrvarande bla. ett tredje generationens
system som ska kiara av att skicka 32 kanaler med 10
Gbit/s vardera dver flera hundra kilometer fiber.

Féir att klara denna och framtida utmaningar siker
vi nu en medarbetare till:

Tekniskt marknads-
och séljstbd

L] Dulnwuneuuwlmpenfeh:dum&
stid inom Du kommer att vara virt primdra
tekniska stdd till vir intemationella forsaljningsorgani-
sation med ansvar for introduktion av de nya system-
funktionema och produktreleasema till vira kunder.
Du ansvarar fir det tekniska innehdllet i vdra offert-
svar pd kundforfragningar. Vid kontrakisdiskussioner
kommer du att vara huvudkontakt fir alla tekniska frd-
gor rérande virt system, svara pd kundirdgor, delta i
kundmdten, presentera vira systemprodukter, tekniska
produktdemonstrationer,

Du har kunskap om fiberoptiska system och har bak-
grund frén teknisk utveckling, Vi utbildar dig pa v pro-
dukt samt fljer upp med fortsatt afférsorienterad och
teknisk vidareutbildning som del i din personliga ut-
veckling.

AnsBkan: TEKNISKT MARKNADS- OCH SALISTOD.

Assistant Business Area
Manager for Asia Pacific

® Du kommer att ingd | gruppen Business Area ASIA,

PACIFIC. Du kommer att stidja och rapportera till Busi-
ness Area Manager inom faljande huvudomraden: Pro-
duktlansering och introduktion. Marknadsstrategi. Pris-
sdttningsstrategi och stdd till Ericsson lokalbolag. Eta-

blering och av teknisk marknadssupport pé lokalbola-

gen. Du har en bakgrund med kunskaper inom WDM-

teknologi samt viss erfarenhet av marknadsforing

Kontakta: Pér johansson, Marketing Director, 08-719
85 95, ParJohanson@etx.ericsson.se, Anita Lindqvist,
Personal, 08-681 21 92,

Anita Lindqvist@eteficsson.se. Ansdkan: Assist. Busi-
ness Area Mgr, ASIA PACIFIC, Ericsson Telecom AB,
KK/ETX/W/H Susanne Hellberg, 125 26 STOCKHOLM,
Susanne.Hellberg@etrericsson.

PERSONAL

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM

Chef Guest Support

Human Resources Sweden har till uppgift att driva ut-
vecklingen ov den samlade HR Funktionen i Sverige. Vi
ansvarar fr Sverige gemensammoa HR policies och
processer, erbjuder program och tjdnster fir utveckling
av individey, grupper och organisationer samt tillhan-
dahdller PA service. Enheten PA Service (DKS/H) &r un-
der uppbyggnad ach har till uppgift att erbjuda Erics-
son anstéllda i Sverige personalodministrativa tjdnster
samt bidragoa till ott det administrativa arbetet effektivi-
sers. Vi ansvaror for Loneodministration, Pensioner &

omrddet sdsom inrdttandet av en PA Service Desk fisr
Sverige.

® Vi sdker nu en chef till Guest Support Guest Support
ansvarar fBr att bistd utlindsk Ericssonpersonal med as-
si-stans f6r att underlatta introduktion och vistelse i
Sverige. Vi etbjuder praktisk hisip med bl.a. skattskriv-

Vidare arrangerar vi sociala aktiviteter sisom sightsee-
ingturer, resor och fester. | dag &r vi 10 personer som
arbetar utifrn Kista och Marievik. Det dvergripande an-
svaret som chef fiir Guest Support innebér att sikerstal-
la att information och kvalificerat stiid ges &t utliindska
Ericssonanstallda, besSkare och kunder. | Dina arbet-
suppgifter ingdr sival budget- som personalansvar
samt vidareutveckling av verksamheten och medarbe-
tama.

Vi séker Dig som har erfarenhet av serviceinriktat ar-
bete i en ledamroll. Som person &r du utdtriktad, initia-
tivrik och har Iatt fir att kommunicera. Du r flexibel
och sétter kundens &nskemdl i centrum. Ditt arbetssitt
&r drivande och du har I5tt fir att se helheter samt verk-
MMWMMMW|
Hﬂls&lltdmwkﬁlhm

m&ammmm
frén utlandstjdnst &r det mycket meriterande dé tjans-
ten stiller stora krav pd att kunna satta sig in i kul-
turskilinader samt féirstd olika kunders behov.

Kontakta: Elisabeth Nyberg, 08-508 786 21, elisa-
beth.h.nyberg@Ime.ericsson.se, Maria Clewemar, Hu-
man Resources, 08-719 34 48,

Support DKS/H, Te L M Ericsson,
HF/LME/P Maria Clewemar, S-126 25 STOCKHOLM,
maria.clewemar@ime.ericsson.se

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

Sales & Operation Planning
me Pl.llmodls

the world. Accessories is a Product Unit within the Erics-
son Business Segment Consumer Products. The Pro-
duct Unit markets accessories products for Ericsson
mobile phones and terminals worldwide. SALES & OPE-
RATION PLANNING MANAGER FOR PRODUCT UNIT AC-
CESSORIES Volume Management within PU Accessori-
es is seeking a Sales & Operation Planning Manager.
Volume Management is responsible for managing ac-
cessories volumes through cross-functional planning.

@ The Sales & Operation Planning Manager is reporting
to the Director of Volume Management and is respon-
sible for the short term planning (0-6 months). The po-
sition includes responsibility for running the Sales &
Operation process and for developing the process, wor-
king close with sales regarding forecasting and forecast
accuracy, working with Research & Development regar-
ding phase in and working close with Operations regar-
ding inventory management. Both domestic and inter-
national travel is required by the position.

Candidates interested in this position must have a
university degree and an analytical mindset. They must
also be comfortable managing meetings. English will
be spoken on 2 daily basis and used in all documenta-
tion and correspondence why strong skills are required.
Any work experience from similar work is considered a
plus.

Contact: Niklas Blomstedt, +46 8 508 780 63,
niklas.blomstedt@ecs.ericsson.se. Application: Sales &
Operation Planning Manager - PU Accessories, Ericsson
Mobile Communications AB, KI/ECS/HKS Anna Pelko-
nen, SE-164 80 Stockholm, anna.pelkonen@ecs.erics-
son.se,
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ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA

Sektionschef,
Elektronikdesign

Behovet gv bandbredd inom telekom- och datakom-
tillimpningar dkar stdndigt och dvertrdffar ofta de
mest agressivt stllda prognoser. Teknologin for att

son ser denna teknik som eft viktigt kdrnomrdde och
Md&ﬂmmﬂuﬂﬁvgwmm-

wwmdeMﬁuw—
vecklar for ndrvarande ett tredje generationens system
som ska klara av att skicko 32 kanaler med 10 Gbit/s
vardera dver flera hundra kilometer fiber.

@ For att klara denna och framtida utmaningar sdker vi
nu en: SEKTIONSCHEF, ELEKTRONIKDESIGN. Du kom-
mer att ingd | avdelningen for Optisk Systemdesign och
vara chef fér sektionen for Elektronikdesign. Du ska
coacha en kompetent grupp pé fir nirvarande fem

Gruppen ska nu i ett fGrsta steg utdkas med 3-4 perso-
ner vars huvuduppgift blir att bygga upp en transpon-
derdesignverksamhet som tidigare legat i Tyskland.
Du & troligen civilingenjér med flera drs erfarenhet
inom analog- eller digitalkonstruktion.Du kan jobba
sjalvstindigt samt har goda samarbets- och ledaregen-

Kontakta: MMWWW
3-7192031

mem? 2192,

Anita Lindquist @etcericsson.se. AnsBkan: SEKTION-
SCHEF, ELEKTRONIKDESIGN, Ericsson Telecom AB,
KK/ETX/W/H, 126 25 STOCKHOLM, Susanne.Hell-
berg@etxericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
Ll

produktion samt distribu-

ponenter till distribution av fardig produkt. Antalet an-
stéllda dr idag 1600 personer. Ericsson Mobile Com-
munications &r beldget | Mjdrdevi Sience Park, ddr 150
olika féretag dr etablerade inom data och elektronik
branschen. | omrddet finns dven yiterligare fem Erics-

son bolag.

iva system och beharskar engelska i
tdochshﬁ.hnpmmiﬂudrmdermdmposn-
tiv attityd och Du &r bra pd att kommunicera och har
Iatt fior att samarbeta.

Kontakta: Anneli Pdmark, 013-32 19 07, 0702-46 72
43, anneli.pamark@ecs.ericsson.se. Ansdkan: HU-
VUDPLANERARE Ref.nr 0104, Ericsson Mobile Commu-
nications AB, LI/ECS/CM/HAS Carina Nyberg, Box 1996,
581 19 LINKOPING, carina.nyberg@ecs.ericsson.se.
FEVERL 20 == Sl ST W=kt T

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Logistikutvecklare

BTS Supply inom LR ansvarar bl.a. fér Supply-koncep-
tet inom Product Unit Base Transiver Station. Supply
konceptet innebdr | huvuddragen direkta ordervigar
med korta leveranstider ach leveranser direkt till kund
utan mellanliggande lager. | ansvaret ingdr att konti-
nuerligt vidareutveckla de tverordnade Supply-kon-
cepten och att delta i utvecklandet av dvergripande
processer och regelverk. Arbetet utférs inom funktionen
megdrmrmimwhdamgslﬂsm
digt som vi expanderar, béde volymméssigt och i anta-
let verksamhetsfdlt, behdver vi frstérka vdra resurser.

® Vi sBker dirfr en person for logistikutveckling, Arbe-
tet utfors i mycket ndra samarbete med dvriga funktio-
ner lokalt inom PU, samt med koncemfunktioner inom
och utom Sverige. Arbetet bedrivs bide i form av pro-

cessarbete och i projektform.Du bér helst ha hgsko-

leutbildning, men aven sékande med annan utbildning,
kombinerad med relevant erfarenhet, kan komma ifrd-

g

En ldmplig bakgrund innehdller erfarenheter frén
négra av fdljande omriden: processarbete inom lo-
gistik, ekonomi-/controllerfunktion, supply-verksamhet
eller projektiedning. Det & bra om du har internationell
erfarenhet. Som person &r du drivande och mél- och re-
sultatinriktad. Du har ocksd en kundorienterad helhets-
syn. Eftersom vi arbetar i en omgivning under stindig
forandring méste du vara flexibel och kunna hélla
ménga bollar i luften och &ndd komma i mal. Arbetet
fordrar att du har formaga att jobba sjsivstindigt | en
tvdrfunktionell omgivning.

Kontakta: Henry Osund, 08-757 21 47,
henry.oesund@era.ericsson.se. Ansdkan: Logistikut-
vecklare, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Petters-
son, 164 80 STOCKHOLM,

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
Chef Repair Center

Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs produktion-
senhet. Vi finns i Kista och sysselsdtter omkring 800
personer av totalt ca 1400 anstdlida vid Ericsson Rodio
Access AB, Fabrikens huvudsakliga verksambhet dr till-
verkning av radiobasstationer till mobilnét.

@ Som chef for Repair Center kommer du att ansvara
for arbetsledningen av en dynamisk grupp pé 10 perso-

tetslige, budget, personalirigor ;
ter, D& enheten Ar liten och fristdende frén Gvrig verk-
samhet &r det ekonomiska ansvaret stort.

Vi sker dig som har teknisk hogskoleutbildning med
inriktning elektronik/ekonomi. Du har erfarenhet av
produktionsteknik med inriktning p4 testberedning och
ekonomi. Har du &ven erfarenhet av logistik 3r detta
meriterande. Du har goda kunskaper i engelska bdde i
tal och skrift. Som person &r du en god marknadsférare
och har latt for att se helheter.

Kontakta: Lars-Gunnar Andersson, 08-404 47 40, G5-
ran Larsson, 08-757 15 55, Per-Gunnar Nystrdm, perso-
nal, 08-764 15 39, Ansbkan: Chef Rapair Center, Efics-
son Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11,
164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Processiigare

Kistafabriken &r Ericsson Radio Access ABs produktion-
senhet. Vi finns i Kisto och sysselsétter omkring 800
personer av totalt ca 1400 ansttilida vid Ericsson Radio

re &r du ven ledare fér ett tvirfunktionelit farbéttrings-
team,

Vi sdker dig som har teknisk hégskoleutbildning med
inriktning mot produktionsteknik eller motsvarande
kompetens med erfarenhet frén tillverkande industri.
Har du &ven erfarenhet av statistisk processtyming och
fisdessimulering & detta meriterande. Som person har
du Iatt for att samarbeta samt kan kommunicera val i
tal och skrift.

Kontakta: Per Nerelius, 08-764 15 85, Per-Gunnar
Nystrm, personal, 08-764 15 39. Ansbkan: Process3-
gare, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal,
Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Provare

&mmsmnummfm
fér frsvarselektronik och mikrovégskammunikation
samt dr centrum for Ericssons forskning och utveckling
inom mikrovdgsteknik och hiighastighetselektronik Ar-
betsuppgifter:Som provare kommer du i férsta hand att
arbeta med provning och felsékning pé digitala
kretskort och enheter fér militdra applikationer. Detta
stéller hoga krav pd problemlgsningsfirmdga och initi-
ativkraft.

® Vi arbetar | mélstyrda grupper med ansvar bla for
det dagliga arbetet och produktkvalité. Detta innebér
att vi saker folk med bra sammarbetsforméga, ansvars-
tagande och flexibilitet.

Kvalifikationer: Teoretisk kompetens matsvarande
minst 4-&rig el/tele tekniskt gymnasium eller motsva-
rande. Praktisk erfarenhet inom elektronikservice &t
meriterande.

Kontakta: Fredrik Hakansson, 031-747 29 32, 070-318
77 69, fredrik hakansson@emw.ericsso.se, Andréas
Persson, 031-747 39 68, 070-264 69 30, andreas.pers-
son@emw.ericsson.se. Ansikan: Provare, ref nr 99-204,
Ericsson Microwave Systems AB, Personal och Organi-
sation, 431 84 Maindal

TR RN e A BTN £ 3,
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

KMWr

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Ericsson
for farsvarselektronik och mikrovégskommunikation
samt &r centrum for Ericssons forskning och utveckling
inam mikrovdgsteknik och hbghastighetselektronik.

nwwmwmm.ﬂm
med eftermontering och modifiering av kretskort, vil-

tssﬂlumplmhmdngnd!mwmhewim
betar i mlstyrda grupper med ansvar bl.a for det dagii-
ga arbetet och produkthvalité. Detta innebar att vi soker
folk med bra sammarbetsfrméga, initiativiraft och
flexibilitet.

Kvalifikationer: Teoretisk kompetens motsvarande
minst 2-drig el/tele tekniskt gymnasium eller motsva-
rande. Praktisk erfarenhet inom elektroniktillverkning &r
meriterande.

Kontakta: Fredrik Hakansson, 031-747 29 32, 070-318
7769, ﬁ!dnkhhmnﬂmnse Anders Car-
Istréim, 031-747 10 64, 070-318 76 62, anders.car-
Istrom@emw.ericsson.se, Andréas Persson, 031-747 39
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68, mmsﬂm,udm@emmmm

AnsBkan: Kretskortsopeatdr ref nr 99-205, Ericsson
Mmmmmmmw 431
B4

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

typer och ddrefter ansvara fér serietillverkning av pro-
dukter ingdende i avancerade radarsystem i huvudsak
underrdittelse- och luftfdrsvarsuppgifter samt produkter
till civil mikrovdgskemmunikation.

® Arbetsuppgifter: Dina huvudsakliga arbetsuppgifter
blir framtagning av multichipmoduler (MCM) och &ver-
liggande nivaer sdsom kompletta séndare och mottaga-
reenheter (TR-moduler) i samarbete med konstruktion.
Stérsta delen av arbetet dr koncentrerat till montering i
sdvil automatisk som manuell utrustning. Arbetet sker i
en mindre grupp vilket gor att uppgifterna blir manga
och omvéxlande. Vi arbetar idag tvaskift i delar av till-
verkningen.

Kmmwfekmkwundlhmnmw

Kontakta: Annika Kopp, 031-747 28 12, 070-604 37
73, annika kopp@emw.ericsson.se. Ansokan: Operatd-
rer ref nr 99-206, Ericsson Microwave Systems AB, Per-
soanl och Organisation, 431 84 Méindal
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ERICSSON COMPONENTS AB, KISTA

Kvalificerare och
periodisk provare

IC Production & Sourcing TEST & ASSEMBLY Inom IC
Production & Sourcing arbetar vi med kapsling, elekt-
risk och mekanisk test av IC-kretsar. Vdrt ansvarsomrd-
de innefattar allt frdn processad kiselskiva, via kaps-
ling, testning och tejpning tll leverans av komponenter
till vdra kunder dver hela virlden. Vi ansvarar dessu-
tom fér all kapslingsteknik rérande IC. Tycker Du det ar
viktigt att hdlla liften och stimulerande att ha ett brett
kontaktndit, dé passar Du bra som kvalificerare/perio-
disk provare pd vdr enhet. Dd Du kommer att ingd i ett
antal produktutvecklingsprojekt stélls det stora krav pd
samarbetsfirmdga somt planering.
Ritningsldsning/granskning samt byggnation av styr
och provningskort blir en annan av Dina arbetsuppgif-

ter.

® Som kvalificerare kommer Du att ansvara fir att initi-
era och driva férbattringsarbeten inom Ditt arbetsomrd-
de. Du kommer att ha manga kontaktytor bade internt
och externt och méste vara duktig p# att kommunicera
pé bade svenska och engelska. Att arbeta med datorer
vid t ex rapportskrivande fSrutsatter vi att Du klarar,
Andra nyckelord som passar in pd Dig ar initiativrik,
energisk och ansvarsfull
ﬂubﬂrhalip!“ngtmmmwimuvg
el/elektronik eller hégskoleutbildning med inriktning
elektronik samt gdma erfarenhet inom omraden som
projektiedning, felsdkning och produktion. Liter det in-
tressant s hir av Dig snarast.

mmmwo&mss

personalenheten, 08-757 42 34,
lena.appelquist@eka.ericsson.s. Ansdkan: Kvalificerare
och periodisk provare, Ericsson Companents AB, Micro-
electronics, Karolina Medin, 164 81 Kista, karolina.me-
din@eka.ericsson.se.
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ERICSSON COMPONENTS AB, KISTA

Areachef

Microelectronics dr en affdrsenhet inom Ericsson Com-
ponents Group. Microelectronics utvecklar, tillverkar
och sdljer avancerade produkter inom omrddena
mikro- och optoelektronik till véridens mest krévande

kunder. Vi dr ca 1300 anstdllda och vi finns i Kista. En-
hemmsr MWW;;&W&!—

lod i ett antal areor sdsom litografi, diffusion, ets och
tunnfiim. | areorna &r operatbrer, processingenjdirer
det totala ansvaret fiir all personal och teknik inom
den egna arean.

fdr ndrvarande en omfattande av verksam-
heten mot en starkt vaxande RF-Power produktion.

Detta gors i kombination med en effektiviserad och fir-
bttra SLIC produktion.

Arbetet innebir bl a att: Ansvara for taktisk och ope-
rativ planering. Uppratta investeringsplaner och budget.
Ansvara fér produktionsuppféljning och forbattring av
utbyten inom arean. Delta i fabens ledningsgrupp. An-
svara fr att arean arbetar systematiskt med kontinuer-
liga frbéttringar. Ansvara for bemanning och kompe-
tensutveckling. Aktivt driva samarbete med vriga en-
heter inom mikroelektronik.

Det &r viktigt att Du har god formaga att samarbeta
med olika kategorier av manniskor, Det &r ett krav att
Du kommunicerar val. Goda kunskaper i engelska och
svenska r en fGrutsattning. Som person skall Du ha en
god helhetssyn. Du behdver ta hand om béde tekniska,
ekonomiska och sociala frégor. Du bér ha erfarenhet
frén produktionsverksamhet, foretridesvis inom mikro-
elektronik. Det ar en firdel om Du arbetat med organi-

@ Vi siker nu areachefer till FABS1. Enheten genomgdr
foréndring

Ge dig sjilv en utmaning — byt jobb!

Vi bebisver Din hjalp fir att urveckla framiidens system fir tele-
foni och datacom! Ericsson Utvecklings AB siiber flor medarbetare.

Ericeson Utveckiings AB ar ett fristdende bolag inom Ericsson-
koncernen. Vi forser Ericsson och dess bunder med plattformspro-
dukter fir telekommunikation, telekommumikationstignster och
wutvecklingrstid, Ericsson Utvecklings AB ansvarar fir den fort-
lipande utvecklingen av AXE-systemet som dr varldens mest
ipstallerade telefonisystem, samt andra basprodukter inom tele-
kommunikation for mobil, fast och bredbandsprodukter. Ericssons
100.000 anstiallda ar verksamma i mer an 130 ldnder. Erscssons
samiade kompetens inom fasta och mobila ndt, mobiltelefoner och
:qfabmy:m giir foretager till virldsledande leverantir inom

jkation. www.ericsson.se/SE/uab

Vi iir en produkrurvecklingsavdelning pd Ericsson Utveck-
lings AB i Alvsj6 som utvecklar driftstéd syscem rill Ericssons
telekom plattformar. Vi iir der lilla foretager i firetager
med produkrutveckling frin idé rill CD. Hir bygger vi
applikationerna som kunderna verkligen ser och dagligen
anviinder for driften av sina telekom system.

Vi iir stolta for vira produkter och vir ambirtion iir att
utveckla nya effekeiva verkeyg till vira kunder. Varje ny
applikation har unika férursiiceningar och krav. Vi anpassar
metoder och verktyg efter uppgiften och nacurliga kompo-
nenter hos oss dr C++, Java, RMI, Corba, COM+, XML,
WWW, m.m. Vir primira urvecklingsmiljé & Win-
dowsNT vilker ger oss stora firdelar.

Kreativ och inspirerande
projektledare

Vi har en unik chans for Dig som gillar ace leda projeke
med hige tempo, ny spinnande teknik, uppskattade pro-
dukrer och dessutom rillsammans med et kompetent och
revlige giing pd Ericsson Utvecklings AB.

Vi stker nu efter en projektledare som iir beredd art
axla ansvaret for ledningen av err av vira vikrigaste pro-
jekt. Projekret skall utveckla en ny infrascrukeur fiir
Element Management samt eet antal viktiga applikationer
fiir operatdirer och experter. Viir ambition @r atc moderni-
sera anviindargriinssnitcet mot dagens AXE, men samti-
digt bygga en infrastruktur med verktyg som kan anviin-
das fiir de nya plactformar som tas fram inom Ericsson.

For ace klara av arberet vill vi ace du har erfarenher av
projektledning. Du skall ocksd tycka om acr arbeta med ny
teknik i en stindige forinderlig viirld full av nya urma-
ningar. Du miste absolut vara drivande, kreativ och inspi-

rerande. T bagaget ser vi ocksd helst att Du har en relevant
akademisk ucbildning.

Det iir en tuff men definitive inspirerande utmaning.
Ar Du riirr person? Konrakea oss.

Ansvarig fir tjansten dr Chrisier Fryxell, som kan nds pd
070-536 51 64 eller E-mail: christer.fryxell@uab.ericsson. se

Duktiga Programmerare

Eftersom vi i mycket stor utstriickning urvecklar produk-
ter for slutanviindare stiller vi héga krav pd anviindarviin-
lighet i alla l6sningar.

Hos oss deltar en programvarukonstruktor i alla faser
av utvecklingen, fridn kravanalys och utredning till imple-
mentering, test och support. Du kommer art medverka 1
smi snabba projekt som snabbt visar om resultater hiller.
Som programvarukonstruktr miste Du vara beredd are
hela tiden utvecklas och lira Dig nya teknologier.

Du som siiker biir vara erfaren inom modern mjukvaru
konstrukrion huvudsakligen i PC-miljs. Om Du iir speci-
alist inom nigot omride nimnt ovan iir det etr plus.

Lécer der hiir spinnande? Tveka inte! Kontakea oss fir
mer informarion.

Ansvariga fir tjansterna dr Mats Hagebring, som kan nds pd
070-246 94 71 eller E-mail: mats. hagebring@uab.ericsson. se
Giiran Sandstrim, som kan nds pd 070-266 01 64 eller
E-mail: goran.sandstrom@uab.ericsson.se

Systemtestare med

supportintresse

Att viira produkrer dr vill utprovade, viil férpackade och
fungerar bra dr ect mdsce. Diirfor iir integrering och test av
de slutliga kundftrpackningarna en mycker viktig del av
vilr urvecklingsprocess

Det #r hiir Du kommer in! Du kommer att ingd i den
sekrion hos oss som ansvarar fir test och support inklusive
integration, CD-produkrion och leverans av produkterna.
I Ditt arbere kommer Du att testa vira slutprodukeer som
senare nir kunden. Du kommer dven vara en del av det
support team som tar hand om drenden frin kunder.

Du bér vara erfaren och intresserad av datorsystem,
huvudsakligen i PC miljs. Vi ser helst ate Du ocksd har en
akademisk utbildning i bagager. Atc arbera i team och
bjuda pd Dig sjilv och Dina kunskaper ir sjilvklarc for
Dig. Du ir initiacivrik, ambiciss och gillar nir der gir

undan. Vi har hoge i tak och med Dina framgingar kom-
mer Du stdndigr are mita och axla nya urmaningar.

Liter det hiir spinnande? Tveka inte! Kontakta oss fir
mer information.

Ansvarig for tjansterna ar Lena Ekenberg, som kan nds pd
08-727 33 64 eller E-mail: lena.ekenberg@nab.evicsion. se

Systemledare och
operativa produktledare

Fibr atr ta fram produkter med de riitta egenskaperna behi-
ver vi ocksd fler systemledare och operativa produktledare
som kan hdlla ihop helheten.

Som systemledare initierar och deltar Du i urredningar
och forstudier med arkicektur och implementerings fiic-
slag. Det dir Du som leder teknik framférhiliningen.

Som operariv produkrtledare arbetar Du med kraven pd
viira produkter rillsammans med vira kunder och kon-
strukedrer. Du beskriver ocksd vira produkter och stiider
Ericssons forsiljare med marknadsféring och rekniske silj-
stiid. Du béir ha erfarenher av produkrutveckling av drift-
stids applikationer eller ocksd arbetat med driftstiids sys-
tem.

Ansvarig for tjansterna dr Per-Olov lvarsson, som kan nds pd
08-727 31 43 eller E-mail: per-olov.ivarsion@uab.ericiion.se

Sind din skriftliga ansikan per post eller e-mail mirkt
UAB/I/MC-00 rill:

Ericsson Utvecklings AB

Arr; Birgitra Friis, Personalavdelningen
Box 1505, 125 25 Alvsjb

e-mail: birgitea.friis@uab.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON

HWBATE
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Kontakta: Rolf Jnsson, chef for Business Line RF Po-

wer, 08-304 60 18, Rolfb.Jonsson@eka.ericsson.se, Ka-

fin Hulten-Magnusson, fabchef, 08-757 43 20,
karin.hulten-magnusson@eka.ericsson.se. Ansdkan

mmdlehunmnEmnCompunem
Aﬁwmmmuﬁmﬂednlﬂm Kista,

Vill du jobba i det lillo foretaget i den stora kancernen?
Ericsson Cables ar en kunskapsbaserad organisation
med stor erfarenhet av kabel- och natlgsningar. Vi er-
bjuder system och lgsningar fér terminering och skarv-
ning i telekom- infokom- och kraftndt. Network Pro-
ducts, fnom Ericsson Cables, &r en lénsom division pd
idag 150 medarbetare. Lds mer om oss pd vdr inter-
netsajt: www.ericsson.se/cables. Sektionen far
Svetsproduktion ligger under Produktionsavdelningen
och dr idag 20 medarbetare och bedriver i
av svetsmaskiner fir optiska fiber. Stirsta delen av vd-
ra svetsmaskiner exporteras.

® DA vir nuvarande produktionschef Lars Gvergdr till
andra arbetsuppgifter siker vi omgdende en erséttare.
Sektionen & uppbyggd som en malstyrd grupporgani-
sation, dér respektive grupp har ansvar fér produk-
tionsresultat och kvalitet. | grupperna arbetar man med
att montera och sluttesta maskiner f&r svetsning av op-
tiska fiber. inom varje grupp 3r arbetet uppdelat i statio-
ner och varje gruppmediem lirs upp pa alla stationer
fér att gruppema skall fungera s bra som majligt.

Du har en grundkompetens inom teknik, gama elte-
le, och erfarenhet av att driva produktionsverksamhet. |
din roll som sektionschef &r du ansvarig for att stotta
sektionens medarbetare med teknisk kompetens ach
ansvarig fér produktionsprocessen. Du har ven bide
kunskap och intresse av processtyrda datasystem som
R3. Men, det viktigaste dr att du dr en god ledare vilket
innebdr att du har en stark social kompetens. Du har
erfarenhet av chefsrollen och en frmiga att lyssna,
stitta och utveckla medarbetama och verksamheten.
Har av dig s4 far du veta mer!

Kontakta: Thomas Engblom, 08-764 00 28,
thomas.engblom@eca ericsson.se, Katrin Kopp, 08-764
03 84, katrin.kopp@eca.ericsson.se. AnsBkan: SEKTION-
SCHEF - SVETSPRODUKTION, Ericsson Cables AB,
SL/ECA/N/HC Katrin Kopp, 172 87 Sundbyberg,

katrin kopp&eca.ericsson.se.
o —— = e

ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA

Fabchef

Ericsson Microefectronics dr leverantér av mikroelektro-
nik i véridsklass for tillverkare av tele- och datakommu-
nikationssystem samt mobiltelefoner. Produktsartimen-
tet omfattar mikroelektronikkomponenter for tradidsa
tillémpningar, bredbandskommunikation, fast access
fisr kommunikation via optisk fiber samt DC/DC-om-
vondlare. Med en global utveckling, produktion och
séljarkdr ar Ericsson Microelectronics en ledande leve-
rantér av produkter som méter kraven pd stérre
snabbhet, bandbredd och mobilitet, vilket krdvs i den
nya telekomvariden. Enheten, FABS 1, tillverkar integre-
rode kretsar pé kisel sésom: RF-power transistorer till
basstationer for mobiltelefoni. Hogspdnda linjekretsar,
fiir telefoni och bredband - RF-kretsar till mobiltelefo-
ner.

@ Vi siker en avdelningschef (fabchef) for FABS 1. En-
heten genomgér fomarvarande en omfattande férdnd-
ring av verksamheten mot en starkt vixande RF-Power
produktion. Detta girs | kombination med en effektivi-
serad och férbéttrad SLIC produktion.

Befattningen innebdr ansvar for produktionsenheten
FABS1. Arbetet innebir bl.a.att: Ansvara for strategisk
och taktisk planering av produktionsenheten. Leda ut-
vecklingen av fabbens organisation och infrastruktur.
Ansvara fér att enheten arbetar systematiskt med konti-
nuerliga forbattringar. Ansvara far vidmakthallande och
forbéttring av kvalitetssytemet. Ansvara for certifier-
ingsarbeten m.a.p. 1ISO9001, 1S014001. Skista informa-
tion till, samt férhandlingar med, de fackliga organisa-
tionerna, Aktivt driva samarbete med vriga enheter in-
om m

Det &r viktigt att du har god farmaga att samarbeta
med ofika kategorier av mdnniskor p allz nivier. Det dr
ett krav att du kommunicerar vél. Goda kunskaper i
engelska och svenska &r en fSrutsttning. Som person
skall du ha en god helhetssyn. Du behver ta hand om
bade tekniska, ekonomiska och sociala frégor. Du bér
ha erfarenhet fran produktionsverksamhet, fGretra-
desvis inom mikroelektronik. Det i en fordel om du ar-
mmmmmmm
teamarbete och mélstyrda grupper, Du bér ha en tek-
nisk bakgrund kombinerad med erfarenhet inom eko-
nomi och logistik.

Kontakta: Rolf Jonsson, 08-404 60 18,
RolfbJonsson@eka.ericsson.se. Ansikan: Fabchef,
Ericsson Components AB, Microelectronics AB, Karolina
medin, 164 81 KISTA, karolina.medin@eka.ericsson.

PRODUKTLEDNING

ERICSSON ERISOFT AB, SKELLEFTEA

Product Manager -

PDC Switching Systems
EPL/X/M has since this year the full responsibility for
Switching development of the CMS30 system to Japan.
We are now looking for a Product Manager with re-
sponsibility for the features and services that we deve-
lop for the CMS30 system. As a Product Manager you
are responsible for the product throughout the whole
lifecycle, with regards to new requirements of the pro-
duet, profit analysis, pricing strategies, information
about the product, road maps and co-ope-
ration with other product units. Contributions to the de-
velopment and marketing and sales processes are do-
ne in close contact with Strategic Product Manage-
ment, Marketing, Standardisation, design centres, ot-
her PUs and corporate functions. You will also be wor-
king in close co-operation with Local Product Manage-
ment in fapan to secure that the product fulfils the
customer's requirements.

@ Typical tasks are to co-ordinate requirements in de-
velopment projects, be the market interface for the pro-
jects, develop product strategies, participate in custo-
mer meetings, initiate and follow up new development
in collaboration with the System Management and de-
sign organisation, to create business cases and to inte-
ract with other Product Units within PDC.

You must be interested in understanding the dyna-
mics in business and in order to accomplish solid re-
sults you should enjoy travelling, building of relation-
ships on a high level and working in an intemational
environment. You should also be used to take initiative
and to drive activities. Suitable background include a
university degree (Sc. or similar) within marketing or
technology. You also possess skills within the area of
bably been working with development, project or pro-
duct management. See also,
hitp://www.epl.ericsson.se/ ~aox/top_pages/open_pos
findex.shtmi

Contact: Anders Essner, +46 910 731 867(office), +46

70 513 56 19 (mobile), Anders.Essner@epl.ericsson.se.
Application: Product Manager - PDC Switching Systems,
Ericsson Erisoft AB, Box 920, 971 28 LULEA
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Manager -
Mediations

Within BMOG we are responsible for Network Solutions
within Strategic Product Management at Product Unit
€S5. In the 26 and 3G wireless systems - Mediation is
an important area and we are now looking for a Pro-
duct Manager who can take the responsibility for the

@ The Product Manager will work with defining the
product requirements for GSM and the third generation
system UMTS. Youwillbeama:orpimmdeﬁnhgme
Ericsson and Service Provisioning strategies.
You will be responsible for the products during the life
cycle in accordance with set profitability goals. You will
analyse operator's need and translate these to com-
mercial produet offerings and keep the market and sa-
les organisation with the information needed for a suc-
cessful market launch. You will have contacts with seve-
ral different parts within Ericsson, systems manage-
ment, design, marketing and sales, product manage-
ment, local companies etc.

The required expertise and skills are; Business ori-
ented and result oriented, At least 3 years experience
working with related areas (technical/marketing). Good
communication skills. M.Sc., B.Sc. or comparable expe-
rience. The person we are looking for is self-motivated,
ambitious, out-going and mature.

Contact: Peter Johansson, +46 8 757 34 53, pete.jo-
hansson@era.ericssonse. : PRODUCT MA-
NAGER - MEDIATIONS, INO13, Ericsson Radio Systems
AB, LX/HS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM,
annbeerBera.ericssonse.

e
ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

Operativ Produktiedning
Telematik

Ericsson Saftware Technology AB utvecklar produkter
och tjdnster med den senaste tekniken inom mobiltele-
Vi dr ett ungt och expansivt foretag med ca 800 an-
stilida. Huvudkontoret finns i Kariskrona men vi har

ocksd kontor i Ronneby, Malmé och Sundbyberg. Vért

féretag ingdr ocksé i det lokala néitverket TelecomCity
som bestdr av ett flertal expansiva [T/telekomféretag i
Karlskronaregionen. Vi dr 10 personer i full gdng med
att att fram lsningar fér Telematik och dr i stort behov
av operativ produktledning. Telematik dr kort och gott
att mijliggéra kommunikation mellan maskin-maskin-
ménniska, sd att man ¢ ex fér en parkeringsautomat di-
rekt kan fd reda pd om den slutat fungera, man kan

dandra parkeringsavgiften eller skicka meddelanden till
teckenfénstret, allt utan att behéva beséka outomaten.

® Vi erbjuder dig en utmanande roll dér
kompetensutveckling ar ett maste for att kunna utveck-
la och farbittra produktportfdljen. Du far jobba pé en -
ten avdelning, inom ett nytt omrade med ny teknik for
att ven f& maskiner att prata med varandra, ett omré-
de som dessutom 3r hett pd marknaden. Rollen inne-
bar att du &r den som & tekniskt ansvarig fér produkt-
portféljen och hela dess livscykel. Det & du som stodjer
marknadsorganisationen i tekniska frdgor och som ser
till att portfiljen utvecklas efter marknadens behov.

Andra typiska uppgifter ar att bestimma vilka krav
som skall ingd i vilken release, att stalla krav pd angrén-
sande produkter och att initiera och félja upp utveck-
lingen i samarbete med system ledning, design och
strategisk produktiedning. Du bér ha bakgrund inom
mnlednmdeme&uwudulﬁedﬁngmha
djup teknisk forstielse fr GSM system och datakom-
munikation. Du méste ha intresse fér teknik och av vad
som hander inom telematikomridet. Du skall ocksa va-
ra pigg pé att ta initiativ och p att standigt utveckla
portidijen framét.

Kontakta: Eva Nilsson, 0455-39 56 53,
eva.nilsson@epk.ericsson.se. Anstkan: Operativ Pro-
duktiedning Telematik 9912, Ericsson Software Techno-
logy AB, KA/EPK/HH Annika Larsson, Box 518, 371 23
KARLSKRONA, job@epk.ericsson.se.

Strategisk

Produktledning Telematik

@ Vi erbjuder dig en utmanande roll dar kontinuerlig

kompetensutveckling & ett maste fér att forstd och dri-

va denna marknad framat. Du f&r jobba pé en liten av-

delning, inom ett nytt omrdde med ny teknik for att

dven f& maskiner att prata med varandra, ett omride

som dessutom dr hett p& marknaden. Rollen innehaller
att i samverkan med kunder diskutera krav

pé framtida [Gsningar och att férbereda och sprida vért

marknadsbudskap.

Andra typiska produktledningsuppgifter ar att ta fram
praduktstrategier och business case, att initiera och fil-
ja upp utvecklingen | samarbete med system ledning,
design och operativ produktiedning.Du bér ha bak-
grund inom system ledning, design eller produktied-
ning samt ha teknisk firstielse for GSM system och
datakommunikation. Du maste ha ett [Gnsamhetsmed-
vetande och intresse av marknadsforing, och skall ock-
s4 vara pigg p4 att ta initiativ och driva omradet framét.

Kontakta: Eva Nilsson, 0455-59 56 53,
evanilsson@epk.ericsson.se. Anstkan: Strategisk Pro-
duktledning Telematik 9912, Ericsson Software Techno-
logy AB, KA/EPK/HH Annika Larsson, Box 518, 371 23
KARLSKRONA, job@epk.ericsson se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strategic Product Manager

Product Line Third Party Products has the overall re-
sponsibility for sourcing of external vendors' messo-
ging systems. The product portfolio consists of solutions
for Voicemail, SMS, Cell BroadCast, IVR/speech recog-
Comverse, CMG, Sema, Brite, Vocalis, Microsoft and
Unisys. The unit is an integral part of Product Unit Mes-
saging, a shared PU ing messaging salutions to
all telecom standards supported by Ericsson. Strategic
Product Manager

® As a Strategic Product Manager you will be respon-
sible for a product area and the relation with one or se-
veral external vendors. The product area responsibility
includes management of the product portfolio and
securing that the existing product mix is competitive
and profitable. As responsible for a vendor you are re-
sponsible for the overall relation, product planning and
planning of joint marketing activities.

Your work will be characterized by a strong business
perspedtive. Good communication skills are necessary,
you will spend a lot of your time on coordination of pe-
ople. You will also work with finandial analysis and bu-
siness cases. You have a University degree in Business
and/or Engineering and knowledge and experience in
Wireless Technology. Market understanding and experi-
ence is necessary, Join us for a challenging and rewar-
ding job!

Contact: Ola Svensson, 08-404 49 04,
Ola.svensson@era.ericsson.se. Application: Strategic
Product Manager, Ericsson Radio Systems AB, AH/HS
Elisabet Grahl, 164 B0 Stockholm,

fisal Hi .

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strategic Product Manager -
GSM BSS Business Support

@ The position means taking responsibility for pricing
and other commercially oriented activities such as wri-
ting business cases, defining business and price strate-
gies, etc. You will be responsible to drive activities in-
tended to ensure our product unit's profitability. These
activities are often in the form of small teams which
you set of and where you are responsible for the result.
Our products are GSM BSS and 0SS. We foresee an exi-
ting future with a new IP based hardware architecture
for BSS and a new architecture for 0SS which have re-
ed sy high A

The job includes constant contact with the market
organisation and within the product unit.

You are expected to take responsibility and to be hig-
hly result oriented.

The job requires that you could take decisions and
are self going. For you who have earlier experiences
from the technical side, this is a golden opportunity to
broaden your competence into more commercial
aspects and learn how our customers and senior mana-
gement are thinking,

Contact: Mats Eklind, 08-757 57 27,
mats.eklind@era.ericsson.se. Application: Strategic Pro-
duct Manager-GSM BSS Business Support, Ericsson Ra-
dio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 stock-
holm, kerstin.almblad@era.ericsson.se
R T Ay S R R
EERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strategic Product Manager
Media Gateway

Within Product Unit CSS at BMOG we are responsible
for Strategic Product Management of switching pro-
ducts for 2nd and 3rd generation mobile networks
(GSM and UMTS). This includes products such as
MSC/VLR, TSC, STP and MGW. We are in the middle of
a fantastic growth in the GSM market when we at the
same time have to manage the introduction of new
products and the evolution of existing products in to
the 3rd generation. Challenging indeed! The MGW is a
new Core Network Product based on the new Ericsson
multi-bearer switching and processing platform called
Cello. This key product will provide all necessary func-
tionality for manipulating the circuit and packet traffic
and signalling between different networks.

@ As a strategic product manager for MGW you will be
responsible for that we have a competitive and profi-
table MGW. This includes everything from defining re-
quirements on future development to setting reference
prices for the markets. The job also includes frequent
customer and local company contacts. Since PU €SS
has the Ericsson responsibility for Cello based MGWs
this role also includes coordination with other PUs
using Cello based MGW.

The persan we are looking for must posses good
technical knowledge of the GSM system and preferably
also in datacom. However, most impartant is that you
are a driving person and has an ability to identify the
most important issues. A suitable background is experi-
ence from system management or product manage-
ment. Experience from marketing or other customer
and commercial oriented tasks are also an advantage.
The candidate must have good verbal and written com-
munication skills in English.

Contact: Magnus Furustam, +46 B 404 23 12,
magnus.furustam@era.ericsson.se, Russell Fralich, +46
8 585 319 51, russell fralich@era.ericsson.se. Applica-
tion: Strategic Product Manager Media Gateway, IN210,
Ericsson Radio Systems AB, LX/HS Ann Beer, 164 80
STOCKHOLM, ann.beer@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strategic Product Manager
Platforms

Within Product Unit CSS at BMOG we are responsible
for Strategic Product Management of switching pro-
ducts for 2nd and 3rd generation mobile networks
(GSM and UMTS). This includes products such as
MSC/VLR, TSC, STP and MGW. We are in the middle of
a fantastic growth in the GSM market when we at the
same time have to memmam
products and the evolution of existing

the 3rd generation. aumgmewrmmwm
have only worked with AXE now we are in a situation
facing a situation where we will have products based
on TelOrb, Cello and AXE. From a platform point of view
this is very interesting, but also a great challenge to
manage.

. @ As astrategic product manager for platforms you will

be responsible for the overall platform strategy for CSS.
This includes requirements of future development, wor-
king as the expert on platform issues to support the ot-
her product managers in the department, also securing
that CSS has a consistent platform strategy. The job in-
cludes frequent customer and local company contacts.
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We are looking for a person with high competence in
the platform area, Also good knowledge about GSM
and datacom in general is required. Maybe most impor-
tant is that you are a driving person with a high degree
of self-assurance. A suitable background is experience
from system management or product management. Ex-
perience from marketing or other customer and com-
mercial oriented tasks are also an advantage. The can-
didate must have good verbal and written communica-

tion skills in English.

Contact: Magnus Furustam, +46 8 404 23 12,
magnus.furustam@era.ericsson.se. Application: Strate-
gic Product Manager Platforms, IN209, Ericsson Radio
Systems AB, LX/HS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM,
ann.beer@era.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Product Manager -
Satellite Accessories GH

@ Till Global Product Management Accessaries i Lund
soker vi en produktchef inom produktomridet Satellite
Accessories. | dag arbetar vi utifrén tva olika produktlin-
jer, GMSS (Geostationary Mabile Satellite Standard)
och Globalstar. GMSS ar férenklat en GSM-anpassning
fér rymden medan Globalstar anvénder sig av COMA
teknologi. Som produktchef fir dessa tillbehér kommer
Du att organisatoriskt tillhéra Global Product and Pro-
gram Management i Lund ddr Du ocksd kommer att till-
bringa merparten av Din arbetstid. Eftersom dvergri-
pande produktledning for Satellit och R&D bedrivs i Ba-
singstoke, England kommer Du ocksd att tillbringa
mycket tid dér. Vi raknar med 20-30 resdagar om dret

Dina arbetsuppgifter innebar att: Delta i satellittele-
fonprojekt dér Du svarar for produktledningen av tillbe-
hir, ofta gemensamma med dvriga GSM-tillbehér. An-
svara for att vi & en god kompatibilitet mellan GSM-till-
behir och Satellittelefoner. Initiera nya tillbehér som
kan anvéndas fiir bide GSM och Satellit, t ex solcells-
laddare. Sttdja produktledningen i Basingstoke (inte
ansvara for) i unika tillbehérs-projekt fiir Satellittelefo-
ner.

Som person bir Du vara sjalvstindig, drivande, flexi-
bel och strukturerad for att kunna realisera Dina pro-
duktidéer. Du skall vara duktiga pd att kommunicera,
tydligt och Gvertygande samt kunna driva Dina produk-
ter pa affirsmissiga grunder. Du innehar en hogsko-
leexamen och har ekonomisk och/eller teknisk bak-

grund, gdma inom telekommunikation. Du bér ha arbe-
tat med intemationella kontakter tidigare. Vi fSrutsatter
att Du har PC vana, samt har en mycket val utvecklad
engelska i tal och skrift.

Kontakta: Niklas Bengtsson, 046-19 40 56, y
niklas.bengtsson@ecs.ericsson.se. Ansokan: Product
Manager - Satellite Accessories GH 00:051, Ericsson
Mobile Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND, personalenheten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Manager -
interception

Within BMOG we are responsible for Network Solutions
within Strategic Product Management at Product Unit
CS5. We need a product manager who can take the to-
tal responsibility for Interception. The Product Manager
will work with defining requirements for GSM and the
third generation system UMTS.

@ You will be responsible for the area during the life
cycle in accordance with set profitability goals. You will
for instance analyse operator's need and translate the-
se to commercial product offerings and keep the mar-
ket and sales organisation with the information needed
for a successful market launch.

You will have contacts with several different parts
within Ericsson: systems management, design, marke-
ting and sales, product management, local companies
etc.The required expertise and skills are; Business ori-
ented and result oriented. At least 3 years experience
working with related areas (either technical or econo-
my/marketing). Good communication skills. M.Sc, BSc
or comparable experience. The person we are looking
for is self-motivated, ambitious, out-going and mature.

Contact: Peter Johansson, +46 8 757 34 53, peterjo-
hansson@era.ericsson.se. Application: PRODUCT MA-
NAGER - INTERCEPTION, INO14, Ericsson Radio Systems
AB, LX/HS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM,
ann.beer@era.ericsson.se.

Product Manager -
Network Management & O&M

® You are generally responsible for the competitive-
ness and profitability of our product portfolio. This in-

cludes consolidation of market requirements, definition
of product requirements, preparation of business cases
and definition of product plans. You are also responsib-
le for strategies and to initiate and follow up new deve-
lopments in co-operation with our own intemational
development organisation. Together with our marketing
organisation you are also responsible for providing
market oriented product information. You will have ex-
tensive international contacts with the Ericsson sales
organisation and directly with customers. You have to
be prepared to travel.

The person we are looking for must posses good
technical knowledge of the GSM system. A suitable
background is experience from system management or
product management. Experience from marketing or
other customer and commercial oriented tasks are also
an advantage. The candidate must have good verbal
and written communication skills in English.

Contact: Peter Johansson, +46 8 757 34 53, peterjo-
hansson@era.ericsson.se, Application: PRODUCT MA-
NAGER-NETWORK MANAGEMENT & O&M, INOT5, Erics-
son Radio Systems AB, LX/HS Ann Beer, 164 B0 STOCK-
HOLM, ann.beer@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Produktiedningschef GSM

GSM Based Products (GSM) dr ett av tre produktseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB, Vi dr ansvariga
féir utveckling och underhdlf av enheter in, ]
GSM basstationer och GSM add on-produkter som ska-
par bitre téckning och/eller bttre talkvalitet i opero-
tirernas mobiltelefonndt. Exempel pd produkter och
lasningar frdn GSM Based Products dr Combiners
(CDU), Tower Mounted Amplifiers (TMA) och Coverage
Extension Units (CEU). Utveckling och produktifiering
sker i ndra samarbete med alla Ericssons affdrsenheter
inom affdrssegmentet Nétoperatorer.

® D& vér nuvarande chef fisr Produktledningsenheten
blivit befordrad siker vi nu en erséttare. Produktled-
ningsenheten har ett direkt ansvar for produktportfal-
jens innehdll, produktlinjens totala lénsamhet och pro-
duktbudskap, Viktiga frégor inom de nérmsta dren in-
kluderar omvérldsbevakning, nésta generations produk-
ter samt global férsirjningsstrategi. Produktledning-
schefen &r en av de mest tongivande i organisationen
och ingér som sadan i Product Line GSMs lednings-
grupp. Huvuddelen av de kommersiella kontakterna s&-

vél inom som utanfir Ericsson ansvarar produktied-
ningen for vilket medfar hog exponering och stort an-
svar, Dirfor ser vi helst sokanden med viss vana av
kundkontakter och forhandling.

Du bér vara civilingenjor, gdma med ndgra &rs erfa-
renhet frdn GSM och produktledning. Personliga egen-
skaper som vardestts & hog analytisk formaga, god re-
lationsbyggare samt firmaga att uttrycka sig val i tal,
skrift och bild.

Kontakta: Ulric Brandt, 08-757 57 03, Anna-Greta Erik-
sson, personal, 08-404 53 69. Ansbkan: Produktled-
ningschef GSM, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.erics-

son.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Produktchef GSM

GSM Based Products (GSM) dr ett av tre produkiseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB. Vi dr ansvariga
for utveckling och underhdll av enheter ingdende i
GSM basstationer och GSM add on-produkter som ska-
par béitre téckning och/eller béttre talkvalitet i opero-
térernas mobiltelefonndt. Exempel pd produkter och
lésningar frdn GSM Based Products ar Combiners
(CDU), Tower Mounted Ampilifiers (TMA) och Coverage
Extension Units (CEU). Utveckling och produktifiering
sker | ndra samarbete med alla Ericssons affdrsenheter
inom affdrssegmentet Nétoperatorer.

® Vi stker nu en eftertradare pa produktchefspositio-
nen fér COUer (Combining and Distribution Unit) som
&r en nyckelkomponent i basstationen. Produktchefs-
rollen innebar sjalvstandigt ansvar inom tre huvudom-
raden; Produktportfdlj. Road Map. Produktdefinition
och omviérldsbevakning. Definiera och félja upp utveck-
lingsuppdrag. Produktionsamhet. Medverkan i farsorj-
ningsstrategiarbete. Genomfdra marginalanalys och ini-
tiera Atgarder. TK uppféljning och prisférhandling. Pro-
duktbudskap. Definiera operatrsnytta och skapa
kundrelatione.r Utarbeta business case som stdd fir
séljorganisationen. Initiera marknadskommunika-
tionsmaterial. Arbetet innebér resor och dagliga kontak-
ter sdvél inom som utanfdr Ericsson.

Du bér vara civilingenjor och gama ha erfarenhet
frén RF relaterade omréden inom GSM. Personliga
egenskaper som virdesétts r analytisk forméga, god
relationsbyggare samt forméga att val uttrycka sig i tal,
skrift och bild.

Skilled SW engineers

wanted!

Kontaktpersoner:

LLRTH

Vi soker designers
och testare!

Vi utvecklar basstationer for mobiltelefoni dir IP,
paketdata (EDGE och GPRS) och distribuerade, §ppna
system ir i fokus. Diirmed arbetar vi inom ndgra av
de hetaste teknikerna som gver huvud taget finns idag.

Vi siker dig som har ect vetenskapligt synsict pd
Design och Test av programvarusystem i realtidsmiljo.
Vi erbjuder et jobb dir du kan arbera med alle frin
arkitektur av nya system till implementation och
test pa "state of the art” sitt. Du intresserar dig for
Modellering, Systemering, Analys och Design eller
Test med tekniker for generering av kod och auro-
mattest i moderna utvecklingsmiljder. Vira proces-
ser ir RUP-baserade. Du som soker ir civilingenjér/
higskoleingenjor eller har flerdrig erfarenhet av objeke-
orienterad programvaruucveckling baserat pd UML.

Fér alla delar av vdr verksamhet dr design och
verifiering nidgot som gors i nira relation med slutc-
kunden. Vi foljer med vira produkter ut i file (FOA)
for ate se hur de fungerar och presenterar nya funk-
tionerna for vir kund. Dirigenom fir vi erfarenheten
av hur produkterna bor utvecklas for att dn biccre
bidra till vér och kundens l6nsamhet.

Vi arbetar i team och skapar tillsammans optimala
arbetssitr och dirigenom péverkar hela avdelningen
till ace bli optimalt effekeiv. Vi har erfarenher av
"noll-fel-strategi” och bra leveransprecision och vill
girna fortsitta med det.

Design av OO-baserade

realtidssystem

Med det nya systemet kommer helt ny metodik och
teknik for design. Vi behiver erfarna designers och
systemdesigners med intresse fir modern utveck-
lingsmetodik. Vi utvecklar virt system iterativt med
vite samarbete mellan utvecklare och testare.

Hir finns stora utmaningar och méjligheter. Kon-
takta ndgon av oss si berittar vi mer!

Kontaktpersoner:

Daniel Lovang, tel 08-757 31 26
email: Daniel Lovung @era.ericsson.se
Roger Holmberg, tel 08-404 45 51
email: Roger. Holmberg @ericsson.com

Verifiering OO-baserade

realtidssystem

Med det nya systemet kommer helt ny metodik och
teknik for verifiering. Vi behiver ett antal erfarna
testare med intresse for moderna teststrategier. Vi
utvecklar vire system iterative med ciitc samarbete
mellan utvecklare och testare. Ect plus ir om du dr
intresserad av att vara med och ta fram framtidens
testmiljber och metoder.

Hiir finns stora urmaningar och méjligheter. Kon-
takra niigon av oss sd beritcar vi mer!

Anders Yveborg, tel 08-757 1948
email: Anders.Yveborg@era.ericsson.se
Peter Csaba, el 08-585 315 15

email: Peter.Csaba@era.ericsson.se

Kontaktpersoner CF:
Magnus Prebert, tel 08-404 10 77 samt
Sumoud Sulaiman, tel 08-404 21 94.

Vilkommen med din ansbkan med meritfbreeckning
miirkt "TARG/A”, till

Ericsson Radio Systems AB
AH/R HR Helpdesk, 164 80 Stockholm
email: HR Helpdesk@era.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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Kontakta: Ulric Brandt, 08-757 57 03, Anna-Greta Erik-
sson, personal, 08-404 53 69. Anstkan: Produktchef
GSM, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal,
Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.
e e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strategic Product
Management - Data
Communication

Product Unit BSS is responsible for the global develop-
ment and profitability of the GSM Base Station System.
Our market is growing very fast and we have been very
successful with our products. With a market share of
40%, Ericsson is the dominant player on the market.

® We are now looking for a Product Manager with re-
sponsibility for Data Communication. We offer you a
challenging position where continuos competence de-
velopment is a must to understand and drive the
changes on the market. The pesition contains opportu-
nities to interact with our customers in discussing futu-
re requirements, but also to prepare and perform mar-
ket communication for the global market. Other typical
tasks are to develop product strategies, initiate and fol-
low up new development in collaboration with the
System Management and design organisation, to create
business cases and to interact with other Product Units
within GSM System. The activities will contain a certain
amount of travel.

To be able to take on this responsibility, you should
preferably have a 3-5 years background within system
management, design, or product management. A solid
technical understanding of the GSM system is necessa-
ry, preferably also in combination with radio network
experiences and a good understanding of the datacom
world. Yuurrmbeummdlnmduslm&ngﬂndy-
namics in business and marketing. International experi-
mummmwmmmmu
used to take initiative and to drive activities.

Contact: Ulf Norholm, +46 8 585 303 50, ulf.nor-
holmi@lera.ericsson.se, Benita Nilsson, +46 8 757 19 14,
benita.nilsson@era.ericsson.se. Application: STRATEGIC
PRODUCT MANAGEMENT-DATA COMMUNICATION,
Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, Knmnnh-nhhd

164 80 STOCKHOLM, kerstin.almblad @era.ericsson.se.
T AN S e T e R s

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Network Design &
Performance Improvement
Services

Vdr enhet ansvarar fiir att utveckla, finvalta och styra
ljdnsteportfdljen inom omrddet Network Design & Per-
formance Improvement (ND/NPY). Det dr viktigt att ut-
budet i portfiljen dr attraktivt for vdra kunder, lansamt
féir Ericsson, samt Iditt att salja & leverera for vdr globa-
la organisation.Enheten dr ett resultat av en sam-
manslagning av verksamheten inom GSM, TDMA och
Wireline. Fortsatt sammanslagning med lika verksam-
het inom andra affGrsenheter &r under diskussion och

sigt BMOG. Vi hdiler fir ndrvarande till i Kista.

Enheten (ERA/LVR/X) bestdr av 7 personer med vari-
erande kompetensprofil. Vi behéver nu firstdrka vér
enhet med tvd personer/profiler. Tools: Inriktningen pd
arbetet blir att hantera alla frdgor kring verktyg for pla-
nering & optimering av ndt, dvs de Tools som vdr glo-
bala organisation anvdnder vid leverans av tjdnster.
Detta innebdr att ta hand om vertyg som inte ingdr i
TEMS-familjen (vilka hanteras av QIS), samt ko-ordi-
nering mot QIS och Services. Datacom: Inriktningen pd
arbetet blir ott hantera tjdnster fr datondt. Arbetet
kommer initiellt att bedrivas hos DNIP | Nacka Strand,
ddir kdrnan av kompetens inom detta omrdde finns.

@ Vi tror att du har en bakgrund inom ND/NPI samt
gedigen Ericsson-kinnedom. Det dr viktigt att du & dri-
vande, kundorienterad och affirsinriktad. Du méste
&ven obehindrat behdrska engelska i tal & skrift. Erfa-
renhet av projekt- eller produkt-ledning & meriterande.

Kontakta: Ola Pettersson, 070-584 81 21, ola.petters-
son@eraericsson.se, Maria Pousette, Personalfrigor,
08-585 345 01, Ansb-

maria pousette@era.eficsson.se.
kan: NETWORK DESIGN & PERFORMANCE IMPROVE-
MENT SERVICES, Ericsson Radio Systems ABLV/HS,
Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM, kerstin.almb-
lad@era.ericsson.se.

]
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Marketing and
Support - Radio

Product marketing and support - radio is a group ot
the Product Unit Radio Network Products (RNP) within
the TDM Systems. The goal of the group is to support
and interfoce our local companies with technical rodio
related issues. We work in on international environ-
ment from our base in product management towards

bath our customers and local companies. As a member
of the Product support of Radio network products' team
you will be responsible for:

@ Technical presentation to local companies and
customers. Technical Tender support. Technical descrip-
tion to our Radio Network Products. Inform the custo-
mers about the best ways of using the hardware and
software in their system.

To be successful in this position you should be able
to see the business opportunities in different technical
solutions, enjoy to travel and to talk to both big and
small audiences. It is of great importance that you can
present a winning solution to our customers and to un-
derstand their technical needs and problems. You
siwuldbemmdtpendummandﬂmwmd

ning skills will give you a great opportunity to unders-
tand the customer needs and present them a solution.
We believe that you have a degree in Engineering or
comesponding an have experience from the telecom
world.

Contact: Johan Brannmark, 08-404 77 53, johan.brann-
mark@era.ericsson.se, Magnus Nielsen, 08-404 45 62,
magnus.nielsen@era.ericsson.se. Application: Product
AB, AH/HS Elisabet Grahl, 164 80 STOCKHOLM, efisa-
betgrahl@era.ericsson.se.

(B0 = e SR s R

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Are YOU the right person to bring GSM/BSS into the
new millennium?ERA/LY/X Strategic Product Manage-
ment (SPM) for GSM/BSS has the full life cycle respon-
sibility for GSM Base Station System including the ope-
ration and maintenance system OSS. PU-BSS has mare
then 40 % of the GSM/BSS market share and is sold to
mare than 100 customer in over 60 countries. At this
mmhmeummrwyhamgomwm
mer base we are also facing on of the bi
mmmmumwmm
duction of wireless data. In order to be prepared for the
New World of telecom BSS is introducing new network
topalogies based on the Server Gateway way of thin-
king. A comnerstone in this is the new IP BSS. In order to
meet the high expectation from our customer we do
need to strengthen our department with more perso-
nal.

Strategic Product
Management - Data
Communication

@ We are now looking for a Product Manager with re-
sponsibility for Data Communication. We offer you a
velopment is a must to understand and drive the
changes on the market. The position contains opportu-
nities to interact with our customers in discussing futu-
re requirements, but also to prepare and perform mar-
ket communication for the global market. Other typical
tasks are to develop product strategies, initiate and fol-
low up new development in collaboration with the
System Management and design organisation, to create
business cases and to interact with other Product Units
within GSM System.

The activities will contain a certain amount of travel,
To be able to take on this responsibility, you should
preferably have a 3-5 years background within system
rrmqemmt.dagn apmtnman.ﬂmz_m.lmﬁd

pfdaablyahnnmmhnmwnmdinmmt
mwammﬁguum
world. You must be interested in understanding the dy-
namics in business and marketing. International experi-
ence is an additional qualification and you should be
used to take initiative and to drive activities.

Contact: Ulf Norholm, +46 8 585 303 50, ulfnor-
holm@era.ericsson.se. Application: Strategic Product
Management-Data Communication, Ericsson Radio
Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se,
SRS - T ST T S e,

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
Product Manager
TDMA/CDMA

&mﬂﬂomﬂmweﬂ_ﬁmw

sionssystem f8r analoga och digitala nétverk. Huvud-
delen ov vdr verksamhet finns i Kista och vi dr idag ca
1400 anstélida. Inom Ericsson dr RSA kdnt som ett
okonventionellt men resultatinriktat féretag. Sd vill vi
fortsdtta aft vara. Vdr kultur bygger pd att vi klarar det
omdjliga, det som ingen forut har gjort. Vi sdger om
oss sjdiva att vi ar flyhdnta, snabblotade, jordndra,
kundndira och upplinningsrika. Det handlar verkligen
om passion fér det vi giir. RSA dr ansvarig for utveck-
ling och produktion av RF komponenter och delsystem

som ingdr i radiobasstationer for de amerikanska TD-
MA och CDMA standarderna.

@ TDMA (15-136) och CDOMA (1S-95) systemen utveck-
las nu snabbt mot 3 Generationens mabilsystem med
stdid fr avancerade IP och datatjénster. Det innebdr
bland annat att bredbandsforstarkare och mjukvarude-
finierad radio introduceras i basstationema. For att styra
denna utveckling siker vi nu en drivkraftig produktieda-
re som kan samla in och formlera marknadskrav, initie-
ra farstudier och styra vér utveckling s4 att vi behaller
vir marknadsledande position. | arbetet har du tita
kontakter med véra kunder och kollegor i saval Norda-
merika som andra delar av vérlden, varfor du bor be-
hérska engelska i tal och skrift. Du bor ocksa vara be-
redd pd en del resor.

For att lyckas i det har jobbet bér du vara sjalvgaende
och drivande och kinna till Ericssons mobilsystem. En
Iamplig bakgrund &r en teknisk utbildning och erfaren-
het frén konstruktion, projekt- eller produktledning.

Kontakta: UIf Hagstrm, 08-757 02 24, Bim Ahlstrom,
personal, 08-757 16 74. Anstkan: Product Manager -
TDMA/CDMA, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, Jobb@rsa.erics-
sonse.

e VI I S R BT
ERICSSON TELECOM AB, MOLNDAL

Service Consultant

Network Management Application Center (NMAC) dr
eft kompetenscenter inom Ericsson Telecom AB. Vi ut-
vecklar produkter, tjdnster och lésningar fér saval mo-
bila och fasta ndt som datandt inom omrddet Telecom
Management. Vdra produkter saljs pd hela véridsmark-
naden och ingdr oftast i en helhetsiisning frdn Enics-
son till teleoperatéren. Frdn 2000-01-01 kommer
NMAC att ingd i Ericsson Mobile Data Design AB (ERV).
Avdelningen O/P dr ett design-center inom GSM-0SS.
Vi utvecklar produkter och tjdnster inom Configuration
Management-omrddet. | framtiden ser vi tjidnsteverk-
samheten som en allt viktigare verksamhet fér att méta
kundernas behov och krav. Déirfor soker vi nu tjdnste-
konsulter att ingd i den grupp som ansvarar fér pro-
duktrelaterade tjdnster inom CM-omrddet, GSM 0SS
CM Services. Idag har vi tidnster | form av kompeten-
sutveckling av kunder i deras egen miljé (pd plats). Vi
strévar mot att tillsammans med kund anpassa pro-
dukter och processer efter kundens organisation och
sditt att arbeta. Utdver vira egna produkter kommer vi
under 2000 dven att bredda oss inom GSM OSS Servi-
ces produktportfa.

® Arbetet som tjinstekonsult innebér dels att deltaga i
framtagandet av nya tjdnster och dels att leverera/utfd-
ra tjdnster. Utvecklingen av nya tjénster sker i ndra sa-
marbete med produktutvecklingen pd avdelningen. Ut-
farandet av tjdnster sker p4 plats hos kund. Detta inne-
bér kortare och langre resor runt om i vérlden till véra
GSM-kunder.

Vi séker dig som som har en "konsult-profil', dvs du
&r utdtriktad, har f6rmégan att 'ta' nya manniskor och
kan anpassa dig till olika kulturer. Du har dven en peda-
gogisk ddra och erfarenhet av att arbeta néra kund (t ex
inom utbildning eller support). Det &r bra om du har
055- och/eller GSM-erfarenhet. Du kan och vill géma
resa i jobbet.

Kontakta: Ake Sténhoff, 031-747 30 03, ake sten-
hoff@etx.ericsson.se, Evelina Edblad, 031-747 36 28,
Evelina.Edblad @etx.ericsson.se. Ansdkan: Service Con-
sultant, Ericsson Telecom AB, MO/ETX/A/H, Box 333
431 24 Méindal, sverker.walldal@ebericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Product Manager -
Charging

The former VAS organization has been transformed to

established. The SPM Unit is responsible for strategic
product management of the existing Intefligent
Network platforms as well as the new IP based Service
network consisting of Service Capability and Applica-
tion Servers. We are in a dramatic change of technolo-
gy when leaving AXE in favor of IT platforms at the sa-
me time as the service network is separated from the
core network and is made independent of the access
type. We are working towards Fixed, GSM, PDC, TDMA,
UMTS and IP core networks. Our products are installed
at more that 130 customer sites and we forecast strong
growth for the coming years mainly driven subscriber
growth and new operators, especially for UMTS
networks. Some key challenges we are dintro-
duction of the new Jambala (TelORB) platform; The mi-
mmm:ommmmwm
paid charging or any combination thereof, Easy integ-
ration in of SCSA products our customers networks;

® In the Product Strategy unit we are looking for a Pro-
duct manager who can address the Charging area for
the SCSA nodes. You will act as the spider in a large
network with many contacts intemnally within SCSA and
towards other product units and customers. You main
goal is to ensure that our customers can charge their
mhlﬂuw@dmwﬂ!mm
method they may select.

The ideal candidate has a comprehensive experience
in Charging, Billing and Accounting. Familiarity with

prepaid charging methods and billing systems is a plus.
Fluency in English is required, other languages are a

plus. The person we are looking for is seff-motivated,
ambitious, out-going and mature. The job involves

worldwide traveling.

Contact: Dan Fahrman, Mgr Product Strategies, 08-585
326 31, dan.fahrman@era.ericsson.se, Anna Sand-
strdm, Human Resources, 08-719 54 93, anna.sand-
strom@era.ericsson.se. Application: Product Manager -
Charging, Ericsson Radio Access AB, SG/ERA/LU/P, 164
80 Stockholm, se.rbnn-angleby@era.ericsson.se.
R T T TR T S

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

SPM Information &
Business Services

The former VAS organization has been transformed to
the new Product Unit Service Capability Servers and
Applications (SCSA) per November 1st, 1999. Within
SCSA the Strategic Product Management Unit is
established. The SPM Unit is responsible for strategic
product management of the existing Intelligent

Network platforms as well as the new IP based Service
network consisting of Service Capability and Applica-
tion Servers.

® We are looking for a strategic product manager for
the Information & Business product area. The product
package consists of Freephone, Premium Rate and Uni-
versal Access Number, You will be responsible for the
total product life cycle of this product range. The Infor-
mation & Business services is a converged product,
used in both GSM and Wireline networks. You will be
working in the forefront, indentifying customers’ needs,
defining the strategy moving the products from the 2G
to 3G networks. You will interact closely with the mar-
ket organisations, product marketing and product deve-
lopment units.

Your profile should be characterized by a strong sen-
se of business perspective, a driving personality (make
things happen!), good communication skills, a team
m Earlier product management experience is pre-

Contact: Ewald Kok, Manager, +46 8 519 37 67,

ewald kok@era.ericsson.se, Anna Sandstrém, Human
Resources, +46 8 719 54 93,
anna.sandstrom@era.ericsson.se. Application: SPM In-
formation&Business Services, Ericsson Radio Systems
AB, SG/ERA/LUPS Ase Rénn-Angleby, SE-164 80 Stock-
holm, ase.ronn-angleby@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strategic Product
Management - IP Solutions

Within the Product Unit CSS at BMOG we are respon-
sible for Strategic Product Management of general da-
tacom, multimedia and IP solutions. The GSM/UMTS
core network will in the future become more depen-
dent on IP based transport solutions. We are therefore
looking for a Product Manager responsible for IP solu-
tions. You will be responsible for different IP based so-
lutions in the GSM/UMTS core network like Internet ac-
cess, Voice over IP and solutions for carrying veice and
data over an IP based GSM/UMTS core network. Since
this New Telecomm World is very dynamic and strategi-
cally important we will offer you very exciting but also
challenging and demanding tasks.

@ As a Product Manager you are generally responsible
for the competitiveness and profitability of our product
portiolio. This includes consolidation of market require-

are also responsible for sirategies and to initiate and

follow up new developments in co-operation with our
own development organisation and external providers.
Together with our marketing organisation you are also
responsible for providing market oriented product in-

formation.

mers. You have to be prepared to travel,

The person we are looking for must posses good
technical knowledge of IP technologies and preferably
also of the GSM/UMTS system.

However, most important is willingness and ability to
quickly leam new things. A suitable background is ex-
mpeﬁm&mmmmpm@dm

Experience from marketing or other customer and
commercial oriented tasks are also an advantage. The
candidate must have good verbal and written commu-

 mication skills in English.

Contact: Lars Sundin, +46 8 404 55 72. Application:
IN196, STRATEGIC PRODUCT MANAGEMENT - IP SOLU-
TIONS, Ericsson Radio Systems AB, LX/HS Ann Beer,
164 80 STOCKHOLM, ann.beer@era.ericsson.se,
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ERICSSON SVERIGE AB, STOCKHOLM

Product Marketing
Managers GSM/3G

Ericsson Sverige AB is Ericsson's new company for mar-
keting in Sweden. We operate on one of the warld's
most exciting and most de-requlated markets, with an
infrastructure for tele- and data communication that is
under continual expansion. Ericsson Sverige AB's custo-
mers are on the leading edge in tele- and communica-
tion and IP. They demand rapid delivery of services,
products and solutions within these areas. Our custo-
mevs are operators as well as private and public orga-
nizations in Sweden. Approximately 600 people with
strang customer focus work in the company. We have
offices in towns including Malm, Kumla, Goteborg
and Nyndshamn. Our head office is in Kungsholmen in
Stockholm.

® Local product managers/Product marketing mana-
gers GSM/3G At Market Unit Sweden we are expecting
a rapid market growth for GSM/UMTS in the coming
mers, and we will now further increase our product
local product manage. This position is in short to be re-
sponsible for all the core network (CSS, PSS)

ical activities towards Telia Mobile.

In this positions you will work closely with other peo-
ple in the account team for Telia Mobile, GSM/UMTS ra-
is in short to focus on the radio network aspects when
launching UMTS on the Swedish market. You will work
in @ UMTS task team supporting all GSM/UMTS ac-
counts with radio network competence for the GSM
evolution (GPRS/EDGE) and introduction of UMTS ra-
dio network, UTRA.

All positions will mean close and frequent customer
contacts as well dose co-operation with account teams
and product units. Good knowledge of relevant pro-
ducts is required. You should be able to combine your
mmmwmamm

management
dered as merits. If this feels right, don't hesitate? Give
us a calll!

Contact: Anders Blomgren, 070-572 04 87, Anna Naab-
seth, 070-397 01 96, Eivor Dahlberg,
eivor.dzhlberg@mps.se. Application: Product Marketing
Managers GSM/3G, MPS, Eivor Dahlberg, Drottningga-
tan 92-94, 111 36 STOCKHOLM

A I T S R TR N
ERICSSON SVERIGE AB, STOCKHOLM
Solution Manager for
Svenska Marknaden

Ericsson Sverige AB dr Ericssons nystartade marknads-
bolag i Sverige. Vi verkar pd en av vdridens mest spéin-

nikation. Ericsson Sverige AB:s kunder ligger i framkant
ndr det gdller omrédena tele-, datakommunikation och

IP. Det stéiller hiiga krav pd oss som snabb leverantéir
av tjdnster, produkter och lsningar inom dessa omrd-
den. Vidra kunder dr operattrer, samt sdvdl privata som
offentliga organisationer i Sverige. Foretaget bestdr av
cirka 600 medarbetare med starkt kundfokus. Vi har
kontor bland annat i Malmd, Kumla, Giteborg och Ny-
ndshamn. Huvudkontoret ligger pd Kungsholmen i
Stockholm.

@ P4 kundenheten Operatirer soker vi efter Solution
Managers som vill utvecklas tillsammans med Ericsson
Sverige AB och vira operatérskunder.Den nirmaste ti-
den & full med nya som behdver yt-
terligare resurser, frimst inom filjande omraden:
UMTS, Fasta bredbandsaccesser, Datacom.

Som Solution Manager kommer Du att arbeta i team
tillsammans med Account Manager och Projektledare

tersom Du kommer att delta i férsdljningsprocessen
q@mmmmwmm

Dig som inte &r rédd fér nytdnkande kunder och ny tek-
nik. Later ovanstiende intressant? Tveka i s4 fall inte att
ta kontakt med oss s& snart som méjligt.

Kontakta: Thomas Bergstrand, 08-579 181 09, tho-
mas.bergstrand @ese.ericsson.se, Charlotte Rubin, 08-
579 18 388, charlotte.rubin@ese.ericsson.se. Ansikan:
Solution Manager fér Svenska Marknaden, Ericsson
Sverige ABSE/ESE/HR Lena Simonsson, 126 25 STOCK-
HOLM, lena.simonsson@ese.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Product Manager -
Bluetooth

@ Wearelnohngbrll’roductmnagatowrﬂlue
in Emmen (Netherlands). Your main
wwuhmmmm
needs, You will guide and steer the projects according
to the market and customer needs. You will also enable
to and ensure that the projects run without unnecessa-
1y interruptions and provide fast responses when ne-

cessary.

An important part of the job is to improve and main-
tain the collaboration between Lund and Emmen. You
will strengthen the ties between product management
and the project organisation. You will also help to over-
come difficulties caused by different company cultures
and help create a real feeling of empowerment and
participation in the project organisation. Other respon-
sibilities are to co-ordinate applicable PM activities
between Lund and Emman and involve Lund PM in dif-
ficult decisions that affect the project and/or the custo-
mer.

For this position, we expect you to have a minimum
of 2 years experience within Ericsson and telecommu-

nications. It would be a bonus if you had experience
from product and/or project management. Another
plus is experience of data communication or PC sof-
tware development You have leadership qualities, are
thorough and enjoy taking the initiative. Furthermore,
you are creative and have the ability to interact with pe-
ople at different levels in a large organisation. Naturally,
you must both speak and write English fluently.

Contact: Ted Ericsson, +46 46 19 31 98, ted.erics-
smﬁmm.ﬂ,mmmmﬁwn%
: Product
Manager - Bluetooth, Ericsson Mobile Communications
AB, Human Resources Department, 221 83 LUND, Swe-
den, personalenheten@ecs.ericsson.se.

presenta-
tions- och ledningssystem fér ERIEYE. Dessa baseras
pd pd inkBpta produkter s& kallade COTS (Commersial
Of The Shelf). Systemen blir alltmer kraftfulla med eft
flertal datorer i varje system.

.ﬁmwmbﬂkﬂﬂmﬁ!ﬁlnd&

delrapukonwukhom-o&\mﬁmngnm uppkir-
ning och integration av maskinvaran och operativ-
system, val och uppféljning av inképta produkter & en
viktig del.

Vi s&ker dig som har ndgra 4rs erfarenhet inom kon-
struktion av elektroniksystem. Du har kunskap om da-
torsystem, kretskorts- och ka ktion samt in-

kép. Delprojektledning kan bli aktuellt fér dig som har
intresse av det.

Kontakta: Per Austrin, 031-747 23 26,
peraustrin@emw.ericsson.se, Inge Andersson, 031-747
05 56, inge.J.andersson@emw.ericsson.se. Ansbkan:
KONSTRUKTOR DATORPLATTFORMAR, ref nr 00-007,
Ericsson Microwave Systems AB, Personal och Organi-
sation, 431 84 Méindal

fr= e = or—sasi ot o e S |
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Program Manager

Packet Switching Systems PPDC (PSS-PPOC) is a Pro-
duct Group established May 1999 with the mission to

provide profitable and competitive packet switching
products to the J-Phone Group, Ericsson's PDC custo-
mer in Japan. This means adding datacom capability
to PDC giving J-Phone the possibility to launch datg-
com services such as Intemet access. PDC is the Japa-
nese digital second-generation standard and the
world's second largest standard after GSM with 50 mil-
fion subscribers. J-Phone currently has 6 million cellular
subscribers, which is mare than Swedish Telia, Europo-
litan and Comvig together. PSS5-PPDC is a part of Pro-
duct Unit Packet Switching Systems (PU-PSS). The Pro-
Mampmkamaﬂwﬂmwmh
agmmhrcsu(cmm

torganisation of 5-10 people taking care of customer
contacts, inter-PU-co-ordination and steering of the de-
velopment organisation in Hildesheim, Germany. Each
member will have @ more or less unique competence
in a spectrum reaching from product and technical ma-
nagement to supply. Because many issues are com-
plex, they will require the members to work closely to-
gether. Team-working is the keyword. The Product
Group has bottom line product responsibility. We are
searching for a program manager for PS5-PPDC pro-
Jects.

@ You will beresponsible for the PSS-PPDC project/as-
signment portfolio. This includes steering of the deve-
lopment organisation in Hildesheim, by issuing and fol-
low-up of assignments. PU-PSS representative in the
CMS30 Phase 10 release project, through which the
first commercial release of a Packet Switching Core
Network for CMS30 will be delivered. Responsible for
coordination of project issues towards other Product
Unitsa member of the PSS-PPDC management team.
This is a senior position. Adequate profile: M.Sc. degree
or equivalent and 10 years of experience. You are pro-
bably 35+ and have 5 years experience in mangement
positions. Experience of project management. Strong
leadership capabilities.

Contact: Niklas Carlheim-Miiller, General Mgr Prod.Grp
PSS-PPDC, +46 8 757 14 01, +46 709 B60 573,
niklas.carlheim-muller@era.ericsson.se, Anna Lindmark,
Human Resources, +46 8 404 49 60,

anna lindmark@era.ericsson.se. Application: PROGRAM
MANAGER, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/LK/HS
Susanne Holmene, 164 80 STOCKHOLM, susanne.hol-
mene@era.ericsson.se.

R Tk et it e AL T L R

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Projektiedare

Fér ndrvarande sker en mycket snabb tillvxt | Japan
av internetanvdndning via mobiltelefon. Japan kom-
mer mest troligt att ha den stiirsta penetrationen av
mobila internet tidnster i virlden inom en snar framtid.
Med andra ord, Japan dr och kommer éven | framtiden
att vara en mycket intressant och krdvande marknad
att arbeta med.

release projects and TTC Global.

Qur target is to have the product range needed to
support sales and delivery of complete switch sites.
Today we have packages for Power, Cooling, DDF
and external cables. In TTC Global we have defined

ment is relevant.

You are business oriented with experience/know-
ledge of what is needed to get a switch site that
meets the customer needs. A background in HW
Sales Support, Engineering and/or product manage-

For furtber information comntact:

Henrik Hassler, manager LVT/D, +46 8 404 87 54,
henrik.hassler@era.ericsson.se

Yngve Sundblad, acting manager Site Product
Management, +46 8 4047851,

yngve.sundblad @era.ericsson.se

Send your application ASAP to:

Product Managers — Site Products

ERA/LVT/D Product Package Development HW is
a part of the Swithing Platform Development and
Supply Unit, that supports GSM, TDMA and Wire-
line. We are responsible for developing standardised
MSC, HLR, BSC, Transit Nodes and Site Products
that support efficient sales and delivery. Now we
need to strengthen our organisation to continue to
develop both the packaging concept and the pro-
ducts, to support the challenges given by the BU

they way forward. Now it's time to establish the
organisation, define which additional products it
shall cover and bring forward the products needed

together with our suppliers.

Ericsson Radio Systems AB
LV/HS Kerstin Almblad
$-164 80 STOCKHOLM

kerstin.almblad @era.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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@ Vi behBver dirfér en erfaren projektiedare till vart
TTC Global Projekt. BMOJ behéver en projektledare in-
om TTC Global satsningen! BMOJ forbereder sig for att
skeppa stora volymer 3G - WCDMA system till Japan,
som kommer att vara FOA marknad fbr 3G systemet. Vi
behéver hjilp med att férbereda BMOJ organisation fiir
denna stora satsning. Dessutom fBrvéntar vi oss stora
fdljdorder med en mycket snabb utbredning av tack-
ningen i Japan. Vér nuvarande produkt CMS 30 kom-
mer parallelit att skeppas i stora volymer de komman-
de dren och TTC Global processema behéver ocksd ses
Gver for denna hantering.

Vi firvintar oss att projektiedaren skall koordinera
TTC Global satsningama mellan beréda PUar for att
virt bolag i Japan, NRJ, skall & ett koordinerat stod
samt att leda utvecklingen av nddvéndiga processer in-
om BMOL. Vi sBker en erfaren Projekt Ledare som har
arbetat med process utveckling inom Ericsson. Efter-
som flera enheter & involverade i TTC fiddet till Japan
ar arbetsuppgiften komplex och stéller stora krav p2
analys och klarhet i Det stills krav pd
resor till Japan och di méste den sdkande kunna tala
och skriva god engelska.

Kontakta: Ingemar Blomqvist, ERA/IC, +46 8 757 27
83, ingemarblomgqvist@era.ericsson.se, Bo Sjunnesson,
ERA/IFC, +46 8 585 319 12, bosjunnessonGera.erics-
son.se. Ansikan: Gunilla Asberg, JHS, Ericsson Radio,
Systems AB, KI/ERA/JHS, 164 80 STOCKHOLM,
gunilla.asberg@era ericsson.se,

P
ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,

Objektiedare for
produktvalideringsobjekt

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, sdljer
och marknadsfde mobiltelefoner dver hela vériden. Till
vdr enhet Product Validation inom Global Customer
m:mmumm&mm
v&avnidarw:

@ Arbetet som objektledare | GCS projekten innebér
att Du skall koordinera alla aktiviteter som engagerar
medarbetarna inom enheten Product Validation | de
olika telefonprojekten dir vi deltager. | de tidiga skede-
na av projektet innebdr detta att forse projekten med
olika planer féir hur valideringsarbetet skall genomftiras
innehéllande tid- och resursplanering samt planering av
mm.mmaummmm

jekt samtidigt, vilka kan befinna sig i olika faser. Till din
hﬁh%%mwn&mlldedm*vﬁ
deringsobjekten vilket innebir 4-8 personer samt en
objektassistent. Resor forekommer men i mindre om-

fattning.

Vi vill att Du har god kinnedom om mabila system,
hur de & uppbygda och tjinsterna som finns i ndten.
Du bér ha erfarenhet av arbete som objektledare eller

elska varfor Du miste behiirska spriket i tal och skrift.

Kontakta: Jan Lenning, 046-19 37 07, Fredrik To8m,
046-19 36 50. Ansbkan: Objektledare for produktvali-
deringsobjekt, HL 00:058, Ericsson Mobile Communica-
tions AB, Personalenheten, 221 83 LUND, personalen-
heten@ecs.ericsson.se.

SEE L L e S e R

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Projektiedare och
Teknisk koordinator

Vill du jobba med en produkt dér dina idéer kan an-
windos av miljontals mdnniskor vériden dver redan
imorgon? De idéer och produkter vi utvecklar anvinds
dagligen av miljontals GSM anvéndare i sdvdl Sverige
som hela véiriden. GSM vixer idag kraftigt i antal
abonnenter och inom Ericsson styr och bidrar vi till
denna tillvéxt genom att kontinuerligt tillféra ny teknik.
Nu éppnoar sig nya méjligheter fir GSM som kommer
att bii det firsta mobila systemet for multimedia. Infér
detta accelererar vi vdr utveckling inom omrdden som
Data Com, bredband, TCP/IF, Network Operation samt
migration till olika standarder. | GSM-systemet ar
basstationen den i sdrkloss mest sdido produkten och
dven den produkt som hor den stirsta teknikbredden.
mnmfumw%m
och klimatsystem, Vi inom Base Station System Featu-
res | Kista utveckiar applikationer i basstationen for att
mdta framtidens krov med nya Idsningar f6r GSM. Till
detta soker vi nu faljande tjdnster:

@ Projektiedare. Leder systemarbetet | mjukvarupro-
jekten frdn och med forstudier. En projektroll med stort

ansvar for kvaliteten i slutprodukten. Du bidrager aktivt
till att vi ndr véra mél och kontinuerligt frbéttrar vart
arbetssitt.
owmmmm
inom och mellan de olika projekten.

med dig av din vl utvecklade kinsla for vad som & vik-
tigt for vara kunder.

Kontakta: Pér Janby, 08-757 34 86,
pat.janby@era.ericsson.se. Ansbkan: Projektledare och
Teknisk koordinator, Ericsson Radio Systems AB, LR/H
la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM, ingegard.petters-
son@era.ericsson.se.

pESSRSL O
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Integration & Verification
MCT (Multi Carrier Transceiver) Design ar en produk-
inom Ericsson Radio Access AB. Vdr
uppgift dr att utveckla, vidareutveckla och férvalta Mul-
ti Carrier tekniken fir rodiobasstationer inom Ericsson.
Vidr produktutveckling baseras pd senaste réin i form av
mmndltehmbwmm&mddulvdr

ra nya tekniker, teknologier, komponenter och metoder.
MCT Design bestdr idag av ca 80 personer som dr lo-
kaliserade i Kista. Vi befinner oss nu i etableringsfasen
for ett produktutvecklingsprojekt av en Multi Carrier
Transceiver pd uppdrag av affirsenheten BMOA.

@ Inom enheten System Design & Verification sker vi
nu en projektiedare som ska ansvara fiir systemintegra-
tions- och verifieringsprojekt. | arbetsuppgifterna

att skriva projektdokument, delta i styr- och projekt-
mﬂmmmmw

systemintegrations-
ingsprojekt samt testmetoder inom H/W- och S/W
system. Onskviirt i tidigare erfarenhet som team- eller
objektledare. Som person &r du méalinriktad och har go-
?ﬂwmwmm&nm
andra.

Kontakta: Bjom Haraldsson, 08-764 13 23, Pia Bolmg-

ren Svensson, personal, 08-585 341 35, Ansikan: Pro-

jektledare, Integration & Verification, Ericsson Radio Ac-

mmwmmmn,mssm-
jobb@rsa.ericsson.se.

N T T e e R A W e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

fonsystem GSM, NMT och TACS. Vi séiker en

Projektiedare
@ Du skall arbeta med projektledning fbr implementer-
ing av AXE-véxlar (switchingnoder) samt kringutrust-
ning. Detta innebér att | samarbete med j
dare i filt noggrannt planera interna och externa aktivi-
teter samt driva och folja upp faststilld plan. Arbetet
ger mdjlighet till kortare resor utomlands i samband
mmmmnmw
sBker Dig som &r gymnasieingenjdr eller har teknisk ut-
bildning fran universitet eller hdgskola, och har erfaren-
het av projektiedning,

Arbetet krdver att Du har erfarenhet av AXE, samt att
Du har goda kunskaper i engelska, Ovriga sprak samt
UNIX-kinnedom #r en merit. Vi vill att Du skall kunna
mm:unulrﬁmdbdodlmﬂnn

Kontakta: Jan Brannstrom, +46 8 764 10 41,
jan.brannstrom@era.ericsson.se. Ansdkan: PROJEKTLE-
DARE, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almb-
lad, 164 80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.erics-
son.se.

RN O e ety g T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

@ We are now looking for a project manager for an
O&M intranet products project. This project envolves a
variety of tasks from definition of of the O&M intranet
architecture, evaluation and selection of third party pro-
ducts, SW development etc. You should have a solid
backgrond in project management, preferably experien-
ce of dealing with 3:d part products and you will have
good use of your leadership, very good communication
skills, your sound technical understanding and your ex-
perience from previous project management work.

Contact: Torbjém Andersson, 08-757 19 44,
torbjom.a.andersson@era.ericsson.se.

PROJECT MANAGER, Ref nr R/H1379, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, SE-164 80
STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.eficsson.se.

I P RS S P P TR
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Projektiedare till
produktionsenheten

Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs produktion-
senhet. Vi finns i Kista och sysselsdtter omkring 800
personer av totalt ca 1400 anstdllda vid Ericsson Radio
Access AB. Fabrikens huvudsakliga verksamhet dir tll-
verkning av radiabasstationer till mobilndt. Vi behdver
mmgﬂqumw

® Du kommer att arbeta med projekt- och delprojekt-

ledning i och transferprojekt. Arbetet
mnabibladtmpmdulmmuum1m

Dessutom skall du vid fiytt av tillverkning mellan olika
Ericsson fabriker eller vid outsourcing av produkter, an-
svara for bverféring av nddvandiga tillverkningsproces-
ser.

Din bakgrund &r hégskoleutbildning, gérna med tek-
nisk inriktning eller motsvarande och med praktisk erfa-
renhet av projekt-/objektledning. Du &r drivande samt
mdl- och resultatinriktad. Eftersom arbetet innebér
ménga kontakter inom och utom féretaget, maste du
ha [t for att samarbeta och dessutom ha goda kun-
skaper i engelska.

Kontakta: Christer Amafors, 08-404 22 29, Per-Gunnar

Nysll'ﬁrrl,persoml.ﬁﬁ-m 15 39. Ansikan: Projektle-
till produktionsenheten, Ericsson Radio Access AB,

KWSNHPSPuwmI.Box 11, 164 93 Stockholm,

jobb@rsa.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Want to wark ‘hands-on' with today's moneymaker and
future ? COME JOIN LVN/T! We are respon-
sible for verification and maintenance of the BSS pro-
duct in GSM. We are performing our verification and
MMmemamm
Network. In the Classical BSS development projects
mwmmmwwmm
Test, during this time we have the customers here tes-
ting together with us in the test lab. in the Core BSS de-
velopment project we are responsible to integrate the
new IP based BSC called RNS into the big network, cal-
led Core BSS. We need to strengthen our Project Mana-
gement Team, and are looking for you how are in-
terested to toke a leading role when we go into the
next generation of GSM-systems.

Project Manager

® We are looking for the Project Manager who will he-
ad our next BSS System Verification Project. You have
experience from Project Management, preferable in the
Verification field. GSM/BSS product knowledge is defi-
Mawﬂsmﬂ' ce from other mobile

Assistant Project Manager

® We are looking for an Assistant Project Manager. You
mllberespom‘biefolﬂteuanalysumaassm
Verification and continue in the execution of the
project as the deputy for the Project Manager. You will
take leading-role in the analysis work but its positive if
you also be part of the technical work during the test
analyses. During the execution phase you will take care
of all kind of project management issues. You have ex-
perience from System Verification, Test Analyses and
Project/Team management. GSM/BSS product know-
ledge is definitely a plus, as well as experience from ot-
her mobile networks.

Test Leader

@ We are looking for Test Leaders who will run a Test
Team in BSS System Verification Projects. Your role will
be to lead and support the team.You have experience
is definitely a plus, as well as experience from other
mobile networks.

Contact: Ove Hult, +46 8 404 72 67,

ove hult@era ericsson.se. Application: |P based and AXE
BSS System Verification, Ericsson Radio Systems AB,
LV/HS, Kﬂ'ﬂinlﬁnbhd. 164 80 STOCKHOLM, kerstin.al-

R S e S TS ST
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

Systemutveckling -
Delprojektiedare

Vi utvecklar nu UMTS, nésta mobiltelefoni-
system for integrerat tol, video och data baserat pd
den nya W-CDMA standarden. Ett omrdde med enorm
tillvixtpotential och stora tekniska utmaningar. P vér
sektor | Nacko Strond arbetar ungefdr 200 personer

manage-
mentsystem samt ATM transportndt. Detta bildar en ge-
mensam plattform fbr de olika delarna i framtidens
mobiltelendt (W-CDMA). Vi har eit Gppet teamoriente-
rat arbetssditt och vi finns 10 minuter frdn Slussen i nya
friischa lokaler i Nacka Strand med Stockholms garan-
terat basta utsikt!

® P vir avdelning utvecklar vi en distribuerad, av-
brottssiker och higpresterande multiprocessorplatt-
form vilken & kiman i Cello-produkten. Detta baseras
p& PowerPC processorer och OSE (realtids-0S). Efter-
som vi viixer infr vi nu ett nytt delprojekt inom detta
omrade, dir vi séker en drivande och entusiastisk

delprojektledare.

Innehéllet i delprojektet kan inom vissa ramar utfor-
mas efter dina farutsattningar och &nskemal. Du har
nagra rs erfarenhet av inom telecom
géima inom de ndmnda teknikomradena och arbetar
troligen i ndgon typ av ledarroll redan idag. Ring, sa far
Du veta mer!

Kontakta: UIf Bergquist, 08-422 13 69,
ulf i i Ansokan: Systemutveck-
ling - Delprojektiedare - Ref nr R/H1394, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

P S RN T S VNS e T T
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Projektledare/Inkdpare

Kistafabriken @r Ericsson Radio Access ABs produktion-
senhet. Vi finns i Kisto och sysselsdtter omkring 800
pmavl‘ddm 1400 anstdlida vid Ericssson Ra-

® For dig som jobbat som inktipare och vill 3 et mer
ansvar inom detta omrdde, kan det har
vara en ny utmaning. Arbetet innebdr ansvar fir pro-
jektledning och inképsfragor i samband med extern
produktionsutlégg av véra produkter. Vidare &r du an-
svarig for att utarbeta, utveckla och inftra metoder in-
om omradet. Tjinsten innebdr minga kontakter inom
och utom Ericsson, bide nationellt och internationelit.
Arbetet kréver forméaga att sjilvstandigt driva stora och
smé projekt.
\ﬁsﬂkmigm&dﬂhweniﬁrl-ehmmedeﬁa-
renhet av inkBpsarbete eller har mdngarig erfarenhet
inom ink&psomradet. Du har goda kunskaper i engels-

Kontakta: Lennart Bergquist, 08-404 22 07, Kerstin
Gyliner, personal, 08-404 38 65. AnsBkan: Projektleda-
re/InkBpare, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.erics-
son.se.

IR =R T A S PO
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Senior Project Manager
till Gsm

GSM Based Products (GSM) dr ett av tre produkiseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB. Vi dr ansvariga
f8r utveckling och underhdll av enheter ingdende i
GSM basstationer och GSM add on produkter som ska-
par bétire tdckning och/eller bétire talkvalitet i opera-
tirernas mobiltelefonndt. Exempel pd produkter och
lgsningar frdn GSM Based Products dr Combiners, To-
wer Mounted Amplifiers (TMA) och Coverage Extension
Units (CEU). Utveckling och produktifiering sker i ndra
samarbete med alla Ericssons affdrsenheter inom af-

programvara,

Du skall vara en erfaren projektiedare med erfaren-
het av produktutveckling och produktion. Har du erfa-
renhet av produkter som produceras i stora volymer &r
detta en merit. Vi sbker dig som har stor initiatividrma-
ga, ir mélfokuserad och kreativ. God helhetssyn och
férmaga att kunna motivera din grupp att nd gemen-
samma mél & viktigt.

Kontakta: Tomas Lindstrdm, 08-757 15 73, Anna-Greta
Eriksson, personal, 08-404 53 69. Ansbkan: Senior Pro-
ject Manager till GSM, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jobb@rsa.ericsson.se.

B r il S E IO S U A TR Ve

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Supply Development

In order to ensure that the PU-PSS products will enter
the market successfully, all aspectsof the Time to Custo-
mer flow must be considered during Time to Market.
Supply development in this case equals the Prepare
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Full Deployment process, TTC prepa-rations in parallel
with design and development of future products. The
Supply Development Manager provides with compe-
tence to secure that products like GPRS,UMTS, cd-
ms2000 and real time Routers will fit the PSS Supply
Chain and Business model. GENERAL RESPONSIBILITY.
To ensure that the new PSS products will be orderable
and deliverable in time for release. To ensure that the
product Supply Chain will be in line with PSS Supply
and Support mission, vision and goals. To ensure that
the organisations within the product Supply Chain are
prepared during TTM and fully operational in time for
release. To ensure that the product is designed for TTC.
CHALLENGES. To set and implement Supply and TTC

projects. To secure that equipment is available
for the design projects and for competence build up.

@ We believe that the right candidate has a largeinner
power and a sense of urgency. You are a self-starter

who enjoys working ina dynamic team. In addition you
mnmdﬁ.mhhum

Contact: Bengt JGnsson, +46 8 585 339 27,

Bo Danielsen, Human
Resources, +46 B 40 481 67, bo.danielsen@era.erics-
Radio Systems AB, KI/ERA/LK/HS Susanne Holmene,
164 80 STOCKHOLM,
susanne holmene@era.ericsson.se

e S e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Manager of Operative
Product Management

Product Line Third Party Products has the overall re-
sponsibility for sourcing of external vendors' messa-
ging systems. The product portfolio consists of solutions
for Voicemail, SMS, Cell BroadCast, IVR/speech recog-
nition, e-mail and Unified Messaging from partners like
Comverse, CMG, Sema, Brite, Vocalis, Microsoft and
Unisys. The unit is an integral part of Product Unit Mes-
saging, a shared PU supplying messaging solutions to
all telecom standards supported by Ericsson. A new
unit for Operative Product and test & cer-
tification is currently set up in Kista. The unit will have
the overall for the technical coordination
of the external vendors. We have a number of apen po-

@ As the manger of Operative Product Management
unit you will be responsible for a group of operative
pmdaﬂmmmmdbbmmmﬂaduyourma—
nagerial ities, you will be responsible for the
build-up of technical expertise in our product area as

well as overall coordination of the certification projects
(including profit/loss responsibility). You are a member
of the Product Line management team.

You have management experience and are eager to
take this opportunity to develop a new function, both
with regards to the technical and business challenges.
A background in system verification and/or product
management is relevant. The management role will in-
clude operational work with the products.

Contact: Ola Svensson, 08-404 49 04,
Olasvensson@era.ericsson.se. Application: 3PP Messa-
ging, Ericsson Radio Systems AB, AH/HS Elisabet Grahl,
164 80 Stockholm, elisabet grahl@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

System Management,
BSS Evolution

BSS Evolution is a unit within BSS System Manage-
ment. Our mission is to make sure that Ericsson GSM
and UMTS systems have the best solutions regarding
rmigration and co-existence. We are inventing new ar-
chitecture/functionality and improving existing archi-
tecture/functionality in order to fulfill our mission.

The main part of our work is within the Eorly Phases
of System Development but we do also take an active
role in Design and Test Phases in order to make sure
that our ideas are correctly implemented. We need to
expand the unit with a Team-Leader that can take a le-
ading role and make sure that we focus on the right
and with our customers world wide.

@ We believe that you preferably meet the following
criterias: Proven leadership skills. Good communication
skills leading to comprehensive and constructive pre-
sentations of complex problems and situations. Broad
Mobile System and/or Datacom experience. Being an
entrepreneur, willing to seek solutions beyond the
book. A well established contact network within Erics-
son. Enjoy working in a networked and growing organi-
zation.

Kontakta: Anders Borg+46 8 404 6636, +46 70 591
1382, anders.borg@era.ericsson.se. Anstkan: System
Management, BSS Evolution, Ericsson Radio Systems
AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
S OO SRS e =R

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
DSP SW-konstruktdr

MCT (Multi Carrier Transceiver) Design dr en produk-

uppgift dr att utveckla, vidareutveckla ach frvalta Mul-
ti Carrier tekniken fir rodiobasstationer inom Ericsson.

mmbﬂr&gwummmab—
kaliserade i Kista. Vi befinner oss nu i

fér ett produktutvecklingsprojekt av en Multi Carrier
Transceiver pd uppdrag av afférsenheten BMOA. Inom
MMIFDWMﬁmmM

ings- och debuggermiljén. Du kommer ocksd att delta i
valet av verktyg.

@ Vi sBker dig som har teknisk higskoleutbildning
med inrikining elektronik/datateknik. Du har minst 3
&rs erfarenhet av implementering av signalbehandlings-
funktioner i C och C++ for DSP:er. Du har ocksé erfa-
renhet av att bygga Matlab-modeller fir simulering och
verifiering. Som person har du intresse av att latt finna

Isningar pé problem, god férmaga att samarbeta i
team samt kunna leda delobjekt

Kontakta: Lars Brotaeus, 08-757 1582, Pia Bolmgren

Svensson, personal, 08-585 341 35. Ansdkan: DSP SW-
konstruktér, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Per-
sonal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se,
AT S R AR = R

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Chef till Prototyp

Kistafabriken ér Ericsson Radio Access ABs
senhet. Vi finns i Kista och sysselsdtter omkring 800
personer ov totalt co rmmwdmm

® Som chef fér prototyp- och modellverkstaden kom-
mer du att ansvara fir arbetsledningen av en dynamisk
grupp pé ca 25 personer som tillverkar kretskort och ut-
wmmm-m Du ansvarar
for ekonomi och fakturering samt kundkontakter och
marknadsfiiring av verksamheten mot Ericsson i Kista-
omrédet. Flexibiliteten i verksamheten nds oftast ge-

gama
ramubeumedpcoduhmde«ﬁefmmhﬂverk
ning alternativt produktionsteknik. Som person &r du
mél- och resultatinriktad med mycket god organisato-
risk férmaga samt att du har en hég social kompetens.

Kontakta: Bo Gunnarsson, 08-404 66 24, Per-Gunnar
Nystrom, personal 08-764 15 39, AnsBkan: Chef till Pro-
totyp, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal.

Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.
P s Y =]

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Sektionschef,

Software Design

Enheten Radio SW utvecklar radio- och basbands-
mjukvara till produkter inom standarderna AMPS/D-
AMPS, PDC och EDGE. Radio SW dr en del av bassta-
tionsutvecklingen inom tdma systems.

@ Rollen som sektionschef &r krévande p& ménga sét,
speciellt i en tid dé telekommunikation & pd vag att bli
datakommunikation. Manga nya teknologiska utma-

ningar stir pé k& in. Nagra viktiga erfarenheter som du

Kontakta: Roger Eriksson, 08-585 313 66, roger.s.eriks-
son@era.ericsson.se, Ceylon Utterborn, 08-585 301 02,
Ewa Hansson (HR), 08-404 483 51. Ansikan: Software
CM/Sektionschef, Software Design, Ericsson Radio
Systems AB. AH/HS Elisabet Grahl, 164 80 STOCK-
HOLM, elisabet.grahl@era.ericsson.se.

Ee i o = LSt e et ]

ERICSSON ERISOFT AB, LULEA

Systemarkitekter

@ Vi behdver bli fier systemarkitekter, mjukvarukon-
struktGrer och testare! Nésta generations GSM stir nu
infor flera spinnande utmaningar! i skissar just nu pd
nya system som innehdller kemmunikationsl@sningar
baserade pd IP-teknologi, hga datahastigheter ach
stbrre anvindarvinlighet.

Vill DU vara med och bidra till att produkterna kom-
mer ut till marknaden? Vill DU arbeta i en miljd som ka-
raktdriseras av att: individers kompetens och initiativ-
kraft &r avgbrande, vi alltid har bréttom, dagens kun-
skapfort bhrgirdagens. vi n!ugértvéra kast, beslut tas

i flykten, vi ofta tar risker, vi kontinuerligt utvecklas?

Ar DU en person som: har létt att kommunicera med
andra, har liitt att lira nya saker, har It att se helheten
och strukturer, har stor egen drivkraft, har initiativirma-
ga och r kreativ, har hégskoleutbildning eller motsva-
rande erfarenhet. Har DU éven kunskap inom ndgot av
nedanstdende omraden dr det naturligtvis et plus: Mo-
biltelefoni och radiobaserad kommunikation. Datakom-
munikation. Tal Gver IP. Systemutveckling med JAVA och
SDL. SW design baserad p4 CORBA.

Kontakta: Urban Sandlund, 0920-202 723,
Urban.Sandlund@epl.ericsson.se Mats Eriksson, 0920-
202 753, Mats.Eriksson@epl.ericsson.se. Ansiikan: Sys-
temarkitekter m fl EPL/R/G, Ericsson Erisoft AB, Box
920, 971 28 Luled

release projects and TTC Global.

We run development projects in cooperation with
the Strategic Product Managers, SPM, the Node
Production Center in Ostersund, Implementation
Services and Logistics Management. Now we are
introducing the full range of site products, such as
Power, Cooling, Transmission, DDE....

Efficient product administration is a key to the
success of our concept. We work with PRIM/PiWin
and to some extent with the Sales Tools used by each
BU, e.g. PCAT, MST, Verdi/Rapcat. You have been
responsible for products in PRIM and understand

valuable.

+46 8 4047851,

the basics of release handling and product structures.
You enjoy working in development projects with
challenging time schedules, and are prepared to
make the efforts needed to get PRA in time. A
strong sense for structures, order and ability to plan
ahead is necessary. An engineering or natural science
degree from secondary level school — gymnasieingen-
jor — and good English communication skills are

For further information comtact:

Henrik Hassler, manager, +46 8 404 87 54,
henrik.hassler@era.ericsson.se

Lars Friman, PRIM-coordinator, +46 8 585 321 56,
lars.friman@era.ericsson.se

Mia Nilsson, PCAT-coordinator, +46 8 764 10 70,
mia.nilsson@era.ericsson.se

Yngve Sundblad, Site Product Management,

Product Handling — PRIM and Sales Tools

ERA/IVT/D Product Package Development HW is
a part of the Swithing Platform Development and
Supply Unit, that supports GSM, TDMA and Wire-
line. We are responsible for developing standardised
MSC, HLR, BSC, Transit Nodes and Site Products
that support efficient sales and delivery. Now we
need to strengthen our organisation ro continue to
develop both the packaging concept and the pro-
ducts, to support the challenges given by the BU

yngve.sundblad @era_ericsson.se v

Make yourself heard.

ERICSSON

Send your application ASAP to:

Ericsson Radio Systems AB
LV/HS Kerstin Almblad

$-164 80 STOCKHOLM
kerstin.almblad @era.ericsson.se

W SATE
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ERICSSON ERISOFT AB, SKELLEFTEA

Systemarkitekter m fi

@ Vi behver bli fler , mjukvarukon-

mmmmmmsum

ﬂ&mmwwmmmﬁ

nya system som innehller kommunikationsldsningar

baserade p IP-teknolog, hoga datahastigheter och
stbrre anvindarviinlighet.

Vill DU vara med och bidra till att produkterna kom-
mer ut till marknaden? Vill DU arbeta i en miljs som ka-
raktiriseras av att individers kompetens och initiativ-
kraft & avgGrande, vi alltid har brittom, dagens kun-
skap fort blir gdrdagens, vi ofta gbr tvra kast, beslut tas
i vi ofta tar risker, vi kontinuerligt utvecklas?

DU en person som har l#tt att kommunicera med
andra, har I5tt att [dra nya saker, har litt att se helheten
och strukturer, har stor egen drivkraft, har initiatiiorma-
ga och ar kreativ, har eller motsva-
rande erfarenhet? Har DU dven kunskap inom nigot av
nedanstiende omraden i det naturligtvis et plus: Mo-
biltelefoni och radiobaserad kommunikation. Datakom-

_ munikation. Tal Gver IP. Systemutveckling med JAVA och

SDL. SW design baserad pd CORBA.

Kontakta: Johan Luckey, 0910-731 855, Johan,Luck-

ey@eplericsson.se, Mats Eriksson, 0920-202 753,
Ansokan:

Mats Eriksson@epl.eficsson.se. Systemarkitek
mum&mmmmmm 28
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

@ For arbete pd systemavdelningen fér basstationen
(RBS) inom PU-WRN soker vi systemingenjbrer for ar-
bete med tredje generationens mobiltelefonisystem,
WCDMA. Vi & en ung organisation som just hiller p&
att dra upp riktlinjerna féic vira produkter och framtida
arbete vilket ger dig stora méjligheter att pdverka bdde

de tekniska lgsningama och ditt eget arbete. Arbetet
sker i en spannande milj dar standardisering och ut-
veckling sker parallelit vilket staller higa krav pd flexibi-
litet.

fonsystem, men dven du som har din bakgrund inom

design eller verifiering kan vara intressant for oss. For

att passa for tjansterna bér du vara analytisk, drivande,
mélinriktad och flexibel samt ha forméga att ta till dig
komplicerade tekniska problem och férmedia dem till
andra.

R/H1336, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS In-

veckling sker parallelit vilket stiller hidga krav pd flexibi-
litet. For oss intressanta kompetensomraden &r Hard-
varuarkitektu

T
Dina huvudsakliga arbetsuppgifter blir tekniskt analy-
sarbete, krav-specificering och kravuppféljning inom
omradet hirdvaruarkitektur. Goda kunskaper i engelska
Mammﬁuiimw
per. Tekniken &r i det du gér, men for att
gora ett bra arbete &r det viktigt att du har kinsla for
projekt-missiga och marknadsméssiga faktorer.
Vi siker i forsta hand dig som r civilingenjbr med er-
farenhet av systemarbete, géma frén andra mobiltele-

fonsystem, men dven du som har din bakgrund inom

design eller verifiering kan vara intressant for ass. For

att passa for tjinsterna br du vara analytisk, drivande,
malinriktad och flexibel samt ha formaga att ta till dig
komplicerade tekniska problem och férmedla dem till
andra,

Kontakta: Pemnilla Bergmark, 08-585 339 49,
pemilla.bergmark@era.ericsson.se, Anna Lindvall, per-
nﬂmnszmmeuqmm

sbkan: Systemingenjér, Hardvaruarkitektur, R/H1337,
Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmg-
ren, 164 80 STOCKHOLM. AnsSkan: PU-WRN@era.erics-
son.se.

e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Software Design

Enheten Radio SW utvecklar radio- och basbands-

mjukvara till produkter inom standarderna AMPS/D-

mmmmmm&munm
inom tdma systems. Vi behéver utika

vdr enhet med nya duktiga medarbetare.

Muﬁmﬂdmmmm
ObjecTime och UML
\nmmmmmhm&n
av och trdlGs digital telekommunikation. Tv av dessa
tjdinster skall besittas med personer som &ven har erfa-
renhet av datatransmission. Har finns unika méjligheter
till personlig utveckling i en hégteknologisk miljd.

Kontakta: Roger Eriksson, 08-585 313 66, roger.s.efiks-
son@era.ericsson.se, Ceylon Utterborn, 08- 585 301 02,
Ewa Hansson (HR), 08-404 483 51. Ansbkan: Software
Design, Ericsson Radio Systems AB, AH/HS Elisabet
Grahl. 164 B0 STOCKHOLM, elisabet.grahi@era.erics-

son.se,
L AR ST NN IR M

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Arkitektur och Principer fér Natovervakning
Produktenheten Wideband Radio Networks utvecklar
nya system och produkter far tredje generationens mo-

biltelefonisystem, UMTS. Denna nya vdridsstandard
bygger pd WCDMA radioteknologi och ATM transmis-
sion. Produktenheten dr placerad i Kista, Stockholm.

@ Till systemavdelningens sektion for Drift & Underhdll
siiker vi nu en person med intresse fér att bygga en
framtidsiker arkitektur for drift & underhdll | arbetet in-
gr att specificera Gvergripande arkitektur och principer
féir drift & underhdll av alla noder i radioaccessnitet. Vi-
dmmdehikmmmmhmmﬁa
samt att koordinera med andra

ningar, helst med kunskap om de nya industri-standar-
dema TCP/IP, CORBA, SNMP och JAVA

R/H1341, ﬁmmmaww
er Holmgren, 164 80 STOCKHOLM. Ansdkan: PU-
WRN@era.ericsson.se.

IP & ATM Nétdvervakning

@ Till systemavdelningens sektion fr Drift & Underhll
siker vi nu en person med intresse fér Gvervakning av
IP & ATM nit. | arbetet ingdr att identifiera och formali-
sera krav hur néten ska konfigureras och monitoreras.
Nmadﬁimwmw&
ja standardiseringsarbete samt att utfora
arkitekturjobb. Vi sdker en person med erfarenhet av IP
och/eller ATM, helst med kunskap om tillhérande stan-
darder for drift och underhll

Kontakta: Lennart Ostlund, 08-585 343 07, lennart.ost-

lund@era.ericsson.se. Ansbkan: Systemledare - IP &

ATM, Ref nr R/H1342, Ericsson Radio Systems AB,

mewmqsmmmmmm
Anstkan. PU-WRN@era.ericsson.se.

Gul Alﬂldt-'

@ Till systemavdelningens sektion fr Drift & Underhall
sBker vi nu en person med intresse fr grafiska anviin-
dargranssnitt (GUI). | arbetet ingér att identifiera och

Vidare att ta fram en styleguide och designregler fér
GUI utveckling samt att granska och godkdnna anvin-
dﬂMmMﬂnmﬂem.

Produbtenh Bl

liga radiondt (Product Unit Widehand Radio

Networks) ligger i Kista. Wdamw-ﬂ%ﬁuﬂ” Arbetet sker
fenp de milpy dir

dardisering och 1g sher parallelle. Deita ger

@mw&gwwmm&m&wmdﬁw@mﬁ

te. Systemen lmwpd Wg CDMA (WCDMA) radioreknalogi och

ATM ; och

Ingier som Java, Corba, XML,

HTML, IP, UML at. Det exeboerar pd UNIX och NT datorer

Projektledare med O&M-erfarenhet
far toppjobb inom WCDMA!

Har du gedigen erfarenhet av pro-
jektledmngochmmnrbemmed

Di kan du vara den person som fir
toppjobbet som projektledare i ett av
viira viktigaste projekr — det bredban-
diga mobiltelefonisystemer. Dert iir
byggt pi WCDMA som blir niista

. viirldsstandard fir 3:e generationens
biltelefoni och stidjer kommunika-
tionsbehoven i 3G-miljs vilker gér
det mojligr art erbjuda sofistikerade
mobila multimediaapplikationer
mellan slutanviindare (mobiltelefoner,
lapteps, mm) och Internet.

Dina arbetsuppgifter blir mycket vari-
erande och omfartar bl a definition av
O&M intranetarkitektur, ucviirdering

~ och val av tredjeparts-produkter samt

Utéiver de egenskaper vi niimnde i
borjan vill vi acr du har god teknisk

frstdelse, erfarenhet av liknande pro-
jekt samt god frmiga atr leda och
kommunicera i team. Du ska dven ha
goda sprikkunskaper bide i engelska
och svenska.

Det hir etr gyllene cillfille ace £
arbeta med spjutspersteknologi i
skickliga team med kontakrytor dver
hela viirlden. Om du #r it person
skapar vi de fSrutsdceningar och
utmaningar som kriivs fr atc ge dig
ett riktige toppjobb! Skicka in din
anstkan snarast.

Kontaktperson:

Torbjérn Andersson

08 -757 1944
torbjorn.a.andersson@era.ericsson.se

Skicka din anstkan rill:

Ericsson Radio Systems AB
R/H1379

R/HS Inger Holmberg

164 80 STOCKHOLM

ansokan. PU-WRN @era.ericsson.se
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Vi siker en person med erfarenhet av GUl-utveckling
fir data- eller telekomsystem heist med kunskap om
drift och underhdll av mobilsystem samt géma med
spedalkunskaper inom web-baserade
nitt.

Kontakta: Lennart Ostlund, 08-585 343 07, lennart.ost-
lund@era.ericsson.se, Ansikan: Systemledare - GUI Ar-
kitektur, R/H1343, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM.
Ansdkan: PU-WRN@era.eficsson.se,
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

Future Testing Technologies

Sub Product Unit BSC in Link8ping is staffing up to me-
et the future. We are looking for @ number of persons
that want to be o part of Ericsson frontliner GSM. The
Base Station Controller (BSC) is part of the Base Sto-
tion System (BSS) within GSM. The BSC is controlling
the mobile switching and radio networks, including
both classic mobile and GPRS systems. The BSC pro-
duct will before the millennium shift serve more than
100 million peaple.

® Good testing technology is crucial for the BSC's suc-
cess. We are therefore looking for new ways of testing
our product, in dlose cooperation with our develop-
ment projects. This includes new tools,

methodologies -
and test coding techniques. You will be developing and

supporting products in the area of simulator based test
environment (STE) and automated testing. You will be
working in a team with new solutions, and therefore
you are an innovative, result driven team player. The
tasks spans from software development to deployment,
support and training. Your customers will be software
developers within the BSC organisations; five design of-
fices in four countries.

You have an university degree with an interest in pro-
gramming techniques like JAVA, PERL or C. Other rele-
vant background is Ericsson mobile systems, AXE 10
software design/test. Contracts may be available.

Contact: Marie Sollén, +46 13 287 418, Marie Sol-
No 00-07, Future Testing

Systems AB, Ulla-Britt, Johansson, Box1248, 581 12
LINKOPING, ulla-brittjohansson@era.ericsson se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Teamledare for
radiondtutveckling

1 ETSI pdgdr just nu i rasande fart utveckling av en bii-
vande vérldsstandard - - ett hoghastig-
hets-LAN med datatakter upp till 54 Mbit/s. Hiper-
LAN/2 mijliggér trddlds access och mobilitet inom
utgdir en viktig del av framtidens hemma-
ndt, ddr TV, video och PC kommunicerar via radio.
WLAN Systems dr en liten men expansiv enhet inom
Ericsson Radio Systems AB med ansvar att standardise-
ra, utveckla, producera och sdlja tradidsa LAN.

@ Vi har stora tekniska utmaningar att erbjuda dig med
erfarenhet av radiondt, radioprotokoll och radioresur-
salgoritmer. Tillsammans med ditt team ansvarar du fér
dapodmmm-uwmtbh Lankadap-

tion, effektreglering, dynamisk frekvensallokering och
handover. Vi séker en drivande, teknikintresserad och
uttriktad person som dr villig att axla ett ansvar som
teamledare,

Kontakta: Mikael Larsson, 08-757 2745, mikael.x lars-
son@era.ericsson.se. Ansdkan: Teamledare for radions-
tutveckling, Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/KD/HS
Mari Skoglaf, 164 80 STOCKHOLM,
mari.skoglof@era.ericsson.se.

B e =
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strategic Product
Management, Mobile

Fositioning is rapidly becoming one of the most in-
teresting areas in a mobile world. The knowledge of
the geographical location of a mobile phone is now re-
cognised as one of the most valuable components in
many future services. The market is just taking off and
Ericsson is well prepared to meet the demand with the
Mobile Positioning System, MPS. We have been active
in research, standardisation and are early out on the
market with a product

@ This is a chance to be involved early in what will be
one of the real hotspots in mobile services. Your role:
You will be responsible for relations to third party servi-

ce providers. Ensuring that there exists competitive ser-
vices that work with the MPS system and can be offe-
red to our customers through our local companies. You
will be responsible for the MPS partner program. You
will work with establishing new partners as well as sup-
porting our local companies in their efforts to sell MPS
You are businessminded. You are a senior player
with board room credability and have experiene from a
rience of partnering. You are experienced both in the
Telecom and Internet style business. You have a strong
intuition in finding best in class solutions. Knowledge in
related areas/technologies such as GIS, WAP etc is an
advantage. You probably have a University degree in
technology (MSc) or economy (MBA).

Contact: Gunnar Vingd, +46 8 404 93 61. Application:
AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin almblad »

Mobile Positioning
Applications

@ You have a degree in economics. You have experien-
ce from Support and Supply issues and customer inte-
good sodial skills.

Kontakta: Christopher Kingdon, +46 70 396 6092. Ap-
plication: Process Manager, Ericsson Radio Systems AB,
LV/HS, Kerstin Almblad 164 80 STOCKHOLM, kerstin.al-
mblad@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

3PP Messaging

Product Line Third Party Products has the overall re-
sponsibility for sourcing of external vendors' messa-
ging systems. The product portfolio consists of solutions
for Voicemail, SMS, Cell BroadCast, IVR/speech recog-
Comverse, CMG, Sema, Brite, Vocalis, Microsoft and
Unisys. The unit is an integral part of Product Unit Mes-
saging, a shared PU supplying messaging solutions to
all telecom standards supported by Ericsson. A new
unit for Operative Product and test & cer-
tification is currently set up in Kista. The unit will have

the overall responsibility for the technical coordination
of the external vendors. We have a number of open po-
sitions: Lab Engineers

@ As a Lab Engineer you will participate in the build-up
of the new test lab emvironment. You will work with all
verification of all kinds of messaging technologies
towards network nodes such as the MSC, SOG, BGW,
BSC and 0SS.

Experience from test and verification and knowledge
of network nodes is desired. Messaging experience is
desired but not an absolute requirement.

Contact: Ola Svensson, 08-404 4904,
Ola.svensson@era.ericsson se. Ansikan: SPP Messa-
ging, Ericsson Radio Systems AB, AH/HS Elisabet Grahl,
164 B0 Stockholm, elisabet grahl@era.ericsson se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

HW-konstruktdr

MCT (Multi Carrier Transceiver) Design ar en produk-
uppgift dr att utveckla, vidareutveckla och fGrvalta Mul-
ti Carrier tekniken f8r radiobasstationer inom Ericsson.
Wir produktutveckling baseras pd senaste rin i form av
nya teorier och teknologier inom radicomrddet. | vdr
uppgift ingdr ocksd att tillsammans med Ericssons
forskningsenheter inom radioomrddet testa och verifie-
ra nya tekniker, teknologier, komponenter och metoder.
MCT Design bestdr idag av ca 80 personer som dr lo-
kaliserade i Kista. Vi befinner ass nu i etableringsfasen

@ Inom enheten Radio IF Design soker vi nu en kon-
struktdr fr digital HW-konstruktion och signalbehand-
ling. | arbetsuppgifterna ingdr att utveckla och imple-
mentera syntesverktyg for FPGA:er och ASIC:ar samt
konstruera Matlab-funktioner och VHDL-koder.

Vi stker dig som har teknisk ildning med
inriktning elektronik/teknisk fysik. Du har minst 3 &rs
erfarenhet av digital HW-konstruktion och implemen-
tering av FPGAzer samt ASIC. Du har &ven kunskap i sig-
nalbehandling samt vana vid simulerings- och syntes-
verktyg. Som person har du intresse av att ltt att finna
|Gsningar pa problem, god frmaga att samarbeta i
team samt kunna leda delobjekt.

Help build the platforms of the future.

Ericsson is the leading provider in the new telecoms
world, with communicartion solutions combining tele-
com and datacom technologies with freedom of mobi-
lity for the user. With 100.000 employees in 140
countries, Ericsson simplifies communications for its
customers — network operators, service providers, enter-
prises and consumers — worldwide.

Our CNCP (Core product unit Network Core
Products) suppore unit here in Alvsj6 requires key per-
sonnel to support our existing and new platforms into
the 21st century. We have the overall co-ordination
responsibility of all CNCP products, which includes
many of the key platforms such as APZ, TelORB and
CXP. These platforms are central to Ericsson's product
portfolio for fixed and mobile applications worldwide.

APZ Trouble-shooter

We require trouble-shooters to work primarily in the
APZ system, handling customer Trouble Reports.
This task will primarily involve handling Trouble
Reports, writing Approved and Emergency Correc-
tions (AC & EC) and providing on-site support in
emergency situations. During the deployment of new
products you may be involved in the rollout of CNCP
products worldwide and thus must have a willingness
to travel. A successful candidate should have working
knowledge of PLEX/ASA, TR/AC handling and wil-
ling to work with the new challenging systems being
deployed. Previous troubleshooting experience is
beneficial. Knowledge of C, C++ is a bonus.

APZ Support
Our helpdesk provides daily telephone support to our
customers regarding APZ issues. You will have direct

contact with APZ product line management regar-
ding upgrades and will liaise with Trouble-shooters
and Designers to provide solutions and answers to our
customers and to ensure excellent customer satisfac-
tion. Correction and CN-I testing will also be handled
by support personnel and will allow you to increase
your system knowledge in the world of AXE. Good
customer care and team oriented skills are prerequisites,

CNCP Support
Working in this group will mean that when our cus-
tomers don't know whom to contact within the CNCP
area chey contact this group. You will work with tech-
nical support and will often require contact within diffe-
rent areas of the CNCP organisarion. The support inclu-
des also TelORB, which is a distributed real time system
developed in C+ + and Java. A prerequisite to work in
this area is excellent customer orientarion skills coupled
with a willingness to work with technical issues within
the CNCP area. Knowledge of C+ + and Java is a bonus.

Sub-Project Managers
For the suitable candidate this role will entail the dep-
loyment of new CNCP systems to customer’s world-
wide, During FOA (First Office Applications) and
early market introduction you will be responsible for
product rollout, planning resource requisition, in accor-
dance wich the schedules agreed wich our customers,

Your background will probably be within some of the
following areas:

» Troubleshooting * Design/test
* Support * Helpdesk
* Installation

Make yourself heard.

For more details on what we do and what we support,
Please check
htep://uabweb.uab.ericsson.se/prodsupport/

Or contact any of the following persons:

Line manager: Ann-Caroline Lundberg

Phone: +46-8-727 3681 or +46-70-519 4077
E-mail: Ann-Caroline. Lundberg@uab.ericsson.se

Technical co-ordinator: Arne Bergman
Phone: +46-8-727 3621 or +46-705-62 12 25
E-mail: Arne.Bergman@uab.ericsson.se

Please send your application to:
Birgitra.Friis@uab.ericsson.se
Ericsson Utvecklings AB

Birgitea Friis

Human Resources

Box 1505, 125 25 Alvsjs

ERICSSON
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Kontakta: Lars Brotaeus, 08-757 15 82, Pia Bolmgren
Svensson, 34 35. AnsBkan: HW-kon-
struktir, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Perso-
nal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

“'ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

HW/SW - Simulering
® Vill du vara med och HW/SW-simulera virldens mest
avancerade digitala kretsar fr CPU-system och
signalbehandling? Kretsama kommer att sitta i nista
generations GSM basstationer. Du kommer att jobba
med en metodik som ligger pa teknikens absoluta
framkant, vilket innefattar bl a acceleratorn Celaro och
verktyget Specman. Du kommer att anvanda C/C4+,
mﬂqﬁmw\mmnuhlai-du

och har erfarenhet av signal-

- Kontakta: Tobias Liljegren, 08-757 58 84, tobias.lifjeg-
ren@era.ericsson.se, Anita Jansson, personal, 08-404
45 47, Ansitkan: HW/SW - Simulering, Ericsson Radio
Systems AB, LR/H 2 Pettersson, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se

e TR APLIE AT AR S
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

Software Test
Configuration Management

Sub Product Unit BSC in LinkBping is staffing up to me-
et the future. We are looking for a number of persons
that want to be g part of Ericsson frontliner GSM. The
Base Station Controller (BSC) is part of the Base Sta-
tion System (8S5) within GSM. The BSC is contralling
the mobile switching and radio networks, including
“both dassic mobile and GPRS systems. The BSC pro-
duct will before the millennium shift serve maore than
100 million people. Test Configuration Management
(TCM) is a vital AXE10 process for planning and provi-
ding a controlled Software, Hardware and Docware
environment for all types of AXE software verification.

@ We are looking for a resource to strengthen the BSC
Software TCM team. Software TCM supply system test
beds for both target and simulated test environments.
The tasks span from software configuration manage-

ment, to production of application software, integration
o!pldunnmdq:piuﬂonsuﬁwnrdmfwxm
of complete BSC software test beds. We are currently
implementing Rational ClearCase as our standard Sof-
tware TCM tool.

[ You will be working in a team and therefore you are
an innovative, result driven team player. Your customers
will be software developers and testers within the
BSC/BSS organisations in LinkBping, Kista and five BSC
software design offices in four countries. You have a
university degree or other relevant education plus ex-
perience from work with software configuration mana-
gement, design or test. Contracts may be available.

Contact: Dan Appelfeldt, 013-28 49 96, Dan.Appel-
feldt@era.ericsson.se, Tord Sjbgegérd, 013-28 43 91,
Application: Ref No 00-

1248, 581 12 Linkdping, ula-brlu.phmnﬁem
son.se,
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Gruppchef Methods
and Supply
LVZ dr kompetenscentrum fir switch
inom BMOG. Vi arbetar dven pd uppdrag f0r andra bu-
siness units inom NOSP. Vidare dr LVZ Service Area Unit
vilket innebdr att vi har som uppgift att féra ut och folja
upp wdra TTM aktiviteter gentemot Ericssons lokal bo-
hgadmumﬂﬁﬂwm
switch implementation fr BMOG. Configuration and
Integration Services (LVZ/R) uppgift ar att framarbeta
processer, metoder och verktyg for implementation
Services for Switching System. Vi arbetar dven med TTC
projekt far att verifiera metoder och hjdipmedel. Verk-
. samheten omfattar 85 personer.

ommwanmwwm

framtid till mtes i och med att vi stir infér
ett teknik skifte. Vi gér frén traditionel] AXE till att hante-

'wmﬂrnlﬁ maobilsystem. Du
kommer att ha ett titt samarbete med 5 andra chefer
inom Method and Supply centre samt de andra enheter
mmawm

Du har ett intresse for att arbeta med manni-
 skor. Vidare har du erfarenhet av att leda persanal inom
teknikverksamheter. Arbetet stiller haga krav pd samar-

bete, att du 5r resultatinriktad, har ett flexibelt och dp-
pet arbetssitt samt en frmaga att engagera dina me-
darbetare. D4 vi har minga internationella kontakter
kréver vi goda kunskaper i Engelska.

Kontakta: Anders Nordin, 08-757 03 95, Anna Hag-
lund, 08-757 15 25, Ulrika Thorildssan, 08-404 80 07.
Ansikan: - Methods And Supply, Ericsson
Radio Systems AB, LV/HS Kerstin Almblad, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.

Gruppchef Network
Solutions

@ Vi har en stor efterfrdga p4 tjinster inom omriden
som changeouts, migrations och andra special projekt.
Vi har dérfor samlat vira mest tekniskt erfarma medar-
betare i enheten fr Network Solutions. Dina huvudsak-
liga arbetsuppgifter kommer att bestd av att féirst och
framst starta upp och strukturera enheten, marknadsfé-
ra tjinstema och leda de specialister som ingdr i enhe-
ten. Enheten kommer att ha en framtrdande roll inom
organisationen for bide TTM och TTC aktiviteter, Vidare
skall du leda verksamheten till att kunna hantera pro-
dukter inom datacom. Med enhetens djupa kunskaper
bade vad galler produkter och metodik &r avsikten att
den att fungera som en support funktion fr hela LVZ.
Vi sbker dig som har en bred erfanhet av AXE Imple-
mentation, tidigare jobbat med att leda personal och
har en god Ericsson kiinnedom, Arbetet krdver att du
kan arbeta sjalvstindigt och att du & kommunikativ
ach har férmaga att driva frigor bide internt men ock-
s4 med dotterbolag. D4 vi har manga intemationella
kontakter krdver vi goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Anders Nordin, 08-757 03 95, Anna Hag-
lund, 08-757 15 25, Ulrika Thorildsson, 08-404 80 07.
Ansékan: Gruppchef - Network Solutions, Ericsson Ra-
dio Systems AB, LV/HS Kerstin Almblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Manager - Test
Environments/Stp Network
ot el
mmmmmwm

® You will be respansible for a unit with welleducated
employees in the forefront of our new systems. Apart
from the personnel responsibility that goes with every
line manager you will also be responsible for develo-
ping our test network into a, real network. Build and in-
tegrate our IP BSS servers and routers both to the Data-
com network and to our AXE network.

Put requirements and financing solutions within the
area. Several challenges need your attention, like the
strategy for how to develop our network towards an,
real network, or how to operate an IP test network. The
unit has today 10 employees.

Contact: Roger Erlandsson, +46 8 404 4942, roger.er-
landsson@era.ericsson.se. Applcication: Manager - Test
Environments/Stp Network, Eummh:ﬁos,-mmas,
LV/HS Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM, kerstin.al-
mblad@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

Gateway Designer

GSM and Internet are the greatest hits in communica-
tion world today. We are a newly built arganiszation to
integrate these two into a new system concept based
on Voice over IP.

® We are looking for a designer of Gateway applica-
tions. You have several years experience of program-
ming, Real-time operating systems, TCP/IP, H.323 pro-
tocol suite, etc. Telecom experience is a bonus.

The work includes 2 lot of external and intemal con-
tacts so you must have great communication skills and
speak and write English fluently. Join us and play a part
of an organization that will play a key role in shaping
the future of systems integrating GSM an IP.

Contact: Carina Runefjord, NA/ERA/LRG/NXC, +46 8
422 1675, Carina.runefjord Bera. ericsson.se. Applica-
tion: Gateway Designer

Technical Manager
L] Ienhuﬁnghﬂedmuchdw&u
Gateway Applications. You should have several

Mw&nddmdul&w«dmm-
products, You must be motivated and be able to moti-
vate others. The job includes planning, follow-up, re-
porting etc. Technical as well as people skills are requi-
red. The work includes a lot of external and internal
contacts so you must have good communication skills
and speak and write English fluently.

Join us and play a part of an organisation that will
play a key role in shaping the future of systems integra-
ting GSM an IP.

Contact: Carina Runefjord, NA/ERA/LRG/NXC, +46 8
422 1675, carinarunefjord@era. ericsson.se. Applica-
tion: Technical Manager/NA

Gateway Application
Verification

® We are looking for a person to verify Voice Gateway
applications. You should have several years' experience

Join us and play a part of an organization that will
play a key role in shaping the future of systems integra-
ting GSM an IP.

mm,wmwcmscﬁam 13189
STOCKHOLM, cecilia jettel@ericsson.com.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Realtidsprogrammerare
GSM RBS

GSM dr inne i en spdnnande evolution mat 3G. Funk-
tioner som EDGE, Paket data och |P-transmission ska
utvecklas. Ar du en av dem som skulle vilja vara med
pd det? Vi jobbar med att utveckla realtidsprogramvara

@ Dirfér finns arbetsuppgifter och omgivning féir dig
att vdxa i oavseft tidigare erfarenhet. Hogskoleutbild-
ning eller motsvarande &r ett krav, Ar du dessutom
framét och kvalitetsmedveten och trivs med att arbeta i
néra samarbete med andra, har du den profil vi ssker.

Kontakta: Dag Astrand, 08-757 04 60,
dag.astrand@era.ericsson.se. Ansikan: Realtidspro-
grammerare GSM RBS

Manager
GSM RBS

@ Nu behéver vi forstirka med en CM. Dina arbetsupp-
gifter blir att ansvara fér hanteringen av véra
mjukvaruprodukter och var funktionella struktur. Det in-
24r ocks4 att ansvara for vdra leveranser. Du kommer
aven att fungera som kompetensansvarig inom enhe-
ten nar det galler formell ing av dokument och
produkter. Arbetet bedrivs | niira samarbete med pro-
gramkonstruktdrer och projektledare samt i natverk
med CM pd samarbetande enheter.

Lamplig bakgrund r tidigare erfarenhet inom CM
och/eller erfarenhet av mjukvaruutveckling. Du bér vara
en van UNIX-anvindare. Arbetet kriver forméga att
kunna dverblicka komplicerade strukturer. Erfarenhet av
ClearCase 3r meriterande. Som person skall du ha [t
fiér att samarbeta och ha ett gott ordningssinne.

Kontakta: Dag Astrand, 08-757 04 60,
dag.astrand@era.ericsson.se. Ansbkan: Configuration
Manager (CM) GSM RBS

@ Nu behver vi firstirka med en systemerare. Dina
huvudsakliga arbetsuppgifter bestdr i att vidareutveckla
det delsystem som vi ansvarar fir. Arbetet bedrivs i néra
samarbete med andra delsystem och programkonstruk-
torerna inom enheten,

Lamplig bakgrund &r civilingenjr eller annan utbild-
ning pd hagskolenivl och erfarenhet av systemering
och/eller mjukvarukonstruktion, Arbetet kriver en stark
ambition till att lira upp sig pd ett komplicerat system.
Som person skall du vara drivande, mélinriktad och ha
formaga att se helheter.

Kontakta: Dag strand, 08-757 04 60,
dag.astrand@era.eficsson.se. Ansbkan: Systemkonstruk-
tGr GSM RBS, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pet-
tersson, 164 80 STOCKHOLM,

ingegard pettersson@era.eficsson se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Verifieringsingenjor

mmmu(mmﬂwm

sionssystem for och digitala ndtverk. Huvud-
delen av vdr verksomhet finns i Kista och vi r idag ca
1400 anstdlide. Inom Ericsson dr RSA kdnt som ett

okonventionellt men resultatinriktat foretag. Sa vill vi
fortsétta att vara. th.ﬁrb;ﬂupda:wihwd«
omdjliga, det som férut har gjort. Vi séger om
mmmum%mm

@ Som verifieringsingenjor ansvarar du fbr att testa
pmduh!mshtmplyllsﬂdahw.l

hindrat och du har ett intresse av vart teknikomride.

Kontakta: Fredrik Schedwin, 08-757 10 94, Bim
Ahlstrom, personal, 08-757 16 74. Ansbkan: Verifiering-
singenjor till TDMA, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
Jobb@rsa.ericsson.se.

Radiokonstruktdr till TDMA

@ Radiokonstruktirens innefattar kon-

givare, produktionsenheter
m.wmmmmmmw
utveckling.

utbildning och personlig ;
Vi siker dig som i civilingenjor isk fysik
eller har motsvarande kompetens. Kurser eller erfaren-
het inom radioteknik eller mikrovagsteknik virderas
M@mahauhmm&mnr
torvana i allmanhet och vana vid si
M&MHﬂd&MMhﬂ-
skaper i engelska, bide tal och skrift. Som person &r du
initiativrik, m&finriktad, drivande och har latt for att sa-
mﬂ&ﬁs&a&mwm‘md&uﬂaw

Kontakta: Magnus Marthinsson, 08-757 15 71, Bim
Ahlstrém, personal, 08-757 16 74. Ansékan: Radiokon-
struktdr till TDMA, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jobbiirsa.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

ClearCase Specialist

® Har Du arbetat med ClearCase i UNIX (Solaris) miljd
och dessutom har erfarenhet av NT &r det Dig vi sitker.
Vi &r en grupp pé 7 personer, som trivs mycket bra till-
sammans och har ansvar fiir Software Configuration
Management (SCM) och SCM-verktyg inom GSM
basstationsutveckling. Vi ar placerade i Kista. | en span-
nande utvecklingsfas dir leveransprecision blir allt vikti-
gare Bkar dven kraven pd effektiv hantering av de pro-
dukter som utvecklas. Har & Du en nyckelperson. Du
kommer bl a att ansvara fiir att: vér clearcase installa-
tion, c:a 350 anvandare, fungerar effektivt, koordinera
véra delsystems arbetsstt, supporta vara lokala anvin-
dare, instruktioner finns hur vi skall anvénda verktyget,
deta i kordineringsarbetet inom BMOG.

Du kommer att ha ett stort inflytande pa var verk-
samhet och Du kommer att ha férvéntningar pé Dig. Vi
réknar dérfor med att Du kan knyta kontakter och kan
std upp fér det Du vill dstadkomma samt se konsekven-
ser av rekommendationer och beslut.

En akademisk examen i botten & &nskvart, men vi
sdtter stort virde pd gedigen erfarenhet av systemut-
vecklingsarbete och mjj

Till Dina frimsta personliga egenskaper hr att Du ar
entusiastisk och har kinsla for service, Du vet att ord-
ning och reda gér tillvaron enklare. Du talar och skriver
engelska,

Kontakta: Gun Astrom-Zetterquist, 08-404 41 07,
Specialist, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Petters-
son, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Testers to
IP transport solutions

AW/R develops the IP solutions for IP BSS, a new gene-
ration of IP based GSM/BSS. The development also in-
cludes next generations TDMA systems. We use incre-

mental design and works in state of the art SW deve-

lopment environments. We introduce new solutions for
1P transport, such e g QoS.
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® We now need to strengthen the Integration & Verifi-
cation part of the organisation. The unit for Integration
& verification is responsible for testing of development
done at AW/R. The responsibility includes both function
ariented testing and testing oriented towards load, sta-
bility, performance etc. The work is characterised by fre-
quent deliveries, just in time testing, tight contacts with
wmmmmmmm
mation and daily build are in focus. We are now loo-
king for testers to our IP-transport solution that will give
our customers a reliable network tailored for mobile te-
lephony. The network is based on Ericson's new real-ti-
me routers but will also include equipment from other
companies. The work focuses on all phases of Itegra-
tion & verification, including test automation. Other
work areas are test plant design, test configuration ma-
nagement and tool provisioning.

Pre requisites: Integration and Verification. Knowled-
ge about IP, especially in routers. GSM knowledge and
any object oriented language as C++ or JAVA is a plus.
You fike to work in Teams and with a lot of different
tasks in a small company approach where a team
member can do more than just testing.

wmmmsm 1287, +46 70 591
1381, roger. Gunnar Borg,
+46 404 4473, +46 70 552 1787,

Testers to
RNS I&V in IP BSS

AW/R develaps the Radio Network Server for IP BSS, a
new generation of IP based GSM/BSS. The RNS is also
intended for use in next generations TDMA systems.
We use incremental design and works in state of the
art SW development environments We introduce a new
platform for design and we are coding in JAVA.

® We now need to strenthen the Integration & Verifica-

tion part of the organisation, The unit for Integration &
mswmmﬁmmnns

The work is characterised by frequent deliveries, just
in time testing, tight contacts with design and short le-
ad-times for corrections. Test automotation and daily
build are in focus. We are now looking for: Test lea-
det/Team leader, Testers.

The work focuses on all phases of Integration & Veri-
fication, including test automation. Other work areas
are test plant design, test configuration management
and tool provisioning.

Pre requisites: Integration & verification knowledge,
preferably in the GSM area. IP knowledge and any ob-
ject oriented as C++ or JAVA is a plus. You like
to work in Teams and with a lot of different tasks in a
small company approach where a team member can
do more than just testing.

Contact: mmsmlm +46 70
591 1381, roger. Gunnar
Borg, +46 8 404 4473, +46 70 552 1787,
gunnar.borg@era.ericsson.se. : Testers to
RNS I&V in IP BSS, Ericsson Radio Systems AB, AH/R
Elisabet Grahl, 164 80 Stockhalm,

elisabet grahl@era.ericsson.se.

6.l = e e St

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LINKOPING

Processingenjor

tion av mobiltelefoner inom GSM standard. En integre-
rad anldggning frén teknikverifiering via ink8p av kom-
ponenter till distribution av fardig produkt. Antalet an-
stdllda dr idag 1600 personer. Ericsson Mobile Com-
munications dr beldget | Midrdevi Sience Park, dér 150
olika féretag dr etablerade inom data och elektronik
branschen. | omrddet finns dven ytterligare fem Erics-

son bolag.

@ Process Support siiker tvd stycken Processingenjdrer
med inrikining mot Test. Arbetet som Processingenjér
fiir test kommer att véxla mellan att vara process forval-
tare, teknisk expert och kvalitets sakrare. | ditt framtida

arbete som jor for test ingdr att: Forvalta
process, produkt och utrustning genom dagligt uppfdj-
ningsarbete av process tillfrlitlighet och felorsaks ana-

lyser. Dekta i och driva kontinuedigt férbsttringsarbete
med avseende pd utrustningar,

, personalbemanning
mmmmm*mwm
terna med processteknisk och testteknisk kompetens.
Vara produktions link mot avdelning Testteknik.

Vi siker dig som: &r civil- eller higskoleingenjr med
engelska i tal och skrift, har analytisk forméga och god
samarbetsformaga, har latt att ta egna initiativ och kan
obehindrat arbeta pd egen hand eller i grupp.

Kontakta: Jan-Christer Stainert, 013-28 71 31, janstal-
nerhﬁeuenmn.n.ﬂnrm.ls.lobét 013-28 72 19, pon-
Anstikan: Processingenjor,

Ericsson Mobile Communications AB, LI/ECS/CM/HAS
Carina Nyberg, Box 1996, 581 19 LINKOPING,

method

in customer documents. But in the new TDMA System
some of the methods will be directly integrated in the
mobile telephony network.

You should have experience with cell planning/opti-
mization or have experience out in the field for at least
2 years. Alternatively you have worked with developing
methods and tools. You are creative and like to work
both independently and in teams. You have excellent
communication skills and are fluent in English. You ha-
ve a Masters of Science or a similar academic degree.

This is a perfect job for you who maybe have been
out travelling a couple of years but now want to come
back to a more stable environment. Travelling is, howe-
ver, a part of the new job.

Contact: Marie Lambertsson, +46 8 404 19 77,
marie.lambertsson@era.ericsson.se. Application: Met-
hod Engineer - Third Generation, ricsson Radio Systems
AB, AH/HS Elisabet Grahl, 164 BO Stockholm,
elisabet.grahl@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Systemingenjor till WCDMA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en valkénd och
bred kompetens inom trddlds kommunikation. Vi ér
verksamma inom radioaccess system for trddids telefo-

ni, basstationer, antenndra produkter och transmis-
sionssystem féir analoga och digitala nétverk. Huvud-
delen av vdr verksamhet finns i Kista och vi ér idog co
1400 anstélida. inom Ericsson ér RSA kdint som et
okonventionellt men resultatinriktat foretag. Sévill vi
fortséitta att vara. Vér kultur bygger pd att vi klaror det
oméjliga, det som ingen frut har gjort. Vi séger om <=~
ass sjdlva att vi ar fiyhdnta, snabblotade, jordnéra,

@ Som systemingenjar kommer du i huvudsak aft ar-
beta med tekniskt analysarbete, kravnedbrytning och
kravuppféljning. Du kommer dven att formulera krav pd
MCPA (Multi-Carrier Power Amplifier), filter samt LNA
(Low Noise Amplifier) fér véra produkter inom WCDMA.

Vi sBiker dig som &r civilingenjdr och har erfarenhet
av systemarbete inom radiosystem (mobiltelefoni)
samt RF-konstruktion. Som person ar du malinriktad,
analytisk och har It fr att arbeta i grupp.

Kontakta: Anna Rathsman, 08-585 335 16, Bim
Ahlstrim, personal, 08-757 1674, Ansikan: Syste-
mingenjor till WCDMA, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jm‘mm lﬂ.

TR SIS S TSRt R
ERICSSON COMPONENTS AB, KISTA

SW-Utvecklingsingenjdr -
Bluetooth
Mikroelektronik blir allt viktigare i Ericssons system och

factostandard som gbr det méjiigt for elektroniska ap-
parater att kommunicera med varandra per radio istal-
let fér via kablar och sladdar. Over 1200 féretag har no*
anslutit sig till denna standard. Ericsson har redan lan-
serat sina firsta produkter och vi pd Ericsson Microe-
lectronics dr idag en ledande leverantir av kompletta
Blotoothlasningar till kunder inom telecom, datacom,

@ Vill Du vara med i den spannande utvecklingen av
nya Bluetoothprodukter? Vi sBker minst 3 st SW-ingen-
jorer Dina arbetsuppgifter blir att utveckla mjukvara
med tyngdpunkt pa hérdvarungra mjukvara (firmware)

WW-BATE

SAP Basis trainee

Looking for Global Experience and
refining your IT Skills with the Best?
Join Ericsson IT Services' global ream of 1,200 ralented
IT professionals. Ericsson IT Services is dedicared to
delivering state-of-the-art global IT Solutions to
Ericsson and as a result helping Ericsson to be a leader
in the new Telecom World.

Ericsson IT Services manages one of the world’s most
geographically discributed and complex networks with
explosive growth. This includes operations in Stock-
holm, Dallas and Kuala Lumpur.

Learn about World Class IT Services by helping us
to realize the vision of delivering World Class IT
Services, creating business value for Ericsson and being
one of the World's top 10 IT service providers,

SAP Operations designs, implements and operates
the infrascructure for all installacions of SAP Systems
within Ericsson. We size, configure, build and operate
infrastructure to support all SAP products. SAP is a
global, core application in Ericsson. Currently we have
more than 10,000 users in different SAP systems and a
large amount of new implementations are planned. We
need your help to support Ericsson business!

Trainee Program

To ensure that we have well skilled, professional resour-
ces to manage SAP Operations, an extensive trainee
program is initiared. It is a six months’ trainee program,
where theoretical education is mixed with practical

training. You are a part of our organization and parrici-

pate in the daily work in close relationship with your

tutor. Afrer fulfillment of the program, good career oppor-

tunities are offered within SAP Operations. We invest

in you to give you a future in the challenging role as

SAP Basis Consultant in the front edge of technology.
As a Basis consultant you will have the opportunicty

to work both in implementation projects and daily ope-

rations in the following areas:

— System architecture and landscape design

— Installation, upgrade and managing SAP systems and

Oracle database

— System performance analysis and tuning

— Capacity planning, including sizing

— Technical support for SAP and Oracle database

—SAP and Oracle configuration management support

— Database imports/exports and upgrades

— Idenrification and resolving of technical interface pro-

blems
~ Monitoring and back up

The purpose of the Trainee program is to make you
grow. You will become an expert within SAP R/3 Basis!

Your gqualifications

— Experience as an administrator for Oracle databases,
Unix or NT systems or similar

— Fluent English

— Experience from or interest in project work

— Ability to work independently as well as in team

— Social and positive

Welcome to take a step into the future, yours and
Ericsson’s! We look forward to your application,

Contact persons:

Bjorn Rosberg, Trainee Program Project Manager
phone +46 8 568 655 63, (ECN: 850 655 63)
bjorn.rosberg@bct.ericsson. se

Barbro Persson, Competence Manager

phone +46 8 568 632 40, (ECN: 850 632 40)
barbro.persson@edr.ericsson.se

Label application with: SAP Basis trainee

Send application to:  recruitment@edt.ericsson.se

Ericsson Business Consulting AB
Recruitment Center

Make yourself heard.

ERICSSON
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KONTAKTEN NR 2 2000

Kontakta: Stefan Eriksson, 08-757 42 94, stefan.eriks-
son@eka.ericsson se, Christer Karlsson, personalenhe-
ten, 08-757 49 91, mmm

Ansdkan:

Components AB, mmmmamw
son, 164 81 Kista, christer.karlsson@eka.ericsson.se.
B e e T

ERICSSON CABLES AB, SUNDBYBERG

Teknisk Skribent

Vill du jobba i det lilla foretaget i den stora koncernen?

bjuder system och l3sningar for
ning i telekom- infokom- och kraftndt. Network Pro-
ducts, inom Ericsson Cables, dr en ldnsam division pd
idag 150 medarbetare. Lés mer om oss pd vdr inter-
netsajt: www.ericsson.se/cables. i

bestdr av 70 mycket kompetento och

medarbetare inom sex sektioner, Svetsteknik, Filt ach
Fabrik, Natteknik, Koppar, Nétteknik, Opto, Test & Verifi-
ering och Engineering.

@ Till verksamheten fir Engineering soker vi nu en tek-
nisk skribent p heltid. Engineering sektionen ansvarar
bl a fér utveckling av metoder och manualer fér de pro-
dukter som utvecklas inom omridena fibersvetsar och

iel. Fibersvets dr en verksamhet som speciellt
utvecklar apparatur fir skarvning av optisk fiber. Utveck-
lingen av nitmateriel omfattar en mingd olika applika-
tioner avseende terminering och hantering av kablar in-
om béde koppar och fiberomradet.

Du kommer att arbeta niira ansvariga for produkt-
och metodutveckling. Som manualskrivare kommer du
att 4 insikt | mdnga olika tekniska omraden och appli-
kationer. Den réda triden utgrs dock av teknisk kom-
munikation, d v s att kunna frstd och sitta sig in i tek-
nologier och hégteknologisk utrustning och sedan be-
skriva denna s att den kan fSrsths av manga. Du & van
och road bdde av teknik och att skriva och sjilvklart be-
hérskar du engelska obehindrat. Har du ytterigare sprd-
kkunskaper r det en merit. Din bakgrund & Iimpligen
teknisk, civilingenioe eller erk i ineeni

mnhmmoa-moasa

@eca ericsson.se, Katrin Kopp, 08-764 03
84, katrin.kopp@eca.ericsson.se. AnsBkan: Teknisk Skri-
bent, Ericsson Cables AB, SL/ECA/N/HC Katrin Kopp,
172 87 Sundbyberg, katrin kopp@eca.ericsson.se.
sl - e ]

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Systemingenjér

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Ericsson
féir férsvarselektronik och mikrovdgskommunikation
mamwmmmm
inom mikrovdgsteknik och

heten utvecklor Iﬂmat-odrfnﬂ)g:-
baserade radarsystem fBr fdrsvar och sdkerhetsfrim-
Jjande verksamhet. Vi arbetar med flera olika projekt for
kunder runt om i viriden. Enheten fr Databehandling
ansvarar fir funktioner som t ex fdljning av mdl, sen-
sorsimulering och anvindargranssnitt

® Vi sbher fler systemingenjdrer som kommer att arbe-
ta inom ett eller flera av fdljande omrdden: Kravanalys
och kravhantering, studier, simuleringar och offertarbe-
te. Kontakter intemt sévél som med kund och samar-
betspartners & en viktig del av arbetet. Vi arbetar aktivt
Mn%mmmmnma‘m
verktyg som stdd fér utvecklingen.
mmtmquﬂh»
med datateknisk/matematisk

mmhﬂmmmm
.dm-m' ?m:-m&'%
fmmsm

Kontakta: Per Scherman, 031-747 15 17, per.scher-
mangemw.ericsson.se. Ansbkan: ref nr
99-215, Ericsson Microwave Systems AB, Personal och
organisation, 431 84 MOLNDAL

Programvarukonstruktdr

.Hﬂthmﬂlﬁhnﬂdwm
inom programvaruomridet. Du kommer att
ingd i ett team diir arbetet bedrivs i en integrationsdri-
ven och inkrementell utvecklingsmodell. | teamets upp-
gitter inglr kravanalys, deisystemkonstruktion, pro-
gramvarukonstruktion samt integration och verifiering.
tlﬁMﬂMq\hﬂtﬂ-,
CORBA, Java, Unix och Windows NT. Processor- och

i programvaruteknik
praktisk erfarenhet. Du har god
och kan arbeta saval sjalvstindigt som i grupp. Ansdk-
ningsformuldr

Kontakta: Gunilla Schiildt, 031-747 31 29,

gunilla.schuldt@emw.ericsson.se. Ansdkan: Program-
varukonstruktor ref nr 99-216, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84 MOLN-
DAL

e M e, AR e T A AT
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Programutvecklare

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom Erics-
son fiir frsvarselektronik och mikrovdgskommunika-
tion samt &r centrum for Ericssons forskning och ut-
MMWMW_
lektronik. EBILITS &r en forsknings och affdrsutveckling-
senhet, som ingdr i enheten Business Innovation inom
Ericsson Microwave Systems AB. Vi dr eft av koncer-
Ericsson Research. Vr uppgift dr att skapa nya afféirs-
méjligheter, frdmst inom kombinationen av mobil kom-
munikation och transportsystem/fordonsteknik.

® | véint arbete med att generera och priva nya afférs-
mijligheter arbetar vi i ett stort nétverk inom hela Erics-
son, och dven med extema firetag och akademiska
institutiones, Var lokalisering, i Chalmers teknikpark, bi-
drar till att stimulera till externa kontakter. Normait be-
stir de produktider som vi arbetar med helt eller hu-
vudsakligen av programvara. Hos oss &r tiden mellan
idé och en privad produkt mycket kort. Det & mycket
stimulerande. En av vira ideer dr pa vig in | produktut-
vecklingsfas. Vi behdver diirfér expandera med ett par
erfama programmerare. For arbete med programut-
veckling och integration. Produkten kommer att vara en
server som ska kunna accessas bide frin mobiltelefon-
niitet och frén interet.
Din bakgrund &r civilingenjér, hogskoleingenjor,
m*mnuwmmc&
renhet av programutveckling i C/C++ och Java. Har Du
arbetat med databaser & det en merit. Du méste trivas
med att arbeta i ett team.

Kontakta: Pér Mattisson, 031-747 2429, par.mattis-
son@emw.ericsson.se. Ansbkan: Programutvecklare, ref
nr 99:218, Ericsson Microwave Systems AB, Personal
och Organisation, 431 84 MSindal

s = |
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Bassystemkonstruktdr
Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Ericsson
foir frsvarselektronik och
samt dr centrum fir Ericssons forskning och utveckling
inom mikrovdgsteknik och héghastighetselektronik. En-
heten utvecklar databehandling till mark- och fartygs-
baserade radarsystem for forsvar och skerhetsfrdm-
Jjande verksamhet. Vi arbetar med flera olika projekt fér
kunder runt om i vériden. Enheten for Databehandling
ansvarar fr funktioner som t ex fdljning av mdi, sen-
sorsimulering och anvéindargrénssnitt. | de databe-
handlingsenheter som vi konstruerar f6r radarprojek-
ten utgér inkBpta produkter en stor del av maskin- och
wwmmm
tionskort, grafik- och

nya datorplattformar.
umﬁmhmmmhnm
svil sjdlvstindigt som i grupp. Utlandsresor ingdr i

tilinsten, diirfbr krdvs goda kunskaper i engelska och ett
utdtriktat sitt. Tidigare erfarenhet av realtidssystem och

VME-kunskap & meriterande. Du bér ha hdgskoleut-
mmu*mm*m
praktisk erfarenhet

Kontakta: Kjell Karison, 031-747 21 32,
Ansbkan:

Ijellkarlson@emw.ericsson.se. : Bassystem-
konstruktr ref nr 99-217, Ericsson Microwave Systems
AB, Personal och Organisation, 431 84 MOLNDAL

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKBPING

Sektionschef fir ZeLab

Systems Engineering LabSystems Engineering Lab
(ZeLab), &r en forskningsenhet inom Ericsson Radio

ar att hitta, utwirdera och introducera nya koncept och
tekniker som kan férbéttra effektiviteten inom syste-
mutvecklingen och sikra kvalitet och anvindbarhet fir
vdra produkter. ZeLab ar en av tre sektioner inom av-
delningen Research and Innovation. Avdelningen foku-
serar pd forskning inom sjélvkonfigurerande system for
drift och underhdlissystem inom mabittelefoni.

@ Vi sbker nu en ny chef for forskningsenheten. Din
uppgift &r att bide agera som sektions-chef och att ak-
tivt presentera och fora ut forskningsresultat till pigd-
ende utvecklingsprojekt utanfor labbet. ZeLab har for
nérvarande sju aktiva medarbetare. Som enhetschef
har du bl.a. ansvar fér: Teknikframfirhdlining, att identi-
fiera nya lovande forskningsidéer och dverfira dessa till
Ericssons verksamhet. Kompetensutveckling, att se
framét, planera och se till att de egna medarbetarna
har den kompetenss som krivs bade idag och i framti-
den. Teamutveckling, att bygga team som utnyttjar de
olika individuella kompetenser som finns bland medar-
betama.

Vivill gima att Du som sbker: har en god teknikéver-
blick inom Systems Engineering och Usability Engineer-
ingdr visionar nér det galler metoder och teknik samt ar
resultatinriktadhar ett genuint intresse fér att arbeta
med manniskordr utétriktad och har |&tt att knyta socia-
la kontakterhar ett flexibelt och Sppet arbetssatt samt
formaga att engagera dina medarbetare och uppdrags-
givarehar frméga att se vérdet av det langsiktiga arbe-
umfnd:ms:rmb&lwmdmdindmnﬂ
utifrén de krav som en liten men kompetent och dyna-
misk enhet innebérEtt vil férgrenat kontaktnat inom
Ericsson & meriterande, liksom etablerade kontakter

inom forskningsvérlden.

Kontakta: Martin Rantzer, 013-28 41 58, Martin.Rant-
zer@ericsson.com. Ansdkan: Ref Nr 99-95, Sektionschef
fér ZeLab, Ericsson Radio Systems AB, ERA/LVA/FH Mo-
nica Olovsson, Box 1248, 581 12 LNKOPING,

icaol . 2
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, ALvSi0

Formell Verifiering

Framtidens Konstruktionsverifiering, Formell Verifiering.
De system Ericsson bygger blir mer ach mer komplexa
vilket géir att konstruktionerna blir svdra att verifiera.
Det dr ddrfér viktigt att ta till sig nya verktyg och meto-
der fér att underldta verifiering, och formell verifiering
dr exempel pd detta. Vi sker nu DIG som dr intresse-
rad av att utvirdera och anvidnda avancerade CAE-
verktyg men ocksd inser vikten av bra metodik. Du
tycker att formell verifiering Idter spdnnande och har
erfarenhet av andra verifieringsmetoder.

@ Vi pd Systems and Hardware Development Techno-
logy har till uppgift att stodja konstruktion pé Ericsson
bade inom och utanfdr Sveriges grinser. Vi kan erbjuda
dig omvéxlande utvecklingsarbete med bade avancera-
de hjélpmedel och konstruktionsmetodik i teknikens
framkant.

Du har fdrmodligen jobbat négra & med konstruk-
tion av maskinvara och har intresse av metodarbete. Du
ser den hér tjdnsten som en utmaning och en majlighet
att vidareutvecklas. Du 3r initiativrik och har férméga att
flja upp och slutféra uppgifter men ocksé serviceinrik-
Mnﬂlhlﬂﬂrﬂmmmwl
engelska &r en forutséttning.

Kontakta: Thomas Appelquist, 08-719 88 18
thomas.appelquist@etx.ericsson.se, Sara Lysell, Human
Resources, 08-719 46 07, sara.lysell@etx.ericsson.se.
Ansbkan: Formell Verifiering, Ericsson Radio Systems
AB, AL/DST/UP, 126 25 Stockholm, thomas.appel-
quist@etx.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

wm&wwm
es. Vdra stirsta kunder finns inom Segment Operators

(50), dér vi arbetor med att stidjo projekt vid val och

beredning av kemponenter. Vi ger och férvaltar dessa
komponenter. Vi somarbetar med konstruktion, inkdp

mdn&*“%mdﬁnﬂ
annat i sthrre utstrickning arbeta med strategier, tek-
ndﬁnmmmmdmhnm

wmmmmmmm
grund, minst gymnasieingenjor eller motsvarande. Erfa-
renhet frdn konstruktions- och komponentarbete eller
siljarbete och marknadsfdring & en merit. Initiativor-
méga, samarbetsvilja och mycket goda kunskaper i
gngdlhirmimr Arbetet innebér en hel del resor.

mmmwnnm
reni@era.ericsson.se, Sara Lysell, DST Human Resources,
08-719 46 07, sara ysell@etx.ericsson.se. Ansbkan:
Komponentingenjdrer, Ericsson Radio Systems AB,

KI/DST/T/TKC, 164 80 Stockholm,
ol :
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, ALvsid

Utarbetare av
konstruktionsmetoder

Gillar du att arbeta med bdde programvara och ma-
skinvara? D4 ér detta ratt jobb fér dig. Idog finns det
nya generationer av FPGA-kretsar som dr laddbara un-
dadﬂmwm lésningar som kan ge
mrknddedmnbpvdﬂa‘ De kan tex. aviasta pro-

® Arbetet gir ut pd att delta i utarbetandet av kon-
struktionsmetoder med ISR teknologi, d.v.s. utreda hur
kretsarna bést kan anviindas och vilka konsekvensemna
blir féir programvaran. Du samarbetar med utveckling-
sprojekt pa Ericssons utvecklingsenheter i Sverige och
Du &r troligen civilingenjor, D, E efler Y, med intresse
for bade program- och maskinvarukonstruktion. Du bar
ha erfarenheter av konstruktion inom endera eller bida
omradena. Enheten finns inom Supply Technologies
och arbetar med utvecklingsmiljs for maskinvara och
bestdr idag av ca 50 personer. Sjilva sektionen bestar
idag av 9 personer och arbetar med realiseringstekniker
inom maskinvarukonstruktion. Vi inriktar oss mer och
mer 3t att silja tjinster inom nyckelomraden dir véra
kunder inom Ericsson saknar eller inte har tillrécklig
egen kompetens. Mer information:
(hitp://systech.ericsson.se/hwdev/join/)

Kontakta: Tommy Jansson, 08-719 66 63, tommy.jans-
son@etx.ericsson.se, Sara Lysell, 08-719 4607, sara.ly-
sell@etx.ericsson.se. Anstkan: ISR, Ericsson Radio
Sysmmm\! AL/DST/U/HC, 126 25 Stockholm,

tommy jansson@etx.ericsson.se.
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Integratdr/verif.
programvara
Ericsson an&ﬂmﬂmwm&mn

fér fiirsvarselektronik och mikrovdgskommunikation
samt dr centrum fBr Ericssons forskning och utveckling
i i En-

baserade radarsystem

Jande verksamhet. Vi arbetar med flera olika projekt fér
kunder runt om i vriden. Vdra programvaruprodukter
hanterar t ex mdiféljning,

, objektoriente-
Muﬁuhlt,hmpmmmbpmgmﬁm
Ada-95, C, Visual C++ och Java, kommunikationsstan-
darden CORBA, COTS-plattform (Commercials Of The
Shelf) som t ex Sun arbetsstationer, Unix, ViWorks och
WindowsNT.

Wﬁh&mwaﬂmﬂww
veckling, god samarbetsf8rmaga, gima kunskap i Unix
och vill ha ett utmanande arbete med att integrera och
verifiera vara system.

Kontakta: Per Scherman, 031-747 15 17, per.scher-
man@emw.ericsson.se. AnsSkan: Integrattr/verif, pro-
gramvara ref nr 99-214, Ericsson Microwave Systems
AB, Personal och Organisaton, 431 84 MOLNDAL

R SN R T S RS
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Delsystemverifierare

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Ericsson
fér frsvarselektronik och
m&mﬂr&ﬁmhﬂrﬁgdmﬂ&g

heten bedriver verifiering av antenn- och mikrovdgs-
system som ingdr i vdra rodarsystem.

Arbetet bestdr | huvudsak av integrering och verifier-
ing av radarns antenn och mikrovdgsdelar. Teknikom-
rddet dr brett och omfattar passiva och aktiva anten-
ner, frekvensgeneratorer, mottogare och A/D-omvand-
lare vilket innebdr att du fér arbeta med allt frdn
mikrovdgor till digitalteknik

@ Vi arbetar med utveckling av testutrustningar och
métmetoder. Vi tar Bven aktivt del i att stiitta produktio-
nen. Arbetet bedrivs tillsammans med systemkonstruk-
tirer och detaljkonstruktBrer.


http://www.ericsson.com/microe/bluetooth.html
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mailto:sara.iyseil@etx.ericsson.se
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http://systech.ericsson.se/hwdev/join/
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mailto:man@emw.ericsson.se
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Kvalifikationer: Du bir ha hogskoleutbildning med
elektronik, minst 120 podng, altemativt gymnasieingen-
jor med erfarenhet. Vi ser g&ma att du har erfarenhet av
matsystem och méitmetoder, formdga att arbeta med
komplicerade system och ha en god analytisk f6rmaga.
Du bér ha Jétt for att arbeta i grupp.

Kontakta: Lennart Olsson, 031-747 25 23, 070-672 71
64, lennart olsson@emwiericsson.se, Fredrik Wising,
031-747 03 39, 070-987 03 39,

fredrik wising@emw.ericsson.se. Ansikan: Delsystem-
verifierare, ref nr 99-219, Ericsson Microwave Systems

AB, Personal och Organisation, 431 uuﬁmw
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ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsiO

Systemkonstruktér D/R

Vill du arbeta med ett av virldens mest avancerade
system? Ericsson Utvecklings AB utgér huvuddelen av
Network Core Products som dr en central utveckling-
senhet inom Ericsson. Vi jobbar med forskning och ut-
veckling av fasta och mobila system for publik telefoni.

@ Vi behdver ett flertal entusiaster, Vill du vara med
och vidareutveckla Ericssons vinstmaskin, AXE-viixeln,
och gbra den till en succé dven i den nya telekomvrl-
den? Vér avdelning inom Ericsson Utvecklings AB an-
svarar fér produkter inom omrédet regionala proces-so-
rer i AXE, som &r styrsystemets tentakler ut mot applika-
tionerna. Omradet befinner sig i en stark utveckling i
samband med konvergensen mellan tele- och data-
komvarlden. Just nu haller vi t ex pa att leverera data-

mobilnatet. Vill du bli en av oss?

Vi sbker sival nyutbildade som mer erfama civil- eller
jorer med goda kunskaper om program-
och datorteknik. Vi behéver bdde dig

som vill utvecklas till en duktig tekniker och du som vill
axla en ledarroll pd sikt. Du kommer att stodjas av ett
omfattande utbildningsprogram som I5per kontinuer-
ligt. Har du kunskaper om AXE-systemet & det natur-
ligtvis en merit, men det &t inget krav. Vi sitter stort var-
de pé att du &r kreativ, kvalitetsmedveten och uthallig.
Den kompetens du bygger upp hos oss kommer att va-
ra synnerligen attraktiv. Vi arbetar i ett internationellt
ﬁlmhdlvlﬂdeltw

Systemkonstruktorer,
mmmm
@ Du kommer att arbeta med operativsystemnara
funktioner som laddning, start, stomingsfri progra-
muppgradering, feldterhamtning, testsystem mm. Vi
kan erbjuda mycket intressanta arbetsuppgifter dar din
ingenjrskonst och analytiska formaga verkligen fér
komma till sin rétt. Funktionema implementeras i pro-

systemn.
och introducerar just nu SDL for modellering och gene-
rering.

Kontakta: Nicke Lidman, 0B-727 26 94, nicke.lid-
man@uab.ericsson.se. Ansbkan: Systemkonstruktr
D/R, Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Friis, Box 1505
125 25 Alvsis, birgitta.friis@uab.ericsson.se.
EPFEFSESTYS FIFESSEEIIEE IGEET 2

ERICSSON UTVECKLINGS AB, AvsiO
Enheten Datacom pd Ericsson Utvecklings AB ansvarar
ﬁrmveckmgauﬂrtde-nchﬂmmmappmoﬁwa

Software Design and Components dr en egen avdel-
ning inom Datacom som ansvarar fér RAZOR som be-
stdr av operativsystem och kemmunikationsproto-
kolstackar. | RAZOR ingdr dven utvecklingsmiljé och
kurser som stid fir de applikationsutvecklare som
finns inom Ericsson runt om i vdriden. RAZOR anvinds
i olika typer av system frdn AXE-stationer till system far
1P-telefoni och routing. Vi vill bif fler!

Produktledare Software
Design Environment
® Du kommer att ansvara fér véra kunders Design-mil-
j6 och ansvara fir den strategiska utvecklingen av mil-
jin. Du kommer dven att ta hand om presentationer
och marknadstéring av miljon. Du bér vara civilingenjér
eller liknande, ha goda kunskaper i integrerade utveck-
lingsmiljer samt C, C++, realtids-operativsystem och
Unix.
Systemutvecklare
ouukommammedmmmmcuarm
till realtidsoperativsystemet vilket innebér
mmmdnmlmphmumbmodm

Teknisk ansvarig for
Buildsupport

® Du ansvarar for byggmiljo som vi erbjuder till vira
kunder. Behjalplig féir véra kunder vid projekistart. Du
bér ha minst 120 higskole-podng eller liknande och
kunskap i Unix, makemilja gdma ClearCase och SDL
Det &r en merit om du har kunskap om realtids-opera-
tivsystem.

Metodutvecklare

® Du kommer att arbeta med metodutveckling for vara
kunders rékning. Du bér ha erfarenhet av mjukvaruut-
veckling gdma i C. Du br ha minst 120 hégskolepodng.
Det &r en merit om du kan SDL, ClearCase, Unix och/el-
ler realtidoperativsystem.

Ansvarig for Configuration
Management
® Du kommer att arbeta med CM-hantering av var mil-

j0 samt st upp var C-miljd/ClearCase-parametrar. Det
&r en merit om du har arbetat med ClearCase tidigare.

Applikationsingenjoér

® Du tar hand om véra kunder, vara med péd plats och
hjslpa dem i deras systemering, problem-losning, ut-
bildning. Du br vara val fartrogen i realti

system C och debugging. Det &r en fordel om du har ar-
betat med SDL

Supportingenjor

® Du supportar vara kunder med dagliga frégor ang.
realtidsoperativsystem, design environment och hur de
skall arbeta i var miljd. Vara med att integrera véra verk-
tyg till ‘state-of- the-art.

Kontakta: Anders Caspar, 08-727 38 44, Anders.Cas-
par@ericsson.com, Marten Sundling, 08-727 43 63,
Marten.Sundling@uab.ericsson.se. Anstkan: Rubriken
daa... 7, Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Friis, Box 1505
125 25 Alvsjd, birgitta.friis@uab.ericsson.se.

S SR e TN s B
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB, LYSEKIL

Radioutveckling

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom Erics-
son fér forsvarselektronik ach mikrovdgskommunika-
tion samt dr centrum fbr Ericssons forskning och ut-

veckling inom mikrovdgsteknik och highastighetse-

kan dessutom erbjuda en fantastisk mifjé béde pd ar-
betet och fritiden.

@ Vi arbetar vanligtvis i projekt som striicker sig Gver 1-
2 &r. Denna forhdllandevis korta utvecklingstid leder till
god helhetssyn och stimulans i arbetet. Vid sidan av
projekten pagdr &ven teknikframforhallning, ett maste
for att vara varidsledande. Detta i kombination med
kurser och seminarier driver vér

mot de ml vi sjdlva satter upp. Arbetet innehaller allt
frén avancerade simuleringsmodeller till praktisk labb-
verksamhet. Tyngdpunkten ligger i att konstruera
kretskort och integrerade kretsar i radioapplikationer.
For detta anvinder vi oss av de senaste simulerings-
verktygen och de senaste instrumenten.

Du bér ha nigra drs erfarenhet av RF konstruktion.
Goda kunskaper i engelska ar en férutséttning. Du har
god helhetssyn, uthllighet, drivkraft och samarbetsfr-
maéga. Mer information om Ericsson Microwave
Systems finner du pd www.ericsson.se/microwave/

Kontakta: Anders Lindahl, 0523-665 006, anders lin-
dahl@emw.ericsson.se. Ansikan: Radioutveckling, ref
nr 99-220, Ericsson Microwave Systems AB, Personal

och Organisation, 431 84 Méindal

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

GSM/AXE tekniker

Ericsson Software Technology AB utvecklar produkter
och tidinster med den senaste tekniken inom mobiltele-
foni, féretagskommunikation och programvaruteknik.
Vi dr ett ungt och expansivt féretag med ca 800 an-
stidllda. Huvudkontoret finns i Kariskrana men vi har
ocksd kontor | Ronneby, Malmé och Sundbyberg. Vdrt
féretag ingdr ocksd i det lokala néiverket TelecomCity
som bestdr av eft flertal expansiva IT/tefekomfgretag i
g New Solutions dr ett affdrsomrdde
pd EPK ddr vi bl a arbetar med Mobil Positionering, Te-
lematik, WAP, WISE. Till affdrsomrddet hir dven Forsk-
ning&Utveckling samt ett ouktoriserat Java Center. Wi-
SETM Wireless Internet Solution Environment. WISETM
dr ett program fir Mobila datakommunikationsigsning-
ar. EPK ansvarar fir integration, verifieringar, supply

Var med

och bygg Ericssons bista sektion!

AW BATE

P& APZ Central processor HW s utvecklar vi niista gene-
rations processorer inom Ericsson, Utvecklingen sker med
standardprodukter och standardiserade griinssnitt. Med
stor systemkunskap ska vi stiilla krav och verifiera att pro-
dukrerna hiller vad den lovar. Viira samarbetspartners, som
nu finns i Sverige, 1 Australien samt i Amerika erbjuder
stora mijligheter till uclandsjobb di vi tror pé cirkulation
béde inom och utom avdelningen. Vi stdr i dagsliger inftr
ett flertal urmaningar for atc klara av vira kunders krav pd
en hogre kapacitet inom vira telefonisystem. Nigra av de
framrida urmaningarna dr multi-pro system, servrar, mm.

I det existerande projekret, Gemini-HW, har en ny och
snabbare tidsplan just accepterats. Vi siker diirfor ett antal
personet inom de olika omridena nedan.

Integrering och testning

Jobbet bestir av att planera och genomfiira provning av de
olika ingdende delarna inom Gemini-HW projekret. Efter-
som de olika delarna levereras frin 3 olika underleveran-
orer si kommer jobbet innebiira en hel del kontakter med
Ericsson Australien, Ericsson Microwave och vir ameri-
kanske samarbetsparener.

Arbetsuppgifterna kan bestd av:
* Kora iging de olika korten

# Skriva testprogram

* Felstkning

* Med mera

Som person bbr du vara Gppen for att lira dig nytr och
kunna hilla flera bollar i luften samridigt. Det underliitear
om du har grundliggande kunskaper om HW-koastruk-
tion och erfarenhet av provning,

Operativ System och

Firmware

Jobbet bestdr i att skriva drivrutiner och verifiera att de
fungerar som de ska. En niira kontakt med vir amerikan-
ske samarbetspartner kommer att vara viktig. Det dr en
fordel om du har programmerat i C, eller skrivic drivruci-
ner forut. Operativsystemet som vi anviinder dr OSE,
Solaris och Unix.

Systemledare/
projektledare

Fér ace hilla ihop utvecklingen sd behéiver vi en projekt-
ledare som kan ansvara fisr virt systemprojekr. Viira experter
inom respektive omride behdver en sammanhillande kraft
som kan planera och samordna systemarbeter inom projek-
tet. Projektledningskunskap och/eller systemkunskap &r
positivt, men det vikrigaste dr ace du ir beredd att kavla
upp frmarna och siitta dig in i de urmaningar som viincar.

Programmerare/
Systemkonstruktor

Vi behiver systemkonstrukedrer som kortsikrigt kan hjilpa
till art progammera underhillsfunkcioner och direfter
jobba pd systemkonstruktion av niista generations proces-
sorer. Vi behéver med andra ord programmerare som ir
beredda att vidareutveckla sig till systemkonstrukeirer. C-
kunskap dr en fordel men inget krav.

Allméint

For ate bli den biista sektionen sd kommer det keiivas act vi
har en bred kompetens s att vi kan motsvara marknadens
forviintningar. Det kommer ace scilla héga krav men ocksi
erbjuda stora méjligheter for dig som anstilld. Det ir du
som siitrer grinsen!

Kontakta oss redan idag!

Ola Kiberg, Manager, APZ CP-HW Systems
tel 08-727 25 07, ola.kaberg@uab.ericsson.se
Joakim Leche, Manager System Processors

tel 08-727 40 54, joakim.leche@uab.ericsson.se

Siind din ansékan per post eller e-mail mirke
UAB/B/T-00 till:

Ericsson Utvecklings AB

Ace: Birgitea Friis

Box 1505, 125 25 Alvsjs

e-mail: birgitta.friis@uab.ericsson.se

Make yourself heard.
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och i vissa fall utvecklingen av WISETM ésningar. Fir
se websidan
hitp:/WISE ericsson.se/

® Vi behbver forstiirka var GSM/AXE kompetens och

sbker dig som idag har ldng erfarenhet inom detta om-
rdde och vill ldra dig mer inom Mabil Datacom & IP. Di-
na arbetsuppgifter kommer i huvudsak bestd av att job-
ba med att integrera och verifiera tradidsa Intemet |5s-

att ligga i framkanten inom GSM och Internet. Du bar
ha flera ars erfarenhet inom GSM/AXE och vilja jobba
med kombinationen GSM och mobil datakommunika-
tion. | jobbet kommer du i kontakt med operatérer och
&mmm.umamma}

Kontakta: Mikae! Nilsson, 0455-39 50 93, mikaelnils-
son@epk.ericsson.se. Ansokan: GSM/AXE tekniker,
Ericsson Software Technology AB, KA/EPK/HH Annika
usm.smsta,m 23 KARLSKRONA, job@epk.erics-

“
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

MMWWUTVKXUNGOCHW

Iﬁu'hrediurmndsb

fBr integrerat tal, video och data. Ett omrdde med
enorm tiflvdxtpotential och stora tekniska utmaningar.
Pd vdr sektor | Nacka Strand arbetar ungefdr 150 per-
soner med utveckling av ett realtids multiprocessor-
system, managementsystemn samt ATM transportndt
Detta bildar en gemensam piattform for de olika delar-
na i framiidens mobiltelendt (W-CDMA). Vi har ett 6p-
pet teamoarienterat arbetssdtt och vi finns 10 minuter
frén Slussen i nya frascha lokaler vid Nacka Strand
med Stockholms garanterat bdsta utsikt!

Operation & Maintenance

@ Med tekniker som Java, Corba och objektorientering
bygger vi programvara som méjliggdr for teleoperatd-

rerna att kostnadseffektivt Gvervaka och styra de olika

delarna i ett radionat. Har erbjuder vi fdljande tignster

Mjukvaru Integratir.

@ For Dig som tidigare har jobbat med integration och
#r socialt kompetent med analytisk f6rmdga. Kan du
Clear-Case, UNIX och JAVA §r det ett stort plus.

Konstruktor

@ For Dig som vill utveckla avancerade system med Ja-
va och Corba.

Delsystemansvarig
@ Fir Dig som vill ta ett [angsiktigt ansvar for designen
av ett helt delsystem.

Exekveringsplattform

® Med PowerPC processorer och OSE (realtids-0S) ut-

vecklar vi en distribuerad, avbrottssaker och

rande datorplattform som anvénds som bas for Radio

Network Controllers och Radio Base Stations fr W-CD-
MA. Utvecklingsarbetet inbegriper sivil maskinvara

som programvara. Hir erbjuder vi foljande tignster:

Iintegratdr

@ For Dig som fidigare har jobbat med integration och
&r socialt kompetent med analytisk férmdga. Kan du
Clear-Case, UNIX och C 3r det ett stort plus. Du kom-
mer att koordinera vdr integration och verifiering av de
kretskort och den tillhérande mjukvara vi utvecklar.

Mjukvarukonstruktsr

@ For Dig som vill utveckla avancerade multiprocessor-
syﬂsrn Erfarenheter av realtids OS och C dr meriteran-

Hardvarukonstruktdr

@ For Dig som vill vara med och utveckla avancerade
kortkonstruktioner med PowerPC, FPGA och ASIC. Vi &
tt glatt gang och hir r hogt i tak vi jobbar s3 det glé-
der med stor entusiasm. Du tycker att detta irvad Du
i&uﬂmﬂiwwmm

Du har ngra &rs erfarenhet av utvecklingsarbete in-
om telecom géma inom de ndmnda teknikomrddena.
Du ser en utmaning i att arbeta i team inom en verk-
samhet i teknikens framkant dar vi balanserar mellan
korta utvecklingstider och tillrackligt hog kvalitet

Kontakta: Ulf Bergquist, 08-422 13 69,
e, Ann Kihlstrand, 08-422

mmmwmmuu
R/H1231, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS In-

ger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM, Ansékan: PU-
WRN@era.ericsson.se.

AR T e SR R
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, ALvsiO

era pd traditionellt stt. Ett sdit att effektivisera verifier-
ingen &r att utnyttjo samsimulering av program- och
maskinvara. Detta omrdde vixer mycket kraftigt vilket
gér att vi behdver expandera.

@ Vistker nu DIG som &r intresserad av att utvdrdera
och anvénda avancerade CAE-verktyg men ocksd inser
vikten av bra metodik. Du ser nyttan av att tidigt samsi-
mulera maskin och programvara och vill bli en i teamet
som far ut det hér till konstruktionsinstanserna p4 Erics-
son. Vi pd Systems and Hardware Development Tech-
nology har till uppgift att stédja konstruktion pé Erics-
son bide inom och utanfr Sveriges granser. Vi kan er-
bjuda dig omvaxlande utvecklingsarbete med bide
avancerade hjslpmedel och konstruktionsmetodik i tek-
nikens framkant.

Du har férmodligen jobbat ndgra r med konstruk-
tion av maskinvara eller programvara och har intresse
av metodarbete. Du ser den hér tjénsten som en utma-
ning och en méjlighet att vidareutvecklas. Du 3r initia-
tivrik och har formaga att folja upp och slutfra uppgit-
ter men ocksd serviceinriktad och har Iatt fér att kom-
municera, goda kunskaper i engelska 3r en forutsétt-
ning.

Kontakta: Thomas Appelquist, 08-719 88 18,
thomas.appelquist@etx.ericsson.se, Sara Lysell, Human
Resources, 08-719 46 07, sara lysell@etx.ericsson.se,
Anstkan: Samsimulering, Program Och Maskinvara,
Ericssan Radio Systems AB, AL/DST/U/Hj.

Eaer b o m il SRS S A s B et ]

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, ALvsi0

Samkonstruktion

Program och Maskinvara
Framtidens Utvecklingsmetodik, Samkonstruktion Av
Program- Och Maskinvara (SW/HW CO - Design) De
system som Ericsson bygger blir allt mer komplexa och
det blir dd allt viktigare att ha full kontroll pd det

ner, fd stod fr partitionering och i vissa fall dven auto-
matgenerering av kod dr ett sdtt att Gka kontrollen.

@ Vi stiker nu DIG som dr intresserad av att utvirdera
och anvinda avancerade CAE-verktyg men ocksé inser
vikten av bra metodik. Du ser nyttan av att hélla ihop
program och maskinvara och lagga fokus pa systemet
for att {4 limplig balans mellan dessa. Vi pa Systems
and Hardware Development Technology har till uppgift
att stidja konstruktion pé Ericsson bade inom och
utanfor Sveriges grinser. Vi kan erbjuda dig omvéxlan-
de utvecklingsarbete med bade avancerade hjdlpmedel
och konstruktionsmetodik i teknikens framkant.

Du har férmodligen jobbat nigra &r med konstruk-
tion av maskinvara eller programvara och har intresse
av metodarbete. Du ser den hér tjdnsten som en utma-
ning och en méjlighet att vidareutvecklas. Du r initia-
tivrik och har férmdga att filja upp och slutfdra uppgif-
ter men ocksd serviceinriktad och har litt fir att kom-
municera, goda kunskaper | engelska dr en forutsétt-
ning.

Kontakta: Thomas Appelquist, 08-719 88 18,
thomas.appelquist@etx.ericsson.se, Sara Lysell, Human
Resources, 08-719 46 07, sara lysell @etx.ericsson.se.
Ansdkan: Samkonstruktion Program Och Maskinvara
Ericsson Radio Systems AB, AL/DST/U/HIC, 126 25
Stockholm

AT TS A N~ A
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

IP Mobility Researcher

Ericsson Research is a Corporate Unit responsible for
all research within Ericsson. Worldwide we are 600
employees. At ERA/T which is the main organisation
within Ericsson Research we are 250 employees in
Kista. The IP Mobility group within Network and
Systems Research, ERA/T/N, works with the chal-
lenging task of making the Internet more.

@ Our team is now looking for reinforcements by per-
sans who want to help us designing solutions for the
future. You should know programming and TCP/IP
networking, and be prepared to work both with archi-
tectures and with building prototypes to demonstrate
our ideas. You should be creative and like to try out
new ideas.

Contact: Annika Jonsson, +46 8 40 47242,
annika jonsson@ericsson.com, Olle Viktorsson, +46 8
40 47013, olleviktorssonBera.ericsson.se, AnsBhan: |P

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, HASSLEHOLM

Héssleholm is close to but Far from Expen-
sivel As a city in the middle of Skdne, Hassleholm is
close to central Eurape, close fo unspailf nature, and
has a low cost for good quality of life. The price for a
house is low, and even if you choose to live in the
countryside, it won't take you more than 15 minutes to
get to our office with more than 100 employed, and
only 3 minutes from the railway station. The municipal
union has 50.000 inhabitants, with 18.000 fiving in the
city of Héssleholm. There are 10 [T-companies, employ-

System Designers GSM/BSC

WITH GPRS SYSTEM TESTERS GSM/BSC TROUBLE
SHOOTER AKE

® The pasitions are located in Hassleholm, where we,
ERA/LVA/D, have increasing responsibility for BSC/RCS
(the traffic part of GSM). GPRS is a part of RCS. Our re-
sponsibility is from pre study until maintenance inclu-

ding customer support. The Development model is ME-
Mlnmmbnmwfﬂ:SDLwtwmtmdusecmpe-
ration with other design offices in Guildford, Dublin and
Dallas, and also within Sweden.

You will be a part of a flexible, opened-minded and
focused organisation. Ability to take own initiatives and
work in teams is required. If you have the right back-
ground and like to work in a fast moving environment,
contact us right away!

Contact: Lars-Gdran Nilsson, +46 451 43402, lars-G6-
ran.nilsson@era.ericsson.se. Application: Looking for
You, Ericsson Radio Systems AB, HM/ERA/LVA/DGC
Lars-GBran Nilsson, Ostergatan 15, 281 32 Hissleholm
e A e U, TN S SR ST 30

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Site Solution Engineering

LVZ dr kampetenscentrum féir switch implementation
inom BMOG. LVZ dr en del av Service Area Unit (SAU)
som ansvarar fir den totala lénsamheten inom switch
implementation inom BMOG. Vi ansvarar fér metoder
och hjélpmedel fr samtliga switch produkter och ar-
betar inom TTM ach TTC. Vi behsver nu férstdrka enhe-
ten LVZ/E, Site Solution Engineering med nya medarbe-
tare, Vi sitter idag i Sundbyberg (Allén 5) ndira till pen-
deltdg/tunnelbana.

@ Enhetens ansvarsomrade ar anlaggningskonstruktion
(Installation Engineering AXE) fér GSM900/ 1800 véxlar.
Vi stdr infGr nya utmaningar med nya ansvarsuppgifter
och fir att kunna méta dessa dr vi tvungna att forstarka
enheten pd foljande omraden:

Market Adaptation Engineering, framtagning av Plant
Engineering Description (PED) fiér nya HW releaser,
Produkt Paketsframtagning, Site Solution och medver-
kan i R9 Produkt Paketsférstudie. Vi sdker dig som har
bred erfarenhet inom Installation Engineering AXE. Ar-
betet kréver att du kan arbete sjalvstindigt och att du
ar kommunikativ, flexibel och ansvarsfull. Arbetet kan
innebéra kortare utlandsvistelser och d vi har minga
internationella kontakter kréver vi goda kunskaper i
engelska.

Kontakta: Lars Lundquist, 08-764 11 95, larsjun-
dqvist@era.ericsson.se. Ansdkan: Site Solution Engine-
ering, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS Kerstin Almb-
lad, 164 80 STOCKHOLM, kerstin.almblad @era.erics-
son.se.

PESs=a vt S P T B e )
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Programvarukonstruktér -
Signalbehandling

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom Erics-
mhﬁmm munika-

Mwmwmﬂmmmm
nya algoritmer for avancerad signalbehandling for ra-
dam i JAS39 Gripen. Du kommer dven implementera
dessa som realtidsapplikationer | eft multiprocessor-

system.

@ Utvecklingsarbetet bedrivs i sjalvstindiga team och
strécker sig frdn kravférdelning och modellering av sig-
nalbehandlingsalgoritmer, till implementering av ma-
skinvarundra och realtidskritiska funktioner i applika-
tionsprogramvaran. Programsprdk som anvinds ir C,
Pascal, assembler och Matlab. Vi arbetar med
SUN/Unix och PC/NT-baserade hjlpmedel,
dema organisationsformer och processer/metoder. Go-
da majligheter ges att utvecklas vidare mot projekt-
p . -

Du bér ha teknisk hdgskoleutbildning med inrikining
elektronik/datateknik, samt ndgra rs relevant erfaren-

het. Vi ser gdma att du 3 initiativrik, noggrann och har
god samarbetsformiga.

Kontakta: Magnus Carlsson, 031-747 26 60,

mw.ericsson.se, Maria Forsberg,
031-747 36 15, mariaforsberg@emw.ericsson.se. Ansd-
kan: Programvarukonstruktor-Signalbehandling, Ref Nr
99-222, Ericsson Microwave Systems AB, Personal och
Organisation, 431 41 Méindal

ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA

optisk transmission

Behovet av bandbredd inom telekom- och datakom-
tillémpningar ékar sténdigt ach dvertréffar ofta de
mest agressivt stdllda prognoser. Teknologin for att
mmmmﬁnmmomshamads
wom . WDM dir darfér den
snabbast vixande teknologin inom telekom idag. Erics-
son ser denna teknik som ett viktigt kérmomrdde och
dkar dérfdr sin satsning pd utveckling ov optiska niit-
lasningar och ndtkomponenter baserade pd WDM-tek-
king) har redan ett fotfdste pd marknaden och vi ut-
vecklar fér ndrvarande ett tredje generationens system
som ska klara av att skicka 32 kanaler med 10 Gbit/s
vardera éver flera hundra kilometer fiber.

@ Du kommer att inga i gruppen for Transmission och
Nat. Du kommer att jobba mycket i matlabbet och gora
transmissionsmatningar p nya och gamla WOM-
system. Dina matningar kommer att jamfdras med teo-
retiska berakningar och sedan vara underlag for vért
siljmaterial som beskriver vad var produkt klarar av. Du
kommer att géra BER-matningar, méata pa optiska fér-
starkare och rekommendera ldmpliga systemmargina-
ler.
Dukunmer]obbanhwmmmﬁemm
rekommendationer fir hur systemet séitts upp i
Bit. g till designteamet &r ocksa viktig. Har
mmwmr&wm
och ett praktiskt handlag. Du & civil- eller gymnasie-
ingenjr med erfarenhet av optisk transmission.

Kontakta: Magnus Oberg, chef, Optical Systems Design,
08-719 20 31, magnus.oberg@etx.ericsson.se, Anita
Lindqvist, Personal, 08-681 21 92,

anita lindquist@etx.ericsson.se. Ansokan: Systemingen-
jor, optisk transmission, Ericsson Telecom AB, Susanne
Hellberg, KK/ETX/W/H, 126 25 STOCKHOLM,

susanne hellberg@etx ericsson.se.

Systemingenjor,
systemledning

® Du kommer att ingd i gruppen fdr Transmission och
Nat. Din huvuduppgift blir att formulera systemkrav fér
véra WDM-produkter. Du ska fungera som en lank mel-
lan produktledning och designverksamheten. Kraven
ska jamféras med vad olika standards kraver (frémst in-
om opto, SDH och datacom), och vad som & majligt
att uppfylla i verkligheten, Simulering av transmission
och nét kan ocks ingd. Du r civilingenjor med tele-
kombakgrund och med erfarenhet frin kravhantering
och/eller systemledning.

Kontakta: Magnus Oberg, chef, Optical Systems Design,
08-719 20 31, magnus.oberg@etx.ericsson.se, Anita
Lindquist, Personal, 08-681 21 92,
anita.lindquist@etx.ericsson.se. Ansikan: Systemingen-
jor, systemledning. Ericsson Sverige AB, Susanne Hell-
berg, KK/ETX/W/H, 126 25 STOCKHOLM, susanne.hell-
berg@etx.ericsson.se.

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ericssan Microwave System AB ansvarar inom Ericsson
fér férsvarselektronik och mikrovdgskommunikation
samt dr centrum for Ericssons forskning och utveckling
fnam mikrovdgsteknik och highastighetselektronik. En-
heten fér Material och Instrumentservice sker en lo-
gistiker. Som logistiker hos oss fdr Du chans att arbeta
inom fdljande spdnnande omrdden:

@ Utveckla de interna produktionsfiédena. Infiéra lo-
gistikkompetens i utvecklingsprojekten. Utveckla intern
materialférsérjning. Utveckla MPS-systemet- Slja in
idéer i organisationen.

For att lyckas med denna utmaning tror vi att du har
hégskoleutbildning med logistisk inriktning. Dessutom
har du arbetat ndgot & med logistik, girna som pro-
jektledare och har mycket idéer och visioner att tillfara
oss inom logistikomradet. Det &r viktigt med helhets-
syn. Som person ar du drivande, flexibel och har formé-
ga att kommunicera och samarbeta med olika typer av
manniskar. Du har vana att arbeta i Officepaketet med
fordjupad kunskap inom Excel. Du kommer ocks4 att
ansvara for rapportering av statistik rérande Logistik
och Ekonomi. Det &r meriterande att ha erfarenhet av
att ha arbetat med MPS-system.
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Kontakta: Leif Hansson, 031-747 61 17,

leit hansson@emw.ericsson.se. Ansékan: Logistiker, ref
nr 99-225, Ericsson Microwave Systems AB, Personal
och Organisation, 431 84 MOLNDAL

R e S A SR PR
ERICSSON ERISOFT AB, LULEA

Bredband - WCDMA

@ Vill Du vara med och skapa framtidens mobila inter-
net och samtidigt utveckla Din kompetens inom Erics-
sons viktigaste framtidsomrade? Vi utvecklar basstatio-
nen for nésta generations bredbandiga mobiltelefoni-
system. Vidr kund i Japan, vérldens stiirsta mobiltelefo-
noperatdr NTT DoCoMo, kommer att vara forst i virlden
med ett system baserat pd den nya vérldsstandarden
WCDMA.

Vi jobbar med allt ifrdn Produktledning, Systemarbe-
te, SW Design samt Verifiering inom basstationsomra-
det. Vi arbetar ocksé med Radiont inom WCDMA. Dar
handlar det om krav- ach arkitekturfrdgor, wsternenng
av trafikala funktioner, radiondtalgoritmer, standa
ing etc.

Vi stker Dig som vill utvecklas inom nagot av féljan-
de omraden: Systemarbete, WCDMA Radionit, SW De-
sign eller Verifiering. Du &r en erfaren eller nyutexami-
nerad civilingenjér altemativt
higskoleingenjérer/systemvetare, Du som har annan
bakgrund som kan bedémas likvérdig ar naturligtvis
ocksé valkommen att sdka.

mwmmmnm Leif Lind-

band - WCDMA, Ericsson Erisoft AB, Box 920, 971 28
LULEA

Wireless Internet

@ Vill du vara med och skapa Ericssons mobilsystem
for Wireless Internet? Vi utvecklar ett nytt system base-

rat pa IP som klarar bdde tal och data i hastigheter upp
till 384 kb/s till mobilterminalen. Vért ansvar &r den del
av systemet som gor det méjligt fér operatéren att frin
sitt Network Operations Centre hantera sitt radiondt-
verk. Radiondtverket kan best3 av tusentals radio-
basstationer fir GSM, TDMA, PDC eller EDGE.

Vi behdver systemdesigners, programvarudesigners
och verifierare som verkligen gillar utmaningar i tekni-
kens framkant. Vill du vara med?

Vi séker dig som ar en erfaren eller nyutexaminerad
civilingenjor alternativt hgskoleingenjdr/systemvetare.
Du som har annan bakgrund som kan bedémas likvar-
dig &r naturligtvis ocksa valkommen att séka.

Kontakta: Ake Ogren, 070-530 35 33,
Ake.Ogren@epl.ericsson.se, Ansékan: Wireless Internet
R/A, Ericsson Erisoft AB, Box 920, 971 28 LULEA

Flygburna ledningssystem

@ Tack vare nya framgdngsrika affarer for Ericssons fly-
gande radar ERIEYE med tillhérande ledningssystem
méste vi stirka och utbka var organisation. Ericsson Eri-
soft AB i Luled ansvarar fir produktutveckling av led-
ningssystem, simulatorer och utbildningssystem inom
ERIEYE-produkten,

Det ger dig chansen att f4 anvénda din kompetens i
en verkligt framgangsrik verksamhet och i teknikens yt-
tersta framkant, med de utvecklingsmdjligheter det ger.

systemutvecklare, dator

Vi sker dig som & en erfaren eller nyutexaminerad
civilingenjbr alternativt hogskoleingenjér/systemvetare.
Du som har annan bakgrund som kan bed@dmas likvér-
dig & naturfigtvis ocksa viilkommen att sika.

Kontakta: Michael Norlund, 070-317 52 55,
Michael.Norlund@epl.ericsson.se, Anders Ahlstrom,
070-377 27 42, Anders Ahlstrom@epl.ericsson.se. An-
sokan: Flygbuma Ericsson Erisoft AB,
Box 920, 971 28 LULEA

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

Utvecklare

Grip tillféliet att fé vara med och skapa framtidens ut-
vecklingsmiljé for WCDMA-produkter! Vi utveckiar nu
ndsta generations for integrerat
tal, video och data ett omrdde med enorm tillvixtpo-
tential och stora tekniska utmaningar. Pé vér enhet ar-
betar ungefdr 150 personer med utveckling av ett real-
dsori - 4

system samt ATM-baserat transportndt.

Tillsammans bildar detta en gemensam plattform,
kallad Cello, fiir de olika delarna i mobiltelenditet. For
att pd effektivaste sdit kunna utveckla tilldmpningar for
Cello, kemmer vi ocksd att erbjuda vdra kunder en ut-
vecklingsmiljé. Utvecklingsmiljon kommer att baseras
pd de allra senaste verktygen och sprdken inom pro-
gram- och maskinvaruutveckling, sévdl inképta som
egenutvecklade.

Fér att klara vdrt dtagande behéver vi snarast ett an-
tal nya medarbetare. Enheten prdglas av dppenhet,
mdistyrda team och inkrementell utveckling. Vi finns i
Naocka Strand, ca 10 minuters resa frdn Slussen. Vdra
lokaler ér nya och fréscha med Stockholms garanterat
bdsta utsikt Gver stad och vatten.

@ Inom ramen f&r projektet sbker vi ocksd ett antal
personer som vill jobba med utveckling av nya verktyg
och/eller anpassning av kommersiella verktyg/sprék till
den nya utvecklingsmiljéin. Du bér ha erfarenhet av
verktyg/sprékutveckling eller ha deltagit i program-
varuutveckling.

Kontakta: Claes Lillerskog, 08-422 21 25, claes lillers-
kog@era.ericsson.se. Ansdkan: Utvecklare, Ref nr
R/H1388, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS In-
ger Holmgren, 164 80 Stockholm PU-WRN@era.erics-
son.se,

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Radio jor Mobile
Network Design WCDMA

Vill du vara med och skapa morgondagens mobila
kommunikationsndt? Produktenhet Wideband Radio
Netwoks (PU-WRN) dr ansvarig for utveckling och un-
derhdll av Radioaccsessnét fir Ericssons nye tredje ge-
nerationens mobiltelefonisystem.

@ Du kommer att arbeta med radionatplanering i bred-
bandiga Mobila system inom WCDMA och kommer att
|&ra kdnna Ericsson som en ledande global leverantar
av telekommunikation och den dominerande aktGren
inom mobiltelefoni. Mer i dﬂ’aﬁ innebar Mlmﬂ‘
temna: RND-tekniskt stod vid offerter. Ansvara for State-
ment of Compliance i cellplaneringsavsnittet. Trafikdi-
mensionering. Frekvensplanering. Prediktering av radio-
nét. Survey av basstationer. Tuning av natet. Stotta och
utbilda interna ach extemna kunder, Specificera RND-
krav enligt ITU i mobila tillampningar. Arbetet ar inter-
nationelit inriktat och du kommer att behéva resa dven
med kort varsel.

Vi séker dig som har ingenjrsexamen frén teknisk
héigskola eller gymnasium. Du har erfarenhet av arbete
med cellplanering (RND).

Dina teoretiska kunskaper kommer att kompletteras
och byggas pd med kurser och praktik organiserade av
Ericsson. Det finns méjligheter att specialisera sig inom
sarskilt intressanta omrdden och pé sikt skapa en unik
kompetens.

Méjligheterna till professionell och personlig utveck-
ling & mycket goda,

D4 kontakterna &r en viktig del i arbetet miste Du va-
ra utdtriktad och positiv samt tycka om att losa pro-
blem. Detta stéller krav pa dig inte bara i tekniska kun-
skaper utan dven forstelse for interna och externa kun-
ders krav, kultur mm. Koncemspréket ar engelska och
andra sprak ar en klar férdel i utbytet av arbetet och i
karridren.

Job opportunities in Ericsson Morocco

Established in Morocco since 1984, Ericsson is the leading
supplier of telecom solutions, systems and equipment to
both fixed and mobile operators in Morocco. We supplied
the first mobile system to Maroc Telecom, and roday are
building new GSM Systems for them in Southern Morocco.
For Medi Telecom (Morocco's 2nd GSM Operator) we are
the major supplier, responsible for designing and building
a complete, nationwide GSM system.

Ericsson Maroc today employs some one hundred people
and we need more skilled people for a number of jobs.

Technical Manager

The main job is to analyze Medi Telecom’s technical require-
ments, and proactively promote Ericsson products and
solutions from a technical point of view. You will be Ericsson’s
interface with Medi Telecom on technical matters and will
report directly to the Key Account Manager.

You should have ar least 5 years experience within
Ericsson, preferably from Mobile Network Design and a good
knowledge of the Ericsson product portfolio and processes.

The ability to build good relations with our customer
and internally within our company is an essential characre-

ristic for this job.

Switching and IN Manager

The main job is to specify and dimension Mobile Network
Switching and che IN part according to customer needs.
You should also initiate product/technical investigations
based on customer requests for customisation. You will be
reporting directly to the Technical Manager.

You should have ac least 4 years experience with
Switching and IN products. A good personal network within
ERA Produce Units and knowledge of Ericsson processes is
also required.

BSS and Transmission
Manager

The main job is to plan BSS and transmission networks in
order to specify and dimension BSS and transmission accor-
ding to customer needs. You will be the interface towards

the Radio Network Design department and will report
directly to the Technical Manager.

You should have at least 4 years experience with BSS
and transmission products and also experience in RND and
TND activities.

Sales Manager

The main job is to analyze the marker and customer deve-
lopment with regard to business opportunities, subscriber
growth and competitive situarion, and accordingly to pre-
pare and implement account/marker plans. At specified
times you will also prepare budgets and forecasts

You should have at least 5 years experience in sales ope-
ration. A good personal nerwork within ERA Product
Units and knowledge of Ericsson processes is also required.

Customer Service Manager

The main job is to support the customer with technical
solutions in order to optimize their network. By giving the
customer this value added service, we strengthen relarions
with the customer and increase our business opportunities,

You should have at least 4 years experience in customer
services with a good knowledge of network planning and
processes. Personal communication skills are also an essen-
tial requiremnent.

For all the above positions we require good language skills:
Fluency in English and preferably a good knowledge in the
languages of our customer, which are Spanish or Portu-
guese. A good knowledge of French will be also appreciated
as it is an official language in Morocco.

Our expectations on you will be:

* To fulfill your mission as stated above;

* To transfer the knowledge to local employees who will be
recruited in parallel;

* To be flexible and to adapre easily to changes as our com-
pany is growing and developing;

* And finally, as we are a company with many people from
different cultures, it is important to have an open mind
towards cultures, and people in general.

Contact persons:
Alberto Benito, phone:+212 7 77 69 06
email: alberto.benito@emo.ericsson.se

Anna-Lena Cenring, phone: +212 7 77 69 06
email: anna-lena.centing@emo.ericsson.se

Send your application to

Ericsson Maroc S.A.R.L.

6, rue Todgha,

Agdal-Rabat.

Maorocco

Arttention: Bouchra Mounib.

Phone: +212 7 77 69 06

email; bouchra.mounib@emo.ericsson se

Make yourself heard.

ERICSSON

LY
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Kontakta: Anders Eltvik, 08-404 52 98,
anders.eltvik@era ericsson.se. Ansokan: Radionatingen-
Br WCDMA, Ref nr R/H1375, Ericsson Radio Systems
AB, ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM
PU-WRN@eraericsson.se.

R SR L e M TSRS T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Transmissionsingenjér
Mobile Network Design
WCDMA

Vill du vara med och skapa morgondagens mobila

kommunikationsndt? Produktenhet Wideband Radio

Networks (PU-WRN) dr ansvarig fér utveckiing och un-

derhdll av Radioaccesndt fér Ericssons nya tredje gene-
rations mobiltelefonisystem.

@ Du kommer att arbeta med transmission i bredban-
diga Mobila system inom WCDMA och kommer att léra
l&m&mqmmm Ieuerurﬂt.aut&

rig. Ansvara fbr Statement of Compliance i transmis-
sionsavsnittet. Halla kontakt med leverantdrer och kon-
sulter. Medverka i kundpresentationer av véra produk-
ter. Stitta och utbilda interna externa kunder. Specifice-
ra transmissionskrav enligt ITU i mobila tilldmpningar.
Arbetet dr internationellt inriktat och du kommer att be-
héva resa dven med kort varsel.

Vi sker dig som har ingenjorsexamen frén teknisk
hégskola eller gymnasium. Du har erfarenhet att arbeta
med transmissionsplanering med mikrovdg och andra
transmissionsmedia. Dina teoretiska kunskaper kom-
mer att kompletteras och byggas pd med kurser och
praktik organiserade av Ericsson. Det finns méjligheter
att specialisera sig inom sarskilt intressanta omraden
och pé sikt skapa en unik kompetens. Méjligheterna till
professionell och personlig utveckling & mycket goda.
D4 kontakterna &r en viktig del | arbetet miste Du vara
utdtriktad och positiv samt tycka om att Jdsa problem.
Detta stiller krav pa dig inte bara i tekniska kunskaper
utan dven forstielse fér intera och externa kunders
krav, kultur mm. Koncernspréket ar engelska och andra
sprk i en klar frdel i utbytet av arbetet och i karrid-
ren,

Kontakta: Anders Eltvik, 08-404 52 98,

Jers.ehvik® | Anstkan: T e
singenjdr WCDMA, Ref nr R/H1376, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCK-
HOLM, PU-WRN@era ericsson.se.

B e e e T R TR s S

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

WCDMA SW Designer

Pd produktenheten Wide band Radio Networks utveck-
lar vi radiondtet till tredje g i mabiltelefoni
system, baserat pd WCDMA- och ATM-teknik. | detta ra-
diondt arbetar vi med mjukvaruutveckling fér noden
Radio Network Controller (RNC). Hdr fdr du jobba med
att utveckla de centerala produkter av 3G systemet for
styrning och kontroll av radiondtet, samt kommunika-
tionen med telefoni- och datandtet. Idag har vi ett fler-
tal experimentsystem dirift Gver hela vidriden och gdr nu
vidare i utvecklingen av vdrt kommersiello system.

@ Om du 3 civil- eller hogskoleingenjor och ar intres-
serad av att arbeta med modem mjukvaruteknologi s3-
som C++, UML, Java, ObjectTime och TTCN vill vi gdma
att du Lomuochubeuhwm.\ﬁﬂiﬂtmh-
spirerande och spinnande utmaning, dé vi har som
umﬁmsﬂmmmuplmmm
3:e generationens Vi arbetar i
team och har ett ndra samarbetet med andra design-
centra, bide i Sverige och utomlands. Forutom design
ansvarar vi dven fr systemering och testning.

Kontakta: Peter Sedvall, 08-404 34 41,
petersedvall@era.ericsson.se. Ansbkan: WCDMA SW
Designer, Ref nr R/H1380, Ericsson Radio Systems AB,
ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM, PU-
WRN Gera.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

 SW Design - WCDMA

generationens mobiltelefonisystem
udsﬁiduﬂqhﬁﬂwwm:
drift dver hela vériden och nu gér vi vidare med fram-
tagandet av vdra kommersiella system. Vi har under de
senaste dren deltagit i ingen av tekniken.
Vi har ocksd bestamt ass for vilka funktioner vi ska ut-
veckla, men fortfarande dterstdr sjdifva designfasen.
Den har just stortat!

L nwmmmmm.

redan frén bérjan & det hag tid
att ansluta dig till oss. Under de kommande 12 ména-
dema ska de forsta fem inkrementen av mjukvaran

fram. Om mindre &n tv &r ska de forsta systemen bérja
levereras till operatGrer runt om i vérlden. De som di
har lért sig hur Ericssons bredbands-radiosystem funge-
rar kommer att vara mycket dtrdvirda. Radionéitet be-
stér i huvudsak av ett stort antal basstationer och flera
viixlar som heter Radio Network Controllers (RNC). En
RNC skiiter om flera basstationer. Vi programmerar den
logik | RNCn som styr och kontrollerar vad basstationer-
na ska gora. Tillsammans med ytterligare tvé design
center, ett i Finland och ett i LinkGping , utvecklar vi he-
la RNCns mjukvara, Om du arbetar hir kommer du inte
bara att férstd hur nésta generations mobilsystem fun-
gerar du kommer ocksd att utveckla dem.

Vi arbetar med C++, UML, Java, Object Time och TT-
CN. Arbetar du hos oss kommer du ocksé att ldra dig
hur vi sétter ihop véra system. Till vér hjalp har vi flera
basstationer och basstationssimulatorer.

Tre tjdnster ska tillsdttas. Vi soker nu en senior desig-
ner med mangdrig erfarenhet av objektorientering. Vi
soker dven en teamledare som kan leda en mindre
grupp utvecklare under ett designprojekt. Vi vill ocksé
Mmmﬂ-elﬁhﬁgﬂlolaﬂgenﬂrsomhunmasu-
farenhet av programvaruutveckling
mmmnmmmmmmm

Kontakta: Hikan Toll, 070-552 35 03. Ansbkan: SW De-
sign - WCDMA, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM

o e Tl S e B L ST e R R

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

Utvecklare

Grip tillféllet att fd vara med och skapa framtidens ut-
vecklingsmiljd fér WCDMA-produkter!Vi utvecklar nu
ndsta generations i far

tal, video och dato _ ett omrdde med enorm tillvixtpo-
tential och stora tekniska utmaningar. P vdr enhet ar-
betar ungefdr 150 personer med utveckling av ett real-
tidsorienterat multiprocessorsystem, management-
system samt ATM-baserat transportnat. Tillsammans
bildar detta en gemensam plattform, kallad Cello, fir
de olika delarna | mobiltelendtet. Fér att pd effektivaste
sditt kunna utveckla tilldmpningar for Cello, kommer vi
ocksd att erbjuda vdra kunder en utvecklingsmiljs, Ut-
mdhwiﬁonkmmaﬂbas«mpddeuhm

att klara vdrt dtagande behdver vi snarast ett antal nya
medarbetare. Enheten prdglos av dppenhet, mdlstyrda
team och inkrementell utveckling. Vi finns i Nacka
Strand, ca 10 minuters resa frdn Slussen. Vdra lokaler
dr nya och frdscha med Stockholms garanterat bésta
utsikt dver stad och vatten.

@ Utvecklare. Inom ramen fdr projektet soker vi ocksd
ett antal personer som vill jobba med utveckling av nya
verktyg och/eller anpassning av kommersiella
verktyg/sprak till den nya utvecklingsmiljén. Du bér ha
erfarenhet av verktyg/sprikutveckling eller ha deltagit i
programvaruutveckling.

Kontakta: Claes Lillerskog, 08 221 25 claes.lillers-
kog@era.ericsson.se. Ansikan: Utvecklare, Ref nr
R/H1388, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS In-
ger Holmgren, 164 80 Stockholm, PU-WRN®@era.erics-
sonse.

SR S e A S T AT
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Systemchef

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vdlkdnd och
mmmmmmmmm Vidr

mmmmmmw
delen av vdr verksamhet finns i Kista och vi dr idag ca
1400 anstélida. inom Ericsson dr RSA kdnt som ett
okonventionelit men resultatinriktat firetag. 54 vill vi
fortsditta att vara. Wr kultur bygger pd att vi klarar det
omdjliga, det som ingen forut har gjort. Vi séger om
oss sjdlva att vi dr flyhdnto, snabbfotade, jordnéra,
kundndra och uppfinningsrika. Det handlar verkiigen
om passion fbr det vi gor.

® Du kommer att arbeta som chef fr en enhet som
ansvarat {6 systemkonstruktion, CM/TA (Configuration

Administration) fsr NMT, TACS
och GSM radiobasstationer. Enheten ansvarar ocks fr
projektledning av mindre uppdrag inom samma omra-
de.

Vi soker dig som ar civilingenjor eller motsvarande
med erfarenhet frdn arbete som linjechef for teknisk
enhet eller projektiedning av utvecklingsprojekt, gima
inom telekommunikation. Som person har du goda le-
mmammmmm

hetssyn, afférsméssigt tinkande och férmaga att skapa
mm«mm

Kontakta: Vivi-Ann Johansson, 08-404 21 05, Pia Bol-
mgren Svensson, personal, 08-585 341 35, Anskan:
Systemchef XEricsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.erics-
son.se.

Radiochef

@ Du kommer att arbeta som chef fior en enhet pd ca
10 personer som ansvarar for radiokonstruktion och ra-
dioverifiering av NMT, TACS och GSM radiobasstationer.
Vi sdker dig som ar civilingenir eller motsvarande.
Du har erfarenhet frén arbete som linjechef for teknisk
enhet eller projektledning av utvecklingsprojekt, gima
mmmhhm&mpemnhuwm&.
daregenskaper, intresse av
mmmmmmm
tver organisationsgranser.

Kontakta: Lars Karlsson, 08-404 5427, Pia Bolmgren
Svensson, personal, 08-585 341 35. Anstkan: Radi-
ochef X, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Perso-
nal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Radionitingenjér Mobile
Network Design WCDMA

Vill du vara med och skapa morgondagens mobila
kommunikationsnét? Produktenhet Wideband Radio
Netwoks (PU-WRN) dr ansvarig for utveckling och un-
derhdll av Radioaccsessnét fér Ericssons nya tredje ge-
nerationens mabiltelefonisystem.

@ Du kommer att arbeta med radiondtplanering i bred-
bandiga Mobila system inom WCDMA och kammer att
Idra kinna Ericsson som en ledande global leverantér
av telekommunikation och den dominerande aktdren
inom mobiltelefoni, Mer i detalj innebar arbetsuppgif-
terna: RND-tekniskt stdd vid offerter. Ansvara fiir State-
memd@wﬁamelmlph\mmﬁﬂdi-
mensionering. Prediktering av radio-
nét. Survey av basstationer. Tuning av natet-Sttta och
utbilda interna och externa kunder. Specificera RND-
krav enligt ITU i mobila tillimpningar. Arbetet &r inter-
nationellt inriktat och du kommer att behéva resa aven
med kort varsel.

Vi sbker dig som har ingenjdrsexamen frin teknisk
hagskola eller gymnasium. Du har erfarenhet av arbete
med cellplanering (RND). Dina teoretiska kunskaper
kommer att kompletteras och byggas pd med kurser
och praktik organiserade av Ericssoi. Det finns majlig-
heter att specialisera sig inom sarskilt intressanta omra-
den och p4 sikt skapa en unik kompetens. Méjligheter-
na till professionell och personlig ma:kiingirmydm
M&mehunaﬁmwhgddlm
Du vara utétriktad och positiv samt tycka om att losa
problem. Detta staller krav 4 dig inte bara i tekniska
kunskaper utan dven forstaelse fBr intema och externa
kunders krav, kultur mm. Koncemspraket ar engelska
och andra sprak ar en klar fordel i utbytet av arbetet
och i karridren.

Kontakta: Anders Eltvik, 08-404 52 98,
anders.eltvik@era.ericsson.se. Ansokan:

jor Mobile Network Design WCDMA, Ref nr R/H1375,
Ericsson Radio Systems AB, ERA/R/HS Inger Holmgren,
164 80 STOCKHOLM, PU-WRN@era.ericsson.se.

N T e T By SR IR SR T 3
ERICSSON RADIO ACCESS AB, GAVLE

PA-konstruktor
till RF Power

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vélkdnd och
bred kompetens inom trddlds kommunikation. Vi ar
verksamma inom radiooccess system far trddids telefo-
ni, basstationer, antenndra produkter och transmis-
sionssystem fér analoga och digitala nétverk. Huvud-
delen av vdr verksamhet finns i Kista och vi ér idag ca
1400 anstdlida. Inom Ericsson dr RSA kéint som ett
okonventionellt men resultatinriktat féretag. S& vill vi
fortséitta att vara, Vdr kultur bygger pd att vi kiarar det
omdjliga, det som ingen férut har gjort. Vi sdger om
oss sjdlva att vi dr flyhdnta, snabbfotade, jordndro,
kundndra och uppfinningsrika. Det handlar verkligen
om passion for det vi gor.

® Till vir enhet | Gavle sBker vi nu en PA-konstruktor. |
arbetsuppgifterna ingdr att berdkna och dimensionera
kretsldsningar ingdende i effektfirstarkare, ta fram pro-
totyper, verifiera samt iordningstalla godkinda tillverk-
ningsunderlag. Vidare ingar kontakter med externa och
intema uppdragsgivare samt producerande enheter.

Vi soker dig med radioteknisk ing eller kun-
skap motsvarande hégskolenivd, Du har kdnnedom om

och simuleringshialpmedel for radi-

okonstruktion. Vi vill dven att du har erfarenhet av radi-
karutveckling. Har du dessutomn kunskap om GSM &r
detta en merit. Som person dr du uthdllig och sjalvstén-
dig och har litt for att uttrycka dig p3 svenska och eng-
elska i bdde tal och skrift. Du har en god férméaga till
analys och Gverblick och &r litt att samarbeta med.

Kontakta: Mats Jonsson, 026-15 94 78, Pia Bolmgren
Svensson, personal, 08-585 341 35. Ansikan: PA-kon-
struktdr till RF Power, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Radiokonstruktér EMC

Radio Design Unit (RDU) dr en

wmmmmuwwww

ciever tekniken fir radiobasstationer inom Ericsson. Vdr
baseras pd senaste rin | form av

produktutveckling
nya tearier och teknologier inom radioomrddet. I vér

mﬁ'odﬁaﬂnﬁmmmd&bmm
inom radicomrddet testa och verifie-
ra nya teknikes, och meloder.

teknologier, komponenter
RDU bestdr idag av ca 80 personer som dr lokalisera-
de i Kista. Vi befinner oss nu i etableringsfasen for ett
produktutvecklingsprojekt av en Multi Carrier Transcei-
ver pd uppdrag av affdrsenheten BMOA

L] Dukmmmabeumdm;rmd-ﬁg-

arbetsuppgifterna ingar

wwnwm

Vi siker dig som &r ligst hogskoleingenjor (120 p)
alternativt har flera ars erfarenhet inom radiokonstruk-
tion. Vivill dven att du har erfarenhet frdn elektronik
och radiokonstruktion pé kretskortsnivd samt kunskap
om EMC. Som person &r du initiativrik, utitriktad samt
har en god social férméaga.

Kontakta: Rolf Ahlin, 08-757 09 92, Pia Bolmgren
Svensson, personal, 08-585 341 35, Ansdkan: Radio-
konstruktér EMC, Ericsson Radio Access AB,
Ki/RSA/HPSPersonal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jobb@rsa.ericsson.se

Radiokonstruktdr

® Du kommer att arbeta med realisering av radiofunk-
tioner pa kretskort, verifiering av radiofunktioner pa
kretskortsnivé samt produkdifiering | néra samarbete
hese :

produktionsenheten.

Vi soker dig som dr civilingenjor altemativt har en ge-
digen erfarenhet inom omradet. Vi vill dven att du har
erfarenhet frdn konstruktion av radiofunktioner inom
Multi Carrier konceptet. Som person &r du initiativrik,
har en god social fdrmédga samt har latt att uttrycka dig i
svenska och engelska.

Kontakta: Rolf Ahlin, 08-757 0992, Pia Balmgren
Svensson, personal, 08-585 341 35, Ansdkan: Radio-
konstruktdr X, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.erics-
sonse.

T T R SO AT R TR )
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

SW-konstruktér WCDMA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vélkénd och
bred kompetens inom trédlis kemmunikation, Vi dr
verksamma inom radioaccess system fr trddlas telefo-
ni, basstationer, antenndra produkter och transmis-
sionssystem fér analoga och digitala nétverk. Huvud-
delen av vdr verksamhet finns i Kista och vi dr idag ca
1400 anstdflda. Inom Ericsson dr RSA kdnt som ett
okonventionellt men resultatinriktat fiiretag. Sa vill vi
fortsditta att vara. Vdr kultur bygger pd att vi kiarar det
omdjliga, det som ingen férut har gjort. Vi séger om
oss sjélva att vi r flyhdnta, snabbfotade, jordnéra,
om passion for det vi gor.

@ Software dr den enhet inom WCDMA som ansvarar
fdr utveckling av programvara, Vi utvecklar realtids-

nétverksteknologi. \ﬁsmrbuhrmed&mgam
enheter i framtagning av grundteknologi. Din uppgift

som SW-konstruktdr blir att skriva program i C och ar-
beta med hardvarundra programmering.

Vi séker dig som & civilingenjor (120-180 p) med
SWeinriktning och har goda kunskaper i engelska, bade
tal och skrift. Tidigare erfarenhet av hirdvarunéra pro-
grammering samt mobiltelefoni &r Gnskvirt. Har du
dven kunskap i realtidsoperativsystem r detta en merit.
Du skall tycka om att driva utveckling av programvara i
nara samarbete med radio- och elektronikkonstrukts-
rer. Som person dr du initiativrik, uthdllig och noggrann
med god social kompetens. Du ser utmaningar dér
andra ser problem.

Kontakta: Fredrik Linder, 08-404 40 11, Bim Ahlstrém,
personal, 08-757 16 74. Ansikan: SW-konstruktor
WCDMA, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Perso-
nal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.
TR RIS (T SRR T e B R

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Chef Radio Design

MCT (Mufti Carrier Transceiver) Design ér en produk-
tutvecklingsenhet inom Ericsson Radio Access AB. Vdr
uppgift r att utveckla, vidareutveckla och firvalta Mul-
ti Carrier tekniken fér radiobasstationer inom Ericsson.
Vi produktutveckling baseras pd senaste rén i form av
nya teorier och teknologier inom radioomrddet. | var
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ra nya tekniker, teknologier, komponenter ach metoder.
MCT Design bestdr idag av ca 80 personer som dr lo-
kaliserade i Kista. Vi befinner oss nu i etableringsfasen
for ett jekt av en Multi Carrier
Transceiver pd uppdrag av affdrsenheten BMOA.

@ Arbetet som chef for enheten Radio Design innebér
bl a att motivera och vidareutveckla medarbetama.
Andra viktiga moment &r teknisk ledning samt ansvara
for utvecklingsmetodiken inom enheten. Du kommer
ocksd att ha ansvaret for enhetens planering, budgeter-
ing, ledning och

Du drci med erfarenhet av radiokonstruk-
tion eller radiosystem. Du har ocksa tidigare erfarenhet
av ledarskap. Som person &r du utétriktad, initiativrik,
analytisk och har latt for att kommunicera. Du har ett
drivande arbetssiitt och kan motivera och entusiasmera
dina medarbetare samt har ldtt for att se helheten.

Kontakta: Rolf Ahlin, 08-757 09 92, Pia Bolmgren

Svensson, persanal, 08-585 341 35. Ansbkan: Chef Ra-
dio Design, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Per-
sonal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.
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ERICSSON COMPITEX AB, GOTEBORG

Systemutvecklare fér PC
Ericsson Compitex AB (EGS) dr ett programvarufdretag
innikat pé utveckling av integrerade [T-system (radio-
/tele-/datakommunikation och applikationer. Vi agerar
dels underleverantdrer till andra Ericsson-enheter inom
vdrt kompetensomrdde, och driver dven utveckling av
egna produkter, med tonvikten pd PC-baserad pro-
gramvara inom CTl-omrddet (Computer Telephony In-
tegration). Vi driver en komplett affdrsprocess med

egen marknadsfunktion. Vi dr beléigna i Vastra Frélun-
&MMMIMMMMW
tillvéixt pd ca 20%.

® Vi stker Dig som vill arbeta med programvaruut-
veckling inom tele- och datakommunikation. | nya
spannande produkter dr integration av datorer och te-
lefoni f4r allt stéirre betydelse. Med Windows/NT och
UNIX som plattformar arbetar vi med nya avancerade
applikationer i telendten. Vi arbetar med den senaste
uhimmmﬂdeb&demp&oﬁhma-

16sningsfbrmdga, intiativibrmaga etc.

Vi sbker Dig som: har arbetat nigra dr och behéskar
VisualC++ i ofika Windows miljder, vill vara med och
dmmd‘ingmfmnﬂlvilhamspinnandeuhm-
ningar, har inom dataomrddet. Vik-
tigast av allt & att Du har en god teknisk utbildning och
framatanda. Vi vill dessutom gdma ha fler kvinnor i vér

Kontakta: Thomas Sahimén, 031-709 91 85,
thomas.sahimen@egs.ericsson.se, Dafina Ivanovska,
031-709 91 38, dafina.ivanovska@egs.ericsson, Anders
Holmikvist, ESI-'MBSO#!. anders.holmkvist@egs.erics-
son.se. : Systemutvecklare fér PC-Ref. Nr
1/99, Ericsson Compitex AB, Personalavdelningen, Box
2102, 421 02 Vistra Frdlunda, bo lorentzon@egs.erics-
son.se.

S s S e e T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

Designer

Product provisioning unit PDC-0SS dr en enhet som
ansvarar for att ta fram produkter inom driftstddsomrd-
det fér den japanska marknaden. Vdr avdelning, som
idag bestdr av ca 30 personer, har fdtt helhetsansvaret
fiér PDC-0S5 och séker dérfir ett antal designers.

@ Som designer & Du ansvarig fiir utveckling och un-

derhall av nuvarande och kommande produkter inom

vér produktfamilj. Ord som inte bér vara helt frimman-
de fiir Dig &r t ex UNIX, Sybase, C++, Java, Cobra och

hitp.

Har Du dessutom inom véxelsidan & det-
ta mycket meriterande! Har Du inte allt detta men ett
brinnande intresse och dessutom tror Du skulle passa
in i vart géng, f&r Du gima ldmna in en ansGkan ocksd.
Tilltride s4 fort som mbjligt

Kontakta: Roger E Svensson, 013-284 768, roger-

e.svensson@era.ericsson.se. Anstkan: 99-39 B Desig-
ners, Ericsson Radio Systems AB, LVA/FH Ulla-Britt Jo-
hansson, Box 1248, 581 12 LINKBPING, ulla-brittjo-

senhet. Vi finns i Kista och sysselsdtter omkring 800
personer ov totalt ca 1400 onstdlida vid Ericsson Radio
Access AB. Fabrikens huvudsakliga verksamhet dr till-

verkning av radiobasstationer till mobilngt. Produk-
tionsteknik vid Kistafabriken konstruerar produktionsut-
rustning fér morgondagens mobiltelefoniteknik. For att
kiara detta behiiver vi omedelbart férstarka med ett
antal erfarna testutvecklare.

L[] mmnmm:mmm&u

gima HPVEE, och testning av RF-elektronik. Som per-
son &r du pigg och glad, drivande med god kreativ och
analytisk firmaga och fungerar bra bade i grupp och
enskilt.

Kontakta: Mins Frisk, 08-404 5280, Eva Slivon Snis,
08-404 2908, Ansdkan: Testutvecklare till produk-
tionstekni, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Per-
sonal, Box 11, 164 93 Stockholm, jot ;
N ) TR il I S LT T
ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Mjukvaruarkitekt

® Till vir Software Architecture Group i Lund behdver

ytterligare arkitekter som kan forse dem med ritningar
och planer. Du far tillfalle att pdverka strukturema och
visionema i en produkt som redan idag &r varldsledan-
de pd sin marknad. Funktionaliteten i mobiltelefoner

Okar fir ndrvarande dramatiskt. For att bibehdlla struk-
tur och kvalité pa mjukvaran och for att méjliggdra pa-
rallell programutveckling, krévs en genomtankt

Vidare samordnar gruppen krav frén projekt; imple-
menterar generella funktioner och utbildar programut-

Vi behdver nu utdka var grupp. Som mijukvaruarkitekt
bér Du vara civilingenjor eller ha motsvarande kunska-
per, ha erfarenhet av C-programmering samt géma av
inbdddade system och de speciella krav detta staller p&
mijukvaru-arkitekturen.

Vidare bér du ha erfarenhet av systemarbete och
tycka att det &r stimulerande att arbeta pé en abstrakta-
re nivd. Har du mest erfarenhet av design och program-
mering, men Gnskar bredda dig, s& ar &ven detta en ut-
mérkt bakgrund. Eftersom vi har dagiig kontakt med ut-
landet méste Du ha goda kunskaper i Engelska, bade
muntligt och skriftligt. Goda méjligheter till personlig
kompetensutveckling finns inom gruppen och i fireta-
get for ovrigt

Kontakta: Lars Nilsson, 046-23 24 85,
lars.a.nilsson@ecs.ericsson.se, Christer Sandahl, 046-19
37 25, christer.sandahl@ecs.ericsson.se. Ansbkan:
Mjukvaruarkitekt-Ref. G001, Ericsson Mobile Communi-
cations AB, Personalenheten, 221 83 LUND, persona-
lenheten@ecs ericsson.se.

T PR I T
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Systemkonstruktir
Radarfunktioner

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Ericsson
féir firsvarselektronik och mikrovdgskommunikation
mmm&&mhﬁwmm
inom mikrovdgsteknik och
mmmmwmﬂmnm
pen och JA 37 Viggen. Detta innebdr att vi ansvarar for
specificering och verifiering av radarfunktioner, Var
uppgitt ar att utnyttia
den i dagens radarsystem, Vdra stirre projekt dr speci-
ficering av existerande radarfunktioner i nyutvecklod
hdrdvara, samt teknikutveckling av befintligt radar-
system.

@ Som ny medarbetare hos oss kommer Du att ge-

nomg en gedigen intemutbildning, parallellt med Ditt
tekniska arbete. Detta lagger grunden fr Din personfi-
ga utvecklingsplan, Du kommer att ingd i ett team pd 2-
5 personer, som har nira samarbete med externa kun-

¢ robotlank,
ning pd yt- och luftmal.

Du skall ha intresse fir teknik och en hég analytisk
formaga. Vidare skall Du kunna uttrycka dig val i tal och
skrift, vara noggrann samt utdtriktad. Dessutom bér Du
kunna driva Ditt eget arbete och trivas med att arbeta
prestigeldst med andra. Det 4t en firdel om du har in-
tresse for si i eller
teori, samt vana att arbeta | UNIX-system. Du bér vara
civilingenjér eller motsvarande.

Kontakta: Outi Mannila, 031-747 19 39, outi.manni-
la@emw.ericsson.se, Claes Norrbrink, 031-747 25 47,
claes.norrbrink @emw.eriksson. se. Ansdkan: SYSTEM-
KONSTRUKTOR RADARFUNKTIONER, ref nr 99-044,
Ericsson Microwave Systems AB, Personal och Organi-
sation, 431 84 Méindal
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ERICSSON RADIO ACCESS, KISTA

Verifieringsingenjor

mmmamfummwa

sionssystem féir analoga och digitala natverk. Huvud-
delen av vdr verksamhet finns i Kista och vi dr idag ca
1400 anstillda.lnom Ericsson dr RSA kdnt som ett

okonventionellt men resultatinriktat foretag. 56 vill vi
fortsétta att vara. Vér kultur bygger pd att vi klarar det
"omdjliga”, ddmnwmhgm Wsdgunm

ska planeras, testmetoder utvecklas, specifikationer
skrivas, testmiljon utvecklas och dérefter ska sjéiva tes-
tarbetet utfdras och resultatet ska dokumenteras och
arkiveras. Du kommer i utvecklingsprojektet att ha ett
néra samarbete med radiosystemingenjarer, konstruk-

Du &r minst ingenjor med inriktning mot
elektronik eller telekommunikation. Du har erfarenhet
av mobiltelefoni, praktisk radioteknik eller matteknik.
Du &r noggrann, drivande, uthallig, talar och skriver
svenska ach engelska obehindrat och du har ett intres-
se fr vart teknikomrade.

Kontakta: Pekka Urmio, 08-757 16 42, Bim Ahlstrém,
personal, 08-757 16 74. Ansbkan: Verifieringsingenjtr,
Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box

11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

Configuration Manager

@ Som Configuration Manager kommer du att arbeta
med konfigurationsstyrning i véra utvecklingsprojekt. Vi
infor nu ett nytt arbetssétt med baselines i projekten,
CM-plan mm. | arbetsuppgifterna ingér det aven att ak-
tivt delta i vidare utvecklingen av véra processer fir CM-
arbetet. Vi ser garna att du som sBker har tekniskt gym-
nasium och gdma hagskoleexamen inom elektronik.
Du har tidigare praktisk erfarenhet av CM och PRIM.
Som person &r du noggrann och drivande.

Kontakta: Fredrik Schedwin, 08-757 10 94, Bim
Ahlstrdm, personal, 08-757 16 74. Anstkan: Configura-
tion Manager, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, Jobb@rsa.erics-
son.se,

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Displayingenjér

@ Till vér enhet Advanced Display Development siker
vi en utvecklingsingenjéir, | vart arbete ingdr att identifi-
era, utvirdera och firbereda nya teknologier inom
displayomradet, samt att delta i konceptstudier for
kommande telefoner.

Du kommer att vara med och specificera samt utvar-
dera kommande displayteknologier f5r vra telefoner.
En av Dina arbetsuppgifter blir att se till s4 att det finns
lampliga drivkretsar till véra displaymoduler.

Din bakgrund &r en civilingenjdrsexamen frén E eller
F. Du bér trivas med att ta egna initiativ, halla minga
bollar i luften samtidigt, samt att halla i externa kontak-

ter, vilket i sin tur kréver goda kunskaper | engelska
samt en utatriktad personlighet.

Kontakta: UIf Bjbrkengren, 046-19 30 58, ulfbjorkeng-
ren@ecs.ericsson se. Ansdkan: Displayingenjor-Ref.
G018, Ericsson Mobile Communications AB, Persana-
lenheten, 221 83 LUND, personalenheten@ecs.erics-
son.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Applikationsansvarig

® Vikan erbjuda Dig ett mycket stimulerande arbete
som applikationsansvarig inom enheten Global Custo-
mer Services i Lund.

Dina huvudsakiiga arbetsuppgitter blir att koordinera
utveckling och prioritering av Warranty Claims Manage-
ment System, Ericsson Warranty Claim Converter och
TIGRIS. Du kommer dven arbeta med
fr Regional Customer Services samt samordna utbild-
ning till slutanvandare.

Vi siker Dig som har erfarenhet av at leda, driva och
ansvara fir T-inriktade projekt. Egenskaper vi virdesat-
ter hos Dig &r drivkraft samt frmaga att arbeta sjalv-
stindigt sdval som i olika team. Eftersom det forekom-
mer manga internationella kontakter fBrutsatter vi att
Du behérskar engelska i tal och skrift

m—nmmmmua

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

4
Test & Verifiering, Mekanik

® Jobbar Du med provning? Gillar du hisgt tempo och
nya utmaningar? Vill du vara med och utveckla vér labb-
verksamhet fér att mata framtidens krav?

Vi soker en person som kan hjalpa till att utveckla
vért laboratorium dér vi provar mekaniken i framtidens
mobiltelefoner och tillbehdr. Mobiltelefoni & en
bransch med snabb utveckiing och avancerad teknolo-
gi. Vr verksamhet méste darfor stindigt frbdittras for
att mbta Skande krav. Som verksamhetsutvecklare in-
om mekanisk test & verifiering ansvarar Du framst for
utveckling, validering och dokumentation av nya test-
metoder. Dessutom ingdr inkdp och uppstart av ny test-
utrustning i arbetsuppgifterna. Arbetet sker i en stimu-
lerande, internationell miljs med ménga kontakter ba-
de inom féretaget och extemt.

Vi stker en kreativ, drivande och sjdlvgende person
Din bakgrund ar civilingenjor eller motsvarande med
négra &rs erfarenhet av provning och arbete i laborato-
rium, Kunskaper inom miljstalighetsteknik, matteknik
och kvalitetsteknik dr meriterande. Du klarar att hantera
externa kontakter, Sven intemationellt, samt har en god
analytisk formaga. All rapportering sker pa engelska
som vi forutsitter att Du behdrskar.

Kontakta: Per Castensson, 046-19 35 71, per.castens-
son@ecs.ericsson.se. Anstkan: Test & Verifiering, Meka-
nik-Ref. G020, Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND,
personalenheten@ecs.ericsson.se.

iRl S . T AT B M sl i

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Filterkonstruktor

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vdlkénd och
bred kompetens inom trddis kommunikation. Vi ér
verksamma inom radioaccess system fér trddits telefo-
ni, basstationer, antenndra produkter och transmis-
sionssystem fir analoga och digitala nétverk. Huvud-
delen av vdr verksamhet finns i Kista och vi ér idag co
1400 anstilida. inom Ericsson &r RSA kdint som ett
okonventionellt men resultatinriktat fretag. 5d vill vi
fortséitta att vara. Vdr kultur bygger pd att vi klarar det
"omdjliga”, det som ingen férut har gjort. Vi sdger om
oss sjdlva att vi dr flyhdnta, snabbfotade, jordndra,
kundndra och uppfinningsrika. Det handlar verkligen
om passion f6r det vi gor.

&

@ Vi soker dig som vill vara med och utveckla
mikrovagsfilter inom varat produktomrade. Du kommer
att ansvara for att produkten morsvarar specifikation-
skraven och att den kan produceras i stora volymer.

Du har tidigare erfarenhet inom RF-konstruktion i
0,1-2,5 GHz och RF-krets simulering. Du &r civilingenjér
eller gymnasieingenjér. Erfarenhet inom mikrovagstek-
nik &r onskvart

Du har goda kunskaper i engelska och kan uttrycka
dig i bide tal och skrift. Som person & du mélinriktad
och har viljan att kunna férena teori och praktik. Du har
&ven latt for att kommunicera och samarbeta med
andra.

Kontakta: Olof Engdahl, 08-404 90 18, Anna-Greta
Eriksson, personal, 08-404 53 69, Anstikan: Filterkon-
struktbr, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Perso-
nal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericssonse. ,

T R T RS T T e |
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Manager -

Switching Network Design
ERA/LVR/P is part of Ericsson Services, involved in nu-
merous customer projects in mainly Europe, but alsa in
the Middle East and Africa. Our focus is on network
improve the utilization of infrastructure resources, or =
create voice to datacom migration plans.We are now
searching for a person to assume line management re-
mm;dmswdmgmmms@mo)
unit at ERA/LVR/P.
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® The emphasis in SND is on core network issues, e.g.
on the selection of suitable nodes and topological
structures in circuit and packet switched networks, with
focus the network comprising BSC/MSC, GSN-nodes
and related subsystems, such as HLR/VLR and MGw.
This area encompasses all telecom sys-tems, such as
TDMA, WCDMA and wireline.
The unit's work is to define the core network issues

and solve the jointly defined tasks. Cus-tomer projects
are typically performed in two member teams and vary
widely in scope and duration.As a manager in this posi-
tion, you must be very motivating and possess several
years of experience from preferably both Wireline and
Cellular networks. It is advantageous if you also have a
personal experience of different operators' business si-
tuation and behavior.

You must be a very good coach and representative
for your team, with a profound interest in people and
people management. You must also have excellent
communicational and administrational skills. A wide
personal contact network within the Ericsson organiza-
 tion is essential. If you find this challenging and believe
“that you have the qualifications, please do not hesitate
to contact us for more information. Our premises are
located in Sundbyberg.

Contact: Soren Jonsson, +46 B 404 72 91,
soren.Ljonsson@era.ericsson.se. Application: MANA-
GER-SWITCHING NETWORK DESIGN, Ericsson Radio
Systems AB, LV/HS Kerstin Almblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.aimblad@era.ericsson.se.

R e S
ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsIO

Systemutvecklare

med kapacitet

.3 Kapaciteten Gkar pd vdr redan mycket kraitfulla pro-
™" cessorlVi utvecklar det operativsystem som & grunden i
AXE och dérmed &r hjirtat i de flesta mobilsystemen i
vérlden. Systemet anvinds givetvis dven till fast telefoni,
i alla former. Nu Gkar anvindningen av systemet kraf-
tigt! Antal tillimpningar dkar och trafiken blir drama-
tiskt stGrre, bland annat for att man infor s k flat-rate i
mobilsystemen: Rkudmydﬂduuilﬂrfnimmd!

Du systemutvecklar programvaran till realtidsopera-
tivsystemet vilket innebdr ing, implemen-
tation och test. Karaktiristiskt fiir detta teknikomride &r
stor kapacitet och hag tilliorlitiighet. Du jobbar i team
tillsammans med mycket kompetenta kollegor. Spraken
vi anviinder & Plex, C och C++. Utvecklingsmiljder &r
Windows NT ach SUN/Solaris.Du & troligen civilingen-
«jr, hungrig pd nya tekniska utmaningar, utitriktad och
resultatorienterad. Vi, UAB/B/S, &t en avdelning pd ca
100 personer och utvecklar mjukvara for High End Ope-

rating Systems.

Vi finns i Stockholms ndrmaste lokaler i Ahsjd strax
sbder om Stockholm City (tvé pendeitagsfinjer 200 m
frén ossl). P4 Ericsson Utvecklings AB (UAB) finns den
interationella koncemens utveck-lingsméjligheter, in-
nerat med laganda i den filla organisationen. Lis gdma
mer om UAB pd hitp://uabweb.uab.ericsson.se/

kan:
lings AB, Birgitta Friis, Box 1505 125 25 Ahsid,
birgitta.friis@uab.ericsson.se.

T S e B N
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

AXE and IP based BSS,
System Verification
Want to work ‘hands-on’ with today’s moneymaker and
future technologies? We are responsible for verification
and maintenance of the BSS product in GSM. We are
in Kista with a complete GSM Network.In the Classical
BSS (AXE 10) development projects we are responsible
for BSS Feature Test and BSS System Test, during this
wnnmummmmm
us in the test lab. In the IP-BSS development project
wumummwmu
led RNS into the big network, colled 1P-BSS.

@ We need you that can be the interface towards our
customers in the Test Sub Group (TSG) for BSS and
who is alsointerested to take a leading role when we
go into the next generation of GSM-systems

TSG, Customer interfaceWe are looking a person who
will interface our customers during System Verification.
Our most important customers have formed a group,
TSG. They are involved in our testing from testanalyses
via testdesign to testexecution. You will be our interface
towards them. We are looking for a person with experi-
ence from Line and/or Project Management, preferable
in the Verification field. GSM/BSS product knowledge is
definitely a plus, as well as experience from other mo-
bile networks or telecommunication areas.

Contact: Ove Hult, 46 8 404 7267, ove.hult@era.erics-
son.se. Application: AXE AND IP BASED BSS, SYSTEM
VERIFICATION, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS,
Kerstin Almblad, 64 80 STOCKHOLM, kerstin.almb-
lad@era.ericsson.se.
SN e T e Con s S,

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Intergration och verifering
Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom Erics-
son foir forsvarselektronik och mikrovdgskommunika-
tion samt Gr centrum fir Ericssons forskning och ut-
veckling inom mikrovdgsteknik och
wwmdgpém-ﬁumm
fér integration och verifiering av programvaran fr sig-
nal-/databehandlingen i radarn till 1AS 39 Gripen. Vér
lab-milj simulerar flygplanet och dess omvarid. Hér
méts mjukvara och hdrdvara for farsta gdngen i ra-
darns utvecklingsprocess.

® Arbetet & omvixlande och utvecklande. Det omfat-
tar hela verifieringskedjan frdn planeting och specificer-
ing till integration, test och analys av resultatet. Hos oss
far du gott om utrymme for egna idéer och egen ut-
veckling. Du skall ha kraft och entusiasm att driva ditt
eget arbete och trivas med att arbeta prestigelast till-
sammans med andra. Vi vill ocksd att du har en teknisk
helhets- syn och &r kvalitetsmedveten.

Du bér vara civilingenjr eller ha négon annan form
wwmmmmm

Kontakta: Niclas Nordgren, 031-747 6109, niclas.nord-
gmnumaamm 747 3072,
claes.nylund@emw.ericsson.se. Ansikan: INTEGRATION
OCH VERIFIERING, ref nr 99-192, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84 Méin-
dal

[ PSR At 1 SR e U
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

Sjélvstyrande
operatirssystem

@ WVA/RZ Research and Innovations-ZeLab-séker dig
som vill arbeta med Forskning, utveckling och imple-
mentering inom omradet Sjdlvstyrande operatrs-
MWWWL&MMM
m&mo

och tekniker som kan férbéttra effektiviteten inom

vmwmmmmmmmm
figurerande drift och underhdll, Self Configured 0&M
samt att aktivt stodja affarsprojekt i deras arbete med
mmmmmmaﬂmmm

ar tillfbrlitlighet, robusthet, anvindbarhet och
Itapmwhalmerkmplenmnmumil
&r att forska samt att stotta affarsprojektens utveckling-
sarbete genom att fira in nya effektivitets-och kost-
nadsbesparande metoder i Ericssons utvecklingsarbete
och | framtida produkter.

DU Dina kvalifikationer: Du har arbetat med egen-
skaps- och arkitekturfrdgor under ett antal dr. Du har ar-
betat med storskalig systemutveckling. Du har kunskap
om modermna plattformar och operativsystem. Du gillar
att jobba med vilket innebar att
tinka i nya banor i en f&rinderlig miljé och Dina egen-
skaper: Utdtriktad och pedagogisk Drivande och posi-
tiv. Flexibel och resultatinriktad.

Kontakta: Ingrid Bengtsson, 013-28 4883, ingrid.beng-
tsson@ericsson.com. Ansdkan: Ref nr 99-79 Sjilvstyran-
de operatBrssystem, Ericsson Radio Systems AB,
LVA/FH Monica Olovsson, Box 1248, 581 12 LINKO-
PING, monica.olovssonera.ericsson.se,

T LISEART T D I AT PSR

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Radiosystemingenjor

MMMMMMwMod)

och digitala ndtverk. Huvud-
delen av vdr verksambhet finns i Kista och vi dr idag ca
1400 anstdlida, Inom Ericsson dr RSA kdnt som ett
okonventionellt men resultatinriktot faretag. S8 vill vi
fuwd:“m I&Wpddmﬂwwda

som ingen har gjort. Vi om
e e e

och uppfinningsrika, Det handlar verkligen
mpﬂnﬁﬁug& Kan du radio? Har du tidiga-
re arbetat med mobilradio, milidrradio, radare eller
mrkmmmmasm
het? Vi dr en grupp kompetenta
som behéver din forstarkning.

@ Vi erbjuder ett intressant arbete pd ett firetag som
&r sméit unikt inom Ericsson. Vira projekt har kort ge-
nomloppstid s& du for snart se dina konstruktioner l&m-

na produktionen f&r installation hos en kund ute  virl-
den. Vi har eget produktansvar dver hela produktlivscy-
keln, En bra systemingenjdr bér vara en generalist som
kan spénna dver allt frin link budgetberakningar och
hérdvarukonstruktion till programvara, kunna diskutera
med produktledare, kundrepresentanter, konstruktGrer,
produktionstekniker mfl. D& du & med i teknikens
framkant inom véra kompetensomrdden filtrering, kom-
binering, lagbrusfrstirkning mm bér du ha nigra drs
erfarenhet inom radio/mobiltelefoni samt intresse for
radioteknik. Som person ar du tekniskt allsidig, nog-
grann, nyfiken och har en stor social kompetens.

Kontakta: Fredrik Schedwin, 08-757 10 94, Bim
Ahlstrém, personal, 08-757 16 74, Ansdkan: Radio-
systemingenjdr, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, Jobb@rsa.erics-
sonse.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Rapid Prototyping &
Tooling ingenjér

behdver firstdrkning och vi sker en medarbetare som
dr intresserad av denna typ av utmaning.

@ Arbetet bestir av komplettering och aviastning av de
arbetsuppgifter som idag finns inom sektionen, samt
arbeta med att ka kunskapema inom omridet. Du
kommer att sitta som en koordinator mellan vér egen
organisation och sival nya som gamla leverantdrer runt
om i virlden. Det & vi som bestimmer vilka framtag-
ningstekniker som skall anvéndas nar vi bestéller detal-
jer efter en kravspecifikation.

Vi siker Dig med teknisk utbildning inom mekanik
och som har ett stort kunnande inom Rapid Prototy-
ping & Tooling omrddet, gdma med erfarenhet frin

inom formsprutning samt erfarenhet
Mn&ohwdumdqmmwg
totyping. Du vara sjalvgdende och ha
samarbetsformaga. DA vi arbetar i en internationell mil-
j6 frutsétter vi att Du har goda kunskaper i engelska.
Det kommer dven att forekomma en hel del resor i
tjdnsten.

Kontakta: Magnus Kallquist, 046-19 38 67,
magnus.kallqvist@ecs.ericsson. se. Ansdkan: Rapid Pro-
totyping & Tooling ingenjér-Ref. G021, Ericsson Mabile,
mmunications AB, Personalenheten, 221 83 LUND, per-
sonalenheten@ecs.ericsson se.

e e et
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

System expert
management systems

The next generation of management system is under
development right now. GSM on the Net is deployed as
an application on top of an IP network. There are many
Mmmwsmw
tors and enterprises share the management of the
system. We will have the first system on the market, ex-
pectations on the next generation will be even higher.

@ You will define the new architecture and functionali-
ty of the management system in arder to meet market
demands. You may lead 2 team of engineers to achieve
these goals. You will have technical contacts with custo-
mers and maintain an Ericsson contact network in or-
der to leverage on other Ericsson efforts in this area.
You will work with everything from subscriber provisio-
ning to fault handling,

A key person in this area should have long experien-
ce with management systems. You need experience in
management of mobile, corporate or computers
systems. You should like to work with people and be
keen to utilise the new technologies, like WEB based

Java and Corba. Educationally you pro-
bﬂw-mu&mm.hmdu—
perience from the telecom or datacom industry,

Application: System expert management systems.

System expert open
systems security

@ GSM on the Net is an |P-telephony system that is
deployed an application on top of an IP network. No-
des of the system will be deployed at the operator's si-
tes as well as at the customer’s sites. The networks may
be large and intemational. Security is 2 key issue for ac-
ceptance of IP-telephony systems,

You will responsible for the systems total security so-
lution. A key element is the use of IP based
and the proxy based application level security for sig-
nalling and data transport in the system. You will acti-
vely be an architect for a security solution that custo-
mers can accept. You will influence the design of the
application in order to make it secure.

You should have a high competence in IP security

technologies (SSL, certificate handling, OS security etc).
It is also a merit to know about the security policies of
operators and enterprises with larger IP networks.
Educationally you probably hold a MSc or BSc degree
with a few years of experience from the telecom or da-
tacom industry.

AnsBkan: System expert open systems security.
System expert open
systems

® GSM on the Net is the first product on the market for
IP-telephony with GSM access. The product is based on
open systems using the latest technologies of NT, Java,
databases etc.

We need you to define the open system platform for
our product. You will follow technology trends and in-
mﬂnmdasmmorduhuﬁizmdm
ge on the open technologies.

You need a solid background in technologies invol-
ved, like the operating systems NT, Java, Solaris, Linux
moss,uwammaumlmm

MSc or BSc degree with a few years of experience from
the telecom or datacom industry,

Application: System expert open systems.

“m ml
Management System

® One of the news in GSM on the Net is the manage-

robustness combined with the ease of use and simple
deployment from the datacom world.

You will take part in the system management of GSM
on the Net. In this you will investigate and propose
technical solutions for 0&M functions, follow up requi-
rements etc. There will be a lot of interaction with diffe-
rent nodes and people in this geographically spread

project.

You have a background from IP (Intemet) and/or te-
lecommunication world with emphasis on the opera-
tion and maintenance of mobile or corporate systems.
You have good knowledge of system design of mana-
gement systems, JAVA programming, Corba and know-
ledge of protocol stacks in the |
you probably hold a MSc or BSc degree with a few
years of experience from the telecom or datacom in-
dustry.

Application: System engineer, management system.
System Expert Open
Applications

Interfaces

@ The next generation of telephony systems is under
development right now. The GSM on the Net system
provides a complete IP based GSM wireless office com-
munication solution. The system is an enabler for deve-

loping converged applications combining telephony,
rmhlliflnddau.malmanﬂahlunﬂn
office LAN.

You will maintain an API strategy for GSM on the Net.
The applications requirements on the system have to
be analysed. The functionality and characteristics of the
system needs to be influenced in order to support API's
that reflect application needs. You will specify solutions
to support APl's.

You should have a background in telephony, services
qu&:ﬁw&ipndhmhdpdmdhin—

dustrial standards like TAPI, JTAPI, PARLAY, WAP, LDAP is
needed Educationally you prabably hold a MSc or BSc
dqmwi!uhwvmdwulenuhnmﬁn&
com or datacom industry.

Application: System expert open applications pro-
gramming interfaces.

System Expert IP Based
System Architecture

@ Do you want to use IP technology to make an effic-
ent and capable telephony system? The GSM on the
Net system provides a complete IP based GSM wireless

You will analyse the signalling protocols and payload
traffic in our IP based system and work with solutions
for higher efficiency and leverage on IP technology. The
interaction with application protocols regarding addres-
sing and services like name servers, timeserver's etc
needs to be specified. You will impact the system archi-
tecture and desi

You have experience from IP technology (Intemet)
with emphasis on operating systems, software engine-
ering and IP transport.

You have good knowledge of software design, JAVA
programming, protocol stacks in the IP-world.Educatio-
nally you probably hold a MSc or BSc degree with a
few years of experience from the telecom or datacom
industry.
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Application: System expert IP based system architectu-
re.

System Expert Databases
and Directory Services

@ Do you want to help lead the development of a win-
ning concept, by combining the best of recent develop-
ments in communications technology, GSM and Inter-
net? The GSM on the Net system provides a complete
IP based GSM wireless office communication solution.

The system is an enabler for developing converged ap-
plications

ﬂncmmﬂleNetpmdmhdayﬂnMLus
open system standard databases for the internal stora-
ge of subscriber-related data and configuration data.
The system has to migrate to data sharing with external
systems and higher data integrity. You should augment
current solution and specify future solutions.

You will have a background in databases for real-ti-
me distributed systems. Experiences from Oracle, LDAP
mwsﬁhmgamﬁm&"m
probably hold a MSc or BSc degree with a few years of
experience from the telecom or datacom industry.

Contact: Dag Helmfrid, ERA/LRG/TAC, +46-8-7570375,
dag helmfrid@era ericsson.se, David Saraby,

MMMMW&W
Cecilia Jettel, 131 89 STOCKHOLM,
son.com.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

GSM on the Net Operational
Product Manager

G5M and Internet are the greatest hits in communica-
tion world today. We are a newly built organisation, to

integrate these two into a new system concept based
on Voice over IP.

@ We are looking for an Operational Product Manager
for Voice Gateway ions. You should have seve-
ral years' experience of design of tele- and/or datacom-
products, experience of External Technology Provisio-
a lot of external and intemal contacts so you must have
good communication skills and speak and write English

Join us and play a part of an organization that will
play a key role in shaping the future of systems integra-
ting GSM and IP.

Contact: Carina Runefjord, ERA/LRG/NXC, +46 B 422
1675, carina.runefjord@era.ericsson.se. Application:
GSM on the Net Operational Product Manager, Ericsson
Radio Systems AB, ERA/LRG/NS Cecilia Jettel, 131 89
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

GSM on the Net Operational
System Manager

GSM and Intemnet are the greatest hits in communica-
tion world today We are a newly built organiszation to
integrate these two into a new system concept based
on Voice over IF.

@ We are looking for an Operational System Manager
for Voice Gateway Applications. You should have seve-
ral years' experience of design of tele- and/or datacom-
products, have worked with requirement analysis and
system design and characteristics. The work includes a
lot of external and internal contacts so you must have
good communication skills and speak and write English

Join us and play a part of an organization that will
play a key role in shaping the future of systems integra-
ting GSM and IP.

Kontakta: Carina Runefjord, ERA/LRG/NXC, +46 8 422
1675, carina.runefjord@era.ericsson. se. Ansdkan: GSM
on the Net Operational System Manager, Ericsson Ra-
dio Systems AB, ERA/LRG/NS Ceilia Jettel, 131 89
STOCKHOLM, ceciliajettel @ericsson.com.

GSM on the Net Sustaining
® We are looking for sustaining personnel for Voice
Gateway Applications. You should have several years'
experience of working with tele- and/or datacom-pro-
ducts, We use C++ and ClearCase; the target operating
system is OSEdelta. Previous experience of verification
is @ bonus. You will work in co-operation with the Servi-
ce organisation The work includes a lot of external and
internal contacts so you must have good communica-
tion skills and speak and write English fluently.

Join us and play a part of an organization that will
play a key role in shaping the future of systems integra-
ting GSM and IP.

Contact: Carina Runefjord, ERA/LRG/NXC, +46 8 422
1675, carina.runefjord @era.ericsson.se. Ansikan: GSM
on the Net Sustaining, Ericsson Radio Systems AB,

ERA/LRG/NS Cecilia Jettel, 131 89 STOCKHOLM, ceci-

sig i expansionsfas. Vdra produkter sdljs pé hela
vérldsmarknaden och ingdr oftast i en helhetslgsning
frdn Ericsson till Detta innebdr ett néira
samarbete med andra, oftast utlandsplacerade, Erics-
sonbolag och externa kunder.

@ Vi erbjuder teleoperatéirer bver hela varlden fardiga
Idsningar. Vart fokus &r systemintegration. Vir strategi
smmammumm
anpassa dessa efter vira kunders behov. Arbetssittet
innefattar en aktiv dialog med kunden under hela pro-
jektet. Vi arbetar Sven med rena tjdnster i form av kon-
sultverksamhet. Projekten som drivs & mellan 3 och 6
ménader linga och omfattar resursmassigt 3 till 20 per-
soner. Vi erbjuder Dig intressanta och utmanande ar-
inom omradena tekniskt séljstdd, part-

en kundnira och intemationell miljd dar det stills krav
pé att uttrycka sig vél i tal och skrift. Goda kunskaper i
engelska 3r ett krav. Tidigare erfarenhet av att ha arbe-
tat som konsult & en merit.

Kontakta: Hikan Cervell, 031-747 23 97, Hakan.cer-
vell@etx.ericsson.se, Jorgen Olsson, 031-747 36 02, Jor-
gen.olsson@etx.ericsson.se, Johan Josefsson, 031-747
ﬂmﬂm&mm Los-
inom Telecom Management, Ericsson Mo-
bile Data Design AB, ERV/X, Box 333 431 24 Méindal
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Chef-RadioSystem Design

® Vi siker en chef till vir nya sektion for systemering
avndimGSllbasﬂcorm Sektionen ansvarar fir att

het och ett genuint intresse for
manniskor och utveckling! Du har helhetssyn, & drivan-
de och har frmaga att lyssna.For vidare information,

Kontakta: Ulf Rydin, LRN/TC, 08-757 16 72,
ultrydin@era.ericsson.se, Maria Palmskog, human re-
sources, 08-585 33 987. Anstkan: Chef-Radio System
Design, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pettersson,
164 80 STOCKHOLM, ingegard.pettersson@era.erics-
son.se.

e e e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Civilingenjor patent

Vi dr en enhet, inom produktenheten fir tredje genera-
tionens radiondt (Product Unit Wideband Radio
Networks), som jobbar med produktledning. Vi ansva-

och rérliga bilder. | enhetens ansvar ingdr dven IPR-
frdgor bdde ur strategisk och operativ synvinkel,

® Arbetsbeskrivning:Du kommer att ansvara fir han-
tering av nya uppfinningar frn idéstadiet till godkanda
patent. | arbetet ingdr att stimulera uppfinnande, med-
verkai projekt, identifiera nya uppfinningar, utfdra ny-
hetsundersékningar och
samt att som projektledare driva prioriterade drenden
till férdiga patent. Allt sker i aktivt samarbete med upp-
finnare, patentombud, tekniska experter samt paten-
Lémplig bakgrund:Civilingenjér med nigra drs erfa-
renhet frin telekommunikation eller patent. Viss kun-
skap om produkter och standarder inom omradet &
meriterande. Du mste ocksA vara drivande, tycka om
att samarbeta samt ha fSrmaga att forklara tekniska
sammanhang pa svenska och engelska.

Kontakta: Erik Stubenruss, 08-404 21 23, erikstuben-
russ@era ericsson. se. AnsGkan: Civilingenjr patent-Ref

nr R/H1298, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS
Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Systemledare
driftstddsystem

Produktenheten Bredbandiga Radiondt (Product Unit
Wideband Radio Networks) ligger i Kista och pd avdel-
ningen WCDMA Radio Network Management utvecklar
wdekdn\!ﬁdamnmwgﬁﬁwmmh
dvervaka WCDMA basstationer och radiondtstyrnoder,
dels verktyg for design och planering av radiondt och
transportndt

@ Vi sbker en systemledare inom ett av Ericssons vikti-
mpmnhqmddingwmmodnproduhsu
Ericssons bredbandiga tredje

mumm‘w”p!bmlbmd_g
CDMA (WCDMA) radioteknologi och ATM Transmission.
Som systemledare hos oss kommer du att ingd i en

grupp som &r ansvarig for den dverordnade systemer-
ingen av dessa system. Du kommer bl 2 att arbeta med
kravdefinition, standardisering, programvaruarkitektur,

och funktionssystemering.
Du har flera &rs erfarenhet av drift- och underhéll-
system for inklusive kinnedom om

tillimpliga standards (TMN, SNMP, etc) och géra erfa-
renhet frén driftcentraler hos ngon operatér. Alterna-
tivt har du flerdrig bakgrund inom programvaruutveck-
ling och systemering av stora distribuerade system. Er-
farenhet av de teknologier vi anvénder (Java, CORBA,
XML, HTML, IP, UML, RDBMS, LDAP, etc) &r naturligtvis
meriterande. Du méste dven ha goda sprikkunskaper i
béde svenska och engelska.

Kontakta: Ulf Larsson, 08-764 14 29,
ultlarsson@era.ericsson se. Anstkan: Systemledare
driftstdsystem, Ref nr R/H1390, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 B0 STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson se.

AR o i W el T e D
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Konstruktdr for systemkraft
Produktenheten Bredbandiga Rodiondt (Product Unit
Wideband Radio Networks) utvecklar nya system och
produkter féir Ericssons bredbandiga mobiltelefon-
system, tredje generationen. Systemen bygger pd bred-

® Vi ir idag en enhet som utvecklar bide mekanik och
kraft inom produktenheten bredbandiga radiondt. Vi &r
just nu inne i en intensiv utvecklingsfas inom bade me-
kanik och kraftomradet. Darfisr behéver vi nu forstirka
enheten med ytterligare en konstruktdr som har hel-
hetssyn inom kraftkonstruktion. Dina arbetsuppgifter
kommer framst att vara som kravstéllare mot underle-
verantirer av kraft. Dessutom kommer du att ha myck-
et kontakter internt med produktiedning, konstruktérer,
verifiering samt andra enheter inom Ericsson.

Dd manga av kontakterna &r internationella krdvs det
goda kunskaper | engelska.

Vi arbetar i projektform och det & mycket viktigt att
du kan samarbeta med andra. Vi tror att du dessutom
bér ha ndgra &rs erfarenhet av och att
du &r civilingenjér eller erfaren ingenjor med bred kraft-
kompetens.

Kontakta: Mats Holte, 08-757 23 98,
mats.holte@era.ericsson.se. Ansokan: KONSTRUKTOR
FOR SYSTEMKRAFT-Ref nr R/H1395, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

WCDMA Teamledare,
Radiosystemering

Produktenheten fér Bredbandiga Radionit (Product
Unit Wideband Radio Netwarks, PU-WRN) utvecklar
mmmmmwmm

nen inom PU-WRN séker vi en teamledare for arbete
med tredje generationens mobiltelefonisystem, WCD-
MA. Arbetet sker i en spdnnande milj& ddr standardi-
sering och utveckling sker parallellt, vilket staller higa
krav pd flexibilitet

® De huvudsakliga arbetsuppgifterna som teamledare
&r: Ligga upp och ansvara for planeringen for teamet.
Driva teamets arbete inklusive koordinering med andra
team och enheter, Uppfdljning och statusrapportering.
Radioteamet ansvarar for radiobasstationens radiopre-
standa-prestanda som péverkar radionatets kapacitet.
Arbetsuppgifterna for teamet & bla: Specificering av
basstationens radioprestanda utgdende ifrdn analys av
krav frdn radionétssida. Kravférdelning mellan del-
system i radiobasstationen. Kravuppfdljning.

Vi saker dig som ar civilingenjor med erfarenhet av
systemarbete och RF frdgor, gdma frén andra mobiltele-
fonsystem, men dven du som har din bakgrund inom
RF design, radi ing &r ocksd intressant
f6r oss. Vi ser gima att du har erfarenhet av att leda
team sedan tidigare. Goda kunskaper i engelska forut-
sittes, eftersom arbetet ofta sker i internationella grup-
per. For att passa fér tjinsten bér du vara analytisk, dri-
vande, mélinriktad och flexibel samt ha firméga att ta
till dig komplicerade tekniska problem och férmedla
dem till andra.

Kontakta: Anna Rydin, 08-757 16 80,

164 B0 STOCKHOLM, ansbkan.PU-
WRN @era.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Mjukvaruutvecklare 4

Till vér enhet Software Maintenance and Quality Assu-
rance stker vi fler medarbetare. Vi stker Dig som &r
problemiésare med ett genuint tekniskt intresse. Du
tycker att det dr en utmaning att arbeta med program-
vara féir mobiltelefoner samt att syssla med problema-
nalys och med korrigering av problemen { mjukvaran.
Du kommer att fd en gedigen utbildning i hur de olika
delsystemen | mobiltelefonen ar uppbyggda samt hur
de olika anvindarfunktioner dr implementerade.

@ Vi arbetar i en intemnationell miljé med produkter
som redan &r ute pd marknaden. Vér utgdngspunkt dr
de rapporter om funktionsawikelser som kommer frén
slutanvindare, serviceorganisationen och frén teleope-
ratrer. Vart arbetsstt dr valstrukturerat mensarnﬁdigt
kénnetecknas av teamkansla och engagemang. vh

Din bakgrund &r civilingenjor efler motsvarande, m&d
erfarenhet av mjukvaruutveckling i C/C++. Erfarenhet
frén realtidssystem &r en fordel. Viktiga personliga
egenskaper &r att Du &r uthdllig, noggrann och en pro-
blemlasare. Vi férutsétter att Du behdrskar engelska i
tal och skrift.

Kontakta: Wiadyslaw Bolanowski, 046-19 41 88, wla-
dyslaw.bolanowski@ecs.ericsson.se. Ansikan:
Mjukvaruutvecklare-Ref. G024, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND, per-
sonalenheten@ecs. ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Elektronikkonstruktor

@ Till vdr enhet Software Maintenance and Quality As-
surance siker vi fler medarbetare. Vi soker Dig som &r
problemiésare med ett genuint tekniskt intresse. Du
tycker att det & en utmaning att arbeta med program-
vara fr mobiltelefoner samt att syssla med problema-
nalys och med karrigering av problemen | mjukvaran.
Du kommer att f4 en gedigen utbildning i hur de olika
delsystemen i mobiltelefonen & uppbyggda samt hur
de olika anvéndarfunktioner &r implementerade.

Vi arbetar i en internationell miljé med produkter
som redan &r ute pd marknaden. Vér utgdngspunkt &
de rapporter om funktionsawikelser som kommer frén
slutanvindare, serviceorganisationen och frén teleope-
ratbrer, Vart arbetssitt ar valstrukturerat men samtidigt
kénnetecknas av teamkansla och engagemang.

Din bakgrund &r civilingenjor eller motsvarande, med
erfarenhet av mjukvaruutveckling i C/C++. Erfarenhet
frén realtidssystem &r en fdrdel. Viktiga personliga
egenskaper dr att Du &r uthllig, noggrann och en pro-
blemigsare. Vi forutsitter att Du beharskar engelska i
tal och skrift.

Kontakta: Johan Mercke, 046-19 37 58, johan.mer-
cke@ecs.ericsson.se, Lars Engelin, 046-19 37 55,
lars.engelin@ecs.ericsson.se, Ansbkan: Elektronikkon-
struktdr, Ref. G025, Ericsson Mabile Communications
AB, Personalenheten, 221 83 LUND, personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALVSIO

Test Configuration -
Management

Ericsson Utvecklings AB dr ett fristdende bolag inom
Ericssonkoncernen. Vi frser Ericsson och dess kunder
med plattformsprodukter fir telekommunikation, tele-
Utvecklings AB ansvarar for den fortiSpande utveck-
lingen av AXE-systemet, som dr viirldens mest installe-
rade telefonisystem, samt andra basprodukter inom te-
lekommunikation fér mobil, fast och bredbandsproduk-
ter. Du finner oss i Alvsjd, strax sder om Stockholm.

® Vi r ett giing p 10 personer som arbetar med Test
Configuration Management inom enheten Core Switch
Products (O(P). Vi behéver vara fler! Just nu &r det Aria-. | -
dne projektet som galler. Projektet tar fram en ny APT
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plattform. Vi sGker dig som har erfarenhet av dump
bygge och allt vad det innebdr. Hos oss innebr det
program produktion, data transcript, correction hand-
ling och dump assembly, i ansvarar ocksé fr 14 testp-
latser. Detta innebar underhall, HW bestaliningar och
ombyggnader. Har du erfarenhet av HW och installation
dr du ocksd mycket intressant for oss.
" Du br vara en noggrann och positiv person som
tycker om att jobba i team. Liter detta intressant s3
kontakta oss géma.

Kontakta: Christina Ekstrém, 08-727 4233, christina.ek-
strom@uab.ericsson.se, Holger Echarti, 08-727 2581,
holger.echarti@uab.ericsson.se. Ansbkan: TCM
UAB/X/T, Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Friis, Box
1505 125 25 Klvsjd, birgittafriisBuab.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Software Design
Development GSM

Vi utvecklar vildens mest sdlda radiobasstationer féir
GSM. GSM-standarden ar under stdndig utveckling far
att svara upp mot de hdga krav som omvdriden stdller
som Lex, for att géra det mdjligt att anvdnda GSM for
dverfiring av videa i internettiliémpningar. Vi stdr just
nu infér utmaningen att utveckla ett stort antal nya
produkter! Till enheten fir programutveckling av Rodi-
okontroll séker vi nu programvarukonsiruktirer. idag
dr vi 12 personer inom enheten och ett antal konsulter
som vidareutvecklar programvaran for befintliga
basstationer och utvecklar programvara till ndsta ge-

® Som programvarukonstruktdr kommer du att arbeta
med utveckling av Radiokontroll- programvara fiir styr-
ning och Gvervakning av radions hirdvara. Vi arbetar i
dag i en multi DSP milj6 och skriver programmen i bd-
acmmnmmamm

Kontakta: Bernt Nilsson, 08-757 23 77, bemt.nils-
son@era.ericsson. Anskan: Software Design Develop-
ment, GSM, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pet-
tersson, 164 B0 STOCKHOLM,

ingegard_pettersson @era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Tool Manager

@ Till Practice Area Unit Network Planning and
Network Performance Inprovement siker vi en Tool
Manager att ansvara fr i forsta hand ett kunskapsverk-
finns spridda Gver hela vriden. Det befintliga verktyget
r baserat pd Lotus Notes med webgranssnitt. Ansvar
¢ ndgra mindre applikationer ingdr ocks3. Arbetet in-
nebdr att ta fram strategier fiir verktyget, driva user
board fbr att 1 in krav mot verktyget, handla upp drift
och design samt ansvara for koordinering med andra
enheter inom ansvarsomradet.

Som Tool Manager har du kontakter med Ericssons
dotterbolag Gver hela virlden och tjansten innebr en
del resor. Tjansten &r placerad i Kista.. Vi tror att du &
mmuwnmhwmmmﬁmmmm

erfarenhet av databaser, Erfarenhet av Lotus Notes ar
en merit. God talad och skriven engelska &r ett krav,
andra sprak en merit.

Kontakta: ERA/GPD/LC Tommy Svensson, 08-404

2842, ERA/GPD/L,
Kicki Thornér, 08-508 779 68,
kristina.thomér&era.ericsson.se. Ansikan: Tool Mana-
ger, Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/GH Anna H&-
ger, 164 80 Stockholm, anna.hagerfera.ericsson.se.
R ARSI SR, Tates STV s ATy P

ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvSid
Konstruktionsregler -
produktadministration

@ Vi behtver Din hjilp fér att utveckla framtidens
system fir telefoni och datacom! Ericsson Utvecklings

i och
utvecklingsstdd. Ericsson Utvecklings AB ansvarar fiir
den utveckiingen av AXE-systemet som &

\ﬁhtmwbﬂbdﬂbﬂmwlﬂhm
tionsregler. Denna innefattar bl a att: Aktivt
verka fér att vid behov

* ing av regler. Erfarenhet frdn t ex projektadministration,

likvél som viss produkt- och/eller produkthanter-
ingskannedom ar vérdefullt God kunskap i Engelska

Kontakta: UAB/M/X Agne Jonsson, +46 B 727 3015,
AgneJonssoni@uab.ericsson.se, UAB/P Per-Géran
Ménsson, +46 8 727 3261, Per-
Goran.Mansson@uab.ericsson.se. Ansikan: Konstruk-
tionsregler-Produktadministration, Ericsson Utvecklings
AB, Birgitta Fris, Box 1505 125 25 Alvsjs,
birgitta friis@uab.ericsson.se.
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB, LYSEKIL

Jobbet och fritiden vid havet! Ericsson Microwave
Systems AB ansvarar inom Ericsson fér Ericssons forsk-
ning och utveckling inom mikrovdgsteknik och héghas-
tighetselektronik. Vi soker dig som dr intresserad av att
arbeta med testning av realtids applikationer och har
en examen frdn universitet/hégskola eller tidigare er-
farenhet Du bér ocksd ha erfarenhet av att testa
mjukvara, bygga upp testmiljoer och ha kunskap om
olika programsprdk (C, C++, Visual Basic), och géma
HPVee eller LabView.

@ Att arbeta som verifieringsansvarig innebar:att ansva-
ra for och bygga upp lab. och testverksamheten pd vir
arbetsplats. | det ingdr bland annat att skapa et kon-
taktndt med leverantdrer och andra delar inom Erics-

ning arbeta strukturerat, sjalvstandigt och vara hand-
lingskraftig, att du &r kvalitetsmedveten, har ledaregen-
skaper och dr van att arbeta i grupp.

Vi pé enheten fir programkonstruktion i Lysekil ut-
vecklar mjukvara fr GSM basstationer och MINI-LINK
produkter. Denna utveckling staller allt hégre krav pd
den inbyggda programvaran, och darfér sdker vi nu dig
som vill arbeta i teknikens framkant. Vi kan dessutom
erbjuda en fantastisk miljs-bide pd arbetet och fritiden.
Vi arbetar vanligtvis i projekt som stricker sig dver 1 dr.

Denna farhallandevis korta utvecklingstid leder til
god helhetssyn och stimulans i arbetet. Vid sidan av
projekten pgar 3ven teknikframforhalining-ett miste
for att vara varldsledande, Detta | kombination med
kurser och seminarier driver vir kompetensutveckling
mot de ml vi sjalva sitter upp. Mer information om
Ericsson Microwave Systems finner du pd www.erics-
son.se/microwave/

Kontakta: Jan Larsson, 0523-665 003,
jan.iJarsson@emw.ericsson.se. Anstkan: Verifieringsan-
svarig, ref nr 00-002, Ericsson Microwave Systems AB,
Personal och Organisation, 431 84 MOLNDAL
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ERICSSON CABLES AB, HUDIKSVALL

Ingenjor - sektionen for
optoutveckling

Ericsson Cables AB, dr en kunskapsbaserad organisa-

tion med stor erfarenhet av kabel och nétidsningar. Vi

erbjuder system och ldsningar fr terminering och

skarvning i telekom- infokom- och kraftndt Network

Technologies, inom Ericsson Cables, dr ett [énsamt bo-

lag pd idag ca 800 medarbetare.Lds mer om oss pd
vdr internetsajt: www.ericsson.se/cables.

® Till viir sektion som ansvarar for utveckling av fibe-
roptiska kablar siker vi en ny medarbetare med placer-
ing i Hudiksvall, Sektionen arbetar med utveckling av
optokabel, typprovning och utveckling av installa-
tionsmetoder och tillbehGevi arbetar inom ett tekni-
komrde i snabb utveckling och kan erbjuda ett stimu-
lerande arbete med ménga utmaningar. Vi har ett nira
samarbete med andra Ericssonenheter f5r att bygga
och utveckla de béista nétiisningama. Véra intemnatio-
nella kontakter i omfattande.

Vi ser helst att Du ir civilingenjor inom teknisk fysik,
maskin eller elektronik. Vira internationella kontakter
kriver att Du beharskar engelska i tal och skrift. For att
passa in i vr sektion &r det viktigt att Du dr utdtriktad
och har &tt f5r att arbeta i grupp.

Skilled SW engineer

Ericsson Rodio Systems AB i Kista sGker nyo medarbe-
tare Vi soker designers och testare! Vi utvecklar bassto-
tioner fir mobiltelefoni ddr IP, paketdata (EDGE och
GPRS) och distribuerade, ppna system dr i fokus. Dér-
med arbetar vi inom ndgra av de hetaste teknikerna
som dver huvud toget finns idag.

@ Vi soker dig som har ett vetenskapligt synsiitt p& De-
sign och Test av i realtidsmiljo. Vi
erbjuder ett jobb dar du kan arbeta med allt frin arki-
tektur av nya system till implementation och test p4
‘state of the art’ sitt. Du intresserar dig for Modellering,
Systemering, Analys och Design eller Test med tekniker

varuutveckling

verksamhet &r design och verifiering nagot som gors i
nira relation med slutkunden. Vi féljer med véra pro-
dukter ut i falt (FOA) for att se hur de fungerar och pre-
senterar nya funktionera for vér kund. Dérigenom fir
vi erfarenheten av hur produkterna bér utvecklas for att
&n bittre bidra till vir och kundens lansamhet. Vi arbe-
tar i team och skapar tillsammans optimala arbetssétt
och darigenom paverkar hela avdelningen till att bli op-
timalt effektiv. Vi har erfarenhet av "noll-fel-strategi”
och bra leveransprecision och vill gima fortsdtta med
det. Design av 00-baserade realtidssystem med det
nya systemet kommer helt ny metodik och teknik fér

Vi behiver erfarma designers och systemdesigners
med intresse fir modern utvecklingsmetodik. Vi utveck-
lar vért system iterativt med tatt samarbete mellan ut-
vecklare och testare. Har finns stora utmaningar och
méjligheter. Kontakta ndgon av oss s berdittar vi mer!

Kontaktpersoner CF: Magnus Prebert, 08-404 10 77
samt Sumoud Sulaiman, 08-104 21 94, Daniel Lovung,
08-757 31 26, Daniel.Lovung@era.ericsson se, Roger
Holmberg, 08-404 4551,
roger.holmberg@ericsson.com. Ansiikan: Skilled SW
engineer, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/AH/R,
164 80 Stockholm, HR Helpdesk.
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ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsid

Systemkonstruktdr D/R

Vill du arbeta med ett av virldens mest avancerade
system? Ericsson Utvecklings AB utgdr huvuddelen av
Network Core Products som dr en central
senhet inom Ericsson. Vi jobbar med och ut-
veckling av fasta och mobila system foir publik telefoni.

® Vi behdver ett flertal entusiaster, Vill du vara med
och vidareutveckla Ericssons vinstmaskin, AXE-vixeln,
och gbra den till en succé dven i den nya telekomvarl-
den? Vir avdelning inom Ericsson Utvecklings AB an-
svarar for produkter inom omréadet regionala proces-so-
rer i AXE, som 3r styrsystemets tentakler ut mot applika-
tionerna. Omridet befinner sig i en stark utveckling i
samband med mellan tele- och data-
komvirden. Just nu haller vi t ex pé att leverera data-
komplattformen DCP som &r en av grundkomponenter-
na i Ericssons GPRS-satsning for paketdataformedling i
mobiinatet. Vill du bli en av oss?

Vi soker sdval nyutbildade som mer erfama civil- eller
higskoleingenjGrer med goda kunskaper om program-
varuutveckling och datorteknik. Vi behéver bade dig
som vill utvecklas till en duktig tekniker och du som vill
axla en ledarroll pé sikt. Du kommer att stidjas av ett
omfattande utbildningsprogram som |Gper kontinuer-
ligt. Har du kunskaper om AXE-systemet 3r det natur-
ligtvis en merit, men det &r inget krav. Vi sitter stort vér-
de pd att du ar kreativ, kvalitetsmedveten och uthallig.
Den kompetens du bygger upp hos oss kommer att va-
ra synnerligen attraktiv. Vi arbetar i ett internationellt
klimat med samarbetspartners dver hela virlden. Vér
arbetsplats ligger nara Alvsjé station med utmérkta
kommunikationer it alla hall

och introducerar just nu SOL f5r modellering och gene-
rering.

Kontakta: Nicke Lidman, 08-727 26 94, nicke lid-
man@uab.ericsson.se. Ansbkan: Systemkonstruktir
D/R, Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Friis, Box 1505
125 25 Alvsi6, birgitta friis@uab.ericsson.se.
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ERICSSON COMPITEX AB, GOTEBORG

kundstidsfunktioner. Vi dr beldgna i Vidstra Frolunda,
Gateborg och dr drygt 120 medarbetare, med en drlig
tillvéixt pd ca 20%.

® Vill Du vara med och designa nya funktioner i mobil-
telefonisystem?. Vi séker Dig som vill specificera nya
funktioner, ofta tillsammans med véra kunder. Du kom-
msﬂ\ﬂind‘qmﬂmmod!gﬁam
mm&hdddmm-

vmmmmmnmuwwmwmm
per inom tele/datakommunikation kdnnedom om mo-
biltelefonisystem (kdnnedom om AXE-system &r ett
plus) &r drivande och sjalvgdende samt behérskar eng-
elska i sdvil tal som skrift.

Kontakta: Thomas Sahimén, 031-709 91 85,

thomas sahlmen@egs.ericsson.se. Anskan: Systemar-
kitekt-Ref. Nr. 2/99, Ericsson Compitex AB, Personalav-
delningen, Box 2102, 421 02 Véstra Frélunda, bo.loren-
tzon@egs.ericsson.se.

e e e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

UMTS Tester

@ More Netheads to WCDMA Systems Vi sBker nu nya
persaner till vir UMTS system
integration/verifierings/acceptans sektion med ett Net-
Head tinkande som &r intresserade att jobba i en miljé
som innehdller bdde 2G Mobiltelefoni (GSM PDQ.
Datakommunikation (ATM, Ethemet, IPv4, IPv6, Mobile
IP, IPsec, VolP, DiffServ) och Applikationstjénsteservrar
(WAP, Camel) och avancerade testhjslpmedel (SNIF-
FERS, Trafik 1

Du bér ha med inriktning el-te-
le/data eller motsvarande. Har du idag Mobiltelefoni el-
ler Datakommunikation eller UNIX kunskaper kan du
vara rétt person féir oss. Komplimenterande utbildning-
ar i dessa omraden far du av oss. Vi fbrutsétter att du
har god samarbetsférmaga och kreativitet géima med
ndgra &rs arbetslivserfarenhet. Vi har redan ett flertal
kvinnliga medarbetare och ser géma att vi blir fler. En
god arbetsmiljd med arbetstillfredsstallelse, en bra ut-
bildning och finner du has oss.
n:n“imaférmetmnnm

Kontakta: Bert-Ola Andersson, 08-757 26 17, 0709-860
293, Bert-Ola Andersson@era.ericsson.se, Kajsa Maller,
Personal, 08-40 472 93, kajsa.moller@era.ericsson.se.
Ansiikan: UMTS Tester, Ericsson Radio Systems AB, UH
Towa Raak, 164 80 STOCKHOLM, towa.raak@era.erics-
s0n se.
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ERICSSON COMPITEX AB, GOTEBORG

Systemutvecklare -
kommunikationssystem

Ericsson Compitex AB (EGS) dr ett programvarufdretag
inriktat pd m&&gamm (radio-

kundstidsfunktioner. Vi ér beldigna i Viistra Frolunda,
Giteborg och dr drygt 120 medarbetare, med en driig
tillvixt pd ca 20%.

@ Vi sGker Dig som vill arbeta med hela utvecklings-
kedjan fran specifikation/analys till konstruktionvali-
dering. Vi arbetar med Client/server-teknologi, pro-
gramspriken C, Visual C++ och miljderna Windows NT
och UNIX olika typer av data/telekommunikation (557,
ISDN, SMS) relationsdatabaser (frimst Sybase) objek-
torienterat tankande, internetteknologi.

Vi sker Dig som har hisg hgskoleutbildning inom
mmmmmmudemﬁm

Kontakta: Thomas Sahimén, 031-709 91 85,

thomas sahimen@egs.ericsson.se, Patrik Gustafson,
031-709 90 64, patrik gustafson@egs.ericsson.se, Ken-
nemwozlmmn

Mﬂmmmmﬁm
Compitex AB, Personalavdelningen, Box 2102, 421 02
Vistra Frélunda, bolorentzon.

Testledare

@ Vi séker TESTLEDARE med erfarenhet och intresse av
systemtestning, validering och verifiering. Din uppgift
blir bl.a att ansvara fdr framtagning av testspecifikatio-
ner samt planering och genomféirande av tester. Tester-
na kommer att bedrivas bide internt Ericsson/EGS men
dven extemnt. Vira system staller stora krav pa tillfrlit-
lighet och sakerhet, varfor Du bér kunna arbeta struktu-

engelska. Utvecklingsmilién bestdr av Windows
NT och Visual C++. Testverktyg r dnnu ej faststilit. Det
blir en av dina inledande uppgifter. Du bér ha higsko-
leutbildning inom dataomridet.
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KONTAKTEN NR 2 2000

JOBBNYTT

Kontakta: Kenneth Gjdrloff, 031-709 91 77,
kenneth.gjorloff@egs.ericsson.se. Anstkan: Testledare-

Ref. Nr. 7/99, Ericsson Compitex AB, Personalavdelning-

en, Box 2102, 421 02 Véstra

Frélundabo lorentzon@egs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

System Design Manager,
BSS Operation & Maintenance

G5M is evolving at an ever incregsing speed. Within
(BSS), we are developing the solutions of tomorrow, in-
cluding high speed data and multimedia services for
third generation GSM systems. Our responsibility is to
secure the future evolution and competitive edge of the
8SS product and cover the complete life cycle of the
product

@ You will be managing our unit for BSS Operation &
mmmmmmm
of operation & maintenan-
ce functionality for the GSM network, including interac-
tions with UMTS and new technologies like IP. Our aim
is to provide the operator with efficient solutions to run
a GSM network and hereby reduce the cost of opera-
tion.

The job includes a lot of i
mwh&mmmmmmm
our customers. We think you have experience of GSM,
operation & maintenance and want to take on the chal-
lenge ta lead the evolution within a rapidly

Contact: Mattias Karlberg, 08-404 47 89, mattias.karl-
berg@era.ericsson.se. Application: System Design Ma-
nager, BSS Operation & Maintenance, Ericsson Radio
Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.
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ERICSSON TELECOM AB, ALvsi
Operation and Maintenance
Design & Test

The IP Telephony product unit in Alvsjd is responsible
for the development of IP Telephony systems within
Datacom Networks & IP Sevices. We develop products
for a market characterised by high pace and quick
growth, Our total systems responsibility means that we
cover a wide area of technology, from voice coding to
advanced IP based telephony services.

® To meet the expansion we are looking for skilled de-
signers and testers for development of products for the
operation and maintenance of the IP Telephony
system, This is an area where we combine Ericsson's
experience in telecommunications with the technology
from the datacom world. You will work in teams with
responsibility for the whole development chain, from
system design to function test. In many of our projects
we work in close cooperation with design units in other
countries, as well as with third party suppliers.

Suitable experience and profile Telecom and data-
com experience, IP, User Interface design, C++ and Ja-
va programming and testing experience are all valuable
experiences. You shall enjoy working in teams, leaming
new things and working in a dynamic environment. In-
terested to join us? We look forward to hearing from
you!

Application: Operation and Maintenance Design & Test

Site Keeper Design & Test
IP Telephony

@ Suitable experience and profile Telecom and data-
MWTDMPSWHSBCHW
testing experience are all valuable expe-
riences. You shall enjoy working in teams, leaming new
things and working in a dynamic environment. In-
terested to join us? We look forward to hearing from
you!

Contact: Stefan Carisson, Manager Network Core, + 46

8719 75 55. Application: Site Design & Test IP
Ericsson Telecom AB, )/CH Annette

Rubio, SE-126 25 STOCKHOLM,

annette rubio@eby ericsson.se.

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

RF-Konstruktbrer

@ Vi har manga tuffa Staganden framfGr oss. Introduk-
tion av nya produkter i teknik anpassad fér hagwolym-
produktion pagdr. Samtidigt satsar vi hart pa teknikut-
veckling med avsikt att bibehalla var ledande stalning
pé marknaden.

Vi utvecklar och ansvarar fér radio- och mikrovigs-
funktioner i radioliinken MINI-LINK. Véra konstruktioner
bygger pd avancerade higintegrerade radiokort, multi-

chipmoduler och MMIC (Microwave Monolithic integra-
ted Circuits). Konstruktrsarbetet hos oss spanner dver
hela omradet fran delsystem- till detaljkonstruktion,
frdn DCtill 50 GHz.

Det &r positivt om du har erfarenhet av radio- alter-
nativt mikrovagsteknik. Vi lagger stirsta vikt vid person-
liga egenskaper sisom resultatorientering, flexibilitet,
samarbetsfirmaga och engagemang.

Kontakta: RADIO: Martin Lundkvist, 031-747 27 50,
martinJundkvist@emw.ericsson.se, MIKROVAG: Jonas
Hainer, 031-747 65 21, jonas.hainer@emw.ericsson se.
Anstkan: RF-Konstruktdrer, ref nr 00-014, Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organsation, 431
84 MOLNDAL
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

- ERIEYE

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom Erics-
son far frsvarselektronik och
dmmﬂrmﬁ&kn:;hﬂmgod:w

veckling i

lektronik. FU/XM dr en systemenhet inom produktenhe-
ten fér AEW-system, vars viktigaste produkt dr ERIEYE,
som utvecklas och séiljs i Sverige och pd export. Enhe-
ten har ansvar fir ledningssystemet, att det totala
systemet passar i och pé flygplanet samt att vdra kun-
der kan anvinda systemet under hela dess livsldngd.

® Som ansvarig foir operatdrsutbildning och tillhérande
operatirsmanualer fér ERIEYE kommer du att ha ansvar
for att véra kunder fér den operatiirsutbildning de be-
héver. Du kommer tillsammans med ILS-ansvariga ta
fram och utveckla de operatrsutbildningar och manua-
ler vi séljer till véra kunder. Du kommer dven att forbe-
reda och hélla dessa utbildningar som sker i M&indal,

med kunder varfér du beh@ver kunna uttrycka dig val i
tal och skrift p4 sl svenska som engelska.

Ansbkan: ANSVARIG OPERATORSUTBILDNING-ERIEYE,
ref nr 00-010

Systemingenjor

kommunikation
® Som systemingenjtir for kommunikationssystemet i
ERIEYE kommer du att ansvara fér utformningen av ett
komplett kommunikationssystem innefattande saval
flygburen utrustning som markbaserade utrustning f5r
integration av ERIEYE i ett befintligt system. Arbetet in-
nehlrockshnmmdmngodtmnmhngm
och underleverantéirer. Du
mmamammmh
tionsfrégor i offerter ill nya kunder, vilket innebar bland
annat utredningar och specificering, jamte delprojekt-
planering. Du kommer att f3 arbeta tillsammans med
en mycket erfaren person inom omrédet.

Du bér vara civilingenjér E; F med nagra r erfaren-
het av konstruktion eller systemarbete inom datakom-
munikation eller radiokommunikation. Arbetet innebar
ménga extemna kontakter med kunder och underleve-
rantbrer varfir du behGver kunna uttrycka dig val i tal
och skrift pd s3val svenska som engelska.

AnsBkan: SYSTEMINGENJOR KOMMUNIKATION ER}-
EYE, ref nr 00-011

Systemingenjdr
ledningssystem

@ De uppgifter ERIEYE:s ledningssystem skall hantera
vixer. Tillsammans med Gvriga medarbetare pd enhe-
ten skall du ansvara féir att dagens ledningssystem ut-
vecklas och framtidens utformas enligt var road-map
och kundemas dnskemdl, Du kommer att arbeta inom
mumwnmmw
ingssystemfunktioner

utprovning

lingar med underleverantirer. For oss &r det viktigt med
samverkan inom enheten, samarbete med véra under-
leverantdrer och strévan efter god dialog med anvin-
damna av systemet hos véra kunder.

Du bér vara civilingenjdr E; D, F och/eller ha stor er-
farenhet av konstruktion eller systemarbete. Intresse fér
samarbete med andra och helheten dr ett méste. Arbe-
tet innebir manga externa kontakter varfor du behver
kunna uttrycka dig val i tal och skrift pa sval svenska
som engelska,

AnsBkan: SYSTEMINGENJORER LEDNINGSSYSTEM, ref
nr 00-012

Delprojektiedare

@ Som delprojektiedare ILS (Integrated Logistic Sup-
port) & du projektiedarens higra hand i alla frigor
som berbr underhdll, utbildning och dokumentation.

Du har ansvaret for att planera och se till att alla ILS
Staganden blir genomfdrda enligt kontraktet med kun-
den. Normala aktiviteter &r analyser, reservdelsrekom-
mendationer, testutrustnings och verktygsrekommen-
dationer, utbildning, dokumentation och teknisk sup-
port. Arbetet innebdr att samordna en mingd aktivite-
mmf&moﬁaﬂmmﬂmoﬁu
konstruktrer tar hansyn till underhalisaspekter. Du
kommer ocksd d& och dé arbeta med ILS-frigor i offer-
ter till nya kunder.

Du r en person med bred erfarenhet och ett intres-
se av att arbeta tillsammans med andra. God planer-
ings- och farhandlingsfrmaga ar viktig. Arbetet innebér
ménga externa kontakter med kunder och underleve-
rantBrer varfor du behéver kunna uttrycka dig val i tal
och skrift p& saval svenska som engelska.

Kontakta: Anneli Hansson, chef fiir enheten, 31-747 35
21, anneli.hansson@emw.ericsson.se, Tomi Andersson,
031-747 29 63. Ansbkan: DELPROJEKTLEDARE ILS-ERI-
EYE, ref nr 00-009, Ericsson Microwave Systems AB,
Personal och Organisation, 431 84 Maindal

= L s s =l
ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA

Systemingenjor, optisk
transmission

Behovet av bandbredd inom telekom- och datakom-
tillimpningar dkar stindigt och dvertrdffar ofta de
mest agressivt stilida prognoser. Teknologin for att
mdwduuummgﬁmmﬂpﬂnn&odl
WwoMm WOM dr darfar den
snabbast vixande teknologin inom telekom idag. Erics-
son ser denna teknik som ett viktigt kdrnomrdde och
Gkar dérfér sin satsning pd utveckling av optiska ndt-
lésningar och nétkomponenter baserade pd WDM-tek-
ﬂwmwmmw
Networking) har redan ett fotfiiste pd marknaden och
vi utvecklar fir ndrvarande ett tredje generationens
som ska klara av att skicka 32 kanaler med 10
Gbit/s vardera dver flera hundra kilometer fiber.

@ Fir att klara denna och framtida utmaningar sbker vi
nu en: SYSTEMINGENJOR, OPTISK TRANSMISSIONDu
kommer att ingd i gruppen for Transmission och Nét.
Du kommer att jobba mycket i métlabbet och géira
transmissionsmatningar pd nya och gamla WDM-
system. Dina métningar kommer att jimftras med teo-
retiska berdkningar och sedan vara underlag for vart
saljmaterial som beskriver vad vdr produkt klarar av. Du
kommer att gora BER-métningar, méta p4 optiska for-
stirkare och rekommendera lmpliga systemmargina-
ler.

Du kommer jobba néra vir systemverifieringsgrupp
och ge rekommendationer fir hur systemet satts upp i
ﬁhﬁ:rhopp&uﬂmldko&slﬁkhg.mr
behévs bide teoretisk forstielse for optisk transmission
och ett praktiskt handlag. Du 3r civil eller gymnasie-
ingenjéir med erfarenhet av optisk transmission.

AnsBkan: SYSTEMINGENJOR, OPTISK TRANSMISSION
Systemingenjor,
systemledning

@ For att klara denna och framtida utmaningar soker vi
nu en: SYSTEMINGENIOR, SYSTEMLEDNING. Du kom-
mer att ingd i gruppen fér Transmission och Nat. Din
huvuduppgift blir att formulera systemkrav fér véra
WDM-produkter. Du ska fungera som en link mellan
produktiedning och designverksamheten. Kraven ska
jamftras med vad ofika standards kréver (frimst inom
opto, SDH och datacom), och vad som &r méjligt att
uppfylla i verkligheten. Simulering av transmission och

MWMMWWW
08-719 20 31, magnus.oberg@etxericsson.se, Anita
Lindqvist, Personal, 08-681 21 92,

Anita Lindqvist@etxericsson.se. Anskan: SYSTE-
MINGENJOR, SYSTEMLEDNING, Ericsson Telecom AB,
KK/ETX/W/H Susanne Hellberg, 126 25 STOCKHOLM,
Susanne.Hellberg@etericsson.se.

Project Manager

@ Ditt jobb blir att sikra produktivaliteten utifrdn ett
tekniskt perspektiv fire och efter en produkt godkanns
f6¢ kundleverans(GA). Det blir din uppgift att utifrdn en
tation m m verka for att produkten haller den kvalitet
som kunden fGrvéintar sig. Du kommer att ha mycket
kontakt med var utvecklingsenhet och vira leverants-
rer, bdde intema och externa.

Du ér hogskole eller gymnasieingenjér med erfaren-
het eller starkt intresse av projektledning, gima med
NWMMPMI&IM

mmemssm.sun-

nadsfunktion,

kundstddsfunktioner. Vi dr beldgna i Vastra Frélunda,
Giiteborg och dr drygt 120 medarbetare, med en driig
tillvéxt pd ca 20%.

@ Vi sbker Dig som vill vara med och utveckla nasta ge-
neration av Messaging system. Med anvindning av en
ny komponentbaserad arkitektur och nya metoder fr
objektorienterad, itemativ programvaruutveckling kom-
mer en rad nya IP-baserade produkter att tas fram.
Systemet kommer att innehalla funktionalitet fran om-
rddena.

Du behérskar ndgra av de tekniker vi arbetare med
och vi tror att Du vill vara med och utveckla niista gene-
ration av Messaging system. Du bor ha hogskoleutbild-
ning inom dataomridet.

Kontakta: Patrik Gustafson, 031-709 90 64, patril.gus-
tafson@egs.ericsson.se, Claes Hellstrdm, 031-709 90
05, claes.hellstrom@egs.ericsson.se. Ansdkan: Syste-
mutvecklare-Messaging Ref. Nr. 13/99, Ericsson Compi-
tex AB, Personalavdelningen, Box 2102, 421 02 Vastra
Frolunda, bo.lorentzon@egs.ericsson.se.

ClearCase Specialist

@ Vi siker en CLEARCASE SPECIALIST som kan hjlpa
oss med var ClearCase miljé under Solaris. Tjgnsten ar
en kombination av ClearCase administration, projektar-
bete (bide ClearCasejobb och kanske dven program-
bete. Vi ser gdma att Du vid behov kan hjilpa till med
Unix administration.

Vi har idag ett etablerat ClearCase-system pd bide
Solaris och NT. Vi arbetar tillsammans med Ericsson
Messaging Systems i New York och utvecklar medde-
landecentraler dir vi bl a ansvarar fr SMS-hanteringen.
Véra system stéller stora krav pé tillfarlitlighet och si-
kerhet, varfr Du bor kunna arbeta strukturerat, syste-
matiskt och noggrant samt ha intresse och fGrméga att
dokumentera arbetet. All dokumentation sker pa eng-
elska.

Vi ser géma att Du har: ordningssinne, ClearCase er-
farenhet, sysadmin erfarenhet (Solaris/Unix) eller syste-

mutveckli (erfarenhet av byggmiljber och
malleﬁltr ilettplus). erfarenhet av C-eller Bourneshell
hﬁgshnla_:rbiidningn'mdn-

Kontakta: Mats Slunga, 031-709 91 91,
mats.slunga@egs.ericsson.se, Claes Hellstrém, 31-709
90 05, daes hellstrom@egs.ericsson se. Ansdkan: Clear-
Case Specialist Ref. Nr. 15/99, ricsson Compitex AB,
Personalavdelningen, Box 2102, 421 02 Vastra Frolun-
da, boJorentzon@egs.ericsson.se.
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ERICSSON COMPITEX AB, GOTEBORG

NT-Expert

Ericsson Compitex AB (EGS) dr ett programvaruforetag
inriktat pd utveckling av integrerade IT-system (rodio-
/tele-/datakommunikation och applikationer). Vi dr un-
derleverantdrer till andra Ericsson-enheter inom vdrt
kompetensomrdde, och driver dven utveckling av egna
produkter med tonvikten pd PC-baserad programvara
inom CTl-omrddet (Computer Telephony Integration).
Vi driver en komplett affdrsprocess med egen mark-
nadsfunktion, installations- och

produktutveckling,
kundstddsfunktioner. Vi dr beldgna i Véstra Frélunda,
Goteborg och dr drygt 120 medarbetare, med en driig
tillvéixt pd ca 20%.

@ En stbrre andel av vira projekt bygger pd Windows
NT-plattformen och eftersom vi behéver forstirka vir
kompetens pd omradet stker vi nu en Windows NT
specialist. Tjansten innebdr dels att som expert pd om-
radet kunna delta i processen med att dra upp riktinjer
f6r hur véra NT-baserade system bér designas, och dels
att sjalv agera systemutvecklare och implementera val-
da lsningar. Vi tror att Du dr nigon som arbetat ganska
intimt med register, trdd och respektive minneshanter-
ing pd avancerad nivd.

Vi ser gima att Du har ordningssinne, Windows NT
erfarenhet, systemutvecklingsbakgrund (C.C++ i forsta
hand) och att Du & hégskoleutbildad inom dataomrd-
det med ndgot &rs arbetslivserfarenhet.

Kontakta: Kenneth Gjérioff, 031-709 91 77,
kenneth gjorloff@egs.ericsson.se, Anders Holmikvist,
031-709 90 42, anders.holmkvist@egs.ericsson.se. An-


mailto:kenneth.gjorloff@egs.ericsson.se
mailto:Frolundabo.lorentzon@egs.ericsson.se
mailto:berg@era.ericsson.se
mailto:kerstin.almblad@era.ericsson.se
http://annette.ru
mailto:bio@etx.ericsson.se
mailto:martin.lundkvist@emw.ericsson.se
mailto:jonas.hainer@emw.ericsson.se
mailto:anneli.hansson@emw.ericsson.se
mailto:magnus.oberg@etxericsson.se
mailto:Anita.Lindqvist@etx.ericsson.se
mailto:Susanne.Hellberg@etx.ericsson.se
mailto:Anitalindqvist@etx.ericsson.se
mailto:Susanne.Hellberg@etxericsson.se
mailto:tafson@egs.erics5on.se
mailto:claes.hellstrom@egs.ericsson.se
http://bo.lorentzongegs.ericsson.se
mailto:mats.slunga@egs.ericsson.se
mailto:claes.hellstrom@egs.ericsson.se
mailto:bo.lorentzon@egs.ericsson.se
mailto:kenneth.gjorloff@egs.ericsson.se
mailto:anders.holmkvist@egs.ericsson.se

38

JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 2 2000

sBkan: NT-Expert-Ref. Nr. 19/99, Ericsson Compitex AB,
Whmmmmm
bo.lorentzon@egs.ericsson.se.

ERICSSON SOFTLAB AB, LINKOPING

Konfigurations-
hanteringsspecialist

Ericsson Softlob AB dr ett Ericsson-bolag
pmm&%mﬁm

kundspecifik stodmiljoutveckling. Bolaget
egen ekonomisk enhet med lite drygt 30 anstélida som
utfisr uppdrag bdde inom och utanfdr Ericsson. Ar-
betsklimatet dr Sppet med korta beslutsvigar och en
stark teamkdnsla.

@ Vér kimkompetens har alltid legat kring program-
sprdk och kompilatorer men vi har p senare tid bred-
dat vir verksamhet och malet &r att innefatta hela pro-
gramutvecklingscykeln, avseende bide verktyg och me-
todik. | det hir ssmmanhanget kommer konfigura-
M#Emuhﬂﬂmim

Mdmmmﬂw
infdr en total omvlvning. Utveckiingen inom omradet,
inte minst pa verktygssidan, gor att fSrutsatiningama nu
finns fBr att lyckas. Hos oss kommer du att f& unik
me&nﬁmmmwp&hﬁ-
memmlmmm
kommer att delta i véra kunders projekt i en méngd oli-
ka roller, alla relaterad till omrédet. Nigra exempel: ex-
pert i vergripande CM-frdgor och strategier, larare,
specialist for specifikt verktyg etc.

Du som sijker har troligen tidigare erfarenhet av kon-

och ett genuint intresse for omrd-

figurationshantering
* det. | botten har du en datalogisk utbildning pa higsko-

lenivd. Kunskaper om ClearCase ir ett plus, men inget
krav. | och med att allt arbete kommer att ske pd kon-
sultbasis si dr det viktigt att du har en Gppen och utd-
triktad ldggning. Kénns det hir intressant, tveka inte att
ta kontakt med oss!

5 _ : >

Metodspecialist

@ | det hir ssmmanhanget kommer vi dven att utveck-
la och ta ansvar f6r enhetsspecifika metodanpassningar
inom Ericsson. For att klara detta behdver vi expandera
metodverksamheten med ett par personer. Tjdnsten
kommer att innefatta utredningar och farstudier dar vi
tittar p& hur man kan infdra nya metoder och processer
med hénsyn till kundens befintliga miljs och arbetssatt
Miijlighet finns dven att f4 arbeta som expert, mentor
och utbildare inom ett specifikt omride.

Vi tror att du som sBker har en datalogisk utbildning
p4 hégskoleniva och nigra drs erfarenhet av Ericssons
interna metoder, PROPS, MEDAX etc. Kunskaper om
RUP (Rational Unified Process) &r et plus, men inget
krav. DA arbetet kommer att utfras helt och hillet pd
konsultbasis &r det dven mycket viktigt att din personli-
ga laggning ir Sppen och utitriktad. Kanns det hir in-
tressant, tveka inte att ta kontakt med oss!

Kontakta: jan Lindgren, 013-23 57 78,

janlindgren@softlab.ericsson.se, Reibert Arbring, 013-
23 57 08, reibert.arbring@softlab.ericsson se. Ansbkan:
Metodspecialist

Forskningsledare

@ Traditionellt har vi en stark knytning till forskningsna-
ra verksamhet bide inom Ericsson och mot universitet
och higskola. Vi ser nu ett behov att frstirka omradet
och dd rér det sig om shval sprak, kompilatorer, exe-

Wmmmmm

fmmmmmmm
av forskningsuppdrag som ofta sker i samarbete med

de nétverk och vilja att utdka detta ytterfigare. Kinns

 det hir intressant, tveka inte att ta kontakt med oss!

Kontakta: Reibert Arbring, 013-23 57 08, reibertar-
bring@soltiab,er Sharr Forsiningsied

Kompilatorkonstruktsr

@ Softlab har alitid frknippats med den unika kun-
skap vi har inom programsprak och kompilatorer. Aven
om vi pd senare tid breddat vir kompetens, med mélet
att innefatta hela programutvecklingscykeln, sé finns en
stor del av verksamheten fortfarande inom omridet
kompilatorteknik. Vi & standigt inblandade i avancera-
de uppdrag med den senaste tekniken. Nigra exempel
&r utveckling av kompilator med mycket hoga kapadi-
tetskrav pd genererad kod, utveckling av Just In Time

* () kompilator samt anpassning av Java-VM till realtid-

system.

Fir att ha méjlighet att deltaga i fler av de mycket in-
tressanta uppdrag som finns runt hémet s& behbver vi
nu forstirka kompilatorverksamheten med 2-3 perso-
ner.

Har du en ci eller motsvarande i
botten, ndgra &rs erfarenhet inom kompilatorer och
sprak samt en god social kompetens, d& dr Ericsson
SoftLab absolut platsen for dig!

Kontakta: Magnus Lindgren, 013-23 57 67,

magnuslindgren@softlab.ericsson.se, Reibert Arbring,
013-23 57 08, reibert.arbring@softlab.ericsson.se. An-
sdkan: kompilatorkonstruktar

Verktygsansvarig

@ SoftLab har alltid férknippats med den unika kun-
skap vi har inom programsprik och kompilatorer. En av
véra mest uppskattade och viktiga verksamheter inom
det har omradet ar att vi tar lingsiktigt ansvar for for-
valtning av vira kunders programutvecklingsmiljéer.

Vi har t.ex. detta ansvar fir den kompilator som utgér
sjilva kdrnan i utvecklingsmiljon for programvara till
AXE-systemet. Detta innebér ca 10 000 anvéndare virl-
den Gver och en hel del intemationella kontakter. Vi ar-
betar hela tiden med att #arbittra vdr support, tex. ge-
nom att i stiirre utstrickning anvinda intemet, och fér
att Klara detta behdver vi nu frstirkning. Som verktyg-
mhﬂmduaumungeﬂthmenwdiu
tid till supportverksamhet och resterande del till andra
m:kﬁrmdmgmnnsgonuﬂrahmksm

Dumsbherb&eml&mpnmdhumpim
teknik i allm&nhet, ha C-programmering i bagaget och
ett intresse f&r kundkontakt.Kinns det hir intressant,
tveka inte att ta kontakt med oss!

Kontakta: Jonas Fredén, 013-23 57 27,
jmas.ﬁedenasa&hb.em Reibmalrbnng. 013-

LVZ &r kompetenscentrum fir switch implementation
inom BMOG. LVZ dr en del av Service Area Unit (SAU)
mmummmmm

® Du skall leda en verksamhet som jobbar med DT och
integration. Verksamheten omfattar utveckling av meto-
der och hjdlmedel fér switch implementation. Vi arbe-
tar i TTC med att verifiera metoder och hjilpmedel
samt att utfdra tjinster i hela kundprojekt kedjan. En-
heten omfattar 80 personer och har hela varlden som
arbetsfalt. Du kommer att rapportera till enhetschefen
fr WZ. | din tur kommer du att ha gruppchefer som
rapporterar till dig. Verksamheten gér en mycket spin-
nande framtid till métes i och med att vi star infér ett
teknik skifte. Vi gar frdn traditionell AXE till att hantera
datacom produkter i den verksamhet vi ansvarar fér.

Du har gedigen erfarenhet av chefsskap och imple-
mentationsverksamhet.

En stor utmaning i arbetet r att utveckla organisatio-
nen mot att hantera nya produkter och processer. Dér-
for & det viktigt att du har att formulera hur
verksamheten skall utvecklas och att driva férandringar
i den riktningen.

Kontakta: Roger Orrstenius, 08-505 319 68, roger.or-
rstenius@era.ericsson.se. Ansikan: CHEF CONFIGURA-
TION AND INTEGRATION SERVICES, Ericsson Radio
Systems AB, LV/HS, Kerstin Aimblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.aimbladBera.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Wireless Office
Applications using GSM

@ Till enheten, Radio Network, Wireless Office, sker vi
systemingenjorer for utveckling av radion&tfunktionali-
tet och cellplaneringsmetodik for, Wireless Office
tillimpningar. Arbetet r6r bide det IP baserade GSM on
the Net ach traditionell GSM. Det géller att skapa effek-
tivast mdjliga radiondt och tillhandahdlla/utveckla me-
todik som gor GSM konkurrenskraftigt | kontorsmiljs.
Detta gbr vi bl.a. genom att vi tillsammans med opera-
tirer genomftr testprojekt dir olika delar av funktiona-
liteten trimmas.

\ﬁmecﬂuimmmderf&ﬁdummmiuom
stller krav pd Ericsson olika
Wﬂ&lhmhﬂtﬂmﬂmﬂﬂ'*m
ingenjr.

Kontakta: Stefan Lidbrink, 08-404 59 66, stefan.lid-
brink@era.ericsson.se. Ansdkan: Wireless Office Appli-
cations Using GSM, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS,
Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM, kerstin.almb-
lad@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
Service Area Unit ND/NPI - EMEA

The unit NPI Switching System (ERA/LVR/PP) is seeking
@ new manager. The manager holding the pasition at
present will in near future undertake an assignment
abroad. The unit is one of 10 units within EMEA
ND/NPI Service Delivery and is under expansion in or-
der to meet the service delivery demands. The unit is
responsible for service delivery of Network Performan-
ce services for Wireline and Wireless systems within
Network operator and Service provider segment.

@ The position will require a high level of competence,
frequent travelling, a great interest in competence de-
velopment and knowledge management.

very of wireline and wireless systems, Solid working ex-
perience within wireline and wireless telephony is es-
ment area highly beneficial. It is further a prerequisite
that you have good Ericsson knowledge, solid manage-
rial experience, excellent human competence, team-
building skills and are fluent in English.

Contact: S6ren Jonsson, +46 B 404 72 91,
soren.tjonsson@etx.ericsson.se, Application: Service
Area Unit ND/NP! - EMEA, Ericsson Radio Systems AB,
LWW/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM, kersin.al-
mblndﬁeu.em
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, ALvsiO

Test & Verifiering

betar vi ocksd inom MSC/VLR och HLR. Arbetet ufdrs i
en internationell miljé tillkammans med kollegor i Tysk-
land, Spanien, Finland, USA och Grekland. De ndrmas-
te dren krdvs omfattande uiveckling av GSM systemet
fér att kunna klara av alla nya mobila applikationer.
Systemet ska ocksd forberedas fir tredje generatio-
nens mobiltelefoni (UMTS, IMT-2000).

® Du kommer att arbeta med att verifiera den funktio-
nalitet som implementerats i vir design. Arbetet sker i
huvudsak i simulerad miljd.

Du har 2-5 4rs hagskoleutbildning eller motsvarande.
Du &r antingen nyutexaminerad eller har arbetat ndgra
& med mjukvaruutveckling. Vid behov kommer du att
fé ta del av viirt interna

For tjansten ar det viktigt att du &r Sppen, flexibel och
tycker om att arbeta i en véxande ion och vill
soka nya utmaningar. Du méste ven ha formaga att ta
egna initiativ, arbeta i team samt ha goda kunskaper i
engelska. Erfarenhet av AXE 10 design/test eller kun-
skap om GSM &r en merit.

Kontakta: Stefan Englund, 08-719 91 80, Stefan.N.Eng-
lund@era.ericsson.se. Ansbkan: IN169, TEST & VERIF-
ERING, Ericsson Radio Systems AB, LX/HS Ann Beer,
164 B0 STOCKHOLM, ann.beer@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

CMmS 30
ISP Improvement Program

ERA/JL/TI has the Product & System Management re-
sponsibility for In Service Performance (ISP) and Cha-
racteristics for the Mobile Telephone System CMS 30,
currently marketed in Japan. Thanks fo our Japanese
customers' high quality thinking Ericsson has been for-
ced to deliver applications with very good ISP. We have
recently been rather successful within this areq, butin
order to keep the perceived quality ot this level and al-
50 to look into further improvement areas. We now
need to expand within our CMS 30 ISP Improvement
Program. The primary octivities are to analyze distur-
bances and suggest and drive improvements based on
ISP statistics collected from field. The improvements
could be directed towards all parts of the system,
towards development processes as well as other pro-
cesses.

@ We now need an additional person for the CMS 30
ISP Improvement Program Team. You will be involved
with the entire process, from product definition until
follow up of systems in service. You will also be wor-
king with technical investigations and architectural issu-
es in order to configure and dimension a robust plat-
form, both for today’s applications as well as for tomor-
row. This means also work within our development
projects.

As the ideal candidate you have Master of Science or
have related technical experiences. Knowledge of AXE
10 is required; especially APZ architecture knowledge is
qualifying.

Field or testing experience is a merit. System mana-
mbmmmwmmﬂdabu

be qualifying.

Contact: Anders Girtner, +46 8 757 18 76, Anders gart-
ner@era.ericsson.se. Application: Gunilla Asberg, Erics-

son Radio Systems AB, KI/ERA/JHS, 164 80 STOCK-
HOLM, gunilla.asberg@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Technical Coordinator

ERA/IL/TI has the Product & System Management re-
sponsibility for In Service Performance (ISP) and Cha-
racteristics for the Mobile Telephone System CMS 30,

currently marketed in Japan. ERA/JL/TI hosts also the
Technical Coordinator for every second main develop-
ment project.

@ We now need a Technical Coordinator in the main
development project CMS 30 Phase 10. The project is
right now in the prestudy phase.Your scope will cover
Switching, O&M, Datacom and Radio Network. CMS 30
Ph 10 is primarily a Datacom project, this is our first
Packet Data delivery to our Japanese customers.

As a Technical Coordinator you have to understand
the whole system structure, It is also important that you
are an extrovert person with capability to develop per-
sonal contact networks and you are able to direct the
right questions to the right persons or organisations. A
part of the role is to moderate technical discussions in
meetings. Working as Technical Coordinator in CMS 30
gives you the benefit of being able to impact the total
performance of the project as you work very close to
the main project manager.

As the project covers a total Network view you will
be able to understand and influence how a complete
Network solution will look ike. You might also be invol-
ved in General Investigations regarding CMS 30 System
Performance, and your gained competence from the
Technical Coordinator work will be useful when it will
come to strategies for further development of the CMS
30 Network. As the ideal candidate you have Master of
Science or have related technical experiences. Know-
ledge of AXE 10 is required, especially regarding mobile
telephony. Datacom knowledge is a merit. CMS 30
background would be qualifying.

Contact: Anders Gértner, +46 8 757 18 76, Anders.gart-
ner@era.ericsson.se. Application: Gunilla Asberg, Erics-
son Radio Systems AB, KI/ERA/IHS, 164 80 STOCK-
HOLM, gunilla.asberg@era.ericsson.se. ,
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

System Manager -

BUSINESS INNOVATIONS / MULTILET VENTURE

Within the sub-unit Business Innovations, inventions
are reviewed and evaluated with respect to business
potential are evolved into Ventures for further business
development. One of these ventures is the Multilet Ven-
The technology is based on a patent pending solution
and the Multilet is released and marketed both in Swe-
den and worldwide. We are looking for a System
Manger to join our team and take part in building an
entire new business areq within Ericsson. An employ-
ment where you have the opportunity to shape and in-
fluence your future and the road to result

@ Your tasks will include; System design of the Multilet
concept. Technology solutions investigation and propo-
sal. Create and maintain a technology strategy for the
unit. Implementation of the market needs into techno-
logy and products.

We are looking for someone who has: MSc or corre-
sponding educationDocumented results within the are-
aA working experience of at least 8-10 years. Experien-
ce in some of the areas Elherna.HFand
radio design, S/W design, production. Experience
pmdmdenhpmmngdﬂwngfnmmhulda

business.

new

wmwmssmm
derlund@era.ericsson.se.

mmummwmamm
mﬂmﬂﬂmm 164 80
STOCKHOLM, ari.skoglof@era.ericsson.se.
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ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB, NACKA
STRAND

Global service certification
management

® Do you want to be part of the implementation of a
global certification for all Authorized Service
Providers (ASP). We want you who can be responsible
for the execution of the certification program and also
take responsibility on a global basis. We must ensure
that our customers all over the world get the same pro-
fessional service delivered in all countries. Enterprise
customers in Asia shall get the same professional seni-
ce delivered from the ASP as the customer in Portugal.
You must also be able to see opportunities for improve-
ments so that the program continuously develops.
You will be part of the HQ function within Product
Unit Enterprise Services in Nacka working in a small
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team of 3-4 people handling the total certification pro-
gram.included in your M\ﬁﬂbem.hmdeuﬂde-

contact with the regions, indude new products into the
program, include new service providers in the program,
A it 8 e e

We need you with good knowledge and experience
good communication skills in English, financial unders-
tanding and understand the Ericsson strategic plan and
service vision. The job includes a lot of opportunities to
travel around the world. Most important is that your
heart is burning for service and that you always think
customer. Please send in your application befare 1-
Mar-2000.

Contact: Bjame Egeland, +46 8 422 12 13, Bjame.ege-
land@ebc.ericsson.se, Goran Carlsson, +46 8 422 08
83, goran.carlsson@ebc.ericsson.se. Application: Global
service certification management, Ericsson Business
Networks AB, HR Helpdesk / Asa Enman, 5-131 89
STOCKHOLM, hrhelpdesk@ebc.ericsson.se,

ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB, NACKA
STRAND

Global ASP tools/
database management

@ Do you want to be part of the implementation of a
global certification program, for all Authorized Service
Providers (ASP). You will be responsible for the infra-
structure part of the program. Including global tools
and databases, in order to help, develop and manage
the ASP organization. You must also be able to see op-
portunities for improvements so that the program con-
tinuously develops. You will be part of the HQ function
within Product Unit Enterprise Services in Nacka wor-
king in a small team of 3-4 people handling the total
certification program.

included in your job will be to: Build the infrastructu-
re around the certification program. Be responsible for
the data in the database. Have regular contact with the
works ok. Evaluate new service tools for the ASP. Follow
up performance figures and customer satisfaction.

We need you with good knowledge and experience
from service and databases. You should also have ne-
gotiation skills, good communication skills in Engfish, fi-
nancial/operational and understand the
Ericsson strategic plan and senvice vision.The job inclu-
des a lot of opportunities to travel around the world.
Most important is that your heart is buming for service
and that you always think customer. Please send in
your application before 1-Mar-2000.

Contact: Bjame Egeland, +46 8 422 12 13, Bjame.ege-
land@ebc.ericsson.se, Goran Carlsson, +46 8 422 08

, goran.carlsson@ebc.ericsson.se. Application: Global
ASPW&MWMM
Networks AB, HR Helpdesk / Asa Enman, 5-131 89
STOCKHOLM, hr.helpdesk@ebc.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Nétplanerare
Cellular Transmission system (CTS) dr ett afféirsseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB. Vi erbjuder kom-

stdr for ndrvarande av 80 personer och nu behéver vi
utdka vdr personalstyrka med ytterligare personal.

® Som niitplanerare blir du ansvarig fir transmissions-
och transportnétsdesign for celluldra operatiirer. Du
svarar fiir kraviormulering, design, planering och doku-
mentation av ingar. Designarbetet
gors med hjélp av datorhjilpmedel varfér viss datorva-

Négra Ars erfarenhet av transmissionsplanering och di-
mensionering av u-vagslankar &r Snskvért men inte ett
krav, Aven nyutexaminerade kan komma ifraga for
tidnsten. Goda kunskaper i engelska i tal och skrift
kréivs. Som person &t du sjalvstandig, initiativrik och har
liitt for att samarbeta i grupp. Det r ocksa viktigt att du
Br beredd p# att under vissa perioder kunna arbeta
utomlands.

Kontakta: Per Malmrud, 08-404 34 28, Madeleine
Koch, personal, 08-757 17 49. Ansbkan: Natplanerare,
Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box
11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

(e s DETOIVERS) ST
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Windows NT-baserade
GSM produkter

@ Vil Du jobba med framtidens teknik, med hela vérl-
den som arbetsfalt?Ericsson Radio System AB, Sundby-

mmwmmmmm

terligare forstérkning for arbete med GSM Pro som dr

en ny Windows NT-baserad produkt som tillfér mobilra-

diofunktionalitet | GSM systemet.
Dukarnmetalurbmnndmmauudlw

tionalitet f5r vara kunder, Jobbet innebdr minga resda-

gar (4-7 mdnader per &r) Gver hela vérlden. Uppdra-
gens lingd varierar frén ca 1 vecka till ca | ménad. Mel-

Iurruormpbbudumedmppoﬂliﬂdmhudugﬂt

och support. Eftersom GSM Pro dr ett nytt system, som
just kommit ut pd marknaden, &r detta en chans for dig
som vill vara med frdn bérjan och lara dig en ny pro-
duhmbmmpmnrmnhaﬁhgmm

kan: WINDOWS NT-BASERADE GSM PRODUKTER Erics-
son Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.
PRENSREYE * —=S $V5 e S IO L
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

WCP general -

WORLD CLASS PROVISIONING

Sub Product Unit GSM 0SS utvecklar och underhdiler
ett Drift- och Underhdllsystem och ddrtill hérande
tidnster fir GSM rodionat ov ndsta gene-
ration 0SS pdgdr med nya utmaningar och méjlighe-
ter.

® Vi siker en person som kan driva vért WCP
och se till att GSM 0SS organisationen fokuserar pé att
nd WCP mélen senast 2001, Mélen r att reducera led-
tid, héja kvalitet och produktivitet. Det & MYCKET vik-
tigt att du &r en person som kan driva och f progress i
arbetet, samtidigt som du har formégan att f& manni-
skor att kiinna vikten av det vi gor. Det &r naturligtvis en
fordel om du har kunskap om GSM 0SS, har arbetet
som projektledare, men personliga egenskaper som att
du r sjlvstandig drivande och far saker att hinda &
&nnu viktigare. Passar detta in pa dig. Hor av dig!

Kontakta: Monica Helmfrid, 013-284 899, monica.hel-
mirid@era.ericsson.se. Ansokan: Ref nr 99-84 WCP ge-
neral - World Class provisioning, Ericsson Radio
Systems AB, LM/ERA/LVA/FH Eva Lindkvist, Box 1248,
581 12 Linkdping, evalindkvist@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Manager

FOR PRODUCT MANAGEMENT OF SWITCH IMPLEMEN-
TATION SERVICES

LVZ is the competence centre for Switch Implemente-
tion within the Network Operators & Service Providers
segment and are responsible for implementation Servi-
ces for GSM, TDMA, Wireline Systems, etc. Our mission
is to secure development, maintenance and deploy-
ment of Switch Implementation Services (SS1) within
GSM, TOMA and Wireline Systems and to ensure global
performance in quality, lead-time and cost according
to the objectives from the World Class Supply program.

@ We are now looking for a manager to our unit for
product management of Switch Implementation Servi-
cesWe are in an interesting phase with the introduction
of services for the new Datacom products to our service
product portfolio. We have a close co-operation with
Ericsson Services, Business Management organisations,
MU's and the system PU'sYour responsibility will be to
provide the Network Operators & Service Providers seg-
ment with a competitive product portfolio and to secu-
re feed back of requirements on products and proces-
ses in order to improve the Switch Implementation
flow.

Some key areas are: to analyse customer needs,
trends and cempetitors offers, to develop services for

new products i.e. new system releases, GPRS, UMTS

etc, to develop pricing guidelines and setting reference
prices, to handle product introduction, substitution,
maintenance and termination of 551 services, to be the
interface to the M&S organisation i.e. Business Manage-
ment, MU's, ES-RO etc, to collect and handle require-
ments toward the concerned BU's and PU's.

For this position we expect you to have: a strong bu-
siness sense, good knowledge of the Implementation
area and/or customer projects, experience as line ma-

nager or project manager is an advantage, good English
knowledge both writing and talking.

Contact: Roger Orrstenius, +46 8 505 319 68, roger.ar-
rstenius@era.ericsson.se, Application: MANAGER FOR
PRODUCT MANAGEMENT OF SWITCH IMPLEMENTA-
TION SERVICES, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, 164
80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Real Time Software
Designer

Ericsson Radio Access AB has a well known and broad
competence in the field of wireless communications. its
main activities cover base stations, antenna near pro-
ducts, radio coverage solutions and transmission

systems for analog and digital mobile phone systems.

® We are looking for two new members of the softwa-
re design unit. Today around 15 people. You probably
have a Mr Sc or equivalent in Datacom, Computer
Systems or similar, and you have experience from ob-
mmmwwmmmﬂfm
Knowledge in GSM and Internet is an as-
set we apprecialte. You should enjoy fast results with
high quality.

Contact: Alf Téredal, Manger Software Design, +46 8
404 24 38, Pia Bolmgren Svensson, Human Resources,
+46 8 585 341 35. Application: Real Time Software De-
signer, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Human
Resources, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.erics-
son.se.

S AR SRR A P AT I 1l
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Provplatskonstruktsr

Kistafabriken dr Ericsson Rodio Access ABs produktion-
senhet. Vi finns i Kista och sysselséitter omkring 800
av totalt ca 1400 anstéllda vid Ericsson Radio

@ Du kommer att arbeta med framtagning av prov-
ningsplatser och provningssystem samt testbarhets-
granskning vid industrialisering av nya produkter, be-
vakning av provningstekniska synpunkter i samband
med konstruktionsgenomgangar, dokumentering av

provutrustningar och testprogram, uppdatering och
vard av befintlig provningsdokumentation. Vidare kom-
mer du att arbeta med bevakning av utvecklingen inom
omradet provningsteknik, utformning av testfidden far
nya produkter i samrdd med processberedningen samt
utviirdering och anskaffning av nya utrustningar samt
framtagning av fGreskrifter fér handhavande.

Vi séker dig som har hagskoleutbildning, civilingenjér
eller 120 poéng, med inriktning elektronik efler radio.
Duharerfafmlﬂ(avradio-oﬁl!ﬂ:tntﬂw-hon-

struktion, verifiering av produkter, programmering i HP-
VEE samt provningsberedning. Du &r flexibel, analytisk,
sjélvgdende samt har litt for att samarbeta.

Kontakta: Eva Slivon Snis, 08-404 29 08, Per-Gunnar
Nystrdm, personal, 08-764 1539, Ansdkan: Provplats-
konstruktdr, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Cicki Mattsson, Box 11, 164 93 Stockholm,

LTS R e LY e s B RTTR N i

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, MARIEVIK

System Integrator &
Support Engineer

Residential Communication Services is a new unit cur-
rently in expansion. Our mission is to supply mult-ser-
vice solutions for the home, for real estate companies,
and the local community. We look at end users' needs
and develop the services they require in Interet/intra-
net, Telephony, Video and Telemetry. We build on an
integrated solution based on fibre from the home. We
are @ young group in which creativity, speed and new
ways of working are our inspiration. You will have the
chance to work in this very interesting area. An area
that we and our customers believe will be an important
part of Ericsson's future.We now need to reinforce our

operation with the following position.

® You will work with integration, verification of our in-
ternal and external products. As a system integration
engineer you will often be called upon to serve as Erics-
son's face to the custome, in other words to integrate-
in the field-our products with our customer's networks
and equipment. It is therefore very important that you
possess first-rate technical skills, besides being skilled
in communication and presentation, To help you gain
the skills necessary to work as an i support
engineer, we will provide you with on-the-job training
in our lab.Familiarity with management systems, data
communication, TCP/IP, SNMP, NT Server, LINUX and
Javais an asset.

Contact: Massoud Saleknejad, 08-719 42 30, mas-
soud saleknejad@era.ericsson.se. Application: SYSTEM

INTEGRATOR & SUPPORT ENGINEER, Ericsson Radio
Systems AB, SG/ERA/KD/HS Mari Skoglf, 164 80
Stockholm, mari.skoglof@era ericsson.se.

s T i R e S,
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, ALvsi0

Systemutvecklare
fér UMTS och GSM

Vi ér en enhet i Alvsjé med ansvar fir utveckling av
funktioner inom MSC/VLR och HLR i Ericssons GSM-
system. Vi dr bland annat delsystemansvariga for den
enormt expansiva SMS-tjidnsten och virt dagliga arbe-

@ Intridet av framtidens telekommunikationssystem
UMTS samt dagens kraftiga Skning av funktioner | GSM-
systemet stiller yiterligare krav pa oss i Alvsjt vad giller
att i ratt tid tillhandahalla ritt funktioner och av hig
kvalitet, allt enligt véra kunders Snskemdl och behov,
Dérféir soker vi nu ytterligare systemutvecklare, som & -
villiga att bidra till Ericssons framsteg bide inom G5M
och inom UMTS, nista generations Telekommunika-
tionssystem. Vi kommer under h@sten att starta upp en-
hetens nésta projekt. | projektet kommer vi att utveckla
funktioner for GSM/UMTS i framforallt HLR-noden och
MSC/VLR-noden.

Som systemutvecklare kommer du att & méjlighet
att deltaga i projektet frén forstudie till funktionsprov-
ning. Du kommer ocksé att f4 tillfalle till m&nga interna-
tionella kontakter med systemutvecklare inom samma
internationella projekt. Du bér ha erfarenhet frin pro-
gramvaruutveckling i plex eller C++, eller &nnu béttre,
en kombination av dessa. For ovanstdende tjlinst & det
viktigt att du &r ppen, flexibel ach tycker om att arbeta
i en viixande organisation. Allt virt arbete utfrs i en in-
temationell milj6, darfdr dr goda kunskaper i engelska
ett krav. #”

Kontakta: Boo Shin, 08-719 93 56,
Boo.Shin@era.ericsson.se, Eva Kongshdj, 08-719 75 53,
Eva.Kongshoj@era.ericsson.se. Ansokan: IN174, Syste-
mutvecklare fr UMTS och GSM, Ericsson Radio
Systems AB, LX/HS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM,
ann.beer@era.ericsson se.
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EERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

test/métteknik hardvara
mammmmm
senhet. Vi finns i Kista och sysselsdtter
wwmh@#wf#mmmmmf
Access AB. Fabrikens huvudsakliga verksamhet dr till-
verkning av radiobasstationer till mobilnét.

® Du kommer att arbeta med utveckling av testplatt-
form, hardvara, métmetoder o dyl. | arbetsuppgiftema
ingdr dven att bevaka utvecklingen inom omrédet test,
nya produktkrav, nya tekniska méjligheter samt att dri-
vafmdmkarmtth'nhpmhlmmbmmcd
Bvriga produktionstekniska avdelningar, utvecklings-

funknonerndmalewranm

Vi séker dig som r civilingenjor med inriktning
elektronik eller motsvarande. Du har erfarenhet av
elektronikkonstruktion, testutveckling och matteknik.
Har du dven erfarenhet av projektledning och RF-teknik
&r detta meriterande. Som person &r du konstruktiv, har
formadga att leda teknikprojekt samt har en god samar-
betsférméga.

Kontakta: Bjéirn Eriksson, 08-757 39 51, Bo Gunnars-
son, 08-404 66 24, Per-Gunnar Nystrm, personal, 08-
764 15 39. Ansikan: Utv.ingenjdr test/miitteknik hrd-
vara, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Cicki
Mattsson, Box 11, 164 93 Stockholm, christina.matts-
son@rsa.ericsson.se.

[SCCERERY RS S S N  E nE S e
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Programvarukonstruktdr
MCT (Multi Carrier Transceiver) Design dr en produk-
tutvecklingsenhet inom Ericsson Radio Access AB. Vdr
uppgift r att utveckla, vidareutvecklo och firvalta Mul-
ti Carrier tekniken for radiobasstationer inom Ericsson: ; »
Vér produktutveckling baseras pé senaste rén i form av
nya teorier och teknologier inom radioomrddet | vér
uppgift ingdr ocksd att tillsammans med Ericssons
inom radicomrddet testa och verifie-
ra nya tekniker, teknologier, komponenter och metoder.
MCT Design bestdr idag av ca 80 personer som dr lo-
kaliserade i Kista. Vi befinner oss nu i etableringsfasen
féir ett produktutvecklingsprojekt av en Multi Carrier
Transceiver pd uppdrag av affirsenheten BMOA

® Du kommer att arbeta med utveckling av program-
vara (styr- och kontroll) for MCT vilket innebdr att delta
i systemarbete, skriva designspecar samt skriva och tes-
ta programkod.

Vi siker dig som har teknisk hégskoleutbildning eller |
motsvarande samt systemkurs i mobiltelefoni och i
C++. Du har tidigare erfarenhet av programutveckling i
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KONTAKTEN NR 2 2000

systemutvecklingsprojekt, gima inom mobiltelefoni el-
ler erfarenhet av system med liknande realtidskrav.
Som person ir du socialt mogen, sjdlvgdende, nog-
grann samt malmedveten.

Kontakta: Rikard Sohlberg, 08-585 309 89, Pia Bolmg-
‘fén Svensson, personal, 08-585 341 35, Ansbkan: Pro-
gramvarukonstruktde, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
Jobb@rsa.ericsson.se.
PRI e e s U S
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

CM/Systemutvecklare

Pd enheten Ericsson Radio Systems AB, Center for Ro-
dio Network Control i Link6ping, utvecklar vi mobiltele-
fonisystem f&r wdra marknader i Europa och Asien
(G5M) och Japan (PDS). Aven delar av tredje genera-
tionens mobiltefefonisystem som bygger pd bredban-
dig COMA-teknik utveckias av oss.Pd TSS (Test & Simu-
lation Solutions) arbetar vi med utveckling av simulato-
ceroch testverktyg for telekommunikation. Véro pro-
dukter anvinds for test och verifiering av alla de stora
mobiltelefonisystemen GSM900/1800/1900, TDMA
och PDC. Wi simulerar ocksd ndtverkselement och de-
ras upplBrande ur ett drift & underhdlls perspektiv. Vé-
ra kunder finns ddrmed spridda Gver i stort sett hela
vdriden.

@ For ndvarande utvecklar vi system fér GPRS, WCD-
MA, infir ett nytt GUI for en av véra simulatorer och tar
fram en ny plattform fér en annan simulator.Som CM-
ansvarig/systemutvecklare pd TSS kommer du att arbe-
ta med samtliga faser i vira produkters livscykel, frin
kravanalys till underhdil

Vi vill att du ska ha vana frin CVS och script-pro-
grammering. Som systemutvecklare beh&ver du ocksd
att ha vana frdn programmering, Du kommer att {8 ar-
beta i Unix-miljé och kunskap i Erlang dr ett plus.Erfa-
fenhet frin telekommunikation generellt & ocksd dnsk-
viirt. Du bér ha arbetat | Unix-miljé men dven PC och
Windows NT. Vana att jobba strukturerat i team eller
sjalvstindigt. Erfarenhet frdn telekommunikation gene-
rellt &r ocksd Snskvirt. Du bdr ha arbetat | Unix-miljd
men dven PC och Windows NT. Vana att jobba struktu-
rerat i team eller sjahvstindigt. Limplig bakgrund ar civi-
lingenjor eller liknande. Vill du veta mer?

Kontakta: Bo Vallqvist, 013-28 41 40,
bo.vallgvist@era.ericsson.se. Ansitkan: Ref nr 99-81
CM/SYSTEMUTVECKLARE, Ericsson Radio Systems AB,
LM/ERA/LVA/FH Anna Fasth, Box 1248, 581 12 Linkd-
ping, anna.fasth@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

‘System Designer

We are part of Product Unit BSS and work with system
design of our GSM BSS (Base Station System). The Ba-
se Station Controfler (BSC), Base Transceiver Station
(BTS) and Operation and Support System (0SS) is in-
cluded in BSS. Our responsibility is operation and
maintenance of BSS. We now look for an engineer rea-
qhmwmmmmde
sign.

@ SYSTEM DESIGNER BSS SYSTEM MANAGEMENT,
&M DESIGN. Would you like to join us and develop fu-

ture operation and maintenance for the
GSM network, including support for the operator pro-
cwammndmdun?

mmuaMMWn
considered an additional qualification. An extensive
educational program is included.

Contact: Bjm Trollsls, +46 8 404 73 56, bjom.troll-
sas@era.ericsson.se. Application: System Designer,
mmwuuflﬁ.mm
164 80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.

ERICSSON INFOTECH AB, KARLSTAD

System Designers

@ Det hir jobbet 3r skraddarsytt for dig. Bara dig. Av-

fretag och leverantorer inom simuler-

ingsomridet.

Vi planerar nu for utveckling av nya simulatorer 5
framtidens telekomplattformar inom Ericsson och be-
héver forstirkning inom strategiska omriden. Vi sGker
darfor ndgra riktigt drivna och erfama System Designers

som vill vara med och utveckla framtidens simulatorer,
Vi vill att du kan hirdvarundra programmering ach
komponentbaserad utveckling. Vér utvecklingsmiljs be-
stdr frimst av C, C++, Tcl/Tk, Microsoft COM, Java och
UNIX,

Vi vill att du: & ansvarstagande, sjiilvgdende och dri-
vande har intresse och kunskap om datorarkitektur, vir-
tuella maskiner, operativsystem och programspraksde-
sign tycker att avancerad systemutveckling pd djup tek-
nisk nivd r ndgot av det roligaste du vet har intresse av
att jobba med internationella kontakter inom andra ut-
vecklingsenheter inom Ericsson. Skicka din ansBkan
madrkt TSP' senast 2000-03-10.

Kontalta: Torsten Nordholm, 054-29 42 02,
Torsten.Nordholm@ein.ericsson.se. Ansdkan: System
Designers, Ericsson Infotech AB, KS/EIN/H - Karin Tetz-
[afi, Box 1038, 651 15 Karlstad, Karin, Tetzlaff@ein.erics-
son.se.
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ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvSI0

IP networking protocols

At the Datacom department of the Ericsson Network
Core Products we are responsible for the development
of Data Communication Platforms, Regional Proces-
sars, and their suppart systems. Our work is state-af-
the-art in the processor area, both software and hard-
lity in our products. Our systems are now undergoing
an intense development phase in order to meet the
current demands on IP based solutions in the New Te-
lecom World

@ We look for specialists/experts. Our organisation is
based on a number of competence centres, which sup-
ply our product areas with knowledge and resources
fot the development of market-leading products. To en-
hance the strength of our competence centres, we now
plan to appoint specialists in the following area: Expert
IP networking ProtocolsiP-related communication pro-
tocols is an already extremely vast and fast growing fi-
eld.

Theretore the specialist competence is divided into
two areas.One area covers general aspects:To possess a
wide knowledge and understanding of how protocol
stacks are built up and work and what design issues
are crucial, To reach and maintain a good survey type of
knowledge of all of the IP-networking related protocols.
The other area is signified by a deep spedialisation and
involves: IP-Networking aspects like addressing, robust-
ness, flow & congestion control, delay, delivery etc. in IP
networksThe IP-layer protocols (IP, ICMP, IGMP etc)The
implications and problems of putting IP on various fink
layers like ATM, MP, PPP, FR, MPLS etc.

We befive in an intemational world, where creativity,
quality and responsibility are natural values. Our world
consists of international co-operation and cross-border
networking.

Contact: Lars Themsjd, +46 8 727 36 79, lars.them-
sjo@uab.ericsson.se. Application: IP networking proto-
cols, Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Friis, Box 1505
125 25 Alvsi6, birgitta.fis@uab.ericsson.se.

IP forwarding tehnology

® We look for specialists/experts. Our organisation is
based on a number of competence centres, which sup-
ply our product areas with knowledge and resources
for the development of market-leading products. To en-
hmlhemqlhdmmmmmm

servation, flow control and the
these functions within the IP and different fink layers.
The focus is within efficient algorithms and implemen-
tations leading to high performance, low latency and
guaranteed quality of service characteristics, This inclu-
des both hardware and firmware special purpose pro-

cessor i

More general competence about different protocols
is covered by another specialist area. However good
knowledge about these protocols is essential also for
hwﬁmdﬁnﬂhua'l’hemﬂmui—
mited to the IP protocol family including corresponding
link layers.We belive in an intemational world, where
creativity, quality and responsibility are natural values.
Our world consists of intemational co-operation and
cross-border networking.

Contact: Pr Karlsson, +46 8 727 56 89, parkarls-
son@uab.ericsson.se. Application: IP forwarding tehno-
logy, Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Friis, Bax 1505
125 25 Alvsib, birgitta friis@uab.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

Produktiedare GSM

Vill du introducera Internet, WAP, e-mail och chat i det
mobila GSM nétet? Vi arbetar med att utveckla ndsta
generations mobilsystem GPRS i GSM. Vér produkt ar
Packet Core Network som farbinder mobiltelefonen

med Internet. Arbetet bedrivs i projektform och praglas
av en dppen, stimulerande och kreativ anda. Tekni-

komrddet dr expansivt och utvecklingsmbjligheterna
Mbjligheterna till kortare efler ldngre tids
utlandstjnstgéring dr mycket goda.

® Som produktledare kommer du att arbeta med ena
benet hos vérldens och andra
duppgift blir att finga upp marknadens krav samt Gver-
gripande trender och styra denna kunskap till utveck-

ker med kund ingdr kontakter med leverantarer, lokala
produktledare, lokalbolag, design, projekt mm. Om-
varldsbevakning och standardisering mm.

mmmwmum
och analytisk férméaga. Du skall vara utétriktad och in-
tresserad att kommunicera dina slutsatser verbalt och i
skriven form pd engelska. Arbetet innebér en del resor.
mwmmmmhwmmdﬂ
datakom omréadet gérna med en
nhdpémhumumelerm
som grund. Du kommer att introduceras i ett etablerat,
ungt och dynamiskt team.

Kontakta: Jonas Sjbgren, 031-703 63 80 (070-536 97
61), jonas sjogren@erv.ericsson.se. Anstkan: Produktie-
dare GSN, Ericsson Mobile Data Design AB, Personalav-
delningen, 51 Sigfridsgatan 89, 412 66 Géteborg
B = )

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

IP based and AXE BSS
System Verification

Want to work *hands-on' with today's moneymaker and
future technologies? COME JOIN LVN/T! We are respon-
sible for verification and maintenance of the BSS pro-
duct in GSM.We are performing our verification and
maintenance activities in Kista with o complete GSM
Network. in the Classical BSS development projects we
are responsible for BSS Feature Test and BSS System
Test, during this time we have the customers here tes-
ting together with us in the test lab, In the Core BSS de-
velopment project we are responsible to integrate the
new IP based BSC called RNS into the big network, cal-
led Core BSS. In order to strengthen the unit we are
now looking for You who are interested in working with
the future GSM systems where we work together in or-
der to achieve best result! We need two verification
engineers.

O\Venbahmgfw:vmﬁmmmeersmnmad

or have knowledge in the IP based field. GSM/BSS pro-
duct knowledge is definitely a plus, as well as experien-
ce from other mobile networks.

We also need two troubleshooter engineers. We are
looking for 2 troubleshooting engineers intressted in
working in a young, proffesional and Teamoriented de-
partment. Either you are a very experienced AXE person
orhmadcepahmﬂedgemhl?baedﬁeﬂ.
GSM/BSS product knowledge is definitely a plus, as
well as experience from other mobile networks.

Contact: Yiva Ostlund, LVN/TVC, +46 8 404 73 27, yl-

roger.erlandsson@era.ericsson,
cation: Se resp tjénst, Ericsson Radio Systems AB,
LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM, kerstin.al-
mblad@era.ericsson se,
I R T M S N S
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

System Integration
Manager

Broadband to the Home! Mass-market services based
on IP-networks will demand broadband access. Fixed
wireless access will be a major competitive technology
for the residential and small office/home office market!
Fixed Radio Access is a sub business unit within New
and Special Business Operations (BNSO). We intend to
become the world leader olso in the field of fixed Inter-
net connections via radio. Welcome to the Integration &
Verification team! We will start our activities Jonuary 1
and hope you too want to join in the challenge to loun-
ch a new family of broadband radio systems on the

@ As a System Integration Manager you work with the
entire process of ensuring the function and performan-
ce of products in development. From definition of ac-

ceptance criteria and follow up of test results towards

suppliers and design centers, through system verifica-

tion until the system is successfully working in the first
customer installation. Besides from the broad view you
will 2lso have the passibility to specialize technically in
One Of More areas.

We expect you to be a senior in Integration & Verifi-
cation or connecting areas, e g design, product support
or technical project management. Former experience in
OAM systems, |P networks or state-of-the-art packet da-
ta radio techniques is an advantage. You have a M.Sc.
degree alternatively less formal education but long ex-
perience. You have good communication and leader-
ship skills as well as good command of the English
language.

Contact: Gert-Eric Lindqvist, +46 B 764 32 52, gent-
anmw

tegration Manager, Ericsson Radio Systems AB,
Wmmmmmmmmm—
i skoglof@ %
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Ericsson
far farsvarselektronik och mikrovégskommunikation
mamummmm

inom mikrovdgsteknik och
enheten for Miljétdlighet och EMC sdkes:

Materialingenjérer

® Enheten fir Miljotalighet och EMC i en foretagsge-

. Doku-
mentation av nya material och ytbehandlingar. Folja ut-
vecklingen inom teknikomridet.

Kvalifikationer: Civilingenjér med inriktning p& mate-
rialteknik. Du kan vara nyutexaminerad eller ha lingre
tids erfarenhet inom omradet. God samarbetsformaga,
initiativkraft, kreativitet samt forméga att kunna se hel-
heten &r egenskaper vi viirderar higt. Vi erbjuder vira
anstillda ett intressant arbete med méjligheter till ut-
veckling inom Ericssons breda kompetensutveckling-
sprogram.

mh.mumuar-mnst

jan.lindahl@emw.eficsson.se, Mikael Johansson, 031-
747 05 37, mikaelm.johansson@emw.ericsson.se. An-
sokan: Materialingenjorer, ref nr 00-003, Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation, 431
84 MOLNDAL,

R R T S T AN ST
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Programvarukonstruktor,
Hardvarundra

Realtidsprogrammering I C,
Assembler m m
mmmﬂmmm
fiir firsvarselektranik och
m&m&&mhﬁwoﬁmﬂ&g
inom mikrovdgsteknik och
pdaai'mnhmgﬁ'eiwwhgsﬂanwm
betare. Enheten bestdr idag av ca 10 personer och vi
arbetar med hdrdvarundra realtidsprogramvara. Vi an-

analoga och digitala veriden.

@ Vi arbetar i en utvecklingsmiljd med Sun arbetssta-
tioner under Unix, anvnder och kodar framforallt i C,
men Bven Assembler fSrekommer. Under den nérmaste
tiden kommer vi dessutom pabGrja nya projekt, dér vi
skall bérja anvinda modellering med UML och Ada
som programmeringssprak. Utbildning: Teknisk hégsko-

Kontakta: Alex Alstersjs, 031-747 20 58, alex.alster-
i Ansbkan: PROGRAMVARUKON-

sjo@emw.ericsson.se. 3

STRUKTOR, HARDVARUNARA REALTIDSPROGRAMMER-
ING, ref nr 00-004, Ericsson Microwave Systems AB,
Personal och Organisation, 431 84 Méindal
PTG TR R S S SRR

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Configuration Manager

Vill Du vara med och skapa framtida rodiobasstatio-
ner? D4 dr vdr avdelning den perfekta platsen for Dig!
mmmmmmman

den expanderar mobiltelefonin kroftigt med bdde nye-
tablering och utbyggnad av ndt i Nord- och Sydameri-
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ka. Vi stdr nu infér nya utmaningar dd véra produkter
ska utvecklas in i framtiden och mata kraven pé tredje
mmﬂm&w
ing av data och behdver forstarkning inom

tion management. Iﬂm-be&rmedﬂuupwuﬂdaw
vecklingsprojekt och det stdlls stindigt nya krav pd oss
vilket mediftir att vér konfigurationsstyrning ér mycket
central féir oss! Arbetet innebdr att planera hur CM ska
bedrivas i projekt med avseende pd verktyg och rutiner
kring bl.a. produkt-/dokument-/krav-hantering och be-
drivs i ndra samarbete med konstruktérer och projekt-
ledare samt i nétverk med dvriga CM pd avdelningen.

® Du kommer dven att driva forbattringsprojekt samt
nen.Liter det spinnande? Du som siker dr driftig, har
[att att jobba i team samt ett gott ordningssinne. Tidiga-
re erfarenhet av CM samt insikt i Ericssons dokumenta-
tionsregler och administrativa system &r definitivt meri-
terande, Vi vill att Du beharskar bide engelska ach
svenska i tal och skrift.

Kontakta: Anna Sterner, +46 8 757 31 09, anna.ster-
ner@era.ericsson.se, Susanna Wahllaf, human resour-
ces. Ansikan: Configuration Manager LRN/D, Ericsson
Radio Systems AB, LR/H la Pettersson, 164 80 STOCK-
HOLM, ingegard pettersson@era.ericsson.se.
ISR AT S SR W

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,

Services i Lund séker vi en valideringsingenjor till grup-
pen for validering av datatjénster, som kan testa vira
produkter utifrdn kundperspektiv samt kan arbeta med
backOffice support mot vdra slutkunder. Som valider-
dukten tverensstdmmer med specifikationerna, att den
fungerar i kommersiella nétverk och uppfyller kunder-
nas krav. Detta arbete innebdr bl.a. att validera da-
taproduktens kompatibilitet med olika operativsystem,
PC-fabrikat och applikationer. Vidare validerar vi Inter-
net, fax, email, synkronisering och mdnga andra funk-
tioner. Valideringen utftirs pd icke lanserade produkter,

ter skall du sedan kunna anvéinda fér att hjdlpa de
kunder som véinder sig till oss fér hjdlp. Arbetet i Back-
Office sker i direkt kontakt med vdra regionala kontor
och slutkunder runt om i virlden.

@ Din bakgrund & mellaningenjr eller motsvarande,
gdma med erfarenhet av mobiltelefoni, GSM samt med
goda kunskaper om datorer. All dokumentation sker pd
engelska varfr Du miste behérska spréket i tal och
skrift. Valideringen bedrivs av gruppen bade i Lund och
utomlands. Arbetet krdver att Du ar utdtriktad, att du
har latt for att samarbeta i grupp och att du kan prata
med véra kunder.

Kontakta: Fredrik To6m, 046-19 36 50. AnsSkan: Vali-
deringsingenjor, HL 00:059, Ericsson Mobile Communi-
cations AB, Personalenheten, 221 B3 LUND, persona-
lenheten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Signalbehandling GSM

Vi arbetar med utveckling och implementering av digi-
tala signalbehandlingfunktioner fér Ericssons GSM-
basstationer. Vi stdr nu infér nya tekniska

bland annat genom inférandet av EDGE och behéver
forstdrka med fler duktiga personer.

® Visbker dig som vill jobba med att utveckla, syste-
mera, implementera och simulera nya algoritmer och
funktioner. Det & meriterande om du & kunnig inom
omrédet ikation, och beharskar as-
semblerprogrammering och C/C++. Vi vinder oss bide
till dig som just har avslutat dina hogskolestudier och
till dig som redan idag arbetar inom négra av vira tek-
nikomréden.

Kontakta: Johan Backman, 08-764 17 74, johan.back-
man@era.ericsson.se. Ansdkan: Signalbehandling -
GSM, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pettersson,
Islaosmmmltﬁm'd.pmmn@aaenu-
son.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Programutvecklare,
testverktyg

Vid mjukvaruenheten som utvecklar GSM-stacken i mo-
biltelefonerna, finns en testsektion som tar fram test-
miljder, utvecklar testverktyg, stodjer utvecklingsarbetet
och testar GSM-stacken innan den levereras till olika
produkter runt om i vériden. Eftersom vi dr en véisentlig

del av stiller vi naturligtvis héga
krav pd vra medarbetare. Gemensamt i oss som ar-

betar i testsektionen dr att vi dr problemldsare med
djup kunskap om GSM-systemet. Vi arbetar ndra ut-
wcﬂawmndlde\‘wgemhehprqeﬂd Vért ar-
betsomrdde ar alltsd brett och

stor. Vi strévar hela tiden efter att héja vdr kompetens
och dr Bppna f6r nya idéer.

@ Inom testsektionen ansvarar vi sjélva fér specifika-
tion, design, implementering och testning av véra verk-
tyg, som anvénds vid flera utvecklingscentra inom Erics-
son. Som programutvecklare arbetar du med att ut-
veckla SW-testverktyg, som kopplar samman olika test-
utrustningar 1ill en fungerande plattform. Du kommer
att ha ett nira samarbete med SW-designers, som ar-
betar med att implementera nya funktioner for kom-
mande maobiltelefoner, sisom WAP och GPRS. | ditt ar-
bete kommer du att bygga upp ett djupt kunnande in-
om GSM och angransande teknologier, samt f& en bred
programmeringskunskap. Utvecklingsmiljén & primart
MS Visual C/C++ under Windows NT.

Din bakgrund &r civilingeniér eller motsvarande. Du
ar innovativ och initiativrik, och har formégan att driva
mindre projekt sjély, frén idéstadiet till fardig produkt.
Du har ocksd ett stort intresse for programmering. Erfa-
mﬁuwuﬁndmmmmmm
kommunikations-programmering och protokollhanter-
ing &r meriterande.

Kontakta: Anders Petersson, 046-19 39 09, anders.pe-
tersson@ecs.ericsson.se. Anstkan: Programutvecklare,
testverktyg - Ref. G009, Ericsson Mobile Communica-

tions AB, Personalenheten, 221 83 LUND, personalen-
heten@ecs.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Testkoordinator EDGE

@ Vid mjukvaruenheten som utvecklar GSM-stacken i
mobiltelefonema, finns en testsektion som tar fram
testmiljBer, utvecklar testverktyg, stidjer utvecklingsar-
betet och testar GSM-stacken innan den levereras till
olika produkter runt om  vérlden. Eftersom vi &r en va-
sentlig del av utvecklingsprocessen, stller vi naturligtvis
higa krav pé véra medarbetare. Gemensamt for oss
som arbetar i testsektionen &r att vi &r problemldsare
med djup kunskap om GSM-systemet. i arbetar nara
utvecklarna och deltar genom hela projektet. Vart ar-
betsomrade ar alitsé brett och utvecklingspotentialen
stor, Vi stravar hela tiden efter att haja vir kompetens
och &r Bppna for nya idéer.

EDGE & en ny standard for att dka hastigheten vid
datagverféring. Vi behver en sjélvstindig och drivande
person fér att leda mjukvarutestningen av EDGE. | job-
bet ingér att planera och leda testarbetet. Detta sker i
néra samarbete med projektledare, utvecklare och tes-
tare. Du dr civilingenjor med erfarenhet av testning eller
projektiedning.

Kontakta: Hakan Lindvall, 046-19 42 90, hakan.lind-
vall@ecs.ericsson.se. Ansikan: Testkoordinator EDGE -
Ref.G010, Ericsson Mobile Communications AB, Perso-
nalenheten, 221 83 LUND, personalenheten@ecs.erfics-

son.se.
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EERICSSON INFOTECH AB, KARLSTAD

Support Engineer -
Modification Handling &

Customer Support

Produktomrdde Maintenance and Customer Support,
MCS, dr ansvariga for produkter som stiider hela Erics-
son inom processerna Modification Handling and
Customer Support. Vi dr ocksd ansvariga for process-
beskrivningar inom detta omrdde. Vdr produktportfdj
bestdr av ett antal produkter som pd olika sétt kommu-
nicerar med varandra. For flera av produkterna dr vi
produktdgare. Vdra kunder kommer frdn olika Ericsson
bolag och vdra produkter anvinds av bortdt 20000
anvéindare. Exempel pé produkter ér MHweb, MSS,
GPMS, TRtool, MHS, SRHtool, MHADtool.

@ Virt dtagande stracker sig frdn produktiedning, ana-
lyser, forstudier, design, installationer, implementatio-
ner, utbildning, forvaltning till support. Som Support
Engineer far Du arbeta med: Analys.testod!lt:bdm—
de av inkomna Grenden.

av ClearDDTS Planering och deltagande i test En stor
del av arbetet dr i direktkontakt med véra kunder och
anvandare och/eller tillsammans med projekigrupper
inom produktomradet. Initiativ och kundorientering &r
viktiga faktorer i arbetet.

Du skall ha erfarenhet av Unix och natverk Erfarenhe-
ter av SQL-databaser och ClearDDTS varderas hagt.
Kunskaper i Modification Handling, Customer Support,
AXE eller produkten ClearQuest ar ett plus. Som ménni-
ska &t Du utdtriktad, analytisk och lugn, Du kan hantera
flera saker samtidigt, &r serviceinriktad och sjélvstindig.
Du dr dven strukturerad i arbete och | dokumentation.
Du bér tidigare ha arbetat med support och test. Eng-
elska beharskas i tal och skrift.

Kontakta: Rolf Medina, 054-29 43 40,
Rolf Medina@ein.eficsson.se, Maria Hollander, 054-29
41 27, Maria Hollander@ein.ericsson.se, Ansdkan: 1st

Support Engineer - Modification Handling & Customer
Support, Ericsson Infotech AB, EIN/H - Agneta Agnemyr,
Box 1038, 651 15 Karlstad, Agneta.Agnemyr@ein.erics-

son.se.

Customer Support

® Virt tagande stracker sig frén produktledning, ana-
lyser, firstudier, design, installationer, implementatio-
ner, utbildning, férvaltning till support. Som Support
Engineer far Du arbeta med: Analys, test och stgardan-
de av inkomna &renden Installation/uppdrag runt pro-
dukten MSS Planering och deltagande i test En stor del
av arbetet &r i direktkontakt med véra kunder och an-
vandare och/eller tillsammans med projektgrupper in-
om produktomradet. Initiativ och kundorientering ar
viktiga faktorer i arbetet.

Du skall ha erfarenhet av WindowsNT, Windows
95/98 och Natverk. Erfarenheter av SQL-databaser var-
deras higt. Kunskaper i Modification Handling, Custo-
mer Support, AXE eller & ett plus. Som méanniska ar Du
utatriktad, analytisk och lugn. Du kan hantera flera sa-
ker samtidigt, &r serviceinriktad och sjélvstandig. Du ar
&ven strukturerad i arbete och i dokumentation. Du bér
tidigare ha arbetat med support och test. Engelska be-
hérskas i tal och skrift.

Kontakta: Rolf Medina, 054-29 43 40,
RolfMedina@ein.ericsson.se, Maria Hollander, 054-29
41 27, Maria.Hollander@ein.ericsson.se. Ansikan: 1st
Support Engineer - Customer Support, Ericsson Infote-
ch AB, EIN/H - Agneta Agnemyr, Box 1038, 651 15 Kar-
Istad, Agneta Agnemyr@ein.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

Systemtestare
Pd enheten Ericsson Radio Systems AB i Linkdping,
Center for Radio Network Control, utvecklar vi mobilte-
lefonisystem fiir vdra marknader i Europa och Asien
fGSM)oo‘rJapan(PDS}.ﬁvenddaravMegeruu-
tionens mobiltelefonisystem som bygger pd bredban-
dig COMA-teknik utvecklas av oss. Pd T55 (Test & Simu-
lation Solutions)arbetar vi med utveckling av simulato-
rer och testverktyg for telekommunikation. Vdra pro-
mmdsﬂtundlvenﬁenngavalhdem
GSM900/1800/1900, TDMA
odrP!'Jf.‘. Vi simulerar ocksd nétverkselement och de-
ras uppférande ur ett drift & underhdlls perspektiv. Vé-
ra kunder finns ddrmed spridda dver i stort sett hela
viiriden. For ndrvarande utvecklar vi system foir GPRS,
WCDMA, infér ett nytt GUI for en av vdra simulatorer
och tar fram en ny plattform fér en annan simulator.

® Som systemtestare pd TSS kommer du att arbeta
med samtliga faser i véra produkters livscykel, frén kra-
vanalys till underhall. Du kommer att & jobba med test-
planering, utveckling av testprogram och genomfran-
de av tester. Du kommer ocks4 att vara ansvarig for
uppbyggnad och underhall av testmiljon.

Vi vill att du ska ha vana frdn CVS och script-pro-
grammering. Som systemutvecklare behtver du ocksd
att ha vana frén programmering, Du kommer att 4 ar-
beta i Unix-milj5 och kunskap i Erlang &r ett plus. Erfa-
renhet frdn telekommunikation generellt dr ocksa Gnsk-
vért. Du bér ha arbetat i Unix-miljé men &ven PC och
Windows NT. Vana att jobba strukturerat i team eller
sjélvstandigt.Lamplig bakgrund &r civilingenjér eller lik-
nande.

Kontakta: Bo Vallqvist, 013-28 41 40,
bo.vallqvist@era.ericsson.se. Ansdkan: Ref nr 99-82,
Systemtestare, Ericsson Radio Systems AB,
LM/ERA/LVA/FH Anna Fasth, Box 1248, 581 12 Linkd-
ping, anna.fasth@era.ericsson.se.
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ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA

Sektionschef,
elektronikdesign

Behovet av bandbredd inom telekom- och datakom-

tillimpningar &kar stdndigt och dvertraffar ofta de

mest agressivt stdlida prognoser. Teknologin for att

son ser denna teknik som et viktigt kéirnomrdde och
Bkar darfdr sin satsning pd utveckling av optiska ndt-
Idsningar och nétkomponenter baserade pd WDM-tek-
nik. Vdr produktfamilj ERION (ERicsson Optical Networ-
king) har redan ett fotféiste pd marknaden och vi ut-
vecklar for ndrvarande ett tredje generationens system

som ska klara av ott skicka 32 kanaler med 10 Gbit/s
vardera éiver flera hundra kilometer fiber.

@ Du kommer att ingd i avdelningen fér Optisk
Systemdesign och vara chef fir sektionen for Elektro-
nikdesign.Du ska coacha en kompetent grupp pé f6r
nérvarande fem personer som sysslar med implemen-
lmngavmtrnpmcmrfFFWCPLD-&me
schemaritning och layout. Det handlar i

forsta hand om digitala konstruktioner men &ven ana-
log elektronikdesign for optokompanenter ingdr. Sek-
tionen ska ocksa fungera som interface gentemot pro-

duktion. Gruppen ska nu i ett forsta steg utdkas med 3-
4 persaner vars huvuduppgift blir att bygga upp en
mhmdﬁmmhﬂd som tidigare legat i Tysk-

Du & troligen civilingenjéir med flera drs erfarenhet

mmdhrapuummmm

mmmmwsqmm

08-719 20 31, magnus,
Lindquist, Personal, 08-681 21 92,
aﬂ' » i 3 i 8 L i

elektronikdesign, Ericsson Telecom AB, Susanne Hell-
berg, KK/ETX/W/H, 106 25 STOCKHOLM, susanne.hell-
berg@etx eficsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LINKOPING

Mittekniker

Ericsson Mobile Communications AB dr inne i eft myck-
et expansivt och spdnnande skede och dr i dag ett av
de vdridsledande foretagen inom mobiltelefoni. Framti-
den kommer att erbjuda nya utmaningar far helo fare-
taget men speciellt fér Dig som arbetar hos oss i Linké-
ping. Inom Ericsson Mobile Communications AB i Lin-
képing wtfirs arbete inom hela foradlingskedjan frdn
teknikverifiering, via inkdip av komponenter och pro-
duktion, till distribution av férdiga mobiltelefoner. Anta-
let anstéllda dr idag 1600 personer.

@ Nya produkter tas fram i en allt hiigre takt och pd
matteknikavdelningen pagdr ett fortldpande arbete
med stindiga frbattringar for att mata vira kunders
krav p& hig funktonalitet i kombination med enastaen-
de kvalitet. Vi deltar i bide konstruktionsprocessen och
produktionsprocessen for att tillgodose en god produ-
cerbarhet och kvalitet fir vira produkter. Var verksam-
het bedrivs gentemot utvecklingsavdelningar, bade in-
om och utanfér landet, men dven hos extemna firetag,
universitet och hogskolor med fokus ps kommande
teknologier inom:

Elektronik, Radioteknik, Kodningsteori, Métteknik, Te-
lekommunikation, Programmering.

Vi séker Dig som &r civilingenjér med erfarenheter in-
om ovan namnda dmnesomraden eller som kan tinka
Dig en tjénst som teknisk delprojektledare i ett produk-
tprojekt. Eftersom Ericssons koncernsprak &t engelska
bér du behérska det i bade tal och skrift

Kontakta: Anders Persson, 013-287 138, anders.pers-
son.ap@ecs.ericsson.se. Ansokan: MATTEKNIKER, Erics-
son Mobile Communications AB, LI/ECS/CM/HAS Cari-
na Nyberg, Box 1996, 581 19 LINKOPING, carina.ny-
berg@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

System Engineers

Radio Network Competence Center, GSM Macro and
MicrocellsWe develop Radio Network functionality for
the future, both for AXE-based GSM and for IP-based
GSM for outdoor purpases. We are also responsible for
methods and guidelines for existing Radio Networks.
We base our design and guidelines on simulations and
field trials in live networks.

@ We are looking for appliciants with Radio Network
and 0SS experience, espedially Cell Planners and Opti-
mization Engineers. Knowledge in Matlab and simula-
tions is very useful too. An excellent opportunity to get
a wide system understanding.

Contact: Lennart Blixt, +46 8 757 24 78,

lennart blixt@era.ericsson.se. Application: System Engi-
neers, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almb-
lad, 164 80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.erics-
son.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Micro-controller
programmerare

® Till vér tillbehdrsenhet soker vi nya medarbetare. Vi
utvecklar allt fran AC/DC-adaptrar, batterier, hands-free
till avancerade tridlésa tillbehdr. De flesta tillbeh&ren
innehaller ndgon form av u-processor.

Nu behdver vi farstarka var mjukvarukompetens. Till
de flesta av véra tillbehdr anvander vi enkla mikro-con-
trollers eller specialgjorda ASICs. Du kommer att arbeta
med dels hdrdvarundra programmering i foretradesvis
C, men framfor allt med strukturering av mjukvaran i
véra controllers. Erfarenhet av strukturering av kod for
inbyggda system och hirdvarunara programmering ar
Gnskvard. Kannedom eller erfarenhet av hirdvarukon-
struktion &r ett plus, eftersom férstielsen fér hur hird-
varan fungerar ar vasentlig.

kan inneh&lla viss hérdvarukon-
struktion. Vara konstruktioner tillverkas pa fabriker i ofi-
ka delar av virlden vilket innebéir en del utlandsresor.
Du &r civilingenjér eller mellaningenjor och arbetar idag
med hérdvarundra programmering och systemering av

P
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micro-controller mjukvara, eller &r nyutexaminerad med
:mwmumwmmm:

Kontakta: Lars Engelin, 046-19 37 55,
lars.engelin@ecs.ericsson.se. Ansikan: Micro-controller
programmerare - Ref. G023, Ericsson Mobile Communi-
cations AB, Personalenheten, 221 83 LUND, persona-
lenheteni@ecs.ericsson.se.

I TR e v % Sk ot Lt s
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Mekanikkonstruktor

Ericsson Radia Access AB (RSA), har en viikand och

sionssystem for analoga och digitala ndtverk. Huvud-
delen av vdr verksamhet finns i Kista och vi ér idag ca
1400 anstélide. Inom Ericsson dr RSA kdnt som et
okonventionellt men resultatinriktat fGretag. Sa will vi
fortsétta att vara. Wir kultur bygger pd att vi klarar det
oméjliga, det som ingen férut har gjort. Vi sager om

@ Befattningen som mekanikkonstruktdr innebar kan-
struktion, berdkning och framtagning av tillverkningsun-
derlag samt konstruktionsverifieringar och produk-
tionssatining. Arbetet innebér mycket kontakt med le-
verantirer och klienter vilket kréver en vilutvecklad so-
per i engelska och svenska. Har du kunskaper i ytterli-
gare ett officiellt EU-sprak ar detta en merit.

Vi stker dig som ar civilingenjor M eller motsvarande.
Du har erfarenhet av mekanisk konstruktion i utveck-
lingsprojekt, 3D CAD, gdma Unigraphics samt erfaren-
het av prototypframtagning under tidspress. Har du
kinnedom om EMC, kylning och byggsatt &r detta meri-
terande. Som person ar du drivande ach har férmaga
att entusiasmera dina medarbetare. Du har dven formé-
ga att arbeta sjalvstindigt i konsultroll mot projekten.

Kontakta: Per Engblom, 08-404 50 66, Pia Bolmgren
Svensson, personal, 08-585 341 35. Ansokan: Mekanik-
konstruktdr X, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.erics-
son.se.

T TR ST S PR AL T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Teknikinformatorer

CPI and Implementation Methods & Products, Radio,
LRN/Z, dr en PDU (Product Development Unit) och vi
utarbetar CPI (Customer Product information), verktyg
och installations-materiel, Just nu hénder mycket spdn-
nande inom CPomrddetinom sektionen LRN/ZH an-
svarar vi fr Test Methods and Test Equipment.

@ Vi & en sektion pd 12 glada personer som saker fier
teknikinformatGrer! Vi tar fram testmetoder och test-
hjdlpmedel féir GSM Radiobasstationer och annan ut-
tustning pd site. Arbetsuppgifter innebr att utifrén fak-
taunderlag utveckla testmetoder, verifiera dem i vart
lab, samt dokumentera dem som strukturerad informa-
tion fér definierade maigrupper. Vi anvénder Tag Tool
och SGML och skriver p& engelska. Du kommer att &
arbeta under stort eget ansvar i en kompetent omgiv-
ning med intressanta uppdrag som kraver stor flexibili-
tet. Din bakgrund & antingen hégskoleutbildad teknik-
informator eller civilingenjér med intresse av kunddo-
kumentation, eller motsvarande.

Kontakta: Mats Persson, 08-585 346 17, mats.apers-
son@era.ericsson.se. AnsBkan: Teknikinformatrer,
Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Petterssong, 164
80 STOCKHOLM, ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
R PR S NEEE AN RO

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Systemingenjdr

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vilkdnd och

fdr analoga och digitala ndtverk. Huvud-
delen av vdr verksomhet finns i Kista och vi dr idag ca
1400 anstdfida. Inom Ericsson dr RSA kdnt som ett
okonventionellt men resultatinriktat foretag. Sé vill vi
fortséitta att vara.

Vér kultur bygger pé att vi klarar det oméjlige, det
som ingen fSrut har gjort. Vi séger om oss sjdlva att vi
dr flyhénta, snabbfotade, jordndra, kundnéra och upp-
finningsrika. Det handlar verkligen om passion fér det
vi géir.

Vi siker dig som r civilingenjor efler motsvarande
med erfarenhet frin produktutveckling och projektarbe-

te. Som person & du initiativrik, flexibel, samarbetsvillig
samt har helhetssyn och ett konstruktivt tinkande.

Kontakta: Vivi-Ann Johansson, 08-404 21 05, Pia Bol-
mgren Svensson, personal, 08-585 341 35. Ansokan:
Systemingenjr X, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
iobb@ g

PRSI TS ST VA P Y o
EERICSSON INFOTECH AB, KARLSTAD

Sektionschef -
RBS Customer
Product Information

EIN/R utgér en central del av PU RNP's verksamhet av-
seende utveckling av basstationer fir den amerikanska
och japanska marknaden. EIN/R/! har inom detta om-
rdde ansvar far att utveckla och beskriva installa-
tionsmetoder far radiobaser som utvecklas for dessa
marknader. Vi jobbar ndra utvecklingsprojekten som

@ Till denna enhet sdker vi en sektionschef Som sek-
tionschef ingdr du i avdelningens (EIN RNP's) lednings-
grupp. Detta innebdr en aktiv roll | utveckling av avdel-
ningens planering, ledning och uppféljning. Inom sek-
tionen har du ledningsansvar for personal, verksamhet,
kompetens, kvalitet och kostnader enligt budget. Du &
dven uppdragsansvarig (Assignment Responsible) fér
alla uppdrag pa sektionen, | rollen ingdr dven att delta i
l:dnwn!ﬂrPPUESD(PmdudPrmhomng

MA. Sektionen du skall leda bestdr av 10 glada medar-
betare med varierande och bred bakgrund inom radio-
bas- och informationshanterings-omridet. Vi jobbar i
huvudsak med SGML fér vira manualer men i och med
att informationen dven skall vara tillginglig on-line
kommer vi successivt att g Gver till XML

Du som séker denna tjanst bor ha erfarenhet av RBS
hérdvara och/eller teknikinformation. D8 véra samar-
betspartners finns bade i Kista, Japan och USA &r det
viktigt att du beharskar engelska i bide tal och skiift.

Kontakta: Magnus Alburg, 054-19 31 30, Magnus.Al-
burg@ein.ericsson.se, Arne Linder, 054-29 41 92, Ar-
ne.linder@ein.ericsson.se. Ansbkan: Sektionschef - RBS
Customer Product Information, Eficsson Infotech AB,
KS/EIN/H - Agneta Agnemyr, Box 1038, 651 15 Kar-
Istad, Agneta Agnemyri@ein.eficsson.se.

R TR T R P e et
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

sektionschef till vart
System Verifieringslabb

® jiven innefattande Test Configuration Management,
TCMPU WRN's avdelning fr System Integration och Ve-
rifiering ansvarar for integration och verifiering av UT-
RAN noderna (UMTS Terrestrial Radio Access
Networks), Tillsammans med core-néit utvecklama Pu
CSS och PSS kommer vi dessutom att ansvara for inte-
greration och verifiering av det kompletta Wideband
CDMA systemet. Vidare kommer vi att ansvara for mul-
tivendor tester &Gver air interface och mot externa core-
nat. Tillsammans med vér basstationsnod har vi precis
férdigstallt ett verifierings labb pa 1800 kvm. De firsta
testerna har just dragit igdng och om drygt 1.5 &r ska
komersiell [ansering av 3.e generationen mobiltelefon-
system gbras. Switch och basstations nodemna bygger
pd Ericssons modemaste HW, en ATM baserad Cello-
kdrma. O&M noden dr en sw-applikation snurrande pd
&n Sun server,

Ansvarsomradet innefattar: Kistas!/Ericssons?/Virl-
dens? modemaste verifieringslabb. Att vi testar pd ratt
HW (State of the art, Ericssons modemaste) ach SW. Att
vi har tillrickligt antal fungerande . At vi har
tillrdckligt med testutrustning (Aven det State of the
art). Att bygga upp verifieringsmilj fér samtester med
externa mobilleverantrer samt externa corenit leve-
rantorer. Med andra ord: Att ha (h)jdmkoll p& labbet.

Vi véinder oss till dig som gjort det fiir, har stor social
kompetens och som kan sikerstiila att vi bygger ratt
frdn bérjan,

Kontakta: Johan Ekblom, +46 8 757 38 99, johan.ek-
blom@era.ericsson.se, AuD]lrv personal, +46 8 404
4429, Ansdkan: Sektion-

schef - System , Ref nr R/H1386, Erics-
mmmmtwmmﬂm
SE-164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.erics-
sonse.

e S AR e e
ERICSSON TELECOM AB, ALvSi0

Project Configuration
Manager

Product Unit IP Telephony is responsible for IP Telepho-
ny products and solutions, we are part of Business Unit
Data Networks and IP Services. Our mission is to

establish Ericsson as a market leoder in the emerging

IP Telephony market. Our first set of products are today
commercially deployed around the world, major custo-
mers include Delta Three and Interoute. The PU has ac-
tivities in Sweden, Norway and USA. The location is Alv-
sj6 in Stockholm. For the function Project Office and
Quality we are now looking for the following person.

@ As a project configuration manager you are working
with CM in one or two projects. The work comprises
following areas: Establishment of baselines Handling of
changes to baselines Product Structures Keep a confi-
guration item Plan Rational Clearquest set-up for TR re-
wark is done in close cooperation with the project ma-
nager, product management and the project team. We
have an active and supportive CM team to which you
will belong. The projects are based at ETX in Alvsjo, ETO
in Osle and EUS in Dallas. You will report to the project
manager for your daily activities and to the PUs CM ma-
nager in other CM issues.

Suitable experience and profile We believe that you
fulfill some of the areas below: Configuration Manage-
ment experience Be able to keep things in order Clear-
quest knowledge or able to leam Eager to leam new
things and improve CM Intemnal Product Web: http://ip-
telephony.ericsson.se/ External Product web:
hitp://www.ericsson.se/ipservices/ipsenvices.shtm|

Contact: Hans Norelius, Project Office and Quality Ma-
nager, 08-719 16 97, Sherine Arafa, Configuration Ma-
nagement Manager, 08-719 93 26. Application: Project
Configuration Manager, Ericsson Telecom AB, Annette
Rubio, AL/ETX/D/CH, SE-126 25 Stockholm, annette.ru-
TN R E UV Y N TR Y

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Design av
anvindargrinssnitt
@ Vi sdker Dig som vill designa och specificera de
framtida anvéndargranssnitten for Ericssons mobiltele-
foner. Detta dr en spdnnande utmaning, med tanke pa
kommande marknader, utikad funktionalitet och avan-
cerad teknologi, Du kommer att omsétta funktionskra-
ven for vdra produkter och skapa en design for den
vanlige anvéndaren. Du kommer att jobba i néra sa-
marbete med mjukvara, produktledning och tekniska
skribenter. For att n& mélet kommer Du dessutom ha
et niira samarbete med Dina ndrmaste kollegor, bl a
genom att ta del av resultaten frdn anvandartester. Det
dr viktigt att Du har formagan att driva och tala f6r Dina
egna idéer, samtidigt som Du &r lyhtrd och kan samar-
beta i grupp. Vi forutsétter att Du har goda kunskaper i
engelska sival i tal som i skrift

Din bakgrund &r civilingenjér (D, E, F) och Du har er-
farenhet/utbildning inom nagot eller nigra av filjande
omraden: informatik, interaktionsdesign, beteendeve-
tenskap och kognition.

Kontakta: Johanna Isberg, 046-19 30 52, johanna.is-
berg@ecs.ericsson.se. Ansikan: Design av anvéndar-
granssnitt - Ref. GOO3, Ericsson Mobile Communica-
tions AB, Personalenheten, 221 83 LUND, personalen-
heten@ecs.ericsson.se.

e el T R O N e T FE

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

EDGE Standardisering

Evolutionen av GSM (EDGE) kemmer att erbjuda vd-
sentligt hégre datahastigheter dn dagens GSM. Stan-
dardisering av EDGE fas 2 pébérjas nu, i ETSI for Euro-
pa ochi Tl fér USA. Denna fas omfattar helt nya krav
och skilfer sig vsentligt fran EDGE fas 1.,

® Vill Du vara med att skapa EDGE? | arbetsuppgifterna
ingdr att bevaka dessa nya kravstillningar samt att
kommunicera dessa | organisationen. Detta s8 att vi pd
mobilsidan kan paverka standarden s3 att den blir
gynnsam fér oss. Du kommer att ingd i vér standardi-
seringsgrupp fr GSM och vi erbjuder Dig en spannan-
de arbetsmiljd med ménga kontakter bide inom Erics-
sonkoncemnen och externt med véra globala kunder.

Din bakgrund &r civilingenjér (E/F/D) med ndgra ars
erfarenhet och intresse inom ndgot/négra av foljande
omrdden; GSM, GPRS, UMTS, WAP, IP-standardisering
och diverse multimedia praotokoll. Som person & Du
initiativrik, drivande och kommunikativ. Vi férutsatter att
Du beharskar engelska i tal.

WNMMMIBES’M

sonalenheten, 221 83 LUND,
R SR T Ak S o W
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

for AXE-simulering
Pd enheten Ericsson Rodio Systems AB, Center for Ra-
dio Network Control, utvecklar vi mobiltelefonisystem

nmmawmm(aswmn
pan (PDS). Aven delar av tredje mobilte-
lefonisystem som bygger pd bredbandig CDMA-teknik
utvecklas av oss. P4 TSS (Test & Simulation Solution)
arbetar vi med utveckling av simulatorer och testverk-
tyg for telekommunikation. lﬂrupmddm'mvmdsﬁr
fest och verifiering av alla de stora

men GSM900/1800/1900, TDMA och PDC. Vi simule-
rar ocksd nétverkselement och deras uppfirande ur ett
drift & underhdlls perspektiv. Véra kunder finns darmed
spridda Gver i stort sett hela véirlden. Fir ndrvarande
utvecklar vi system for GPRS, WCDMA, infér ett nytt GUI
fiir en av vdra simulatorer och tar fram en ny plattform
ftr en annan simulator.

® Som systemutvecklare fir AXE-simulering pa T5S
kommer du att arbeta med samtliga faser i véra pro-
dukters livscykel, frn kravanalys till underhdll.Du kom-
mer att f& jobba med simulering av drifts och under-
halisfunktioner | AXE-system. Du skall tillsammans med
kund bestimma hur olika AXE-funktioner skall simule-
ras.

Erfarenhet frdn AXE, speciellt drifts och underhalls-
funktioner, &r Bnskvirt. Du behéver ha vana frin pro-
grammering. Du kommer att f& arbeta i Unix-miljs och
kunskap i Erlang ar ett plus. Erfarenhet frén telekom-
munikation generelit & ocksd Snskvart. Du bér ha arbe-
m;UnmmﬂrﬁmMPCoch\ﬁndmNTmm

jobba strukturerat i team eller sjalvstandigt. Limplig
bakgrund &r civilingenjér eller liknande.

Kontakta: Bo Vallqyist, 013-28 41 40,
bo.vallquist@era.ericsson.se. Ansikan: Ref nr 99-83,
SYSTEMUTVECKLARE FOR AXE-SIMULERING, Ericsson
Radio Systems AB, LM/ERA/IVA/FH Anna Fasth, Box
1248, 581 12 Linkéiping, anna.fasth@era.ericsson.se.

fsisiceccpin s i sl o ]
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

Manager for the BSC
Project- and Process Office
@ We are looking for a new manager for LVG/P, which
is an organisation responsible for: Provisioning of pro-
ject managers and project management roles within
BSC Node projects. Project road maps for all projects
run within the BSC organisation. Resource manage-
ment for the BSC organisation. Assignment handiing
within the BSC organisation. Handling and coordinga-
tion of agreements and assignments on yearly level.
Process management and overall methods, tools and
mpmmmlscominmnmﬂmmeBSComm

Thlsposbumstnalalﬁpﬂ‘lanupﬂiﬁnmkw
ding projects and resource management within the
BSC organisation, but responsibilities specifically con-
nected to LVG/PC are e.g: Member of LVG management
team and MT BSC. Chairman of LVG Project follow-up
meetings. Chairman of BSC 0SG. Member of BSS 0SG.
Member of LVG SEPG. Reporting compiled and analy-
sed results of each BSC resource planning to BSS ma-
nagement. Chairing monthly meetings between BSC
(LVG) and SPM (LVX).Line- and human resource mana-
gement for the staff at LVG/P.

More information regarding responsibilities for LVG/P
can be found in the document ERA/IVG/P-99:025 Uen.
(https://docstore Imera.ericsson.se/ERA/LVG/P-
99:025_Uen:pA2)

Contact: Ake Sundelin (The present LVG/PC), 070-637
43 04, ake sundelin@era.ericsson.se, Johnny Aaroe
(The manager for 1VG), 070-523 01 98,
johnny.aaroe@era.ericsson.se. : Ref No 00-
11, Manager for the BSC Project- and Process Office,
Ericsson Radio Systems AB, LM/ERA/IVA/FH Ulla-Britt
Johansson, Box 1248, 581 12 Link&ping, ulla-britt.jo-

hansson@era.ericsson.se.
R B e e el i i L e Rl

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Produktionstekniker

Kistafabriken &r Ericsson Radio Access ABs produktion-
senhet Vi finns i Kista och sysselsdtter omkring 800
persaner av totalt ca 1400 anstdllda vid Ericsson Radio
Access AB. Fabrikens huvudsakliga verksamhet ar till-
verkning av radiobasstationer till mobilnat.

® Du kommer att arbeta med att utveckla, introducera
oﬁlﬁmhmkmshmdnderachhﬁlmddmm

tionsteknik samt att delta i olika natverksgrupper in-
temt och externt inom Ericsson.

Vi séker dig som 3 civilingenjor med inrikining
elektronik/maskin eller gymnasieingenjor med erfaren-
het frén kretskortstillverkning med avseende p& mon-
teringsteknik, beredning samt programmering av mon-

Du bér dven ha erfarenhet ay arbete med de flesta
mmmwmmmmg-
mem&utm manuell montering samt

hmmmmmw&m

Cam &r detta en merit. Som person 3r du initiativrik, dri-
vande, férandringsbendgen, praktiskt lagd, positiv samt
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har latt féir att samarbeta. Vi forutsatter att du har goda
kunskaper i svenska och engelska, bide i tal och skrift

Kontakta: johan Frojd, 08-404 47 33, Bjbm Eriksson,
08-757 39 51, Per-Gunnar Nystrém, personal, 08-764
15 39. Anstkan: Produktionstekniker, Ericsson Radio
Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stock-
holm, jobb@rsa.ericsson.se.

R S e R S e T i

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

System Designer New
Datacom Services in GSM
Base Station Systems
We are a part of Product Unit BSS and work with
system design of our GSM BSS (Base Station System).
Our responsibilities include traffic handling in BSS, da-
ta services and standardisation activities. We now look
for an engineer ready far new challenges working with
early system design.

GSM datacom will take off now! We will keep equal

With us you will work with early analysis of hot features
like EGPRS and Voice over IP over GPRS and propose
technical solutions for these within our GSM Base Sta-
tion System (BSS). We co-operate with other Ericsson
development centres in Sweden and abroad. An impor-
tant part of our work is to be active in GSM standardi-
sation, to influence it and to create the new services.
We are something for you that are attracted by the
combination of datacom and radio!

@ We look for you who want to work as a system de-
signer, You will drive and participate in technical pre-
studies of new datacom services that are planned for
future BSS system releases. You have a Master of Scien-
ce degree in engineering or equivalent. Experience of
mobile telephony, mobile datacom, data communica-
tion protocols or similar is needed. You have the ability
to quickly get a system overview of complex technical
problems and you like being a co-ordinating force.

Contact: Martin Bakhuizen, +46 8 764 11 33,
Designer New Datacom Services in GSM Base Station
Systems, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Al-
mblad, 164 80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era erics-
son.se,

RSN 6 RS RS D TSR
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Expert pé IP-sikerhet

WMWMW

vi driftstsdsystem vmsuppgﬂdruﬂstymmwa
WCDMA basstationer och radiondtstyrnoder. Det dr ett
helt nytt system, byggt med modema teknologier som
Java, CORBA, XML, HTML etc, och det ska exekvera pd
UNIX och NT datorer.

@ Vi sdker en systemledare med fokus pd IP-sakerhet
inom ett av Ericssons viktigaste projekt - utveckling av
nya system och produkter for Ericssons bredbandiga
mobiltelefonsystem, tredje generationen, UMTS. Syste-
men bygger pé bredbandig COMA (WCDMA) radiotek-
nologi och ATM Transmission. Som systemledare hos
o0ss kommer du att ingd | en grupp som &r ansvarig for
den dverordnade systemeringen av driftstodsystemen
samt det |P-ndt som anvénds for kommunikationen
mellan dessa system och de trafikala nodema (bassta-
tioner etc). Du kommer bl a att arbeta med kravdefini-
tion, programvaruarkitektur och utvérdering/val av tred-
kter.

Du har flera &rs erfarenhet av framtagning av siker-
hetslésninger, inklusive kinnedom om tillimpliga stan-
dards och produkter. Erfarenhet av de teknologier vi an-
vinder (se ovan) ar naturligtvis meriterande. Du maste
mhm&m&hﬂwibﬁ:mnﬂao&!w

Kontakta: Ulf Larsson, 08-764 14 29,
ultlarsson@era.ericsson.se. Anstkan: Expert pd |P-sd-
kerhet - Ref nr R/H1392, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM,
ansokan,PU-WRN@era.ericsson.se.

mmmmmmmmmm

torienterade sprdk och stondarder som tex. Java och

mmmmhmw
databashanterare.

@ Vir konstruktionsmiljd utgérs frimst av SUN/Solaris,
owPCmedGNUspmgrammmngsverityg Arbetet be-
drivs sméskaligt med ett minimum av byrakrati.Intres-
set for TelORB har Skat explosionsartat och en mangd
projekt inom Ericsson utvecklar redan, eller stdr i start-
gropama for att utveckla tillampningar p TelORB. For
att underlatta for alla nya anvéndare beh@ver var nuva-
rande utvecklingsmiljs genomga en kraftfull férbattring.
Vi avser dérfor att skapa en enhet som ska ansvara for
att ta fram en ny konstruktionsmiljd for applikationsut-
veckling pd vér systemplattform.

Vi soker nu programvaruutvecklare till den nya grup-
pen Som programvaruutvecklare far du ansvara for he-

la konstruktionskedjan, frén den inledande designen till
sjdlva implementationen och testningen. Vi tror att du:
Har goda kunskaper och erfarenheter i C++/Java Ar di-
vilingenjor med datainrikning eller har motsvarande

kompetens Har erfarenhet av att jobba med integrera-

deumdtﬁtwmﬁﬁaﬁrmhﬁkghdodﬂwﬁmﬁp
och intresse av att snabbt ta fram prototyper da s& be-
hivs.

Kontakta: Mike Williams, 08-727 30 28, mike.willi-
ams@uab.ericsson.se, Alexander Larruy, 08-727 38 86,
alexander.larruy@uab.ericsson.se. Ansdkan: Program-
varuutvecklare, Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Friis,
Box 1505 125 25 Alvsjd, birgitta-friis@uab.ericsson.se.

Chef 'TelORB'

® Vi siker nu en chef till den nya enheten.Som chef
for den nybildade gruppen far du ansvaret for att bygga
upp verksamheten kring det nya konstruktionsstod-
systemet. Eftersom enheten &r starkt teknikfokuserad
tror vi att dven du som chef: Har kunskaper i C++/Java
Ar civilingenjr med datainrikning eller har motsvaran-
de kompetens Har erfarenhet av att jobba med integre-
rade utvecklingsmiljder Ar en teknikglad person med
en stor portion entrependranda. Liter det intressant?
Kontakta i sa fall:

Kontakta: Mike Williams, 08-727 30 28, mike willi-
ams@uab.ericsson.se, Alexander Larruy, 08-727 38 86,
alexander.larruy@uab.ericsson.se. Ansdkan: Chef Te-
IORB, Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Friis, Box 1505
125 25 Alvsjd, birgitta friis@uab.ericsson.se.
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ERICSSON COMPONENTS AB, KISTA

Serviceingenjor

IC Production & Sourcing FAB51, BIP & MOS Wafer Fab
Microelectronics 8r en afférsverksamhet inom Ericsson
som utvecklar, tillverkar och sdljer avancerade produk-
ter inom omrddena mikro- och optoelektronik till véri-
dens mest krdvande kunder. Vi éir ca 1300 anstélida
och vi finns i Kista. Enheten tillverkar integrerade kret-
sar pd kisel s& som: RF-power transistorer till basstatio-
ner HBgspdnda linjekretsar, MRHmﬂﬂmoMe-
lefoner. Dd vi ser en kraftig expansion framfor alit inom
MMMRFMWMMQM
ce grupp och séker dig som vill arbeta som service-
ingenjor.

@ Befattningen innebdr ansvar for service och I5pande
underhall pa avancerade utrustningar fir halviedartill-

verkning. Du kommer dven att ha kontakter med leve-

rantBrer av utrustningar och system samt medverka vid
nyanskaffni

ingar.

Som person skall Du vara initiativrik och vilja arbeta i
en organisation som staller stora krav pa att man tar
eget ansvar. Det & viktigt att Du har god formaga att sa-
marbeta val med olika kategorier av manniskor och det
ar ett krav att Du kommunicerar val. Du har teknisk
gymnasiekompetens och goda kunskaper i svenska och
engelska. Erfarenhet av hogvakumsystem, elektrisk fel-
sokning, CVD/PVD utrustningar och jonimplantering ar
meriterande. Tjansterna ar heltid och férlagda till dag,
natt och helgskift

Kontakta: lonas Grénvall, 08-757 47 72, jonas.gron-
vall@eka.ericsson.se. Ansokan: SERVICEINGENJOR
Ericsson Components AB, Microelektronics, Per Frimo-
dig, 164 81 Kista, per.fimodig@eka.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Provningsberedare

Kistafabriken ar Ericsson Radio Access ABs produktion-
senhet. Vi finns i Kista och sysselsdtter omkring 800
personer av totalt ca 1400 anstdllda vid Ericsson Radio
Access AB. Fabrikens huvudsakliga verksamhet ér till-
verkning av radiobasstationer till mobilndt.

@ Du kommer att arbeta med att ta fram utrustning fr
produktionstest fér produkter som tillverkas i Kistafabri-
kens regi. Detta innebdr specificering av provplatser,
mitsystem samt programmering. | arbetet ingér dven
utbildning av den personal som ska anviinda utrust-
ningen.

Vi sbker dig som har ildning (120 p)
med inriktning elektronik/matteknik eller motsvarande
kunskap tillignat genom yrkeserfarenhet. Du har erfa-
renhet av RF métteknik, programmering i C/C++ och
HP-VEE samt testning av RF elektronik. Som person &r
du drivande, kreativ, analytisk samt att du trivs med att
jobba savil enskilt som i grupp.

Kontakta: Méns Frisk, 08-404 52 80, Per-Gunnar Nyst-
r6m, personal, 08-764 15 39, Ansbkan: Provningsbere-
dare, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal,
Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Programutvecklare
WAP klienter

® Du kommer ait arbeta i en kreativ grupp som ut-
vecklar en plattform fir WAP-klienter i vér terminal
mijukvara, Vi har manga spannande utmaningar framfor
0ss - PUSH teknik, WTA-teknik som mijliggdr att frén
script anropa telefoni och annan intern mabilfunktiona-
litet samt WTLS-teknik som adderar transport och ses-
sionssakerhet.

Dina huvudarbetsuppgifter blir att i ett team granska
produktiednings- och specifikationskrav, designa ny
WAP-funktionalitet samt implementera densamma. Ef-
tersom WAP-modulen iteranvands i flera produkter
kommer Du i Ditt arbete att ha mycket kontakt med ut-
vecklingscentra inom Ericsson, varfor Du bér vara be-
redd pd en del resor. Utvecklingen sker i Ci en modem
hanteringen utnyttjas Rationals Clearcase.

Du behéver behirska engelska fullt ut samt vara 6p-
pen féir att samarbeta och kommunicera med andra.
Din bakgrund &r civilingenjér eller motsvarande med
ett stort intresse av programvaruutveckling, WAP och In-
ternet Standards. Har Du dessutom erfarenhet inom
négra avféljande omraden: WAP, maskinvarundra pro-

grammering eller inbyggda realtidssystem &r det meri-
terande.

Kontakta: Sven Tryding, 046-19 33 53,
sven.tryding@ecs.ericsson.se, Barbro Julén, 046-19 39
02, barbrojulen@ecs.ericsson.se. Ansikan: Programut-
vecklare WAP klienter - Ref. G017, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND, per-
A N e R e

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Instrumentansvarig

Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs produktion-
senhet Vi finns i Kista och sysselsdtter omkring 800
persaner av totalt ca 1400 anstdlida vid Ericsson Radio
Access AB. Fabrikens huvudsakliga verksamhet dr till-
verkning av radiobasstationer till mobilnét

@ | din roll som instrumentansvarig kommer du att
agera teknisk support gallande instrumenthantering
gentemot fabrikens tillverkningsenhet. Du kommer des-
sutom att arbeta med kalibreringsadministration gente-
mot underleverantdr samt ankomstkontroll av ny-
anskaffade instrument.

Vi siker dig som har teknisk gymnasieutbildning
med infiktning el- och RF-matteknik. Du har erfarenhet
av RF-métinstrument och kalibrering samt PC-kunskap i
Microsoft Officepaketet. Som person &r du flexibel, nog-
grann och har ltt for att samarbeta.

Kontakta: Bo Lindqvist, 08-757 32 31, Per-Gunnar
Nystrom, personal, 08-764 15 39. Ansokan: Instrumen-
tansvarig, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Perso-
nal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
SW-konstruktdr till TDMA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vélkénd och
bred kompetens inom trddiés kemmunikation. Vi dr
k i dioaccess system féir tradlds telefo-

mma inom
ni, basstationer, antenndra pradukter och transmis-
sionssystem for analogo och digitala ndtverk. Huvud-
delen av vdr verksamhet finns i Kista och vi dr idag ca
1400 anstéllda. Inom Ericsson dr RSA ként som ett
okonventionellt men resultatinriktat féretog. Sa vill vi
fortsdtta att vara. Vdr kultur bygger pd att vi klarar det
omdjliga, det som ingen férut har gjort. Vi sager om
oss sjdlva att vi dr flyhdnta, snabbfotade, jordnéra,
kundnéira och uppfinningsrika. Det handlar verkligen
om passion for det vi gor.

@ Software &r den enhet inom TOMA som ansvarar for
utveckling av programvara. Vi utvecklar realtidssystem
for styming och kontroll av radioprodukter i Ericssons
basstationer, Fér dessa dndama| arbetar vi med nya
processorplatiformar, nya verktyg samt med nétverks-
teknologi. Vi samarbetar med dvriga Ericsson-enheter i
framtagning av grundteknologi. Din uppgift som SW-
konstruktor blir att skriva program i C och arbeta med
hérdvarunéra programmering.

Vi stker dig som dr hogskoleingenjdr (120-180 p)
med SW-inriktning och har goda kunskaper i engelska,
bade tal och skrift. Tidigare erfarenhet av hardvarunara
programmering samt mobiltelefoni & Snskvart. Har du
dven kunskap i realtidsoperativsystem 3r detta en merit.
Du skall tycka om att driva utveckling av programvara i
néra samarbete med radio- och elektronikkonstrukto-
rer, Som person &r du initiativrik, uthdllig och noggrann
med god social kompetens. Du ser utmaningar dér
andra ser problem.

Kontakta: Fredrik Schedwin, 08-757 10 94, Bim
Ahlstrém, personal, 08-757 16 74. Ansdkan: SW-kon-
struktéir till TOMA, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jobb@rsa.ericsson se.
e R T S S e N e
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Datorarkitektur
och ASIC-Design

@ Du kommer att utveckla och utvardera hardvaruarki-
tekturer for processor- och minnessystem for framtida
mobila terminaler. Fokus ligger pa att stidja den higa
prestanda som framtida applikationer krdver med sam-
tidigt mycket strikta krav pd effektforbrukning och kise-
Iyta. Viss specialiserad ASIC-design kan ingd. Arbetet in-
kluderar sval analyser av de senaste teknologiema och
processarerna som framtagande av egna lGsningar.

Din bakgrund ar Civ.ing., Tekn. Lic, eller Tekn.Dr. i da-
torteknik, elektroteknik eller motsvarande. Du ska ha
stor kunskap om och intresse av digital ASIC-design och
datorsystemarkitektur,

Kontakta: Fredrik Dahlgren, 046-19 45 89, fredrik.dahl-
gren@ecs.ericsson.se. Ansokan: Datorarkitektur och
ASIC-Design - Ref. G026, Ericsson Mobile Communica-
tions AB, Personalenheten, 221 83 LUND, personalen-
heten@ecs.ericsson.se,

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Mobila applikationer

® Du kommer att arbeta med framtida avancerade och
krévande applikationer/programvaror for mobila termi-

naler. Arbetet innebdr dels att utveckla applikatiorsvi-

sioner, men framfarallt att utforska vilka krav de staller -
pé hérdvaran, t ex processorprestanda och minnesbe-

hov. Arbetet innebér dirfér en stor del analys av progra-
mexekvering.

Din bakgrund &r Civing., Tekn. Lic, eller Tekn.Dr. i da-
torteknik, datalogi eller motsvarande. Du ska ha stor
kunskap om och intresse av programvaruutveckling,
géma multimediaapplikationer eller Java. Har Du erfa-
renhet av simulering elfler emulering av programexe-
kvering samt analys av programbeteende &r detta meri-
terande.

Kontakta: Fredrik Dahlgren, 046-19 45 89, fredrik dahl-
gren@ecs.ericsson.se. Ansokan: Mobila Applikationer -
Ref, G027, Ericsson Mobile Communications AB, Perso-
nalenheten, 221 83 LUND, personalenheten@ecs.erics-
son.se, )

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, ALvsi0

EMC & Signal integrity
Manager

® The department, Systems Properties Technology in
Alvsji is looking for a Manager. The department is part
afﬁieSupply&ﬁurgauﬁaﬁonandw!mworﬁng
with services and competence in building systems, buil-
ding practices, Environmental management, product
safety, reliability, heat-transfer and standards. You will
be responsible for a unit working with EMC, signal in-
tegrity and overvoltage.

The person we are looking for must be result ori-
ented and be able to work independently and structu-
red. Excellent writing and communication in English is
required. Suitable education is a Masters Degreee in
Engineering. For this position, it is qualified to have ex-
perience from HW-design and/or verification and test
of EMC signal integrity or overvoltage. Knowledege of
product management or project leading is an advanta-
ge.

Contact: Jorgen Hedenstrdm, 08-719 21 58, Sara Lysell,
Human Resources, 08-719 46 07, sara lysell@etx.erics-
son.se. Application: EMC & Signal integrity Manager,
Ericsson Radio Systems AB, KK/DST/SC, 126 25 Stock-
holm

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Objekledare ~
produktvalidering

® Till vér enhet Product Validation inom Global Custo-
mer Services (GCS) i Lund séker vi en objektledare for
ledning av véra valideringsobjekt i utvecklingsprojekten
inom Consumer Segment. Arbetet som objektledare i
GCS-projekten innebér att Du skall koordinera alla vali-
deringsaktiviteter som engagerar medarbetarna inom
enheten Product Validation. | de tidiga skedena av pro-
jektet innebdr detta att forse projekten med olika pla- =
ner fir hur valideringsarbetet skall genomféiras innehal-
lande tid- och resursplanering samt planering av hur
och i vilka ndt vi skall testa vdra produkter.

Under sjilva valideringsarbetet kommer Du sedan att =
fungera som spindeln i nétet for
samt vara kontaktperson mellan valideringsteamet och


mailto:jobb@rsa.ericsson.se
mailto:martin.bakhuizen@era.ericsson.se
http://son.se
mailto:ulf.larsson@era.ericsson.se
mailto:ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se
mailto:ams@uab.ericsson.se
mailto:alexander.larruy@uab.ericsson.se
mailto:birgitta.friis@uab.ericsson.se
mailto:ams@uab.ericsson.se
mailto:alexander.larruy@uab.ericsson.se
mailto:birgitta.friis@uab.ericsson.se
mailto:vall@eka.ericsson.se
mailto:per.frimodig@eka.ericsson.se
mailto:jobb@rsa.ericsson.se
mailto:sven.tryding@ecs.ericsson.se
mailto:barbro.julen@ecs.ericsson.se
mailto:sonalenheten@ecs.ericsson.se
mailto:jobb@rsa.ericsson.se
mailto:jobb@rsa.ericsson.se
mailto:gren@ecs.ericsson.se
mailto:heten@ecs.ericsson.se
mailto:gren@ecs.ericsson.se
http://son.se
http://son.se

s

JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 2 2000

Vi vill 8 Du har god teknish Winnedom om CSM-
wystern, hur de e uppbygda och tinstema som finns |
ndten. Du bor ha erfarenhet o arbete som objektieds-

:‘mh-.u-hmmmﬁ

Kontakta: jan Lenning, 046-19 37 07,
anlenning@lecsencason se, Fredrik THOm, 046-19 36
uMH Encason Mobile Com-
LB OO,

munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND, per-

Till wir enbet Prochuct Weidonon mom Clobal Custormer
Serunces 7 Lund saker v e vaidenngungenyor 5l grup-
pen for validenng ov dotogonster Du kommer off Nesta
vy produiter utifrdn kundperpelty some orbeto
med BockOffice- wipport Mot vira siuthunder.

nema, ot den fungerar | kommerwella nitverk och

upphylier hundeman krav Detta srbete ninebdr bia ant
validera dataproduaters kompatibiitet med chius ope
tatwwystern, PC labrikat och applilstoner Vidare vab-

Kunshapen Du tie om viea produkter shall Dy sedan
hunng anvdnda 10c ot ydlpa de hunder som sinder uy
il onm 6 Nlp. Arbetet | BackOfice ther | dirakt hon-
rmmwwwm-—-

Din babgrund b meilamngende eller motivarande.
gdrna med erfareniet av mobsteluton, (M wamt med
Focda hurkaper om datorer All dokurmentation sker pd
engeisha vardr Dy mdste behdrika spedkat | tal och
shnlt Validerngen bedrvs av gruppen blde | Lund och
womiands. Arbetet kedver st Dy b uthtriktad, aff Dy
har e K5 ot sarmarbets | grupp sart ot Dy han prata
med viea bunder

Noatshta: Frednk Tadem, 046-19 36 50,

fredni oom Secs encson s Ansdlan \alidenng
wngenor - et HODS, Encason Mobie Commumications
A8, Personalenheten, 221 83 LUND, personslenhe-
fendecy encIson s
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ERICSSON ERISOFT AB, SKELLEFTEA

System Manager DataCom -
PDC Switching Systems

EPLX/M by since thes pear the Al respansbility for
Sty furg deveioprsent of the (M50 sytem I kaper
WA e ntroduciion of ATM and P ronumesson

e Ariguar 0 POC (ane! UMTS), the nefiwork arcisfec
fure arsf poiogy & conruderadly alred We are "o
iy bor @ Syt Woroger wth resporabality of &
K ComrareEBon wiubon ot ae develop b e
A5 30 systwen

® An g system manager you well work with gary analy
w1, pre shudien. requarerment dfinbon and inllow ug of
e within the daty <ommuns ston arss [ perence
of mobsle Selephorny, mobile datacom and data com-
e g prADCols O Sviar 5 resded

You hawe 3 Master of Sowrce degree o empreenny
of equrealent. Tox; have the abslity 1o quchly get 3
Systare owervew of (omphen techmcal prodlers nd
veu ke Besng o co-crdinating lorce See aho
NG fweese epl encsson. se; - aou, W00 pages, open pos
[inden shtrt

Cantact: Anders Exsrer. +46 310 731 867folice). «46

Ay, Essner Sepl ancsion w
Appheston Systers Marager Datalom - PDC Switching
Systewmss, Ericuton Evsoft AB. Sox 900, 971 28 LULEA

R T T T
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AR,
MOLNDAL

Systemverifierare-AEW

Encuson Micowove Syttem AR oo nom Eroisn
B Mryoorssietsond och medrodguorsurdoter
-on—.mmnm
h.m—-.*u
systerrverderng o frgturer ooy ETETE

@ Det hir ar uppgiften for dig som ir intresserad av att
arbeta med helheten av en produkt sd som kunden
kommer att anvanda den. Arbetet innebdr niva kontsk-
ter med bide kundrepresentanter och honstruktdrer.
Det ger en bred inblick | olika teknikomviden som
wystemnhonatruktion, och
hdrdvarukonstrukbon. omiattar o0
beredelser, genomitrande och utviledering av system-
Prov som en integrerad del av den totals utveckling-
sprocessen. Systemproven genomies | smulatorer,
systemnlab och systemriggar men dven | fygplan. Enhe-
tens arbetsuppgifter omiattar bven utveckling v test-
metoder, testutrustmingar och programvara e utvae-
dering och analys av misdats.
'“.*mﬁﬂi -5
md“ﬂuumwmhu&

att snabbt hunna anpassa dig samt att ta egna initiativ.

Kontakta: Lars Henncson, 031-747 13 59, larshenric-
son@emw.encason se, Rolf Larsson, 031-747 18 64,
rolt larssongemw.encsson. se. Ansokan: SYSEMVERIFIE-
RARE-AEW, ref nr 00-006, Encsson Microwave Systems
AB, Personal och Organisation, 431 84 Maindal

AL A ST ST AR
ERICSSON ERISOFT AB, SKELLEFTEA

Product Manager -

PDC Switching Systems
EPL/X/M has unce the yeor the ful responsabity for
Swatchung deveioprment of the CMS30 syster to Japen
With the introducion of ATM and IP tronsmesuion
wmmwmuﬂm

looking for @ Systern Monoger with responsibslity of oc-
cess network sohubions that we develop lfor the CMS3I0
system.

@ As 2 wstern manager you will work with early analy-
i, pre studes, requirenent definibon and follow up of
them within the data communicabion srea. Expenence
of mobele telephony ATM, SDH/PDH protocoly o smi-
lar m needed

You hawe o Matter of SCence degree o engineenng
of equivalent. You have the ability 1o quichly get &
wyatern overview of complex technual problems and
you like being 4 co-ordinating force. See also
et/ /wewwe eplencason se/ - s0x/top_paget/open_pos
[indbenshemi

Contact: Anders Essner, +46 910 731 867 (olfice), +46
70 513 % 19 (mobie), Anders. Essner @eplericason.se.
Application. Product Manager - PDC Switching Systems.
Ericsson Erisoft AB, Box 920, 971 28 LULEA
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ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA

FPGA-Designer

Behovet ov bardbredd nom letetom- och dotokom-
olldmprengar Skor tandigt och Svertraffor ofta de
mest ogressivt stdlido prognoser. Teknologin B aft
mota dennag utmaning finns inom Optiska ndr och
WOM WOM & dorfor den
50N ser denng teknd som off witigt kdmomedde och
Shar darfl wn sofining pd utveckling ov optisko ndt-
[Bwmngor och natkomponenter baserade pd WOAM-fek-
ek W procitiomsl £RION (ERxcison Optical Networ-
ng) Aor recon e lotfiste pd morknoden och v ut-

v kigr 3 nArvOronde off IPedle generabunens iyslem
som sha boro ov off uiicho 12 honaler med 10 G
vardery dver feve hundra kiometer Sder

@ Fir o hlara denna och ramtida utmamingar sbher v
ma o0 FPCA-DESICNER Ou kommar st ngd | sektio-
nen fGe Du sha arbets med FPGAeT
sorm amviinds 10r ot styra vivs obka optosystem Vi job-
B¢ pd en UNIX plattiorm och arviinder DU -spedhen

och VHOL st verktyg bin Synopsrs. Mentor
och Du bestammer homponentval och partibo-
nenny samt programmesar FPGAema som sty och
Gversanar wiea ransmsorssvstern Du ok eller
yTnaumngengor med ertarenbet gy FPCAer eller
ASIC desgn.

Nomtahts: Magrus Oberg chel Optical Systerns Design.
08-719 20 51, magnus cberg@ety encsson se, Anita
Lindaquist, Personal, 08-681 21 32,

Arvta Lindguast Setu esicsson se. Ansdkan FPCA-DESIC-
NER, Ercason Telecom AB. I0UETI/W/H, Susanne Hell-
berg, 126 I3 STOCKHOLM, Susanne HellbergGety ency

Analogkonstruktdr

@ Kir o viara denng och Famtds yemanege wier o

eriaeriet v gErerell arslogdengn « mueed ugral (LF
lbg efvit) Dina horstruasoner kommer ot rgd pd
Fectalet gy Lretvhorten . WOM farmhen, men Mrgd
ramkien homrmeT ot vara PO tramsponderdesgn Dy
# mad i destadet g homponentesl b pecfig

tion il kortest. £0¢ du med SPICE, tex.

%ﬂﬁw-dnhhw

nm.u-.

08-719 20 51, Anita
Lindqwist, Personal, 08-681 21 92,

Anda Lindgust ete encason se. Ansdhan. ANAI OG-
KONSTRUKTOR, Ericsson Telecom AB, KX/ETX/W/H Su-
sanne Hellberg, 126 235 STOCKHOLM, Susanne. Hell-
berg@etencison se.

HF-Konstruktdr

@ For att klara denna och framtida utmaningar sdker vi
mu en: HF-KONSTRUKTOR. Du komemer att ingd | sektio-
nen fr Elektronikdesign. Du har erfarenhet av
analog/digital hoghekvensdesign, gima med radiobak-
grund. Du kommer att jobba med transponderdesign
vilket innebdr att du ska gira konstruktio-
nes frdin .1 il 10 Gbit/s. Du i med hels vigen frin
idé till slutlig korttest. Mitningar kan du sl gora i lab-
bet. Har du erfarenhet frdn HF-layout och/eller HF-CAD
5§ & det ett stort plus. Du i civilingenjor med nigra
drs erferenhet.

Kontakta: Magnus Oberg, chel, Optical Systems Design,
@-11in31.nwwm

Oracle - databasutvecklare
@ Vi sdher nu en driven Oracle databasutvecklare for
honstruktion av Network Management System (NMS).
Du kommer frimst att arbeta med logik datamodedier-
ing och dess hysska reabsenng, databas dokumentaton
mha Oracle Desgner
Oracle 7 til Oracte 81, DBA-trhgor frbn ett desegn per-
spektiv samt att stodja Ovrga utvechlare nilr det giller
databes frbgor. Du kommer ocksd att ingd | ett myut-
o en Java-khent

Du bér ha e 1o att arbeta | et projekt team med
hogt | tak och med stort eget ansvar 10r de tekniska 10s-
mngama Arbetet sher | en internationell mild, sd du
eang s v e v
som hat en samt
helst eft par brs erfarenhet av Oradeutveckiing Kunska-
pet om datakommunikation &t menterande.

Kontakta: UK Lonnquist, 031-703 65 87, ultlon-
nquistfieny encason. se. Ansdkan: Oracle - Databesut-
wvechlare, Encsson Mobsle Data Design AB, Personalav-
deirungen, Sankt Segindsgatan 89, 412 66 Goteborg

| S5 Y Semsw- s DETL STty

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Systerns (BSS), we ore developing the soluions of to-
marrow, ncuding hgh speed doto and mulimedia
services for thrd generation CSM systems. We are loo-
lung for techrcally expenenced Engineers 1o jon us n
thes very nteresting and demonding enronment.

@ Work with the escting combenation of radio and da-
tacom. You will drve and partcipate i technacal studs-
1 and vystern design of huture BSS system refeases.
You are an expenenced engneer, preferably i the fi-
el of mobile telephony mobile datacom and data
commumcation protocols. Contact Martin Bekhuizen,
phone +46 8 764 11 33, martin bakhuizeniiera ericy-
onse

System Design

@ Your task will be 10 deweiop the features gng Ercy
son's BS5 the competitive sdige On the market nchu-
ding nteractions towards UMTS and new technologies
ke 1P The work i+ mostly carned out n teams, and in-
chudes fregquent contacts with ouf Custorme s You have
dweg techmcal competence preferably n combination
with techmeal leadersivg sills Contact Mathas Karl
berg, phone +45 8 404 47 89

Tt Larberg e ercwon se

Project Office

@ Your respormbiity s Systern Prosect Manager i to
lnad the 855 Systern Design Propect until the product
reaches the market An nportant task « 10 ersure
techrntal commstency between the dilerent nodes. You
Save Wil deveioped socss il and res 10 respony
bty Etperwnce from GSM s required Contact Mag-
nus Berpatedm, phore «46 8 757 19 1%

g bergstor Sera ercsson W

Verification

@ Ir O b cwtmort Db we R now rtegratng the
first matery and sevvers for tomorow s P based GSM

system. But how shall we verify it? You have the com-
petence and ideas needed to verify IP-networks. Longer
of shorter hands-on experience is 2 plus. Contact: Ro-
ger Erdandsson, phone +46 8 404 49 42 roger.erlands-
sonFera.eficsson.se

@ You will develop the functionality and methods for
the radio networks of the third generation GSM. One
senior position covers EDGE while the ot-
her position focuses on self-tuning networks. You
will lead development activities and will follow the pro-
duct from the earliest stages to the implementation in
networks. You have several years experience of radio
network development. Field experience s a definite
merit.

Contact: Thomas Johansson, +46 8 404 57 40, tho-
mas.johansson@era.ericsson.se. Application: We need
you in the GSM Datacom evolution, Ericsson Radio
Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.aimblad@era ericssonse.

P B S A R R T e
ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA

Digitalkonstruktsr

Behovet av bondbredd inom telekom- och datakom-
tlampningar ckar standigt och Grertrafiar ofto de
mest ogressivt stdlida prognoser. for att
mdta denna finns inom Optiska ndt och
WoM WOM dr dirfie den
snabbast vixande teknologin inom telekom idog. Erics-
son ser denna teknik som ett viktigt kdrmomedde och
MM:M’JMUMJI&-

king) har redan ett fotidste pd marknaden och vi ut-
veckior fir ndrvarande et tredje generationens system

som sko klarg ov ott skicka 32 kanoler med 10 Gbit/s
vardero Over flero hundro kilometer fiber.

@ For att klara denna och framtida utmaningar sdker vi
ny en: DIGITALKONSTRUKTOR. Du kommer att ingd i
sektionen or Elektronikdesign. Vi sbker en person for

konstruktioner men Bven analoga op-
tokomponenter ingle. Vi bt i behov av nya ldsningar
som kriver god kinnedom om serella/paraliells inter-
face liksom dven olika typer av minnesarkitekturer. Vi
arbetar med Encsson-specifika konstruktionsverktyg for
schemaritning (Concept) och layout (IPL). Du B¢ civil-
eller gymnasieingenjdr med erfarenhet inom digital-
konstruktion.

lﬂ:mhﬂqﬁimw
08-719 20 31, magnus.obergSetx.ericsson se, Anita
Lindquist, Personal, 08-681 21 92,

Anita Lindquist ety ericsson se. Ansdkan: DIGITALKON-
STRUKTOR, Ericsson Telecom AB, KI/ET/W/H Susanne
Hellberg, 126 25 STOCKHOLM,

Optoingenjdr, forstirkare
® Fir att klara denna och frambda v soher v
nu en: OPTOINGENJOR, FORSTARKARE. Du kommer att

ﬁtml&mmh—un&un

ning av systemprestanda, samt eventuelll design av
elektronik 16r styrmang och kontroll av fSrtirkama. Du
b cvlingenydn eller teknologre doktor med erfarenhet
v optiska forstickare. Kan du ndgot om elektronskkon-
struktion dr det eft phus.

mmhuwmm
0871920 31,

@ Du kommer a2 ingd | gruppen & Optodesign. En
optrsk transponder bestle av en optisk moftagare.
elektronik som snyggar PP signalen och gor en del bt-
hartering och shatigen en wlglingdsspech leser Din
uppg? bl a1 | rarspondeneamet testa nya s da-
hutera med underleverantiree hydips Bl med mofta-
gardesygr. pira taesmessons. matnnger mm Du & o
whingersor med erfareniet gy lasrxr mofagare efier op-
tosleitronddesgn

Nontakts: MMWWM
“"’tll

Lndgest,

son Telecom AR, OUETIVW/ M Susanne Hellbery, 126
23 STOCKMOUM, Susanne HellbergSetyercsson se.
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R i - 'm““m&“m*‘m‘*ﬁ Training Product Manager
ASIC-konstruktdr - inom radioomiadet Dignal IF ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB, NACKA @ with the task to develop and maintain a Global En-
muw amﬁm-m(mnmm STRAND terprise Education Portfolio and a complete certification
MCT (Muhi Carrier Tronsceiver) Design & en produk- rmu;wiw% The unk Snterprise Education is 0 lecused business e udsmi:m well as Enterprises.

) 4 a5 as
tutvecklingsenhet inom Ericsson Rodio Access AB. Wlr  och ASIC/FPGA design (VHDL). Som person b du initi 1 Product Unit Enterprise Senvices. Enterprise The Product Manager will ensure that a training pork_

uppgift dr att utveckla, vidareutveckla och forvalta Mul-
ti Corrier tekniken for rodiobasstotioner inom Ericsson.
Wir produktutveckling baseras pd senaste rdn | form ov
nya teorier och teknologier inom rodioomeddet. | vir

ativrik, sjiivghende och tycker om att arbeta i projekt
dise samarbete &t en forutsittning,

Kontakta: Olle Schmidt, 08-757 06 34, Pia Bolmgren
Svensson, personal, 08-585 341 35. Ansbkan: ASIC-

konstruktdr - Digital Radio Design Ericsson Radio Ac-
::nn.mmun. 164 93 Stock-

Education shall, by being a an integroted and noturol
part of afl Enterprise Solution offenngs, educate our
Partners to sell and support our products in a profes-
sional woy and educate Customers to optimise usage
of their Enterprise products (improved return on their
investment) by providing them with competence.

The Enterpnse Education has 20
employees ond has an important role to play in order
to shorten the TTM and to deliver competence to the
markets ploce. We are now looking for a

folio is established. The portfolio shall be advertised

and distributed in all markets where Enterprise sells so-

lutions and products. The Product Manager is also re-

wﬂhht&hnﬁﬂs%mﬂdn—
planning,

sponsibility,

of training activities during the development and intro-

duction phase. This includes planning and ensuring pi-

lotcourse and train-the-trainer activities.
Mﬁmmmmmmmm

3rd Generation UMTS/IMT-
2000 opportunities in Japan

In order to meet the challenges presented by the future
deployment of a 3rd Generation UMTS/IMT-2000
Network in Japan the Customer Support Division
(NRJ/S) within Nippon Ericsson is looking for a
number of highly motivated and talented engineering
personnel. The majority of these positions are based in
Shin Yokobama, bowever some positions may be based
in other locations within Japan.

All positions require & strong customer focus and the
successful candidate should be able to work well
within a team environment and be able to work with
people from a large range of cultural backgrounds.
English fluency is essential with proficiency in the
Japanese language being bighly desivable.

For further details regarding Nippon Ericison K.K ple-
ase visit the webpage at: bisp://inside.jp.ao.ericsion. se

System Support Engineers
(Core Network/Radio

Network and Applications)

The successful candidates will be responsible
for providing implementation system support
during the installation of che IMT-
2000/UMTS nerwork and chen provide first
line technical support for the network once it is
in service. The applicant is required to have at
least 2 years experience in a system support,
verification or design role in the mobile tele-
communications field although applicants with
a background in fixed networks are also encou-
raged to apply. These positions offer an excel-
lent opportunity for engineers wishing to move
into the IMT-2000/UMTS field and a number
of vacane positions are now open.

O&M Engineers
In order to provide the highest level of support
a2 UMTS system support help desk is being
established and will operate 24 hours a day/365

days a year. Therefore a number of positions
exist for engineers with system/O&M support
experience who are able to deal wich suppore
problems/questions from the customer across a
wide range of system placforms. These posi-
tions offer the opportunity for engineers to gain
competence across a number of IMT-2000
related disciplines and system platforms ( e.g.
Datacoms, ATM, TCP/IP, Cello etc).

Project Managers

We are looking for a number of Project
Managers to work in the Implementation
Phase of the IMT-2000/UMTS Network in
Japan. These managers will be responsible for
managing sub projects involving the deploy-
ment of the network in the Radio, Core and
Service Networks. The applicant should have
1-3 years experience in a2 similar role and be
able to lead a small project team if required.
Previous experience in dealing directly with
external customers is also highly desirable.

Installation Engineers —
IMT-2000/CMS30
(Methods and Tools)

The successful candidates will be involved in
developing IE Methods & Tools. The duties
involved include writing description docu-
ments for "guides & rules" that concern
Switch/Power Installation Engineering for
IMT2000 & CMS30 as part of the IE support
team and developing/maintaining IE methods
& tools specific for Japan (local) by coordinating
with the existing/new methods developed by
other organizations, (e.g. ERA, EPA, EDD)
Applicants should have at least 2 previous
experience in AXE Installation Engineering.

Training as required will be provided and some
overseas and domestic travel may be necessary.

There may also be a requirement for some eng-
ineers to available ar times on an emergency
support/on call roster.

For further derails or to apply for a position
above (please clearly indicate what position you
are interested in) contact;

Greg Atkinson

IMT-2000 Network Support Manager
Customer Support Division,

Nippon Ericsson K.K.

E-Mail: Greg.Atkinson@nrj.ericsson.se
(nrjgreg)

Phone: + 81 45 4754347
Fax: + 81 45 4754350

Make yourself heard.

ERICSSON

S
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ment/participation, telecommunication and/or com
um&um“ahdmﬂm:
3&::?'“”&5&&%%

Contact: Per Bogren, +46 8 422 2210,
~w4PerBogren@ebc.ericsson.se, Géran Carlsson, +46 8
422 0883, Gran.Carlsson@ebc.ericsson.se. Applica-
tion: Training Product Manager, Ericsson Business
Networks AB, HR Helpdesk / Asa Enman, 131 89
STOCKHOLM, hr.helpdesk@ebc.ericsson.se.

VERKSAMHETSUTVECKLING

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
mwmmusummam

formation on the recommended Product Packages. The
Market Units and the Local Companies uses the data
preparing the tenders and orders. The Product
enter the product data in the tool. PCAT is con-
nected to other systems like PRIM, tendering systems
and GOLF. PCAT has about 1300 users as of today.

Assistant System Manager
@ We need to strengthen our group working with
PCAT. Some of the tasks are: System Requirement Defi-
nition, understanding and specifying new requirements
both for Time to Customer (TTC) and Time to Market
administer user groups, both TTC and TTM. Documen-
tation & Training, define and initiate development of
new documentation and training. Process Develop-
ment, assist in process work regarding the complete
flow from tendering to implementation. Implementa-
tion, to assist in the implementation of PCAT at diffe-
«g1ent Market Units and Local Companies world wide.
To be able to do this, we need youl You should have
a good understanding of how the Local Companies and

Market Units work. Previous experience of system ma-
nagement and the GSM product portfolio are recom-
mended. You need to be fluent in English, Some travel-
ling will be required but the main part of the work will
be done in Sweden.

Contact: Erland Arvidson, +46 8 764 1206, erland.ariv-
dsoni@era.ericsson.se, Sverker Elmarssan, +46 8 721
7087, sverker.elmarsson@era.ericsson.se. Application:
Assistant System Manager, Ericsson Radio Systems AB,
LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM, kerstin.al-
mblad@era.ericsson.se.

e T e R L S S )

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM

Human Resources Sweden har till uppgift att driva ut-
vecklingen av den samlade HR Funktionen i Sverige. Vi
ansvarar for Sverige gemensamma HR policies och
processer, erbjuder program och tjdnster far utveckling
av individer, grupper och organisationer samt tillhan-
dahdller PA service.

Enheten PA Service (DKS/H) dr under uppbyggnad
och har till uppgift att erbjuda Ericsson anstéllda i Sve-
rige personaladministrativa tjdnster samt bidraga till
att det administrativa arbetet effektiviseras. Vi ansvarar
far Loneodministration, Pensioner & Forsdkringar, PA -
tidinster och Guest Support. PA Service driver ocksd eft
antal férbditringsprojekt inom detta omrddet sdsom in-
réittandet av en PA Service Desk flr Sverige. Vi sbker nu
éen

Chef till Guest Support

@ Guest Support ansvarar for att bistd utlindsk Erics-
sonpersonal med assistans fér att underlitta introduk-
tion och vistelse  Sverige. Vi erbjuder praktisk hjalp
med bl.a. skattskrivning, uppehdlistillstind. forsak-
ringsdrenden och skolor. Vidare arrangerar vi sociala ak-
tiviteter sdsom sightseeingturer, resor och fester. | dag
#r vi 10 personer som arbetar utifrin Kista och Marievik.
Det Gvergripande ansvaret som chef fiir Guest Sup-
port innebdr att siker-stilla att information och kvalifi-
cerat stod ges 3t utlindska Ericssonanstlida, besdkare

och kunder. | Dina arbetsuppgifter ingdr saval budget-
som personalansvar samt vidareutveckling av verksam-
heten och medarbetama.

Vi sdker Dig som har erfarenhet av serviceinriktat ar-
bete i en ledamoll. Som person &r du utétriktad, initia-
tivrik och har litt fr att kommunicera. Du &r flexibel
och sitter kundens &nskemdl i centrum. Ditt arbetssétt
&r drivande och du har latt fér att se helheter samt verk-
samhetens utvecklingsméijligheter. Goda kunskaper i
engelska saval i tal som i skrift & en férutséttning. Yiter-
ligare sprakkunskaper & ett plus. Har Du erfarenhet
frén utlandstjanst r det mycket meriterande da tjéins-
ten stiller stora krav pd att kunna siitta sig in i kul-
turskillnader samt fiirstd olika kunders behov.

AnsBkan: Guest Support Chef DKS/H.

Administrativ chef

@ PA Senvice skall under detta &r utvecklas frin en ad-
ministrativ supportfunktion till en serviceenhet. Din
uppgitt blir att bygga upp vir administrativa enhet med
inriktning p4 kvalitet och ekonomi. Du skall samordna
vart team av administrativa medarbetare samt koordi-
nera ekonomiarbetet.

| Dina arbetsuppgifter ingdr att tillsammans med Gv-
riga chefer utveckla virt verksamhetssystem s att det
Klarar kraven fr en serviceorganisation. En viktig roll
blir att genomfira kundndjdhetsmatningar samt utifrdn
dessa driva férindringsarbete. Dessutom skall Du delta-
ga i enhetens budget- och prognosarbete samt stiidja
linjechefer och projektledare i deras planering och upp-
féljning av mél och resurser.

Vi sbker Dig som har erfarenhet av organisationsut-
veckling, ekonomi- och kvalitetsarbete. Som person &
Du en kdmpe fir ordning och reda samt har Lt fr att
entusiasmera och motivera arbetsgrupper till att stin-
digt firbéttra verksamheten.

Du ska kunna driva fér8ndringsarbete, vara lyhérd for
kundens behov samt kunna se till helhetslésningar. Vi
frutsatter att du har goda kunskaper i engelska och
svenska sival skriftligt som muntligt.

Kontakta: Elisabeth Nyberg, 08-508 786 21, elisa-
beth.h.nyberg@Ime.ericsson.se, Maria Clewemar (Hu-
man Resources), 08-719 34 48,
maria.clewemar@Ime.ericsson.se. Ansdkan: Adm Chef
DKS/H, Telefonaktiebolaget L M Ericsson, HF/LME/P
Maria Clewemar, 126 25 STOCKHOLM, maria.clewe-
mar@lme.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
We at ERA/LVT/LU are supporting the development of
the TTC processes. in that role we own and

systems like GOLF; PCAT, SPT, AXE SW Store, DILBA and
ERA-DW. Some of these systems are used by several
BU:s, others are used within BMOG.

We also manage and/or participate in operational
development projects. We own and develop the Order
and Delivery processes. We combine system- and pro-
cess knowledge into operationol development.

Project Manager

@ We need to further strengthen our group working
mhmﬂwmmmbdm
ties are: Strategy Definition, define strategies for infor-
mation handling due to e.g. new/changed products,
software, licensing etc. New logistics flows, define stra-
tegies and run prestudies. New system solutions:parti-
cipate in development projects for e.g. webbased or-
dering, forecasting systems, etc. System Requirements,
assist in improvement work on existing systems.

in current processes.

We would like you to have experience of Local Com-
pany/Market Unit work and also a general understan-
ding of the complexity of aperational development. You
can understand the different requirements from diffe-
rent parts of Ericsson, local companies as well as facto-
ries, and you know how to reach results in a complex
environment. Some travelling is required but most of
the work is done in Sweden. You are fluent in English.

Contact: Erfland Arvidson, +46 B 764 1206, erland.ar-
vidson@era.ericsson.se. Application: Project Manager,

MYy

Your Future — New Challenges!

Would you like being on a Marketing &
Launch team thar strengthens Ericsson’s
market position as the leader in 3G,
globally?

There is an exciting future taking shape right
now. Our customers are deciding their approaches
on how to rackle third generation networks and
solutions, today.

Positioning Ericsson as their best business
partner in taking them rowards third generation
mobile systems, services, and solutions is crucial
to maintaining and expanding our market suc-
cess. Whether that positioning involves price
modeling or marketing strategies, launches or
events, business case creation or marketing com-
munications and PR, among other approaches.
Innovation, creativity and a contributive attitude
in our approach will continue holding and win-
ning Ericsson's market. Our mission is to glo-
bally market GSM and WCDMA systems and
solutions in order to further strengthen Ericsson’s

In short, we're marketing the pathway to
“3G". Our motto for success? Let’s have fun and
do it.

We have the following open positions:

* Business Analyst

® Marker Strategist
Contact person: Tomas Hillds, LF/SC
Phone +46 8 585 324 20

e-mail: tomas_hillas@era_ericsson_se

* Marketing Manager

* Project Manager

Conract person: Dag Johansson, LF/LC
Phone +46 8 404 25 75

e-mail: dag.johansson@era.ericsson.se

* Strategic Price Managers
Contact person: Thua Gunell, LF/PMC
Phone +46 8 404 23 72

e-mail: thua.gunell@era.ericsson.se

* Operator Business Case Analyst
Contact person: Karin Johansson, LF/PBC

Phone +46 8 404 27 71

e-mail: karin.e johansson@era.ericsson.se

® Strategic Analyst

(New business economy)
Conrtact person: Carsten Nielsen, LF/PC
Phone +46 8 757 55 23
e-mail: carsten.nielsen@era ericsson.se

* GSM User Group Management,
Asia and Europe

* Business Opportunities

Conract person: Cecilia Uebel-Blomgren, LF/DC

Phone +46 8 404 82 61
e-mail: cecilia.uebel-blomgren@era ericsson se

® Marketing Secretary
Conract persons: Iréne Gustavsson, LFS
Phone +46 8 764 15 73

e-mail: irene.c.gustavsson@era.ericsson se
Olle Aberg, LFZ

Phone +46 8 757 11 81

e-mail: olle.aberg@era.ericsson.se

* Event Managers
Contact person: Sten Yondt, LF/RC
Phone +46 8 764 16 88

e-mail: sten.yondc. @era.ericsson.se

® Project Managers,
Market Communication

Contact person: Ulf Lesley, LE/MC

Phone +46 8 585 344 54

e-mail: ulf lesley@era.ericsson.se

® Message and Trademark Manager

Contact person: Eva Andersson, LF/MM
Phone +46 8 764 18 19
e-mail: eva.andersson@era.ericsson.se

Send your application to:

Ericsson Radio Systems AB

KI/ERA/LFHS Ann-Britt Stillberger

164 80 Stockholm

e-mail: ann-brite.stillberger@era.ericsson.se

THE POWER OF MOBILITY

ERICSSON
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Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad,
164 80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

RNP's Mission is to provide our customers with highly
profitable PDC & TDMA Radio Network Solutions and

maintaining our products efficiently and effectively.
RNP is one of the mast profitable Product Units within
Ericsson.

Metrics Co-ordinator

@ PU RNP - Product Unit Radio Network Products is
looking for a Metrics Co-ordinator working on the PU
level.The person we are looking for should be in-
terested in developing their competence, and be wil-
Emhhhmhhmmw
Development. You will compile and analyse data gene-
rated in our Product Provisioning, Design Centre Units,
terly reports such as Balanced Scorecards.

You will maintain a network of other Metrics co-ordi-
nators within RNP as well as other PUs in Sweden, Ire-
lfnd Canadcandusn.'muwﬁlbeﬂnww

quiring good communication skills and fluency in Eng-
lish. As Metrics co-ordinator you must fike to work with
figures and statistics llustrated in graphs and diagrams
by working in Excel. You should play an active role in
developing our performance indicators.

We expect you to have an academic degree and mo-
re than 3 years warking experiences. You must have
good knowledge in Excel and it's also preferable that
you have some knawledge in html, Frontpage and
publishing web pages. You will be joining a professio-
nal team covering all areas of Operational Develop-
ment. :

Contact: ERA/ARQC Krister Forsberg, +46 8 757
1298,070 6261597, ERA/ARO Anna-Karin Kigefors, +46
8 585 30090. Application: Metrics Co-ordinator, Erics-
son Radio Systems AB, AH/R HR Helpdesk, 164 80
STOCKHOLM, HR.Helpdesk@era.ericsson.se.

= e ]
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Improvement Leader Time
to Market Flow

@ Dags for en ny utmaning! Vill du ha et jobb dér Du
fér: Arbeta med att férbéittra ledtid, kvalitet och produk-
tivitet. Bred kompetens om hela virt TTM flade fran ide
till en fullt utrullad produkt i drift. Mojlighet att pverka
vilka omraden vi skall fokusera p. Ett brett personligt
nétverk inom BMOG. En bra blandning av teknik och re-
lationer med andra. Meddinpmnl&ggnmnﬁlig-
het att paverka andra. Med din resultatorientering dsta-
dkomma tydliga resultat. Utnyttja din tidigare erfaren-
het fran arbete inom vart TTM fldde, tex utveckling?

| sifall kan vi erbjuda dej arbete som Improvement
Leader for sivil TTM fidet for GSM Systems som fr
PU BSS.

Kontakta: Eva Salomanson, +46 8 764 1008, eva.salo-
monson@era.ericsson.se, Giran Waldelius, +46 8 585
31426, goran.waldelius@era.ericsson:se. Ansikan: IM-
PROVEMENT LEADER TIME TO MARKET FLOW, Ericsson
Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad @era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, ALVSIO

| vér grupp arbetar vi bl a med webb-baserade hjélp-
medel fir att radikalt firkorta ledtiderna i onstruktion-
sprocessen fiir utveckling av maskinvara och inbaddad
programvara.Just nu tar vi fram en databasdriven pro-
cessmodell som ska medge snabb och effektiv fram-
tagning av skrdddarsydda processer fir ett visst pro-
duktomrdde eller till och med ett enskilt projekt. Vi tittar
ocksd pd kapplingar till POM-system (produktdata-
hanteringssystem). Har du intresse eller erfarenheter
m@WWMfM
konstruktionsmetodiken?

Processutvecklare

@ innehdllet i den nuvarande processen ska ses dver

saker och
att lyssna. Du har latt fbr att ta kontakt och 3r bra pé att
mwgpiwmmmmw
arbetar pa enheten Systems Development Technology
som har till uppgift att stodja konstruktion i alla faser
och ur alla aspekter, Vi arbetar i varierande former - frin

teknikframférhdllning Gver metod- och stodsystemut-
veckling till projekistdd och kompetensinsatser, Enhe-
ttnlnglnSupplyTed'mobglﬁ

Kontakta: Anders Edsbécker, 08-719 8262, anders.eds-
backer@etx.ericsson.se, Sara Lysell, Human Resources,
08-719 4607, sara.lysell @etx ericsson.se. Ansokan: Pro-
cessutvecklare - HWDP 2000, Ericsson Radio Systems
AB, KK/DST/U/P, 126 25 Stockholm
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Operational Development

Continous improvement is the key word in our active
and wide ranging Operational Development activities.
You will work with the measurements for the TDMA
Systems -EDGE organization and for the TOMA TTM
process. That includes analyzing and defining measu-
rements, reporting measurement results to the mana-
gement, facilitating in objective setting etc

@ You should have experience from modem quality
work, project and process work and improvement
work. Experience from the different functional areas
within the TTM Flow would be highly advantageous.
You should also have an analytic and creative mind and
also a customer oriented way of thinking. You should
have a university degree, preferably a statistical techni-
cal degree. Fluency in English is required. Ericsson ex-
perience is important.

Contact: Eva Malmberg, +46 8 757 01 80, eva.malm-
berg@era.ericsson.se. Application: OPERATIONAL DEVE-
LOPMENT, Ericsson Radio Systems AB, AH Eva Hansson,
164 80 Stockholm
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Ansvarig for
verksamhetssystem

@ Till vir enhet GSM R&D sdker vi en ansvarig fir verk-
samhetssystemet. Du kommer att ingd i en grupp som
ansvarar for verksamhetsutveckling, miljd samt Intranet.
Vi har ett nira samarbete med liknande funktioner hos
véra systerbolag i Europa.

nhmmmuwmwm

veckla verksamhetssystemet. Det innebr bl a att hilla

ihop toppstrukturen och dess presentation pd vart int-
ranet. Du kommer agera intemkonsult i form av att
stitta linjechefema i deras forbatiringsarbete samt dri-
ummwwmwm
enteringen samt integrera miljdarbetet, vilket sker i sa-
rnarirelerneddesahmhhm Har Du drivkraft att nd
uppsatta mal, god kommunikativ fBrméga, latt fiir att
samarbeta och dartill en Gppen positiv attityd kommer
Du att passa bra in hos oss.

Vi sGker Dig som har gedigen erfarenhet av att ut-
veckla verksamhetssystem, helst frén ett storre foretag.
Du har en akademisk utbildning, géma med kvalitetsin-
rikining. Vi férutsatter att Du har en god férméga att ut-
trycka Dig i tal och skrift, sival p4 svenska som engels-
ka.

Kontakta: Katarina Johansson, 046-19 37 96,
katarinajohansson@ecs.ericsson.se. Ansokan: Ansvarig
fir verksamhetssystem - Ref. G022, Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83 LUND,
personalenheten@ecs.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, TELEFONPLAN

Handliggare Trade
Procedures

mmammms«m&nm

@ Som handlaggare inom Trade Procedures skall du
utreda och besvara Tullverkets och andra

tillstdndshantering, att
mmwmmmmw
ra tullsinkningar och arbetet bestar sven i att gbra klas-

3 Mwlﬁeﬂﬂgmsmlmmmm

, moms och Intrastat.
\ﬁsﬁkﬂiiﬁlﬁhﬂdﬂigmhuhﬁghnleuﬂd
ning inom ekonomi, juridik eller samhallsvetenskap
ach har erfarenhet av arbete p statlig myndighet/dom-
stol. Du ska behiirska engelska i tal och skift. Fr att
passa fbir tjdnsten bér du vara analytisk och vara van vid

att ha kontakt med myndigheter. Egenskaper vi virde-
rar hidgt &r initiativ- och samarbetsfGrmaga.
wmﬁhmdul + 46 B 719 72 54, mag-

nus.ohnedal@era.ericsson.se. Ansdkan: Handliggare
Trade Procedures, Ericsson Radio Systems AB,

KI/ERA/DSP/SH Charlotta Akerstrm, 164 80 Stock-
holm, charlotta.akerstrom@era.ericsson.se,

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

Enhetschef, Supply Unit
Software Products

Pd enheten Ericsson Radio Systems AB i Linkdping ut-
vecklar och levererar vi for bl
GSM. Inom ramen fiir World Class Supply programmet
finns enheten Supply Unit Software Products (SU 5P).
Enheten ansvarar idag for att effektuera erhdlina kun-
dordrar for ett antal av de produkter som ingdr i vdra
GSM-system pd ett effektivt satt.

SU SP har idag ca 40 medarbetare och bedriver en
verksamhet som dels vixer fort, dels hdller pd att for-
dndras i sin karaktdr. Vi kommer frdn ett ansvar for or-
derhandldggning och gdr allt mer mot att bii ett kom-
petenscenter fGr logistik och administration i hela TTC
flsdet. Detaljer om SU SP's verksamhet finns pd vdr
hemsida: http://www.Imera.ericsson.se/~zaweb/.

@ | arbetet som unitchef forvntas Du arbeta for hela
5U SP’s bsta men med ett specialansvar for del av
verksamheten och en del av personalen. Sjalvklart ingdr
Du i SU SP’s ledningsgrupp. Ditt konkreta verksamhet-
sansvar omfattar ett antal uppdragsgivare (for ndrvaran-
de PU BSS, PU MPP, PU CSS, och PU SCSA). Persona-
lansvaret kommer att omfatta drygt 10 personer.

Vi stker Dig som har ett genuint intresse for att vara
med och utveckla vir personal. For att klara det bér Du
ha frstdelse for logistisk verksamhet. Du bér tycka om
forandring och ha ett ledarskap som stimulerar till det-
ta. Ericsson-kunskap ar en klar fordel.

Kontakta: Heléne Trolle, 013-28 7334,
helene.trolle@era.ericsson.se, Torbjor Fredricson, 013-
28 4867, torbjom.fredricson @era.ericsson.se, Mona
Groth, 013-28 7340, mona.groth@era.ericsson.se. An-
stkan: Ref nr 00-12, Unitchef, Supply Unit Software
Products, Ericsson Radio Systems AB, LM/ERA/LVA/FH
Ulla-Britt Johansson, Box 1248, 581 12 LINKOPING, ul-
la-britt johansson@era.ericsson.se.
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ERICSSON TELECOM AB, TELEFONPLAN

The unit's responsibility is to support major dlients as
an in-house patent firm in all kinds of patent matters
temmﬁkmmmm co-

tents and patent applications world-wide. ETX/MI also
represents it's clients in corporate relations and co-or-
dinates investigations related to licensing and litigation
During the last 5-6 years the patent activities of
ETX/MI clients and within Ericsson have grown fast. it
has resulted in a big increase of the patent portfolio
and also a fast developed patent organisation. Toget-
her with our dlients and other patent organisations
within Ericsson we are now in the phase to take the
next step to further develop and improve our overall
patent operation.

Manager IPR Management
& Patent

@ Above to manage ETX/MI your main challenge will
be to lead and co-ordinate the next step together with
our dlients. One important aspect will be to improve
the business orientation of the patent operation.

We are today 17 employees. Major clients are BU Wi-
reline Systems, BU Datacom Networks, Segment Enter-
prise Solutions and UAB. You will report to an internal
board consisting of major clients within Ericsson. The
unit is hosted by BU Wireline Systems, PU Access.

We are looking for someone with experience from
either Patents, Product Management, Product Develop-
ment, Sales and Marketing. You should have a universi-
ty degree in technology, law or business administration.
We regard it as a merit if you have good knowledge of
Ericsson’s products and organisation, especially in the
fixed network area.

Contact: Mats Renntoft, +46 8 719 4249, mats.renn-
toft@Ime.ericsson.se, Maud Gran Markkanen, +46 8
719 4487. Application: Manager IPR Management & Pa-
tent, Ericsson Telecom AB, Margareta Bringby, PU Ac-
cess & Product Offerings, Human Resources, 126 25
STOCKHOLM, margareta.bringby@etx.ericsson.se.
e e P IR S e
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Posthanterare

@ Till vér Fastighetsenhet i Lund sker vi en posthante-
rare. | Ditt arbete kommer Du att arbeta med post-, ku-
fir- och pakethantering. Du kommer aven att ta hand
om ankommande gods samt utférda transporthand-
fingar.

Arbetet praglas av hiigt arbetstempo och forutsatter
samarbetsformaga och flexibilitet s&v3l inom den egna
gruppen som mot kundema. Som person ar Du an-
svarsmedveten, stresstilig och flexibel.

F

Din bakgrund & en ing med flerdrig
erfarenhet inom arbetsomradet. Du &r dven van vid att
arbeta med datorer. Korkort erfordras.

Kontakta: Lars Falt, 046-19 39 54, larsfalt@ecs.enics-
son.se. Ansikan: Posthanterare, Ericsson Mobile Com-

munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND, per- > %
sonalenheten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

IPR specialist

Broadband to the Home! Mass-market services based

on IP-networks will demand broadband access. Fixed

wireless access will be a major competitive technology
for the residential and small office/home office market!
Fixed Radio Access is a sub business unit within New

and Special Business Operations (BNS0). We intend to
become the world leader also in the field of fixed Inter-
net connections via radio.

@ You will handle new inventions from idea to patent.
In your work you shall stimulate an innovative environ-
ment, participate in patent projects, identify new inven-
tions, make patent situation searches, participate in our
patent review board and handle our patent portfolio.
The work is done in co-operation with patent represen-
tative, technical experts and patent administrators.

Contact: Peter Brokmar, +46 8 764 0408, peter.brok-
mar@era.ericsson.se. Application: IPR spediafist, Erics-
son Radio Systems AB, SG/ERA/KD/HS Mari Skogld¥,
164 80 STOCKHOLM, mari.skoglof@era.ericsson.se.
e e e Y

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

On the Job Training UMTS

@ Are you dealing with UMTS at your local company?
Are you prepared to make a tender for UMTS? We are
looking for on-the-job-training candidates with marke-
ting/sales or product management background, in-
terested in broadening their competence by joining Sa-
les GSM & WCDMA Systems-ERA/LN for a period of 1-3
months training.

Requirements: Experience from tender work for GSM
within the areas of Pricing, Bid Management, and Ne-
gotiation. Ericsson knowledge. Fluency in English. Good
communication and team skills. Preferably international
experience. Availabifity to work in Sweden for one to
three months during 1999-2000. Accommodation will
be arranged by ERA/LN.

Contact: KI/ERA/LN/H Usua Aguirre de Miguel, +46 8
508 773 67, usua.aguirredemiguel@era.ericsson se,
KI/ERA/LN/HC Mattias Eriksson, +46 8 404 73 23, Mat-
tias A Eriksson@era.ericsson.se. Application: ON THE
JOB TRAINING UMTS, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/LN/H Usua Aguirre de Miguel, 164 80 Stock-
holm, Usua.aguirredemiguel @era.ericsson.se.
BRI T s =

ERICSSON COMPITEX AB, GOTEBORG

Ericsson Compitex AB (EGS) dr ett programvaruforetag
inriktat pd utveckling av integrerade IT-system (radio-
/tele-/datakommunikation och applikationer). Vi age-
rar dels underleverantdrer till andra Ericsson-enheter
ling av egna produkter, med tonvikten pd PC-baserad
programvara inom CTl-omrddet (Computer Telephony
Integration). Vi driver en komplett affdrsprocess med
egen marknadsfunktion, produktutveckling, instafla-
tions- och kundstadsfunktioner. Vi ér beldgna i Vastra
Frélundo, Géteborg och dr drygt 120 medarbetare,
med en drlig tillvéxt pd ca 20%.

Gruppchef-System support
@ Vir enhet ansvarar for utvecklingen av GSM Pro-
funktionen i GSM. Arbetet utférs i samarbete med pro-
duktenheten i Sundbyberg. Den kraftiga efterfrigan pd
vira produkter stiller ytterligare krav pd oss. Dérfér s3-
ker vi nu en chef som kan ta hand om véir supportorga-
nisation. Gruppen fir System Support ansvarar fir drift
och underhdll av de installerade systemen. Vi driver ett
TAC, Technical Assistance Center, som tar hand om de
frigor som ror produkternas konstruktion. Vi ingdr i en
virldsomspannande organisation med ett stort antal
FSC:er som har den direkta kundkontakten och ett RSO
som hanterar installationer och driftstod. Som

p

£

gruppchef kommer du att leda och deltaga i det teknis- 2w

ka arbetet. Du kommer att ingd i produktiedningen och
samarbeta med kollegor i Sundbyberg.

Du bér ha flerdrig erfarenhet av konstruktion och
support inom tele-/datakommunikation. Erfarenhet in-
om GSM &r en merit. Du br ocksd ha tidigare ledarer-
farenhet (linje/projekt), vara dppen, flexibel och ha en
positiv instillning. Fér ovanstdende tjéint dr det viktigt
att du tycker om att arbeta i en vixande organisation.
Mycket av vért arbete utfirs i en internationell miljs,
dirfor dr goda kunskaper i engelska ett krav.

W-S%alfan Rosén, 031-709 91 81, staffan.ro-

Anstkan: Gmppd'efSyswnmp-
poct, Ref. Nt. 20/99, Ericsson AB, Personalav-
deiningen, Box 2102, 421 02 Véstra Ffﬁlunda, bo.loren-
tzon@egs.ericsson.se.

b
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=| Change?  Senior Consultants and Consultants

C hallenge?
Growth!

Latin America offers

you a huge expanding
telecom market with an
expected increase of 50%
in the subseriber base
only this year, new
licenses for PCS, WLL
and 3G mgration, strong
macroeconomic growth
and the very best of
Latin culture.

The Regional Service Delivery Centre for Latin
America and the Caribbean is responsible for the
delivery, co-ordination and development of Network
Design and Network Performance Improvement
services in the region with base in Sao Paulo, Brazil.

All technologies represented in Ericsson Services and
the region are part of the assignment. The main
standards are thus: TDMA, CDMA and Fixed Networks.

The Regional Service Delivery Centre 1s now in
search of competent and committed consultants

to spearhead the ND&NPI business growth in the
areas of Radio, Switch, Transmission and Datacom.

The successful candidate has:

University degree and fluency in English.

extensive customer contact.

- Consultant - mmmum of 3 years relevant experience.
The task mvolves RF design, RF optimization, frequency
knowledge, mi

[ 1

- Consultant - minimum of 5 years relevant expenience.
The task involves Traffie dimensioning, O&M, Data Ti

Position:

- Consultant - minimum of 3 years relevant experience.

- Consultant - mmimum of 3 years relevant experience.
tools (e.g. PlasmaSim), Routers, TP and
design and troubleshoot.

- Radio; mde.rfi@edb.ericsson.se

- Switch: rsde swi@edb.ericsson.se

- Transmission: rsde. ix@esdb.encsson.se
- Datacom: rsde.de(@edb, enicsson se

Biscoter LannAminicn! ERICSSON

A consultant profile with excellent k and ¢ lati

skills,

Operutor experience, Spanish and Portuguese are desired. All positions have

Smnrﬁnm.lll.nnl - mumimum of 6 years relevant expenence.
mmmwm&’hﬂmﬁm

Switching Network Design and Performance Improvement:
Position:

- Senior t - puny of 10 years relevant experience.

#7

signaling, AXE and other Ericsson equipment knowledge and others.
Transmission Network Design and Performance Improvement:
- Senior Consultant - minimum of 6 years relevant experience.

The task involves Radio and Fiber networks, SDH., PDH, HDSL, ADSL

and WDM technologies.

Datacom Network Design and Performance Improvement:
Position:

- Senior (4 Itant - ming ofﬁymn-jwnmuqm-iem.

The task involves SNMP, traffic and bills n-,qmmtmam.llnu.l\[' Model
%nnerwnrim security systems, 1o

Send your cover letier, resume in English, current and expected salary to:

For more information please contact:
André K - Manager, Radio Network Design +55 11 62240203
Patrik Melander - Di Regional Service Delivery Centre + 55 11 62245092

g
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Project Manager — Networked Home

Electrolux and Ericsson - leading providers of household appliances
respectively telecom systems, products and services — are joining forces
in a joint venture company for the “Networked Home”. The company
(provisionally named E2) will use advances in microelectronics and com-
munications to create a complete “Plug and Use” offering, making kitch-
ens and home appliances networked and connected to information and
services over the Internet.

The first steps have already been taken with the innovative Electrolux
Screenfridge and the Ericsson e-box Service Gateway, which together
will facilitate online food shopping, energy control, home security and
other networked home services as part of our everyday life.

B The challenge

Bullders are demonstrating a great interest in “Networked Homes"™ by
assignments and inquiries to E2. Initial projects are already being orga-
nised for pilot installations in new housing areas. They will serve as
important reference objects for E2, Electrolux and Ericsson.

¥  Your mission

As Project Manager you will take a tumkey responsibility for the specifica-
tion, design and installation of kitchenfocused “home intelligence systems”.

You will represent E2 as a sub-supplier to “Builder’s Direct Sales”, who
will deliver the household appliances to the builder.

l Main tasks

Define customer needs and system requirements — screen interfaces,
Internet applications, in-house and external tele/data networks etc

Establish partner agreements as well as E2 commitments and
resource requirements

Co-ordinate the E2-project with Electrolux and Ericsson project
management

Ensure timely deliverables and quality assurance
Manage time and cost control

Networking Your Home

Your experience

@ You have an extensive experience of managing complex projects,
comprising partners, customers an other stakeholders

k]

L]

El

You are experienced in projecting and installing telecom and IT net-
works

Your track record shows good leadership as well as management of
resources, time and other investments

You are known to develop constructive relations with customers
and partners

@ Experience of business negotiations is regarded as a merit

B More information

Does the job look interesting to you? Please also have a look at our
home site www.e2-home.com for more information.

You are encouraged to contact Max Gerger or Per Ljunggren for more
details about the company and the assignment:

Phone +46 / 70 519 80 35

E-mail max.gerger@ecs.ericsson.se

Phone +46 / 70 542 92 25

E-mail per.ljunggren@notes.electrolux.se

We look forward to your application by February 20 with the below recipient
Kurt Vikersjo

Electrolux

$-105 45 Stockholm

E-mail kurt.vikersjo@notes.electrolux.se
Fax +46 / 8 715 40 06
Phone +46 / 70 590 35 38

44 Electrolux ERICSSON
V3
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Action med Bruce Willis klockan 19 eller romantisk
komedi med Julia Roberts 19.15? Nu kan norrmannen
boka och betala biljetterna direkt via mobilen.

Tjénsten som redan &r tillganglig i ett antal norska
stader ar ett exempel pa hur mobilt Internet kan

fungera.

FEBRUARI 2000

Foto: Pressens bild

Pierce Brosnan

Betala bion med mobilen

och Geir pd att de vill gi pd bio till kvil-

len. I stillet for att krdngla i vig for att
kopa en tidning, tar de upp mobilen och
himtar information om vilka filmer som gir
pé vilka biografer och hur dags de visas? Allt
finns ddr. Hittar de inget de vill se, viljer de
kanske att stanna lingre i backen i stillet. Det
har d4 kostat dem tre kronor.

Bestimmer de sig for att de vill se James
Bond pd Kino 1, kan de nu boka biljetter di-
rekt via telefonen. De avgor sjilva vilka plat-
ser de vill ha. Betalningen fixar de ocksd pi
en ging antingen via bank- eller kreditkonto
eller med hjilp av ett mobilkonto dit pengar
har himtats frin ett bankkonto.

Som kvitto pé betalningen fir de en siffer-
kod via SMS. Biljetterna finns nu att himta i

Tjdnsten kan utnyttjas frdn ett flertal GSM-
telefoner. De Ericssonmodeller som kan
anvidndas ar T18, T10, T28, R320 och
A1018s

Nokia, Motorola, Alcatel, Bosch, Philips,
Siemens och Panasonic har ocks3 vissa
modeller som fungerar ihop med SIM-
kortet fér MobilHandel.

I liften uppfér skidbacken kommer Kari

kassan. Men eftersom betalningen redan ér
avklarad behdver de inte himtas senast fyrtio-
fem minuter innan filmen bérjar, utan Geir
och Kari kan dka skidor sd linge som maéjligt
och dndi slippa stressa till biografen. Totalt
har de da fitt betala dtta kronor for tjdnsten.

Resultat av samarbete

Ericsson arbetar pa flera hll for att skapa in-
nehdll till det mobila Internet. Kontakten har
tidigare exempelvis beriittat om ett WAP-
samarbete med Reuters for att leverera eko-
nominyheter pd liknande sitt.

Biograftjdnsten dr ett resultat av ett samar-
bete mellan Ericsson och norska GSM-
operatoren Telenor Mobil.

Men fér att en sddan hir tjinst ska funge-
ra krivs deltagande frin mainga hill. Inte
minst behovs en filmdistributér. 1 det har
fallet dr det Filmweb som lagger ut biograf-
information pd en hemsida. Hit linkas de
mobiltelefondrer som vill utnyttja tjansten.

Ijuni forra dret gjordes pilotforsok i Bodo,
i november fick invdnare i ytterligare sex
stider mojlighet att utnyttja tjinsten och det
finns planer pa lansering i Oslo under vi-
ren/férsommaren.

— Rent tekniskt fungerar det vildigt bra,

siger Knut Oppegaard produktdirektor pd
Telenor Mobil. Hittills har ett hundratal per-
soner kopt biljetter pd det hir sittet, men vi
viintar oss att det kommer att rora sig om
hundratusentals i framtiden.

Knut Oppegaard beskriver satsningen
som ett fall av hénan och dgget. Minga tjiins-
ter lockar garanterat kunder. En stor kund-
grupp attraherar ménga varuleverantorer.

— Men den hir typen av tjinster kommer
att vara extremt viktiga i framtidens mark-
nad och for oss dr det viisentligt att vara ti-
digt ute, anser Knut Oppegaard. Vi har ocksd
en strid strém av nya kunder.

Ingen sérskild utrustning

Kunderna behover ingen sirskild utrustning
for att komma 4t tjdnsten, som fungerar med
ett antal GSM-telefoner. Det som behovs ir ett
abonnemang for MobilHandel som Telenor
Mobil levererar. Kunden registrerar sig med
bankkontonummer och eventuellt kreditkort-
nummer och fir dérefter ett nytt SIM-kort.
Nir detta installeras dyker funktionen mobil-
handel upp pd menyn och dirunder finns ex-
empelvis biograftjdnsten.

Maria Paues
kuniaktel;@}ﬁ;e_rgson.se

SEKTION Il AV KONTAKTEN - TIDNING FOR PERSONAL INOM ERICSSONKONCERNEN

INTERNET

Mitch Maddox, eller DotComGuy som
han dpt om sig till, sponsras fér att
inte ldmna l&genheten pa ett helt ar.
Han ska bevisa att allt han beh&ver

finns att fa via Internet.

DotComGuy
testar Internetkop
inlast i lagenhet

» Medan Ericsson och andra féretag sat-
sar pd att géra ndthandel enklare och
sakrare, finns det de som dgnat sig 4t nét-
handel i &ratal.

Mitch Maddox &r killen som vill bevisa
att allt man behéver kan kopas 6ver na-
tet redan idag. Forst bytte han namn
- sedan laste han in sig. Under hela ar
2000 ska han vara isolerad i en tre-
rumsldgenhet i Dallas, USA. Ligenheten
var tom s& nar som pa en ugn, ett kyl-
skdp och en dator ndr DotComGuy, som
han numera heter, flyttade in den forsta
januari.

Nar det nu gatt en manad har han re-
dan skaffat sig en telefon, trampmaskin
och diverse annat.

Allt han dter och dricker bestéller han
via Internet.

Ligenheten &vervakas av ett antal
webbkameror. Experimentets sponsorer
betalar DotComGuy en |6n som férdubb-
las varje manad. For januari far han drygt
200 kronor, men haller han ut hela dret
kommer totalsumman att vara runt
850 000 kronor.

Redan foljer tiotusentals besbtkare
dagligen DotComGuys tillvaro via hemsi-
dan. Dar kan intresserade se livebilder
och lasa dagbok.

- Mina kompisar tror att jag ar galen.
Och det kanske jag &r, siger DotCom-
Guy. Men jag vet att e-commerce skram-
mer manga manniskor och vill &ndra det
genom att visa pa fordelar och nack-
delar.

Han tror inte att han kommer att kinna
sig ensam:

- P& Internet behdver ingen sakna
vanner.

DotComGuy far ta emot bestk. Men
han fér inte ldmna lagenheten, undanta-
get om han sjlv eller ndgon ndra anhérig
blir allvarligt sjuk.

Den fdrsta januari 2001 &r experimen-
tet Hver.

www.dotcomguy.com

VISSTE DU ATT...

framtiden talar for mobil e-handel.
Marknaden tar fart r 2001, tror Ericsson.
Férvéntat antal anvédndare av mobil

respektive fast e-handel.
800 -miljoner —————— ot =

0 . - .
1999 2000 2001 2002 2003 2004
Killa: ARC Group, Intelligence

ERICSSON Z


mailto:kontakten@lme.ericsson.se
http://www.dotcomguy.com

are-anas made real.

En vision av granslds kommuni-
kation. Och det ar du som ska forverkliga den.
Men inte bara du. Oavsett om du kdmpar for att
komma till marknaden fore alla andra, minska
kostnaderna eller forbattra kundservicen kan

Agilent Technologies erbjuda ett brett utbud av

produkter och tjanster som hjalper dig att fa ut

nasta generations tradlosa kommunikationslos-
ningar. Du kan na hur langt som helst ~ vem vet

var gransen gar?

.

L ]

.

Agilent Technologies
Innovating the HP Way

Agilent Technologies &r ett dotterbolag till Hewlett-Packard Company. www.agilent.com

S ——————
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WAP satter fart pa mobilt Internet

— WAP &r en katalysator for mobilt
Internet. Ar 2002 tror jag det finns fler
personer i varlden som har méjlighet att
surfa pa Internet via mobiltelefonen an
frdn stationdra datorer.

Det sdger Staffan Pehrson, Ericssons
Mr WAP.

Sedan december dr Staffan Pehrson chef for
Ericsson WAP Programme, med uppgift
att fora ihop koncernens aktiviteter pd
systemsidan och koordinera med terminal-
sidan.

Enheten har ocksa utvecklat WAP Develo-
per Zone, en webbplats diir applikationsfore-
tag gratis kan fi tips, rdd och svar pd frigor
runt WAP.

— Vi har idag kontakt med 20 000 WAP-
utvecklingsforetag. Syftet r att bygga upp
relationer med de mest framgéngsrika, efter-
som méinga av dem dven kommer att utveck-
la tjéinster for den tredje generationens mo-
biltelefoni, siger Staffan Pehrson.

Startar for WAP

1999 var WAP:s reklamdr, menar han. I dr
kommer en mingd WAP-telefoner frin olika
tillverkare och en ling
rad WAP-tjinster kom-
mer verkligen att borja
anvindas.

— WAP kommer att ingd
i de flesta telefoner fram-
over. Det innebir en
enorm mojlighet for fo-
retag som utvecklar Staffan Pehrson
tjanster for att anvinda
Internet frin mobiltelefonen, siger Staffan
Pehrson.

Idag har WAP-anvindarna mdgjlighet att
skicka e-mail, att administrera sin hemsida
och fi informationsbaserade webbtjinster.
Nista steg dr banktjinster och transaktioner

Med WAP far anvéndaren tillgdng till en rad Internettjénster via mobiltelefonen. Att kiipa
varor, bestilla biljetter, betala rikningar eller ldsa nyheter blir méjligt var som helst, nér an-
véndaren sjélv vill det.

via mobiltelefonen, samt att kunna lisa rost-
meddelanden.

— Riktigt fart fir WAP-anvindningen forst
med paketdatatekniken GPRS. D4 ir anvin-
daren stindigt uppkopplad, slipper viinta
under uppkopplingstiden och kan dessutom
snabbt komma 4t den Gnskade tjinsten, si-
ger Staffan Pehrson.

Forst i vériden

Ericsson levererade virldens forsta WAP-
system till operatdren SmarTone i Hongkong
och till norska Telenor i juni 1999.

— Leveransen skedde samma dag som in-
dustrisamarbetet WAP Forum tog beslut om
den forsta Oppna WAP-standarden, 1.0,
konstaterar Staffan Pehrson néjt.

I Hongkong kunde anvindarna redan i

somras lisa webbnyheter genom Ericssons
mobildator MC 218 och Ericssons WAP
gateway.

—1 dag har vi levererat 6ver 50 system,
huvuddelen for filtforsok men dven en rad
kommersiella system, siger Staffan Pehr-
son.

Fyra stora leverantérer utmirker sig inom
WAP-system. Forutom Ericsson idr det No-
kia, hollindska SMG samt San Fransisco-ba-
serade Phone.com, vars l6sning dr integrerad
med utrustning frin Alcatel, Siemens och
Motorola.

— Vi har WAP-system for CDMA, TDMA
och for GSM i bdde Europa och USA, siger
Staffan Pehrson.

—Nu édr det viktigt att bide anvindare,
operatorer och applikationsforetag lir sig
mer om mobilt Internet for att kunna ut-

SpeakingMail talar till manga

Skriv ett mail och skicka till en maobil-
telefon. Pa vagen forvandlas text till tal
och nédr mottagaren svarar i telefonen
ldser en artificiell rost upp meddelandet.
SpeakingMail &r ett nytt satt att kommu-
nicera.

Talande mail skulle exempelvis kunna
passa ungdomar som &r pa resande fot. Nir
kassan dr skral kan det vara svirt att hora av
sig till familjen lika ofta som man sjilv och
de diarhemma skulle 6nska. Mdnga viljer
idag att besdka Internetcaféer och hdlla
kontakt genom en hotmailadress. Men nu
finns alltsd ett annat kostnadsfritt alterna-
tiv.

Kate som ir ute och tdgluffar med ndgra
kompisar kan gd in pd en operators webb-
sida. Hon uppger namn, e-mail-adress och
en telefon dir hon for tillfillet kan bli nddd.

Hon skriver sitt meddelande. "Hej, allt ir
bra. Vi limnade Paris i torsdags och tog
nattiget till Nice. Solen skiner. Kan ni skicka
mer pengar?”

Meddelandet blir rost

Det skrivna meddelandet forvandlas nu till
tal, innan det ringer pd Kates mammas mo-
bil. Nir hon svarar far hon hilsningen upp-
list och kan direfter vilja pd ett antal forde-
finierade alternativ. Trycker hon "tvda” har
hon svarat ja. Trycker hon en "trea” har hon
svarat nej. Trycker han en “etta” far Kate helt
enkelt ett svarsmail att meddelandet dr mot-
taget. Viljer hon i stillet att trycka stjirna

blir hon kopplad till det telefonnummer Ka-
te har uppgett och kan forhora sig lite mer
om hur resan fortléper och var alla pengar
tagit vigen. Detta registreras dd som ett van-
ligt samtal, dir Kates mamma betalar.

Fordelen for anvindaren ir att tjinsten dr
gratis, att det ar enkelt och inte minst att det
ir kul.

— Vi tror att ungdomar som i dag skickar
ménga SMS-meddelanden och héller kon-
takt via mail kan tycka att det hir ir ett spin-
nande nytt sitt att kommunicera, siger Per-
Erik Eriksson, som dr marknadsansvarig for
SpeakingMail.

Rosten ringer upp igen

Men varfor inte bara ringa som vanligt och
limna ett meddelande om man inte fir ni-
got svar?

— En fordel med att
maila i stillet dr att ditt
meddelande inte hamnar
i en rostbrevlida, forkla-
rar Per-Erik Eriksson.
Det kommer att fortsitta
ringa en ging varje tim-
me under 24 timmar tills
mottagaren svarar. Och
sd dr det ju en fordel att

Per-Erik
Eriksson

det dr gratis.

Ericsson har nu tekniken for tjinsten fir-
dig och samtalar med ett flertal intresserade
operatorer.

Per-Erik Eriksson menar att operatorer
har mojlighet att dramatiskt 6ka antalet be-

sokare pd sina webbsidor genom att erbjuda
tjdnsten.

—Det i sin tur ger stora mojligheter till
okad reklamforsiljning pd siten, fortsitter
han. Man kan siilja fler banners till bittre pris
och s vidare. Dessutom dr det ett sitt att

nyttja bandbredden i den tredje generatio-
nens mobilsystem.

For operatérerna finns stora affirsmoj-
ligheter med mobila portaler. Nir man sur-
far frin en mobil som har mindre minne
och skidrm dn en stationir dator behovs en
portal for att fi mer funktionalitet och
hjilp.

— Den typen av portal blir mycket virde-
full for en mobiloperator, resonerar Staffan
Pehrson.

Samarbete for utveckling

Utvecklingen av WAP sker inom WAP
Forum, som Ericsson tog initiativ till och
som grundades 1997 tillsammans med No-
kia, Unwired Planet och Motorola. | sam-
arbetet ingdr @ven bland andra Microsoft,
Palm och NTT DoCoMo, som har andra l6s-
ningar for att mobilt lisa webbsidor,

NTT DoCoMo:s mobildatatjinst i-mode
har idag tre miljoner anviindare och antalet
okar med cirka 100 000 abonnenter i veckan.

~ Det ir jdttebra. Det visar vilket intresse
det finns for de hir tjinsterna dven med da-
gens liga datahastigheter. Vi ser dock inte i-
mode som en konkurrent. I-mode ir ut-
vecklad for japanska mobilsystemet PDC,
medan WAP redan ir en global standard.
Det ir en stor skillnad, framhdller Staffan
Pehrson.

Ericsson samarbetar med bland andra
NTT DoCoMo for att utveckla WAP for den
tredje generationens mobilsystem och fram-
tidens html-kod, kallad xhtml.

— For att sprida WAP-tekniken och fa fart
pd anvindandet siljer vi dven vir WAP-la-
sare till andra mobiltelefontillverkare.

Bland annat har en koreansk tillverkare
kopt Ericssons WAP-lisare, berittar Staffan
Pehrson.

__ Nils Sundstrm
nils.sundstrom@lme.ericsson.se

lllustration: Tove Sirri Antonsson

profilera sig gentemot ungdomar och alla
som gillar nya spinnande sitt att kommuni-
cera. Och for operatorer dr det viktigt att
uppfattas som innovativa pi marknaden.

Maria Paues


http://Phone.com
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Hjarntrusten f

Kryptering och att man &r sdker pd vem som verkligen skickar
datapaketen dr nycklarna till séker kommunikation &ver Internet,
séger Ericssons experter pd IP-sékerhet, en grupp pa dussinet personer

i Jorvas i Finland.

"Internet licker som ett s3ll! Jag vet aldrig
vem som kan snappa upp mina meddelan-
den. Och inte tors jag betala Sver nitet!”

Vanliga dsikter och delvis befogade.
Internet har inte varit sikert och dr det
fortfarande inte till stora delar.

Men det arbetas mycket med IP-siker-
het viirlden dver och for Ericsson blir det
allt viktigare att kunna erbjuda kunderna
en siker kommunikation. Speciellt nir
alltmer av den kinsliga trafiken gir ver
nitet och nir allt fler nya applikationer
skapar nya grinssnitt som gbr niten sir-
bara,

Ericsson anses ligga bra till, tekniskt sett,
men har &nnu bara ett fital produkter att
silja, till exempel Tigris och WLAN
Guard.

Ericssons chef for [PSec, Esa Turtiainen,
giorde for tio dr sen sitt forskningsarbete
kring detta dmne. Nir han drar ndgra
exempel pd hoten mot Internet, blir man
niistan morkridd.

Hoten &r ménga

— Inte nog med att ndgon obehdrig relativt
litt kan lisa min text, jag vet inte ens
om jag kommunicerar med ritt person.
En frimmande router, datavixel, kan
ha triingt sig in genom att anmila sig som
"biista viigen” (helt enligt principen for
Internet) for att pd det sittet kunna ldsa
eller forvringa mina meddelanden.

I fallet med det som kallas "the-man-in-
the-middle”, tror A att han kommunicerar
med B fast allt gir via en tredje person C
som skickar vidare l6senorden, men kan
modifiera sjdlva meddelandena.

Det hir dr ndgot som sigs ha intraffat
i verkligheten, ddr en falsk radiobas-
station tagit sig in och fitt del av all infor-
mation.

Etter virre dr kanske det som kallas
Replay Attack. Det gdr ut pd att exempelvis
en betalning till en bank fingas upp av en
obehorig som ser till att Sverforingen upp-
repas hundratals ginger.

Esa Turtiainen belyser hotbilderna med
att kommunicera ver Internet. Hemliga
uppgifter kan litt snappas upp av

Inte mycket roligare dr trafikanalyserna,
det vill siga att nigon spionerar pd vem
som kommunicerar med vem.

Omtaligt

Det finns en forklaring till att Internet &r sd
kiinsligt. En Internetvixel &r inte lika siker
som en telefonvixel.

Det beror bland annat pd att
routern hanterar datapaketen vart for sig
och att routern inte kan garantera att ritt
avsindare ligger bakom en sindning,
eftersom routern inte “kommer ihdg”
varifrdn ett datapaket kommit. Allt den
bryr sig om ér att skicka paketen vidare till
riitt adress.

Dessutom bygger hela Internet pd IP-
adresser (som inte 4r sikra i sig) och idén
att skicka data "nirmaste” viigen frén en
punkt till en annan. Routrarna meddelar
sjdlva sin status, det vill siga hur nira de
ligger, vilket skapar tillfille for den som
kinner till adresserna.

Aven om man har konstruerat ett virtu-
ellt privat niét (VPN) med kiinda Service
Providers, ISP, som "tunnlar” informatio-
nen genom Internet och inte slipper in
okiinda, kan kommunikationen ske via en
frimmande router, diir meddelandena kan
manipuleras genom att falska bitar liggs
till.

Detta genom att Domain Name Servern,
DNS, som héller ordning pd IP-adresser,
kan luras att ge falska [P-adresser.

—Men vi miste komma ihdg att IPSec in-
te bara ir en teknisk friga utan en frigaom
pengar, risker och hur mycket det ar virt
att satsa pd saken, siger Esa Turtiainen.

Krypteringens tva delar

Den losning som idag finns och dr pd vig
att standardiseras kallas IPSec, det vill siga
IP-sakerhet.

Den bestdr av kryptering och ikthet,
authentication. Krypteringen ir till for att
sikra att ingen obehorig som trots allt
kommer Gver mina meddelanden kan tol-
ka dem.

Krypton bestdr av en offentlig del, som
ir en kiind algoritm, och en hemlig del, en
nyckel. Ett krypto ir antingen symmetriskt
eller asymmetriskt. Det vill siiga antingen
anviinds samma nyckel for att bide koda
och avkoda ett meddelande eller sd an-
viinds olika nycklar.

I det asymmetriska fallet, till exempel
RSA, har mottagaren en privat nyckel for
att avkoda texten vilket betyder att krypter-
ingsnyckeln kan slippas fri.

Tekniken har hog sikerhet, men &r
langsam och minga ginger opraktisk. En
nyckels sdrbarhet hinger samman med hur
l&ng den #r. Ju lingre nyckel desto lingre
tid méste kodknickaren arbeta.

Vanligt 4r 40 eller 56 bitar, till exempel
for DES (Data Encryption Standard), som
dr dagens mest anviinda och ndgot av en
standard. Men dven 64 bitars kod kan
kniickas pd mindre én en dag till en rimlig
insats.

Aktheten svir att faststilla

Riktigt sikert blir det forst med nycklar pd
bortdt 100 bitar. Men di kommer en
annan sak med i bilden. Sikerheten fir inte
vara for stark. D4 hindras polisen och
myndigheterna i sitt arbete. En viktig friga
for i synnerhet USA.

or IP-sdkerhet

Ericssons kompetenscenter for IP-sikerhet i Jorvas, Finland, leder marschen mot siker
kommunikation dver Internet. Har tar man fram I8sningar och planerar vilka av Ericssons

nya produkter som forst ska f IPSec.

Krypteringen av meddelandet komplette-
ras med att man sikerstiller kanalen mel-
lan A och B for att garantera att kommuni-
kationen sker med behorig person och att
meddelandet inte avbrutits eller forvans-
kats.

Detta genom att identifiera vem som
piborjat en sindning och vem som verkli-
gen siinder.

En svirighet hir ir att skapa en siker,
odiskutabel identitet, Ett sdtt dr att anviin-
da digitala signaturer som ir godkinda av
en CA, Certification Authority.

Man arbetar dd med par av nycklar, dir
endast den som har en privat kod kan
kryptera sin signatur, medan vem som
helst kan avkoda den. Med ett sinnrikt sitt
att kryptera och dekryptera kan man si-
kerstillla en persons identitet och medde-
landets dkthet.

En sdker forbindelse

I IPSec skots frigan om autenticitet av IKE-
protokollet, Internet Key Exchange. Vid
en kommunikation mellan tvd noder for-
medlar TKE limpliga parametrar, till
exempel krypteringsalgoritmer eller lingd
pd nycklar, for att istadkomma en siker
forbindelse.

S4 fort de tvd noderna med hjilp av IKE
kommit dverens om hur kommunikatio-

nen ska gd till, borjar utvixlingen av de rik-
tiga datapaketen.

Dessa paket ir i sin tur skyddade, anting-

en med ett "huvud” enligt IPSec, AH
(Authentication Header) eller ett ESP-pro-
tokoll (Encapsulating Security Payload).

_ Lars Cederquist
Lzrs.Cederquist@Ime.ericsson.se

ipsec.Imf.ericsson.se

| = For den som #r allmiint

|  intresserad av krypto kan The
Code Book av Simon Singh
rekommenderas, Hir be-
skrivs historien frin
Julius Caesars enkla substitu-
tionskrypto till andra viirlds-
krigets Enigma-maskin och
framtidens  kodknickning
med kvantdatorer.

* Iboken Applied Cryptograp-
hy beskriver den vilkinde
specialisten Bruce Schneider
det senaste inom omridet,
skrivet pd ett tekniskt men

| dndd mycket lasvirt sitt.
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Hir &r Esa Turtiainen med sina medarbetare, fran vénster, Tommi Linnakangas, Jari

Arkko, Pdivi Saarela, Sari Hietala, Jan Heinonen, Seppo Lindborg.

Foto: Niko Nurmi

Personalen tar fram
nya mjukvarul6sningar

Ericssons center for IPSec bildades april 1999 och ligger inom Ericsson
Finland. Verksamheten &r finansierad av koncernens Forskningsenhet och
olika projekt, och ett 20-tal personer arbetar med att samordna Ericssons

aktiviteter inom omradet.

Esa Turtiainen #r chef for enheten, Jari
Arkko ir teknisk expert och vilkind specia-
list inom omrédet, Sari Hietala driver Busi-
ness Intelligence, Seppo Lindborg svarar
for de svira frigorna kring exportkontroll
och patent. Piivi Saarela svarar for mark-
nadskom. Med flera.

Huvuduppgiften &r att ta fram mjuk-va-
ruldsningar for de produktenheter som be-
héver IPSec.

I det syftet har kompetenscentret skaffat
sig den yppersta tekniken inom IPSec-
omridet. Dels genom egenutveckling dels
genom inkdp.

De losningar som tas fram &r sen fria att
anviindas inom hela Ericsson och de har
redan tagits i bruk i flera produkter.

Gruppen fortsitter nu att utveckla bas-
tekniken samtidigt som den hjilper pro-

duktenheterna att integrera IPSec i sina
produkter.

Vid sidan av detta bevakar kompetens-
centret noga vad som sker inom IPSec-
omrédet, liksom att de deltar i det globala
standardiseringsarbetet och tar fram en
roadmap for inférandet och integrerandet
i olika Ericsson-produkter.

— Med tiden kommer IPSec och IKE att
bli en sjilvklar del i nistan samtliga Erics-
sons produkter, siger Esa Turtiainen.

— Forst i tur stdr de heta omridena GPRS
(for mobiloperatérer), Tigris (for Internet
Service Providers och VPN-routrar) och
WLAN for tridlosa uppkopplingar mot
lokala niit. Intresset frin produktenheterna
ir nu stort.

Lars Cederquﬁ

WWWw.ausys.se

Telecom

Management

Ar du en av de nya leverantdrerna inom data/telecom?

Vi kan ta hand om hela eller delar av Operations & Maintenance for
din produkt. Baserat pd industristandards och komponentbibliotek (egna
och inkdpta) fir du en kostnadseffektiv 16sning som vixer i takt med
dina kunders behov.

Din produkt fir konkurrensférdelar eftersom den ir integrerbar, funk-
tionellt avancerad, skalbar och anpassad till en operatérs verksamhet.
Kontakta Mattias Lindeberg, mattias.lindeberg @ausys.se

p —

Telefon 08-726 75 00 AU-SYSTEM
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Kunskaper och
Modjligheter!

Era féréndringsbehov &r ledstjdma fér véra
I6sningar!

Ericsson Quality Management Institutes mal
&r att utifrdn er organisations behov anpassa
18sningar som dstadkommer béde kortsiktig
och langsiktig foréndring. EQMI &r en del av
Management Consulting Divisionen inom
Ericsson Business Consulting Sverige.

Viéra I&sningar bygger p4 en helhet dér
konsulttidnster, utbildningar och verktyg
samverkar vare sig behoven finns p&
strategisk, taktisk eller p4 operativ nivé i er
organisation.

Vagen till vinst?

* Six Sigma - koncept for lonsamma och
bestiende forbirtringar

* 1SO 9000 - ny forindrad urgdva

* Verksamhetsdialogen - ger helhetssyn Gver
Ericssons verksamhetssystem

* Affirstyrd verksamhetsutveckling - nyckeln
till 6kad flexibilitet och lnsamhet

* Business Case - Return on investment?
Beror det verkligen mig?

* External Technology Provisioning - ordning
och reda i produktportféljen

* Business Process Management - nédvindige
i ett kundorienterat foretag

For hela vare utbud titta pa hetp://eqmi.ericsson.se
eller sind oss etr mail eqmi@eqmi.ericsson.se s skick
folder till dig!
Vi erbjuder bide schemalagda och foretagsanpassade uth

Ericsson Quality Management Institute
taingsvigen 1A

126 25 Srockholm

Tel. 08-719 01 00

Fax. 08-568 629 29
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Trots att ndthandeln 6kar stort finns det en utbredd skepsis bland
vanligt folk. Flera undersékningar visar att konsumenter tvekar. Det har
uppmarksammats av ndgra nya webbtjanster som pa olika sétt
tillhandahadller konsumentinformation.

Battre kommunik

Svenska konsumenter bedémer varor och
tjdnster: www.cint.se

Amerikanska konsumenter kommenterar va-
ror och tjdnster: www.epinion.com

Annu fler amerikanska konsumenter tycker till
om varor och tjénster : www.deja.com

En institution i konsumentvégledning:
www.consumerreports.org

Rad och Rén - en svensk motsvarighet till
Consumer Reports: www.rr.kov.se

Vigledd konsumentinformation inom
tjdnstesektorn: www.sparapengar.com

Vilken telefonileverantdr &r billigast?
www.ringa.com

Hjélp vid kp av férsdkringar:
www.goodguy.com

tt handla i en webbaffir innebir flera
A stora steg att ta. Bristande produktin-

formation och osdkerhet om sjilva
kopprocessen ar hinder pd vigen. Och att i
slutindan limna ut sitt kreditkortsnummer
kan fi den mest luttrade Internetanvindare
att backa ur. Om man trots alla hinder formar
genomfora ett kop kan viintan bli ling innan
varan faktiskt levereras. Fortfarande hidnder
det att den aldrig ens dyker upp.

Ett nattsvart scenario. 5S4 illa &r det inte all-
tid, men det rider ingen tvekan om att blivan-
de konsumenter p& webben behdver hjilp. Det
har ett antal nystartade webbtjinster upptickt.

Flera av dem, bland andra amerikanska
Epinion och Deja.com, har tagit fasta pd de
mojligheter som Internet ger oss alla att infor-
mera och beriitta om viirdet av en vara eller en
tjanst ndr som helst och med vem som helst.
Den som ska kdpa en bil av bilhandlaren
Hederlige Harry, lt siga en engelsk Land
Rover, kan gd in pd Epinion eller Deja.com
och leta upp nyblivna Land Rover-iigare for
att inhdmta deras dsikter.

Det dr en mjlighet som dven passar i Sveri-
ge, eftersom svenskar tvingas att gora allt fler
val pd omrdden dir det tidigare inte funnits
andra alternativ in det staten erbjudit. Val-
méjligheterna har blivit s3 minga och sd
komplicerade, att det istillet har blivit nistan
omdijligt att forstd vad som erbjuds. Att vilja
teleoperator eller att hitta den billigaste leve-
rantdren av elektricitet har visat sig vara en
tidsodande process.

Stort i USA

Det hir har forstds amerikaner redan vant sig
vid och dir finns sedan linge ganska starka
konsumentorganisationer. Eftersom USA
ocksd har storst antal Internetanvindare i
virlden har de utékade kommunikationsmaoj-
ligheterna utnyttjats av flera konsumentorga-
nisationer. Ett exempel ér tidningen Consu-
mer Reports som i 63 dr forsvarat amerikaners
ritt att gora objektiva val av produkter. Tid-
ningen debuterade pd Internet 1997, men har
funnits on-line i dldre system under nira tvd
decennier.

Consumer Reports fértroende hos amerika-
ner ir s stort att tidningens webbtjinst, Consu-
mer Reports online, lyckats fi 300 000 anvinda-
re att betala ett par dollar i ménaden. Bara Wall
Street Journal Interactive har lyckats bittre pd
webben, diir det mesta som bekant ér gratis.

En annan bakgrund och en annorlunda in-
fallsvinkel har den relativt nystartade webb-
tjdnsten Epinion med hogkvarter i Mountain
View mitt i djupaste Silicon Valley. Istillet for
att ha en redaktion av skribenter som bedé-
mer produkter, utnyttjar Epinion konsumen-
ternas behov av att beriitta om ett lyckat kép —
dven om det lika ofta handlar om motsatsen.

— Epinion erbjuder en miljé dar det idr en-
kelt att tipsa om eller varna fér produkter, be-
riittar en av Epinions grundare, Mike Speiser.

Som s ofta i webbsammanhang foddes
idén pd ett mote mellan entreprendrer och
riskkapitalister. Konceptet omsattes omedel-
bart i en affirsplan och efter en infusion av
riskvilligt kapital hade Epinion premiir i bér-
jan av september forra dret.

— Vi gick frin idé till premiir pd bara nigra
mdnader och vi hade aldrig ndgra problem
med att i in riskkapital. Trots mycket liten
marknadsféring har vi redan mer 4n 1,5 mil-
joner bestk per ménad, siger en néjd Mike
Speiser.

Epinion har dock fitt mycket utrymme i
nyhetsmedier vid premiiren, vilket sikert
lockat minga. Webbtjinsten har satsat hirt pd
att uppmuntra besdkarna att aktivt delta i ut-
bytet av information. Inga recensioner for-
handsgranskas och alla inligg dr vilkomna.
Det finns ocksd ett beloningssystem for flitiga
och pilitliga recensenter.

— Vi kallar det for ett vinskapssystem, dir
duktiga recensenter premieras och lyfts fram,
forklarar Mike Speiser.

Det tycks vara ett framgingsrikt koncept.
Minga recensioner ir ett noje att lisa —
sirskilt de dir skribenten ér missntjd med en
produkt eller en tjinst. Flera av Ericssons
mobiltelefoner finns ocksd recenserade lik-
som ménga produkter frdn foretagets konkur-
renter. Epinion dr uppenbarligen en guldgru-
va dven for foretag som kan avldsa reaktioner
p4 sina produkter eller tjinster.

Fordelningen ér jaimn mellan arga och néj-
da recensioner, nigot som
Mike Speiser och Epinion
tycks efterstriva.

— Vi uppmanar recen-
senterna att berdtta om ba-
de goda och ddliga sidor av
en produkt ndr de skriver.

Men dven en stilist kan
bluffa, Och hur vet man att Mike Speiser
det inte dr ett foretag som
manipulerar genom att bedéma sina egna pro-
dukter? Behover man vara misstinksam? Inte
enligt Mike Speiser, som hivdar att det ir i
stort sett omdjligt att genomfora ett bedrigeri.

— I och for sig dr det majligt i teorin, men
for att skydda oss mot det finns vinskaps-
systemet som gor att skribenterna maste skri-
va minst ett tjog bra recensioner for att bli ut-
nimnda till en rekommenderad recensent.
Och det iir inte det enklaste. Faktiskt ir det
ganska fd som lyckas med det. Betygssystemet
skiljer ut agnar frin vetet, siger Mike Speiser
och betonar att inte heller bestkarnas beteen-
de pd webbtjinsten siljs i kommersiellt syfte.

— Det skulle ruinera det fortroende som vi
vill bygga upp. Det enda vi utnyttjar bestks-
statistiken till dr for att forbittra innehdllet pd
Epinion i syfte att underlitta for vira anvin-
dare, siger Mike Speiser.

Spara Pengar pa tjdnstesektorn
En liknande instillning for att skapa fortroen-
de har David Béckstrém, som tillsammans
med Jonas Almquist grundat en svensk webb-
tjanst fér konsumentviigledning med namnet
Spara Pengar. Till skillnad frin Epinion, som
beddmer minga produkter och en del tjinster
fordelade pd ett stort antal kategorier, dr
Spara Pengar enbart inriktad pd tjinste-
sektorn. Det giller val av hemelektricitet, tele-
foni, 1an till bostad samt kép av forsdkringar.
— Vibygger virt fortroendekapital pa att al-
la uppgifterna stimmer, siger David Bick-
strom. Vi har till och med anstillt specialister

ation jstérker konsumenten

NAR DU ANVANDER KONSUMENTRADGIVNING

* Nar du besbker en webbplats som utger sig
for att syssla med konsumentridgivning,
ska du forst ta reda pd om den ér serids. Det
gor du genom att ldsa det finstilta. Det &r
sarskilt viktigt att webbplatsen &r oberoen-
de i forhdllande till leveranttrerna.

« Var extra uppmaérksam med nya aktdrer pd
marknaden.

+ Tjdnsten ska vara gratis om det inte rér verkli-
ga specialomrdden eller undantaget fran

frdn varje omride, for att det inte ska finnas
négra tveksamheter.

Grundarna dr tva fore detta campingplats-
dgare som 1997 upptickte att det var svért att
hitta den billigaste leverantoren av elektricitet
till sina campingplatser.

— Det var ndstan omoj-
ligt att bedéma alternati-
ven. Eftersom bide jag och
Jonas anviinde Internet
forstod vi att det skulle
kunna bli ett utmarkt stod
for vanliga konsumenter,
siger David Backstrom.

Spara Pengar hade pre-
miir for snart ett dr sedan
och erbjuder steg for steg-
anvisningar. 54 hir fungerar det: Vilj omride
eller bransch dir du vill hitta en bra leveran-
tor. Fyll i de uppgifter som efterfrigas och
webbtjinsten letar upp det billigaste alternati-
vet. Sedan fir du sjilv kontakta leveranttren.

Vid kop av tjinster ir i och for sig inte priset
alltid det viktigaste: kvaliteten dr ocksd bety-
delsefull — och svérare att bedéma. Det ir for-
modligen den viktigaste anledningen till att
de flesta bara handlar standardiserade pro-
dukter via nitet dir pris och majligtvis leve-

regeln - tidningen Consumer Reports online.
» Aven om de flesta konsumentinriktade
tjdnster &r gratis, kan det var bra att veta att
dina val och hur du agerar pd webbplatsen
hamnar i en databas som i vérsta fall kan
séljas till leverantorer. Leta efter en integri-
tetspolicy (Privacy policy).
Kontrollera att alla omkostnader finns med i
priset som presenteras (frakt, moms och
andra eventuella skatter eller palagor).

ranstid dr viktigast — inte kvaliteten. De mest
kiinda exemplen dr forstis bocker eller cd-ski-
vor. Men floran av webbutiker vixer och hur
hittar man ligsta pris pd Henning Mankells
roman Pyramiden, nidr det finns minst 15
webbboklddor pd att vilja mellan?

Effektiv stkning bland webbutiker

Det finns webbtjanster som kan svara dven pd
den frigan och de brukar i bland kallas for
shoppingagenter. Dessa agenter ir egentligen
bara effektiva sékprogram som kan leta ige-
nom en mingd databaser och priskataloger.
Det kan definieras som en sorts automatise-
rad konsumentvigledning.

Det finns redan minga agenter pd jakt
efter ligsta pris. En relativt nySppnad svensk
shoppingagent heter Red Elvis och ir ett initiativ
av Bonnier Music. Red Elvis pdstir sig vilja hjilpa
konsumenter att hitta bista pris med en tjdnst
som heter Search4bestdeal. Den letar efter musik i
itta skivbutiker, bocker i sju boklddor, filmer i sex
butiker samt dataspel i lika minga nitbutiker.
Tjdnsten samlar ihop information frin dessa we-
bbplatser, samt sammanstiller och presenterar re-
sultatet i svenska kronor.

Mats Lundstrém
mats Jundstrom@Ime.ericsson.se

lllustration: UIf Frédin
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MINSTA LADDAREN FOR
LITIUMBATTERIER AVGER
INGEN VARME

Grindkopplad controller gor att laddaren kan byggas in i en telefon

GFIIN_DKOPPLAD CONTR[_J_LLEH AVGER INTE
VARME SOM EN LINJAR REGULATOR
INGEN ENDAST EN EXTERN FET
T - BEHOVS FOR EN KOMPLETT
VARMEAVGIVNING Py~ LITIUMLADDARE
FRAN LADDAREN > *
| TELEFONEN 140 0,75% SPANNINGS-
LYSDIOD SOM . o ONOGGRANNHET
TILLVAL N il
CHG BATT
MAXIMN
ANVANDAREN VALJER s ETT LITIUM-
LADDNINGSTID ™ |™% BATTERI
GND
TEMPERATURSKYDD »——{ THeRM il ALl
SOM TILLVAL 8
INGEN SPOLE  “Zmx5¢5

+ Grindkopplad controller med o 0,75% spanningsonoggrannhet

lag vairmeavgivning o Stindigt dverspannings- och
+ Kompakt design over/undertemperaturskydd
(MMAX-kapsel) o Intern riknare for laddningstid

+ Ingen spole

MAX1679 och en extern PMOS FET bildar en komplett fristdende laddare for ett litiumbatteri med en
cell. En billig strémbegrénsad natadapter stéller in laddningsstrommen och den externa FET-omkopp-
laren &r antingen till eller fran. Till skillnad fran en linjar regulator avger denna grindkopplade controller
ingen varme. MAX1679 har en spanningsonoggrannhet pa 0,75%, standigt skydd mot &ver/undertem-
pertur och anvandarbestamda tider. Ovriga egenskaper: lagstrdms férladdning av en cell som &r nés-
tan dod, pulsad underhallsladdning for att uppréatthalla full batterikapacitet, samt automatiskt franslag
nar natadaptern tas bort.

Prenumerera pa Maxims EE-Mail™ i dag, sa far du automatiskt

— produktnyheter via e-mail. Du anméler dig enkelt pa www.maxim-ic.com N
;_::_:_”__;_;_“3-‘— Ring 08-5870 6700 fir Design Guide eller gratisprov
www.maxim-ic.com

Tel. 08-444 54 30 Fax. 08-444 54 39

o E6EVO

Elektronik AB

BOX 8100, 163 08 SPANGA Tel. 08-795 96 50, Fax 08-795 78 83
www.egevo.se egevo@egevo.se

MAXILM s a registered trademark of Maxim Integrated Products. © 2000 Maxim Integrated Products.
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Nu kan anstallda

' |attare jobba

pa resande fot

Nu kan du jobba enklare och snabbare
mobilt. Du har ett méte med en kund
pé morgonen, men dessférinnan vill du
hinna titta pa e-posten. Forst maste du
till kontoret, ldsa och besvara dina med-
delanden, och sedan snabbt ivag till
mdtet i en annan del av stan. Istéllet
kan du anvinda EVO och gbra arbetet
nér det passar dig.

Ericsson Virtual Office, EVO slipptes pi
marknaden i maj forra dret. Efter omfat-
tande tester intoduceras nu EVO dven
internt. Det innebir att alla anstillda inom
Ericsson fir méjlighet att anvinda denna
programvara som gor det méjligt att koppla
upp sig mot det interna nétverket via mobil-
telefonen och utnyttja niitet dven nir du ir
pd resande fot. EVO ir alltsd ett hjilpmedel
framforallt for dem som vistas storre delen
av sin tid utanfér kontoret.

Nir du dr pd kundbesok och vill anteckna
efter métet, behtver du inte leta efter ett tele-
fonuttag, eftersom anslutningen gors via
mobilen. Din terminal pi jobbet blir inte det
enda stillet dar du har tillgdng till all infor-
mation. Du kan lika girna fortsitta hemma
som att arbeta sent pa kontoret.

Det har linge varit en policy inom Erics-

son att de egna produkterna ska anvindas
internt och genom att sprida EVO inom kon-
cernen hoppas Ericsson att éiven den externa
forsiljningen ska f3 ett lyft. Anstillda fir nu
chansen att sjilva skaffa sig erfarenheten och
kunskapen for att presentera produkten pd
marknaden.

Lika bra som kontoret

Den nya versionen for fjirranslutning, EVO,
gor att du fir access till filhanteraren, web-
ben och e-posten pd ett enklare och snabbare
sitt. Tidigare var det bide ldngsamt och
kréngligt att arbeta med mobil data, men
tack vare EVO blir det enklare och gir tre
ginger snabbare.

- En grundtanke med EVO har varit att
man inte ska uppleva nigon skillnad nir
man arbetar mobilt jimfort med pd konto-
ret, sidger Paddy O’Leary som idr marknads-
chef for Mobile Office.

EVO foljer Ericssons strategi for mobilt
Internet och fungerar med olika terminaler
till exempel PDAer, Palmpilots och Laptops.
Programvaran &r enkel att hantera och
anvinder sig av samma grinssnitt som
Microsoft Outlook. Nir du kopplar upp dig
mot fdretagets intranet/extranet via EVO,
gbr du precis som du brukar, anger

anvindarnamn och ldsenord.
Den enda skillnaden ir att du
anger tvi l6senord istillet for ett.

— Att ldra sig arbeta med EVO tar
bara tio minuter, fortsitter Paddy O'Leary.

Sjdlva uppkopplingen mot féretagsservern
tar inte mer dn 30 sekunder. Anviindaren kan
folja med vad som hiinder under uppkopp-
lingen. P4 skidrmen finns det en bild, som
bestdr av tre delar. Nir den blivit hel dr upp-
kopplingen klar. Om uppkopplingen av
nigon anledning hakar upp sig, dd ser du
vilken del som inte fungerar och kan ringa
foretagets supportavdelning,.

Packat med information

Alla dokument som tas emot och skickas via
EVO krypteras. Snabbheten i &verforingen
har dstadkommits genom att informationen
komprimeras. Innan du skickar ett doku-

EVO hjilper dig som ofta
&r pa sprang. Nu ska
detta sitt att jobba pa
distans lanseras dven
internt.

ment samlas ettorna och nollorna ihop till
ett paket.

— Overforingshastigheten blir pd det sittet
tre till fem ginger snabbare jimfort med det
vanliga sittet att skicka information via
mobiltelefonen, siger Christer Freander,
ansvarig for Mobile Office, Ericsson Radio
Systems.

Frin och med den forsta februari kommer
anstillda i Europa och USA att kunna bestil-
la produkten. Ovriga fir ge sig till tils tills i
slutet av maj.

Ulla-Karin Hoyna, frilans_journaii;t

EV0.ericsson.se

Lyckad satsning pa elektroniska fakturor

Quickfix, som innebér att fakturor
skickas elektroniskt inom koncernen,
omfattar hittills cirka 70 000 fakturor.

— P& fyra manader motsvarar det en
besparing pa éver 17 miljoner kronor,
siger projektledaren Hakan Beckman pd
IT Services,

Elektronisk fakturahantering spar bide tid
och pengar. Det ir bakgrunden till att Erics-
son Radio Systems, Ericsson Mobile Com-
munications, Ericsson Telecom, Ericsson
Business Networks och Microwave Systems
valt att satsa pd EDI, Electronic Data Inter-
change, for den interna faktureringen.

Tillsammans skickar dessa bolag ut unge-
fir 250 000 fakturor om dret till de olika
lokalbolagen. Med ett minskat pappersarbe-
te finns en hel del pengar att tjina for bide
sindare och mottagare. Enligt den bedém-
ning som gjorts handlar det om besparingar
pd uppemot 250 kronor per faktura.

Fortsatt chans att ansluta sig

For att komma igdng med elektronisk faktu-
rahantering i stor skala startade samver-
kansprojektet Quickfix i juni 1998. Formellt
har nu projektet avslutats, men pd grund av
andringsstoppet i samband med millennie-
skiftet kommer vissa delar att forlingas.

Lokalbolagen har méjlighet att ansluta sig
gratis till och med 30 april.

— Det innebir att alla foretag som ir
intresserade av att vara med har tid pa sig
fram till dess, forklarar projektledaren
Hikan Beckman. Férutom de fem "sindar-
bolagen” deltar vid det hir laget cirka 170

Hakan Beckman har all anledning att vara ndjd med projektet Quickfix. Efter ett &r med
elektroniska fakturor har systemet redan sparat Gver 17 miljoner kronor 4t féretaget.
Foto: Lars Astrbm

mottagande lokalbolag. Ménga av dem
anslét sig under hosten, men nya har till-
kommit i en strid strém.

EUS i USA ir ett av de lokalbolag som har
valt att ansluta sig till Quickfix. Bolagets
finanschef Michael Gillert i Dallas ér positiv.

— Vi spar bdde tid och pengar och ir vil-
digt nojda. Eftersom vi har tillging till faktu-
rorna online blir hanteringen snabb och
enkel. Just nu tar vi emot ungefir 1000
elektroniska fakturor per minad, och antalet
vixer, siger Michael Gillert.

Det har gitt Gver forvintan tycker Hikan
Beckman.

— De mdl som sattes upp har uppfyllts med
rige.

Inom Quickfix-projektet har det bland
annat utvecklats en gemensam Ericsson-fak-
turamall och olika skriddarsydda system.
Rent tekniskt skickas betalningsfakturorna
till ett nav som kallas EDI Processing Centre.
Dir finns information om hur respektive
lokalbolag vill ta emot sina fakturor, sd att de
automatiskt hamnar i ritt ekonomisystem.

Projektgruppen har dven ansvarat for att
ersitta Navet och Match, de verktyg som
Ericssonbolagen anvéinder for att balansera
interna fakturafléden. Resultatet &r ett nytt
webbaserat system som heter Pari.

— Det har blivit en succé. Tidigare var un-
gefiir 100 bolag med i Navet. I dag finns cirka
170 bolag i Pari. Med det nya systemet redu-
ceras arbetstiden avseviirt, berdttar Hikan
Beckman.

Fler anvéndningsomraden

Dessutom har en sirskild webbtillimpning
tagits fram for fakturorna. Den kallas web-
Bill och gor det majligt att enkelt titta pd fak-
turor, skriva ut dem och ladda ner dem i filer.

— Quickfix har flera stora férdelar. Dels blir
kapitalflédet bittre, dels har vi nu fitt fram
en bra teknisk plattform som kan dter-
anviindas ocksd for andra slags informations-
overforingar,

— Niista steg dr att utdka fakturaflodet, si
att det omfattar inte bara betalningsfakturor
utan dven till exempel transport- och kredit-
fakturor.

— Tanken #r att fakturorna pd sikt ska
kunna floda elektroniskt mellan alla Erics-
son-bolag, Det optimala &r forstds att alla
fakturor inom koncernen hanteras elektro-
niskt — bide de interna och de som kommer
utifrdn, siger Hikan Beckman och berittar
att det nu efter projektets slut blir Financial
Service Centre som ska forvalta resultatet av
Quickfix.

Lena Lidberg, frilansjournalist
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10 THE POWER

With one of the best advanced discrete power portfolios,

ST Microelectronics has a lot to offer. But it doesn’t stop
there. ST offers engineers and designers a wide range of
application support. The DC-DC Converter Sample kit,
offered by ST, along with fully detailed application notes
is just one example. Together they provide everything
needed to design a tailor-made DC-DC converter.

For more information go to www.st.com

THE PEopPLE WHO MackeE
SYSTEMS QN SiILiCON
Work For You

The 5T loge is a registered irademark of 5TMicroelectronics

SMIDIGA OCH PALITLIGA DATORER
FOR KONTORET OCH RESAN

Stationar dator

information.

Dell Optiplex GX1

*» Intel® Pentium® Il processor 500MHz

* 512kB L2 cache

* 756MB SDRAM

* 6,4GB harddisk

* |ntegrerat ATl Rage Pro AGP-grafik BMB,
AGP

* |ntegrerat nétverkskort 10/100Mbps 3Com

* |ntegrerat ljudkort Crystal

» 17/40x CD-ROM

* Windows 95/98

* 3 ér ph-platsen-service

* ESOE-godkand

c 0N
Ericsson-pris

‘tms- ekl moms ink] frak

Barbar dator med DVD

Dells OptiPlex-serie 4r konstruerad for att smidigt smilta in i kontorets
nitverk. Nu kan du dven fi den med S-chassi som tar minimalt utrymme.
Det miiter bara 9,2x31,8x37,8 cm och bygger pd samma tekniska bas som
ovriga OptiPlex-modeller.

Dell Latitude CPx dr maskinen for dig som vill ha et pilitligt arbets-
redskap pa resan med kapacitet som ricker dven for kontorer. Latitude
CPx toppar listan i MikroDatorn 1/2000 for "Bérbart for skrivbordet”.

For bade OptiPlex och Latitude CPx giiller att tre 4rs pd-platsen-service
ingdr i priset. Kontakta Team Ericsson hos Dell pa 08-590 054 62 fér mer

i%%@

Dell Latitude CPx H500GT

® Intel® Pentium® Ill processor 500MHz
® 756kB intern L2 cache
* 1x 126MB SDRAM
* 12GB hérddisk, ATA-33
® 2 typ Il eller 1 typ Il PCMCIA-kortplatser
* Inbyggd mikrofon och hgtalare, 30 surround
* 7,5MB 256-bits grafikaccelerator NeoMagic
* Soundblaster-kompatibelt 30-ljud
® 141" XGA TFT LCD-skérm
* Bx DVD + MPEG dekoderkort (PCMCIA)
|0Om endast 24x CD-ROM dnskas avgar 1.500:-)
* Styrpinne och touchpad
* S-videoutgéng
* Windows 95/98
* Smart litiumjonbatteri
® Vikt 2,5 kg
* Ladervaska
* 3 érs pi-platsen-service

* ESOE-godkénd a@

Ericsson-pris

°
230 soo ™ o) moms inkl trakt

pentiume///

BE DIRECT’

D&LL

www.dell.se
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Antligen kommer trad
bredband till hemmen

Under namnet Beewip lanserar Ericsson nu ett nytt radioaccessystem fér bredband
till smakontor och hushdll i tatorter. Radiokommunikationen sker med paketdata
pa hog frekvens, 3,5 GHz, och varje basstation i nétet klarar att betjana upp till
500 abonnenter.

— Vi kallar 16sningen Broadband Wireless IP,
eller Beewip, siger Anders Smedberg, mark-
nadsansvarig for den nya produkten pd
affirsenheten Fixed Radio Access. Idag pigir
utdelning av licenser i 3,5 GHz-bandet i de
flesta linder och vér vision dr att det inom ett
par r ska vara en massmarknad for hus-
héllen.

Beewip ir en utveckling av det som kallas
Radio in the Local Loop, RLL, senare Wire-
less Local Loop, WLL, som dr ett sitt att an-
vinda tridlios teknik for fast kommunika-
tion. Inom WLL #r Ericsson ledande med en
installerad kapacitet av 1 miljoner linjer.

Traditionell WLL anviinder sig av radio i
stillet for koppartrddar for forbindelsen frin
det fasta nitets lokalvixel till exempelvis bo-
ende i ett hyreshus. Beewip bygger pd WLL-
principen, men har betydligt hogre data-
kapacitet, upp till 3 Mbit per sekund per an-
vindare, och arbetar med CDMA fre-
kvenshopp samt paketdatateknik. Systemet
dr uppkopplat bide mot fasta nitet, PSTN,
och Internet. Beewip ir ett nytt siitt att kom-
ma it Internet med bredbandig datakom och
tal 6ver IP.

Bredband

Ett Beewip-nit byggs upp pa féljande sitt.
Den operator som fitt licens identifierar
forst var det finns intressanta kunder. Dir-
efter sbker han limpliga platser for radio-
basstationer. Varje basstation servar ett om-
ride, men de olika omrddena behover inte
hinga ihop som i ett mobilsystem, Basstatio-

nerna ir kopplade mot en "Point of Pre-
sence”, varifrdn operatdren héller kontroll pd
niitet via ett drift- och underhéllssystem.

Standarden fér bredbandskommunikatio-
nen i luften & TEEE802.11, vilket &r samma
protokoll som anvinds inom tridlést LAN
och ir en form av "Ethernet i luften”, Forbin-
delsen mellan radiobasstationerna och back-
bonenitet kan gd dver radiolink eller optisk
fiber.

Flera delar pa utrymmet

En basstation sinder i normal konfiguration
i sex 60-gradiga sektorer pd vardera 3 Mbit
per sekund. Alla anvindare inom en sektor
har varsin riktantenn och en inomhusenhet.
Dessa delar pd 3Mbps och upptar endast ra-
diokapacitet nir de sinder eller tar emot da-

ta. Riknar man med att varje abonnent sin-
der eller tar emot data tio procent av tiden
med ungefir 256 kbps betyder det cirka 500
anviindare per basstation.

— De tjinster vi talar om #r [P-baserade
tjinster sdsom Internet, e-mail, web-brow-
sing, Voice-over-IP, LAN-LANuppkoppling-
ar med mera, siger Anders Smedberg. For
operatdrerna ir det hir ett bra sitt att snabbt
erbjuda slutkunderna en andra linje med

bredbandskapacitet.
Djérva idéer

Projektet med Beewip dr ett av Ericssons
mdnga nya utvecklingsprojekt dir man slap-
per fram djirva idéer. Projektet har vuxit och
nu arbetar totalt ett 50-tal personer med
produkten och den har redan lanserats pd
prov for utvalda kunder i Ericsson. Pd den
stora datamissan CeBIT blir det den forsta
offentliga lanseringen och sen rullar det pi.
— Det hir blir ett av flera intressanta bred-
bandsalternativ vid sidan av tridbundna ka-

Anders Smedberg &r
marknadsansvarig for
den nya bredbandspro-
dukten pé affarsenheten
Fixed Radio Access.
Foto: Lars Astrém
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belTV-modem, xDSL, fiber, kraftniten med
mera, siger Anders Smedberg. Och nir det
géller tradlos [P har Beewip en naturlig plats
i skiktet mellan PMP radiolink-lésningar i
26 GHz-omréddet och tredje generationens
mobiltelefoni.

— Men vi ska snabbt ut pd marknaden och
har dirfor képt in produkterna och koncen-
trerar oss pd att integrera dem och skapa vir
egen totallosning med basstationskoncept,
drift och underhall av systemet samt tillhé-
rande tjdnster. Det blir ingen volymproduk-
tion till en borjan, forsta halviret handlar det
mest om att synas pd marknaden for att pd
sikt nd massmarknaden.

De operatorer som dr aktuella dr dagens
mobiloperatérer, IP-providers, WLL-opera-
torer med flera. De storsta konkurrenterna
ir Alcatel, Marconi, Nokia, Lucent och Sie-
mens, som alla arbetar med liknande 16s-
ningar.

Lars Cederquist

b '-'-Ina'rs,&é&erquist@lme,ericsscn.se

BEGREPPET BREDBAND

Per definition &r bredband en datadverfor-
ingshastighet av minst 2 Mbit per sekund,
det vill séga 2 miljoner bitar i sekunden.
Bredband &r alltsd inte en speciell 16sning
eller teknik utan en hastighet eller kapaci-
tet.

For laga hastigheter talar man om smal-
band och de som ligger hégre, ndgra hundra
kbps upp till 2Mbps, kallas wideband, vilket
kdnns igen i termen Wideband CDMA, som
dr en radioteknik for ndsta generations mo-
biltelefoni.

Bredband &r ett modeord som ger en
kdnsla av obegrénsade madjligheter att lig-

ga stindigt uppkopplad mot Internet. Nar
politikerna talar om "bredband till alla” 13-
ter det som en jattelik utbyggnad av stora
informations-motorvégar med nya breda
avfarter direkt till alla, med lokala nét i hy-
reshusen. Sanningen &r dock att det finns
flera alternativ och att det handlar om
pengar och investeringar och att manga
delar p& kapaciteten i Internet. Aven om
motorvigarna finns och "garageutfarten”
frdn den egna datorn &r bred och asfalterad
far man snart tvdrbromsa nar man kommer
ut bland de andra trafikanterna. Man bru-
kar ocksa tala om véxlade och delade nat. |

ett vixlat ndt har du en garanterad kapaci-
tet (fram till Internet, sen kan ingen lova
négot) medan du i ett delat nét (t ex kabel-
TV) inte har ndgra garantier. Ett LAN-nét
kan vara bide delat och véxlat, men &r i det
senare fallet betydligt dyrare. ADSL &r ett
exempel pd en teknik med individuellt till-
delad kapacitet.

Ericsson arbetar med flera bredbandstek-
niker; xDSL-I8sningar for det existerande
kopparndtet,  hoghastighetsradio  med
mikrovagslénkar, kabelTV-modem och bred-
bandiga satellitsystemn, liksom tradiés LAN-
teknik for fast radioaccess.
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Ett helt vanligt hus i Villingby &r ett av de firsta att f4 tillgdng till bredband.
Jonas Mattson, drift- och teknikansvarig pa Bolab, nskar att det gick
snabbare med utvecklandet av bredbandstjénster.

Rose Johansson tycker att det &r spinnande med bredband. Med
hjélp av en hemenhet har hon direktkontakt med fastighetsskitaren
och hér kan hon dven snart boka tvittstuga eller se vem som ringer
pé nere vid porten. "Ny teknik gor livet bekvimare,” tycker hon.

Det ser ut som ett helt vanligt hyreshus. Men

har pagar nagot av en pionjarverksamhet. Rose
Johansson och hennes grannar har tillgang till ett
lokalt bredbandsnat. Medan tekniker runt om i
varlden funderar éver hur néten ska se ut, &r hon
mest nyfiken pa vad utvecklingen kommer att

innebara f6r henne.

Foto: Jezzica Sunmo

Pionjarer tor bredband

forst ut i Svenska Bostiders satsning pd

att bygga en bredbandst i Villingby.
Hir har man med hjilp av Ericsson byggt ett
lokalt kommunikationsndt med forutsitt-
ningar for bredbandshastighet.

Snart ska varje hyresgist i huset ha en
hemenhet i form av en dataskdrm i hallen.
Hir kan man bland annat boka tvittstugan
utan att behéva ta hissen ner i killaren och
skriva upp sig pd ndgon lista. Man kan med-
dela fastighetsskotaren om eventuella lickor
i badrummet och f forslag pd nir rormoka-
ren kan komma.

Jonas Mattson som dr drift- och teknikan-
svarig for satsningen, skriver in viktig infor-
mation till hyresgdsterna i sin dator pé kon-
toret. Och i samma 6gonblick fir hushillen
tillging till den.

Hemenheten kommer ocksd att fungera
som en bildtelefon dir man kan se den bes-
kare som ringer pd nerifrin porten.

Jonas Mattson jobbar for Bolab — den del
av Svenska Bostider som ser till att ny teknik
kommer hyresgisterna till gagn. Han arbetar
med att utveckla den service som gir att

E tt femtiotalshus pa Vittangigatan dr

erbjuda via bredband och menar att det finns
mycket kvar att gora.

Men for nyblivna pensioniren Rose Johans-
son har bredbandsanslutningen redan inne-
burit stora forindringar. Visst hade hon dator
redan niir Svenska Bostider beslot att installe-
ra bredband i huset. Men nigon Internetan-
slutning hade hon dnnu inte skaffat.

Nu har hon stindig uppkoppling och ir en
flitig surfare.

— Jag har inga dagstidningar lingre, beriit-
tar Rose Johansson. Jag liser nyheterna pd
Internet. Och di fir jag alltid de allra senaste
telegrammen.

“Spénnande med ny teknik”
Recept, horoskop, information om de fonder
hon har sparat i och tips pd evenemang ir
annat som Rose Johansson numera hittar pd
Internet.

Och hon ir entusiastisk.

— Det iir sd spinnande med all ny teknik.
Framfor allt blir livet s bekvimt, tycker hon.

Att slippa koppla upp sig via modem ser
hon som en stor fordel.

— Det dir verkar ju inte alltid fungera,

tycker hon och jamfér med brodern som har
modernare dator och pikostat modem. Nir
han kom hit och sdg hur det fungerar hos
mig blev han vildigt imponerad.

Vilja bland tv-programmen

Jonas Mattsson siger att inga av de tjinster
Rose Johansson anvinder egentligen kriiver
bredband. Det ir forst nir vi borjar dverfora
TV och rorliga bilder som det verkligen
behovs bredbandshastighet. Och Jonas
Mattsson erkdnner girna att han ibland
onskar att utvecklingen av bredbandstjinster
gick lite snabbare. Han ser framfor sig hur vii
framtiden sjilva kan vilja nir vi vill se ett visst
tv-program. P4 samma siitt som du idag kan
hitta radions nyhetssindningar pd nitet och
lyssna pd dem i efterhand, skulle det kunna
fungera med tv.

— Niithandel kan g4 till s att du verkligen
besoker virtuella butiker, dir du kan plocka
ner varor och vrida pd dem, fortsatter Jonas
Mattsson, Och om du vill g4 pi bio eller tea-
ter kanske du kan fi en forhandstitt via nitet
for att avgdra om du ér intresserad.

Han berittar om en ligenhet i nirheten

som for nirvarande ir tom. Varje ging han
har ett drende dit har han problem med att fa
upp dorren pd grund av all reklam som
hopar sig i hallen.

— Niir alla hushall har bredband blir det
litt for de lokala handlarna att skicka direkt-
reklam via niitet. De slipper tryck- och
distributionskostnader och vi slipper allt
detta papper.

Rose Johansson ir glad att just hennes hus
har blivit forst ut. Hon tycker att det kiinns
spannande med allt det nya,

— Jag vet inte exakt hur det fungerar, siger
hon. Men jag har fitt det forklarat som att
bredband dr som en rak fin autostrada,
medan vanliga nit & som smdvigar som
snirklar sig fram.

— En infrastruktur fér alla tjinster. Det ar
tanken med bredband, forklarar Jonas Matts-
son. I stillet for ett nit for telefoni, ett for da-
ta ett for tv ska alla tjinster anvinda samma
infraniit. Kapaciteten i det niitet ska vara sidan
att hushillen kan ringa, surfa pa Internet och
titta pd tv samtidigt.

Maria Paues

kontakten@ime.ericsson.se
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