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Kunskap om afrikansk kultur &r viktigt fir att lyckas med afférer i Afrika. Telekom spelar en viktig roll fér ldndernas utveckling och med

privatisering och nya licenser hardnar konkurrensen om kunderna.

Hardnad konkurrens
om Afrikamarknad

Affirer i Afrika bygger pa lingsiktiga, personliga relationer. Kunskap om kultur ir nyckeln

Foto: Lars Astrom

for att lyckas har. Ericsson har varit verksam i virldsdelen sedan 1894 och dominerar i flera

linder. Men nu knackar konkurrenterna pa dérren. Av de 900 miljoner invdnarna pé konti-

nenten har idag endast tva procent telefon, ndgot som foérindras snabbt i takt med privati-

seringen av telemarknaden.

13-15

Hongkong &r en av virldens mest
konkurrensutsatta telekommarknader. Det
var dérfor en vél vald plats fér Ericssons
chefskonferens.

Forst pa plan betonas
pa Hongkongmaote

Ericsson madste vara forst ut med
produkter och lésningar fér de nya
telekommarknaderna, till exempel de
som vixer fram med mobilt Internet.
Det betonade VD Kurt Hellstrém
infér koncernens drygt 300 hogsta
chefer, som samlades till konferens i

TIDNING FOR PERSONAL INOM ERICSSONKONCERNEN

Hongkong forra veckan. Kundfokus
och behovet fér Ericsson att vara
mer kostnadseffektiv var inte ovintat
det som genomsyrade métet.
Sammanlagt deltog delegater frin
87 linder i chefsmétet.

6-7

780,00

Ericssons
B-aktie,
Stockholm 18/2

Finland forst
med 3G-system

Vérldens forsta kommersiella WCD-
MA-system byggs av Ericsson. Det ar
den finske operatdren, Finnish 2G
Ltd som valt Ericsson som huvud-
leverantdr av en helhetsl@sning for
ett 3G-system. 5

Ericsson hett
i telekomrallyt

Ericsson dr i bérjan av en ny glanstid,
enligt telekomanalytiker. Men dven
konkurrenterna spés lénsamma &r
framéver. Kontakten har tagit pulsen
pa Ericssons stdrsta konkurrenter.
10

Montréal tar fram
CDMA-vaxel

Ericsson &r ett av Kanadas tio-i-topp-
foretag nar det géller satsning pa
forskning och utveckling. | Montréal
finns nu en ny grupp som arbetar
med vaxelprodukter fér mobiltefon-
standarden CDMA. Den férsta pro-
dukten ska vara klar for test under
varen. 16-17

Berdom i pressen
for byggprojekt

Ericssons byggnadsprojekt fér lovord
i internationell och svensk press.
Trendiga tidskriften Wall Paper upp-
marksammade nyligen nya London-
kontoret stort och betonade den
ljusa, skandinaviska designen som
ligger helt ratt i tiden. 18-19

Internetprodukter
for hemmen

Ericsson utvecklar en rad kommuni-
kationsprodukter fér hemmen. Det
védntas bli en jattemarknad. 8

Ericsson har presenterat en special-
version av WAP-telefonen R 320. 4

Vélj ratt sponsringsprojekt. 20
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Artusendets forsta AXE-seminarier:
REF-D och -P!

Projektorer, trafiktekniker, drifttekniker och alla andra som arbetar med AXE — nu &r det dags igen.
Méanga nyheter och fordndringar inom AXE-omradet — seminarierna ger dig svaren.

Axplock ur agendan:
Wide * BGC » Nummerportabilitet * Nya avtal » Natelementplan » Nataffarer ® Tekniklokaler

Telia Kompetens arrangerar seminarierna i nara samarbete med Telia IP Carrier and Networks, Network
Solutions (tidigare Telia AB, Nét, Telefoni). Kontakta garna Rolf Ahlm 08-713 11 86, Willis Falthén 08-
713 26 87 eller Goran Jonsson 0480-42 82 61 om du har fragor som ror innehallet.

AXE Drift & Underhall: REF-D
11-12 april Hotel Gillet, Uppsala
25-26 april  Hotel Riverton, Géteborg

AXE Dimensionering/projektering: REF-P
. 12-13 april Hotel Gillet, Uppsala
26-27 april Hotel Riverton, Goteborg

For mer information och anmaélan: www.telia.se/fkompetens

Eller direkt till Marit Larsson, marit.l.larsson@telia.se, tfn 0480-42 88 81 eller Lotta Bjorck,
lotta.a.bjorck@telia.se, tfn 048042 87 13.

et [ telia
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TDMA-system har Edge i fokus

Firra aret blev USA Ericssons
stirsta marknad med Brasili-
en pa fjarde plats. For affdrs-
enheten TD &r The
Americas, alltsa Nord- och
Latinamerika, de viktigaste
marknaderna.

= Vi har fortsatt stora chan-
ser bide att fa nya kontrakt
och utdkningsbestéliningar
och samtidigt ska vi vara forst
att lansera Edge, tredje gene-

rationens system, séger Bjorn
Olsson, chef fiir enheten.

Medan européerna anvinder mo-
biltelefonen att prata i, har ameri-
kanerna, beroende pd samtals-
avgifterna, mest sett den som en
mdjlighet att tillkalla hjilp nir till
exempel bilen gitt sonder ute pd
motorviigen. 53 var det dnda fram
till forra dret, di den stora mobil-
teleoperatdren AT&T Wireless in-
forde Digital One Rate plan. Det
innebdr bland annat att sam-
talspriserna halverats och att roa-
ming inom USA inte kostar nigot
extra. Féljden av detta har blivit att
nya abonnenter strommat till i
mingd och dven samtalstiden har
okat. En liknande utveckling har
ocksd bérjat i Kanada.

Svart att hinga med

Bédde AT&T Wireless och dess leve-
rantbrer blev tagna pd singen och
har haft svirt att hinga med i utok-
ningstakten. AT&T Wireless dr en
av Ericssons stora kunder.

— I bérjan av forra dret hade vi
stora problem att klara den snabba
leveranstakten, siger Bjorn Olsson.
Nu ér vi pd rétt vig och har bland
annat forstirkt vira tre produk-
tionsplatser som finns i Sverige,
USA och Brasilien. Vi har tagit
fram produktpaket och tagit stora
steg mot en robust leveranspro-
cess. Den stora utmaningen nu dr
att klara installationsarbetet.

— Vi har ett bra och niira sam-
arbete med kunden och eftersom
den snabba expansionen av mobil-
telefonin kommer att fortsitta, har vi
aggressiva planer for dret. Det giller
att sikta hogt och dirfér utmanar vi
kunden att forbereda for stora utok-
ningar. Deras succé blir vdr succé.

Om amerikanerna varit sena att
anamma mobiltelefonen s r de
snabba att hinga med nir det gl-
ler mobil data och mobilt Internet.
Speciellt lingt har man kommit
ndr det giller innehdll i olika appli-
kationer.

TDMA-system.

Flera amerikanska operatérer
har redan infort paketdatatekniken
CDPD, Cellular Digital Packet Da-
ta, sOm ir ett sdtt att snabbt kom-
ma igdng med paketdatabaserade
mobiltjinster.

— Ericsson #r ledande ndr det
giiller CDPD, som kan ses som en
forberedelse mot Edge och 3G.
Med bland annat CDPD ska vi
hjélpa operatorerna att positionera
sig infor framtiden, siger Bjérn
Olsson.

Mobilt Internet-institut

Nordamerika ir tillsammans med
Latinamerika TDMA-systems sto-
ra marknader och dven i Latiname-
rika var expansionen mycket stor
forra dret. 1 de latinamerikanska
linderna ér det inte samtalstaxan
utan prepaid, alltsd forbetald sam-
talstid, som driver pd abonnent-
okningen. Denna tjinst anviinds av

"1 Brasilien har vi just startat Mobile Internet Institute, ett utvecklingscentrum fir mobilt |

s& mycket som upp till 85 procent i
vissa linder.

— Expansionen i Latinamerika
fortsitter i &r och i flera linder
kommer ocksd nya licenser att de-
las ut, berittar Bjérn Olsson. I Bra-
silien har TDMA-system just star-
tat ett utvecklingscentrum for mo-
bilt Internet, Mobile Internet Insti-
tute. Institutet fir ett 20-tal medar-
betare som ska ta fram totallos-
ningar.

TDMA-system har knappt 10 000
anstillda och av dessa finns 3 000 i
Sverige och ungefir lika minga i
USA. I Kanada och Latinamerika
finns ocksd minga medarbetare.

— Vi kan se tillbaka pd en rejil
omsittningskning forra dret och
det med samma antal anstillda, si-
ger Bjérn Olsson och ser bide stolt
och glad ut.

Det som for ndgra 4r sedan
ibland framstod som konkurrens
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mellan den stora systemenheten
GSM och den betydligt mindre
TDMA-enheten, har nu blivit till
ett samarbete Over organisa-
tionsgrinserna bidde pd teknik-
och marknadssidan. Ett exempel
dr Latinamerika, dir TDMA-
system bevakar mdjligheterna for
GSM-system att komma in. Pd
TDMA-system bildades i hostas
en speciell enhet for Edge-utveck-
ling.

Eftersom flera av produkterna
som ingdr i Edge dr gemensamma
for GSM och TDMA, har man
ocksd ett titt samarbete pa detta
omrdde.

— Framtiden och 3G ir viktigt
men vi fir inte glomma bort nuva-
rande mobilsystem, alltsi den
andra generationen, varnar Bjorn
Olsson. Det iir dir vi tjinar de
pengar som ska betala satsningen
pd niista generation.

nternet,” berdttar Bjérn Olsson, chef fér afférsenheten

Foto: Lars Astrém

Att dka volymerna och att vara
forst pd marknaden med Edge till-
hor foljaktligen drets viktigaste
uppgifter for TDMA-system. Att
vidareutveckla produkterna for
andra generationens system och att
lansera paketdatatekniken CDPD,
som ett steg mot mobilt Internet,
ir ytterligare uppgifter som stir i
fokus i 4r.

Bjorn Olsson blev chef for
TDMA-system i november 1998.
Han bérjade pd Ericsson hosten
1981 och har bland annat arbetat
tio &r i USA och Danmark.

Fritiden tillbringar Bjérn med
familjen, som bestdr av fru, dotter
och hund. Han ir intresserad av
gamla hus och arkitektur. Pd
sommaren dr det Bohuslin som
giller.

Gunilla Tamm
gunilla.tamm@Ime.ericsson.se

VISSTE DU ATT...

ingen bkade mest i Turkiet

Okning av omséttningen mellan

" Procentuell kning 3>

sep 1998 och sep 1999
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Malaysisk operator
bygger ut sitt nit

» Celcom Sdn Bhd, som har ett GSM-
system i Malaysia, har bestillt utrust-
ning fér 170 miljoner USD, (1,5 miljar-
der kronor), for att utoka sitt mobiltele-
nit. Antalet abonnenter i systemet viix-
er snabbt och speciellt giller det efter
1998, da tjinsten pre-paid, forbetald
samtalstid, inférdes. Utokningarna gil-
ler bide biittre tickning och &kad kapa-
citet. Celcom kommer ocksi att kopa ett
flertal Idsningar frin den produktport-
folj, som Ericsson har for GSM.

Tillverkning
i Italien outsourcas

» Ericsson Transmissioni S.p.A. och
Finmek har skrivit under en Gverens-
kommelse om att outsourca Ericssons
produktion i Sulmona i Italien. Unge-
fidr 230 medarbetare kommer att flyttas
over till Finmek, ndr avtalet trider i
kraft den sista mars. Fabriken i Sul-
mona arbetar huvudsakligen med att
siitta ihop och testa telekommunika-
tionsutrustning. Detta avtal forstiker
det samarbete som de bdda foretagen
inledde 1999, di Finmek tog over
Ericssons fabrik i Pagani i Italien.

Beslut om
3G-licenser i host

» [ host beslutas vilka svenska opera-
torer som fir UMTS-licenser (en 3G-
teknik for snabb tal- och datatrafik).
Operatdrer som planerar bygga stora
nit i snabb takt ligger bratill. Den stra-
tegin virderas hogt nir svenska Post-
och Telestyrelsen delar ut licenserna.
Om inte tillrickligt minga operatérer
limnar in ansdkningar kan dven regio-
nala UMTS-nit bli aktuella.

13 november i dr beslutar PTS vilka
som far licenserna.

Bibliotek i Kista
tas over av KTH

» Ericssons biblioteksverksamhet i
Kista dvertas fr o m den forsta februari
av KTH’s bibliotek. Overflyttningen
innebir att Ericsson fir tillgdng till
KTH-bibliotekets samlade kompetens
och tjinster. Verksamheten kommer
att forlaggas till KTH Electrums loka-
ler. Sjilva overflyttningen kommer att
ske under forsta kvartalet.

Uldndskt intresse
for Ericsson-aktier

» Ericsson dgs till allt storre andel av
utlindska aktiesparare. Under fjoldret
okade deras dgarandel frin 49.7 till
55.9 procent. Enbart i december kopte
utlindska sparare Ericssonaktier for
6.6 miljarder kronor, enligt Riksban-
ken.

Storsta utlindska aktiedgare i svens-
ka bolag ar Vodaphone Airtouch, pd
andraplats kommer den amerikanska
aktiefonden Capital Group, vars stors-
ta enskilda innehav i svenska bolag be-
stdr av Ericssonaktier. Under fjoldret
okade utlindska aktiesparere sitt dgan-
de i svenska foretag overlag frin 34.7
till 38.7 procent, enligt farsk statistik
frin Agarna och Makten.

Kunden
och 3G
i fokus

Kundfokus, GPRS och 3G-nét.
Det &ir omrdden som priori-
teras ndr Per-Arne Sandstrém
och Bo Bergstrom tilltréder
sina nya poster, som ansvari-
ga for Nordamerikamarkna-
den respektive afférsenheten
for GSM-system.

Den nordamerikanska markna-
den har under fjoldret gitt vildigt
bra. Den vixte med 36 procent
och ¢kade sin forsiljning med 39
procent. Per-Arne Sandstrém ut-
sdgs nyligen till ny chef for omra-
det. Han tar frdn 1 mars &ver
ansvaret efter Bo Dimert som blir
radgivare ar koncernledningen.

— Det blir en tuff utmaning att
behilla den héga expansionstak-
ten, det dr ndgot jag ser fram
emot, siger Per-Arne Sandstrom,
som dnnu inte hunnit flytta till
det nya kontoret i Dallas, USA.

Sandstrom tror att han kom-
mer att ha god anvindning for
sina erfarenheter fran den snabbt
vixande GSM-marknaden. Un-
der fjoldret ansvarade han for
affirsenheten for GSM-system.

— Jag har
vant mig vid
den snabba foir-
indringstakten
och har lirt mig
hur  komplex
marknaden ar.
Att alltid std pd
ta for kunderna
r viktigt, for-
klarar han.

Det  kom-
mande dret ser
Per-Arne Sand-
strom flera sto-
ra utmaningar.
Det viktigaste
ir bland annat
att vinna till-
baka foértroen-
det hos den amerikanska operattren
AT&T Wireless samt att genom
Edge-tekniken uppdatera standar-
der som GSM, TDMA och CDMA
till en enhetlig standard for tredje
generationens mobiltelefonnit.

Men dven att f ut telefoner i tid
och erbjuda kunderna bra total-
losningar. USA har varit nigot av
ett foregingsland vad giller

Bo Dimert

Per-Arne Sandstrom, chef for affirsenheten GSM-system,

ansvarar fran 1 mars ansvarig fér marknadsomrade Nord-
amerika efter Bo Dimert, som blir radgivare 4t koncernled-
ningen. Bo Bergstrim blir ny chef for GSM-system.

Internetanvindning.

Ett exempel &r att mer dn hilf-
ten av alla amerikaner forst besa-
ker en Internetsida innan de dker
till dterforsiljaren for att titta pd
eller képa bil. Bo Bergstréom blir
ny chef for affirsenheten for
GSM-system, efter Sandstrom.

Han limnar sin post som an-
svarig for produktenheten som
utvecklar basstationer for GSM.

— For mig ar det hir ett av de
finaste jobb man kan fi inom

Foto: Lars Astrdm

Ericsson. Visst kinns det som ett
ganska stort steg att borja leda en
affirsenhet, men jag kinner mig
trygg i mina tidigare erfarenheter,
berittar Bo Bergstrom.

Fokus for affirsenheten i dr
ligger pd att marknadsféra och
implementera 3G-losningar och
samtidigt klara redan dtagna leve-
ranser.

_ Ulrika Nyback

ulrika.nyback@Ime.ericsson.se

Uppmarksammad
designstudie i titan

Fran rymdraketer till implan-
tat i ménniskokroppen. Nu
finns det harda, ldtta metal-
liska grundé@mnet titan dven i
mobiltelefoner. Ericsson visar
en specialversion av WAP-te-
lefonen R320 i samband med
den internationella mébel-
missan i Stockholm.

Titan-telefonen ir vérldens forsta i
sitt slag och har tillverkats i en be-
grinsad upplaga pd 50 exemplar.

— Syftet dr inte att gora tele-
fonen till en kommersiell pro-
dukt, utan att experimentera med
design och nya material, berittar

Michael Henriksson, ansvarig
for koncept och kommunika-
tion vid industridesignenheten
pd Ericsson i Lund.

Titan ir en exklusiv metall som
ger styrka, men som &r svirbear-
betad for att f ritt finish. Det har
inneburit en utmaning for ingen-
jorer och designers. Resultatet ir
en robust R320-variant med ny
linjeform, och som fortfarande
viiger under 100 gram. Titan-tele-
fonen visades upp tillsammans
med skandinaviska mobler, kli-
der och keramik i centrala Stock-
holm under den internationella
mobelmissan forra veckan.

— Vi vill visa att vdra produkter
stimmer vil ¢verens med den
stilrena design som bland annat
finns i skandinaviska mabler. Hir
vinder vi oss till en helt annan
designintresserad publik 4n pi
traditionella teknikmissor, berit-
tar Helen Key, projektledare for
marknadsaktiviteter pd Ericsson
Mobile Communications.

Tanken ir att tillsammans med
svenska  méobeldesignforetaget
David Design finnas med pd
designutstillningar i Milano i vir
och i London i hést.

Projektet kan ses som en upp-
foljning pd forra drets utstillning

Ericssons R320 titan &r en
design- och materialstudie som
vickte uppmiirksamhet under
mibelméssan i februari.

“Make Yourself Heard” pa Forum
for Form i Stockholm.

Dir lyfte Ericsson som vird
fram design, konst och konst-
hantverk med starka personliga
formuttryck.

~ Nils Sundstrém
nils.sundstrom@lme.ericsson.se

Genombrott for Next call center i Italien

Italiens storsta elbolag ENEL
har valt Ericsson som leve-
rantdr av infrastrukturen till
sin nya landstiickande tele-
fonbaserade kundtjénst -
Sportello Telematico Enel.

Affiren dr Ericssons hittills stors-
ta Next call center-order, och om-
fattar 12 Next call center-system
for sammanlagt niira 900 samtals-

mottagare. Av dessa kommer éver
600 att arbeta pa distans.
Systemet kommer att samverka
med ENELs befintliga MD110-
infrastruktur. Next call center ir
dock i princip plattformsoberoen-
de. Samtliga funktioner ligger pa
frin en telefonisystemet fristiende
server. Systemet har mottagits
mycket vil av kunderna sedan in-
troduktionen forra dret. Systemets

mojligheter var en drivande faktor
bakom ENELs val av Ericsson.

Italien ir affirsenheten Enter-
prise Systems enskilt storsta mark-
nad. ENELs nya kundtjinst byggs
upp i samverkan mellan italien-
ska Ericsson och operatoren
Wind, som levererar kommunika-
tionstjinster till ENEL,

I fas ett implementeras Next
call centers funktioner for dyna-

misk kohantering och prioriter-
ing av samtal, kunskapsbaserad
samtalsstyrning och interaktiva
talsvarstjinster.

Planer finns redan pi en utok-
ning till bland annat funktioner
for komplett datorstddd telefoni
och automatisk réstigenkinning,

_Kari Malmstrém
Frilansjournalist
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Finland koper vadridens

forsta

Ericsson har fatt vérldens
forsta kontrakt pa en hel-
hetslsning for nésta genera-
tions mobilsystem, 3G.
Finska mobiloperattren
Finnish 2G Ltd. har valt Erics-
son till huvudleverantir i ett
nationstickande mobilnit

som integrerar GSM och
WCDMA.

— Viidr mycket nojda med beslutet
frin Finnish 2G Ltd. att vilja
Ericsson som huvudleverantdr
for mobilsystemet. Vi dr ocksd
glada Gver att fi vara med och
utveckla marknaden foér mobilt
Internet, siger Veli-Matti Mattila,
chef for Ericsson i Finland.
Finnish 2G Ltd. fick i januari i
ar den tredje landstickande GSM-

Nu kan finléndska befolkningen snart surfa snabbare. Den finlindska
operatbren Finnish 2G Ltd. &r forst i viriden med ett kommersielit 3G-n&t.
Foto: Peo Quick/Great Shots

licensen i Finland. Bolaget dgs av

trettio finska teleforetag. I huvud-

sak samma #gare finns bakom bo-
laget Finnish 3G Ltd. som i mars i

fjol fick en av tre licenser for den
tredjegenerationens mobilsystem
i Finland.

— Kontraktet forstirker ytter-
ligare Ericssons ledande position
vad giller den tredje generatio-
nens mobilsystem, kommenterar
Per-Arne Sandstrém, chef for af-
firsenheten GSM-system.

Ericsson erbjuder en smidig
migration frin dagens GSM-niit
via paketdatatekniken GPRS till
ett fullfjidrat 3G-nit for mobilt
Internet. Ericsson har ocksad hel-
hetslosningar for att uppgradera
mobilsystemen PDC, TDMA, och
cdmaOne till 3G-system.

Ericsson har idag pilotsystem
for 3G-system pd tre kontinenter.

Nils Sundstrém

Mannesmann
byter véxlar for
2,25 miljarder

» Just nu pdglr ett stort projekt
med att byta mobilvixlar i den tys-
ka operatdren Mannesmann Mo-
bilfunks GSM-nit. Ordern ér viird
ungefir 500 miljoner DM eller 2,25
miljarder kronor.

Mannesmanns mobiltelesystem,
som gir under namnet D2, har
idag mellan elva och tolv miljoner
abonnenter. Bara under december
forra dret var tillvixten &ver
800 000 nya anvindare.

Genom att byta ut den gamla
mobilviixeln, som &r baserad pd
BYB 202, till den nya som bygger
pd BYB 501, som bland annat har
en ny och bittre processor, dkar
kapaciteten betydligt. Den gamla
vixeln klarar 140 000 abonnenter
medan den nya har kapacitet for
mer #n 350 000. Genom att den
nya viixeln tar betydligt mindre ut-
rymme in den gamla kan kapacite-
ten per kvadradmeter 6ka betyd-
ligt. Underhadllet av systemet kom-
mer ocks att bli billigare for ope-
ratren.

— Vi byter nu ut alla BYB 202-
viixlar i hela nitet, det handlar om
ungefir hundra stycken och allt in-
stallationsarbete ska vara klart till
slutet av dr 2001, berittar Bjorn
Eisner pd Ericsson i Tyskland, dir
han &r kundansvarig for Mannes-
mann-gruppen.

Ericsson fick den stora bestiill-
ningen i konkurrens med Siemens.

~ Projektet ir ett sd kallat turn
key-uppdrag, vilket innebir att
Ericsson sjdlva klarar hela jobbet
frdn borjan till slut. Vi har dtskilli-
ga team, som arbetar parallellt i he-
la Tyskland, siger Bernd Schmidt,
kundansvarig fér Mannesmann
Mobilfunk pd Ericsson i Tyskland.

Forutom detta stora vixelutbyte
pigdr samtidigt de "vanliga” utok-
ningarna av D2s niit som gors in-
om det ramavtal som Ericsson har
med Mannesmann Mobilfunk.

Gunilla Tarnni

Detta &r ingangsbilden i utbildningsmaterialet for den kurs i sikerhet, som just tagits fram. Hér viljer man

vilket block i utbildningen man vill g in p4, till exempel Kontoret, Afférsresan eller Férebygga och hantera

brand.

Baskunskap i sakerhet
for alla anstallda

Med hjélp av en minikurs,
antingen pa cd-skiva eller
intranétet, ska Ericssons
anstillda i hela viirlden
skaffa sig baskunskaper, nér
det giller sdkerhet.

Bolagschefer tver hela virlden
kommer via brev frin VD Kurt
Hellstrdém uppmanas att genom-
fora utbildningen for all sin per-
sonal.

Utbildningsmaterialet,  som
finns pd svenska och engelska, tar
drygt tvd timmar att gi igenom
och det avslutas med ett test.

— Véren 1998 startade vi en
grundutbildning for alla anstillda
pd de tvd divarande affirsomra-
dena Mobilsystem samt Mobilte-
lefoner och terminaler i Sverige
och fram till idag har ungefir 40
procent av medarbetarna deltagit
i utbildningen, beriittar Stellan
Svenssson pd koncernstab Supply

& IT, dir han #r ansvarig for om-
rddet Risk & Security.

I somras borjade man ta fram
ett utbildningsmaterial till kon-
cernens alla anstillda, som nu
alltsd #r klart. Ett 50-tal medar-
betare frin bide utbildnings- och
sikerhetsenheter har deltagit i
arbetet.

— Materialet #dr dven testat
i utlandet, dir det fitt mycket bra
mottagande, siger Bertil Olofs-
son, som dr ansvarig for projektet.

Sju olika block

Det bestdr av sju olika block med
olika scenarier, till exempel Kon-
toret, Att arbeta hemma,
Affirsresan och Forebygga och
hantera brand.

Frin ingingsbilden  viljer
man vilket block man vill gd in pd.
Nir man gitt igenom hela kursen
och svarat pd frigorna printar
man sjilv ut sitt certifikat. Kursen

finns bdde som en cd-skiva och i
en webversion.

Péa egna nitet

Bertil Olofsson tror att den
senare kommer att bli den som
anvinds mest. Genom att ligga in
utbildningen pa det egna nitet
kan den lokala sikerhetsavdel-
ningen ligga in egna lokalspecifi-
ka fragor. Det gir ocksd att se hur
mdnga som genomgitt kursen.

Ericsson idr det forsta svenska
foretag som satsar pd att sikerhets-
utbilda alla sina medarbetare med
hjilp av multimedia. Flera andra
storforetag har varit intresserade
av lésningen.

Gunilla Tamm
gunilla.tamm@lme.ericsson.se

oncource.ericsson.se/learning-
market - Additional Ericsson
Knowledge
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Ny telefon med
-

Intemetuppkoppling
» Ericssons nya mobiltelefon R280 LX
for den amerikanska marknaden er-
bjuder e-post och en rad webbtjinster.
Paketdatateknik gor att Overforings-
hastigheten ir dubbelt sd snabb jim-
fort med minga av dagens mobil-
system. TDMA-telefonen R280 LX kan
anvindas pd bdde 800- och 1900 MHz-
bandet. P4 800 MHz-bandet fungerar
telefonen béde analogt och med paket-
datatekniken CDPD (Cellular Digital
Packet Data).

Paketdatatekniken tilliter Internet-
uppkoppling upp till 19,2 kilobit/
sekund, vilket dr dubbelt si mycket
jamfort med vad dagens vanliga mobil-
telefoner klarar. Med R280 LX kan an-
vindaren fd en rad webbtjinster som
nyheter, bdrsinformation, flygtider,
vider och sport via webb-
tjinster frdn bland andra ABC-
News.com, Bloomberg Online,
ESPN Sporiszone och
Info-Space.

Modellen ska intro-

duceras forsta halviret
2000.

R280 LX kiarar bide e-
post och webbtjénster.
Den silverfirgade tele-
fonen slépps forsta
halvéret 2000. Matten
&r 130x51x25 millime-
ter.

Laga ingangsloner
uppror fackforbund

» Ingingslonerna for civilingenjorer-
na pd Ericsson iir for liga, dundrar
Civilingenjorsforbundets ordférande,
Gerard Raunio i en artikel i tidningen
Ny Teknik. Loneutvecklingen ir sd
snabb att det inte spelar nidgon roll,
replikerar Bo Lindgren, personaldirek-
tor for Ericsson i Sverige.

Bakgrunden till artikeln i Ny Teknik
dr att Civilingenjorsforbundet tagit
reda pd att minga foretag har for liga
ingingsloner. Simst betalt ir det pi
Ericsson med 18 500 kronor i ména-
den, siger Gerard Raunio.

I en replik skriver Bo Lindgren att
lag ingingslon inte it en regel:

— Vi betalar individuella ingingsloner.
18500 kronor dr den ligsta nivin.
Nigon absolut évre grins finns inte.

— Civilingenjorer utvecklas generellt
sett snabbt, dock med avsevirda indi-
viduella differenser. Diirfor reviderar
vi lénen fér nyutexaminerade ungefiir
var sjitte minad.

Ericsson vinner
pris for call center

» Ericsson vann pris fér sin visionella
call center-losning pd missan Call
Center vision i Stockholm 16-18 febru-
ari. Det var Generic Systems, tillsam-
mans med Call Center Institute och
tidningen Teleaffirer som utsdg Erics-
sons losning till vinnare i tivlingen
Call Center vision 2010.

Ericsson integrerade i sin innovativa
l6sning call center funktionalitet och
mobilitet, och har forutsittningarna
for att driva tekniken vidare in i 2010-
talet.

http://www.prs.ericsson.se
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Snabbhet avgorande for

Var forst, gdma ocksa bést,
men definitivt forst. Det var
VD Kurt Hellstroms tydliga
budskap nér han i forra veck-
an samlade Gver 300 av Erics-
sons hbgsta chefer i Hong-
kong.

Platsen synes vill vald. Hongkong
4r en av de mest konkurrensutsatta
marknaderna i viirlden och helt
avreglerad. Hir har sex operatorer
tillsammans elva olika mobilnit
for tre standarder. Klart éver hilf-
ten av invdnarna har mobiltelefon.
Kunder och konsumenter ar myck-
et kunniga — det dr bara det absolut
senaste som giller for att hiivda sig
hir. Asien dr ocksé den region som
viixer snabbast inom telekom.
Under tvd dagar diskuterades en
rad viktiga frigor for Ericsson. Det
som genomsyrade motet forutom
vikten att vara forst var inte ovin-
tat kunderna och behovet for
Ericsson att bli mer kostnadseffek-
tiv. Utan kunder spelar det ingen

roll om Ericsson dr forst och ska
Ericsson kunna utvecklas maste al-
la tinka pd kostnaderna.

TTC, Time To Customer, dr en
stor del av vad Kurt Hellstrém och
ovriga i koncernledningen menar
med vikten av att vara forst. Det
var den enskilda friga, som viickte
storst engagemang under métet.

Mobilt Internet var ett annat
iterkommande tema. Ericssons
mdl dr att vara dominerande pd
marknaden fér mobil Internet-
access och ha en framskjuten roll i
dvrigt for mobilt Internet. Som ett
tecken pé att Ericsson ir pd riitt viig
fick Ericsson i férra veckan virl-
dens forsta kontrakt for tredje ge-
nerationens mobilnit. Det ir Fin-
land som &r forst ut. Det gér ju in-
te saken simre att det &r hemma-
plan for en av vdra storsta konkur-
renter.

Patrik Lindén

patrik.linden@Ime.ericsson.se

bmc.ericsson.se

Ratt personer
sakrar framtiden

For att kunna rekrytera de
bésta och fér att behalla topp-
talanger inom koncernen &r
det av yttersta vikt att Erics-
son dr en attraktiv arbetsgiva-
re. Branschen vixer snabbare
an tiligangen pa kompetens.

Britt Reigo, Ericssons personal-
direktor, presenterade under Hong-
kongmdtet en l6sning pd  detta. Ti-
digare har Ericsson inte varit kint
for att betala bra. Utomlands har
det ocksd funnits en uppfattning
om att man mdste vara svensk for
att komma i friga for toppjobben.
Det hiller nu pé att indras.
—Under forra dret var det fler
ickesvenskar dn nigonsin som fick
ledande positioner pd Ericsson.

Ericsson blir allt mer ett interna-
tionellt foretag. Det forsta globala
trainee-programmet som pdgir nu
har utsetts till ett av de bista. En
andra omging kommer att starta
inom kort. Ericsson har ocksi gjort
rekryteringskampanjer pa flera av
virldens ledande universitet, till ex-
empel MIT (Massachusetts Institu-
te of Technology) och Harvard.

Britt Reigo presenterade dven en
mer aggressiv l0nestrategi. Ambi-
tionen dr att Ericsson ska ligga i
den bvre fjirdedelen av l6neligan i
respektive land nir det giller topp-
talanger och nyckelpersoner. Bo-
nusprogram ska ocksd vara kon-
kurrenskraftiga.

Att vara en attraktiv arbetsgivare
handlar inte bara om léner och

Det hjélper inte att man &r bist om man inte &r first ute. Det var det klara budskap som VD Kurt Hellstrbm gav de drygt 300V Ericssons higst chefer p ett mdte i Hongkong férra veckan.

forméner. Kultur och ledarskap ir
ocksd en viktig del. Kurt Hellstrém
pratade under Hongkongmotet
om sin syn pa ledarskap.

— Att ha ett levande ledarskap,
vara en férebild och att vara férut-
sigbar dr de tre viktigaste punkter-
na i ledarskapet, menade Han.

Med ett levande ledarskap me-
nas ndrvaro. Chefen/ledaren ska
vara med dir det hidnder, vara till-
ginglig och ge Aterkoppling samt
dven vara 6ppen for att ta emot
feedback och synpunkter.

Att vara chef/ledare dr att ha dgo-
nen pd sig. Det dr viktigt att leva som
man lir. Med forutsdgbarhet menar

Kurt Hellstrom att de anstillda ska
kunna veta vad som f6rviintas, vilka
malen och strategierna ir,

Vilka frégor #r di prioriterade for
chefer pd Ericsson idag? Overst pd
Kurt Hellstroms lista stdr att hoja
tempot. Att tinka mer pd kunderna.
En annan kiipphist dr att bekimpa
onddig byrdkrati.

Kurt Hellstrém menar ocksa att
det dr avgdrande att vara fokuserad
pd det som ir verkligen viktigt. Allt
fér ofta tar interna frigor for
mycket tid och resurser.

— Vi mdste hjilpas dt att koncen-
trera oss pa de verkliga problemen,
menade Kurt Hellstrom.

En hel del har héint i koncernens ledningsgrupp pa senaste tiden. Johan
Siberg har numer ansvaret fér Ericsson verksamhet i Sverige som fort-
farande star for knappt hilften av alla anstillda och hélften av koncer-
nens forskning och utveckling. Jan Wareby har tagit Gver som chef fir kon-
sumentsegmentet. Roland Klein tilitrider den 1 mars som ny informa-
tionsdirektr. Ragnar Bick &r nyligen utsedd till chef fér marknadsomrade
Visteuropa. Kjell S6rme har tagit Sver marknadsomrade Asien och Stilla-
havsregionen sedan Kurt Hellstr6m blev VD. Per-Arne Sandstrém &r nyut-
sedd chef for Nordamerika. Kurt Hellstrbm utsag ocks4 i forra veckan kon-
cernens chefsjurist Karl-Axel Blomqvist till medlem av koncernledningen.

Kortare

Inom ett ar kommer det att
finnas Sver 80 licenser for
tredje generationens mobil-
nét. Ericssons mal &r att fa
minst halften av de kontrak-
ten. Det fiirsta underteckna-
des redan forra veckan.

Mobil data finns dock redan idag.
Det ir inget som behover vinta pd
3G. Tvd miljarder SMS-meddelan-
den skickas per ménad. I Japan finns
det idag 3,4 miljoner abonnenter for
I-mode. En japansk variant av WAP.
[-mode tkar med 150 000 abonnen-
ter i mdnaden. Om ett par ir kom-
mer alla mobilterminaler att ha till-
ging till mobilt Internet.

Framtiden formas nu

Mot slutet av 2004 kommer det att
finnas 140 miljoner anvindare i
3G-niten. Det dr nu som framtiden

learningadventure” — \ HJ ﬁ RMNAN
VIR v | ¥ P
HA ROLIGT.

Nar hjsrnan blir underhalien blir du genial och l&r
dig de mest komplicerade saket med |&tthet. Det &r
darfér var metod Learning Adventure ™ for web-
baserad utbildning fungerar sa bra. Alla manniskor
ér olika och tar till sig information pa olika satt.

Genom att titta, lyssna, priva, ldsa och testa

stimuleras manga sinnen och kunskapen fastnar
béttre. Vi har byggt manga utbildningar pa natet
och visar dig garna nagra exempel. Lis mer pa
www.tlinfo.se. Eller ring oss pa

tel 08 -10 11 70.

Utnyttja vart ramavtal! Vilkommen,

LT
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Hoga ambitioner
for kundsegmenten

Volym, volym och ater igen
volym. Det dr det som just

nu &r det viktigaste for konsu-
mentsegmentet enligt Jan
Wireby, segmentets nya chef
efter Johan Siberg.

— Marknadsandelarna och vinsten
ska oka och arbetet med att bygga
ett starkt varumirke gi vidare,
fortsatte Jan Wiireby.

Ericssons trovirdighet som en av
huvudaktérerna for konsument-
produkter ska stirkas, bland annat
genom bittre leveransprecision,
tkad ‘kundtillfredsstillelse och att
telefonerna verkligen ndr ut till
marknaden niir Ericsson sdger att
de ska komma ut.

For Mats Dahlin, chef fér opera-
torssegmentet dr det bara att vara
nummer ett som leverantor till
mobila teleoperatsrer och Inter-
netoperatdrer som giller i den nya
telekomvirlden. For fasta system
ska Ericsson koncentrera sig pd
vinst och att ha ett positivt kassa-
flode.

Foretag dr inte bara kunder till
segmentet Foretagslosningar. De
representerar ocksd over hilften av
operatérernas intikter, berittade
segmentets chef Haijo Pietersma.

Mycket har hdnt inom Foretags-
l6sningar under forra dret. Busi-
ness Consulting har tagit fart och
har idag 2 700 medarbetare som
jobbar i 36 olika linder. WAP-los-

ningar ir huvudnumret. Ericsson
har 400 WAP-specialister som hjil-
per kunder med ldsningar sirskilt
inom bank och finans, rese- och
transportbranschen samt media
och underhillning.

Séljkanaler dr en annan stor fré-
ga for segmentet. Man har allt mer
gdtt ifrdn direkt forsiljning for att i
storre utstrickning anvinda dter-
forsiljare. Den utveckling kom-
mer att fortsitta och innebdra en
hel del omstillningar i organisa-
tionen.

[P-strategin fortsdtter och har
redan givit resultat efter forra drets
kop av TouchWave som nu dr en
integrerad del av Ericsson for IP-
baserade foretagsvixlar.

Konsten att oka aktievardet
och paverka marknaden

Ericssonaktien har otvetydigt
gatt fantastiskt bra den
senaste tiden.

Svéngningarna i borsvirde
&r inte alltid direkt kopplat
till hur bra foretaget gar,
men Ericsson har absolut en
stor mdjlighet att paverka
hur marknaden vérderar
foretaget.

Ibland kan bérsens virderingar av
foretag framstd som ett mysterium,
men det finns grova grundregler

ledtider ger resultat direkt

formas, var budskapet frin Tor-
bjérn Nilsson, chef fér marknads-
foring och strategisk utveckling.

Mobilt Internet kommer gradvis
att bli tillgangligt. De forsta tjans-
terna pd marknaden forvintas bli
e-post, och informationstjinster
med positioneringsanpassning
(GPS). Aven bilder och transaktio-
ner forvintas bli nigot fér mobilt
Internet pd ett tidigt stadium.

Dagens nitstruktur férindras.
Den struktur som nu tar form byg-
ger pd ett stomnit for alla slags
tjinster, IP, tal och annat. Vixlar
ersiitts med servrar och sd kallade
Gateways som representerar de oli-
ka delarna som finns som separata
nit idag. Jan Uddenfeldt, Ericssons
teknikdirektor, redogjorde for hur
framtiden ser ut pd tekniksidan.

IP (internetprotokollet) kom-
mer inte att helt ta Gver som

transportprotokoll @n pd linge.
Dirfor har Ericsson ocksd satsat
pd ATM (Asynchronous Transfer
Mode) och vixlar/servrar som
kan hantera bade IP och ATM pa-
rallellt. Ericsson dr nu inne i en
kraftig forsknings- och utveck-
lingsfas. For 3G ir standardiser-
ingen klar. Nu dr det utveckling
som giller,

~— Ericsson #r ledande inom 3G,
menar Jan Uddenfeldt

Samlade resurser
Det ar forindringar pd ging i hur
Ericsson ska arbeta med forskning
och utveckling. Idag dr verksamhe-
ten utspridd pd manga olika geo-
grafiska platser och inom minga
olika organisationer. Det kommer
att bli dndring pa detta.

Den tidiga delen av forskning
och utveckling inom ett omride

ska ske pd ett fital platser. Samma
sak med underhdll av produkter
som redan finns ute pd markna-
den. Forskning och utveckling ska
ocksd bli mer produktorienterade.
Det ir l1dsningen for att snabbare fa
fram nya produkter, det vill siga
TTM (Time To Market).

Kortare ledtider dkar intdkter

Att snabbt fi fram nya produkter
ir bara halva jobbet. Nistas steg ir
att se till de snabbt kommer ut till
kunderna ocksi. Det som brukar
kallas TTC (Time To Customer).
Bade TTM och TTC égnades stor
tid under Hongkongmétet och har
stor betydelse for Ericssons fram-
tid.

Bjorn Bostrém, koncernansva-
rig for Supply & IT, framholl starkt
vikten av en global leveranskedja
som kraftigt kortar ledtiderna till

for hur Ericsson och vira konkur-
renter bedoms.

Hur val Ericsson presterar iir all-
tid grunden. Det giller sdvil vinst
som kassaflode.

Detta grundvirde multipliceras
med en faktor baserad pd férviint-
ningarna for framtida intikter och
den forvintade kostnaden for ka-
pital.

- Det dr inte bara hur vil vi pre-
sterar och férviintningarna pi oss
som vi kan paverka, utan vi kan
dven sinka kapitalkostnaden ge-

nom att gora bittre prognoser for
att oka forutsigbarheten, menar
Sten Fornell, Ericssons finansdi-
rektor.

Idag ligger bdde Nokia och
Cisco fire Ericsson i borsvirde.
Men det finns goda chanser att gd
om dem, bara vi 6kar marginaler
nd.

Forsta steget dr att se till att vi far
ett resultat som overstiger de ling-
siktiga malen.

— Det har Ericsson goda chanser
att gra, menar Sten Fornell.

kunderna. Hir finns en hel del att
gora och mycket pengar att spara.

Hongkong var en
vl vald plats fér
Ericssons chefs-
konferens i férra
veckan. Fa platser
har tuffare kon-
kurrens eller
snabbare utveck-
ling inom telekom
&n Hongkong. Hér
finns 11 olika mo-
bilnat pa en myck-
et liten yta.

Standardiserade produktpaket ir
en del av losningen.

‘.‘ - .
Enea, inte baramjukvarukonsulter

HW -plattformar

ASIC /PLD

Produktframtagning
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Internetprodukter for
hemmen nasta jattemarknad

Tv-apparater som ocksa ger Interne-
tuppkoppling, mobiltelefoner som blir
fjdrrkontroller och modem fér bred-
bandsaccess. Det handlar om kommu-
nikationsprodukter for hemmen. En
marknad som Ericsson ser som en
framtida jéttemarknad, vird uppskatt-
ningsvis 100 miljarder USD om fem till
sju &r, alltsd lika stor som dagens PC-
marknad .

Hittills har det niistan uteslutande handlat
om tradlosa telefoner, men framdver kom-
mer Ericsson gora sig betydligt mer hord.
Tridlosa terminaler och l8sningar for multi-
media och Internet till hemmen ir ndgot
Ericsson satsar seriost pa.

— Nir enheten Home Communications
bildades for ett dr sedan fanns det de som
undrade vad vi skulle ha en sidan till. Till-
verkare av hemelektronik fanns det gott om
och marginalerna dir var smid, berittar
Bjorn Krylander, chef for affirsenheten.

— Vi kan tillverka en helt ny typ av hem-
elektronik som kan konkurrera med exem-
pelvis PC, tv- och radioapparater. Vi ska allt-
s inte borja tillverka tv- och radioapparater,
utan konsumentprodukter dir vi kan dra
nytta av Ericssons styrkor. Vi ska gifta ihop
Internet och IP med mobilitet. Och vi ska
utnyttja vir styrka pd konsumentmarkna-
den. Det dr dir vi har klara fordelar, siger
Bj6rn Krylander.

Det uppkopplade hemmet

En helt ny tid stdr for dérren. Inom loppet av
nigra &r kommer utbudet av elektronik i
hemmet forindras radikalt. Visionen om ett
hem dir allt kan kommunicera tridlost har vi
hort forut, men inom kort kommer allt fler
konkretiseringar att synas pd marknaden. Tv-
apparaterna som ocksd blir Internettermina-
ler, stereon som blir en telefon, mobiltelefo-
nen en fjirrkontroll for hemmet och klockra-
dion kanske har en inbyggd hogtalartelefon
eller varfor inte majlighet till direktsind
video ver natet s3 att man kan kika pd vadret
innan man kliver upp pd morgonen. Produk-

Ericsson haller pd att utveckla en rad I8sningar for hemman#tverket. Enligt Ericssons vision
kommer allt och alla kunna kommunicera pa ett enkelt och smértfritt sitt. Inom nagra ar

kan marknaden vara sa stor som 100 miljarder USD per &r.

terna kommer att kommunicera med hjilp av
radiotekniken Bluetooth. Det s4 kallade Con-
nected Home, eller det uppkopplade hem-
met, blir pd sa sitt verklighet.

An si linge har Ericsson annonserat ett
fital produkter och samarbeten pd omridet;
Forutom de vilkinda tridlosa DECT-tele-
fonerna for hemmet, har Ericsson lanserat
bredbandsmodem for kabeltv och ADSL.
Dessutom samarbetar Ericsson med Electro-
lux, som bland annat satsar pd Internet-
skiirmar i kylskdp.

Tanken om att utveckla kommunikation-
sprodukter for koket bygger pd att koket

lllustration: UIf Frédin

redan idag ir hjartat for kommunikationen i
hemmet. Pi kylskipsdérren sitter kom-
i hig-lappar och pa kiksviggen hinger ofta
familjens almanacka. 1 nist intill varje ame-
rikanskt hem finns en kéks-tv. En koks-tv
med surfméjligheter skulle formodligen vara
mycket litt att siljat. Ursprungstanken med
att ge sig in pi detta nya omride har egent-
ligen med varumiirkesbyggande att gora.

— Det kostar en hel del att bygga upp ett
varumirke, Genom att bredda produktport-
foljen pd konsumentsidan fordelas mark-
nadsféringskostnaderna pd ett stérre sorti-
ment.

One less variable ...

higher yields

HOME COMMUNICATIONS

Den nya affirsenheten bildades i januari

forra dret.

* Produkter: Alla typer av kommunika-
tionsprodukter for Internetaccess och
multimedia i hemmet.

* Strategi: Enheten ska ta fram tridlosa
konsumentprodukter som gifter sam-
man telefoni, Internet och mobilitet.
Dessutom ska enheten fokusera pd
bredbandsaccess. Ericssons kunskap pd
konsumentomridet ska tas till vara.

* Marknad: Inom loppet av fem till sju &r
vintas denna marknad vara vird 100
miljarder USD, det vill siga lika mycket
som dagens PC-marknad. Ericsson viin-
der sig till uppemot en fjirdedel av den
marknaden med sina kommande pro-
dukter och siktar pd att ta en mark-
nadsandel pd mer dn 15 procent av det
segmentet.

Ar 2003 viintas dver 20 miljoner amerika-

nare och européer ha hemmanatverk, den

absoluta merparten véntas satsa pd trid-
lssa hemmanitverk.

De nya produktomridena ir idag sd gott
som obefintliga, men de kan bli en jitte-
marknad framéver. Bjorn Krylander drar en
parallell med de nya mp3-spelarna, som har
blivit sd populira.

~ Det var inte musikelektronikjitten Sony
som var forst med mp3-spelarna, utan ett
litet féretag som tillverkar grafik-kort till
PC-datorer, Diamond. Det fanns helt enkelt
inte tillriicklig drivkraft hos de traditionella
Walkmantillverkarna att utveckla en pro-
dukt som kan konkurrera ut Walkmans. Vi
kan ocksd skapa helt nya produktsegment.

Minga av produkterna kommer att funge-
ra med dagens uppkopplingar genom de van-
liga telendten, men marknaden for den hdr
typen av produkter kommer att ta ordentlig
fart nir hemmen har bredbandsaccess.

~ Bredband innebir, forutom hoga over-
foringshastigheter, att hemmen kan vara
stindigt uppkopplade, frklarar Frank McG-
hee, chef for en av produktenheterna inom
Home Communications.

Hemma-gateways

Losningar for hemmanitverk, och si kallade
hemma-gateways, ir ocksd ett omride som
Ericsson satsar pd. Hemma-gateways ir en
enhet som placeras i hemmet och ir knut-
punket i hemmanitverket. Samtidigt ir den
porten till omvirlden genom att den ansluts
till ett bredbandsmodem.

Marknaden for nya terminaler for Interne-
taccess, modem for bredbandsaccess och
trddlosa telefoner for hemmet dr svirupp-
skattad. Men det gir att fi en fingervisning
genom att titta pd hur stor marknaden #r for
exempelvis tv-apparater. 1999 sildes 140
miljoner tv-apparater for ett samlat virde av
25 miljarder USD. Det ir hilften av mobilte-
lefonférsiljningen. 113 miljoner PC:s sildes
for cirka 100 miljarder dollar. Siffrorna visar
att det finns en hel del pengar i alla dessa seg-
ment och skulle man gifta ihop de olika pro-
dukterna skulle sikerligen diven det nya seg-
mentet ta en stor del av kakan.

Antalet hem som dr 2003 har bredbands-
access via kable-tv modem eller xDSL modem
beriiknas vara drygt 10 miljoner i USA och sex
miljoner i Europa. Suget efter bredbands-
access kommer naturligtvis ocksd innebéra att
suget efter multimediaterminaler okar.

Mia Widell Ornung
mia.widell@ime.ericsson.se
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Japanerna arbetar
metodiskt med miljo

1 Japan &r en stor del av fore-
tagen miljocertifierade, lik-
som manga kommuner. Stora
japanska multinationella f&-
retag redovisar detaljerat i
miljorapporter varje framsteg
som gjorts inom olika omra-
den.

Det finns skil till att just Japan gar i
spetsen for miljdarbetet. Dir lever
man med akuta miljéproblem, till
exempel sophanteringen, och mil-
jolagarna skirps hela tiden.

— Det har betydelse for Ericsson,
siger Carl-Olof Gillgren. Japan ar
en stor kund fér oss och nir det gil-
ler det nya bredbandiga WCDMA-
systemet har Japans ledande mobi-
loperator NTT DoCoMo stillt
mycket klara miljokrav pd vira pro-
dukter. Tack vare ett bra grundlig-
gande miljéarbete har vi kunnat le-
va upp till kraven.

Konferens féir samarbete

Konferensen, Second Environ-
mental Management Workshop,
som anordnades av svensk-japans-
ka och japansk-svenska stiftelser-
na, syftar till samarbete inom
miljdomridet och att striva efter
gemensamma standarder och fak-
tadatabaser. Man diskuterade ock-

sd dbmsesidiga miljorevisioner.

Frin Sverige deltog flera ledande
foretag som Volvo, ABB, Ericsson,
Electrolux och Tetrapak. Carl-Olof
Gillgren presenterade i sitt anfo-
rande Ericssons fokus pd de tre
viktiga miljofrdgorna; att sinka
energiforbrukningen i produkter
och system, att fi bort miljéfarliga
imnen, frimst genom att stilla
hirda krav pd underleverantorer,
samt att pd bista sitt ta hand om
uttjinad utrustning.

Stora kontraster

Men det japanska sambhillet, lik-
som férmodligen de flesta andra,
visar pd stora kontraster nir det
giller miljomedvetande.

— Vi gjorde flera studie-

annat pd Sony, NEC och Tokyo Gas
och jag blev imponerad av japanernas
serivsa instillning till miljfrigorna,
siger Carl-Olof Gillgren. Det var ocksd
intressant att se de miljdutstillningar
som foretagen visade mitt inne i Tokyo.
Konkreta losningar pd komposter-
ingsproblem, blyfria kretskort, hur
man kan forbittra forpackningar med
mera. Men parallellt med detta sig vi
hur man eldade avfall 5ppet ute pd ga-
torna.

__Lars Cederquist

lars.cederquist@Ime.ericsson.se

Hllustration: Mikael Permant

*) 1ISO14001/EMAS

Grafik: © Mingo, Martin Gradén

Isen bruten
mellan kapital
sgs

och miljo

Den gamla motséttningen
som fir 10-15 ar sedan
radde mellan foretagen och
miljéorganisationerna &r
bruten.

I borjan av februari triffade elva
svenska storforetag med Electro-
lux, ASG, Ericsson, Volvo i spet-
sen tio ledande miljéorganisatio-
ner, diribland Greenpeace och
Virldsnaturfonden, WWE, for
att diskutera hur foretagen och
organisationerna ska kunna
samarbeta konkret.

Det hiir ses som ett stort steg
och ett bevis pd att bida sidorna
idag har ett gemensamt intresse
av att utvecklingen ska vara eko-
logiskt héllbar.

— Miljdorganisationerna och
foretagen kommer forstds dven i
framtiden att ha olika syn och
olika prioriteringar, siger Hen-
rik Sundstréom frin Electrolux,
som hosten 1999 tog initiativet
till samarbetet.

Men maojligheten till ett kon-
struktivt samarbete blir strre dn
ndgonsin. Motet var en forsta
borjan pd nagot som ska leda till
konkreta program.

Ericssons miljochef Mats-Olov
Hedblom kommenterar att det
inte dr frigan om att industrin
gir ihop med de fria organisatio-
nerna, NGO, utan ett utbyte av
kunskaper.

mekanik

logistik
teknik

flexibilitet
pahittighet

| Sollentuna samlar vi for tredje aret i rad
tillverkande underleverantorer av de mest
skilda slag. P4 Underleverantérsmassan
traffar du foretag som konstruerar, tillverkar
och levererar det du behdver. Dar moter du
kreativitet och kompetens hos idéstarka
underleverantorer.

Kom hit och traffa dem. Det kan vara
bérjan pa ett givande samarbete.

Méssan pagér den 15-17 mars. Ring och
boka din biljett pa 08-506 650 00, dar du
ocksa kan anméla dig till seminarierna.
Programmet finns pa var hemsida.

Huvudsponsor:

3 Plat & Mekano
M Taby AB

underleverantors:

massan

Sollentuna

15-17 mars

www.underleverantorsmassan.com
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Full fart i telekomrallyt

Det &r full fart i telekombran-
schen, men hur ligger Ericsson
till i férhallande till konkur-
renterna? Kontakten har tagit
fram nagra jamforelsetal -
inte fér att fa fram en vinnare
utan for att visa vilka foretag
som faktiskt konkurrerar med
Ericsson.

Telekomanalytiker som Kontakten
pratat med ser positivt pd bran-
schens utveckling de nirmaste
dren. Ericsson ir i bérjan av en ny
glanstid, tror Bo Edvardsson som
ir telekomanalytiker for Fischer
Partner Fondkommission.

— 2000 och 2001 gdr det upp or-
dentligt for mobiltelefoner och in-
frastruktur fr mobil kommunika-
tion. Redan i 4r kommer mellan-
stegen fore tredje generationens
mobilsystem att visa sig i forsilj-
ningen, siger Bo Edvardsson.

Inte renodlat telekom

Vid en nirmare titt pd de stora ak-
tbrerna i branschen visar det sig att
fi dr renodlade telekomforetag.
Minga ir konglomerat av skilda
verksamheter medan andra ir helt
inriktade pd vissa segment. Tydli-
gaste exemplet pd konglomerat ir
Siemens som bdde bygger kraft-
verk och tillverkar glddlampor.

Foretagets telekomdel utgor
endast 34 procent av den totala
verksamheten. Det tyska foretaget
dr dock pd ging att koncentrera
verksamheten med inriktning mot
telekom, bland annat har tillverk-
ningen av komponenter knoppats
av.

Aven Alcatel har silt stérre delen
av den verksamhet som berér kraft-
verk och transmission for att kon-
centrera sig pd telekommunika-
tion. Verksamhetsfirdelningen for
Alcatel dr dirfor ndgot missvisan-
de, eftersom sifforna giller for
1998.

Orsaken till koncentrationen ar
att marginalerna inom telekom dr
stora i de flesta segment. Det beror
isin tur pd att teknikutvecklingen i
branschen ér sd snabb.

Dynamisk bransch

Motsatsen till de stora konglome-
raten dr foretag som fokuserar pd
ett specifikt segment. Cisco har
med stor framging mutat in seg-
mentet routrar och andra typer av
viixlar for nitverk.

En begrinsning i jimforelsen dr
att rikenskapsdret skiftar frin fore-
tag till foretag. Cisco, Lucent och
Siemens 4r borjar och slutar 31 juli
respektive 30 september.

Men visst siger parametrar en
del om vad som giller. Kontakten
har tittat pd omsittning och vinst

Marknadsvirde giller virdet pd
alla aktier den 10 februari 2000.
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Grundat: 1928
Shite: Schaumburg, Illinois, USA
Verksamhet: Mobiltelef 3906,

Verksamhet:
Transmission: 29%,
Néitoperatérer: 26%,
Konsumentprodukter: 15%,
Telekommunikation: 14%,
Kablar: 15%,

Annat: 2% (1998)

-_—
Shite: New Jersey, New York, US)
Verksamhet: Ndtverkstjdinster: 62%,
Ndtoperattirer: 22 %, Mikroelektronik
och Ko ikationsteknologi: 14%,
Annat: 2%

Skte: Ontario, Kanada
Verksamhet: Vixlar for tele-
kom och kabel-Tv pd alla

Grundat: 1876
Séte: Stockholm, Sverige
Verksamhet: Ndtoperatérer: 69 %,
Konsumentprodukter: 21 %,
Foretagslésningar: 8 %,
Ovriga verksamheter: 2%

Verksamhet: Hardvara for nétverk
routers, LAN- och ATM-vaxlar
samt mjukvara,

ki e
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Det &r trangt i titen av telekomrallyt. Aven om aktérerna kir pA samma bana dr det inte sjdlvklart att kunna jdmfdra dem. Féretagen har olika inrikt-
ning bade geografiskt och nér det giller segment av telekombranschen. Nigra av Ericssons konkurrenter har telekom som en delverksamhet, bland
andra, Siemens. Andra &r bara inriktade pa vissa segment, till exempel Nortel och Cisco. lllustration: Bjérn Hagglund

per rikenskapsir. Vi har ocksd
dividerat antal anstillda med
omsittning respektive vinst och pd
sd sitt fitt fram omsittning per
anstilld samt vinst per anstilld.
Omsittningen dr det kanske tyd-
ligaste tecknet pd att branschen viix-
er, men samtidigt &r omsittningen
inte ndgot absolut tal, menar
telekomanalytikern Bo Edvardsson.
— Omsittningen gir lite upp och

Ericsson NN 103 290
Alcate! NN 15712
Cisco W 23 492

Lucent 153 000

Motorols I 133 000
Nokia [ 53 000

Siffrorna giller f&r 1999 vid tid-
punkten for arsrapporten. Aven
om Siemens har betydligt fler an-
stillda &n dvriga aktdrer, utgtr
telekom bara 34 procent av fire-
tagets totala omséttning.

ner frdn dr till r, dven om de flesta
bolag 6kar. Ett vidare perspektiv r
att titta pd femdrsperioder, siger
han.

Inriktning pd forskning dr ocksd
en parameter for forindringsbeni-
genheten, for dvrigt en verksamhet
som Ericsson prioriterar. Det ir

OMSATTNING | MILIARDER USD OCH PER ANSTALLD

cent 383 T
. = 5
309
Motorola 52331

nokia IS ey

Siemens

De svarta staplarna visar omséttning per rdkenskaps-
&r i miljarder dollar. De réda visar omséttning per
anstélld i dollar. Siffran till hdger visar hur mycket

telekomfiretagen vuxit i procent jamfbrt med 1998.

377 358

317 142

viktigt, men inte en sjilvklar fram-
gingsformel, siger Bo Edvardsson,

—Lucent har till exempel den
storsta forskningskapaciteten i
branschen, men har éindé problem
med utvecklingen av segmentet fi-
beroptik det senaste halviret. Det
har gjort att Nortel och Cisco tagit

Ericsson
Alcatel

Cisco

- 1,42 ‘
NG R - o

stora steg framdt och det kommer
att bli svdrt for Lucent att himta
igen forspringet.

C ___Mats Lundstrdm
mats.Jundstrom@Ime.ericsson.se

http://bic.ericsson.se

VINST | MILIARDER USD OCH PER ANSTALLD

5.0 Motorola

48,0 Nokia

| 210 Nortel

| 120 Siemens |

De svarta staplarna och géller vinst per rikenskapsar
i miljarder dollar. De réda staplarna och siffrorna i
samma firg giller vinst per anstélld i dollar. Cisco,
Lucent och Siemens har brutet rikenskapsar.
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vd sanningar: Att vara mark-
T nadsledande har en oerhord

genomslagskraft, och leda-
ren kan snabbt fi ett stort for-
spring gentemot konkurrenterna.
En sanning till: Ingen varumir-
kesbevakning i viirlden kan fullt ut
skydda populira varumirken mot
piratkopiering.

Det var sensommar 1998, Sonen
gillade inte att 4ka bil. Anda sedan
firden frdn BB hatade han den
fiattrande barnstolen och visade
sin avsky som spadbarn pligar.

Pappan kopte 6ronproppar.
Mdnga par. Han satte sig aldrig i
bilen utan. En enda sak kunde fa
tyst pd sonens klagolit. Han fick
lina en mobiltelefon. Familjen
forfogade Gver tvd 388:or — en
populir modell. Knappar, blipp
och smd glada dioder gjorde
sonen sill av glidje. Han tryckte,
lyssnade... och smakade.

Det blev blott. Telefonerna gick
sonder. P4 pappans slutade 7:an att
fungera, p mammans den mycket
vitala "yes”-knappen. Den tekniskt
intresserade pappan lyckades laga
dem, och direfter inférdes stenhart
mobiltelefonférbud for alla famil-
| jemedlemmar under myndig dlder.
| Kom s till leksaksaffiiren i det
niirbeligna kdpcentrumet. Dot-
tern skulle pé kalas och present er-
fordrades. I affiren fanns mobil-

KRONIKA

Leksaker i tiden

Kari Malmsten SN "
frilansjournalist

Dessa mobil-
telefoner, som
kostar nigra
tior men som
&r forvillande
lika originalen,
passar teknik-
intresserade
som inte har
aldern inne fér
innheav av rik-
tiga telefoner...

telefonattrapper, en for mamman
ditintills okind foreteelse. Erics-
sons 300-serie, dd marknadsle-
dande, hade fitt ldna sin skrud 4t
denna leksak, som gav bade ljus
och ljud ifrdn sig, inklusive spela-
de "London bridge is falling
down” vid tryck pd "pil ner”. Pri-
set var 45 kronor.

Jo, jag vet. Det dr varumir-
kesintring. Men telefonen inkép-
tes, sonen blev glad. Bide dottern
och pappan gillade ocksd att leka
med den. Det hiir var viren 1999.

Modellen férsvann dock frin
hyllorna. Ett bestk p4 det stora
varuhusets leksaksavdelning sent
pd hosten gav forklaringen.
Leksaksmobilerna uppvisade nu
en snarlik Nokia-priigel. Flera fir-
ger fanns de i. De spelade "EU:s
nationalsing”, alltsi den avslutan-
de korsatsen ut Beethovens %:e

symfoni, vid tryck pid “fyrkant”.
Priset pd telefonen var 35 kronor.

Leksaksaffiren och virldsmark-
naden gick liksom i samma takt...

S§4, i januari 2000. Taxfreebuti-
ken pd stadens airport. Ordningen
iterstdlld? En T28-imitation blir
sonens (alltjgmt lika knapptryck-
artokig) séllskap pé resan till viir-
men. Mamman och pappan, som
uppgraderat till T18 och T10, fir
antligen ha sina luckor — aktiva
eller ej — i fred.

A share of market is a share of
mind? T28-kopian spelar inga nya
melodier. Andra krafter har fort den
till leksakshyllorna. Vad hittar vi dar
i morgon? Ska dagens leksaks-
konsumenter bli morgondagens
Ericssonkunder?

Det dr nu de skapar sin bild av
viirlden. A share of market is a share
of mind...

fo% B RAN S CH NY TT o asamm——

GSM-nétet kollar
hastigheten

» Nu kan bilforaren fi hjilp med
att hilla ratt hastighet via GSM-ni-
tet. Svenska Vigverket genomfor
tester i samarbete med mobil-
operattren Europolitan, dar féraren
via en skiirm pa instrumentbridan
far information om ritt hastighet.

Projektet pagar under tva iri Bor-
linge, Lidkdping, Lund och Umed.
Anvindarna fir i sina bilar en fard-
dator och en digital karta med infor-
mation om vilka hastigheter som
giller inom testomrddet. For att po-
sitionera fordonet anvinds GPS-
teknik som via GSM-niitet uppdate-
rar den digitala kartan. 54 fort fora-
ren kér for fort tinds en varnings-
lampa och en signal ljuder.

Vigverket och Europolitan ser
stora utvecklingsmojligheter med
tekniken. GSM-nitet kan exempel-
vis dven anviindas till information
om trafikstérningar och halka.

GPRS-telefon

fran Samsung

» Pi GSM World Congress 2000 i
Cannes for ett tag sedan var intres-
set for GPRS-telefoner stort. Ett
flertal prototyper demonstrerades
men det var ont om riktiga telefo-
ner. I ett pressmeddelande uppger
Lucent att foretaget tillsammans
med Samsung kommer att bli

bland de férsta med att lansera en
GPRS-telefon och lanseringen ska
ske i sommar i Europa. Telefonen
bygger p Lucents teknologi.

I Samsungs monter pi GSM-
missan visades ocksd denna tele-
fon, som enligt uppgift viger under
100 gram och har tio fasta ikoner.

Kraftig 6kning
av Ciscos varde

» Borsvirdet for amerikanska
nitleverantoren Cisco steg till 450
miljarder dollar (cirka 4 000 mil-
jarder kronor) efter den starka
kvartalsrapporten, som presente-
rades for ndgon vecka sedan. Cisco
tog dirmed &ver General Electrics
plats som virldens niist hogst vir-
derade bérsbolag efter Microsoft.

Mobilt Internet
till Danmark

» Sonofon, som dr Danmarks nist
storsta telekomforetag, har skrivit
avtal om att leverera WAP-tjinster
till danska abonnenter med Nokia
Artus Messaging Platform. Sonofon
kommer enligt uppgift att vara
bland de forsta operatorerna i Dan-
mark att erbjuda tillging till Inter-
net frin WAP-telefoner. Den Inter-
net-information som anviindarna
fir tillging till ir nyheter, sportre-
sultat, borskurser samt rese- och
banktjanster.

VEBA koncernen.

F o m den 17 december 1999 ingér IE
Komponenter i Memec PLC, som i sin tur dgs av

Memec har i sin tur genomfort ett antal
fordndringar for att anpassa organisationen. Man

IMPACT

MEMEC —x

IE Komponenter blir affirsomridet Impact Memec

har skapat tre virlds-omspénnande affdrsomriden:
Impact, Insight och Unique. Vi kommer f o m den
23 januari 2000 att tillhdra Impact gruppen.

till Impact Memec.

leverantirer samt 0ss.

Den forsta forindringen som kommer att ske i
samband med detta &r att vi byter namn och logo

Vi ser detta som en positiv framtidsutveckling som
naturligtvis kommer att gynna bide véra kunder,

Signalprocessorer, Linjért,
Interface, Kommunikation,
Power management mm.

u[EVICES

MICRON

SRAM, DRAM och FLASH,
kretsar och minnesmoduler

Kretsar och PCl-kort for
SCSI och Fibre channel

PCl, VME_, Kryptering och

@ TUNDRA ke

Telekom kretsar for bl a PDH,
ATM och SONET/SDH

‘ PMC-Sierra lnc.
MALING GLOSAL WETWOARE wORN

IMini-Circuits

STLIERN LADURATRNIES

ALTIMA
AREERLYRRARREAN

Vira leverantorer:

F
e

Produkter for RF
tillimpningar. Ddmpare,
Avslutare, Tjockfilm kort,
Kablage

Filter, Dimpare, Riktkopplare,

Tryckgivare for gaser och
viitskor. Bidde med och utan
mediaisolation och
forstarkare.

Efftekt delare, Blandare, e . USB-kontrollers for
Forstiirkare, Transformatorer —I ma’? slavtillimpningar, scannerchip
mm, Technology o= med inbyggd USB.
Démpare, Avslutare, Signal
samplers, Tuners, Filter Din kumnps‘evm.
Vi tar oss tid med just Dina idéer.
Analoga/digitala
kommunikationskretsar for
tillimpning inom RF, Telecom
och Data.
MEMEC —
Ethernetkretsar for 10/100 incorporating IE Komponenter
Mbit, Switchar och Hubar
PO Box 11113,
S-161 11 Bromma
Sweden
Tel: +46 8 6436600
Fax: 146 B 262286

Email: info@ickomp.se
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ACTIVE
LEARNING KNURR TECO@
TE' CO "*RA S

Tecoras dr den optimala lisningen fir telekommunikation. Det ar ctt nytt moduliet
kapslingssystem fior utombusapplikationer med otaliga anviindningsomeaden, Systemet
erbjuder kostnadseffektiva, Aexibla och intelligenta Tosningarn. Genomtinkt in
minsta detalj!

Modulir kapsling fir utomhus- samt Muodulirt, kraftaggregat med dvervak-
inomhusapplikationer ningsteknik med back-up mijhigheter

Komplett integrerad klimatiseringsteknik - EMC-skydd, natfilter och dverspin-
siirjer fir optimal viirme och kylning i ningsskydd

applikationer world-wide Flexibel kabeldragning

Individuell sensor- och larmfunktion Uppgraderingsmiijligheter av 5‘“‘!*

et utan avhrott

for anvandare

Active Learning, pa

Ericsson Business

Consulting, kompe- I1
tensutvecklar u p po
foretag med hog

forandringstakt

Vi uthildar inom av

bade teknik och

humankapital, med

ett brett utbud av

professionella E P c
kurser inom IT och
Kommunikation developers course

KONTAKTA 0SS FOR INFO OCH BOKNING

08-568 61 600
act.ve.Iearnlngeedt-erlcsson'se Kniir = Den komleta systemleverantioren
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: Kunskap om kultur ar
" nyckeln till framgang i Atrika

Smaprata innan métet och lar dig allt du kan om
lokala konstnarer och férfattare.

Langsiktiga, personliga relationer ar en viktig
nyckel fér den som vill géra affarer i afrikanska
lander - pa gott och ont. Ibland innebér det att

' saktingarna gar fore jobbet, men det betyder ocksd
att man inte vill bryta en god affarsrelation.

Ericsson har funnits pa den afrikanska

v
' -

vid férhandlingar”, anser Gillis Herlitz.

Hbg alder férknippas med erfarenhet och dldre har dérmed hig status i de flesta afrikanska lénder. "Det kan vara virt att ha i &tanke, niir man véljer vem som ska representera firetaget

marknaden sedan 1894 och finns representerade
i 30 lander. Men i takt med privatiseringen av
telekommarknaden hardnar konkurrensen och
manga operatdrer sldss om de licenser som
utauktioneras.

Etnologen Gillis Herlitz har manga goda rad till
den som vill gora afférer pa den Afrikanska
kontinenten.

—

!

Foto: Lars Astrém
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Samtal grunden till aftarer

Herlitz. Nistan varje vardag ett ir fram-

over ir han inbokad som foreldsare. Jag
lyckas fi en och en halv timme pd Bromma
flygplats, i en lucka mellan tvd forelisningar.
Han kan det mesta om kulturméten, i syn-
nerhet de mellan olika afrikanska kulturer
och den svenska. Tva och ett halvt dr i Kenya,
ett och ett halvt i Tanzania, ett halvdr i bide
Zimbabwe och Etiopien har gett honom bred
kunskap om de afrikanska kulturerna. Dess-

J ag mdste finga honom i farten, Gillis

Genom din kunskap om landet och dess
kultur visar du respekt. Lir dig alit du kan
om exempelvis lokala konstnirer och for-
fattare. Har visar konstndren CO Hultén en
av sina afrikanska masker.

Foto: Sven-Erik Sjdberg/Pressens Bild

utom har han rest i femton linder pd den
kontinenten.

Han ir etnolog i grunden och har jobbat
for Sida, UN och FN under sammanlagt 15
ir. Sedan tio 4r tillbaka r han sin egen och
reser land och rike runt for att forelisa. En
imponerande meritlista. Dessutom ser han
inte ut att vara en dag ver 50. Men jag hin-
ner inte friga innan vi kommer in pd dmnet
fordomar.

— Jag blir upprérd ndr jag mirker att
minga fortfarande betraktar Afrika som ett
enda land och inte en virldsdel med 55 lin-
der med olika kultur, religion och sprik. Ta
Kenya till exempel, dir finns ett femtiotal oli-
ka etniska grupper och lika ménga sprik.
Okunskap ir farligt, det foder fordomar.

Kulturskillnader ér bide logiskt och kom-
plext pd samma ging.

— Det finns inga enkla kulturstrukturer:
Skillnaderna ligger snarare i utbildningsniva,
om man ir stadsbo eller landsbygdsbo och i
dldersskillnader — snarare dn nationell till-
horighet, forklarar Gillis Herlitz.

— Skillnaden mellan en svensk och en ke-
nyansk tjinsteman dr mindre in den mellan
den kenyanske tjanstemannen och den keny-
anske bonden, pd grund av ett utbrett bon-
deforakt bland de afrikanska tjinsteminnen.

Kunskaper om landet a och o

Kunskaper om landets historia, kultur och
religion dr viktiga niir man vill gora affirer i
ett icke visterlindskt land. Nyfikenhet, 6p-
penhet och ddmjukhet dr dnnu viktigare. [
afrikanska sambhillen har individen exem-
pelvis inte en lika framtridande roll som i
det visterlindska. Kollektivet, som starka
sliktband, relationer och relationsbyggande
dr fundamentalt i de flesta afrikanska sam-
hillen.

— Bli inte stressad eller forvinad om den
afrikanske affirsmannen, kvinnor pd dessa
poster ir fortfarande fi, vill smdprata om
garden och hur sliktingarna mir under férs-

ta timmen av métet. Han vill lira kinna dig
och bygga en relation innan han gor affirer,
forklarar Gillis Herlitz.

Det handlar om att bygga upp ett fortro-
ende som syftar till en ldngsiktig affirsrela-
tion,

Tre nyckelfraser

Gillis Herlitz vill inte generalisera, men me-
nar dndé att det finns tre fraser pd swabhilii
som pekar pé kulturfenomen som férekom-
mer i minga afrikanska linder. "Hakuna
Matata”, forstdr alla som sett Disneyfilmen
Lejonkungen, det betyder "inga problem”, en
instillning som priglar mycket.

— Nir man etablerat en god relation med
en afrikan finns en oer-
hord vilja att stilla upp
fér och peppa varandra.
En instillning att "allt dr
mojligt” moter jag ofta,
forklarar Gillis Herlitz.

Aven om allt ir mojligt
kriivs i mdnga afrikanska
linder en ldngsiktig pla-
nering med vl tilltagna
tidsramar. "Bahati Mbaya” betyder otur, ett
svar man kan métas av om ndgot inte blivit
utrittat. Exempelvis en rapport som inte
blev klar i utsatt tid.

— Det betyder inte att personen i friga ir
lat. Ta med fenomenet i planeringen. Sitt
deadlinen tidigare. Det hir ar ocksd ett ex-
empel pa att relationen ir viktigare dn affi-
ren.

—Om en nira slakting gir bort eller en ku-
sin kommer pd besok gar det fore firdigstil-
landet av rapporten. Det ir inte alltid smart
att bli vansinnig och skilla ut personen i fri-
ga, dd kan du sabotera den ldngsiktiga rela-
tionen.

"Labda Kesko”, den tredje frasen, betyder
"kanske imorgon” och innebir nej, i alla fall
inte just nu. Motsvarigheten till svenska

nja”".

Gillis Herlitz

— Det ska du tolka som ett nej och be na-
gon annan om hjilp. Det hiir personen kom-
mer inte hinna, i alla fall inte till imorgon,
som du kanske forvintade dig, menar Gillis
Herlitz.

— Att siga blankt nej skulle skulle hota er
goda relation, dirfor undviks det.

Hela familjen ambassadérer

Att hela familjen ir instilld p4 att resa och bo
i landet borde vara en sjilvklarhet nir man
tackar ja till ett utlandskontrakt.

— Ett skrickexempel dr ju det som hinde
en Ericssonanstilld i Israel for en tid sedan,
nir en anhérig uttalade sig antisemitiskt pa
sin fritid. Det ér ett varnande exempel som
visar att det giller att vilja sina ord med om-
sorg 24 timmar om dygnet, nir man arbetar
eller turistar utomlands.

Gillis Herlitz ger gdrna ndgra konkreta rad
som kan vara bra for den som vill resa eller
gora affirer i Afrika.

— Lir dig sd mycket som méjligt om lokala
konstnirer och forfattare. Det ir oerhort
viirdefullt i linder som brottas med sin na-
tionella identitet. Du visar respekt genom
din kunskap.

Materiell status ir inget man vill tona ned
i de flesta afrikanska linder. Kostym och slips
ar kutym under manga affirsméten. Under
middagen giller det att vilja sina ord.

— Kritisera aldrig ndgonsin landets reger-
ing under middagar ute. Bide du sjilv, men i
synnerhet din affiirspartner kan rika riktigt,
riktigt illa ut om fel person hor ert samtal.

Om nationell politik kommer upp, beritta
istdllet ndgot om svensk politik, utan att lita
som en dversittare, foresldr Gillis Herlitz.

Den som accepterar och tar hiinsyn till
landets kultur méts nistan alltid av en oer-
hord hjilpsamhet, omtanke och vinlighet,
menar Gillis Herlitz.

Ulika Nybéick

:!ﬁka.n_\rbackﬁ}lme_ericsson_se
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En stor marknad. Med enorma affarsméjligheter. 55 lander
med 900 miljoner innevanare. Idag har knappt tvd procent av
befolkningen tillgéng till en telefon. vilket &r pa vag att

férdndras i rask takt. Det handlar naturligtvis om Afrika, en

marknad pé& frammarsch.

Afrika - en vaxande
telekommarknad

Join the World - ena virlden. Det var
huvudtemat under fjoldrets telekommassa
Telecom -99, i Genéve. FN-organet och
tillika viird for missan, ITU, internationel-
la teleunionen, ville tillsammans med de
gistande foretagen diskutera hur foretag
och myndigheter kan jobba for att tver-
brygga olika klyftor, exempelvis informa-
tionsgap.

Bidrar till att fa igdng ekonomin

Hur kan man jobba for att inte utesluta
utvecklingslinderna frin méjligheten att
kommunicera via exempelvis telefoni och
datatrafik?

Under dessa diskussioner konstaterades
att stdvd till utvecklingslinder inte bara inne-
biir bidrag, utan att handel med dessa linder
dr minst lika viktigt.

Dan Ekman, ansvarig fr Afrikamarkna-
den pi Ericsson ger sin syn pi frigan.

— Genom att gora affirer i de afrikanska
linderna bidrar vi till att f3 iging ekonomin,
vilket &r grunden for ett socialt vilstand.

— Ett fungerande tele- och datanit &r
grunden for nistan all handel idag, menar
Dan Ekman.

| Boktips:

| = Kulturgrammatik, 1999, Uppsala Publi-

| shing House

| » Svenskar, varfér vi & som vi r, Konsult-

| forlaget, 1990

| = Vem ér inte riktigt klok?, Argument, 1999

* Dagbok frdn Zimbabwe, Nordiska Afrika-
institutet, 1982

* Det dr Afrika som lockar, Etnologiska
Institutionen, Uppsala Universitet

Forfattare av Gillis Herlitz

VAD SKA MAN TANKA PA?

| Ska du resa eller férhandla i ndgot land
i Afrika? Ténk da pa fljande:

| = Var diplomatisk, lyhrd och nyfiken

| = Lér dig ndgra fraser pd det aktuella spré-
| ket

| = Lis pé& s& mycket du kan om landet du
| skatill, allt fran stadsskick till lokal kultur
| = Hog élder = status och tyngd i sd gott
| som alla afrikanska lander

| = Diskutera aldrig politik under offentliga
| middagar

| + Gavor &r uppskattade, men vélj dem ef-
| terditt sunda fornuft (hellre en Morakniv
| &n en kristallvas till en bonde..)
| * Tamed bilder pa din egen familj

For demokrati och villstind bygger pa kun-

— Ivarje land dér Ericsson har lokalbolag,
utbildar vi kontinuerligt alla lokalbolags-
anstillda och strivar efter att lita dem ta
over viktiga poster, forklarar han.

Dan Ekman tycker att media ger en for
ensidig bild av virldsdelen.

— Visst pigdr krig och hemskheter, men
det dr synd att media alltfor sillan speglar
allt positivt som pagdr hir. Enpartistaterna
dr pd vig att forsvinna och demokratiser-
ingsprocessen tar fart i minga linder. Egyp-
ten, Nigeria, Tunisien, Uganda, Ghana och
Tanzania ir ndgra exempel. Dessutom sjun-
ker barnadodligheten i nistan alla linder
och liskunnigheten &kar.

Regionkontor nytt for i ar

Idag har Ericsson lokalbolag och bransch-
kontor i Afrika. Nytt for i ir dr etableringen
av si kallade regionkontor.

De ska fungera som kompetenscentra och
har till uppgift att stodja lokalbolagen med
specialistkompetens inom flera omréden.

En av de nya kontorens uppgifter blir
bland annat att anordna kundseminarium.

Regionkontoren ska éven kunna ta hand om
implementering av nya system.

I &r ska totalt tre kontor etableras Gver
viirldsdelen, var vill man viinta med att avsldja.

En kombination av fred i flertalet linder
och en pigdende privatisering av telefonni-
ten gor Afrika till en attraktiv marknad for
mdnga foretag.

Det visar sig inte minst av antalet opera-
torer som bjuder pd bide mobila och fasta
licenser som auktioneras ut. Ett 20-tal afri-
kanska linder auktionerar i &r ut sin andra
licens. Nigeria, det mest titbefolkade landet
i Afrika, ska auktionera ut fem eller sex
licenser i bérjan av dret.

— Jag ser en stor marknadspotential. For-
siljningen p& mobiltelefonisidan kommer i
dr dka med cirka tjugo procent, forutspar
Dan Ekman.

Ericssons konkurrenter pd Afrikamark-
naden kinns igen frin andra linder och
virldsdelar. Alcatel och Siemens pa
infrastruktursidan. P telefonsidan Nokia
och Motorola.

Ulrika Nybick

ulrika.nyback@Ime.ericsson.se

Ericsson dr verksamt i 30, av totalt 55 lander, i Afrika

De fem lander med stérst omséttning &r Sydafrika. Marocko, Algeriet, Egypten, och Libyen.
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Ericssons
monopol
i Algeriet
hotas

Under fyrtio dr har Ericsson salt telekom-
utrustning till Algeriet. | &r ska GSM-nétets '
kapacitet fordubblas, med hjilp av

Ericssons system. En liberalisering av tele-
kommarknaden och det stabilare politiska
klimatet, gor att fler operatdrer vill in pa
marknaden.

— Vi kan inte rikna med att vi kan behdlla vir
dominerande stillning hur linge som helst,
i biista fall ndgra 4r till, forklarar Dan Ekman,
marknadsansvarig for Afrika.

— Utmaningen i &r och framforallt de kom-
mande dren blir att behalla sd stora marknads-
andelar som mojligt. Nir en andra GSM-
operator etablerar sig i landet hoppas vi dven
kunna leverera produkter och system till dem.

Algeriet ir till ytan Afrikas nist storsta land,
efter Sudan. Hir bor 30 miljoner ménniskor,
endast 4tta procent av befolkningen har till-
ging till telefon. Men det hdller pd att forind-
ras i samma snabba takt som telefonniiten
byggs ut.

Ericsson har varit verksam i landet sedan 50-
talet och har levererat niistan all utrustning till
bdde det fasta och det mobila niitet.

Privatisering dppnar for konkurrens

Men nu #r alltsd den fyrtiodriga monopolstill-
ningen hotad. Siemens och Alcatel jobbar hirt
for att komma in som leverantdrer. Deras
chanser ir timligen goda, eftersom det statliga
telekombolaget, AP&T, Algerian Post and Tele-
graph Administration, hiller pd att privatise-
Tas.

AP&T jobbar hirt med att bygga ut telein-
frastrukturen, i fjol vann Ericsson fem nya
kontrakt for utbyggnation av bide det fasta
och det mobila nitet. 700 000 fler abonnenter
far tillging till det fasta niitet i dr och dnnu fler
under 2001.

Ericsson i Algeriet har ett branschkontor
med ett trettiotal anstdllda. Hir finns ocksd en
fabrik som varje 4r tillverkar viixlar som kan
hantera 400 000 linjer. Fabriken dgs av sam-
arbetsbolaget Sitel, diir Ericsson har trettiofem
procent av aktierna. Resterande del #gs av olika
statliga bolag.

Kénnbar stabilisering

Algeriet har sedan -92 skakats av ett blodigt in-
bordeskrig som krivt minga offer, nir olika
islamitiska terroristgrupper forskt komma till
makten.

Men sedan presidentvalet i april i fjol, dd nu-
varande presidenten Abdelaziz Bouteflika val-
des, har liget stabiliserats.

Dan Ekman bekriftar den bilden.

— Jag tycker mig kiinna en framtidstro bland
algererna nu, sedan den nya presidenten kom-
mit till makten. I huvudstaden Alger har det
varit relativt lugnt de senaste dren.

President Bouteflika har parlamentets stod
for sin fredsplan, vars huvudinslag dr amnesti
och strafflindring for islamister som inte
begitt grova brott som mord eller springdid.
Hans uppmaning till terroristgrupperna att
lamna ifrdn sig sina vapen har hérsammats av
nigra grupper, bland annat delar av den Vip-
nade islamiska gruppen, GIA, en av de mest
radikala grupperna.

Ulrika Nybéick
ulrika.nyback@lme.ericsson.se
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Fran enbart utveckling av programvara for mobiltelefoni till totalansvar vad géller utveckling, affarer
och support. Det &r den vdg som Ericsson i Montréal, Kanada. gatt sedan starten fér 15 ar sedan. En
av arets allra viktigaste uppgifter blir att klara kundernas behov av kapacitetsékning.

réal spelar

Ericsson i Mont

ar pd Ericsson Research Canada ar vi

ungefir 1 250 anstillda, berittar

Goran Froling, som idr chef for verk-
samheten.

Ericsson Research Canada dr forsknings-
och utvecklingsenheten inom Ericsson
Canada Inc, som har huvudkontor med
ungefir 400 anstillda i Toronto.

Sjilv kom Géran Froling till Montréal for
tvii ir sedan frin Ericsson i Dallas. Nir Erics-
son startade utvecklingscentret i Montréal
for femton dr sedan, var man bara ett 30-tal
anstillda men redan efter fyra dr hade antalet
medarbetare vuxit till dver 200 personer.

Lionel Hurtubise var VD for Ericsson
i Kanada vid starten och ir idag styrelseord-
forande for Ericsson Canada Inc. Han har
betytt mycket for det goda renommé som
foretaget har i landet, speciellt inom tele-
kombranschen samt pd hogskolor och univer-
sitet. Lionel Hurtubuise finns kvar inom fore-
taget pd halvtid och har fortfarande mycket
goda kontakter inom utbildningsviisendet i
Quebec, den provins som Montréal ligger i.
Ericsson dr ett av Kanadas tio-i-topp-bolag,
nir det giller att satsa pd forskning och
utveckling i landet. Vid affirer iir det ocksd en
fordel att ha utveckling pé plats i Kanada.

— 1 &r behover vi rekrytera cirka hundra
personer. Aven om det inte ir s4 svirt att hit-

Vi &r lyckligt lottade genom att vi har till-
géng till personal med hég utbildning,” s&-
ger Goran Froling, chef for verksamheten pd
Ericsson i Montréal.

ta duktiga tekniker, idr det inte helt Litt att
hitta dem som har en kompetens som ir
strategiskt viktig for oss, forklarar Géran
Froling.

I Montréal finns 70 personer som ir pd ut-
landskontrakt och lika ménga av de lokalan-
stillda arbetar pd kontrakt pd Ericsson utan-
for Kanada. Kontakterna med andra forsk-
nings- och utvecklingscentra dr minga och
tiitast dr de med Kista foljt av Dallas, Aachen
i Tyskland samt San Diego och RTP i North
Carolina.

Organisatoriskt dr Ericsson i Montréal ett,
Forsknings- och utvecklingscenter, FoU-
center inom affirsenheten TDMA-system.
Verksamheten bedrivs i tio enheter av vilka
produktenheten MSC, Mobile Switching
Centre, med 400 medarbetare dr den storsta.

Vixel for COMA

For ndgra minader sedan omorganiserades
produktenheten MSC, Mobile Switching
Centre, genom att det inom enheten skapa-
des ytterligare en grupp som arbetar med
viixelprodukter for mobiltelefoni enligt stan-
darden CDMA.

— Just nu dr vi ungefir hundra personer,
men vi forviintas ka till 130 inom de nir-
maste veckorna, berittar Sylvain Labonté,
som dr business manager pd den nya enhe-
ten. Den forsta produkten ska vara klar for
FOA, First Office Application, det vill siga
test hos kund, i juni.

Aven om man kommer att dteranviinda en
del undersystem frin GSM och det ocksd
finns synergier mellan CDMA och TDMA,
som man har nytta av, sd ir det en mycket
kort utvecklingstid. Det som normalt tar 16
mdnader att klara ska nu goras pd elva mdna-
der.

CDMA-gruppen har mycket samarbete
med kolleger pd Ericsson i San Diego, fire
detta Qualcomm, dir radiodelen i systemet
byggs. Sylvain Labonté tycker att samarbetet
iir mycket stimulerande och att det ér roligt
att lira sig ny teknik.

Han tror att det finns bra affirsmajligheter
for CDMA 2000 utanfor Nordamerika och
nimner till exempel Kina som en ny marknad.

— Det blir enklare att silja system nir
Ericsson kan erbjuda bdde vixel- och radio-
delen, menar han.

Majoriteten akademiker

Medeldldern pd Ericsson i Montréal dr lig,
drygt 33 dr. S4 mycket som 88 procent av de
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anstillda har akademisk examen. I lokalerna
finns gym och ett dagis f6r de anstilldas barn.

Kanadas nationalsport, ishockey, ir viktigt
dven pd Ericsson. FOretaget sponsrar ett lag
och har ocksi fyra hockeylag med anstillda,
som spelar regelbundet. Overhuvudtaget ir
sportintresset mycket stort.

Nir Goran Froling fir frigan om viktiga

Kanadas nationalsport, ishockey, &r viktig ocksd pé Ericsson i

W

WEr A

b

uppgifter i dr, tvekar han inte med svaret.

- Att klara de kapacitetsdkningar som véra
kunder har. Antalet abonnenter i mobiltele-
niiten 6kar nu mycket snabbt. Vi miste leva
upp till de krav som stills pd oss pd grund av
denna 6kning samt det faktum att abonnen-
terna ringer mer, betonar Goran Froling.

En annan viktig uppgift giller Jambala,

Kanadas aldsta mobilteleoperator

Nar Ericsson och Rogers AT&T Wireless, fore detta Cantel, i histas skrev ett tredrsav-
tal om samarbete med tredje generationens mobiltelesystem var det en langvarig
kundrelation som bekraftades. Rogers AT&T Wireless, som &r Kanadas nést storsta
mobilteleoperatir, tog sitt och landets forsta mobiltelenat i drift for drygt femton ar
sedan. Under &r 2001 tas ett viktigt steg mot 3G i och med att Edge lanseras.

1984, dd Rogers AT&T Wireless som forsta
kanadensiska mobilteleoperator tog sitt nit i
drift, var det ett analogt AMPS-system. For
Atta ir sedan digitaliserades storsta delen av
systemet som idag har over tvd miljoner
abonnenter.

— Fram till forra dret var tillviixten av an-
viindare ritt lingsam, men nu ir det ingen

gverdrift att tala om rekorddkning. Det be-
riittar Vu Nguyen, som dr ansvarig for Rogers
AT&T Group, diir Rogers AT&T Wireless in-
gir. Mycket triffande for Kanada siger han
att utvecklingskurvan nu har samma utseen-
de som en ishockeyklubba. Forklaringen ar
att AT&T Wireless i USA under forra dret in-
troducerade Digital One Rate plan, vilket

bland annat innebér betydligt ligre samtals-
avgifter in tidigare. Detta har haft stor ge-
nomslagskraft i hela Nordamerika, dir mo-
biltelefonen nu bérjar anviindas nistan lika
flitigt som i Europa. I Kanada ticker Rogers
AT&T Wireless nit 95 procent av befolk-
ningen.

I landet finns fyra mobilteleoperatorer.
Bell Mobility med sitt CDMA-niit dr den
operatdr som just nu har flest abonnenter,
titt foljd av Rogers AT&T Wireless med sitt
TDMA-system. Tredje storst dr Micro Cell
som har 500 000 abonnenter i sitt och lan-
dets enda GSM-niit. Clearnet dr Kanadas

andra CDMA-operatdr och det nitet har
500 000 anvindare.

— Rogers AT&T Wireless har tagit tillbaka
en stor del av marknaden, si det dréjer nog
inte linge innan foretaget dter har fler abon-
nenter in Bell Mobility, tror Vu Nguyen.

Rogers AT&T Wireless ingdr i Rogers
Communications, som dven har stora intres-
sen inom kabel och media, Sommaren 1999
kopte British Telecom och AT&T gemensamt
33 procent av Rogers AT&T Wireless vilket
har piverkat operatren bide strategiskt och
kommersiellt. Foretaget har fitt en ny kon-
cernchef och genomgitt en stor férindring

. - 1 ey SO

Montréal, som sponsrar ett lag.

som dr en Sppen mjukvaruplattform for
utveckling av applikationer. 1 dr ska den
industrialiseras fullt ut och sedan lanseras pa
bred front. En tredje uppgift i ir 4r att bygga
upp kompetensen infor 3G.

Under de dr som gitt sedan Ericsson star-
tade i Montréal har verksamheten blivit allt
bredare.

Foto: Scanpix

— For vissa produkter har vi totalansvar
och det @r mycket stimulerande. Vira fram-
gingar beror till stor del pd att vi har tillging
till hogt utbildad personal, sammanfattar
Goran Froling.

Gunilla Tam

gunilla tamm@lme.ericsson.se

siktar mot Edge

med fokus pd kundtillfredsstillelse. Rogers
AT&T Wireless har ocksé blivit mer aggres-
sivt och kreativt i sin marknadsforing.

Det tredrsavtal som undertecknades med
Ericsson i hostas befister Ericsson som en-
sam leverantdr av utrustning for bide andra
och tredje generationens system. Under dr
2001 planerar Rogers AT&T Wireless att lan-
sera Edge och innan dess kommer tester att
goras pd Ericsson i Montréal.

Av de ungefir 400 anstillda pd Ericsson i
Toronto arbetar 230 personer med Rogers
AT&T Wireless.

— Vir kund ir en "mogen” operatér, som

vi har en nidrmast unik relation med. Rogers
AT&T Wireless har framtidsvisioner och ser
de mdjligheter som finns, kommenterar Vu
Nguyen.

Antalet anviindare i Rogers AT&T Wireless
mobiltelendt viixer snabbt och en av Erics-
sons viktigaste uppgifter under dret dr att
leverera utrustning fér 6kad kapacitet,

— Rogers AT&T Wireless bygger upp kapa-
citet ett &r i forvig for att vara beredda. I det
kontrakt som vi skrivit med kunden stdr att
vi ska se till att operatdren har kapacitet
innan det behovs. En av drets viktigaste upp-
gifter blir att leva upp till det och bevisa att

Har skapar
kunden egna
applikationer

Jambala ar en Gppen plattform for
utveckling av applikationer. Hittills
anvands den i TDMA-system, men
passar dven for andra mobiltelefonstan-
darder och for fast telefoni. Med de verk-
tyg som finns i Jambala kan operatéren
snabbt skapa sina egna applikationer.

Jambala dr utvecklad av Ericsson i Montréal
och Karlstad. Den visades for forsta gingen
hosten 1998 pd en missa i USA. Ett dr senare
togs den i kommersiellt bruk i Chicago, dir
operatoren Southwestern Bell har ett av sina
mobiltelenit.

Klaus Janssen, som &dr marknadsansvarig
for produkten, har tidigare arbetat i Montréal,
men finns nu pd Ericsson Radio Systems i
Sundbyberg i och med att produktlinjen i slu-
tet av forra dret flyttades frin TDMA-system
till GSM-system. Syftet med den nya organi-
sationen ir delvis att skapa forutsittningar for
Fixed-Mobile Convergence (FMC).

Mycket enkelt forklarat dr Jambala en
6ppen mjukvaruplattform for att utveckla
olika applikationer. Den allra férsta applika-
tionen som utvecklats giller HLR, Home
Location Register, som #r en databas med
information bland annat om var mobiltele-
abonnenterna befinner sig.

Tva system i ett abonnemang

Efter HLR har ytterligare applikationer till-
forts Jambala och en av dem ir Mobility
Gateway, som gor det méjligt for mobiltele-
anvindarna att med ett enda abonnemang
och ett telefonnummer anvinda bdde
GSM- och AMPS/TDMA-systemet. En
annan intressant och for framtiden viktig
applikation ir Jambala WAP Gateway.

Det operativsystem som anvinds for Jam-
bala heter Telorb och ir utvecklat av Ericsson
Utvecklings AB. En fordel ar att Telorb er-
bjuder de prestanda som teleoperattrer ir
vana vid pd PC-maskinvara, Det innebir
inte bara kostnadsférdelar, utan dven att de

Klaus Janssen pé Ericsson Radio Systems
och Bonnie Borenstein pa Ericsson i
Montréal tror bida pa de stora mdjligheter
som finns for Jambala.

framsteg som gors inom PC-industrin
snabbt kommer Jambalas anvindare till-
godo. Genom att anvdnda Java-tekniken
finns ett utvecklingsverktyg inbyggt i Jam-
bala. Det innebir att operatorer sjilva kan
bygga sin egen profil pd marknaden genom
att utveckla olika applikationer. Det kan ske i
tre steg, dir den ligsta nivdn kan anvindas av
alla operatorer.

Stora affarsméjligheter

— Telekommarknaden kriver 6ppna plattfor-
mar och de som finns idag duger inte. Jam-
bala kan bli en viktig framtidsprodukt, siger
Klaus Janssen och tilligger att Ericsson ligger
ett till tvd dr fore konkurrenterna, nigot som
mdste utnyttjas pa ritt satt.

Sjilva namnet Jambala stdr inte for ndgon-
ting utan ska vicka uppmirksamhet, samti-
digt som det dr ett namn som dr ldtt att kom-
ma ihdg. Evighetssymbolen i Jambalas logo
torde ge en fingervisning om de oindliga
mdjligheter som finns med denna plattform.

Strivan efter 6ppna plattformar baserade
pd kommersiell hirdvara ir global och finns
inom alla operatérssegment, si dven om
Jambala ursprungligen togs fram for TDMA-
marknaden, arbetar man nu pd produkten-
heten for att ticka in GSM, TDMA, CDMA
och Fasta system. Ambitionen ir att samma
applikation (tjinst) kan anviindas oberoende
av access-metod. Klaus Janssen beskriver det
ocksd som en plattform med en arkitektur
forberedd fér 3G men som nu ér redo att im-
plementeras i andra generationens system.

Emlﬁ Tamni

Vu Nguyen pé Erics-
son i Toronto &r an-
svarig for Rogers
AT&T Group, dér mo-
bilteleoperatdren
Rogers AT&T Wireless

ingar.

Ericsson ir den bista leverantoren, betonar

Vu Nguyen.

En annan viktig uppgift for Rogers AT&T
Wireless under dret dr att lansera tridlos

data. Ambitionen inom detta omrdde ar att
bli ledande pa den kanadensiska marknaden.

Gunilla Tamm


mailto:gunilta.tamm@Eme.eric5son.se
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Ett varldsféretag som Ericsson har inte bara affarer och anstallda utspridda 6ver klotet, utan ocksa
byggnader och lokaler. De &r Ericssons ansikte utdt, en del av Ericssons image- och varumarkesbyggande.
Standigt pagar forandringar och arbete med fastigheterna: férnyelse, renovering, tillbyggnad eller nybyggnad
och pé senare tid har flera av Ericssons byggnadsprojekt fatt berém i internationell och svensk press. Har
berattar vi om ndgra aktuella projekt i Stockholm, London och Dallas.

Att skapa en modern arbetsplats

strax utanfor Stockholms innerstad

har fitt en ansiktslyfining. Bide fasa-
der och trapphallar riknas till de finaste i
svensk modernistisk tradition och har fitt en
s kallad g-mirkning av stadens byggnads-
vird, Armaturer i originalversion har tagits
fram till trapphusen och firgsittningen ute
och inne dr dven den likadan som 1942, dd
det hela invigdes.

Inuti anldggningen vid Telefonplan finns
olika typer av kontorslokaler frdn 70-, 80-
och 90-talen, som drsringar i byggnaden.

Helena Hambraeus, arkitekturansvarig
inom sektionen Work@place pd Corporate
Real Estate, visar runt. Avsikten dr att limna
det traditionella systemet med korridorer
och separata kontorsrum for att i stillet
overgd till en ny typ av smd, intima kontors-
landskap, eller som man idag vill kalla det,
teamytor.

— Det handlar om ett slags hemvist for ett
team i flexibla storlekar frin 8 till 25 perso-
ner, beriittar Helena Hambraeus.

Avskiljande glaskuber
Hon beskriver strukturen for teamets
arbetsytor. Ett antal skrivbord stir gruppera-
de i teamytans ena halva. Mellan dem och
gingstriket, som stricker sig lings med en
fasad och dess stora fonster, finns ett par
platser med soffor och skona sittmébler.

Tre, fyra avskilda smirum, som glaskuber,
har placerats s att de dr bide rumsskapande
och vackra. Varierande takhsjd, material och

F unkispalatset vid Midsommarkransen

armaturer hjilper till att signalera griinser
for det stora rummets olika funktioner.

Efter vandringen genom traditionella kor-
ridorer dr atmosfiren i detta nya, 6ppna kon-
tor nigot helt annat. Ett stilla mummel hors.
Vid skrivborden samtalar en grupp personer
dver borden, i soffgruppen sitter andra och
diskuterar med varsin kaffekopp i handen,
men ndgot viisen dr det inte. Kaffebaren ir
for ndrvarande tom, men en uppslagen tid-
ning bir spdr efter den senaste besdkaren.
Det dr ombonat.

Samarbete med rekvisitor

Helena beriittar att man valt att samarbeta
med rekvisitorer just for att fa det trivsamt.
Ett fital vil valda skalar, grona trid, konst-
verk och textilier gor att det nya redan kinns
inbott.

— Vad vi forsoker gora ir att skapa miljoer
for samarbete, moten och kontakt, beskriver
Helena Hambreus. Det idr avgorande att vira
medarbetare samtalar och kommunicerar
med varandra. I de nya kontoren blir det ett
annat tempo och en annan miljé med inten-
siv och naturlig kommunikation. Foretaget
har helt enkelt inte lingre rid med att lita det
enskilda kontorets fyra viggar vara bide
fysisk och andlig begrinsning.

— Men det ir sjdlvklart viktigt att kunna gi
undan och jobba koncentrerat eller tinka
i fred nar man behover det, pdpekar hon och
visar de rum som skapats for detta syfte.

Successivt stills nya teamkontor av detta
slag i ordning vid Telefonplan och hir ar det

Wingirdh Arkitekter, ett av landets just nu
mest omtalade arkitektkontor, som anlitats
som konsult. Fér varje nytt kontor tillkom-
mer nya idéer, forbittringar och stegvis djir-
vare l6sningar, Till exempel liter man venti-
lationsror och andra installationer i taket bli
synliga pd ett sitt som linge varit populirt,
till exempel i USA. Allra djarvast ir det kon-
tor dir Corporate Real Estate sjilva flyttat in
i dagarna. Dir utgdr den ria betongen golv
och en nedsdgad betongviigg, som visade sig
vara vackert utfylld med smdsten, fick bli
bardisk i caféet.

Djérv entré

Men det ir inte bara pd huvudkontoret vid
Midsommarkransen som forindringar pé-
gir. Aven vid Tellusborgsvigen, den stora
morka tegelbyggnaden ndrmare motor-
viigen, pagdr genomgripande ombyggnader.
For nigot ir sedan stod en ny och djirv entré
firdig, tillskapad med hjilp av en mycket hig
utanpdliggande glasprisma som lyser i mork-
ret. Dir innanfor firdigstills just nu nya
kontor successivt med samma grundtanke
som pd huvudkontoret. Oppenhet, motes-
platser, teamarbete och kommunikation ir
honnorsord.

~ Vi gir mot en virld som #r oerhort for-
anderlig och det maste dterspeglas i vart sitt
att se pd arbetet. Jag dr starkt dvertygad om
att miljon - hur vi arbetar och hur vira kon-
tor utformas - spelar roll, sade Einar Lind-
quist, chef for Wireline Systems, i samband
med de forsta inflyttningarna nyligen.

Att inte ha ett eget rum hindrar inte att

smycka arbetsplatsen mer personligt.
Foto: Lars Astrém

Wirelines ledning, med Einar Lindquist
i spetsen, har flyttat ned till entréplanet och
sitter pd s sitt betydligt mera tillgingligt &n
vad chefer brukar géra. Genertsa glasviggar
och ett lige intill huvudgingstraket gor dess-
utom att alla anstillda kan se om ledningen
finns pd plats.

Varm, réd puts, ljust trd och mycket glas
ger byggnadens inre en helt annan karaktir
an dess yttre. Bjurstrom och Brodin heter
arkitekterna som hdllit i tridarna for de stora
forindringarna. Detta arbete uppmirksam-
mades nyligen i mycket positiva ordalag av
danska Dagens Industri och svenska Finans-
tidningen.

Christine V Gustavsson, frilansjournalist

wireline.ericsson.se/campus
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den pa S:t James’s square. Foto: Dennis Gilbert
Corporate Real Estate dr en sektion pd cirka 20 personer
med Ulf Nyberg som chef. Enheten fanns tidigare inom
Ericssons fastighetsbolag. |

Inom Corporate Real Estate finns fem arbetsgrupper dar |
Helena Hambraeus dr ansvarig for arkitektur- och inred- |
ningsgruppen Work@place. .

Londonkontoret i Wall Paper

Trendiga tidskriften Wall Paper var i sitt decembernum-
mer alldeles lyriskt Gver Ericssons nyligen fardigstallda
Londonkontor och dgnade tre hela sidor med mycket
bild och text at att beskriva det.

Aven har har arkitekten Gert Wingardh anlitats, men
hér i samverkan med svenska Thomas Sandell samt
engelska firman Allies and Morrison Architects.

Det idr det inre av en redan firdigstilld byggnad som hir har
iordningstiillts pa ett fantastiskt sdtt och mest ansldende ar
nog det system av organiskt formade, lonnpanelsklidda
trappor som bildar ett konstfullt ménster i det centrala atri-
et. Den ljusa lonnpanelen som anviints pd manga av ytorna i
kombination med vitmdlade viggpartier och glasviggar,
forstiarker ljusflodet frdn takets lanternin och ger en ljus,
skandinavisk pragel it interioren — nigot som ligger helt ritt
i tiden.

De olika vaningsplanens kontor har planerats enligt sam-
ma koncept som i Stockholm, med &ppenhet, kommunika-
tion och motsplatser som ledord. Hogst upp i huset finns led-
ningens kontor men ocks4 ett praktiskt moteskok, en mo-
dern variant av det svenska lantkoket.

Avancerad teknik

I husets tvd bottenplan finns kundytor med reception och
utstillningslokaler. Receptionskonceptet ir sirskilt framta-
gen av arkitekten Thomas Eriksson och innehdller en hel del
nytinkande samt avancerad teknik. Den ir inte avskirman-
de utan i stillet mycket ppen och personalen ska i forsta
hand fungera som viirdar och viirdinnor. Intill receptions-
konceptet finns ett litet besékscafé och i bakgrunden ett
kontor for personalen. Receptionslésningen #@r framtagen

for att kunna fungera i mdnga andra Ericssonfastigheter
virlden runt.

— Vi forsoker hela tiden tinka i koncernnytta och skapa los-
ningar som fungerar pd flera platser utan att fér den skull va-
ra identiskt lika rakt av, berittar Helena Hambreus.

Detta giller ocksd for det nya Ericssonkontoret i Dallas,
Ericsson Village som drivs av John Brownrigg pa Ericsson i
USA. Just nu befinner man sig pa projekteringsstadiet. Cor-
porate Real Estate deltar.

Attraktiv tomt

Planen for omradet dr dock firdig (se hiir intill) och Helena
berittar entusiastiskt att Ericsson lyckats finna en attraktiv
tomt som jimfért med det annars ritt karga Texas-landska-
pet ir lummigt och inbegriper ndgra smi sjoar. Runt den
storsta vattenytan kommer Ericssons byggnader att gruppera
sig och skapa en intim miljé6 med bide kontor och rekrea-
tionsytor. Bland annat blir det en joggingstig runt sjén med
picknickplats, ndgot som inget av de andra kontorskomplex-
en i omradet kan erbjuda.

Aven de kajer som planeras for personalen lings byggna-
dernas sjosida dr mycket ovanliga. De kommer att pdminna
om kajerna vid Aker brygge i norska huvudstaden Oslo, som
blivit ett mycket populirt omride sommartid. Det nya Dal-
laskontoret ska pé sikt inhysa de flesta av de olika utspridda
Ericssonkontor som nu finns i omrddet. Om ndgra r stir
forsta etappen av bygget firdigt och blir fsrhoppningsvis en
attraktiv magnet for bide personal och kunder.

Ch_ristine V Gustavsson

2 websolutions.exu.ericsson.se/village
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Fem som flyttat
till 6ppnare landskap

Karl-Axel Lindgren, projektiedare fbr
hérdvara inom Wireline Systems.

— Det ir mycket Littare att
fi tag i personer man
soker, att fi snabba svar.
Det dr littare att fd kon-
takt dver grinserna ocksd,
med andra team till exem-
pel. Jag har forresten suttit
sd hdr nir jag borjade pd
Ericsson, di satt vi och
lodde i stora 6ppna loka-
ler.

Crister Karlén, competens manager
inom Wireline Systems

— Vi samarbetar mer nu.
Det har blivit stbrre ge-
menskap och trivsel. Vi
har blivit mer medvetna
om vad de andra medar-
betarna gor och sd ar det
ju sd frischt! Diremot
finns det fortfarande inget
bra system for att markera
"stor ej”. Det problemet
finns ju i korridorer ocksé,
men dr dorren stingd s behéver man inte tveka.

— Sjilv jobbar jag alltid hemma nér jag beho-
ver lugn och ro. Till jobbet gir jag for att triffa
folk, diskutera och samla information.

Anna-Carin Bodin, informationsavdel-
ningen pa Wireline Systems

— De nya lokalerna har
framfor allt inneburit ett
snabbare sitt att kommu-
nicera pd.

— Det ir ltt att fi kon-
takt med arbetskamrater-
a
— Nackdelen dr att ib-
land kan det vara storande
nir nigon pratar lite for
hogt. Man har inte samma
privata sfir, men for mig har det varit ett ligt
pris att betala. Vill man till exempel ringa
privatsamtal sd finns det ju hytter att stinga in
sigi.

Niklas Fahlén, sektionschef fér kundpro-
jekt i Mellantstern och Asien.

— Kommunikationen mel-
= - | lan personalen har o&kat.
Glasspiran vid Ericsson p Tellusborgs- ~ Man har bittre dverblick
véigen intill Telefonplan i Stockholm, 6ver medarbetarna och det
lyser upp entrén. Prisman &r ritad av ar litt att utbyta infor-
Bjurstrdm Brodin Arkitekter. mation och diskutera.

Foto: Max Plunger  Men dessutom har det bli-
vit ldttare att lira kinna
personalen, eftersom man
sitter synligare och triiffas
mer kan man para ihop
ansikten och namn pd ett helt annat sitt &n tidi-
gare. Vi ir 80 personer sammanlagt pd vér avdel-
ning.

— Nir man behéver tala om kinsliga saker ar
det ju lite svirare, men da finns ju de tysta rum-
men. Sedan har det hint att ndgon arbetsplats
varit mera stord dn andra, lings ett gingstrik
eller niira kaffebaren, men d4 har det gtt att 16sa
med en flytt inom lokalerna eller en skirm.

Jens Eriksson, projektledare inom kund-
projktet fér enheten Solutions pa Wire-
line Systems.
— Jag trivs jittebra! Det dr
liitt att utbyta snabb infor-
mation med dem som job-
bar i ndrheten, man bara
reser sig upp. Och det ir
trevligare miljs! Tysta
rummen fungerar bra. Dir
gir man in om man vill
S hér planeras Ericssons nya jobba ifred eller presentera
Dallaskontor. ndgot for en grupp.

=
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AKTIVITETER & EVENEMANG

Enheten Ericsson Employee Activities
arrangerar en rad evenemang for Erics-
sonanstillda med familjer varje &r.

Nedan ser du ett axplock av vad som
dr pa ging. P4 hemsidan hittar du alltid
mer information om alla de klubbar
och féreningar som finns inom Erics-
son. Boka billiga teater- och konsertbil-
jetter, Kp & séljtorg med mera.

B For intrandtet: fun.ericsson.se
E For Internet: fun.ericsson.net

FAMILIEEVENEMANG

3 juni: Kolmarden. Utflykt for Ericsso-
nanstilida frin hela Mellansverige.
Ett 60-tal busslaster med Ericssonna-
re dker till Kolmarden en heldag. Max

4 000 biljetter

7-12 augusti: Drakbétsfestival i Stock-
holm. Ericsson har cirka 140 lag. Den
10 augusti &r det Ericssons egen
drakbdtsdag med Best In Show och
vérldens storsta firmafest. Den 12 au-
gusti gr finalen. Totalt deltar 1 000
foretag med cirka 23 000 deltagare.
Nytt: Ericssonlag frdn hela Sverige
samlas i en jattefinal.

19-20 augusti: Stockholm Recycling.
Stort cykellopp for Stockholms miljé.
Den 19 augusti r det aktiviteter i
Kungstrddgarden och pa scenen och
den 20 augusti gar sjélva loppet med
start och mal i Kungstradgarden.

10 september: Ericssondagen. Nytt for i
ar - bade Skansen och Gréna Lund,
Du véljer. Scenupptridande av Erics-
son pd Sollidenscenen och Gréna
Lunds Stora Scen; Bdsta "Ericsson
Séngaren 2000” koras och Ericssons
"Smastjdrnor”, fritidsklubbar mm. An-
malningar, frigor, forslag med mera
till Leif Bolke, telefon: 08-719 2281

ERICSSONMASTERSKAP 2000

Rinkbandy: 25-26 mars i Stockholm
Volleyboll: 29-30 april i Bords
Bowling: 6 maj i Helsingfors
Handboll: 13-14 maj i Nyndshamn
Basket: 21 maj i Mdlndal

Fotboll: 3-4 juni i Kumla

Tennis: 11-13 augusti i Stockholm
Triathlon: 26-27 augusti i Stockholm
Moutainbike: 16 september i Bords
Squash: 23 september i Oslo
Terrénglopning: 23 september i Oslo

ivalen i Stockholm lockar
varje 4 manga deltagare fran Erics-
son.

Pensionarsféreningen

Torsdagen den 2 mars, klockan 14.30:
minadseriiff. Dans cill Wahlén & Sege-
blad.

Tisclagen den 7 mars, klockan 14-16:
Folksam inbjuder till informarion.

Torsdagen den 16 mars, klockan
16.30: drsfest. Dans rill Rune Gilstigs
enmansorkester.

Legal Web - virtuellt
korridorsnack for jurister

Hur fa kollegial gemenskap i en organisation med medarbetare
spridda Gver hela vdrlden? Hur dra nytta av varandras kunskaper
och erfarenheter pa ett effektivt sdtt? Svar: skaffa en webbtjanst.

I begynnelsen var konferensen.
Med jimna mellanrum triffades
man for att delge varandra vad
som hint sen sist. P4 seminarier
och sammantriden delade man
varandras erfarenheter. Kunskaps-
forridet spiddes pd innan det dter
var dags for var och en att iter-
vinda till sitt. Till tystnaden.

Men varfor lta det gd s ldngt
mellan varven? Varfor inte ha
konferens varje dag?

P4 Legal Web — en webbtjinst
pd Ericssons virldsomspinnande
intranit — triffas dagligen Erics-
sons jurister. Med Internets hjilp
knyts juridikfunktionens drygt
140 medarbetare, placerade i 27

linder virlden éver, samman i
kollegial gemenskap. Virtuellt
korridorsnack skulle man kunna
sdga.

Garderar for ateranvindning

—1I en organisation som vdr 4r det
Fitt hint att de erfarenheter och
kunskaper medarbetarna samlar
pd sig inte dteranvinds, berittar
Per Hendar, jurist pd Ericssons
vistsvenska bolag och projektle-
dare for Legal Web.

Och han fir medhall av Marie
Skarp, webbmanager for Legal
Web.

— Vi blir isolerade oar diir alla
tvingas att gora allt pd egen hand.

Men med
webbens hjalp
knyts vi nir-
mare varan-
dra. iven pd
det personliga
planet.

Legal Web
ir utformad Per Hendar
med tanke pd
innehdllet i Ericssonjuristens
arbetsdag. Grundstenen ar inter-
aktivitet.

Egna nétverket
Hir finns méjligheter att ansl en
friga, att delta i diskussions-
grupper i olika dmnen och soka
den kompetens man for tillfillet
behover for att losa en uppgift.
Jurister engagerade i ett speci-
ellt imnesomrade kan starta egna

niitverk med nyhetssida, databas
och chatverktyg.

En viktig uppgift dr att infor-
mera Svriga koncernen om juris-
ternas verksamhet.

— Ska juridikfunktionen tillféra
virde till koncernens affirs-
processer mdste vi samlas och
gora de enskilda juristernas kom-
petens tillginglig for alla, siger
Ericssons chefsjurist Carl Olof
Blomgvist. Med webbens hjilp
kan arbetet fordelas dit kunska-
perna finns.

Nu gér Ericssons jurister vidare
och utvecklar nya tjinster for
Legal Web. Under dret sjositts
ndsta generation.

Niclas Henningsson,
frilansjournalist
kontakten@Ime.ericsson.se

Nytt

center for
utbildning
i Brasilien

Ericsson i Brasilien har invigt
ett nytt kompetens-
utvecklingscenter i Sdo José
dos Campos. Centret ska
serva anstéllda och kunder

i Latinamerika och erbjuder
Gver 200 kurser.

Det nya centret har 4 400 kvadrat-

meter med 32 klassrum och 20
labb. Det gor att de 64 anstillda
har en kapacitet att klara av dver
400 studenter per dag.

Kurserna kommer att inriktas
péd nya teknologier och Internet-
lésningar for bide fast och mobil
access.

Distansutbildningar kommer
ocksd att erbjudas.

— Ericsson ir ett viktigt foretag
for utvecklingen av telekommuni-
kation i Brasilien och foretaget
stirker nu kompetensen for att
mota de framtida behoven, kon-
staterade kommunikationsminis-

son i Brasili-
en och kom-
munikations-
minister Jodo
Pimenta da
Veiga.

tern Jodo Pimenta Da Veiga, som
invigde det nya centret tillsam-
mans med Sdo José dos Campos
borgmistare Emanuel dos Santos
och Gerhard Weise, chef for Erics-
son i Brasilien.

Ericsson har i 40 dr haft ett tek-
niskt utbildningscenter i Sao José

dos Campos, dir det dven finns
produktion av bland annat mo-
biltelefoner och mobilsystem.
Sammanlagt har éver 20 000 in-
genjorer och tekniker utbildats pa
centret.
Nils Sundstrém
nils.sundstrom@Ime.ericsson.se
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Sdkrare leveranser i ny organisation

Sékrare och snabbare leveran-
ser. Det & malet med den nya
leveransorganisationen inom
Ericssons operatbrssegment.
Den kommer att hantera all
leveransverksamhet for affars-
enheterna GSM-system, TDMA-
system och Wireline Systems.

De flesta i den nya organisationen
som kallas "Switching Platform
Development & Supply” finns i
Sundbyberg utanfor Stockholm.

Tanken ir att den nya organisa-
tionen, som giller frin forsta janu-
ari, ska utveckla produktpaket for
viixlar och hantera supply-fladet till
marknadsenheter och slutkunder.

- Vi ska nu kunna ha gemen-
samma processer for alla inblanda-
de affiirsenheter, siger Hans Ham-
marfors, projektledare.

Tidigare har de tre affirsenhe-

Stipendier
att soka

» Som Ericssonanstilld har du
mojlighet att soka stipendier for
hogre studier utanfér ditt hem-
land. Du kan &ven soka stipendier
for studieresor inom koncernen.
Mer information samt ansok-
ningsblanketter hittar du pi:

hrsverige.ericsson.se/forsakring/

Svenskar toppar
datoranvindning

» Svenskarna #r nu for forsta
gdngen virldsetta vad giller anvin-
dandet av datorer. Det dr kommu-
nernas och foretagens forménliga
datorerbjudanden som bidragit till
forsta platsen. Svenskarna koper
flest mjukvaruprogram och anvin-
der flest dagliga IT-tjanster, som
exempelvis bankaffirer och dagliga
inkop. Det dr analysforetaget IDC:s
globala IT-index som visar detta
resultat.

USA, som fortfarande ir datorti-
taste nation, har puttats ned till en
andra plats, skriver Computer Swe-
den. P tredje plats hamnar Fin-
land, dérefter Norge och Danmark.

Ericsson sporrar

unga musiker

» Genom ett nytt pris, "Make
Yourself Heard Award’, sporrar
Ericsson unga, dnnu okinda mu-
siker. I priset, som delas ut i Stock-
holm i hdst, ingdr en skiv- och
videoinspelning samt en turné.
Satsningen  dr
en del av Erics-
sons  spons-
ringsstrategi.

— Det hir ar
ytterligare  ett
led i vir satsning
att profilera oss
som trendigt
och innovativt
foretag. I fjol medverkade vii MTV
European Music Award i Dublin.
Musik korsar alla kulturella barrii-
rer, siger Art McCabe, ansvarig for
sponsringsfrigor pd Ericsson.

Art McCabe

terna haft olika produkter och pro-
cesser. Olika affdrs- och kundbe-
hov har format enheterna. Produk-
terna hos bdde GSM- och TDMA
System har standardiserats genom
dren medan Wireline Systems till
stor del jobbat med de traditionella
telekombolagen, dir varje leverans
varit en skriddarsydd losning.
Idag ser verkligheten annorlunda
ut. Utvecklingen har gitt frin tradi-
tionella telebolag till operatorer
med mindre tekniskt kunnande,
men med stora kapitalresurser och
med krav att snabbt bygga och fi

igdng sina telendt. Dirfor anpassar
Ericsson sin organisation. Med en
gemensam  leveransorganisation
dkar leveransprecisionen och ledt-
iderna minskar och pengar sparas.
Den nya organisationen dr
sprungen ur ett projekt kallat AXE
Convergence. En av hérnstenarna
ir att leverera standardiserade pro-
dukter med korta ledtider.
Omstillningen till detta nya sitt
att jobba kommer att ske under
dret. Den storsta forindringen
kommer att mirkas inom Wireline
Systems som fortfarande har en

stor del skriddarsydda l6sningar.

—Jag hiller med om att en ge-
mensam process for affirsenheter-
na samt produktstandardisering ar
bide nodvindigt och logiskt, siger
Johan Bergendahl, chef for enheten
Solutions pd Wireline Systems.

— Samtidigt dr det inte okompli-
cerat att forindra de processer och
produkter vi arbetat med fram till
idag. Problemet 4r inte att dvertyga
mig, utan istillet att fi mark-
nadsenheterna och kunderna att
forstd virt nya sitt att silja vixlar,
fortsitter Johan Bergendahl.

Milet dr att stromlinjeforma
leveransprocessen for AXE sam-
tidigt som kunderna ir nojda.

—Vi miste sluta oss samman
med dotterbolagen och overtyga
kunderna om fordelarna med en
gemensam leveransprocess. Det
forbattrar kvalitet, pris och led-
tider. For mig dr det en friga om
timing. Dotterbolagen maste vara
med pd tdget for att forindringen
ska lyckas, siger Johan Bergen-
dahl.

Nicolas EI;ude

Fulfilling your need

5 or PowerPC CPU

Terfurmance embedied system controllers

 GTeaMt GTEMNS  GTHMA 0 GT-64120A GT-64121A GT64130  GT-84M GT-96100 §
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Exceptional Performance

High Integration

Ease of Design

Elektronik AB egevo@egevo.se Communicaton Systems on Shces™
— Ingér i OEM-koncernen — WWWw.egevo.se www.gahloo‘l'.com
1© 1988 Galiio Technology, Inc. Al rights reserved The name Galleo and the G Jogo ars registered trademarks of Galileo Technalogy, Inc. Other company names rpgistered al their

To be competitive in today’s market you must provide performance that sets your products apart from those of your
competitors. With up to 100MHz capability on the CPU and SDRAM bus interfaces, you can fully optimize transactions
to and from the CPU while supporting high-bandwidth data traffic throughout your system. Galileo Technology provides
64-bit/66MHz PCI for the fastest standard I/0 interface available today. Four integrated DMA controllers further optimize
system bandwidth by completely off-loading the CPU from large block data transfers.

Galileo Technology's system controllers integrate a host of functions designed to maximize system performance. These
include four general-purpose timers/counters, a fully programmable interrupt controller, and a flexible device controller
capable of integrating devices such as fast SRAMs and legacy flash memory devices into the CPU complex.

Galileo provides evaluation boards for each device that can be used as a reference design to accelerate hardware
development. Full schematics, manuals, and sample code are available for each board. Board support packages

for popular RTOSs and driver development tools are also available to reduce software development time. Since Galileo
system controllers are software compatible, you'll finish future designs even faster!

o E6GEVO

Box 8100, 163 08 SPANGA.
Tel. 08-5870 67 00, Fax. 08-5870 67 39.

calileo.
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MINSKA GSM-BATTERIETS
STROMTOPPAR TILL EN
SJATTEDEL

DC/DC-omvandlare genererar 5V, 2A med 90% verkningsgrad vid sandning

Step-up-omvandlarna MAX1687/MAX1688 har sex ganger sa lag toppstrdm som kon-
ventionella |6sningar, vilket forlanger batteriets livstid genom att det férhindrar spéan-
ningsfall och stérningar i GSM-telefoner och tradiésa lokala natverk. Omvandlaren styr
laddningstiden fér den stora kondensator som astadkommer de stromstétar som kravs
nar RF-férstarkaren slas pa for sandning. Laddningen sprids ut dver GSM-cykeln sa att
toppstrommen blir sa lag som mdjligt. Dessutom stangs DC/DC-omvandlaren av under
sandningen sa att batteriet inte utsatts for transienter fran belastningen, samtidigt som
sandaren slipper omvandlarens switchbrus.

Step-up-omvandlare styr kondensatorns laddningstid for minsta toppstrom

EXEMPEL PA PULSAD BELASTNINGS- 'l
STROM UNDER GSM-SANDNING .
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Prenumerera pa Maxims EE-Mail™ i dag, sa far du automatiskt

. e produktnyheter via e-mail. Du anméler dig enkelt pa www.maxim-ic.com oo s uTchwn
— Ring 08-5870 6700 fir Design Guide eller gratisprov PACOAOM
M AXIWV P

www.maxim-ic.com

Tel. 08-444 54 30 Fax. 08-444 54 39
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Elektronik AB

BOX 8100, 163 08 SPANGA Tel. 08-795 96 50, Fax 08-795 78 83
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MAXLM s a registered trademark of Maxim Integrated Products. © 2000 Maxim Integrated Products.
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EVO, the wireless link to the network

! Cut loose from your desk!

Chained to your workplace? Feel like you're wasting valuable time at the
office, just to check your e-mail and get information from the Intranet?

Don'’t despair — EVO is here. Sharpened and ready to cut the chains that are
holding you down.

Ericsson Virtual Office gives you faster and more secure remote access to the

reality. And since EVO is now available as part of the standard Ericsson Office

|

| . ol bna .

‘ Intranet and moves mobile access from a mere possibility to a necessary business
‘ Environment (ESOE), it’s easy to get and easy to install. Find out how to get your

freedom back and visit evo.ericsson.se today. To find out more about what

exactly EVO can do for you, visit www.ericsson.com/evo.

The Power of Mobility

ERICSSON 2
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Ericsson, HF/LME/DI,
Rum 811023,
126 25 Stockholm

Persons on temporary assignment in Sweden may receive Contact, the
English-language version of Kontakten. To do so, submit your name,
address and the termination date of your assignment in Sweden to
solveig.sjolund@Ime.ericsson.se If you change addresses while in
Sweden, kindly send us your new (and your old) address.

America’s Cup lockar ménga entusiaster och tack vare Ericssons trddlsa datakommunkation kan 100 000 personer samtidigt
f8lja tiviingen pa nitet.

I bérjan av mars avslutas varldens mest prestigefyllda
kappseglingstavling. America’s Cup. i Auckland pa Nya

Zeeland. Som en av de fem huvudsponsorerna gér Ericsson

det mdjligt for 100 000 entusiaster att samtidigt folja

seglingen pa natet.

100 000 foljer *

24 februari - 1 mars CeBIT. Vérldens storsta arliga
telekom- och IT-méssa. Direktrapporter fran Ericsson
pa CeBIT hittar du pa Infocenter

B www.ericsson.com/infocenter

& inside.ericsson.se/cebit00

24 februari 3G, tredje generationens mobilsystem,
visas fér kunder och anstillda i Beijing, Kina. Utstall-
ningen &r en del av Ericssons vérldsturné "3G Global
Symposium”

28 februari 3G visas i New Orleans
2 mars 3G visas i Shanghai
9 mars 3G visas i Guangzhou

17 februari Ericsson annonserade att foretaget vunnit
vérldens forsta kontrakt for ett komplett kommersiellt
3G-system. Det &r finska Finnish 2G Ltd. som valt Erics-
son som huvudleverantdr av ett nationellt mobilsystem
som integrerar GSM och 3G. Lds mer pa nyhetssidorna.

16-19 februari Ericssons 300 higsta chefer samlades
for chefsméte i Hongkong. Kontakten rapporterar.

Koncernfunktionen Finans har omorganiserats och
delats i tvd nya enheter, en fér finansiell kontroll och
analys, Financial Reporting & Analysis, och en for
koncernfinansiell kontroll. En ny enhet har ocksa bil-
dats for utveckling av finans och administration,
Development Finance & Administration.

PA NYA JOBB

John Peter Leesi har utsetts till chef fr Business Con-
trolling pd segmentet Konsumentprodukter i London.
Jan-Anders Dalenstam blir tf chef for den nya forsalj-
ningsfunktionen inom afférsenheten CDMA-system.
Chris Ross blir chef for Operations inom CDMA-
system, med ansvar fér bland annat tillverkning, nat-
planering och service.

SEK
800 T

Fredagen

den 18 februari 2000
00+ 780,00

seglingen pa ndatet = .

e fem minader som tivlingen

pagidtt har varit ett utmirke till-

fille att marknadsfora foretagets
produkter och tjinster, framfor allt
giller det trddlds datakommunikation
och TDMA-telefonen KF788.

Sju linder, Italien, Frankrike, USA,
Australien, Spanien, Japan och Schweiz
med 11 lag deltar i Louis Vuitton Cup.

Det dr vinnaren i denna tivling som
sedan stiller upp mot den bt som vann
den forra America’s Cup-tivlingen.
Enligt traditionen seglas tavlingen i vin-
narbitens, Team New Zealands, hem-
land, i det hir fallet Nya Zeeland. Vider-
forhdllandena i Hauraki Gulf, dar tiv-
lingen gir, ir knepiga, vilket gor del-
tagandet till en verklig test for alla som dr
med.

Bétarna utrustade med GPS
Finalen i America’s Cup borjade den 19
februari och gick mellan Team New Zea-
land och italienska Prada. Hela tivlingen
avslutas den nionde mars.

Ericssons tridlosa Internetldsningar
anviinds for att dverfdra den information
som behovs for att fi ut de animerade
bilder som miljontals TV- tittare och In-
ternetanviindare har tillging till.

Alla tavlingsbdtar dr utrustade med
GPS, Global Positioning System och
informationen om varje bdts position
fors over till land via Ericssons tridlosa
Internetsystem.

Kameravinklar kan viljas

Ericsson har ocksd deltagit i utvecklingen
av Virtual Spectator, som ir ett nytt kon-
cept for att bevaka sportevenemang. | det
hiir fallet dr det dver 100 000 seglingsen-
tusiaster som via sina datorskirmar kan
folja bitarna och bland annat se hur
snabbt de seglar och vilka vindforhéllan-
den som rider.

Frin dataskirmen kan dskiddaren
viilja en av sex olika kameravinklar for att
zooma in eller ut i den virtuella
bilden.

Trofén som dr kind som America’s

A
| PEdE P s e e d
Cup ir virldens ildsta och ritades av en

juvelerare i London i mitten av 1800-  Vid en extra bolagsstimma den nionde september
talet. 1997 godkéndes ett férslag om ett konvertibelpro-
Den forsta tivlingen med denna trofé ~ gram. Konvertibelperioden stréicker sig fram till den
var runt den engelska 6n Isle of Wight 30 maj 2003. Undrar du ndgot om konvertiblerna
och den vanns av en amerikansk bt som kan du titta pa http://inside.ericsson.se/
tog hem detta segertecken, dirav namnet convertibles
America’s Cup.
Trofén har bara lamnat USA tvd ging-
er. | &r ir det trettionde gingen som tav-
lingen arrangeras.

Roda strumpor

Nationalsporten framfér andra pd Nya
Zeeland dr segling och intresset for
America’s Cup dr enormt. 1995 dd den
nya zeelindska bdten var i final visade
befolkningen sitt stdd genom att bira
roda strumpor. Detsamma giller i ir och
det siiljs roda strumpor som aldrig forr i
Auckland.

____ Gunilla Tamm
gunilla.tammdéime.ericsson.se

. 1995 1996 1997 1998 1999
3 1 B-sktien — Generalindex © SIX Findata
©) www.americascup.org
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W Har finner du aktuella
lediga tjanster inom Erics-
son. Tjansterna utannonse-
ras ocksa i Rekryt, varifran
dessa annonser ar hamta-
de. Rekryt hittar du pa we-
bben under
http://rekryt.ericsson.se

M Nista JobbNytt kommer:
2 mars.

UPPDATERAD 14 FEB

ADMINISTRATION

ERICSSON COMPONENTS AB, KISTA

Administratdr

Ericsson Microelectronics, AB utvecklar, tillverkar
och sdljer avancerade produkter inom omrddena
mikroelektronik samt opto-och mikrovdgselektronik.
ma&mmmm

féir Ericsson men dven fér andra
mwmmmmm
Biand vdra produkter finns bdde kretsar som pro-
duceras i higa volymer till mobiltelefoner och kret-
sar med hig prestanda till radiobasstationer.

® Nir nu Karolina gir vidare inom Ericsson koncer-
nen sbker vi hennes erséttare. Inom personalavdel-
ningen finns tre administratGrer. Dina huvudsakliga
arbetsuppgifter innebér att vara ansvarig for rekry-
teringsadministrationen dvs att ta hand om inkom-
mande anskningar, skriva anstallningsavtal och g6-
ra annonser. | arbetet ingar aven att ha hand om vér
web-administration, viss dokumentation,

ha telefonpassning for 2-3 personalmin.

Du & malinriktad och entusiastisk och har latt for
att strukturera ditt arbete. D4 tjdnsten innebar tita
personkontakter méaste du dven vara utdtriktad och
ha férmaga att kommunicera med andra manni-
skor. Arbetet &r omviixlande och fartfylit och staller
stora krav pd service och kvalitet. Limplig bakgrund
&r gymnasium med goda kunskaper i engelska och

svenska bdde i tal och skrift. Datavana och kunska-
per inom Officepaketet och Front Page ar ett krav.
Det &r en férdel och du har erfarenhet av liknande

arbetsuppgifter sedan tidigare.

Kontakta: Karolina Medin, 08-757 4427,
karolina.medin@eka.ericsson.se, Gerd Starkenberg,
08-757 5402, gerd.starkenberg@eka.ericsson.se.
Anstkan: Ericsson Components AB, N/P Karolina
Medin, 164 81 Kista,
karolina.medni@eka.ericsson.se

R S G R e e o S e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Enhetssekreterare

@ Vi siker en enhetssekreterare till Site Solutions
and Macro 200 p Ericsson Radio Systems i Kista
KI/ERA/LRB. | din roll som enhetssekreterare funge-
rar du som sekreterarkoordinator fér hela enheten
samtidigt som du &r enhetschefens hégra hand. Di-
na arbetsuppgifter omfattar dessutom tidrapporter-
ing, administration av resor, reserdkningar och do-
kument samt telefonpassning och du fér &ven mé-

tesanteckningar.

Det &r viktigt att du har férméga att arbeta sjalv-
standigt och att du trivs i en serviceinriktad roll. Du
ar drivande, har ordningssinne, &r flexibel och posi-
tiv. Det &r dven viktigt med datavana, Ericssonerfa-
renhet och att du har goda kunskaper i engelska
bade i tal och skrift. Vi séker dig som trivs i en dyna-
et.

mmwmdwmannsm
bengthedlund@era.ericsson.se, Johanna Ros, Hu-
man Resources, +46 8 585 338 74,
johanna.ros@era.ericsson.se. Ansdkan: Enhets-
sekreterare, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la
Pettersson, 164 80 STOCKHOLM, i
son@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Secretary

Market interest in the new WCDMA based world
standard is booming! Our mission at WCDMA
Systems is to ensure provisioning of the most com-
petitive products and solutions for WCDMA based
suring successful business to our customers. The
area for our involvement covers end-to-end system
Core Network, Radio Accesses, Management
Systems and Terminals.

® We are searching for a secretary to be part of our
'Operations Strategy and Control Unit’ at WCDMA
Systems. The job includes assisting in our activities
with WEB publishing, information channels (Brie-
fing, Spotlight), arrange events and work in our eco-
nomical registers. We believe that you meet the fol-
lowing criteria: Have excellent social skills, are servi-
ce minded, are a team player but also work inde-

Are able to plan, organise and prioritise. Good
knowledge of MS Office and WEB design & publi-

shing tools. Genuine interest and skills in formula-
ting messages in writing, picture and atmosphere.
Good Ericsson knowledge. Enjoy working in 2
networked and growing organisation. And what can
we offer you? You will be part of a stimulating busi-
ness where you will find new challenges every day.
You will get a project orientation with the chance to
participate from start to end. Are you interested?
Don't hesitate to contact us for further discussion.

Contact: Erik Ehrenfors, 08-585 341 09, erik.ehren-
fors@era.ericsson.se. Application: Secretary-Ul,
Ericsson Radio Systems AB, ERA/UH Towa Raak,
164 B0 STOCKHOLM, towa.raak@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Supply CMS 30

® Du kommer att assistera chefen till leveransav-
delningen fbr Japan samt arbeta som sekreterare
fér avdelningen. Bland annat skriver du métespro-
tokoll, gér OH-presentationer, korrekturl&ser doku-
ment, sikerstiller de administrativa rutinerna inom
avdelningen, introducerar nyanstéllda, granskar
tidrapporter och reserdkningar.

| arbetet ingér ocksd uppdatering av Web-sidor,
samt ett ndra samarbete med Gvriga sekreterare in-
om enheten. Vi vill att Du har: Erfarenhet av sekre-
terararbete med servicekansla. Stor PC-vana och be-
hérskar bl a MS Office-paketet. Har goda kunskaper
i engelska. Létt for att arbeta med olika arbetsupp-
gifter parallelit. Kan arbeta sjalvstandigt men har

WW-BATH

Broadband to the Home!

Mass-market services based on IP-networks will demand broad-
band access. Fixed wiveless access will be a major competitive
technology for the residential and small officelbome office market!
With your belp we will be the world leader in the field of fixed
Internet conmections via radio.

System Integration

You see to that the product’s quality is secured through
the whole development and sourcing process.
gert-eric.lindgvist@era.ericsson.se +46 8 764 32 52

Senior System Manager

You will define the technical solutions in our products.
stefan.axelsson@era.ericsson.se +46 8 764 05 63

Service Program Manager

You will drive service development, procurement mana-
gement and control.
bjorn.ljungstrom@era.ericsson.se +46 8 764 08 14

Strategic Sourcing

You will handle sourcing agreements for our systems.
peter.brokmar@era.ericsson.se +46 8 764 04 08

IPR Specialist

You will handle new inventions from idea to patent.
peter.brokmar@era ericsson.se +46 8 764 04 08

Strategic Product Manager
You will participate in the strategic planning for our
product portfolio.
peter.brokmar@era.ericsson.se +46 8 764 04 08

Product Manager

You will handle technical sales support on our system.
peter.brokmar@era.ericsson.se +46 8 764 04 08

Business Managers

You will promote and sell the products to our customers
anders.smedberg@era.ericsson.se +46 8 764 09 83

Logistic Coordinator

You will provide our customers with complete deliveries
on time.
kenneth.a.johansson@era.ericsson.se +46 8 764 06 56

Manager Customer Services

You will set up and manage the supply of services for
OUr CUSTOMETS.
tomas.svanfeldt@era.ericsson.se +46 8 764 06 55

Project Manager

You will manage the development project for our next
system release.
birger.kjellander@era.ericsson.se +46 8 764 06 05

General Qualifications:

— At least three years experience with subseantial achi-
evements from relevant areas

— You are a leading team player enjoying a dynamic
international environment

— University degree

— Master spoken and written English

— IP and radio knowledge an advantage

Please send your applicarion with ref. posirion to:

Ericsson Radio Systems AB
SG/ERA/KD/HS Mari Skoglaf
164 80 STOCKHOLM
mari.skoglof@era.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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ocks3 litt fir att samarbeta, Ericssonkunskap. Litt
B¢ att uttrycka dig i tal och skift

Kontakta: Bo Sjunnesson, +46 8 585 319 12,
Ulrika Roos, +46 8
757 5771, ulrika.roos@era.ericsson.se. Ansikan: Gu-
nilla Asberg, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/IHS, 164 80 STOCKHOLM,
gunilla.asberg@era.ericsson.se.

R T = B LT T e M ]
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Department Secretary

The mobile market is rapidly moving into "Third
Gear” (3G). The task for Marketing & Launch at
BMOG is to globally market GSM, GPRS, EDGE and
UMTS. We provide a complement to product mar-
keting by adding a systems and commercial view.
This is achieved by excelling in market strategy, ge-
nuxmtetmaﬁ-mgenencmbwm
cases, value argumentation, price strategies & mo-
ddsmmammmmwrm
strategies.

® We, Market Strategy (ERA/LF/S), are looking for a
qualified secretary to work within a dynamic and
young team. The primary tasks of the unit are to de-
velop market strategies and roadmaps for GSM/3G
as well as providing business intelligence and ana-
lysis. Your role will be supporting the manager of
the department and the unit staff, as well as coordi-
nation and being the point of solidarity for the who-
le department. Your primary task includes, beside
normal work, handle correspondence, take minutes
of meetings, make travel arrangements, follow-up
on budget, handle purchase, prepare presentations,

ERA/LF. We are working on a global base, so we
need a person who has good knowledge in English,
both spoken and in writing as well as good Ericsson
knowledge. You should manage the Microsoft Offi-
e

platform.

In order to feel comfortable with us you must be
goal and service minded, flexible, have perseveran-
ce and initiative, be independent and a real team
player. You should at least have a couple of years
experience within qualified secretary jobs, and you
like to work in an environment which is characteri-
zes by high speed and continuously development.

MWWMS 324 20, tomas.hil-
las@era.ericsson.se. Application: Department Secre-
tary LF/S, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/LFH
Ann-Britt Stillberger, 164 80 Stockholm, ann-
brittstillberger@era.ericsson.se.

ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

Forsdljnings-/Order-
/Inkdpsadministratdr

Vi dr en enhet inom Ericsson IT Services som arbe-
tar med drift och férvaltning av dotatjdnster. Exem-
pel pd tjdnster dr Unix-servrar, WEB-hotell, Databa-
ser, Fileservicedrift, Applikationsdrift mm. Vi tecknar

i inom koncemen. Vi behidver
nu akut ing med administrativa, forsdlf-
aigeeittods och o o 5

® Du ska: vara kontaktperson gentemot siljorgani-
sationen. Se till att fakturering sker enligt avtalen
(nya avtal laggs upp, ndringar blir gjorda samt
borttag sker) och enligt den faktiska produk-
tionsstarten. Ligga upp rutiner fdr teknikerna sé att
de vet vilket avtal som &r knutet till vilken hardvara.
Fbﬁampltlﬂaw knutna till serverparken,
mwmmnm
m&mwm
aktiviteter sker mot virt SAP R/3 baserade ekono-
misystem varfér erfarenheter frin detta i en tydlig

merit.

Eftersom tjdnsten innebdr att Du fungerar som
‘spindeln i nitet’ s4 &r goda sociala férdigheter ett
krav. Erfarenhet av ekonomisk &r ocksd
eft krav. For tjdnsten krdvs ocksd att Du har goda ad-
ministrativa fardigheter med en bra kansla fér struk-
tur och ordning. Goda kunskaper | engelska, bide i
tal och skrift, &r en merit.

Kontakta: Mats Alexandersson, 08-568 611 72, Ma-
fita Ortstam, 08-568 619 57, Ansdkan: Firsaljnings-
/Order-/Inkpsadministrator.

E tGedter
WS PR AL e B e T

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Sekreterare

| takt med att vdr avdelning Marketing Communi-
cations & PR vixer behdver vi sekreterarforstdrk-
ning. Vi dr idag 28 personer som arbetar med kam-
panjer, lanseringar, information, press & PR fir
GSM och WCDMA.

@ Vi sBker nu Dig som tillsammans med vir en-
hetssekreterare skall ansvara f6r det administrativa
arbetet pa avdelningen.

Du som sker denna tjdnst bar ha goda kunska-
per i MS Office-paketet, vara serviceinriktad, kunna
ubenbmmodmm“nraddf&m“huggn

i". Arbetet krdver ven goda kunskaper i engelska.
Kannedom om rutiner inom Ericsson virdesitts.

Tidnsten skall tillsdttas omgaende.

Kontakta: Anette Mufioz, 08-404 5239, anette.mu-
noz.@era.ericsson.se, Ulf Lesley, 08-585 344 54,
Ulf.Lesley@ericsson.com. Anstkan: Sekreterare
LF/M, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/LFH Ann-
Britt Stillberger, 164 80 Stockholm, ann-brittstillber-
ger@era.ericsson.se.

R S SR T NS S T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Unit assistant
System Management

GSM and Intemet are the greatest hits in the com-
munication world today. We are one of the earliest
high tech solution providers of convergence
systems with GSM maobility. The product is called
GSM on the Net and is now being Jlaunched glo-
bally. Our customers include GSM operators, Servi-
ce Providers and Internet Service Providers. This is a
very exciting world with lots of challenges for every
one of us. Now we need you to assist us with these
challenges in the daily work at the System Manage-
unit.

nal based in Kista but with extensions in US, italy
etc. Your role will be very central in our organiza-
tion, as much of the work depends on you running
the issues i and following up others
on a lot of different tasks. We depend on each ot-
her and especially on you. You will assist us to de-
velop our routines and are an active party in the
activities to create a world-class working place.

@ As a person you are very dynamic, have excellent
social skills, a very good driving ability and a prag-
mahcupmadﬂ'ouhnegnodluwadg!m&g-
H\,spokenandmmfourpmﬁ

cude; Ericsson knowledge; youareamm
ded person towards your colleagues, visitors and
customers; you may have some basic WWW know-
ledge and have the ability to formulate and write
letters in English and Swedish without assistance.
Knowledge with the Microsoft programs is a must.
Join us and be a part of the revolution now taking
place in Telecom.

: Unit assistant
System Management, Ericsson Radio Systems AB,
Cecilia Jettel NA/ERA/LRG/NS, 131 89 STOCK-
HOLM, cecilia.jettel @ericsson.com.
RSSO S

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Assistent/Sekreteriat,
Process Management, TTC

@ Vi siker en assistent/sekreterare till enheten for
Process Management TTC (Time To Customer) inom
GSM Systems. Vi & en liten stabsenhet inom Supply
Chain Management pi BMOG. Arbetet 3r varieran-
de, du kommer i huvudsak att ansvara for enhetens
sekreteriat, web-site, samt vara projekt/program-
administrator. Du som soker ska vara glad, positiv
och utdtriktad med forméga att sjalv ta dig fram,
samt ha erfarenhet av web-hantering och kunna ut-
trycka dig i tal och skift pa sdvl engelska som
svenska. Besbk gama vir hemsida pd
adress:http://gsmsystems.ericsson.se/scm/process-

Contact: David Saraby, +468?575803 david.sara-
by@era.ericsson.se.

Kontakta: Nils Agren, ERA/LL/UC, 08-404 74 29,
nils.agren@era.eri

CM hantering

fér WCDMA Basstation

de:&mm@wsv
mobiltelefonsystem. Tekniken tilldter

béttre mijligheter for dverfdring av ljud, bild och vi-

dea. Systemet bygger pé bredbandiq COMA. Vi ar-

betor med utveckling av basstationer, som dr en
central del | mobiltelefon-systemet. Vdr kund dr NTT
DoCoMo i Japan, vdridens stérsta mobiltelefonope-
ratdr.

Vi arbetar med snéva tidsramar och hégt tempo.
Trots detta arbetar vi aktivt med kompetensutveck-
ling och vdra manskliga vérderingar. Vi har behov
ov yiterligare medarbetare och siker Dig som ér ci-
har en utdtriktad, positiv och drivande Idggning. Ar-
betet innebdr med hdnsyn till vdr geografiska
spridning ett visst mdtt av resande. Vi siker en per-
mmuﬂabwmmﬁdgwﬁrsymmkd-

CCB(GmwgeCmﬂm‘BaadJ.HanM»gerMw
édversta basstationnivén. Relegse av bassta-
tionsnod.

@ Jobbet krdver mycket god kunskap om Ericssons
produkthantering. Vidare krévs god sammarbetsfor-
mlgad&mmﬁngaﬁigurshaﬂagemsomsa-

mordnare mellan system, produktledning, konstruk-
tion och integration och verifiering. Vi &r ett glatt
gang som arbetar granstverskridande med hogt i
tak. Vi finns pé tre olika orter inom Sverige (Kista,
Malindal och Luled).

Kontakta: Ingemar Sohlman, 08-757 22 10, inge-
mar.schiman@era.ericsson.se. Ansikan: CM hanter-
ing for WCDMA Basstation, Ref nr R/H1271, Erics-
mmmhﬂ.wmmmssmmm
ren, 164 B0 STOCKHOLM, ansokan.PU-

WRN@era.ericsson.se.
Jesss = e T e e e e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

If you are pasitive and service oriented you will be
the center of our highly motivated department, re-
sponsible for providing global marketing and sup-
port for GSM Radio Base Stations.

Administrative Secretary

@ While traditional administrative secretary func-
tion is the primary focus, your talents in using the
computer will offer plenty of opportunity to prepare
presentation material, handle intra- and extranet
administration, assist in market info search and
updates. There will be no limits for developing your
skills!

Contact: Katarina Léweberg, 08-404 2837, katari-
naloweberg@era.ericsson.se. Application: Secreta-
ry,GSM Systems, Marketing, Ericsson Radio Systems
AB, LR/H la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM, inge-
gard.pettersson@era.ericsson.se.

mentet. Vi dr en del av Service Area Unit (SAU) som
ansvarar for den totala lGnsambeten inom Switch

Implementation. Vi dr idag 150 anstalida och vi sit-
ter i friischa lokaler i Sundbyberg, néra till pendel-
tdg och tunnelbana.

Du har litt for att samarbeta och kommunicera
bade med interna och externa kunder. Du har goda
kunskaper om MS-Officepaketet, har Ericssonerfa-
renhet samt goda kunskaper i svenska och engels-
ka.

Kontakta: Roger Orrstenius, 08-585 31 968,
NINGSSEKRETERARE, Ericsson Radio Systems AB,
LV/HS, Kerstin Almblad, 164 B0 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericsson.se.
IR e s kT ST
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Handliggare till Kundtjénst

LVZ dr kompetenscentrum for switch implementa-
tion inom BMOG. LVZ &r en del av Service Area Unit
(SAU) som ansvarar fér den totala lénsamheten in-
om switch jon inom BMOG. Vi ansva-
rar fr metoder och hjdlpmedel for samiliga switch
produkter och arbetar inom TTM och TTC.

@ Vi soker ersittare fir en person som Gvergdr till
anmnu&ntbukommeraaarbetamdhandﬁg-
ningen av order och helpdesk drenden frén véra in-
temna kunder. Arbetet med order innebdr dven att
utfra kostnadskalkyler for Implementationstjénster,

Vi tror att Du bér vara en utdtriktad person som
har [att fiir att samarbeta och kommunicera med
andra manniskor. Att Du har erfarenhet av administ-
rativt arbete som ekonomi, orderhantering, Erfaren-
het av AXE Implementation gér Dig extra val Iam-
pad for arbetsuppgiften.

Kontakta: Kent Lfstrdm, +46 8 404 8560,
kent.lofstrom@era.ericsson.se. Anstkan: HANDLAG-
GARE TILL KUNDTIANST, Ericsson Radio Systems AB,
LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericsson.se.

PIETESRE LT 2 o~ 15 Ko S e o R
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Department Secretary

The mobile market is rapis into "Third
Gear" (3G). The task for Marketing & Launch at
BMOG is to globally market GSM, GPRS, EDGE and
UMTS. We provide a complement to product mar-
keting by adding a systems and commercial view.
Tfmasadmvedbymﬁngmnwﬁersmmgy ge

dels, marcom & PR, events, market launch and FOA
strategies.

® We, Pricing and Business Cases, are looking for a
qualified secretary to work within a dynamic and
young team, which primary tasks are development
of GSM/3G systems price models and operator bu-
siness cases, as well as conducting customer work-
shops around 3G operator business cases. Your role
will be supporting the Director of the department
and his section managers, as well as coordination
and being the point of solidarity for the whole de-
partment. Your primary task includes, beside nor-
mal routine work, handle correspondence, take mi-
nutes of meetings, make travel arrangements, fol-
low-up on budget, handle purchase, prepare pre-
sentations, booking of meetings, seminar and con-
ferences and be a member of management secreta-
1y group at ERA/LF. We are working on a global ba-
se, so we need a person who has good knowledge
in English, both spoken and writing. You should ma-
nage Microsoft Office platform.

In order to feel comfortable with us you must be
goal and service minded, flexible, have perseveran-
ce and initiative, be independent and a real team
player. You should at least have a couple of years
experience within qualified secretary jobs, and you
like to work in an environment which is characteri-
zed by high speed and continuously development.

Contact: Carsten Nielsen, 08-75 75 523, carsten.Ni-
elsen@era.ericsson.se. Application: Department
Secretary - LF/P, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/LFHS Ann-Britt Stillberger, 164 80 Stock-
holm, ann-britt stillberger@era.ericsson.se,

ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB, NACKA
STRAND

Project Office Administrator
The Validation & Introduction unit within Business
duces products and solutions from the £
Segment and partners, i.e. MD1 10, Business Phone,
WebSwitch, Business Cordless, Computer Telepho-
ny Integration, supporting telephony, data and vi-
deo applications. Another part of our responsibility
is to have a Strong Partner program with Certified
3rd party products. Our project office within Valida-
tion & Introduction is responsible to manage the fi-
eld trial and product introduction projects perfor-
med within the business unit Enterprise Systems.
Our projects are large, multicultural and spread
over different sites and countries.

® We are now looking for an administrator for the
project office. In this position you will be the admi-
S::auwmdﬂnpmedolﬁcemmksfu

paosition will be: information spreadingweb ad-
ministration (department- and project
administration of Product Announcement and Pro-
duct Launch documents, Ordering information, Re-
lease plans etc. project tracking, resource planning,
arranging seminars, kick-off's and other activities.
This is an interesting and multifaceted job that re-
quires that you must be ‘in order’, flexible, and are
good at ing with other persons and cultu-
res. You need also to be used to a sometimes relati-
vely high pressure and stress.

We think you have a background in web admi-
nistration and be familiar with these tasks. You
should be familiar with working in projects and re-
Inedtaslcs.Ynum'lMaldofpeoplemmspo-
sition and therefore communication skills and
openness will be a good help. It is preferable that
you have good knowledge in html, dhtml, Front-pa-
ge, Photoshop, Lotus Notes and experience in wor-
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king with databases. You will be based at our mo- 06, johan.josefsson@etx.ericsson.se, Jorgen Olsson,  http://pih.ericsson.se/ och en presentation av DW

dem locations in Nacka Strand, Stockholm, : 031-747 36 02, jorgen.olsson@etx.ericsson.se. An- p4 http://pih.ericsson.se/london/dw/london.html
sﬁhn.tundmmﬂeradm systemintegration, Ericsson Interesserad? Vilkommen med din ansGkan pé eng-

Contact: Hakan Mattisson, Line Manager, +46 8 ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB, Mobile Data Design AB, MO/ERV/X, Box 333 43124 elska senast 10 mars 2000.

422 1285, hakan.mattisson@ebc.ericsson.se. Appli- ~ GOTEBORG Mlndal, sverker.walldal@etx.ericsson.se.

cation: Project Office Administrator, Ericsson Busi-
ness Networks AB, HR Helpdesk NA/EBC/BEES/HR,
5-131 89 Stockholm, hrhelpdesk@ebc.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

Teknikadministratir

Inom Product Smart Phones and Spe-
ciality Phones gér vi mobiltelefoner med i
PDA-funktioner (Personal Digital Assistant). De har
ett operativsystem som méjliggér WAP och en kom-
plett uppsdttning kommunikations-verktyg som E-
mmmmmMmmmmmt
modem och grafisk display med touch-screen.

® Nu sisker vi en Teknikadministratér/Configuration
Mumgamu‘lllinngdlerm redan har erfa-
renhet av planering av doku-
mentation, registrering av produkter och dokument,
etc. | jobbet ingdr ocks att kunna gdra dokument-
plnner fislja uppodiﬁhdesaodlm?aﬁm
och dndringsverksamheten, entidi

faltwwshdusﬂﬁrkwshpmmtﬁﬂad—
ministration pd avdelningen, vara ett stid for kon-
struktérer och projektiedare och kunna halla viss ut-
bildning saval som att driva frbattringar inom om-
radet.

Du & férmodligen gymnasieingenjr eller mot-
svarande, tekniskt intresserad och du tycker om att
arbeta med andra ménniskor. Du ska behérska sa-
vl svenska som engelska i bide tal och skrift och
du &r en person med gott ordningssinne som f&r-
stér nar det ar viktigt att félja reglerna.

Kontakta: Leif Brunstrdm, +46 8 757 3322,

leif. brunstrom@ecs.ericsson.se. Ansbkan: Teknikad-
ministratdr, Ericsson Mobile Communications AB,
KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80 Stockholm,
anna.pelkonen@ecs.ericsson.se.

Kundorienterad
systemintegration

Network Management Application Centre (NMAC)
dr en division inom Ericsson Mobile Data Design
AB. Vi utvecklar produkter, tidnster och lasningar for
sdvil mobila och fasta ndt som datandit inom om-
mmmmw
en strategiskt viktig del i Ericssonkoncernens affdr
sutveckling och befinner sig i expansionsfas. Vdra
produkter sdljs pd hela véridsmarknaden och ingdr
oftast i en helhetsldsning frdn Ericsson till teleope-
ratiiren, Detta innebdr ett ndra samarbete med

andra, oftast utlandsplacerade, Ericssonbolag och
externa kunder.

® Inom Telecom Management Solutions arbetar vi
idag med att ta fram och leverera tjdnster och l&s-
ningar inom omradena Network Operation, Custo-

samhet. Projekten som drivs &r mellan 3 och 6 m&-
nader ldnga och omfattar resursmissigt 3 till 20
personer. Vi befinner oss i en mycket expansiv fas
och sbker dirfor nya medarbetare med intresse av
att arbeta i en internationell tjdnste- och kundorien-
terad miljé.

Vi soker: Systemintegratérer, Erfama kundprojekt-
ledare. Designers. Strategin dr att anvénda de basta
produkter p& marknaden, som vi anpassar efter vira
kunders behov. For att klara detta pd ett bra satt ut-
garvi fran kundens arbetsfldde (work-flow), varefter
vi anpassar valda produkter och integrerar dessa i
en lésning, Ett aktivt deltagande frén kunden ar vik-
tigt under hela processen.

Vi sbker Dig med erfarenhet av programvaruut-
veckling, och telekommuniktion.
Du bér trivas i en kundnara och intemationell miljs.
Tidigare erfarenhet av att ha arbetat som konsult &r
en merit.

Kontakta: Hakan Cervell, 031-747 23 97, hakan.cer-
vell@etx.ericsson.se, Johan Josefsson, 031-747 37

ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

Support - DW
Service Area Application Management PDM/EDM
inom Ericsson IT Services bestdr idag av ca 130
personer som arbetar inom Stockholm HUB.
PDM/EDM dr en farkortning fér Product Data Ma-
nagement/Enterprise Document Management. Vi
erb;udersﬁdﬂrmabbghbalhmtemgavw
dukt- & foretagsgemensam information inom Erics-
son. Wdr produktportfslj bestdr av ca 30 olika pro-
dukter som anvdnds av ungefdr 40 000 Ericsson
anvdndare utspridda i 130 olika ldnder. Inom vdr
enhet ansvarar vi for: applikationssupport utbild-
rmgm‘lﬂrrmmng)cﬁs Corporate Basic Stan-
dards Implementation support Kommunikation
(marknadsféring).

@ Vi siker dig som har kunskap om hantering av
produkt- och/eller dokumentinformation inom
Ericsson och vill vara med och bygga upp och pd-
verka utformningen av vér verksamhet vill arbeta
med support och utbildning har erfarenhet av Unix
och Windows NT kénner till DocWare produkter
som tex TagTool, SGML o.d vill jobba med test av
applikationer har goda kunskaper i engelska tycker
om att samarbeta med andra ménniskor och &r in-
tresserad av att hjélpa andra &r stresstalig, flexibel,
ansvarsfull, 'service-minded' och glad tar egna initia-
tiv trivs med att ha ‘'ménga bollar i luften’.

Du kan sjalv paverka inriktningen p4 ditt arbete
genom att kombinera arbetet med support med
andra uppgifter t ex test, utbildning eller annat pro-
jektarbete. Vi hiller pa att etablera denna support-
verksamhet och hoppas inom ett halvdr ha en val
fungerande verksamhet mot 3 000 anvéndare pa
Ericsson-bolag worldwide., | takt med att anvindar-
na dkar, kommer vi dven att uttka vir verksamhet
samt att globalisera den till att dven utnyttja véra
syskonorganisationer i Dallas, USA och Kuala Lum-
pur, Malaysia. Vi har ett ndra samarbete med pro-
duktégare och systemansvariga samt utvecklarna av
applikationerna. Se dven vir hemsida

Kontakta: Nora Woodward, 08-568 634 80, Asa
Lind, 08-568 601 17. Ansdkan: Support - DW /Nora
Woodward. recruitment@edt.ericsson.se.
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ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

Support Ext PDM

Service Area Application Management PDM/EDM
inom Ericsson IT Services bestdr idag av ca 130
personer som arbetar inom Stockholm HUB.
PDM/EDM dr en fdrkortning fr Product Data Ma-
nagement/Enterprise Document Management. Vi
erbjuder stod for snabb global hantering av pro-
dukt- & firetagsgemensam information inom Erics-
son. Vdr produktportfolj bestdr av ca 30 olika pro-
dukter som anvénds av ungefdr 40 000 Ericsson-
anviindare utspridda i 130 olika ldnder. Inom vdr
enhet ansvarar vi fér: Applikationssupport Utbild-
ning CBS - Corporate Basic Standards Implementa-
tion support Kommunikation (marknadsfiring).

@ Vi sker dig som har kunskap om hantering av
produkt- och/eller dokumentinformation inom
Ericsson och vill vara med och bygga upp och pé-
verka utformningen av vér verksamhet vill arbeta
med support har solid erfarenhet av Unix och Win-
dows NT vill jobba med test av applikationer har go-
da kunskaper i engelska tycker om att samarbeta
med andra manniskor och dr intresserad av att hjal-
pa andra &r stresstilig, flexibel, ansvarsfull, 'service-
minded' och glad tar egna initiativ trivs med att ha
‘'mdnga bollar i luften' Erfarenhet av Metaphase
och/eller arbete med ndgot PDM-verktyg & merite-
rande.

Du kan sjalv paverka inriktningen p ditt arbete
genom att kombinera arbetet med support med
andra uppgifter tex test, utbildning eller annat pro-
jektarbete, Vi héller pé att bygga upp denna sup-
portverksamhet och hoppas inom ett halvar ha en
vl fungerande verksamhet mot 10 000 anvindare
p4 Ericsson-bolag worldwide. | takt med att anvéin-
dama kar kommer vi dven att utdka var verksam-
het samt att globalisera den vid att dven utnyttja va-
ra syskonorganisationer i Dallas, USA och Kuala

Internet - Vi gor traden tradlos.

P vir produktenhet Wideband Radio Net-
works (WRN) utvecklar vi produkrer inom
bredbandsradio eller tredje generationens mo-
biltelefonisystem, UMTS som det ocksi kallas.
Utvecklingen av bredbandsradio ér en férut-
sitening for act bl a ett trdlsst Internet ska
fungera effekeive. Idag har vi ett flertal experi-
mentsystem i drift éver hela virlden och nu
gir vi vidare med framtagandet av vira kom-
mersiella system. Vi har under de senaste dren
aktivt delragic i standardiseringen av tekni-
ken. Vi vet ocksd vilka funkrioner vi ska ut-
veckla, men fortfarande dtersedr sjilva design-
fasen. Den har just startat!

Vill du tillhéra framtiden och vara med i fram-
ragander av system dokumentation samt pro-
gramvara redan frin borjan ir det hog tid
béirja arbeta hos oss. Om mindre dn tvd dr ska
systemen borja levereras till operatérer runt
om i virlden. De som di har lire sig hur
Ericssons bredbandsradiosystem fungerar
kommer att vara mycket dcrivirda, Om du
arbetar hiir kommer du inte bara att forsed hur
nista generations mobilsystem fungerar - du
kommer ocksd art utveckla dem. Produkt-
enheten ir placerad i Kista, Stockholm.

Vill du jobba med spetsteknologi si som
ObjecTime, Rose, UML, CORBA, IP, OSE,
C++ samt TTCN? Tycker du om att jobba i
team och trivs i en flexibel och forinderlig
miljé dir det finns stora utrymmen for egna

initiativ? Har du ndgra irs erfarenhet av sys-
tem design, programmering eller test inom
tele- och datacom? Har du kunskaper i objek-
torientering? Ar du oppen, kreativ och har
goda kunskaper i engelska?

D4 ir du den person vi soker!

Vi ir en ung organisation dir vira avdel-
ningar arbetar med systemering, design och
test av RNC-noden (Radio Network Control-
ler). Detta betyder stora méjligheter for dig
art pdverka tekniska lésningar och atr kunna
lira dig systemet frin grunden.

Vi soker nu:
RNC - System Designer for driftstods-
funktioner
RNC —System Designer fir kunddoku-
mentation
Kontakta: Morteza Ziaei, tel 08-757 11 07
E-mail: morteza.ziaei@era.ericsson.se
RNC - System Designer for
trafikala funkrtioner
Kontakra: Tobias Ljungstrém, tel 08-404 57 08
E-mail: tobias.ljungstrom@era.ericsson.se
RNC - SW Designer for radioniitsstyrning
RNC — Teamledare fir designers
Kontakta: Hikan Toll, tel 08-4044791
E-mail: hakan.toll@era.ericsson.se
RNC - SW Designer for mobilitet och
rafikstyrning
Kontakra: Peter Sedvall, tel 08-4043441
E-mail: peter.sedvall@era.ericsson.se

Make yourself heard.

RINC — CM/TCM Utvecklare i ClearCase miljoé
RNC - Integration och verifiering
Konrtakta: Nariman Rahimi, tel 08-7573230
E-mail: nariman.rahimi@era.ericsson.se

RNC - System Verifiering

Kontakta: Mars Magnusson, tel 08-58534346
E-mail: Mats.E.Magnusson@era.ericsson.se
eller

Kontakta: Joakim Olsson, tel 08-764 1066
Email: Joakim.Olsson@era.ericsson.se

Mairk din ansikan med RNC Node Design samt
vilket omrdde du dr intresserad atr arbeta inom.
Ansikan skickas rill:

Ericsson Radio Systems AB

KI/ERA/R/HS Inger Holmgren

164 80 Stockholm

E-mail: ansokan. PU-WRN@era.ericsson.se

ERICSSON
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JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 3 2000

Lumpur, Malaysia. Vi har ett néra samarbete med

produktigare och iga samt utvecklar-
na av Se &ven var hemsida

hitp:/, och en presentation av Ext
PDMP‘W '/pdm.projectericsson.se/. Intresse-

rad? Vélkommen med din ansokan pa engelska se-
nast 31 mars 2000.

Kontakta: Nora Woodward, Kompetenschef, 08-
568 634 80, Asa Lind, ansvarig Application Support,
08-568 601 17, Lars-Olov Samuelsson, Teamledare,
08-568 619 93. Ansdkan: Support Ext PDM /Nora
Woodward. recruitment@edt.ericsson.se.

ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

e-Business World Leader

BE A WORLD LEADER IN E-BUSINESS & INFORMA-
TION MANAGEMENT! Our work in the area of e-Bu-
rally change the face of Ericsson and the way we
do business! A seamless integration between tech-
nology and business will mean the difference
between winning and losing in the New Telecoms
World., Ericsson IT Services requires forward looking
people to join a winning team that is making this
possible. The e-Business and Information Manage-

ment Service Area in EITS has end to end responsi-
bility for Ericsson's e-Business capability plus the
Signum and Directory Products and the other Cor-
porate Initiatives of DataWarehouse, MasterData
and Information Management.

Our Mission: To manage and support Global Bu-
siness Solutions based on Corporate Initiatives in
the areas of e-Business and information Manage-
ment providing reusability, Commonality and Deci-
sion Support. Are you a natural leader and have
the skills to take on one of the below roles? Are you
looking for a challenging career in a truly global or-
ganization with an international responsibility and
employment package?

@ Positions are available for a: Project Delivery Re-
sponsible 'Driving the project office of the Service
siness Program Phases (releases)' Release Project
Technical Lead ‘Giving Technical Expertise to the
Program Phases’' Team Lead, The Portal
‘ericsson.com, one face to the customer’ Team Lead,
Content Management 'e-Business = transparency;
Information integrity guarantees our reputation’
Team Lead, Web Agency 'Providing Ericsson with
Web Services' We aim high do you? Welcome with
your application (English is preferred) no later than
February 25.

Contact: Carl-Johan Borgenstam, Product Manager
for the e-Business Products, +46 8 568 623 76. Ap-
plication: 'e-Business World Leader’ and the posi-
tion you are interested in. recruitment@edt erics-
son.se

EHPT SWEDEN AB, STOCKHOLM

EHPT Internet Payment Systems has developed a
multi-purpose payment method for the Internet.
The method is introduced on the market as Jal-
daTM. This is an open, flexible payment system that
is capable of handling any amount from fractions
of a cent to even | arger sums. We are now looking
for a;

Systems Architect

@ This position is very important for us, essentially
you should be our technical expert. You will be wor-
king closely with the R&D manager as a project lea-
der for development. In the developmental project
you will be leading and directing with your techni-
cal competence. As a Systems Architect you are re-
sponsible for architectural design and the technical
co-ordination of all products in a product area. You
will work with requirement analysis together with
pmdlclspeual'm.v.mdmedm

technical knowledge and are a driven person with
vision. We want you to define the system architec-

work in complex customer projects are also inclu-
ded. Qur main environment is Unix (Solaris), and to
a lesser extent Windows NT.
Themlhluwnc.CH.iaWUdmm
using RUP as a tool for the development process.
umdmhyeﬂynunaknhnﬁwmmcm
The job requires a university degree in Computer
Science or the equivalent as well as fluency in Eng-
lish. We want you to be a skilled developer with ex-
perience in design, implementation, testing and
maintenance work, in order to make decisions whe-

re implications on all aspects of the product area li-
fecycle are considered. You should have more than
five years of software development with at least
one year in the Telecom area. Database competen-
ce and advanced client server programming is also
an advantage.

Contact: Helene Palmgren-lwarsson, +46 8 685 21
69, helene palmgren.iwarsson@ehpt.com. Applica-
tion: HG103K, EHPT Sweden AB, HG/EHS/FP, 112
78 STOCKHOLM, EHSIOBEEHPT.COM.

Tester

@ You will participate in test and integration activiti-
es as well as in the set-up and administration of our
test environments. Your tasks will be to plan and
the tests. The unit is also responsible for analyzing
and developing Test Processes, Methods and Tools.

As a tester, you will develop test programs for our
newly developed software products.You need to ha-
ve experience from testing and have a background
as a developer. You also need to have a sense of
understanding for problem around the integration,
have a comprehensive view and be able to find the
weaknesses of the system.Our main environment is
Unix (Solaris), and to a lesser extent Windows NT.

The main languages are C, C++, Java and we are
using RUP as a tool for the development process. It
is an advantage if you are also familiar with Corba,
databases and client server programming.The posi-
designers and system testers. The job requires rele-
vant experience from other companies, university
degree in Computer Science or the equivalent and
fluency in English. Personal qualities, which are im-
portant for the job, include thoroughness, a sense
of quality and also an analytical mind.

Contact: Helene Palmgren-lwarsson, +46 8 685 21
69, helene.palmgren iwarsson@ehpt.com. Applica-
tion: HG104K, EHPT Sweden AB, HG/EHS/FP, 112
78 STOCKHOLM

LR R R A IS A
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Development Support
Engineers
@ Product Line Call Centre Solutions is looking for
new colleagues to help us develop our IP based
Customer Interaction Platform (CIP), an important
part of the CENAXIS portfolio - today and tomor-
rows Networked based Call Centre Solution for fix-
ed and mobile operators. We are established in Alv-
sjd (ERA) and Copenhagen (LMD).The Provisioning
unit in Alvsjd is hunting for Development Support
Engineers that will secure that our development-
and testing- environments are working satisfactory.
TheDevelnpmentSupponEngmeersrespumb-
le for the IT- and Tele- communication environ-
ments and performs development testing together
with the feature teams i.e. ensures that CIP meet
the tough technical and qualitative requirements
that today's Call Centre customers put on the pro-
ducts. We want You that want to work with and be
responsible for our TCP/1P- and Telephony-
networks in Alvsjé- that is drawn towards Call Cent-
re Applications (including e.g. AXE, MD110, Busi-
ness Phone, IP netwarks) that think it is important
that your input will influence the result, that find it
challenging with.

Contact: Franco Sarocchi, +46 8 719 B271,
franco.sarocchi@era.ericsson.se, Gabriella Gerdin-
Borja, +46 8 719 7930, gabriella.gerdin-
borja@era.ericsson.se. Application: DEVELOPMENT
SUPPORT ENGINEERS, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/LU/HS Marie-Louise Rogsiter, 164 80
Stockholm, marie-louise.rogsater@era.ericsson.se.
P L S e R T

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

PC Software designer,
Image applications for 3G

In a few years the ways of mobile communication
will change drastically. MPEG-4, Bluetooth, WCD-
MA, IP, EPOC, WAP, VoiP are future bass words you
can find in all employment ads. We are today integ-
rating all these techniques into live demo applica-
tions for 3rd generation mobile networks. Have you
got any exciting ideas how we can use it?

Wideband Image Applications is developing ima-
ge and video applications for use in mobile termi-
nals. At present we are working with demo applica-
tions to use with the Ericsson WCDMA experimental
system. It is a small group working very close toget-
her at high tempo. The work is done in corporation
with Wideband Radio Networks in Kista and UMTS
terminals in Lund. Since our products are used ot
major exhibits we are also working as stand staff
around the world.

® We are looking for a new colleague that has ex-
perience in developing realtime applications for PC.
Visual C++ and IP communication is main area of
work. You should have documented experience in
these areas. You should be used to handling all
parts of a Windows/PC environment, from device
drivers to user interface. Knowledge in signal pro-
cessing and telecommunication is qualifying but
not a requirement.

Contact: Lars Persson, +46 31 747 0341,
lars.m.persson@emw.ericsson.se. Application: PC
Software designer, Image applications for 3G, ref no
99-226, Ericsson Microwave Systems AB, Personal
och Organisation, 431 84 MOLNDAL,
jobs@emw.ericsson.se.

N e e SRy e ¥ S o Lo G
ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

Problem & Change
Managers

Inom Ericsson IT Services ansvarar vi for Ericssons
grundldggande IT infrastruktur. Till Operations Ma-
nagement sdker vi nu Problem & Change Mana-
gers. Som Problem Manager ansvarar du fér att
sdtta upp samt bemanna team for att sedan leda
dessa till att snabbt dtgérda allvarliga driftspro-
blem i vdr Teamen ér bemanna-
de frdn olika teknikomrdden och kan vara interna-
tionella.

® Du 3r vidare ansvarig f6r att fiilja upp incidenter
nager planerar, koordinerar och ansvarar du for pla-
nerade foréndringsaktiviteter i den globala IT-mil-
jon. Arbetet innebar tita, ofta intemationella, kon-
takter med intressenter bade hos kunder och in-
ternt inom GSP. En nde del i rollen ar att
ha firstielse fdr hur tekniken anvénds i kundens
verksamhet. Att i en fréndrings- eller problemsitua-
tion kunna fora en dialog bide i verksambhets- och
tekniktermer dr vsentligt. Vi tror att du har en flerd-
rig erfarenhet av driftsfragor i en komplex IT-milj6.
Ditt engagemang grundar sig pa en insikt i vara
tjdnsters betydelse i var kunds verksamhet. Du ver-
kar for proaktivitet i kvalitetsarbetet samtidigt som
du i akuta problemsituationer kan leda ett kristeam.
Du r ocksd van att jobba i natverk och darigenom
informera och engagera kollegor och intressenter.
Som person besitter du en analytisk tankefSrmaga
som du anvinder vid problemlésning. For dig ar nya
prablem stimulerande utmaningar som du bemdter
genom att handla aktivt. Du &r van vid och tycker
om att arbeta sjalvstandigt mot uppsatta mél. Val-
kommen med din anstkan senast den 15 mars.

Kontakta: Kjerstin Norén, 568 622 00, Stig-Géran
Flemstrdm, 568 622 71. Anstkan: Problem &
Change Managers /Kjerstin Norén.
recruitment@edt.ericsson.se.

ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

JAVA Programmer UNIX
Application Specialist

BE A WORLD LEADER IN E-BUSINESS & INFORMA-
TION MANAGEMENT! Our work in the area of e-Bu-
siness and Information Management will quite lite-
rally change the face of Ericsson and the way we
do business! A seamless integration between tech-
nology and business will mean the difference
between winning and losing in the New Telecoms
World. Ericsson IT Services requires forward looking
people to join a winning team that is making this
passible. The e-Business and Information Manage-
ment Service Area in EITS has end to end responsi-
bility for Ericsson's e-Business capability plus the
Signum and Directory Products and the ather Cor-
porate Initiatives of DataWarehouse, MasterData
and Information Our Mission: To ma-
nage and support Global Business Solutions based
on Corporate Initiatives in the areas of e-Business
and Information Management providing reusability,
Commonality and Decision Support. Are you @ na-
tural feader and have the skills to take on one of
the below roles? Are you looking for a challenging
career in a truly global organization with an inter-
national responsibility and an attractive employ-
ment package?

® The E-Business and IM Service Area is looking for
people to take initial positions in the following area:
JAVA Programmer UNIX Ap; ion Specialist. To
enable your future ownership of the Single Sign-On
application(s) developed by enCommerce, we re-
quire one Java programmer and one Unix applica-
tion specialist, initialily to be trained for
Maintenance and Support. These individuals will
shape the Service Areas offerings in this area. if you
need further details of this role, please contact Lars
Thowall. See below. We aim high, do you? For in-
formation on the Service Area and its e-Business
products and services contact Carl-lohan Borgens-

tam. See below. Please send applications (English is
preferred) no later than March 1.

Contact: Lars Thorwall, +46 8 568 617 30, Carl-lo-
han Borgenstam, +46 8 568 623 76. Application: 'e-
Biz World Leader’ and the position you are in-
terested in. recruitment@edt.ericsson.se.

CM Champion

@ The E-Business and IM Service Area is looking for
people to take initial positions in the Application
Deveioprnentmasccuchampwn.\verequmm

developer who can take the ownership
for the Configuration Management tool (Rational's
ClearCase) from the Test & Development methods

and tools project. This person's first task will be to
prepare the CM Procedure. Knowledge of other Ra-
tional tools RUP is an advantage.

Test Team Lead

@ We require a test specialist to lead testing in the
e-Business front-end applications. The role will also
include the i and development of
methods and tools in the test area and the develop-
ment of the Service Area offerings. Knowledge of
Rational tools RUP is an advantage.

Test Scenario Writers
Testers

® We require Test Scenario Writers and Testers to
work under the Test Team Lead. If you need further
details of these roles, please contact Ola Sundin or
Kim Enkelman. See below. We aim high, do you?
For information on the Service Area and its e-Busi-
ness products and services contact Carl-Johan Bor-
genstam. See below, Please send applications (Eng-
lish is preferred) no later than March 1.

Contact: Ola Sundin, +46 8 793 40 43, Kim Enkel-
man, +46 B 568 640 42, Carl-Jlohan

+46 8 568 623 76. Application: 'e-Biz World Leader'
and the position you are interested in. recruit-
ment@edt.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Web developer

Looking for new challenges - your search is over!
Product Unit Wideband Radio Networks (ERA/R) is
a very fast growing part of Ericsson with great chal-
lenges ahead. Commercial PU-WRN products are
planned for 2001 but there are already a number
of experimental systems up and running in diffe-
rent parts of the world. We are now looking for an
experienced web developer to join us in the PU-
WRN Intranet group. Together with our Webmaster
and Infomaster you will develop our Intranet to pro-
vide an effective way of distributing and retrieving
information.

® You will be responsible for developing new and
support of already existing applications on the PU-
WRN Intranet. You are to actively seek areas in whi-
ch a websolution can support the organization in
streamlining and simplifying daily operations and
administrative work as well as improving the use of
the Intranet as a channel for internal communica-
tion. You will also act as the technical expert/project
manager when other departments/external suppli-
ers are developing a solution that is to be part of
the PU-WRN Intranet. Our web server is based on
Netscape Enterprise Server 3.6.1 and we mainly use

as our Java development environment.
We think that you already have experience from
web and are familiar with Java (Serv-

let, IDBC, JavaMail, INDI, AP, Cryptix, serverside
and clientside Javascript), Perl/CGl, shellscripts, ht-
mi, Oracle, Unix, Windows NT and Windows95. We
can offer you an exciting and very stimulating work-
place where the sky is the limit.

mﬁaAkHMI,OB-HSBS 32, pia.dker-
dahl@era.ericsson.se. Application: Web developer
looking for new challenges - your search is over!,
Ref nr R/H1412, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80, STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

System Manager

@ Product Line Call Centre Solutions is looking for
new colleagues to help us develop our IP based
Customer Interaction Platform (CIP), an important
part of the CENAXISO portfolio - today and tomor-
rows Networked based Call Centre Solution for fix-
ed and mobile operators. We are established in Alv-
Sﬂfﬂiﬁ)!ﬂdcopenhasmmﬂ)

unit in Alvsis is hunting for
Symmmnagmwlmmlberupomﬂﬂefu
securing the quality and technology that will ensure
CIP's continuos success. We are involved in the
whole process, from the first customer contact to
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Ditt jobb

skall vara roligt!

Viir framtid kan bist beskrivas med ett ord: Expansion!
Diéirfor bebiver vi dig som med din kompetens och for-
madga kan bidraga till ait vi far fortsatta framgangar.
Hos oss dr vi bvertygade om att om ménniskor far gira
det de tycker ar roligt sd blir resultatet bra. Darfir
siiker vi nu dig som entusiasmeras av just vara arbets-

uppgifier. Vi dr ippna fir att utforma en roll just fir dig!

Adjunct Processor, AP, ir managementgrinssnit-
tet mot Ericssons nitelement/servrar. Baserat pd
en inkdpe high-availability dator (NT och Unix)
gor vi en siker och stabil SW-plattform for till-
dmpningar dir tillginglighet och prestanda ir
viktigt. Idag har vi AP i drift pi amerikanska
mobilmarknaden. Framgingen har varit toral
och prognoserna for 2000 har mer dn férdubb-
lats de senaste médnaderna. Vir kommunika-
tionslésning anviinds ocksd fristiende i hybrid-
vixlarna, fér atc koppla ihop ATM-viixeln med
AXE 10.

Nu tar vi fram nista AP-placcform for UMTS/
GSM samt utvecklar kommunikarionslésningar
baserar pd det nya IPN-konceptet. Urmaningen
bestdr i atr dels fortsiitta stidja vira existerande
kunder, samtidige som vi skall méra nya krav pd
innovativa lésningar for frameidens niit. For att
detta skall vara méjligt behéver vi komplettera
virt ecfarna och kompetenta ging:

Operativ
Produktledning

Fir produktplaneringen behover vi dig som kan
ta marknadens krav till projekten och som tar
fram information till marknaden. Fér platt-
formar giiller att dels kunna tekniken, dels ha en
god forstielse for vad som gor att en produkt
blir succé pd marknaden.

Systemarkitektur

For act fi ritc egenskaper for systemen sd behs-
ver vi en systemarkitekt som kan ta in kraven pd
standarder, egenskaper samt ny teknik. Baserat
pd detra utformas systemen sd acc de blir sd
robusta och hégtillgingliga som kunderna krii-
ver, samt att griinssnitten utformas m.a.p. appli-
kationsstid och framtidssikerhet.

Stodsystemutveckling

I rollen ligger atr ge stéd for designregler som
giller fér atc gora produkter pd AP, metod- och
verktygsstod same att ge ut APler och simule-
ringsmiljd for uevecklare, Urvecklingsmiljén dr
i sig en egen produkt som skall urvecklas och
forvaltas!

SW design

Di mingden nya funkcioner vixer behiver vi
utoka ginget av konstruktirer som frin krav och
arkitektur kan utveckla tjinsterna i plactformen.
I arbetet anvinder vi utvecklingsverkryg sisom
Rose/UML, Visual Studio, test/ debuggingverk-
tyg, samt olika specialverkryg fér kommunika-
tionsprotokoll. Erfarenhet av C++ och Java idr
nédvindige. Har du ocksd erfarenhet av kom-
ponentbaserad design ir det ett plus.

Sourcing

For de inképta datorplattformarna specificerar
vi krav, utviirderar leverantbrens l6sningar samt
foljer mycker akcive upp leverantérens dtagan-
den under vira projekt. For det behover vi dig
med bide HW och SW kunskap inom Intel/
Compact PCI/Windows NT/Win2000 teknik.

Systemintegration

Vi behiver skickliga systemintegratérer som
kan bygga ihop produkrerna till fungerande
paket, vilket sker successivt under err projeke.
Hir fir man cillfille act utnyttja sina kunskaper
i bdde HW och SW for atc bygga ihop funge-
rande ldsningar .

Provning

Du skall kunna forstd systemen som helhet,
snabbt kunna sitta dig in i de funktioner som
tas fram och att vara skicklig i att verifiera kra-
ven samt att kunna hantera ett system under
test. Du kan ocksé vara designer idag och vill ta
ett steg till mot ate forstd systemen som helhet.

Marknadsinformation

For att vi skall fi produktinformation som ir
bide sakligt korreke och litt for kunderna act
forstd behéver vi tekniska skribenter. I rollen
ingdr dven att ta fram marknadsmaterial och att
utforma vira produkesidor pd webben.

Support

Eftersom vi kommer ha minga system ute sam-
tidigt som vi tar fram nya, stker vi dig som kan
jobba med kundstéd i form av atc dka uc och
hjilpa kunder pd plats eller via vir help desk.
Hiir #r det vikeige att du kan jobba bide med
HW och SW, pd Unix och NT, och att du snabbe
kan fi formigan act hantera och driftsitta vira
produkrer.

Vi soker dig

med en gedigen grundutbildning inom data-
och telekomsystem pd hogskolenivd eller mot-
svarande, samt att du har en erfarenhet inom
branschen. Du fir jobba med “state of the art™-
teknik och du fir en chans att utveckla dina
kunskaper mot de nya trender som giller i bran-
schen.

Tidigare erfarenhet av utveckling i de tekni-
ker vi anvinder nu och framéver ir et mdste.
Det innebiir erfarenher av Windows NT/UNIX,
programmering i C++ och Java, anvindning av
tekniker sisom TCP/IP, CORBA, COM/ COM +,
Web server/ HTTP och ASP. Ju fler av dessa,
desto birtre. Har du sedan erfarenhet av att
jobba med Ericssons servrar/nitelement dr det
en styrka.

Kontakta oss for en diskussion om bur just du
kan finna ditt drimjobb bér!

Lars Ehnroth, tel: 08-727 40 49,

e-mail: lars.ehnroth@uab.ericsson.se

Jan Lambert, tel: 08-727 39 16,

e-mail: jan.lambert@uab.ericsson.se

Arne Morell, tel: 08-727 38 98,

e-mail:arne. morell@uab.ericsson.se

Mats Nordahl, tel: 08-727 39 56,

e-mail: mats.nordahl@uab.ericsson.se

Sind din skriftliga ansékan per post eller e-mail
miirkt I/G Drémjobb till:

Ericsson Utvecklings AB

Acr: Birgitea Friis, Personalavdelningen
Box 1505, 125 25 Alvsjo

e-mail: birgitta.friis@uab.ericsson.se

Ericsson Utvecklings AB ar ett fristdende bolag inom
Ericssonkoncernen. Vi forser Ericsson och dess kunder
med plattformsprodukter for telekommunikation, rele-
kommunikationstianster och utvecklingsstid,

http://www.ericsson.com/SE/uab

Make yourself heard.

ERICSSON 2
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the delivering and installation. We want You that
want to work actively in the whole process in a de-
velopment project.

Contact: Franco Sarocchi, +46 8 719 82 71,
Gabriella Gerdin-

franco.sarocchi@era.ericsson.se,
Borja, +46 8 719 79 30, gabriellagerdin-
borja@era.ericsson.se. Mana-

Application: System
nmmmmwumsm
rie-Louise Rogséter, 164 80 Stockholm, marie-loui-
serogsaterilera ericsson.se.

Soﬁm Designer

® We are for new team players, to our pro-
visioning unit in that want to work with ex-
perienced Software Designers and help us develop
CIP so that we will meet the tough requirements
that today's Call Centre customer puts on the pro-
duct, the and support. We want You that
want to work actively in the whole process in a de-
velopment project.

Contact: Franco Sarocchi, +46 8 71982 71,
Gabriella

franco.sarocchi@era.ericssons.se,

Borja, +46 8 719 79 30, gabriella.gerdin-
borja@era.ericsson.se. Application: Software Desig-
m&mmmmmmumm
rie-Louise Rogsiter, 164 80 Stockholm, marie-loui-
serogsater@era.ericsson.se.
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ERICSSON CABLES AB, FALUN

PC-Support

Vill du jobba i det lilla firetoget i den stora koncer-
nen? Ericsson Cables ingdr i Ericsson globala nét-
verk och dr en kunskapsbaserad organisation med
stor erfarenhet av kabel- och natldsningar. Lds mer
IT-verksamheten inom Ericsson Cables supportar
idag 1400 anvéindare i frdmst Falun, Hudiksvall
och Sundbyberg. Vi skiter dven driften av ca 50 lo-
kala NT-servrar och dr helpdesk.

® Arbetsuppgifter: Vara "pd platsen” support for Fa-
lun's anvindare. Installera NT/Windows. Installera
ESOE pé vira datorer. Koppla datorer/telefoner i
nitverket. Felska i datorer. Felanmala

innebar mycket kundkontakter 3r du serviceinriktad
och har I&tt f5r att satta dig in i kundens problem
och dnskemdl. Van att uttrycka sig i tal och skrift, s3-
vl svenska som samt intresserad av att ar-
beta i team. Hér gama av dig s far du veta meral!

lmrrmcabnehsm,m}mm

son Cables AB, Kraftkabeldivisionen, Box 731 791
29 Falun, marianne.arfelt@eca ericsson se.
St S =Sl SRR R Ay

ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB,
SUNDBYBERG

System Byggare

| ETSI pdgdr just nu i rasande fart utveckling av en
drkh tard, Hi g

och utgdr en viktig del av framtidens hemmandit,
ddr TV-, video- och PC-sloddar dr ersatta av ra-

Wireless LAN Systems dr en enhet inom Ericsson

amaﬁmmm
det stora foretagets resurser. Ar du intresserad av
att jobba i teknikens framkant med IP och LAN i
kombination med radioaccess och mobilitet i en in-
zmﬂﬂuﬂhﬁﬂpﬂhm&

@ Vi sbker ingenjirer som vill integrera ihop ett
system enligt HiperLAN/2 standarden samt specifi-
cera hur systemet skall testas i dess olika mifjer. Vi
vill att du tar del av systemarbetet och att du fSljer
med i standardisering. Vi vill dessutom att du med-
verkar i att ta fram interop-specar tillsammans med
Bvriga fdretag som utvecklar HiperLAN/2. Arbetet
kommer att stilla hoga krav pd din formaga att sit-
ta in dig | HiperLAN/2 standarden och vir produkt.
Det hiir ett strdlande tillfalle att £3 arbeta med trid-
WMWMH‘H‘-

hans.schmekel@era.ericsson.se.
svsunwe,&mn&ﬁnmumbm
wmqaeesmakammassm
HOLM, asa.enman@ebc.ericsson.se.

EKONOMI & FINANS

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Accountant

Ericsson is a market leader in mobile phones. In re-
cent years, the mobile phone market has grown ra-
pidly and Ericsson has played a key role in this suc-
cess.

@ The Controlling section within Global Customer
Services is now looking for a new member to join
our team of three. As an accountant within Global
Customer Services, a product unit handling service,
support and repairs of our products, you will work
with accounting issues, handle our reports and ana-
lyses, be involved in the financial aspects of diffe-
rent projects and prepare or analyze business cases.
In addition, you will be involved in our budget pro-
msmdwrﬁmdmmmdm—

terest in developing our reporting further. It is an
advantage if you have experience in SAP and Ac-
cess.

The pasition requires that you hold a
Bachelor/Master of Science Degree in Business Ad-
ministration with accounting as your main subject,
and at least two years' experience in a related area.
We assume that you have a good command of both
written and spoken English.

Contact: Anders Stenberg, +46 46 19 3025, an-
dersstenberg@ecs.ericsson. Application: Accoun-
tant - Ref. H006, Ericsson Mobile Communications
AB, Human Resources Department, 221 83 LUND,
Sweden, personalenheten@ecs.ericsson se.
BLATEE === s e e g e 2

ERICSSON SHARED SERVICES AB,
HALLONBERGEN

Ekonomer till
ACﬂlllllI! Plylble

sdsmdningom
ca 400 anstdllda. Vi séker flera ekonomer till Ac-
counts Payable.

lmhmmnaathaeumnwmdm

och leverantorer. Vi arbetar bide sjdlvstandigt och i
team.

s Du ekonom med nagra ars erfarenhet inom
omradet? Har Du goda kunskaper i engelska? Ar Du
noggrann och service inriktad?

mmmo&mmnhdmm

merce and Mobile Office. Our operation in Sweden
has approximately 1 000 consultants and our
customers are the rest of Ericsson as well as exter-
nal customers. Our goal is to sell total solutions and
to grow on the external market.

@ The successful candidate will have a strong dri-
ving and independent profile. You have good analy-
tical skills and you are a good communicator with
the ability to get what you want. You also have gre-
at interest in working with KPI and steering prindi-
ples. You have an academic degree with several
years of experience and you are fluent in English,
since we are cooperating with units outside Swe-
den. Skills in using SAP R/3 on a day to day basis is
an advantage. Your location will be dose to the
operation in Vastberga or Kista.

Contact: Roger Johansson, Director of Controlling,
+46 8 726 36 74. Application: Controller /Roger Jo-
hansson. recruitment@edt.ericsson.se.

e e S s
TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON, KISTA

Financial Controller

WMW{FBS)EaWM
organizational unit within Ericsson. 'FBS, BMOA' is
organizationally a part of the group function FBS
(LME/A), but is strongly linked to the Business unit
TDMA Systems, BMOA. BMOA is the market leader
for cellular systems and services based
on the TDMA standard. Today we are active in mo-
re than 60 countries, with our primary business in
the Americas.

@ To the section 'Finandial Control BMOA' we are
looking for a Finandial Controller. The mission of the
section is to provide the of TDMA
Systems with high quality financial control for the
consolidated Business Unit. The more notable tasks
indude: Coordination of monthly dosings and
forecasts together with other parts of the FBS-func-
tionActive participation in the analysis of the mont-
hly closings and forecast and writing of commenis
to be included in the BMOA Controllers report-
BRUD-support, induding education of the organiza-
tion on the consolidation model and system. Sup-
port to Product Units regarding consolidated results
and product profitability issues, induding responsi-
bility for the total BMOA Product cost model. Main-
taining the BMOA Investment case model. Participa-
hmmmmnutmdsmﬁmﬂnm&h

gree in Business Administration and two to five
years of relevant working experience from a finance
department within Ericsson.

It is important that you are able to express your-
self in English both verbally and in writing since
your work will include international contacts. We al-
so believe that you are a goal oriented and analyti-
cal person who takes initiatives and possesses good
sodial skills.

rar @ven fir garanti- och remburssavial for koncer-
nen.

® Vi sker nu en dvilekonom med ngra ars erfa-

renhet inom det finansiella omrddet. Du kommer

att arbeta med att ge rdd och st6d i hanteringen av

ivara . Arbetet om-
mwwmmmm
vid vira bade i Sverige

wmmwmw

Kontakta: Ulla Fredricson, 08-719 3679,

mmﬁﬂmﬂmm

nom LME/X, L M Ericsson,

HF/LME/P Maria Clewemar, 126 25 STOCKHOLM,
ad ~ »

R S R e LT G

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON, KISTA

Ekonom

Financial Business Support (FBS) ar en nyligen ska-
pad enhet inom Ericsson. 'FBS, BMOA' dr organisa-
toriskt en del av corporate service enheten FBS

standarden TOMA. idog dr vi aktiva i mer dn 60
Idnder och wdra stdrsta marknader finns i Nord-
och Sydamerika.

@ Till enheten Financial Control, LME/A, sdker vi en
ekonom till en av vira nyckelbefattningar. | arbet-

suppgifterna ingr saval arbete med bokslut som
forecast fiir ERA-verksamheten inom vér affdrsen-
het. Du kommer ocks4 ait delta i ett intensivt for-
bttringsarbete i projektform sévél inom enheten
mmtillsamm mans med ekonomer inom andra affar-
senheter. Vira ar affarsenhetens ekono-
mer inom marknad, produktenheter och supply
samt dessutom ERA:s controllerfunktion och Erics-

mcdnégm&rserfarenhel,gimmmEnmn Det
ar ytterligare en fordel om du har kunskap om
ERAs ekonomimodell. Goda kunskaper i engelska
ar nidvindigt.

@ Till enheten financial control, ERA/A, soker vi en
linjeekonom. | arbetsuppgifterna ingdr savél arbete
med bokslut som forecast for ERA-verksamheten in-
om vir affdrsenhet. Du kommer ocks3 att ansvara

och bokslutsomradet. Det &r ytterligare en fordel
om du har kunskap om ERA:s ekonomimodell. Go-
da kunskaper i engelska dr nddvandigt.

Kom Tmmmussmzass to-
mHFMUPMBMIZGEMm
biedov@l s

Market Controller

@ The section Financial Control Market curently
consists of six perons and we are now looking for
an additional team member. Working as Market
Controller is an interesting and challenging job
where you are working closely together within the
section and with the other sections of the TDMA
FBS, Business Management, Market Units and Pro-
ject Management.

The main tasks for the Market Controller includes:
Participate and analyze monthly closings together
with other sections of the TDMA FBS and the MU:s-
Coordinate and analyze quarterly forecasts together
with the TDMA FBS, Business Management and the
MuU:s, Financial support and profitability analysis for
new offers and ongoing projects. Interface towards
in improvements projects within the FBS unit and
hﬁmwmamesmn

ton and two to five years of relevant working experi-

It is imortant that you are able to express yourself
in english both verbally and in writing. A working
knowledge of Spanish or Portugese would be an
advantage. We also believe that you are a goal ori-
and possesses good social skills.

Contact: Magnus Fransson, +46 8 585 312 06,

"wmmﬂﬁm Mar-
ket Controller, Telefonaktiebolaget L M Ericsson,
HF/LME/P Mats Bjerlov, 126 25 Stockhalm,
mats.bjerlov@ime.ericsson.se.

ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB, NACKA
STRAND

Business Controller
@ The main responsibility for the Business control-

ler is to support the management in business con-
trol issues. You will execute both finandial/non fi-

good analytical skills, the ability to focus on the es-
sential and you are a good communicator with the
mmwmmmmmmam

academic degree with a couple of years of experi-
ence and you are fluent in English.

Contact: Per-Ame Wollsén, Director Business Con-
lrol.uummmmunm per-
wollsen@ebc.ericsson.se.

Networks AB,
131 89 STOCKHOLM,
kristina holm@ebc.er
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de och innefattar av intemna och ex-
tema koncernfakturor. Vi arbetar dessutom med
kontoavstdmning gentemot leverantrer vilket med-
fidr mdnga kontakter med interna och externa leve-
rmmmmmmmmm

@ Arbetsuppgifterna inom gruppen ar méngskiftan-
handiaggning

och utveckla ett kontaktnt saval inom bolaget som
koncemen.

Vi ser gima att Du har erfarenhet av arbete inom
netting samt avstdmning. Har Du kompetens inom
SAP/R3 3r det en merit. Vi forutsatter att Du har go-
da kunskaper i engelska. Ar Du ekonom och har er-
farenhet av arbetsledning? Ar Du utpriglat kundori-
enterad? Ar Du lyhérd och har hig energiniva? Ser
Du underhll och utveckling av kompetens som vik-
tigt?

Kontakta: Kicki Winroth, 08-508 787 30, kicki.win-
mmeqmmmmmwsmm
Ansbkan: Sa-
mmmm&mm
Services AB, HA/ESG/H, 172 81 STOCKHOLM

Ekonomer till Accounts
Receivable

® Ditt arbete innebdr att ansvara for kundford-
ringsprocessen for ett antal marknader. | dina arbet-
anm&wmw

inkommande betalningar, ansvara fir att kundford-
ran & avstdmd och komekt. Forskott, krediter, rem-
burser etc ar exempel p& andra férekommande ar-
betsuppgifter. Du kommer att ha kontakter med lo-
kalbolag och kund vid oklarheter eller utebliven be-
talning. Ett gott samarbete med berdrda mark-
nadsenheter &r darfor manga ganger en forutsitt-
ning fér att kunna utfdra ett bra jobb.

Du &r civilekonom eller gymnasieekonom med
négra 3rs arbetslivserfarenhet fran ekonomiavdel-
ning. Du skall ha goda kunskaper i engelska. Ytterli-
mmkmwm
flexibel &r viktiga personliga egenskaper for att gora
ett bra jobb. mammmwmm
ning samt att samarbeta och kommunicera med
manniskor i din omgiwning.

mrommaaﬁaﬂ.oa-smmss,m
Ingrid Elmér, 08-404
@esg.ericsson.se. Ansokan: Eko-
nomer till Accounts Receivable, Ericsson Shared
Services AB, HA/ESG/H, 172 81 STOCKHOLM

Enhetschef till Finandial
Reporting

@ Financial Reporting ansvarar fér bolagsrapporter-
ing till koncemen. Finandial Reporting arbetar med
att koordinera och koncemens redovis-

nluiahn‘ mpmbuiqndidw

m
mmmm;nmmﬁ-
béttra rapporteringsprocessen, samt att ge stod till
bolagen i frdgor som rdr rapporteringen. Enheten
befinner sig i ett

Allteftersom fler bolag inom koncemnen utnyttjar
vara tjanster behéver vi Dig som dels kan hantera
och utveckla nya rutiner och processer, dels stodja
och utveckla medarbetama. Verksamheten férind-
mwmmmmm
behévas i olika Som enhetschef
ansvarar Du for verksamhetens mél och resultat, ny-
rekrytering samt personalens kompetensutveckling.

Vi vill se att Du r civilekonom eller har motsva-
rande

ra med andra manniskor. SAP R/3 kunskap &r meri-
terande.

Kontakta: Gran Ekstrdm, 08-508 788 16,
goran.ekstrom@esg ericsson.se, Jan-Olof Segerfeldt,

08-757 57 54. Ansdkan: Enhetschef - Financial Re-
Jan-Olof Segerfeldt, 172 81 STOCKHOLM

mmmmmmm&
rappmemwmsanunpﬂdﬂ

bolagen i frigor som ror rapporteringen. Enheten
befinner sig i ett uppbyggnadsskede.

| arbetsuppgifterna ingdr att arbeta med bolags-
rapportering, bokslut, och framtagning av redovis-
ningsmaterial och analysunderlag. En viktig uppgift
r att arbeta med utveckling och farbattring av rap-
porteringsprocessen och systemstodet. Du kommer
att arbeta bide i grupp och sjélvstandigt. Vi soker
Dig som r civilekonom med inrikining pa redovis-
ning och med ngra &rs efarenhet av ekonomiar-
bete, samt intresse for datafragor.

Du skall tycka om att arbeta i en vixande verk-
samhet och att driva férbéttringsprocesser. Som
pamnarnuwnmdwukod:kmm

172 81 STOCKHOLM

Projektiedare till enheten
Nya foretag

@ Nya féretag ansvarar for att ansluta nya bolag till
Ericsson Shared Services (ESG). Som projektledare
ska du i samarbete med den avidmnande respekti-
ve mottagande organisationen leda arbetet med att

Kunskap om PROPS arbetsmetodik och tidigare er-
farenhet av att driva i j
rande. Vi forutsétter att Du har intresse far kun-
daspekter och ett affarsmassigt synstt. Arbetet in-
nebér mycket kontakter, vilket kraver att Du méste
vara utitriktad och ha en utpraglad sodial kompe-
tens. Du ska kunna driva jekt som in-
nebér stor interaktion mellan ménniskor i en kom-
plex miljs.

Kontakta: Eva Nordqvist, 08-508 788 75, eva.nor-

: g 5 S iedare -
Nya foretag, Ericsson Shared Services AB,
HA/ESG/H, 172 81 STOCKHOLM,

[Eacml i e —

ERICSSON TELECOM AB, TELEFONPLAN
Ekonom IPR

Management & Patent
Enheten fungerar som en intern patentbyrd dt Wi-
reline Systems, Datacom Networks, Enterprise Solu-
tions Transmission Solutions samt UAB. Vi ska dven
verka fGr att patentverksamheten inom de bertrda
enheterna lever upp till koncernens férvantningar
och krav.

Vi anvdinder oss till stor del av externa byrder fér
att skriva patentansékningar.

@ Dina arbetsuppgifter blir i huvudsak att se till att
interna och externa kostnader fordelas pa bestillan-
de bolag, samordna forecastarbete, bidra i bokslut-
sarbetet samt att forse bolagen med diverse analy-
ser och rapporter. Det innebr dven att besvara for-
frdgningar frdn och vara support for den egna enhe-
ten saval som for bestillarna.

Du bér ha ekonomiutbildning, erfarenhet av
Ericssons ekonomisystem och goda kunskaper i Ex-
cel. Du behéver ha helhetssyn, samarbetsformaga
och en formdga att arbeta sjalvstandigt.

Kontakta: Olle Wideberg, +46 8 719 38 19, olle.wi-
deberg@eteericsson.se. Ansokan: Ekonom IPR Ma-
nagement & Patent, Ericsson Telecom AB, Margareta
Bringby, PU Access & Product Offerings Human Re-
sources 126 25 STOCKHOLM,

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM

Kreditansvarig EFC

mmmmmwmww

@ Vi ar ett team pd cirka 15 personer som hanterar
kreditportfdljerna i EFC, LM Ericsson Finans (EFS)
och Ericsson Project Finance (EFP). Nu soker vi tvd
kreditansvariga till EFC. Som kreditansvarig kommer
Du att ha totalt kundansvar for ett visst antal kredi-
ter till Ericssonkunder. Detta innebdr att bevaka att
villkoren fir det enskilda kreditavtalets ikrafttradan-
de uppfylls, administrera linetransaktionema, begs-
ra information fran lntagare och andra killor for att
analysera ldntagarens utveckling, Iopande utvdrdera
lantagamas kreditvirdighet samt att utarbeta rap-
porter av olika slag.

Vi tror att Du antingen har tidigare erfarenhet av

Kontakta: Ulf Sder, 08-719 35 63,

ulf soder@efcericsson se, Ossie Everum, 08-719 09
54, ossie.everum@efc.ericsson.se. Ansdkan: Kredi-
tansvarig EFC, Telefonaktiebolaget L M Ericsson,
HF/LME/P Maria Clewemar, 126 25 STOCKHOLM,
maria.cdewemar@lme.ericsson.se.

TS = ) e R i i

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM

Civilekonom

@ Vill du jobba inom LME Accounting Department?
ﬁmmmmw&mﬁ(mm

om
samt Skatter och smibolag.

Eftersom vi &r en liten sektion med totalt 5 perso-
ner kommer du att fa inblick i ofika delar av verksam-
hduxhiaimgmmmmbukwudgﬂa
valuta- och Efterhand kommer
du ven att f3 anvara fGr vissa av LMEs bokslut.

Vi sdker Dig som ar civilekonom och gama med
studieinriktning redovisning. Du har redan idag viss
erfarenhet inom Dessutom
tycker Du att det ar roligt med siffror och har en
analytisk ldggning. Vi tror att Du har en god spra-
kuppfattning bide i det svenska och engelska spr-
ket. Liter det intressant? Vi behdver Din hjalp sna-
rast s3 tveka inte att kontakta Eva.

Kontakta: Eva Reinertsen, 08-719 5308, evarei-
nertsen@lme.ericsson.se. Ansikan: Civilekonom
LME/E, Telefonaktiebolaget L M Ericsson, HF/LME/P
Maria Clewemar, 126 25 STOCKHOLM, maria.clewe-
mar@Ime.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Business Unit TDMA Systems (BMOA) is one of the
Systems. We are the market leader for wireless
systems and services based on D-AMPS/AMPS. To-
day, aver 50% of the world's wireless subscribers
are served by TDMA systems. The BMOA Sourcing
group is responsible for BMOA's global sourcing
BMOA supplier base.

Spedialist

® The main responsibilities of the group are to ana-

During the first six months of this position, you
will be working full ime with a spedial project
within the Ericsson TTC Global initiative. You will be
a team leader for a project team working toward

solving daily operational supplier issues constrai-
ning our supply organization from performing at its
best. This will enable you to get up to speed with
the supgpliers also. The role as a team lead requires
a high degree of

After the initial team lead role, you will primarily
work as an Operational Purchasing Specialist toget-
her with product management units, design and ot-
her supply organizations within Ericsson and exter-
nally with suppliers.

Does this sound interesting?We are looking for a
person with a sound business sense and good ana-
Wﬂs.hoduhmﬁlmw
lities you should be a result-oriented person
with fluency in English and have a good working
knowledge of MS Office. A university degree and a
service minded attitude are required and experien-
ce working with purchasing or supplier develop-

ment is a merit.

wmwwmﬂ.masss
30106. Application: Operational Purchasing Spedia-

list, Ericsson Radio Systems AB, ERA/AHR HR Help-
desk, 164 80 Stockhim, HR Helpdesk@era.erics-

son.se.
E==ic o Sels e s s s

ERICSSON TELECOM AB, ALvsiO

Allow DNIP to forge your future in the fast growing
industry of data networks and IP telephony! We're
an industry leading high-performance, low-cost
for Carriers and ISPs. DNIP is a US based division of
Ericsson with its headquarter in Boston and with
operations both in Sweden (Stockholm and Katri-
neholm) and the US (Santa Barbara and Silver
Spring). Additionally to own development, DNIP
focuses on product provisioning through OEM
agreements, partnering and acquisitions.

For these activities, Sourcing is instrumental as a
ments and the relations with the external suppliers
and partners. We assist product management in
the evaluation of suppliers and products and in
establishing different kinds of business partner-
ships according to the ETP model (External Techno-
logy Provisioning).

Sourcing people

® To our Stockholm office we are looking for two
Global Hardware Sourcing Individuals with 7+
years' experience in the Electronics Industry as New
Pmdl.n:tlmmdm:hon(NPl]othdudmnsuyer

you to have the sodial and business skills needed
wdtlcﬁ-ngagmdummﬁmdﬁndm-nn

ture looks very attractive. International travel comes
with the nature of these positions. If you send your
application by email, please send a copy to Chris.

wmmﬂﬁsﬂggﬂﬂ.m
Ericsson Telecom AB, NA/ETX/D/H Siw-Britt Johans-
son, 131 89 STOCKHOLM, siw-

brittiof =

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en viilkand och
bred kempetens inom trddlds kommunikation. Vi dr
verksamma inom radioaccess system fir tradlés te-
lefoni, basstationer, antenndra produkter och
transmissionssystem fir analoga och digitala nat-
verk. Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista
och vi dir idag ca 1400 anstélida. Inom Ericsson dr
RSA kdnt som ett okonventionellt men resultatinrik-
tat féretag. 54 vill vi fortsdita att vara. Vér kultur
bygger pd att vi klarar det omdjliga, det som ingen
fdrut har gjort. Vi séger om oss sjélva att vi ar fly-
hdnta, snabbfotade, jordndra, kundndra och upp-
Wﬂthdurva'ﬂgenmpmm!ﬁr

@ Tjansten som logistiker omfattar orderhantering,
inkGpsverksamhet. Planering av produktionen mot
filtershopen samt TMA-fullband i Kista-fabriken Det-
ta innebar arbete i projekt (nya TMA-modeller) med
kundkontakter.

Du som sdker har teknisk utbildning pa gymna-
sienivd eller motvarande. Som person ar du
stresstilig, samarbetsvillig, ansvarskinnande och
har god férmdga att arbeta i projektteam. Vi ser gar-


mailto:roth@esg.ericsson.se
mailto:yrva.lofstrand@esg.ericsson.se
mailto:my.bergdahl@esg.ericsson.se
mailto:lngrid.elmer@esg.ericsson.se
http://�esg.ericsson.se
mailto:goran.ekstrom@esg.ericsson.se
mailto:dqvist@esg.ericsson.se
mailto:deberg@etx.ericsson.se
mailto:margareta.bringby@etx.ericsson.se
mailto:ufLsoder@efcericsson.se
mailto:maria.clewemar@lme.ericsson.se
mailto:nertsen@lme.ericsson.se
mailto:mar@lme.ericsson.se
mailto:ne@ericsson.com
mailto:brittjohansson@etxericsson.se
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na manliga sdkande dé avdelningen bestdr mest av
kvinnor.

Kontakta: Lars Persson, 08-757 15 40, Anna-Greta
Eriksson, personal, 08-404 53 69. Anstkan: Logisti-
ker till Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM,
Jobb@rsa.ericssonse.

T e e R e R S TGRS
ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Jjer och marknadsfbr mobiltelefoner dver hela vérl-
den. Till vdr inkSpsorganisation i Lund siker vi en

Jurist

® Du kommer att £ juridiskt ansvar for forekom-

wv&am&ﬂldﬂod'ldenstﬁm
delen av arbetet bedrivs pd engelska. Det r darfor
nédvandigt att Du beharskar det engelska spraket
mycket val, i saval tal som skrift. | Dina arbetsupp-
gifter ingdr dven att stodja organisationen med juri-
disk information och rédgivning samt verksamhet-
sutveckling av juristfunktionen.

Du &r jurist med mycket goda juridiska kunskaper
samt med erfarenhet av eller dokumenterat intresse
fir avtalsratt, immatenialrdtt eller allman affarsjuri-
dik. Du &r tingsmeriterad eller har motsvarande er-
farenhet. Har Du dessutom utlandserfarenhet dr
detta meriterande. Viktiga personliga egenskaper

att Du dr fortroendeingivande, effektiv och har god
samarbetsfirmaga.
Kontakta: Katarina Olsson, 046-19 43 21, Nicklas

Jonsson, 046-19 30 83. Ansdkan; Jurist, HL 00:089,
Ericsson Mobile Communications AB, Personalen-
heten, 221 83 LUND, personalenheten@ecs.erics-
son.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Vi vander oss till Dig som dr initiativrik och tycker
om att jobba i en fartfylld miljé med externa kon-
takter. Vi sGker nu en

Handléggare for Frihandel
® Exportkontroll & en supportfunktion inom BTS
Sourcing och inkluderar en handlaggare for Frihan-
del vilken ansvarar for att kvalificera BMOG- produk-
ter for ett certifikat (Eur.1) enfigt EUss frihandelsav-
tal.

Som handlaggare for Frihandel, kommer Du att

marknader. Det & bra om Du har god analystisk for-
miga, siffersinne och gima erfarenhet frén
GOLF/PRIM och frihandels/exportkontroll.

Kontakta: Anna Ek, 08-58531379, Brittmarie Berge,
08-58531380. Ansiikan: GSM Systems/BTS Sour-
cing/Frihandel handl, Ericsson Radio Systems AB,
LR/H la Pettersson, 164 80 Stockholm,
. : :

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Business Unit TDMA Systems (BMOA) is ane of the
Systems. We are the market leader for wireless
systems and services based on D-AMPS/AMPS. To-
day, over 50% of the world's wireless subscribers
are served by TDMA systems.

vities. The main responsibilities Ihegrwparﬂo
set up the supply chain to ensure new BMOA pro-

ducts to be orderable, forecastable and deliverable.
One critical part for the success of BMOA Supply is
to consolidate and conduct business intelligence

analysis of the global demand. To do so we have a
challenging open position for a highly qualified in-

Supply Planner

.Thenmmi:suhwuahphmu)

freedom to self develop his/her work within the fra-
mework for the group. We work is conducted in an
: SR

We are looking for a person with a customer ori-
entation and analytical skills. In order to accomplish

your responsibilities you should be a driving, result-
oriented person with fluency in English. You easily
mﬁwﬂ!peoplemteamadesreemwm
or economics and/or a few years working experien-
ce from supply chain with spedial knowledge of
forecast and planning is required.

Contact: Jan Schéinbeck, +46 8 404 5336. Applica-
tion: Supply Planner, Ericsson Radio Systems AB,
AH/R HR Helpdesk, 164 80 STOCKHOLM, HR.Help-
desk@era.ericssonse.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KATRINEHOLM
ﬁWyWMedﬂmm:KMoknd‘rEnm‘r—

mediacomprodukter-

data,riist och videokommunikation Gver Internet. Vi
tar ett helhetsansvar frdn produktutveckling, leve-
rans och installation av hdrd-och mjukvara, till ut-
bildning och forsérjning under produktens livstid.
Vdrt mdl dr att bli den sjélvkliara leverantbren av
kompletta ldsningar fir tidnster pd e-marknaden.
Korta ledtider och snabba férdndringar préglar var-
dagen, vilket kriver en kontinuerlig kontakt med
vdra kunder vérlden Gver. Ericsson i Katrineholm dr
en varldsaktér att rikna med genom produktens
hela livscykel.

Supply & Sourcing

@ Vi soker flera medarbetare till Supp-
ly & Sourcing inom Supply Unit Mediacom. Supply &
Sourcing tar det totala ansvaret for forsbrjning av
der till leverans. Detta innebar fokus pa kundens
behov, anpassning och utveckling av processer, ef-
fektivt utnyttjande av kapital, effektivt anvénda in-
terna och externa resurser samt att standigt arbeta
med férbéttringar. Vi r just nu i ett expansivt flade
och behéver fBrstérkning inom féljande omréden,
Logistik, sdsom kundorderhantering, prognos och
huvudplanering, distribution, processutveckiing
samt projektledning.

Vi sbker Dig med universitetsexamen
inom ovan némnda omraden eller relevant erfaren-
het. De personliga egenskaperna vi virdesétter ar
hig personlig drivkraft, formaga att arbeta sjilvstin-
digt saval som i grupp i en stindigt foranderlig verk-
samhet. Du bér ocksa ha god kommunikations och

innovationsformaga.

Sjalvklart beharskar Du engelska i tal och skrift.
Eftersom vi arbetar mycket med processer och olika
fiéden, vill vi att Du har viss vana av process- och
fibdestinkande.

Kontakta: Lars-Ake Eriksson chef Supply & Sour-
cing, 0150-58 111, lars-
ake.ericsson@era.ericsson.se. Ansdkan: Supply &
Sourcing Carina Karlsson, /UH, Ericsson Radio
Systems AB, Supply Unit Mediacom
KH/ERA/DSP/AK, Box 193 641 22 KATRINEHOLM,
Carina.Karlsson@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, GAVLE

Ericsson Radio Systems AB i Gavle dr en produce-
mdeenhdmn&xm*amm%m

fabriker. Varje mikrofabrik bér det fulla ansvaret fr
en produkt inklusive kontakterna med kunderna.
Hdr finns ocksd flera enheter som arbetar med
avancerad utveckling och konstruktion, sourcing, IT
mAl.

Logistiker

.wwmmmmmm

D& kommer Du bl a att 3 arbeta inom féljande
omriden: Delp!qehledmumnmpplyomldet

Materialfgrsbrjning avseende forsdrjningsmodeller,
pmduk&veiutodihgzsﬁhllemwﬁwmrm
I.ngaﬂnsmet form av tillverkningsstyrning, i

i av in-
kopsberedning och kundorderplanering. Material-
stymning och hantering, Leverantdrsaktiviteter for s&-
vl prototyp som serietillverkning,

Vi sbker dig som har hdgskoleutbildning 120-180
poding och som har ett intresse féir logistikirdgor.
Har du inriktning mot industriell ekonomi, elektro-
nik efler maskinteknik ser vi det som meriterande.
Som person har Du férmdgan att kommunicera och
dokumentera pa saval svenska som engelska. Du
ska vara utatriktad samt tycka om att jobba i en
mmmgnmmdumad-mu
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tvé nyckelbegrepp fér Dig, vilket innebér att vi har
farvantningar pd att Du stindigt séker nya vagar for
wwodimmﬂn

samtidigt kunna vara en god medarbetare i grupp.

Kontakta: Jesper Gullberg, 026-157229, jesper.gull-
berg@era.ericsson.se, Anna Ostblom, 026-15 62 85,
anna.ostblom@era.ericsson.se. Ansékan: Logistiker,
Ericsson Radio Systems AB, PG/HP Joakim Nyquist,
Box 6206, 800 06 Gavle, joakim.nyquist@era.erics-

son.se.

KOMMUNIKATION

ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsiO

Projektiedare -
kommunikation

Ericsson Utvecklings AB utgér huvuddelen av Erics-
sanNefnwkaPmdudsod!drmcerMut-
vecklingsenhet inom Ericsson. Vi jobbar med forsk-
ning och utveckling av fasta ach mobila system for
publik telefoni. Vi dr cirka 1200 medarbetare och
finns i Alvsjé (HK) och Kista. Vi samarbetar med fle-
ra olika Ericssonbolag runt om i vérlden, vilket in-
nebdr en internationell miljé oavsett om man arbe-
tar i Sverige eller utomlands. Vdr vardag kdnne-
tecknas av véxling mellan det lilla sammanhanget
déir vi blir sedda och den stora vériden dér vi kan
vixa och utvecklas. www.ericsson.se/SE/uab/

@ Vi siker dig som &r en driven projektiedare och
informatdr. Du séker ett varierande och stimuleran-
de arbete som innehéller bide sm och stora pro-

duktion &r en del av jobbet. Du &r van vid att ta an-
svar och kan snabbt sétta dig in i nya situationer. Vi
virdesétter social formaga och faster stor vikt vid di-
na personliga egenskaper.

Vi ser gérna att du har erfarenhet av strategiskt in-
formationsarbete d du kommer arbeta néra infor-
mationschefen och vara delaktig i planering av verk-
samheten,

Det ar ett plus om du tidigare arbetat med inte-
grerad kommunikation eftersom det &r vir ledstjar-
na. Sjélvklart har du relevant utbildning och erfaren-
het.

Kontakta: Sylvia Aldenryd, 08-727 2620, sylvia.al-
denryd@uab.ericsson.se. Ansbkan: Projektledare -
kommunikation, Ericsson Utvecklings AB, P/A Birgit-

ta Friis, Box 1505, 125 25 Alvsjd,
bngltta.lnsﬁuabm.se.

@ Responsibilities indude overall (global) responsi-
bilities for Issues Management, to formulate, co-or-
dinate and execute a global PR strategy for the Con-
sumer Segment. The person will be in charge of set-

upmm:numm.gmmw
lecom industry or other relevant industries. ‘

A genuine interest for new technology is probably
important to be able to fully digest all our opportu-
nities. As PR in its strictest form is part of an overall
Communications plan it is important that the indivi-
dual understands and appreciates how Marketing is
performed and how it all integrates together.

CMNWMBMIM.M
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ging program, o competence manage-
ment, and the handling of various market projects.

Our responsibilities encompass: Developing, sel-
ling, and maintaining WISE Solution (end-to- end
Wireless Internet Solutions by Ericsson). Marketing
and selling mobile Internet applications and servi-
ces (e-solutions).

@ As an Internal Communication Manager you will
be responsible for: Market launch planning of our

solutions. Market Messages. Sales material informa-
tion (Interactive Presentation, OHs, Articles, Press

relations, etc.) Maintaining and updating our web

site. Sales Seminar arrangements? Spreading our

messages within the organisation. You will also col-
laborate extensively with the existing Marcom unit
at BMOG.

Contact: Malin Nordén, +46 70 677 66 39, Fadi
Pharaon, +46 70 586 31 42, Application: Internal
Communication Manager Wireless Intemet, Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/LH/S Ewa Strandendahl,
164 80 Stockholm, ewa.strandendahl @era.erics-

sonse.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, TELEFONPLAN

Internal Communicator
Established in June 1999, Ericsson Services is the
new name for service excellence within Ericsson, a
Business Unit in the Network Operators & Service
Providers segment. Ericsson Services combines the
best elements of OS's service unit network to create
a single focused organization. The result, a dyna-
mic resource which aims to build on our impressive
sales growth and maximize business opportunities
well into the new millennium. To find out more
about this new force in service solutions please visit
our website at:
htip://networkoperators.ericsson.se/services/

@ Ericsson Services communications team is loo-
king for a creative, ambitious, outgoing and experi-
enced internal communicator to work in a global
environment. You will work as an editor, update ne-
ws pages on the Intranet and contribute with news.
You will also: Handle and operate projects, such as
road shows and campaigns around the world. Coor-
etc. Manage production of internal publications and
other printed material, such as PowerPoint presen-
tations. Work with and stand in for Manager of In-
formation on daily functions and on LME and BU
representation committees,

The suitable candidate for this position should:
Have a university degree in Marketing, Media &
Communication, Journalist or equivalent education.
Have at least 4 years relevant working experience,
preferably from a technical environment. Be a skil-
led writer and fluent in English. Be creative. Have
experience in planning and arganizing events and
road shows. Be a structured organizer.

Contact: Annika Molander, 08-719 6683,

tion: Ericsson Radio Systems AB, HF/ERA/GHS Lena
Averin, 126 25 Stockholm, lena.averin@era.erics-
son.se,

ERCEFISIS TS 1 <l S AR N L P o

EHPT SWEDEN AB, STOCKHOLM

Skilful Communicator

(A substitute position for one year with the possibili-
ty of an extension) Corporate Internal Communica-
tions (EHS/FAC) supports EHPT Management and

the organisation with company wide internal com-

derstanding and awareness of EHPT, its direction,
progress and result among employees world-wide.

® We are looking for a skilful communicator. The
candidate should have the following background;
Education in communications or journalism. English
editorial skills to identify, develop, write, edit and
publish information via different media channels li-
ke meetings, on the web or in printed material Ex-
perience and strong interest in web based commu-
nications and new tools on the internal web Capa-
bilities of leading various internal communications
projects like development of magazines, events and
meetings, web pages, videos, surveys, brochures,
presentations etc.

Openness to work in different roles depending on
project; from administrator and producer to project
leader and internal advisor A strong sense of quali-
ty, accuracy and drive.

You will be based in the Homsberg office in
Stockholm and will work in a small but effective
unit with a high and challenging tempo. You will
have contacts with almost all parts of the EHPT or-
sultants and suppliers.

Contact: Mikael Ternqvist, Manager, Corporate In-
mmalmmmnmﬂsasﬂsms

mikael torngqist@ehpt.com. Application: HG99k,

EHPT Sweden AB, HG/EHS/FP, 112 78 Stockholm,
ehsjob@ehpt.com.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Kommunikatdr/redaktor till
Business Unit GSM Systems

@ Vi siker dig som &r informatr med redaktionell
kompetens och erfarenhet av att arbeta med Inter-
net och intrandt. Dina huvudsakliga arbetsuppgifter
blir att ta ansvar fér GSM NEWS, vér nyhetskanal pd
intranatet samt att vara redaktdr for vér intern tid-
ning Cellular Express.

Du bér ha vana och intresse fér att bevaka, bedé-
ma och utforma information fér en bestimd mal-
grupp. Det blir din uppgift att skriva nyhetsnotiser i
GSM NEWS som r var kanal pé nitet for aktuell in-
formation om produkter, marknader, kunder, orga-
nisation, best practice mm. Intranatet &r en ocks?
en viktig informationskanal fér Gvrig information
och du kommer att fa arbeta med att skapa presen-
tationer pd nétet. Cellular Express r vér tryckta tid-
ning med langre och djupare artiklar som har som
frémsta mél att kommunicera vira strategier, mél,
kunskap om produkter, marknader och kunder. Cel-
lular Express skrivs till stor del av externa journalis-
ter, men det blir din uppgift att ansvara fér innehdll,
produktion och distribution av tidningen.

Arbetet kraver, forutom négon form av informa-
tionsutbildning, IHM, Bergs , Poppius eller liknande
odulpdsﬂ'mkoduhmﬁﬂﬂmﬁm-
bilitet och kansla fdr service. Som kommunikatér
méste du kunna bygga egna nétverk och ha god sa-

med olika personalkategorier. Vi
ser gama att du har Ericssonerfarenhet. DA vi arbe-
tar mot en internationell malgrupp méste du be-

Kontakta: Per Andersson, 08-404 59 96, per.e.an-
dersson@era.ericsson.se, Karin Hultman Ronander,
08-404 57 44, karin.ronander@era.eficsson.se. An-
stkan: Kommunikattr/redaktor till Business Unit
GSM Systems, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/LH/S Ewa Strandendahl, 164 80 Stockholm,
ewastrandendahl@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Configuration
Management/ClearCase

Vill du vara med och jobba med ny teknik i fram-
kanten? D4 har du din chans hdr! Vi ér en enhet
som idag dr i full géng med att bygga upp Cofigu-
ration Management (CM) far Ericssons nya Univer-
sal Mobile Telephone System, UMTS. Vidrt ansvar dr
att koordinera och leverera ett UMTS system till
slutkund. Ordning och reda &r dérfor négot som dr
av stirsta betydelse for att vi ska lyckas. Eit verktyg
som kemmer att behdvas for detta dndamdl dr
dérfor bor behdrska.

® Du kommer att vara med i ett team som ska byg-
ga och strukturera upp en ClearCase struktur fir
UMTS produkterna. Du kommer att sitta som en
spindel i ndtet med bade intemna och externa kon-
ummmmahnﬁwmm
med och fasen. Vi ser darfor
gﬁmaaltduhardmodwliaaﬂmddassomper-
son.

Sompemn!rdunogmunodumhahmkbp—
pen och utdtriktad &r ocksd viktiga
marbetanmm‘lernﬁoneﬂniﬁﬁ&pdakunska—
per i Engelska ett maste. Din bakgrund &r higskole-
ingenjGr med teknisk inriktning. Det &r ett stort plus
i kanten om du tidigare har arbetat inom CM omré-
det.

Kontakta: Mats Cenner, m—muoeo,mm

Systems AB, UH, Towa Raak, 164 80 STOCKHOLM,
towa.raak@era.ericsson.se.
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ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA

l(nlhlslngenj&r

Ericsson Microelectronics dr leveranttr av mikroe-
lektronik i vérldsklass for tillverkare av tele- och
datakommunikationssystem samt mobiltelefoner.
Produkisortimentet omfattar mikroelektronikkom-
ponenter for trddidsa tilldmpningar, bredbands-
kammunikation, fast access for kommunikation via

optisk fiber samt DC/DC-omvandlare. Med en glo-
bal utveckling, produktion och saljarkdr dr Ericsson
Microelectronics en ledande leverantér av produk-
ter som méter kraven pd stdrre snabbhet, band-
bredd och mobilitet, vilket krévs i den nya telekom-
vdriden.

Opto Electronic Products en enhet inom Ericsson
Microelectronics, har med mer dn 20 drs erfarenhet
av fiberoptiska produkter en stark position pd
marknaden. Som leverantér av higkvalitativa opto-
elektroniska séndare och mottagare férser vi
vdrldsledande féretag med en kostnadseffektiv
kommunikationsteknologi. Enheten N/YM bestdr av
15 persaner och vi stker ytterligare en medarbeta-
e,

® Vi sBker en erfaren civilingenjor. Du kommer att
arbeta som kvalitets-ingenjér med inriktning mot

Arbetet innebar att: férstd kundkrav
p4 tillforlitlighet samt féra dialog angdende dessa
direkt till kund planera och leda kvalificeringsprojekt
utfiira kvalificeringstester samt analysera resultatet
mrﬁeraprodukﬂﬁrbangarmedwlteaﬂhﬁpﬁﬂ-

hos vira komponenter medverka till
att halla nivén pa var produktkvalitet fungera som
bollplank for véra utvecklingsingenjérer.

Vi stker Dig som &r en erfaren och dokumenterat
framgéngsrik civilingenjar. Du &r sjélvstindig och
initiativrik och innehar praktisk erfarenhet av tillftr-
litlighetstester. Erfarenhet inom fiberoptikomréadet
& meriterande. God samarbetsformaga, noggrann-
het och férméga att planera och dokumentera ar ett
maste.

Kontakta: Per Karlsson, 08-757 54 06, per.karls-
son@eka.ericsson.se, Christer Karlsson, personalen-
heten, 08-757 49 91, christer.karlsson@eka.erics-
son.se. Anstkan: Tillforlitlighet-N/YM, Ericsson
Microelectronics AB, Karolina Muin, 164 81 Kista,
karolina.medin@eka.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Kvalitetssamordnare
Kistafabriken ér Ericsson Radio Access ABs produk-
tionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsétter omkring
800 personer av totalt ca 1400 anstdllda vid Erics-
son Radio Access AB. Fabrikens huvudsakliga verk-
samhet dr tillverkning av radiobasstationer till mo-
bilnét.

klagomdl fran kund, driva SPS-inforande samt SMT

(Seven Management Tools) och QT (Quality Tooks) i
sy&emgenoniﬁm atgérder. Du kom-
mer dessutom att arbeta med utformning och mat-
ningar i fdrekommande tillverkningsprocesser samt
analysera resultat. Vidare ingdr forbattringsarbete,
leda och delta i farbattringsaktiviteter samt att utbil-
da i kvalitetsmetoder.

Vi soker dig som ar hagskoleingenjbr eller har
motsvarande erfarenhet. Erfarenhet av kvalitetsar-
bete inom elektronikindustrin &r meriterande. Som
person ar du analytisk, initiativrik och drivande. Du
ar en kimpe som har |3t for att entusiasmera och
arbeta i grupp och har dven forméga att motivera
arbetsgruppema att arbeta med standiga férbtt-
ringar.

Kontakta: Charlotta Bjérklund, 08-585 335 44, Ve-
ronica Lejsved, personal, 08-404 78 23. AnsBkan:
Kvalitetssamordnare, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM,
Jobb@irsa.ericsson.se.

e N T S R R S [N T T

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Kvalitetssamordnare

Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs produk-
tionsenhet Vi finns i Kista och sysselsditter omkring
800 personer av totalt ca 1400 anstélida vid Erics-
son Radio Access AB. Fabrikens huvudsakliga verk-
samhet dr tillverkning av radiobasstationer till mo-
bilnat.

® Som kvalitetssamordnare inom mikrofabrik
TRX/SMT kommer du att arbeta med koordination av
kvalitetsutveckling, handha klagomal fr&n kund, driva
SPS-infrande samt SMT (Seven Management Tools)
och QT (Quality Tools) i syfte att genomfdra korrige-
rande dtgdrder. Du kommer dessutom att arbeta
med utformning och métningar i férekommande till-
verkningsprocesser samt analysera resultat. Vidare in-
gér forbattringsarbete, leda och delta i forbattringsak-
tiviteter samt att utbilda i kvalitetsmetodes.

Vi sdker dig som &r civilingenjor eller har motsva-
rande hgskoleutbildning inom maskinteknik med
inriktning kvalitet. Du har erfarenhet av kvalitetsar-
bete, helst inom elektronikindustrin. Som person &r

Managers with drive to Messaging-over-IP

Ericsson Messaging is the Product Unit created to consolidate
Ericsson’s messaging business. 11 is a shared product unit, from
February 1, the PU will belong the new BU for Internet
Applications, providing messaging solutions to TDMA systems,
GSM systems, PDC systems, Ericsson Internes Applications,
Datacom Networks and IP Services and Wireline Systems. In
addition to in-bouse development, PMCS is also providing a
number of third party solutions to the market. The third party
portfolio consists of whole range of solutions for voicemail, fax-
mail, SMS, Cell broadcast and speech recognition applications.
Net of sales will approximately be 136 MUSD.

Messaging-over-IP is the product portfolio of messaging
applications vecently lasnched by Ericsson Messaging. These appli-
cations are internet based, carvier class and 3G ready. They
include unified messaging, wirveless e-mail and short messaging
services and are positioned to take Ericsson into the next genera-
tion of advanced messaging services as an industry leader.

Ericsion Messaging AB (ERM) is one of the companies
within the Product Unit Messaging Center Services (PMCS)
situated in Kista and Sundsvall. ERM bas approximately 100
employees working with development, design, sales and services
of messaging systems for Network Operators and Service
Providers,

Managers

Product Line IPMS is in an very intensive and exciting
period releasing tomorrows messaging products. Because
of the strong marker interest in our products, we want to
establish a better focus by reorganizing the unit into
three teams consisting of product marketing, business
product management and operational product manage-

ment. We are now looking for two managers for Product
Marketing and Strategic Product Management.

Both positions requires both commercial and techni-
cal competence. As manager for the Product Marketing
group you will be responsible for the introduction of new
IP based messaging products. The successful product
launch requires a clear market message, good pricing
strategies and well strucrured sales material/documenta-
tion and tools. It also requires craining of the sales channels
(product marketing seminars etc.). You need high commu-
nication skills to convey the messages in the right way.

The position requires coordination of different func-
tions within the product unit and different business and
product units. The product marketing group is also the
interface to the PU messaging marcom functions for co-
ordinarion of events and other marcom activities/material.

As manager for the Strategic Product Management
group you will be responsible for a group of Straregic
Product Managers and the main responsibilities are pro-
fit and loss responsibility for products, product vision/
roadmap, strategic product direction, customer presenta-
tions, competetive analysis, life cycle responsibility,

The position requires coordination of different func-
tions within the product unit and other Ericsson units,
You will also support our market operations group in dis-
cussions with customers( sales support, contract negotia-
tions etc),

Both positions are situated in Kista, but implies a lot
travelling.

The successful candidares must have a good business
understanding and several years experience working in
an international business enviroment, preferably in the

telecommunications/datacommunications industry. Good
leadership and communication skills and fluency in
English is required. Your formal background is probably
a university degree or equivalent.

For further information please comtact:

Magnus Kristersson, Manager of PL IPMS,

+46 8 404 49 70, +46 70 550 97 69,

e-mail magnus.kristersson@erm.ericsson.se

Gisran Ekman, Manager of Operational Product
Management, +46 8 757 08 79, +46 70 656 18 99,
e-mail goran.ekman@erm.ericsson.se

Please send your application to:

Ericsson Messaging AB
KI/ERM/HS Doris Hagala

Box 48, 164 93 KISTA

e-mail doris.hagala@erm.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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KONTAKTEN NR 3 2000

du en kdmpe som har latt for att entusiasmera och
motivera arbetsgrupperna till att standigt forbittra
verksamheten. Du &r analytisk, initiativrik och dri-
vande.

Kontakta: Lars Ottoson, 08-757 1555, Per-Gunnar
Nystrm, personal, 08-764 1539, Veronica Lejsved,
personal, 08-404 7823, Ansikan: Kvalitetssamord-
nare, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Perso-
nal, Box 11, 164 93 Stockholm,

iobb@ .

MARKNADSFORING

gent networks and the future 3.rd Generation IN
nodes towards the different BU's/MU's. We are acti-
vely promoting our open system solutions across all
mﬁdm(m TDMA,CDMA, UMTS,

@ We are now looking for ambitious people to help
to extend our leading postion globally.To our Sales
Support Unit we are looking for people to work
with all standards, like UMTS, GSM, TDMA and wire-
line with our internal and external customers. We
are responsible for sales support towards our local
companies and account teams. The Sales and Sup-
port position is responsible for the success of SCSA
products and soultions for the countries assigned.
To actively promote PU SCSA products to customers
but also to the local company to ensure proper pri-
He/she will also be the Product Unit's best gene-
ralist in both technical and commercial issues in or-
derto tender, offers. Finally, based on direct
customer contact, the Sales Support Manager will
identify to the PU key product requirements that
can generate significant new business opportunities
for the PU. Main tasks will be to support in offers
and tenders, customer presentations, demo and tra-
de shows and to develop business cases. We will
work in a Core three concept to ensure the best
passible support Candidates for the position should
have a university degree or similar and experience
port in a fast moving high-tech environment. It is
esenhalﬂutynuwmedwmdmdepmdai

Contact: Monika Gadhammar, +46 8 719 9154,
monika.gadhammar@era.ericsson.se, Gabriella Ge-
din-Borja, +46 8 719 7930, gabriella gerdin-bor-
ja@eraericsson.se. : SCSA SALES SUP-
PORT, Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/LU/HS
Marie-Louise Rogsdter, 164 80 Stockholm, marie-
lourse. rogsater@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Pricing Tools Development/
Project Mgr

LN/PT is a group within Sales GSM and WCDMA
Systems. We are responsible for developing and in-

ch. Tools we are responsible for are: the tender pri-
cing tools PriceMan (WCDMA) and Q40 (GSM), the
price comparison tool Libra, the profit calculation
tool TPCM as well as the general information in Bu-
cing managers and GAM/KAM/NAM around the
World. External customer will also access parts from
the tools. We are now looking for a project mana-
ger to join our team.

® We are looking for a person who has project ma-
nagement skills and is creative, like to take initiati-
ves, have a service minded attitude, and possess
perseverance.

You have a degree and 2-3 years expe-
rience of either? Project of

Solutions. We can promise you an exiting and chal-
lenging career in a dynamic and stimulating team
environment flavored with laughs. Do you want to
make a difference? Come and join us! You can find
us in Kista.

Contact: Carina Nycander, +46 8 404 24 40, cari-
na.nycander@era.ericsson.se,

lan Bjbrson, 0709-
amzramenmw&m:
Tools Development/Project Mgr, Ericsson

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Sales Manager - Europe
Sales Management EMEA (ERA/LN/G) is responsib-
le for sales management of products based on
GSM.We are now looking for a Senior Sales Mana-
ger with the mission to secure Ericsson's future suc-
cess for the 3'rd generation of GSM systems. You
will be responsible for one or several accounts in
the European markets.

As a Sales Manager you are the BMOG ambas-
sador with the global responsibility to supervise,
support and secure the successful performance of
the Local Companies(KAM teams). The Sales Ma-
nager should also represent the Local Company
towards other Ericsson units to give good attention
and priority for the market.

@ Major tasks are: Push and follow-up sales activiti-
es of New Business Opportunities to existing and
new customers. Support the Account teams to crea-
te a successful sales strategy Account
Plans. Together with Market Unit mgmt. Analyze
and secure the build-up of needed competencies of
the Account teams. Build relations in the local com-
pany and establish good awareness for the spedific
markets in other units within Ericsson. We are loo-
king for a Sales oriented person with wide experi-
ences in marketing & sales of GSM and/or Data
Networks/IP. You should be flexible and able to pri-
ofitize on very wide range tasks, which are related
to this role.

Contact: Thomas Oster, +46 8 585 31405, tho-

dio Systems AB, KI/ERA/LN/HA Lise-Lotte Ramneby,
164 B0 Stockholm, lise-lotte.ramneby@era.erics-

son.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Tekniskt siljstéd

Cellular Transmission system (CTS) dr ett affdrsseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB. Vi erbjuder

pd snabba lésningar krivs sjdlvstindiga och kunni-
ga medarbetare. CTS bestdr fér ndrvarande av 80

personer och nu behéver vi utéka vdr personalstyr-
ka med ytterligare personal.

@ Just nu soker vi ndgon som ska arbeta med tek-
niskt saljstod gentemot kund och marknadsenhet i
form av offertarbete, presentationer, studier och
tekniska fragor. Du kommer ocksd att pé konsultba-
sis stidja implementionsprojekt med planering och
design av transmissionsnat.

Du som sBker har minst 4-arig tekniskt gymna-
sium, gdma teknisk higskola, linje E, F, ¥ eller D. Ett
phs&ﬁﬁueedmdﬂmh’amksiuwﬂs—ﬁé—
gor och god kiinnedom om mikrovagsiankar och
dess egenskaper. Som person &r du sjiivgdende,
initiativiik och har latt att samarbeta med andra

Kontakta: Joachim Walz, 08-404 28 45, Madeleine
Koch, personal, 08-757 17 49. Ansdkan: Tekniskt
séljstdd, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Per-
sonal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.erics-
son.se.

ERICSSON SVERIGE AB, STOCKHOLM

Ericsson Sverige AB is Ericsson’s new company for
marketing in Sweden. We operate on one of the
world's most exciting and most de-requlated mar-
kets, with an infrastructure for tefe- and data com-
munication that is under continual expansion, Erics-
son Sverige AB's customers are on the leading ed-
ge in tele- and communication and IP. They de-
mand rapid delivery of services, products and solu-
tions within these areas. Our customers are opera-
tors as well as private and public organizations in
Sweden. Approximately 600 people with strong
customer focus work in the company. We have offi-
ces in towns including Malmd, Kumia, Giteborg
and Nyndshamn. Our head office is in Kungshol-
men in Stockholm.

Local Product Managers/
Product Marketing
Managers GSM/3G

@ At Market Unit Sweden we are expecting a rapid
market growth for GSM/UMTS in the coming years,
and we will now further increase our product mar-
keting staff with two positions. GSM core network

local product manager. This position is in short to

hmﬂhfulﬁhmm(ﬁim

product/technical activities towards Telia Mobile. in
this positions you will work closely with other peo-
ple in the account team for Telia Mobile.

GSM/UMTS radio network product marketing ma-
nager.
This position is in short to focus on the radio
network aspects when launching UMTS on the
Swedish market. You will work in a UMTS task team
smpmmaﬂﬁwumsmmnﬁa
network competence for the GSM evolution
(GPRS/EDGE) and introduction of UMTS radio
network, UTRA. All positions will mean close and
frequent customer contacts as well close co-opera-
of relevant products is required. You
should be able to combine your commercial and
technical knowledge of the products with an un-
derstanding of the customer situation to create win-
ning solutions/offerings. Previous experience of
(product) marketing or product management is
considered as merits.

Contact: Anders Blomgren, 070-572 0487, Anna
Nabseth, 070-397 0196, Eivor Dahlberg, eivor.dahl-
berg@mps.se. Application: Product Marketing Ma-
nagers GSM/3G, MPS, Eivor Dahlberg, Drottningga-
tan 92-94, 111 36 STOCKHOLM
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Marketing
Managers GSM/3G

GSM and Internet are the greatest hits in the com-
munication world today. Product Unit GSM@Enter-
prise is a newly built organization with the aim to
integrate these two info one Voice Over IP GSM
system. The product is called GSM on the Net and is
now being launched globally. Our customers inclu-
de GSM operators, Service Providers and internet
Service Providers. The end-user is the Enterprise.
Strategic Marketing is a unit within GSM@Enterpri-
se that proactively supports the marketing
les of GSM on the Net. We are responsible for pri-
cing, business cases, market communication, sales
tools etc for GSM on the Net.

® We are now looking for a marketing assistant
that will be able to support us in the marketing
group. Join us and be a part of the revolution now
taking place in Telecom. This new pesition offers a
challenge to work with various strategic marketing
tasks within the product unit. Your tasks involve for

ting
conferences and other events, arranging customer
visits and support in market introduction projects.
You may also be assigned smaller projects, to be
run by yourself, within the strategic marketing area.
We expect you to have 3-5 years of experience in
supporting strategic communication from an inter-
national perspective. You have good command of
MS Office applications, Frontpage and
intranet/web, You are fluent in English, both written
and oral. As a person, you are service-minded, effi-
cient, flexible and well structured. You are a motiva-
ted and a confident team player. We expect you to
be ambitious and capable of working independent-
ly and of course to meet deadlines. You are not
afraid of trying new ways of doing things.

Contact: Bodil Josefsson LRG/MMC, +46 8 404
9359, bodil josefsson@era.ericsson.se. Application:
Product Marketing Managers GSM/3G, Ericsson Ra-
dio Systems AB, ERA/LRG/NS Cecilia Jettel, 131 89
STOCKHOLM, cedilia.jettel@ericsson.com.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Service Business

Development/Market
Operations

Join us in Service Business Development/Market
OperationsEstablished in June 1999, Ericsson Servi-
ces is the new name for service excellence within
Ericsson, a Business Unit in the Network Operators
& Service Provid i :
combines the best elements of SO's service unit
network to create a single focused organization.
The resutlt, a dynamic resource which aims to build
on our impressive sales growth and maximize busi-
ness opportunities well into the new millennium. To
find out more about this new force in service solu-
tions please visit our website at: http://ericssonser-
vices.ericsson.se/

® We now need to strenghten our forces, and are
looking for a creative, ambitious, outgoing person
Mmmm;sinmm!smmsi-
ness Development has the to support
the global marketing and sales of Services to UMTS,
GSMNWMMMMGMOP&M
has the responsibility to identify business opportu-
define and manage Service Solutions portfolio for
GSM Systems. We also contribute to a number of in-
ternal and external marketing activities and events.

Your main task will be to ensure that the service
portfolio offered to customers with
UMTS/GPRS/GSM systems, is complete, consistent
and competitive. The position requires commercial
competence and a good understanding of the need
for Services Solutions in the new Telecom world. A
generalist with broad competence on Products, Ser-
vices and Marketing is the target profile for this po-
sition. You will be working with colleagues from dif-
ferent Service Product Units, Regional Service Offi-
ces and other Product Units. Co-ordination of diffe-
rent functions is very important and requires that
you are a creative and independent person with a
strong drive.

To be successful, we believe that you are the type
of person who: can recognize and create opportuni-
ties, as well as act upon them; is goal oriented and
flexible; is mativated by responsibility; enjoys wor-
king both independently and as part of a team; has
strong communication skills.

Contact: Shirin Laji, +46 8 585 33 485,
shirin.laji@era.ericsson.se. Application: Service Busi-
ness Development/Market Operations, Ericsson Ra-
dio Systems AB, KI/ERA/GH Viveka Viklund, 164 80
STOCKHOLM, viveka.viklund@era.ericsson.se.
e | e I S e S A M

ERICSSON SVERIGE AB, STOCKHOLM
Ericsson Sverige AB is Ericsson's new company for
marketing in Sweden, We operate on one of the
world's most exciting and most mar-
kets, with an infrastructure for tele- and data com-
munication that is under continual expansion.Erics-
son Sverige AB's customers are on the leading ed-
ge in tele- and communication and IP. They de-
mand rapid delivery of services, products and solu-
tors as well as private and public organizations in
Sweden. Approximately 600 people with strong
customer focus work in the company. We have offi-
ces in towns including Malmé, Kumla, Géteborg
and Nyndshamn. Our head office is in Kungshol-
men in Stockholm.

Global Account
Management - TELIA

® We are responsible for all business towards Telia
both locally and globally.Telia is the leading opera-
tor in Sweden and have identified international bu-
siness as one of their growth areas. Currently Telia
is present in the Baltic states, Europe, the Americas,
Africa and Asia. The Global Account unit is respon-
sible for the overall corporate relations with the
customer regarding the customer's intemational ac-
tivities (outside the Nordic countries). The unit re-
presents all Ericsson Business Areas and has an ac-
tive role as business facilitator for strategic business
development together with the customer.
Account ManagerTelia International Carrier (IC) is
a division within Telia Network Services responsible
for Telia's international fixed business. This involves
IP/data, voice, and infrastructure (fibre, transmis-
sion, WDM). Your role will be to take responsibility
for part of the account and develop the business
towards sales. It involves all commercial activities
required to meet the overall objectives of the ac-
count. Since Telia IC is present outside Sweden so-
me travelling will be required. You have: formal aca-
demic degree in business and/or engineering,
documented experience of marketing and sales in
an intermnational environment, well established con-
tact network within Ericsson, fluency in English. You
are: creative, flexible, a relation creator, prepared to
travel.

Contact: Magnus Svensson Rajan, Marketing Mana-
ger, +46 8 579 183 82, magnus.svensson-
rajan@ese.ericsson.se, Fredrik Wijkander, Global Ac-
count Manager, +46 8 579 181 66, fredrikwijkan-
der@ese.ericsson.se, Elinor Skogsfors, HR, +46 8
579 184 56, elinor.skogsfors@ese.ericsson.se Appli-
cation: Global Account Management - Telia, Erics-
son Sverige AB, SE/ESE/HR Lena Simonsson, 126
25 STOCKHOLM, lena.simonsson@ese.eficsson.se.

EHPT SWEDEN AB, STOCKHOLM

EHPT Internet Payment Systems (BN) has develo-

ped a multi-purpase payment methad for the Inter-

net The method is introduced on the market as Jal-

daTM. This is an apen, flexible payment system that

is capable of handling any amount from fractions

grammemkugum We are now looking
a:

Business Controller

® As a Business Controller you will handle all finan-
cial issues related to our Business Unit BN, such as
forecast, cost follow-up, analysis of deviations and
the finandial sections of business cases. He/she
shall also work actively to increase financial aware-
ness and knowledge within the Business Unit, as
well as to develop new and improve already exis-
ting finandial and administrative routines, The re-
sponsibilities of the Business Controller are: To pre-
pare and create quarterly forecasts, Follow up and
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situations.

Maintain Profit and loss data and follow up profi-
tability of investments. Support Product and Sales
Managers with the creation of business cases. Assist
the Sales manager with analysis of order, backlog
and other sales data. Keep track of orders and busi-
ness transactions within the Business Unit. Be re-
Be the BU interface to the Financial Department
and the Business Control Manager on the BL level.
Monitor and improve administrative routines within
the Business Unit.

The Business Controller has the authority to de-
mand financial and other information necessary for
cases; as well as institute new or change old finan-
cial and administrative routines within the BU. The
Business Controller reports directly to the Business
Unit General Manager. The job requires an educa-
tion in Business Administration at the university le-
vel. An ability to understand economic flows and fi-
nancial models as well as a willingness to dig into
complex financial data and to improve financial and
administrative routines in order to improve efficien-
cy within the BU. Experience in using Excel is an as-
set as well as fluency in English and knowledge of
SAP R/3 is preferred.

Contact: Per Brantberg, +46 8 685 2451, per.brant-
berg@ehpt.com. Application: HG107k, EHPT Swe-

den AB, HG/EHS/FP, 112 78 Stockholm,
ehsjob@ehpt.com.

O I PR P Y Ny YN
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Tecnical Demonstrater
AV-1/00

Demo studio - with our latest equipment and pro-
ducts in PU Mobile internet ApplicationsEverybody
is aware of the tremendous success of mobile com-
munications. Over 200 million people use mobile
phones today, @ number that may be quadrupled
in just five years time! However, the real challenge
smmmmasmmm

mmu’hwummmw
nes. PU Mobile Internet Application is a product
unit dedicated to this vision. We develop solutions
that enable operators and content providers to of-
fer these services to end-users. At present, our pro-
duct unit is in a start-up phase and we are in Kista,
Sweden. We are growing fast and need to grow
even faster. This means that we have opportunities
for competent people interested in working with
cutting-edge technology in an open

.Wehmmowommﬂﬂwamd.mnu-
nicative person to work in our demo studio within
our unit Product Marketing and Sales Support. You
will work in our studio demonstrating our products
(WAP GW, WAP applications, USC, WebOnAir, Mobi-
le e-pay, lpulse etc) to our customers. You will also
be responsible for the environment in our studio,
which includes installation and configuration of
new applications.
We are working in the
frontline of mobile Internet
so you will work with our
latest such as
R320 & R380 etc.

Good knowledge in UNIX, NT and TCP/IP is ne-
cessary and good understanding of IP and data
GPRS would be a clear merit. In addition you
should have sound ion skills and enjoy
marketing and sales.We are looking for open-min-
ded, team-oriented persons, easy to cooperate
with. We expect you to be proficient in English.

Contact: Henning von Keyserlingk, +46 8 585 340
60, Anders Dyhre, +46 8 404 90 66, Linda Schang,
Human Resources, +46 8 404 2348, Application:
Tecnical Demonstrater AV-1/00, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/AV/HS, 164 B0 KISTA, britt-ma-
rie.olsson@era.ericsson.se
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Senior Sales Manager
EMEA, GSM & WCDMA

Systems

Sales Management EMEA (ERA/LN/G) is responsib-
le for sales management of products based on
GSM. As a Sales Manager you are the BMOG am-
bassador with the global responsibility to supervise,
support and secure the successful performance of
the Local Companies (KAM teams). We are now
looking for a Senior Sales Manager with the mis-

sion to secure Ericsson's future success for the 3'rd
generation of GSM systems. The position is a part
of BMOG sales team for Spain, Portugal and Fran-
ce.

@ The Sales responsibility includes bringing added
value towards our accounts. Sales support & tactics.
nmwmmmmm

gwgyandacowntahﬁiy &W&u&ha&g—

Contact: Lars Hagebris, +46 8 404 23 98, lars.ha-
gebris@era.ericsson.se. Application: Senior Sales
Manager EMEA, GSM & WCDMA Systems, Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/LN/HA Lise-Lotte Ram-
neby, 164 80 Stockholm, lise-
lotte.ramneby@era.ericsson.se.

LT e < SR S
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

EDGE Marketing Manager

Ar Du intresserad av att jobba som EDGE Marketing
Manager? Vi pd LR-Marknad (LRM) stdr infar flera
ytterst intressanto utmaningar, och behéver for-
stdrkningar. Just nu jobbar vi bl.a. med lanseringen
av EDGE. EDGE, stider datatakter upp till 384 kbps
och méjligér ddrmed bredbandstjdnster Gver GSM.
Vér utmaning hdr dr att framgdngsrikt lansera ED-
GE som ett komplement, inte en rival, till WCDMA,
bdde externt och internt. Vi har en intensiv och
spdnnande vdr framfir oss dd vdra kunder, de le-
dande GSM operatirerna, visar mycket stort intres-
se fér EDGE. En produktiansering innebdr typiskt ett
framtagande av ett operator business case och eft
QMMJMHMM
vdra lokalbolag och

@ Arbetet innebér en hel del resor och omfattande
kontakter med sdval lokalbolag som kunder. Vi
mmaﬂﬁhmwm
utan vérdesatter ett brinnande engagemang, driv-

kraft utver det vanliga, social kompetens och en
gedigen teknisk baserfarenhet frin mobilsystem ar
en klar merit. Den stirsta vikten lagger vi dock vid
din personlighet.

Kontakta: Per Lindberg, 08-404 9282, pera/lind-
berg@era.ericsson.se. Anskan: EDGE Marketing
Manager, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pet-
tersson, 164 80 STOCKHOLM, ingegard.petters-
son@era.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

PU Communicators is a new fast growing product
unit within Ericsson Mobile Communications. Our
nmm:sawduevegbbdimdetshbmﬂlem

port Unit within Product Unit Communicators is now
looking for:

Customer Support Manager
- Communicators and

Smartphones

@ Your role will be to lead the Customer Support
team and function at the global level. Your chal-
lenge and respansibility is to put the required
Customer Support in place to meet the business re-
quirements as well as the Customer Care require-
ments. The end result shall be world class support
atammmnmﬂuhlhmngmmwnhh

ting it globally. Build infrastructure and competenci-
es for added value to meet the business and custo-
mer care needs. Be responsible for Product and
Support readiness evaluation for Customer Support.
Emumpamapahmmvmlgﬂnpmduaand
documentation from and end-user
dmmmmbuhrehunmmndua
customer support meetings and workshops as re-
quired. After the product is launched, your responsi-
bilities will be to ensure the customers support is in
place and maintained. Your global role puts you in
an international environment together with other
suppmwdesionah.ﬂnpadﬁmisbasadh
Kista, Sweden.

__ Qualifications: Master of Engineering (civilingen-
jor) or completed upper secondary engineering
course (gymnasieingenjér). Minimum five years ex-
perience from a support organisation and a couple
of years in a leading position (project leader, mana-
ger, etc.). I-Egl'nabiilyhmmmcatemmgishs
required. Other languages a plus. Have good techni-
cal knowledge of mobile terminals and communi-
cations. You will have good interpersonal skills, be

able to work independently, have the desire to pro-
vide the best of senvice to our customers, become a
professional manager and be prepared to travel.

MD&MS&M%!MSN’IW—

Ericsson Wireline Access is a cutting edge area
marily network operators and service providers in
all regions of the globe. Our focus is responsive-
ness, which means that we focus on serving the
needs of our internal and external customers with a
high degree of professionalism. Mast of our con-
tacts are outside Sweden. Our aim is to become
one of the top-three suppliers. This means offering
a full compliment of narrowband and broadband
solutions and service platforms to smoothly and
The main responsibility of the unit is to provide
technical marketing and sales support to the Custo-
mer Groups and the Marketing Units. You will gain
a good know-how of our products and will work
Mmanympecuddvem*mg&salsm
interfacing, i new re-
quirements and solutions, business case analysis
Managers at the Customer Group and Account Ma-
nagers at the Market Unit and within your region.

@ You will be responsible for actively increasing Ac-
cess sales. In addition you will help define the mar-
keting messages relevant to your customer, as well
as providing inputs to the Product Unit to aid future
product development. You must be a highly flexible
person with a positive approach to our fast-chan-
ging market, and you should appreciate working in
a project-oriented environment. You are pro-active,
creative and willing to take initiatives. Communica-
tion skills and fluency in English are important and
rrmtpwbd:lnnuhmmarkeungorsaluengm
Experience in the Access area,
MIPudmnmunsmmm

Contact: Rudi Pedersen, +46 8 719 8384, 070-609
6764, rudi.pedersen@etx.ericsson.se, Walter Van
Eyk, +46 8 719 8070, 070-630 3587, Walter.Van-
Eyk@etx.ericsson.se, Catarina Larson Astrand, HR,
MBTIQWSG,O?O—SIQD&SS catarina.larson-
.se. Application: TACTICAL
MARKETING, Ericsson Telecom AB, Margareta Bring-
byPU Access & Product Offerings, Human Resour-
€es126 25 STOCKHOLM,
margareta bringby@etx.ericsson.se.
R R

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Established in June 1999, Ericsson Services is the
new name for service excellence within Ericsson, a
Business Unit in the Network Operators & Service
Providers (OS) segment. Ericsson Services combi-
nes the best elements of OS’s service unit network
to create a single focused organization. The result,
a dynamic resource which aims to build on our im-
pressive sales growth and maximize business op-
portunities well into the millennium. To find out mo-
re about this new force in service solutions, please
visit our website at htip://networkoperators.erics-
son.se/services/

Telecom Management Solutions is a Service Pro-
duct Unit within Ericsson Services consisting of 6
Practices responsible for the development and mar-
keting of advisory services, integrated systems solu-
tions and operation related services in a multi-ven-
dor environment for operators and service provi-
ders so that they can manage their business in a
profitable and competitive manner.

The Resource Office, at Practice Managed Servi-
ces within Telecom Management Solutions service
product unit, is now looking for the professional to
Jjoin our team for one-year period to the following
paosition:

Resource Manager

® As the Resource Manager you will be responsible
for staffing of Ericsson international customer pro-
jects and assignments. Your key tasks will be to ma-
nage Ericsson Market Units and Regional Offices re-
quests for technical, and consulting
resources: to search and evaluate candidates, per-
form phone interviews, take references, negotiate
terms and conditions, contract selected professio-
nals and finally administrate the consultant "hand-
over" to work location, ex. co-ordinate travel infor-
mation, visa, work permit, tax and social payments,
etc.

The position requires co-ordination of different
functions, both within the parent company and sub-
sidiaries. It is therefore essential that you are out-

going, good communicator and negotiator, business
and result oriented with a strong drive and you
master spoken and written English. We expect that
your education and work experience has provided
you with the solid platform in both logistics, techni-
cal and human resources areas. Experience from te-
lecommunications business, AXE and GSM is clear
merits. Having some experience in Resource & Sup-
ply areas is a definite plus. We can offer you the
challenging work in a service area with a team of
highly motivated people working in an open and
positive

Contact: Alisa Bornstein, +46 8 585 318 82,
alisa.bornstein@era.ericsson.se. Application: RE-
SOURCE MANAGER, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/GH Viveka Viklund, 164 80 STOCKHOLM, vi-
veka.viklund@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Multimedia Producer

One keyword within the UMTS business for sure is
Multimedia. in addition to excellent tender docu-
mentation and brilliant solution offerings, we hand
in Multimedia presentations covering the key ele-
ments of the offers using edutainment and imo-
ging. We are a section within Bid Management in
the recently formed Sales Unit ERA/LN. The upco-
ming UMTS offer races require us to expand our
group. We have the honor to really produce Multi-
media for our Customers and make them feel be-
ing something special for us. For recent offers, we
as a competence center produced Multimedia Pro-
ductions around the glabe, from Milan to Dublin,
from Tokyo to Montreal.

@ You as the Multimedia Producer are responsible
for planning, managing, co-ordinating and control-
ling the Tender CD Production. Therefor you need
to use close contacts to both the Bid Managers and
the NAM/KAM. This job also requires a big mobility
and the awareness that not all weekends are exclu-
ded in our working process. You will soon meet pe-
ople around the globe, help us establish a network
between UMTS MarCom, the Market Units and the
neighboring LN units. if you have an overall unders-
tanding of the Ericsson branding, our products
(especially mobile systems/UMTS) and you are cre-
ative enough to express and communicate our solu-
tions in presentations then you are most welcome
to join us. The use and handling of new media
shouldn't be a problem for you.

We will show you the Bid Management Process,
tell you how we prepare for excellent offers and
best support and introduce you to our specialized
agencies working with us. We can offer you a chal-
lenging and exciting job in a group with excellent
team spirit, well respected by all units as well as in-
ternationally.

Contact: Jens Karolyi, +46 8 757 1931, jens karo-
lyi@era.ericsson.se. Application: Multimedia Produ-
cer, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/LN/HA Lise-
Lotte Ramneby, 164 80 Stockholm, lise-lotte.ramne-
by@era.ericsson.se.

I T R T S5

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Project Assistant
Multimedia Services

One keyword within the UMTS business for sure is
Multimedia. Besides excellent tender documenta-
tion and brilliant solution offerings, we have to ma-
ke sure that the Bid Process is kept and that all ne-
cessary surroundings for the tender team are secu-
red. In addition, we at Ericsson spend a huge but
important effort in preparing both branding and
impressive tenders. We want to differentiate oursel-
ves from competition in doing a little bit more than
"just" submitting binders. We create an image
towards our customers. We are a section within Bid
Management in the recently formed Sales Unit
ERA/LN. The upcoming UMTS offer races require us
to expand our group. Our group within this section
supports all major offer teams providing full service
parallel to the tender production. The result is mea-
sured by our Customers perceiving our offer as best
both in content, quality and presentation.

@ You as the Project Assistant are responsible for
co-ordinating and controlling the Offer Production.
Therefor you need to use close contacts to our Bid
Managers and establish a team working atmasphe-
re with our partnering agencies. You will be the one
keeping track on the offer preparation and produ-
cing layout and documentation material. This job al-
so requires a big mobility and the awareness that
not all weekends are excluded in our working pro-
cess. You will soon meet people around the globe,
help us establish a network between UMTS Mar-
Com, the Market Units and the neighboring LN
units. If you have an overall understanding of our
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products (especially mobile systems/UMTS) and
you are not frightened of organizing a project then
you are most welcome to join us.

documentation should not be a problem for you.
We will show you the Bid Management Process, tell
you how we prepare for excellent offers and best
support and introduce you to our spedialized agen-
cies working with us. We can offer you a chal-
lenging and exciting job in a group with excellent
team spirit, well respected by all units as well as in-
temationally.

cmmmnlyu.ass?sr 1931 lens.lum-

WMM 164 80 Kista, li-
se-lotte.ramneby@era.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

Project Manager ~

PU Accessories

Jjer och marknadsfér mobiltelefoner dver hela vérl-
den. Nu sGker vi en Project Manager till PU Acces-
sories, Global Marketing.

-mmwmﬁmmmm
la marknadsaktiviteter for mobiltelefontillbehér, frin
idé till implementering hos de olika marknadsregio-
nerna. Du driver pAgdende projekt, enligt vir globa-
la aktivitetsplan, men ar dven delaktig i att driva nya
projekt.

j : Flerdrig erfarenhet av mark-
nadsfiring av snabbrérliga konsumentprodukter
samt erfarenhet av att driva projekt och ha byrakon-
takter. Mycket god kommunikationsfBrmaga, vara
driven, initiativrik och kunna arbeta sjélvstindigt.
PC-vana. Kvalifikationer: Gdrma marknadsekonom
pA hogskolenivd, eller utbildning frdn RMI Berghs,
IHM eller motsvarande och behirska engelska i tal
och skrift

Kontakta: Christer Wassborn, +46 8 404 5183,
christer.wassbom@ecs.ericsson.se. Ansdkan: Project
Manager - PU Accessories, Ericsson Mobile Commu-
nications AB, KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164
80 Stockholm, anna.pelkonen@ecs.ericsson.se.
A R R T TR, S

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Technical Sales Manager -
New Venture Sales &
Business Support, TDMA
Systems

New Venture Sales & Business Support within TD-
MA Systems is responsible for capturing new busi-
ness in the Americas. The opportunities we pursue
are mainly new licenses for TOMA and Third Gene-
ration systems (EDGE) with focus on the Americas,
and GSM licenses in Latin America.

® As a Technical Sales Manager, you will be ac-
countable for the total solution offered, from propo-
sal to system acceptance, including infrastructure,
services, applications and terminals. You will work
in different Core Three teams with tenders, and

customer
plementation phase. This requires keeping up to
date with the whole product portfolio, involving fre-
quent contacts with different product units as well
s o ther business units, such as GSM Systems, Ser-
vices, Mobile Internet and Terminals. You should be
prepared to travel abroad for periods ranging from
one week to two months.

Contact: Bo Ribbing, +46 8 757 0575. Application:
Technical Sales Manager - New Venture Sales & Bu-
siness Support, TDMA Systems, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/AH/R HR Helpdesk, 164 80
R A T e ST
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Business Manager

Established lmmmbﬁemm

ness. Our Practice, Network Design & Network Per-
formance Improvement, is organised within SPU
(Shared Product Unit) Telecom Management Solu-
tions. To find out more about us please visit our we-
bsite at: httpy//ndnpi.ericsson.se.

cumﬁdutsmd‘mmmngm:demdhmgerhr
success. For the right candidate this is a chal-
lenging position that will open for new and exciting
career apportunities within Ericsson. We need qua-
lified Business Managers to our unit Business Ma-
nagement & Product Marketing. You will be instru-
mental in the planned launch of our next products.
Vital to our work is also to look ahead and plan for
future business. Part of the work is to coliect infor-
mation from different markets, as customer needs
and sales needs. Our work is done in co-operation
with our 4 regional offices.

@ Your task will include: report the market needsc-
reate solutions, packaging, pricing, how to sell value

nate events and sales supportmarket visits. For the
pos&unweneedapersonﬁmepmﬁleshm

background from service business in Telecom is an
advantage. You should have a University degree,
preferably M.Sc. or similar. It is also required good
writing and oral skills in English.

Contact: Ken Anvret, ERA/GPD, 46 8 585 301 07,
Manager, Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/GH
Anna Hager, 164 80 Stockholm,
annahager@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, TELEFONPLAN

Marketing & Sales Manager

Established in June 1999, Ericsson Services is the
new name for service excellence within Ericsson, o
Business Unit in the Network Operators & Service
Providers segment. Ericsson Services combines the
best elements of OS's service unit network to create
a single focused organization. The result, o dyna-
mic resource which aims to build on our impressive
well into the new millennium. To find out more
about this new force in service solutions please visit
our website at:
http://networkoperators.ericsson.se/services/

@ Ericssan Services Regional Office (ES-RO) EMEA
(Europe/Middle East/Africa) for segment Network
termined and enthusiastic people to drive and im-
prove the sales of ND/NPI services within the EMEA
region. The position includes task such as initiating
and co-ordinate Marketing & Sale plans and activiti-
es, e.g. visits, seminars, customer presentation and
within the region is also vital, since you will be acti-
vely working with the local Marketing & Sales Units
throughout EMEA. You will also work close
with the Regional Sales Management and SAU (Pro-
duct Management) for ND/NP! in Stockholm.
Interested candidates should have excellent com-
ence in our business area (ND/NPI services for mo-
bile and/or wireline systems, both data and voice)
as well as a good knowledge of Ericsson in general.
Further, the candidate must be capable of working
individually as well being an important link in the
team,

Contact: Carl Aspenberg, +46 8 719 47 46. Applica-
tion: Marketing & Sales Manager, Ericsson Real Esta-
te & Services AB, HF/ERA/GHS Inger Pettersson, 126
25 STOCKHOLM, Inger.Pettersson@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Corporate Program
Manager

Strategic partnership and alliances are an impor-
tant part of Ericsson’s strategy to build a profitable
product portfolio and market success. The announ-
ced partnership with Microsoft is one such examp-
le. To manage and develop this type of relationship
Ericsson needs Corporote Program Managers. Do
you want to be one of them? We have an open po-
sition as Corporate Progrom Manager; CPM to one
of Ericsson's preferred suppliers of Software and
OEM systems. The Corporate Program Manager
has global responsibility for an Ericsson Alliance
with a vendor.

@ To qualify for this job you must have experience
with relationship management of Customers or
Vendors combined with experience from Product

Management or Marketing. You should also have
experience in both the Telecom and Datacom in-
dustry, combined with a substantial knowledge of
Ericsson on different levels.

This CPM will be Ericsson's spokesperson for the
collaboration, as well as the prime contact vis-&-vi
son yearly business value to fully utilize the com-
mercial strength of Ericsson. Ensure the business
strategy is implemented, Arrange and lead the Alli-
ance steering board meetings. Communicate Erics-
son's vision, strategy and business to the vendor
and ensure that Ericsson is regarded as their prefer-
red customer and partner.

Contact: Claes-Giran Vestin, 08-404 50 22, claes-
goran.vestin@era.ericsson.se, Lennart Nilsson, 08-
757 02 10, lennartnilsson@era.ericsson.se. Applica-
tion: Corporate Program Manager, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/T/HS Elisabeth Sandstrém, 164 80
STOCKHOLM, elisabeth.sandstrom@era.encsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Marketing Manager

The Product Unit Mobile Internet Applications is a
newly created PU, within the Network Operator
Segment. Our mission is to form and execute the
Ericsson Mobile Internet application strategy to
establish Ericsson in the leading position in this
market We focus on close co-operation with our
customers, to define, develop, sell and supply wire-
less IP applications and enablers. One of our Pro-
duct Line Mabile Office Communications' interes-
ting new products is EVO that is offered to all Erics-
son Racom-users world-wide. Another product is
WebOnAir Filter Proxy that speeds up wireless web-
browsing by a factor 5.

® You will be responsible for stimulating the sales
of Mobile Office solutions in selected worldwide
markets. Working together with our local Market
units, you'll plan and run the marketing and sales
activities. You'll be expected to deliver significant
bmslmhmﬁsmmmdmwdirdm

previous work experience in a key sales/marketing
role. Knowledge of the Intemet business will be a
definite plus. Are you interested? For further infor-
mation do not hesitate to contact us. Please send
your application no later than March 10:th, 2000.

Contact: Paddy O'Leary, Director Sales and Marke-
ting, +46 8 404 5859, Linda Schang, Human Re-

sources, +46 8 404 2348. Application: Marketing

Manager AV-6/00

Sales Support Manager

® You will be responsible for providing pre-sales,
technical support for Mobile Office solutions. You'll
work closely with the sales team, providing the re-
quired technical support to help secure business in
markets worldwide. Your role will include the ma-
nagement of customer trials, demo environments,
transfers, MU support and technical sales work. You
should be committed to obtaining technical excel-
lence in all your work.

You should also be able to work with a variety of
software technologies including NT, Unix, Microsoft
Exchange, Internet/Intranet and Mobile access Sof-
tware. Your success will depend upon creative pro-
blem solving and excellent communications skills.
Preferably, you'll have a Third level academic qualifi-
cation in Engineering or [T, and at least three years
of experience within software support. Are you in-
terested? For further information do not hesitate to
contact us. Please send your application no later
than March 10:th, 2000.

Contact: Paddy O'Leary, Director Sales and Marke-
ting, +46 8 404 5859, Linda Schang, Human Re-

sources, +46 B 404 2348, Application: Sales Sup-
part Manager AV-7/00.

Marketing Assistant

® You will be responsible for providing marketing

support to the sales team. In order to succeed in
this position, you should be both flexible and detail-
oriented as well as a good team-player who enjoys
a fast moving and dynamic work environment.
You should be proficient in standard IT office
systems and have at least two years experience in a
sales or marketing environment. A burning interest

in the Internet business is a definite plus. Are you

interested? For further information do not hesitate
to contact us. Please send your application no later
than March 10:th, 2000.

Contact: Paddy O'Leary, Director Sales and Marke-
ting, +46 8 404 5859, Linda Schang, Human Re-
sources, +46 8 404 2348. Application: Marketing
Assistant AV-8/00, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/AV/HS, 164 80 KISTA, britt-
marie.olsson@era.ericsson

LS8,
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, STOCKHOLM

Marketing and Sales
Manager, Customer
Mannge-entSolutlons
Established in June 1999, Ericsson Services is the
new name far service excellence within Ericsson, a
Business Unit in the Network Operators & Service
Providers segment. Ericsson Services combines the
beﬁdmwo!ossmmmnm

well into the new millennium. To find out more
about this new force in service solutions please visit
our website at:
http//networkoperators.ericsson.se/services/

@ Our Regional Office Europe (EMEA) now has job
opportunities within the Customer

area, as a Marketing and Sales Manager, to be filled
by a sales oriented, entrepreneurial person. As a
marketing and sales manager you will be respon-
sible for building up our business of Integration,
Customer Care & Billing solutions, Services Provisio-
ning, Fraud solutions to Telecom operators and ser-
vice providers in the EMEA region. We offer both in-
ternally developed systems and services, as well as
systems and services from external partners that we
have partner agreements with. You will ensure
customer buy-in for our systems and services toget-
hﬂwﬁmbdammmmdmmﬂhm
an overall responsibility for

and customers. You must be able to travel.

As a marketing and sales manager, in addition to
the general requirements, you will have; Experience
of billing solutions or billing consulting for telecom
operatars or from working for a telecom operator
with billing systems Experience in handling contract

neguwumdmom!mm Internatio-
nal marketing experience.

Contact: Dennis Uppstrém, Director Customer Ma-

nagement Solutions, +46 8 719 49 89, Hakan Sj5-

din, General Manager EMEA, +46 70 757 10 36. Ap-
plication: Marketing and Sales Manager, Customer
Management Solutions, Inger Pettersson,
HF/ERA/GHS, 126 25 STOCKHOLM, inger.petters-
son@era.ericsson.se.

el om e kBl e e S ]

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, GAVLE

Logistiker

csunssswcmarsmﬂmmmmw-

flexibilitet, snabba
ga materialfidden frdn leverantér till kund. CCL har
eﬂmwﬁrkmwﬁkmdwkmwldmm—
diobasstationer.

@ Jobbet innebr att du fungerar som spindeln i
nétet fér operativa logistikfragor, orderhantering och
fﬁfbamrwbelzn"?:dﬂrhmvbimmdagﬁgm
tiv problemi&sning langsiktiga forbattringar av
logistikprocesser och IS/IT verktyg.

Vi soker killar och tjejer som r utétriktade och
tycker om att arbeta i en fdrinderlig miljs med hagt
arbetstempo tillsammans med unga positiva man-
niskor, Arbetet fordrar att du kan driva frigor pa
egen hand likvdl som i grupp. Du bdr ocksé ha en
du férméga att kommunicera och dokumentera sa-
vél pa svenska som engelska. Vi soker dig med
hégskoleutbildning, 120 podng eller mer, med in-
iining mot logisth

Kontakta: Jonas Cederhage, 026-158 422, jonas.ce-
"ﬂ"ﬂseﬂﬂwmm Michael Beissel, 026-159
848, michael beissel@era.ericsson.se. Ansdkan: Lo-
gistiker, Emnnﬂomml‘ﬁ!ﬂl’ Box
6206, 800 06 Gavle,
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Do you want to work for a company
which empowers people to communicate?

We belong to the business unit BMOA and the product anit
Radio Network Products (RNP). Our task is to work with the
Integration and Verification of the Radio Network Products
for both CMS88 and CMS30 standards. Test tools plays an
important role to enable us to perform this complex task. We
work in projects of various sizes,

Are you ready for a challenge?
Our scope and our mission & vision are demanding that
we increase our team with a number of people within
Integration and Verification.

You should apply to us if you want o work...

* with new exciting technology

 with highly skilled test teams

* in an environment that gives you the full picture of
what we deliver to the customer (we have a complete
test planc thar also includes tools thar simulate mobile
traffic) with the opportunity to continuously develop
your competence

* with international contacts (both internally within
Ericsson and externally with our operators)

* and have a chance to travel and to continuously deve-
lop your competence

Your general background may vary, you may have pre-

vious experience of test or SW/HW design.

* You enjoy working both independently and in teams

* You are interested in new concepts and new technology

* You are flexible and well organized

* You have the ability to understand complex systems

* Your personality traits are very important: outgoing,
result oriented and with a willingness to continuously
develop your competence through work

System Tester

We need to expand our Integration and Verification test
teams with SYSTEM TESTERS for the CMS30 standard
and for the CMS88 standard.

As a SYSTEM TESTER you play an important role
to quality assure the CMS88/CMS30 Radio Nerwork
system before a new release is delivered to the customer.

We are the last ones to test the complete system with
all new functionality added before it is delivered to the
customer.

You will be responsible for planning and designing
your testing which gives you great flexibility to influence
your daily work with the responsibility that follows that.

As a SYSTEM TESTER your background may vary,
you may have previous experience of SW/HW resting
and you have a engineer degree minimum "gymnasieut-
bildning” but preferably "higskoleingenjér” (or equiva-
lent experience).

Trouble Shooter

We need to expand our Integration and Verification rest
teams with HIGHLY EXPERIENCED TESTERS in a
role as troubleshooters, boch for the CMS30 standard
and for the CMS88 standard.

As a TROUBLE SHOOTER you play an important
role to complement our system testers in their work to
quality assure the CMS88/CMS30 Radio Network sys-
tem before a new release is delivered to the customer.

We are the last ones to test the complete system with
all new funcrionality added before it is delivered to the
customer. :

You will be part of the tést teams and work together
with them to solve the most complex problems. This
will give you grear flexibility o influence your daily
work with the responsibility that follows chat.

As a TROUBLE SHOOTER your background may
vary but you must have previous experience of system
test or trouble shooting in large and complex systems
and you have a engineer degree minimum "gymnasieut-
bildning” but preferably "higskoleingenjér” (or equiva-
lent experience).

Speech Quality Tester

We need to expand our CMS88/CMS30 Integration and
Verification test team with a SPEECH QUALITY (SQ)
TESTER.

As a 8Q SYSTEM TESTER you play an important
role to quality assure the CMS88/CMS30 system before
a new release is delivered to the customer. We are the
last ones to test the complete system with all new func-
tionality added before it is delivered to the customer.
You will be responsible for planning/designing and exe-
cuting your testing which gives you greac flexibility to
influence your daily work with the responsibility that
follows that. Also, the SQ team performs regular measure-
ments out at the various customer sites to verify the SQ
out in the field.

Your background may vary, you may have previous
experience of test or SW/HW design. Preferably, you
have some experience of radio and you have an engineer
degree (or equivalent experience) minimum "higskole-
utbildning”.

Project Managers

We need to expand our Integration and Verification test
reams with PROJECT MANAGERS for che CMS30
standard and for the CMS88 srandard.

As a SYSTEM INTEGRATION & VERIFICATION
PROJECT MANAGER you play an important role to
lead the test teams both during the integration and the
verification test phase. You will be involved early in the
project to evaluate the AD plan for testing purposes and
other test aspects. It is your respensibility to plan for the
1&V activities so that the test teams can successfully
quality assure the system before a new release is delivered
to the customer. We are the last ones to test the com-
plete system witch all new funcrionality added before it
is delivered to the customer so your project has high
visibility.

Your project will be organized in test teams. The
CMS30 project have three test activities: Stability, Call
Handling, Speech Quality. The CMS88 project consists
of the test activities Early System test (EST), Robust-
ness, Stability, Accuracy, Call Handling and Speech
Quality. The projects sizes can vary with different objec-
tives.

Your role for these projects gives you great flexibilicy
to influence your daily work with the responsibilicy that
follows chat.

As a PROJECT MANAGER your background may
vary, you may have previous experience as a team leader
or of project management or other leading roles.

* You enjoy the challenge of supporting and encoura-
ging the test teams

* You have the ability to work independently

* Your personality traits are very important and you
should be a team builder.

System Integration &
Verification Tester

We need to expand our Integration and Verification test
team for our TDMA/EDGE 1&V project (CMSES).

As a SYSTEM INTEGRATION & VERIFICATION
TESTER you play an important role to quality assure
the system before a new release is delivered to the cus-
tomer. We are the last ones to test the complete system
with all new functionality added before it is delivered to
the customer. You will be responsible for planning/des-
igning and executing your testing which gives you great
flexibility to influence your daily work with the respon-
sibility thar follows chat.

The testers to be involved into the TDMA/EDGE
verification project shall have experience of testing of
some kind. Furthermore they shall have gained know-

ledge in a fair number of the following areas by previous

education, dedicated local training or work experience:

» Experience in Unix Solaris 2.6 or 2.7, preferable sys-
tem network administration

* Datacom knowledge: Etherner, FrameRelay, TCP/IP,
UDP, OSPF

e Knowledge of routing, addressing, subners, DNS,
DHCP etc.

® Nerwork performance, throughput and characteristics

* OTP, SNMP, CORBA, IIOP

* Erlang, C in UNIX environment, testing (and debug-
ging) experience

® ClearCase

Test Configuration

Management Engineer

We need to expand our Test Configuration Management
teams with TCM engineers for the CMS30 standard and
for che CMS88 standard.

Asa TCM ENGINEER you play an important role to
provide the CMS88/CMS30 Radio Network Integration
& Verification activities with the required software con-
figuration.

You will be working closely together with the testers
both in the department and worldwide.

You will be responsible for planning and configuring
the software deliveries, which is a very important part in
our test organization.

As a TCM ENGINEER your background may vary,
you may have previous experience of SW/HW testing
and/or Data Transcript and/or Function Changing of
software, or equivalent experience. You have a engineer
degree minimum "gymnasieutbildning” (or equivalent
experience).

If this sounds interesting do not besitate to contact us.
We are located in Kista ar Gullfossgatan 4.

For further informartion about the roles System Tester,
Trouble Shooter, Speech Quality Tester, Project
Manager, System Integration & Verification Tester
please contact:

Helena Stjernstedt ARL/VIC, Phone; 08-404 44 39 or
Bo Lundblad ARL/VIC, Phone: 08-585 313 34

For further information about the role Test Configu-
ration Management Engineer please conract:

Magnus Billstrand ARL/VMC, Phone: 08-404 35 38 or
Johan Torstensson ARL/VMC, Phone: 08-757 10 15

Please send your application to:

Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/AH/R HR Help Desk

164 80 Stockholm

e-mail HR.Helpdesk@era.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON 2
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JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 3 2000

ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

Ericsson Business Consulting is the leading provider
of mobile Internet business solutions. The mission is
to migrate the clients, large and fast growing enter-
prises, into the mobile world and tum the new busi-
ness logic into a competitive advantage for them.

Today we are mare than 4000 professionals repre-
sented in more than 36 countries all over the world.

Global Resource Manager

@ We want to establish a mutually beneficial strate-
gic partnership between employee and employer,
which enables us to reach the company vision 'to
become the leader in mobile Internet business so-
lunons’ We offer a global working environment,

ional Development

lary as well as trust and freedom of personal deve-
lopment in the direction of the company vision. You
will, together with the other members of the team,
contribute to 2 high performance business by att-
rgmmmmmm

Your responsibilities: Secure recruitment and de-
vehpmbrtopwnemmtommdm

Raommwmardprﬁmagb-
bal picture of our strategic resources. Support our
worldwide HR functions.

We need relevant experience and skills and you
should be characterized as client focused, commu-
nicative and change driver. If you feel that this is the
right challenge for you, please contact Lars Ander,
Head of Human Resources and Operational Deve-
lopment. See below for details. Please visit also
wwwericsson.se/businessconsulting and
hitp://consulting ericsson.se.

Contact: Lars Ander, Head of Human Resources
and Operational Development, +46 705 901 732.
Application: Global Resource Manager.

B e i L S L e TR TR

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Personalman

@ Till vra stabsenheter inom GSM Systems sBker vi
en erfaren personalmanArbetet r mycket sjdlvstan-
digt och drivs i nira samarbete med cheferna i linje-
verksamheten. Arbetsuppgifterna spanner dver

samtliga HR-processer med tyngdpunkt pa rekryter-

viktig del. Du kommer att fungera som en intern-
konsult.

Onskvirda kvalifikationer ar hbgskoleutbildning
inom personal-omradet eller motsvarande samt fle-
ra drs erfarenhet av kvalificerat personalarbete. Att
sitta mal och nd resultat pd ett effektivt sitt ar ut-
mérkande for dig, liksom formégan att skapa fortro-
endeSom person har du en god f6rméga och intres-
se av att samverka med andra manniskor, dr flexi-
bel, kan arbeta sjilvstindig och &r drivande. Efter-
som vi arbetar i en global milj forutsatter vi att du
har mycket goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Anky Planstedt, 08-757 1575, anky.plan-
stedt@era.ericsson.se. Anstkan: PERSONALMAN,
Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/LH/S Ewa
Strandendahl, 164 80 Stockholm, ewa.stranden-
fa} ;

S A T 1 s e e S
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Personalman/kvinna

® Vi sbker kan ge véra linjechefer inom
Mmﬁ';mupd:
sionelit stbd i ett brett spektrum av HR-frigor. Vi

kan erbjuda dig ett spdnnande jobb som du har

Vi véinder oss till dig som har hégskoleutbildning
och har arbetat ett antal &r inom personalomridet.
Vélkommen till produktenheten fr utveckling av
GSM radiobasstationer. Har hander det mycket!

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Rekryteringskoordinator

@ Till vir personalenhet i Lund sbker vi en rekryter-
ingskoordinator. Du kommer att fungera som ett
administrativt std &t personalansvariga i rekryter-
ingsdrenden. Detta innebar att du kommer att vara
koordinator fér samtliga utannonserade tjdnster. Du
ska snabbt kunna ge svar t linjecheferna om rekry-
teringsstatus samt ge skande svar pd fragor kring
den sokta tjansten,

| dina arbetsuppgifter ingdr bl a att kalla kandida-
ter till intervju, bevaka personalansvarigas telefoner
samt vara behjalplig vid andra férekommande per-
sonaladministrativa uppgifter p& enheten.

Din formella kompetens bér vara lagst gymnasie-
nivd med nagra ars erfarenhet av administrativt ar-
bete, gdma fran ett internationellt féretag. Du har
goda PC-kunskaper och beharskar engelska i tal och
skrift. Som person &r du serviceinriktad, initiativrik
och flexibel. Du har ett strukturerat arbetssétt samt
formaga och intresse av att sjdlvstindigt driva
mindre projekt.

Kontakta: Sven-Olof Jonsson, 046-19 34 00, sven-
olofjonsson@ecs.ericsson.se. Ansdkan: Rekryter-
ingskoordinator - GH 00:023, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND,
personalenheten@ecs.ericsson.se.
e N R e St N S S |
TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM
Human Resources Sweden har till uppgift att driva
utvecklingen av den samlade HR Funktionen i Sve-
rige. Vi ansvarar for Sverige gemensamma HR poli-
cies och processer, erbjuder program och tjdnster
for utveckling av individer, grupper och organisatio-
ner samit tillhandahdller PA Service. Enheten PA
Service (DKS/H) dr under uppbyggnad och har till
uppgift att erbjuda Ericsson anstdlida i Sverige per-
sonaladministrativa tjdnster samt bidraga till att
det administrativa arbetet effektiviseros.

Vi ansvarar for i Information
om anstdilningsvillkor och arbetsratt, Pensioner &

;, Stiftelser & Fonder, PA-tjdinster samt

Guest Support. PA Service driver ocksd ett antal for-
battringsprojekt inom detta omrdde sdsom inrit-
tandet av en PA Service Desk fiir Sverige.

Service Desk LME/DKS

@ Vi sbker nu medarbetare till PA Service Desk PA
Service Desk kommer, fullt utbyggd, att ta emat och
besvara alla samtal och mails frin samtliga Erics-
son-anstllda | Sverige. Fér ndrvarande servar vi c:a
2500 anstallda, vid slutet av detta & kommer vi en-
ligt plan att serva 30 000 anstéllda. Idag &r vi fyra
medarbetare | Hallonbergen. Under varen 2000
kommer vi att Gppna verksamhet dven | Kumla, for
att sedan expandera pd dessa tvé orter.

Som medarbetare | PA Service Desk tar du emot
frégor per telefon och mail och ansvarar fir att des-
sa registreras i vart drendehanteringssystem. Malet
3 att du sjalv skall kunna 1sa 40% av drendena; de
wriga skickas vidare till respektive analysteam.

Vi sdker Dig som har intresse fir och helst erfa-
renhet av serviceinriktat arbete. Vi ser gdma att Du
har erfarenhet av Help Desk eller personaladminist-
ration, men det viktigaste for oss dr att du ar servi-
ceotmadod\harlaﬂfﬁrmumydudigltalo:h
skrift. Eftersom véra dmnesomraden &r ménga och
detaljrika tror vi att du har latt for att [dra och ett
stort intresse av att sitta dig in nya fragestallningar.

Som person ar du utétriktad och initiativrik. Du
har ocksd ltt fr att kommunicera. Du r stresstdlig
och flexibel, och du séitter kundens dnskemdl i
centrum. Kunskaper i talad engelska dr en fdrutsatt-
ning; goda kunskaper ett plus.

mmmfmmwmmnm
ericsson.se, Maria Clewemar, Hu-
mmmmum
maria.clewemar@Iime.ericsson.se. Ansdkan: Service
Desk LME/DKS, Telefonaktiebolaget L M Ericsson,
HF/LME/P Maria Clewemar, 126 25 STOCKHOLM,
maria.clewemar@Ilme.ericsson.se

PLANERING

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

DO YOU WANT TO TAKE PART IN BRINGING ERICS-
SON'S FUTURE TO THE CUSTOMER?The Product
Unit Packet Switching Systems isa part of Ericsson
Radio Systems AB in Kista. We develop and market
packet data solutions for GSM, CDMA, PPDC and
the next tmobile elephony system
UMTS. The product scope might also include rou-
ters in the future.

Within PU PSS, a new world class supply unit has
been formed with international responsibility for
supply and support of PSS products. Within this
unit, we are looking for a

Expert on Forecasting,

Capacity Planing and
Market Delivery Follow-up
@ Your tasks will be to establish, implement and
further improve the forecasting, planning and fol-
low-up process for our new products within Erics-
son corporate guidelines and existing best practices.
Forecasting in this context spans all the way from
market input to suppliers. You will put requirements
on existing IS/IT systems, collect data and measure-
ments and make them accessible as basis for both
operations and decisions. Keeping an
overview of the our supply demands and capacities
in all areas (internal/external; HW and SW) will be-
long to your tasks as well as organizing and prepar-
ing the PSS demand supply board meetings. You
will report directly to the head of the PSS supply
and support unit.

As a suitable candidate, you have a background

emw-csjbgmﬂmgemmt!mmerﬂier
university or equivalent job experience. Several
years working experience in the job area are a pre-
requisite. As a person, you are driving, result-ori-
ented, self-going, communicative, and fluent in Eng-
lish. You are flexible and able to work in an inter-
national environment.

Contact: Lars Arvidsson, +46 8 4049135 or +46
709 860554, lars.Larvidsson@era.ericsson.se, Bengt
Jonsson, +46 8 58533927,
bengt.x.jonsson@era.ericsson.se, Bo Danielsen, Hu-
man Resources, +46 8 4048167,
Bo.danielsen@era.ericsson.se. Application: EXPERT
ON FORECASTING, CAPACITY PLANNING AND MAR-
KET DELIVERY FOLLOW-UP, Ericsson Radio Systems
AB, KI/ERA/LK/HS Susanne Holmene, 164 80
STOCKHOLM, susanne holmene@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

The depariment ERA/LL/FL, Logistics, within LL/F

cmmmhm other things the re-
!prhmdﬁngtbelog:sbcsﬁrmmed

contracts. In order to be able to meet the present-

and future demands we have to reinforce our orga-

nisation right away.

Experienced Logistics
Person

@ We are looking fmahw experienced logistics
expert who will lead the activities within
LL/FL You should be able to take the work beyond
orderregistration, follow-up, invoicing, with transfer-
price matters, prognostics, priority board issues and
third party supply matters being part of your assign-
ment. Supporting your colleagues as well develo-
ping their competence is another important task.
Your Ericsson knowledge and experience in GOLF
are well documented.lt is important that your are a
selfgoing, result oriented individual with interest in
developing your management skills.

Yoursnaﬂshlsmuceﬂerﬂasmﬂasyourca—
pabilities to co-operate. You are fluent in the Swe-
dish and English languages, both written and spo-
ken.

Contact: ERA/LL/FL Bernhard Nijenhuis, 08-
4044702, bernhard.nijenhuis@era.ericsson.se. Ap-
plication: EXPERIENCED LOGISTICS PERSON, Erics-
son Radio Systems AB, KI/ERA/LL/FL Bernhard Ni-
jenhuis, 164 80 Stockholm,

mmmwmmm
m@&mmmmﬂweﬂw

tredje
msmnmmhuamsbmﬁim
med 10 Gbit/s vardera tver flera hundra kilometer
sdker vi nu en:

Logistiker

® Du kommer att tillhéra Supply & Operations och
arbeta inomProduct Supply enhetens CCL-verksam-
het i Kista.Tj@nsten som logistiker innebdr att ansva-
ra for kundkontraktet frin order till leverans i TTC-
fiddet. Detta innebdr daglig kontakt och uppféljning
med sdvil Ericssons som leverantdrer.

Du som sker har ekonomisk eller teknisk utbild-
ning p& hdgskolenivé eller motsvarande samt ndgra
drs erfarenhet av logistik och supply. Praktisk erfa-
renhet av SAP/R3 3r meriterande. Du behérskar
engelska i tal och skrift.

Som person &r du ansvarsfull, initiativrik och flexi-
bel. Arbetet kraver ocksa att du ar serviceinriktad
och har litt att samarbeta och kommunicera savél
internt som externt.

Kontakta: Mattias Onsten, chef, Supply & Opera-
tions, 08-404 28 52,
mattias.onsten@rsa.ericsson.se, Anita Lindqvist, Per-
sonal, 08-681 21 92,
Anita.Lindquist@etx.ericsson.se. Anstkan: LOGISTI-
KER - WDM, Ericsson Telecom AB, KK/ETX/W/H Su-
sanne Hellberg, 126 25 STOCKHOLM, Susanne.Hell-
berg@etx.ericsson.se

PRODUKTION

ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA
Ericsson Microelectronics AB, utvecklar, tillverkar
och marknadsfér mikro-elektronikkomponenter och
l8sningar fir telekomapplikationer. Bland produk-
terna finns komponenter fir trddlds dverfaring och
fasta ndt samt DC/DC-omvandiare.

Antalet anstiilida dr 1600 personer. RF Moduler
dr en av sju sjdlvstandiga affdrsenheter inom Erics-
son Microelectronics och drivs som ett eget litet bo-

svarar fir ing, tekni-
ki i resp. produktion. V-
mprudukt&drkFModuh’ﬁrmdmﬁﬂmp—

® Arbetet innebar service, underhdll och installa-
tion av vra avancerade produktionsutrustningar for
tillverkning av RF-moduler t ex ytmonteringslinor
mmmmmm
ningar. Aven akut reparation férekommer. Servicear-
betet omfattar bade mekanik och elektronik.
Dusoms&erbormg\rmnuqngeniawﬂef
motsvarande, gérna pabyggd med utbildning inom
MEMIWWMM

pé noggrannhet,

het. Du skall ha latt fér att samarbeta och vara prak-
tisk. Tjdnsten innebar att Du kan delta i utveckling-
sarbete och ger mdjlighet till att arbeta med egna
projekt. Goda kunskaper i svenska ach engelska d
ett krav. Foretaget tillimpar flextid.

Kontakta: Kenny Radenholt, 08-757 48 31,
kenny.radenholt@eka.ericsson.se, Lena Appelquist,
personalavdelningen, 08-757 42 34, lena.ap-
pelquist@eka.ericsson.se. Ansikan: Serviceingenjor-
N/GPM.
e i SR Y SR

ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA

Ericsson Microelecironics dr leverantir av mikroe-
M:mmm«mm

optisk fiber samt DC/DC-omvandlare. Med en glo-
bal utveckling, produktion och séljarkdr dr Ericsson
Microelectronics en ledande leverantsr av produk-
ter som méter kraven pd stdrre snabbhel, band-
bredd och mobilitet, vilket krévs i den nya telekom-
vdriden.

Vi har idog en verksamhet i en mycket expansiv
fas. inom Opto Production finns divisionens samia-
de tillverkning av optiska moduler. Marknaden fiir
vdra produkter har dkat mycket kroftigt, drivet ov
Gkat behov av dverféringskapacitet pd tele- och da-
tandt.

Processingenjor

@ Vi sker Dig som dr civilingenjor eller higskole-
ingenjér med inrikining Teknisk fysik, materialteknik
eller kemi. Som processingenjbr arbetar Du med att
utveckla och kvalificera sivil nya som befintliga
mmmmmmmm
lingen och av nya pro-
mmmumnmmm

Produktionstekniker

® Vi sker Dig som #r civilingenjbr eller
ingenjér med inriktning maskin-, elektronik- eller



http://www.ericsson.se/businessconsulting
http://consulting.ericsson.se
mailto:stedt@era.ericsson.se
mailto:dahl@era.ericsson.se
mailto:elsa.brodin@era.ericsson.se
mailto:son@era.ericsson.se
mailto:olof.jonsson@ecs.ericsson.se
mailto:personalenheten@ecs.ericsson.se
mailto:ter.lindgren@lme.ericsson.se
mailto:maria.clewemar@lme.ericsson.se
mailto:maria.clewemar@lme.ericsson.se
mailto:lars.l.arvidsson@era.ericsson.se
mailto:bengtx.jonsson@era.ericsson.se
mailto:Bo.danielsen@era.ericsson.se
mailto:susanne.holmene@era.ericsson.se
http://documented.lt
mailto:bernhard.nijenhuis@era.ericsson.se
mailto:bemhard.nijenhuis@era.ericsson.se
mailto:mattias.onsten@rsa.ericsson.se
mailto:Anita.Lindqvist@etx.ericsson.se
mailto:kenny.radenholt@eka.ericsson.se
mailto:pelqvist@eka.ericsson.se

KONTAKTEN NR 3 2000

JOBBNYTT

15

Du med att stodja produktionen och att ansvara fér
dagliga férbattringar som t ex effektivisera flsden
och layouter. Du ansvarar fir hjalpmaterial samt ar
kontaktperson fér processer och Gvriga material. Du
kommer ocks4 att ha ett uttalat utrustningsansvar -
deltagande i ink&p, produktionsutveckling och i
driftsattning av utrustning.

Arbetet kan vid inkdp av utrustning innebdra en
del resande. Arbetet bedrivs i nra samarbete med
produktions-, konstruktions- aoch marknadsenheter.
Vi ser gama sokande med erfarenhet av liknande
muodahlskaperimod!engebhieﬂ

Kontakta: Birgitta Skoglund, 08-757 42 07,
birgitta.skoglund@eka.ericsson.se, Christer Karlsson,
Persanalenheten, 08-757 49 91,
christer.karlsson@eka.ericsson.se. Ansikan: Produk-
tionstekniker-N/YHI.

Produktionsberedare

L ] mwmm-bmrumed montering
och test av modu.blersamtﬁimodulu
Vi hanterar hela flidet fran modul-
montering och test till leverans av fardiga produkter.

&r en stindigt vixande verk-
samhet dér vi arbetar med bade i Sveri-
ge och i Fjérran Ostern. Tycker Du det r roligt att
driva projekt och vara spindeln i nétet s passa p&
att soka tjdnsten som produktionsberedare pa var
enhet nu nér vi ska férstarka var funktion utifrdn
den kraftiga expansion vi befinner oss i,

Som beredare & Du interfacet mellan konstruk-
tion och pmduhtrnnoﬁwkhpmarm
tivirmaga, flexibilitet, och samarbetsfir-
méga, Du ska ocks4 kunna véxla snabbt mellan de-
talj och helhet och ha en starkt drivande forméaga.
Ar Du/har Du detta samt ldgst gymnasieutbildning
med teknisk inriktning och garna produktionsbak-
grund s3 passar Du perfekt i vart beredningsteam.

Kontakta: Orjan Grandin, 08-757 43 17, orjan.gran-

din@eka.ericsson.se, Helena Ahlsten, persanalenhe-
ten, 08-757 46 87, helena.ahlsten@eka.ericsson.se.
Anstkan: Produktionsberedare.

IC Production & Sourcing RF & MOS Wafer Fab
Ericsson Microelectronics AB dr leverantér av mikro-

optisk fiber samt DC/DC-omvandlare. Med en glo-
bal utveckling, produktion och sdljarkdr ér Ericsson
Microelectronics en ledande leverantir av produk-
ter som méter kraven pd stérre snabbhet, band-
bredd och mabilitet, vilket kréivs i den nya telekom-
viriden. Enheten tillverkar integrerade kretsar pd
kisel s& som: RF-power transistorer till basstationer
Hégspénda linjekretsar, SLIC RF-kretsar till mobilte-
lefoner

Processintegrator

® D vi har en kraftig expansion i utveckling av RF-
powerkretsar behéver vi forstarka var processut-
vecklingsgrupp inom RF-power och séker Dig som
vill arbeta som processutvecklare/processintegrator.
Arbetet innebér bl.a: wlpm;ekﬁormodwllsam-
mnedenpm,eklgnppabmm

varianter av LDMOS och/eller bipolara SiGe-proces-
ser fir frekvenser pd 1-3 GHz. i arbetet ingér ocksd
utbildning av andra medarbetareDu kommer att ar-

svar fér utveckling och etablering av halvledarpro-
cesser.

Som person skall Du vara initiativrik och vara duk-
tig pd att arbeta under eget ansvar. Vi séker Dig som
&r flexibel och har forméga att arbeta med olika ty-
per av arbetsuppgifter pa sikt. Det ar viktigt att Du
har god forméaga att samarbeta vl med olika kate-
gorier av ménniskor och det dr ett krav att Du kom-
municerar val. Goda kunskaper i engelska och
svenska dr en férutsatining. | arbetet ingdr att Du
skall ldra av och sprida Dina kunskaper till medar-
betare inom enheten. Har Du erfarenheter frin pro-
jektledning &r det meriterande.

Du bér vara civilingenjbr, teknisk doktor eller mot-
svarande, girna med inrikining Teknisk Fysik eller
Elektronik och kompetens inom halvledarfysik. Erfa-
renhet frdn halviedartillverkning &r meriterande. Vi
siker Dig som vill arbeta i en annorlunda miljé
(renrum) och i en arbetsorganisation som staller
stora krav pd att man tar eget ansvar. Du 3r kvalitet-
smedveten och resultatinriktad.

Kontakta: lvar Hamberg, chef
processutveckling/processintegration RF-power, 08-
757 48 38, ivarhamberg@eka.ericsson.se., Ansd-
kan: Processintegratdr, Ericsson Microelectronics
AB, Karolina Medin, 164 81 Kista,
karolina.medin@eka.ericsson.se.

ning och férsérjning

mdl dr att bli den sjélvklara leverantdren av kom-

pletta lésningar for tjéinster pé e-marknaden. Korta
fordndringar varda-

gen, vilket krdver en kontinuerlig kontakt med vdra

kunder vériden dver. Ericsson i Katrineholm ér en

vdrldsaktir att rikna med genom produktens hela

livscykel.

Test

@ Dina arbetsuppgifter kommer bl.a. att vara att
konfigurera och testa mjuk och hdrdvara i komplet-
ta datacomsystem (ATM, GPRS, GSM-PRO, IPT). In-
stallering av produkter hos kund kommer ocks3 att
forekomma.

Du som soker har |agst petens med
inriktning elektronik/data garma med erfarenheter
lnnmmidﬂddammmmm&da-
tautbildning Om Du har kunskaper
inom ett eller flera av foljande omraden #r Du ocksd
intressant, Programmering( C, C++, Java, UNIX),
nétverksprotokoll eller telefonisystem.

Kontakta: Ingemar Nystrém Produktionsledare
GPRS, 0150-58 010, ingemar.nystrom@era.erics-
son.se, Klas Karlsson chef testmetoder, 0150-58
264, klas.karlsson@era.ericsson.se. Ansbkan: Test,
Carina Karlsson AK/UH, Ericsson Radio Systems AB,
Supply Unit Mediacom KH/ERA/DSP/AK, Box 193
641 22 KATRINEHOLM, Carina.Karlsson@era.erics-

Operatér N/MVT Tunnfilm

® Du har teknisk/naturvetenskaplig gymnasiekom-
petens, goda kunskaper i svenska samt behérskar
engelska. Det &r viktigt att Du kan arbeta i mikro-
skop da flera arbetsmoment kraver detta. Vi lagger
stor vikt vid personliga egenskaper och vi virdesat-
ter fiirméaga att arbeta flexibelt och med stor nog-
grannhet. Vi sGker Dig som vill arbeta i en annorlun-
da miljd (renrum) och i en arbetsorganisation som
stéller stora krav p& att man tar eget ansvar. Du r
kvalitetsmedveten och resultatinriktad. | arbetet ing-
ar ocksd utbildning av andra medarbetare.

Kontakta: Jonas Gronvall, 08-757 4772,
ekajogr@eka.ericsson.se, Christer Karlsson, 08-757
4991, Christer.Karlsson@eka.ericsson.se. Ansokan:
Operatdr N/MVT Tunnfilm, Ericsson Components
AB, Karolina Medin Personalavdelningen, 164 81
KISTA, Personal@eka.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs (RSA)
produktionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsdtter
omkring 800 personer av totalt ca 1500 anstéllda
vid Ericsson Radio Access AB. Vi utvecklar produk-

SRSERGIRID0 o

ganisation &r formerad i sjdivstindiga resultatan-
svariga flodesonienterade enheter, sd kallade Mik-
rofabriker.

Mikrofabrikschef

® Vi siker ledare till en av vira Mikrofabriker som
ansvarar fir helheten i processen. Du skall vara
med och utveckla din Mikrofabrik mot hégt satta
mal. Du har ansvar for resurser, planering, kvalitet
och ekonomi i Mikrofabriken. Du ska ha en naturlig
fallenhet for att leda och dérmed kunna motivera
och utveckla din personal. Du bér ha en forméga att
pa ett analytiskt och strukturerat sétt féra verksam-
heten framét och tillféra energi féir en positiv ut-

Fiir att passa in i rollen som Mikrofabrikschef &r
det en firdel om du har erfarenhet av tillverkning,
produktionsteknik och supply management.

Kontakta: Tomas Carlsson, 08-404 6581, Mats Ce-
derberg, 08-757 2093, Madeleine Koch, personal,
08-757 1749. Ansbkan: Mikrofabrikschef, Ericsson
Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164
93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs produk-
tionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsdtter omkring
800 personer av totalt ca 1400 anstdllda vid Erics-
son Radio Access AB. Fabrikens huvudsakliga verk-
samhet dr tillverkning av radiobasstationer till mo-
bilndt

Produktionschef

@ Din uppgift blir att ansvara fér TTC-enheten (Ti-
me To Customer) som &r en nyinréttad enhet/be-
fattning och dr direkt understalld produktionsche-
mmﬂmmianmmbnm 1=

verkstadsutbildning samt egna administrativa stbd-
funktioner. TTC-enheten bestar idag av ca 500 an-
stillda och ett betydande antal inhyrda personer
fr&n bemanningsféretag. Ardiga omkostnader &r ca
420 MSEK.

TTC-chefens uppgift &r att forvalta och utveckla
enheten till en konkurrenskraftig enhet i varldsklass
med produktivitet och kostnader battre eller i niva
med de basta jamfrbara kotrakistillverkamna. Enhe-
ten mats |6pande mot ett antal nyckeltal sdsom le-
veransprecision, kvalitet, interna ledtider, motiverad
personal, produktivitet, omkostnad och foradling-
sviirde/anstlld. Analyser och uppréttande av aktivi-
tets- och handlingsplaner fér uppféljning och ut-
veckling av verksamheten och dess nyckeltal &r en
central arbetsuppgift fér TTC-chefen.

Vi sbker dig som &r civilingenjor eller motsvaran-
de med mangdrig chefserfarenhet inom logistik,
produktionsteknik och tillverkning. Som person ar

Kontakta: Tomas Carlsson, fabrikschef, 08-404 65
81, Madeleine Koch, personalchef, 08-757 17 49.
Am&kan Produktionschef, Ericsson Radio Access
AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stock-
holm, jobb@rsa.ericsson.se.
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Erics-
mﬁrﬁnmrselehumtodrmmwﬁgskmum-

ende i avancerade radarsystem i huvudsak under-
rattelse- och luftférsvarsuppgifter samt produkter
till civil mikrovdgskommunikation.

@ Dina huvudsakliga arbetsuppgifter blir framtag-
ning av multichipmoduler (MCM). Starsta delen av
arbetet & koncentrerat till montering i savél auto-
matisk som manuell utrustning. Vi siker dven per-
soner fbr tillverkning av substrat som till storsta de-
len arbetar med screentryckning. Arbetet sker i en
mindre grupp vilket gor att uppgifterna blir manga
och omvaxlande. Arbetet sker | tvaskift.

Teknisk bakgrund i form av teknisk utbildning
motsvarande gymnasieniva eller erfarenhet frén ar-
bete inom elektronikproduktion. Ansékningsformu-
lar

Kontakta: Operatbr till montering: Annika Kopp,
031-747 2812, 070-604 3773,

annika kopp @emw.ericsson.se, Operatir till sub-
strattillv.: Kjell Arvidsson, 031-747 6540, kjell.arvids-
son@emw.ericsson.se. Ansdkan: Operatérer ref nr
00-033,

Metod-, Processutveckling och Analys dr en sektion
fiir produktionsstod, produktstid och materialana-
J‘,mrmdektmmtbyggﬂttenmmgodr
mikroelektronik. Vi utfor utveck-

lésningar med bl a stastistiska metoder, ink8psa-

renden vid maskininvesteringar och delprojektle-
darskap i produktions- och utvecklingsprojekt.
Utveckiare

® Som utvecklare av metoder, material och produk-
tionsstyrning kommer du att jobba som tekniskt
stéd dels for var produktion och dels fér vara pro-
duktutvecklingsenheter. Dina arbetsuppgifter ar att
utveckla befintliga material och produktionsstyr-
ningsmetoder samt att kontinuerligt Gverféra dessa
metoder till nya och gamla produkter.

Du &r civilingenjor eller motsvarande med erfa-
renhet eller intresse for produktion och logistik. De
personliga egenskaperna som vi vardesitter &r hiig
personlig drivkraft, formaga att bide arbeta sjélv-
stindigt sdval som i grupp, i en standigt foranderlig
verksamhet. Du bdr ocksé ha en god kommunika-
tions och innovationsférmaga. Sjalvidart beharskar
du engelska i tal och skrift. Eftersom vi arbetar

mycket med processer och olika fidden virdesdtter
vi om Du har en viss vana av process- och flode-

Kontakta: Cecilia Alkhagen, 031-747 0288,
cecilia.alkhagen@emw.ericsson.se, Roy Bergquist,
031-747 1310, roy.bergquist@emw.ericsson,se. An-
sbkan: UTVECKLARE METODER, MATERIAL & PRO-
DUKTIONSSTYRNING, ref nr 00-028. Ericsson

431 84 Mdindal
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ERICSSON TELECOM AB, NACKA STRAND

Datacom Network and Internet. A challenging futu-
re. A strong technical concept. The small company
approach, but still with the big company resources
Work carried out in teams, but individual responsi-
bilities. Close to market. Business orientated. These
are some of the describing our Business
Unit-Datacom Networks and IP Services.

Manager, Product
Management

@ Business Unit Datacom Networks and IP Services
has recently announced the Multiservice Manage-
ment Suite, a family of integrated applications for
Service and Network Management of our Datacom
network offerings. As the area of System and
Network Management is of strategic importance,
we will increase our focus and investments here;
hence we now seek to enhance our Product Mana-
gement team within this area.

The Product Management unit is responsible for
driving the definition, positioning and packaging of
our management offerings. This includes collecting
and analyzing requirements, defining the road map
for future developments and generating business
cases to support the development of both new pro-
ducts and enhancements to existing products.
Customer presentations and support introduction
of new products and solutions are also part of the
unit's responsibilities.

To be successful, the Product Management unit
works closely with customers, Ericsson market units
worldwide, internal and external development orga-
nizations, Ericsson partners and other Business
Units and Product Units within Ericsson.

You should be innovative, professional and busi-
ness oriented as well as having good communica-
tions and co-operation skills. You need to be famili-
ar with industry trends in both the Datacom in-
dustry and especially the Network Management
area. You should also have a genuine interest in de-
veloping and improving products and solutions with
a focus on customer satisfaction, as well as the ca-
pability of building and driving a successful and mo-
tivated team. You probably have an Engineering de-
gree and/or a Business degree and experience from
the System and Network Management industry.
Previous experience from a role as line manager
would be preferred. if you send your application by
E-mail, please send a copy to Steve.

Contact: Steve Alexus, +46 8 422 0801, mobile
+46 B 708 270546, steve.alexus@etx.ericsson.se,
Britt Alexanderson, Human Resources, +46 8 422
1258. Application: Manager, Product Management,
Ericsson Telecom AB, NA/ETX/D/H Siw-Britt Johans-
son, 131 89 Stockholm, siw-

britt johansson@etx.ericsson. se.
AR~ T I TR FTL BT

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Manager -
Multimedia

Within the Product Unit CSS at BMOG we are re-
sponsible for Strategic Product Management of ge-
neral datacom, IP and multimedia solutions. In the
3G wireless systems multimedia will be an impor-
tant application and we are now looking for o

® Product Manager that is responsible for the cir-
cuit switched multimedia solutions.As a Product
Manager for Multimedia you are responsible for our
solutions to provide support for the 3G.324M multi-
media standard in the Ericsson 3G core network.
We are also working with gateway producis to other
multimedia standards like H.320, H.323 and SIP
and end-to-end solutions like video content servers.
You are generally responsible for the competitive-
ness and profitability of our Multimedia product
portfolio. This includes consolidation of market re-
quirements, definition of product requirements,
preparation of business cases and definition of pro-
duct plans. You are also responsible for strategies
and to initiate and follow up new developments in
co-operation with our own development organisa-
tion and extemal providers.Together with our mar-
keting organisation you are alsa responsible for pro-
viding market oriented product information. You
will have extensive international contacts with the


mailto:birgitta.skoglund@eka.ericsson.se
mailto:christer.karlsson@eka.ericsson.se
mailto:din@eka.ericsson.se
mailto:helena.ahlsten@eka.ericsson.se
mailto:ivar.hamberg@eka.ericsson.se
mailto:karolina.medin@eka.ericsson.se
http://son.se
mailto:klas.karlsson@era.ericsson.se
http://son.se
mailto:ekajogr@eka.ericsson.se
mailto:Christer.Karlsson@eka.ericsson.se
mailto:Personal@eka.ericsson.se
mailto:jobb@rsa.ericsson.se
mailto:jobb@rsa.ericsson.se
mailto:annika.kopp@emw.ericsson.se
mailto:son@emw.ericsson.se
mailto:cecilia.alkhagen@emw.ericsson.se
mailto:roy.bergqvist@emw.ericsson.se
mailto:steve.alexus@etxericsson.se
mailto:brittjohansson@etx.ericsson.se

F

16

JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 3 2000

Ericsson sales and directly with custo-
mers. You have to be prepared to travel.
ﬂlepesmw!mlonﬁngfmmuﬂmsgood
hwmdmecsumam prefe-
rably also in datacom. Knowledge about multime-
dia technologies is a plus. However, most important
is willingness and ability to quickly learn new
things. A suitable background is experience from
system management or product management. Ex-
perience from marketing or other customer and
commercial oriented tasks are also an advantage.
The candidate must have good verbal and written
communication skills in English.

Contact: Lars Sundin, +46 8 404 5572. 3
IN215, PRODUCT MANAGER-MULTIMEDIA, Encsson
Radio Systems AB, LX/HS Ann Beer, 164 80 STOCK-

Product Unit BSS is responsible for the global deve-
lopment and profitability of the GSM Base Station
System and GSM Operation and Maintenance.Stra-
tegic Product Management GSM O&M-have the full
live-cycle responsibility of GSM 0SS, Ericsson's
network element management system for the GSM
network sold to over 100 customers in 50 countries.
Our next generation system will combine the ma-
nagement of the GSM as well as the UTRAN WCD-
MA network elements. Due to the nature of our mis-
sion we work highly cross-organisationally to align
strategies with other Product Units and to improve
our understanding of future opportunities.

® We are now looking for a manager to lead our
team of 10 product managers. In this challenging
position you will deal with all the issues of Product
Management: Product strategies Requirements on
products. Customer business cases. Product plans
and programs. Early marketing towards our local
companies.

To be able to take on this responsibility, you
should have several years of background of O&M
and network as well as experiences in
managing a challenging task preferably from earlier
assignments in design and as a market representati-
ve (LPM).Your understanding of our customer
needs in the area of network management as well
as sound of modern software technolo-
gies lets you take the lead role in this area.

Hmush@ﬂynﬂvﬂgﬂ,@ﬂmm

excellent interpersonal and communication skills,
this is your career opportunity to have an impact on
the future! Stefan Spaar, who has beenon a
contract with us, is currently managing the group
but will be leaving us early next year. The intention
is to have you coming in before Stefan goes back to
Germany in order to have a smooth hand over.

cmmwmyms?ulmp-
ericsson. se. Application: Ma-
nager Strategic Product Management, Ericsson Ra-
dio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.

TR T T e W
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Operative Product
Managers

Product Line Third Party Products has the overall
responsibility for sourcing of external vendors’ mes-
saging systems. The product portfolio consists of so-
lutions for Voicemail, SMS, Cell BroadCast,
IVR/speech recognition, e-mail and Unified Messa-
ging from partners like Comverse, CMG, Sema, Bri-
te, Vocalis, Microsoft and Unisys. The unit is an inte-
grol part of Product Unit Messaging, a shared PU
supplying messaging solutions to oll telecom stan-
MWWMAMW&W
and test & certification is

mnmmwnm The unit will have the ove-

for the technical coordination of
theutumfm We have a number of open
positions:

® As an Operative Product Manager you will be re-
sponsible for the technical coordination of one or
several technology areas. You will also be the prime
hduudmhomwmum-pdm

You have a couple of years experience of work in
system management and,/or product management.
An engineering degree and good English communi-
cation skills are valuable.

Contact: Ola Svensson, 08-404 4904, ola.svens-
son.@era.ericsson.se. Application: 3PP Messaging,
Ericsson Radio Systems AB, AH/HS Elisabet Grahl,
164 80 STOCKHOLM,

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
The former VAS organization has been transformed
to the new Product Unit Service Capability Servers
and Applications (SCSA) per November Ist, 1999.
Within SCSA the Product Management
Unit is established. The SPM Unit is responsible for

strategic product management of the existing Intel-
bgemNeeuurkplanbnnsas well as the new IP ba-

We are in a dramatic change of technology when
leaving AXE in favor of IT platforms at the same ti-
me as the service network is separated from the co-
re network and is made independent of the access
type. We are working towards Fixed, GSM, PDC, TD-
MA, UMTS and IP core networks. Our producis are
installed at more that 130 customer sites and we
forecast strong growth for the coming years mainly
driven subscriber growth and new operators, espe-
cially for UMTS networks.

Strategic Product Mgr -
Product Strategies

® The candidate should have experience in as ma-
ny of the following areas as possible: Intelligent
Mmmﬁwmﬁwnmm

ation Strategies, Network Convergence, Open
HatbnmlPTednology Fluency in English is requi-
red, other Languages are a plus. The person we are
looking for is self-motivated, ambitious, out-going
and mature. The job involves some worldwide tra-
veling.

Strategic Product Manager-Product Strategies

The candidate should have experience in as many
of the following areas as possible: intelligent
Ndwoﬁs.lmm(umduuHmmW—
gration Strategies, Network Convergence, Open
Platforms, IP Technology. Fluency in English is requi-
red, other Languages are a plus. The person we are
looking for is self-motivated, ambitious, out-going
and mature. The job involves some worldwide tra-

Strategic Product Manager
- Telecom Management

@ In the Product Strategy unit we are looking for a
Product manager who can address the Telecommu-
nication Management e.g. Operation and Mainte-
nance and Network Management for the SCSA no-
des. The ibility is also to coordinate towards
other Product Units and standardization bodies,
thus ensuring that our products will meet our custo-
mer's demands today and into the next millennium.
The ideal candidate has a comprehensive experi-
ence in Telecommunication Management both in
traditional circuit switched networks and the emer-
ging IP based networks, Familiarity with AXE MML,
standards like SNMP, CORBA, CMIP et are favorab-
le as well as AXE products, and other Platforms like
0SS, SMAS, TelORB, etc. Fluency in English is requi-
red, other Languages are a plus. The person we are
looking for is self-motivated, ambitious, out-going
and mature, The job involves some worldwide tra-
veling.

Contact: Dan Fahrman, +46 8 585 32631, dan.fahr-
man@era.ericsson.se, Anna Sandstrom, +46 8 719
54 93, anna.sandstrom@era.ericsson.se. Applica-
tion: Strategic Product Manager-Telecom, Ericsson
Radio Systems AB, SG/ERA/LU/HS Marie-Louise
Rogsdter, 164 BO Stockholm, marie-lovise.rogsa-
ter@era.ericsson.se

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
Established in June 1999, Ericsson Services is the
new name for service excellence within Ericsson, a
Business Unit in the Network Operators & Service
Providers segment. Ericsson Services combines the
best elements of OS's service unit network to create
a single focused organization. The result-a dynamic
:mnemchmwbuﬂdmwmnptwvew
les growth and maximize business

well into the new millennium. To find out mare
about this new force in service solutions please visit
our web site at: http;//ericssonservices.ericsson.se/.

Product Manager -
Interoperability Services

@ You will be the driver in creating new services
focused on the increasing need of integration of
multi-vendor networks, i.e. networks that include
not only Ericsson equipment but also components
es have traditionally to a large extent been done ad-
hoc, sometimes resulting in unnecessary delays and
unforeseen costs.

The key area for the unit Interoperability Services
is to provide integration services aimed at fulfilling
this increasing need among our customers. By care-
fully defined and structured methodology we will
gain increased efficiency in field operations resul-
ting in lower cost of delivery, less delivery delays
and as a result of this more satisfied customers!

You will be supported in the mission of finding
and designing these new business opportunities by

our two delivery organizations, focused on multi-

vendor integration projects, located in Dasseldorf
and Montreal. A close cooperation with these units
will be essential, resulting in travelling as a natural
part of this assignment.

To be successful you should be characterized by a
strong business perspective, have good communi-
cation skills, being a team player as well as a driver.
Most important of all, you should have an innovati-
ve mind set, like to be a pioneer focused on crea-
ting new service products. Previous knowledge
from integration activities in the field, or system in-
tegration activities, will be considered an advanta-

ge. Experience from customer projects, other close
rrnrhe(rclmdmesas&xmpleuarm&
Sales or Product Management positions will also be
of great value to understand the business potential
of new interoperability services.

Hjertén, Human Resources, +46 8 757 2902, agne-
ta.hjerten@era.ericsson.se. Application: Product Ma-
nager.

The Service Area Unit Network Integration offers an
extensive service portfolio to customers when buil-
ding new networks, performing expansions or mi-
grating to Next Generation Networks. We now sup-
port all system standards (GSM, TDMA, UMTS, PDC,
Wireline, Datacom & IP) and are working closely
with the four Ericsson Services Regional Offices (ES-
RO's for Americas, Asia/Pacific, China and EMEA) to
maximize the benefits from this collected responsi-
bility.In order to do so, we need the following skil-
led people:

Product Manager

® Business Development and Control. You will be
the key person that links together the central pro-
duct management organization with the regional
offices (ESRO) to secure the supply capacity for our
services. Your tasks will be to Ensure a uniform ser-

etc. Initiate and take part in the execu-
tion of (an existing) certification program for the
service delivery units. Identify and spread best prac-
tices. Follow up supply costs and look for operatio-
nal improvements and provide feedback to the pri-
cing process.
A suitable background would include experience
from customer project management. To be success-
ful you should have a strong business sense, good
communication skills and a sense of humour. Tra-
velling will be a natural part of your assignment.

Contact: Dan Englund, Manager GI/YBC, +46 8 508

78512, dan.englund@era.ericsson.se, Agneta Hjer-
tén, Human Resources, +46 8 757 2902,

agneta hjerten@era.ericsson.se.

duct Manager, Ericsson nadhmas.
SG/ERA/GH Anna Héger, 164 80 Stockholm,
anna.hager@era.ericsson.se.

N R SN T e T
ERICSSON BUSINESS CONSULTING SVERIGE
AB, STOCKHOLM

Ericsson Business Consulting dr en ny enhet inom
Ericssons afféirssegment Firetag, som fokuserar pé
kommunikation och informationsstyrning. Vdr styr-
kadruttwkundﬂnaﬂdrwadlbehumd

hdgsta kvalitet. Iﬁdﬂdﬂgmdmlmmufwf
Vdr unika kunskap om data- och telekommunika-

ETP Konsult

@ Till Ericsson Quality Management Institute, EQMI
vilket &r en del av Ericsson Business Consulting s-
ker vi nu seniorkonsulter med inriktning pa extern

jning. Du kommer att ingd i var grupp av
mwummmmmimmn

Wnﬁgtodnsamrl:mmed andra avlasta
rmomEnuson

motsvarande erfarenheter.
bnskv!rdytheskompehens Limpllgbakgrmdir
erfarenhet av produktiedningsarbete eller

hantering
av externa produkter inom ramen for produktied-
ning. Du bér ha arbetat ca 5 &r inom Ericsson och
ha god Ericssonkunskap.
konsultinriktad arbetssitt och ser detta som en ut-
manande uppgift. Du tycker ocksd det & roligt att
se andra utvecklas tillsammans med dig sjalv. Fly-
tande svenska/engelska i bade tal och sknift. Vi ser

géma kvinnliga sbkande, d& merparten av avdel-
ningen bestdr av mén.

Vi séker nu en blivande seniorkonsult med con-
trollerbakgrund.

Business Case konsult

® Du kommer att ingd i vér grupp av management
konsulter och kommer i denna roll att: Sjélvstandigt
och i samverkan med andra avlasta och bista pro-
duktledningsfunktioner inom Ericsson med kost-
nadsanalyser for produktkalkyler, livscykel-kostnads-
berakningar och ABC-kalkyleringar. Langsiktigt arbe-
ta féir att stirka produktiedningars méjlighet till kon-
troll genom att anvénda sig av Business Case som
besh.rmmdedagﬁtpmduhbﬁlm.hgem larare av
anpassade&m och

B

Utbildningskrav: Du r civilekonom eller har mot-
svarande hogskoleutbildning/erfarenhet.

Onskvérd yrkeskompetens: Du har erfarenhet
frdn Business Case/Controller i anslutning till pro-
duktledning och du har arbetat ca 5 &r inom Erics-
son och har sdledes god Ericssonkunskap.

Onskvarda iga egenskaper: Du har ett
konsultinriktat arbetssatt och ser detta som en ut-

tandemka!mgdskarb&detalod‘lshﬂ\ﬁnr
géma kvinnliga sékande, d& merparten av avdel-
ningen bestdr av mén.

Vi sGker nu seniorkonsulter med inriktning pa
produktledningsfragor.

Seniorkonsulter till EQMI

@ | denna roll ingdr att: Sjalvstandigt och i samver-
kan med andra avlasta och bistd produktiednings-
funktioner inom Ericsson med produktiednings-
konlpeﬁemlg&ral&rﬂﬁlmdddedumnpassa-
utbildningar. Deltaga och driva utvecklingspro-
jdduvsﬁdnrlm‘ och utbildningar

av externa produkter inom ramen for produktied-
ning. Du b&r ha arbetat ca 5-10 & inom Ericsson
och ha god Ericssonkunskap. Du har &ven ca 3-5 &rs
erfarenhet av rbete.

Onskvirda persanliga egenskaper: Du har ett
konsultinriktat arbetssatt och ser detta som en ut-
manande uppgift. Du tycker ocks3 det &r roligt att
se andra utvecklas tillsammans med dig sjélv. Fly-
tande svenska/engelska i bide tal och skrift. Vi ser
géma kvinnliga sokande, d& merparten av avdel-
ningen bestar av man.

Kontakta: Hans Christensen, 08-568 625 78. Ansi-
kan: Seniorkonsulter ill EQMI / Mikael Skeppar.
- t@edter

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Strategic partnership and alliance are an important
part of Ericsson's strategy to build a profitable pro-
duct portfolio and market success. The announced
partnership with Microsoft is one such example. To
"”‘mmwmﬂfrpedmm ip Erics-
son

Corporate Program
Managers

® Do you want o be one of them? We have an
apenposmon as Corporate Program Manager; CPM
to one of Ericsson's preferred suppliers of Software
and OEM systems. The Corporate Program Manager
has global responsibility for an Ericsson Alliance
with a vendor.

Do you have this background? To qualify for this
job you must have experience with relationship ma-
nagement of customers or Vendors combined with
experience from Product or Marke-
ting. You should also have experience in both the
Telecom and Datacom industry, combined with a
z;ﬂaﬂﬁ!ihmvledgenf&tsmmdiﬂmb

Some highlights of the task: This CPM will be
Ericsson's spokesperson for the collaboration, as
well as the prime contact vis-a-vi the Alliance part-
ner. Consolidate and develop Ericsson yearly busi-
ness value to fully utilize the commercial strength of
Ericsson. Ensure the business strategy is implemen-
ted. Arrange and lead the Alliance steering board
ins. € . " s vis

and business to the vendor and ensure that Erics-
son is regarded as their preferred customer and
partner.
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Contact: Claes-Goran Vestin, 08-404 50 22, claes-
goran.vestin@era.ericsson.se, Lennart Nilsson, 08-
757 02 10, lennart.nilsson@era.ericsson.se, Applica-
tion: Corporate Program Manager, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/T/HS Elisabeth Sandstrém,
Torshamnsgatan 23, 164 80 Stockholm,

elisabeth sandstrom@era.ericsson.se,

W R WA e R RS L
ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB, NACKA
STRAND

PRODUCT UNIT MEDIUM & LARGE COMMUNICA-
TION SYSTEMS located at Nacka Strand.The mis-

sion of the Product Unit is to develop (migrate) its
strong product portfolio based on the MD 110 and
associated CT1 products, wired and wireless termi-
nals into new technologies (Le. IF, GSM, WCDMA)

Manager -

Product Management

@ In this challening position you will lead a team of
product managers. You will be responsible for: the
MD110 product portfoliothe definition and commu-
nication of the MD110 Product Planthe Product
Council where all major product development deci-

toolssetting up and maintaining good cooperation
with the BU, PUs and third party suppliers. You are
amembarofﬂ'oePuManmme ‘murwnrlf.

and experiences is necessary.

Contact: Thomas Nasstrom, 08-422 2084, Ann-
Christine Svensson, 08-422 1742, ann-
christine.svensson@ebc.ericsson.se. Application:
MANAGER-PRODUCT MANAGEMENT, Ericsson Busi-
ness Networks AB, HR Helpdesk, NA/EBC/BEES/HR,
S-131 89 Stockholm, hrhelpdesk@ebc.ericsson.se.

ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA

Ericsson Microelectronics dr leverant6r av mikroe-
m:mmm«mm

optisk fiber samt DC/DC-omvandlare, Med en glo-
bal utveckling, produktion och séljarkdr &r Ericsson
Microelectronics en ledande leveranttr av produk-
ter som méter kraven pd storre snabbhet, band-
bredd och mobilitet, vilket kréivs i den nya telekom-
vdriden.

Ericsson Microelecironics, har med mer dn 20 drs

erfarenhet av fiberoptiska produkter en stark posi-
tion pd marknaden. Vi séker nu en

Product Marketing Manager

@ till enheten fér marknadsfbring och affdrsutveck-
ling. Vi ansvarar fér ing och teknisk
support till vira befintliga kunder och for utveckling
av nya marknader. Arbetsuppgiftemna innebér an-
svar fér: ? att koordinera och driva arbetet med att
ta fram offertunderlag ? teknisk support till kunder
och séljare 7 bevakning av konkurrenter och mark-
nadstrender 7 kundbesitk och teknisk marknadsfiir-
ing av produkter t ex vid massor och utstéliningar-
Vra produkter ir fiberfirstarkare och ett brett sorti-
ment av sandar- och rmnagmodulu for fiberop-
tiska kommuni med bithastigheter
upp till 10Gbit/s. Applikationer finns inom
SONET/SDH-transmissionssystem inklusive WDM,
Fiber-To-The-Curb och framtida Fiber-To-The-Home

system.

Vi séker Dig som vill vara med i en dynamisk ut-
veckling dar affarsméjligheterna &r unika! Du har
teknisk utbildning p& hégskolenivs, girma med erfs-
renhet av optoelektronik och med minst tva ars er-
farenhet av marknadsféring och kundkontakter. Du
dr drivande, resultatinriktad och trivs i en expansiv
internationell miljo!

Kontakta: Helen Olofsson, 08-757 44 02,
helen.olofsson@eka.ericsson, Christer Karlsson, 08-
757 49 91, christer.karisson@eka.ericsson.se. Ansd-
kan: Marketing Manager-N/YK, Ericsson Microe-
lectronics AB, Karolina Medin, 164 81 Kista, karoli-
na.medin@eka.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Global Product Management Accessories in Lund is
looking for a product manager within the area of
Advance Product Planning. The team's aim is create
the right conditions for a good product portfolio of
innovative and structured way of working.

Product Manager -
Advance Product Planning

@ As product manager, you will be responsible for
different tasks when it comes to creating new ac-
cessory concepts for our future phones. Your duties
will include everything from creating ideas and de-
veloping totally new concepts for accessory pro-
ducts, to guaranteeing phone functions and crea-
ting a suitable portfolio of mobile phone accessori-
es5.

Your main responsibility will be for the technical
coordination of new phones, which means mana-
ging the development of new technical platforms
for accessories with a keen eye on the
Yournnstmortantmntadswﬂlbewﬂnk&ﬂand
product management as well as our sales regions.

You are able to sell, are flexible and organized in
order to realize your product ideas while also crea-
ting an effective range of products. You probably
have a university degree in technology, or in econo-
mics with some technology experience. You have
PC skills and a good command of both written and
spoken English.

Contact: Sigge Frolov, +46 46 19 31 92, sigge.fro-
lov@ecs.ericsson.se, Niklas Bengtsson, +46 46 19
40 56, niklas.bengtsson@ecs.ericsson.se. Applica-
tion: Product Manager-Advance Product Planning
Ref. G041, Ericsson Mobile Communications AB,
Human Resources Department, 221 B3 LUND, Swe-
den, personalenheten@ecs.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

NEW POSITION AT GSM SYSTEMS-E-BUSINESS
E-business is becoming increasingly important in
the way we support our customers, and we expect
this trend to accelerate. The potential value for both
our customers and Ericsson is significant, and there
is a need to act fast. To ensure we can capture this

opportunity, we are launching a GSM systems E-bu-
siness effort

Our objective is to provide a broad range of ap-
plications to our customers, e.g., online product in-
formation, online ordering, product Configuration,
user communities. The responsibility given is to co-
ordinate ongoing BMOG e-business activities, to act
as a catalyst to accelerate and leverage ongoing
efforts, and to co-ordinate with the Ericsson corpo-
rate E-commerce initiative. It will also work together
with Market Units and in partnership with custo-
mers creating a cammon GSM
interface.Our goal is to be one of the main opera-
petent persons who will help us achieving our goal.
Today we already have more than 40 customers
and suppliers connected to our Extranet. We are
looking for following position:

Manager, Implementation
and Support

@ The e-business is about to help and support our
customers. We will do that by creating a range of
new solutions.We need you who have the skill to
test and verify that our e-business pages are attrac-
tive, safe and intuitive. Your responsibility will con-
tain tasks like confirming that the customer require-
ments have been implemented, suggest and write
test methods, be responsible for the testing work,
analyse and document the results. Another impor-
tant task is to be responsible for the daily support
concemning each customer's specific needs.

To be able to function well in your role as a Test-
& Verification manager you should have worked as
a manager for some years and be excellent at lea-
ding personnel. You are proud to lead projects and
reach results within time limits.

Qualifications: You have a M.Sc./B.Sc. degree in
telecom, datacom, electrical engineering or physics.
Professional experience from tele/datacom is requi-
red. You have a broad general technical knowledge
and preferably a deeper knowledge in one or a few
relevant fields. It is necessary to bath be able to
work with detailed technical analyzing and also ha-
ving a broad perspective on business and technical
matters. You are able to discuss and write in Eng-
lish. You are an outgoing person that likes to help
and work with people and you also like taking initi-
atives and drive projects.

Marketing and Sales Manager,
Customer Management Solutions

Ericsson is the leading provider in the new telecoms
world, with communications solutions that combine
telecom and datacom technologies with freedom of
mobility for the user. With more than 100,000
employees in 140 countries, Ericsson simplifies com-
munications for its customers — network operators,
service providers, enterprises and consumers — the
world over.

Established in_June 1999, Ericsson Services is the new name
for service excellence within Ericsson, a Business Unit in the
Network Operators & Service Providers segment. Ericison
Services combines the best elements of O5's service unit nes-
work to create a single focused organization. The result —a
dynamic resource which aims to build on our impressive sales
growth and maximize business opportunities well into the
new millennium. To find out more about this new force in
service solutions please visit our website at:
btip:linetworkoperators.ericsson.selservices|

Our Regional Office Europe, Middle East and Africa
(EMEA) now has job opportunities within the Customer
Management area, as a Marketing and Sales Manager,
to be filled by a sales oriented, entrepreneurial person.

As a marketing and sales manager you will be
responsible for building up our business of Inte-
gration, Customer Care & Billing solutions, Services

Provisioning, Fraud solutions to Telecom operators
and service providers in the EMEA region. We offer
both internally developed systems and services, as
well as systems and services from external partners
that we have agreements with.

You will ensure customer buy-in for our systems
and services together with our local account teams and
you will have an overall responsibility for following
projects through till completion. You will work very
closely together with Ericsson’s partners, account
managers and customers. You must be able to travel.

As a marketing and sales manager, in addition to

the general requirements, you will bave:

 Experience of billing solutions or billing consul-
ting for telecom operarors or from working for a
telecom operator with billing systems

* Experience in handling contract negotiations and

in outlining proposals
* International marketing experience

For further information, please contact:
Dennis Uppstrom,

Director Customer Management Solutions.
Phone +46 8 719 49 89

Hikan Sjédin, General Manager EMEA.
Phone +46 070 757 10 36

Please send your application and resume to:

Ericsson Radio Systems AB
Inger Pettersson HF/ERA/GHS
126 25 STOCKHOLM

e-mail: Inger. Pettersson@era.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON

HEATE

it i S o e i

-
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Contact: Vaughan Henry, +46 8 58532885, Per An-
dersson, HR, +46 8 4045996, Kurt Sillén, Manager,
+46 8 7572220, Application: NEW POSITION AT
GSM SYSTEMS-E-BUSINESS, Ericsson Radio
Wmmmmwm-
ewastrandendahl@era.ericsson.se.

PROJEKT

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

The Core unit ASIC technology and system on sili-

mers within the whole of Ericsson. Our present pro-
ject manager for one of our major project is procee-
ding to new challenges. We are therefore looking
fora

Project manager

@ for a million gate mixed signal design ASIC pro-
ject. The work consists of leading a group of 20
ASIC designers, as wells as be the main interface
towards our ASIC vendor. You will be responsible
for bringing an ASIC design into a new communica-
tion product.

You should have a solid background in
management, preferably experience of ASIC- or di-
gital HW design. Viery good communication skills
are needed. Sound technical understanding and ex-
If this sounds exciting challenge, then contact us.

Contact: Stefan Jigsved, +46 31 747 3856,

stefan jigsved@emw.ericsson.se. Application: Pro-
ject manager, ref no 00-018e, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84
MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se.
ST e i e T

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Erics-
son far férsvarselektronik och mikrovdgskommuni-
kation samt dr centrum for Ericssons forskning och
utveckling inom mikrovdgsteknik och héghastighet-
selektronik. MINI-LINK 8r den véridsledande
transmissionsldsningen inom mobila system och ar
en av Ericssons mest lénsamma produkter. Vi har
expanderat kraftigt under 90-talet och ser en fort-
satt mycket stor expansion med nya produkter och
nya marknader. For att klara denna uppagift satsar
vi nu hdrt pd teknik- och produktutveckling.

Bestk http//transmission.ericsson.se/solu-
tions/mini-link/index.shtml fér mer information om
vdra produkter.

Pd enheten &mmm“m

® Som delprojektiedare kommer du att leda
delprojekt inom var enhet frén forstudie till produk-
tionsstart. Detta innebdr att planera och leda kon-
struktionsarbetet men ocksd att samordna inkips-
och produktionsaktiviteter. Du kommer dven att
delta i och rapportera till styr- och projektgrupper
inom var verksamhet.

Du har god teknisk utbildning och har erfarenhet
av projektiedning utvecklingsprojekt som delpro-

eller projektiedare. Som person 3r du

milinriktad och har goda ledaregenskaper. Du &
litt att samarbeta med och har goda kunskaper i
engelska i tal och skrift

Kontakta: Martin Lundkvist, 031-747 2750,
martin.lundkvist@emw.ericsson.se. AnsBkan:
Delprojektledare, ref nr 00-024, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84
MOLNDAL, jobs@emmweericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
We sell, deliver and build GSM-systems on Erics-
son's direct markets in Africa, Middle East and
South-East Asia. We value speed and efficiency,
long term relations and teamwork built on individu-
al drive. We are now looking for another Customer
Project Manager to our team.

Customer Project Manager
® You are a business ofiented, flexible Project Ma-
nager with interational experience. You have the
skills to motivate people in different cultures to
achieve results. You can see and communicate the
complete picture. You are an experienced and ack-
nowledged leader but you are not afraid to

Contact: Hikan Nordlander, +46 8 585 348 10, H3-
kanNordlander@era.ericsson se, Helena Sollenberg,
+46 B 585 314 79, HelenaSollenberg@era.erics-

JOBBNYTT
son.se. Application: Customer Project Manager, her customer related information. Secure the vali-
Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/LP/HA Pirjo dation of the product and documentation from an

Hautala, 164 80 Stockholm, pirjo.hautala@era.erics-
son.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

BUSINESS SEGMENT CONSUMER PRODUCTS BUSK-
NESS UNIT JAPAN AND SATELLITE STANDARDS CO-
VERS FOLLOWING UNITS: PRODUCT UNIT COMMU-
NICATORS PRODUCT UNIT MODULES SUB BUSH-
NESS UNIT SATELLITE PHONES AND TERMINALS
SUB BUSINESS UNIT JAPAN.

You can read more about our Business Unit on:
http://sc-japstd.ericsson.se/ and about the Consu-
mer Segment on: httpy//www-rmot.ericsson.se/.

Within the Consumer segment and the Business
mmmmmmmmmm

being continuously
developm' mwda'wodaptmmednmw
ronment and requirements.

For the year to come we will focus on improve-
ments of one of our KEY core processes: Time To
Market (TTM) for which very tough improvement
goals are defined and have to be achieved during
year 2000. Our TTM process consists mainly of fol-
bmngscb—pamﬂaehprmmmm Product
Management, Industrialisation, Procurement, Sup-
port (customer support, efc) and Project Manage-
ment. We now need to strengthen our Operational
Development function with one

Programme Manager

® who will focus on achieving our improvement
goals. To begin with, the main tasks will be to: to-
gether with units and their representatives further
develop the existing TTM improvement programme,
adapt improvements to both global BU needs and
local needs, actively drive and co-ordinate the im-
provement programme, of parts of it, define and

our units, see to that the TTM improvement goals
2000 are achieved. We offer an interesting job in a
global environment - you will have an unique op-
portunity to learn broadly about the consumer seg-
ment and it's very dynamic environment. This posi-
tion is thus regarded as a good platform for furt-
her/future career.

We are looking for a person with project manage-
ment background wha is renowned for achieve-
ment of challenging and timely results. Your areas
of experience may vary, but must include experien-
ce&ommeotmeamasmvutdbyomT!‘Mpm-
cess. Experience from development environment,
and in particular SW development, is an advantage.

You are excited about using your experience and

focus on result, flexibility, co-operation, humility but
also customer focus, structure and clarity of vision
are key factors. Fluency in English is a requirement.
You will report to the Manager for Operational De-
velopment. We are placed in Kista, but you must be
prepared to travel to our other sites around the
world.

Contact: Viki Lindblad, +46 8 404 8058, vikilindb-
lad@ecs.ericsson.se. Application: Programme Mana-
get, Ericsson Mobile Communications AB,
KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80 Stockholm,
Sweden, anna.pelkonen@ecs.ericsson.se.
DAYy S S TSNP S S R T

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

PU Communicators is a new fast growing product
ﬂmmmm Our

port Unit within Product Unit Communicators is now
looking for:

Support Project Manager -
Communicators and
Smartphones

@ For one or more development projects, you will
take the role as a project manager for the support

sub-project. In this role you are responsible for mo-
bilising the resources of our organisation and lead

object groups covering all aspects of customer ser-
vices:

end user perspective in different environments be-
fmelaunch.(:mdudsuppmpro’edmmd

as required.

After the product is launched, your responsibiliti-
es will involve the controlled hand over of change
requests to development and follow up new relea-
ses to secure the field implementation. Your global
role puts you in an international environment toget-
her with other support professionals. The position is
based in Kista, Sweden.

Qualifications: Master of Engineering (civilingen-
jor) or completed upper secondary engineering
course (gymnasieingenj&r). Minimum five years ex-
perience from a Support/Development organisation
as a project manager/leader. Hhhahﬁ'ﬂ:ytumn—
municate in English is required. Other languages a
plus. Have good technical knowledge of mobile ter-
minals and communication. You will have good in-
terpersonal skills, be able to work independently,
ha\mlhedarewpmdethebeﬂufmmour

Contact: Jens Greve, +46 8 404 2799, Dennis Stahl-
berg, +46 8 404 5272. Application: Support Project
Manager, EriﬁsunMIeCmmmlcaﬁorBAB.
KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80 Stockholm,
anna.pelkonen@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vdlkénd och
bred kompetens inom trddlés kommunikation. Vi dr
verksamma inom radioaccess system fiir trddids te-
lefoni, basstationer, antenndira produkter och
transmissionssystem for analoge och digitala nét-
verk. Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista
och vi dr idag ca 1400 anstélida. Inom Ericsson dr
RSA kdnt som ett okonventionellt men resultatinrik-
tat féretag. S4 vill vi fortsdtta att vara. Vér kultur
bygger pd att vi klarar det omdjliga, det som ingen
férut har gjort. Vi sdger om oss sjdlva att vi ar fly-
hénta, snabbfotade, jordndra, kundndra och upp-
finningsrika. Det handlar verkligen om passion fér
det vi gor. Vi stker nu en

Supply Project Manager

® som skall ansvara fdr att driva anskaffningsteam i
véra utveckli Detta innebir att att du ini-
tierar och driver inkSpsarbetet inom projekten. Du

kommer i ditt arbete att ha en stor kontaktyta bide
inom och utom Ericsson.

keserfarenhet inom ledning. Har du dessutom erfa-
renhet frdn projektiedning, inkp, utveckling och
produktion, ser vi det som positivt. For att lyckas
som Supply Project Manager & dina personliga

mmmﬁmmmmmm—
mmhmwmmoﬁm
erfor

Kontakta: Peter 08-404 68 71, Bim
Ahlstrdm, 08-757 16 74. Ansokan: Supply Project
Manager(SPM) till TDMA, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM,
Jobb@rsa.ericsson.se
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ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB, NACKA
STRAND

The Validation & Introduction unit within Business
Unit Enterprise Systems, integrates, validates and
introduces products and solutions from the Enter-
prise Segment and partners, i.e. MD110, Business
Phone, WebSwitch, Business Cordless, Computer
Telephony Integration, supporting telephony, data
and video applications. Another part of our respon-
sibility is to have a Strong Partner program with
Certified 3rd party products. We are now looking to
strengthen our team with

Project Managers for Field
Trial and Product
Introduction projects

@ You will work together with a team of experien-
ced project managers and engineers responsible for
the field trial and introduction. You will work in clo-
se co-operation with market units and customers
and you will be expected to occasionally travel ab-
road for short or longer periods.

Our next projects will be in the areas wireless
LAN, voice over IP, messaging, call center and
network management. In addition to the necessary
training courses you will need to attend to camy out
your duties, in accordance with the Ericsson policy
of personal development, we encourage and sup-
port relevant training courses. You will be based at
our modem locations in Nacka Strand, Stockholm.

You should have an engineering degree in a rele-
vant discipline or some years experience in the pro-
ject management field. You should have good pro-
ject management skills, be able to take initiative,
work in a team, motivate others and be willing to

actively and positively drive the project to success.
You should also have negotiation skills, good com-
munication skills and financial understanding.

Contact: H3kan Mattisson, +46 B 422 1285, ha-
kan.mattisson@ebc.ericsson.se. Application: Project
Managers - Validation & Introduction, Ericsson Busi-
ness Networks AB, NA/EBC/BEES/HR Asa Enman,
131 89 Stockholm, asa.enman@ebcericsson.se.

ERICSSON TELECOM AB, NACKA STRAND
mmmm»hmgmuwspaﬂd

L in responsibility
is to provide network management solutions for of-
ferings within our PU. We are targeting customer
segment, Medium - Large Operators that put high
demands on scalability, reliability and robustness in
their solutions.

Project Manager

@ As Project Manager you will work both towards
the market and to customers. The position is within
the Project Management Office in Nacka Strand that
supports both Sub PU ATM/Frame Relay and IP
System & Solution with project managers.

Your task will be to run total projects with respon-
sibility for development, test, supply, marketing, ser-
ve full budget responsibility and report to a dedica-
ted project steering group. The Project Manager is
involved from the first customer requirements to fi-
nal acceptance. We are working in a distributed en-
vironment with design centers in US(Menlo Park),
Denmark and Sweden. Main tasks

You should at least have 3 years experience from
work as a project Manager in a development envi-
ronment. You must have good communication and
cultural skills and be fiuent in English. You need to
have a structured and creative mind to understand
the broad view that is needed for this task. Experi-
ence from network management is an advantage. if
you send your application by E-mail, please send a
copy to Mats

Contact: Mats Ridder, +46 8 422 01 64, Mats.Rid-
der@etw.ericsson, Britt Alexanderson, Human Re-
sources, +46 8 422 12 58. Application: PROJECT
MANAGER, D/XN, Ericsson Telecom AB,
NA/ETX/D/H Siw-Britt Johansson, 131 89 STOCK-
HOLM, Siw-Britt Johansson@etx.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, GAVLE

Ericsson Radio Systems AB i Gavle dr en produce-
rande enhet inom Ericssonkoncernen. Hdr tillverkas
en mycket stor del av koncernens radiobasstatio-
ner. Gdvieenheten dr uppdelad i sd kallade mikro-
fabriker. Varje mikrofabrik bdr det fulla ansvaret féir
en produkt inklusive kontakterna med kundema.
Hér finns ocksd flera enheter som arbetar med
avancerad utveckling och konstruktion, sourcing, IT
m.Al.

Projektliedning/ledarskap

® Vi soker nu ett antal chefer/projektiedare till olika
befattningar. Du bidrar till féretagets utveckling ge-
nom ett utmérkt chefs/projektledararbete. Du age-
rar med integritet, 3r tydlig och konsekvent men
ocks3 ett foredéime som handlar i enlighet med
Ericssons gemensamma varderingar.

Som ledare &r Du synlig och tillgénglig samt kom-
municerar effektivt med kunder och medarbetare.

Vi sker dig med dokumenterade leda
per och/eller hagskola 80-120 poéng med inrikt-
ning elektronik eller industriell ekonomi. Du besitter
dven en hdg sodial kompetens.
Kontakta: Gunnar Herdin, 026-15 62 98,

gunnarherdin@era.ericsson.se, Bjm Wahlstrém,
026-15 61 08, bjorn.wahlstrom@era.ericsson.se.
Ansdkan: Projektledning/ledarskap,

Ericsson Radio
Systems AB, PG/HP Joakim Nyqvist, Box 6206, 800
06 Gavle, joakim.nyquist@era.ericsson.se.

(=== == Gt e S . e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Delprojektiedare

fdir 1&V-verksamhet i ndsta projektet av WCDMA-
basstation.

® Dudren som varit med ett tag och
kan bidra med vardefull kunskap och erfarenhet. Du
kénner till att inom integrering och verifiering an-
svarar vi for att for férsta gingen satta ihop, integre-
ra, de produkter som tas fram inom PU-WRN, pro-
duktenheten Wideband Radio Networks. Sedan tar
vi reda pa, verifierar, hur produkterna klarar kraven
som ett komplett system.

Du f&r vara med frdn bérjan och bygga upp den
delprojekt-organisation som behdvs i ett komman-
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de projekt som ska ta fram RBS i ndsta fas av 3GPP.
Denna typ av projekt &r totalt nar det &r som stérst
ca 60 personer med ett antal objektledare under
sig. Uppdraget styrs frén RBS-projektet.
Projektledare fir framtagning av testmilja for nu-
varande projektet av WCDMA-basstationDu ska ta
fram den testmilj som behévs fiér att vi pa enheten
ska kunna utfora var verifiering pé ett smidigt och
automatiserat sitt. Det kommer att vara en utma-
ning fér vér forsta testmiljé maste vara i drift under
april ndsta &r. Du kommer att fa ca 10 personer till
ditt férfogande och ett uppdrag pa entreprenad hos
en konsultfirma fér att klarar av arbetet. Uppdraget
styrs frén enhetens
wammmmmmm
som marknad. Vi sitter i Kistas modemaste lokaler.
Eimwwxwhunmomwﬂ:mhqochw
manar om arbetar du
rnedpeuonalomﬂrapmdukls\hjeuﬂntube—
tar aktivt med kompetensutveckiing genom olika

program.

Nu siker vi dig som vill vara med att forma din
och Ericssons framtid! Var vardag inom 18V bestar
av varierande arbetsuppgifter bl a felsdkning, ana-
lys, problemlBsning m m. Dérfor behtver vi inom
RBS 18V erfama projektiedare med fGrmaga att ut-
vecklas med den nya tekniken. Kinner du att du
kan bidra? Du & civilingenj6r med inriktning el-tele,
eller motsvarande. Goda kunskaper i engelska ér ett
krav. Vidare krévs god , goda le-

och ett intresse foir

wwmmammm
telefonin, dir 3:e generationens mobiltelefoni-
system kommer att skapa helt nya méjligheter for
miénniskor att kommunicera med varandra. Tekni-
ken bakom tredje generationens bredbandiga mo-
biltelefonisystem kallas fér WCDMA, Wideband Co-
de Division Multiple Access. Med samma teknik kan
du anviinda din mobiltelefon till att surfa pé inter-
net, videokonferera, skicka fax, lisa E-mail, pratae t
c. Detta Ericssons viktigaste projekt leder utveckling-
en och ar en del av Sveriges framtid.

Kontakta: Anette Engdahl, 08-757 21 48,

mlmdudl.per-
sonal, 08-404 76 62, 5
AnsBkan: R/H1339, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM,
ansokan,PU-WRN@era.ericsson.se.

Improvement Leader,
Process Management, TTC
@ Placering i Kista. Vi sbker en improvement leader
till enheten fér Process Managemet TTC (Time To
Customer) inom GSM Systems. Vi &r en liten enhet
inom Supply Chain Management p4 BMOG. Arbetet
dr varierande, du kommer i huvudsak att driva fér-
béttrings -arbete, -projekt inom ramen fir vara TTC-

processer.

Du kommer ocksd arbeta med dess globala im-
plementering inom GSM Systems. Du som séker
ska vara positiv och utétriktad med férmdga att sjélv
ta dig fram, samt ha erfarenhet frdn tex. Marketing
& Sales, Supply & Distribution eller Implementation
& Integration. Du ska ocksd kunna uttrycka dig i tal
och skrift pd saval engelska som svenska. Bestk
géma var hemsida pa adress:
http://gsmsystems.ericsson.se/scm/processhMgmt/,

Kontakta: Nils Agren ERA/LL/UC, 08-404 74 29,
Andersson

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Vi séker Dig som vill arbeta med projektledning for
de kanske mest intressanta produkterna som goirs i
Sverige just nu. Vi har ansvaret for att driva utveck-
lingen av tvd telefoner med den absolut senaste te-
lekomtekniken. For att lyckas med detta och fér att
klara av nya projekt behover vi forstdrka vért pro-
jektkontor med en fjérde proji Véra ut-

jekt dr relativt korta, ca 2 &, och vi fér
enorm feedback pd hur bra vi lyckats med produk-
ten eftersom de fér mycket uppmdrksamhet i mass-

Projektledare

® Som projeldidare jobbar Du it uppe i ek

mdi dr att bli den sjélvklara leverantéren av kam-

projekt som innebdr en fér-
andring av vért sitt att arbeta mot globala kunder.
Med hjilp av internet och webteknik samt férandra-
de afférsprocesser kommer vi att skapa forutsatt-
ningar fir affirer i den nya ekonomin. Vara kunder
kommer att £4 en b2b (business-to-business) rela-
tion med oss som innebdr, snabbhet, sikerhet, in-
tegration, insyn och flexibilitet baserad p& moder-
naste [T-teknik och framsynthet i att gbra elektronis-
ka affdrer och handel.

Du som sdker har tagit till Dig bade tekniken och
synen pa affarsprocesser genom att forstd "e” i e-
business,/e-commerce samt har ett gediget intresse
av mediacom-omradet. Du har ocksd goda ledare-
genskaper och en examen som civilingenjbr eller ci-
vilekonom. De personliga egenskapemna vi vérdesat-
ter & hisg personlig drivkraft, formaga att arbeta
sjélvstindigt saval som i grupp i en stindigt féran-
mmmwmmpﬂm
kations och i Sjalvklart behars-
kar Du engelska i tal och skrift. Eftersom vi arbetar
mycket med processer och olika fléden, vill vi att Du
har viss vana av process- och fldestankande.

Kontakta: Peder Davidsson VD, 0150-58 112, pe-
der.davidsson@era.ericsson.se. Ansikan: Projektle-
dare e-business, Carina Karlsson AK/UH, Ericsson
Radio Systems AB, Supply Unit Mediacom
KH/ERA/DSP/AK, Box 193, 641 22 KATRINEHOLM,
Carina.Karlsson@era.ericsson.se,

msorg pa att tillsammans med objektiedaren plane-
ndenﬁhhamnwopﬂknmdm

o&ﬁﬁawpmm'wmmafm

support. | vir bransch & marknadsfanstret fér en ny
produkt ganska litet, men succén &r desto stdme nar
Du lyckas. Darfor arbetar vi ocks3 direkt i projekten
med att hela tiden frbéttra vér utvecklingsprocess.
Vi tror att Du har arbetat flera &r i utvecklingspro-

jekt, troligen som projektledare eller konstruktdr,
men kénner nu att det dr dags att ga vidare och pro-
va nigot nytt. Du har en naturig fallenhet for att le-
da, &r starkt malmedveten, men dnda lyhird pa Ditt
pwlehteamlaedlbwhafnuhufﬁrmodﬁgm
ds*c:ﬁguqﬁlmn goda kunskaper i eng-

Kontakta: Christina Freiland, 046-19 33 05, christi-
na.freiland@ecs.ericsson.se, Mats Pettersson, 046-
19 31 77, mats.petterssonf@ecs.ericsson.se. Ansd-
kan: Projektledare - Ref. G040, Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND, personalenheten@ecs.ericsson.se. .
feat = o S SR T R A
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Erics-
son for férsvarselektronik och

kation samt ér centrum fér Ericssons forskning och
utveckling inom mikrovagsteknik och hoghastighet-
selektronik. MINI-LINK dr den vdridsledande
transmissionsidsningen inom mobila system och ar
en av Ericssons mest lgnsamma produkter. Vi har
expanderat kraftigt under 90-talet och ser en fort-
satt mycket stor expansion med nya produkter och
nya marknader. Fir att klara denna uppgift satsar
vi nu hért pd teknik- och produktutveckling.

Delprojektiedare
systemverifiering

@ P4 enheten arbetar vi med att integrera och
wslm‘nvenﬁtn nyutvecklade MINI-LINK produkter.
omfattar kravgranskning,

framtagning av
mmmmmmn
lﬁ&g&lprneddsaﬂpmkﬁtsm
delpm,dtﬂedafehonmduaﬁledadelpm-
jekt inom vér enhet fran forstudie till produk-

Kontakta: Patrick Fritzson, 031-747 2770,
patrick fritzson@emw.ericsson.se. Ansdkan: Delpro-

jektledare systemverifiering, ref nr 00-027, Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation,
431 84 MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se.
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EHPT SWEDEN AB, STOCKHOLM
EHPT Internet Payment Systems has developed a
payment method for the Internet.
The method is introduced on the market as Jal-
daTM. This is an open, flexible payment system that
is capable of handling any amount from fractions
of a cent to much larger sums. We are now looking
fora

Project Manager

® As a Project Manager for the development of our
payment system you will have complete responsibi-
lity for an assignment in a very exciting area, specifi-
cally electronic transactions. You must be able to
make quick changes as well as maintain existing
frameworks, time frames and budgets. The project
manager's tasks are divided into three main sec-
tions; Project Set-up and Commitment, Project Ex-
are as follows: English language both written and
vubalﬁn’edmwdiﬂs.&sxmge-

Qur main environment is Unix (Solaris), and to a
lesser extent Windows NT. The main languages are
C, C++, Java and we are using RUP as a tool for the
development process. It is an advantage if you are
also familiar with Corba, databases and client sever
programming.

We want you to be a skilled developer with expe-
rience in design, implementation, testing and main-
tenance work, in order to make decisions where
implications on all aspecis of the product area life-
cycle are considered. You should have more than fi-
ve years of software development with at least one
year in the Telecom area. The job requires a univer-
sity degree in Computer Science or the equivalent.

We want you to have the ability to work indepen-
dently and to take your own initiatives, good influ-
ence and leadership style and able to co-operate
and being result oriented.

Contact: Helene Palmgren-iwarsson, +46 8 685
2169, helene. palmgren.iwarsson@ehpt.com. Appli-
cation: HG101K, EHPT Sweden AB, HG/EHS/FP, 112
78 STOCKHOLM, EHSIOB@EHPT.COM.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

WCDMA Teknisk
projektiedning

Systemenheten deltar i Ericsson utveckfing av 3:e
generationens mobiltelefonsystem. Tekniken tilldter
battre méjligheter for éverfiring av ljud, bild och vi-
deo. Systemet bygger pa bredbandig COMA. Vi ar-
betar med utveckling av basstationer, som &r en
central del i mobiltelefonsystemet. Vér kund ar NTT
DoCoMo i Japan, véridens stérsta mobiltelefonope-
ratér.

Vi arbetar med sndva tidsramar och hbgt tempo.
Trots detta arbetar vi aktivt med kompetensutveck-
ling och véra ménskliga virderingar. Vi har behov
av ytterligare medarbetare och séker Dig som dr o
vilingenjéir med teoretisk inriktning som dessutom
har en utétriktad, positiv och drivande Idiggning. Ar-
betet innebdr med hdnsyn till vdr geografiska
spridning ett visst mdtt av resande.

@ Vi sker nu en person som vill arbeta som tek-
nisk projektledare inom systemeringen av kommer-
siell basstation till NTT DoCoMo. Vi arbetar inom
teknikomradena: Overgripande arkitektur/krav fér
basstationen. Ta fram krav och funktion pa system-
och delsystemniva. Radio. Basband (signalbehand-
ling). Kontrollmjukvara. Utfora tekniska utredningar.
Gora krav- och funktionsallokering pa delsystem.
Analysera resultatet frdn systemverifiering. Ta pro-
duktansvaret for den fardiga produkten

Jobbet kréver god kunskap om mobiltelefoni, tek-
nisk ledarférmaga, formaga att se tillrickligt bra ls-
ningar och en mycket god sammarbetsférmaga. Allt
arbete gérs i ett ndra samarbete med kund/pro-
duktledning, konstruktion och integration och verifi-
ering. Vi &r ett glatt ging som arbetar gransverskri-
dande med hégt i tak Vi finns pa tre olika orter in-
om Sverige (Kista, M8indal och Lule3).

Kontakta: Ingemar Sohlman, 08-757 22 10, inge-
mar.sohlman@era.ericsson.se. AnsSkan: WCDMA
Teknisk projektledning, Ref nr R/H1272, Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren,
164 B0 STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.efics-
son.se.

ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA

We belong to business unit Datacom Networks & IP
Services and the product unit Access Our task is to
work with a project that involves the software deve-
lopment portion of the forthcoming AXC 706 6-slots

Tigris - Broadband Access Server. The project is
going at full speed, with initial product release
planned for the second quarter of 2000.

IP Router Development

@ As a Project Manager, you will take responsibility
for sub-sets of a total project, which involves all sof-
tware modules of the AXC 706. You will also be re-
sponsible for the integration of the sustaining and
testing parts of the overall project. It will be neces-
sary to liase closely with your counterparts in Cali-
fornia and be able to travel in order to co-ordinate
mw.mam_wmqm
res both professional and social skills, and demands
individual i

You need to have an ability to work closely within
a dedicated design team to ensure that time plans
are adhered to and to spot problems and re-plan

aouﬂﬂvemltm‘l]bemmforyoumbm

knowledge of project management tools and it

te in a global and multicultural environment you

must be aware of cultural differences. Leadership,
communication and co-ordination skills are requi-
red.

We are located in Kungens Kurva, Stockholm and
report into Santa Barbara California. Our group is
20 persons working with development, manage-
ment and product support. English is the preferred
language. If you send your application by email,
please send a copy to Fergal and Johan.

Contact: Fergal Goodirey, +46 8 719 7993,
Fergal.Goodfrey@etx.ericsson.se, Johan Westerlund,
+46 8 719 4991, Johan Westerlund@etx.ericsson.se.
Application: PROJECT MANAGER IP ROUTER DEVE-
LOPMENT, Ericsson Telecom AB, NA/ETX/D/H Siw-
Britt Johansson, 131 89 Stockholm, Siw-Britt.Jo-
hansson@etxericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

PU MOBILE INTERNET APPLICATIONS. The Product
Unit Mobile Internet Applications is a newly created
PU, within the Network Operator Segment.Our mis-
sion is to form and execute the Ericsson Mobile In-
temnet application strateqy to establish Ericsson in
the leading position in this market.

We focus on close co-operation with our custo-
mers, to define, develop, sell and supply wireless IP
applications and enablers.One of our Product Line
Mobile Office Communications' interesting new
products is EVO that is offered to all Ericsson Ra-
com-users world-wide. Another product is WebO-
nAir Filter Proxy that speeds up wireless web-brow-
sing by a factor 5.

Total Project Manager

® We are now looking for an additional Total Pro-
ject Manager to take on one or several product pro-
jects within Mobile Office. You will work in close co-
operation with our product managers, market ma-
nagers, support managers and design centres to
prepare, plan, initiate and manage the progress and
completion of the projects on time. You will be part
of our Product Provisioning department comprising
Product Management, Project Management, Indust-
rialisation Management and our out-sourced R&D
organisation.

The paosition requires that you are an experienced
project manager with minimum 4 years experience
of leading projects, preferable software develop-
ment projects. To reach total project objectives and
completion on time, you need to be a very result-
oriented person as well as being creative and out-
going. Due to our out-sourced R&D organisation,
you should be able to lead a distributed project.

You should communicate with ease in English
and Swedish. A preference will be given to appli-
cants with an IT background. We expect you to have
a Master of Science degree.

Contact: Goran Norlin, Director Product Provisio-
ning, +46 8 404 9536, Linda Schang, Human Re-
sources, +46 8 404 2348. Application latest

000310: Total Praject Manager AV-2/00, Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/AV/HS, 164 80 KISTA,

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs produk-

tionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsdtter omkring
800 personer av totalt ca 1400 anstdlida vid Erics-

son Radio Access AB. Fabrikens huvudsakliga verk-
sambhet dr tillverkning av radiobasstationer till mo-
bilnat

Gruppchef

® Som gruppchef i vér tillverkning kommer du att
ansvara fér en grupp pa ca 30 personer som arbetar
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i ett elektronikfidde. Arbetet utférs av skiftgdende
personal och bestdr av viglodning, provning och
montering av kretskort i chassi samt felskning och
reparation av kretskort. Din utmaning blir att leda
och utveckla gruppen och verksamheten. Du ingar
ocks4 | mikrofabrik ATCCs (Auto Tuned Combiner

Cabinet) ledningsgrupp.
Vi stker dig med teknisk hogskoleutbildning, 4-

tillverkning ar meriterande. Du r en utitriktad per-
son som vill coacha och kan entusiasmera dina me-
darbetare. Du ser helheten, 18ser problem och nér

resultat.

Kontakta: Katarina Bjork, 08-757 11 94, Johan
Svennas, 08-585 303 39, Lars-Ake Eriksson, 08-404
38 65. Anstkan: Gruppchef elektroniktillverkning till
produktionsenheten.

Planeringschef

® Som planeringschef fér Kistafabriken kommer du
att ansvara fGr huvudplanering, strategisk planering
i Master planering samt &ndringsstyming,

Vi sker dig som r civilingenj6r med inriktning
logistik/planering a} % seingenitr med
pdbyggnad logistik Du har nagra s erfarenhet frén
planerings- och med arbetsledarer-
farenhet frdn ledning av minst 5-10 personer. Som
person ir du flexibel och resultatorienterad samt
har god helhetssyn och social talang f6r kundkon-
takter.

Kontakta: Dan Rydberg, 08-585 312 59, Lars-Ake
Eriksson, 08-404 38 65. Ansdkan: Planeringschef till
produktionsenheten, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM,

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

1 of October-99 R&D GSM maobile phones started a
new function focusing on the co-operation with our
biggest GSM operator’s worldwide. From April-00
the winds are changing a bit in the part of how to
get qualified for the market GSM Certification Fo-
rum is a self-certification scheme where we have to
conduct field trials in 7 live networks. The job is to
continue building up a good relation between R&D
and our G5M operator's worldwide. In good time
before launch we should be able to carry out the fi-
eld trials.

Two GSM Operators
Support Engineers

® Your job is to ensure that we will comply with
the GCF field trials as well as act as an interface to
the operators. GOS today consists of 4 persons. You
will get responsibility for 1-2 projects with a hands-
on role as an object leader. We will work very close
together with the development projects, the pro-
duct management and our local companies which
means a lot of contacts both intemally as externally.
Your qualifications include at least 5 year's wor-
king experience. We are not to be the experts but
need the ability to discuss and understand the ope-
rators situation as well as our own intemnal situa-
tion. Travelling is a part of your job so expect 30-50
days per year. Naturally, you must both speak and
write English fluently. Your character is: driver,
humble, target driven, team player & last but not

least you want to have fun in your job.

Contact: Thomas Alback, +46 46 19 39 11, tho-
MMWWW.MGSM
Operators Support Engineers - GH 00:115, Ericsson
Mobile Communications AB, Personalenheten, 221
83 LUND, personalenheten@ecs.ericsson.se.
Bt SR a Rt s s
ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALVSIO

Our CNCP (Core product unit Network Core Pro-
ducts) support unit here in Alvsjis requires key per-
sonnel to support our existing and new platforms
into the 215t century. We have the overall co-ordi-
nation responsibility of all CNCP products, which in-
cludes many of the key platforms such as APZ, Te-
IORB and CXP. These platforms are central to Erics-
son's product portfolio for fixed and mobile applica-
tions worldwide.

APZ Trouble-shooter

® We require trouble-shooters to work primarily in
the APZ system, handling customers Trouble Re-
ports. This task will primarily involve handling
Trouble Reports, writing Approved and Emergency
Corrections (AC & EC) and providing on-site support
in emergency situations. During the deployment of
new products you may be involved in the rollout of
CNCP products worldwide and thus must have a

willingness to travel.
A successful candidate should have working
knowledge of PLEX/ASA, TR/AC handling and wil-

ling to work with the new challenging systems be-
ing deployed. Previous troubleshoating experience
is beneficial. Knowledge of C, C++ is a bonus.

APZ Support

® Our helpdesk provides daily telephone support
to our customers regarding APZ issues. You will ha-
ve direct contact with APZ product line manage-
ment regarding upgrades and will liase with Troub-
le-shooters and Designers to provide solutions and
answers to our customers and to ensure excellent
customer satisfaction. Correction and CN-| testing
will also be handled by support personnel and will
allow you to decrease your system knowledge in
the world of AXE. Good customer care, team ori-
ented skills are prerequisite.

CNCP Support

@ Working in this group will mean that when our
customers don't know whom to contact within the
CNCP area they contact this group. You will work
with technical support and will often require con-
tact within different areas of the CNCP organisation.
The support includes also TelORB, which is a distri-
buted real time system developed in C++ and Java.
A prerequisite to work in this area is excellent

customer orientation skills coupled with a willing-
ness to work with technical issues within the CNCP
area. Knowledge of C++ and lava is a bonus.

Sub-Project Managers

@ For the suitable candidate this role will entail the
deployment of new CNCP systems to customer's
worldwide. mmm(ﬁmommm)
and early market introduction you will be respon-
sible for product rollout, planning resource requisi-
tion, in accordance with the schedules agreed with
our customers.

Your background will probably be within some of
the following areas: Troubleshooting. Design//test.
Support. Helpdesk. Installation.

For more details on what we don and what we

support, please
checkhttp://uabweb.uab.ericsson.se/prodsupport/.

Contact: Ann-Caroline Lundberg, +46 8 727 3681
or +46 70 519 4077, Ann-

Caroline, , Ame Bergman,
+46 8 727 3621 or +46 705 62 12 25, Ame.Berg-
man@uab.ericsson.se. Application: Cowboy-O/VZ

Designers B/S

@ Do you want to: develop Ericsson's most suc-
cessful and important product? be one of the uni-
que persons in Europe who participate in the deve-
lopment of a new central processor platform? be a
part of the development of the platform for the
third generation mabile system? be one of those
who make it possible for a worldwide usage of Et-

Then you should join us at Ericsson Core Network
Core Products in Alvsj6, south of Stockholm. Here
we develop the CP platform in the AXE-system. Our
latest CP platform version has made it possible for
the AXE-system to supply its users with the best

ity available in the world. This product has
generated several new patents and is already a
worldwide success. But due to an enormous expan-
ding market the development of new future pro-
ducts are already ongoing.

You will make it possible for us to enter the futu-
re as the company with the world's greatest CP
platform for mobile and wired networks.You have
probably achieved a Master of Science or similar,
and have an outgoing and a goal-oriented persona-
lity. Now you are looking for technical challenges.

We at UAB/B/S are a department with around
100 employees, which develops software for High
End Operating Systems. A development that can be
distinguished by work performed in team, and in
several ongoing parallel projects. A work which in-
cludes system design, testing and trouble shooting
activities, It also requires a close interaction with
HW development and end users.

Contact: Thom Brolin, 08-727 3374 Thom.Broh-
lin@uab.ericsson.se, Klas Camling, 08-727 3048
Klas.Camling@uab.ericsson.se, Christina Gebert, 08-
727 3381 Christina.Gebert@uab.ericsson.se, Jan-
Erik Skaldquist, 08-727 2622 Jan-
Erik.Skoldquist@uab.ericsson.se. Application: Desig-

ners B/S-00, Ericsson Ulveck&'tgshs.ﬂwmﬁn.
Box 1505 125 25 Alvsj5,

birgitta fris@uab.eri
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ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA

Ericsson Microelectronics dr leverantér av mikroe-
lektronik i vdridsklass for tillverkare av tele- och

daakmmmhmmmm:nwwg
omfattar mikroelektronikkom-

tik fiber samt DC/DC-omvandiare. Med en global

utveckling, produktion och séljarkdr ér Ericsson
Microelectronics en ledande leverantér av produk-
ter som méter kraven pd stiirre snabbhet, band-
bredd och mobilitet, vilket krévs i den nya telekom-
véiriden.

Processingenjor

@ Opto Wafer Fab, en avdelning inom Microelectro-
nics, har med mer &n 20 &rs erfarenhet av tillverk-
ning av optiska komponenter for fiberoptikska pro-
dukter en stark position p& marknaden. Som leve-
rantdr av higkvalitativa opto-elektroniska sandare
och mottagare férser Microelectronics vérldsledan-
de féretag med en kostnadseffektiv kommunika-

Nu sbker vi Dig som vill arbeta kvéllsskift som
processingenjér vid Opto Wafer Fab. Du kommer att
arbeta med processteknik med inriktning mot me-
laﬂ(l!.u'mﬁhn)od'lﬁtognﬁellet

Du kommer ocksd att vara areaansvarig for metall
(tunnfilm) och litografi eller plasma arean, vilket
medfr ansvar for lagerhdlining samt bestllning av

Dessutom ingdr att skapa och
underhdlla dokumentation av utrustningar, material
och processer inom arean.

Kompetenskraven &r civilingenjrsutbildning eller
liknande, helst inom elektronik, teknisk fysik, mate-
rial eller kemi. Goda kunskaper i engelska ir ocksa
ett krav. Har Du dessutom tidigare erfarenhet av ar-
bete med tillverkningsprocesser inom halviedartek-
nologi &r det meriterande.

Kontakta: Carina Zaring, (ej vecka 6-12), 08-404 61
54, carina.zaring@eka.ericsson.se, Michael Rask
(vecka 6-12), 08-757 49 67, michael.rask@eka.erics-
son.se, Helena Ahlsten, personalenheten, 08-757
46 87, helena.ahisten@eka.ericsson.se Ansdkan:
Processingenijér-N/YLT, Ericsson Microelectronics
AB, N/P Karolina Medin, 164 81 Kista, karolina.me-
din@eka.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, GAVLE
Ericsson Radio Systems AB | Gdvle dr en produce-
rande enhet inom Ericssonkoncernen. Hdr tillverkas
en mycket stor del av koncernens radiobasstatio-
ner. Gdvleenheten dr uppdelad i sd kallade mikro-
fabriker. Varje mikrofabrik bér det fulla ansvaret fér
en produkt inklusive kontakterna med kunderna.
Hdr finns ocksd flera enheter som arbetar med
avancerad utveckling och konstruktion, sourcing, IT
m.fl.

Testutvecklingsingenjor,
mét- & kalibreringsteknik

@ Var enhet arbetar med kalibrering av Gavieenhe-
tens matinstrument. Gruppen bestdr idag av 6 per-
sumodmﬁhemuhnuenmmdnw

jéir. | arbetsuppgifterna ingr att i matteknikens ab-
soluta framkant, utveckla métmetoder och program
for kalibrering av de modemaste métinstrumenten
som finns att tillgd p& marknaden.

Du som séker & minst hdgskoleingenjér inom
elektronik eller data, eller motsvarande. Tidigare er-
farenhet av métteknik, instrument och programmer-
ing &r meriterande.

Kontakta: Jan Van Kuijl, 026-15 61 57, jan.vankui-

ji@era.ericsson.se. i ngsingen-
jor, mét- & kalibreringsteknik, Ericsson Radio
mﬂummmmm
06 joakim.nyquist@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KATRINEHOLM
Supply Unit Mediacom i Katrineholm dr Ericsson-

Design Support

@ Du kommer att arbeta tillsammans med olika de-
signcentra i norra Europa inom olika

jekt. Du kommer att ha ansvar fir produktens vida-
reutveckling efter det att den kommit ut p& markna-
den. Konstruktionsarbete inom elektronik ar Din

Vi tror att Du & civilingenjor med inriktning tele-

skaperna vi virdesiitter ar hig personlig drivkraft,
férmaga att arbeta sjalvstindigt sévl som i grupp i
en stindigt féranderlig verksamhet. Du bér ocksa
ha god kommunikations och innovationsfirmaga.
Sjalvklart beharskar Du engelska i tal och skrift. Ef-
tersom vi arbetar mycket med processer och olika
fiiden, vill vi att Du har viss vana av process- och
fidestankande.

Kontakta: Lennart Thémell Chef, Systemteknik,
0150-58 211, lennart.thomell@era.ericsson.se. An-
sbkan: Design.

Produktionsteknik

® Vi soker produktionstekniker med olika inrikt-
ningar t ex ytmontageberedning, MPS beredning,
generell produktion och produktberedning (ar-
ning, layoutarbete etc.). Generellt
fir omrédena galler att fora in nya produkter i pro-

jektform. :

Vi tror att du har erfarenhet av praktisk produk-
tionsberedning eller beredning i MPS-system. Det
ar meriterande att ha erfarenhet av att arbeta i pro-
jekt eftersom stor del av vért arbetet bedrivs i pro-
jektform.

Kontakta: Fredrik Kajermark Chef Produktionstek-
nik, 0150-58 395,

fredrik kajermark@era.ericsson.se. Ansdkan: Pro-
duktionsteknik Johanna Norrbom AK/UH, Ericsson
Radio Systems AB, Supply Unit Mediacom
KH/ERA/DSP/AK, Box 193 641 22 KATRINEHOLM,
i era.eficsson.se.

Produktlinjeansvarig

® ﬁmprodukﬁrlimwigmmm

mans med pa utvecklingsenheter-
na, for produkternas utveckling, frvaltning och av-
veckling inom produktlinjen. Vir produktportfilj be-

star idag av framtidens IP- och datacom-produkter
som GPRS, GSM-pro, IP-telefoni, ATM-switch, IP-
router, e-box, W-LAN, Media GateWay.

Vi tror att Du &r civilingenior eller har motsvaran-
deuhuﬂutodmnmmssewmnnim

sjélvstandigt sévél som i grupp i en stindigt foran-

derlig verksamhet. Du bér ocksa ha god kommuni-

kations och innovationsférmaga. Sjélvkiart behars-

kar Du engelska i tal och skrift. Eftersom vi arbetar

mycket med processer och olika fidden, vill vi att Du
har viss vana av process- och flédestankande.

Kontakta: thomas Andersson chef Teknikavdelning-
en, 0150-58 181, thomas.j.andersson@era.erics-
son.se. Ansbkan: Produktlinjeansvarig Carina Karls-
son AK/UH, Ericsson Radio Systems AB, Supply Unit
Mediacom KH/ERA/DSP/AK, Box 193 641 22
KATRINEHOLM, Carina.Karlsson@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Till enheten for utveckling av TRU:er, Tranceiver
Unit, i G15M radiobasstationer siiker vi CAD sup-
pmfdrumckhgwnw?(‘ﬂpmduﬂer GSM ra-
dioutvecklingen fér basstationer i Kista bestdr idag
av tvd sektioner pd vardera ca 15 personer och vi
ansvarar tillsammans fér utveckling av mottagare
och siindare inom frekvensomrddet 900 MHz - 2
GHz (GSM 900, 1800 och 1900). Tillsammans har
fiir

vid utvecklas delar av PCB kortet
samtidigt av olika konstruktérer. Detta skapar ett
behov av med ett an-

svar for att koordinera CAD miljon for de olika kon-
struktionsdelarna. Utvecklingen av PCB och CAD
verktyg har medféirt ett Gkat behov av schemasup-
port till konstruktdrer.

CAD Support

® | arbetsuppgifterna ingdr i huvudsak att: Skapa
en schema struktur | CAD miljsn(Mentor) fr de in-
gdende konstruktionsdelama. Konstruktbrs support
fér CAD frégor vid schemaritning. Deltaga i framtag-

arbete och produktutveckling for PCB. Kunskap om
Mentor & meriterande.

Kontakta: Fredrik Landberg, 08-7571738,
fredrik.landberg@era.ericsson.se. Ansbkan: CAD
Support, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pet-
tersson, 164 80 STOCKHOLM, ingegard.petter-
son@era,ericsson.se.

R R e

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Vill du vara med och utforska nya tekniska méjlig-
heter for Ericssons framtida maobiltelefoner? Just
detta arbetar vi med inom gruppen SW Concepts i
Lund. Genom att titia pd de allra senaste mjukvaru-
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teknikerna bygger vi upp rdtt kompetens och kon-
taktndt fér de nya omrddena.

Vi utvecklar mjukvaruprototyper vilket ger oss ge-
nuin teknisk forstdelse fér fér de nya teknikerna.
Prototypema Idr oss hur de nya koncepten passar
in i vdr befintliga telefonarkitektur och vilka krav
som kommer att stéllas pd tex. prestanda och min-
nesbehov. Prototyperna dr dven ett utmdrkt red-
skap for att visa andra vad nya koncept ger fir
mervérde &t vdra produkter. Om tekniken bedéms
bli en bra affdr fir Ericsson sd implementerar vi
denna i véra mjukvaruplattformar dér delar av pro-
totypen kan ingd.

_ For att hdlla oss 6 jour med vad som &r pd gdng

maobiltelefonivérlden,

lefoniteknik, t ex Bluetooth och UMTS.

Mjukvaruingenjor

® \fi sbker Dig som &r intresserad av teknik, framfar
alit mjukvara och ing, och som tycker
det skulle vara spannande att jobba med helt ny
mjukvarufunktionalitet. Du bér vara civilingenjor el-
ler motsvarande, i eller erfaren, vi
behéver bagge. Ett krav & emellertid att Du ar duk-
tig pd att programmera. Om Du har erfarenhet av
négot av foljande omrdden &r det meriterande:
kompilatorteknik, realtidsprogrammering,

Kontakta: Elizabeth Bjarason, 046-19 36 95, eliza-
beth.bjamason@ecs.ericsson.se, Christer Sandahl,
046-19 37 25, christer.sandahl@ecs.ericsson.se. An-
sikan: Mjukvaruingenjor - Ref. G042, Ericsson Mo-
bile Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND, Sweden, personalenheten@ecs.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Enheten Radio SW utvecklar radio- och basbands-
mijukvara till produkter inom standarderna
AMPS/D-AMPS, PDC och EDGE. Radio SW dr en del
av basstationsutvecklingen inom tdma systems.

Software CM / Sektionschef

@ Rollen som sektionschef &r krdvande p& minga
sétt, speciellt i en tid d telekommunikation &r pa
vég att bli datakommunikation. Manga nya teknaolo-
giska utmaningar star pd ké in.

Nagra viktiga erfarenheter som du bér ha med
dig i bagaget ar bla: radionéra signalbehandling, ut-
veckling av mjukvara med hérda realtidskrav, pro-
jektledning/ledarskaperfarenhet av hela kedjan frén
specifikation till verifiering, modema metoder och

verktyg. Ring eller skriv ett mail s3 kan vi beritta
mer.

Kontakta: Roger Eriksson, 08-585 313 66,
roger.s.eriksson@era.ericsson.se, Ceylon Utterborn,
08-585 301 02, Ewa Hansson (HR), 08-40448351.
AnsBkan: Software CM / Sektionschef, Software De-
sign, Ericsson Radio Systems AB, AH/HS Elisabet
Grahl, 164 80 STOCKHOLM,
elisabet.grahl@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Radio Network Management Design
Som medarbetare pd avdelningen WCDMA Radio
Network Management kommer du att f& vara med
att utveckla Java-programvara till en ny driftsttds-
nod vars uppgift dr att styra och dvervaka nyut-
vecklade WCDMA basstationer och
der. Genom att arbeta med radiondtets driftstids-
nod koemmer du att fd en dverblick Gver det nya ra-
dionditets funktion och uppbyggnad.

Du fdr jobba med eit distribuerat system baserat
pdCorba. objektorientering, objektorienterade da-

tabaser, webteknologi och kommersiella datorplatt-

formsanHTodrSokms.

Wdreﬂwmuwﬂdapdfrfarrdndnmt
Kista har vi konstruktion och test
och pd Irland har vi systemledning och konstruk-
tion. Vi jobbar tatt ihop och dérfir kan det bli resor
till Irland dé och dé. Naturligtvis bedrivs mycket av
arbetet pd engelska. Kompetensutveckling dr en
naturlig del av vdrt arbete. Vi ldr oss genom att gd
utvalda kurser, kompletterade med mentorer och
genom att delta i alla faser av utvecklingsarbetet,
bdde utredning, konstruktion och test.

GUI-konstruktion i Java,

Ref nr: R/H1344

.\ﬁs&kerdrgmvdldelmutﬁomn
driftsstédsystemets anvindargranssnitt. Jobbet in-
nebdr bide utredningsarbete och konstruktionsar-
bete.

Du har troligtvis nagra &rs erfarenhet av utveck-

Ref nr: R/H1345

@ Om du tycker om att se de stora dragen och ut-
forma principer och arkitektur for distribuerade

system baserade pé Java och Corba, dé ar detta né-
got for dig.

Du har erfarenhet av drift- och underhillssystem
fiir telekomsystem, kdnnedom om tillamplig stan-
dard, gima erfarenhet frdn driftcentraler och forsta-
else fér grafiska anvéndargranssnitt och on-line do-
kumentation. Kunskaper om radiondt, Java och Cor-
ba &r meriterande.

Integratdr och konstruktor
av Javaprogramvara,

Refnr: R/H1346

® Du har nigra ars erfarenhet av integrations- och
konstruktionsarbete i ett system

och du dr intresserad av liknande arbete pd del-

systemnivd. Erfarenhet av driftstédsystem, grafiska
anvandargréns-snitt och radiondt &r meriterande.

Programvarukonstruktion i
Java,

Refnr: R/H1348

® Du har ndgra ars erfarenhet av

ett objektorienterat programmeringssprak, heIsUa-
va. Du &r intresserad av objektorienterad analys och
design med Rational Rose och med Corba som dis-
tributions-mekanism. Du har helst erfarenhet av ra-
dionét, driftsstidsystem och grafiska anvandar-

granssnitt.
arig och

testmiljéansvarig -
Javakonstruktion med Rose,
Builder, ClearCase,

Ref nr: R/H1349

@ Detta jobb gar ut pé att hélla var konstruktions-
och testmiljd fungerande och skéta alla externa
kontakter fir att &stadkomma detta. Vi har UNIX
och NT bide som utvecklingsmiljs och malmiljo. Ar-
betet krdver erfarenhet av konstruktionsarbete, tes-
tarbete, UNIX och NT.

Du har kanske jobbat inom en IS/IT stédorganisa-
tion och vill ta chansen att ta ett steg ndrmare kon-
struktionsarbete.

For samtliga annonserade jobb &r arbetsplatsen i
Kista.

Kontakta: Martin Rolf, 08-585 31 418,
martin.rolf@era.ericsson.se. Anstkan: Referensnum-
ret angivet i annonsen, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM,
ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

® P4 systemavdelningen fér basstationen inom PU-
WRN sdker vi systemingenjorer for arbete med tred-
je generationens mobiltelefonisystem, WCDMA.
Som systemingenijor inom omradet radio har du en
stor paverkan pé radiobasstationens

- prestanda som paverkar radiondtets kapacitet. Ar-
betet sker i en spannande miljd dér standardisering
och utveckling sker parallellt, vilket staller héga krav
pé flexibilitet.

De huvudsakliga arbetsuppgifterna ar: Specificer-
ing av basstationens radioprestanda utgdende ifrén
analys av krav frdn radionitssidan, Kraviérdelning
mellan delsystem i radiobasstationen. Kravuppfilj-
ning

Vi soker dig som #r civilingenjér med erfarenhet
av systemarbete, gdma frdn andra mobiltelefon-
system, men dven du som har din bakgrund inom
RF design, radioprestandaverifiering eller typprov &r
ocksd intressant fir oss. Goda kunskaper i engelska
forutsattes, eftersom arbetet ofta sker i internatio-
nella grupper.

For att passa fiir tidnsterna bir du vara analytisk,
drivande, malinriktad och flexibel samt ha férméga
att ta till dig komplicerade tekniska problem och
farmedla dem till andra.

Kontakta: Anna Rydin, 08-757 16 80,
anna.rydin@era.ericsson.se, Anna Lindvall, personal,
08-404 76 62, anna.lindvall@eraj.ericsson.se. Ansd-
kan: WCDMA Systemingenjdr, Radio, Ref nr
R/H1354, Ericsson Radio Systems AB, ERA/R/HS In-
ger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN @era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

ATM ET and Connection
Handling Design

Pd avdelningen for ATM ET and Connection Hand-
ling Design (ERA/RL/F) sysslar vi med delsystem-
konstruktion inom féljande teknikomrdden: Nétvid
och nodintern férbindelsehantering. Protokolltermi-

viirlden.

stationer och mobila datasystem.

hamnsfabrikens Teknikenhet.

provningsanpassade.

Ericsson ir den ledande leverantiren i den nya tele-
komviirlden, med kommunikationslésningar dir tele-
och datareknik kombineras med friheten fér anvin-
daren atr vara mobil. Med éver 100.000 medarbetare
i 140 linder underlitrar Ericsson kommunikationen
for sina kunder — niitoperatérer, andra leverantirer av
teletjinster, foretag och konsumenter — &ver hela

Ericssons fabrik i Nyndshamn, med cirka 800 anstillda,
tillbhir Ericsson Radio Systems AB och ingdr i afféirsseg-
mentet Natoperatirer. Vi tillverkar produbkter for radiobas-

Testutvecklare

Provningsberedningen dr en grupp pd 17 personer
som arbetar med att utveckla programvaror och test-
utrustning. Provningsberedningen ir en del av Nyniis-

Arbetsuppgifterna som testurvecklare innebiir ate:

— Som representant fér produktionen i Nynishamn
delta i utveckling av nya produkter och aktive
arbeta fir att géma produkterna produktions- och

inom Ericsson.

och ta egna initiativ.

— Ta fram nya och utveckla befintliga provnings-/
trimprogramvaror och provningsutrustningar.

— Ansvara for dokumentation av mjukvara och hird-
vara enlige Ericsson standard.

Du kommer att ha kontakter med instrument- och
datorleverantérer, produktionsenheter inom och
utanfor Ericsson samt konstruktionsavdelningar

Du bér ha teknisk utbildning motsvarande 80-120 p
el/tele med radiokommunikationsinriktning.

Goda kunskaper i engelska, bade i tal och skrift.
Du ska kunna arbeta sjilvstindigt mot uppsatta mdl

Du har liite atr samarbeta med andra och atc arbera i
grupp di mycket av arbetet sker i projektform.

Du som vill veta mer kontaktar:

Kent Arvidsson, tel 08-520 629 02 b’
Ing-Marie Hikansson, personal, rel 08-520624 11

Make yourself heard.

aWAATE

Nyniashamnsfabriken soker Testutvecklare

Du ir vilkommen med Din anstkan mirkt
“Testutvecklare” till:

Ericsson Radio Systems AB
Arc: NY/ERA/PNHR Ing-Marie Hakansson
149 80 Nyniishamn
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nering av ATM lagret samt de olika ATM adap-

tionslagren. Multiplexering av AAL2 férbindelser pd
ATM. ET, dvs maskinvara och tillhérande program-
vara fir att hantera de ldnkar som férbinder node-
Mm:mmuﬂraﬂﬂnnmdeﬂu

® Vi har for ndrvarande féljande vakanser:
Programvarudesigner, farbindelsehantering och
protokollterminering, Ref nr: R/H1323
Vi sbker en person som vill arbeta i team som

sysslar med modellering och av
funktioner for forbi Det ar bla.
uppstlining och nedtagning av forbindelser bde

inom en nod sdvil som férbindelser som spanner
tver flera noder. For att stilla upp forbindelser Gver
flera noder kommer du &ven att arbeta med proto-
koliterminering av ATM adaptionslager av typ 1, 2
och 5 (AAL1, AALZ, AALS) samit Sven i
protokollskikt sésom UNI-SAAL och NNI-SAAL Des-
sa funktioner behGver dven drift och underhills-
funktioner kopplade till trafikfunktionen.

Kontakta: Kenneth Browall

Programvarudesigner,
central programvara ET

@ Vi sbker en person som vill arbeta i team som
sysslar med modellering och programmering av
funktioner fir central styrning av ET:ar. Det &r bl.a.
funktioner som konfigurering och resurshantering.

Kontakta: Catarina Wernerson

drivrutiner ET
® Vi siker en person som vill arbeta i team som
sysslar med modellering och programmering av
funktioner fér maskinvarunéra styming av ET:ar. Det
&r bl.a. funktioner fr konfigurering och styming av
forbindelsehanteringen | maskinvaran.

Kontakta: Catarina Wernerson

Hardvarudesigner, FPGA

@ Vi sbker en person som vill arbeta i team som
konstruerar FPGA-kod. De funktioner som konstrue-
ras med hjalp av FPGA &r bland annat multiplexer-
ing av AALZ

Kontakta: Catarina Wemerson

Hardvarudesigner,
Kretskortskonstruktion av ET

® Vi sdker en person som vill arbeta i team som
sysslar med kretskortskonstruktion av ET:ar. De ty-
per av ET:ar som vi avser att konstruera framéver 3r
avsedda for ATM pd olika hastigher mellan 1,5
Mbps till 620 Mbps. Det 3r dven ET:ar for kretsemu-
lering av tidluckebaserad information &ver ATM.

Kontakta: Catarina Wemerson

Kontakta: Kenneth Browall, 08-422 04 63, 070-397
02 53, kenneth.browall@era.ericsson.se, Catarina
Wemerson, 08-422 1665, 070-630 4124,
rensnumret angivet i annonsen, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80
STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Du kommer att ingd i nystartod enhet inom WVZ
som hanterar resurs- och kompetens frdgor. LVZ or-
gansiationen har Service Area Unit (SAU) ansvar
foir Switch Site Implementation (551). SAU ansvaret
innebdr ett konsoliderat ekonomiskt ansvar fir 5SS/
aktiviteter inom BMOG. En av de stora utmaningar-
na for " dr att hantera de stora fér-
dndringar som vi stdr infdr vad gdller nya produk-
ter och ddrmed nya krav pd kompetens utveckling.

Competence Manager, SSI

@ Du skall fungera som ett stid till linjeorganisatio-
nen fr kompetens fragor. Det innebdr att etablera
och driva en process fér kompetens frégor. Arbetet
m:tmochmwﬂlalm

medmlﬂuutﬂonmmndguerwahompe
tens krav till dotterbolagen. verka fiir att utveckla en
Isrande kultur inom organisationen.

Arbetet stiller higa krav pd samarbets- och kom-
munikations fSrméga. Vidare att driva frdgor och nd
uppstilida mal. Du har god kinnedom om véra pro-
dukter och vi ser girna att du har erfarenhet av ar-
bete med kompetens fragor.

Kontakta: Anders Nordin, 08-757 0395. AnsBkan:
Competence Manager, SS, Ericsson Radio Systems
AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,

kerstin.almblad@era.ericsson.se.

Ty I i O F R AN
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

AXE and IP based BSS,
System Verification

® Want to work 'hands-on’ with today’s moneyma-
ker and future technologies? We are responsible for
veriﬁcahonwdmnhnamedll‘leBSSpmdumn
GSM.We are our verification and main
tenance activities in Kista with a complete GSM
Network.

In the Classical BSS (AXE 10) development pro-
jects we are responsible for BSS Feature Test and
BSS System test, during this time we have the
customers here testing together with us in the test
lab.in the IP BSS development project we are re-

to integrate the new IP based BSC called
RNS into the big network, called IP BSS

Manager -

Automated Traffic & Test

@ The part of our department BSS System Verifica-
tion that is responsible for design of traffic scripts
for the traffic generator TSS2000 and design of au-
tomates test programs need a new manager repla-
cing P-O Carlsson who is taking on new challenges
within GSM Systems.

You will be responsible for a unit with well-
educated employees in the forefront of our new
systems. Apart from the
that goes with every line manager you will also be
responsible for putting requirements and financing
solutions within the area. Several challenges need
your attention, like the strategy for how to generate
1P traffic in the next generation BSS System. The
unit has today 10 employees.

Contact: Roger Erlandsson, +46 8 404 4942, ro-
gererlandsson@era.ericsson.se. Application: AXE
and IP based BSS, System Verification, Ericsson Ra-
dio Systems AB, LV/HS Kerstin Almblad, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.

T AT S S T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Process Manager, Mobile
Positioning Applications

Positioning is rapidly becoming one of the most in-
teresting areas in a mobile world. The knowledge
of the geographical location of a mobile phone is
now recognised as one of the most valuable com-

in many future services. The market is just
taking off and Ericsson is well prepared to meet the
demand with the Mobile Positioning System, MPS.
We have been active in research, standardisation
and are early out on the market with a product that
is well

@ You have a degree in economics. You have expe-
rience from Support and Supply issues and custo-
mer interaction. You are selfmotivated, organized
and have good social skills.

Contact: Christopher +46 70 396 6092.
Application: PROCESS MANAGER, Ericsson Radio
SymmsAB,IWHS. Kerstin Almblad, 164 80 STOCK-
HOLM, .ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

The part of our department BSS System Verification
that is responsible for Defining, Building and Run-
ning our complete GSM network need a new ma-

nage.

Test Environments/STP
Networks
® You will be responsible for a unit with well-
educated employees in the forefront of our new
systems. Apart from the personnel responsibility
M;uuwﬁmhnmmaguyoumnabcbe
for our test network into a,
real network. Build and integrate our IP BSS servers
and routers both to the Datacom network and to
our AXE network.

Put requirements and financing solutions within
the area. Several challenges need your attention, [i-
ke the strategy for how to develop our network
towards an, real network, or how to operate an IP
test networlk The unit has today 10 employees.

Contact: Roger Erlandsson, +46 8 404 4942, ro-
@era.ericsson.se. Application: MANA-
GER - TEST ENVIRONMENTS/STP NETWORK, Erics-
son Radio Systems AB, LV/HS Kerstin Almblad, 164
80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.

EHPT SWEDEN AB, STOCKHOLM

EHPT Internet Payment Systems has developed a
multi-purpose payment method for the Internet.
The method is introduced on the market as Jal-
daTM. This is an open, flexible payment system that
is capable of handling any amount from fractions
of a cent to much larger sums. We are now looking
fora

System Administrator
@ We are looking for a person who has a couple of
years of experience from advanced system admi-
nistration of Solaris and knowledge of C- program-
ming and deep knowledge of Unix. You will work
with load balancing, cluster and performance ma-
nagement. Our main environment is Unix (Solaris),
and to a lesser e xtent Windows NT. The main
languages are C, C++, Java and we are using RUP
as a tool for the development process. It is an ad-
wmageilyounabofammmcm

The job requires a university degree in
Science or the equivalent and fluency in Engﬁsh.We
want you to have extensive experience in software
product -at least one year in the tele-
com area - be a skilled developer with experience
in design, implementation, testing and maintenan-
ce work, in order to make decisions where implica-
tions on all aspects of the product area lifecycle are
considered. A good knowledge of the product area,

Contact: Helene Palmgren-iwarsson, +46 8 685
2169, helene.palmgren.iwarsson@ehpt.com. Appli-
cation: HG106K, EHPT Sweden AB, HG/EHS/FP, 112
78 Stockholm, ehsjob@ehpt.com.

DB LU e e R AT R R TR

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Ericsson Radio Access AB, har en vilkdnd och bred
kompetens inom trddlbs kommunikation. Vi ar verk-
samma inom radioaccess system fiir trddlds telefo-
ni, basstationer, antenndra produkter och transmis-
sions-system fir analoga och digitala nétverk. Hu-
vuddelen av vdr verksamhet finns i Kista och vi dr
idag cirka 1400 anstdllda.

Inom Ericsson dr RSA kdint som ett okonventio-
nellt men resultatinriktat féretag. 54 vill vi fortsdtta
att vara. Vér kultur bygger pd att vi klarar det omdj-
liga, det som ingen férut gjort. Vi sdger om ass sjél-
va att vi dr fiyhdnta, snabbfotade, jordndra, kund-
ndra och uppfinningsrika. Det handlar verkligen
om passion fdr det vi gor. Verifiering dr den enhe-
mnmnmmmbrmiﬁemngd-

Choﬂhtlﬂu‘lng

mmmmwmwm
betsférdelning.

Du ér civilingenjér eller motsvarande med erfa-
renhet av mobiltelefoni. Du har ndgra ars erfarenhet
i ledarrollen, antingen som linjechef eller projektle-
dare. Vi férutsétter att du har goda kunskaper i eng-
elska. Du som blir vir nya chef har god helhetssyn
samt goda ledaregenskaper sdsom uthallighet, driv-
kraft, samarbetsfirmaga, flexibilitet och lyhérdhet.
Dﬂt;*amnmdwanphbamedm&w

Kontakta: Fredrik Schedwin, 08-757 1094,

fredrik schedwin@rsa.ericsson.se, Bim Ahlstrdm,
personal, 08-757 16 74. Anséikan: Chef Verifiering,
Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal,
Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson se.
AT R e S S e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Produktenheten SPP (Speech Processing Products)
utvecklar produkter fér talkodning och ekosidck-
ning innhdllande senaste teknik avseende algorit-
mer och mikroelektronik. Vi har totalansvar fér ut-
veckling och leverans av talkodare och ekosldckare
féir Ericssons alla mobiltelefonsystem. Nu befinner
vi oss i ett generationsskifte inom telecombran-
schen dér telefoni dver ATM och Internet (IP) dr den
nya trenden.

Vi stker ddrfir flera entreprendrer som dr intres-

resultat. Till vér hjalp har vi ett antal direktrapporte-
rande resurscentra i Europa. idag dr vi ca 60 perso-
ner och vi finns i Kista, norr om Stockholm.

Konstruktor-DSP ASIC:<s

@ Du kommer att utveckla ASIC:s med hjalp av
VHDL ach verktyg for logiksyntes. For simulering
och verifiering av Din konstruktion anvands kraftful-
la hérdvaruemulatorer och ett AXE GSM systemlab.
Véra konstruktioner omfattar 400,000 till 2.000.000
grindfunktioner i Gate-Array eller standard cell tek-
nologi. Fysiska geometrier &r 0.18u och mindre. De
DSP:er vi bygger in i vira ASIC:s &r baserade pd
Ericssons egenutvecklade FlexAsic arkitektur. Vi ar-
betar i team och &r en organisation som virdesatter
resultat och problemagande fran koncept till kom-
plett realisering.

Du kommer att arbeta med konstruktioner som
befinner sig pa gransen av vad som & mdjligt att
gdra med tillginglig teknologi. Vi har dven ett néra
samarbete med grupper som utvecklar algoritmer
fr talkodare och ekosldckare. Enhetens stére pro-
jekt, dar ASIC:s ingdr som en del, sker i samarbete
med konstruktéirer i Finland, Tyskland och Irland.

Du bér ha jobbat minst tvd &r med ASIC utveck-
ling. Erfarenhet av VHDL, Verilog, Synopsys eller lik-
nande &r en férutsattning for att snabbt komma in i
jobbet.

Kontakta: Per-Anders Carlstedt, 08-585 303 29,
per-anders.caristedt@era.ericsson.se, Pér Hodglund,
08-585 319 59, parhooglund@era.ericsson.se. An-
stikan: Konstruktor, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/T/HS Elisabeth Sandstrém, Torshamnsgatan
23, 164 80 STOCKHOLM,
elisabeth.sandstrom@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, MARIEVIK

Systemledning

BREDBAND TILL HEMMET. Residential Communica-
tion Services (RCS) dr en ny enhet inom New and
Special Business Operations. RCS dr under upp-
bmgnadmhdﬂndmﬂamuﬁsuhgurﬁr
hemmet, fastighetsbolag och lokalomrddet. Vi ut-

gdr frdn slutanvéndarbehoven och tar fram de
tidinster som efterfrdgas inom Intranet/Internet, te-
lefoni, video och telemetri. Vi bygger dem dver en
integrerad lésning baserad pd fiber frdn hemmet.

Vi designar system for multiservicendt med ut-
gdngspunkt frdn Internet via Ethernet fér bred an-
véndning. Det stéiller krav pd dig att séitta dig in i
slutanvindarens situation och vara beredd pd ett
hagt tempo eftersom efterfrdgan pd Internetsystem
har tkat dramatiskt den senaste tiden. Vi har fér
ndrvarande ett fiertal order ach har redan byggt
system i Sollentuna och Vallingby. Du har chansen
att vara med och utforma en viktig del av Ericssons
framtid dér kreativitet och nya arbetsmetoder dr
ledstjdrnor.

@ Vi ska forstarka gruppen for systemledning, Till
gruppen behdver vi fisrstirkning med fyra nya me-
darbetare inom omridena: Ethernet trafik planer-
ing( QoS, CoS, sakerhet, kapacitet och skalbarhet).
MMMWW

i, systemering och gateway-
funktionalitet fér accessnét, dimensionering och ka-
pacitetsirdgor, jdmférelse mellan egna och externa
Iésningar.

Dushlltaframsymmldsnmwod':hmiera
krav som gér systemet nenshaﬂ:gtmfunk-
tionalitets- och kostnadssynpunkt i
en. Du maste ha arbetat med ndgot eller nigra av
de ndmnda omradena i ndgra &r och ha kunskap
om hur man skriver t.ex. en teknisk beskrivning. Du
miste beharska engelska i tal och skrift. Du &r van
att arbeta sjdlvstandigt och malmedvetet men kan
ocksd samarbeta val i team. Du maste vara beredd
pa att giira presentationer for kund da vi jobbar i
néra kontakt med marknaden.

Ansbkan: Systemledning.

Systemdesign

l\ﬁshf&rstﬂrltagmppenfﬂrwmldmpuml
behaver vi fgrstirkning med fyra nya me-

dubetamlnommrﬂdena Databassystemering i
Microsoft SQL-server. AP for 3:e part integrering.
Webdesign och tjinsteutveckling (HTML, Javascript,
Visual Basic-script), Microsoft |IS webserver och
transaction server, Active X C++, Java, Visual Basic).
Kontrollsystern | WIN NT-milja (styrsystem fisr VLAN,
tjdnster och adresstilldelning med JAVA och SNMP).

I designenheten skall du utveckla funktionalitet
fir systemet antingen genom eget arbete eller
mmmmmﬂepimmmﬁm
integration av andras produkter ingdr. Du méste ha
arbetat med négot eller ndgra av de ndmnda omré-
dena i nigra & och ha kunskap om hur man skriver
tex. en teknisk beskrivning. Du méste behdrska
engelska i tal och skrift. Du &r van att arbeta sjalv-
stindigt och mélmedvetet men kan ocksd samarbe-
ta val i team. Du mdste vara beredd pd att géra pre-
sentationer for kund dé vi jobbar i nara kontakt
med marknaden.

Vi finns nu i Marievik men fiyttar i januari till nya
lokaler | Sundbyberg Se dven var website http://bn-
so.eficsson.se/lcs
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Kontakta: Sven Sjélinder, 08-681 2487, sven.sjolin-
der@era.ericsson.se, Per Backstrém, 08-719 3152,
per.backstrom@era ericsson.se. Ansokan: System-
design, Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/KD/HS
Mari Skoglé, 164 80 STOCKHOLM,
mari.skoglof@era.ericsson.se.
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ERICSSON TELECOM AB, TELEFONPLAN
Vill du jobba med framtidens produkt i framtidens
organisation? | sd fall har Du ett ypperligt tillfdlle
nu! Vi inom Systems Integration séker just nu ett
antal personer som har rdtt drivkraft for att géra
ﬁmmmwmmm wm
att produkten kommer att bli.
ansvarar for att ta fram Ericssons xDSL produkier.
xDSL dr den accessteknik som utnytijar befintliga
kopparledningar fér att Gverfira ATM- och IP-trafik
med hég bandbredd till bdde fretag och hushdil.
Vi som jobbar pd avdelningen Systems Integro-
tion ansvarar bl.a. fiir: System Verifiering av nasta
generation xDSL-system. av automati-
serade testsviter. Support av ANx i vdra kunders ndt

Net\nlklntlgnllon

® Vi inom Network Integration séker dig som har
kmmnmndmk«nmuﬁkamnodwi”&a
dig ett nytt expansivt teknikomrade. Vi ansvarar for
att dterskapa och lgsa fel som uppticks i kunders
nét, helpdeskérenden, avancerad utbildning inom
accessomradet etc. Du fér ett ingdende systemkun-
nande i ANx-systemet samt de tjdnster som distri-
bueras till slutanvéndaren. Erfarenhet inom ATM,
datakommunikation med inriktning mat Windows
NT samt sakerhet i datandt &r en férdel. Lat oss tala
om din framtid!

Kontakta: Anders Wassén, 08-7197009,
Anders Wassen@eb.ericsson.se

System Verification

@ Vi inom System Verification kan erbjuda dig med
erfarenhet inom eller vilja att léra dig systeminteg-
ration och verifiering ett antal intressanta tekniska
problemstéliningar. Du ansvarar fér att verifiera den
sammansatta systemprodukten mot dess kravbild.
Kraven avser funktionalitet, prestanda, miljchanter-
ing etc. Du har méjlighet att fa ingdende system-
kunnande fér bredbandsaccessnét frin servicesidan
till slutanviindaren, inkluderat de tjanster som distri-
bueras inom xDSL systemen. Erfarenhet inom ATM
och datakommunikation samt UNIX kunskaper vér-
deras hbgt. Vill du l3ra dig ett framtidssystem?

Kontakta: Carl Samuelsson, 08-6813647, Carl.Sa-
muelsson@etx.ericsson.se

Test Support

@ Vi &r ett team pa sju personer som stidjer testak-
tiviteterna inom Systems Integration. Vi behéver
utdka vér enhet med en person vars frimsta arbet-
suppgift ska vara att koordinera behovet av prototy-
per till vira ADSL projekt samt administrera och fl-
ja upp bestéllningar av HW. Du kommer att ha
m&ngahnntahymrb!.a.nndpmdukhonrﬂp,le—
verantbrer, projekten, marknadssidan, i

och verifierings-teamen samt designorganisationen.
Arbetet kriver framfdr allt ordning och reda, envis-
het samt god kommunikationsforméga. Lt mor-
gondagen borja redan idag!

Kontakta: Peter Ternai, 08-7193884,
Peter.Temai@ebt.ericsson.se. Anstkan: ANx-ERICS-
SONS BREDBANDSSATSNING, Ericsson Telecom AB,
Margareta Bringby, PU Access & Product Offerings,
Human Resources, 126 25 STOCKHOLM, margare-
ta.bringby@etx.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Nu séker vi Dig som vill delta i skapandet av ndsta
generations mobiltelefoner. Du har den senaste
teknikens alla méjligheter till Ditt férfogande for att

férdndra och skape férutsattningar fér nya spén-
het att direkt pdverka hur ménniskor upplever och
anvénder Ericssons telefoner.

Programvaruingenjér

® Du fér arbeta i en liten kreativ grupp som tillsam-
mans utvecklar en MMI-plattform fir nasta genera-
tions telefoner. Dina arbetsuppgifter blir att i samar-
plementera anvandargrénssnittet i Ericssons mobil-
marbete med andra utvecklingscentra inom Erics-
son och kan erbjuda en del resor. Utvecklingen sker
|C}C++|enrrwcﬁ¢tmodunutvectﬁngsm‘ljbmad

verktyget MS Visual Studio. Fér CM-hantering utnytt:
jas Rational Clearcase.

Din bakgrund &r civilingenjér eller motsvarande.
Du har eft stort intresse av programvaruutveckling,
datorgrafik och design av anvandargranssnitt. Du
bér ha erfarenhet av ovanstdende programsprak
och verktyg. Erfarenhet av intemationella kontakter
varderas hogt och Du méste behérska engelska fullt
ut.

Kontakta: Stefan Johansson, 046-19 38 71,
stefan.j.johansson@ecs.ericsson.se. Ansdkan: Pro-
gramvaruingenjdr, Ref. G028,

Displayutveckling

@ Vi som blir Dina framtida kolleger &r ett litet en-
tusiastiskt team som ansvarar f6r displaysystemen
till merparten av Ericssons GSM telefoner, Vi tror att
displayen ar viktig fér dagens mobiltelefoner och att
den kommer att hamna &nnu mer i fokus i morgon-
dagens produkter. Din roll kommer att bli att arbeta
med teknisk verifiering av vdra nya spdnnande
displayer. ‘

Tjénsten har alitsa sin tyngdpunkt i avancerad ut-
virdering av displayer och bakgrundsbelysning, ba-
de elektriskt och optiskt, och Du kommer att till-
bringa delar av Din arbetstid i laboratorium. Du
kommer &ven att {3 arbeta med diverse
ringar som kan var initierade av vira kunder eller
vér produktion. Mycket av Ditt arbete kommer att

bedrivas i ndra samarbete med véra underleveran-
torer vilket innebir frekventa intemationella kontak-
ter. Det kan dven ingd en del resor i tjdnsten.

Vad vi séker & en nyutexaminerad mellaningen-
jor, alternativt en erfaren gymnasieingenjér, med in-
riktning mot elektronik och med intresse av optik.
Tjénsten kréver en drivande och noggrann person-
lighet och da Du kommer att ha minga intemna och

Kontakta: Thomas Sandelius, 046-19 38 47, tho-
mas.sandelius@ecs.ericsson.se. Ansékan: Displayut-

Utvecklingsingenjd -
Mekanik

® Du kommer ait arbeta med konstruktion och ut-
veckling av mekanik till vira mobiltelefoner, frimst
plastdetaljer och elektromekaniska detaljer. Design
och kénsla blir allt viktigare fér mobiltelefonerna vil-
ket géir att vi ocksd undersSker minga nya span-
nande material. Vi arbetar titt tillsammans med va-
ra designers, underleverantdrer och naturligtvis
med Bvriga internt i projektet for att effektivt skapa
intressanta produkter. Arbetet drivs i projektform
med kort framtagningstid vilket innebér hagt tempo
i en stimulerande miljd.

Din bakgrund ar ingenjdr, gima frén hogskola,
med nagra &rs erfarenhet helst inom plastkonstruk-
tion och hégvolymproduktion. Dessutom skall Du
ha erfarenhet av CAD. |dag arbetar vi med Unigrap-
hics och modellerar alit med solider i 3D. D& vi ar-
betar i en internationell miljG bér Du behérska eng-
elska bade i tal och skrift. Som person &r Du idérik
och kapabel att styra extemna kontakter.

Kontakta: Gert Nilsson, 046-19 38 56, gertnils-
son@ecs.ericsson.se, Torbjoérn Karlelid, 046-19 37
09, torbjom.karlelid@ecs.ericsson.se. Ansokan: Ut-
vecklingsingenjor-Mekanik, Ref. GO31.

AW AATH

Do you want to work for a company
where change is constant?

Business Segment Consumer Products develops, sells
and markers mobile telephones and terminals around
the world. To one of our Business Units, Japan and
Sarellite Standards, we now look for a

Programme Manager —
Process (TTM) Improvements

Within the Business Segment Consumer Products, there
exists an established process view. We have defined both
global processes with local implementations and appli-
cations, as well as local processes.

All the processes are being continuously improved as
well as new process applications are being continuously
developed — in order to adapt to the changing environ-
ment and requirements.

For the year to come we will focus on improvements
of one of our KEY core processes: Time To Market
(TTM) for which very tough improvement goals are
defined and have to be achieved during year 2000.

Our TTM process consists mainly of following sub-
parts: Development (HW +SW), Product Management,
Industrialisation, Procurement, Support (customer sup-
port, etc) and Project Management.

We now need to strengthen our Operational Deve-
lopment function with one Programme Manager who
will focus on achieving our improvement goals.

We are looking for a person with project manage-
ment background who is renowned for achievement of
challenging and timely results.

Your areas of experience may vary, but must include
experience from one or more areas covered by our TTM
process.

Experience from development environment, and in
particular SW development, is an advantage.

You are excited abour using your experience and
knowledge for improvements and in parallel further
develop yourself professionally.

Your social competence is of great importance. This
is a job where focus on result, flexibility, co-operation,
humility but also customer focus, structure and claricy
of vision are key factors.

To begin with, the main tasks will be ro:

» rogether with units and their representacives further
develop the existing TTM improvement programme

* adapt improvements to both global BU needs and
local needs

» actively drive and co-ordinate the improvement pro-
gramme, or parts of it

® define and initiate necessary improvements and/or
local applications

* support local process leaders

* rogether with our units see to that the TTM improve-
ment goals 2000 are achieved

We offer an interesting job in a global environment —
you will have an unique opportunity to learn broadly
about the consumer segment and it’s very dynamic
environment. This position is thus regarded as a good
platform for furcher/future career. Fluency in English is
a requirement.

You will report to the Manager for Operational
Development. We are placed in Kista, but you must be
prepared to travel to our other sites around the world.

You can read more about our Business Unit on:
http://sc-japstd.ericsson.se/ and abour the
Consumer Segment on: hetp://www-rmot.ericsson.se/.

For further information please comtact:
Viki Lindblad, phone +46 8 404 80 58
mail: viki.lindblad@ecs.ericsson.se

Please mark your application: Programme Manager

Please send your application to:

Ericsson Mobile Communications AB
KI/ECS/HKS Anna Pelkonen
SE-164 80 Stockholm, Sweden
anna.pelkonen@ecs.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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av
fir att producera sé effektivt som
majligt. | Ditt arbete kommer Du att ha ett nara sa-
marbete med sdval underleverantirer som andra
Ericssonenheter. Resor farekommer, ibland med
kort varsel. Har Du drivkraft, & mélinriktad och
sjalvgdende kommer Du val till pass i vir kreativa
miljs.

konstruktion, inkdp och produktion samt har god
analytisk fSrméga. Sprakkunskaper utver engelska
& meriterande.

Kontakta: Torbjom Karlelid, 046-19 37 09, tor-
bjorn karlelid@ecs.ericsson.se. Ansdkan: Mekanik-
support-Tillbehsr, Ref. G032.

Programutvecklare GSM
Applikationer

® Du kommer att arbeta med utveckling och inte-
grering av applikationsprogramvara till Ericssons
GSM mabiltelefoner. Du tar helhetsansvar fér en el-
ler fiera funktioner och féljer dessa genom specifi-
kation, design/implementation och integrationsfa-
ser. Arbetet innebdr mycket kontakter och koordi-
nering med andra delar av organisationen. Du blir
inte specialist pd en applikation utan kommer att
arbeta med flera applikationer vilket krdver och ger

systemkunskap.
Din bakgrund &r civilingenjor helst med nagra &rs
erfarenhet av programutveckling i C eller C++
i realtidsmiljd. ; e

Ansdkan: Programutvecklare GSM Applikationer,
Ref. GO33.

Specialist hirdvarunira
programmering

.Duhunma:ubehmdpwammm

horﬂtetodilrm'dinemgnndandradehra\for-

ganisationen.

Din bakgrund &r civilingenjr med nigra &rs erfa-
renhet fran arbetslivet. Du bér ha erfarenhet av pro-
gramutveckling i C och/eller C++, helst i realtidsmil-
j8. Altemativt kan Du ha annan utbildning men da
kombinerat med ldng erfarenhet av programutveck-
ling fér inbyggda system.

Funktionstestare mjukvara
® Du kommer att arbeta sjalvstindigt med ansvar
fér verifiering av ett antal funktioner i ett GSM -tele-
fonprojekt. Arbetet innebdr att Du &r med frdn bér-
jan och granskar kravspecifikationer, skriver testspe-
cifikationer, implementerar testscript samt genom-
ﬁrmluhaeunﬁamﬂhmw\feh-

Din bakgrund &r civilingenjdr helst med nigra &rs
erfarenhet frén arbetslivet. Alternativt kan Du ha an-
nan utbildning kombinerat med ldng erfarenhet av
test eller programutveckling. Du bir dessutom ha
ett intresse av att arbeta med testning som ger och
krdver en dvergripande systemkannedom.

Kontakta: Claes Nilsson, 046-19 32 68, claes.nils-
son@ecs.ericsson.se. Ansbkan: Funktionstestare
mijukvara, Ref GO35.

Utvecklingsingenjér
Elektronik hardvara

@ Vi ssker Dig som 3t elektronikingenjor med hard-
varuinriktning, och som vill arbeta med eiektroniken
i vira mobiltelefoner. Du kommer att arbeta med

utveckling av hirdvaran till basbandselektronik, lo-
gik och audio i mobiltelefoner fr de digitala GSM-
baserade systemen. Elektroniken &r mestadels digi-
tal, men har analoga inslag, bl a ansvarar vi for lju-

ett ndra samarbete med ASIC-, akustik, radio- och
mjukvaruutvecklare. Du kommer att arbeta i pro-
w&mtmmw
en till dess att produkten har lanserats.

Vi sbker bde och civilingen-
mmmdumm

AnsBkan: Utvecklingsingenjbr Elektronik hardvara,
Ref. G036

Utvecklingsingenjor Audio

® Vi sbker Dig som &r elektronikingenjdr och har
intresse fir akustik och audio. Du kommer att an-
svara fir de elektriska ljudvdgama i vra kommande
mobiltelefoner. Du kommer att arbeta tillsammans
med bl a akustik-, mekanik-, mjukvaru-, ASIC- och

i mobiltelefoner

med frdn firstudien till dess att produkten har lan-

serats.

Vi tror att Du &r hdgskoleingenibr eller civilingen-
jir. Du kan vara nyutexaminerad eller ha erfarenhet
fran liknande arbete, Det viktiga 3 att Du har ett
stort intresse fir elektronik och audio, och att Du &r
beredd pa denna stora utmaning!

Kontakta: Magnus Abrahamsson, 046-19 35 84,
magnus.abrahamsson@ecs.ericsson.se. Ansokan:
Utvecklingsingeniér Audio, Ref. G037,

Radioingenjor -
GSM/Bluetooth
mw&meﬂmﬂmn&u

en radioingenjir praglas av ett ndra samarbete med
de olika grupperna som for projektet framdt:

logik/audio, mjukvara, mekanik, m.fl. och inte minst
nwdpmﬁinn&gunwmwudﬁﬂom

\ﬁabwmdthsmﬂeodlbmmm

dimngmﬁtmndaﬁarkmh’ul:hmo&smdmg
av delblock eller hel radio, specificering av kompo-
nenter, ansvar for att schema och layout &r korrekta,
funktionsverifiering genom mét- och labbarbete,
sanﬂamfbrmkmuhuhnnenl&mpawgf&r

Dhbahgnmd&uviﬁngeq& nyutexaminerad el-
ler med erfarenhet. Altemativt higskoleingenjér
med dokumenterade erfarenheter inom omridet.
Du har latt for att samarbeta och &r inte radd fbr att
sticka ut hakan ibland. Vidare har Du drivkraft och
kiinner p4 Dig att Du efter en inkbmingsperiod pd
upp fill ett &r kan ta ett stirre ansvar i ett projekt.
Du har l3tt for att anamma ny teknik, har god dator-
vana samt behdrskar engelska i tal och skrift.

Ansbkan: Radioingenjdr-GSM/Bluetooth, Ref. G038

Radioverifierare -
GSM/Bluetooth

@ Som radioverifierare & Du med om att ta fram
framtidens mobiltelefoner frén barjan till slut, ett
kommer att skaffa Dig ett brett kunskapsomrade
om sdvill GSM- som Bluetooth-radion. Virt arbete
bedrivs i projektform och Du kommer att ha flera

prototyper.

Arbetet kommer Du till en bérjan att utféra med

handledungwn&gmafarmmdom}ﬁfﬁ

smaningom kommer Du att fa ansvaret att sjélv-
stindigt utféra Dina arbetsuppgifter med stora méj-
ligheter att sjilv utveckla Dina arbetsmetoder. Du
kommer att anvénda Dig av avancerade mét- och
utvecklingsverktyg fér tradlés kommunikation. Inom
arbetets ramar kan dven programmering for auto-
matisering av méatningar f6rekomma, da med hjilp
av LabView eller VBA,

Din bakgrund & eller motsva-
rande med ett genuint intresse for elektronik och
tradlés kommunikation. Har Du dessutom erfaren-
het av att arbeta med analog hirdvara ar detta me-
riterande. Vidare har Du |att for att anamma ny tek-
nik, har god datorvana samt beharskar engelska i tal
och skrift.

Kontakta: Mikael Nilsson, 046-19 33 64, micke.nils-
son@ecs.ericsson.se, Lars Peter Kiinkel, 046-19 34

73, lars.p kunkel@ecs.ericsson.se. Ansdkan: Radio-

verifierare-GSM/Bluetooth, Ref. G039, Ericsson Mo-
u:cﬂnmmmhmmmsa
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

WCDMA Basband
Produktenheten Bredbandiga Radiondt (Product
Unit Wideband Radio Networks) utvecklar nya
system och produkter fér Ericssons bredbandiga
mobiltelefonsystem, tredje generationen, UMTS.

mmwmmm
radioteknologi och ATM transmission. Produktenhe-
ten dr placerad i Kista, Stockholm

omm&mmmmmm

system, WCDMALVI 3r en ung organisation som just
héller pd att dra upp riktlinjerna fir vira produkter
och framtida arbete vilket ger dig stora méjligheter

- CDMADina huvudsakiiga arbetsupp-
gifter blir tekniskt analysarbete,
omhwuppfﬁlmhrvérasmnlbehandﬁr‘-sm-
heter. Goda kunskaper i engelska frutsattes, da ar-
betet ofta sker i internationella grupper. Tekniken &r

i det du gér, men for att géra ett bra
arbete ar det viktigt att du har kénsla for projekt-
massiga och marknadsmassiga faktorer.

WCDMA Basband

® Vi soker i férsta hand dig som &r civilingenjér
med erfarenhet av systemarbete, gdma frdn andra
men dven du som har din bak-
grund inom design eller verifiering kan vara intres-
sant for oss.
Eraltpmﬁ'%mbﬂrdumm
drivande,

Kontakta: Pemilla Bergmark, 08-585 339 49, per-
nilla.bergmark@era.ericsson.se, Anna Lindvall, per-
sonal, 08-404 76 6anna.lindvall@eraj.ericsson.se.
Ansiikan: Systemingenjir, WCDMA Basband,Ref nr
m:sﬁmmmmmmms
Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
mueumm
AR R SR T

ERICSSON TELECOM AB, ALvSIO
PU IP Telephony in Alvsit, within Datacom
Networks, is at the forefront of Ericsson's adaption
to the telephony world of the future. Telephony and
data networks are merged through our Vioice over
IP solution. In our System integration unit, we have
divided the responsibility into four teams-Internal
lab, Quality of service, System test and integration,
andcmmm{ndudmgmm
we are currently around 30 persons in the unit.

Trouble Shooter

® To the Customer integration team, we are loo-
king for someone with spedalist concer-
ning S57 and ISUP primarily. You will take on a role
as trouble shooter and technical support, both
towards our customers and internally, The team
that you will join consists of six members with two
types of roles. Three of them are working as Custo-
mer service and support engineers and two, inclu-
ding the team leader, as Customer project mana-

gers.
minded and support oriented, with a good techni-
cal expertise and experience in the relevant areas.
Gaing away on short trips will not be a problem,
but rather something that you feel is stimulating
and motivating. Interested to join us?!! We look for-
ward to hear from you!

Contact: Zsolt inczeffy, 08-719 17 50. ication:

Trouble Shooter, Ericsson Telecom AB, /H
Annika Hellgren, 126 25 Stockholm, annika.hellg-

ren@etx.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

Ericsson &r i fdrd med att utveckla det starkaste
varumndrket inom den globala marknaden fér mo-
biltelefoner. Ericsson Mobile Communications AB
utvecklar, marknadsfér och séljer mobiltelefoner
dver hela vériden.

Vi arbetar i ett snabbt och fartfyllt féretag dér an-
vindarna stdr i fokus. Vi arbetar i smd team med
syftet att alla fdr dverblick och forstdelse fiir den
fardiga produkten. Nu séker vi nya medarbetare till
vdr enhet som utvecklar avancerade produkter for
tal- och datakommunikation | GSM/ WCDMA och
Internet.

Du behdvs for att utveckla marknadens bésta
mobiltelefoner Vi férstarker virt
fir mobiltelefoner i Kista. Hos oss fdr du anvinda
all din kreativitet och fantasi till att utveckla ett an-
tal nya kategorier av nya telefoner som férenar
mobiltelefoner och Internet i nya och spdnnande
produkter. Produkter som ingen dverhuvudtaget
har tankt pd idag. Enheten for Smartphone & GSM

Programmerare
Baseband SW

® Vi siiker dig som vill vara med och ta fram pro-
gramvaran far produktsegmentet Smartphones en
produktkategori som kombinerar mobiltelefonens
funktioner med &vrig Internet teknologi sdsom e-
mail och WAP. Som person &r du mélinriktad, dri-
vande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att ar-
beta i ett hogt tempo och du &r intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk vérld. Vi arbetar i
en internationell miljé med ménga externa kontak-
ter varfor vi forutsétter att du kommunicerar val pa

av nagra av foljande omrdden: C programmering,
OSE, Bluetooth, UMLRTOS, HW néra programmer-
mmnﬁmwmam&m

Kontakta: Per Borg, +46 8 585 341 79,
per.g.borg@ecs.ericsson.se. Ansdkan: Programmera-
re Baseband SW.

SW Arkitekt
Smartphone & GSM SW

@ Vi sker dig som vill vara med och ta fram SW ar-
kitektur fr produkisegmentet Smartphones en pro-
duktkategori som kombinerar mobiltelefonens
funktioner med &vrig Internet teknologi ssom e-
mail och WAP. Som person & du mélinriktad, dri-
vande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att ar-
beta i ett hgt tempo och du &r intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk vérld. Vi arbetar i
en intemationell miljs med manga extema kontak-
ter varfor vi forutstter att du kommunicerar vil pd
engelska i tal och skrift.

Férutom ett genuint intresse fir produktutveck-
ling och konsumentprodukter bér du ha erfarenhet
av nagra av foljande omrdden: SW Arkitekturarbete,
Systemering av mjukvarusystem, C ,C++ program-
mering, EPOC, OSE, Bluetooth, GPRS, WAP, UML,
RTOS, HW néra ing, WCDMA och GSM.
Vi soker dig som éir ci jor eller
ingenjor fran data-, elektro-, eller tele-omradet, tek-
nisk fysik eller har motsvarande bakgrund.

Kontakta: Andreas Jonasson, +46 B 404 5393,
and n.se. Anstkan: SW Ar-

reas.jonasson@ecs.ericsso
kitekt Smartphone & GSM SW.

Objektiedare

® Vi siker nu dig som kan arbeta med teknisk led-
ning som Objektiedare i vira SW projekt. Som ob-
jektledare kommer du att leda ett team av 5-10
mjukvarukonstruktdrer med uppgift att ta fram pro-
gramvara for nya mobiltelefonprodukter. Som per-
son &r du mélinriktad, drivande och duktig p4 att sa-
marbeta. Du har god hand med manniskor samt er-
farenhet av planeringsarbete Du gillar att arbeta i
ett hidgt tempo och du ar intresserad av att utveck-
las i en snabb och dynamisk vard.

Vi arbetar i en internationell miljé med ménga ex-
tema kontakter varfor vi forutsétter att du kommu-
nicerar val p& engelska i tal och skrift. Du bér ha ge-
digen erfarenhet av programutveckling inom omra-
det inbyggda system. Vi sbker dig som ar civilingen-
joir eller hdgskoleingenjér frin data-, elektro-, eller
tele-omrédet, teknisk fysik eller har motsvarande
bakgrund.

Ansbkan: OBJEKTLEDARE.

SW Process- &
Kvalitetsansvarig

® Vi sBker nu dig som kan ansvara fér utveckling av
wlrsw;roossminbba med kvalitetsfrigor for
mijukvara i Som processansvarig
kommer du att leda arbetet med definition och im-

TTM. | arbetet ingar dven att koordinera arbetet
med andra lokala enheter och utvecklingscentra
runt om i varlden.

Som person &r du mélinriktad, drivande och duk-
tig pd att samarbeta. Du gillar att arbeta i ett hogt
tempo och du &r intresserad av att utvecklas i en
snabb och dynamisk vérld. Vi arbetar i en intematio-
nell miljéd med minga extema kontakter varfér vi
farutsitter att du kommunicerar vél pa engelska i
tal och skrift. Vi tror du har en bakgrund som SW ut-
vecklare med intresse féir process och kvalitetsfra-
gor. Har du tidigare erfarenhet av processarbete in-
om SW omrddet r det meriterande. Vi stker dig
som &r civilingenjdr eller hdgskoleingenjor frin da-
ta-, elektro-, eller tele-omradet, teknisk fysik eller
har motsvarande bakgrund.

Ansdkan: SW Process- & Kvalitetsansvarig.
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Teamleader
Integration & Test

@ Vi séker nu dig som kan bygga upp testverksam-

heten inom SW organisationen. Som teamledaer f&r

Integration & Test kommer du vara ansvarig fdr in-

tegration och testmetodik pa enheten. Du kommer

bl a jobba med processen fisr test, utveckling och
samt i

Som person &r du mlinriktad, drivande och duktig
pé att samarbeta. Du gillar att arbeta i ett higt tempo
och du &r intresserad av att utvecklas i en snabb och
dynamisk varld. Vi arbetar i en intemationell miljo
med ménga externa kontakter varfor vi frutsétter att
du kommunicerar val pd engelska i tal och skiift. Vi
tror du har en bakgrund som SW utvecklare med in-
tresse foir test- och integrationsfrigor. Har du tidigare
anﬂmﬂnmhd&m
siker dig som &r civilingenjor eller
frén data-, elektro-, eller tele-omradet, teknisk fysik
eller har motsvarande bakgrund.

Kontakta: Olof Pehrsson, +46 B 757 1923, olof.pe-
hrsson@ecs.ericsson.se. Anstkan: TEAMLEADER IN-
TEGRATION & TEST, Ericsson Mobile Communica-
tions AB, KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80
Stockholm, anna pelkonen@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

ClearCase och Byggstod
@ Vill du bli var ClearCase och byggstoidsexpert? Vi
behbver frstirkning av dig med gedigna kunskaper
om ClearCase, ClearMake, Perl och scriptsprak. Vart
projekt bestér av ca 60 personer pé i Kista, Linkd-
ping och Dublin som konstruerar Javaprogramvara.
For att lyckas med detta miste vi f4 till en effekiiv
anvandning av Clearcase som tilldter parallella ut-
vecklingsspar, atkomst frén bade UNIX och NT och
multisite.

Kontakta: Martin Rolf, 08-585 31 418,
martin.rolf@era.ericsson.se. Ansbkan: ClearCase
och Byggstdd, Ref nr R/H1407, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80
STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Test Support Coordinator
in RNC (WCDMA)

At the Wideband Radio Networks (PU-WRN), we
are developing a system based on WCDMA radio
technology and ATM transmission.The Radio
Network Controller (RNC) System Verification de-
partment is responsible for ji and verifica-
tion of the RNC node. The Test Support section is re-
sponsible for providing a controlled software, hard-
ware and documentation environment for the RNC
Integration and Verification (1&V) Project

Test Support Coordinator in
RNC (WCDMA)

® We are now looking for a Test Support Coordina-
tor to our team. In this area you will be working
with the following tasks: Coordinate Software and
Hardware deliveries with the design and the verifi-
cation teams. Plan the Test environment. Create
and update delivery plans on the WEB. Make a re-
lease of Testbeds to verification and to document
the test environment.

Ansbkan: Test Support Coordinator in RNC (WCD-
MA), Ref nr R/.

Hardware Configuration
Handler in RNC (WCDMA)

@ We are now looking for a Hardware

tion Handler to our team, In this area you will be
working with the following tasks: Plan the configu-
ration of the test lab. Plan the ordering and installa-
tion of new hardware. Handle hardware deliveries
from Hardware Design. Handle software deliveries
related to Hardware in ClearCase. Planning and in-
stallation of test tools. Control the IP network in the
test lab consisting of PCs and Unix workstations, as
well as Test Equipment. Be able to support the veri-
fication engineers in writing various scripts in Unix.
Document the test environment and deliveries on
the WEB.

Ansbkan: Hardware Configuration Handler in RNC
(WCDMA), Ref nr R/.

Software Handler in RNC
(WCDMA)

® We are now looking for a Software Handler to
our team. In this area you will be working with the
following tasks: Handle deliveries from Software de-
sign in ClearCase. Create Testbeds for the Verifica-

tion project in ClearCase. Make an Integration Test
of the Testbed. Document the deliveries on the
WEB. Coordinate incoming Trouble Reports in
ClearDDTS.

If you find any of these areas interesting, and you
want to work with future maobile data and speech
systems in @ young and enthusiastic team, please
do not hesitate to contact us.

Contact: Mika Pettersson, +46 B 757 11 76,
mika.pettersson@era.ericsson.se, Asa Djry, perso-
nal, +46 8 404 44 29,

Application: Software Handler in RNC (WCDMA),
Ref nr R/H1410, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/RHS Inger Holmgren, SE-164 80 STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

JAVA och Corba. Plattform dr Ericssons nya ATM-
plattform Cello.

® Vi behiiver nu firstirka enheten RNC System Ve-
rification med ett antal personer fér System Integra-
tion och System Verifiering av RNC.

Vi arbetar med integrering och verifiering av RNC
nodens trafik- och driftstdds funktioner. Vi ar dven
ansvariga for integration mot de krets- och paket-
kopplade core-néten, CS5/PSS. Da enheten har ett
totalansvar for RNC-noden kommer vi ocksd arbeta
med: FOA support. Kund support. Kund demosamt
produktionsstdd maot fabrik.

Vi tror att Du har erfarenhet frin verifiering av da-
tacom eller telecom applikationer och &r en nyfiken,
envis och positiv som har |t for att skapa
kontakter. Detta ar viktigt eftersom manga av de frd-
gor vi arbetar med ofta kréver koordinering och sa-
marbete med projektledare, systemledare, del-
systemtestare och designers, Det har later vél intres-
sant. Vill du veta mera om framtidens mobilsystem
dar krets- och bredbandig paketkopplad trafik han-
teras, tveka dd inte att kontakta oss.

Kontakta: Joakim Olsson, 08-764 10 66, joakim.ols-
son@era.ericsson.se. Ansokan: SYSTEM VERIFIERA-
RE, RNC, Ref nr R/H1411, Ericsson Radio Systems
AB, KI/ERA/RHS Inger Holmgren, SE-164 80 STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

SW iIntegration & Test
Ingenjor

ma:mmwm«mmm

utvecklar, marknadsfir och sdljer mobiltelefoner
dver hela vériden. Vi arbetar i ett snabbt och fart-
fylit féretag ddr anvéndarna stdr i fokus. Vi arbetar
i smd team med syftet att alla fér Gverblick och fér-
stdelse for den férdiga produkten. Nu séker vi nya
medarbetare till vdr enhet som utvecklar avancera-
de produkter fér tal- och datakommunikation i
GSM/WCDMA och Internet.

@ Du behévs for att utveckla marknadens bista
mobiltelefoner. Vi forstarker vart

fr mobiltelefoner i Kista. Hos oss far du anvanda
all din kreativitet och fantasi till att utveckla ett antal
nya kategorier av nya telefoner som fisrenar mobil-

Som person & du malinriktad, drivande och duk-
tig pd att samarbeta. Du gillar att arbeta i ett hogt
tempo och du ar intresserad av att utvecklas i en
snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i en internatio-
nell miljs med manga externa kontakter varfor vi
forutsatter att du kommunicerar val pa engelska i
tal och skrift.

Vi tror att du har en bakgrund som SW utvecklare
med intresse for test och i . Har du
tidigare erfarenhet av inbyggda system &r det meri-
terande. Vi sdker dig som &r civilingenjar eller
hogskoleingenjdr fran data- elektro- eller tele-omré-
det, teknisk fysik eller har motsvarande bakgrund.

Ansdkan: SW Integration & Test Ingenjor

SW Integration & Test
Ingenjér

@ Forutom ett genuint intresse fér
hngod:konsummtprudulurbérduhnerhmhet

av nagra av filjande omréden: Test av SW system, C
eller C++ programmering, Datakommunikation,
GSM, WCDMA, RTOS, OSE och Bluetooth. Som per-
son & du mélinriktad, drivande och duktig pd att sa-
marbeta. Du gillar att arbeta i ett hégt tempo och
du ar intresserad av att utvecklas i en snabb och dy-
namisk varld. Vi arbetar i en intemnationell milj&
med minga externa kontakter varfor vi forutsitter
att du kommunicerar val ps engelska i tal och skrift.

Vi tror du har en bakgrund som SW utvecklare
med intresse f&r test och integrationsfragor. Har du
tidigare erfarenhet av inbyggda system &r det meri-
mwwdigwmkWWdu

fran data- elektro-, eller tele-om-

radet, teknisk fysik eller har motsvarande bakgrund.

Kontakta: Per Borg, +46 8 585 341 79,
per.g.borg@ecs.ericsson.se. Ansdkan: SW INTEGRA-
TION & TEST INGENJOR, Ericsson Mobile Communi-
cations AB, KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80
Stockholm, anna.pelkonen@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Programutvecklare -
Koordinator

Ericsson dr i fiird med att utveckla det starkaste

uueaﬁwmwhwddbradudﬁamab:wefuw
dver hela vdrlden. Vi arbetar i ett snabbt och fart-
filit firetag ddr anvéndarna stdr i fokus. Vi arbetar
i smd team med syftet att alla fdr éverblick och for-
stdelse fir den fdrdiga produkten. Nu stker vi nya
medarbetare till vdr enhet som utvecklar avancera-
de produkter for tal- och datakommunikation i
GSM/ WCDMA och Internet.

® Du behévs fir att utveckla marknadens bésta
mobiltelefoner. Vi forstirker virt utvecklingscentra
for mobiltelefoner i Kista, Hos oss far du anvinda
all din kreativitet och fantasi till att utveckla ett antal
nya kategorier av nya telefoner som férenar mobil-
telefoner och Internet i nya och spannande produk-
ter. Produkter som ingen Gverhuvudtaget har tankt
pd idag. Vi soker dig som vill jobba med teknisk ko-

ing mellan mjukvarutvecklingsenheterna i
Lund och Kista. Tjénsten innefattar dven programut-
veckling fér Ericssons kommande mobiltelefonpro-
dukter. | dina arbetsuppgifter ingér bl a: Realtidspro-
grammering inbyggda system. Projektkoordinering
Lund - Kista Support till utvecklingsenheten i Kista.
Din anstéllning kommer att vara i Lund men du
forutsdtts resa en hel del och tillbringa viss tid i
Stockholm.

Som person ar du mélinrikiad, drivande och duk-
tig pa att samarbeta. Du gillar att arbeta i ett higt
tempo och du ar intresserad av att utvecklas i en
snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i en internatio-
nell miljs med manga externa kontakter varfér vi
forutsatter att du kommunicerar vil pa engelska i
tal och skrift.

Vi séker dig som &r civilingenjor eller hégskole-
ingenjor frén data-, elektro-, eller tele-omradet, tek-
nisk fysik eller har motsvarande bakgrund. Du har
erfarenhet av C/C++ programmering i inbyggda
system samt HW kunskap.

Kontakta: Olof Pehrsson, +46 8 757 1923, olofpe-
hrsson@ecs.ericsson.se. Anskan: Programutveckla-
re - Koordinator, Ericsson Mobile Communications
AB, KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80 Stock-
holm, anna.pelkonen@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Utvecklingsingenjér -
Mekaniska koncept

@ Ditt arbete blir att ta fram koncept fill nya pro-
dukter. Det sker genom att du samlar information
om komponenter, material, styling-idéer, m m, och
tillsammans med egna idéer formulerar detta till
nya produktkoncept genom bl a modellering i
Unigraphics CAD. Du kommer sedan att kommuni-
cera resultatet till andra verksamheter inom Erics-
son. Arbete bedrivs i smé proj , under
ganskukonhd,dﬂrl}uﬂrarbetahﬂsammnsmed
leverantdrer samt deltagare frén industridesign, an-
tennutveckling, radioteknik, displayteknik m fl.

Du har en civilingenjors- eller gymnasieutbild-
ning, med inriktning pd mekanik. Du bér ha ndgra
&rs erfarenhet av mekanikkonstruktion samt ha va-
na att arbete i 3D CAD.

Kontakta: Per-Hakan Persson, 046-19 34 92, per-
hakan.persson@ecs.ericsson.se. Ansdkan: Utveck-
lingsingenjar - Mekaniska koncept - Ref G043

Monsterkortskonstruktdr
® Som ménsterkortskonstrukttr kommer du att ar-
beta i framkanten av vad som ar mjligt att gora
med mdnsterkort. Du kommer att ha totalansvar fér

dessa, frén konstruktion till industrialisering i fabrik.
Ditt arbete innebir mycket kontakt med utveckling-
scenter och tillverkare bide i Sverige och i utlandet.
Arbetet bedrivs i projektform i en ung organisation
med hogt i tak.
mwkmmmmm

Kontakta: Ulf Karlsson, 046-19 30 27, ulf.g karls-
son@ecs.ericsson.se. Ansdkan: Mbnsterkortskon-
struktdr - Ref. G044

Applikationssupport

® Arbetet bestar av att ge support av de program-
varor som vi anvander vid designenheten for
ménsterkort. | arbetsuppgifterna ingdr dven att ut-
veckla/underhéila vir komponentprocess och vért
bibliotek. Du kommer att ha kontakt med utveck-
lingscenter och tillverkare bade i Sverige och i utlan-
det, samt med véra programleverantrer.

Din bakgrund 3r ldgst gymnasium med elektroni-
kinriktning. Du ska ha erfarenhet av mansterkorts-
konstruktion, produktionsberedning inom ménster-
kortsindustrin eller support av ménsterkorts
CAD/CAM.

Kontakta: Ulf Karlsson, 046-19 30 27, ulf.g karls-
son@ecs.ericsson.se. Anskan: Applikationssupport
- Ref. G045

Applikations modultestare

® Du kommer att arbeta med att bygga upp och ut-
veckla testmiljéer for mjukvaruapplikationer i véra
telefoner sdsom WAP, calender, telefonbok, NITZ,
MMI m m. Du deltar i kravstaliningen fér design och
testning samt ta fram testspecifikationer och exe-
kvera testinstruktioner. Arbetet bedrivs i ett mindre
team med Iang erfarenhet av testning.

Din bakgrund ir test- eller mjukvaruingenjér med
ett genuint intresse for testmetoder och testverktyg.
Har du erfarenhet av PC programmering i C ar detta
meriterande. D en del av certifieringen av véra pro-
dukter sker mot externa organisationer bér du vara
Gppen fGr en del resor.

Kontakta: Mercedes Vidal Lobato, 046-19 34 26,
mercedes.vidal-lobato@ecs.ericsson.se. Ansbkan:
Applikations modultestare - Ref. G046, Ericsson Mo-
bile Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND, personalenheten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA

Civilingenjor -
testutvecklare

Ericsson Microelectronics dr leverantér av mikroe-
lektronik i varidsklass for tillverkare av tele- och
datakommunikationssystem samt mobiltelefoner.
Produktsortimentet omfattar mikroelektronikkom-
ponenter fir trddldsa tillimpningar, bredbands-
kommunikation, fast access fisr kommunikation via
optisk fiber samt DC/DC-omvandlare. Med en glo-
bal utveckling, produktion och séljarkdr ér Ericsson
Microelectronics en ledande leverantir av produk-
ter som mater kraven pd stérre snabbhet, band-
bredd och mobilitet, vilket krdvs i den nya telekom-
vdriden.

® Inom Opto Production finns divisionens samlade
tillverkning av optiska moduler. Verksamheten be-
finner sig i en mycket expansiv fas. Marknaden for
véra produkter har &kat mycket kraftigt, drivet av
kat behov av Gverfori pa tele- och da-
tandt. En viktig fGrutsattning for att vi skall kunna va-
ra med och ta marknadsandelar ar att vi lyckas ta
fram effektiva testlsningar. Vi har idag en testverk-
samhet pd stark tillvaxt. Eftersom ménga av vdra
produkter ligger i frontlinjen av den tekniska utveck-
lingen inom omradet, finns det som regel inte férdi-
ga testidsningar pd§ marknaden.

Detta innebér att Du som testingenijér har stora
méjligheter att paverka utvecklingen av nya effekti-
va testsystem och testmetoder. Du konstruerar pro-
gram, tar fram ldmpliga matsystem f6r nya prnduk—
ter och Du arbetar dven med rationaliseringar och
forbattringar av befintliga system. Enheten bestar
idag av 7 personer och arbetet bedrivs i projektform
i néra samarbete med produktiinjen och systemle-
verantdrer.

Vi sBker Dig som &r civilingenjér med inriktning
elektro eller fysik och som har erfarenhet av liknan-
de arbetsuppgifter inom test- eller produktutveck-
ling. Goda kunskaper i svenska och engelska ar ett
krav. Vill Du veta mer om vér verksamhet och vad
de olika produktomridena handlar om s& kan Du
lasa mer har: hitp://www.ericsson.se/microe

Kontakta: Birgitta Slwglund, 08-757 42 07,
birgitta.skogl Christer Karlsson,
Personalenheten, 08-757 49 91,
christer.karlsson@eka.ericsson.se. Ansokan: Civiling-
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enjr-Testutveckl.
@ Opto Electronic Products en enhet inom Ericsson
Whlmdmhloysmm

ningspersonal, intresse for att arbeta brett tekniskt
samt frméga till organisation och noggrann doku-
mentation av utfort arbete. Goda kunskaper i eng-
elska ar ett krav eftersom mycket dokumentation
sker pd engelska,

Kontakta: Olof Sahién, 08-757 41 91, olof sah-
mmmm
heten, 08-757 49 91, christer.karlsson@eka.erics-
son.se. Anskan: Produktingenjér-Low-Speed.

Teknikadministratdr-N/YQ

® Enheten Process och Kvalitet driver utvecklingen

mm&mmdamoubchhhtwbhl
tal och skrift & ett krav. Eftersom arbetet innebér
manga kontakter inom féretaget bor du ha intresse
av att arbeta med ménniskor. God samarbetsférma-
ga, hg serviceanda, noggrannhet och flexibilitet ar
viktiga egenskaper for denna tjanst.

Kontakta: Ulla Gustavsson, 08-757 45 98, ulla.gus-
tavsson@eka.ericsson se, Helena Ahlsten, persona-
lmi'lelm.ﬂ&ﬁ?dﬁﬂhdem.ﬂﬂshnﬂehﬂ_‘u-

mﬂmﬂ Karolina Medin, 164 81
Kista, karolina.medin@eka eficsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Substitution and
Introduction PI&T

ducts used in GSM, NMT and TDMA systems.
LVT/DM is the Operative Product Management
petence about Product Packages and complete
switching solutions in GSM/TACS and NMT
networks.

OWembohngfoupersonhavmmmd
and the AXE switching
mmmuumMam
mnmadengnowwwbngdmetoﬂu
customers both intemally and extemally. The major
responsibilities is: To take an active part of all
changes within BMOG switching product portfolio
including: introduction of new products, substitu-
tion of old products, termination of old products,
Thtsnsdombrhluwmgupuﬁﬂdemm

are executed. Inform BMOG (intemal) customers by
updating Common Platform Program and Product
Substitution Plan. You should have a thorough ex-
hony, and AXE. You have probably worked with field
support, product management, testing, AXE dimen-
sioning or AXE design.

Contact: Helena Carlson, +46 8 757 2603,
DUCT SUBSTITUTION AND INTRODUCTION PI&T,
Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad,
164 80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.erics-

son.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

PDM/EDM
Systemadministratér

@ Till avdelningen TTM engineering platform i Lund
stker vi en systemadministratér. Vart arbete bestdr i
malpmeﬁekbvmud!mppomudeglnbda
informationssytem som anvands under produktut-
vecklingsfasen. Vi &r idag bl.a. iging med att rulla ut
ett dokumenthanteringssystem, EriDoc (Documen-
tum) globalt Gver hela afférsenheten for GSM. Ett
annat mycket intressant omride vi jobbar med ar
kravhantering och informations-kartlaggning for vér
framtida PDM plattform. Samtidigt arbetar vi med
stindig utveckling av véra befintliga P! verktyg. Ett
omrade som vi nu fokuserar pa ar be-
hérighets- och anvandaradministration. Har jobbar
vi med att skapa en modell och en process for att
hantera detta.
Initialt &r det inom detta omrdde som vi siker en
specialist som har erfarenhet av komplexa system-
strukturer och global administration. Efterhand som
vi ser dig véxa in i rollen s3 ser vi att du tar ett storre
ansvar fir en mera heltdckande systemadministra-
tion, Du ska vara intresserad av att tillgodose anvén-
daamsl:moduatdrmfﬁrbiﬂnmrmmoﬁhly-
per av appl Du ska vara utatrik-
tad, ska ha latt for att sétta dig in i verksamhetens
behov och for att bygga upp kontaktnat inom orga-
s
PDM = Product Data Management. EDM = Enter-
prise Document Management. TTM = Time To Mar-
ket. Pl = Product Information (bef. system &r bl a
PRIM, GASK, Ester, PiWin, webklienter etc),

Kontakta: Magnus Miegel, 046-19 3062,
magnus.miegel@ecs.ericsson.se. Ansdkan:
PDM/EDM Systemadministratér - GH 00:140, Erics-
son Mobile Communications AB, Personalenheten,
221 83 LUND, personalenheten@ecs.ericsson.se
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EHPT SWEDEN AB, GOTEBORG

System Engineers

The System Design & Integration unit within BU-

EMF (responsible for EHPT SYNERGIZER which is a
complete management solution for fixed telecom
network) is looking for System Engineers.

@ The tasks: Be member in a team that has the
packaging responsibility for EMF systems. Script
prugrarru-ring.develuplnzsrsmnmrnpnmntsasa
commeon resource., Writing installation, configura-
tion and system engineering documents for the in-
tegrated systems. To handle all external 3PP (Unix,
NT, Orbix, VisiBroker, Sybase, X.25, LDAP) which are
sourced in to EMF systems from a technical point of

competence.

Evaluate the use of new 3PPs in BU-EMF systems

Opportunities: Participate in installation activities
on customer sites. Drive the small R & D projects
within system integration and packaging area. Job
rotation within the unit (design, system design and
M)

Your profile: Academic degree in computer scien-

Contact: Mohsen Mirmoradi System Design & Integ-
ration unit manager, +46 31 746 2712, ehsmo-
mi@ehpt.com, Anders Fagerberg, System Integra-
tion Team leader, +46 31 746 2378,
ehsanfa@ehpt.com. Application: GA331.

System Designer

® The tasks: Be member in a team that has the
overall system responsibility for EHPT Synergizer.
High-level strategy for solving the customer pro-
blems and building a solution. Identify the global
resources and determine mechanisms for control-
ling access to them. Define and maintain the
technical system requirements that insure customer
requirements fulfilment and consistency in the
pretation of system design requirements, Evaluate
hmufmm:l'llubnmdslmduds&omw
industry in Synergizer.

Vourptoﬂe Sevualyutsufe:pmemsw
Mwmmmm
communication, about modern SW de-
velopment (Java, Corba, Web Technology). Result-
oriented and Creative.

Contact: Mohsen Mirmoradi, System Design & In-
tegration unit manager, +46 31 746 2712, ehsmo-
mewwm
+46 31 746 2562, Applica-
tion: GA330, EHPT Sweden AB, EHS/FP, 405 34 G&-
teborg, ehsjob@ehpt.com.

ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsiO

Systemadministrator

Open Systems dr en enhet in Ericsson Utvecklings
AB som utvecklar robusta server-plattformar féir
avancerade telekomsystem. Vi arbetor med avan-
cerad mjukvara pd Bppna datormiljder. Vi forser
dven vdra kunder med kvalificerad utbildning och
konsultstéd.

@ Vi siiker dig som har erfarenhet av Unix-syste-
madministration och ett gediget intresse f6r olika
datormiljéer och operativsystem. Sun Solaris ar-
betsstationer och servrar, samt PC och Windows in-
gér i vir maskinpark. Vi har dven lab inneh&llande
diverse datorer dar du kommer att hjalpa till med
installation, konfigurering mm. Kontakta oss s be-
réttar vi mer om tjdnsten.

ummmmo&nrsns

FEnanMd:inp
AB,Bugrmﬁk.Box 1505 125 25 Alvsjd,
birgitta.friis@uab.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Manager
ERA/LVX Strategic Product Management (SPM) for
GSM/BSS has the full life cycle responsibility for
GSM Base Station System including the operation
and maintenance system OSS. PU-BSS has more
then 40 % of the GSM/BSS market share and is
sold to more than 100 customer in over 60 countri-
es. At this point in time we are not only having a ve-
ry large customer base we are also facing on of the
biggest since the introduction of GSM
namely the introduction of wireless data.

@ In order to be prepared for the New telecoms
World BSS is introducing new network i
based on the Server Gateway way of thinking. A cor-
nerstone in this is the new IP BSS. In order to meet
the high expectation from our customer we do
need to strengthen our department with more per-
sonnel,

We are looking for a Product Manager with re-
sponsibility for IP-BSS infrastructure.

Contact: Patrik Osterstrém, +46 8 404 4731,
patrik osterstrom@era.ericsson.se. ion: BSS
INFRASTRUCTURE, Ericsson Radio Systems AB,
LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,

Mét- och
Inom Product Development Smart Phones and Spe-

uppsdttning
mail, fax, SMS och rast sdvdl som kalender, inbyggt
modem och grafisk display med touch-screen.

@ Nu sdker vi en Mat- och verifieringsingenjor som
vill léra sig eller som redan har erfarenhet av mét-
och verifieringsarbete. | jobbet ingdr att vara s k su-
per user for vdra métsystem och att utveckla dessa
till ett modernt system for verifiering. Du kommer
ocksd att hjalpa till med miljéverifiering av vara pro-
dukter, Efter en fid i befattningen ska du sta fir kun-
skapen inom mét och verifiering p avdelningen,
vara ett stod fir konstruktbrer och projektiedare
och kunna hélla viss utbildning saval som att driva
frbattringar inom omradet.

Du & farmodligen gymnasieingenjtr eller mot-
svarande, tekniskt intresserad och du tycker om att
arbeta med andra manniskor. Du ska behérska s3-
vél svenska som engelska i bide tal och skrift och
du dr en person med gott ordningssinne som fér-
stdr ndr det 3r viktigt att folja reglemna.

Kontakta: Leif Brunstrom, +46 8 757 3322,
leitbrunstrom@ecs.ericsson.se. Ansékan: Mdt- och
verifieringsingen;dr, Ericsson Mobile Communica-
tions AB, KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80
Stockholm, anna.pelkonen@ecs.ericsson.se.
R e TR e TSR e

ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA

Civilingenjér N/YHD
Ericsson Microelectronics dr leverantdr av mikroe-
m:wﬁ#&m&m“l&bﬂ

optisk fiber samt DC/DC-omvandlare. Med en glo-

bal utveckling, produktion och sdljarkdr dr Ericsson
Microelectronics en ledande leverantdr av produk-
ter som méter kraven pd stdrre snabbhet, band-
bredd och mobilitet, vilket krdvs i den nya telekom-
vdiriden.

.

@ Vill Du vara med och gira bredbandsamhallet
mbjligt? Ar Du intresserad av hirdvara och elektro-
nik?UilIDuvuanmdmloua\muradepmduldz
frén utveckling till ? Har Du latt for att sa-
marbeta? D4 r Du rétt person for oss! Vi har idag

DFB/EA-IwmpM

Iemmandanpbpmdtﬂu.mdslﬁtm
ing av trafik i sk. i optiska
system. Vi tillverkar séndare fér upp till 100 olika
vaglingder, att anvindas i system med upp till 1
Th/s total kapacitet.

Vi sdker Dig som &r civilingenjor med inriktning
elektro. Du kommer att fungera som produktlinjens
(konstruktdrens) forlangda arm in i produktionen,
samt produktionens huvudkontakt gentemot kon-
struktren. Du kommer att arbeta niira konstrukts-
ren och i produktionen ansvara fr att rétt produk-
ter kommer till kund i rétt tid och till ratt kvalitet. Du
skall @ven verka for att ett effektivt

och elektrisk métteknik (upp il 10 GHz). Vi ser gir-
na sdkande med erfarenhet av liknande arbetsupp-
gifter inom produktion eller produktutveckling, Go-
da kunskaper i svenska och engelska ar ett krav.

KISTA

Objektledare Mekanik

@ Vill du jobba med framtidens mobiltelefoner? Vi
inom Product Development Smart Phones and Spe-
ciality Phones gor produkter som kommer att upp-
n&globakhduskapmﬂmb&hlelnmgenomm«
novativ i. Mekanikkonstruktion kommer att
vara centralt och bidrar aktivt till det globala ledar-
skapet. Vi &r ett vlmotiverat team som jobbar med
att utforma framtidens smartphones, d.us. telefoner
som & mycket mer an telefoner; som kan sénda
och ta emot e-mail, som har WAP-browser, kalen-
der, adressbok, etc.

Vi sker dig som kan axla en objektledarroll. Som
objektledere fir du vara den ledande i en grupp
som ansvarar mekaniken i telefonen. Ditt viktigaste
arbetsredskap &r Unigraphics 3-D CAD. Du, tillsam-
mans med en grupp pé 2-5 konstruktarer, omvand-
lar designems krokiga linjer till en produkt. Hela
kedjan: koncept, 3-D modellering, detaljkonstruk-

tion, prototyptillverkning, verifiering och verktygs-
framtagning skall fungera tack vare dig.

Vid sidan av mekanikutvecklingen krévs att du har
oerhort mycket kontakter med andra instanser i f5-
retaget (produktion, service o repair, produktled-
ning, etc) och med underleverantdrer. Arbetet sker i

en utvecklingsprocess dar tidplaner ar mycket sty-
rande. Det blir dérfér higt tempo ibland samtidigt
som du méste vara noggrann och metodisk. Vi
forutsétter att du har nagra &rs erfarenhet av fiknan-
de utveckling. Du skall beharska engelska vél. Du
bér vara civilingenjor.

KMSMWWBSSSSIHGS

AB, KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80 Stock-
holm, anna.pelkonen@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Technical Demonstrator
AV-1/00

Demo studio - with our latest equipment and pro-
ducts in PU Mobile Internet Applications.

Everybody is aware of the tremendous success of
maobile communications. Over 200 million people
use mobile phones today - a number that may be
quadrupled in just five years time! However, the re-
m‘dlmhngesmtnstabmdmﬁly it is also

oddingawholem:ﬁnmhb‘mmyum
our mobile phones.

PU Mobile Internet Application is a product unit
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dedicated to this vision. We develop solutions that
enable operators and content providers to offer
these services to end-users.

At present, our product unit is in a start-up phase
and we are in Kista, Sweden. We are growing fast
and need to grow even faster. This means that we

@ We have an opportunity for a technical, commu-
nicative person to work in our demo studio within
our unit Product Marketing and Sales Support.

You will work in our studio demonstrating our
products (WAP GW, WAP applications, USC, WebO-
nAir, Mobile e-pay, Ipulse etc) to our customers. You
will also be responsible for the environment in our
studio, which includes installation and configura-
tion of new We are working in the
frontline of mobile Internet so you will work with
our latest equipment such as R320 & R380 etc.

Good knowledge in UNIX, NT and TCP/IP is ne-
cessary and good understanding of IP and data
communication and i

products GSM;
GPRS would be a clear merit. In addition you
should have sound presentation skills and enjoy
marketing and sales.
We are looking for open-minded, team-oriented
persons, easy to cooperate with. We expect you to
be proficient in English,

Contact: Anders Dyhre, +46 8 404 90 66, Henning
von Keyserlingk, +46 B 585 340 60. Application:
mmommmmnsam
23 76, britt-marie.olsson@era.ericsson.se, Ericsson

Radio Systems AB, KI/ERA/AVH, S-164 80 STOCK-
HOLM.

T e e R T o
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

WCDMA Teamledare,
Radiosystemering

Produktenheten fér Bredbandiga Radiondt (Product
Unit Wideband Radio Networks, PU-WRN) utveckiar
nya system och produkter for tredje generationens
radio access nét. Systemen bygger pé bredbandig
CDMA (WCDMA) radioteknologi. Produktenheten
dr placerad i Kista, Stockholm.

®Pi for basstationen inom PU-
WRN stker vi en teamledare for arbete med tredje

generationens mobiltelefonisystem, WCDMA. Arbe-
tet sker i en spénnande miljG dar

standardisering
och utveckling sker parallellt, vilket staller hoga krav
pé flexibilitet.

De huvudsakliga arbetsuppgifterna som teamle-
dare &r: Lagga upp och ansvara for planeringen far
teamet. Driva teamets arbete inklusive koordinering
med andra team och enheter. Uppféljning och sta-
tusrapportering. Radioteamet ansvarar for radio-
basstationens radioprestanda, prestanda som p3-
verkar radiondtets kapacitet.

Arbetsuppgifterna fir teamet &r bla: Specificering
av basstationens radioprestanda utgdende ifrdn
analys av krav frdn radionétssida. Kravfrdelning
mellan delsystem i radiobasstationen. Kravuppfalj-

ning.

Vi sbker dig som &r civilingenjdr med erfarenhet
av systemarbete och RF frégor, géma frén andra
mobiltelefonsystem, men dven du som har din bak-
grund inom RF design, radioprestandaverifiering ar
ocks4 intressant for oss. Vi ser gdma att du har erfa-
renhet av att leda team sedan tidigare. Goda kun-
skaper i engelska férutséttes, eftersom arbetet ofta
sker i intemnationella grupper. For att passa for tjans-
ten bér du vara analytisk, drivande, mélinriktad och
flexibel samt ha forméga att ta till dig
tekniska problem och férmedla dem till andra.

Kontakta: Anna Rydin, 08-757 16 80,
anna.rydin@era.ericsson.se, Heidi Svard, personal,
08-404 95 78, heidi.svard@era.ericsson.se. Ansd-
kan: WCDMA Teamledare, Radiosystemering - Ref nr
R/H1393, Ericsson Radio Systems AB, ERA/R/HS In-
ger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@era.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Mjukvarutuvecklare -
marknadssupport for
mobiltelefoner

@ Till vir enhet Software Maintenance and Quality
Assurance sBker vi fler medarbetare. Vi stker Dig
som &r problemisare med ett genuint tekniskt in-
tresse. Du tycker att det dr en utmaning att arbeta
nndpmgmafﬁtnuhmefdmmsmﬂmsysk
och med korrigering av proble-
mmmtiulmmbuknmmrmﬂengedlsenm-
bildning i hur de olika delsystemen i mobiltelefo-
nen &r uppbyggda samt hur de olika anvéndarfunk-
tioner &r implementerade.
Vi arbetar i en internationell miljs med produkter

som redan r ute pd marknaden. Vér utgangspunkt
&r de rapporter om funktionsawikelser som kom-
mer frdn slutanvindare, serviceorganisationen och
frén teleoperatdrer. Vart arbetssétt &r vélstrukturerat
men samtidigt kinnetecknas av teamkansla och en-

gagemang.

Din bakgrund &r civilingenjor eller motsvarande,
med erfarenhet av mjukvaruutveckling i C/C++. Er-
farenhet frdn realtidssystem &r en férdel. Viktiga
personliga egenskaper ar att Du r uthdllig, nog-
grann och en problemiGsare. Vi férutsatter att Du
behérskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Wiadyslaw Bolanowski, 046-19 41 88,
i Anstkan:
Mjukvaruutvecklare - Ref. G024

Elektronikkonstruktor
@ Vi arbetar i en internationell miljé med produkter
somredan!rultpirrlarh‘nden V&rutg&ngs&.lnn_h

gagemang.

Din bakgrund &r civilingenjér eller motsvarande,
med erfarenhet av mjukvaruutveckling i C/C++. Er-
farenhet frin realtidssystem &r en fordel. Viktiga
personliga egenskaper ar att Du iruﬁ‘n&llig,nog—
grann och en Vi farutsitter att
behirskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Johan Mercke, 046-19 37 58, johan.mer-
cke@ecs.ericsson.se, Lars Engelin, 046-19 37 55,
lars.engelin@ecs.ericsson.se. Ansbkan: Elektronik-
konstruktdr - Ref. G025, Ericsson Mobile Communi-
cations AB, Personalenheten, 221 83 LUND, perso-
nalenheten@ecs.ericsson.se,
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ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsi®

Test Configuration
Management

Ericsson Utvecklings AB &r ett fristdende bolag in-
om Ericssonkoncernen. Vi férser Ericsson och dess
kunder med plattformsprodukter for telekommuni-
sstiid. Ericsson Utvecklings AB ansvarar fér den fort-
WW«WM&M

@ Vi dr ett gang pd 10 personer som arbetar med
Test Configuration Management inom enheten Core
Switch Products (CXP). Vi behiver vara fler! Just nu
ar det Ariadne projektet som géller. Projektet tar
fram en ny APT plattform. Vi séker dig som har erfa-
renhet av dump bygge och allt vad det innebdr. Hos
oss innebér det ion, data tran-
script, correction handling och dump assembly. Vi
ansvarar ocksa for 14 testplatser. Detta innebr un-
derhall, HW bestallningar och om Har du
erfarenhet av HW och installation &r du ocksé myck-
et intressant fior oss.

Du bdr vara en noggrann och positiv person som
tycker om att jobba i team. Later detta intressant s&
kontakta oss garma.

Kontakta: Christina Ekstrém, 08-727 4233, christi-
na.ekstrom@uab.ericsson.se, Holger Echarti, 08-727
2581, holger.echarti@uab.ericsson.se. Ansdkan:
TCM UAB/X/T, Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Fris,
Box 1505 125 25 Alvsjb,
birgitta.friis@uab.ericsson.se.

T e e T R TS

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Software Design
Development, GSM

Vi utvecklar véldens mest sdlda radiobasstationer
féir GSM. GSM-standarden dr under stdndig utveck-
ling fér att svara upp mot de héga krav som om-
vdrlden stéller som tex, fir att gra det méjligt att
anvénda GSM for dverfiring av video i internet-
tilldmpningar. Vi stdr just nu infér utmaningen att
utveckla ett stort antal nya produkter!

® Till enheten f5r programutveckling av Radiokon-
troll séker vi nu programvarukonstruktorer. Idag ar
vi 12 personer inom enheten och ett antal konsulter
som vidareutvecklar programvaran for befintliga
basstationer och utvecklar programvara till nésta

Som programvarukonstruktor kommer du att ar-
beta med utveckling av Radiokontroll- programvara
féir styming och Gvervakning av radions hardvara. Vi
arbetar i dag i en multi DSP milj6 och skriver pro-
grammen i bdde C och assembler. | arbetet ingdr
alit fran systemering, programmering, simulering,
testning mot malsystem och dokumentering.Du &r
hégskoleingejéir och/eller erfaren programvarukon-
struktor.

Kontakta: Bernt Nilsson, 08-757 2377, bernt.nils-
son@era.ericsson.se. Ansokan: Software Design De-
GSM, Ericsson Radio Systems AB, LR/H
la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM, ingegard.pet-
tersson@era.ericsson.se.
=~ N s St s

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

Smartphone SW

Ericsson dr i férd med att utveckla det starkaste
varumdrket inom den globala marknaden fir mo-
utvecklar, marknadsfir och séljer mobiltelefoner
dver hela vdriden.

Vi arbetar i ett snabbt och fartfyllt foretag déir an-
védndarna stdr i fokus. Vi arbetar i smd team med
syftet att alla fér dverblick och férstdelse for den
férdiga produkten. Nu siker vi nya medarbetare till
vdr enhet som utvecklar avancerade produkter fiir
tal- och datakommunikation i GSM/ WCDMA och
Internet.

@ Du behdvs fir att utveckla marknadens bésta
mobiltelefoner. Vi forstirker vart utvecklingscentra
for mobiltelefoner i Kista. Hos oss far du anvinda
all din kreativitet och fantasi till att utveckla ett antal
nya kategorier av nya telefoner som fGrenar mobil-
telefoner och Intemet i nya och spannande produk-
ter. Produkter som ingen Gverhuvudtaget har tankt
péﬂaginhehnfaswtprnm&csmswm
lar inbyggd programvara for produktkategorierna
Smartphones & Speciality phones.

Vi stker dig som vill vara med och ta fram pro-
gramvaran for produktsegmentet Smartphones en
produktkategori som kombinerar mobiltelefonens
funktioner med Gvrig Internet teknologi sésom e-
mail och WAP. Som person ar du mélinriktad, dri-
vande och duktig pé att samarbeta. Du gillar att ar-
beta j ett hogt tempo och du &r intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk vérld. Vi arbetar i
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfr vi férutsatter att du kommunicerar vél pa
engelska i tal och skrift

Féirutom ett genuint intresse fér produktutveck-
ling och konsumentprodukter bér du ha erfarenhet
av négra av féljande omrdden: C++ eller C pro-
grammering, EPOC, WAP, Bluetooth, UMLRTOS, HW

nédra programmering, WCDMA och GSM. Vi sker
dig som r civilingenjor eller hgskoleingenjér frin
data-, elektro-, eller tele-omradet, teknisk fysik eller
har motsvarande bakgrund.

Kontakda: Niclas Aimquist, +46 8 404 9011,
i Ansdkan: Program-
merare SW, Ericsson Maobile Communi-
cations AB, KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80
Stockholm, anna.pelkonen@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Tool Manager

Established in June 1999, Ericsson Services is the
new name for service excellence within Ericsson, a
Business Unit in the Network Operators & Service
best elements of 0S's service unit network to create
a single focused organization. The result, a dyna-
mic resource which aims to build on our impressive
sales growth and maximize business opportunities
well into the new millennium. To find out more
about this new force in service solutions please visit
our website at: hitp//ericssonservices.ericsson.se.

@ Till Practice Area Unit Network Planning and
Network Performance Inprovement siker vi en Toal
Manager att ansvara for i férsta hand ett kunskaps-
verktyg for vara nétplaneringskonsulter och -ingen-
jorer som finns spridda Gver hela virlden. Det be-
fintliga verktyget &r baserat p Lotus Notes med we-
ingér ocksd. Arbetet innebdr att ta fram strategier
for verktyget, driva user board for att 4 in krav mot
verktyget, handla upp drift och design samt ansvara
for koordinering med andra enheter inom ansvar-
somrédet.

Som Tool Manager har du kontakter med Erics-
sons Gver hela varlden och tjdnsten in-
nebér en del resor. Tjansten &r placerad i Kista. Vi
tror att du &r civilingenjér, data, fysik eller elektro-
teknik, med flera drs erfarenhet av databaser. Erfa-
renhet av Lotus Notes &r en merit. God talad och
skriven engelska &r ett krav, andra sprak en merit.

Kontakta: ERA/GPD/LC Tommy Svensson, 08-404
2842, tommy.r.svensson@era.ericsson.se,
ERA/GPD/L Kicki Thornér, 08-508 779 68,
kristina.thomér@era.ericsson.se. Ansdkan: Tool Ma-

Projektledare Java.

Ericsson iir den ledande leverantiiren i
den nya telekomviirlden, med kommuni-
kationslésningar dir tele- och datatek-
nik kombineras med friheten fér anviin-
daren att vara mobil. Med &ver 100.000
medarbetare i 140 linder underlétrar
Ericsson kommunikationen fiir sina kun-
der - niitoperatirer, andra leverantirer
av teletjinster, fretag och konsumenter
- éver hela viirlden

Var med som ledare inom Ericssons
sarsning pd mobilt bredband!

Pd Ericsson Radio Sysems i Kista driver
vi ert projekt med 20-25 Java-program-
merare. Projekeet skall konstruera, resta
och leverera tre stora programvarupaket
skrivna i Java, med Corba som discribu-
tionsmekanism. Programvarupaketen in-
gir i en drifrstbdsnod som ingdr i tredje
generationens mobiltelefonisystem, base-
rat pi WCDMA, Wideband Code Divi-
sion Multiple Access, som troligevis blir
niista viirldsstandard fiir bredbandig mo-
biltelefoni. Vi tillimpar inkrementell ut-
veckling och projekedrivning.

Dertta projekt ingdr i ett annatr pro-
jekt med milet att ca fram hela Erics-
sons kommersiella WCDMA-system. Vi
letar efter dig som har 2-3 irs erfarenher
av ate leda programvaruprojeke. Du bér

ha en hégskoleutbildning i botten och
helst egen erfarenher av programvaruuc-
veckling, Det iir en férdel om du har er-
farenhet av driftstidsystem, Java och
Corba, men der #r inget krav. Din eng-
elska mdste vara mycker god eftersom vi
arberar pd engelska och alle skriver ma-
terial skall vara pd engelska. Arbersplac-
sen dr i Kista, men enstaka resor till
Irland kan bli akruella.

Komtakiperson: Martin Rolf
tel 08-585 31 418
e-post: martin,rolf@era.ericsson.se

Skicka din anstkan snarast rill:
Ericsson Radio Systems AB

Inger Holmgren R/HS

164 80 Stockholm

Miirk ansékan med ref nr: R/H1414.

Make yourself heard.

ERICSSON
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nager, Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/GH An-
na Hiiger, 164 80 Stockholm, anna hager@era.erics-
sonse

L R s e
ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsid

Konstruktionsregler -
produktadministration

Vi behiiver Din hjdlp for att utveckla framtidens
system for telefoni och datacom! Ericsson Utveck-
lings AB siker fler medarbetare. Ericsson Utveck-
lings AB dr ett fristdende bolag inom Ericssonkon-
cernen. Vi firser Ericsson och dess kunder med
foir telekommunikation, tele-
son Utvecklings AB ansvarar for den fortidpande ut-

® Vi har nu en ledig befattning inom omradet kon-
. Denna befattning innefattar bl a
att: Aktivt verka for att vid behov uppdatera befintli-
ga regler eller att skapa nya regler i samband med
fortsatt produktutveckling. Utdva konfigurationskon-
troll av alla regler. Ansvara fér metoder kring fram-
tagning, godkénnande och arkivering av regler. An-
svara fér kravstilining mot Web baserade verktyg fisr
hantering och &tkomst till samtliga regler. Ansvara
f6r utbildning av konstruktdrer i hantering av regler.
Erfarenhet fran t ex projektadministration, likval
som viss produkt- och/eller produkthanteringskén-
nedom  vardefullt. God kunskap i Engelska frut-
satts.

Kontakta: UAB/M/X Agne J8nsson, +46 8 727
3015, AgneJonsson@uab.ericsson.se, UAB/P Per-
Gdran Mansson, +46 8 727 3261 Per-Goran.Mans-

MMEMWM
Birgitta Friis, Box 1505 125 25 Alvsjd,
birgitta.friis@uab.ericsson.se.

LR S M L T I R e T
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB, LYSEKIL

Verifieringsansvarig

Jobbet och fritiden ﬁdfmﬂ&mnﬂbm

ikrovdasteknik

Vi sGker dig som dr intres-
wmmmmmwmw
kationer och har en examen frdn
universitet/hdgskola eller tidigare erfarenhet Du
bér ocksd ha erfarenhet av att testa mjukvara, byg-
ga upp testmiljder och ha kunskap om olika pro-
gramsprdk (C, C++, Visual Basic), och gdrna HPVee
eller LabView.

@ Att arbeta som verifieringsansvarig innebar: att
ansvara fiér och bygga upp lab. och testverksamhe-
ten pa vir arbetsplats. | det ingdr bland annat att
skapa ett kontaktndt med leverantdrer och andra
delar inom Ericssonkoncemen. att delta i vdra ut-
vecklingsprojekt genom att organisera testarbetet,
bygga upp véara testmiljber och vara med vid test-

ningen.

For att lyckas som ig behdver
du: ett genuint intresse fr testning och problemids-
ning. frstelse for testning och realtidsproblematik.
kunna motivera nyttan med testning arbeta struktu-
rerat, sjdlvstindigt och vara handlingskraftig. att du
&r kvalitetsmedveten, har ledaregenskaper och &
van att arbeta i grupp.

Vi pd enheten for programkonstruktion i Lysekil
utvecklar mjukvara fér GSM basstationer och MINI-
LINK produkter. Denna utveckling staller allt hogre
krav pd den inbyggda programvaran, och dirfér sé-
ker vi nu dig som vill arbeta i teknikens framkant. Vi
kan dessutom erbjuda en fantastisk miljs, bide pd
arbetet och fritiden. Vi arbetar vanligtvis i projekt
som strécker sig Gver | &r. Denna forhallandevis
korta utvecklingstid leder till god helhetssyn och sti-
mulans i arbetet. Vid sidan av projekten pagar dven

ing, ett maste f&r att vara virlds-
ledande. Detta i kombination med kurser och semi-
narier driver var mot de mal vi
Microwave Systems finner du p&
www.ericsson.se/microwave/
Kontakta: Jan Larsson, 0523-665 003, jan.ilars-
son@emw.ericsson.se. Ansbkan: Verifieringsansva-
rig, ref nr 00-002, Ericsson Microwave Systems, AB,

Personal och Organisation, 431 84 MOLNDAL
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ERICSSON CABLES AB, HUDIKSVALL

Ingenjér - sektionen
for Optoutveckling

Ericsson Cables AB, dr en kunskapsbaserad organi-
sation med stor erfarenhet av kabel och nétits-

ningar. Vi erbjuder system och lasningar for termi-

nering och skarvning i telekom- infokom- och kraft-
ndt. Network Technologies, inom Ericsson Cables,
dr ett I6nsamt bolag pd idag ca 800 medarbetare.
Lés mer om oss pd vdr internetsajt:
www.ericsson.se/cables.

@ Till vir sektion som ansvarar for utveckling av fi-
beroptiska kablar sGker vi en ny medarbetare med
placering i Hudiksvall. Sektionen arbetar med ut-
veckling av optokabel, typprovning och utveckling
av installationsmetoder och tillbehdr. Vi arbetar in-
om et teknikomrade i snabb och kan er-
bjuda ett stimulerande arbete med ménga utma-
ningar. Vi har ett néra samarbete med andra Erics-
sonenheter féir att bygga och utveckla de basta nat-
Iﬁsmm\&ammmmmilm

\ﬁserhdstannuatwrmu&nmmml‘y-
sik, maskin eller elektronik. Vira interationella
kontakter kréver att Du behdrskar engelska i tal och
skrift. For att passa in i vir sektion r det viktigt att
Du &r utdtriktad och har I5tt for att arbeta i grupp.

Kontakta: Anders Bjork, 0650-362 35,

anders bjork@eca ericsson se. AnsBkan: Ingenjdr -
Sektionen fér Optoutveckling, Ericsson Cables AB,
SL/ECA/N/H Katrin Kopp, 172 87 Sundbyberg,
katrinkopp@eca.ericsson.se.

e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Skilled SW engineer

Ericsson Radio Systems AB i Kista sGker nya medar-
betare. Vi sdker designers och testare! Vi utvecklar
basstationer fér mobiltelefoni dér IP, paketdata
(EDGE och GPRS) och distribuerade, 8ppna system
dr i fokus. Ddrmed arbetar vi inom ndgra av de he-
taste teknikerna som dver huvud taget finns idag.

® Vi stker dig som har ett vetenskapligt synstt p3
Design och Test av pi i realtidsmil-
j. Vi erbjuder ett jobb dér du kan arbeta med alit
frén arkitektur av nya system till implementation
och test pd state of the art sétt. Du intresserar dig
fiér Modellering, Systemering, Analys och Design el-
ler Test med tekniker for generering av kod och au-
tomattest i modema utvecklingsmiljGer. Vira pro-
cesser ar RUP-baserade.

pro-
gramvaruutveckling baserat pd UML. For alla delar
av vér verksamhet &r design och verifiering ndgot
som gors i néra relation med slutkunden. Vi foljer
med véra produkter ut i filt (FOA) for att se hur de
fungerar och presenterar nya funktionema for vér
kund. Dérigenom far vi erfarenheten av hur produk-
terna br utvecklas for att §n béttre bidra till vér och
kundens lnsamhet.

Vi arbetar i team och skapar tillsammans optima-
la arbetssétt och dérigenom hela avdel-
ningen till att bli optimalt effektiv. Vi har erfarenhet
av noll-fel-strategi och bra leveransprecision och vill
gama fortsitta med det.

Design av 00-baserade
realtidssystem

® Med det nya kommer helt ny metodik
och teknik for design. Vi behaver erfama designers
och systemdesigners med intresse f6r modern ut-
vecklingsmetodik. Vi utvecklar vart system iterativt
med titt samarbete mellan utvecklare och testare.
Hir finns stora utmaningar och mijligheter. Kontak-
ta ndgon av oss sa berattar vi mer!

Kontakta: Magnus Prebert, 08-404 1077, Sumoud
Sulaiman, 08-404 2194, Daniel Lévung, 08-757 31
26, Daniel.Lovung@era.ericsson.se, Roger Holm-
berg, 08-404 4551, Roger.Holmberg@ericsson.com.
Ansbkan: Skilled SW engineer, Ericsson Radio

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

UMTS Tester, More
Netheads to WCDMA

Systems

@ Vi stker nu nya personer till vdr UMTS system in-
tegration /verifierings /acceptans sektion med ett
NetHead tinkande som &r intresserade att jobba i
en milj5 som innehdller bide 2G Mobiltelefoni
(GSM, PDC), Datakommunikation (ATM, Ethernet,
IPv, IPv6, Mobile IP, IPsec, VolP, DiffServ) och Ap-
plikationstjdnsteservrar (WAP, Camel) och avancera-
de testhjélpmedel (SNIFFERS, Trafik generatorer),
Du bér ha hégskolekompetens med inriktning el-
tele/data eller motsvarande. Har du idag Mobiltele-
foni eller Datakommunikation eller UNIX kunskaper
kan du vara rétt person for oss. Komplimenterande
utbildningar i dessa omraden f&r du av oss. Vi frut-
sitter att du har god samarbetsférmdga och kreati-

gdma att vi blir fler. En god arbetsmiljd med ar-

betstillfredsstéllelse, en bra utbildning och utveck-
lingsméjligheter finner du hos oss.

Kontakta: Bert-Ola Andersson, 08-757 26 17, 0709-
860 293, Bert-Ola.Andersson@era.ericsson.se, Kajsa
Mller, Personal, 08-40 47293,
kajsa.moller@era.ericsson.se, Anstkan: UMTS Tes-
ter, Ericsson Radio Systems AB, UH Towa Raak, 164
80 STOCKHOLM, towa.raak@era.ericsson se,
L SRl e =T TR P RESSRT E=TeS]

ERICSSON COMPITEX AB, GOTEBORG
Systemutvecklare -
kommunikationssystem

Ericsson Compitex AB (EGS) dr ett programvarufa-
retag inriktat pd utveckling av integrerade IT-

system (radio-/tele-/datakommunikation och appli-
kationer). Vi dr underleverantirer till andra Erics-
son-enheter inom vdrt kompetensomrdde, och dri-
ver dven utveckling av egna produkter med tonvik-
ten pd PC-baserad programvara inom CTl-omrddet
(Computer Telephony Integration). Vi driver en
komplett affdrsprocess med egen marknadsfunk-
tion, produktutveckling, installations- och kund-
stodsfunktioner. Vi dr beldgna i Vastra Frélunda,
Giteborg och ér drygt 120 medarbetare, med en
drlig tillvéxt pd ca 20%.

® Vi siker Dig som vill arbeta med hela utveckling-
skedjan fran specifikation/analys till
konstruktion/validering. Vi arbehrmﬁmlzs;r«
ver-teknologi, programspraken C, C++
miljderna Windows NT och UNIX olika typer av da-
ta/telekommunikation (557, ISDN, SMS) rela-
tionsdatabaser (frémst Sybase) objektorienterat
ténkande, intemetteknologi.

Vi séker Dig som: har hoig hogskoleutbildning in-
om dataomrédet behdrskar nagra av de tekniker vi
arbetar med.

Kontakta: Thomas Sahlmén, 031-709 91 85, tho-
mas.sahlmen@egs.ericsson.se, Patrik Gustafson,
031-709 90 64, patrik.gustafson@egs.ericsson.se,
Kenneth Gjérloff, 031-709 91 77,

j i Ansikan; Syste-

kenneth.gjorloff@egs.ericsson se.
mutvecklare - kommunikationssystem Ref. Nr. 3/99

Systemarkitekt

@ Vill Du vara med och designa nya funktioner i
mobiltelefonisystem? Vi sdker Dig som vill specifice-
ra nya funktioner, ofta tillsammans med véra kun-
der. Du kommer sjélvstindigt att f4 driva farstudier
och géra dvergripande systemdesign. En hel del ut-
landskontakter firekommer.

Vi séker Dig som: har hégskoleutbildning har
kunskaper inom tele/datakommunikation kinne-
dom om (kdnnedom om AXE-
system ar ett plus) ar drivande och sjdlvgdende
samt behérskar engelska i sdval tal som skrift.

Kmh.l’honussi:!*nén.on-mm 85, tho-
AnsBkan: Systemar-
kitekt - Ref. Nr. 2/99

Testledare

® Vi sdker TESTLEDARE med erfarenhet och intres-
se av systemtestning, validering och verifiering. Din
uppgift blir bl.a att ansvara for framtagning av
testspecifikationer samt planering och genomféran-
de av tester. Testerna kommer att bedrivas bade in-
temnt Ericsson/EGS men dven externt.

Vira system stiller stora krav p4 tillfdrlitiighet och
sdkerhet, varfér Du bér kunna arbeta strukturerat,
systematiskt och noggrant samt ha intresse och fir-
méga att dokumentera arbete. All dokumentation
sker pa engelska. Utvecklingsmiljdn bestar av Win-
dows NT och Visual C++. Testverktyg & annu ej
faststalit. Det blir en av dina inledande uppgifter.

Du bér ha hégskoleutbildning inom dataomradet.

mmq&mﬁ,m—msl 77, ken-

Testare/Testledare

mobilnaten, planering och genomfdrande av tester.
Arbetet innebdr dven eft totalansvar for hela testmil-
j6n, sam standigt utvecklas.

Arbetet bedrivs som en del av utvecklingsprojek-
ten i ndra samarbete med utvecklama som &ven
deltar i testningen. Testerna kommer att bedrivas
sdvdl internt som hos slutkunder dver hela vérlden.
Vi arbetar tillsammans med Ericsson Messaging
Systems i New York och utvecklar meddelandecen-
traler dir vi ansvarar fir SMS-hanteringen.

Vira system stiller stora keav pd tillfSrlitlighet och
sikerhet, varfdr Du bor kunna arbeta strukturerat,
systematiskt och noggrant samt ha intresse och for-

miga att dokumentera arbetet. All dokumentation
sker pd engelska. Utvecklingsmiljtin bestér av Sola-
ris och C/C++.

Du har higskoleutbildning inom dataomrddet
och erfarenhet av testning eller programvaruutveck-
ling. Meriterande &r om Du har erfarenhet av Sola-
ris, protokoll som SS7 och ip, GSM/TDMA eller Ra-

Kontakta: Mats Slunga, 031-709 91 91,
mats.slunga@egs.ericsson.se, Claes Hellstrém, 031-
709 90 05, claes.hellstrom@egs.ericsson.se. Ansd-
kan: Testare,/Testledare - Ref. Nr. 12/99, Ericsson
Compitex AB, Personalavdelningen, Box 2102, 421
ﬂzvisml-‘rﬁlunda. bo.lorentzon@egs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

GSM is evolving at an ever increasing speed. Within
(BSS), we are developing the solutions of tomor-
row, including high speed data and multimedia
services for third generation GSM systems. Our re-
sponsibility is to secure the future evolution and
competitive edge of the BSS product and cover the
complete life cycle of the product.

@ You will be managing our unit for BSS Operation
& Maintenance System Design, with the responsibi-
lity to develop the next generation of operation &
maintenance functionality for the GSM network, in-
cluding interactions with UMTS and new technolo-
gies like IP. Our aim is to provide the operator with
efficient solutions to run a GSM network and here-
by reduce the cost of operation.

The job includes a lot of izational con-
tacts within Ericsson and also frequent contacts
with our customers. We think you have experience
of GSM, operation & maintenance and want to take
on the challenge to lead the evolution within a ra-
skills and rises to responsibility. Fluent english, both
spoken and in writing, is a pre-requisite.

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Programvarukonstruktdrer,
Signal Och Databehandling
Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Encsa

son for férsvarselektronik och
kation samt &r centrum fér Ericssons forskning och

tenhet AEW (Airborne Early Warning) utvecklar sig-
nal och databehandlingsfunktioner fér flygande
spaningsradarsystemet ERIEYE. Radarn har bdde
civil och militdr tilldmpning och vdra kunder finns i
Sverige och runt om i virlden (mer om produkten,
se www.ericsson.se/microwave/products/aewc).

@ Enheten bestdr av en brokig skara erfama och

nyutexaminerade, dldre och yngre, man sdvél som
kvinnor och i dagslaget dr vi ca 70 medarbetare. Vi
&r uppdelade pa fem mindre enheter och ticker ett
brett spann inom radam, alltifrén lgnivaprogram-
mering mot u‘llhﬁg-rmdpm-

datorer med utvecklingsmiljé fran bl a Rational.

ummmwmwnmm
enheter. Arbetet bedrivs i

Kontakta: Henrik Dotevall, 031-747 3453,
henrik.dotevall @emw.ericsson.se, Patrik Falk, 031-
747 6646, patrik.falk@emw.ericsson.se, Agneta
Groth, 031-747 3619,
agneta.groth@emw.ericsson.se. Ansbkan: PRO-
GRAMVARUKONSTRUKTORER, SIGNAL OCH DATA-
BEHANDLING, ref nr 00-013

Delprojektiedare Ils-Erieye
@ Som delprojektiedare ILS (Integrated Logistic
Support) &r du projektiedarens higra hand i alla

—
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fragor som berr underhall, utbildning och doku-
mentation. Du har ansvaret for att planera och se till
att alla ILS dtaganden blir genomfrda enligt kon-
traktet med kunden. Normala aktiviteter &r analyser,
mmmmoda
, utbildning, dokumenta-

ﬁonochteh’ntmppm&beteﬁnnebaraﬂsa-
mordna en méngd aktiviteter inom féretaget och se
till att systemingenjdrer och konstruktérer tar han-
syn till underhéllsaspekter. Du kommer ocksa d4
ﬁuammwimwmm-

KVALIFIKATIONER: Du dr en person med bred er-
farenhet och ett intresse av att arbeta tillsammans
med andra. God planerings- och
ga dr viktig. Arbetet innebar ménga externa kontak-
ter med kunder och underleverantérer varfér du be-
héver kunna uttrycka dig val i tal och skeift p4 saval
svenska som engelska.

Kontakta: Anneli Hansson, chef fér enheten, 031-
747 3521, annelihansson@emw.ericsson.se, Tomi
Andersson, 031-747 2963. Ansdkan: DELPROJEKT-
LEDARE ILS-ERIEYE, ref nr 00-009, Ericsson

431 84 Méindal

ERICSSON TELECOM AB, ALvsid
Operation and Maintenance
Ddgn&'lut

IP Telephony product unit in Alvsjé is respon-
ﬁhhhﬁedadnpnmﬂd!??dep}mym
within Datacom Netwaorks & IP Sevices, We develop
products for a market characterised by high pace
and quick growth. Our total systems responsibility
means that we cover a wide area of technology,
from woice coding to advanced IP based telephony
services.

@ To meet the expansion we are looking for skilled
designers and testers for development of products
fm&nupaahonmﬂmaﬂmuuofhewmep-
hony system. This is an area where we combine
Ericsson's in telecommunications with
the technology from the datacom world. You will
work in teams with responsibility for the whole de-
velopment chain, from system design to function
test. In many of our projects we work in close coo-
peration with design units in other countries, as
well as with third party suppliers.

&lhbhmmdpmﬁehﬁemandda—
tacom experience, IP, User Interface design, C++
and Java programming and testing experience are
all valuable experiences. You shall enjoy working in
teams, learning new things and working in a dyna-
mic environment. interested to join us? We look for-
ward to hearing from you!

Contact: Stefan Carlsson, Manager Network Core,
+46 8 719 75 55. Application: Operation and Main-
tenance Design & Test

Site Keeper Design
& Test IP Telephony

® Suitable experience and profile Telecom and da-
tacom experience, TCP/IP, PSTN/ISDN, H.323 C++
programming and testing experience are all valuab-
le experiences. You shall enjoy working in teams,
learning new things and working in a dynamic envi-
ronment. Interested to join us? We look forward to
hearing from you!

Contact: Stefan Carlsson, Manager Network Core,
+46 8 719 75 55, Application: Site Keeper Design &
Test IP Telephony, Ericsson Telecom AB,
AL/ETX/D/CH Annette Rubio, SE-126 25 STOCK-
HOLM, annette. rubio@etx.ericsson.se.
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,

flygplanet samt att vira kunder kan anvinda syste-
o g ratdrsutbildning och tillhé-
Som ansvarig far ng

rande o fér ERIEYE kommer du att
ha ansvar for att véra kunder fir den operatirsut-

bildning de behéver. Du kommer tillsammans med
ILS-ansvariga ta fram och utveckla de operatérsut-
bildningar och manualer vi saljer till véra kunder. Du
kommer dven att forbereda och hélla dessa utbild-
ningar som sker i Mdindal, Luled eller hos kunden.

KVALIFIKATIONER: Du har god planerings- och
pedagogisk formaga. Operativ erfarenhet fran mili-
téra ledningssystem ar meriterande. Arbetet innebar
ménga externa kontakter med kunder varfir du be-
héver kunna uttrycka dig val i tal och skrift pa saval
svenska som engelska.

Kontakta: Anneli Hansson, chef for enheten, 031-
747 3521, anneli.hansson@emw.ericsson.se, Bengt
Thornberg, 031-747 4005. Ansbkan: ANSVARIG
OPERATORSUTBILDNING-ERIEYE, ref nr 00-010

Systemingenjor
Kommunikation

@ Som systemingenjdr for kommunikationssyste-
met i ERIEYE kommer du att ansvara fér utform-
ningen av ett komplett kommunikationssystem in-
nefattande sdvil flygburen utrustning som markba-
serade far integration av ERIEYE i ett be-
ﬁntﬁgtsyﬂemm‘be&enrmb&odwhmﬂ-

betspartners
ocksd dé och di arbeta nwdkommn&mw
i offerter till nya kunder, vilket innebar bland annat
utredningar och specificering, jamte delprojektpla-
nering. Du kommer att fa arbeta tillsammans med
en mycket erfaren person inom omradet.
KVALIFIKATIONER: Du bér vara civilingenjér E; F
med ndgra & erfarenhet av konstruktion eller syste-
marbete inom datakommunikation eller radiokom-

héver kunna uttrycka dig vél i tal och skrift p sival
svenska som engelska.

Kontakta: Anneli Hansson, chef fr enheten, 031-
747 3521, anneli.hansson@emw.ericsson.se, An-
delsﬂictman. 031-747 3430. Ansdkan: SYSTE-
MINGENIOR KOMMUNIKATION ERIEYE, ref nr 00-
on

vdr road-map och kundernas 6nskemdl. Du kom-
mer att arbeta inom ndgra av omrddena integra-

tion av inképta sensorer, utveckling av lednings-
sysfemfmldmerod‘r av plattformar. Ar-
betet innebér

, specificering, utprov-
nhgmederkamoﬂerrerodriﬂmdfdrwngw
med underleverantérer. For oss dr det viktigt med
samverkan inom enheten, samarbete med vdra un-
derleverantsirer och strévan efter god diolog med
anvindarna av systemet hos vdra kunder.

KVALIFIKATIONER: Du bér vara civilingenjor E; D, F
och/eller ha stor erfarenhet av konstruktion eller
systemarbete. Intresse fir samarbete med andra
och helheten &r ett maste. Arbetet innebdr minga
externa kontakter varfir du behdver kunna uttrycka
dig val i tal och skrift pd sdvil svenska som engels-
ka.

® Kontakta: Anneli Hansson, chef far enheten, 031-
747 3521, anneli.hansson@emw.ericsson.se, Gun-
nar Jonsson, 031-747 2305. Anstkan: SYSTE-
MINGENJORER LEDNINGSSYSTEM, ref nr 00-012,
Ericsson Microwave Systems AB, Personal och Orga-
nisation, 431 84 Mélndal
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ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA

Optoingenjor, Optiska Filter

@ Behovet av bandbredd inom telekom- och data-
komtillimpningar Gkar stindigt och Gvertraffar ofta
de mest agressivt stillda prognoser. Teknologin for
att méta denna utmaning finns inom Optiska nat
och WDM (vaglangds-multiplexering). WDM &r dar-
for den snabbast vixande teknologin inom telekom
idag. Ericsson ser denna teknik som ett viktigt kar-
nomrade och Gkar dérfdr sin satsning pd utveckling
av optiska nétlésningar och ndtkomponenter base-
rade p& WDM-teknik. Var produktfamilj ERION
(ERicsson Optical Networking) har redan ett fotfaste
pa marknaden och vi utvecklar fiir ndrvarande ett
tredje generationens system som ska klara av att
skicka 32 kanaler med 10 Gbit/s vardera Gver flera
hundra kilometer fiber.

Foir att klara denna och framtida utmaningar s6-
ker vi nu en: OPTOINGENJOR, OPTISKA FILTER. Du
kommer att ingd i gruppen fér Optodesign. Du
kommer huvudsakligen att arbeta med optiska vag-
lingdsfilter och deras i
vigen frdn natidé och komponent- och leverantér-
sval via test och verifiering, till kortdesign och syste-
mintegration. Arbetet &r av projekttyp med blandat
teoretisk och praktiskt arbete, med en del externa
leverantSrskontakter. Ar du bra pd fiberhantering s&
r det ett plus. Du ar civilingenjor eller teknologie
doktor med erfarenhet av optiska komponenter.

Kontakta: Magnus Oberg, chef, Optical Systems De-
sign, 08-719 20 31, magnus.oberg@etx ericsson.se,
Anita Lindqvist, Personal, 08-681 21 92, Anita.Lin-
dquist@etxericsson.se. Ansbkan: OPTOINGENJOR,
OPTISKA FILTER

Systemingenjér, Optisk
Transmission

® Du kommer att ingd i gruppen for Transmission
och Nit. Du kommer att jobba mycket i| matlabbet
och gdra transmissionsmatningar pa nya och gamla
WDM-system. Dina métningar kommer att jamforas
med teoretiska berdkningar och sedan vara under-
lag for vart sdljmaterial som beskriver vad vér pro-
dukt klarar av. Du kommer att gira BER-métningar,
mita pd optiska forstarkare och rekommendera
lampliga systemmarginaler. Du kommer jobba néra
vér systemverifieringsgrupp och ge rekommendatio-
nafﬁthwsystemets&tlsuppllaltherkopprngull
designteamet ar ocksa viktig. Har behévs bade teo-
retisk forstaelse for optisk transmission och ett

praktiskt handlag. Du ér civil- eller gymnasieingen-
jir med erfarenhet av optisk transmission.

Kontakta: Magnus Oberg, chef, Optical Systems De-
sign, 08-719 20 31, magnus.oberg@etx.ericsson.se,
Anita Lindqvist, Personal, 08-681 21 92, Anita.Lin-
dqvist@etx.ericsson.se. Ansdkan: SYSTEMINGEN-
JOR, OPTISK TRANSMISSION

Systemingenjor,
Systemledning

Du kommer att ingd i gruppen fér Transmission och
Ndt.

® Din huvuduppgift blir att formulera systemkrav
fir vdra WDM-produkter. Du ska fungera som en
lénk mellan produktiedning och designverksamhe-
ten. Kraven ska jamftras med vad olika standards
kréver (frémst inom opto, SDH och datacom), och
vad som & mjligt att uppfylla i verkligheten. Simu-
lering av transmission och nit kan ocksd ingé.

Du &r civilingenjor med nd och
med erfarenhet frén kravhantering och/eller
systemledning.

Kontakta: Magnus Oberg, chef, Optical Systems De-
sign, 08-719 20 31, magnus.oberg@etx.ericsson.se,
Anita Lindquist, Personal, 08-681 21 92, Anita.Lin-
n.se. Ansbkan: SYSTEMINGEN-
JOR, SYSTEMLEDNING, Ericsson Telecom AB,
KK/ETX/W/H Susanne Hellberg, 126 25 STOCK-
HOLM, Susanne.Hellberg@etxericsson.se.
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ERICSSON COMPITEX AB, GOTEBORG

Systemutvecklare -
Messagig

Ericsson Compitex AB (EGS) dr et programvarufo-
retag inriktat pd utveckling av integrerade IT-
system (radio-/tele-/datakommunikation och appli-
kationer). Vi dr underleverantdrer till andra Erics-
son-enheter inom vért kompetensomrdde, och dri-
ver dven utveckling av egna produkter med tonvik-
ten pd PC-baserad programvara inom CTl-omrddet
(Computer Telephony Integration). Vi driver en
komplett

stodsfunktioner. W&rbdagmimaﬁdhmda.
Géiteborg och dr drygt 120 medarbetare, med en
drlig tillvéixt pd ca 20%

@ Vi soker Dig som vill vara med och utveckla ndsta
generation av Messaging system. Med anvandning
av en ny komponentbaserad arkitektur och nya me-
veckling kommer en rad nya |P-baserade produkter
att tas fram.

Du behérskar ndgra av de tekniker vi arbetare
med och vi tror att Du vill vara med och utveckla
nasta generation av Messaging system, Du bér ha
hogskoleutbildning inom dataomradet.

Kontakta: Patrik Gustafson, 031-709 90 64,
patrik gustafson@egs.ericsson.se, Claes Hellstrom,
031-709 90 05, claes.hellstrom@egs.ericsson.se.
Ansdkan: m-mlﬂs

ClearCase Specialist

@ Vi sbker en CLEARCASE SPECIALIST som kan hijal-
pa oss med vér ClearCase miljé under Solaris. Tjans-
ten &r en kombination av ClearCase administration,
projektarbete (bide ClearCasejobb och kanske
dven programvaruutveckling) samt Gvrigt konfigura-
Vi ser gdma att Du vid behov
kan hjélpa till med Unix administration. Vi har idag
ett etablerat ClearCase-system pd bade Solaris och
NT. Vi arbetar tillsammans med Ericsson Messaging
Systems i New York och utvecklar meddelandecen-
traler dér vi bl a ansvarar fr SMS-hanteringen. Vara
system stéller stora krav pa tillférlitlighet och séker-
het, varfdr Du bar kunna arbeta strukturerat, syste-
matiskt och noggrant samt ha intresse och forméga

systemutvecklingsbakgrund

jBer och makefiler &r ett plus), erfarenhet av C-eller
Bourneshell scriptprogrammering, hogskoleutbild-
ning inom dataomradet samt nigot &rs arbetslivser-
farenhet.

Kontakta: Mats Slunga, 031-709 91 91,
mats.slunga@egs.ericsson.se, Claes Hellstrdm, 031-
.se.Ans&
kan: ClearCase Specialist Ref. Nr. 15/99, Ericsson
Compitex AB, Personalavdelningen, Box 2102, 421
02 Vastra Frilunda, bo.lorentzon@egs.ericsson.se.
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ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA

Systemverifieringsingenjor
Product Unit WDOM (Wavelength Division Multiplex-
ing) dr en nybildad enhet med ansvar for DWDM
(vdgldngdsmultiplex) system. DWDM dr en
transmissionsteknik som innebdr att man kraftigt
Gkar kapaciteten i optiska fibrer. Detta dr idag det
mest effektiva sdttet att méta Internetsamhdllets
krav pd Gkad bandbredd. PU WDM dr huvudsakli-
gen lokaliserad till det expansiva Kungens Kurva
omrddet, och vi siker nu fler medarbetare inom ett
antal olika omrdden.

® Du svarar for att verifiera den sammansatta
systemprodukten mot dess kravbild, Kraven avser
funktionalitet, prestanda, miljhantering etc. Arbetet
bedrivs i ndra samarbete med utvecklingsteamen
vilket innebér korta tum-around tider. Du arbetar
ocks3 ndra vir support och installationsverksamhet
vilket innebar att du har goda mijligheter att delta i
aktiviteter i samband med faltprov och kundinstalla-
tioner av nya produkter. Vi tror att du & en gymna-
sieingenjor med en bakgrund inom telekom, gama
transmission, och du dr sannolikt envis, noggrann

och systematisk.

Kontakta: Sten Halvarsson, 08-719 65 42, Sten.Hal-
varsson@etx.ericsson.se, Anita Lindqvist, Personal,
08-681 21 92, Anita.Lindqvist@etx.ericsson.se. An-
sikan: SYSTEMVERIFIERINGSINGENJOR.

Technical Writer

® Som Technical Writer kommer du att arbeta med
konstruktion av anvindarmanualer enligt USA och
EU-standard. Dessa levereras som parmar och/eller
i CD-format. Arbetet bedrivs i ndra samarbete med
vara konstruktionsenheter fr maskin- och pro-
gramvara. Vi tror att du har nigon form av akade-
misk bakgrund, och du bér ha dokumenterat goda
kunskaper i engelska, Vi ser ocksa gdma att du har
en pedagogisk vana, eftersom detta ar av hogsta
vikt vid framtagning av bra anvindarmanualer.

Kontakta: Mona Tomqvist, 08-719 94 93, mona.tor-
nquist@etx.ericsson.se, Anita Lindqvist, Personal,
08-681 21 92, Anita.Lindqvist@etx.ericsson.se, An-
sbkan: TECHNICAL WRITER, Ericsson Telecom AB,
KK/ETX/W/H Susanne Hellberg, 126 25 STOCK-
HOLM, Susanne.Hellberg@etx.ericsson.se.

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

RF-Konstruktorer

Vi har mdnga tuffa dtaganden framfdr oss. Intro-
duktion av nya produkter i teknik anpassad for
hogvolymproduktion pdgdr. Samtidigt satsar vi hdrt
pd teknikutveckling med avsikt att bibehdlla vdr le-
dande stiilining pd marknaden.

@ Det &r positivt om du har erfarenhet av radio- al-
ternativt mikrovagsteknik. Vi lagger storsta vikt vid
persanliga egenskaper sdsom resultatorientering,
flexibilitet, samarbetsférmaga och engagemang.

30Kontakta: RADIO: Martin Lundkvist, 031-747
2750, martinJundkvist@emw.ericsson.se,
MIKROVAG: Jonas Hainer, 031-747 6521, jonas.hai-
ner@emw.ericsson.se. Ansikan: RF-Konstruktbrer,
ref nr 00-014, Ericsson Microwave Systems AB, Per-
sonal och Organsaticn, 431 84 MOLNDAL

e P M L e
ERICSSON COMPITEX AB, GOTEBORG

NT-Expert
Ericsson Compitex AB (EGS) dr ett programvaruft-
retag inriktat pd utveckling av integrerade IT-
system (radio-/tele-/datakommunikation och appli-
kationer). Vi dr underleverantérer till andra Erics-
son-enheter inom vdrt kompetensomrdde, och dri-
ver dven utveckling av egna produkter med tonvik-
ten pd PC-baserad programvara inom CTomrddet
(Computer Telephony Integration). Vi driver en
komplett affarsprocess med egen marknadsfunk-
tion, produktutveckling, installations- och kund-
stidsfunktioner. Vi dr beldgna i Vdstra Frilunda,
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JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 3 2000

Goteborg och ér 120 medarbetare, med
ﬂgﬂuﬂwdgh =

@ En stdre andel av vdra projekt bygger pd Win-

dows NT-plattformen och eftersom vi behéver fér-
stirka vir kompetens pd omridet sker vi nu en
Windows NT specialist. Tjansten innebér dels att
som expert pd omrddet kunna delta i processen
med att dra upp riktlinjer f6r hur vira NT-baserade
mwmnﬁdﬁnq&mw
mutvecklare och implementera valda lgsningar. Vi
tror att Du & ndgon som arbetat ganska intimt med
register-, trid och respektive minneshantering p&
avancerad niv.

Vi ser gima att Du har: ordningssinne, Windows
NT erfarenhet, systemutvecklingsbakgrund (C,C++ i
fdrsta hand) och att Du & hégskoleutbildad inom
dataomeadet med ndgat 3rs arbetslivserfarenhet.

Kontakta: Kenneth Gjgroff, 031-709 91 77, ken-
neth.gjorloff@egs.ericsson.se, Anders Holmkvist,

031-709 90 42,

Ansbkan: NT-Expert - Ref. Nr. 19/99, Ericsson Com-
pitex AB, PersonalavdelningenBox 2102, 421 02
Vastra Frdlunda, bo.lorentzon@egs.ericsson.se.
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ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA

Project Manager
Industrialisation

att méta denna utmaning finns inom Optiska ndt
och WDM (vdgkingds-multiplexering). WDM ar diér-
for den snabbast vixande teknologin inom telekom
idag. Ericsson ser denna teknik som ett viktigt kdr-
nomrdde och ékar ddrfér sin satsning pd utveckling
av optiska nétidsningar och ndtkomponenter base-

mmmsﬁuﬂuuwwmdankm
med 10 Gbit/s vardera éver flera hundra kilometer
fiber.

® Ditt jobb biir att sdkra

ten héller den kvalitet som kunden férvantar sig. Du
kommer att ha mycket kontakt med var utveckling-
mmmmmb&mMu

Kontakta: Sten-Ake Andersson, 08-719 68 18, Sten-
Ake.B.Andersson@ebcericsson, Anita Lindqyist, Per-
sonal, 08-681 21 92,

ericsson.se. Ansikan: PROJECT

Anita.Lindqvist@etericsson.se.

MANAGER INDUSTRIALISATION PROJ, Ericsson Tele-
com AB, KK/ETX/W/H Susanne Hellberg, 126 25
STOCKHOLM, Susanne Hellberg@etx.ericsson.se.
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ERICSSON SOFTLAB AB, LINKOPING

Verktygsansvarig

Ericsson SoftLab AB dr ett heldgt Ericsson-bolag
MNMMWM
toder och verktyg for system- och programutveck-
mg.wharmbrldodmﬂigsdg

het, som erbjuder allt frdn teknisk konsultation,
mentoring och utbildning till kundspecifik stédmil-
jbutveckling. Bolaget dr en egen ekonomisk enhet

pet med korta beslutsvigar och en stark teamkdns-
la.

® SoftLab har alltid férknippats med den unika
kunskap vi har inom och kompilato-
rer. En av vira mest uppskattade och viktiga verk-
samheter inom det hir omrdet ar att vi tar ingsik-
tigt ansvar f5r forvaltning av vdra kunders program-

. Vi har Lex. detta ansvar for den
kompilator som utgdr sjslva kiman i utvecklingsmil-
jon for fill AXE-systemet. Detta innebar

ca 10 000 anvindare viriden Gver och en hel del in-
ternationella kontakter. Vi arbetar hela tiden med
att frbittra vir support, Lex. genom att i stirre ut-
strackning anvanda intemet, och fr att kdara detta

mmmmmwmm
torteknik i allmanhet, ha C-programmering i baga-
get och ett intresse #or kundkontakt. Kinns det har
det hér intressant, tveka inte att t2 kontakt med oss!

Kontakta: Jonas Fredén, 013-23 57 27, jonas.fre-
den@softlab.ericsson.se, Reibert Arbring, 013-23 57
Ansdkan:

08, reibert.arbring@softlab.ericsson.se,
WMWA&WI
58330 Linkdping, jobb@softlab.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING
Center for Wireless Internet Integration in Linkdping
is a department within Ericsson where we work
with many exciting projects for the future. Our task
is to combine the best of both worlds, mobile telep-
heny and Internet technology, in order to create
new, powerful products and services in wireless
computer communication. We work in a small and
efficient organisation, with close access to the large
company’s resources. It gives us the possibility to
always be on the cutting edge of technology in an
mdmwgngmrﬂ.hﬁeuﬁnkmﬁwn—

Are you prepared to take these on, with new skills,
enthusiasm and creativity?

@ The department will reinforce the verification
unit for the User Service Center, USC. The test unit
will have the main responsibilities to perform
system verification of the USC products and have an
active role within the USC design and customer
support activities. The unit will furthermore also be
responsible for the different verification projects
that reside within product area USC. These projects
perform in an international and intra-culture envi-
ronment and are covering a vast range of develop-
ment areas at the leading edge of technology
within the area of Mobile Internet. To strengthen
our position we are looking for a
System Test Leader

® Your main authorities and task are to plan, coor-

dinate and follow-up of System Integration and
Sym\mmmusmumluscpm-

you will be the coach for the team.

As a suitable candidate you have good knowled-
ge of datacom, are flexible, creative and have good
communication and cooperation skills. Fiuency in
written and spoke English is required. You should
also be familiar with System Test and previous ma-
nagerial experience, e.g as Project Leader/Test Lea-
der is a clear advantage.

Contact: Mats Edandsson, +46 13 32 2147, mats.er-
landsson@era.ericsson.se, Ann-Christin Forssell, Hu-
man Resources, +46 13 32 22 19, ann-christin.fors-
sell@era.ericsson.se. Application: System Test Lea-
der, Ericsson Radio Systems AB, Att: Anette Kindvall,
Box 1885, 581 17 Linkdping,

kind .
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKDPING

Mjukvarudesign

Center for Wireless Internet Integration medverkar i
flera av de framtidsprojekt som uppstdtt | mitet
dr att snabbt féradia nya idéer till kompletta pro-
dukter som kunderna behdver, fdrdiga for produk-
tion och farsdljning. For att kunna arbeta effektivt
med kompletta lasningar har enheten, trots att den
dr relativt liten, iwpdwmmdnganﬂ‘aun—

vi utvecklar dr e-boxen som gdr det méjligt att ska-
pa smarta hem dér utrustningen gdr att styra och

Ett annat exempel dr modem for snabb datadver-
foring via befintliga fasta tefendt. Dessa produkter
innefattar bland annat arbete med ADSL, Blue-
tooth, lmsv((ﬁer)ochm«mmw

mmmmmmmmm
AP, SQL, WAP, GPRS, UMTS ach Moabile Mail. En av
produkterna riktar sig till teleoperatdrer som
snabbt vill ut med mabila internettjénster till sina
abonnenter. Ett annat system anvdnds for styrning
av smarta hem via web, WAP eller SMS.

ommmmmmnm

design med bl a RUP, UML, C++ och Java. Vi behs-

minst 120 poéing alternativt annan likvardig bak-
grund. Utbildningsinriktningen bér vara mot data-
teknik, datavetenskap eller telekommunikation.
Center for Wireless intemnet Integration har en kul-
respekt dar Slder, kén,

Det &r dina personliga egenskaper och din skicklig-
het som raknas.

For att vara framgangsrik i arbetet och trivas hos
oss bér du dérfér vara Gppen, initiativrik och hand-
lingskraftig. Du ska vara duktig inom ditt omrade
men bér ocksd ha intresse féir helheten och farsta-
else for kundemas dnskemdl. Formaga att lyssna till
andra och entusiasmera din omgivning &r egenska-
per vi virderar higt. Det &r viktigt att du beharskar
engelska i sdvél tal som skrift men i vardagslag talar
vi forstds svenska,

Ansdkan: Mjukvarudesign

Systemintegration

® Som systemintegratdr kommer du att ha tekniskt
ansvar for tredjepartsprodukter. Du kommer att
medverka i utvecklingsprojekten med uppgift att
analysera krav, skapa Idsningar baserade pé egenut-
vecklade och inkéipta program- och hardvarumodu-
ler samt att verifiera dessa. Systemintegration ar ett
omrade som kréver bred teknisk kunskap. Du bér
vara vil insatt i frigor som rér IP-infrastrukturer for
hog tillganglighet, skalbarhet, datasékerhet, ntverk-
sarkitektur med routrar och switchar.

Kontakta: Ulf Magnusson, 013-32 20 58, ulf.a.mag-
nusson@era.ericsson.se, Christer Lindvall, 013-32
24 21, christer.lindvall@era.ericsson.se, Ann-Christin
Forssell, 013-32 22 19, ann-

christin forssell@era.ericsson.se. Ansdkan: Syste-
mintegration

Systemledning

ommmwmmm
tare. Systemledningen arbetar parallelit med pro-
jektledama och har det Gvergripande tekniska an-
svaret. Den frimsta uppgiften ar att finga upp
marknadens behov och omsitta det i innovativa
systeml@sningar som befaster vér position p tekni-
kens frontlinje. Du kommer att {3 delta i teknikut-
redningen och i tidiga faser i utvecklingsprojekt,
framst inom kravhantering, arkitekturarbete, syste-
och saljstdd.
mmh:&mmdﬂm&m

munmmnot}nzosa.m
nusson@era.ericsson.se, Anders Skeppstedt, 013-32
23 70, andersskeppstedt@era.ericsson.se, Ann-
Christin Forssell, Personal, 013-32 22 19, ann-
christin forssell@era ericsson.se. Ansdkan: System-
ledning

@ Som systemverifierare fér du en unik majlighet
att arbeta med hela system, i néra samverkan med
mekmwmniuuhnrﬁ-
mmedmmuduppph felsdkning och

pa hemmaplan och pa plats

problemiésning bide
hos kunden.

Arbetet ger goda méjligheter tll intemationella
kontakter som krdver intresse av att mGta manni-
skor och kulturer med ett Sppet sinne.

Genom att medverka i de interna utvecklingspro-
pm&wmmmmmm

kréver erfarenhet och
tulﬁq)ommodunamduodawm Du bér
ha kunskaper och erfarenheter inom omraden som
datakommunikation och till viss del telekommuni-
kation, operativsystem (Unix, WindowsNT, Linux),
TCP/IP, databaser och intemnet.

Kontakta: Mats Erlandsson, 013-32 21 47, mats.er-
landsson@era.ericsson.se, Sten Cannervik, 013-32
20 33, sten.cannervik@era.ericsson.se, Ann-Christin
Forssell, 013-32 22 19, ann-

isti i Ansdkan: System-

Kindvall, Box 1885, 581 17 Linkdping, anette kind-
vall@era.ericsson.se,

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Analog ASIC designer

The Core unit ASIC technology and system on sili-
con is a competence center at Ericsson Microwave
Systems within ASIC development. We have custo-
mers within the whole of Ericsson.

We are currently in a phase of big expansion. We
are looking for an analog ASIC designer.

® Work covers the whole spectrum from design
specification to layout. We work in a dynamic envi-
ronment where we work with several design
groups, with different products and various suppli-
ers. We have a lot of international contacts, you
should therefore be like meeting different people.
The work is performed using state of the art tool on
SUN/UNIX. There are opportunities to travel to ASIC
ranges from mixed signal blocks in CMOS to 5 GHz
in BICMOS.
Youhnldmdmth
analog IC de-

Cadence Analog Artist or Mentor IC station is merit.
You should first of all have a large interest in deve-

lopment in analog design on silicon.
Contact: Stefan Jigsved, +46 31 747 3856,

i , Jeanette Munro,
+46 31 747 6581,

jeanette.munro@emw.ericsson.se. Application: Ana-
log ASIC designer, ref no 00-017e, Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation,
431 84 MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se.

Digital ASIC designer

® We are looking for a person who is interested in
working with advanced ASIC design in challenging
projects. Your work will be to implement and verify
a variaty of different kinds of functionality, ranging

from thru signal mdau
communication. You will be able to follow the diffe-
rent parts of the designwork and become speciali-
zed in what You find most interesting.

Belonging to the core organization of EMW ma-
kes it possible for us to get involved in projects
throughout the corparate, which gives us the op-
portunity to work with a wide range of people and
products. We make great demands upon the further
training of our people in order to be successful in
the future demands, this education is encouraged
by the organization and we put a lot of investment
into courses, seminars, conferences and self-in-
struction. If You want to work with advanced ASIC
design in challenging projects, this is the place for
You!

You have a M.Sc. in EE, CE, PE or similar. You ha-
ve experience from digital hardware design with
ASIC or FPGA. You have experience from the com-
mon tools in the area like: Synopsys, Mentor Grap-
hics, Cadence or Avant!

Contact: Klas Moreau, Manager Functional design,
+46 31 747 6644, klas.moreau@emw.ericsson.se.

Application: Digital ASIC designer, ref no 00-015e,

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Tag tillfdllet i akt och var med ndr vi pd CM530 Ja-

pan tar ytterligare krafttag att forbéttra vdra pro-
cesser, metoder och stddsystem. Som

Metod Och Vertyg
® kommer Du att arbeta inom omradena: kravspe-
cificering, modullering, systemkonstruktion och/el-
ler configuration management (CM). Arbetet inne-
br att Du utvecklar redan existerande metoder in-
om CMS30 organisationen, samt arbetar med att
utvérdera och fra in de senaste och modemaste
metodema och

Exempel p4 detta 3 UML, REME, IDI samt meto-
der for System 108 och World Class Provisioning. Vi
bedriver vart arbete i nira kontakt med projekt och

&Mvwwmbmmuvammm
ativ, talar och skriver engelska bra.

Kontakta: Hans-Ake Johansson, +46 8 757 2753,
Ansbkan: Gu-

hans-ake johansson@era.ericsoon.se.
nilla Asberg, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/IHS, 164 80 STOCKHOLM,
gunillaasberg@era.ericsson.se.

NI R TN YT, DS i
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

ASIC System Engineer

The Core Unit ASIC Technology and System on Sili-
con is a competence centre within Ericsson

product units from various parts of the Ericsson
Group.
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@ You will be an early participant in our projects
working close to the customers with system related
issues. These include microprocessor design and

cation in the execution phases of the projects. We
have a dynamic environment in which the ability to
oo-operaensah-th The systems we currently
with include: Central Processor for the

mmmmmmm
Processing for Radar i

You have a Master of Science degree in Electrical
or Computer engineering with 3-5 years of experi-
ence in digital design. You also have

processing Digital communication systems
mmmhﬁﬁmdmﬁ
ASIC systems.

nisation, 431 84 MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se.
N P S AT A T i T T

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Chef for enheten
Mekanikkonstruktion till
TDMA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en valkdnd och
bred kompetens inom trddids kemmunikation. Vi dr
verksamma inom radioaccess system for tradids te-
lefoni, basstationer, antenndra produkter och
aunwnﬂrmbgcudrwm

Mﬂuddeh!wﬂwve&sanﬂnfﬁm:ﬁswodf
vi dir idag ca 1400 anstilfida. Inom Ericsson dr RSA
kéint som ett okonventionellt men resultatinriktat f5-
retag. S vill vi fortsétta att vara, Var kultur bygger
pd att vi klarar det omdjliga, det som ingen forut
har gjort. Vi sdger om oss sjédlva att vi dr flyhdnta,
snabbfotade, jordndra, kundndra och uppfinnings-
rika. Det handlar verkligen om passion f6r det vi
gbr.

® Mekanikkonstruktion &r den enhet inom RSA/U
mmhm&nﬁhmﬁmwu&aﬂ-

Ericssons basstationer. Dessa produkters producer
barhet, kylning och utseende r vért ansvar.
Arbetet som chef for enheten
uunnubirbi.a.aummmm:ﬂa
medarbetarna. Du kommer dven att ha ansvaret for
enhetens planering, budget, ledning och arbetsfar-
delning. Du &r civilingenjér eller motsvarande med

erfarenhet av mekanikkonstruktion och/eller pro-
duktion. Du har ndgra rs erfarenhet i ledarrollen,
antingen som linjechef eller projektiedare.

Vi forutsatter att du har goda kunskaper i engels-
ka. Du som blir vér nya chef har god helhetssyn
samt goda ledaregenskaper sisom uthdllighet, driv-
kraft, samarbetsférmaga, flexibilitet och lyhtrdhet.
Du ska vara intresserad av att jobba med manni-
skor.

Kontakta: Thomas W Nilsson, 08-757 32 97, Bim
Ahlstrom, 08-757 16 74. Anstkan: Chef for enheten
Mekanikkonstruktion till TDMA

Manager
till TDMA

@ Som Configuration Manager kommer du att ar-
beta med konfigurationsstyring i vara utveckling-
sprojekt. Vi infor nu ett nytt arbetsstt med baseli-
nes i projekten, CM-plan m m. | arbetsuppgifterna
ingér det dven att aktivt delta i vidareutvecklingen
av véra processer for CM-arbetet.

Vi ser girna att du som sker har tekniskt gymna-
sium och gérma higskoleexamen inom elektronik.
Du har tidigare praktisk erfarenhet av CM och PRIM.
Som person &t du noggrann och drivande.

Kontakta: Fredrik Schedwin, 08-757 10 94, Bim
Ahlstrdm, 08-757 16 74. Ansikan: Configuration
Manager till TDMA

Monsterkortskonstruktor
till teknikenheten

® Du kommer att arbeta i en grupp som bestar av
ca 15 personer. Gruppen &r en serviceenhet fGr hela
foretaget. En stor del av vara layouter &r mycket
avancerade inom RF-omradet (radio).

Vi sbker dig som &r gymnasieingenjor med inrikt-
ning elektronik och har erfarenhet som ménster-
kortskonstruktir. Det &r meriterande om du har ar-

skaper i engelska, bade tal och skrift.

Kontakta: Leif Carlsson, 08-764 12 16, Bim
Ahlstrém, 08-757 16 74. Ansokan:

konstruktdr till teknikenheten, Ericsson Radio Ac-
cess AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
STOCKHOLM, Jobb@rsa.ericsson.se.

1S AR A S Wl S TR, .
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
Configuration Manager

till GSmM

GSM Based Products (GSM) dr ett av tre pro-
duktsegment inom Ericsson Radio Access AB. Vi ar
ansvariga fér utveckling och underhdll av enheter

ingdende i GSM basstationer och GSM add on-pro-
dukter som skapar béttre tdckning och/eller béittre
talkvalitet i operatdrernas mobiltelefonndt. Exempel
pd produkter och [dsningar frdn GSM Based Pro-

ducts dr Combiners (CDU), Tower Mounted Amplifi-
us{rMA)od:cme&wmmu(CEu).m-

@ Du kommer att arbeta i utvecklingsprojekt med
konfigurationsstyrning, hantera produkt- och funk-
tionsstrukturer samt styra base-lines och releasepla-

nering.

Vi soker dig som har 3-&rig gymnasieutbildning
och erfarenhet av arbete med funktionsstrukturer
och releasehantering. Du br dven ha erfarenhet av
Ericssons produktstrukturer, goda kunskaper i eng-
elska, bade tal och skrift samt PC-vana (Microsoft
Officepaketet). Som person &r du ordningsam och
noggrann och har latt for att samarbeta.

Kontakta: Martin Riberger, 08-404 35 32, Anna-
Greta Ericsson, 08-404 53 69. Anstkan: Configura-
tion Manager till GSM, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM,
Jobb@rsa.ericsson.se.

I i e TR e

MICROWAVE SYSTEMS AB, LYSEKIL

rareafbdspmgrmmangCadmssembler Du fér
méijlighet att jobba i projektbaserat arbete ddr det
dr viktigt att samarbeta i grupp.Dd Ericsson dr ett
stort internationellt firetag &r det viktigt att du har
goda kunskaper i engelska.

® Att arbeta som mjukvarukonstruktdr hos oss in-
nebir: att vara delaktig i alla faser under utveckling-
sprocessen, samarbete med hardvarukonstruktorer,
produktionspersonal etc. att konstruktivt bidra till
projektarbetet, sival tekniskt som administrativt. For
att lyckas som mj ktr behaver du: en
bra analys- och problemiGsningsformaga. kunna ar-
beta strukturerat, sdvél sjdlvstandigt som i grupp.
vara kvalitetsmedveten.

Vi pd enheten fér programkonstruktion i Lysekil
utvecklar mjukvara for GSM basstationer och MINI-
LINK produkter. Denna utveckling staller alit hogre
krav p& den inbyggda programvaran, och dérfor s6-
ker vi nu dig som vill arbeta i teknikens framkant. Vi
kan dessutom erbjuda en fantastisk miljs, bade pa
arbetet och fritiden.

wmmimmmnm

mﬂmﬁraﬂmmmnalm
tion med kurser och seminarier driver vir kompe-
tensutveckling mot de mal vi sjalva sétter upp. Ar du
erfaren eller kommer direkt ifrin hégskolan och vill
jobba i en internationell , 54 erbju-
der vi dig ett jobb pa en enhet som &r under mycket
stark expansion. Mer information om Ericsson
Mmm&mdl.lpi

Systems
Personal och Organisation, 431 84 MOLNDAL,
e &
e

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LINKOPING

Produktionsingenjdr

Industrialisering, verifiering, produktion samt distri-
bution av mobiltelefoner inom GSM standard. En
integrerad anldggning frdn teknikverifiering via in-
kép av komponenter till distribution av férdig pro-
dukt. Antalet anstallda dr idag 1600 personer.
Ericsson Mobile Communications dr belaget i Mjdr-
devi Sience Park, ddr 150 olika foretag ar etablera-
de inom data ach elektronik branschen. | omrddet
finns dven ytterligare fem Ericsson bolag.

@ Gruppen Final Assembly inom avdelningen fér
Process Design behdver férstarkas med en automa-
tionsingenjor med inriktning mot utrustningar for
slutmontering, testhantering och paketering. Arbe-
tet omfattar utveckling av automatiska och semi-au-
tomatiska produktionsutrustningar, vilket innebr
att samtliga hérd- och mjukvaror slwll goras till-
gangliga for aktuell applikation och integreras till ett
fungerande system med given prestanda och kost-
nadseffektivitet. Arbetet innebar helhetsansvar fir
aktuella utrustningar alternativt delansvar i stérre
utrustningar. Arbetet bedrivs mestadels i projekt-
form.

Tjénsten kommer att innebéra ansvar far: krav-
specificering, utveckling/projektering, verifiering och
implementering av nya automatiska och semi-auto-
matiska utrustningar, anpassning av befintliga auto-
matiska och semi-automatiska utrustningar till nya
produkter och férutsatningar, framtagning av till-
verknings- och investeringskostnader (ekonomisk
analys) i samband med anskaffning av utrustningar.
manbyggnad och fardighet | programmering (PLC,
robot, Visual Basic etc) & meriterande. Tjansten in-
nebér kontakter med Ericssonfabriker och externa
leverantdrer varlden Gver varfr engelska méste be-

generation.

av oss for en vidare diskussion.

Systemledning

Efter den kraftiga forsdljningsframging vi haft
med TDMA systemet under 1999 behdver vi
fler som kan hjilpa oss med systemledning.

Du kommer att arbeta med systemfrigor dels
i tidiga faser dels inom projekt som hanterar
sdvil framrida systemgeneration som nuvarande

Vi pi ARG/DB, inom BSP (Base Station Pro-
ducts), arbetar ofta i team varfor vi erbjuder méj-
ligheter till teamledar- och/eller projektledar-
utbildning om Du dven ér intresserad av det.

Vill Du satsa lika hirt pd detta som vad vi gér
sd dr Du vilkommen att hira av Dig till nigon

Kontaktpersoner:

Ansikan skickas till:

164 80 STOCKHOLM

Lennart Nordqvist, tel: 08-757 39 24;
Mail: lennart.nordqvist@era.ericsson.se eller

Ingemar Olsson, tel: 08-404 55 23;
Mail: ingemar.l.olsson@era.ericsson.se eller

Maria Lindén, tel: 08-404 38 04;
Mail: maria.linden@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/AH/R HR Helpdesk

Mail: HR Helpdesk@era.ericsson.se

Vi siljer mer 4n nagonsin...
...och nu behover vi bli fler!

Vi, p@ BMOA, dr inne i en expansiv fas med nya

Make yourself heard.

utmaningar framfor oss bide vad galler nuvarande
system och framtida generationer, 3G.

ERICSSON

4
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hérskas bade i tal och i skrift. Vi tror att Du &r Civi-
lingeniér eller har hogskoleutbildning (ligst 120

Kontakta: Lars Bruzelius, 013-28 72 49, lars.bruzeli-
us@ecs.ericsson.se, Johan Allgurén, 013-28 70 33,
Ansiikan: PRODUK-

framtagande process

rialfidden dr vitala delar. Gruppen bestdr idag av 16

personer, En viktig del av arbetet bestdr i att analy-

sera och forbéttra materialfiéden genom att forand-

:d*hvomod!mmmu' e. Arbetet bedrivs mes-
s

Tjénsten kommer att innebara ansvar fir: framta-

Erfarenhet av framtagande av layouter och mate-
rialfléden, samt erfarenhet av att arbeta med CAD
(Auto-CAD Lt) & meriterande. Du & drivande och
innovativ samt har Du bér be-
harska engelska i bade tal och skrift. Vi tror att Du ar

Kontakta: Bertil Franzén, 013-28 76 90, bertil.fran-
m@euemﬂ.sz.hhmwg\my, 013-28 70 33,

ericsson.se. Ansokan: PRODUK-
TIONSINGENJOR Retnr 0205

Produktionsingenjér

@ Produktionsingenjor med inriktning p Producer-
barhetsverifieringGruppen Final Assembly inom av-
delningen for Process Design behdver firstirkas
med produktionstekniker med inriktning mot pro-
ducerbarhetsverifiering av slutmontering och meka-
nik. Arbetet innebar industrialisering av nya produk-
ter, vilket bland annat innebdr att befintliga och nya
produktionsutrustningar skall anpassas till nya pro-
dukter och férutsttningar. Flertalet produkter pro-
duceras i stora volymer varfér industrialisering sker
med avseende pd automatisk montering/test.
Tyngdpunkten for detta arbete ligger pa produk-
nalyser anvdnds vid utvecklingen av nya produkter
och processer. Producerbarhetsanalyser genomférs
medwdumbﬂmdendmmrklmgwwa

Tjénsten kommer att innebéra ansvar for: siker-
stillande av producerbarhet i alla montage- och
hanteringsoperationer, att std ges till produktion-
savdelningen i mekanikfrégor under hela produk-
tens livslingd, att kontakter tas och uppratthails
gentemot konstruktérer i mekanikfrigor som rér
produkten, att driva utvecklingen av test och verifi-
eringsmetoder.

Erfarenhet och kunskap om konstruktion och oli-
ka konstruktionsmaterial, samt erfarenhet av manu-
ell och automatisk montering av hégvolymproduk-
ter &r meriterande. Vi har kontakter med konstruk-
tionskontor i flera varldsdelar varfor engelska méste
behidrskas i bade tal och skrift. Vi tror att Du & Civi-
Engeryﬂrelluharhégslmieutbﬂdmng(ﬂgsllzu
med produktionsteknisk inriktning, samt
ginun&grabsyrkaedmnhet

Kontakta: Lars Bruzelius, 013-28 72 49, lars.bruzeli-
us@ecs.ericsson.se, Johan Allgurén, 013-28 70 33,

Ansokan: PRODUK-
TIONSINGENJOR Refnr 0207

Serviceingenjor

@ Sektionen Production Support bestér av tvd grup-
per vilka ansvarar dels fér Process Support och dels
?mcesswmﬁﬂviraﬂﬂnrmﬁhw

montering av mobiltelefoner. Gruppen Process
Maintenance arbetar framst med att stitta produk-
tion i arbetet med att underhdlla maskiner och ut-
rustningar. Arbetet omfattar utveckling av metoder
féir kalibrering och justering av utrustningar. Vidare
ingar instruktioner f&r underhall av maskiner och ut-
rustningar samt att delta i utvardering av "acceptan-
ce test” av ny utrustning.

Tjénsten kommer att innebara ansvar for: att ut-
veckla metoder for kalibrering och justering av ut-
rustningar, att utfdra avancerad felsdkning och repa-
ration framst pa robotlinor.

Du som séker har god kdnnedom av pneurnatis-
ka och mekaniska komponenter samt erfarenhet av
att arbeta med sddan utrustning, Du &r sjilvgdende
och van att ta egna initiativ samt f6rmaga att kunna
samarbeta.

Tidnsten krdver ordningssinne och noggrannhet.
Du bér beharska engelska i bdde tal och skrift. Vi
tror att Dy & Civilingenjdr eller har hogskoleutbild-

ning (lagst 120 poing) med elteknisk inriktning,
samt gdma négra irs yrkeserfarenhet.

Mluscrbson.ms-zamsz.lars.mk-

@ Processingenjor med inrikining mot TestGruppen
port behdver forstirkas med tvd stycken Proces-
singenjorer med inriktning mot elektrisk test av vira
produkter. Enhetens syfte &r att férvalta inforda pro-
cesser och utrustningar. Detta gor vi genom kanti-

nuerlig kvalitetsuppféljning och forbattringsarbete
av processen. Vi bistér dven teknikavdelningen vid
inforande av nya processer, produkter och utrust-
ningar.

Arbetet som Processingenijir fr test kommer att
viixla mellan att vara processféirvaltare, teknisk ex-
pert och kvalitetssakrare. | ditt framtida arbete som
Processingenjdr fér test ingar att: forvalta process,
produkt och utrustning genom dagligt uppfolj-
ningsarbete av processers tillfdrlitlighet samt felor-
saksanalyser, delta i och driva kontinuerligt férbatt-
ringsarbete med avseende pd utrustningar, perso-
nabmmmodﬁadem:udbuﬁpmduknnr:d‘hhnk
och logistikenheterna processteknisk och test-
teknisk kompetens, vara produktions link mot av-
delningen Testteknik.

Som person &r du sjalvgdende och van att ta eg-
na initiativ. Du har en analytisk formaga och har er-

farenhet av att arbeta sj sdvdl som i
grupp. Du behérskar i bade tal och skrift.
Vi tror att Du & Civilingeniér eller har hgskoleut-

bildning (lgst 120 podng), samt géma nigra ars yr-
keserfarenhet.

Kontakta: Pontus Jobér, 013-28 72 19, pontus.jo-
ber@ecs.ericsson.se, Jan-Christer Stalnert, 013-28
71 31, janstalnert@ecs.ericsson.se. Anstkan: PRO-
CESSINGENJOR Ref.nr 0209, Ericsson Mobile Com-
munications AB, LI/ECS/CM/HAS Carina Nyberg,
Box 1996, 581 19 LINKOPING,
carina.nyberg@ecs.ericsson.se

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

I:Ilgltlla signalprocessorer -

Tﬂvdrmhetﬂrﬁgmhsigmfmm:lmd
saker vi nya medarbetare. En digital signalproces-
wdrmﬁhgkmwmrmmaswm ddr
dmuﬁrmmemdesrgnm

Vidr enhet fokuserar pé i avmdio—
s@ndﬂhandhhgrexewaﬁxer:uhkaml&od—
ning/avkodning. Dina arbetsuppgifter kommer att
spdnna éver en mdngd omrdden, frdn algoritmut-
veckling till assemblerprogrammering.

® Din bakgrund &r lagst civilingenjdr. Det &r merite-
rande om Du tidigare har arbetat med digitala sig-
nalprocessorer eller inbyggda processorer, har kun-
skaper i C, realtidsprogrammering, VHDL, eller sig-
nalbehandling. Som persan &r Du utétriktad och ini-
tiativrik. Vi férutsatter att Du har goda kunskaper i
engelska.

Kontakta: Per Ljungberg, 046-19 38 53, perljung-
berg@ecs.ericsson.se. Ansbkan: Digitala signalpro-
cessorer - DSP, Ericsson Mobile Communications
AB, Personalenheten, 221 83 LUND, personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.

[SE=DrevE Sars SRt st s e = b

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Systemingenjdr

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Erics-
son fiir forsvarselektronik och mikrovdgskommuni-
kation samt dr centrum for Ericssons forskning och
utveckling inom mikrovdgsteknik och hoghastighet-
selektronik. Enheten ansvarar for utveckling och in-
tegrering av kommunikationssystem for for-

svarstilldmpningar. Vi arbetar idag huvudsakligen i
eﬂmpmyeﬂﬁrmv Hbyggu:huwdsaiq

Smﬂikmvenshﬂfﬁa'de!aspldeb';mmmdnch
bearbetas tillsammans med konstruktionsledare.

Dokumentationsarbete ingar till viss del i form av
specifikationer, beskrivningar ach | sam-
mmwwmmnmmm

Arbetet bedrivs inom ramen av
W@MWMM konstruk-
tionsinstanser och kund (FMV). Systemingenjtren
arbetar till stor del i grupp tillsammans med andra
systemingenjdrer. Uppfaljning av systemkraven i
m.«mmwmmm

lmmmig:unduumdﬁwbm
rned

Du&avilmgmpﬁtn E.Fellerhamnhbpko-
leutbildning med teknisk inriktning. Har Du inte ut-
bildningen men relevant erfarenhet dr du ocksa in-
tressant for oss. Erfarenhet av programvarukon-
struktion och/eller kommunikationsteknik & meri-
terande. Du har god samarbetsfisrmaga och kan ar-
beta saval sjalvstandigt som i grupp. Du &r analytisk,
Iag:skudnharfﬂmauamarbetab&demm
de och med tekniska detaljer.

Kontakta: Bo Norrhem, 031-747 2440, bo.norr-
hem@emw.ericsson.se. Anstkan: Systemingenir,
ref nr 00-005, Ericsson Microwave Systems AB, Per-
sonal och Organisation, 431 84 MOLNDAL

T A T T T R TR
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, ALvsi®

EMC and Signal Integrity

@ Job opportunity at EMC and Signal Integrity Ex-
pertise & Laboratory The unit for EMC and Signal in-
tegrity, DST/SE, situated in Alvsjs and Kungens Kur-
va is the Competence Centre for EMC, Signal In-
tegrity and Over Voltage Protection within Ericsson.
The unit gives support in HW design, reviews, etc,
from component level to system level. EMC and
Overvoltage verification to Europe and US Stan-
dards is made at our test facilities in AS and KK.

@ The unit is also involved in standardisation com-
mittees. Activities at DST/U/SE include requirement
speaﬁcwmdemmppmtdmmm proto-

tions and measurements, PCB guidelines and
education.
Weareloohngiurmhmmm

will have the unique opportunity to deploy all
aspect of your personal & professional skills, in an
environment where lateral thinking and creativity is
on top of our menu.

You will participate in system specification and
design work, system analysis and verification of
new tele- and datacommunication solutions. As a
Signal Integrity Engineer; you have a collegial re-
sponsibility within your field, but also towards colle-
ges outside the Systems Development Technology.
You will work well together with other colleges, in a
team, as well as independently, and participate in
ve the opportunity to participate in different met-
hod and tool development projects in an internatio-
nal environment with colleges from USA, UK, Ger-
many, Italy, Finland and Australia.

We believe that you possess general understan-
ding of the telecommunication field. Previous expe-
rience from R&D is beneficial, but not a require-
ment. Knowledge within the analogue and digital
circuit theory and techniques is seen as an asset.
You have graduated with a M.Sc./B. Sc. degree, or
have ns. You have some ex-
perience in one of the above areas, or are recently
graduated. You communicate in English both writ-
ten and spoken.

Contact: Jérgen Hedenstrdm, 08-719 2158, jor-
gen.hedenstrom@etx.ericsson.se, Sara Lysell, Hu-
man Resources, 08-719 4607, sara.lysell @etuserics-
son.se. Application: EMC and Signal Integrity, Erics-
son Radio Systems AB, KK/DST/SC, 126 25 Stock-

holm

BV A R e i s
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Konstruktdrer, Teamledare

@ Ta chansen och delta i utmaningen att utveckla
GSM-ndtet infdr nasta generations multimediatjéns-
ter baserade p3 teknik fr hogre datatakt, EDGE.
Det 3r vi som stdr bakom radiol8sningarna i virl-
dens mest sdlda basstationer! Var enhet ansvarar
for utveckling av digitala konstruktioner fér GSM. Nu
behdver vi frstarkning pa flera omrdden. Hos oss
hnduﬂafb!hmeddesmavkrdslﬁsmngar
framtagning av produktionsunderlag, specificering
ummmdugmomﬂmodadohmmemﬂmu»
leringar, métningar, analyser etc. Du kommer dven
att delta vid utbildning av personal frin produktion
och Repair Centers.

Konstruktdr, digital
elektronik

@ Du dr formodiigen hogskoleingenjor med utbild-
ning i digital elektronik. Erfarenhet av konstruktion
med processorer, minnen, FPGAer, interfacekretsar

etc dr dnskvart. Arbetet hos oss dr omvixlande och
du kommer att félja med i projektets alla faser.

Konstruktdr, simulering

® Du dr hégskoleingenjérer med ulbildmgrdismi
elektronik. Erfarenhet av konstruktion med proces-

sorer, minnen, FPGAer etc dr onskvart. Erfarenhet av
programmering i C, assembler och VHDL &r ett plus.
Med hjélp av simulering av véra konstruktioner Gkar
kvaliteten samtidigt som den totala ledtiden kortas.
Du kommer att jobba i ett mindre team som hjalper
konstruktérerna med simulering, analys och pro-
blemldsning.

Team ledare, digital
elektronik

® Teamledaren arbetar under en delprojektiedare
och leder en grupp av 5-10 personer. Arbetet ar fo-
kuserat pa utveckling av kretskort och omfattar pla-
nering, uppfélining samt rapportering av teamets
staganden. Ansvaret fér samordning med andra
delp:qehbldemomSveng!n&tuhmhndsdelas
mellan teamledaren och delprojektledaren. Team
ledaren ansvarar dven fbr Gverféring av resultatet till
Dokumentationen skrivs pa engelska vilket vi farut-
sétter Du behérskar i samtliga tjanster. Arbetet sker i
néra samarbete med andra konstruktions- och pro-
duktionsinstanser bade i Sverige och utomlands.

Kontakta: Hans Ohlin, 08-585 307 79, hans.oh-
lin@era.ericsson.se. Ansdkan: Konstruktbrer, Team-
ledare, Ericsson Radio Systems AB, LR/H ia Petters-
son, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se

R SR A T T T

RADIO SYSTEMS AB, KISTA
GSMIsvagmmwmrgmdk

tomorrow, including high speed data and multime-
dia services for third generation GSM systems. We
ﬂmbobnghr&cﬁm&mmﬁvgmmm
Jjoin us in this very interesting and demanding envi-
ronment.

Datacom

® Work with the exciting combination of radio and
datacom. You will drive and participate in technical
studies and system design of future BSS system re-
leases. You are an experienced engineer, preferably
in the fields of mobile telephony, mobile datacom
and data communication protocols.

Contact: Martin Bakhuizen, +46 8 764 1133, mar-
tin.bakhuizen@era.ericsson.se.

System Design

® Your task will be to develop the features giving
Ericsson's BSS the competitive edge on the market,
including interactions towards UMTS and new tech-
nologies like IP. The work is mostly carried out in
teams, and includes frequent contacts with our
customers. You have deep technical competence,
preferably in combination with technical leadership
skills.

Contact: Mattias Karlberg, +46 8 4044789, matti-
askarlberg@era.ericsson.se.

Project Office

@ Your responsibility as System Project Manager is
to lead the BSS System Design Project until the pro-
duct reaches the market. An important task is to en-
sure technical consistency between the different
nodes. You have fully developed social skills and ri-
ses to responsibility. Experience from GSM is requi-
red.

Contact: Magnus Bergstrdm, +46 8 757 7191, mag-
nus.bergstrom@era.ericsson.se.

Verification

@ In our, real-network lab, we are now integrating
the first routers and servers for tomorrow’s IP based
GSM systemn. But how shall we verify it? You have
the competence and ideas needed to verify IP-
networks. Longer or shorter hands-on experience is
a plus.

Contact: Roger Erlandsson, +46 8 404 4942, ro-
ger.erlandsson@era.ericsson.se.

Radio

@ You will develop the functionality and methods
for the radio networks of the third generation GSM.
One senior position covers EDGE technology, while
the other position focuses on self-tuning radio
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networks. You will lead development activities and
will follow the product from the earliest stages to
the implementation in networks. You have several
years experience of radio network development. Fi-
eld experience is a definite merit.

Contact: Thomas Johansson, +46 8 404 5740, tho-
mas.johansson@era.ericsson.se. Application: We
need you in the GSM Datacom evolution, Ericsson
Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se
[Lc=soamh i Bo S el LRSS = ol

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

SW Design
Platform GSM/RBS

mot det fasta néitet. En helt ny produktfamilj stér fér
dérren, som gor att vi har ett spdnnande dr framfor
mvfsakummmkmmaﬂdekmm

mnmcwmmmamnmm
basstationer.

® Arbetet innefattar mjukvarudesign men &ven del-
tagande i systemstudier samt test i séval simulerad
mwimmm&mw

YmmDﬂPodﬂP-applihm

MP, FTP, etc.) JAVA (j inbyggda system). Vi arbetar i
sjalvstandiga mindre grupper med eget ansvar. | ar-
betet anvinder du modema verktyg fér design och
modellering. Programspraket vi anvander ar C i
UNIX-milj6, med ObjecTime designverktyg fér UML.
Vi &r idag ett ganska ungt géing p 17 anstallda. Vi
stker nu dig som trivs att under sjdlvstandiga for-
mer arbeta i grupp, ér resultatorienterad och tar an-
svar.

Kontakta: Per simonsson, 08-404 4357, per.si-
monsson@era.ericsson.se, Anita Jansson, human
resources, 08-4044547, Ansdkan: SW Design Plat-
form GSM/RBS2000, Ericsson Radio Systems AB,
LR/H, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.s
IERSIESETS SR RS AT T AT B
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Digital ASIC design

The Core unit ASIC technology and system on sili-
con is a competence center at Ericsson Microwave
Systems within ASIC development. We have custo-
mers within the whole of Ericsson. We are currently
in a phase of big expansion. We are looking for an
ASIC designer who is interested in deepening
his/her understanding of digital design and its out-
comes when a design is laid out on silicon.

® We have set up a group in backend
design. This is a task that is traditionally done by
ASIC vendors. However, we realize that this needs
to change in order to be able to cope with more
complex system ASIC designs. We are raising the
awareness of designs concerning the physical phe-
nomena associated with fayout. This means wor-
king with floorplan, place & route toals as well as
mmmmuwmw
ming also is important we works with timing analy-
sis and verification. Close contacts with our ASIC-
and tool vendors are a part in the job, you must be
interested in traveling and meeting people.

You hold Master of Science in electrical engineer-
ing or equivalent with experience in digital ASIC/FP-
GA design. Knowledge in tools like Avanti! Cadence,
Mentor or Synopsys is merit. You should first of all
have a large interest in development in digital ASIC
design. If this sounds exciting challenge, then con-
tact us.

Contact: Stefan ligsved, +46 31 747 3856,

stefan jigsved @emw.ericsson.se. Application: Digital
ASIC design, ref no 00-016e, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84
MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se

ST SR SRR AN S
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

System Designer -

BSS BSC/AXE Competence
BSS System Management,
O&M Design

We are part of Product Unit BSS and work with
system design of our GSM BSS (Base Station
System). The Base Station Controller (BSC), Base

Transceiver Station (BTS)and Operation and Sup-

port System (0S5) is our main product areas. Our
responsibility is operation and maintenance of BSS.

We now look for an engineer ready for new chal-
lenges working with early system design.

Would you like to join us and develop future ope-
ration and maintenance functionality for the GSM

@ To enforce our BSC and AXE competence we are
now looking for an engineer with 2-3 years of rele-
vant experience from BSC and,/or AXE. Previous
operator, GSM system test or software design expe-
riences are considered an additional qualification.

An extensive educational program is included.

Contact: Bjorm Trolls3s, +46 8 404 7356, bjorn.troll-
sas@era.ericsson.se. Application: SYSTEM DESIG-

NER - BSS BSC/AXE COMPETENCE BSS SYSTEM MA-
NAGEMENT, O&M DESIGN, Ericsson Radio Systems
AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,

kerstin.almblad@ :

ERICSSON RADIO ACCESS AB, GAVLE

PA-konstruktor

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vilkénd och
bred kompetens inom trddids kommunikation. Vi dr
verksamma inom radioaccess system fir tradlds te-
lefoni, basstationer, antenndéira produkter och
transmissionssystem fér analoga och digitala nét-
verk. Huvuddelen av vér verksamhet finns i Kista
och vi dr idag ca 1400 anstdllida.

Inom Ericsson dr RSA kdnt som ett okonventio-
nelit men resultatinriktat féretag. 54 vill vi fortsditta
att vara. Vi har varit med att bygga férstdrkarna for
NMT, GSM och nu ér det dags for den tredje gene-
rationen av férstdrkarna for WCDMA. Vdr kuftur
bygger pd att vi klarar det omdjliga, det som ingen
férut har gjort. Vi sdger om oss sjdlva att vi dr fly-
héinta, snabbfotade, jordndra, kundnéra och upp-
finningsrika. Det handlar verkligen om passion for
det vi gor.

@ Till vér enhet i Gévle stker vi nu en PA-konstruk-
tir. | arbetsuppgifterna ingdr att berdkna och di-
mensionera kretsldsningar ingdende i effektforstar-
kare, ta fram prototyper, verifiera samt iord-

ningsstilla godkdnda Vidare
ingdr kontakter med externa och interna uppdrags-
givare samt producerande enheter.

Vi stker dig med radioteknisk utbildning eller

medel for radiokonstruktion, géma med inriktning
mot effekt-férstarkarutveckling. Som person &r du
uthallig och sjélvstindig och har Iatt fér att

dig pa svenska och engelska i bdde tal och skrift. Du
har en god fisrmaga till analys och ar latt att samar-
beta med.

Kontakta: Nedzad Lekic, 026-15 98 62, Bim
Ahlstrém, personal, 0B-757 16 74. Ansokan: PA-
konstruktir till RF Power i Gévle, Ericsson Radio Ac-
cess AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
STOCKHOLM, Jobb@rsa.ericsson.se

o s e s

ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB, NACKA
STRAND

Engineers

The Validation & Introduction unit within Business
Unit Enterprise Systems, integrates, validates and
:Mpmmmdwmmmm

prise Segment and partners, i.e. MD110, Business

telephony,
Another part of our respon-
sibility is to have a Strong Partner program with
Certified 3rd party products.

@ We are now looking for engineers who want to
join us working for the enterprise area. Depending
on your interest and experience you will work in
one or more projects within the areas Field Trial,
Product Introduction, Correction validation or Certi-
fication of 3rd party product. Our next projects will
be in the areas wireless LAN, voice over IP, messa-
ging, call center and network management. You will
have a unique opportunity to work with a whole
system and in close co-operation with market units
and customers.

You will be expected to support marketing activi-
ties such as demos, exhibitions, trade shows etc
with technical competence. Thus you will be expec-
ted to occasionally travel abroad for short or longer
periods. It is desirable that you have a university de-
gree in a relevant discipline, or equivalent, and so-
me years of telecommunication or data communi-
cation experience from product introduction, field
support, validation or verification activities.

Knowledge in one or more of the following areas

is a great benefit: MD110, DECT, TCP/IP networking,
ATM, Frame Relay, Router Technology, SNMP, UNIX,
Windows NT/95/98, SQL Server, Management
systems. To enjoy working and to succeed in this
position you need to be solution oriented, have dri-
ve and power of initiative and know how to relate
to customer. You will be based at our modern loca-
tions in Nacka Strand, Stockholm.

Contact: Cecilia Lindgren, 08-422 0856, cecilialind-

Hans Hamtin, 08-422 2055,
hans.hamrin@ebcericsson.se, Application: Ericsson
Business Networks AB, NA/EBC/BEES/HR, 131 89
STOCKHOLM, dsa.enman@ebc.ericsson.se,
Jobb@rsa.ericsson.se.

FAREASTTONE
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Linjéreffektforstarkar-
(MCPA)konstruktdr till
TDMA

Ericsson Radia Access AB (RSA), har en vdlkdnd och
bred kompetens inom trddlds kommunikation. Vi dr
verksamma inom radioaccess system for trddlds te-
lefoni, basstationer, antenndira produkter och
transmissionssystem fir analoga och digitala nét-
verk. Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista
och vi dr idag ca 1400 anstéllda. Inom Ericsson dr
RSA kant som ett okonventionellt men resultatinrik-
tat féretag. 54 vill vi fortsétta att vara. Vér kultur
bygger pd att vi klarar det omdjliga, det som ingen
farut har gjort. Vi séger om oss sjalva att vi dr fiy-
hénta, snabbfotade, jordndra, kundndra och upp-
finningsrika. Det handlar verkligen om passion fér
det vi géir.

® MCPA-konstruktdrens arbetsuppgifter innefattar
konstruktion av bl.a. styrenheter pd radiofrekvens
till véra linjar effektftrstarkare. Dessa enheter bestar
av olika radiobyggblock s&som VICO:er, forstirkare
samt analoga detektorer. Du kommer att delta i
lrmlnga\fpmd&urfrhspeuﬁoenngwpm»

ter med produktionsenheter och leverantirer. Arbe-
tet sker i projektform och vi erbjuder goda mjlig-
heter till utbildning och personlig utveckling.

Vi séker dig som dr civilingenjor elektro/teknisk
fysik eller har motsvarande kompetens. Kurser eller
erfarenhet inom radioteknik efler mikrovagsteknik
virderas hogt. Erfarenhet av konstruktionsarbete &r
Bnskvirt. Datorvana i allmanhet och vana vid simu-
leringsverktyg i synnerhet &r meriterande. Vi vill att
du har goda kunskaper i engelska, bada tal och
skrift. Som person &r du initiativrik, malinriktad, dri-
vande och har latt for att samarbeta. Vi soker dig
som ser utmaningar dar andra ser problem.

Kontakta: Thomas W Nilsson, 08-757 32 97, Bim
Ahlstrdm, 08-757 16 74. Anstkan: Linjareffektfor-
starkar-(MCPA)konstruktr till TDMA, Ericsson Radio
Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
STOCKHOLM, Jobb@rsa.ericsson.se,

RS aa = R P
ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA

Processingenjér-N/YLT

® Ericsson Microelectronics dr leverantir av mikro-
elektronik i vérldsklass for tillverkare av tele- och
datakommunikationssystem samt mobiltelefoner.
Produktsortimentet omfattar mikroelektronikkom-
ponenter for tradids tillimpningar, bredbands-kom-
munikation, fast access fér kommunikation via optik
fiber samt DC/DC-omvandlare. Med en global ut-
veckling, produktion och séljarkdr &r Ericsson Micro-
electronics en ledande leverantér av produkter som
miter kraven pé stérre snabbhet, bandbredd och
mobilitet, vilket kréivs i den nya telekomvérlden.

® Opto Wafer Fab, en avdelning inom Microelectro-
nics, har med mer dn 20 &rs erfarenhet av tillverk-
ning av optiska kompanenter for fiberoptikska pro-
dukter en stark position pd marknaden. Som leve-
rantér av hgkvalitativa opto-elektroniska séndare
och mottagare firser Microelectronics vérldsiedan-
de féretag med en kostnadseffektiv kommunika-
tionsteknologi.
Nu sBker vi Dig som vill arbeta kvallsskift som
processingenijor vid Opto Wafer Fab. Du kommer att
arbeta med processteknik med inriktning mot pro-
cessintegration. Arbetsuppgifterna innebar: tekniskt
stiid under kvillsskiftet, férvaltning och forbattring
av tillverkningsprocesser, statistisk processkontroll
och kvalitetskontroll, att bidra vid infGrande av nya
process/metoder fir utvecklingsprojektens behav,
kvalificera utrustning och material.
Kompetenskraven ar civilingenjorsutbildning eller
liknande, helst inom elektronik, teknisk fysik, mate-
rial eller kemi. Goda kunskaper i engelska dr ocksd
ett krav. Har Du dessutom tidigare erfarenhet av ar-
bete med tillverkningsprocesser inom halviedartek-
nologi dr det meriterande.

Kontakta: Carina Zaring, 08-404 61 54, carina.zar-
ing@eka ericsson.se, Helelna Ahlsten, personalen-
heten, 08-757 46 87,
helena.shisten@eka.ericsson.se. Ansikan: Proces-
singenjor-N/YLT, Ericsson Microelectronics AB, N/P
Karolina Medin, 164 81 Kista,
karolina.medin@eka.ericsson.se

PRt e i AT

ERICSSON TELECOM AB, ALvsi&

Lab Engineer

PU IP Telephony in Alvsjd, within Datacom
Networks, is at the forefront of Ericsson's adaption
to the telephony world of the future. Telephony and
data networks are merged through our 'Voice over
IP’ solution. In our System integration unit, we have
divided the responsibility into four teams - Custo-
mer integration, System test and integration, Quali-
ty of service, and Internal lab. Including consul-
tants, we are currently around 30 persons in the
unit.

@ To the Internal lab team we are looking for a lab
engineer, who will take part of the team's responsi-
bility of our intemnal lab and help supporting the
projects within our organisation. The team consists
of six members, where some have competence tar-
geting AXE and related issues and some are more
involved in the PC/Unix/NT environment.

Expeuede:penenoeandmns\'ouhaveadear
talent and knowledge concerning installation and
configuration of the software for AXE. As a person
you are service minded and support oriented, with
a good technical expertise and experience in the re-
levant areas. Joining an organisation whose busi-
ness is IP telephony and working with test/lab rela-
ted tasks are stimulating and motivating opportuni-
ties for you. Interested to join us?!! We look forward
to hear from you!

Contact: Siri Persson, 08-719 58 49, Georgios Elio-
poulous, 08-719 75 92. Application: Lab Engineer,
Ericsson Telecom AB, AL/ETX/D/H Annika Hellgren,
126 25 Stockholm, annik.hellgren@etx.ericsson.se
T T T S e T L R

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Chef, Verifiering
Radiobasstationer, TDMA

Med sin starka entreprendrsanda har affdrsenhe-
ten TDMA etablerat sig som en av de ledande inom
Ericssonkoncernen vad gdller att méta dagens och
framtidens behov av mobil kommunikation. Vi ut-
veckiar radiondtprodukter fir Ericssons vdridskdn-
da mobiltelefonsystem enligt amerikansk (D-AM-
PS/AMPS) och japansk (PDC) standard. Over 30
miljoner abonnenter vérlden éver betjdnas idag av
vdra system.

Enheten RNP (Radio Netwerk Products) ér idag
en sjdlvklar partner fér alla de som vill hitta kon-
kurrenskraftiga samarbetspartners inom RNP om-
rddet. Vi utvecklar mobila system och arbetar bdde
med utveckling och verifiering av AXE och bassta-
tionen. Du kemmer att leda sektionen fér verifiering
av vdra TDMA RBSer. Verksamheten omfattar all
prestanda och milji ing samt certifiring av
vdra radiobasar. Vi utvecklar ocksd egna hjdlipme-
del. Verksamheten gdr en mycket spdnnande fram-
tid till mates dé vi skall goira ett nytt tekniskt lyft av
vdr hdrdvaruplattform sé att den kan bdra 3G
tidnster.

® Vi erbjuder dig som har intresse av att utveckla
teknik och manniskor en méjlighet ill egenutveck-
Eng,Smsekbmsche(kunme!duaumfm
ningen och utvecklingen av sektionens verksam-
hetod1dmt5medarbetare.\ﬁmattduharen
akademisk bakgrund och tidigare erfarenhet av ra-
dio och/eller verifieringsarbete i telekommunika-
tions milj6 samt god férmaga att stimulera och mo-
tivera medarbetare, De arbetsformer och nétverk
som du kommer att ingd i krdver att Du behdrskar
engelska i tal och skrift. Om du ser en spénnande
utmaning i detta &r Du vilkommen att kontakta oss.

Kontakta: Gdran Svensson, 08-757 3054,
gbran.svensson@era.ericsson.se. Ansdkan: CHEF,
VERIFIERING RADIOBASSTATIONER, TDMA, Ericsson
Radio Systems AB, AH/HS Elisabet Grahl, 164 80
Stockholm

R R e R RIS A S EE et i AT
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Programmering

® Under de senaste dren har man inom en del av
LVN/DK utveckiat ett datasystem, In Service Perfor-
mance Statistic Tool, fér insamling och bearbetning
av omstartsdata féir séval mobilvixlar for GSM, TACS
och NMT som fér véxlar tillhérande det Publika N&-
tet. Under senaste Aret har utvecklingskoncentratio-
nen legat pd maskinell inldsning av omstartsdata
frén operatérema/vaxlama. Applikationen &r byggt
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av en |BM Main Frame och dar klienterna utgérs av
PC med TCP/IP som kommunikations protokoll. For
narvarande finns ca 100 PC klienter worldwide med
s Y

Rapporter frdn systemet anv.

avsedda for anvinding pd hég

mﬂﬁﬂmw*b
kalt, dels for analyser av omstarter fordelade regio-
nalt/lokalt eller per orsak eller per orsakande block
[

Vi & fn. 5 personer och behéver nu forstirkas
med ytterligare tvd: en person med systemveten-
skaplig utbildning eller liknande och gedigen erfa-
renhet av systemering, programmering samt med
ett uttalat intresse f6r kundkontakter, kundutbild-
ning och dokumentation. En person med systemve-
tenskaplig utbildning eller motsvarande samt med
ndgra drs erfarenhet av programmering och syste-
munderhall.

LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericssonse
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Applikationsingenjor
CAD/CAM Mekanik

CADCAM tekniken dr en viktig forutsdtining for mo-

gens CADCAM system. Pd Ericsson Radio i Kista har
vi byggt upp ett CAD/CAM Competence Center som
ger stid till ca 150 konstruktiirer pd olika enheter
inom Ericsson. Vi anvénder CADCAM systemet
Unigraphics i NT och Unix miljs. Enheten har ett

rande av nya arbetsmetoder. Du bér trivas med att
ta eget ansvar och att jobba i team. | kontakten
med vira konstruktirer och leverantérer & Du Gp-
pen och utdtriktad. Du behdrskar bade svenska och
engelska i tal och skrift

Kontakta: Per Svensson, 08-757 25 58, per.svens-
son(@era.ericsson.se. Anstkan:

CAD/CAM Mekanik, Ericsson Radio Systems AB,
KI/DST/T, 126 50 Stockholm,
persvensson@era.ericsson.se
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
Manager - Switching
Network Design
@ ERA/LVR/P is part of Ericsson Services, involved
in numerous customer projects in mainly Europe,
but also in the Middle East and Africa. Our focus is
on network planning and improving network per-
form-ance, e.g. improve the utilization of infrastruc-
ture resources, or create voice to datacom migra-
tion plans. We are now searching for a person to as-
sume line management of the Swit-
ching Net-work Design (SND) unit at ERA/LVR/P.
The emphasis in SND is on core network issues,
e.g. on the selection of suitable nodes and topologi-
cal structures in circuit and packet switched
BSC/MSC, GSN-nodes and related subsystems, such
as HLR/VLR and MGw. This area encompasses all
telecom sys-tems, such as GSM, TDMA, WCDMA
and wireline.
Themit'swuislndlﬁne&umnm&m
esin close with customers, indicating
that the staff are acting as consultants, committed
to aid, assist and solve the jointly defined tasks.
Customer projects are typically performed in two
member teams and vary widely in scope and dura-
mkammMmemben-

It is advantageous if you also have a personal ex-
perience of different operators’ business situation
and behavior. You must be a very good coach and
representative for your team, with a profound in-

al. if you find this challenging and believe that you
have the qualifications, please do not hesitate to
contact us for more information. Our premises are

located in Sundbyberg,

Contact: Séren Jonsson, +46 8 404 7291,
soren.tjonsson@era.ericsson.se. Application: MA-
NAGER - SWITCHING NETWORK DESIGN, Ericsson
Radio Systems AB, LV/HS Kerstin Aimblad, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se
PN AT A . |

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

ASIC konstruktdr
for Bluetooth

® Vi siker Dig som vill vara med och konstruera di-
gitala ASIC till morgondagens trddlésa kommunika-
. Bluetooth-teknologin jar ett nytt
koncept fér trddids kortdistanskommunikation via
radio, som méjliggdr kommunikation mellan enhe-
ter, som t ex mellan en mobiltelefon och en PC.

Vi &r en enhet som idag arbetar med
av basbands ASIC f6r Bluetooth. Vi soker Dig som
har erfarenhet av digital ASIC utveckling. Du har ge-
digen erfarenhet av VHDL pé RTL-nivé och &r van att
omsétta funktionsspecifikationer till syntesbar
VHDL-kod. Kunskaper inom digital konstruktion, di-
gital signalbehandiing eller microprocessorer ar me-
riterande. Vi fGrutstter erfarenhet av verktyg fran
Synopsys, Mentor eller andra leverantorer.

For att trivas hos oss maste Du vara mélinriktad,
drivande och duktig pd att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett higt tempo och dr intresserad av att ut-
vecklas i en snabb och dynamisk vérld. Vi arbetar i
en internationell miljg med ménga externa kontak-
ter varfdr vi forutsitter att Du kommunicerar vil pa
engelska i tal och skrift. Vi sbker Dig som & erfaren

jor frén data-, elektro- eller teleomradet,
teknisk fysik eller har motsvarande bakgrund.

Kontakta: Peter Wickstrom, +46 8 757 2506, pe-
ter.wickstrom@ecs.ericsson.se. Anskan: ASIC kon-
struktér fiir Bluetooth, Ericsson Mobile Communica-
tions AB, KI/ECS/HKS Anna Pelkonen, SE-164 80
Stockholm, anna.pelkonen@ecs.ericsson.se
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

Akustik/Audiokonstruktér
Smartphones

@ Ericsson dr i fird med att utveckla det starkaste
varumirket inom den globala marknaden fér mobil-
telefoner. Ericsson Mobile Communications AB ut-
vecklar, marknadsfir och sdljer mobiltelefoner Gver
hela varlden. Vi arbetar i ett snabbt och fartfylit fore-
tag dér anvandarna stér i fokus. Vi arbetar i smé
team med syftet att alla far Gverblick och farstdelse
fr den férdiga produkten.

Du behévs fér att utveckla marknadens basta mo-
biltelefoner. Vi forstarker vart utvecklingscentra i
Kista. Hos oss far Du anvidnda all Din kreativitet och
fantasi till att utveckla ett antal nya kategorier av
nya telefoner som férenar mobiltelefoner och Inter-
natimodnsp!mmdepmdum.mmsom

ingen dverhuvudtaget har ténkt pa idag.

\ﬁsﬁkerDrgsomarrrm'madanﬂarbetamd
akustik och audiokonstruktion f&r vira mobiltele-
fonprodukter. Som akustik/audiokonstruktdr kom-
mer Du att tillsammans med mekanikkonstruktér
sikerstilla att de akustiska fSrutsattningama i pro-
dukterna blir de rétta. Du kommer att arbeta med
verifiering och utvirdering av bl a mikrofon och
mmmmmmﬂmm

rer, fram till produktionsstart.

Det dr viktigt att Du &r drivande, intresserad av
problemidsning, tycker om att kombinera teori och
praktik samt har ett genuint konstruktionsintresse
mwumsgmpadmﬁrm

ha hogskoleexamen eller motsvarande
mmm“mm&mm
God formaga att kammunicera pa engelska och
svenska i tal och skrift. Vill Du veta mer om ovansta-
ende tjdnst & Du vilkommen att héra av Dig.

Kontakta: Peter Wickstrém, +46 8 757 2506, pe-
ter.wickstrom@ecs.ericsson.se. Ansikan:
Akustik/Audiokonstruktr Smartphones, Ericsson
Mobile Communications AB, KI/ECS/HKS Anna Pel-
konen, SE-164 80 Stockholm,
anna.pelkonenfecs.ericsson.se

T W S S R S e D =
ERICSSON INFOTECH AB, KARLSTAD

SW Design

Vill du ha fantastiska mijligheter till personlig och
teknisk utveckling och arbeta i en av koncernens

produktenhe-
ter? EIN's enhet for basstationsutveckling utgér en
central del av PU RNP's verksamhet avseende ut-

Wsdinrdgmvﬂldekmzﬂueckﬁngmwdog&u
basstationer. Vi ligger i teknik-
!mn»bnmedfbﬁ&dvedﬁvgﬁrst
mabilsystem i samarbete med Ericsson Research, Vi
behaver férstéirka var produktutveckling med dukii-
ga medarbetare ndr vi tar sprdnget in i utveckling-
en av tredje generationens mabilsystem. Vdr enhet
utvecklar mjukvara fér radiobasstationer inom
standarderna EDGE, TDMA-IS136 och PDC. Védra
kunder finns framfdrallt i Nordamerika och Japan.
Vi sdker nu software designers som vill utvecklas
med oss och vara del av ett
som gor Ericsson unikt dvs kunskapen om hur man
Mmmradmmﬂaimﬁﬂmw
spetskompetens finns inom styming, transmission,
mmmws@m

Duharmqigluﬂmmm
som exekverar i realtidOSmiljo sdvél som med hérd-
varuniira mjukvara i vira signalbehandlingsprocessorer.
Stirsta delen av vér mjukvara implementeras i C/C++
och utvecklingsarbetet bedrivs i SUN/UNIX-milj. Arbe-

marbete. Vi jobbar aktivt med att forstd vara kunders
behov och en majlighet fér dig att bidra till detta ar att
hos kund delta vid introduktion och underhdll av vra

system.

Har finns unika méjligheter till personlig utveck-
ling i en hagteknologisk miljé. Du bér vara civiling-
enjor eller hogskoleingenjar. Initiativkraft och vilja
att arbeta tillsammans med &r personliga egenska-
per vi virdesatter higt.

Kontakta: Lennart Hellberg, 054-19 31 22, Len-
nart.Hellberg@ein.ericsson.se, Jan Engstrom, 054-
29 43 85, Jan.Engstrom@ein.ericsson.se. Ansdkan:
SW Design, Ericsson Infotech AB, KS/EIN/H - Agneta
Agnemyr, Box 1038, 651 15 Karlstad, Agneta.Agne-
myr@ein.ericsson.se
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strat prod Managers & Prod
Managers

The product unit Radio Network Products provides
competitive Radio Network Products for TDMA, (i.e.
the American Cellular Standard) and PDC. Product
Management has the overall profitability responsi-
bility for the product portfolio. Our business is now
experiencing a tremendous growth. We are now
locking for a strategic product manager who shall
manage RBS 884 micro and pico products. You will
also be responsible for the remaining life cycle ma-
nagement of RBS 882. We are also looking for pro-
duct managers who will work together with the
strategic product managers.

® The strategic product manager has the mission to
ensure a sound economical and technical product
portfolio evolution. He/she is responsible of a pro-
duct development budget, the profitability of the
product and the product roadmap. The strategic
product manager assigns studies and development
projects and is a member of the operative steering
group.

Your work will be characterized by a strong busi-
of your product portfolio together with design units
and market units you need good communication
skills. You will also work with financial analysis and
business cases. You will make things happen! You
have a University degree in Business and/or Engi-

does not require the same level of experience. Join
us for a challenging and rewarding job!

Contact: Mats Ek, +46 8 40 444 62. Application:
Strat prod Managers & Prod Ericsson Ra-
dio Systems AB, HR Helpdesk AH/R, 164 80 STOCK-
HOLM, HR.Helpdesk@era.ericsson.se.

B s e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
ERA/IL/T har det dvergripande tekniska ansvaret
fir vdrldens ndst stdrsta mabiltelefonisystem PDC-
CMS30 som sdljs i Japan. Inom enheten pdgdr en
intensiv verksamhet for att utveckla vdrt system pd
en marknad med 126 miljoner invdnare. Nu sdker
vi ytterligare en

Source System Designer

® Som Source System Designer kommer Du att ar-
beta med specificering och konstruktion av kll-

systemet for den japanska marknaden. | detta jobb
kommer Du att agera bl.a. | den viktiga rollen att
méjliggdra Application System(AS) Design samt

Gven den fortsatta utvecklingen av vart system.

DA vi utféir vért arbete pd bade mobila nat samt
AXE nodniva kommer Du att erhélla chansen att for-
std systemets totala struktur. Application System
Design, m.fl. &r anviindare av vért resultat. Arbetet
bedrivs bide i projekt- och linjeform.Du har erfaren-
het av Source System Design, Application System
Design och/eller AXE produktstruktur principer.

Erfarenhet frdn mobila system &r en merit. Du &
sjdlvgaende samtidigt som DU tycker om att sam-
verka med andra. Du vill lira dig mer om produkter
i mobiltelefoni. D4 vi arbetar i en internationell or-
ganisation &r det viktigt att Du talar och skriver eng-
elska.

Kontakta: Hans-Ake Johansson, +46 8 7572753,
hans-ake.johansson@era.ericsson.se. Anstkan: Gu-
nilla Asberg, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/IHS, 164 80 STOCKHOLM,
gunilla.asberg@era.ericsson.se.
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Systemverifierare

son fir férsvarselektronik och mikrovdgskommuni-
kation samt dr centrum fér Ericssons forskning och
mdhgmnmmmw

Mwmﬂxﬁmmmmm
sionslésningen inom mobila system och &r en av
Ericssons mest lénsamma produkter. Vi har expan-
derat kraftigt under 90-talet och ser en fortsatt
mycket stor expansion med nya produkter och nya
marknader. For att klara denna uppgitt satsar vi nu
hdrt pd teknik- och produktutveckling.

@ Arbetet som re &r ett dynamiskt
arbete som fokuserar pd integration och systemveri-
fiering av de nya produktema i MINI-LINK familjen.
Detta innefattar flera olika moment sasom gransk-
ning av krav, framtagning av testspecifikationer, pla-
nerngwtm:odlbehwavmﬂpnwdul
praktisk testning i lab. Arbetet har en bred karaktar
med bade teoretiska som praktiska delar. Tekniskt
sp&uudethunﬂmonﬂdem&snmpmgtm
nikation,

tetssdkra produkterna och snabba upp testema. Det
ar da framfér allt i miljn LabView vi programmerar.
Detta dr ndgot som vaxer hos oss, s& om Du samti-
digt gillar programmering och systemtestning kan
detta vara nagot fér dig.

P4 enheten arbetar vi Sven med typprov och
kundtest varfor vi ofta har ndra kontakt med slut-
kunder vilket ger en mycket god inblick i hur vara
produkter anvands av kunden. Vi soker flera civiling-
enjirer, hdgskoleingenjér eller gymnasieingenjorer.

Kontakta: Patrick Fritzson, 031-747 2770,

patrick frizson@emw.ericsson.se. Ansikan: System-
verifierare, ref nr 00-026, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84
MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se.
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EHPT SWEDEN AB, STOCKHOLM

EHPT Internet Payment Systems has developed a
multi-purpose payment method for the Internet.
The method is introduced on the market as Jal-
daTM. This is an open, flexible payment system that
is capable of handling any amount from fractions
of a cent to even larger sums. We are now looking
for a:

Chief Designer

@ We are looking for a chief designer, who will lead
the design of our products by providing technical le-
adership. You will design critical parts of our appli-
cations ensuring that all designs are of high quality.
You will have the responsibility of guiding other de-
development unit in design matters, and making
sure they are correctly used within the unit

We want you to be interested in how the users
will work with the final product, and want you to
hauﬁnabt’ﬁvwdevdopmqurmmm
tions in co-operation with a product manager. You
must know how to create an efficient and durable
design, and how to implement it in co-operation
with the other members in the development team.
You will also have the responsibility of guiding the
team from a technical point of view. Our main envi-
ronment is Unix (Solaris), and to a lesser extent
Windows NT. The main languages are C, C++, Java
and we are using RUP as a tool for the develop-
ment process. It is an advantage if you are also fa-
miliar with Corba.

The job requires a university degree in Computer
Science or the equivalent, knowledge of building
scalable systems and fluency in English. You should
have worked several years with software develop-
ment and telecom experience, database competen-
ce and advanced client server programming is also
an advantage.
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Contact: Helene Palmgren-lwarsson, +46 8 685 21
69, helene.palmgren.iwarsson@ehpt.com. Applica-
tion: HG100K, EHPT Sweden AB, HG/EHS/FP, 112
78 STOCKHOLM, EHSIOB@EHPT.COM.

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

System Testers

The department Indus & System Verification within
the business unit Pre-Paid Systems are looking for
system testers. We are currently a team of 15 peo-
ple responsible for industrialization and System Ve-
rﬁmddmmmm
This invalves upgrade, migration, verification, FOA
(ﬁ&mwﬂmﬁ)dc In the year 2000 we

take part in the development of the new solutions
such as the new ion charging system CCN
(Charging Control Node) for UMTS.

® Due to the ever increasing demand on pre-paid
solutions (real time charging) we must increase our
manpower within the Indus & System Verification.
We develop pre paid systems (real-time charging)
globally and our customers are both the Ericsson in-
ternal supply organizations as well as the operators.
We are currently in USA, Asia and all over Europe.
The role could involve travel to any of these conti-
nents. The System testers will work in an ever chan-
ging environment in the Indus & System Verification
within Pre-Paid

requi
tions, design test specifications and BAT (Back-
ground Activities and Traffic) files based on the
system requirements.
The requirements will then be verified in a real
environment, which consist of different platforms
such as: AXE, Unix, VMS/Ingress, GPRS, UMTS, 3GS.

of the system. Development of upgrade and migra-
tion procedures from the previous to the new relea-
se of pre-paid. The last phase in the development

project is to FOA the product in field at the operator,
which is also the :

cation,
ubabmabmmm Unmlmowledgens

also a bonus but not mandatory. You must be flex-
ible and prepared to multi task in different projects
at the same time. Must be willing to leam new
technology.

Contact: Hikan Norling, +46 455 39 5758,
hakan.norling@epk.ericsson.se. Application: System
Testers, Ericsson Software AB,
KA/EPK/HH A Hjertsson, Box 518, 371 23 KARL-
SKRONA

Il e G e O 0 DRS¢
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Systemverifierare

MINI-LINK ér den vdridsledande transmissionsibs-
ningen inom mobila system och ér en av Ericssons
mest ldnsamma produkter. Vi har expanderat kraf-
tigt under 90-talet och ser en fortsatt mycket stor
expansion med nya produkter och nya marknader.
Fiir att klara denna uppgift satsar vi nu hdrt pd tek-
nik- och produktutveckling. Besdk http//transmis-
sion.ericsson.se/solutions/mini-link/index.shtml for
mer information om vdra produkter.

® P4 enheten for radiokonstruktion arbetar vi med
utveckling av radiofunktioner for framtida radi-
. Arbetet omfattar

dessutom fér véra radioprodukter.Som delprojektie-
dare kommer du att leda delprojekt inom var enhet
fran forstudie till produktionsstart. Detta innebar att
planera och leda konstruktionsarbetet men ocks
att samordna inkdps- och produktionsaktiviteter. Du
kommer dven att delta i och rapportera till styr- och
inom vér verksamhet.

Dummmmm har erfarenhet
av projektledning som delpro-
jektledare eller projektledare. Som person &r du
malinriktad och har goda ledaregenskaper. Du &r
latt att samarbeta med och har goda kunskaper i
engelska i tal och skt

Kontakta: Martin Lundkvist, 031-747 2750,
martin.lundkvist@emw.ericsson.se. Ansikan
Systemverifierare, ricsson Microwave Systems AB,
Personal och, ganisation, 431 84 MOLNDAL,
jobs@emw.ericsson.se. EHSIOB@EHPT.COM.

ERICSSON CABLES AB, SUNDBYBERG

Utvecklingsingenjor

Enicsson Cables AB, dr en kunskapsbaserad argani-
sation med stor erfarenhet av kabel och néitls-
ningar. Vi erbjuder system och lésningar fér termi-
nering och skarvning i telekom- infokem- och kraft-
ndt. Network Technologies, inom Ericsson Cables,
dr ett lénsamt bolag pd idag ca 800 medarbetare.
L&smmmpdmmm
www.ericsson.se/cables.

® Till vir teknikavdelning, sektion koppar, soker vi
rmenunecklingﬂnwnﬁtskydd.\ﬁsnkerenuh-

kationsystem
dom om EMC-fragor, gallande standarder for tele-
komsystem r en fordel.

Vi soker dig, utvecklingsingenjor med blick in i
framtiden. Din teoretiska bakgrund bér vara civiling-
enjor eller liknande inom elektronik. Hr av dig s&
far du veta mer!

Kontakta: Ove Jénsson, 08-764 3399,

ove jonsson@eca.ericsson.se, Viktoria Arwidi, 08-
764 0550, viktoria.arwidi@eca.ericsson.se, Katrin
Kopp, 08-764 0384, katrin.kopp@eca.ericsson.se.
Ansdkan: UTVECKLINGSINGENJOR, Ericsson Cables
AB, SL/ECA/N/HC Katrin Kopp, 172 87 Sundbyberg,
SRR TR e S YR i B

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Till enheten, Radio Network, Wireless Office, séker

Systemingenjorer

® {5r utveckling av radionatfunktionalitet och
cellplaneringsmetodik for, Wireless Office tillamp-

ningar. Arbetet ror bide det IP baserade GSM on
the Net och traditionell GSM. Det galler att skapa ef-
fektivast majliga radionét och tillhandahélla/utveck-
la metodik som gbr GSM konkurrenskraftigt i kon-
torsmiljd.

Detta giir vi bl.a. genom att vi tillsammans med
operatéirer genomfér testprojekt dér olika delar av
funktionaliteten trimmas. Vi utvecklar dven metoder
fr frekvensplanering och stéller krav p& Ericsson
olika cellplaneringsverktyg.

Vi tror att du har en bakgrund som civil- eller
hagskoleingenjor.

Kontakta: Stefan Lidbrink, 08-404 5966, stefan.lid-
brink@era.ericsson.se. Ansbkan: Wireless Office Ap-
plications Using GSM, Ericsson Radio Systems AB,
LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericsson.se.

Pare arise aartre e e & ity

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

1
and Support

GSM and Internet are the greatest hits in the com-
prise is @ newly built organisation with the aim to
integrate these two into one Voice Over IP GSM
system. The product is called GSM on the Net and is
now being launched globally. Our customers inclu-
de GSM operators, Service Providers and Internet
Service Providers. The end-user is the Enterprise.

® You will be part of our global Customer Services
organisation implementing and GSM on
the Net worldwide. We work very close to our Integ-
ration and Verification department where you also
will have the opportunity to dig deep down into the
new technologies and build your own competence.
We believe that a successful candidate have a few
years knowledge and experience from one or seve-
ral of the following areas: Data communication
knowledge including Firewalls, Routers, Proxies,
TCP/IP. Familiar with NT and UNIX operating system
and database management. Implementation and
support of GSM networks and/or PBX systems. In-
tegration and testing of telecom systems. Configu-
ration and troubleshoating of S57 protocols, (ISON,
ISUP, MAP)

As an individual you are: Entrepreneurial and
want to influence your own future. Enjoying inter-
national contacts and travel. Flexile and result ori-
ented. Well versified in the English language both
verbal and written.

Educational you probably hold a MSc of BSc de-
gree with a few years experience from the telecom-
munication or data communication industry.if you
see yourself in this, please do not hesitate to con-
tact.

WW AATE

Designers wanted!

Ericsson is the leading provider in the new telecoms
world, with communications solutions that combine
telecom and datacom technologies with freedom of
mobility for the user. With more than 100,000
employees in 140 countries, Ericsson simplifies com-
munications for its customers — nerwork operators,
service providers, enterprises and consumers — the
world over.

Do you want to

— develop Ericsson’s most successful and important product?

— be one of the unique persons in Europe who participate
in the development of a new central processor platform?

— be a part of the development of the platform for the third
generation mobile system?

— be one of those who make it possible for a worldwide
wusage of Ethernet, IP-telephony and the Internet?

— develop a fully buzzword compatible product?

Then you should join us at Ericsson Core Network
Core Products in Alvsjd, south of Stockholm. Here
we develop the CP platform in the AXE-system, Our
latest CP platform version has made it possible for
the AXE-system to supply its users with the best
call-capacity available in the world. This product has
generated several new patents and is already a world-
wide success. But due to an enormous expanding
market the development of new future products are
already ongoing.

You will make it possible for us to enter the future as
the company with the world’s greatest CP platform
for mobile and wired networks.

You have probably achieved a Master of Science or
similar, and have an outgoing and a goal-oriented
personality. Now you are looking for technical chal-
lenges.

We at UAB/B/S are a department with around 100
employees, which develops software for High End
Operating Systems. A development that can be dis-
tinguished by work performed in team, and in seve-
ral ongoing parallel projects. A work which includes
system design, testing and trouble shooting activi-
ties. It also requires a close interaction with HW
development and end users.

Interested? Don't hesitate to contact us
Thom Brolin, phone 08-727 3374
Thom.Brohlin@uab.ericsson.se

Klas Camling, phone 08-727 3048
Klas.Camling @uab.ericsson.se

Christina Gebert, phone 08-727 3381
Christina.Gebert@uab.ericsson.se
Jan-Erik Skildqvist, phone 08-727 2622
Jan-Erik.Skoldqvist@uab.ericsson.se

Send your application by post or e-mail marked
Designers B/S-00 to:

Ericsson Utvecklings AB
Arcen: Birgitta Friis
Box 1503, 125 25 Alvsjo

e-mail: birgitta friis@uab.ericsson.se

=S -

Make yourself heard.

ERICSSON
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Contact: Leif Gebelius, +46 8 404 7557, leitgebeli-
us@era.ericsson.se, Carlos Konig, +46 8 585 32417,

carlos.konig@era.ericsson.se. Application: Imple-
mentation and Support, Ericsson Radio Systems AB,
Cecilia Jettel, NA/ERA/LRG/N, 131 89 Stockholm,
cedliajettel @ericsson.com.

S PP Tl R e s S L

ERICSSON CABLES AB, SUNDBYBERG

Senior Mekanikkonstruktdr
Vill du jobba i det lilia foretaget i den stora koncer-
nen? Ericsson Cables AB, dr en kunskapsbaserad
organisation med stor erfarenhet av kabel och ndt-
Isningar. Vi erbjuder system och lasningar for ter-
minering och skarvning inom omrddet telekom-
och kraftndt. Network inom Ericsson
Cm&eﬂﬁmbdagpdidagmmm
darbetare. Lds mer om oss pd vdr internetsajt:
www ericsson.se/cables.

@ Du & civilingenjor eller
ars erfarenhet av mekanisk konstruktion. Det ar vik-
tigt att du kan arbeta sjalvstandigt och kan haila

ifter igdng samtidigt. Hor av dig
sd far du veta mer!

Kontakta: Johan Holmberg, 08-764 3232,
phan.hln‘bergﬂmnmmnﬁmkopp 08-
764 0384, katrin kopp@eca.ericsson.se. Ansékan
SENIORMEKANIKKONSIRUKTORMCABB
AB, SL/ECA/N/H Katrin Kopp, 172 87 Sundbyberg,
katrin_kopp@eca.ericsson.se.

W S i A L SR (YT S,
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

ASIC-konstruktdr RDU

Wr uppgift inom enheten RDU, Radio Design Unit,
dr att utvecklo kostnadseffektiva basstationspro-
dukter fér celluldra mobiltelefonsystem. Enhetens
huvudomrdden dr: Radiobasstationsystem, primdrt
mnmmbhadu mwm

\ﬁsﬁheuigmmlfuuiwustlp)medm
MM&MMINP
hl'lﬁgodiﬂmdes@'l(\mm) Som per-
son &r du initiativrik, sjdlvgdende och tycker om att
arbeta i projekt dir samarbete dr en fGrutsittning.

Kontakta: Olle Schmidt, 08-757 06 34, Pia Bolmg-
ren Svensson, personal, 08-585 341 35. Ansikan:
ASIC-konstruktdr RDU, Ericsson Radio Access AB,

KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
iobt /

I R e T N R RN
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Configuration Manager

Our project office for Network

systems, network planning tools and O&M intranet
products for the third generation WCDMA mobile
radio networks.

@ We are now looking for a configuration manager.
Due to the fact that our projects are distributed over
dﬁu_mmm.ammmmm
our time plans are very tight, a very good configura-
tion management is necessary. You need to partic-
pate in the improvement of our routines and define
and evaluate methods and tools. You will also be
responsible for the release work for our products.
Cooperation with configuration managers at diffe-
rent sites is part of the daily work and you will parti-
cipate in the coordination between the sites.

this pasition, you will have a lot of contacts with pe-

ople both in Sweden and other countries, where
your communication skill will come to use. English
is of course a requirement.

MTMWME? 19 44, tor-

bjorn.a.andersson@era.ericsson.se. Application:
CONFIGURATION MANAGER, Ref R/H1396, Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren,
SE-164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@era.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Mechanics Engineering
Manager

The UMTS phones' arganization is located in Lund,
Tokyo and Aalborg with PU UMTS headquarters in

Lund. A mechanics function is needed to co-ordina-
te mechanics development at all these sites as well
as designing products.

® The function's responsibilities will be: Run and
co-ordinate mechanics
industrial design and product management to deve-

for high volume manufacturing. Co-ordinate these
efforts with the other Business Units (GSM and
American Standards). Design involves a multitude
of materials: Plastics (ABS, PC, blends, ...), magne-
sium, i rubber etc.

For this position, we expect you to have a M.Sc. in
mechanics engineering. You should have more than
five year's experience in consumer products, a back-
ground in international projects and good team ma-
nagement skills. It would be a bonus if you have ex-
perience in Unigraphics CAD tool. Naturally, you

mmmmuwmn

@ecs.ericsson.se. Application: Me-
chanics Manager - UMTS / GH 00:108,
mmkmmmmmn-
heten, 221 83 LUND personalenheten@ecs.erics-
son.se,

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vilkdnd och
Mdkmmum kommunikation. Vi ér

mwmrmabwodrdigitﬁanﬂl-
verk. Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista
och vi dr idag ca 1400 anstdllda. Inom Ericsson dr
RSA ként som ett okonventionellt men resultatinrik-
tat féretag. 54 vill vi fortsétta att vara. Vdr kultur
bygger pd att vi klarar det omdijliga, det som ingen
férut har gjort. Visdgermnossqahmaﬂwarﬂy-

Testingenjér WCDMA

® Vi sBker en testingenjér som ska arbeta med
framtagning/konstruktion av testmetoder fér vira
RF-kort. Arbetet sker i ndra samarbete med véra till-
verkande enheter. Vi arbetar i projektform, sitter i
treviiga lokaler och har moderna hjalpmedel.

Lamplig bakgrund r civilingenjér E eller higsko-
leingenjdr, med minst 120 poéng, eller motsvaran-
de kunskaper. Flera &rs praktisk erfarenhet av RF-
testning och framtagning av testmetoder och test-
program i C r nddvindigt. Kunskap inom HP-VEE
& meriterande. Vi tror att du ar dppen, drivande
och har latt for att samarbeta. Som person & du
milinriktad och ska kunna arbeta savil i grupp som
sjalvstandigt

Kontakta: Lennart Berglund, 08-404 48 31, Bim
Ahlstrom, personal, 08-757 16 74. Ansikan: Tes-
tingenjor WCDMA, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM,
Jobb@rsa.ericsson.se.

TN AP T A TR
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Nétplanerare

Cellular Transmission system (CTS) dr ett affdrsseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB. Vi erbjuder
kompletta transmissionssystem for alla mobila
tillimpningar. Systemen dikar utnyttjandegrad av
infrastruktur och ger dkad kontroll, lexibilitet och
tillfariitlighet. For att kunna méta kundernas krav
pd snabba ldsningar krévs sj och kunni-
ga medarbetare. CTS bestdr fbr ndrvarande av 80
personer och nu behdver vi utdka vdr personalstyr-
ka med ytterligare personal.

bd Som nétplanerare blir du ansvarig for transmis-

ing och dokumentation av transportnatslésningar.
Dwgwbaammdhlipndwhﬂpnndd
varfdr viss datorvana krévs.

Lamplig bakgrund dr teknisk hégskola eller lik-

nandeniwa&sufmml'net transmissionspla-
nering och dimensionering av u-vgslankar ar Gnsk-

vinnmmeﬂhauhenmhxmachhn
komma ifrdga fér tjansten. Goda kunskaper i eng-
elska i tal och skrift krévs. Som person &r du sjalv-
stindig, initiativrik och har litt fér att samarbeta i
grupp. Det &r ocks viktigt att du ar beredd pd att
under vissa perioder kunna arbeta utomlands.

Kontakta: Joachim Walz, 08-404 28 45, Madeleine
Koch, personal, 08-757 1749. Ansbkan: Nétplanera-
re, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal,
Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

(A e RS TP SRS ey T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Manager

For PRODUCT MANAGEMENT OF SWITCH IMPLE-
MENTATION SERVICES LVZ, is the competence cent-
re for Switch Implementation within the Network
Operators & Service Providers segment and are re-
sponsible for Implementation Services for GSM, TD-
MA, Wireline Systems, etc. Our mission is to secure
development, maintenance and deployment of
Switch Implementation Services (S51) within GSM,

ﬁzgmmemm&mamw
program.

8 Ulreuenawhdmgfwawbmumﬂor

ces, Business Management organisations, MU's and
the system PU'sYour responsibility will be to provi-
de the Network Operators & Service Providers seg-
ment with a competitive product portfolio and to
secure feed back of requirements on products and
processes in order to improve the Switch imple-
mentation flow.

Some key areas are: to analyse customer needs,
trends and cempetitors offers, to develop services
for new products i.e. new system releases, GPRS,
UMTS etc, to develop pricing guidelines and setting
reference prices, to handle product introduction,
ﬂmmmwﬂdﬂ
services, to be the interface to the M&S
tion i.e. Business Management, MU's, ES-RO etc, to
collect and handle requirements toward the concer-
ned BU's and PU's.

For this position we expect you to have: a strong
business sense, good knowledge of the Implemen-
tation area and/or customer projects, experience as
line manager or project manager is an advantage,
good English knowledge both writing and talking.

Contact: Roger Orrstenius, +46 8 505 31968, ro-
ger.orrstenius@era.ericsson.se, Application: MANA-
GER FOR PRODUCT MANAGEMENT OF SWITCH IM-
PLEMENTATION SERVICES, Ericsson Radio Systems
AB, LV/HS, 164 80 STOCKHOLM,

kerstinalmblad =
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, GAVLE

Testkonstruktor
Gavieenheten stdr infér en mangd spdnnande pro-
munmwmﬂ'm
MA som dr ndsta

mobiltelefonsystem,
samt GSM och PDC ddr nya system tas fram. Vi job-
bar med den senaste tekniken och parallelit med

umvmm

bar med Windows NT pa PC plattform och program-
sprak & huvudsakligen C++.

® Du kommer att jobba i digitalteknikens framkant
med bl a konstruktion av testinterface, hardvaruna-
ra programmering sisom VHDL, Boundary scan, Po-
wer PC, ASIC:ar mm. Arbetet innefattar ocksd att
granska och paverka konstruktionen av radio-
WMMO&M@M«

Radiokonstruktdrer

@ Du kommer att jobba med konstruktion av radio-
miitsystem for test av séndare och mottagare pé ba-
de kretskortsnivd och systemnivd. Du kommer att
ha tillgang till de modemaste radiométinstrumen-
ten som finns p& marknaden. Arbetet innebér bl a
utveckling av metoder fér métning av radioprestan-
da pé kretskort. Du tar dven fram en hirdvarulds-

ning p4 elektronik, radio eller data, Du bér dven be-
hérska engelska i tal och skrift. Tidigare erfarenhet
av testutveckling, programmering i C/C++, radio-
konstruktion eller digitalkonstruktion & meriteran-
de. Som person tycker Du om att ta initiativ och ser
mijligheter snarare 3n problem. Du &r entusiastisk
och har en stark vilja att utvecklas. Arbetet bedrivs
huvudsakligen i projektform,

Kontakta: Rolf Sten, 026-157158,

rolf sten@era.ericsson.se, Jérgen Lindskog, 026-15
71 50, jorgen.lindskog@era.ericsson.se. Ansokan:
Testkonstruktor, Ericsson Radio Systems AB, PH/HP
Joakim Nyguist, Box 6206, 800 06 Gavle,

ioaki ist® : A
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, STOCKHOLM

We have taken the better of the two worlds, the for-
mer Network Intelligence at BN and Value Added
Services at BR, and merged them into SCSA: Servi-
ce Capability Servers & Applications. With a broa-
der product range, and truly converging services to
offer, we are ready to conquer the minds of the fe-

The SCSA product area is an area where many
new applications and platforms are developed
each year. Working with SCSA products means wor-
king with complete solutions (i.e. the whole IN
netwark), Qur mission is to make sure that the SC-
SA products are functioning in the customers
network. ERA Supply & Support are now looking for
new...

Third Party Platform Supply
& Implementation
Engineers

® for local employment. This area is an area where
a lot will happen in the near future. New solutions

with a mix of Infocom and Intemet products are just
around the comer. In order to prepare the organiza-
tion for deliveries of new products and also to be

able to handle today's products like SMAS, SDP and
SCP-G we need more people with Unix and Intemnet

background.

We believe that you are a team worker who likes
challenges. If you are already familiar with Erics-
son’s IN platforms it is of course a plus, but the
most important thing is that you have Unix and in-
ternet background and that you are eager to leam
more about Ericsson’s IN platforms and applica-
tions.

We believe that you have either worked in the
area for several years or that you are eager to learn
more about it. You are also open-minded, able to
work with people and you communicate fluently in
English. The job also involves travels.

Contact: Kristina Killstrom (Manager - Stockholm),
+46 8 719 2923, +46 70 213 2923, kristina.kill-
strom@ericsson.com. Application: PLATFORM SUP-
PLY & IMPL ENGINEERS, Ericsson Radio Systems AB,
HF/ERA/LU/OZ att: Kristina Killstrém, 126 25
STOCKHOLM

T e T YR R S T e A
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Programvarukonstruktdr
MCT (Mutti Carrier Transceiver) Design dr en pro-
duktutvecklingsenhet inom Ericsson Radio Access

inom Ericsson. Vdr produktutveckling baseras pd
senaste rdn | form av nya teorier och teknologier
inom radioomrddet. | vdr uppgift ingdr ocksd att
tillsammans med Ericssons forskningsenheter inom
radioomrddet testa och verifiera nya tekniker, tek-
bestdr idag av ca 80 personer som dr lokaliserade i
Kista. Vi befinner oss nu i etableringsfasen for ett
produktutvecklingsprojekt av en Multi Carrier Tran-
sceiver pd uppdrag av affdrsenheten BMOA.

@ Du kommer att arbeta med utveckling av pro-
gramvara (styr- och kontroll) fér MCT vilket innebar
att delta i systemarbete, skriva designspecar samt
skriva och testa programkod.

Vi sBker dig som har teknisk hégskoleutbildning
eller motsvarande samt systemkurs | mobiltelefoni
och i C++. Du har tidigare erfarenhet av programut-
veckling i systemutvecklingsprojekt, géma inom
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mobiltelefoni eller erfarenhet av system med lik-
nmde_malﬁdshn.SomPemkdumddtm-
gen, sjalvgdende, noggrann samt milmedveten.

Kontakta: Rikard Sohiberg, 08-585 309 89, Pia Bol-
mgren Svensson, personal, 08-585 341 35. Ansd-

kan: Programvarukonstruktér, Ericsson Radio Access
AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stock-
holm, Jobbi@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

Center for Radio Network Control dr en enhet inom
Ericsson Radio Systems AB med ca 850 anstdlida i
Linképing och Hassleholm. Grunden for verksam-
heten dr ett komplett produkt- och affdrskunnande
samt bred komptens inom omrddet radionditstyr-
ning. Inom enheten utvecklas centrala delar i do-
gens ledande smalbandssystem sdvdl som i framti-
dens bredbandssystem.

etc. Teknik som vi utnyttjar &r Corba, Java, TCP/1P,
Webteknik, Objektdatabasteknik o.s.v.

Vi arbetar med en inkrementell systemutveckling-
smodell ddr vi snabbt kemmer fram med kérbara
delsystem. For att sdkerstalla vdra leveranser till
GSM och WCDMA behéver vi firstdrka inom ett fler-
tal omrdden. Hrmbfammanﬂdrmmﬂs

Iintegration & Test

@ | detta omrde ingdr arbetsuppgifter sdsom pro-

mkﬁﬁmpakeEng(bmﬂim)wa(ueﬁa
installationsanpassning, test

partsprodukter),

integration av 3PP och P'Dsllflmfi-
Det &r bra om du har erfarenhet av test i miljoer
som NT och Unix. Har du jobbat med integration
och hantering av tredjepartsprodukter r det extra
vérdefulit. .

Forutom att praktisk delta i ovanstdende arbet-
suppgifter kommer du ocks3 tillsammans med dina
att vidareutveckla detta omrade. Saker som
vi planerar att jobba vidare med ar rutiner fér inf6-
rande av automatiserade tester, inférande och an-
vandning av testverktyg och simulatorer, sakerstilla
testbarhet i design etc.

Supply & Support

.Id:n:orlﬂdemg&mbemppgﬂb’sbmnlen-

Vi stker dig som har arbetat med liknande, har
gott ordningssinne, r serviceinriktad och gérna har
en logistikutbildning i botten. Det ar ett plus om du
har kunskap om Unix och NT.

Training

® | avdelningens uppdrag ingdr att leverera utbild-
ning till vara interna kunder. Vi behdver ett antal
personer som kommer att arbeta med planering,

administration, utveckling och av ut-
bildning. fér utbildningen &r mjukvaru-

Du &r antingen utbildad pedagog med starkt in-
tresse fiir IT eller mjukvaruutvecklare och intresse-
rad av att utbilda andra.

Subcontract Management

@ En av de principer vi anvinder inom vért syste-
mutvecklingsarbete r att sourca in produkter och
lésningar frén externa leverantdrer dar s& &r mijligt.
Detta innebar att vi genomidr subcontract manage-
ment (SM) och external technology

pulquodddnmasaﬂsmmm&rppir
och Support, Configuration Management etc. for att
s!husﬂhd!ﬂa.buhmmnckshﬂarbmmed

foretag fungerar som underleverantirer till oss.
mmmrwmmwmsumw
och jobbat med liknande uppgifter tidigare. Din

ar formodiigen teknisk med négon pd-

® Vart utvecklingsarbete bedrivs i malstyrda team
med tre till sju personer. Vi sbker dig som trivs att

MimﬁEMNaﬂpbba med
avancerad i teknikens framkant.
De omrdden du bér ha erfarenhet frén &r Java, Cor-
ba, UML, LDAP, ODBMS, SNMP, TCP/IP etc. Tyngd-
punkten i ditt arbete blir implementation men du
deltar dven i test och underhall.

Vi stker dig som har erfarenhet frin dessa omr3-
den. Vi ser ocksd géma att du har en postgymnasial
utbildning inom dataomridet.

Configuration Management

® For framgangsrik mjukvaruutveckling krévs det att
vi har god d.vs ordning och
reda pa de produkter som har utvecklas och de

utanfdr Ericsson. Du bér ocksd ha en teknisk bak-
grund sé att du kan bygga upp produktkunskap in-
mﬂum&duﬂbeuppphmamaﬁnr

ningen i vira
omrade. Darfor dr det viktigt att du kan identifiera
vara gransytor, se sammanhangen och foreslé och
genomdriva forbéttringar. Ericsson anvander flera
olika hjalpmedel far konfigurationsstyrning (PRIM,
GASK, ClearCase, diverse Databaser etc.), om du in-
te har erfarenhet av dessa s& kommer du att fa lara
dig av oss.
System Architecture
® Vi siker dig som har flera drs erfarenhet av
system- och arkitekturarbete inom mjukvaruomra-
det. Férutom djup och bred kunskap inom T-omré-
det bér du ha god kunskap om telekom. Erfarenhet
fran och drift- och 8vervakning ar sarskilt meriteran-
de. Du skall tillsammans med véra dvriga systemar-
kitekter arbeta med att sikerstalla vidareutveckling-
en av ramverket.

| dina arbetsuppgifter ingar att félja med vad som
hander i omvériden vad géller arkitektur, teknik och
inte minst [Gsningar som gér att sourca in. Du skall
bevaka vad som hénder inom
radet i organisationer som TMF, ETSI, OMG, IETF etc.
Du skall delta i kravstalinings-arbetet intermnt och till-
sammans med vira kunder och delta i systemering
design och implementation av vért system. Du har
gétt C eller D-linjen eller motsvarande utbildning
och har géma licat eller doktorerat.

Development & Test
Environment Configuration

Management

@ Detta arbete innebir att planera, sikerstilla och
underhalla vér mjuk- och hérdvarumiljé som be-
hovs fér vér produktutveckling och test. | arbetet in-
gar ocksd att vidareutveckla gemensamma rutiner

ihop och integrera véra kompo-
nenter. Véra miljder ar NT for utveckling och Unix
som malmiljs.

Vi sker dig som har djup erfarenhet av Windows
NT- och Unix systemadministration samt erfarenhet
att administrera nétverk. Har du dessutom erfaren-
het av ClearCase och scriptprogrammering ar det
samarbete med véra och projektled-
mnmdakdﬂﬁﬁruhmmduharlhdtw
beta och r serviceinriktad.

Section Manager

® Eftersom vi planerar att expandera sd behdver vi
ytterligare en sektionschef. Vi siker dig som har er-
farenhet av ledande befattningar, har goda kunska-
per om IT och telekom samt ett genuint intresse att
arbeta med personal- och verksa

Vi stker dig som &r drivande, har latt att samarbe-
ta och har erfarenhet fran ett eller flera av ovansta-
ende omraden. Du kommer att vara en del av en
fiexibel, 5ppen och fokuserad organisation som ar-
betar i teknikens framkant. Vi staller hga krav pd
vara medarbetare men erbjuder dig samtidigt stora
méjligheter att vidareutvecklas och vaxa tillsam-
mans med oss.

Vi har flera kvinnor pa avdelningen men vill gima
tka andelen ytterligare. Om du tycker att ndgon av
ovanstdende uppgifter verkar intressant och passar
dig & du vilkommen att skicka in din ansdkan, Vi
vill ha Din ansBkan s& snart som majligt!

Kontakta: Lars Goran Aspenstrom, 013-284963,
Joakim Del-

bom, joakim.delbom@era.ericsson.se, 013-284759.

Ansdkan: ref nr 99-91, Ericsson Radio Systems AB,

AVA/FH, Monica Olovsson, Box 1248, 581 12 LINKO-

PING, monica.olovsson@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

We are part of Product Unit BSS and work with
system design of our GSM BSS (Base Station
System). The Base Station Controller (BSC), Base
Transceiver Station (BTS) and Operation and Sup-
port System (0SS) is included in BSS. Our responsi-
bility is operation and maintenance of BSS. We now

look for an engineer ready for new challenges wor-
king with early system design.

System Designer BSS
System Management, O&M
Design

@ Would you fike to join us and develop future

operation and maintenance functionality for the

GSM network, including support for the operator
i 1

Three years of relevant work expirence is required.

Previous operator, GSM system test or software de-
sign experiences are considered an additional quali-
fication. An extensive educational program is inclu-
ded.

Contact: Mattias Karlberg, +46 8 404 4789, matti-
as.karlberg@era.ericsson.se. Application: System
Designer, Ericsson Radio Systems ABLV/HS, Kerstin
Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericsson.se.

R TS T e e e e TR

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
Ericsson Business Innovation dr en enhet inom ERA
som finansierar nya idéer | syfte att bilda nya verk-
samhetsomrdden. Inom denna enhet finns ett antal
att utveckla bdde teknik och marknad fér de nya
produkterna.

Multilet dr ett sddant Venture. Multilet erbjuder
abonnenter i tex. flerfamiljshus, en enkel bred-
bandsaccess till Internet. Tekniken dr patentstkt
och baseras pd Ethernet-standarden. De férsta pro-
dukterna dr framtagna och nu vdntar en intensiv
fas av teknisk vidareutveckling och marknadsfar-
ing.

Arbetsformen dr det lilla féretagets (Venturet)
men med det stora faretagets resurser. Vi arbetar
med korta beslutsvigar och att individuella forslag
ach initiativ premieras dr en sjdlvklar del av synsdt-
tet Vill du vara med och arbeta smdskaligt dér dina
idéer fdr direkt genomslag, och aktivt forma din
egen framtid ér du vdlkommen att s6ka nedanstd-
ende ljdnster.

Konstruktor
H/W eller S/W, ndtverk

® Du skall kunna nagra av omridena: Nitverk, spe-
cifikt Ethernet /IP/Gateways. Digital H/W-konstruk-
tion. Analog H/W-konstruktion. S/W-konstruktion,
kommunikation workstation/server. Erfarenhet frin
LINUX/UNIX/NT. Test och verifiering av ovanstien-
de,

Du bér vara: Civilingenjor eller motsvarande. Du
bér ha: Kunskap om den senaste tekniken. Nagra
&rs erfarenhet av utvecklingsarbeteEnergi och driv-
kraft. Ett bra kontaktnat. Sist men inte minst: En vilja
att vara med om att bygga upp négot nytt.

HF-konstruktdr

® Du skall kunna nigra av omradena: Analog H/W-
konstruktion. Filter, forstirkare. Radioteknik. Du bér
vara: Civilingenjér eller motsvarande. Du bér ha:
Kunskap om den senaste tekniken. Minst 5 ars erfa-
renhet av konstruktion. Energi och drivkraft. Ett bra
kontaktndt. Sist men inte minst: En vilja att vara
med om att bygga upp ndgot nytt.

Kontakta: Staffan S6derlund, 08-404 53 60, staf-
fan.soderlund@era.ericsson.se. Anskan: Med re-
spektive tjanst. Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/KD/HS Mari Skogldt, 164 80 Stockholm,
mari.skoglof@era.ericsson.se.

R A T R T T

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Future GSM & UMTS Infrastructure. Would you like
to work with Ericsson’s future GSM/UMTS infra-
structure products or architecture? ERA/LVT/1 is a
newly created unit within GSM systems, situated in
Kista. We now have positions open in the following
areas.

Network topology

® With the introduction of ATM/IP transmission
techniques into GSM/UMTS, the network architec-
ture and topology is considerably altered. Our unit
will build up a network architecture and topology
team, with a main task to analyse the characteristics
and work on the development of new network to-
pologies for GSM/UMTS.

As a system engineer, Network Topology, you will
work on modelling and simulations of these new
networks.We are also looking for a, team leader, for
the network topology team, currently consisting of
two persons, As a team leader for network topology
you have adequate technical knowledge from a si-
milar area, not necessarily from mobile systems,
and at the same time you are interested in a work
leading position.

Site Solutions

® With the introduction of packet based backbone
networks and the continuous rationalisation of HW,
the physical site will play an increasingly important
role in the development of new GSM platform pro-
ducts.

As a system engineer, Site Solutions, your task
will be to develop the systems solutions for the
Ericsson GSM/UMTS sites. You will also be respon-
sible for the related site evolution road maps, as
well as the related requirements on the GSM/UMTS
platform product development.

Standard Configurations

@ Today virtually all new BSC and MSC HW plat-
forms within GSM systems are sold as product
and the future success of the GSM/UMTS
product packages is crucial, both for the sales and
for the supply organisations. As a systems engineer
Sh'ldardca'lﬁgm'lhom,youwﬂlbetﬁmcﬂyre-
for complete systems work on the pro-
duct packages, including the product specifications
for future platform products within GSM Systems.

Cost engineering

@ As a systems engineer on, Cost Engineering, you
will be responsible for cost calculations in the areas
of manufacturing cost, cost of ownership etc. for the
GSM/UMTS platform products. You will alse be in-
volved in, or responsible for, development of new
measurements in this area. Today, an extremely vital
question for GSM systems is the level of standardi-
sation of our switch products, and your first task on
development of new measurements will be in this
area.

Contact: Patrik Birgersson, +46 8 585 31598,
patrik birgersson@era.ericsson.se, Johan Mattsson,
+46 8 404 7298, johan.mattsson@era.ericsson.se.
Application: Future GSM & UMTS Infrastructure,
Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad,
164 80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.erics-
sonse.

[Erewii=CS o =t - L SE RS R
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Systemverifierare, EMC

Vi arbetar med systemverifiering av radiobasstatio-
ner fér GSM och behdver forstdrkning inom EMC-
test omrddet (elektromagnetisk kanslighet och
strélning). Seltranensmmsormﬂde&rb-‘a verifi-
ering av miljotdlighet, produktsd-
kerhet och ditt amrdde blir EMC-tester. Vi har ett
eget, mycket avancerat och vilutrustat EMC-lab
som ocksd dr certifierat av officiella provningsiabo-
ratorier fir typprovstester.

@ Dina arbetsuppgifter innebar, firutom att ge-
nomfara EMC métningar, att uppratta testspecar
ach rapporter, stidja konstruktions- och systemav-
delningar och utveckla métmetoder. Du &r higsko-
leingenjdr eller motsvarande med inriktning elektro-
nik/elteknik. Vi ser géma att du har erfarenhet av
EMC maétteknik och kannedom om EMC standarder.

Kontakta: Tommy Nystrdm, 08-4045578,
tommy.u.nystrom@era.ericsson.se, Lars Hagbjork,
08-7573719, lars.hagbjork@era.ericsson.se. Ansé-
kan: Systemverifierare, EMC, Ericsson Radio Systems
AB, LR/H la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM, inge-
gard.pettersson@era.ericsson.se.

ERICSSON BUSINESS CONSULTING SVERIGE
AB, STOCKHOLM

System Handling of SW
Support Systems

Today we are approximately 40 professional peo-
ple, all very dedicated. We provide systems for busi-
ness support processes/activities used by develop-
ment units. A system consist of online method pro-
ducts, tools and training products. We aim to cover
our customer's whole need of deployment and sup-
port by proactive-, project-, operative- and technical

@ There is an open position for a team leader ha-
ving a creative mind for expansion of a promising
business. You will be responsible for the test activi-
ties within the APS System project and report to the
Project Manager.

The activities include coordination of tests, re-
sources, test platforms, configurations, trouble sol-
ving, performing the system test requirements and
verifications. *

The main part of the tests will take place at other
Ericsson companies. A lot of new products, with the
latest technology are included in the APS System
and you will get a great opportunity to cooperate
with our sub-contractors.

A suitable candidate should have excellent com-
munication skills and at least 2-3 years of experien-
ce in software testing or design. Knowledge of pro-
ducts in APS System and software languages C/C++
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is a significant advantage. Due to the kind of work
some travelling will be necessary.

Contact: Jan Salomon, +46 8 568 615 82, Thomas
Lindegren, +46 8 568 615 65. Application: Team le-
ader system test. recruitment@edt ericsson.se,
PR e R g S S e

ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvs)0

Vi behdver Din hjdlp fBr att utveckla framtidens
system fir telefoni och datacom! Ericsson Utveck-
lings AB séker fler medarbetare. Ericsson Utveck-
lings AB dr ett fristdende bolag inom Ericssonkon-
mwmemmmkmm

fast och bredbandsprodukter. Ericssons 100 000
anstdlida dr verksamma i mer @n 130 kinder. Erics-
sons samlade kompetens inom fasta och mobila
nat, mobiltelefoner och infokomsystem gor freto-
get till vérldsledande leverantdir inom telekommu-
nikation. www.ericsson.se/SE/uab .

Fran Idé till CD

.\ﬁmsﬁkubigim

ra produkter och vér ambition &r att stindigt utveck-
la nya effektiva verktyg till kunden. Produkterna ut-
vecklas i modemast tinkbara PC miljs och projek-
ten &r sm och effektiva. Att vira produkter &r val
utprovade, vl forpackade och fungerar bra dr ett
miste. Dérfér 3r integrering och test av de slutliga
kundfrpackningama en mycket viktig del av vir ut-
vecklingsprocess.

Det dr har Du kommer in! Du kommer att ingd i
den sektion hos oss som ansvarar fir test och sup-
rans av produkterna. | Ditt arbete kommer Du att
testa vira slutprodukter som senare ndr kunden. Du
kommer §ven vara en del av det support team som
tar hand om drenden frdn kunder.

Du bér vara erfaren och intresserad av dator-
systern, huvudsakligen | PC miljd. \i ser helst att Du
ocksd har en akademisk utbildning i bagaget. Att ar-
beta i team och bjuda pd Dig sjilv och Dina kunska-
per & sjalvklart fér Dig, Du &t initiativrik, ambitis
och gillar nar det gor undan. Vi har hogt i tak och
med Dina framgdngar kommer Du standigt att méta
och axla nya utmaningar. .

Ericsson Utvecklings AB, Birgitta Friis, Bax 1505 125
25 Alvsjd, birgitta frils@uab.ericsson se.

TR TR el T TN S
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Erics-
son fir farsvarselektronik och mil

tion samt dr centrum fir Ericssons forskning och ut-
veckling inom mikrovagsteknik och

lektronik. Till enheten for Miljitdlighet och EMC stikes:

Materialingenjérer

@ Enheten for Miljbtalighet och EMC 3r en foretags-
gemensam resurs som utfdr analyser och provning
inom sitt omrdde. Dess verksamhet & uppdelad en-
ligt féljande: Strukturanalys. Termodynamik. Miljéita-
lighetsprovning. Materialteknik. EMC. Vi disponerar
ver kvalificerade anlaggningar for prowning och
for berakning. Samverkan och utbyte
sker mellan enhetens olika delomrdden. Uppdrags-
méngden viixer inom materialteknik varfor vi vill
utdka med tvd stycken medarbetare.

: Konstruktionsstid inom foreta-

ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA
Systemingenjér for
Bredbandsaccess

Vi har behov av att identifiera framtida system och
ndtlésningar for bdde access och hemmandt Dér-
for séker vi nu en person med god erfarenhet av
systemkonstruktion som dr duktig pd en eller flera
lasningar for accessnét med relaterade grdnssnitt,
av typen xDSL, LMDS, WCDMA, EDGE, FTTH och
HFC. Access ion Lab dr ett av Ericssons
forskningslabb som arbetar med teknikframfrhdil-
ning. Vdr uppgift dr att arbeta med tillimpad forsk-
mvgdeMmbddeMn
Ericssons forskningsorganisation och externt i
mmmm&mm
Idag har vi vdrt fokus pd kapparaccess dvs olika
xDSL tekniker s som ADSL eller VDSL, och vi job-
bard-uenmedmd’a , sd som olika fibe-

Idag kan vi demonstrera ett eget VDSL-modem
med olika tidnster som VoD, DVB, WWW och POTS
dver en vanlig telefonledning pd 500m.

® Vi 3r ett milmedvetet team pd 11 personer med
den gemensamma visionen att gora Ericsson tek-
nikledande p3 detta omr3de. RAtt person har méj-
lighet att 3 arbeta relativt fritt i en kul och stimule-
rande milj med varierande arbetsuppgifter och
treviiga duktiga medarbetare. Du bér vara en positiv
person med ett innovativt tinkande. Det 3r viktigt
att du ar bra p4 att samarbeta och att du ocksa kan
arbeta sjalvstandigt. Du far garma ha vana frén att
driva projekt. Du ska ha l&tt for att knyta nya kon-

Kontakta: Henrik Almeida, chef, Access Application
Lab, 08-719 6193, henrik.almeida@etx.ericsson.se,
Catarina Larson Astrand, Personal, 08-719 08 36,

i Ansikan:

catarina.larson-astrand@etx.ericsson.se. 5
SYSTEMINGENJOR FOR BREDBANDSACCESS, Erics-

son Telecom AB, Margareta BringbyPU Access &
WWUM WIKZSSTDCK-

video och framtida nya medier. Sddana lgsningar
kréver djup férstdelse av hur féretag och deras pro-
fessionella medarbetare kommunicerar med va-
randra - en férstdelse som strdcker sig mycket
kingre dn till bara de tekniska kraven.

Bland vdra kunder finns bdde smd och stora fi-
retag med lokala sdvdl som multinationella ndt. Vi
levererar ocksd IGsningar fiir Internetleverantirer.
Vi erbjuder verfiring med hég kvalitet Gver ndt
som kombinerar rist- och datakommunikation. Vi
integrerar data och telefoni pd medarbetarnas da-
kation bdde inom och utom arbetsplatsen. Vi kan
samordna alla farmer av kommunikation dver alla
typer av medier. Pd 58 st kan vi hjdlpa foretag att

Systemingenjdrer for

inom Tele &
Datakommunication

® P4 vir enhet utvecklar vi produkter fir tele- och
datakommunikation, frimst fér foretagsvixeln

MD110. Arbetet drivs i projektiorm med sjalvstindi-
ga team som ger ett brett kontaktnit bdde utom
och inom Ericsson.
mmnmmmmm
av exekveringsplattformen fr vira telefo-
mq:pﬁm Vi stéller higa krav pa tillforiitlighet

och stabilitet hos véra system. Vi ser dérfior gdrma att
realtidsprogrammering

du har tidigare erfarenhet av

i C++ samt att du har ett stort intresse f&r systemer-
ing/programmering. Vi arbetar i ett litet snabbt och
mmm&mmn

omraden, ett fritt arbete, arbetskamrater,

mycket goda i samt om du s§

Onskar, en utmérkt inkdrsport till en intemationell

karridr pd Ericsson.
Dusunsﬂtab&mmaludﬁlnm

jor med data eller elektroteknisk i

het av operativsystemndra phiﬂmn-

pel Linux, Solaris, NT eller Lynx dr meriterande. Vi
haller ill i Ericssons treviigaste lokaler i Nacka
Strand med utsikt Gver Djurgrden.

Kontakta: Mats Romén, 08-422 34 03, Mats.Re-

I-Ielpd-ﬂlhmul 89 Stockholmasa.en-
man@ebc.ericsson.se.
o e R ST TN ) O R I T

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Systemingenjérer

® som vill arbeta med vérldens mest framgangsrika
basstationer. Var roll & att p& en systemniva defini-
era ett produktsortiment som miter marknadens
allt hardare krav pa basstationer fr GSM. De pro-
dukter vi ansvarar for exporteras i stora volymer till
ca 50 lander i alla varldsdelar (utom Antarkis).

Du kommer att arbeta med att beskriva krav pd
véra produkter och att ta fram Isningar fér hur des-
sa krav kan realiseras i Du kommer i
huvudsak att arbeta med harda fragor som radio,
kylning och kraft men det krévs att du ser till helhe-
ten bade nér det giller hirdvara och mjukvara.

Vi dr ett glatt géng som soker dig som &r civiling-
enjbr efler motsvarande med négra ars erfarenhet
hhmkmneletwlﬁumgimamm

Vi arbetar ndstan alltid i projekt av olika storlek
dér vi har mycket samarbete med andra enheter ba-
de i Kista och p4 andra orter i variden. Darfér &r det
viktigt att du tycker om att arbeta ihop med andra
och har latt att kommunicera. Du dr ansvarstagan-
de, drivande och har et brett teknikintresse.

Pd enheten Ericsson Radio Systems AB i LinkBping,
Center for Radio Network Control, utvecklar vi mo-
biltelefonisystem fér wdra marknader i Europa och
Asien (GSM) och Japan (PDS). Aven delar av tredje

bredbandig COMA-teknik utvecklas av oss.
Pd TS5 (Test & Simulation vi
med utveckling av simulatorer och for

test och verifiering av alla de stora mobiltelefoni-
mﬁmrm!m TDMA och PDC Vi

der finns ddrmed spridda dver i stort sett hela viéirl-
den.For ndrvarande utveckiar vi system fr GPRS,
WCDMA, infir ett nytt GUI fér en av vdra simulato-
rer och tar fram en ny plattform fr en annan simu-
lator.

@ Som systemtestare pd TSS kommer du att arbeta
med samtliga faser i vira produkters livscykel, fran
kravanalys till underhall. Du kommer att 4 jobba
med testplanering, utveckling av testprogram och
genomidrande av tester. Du kommer ocks3 att vara
ansvarig for uppbyggnad och underhdll av testmil-

Vi vill att du ska ha vana frdn CVS och script-pro-
grammering. Som systemutvecklare behéver du
ocks3 att ha vana frdn programmering. Du kommer
att fa arbeta i Unix-miljé och kunskap i Erlang ir ett
plus. Erfarenhet frin telekommunikation generellt
dr ocksd dnskvirt. Du bér ha arbetat i Unix-miljd
mmxmmm.mmmw
strukturerat i team eller sjdlvstandigt. Lémplig
grund dr civilingenjr eller liknande. Vill du veta

mer?

Kontakta: Bo Vallquist, 013-28 4140,
bo.vallquist@era.ericsson.se. Ansbkan: Ref nr 99-82,
Systemtestare, Ericsson Radio Systems AB,
LWERMWH‘!M‘I!FISIH.MIZ‘&SN 12 Lin-
kdping, anna.fasth@era.ericsson.se.
R R T A LT

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Programvarukonstruktdr
MWWW!CW

forskning och utveckling inom och
kvensstyrning séker nya medarbetare. be-
stdr idag av ca 10 personer och vi arbetar med
hdrdvarundra realtidsprogramvara.

Vi ansvarar fér utveckling av som
styr i Eriesson Microwaves oli-

hégtrekvensenheten
ka typer av radar, t ex till den flygande spaningsra-

darn Erieye och till JAS Gripens radar.Det vi kon-

mﬁmﬁ@wmuﬁrm
rade kalibreringar, styrningar, felkontrofler mm, i

Mwﬁnmmmmm

@ Vi arbetar i en utvecklingsmiljé med Sun ar-
betsstationer under Unix, anvénder och kodar fram-
forallt i C, men dven Assembler frekommer. Under
den nérmaste tiden kommer vi dessutom pabérja
nya projekt, dér vi skall barja anviinda modellering
med UML och Ada som programmeringssprak. Ut-
bildning: Teknisk higskola eller motsvarande.

Kontakta: Alex Alstersjd, 031-747 2058, alex.alster-
sjo@emw.ericsson.se. Anskan: PROGRAMVARU-
KONSTRUKTOR, HARDVARUNARA REALTIDSPRO-
GRAMMERING, ref nr 00-004, Ericsson Microwave
wﬂrmmmwmm 84
Méindal
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

lektronik. Vért arbete sker | samverkan med médnga
av Ericssons produktutvecklingsenheter runt om i
vdriden. ERA/X/F dr Ericssons kompetenscentrum
for mikroelektronik, dér IC-design, mikroprocesso-
rerad:DSngdf Inom denna enhet ansvarar vi

arkitektur Flexible ASIC som vi ansvarar for utveck-
lingen av.

Vi utvecklar ocksd de
som behévs fér att ta fram mjukvara till processo-
remna, bl.a. C-kompilator, debugger och simulator.
Flexible ASIC-konceptet har anvénts sedan 1996
och har blivit en de-facto standard inom Ericsson

applikationer
drkbgmzo,oemmandlbeﬁammm

ASIC-arkitekt

® med flera ars erfarenhet av systemkonstruktion
pd ASIC. Du kommer att arbeta med analys av ap-
pﬁl:ahoner/dgnmw utveckling av nya ASIC-arki-
tekturer, partitionering

® med eller utan erfarenhet av ASIC-konstruktion,
men med ett stort intresse fir hardvarukonstruk-
tion. Du kommer att arbeta med konstruktion och
av hardvarufunktioner med moderna hjilpmedel
som VHDL-syntes och VHDL-simulering.

ASIC-verifierare

@ med eller utan erfarenhet av ASIC-konstruktion.
Du kommer att arbeta med utveckling och anvind-
ning av nya verifieringsmetoder for dagens kom-
plexa systemkretsar. Erfarenhet av verifiering av
hérd- eller mjukvara & en merit.

Processorarkitekt

@ med flera 3rs erfarenhet av processorarkitekturer,
antingen som processorkonstruktdr eller som hard-
varundra programvarukonstruktér. Du kommer att
arbeta med analys av kommersiella processorarki-
tekturer samt definition och utveckling av vira egna
nya processorer. Erfarenhet av DSP-programmering
r en stark merit.

Processorkonstruktor

@ med stort intresse fér hirdvarukonstruktion. Du
kommer att arbeta med konstruktion av olika delar
av vdra nya processorer. Erfarenhet av ASIC-kon-
struktion & meriterande.

DSP-programmerare

@ med eller utan erfarenhet av DSP-programmer-
ingi C eller p assemblerniva. Du kommer att arbe-
ta med i av DSP-algoritmer och styr-
funktioner | multi-DSP ASIC:s, delta i utvirdering av
egna och kommersiella DSP-arkitekturer samt ut-
veckling av nya. | arbetet kan ocksd ing att ta fram
benchmarks for véra egna processorer och kompila-
torer.

C/C++-programmerare

@ Du kommer att arbeta med utveckling av véra eg-

na verktyg f6r
Assemblers,
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mulatorteknik & meriterande. Vi sdker dven perso-
ner till vir grupp fr anvéndarstdd och underhall av
verktygen. Har dr en serviceinriktad attityd och bra
kommunikationsférmaga extra viktigt.

BR Projektiedare

©® med erfarenhet av projektiedning av hela eller
delar av stora ASIC-projekt.

Det &r viktigt att du har frméga att fokusera pa
ratt saker i ett ASIC-projekt, ndgon som kraver en
hel del tekniskt kunnande, men ocks3 en stor dos
organisationsférmaga. Vi férutsatter att du kan kom-
municera och samarbeta med andra ménniskor.

Vi ér ett kreativt ging av engagerade manniskor
som gillar att arbeta pa teknikens framkant med de
modemaste metoderna och verktygen och vi duckar
mﬁtmﬂam Vi kan erbjuda dig stora
mijligheter till inom ett av de mest prio-
riterade omrédena inom Ericsson idag. Du ar troli-
gen civilingenjbr eller men det
viktigaste &r att du &r intresserad av och engagerad i
ﬁmmmhuﬁuﬁuﬂm

andra.

xmuwm 08-757 06 78, mag-
.com, Marie Zachrisson,

mmm&mmmmm
Marie Ahrsjd, KI/ERA/X/HS, 164 80 STOCKHOLM,
anne-marie.ahrsjo@era.ericsson.se.

T L s e e e R STl

ERICSSON TELECOM AB, TELEFONPLAN
Micro Processor
Programmering

ANx dr framtidens accessprodukt som kan anvin-
das som bas fir flera olika drop-teknologier som
ADSL, HFC, FTTH och snart dven Radio. De tjdnster

som kan erbjuda slutkunden dr tex. inter-
aktiv TV, datacom (high speed internet) och telefo-
ni. i ligger mellan 8 ach 40

releasad, ndsta produkt biir ANx-ADSL lite och Mini
Link BAS (Broadband Access System).

bdr att vi tar fram bdde HW, mikroprocessor SW, CP
SWodrmmwmrMmgenwdabymauﬂ-
sammans med Vi har barjat
med Media Access Control (MAC) och
dr idag en enhet pd 12 personer. Andra del-
systemskollegor finns i Nyndshamn, Mélndal och
Milano. Under firsta kvartalet levererar vi ett
system till fiftprov i USA. Efter Mini Link BAS sdtter
vi full fart med ADSL-systemets ndsta generation.
Efter nydr flyttar vi till Telefonplan.

tycker om att jobba i team och att se resultat av det
du gér. Du gillar dven att ha kontakt med de andra
designteamen i variden.

MWMMM—?IBHS&
blom@etx.ericsson.se, Catarina Larson

Personal, 08-719 08 36, catarina.larson-
astrand @etx.ericsson.se. Ansdkan: MICRO PROCES-
SOR PROGRAMMERING, Ericsson Telecom AB, Mar-
gareta Bringby, PU Access & Product OfferingsHu-
man Resources126 25 STOCKHOLM,
margareta.bringby

@etx.eficsson.se.
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Manager
LRN/D

@ Vill Du vara med och skapa framtida radiobassta-
fioner? DA & vé avdelning den perfekta platsen for
Dig! Har utvecklas produkter fér GSM, PDC, AMPS
och D-AMPS standarderna som erbjuder intressant
och omvéxlande arbetsklimat. P& den amerikanska
marknaden expanderar mabiltelefonin kraftigt med
bade nyetablering och utbyggnad av nét i Nard- och
Sydamerika.

Vi star nu infér nya utmaningar d5 vara produkter
ska utvecklas in i framtiden och méta kraven pd
séverforing av data och behéver forstarkning inom
CDHﬁgI.IYMI mmaguneut.

Vi arbetar med flera parallella utveckli
och det stills stindigt nya krav pa oss vilket medfar
att vir konfigurationsstyming &r mycket central f5r
oss! Arbetet innebir att planera hur CM ska bedri-

kring bla. produkt-/dokument-/krav-hantering och
bedrivs | nira samarbete med konstruktrer och
projektledare samt i nétverk med Gvriga CM pd av-
delningen.

Du kommer Sven att driva forbattringsprojekt
samt frmedla kunskap om CM-arbetet inom orga-
nisationen. Later det spinnande? Du som sdker &
dniugharlaumpbbaimsummgmmd-
ningssinne. Tidigare erfarenhet av CM samt insikt i
Ericssons dokumentationsregler och administrativa
system dr definitivt meriterande. Vi vill att Du be-
hérskar bade engelska och svenska i tal och skrift.

Kontakta: Anna Sterner, +46 8 757 3109,
anna.sterner@era.ericsson.se, Susanna Wahliaf, hu-
man resources. Ansékan: Configuration Manager
LRN/D,Ericsson Radio Systems AB, LR/H Ia Petters-

PU IP Telephony in within Datacom
Networks, is at the forefront of Ericsson's adaption
to the telephony world of the future. Telephony and
data networks are merged through our Voice over
1P solution. In our System integration unit, we have
divided the responsibility into four teams Internal
lab, Customer integration, System test and integra-
tion, and Quality of service. Including consultants,
we are currently around 30 persons in the unit.

@ To the QoS team, we are looking for a system
engineer, who will work with development and qu-
ality issues related to IP telephony and the compo-
nents within such a system. You will develop met-
heds and carry out quality tests for our system, whi-
ch in reality will mean: Development and improve-
ment of components in the sound system. Subjecti-
ve and objective sound testing. Mathematical mo-
delling concerning sound quality and system di-
mensioning (e.g. Matlab). Seu:mgﬂaeqm&tyuf
the fax solution and improving methods/tools for
hxmmmDenlapmgmePcdmmm

systemn. Participating in the development and im-
mdmwmmmhum
that it can handle new versions of voice gateways.
The team consists of eight members (induding two
consultants) its work will enable us to ensure the
quality of our products and systems, in both the
short and long term.

Expected experience and traits: You have an aca-
demic technical degree and an interest in both the
tasks of the QoS team and the business we are in IP
telephony. We count on that you are knowledgeab-
le and i in the areas of data communica-
tion, TCP/IP, and signal handling. It is to your advan-
tage if you have some experience from a professio-
nal test and lab environment, as well as object ori-
ented programming (C++, VC++), Unix, and/or
Windows NT. Interested to join us?!!

Contact: Stefan Gennert, 08-719 10 98. Application:
System Engineer, Q&S,Ericsson Telecom AB,
AL/ETX/D/H Annika Hellgren, 126 25 Stockholm,
annika.hellgren@etx.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Mekanikkonstruktion

Sektionen Mechanical Design TOMA Systems and
GSM Americas ansvarar for utveckling somt farvalt-
ning av mekanik och for bdde CMS88 och
CMS30. Vi stdr infor nya utmaningar dd vdra pro-
dukter ska utvecklas in i framtiden och méta kraven

struerar radiondra mekanik for stor serieproduktion
och mdste ddrfér ta hdnsyn till bl.a. EMC-, klimat-,
produktsédkerhets- samt produktionskrav i konstruk-
tionsarbetet.

® Du kommer att ha mycket kontakt med véra un-
derleverantérer och anvinda CAD-verktyget
UniGraphics. Konstruktionen rér bade plét, alumini-
umprofiler samt gjutning. Vi hoppas p4 att Du kan
driva mindre forstudier samt utvecklas till en god
kravstéllare pa externa leverantirer vid inkip kon-
struktioner externt. Liter det spannande? Du som
sbker ar driftig, har latt att jobba i team samt har
nigra &rs erfarenhet av konstruktion. Vi vill att Du
beharskar bade engelska och svenska i tal och skrift

Kontakta: Anna Stemner, +46 8 757 31089,
anna.sterner@era.ericsson.se. Ansikan: Mekanik-
konstruktion,Ericsson Radio Systems AB, LR/H la
Pettersson, 164 80 STOCKHOLMingegard petters-
son@era.ericsson.se.

L N e S e S T VS S et X
ERICSSON COMPITEX AB, GOTEBORG
.Enmm Cmnpdexiﬂ(fGder&ttpmgrmmﬁ—

med tonvikten pd PC-baserad programvara inom
CTi-omrddet (Computer Telephony Integration). Vi

driver en komplett affarsprocess med egen mark-
nadsfunktion, produktutveckling, instaflations- och
kundstédsfunktioner. Vi dr belégna i Vastra Frélun-
da, Géteborg och dr drygt 120 medarbetare, med
en drlig tillvéixt pd ca 20%.

Vi arbetar med flera parallella utvecklingsprojekt
och det stélls stdndigt nya krav pd oss. Det innebér
att vdr konfigurationsstyrning dr mycket viktig for
att kiara av att hantera vdra produkter/projekt. Vi
séiker dérfor en

Configuration Manager

® som kan ta ansvaret for att var konfigurationsstyr-
ning fungerar och férbittras i takt med att kraven
fisréndras. Det innebdr att definiera rutiner och verk-
tyg, utveckla de hjalpmedel och hjélpprogram som
beh&vs samt ha helhetsbilden pé all konfigura-
tionsstyrning inom foretaget. Du kommer ocksa att
vara en viktig del av vart férbattringsarbete, t ex ut-
vardering av CM-verktyg.

Vi vill att Du hjalper oss att arbeta s effektivt som
mijligt inom vart omrade. Det innebdr att du byg-
ger upp en gemensam plattform for alla véra avdel-
ningar som ar anpassat till Ericssons arbetssatt.

Vi séker Dig som vill vara med och lagga upp den
framtida strukturen fér véra produkter, bide ege-
nutvecklade och de som tas fram i samarbete med
andra&usorbolas Detta ger stora majligheter till
externa kontakter.

Dukmdtwmmhemdibédeﬁmﬁagan—
det av nya produkter samt underhall av redan be-
fintlig produktflora.

Ett plus & om Du redan beharskar Ericssons do-
kumentationsregler och administrativa system men
det ar givetvis inget krav. Du bér behérska engelska
samt vara en Gppen person som har litt att samar-
beta med andra.

Kontakta: Staffan Resén, 031-709 91 81, staffan.ro-
sen@egs.ericsson.se. Anstkan: Configuration Mana-
ger - Ref. Nr. 16/99

Network Integration

® Vi arbetar med flera parallella utvecklingsprojekt
och det stalls standigt nya krav pa oss. Det innebar
att vér konfigurationsstyrning &r mycket viktig for att
klara av att hantera véra produkter/projekt. Vi har
utvecklat en ny funktionalitet som ger GSM-opera-
téren méjlighet att erbjuda helt nya tjanster an-
véndbara fér manga r. Samlingsnam-
netvi jobbar under & GSM-Pro. Det &r inom detta

med kontakter med underleverantdrer och andra

Ericssonbolag.

Den vi sbker bar ha en helhetssyn pé system och
nétverk. Vi vill dven att Du arbetar med utveckling
som syftar till att bygga upp och forbéttra var integ-
rations- och testmiljé. Var verksamhet omfattar dven
att assistera niitverksoperatrer med att stindigt
firbéttra befintliga system. Eftersom stora delar av
vér utveckling & inom programvara ér erfarenhet av
programvaruutveckling ett stort plus.

Vi jobbar i en internationell miljé och dina kun-
skaper i engelska bér vara goda. Kunskap i andra
sprak & meriterande. Du bor dven kinna ett stort
ansvar for det arbete du utfér och ha ett gott ord-
ningssinne. Vi ger Dig unika mdjligheter att utveck-
las inom telecom omradet och inom Ericsson.
Lamplig bakgrund &r ingenjor med erfarenhet av in-
tegrering inom telecom, testmiljd, testutveckling
och programutveckling.

Kontakta: Staffan Rosén, 031-709 91 81, staffan.ro-
sen@egs.ericsson.se. Ansbkan: Network Integration
- Ref. Nr. 17/99,Ericsson Compitex AB, Personalav-
delningen, Box 2102, 421 02 Véstra Frlunda, bo.lo-
rentzon@egs.ericsson.se.

B =Sy R S eT SR S S e
ERICSSON INFOTECH AB, KARLSTAD

Ist Support Engineer

inom omrddena Modification Handling and Custo-
mer Support Produktomrdde Maintenance and
Customer Support, MCS, dr ansvariga for produkter
som stider helaEricsson inom processerna Modifi-
cation Handling and Customer Support. Vi dr ocksd
ansvariga fir processbeskrivningar inom detta om-
rdde. Vér produktportfdlj bestdr av ett antal produk-
ter som pd olika sdtt kommunicerar med varandra.
Foir flera av produkterna dr vi produktdgare. Vdra
kunder kommer frdn olika Ericsson bolag och vdra
produkter anvénds av bortdt 20000 anvéndare. Ex-
empel pd produkter ar MHweb, MSS, GPMS, TRtool,
MHS, SRHtool, MHADtool.

® Vart dtagande stracker sig fran produktiedning,
analyser, farstudier, design, installationer, imple-
mentationer, utbildning, férvaltning till support.
Som Support Engineer fr Du arbeta med: Analys,
test och dtgirdande av inkomna drenden. Installa-
tion/Implementation av Clear. DDTS Planering och
i test, En stor del av arbetet ar i direkt-
kontakt med vdra kunder och anvandare och/eller
tillsammans med projektgrupper inom produktom-

radet. Initiativ och kundorientering r viktiga fakto-
rer i arbetet.

Du skall ha erfarenhet av Unix och nétverk. Erfa-
renheter av SQL-databaser och ClearDDTS vérderas
hégt. Kunskaper i Modification Handling, Customer
Support, AXE eller produkten ClearQuest ar ett plus.
Somn&mshirl}uuﬂthad,mdyhskochlugn.
Du kan hantera flera saker ar serviceinrik-
tad och sjalvstindig. Du 3r dven strukturerad i arbe-
te och i dokumentation. Du bér tidigare ha arbetat
med support och test. Engelska beharskas i tal och
skrift.

Kontakta: Rolf Medina, 054-29 43 40, Rolf Medi-
na@ein.ericsson.se, Maria Hollander, 054-29 41 27,
Maria.Hollander@ein.ericsson.se, Ansbkan: 1st Sup-
port Engineer - Modification Handling & Customer
Support,Ericsson Infotech AB, EIN/H-Agneta Agne-
myr, Box 1038, 651 15 Karlstad,

Agneta. Agnemyr@ein.ericsson.se,

ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvS10

Software design for
SDH/ATM pa
tjugohundratalet

Ericsson Utvecklings AB dr ett fristdende bolag in-
om Ericssonkoncernen. Vi forserEricsson och dess
kunder med plattformsprodukter fér telekommuni-
Du finner oss i Alvsj, strax séder om Stockholm. Vi
dr en enhet pd cirka 70 personer som arbetar med
utveckling av maskinvara och maskinvarundra pro-
gramvaror inom Core Switching Products. Produk-
ter som vi arbetar med dr valjare, valjarndatstermi-
mlerﬁrhermmemgwﬂlSSMbﬂPﬂ*VSDHOCh
ATM-baserade iterminaler. Pro-
gramvaruutvecklingen omfattar fér ndrvarande ap-
plkatonsspecfkfnkionaitc pd regionalproces

Wdrmdﬁﬁn&dguhmsuumdaswuﬂ
systemverifiering. Maskinvaruutvecklingen omfattar
analog- och ASIC-konstruktion till hela system. Det
dr med andra ord stor bredd pd enheten, bdde av-
seendepmdukterodakompetemw!ketgergoda

ga team som anpassas efter projektens storlek och
strdcker sig frdn maskinvarundra och realtidskritis-
ka funktioner till systemprogramvara.

® Beroende p intresse, kompetens och erfarenhet
kommer du att f& arbeta med: Design och imple-
mentering av programvara pa olika plattformar for
regionalprocessorer samt deviceprocessorer (DP). |
denna utveckling anvands modema simulerings-
verktyg. Utveckling sker i SDL och C i realtidsopera-
tivsystemet OSE Delta. Verifiering bade med simula-
torer och direkt i maskinvaran pa egenutvecklade
processorkort. Systemering av framtida produkter
och tjdnster.

Vi som jobbar hér & ett gang treviiga och glada
ménniskor som &ven ser till att ha kul och trivas pd
arbetsplatsen. Vara lokaler finns i AlvsjB, néra till bra
kommunikationer och Stockholmsmassan. Vi erbju-
der bra anstallningsvillkor, stimulerande arbetsupp-
gifter och goda utvecklingsmajligheter.

Vi sker civilingenjorer med flera &rs erfarenhet
av hardvarunéra programvaruutveckling. Om du re-
dan idag arbetar inomEricsson ar det en merit. Aven
du som &r nyutexaminerad &r valkommen med an-
sokan. Viktigt &r att du ar sugen pd utveckling!

Kontakta: Anders Kvarforth, 08-727 3317,
Anders.Kvarforth@uab.ericsson.se, Konstruktir:Re-
becca Berggren, 08-727 3326,

Rebecca uab.ericsson.se, Konstrukt&rMi-
kael Johansson, 08-727 2538,

Mikael Johansson@uab.ericsson.se Anstikan: Sof-
tware design fér SDH/ATM pa

tjugohundratalet Ericsson Utvecklings AB, Birgitta
Friis, Box 1505 125 25 Alvsi5,
birgitta.friis@uab.ericsson.se,

R R S ST O i AR KPS
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Senior Test Methods
Engineer

CPI and Implementation Methods & Products, Ro-
dio, LRN/Z, <r en PDU (Product Unit)
och vi utarbetar CPI (Customer Product Informa-
tion), verktyg och installations-materiel, Just nu
hdnder mycket spdnnande inom CPl-omrddet. In-
om sektionen LRN/ZH ansvarar vi for Test Methods
and Test Equipment.

.Wirensdmonpallghdapmsoms&ﬂ

en senior testmetodingenjor! Vi tar fram testmeto-
der och testhjalpmedel f6r GSM Radiobasstationer
och annan utrustning pé site. Dina uppgifter kom-
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informatérer med falttestkompetens.
Mmlﬂlmapmpmduherlﬁnmu
ningar. Utveckla samarbete med

testansvariga i
mmmmrw Utveckia sa-
marbete med/undersiika testbehoven hos vira
kunder. Nira samarbete med berfirda produktied-

ningar.
Du kommer att f4 arbeta under stort eget ansvar i
en kompetent omgivning med intressanta uppdrag,
som kraver stor flexibilitet. | din bakgrund ingdr tro-
mhthMmmb

mer att vara fljande: Stodja/supporta vara teknik-
Kontinuerligt

person med intresse fr att ldra och instruera andra
och en utétriktad Iaggning.

mats.persson@ i
Tummmﬂmmmm
LR/H la Pettersson, 165 80 STOCKHOLM,

- i ;

RS oSNNI e R T |
ERICSSON TELECOM AB, NACKA STRAND

Configuration Manager

The business unit Datacom Networks & IP Services
sreq)armble!nrsormfwdommm
and IP services and we are now a num-
ber of exciting products and networks solutions that

540, AXD 321, AXD 311. Vi gbr
omrddena

inom konfiguration, kvalitets- och feld-
vervakning och sikerhet for AXD 301 men utfise
ocksd fdir strre operatiirer. De

viktigaste kunderna nu &r ATET ndt fér leased lines

(US), NTT DoCoMo transportndt fr WCDMA (Ja-

pan) och BT NGS (UK). For att kiara av vdra dta-
utvecklingsenheten

ganden behbver nu forstarkas
med mera duktigt folk.
.SomConﬁgWManmnduMaen-
hmod\ulmddmdmw

att du behdvs for att 4 bra kvalitet i CM arbetet.
Arbetsuppgifterna bestdr av: Ansvara och stidja
vir CM-miljé: Perforce Ansvara for byggningar,
m.h.a make-system, Perforce Definiera och under-
hélla produkter/document i PRIM/GASK Ansvara for
mmhmmr@upﬂmmn

Du har ordningssinne, dr en positiv lagspelare,
har erfarenhet av CM arbete, ach gima kunska-
per/erfarenhet av Unix/Java/C++ utvecklingspro-
jekt. Vi jobbar mycket intemationelit 3 bra engelska
ar et baskrav. Vi har en bra blandning av erfaret och
nytt folk, dock, en viss mansdominans rider. Vi ser
gima kvinnliga sékanden. Om du skickar din ans6-
kan via E-mail skicka en kopia till Peter.

Kontakta: Peter Piemrau, +46 8 422 0684, peter.pi-
ermau@etxericsson.se. Ansbkan: Configuration Ma-
nager,Ericsson Telecom AB, NA/ETX/D/H Siw-Britt
Johansson, 131 89 STOCKHOLM, siw-britt johans-
son@ebxeficsson.se.

A T e T e b 8. AW
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Digital HW-konstruktdr till
WCDMA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vdlkdnd och

och vi dr idog ca 1400 anstélida. Inom Ericsson dr
RSA kant som ett okonventionellt men resultatinrik-
tat foretag. 54 vill vi fortsdtta att vara. Vdr kultur
bygger pd att vi kiarar det omdjliga, det som ingen
fbrut har gjort. Vi siger om ass sjdiva att vi dr fly-
hanta, snabbfotade, jordndre, kundndra och upp-
W.Ddhuﬂamﬂgmmmﬂr
vi gér.

@ Vi siker nu en konstruktdr f6r digital HW-kon-
struktion. Du kommer att arbeta i ett team som ut-
Vi utvecklar véra produkter i nira samarbete med
véra tillverkande enheter. Din uppgift blir att utveck-
la digitala HW-konstruktktioner i samrdd med vira
tillverkande enheter.

Vi siker dig som har teknisk hogskoleutbildning
mmﬁwmmmmm
ra &rs praktisk erfarenhet av digital HW-konstruk-
tion, gima med kunskap inom C

Som person &r du dppen, drivande och har god for-
méga att samarbeta. Du skall ocksa kunna arbeta
sjalvstindigt mot uppsatta mal.

Kontakta: Lennart Berglund, 08-404 48 31, Bim
Ahlstrm, personal, 08-757 16 74. Anstkan: Digital
HW-konstruktér till WCDMA Ericsson Radio Access
AB, KI/RSA/HPS/ Personal, Box 11, 164 93 STOCK-
HOLM, Jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Systemingenijbr,
Kontrollarkitektur och

siiker vi systemingenjorer for arbete med tredje ge-
mnwhﬂabfmwﬂun WCDMA.Vi dr en
ing organisation som just héller pd att dra upp

miljs i
mwdﬂgskermﬂeﬂlvdkﬂﬁﬂerhﬂgampd

@ For oss intressanta kompetensomraden ar: Kon-
mlmomhnkhonerﬁaﬁunmﬂhmk-

och funktioner och firdelning av dessa mellan olika
delar av systemet. Goda kunskapenengelskafbnn
sittes, dd arbetet ofta sker i i grupper.
Tekniken ar i det du gér, men for att
gora ett bra arbete &r det viktigt att du har kansla for
projektmissiga och marknadsmassiga faktorer,
Vi sbker i forsta hand dig som &r civilingenjdr
med erfarenhet av system-arbete, gima frén andra
men dven du som har din bak-
grund inom design eller verifiering kan vara intres-
mf&mmwmﬂrmb&mm

mingenjor,

WCDMA basstation, Rer nr R/H1397Ericsson Radio
Systems AB, ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80
STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

=R e R T Sy
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

System Verifierare, RNC

Product Unit Wideband Radio Networks, PU-WRN,
&r ansvarig for utveckling och underhdil av Erics-
snrsﬂﬁdebdeDMsyslun tredje generatio-

nens mobiltelefonisystem. Inom produktenhetens
enhet Radio Network Controller Product Develop-
ment arbetar vi med styming och kontroll av radio-
nditet samt routing av krets- och paketkopplad tra-
fik. RNC applikationerna dr baserade pd C, C++,
JAVA och Corba. Plattform dr Ericssons nya ATM-
plattform Cello.

® Vi behver nu férstirka enheten RNC Performan-
ce Verification & Evolution med 2-3 personer for
Prestanda Verifiering av RNC. Vi arbetar med krav-
nedbrytning, verifiering och utvirdering av RNC no-
dens prestanda. Vi har grénssnitt mot System och
Produktiedning samt mot intema ach extemna tra-
fikgenerator leverantdrer. Vi tror att Du har erfaren-
het frén systemarbete eller verifiering av datacom
eller telecom applikationer och &r en nyfiken, envis
och positiv person som har létt for att skapa kontak-
ter. Dm&vwc&uwnmlmwdeﬁigpui

D!lhlrihuvilmw&ummom

framtidens mobilsystem dér krets- och bredbandig
paketkopplad trafik hanteras, tveka d4 inte att kon-
takta oss.

Kontakta: Mats Magnusson, 08-585 343 46,
i Anstkan:

mats.e.magnusson@era ericsson.se.

SYSTEM VERIFIERARE, RNC Ericsson Radio Systems
AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

FE AT T

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Agent - Commercial
Solution Center

Established in June 1999,Ericsson Services is the
new name for service excellence within Ericsson, a

Business Unit in the Network Operators & Service
Providers segment.Ericsson Services combines the

best elements of SO's service unit network to create
a single focused organization. The result, a dyna-
mic resource which aims to build on our impressive
sales growth and maximize business opportunities
well into the new millennium. To find out more
about this new force in service solutions please visit
our website at: http;//ericssonservices.ericsson.se/

Commercial Solution Center is hosted byEricsson
Services, but serves all Business Units within the
segment Network Operators and Service Providers.
Under 1999 bildades Commercial Solution Center
och den globala helpdesken ASQ som hanterar fré-
gor om bl a GSM kter ochEricsson
Services tjdnster. Vi expanderar nu och inkluderar
dven andra Business Units i vdr service varfor vi si-
ker ytterligare en agent fir tjdnstgdring dagtid.

® Vi siker Dig som har god kinnedom och kun-
skap om produkter och/eller tjanster inom segmen-
tet Network Operators. Din bakgrund dr formodii-
gen inom teknik eller férsaljning. Du méste tycka
om att ge service och vara bra p& problemlésning.

Verksamheten dr 8ppen 24 timmar/dygn, 365 da-
gar/&r och vi har bade dag- och nattpersonal. Vi sit-
ter i &ndamalsenliga lokaler mitt i hjdrtat av Kista.
Du kommer att alternera mellan tre olika arbetsom-
riden; Front Office (kundsupport), Back Office (ana-
lys mm) samt férdjupa Dig i ett eget kompetensom-
ride som vi gemensamt identifierar, Vi behdver Dig
snarast mdjligt!

Kontakta: Katarina Mellstrém, 08-757 58 18, 0709-
86 02 79, katarina.mellstrom@era.ericsson.se. An-
sbkan: AGENT - COMMERCIAL SOLUTION CENTER,
Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/GH Viveka Vik-
lund, 164 80 STOCKHOLM,

viveka.vi 3
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Process Reengineering
We are working in small groups with a number of
web-based tools to bring about a radical reduction
dmmmwmm Currently we
are developing a generated process
model which will be easily tailored to the needs of
to interface the process to PDM- (Product Data Ma-
nagement-) systems to be able to develop proces-
ses that support design work actively. Do you have
experiences in this area or do you find it exciting?
We will create an active process by connecting
the information management functionality in a
PDM-system to the design flow. The designer will
be able to find the correct information easily and
the other players in the design project can follow
the successive refinement of the information
through status signals. Our mission as a Key Corpo-
rate Function is to work within the areas that have

@ The job with us demands a large number of con-
tacts and co-operation all over the company. We
can offer you a development work full of variety
with advanced tools and methodology and valuable
insights into important projects. We work both as
consultants in design projects and in intemal pro-
jects financed by the design departments.

We believe that you are interested in methods,
processes, PDM-systems or the web-technology as
such and that you are willing to learn. You have the
ability to explain complicated things and to listen.
You are a good mixer and have no problems to ex-
press yourself in English. You will work in the unit
Systems Development Technology which is a part of
Supply Technologies.

Contact: Anders Edsbacker, +46 8 719 8262, an-
ders.edsbacker@etx.ericsson.se, Sara Lysell, Human
MWETIQWW
son.se. Application: Process Reengineering Ericsson
mmmm/ummzsm
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Sektionschef -
System Verifieringslabb

Sektionschef till vdrt System Verifieringsiabb dven
innefattande Test Configuration Management,
TCMPU WRN s avdelning fiir System Integration
och Verifiering ansvarar fr integration och verifier-
ing av UTRAN noderna (UMTS Terrestrial Radio Ac-
cess Networks). Tillsammans med core-nét utveck-
larna PU CSS ach PSS kommer vi dessutom att an-
svara for integreration och verifiering av det kom-
pletta Wideband CDMA systemet.

Vidare kommer vi att ansvara for multivendor
tester dver air interface och mot externa corendt.
Tillsammans med vdr basstationsnod har vi precis
fardigstallt ett venfierings labb pd 1800 kvm. De
forsta testerna har just dragit igdng och om drygt
1,5 dr ska komersiell lansering av 3:e generationen

mobiltelefonsystem géras. Switch och basstations
noderna bygger pd Ericssons modernaste HW, en
ATM baserad Cello-kdrna. O&M noden dr en sw-ap-
plikation snurrande pd en Sun server.

ingslabb. Att vi testar p4 rétt HW (State of the art,
Ericssons modernaste) och SW. Att vi har tillrackligt
antal . Att vi har ti
med testutrustning det State of the art). Att
bygga upp verifieringsmiljo for samtester med ex-
temna maobilleverantirer samt externa coreniit leve-
rantdrer. Med andra ord: Att ha (h)jdmkoll pa lab-
bet.

Vi vinder oss till dig som gjort det fér, har stor
social kompetens och som kan sakerstalla att vi
bygger rétt frén bérjan.

Kontakta: .IohaﬂEthon'l.i-lﬁs?S?Basg
johan.ekblom@

Verifieringslabb,
nr R/HI}&S,EnGson Radio Systems, KI/ERA/RHS
Inger Holmgren, SE-164 80 STOCKHOLM,
ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

&V Radio Network Management

Vi pd I8V, Integrering och Verifiering inom Radio
Network Management sdker folk. Vi behéver me-
darbetare som dr starka nog att vara sig sjélva
utan it sIg sig for mycket pd briistet, medarbetera-
re som har att kombinera avslappnad at-
tityd i ledig kiddsel med stil och social kompetens.
Det hdr dr vad vi behéver.

Delprojektiedare 1&V

@ Har finns mycket spelutrymme att prova nya
idéer. Vi tycker sjélva att det rader en positiv nybyg-
garanda i var dynamiska verksamhet, vilket ju pa en
gang dr bade stimulerande och krdvande. Du behd-
ver ha erfarenhet frén projektiedning eller testkoor-
dinering inom integrering och verifiering. Har du det
kommer du att fa ansvara for strategier, planering

kamanarheumd&mhmmm
Eftersom vi har en geografisk spridning av verksam-
heten blir det en del resor. Vi vill att du har teknisk
erfarenhet inom mjukvaruverifiering. Har du dessu-
tom erfarenhet inom mobil telefoni, drift och un-
derhall, Java och Corba sé ser vi det som extra meri-
terande.

Integratdr
@ Har du flera &rs erfarenhet av systemintegration

av komplexa mjukvaruprodukter? | sa fall kanske du
kan bli vér problemlgsare. Integratdrens uppgift ar
att sitta samman inlevererade produkter och dar-
med uppnd en hagre ordning av funktionalitet, ett
mervirde, i systemet. Som integratdr krévs Gvergri-

systemkinnedom och ett djupt tekniskt kun-

nande, arbetet innebdr teknisk felanalys och &t-
gérdsfdrslag. Trouble Shooting. Det integrerade
systemet [§mnas sedan fér verifiering dér integratd-
ren har en stédjande roll fér verifieraren, tex vid fel-
sokning. Integratéren har stor paverkan i kravstall-
ningsarbete pa system och hjalpmedel samt stort
infiytande pé arbetsmetodik och strategier. Har du
erfarenheter inom management system, mobil tele-
fom,mpal:mdm TCP/IP, Java och Corba ser vi
det som mycket meriterande.

Verifierare

@ \erifierarens uppgift ar att specifiera och utfra
verifiering av de krav som stéllts pa systemet. Verifi-

terande dr kunskaper inom
mobil telefoni, TCP/IP, Java och Corba.

Unix tekniker

@ Vi har den senaste tekniken, switchat fast ether-
net med Cisco Catalyst 2900, Sun Enterprise 450,
Sun och PC (Win NT) arbetsstationer!Som Unix tek-
niker arbetar du med drift, installation och admi-
nistration av vart mjukvarulab fér test av Java och
Corba ner. Du kommer att jobba i
mijukvarulabbet och far en fri nyckelroll i att suppor-
ta véra integratSrer och verifierare med réit utrust-
ning p4 ratt plats i ratt tid.

Vi sker dig med nigra drs erfarenhet inom detta
omrdde och absolut krav 3 goda kunskaper inom
Sun Solaris. Vad kommer du 4ill? Det ar var sektion,
som ansvarar fbr integrering och verifiering av de
produkter som utvecklas pd var avdelning bla en
Network Management nod for 3:e generationens
mobilsystem.

Vi jobbar i ett modernt mjukvarulab med den se-
naste tekniken under mottot, Building confidence in
software by trying to destroy it. Ett mal dr att test-

miljon aldrig far vara en begransande faktor, ett an-
nat &r att genomfdra en social aktivitet varje kvartal.
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Ett annat mal &r &r att ha en god blandning medar-
betare, just nu har vi lite obalans i kinsférdelningen
s4 vi ser gamna fler kvinnliga sokanden.

Kontakta: Per Larsson, 08-757 30 07,
perlarsson@m.enm Ansdkan: 18V Radio
Network Management, WCDMA. Ref nr fir respekti-
ve tjanst, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS
Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@era.ericsson,se,

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
RONNEBY

Ericsson Software Technology AB utvecklar produk-
mﬂwmmmmﬁmm

mobiltelefoni, féretagskommunikation och pro-

gramvaruteknik. Vi dr ett ungt och expansivt fire-
tag med ca 800 anstiillda. Huvudkontoret finns i
Karfskrona, och vi har kontor i Ronneby, Malmd och
Sundbyberg. Vert faretag ingdr i ndtverket Telecom-
City, som bestdr av 30 vixande IT- och telekomfére-
tag i Karfskronaregionen. Billing Gateway (BGw)
skapades av oss | Ronneby fér fem dr sedan och
har redan erdvrat virldsmarknaden. Billing Gate-
way dr en flexibel gateway mellan operatérernas
ndit (mobila eller fasta) och administrativa system
fér exempelvis fakturering eller statistik. Billing Ga-
teway samlar in all information, réiknar
ut priser och fakta och levererar underlaget till det
administrativa systemet.

Teknisk produktiedare

® Du kommer att arbeta med den tekniska pro-
duktledningen. Du & den som ansvarar fir den tek-
niska produktutredningen och strategiska produkt-
planeringen ur en savél teknisk som afférsmassig
synvinkel och bevakar Ericssons strategier inom vart
omrade. Du har daglig kontakt med BGw saljteam
och stddjer dem mdmhudmmorhmﬂﬂngar
Du bér ha en bakgrund inom ing, design
ellarpmdulﬂedmngsauﬂhagodtehnlskm
for GSM-system,

BGw Supply Engineer

® Du kommer att arbeta som Supply Engineer for
Billing Gateway. Véra kunder finns &ver hela varlden
och Du kommer att installera BGw mjuk- och hérd-
vara samt integrera den med kundens nitverk och
billingsystem. Du &r ansvarig for att leda implemen-
tationen av systemet frén order till acceptans. Du
kommer att arbeta néra kunden och ta tillvara kun-
dens behov fr att ta fram kundspedifika lGsningar.
Du som sBker bér ha Unix och programmeringskun-
skaper. F&r mer information om tjansterna & Du
valkommen att kontakta

Kontakta: Mats Hagman, 0457-775 13, Mats.Hag-
man@ Ansdkan: Den tjdnst som Du
sbkerl Ericsson Software Technology AB, Human Re-
sources, Box 518, 371 23 KARLSKRONA,

ok kedi
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Produkt CM/Projekt CM
® Til ingen pa sub Product Unit GSM
Micro Basestations (ERA/LRU/G) sbker vi forstérk-
ning inom en CM-enhet. Vi finns i Kista pa Faroge-
tan. Produkt CM (teknikadministrator).

: Uppdatera befintliga produkt-
strukturer | PRIM och PCAT (en katalog dar véra sél-
jobjekt finns) med sikte pa att i kommande projekt
dven vara med och ta fram dessa Allmant: Du ska
tycka om ordning och reda samt vilja vara med i ett
glatt géng. Du f3r gamna ha erfarenhet av PRIM samt
koncernstandard.

Vi behbver forstarkning i vdra projekt (frémst HW
projekt) med CM-support. Du kommer hantera, in-
formera och stélla krav pa hur produkter och doku-
ment hanteras i projekten. Till hjalp far Du erfama
CM:are samt vira rutiner. Att firbattra och utveckla
dessa rutiner kommer ocksd att ingd i dina dtagan-
den.

Allmnt: Det &r viktigt att Du kinner dig siker pa
svenska/engelska samt att Du har litt att ta kontakt
och tala infér andra. En teknisk bakgrund &r att f5-
redra, Vi arbetar med en CM-kompetenspyramid far
att hela tiden utvecklas.

Kontakta: Jenny Kloste, 08-757 1085, jenny.los-
te@era.ericsson.se, Anita Jansson, human resour-
ces, 08-404 4547, Ansdkan: Produkt CM/Projekt
CM,Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pettersson,
164 80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
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tag med ca 800 anstillda. Huvudkontoret finns i
Kariskrona, ach vi har kontor i Ronneby, Malmé och
Sundbyberg. Vért fdretag ingdr i ndtverket Telecom-

City, som bestdr av 30 véxande IT- och telekomfére-
tag i Karlskronaregionen.

Ericsson Software Technology AB har det globala
ansvaret fir Ericssons chargingtjdnst PrePaid. Den
gbr mobiltelefonen till en tankningsbar pldnbok
och dr ett trddlst sétt att férdndra vérlden. Utan
abennemang och fasta avgifter slipper dven mdn-
niskor i fattiga lénder operatBrernas kreditprov-
ningar. Faktum dr att hela vdrldsmarknaden filfer
med nér vi utvecklar mobilen till ett grénslist bank-
konto.

Strategisk Produktiedare

® Som strategisk produktiedare reser Du jorden
runt f6r att kombinera vitt skilda kunders krav med
den senaste tekniken. Resultatet dr en strategisk
viktig utvecklingslinje for produkten. Du undersiker
afférsmijligheter, hanterar marknad och pris och &
produktens ansikte gentemot de lokala bolagen. Du
definierar exakt vad som krdvs fér att en release ska
bli en succé. Du ansvarar for underleverantdrer,
support och kommunikationen med kunden. Den
person vi sbker maste ha bred erfarenhet och forsta
en produkts livscykel samt ha goda tekniska kun-
skaper inom telekomomradet samt vara afférsmas-

sig.

Systemledare/Operativ
produktiedare

@ Som systemledare & Du med frdn definitionsfa-
sen av nya system till produktifieringen av dessa. Du
ger pa en dvergripande teknisk niva direktiv om hur
véra produkter skall utvecklas. | rollen som Operativ
produktiedare ansvarar Du for produkterna som
finns p& marknaden. Detta innebr bl a resor till
kunder och lokalbolag &ver hela varlden, Du pre-
senterar nya produkter och fr en dialog med vara
kunder om vara befintliga produkter for att pa s3
satt ta reda pd vad kunderna dnskar av oss i framti-
den. Med Din kunskap om vad véra kunder vill ha
blir Du en viktig spelare vid kravstillningen av nya. .
produkter. Du &r ocks med vid de tekniska diskus-
sionemna nar vi lamnar offert till kunden. Personerna
vi soker maste ha att forstd en produkts
livscykel samt ha mycket goda tekniska kunskaper
inom telekomomradet.

Projektledare

@ Du planerar med hjalp av teknisk expertis och di-
rigerar med hansyn till tid och budget ditt projekt
irdamanﬂ.Smrﬂastm&DuWﬂnir
uppdaterar sina 5nskemdl, obser-
mﬂmrbhmm«hnhomanhuh-
get trivs. Vi soker Dig som i dag arbetar som teknisk
projektledare och har Du dessutom erfarenhet av
GSM-system dr det mycket meriterande.

@ Designemn utvecklar mjukvaran, forverkligar kun-
demnas och vira drommar. Du samlar de krav och
Gnskemal bestéllaren har, analyserar och avgtr vad
som &r majligt att utfara. Du arbetar parallellt med
séval dina kollegor som test teamet. Aven sedan
produkten lanserats &r det Du, kreatdren, som ar
mest ldmpad att ansvara for att finna lsningen om
nagot fel skulle uppsts. Du bér har goda kunskaper
inom Unix, C++, objektorientering, Java och Corba.

Testare

® Vi sbker en kvalificerad testare av mjukvara med

erfarenhet av systemtestning, validering och verifier-
ing. Din uppgift &r att ansvara fir framtagning av

Project Controller

@ Som project controller arbetar Du néra projekten
odtmwrmgﬂmmnmdeprqe&h:ppﬂi-
ningar séval nationellt som i
Eﬂcmmlmubeawgiftu'mg&immﬁll-
sammans med huvudprojektiedaren planera bud-
geten for kommande projekt. Du bér ha en ekono-
mutbildning och ndgra ars erfarenhet inom omrd-
det. Rollen ingdr i projektiedarteamet. Fér mer infor-
mation om tjdnsterna 4r Du valkommen att kontak-
ta

Kontakta: Jonas Nilsson, 0455-39 53 67, 0'!0-3?0
53 67, Jonas.Nilsson@epk.ericsson.se. Anstkan
Dent;lnslsomDus&lnaLEnmunSoﬂmTed:m-
logy AB, Human Resources, Box 518, 371 23 KARL-
SKRONA, job@epk.ericsson.se.
e T S A S A
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Systemingenjor

Cellular Transmission system (CTS) dr ett afférsseg-
mw&mmmm Iﬁedzpda'

foir ndrvarande av 80 personer och nu behdver vi
utiika vdr personalstyrka med ytterligare personal.

® Som systemingenjér kommer du att arbeta med
underhall av vira Management System for Digital
Cross-connect (OS/2, NT, Unix, Sybase och SQL). Di-

na arbetsuppgifter kommer ocks3 att bestd av ut-
veckling och underhdll av DB Server konfigurationer,
bl a RAID disk system, samt support av DXX Mana-
gement system. Resor, dven med kort varsel, & en
naturlig del av arbetet.

Du som s@ker har tredrigt gymnasium eller mot-
svarande med tidigare erfarenhet fran konfiguration
och underhdll av datorutrustning, PC, Unix, Sybase
och SQL Det ir meriterande om du har kunskaper
inom Telecom/mobila system. Vi tror att du &r en
initiativrik och noggrann person som har latt for att
samarbeta i grupp, d& kommer du att trivas hos oss!

Kontakta: Joachim Walz, 08-404 28 45, Madeleine
Koch, Personal, 08-757 17 49. Ansbkan: Syste-
mingenjdr,Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jobb@rsa.ericsson.se.
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Testutvecklare

Ericsson Radio Systems AB i Gavle dr en produce-
rande enhet inom Ericssonkoncernen, Hdr tillverkas
en mycket stor del av koncernens radiobasstatio-
ner. Gdvieenheten dr uppdelad i sd kallade mikro-
fabriker. Varje mikrofabrik bér det fulla ansvaret fir
en produkt inklusive kontakterna med kunderna.
Hér finns ocksd flera enheter som arbetar med
avancerad utveckling och konstruktion, sourcing, IT
m.fi.

@ Vill Du vara med och utveckla metoder for effek-
mfe!sﬁh'ung?\ﬁlbuhamﬁqﬁgheluupersonﬁgm-

" véckling? Gavle Repair Centre handhar idag radio-

basreparationer for flera system och lander. Vi arbe-
tar i en internationell miljd och har under senare ar
utvecklats till att vara ett kompetenscenter med glo-
balt ansvar. Nu behdver vi forstarka vér testutveck-
lingsgrupp for att méta nya utmaningar. Du kom-
mer att fa vara med vid uppstart och vidareutveck-
ling av reparationsuppdrag med ansvar for att beds-
ma produkters utformning, framtagning av metoder
och utrustning fér felsdkning samt medverka till ett
effektivt arbetssitt. | arbetet ingdr ocksa att samver-
ka med andra grupper inom Gavle Repair Centre
men ocksd med konstruktérer, produktionsenheter
och andra Repair Centres inom Sverige och utom-
lands.

Du som sker bér vara hbgskoleutbildad. Arbets-
rmﬁamdiomwammde Ar-
betet &r sjélvstandigt och kréver ini
ammmmmmmm
betsformaga. Du ar ocks en duktig problemldsare.

Kontakta: Lars Edelryd, 026-15 63 93, lars.edel-
ryd@era.ericsson.se. Ansakan: Testutvecklare, Erics-
son Radio Systems AB, PG/HP Joakim Nygqvist, Box
6206, BOO 06 Gavle,
joakim.nyqvist@era.ericsson.se.
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férutvecklingsenhet
lektronik. Vdrt arbete sker i samverkan med mdnga
av Ericssons produkt-utvecklingsenheter runt om i
vériden. Technology Area Opto sdker nu flera me-
darbetare med intresse it bidra till Ericssons tekni-
kutveckling av fiberoptiska lisningar fér radio-
bastilldmpningar.

Gruppen kommer att jobba med ett brett per-
spektiv och en tidshorisont pd 1-2 dr av teknologi-
utveckling, men dven delta i produktutvecklingspro-
Jjekt till viss del. Gruppen kommer att vara ett
féir radiobasstationer med ansvar att driva och del-
ta i pre-development projekt samt att sprida denna
kunskap inom koncernen.

Det kréivs diéirfor en god teknisk kompetens inom
respektive omrdde kombinerat med en utdtriktad
léggning med intresse att sprida kunskap. Erfaren-
het av projektledning dr meriterande liksom kun-
skap om radiobassystem. Vi arbetar inom ett tekni-
komrdde i snabb utveckling och kan erbjuda ett sti-

® Du kommer att arbeta med optolink-dimensio-
nering och val av optiska sandar- och

ponenter. Du kommer ocks3 att vara drivande krav-
stallare i diskussioner med leverantérer av opto-
komponenter for framtida radiobastillampningar.
Att sprida optokunskap till ofika produktenheter ge-
nom att tex specificera optiska lankar och system
ingdr ocksa i arbetsuppgifterna. Vi sbiker dig som
har erfarenhet av optiska system efler komponenter

samt civ. ing. utbildning eller liknande med ling er-
farenhet inom omradet opto.

Utvecklingsingenjor,
Optiska test & matmetoder
® Du kommer ait vara ansvarig for att bygga upp
enmaﬂabo&amdehlumeopmlmm-

komponenter och har en civ. ing, utbildning eller
liknande.

Utvecklingsingenjor,
Installation

® Du blir ansvarig fér att koordinera tekniska fragor
rdrande installation i pre-development projekt och
&ven kommunicera med olika produktenheter i des-
sa fr&gut&lh'ungar Detta innefattar allt frén kabel-
design och fiberkontaktering till metoder och verk-
tyg féir opto-kabelinstallation. Syftet ar att vidareut-
veckla dessa teknologier och metoder fér att opti-
meras for radiobastilldmpningen. Vi ser garna att du
har civ. ing. ing eller motsvarande, med erfa-
renhet av optokabel och/eller installation.

Kontakta: Jan Séderstrom, 08-585 344 19, jan.so-
derstromi@era.ericsson.se, Torbjorn Cagenius, 08-
508 777 19, torbjom.cagenius@era.eficsson.se. An-
stkan: Optoteknologi for Radiobasstationer, Erics-
son Radio Systems AB, Anne-Marie Ahrsj5,
KI/ERA/X/HS, 164 80 STOCKHOLM, anne-
marie.ahrsjo@era.ericsson.se.
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Produktionstekniker

mdukhamm&pdwdendra@anma
tre h

ﬁngodrtekmkmyeckh-pg. Faraﬂhelheten skaﬂfun
gera och utvecklas mot gemensamma mdl samar-
betar vi i tvdrsammansatta processteam. Inom pro-
duktionsteknik jobbar vi med béde produkt och
process i hela produktens livscykel. Som produk-
tionstekniker har du dérfér méjlighet ott byggo upp
en bred erfarenhet vilket innebdr goda utvecklings-
méijligheter. Vi stker nu produktionstekniker med
inriktning mot:

Tillverkning

® Vir tillverkning bestar av microfabriker med pro-
duktionsansvar mot véra kunder. Inom varje micro-
fabrik finns supportfunktioner fér att driva och ut-
veckla verksamheten, bl a produktionsteknik. Som
produktionstekniker deltar man i nértid i linjen/ut-
vecklingsprojekten fr de nya GSM-produktemna dar
Du fokuserar pa att valja bra verktyg, process- och
produktionslosningar i Repairfiddet och offline pro-
duktion.

Som produktionstekniker i en microfabrik arbetar
du bl 2 med: Programmering av tillverkningsutrust-

od1mulenng.'feh1ﬁkaﬁ'tgonsan'bmd med ut-
légg av produktion till annan Ericssonenhet eller un-
derleverantdr. Tyngdpunkten i arbetet ligger p att

kontinuerligt féirbéttra tillverkningsprocessema,

mnarbemmaebarmddhgande produkt-
och teknikutvecklingsprojekt

Produktutveckling

® Det ir viktigt for oss att snabbt kunna starta upp
produlrhmavnyaptodnhu Vi samarbetar dérfér

vara konstruktionsavdelningar under hela ut-
Mwm&momﬁgpmduk-
tutformning.

Som pmdukhunﬂehﬂetumdenna enhet ar-

andnawabemﬁulpmplﬂumlmmm-
mama for var och innebir resan-
de till konstruktionsenheter och underleverantérer.

Teknikutveckling
® Tiden som atgér for att for att ta fram en ny pro-
dukt minskar hela tiden, det innebir att vi mste ha

bessﬂpt;dukmmuluﬂermndemenhet&
du bl a med: Identifiering av férbittringsbe-
hov inom béde tillverkning och konstruktion. Sa-
marbete med olika forsknings- och utveckling-
sinstanser inom omradet elektroniktillverkning. Ut-
veckling, verifiering och utvardering av nya tillverk-
Wmmwwm&-
konstruktion. Dokumentering och
utbildning vid inférande av ny teknologi Arbetet in-

-
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nebdr samarbete bide inom och utom Ericsson. For

meriterande. For att lyckas bra i ditt arbete hos oss
bor du ha l&tt f6r att samarbeta, vara initiativrik och
kunna driva frigor pa egen hand.

Kontakta: Per Nilsson, 026-157 245, per.o.nils-
son@era.ericsson.se, Peter Jansson, 026-156 461,

peterjansson@era.ericsson.se, Thomas Larsson,
026-156 Iao.ﬂma;hlummm
Ansokan:

mnmpmmmmm
06 Gavle, joakim.nyquist@era. ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, HASSLEHOLM
JOIN THE SUCCESS! Ericsson i Hissleholm soker
medarbetareEricssons marknadsandel fir GSM
System dr ca 40%. Detta dr ett resultat frdn Erics-
sons sotsningar pd forskning och utveckling. GSM
dr just nu inne i ett omiattande utvecklingskede.
mmmmmm
heten utdkas, nya
m&mmmu:mw
nu ftt utbkat ansvor for utvecklingen av rodio-
mcsu Detta dr en central och

hénga med i den snabba utvecklingen. Som pro-
jekistymingsmodell har vi PROPS. Utvecklingsmo-
dellen & MEDAX kombinerat med SDL. Vart ansvar
strécker sig frdn forstudier till kundleverans. Vi har
dven kundstd och underhdll av levererade produk-
ter. Hos oss kommer Du att mita manga spannan-
de och utmanande uppgifter och ges méjlighet till

MM

Ericsson i Hassleholm r ett ungt framit ging pd
ca 100 personer som utvecklar produkter och tjdns-
ter inom mobiltelefoni. Vira kunder finns Gver hela
vérlden och vi arbetar med dagens och morgonda-

gens mobiltelefonisystem. Vi samarbetar med de-

m:mmwmm
Sverige. Eftersom arbetet bedrivs i projektform bér
du ha I5tt fr att kommunicera, samarbeta och ut-
trycka dig i tal och skrift pd svenska och engelska.
Fackliga representanter 3r: CF - Catarina Svensson
SIF - Ingvar Isaksson.

Kontakta: Lars-Goran Nilsson, 0451-43 402, Lars-
Christer Hansson, 0451- 43 406, Henrik Cosmo,
0451-43 465. Ansokan: Ref nr 99-53, Join the Suc-

Radio Systems AB, Personal, Osterga-
tan 15, 281 32 Hassleholm

R et SNSRI e el
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Teamledare, Integration &
Verifiering GSM

Vi hdiler pd att ta fram en ny generation av GSM
basstationer ingdende i RBS 2000 familjen. Bassta-
tionen bygger pd helt ny spdnnande HW teknologi.
Nu behbver vi frstirka vdrat gang med fler me-
darbetare fir att mita utvecklingsprojektens behov.

krdvs. Erfarenhet av verifiering dr vardefull Vi anvin-
der oss av Critical Chain fGr planering av projekt. Ar-
betet utfrs | ndra samarbete med konstruktions- o

Kontakta: Goran Nyblom, 08-757 2732,

goran.nyblom@era.ericsson.se.

re, Integration & Verifiering GSM, Ericsson Radio
Systemns AB, LR/HS la Pettersson, 164 80 STOCK-
HOLM, ingegard.pettersson@era.ericsson.se.

e e SR e i et ok IETER
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Integration & Verifiering -
GSM Radio
Vi hdller pé att ta fram en ny generation av GSM

basstationer ingdende i RBS 2000 fomiljen. Bassta-
tionen bygger pd helt ny spdnnande HW teknologi.

Nu behdver vi forstdrka virat gdng med fler dukti-
ga medarbetare fér att méta utvecklingsprojektens
behov. Arbetet innebdr integration och verifiering
av den HW och SW som utgér plattformen i bassto-
tionen.

@ Du kommer bla. att jobba med TCP/IP och ED-

GE. Vi anvander Unix utvecklingsmiljs, C, C++ (Ob-
jecTime) och JAVA. Erfarenhet av verifiering kravs.Ar-
betet utfrs i ndra samarbete med konstruktions- o

tion & Verifiering - GSM

Systems AB, LR/H la Pettersson, 164 80 STOCK-
HOLM, ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
e —— e
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Utv.ingenjdr
monteringsteknik

Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs produk-
tionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsétter omkring
800 personer av totalt ca 1400 anstdlida vid Erics-
son Radio Access AB. Fabrikens huvudsakliga verk-
samhet dr tillverkning av radiobasstationer till mo-
bilndt.

.mmﬂmmmmm
_muodlfdlwhlehﬂarrm&mdl

Cam dr detta en merit.

Som person dr du initiativrik, drivande, fSrind-
ringsbendgen, praktiskt lagd, positiv samt har I5tt fér
att samarbeta. Vi farutsatter att du har goda kunska-
per i svenska och engelska, bide i tal och skrift

Kontakta: Johan Frijd, 08-404 47 33, BjGm Eriks-
son, 08-757 39 51, Per-Gunnar Nystrom, personal,
08-764 15 39. AnsGkan: Utv.ingenjor monterings-
teknik Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Perso-
nal, Box 11, 164 93 Stockholm,

iobb@ !
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Filterkonstruktér WCDMA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vilkdnd och
bred kompetens inom trddlds kommunikation. Vi dr
verksamma inom radioaccess system for trddids te-
transmissionssystem for analoga och digitala nat-
mmnwmm:m

tat féretag. 54 vill vi fortsdtta att vara. Vdr kultur

bygger pd att vi klarar det omdiliga, det som ingen

fdrut har gjort. Vi sdger om oss sjdiva att vi ar fiy-
snabbfotade,

hdnta, Jordnéra, kundndra och upp-
finningsrika. Det handlar verkligen om passion for
det vi gor.

l“sﬂeﬁgmﬂmnﬁﬂtﬂwﬁh

Du har goda kun-
skaper i engelska och kan uttrycka dig i bade tal och
skrift. Som person dr du mélinriktad och har viljan
att kunna firena teori och praktik. Du har dven Litt
fr att kommunicera och samarbeta med andra.

Kontakta: Lennart Berglund, 08-404 48 31, Bim
Ahlstrom, 08-757 16 74. Ansbkan: Filterkonstruktir
WCDMA, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Per-
sonal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM, Jobb@rsa.erics-
son.se.

Configuration Manager

@ Som Configuration Manager kommer du att ar-
beta med i viira utveckling-
sprojekt. Vi infor nu ett nytt arbetssitt med baseli-
nes i projekten, CM-plan m m. | arbetsuppgiftema
ingdr det dven att aktivt delta i vidareutvecklingen
av vira processer for CM-arbetet.

Vi ser gima att du som sbker har tekniskt gymna-
sium och gdma hégskoleexamen inom elektronik.
Du har tidigare praktisk erfarenhet av CM och PRIM.
Som person &r du noggrann, drivande och intresse-
rad av att dela med dig av dina kunskaper. Du har
goda kunskaper i engelska, bade tal och skrift.

Kontakta: Cecilia Dreijer, 08-757 32 14, Bim
Ahlstrdm, 08-757 16 74. Ansdkan: Configuration
Manager,Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM,
Jobb@rsa.ericsson.se.

UTBILDNING

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

GCS, HL

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, sdl-

jer och marknadsfér mobiltelefoner dver hela vérl-

den. Till vdr enhet Technical Development Europe

maﬂdﬁmm:mmﬁm
i med inriktning pd process-,

koncept- och ingar.

produkter samt produktunderh3ll. Vi 3r i en fas dar
vi bygger upp en enhet inom GCS som ansvarar for
allt framtagande och utférande av nSdvindig ut-
bﬂ&meﬂﬂmnﬁupamhh&wemﬂ—
Call Centers och
Savnwusiribﬂmﬂpmodipmdtk
tutbildning. Detta kraver firbattrade och effektivare

tiskt och praktiskt for vdra interna kunder. Metoder
nmﬂudqtmwpmpmﬂ
CD-ROM och praktiska utbildningar. Du
odﬂdtﬁiva&iﬂiqubeﬁlﬁim
metoder till mer interaktiva utbildningar som kréver

viss multimediakunskap.
Vi sbker Dig som dr ansvarskannande, flexibel,
kreativ med i ing och intresserad av

laggning
att lra ut saker. All utbildning och dokumentation
sker pd engelska varfor Du méaste behrska spraket i
tal och skrift. Erfarenhet av tidigare arbete inom tek-
nik och utbildning ar meriterande.

Kontakta: Jens Leth, 046-19 30 28, 070-519 30 28.
Ansdkan: Utbildningsproducent GCS, HL 00:083

Utbildningsproducent

.mwwmwm“mm

produktion genomfdran-
de av dessa, bide teoretiskt och praktiskt. De inter-
na kunder som ar i behov av vira utbildningar ar
dels marknadsregionema och lokalbolagen dels vi-
ra Call- och Service centers. Metoder vi anvander
idag dr praktiska utbildningar och Power Point pre-
sentationer pd CD-ROM. Tanken ar att vi ska ga over
till mer interaktiva utbildningar och det kommer att
bli din uppgift att driva denna f5randring.

Vi sbker dig med laggning som har
multimediakunskap och goda kunskaper i engelska.
Har du erfarenhet av att driva och halla teknikut-
bildningar &r detta meriterande.

Kontakta: Jens Leth, 046-19 30 28 alt 070-519 30
28, jens.Jeth@ecs.ericsson.se. Ansbkan: Utbild-

ningsproducent, Ericsson Mobile Communications
m,mmmuwno personalenhe-

EHPT SWEDEN AB, GOTEBORG

Instructors for EHPT BMP, EHPT
initiator, EHPT Safetrader and

EHPT Progressor

@ We are looking for ambitious people to help us
continue to expand and provide training services in
the ever developing world of telecommunications.
Our challenge is to make it easier for the telecom
operators of the world to use our state-of-the-art te-
lecommunications management systems, and the-
reby enable them to run their different types of tele-
com networks in a more efficient way. In order to
be able to offer customers qualified training at a si-
te near them, we have branches in Gothenburg,
Dallas, Mexico City, Sao Paolo, Kuala Lumpur and
Beijing. Gothenburg is the centre of competence
where new courses are developed in dlose co-ope-
ration with design projects. We continuously work
to develop and maintain the high level of compe-
tence required to provide our advanced services to

experienced telecom operators. We work in an in-
where demands are high on flexibility, the ability to
work in teams and the will to improve. All courses
are written and performed in English. Our telecom
management systems are today mainly Unix-based,
with applications developed using C and C++, and
run in client-server configurations on Sun and HP
hardware. Most systems use Windows NT as opera-
ting system on the dlients.
We are now looking for instructors for three of

our teams, within the areas of Billing Mediation, In-
ternet Payment systems, Billing and Customer Care

tor you should also master a level of English which
allows you to communicate without

Teaching experience is advantageous but not requi-
red. A great interest in teaching is however essenti-
al. Location: Garda, Gothenburg, Sweden

mcmkm +46 31 746 2878,

Hans Ohlsson, +46 31 746
2877, hans.ohlsson@ehpt.com. Application: GA320,
EHPT Sweden AB, EHS/FP, 405 34 Gateborg, eh-
sjob@ehpt.com.

VERKSAMHETSUTVECKLING

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

AMPS) och for den jopanska marknaden (PDC). Vér
sektion dr verksam i den enhet som ansvarar for in-
MWMM' (#&¥) av radiondiproduk-

® Vi & en grupp som har specialiserat oss pd ka-
raktaristik och av hela system.
Gemensamt for oss ar att vi & problemlGsare med
passion for att forstd samband och helhet. Innan
systemen levereras till kundema har vi det slutliga
verifieringsansvaret. Det innebdr dels praktiskt arbe-
te med hdrd- och mjukvara i en komplex labmiljd
men ocksa hantering av analysverktyg (t.ex. Matlab)
och att kunna tanka analytisk och dra slutsatser av
testdata. Var position i organisationen gor det nod-
vandigt att ha goda kontaktytor intemt inom Erics-
son sévil som mot véra kunder.

Vi sGker civilingenjarer som trivs med utmaningar,
tycker om att IGsa problem och standigt vill utveckla
sitt kunnande.

Kontakta: Helena Stjemstedt ARL/VIC, 08-404

4439, Bo Lundblad ARL/VIC , 08-585 313 34. Ansd-
kan: Verifiering av systemprestanda, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/AH/R HR Helpdesk, 164 80

T R T T L e )
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA ;

Process Management, TTC

@ Vi sBker en improvement leader till enheten fir
Process Managemet TTC (Time To Customer) inom
GSM Systems. Vi & en liten enhet inom Supply

Chain Management p4 BMOG. Arbetet ir varieran-
de, du kommer i huvudsak att driva forbttringsar-
beteodi-pmphrmmmnﬁtvkam-plm

Duhmmothﬁarh!llmeddﬂsdubdam
plementering inom GSM Systems. Du som sker
ska vara positiv och utdtriktad med formaga att sjalv
ta dig fram, samt ha erfarenhet frén tex Marketing
& Sales, Supply & Distribution efler implementation
& Integration. Du ska ocks# kunna uttrycka dig i tal
och skrift p4 sdvill engelska som svenska. Besok

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Assistant System Manager

Forecasting is a key to a successful flow of products
from suppliers to customers. To be able to support
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the forecasting process within Ericsson, a develop-
ment project started to further refine the processes
and to, based on the processes, build a better
system support. This project started as a BMOG ac-
tivity at end of 1997. The work turned out to be a
greater success than expected and now the Supply
Planning Tool (SPT) will be a system used by seve-
ral Business Units, BMOG, BMOA, BMOJ, WS, EMW,
ES and more. The processes and the system are al-
ready in full use within BMOG. Implementation is
planned for BMOA, WS, EMW and ES this qutumn.

® To be able to support this success, we need to

ﬁndpemonsupd:leofﬁmmamnpmmﬂme
further development of SPT. Some of the tasks are:

BU coordination: working across BU boundaries,

plementation of SPT in other BU:s or Local compa-
nies world wide.

To be able to do all this, we need you! We would
like you to be an active person with a lot of com-
mon sense. It's good if you have experience of

Unit. Some travelling abroad will be required but
the main part of the work will be done in Sweden.
You must be fluent in English since a lot of our con-
tacts are with the Local Companies.

Contact: Erland Arvidson, +46 8 764 1206,
erland.anvidson@era.ericsson.se, Bo SjGberg, +46 8
757 0764, bosjoberg@era.ericsson.se. Application:
Assistant System Manager, Ericsson Radio Systems
AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
Sonsilnaimbind s

OVRIGT
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, TELEFONPLAN

Handliggare Trade
Procedures

Distribution Logistics dir en enhet inom Supply & IT
som ansvarar fir import- och exporthantering in-
klusive utfakturering. Trade Procedures dr en sup-

® Som handliggare skall du vara kontaktperson

mot banker och dven mot vira interna ekonomiav-

delrnngarbuskd&mmhebdestﬁrdmope—
rationella exportspeditionsverksamheten

och an-
svara fér och ta fram rembursstatistik, inscanning,
uppliggning och avisering av nya remburser och ar-
kivering och avslut av remburser. | din roll som
handlaggare kommer du &ven att handha utveck-

gifter kan bestd i att besvara Tullverkets och andra
myndigheters forfrdgningar avseende ldmnade upp-
gifter i tulldeklarationer f6r export och att uppdatera
artikelregister.

Fir att passa fr tjinsten bér du ha erfarenhet av
remburser och tullfrégor, vara analytisk, ha datavana
odlgiﬂupduhs&unmmnﬁg:h-
leutbildning &r meriterande. Du ska behérska eng-
elska i tal och skrift. Egenskaper vi varderar hogt ar
initiativ- och samarbetsformaga.

Kontakta: Magnus Ohnedal, +-46 8 719 72 54,
Ansdkan: Hand-

nwmm

liggare Trade Homdm&monmm
AB, KI/ERA/DSP/SH Charlotta Akerstrém, 164 80
Stockhalm, charlotta.a
e o ]
ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

Chef Product and Solutions
Vill Du jobba inom ett mycket expansivt omrdde i
en internationell miljé dér tianster och kundids-
ningar &r ledorden?

regler. Rapporter. Work-flows. Systemintegration ov
vdra och kundernas system.

@ Syftet &r att erbjuda férdiga 6sningar, med fokus
pd systemintegration, inom Network Operation. V3-
ra kunder &r bade stora och smd
wmmarmsmsm
langa och omfattar resursmassigt 3 till 20 personer.
Vi befinner oss just nu i en mycket expansiv fas. Vi
sbker nu en chef fir sektionen product and solu-
tions. Sektionen har bla ansvar for: Losningsledning.
mmm,mapmmmw
Training. Resursplanering och kompetensutveckling.
Utveckla processer och metoder. Deltaga i uppfyl-
landet av produktenhetens mal, dvs bla att stitta
memmmﬁm
och kostnadsramar.

Vi stiker Dig med erfarenhet av en ledande be-
fattning, tex projektledare eller gruppchef. Du bor
ha stort intresse for kompetens- och medarbetarut-
veckling.

Kontakta: Hikan Cervell, 031-747 2397, Hakan Cer-
vell@etxericsson.se.

Sektionschefer

@ Vi stker nu tva sektionschefer for att ta hand om
varsin systemintegrations sektion. Sektionen har bla
ansvar fér: Erbjuda vara kundprojekt ritt kompetens
inom systemintegration. Resursplanering och kom-

pe'l_!rlwlueckﬁng.ﬂehﬁerllg.

smiljé. Deltaga i uppfyllandet av produktenhetens

mal, dvs bla att stotta projektledarna med att vira

projekt haller tid- och kostnadsramar. Utveckla pro-
cesser och metoder.

Vi sbker Dig med erfarenhet av en ledande be-
fattning, tex projektledare eller gruppchef. Du bér
ha stort intresse fér kompetens- och medarbetarut-
veckling.

Kontakta: Hakan Cervell, 031-747 2397, Hakan.Cer-
vell@etx.ericsson.se. Ansdkan: Systemn Integration,
Ericsson Mobile Data Design AB, GS/ERV/X, S:t Sigr-
fridsgatan 89, sverker.walldal@etx ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

Usability

Network Management Application Centre (NMAC)
dr en division inom Ericsson Mobile Data Design AB
(ERV). Vi utvecklar produkter, tidnster och lésningar
far sévil mobila och fasta nét som datandt inom

@ Vart bolag utvecklar morgondagens kommunika-
tionssystem for tradiés Intemetaccess, vilket kom-
mer att bli nésta stora genombrott inom mobiltele-
fonin. Vi behdver din hjalp att forma framtidens
produkter. Om du sétter kundens behov i centrum
och kan stdja véra designers i utvecklingen av nyt-
tiga och anvandbara produkter s &r du valkommen
att kontakta oss. Dina arbetsuppgifter: Du kommer
att fungera som internkonsult inom

Du kommer att utveckla och utvardera anvandar-
granssnitt for véra data- och telekomprodukter till-

sétts i fokus under alla steg i produktens utveckling.
Du kommer att arbeta med anvindbarhet i tvar-
funktionella produktutvecklingsteam.

Din profil: Du &r duktig pd ménniska-datorinterak-
tion. Du har stor kunskap om verktyg och metoder
for anvéindbarhetsarbete. Du kan bidra till bra an-
véndargranssnitt samtidigt som du tar hansyn till
odvriga affarskrav. Du har en teknisk
ning eller motsvarande och har ndgra drs arbetsliv-
serfarenhet. Du skriver och talar engelska obehind-
rat. Du blir extra intressant om ndgot eller nigra av
foljande omrdden finns bland dina meriter:

Du har tidigare arbetat som teknikinformatér och
kan framéver delvis skriva och utveckla var produkt-
information. Du har erfarenhet av produktutveckiing
med fokus pé slutanvindare.

Kontakta: Katarina Andersson, 031-747 25 73, Ka-
tarina.Andersson@etx.ericsson.se. Ansdkan: Usabili-
ty, Ericsson Mobile Data Design AB, ERV/X, 51 Sig-
fridsgatan 89, 412 66 Géteborg.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, HASSLEHOLM

Sektionschef

m&m:mm“mmw

felni A ‘. :
las utvecklar vi och provar mjukvaran till "Base Sta-
tion Controller™ (BSC) i GSM systemet. Vi har nu fétt

ett utiikat ansvar fiir radiondtstyrning inom GSM.
Detta dr en central och komplex funktionolitet som
nu hdller pd att kompletteras med GPRS, dvs paket-
farmedlad data. Kontoret som dr beldget mitt i Has-
slehols centrum har drygt 100 anstéllda.

@ Den kraftiga expansion innebar att vi behdver en
chef till en ny sektion. Du kommer att ha det fulla
pasmﬂmmd(l&lﬂpm{ukhun)owﬂﬁ-

med de trafikala delama inom CME/BSC som i nu-
varande projekt ocksd inkluderar GPRS. Vi dr redan
involverade i andra och tredje generationens mobil-
system. Vi &r ett positivt och flexibelt géng som be-
héver férstarkas for att klara vara kunders Gnske-
mal. Vill du hjalpa oss att utveckla dagens och mor-
gondagens mobiltelefonsystem?

Vi tror att du som séker har flerdrig chefserfare-
het. Du &r flexibel, har litt att arbeta bade sjalvstin-
digt och i grupp och kommer att vara ansvarig for:
Styrning av den operativa verksamheten. Kompe-
tensutveckling. Kvaliteten i det utvecklar och provar.
Genomfbrande av besluten som fattas i de styrgrup-
per dar du ingdr. och utvecklingssam-
tal. Arbetsmiljé- och milj5fragor samt vardesatter:
Bra och billigt boende med cykelavstand till jobbet.
Livskvalitét. Modema lokaler mitt | centrum.

Kontakta: Geza Balint, 0451-434 90,
geza.balint@era.ericsson.se. Ansokan: Ericsson Ra-
dio Systems AB, LVA/DC Geza Balint, Ostergatan 15,
281 32 HASSLEHOLM

Easistn il S sk
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Export Control Counsel -
CDMA Legal Affairs

Tredje generationens mobilsystem, UMTS, baserat

pd WCDMA-teknologi, kommer att stédja mobil
multimedia sdsom snabb Internet access och rérli-

ndt, PU-WRN, har totalansvaret fér
tionens radiondt. Vi levererar idag testsystem till ofi-
ka:hlaavvdrldt_m.dﬁm samt ut-

dotterbolag och dess kunder. WCDMA Legal Affairs,
RX/L, dr den enhet som ansvarar for juristfunktio-

nen inom PU-WRN. Vi behéver nu farstdrka enhe-

ten med en jurist for att arbeta inom filjande om-

rdden: Juridiskt stod, framst betréffande

tansvar och miljékrav samt stod vid upprdttande
och farhandling av olika typer av kontrakt med
kunder och underleverantirer.

@ Som Export Control Counsel kommer du att sa-
marbeta med Produktledningen, Projektkontoret,
Supplyenheten samt de olika Designenheterna in-
om PU-WRN. Du kommer dven ha ett nira samar-
bete med enheten Corporate Export Control.

Vi tror att du har nagra ars erfarenhet av kvalifice-

skaper i telekomrela-
terad teknik samt affarsutveckling. Arbetet fGrutsat-
ter vidare mycket goda kunskaper i engelska. Erfa-
renhet av regulativa fragor ar ett plus.

Kontakta: Carl Nordin, 08-404 6556 eller 070-267
05 88, carl.nordin@era.ericsson.se. Ansdkan: Export
Control Counsel - CDMA Legal Affairs, Ref nr
R/H1413Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/RHS
Inger Holmgren, SE-164 80 STOCKHOLM,
ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

o R R TR s R ES SEE S

ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
MOLNDAL

Teknikinformatbrer

Vdrt bolag har inom Ericsson-koncernen ansvaret
fér att utveckla morgondagens kommunika-

@ Vi behdver Din hjdlp med att ta fram anvéndarin-
fnunauoutilv&anfapmdl.dds Informationen &r

ning. Du arbetar idag troligen som programmerare
eller liknande och vill byta till mer informationsnara
arbetsuppgifter. Du kan ocksa vara en erfaren tekni-
kinformatdr med inriktning mot data/telekommuni-
kation.

Vi stker dig som har faljande profil: Ci\iingenﬁ

absoluta framkant, forméaga att skriva obehindrat p&
engelska for avancerade data-/teletekniker. Du blir
extra intressant om ndgot/nagra av foljande omrd-
den finns bland dina meriter: erfarenhet av att leda

dokumentationsprojekt, har erfarenhet av att bygga
upp utvecklingsmiljer med, XML/SGML och data-

baser, frméga att analysera behovet av och siruk-

turera information. Har av dig s& skall vi berdtta mer
om denna spannande verksamhet.

Kontakta: Katarina Andersson, 031-747 25 73, Ka-
m@ammm
informatérer, Ericsson Mobile Data Design AB,

ERV/X, 5 Sigrfidsgatan 89, nzss,cambmgsuu
kerwalldal@etx.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, STOCKHOLM

Vi har tagit det basta av de tre produktenheterna
far IN; Network Intelligence, Value Added Services
och WIN, slagit ihop de till en produktenhet for att
mite framtidens behov av intelligenta nattjdnster,
Service Capability Servers and Applications, PU SC-
SA. Genom att satsa pd ny teknologi for att méto
konvergensen mellan fixed, mobil och data stdr vi
nu rustade att méta framtidens kunder och ndt
Operations Supply & Support skiter leveranser och
support fir produktenheten med hela variden som
arbetsfilt. ERA Implementation & Support i Stock-
holm séker nu en

Supply Unit Manager

@ till en av véra kundleveransenheter. Du fir det di-
rekta personalansvaret for ett antal supply & sup-
port ingenjérer och projektledare. Din uppgift blir
att leda enheten pa en Gvergripande niva for att s3-
kerstilla att samtliga leveranser sker pa basta satt.
Vér kundbas finns ver hela varlden och innefattar
allt frén traditionella telebolag till nya globala ope-
ratbrer. | jobbet ingdr darfor eft stort antal direkt-
kontakter med lokalbolag och Account runt om i
variden och ger dig méjlighet att bygga upp ett stort
internationelit kontaktnat. Vi star just nu i ett teknik-
skifte och kommer att byta frén AXE IN plattiorm till
Jambala som en Service Capability Server och dér-
med visa vigen mot UMTS. Detta kommer att stilla
stora krav pa dig att leda i férdndring men ocksd en
méjlighet att vara med och bygga det nya UMTS
service natet fran bérjan.

| ditt ansvar ingdr dven ett funktionellt ansvar for
supply rutiner pa avdelningsniva. Det innebir att du
driver konkreta férbattringar och infér nya rutiner pd
hela avdelningen for att forbattra supply verksam-
samt korta beslutsvigar ger dig méjlighet att nd
snabba resultat bide som enhetschef och som
funktionellt ansvarig fér supply verksamheten.. For
att axla detta ansvar ser jag att du har forstaelse for
och erfarenhet frdn supply och support verksamhet.
Erfarenhet som férsta linjens chefs dr Gnskvart men
€j nbdvandigt om du &r hungrig och beredd att ut-
vecklas som ledare. Ett genuint teknikintresse r ett
miste fér att forstd medarbetamas situation och fir
att vi skall kunna ta oss in i Jamabala miljén.

Du behdver kunna jobba sjalvstandigt och ta eg-
na initiativ samtidig som du har latt for att samarbe-
ta i grupp och bidra pd ett positivt sétt till avdelning-
en och ledningsgruppen. Du ar valkommen att hira
av dig fér mer information och eventuell intervju! Se
Svmv&webndap&hlbj{mmun—

Kontakta: Karl-Johan Brinck, +46 8 719 3603, +46
70 519 3603, karl-johan.brinck@era.ericsson.se. An-
sokan: Supply Unit , Ericsson Radio
Systems AB, HF[B!M.UIOZKUHDI‘H‘IM 126
25 Stockholm, karl-johan.brinck@era.ericsson.se.
R PR 1T I

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

Enhetschef DT

Ericsson Software Technology AB utvecklar produk-
mrodlwmmdunmmimﬁmm
mobiltelefoni, fretagskommunikation och pro-
gramvaruteknik. Vi dr ett ungt och expansivt fire-
tag med ca 800 anstdlida. Huvudkontoret finns |
Karlskrona men vi har ocksd kontor | Ronneby, Mal-
mé och New Solutions ansvarar for att
hitta och fostra nya idéer dt Ericsson. Idag ansvarar
New Solutions for Positionering (MPC), Wireless Te-
lematic Solutions, EPK Research & Innovations och
Integration av WAP gateway. Business Center New
Solutions (D), siker en enhetschef till Wireless Tefe-
mmmmmma«m

® Som enhetschef kommer Du att ansvara for ett
spannande gang pd idag drygt 10 personer som un-
der aret behGver vixa ill det dubbla. Du ansvarar
fér medarbetarnas och verksamhetens utveckling,
budget, kvalitet, projekt, personalfrigor, l5ner och
Kontakter med uppdragsgiva-
re, huvudprojekt samt kunder ingar som en del av
arbetsuppgifterna. Eftersom Wireless Telematic So-
lutions &r et nytt vixande omrade fér EPK och
Ericsson kommer du att ha en viktig roll i verksam-
hetens utveckling. Du kommer ocks4 att inga i Ma-


mailto:erland.arvidson@era.ericsson.se
mailto:kerstin.almblad@era.ericsson.se
mailto:magnus.ohnedal@era.ericsson.se
mailto:charlotta.akerstrom@era.ericsson.se
mailto:vell@etx.ericsson.se
mailto:vell@etxericsson.se
mailto:sverker.walldal@etx.ericsson.se
mailto:tarinaAndersson@etxericsson.se
mailto:geza.balint@era.ericsson.se
mailto:carl.nordin@era.ericsson.se
mailto:ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se
mailto:tarinaAndersson@etxericsson.se
mailto:ker.walldal@etxericsson.se
http://canvas.ericsson.se
mailto:karl-johan.brinck@era.ericsson.se
mailto:karl-johan.brinck@era.ericsson.se

i 2

JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 3 2000

engineering-
m&mmmwﬂuhmﬂ

Kontakta: Kennet Kjellsson, 0455-395 248, ken-

netkjellsson@epk ericsson.se. Ansékan: Enhetschef
DT, Ericsson Software Technology AB, KA/EPK/HH
Annika Larsson, Box 518, 371 23 KARLSKRONA,

iob@epkeri

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM

PA Serivice Desk

Human Resources Sweden har till uppgift att driva
mwmmmm:w

ningsvillkor

ar, Stiftelser & Fonder, PA-tidnster samt Guest Sup-
port. PA Service driver ocksd ett antal forbdt-
ringsprojekt inom detta omrdde sdsom inrdttandet
av en PA Service Desk fdr Sverige.

® PA Service Desk kommer, fullt utbyggd, att ta
emot ach besvara alla samtal och mail frén samtliga
Ericsson-anstllda i Sverige. Fir ndrvarande servar vi
c:a 2500 anstdllda, vid slutet av detta & kommer vi
enligt plan att serva 30 000 anstélida. Idag &r vi fyra
medarbetare | Hallonbergen. Under véren 2000
kommer vi att Gppna verksamhet &ven i Kumla, fér
att sedan expandera pd dessa tvi orter.

Som medarbetare i PA Service Desk tar du emot
frdgor per telefon och mail och ansvarar fir att des-
sa registreras i virt drendeha m. Mdlet
ar att du sjélv skall kunna Idsa 40% av drendena; de
tvriga skickas vidare till respektive analysteam. Vi
sbker Dig som har intresse or och helst erfarenhet
av senviceinriktat arbete.

Vi ser gama att Du har erfarenhet av Help Desk
eller personaladministration, men det viktigaste for
oss dr att du dr serviceorienterad och har latt for att
uttrycka dig i tal och skrift. Eftersom vira &mnesom-
réden &r manga och detaljrika tror vi att du har latt
for att lara och ett stort intresse av att sétta dig in
nya frégestiliningar. Som person dr du utatriktad
och initiativrik. Du har ocksa latt for att kommunice-
ra. Du & stresstlig och flexibel, och du satter kun-
dens Gnskemdl i centrum, Kunskaper i talad engels-
ka &r en fSrutséttning; goda kunskaper ett plus.

man Resources), 08-719 34 48,
maria.clewemar@ ! Ansdkan: PA Seri-
vice Desk LME/DKS, T L M Erics-
son, HF/LME/P Maria Clewemar, 5-126 25 STOCK-
HOLM, maria.clewemar@lme.ericsson.se

T R A SN S S T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, TELEFONPLAN

Chef Trade Procedures

Corporate Unit Distribution Logistics dr en enhet in-
om Corporate Supply & IT. Distribution Logistics an-
svarar fér utveckling och underhdll av distribu-

tionssystem for Ericsson. Vidare har Distribution Lo-
gistics pd uppdrog av Business Units/Product Units
och Supply Units, ansvar fér operation av dessa dis-
tributionssystem. | Distribution Logistics ansvarsom-
rdde ingdr ocksd att svara fér importhantering och

@ Som chef for Trade Procedures har du personal-
och budgetansvar och du ansvarar fir resurs- och

Mwmaﬂbﬁilmm

sakkunnig &t uppdragsgivare och import operations,
mmﬁhlﬂmmhm-mlu

ha f6rmaga att konstruktivt och metodiskt bearbeta
problem och ta fram ldmpliga IGsningar. Vi ser gar-
na att Du har ndgon typ av hogskoleutbildning, ex-
inom ekonomi, juridik eller samhallisve-

tenskap och det dr dven meriterande att ha erfaren-
het frén en statlig myndighet eller domstol. Egen-
skaper vi virderar hogt dr initiativ- och sammarbets-
formaga. For att passa for tjansten bor du vara ana-
Iytisk och vara van att ha kontakt med myndigheter.
Du skall beharska engeiska i tal och skrift

Kontakta: Magnus Ohnedal, +46 8 719 72 54,
magnus.ohnedal@era.ericsson.se. Ansbkan: Chef
Trade Procedures, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/DSP/SH Charlotta Akerstrém, 164 80 Stock-
holm, charlotta.akerstrom@era.ericsson.se.

INTERNATIONELLT

ERICSSON TELECOM AB, NACKA STRAND

Engineers, Santa Barbara

@ IP Networks Access, TTM Operations is looking
for engineers on short-term service in Santa Barba-
ra, California.

ICT Test Engineer

® You will develop testable PCBs, and work with
CMs to implement superior test processes. You will
be responsible for all phases of PCB assembly test,
design through product life. BSEE or equivalent with
2+ years ITC exp. Contractors welcomes.

Process Engineer

® You will work with design engineers to develop
manufacturable PCB assemblies. Work with CMs to
implement superior assembly processes. Respon-
sible for all phases of PCB assembly, design through
product life. BSEE or equivalent with 2+ years PCB
exp. Contractors welcome,

Diagnostic Test Engineer

® Here is your opportunity to develop test tools
and processes. Work with CM to implement superi-
or test processes. Responsible for all phases func-
tional test, design through product life. When for-
warding your application by E-mail, please send a
copy to Larry, EUDLAFO@am .ericsson.se.

Contact: Director Larry Foshee, +1 805 9610646,
EUDLAFO@am | ericsson.se, Birgitta Vinje, HR, +46
8 422 0230. Application: Engineers, Santa Barbara,
Ericsson Telecom AB, NA/ETX/D/H, Siw-Britt Jo-
hansson, 131 89 STOCKHOLM, siw-britt.johans-
son@etx.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, STOCKHOLM

You will lead the local Product Management team,
a part of the KAM GSM division, working with two
relatively new GSM operators in one of the most
competitive markets in the world. You are a person
looking for new challenges and you have a genui-
ne interest in technology, business, as well as peo-
ple management.

Head of GSM Product
Management

@ The responsibilities of the unit include to: Provi-
de local competence of GSM core products, other
strategic technologies as well as services. Establish
and manage the Product Rollout Plan and proacti-
udymﬂnkmwmmammmartmpmdud!
through presentations and seminars. Provide exper
nseunmeamdmﬂdmg,ﬂa&nudmmb-
sion network design. Provide technical tender and
negotiation support s a part of Core 4, Proactively
identify, create and drive new business opportuniti-
es. Investigate and plan the needs, benefits and fea-
sibility of customizations, trials and FOA's for new
products.
mmmummmm

mmﬂ:ﬁecapabﬂilyufb;ﬂdngmdmnga
successful and motivated team. You are a dedicated
competence builder with a clear people focus and
gnodmuskhwﬂindyﬂwhgwem
Ericsson network, your knowledge and your

You are familiar with industry trends in the New Te-
lecoms World and have the ability to translate these
presentation skills, fluent English and relevant uni-

versity degree or equivalent. This position reports to
the KAM and it is a long term contract.

Contact: Edvard Gavefalk, LM Ericsson Israel, +972
3 9006013, Edvard.Gavefalk@eoi.ericsson.se, Mats
Asplund, LM Ericsson Israel, +972 3 9006040,
Mats.Asplund@eoi.ericsson.se, Irene Snir, +972 3
900 6030, fax:+ 972 3 903 0952. Application: Head
of GSM Product Israel, LM Ericsson Is-
rael, 17 Amal Street, Afek Industrial Park, IL-Rosh
Ha'Ayin 48092, irene.Snir@eoi.ericsson.se.
Ceeaketee S e mderna ST s e N Tl
ERICSSON ESPANA, S.A.

Enjoy our sunny Spanish lifestyle while working
with us at EEM for the Spanish N°1 GSM-IN opera-
tor Telefénica Servicios Méviles. Our customer often
participates in large international IN/GSM projects
(GAs GSM R7, I&B 2.2, ...) and is aware of the latest
technology, tfiereforeb‘nspaﬂonakammsde-
velopment opportunities.

IN and Switching
Maintenance Engineers

@ We are seeking two experienced engineers with
good knowledge and experience in AXE and TR
handling trouble shooting and fault finding in the IN
(for mobile telephony systems) area, to join the Te-

lefénica Servicios Méviles FSC in Madrid.
Selfinitiative and willingness to share knowledge
is expected. Fluent English is also required. We offer

you a friendly job environment and the possibility
to work with different IN services supporting our
customer.

Contact/, : Jorge Penalba, FSC MIN Ma-
nager, +34 91 3391373, jorge-jose.penalba-ro-
que@ree.ericsson.se.

ERICSSON LTD, UK, BUSINESS UNIT
TRANSMISSION SOLUTIONS, PU OPTICAL
NETWORKS (PMON/T)

IS BUSINESS MANAGER

The IS Business Manager provides strategy and
direction on the provision of IT solutions within the
Product Unit Optical Networks in Horsham, UK.

@ The successful candidate will need to fully un-
derstand business requirements and translate these
into optimal IS/IT solutions within budgetary and ti-
me constraints.

Main responsibilities will be: Managing the provi-
sion of efficient, effective and cost controlled IT sup-
port through extemnal supply. Providing state of the
art Intranet solutions as the organisation's commu-
nication backbone tool. Managing the integration of
ce to our key suppliers and Ericsson legacy systems.
Ensuring up to date working knowledge of latest
developments in IT field (both internally and exter-
nally) in order to ensure the most appropriate
techniques are implemented within the organisa-
tion. Define and implement education programs for
all the PU’s employees to enable the user to fully
utilise provided IT infrastructure. Providing direction
and support to the IT team.

Suitable candidates will have extensive experien-
ce of working with Microsoft products; good com-
mumcahonsﬁlk.aﬂmm.@undcmndngufﬂ!e
use of IT from a business perspective, having
nencedmmanddevebpmgrrmvou
will be a strategic thinker, able to interpret business
dedisions and processes into an IT requirement.

Contact: Johan Mardh +44 1403 277423,
johan.mardh@etl.ericsson.se.

Support Engineer

® As part of our Global Support team you will be
providing a first class support service to our custo-
mers around the world. The duties will include pro-
wdwgumuﬂdqmdnywtow

require knowledge of third party supplier network
products,
Ideally you will have 3 years industry experience,
a proven track record of managing or maintaining
transmission systems.
Qualifications / Experience: 3 years in the tele-

ms&mmm 1403 277290, Shavak

Opbnledts,BmadlmdsHorshamUIL
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THE FAST TRACK CENTRE IN SPAIN

Fast Track Solutions
Engineer/Software Engineer

The Fast Track Centres perform system investiga-

System. We take part in the development from re-
quirement analysis to FOA. Also we take part in the
ket Units and Customer groups are our customers.

@ We now need several designers/engineers with
experience in multiple product areas like IN-SSF,
TCS, CHS and ACC. The persons we are looking for
shall have a customer-focused approach to the de-
velopment of the total solution for our customers.
This will mean contacts with a variety of people
from marketing, project and product management
both from the MU’s as well as the product areas.
Key working areas: Providing technical expertise
to our customers to find an optimal solution techni-
cally and project wise. Perform Fast Track Quick
Scans, Quick Studies, Technically assess potential
product and make recommendations. Participate in
pre-studies and feasibility and project execution. Al-
so, actively contribute to the continuous improve-
ment process and the development of the quality
mlﬁ:mnduwfymsandmmmlm
ments to processes and activities.

Contact: The Fast Track Centre in Spain, Luis Carde-
nas, +34 91 339 2154 or Lars Garneij, +34 91 339
3512

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING
Center for Wireless Internet Integration in Linkdping
is a department within Ericsson where we work

is to combine the best of bath worlds — mobile te-
lephony and Internet technology - in order to crea-
te new, powerful products and services in wireless
computer communication.

We work in a small and efficient organisation,
with close access to the large company’s resources.
It gives us the possibility to always be on the cutting
edge of technology in an ever. changing world. in
the whole process, from vision, through develop-
ment and production, to sales and support, we con-
tinually meet new challenges. Are you prepared to
take these on — with new skills, enthusiasm and
creativity?

System Test Leader

@ The department will reinforce the verification
unit for the User Service Center, USC. The test unit
will have the main responsibilities to perform
system verification of the USC products and have an
active role within the USC design and customer
support activities. The unit will furthermore also be
responsible for the different verification projects
perform in an international and intra-culture envi-
ronment and are covering a vast range of develop-
ment areas at the leading edge of technology
within the area of Mobile Intemet. To strengthen
our positions we are looking for a System Test Lea-
der.

Your main authorities and task are to plan, coor-

mmmmw!ahubehmm
towards associated design, verification and support
projects in project related matters and of course
you will be the coach for the team.

As a suitable candidate you have good knowled-
ge of datacom, are flexible, creative and have good
communication and cooperation skills. Fluency in
written and spoke English is required. You should
also be familiar with System Test and previous ma-
nagerial experience, e.g as Project Leader/ Test Lea-
der is a clear advantage.

Contact: Mats Erlandsson, +46 13 32 2147, mats.er-
landsson@era.ericsson.se, Ann-Christin Forssell, HR,
+46 13 32 2219 ann-

christin forssell@era.ericsson.se. Application: Erics-
son Radio AB, Att: Anette Kindvall, Box
1885, 581 17 LINKOPING, SWEDEN, anettekind-
vall@era.ericsson.se

R R e T U T T o S
ERICSSON INC, RICHARDSSON, USA

AXE Senior Support
Engineer

The Global Response Center plays o strategic and
central role in Ericsson’s global customer support.
GRC is the escalation point for the local support or-
ganisation. Through the GRC, Ericsson's top techni-
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cal expertise is made available worldwide. Today,

GRC supports all public Netwarks' products, tomor-
row, GRC will be a part of an integrated support or-
ganisation for the whole Ericsson product portfolio.

@ The Global Response Center in Dallas USA is cur-
rently looking for engineers with 4 or more years of
AXE experience. One or more years in Emergency
support would be desirable.

You should possess a broad knowledge of Erics-
son's telecom and datacom solutions, be fluent in
PLEX and ASA, have good troubleshooting skills and
have a highly developed competence within one or
several of the following areas: IN (SSF/SCF). Signal-
ling protocols, e.g, ISUP4, ISUP3, ITUP, QSIG. Access
Protocols e.g. ISDN, ISDN-E, V5, DPNSS. Group
Switch.

Contact: Bjorn Johansson, Operations Manager US-
GRC, Richardson, Texas, +1 972 583 1450 or Arturo
Pabon, AXE team leader, +1 972 583 2120.

R T R ST
ERICSSON CARIBBEAN, PUERTO RICO

Account Manager /
Netherlands Antilles

Market Unit Caribbean covers an area of 15
countries and 15 dependencies with some 27 milli-
on people. The telecom markets in the area is in
the process of deregulation with @ number of possi-
bilities within mainly cellular and datacom
networks.

@ The candidate will be responsible for the Erics-
son's cellular operation in the Netherlands Antilles
Regional office, reporting to the KAM in Curacao.
Candidate should have a BBA degree and profes-
sional experience of sales and marketing, project
implementation and excellent customer service
support skills. Responsibilities alsa include the coor-
dination of expansion activities in the region. Ope-
ration activities are coordinated with the regional

head office in Puerto Rico.
We expect the candidate to have a drive for re-
sult, teamwork and excellent i skills.

Candidate must be able to work in a multi task style
with innovation and creativity characteristics. As the
area is multicultural, fluency in English and Spanish
are )
We expect the successful candidate to start
during March 2000, preferably,

Contact: Juan Rangel, General Manager/KAM, Net-
herlands Antilles, +011 539 9 560 4417.

FSC Engineer / Jamaica

® We are looking for an FSC Engineer to work with
TDMA, GSM, & PSTN. The candidate must have ex-

perience in AXE, AP, Prepay & Jambala troubleshoo-
ting for the customer ; Cable & Wireless based in Ja-

maica.

The candidate will: Be part of the support teamn in
our Caribbean FSC responsible for first line support
to customer’ Helpdesk activities. Interface to other
(internal or external) parties when the reported
problems need to be escalated. Solve CSR's repor-
ted by the customers. Monitor follow up of support

escalated to the FSC.

Candidate should have a BBA degree and a bro-
ad experience in different system/product areas as
necessary. Knowledge of AP & Jambala is greatly ap-
preciated as well as experience with emergency
corrections and trouble report handling. Must be
able to work under stressful conditions at times.
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during March 2000.

Contact: Jerry Barrera, FSC Director, Ame Palmkvist,
ons Director, +1 787 771 1700. Application:
Noelia Borrego, HR Representative, noelia.borre-

® The successful candidates will have a BS in
Electrical Engineering (MSdeyuisaplus)atg;+
years of practical experience in the following:
mwi“mmﬂam

These positions require EXTENDED TRAVEL to
work on-site at client locations in various cities
throughout the Middle East. Excellent team interac-

tion and customer relation skills are required. The
applicants should be fluent in English. Knowledge
of Arabicis a plus.

Please note that the terms of the employment
are on a Local Contract basis.

Application latest 000310: Christine Andrea, Hu-
man Resources Manager,
xtine.andrea@ericsson.com.
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ERICSSON INC, US

GSM CMS40 AXE Senior
Customer Support Engineer,
for MSC(SS) or BSC(BSS).
Shart Term Contract opportunities in Ericsson's East
Coast Support Office in Totowa New Jersey, U.SA.
Very close to New York City.

@ The candidate must be already working in a
Customer Support role or in SystemTest/Verifica-
tion. A strong working knowledge of Test

iew is an absolute MUST.

This person will be able to solve complex AXE
faults received from the customer, using both the
Test Systemn and Plexview. The MSC candidate, will
preferably have a strong knowledge of
ISUP/MAP/S57 in order to troubleshoot interopera-
bility problems. The BSC candidate MUST have a
strong working knowledge of TEMS and OMT to be
able to troubleshoot complex BSC problems.

In addition, 2 strong command of the English
language is required, asis good interpersonal skills.
The candidate MUST be available to be on emer-
gency callout, on a rotational basis, and also willing
to travel when

necessary.
This position is open immediately.

Contact: Rita McGinnis, Technical Recruiter, ritamc-
ginnis@ericsson.com, +1 972 583 1666, Fax +1 972
583 1804, Mobile 972 467 1948 or David DiMeni-
chi, CCO Manager, Omnipoint/Voicestream, +1 973
890 3596.
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R & D CENTER, MADRID, SPAIN

Assistant Product Manager
ﬁTEWD/MDWmMmMMﬁmﬂHk
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GSM1900/D-AMPS, etc,) both in the CSS (Circuit
Switching Systems) and in the PSS (Packet Swit-
ching Systems) Product Units.We are looking for a
professional to work as Assistant Product Manager
with special focus on security systems.

@ The person covering this position shall participa-
te in the following tasks: Customer meetings to de-
fine and clarify customer requirements together
mmﬁpm(mmmmaﬂym
le). Control of requirements in the development
phases. Investigations regarding future require-
ments within the area of security. Meetings with 3rd
party supplier in order to define, clarify and validate
requirements on the 3rd party product. Meetings
with partners in order to define the
terms of the cooperation and the understanding of
requirements. Review of investigations and reports
from 3rd party supplier as well as defining needs
for technical investigations to be carried out by 3rd
party supplier, Perform marketing work.

Perform Product Management work:e.g. business
model, both customer's and Ericsson’s business ca-
ses, product strategy, benchmarking, consolidation
of market requirements, other BOT/BA, etc. LPM

Particpate in the definition of verification

activities for the 3rd party products, Support ERA
pemnnelmwmesmgud‘m&cunty Ot-
her product and Systems activities related to securi-

lY;\Il the working activities aim at leading and en-
suring the evolution and competitiveness of the
Ericsson GSM Systems (UMTS, GSM900, GSM1800,
GSM1900, GSM1900/D_AMPS, etc.).

Applicants should have an engineering degree
and at least 3-4 year proven working experience in
telecommunications, preferablyln the security area

and/or datacom. Experience in GSM system-level
technical development is required.
: The person shall as well

meetings with Ericsson customers, business respon-
sibles at ERA and 3rd party suppliers and /or co-de-
velopers. Competence in Product Management is
required. Competence in Business Model is a plus.
both s gt gt RSB

in groups initiative-taking
and self-confidence, being communicative, availabi-
lity for frequent short-time travels abroad and co-or-
dinating and leading skills.

Contact/Application: Gregorio Nifiez Fernéndez,
+34 91 339 2924, emegnfe@madrid.ericsson.se.

ERICSSON ESPANA SA, TECHNICAL TRAINING

GSM Training Centre at Ericsson Esparia SA in
Madrid selects:

1 Technical teacher

® To impart GSM-UMTS courses both internal and
external customers and developing new courses.

Prerequisites are: Engineering studies or similar,
knowledge about new products and Ericsson inter-
nal process, communication and pedagogic skills,
available to travel around the world, high English
and Spanish, experience in Ericsson Systems (AXE,
Datacom ..) will be positively valued, experience in
similar positions will be also valued.

If this sounds exciting and you feel like coming to
the very nice city of Madrid then do not hesitate to
apply for this job.

Contact: Jose Luis Pastor, +34 91 339 2479, Jose-
Luis.Pastor-Gonzalvez@ree. ericsson.se.
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COMPARIA ERICSSON DE CHILE

CMOS Expert

We are looking for a CMOS engineer to the Field
Support organization in Chile.

We are only interested in internal Ericsson staff.
Our unit is responsible for support activities to
our TDMA customer, Telefonica Movil. This involves
trouble report handling, emergency support, con-
sultation handling, assisting in system additions,

updates and upgrades.

® You are responsible for CMOS support to the
customer, and will get second line support from the
LMC, Canada. You also have to work with other
systems like, Adjunct Processor(AP), Mobile Swit-
ching Center (MSC).

You should have: Strong customer orientation.
Solution thinking! Broad technical experience in
CMOSUNIX skills, experience in Solaris, admin. Le-
vel. Some knowledge of SUN hardware. Sybase
knowledge prefered (database admin.) Thorough
understanding of the support process to ensure effi-
cient managing of CMOS support. Good communi-
cation skills in English. Spanish language is an asset,
but not required.

Contact: Nelson Bonila, FSC Manager, nelson.bonil-
la@cec.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Do you wish to become a member of a successful
team to pursue our G5M break-through in Roma-
nia? Romania of today is an exciting country, now
turning towards the West. This is certainly the case
when it comes to GSM, which was introduced in
1997. It was a flying start, which surpassed all ex-
pectations and during this summer we signed a
contract with the third operator, CosmoRom, domi-
nated by the Greek operator OTE.

The GSM 1800 system is presently being delive-
red, and we need an experienced technical mana-

po is high and the customer is in a tough competiti-
ve situation, and by offering excellent support, we
want to contribute to help CosmoRom obtaining a
strong market position in Romania.

Technical Manager to

Romania

® You will become a member of a Total Project Ma-
nagement team, in which your role is to have the
technical responsibility for the system. You will also
participate in the sales activities towards the custo-
met. You will have direct contacts with the custo-
mer, which is stimulating and challenging, but also
demanding.

We are looking for a person with a solid technical
education and thorough experience as a technical
manager in GSM mobile telephony. It is valuable if
you have experiences from working with new pro-
ducts as IN and DATACOM. You can work indepen-
dently, you take initiatives and you communicate
well with others. You are used to working at a high
speed and make your decisions quickly. You must
have a commercial understanding and you must be
a good representative of the company. Good know-
ledge of spoken and written English is mandatory, If
you are the right person, this position gives good
opportunities for a continued exiting career.

Contact: Mikael Anckers, +46 8 757 3968,
mikael.anckers@era.ericsson.se, Anita Malmstrém
Wallner, HR, +46 8 404 2429, anita.malmstrom-
wallner@era.ericsson.se. Application: Technical Ma-
nager to Romania, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/LP/HA Pirjo Hautala, 164 80 STOCKHOLM,
pirjo.hautala@era.ericsson.se.

areas of Group Switch, Signalling and Call Delivery.

Our unit is part of the Ericsson Global Support or-
for a wide range of products offered by the BMOA
business unit, and in particular for TDOMA systems.
These services are provided to regional 1st line
support offices (Ericsson Local Support), as well as
Ericsson corporate customers located in various
parts of the world.

As part of the Switching and Networking support
group, you will be providing Consultation, Trouble
Report Handling and Emergency Handling services
to our external and internal customers. We are cal-
led upon to resolve system outages and disturban-
ces, specify and isolate hardware and software
faults, issue Emergency Corrections when required,
and travel to site if necessary.

@ You are an ideal candidate if you have extensive
experience with the APZ/APT hardware and softwa-
re used in the CMS88 product line, in either a de-
sign or support environment. You excellent
communications skills, both written and verbal. You
also have experience with tracing in live exchanges
using Test System, as well as a good understanding
of PLEX and ASA.

You also have two years of experience with one
or more of the following functional areas: Group
Switch Subsystem, Network Synchronization princi-
ples, Call Delivery Principles (TCS-Traffic Control
Subsystem, HLR/VLR-Home Location Register/Visi-
tor Location Register, MSS/MXS-CMS88 Mobile
Subsystems), Internode Signalling (R1/R2 signal-
ling, ISUP signalling, Signalling System #7, ANSI-41).

Our system support staff is regarded as experts
throughout the Ericsson world. If you are up to the
challenge, come join our dynamic team, and see
why Ericsson Research Canada is the place to be.
Local positions and long-term contracts available
(contracts offered to experienced engineers only).

Application: Martine Javelas@ericsson.com, Mana-
ger, TAC-1 System Support, Switching and Networ-
king.)
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ERICSSON LTD, UK

The general purpose of the Market Support Office
(MSO) in the UK mainly is to provide SW supply
and support for our main customers Vodafone UK,
one2one, BT Cellnet, MANX Telecom and Guernsey
Telecoms. In addition, as being part of a shared
service unit, similar services are provided to other
domestic customers, e.g. British Telecom, as well as
on a global basis, e.g. ICO Global Communications.

The Value Added and Mobile Datacom Services
department is part of the UK M5S0 and is responsib-
le for all non-AXE products. The VA-MDC depart-
ment is divided in three sectors . UNIX Services,
Messaging a