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Ménga av IT-virldens trender startar i Kalifornien. Tony Chartrand, personalchef p Ericssons afférsenhet CDMA Systems i San Diego, hop-
pas att fler studenter och ingenjdrer stker sig till Ericssons senaste storsatsning inom mobilsystem. Enheten soker 300 nya ingenjbrer i &r
och kanske kan &ven strinderna i Kalifornien locka. Foto: Nils Sundstrém

Ericsson surfar hogt
i Telecom Valley

Silicon Valley bérjar bli 6veretablerat och dirfor soker sig manga foretag till sédra
Kalifornien. Utanfér San Diego finns Telecom Valley — dir Ericsson ér ett hett namn. For ett
ar sedan kopte Ericsson Qualcomms infrastrukturdivision fér mobilsystemet CDMA. Idag ar

Ericsson en av de stora leverantérerna av CDMA-system och marknaden ser ljus ut.  15-17

Guide till den nya
telekomvariden

Kontakten beskriver de olika tek-
nikstegen mot den tredje generatio-
nens mobilsystem — och vilka m&j-
ligheter som 6ppnar sig med mobilt
Internet. 18-20

Mobilt Internet och 3G ér de heta
modeorden i branschen. Men det ir
inte alltid ldtt att forstd de olika
utvecklingsstegen eller vad de olika
bokstaysforkortningarna stir for.

Erkssons helhetsldsning fér GPRS vlckte
stort intresse p bland annat GSM-méssan
Foto: Lars Astrdm

i Cannes i vdras.
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Mobiljittar enas

om standard

Fér att folk ska vaga wappa maste
det vara sdkert. Darfor ska Ericsson,
Nokia och Motorola tillsammans
utveckla en gemensam standard fér
sdkra betalningar Gver Internet.
Redan i sommar presenteras ett
forsta forslag. 5

Teleutrustning
i katastroﬂljalp

Ericsson har
lanserat ett
program fér
insatser vid
katastrofsitua-
tioner. Det om-
fattar direkt-
hjélp med
bland annat
telekomut- 2
rustning och samarbete med FN,
Réda Korset och Réda Halvmanen.
Att stidja forskning ingdr ockséa i pro-
grammet. 7

Leveranstid vapen
for 3G-order

Korta leveranstider ar ett viktigt argu-
ment nér det galler att f& order pa
3G-system. Det dr en utmaning for
Ericssons produktférsérjningsorgani-
sation, som samtidigt jobbar med
utékningar av dagens system. 27

Mobilsamtalen
som irriterar

Retar du dig pa folk som talar i
mobiltelefon pa offentliga platser?

1 5& fall & du inte ensam, sprdkpro-
fessorn Jan Einarsson har gjort en
irritationsanalys och ger ocksa mobil-
isterna goda rad for att irritera
mindre. 25

GSM SYSTEMS

Bo Bergstrom, chef for GSM Systems,
vill ge kunderna férsprang. 3
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Just beneath the surjace
of your business
lies the most powerjul force
in the universe: The dot in .com

ARMED WITH THE DOT, your BusINESS FUTURE knows NO BOUNDARIES. anD Your compemimion knows NEVER TO ENTER
YOUR WATERS. THE DOT TURNS INFORMATION INTO POWER. THAT POWER IS EVERYWHERE AND IT'S ALWAYS ON, THANKS 70 SUN'S ULTRA-
AVAILABLE ENTERPRISE SERVERS. (WILL 99.9% UPTIME D0?) SUN"S COMPLETE DOT.COM OPERATING ENVIRONMENT WILL LET YOU SWIM
FREELY IN THE NET ECONOMY. UNLESS, OF COURSE, YOUR COMPETITION HAS THE POWER OF THE DOT To00...
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Att sa och skérda samtidigt
ar viktigt for GSM Systems

Just nu &r det mycket fokus p& 3G och GPRS. Men Bo Bergstrém,
som for tvd manader sedan utségs till chef for affirsenheten GSM
Systems, vill gédrna lyfta fram den kraftiga tillvdxten i dagens GSM-nit.

— Det giller for oss att vara duktiga
bdde p4 att ta tillvara tillviixten i de
nuvarande GSM-systemen sam-
tidigt, som vi forbereder for nista
systemgeneration. Det handlar om
att sd och skorda pad samma ging,
siger han.

Bo Bergstrom ndmner tvd anled-
ningar till en fortsatt kraftig tillviixt
i GSM-niiten. Den ena ér att allt
fler skaffar mobiltelefon i stillet for
en fast telefon.

Den andra anledningen 4r den
sammanslagning av operatorer
som sker och som leder till hirdare
konkurrens med ligre samtals-
taxor som foljd. Forbetalda samtal,
s kallad prepaid, bidrar ocks4 till
att antalet abonnenter dkar.

- Véra GSM-system ir, vad gil-
ler teknik, rustade for att klara allt
mer trafik. Det dr en tuff uppgift
att kunna leverera 6nskad utrust-
ning i si stora volymer som krivs,
men till vir hjilp har vi nu
TTC Global-programmet. Si har
vi till exempel kunnat sinka
leveranskostnaderna genom att ta
fram standardiserade produkt-
paket. Nir det giller vira majlig-
heter att driva e-business med véra
kunder har vi ocksd kommit en bra
bit pa vig.

Ny fart pa kinamarknaden

Den stora bestillning som Ericsson
nyligen fick pd utékning av GSM-
systemet i sodra Kina, tycker Bo
Bergstrom dr ett bra bevis pd att
den kinesiska marknaden nu tar
fart igen och dir kan man rikna
med en stark 6kning i dr.

— Vi dr vil rustade i Kina for att
klara detta. De kinesiska kraven pd
en industriell bas i landet har vi
tillgodosett genom de samarbets-
bolag, joint venture, som vi har i
bide Beijing och Nanjing. Hirifrin
exporterar vi dven till andra Erics-
sonkunder i hela virlden.

Bo Bergstrom tror pd en fortsatt
stark dkning av bide nya abonnen-
ter och trafik i dagens GSM-niit
under de nidrmaste dren och att det
drdjer nigra dr innan 3G-systemen
dr sd utbyggda att de kan ta en
visentlig del av trafiken.

Medan GPRS fir mycket upp-
mirksamhet, tycker Bo Bergstrom
att GSM R8, den nya versionen av
GSM systemet, kommit lite i
skymundan. Den nya releasen st-
der infoérandet av tjinster som
kriver hoga datahastigheter, vilket
gor R8 till en bra plattform for
evolutionen till 3G.

Den 10 april bérjade en ny orga-
nisation gilla for affirsenheten
GSM Systems och for operators-
segmentet. Bland annat bildades tre
nya enheter. Fordndringen har
gjorts for att forstirka arbetet med
GPRS och WCDMA och skapa en
organisation som bittre speglar
systemarkitekturen.

3G innebidr att man gir Gver
till en ny nitarkitektur med dndra-
de grinssnitt mellan noderna
och detta kraver en samlad system-
ledning. Det dr wviktigt, inte

minst med tanke pd att det kom-
mer nya produkter for det nya
kdrnnitet.

Det dr inte bara genom en ny
produktorganisation som GSM
Systems forbereder sig fér morgon-
dagen och 3G.

Inom ett r kommer 84 licenser
for 3G att delas ut och ett intensivt
arbete pdgdr for att stirka formégan
att jobba med mdanga samtidiga
offerter.

Tillsammans med lokalbolagen
har man byggt upp en organisation
for att klara det och dir ingdr dven
ett program med utbildning i
offertarbete for medarbetare frin
olika Ericssonbolag i utlandet.

Ge kunden forspring

Bo Bergstrém har jobbat linge pa
Ericsson Radio Systems. Han bér-
jade redan 1964 som radiokon-
struktor pd det ddvarande Svenska
Radiobolaget, SRA, som si smd-
ningom blev Ericsson Radio
Systems.

Genom dren har han hunnit
med att arbeta som projektledare,
utvecklingschef inom radiolink
samt marknads- och affirsenhets-
chef inom forsvarskommuni-
kation.

Innan han blev chef fér GSM

"Véra nuvarande GSM-ndt kommer att fortsitta att viixa ett bra tag till och det &r viktigt att vi klarar av att

leverera de stora volymer som kréivs”, sdger Bo Bergstrom. Fr tvd manader sedan utsdgs han till chef fér GSM

Systems efter Per-Arne Sandstrbm, som da blev chef fér marknadsomride Nordamerika.

Systems var han under de senaste
fyra dren ansvarig for produkten-
heten for GSM basstationer. Hans
ledstjirna i arbetet var dd att ge
kunden forspring.

— Det giller nu ocksd, siger han.
Genom att hjilpa kunderna att

knntak‘en Ansvarig utgivare: Lars A. Stilberg, 08-719 31 62, lars.stalberg@I|me.ericsson.se

skaffa sig forspring framfor sina
konkurrenter, vixer de snabbare
och kan ge oss fler affirer. Kunder-
na ir det viktigaste vi har och
dirfor tycker jag det dr bra att sd
minga medarbetare som moj-
ligt tar tillvara de tillfillen till

Foto: Per Myrehed

kundkontakter som finns.

Bo Bergstrdm ir gift, har tre
vuxna barn och bist kopplar han
av pd torpet i Bergslagen.

~ Gunilla Tamm
gunillatamm@Ime.ericsson.se
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Telia Mobile viljer
Ericsson for GPRS

» Det blir Ericsson som levererar in-
frastrukturen nir Telia Mobile bygger
ut sina GPRS-nit i Sverige, Finland
och Danmark. Telias affarsstrategi dr
att bli ledande i Norden pd mobila
tjanster.

— Vi vill ligga i framkant vad giller
all tridlds kommunikation, dirfor ir
Ericsson en viktig partner for oss, siger
Stefan Figerhall, vice VD pd Telia
Mobile i Sverige.

GPRS-tekniken okar hastigheten i
dagens kretskopplade nitverk, genom
att skicka paketdata i tidsluckor. Tek-
niken ger operat6rerna mojlighet att
erbjuda bland annat Wap-tjinster.

Enginekontrakt
till irland

» Ericssons losning Engine blir en
viktig del i den irlindske operatéren
Ericoms niit, nir de moderniserar sitt
fasta nitverk.

Med Engine kan nitverket hantera
bide vanligt kretskopplat tal och
paketdatabaserad teletrafik. Det &r en
kraftfull AXE-viixel tillsammans med en
smart router, Engine Media Gateway,
som mdjliggdr en 6kad mingd teletrafik
och multimediatjénster. Enginel6sning-
en, som utvecklas av Wireline Systems,
har tidigare silts till Telia Danmark,
KPN International och Telefénica.

Ericsson kdper
del i Merrimac

» Ericsson har képt 17,5 procent av ak-
tierna i det amerikanska mjukvarufore-
taget Merrimac Industries. Foretagets
l6sning, Multi-Mix Microtechnology,
innebar ett nytt sitt att montera kom-
ponenter i basstationer. Det nya bygg-
sittet ger en effektivare basstation, och
de blir enklare och billigare att bygga.

— Det hiir iir en viktig investering i ett
utvecklingsprojekt som i slutindan
kommer innebdra basstationer med
hogre kapacitet, forklarar Bengt Call-
mer, informationsansvarig pd Ericsson
Microelectronics AB.

Foretagshdlsan

kvar inom Ericsson

» Forsiljningen av foretagshilsovir-
den dr avbldst. Detta efter att kdparen
dragit sig ur i slutskedet av férhand-
lingarna. Enheten fortsdtter i samma
regi som tidigare och erbjuder samma
tjanster och Sppettider dven i dr.

Frin och med nista ir ska enheten
erbjuda ett mindre omfattande grund-
paket till en ligre kostnad. Varje Erics-
sonbolag kan darefter forhandla till sig
eventuella tilliggstjanster. Nytt &r att
foretagshilsovirden frin och med nu
dven har ritt att erbjuda externa kun-
der sina tjinster.

SPP kdper kontor

av Ericsson

» SPP ska képa Ericssons byggnader i
Alvsj6. Affiren omfattar byggnaderna
vid Kabelverket 2 och 6 samt Sandalet-
ten 1 och Ericsson kommer i stillet att
hyra dessa fastigheter. Det ir for att fi
okasitt rorelsekapital och for att foku-
sera pd sin kiirnverksamhet som Erics-
son siljer sina fastigheter.

Falska kedjebrev
en svarbotad plaga

bedragligt kedjebrev per
e-post om att Ericsson skén-

ker bort Wap-telefoner.

~ Killan till brevet &r ndstan
ombjlig att spira. Anda sittet att
komma &t sddant hir dr att infor-
mera om kedjebrev, siger Stig-
Goran Flemstrom pd affirsenhe-
ten Business Consultings data-
supportenhet.

“If you forward [this letter] to
20 friends, you will receive the
brand new Ericsson R320 WAP-
phone”

S4 lyder en formulering i
e-postbrevet som dok upp forsta
géngen i slutet av mars, bland an-
nat hos Peter Bodor som &r press-
ansvarig pd segmentet Konsu-
mentprodukter.

— Brevet dr forstds ett be-
drigeri och vi ger givetvis inte
bort telefoner, siiger han.

Peter Bodor satte omedelbart
samman ett standardsvar som
kan anvindas nir Ericsson-

Peter Bodor har ftt svara pd en
méngd arga telefonsamtal den se-

naste tiden.  Foto: Ulrika Nybdck

anstillda drabbas. Svaret finns
tillgangligt via forstasidan pd
Ericssons intranit.

Kedjebrevet som cirkulerar har
en professionell ton och inleds
med ett pdstiende om att Nokia
skinker telefoner, men att Erics-
son vill kontra genom att ge bort
en av de senaste Wap-telefonerna.
Direfter foljer en uppmaning om
att skicka brevet vidare till minst
20 personer for att kunna fi den
eftertraktade telefonen.

Ett brev miste ocksd skickas till
den person som undertecknat
brevet, Anna Swelund, Executive
Promotion Manager for Ericsson
Marketing.

— Négon Anna Swelund finns
inte pd Ericsson, sidger Peter Bodor.

Hotfulla brev och samtal

Eftersom hon inte finns kommer
brev stillda till henne automa-
tiskt i retur till avsindaren.
Minga som lurats av kedjebrevets
uppmaning har d4 ilsknat till och
letat upp informationsansvarigas
e-postadresser pd Ericssons exter-
na webbsidor. Flera brev och tele-
fonsamtal har innehdllit okviides-
ord och olika typer av hot.

— Det har varit villdigt otrevligt,
men vi har svarat sakligt pd alla
brev, siger Lotta Muth, som i
egenskap av webbredaktér mot-
tagit hundratals brev.

Ericssons pressavdelning har
varit mest utsatt och svarat pd
tusentals brev och en méngd arga
telefonsamtal frin alla delar av
virlden, bland annat frdn Mauri-
tius.

Anstormningen av brev var
som viirst de tvd forsta veckorna i
april, men har sedan minskat.
Delvis beroende pd att datasup-
portenheten pd segmentet Busi-
ness Consulting lagt in en spirr
som ska hindra breven frin att
slinka in i Ericssons e-postsystem.

~ Vi har skapat ett filter som tar
bort brev som har formuleringen

Hopp om att f& Ericssons Wap-telefon R320 lockade tiotusentals per-
soner att sprida ett falskt kedjebrev.

“Ericsson Wap give-away” i
rubrikraden. Det borde férhindra
en del av breven, sdger Stig-Goran
Flemstrom, som sysslar med pro-
blemlosning pd datasupporten-
heten.

Drabbas varje ar

Kedjebrev per e-post ir ett syn-
nerligen effektivt sitt att sprida
oftast bedriglig information.

— Vi brukar drabbas av ked-
jebrev ndgra ginger om dret, men
det dr tydligen ett dnnu storre
problem for Nokia, siger Stig-
Goran Flemstrom.

Den som sitter iging ett ked-
jebrev gor sig skyldig till bedrig-
ligt beteende och det adr direkt
Atalbart om det gir att komma &t
upphovsmannen. I de flesta fall &r
det dock svirt eller nistan omoj-
ligt, enligt Stig-Goran Flemstrom.

BN IT-NYHETER PA ACCESS-WEBBENE

De senaste IT-nyheterna hittar du pa intranétet. Tidningen
Access 8r numer en néttidning som técker in det mesta som
hénder inom koncernens IT-anvéndande. Nedan finns sam-
manfattningar av nagra av de senaste artiklarna.

& accessmagazine.ericsson.se

> IT avgorande for

Ericssons varumérke
Affirsverksamheten blir alltmer
koncentrerad pd e-business. Af-
farstransaktioner och kommuni-
kation sker via mobilt Internet.
Dirfor dr IT viktigt for Ericssons
varumirke.

Det dr viktigt hur vi anviinder
IT, siger Torbjorn Nilsson, kon-
cernansvarig for marknadsforing
och strategisk affirsutveckling i
en stor intervju pd Access Online,

» Banbrytande
e-businessprojekt

Under viren startar Ericsson En-
terprise Solutions sin digitala bu-

siness-to-business EBC2 Shop
for fler kunder.

Tekniskt dr projektet banbry-
tande, 15 handplockade kunder
har anviint prototypen, the Enter-
prise Shop, sedan november forra
dret. Sdvill webb-switchar som te-
lefoner och batterier kan kopas
via webben.

> Debatt i digitalt nitverk

Diskutera frigor kring Product
Data Management, Time To Mar-
ket och e-business i Corporate
IT:s nya digitala nitverk, FAN-
Clubs (Focus Area Network). De
har skapats for att ge Corporate

— Det ir bara information som
hjilper med uppmaningar om att
inte fortsitta att sprida brevet
vidare.

Kedjebrev kan delvis jimforas
med datorvirus som tidigare varit
ett besvirligt problem for Erics-
son. Virusinvasionerna har dock
minskat.

— Det iir ett krympande hot, sii-
ger Stig-Goran Flemstrom. Men
vi drabbades faktiskt av ett virus,
irok.exe, i borjan av april.

Nigon storre skada stillde inte
viruset till med och gir inte att
jimfora med forra drets stora
farsoter, Melissa- och Explorer-
zip-viruset.

Dessa fick en mer omfattande
spridning pa Ericsson.

_Mats Lundstrom
mats.lundstrom@Ime.ericsson.se

IT synpunkter frin lokala bolag
och for att alla ska kunna delta
aktivt i beslutsprocessen.

» "Alit gick bra - till och
med festen var lyckad!”
Jan Holm p4 Ericsson IT Services
skiimtar om arbetet med millen-

niebuggen.

Hans slutsats dr dock pd fullt
allvar: mycket kunde sjalvklart ha
gjorts annorlunda, men inte
biittre.

> EriDoc en helt ny
arbetsmetod

Ericssons nya dokumenthanter-
ingssystem for icke produktrela-
terad information ingdr i The
Model Company-konceptets in-
frastruktur.  EriDoc  ersitter
minga av de nuvarande doku-
menthanteringsystemen.

» Bittre beslut
med Data Warehouse

Man mdste veta vad man tjinar
pengar pd — och vad man férlorar
dem pd. For att uppnd det méste
vi bli bittre pd kvalitetskontroll,
siger Peter Zehetner, chef for
Finance and Controlling pd Erics-
son i Diisseldorf, Data Warehouse
ir informationsarkitekturen som
underlittar kvalitetskontrollen.

> SAP R/3 i Mexiko

Positivt tinkande och samarbete
ledde till ovanligt problemfritt in-
forande av Human Resources
Management System (HRMS) for
personaladministration i det
lokala Ericssonbolaget i Mexiko.
Inforandet gick pd 13 veckor.

— Den tekniska losningen dr
utmirkt, sdger projektledaren
Maria del Carmen Maciel Morfin.
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Med hjélp av Ericsson infér nu Mexikos stBrsta mobilteleoperatir Telcel

mobilt Internet. P4 bilden Mexico City.

Foto: Lars Astrém

Mobilt Internet

till Mexiko

Ericsson och mobilteleopera-
toren Telcel har skrivit ett av-
tal, som gor det majligt for
Telcel att lansera mobila da-
tatjénster for sina abonnenter
i Mexiko i sommar.

Tekniken som anviinds dr Cellular
Digital Packet Data, CDPD, som
mojliggér mobila tjinster som till
exempel att surfa, anvinda e-mail,
mobil e-handel och positionerings-
tjanster.

Fordelen med paketdata ir att an-
viindaren hela tiden ligger on line”

och dirfor stindigt kan vara upp-
kopplad mot Internet eller e-mail.

Han eller hon kan med hjilp
av sin mobiltelefon exempelvis
anvinda lokala kartor, lokalisera
affirer och restauranger, kolla
sitt bankkonto eller bestilla cd-
skivor.

Ericsson har nyligen kommit
ut med TDMA-CDPD-terminaler
och dessa forviintas driva pd mark-
naden nir det giller mobila data-
tjdnster.

Telcel iéir den storsta mobiltele-
operatoren i Mexiko och den enda

som har ett nit som ticker hela
landet.

I slutet av forra dret hade syste-
met 5,2 miljoner abonnenter.

— Kontraktet med Ericsson ger
oss en rejil start pd den mobila In-
ternet-boomen, en boom som for-
viintas sprida sig &ver hela Latin-
amerika under de nidrmaste dren,
kommenterar Daniel Hajj, som ér
koncernchef for det mexikanska
Telcel.

__ Gunilla Tamm
gunilla tamm@Ime.ericsson.se

Mobiljattar utvecklar standard

for sdkra betalningar

Sékerhet &r a och o vid betal-
ningar éver Internet. Dérfér
inleder Ericsson, Nokia och
Motorola ett samarbete for att
utveckla en gemensam, Gppen
standard pa omradet.

For att mobiltelefonanvindare
viirlden &ver ska vilja anvinda sin
Wap-telefon niir de betalar hyran,
biobiljetten eller koper aktier,
miste betalningarna ske pd ett
sikert sitt.

Dirfor gor Ericsson gemensam
sak med tvd av sina storsta konkur-
renter for att utveckla en éppen
standard for sikra transaktioner
over nitet. Samarbetet presentera-
des under en presskonferens i forra
veckan.

Mobilen ersétter planboken

— Virt mal dr att allt du har i pldn-
boken idag inom en snar framtid
ska finnas i din mobiltelefon. Dina
betal-, kredit-, bensin-, och bonus-
kort. Rubbet, forklarar Joakim
Nelson.

Han &r strategisk chef for
GSM-telefonutvecklingen p4 Erics-

son Mobile Communications i
Lund, och en av dem som sett till
att de tre telekombolagen nu sam-
arbetar.

Ericsson samarbetar redan idag
med ett antal foretag och banker pd
omrddet sikra betalningar oOver
Internet, exempelvis Visa och SEB.

Men fér att undvika en uppsjo
olika losningar dr det viktigt att
mobiltelefonforetagen tillsammans
tar fram en Oppen, enhetlig stan-
dard.

Forslag inom nagra manader

— Det ir oerhort viktigt for oss att
fortsitta vdra diskussioner med
operatérer, banker, kreditforetag
med flera, forklarar Joakim Nel-
50M.

— Men for att vi inom nigra ma-
nader ska kunna presentera ett for-
slag till en Oppen standard och
plattform, dr det viktig att det inte
dr for minga aktorer inblandade i
det forsta skedet. Och for att hitta
enhetliga och anviindarviinliga
grinssnitt for slutanvindaren dr
det viktigt att just mobiltelefon-
foretagen driver arbetet. Enligt

r over natet

Om vi ska betala med Wap-telefonen maste vi veta att pengarna hamnar dér de ska. Darfbr utvecklar Ericsson,

Nokia och Motorola en gemensam, Sppen standard for sékra betalningar dver Internet.

berikningar som gjorts av Erics-
son ska det &r 2004 finnas en mil-
jard mobiltelefonanvindare och
600 miljoner Internetabonnenter.

— For att s minga som mojligt
av dessa ska gora betalningar via
nitet ir enkelhet och sikerhet vil-
digt viktigt, siger Jan Ahrenbring,

Foto: Peter Nordahl

marknadsdirektor
Konsumentsegment.
_ Ulrika Nyback
ulrika.nyback@Ime.ericsson.se

pd Ericssons

Nu blir papper och penna

Att kunna skicka handskrivna
anteckningar till en mobiltele-
fon eller PC kan vara praktiskt
och &r nu mbjligt tack vare
den sa kallade Anoto-tekni-
ken, som lanseras av firetaget
Anoto, Ericsson och Time Ma-
nager.

Tekniken bestdr av ett speciellt
papper, Anotopennan och en web-
server. P4 pappret dr ett monster
tryckt och i det kan vilken position
som helst uttryckas som X- och Y-
koordinater. I pennan finns en di-
gital kamera, en enhet for att be-
handla bilder och en Bluetooth
radiosindare, Nir man skriver

med pennan pd det speciella papp-
ret, tas digitala bilder av rutmén-
stret och varje bild innehdller den
information som behovs for att fo-
ra Over till en mobiltelefon, PC
eller handdator via Bluetooth.

P4 det hir sittet gir det att
skicka handskrivna meddelanden,
grafik via e-mail och att elektro-
niskt bestiilla varor.

Med den nya tekniken hoppas
Anoto kunna skapa en 6ppen stan-
dard for det digitala papper och
andra foretag bjuds nu in for att
utveckla produkter, tillimpningar
och tjanster for denna teknik. De
forsta produkterna ska komma ut
pé marknaden i mitten av nista 4r.

Anoto i4r ett dotterbolag till
C-Technologies, dir Ericsson dr
deldgare. Ericsson har bidragit till
utvecklingen genom kunskaper in-

digitala

om Bluetooth och mobiltelefoner
medan Time Manager har utveck-
lat det forsta pappret med Anoto-
monstret.

Guni_lié Tamm

& www.anoto.com

Med Anotopennan &r
det mdjligt att via
Bluetooth och en
mobiltelefon skicka till
exempel handskrivna
meddelanden eller
grafik via e-post.

Samarbete
om Internet i bilar

» Ericsson har inlett ett strategiskt
samarbete med biltillbehorsjitten
Delphi Automotive Systems. Till-
sammans ska foretagen ta fram en
ny standard for telematik, som
bland annat ger mobila Inter-
nettjinster i fordon.

Delphi, som ir virldsledande
inom mobila elektroniksystem och
komponenter fsr bilindustrin, har
dven valt Ericsson som huvudleve-
rantdr av tridlosa kommunikations-
moduler som ska byggas in i bilar.

Konceptet bygger pd att biligare
snabbt ska kunna uppgradera
bilens multimediaprodukter och
nyttja nya tekniker som Bluetooth
och tradlos paketdatadverforing.


mailto:gunilla.tamm@lme.ericsson.se
mailto:ulrika.nyback@lme.ericsson.se
http://www.anoto.com
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Certifiering ger hog kvalitet

Med Cisco, Nortel, Newbridge, Alcatel
och Lucent som exempel har Ericsson
Education tagit fram ett program for
certifiering av tekniker, ingenjorer och
applikationsutvecklare. Det test som
krévs for att bli certifierad kan man

genomga pé 1 700 platser runt om i
viérlden.

— Att vara till exempel certifierad Ciscotek-
niker dr en garanti for att arbetet blir utfort
med hog kvalitet. Med Ericssons Certifica-
tion Program har vi nu ett bra program for
medarbetare att skaffa sig samma goda re-
nommé i branschen.

Det siger Krzysztof Szarkowicz, som ir
ansvarig for certifieringsprogrammet pd
Ericsson Education. Frin att tidigare ha legat
pd affirsenheten DN/IP:s customer service,
flyttades all utbildning inom datakom till
Ericsson Education pd Ericsson Services
forsta januari i 4r.

Utbildning och dé speciellt inom datakom
ir ett prioriterat omride pd Ericsson Servi-
ces.

— Redan i september 1999 genomfordes de
férsta datakomutbildningarna och det sked-

de pd Irland , siger Morgan Lofgren, ansva-
rig for ATM-utbildningen.

Fram till idag har ungefir hundra Erics-
sonmedarbetare gitt igenom testerna for
certifiering och ytterligare 150 personer har
paborjat kurser. Frimst dr det supporttekni-
ker, filttekniker och tekniker som arbetar
med driftsittning och testning, som ér aktu-
ella for certifiering.

For att erhdlla certifikat krivs att man gir
igenom och blir godkiind i test som finns pd
tre olika nivder.

Testet som skots av examinatorer (VUE,
Virtuell University Enterprise) utanfor
Ericsson #r databaserat, tar mellan en och en
och en halv timme att gd igenom och kan gé-
ras pd 1 700 platser runt om i virlden. Testet
bestdr av 60-70 olika frigor. For att frigorna
ska bli si bra som majligt har pilottester med
ett hundratal studenter genomforts.

1 framtiden kommer iven ett praktiskt tvid-
dagarstest att inkluderas for certifiering pd
den hogsta "expert”nivin. Forsta dagen dignas
it design och konfigureringav ett niitverk och
dag tvid giller det att losa problem som kan
uppstd i niitet.

Den som har tillrickliga kunskaper kan ta

testet direkt utan att forst gitt ndgon utbild-
ning. Det kan till exempel gilla for tekniker
som tidigare har jobbat pd ett datakomforetag.

— Det ar viktigt att det dr hog kvalitet pd
testerna sd att de som certifieras verkligen
har ordentliga kunskaper inom sitt omride.
Certifikatet far absolut inte bara bli ett pap-
per som ingenting betyder, betonar Krzysz-
tof Szarkowicz.

Fran att forst ha omfattat datakom sker nu
utdkningar och certifieringen kommer dven
att omfatta till att borja med Wap och senare
dven Enterprise (MD110), GPRS och
UMTS. Behovet av och intresset for certifier-
ing ir stort och Krzysztof Szarkowicz tror att
det om tva &r dr ungefir 10 000 personer som
fatt certifikat inom datakom och lika médnga
nir det giller Wap.

Gunilla Tamm
gunillatamm@lme.ericsson.se

ericsson.com/education/certification
education.ericsson.se

&1 vue.com

Fir att bli certifierad Ericssontekniker krévs
att man gér igenom ett databaserat test. Ett
sddant test skits av examinatdrer utanfr

Ericsson och det kan gbras pa 1 700 platser

runt om i vériden. lllustration: UIf Frédin

Latinamerika satsar
pa mobilt Internet

Ericsson Gppnar institut for
mobilt Internet i Latinamerika.

Instituten ska ligga i Sdo Paulo,
Brasilien, Mexico City, Buenos
Aires, Argentina och i Santiago,
Chile, De ska ta fram lokalt anpas-
sade tillimpningar och driva ut-
vecklingen av mobilt Internet.

— Intresset fér mobilt Internet dr
stort och det finns redan idag enkla
datatjinster, siger Kenneth Lars-
son, chef for Mobile Internet Insti-
tute i Sdo Paulo.

— Mobile Internet tillfér mark-
naden en helt ny affirslogik. Nyck-

eln till framgdng ir att ta fram och
stédja lokala initiativ. Genom att
finnas i ver 140 linder vet Erics-
son vad det innebir att vara lokalt
etablerad, siager Gerard Weise, chef
for Ericsson Brasilien.

Ericsson satsar stort pd mobilt
Internet under missan och visar
bland annat demonstrationer av
3G-tillampningar och Edge.

Tillsammans med det kanaden-
siska foretaget Telesystems Inter-
national Wireless (TTW) genomfor
Ericsson Brasiliens forsta Edge-
samtal pd missan.

I Brasilien ska TITW och Ericsson
samarbeta om 3G, med bland an-
nat Wap och Edge.

For ndgra veckor sedan testade
ocksd de bigge foretagen Latin-

amerikas forsta
tjdnster.

Men fortfarande ligger 3G enbra
bit in i framtiden. Det forsta steget
som tas i Latinamerika dr férmod-
ligen att erbjuda datatjénster éver
paketdatatekniken, CDPD, for
TDMA-niit.

Tekniken medger paketkopplad
kommunikation, hogre datahas-
tigheter och enklare tillging till in-
formationen, | Venezuela erbjuds
redan idag enklare tjanster fér mo-
bilt Internet éver CDPD, och i da-
garna har dven den mexikanska
operatoren Telcel bestimt sig for
att kopa CDPD av Ericsson.

Wap-baserade

Mia Widell

mia.widell@Ime.ericsson.se

var mobilt Internet.

1 férra veckan hélls den stora telekomméssan Americas Telecom 2000 i Rio de Janeiro. Ett av de stora &mnena

Foto: Lars Astrém

Stefan Carlberg visar stolt nigra av de en miljon radiofrekvensmoduler-

ST

na som tillverkats av Ericsson Microelectronics i Kista. Hir tillsammans
med produktchefen Dan Uggla och Magnus Rensfeldt, frin enheten stra-

tegiska inkdp ps GSM Systems.

Foto: Matthew Tapsell

En miljon moduler
for Microelectronics

Det nya enheten Ericsson
Microelectronics har nu leve-
rerat mer &n en miljon radio-
frekvensmoduler fér GSM-
basstationer. Detta dr en viktig
milstolpe for enheten, som ef-
ter omorganisationen av Erics-
son Components tidigare i ar
tar dver den kvarvarande
verksamheten.

1993 startade affirsenheten GSM
Systems och Ericsson Micro-
electronics ett samarbete vad giller
utveckling av en syntesgenerator
for radiofrekvenser i GSM-bassta-
tioner.

Komponentmodulerna har en
nyckelroll fér basstationernas
funktionalitet som sd kallade lokal-
scillatorer.

— Det hir dr en svir komponent
att designa och har involverat ex-
perter frin bdde GSM Systems och
vir egen enhet for att fi fram en
framgdngsrik produkt, siger Stefan
Carlberg, designansvarig for radio-
modulerna pd Ericsson Micro-
electronics.

Produktionskapaciteten av mo-
dulen har 6kat snabbt sedan intro-

duktionen 1995. Da tillverkades
30 000 enheter per dr. Direfter
byggdes en ny produktionslina i
nya lokaler som klarade av 25 000
enheter per ménad.

— Det tog inte ling tid forrin vi
var fullbokade i produktionen ba-
de i Kista och Shanghai och vi har
dven behovt anlita underleveran-
torer, siger Stefan Lahti, produk-
tionschef for modulerna.

Idag ir den totala kapaciteten pd
de olika tillverkningsenheterna en
miljon delenheter per ir. Dan Ugg-
la, produktansvarig for moduler-
na, kommenterar den snabba ut-
vecklingen:

— Det tog oss sju dr att nd den
forsta miljonen enheter, men niista
miljon kommer vi att nd betydligt
snabbare, siger Dan Uggla.

Komponentmodulerna  frdn
Ericsson Microelectronics giller
GSM-system for 900-, 1800,-och
1900-MHz samt det tiganpassade
mobilsystemet GSM-R. Utveck-
lingen framdver giller bland annat
GSM Edge-moduler.

bk __ Matthew Tapsell
_ﬁamraarﬁlr;e.eﬁmon,u
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Ericsson |

anserar program

' for snabb katastrofhjalp

Nu lanserar Ericsson ett program for
insatser vid katastrofsituationer. Pro-
grammet gar under namnet Ericsson
Response och omfattar direkthjélp i
form av telekomutrustning, expertis
och samarbete med FN, Réda Korset
och Réda Halvmanen. Dessutom kom-
mer fiiretaget att stidja forskning och
std bakom kampanjer for att fa afférs-
vérldens ledare engagerade.

Enligt vérldskatastrofrapporten 1999 har
omfattningen och féljderna av katastroferna
pd jorden okat dramatiskt de senaste dren.
Bara under 1999 omkom mer &n 100 000
personer i 326 stora katastrofer. Den materi-
ella forodelsen under samma ar uppgick till
100 miljarder dollar.

Bakom dessa siffror ligger ett enormt
miinskligt lidande.

Med Ericsson Response vill koncernen nu
ta ett globalt initiativ till att bittre och snab-
bare kunna bistd med hjilp vid katastrofer.

— Programmet har utvecklats i samarbete
med ledande hjilporganisationer och bygger
pd vir egen erfarenhet av katastrofsitua-
tioner, siger Jennifer Hilborn, ansvarig fér
Ericssons satsning pd socialt engagemang.

Ericsson har redan visat sitt engagemang
vid katastrofer i Turkiet, Venezuela, Kosovo
och andra omriden. Ericsson Response byg-
ger pd foretagets tidigare hjilpinsatser.

~ Vi vill dra vért strd till stacken och hjilpa
till med att férbittra forhillandena for min-
niskor som drabbats av katastrofer. Vi ger oss
inte ut for att vara en hjilporganisation och
dirfor samarbetar vi med FN-organisatio-
nerna UNDP och OCHA och dven med
Internationella rédakors- och rodahalvma-
nefederationen, forklarar Jennifer Hilborn.

Lokala insatsstyrkor

Understkningar visar att nir det giller att
ridda liv, s dr de forsta 12 till 24 timmarna
efter katastrofen kritiska.

For att kunna héja beredskapen infér ka-
tastrofer startar Ericsson dirfor ett virld-
somfattande program for bittre lokal bered-
skap, tillsammans med Réda Korset, UNDP
och OCHA.

— Vir styrka dr dels vdra kunskaper inom
telekommunikation och dels det faktum att
vi finns i 140 linder. Lokala Ericssonkontor
har redan varit aktiva nir deras omriden har
drabbats av katastrofer, och nu 6kar vi vira
méjligheter att ytterligare kunna bidra med
hjilpinsatser, siger vice VD, corporate Pub-
lic Affairs, Lars A Stdlberg,

Ericssons VD, Kurt Hellstrdm, méter FN:s generalsekreterare Kofi Annan. | FN:s millennierapport kommenterar Kofi Annan Ericssons huma-
nitdra engagemang: - Jag #r glad att fa tillkénnage lanseringen av ett nytt katastrofhjélpprogram, som kommer att tillhandahélla mobil-
och satellittelefoner samt mikrovagsldnkar fér humanitéra hjdlparbetare. Initiativtagandet kommer frén Ericsson, i samarbete med FN-en-
heter och Internationella rédakors- och halvmé&nefederationen, siger Kofi Annan.

For att kunna forstirka den lokala bered-
skapen satsar Ericsson Response bland annat
pd forskning men dven pd att fi fram
losningar for bista méjliga kommunika-
tionshantering vid olika katastrofsituationer.
Dessutom har Ericsson nu sin egen hemsida
diir webb-baserad hjilp finns till hands med
kunskap och expertis.

Samtidigt som foretaget samlar kunskap
om katastrofhantering pagir arbetet med att
utveckla en modell for snabb kom-
munikation. Ericssons teknik ska gora det
mdjligt att sd snabbt som méjligt kunna age-
ra vid varje unik katastrofsituation.

Andra foretag inbjudna

Ericsson Response drar iven iging en
reklamkampanj som ska rikta sig till affiir-
svirlden. Med kampanjen vill man dels upp-
lysa men dven direkt involvera andra foretag
i hanteringen av katastrofsituationer.

— Ericsson kan inte agera ensamt. Vi bidrar

™ Lars A Stalberg, vice VD, cor-

| porate Public Affairs, triffar
Didier Cherpitel, general-
sekreterare for Internationel-
la rédakors- och rédahalvma-
ne-federationen.

- Ju snabbare vi kan fa

fram och sprida informatio-
| nen om en katastrofs omfatt-
ning och de nédstélldas be-
hov, desto effektivare och
snabbare kan vi hjdlpa dem,
forklarar Cherpitel.

Foto: Peter Nordahl

med vér expertis och engagemang, men efter-
som behoven dr enorma sd bjuder vi in andra
foretag sd att vi tillsammans kan gora for-
enade anstringningar, siger Lars A Stilberg.

Ericsson tinker dra nytta av hela foretagets
kunskap och resurser. Ett program for frivil-
liga insatser, Ericsson Response Volunteer
program, kommer att erbjudas alla anstillda.
Programmet dr under utarbetande och pre-
senteras fore drets slut.

Ericsson Response ir en del av Ericssons
satsning pa socialt engagemang. Milet ar att
oka foretagets inflytande och fortsitta stodja
de samhillen dir man redan finns. Andra
viktiga initiativ inom det hdr omridet ar
ERICA-stipendierna som Kontakten nyligen
rapporterade om.

e _ Henrika Lavonius-Norén
Eenrika,lavo};s-norer.)@;:erias-sa

WWW.ericssonresponse.com

Ericsson drar igng en varlds-
omfattande reklamkampanj fér
att ka medvetandet om
vérldens katastrofer och
understryka behovet av béttre
hjélpinsatser vid katastrofer.
Kampanjen riktar sig till fore-
tagsledare och ledare inom
den offentliga sektorn vériden
Gver. Malet &r dels att gbra
dem medvetna om att utma-
ningarna vid katastroferna blir
allt stdrre, dels att tala om vil-
ken roll Ericsson har och hur
ledarna sjélva kan agera.

ERICSSON OCH UNDP

Nagra av Ericssons hjdlpinsatser vid
katastrofsituationer under 1999:

+ Jordbdvningen i Venezuela, december.
» Oversvdmningen i Vietnam, november.
+ Jordbdvningen i Taiwan, september.

* Orkanen Floyd i USA, september.

* Jordbdvningen i Turkiet, augusti.

* Flyktingkrisen i Kosovo, maj.

UNDP star for United Nations Develop-
ment Program (FN:s utvecklingsprogram
UNDP).

OCHA stdr for the United Nations Office
for the Coordination of Humanitarian Af-
fairs (FN-enheten f6r samordning av huma-
nitdra angeldgenheter).

Roda Halvméanen &r R6da Korsets mot-
svarighet i virldens muslimska lander.
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Hypertillvaxt av mobila
portaler i Japan

Den japanska mobila porta-
len iMode har fatt stor upp-
mérksamhet som exempel
pa hur framtidens mobila
Internet ser ut. Men iMode &r
bara en av tre konkurrerande
portaler med rejéla fram-
gangar.

- Det dr massmarknaden
som driver utvecklingen i
Japan. Det gor att portalerna
snabbt lyckats fa miljon-
publik, sdger David Giaina,
marknadsanalytiker pa PDC-
systems i Kista.

I Europa satsar operatrer och
tillverkare pd businessegmentet.
Finansiella tjinster ska driva fram
utvecklingen av tridlost Internet.
I Japan dr det precis tvirtom.

— Didr idr det snarare sd att kon-
sumentsegmentet driver pd busi-
nessegmentet, siger David Giaina
som tittat nirmare pd de exem-
pellésa framgingarna fér mobila
tjdnster i Japan.

iMode, som startade i februari
1999 av operatéren DoCoMo, ar
den mobila internettjinst som
nitt lingst nir det giller att attra-
hera japaner, frimst en yngre
publik. Drygt fem och en halv
miljon abonnerar pd tjinsten och
okningen dr 15 000 till 18 000
nya kunder varje dag.

Japan en viktig indikator
Japan har flera egna standarder
for mobila nit och iMode anvin-
der sig av PDC som ir ett andra
generationens nit. iMode har pa-
ketdatatverforing, vilket innebir
att anvindaren stindigt ir "on-
line”, aven om hastigheten ir
lingsam (9,6 kilobit per sekund),

Trots den stora tillvixten dr
iMode bara en av flera mobila
portaler som okar kraftigt. Ope-
ratoren DDI, som Ericsson even-
tuellt ska leverera utrustning till,
har en mobil portal som heter
EZaccess/Ezweb. DDLs portal
fungerar via ett cdmaOne-nit
som har paketdata med overfor-
ingshastighet pd maximalt 64 kb
per sekund.

Ytterligare en aktor dr operatd-
ren J-phone med portalen J-Sky
som fungerar pd PDC-niitet. Bide
EZaccess/Ezweb och J-Sky har en
snabbt viixande publik.

— De hiir tjinsterna har utveck-

o

Ringa, spela spel och skicka SMS-meddelanden. Japanerna &r bittre pa att anvinda mobiltelefonens funk-
tioner dn skandinaverna. Det beror pa att de mobila tjinsterna &r mycket mer avancerade i Japan &n nagon

annanstans i virlden.

lats evolutiondrt under flera dr.
Det vill siga steg for steg, frin
enklare typer av exempelvis SMS-
tjanster till avancerade mobila
portaler, siger David Giaina.

Han menar vidare att det bara
ir ytterligare ett tecken pd det sto-
ra férsteg som Japan har pd omri-
det. For Ericsson dr Japanmark-
naden viktig som indikator for
hur framtidens mobila tjinster
kommer att se ut.

— Japan har kommit otroligt
lingt niir det giller mobila tjins-
ter och ir forst nir det giller
avancerade 3G-mobilnit, De ja-
panska operatdrerna har ocksd ett
kvalitetstinkande som ir utan
motsvarighet i virlden, vilket gor
att Ericsson lir sig mycket inom
bide 2G och 3G i Japan.

Billiga mobiltelefoner

De tre konkurrerande portalerna
har ungefir samma prissittning
och ett likartat utbud av tjinster.
Ett abonnemang pd iMode kos-
tar 300 yen (cirka tre dollar) i ma-
naden. Den speciella mobiltelefo-
nen som behovs viger 60 gram
och siljs i flera varianter med oli-
ka typer av firgskdrm. Trots det dr

de forvinansvirt billiga, frin 100
yen upp till 30 000 yen (mellan 1
och 300 dollar).

Nigot av det viktigaste for att
skapa mycket innehdll, och dar-
med attrahera anvindare dr
sidbeskrivningsspriket.  iMode
anvinder sig av ett sprik som he-
ter C-HTML, dir bokstaven C
stir for Compact. C-HTML ir
alltsd en anpassad version av HT-
ML, det vill siga det sidbeskriv-
ningssprik som vanliga webbsi-
dor byggs av.

Nbjen dominerar

~ Det dr en nyckel till hyper-
tillvixten. Eftersom det bara
behévs sméd justeringar i HTML
for att skapa en iMode-tjidnst ir
det enkelt fér den som redan kan
bygga webbsidor. Det har genere-
rat en uppsjo av frivilligt innehdll,
sdger David Giaina.

Det gdr dven att titta pd vanliga
webbsidor via en iMode-telefon
dven om det dr klumpigt. Tjins-
terna under EZaccess/Ezweb
byggs i ett preWap-sprik, HDML,
medan ]-Sky anvinder sig av ett
sidbeskrivningssprik som heter
MML.

Foto: Yvonne Wilow

En mycket stor del av utbudet
under iMode bestir av anpassade
webbplatser. DoCoMos  eget
tjdnsteutbud lockar dock mest
besokare. Den bestar av en bland-
ning av gratis- och prenumera-
tionstjinster som kostar mellan
50 och 300 yen per manad, exem-
pelvis tecknade serier, viderrap-
porter eller olika former av per-
sonliga alarm. Nojen och under-
hillning dominerar bland abon-
nenterna med 40 procent av den
totala besokstrafiken.

20 procent ir informations-
tjanster som nyheter, vider, med
mera. 10-15 procent av trafiken
ror finansiella tjdnster, 10 procent
gir till katalogtjianster, exempelvis
sokningar i telefonkataloger, me-
dan 10-15 procent av trafiken ror
tjdnster som ligger utanfér DoCo-
Mos egen portal. Nigra komp-
licerade transaktionstjanster finns
annu inte. iMode fir dock i host
stod for programmeringspriket
Java, vilket innebir att mer avan-
cerade applikationer kommer att
viixa fram.

i Mats Lundstrom
mats.lundstrém@Ime.ericsson.se

P BRANSCHNYTTWW

Nokia lanserar
iMode-telefon

» Ericssons stosta konkurrent pd
mobiltelefonsidan, Nokia, ger sig in
pd den japanska mobildatamark-
naden. Foretaget har utvecklat en
iMode-telefon som gir under nam-
net NM502i. Den ska lanseras under
det andra halvdret i 4r.

iMode-tjinster har blivit en en
dundersuccé i Japan. Den japanska
operatéren NTT DoCoMo har 5,5
miljoner abonnenter som anvinder
dessa tjinster.

Microsoft i nytt
samarbete

» Minga telekomanalytiker menar
att framtiden ligger i avancerade
mobiltelefoner och handdatorer.
Dirfor satsar Ericssons samarbets-
partner Microsoft pd att fortsitta
stirka sin stillning inom mobilt
Internet.

Nyligen presenterades tvd nya sa-
marbeten mellan Microsoft och tele-
kombolagen AT&T frin USA och
brittiska BT. Dessa samarbeten hand-
lar om att fortsitta utveckla mobila
Internettjinster. De forsta tjinsterna
ska presenteras redan i hést och kom-
mer ge anvindarna mdjlighet att
bland annat lisa e-post och gora
bankirenden via sin telefon.

WCDMA-start
i Japan forsenas

» Den japanska mobilteleoperatd-
ren NTT DoCoMo, som planerar
starta sitt WCDMA-nit i mars dr
2001, kan tvingas skjuta upp pre-
midren tvd médnader.

Tidningen Ny Teknik skriver att
bristen pd telefoner gor att det kan
bli svirt att halla tidplanen.

Gront ljus for ny

mobiltelegigant

» Forra veckan blev det klart. EU-
kommissionen godkinner brittiska
Vodafone AirTouchs kbp av tyska
Mannesmann.

Dirmed bildar tvd av Ericssons
storsta kunder tillsammans virldens
storsta telekombolag. Affiren ar
vird 1 500 miljarder kronor, enligt
Svenska Dagbladet. Det nya féreta-
get riknar med stordriftsfordelar.
For att godkinna samgdendet kriver
EU-kommissionen att Vodafone av
konkurrensskil saljer det brittiska
mobilféretaget Orange.

Surfa riktigt snabbt med ljusvagor

Radiovagor som bér data trad-
I6st kénner vi till. Men det
senaste for att l5sa flask-
halsarna i tele- och datanéten
&r ljusvagor. Om Terabeam
networks lyckas sélja sin l6s-
ning har Ericsson en ny, vass
konkurrent.

Med ljusstrilar som bdr data ska
hushdll och foretag fi snabbare
Internetuppkoppling.

Terabeam networks heter det
amerikanska foretaget som har ut-
vecklat en helt ny bredbandslos-
ning som ticker den sista biten
fram till hushdllen eller foretagen,
accessnitet, som idag ir den stora
flaskhalsen i niiten.

Séndare tar emot ljusvagor

De accessniitslosningar som finns
idag dr kabel-TV-niten, det van-
liga teleniitet, (via ADSL-modem)

eller fiberkablar. Den sistnimnda
ir den l6sning som ger hogst has-
tigheter men som ocks4 ir dyrast.

Terabeam networks lésning gir
ut pd att sitta upp tallriksstora
sindare och mottagare pd hus och
kontor, som ska ta emot tal och da-
ta via ljusvigor.

Losningen pastds vara upp till
2 000 ginger snabbare dn dagens.
Dessutom ska priset bli relativt
ligt, omkring tusen kronor per

"tallrik”, skriver Svenska Dagbla-
det.

Foretaget som utvecklar losning-
en planerar att sjalva verka som
operatdr och direkt silja bide 16s-
ningar och tjinster.

Borjar sdljas i sommar

Den nya losningen testas och ut-
vecklas nu i foretagets egna testnit-
verk och beriknas siljas till de for-
sta kunderna redan i sommar.

Ericssons frimsta accessnitspro-
dukt idag heter MINI-LINK BAS
och overfor tal och
data via radiovigor med en hastig-
het av 37,5 megabit per sekund.
Fordelen med systemet dr att bred-
bandskapaciteten alltid styrs till de
punkter dir behovet dr storst for
tillfillet.

_ Ulrika Nyback

ulrika.nyback@Ime.ericsson.se
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Ett mobilnat. en Internetplattform eller en enstaka telefon - stor eller liten sd inkluderar
leveransen kunddokumentation. Hittills har den sett ut lite hur som helst. Nu blir det
andring pa det. Aven kunddokumentationen &r en del av varumarket och ska anvandas som

det konkurrensmedel den &r.

Fran handbok till
marknadstéringsvapen

tt kunderna forknippar Ericsson med

lattillgingliga och tydliga instruk-

tioner dr minst lika betydelsefullt som
att de forknippar koncernen med tekniskt
avancerade produkter.

Alla typer av bruksanvisningar, system
beskrivningar, manualer och handbécker
samlas nu under begreppet CPI (Costumer
Product Information). Utformningen av si-
dan information kommer framover att ske i
enlighet med den koncerngemensamma gra-
fiska varumirkesprofilen, CVL (Corporate
Visual Language).

Ett koncernévergripande projekt dr i full
ging med att utforma ett tilligg, si kallad
applikation, till CVL-manualen, med tydliga
riktlinjer och exempel speciellt anpassade for
CPL I slutet av april ska arbetet vara klart.

Syftet ir att skapa enhetlighet for att stiirka
varumirket.

— CPL:n kan betraktas som "ett visitkort”
frin Ericsson. Bra och begriplig dokumen-
tation lockar till framtida kop, dilig doku-
mentation avskriicker. Det pdstds att kunder
fillt kommentarer i stil med: Vi dlskar era

mwﬁmbﬂt—
re utnyttjas som bérare av Ericssons varu-
miirke. ska exempelvis
alitid vara vénsterstélld i botten och rubri-
ken hégerstélld i toppen. Foto: Lars Astrém

produkter, men hatar er dokumentation”.
Nu ska vi skapa forutsittningar fér mer posi-
tiva omdémen, siger projektledare Anna
Waldolf-Stephansson.

Projektteamet fungerar som samordnare
och kravstillare, medan den praktiska
utformningen utfors av den informations-
konsultbyrd som ocksd &r engagerad i
koncernens ovriga CVL-, varumirkes- och
profilarbete.

— Genom att bli bittre och mer medvetna
ndr det giller utformningen av kund-
dokumentationen, uppndr vi ocksd okad
skicklighet i att anvinda den som ett aktivt
och levande konkurrensmedel, siger koncer-
nens "brandinggeneral” Johan Fischerstrom,
medlem av projektets styrgrupp.

I styrgruppen finns férutom frin koncern-
funktion Marknadskommunikation ocksd
foretridare for affiirssegmenten, medan
affirsenheterna dr representerade i en
referensgrupp knuten till projektet.

Det dr inom affirsenheterna si gott som
all kunddokumentation produceras, och be-
hovet av gemensamma riktlinjer ar stort pd
mdnga hall.

— Referensgruppen ir vildigt engagerad
och intresserad, intygar Anna Waldolf-Step-
hansson. Det mirks att minga vintat linge

pd det hir. Arbetet flyter mycket bra och ir
ocksd enormt roligt.

Ett antal forslag har tagits fram och remis-
sats koncernen runt. Nér projektet &r i hamn
kommer det att finnas tydliga och otvetydiga
riktlinjer for produktion av digital doku-
mentation, bide on-line och pd CD-rom,
liksom for olika typer av pappersburen
dokumentation. Bland annat kommer doku-
mentmallar att tas fram fér SGML, MS Word
och FrameMaker.

En kortform av riktlinjerna for CPI
kommer att infogas i CVL-manualen. Det
kompletta materialet gors tillgingligt via
intranitet.

Milet #r att alla produkter ska levereras
tillsammans med logisk och &verskidlig
dokumentation, som dessutom litt kan
identifieras med Ericsson. Dirigenom ska-
pas en positiv koppling och dokumen-
tationen blir en budbirare i sig.

Kari Malmstrém
frilansjournalist
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En vit logotyp pa bla botten, sa ska
entrén till Ericssons monter pa en
utstdlining se ut. Lagg dartill ett antal
noggrant utvalda farger i dvriga delar av
montern. Tro det eller ej. men det &r
hjdrnans satt att tolka information som
gor att Ericsson soker ett enhetligt
formsprak for allt fran trycksaker till
evenemang som maéssor och annat.

Det &r inte bara pa mis-
sor som kunder kommer
i kontakt med Ericssons
varumérke. Aven spon-
soraktiviteter &r en vik- |
tig del i arbetet med gra- |
fisk utformning i sam-
band med evenemang.

Genomtankta evenemang
ger upplevelser tor alla sinnen

varje dr Ericsson genom ett evene-

mang av ndgot slag, det kan vara
utstillningar, konferenser eller sponsrings-
evenemang. Ligg dir till alla de som kom-
mer in i ndgon av foretagets cirka 700 recep-
tioner viirlden tver. Det blir en ansenlig
skara som upplever Ericssons varumiirke
genom hur det tredimensionella rummet ir
utformat.

— Hur vi designar montrar och utstill-
ningar och hur vi méter vira kunder har stor
betydelse for hur vi uppfattas. Upplevelsen
ir viktig, siger Arne Johnson, ansvarig for
varumirkesfrigor for Ericssons “event”,

Riktlinjer for konsekvens

Ménga kunder jobbar &ver hela virlden, de
moter Ericsson pi allt frdn specialistkonfe-
renser och lokala sd kallade roadshows till
supermissor som CeBIT. For att kunden ska
fd en samstimmig bild av Ericsson, finns det
numera riktlinjer for hur Ericssons presen-
tation vid evenemang ska se ut. Dessa rikt-
linjer utgdr en del av Corporate Visual
Language, CVL, Ericssons direktiv for visu-
ellt formsprik.

Syftet med riktlinjerna ir att ge konsekvens,
en tydlig linje som dterkommer oavsett om
det handlar om smé eller stora, lokala eller
globala, evenemang.

U ngefir tio miljoner personer upplever

— 1 slutindan handlar det om att tjina
pengar. Vigen dit gir via ett starkt,
igenkinnbart varumirke som férmedlar
Ericssons lofte till kunderna och som dter-
speglas i alla foretagets “events” viirlden 6ver.

Evenemangsbranschen har blivit en
megaindustri. Varje dr omsitter den cirka 70
miljarder dollar pa virldsbasis, och omfatt-
ningen ldr knappast minska. Alltfler foretag
upptiicker vikten av att hantera motet med
kunden pé ett professionellt siitt.

Ungefiir 200 medarbetare pd Ericsson glo-
balt arbetar med evenemang. De ingdr i Arne
Johnsons nitverk, och det dr deras erfaren-
heter och behov som utgdr basen for det som
samlas i pirmen med “event guidelines” och
de tillhdrande sidorna pd intranitet. Och
eventfolket ir proffs pa sin sak, det mirks in-
te minst pd det gensvar som Ericsson fitt pd
den senaste tidens utstillningar.

Blatt och vilkomnande

P4 CeBIT och andra missor, pd seminarier
och  arbetsmarknadsdagar ska Ericssons
niirvaro alltid ha vissa grundelement gemen-
samt.

Huvudidentifikationen, det forsta som
moter besékaren eller det som ir mest fram-
tridande, ska vara Ericssons logotyp pi en
bla yta.

Den bli identifikationen kompletteras

med en vil avvigd anvindning av Ericssons
fargpalett med ytterligare ett par bld toner
samt limegrént, orange och gritt.

Utrymmet ska var dppet och vilkomnan-
de, nigot som ger ljussittningen en viktig
roll. Trd, mattor, viggar, mobler — allt ska
kinnas Ericsson-missigt. Liksom val av bil-
der och budskap. Sist men inte minst dr det
viktigt att ha motiverad och vinlig personal
som tar emot bestkarna.

— Utformning av Ericssons tredimensio-
nella nirvaro skiljer sig frin utformning av
grafiskt material. Det handlar om upplevel-
ser, vi stdr i dialog med kunden och jobbar
med alla sinnen.

Férger gar forst in

Syftet med en enhetlig design ir att gora
Ericssons nirvaro synlig och igenkiinnbar pi
marknaden. Det handlar om att lira motta-
garen av budskapen — kunden — vad Ericsson
stdr for. Och det handlar om att attrahera
fokus. Faktum ir att hjirnans sétt att hantera
information paverkar upplevelsen.

— Sextio procent av forsta intrycket nir en

Varje &r méter 10 miljoner personer
Ericsson genom ett evenemang av ni-
got slag. Alla dessa ska fa en stark, tyd-
lig och konsekvent bild av féretaget -
det &r syftet med “event guidelines”,

| Ericssons riktlinjer fér hur evenemang

besokare upplever virt deltagande i ett event
bestdr av firger, det ir det forsta som gir in i
vira huvuden.

Enligt Arne Johnson gor hjirnans begrin-
sade formdga att ta in information att 99,9
procent av alla intryck sorteras bort. Vidare
gor hjirnan information av redan lagrad
information, och den nya informationen
mdste stimma dverens med den redan inlir-
da for att kunna tolkas. Det ir dirfor det dr
sd viktigt att vara konsekvent i budskap, i
formsprik och i attityd mot kunderna.

— Ju mer konsekvent information vi pre-
senterar pd liknande sdtt, ju starkare blir
budskapet. Det innebiir inte att vi ska jobba
med stereotyper, men vi ska vara igenkinn-
bara, siger Arne Johnson.

__Henrika Lavonius-Norén
kontakten@|me.ericsson.se

Fotnot:

Detta dr andra artikeln i en serie om Erjcs-
sons profilarbete. Den forsta handlade om
Corporate Visual Language, CVL, och pre-
senterades i Kontakten 6/00,

ATT TANKA PA VID UTFORMNING AV EVENEMANG

= Design — hur ser montern ut, exempelvis
vad giller farger, bildval, blommor, m&b-
ler, ljusséttning?

» Budskap — vad vill vi formedla till kunden?

* Beteende — hur méter vi kunden, &r det
rétt personal, &r personalen tranad?

* Efterarbete — hur gick evenemanget, hur
kan vi méta att vi natt uppsatta maR?


mailto:kontakten@lme.ericsson.se
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Kastrup i Kpenhamn. Flygplanet star pa plattan. Gaten
kranglar och en servicevagn kallas ut. Skulle teknikern
behdva en extra reservdel krévs inget avbrott i arbetet for
att leta rétt pa den. Det racker med en snabb titt i den

barbara dataterminalen.

Terminalen stér i realtidsférbindelse med hela
reservdelslagret via en mobildatalésning baserad pa den
senaste generationen Mobitex fran Ericsson.

Kastrup
ett lyft
tor Mobitex

reservdelar, forbrukningsmateriel,
underhill, stidning och service kom-
mer att omfattas av Mobitexsystemet.

246 anvindare kan med hjilp av hand-
terminaler utbyta information inom hela
flygplatsomridet, inklusive sju lagerbygg-
nader och 22 servicebilar. Allt sker i realtid.
Mobildatalésningen kommunicerar direkt
med flygplatsens centrala affiirssystem SAP

3

F lygplatsen Kastrups hela hantering av

Losningen for Kastrups flygplats har tagits
fram av systemintegratren Teklogix i sam-
verkan med Ericsson Mobile Data Design i
Goteborg. Kunden valde Mobitex/Teklogix
fore andra l6sningar baserade pd tekniker
som TETRA och Wireless LAN.

—Ett privat Mobitexnit knyter ihop en
rorlig eller spridd organisation med ett
centralt administrativt system, och passar
foretag dir hela eller delar av verksamheten
inte kan — eller bér — vara bunden till en viss

plats, sidger Lars Wallstrom, forsiljningschef
pé Ericsson Mobile Data Design.

Han nidmner som exempel hur en service-
tekniker ute pd filtet direkt kan klarrappor-
tera ett kundbesok, varefter foretagets cen-
trala system genast producerar och sénder ut
en faktura. Ledtiderna kortas, snabbhet och
effektivitet dkar.

Samverkan dppnar dorrar

Ericsson Mobile Data Design #r Ericssons
kompetenscentrum for Mobitex paketdatalos-
ningar, med globalt forsiljningsansvar. Sam-
verkan med Teklogix, i likhet med Ericsson ett
viirldsomspinnande foretag, dr en spring-
brida mot nya marknader och nya affirer.
Kanadabaserade Teklogix har levererat
dver 6000 mobildataldsningar for tillimp-
ningar som transporter, industrilogistik och
materialhantering. Den egna produktport-
foljen omfattar bland annat handdatorer,
kontrollenheter och accessnoder.

Kastrups flygplats utanfér KBpenhamn anvénder mobildata for all hantering av exempelvis
reservdelar, underhall, stidning och service. Lésningen baseras pa Ericssons nya generation

Mobitexnit.

— Vi dr mycket glada dver samarbetet med
Ericsson, siger Hakan Ek, affirsutvecklare
pé svenska Teklogix. Helt plotsligt fann vi va-
randra — tvd virldar som vuxit 4t samma hall
men inte tillsammans. Tidigare kunde vi inte
leverera system &ver en viss storlek. Med
Mobitex som birarnit kan vi nd nya kunder,
till exempel flygplatser, stora hamnar, raffi-
naderier och logistikcentra.

Smart kontrollenhet

Teklogix baserar sina losningar kring en
egenutvecklad kontrollenhet, som placeras
mot kundens system, exempelvis SAP R/3,
till vilket Teklogix har ett certifierat grins-
snitt. Kontrollenheten formedlar informa-
tion mellan anvindarterminalerna och
systemmiljon, istillet for att lita dem kom-
municera direkt med varandra. Dirigenom
belastas radiolinkarna mindre, vilket gor
systemet stabilt och effektivt.

— Vir l6sning ger tillforlitliga forbindelser

som samtidigt dr ekonomiska med prestan-
da. 84 gott som alla andra leverantérer skulle
vilja bredband for lésningar motsvarande
den pa Kastrup. Vir struktur applicerad pd
Ericssons Mobitex dr en optimal kombina-
tion, siger Hikan Ek. Mobitex kan dessutom
kompletteras med bredbandsradio pd sir-
skilt kommunikationsintensiva platser, efter-
som kontrollenheten kan hantera flera radi-
onittyper samtidigt.

— Att silja kompletta lsningar via samver-
kanspartners som Teklogix dr vdr viktigaste
siljstrategi for framtiden, siger Lars Wall-
strém pd Ericsson Mobile Data Design. Vi
bedomer oss ha ett mycket bra marknads-
fonster de nirmaste dren, och siktar nu pé att
etablera fler relationer med partners som
publika operatérer, applikationstillverkare
och systemintegratorer.

Kari Malmstrém
frilansjournalist

DETTA AR MOBITEX

Mobitex &r en &ppen vérldsstandard for trad-
| l&s paketdataférmedling Gver smalband. Den

nya generationen Mobitex r cirka atta gng-

er snabbare &n sin féregangare. | Sverige gir
| systemet under produktnamnet PMD 8000.
| Mobitex kan konfigureras for privat, publik
| eller semi-publik anvéndning. Tillimpningar-
| nakan vara mobila, birbara eller fasta punkt-
| ftill-punkt. Gemensamt for dem dr att externa
| terminaler via radio kommunicerar med ett
centralt system.

Typiska kunder fér privat Mobitex ar forsalj-
nings- och serviceorganisationer, viktare, po-
lis, jourpersonal inom vird och omsorg,
kommuner, energibolag, parkeringsbolag
| och banker ~ som véljer att ersétta trddbun-
i den kommunikation med mobil — samt mer

traditionella mobildatakunder som trafikbo-

lag, &kerier, budfirmor och taxibolag.
Mobitex dr optimerat for ren datadverfér-

ing i tidskritiska tillimpningar. Systemet &r

anpassningsbart och flexibelt med effektivt
utnyttjande av radiofrekvenserna. Varje
basstation har ett tickningsomréde pd upp
till 30 km och kan hantera mer &n 1 500 mo-
bila anvéndare samtidigt. Till Kastrup-los-
ningen, exempelvis, behdvs endast tvd
basstationer.

Paketdatatekniken medger blixtsnabb
kommunikation utan vantetider. Alla anvén-
dares "informationspaket” samsas om en ge-
mensam kanal per basstation pd 12,5 kHz

Den kompakta basstationen till den nya ge-
nerationens Mobitexsystem har ett tick-
ningsomrade pa upp till 30 kilometer och
kan hantera mer &n 1 500 mobila anvéndare
samtidigt.

bandbredd. Anvéndaren loggar pa sin termi-
nal vid arbetspassets bérjan och &r darefter
konstant uppkopplad. Darmed blir transak-
tionstiderna minimala. Overféringshastighe-
ten &r 8 kbps. En fordonsposition dverfors pa
tvd sekunder, en A4 med text pa fyra sekun-
der och en kreditkortstransaktion pa fem.

Nérmare ett trettiotal nét — bade privata
och publika - finns idag i drift. P4 flera ame-
rikanska marknader dr tvavigspaging — det
vill séga trddlés e-post och andra Inter-
nettjinster pd sma handdatorer - den
tillimpning som véxer snabbast. | Europa
sker tillvixten framfér allt inom privata nét.
Ett flertal nét finns installerade hos bland
andra transportforetag, tag, buss, polis och
andra allma@nnyttiga tjdnster.
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Foto: Lars Astrém

Snabb expansion
tor operator
med mobildata

Den nya svenska operatéren Mowic &ppnade i bérjan av 1999 ett publikt mobildata-
ndt baserat pd den nya generationen Mobitex. Natet tacker i dagslaget storstads-
regionerna Stockholm, Géteborg och Malmd med omnejd.

— Vir malgrupp ir professionella anvindare
av mobildata, med héga krav pd snabbhet
och sikerhet, siger Tomas Rehn, VD for
Mowic. Vi valde Mobitex efter att noga ha
provat alternativen pd marknaden. Vi anser
att paketdata definitivt dr en framtidstekno-
logi, och vi erbjuder det idag!

Mowics niit fylls snabbt med anviindare.
Birka Energi, D&D Dagligvaror, Vigverket i
Stockholm och Géteborg, Malmé Stad, Ake-
riforeningen i ABC-lin samt ett flertal en-
skilda dkerier bide inom och utom Stock-
holm finns bland kunderna.

D&D Dagligvaror anviinder sedan flera dr
Teklogix handterminaler fér godsmottag-
ning och registrering inom sina lokala lager.
Nu testar man hir en Mobitexbaserad 16s-
ning, som dven omfattar lastbilar och andra
transporter ute pd vdgarna. Trafiken gir i
Mowics nit.

- Vi dr nog en riktig typkund for den hir
sortens l6sning. Vi har minga lastbilar, flera
stora lager och distribution pd méinga hll.
Det hiir dr en intressant inkdrsport for oss att
forbittra vdra processer, effektivisera virt
sitt att distribuera och ersitta en stor del av

chaufférernas pappersexercis, siger Tommy
Dabhl, IT-ansvarig pd D&D.

Birka Energi, Sveriges storsta el- och viir-
meleverantor bygger ett avancerat styr-
system for fjarrvirme, baserat pd miit- och
kommunikationsutrustning frin Schlum-
berger RMS. Mowics nit tar hand om da-
tatrafiken mellan Birka Energis centrala
system och lokala punkter som fjarrvir-
mestationer och fastigheter.

— Som publik operatdr dr vi ett komple-
ment for féretag som vill ha en privat mobil-
datalosning. Vi kan exempelvis skapa semi-
publika lésningar, dir kunden dels képer
nitkapacitet frin oss, dels en eller flera egna
basstationer frin Ericsson, siger Tomas
Rehn. Vi har dessutom bryggor till annan
teknik och niir sa kriivs kdpa in externa tjins-
ter for att leverera de helhetslosningar vira
kunder vill ha.

Kari Malmstrém

2 www.ericsson.se/mobitex
www.mobitex.org
www.teklogix.com

Enterprise satsar
pa anvandbarhet

Ett anvdndbarhetslaboratorium har byggts av affarsenheten
Enterprise Systems dar produkter och datorprogram kan
testas for att géra det enklare fér anvandaren.

- Mottagandet har varit fantastiskt, sdger Thomas
Backstrém som lett arbetet med labbet. Anvénd-
barhetsundersékningar visar otroligt tydligt vilka problem

det finns med en produkt.

vindarens mojlighet att forstd och an-

vinda produkter eller datorprogram,
ir en nyckel till framgdng, Ett sitt att f fram
ett sddant grianssnitt @r att Jata slutanvinda-
ren testa. Det gors med hjilp av ett anvind-
barhetslaboratorium.

Tidigare har det varit trogt att fi resurser
till den hiir typen av undersokningar, forkla-
rar Thomas Backstrém som sysslat med an-
vindbarhet sedan 1980-talet.

P4 senare dr har det dock skett en fordnd-
ring i och med att datorer och tekniska appa-
rater blivit breda konsumentprodukter.

— For tio &r sedan var man bara intressera-
de av funktionalitet och pris. Idag, nir enkla
och tydliga grinssnitt dr ett forsiljningsargu-
ment, har anvindbarhet fitt allt storre bety-
delse vid produktutveckling, sdger han.

Det giller forstds inte bara konsumentpro-
dukter. Aven applikationer for professionella
anviindare behover tydliga grinssnitt, inte
minst for att korta inldrningstiden.

Anvindbarhetslaboratorier finns lite hdr
och var i Ericssons organisation, bland annat
pé Ericsson Radio Systems i Kista och pd
konsumentprodukter i Lund.

P4 Enterprise Systems i Nacka Strand har
det linge pratats om att det behovdes ett labb
for att testa applikationer. Uppbyggnaden
inleddes forra sommaren i och med att det
blev klart med sponsring frin flera avdel-
ningar pd Enterprise. Ett antal hundra tusen
kronor senare invigdes i februari i 4r labora-
toriet. Flera tester har utforts bdde fore och
efter invigningen, bland annat fér en ny
applikation for samtalshantering.

Anvindbarhetslaboratoriet kan bist be-

E tt bra griinssnitt, det vill siga dir an-

skrivas som en videostudio, dir undersok-
ningsledaren studerar hur férsdkspersonen
agerar. Labbet bestdr av tvd rum, dtskilda av
en stor glasskiva. Undersokningsledaren sit-
ter i kontrollrummet medan testpersonen
sitter i testrummet, men det dr bara under-
stkningsledaren som ser igenom glasrutan.
testrummet ser glasskivan ut som en stor
spegel, precis som i ett konfrontationsrum i
en polisserie pd TV,

I kontrollrummet registreras testperso-
nens aktiviteter via fyra videokameror. Dess-
utom kan testpersonens forflyttningar av
markoren pd datorskirmen féljas i kontroll-
rummet.

— Testpersonen uppmanas att tinka hogt,
att berdtta muntligt hur han eller hon tinker
medan uppgiften utférs. Det dr det bista siit-
tet att fi veta ndr det dr ndgot fel pd griins-
snittet, siger Thomas Backstrom.

Testerna inleds med en presentation av
vad testpersonen ska gora. Direfter fir han
sitta sig i testrummet som &r utformat som
en helt vanlig kontorsplats. Testpersonen
presenteras for ett antal uppgifter som ska
l6sas och fir avslutningsvis genomgi en in-
tervju eller en enkit.

—Alla tycker att anvindbarhetstester dr
viktiga, men sd fort ett projekt hamnar i tids-
brist, vilket litt hiinder, s& dr det litt att hop-
pa Gver testerna, siger Thomas Backstrém.

Dirfor tycker han att det dr betydelsefullt
att inte ligga in en stor test for sent i ett
applikationsprojekt utan att genomftra sma
lopande tester under hela projektet.

Mats Lundstrém
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ericsson.se

Ett anvéndbar-
hetslabora-
torium bestar av
tva rum Atskilda
av en glasskiva. |
det ena rummet
sitter forsoks-
personen, i det
hir fallet Anette
Karlsson fran
Enterprise
Systems...

... medan
undersdknings-
ledaren, Thomas
Backstrém, sitter
i det andra rum-
met.

Foto:
Peter Nordahl
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Nar tva helt olika féretagskulturer mots &r det inte sjalvklart hur gapet ska dverbryggas. For ett ar sedan kdpte
Ericsson ovédntat pionjdrerna inom den konkurrerande CDMA-tekniken, Qualcomms infrastrukturdivision.

Idag har Ericssons CDMA Systems i San Diego skapat en positiv framtidstro och ny identitet - mycket tack vare
en frivillig personalgrupp som spanner éver hela organisationen.

Kaliforniens kultur
moter Ericsson

overgingsperiod, men Ericsson har gjort ett bra jobb for

att folk ska trivas. Vi dr fortfarande en liten sjilvstyrande
enhet pd cirka 1 300 personer men samtidigt en del av den
stora Ericsson-familjen, sdger Michal Koenig, en av de cirka
40 personer som ingir i affirsenhetens Culture-10 Team.

Denna frivilliga arbetsgrupp skapades under hosten 1999
for att fungera som en link mellan den nya ledningen och de
anstillda. Gruppen har blivit en katalysator for att motivera
personalen, for att fi alla att kinna sig delaktiga och skapa ett
forum for att kommunicera enhetens framtidsfrigor.

— Vi medverkar i fragor om allt frén att inféra ESOE som
gemensam datorplattform till att anvinda PROPS-modellen
i projektstyrning eller hur vi kan forbereda och utveckla de
anstillda for ny teknologi, siger Andrew Germano som job-
bar med produktledning.

CDMA Systems har under ret stegvis forindrats med en
ny ledning, nya processer och en omorganiserad utvecklings-
verksamhet. Foretagskulturen 4r mixad. Om Qualcomm-
tiden kinnetecknades av en cowboy-anda med entreprendr-
skap och snabbhet, sd har Ericsson som global spelare bland
annat tillfort dteranviindbara losningar, tydliga processer och

F orindringar skapar alltid oro. Det har inte varit en latt

kanaler for att snabbt fi ut produkterna till alla marknader.

— Nir en organisation vixer behovs
det mer planering och processer. Det gor
att det blir mindre fel i slutindan som ska
rittas till. Men det betyder inte att det
mdste ta lingre tid att utveckla nigot. Det
dr bara ett annorlunda synsitt, siger
Andrew Germano.

Vid overforingen till Ericsson under -
véren 1999 fanns det minga anstillda pd Andrew
Qualcomm-divisionen som inte visste Germano
nigot om Ericsson — mer én att de tidiga-
re inte valt att satsa pA CDMA-teknik. En del ingenjérer kin-
de att de inte kunde jobba i en stor organisation och slutade
dirfér. Men ménga har ocksd overtygats om fordelarna med
nyordningen.

Ett viktigt projekt for att fa alla att kinna sig delaktiga i
Ericsson-familjen #r teambuilding-6vningen Pecos River.
Under tva dventyrsdagar samlas personer tviirs dver organi-
sationen for att gemensamt lésa olika uppgifter och se olika
alternativ som for hela gruppen framit.

— Det handlar i grunden om hur man gor val i livet, bide pa

ett personligt plan och i arbetslivet. Hur
man sjilv kan péverka arbetsmiljon och
hur alla dr viktiga linkar i arbetet, sdger
Marcia Bradley pd personalenheten.

For att bdde attrahera och behdlla per-
sonal har CDMA Systems infort en
sirskild parameter for detta i sitt led-
ningssystem. Férutom Ericssons globala
processer for att snabbt n ut till markna-
den med sina produkter, TTC och TTM
(Time To Customer och Time To Market), har enheten
utvecklat vad man kallar TTP (Time To People).

— Att utveckla medarbetarna och ha en kreativ miljo ir en
forutsittning for att snabbt nd ut till marknaden med nya
produkter. Alla maste forsta affirsenhetens visioner och hur
de sjilva ska hjalpa till for att vi ska bli framgangsrika. TTP-
modellen genomsyrar hela vért arbete och jag ar dvertygad
om att det redan hjilpt oss att snabbt komma dit vi ir idag,
séiger Marcia Bradley.

Marcia Bradiey

~_ Nils Sundstrém
nils.sundstrom@lme_ericsson.se
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frivilliga arbetsgruppen Culture-10 Team har representanter frin hela organisationen och fungerar som ldnk mellan ledning och de anstillda.
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Ericssons afférsenhet COMA Systems har en blandad féretagskultur som tar tillvara bide det lilla féretagets entreprendrsanda och den globala organisationens resurser och processer. Den

Foto: Nils Sundstrém
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CDMA - den sista
biten i mobilpusslet

Nu dppnar sig en jattemarknad fér mobilsystemet CDMA, en
teknik som Ericsson ldnge valde bort. Idag &r Ericsson en av
de fem storsta leverantdrerna till den snabbt vaxande CDMA-

marknaden.

DMA-tekniken har haft en relativt blyg-

sam del av virldens mobilsystem, sedan

det forsta CDMA-systemet introducera-
des i Hongkong 1995. Men med dkade data-
hastigheter, bittre roamingmaéjligheter och
ligre kostnader har antalet abonnenter okat
explotionsartat.

Under 1999 férdubblade CDMA-operato-
rerna sin totala abonnentstock. Sammanlagt
fanns vid drsskiftet mer &n 50 miljoner
CDMA-anviindare, Ar 2004 beriknas det
finnas 6ver 260 miljoner abonnenter i dagens
cdmaOne-niit och nya cdma2000-nit.

Investeringarna i CDMA-system stod 1999
for dver 25 procent av operatbrernas totala
bestiliningar av mobilsystem i virlden. Det
innebir att CDMA-marknaden det dret var
vird ndra 10 miljarder dollar.

— Det dr en marknad vi inte kan bortse frin.
For att Ericsson ska behdlla sin totala
marknadsandel inom mobilsystem mdste vi
iven satsa pd denna teknologi. Med fler och
fler globala operatorer dr det ett krav att vi kan
kunna erbjuda samtliga mobilsystem, efter-
som operatbrerna inte ir religiosa i sitt val av
teknik, siger Ake Persson, chef for Ericssons
affirsenhet CDMA Systems med huvudkontor
i San Diego.

Overraskande uppkép

Fore tvertagandet av Qualcomms infrastruktur-
division, vdren 1999, var Ake Pettersson mark-
nadschef for Ericssons divarande affirsomride
Mobilsystem. I den rollen var han koncernens
huvudférhandlare nir det gillde att l6sa patent-
tvisten med Qualcomm och fi fram en harmo-

Persson.
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dppnare grénssnitt blir marknaden mer flexibel”, menar Ake

nisering vad giller den tredje generationens mo-
bilssystem.

Uppgorelsen kom &ndd som en overrask-
ning i branschen: att Ericsson vid sidan av
WCDMA och Edge valde att dven satsa pd den
konkurrerande CDMA-tekniken.

— Att vi knappt ett dr senare lanserat en hel-
hetsldsning for systemet, som inkluderar bide
radiondt och kirnnit, var nog mycket snab-
bare in vad vira konkurrenter trodde. Mlet dr
att vi ska ha en marknadsandel pa 15 procent
4r 2004, siger Ake Persson.

Samarbetet inom koncernen har lett till att
en komplett CDMA-produktportfélj tagits
fram mycket effektivt. Ateranvindbara 15s-
ningar och processer som TTM och TTC har
drivit ner kostnaderna.

— Qualcomm hade redan en bra radiolds-
ning som vi nu vidareutvecklat. Vad giller
systemsidan har vi stulit med stolthet frin
andra affirsenheter inom Ericsson. Det ir ett
tydligt bevis pd att man inte behover utveckla
allt sjilv, sidger Ake Persson.

Det finns fler likheter dn olikheter i en
systemlosning, bide vad giiller arkitektur och
systemdelar, fram-
héller Mats Blumen-
berg, som ir ansva-
rig for enhetens pro-
duktledning,

~ Vi har dteran-
vint samma abon-
nentregister (HLR),
prepaid-system,
SMS, rostbrevlade-
system, Wap-gate-
way och datatjénst-
plattformen  IWF
(Inter-Working
Function) som
Ericsson har i andra
mobilsystem, sdger
Mats Blumenberg.

| naden bppnar sig.

Foto: Nils Sundstrém |

CDMA-systemets mobilviixel bygger pd
AXE-teknik och dr liksom paketdatanoderna
utvecklad av Ericsson i Montreal. Dessutom
jobbar CDMA Systems niira den nya affirsen-
heten Internet Applications for att utveckla
olika applikationer, bland annat e-handels-
lésningar,

For att bygga framtidsprodukter fir CDMA
Systems hjilp med utvecklingsarbete av Erics-
son-enheter i Montreal, samt i Brea, utanfor
Los Angeles, och i Richardson, i nirheten av
Dallas.

— Det har dessutom alltsedan uppképet fun-
nits ett niira utbyte mellan oss och WCDMA-
giinget i Stockholm, beriittar Dan Crews, pro-
duktchef for CDMA Systems radiobasutveck-
ling i Boulder, Colorado.

Bland annat anviinds Cello-plattformen,
som #r grunden i Ericssons kidrnnit for
WCDMA, idven i CDMA-l6sningen. WCDMA
anvinder i sin tur CDMA-giingets erfarenheter
for att i existerande GSM-basstationer kunna
bygga in WCDMA-enheter (WTRU-er). Aven
CDMA-utvecklade verktyg och metoder for
nitdesign anvinds av WCDMA-enheten.

Blandad né&tutrustning

Forutom helhetslosningen  erbjuder Ericsson
ocksd produkter si att CDMA-operatorer kan
uppgradera och bygga ut befintliga nit med
Ericsson-produkter. Ericsson var forst ut pd
marknaden i hostas med att silja produkter
byggda pa 106, en standard for 5ppna grénssnitt
mellan CDMA-nitets olika delar.

— Det ger operatorerna flexibilitet. Kunder-
na vill inte vara lista vid en leverantor, och
dirfor miste leverantérerna ha utrustning
med Oppna grinssnitt. Det innebir en dorr-
oppnare for oss att silja dataldsningar och
andra systemkomponenter till existerande nit,
siger Ake Persson.

Nils Sundstrém

nils.sundstrom@Ime.ericsson.se

CDMA SYSTEMS

|
I Antal anstéllda: 1 300 personer, varav dver hélften &r utvecklings-
| ingenjorer. Merparten finns i San Diego, Kalifornien, dir det dven
| finns en produktionsenhet for radiobasstationer. 150 personer finns
| dven pa en utvecklingsenhet i Boulder, Colorado.
Tillverkning och uppgradering av de ldre, klassiska COMA-produk-
tema ska Gverfdras till Sao José dos Campos i Brasilien. Samtidigt van-
| tas produktion av CDMA-radiobasstationer starta i Kina ndr den mark-

Ericssson &r idag en av de fem stérsta leverantdremna av CDMA-
system, tillsammans med Lucent, Nortel, Motorola och Samsung.

Ericsson hett namn i Telecom Valley

Silicon Valley bérjar bli fveretablerat och darfor vander ménga féretag blicken mot
sbdra Kalifornien och San Diego. Har, i Telecom Valley, finns flera tunga telekomféretag
och hundratals nystartade bolag som satsar p& datakom och tradldst Internet.

Ericsson, Nokia, Motorola, Qualcomm,
Lucent. Alla har de utvecklingskontor utanfor
San Diego.

~ Det ir fortfarande relativt billigt att bo
hir jamfort med Silicon Valley, och hér finns
ocksd minga av de foretag som utvecklar
applikationer for CDMA-tekniken, som Neo-
point och Packet Video, siger Tony Chartrand,

Ericssons personaldirekttr pd CDMA Systems.

De nyutexaminerade ingenjorerna kan vilja
och vraka bland jobberbjudanden. Idag finns
det cirka tre jobb per student i omridet.

- Det piglr ett krig om talangerna. For att
Gverleva dr det helt avgdrande att vi har ett
konkurrenskraftigt optionsprogram. Det har
vi sedan nyir och det har viickt stort intresse.

Under dret behtver CDMA Systems anstilla
300 nya ingenjorer for att utveckla framtidens
<dma2000-system.

— For att utveckla nista generations CDMA-
ingenjorer har Ericsson startat ett samarbete
med University of California San Diego.
De forsta grundkurserna om cdma2000
startar frin och med i vidr, siger Tony
Chartrand.

Han dr 6vertygad om att Ericsson har drag-
ningskraft som globalt foretag och som ledan-
de inom trddlost Internet.

Samarbetet med UCSD inkluderar
ocksd en serie stipendium de kommande tvd
dren.

— Ja, och med virt behagliga kalifornien-
klimat dr det ju inte s konstigt att vi dven lock-
ar medarbetare frin hela virlden, siger Tony
Chartrand och fingrar pd den surfing-brida
han fick av sina forna medarbetare pa Ericsson
i Dallas nir han sjilv ifjol bestdimde sig for att
flytta viisterut.

"~ Nils Sundstrom

Snabbt vaxande
marknader 16r CDMA-teknik

CDMA-néten vaxer snabbast i Nordamerika och Asien. Men &ven Latinamerika och
Australien &r stora marknader for tekniken som redan idag kan erbjuda paketdata och

ndsta dr datahastigheter upp till 144 kbps.

~ Ericssons satsning p4 CDMA har helt klart
utvecklat marknaden dynamiskt. Konkurren-
sen har drivit fram nya tjinster och samtidigt
har det blivit enklare fér operatérerna att kom-
binera utrustning frin olika leverantorer, siger
Jim Takach, ansvarig for Advanced Programs i
industrisamarbetet CDG, CDMA Develop-
ment Group.

Gruppens medlemmar bestdr av ett hundra-
tals tillverkare och operatérer inom CDMA-
tekniken frin 14 linder.

Sammanlagt finns cdmaOne-system i 41
linder. Flest CDMA-abonnenter finns i Asien.
Bara i Korea finns 25 miljoner anviindare och
fuen viixer starkt bide dir och i Japan. Nord-

merika dr ocksd ett starkt CDMA-fiste, med
16 miljoner CDMA-abonnenter i USA.

— Det finns en vildigt

d potential for CDMA-
tekniken pd méinga mark-
nader. [ USA ser vi en rad
nya datatjinster komma,
som Sprints Wireless Web.
Samtidigt okar mobil-
teleanviindningen nir ope-
ratérer som US WEST
satsar pd lagre priser och
slopar roamingavgifter, siger Jim Takach.

Framtida marknad

~ Kina ir en framtida jittemarknad med ope-
ratéren China Unicoms planer pd att bygga ett
nationellt CDMA-nit. Vi beriknar att det ar
2003 finns 40 miljoner CDMA-anvindare i
Kina, siger Jim Takach.

Aven Latinamerika ir en potentiell stor
marknad fér CDMA. Manga linder i Latin-

Jim Takach

amerika gr nu over till digital mobiltelefoni
och det 6ppnar dorren for olika mobilsystem.
Operatorernas val av teknik hinger bland
annat samman med tillgingligt frekvens-
spektrum och vad operatérsgrannarna har for
system for att mojliggora roaming och sd vidare.

Dagens CDMA-system, cdmaOne, finns pi
800- och 1900 MHz-bandet. Losningar finns
dven for att lansera tekniken pd 450 MHz-ban-
det, vilket skulle kunna dppna en marknad i
Osteuropa. Dir finns dnnu bara CDMA-tek-
nik som kabelersdttare den sista biten till abon-
nenten, si kallade WLL-system (Wireless Local
Loop). Ericsson har fér niérvarande inga pla-
ner pa att utveckla CDMA 450,

Paketdata redan idag

Datamdjligheterna dr ndgot som CDMA-ope-
ratorerna satsar hdrt pd. CdmaOne klarar re-
dan idag paketdatatrafik, vilket bland annat
gor det mojligt for operatéren att mer effektivt
utnyttja niitet och erbjuda olika datatjinster.
Ericssons systemlosningar erbjuder idag krets-
och paketkopplade tjinster med hastigheter
upp till 14,4 kbps.

Redan niista dr kan operatdrerna uppgrade-
ra sina system till det forsta ledet i cdma2000,
som tillsammans med WCDMA och Edge ir
teknikalternativen i den tredje generationens
mobilsystem.

Forsta utvecklingsledet i cdma2000 heter cd-
ma2000 1X och anvinder samma birvag pd
1,25 MHz som dagens system.

— Losningen ger datahastigheter upp till 144
kbps, samtidigt som operatiiren kan dubblera
kapaciteten i samma spektrum jimfort med
dagens cdmaOne, siger Phil Hester, ansvarig

for produktmarknadsforing pA CDMASystems.
— Fordelen med virt system ir att vi har en
mycket konkurrenskraftig nitverksplattform
for detta. Mdnga leverantdrer fokuserar pd
radioaccessbiten, medan vi ger en helhets-
lésning. VAr 1X-16sning bestdr av ett nitverk
designat fo6r mobilt IP, med samma talkvalitet
genom hela niitverket, siiger Phil Hester.

Flera alternativ

Losningen dr kompatibel med cdmaOne, sd att
anvindare i 1X-system genom roaming kan
anvinda cdmaOne-celler och vice versa. Det
medfor att en operatér enkelt kan vilja att
uppgradera speciellt utvalda celler for 1X.

Ericsson har den ledande kom-
paktverisionen av radiobas-
stationer for cdmaOne.

Chuck Mormingstar dvervakar
hér en miljbtest av basstationen
1106 tillsammans med Tony
Cangailosi i produktionsaniégg-
ningen i San Diego. Produktions-
kapaciteten har i ir fordubblats,
samtidigt som ledtiderna kortats
till hélften med basstationen
1106.

Foto: Nils Sundstrém

Ericsson tillverkar nu dven
CDMA-telefoner. Den forsta
modellen, WAP-telefonen
A1228c, presenterades pa CTIA-
méssan i New Orleans for
nagon manad sedan och slépps
pé marknaden senare i &r. Hir
visar Bill Gast, till higer, chef
for produktdesign pa RTP,
North Carolina, telefonen fér
Ken Johnson, frin CDMA

Systems i San Diego.

Fér nidrvarande finns det flera tekniska alter-
nativ frin olika leveranttrer for nista fas av
cdma2000. Alla forslagen erbjuder datahastig-
heter upp till 2 mbps, men ndgra alternativ
erbjuder denna mdjlighet i ett nytt, bredare
spektrum, medan andra anvinder existerande
barvagor pa 1,25 MHz. i

Ericsson understker nu tillsammans med
operatorer samtliga teknikalternativ, vilket in-
kluderar l6sningarna cdma2000 3X, DS-41
(WCDMA-luftgrinssnitt dver ett kirnnidt med
15-41) samt en kombination av cdma2000 1X
och High Data Rate-teknik (HDR).

_Ni_ls SL_lndstrén_t
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Alla pratar om mobilt Internet och 3G - om att kunna kommunicera vad man vill, nir och
var som helst. Men stegen dit &r inte alltid latta att forstd. Det géller att begripa
férkortningarna och vilja rétt bokstavskombinationer ndr man pratar om 3G. Vad det

+ handlar om egentligen &r hur man ska utveckla och bygga till dagens nét s att de passar
morgondagens behov. Kontakten beskriver har stegen mot mobilt Internet och tredje

generationens mobiltelesystem.

Hall tungan ratt i mun med 3G

niit att fordndras radikalt, 53 smaning-
om forindras ocksd vira livsstilar,
kanske hojs livskvaliteten. Det tvistas om ndr
vanligt folk kommer att kunna skorda fruk-
ten av satsningarna, men det dr fi som ifrd-
gasitter att en forindring str for dorren.
Det frimsta beviset for att en tid stundar
ir att de nya niiten redan har bérjat byggas.
Utvecklingen mot tredje generationens mo-
bilsystem, 3G, bérjar i dagens mobiltele-
system. Nya och gamla operatorer kan vilja
mellan att utveckla dagens system eller att
bygga en helt ny typ av radionit, baserad pi
WCDMA-teknik. Minga operatdrer kom-
mer troligen att gora bdda delarna.

I nom loppet av tvd &r kommer dagens

Paketdata férsta steget

En forutsittning for att abonnenterna ska
kunna fi littanviinda datatjdnster ir att 3G-

niten klarar att hantera paketdata. Opera-
torer som driver de amerikanska systemen
TDMA och cdmaOne, liksom japanska
PDC, har redan kompletterat sina system
med paketdatatekniker, medan GSM-opera-
torerna borjar installera paketdatatekniken
GPRS i sina nit i sommar. GPRS medger
bide hogre datahastigheter och méjligheten
att stindigt vara uppkopplad. Anviindaren
behdver inte ringa upp varje ging han eller
hon vill ldsa sina e-postmeddelanden, utan
klickar bara pd sin brevlida och fir direkt
information om vilka nya meddelanden
man har.

Idag niir exempelvis e-post ska skickas via
GSM-niitet mdste anvindaren forst ringa
upp en accesserver. En hel tidslucka, en tal-
forbindelse, tas i ansprdk i luften, pi samma
séitt som nidr man ringer ett vanligt telefon-
samtal. Férbindelsen kan inte anviindas av

Med den tredje generationens mobilsystem blir mobil multimedia verklighet. Med mobilt

Internet menas hela systemet: nétverk, terminaler, applikationer och tjnster. 3G &r tekniker

som mdjliggér mobilt internet.

ORDLISTA FOR DEN NYA TELEKOMVARLDEN

Denna ordlista &r skriven fér en bred

grupp lasare, féretriidesvis utan fackkun-
| skaper. Forklaringar av detta slag kan dock
| ej bli fullstindiga.

ADSL (Asymmetrical Digital Subscriber Line):
En metod att 6ka dverforingshastigheten pa
kopparkabel. ADSL medger att kapaciteten
| delas i en kanal med hogre hastighet till
| abonnenten, for exempelvis videobverforing,
och en kanal med avsevart lagre hastighet i
andra riktningen.

ATM (Asynchronous Transfer Mode): En tek-
nik for bredbandséverféring som kan hante-
ra tal, data och videodverforing av telesigna-
ler i stora mangder. ATM innebdr férutom
hig kapacitet i signaldverforingen ocksa ett
hégt matt av flexibilitet, biand annat genom
att abonnenten sjdlv kan anpassa kapacite-
ten hos en uppkopplad forbindelse till det
aktuella behovet.

ASP (Application Service Provisioning): En
teknik som gér det méjligt for anvandaren att

ladda ner programvara dver Internet istéllet
for att kopa den &ver disk — mot en faststalld
erséttning.

AXE: En Sppen arkitektur, Ericssons kommu-
nikationsplattform. System f&r datorstyrda di-
gitala véxlar, som utgdr knutpunkter i de sto-
ra publika telenédten. Grunden fér Ericssons
fasta och mobila system.

Bluetooth: En radioteknik, utvecklad av
Ericsson och andra foretag, uppbyggd kring
ett nytt chip som tradldst kan Gverfora data
mellan telefoner och datorer med mera.

CDMA (Code Division Multiple Access): En
teknik for digital éverforing av radiosignaler
mellan exempelvis en mobiltelefon och ra-
diobasstation. | CDMA delas en frekvens upp
i ett antal koder (se ocksa 15-95).

D-AMPS (Digital Advanced Mobile Phone
System): Tidigare bendmning pd amerikansk
standard for digital mobiltelefoni, som utnytt-
jas frimst i Nordamerika, Latinamerika, Austra-

ndgon annan anvindare s linge uppkopp-
lingen varar, dven om inga data skickas just
da. Det ir detta som kallas for att kommuni-
kationen ir kretskopplad. Nir GPRS intro-
duceras och kompletterar GSM-niten kan
talkommunikationen  fortfarande vara
kretskopplad, medan data, till exempel
e-post, paketeras i smd paket och skickas nir
det finns utrymme i niten. GPRS-trafiken
anpassar sig efter taltrafiken och utnyttjar
kapacitet som annars bara finns i reserv. Fle-
ra anviindare kan tack vare paketdatatekni-
ken anvinda samma tidslucka fér att skicka
exempelvis e-post, vilket gor att kapaciteten i
niten tas tillvara béttre.

Samtidigt kan en och samma anviindare fi
tillgdng till fler tidsluckor samtidigt och dir-
med fi tillgdng till hogre datahastigheter.
Teoretiskt kan hastigheterna 6ka dnda upp
till 115 kbit/s, beroende pd hur méinga s kal-
lade tidsluckor som utnyttjas och pd hur
mycket trafik som belastar nitet just dd. I
praktiken kanske det kommer att handla om
upp till fyra gdnger dagens hastighet.

Nir andra generationens mobilsystem &r
utrustade med paketdatateknik ar allt for-
berett for nista steg, 3G.

Edge en vidg for GSM och TDMA

Edge-tekniken ir ett av 3G-alternativen for
operatorer som har GSM- eller TDMA-niit.
Tekniken dr en sd kallad modulationsteknik
och gor att datahastigheterna dkar. Om alla
itta sd kallade tidsluckor anvinds kan man
komma upp i 384 kbit/s. Edge gor det mojligt
for abonnenterna att surfa snabbare pd In-
ternet och for operatdrerna att utnyttja sina
befintliga GSM- eller TDMA-nit bittre.
Hogre datahastigheter innebir att man kan
transportera storre dataméngder i niten, vil-
ket medger hogre kapacitet.

En operator som vill bygga in Edge-tekni-
ken i sina niit behover ingen ny infrastruktur
eller nytt frekvensutrymme i etern. Ericssons
GSM-kunder kan litt uppgradera sina nit

lien samt delar av Ryssland och Asien. Numera
kallad tdma (se ocksd TDMA och 15-136).

Edge: En teknik som ger GSM och TDMA en
gemensam utveckling for att kunna hantera
tjdnster for tredje generationen. Edge &r ska-
pat fér att kunna sénda stora datamdngder i
hog hastighet, 384 kilobit per sekund i mobi-
la tilldmpningar.

Epoc: Operativsystem for mobila terminaler,
utvecklat av Symbian (Ericssons samarbets-
bolag med bland andra Matsushita, Motoro-
la, Nokia och Psion).

GPRS (General Packet Radio Service): En pa-
ketkopplad teknik som pa tradlés vdg och
med hdg hastighet, 115 kilobit per sekund,
mdjliggdr trddls Internet och annan data-
kommunikation.

GSM (Global System for Mobile Communica-
tions): Utvecklades ursprungligen som en
pan-europeisk standard for digital mobiltele-
foni, men har blivit varldens mest spridda

med ny programvara och ett nytt sd kallat
transciever-kort i sina befintliga GSM-
basstationer. Ericssons TDMA-kunder kom-
pletterar med Edge-moduler, inklusive ett
nytt transciever-kort.

Nya radionét med WCDMA

Det andra 3G-tekniken kallas WCDMA, och
bygger pa en radioteknik som Ericsson varit
med och utvecklat frin bérjan. WCDMA har
valts som radioteknik for 3G i Europa, Japan
och USA. Det ir WCDMA-spédret som euro-
peiska standardiseringsorganet ETSI kallar
for UMTS. Tekniken medger datahastigheter
pd upp till 2 Mbit/s och angrinsar till vad
som brukar kallas fér bredband.

WCDMA ir forst och frimst tankt for ett

«nytt frekvensband, kring 2 GHz. I Europa

och Japan har man enats om att anvinda
detta frekvensutrymme, vilket betyder att
man i framtiden ska kunna anvinda samma
terminaler i Japan som i Europa.

Annat frekvensband i USA

I USA finns inte samma frekvensband ledigt.
Det komplicerar saken pd s vis att en termi-
nal som ska anvindas pd bdde den ameri-
kanska och den europeiska kontinenten
miste fungera pd tvd olika frekvensband. Det
kommer alltsd att vara ungefir som med
GSM 900, 1800 och 1900 idag. GSM 900 och
1800 anvinds i Europa, Afrika och Asien,
medan Nord- och Latinamerika anvinder
GSM 1900,

For att en telefon ska fungera bide i exem-
pelvis USA och Europa, méste det vara en sd
kallad virldstelefon, en dualband-telefon
som fungerar pd 900 eller 1800 och 1900-
banden.

Nir operatéren har fatt tillstdnd, konces-
sion, att utnyttja de nya frekvenserna maste
operatoren bygga ett helt nytt radionit. De
gamla radiondtsutrustningarna i GSM-,
TDMA-, cdmaOne, eller PDC-niiten gir inte
att anvinda. Nya WCDMA-basstationer

mobilsystem. Anvénds pa frekvenserna 900
MHz, 1800 MHz (i Europa, Asien och Austra-
lien) samt 1900 MHz (i Nordamerika och La-
tinamerika).

IMT-2000 (International Mobile Telecommu-
nications): Den standard som ITU fastlagt for
tredje generationens mobiltelefoni. Ar egent-
ligen en familj av fem olika specifikationer for
radiogrénssnittet i denna nya systemgenera-
tion.

IP (Internet Protocol): En protokollstandard,
som innehdller natadresser och anviinds for
att skicka meddelanden mellan de olika n&-
ten pa Internet.

15-95: En digital mobiltelestandard, som ba-
seras pd CDMA-teknologi (se dven CDMA).

IS-136: En digital mobiltelestandard, som
baseras pd TDMA-teknologi (se dven tdma
och D-AMPS),

ITU (International Telecommunications Uni-
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Lar dig versalerna som &r grunden till tredje generationens mobilnét

Wap, GPRS, UMTS, IMT2000, cdma2000, WCDMA, Edge och 3G. Det &r ett knippe ritt osexiga uttryck,

hér djungeln av bokstavskombinationer kommer férmodligen féra med sig den stérsta férvandlingen i telefonins historia.

Kontakten visar héir vigen genom férkortningsdjungeln och berdttar om de olika stegen mot mobilt Internet.

Fyra varldsstandarder:

TDMA-system finns i Nord- och Latinamerika.
Standarden, kallad 15-136, &r den stérsta
digitala standarden dar. Overféringshastigheten
ar 19,2 kbit/s. TDMA-systemen &r ofta utrustade
med en paketdatateknik som kallas fér CDPD,
vilket innebar att TDMA-operatorer kan ga
direkt till Edge.

GSM

GSM-systemen &r de mest utbredda i varlden.
| slutet av 1999 fanns nérmare 475 miljoner
mobilteleabonnenter, varav hilften i GSM-

system. Dagens GSM-system tilliter
datahastigheter pa 9,6 kbit/s.

PDC
PDC dr den japanska
standarden och trots att den
bara finns i Japan &r den
virldens nista storsta standard
i antal abonnenter riknat. PDC
har en Gverfaringshastighet pa
28,8 kbit/s.

cdmaOne
cdmaOne &r ett system som dr mest utbrett i
Korea och i USA, men som ocksé finns i bland
annat Latinamerika. Standarden heter 1S-95 och
datahastigheterna uppgér till 14,4 kbit/s for
1S-95A respektive 64 kbit/s for 1S-95B.

Wap
(Wireless Application Protocol)

GPRS

Wap dr ett protokoll for trddlos kommunikation. Idag &r det en
de facto-standard i branschen och det stéds av ett stort antal :
leverantdrer. Wap fungerar fér GSM-, TDMA- och cdmaOne-standarderna.

En Wapsida innehaller mindre kod &n en vanlig webbsida. Dérfér gér det N
snabbare att ladda ner en Wapsida dven vid légre datahastigheter. Wap kommer
dven nar GPRS och 3G ir sjbsatt att vara en av byggstenarna till mobilt Internet.

< {.102

| &r och ndsta ar bérjar GSM-operatdrer

installera paketdatatekniken GPRS i sina nét. GPRS gér s4 att
data kan skickas i smd paket nar det finns plats i néten, vilket innebér att
kapaciteten i ndten tas tillvara béattre. GPRS &r en f&rutséttning for 3G.

mdste placeras ut. Kirnnitet i GSM gar dock
att vidareutveckla for att klara av den dkade
trafiken frdn ett WCDMA radioniit.

P vissa hill i vidrlden dr etern sd tungt tra-
fikerad att det dven ur den aspekten dr nod-
viindigt med nya frekvenser. I Japan, till ex-
empel, skyndar operatrerna pd utveckling-
en just av den anledningen. Det finns helt in-
te tillrdckligt med kapacitet idag. Dirfor in-
nebir WCDMA-niiten inte bara en ny moj-
lighet till trddlosa bredbandstjinster, utan

on): Ett FN-organ for telekommunikationsfra-
gor.

LAN (Local Area Network): Mindre datandt
som byggts pa en begrénsad yta, till exempel
i en byggnad eller en grupp av fastigheter.

LMDS (Local Multipoint Distribution
System): Amerikansk standard fér héghastig-
hetséverféring av tal och data med hjélp av
sd kallade punkt-till-multipunkt lGsningar.
Anvdnds for att trAdlést arrangera bred-
bandstrafik till smd- och medelstora féretag
eller bostadshus.

Kérnn&t: Ett mobilsystem bestdr av kdmnat
och radionit. Kérmnatet dr den del som kopp-
lar samman de olika radionédten och férbin-
der dem med de fasta telefonndten och Inter-
net.

PCS (Personal Communications Services):
Samlingsbegrepp fér amerikanska mobil-
tjdnster pa frekvensbandet 1 900 MHz.

ocksd en mojlighet fér operatorerna att ut-
oka sin kapacitet for tal.

Alla operatdrer kan vilja WCDMA-spdret,
bara det finns koncessioner att fa i det land
dir operatoren vill ha nitet. I vissa linder har
koncessioner redan delats ut. Finland var
forst, i mars delade ocksd Spanien ut konces-
sioner. Men pd andra hill, i exempelvis Latin-
amerika, har man dnnu inte bestimt om man
alls ska slippa ett nytt frekvensspektrum till
tredje generationens mobiltelefoni.

PDC (Personal Digital Cellular): En japansk
standard fér digital mobiltelefoni pa frekvens-
banden 800 och 1500 MHz.

Radiondt: Ett mobilsystems radiondt dr ac-
cessdelen av mobilsystemet, den del som é&r
"ndrmast” telefonanvéndama. De viktigaste
delarna av radionétet &r radiobasstationerna
som férbinder mobiltelefonerna med kérmné-
tet.

Router: En enhet som styr férbindelserna
mellan olika nét. En router identifierar adres-
serna pd de data som passerar, bestimmer
vilken vag Gverforingen ska gd och samlar
ihop dataméangder i olika s& kallade paket
som sedan skickas vidare.

SDH (Synchronous Digital Hierarchy): En
standard for digital signaléverforing i trans-
portnét.

3GPP (Third-Generation Partnership Project):
Ett globalt samarbetsprojekt dar regionala
standardiseringsorgan i Europa, Japan, Syd-

Det tredje sparet ir utvecklingen av det
amerikanska systemet cdmaOne. Detta spir
kallas for cdma2000. Ericsson kan i och med
patentuppgorelsen med Qualcomm och ké-
pet av dess infrastrukturdel dven erbjuda det
hir alternativet. Den forsta versionen av
cdma2000, kallad 1X, kommer redan i slutet
av dret. Den losningen mojliggor datahastig-
heter pd 144 kbit/s och riknas inte som en
fullvirdig 3G-teknik.

Liksom Edge bygger cdma2000 1X p& den

korea och USA som grundare samordnar
WCDMA-fragor (se dven WCDMA).

TDMA (Time Division Multiple Access): En
teknik for digital dverforing av radiosignaler
mellan exempelvis en mobiltelefon och ra-
diobasstation. | TDMA delas frekvensbandet
upp i ett antal kanaler som i sin tur spaltas
upp i korta tidsenheter pd ett sddant sétt att
flera samtal kan dela pa en kanal utan att st6-
ra varandra. TDMA &r ocksd namnet pd en di-
gital teknik som baseras pd standarden
IS-136. TDMA &r numera bendmningen pa
det som tidigare kallades D-AMPS.

UMTS (Universal Mobile Telecommunications
System): Namn fér tredje generationens mo-
bilstandard i Europa, standardiserat av ETSI.

VolIP (Voice Over IP): En teknik for att skicka
vanliga telefonsamtal pd paketkopplad vdg
over Internet. Kallas ocksa IP-telefoni.

Wap (Wireless Application Protocol): Ett li-
censfritt protokoll for tradlés kommunikation,

som utgbr grunden till Ericssons allra hetaste budskap - mobilt Internet. Men den

O tése
Edgetekniken gor att
databitarna kan skickas
snabbare i etern, upp till
384 kbit/s. Den gamla
infrastrukturen gér att
anvénda i stor
utstrackning och det
behdvs inget nytt
frekuensspekhum.

@ wcoma
Radiotekniken
WCDMA, for
bredbandig
tradlos
kommunikation,
medger
averforingshastig-
heter pd upp till
2 Mbit/s. Fér att
kunna bygga
WCDMA-ndt krdvs
nytt frekvens-
utrymme i etern
och ett helt nytt
radionat.

© cdmazo00
cdma2000 1x medger
datahastigheter pa 144 kbit/s.
Lésningen borjar installeras i
cdmaOne-néten i slutet pd
aret. Branschen jobbar ocksa
pa lite olika l&sningar som
kommer att 6ka data-
hastigheterna till 2Mbit/s.
Dessa losningar kallas fér
cdma2000 3X.

befintliga infrastrukturen. Ytterligare en va-
riant, kallad 3X, dr redan pd ging, dven om
olika spelare i branschen har olika tekniska
lésningar pid den varianten. Cdma2000 3X
kommer att klara upp till 2Mbit/s. Hir krivs
ett nytt radionit pd ett cdmaOne-kirnnit pd
liknande sitt som dr fallet med WCDMA och
GSM:s kirnnit.

Mia Widell Ornung

mia.widell@Ime.ericsson.se

som gor det méjligt att skapa avancerade mo-
bila teletj@nster och att anvénda Internet-sidor
fran en mobiltelefon. Wap &r en de facto-stan-
dard, som stids av ett stort antal leverantiirer.

WCDMA (Wideband Code Division Multiple
Access): Den teknik for bredbandig digital
radiokommunikation fér exempelvis Internet,
multimedia, video och andra kapacitetskr-
vande tillimpningar, som bland andra Erics-
son utvecklat och som valts som teknik fér
tredje generationens mobilsystem i Europa,
Japan och USA. Tekniken &r dessutom det
huvudalternativ som diskuteras i &vriga delar
av varlden, framfor allt i Asien.

WDM (Wavelength Division Multiplexing): En
ny teknik som anvénder optiska signaler p4
olika vagldngder for att 6ka kapaciteten i
fiberoptiska transportnit fér att kunna hante-
ra flera tjdnster samtidigt.

W-LAN (Wireless-Local Area Network): Trad-
los variant av LAN-ndt. Ger atkomst till LAN
dven nir anvindaren ej dr pa kontoret.
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Olika teknikspar
kompletterar varandra

Edge eller WCDMA? Ibland kan det néstan verka som en frdga om &vertygelse, som om de bégge
teknikerna konkurrerar med varandra om samma operatérer. Man skulle latt kunna tro att vi nu
kommer att se borjan av ett enda stort slag mellan de som tror pa det ena och de som férespra-
kar det andra. Men sa enkelt, eller spannande, &r det inte.

Operatbrernas val kommer att styras av pengar och
affirsmissiga dverviganden. Om en operator vill
bygga ett WCDMA-nit, giller det forst att fi konces-
sion for det. [ flera lander finns fler operatorer én
tillstdnd, vilket innebdr att ndgra blir utan. Konces-
sionerna delas ut pd olika siitt i olika linder. I en del
linder kommer koncessionen att ha ett fast pris.
Myndigheterna gor en bedomning av vilken opera-
tor som dr biist limpad att driva ett WCDMA-niit.

Edge och WCDMA kompletterar varandra. Over 75
procent av Ericssons installerade bas av macro-
basstationer fér GSM &r férberedda for en kom-
bination av GPRS-, Edge- och WCDMA-transceivrar.
Foto: Lars Astrdm

Pd andra hill auktioneras koncessionerna ut —den
som betalar mest fir tillstindet. De GSM- och
TDMA-operatorer som inte fir koncession kom-
pletterar dd férmodligen sina nuvarande nit med
Edge-tekniken for att kunna konkurrera med hogre
datahastigheter och mobilt Internet. En del GSM-
och TDMA-operatorer kanske dessutom beddmer
att koncessionen och att bygga det nya radionitet
kostar for mycket och kommer av den anledningen
att satsa pd Edge.

Edge och WCDMA kompletterar ocksi varandra
genom att abonnenterna kan anvinda tillimpningar
som ir beroende av hoga dverforingshastigheter.
Under tiden WCDMA-niiten byggs ut kommer Edge
att mojliggora 3G-tjinsterna.

En annan anledning till att Edge och WCDMA

inte konkurrerar, utan snarare kompletterar
varandra, dr att utrymmet i etern ir en dndlig resurs.
Det finns idag bara ett visst frekvensutrymme, som
ska delas mellan alla mojliga typer av behov. Nir tra-
fiken nu okar dramatiskt i de flesta linder, miste
operatorerna hitta nya satt att géra mer plats i niten
och se till att utrymmet anviinds pd bista méjliga
sitt. Att dd viilja bort méjligheten att markant dka
overforingshastigheterna vore som att koéra pd
ettans viixel pd Autobahn.

~ Mia Wi:gl_bmun_g

)

Mia Widell Brnung

mia.widell@Ime.ericsson.se
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Stor begreppsforvirring

aadda? WCDMA? Vad ir det? Lokalreportern ser ut som ett stort frige-
v tecken nir hon far Ericssons pressmeddelande i sin hand. Hon stiller

frdgan som alla de andra reportrarna ser ut att tinka. 4 kommenterar
hon syrligt "Jasd, det dr UMTS, det kunde jag ju ha riknat ut”

Det var i samband med att Ericsson offentliggjorde sitt avtal om att bygga ut
tredje generationens mobiltelefoni pd Aland som jag kunde folja en journa-
lists forvirring nir hon forsokte ta till sig information. Jag fick mig en viilbe-
hovlig tankestillare om vad vi pa Ericsson egentligen héller p4 med.

DET HANDLAR INTE BARA OM att skriva begripliga pressmeddelanden. Vi pra-
tar i alla sammanhang i férkortningar, teknik, svengelska och visiondr fram-
tid. Sedan forvanas och fisrfasas vi éver att media och vanligt folk inte forstir

| vilken fantastisk utveckling dessa versaler medfor.

Pa senare tid har jag hort flera pd Ericsson prata om ketchupeffekten, for att

| beskriva utvecklingen av Wap och mobilt Internet. Tjinster, terminaler och

system gdr hand i hand. Utvecklingen kan verka ldngsam dnda tills det en dag
fullkomligen exploderar. Men alla som har skakat eller tryckt pa en ketchup-
flaska vet att det kan komma alldeles fér mycket pd en ging, bli kladdigt och
stanka ndr ketchupen vil kommer ut. Tipset ir att hlla i lite vatten och skaka
om, s rinner ketchupen smidigare. Att forklara och beskriva begripligt tror
jag dr for mobilt Internet vad lite vatten ir for en ketchupflaska.

DET SKA INTE VARA en liten 3G-elit som tar patent pa frigor som ror betal-
ningssikerhet, identifikation, livsstilsfrigor, anvindningsomraden, reklamut-
skick, hilsofrigor och inte minst vad vi som konsumenter ir beredda att beta-
la for mobilt Internet. Vi alla ska kunna vara med i debatten. Och fér att ge in-
nehall 4t en gammal klyscha — alla medarbetare 4r ambassadorer for Ericsson
och kan hjilpa till och reda ut réran — bara vi uttrycker oss vettigt, annars kan
det bli ketchup av alltihop.

- Mm‘vid_a_grnun_gg réporteﬁaé Kontakten

Fort, ritt och

starkt

verktygstillverkning.

Konceptet kallar vi Total Design.

Uddevalla
Tel: 0522- 393 20
E-post: modeller@caran.se

For att ytterligare mota kraven pa korta ledtider och
hallbara prototyper i ratt utférande kan WM-data
Caran nu erbjuda sintrade modeller.

Den nya friformsmaskinen EOSINT P350 &r var
tredje maskin i Kungéalv. Dessutom har vi tva SLA-
maskiner, vakuumgjutning samt modell- och

WNM-data Caran arbetar inom hela utvecklings-kedjan.

CARAN MODELL & PROTOTYPER AB
www.caran.wmdata.se

WM-data|

Flaiderrs s 30 STSTEMS GirmitiH 1 e fov pubiscaning

Tel: 0303-930 20

|
|
Kungéiv |
E-post: sla@caran.se |
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DIN PARTNER

Colly Components dr en naturlig partner nir det giller
tastelement och sammanfogning for telecom-industrin.
Till Ericsson ar vi worldwide den storsta leverantoren
av ganginsatser och fistelement
for sammanfogning av mobil-
telefoner. Helhetslosningar som
bade sanker kostnader och ger
okad produktivitet.

Colly levererar mer

® Marknadens bredaste
program

® Utveckling, konstruktion,
logistik och produktions-
teknik

® Virdefull kompetens och
erfarenhet. Utbildning och
seminarier

e Kvalitetssakrade produk-
ter med full sparbarhet

® Vi har ISO 9002 och
QS 9000 certificat

ERICssopy =
—

Colly

BTT FOMETAD | IMBUTHADE

Colly AB. Box 76, 164 94 Kista.
Tel 08-703 01 00. Fax 08703 98 41. E-post: info@me.colly.se
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En studio anpassad for k

Seeing is believing, brukar man séga och det &r ocksa tanken bakom Ericssons nya
studio for mobilt Internet i Kista. Dar kan kunderna sjélva kdnna pa GPRS, Wap och
andra tekniker i takt med att de nya tjansterna kommer ut p& marknaden.

I "Ericssonstaden” Kista norr om Stockholm
finns studion fér mobilt Internet. En elegant
anldggning som ska vara stindigt uppdate-
rad med det senaste inom omridet.

Forenklat kan man sdga att studion visar
den nya paketdatastruktur som inférs med
standarden GPRS, (General Packet Radio
Services) och vad man kan géra med den tek-
nik som finns i dag och ett par dr framdt. Det
vill séiga den bandbredd och de tillimpningar
som kommer att finnas de nirmaste dren.

Med hjilp av en simulator kan man
visa den planerade utvecklingen med den
bittre modulationstekniken Edge och sen
uppgradera studion med den nya Edge nir
den blir tillginglig.

For kunderna

Det som ligger dnnu lingre fram i tiden,
tredje generationens tjinster med WCDMA-
teknik, finns diremot att beskdda i en
annan demo-anliggning, ndgra hundra
meter diirifrin.

— Vi viinder oss i forsta hand till vira kun-

der, det vill siga nitoperatdrerna, men dven
till andra intressenter, sager Patrik Svensson,
som ir chef bide for studion och fér ett pro-
gram for applikationsutvecklare kallat GPRS
Applications Alliance.

— Vi tar emot mindre grupper och véira be-
sokare dr allt frin koncernchefer till tekniker.
Meningen ér att de ska f3 ta pd sakerna och
prova den nya tekniken.

Tre stora skérmar

Det som visas i den publika delen ir infra-
strukturen for GSM med GPRS-applikatio-
ner, de firdiga paket-18sningarna (Wise) for
mobilt Internet och utvecklingen av andra
applikationer for mobilt Internet,

PA tre stora skiirmar pd viiggen kan bess-
karna se hur nitet beter sig vid kommunika-
tion Gver Internet. De kan bide se hastighe-
ten pd overforingen och hur kanalerna i
systemet tas i ansprik samt kvaliteten pd den
overforda bilden eller filen.

Det finns @ven uppbyggda specialstationer
diir man kan kiinna pd att kommunicera frin

bilen, med en mobil dator eller per telemetri
(kommunikation mellan maskiner).

Studion idr emellertid mer 4n en snygg
demonstrationsanliggning. Bakom scenen
finns en teknikcentral med ett riktigt GPRS-
nit varifrin man kan koppla upp alla konfi-
gurationer man vill demonstrera. Dir finns
ocksd tre mindre rum dir nya GPRS-appli-
kationer testas och verifieras.

— Vi tar emot externa applikationsut-
vecklare och liter dem sitta ett par dagar till-
sammans med nigon av vdra tekniker for att

Nér sydafrikanske GSM-opera-
téren MTN kom till Ericsson i
Sverige var studion ett givet
inslag i besksprogrammet.
Hér demonstreras GPRS och
WAP f6r MTNs chef (Managing
Director) Sifiso Dabengwa.
Ericsson dr ensamleverantdr
till MTN, som idag har cirka 45
procent av GSM-marknaden i
Sydafrika, motsvarande 2,1

4 miljoner abonnenter och en

80-procentig tickning av
landet.

Foto: Lars Astrém

underna

Ericssons
toppmoder-
na studio fér
mobilt Inter-
net aterfinns
pé Kista-
gangen 26 i
Kista norr
om Stock-
holm.

testa sina ap-
plikationer mot en testspecifikation, berittar
Sten Soder, ansvarig for studion.

— Vi riknar med att totalt ha testat cirka
200 applikationer i slutet av dret, siiger Patrik
Svensson. Av dessa gors cirka 70 stycken hir i
vér nya anliggning, resten i liknande anligg-
ningar vi har pd andra stillen i viirlden.

Lars Cederquist
lars.cederquist@lime.ericsson.se

©) pss.ericsson.se > Market & Sales Support

Lagenhetshotell fér gaster

Den 29 mars invigdes Alvik Residence och for Ericssons stockholmsbesdkare betyder
det ett behdvligt tillskott pa 182 géstrum. Alvik Residence, som ligger i véstra
Stockholm é&r speciellt lmpligt for de bestkare som ska stanna mellan en och tre

veckor i Stockholm.

— Att det iir ont om hotellrum och rum pd
ligenhetshotell mirks extra tydligt nu pd
viren nir det dr mycket konferenser och mis-
sor i Stockholm, Alvik Residence har redan va-
rit fullbokat sedan det 5ppnades forsta mars.
Det berittar Cathrine Lundgren, projektle-
dare pd Guest Relocation Services inom
Skanska Facilities Management REM AB, allt-
sd det som tidigare var "gamla” Ericsson Real
Estate & Services (REM). Guest Relocation
Services har tillging till ungefir 1 000 gastla-
genheter och ett 50-tal hotell i Stockholm.
Alvik Residence har 182 ligenheter forde-

lat pd 112 ettor och 70 tvior. Unikt ir att det
finns service dygnet runt genom att receptio-
nen dr 6ppen och kan ta emot gister som
kommer mitt i natten.

Varje ligenhet ir utrustad med kabel-tv, vi-
deo, dataport och ett miniksk med
mikrovdgsugn. Diskussioner om uppkopp-
ling av Internet for hela ligenhetshotellet pd-
gdr. I huset finns frukostrestaurang och gis-
terna har tillgang till tviittstuga och en relax-
avdelning med bastu, gym och jacuzzi. En re-
staurang planeras att &ppnas snart och i kor-
ridorerna har amatdrkonstnirer fitt hinga

i Stockholm

tavlor, som dr till salu. Telefonvixeln i Alvik
Residence dr den senaste i MD110-familjen
med stodsystem som bland annat gor det
mojligt att ldsa av gisternas telerdkningar.

For den som kommer frin Arlanda ligger
det nya ligenhetshotellet pd "ritt sida om
stan”. Det ir niira till tunnelbana bide till
viistra och s6dra Stockholm.

— Vi diskuterar ocksd att ordna busservice
frin Alvik Residence till Ericsson och det blir
en linje séderut och en norrut, siger Cathri-
ne Lundgren.

~ Gunilla Tamm
gunilla.tar;';ﬂlmt,eﬁcsson.s;
For information och bokning:
remhotel@rem.ericsson.se
gamla.rem.ericsson.se/hotconf/alvik.shtml

BUEEUUNENEEEN

Alvik Residence &r 16 vaningar hégt.
Foto: Peter Nordahl
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Announcing JBuilder 3.5

Pure Java. Visual Development.

Ericsson har valt VisiBroker for CORBA-implementationen i OSS! Tva
avtal finns skrivna. Kontakta oss pi Agenda om du #r intresserad av att anviinda

om Vi ska skriva ett nytt!

VisiBroker si kontrollerar vi om ndgot av de befintiliga avtalen kan anviindas eller

JBuilder ar det mest produktiva verktyget for utveckling av Java!
Med JBuilder Enterprise far du stdd fér utveckling av siavidl CORBA-objekt som EJB.
Agenda har idag avtal med tre enheter inom Ericsson dir anviindningen av JBuilder

www.agenda.se
info@agenda.se
08 - 444 98 00

dr omfattande. Tilh6r du nigon av dessa bor du redan nu ha tillgang till version 3.5.
Om du tillhor en enhet som inte redan har avtal, eller om du vill kpa enstaka produk-
ter - tveka inte att kontakta oss, si ordnar vi det!

Tillgéngligt for Solaris - Linux - NT

“H4i1l4F 1210
o W s ] Elm'lgE

TEJP
I DITT FORMAT

Flexman AB tillverkar och konverterar sjilvhiftande
produkter for industrin.

Var
specialitet "hS
ar att utveckla

material for de
specifika applikationerna.
Flexman AB levererar:
* Virmeledande - isolerande tejper » Formstansade/
* Elektriskt ledande - isolerande Kundspecifika bitar
* Dammpackning - skirmning ¢ Automatapplicerings-
* Notningsskydd maskiner
* Tejp som fistelement
* Stétupptagande
* Ljudabsorberande
FLEXMAN AB
Importgatan 30 602 28 Norrkdping PS, Ladda ner det
Tel 011-28 5380 Fax 011-28 53 85 P

info@flexman.se www _flexman.se frin vr hemsida.

KNURR TEC
TE CO

Flexibel kabeldragning

Uppgrade

www.knuerr.com

s
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Nu tacker Ericsson hela
Balkan med GSM 900

I bbrjan av april tecknade Ericsson GSM-kontrakt med operatéren Zeptel i Republica
Srpska, ett av de nya ldnderna som bildats ur det forna Jugoslavien. Med detta kon-
trakt har Ericsson nu GSM-téckning &ver hela Balkanhalvdn.

Viadimir Marceta, Dragan Suput och Rajko Vrankovic inspekterar en av de 25-talet swesite-
containrar som ska anvdndas fér snabb uppbyggnad av nétet i Republica Srpska.
Foto: Anders Anjou

— Det gamla Jugoslavien har iinda sedan 50-
talet varit en viktig marknad for Ericsson,
berittar Goran Uvner, marknadschef for
central- och osteuroparegionen. Vid over-
gingen till mobiltelefoni har vi utnyttjat
gamla kontakter och vi @r nu helt domine-
rande med 75-80 procent av marknaden.
Och nir det giller fasta nitet har vi drygt 50
procent av marknaden i Republica Srpska
och Kroatien

Det forna Jugoslavien &r idag uppdelat i
sex nya republiker. I de flesta linderna finns
tvd konkurrerande mobiloperatorer av vilka
Ericsson har kontrakt med minst den ena.
For Bosnien/Herzegovina gillde att landet
efter Daytonavtalet 1995 delades upp i Repu-
blica Srpska och en federation med bosnier
och kroater.

Sista vita flacken

— Republica Srpska var
den sista vita GSM-
flicken for Ericsson pd
Balkan, siger Peo Conic,
Ericssons marknadschef
for Republica Srpska.

— Vi hade tidigare for-
lorat det forsta GSM-
kontraktet med det stat-
liga telebolaget till irke-
rivalen Siemens och det var dirfor extra
viktigt att vi lyckades ta revansch nir det
blev en ny chans med operatéren Zeptel, som
grundades 1999 som en del av internationella
Zepter, ett foretag som frimst siljer konsu-
mentprodukter.

Kontraktet giller ett "nyckelfirdigt” GSM

Peo Conic

900-system som ska kunna betjina 60 000
abonnenter. Det avser frimst de stdrre stid-
erna, till exempel huvudstaden Banja Luka
med 250 000 invinare, och vigarna mellan
dessa stiider.

Snévt tidsschema

— Vi ska ha nitet i kommersiellt bruk
redan den 1 september, siger Vladimir
Marceta, generaldirektér for Zeptel.

— Vi planerar sen dven for en fas 2 och en fas
3, som avser utbyggnad med 60000 nya
abonnenter vardera. I fas 2, som ska vara klar
2002, kan nya tjanster som GPRS och tredje
generationens UMTS, som vi har licens for,
bli aktuella.

— Vi ser en stor utvecklingspotential for
mobiltelefoni eftersom landet har mycket lig
telefontiithet, cirka 16 abonnenter per 100
invinare och det skulle bli dyrt att ansluta
abonnenter i de otillgingliga omradena till
det fasta nitet

For att kunna hélla det sndva tidsschemat
kommer Ericsson att leverera ett 25-tal siter
i form av containrar, Swesite, som inne-
hiller firdigtestad utrustning och som det i
princip bara ir att plugga in och bérja
anvinda.

Eftersom landskapet ir bergigt och olindigt
kommer siterna i minga fall att kommunicera
med varandra via radio-linkar, MINI LINK.
Containerlésningen betyder ocksd att det ar
litt att flytta siterna, om det skulle
beh&vas nir niitet viixer.

Lars Cederquist
lars.cederquist@lme.ericsson.se

Jobb pa globalt féretag lockade Chau Tang

Mandarin, kantonesiska, vietnamesiska och den sydkmesuska dialekten chao-zhou,
det dr sprak som Chau Tang pa Ericssons fabrik i Gévle & uppvuxen med.

N&r hon beréttar om sitt jobb inom produktionsteknik och flédesoptimering sker
det dock pa svenska med svag sméldndsk dialekt.

Chau Tang har en magisterexamen frdn Viixjo
hégskola, dir hon gitt linjen for systemeko-
nomi och efter det har hon last foretags-
ekonomi och marknadsféring vid Géteborgs
universitet, Det var en tidningsannons som
fick henne att soka till Ericssons ettiriga
traineeprogram for civilingenjorer, en utbild-
ning som pagick under forra dret.

— Det enda jag visste om foretaget innan
var att man tillverkade telefoner och det som
lockade mig var att det dr ett sd internatio-
nellt foretag, siger hon.

Mer &n bara telefoner

Chau Tang valde Visbyfabriken som produk-
tionsenhet och det var ocksd dit hon skulle
dterviinda efter programmet. Eftersom det
var Ericsson hon ville arbeta pd, sékte hon
sig till Givle nir fabriken i Visby gick 6ver till
Flextronics.

Hon hade tidigare varit pa studiebestk i
Giivlefabriken. Efter att ha avslutat sina
arbetsuppgifter i Visby och programmet
bérjade hon i Givle i januari i 4r.

Att Ericsson dr sd mycket mer in telefoner
upptickte Chau Tang mycket snart och hon

tycker att bdde tekniken och telekombran-
schen dr mycket spinnande. Hon arbetar
med att bygga upp produktionsfléden for
nya produkter pd det mest optimala sittet.
Till det anvinder hon simuleringsprogram
och ett tredimensionellt visualiseringsverk-
tyg. De nya produkterna giller for 3G, tredje
generationens mobilsystem.

Hon tycker att hon fitt fint stéd av sina
arbetskamrater och dirfor kommit in i
arbetsuppgifterna ritt snabbt.

— Det iir hogt tempo hir i fabriken och det
giller att vara flexibel och det passar mig bra,
sdger hon.

Tillsammans med sina forédldrar och sina
syskon kom Chau som tiodring till Sverige
frin Vietnam.

Gillar snd och kyla

Chau Tang saknar inte den asiatiska virmen
utan tycker om bédde sné och kyla. Med Giv-
le som utgdngspunkt hoppas hon lira kiinna
mycket mer av Norrland.

— Jag har varit pi semester pA médnga platser
i Europa men den norra delen av Sverige har
jag dnnu inte sett men det ska jag dindra pd nu.

o

Chau Tang arbetar med att bygga upp produktionsfiéden fér nya produkter i Ericssons
fabrik i Givle. Det var en annons for traineeutbildning som lockade henne till Ericsson.

Hon gjorde sin tre minader linga praktik
pa Ericssons fabrik i Sao José dos Campos,
Brasilien. Det var en intressant och lirorik
tid dd hon ocksd hann lira sig lite portugisis-
ka, ett sprak som hon nu hiller pd att lira sig
mer av. Praktiken i Brasilien gav mersmak
for utlandsjobb.

Overhuvudtaget ir hon sprikintresserad

Foto: Leif Jaderberg
och hoppas fi anviindning av de sprik hon
kan.

Den kunskap och erfarenhet av asiatisk
kultur som hon har, hoppas hon ocksd kun-
na fi anvindning for i jobbet s& sminingom.

_Gunilla Tamm
gunﬂa.mmﬂlme ericsson.se
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.Hitta den du
soker pa natet

Nu &r det |attare att hitta rtt person inom Ericsson nér du séker pa natet.
Funktionen Search People pé Ericssons intranét &r en av de mest anvénda
ingredienserna pa den navigationsdel som ligger dverst pa varje intrandtsida.

Nu ska soktjinsten, som tillhandahalls av
Ericsson IT Services, bli sikrare, mer
tillginglig och alltid innehalla korrekt infor-
mation.

Ett intensivt arbete har pdgitt under fjoli-
ret for att planera en ny struktur och 6ver-
gingen till den nya Search People-funktio-
nen. Med borjan i april ska den nu inféras.

Informationen i Search People kommer
frin den databas som kallas Directory.

~ Tidigare kom all information i Directory
frin e-postsystemen. Nu slir vi fast att det
bara ir e-postadresserna som ska tas
dirifrdn. Namn, adress, signatur, bolagsbe-
teckning et cetera tar vi frdn Signum - kon-
cernregistret for identiteter. Och eftersom

ingen bittre vet var folk sitter 4n telefonis-
terna, s kommer de lokala telefonisystemen
att vara ansvariga for telefon- och rums-
nummer, forklarar Lars-Olof Magnusson,
Product Manager pd Ericsson IT Services for
Directory och Signum.

En stor skillnad jamfort med hur det fun-
gerar idag dr att en Ericssonare som byter
jobb, tjinstebeteckning och arbetsort inte
behover gora nigot alls. Allt utbyte av infor-
mation i Directory sker automatiskt.

— Aven informationen i Exchange, syste-
met for Outlook, kommer att uppdateras
automatiskt, fyller Lars-Olof Magnusson i.

— Istillet for att som idag gd in pd en webb-
sida och dndra en del av informationen. Ar

sokfunktionen forbéttrats pa intrandtet.

nigot fel si dndras det i Signum, som kom-
mer att vara huvudkilla.

Nir Ericssons nya system for personalhan-
tering, "Human Resources Management
System” (en modul i SAP R/3) tas i bruk,
s blir HRMS ansvarig fr en del av informa-
tionen.

Sist men inte minst - sikerheteten. Den
kommer att vara pd topp med det nya syste-
met.

— Idag finns databasen bara i Stockholm,
konstaterar Lars-Olof Magnusson.

Den nya kommer att std i sdvil Stockholm
som Dallas och Kuala Lumpur. Detta ger
forutom sikerhet ocksd en mycket hog till-
ginglighet.

Med &ver 100 000 anstiillda inom Ericsson &r det inte alltid I4tt att hitta ritt person. Nu har

Foto: Great Shots

Ett bidragande skl till att fi ordning och
reda pd Directory-databasen har varit att det
nu ir allt vanligare att anviinda sikra sitt att
overfora information.

Anvindandet av certifikat och PKI, perso-
nal key infrastructure, med eller utan kryp-
tering gor att behovet av att sla fast att det
verkligen dr ritt person som skickar och/eller
tar emot informationen ¢kar.

— Den gamla katalogen klarade inte certifi-
kathantering, sdger Lars-Olof Magnusson.
Den nya klarar det, med hog kvalitet pd in-
formationen.

__ Christian Wigardt

frilansjournalist

Rakna med Olstun

| 5bca5Y5

kontakta oss.

Nar 2-2 blir 2!

En medarbetare gar vidare mot nya uppgifter. En annan har for mycket att
gora och behdver aviastas. Foretaget expanderar och du behdver rekrytera
eller hyra in personal. Vi hjdlper dig med ekvationen 2-2=2. Vi bemannar
ditt foretag till exempel vid sjukskrivning, graviditet eller arbetstoppar.

Olsten &r ett internationellit foretag med 29 kontor dver hela landet. Att
vara internationell ar bra, men att vara lokal ar annu battre. Darfér arbetar
vi med er i lokala team, allt for att det ska vara s& smidigt som mdjligt fér dig som kund att

Olsten ar ramavtalsleverantor till Ericssonkoncernen och dessutom preferred supplier.

Kontakta oss redan i dag pa telefon 0200-22 22 22. Vi hors!

&\ Olsten’

0200-22 22 22. www.olsten.se
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Manga retar sig pd att andra talar i mobil-
telefon pa bussen och pd andra offentliga
platser. Man kan friga sig vad det ar som
< retar oss. Att folk pratar med varandra pé

bussar och tdg stor oss inte alls lika mycket.
Sprakprofessorn Jan Einarsson i Lund retade
sig s4 pa alla mobilpratare att han bestimde
sig for att gbra en irritationsanalys.

Egna
samtal
och
andras
tjatter

— Vi sprikforskare ir ofta tillitande intill in-
tighetens griins, siger Jan Einarsson. Vi réjer
sdllan var vi stir.

Men sd icke nu. Hans slutsats: mobilprata-
re bryter mot samhallets alla samtalsnormer.

Jan Einarsson ir gistprofessor i Vixjo, dir
han ir ett par dagar i veckan. Resten av tiden
tillbringar han pé institutionen for nordiska
sprik i Lund, diir han har ett skrivbord med
en tung stationdr bakelittelefon med vev.
Den ir sd gammalmodig att den inte kan an-
slutas till universitetets viixel, men nir man
frigar om den ir ett tecken pa hans aversion
mot mobiltelefoner, svarar han med ett
skratt, att han absolut inte dr ndgon teknik-
fientlig gnillspik, tvirtom.

— Teknik &r bra, sldr han fast och siger att
han inte bara ir irriterad utan stort mer
fascinerad 6ver mobilpratarnas framfart.

Jan Einarsson &r sprakprofessorn som ville
ga till botten med varfér folk retar sig pa att

andra talar i mobiltelefon pa offentliga
platser. Det visade sig att mobilisterna bry-
ter mot oskrivna umgéngesregler i det of-
fentliga rummet. P4 sitt tjiinsterum har han
en rejil bakelittelefon.

Foto: Gbran Strandberg

Han konstaterar ocksd att han inte dr
ensam om att reta sig.

— Aven ] irriterar sig, dir har man pd
X2000-tigen latit inritta sérskilda kupéer for
passagerare som vill komma bort frin nal-
lepratarnas tjatterlandskap, séiger han.

Han menar ocksd att irritationen inte hel-
ler har med dlder att gora. P4 lokaltidningens
populira ungdomsidor liser han att bide
barn och tondringar ondgér sig 6ver mobil-
telefoner:

"Mobiltelefonen ér inte en leksak som 5:or
och 6:or ska springa omkring och leka med!
Jag hatar nir det ringer nir man sitter och
iter ndnstans eller bara gir pa stan”, citerar
han en ung flickas insindare.

Eftersom han nu dr sprikvetare med
spriksociologi som sin specialitet bestimde
han sig for att stilla mobilister och nallar i
forskningens tjanst genom att analysera sin
irritation.

Sex punkter forklarar

Han sorterade in problemet med mobilpra-
tarna under omrddet taletnologi (etno-
graphy of speaking) som kartligger vem som
fir tala med vem, nir, var och hur.

Han konstaterade att i samhillet finns
normer, ofta oskrivna, for hur samtal mellan
individer fir foras privat och offentligt och
det visade sig att mobilpratarna bryter mot
samtliga pratnormer.

— De liknar sommargister frin stan som
kommer ut pd landet och gir in i butiken och
ropar dver varor, kassor och ortsbor, som om
ingen annan existerade dn de sjilva.

Irritationen spaltade han upp i sex punk-
ter som innefattar normer for rostvolym,
kroppssprdk, utrymme, turordning och
samspel.

S4 hir siger han:

1.— Jag retar mig pd att minga mobilister,
bide normalpratare och missbrukare talar

med i mina éron alltfor hog rost. Det iér som
om de inte litade pa tekniken, utan sjilva vill
hjdlpa till genom att skruva upp rostvoly-
men.

2. — Siirskilt illa bertrd blir jag nir talarna
inte har en gest som visar att de talar i mobil-
telefon. Utvecklingen har gdtt dithin att man
exempelvis kan std med hinderna i fickorna
och samtidigt tala ljudligt utan nigon synlig
samtalspartner. Forsta gingen jag rikade ut
for detta undrade jag vad som pigick och
greps av en hiftig lust att hjilpa mobilisten,
fér det var som om han tycktes dkalla hogre
makter.

3. — Jag stors ocksd av att nallepratarna ir
ondbara med blicken. Vad hjilper att le, visa
ilska? De finns dir, de dr vakna. Jag kan se
och héra dem. Men jag verkar inte existera
for dem.

4. — Nallarna férknippades i borjan med
yuppisar. Detta kan tillsammans med mobi-
listernas hogrosthet, allminna mirklighet
och ondbarhet ge intryck av kaxighet. Ar det
inte typiskt manligt kaxigt nir de lutar sig
bakdt pad stolen, ligger upp ena benet och
brer ut sig med kroppen och spriket.

5. = Det skulle bli férfirande tyst i vir
viirld om alla alltid skulle formedla visentlig
information. Men mobilpratarnas strunt
spills ut ocksd dver mig som ofrivilligt tving-
as hora pi eller miste anstringa mig for att
slippa.

6. — Mest irriterad blir jag over att en
redan etablerad gemenskap stors av att en
tredje icke synlig person fir prioritet. Hade
personen varit kroppsligen niirvarande hade
irritationen aldrig uppstitt.

Nallen féréndrar normer

— Nallepratarna foljer forstds normerna nir
de inte talar i mobiler. Men med sina nallar
blir de som forbytta, siger han och hinvisar
till socialpsykologen, Johan Asplund, som

lllustration: UIf Fridin

skrivit om social responsivitet, som definie-
ras som tvd personer som samspelar, tar no-
tis om varandra, ger dkta gensvar. Motsatsen
dr asocial responsldshet.

— $& utmirkande for en del mobilister, ut-
brister Jan Einarsson.

Inte via utan med

Fascinerande ir ocksd att minniskor inte ta-
lar via sin mobil, de talar med sin mobil som
om den vore en vin, en nalle man ligger mot
kinden. Det finns de som talar med sin mobil
infér dhorare, utan att det finns ndgon mot-
tagare...

Men normer ir inte statiska. Det som retar
i dag kanske inte marks i morgon. Har ett
exempel frin ett besdk pd urinoaren pd Ar-
landa.

— Niir jag kom in sdg jag en man som stod
dir med kotten i ena handen och mobilen i
den andra och meddelade att ndgot g lingst
till hoger i andra lddan uppifrdn... Det dr
klart att jag forundrades. Det ér tio dr sedan,
i dag hade jag nog inte reagerat, siger Jan Ei-
narsson.

— Kanske vinjer vi oss vid mobilisterna
och deras siitt, pd samma sitt som vi vant oss
vid att unga oppet pussas och kramas. Forr
rynkade man pd ndsan. Nu blir man bara li-
tet avundsjuk...

Gun Lauritzon
frilansjournalist

>

FEM RAD TILL MOBILISTERNA

| + Talainte med hdgre rést 8n omgivningen.

| = Markera med en gest att du talar i mobil.

| » Visa att du & medveten om andra
genom att vara ndbar med blicken.

» Tainte for stort kroppssprakligt utrymme.

» Tala inte i andras hérhéll, for hur du &n
gor det, visar du asocial responsléshet.
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Fér de operatdrer som satsar pa 3G &r det oerhdrt viktigt att vara tidigt ute pd marknaden och det betyder att leveranstiderna maste var korta. De erfarenheter och det kunnande som
Ericsson byggt upp med GSM-volymerna kommer till nytta i 3G-racet.

Snabba leveranser viktigt i 3G-racet

Ericssons tiodriga erfarenhet av GSM-system &r en stor tillgdng nér systemet véxer
kraftigt. For att klara leveranserna av 3G-systemet krdvs ocksé stor erfarenhet, men

denna maste skaffas pa bara tva, tre ar.

For Ericssons supplyavdelning betyder det utmaningar som aldrig férr.

Nir Ericsson nyligen vann den forsta kom-
mersiella ordern for ett 3G-system var leve-
ranstiden ett viktigt argument.

— Vi hade inte vunnit ordern frin Suomen
3G om vi inte kunnat lova bland annat
mycket korta leveranstider, siger Kjell
Forsén, ansvarig for produktmarknadsféring
och forsiljning vid Ericsson i Finland.

— Att vara tidigt pd marknaden ir oerhért
viktigt for de operatérer som satsar pa 3G,
fortsitter han. Dirfor ar de naturligtvis
mycket angeligna om att det inte ska bli for-
seningar i leveranserna.

— Det dr nigot som talar i Ericssons favor.
Vi har redan tidigare i GSM visat var for-
mdga att snabbt leverera och installera stora
nitverk. I 3G har vi bland annat varit forst
med att ta pilotsystem i drift. Det gor att
kunderna uppfattar att vi har ett forspring
"hela vigen”, fram till att fi upp produk-
tionen till stora volymer.

— Enligt min uppfattning ir det tvd saker
som blir kritiska for att vi ska lyckas med
véra dtaganden nir det giller utrullningen av
3G-system. Det ena ir att marknads-
enheterna i tid borjar forbereda sig och byg-
ga upp sin kompetens. Det andra ir leveran-
serna av hardvara.

Christer Jungsand, som ansvarar for
Supply Chain Management inom GSM
Systems héller med:

— Med 3G kommer vi definitivt 6ver pa
data- och IP-virldens planhalva. Da har vi

inget annat val dn att konkurrera pi deras
villkor. Det betyder bland annat att produkt-
designen mdste anpassas for rationell han-
tering, Vi miste ocksd kunna mota sving-
ningarna pd en marknad som ir betydligt
mer dynamisk d@n den vi arbetar pd idag,
siiger Christer Jungsand.

Affirsenheten GSM Systems har det kom-
mersiella ansvaret for WCDMA affirer for-
utom pd Japanmarknaden. Det ir WCDMA
Systems som ansvarar for att utveckla pro-
dukter och processer for WCDMA och alltsd
ska se till att hdrdvaran for de nya niiten
inom UMTS-standarden finns pd ritt plats i
rétt tid.

Svarare teknik
Crister Ek dr ansvarig for WCDMA Systems
supply:

— Under tio drs tid har vi arbetat upp ett
bra rykte nir det giller vir fdrmdaga att leve-
rera GSM-system, siiger han. Men det vi haft
tio dr pd oss att gora inom GSM ska vi nu go-
ra pd tvd, tre ir for UMTS (3G). Och di pra-
tar vi om ett system som bygger pd
visentligt svirare teknik nir det giller bland
annat prestanda.

— Samtidigt som tillviixten inom tredje
generationens system ir en utmaning i sig s&
ir volymerna inom GSM stérre dn nagonsin,
fortsitter han. Den tillviixten visar heller
inga tecken pd att avta. Aven hir har vi alltsi
en utmaning att hantera.

For tillfillet pigdr ett intensivt arbete runt
om i Ericsson for att mota kraven pd ny pro-
duktionskapacitet.

Dessutom startar arbetet inte frin noll.
Den erfarenhet och det kunnande som arbe-
tats upp med GSM-volymerna tas nu till
vara.

— Det giller till exempel hur produktions-
och konstruktionsorganisationerna arbetar
ihop redan frin bérjan. Genom att produk-
tionen far ge synpunkter i ett tidigt skede fir
vi mer littproducerade produkter, siger
Crister Ek.

Nya verktyg och hjdlpmedel

— Vi ser ocksd till att skapa synergier genom
att anvinda samma byggsitt for tvd eller flera
produkter. Det gir ocksé att férenkla genom
standardisering. I stillet for att anviinda oli-
ka kretskort i olika produkter forsoker vinu i
stor utstrickning anvinda samma.

lllustration: UIf Ragnarsson

Christer Jungsand, t v,
ansvarar for supply-
kedjan inom GSM
Systems hdr tillsam-
mans med Crister Ek,
som &r ansvarig for
supply fér WCDMA
Systems.

Foto: Per Myrehed

Crister Ek fister stor vikt vid att TTC Glo-
bal lyckas for att méta utmaningar som vin-
tar:

— Nir TTC Global fitt fullt genomslag for
existerande produkter kommer det att bli
betydligt littare att skapa utrymme for 3G,
sdger han.

Christer Jungsand delar den dsikten:

— Med den exceptionellt snabba stegring
av produktionstakten som vi ser for UMTS
maste vi tillimpa principerna i TTC Global
mycket strikt, siger han.

— Dessutom har vi nu tillging till nya verk-
tyg och hjilpmedel tack vare Ericssons
e-businesslosningar, understryker Christer
Jungsand. Det giller nu att kombinera TTC
Global och e-business pd ett sitt som gor att
vi tar tillvara deras fulla potential.

~ Lars-Olov Mattsson
frilansjournalist

: -

learningadventure” -~ HJ ﬁ RMOARN

VILL
ROLIGT.

Na&r hjarnan blir underhdllen blir du genial och Iar
dig de mest komplicerade saker med |4tthet. Det &r
darfor var metod Learning Adventure ™ for web-

baserad utbildning fungerar sa bra. Alla manniskor
ar olika och tar till sig information pa olika sitt.

Genom att titta, lyssna, préva, ldsa och testa

stimuleras manga sinnen och kunskapen fasfnar
battre. Vi har byggt ménga utbildningar pd nitet
och visar dig gdrna nagra exempel. Lis mer pa
www.tlinfo.se. Eller ring oss pé
tel 08-10 11 70.

Utnyttja vart ramavtal! Vilkommen.
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ar ledstjarna for vara
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sig behoven finns pé strategisk, taktisk eller pd
operativ niva i er organisation.
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Kunskap ger mdéjligheter

Afféarsstyrd verksamhetsutveckling
Verksamhersutveckling ir en kirnfriga for Ericsson.

mnchilletavﬁmdamenulbet)ﬂdstﬁirmniavscdda
resultat.

Kurstillfdllen: 26-28 april samt 23-25 maj.

Pris: 15.500:- exkl.moms (logi tillkommer).

External Technology Provisioning - ETP
Lir dig fokusera pd leverantérens roll och hur vil etablerade
forhdllanden med dina leverantorer paverkar verksamheten
och utformningen av produkeportfoljen pi minga olika sitt.
Med ékad ETP-kompetens fir man en helhetssyn pd extern
forsérjning och man kan 6ka hastigheten och kvaliteten i
arbetet. Der blir ordning och reda pi avtal, produkrreleaser,
industrialisering, roller och griinssnirt.

ETP-kursen ger en struktur for hur du ska hantera produkrer
ur et livscykelperspekiv.

Kurstillfalle: 17-18 maj.

Pris: 7.900:- exkl.moms.
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Six Sigma

Ert koncept for l6nsamma och bestiende forbittringar.

Inom Ericsson utbildar vi interna experter, si kallade Black
Belts, som 4stadkommer processforbittringar, bidrar till stora
kostnadsbesparingar samt utbildar andra (Yellow Belts) inom
omridet.De som Viljsr.illBlack Belt-utbildningen ir drifriga
individer som ir genuint intresserade av att arbeta
med viirdeskapande processer inom en bred sektor av o
affirsomrdden.

Black Belt-utbildningens mal ir att ge Black Belt-
kandidaterna en gedigen utbildning i processtyrning och
staristiska metoder i kombination med

Dirmed kan foretager 6ka l6nsamheten och konkurrens
kraften. Hornstenarna i utbildningen dr metoder for
miitning, analys, férbirtring och styrning av verksamheten
i kombination med skapande av hogpresterande team.
Fér mer information se http://sixsigma.ericsson.se

Business Case

Detra omride 4r mer akruelle dn nigonsin, Berikningarav
nulige med syfte att se in i framtiden kan ge mycket tydliga

effekter, mmmmstﬁirdenaﬂ’imnismghetmitnadﬁnﬂg
pienkonhm'cnsumnmrknad. Business Case ir ett v
for att gora till verklighet. wa
anvinder man for att gora ekonomiska 2 3
exempel ert projek, vid produkru
leder direkt mot kund, en nuligesberikning. Kon
bygger p4 att man identifierar kostnader och stiller:
relation till volym, pris och rid.
Kurstilfale: 9-10-11-12 maj. (10-1 i fultecknadell
Pris: 4.500:- exkl.moms.

via ett mail WMLM g
eller ring 08-7190100
Vélkommen!

Ericsson Oua

Ericsson QuahtyMﬂnamem
Arstaingsvigen 1A, 126 25 Stockholm
Tel. 08-719 01 00 = Fax. 08-568 629 29

Ericsson Education
Europe offers a wide
range of Seminars in

IP and Mobility. These
Seminars are conducted
in Kista at a price of
700 SEK per person.

Using the Internet IP and Data Networks
* Using the Internet * IP-routing
e Web Design for everyone * IPv6
* IP Mulricast
IP Basic * Frame Relay
* Introduction to Datacom o Radius and AAA
¢ Telecom ain't what it used to be... « LDAP
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* Stationary Dara Communication

e Internet — Networks of Today
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¢ Campus Area Nerwork

Internet
* SNMP
* Is Internet Secure
* Virrual Privare Networks and
* [PSec
* PKI

oncourse.ericsson.se/learning-market/
Click Datacom & Internet, The Knowledge Step program

* e-mail, Message Handling Systems on

Launch The Knowledge Step
in your organisation!

The Knowledge Step is a campaign to

increase knowledge for a large number

B of people in an effective way, in a short time,
with high quality and at low cost.

knowledgestep.ericsson.se
Click Contact

* [P Telephony

» SIP

* Quality of Service
e ATM Introduction
* ATM Advanced

* MPLS

Mobility and Wireless

» Mobile Data Communication Introduction
* Mobile Data Communication Advanced
* WAP Introduction

*» WAP Intermediate

* WAP Technical

e GPRS Introduction

The Datacom Market o GPRS Technical
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* The New Net Economy : 51;615

* e-Commerce, Payments e Bluetooth

* Vision 2005

* Ericsson's Market Position in Programming, Java & Web
Data Communication * Java Incroduction
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I& Q) MODULATION UP TO 2.5 GHZ.

High-performance RF IC enables direct modulator architectures.

Now you can eliminate an entire IF stage in digital transmitters. That means

‘Bits to RF* Implementation: A high- Saving space, cost, power, and design time. The AD8346 is the
rformance 10-bif DAC, like the ADI763 inthe  « . .
pertoaee AR TR industry’s  highest performance direct I1&Q modulator IC.

diagram above, is DC-coupled to the ADB346
modulator 1. The diferential DAC ouuts Our innovative design and unique proprietary process enable new

f impl assive | C] . »
bl 4 simple, passive nteriiee {2 16 o gels of performance: 1° phase accuracy and 0.2 dB amplitude
differential 1&Q modulator inpufs. The resulf is
direct RF modulation of baseband signals balance at 1900 MHZ, -147 dBm/Hz noise ﬂOOI, and an
800 MHz-2500 MHz frequency range, covering all major cellular bands.
The AD8346 is packaged in a 16-pin TSSOP, operates from 2.7 V to 5.5 V,
and is priced from $4.96* For any cellular or WLL application, the AD8346
is the direct route to a faster, lower-cost design.
ﬁ
For free samples, data sheet—and a copy of our
ANALOG High Speed Design Techniques book for online inquiries:
Dm Visit www.analog.com/AD8346
?
For more information on our products contact your local Analog Devices office:
Analog Devices AB, Box 2051, 5-174 02 Sundbyberg, Sweden Tel: 08 733 3800 Fax: 08 733 3850
Analog Devices APS, Hoerkaer 20, DK-2730 Herlev, Denmark Tel: 44 84 58 00 Fax: 44 84 03 22
THE WORLD’S NUMBER ONE BRAND FOR HIGH-PERFORMANCE ANALOG ICS. _
*All prices shown in US$ are FOB USA in USA in 1,000s. International prices are subject to appropriate duty and local taxes. Shipping and handling charges may apply. :

CON-T190-5201 E3024


http://www.analog.com/AD8346

DUAL GONTROLLER FOR LOW-
VOLTAGE SYSTEMS MANAGES
POWER-UP/POWER-DOWN SEQUENGING.

33V

SPLIT-RAIL APPLICATION USING TI'S TPS56300

28-pin TSSOP Evaluation modules available for easy
PowerPAD * package evaluation (TPS56300EVM-139).

D> Sequencing ensures simultaneous power-up of both SEQUENCING POWER-UP

outputs for better system reliability

P 28-Vto 55V input range

v

VID pins offer nine preset output voltages to simplify interface
with multiple core and I/0 voltages

v

Tl's TPS56300 is ideal for split-rail DSPs, FPGAs and microprocessors

Output Voltage (mV)

> System-protection features include overvoltage,
undervoltage and adjustable overcurrent protection

B> Switching regulator powers the core, LDO powers the I/0

D> 7PS56300 from $4.06 per device in quantities of 1,000 Time (ms)

For EVM ordering information, TI's latest Power Supply Control Products catalog, data sheets, application notes

and samples, call 08587 - 555 22 or visit us at Wwwi.ti.com/sc/tps56300

THETOCANN sl PowerPAD are traclemarks of Texas nstruments.  0866-00Sw  AAPBSITE © 2000 T1

THE WoRtD LEADER IN DSP anND ANALOG b TEXAS

INSTRUMENTS
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Fantasi skapade ny arbetsplats

Musik, konst och humor &r viktigt nar det
géller att skapa en trivsam och kreativ
arbetsplats. Det tog en av enheterna péa
GSM Systems i Kista fasta pa nér de flyt-
tade till nya lokaler. Det som tidigare
rymde centralkopieringen har nu blivit
Studio Blue.

— Efter att ha omorganiserats och bytt lokaler
flera ginger hamnade vi i de hir lokalerna, dir
tidigare centralkopieringen pd Ericsson Radio
Systems i Kista hallit till. Vi fick helt fria hinder
att inreda utrymmena som vi ville, berittar Mi-
kael Eklund och Thomas Oster, som har ansvar
for tvd av forsiljningsenheterna inom mark-
nadsregion Europa, Mellanostern och Afrika.

Hela gruppen pd tolv personer samlades
och bollade idéer. Eftersom alla dr musik-
intresserade blev det naturligt att vilja musik
som tema.

— Arbetstempot dr hogt pd enheten, minga
jobbar linga dagar och da behovs det avkopp-
ling i arbetet och en trivsam miljo. Det har vi
fatt genom att alla hjalpt till att komma med
inredningstips, siger Eva Palmaer. Hon ir ad-
ministratér och den som drivit och forverk-
ligat idén med Studio Blue. Att alla varit enga-
gerade i arbetet med att inreda lokalerna har
fungerat som praktisk teambuilding och ska-
pat fin anda. Ndgra stora kostnader har det in-
te varit att skapa en annorlunda kontorsmiljo.

Dérrskyltar med musikanknytning och
andra illustrationer har Eva sjilv gjort i Power
Point. Vad ségs om att ta en morgonfika i Tore
Skogmans Coffee Corner eller ha mote hos El-
vis Presley? I Studio Blue stdr en stereoanligg-
ning och lugn, skén musik finns ofta i bak-
grunden.

I lokalerna finns ocksd en "offertfabrik”,
som tillhér Bid Management, den avdelning
pa GSM Systems i Kista som arbetar med of-

Tore Skogmans

COFFEE

Eva Palmaer, Bertil Rosvall, och Kent Halling, kopplar av i Tore Skogmans Coffee Comer.

ferter for 3G. Hir arbetar kolleger frin olika
lokalbolag med 3G-offerter under nigra
veckor och eftersom deras arbetsdagar ofta ar
mycket linga, uppskattar de den kreativa och
trevliga miljon.

Studio Blue dr ett bra exempel pa att det gar
att skapa en annorlunda och inbjudande

Foto: Peter Nordahl

arbetsmiljo av fran bérjan timligen trista lo-
kaler.

— Fantasi, vilja och lite humor kan gora den
dagliga arbetsmiljon inspirerande, siger Eva.

Gunilla Tamm
gunillatamm@Ime.ericsson.se

Kasparov hett namn i islandsk schackturnering

Nyligen avslutades den isléndska shackturneringen chess@Iceland. Segrare i det
Ericssonsponsrade evenemanget blev vdrldsméstaren Garry Kasparov.

Tolv av virldens bista spelare, inklusive Po-
lens Alexander Wojtkiewicz som vunnit sin
plats via en global schackturnering pd Inter-

FIRMA ERIC & SON

net, tivlade framfor flera tusen iskddare. Efter
tvd dagars intensivt spel visade sig Kasparov
overldgsen.

Dagen dirpd dgde en separat tivling rum
dir Kasparov utmanade tio amatorer i ett si-
multanparti. Den hdr gidngen var inramning-
enannorlunda. Den nya platsen var toppen pa
den 1200 meter hoga Langjokull-glacidren,
nordost om Reykjavik. Aven denna ging vann
Kasparov.

Stort intresse bade fran lokalbefolkningen
och media var det, ndr den isléndska
schackturneringen "Chess on Ice” hélls
tidigare i april.

MAUSYSTEMET | NAN HACKER HAR SPRIDIT
FUNKAR I'I:JTE. UT ATT ALLMANHETEN
VAD HAR HANT? FS‘&E’“‘T'S PROVTELE-

_OM DE MAILAR | MaIL PA EN

ZERVERN
KLARADE INTE

GA PR EN
HUNDRA TUSEN

DELAR UT GRATIS-

TIMME. 7 |TELEFONER. LOLIGT!

HAHAHA| HUR KAN FOLK
& EN SAN
BLUFF KLART ATT VI INTE

Béda schacktivlingarna sindes i den is-
lindska televisionen, pd Internet och via Wap-
telefoner.

— Detta var ett utmirkt tillfalle for oss att
hjilpa den islindska operatéren Islandssimi
att lyfta fram sitt nit och dra fordel av islan-
ningarnas passion for schack, siger Peter
Whitehead, ansvarig for marknadsforing pa
affirsenheten Datakom och IP, region Europa.

Nir virldsmastaren Kasparov fick frigan
om detta var den mest ovanliga plats som han
spelat pd, log han och svarade att det nog var
den allra kallaste. Han kanske skulle uppskat-
ta en av Islands varma kiillor som plats for nid-
gon kommande tavling for att férsvara sin ti-
tel.

Matthew Tapsell
matthew.tapsell@Ime.ericsson.se

RATISTELEFONERNA HAR —EH—

::) KLSKLING, SLUTATIPSA ALLA VANNER
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New York
for Carmens fotter ,

» Under de senaste tretton dren har
Ericsson varit en av Folkoperans
huvudsponsorer och nir Folkoperan
nuiapril fram-
forde George
Bizets Carmen
i New York,
sponsrades
forestillning-
arna av Erics-
SOm.

Det handlar
Om en annor-
lunda och otraditionell uppsittning av
Carmen. Folkoperans portritt av hu-
vudpersonen har uppmirksammats
for sin enkelhet och att den ursprungli-
ga historien "skalats av” till ett enklare
framforande.

Carmen framfordes pd Brooklyn
Academy of Music Harvey Theatre i
New York med fyra férestillningar
mellan den 11 och 16 april. Den tionde
april holls en speciell generalrepetition
och till den blev barn i Brooklynomri-
det inbjudna.

Rysk supersiljare
belénad

» Marina Kan frin Ericsson Ryssland
utsdgs i slutet av
mars till Ericsson
Services bista siilja-
re 1999, Priset,
25000 kronor i
Ericssonaktier, de-
lades ut i mars pa
den portugisiska
6n Madeira.

Juryn motivera-
de sitt beslut med att Marina pd den
mycket svira ryska marknaden pi ett
enastdende sitt lyckats silja trettio ser-
viceavtal till operatorer.

Marina kommer att dela priset lika
med Irina Goroshkova, som hyjilpt
henne 1 arbetet.

Marina Kan utsdgs (forstds) dven till
biste siljare for regionen Europa, Mel-
lanéstern och Afrika. For Amerika ut-
sdgs Jose Santiago Preiza Filho, for
Asia/Pacific Krish Sridhar och fér Kina
Xu Yang.

Instélld
galleripromenad

» Ericssons konstférening arrangerar
galleripromenader sista lordagen i
varje mdnad. Promenaden den 29 april
ir dock instilld.

Marina Kan

B www.fun.ericsson.net

Pensionars-
foreningen

Mandag | maj: En sexdagars Hollands-
resa. Avresa frin Telefonplan ki 08.00.

Torsdag 18 maj kl 16.30: Virfest med
dans till Mr Christers.2snmansorkester.
Anmilan senast 11 ma;j,

Onsdag 25 maj kl 12.00: Picknick i
Tantolunden. Samling T-bana Zinkens-
damm. Instilles vid regn.

Fér mer information se programblader
eller lis vir hemsida:
heep://fun.ericsson.net

eller konrakta kanslier 08-719 18 77.
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Ericsson, HF/LME/DI,
Rum 811023,
126 25 Stockholm

kontakten

Persons on temporary assignment in Sweden may receive Contact, the
English-language version of Kontakten. To do so, submit your name,
address and the termination date of your assignment in Sweden to
solveig.sjolund@Ime.ericsson.se If you change addresses while in
Sweden, kindly send us your new (and your old) address.

Hur fungerar den nya tele- och datamarknaden? | webbspelet som ingdr i utbild-
ningen "Datakom och IP fér alla” méter de Ericssonanstéllda Mr E - en nyfiken,

liten bl kille i rymddrékt som guidar genom olika viirldar.

Webbspelet som tar
steget in i framtiden

Tusentals Ericssonanstallda runt om i varlden lgser nu
kluriga fragor i det webbaserade spelet som ingdr i
utbildningen “Datakom och IP fér alla™. Malet &r att

65 000 anstallda ska ha klarat spelet innan arsskiftet -

och fatt ett certifikat.

ur fungerar en brandviigg — och
H vad menas egentligen med en

“mobile world™? Frigorna i webb-
spelet tar upp bdde teknik och den nya
marknadslogik som nu forindrar bide
Ericsson och hela telekomindustrin i
grunden.

— Alla kiinner till att avregleringen och
sammansmiltningen av tele- och data-
marknaden pdverkar vira affirsmojlig-
heter och arbetssatt. Syftet med utbild-
ningen ir att ge alla anstillda en gemen-
sam kunskapsbas om vad allt det hir
innebar for Ericsson, siger Nils-Gunnar
Hikansson, projektledare for utbild-
ningssatsningen The Competence Shift.

Ett forsta test pa kunskaper
Sedan ndgra veckor har en mingd
olika lokalbolag och enheter inom Erics-
son startat utbildningen. Spelet, som tar
mellan 30 minuter och en timme, ir ett
forsta test pd kunskaperna. Sedan finns
fordjupningskurser pd webben som var-
dera tar i genomsnitt en dag,

~ For att kora spelet behover anviinda-
ren bara dgna nigra minuter it att forst
ladda ner den programvara, plug-ins
(Shockwave 7.0, Quicktime 4.0 och Aut-
howare 5.0), som behovs for att kunna se

alla animationer och videoklipp i testet,
siger Nils-Gunnar Hikansson.

Bland de minga som startat utbildning-
en finns Ericsson i Mexiko, Diar har idag
948 personer provat spelet, 214 ir redan
certifierade. I Taiwan har 203 personer
giort testet, och 74 har hittills klarat det.

Manga sprak

Spelet finns pd engelska, spanska och
svenska. Milet ar att merparten av de
65 000 som ska nds av utbildningen i &r
ska klara spelet innan sommaren.

— Det hir #r den forsta distansutbild-
ning som riktar sig till alla anstillda och
som distribueras via webben. Vi kommer
att se mycket mer av den hir typen av
utbildning framover. Eftersom vi siljer
infrastruktur och utrustning fér denna
typ av kommunikation dr det viktigt att
vi sjilva anvinda den ocksd, siger Per-
Olof Nyquist, ansvarig for kompetens-
utveckling inom koncernen.

Ericsson ar helt klart i frontlinjen nir
det giller webbutbildning pd bredden.
Utbildningen har vickt intresse hos
bland andra Telia och Saab Automaobile.

Nils Sundstrém

nils.sundstrom@Ime.ericsson.se
.

FRAGOR OCH SVARSALTERNATIV
Vad &r en “proxy server™?

+ Enwebbserver som hanterar forfrag-
ningar om webbsidor.

* En ldnk mellan tva lokala ndtverk
(LAN) som skickar vidare alla forfrag-

ningar.
+ En mellanhand som tar emot och vi-
darebefordrar vissa forfragningar

mellan en anvindare och Internet.
En uppkopplingspunkt mellan Inter-
net och andra paketfirmedlande
nétverk.

Vad &r ett "backbone-nit™?

En bred dverféringskanal som trans-

porterar data uppsamlat frin mindre

kanaler.

En stor server som arbetar i mitten av

ett ndtverk.

= Ett natverk baserat pd busstopologi.

« Ett internt datadverfbringssystem
som &r dolt for anvandare och
tillimpningsprogram.

Vilka faktorer paverkar marknaden?

* Kunders krav och behov, statliga
restriktioner och olika marknads-
aktdrers agerande.

» Tillverkarnas krav och behov,

+ Marknadsaktorernas agerande.

« Tillgdngen till naturresurser.

-
inside_ericsson.se/competence_shift/

Ericsson fortsétter att sprida kunskap om tredje
generationens mobilndt genom en roadshow som
har hallplatser i féljande lander:

20 april i Grekland, 4 maj i Colombia, 4 maj i Austra-
lien och 11 maj i Taiwan.

22-26 maj hélls Global IP Summit 2000, en utstall-
ning och konferens om IP, i Rom, Italien. Ericsson och
andra telekomjattar deltar.

Ericsson fick sin stérsta GSM-ordern ndgonsin fran en
kinesisk operatdr. Ordern &r vdrd 5,4 miljarder kronor.

Vérldens minsta och lattaste kombinerade GSM- och
satellittelefon lanserades, Ericssons R190. Dessutom
ringdes ett forsta samtal till ACeS-satelliten.

P4 bolagsstdmman berittade Lars Ramqvist bland
annat att han vid &rsskiftet [dter VD Kurt Hellstrém ta
dver koncernchefsskapet.

PA NYA JOBB

Ann Westergren Ekstedt har nyligen utsetts till per-
sonalchef , vice VD, pa affirsenheten fér Enterprise

Systems.

Krister Andersson dr utndmnd till senior specialist
inom omradet BTS testmetoder och verktyg. Gustaf
Odhelius, & utndmnd till expert inom radionétverk-
sarkitektur. Anders Hoff har utndmnts till expert inom
radionitverksutveckling. Alla tre arbetar pd Ericsson
Radio Systems.

Olof Aurell & ny chef for regionkontoret Vésteuropa,
Enterprise Systems.
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Vid en extra bolagsstimma den nionde september
1997 godkandes ett forslag om ett konvertibelpro-
gram. Konvertibelperioden stricker sig fram till den
30 maj 2003. Undrar du ndgot om konvertiblerna
kan du titta pa http://inside.ericsson.se/
convertibles
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| B-aktien — Generalindex

1996 1997 1998 1999
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B Har finner du aktuella
lediga tjanster inom Erics-
son. Tjansterna utannonse-
ras ocksa i Rekryt, varifran
dessa annonser dr hamta-
de. Rekryt hittar du pa we-
bben under
http://rekryt.ericsson.se

W Nasta JobbNytt kommer:
11 maj.
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- Ritt person pa rite plats
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~ Den flexibla arbetskraften har kommit for att stanna.
Man hyr in rite kompetens nir man behéver den, siger
Gry Haugestrand, konsultchef och bemanningssamord-
nare gentemot Ericsson pa Proffice.

I takt med att bemanningsbranschen viixer, blir ocksi kraven alle
hirdare. Kunderna fSrviintar sig att fi hégkompetenta konsulter

som snabbt smilter in i den égna organisarionen. Proffice ligger
ner mycket arbete pi are matcha ritt konsult 6l rite uppdrag i

Assistenter
PA och Lén Gedigen erfarenhet
Kvalitet Ericssonutbildning
Erfarenhet SAP R/3

Kundservice
Represenativa

Ekonomi och Finans
Professionella

SAP R3
Ericsson

<

IT

Férsdljning och Marknad
Teknisk kompetens 3

Spraldasnniga
IHM-utbildade sdljare

Industri och Lager :
Yrkeserfarenhet

Proffice erbjuder ett stort tiinsteutbud. Inom vane afirsomride finns
generalister sivill som specialister Med kunden i fokus skriddarsys tjdnster-
na efter de behoy som finns

ritt tid. Innan en konsult blir anstilld pd Proffice genomférs
omfattande intervjuer, tester och r:fermstagninga: for ate sdlla
fram de mest drivna och kompetenta medarbetarna.

Tillhéra kirnverksamheten

Trenden bland svenska foretag dr sedan flera ir att lagga ut allt
som inte tillhdr kirnverksamheten, vilket ger utrymme for be-
manningsféretagen ate viixa. Det dr inte ovanligt att hela avdel-
ningar liggs ut pi entreprenad. Personalen fir en ny arbetsgivare
och rillhor pliuslige kiirnverksamheren. De fir dirmed nya méj-
ligheter till personlig utveckling. Fér firetagen innebir det mer
tid atr fokusera pd der de ir bra pa samridigt som der ofta blir
mer kostnadseffektive.

Kittet mellan arbetstilifillena

Internationellt sert har Sverige fortfarande en lig andel personer
som jobbar inom bemanningsbranschen, men i rake med act vi i
Sverige anpassar oss till omviirlden blir det allt fler. Foretag som
Proffice fungerar som kittet mellan arbetstillfillena och underlir-
tar dvergingar och omstillningar for féretagen och de enskilda.

— Enlige min bedémning befinner vi oss fortfarande bara i
bérjan av branschens utveckling, siger Alf Johansson, VD och
koncernchef for Proffice.

Kvalitetssikring
Inhyrd personal ses idag alltmer som en lingsiktig l6sning. Kon-
sulterna specialutbildas for de stora kunderna och det utvecklas
metoder for atr sikra kvaliteten pi tjinsterna. P4 Proffice har
exempelvis affiirsomrider assistenter utvecklat ett faddersystem
for ate tillvaraca Ericsson-vana assistenters kunskap och for art
effekrivt slussa in nya Ericsson-assistenter i rutiner och tekniska
system.

— Frin arc ha varit en leverantér av tjinster blir vi allt mer en
straregisk samarbetspartner for kunderna, siger Gry Haugestrand.

PROFFICE §

TE RN A T

ANNONS
FRAN PROFFICE

Vi finns dédr Ericsson finns

Proffice Ericsson Team

Team Ericsson Stockholm
Grupptelefonnummer: 08-787 71 01
team.ericsson@proffice se

Region Stockholm
Lars Argelius
Tfn: 08-787 71 15

Region Syd
Sven Johansson

Tfn: 040-660 77 70

Region Mitt
Tommy Svensson
Tf: 011-18 01 0I

Region Vist
Anna-Carin Arvidsson
Tfn: 031-80 76 08

Region Norr
Géran Arnell
Tin: 026-54 64 61

Gry ér linken
mellan Ericsson och Proffice

— Som samordnare ir jag
Einken mellan Ericsson och
Proffice. Jag tar emort upp-
draget och formedlar vidare
till rite affirsomride, siger
Gry Haugestrand.

Hon har jobbat inom
bemanningsbranschen sedan
tjugodrsildern, bide som
konsulr, siljare, och nu som
konsultchef och samordnare pi Proffice,

Hon kardiigger vilken kompetens och typ
av person Ericsson vill ha och ser dll arr de
konsulter som hon anstiller passar nskad

profil.

Namn Gry Haugestrand, 33 &r
Befattning  Bemanningssamordnare gentemot
Ericsson, och konsultchef pé affir-

somridet kundservice

Familj Sambo med Anders
Fritid Inredning, friluftsliv, resa
Senaste bok Tillbaka till Provence
gry-haugestrand@proffice.se

tel 08- 787 20 90
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ADMINISTRATION

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Business Unit Japan -
Supply

® Du kommer att assistera chefen till leveransavdel-
ningen {6r Japan samt arbeta som sekreterare f5r av-
wmmmmml
g8r OH-presentationer, komekturldser dokument, s3-
kerstaller de administrativa rutinema inom avdel-

och uppdatering av Web-sidor. Du kommer att arbe-
ta i nara samarbete med Gvriga sekreterare inom af-
farsenheten.

Vi vill att Du har: Erfarenhet av sekreterararbete
med servicekdnsla. Stor PC-vana och beharskar bl a
MS Office-paketet. Har goda kunskaper i engelska.
Létt for att arbeta med olika arbetsuppgifter paral-
lellt. Kan arbeta sjlvstandigt men har ocks3 latt far
att samarbeta. Ericssonkunskap. Latt for att uttrycka
dig i tal och skrift.

Kontakta: Bo Sjunnesson, 08-585 31912, bo.sjun-
nesson@era.ericsson.se, Ulrika Roos, 08-757 5771,
ulrika.roos@era.ericsson.se. Ansdkan: Gunilla As-
berg, IHS, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/IHS,
164 80 STOCKHOLM, gunilla.asberg@era.ericsson.se.
TS e L e T, e R

ERICSSON TELECOM AB, NACKA STRAND

Secretary
to Sales Unit EMEA

® We are looking for a secretary who can assist the
line managers in the daily work. You will be respon-
sible for the administrative routines such as: expen-
ce reports, cost reports, time reports, inventory of
computers etc, employee changes, meetings admi-
nistration, invoice, travelforms, visitor handling. If
you send your application by email please send a
copy to Sara.

Contact: Sara Bern, +46 8 422 26 74,

sara bern@etx.ericsson.se, Britt Alexandersson, Hu-
man Resources, +46 8 422 12 58, Application: Sec-
retary to Sales Unit EMEA, Ericsson Telecom AB,
NA/ETX/D/H, 131 89 STOCKHOLM,
marie.nordin@ebcericsson.se,

R TAARE - T SEO BaEaEw,

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Projektadministratdr

Till WCDMA Radio Base Station System Design. Vi
har nyligen startat en av Ericssons stirsta satsningar
ndgonsin - utveckling av 3:e generationens mobilte-
lefoni. Nya standarder har skapats och vi har avsatt
storg resurser for de nya bredbandsystemen, som
byggs pd WCDMA.

Vi &r en ung organisation som just hdller pd att
dra upp riktlinjema far vdra produkter och framtida
arbete, vilket ger dig stora méjligheter att pdverka
egna tekniska lésningar och ditt arbete. Arbetet sker
i en spannande miljo ddr och ut-
mwwms&ﬁrwwﬂ

fiir basstationer in-
ommﬂsﬂerddgmﬂpbbampmﬂ

® Du ska tillsammans med delprojektiedaren ansva-
ra for administrativa uppgifter som &t en del av pro-
jektet. Dina huvudsakliga uppgifter blir informa-
tionsspridning, WEB-administration, projektuppfélj-
ning, resursplanering och ekonomi.

Du bér ha jobbat tidigare med liknande arbetsup-
pgifter samt ha erfarenhet av projektarbete, Vi forut-
sitter att du dr sjilvstindig, utdtriktad, drivande, mé-
linriktad och flexibel. Goda kunskaper | engelska
ett krav di arbetet sker | intemationella grupper.

Kontakta: Werner Anzill, 08-404 80 14, wemner.an-
zill@era.ericsson.se, Heidi Svird, personal, 08-404
95 78, heidi.svard@era.ericsson se. Ansdkan: Projek-
tadministratdr till WCDMA, Ref nr R/H1422, Ericsson
Radio Systems AB, ERA/R/HS Inger Holmgren, 164
80 STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.
TS S RS T T R

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Till vér enhet Intellectual Property Rights, IPR, i Lund
sbker vi en

Sekreterare

® Du kommer att fungera som ett administrativt

ning fér IPR inom hela Business Segment Consumer
Products.

Din formella kompetens bér vara lagst gymnasie-
niv med négra drs erfarenhet av administrativt ar-
bete, gima frdn ett internationellt faretag. Du har
goda PC-kunskaper och behdrskar engelska i tal och
skrift. Som person & Du service-inriktad, initiativrik
och flexibel. Du har ett strukturerat arbetssatt samt
forméga och intresse av att sjdlvstandigt driva

Kontakta: Anders Onshage, 046-19 38 98,
anders.onshage@ecs.ericsson.se, Ansbkan: Sekrete-
rare - GH 00:408, Ericsson Mobile Communications
AB, Personalenheten, 221 83 LUND, personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.

o= ="l =
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Service Providers har till uppgift att identifiera och
utveckla nya affdrsaktiviteter. Vi ansvarar ocksd fér
ett antal etablerade enheter sdsom Satellite Systems,
Fixed Radio Access och Mobitex. Vi siiker en

Sekreterare

@ till vrt Human Resource-team, som idag bestdr

av fyra personer.En viktig del i ditt arbete blir att ut-
veckla och férbéttra rutiner kring administrationen. |
ditt arbete ingdr dven att ge allmn service till linjen,
som att svara pé frdgor bade frén chefer och medar-

Vi saker dig som ar sjslvgaende och senviceinrik-
tad. Det & bra om du har arbetat pd en personalen-
het, men det viktigaste &r att du #r en duktig admi-
nistratdr. Vra 3mnesomriden & manga och detaljri-
ka och dérfr tror vi att du har latt for att [ara och &r
noggrann, Som person &r du utdtriktad och initiativ-
rik. Du har ocks4 ltt fér att kommunicera. Du ¢
stresstalig och flexibel och du sétter kundens 8nske-
mal i centrum. Eftersom vi arbetar i en global miljo
kan du kommunicera i tal och skrift bade pa svenska
och engelska. Erfarenhet frin Ericsson och ett fare-
tagsinternt natverk dr en merit.

Kontakta: Barbro Wincent, 08-764 32 06,
barbrowincent@era.ericsson.se. Ansbkan: Personal-
sekreterare, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/KD/HS Mari Skogléf, 164 80 Stockholm,
mari.skoglof@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vélkdnd och
mmmmmm Vi dr

transmissionssystern fgr analoga och digitala nt-
verk. Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista och
i dr idag ca 1400 anstdlido. Inom Ericsson &r RSA
kiint som ett okonventionellt men resultatinriktat f5-
retag. 54 vill vi fortsétta att vara. Vdr kultur

. memﬁmdammﬁyhar

gjort. Vi séiger om oss sjdiva att vi dr fiyhanta, snabb-
fotade, jordndra, kundndra och uppfinningsrika, Det
handlar verkligen om passion féir det vi gir.

Sekreterare till TDMA

@ Visbker dig med Ericssonkunskap och som har
erfarenhet av Ericssons olika system, exempelvis
SAP/R3 m m. Du har goda kunskaper i engelska och
&r van vid att arbeta | Microsoft Office-paketet. Som
person &r du serviceinriktad, ordningsam och kreativ.

Kontakta: Fredrik Schedwin, 08-757 10 94, Bim
Ahlstrdm, 08-757 16 74, Anskan: Sekreterare till
TDMA, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Perso-
nal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM, Jobb@rsa.erics-
Son.se,

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB, BORAS

Pd Bordsfabriken tillverkas huvudsakligen radioldn-

kar, antenner till mobiltelefoni och andra produkter
for telekommunikation, MINI-LINK dr den stéirsta en-
skilda produkten, en kompakt digital radioldnk som
anvands som altemativ til kabel vid éverforing av
telefoni och dota. Enheten SP/MO saker

Orderadministratér

@ Arbetet innebdr att Du tar hand om all logistik for
véra kunder. Detta medfér att Du kommer att £ ett
sh att, med ett utvecklat prognosarbete och orderad-
ministration, sikra leveranser till kund. Du skall vara
mi@dod!miuﬂ.medenw
stresstriiskel. Goda kunskaper i engelska dr ett krav
liksom god datavana. Kan Du flera sprak, dr det me-

Kontakta: Christer Ribbnds, 033-177989, Helena
Bredberg, 033-177916. Ansékan: Orderadministra-
tor, Ericsson Microwave Systems AB, Personalenhe-
ten, Box 22150 504 12 Bords

R e T R T R T
ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsi

IS/IT - administratir

® Vi sbker dig som vill vara med frén bérjan nar vi
nu gér in ny spinnande tid med nya produkter och

iljer. For oss dr det inte minst
viktigt att information bade intemnt och externt &r
korrekt och nér dit den ska. Vi har darfor ett behoy
av ndgon som &r duktig pd information framférallt
via WEB och som har férméga att halla ihop véra
projekt och verksamhet rent admininstrativt. Vi ser
gama att du jobbar proaktivt och kommer med féir-
slag pd hur verksamheten kan effektiviseras och ut-
vecklas.

En stor del av arbetet innebdr darfér att
suuhmodlmpdﬂuawmmmﬁﬁ,sl
att den motsvarar vért informationsbehov. Andra de-
lar &r att hjalpa vara projekt med olika typer av admi-
nistration bade vid toppar och I8pande. Det innebar
bl a att hilia ordning pa dokumentation, struktuera
och se till att verksamheten flyter pa bésta sétt.

Vi ser dérfor helst att du: Har erfarenhet av att de-
signa o administrera WEB-sidor. Har intresse och er-
farenhet av layout. Ar initiativrik och Bppen for fér-
@ndringar. Kan jobba sj8lvstandigt och vara drivande.
hmmwmmmmm

da. Behdrskar engelska i tal och skrift. Kort sagt: Dy
hjélper oss att géra vér verksamhet mer tydlig o ef-
fektiv och vi erbjuder dig en kreativ och utvecklande
arbetsmiljs.

Msﬁtnq-mkmssmzs.m

mmummn

Engineering
Network Access Product Unit based in Santa Barba-
ra, California.

Secretary to Director of
Engineering

@ Primary responsibilities for this position would in-
clude: Support the manager of the department and
the unit staff by serving as the primary paint of con-
tact for the department as a whole. Beside traditio-
nal administrative work, assist with update of the
departmental WebPage and administrate e-mail
group lists. Handle purchases (CTB-orders), make
travel document handling, inventory
handling (PC + Unix), handling invoices and mont-
hly reports. Booking of meetings and kick-offs, intro-
duce newly employed + student intems (fix perso-
nal messages, accounts etc), arrange for consultants
(CTB-orders) and Ericsson contractors, Be a link
between Guest Service Center and LME (visa, work-
permits, apartments etc). Be a member of the secre-
tary group at Datacom Networks, attend local plan-
ning meetings and site-usermeetings.
REQUIREMENTS: Several years experience of wor-
king as a Secretary. A working knowledge of Ericsson
internal administrative systems would be a distinct
advantage. A good knowledge of webdesign (i.e.
FrontPage) would be an advantage.

Contact: Fergal Godfrey, +46 8 719 7993, Johan
Westerlund, +46 8 719 4991, Applkam

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND
@ Till virt projektkontor i Lund sBker vi en projektas-
Som projektassitent kommer du att vara ett admi-
nistrativt stod 3t vara projektiedare samt hjlpa pro-
jekten att utveckla en kreativ och effektiv miljé. Detta
innebér bl a ansvar fér utrustning som IT hardvara,
labbmilj6 och gemensamma IM-hjélpmedel. De ad-
ministrativa uppgifterna kommer bl a att omfatta
uppfdljning av projekttidplaner, resursplanering, och
budgdﬂmtlbmgtbﬁﬂpmfddhdamdﬂd!lbe-
hévs. Andra arbetsomraden blir webadministration,
samordning av resor och att arrange-
ra olika evenemang. Vi kan erbjuda Dig ett intressant
MINMO&M&W
Din formella kompetens bor vara lagst gymnasie-
nivd med flera irs erfarenhet av sekreterararbete,
gima frdn ett internationellt fretag. Du har goda

PC-kunskaper och behdrskar engelska i tal och skrift.
Som person dr du serviceinriktad, initiativrik och flex-
ibel. Du har ett strukturerat arbetssétt samt |att for
att knyta kontakter.

Kontakta: Mats Pettersson, 046-19 31 77, mats.pet-
tersson@ecs.eficsson.se, Ansbkan: Projektassistent -
GH 00:532, Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND, personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.
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TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM
Elmnrreamysmmmsjonsmmrﬁrm-
ternbanks-funktionen, firvaltningen av koncernens
kassa samt inom Ericssonkon-
cemen. Vi arbetar ocksd aktivt mot svenska och ut-
ldndska koncernbolag med cash-management och

Idag ér vi ca 40 anstdlida pd
TSS. Vi dr en av Europas stiirsta aktirer pd finans-
marknademna och bedriver nu glabal verksamhet
rmed Treasury Centers dven i USA, Singapare och Ir-
land.

Sekreterare

® Vi sdker en sekreterare som skall stidja och serva
de Gvriga medarbetarna med
sekreteraruppgifter/administration. Beroende pé Ditt
intresse och Din egna drivkraft kan Du sjdlv utforma
och pverka arbetets innehall, tex kurs- eller projek-
tadministration. DA arbetet inneb&r ménga kontakter
b&de inom och utanfor Ericsson &r det viktigt att Du
har god servicekansla, helhetssyn samt &r flexibel
och utitriktad. Du bar ocksd gilla att arbeta i en
snabbt vixande och féranderlig organisation. Du har
goda kunskaper | engelska samt i Office-paketet.

Kontakta: Dolores Sundblad, 08-719 0335, dolo-
ressundblad@tss.ericsson.se, Maria Holmer, 08-719
Mmdlﬂemﬂm Ansbkan:

SEKRETERARE, Telefonaktiebolaget L M Ericsson,
HF/LME/P Anna Berggren, 126 25 STOCKOLM, an-
na.berggren@lme.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

The mobile market is rapidly moving into "Third
Gear" (3G). The task for Marketing and Launch at
BMOG is to globally market GSM, GPRS, EDGE and
UMTS. We provide a complement to product marke-
ting by adding a systems and commercial view. This
smw’mmmmgmux

value argumentation, price strategies and models,
marcom and PR, events, market launch, and FOA
strategies. Market Support China, LF/X, is a unit
within Marketing and Launch, Our mission is to
secure the best strategy, competence, and solutions
for GSM and UMTS towards Operators in China. We
work towards the local market unit in China.

Department Secretary

® We are looking for a service minded person who
is flexible and self-going. Your job will be to support
the department manager and the unit staff to make
sure the department is running smoothly. it will in-
volve budget/financial follow-up, invoices, time re-
ports, ordering, planning of meetings, etc. You will
also be responsible for updating the Operational
Handbook for LF/X. We believe that you have a few
years experience with secretarial work and good
Ericsson knowledge. You also have the opportunity
to work with our web so it's helpful to have some
experience with MS Front Page. A good understan-
ding of English, spoken and written is needed.

1f you are positive, outgoing and used to take your
own initiatives, please contact us, you'll be part of a
very nice group of apprax. 10 people at LF/X and al-
50 part of the management secretaries group at
ERA/LF.

Contact: Ulla Becker, +46 8 404 9528, Ulla.b.beck-
er@era.ericsson.se. Application: Department Secre-

tary LF/X, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/LFHS
Ann-Britt Stillberger, 164 80 Stockholm, Ann-
Britt Stillberger@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Sekreterare

Vi fortsatter vira framgdngar med GSM och NMT
och behaver nu en sekreterare for ott hélla i tradar-
na hos oss. Vi arbetar direkt mot operatiirer j véra
Mvﬁﬂnqdaﬂrbddemﬂgfodamm

® For attlyckas med detta behaver du stor formaga
att arbeta snabbt och sjélvstindigt och tycker om att
ge service och vara engagerad i manga saker samti-
digt. Du &r drivande, har ordningssinne, &r flexibel
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Skapa Din

Software Design and Components dr en egen enbet
inom Ericison Usvecklings AB/Datacom, som ansva-
rar for realtidssystem som bestdr av operativsystems-
komponenter och kommunikationsprotokollstackar. 1
ansvaret ingdr aven utvecklingsmilis och kurser som stid
[for de applikationsutvecklare som finns inom Ericsson
runt om i varlden.

Som en framtida utmaning kommer enheten
iiven att ansvara for CELLOS stédmiljs. CELLO ir
en robust, distribuerad och hégpresterande plact-
form for nista generations mobiltelefonisystem
for integrerat tal, video och data.

Vi vill bli fler!

Projektledare:

Vi behiver en projektledare till Cello Application
Development Environment, med erfarenhet av art
leda projekr for stodmiljs av integrerade system.
En sidan miljé innehéller bland annat configura-
tion managementverktyg (som Rationals Clear-
Case), kompilatorer, debuggers, testverktyg och
byggmiljé. Tillimpningarna skrivs i ObjecTime,
Rationals, RoseRT, Java och C/C++.

Systemledare:
Vi behiver en tung systemledare for CADE, Cello
Application Development Environment. CADE
iir en integrerad milj6 med stid for vira applika-
tionsutvecklare. Du kommer att vara vir kontake
mot utvecklingsprojeke for deras egen utveckling.
Du bér ha erfarenhet av stora utvecklingsprojeke
for stodmiljo av integrerade system och vet vilka
krav som stills pd en sidan miljo.

Systemledare simCELLO:

Vi behiver en systemledare for simCello som
innehdller bland annat en simulerad Cello for SW-
verifiering och en HW-modul till applikations-
kort. Du bor ha erfarenhet av stora urvecklings-
projekt for stodmiljé av integrerade system. Du
bér ha erfarenher av i programmering, foretrides-
vis UNIX, C/C++ eller Java. Du miste ha kun-
skap om om realtidsoperativsystem, Rationals
ClearCase och/eller Rationals RoseRT.

Systemutvecklare:

Du kommer att systemutveckla programvaran till
realtidsoperativsystemet vilket innebir systemut-
redning, implementation och test. Du miste ha
erfarenhet av realtidsoperativsystem och C/C++
programmering. Har du arbetar med hirdvaruniira
programmering, Rationals RoseRT eller Telelogics
SDT/SDL ir det en fordel.

egen framtid

Systemintegrator/Buildsupport:
Du kommer att integrera mjukvaruverktyg in i
miljon for inbyggda system. En sidan miljé inne-
héller bland annar configuration management-
verktyg (som Rationals ClearCase), kompilatorer,
debuggers, testverkryg och byggmiljs. Du bér ha
erfarenhet av programmering, foretridesvis UNIX,
C/C+ + eller Java. Det iir en fordel om du har kun-
skap om realtidsoperativsystem, Rationals Clear-
Case och/eller Rationals RoseRT.

Metodutvecklare:

Du kommer att arbeta med merodutveckling for
viira kunders rikning och tala om fér dem hur de
skall arbeta fér att uppnd biista méjliga resulrat,
Du bér ha erfarenhet av mjukvaruurveckling
girna i C/C++ eller Java. Det ir en merit om du
kan Rationals RoseRT och/eller ClearCase samt
Unix och/eller realtidsoperativsystem.

Ansvarig for
ConfigurationManagement:

Du kommer att arbeta med configuration mana-
gement av vir milj6 samt sécra upp vir C/C++-
milj6/ClearCase-parametrar. Du bor ha erfarenhet
av mjukvaruutveckling girna i C/C++ eller Java.
Det dr en merit om du kan Rationals ClearCase
och/eller ClearDDTS samt Unix.

Applikationsingenjor:

Du tar hand om vira kunder, vara med pd plats
och hjilpa dem i deras systemering, problemlss-
ning och utbildning. Du mdste vara viil fértrogen
i realtidsoperativsystem C/C+ + eller Java. Du bér
ha erfarenhet av olika l8sningar av debugging av
inbyggda system. Det iir en firdel om du har kun-
skap om Rationals ClearCase och RoseRT och/
eller Telelogics SDT/SDL.

Supportingenjor:

Du supportar vdra kunder med dagliga frigor
ang. realtidsoperativsystem, vir integrerade verk-
tygsmiljé och hur de skall arbeta i vir miljé. Vara
med att integrera vira verktyg till 'state-of-the-
art"-toolbox for vira kunder. Du bér ha arbetat
med realtidsoperativsystem, integrerade utveck-
lingsmiljéer for inbyggda system, C/C++- och/
eller Javaprogrammering. Har du dessutom arbe-
tat med Telelogics SDT/SDL och/eller Rationals
ClearCase och RoseRT ir det en fordel.

inom 3G!

Muckare:
Om du inte dr en mycket duktig C- och/eller
C++-designer si kan du sluta lidsa denna del. For
dig som passar in i ovan beskrivning sd har vi en
stor utmaning for dig. Du mdste ha flera irs erfa-
renhet av programutveckling i C eller C++. Du
maste dessutom ha kunskaper om realtidsopera-
tivsystem. Det iir en firdel om du har kunskaper
i Rationals RoseRT, ObjecTime och/eller ClearCase.

For alla tjdnster iér vi mer angeligna om att du dr
den ritta personen dn att du har den riitra ucbild-
ningen eller erfarenheten.

Vi arbetar i en internationell virld dir kreativitet,
kvalité och ansvar ir naturliga virderingar. Om
du ir intresserad sd ir du viilkommen att kontakta:

Anders Caspir, telefon 0705- 567 567
Anders.Caspar@ericsson.com

Helen Beckman, telefon 08-727 4137
Helen.Beckman@uab ericsson.se

Skicka ansokan till

E-mail: birgitra.friis@uab.ericsson.se
Ericsson Utvecklings AB

Birgitta Friis

Personalavdelningen
Box 1505, 125 25 Alvsjs

Make yourself heard.

\
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JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 7 2000

ADMINISTRATION »

och positiv. Du &r datavan, har Ericsson erfarenhet

inom marknadsféring. Du skriver och talar felfritt
engelska och svenska, och gima nigot mer sprik.
Vi sBker dig som uppskattar att vara medlem i ett
ambitidst team i en dynamisk och stimulerande mil-
j6 dir det hinder mycket. Det hinder att arbetsbe-
lastningen &r hég, men stimningen ar alltid hég, och
i hoppas du kommer att trivas i har i Sundbyberg.

Kontakta: Lars-Olof Lindgren, Marketing & Sales
Director, +46 8 764 13 44, Lars-
Gunilla Lundborg-

Regnér, Human Resources, +46 8 404 50 33, gunil-

lalundborg-regner@etx.ericsson.se. Ansdkan: Sekre-
terare LP/NM, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/LP/HA Pirjo Hautala, 164 80 STOCKHOLM,
itio hautala@ e
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Unit secretary/

assistant to SCSA

The new organisation PU Service Capability Servers
and Applications (SCSA) s responsible for bridging
the IT and Telecom worlds. SCSA has the vision to be
the world-leading supplier of value added applica-
for mobile and fixed operators and service providers.
Today SCSA work with IN services, Call Centers and
IN-platforms and Capability Servers, and is now
focusing on the Open Service Architecture for the 3G
networks.

® We are looking for a qualified secretary/assistant.
Your responsibility will be to support the Unit mana-
ger for PU SCSA. This include customary secretarial
tasks and you will be a member of the Management
Team as well as a team leader for the administrative
group within the Unit. As a person you have very
good social skills and ability to create a positive at-
mosphere. You are service minded towards your col-
leges, visitors and customers. The position incdludes a
lot of international contacts and it is therefore essen-
tial that you have a good understanding in spoken
and written English and other languages are welco-
me. You are well organized and have a mature men-
tality. If you find this interesting, please give us a call.

Contact: Gabriella Gerdin-Borja, +46 8 719 7930,
gabirella.gerdin-borja@era.ericsson.se. Application:
Unit Secretary/assistant, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/LU/HR M-L Rogséter, 164 80 Stockholm,
marie-louise.rogsiter@era.ericsson.se.

ERICSSON BUSINESS CONSULTING SVERIGE
AB, STOCKHOLM

Ericsson Business Consulting dr ett konsultfiretag
med fokus pd totala affarsidsningar for ett mobilt In-

konsulter och Mspecialister | mer dn 36 ldnder runt
hela vdriden. Vi stker nu:

14 WAP konsulter

® WAP, WML, XML och JAVA dr det ndgra uttryck
som du kinner dig bekant med? 1 54 fall tycker vi att
du ska forts3tta att lisa! Ericsson behéver nu fér-
stirkning inom tjansteutveckling nar det galler den
maobila standarden WAP. Vi dr ett ging som hjalper
Ericssons kunder att utveckla tjanster runt mobilitet.
Har du fdljande egenskaper social drivande har latt
for att jobba i team och en relevant akademisk ut-
bildning, skulle du passa mycket bra hos oss. Har du
erfarenhet av att jobba som konsult &r det en férdel.

Vi erbjuder intressanta majligheter att jobba med
spannande och utvecklande Dessutom
finns det goda méjligheter till kompe-
tensutveckling. Du kommer att jobba i teknikens
framkant inom Ericsson. Har du sedan lust, vilja och
f5rmdga att tillsammans med resten av Ericsson ut-
veckla tjanster som variden aldrig skadat, ta d3 chan-
sen och skicka in din ansdkan!

Kontakta: Fredrik Greberg, 08-404 38 02, Bjom Gra-
nath, 08-568 619 42. Ansdkan: WAP KONSULTER.

Webbhotell-tekniker

@ Vill du jobba fér ett high-tech féretag som priori-
terar kommunikationen melflan manniskor? Ericsson
IT Services tre hubar i Dallas, Kuala Lumpur och

Stockholm &r naven f6r den globala verksamhet som
ska forse Ericsson med globala infrastrukturtjdnster i
virldsklass, Service Area Midrange inglr som en av
elva Service Areas i Stockholmshuben och vért mal
dr att tillhandahdlla utveckling och drift av koncer-
nens centrala servers i UNIX- och NT-miljb i vérldsk-
lass.

Vi behéver nu utvidga viirt webb-team och saker:
Webbhotell-tekniker Vi inom webb-teamet pd UNIX
arbetar med Apache, Netscape och Oracle webbser-
ver (OAS) i Solarismiljt bide pa Intranet och Inter-
net. Arbetet bestdr frimst av installation, konfigurer-
ing, felsBkning, tuning, Gvervakning och stdd till ap-
plikationsansvariga. Du kommey, tillsammans med

implementation

Vi vill att du harel‘fmmhdavumx,gimamed
programmeringsintresse. Eller kanske 3r du en UNIX
systemadministratdr som vill vidga dina vyer? Vi s6-
ker dig som tycker om att jobba i team och samtidigt
har f6rmaga att arbeta sjlvstindigt. Du trivs i en mil-
jo med hagt tempo och sténdig férindring. Arbetet
forutsdtter att du har goda kunskaper i engelska, b3-
de muntligt och skriftligt. Vi erbjuder dig ett arbete i
en stimulerande miljd med stora méjligheter till ut-
veckling. Arbetsplatsen 3r i Alvsjd.

Kontakta: Tony Westergren, 08-726 28 21. Ansokan
senast 000430: Webbhotell-tekniker-Tony W,

Nyfiken, lat och glémsk

@ Vi &t ett litet men expansivt konsuitbolag med
den stora Ericsson-koncemen i ryggen, vilket ger oss
bred kompetens inom bdde data- och telekom. Véra
konsulter &r foretagets kapital och vi fokuserar dirfér
pd kompetensutveckling samt intressanta och stimu-
lerande arbetsuppgifter. Hos oss pd Business Con-
sulting finns mycket erfarenhet och kompetens pd
Internetomrédet och vi behiver fortsétta att véxa pd
s gott som alla omraden. Vi r ett glatt och positivt
géing konsulter som tycker det ar roligt att g4 till job-
bet och utveckla lBsningar i nira samarbete med v3-
ra kunder. Vi jobbar ofta i projekt men dven mer en-
skilt utvecklingsarbete kan férekomma. Samarbete
ar sjalvklart ett av vdra ledord.

Ar du nyfiken, lat och glémsk ...(d.vs intresserad
av att anvanda nya tekniker, undviker att uppfinna
hjulet igen samt géma delar med dig av de idéer och
tekniker du tar fram och kommer i kontakt med) ..
och vill jobba som applikationsutveckare eller syste-

programmering
webbteknik och kan ndgot av féljande: WAP, XML,
DHTML, Domino, Java, Perl/CGl, ASP, PHP3,
C/C++7? Hor d4 av dig till oss!

Kontakta: Rosie Oberg, Application Development,
08-726 23 63 eller 070-536 23 62, Navid Naseh,
System Integration, 08-585 302 82, Jenny Tydén,
Recruitment Center, 08-568 617 64, Ansikan senast
0005331: Nyfiken, lat och glémsk.

Helpdesktekniker

inom telefoni

@ Vi &r en enhet inom Ericsson Business Consulting
som skiter driften av Ericssonkoncernens globala te-
lefoningt. Det innebér bl a att vi erbjuder teknik far
att pd bista och billigaste satt ringa inom EriNet. |
Swerige r vi koncemens intema operatdr dir vi sko-
ter driften pd 11 siter i bl a Storstockholm, Links-
ping, Visby, Kumla, Gavle och Nyndshamn. Vi har
idag ca 45 000 abonnenter, global support (Kuala
Lumpur och Dallas) och ar lokaliserad till Alvsjs i
Stockholm, Vi arbetar i firsta hand med Ericssons
egna produkter i nuliget baserat pé foretagsvixeln
MD110 och mobila lésningar med DECT och GSM.
Utvacklingen inom teleomradet gir snabbt. Integra-
tionen mellan tele och IT ar ett omrade som koncer-
nen har stort fokus pd. For vér del innebér det att vi
kommer att arbeta med filtprov ach inférande av bl
a IP-Telefoni och IT-baserade stidsystem for telefo-
nister och personal. Vi sBker nu en ny medarbetare
till vért supportteam pa fem anstilida.

Du kammer tillsammans med oss dvriga att utgé-
ra fbrsta linjens telefonisupport gentemot véira kun-
der. Vi hjdiper bl a till med felhantering, flyttar och
installation av telefoner. Vi virdesiitter om du som
soker har initiativkraft, servicemannaskap och en vil-
ja att utvecklas. Du bér behdrska engelska bra, saval
i tal som i skrift. Det & en fdrdel om du har intresse
eller erfarenhet inom el-tele och/eller telefoni,

Besdk gima var hemsida p& www.ericsson.se/bu-
sinessconsulting och http://consulting ericsson.se

Kontakta: Lisbeth Lindin, 08-719 87 70, Petra Hofs-
tedt, 08-568 614 22. Ansbkan senast 000502: Help-
desktekniker inom telefoni, ecruitment@edterics-
son.se.

ERICSSON CABLES AB, HUDIKSVALL

Ericsson Cables AB, dr en kunskapsbaserad organi-
mm;«m«wmm
ar. Vi erbjuder system och Ilésningar fir terminering
och skarvning i telekom- infokom- och kroftndt.
Network Technologies, inom Ericsson Cables, dr ett

Iénsamt bolag pd idag ca 800 medarbetare. Las

mer om o0ss pd vdr internetsajt:
www.ericsson.se/cables

Tekniker/Systemare

@ Vi inom sektionen Processutveckling &
Systemstdid séker dig som har ett brett systemkun-
MMPMMW

systemn. Vi har idag ett antal olika fristiende system
som behdver moderniseras och integreras till en
modernare miljg. Du kommer att till stor del 4 vara
den som utifrdn anvindamas Gnskemdl, datasyste-
mets status och vér process att med ett helhetsper-
mnmmmeumma,
nyal'ﬁrb&lnde , databaser och férvalt-

nngar,
Vir strategi dr att hyra in extern personal vid behov
av spedialistkunskap for stgarder p véra produk-
tionsndra system. Du kommer att vara vir kontakt-
person for vira produktionsnéra system.

Du &r i grunden en systemerare, civilingenjor eller
har liknande hogskoleutbildning. Du har latt fér att
kommunicera och halla ordning & reda. Erfarenhet
;'WMMhmeﬁMmm

Kontakta: Kalle Jonsson, 0650-362 51,
H&m@mmm Tekniker /
Systemare, Ericsson Cables AB, HL/ECA/N/H Eva Sill-
fors, 824 82 Hudiksvall, evassillfors@eca.ericsson.se.
f=a e = =S

ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB,
SUNDBYBERG

PEWL Wireless LAN SystemsSysadm / Clear Case ad-
ministratbriust nu pdgdr i full fart utveckling av pro-
dubkter enligt en ny véridsstandard-Hiperl AN2-for
héghastighets-LAN med datatakter upp till 54
Mbit/s. Hiperl AN2 mojliggdr trddlés access ach mo-
bilitet i publika milider, pé kontoret och utgér en vik-
tig del av framtidens hemmandt, dér TV-, video- och
PC-sladdor dr ersatta av radiovdgor. HiperLAN2
kommer att vara en av flera méjliga accesser i fram-
ﬁumnammﬂ-&m
//www.ericsson.se/wian/.

Sysadm/Clear Case
administratr

@ Vi & en produktenhet inom Ericsson med ansvar
att standardisera, utveckla, producera och sélja trdd-
lgsa LAN (WLAN). Enheten &r fortfarande under upp-
WMhpﬁmﬁﬁMrﬂm
organisationen och dina arbetsuppgifter. Vi forsiker
att kombinera det lilla foretagets arbetssitt med det
stora féretagets resurser. Ar du intresserad av att job-
ba i teknikens framkant med IP och LAN i kombina-
tion med radioaccess och mobilitet i en interatio-
nell miljd sa har vi det perfekta jobbet far dig.

Vi stker efter ndgon som kan skéta natdriften av
vért labbnét och samtidigt ansvara for var Clear case-
server och vira byggverktyg. Natet bestar av en blan-
dad miljé med Windows, Linux och Solarismaskiner.
Du bér ha erfarenhet av nitdrift eller systemadmi-
nistration av nigon av dessa miljder eller ha arbetat
med Clear case-administration tidigare. Ett intressant
jobb fér dig som vill vidga dina vyer och ldra dig nya
system och verktyg.

Kontakta: Tomas Ravin, 08-58534152, tomas.ra-
vin@era.ericsson.se. Ansbkan: Sysadm/Clear Case
administratdr, Ericsson Business Networks AB, EBC
HR-Helpdesk Kristina Holm, 131 89 STOCKHOLM,
kristina.holm@ebc ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
System manager/

Project manager

To BMOA IS/1T, the Sales Support Tools dept. The Sa-
les Support Tools dept within BMOA IS/IT is respan-
sible for tools supporting the sales and marketing
parts of the TTC process. The Sales Support Tools
dept maintains and develops for instance Verdi, the

BMOA tender tool, and SI0, the Sales Information
Organiser, used within the Netwark Operators seg-
ment.

® We are looking for people who will work as pro-

ject manager/systemn manager for projects and/or
Inok.erﬂmmanﬂ!edeptnrdevelopedbvﬂn
dept. The position provides excellent exposure op-
portunities and career development possibilities, as
the position requires and generates an extensive
contact network all over the Ericsson world, espedi-
ally the MUs.

The candidates should have a degree in Engineer-
ing, Business Administration or similar, and be fluent
mmwmwbmum
an extra plus. Extensive project management experi-
msamwmdme&mm
nisation and working methods as well, We expect
the candidates to have good project management

skills, and excellent people and communication
skills as well. Experience within one or more of the
fields within the TTC flow would be a considerable
asset-such as for instance marketing, sales, or
technical sales support.

Ma‘lmlﬁdm%ammw-
tion: Product and System Managers, Ericsson Radio
Systems AB, AH/R HR Helpdesk, 164 80 STOCK-
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ERICSSON BUSINESS CONSULTING SVERIGE
AB, STOCKHOLM

Configuration Management is an ever expanding
hmmmmdnmmdm

tancy work covering full implementation of CM met-
hods and tools as well as CM education within Erics-
son. We are looking at expanding our existing team
dmmwmm Our am-

backgrounds. Our customers include both Ericsson
business design centers in Sweden and around the
world, We also hold a strong link to academic and
research associations. Do you have what it takes to
be a consultant?

Configuration Management
Consultant

® Do you want to be in on developing the CM busi-
m?&mmanﬁmuntindudgcmbuﬁnss
analysis, modelling activities, strategies for improve-
ments and training. There will be great expectation
nfymmdyuur:ompewm.vuumbeahlem

work independently as well as part of a team. You
are a University graduate with at least 2 years experi-
ence in Hardware and Software development pro-
jects. Solid knowledge of CM standards, methods
and tools is essential. Equivalent work experience
will be considered. We offer challenges at the front
end of CM methods and tools, setting trends rather
for CM, new business and new markets,

Contact: Jean-Marc Dagenais, +46 8 726 32 76. Ap-
plication: Configuration Management Consultant /
JMD, recruitment@edt.ericsson.se, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80
STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.eficsson.se.
e S 8 S R e Ly 1

ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALVSi0

Vi séker en projektledare till vdr 1S/IT-enhet
Alvsjis.Enheten dr ingen traditionell projektorganisa-
tion, dock driver vi frdndringar i IS/IT-miljon pd ett
professionellt sétt i projektform. Din tekniska bak-
grund dr inte det viktigo, men du bor ha tillrdckliga
kunskaper om terminologi och verktyg som anvénds
reﬂmmm-ﬂmmmm

inom IS/IT-omrddet. Du kommer ocksd att fd agera
bollplank dt dvriga medarbetare som inte ér sd in-
satta i projektstyming och administrativa rutiner.

A/Z Projektledare IS/IT

® Vi séker dig som vill ha ett utmanande arbete dar
du far nytta av dina ledaregenskaper och koordiner-
ingsforméaga. For att passa in i rollen s & du utatrik-
tad och har god samarbetsfirmaga, 8r kund-och ser-
vice- inriktad. Du behdrskar naturligtvis engelska i tal
och skrift. Du ska tycka om teknik och problemids-
ning samt att ha méanga aktviteter ighng samtidigt. |
tjansten ingdr ocks3 en stor del information bade in-
ternt och externt om de férandringar vi gor. Enheten
bestér fér nérvarande av ca 60 personer. Dar projekt-
kontoret ska vara ca 4-5 personer med olika specia-
listfunktioner.

Kontakta: Stephan Edman, 08-727 3530,
stephan.edman@uab.ericsson.se. Ansdkan: A/Z Pro-
jektledare IS/IT, Ericsson Utvecklings AB, Birgitta
Friis, Box 1505, 125 25 Alvsjs,
birgitta.friis@uab.ericsson.se.

et e T S o S e S
ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
NORRKOPING

Ericsson Business Consulting ér en enhet inom Erics-
son som fokuserar pd kommunikation och informa-
tionsstyrning. Mabilitet &r ett nyckelord fér de féretag
som planerar framgdng. Vér styrka dr att forstd kun-
dens affdrer och behov med fokus pd den digitala,
trddigsa vériden. Med modern teknik och professio-
nell projektiedning utvecklar vi afférs- och kommuni-
kationsigsningar av hdgsta kvalitet

Systemarkitekt

® Du har ett antal 4rs erfarenhet av att utforma tek-
niska [3sningar med hjdlp av den senaste tekniken.
Du har jobbat med affarskritiska system och ar vl
medveten om vilka krav en verksamhet stiller pa
denna typ av system samt har dokumenterad erfa-
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av systemutformning under dessa fGrutsatt-

nfnw Du har ett brinnande intresse for T-bran-
schen och haller dig standigt uppdaterad med vad
som hénder. Du &r intresserad av utvecklingen inom
det mobila omradet och har hunnit jobba en del
med de tekniska Idsningar som finns inom detta
omrade i nuliget. Du br ha jobbat med négot av de
vanligaste afférssystemen i branschen.

Du bér ha jobbat med nagot av de vanligaste af-
farssystemen i branschen. Erfarenheter om olika ty-

p4 olika platser beroende pé var kunden finns. Du
beharskar engelska i tal och skrift

Kontakta: Stefan Rising, 011-24 70 40, stefan.ri-
sing@eng.ericsson.se. Ansokan: Systemarkitekt,
Ericsson Business Consulting AB, Box 104 601 03

NORRKUPING, eng@jobb.ericsson.se.

e TR T T
ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
STOCKHOLM

Ericsson Business Consulting is the leading provider
of Mobile Internet Business Solutions. We supply to-
tal solutions including advice, integration and mana-
ged services. The mission involves piloting the i
ents, large and fast-growing enterprises into the Mo-
bile World and turning new business logic into o
competitive advantage for them. Today we are more
than 4000 consultants and IT specialists who are ac-
tive in more than 36 countries all over the world.
SERVICE AREA STRATEGIC DEVELOPMENT AND PRO-
JECT MANAGEMENT.

Area manager is to
nourish and develop the competence of your staft
manding work. it is also to, in dialog with all the Pro-
duct Managers in our organization, plan for future
Compelunneedandberupomibhiorﬁnedan-

Contact: Tommy Lindberg, +46 8 568 619 12, Appli-
cation; Competence Manager Security / TL, recruit-

hetsansvar frdn produkiutveckling, leverans och in-
stallation av hérd- och mjukvara, till utbildning och
forstirjning under produktens livstid. Vdrt mdl dr att
bii den sjélvklara leverantdren av kompletta lgsning-
ar for tidnster pd E-marknaden. Korta ledtider och

dver. Ericsson i Katrineholm dr en varidsaktor att ritk-
na med genom produktens hela livscykel.

IS/IT Sdkerhet

@ Utveckling av sakerhetspolicys och riktlinjer, sa-
kerhetsrevisioner och sdkerhetsgranskningar. Analy-
|¢piknm

sera och testa
operativsystem Kravspecifikationer
for sékra plattformar och applikationer for Interet,

och fildtkomst.
Intranet och Extranet.

Du bér ha minst tekniskt gymnasium och yrkeser-
farenhet med teknisk bakgrund. Som person bar Du
vara pélitlig, noggrann, kvalitetsmedveten och an-
svarstagande. Det &r bra om Du har en viss "pon-
dus”, 1 Bvrigt skall Du ha ett brinnande intresse for
omrddena T-sdkerhet, data och telekommunikation

Kontakta: Daniel Sundelius chef IS/IT, 0150-58 444,
daniel sundelius@era.ericsson.se. Ansékan: 1S/1T 53
kerhet, Carina karlsson AK/HR, Ericsson Radio
Systems AB, KH/ERA/DSP/AK Supply Unit Media-
com, Box 193 641 22 KATRINEHOLM, carina karls-
son@era.ericsson.se.

RS T S O S R
ERICSSON BUSINESS CONSULTING AB,
NORRKOPING

Ericsson Business Consulting dr en enhet inom Erics-
son som fokuserar pd kommunikation och informa-
tionsstyrning. Mobilitet dr ett nyckelord for de foretag

som planerar framgdng. Vdr styrka dr att féirstd kun-
dens affdrer och behov med fokus pé den digitala,

tradldsa virlden. Med modern teknik och professio-
nell projektiedning utvecklar vi affdrs- och kemmuni-

kationslésningar av hdgsta kvalitet

ammmmuﬁnmm
tionslBsningar fér stbrre foretag. Din framsta drivkraft
ar viljan att skapa bra |Bsningar och resultat fér vara
kunder. Du har ett vinnande sétt och du tycker om
att utveckla bra relationer med kunder och medar-
betare.

Vi soker dig som har ndgon form av hégskoleut-
bildning, géma med inriktning systemvetenskap eller
civilingenjbr. Du har erfarenhet av t ex SAP R/3, ap-
plikationsutveckling eller systemintegration i olika
miljder.

Kontakta: Stefan Rising, 011-24 70 40, stefan.ri-
sing@eng.ericsson.se. Ansdkan: Projektledare, Erics-
son Business Consulting AB, jobb@eng ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Expert pa IP-sikerhet

® Vad vi erbjuder: En befattning som systemledare
med fokus pd IP-sikerhet inom ett av Ericssons vikti-
gaste projekt-utveckling av nya system och produk-
wtﬁrinmbredbmrganwbdtﬂeﬁorqﬂem
tredje generationen, UMTS. Systemen bygger pa
bredbandig CDMA (WCDMA) radioteknologi och
Transmission.

dio Networks) ligger i Kista och inom sektorn WCD-
MA Radio Network Management utvecklar vi drift-
stodsystem vars uppgift &r att styra och Gvervaka
WCDMA basstationer och radionatstymoder. Vi &r
dven ansvariga for av det IP-nét som
som anviinds fér kommunikationen mellan drift-
stodsystemen och de trafikala nodera (basstationer
etc). Du kommer att arbeta med systemering av det-
ta IP-ndt, med fokus pa sikerhetsaspekter.

Vad du bér kunna: Du har flera &rs erfarenhet av
hur ett sdkert IP-nét satts upp. Du bér ha kunskap
inom omraden som Firewalls, IPsec, DNS, DHCP, etc.
Du méste dven ha goda sprakkunskaper i bdde
svenska och engelska.

Kontakta: Ulf Larsson, 08-764 14 29,
ulflarsson@era.ericsson.se. Ansbkan: Expert pa IP-
sakerhet, ref nr: R/H1510, Ericsson Radio Systems
AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmberg, 164 80 STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

Center for Radio Network Control dr en enhet inom
ammMasmeMmmamﬂHm

samt bred kompetens inom omrddet radiondtstyr-
ning. IS/IT support driver NT och Unix system for ca
800 anvéindare. Som plattform anvéinder vi NT4 och
Salaris.

Unix tekniker

® Vi siker en erfaren Unix tekniker med goda kun-
skaper och léng erfarenhet av Solaris. Allsidighet i
form av erfarenheter med NIS, NFS, TCP/IP, LDAP, In-
ternet Applikationer, backupsystem och script-pro-
grammering & meriterande men inte ett krav. Arbe-
tet ar utmanande och innehdller intressanta arbet-
suppgifter inom dessa omraden.

Arbetsuppgifterna bestdr bland annat av installa-
bunodzhonﬁgurenngwnqukwa,dﬂlmllm
rar, support till utvecklings-projekten. Du kommer att
mm|mmmmmw
der stor frihet under ansvar, Vi vill ha din anstkan s3
snart som mdjligt!

Kontakta: Lars Lundahl, 013-28 41 24, larsJun-
dahl@era.ericsson.se, Leif Ekstrdm, 013-28 48 47,
leif. ekstrom, @era.ericsson.se. Ansbkan: Ref nr 00-45,
Ericsson Radio Systems AB, LVA/H Monica Olovsson,
Box 1248, 581 12 LINKOPING,
monica.olovsson@era.ericsson.se.

EKONOMI & FINANS

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Ericsson Business Innovation dr en enhet inom ERA
som finansierar nya idéer i syfte att bilda nya verk-
samhetsomrdden. Inom denna enhet finns ett antal
sk Ventures, bildade kring dessa idéer, med syfte att
utveckla bdde teknik och marknad fér de nya pro-
dukterna: Multilet ér ett sddant Venture. Vdra pro-
dukter erbjuder abonnenter i tex. flerfamiljshus, en
enkel bredbandsaccess till Internet. Tekniken dr pa-
tentsékt och de férsta produkterna ar framtagna och
nu vdntar en intensiv fas av teknisk vidareutveckling
och marknadsféring.

Arbetsformen dr det lilla firetagets (Venturet) men
med det stora resurser. Vi arbetar med
korta beslutsvdgar och att individuella férslag och
initiativ premieras dr en sjdlvkiar del av synsdttet. Vill
du vara med och arbeta smdskaligt dér dina idéer
fér direkt genomslag, och aktivt forma din egen
framtid dr du valkommen att séka nedanstdende
tidinst.

Ekonomichef/Controller

® Du skall arbeta med att bygga upp en fungerande
ekonomisk verksamhet frén grunden

ett litet féretags. For detta krévs att du & en genera-
fist och att du helst har erfarenhet av arbete i mindre
foretag och utanfér Ericsson. Du bar vara civileko-
nom eller motsvarande ach ha: Minst 5 &rs erfaren-
het av liknande arbetsuppgifter, Energi och drivkraft
Ett bra kontaktnat. Sist men inte minst: En vilja att
vara med om att bygga upp négot nytt

Kontakta: Staffan Séderlund, 08-404 5360,
staffan.soderlund@era.ericsson.se. Ansdkan: Ekono-
michef/Controller, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/KD/HS Mari Skoglé, 164 80 Stockholm,
mari.skoglof@era.ericsson.se.

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM

Ericsson Tmhﬂcﬁﬂﬂssjmmrn
ternbanksfunktionen, av koncermens
kassa samt inom Ericssonkon-
cemen. Vi arbetar ocksd aktivt mot svenska och ut-
léndska koncernbolag med cash-management och
valutariskhantering. Idag &r vi ca 40 anstilida pd
TSS. Vi dr en av Europas stiirsta aktrer pd finans-
marknaderna och har nu globaliserat vdr verksam-
het genom att starta s.k. Regional Treasury Centers i
USA, Singapare och pd Irland.

Back Office

® D4 en av medarbetare pd Back Office nu gér vida-
re i karridren inom TSS, sbker vi nu en eftertrddare
till honom. Back-Office funktionen ansvarar bl a fér
avstimning av affdrer mot externa/intema motpar-
ter, fér svenska och utlindska betalningar samt for
kontoavstamning. Vi tar dagligen ocksa fram koncer-
nens likviditetsposition. Var verksamhet férandras
och utvecklas kontinuerligt, s& mojligheterna r stora
fir projektarbeten i olika former. Du som sdker den-
na tjénst har fdrmodligen minst 3-arigt ekonomiskt
gymnasium alt civek examen. Vi s6ker Dig som har
nagot ars erfarenhet av backoffice arbete inom bank
eller foretag. Du dr noggrann, stresstalig och utitrik-
tad samt har god PC-vana. Engelska beh&rskar Du
sjalvfallet i bade tal och skrift

Kontakta: Jennie Dahlblom, 08-719 45 01,
jennie.dahlblom@tss.ericsson.se. Ansdkan:
anna.berggren@Ime.ericsson.se.

f 1S R RS EI SE ES

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON, KISTA

Controllers

Controllers to FBS ~ Financial Business Support-for
GSM Systems (BMOG). The BMOG part of the FBS

has been functional for one and a half year and per-
al control within GSM Systems/BMOG. We operate in
teams-selling our services fo, and working clasely to-

Koncernredaktionen dr ett
kompetenscenter for redaktionellt
arbete. Vi iir en del av
koncernfunktion Kommunikation,
LME/DI och har bland annat ansvar
[for produktionen av viktiga
koncernpublikationer som
Kontakten/Contact, Ericssons nya
kundtidning ON - the New World of
Communication och den tekniska tid-
skriften Ericsson Review.

Vi producerar ocksd innehdll till
strategiskt viktig iformation

somn koncernens drsredovisning och
drliga miljorapport. Vi arbetar i typisk
redaktionsmilji — i ppna och kreativt
stimulerande lokaler, pé HF vid
Telefonplan i Stockbolm,

Bilddatabashantering

Ett viktigt stod for virt arbete ir den elektroniska bilddatabasen Eriesson
Photo Library som funnits tillginlig pi intranitet i snart ett dr. Photo
Library en en koncernévergripande bilddatabas och har idag mer in 8000
anviindare virlden Gver och drygt 1200 bilder inlagda. Nu séker vi innu en
medarbetare till arbetet med att uppdatera och virda databasen.

Du kommer att ombesorja att nya bilder stindigt liggs in i bilddatabasen,
ha kontroll pi vilka bilder som passerat sitt "bist-fore-datum” och férse
inlagda bilder med sikinformation genom sé kallad indexering av bilderna.
Du ska ocksd hjalpa il att hand om och effektuera bestillningar av bilder
frin andra enheter inom Ericsson, externa media, etc.

Pi den hir posten vill vi ha en person med gott ordningssinne. Du ska vara
intresserad av bilder och allra helst ha erfarenhet av bildarbete och bildbe-
handling. Ett utpriiglat servicesinne ir sjilvklart for den hir tjinsten. Du

talar och skriver engelska obehindrat.

Kontakta: Koncernredaktér Lars-Géran Hedin, tel 08-719 9868, e-mail
lars-goran.hedin@lme.ericsson.se eller Susanna Eriksson, tel 08-681 3507,
email susanna.eriksson@lme.ericsson.se for att fi veta mer om tjinsten.

Ansékan senast den 15 maj till personalchef Mats Bjerlév, Ericsson,
HF/LME/P, 126 25 Stockholm. E-mail mats.bjerlév@lme.ericsson.se.
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gether with, our customers within ERA/L Currently
we are fooking for two controllers to our group that
is supporting the business unit controller and his

70 companies, 20 product units and are operating
within 120 markets. The persans that we are looking
for will mainly work together with the group, and ha-
ve the following responsibilities.

® Responsibilities: Perform 'sanity checks' of figures.
Validate and reconcile the figures. Analyse and com-
ment actual and forecast figures. Prepare presenta-
tion packages. Plan the work within ERA/L, for the
dosing and forecast. Work with continuous improve-
ments. Co-operate with the customer team at the
SSC

lish (essential). To be service minded and customer
oriented, To have a broad perspective but not be
afraid of details.

Contact: Peter Sohlén, 08-404 47 53, peter.soh-

@ Vi siiker en ekonom som kan hantera produkten-
hetens linjeekonomi fér de delar av verksamheten
som tillhér ERA/A (Kista). Uppgifterna &r inriktade
pd forecast och bokslutsarbete. Du bbr vara utatrik-
tad, eftersom stor del av arbetet sker i kontakt med
linjechefer inom R&D i som behdver
ditt stdd. Det &r ocksé viktigt att du &r Gppen for att
genomfdira kontinuerliga fdtandringar och forbatt-
ringar av befintliga rutiner. Ericsson-erfarenhet &r ett

plus.

Tjinsten tillhar PU RNP’s controllerenhet som be-
stér av totalt 5-6 personer. Du arbetar dock sjdlvstén-
digt inom omrddet linjeekonomi.

Ansdkan: Ekonom PU RNP.

Controller

@ Vi sdker en ekonom som kan medverka till pro-
duktenhetens istyming inom framfdr allt
omridet 'R&D controlling, innebérande forecast,
uppfdljningsarbete och analys av R&D projekt, samt
resursplanering och upprattande av ramavtal med
andra Ericsson enheter. En stor del av arbetet kom-
mefskaummpnmhonenmnmmmdpm-

Tiénsten tillhér PU RNP’scnwolelerﬁdilGﬂasom
bestér av totalt 5-6 personer.

Det ar viktigt att du ar utdtriktad samt kan driva
kontinuerliga forandringar och férbattringar av be-
fintliga rutiner. Examen frdn universitet eller hgsko-
Ia &r ett krav. Ericsson-erfarenhet dr ett plus. For ratt
person innebdr jobbet goda méjligheter till personlig
utveckling och eft stort kontaktnt inom saval teknik
s 4 oy

Kontakta: AREC Anders Asplund, 08-585 305 59.
Ansdkan: Controller, PU RNP, Ericsson Radio
Systems AB, HR Helpdesk, 164 80 Stockholm,

HR Helpdesk@era.ericsson.se.
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ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
SUNDBYBERG

Ericsson Software Technology AB is @ leading softwo-
re company within the telecom industry. We develop
products and services using the latest technology
within mobile telephony and enterprise communica-
tions. We are searching for a motivated and experi-
enced colleogue to the Portnering and Sourcing Unit
of PU Mabile Prepaid.

Contracts Manager

® The unit is responsible for business relations with
external suppliers, for evaluation of external compa-
nies and products and for establishing different
kinds of business partnerships. The work is done in
dose co-operation with our product managers and
leading suppliers of telecom/datacom SW and appli-
cations. You will be the focal point for the day to day
commercial activities (Not Indluding Purchasing)
towards one or more of our major suppliers.

The main task is support to the Product Manage-
ment and the Operations Unit in driving and resol-
ving non standard issues raised by Ericsson local
companies and Customers relation to our external

Supplier. The responsibility also indudes improve-
ment work of our processes for handling external
Suppliers. This is a very demanding job, and you
must be at mature and confident person with high
stress resistance. You should preferably hold an
M.Sc. and have more than five years of experience
from similar work and/or from product manage-
ment, marketing or sales. Very good knowledge of
written and spoken English is required.

Contact: Bertil Peterson, Director Partnering and
Sourcing, PU Mobile Prepaid, +46 8 4045831, ber-
il peterson@era.ericsson.se. Application: Contracts
Manager, Ericsson Software Technology AB,
KA/EPK/HH Ann-Sofie Hjertsson, Box 518, 371 23
KARLSKRONA

ERICSSON SHARED SERVICES AB,
HALLONBERGEN

Ericsson Shared Services AB tillgodoser afférsstid-
jande tjdnster i vid bemdrkelse till Ericssons bolag
och enheter i Sverige. Genom att samla kompetens
inom ekonomi, inkdp och personal- samt allmdnna
administrativa tjdnster ska Ericsson Shared Services
AB férenkla och effektivisera koncernens administra-
tiva rutiner. Verksamheten dr placerad i Hallonber-
gen fér att sd smdningom placeras i Sundbyberg
och omfattar ca 400 anstéllda. Vi soker

Faktureringshandliggare

@ Ditt arbete innebdr att vara med och bygga upp
inte dr varubaserad, s kallad l5sfakturering/ tjinste-
fakturering, Allt for att 3 ett effektivare arbetssétt. |
dina arbetsuppgifter ingdr att som mottagare av un-
derlag utifrén Ericsson organisationen, se till att des-
sa kostnader faktureras ut till sdval externa kunder
som Ericssonbolag dver hela vilden. Detta kraver
stor noggrannhet och ansvarskansla for att slutresul-
tatet ska bli gott.

Arbetsbelastningen kan bli ndgot ojimn med extra
tyngd i slutet av manaden. Du maste ha terminalva-
na och vara flexibel. Du bér vara gymnasieekonom
eller motsvarande.

Kontakta: Cathrin Moberg, 08-757 21 05, Ingrid El-
mér, 08-404 26 58. Anstkan: Faktureringshandlag-
gare, Ericsson Shared Services AB,
margareta.bostrom@esg.ericsson.se.
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ERICSSON SHARED SERVICES AB,
HALLONBERGEN

Ericsson Shared Services AB affdrsstad-
jande tjéinster i vid bemdrkelse till Ericssons bolag
och enheter i Sverige. Genom att samla kompetens
mnekmmmk@od:pmhdmmm

mmmwfmuw&mﬁ-
smdningom placeras i Sundbyberg och omfattar ca
400 anstdlida. Vi séker nu en

Enhetschef
till Accounts Payable

@ Accounts Payable svarar for service och tidnster
inom leverantrsreskontra gentemot saval det egna
bolaget som mot andra bolag och enheter inom
Ericsson. koncernen. Enheten arbetar kontinuerligt
med att utveckla och férbéttra leverantérsres-
kontraprocessen samt att utveckla befintliga och nya
processer och system for att kunna ge stbd &t sdval
nuvarande som nya kunder. Allteftersom fler bolag
inom koncemen utnyttjar vira tjdnster behGver vi
Dig som dels kan hantera och utveckla nya rutiner
och processer, dels stidja och bidra till medarbetar-
nas utveckling. Verksamheten fdrindras kontinuer-
ligt och Din medverkan kommer att behdvas | olika
férbattringsarbeten. Som enhetschef ansvarar Du for
mwo&mmmm
nalens kompetensutveckling.

Vi ser gima att Du &r civilekonom eller har mot-
svarande kompetens samt att Du har nigra &rs ar-
betslivserfarenhet frin omradet med ekonomi. Det
#r meriterande om Du har erfarenhet av forind-
ringsarbete samt personalledning. Vi forutsatter att
Du har goda kunskaper | engelska samt att Du tycker
om att arbeta | en vaxande verksamhet med hogt
tempo. Som person har Du I3t for att knyta nya kon-
takter och kommunicera med andra manniskor.
Kunskaper inom SAP R/3 &r meriterande.

Kontakta: Eva Roth, 08-508 787 05, Mats Schén-
berg, 08-757 12 31, Yiva Lfstrand, 08, 508 788 64.
Ansbkan: Enhetschef-Accounts Payable, Ericsson
Shared Services AB, margareta.bostrom@esg.erics-
son.se.

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON, KISTA

Nyligen bildades FBS (Financial Business Support)
&dmmwmmmm
shdjning och inom affdrsstodsomed-
det Enheten ligger under LME men niktar sig mot af-
farsenheter och produktenheter, i firsta hand inom
operatdrssegmentet. FBS BMOA/BMO/ dr sdledes

starkt kopplade tifl affdrsenheterna TDMA systems
och PDC Systems, vilka dr véiridsledande pé sina re-

Linjecontroller

@ Som i farsta hand ska ansvara for boksluts-och
forecastarbetet inom BMOJ. Du kan ocks4 bli enga-
gerad i ndgot av FBS framtida farbattringsprojekt. Ar-
betet &r mycket sjdlvstandigt, men du kommer dven
att behdva samarbeta med kollegor inom FBS samt
ESG (Ericsson Shared Services). Vidare kommer du
att ha tit kontakt med linjechefer och stabsfuktioner
pd BMOJ.

Vi tror att du &r en redovisningsinriktad gymnasi-
eekonom med ndgra drs erfarenhet inom Ericsson.
Goda kunskaper i engelska och datavana &r nddvan-
digt. Vill du dessutom jobba i en féranderlig miljs
med goda majligheter till personlig utveckling ska
du snarast skicka din ansikan till nedanstiende
adress.

Kontakta: Maria Jernberg, 08-404 91 26. Anstkan:
LINJECONTROLLER, Te L M Erics-
son, HF/LME/P Mats Bjerlgv, 125 26 Stockholm,
mats.bjerlov@Ime.ericsson.se.

e P Ty G SO
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Controller till ERAs
Ledningsfunktion

Enheten Skatter & Verksamhetsstisd (ERA/EL) siker
dig som har arbetat ett antal dr inom Ericsson och
som kdnner att Du vill ta Dig an en ny utmaning.En-
heten, som fr ndrvarande bestdr av fyra personer,
ansvarar inom funktionen Company Controlling & Fi-
mmmmmwmm och dr placerad i
Kista. Som framgdr av namnet ingdr frdgar som rér
fdretagsbeskattning i vdrt ansvarsomrdde.

Den andra delen av vdrt ansvarsomrdde-verksam-
WHHMMMMW

farutsdttningar
som ges av lagar, god redovisningssed och koncern-
regler efterlevs pd ett for verksamheten optimalt séitt.

® Storre uppgifter hanteras i projektform och det in-
nebir att Du ibland kan komma att fi agera projekt-
ledare, Det krévs dérfor att du ar drivande och kan f&
"saker att hdnda". Eftersom Du omgaende skall kun-
na medverka fullt ut i vdrens och héstens projekt &

det en firdel om du har erfarenhet frdn arbete inom
koncemen som controller eller frdn annat kvalificerat
ekonomiarbete.

Du bér vara civilekonom och ha gedigen kunskap i
redovisning. Intresse for skattefrdgor vardesétts na-
turligtvis ocks3, liksom kunskaper om virt komman-
de verksamhetssystem SAP/R3.

Kontakta: Erland Lageridf, 08-757 00 51, erland.Ja-
gerlof@era.ericsson.se. Ansikan: Controller till ERAs
Ledningsfunktion, Ericsson Radio Systems AB,

KI/ERA/ELC, Torshamnsgatan 23, 164 80 KISTA

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
mOLNDAL

mmmwmmm
son fér forsvarselektronik och

tion samt dr centrum for Ericssons forskning och ut-
veckling inom mikrovdgsteknik och hiighastighetse-
lektronik. Produktenheten Microwave Solutions an-
svarar f6r TransmissionslGsningar fér Celluldr och
Business access. En av vdra mest kdnda

dr MINI-LINK dédr vi ansvarar fr utveckling, logistik,
underhdll, marknadsforing och produktion. Ovriga
produkter dr Crass connects samt MINI-LINK BAS.
Produktenheten omsdtter ca 6000 MSEK.

Product Unit Controller

® Vi sBker en ekonom, garna civilekonom, som kan
leda och utveckia ekonomistyr-
ning. Du kommer att ha mycket samarbete med véra
chefer och marknadsforare samt en del internatio-
nella kontakter med bl a vara marknadsbolag vilket
gor att engelska och social kompetens ar viktiga
Business Unit Transmissionslsningar ingdr som en
naturlig del i arbetet.

Det &r viktigt att du &r noggrann och kan driva
kontinuerligt forbattringsarbete samt arbeta med
verksamhetens styrkort och uppféljning av dessa. Du
kommer ocks3 arbetz med resultatuppféljning och
forecast. For rétt person innebér arbetet goda mdjlig-
heter till personlig utveckling och eget ansvar samt
ett stort kontakint inom séval teknik-, marknads-
Kontakta: Mikael Backstrém, 031-747 1678, mi-
kael backstrom@emw.ericsson.se, Annika Bergom-

i Ansbkan:

HR, annika.bergbom@emw.ericsson.se.
Product Unit Controller, ref nr 00-1086, Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation,
431 84 MOLNDAL, jobs@emw:.ericsson.se.

ERICSSON CABLES AB, SUNDBYBERG

Ericsson Cables AB, dr en kunskapsbaserad organi-
munudmmmﬁtabdodmdﬁwmg-
ar. Vi erbjuder system och lGsningar fdr terminering
och skanming i telekom- infokom- och kraftnét
Network Technologies, inom Ericsson Cables, har
idag ca 800 medarbetare. Lds mer om oss pd vdr in-

ternetsajt: www.ericsson.se/cables.

Avdelningen fir inkép och Logistik ansvarar fir in-
kép och planering av material, avitalstecknande,
térsutveckling. Vi ansvarar dven fér produktbered-
ning och produktkalkylering. Vi sGker nu
Erfarna inkdpare/

@ Som person &r Du driven och vill ta eft strategiskt
ansvar, Du & van att arbeta med ménga intema och
extemna kontakter. Du har fiera ars erfarenhet av in-
kbp och leverantdrsutveckling. Tjénsten innebdr tata
kontakter med véra strategiska levererantbrer och
partners sdvil som med kollegor intemt. Det krédvs
dven att Du har goda kunskaper om mekaniska till-
verkningsprocesser, logistik samt sjalvilart ett intres-
se fir affarer. Vi forutsitter att Du beharskar engels-
ka i tal och skrift, ytterigare sprdk ar meriterande.
Din bakgrund & civil- alternativt mellaningenjér eller
civilekonom med tekniskt gymnasium. Hér av Dig s&
far Du veta mer!

lmwhnmn-mwg.u&mm 186,

w?ﬂmn&mnmangbhnﬁeu.mm

Ansbkan: Inkdpare/Leverantdrsutvecklare, Ericsson
Cables AB, HL/ECA/N/H Eva Sillfors, 824 82 Hudik-
svall, evasillfors@eca.ericsson.se.

e S s ———
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Erics-
son fir frsvarselektronik och
tion samt dir centrum fr Ericssons forskning och ut-
veckling inom ach

@ Att arbeta som inkbpare innebér dagliga kontak-
ter med véra leverantirer for att styra vara produkt-
floden s4 att vi sdkerstiller korta ledtider, leveranser
i tid och hg kapitalomsattningshastighet. | arbet-

suppgifterna ingdr att ta fram logistikidsningar med
le\nmnﬂ!manplamo&hﬁpahemnm&

mycket
och krdver en god teknisk frstielse. Vi arbetar ndra
konstruktionsinstanserna och produktion i frigor ré-
rande leverantirsval, outsourcing och kipa/tillverka-
beslut. Vi ser diirfr gama att du har civing utb i bot-
ten eller ndgra &rs erfarenhet av konstruktionsarbe-
te.

Som inkbpare har du ménga kontakter, sdval med
enheter inom EMW, nétverk inom Ericssonkoncer-
nen som med vara leverantdrer dver hela virden.
Darfér forutsétter vi mycket goda kunskaper i engels-
ka och géma négot ytterligare sprak. Vi forutsitter
ocksd att du & senviceinriktad, flexibel, positiv och
har I3t for att samarbeta och kommunicera. Efter-
som vi dr i ett skede dr vi ser dver verksamheten,
erbjuds manga utmaningar i form av problemlds-
ning, méjligheter att driva projekt inom logistikfla-
det. Tidigare erfarenhet av inkdp och/eller planering
&r meriterande.

Kontakta: Peter Berndtson, 031-747 2338,
peterberndtson@emw.ericsson.se, Kristina Ericson,
031-747 3444, kristina.ericson@emw.ericsson.se,
Pers ansvarig Lena Aronsson, 031-747 1532,
lena.aronsson@emw.ericsson.se. Ansokan: MEKANI-
KINKOPARE, ref nr 00-097, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84 M&l-
L SRR = A SRR -

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Vi vander oss till Dig som d initiativrik och tycker om
att jobba i en fartfylld miljé med externa kontakter.
Vi séker nu en handldggare for Frihandel.

Frihandel handldggare

@ Export Kontroll & en supportfunktion inom BTS
Sourcing och inkluderar en handldggare f6r Frihan-
del vilken ansvarar for att kvalificera BMOG produk-
ter for ett certifikat (Eur.1) enligt EUs frihandelsavtal,
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exportli

tinnehall fér forsaljning till vissa kansliga marknader.
Det &r bra om Du har god analystisk formaga, siffer-
sinne och gérna erfarenhet frdn GOLF/PRIM och fri-
handels/exportkontroll.

Kontakta: Anna Ek, 08-58531379, Brittmarie Berge,
08-58531380. Ansdkan: Frihandel handlaggare,
Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pettersson, 164
80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se,

TR e e AT i T s e =

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKGPING

Center for Radio Network Control dér en enhet inom
Ericsson Radio Systems med 850 anstillda i Linké-
ping och Hassleholm. Grunden fér verksamheten ér
ett brett kunnande inom radiondtstyrning. Eftersom
vi &r mycket framgdngsrika inom vért omrédde har vi
dven fatt ansvar fir tjdnster och mjukvaruprodukter
inom Supply/Logistik.

Inom Supplyenheten dr vi drygt 40 personer som
ansvarar och foljer upp att véra kunder viriden dver,
fdr tjénster och mjukvaruprodukter som de Gnskar.
Vér verksamhet dr flexibel och vi fdr hela tiden nyo
produkter som skall ut pd marknaden. Vi méste vara
snabba, korta vdra ledtider och leverera rétt saker
med riitt kvalitet

Produktansvarig

@ Vi sbker Dig som ska vara vdr lank gentemot ut-
veckli som tar fram nya produkter. Det-
ta innebr att du har totalansvaret fér supply frigor i
dessa projekt. Du arbetar nara tekniken med att pla-
nera for hur nya produkter skall féras ut p& markna-
den samtidigt som Du planerar fér hur enheten skall
driva produkter och leverantdrsfldden framit. Vi so-
ker Dig som har ildning inom teknik el-
ler logistik eller motsvarande. En teknisk kansla ar
viktig for att forstd produkterna. Goda kunskaper i
engelska &r ett maste. Du bér ha kénsla for helheter,
ha ordningssinne och vara uthallig for att lyckas.

AnsbBkan: Ref nr 00-20, Produktansvarig.

Kundorderprojektiedare

® Vi soker Dig som &r villig att ta ett stére ansvar for
véra stora produkter som skall ut p& marknaden, Hu-
vudansvaret dr att skapa en supply kedja som saker-
staller att nya produkter blir méjliga att leverera. Du
&r aven ansvarig for att utarbeta, utveckla och infora
metoder inom omrédet. Arbetet innebsr mdnga
kontakter inom och utom Ericsson och forméga att
sjalvstandigt driva stora och sma projekt.

En teknisk kinsla 3 viktig for att forsta produkter-
na. Goda kunskaper i engelska &r ett méste. Du bér
ha kénsla for helheter, ha ordningssinne och vara ut-
hallig fr att lyckas.

Kontakta: Mona Groth, 013-287340,
mona.groth@era.ericsson.se, Torbjém Fredricson,
013-284867, torbjorn.fredricson@era.ericsson.se. An-
sdkan: Ref nr 00-21, Kundorderprojektledare, Erics-
son Radio Systems AB, LM/ERA/LVA/FH Ulla-Britt Jo-
hansson, Box 1248, 581 12 LINKOPING, ulla.brittjo-
hansson@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs produk-
tionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsdtter omkring
800 personer av totalt ca 1400 anstélida vid Erics-
son Radio Access AB. Fabrikens huvudsakliga verk-

samhet dr tillverkning av radiobasstationer till mobil-
nét.

Leverantdrsutvecklare

@ For dig som jobbat som inkdpare och vill fa ett

mer Gvergripande ansvar inom detta omrade, kan le-
verantdrsutvecklare vara en ny utmaning. Som leve-
rantbrsutvecklare har du bl a ansvaret for att: analy-
sera och optimera var leverantdrsbas, sikra material-

ansvarig
ketamelauauttfﬁrhmdh.g&nwmmm”pr&
ta

Arbetet bedrivs i tvirfunktionella team, vilket stil-
ler krav pd god samarbetsfdrmiga och forméga att
presentera och firmedla kunskaper.

Vi soker dig som &r civilingenjdr/-ekonom med er-
farenhet av inkBpsarbete eller har mangarig erfaren-
het inom ink3psomradet. Du har goda kunskaper i

engelska. Som person &r du utétriktad, strukturerad,
drivande, analytisk och resultatinriktad.

Kontakta: Lennart Bergquist, 08-404 22 07, Lars-Ake
Eriksson, personal, 08-404 38 65. Ansbkan: Leveran-
tirsutvecklare till prod.enheten, Ericsson Radio Ac-
cess AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

T SRR S N e
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Divisionen arbetar med it far den
Jjapanska marknaden. Vi har totalansvaret fir da-
gens standard, PDC samt utvecklar dven hdrdvara
fér tredje generationens mobiltelefoni, WCDMA mot
mspmﬁlﬁundmoocmomwmobﬁ-

Koordinator inkdp
@ Ditt ansvarsomrade &r att driva divisionens inkip-
sfrdgor i ndra samarbete med koncemnens inkdpsen-
heter. Detta innebdr att i forsta hand utnyttja den in-
som finns inom koncernen och som
&r delaktiga i vart utvecklingsarbete for NTT DoCo-
Mo. | det dagliga arbetet har vér division mycket
kontakter med underleverantdrer bide i Sverige och
utlandet.

Du bér ha elektronik bakgrund och bred erfaren-
het av inkdp och inkbpsrelaterade frdgor. Med vart
internationella kontaktnat &r goda kunskaper i eng-
elska en férutsdttning. Arbetet stéller hoga krav pd
god sammarbetsfdrmaga och flexibilitet samt initia-
bemagadéwjubbanlrakundmedknﬂahd!ipld-

Kontakta: Torgny Hansson, 031-747 2406,
@emw.ericsson.se, Jan Hallingstrom,
031-747 2139, jan.hallingstrom@emw.ericsson.se.
Ansbkan: Koordinator inkdp, ref nr 00-069, Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation,
431 84 MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se.
iR e R e

ERICSSON TELECOM AB, KISTA

Behovet av bandbredd inom telekom- och datakom-
tillimpningar 6kar stindigt och évertrdffar ofta de

mest aggressivt stdllda prognoser. Sattet att méta
denna utmaning finns inom Optiska Nét och WDM
(vdgidngdsmultiplexering). WDM dr dérfor en av de
snabbast véxande teknologierna inom telekom idag.
Ericsson ser denna teknik som ett viktigt kdrmomrdde
odl&mdﬂr&smngpﬂmndbgocﬁm

ERION (ERicsson Optical har redan ett
fotféste pd marknaden och vi utvecklar fir nérvaran-
de bl.a. ett tredje generationens system som ska kia-
ra av ait skicka 32 kanaler med 10 Gbit/s vardera
dver flera hundra kilometer fiber. For att klora denna
och framtida utmaningar séker vi nu en:

Inkdpare

® Du kommer att tillhéra Supply & Operations och
arbeta inom Product Supply enhetens verksamhet i
Kista.Tjansten som ink&pare innebdr att ansvara fér
core komponentflédet frén order, leveransbevakning
till fardig systemleverans. Du kommer att stidja lo-
gistikenheten och strategiskt inkép med att sakra
materialforsdriningen och effektivisera logistikflédet.
Detta innebér daglig kontakt och uppféljning med
véran teknik- och marknadsavdelning. Du kommer
ocksd vara delaktig i Ericsson TTC-Global project (Ti-
me To Customer).

Du som sbker har ekonomisk eller teknisk utbild-
ning pa hégskolenivd eller motsvarande samt nigra
4rs erfarenhet av logistik och projektledning, Praktisk
erfarenhet av SAP/R3 &r meriterande. Du behérskar
engelska i tal och skrift. Som person & du ansvars-
full, initiativrik och flexibel. Arbetet krdver ocksd att
du &r serviceinriktad och har létt att samarbeta och
kommunicera saval internt som externt.

Kontakta: Mattias Onsten, chef, Supply & Opera-
tions, 08-404 28 52, mattias.onsten@irsa.ericsson.se,
Anita Lindqvist, Personal, 08-681 21 92, Anita.Lin-
dquist@etx.ericsson.se. AnsBkan: INKOPARE, Erics-
son Telecom AB, Susanne Hellberg KK/ETX/W/H,
126 25 STOCKHOLM, Susanne. Hellberg@etcerics-
son.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
Kistafabriken &r Ericsson Radio Access ABs produk-
tionsenhet. Vi finns i Kista ach sysselsditter omkring
Bumﬁwmkmlmanswﬁdawdﬁxs
son Radio Access AB. Fabrikens

samhet dr tillverkning ov radiobasstationer till rrrobn'

the millennium.

.

now looking for a

manage the strategic process.

We are looking for someone to support the
Management Team of CSS to facilitate and

Senior Business
Development Manager

The selected candidate will be responsible
for the strategic planning of the area. CSS is
in the migration from product support to
Customer support, where we want to turn
the service area into profitable global busi-
ness. CSS made 82% of Ericsson Services
overall profit 99 and 5% of Ericsson profit.
We are still just on 17% of our potential
revenue. We are close to 3000 people world
wide engaged with hardware and software
support services. We are moving into e-

busi and knowled, :
usiness owledge management Maint Hiin®

— good understanding strategy consulting

(methodology)

Important activities will be:

® Establish and manage the interfaces with
the Ericsson Service business unit and
other units within the business unit

B Manage the strategic planning process
(strategy - monitoring implementation)

B Manage external and internal analysis

— insight in e-business

Established in June 1999, Ericsson Services is the new name for service excellence within Ericsson, a
Business Unit in the Network Operators & Service Providers segment. Ericsson Services combines the
best elements of SO's service unit network to create a single focused organization. The result - a dynamic
resource which aims to build on impressive sales growth and maximize business oppurtunities well into

1o find out more about this new force in service solutions, please visit our website at
: . A v

Customer Support Services (CSS) is one of @ number of Service product Units within Ericsson. CSS is

For further information, please contact
Lennart Neujd +46-8-4046541
lennart.neujd @era.ericsson.se

Lena Almgren +46-8-7573855

lena.almgren@era.ericsson.se
Please send your application with CV to:

Ericsson Radio Systems AB

PINRER IO 3o hevs: . KI/ERA/GHS Viveka Viklund
— good understanding of support business 164 80 Stockholm
— good understanding of Operators g

viveka.viklund@era.ericsson.se

ERICSSON
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INKOP »

® Vi stker nu en drivande chef som vill leda vér In-
kbpsberedningsgrupp i en dynamisk varld p3 vig
mot framtidens radiobasstationer. Du kommer att
mﬂmgmwp&mawmmm
att nd en mﬁblsbpﬂinﬂfrhv&l

mmmmmmmw
ning, alternativt gymnasie- eller hogskoleingenjir
med gedigen erfarenhet av industriell kvalitetsteknik.

produktionsprocesser. Goda kunskaper om gjuttek-
nik, maskinbearbetning, ytbehandling, elektronik-
produktion, SPC och ISO9000 &r meriterande. Vi
fBrutsétter att Du beharskar engelska vil i tal och
skrift. Du bér ha en vél utvecklad talang for siljande
kommunikation och en god social kompetens j um-
glnget med véra leverantdrer

Kontakta: Richard Hessler, 08-508 776 17, Per-Gun-
nar Nystrdm, 08-764 15 39. Ansikan: Chef f5r In-
kdpsberedning till Produktionsenheten, Ericsson Ra-
dio Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
STOCKHOLM, Jobb@rsa.ericsson.se.

S T ST ST SR ey

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, GAVLE

Gavie har lange spelat en central roll for Ericsson-
koncernen. Hir tillverkas en mycket stor del av kon-
cernens rodiobasstationer. | Gavie finns bl a CCLE
som dr slutmonterings enhet och logistikcenter for
leveranser av kompletta radiobasstationer till kund.

Logistiker CCL

.Somhgisﬁtuarbehldumeddlgﬁgaopem
logistikfragor, och fBrbattringsarbe-
ten. Vi hanterar de ordrar f&r GSM radiobasstationer
som slutmonteras pd CCL samt koordinerar material
direkt frdn leverantSrer. En stor del av arbetet gr
idag &t till att medverka vid implementering av TTC
global. Du far kombinera daglig operativ problem-
IBsning med langsiktiga forbattringar av logistikpro-
cesser och IS/IT Tillsammans med oss arbe-
tar du i en férinderig miljd med hagt arbetstempo
och en positiv

\ﬁmmdumm&ﬂmbel.harﬁuﬁrm
samarbeta, &r utdtriktad och har formaga att skapa
relationer. Som formella meriter ser vi géma att du
har en hagskole- eller universitetsutbildning med in-
riktning mot logistik. Goda kunskaper i engelska &r
ett krav.

Kontakta: Jonas Cederhage, 026-158422, Michael
Beissel, 026-159848. Ansdkan: Logistiker CCL.

Logistikchef

@ Till Flow Control Center (tidigare Supply Unit) i
Gavle sbker vi en logistikchef. Du kommer ansvara
fdr en grupp logistiker p& mellan 10-20 personer.
Gruppen har ett komplett ansvar for orderfladet frén
det att Ericsson tar emot ordern till dess att Ericssons
leveransatagande ar uppfylit. Verksamheten &r under
uppbyggnad varfér du, tillsammans med personalen,
i stor utstréckning kommer att vara med och utveck-
la processemna och verksamheten. Du forvintas ock-
s4 ta en aktiv roll i TTC-global utrullningen. Arbetet
har en stark internationell pragel, dir huvuddelen av
ditt kontaktnét finns ute pa Ericsson lokalbolag runt
nmwlrldm‘b‘ipbbumdbldumfnochudie

ledaregenskaper,
wmwmwwwmmmr
en akademisk examen inom Mycket goda
kunskaper i engelska ar naturligtvis ett krav, Kunska-
per i yttedigare sprak &r en merit.

Kontakta: Goran Broman, 026-158845. Ansdkan:
Logestikchef, Ericsson Radio Systems AB, CCL, Box
6206eva.dannberg@era.ericsson.se.

T e T Y L S S AR
ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LINKOPING

mw&w:%m
Park, ddr 150 olika foretag dr etablerade inom data
och elektronik branschen. | omrddet finns Gven ytter-
ligare fem Ericssan bolag.

JOBBNYTT
One of the tools are the
Strategisk inkdpare b s, it i
@ Vi sker inkdpare och tjinsterna innebér ett nara content editor that can help develop the

samarbete med séval véra strategiska leverantirer
och partners som med kollegor intemnt och detta
medfdr att resor ingdr i jdnsten.Vi séker Dig som &r
civilingenjér och har erfarenhet av inkdp, leverantér-
sutveckling, férhandlingar samt upprattande av avtal.
Som person &r Du drivande och vill ta ett strategiskt
ansvar. Du dr van att arbeta med interna och
externa kontakter och har erfarenhet av att arbeta i
olika projekt.

Arbetet kriver god samarbetsformaga samt firma-
ga att kunna fatta snabba beslut i en spannande ut-
vecklingsmiljé. Du &r analytisk, malinriktad och har
miycket goda kunskaper | engelska samt gama ytter-
ligare ndgot sprék.

Kontakta: Lars Nilsson, 013-28 70 29, lars.o.nils-
son@ecs.ericsson.se, Jan-Erik Mard, 013-28 72 57,
jan-erik.mard @ecs.ericsson.se. Ansikan: STRATE-
GISK INKOPARE ref.nr 0317, Ericsson Mobile Com-
munications AB, LI/ECS/CM/HAS Carina Nyberg, Box
1996, 581 19 LINKOPING, carina.nyberg@ecs.erics-
son.se.

R e e A S NI
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strategisk Software- (SW)
inkdpare inom WCDMA

@ Dé inkdpsverksamheten inom WCDMA expande-
rar, behdver vi utdka vir organisation med en strate-
gisk SW-inkdpare. Du fér totalt inkBpsansvar for ett
visst omride. Som strategisk SW-inkbpare blir du bl
a leverantdrsansvarig fir en av vira strategiskt vikti-
gaste SW-leverantdrer, vilket bl a innebér pris- och
avialsfbrhandlingar med leverantdren och att du dri-
ver kommersiella strategier for hur affdrs- och avtals-
relationen mellan oss, leverantiren och dess under-
leverantdrer skall se ut och hur den kan forbéttras.

Vivill att du har erfarenhet av arbete med SW-av-
tal inom t ex férséljning, marknadsfgring eller inkdp
men dina personliga egenskaper dr ocks# av stor
vikt. Det krivs att du har ett mycket starkt sinne fér
afférer, analytisk firmaga, drivkraft och férandrings-
vilja. Vi frutsditter att du dr intresserad av SW och
har en akademisk examen, foretridesvis civilingen-
jars-, civilekonoms- eller juristexamen.

AnsBkan: Strategisk Software(SW)-inkdpare inom
WCDMA, Ref nr R/H1399.

Strategisk inkdpare av
Supply Services inom
WCDMA

@ Dé mmmw
rar, behver vi utdka vér organisation med strategi
thumwfbhardeWSemSWum
tjdnsten (Bl a koordinering av distribution, fakturer-
ing, orderhantering)- Implementationstjanster (Bl a
installation, integration av noder pd site)

Som strategisk inkdpare kommer du att driva
kommersiella strategier och afférer mot leverantdrer
av ovan tjdnster i néra samarbete med bland annat
produktiedning, marknad och supply-organisatio-
nen. Du fér totalt inkdpsansvar for ett specifikt pro-
duktomrade, vilket bland annat omfattar marknads-
ﬂw,mmmm

Vi ser gima att du har erfarenhet av férsiljning,
marknadsféring eller inkdp, men dina personliga
egenskaper ir av storre vikt. Det krdvs att du har ett
mycket starkt sinne for affarer, analytisk formiga,
drivkraft och foréndringsvilja. Vi forutsétter att du &r
intresserad av teknik och har en akademisk examen,
foretradesvis civilingenjérs-, civilekanoms- eller juris-
texamen,

Kontakta: Petter Hjertstrdm, 08-757 37 32,

petter.hjertstrom@era.ericsson.se., Ansdkan: Strate-
gisk inkdpare och avialsspecialist inom WCDMA, Ref
nr R/H1401, Ericsson Radio Systems AB, ERA/R/HS
inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@era.ericsson.se.

KOMMUNIKATION

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,
STOCKHOLM

Content Editor

The Ericsson corporate homepage (ericsson.com) is
going through a change, which includes a new onli-
ne strategy with a site more focused on branding.

ericsson.com site to become one of the top sites in
our industry,

@ Your task will be to work with a content that sup-
ports the Ericsson wanted position and to meet our
target groups expectations. Initially the sources will
be the existing news channels within the company
plus ongoing events and other activities. In longer

penspedmﬁnsmwﬂlbepmdourm

one with a publishing/PR/web background with ex-
cellent writing skills in English. You will be a mem-
ber of the Internet team, LME/R, located in a brand
new office at Telefonplan in Stockholm.

Contact: Mats Renée, 08-719 03 47,
mats.renee@Ime.ericsson.se, Mats Bjerldv at Human
Resource, 08-719 92 53, mats.bjerdlov@Ime.erics-
son.se. Application: Content editor to ericsson.com.
mats.bjerlov@lme.ericsson.se.

S e R e TR
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Internal Communicator

The mobile market is rapidly moving into "Third
Gear" (3G). The task for Marketing & Launch at
BMOG is to globally market GSM, GPRS, EDGE and
UMTS. We will, together with Product Marketing, en-
sure that Ericsson will be the leader in 3G. This is
achieved by excelling in market strategy, generic
market analysis, generic operator business cases,
market business opportunities, value argumentation,
price models and price strategies, marcom & PR,
events, market launch and FOA User
Group Management and Mega Networks. But it will
be hard to become the leader in 3G and Mobile In-
ternet without having well informed and motivated
staff, all of whom have the same view on where we
are heading, and why.

® We are therefore looking for an intemal commu-

nicator for the Marketing & Launch unit. You will: be
keeping the LF web site updated, ensure that all staff
at LF are well informed about strategic business go-

als, drive/participate in the intemal communication

part of certain projects (like the ESP), inform the rest
of the organization what LF is doing, and how it fits

into the overall effort, participate in and support, the
GSM Internal Communication Board.

We are looking for a creative, ambitious, outgoing
and experienced intemnal communicator to work in a
global environment. You should have a formal
education in information (IHM, RMI-Berghs, Poppius
or equivalent). You have a good style and administ-
rative ability, of course, and are able to establish and
maintain your own network. You also consider a fast
past and constant change to be the best parts of the
job. Of course, you are fluent in English.

Contact: Ulf Lesley, Director of Marketing Communi-
cations & PR, Phone/Mob: +46-8-585 344 54,
ulflesley@ericsson.com. Application: Intemal Com-
municator, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/LFH
Ann-Britt Stillberger, 164 80 Stockholm, ann-

britt stillberger@era.ericsson.se.
B —— ]

ERICSSON CABLES AB, SUNDBYBERG

WEBButvecklare

Vill du jobba i det lilla fretaget i den stora koncer-
nen? Ericsson Cables AB, dr en kunskapsbaserad or-
(ganisation med stor erfarenhet av kabel och nétls-
ningar. Vi erbjuder system och lésningar for termi-
kom och kraftndit. Network Technologies, inom Erics-
son Cables har idag ca 800 medarbetare.

.\ﬁsﬂhrnuunwnbbwmddlfemederhmimlav

nya
funktionalitet och teknik i v&r webborganisation. Du
kommer ocksd att ansvara f&r vir e-handelssatsning
tillsammans med andra personer i marknadsorgani-
sationen.

Du bér ha vana att driva projekt och kunna arbeta
saval sjdlvstandigt som i grupp. Arbetet innebar
miénga kontakter med dvriga Ericssonbolag och av-
delningar. Arbetet kréver god kunskap i Visual Stu-
dio, IIS, FrontPage, HTML, etc. For att lyckas med ar-
betet behver du vara en god kommunikatdr, vara
flexibel, ha en utvecklad och fér-

hérska engelska i tal och skrift. Limplig utbildning
kan vara systemvetare eller liknande.

Kontakta: Roger Bjdrk, 08-764 0545, 070-211 6232,
roger.bjork@eca.ericsson.se, Katrin Kopp, 08-764
0384, 070-566 8938, katrin kopp@eca.ericsson.se.
Ansbkan: WEBBUTVECKLARE, Ericsson Cables AB,

SL/ECA/N/H Katrin Kopp, 172 87 Sundbyberg,
katrinkopp@eca.ericsson.se
[=————lia—aae = = LSS
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Web editor
to People & Organization

TDMA Systems is one of the fastest growing business
ket leader for cellular telephone systems and senvi-
ces based on TDMA standards. Our main markets
are in North and South America. Around 9 000 peo-
ple work here glebally.

@ We are looking for a person with skills in graphics
awdsddaﬂamhmmlr
used are FrontPage, Dream-Weaver, Photoshop. If

you have knowledge about Ericsson Corporate
templates and graphic communications (CVL) itis a
plus. You must be able to express yourself fluently in
English, both spoken and in writing.

You will work close together with the Internal
Communicator and the IT-department designing the
pages which contain information regarding our busi-
ness and operations as well as our ongoing activiti-
es.

Contact: Elisabet Grahl, AH/R, +46 B 404 5102. Ap-
plication: Web editor to People & Organization,
KI/ERA/AH, Ericsson Radio Systems AB, ERA/AH HR
Helpdesk, 164 80 Stockholm,
HR.Helpdesk@era.ericsson.se.

KVALITET

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

Project Quality Coordinator

Ericsson has seen a tremendous growth during the
last couple of years when it comes to PrePaid
systems. Ericsson is by far the market leader, and IN
based PrePaid is booming. PrePaid is today main
focus for the operators! Therefore a separate Product
Unit was formed during last summer, offidially repor-
ting to BMOG.

@ Mobile Prepaid needs to strengthen it's organisa-
tion with a Project Quality Coordinator (QP) will be
responsible for making sure that the quality activities
are performed as stated in the Project Quality Plan
(which is prepared by the QP). He or she is also re-
sponsible for preparing the MS assessment mee-
tings and to inform about quality issues within the
project

Kontakta: Mikael Lundell, +46 457 775 24,
Mikael.Lundell@epk_ericsson.se, Katti Sundelin,
0455-397 583, Katti. Sundelin@epk.ericsson.se. An-
sokan: QP, Ericsson Software Technology AB, Human
Resource and Administration/Ann-Sofie Hjertsson,
Box 518, Job@epk ericsson.se.

B e s =]

ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA

Kvalitetsingenjor

Ericsson Microelectronics dr leverantdr av mikroe-
w:m&m::vu&ndl

wwmmmmmm

mwwwm
ka séndare och mottagore firser vi véridsledande
féretag med en kostnadseffektiv kommunika-
tionsteknologi. Enheten N/YM bestdr av 15 personer
och vi saker ytterligare en medarbetare.

@ Vi sdker en erfaren cvilingenjor. Du kommer att

arbeta som kvalitets-ingenjér med inriktning mot till-

forlitlighet. Arbetet innebar att: férsté kundkrav pa
mmd&dog-@aﬂedmdimh

prod ja tillforiitlighe-
mhumkomponenmmdmhtﬂlaumni-
vin pa vdr produktkyalitet fungera som bollplank f5r
véira utvecklingsingenjdrer

\ﬁmwmumedumodsddmmmm
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och férméaga att planera och dokumentera r ett
midste

Kontakta: Per Karlsson, 08-757 54 06, perkarls-
son@mic.ericsson.se, Christer Karlsson, personalen-
heten, 08-757 49 91, christer.karlsson@mic.erics-
son.se. Ansokan: Tillférlitlighet-N/YM, Ericsson
Microelectronics AB, Sofia Geete, 164 81 Kista, so-
fia.geete@mic.ericsson.se

AT SRS ST ISEIE o e T

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
mMOLNDAL

Projektkvalitetsingenjor

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Erics-
son far forsvarselektronik och

tion samt dr centrum fér Ericssons forskning och ut-
veckling inom mikrovdgsteknik och

lektronik. Divisionen fér Flygradar utvecklar och

MW“HGMG’W

Du kommer att ingd i ledningen fér vara projekt och
hauﬂwﬁﬂplmhdaodﬁfpuppﬁﬂﬁ-
inom projektet. Du kommer att
fa arbeta tillsammans med véra projekt- och delpro-
jektledare samt med vér kund.

Du som siker skall ha teknisk utbildning som civi-

Iingmjﬁfelle!mommndeﬂrmvammdw
rmedwmhetav(dd)pm’ekt
ledning, férindringsarbete och programvaruutveck:
ling & meriterande.

Som person bér du ha latt for att samarbeta samt
vara drivande, ordningsam och vara en god avsluta-
re. Egenskapersasumhbgsouai kompetens, initia-
tivrikedom, sjalvstandighet, analytisk férmga och
uthdllighet &r ocksa viktiga.

Kontakta: Claes Hansen, 031-747 6547, claes.han-
sen@emw.ericsson.se, Pers. ansv. Maria Forsberg,
031-747 3615, maria.forsberg@emw.eroicsson.se.
Ansdkan: Projektkvalitetsingenjor, ref nr 00-085,
Ericsson Microwave Systems AB, Persnal och Organi-
sation, 431 84 Mbindal

PR S I PRSI,

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NYNASHAMN

Ericssons fabrik i Nyndshamn, med cirka 780 anstdll-
da, tillhdr Ericsson Radio Systems AB och ingér i af-

PULare fér processen

@ Vi behdver farstarkning nér en av véra Pul:are
dvergdr till andra arbetsuppgifter. Som Pul:are an-
svarar Du fir att: leda processledningsteamet, kart-

fastsld mél fér processen, fGlja upp mal samt vidtaga
korrigerande Atgarder, samordna och prioritera fér-
béttringsarbeten mellan huvudprocessema-utbilda
berérda medarbetare | processer och arbetssatt-do-
kumentera processen

Du &r gymnasieingenjor eller motsvarande och
har erfarenhet frén tillverkning. Du har en naturlig
férmaga att leda, entusiasmera och samarbeta. Du
ar mélinriktad, kreativ och kan arbeta sjalvstandigt.
Du kommer att arbeta tillsammans med ett glatt
gang som tycker att verksamhetsférbattringar dr en
viktig del av livet

Kontakta: Christer Jansson, 08-520 637 82,
christer.jansson@era.ericsson.se, Karl-Anders Pers-
son, 08-620 623 49, karl-anders persson@era.erics-
son.se, Ing-Marie Hakansson, Personal, 08-520 624
11, ing-marie.hakansson@era.ericsson.se Ansbkan:
PROCESSUTVECKLINGSLEDARE, Ericsson Radio
Systems AB, PNHR, 149 80 NYNASHAMN

ligga samt utveckla enkla och enhetliga arbetssétt,

WCDMA Basstation, RBS

Vi arbetar med systemering av basstationer i en av
Ericssons stirsta satsningar ndgonsin — utveckling av
3:e generationens mobiltelefoni. Nya standarder bar
skapats och vi har avsatt stora resurser fir de nya
bredbandsystemen, som byggs pd WCDMA.

Vi idr en ung organisation som just hiller pd act
dra upp riktlinjerna fér vira produkeer och fram-
tida arbete, vilket ger dig stora méjligheter att
piverka de tekniska lésningarna och ditr arbete.
Arbeter sker i en spdnnande miljé dir standardi-
sering och utveckling sker parallellt vilket sciller
higa krav pé flexibilitet.

Vi stker erfarna chefer/projektledare till fol-
jande tjdnster:

Sektionschef, User Data
and HW Architecture

Du kommer att ansvara for specificeringen och
kravstillningen av trafikflédet och hirdvaruarki-
tekturen till en helt ny kommersiell basstation
baserad pd WCDMA.

Du iir civilingenjor och har flera drs erfarenher
frin utveckling av mobiltelefon-system varav et
antal i arbetsledande stillning.

Kontaktperson: Werner Anzill, 08-40 480 14,
Werner.Anzill@era.ericsson.se

Sektionschef, System Handling
and Configuration Management

Du kommer att ansvara fér configuration mana-
gement, source system handling and modification
handling rill en helt ny kommersiell basstation
baserad pi WCDMA.

Du har flera irs erfarenhet frin derta omride,
girna i arbetsledande stillning.
Kontakrperson: Werner Anzill, 08-40 480 14,
Werner. Anzill @era.ericsson.se

Projektledare

Du ska organisera och koordinera tekniskt analys-
arbete, kravspecificering och kravuppfdljning for
sdviil maskinvara som programvara for nya gene-
rationer av basstationer. Fokus kommer att vara
pé hela noden, d.v.s. atc driva fram och hilla ihop
ett bra basstationssystem,

Tidigare erfarenhet av projektledning och sys-
temarbete, konstruktion eller verifiering, girna
frin andra mobiltelefonisystem, dr meriterande.
Kontaktperson: Werner Anzill, 08-40 480 14,
Werner. Anzill@era.ericsson.se

For att passa till ovanstdende tjinster bor Du ha
en god helhetssyn samt en vilja att pdverka och
motivera andra miinniskor. Vi forutsitcer arr du dr
sjilvstindig, drivande, mélinriktad och flexibel.
Goda kunskaper i engelska ir ett krav dé arbetet
sker i internationella grupper.

Vi séker teknikledare till foljande tjinster:

Systemingenjor, Hardvaru-
arkitektur, WCDMA Basstation
Dina huvudsakliga arbetsuppgifrer blir tekniskr
analysarbete, kravspecificering och kravuppfolj-

ning inom omrddet hirdvaruarkitekrur.

For oss intressanta kompetensomridden dr
bland andra hérdvaruarkitekeur, radio, krafcfor-
sérjning och tillfrlitlighet.

Kontaktperson: Pernilla Bergmark, 08-40 471 33,
Pernilla. Bergmark@era.ericsson.se

Systemingenjor, Signalbehandling
WCDMA Basstation

Dina huvudsakliga arbetsuppgifter blir tekniske

analysarbete, kravspecificering och kravuppfolj-

ning for vir signalbehandlingshirdvara.

Fér oss intressanta kompetensomriden ir sig-
nalbehandling, CDMA och kunskap om utveck-
ling av ASIC, DSP och FPGA.

Kontaktperson: Pernilla Bergmark, 08-40 471 33,
Pernilla.Bergmark @era.ericsson.se

Systemingenjor, Mjukvaru-
arkitektur WCDMA basstation
Dina arbetsuppgifter kommer i huvudsak art bestd
av tekniske analysarbete, specificering och uppfolj-
ning av krav inom omridet mjukvaruarkitektur.

Fér oss intressanta kompetensomriden dr mjuk-
varuarkitektur, mjukvarudesign och kunskap om
ROSE och OTD
Kontakeperson: Jan Lundkvist, 08-75 758 94,
Jan.Lundkvist@era.ericsson.se

Systemingenjor, Funktionsdesign
WCDMA basstation
Dina arbetsuppgifter kommer i huvudsak ate
bestd av tekniskt analysarbete, specificering av
krav och funktioner och férdelning av dessa mel-
lan olika delar av syscemet.

For oss intressanta kompetensomrdden ir
O&M-funktioner, trafikkontrollfunktioner, mjuk-
varudesign och kunskap om ROSE och OTD.
Kontaktperson: Jan Lundkvist, 08-75 758 94,
Jan.Lundkvist@era.ericsson.se

For dessa tjinster soker vi i forsta hand dig som ir
civilingenjér med erfarenher av systemarberte,
giirna frin andra mobiltelefonsystem, men dven
du som har din bakgrund inom design eller veri-
fiering kan vara incressant for oss.

For ate passa fir tjiinsterna bir du vara analy-
tisk, drivande, milinriktad och flexibel samt ha
formdga att ta till dig komplicerade tekniska pro-
blem och férmedla dem rill andra. Goda kunska-
per i engelska forutsittes, di arberet ofta sker i
internationella grupper. Tekniken #r grundstenen
i det du gor, men fér atc gora ett bra arbete dr det
viktigt art du har kinsla for projekemissiga och
marknadsmiissiga fakrorer.

Vi soker diven en administrator:

Projektadministrator
Du ska tillsammans med projektledare ansvara for
administrativa uppgifter inom projekten.

Dina huvudsakliga uppgifter blir informa-
tionsspridning, WEB-administration, projeke-
uppfiljning, resursplanering och ekonomi.

Du bér ha jobbat tidigare med liknande
arbetsuppgifter samt ha erfarenhet av projektar-
bete, Vi férutsitter ate du dr sjilvstindig, ucdcrik-
tad, drivande, milinrikead och flexibel. Goda
kunskaper i engelska dr ett krav da arbeter sker i
internationella grupper.

Kontaktperson: Werner Anzill, 08-40 480 14,

Werner. Anzill@era.ericsson.se

Viilkommen med din ansékan rill:
Ericsson Radio Systems AB
ERA/R/HS Inger Holmgren

164 80 STOCKHOLM

Make yourself heard.

ERICSSON
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KONTAKTEN NR 7 2000

MARKNASFORING

ERICSSON TELECOM AB, NACKA STRAND

The business unit Datacom Networks & IP Services is
responsible for datocommunications and IP services
and we are now launching a number of exciting pro-
ducts and network solutions that dramatically will
change the way telecom networks are implemented.

Within our organization, there is a large compe-
tence, technically as well as commercially. Longterm,
you will be able to find lots of opportunities-whiche-
ver way you choose to go, we will support you in
your development. We are located in Nacka Strand,
with an inspiring view over one of the Stockholm
harbour entrances.

Business Managers EMEA

® As a Business Manager your responsibilities will
include: Sales planning and target setting together
with the Market Units. Facilitate and be the conduc-
tor of Business Unit support to the channel. Actively
participation together with Market Units on custo-
mer engagements, bid process, negotiation as well
as contract signature. For taken contracts monitor
and ensure efficiency in delivery of projects.
Establish pricing management with the Market Units.
Co-ordinate of marketing activities. Prepare and pre-
sent business cases to the tenderboard. Actively dri-
ve channel performance improvement programs
with the prime objective to build up local competen-
ce to ensure 2 sustainable profitability of the chan-
nel.

Qualification desirables are the following: Busi-
ness experience of the interational market. Strong
drive, focus and the ability to work independently.
Datacom experience.

MMMOJBNDH +46 8422 1131, mi-
Britt Alexanders-
son, HR, +46 B 422 1258,

mmmwsmdmm

areas in Ericsson. We are
mm&scwuwhwum
voice into the new Broadband offerings.

We are looking for a person to our group here in
Stockholm, to take on projects in different market
communications matters. You have experience both
in terms of the communication and the datacom fi-
eld, the IP world,

Market Communication
Manager

@ Your roles and responsibilities will be as follows:
coordinate and ensure DataNetworks presence,
message and image at different events, support local
Market Unit needs of collaterals, ads and exhibition
material, coordinate and support central demo- and
application set ups, support in.

Desired background: Bachelors degree in marke-
ting (or alike)- At least a couple of years in market
communications-focused on collaterals and messa-
ges as well as exhibitions- Familiarity with datacom.

Contact: Birgitta Wikstrdm, +46 8 422 2337, birgit-
ta.wikstrom@etx.ericsson.se, Britt Alexandersson,
HR, +46 8 422 1258. Application: Market Communi-
cation Manager, Ericsson Telecom AB, NA/ETX/D/H,
131 89 STOCKHOLM, marie.nordin@etx.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, TELEFONPLAN
Established in June 19989, Ericsson Services is the
new name for service excellence within Ericsson, 0
Business Unit in the Network Operators & Service
best elements of 05's service unit network to create
a single focused organization. The result-a dynamic
resource which aims to build on our impressive sales
growth and maximize business well in-
to the new millennium. To find out more about this
new force in service solutions please visit our websi-
te at: hitp://networkoperators.ericsson.se/services/

Area Sales Manager

® Reporting to Ericsson Education-Marketing and
Sales (ERA/GF/BD), the Area Sales Manager will
work as part of a small team with regional sales sup-
port responsibilities for parts of the EMEA region.
The main responsibilities of the job

the sales of Education Services at market units. Mar-
ket introductions of new services. Business Planning
and Forecasting, Assisting in Bid Teams and Tender

m

The role requires a person who has a strong desi-
re to succeed and who is focussed on achieving sa-
les. The measure of success is Net Sales. Apart from
a willingness o travel, you must be creative with a
ability to think and act boardly. You consider yourself
entrepreneurial. You must be proactive and be a
self-starter. Assuming responsibility should come na-
M-ﬂmmwmmnﬂm

within an organisation. You should possess a techni-

<al and /or business qualification. It would be an ad-

vantage if you had operator experience or have
previously worked in a customer facing role.

Contact: Mikael Ungerholm, +46 8 719 5158,
Marketing & Sales Manager,
Customer Management

Solutions (DU)

® Our Regional Office Europe (EMEA) now has a
job opening within the Customer Management area,
as a Marketing & Sales Manager, to be filled by a sa-
les oriented, entrepreneurial person.

As a marketing manager you will be responsible
for building up our business of Integration, Custo-
mer Care & Billing solutions, Services Provisining,
Fraud solutions and ISP to Telecom operators in the
EMEA region. We offer both internally developed
systems and services, as well as systems and servi-
ces from external partners that we have supply
agreements with. You will ensure customer buy-in
for our systems and services together with our local
account teams and you will have an overall respon-
sbﬂyfotfaﬂmngprqadsﬁmu@tﬂlmple&m
You will work very closely together with Ericsson’s
partners, account managers and customers. You
must be able to travel,

As a marketing manager, in addition to the gene-
ral requirements, you will have: Experience of billing
systems or billing consulting for telecom operators
or from working for a telecom operator with billing
systems. Experience in handling contract negotia-
tions and in outlining proposals. International mar-
keting experience.

Contact: Dennis Uppstrbm, Director Customer Ma-
nagement Solutions, +46 B 719 4989, Hakan Sjadin,
General Manager EMEA, +46 70 757 1036.

Price Manager
Service Solutions

@ In this key role you will bring all your leadership
experience and persuasive skills to help gain total
acceptance for new pricing strategies and policies
across the organization. You will implement rigorous
pricing initiatives for the full range of products and
services, ensure consistent and cost-effective pricing,
and drive pricing developments in exciting new are-
as such as e-business.

In addition, you will also be responsible for the
administration and coordination of all pricing issues
for marketing and sales tools and for administering
our price website. You must be educated to
level and be fluent in written and spoken English. It
is essential that you have a minimum of two years
marketing experience in wireless telecom or compu-
ter equipment industry, You should also have a clear
understanding of the Ericsson services portfolio,

Portfolio Manager

Service Solutions

@ Creating, developing and maintaining a global
service portfolio that is truly valued and which main-
tains our reputation as the service partner of choice
is no small responsibility. You will take on the coor-
dination, strategic planning and development of the
exploring new business opportunities to develop
and extend its competitiveness and attractiveness to
our customers. Through your strong leadership abili-
ties you will ensure that strict publishing and storage
guidelines are met, that overall portfolio consistency
is maintained and that all service products marke-
ting material and information is registered on our
databases.

You should be educated to degree level with flu-
ency in both written and spoken English. A mini-
mum of two years market experience in portfolio
and marketing management-preferable in services
business from both IT and telecoms-is essential. You
should also have a good understanding of the Erics-
son Service portfolio

Manager Service Solutions
@ In this demanding and high profile role you will
seek to define and address the strategic service mar-
keting needs of our custormers through a diverse
range of telecoms scenarios, induding 3G. You will
develop and co-ordinate the market positioning of
Ericsson Services and its service portfolio, ensuring
delivery of a consistent and focused message at all
times, as well as introducing innovative new marke-
ting concepts. And you will draw on your natural lea-
dership qualities to inspire your colleagues to reach
the same

You will be educated to degree level and have ex-
cellent written and spoken English. You must have
mmmmmmm»

le, preferably in an international environment in
both IT and telecom industries.

Marketing Manager
Service Solutions

@ In this senior role you will be responsible for dri-
ving the overall development and marketing of glo-
bal services solutions scenarios. It will up to you to
communicate the vital importance of strong solu-
tions based services or service products as you liaise
throughout the services organization as well addres-
sing the harmonization of service products over dif-
ferent areas.

As a natural leader, you will provide the inspira-
tion and the technical and commercial competence
to see things through, from the preparation of busi-
ness cases and marketing plans and marketing ma-
terial for service solutions to seeing through their ef-
fective implementation and market introduction.
Educated to degree level, you must have excellent
written and spoken English. You will be able draw
on at least 6 years industry experience, with a mini-
mum of 2 years in an IT or telecoms marketing capa-
city. A broad understanding of the Ericsson services
portfolio is also important.

Contact: Omar Fernandez, Manager for Services
Marketing, BU Ericsson Services, +46 8 719 6703,
Application: Marketing Manager Service Solutions,
Ericsson Radio Systems AB, HF/ERA/GHS Inger Pet-
tersson, 126 25 STOCKHOLM,
Inger.pettersson@era.eficsson.se.

TSR e e e e S T

ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

mers and with tenders. All parts require highly quali-
fied persons. All parts are necessary prerequisites for
be able to deliver successful products to the market.

Senior technical Sales
support WPP

@ If you are working with technical sales support or
tenders you have the same view of our products as
our customers have. You have to focus on the most
critical aspects for them. We believe it will be benefi-
cial if you mix technical sales with tenders and
system but the proportions is up to
you. It is also possible to focus on some area.

You have to have experience from at least some of
the areas GPRS, GSM, mobile data, data communi-
cation or development of technical systems. You are
able to tussle with the technical experts from the
customer and earn their respect. You have experien-
ce from related work elsewhere within the industry
and have a M.Sc or similar fomal degree.

Contact: Per-Martin Hedstrdm, 031-344 6921, 0706-
734 901, per-martin.hedstrom@erv.ericsson.se. Ap-
plication: Senior technical Sales support WPP, Erics-
son Mobile Data Design AB, Personalavdelningen, 5t
Sigfridsgatan 89, 412 66 GOTEBORG, helena.andre-
asson@erv.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

msamwmmmm

Tactical Plan Manager

@ Volume Management within PU Accessories is
seehrlgaT‘PMamgar Volume Management is re-
sponsible for managing accessories volumes
through cross-functional planning. The TP manager
is reporting to the Director of Volume Management
and is responsible for the strategical long term
forecasting of volumes (7-24 month). The position
includes responsibility for running the TP process,
working close with the Product managers and Sales
to determine the volumes, and for developing the
process. Both domestic and international travel is re-
quired by the position. The position will be based in
Lund.

Candidates interested in this position must have a
university degree and an analytical mindset. They
must also be comfortable managing meetings. Eng-
lish will be spoken on a daily basis and used in all

Contact: Niklas Blomstedt, +46 8 508 780 63, nik-
las blomstedt@ecs.ericsson.se. Application: Tactical
Plan Manager-GH 00:498, Ericsson Mobile Commu-
nications AB, Personalenheten, 221 83 LUND, perso-
nalenheten@ecs.ericsson.se.

FEARRE AN T e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
ERA/LN is the newly established sales unit within

BMOG. LN is responsible for all markets, except the
direct markets, and handles sales of GSM and WCD-

MA infrastructure to both existing and to new ac-
counts. The unit's mission is to support BMOG's mar-
ket-share and sales-growth objectives in a focused
KAM and NAM teams in the Market Units and the
Global Account teams.

Sales Manager, EMEA

@ Sales Management EMEA (LN/G) is now looking
for a Senior Sales Manager with the mission to secu-
re Ericsson's future success for the 3rd generation of
GSM systems, Mabile Application Services and Por-
tals. You will be responsible for one or several ac-
counts in the European markets. As a Sales Manager
mmhmmmhm fa-
sponsibility to supervise, support and secure the
successful performance of the Local Companies
(KAM teams). The Sales Manager should also repre-
sent the Local Company towards other Ericsson
units o give good attention and priority for the mar-
ket.

Major tasks are: Push and follow-up sales activiti-
es of New Business Opportunities to existing and
new customers. Support the Account teams to crea-
te a successful sales strategy through Account Plans.
Build relations in the local company and establish
good awareness for the specific markets in other
units within Ericsson. We are looking for a Sales ori-
ented person with wide experiences in marketing &
sales of GSM and/or Data Networks. You should be
flexible and able to prioritize on a very wide range of
tasks, which are related to this role.

Solution Manager -
EMEA Sales

@ Sales Management EMEA (ERA/LN/G) is now loo-
king for a Senior Solution Manager with the mission
to secure Ericsson's future success for the 3rd gene-
ration of GSM systems, Mobile Application Services
and Portals. You will be working closely with a sales
manager and responsible towards one or several ac-
counts in the European markets. As a Solution Ma-
nager you will be working with a highly motivated
team together with sales managers with the global
responsibility to supervise, and secure the
successful performance of the Local Companies.

Major tasks include: Develop and communicate
technical solutions in areas such as WCDMA
systems, mobile applications and portals. Push and
follow-up sales activities of business opportunities
to existing and new customers, Support the Account
teams to create a successful sales strategy together
with the local Ericsson company. Build relations in
the local company and establish good awareness for
the specific markets in other units within Ericsson.
We are looking for a sales oriented person with bro-
ad technical experiences in GSM and/or Data
Networks. You should have very good communica-
tion skills.

Contact: Mikael Eklund, +46 8 404 9029,
mikael.o.eklund@era.ericsson.se, Mikael Kruhsberg,
+46 8 404 5833, mikael kruhsberg@era.ericsson.se,
Ma'l‘has Eriksson, HR, +46 8 404 7323,

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vilkind och
bred kompetens inom trddlds kemmunikation, Vi ér
verksamma inom radioaccess system for tridlds te-
lefoni, basstationer, antenndra produkter och
transmissionssystem fér analoga och digitala néit-
verk. Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista och
vi & idag ca 1400 anstallda. Vi sdljer filter och for-
stérkare till mobiltelefonisystem. Produkterna base-
ras pd RF teknologi och bestdr till storsta delen av
LNA (Low Noise Amplifiers), MCPA (Multi Carrier Po-
wer Amplifiers) och Combiners.

Vi dr dven verksamma inom teknikomrddet fibe-
roptiska antennsystem. Produktomrddet dr hdrt kon-
kurrentutsatt med mdnga lokala tillverkare och ett
antal stirre globala. Med hela varlden som arbetsfé-
It och ett smalt produktomrdde i en expansiv och
Idnsamn bransch fdr du snabbt en bra inblick | Erics-
sonkoncernens organisation och arbetsmetoder. Vi
behtver nu fier erforna och drivande sdljare for att
ytterligare befdsta vdr stdllning som marknadsle-
dande.

Inneséljare -
Marketing & Sales

® Vi sbker innesdljare som ska arbeta med enklare
offerter och hemifrén stiitta Ericssons Som
innesaljare vill vi gima att du har en teknisk férstiel-
se for produkterna och vi ser gima att du har ndgon
form av saljerfarenhet.

Kontakta: Peter Sedell, 08-404 23 68, peter.ce-

dell@rsa.ericsson.se, Anna-Greta, Eriksson, personal,
08-404 53 69. Ansdkan: &Sa-

Innesljare-Marketing
les, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal,
Box 11, IS‘”MIOII‘EMWM
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miljard kronor och antalet anstélida dr ca 220 perso-
ner. Vi har kontor i alla nordiska ldnder samt i Tysk-
land ach England. Vi siiker en

Produktassistent

@ Till marknadsavdelningens sektion for aktiva kom-
ponenter. Din uppgift blir att ge produkichefen och
saljkaren teknisk och kommersiell support, skta in-
kdp och leveransbevakning samt orderliggning. Det-
ta innebr daglig kontakt med véra utlndska leve-
rantirer av elektronikkomponenter.

Det hir ar ett roligt och krivande arbete som kré-
ver teknisk utbildning pd gymnasienivd, intresse av
marknadsfdring samt goda kunskaper i engelska. Var
arbetsplats ar belagen | Kista. Tjinsten ar ett vikariat
pd i férsta hand sex ménader. Det finns dock stora
méjligheter till fast anstéllning.

Kontakta: Lars Mistander, 08-757 5341, lars.mistan-
der@eke.ericsson.se, Bitte Rutberg, personal, 08-757
4712, bitte.rutberg@eke.ericsson.se. Ansékan: MEC-
4, Ericsson Microelectronics Europe AB, VDS Ingela
Strm, 164 81 KISTA-STOCKHOLM,
ingela.strom@eke.ericsson.se.

T e N TR IR e 5 T

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

The Marketing Communications department of Busi-
ness Unit GSM in Lund is responsible for internal
and external product information and marketing
material, We are looking for an experienced writer to
produce texts for our material. We work mainly with
G5M phones and accessories and also support other
units within Ericsson Consumer Segment such as the
Bluetoath and UMTS product units.

Communications

® Marketing Communications is responsible for: ex-
temnal product information material for in-store use
such as product leaflets and brochures, packaging,

both the technical solution and artwork-internal in-
formation and education material, the internal ne-
wsletter P&D. You should have a background as an
information officer, a journalist or a copywriter. Since
the English language will be your most important
tool, your English skills must be excellent.

You have to appreciate the challenge of writing
texts for various material and target groups.

For instance, one day you will write a text for a
product leaflet explaining the benefits of our latest
Portable Handsfree to a potential customer. The next
day you may have to write an internal newsletter
about a coming technology that will strengthen our
competitiveness in the future. And suddenly, someo-
ne needs a narrative script for an interactive presen-
tation.

Occasionally, the pace is fast so you have to be
able to work under pressure against the clock. Con-
sequently, personal characteristics such as curiosity,
creativity and flexibility are important.

Contact: Kim Malmstrom, +46 46 193063,
kim.malmstrom@ecs.ericsson.se. Application: Copy-
writer Marketing Communications-GH 00:433, Erics-
son Mobile Communications AB, HR Dept, 221 83
LUND, Sweden, personalenheten@ecs.ericsson.se.

ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KUNGENS
KURVA

Vi inom Power Modules utvecklar, marknadsfor och
titlverkar DC/DC-omvandlare fér telecom- och data-

Marknadskommunikator

@ Du skall som Marknadskommunikatdr inom Po-
wer Modules utveckla, driva och félja upp arbetet
med vér information pd nétet. Du skall dven sam-
manstélla och sprida annan information frén pro-
duktenheten, samt svara for framtagning av datab-
lad. | samarbete med Microelectronics marknadsav-
delning kommer du ocks3 att arbeta med foretags-
gemensamma broschyrer och andra marknadsfar-
ingshjdlpmedel.

Din bakgrund &r gdma teknisk med inriktning och
utbildning inom marknadskommunikation. Du bér
ha god datorvana med Office-paketet och Frontpa-
ge/Dreamweaver och erfarenhet/utbildning av att
arbeta med websidor. Som person ar Du utétriktad,

drivande och gillar att kommunicera. Du har goda
kunskaper i svenska och engelska.

Kontakta: Carina Wellenius, 08-7216093,
carina.wellenius@micericsson.se, Jan Uhlander, 08-
4046024, jan.uhlander@mic.ericsson.se. Ansdkan:
Ref 00/007, Ericsson Microelectronics AB, N/P
Christina Maelan, 164 81 KISTA,
christina.maelan@micericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

TDMA Systems is one of the fastest growing business
units within Ericsson Radio Systems. We are the mar-
ket leader for cellular telephone systems and servi-
ces based on TDMA standards. Our main markets
are in North and South America. Globally we are
around 9200 people.

Project Manager,
Marketing Communication

@ We need a dynamic, fluent English speaker who
enjoys to be a project manager for creating and ex-
ecuting the marketing communications plan for dif-
ferent projects within TDMA Systems. You will deve-
lop and execute the marketing communications
plan together with respective project, where you
focus on defining the target audience, choosing the
right channel, defining appropriate messages and
deciding what communication tool to chose; like
brochures, data sheets, advertisements, videos and
Interactive Presentations. You will also be responsib-
le for evaluating the result of the plan.

You should be the type of person who has the
skill and experience to spread a positive and creative
feeling to your team members. The project is not ne-
cessarily in Sweden. A willingness to travel to both
North and Latin America is a must. A knowledge of
TDMA Systems would be helpful, as would Spanish
and Portuguese,

You should have a bachelor degree or equivalent
in marketing/ business and should have experience
of working with Marketing Communication. You will
belong to the Marketing Communications Depart-
ment and be a part of a dedicated, supportive and
creative team.

Contact: Monika Samuelsson, +46 8 404 2530. Ap-
plication: PROJECT MANAGER, MARKETING COM-
MUNICATION, Ericsson Radio Systems AB,

KI/ERA/AH/R HR Helpdesk, 164 80 STOCKHOLM,
HR Helpdesk@era.ericsson.se.

ERICSSON COMPONENTS DISTRIBUTION,
KISTA

Ericsson Component Distribution ingdr i Ericsson
Microelectronics Europe AB. Ericsson Microelectro-
nics Europe AB dr en framgdngsrik distributor inom
omrddet elektronikkomponenter och har en stark
marknadspasition i norra Europa. Vi omsditer drygt 1
miljard kronor och antalet anstdlida dr ca 220 perso-
ner. Vi har kontor i alla nordiska ldnder samt i Tysk-
land och England.

Account Manager

® Vi soker en Account Manager som skall ansvara
fiar forsaljning och marknadsféring av vara produlter
och véra tjdnster till svenska och internationella kun-
der inom elektronikindustrin. Din uppgift blir att ut-
veckla och uttka véra affarer med ett antal definiera-
de kunder. Tjdnsten innebér resor for kundbesok ba-
de inom och utanfér Sverige.

Du skall ha teknisk utbildning p& minst gymnasie-
nivd, gdma kompletterad med ndgon marknadsfor-
ingsutbildning. Sannolikt har du tidigare arbetat med
férsaljning eller marknadsfdring. Vidare ar erfarenhet
frén vir bransch samt kunskaper om Ericsson meri-
terande. Du bér ha goda kunskaper i engelska efter-
som arbetet innebdr mycket kontakter med interna-
tionelia kunder.

Kontakta: Jonas Klinga, 08-404 6037,
jonas.klinga@eke.ericsson.se, Bitte Rutberg, perso-
nal, 08-757 4712, bitte.rutberg@eke.ericsson.se. An-
stkan: MEC-6.

Tekniska siljare

® Vi sdker nu TEKNISKA SALJARE som skall ansvara
f6r forsaljning av hela vart produktsortiment av kraft-
halviedare alternativt elektromekaniska komponen-
ter. Din roll blir att utveckla afférerna inom respekti-
ve produktomrade. Arbetsuppgifterna ar i ménga fall
projektorienterade. | Ditt ansvarsomrade ingér inde-
sign, projektuppfoljning och farhandling av avtal. Du
kommer att arbeta nara vdra kunder och leverantd-
rer och dven ha en viktig uppgift i att vidareutveckla
vdra goda relationer med dessa. Du kommer att an-
svara fér en egen farsiljningsbudget och arbeta néra
vira faltsiljare.

. AT

Join us and be a part of
Ericsson Mobile Internet Leadership
www.ericsson.com/datacom/

The business unit Datacom Networks & IP Services is
responsible for datacommunications and IP services and we
are now launching a number of exciting products and net-
work solutions that dramatically will change the way tele-
com networks are implemented.

Within our organization, there is a large competence, tech-
nically as well as commercially. Longterm, you will be able
to find lots of opportunities — whichever way you choose to go,
we will support you in your developmens.

We are located in Nacka Strand, with an inspiring view
over one of the Stockbolm barbowur entrances,

For the EMEA region we are now looking for

Business Managers

As a Business Manager your responsibilities will include:

—Sales planning and targer setring together with the
Market Units.

— Facilicate and be the conductor of Business Unit
support to the channel.

— Actively participation together with Marker Units
on customer engagements, bid process, negotiation
as well as contract signature.

— For taken contracts monitor and ensure efficiency in
delivery of projects,

— Establish pricing management with the Market Units.

~ Co-ordinate of marketing activities.

— Prepare and present business cases to the tenderboard.

— Actively drive channel performance improvement
programs with the prime objective to build up local
competence to ensure a sustainable profitability of
the channel.

Qualification desirables are the following:

— Business experience of the international marker.

— Strong drive, focus and the ability to work indepen-
dently.

— Datacom experience.

For further information please contact
Michael O Jénsson, telephone +46 8 422 11 31,
email michael.o.jonsson@etx.ericsson.se

Britt Alexandersson, Human Resources,
telephone +46 8 422 12 58,

email britt.alexandersson@etx.ericsson.se

Please send your application to:

Ericsson Telecom AB
NA/ETX/D/H Marie Nordin
131 89 STOCKHOLM
marie.nordin@etx.ericsson.se
cc. Michael O. Jénsson

Make yourself heard.

ERICSSON



mailto:der@eke.ericsson.se
mailto:bitte.rutberg@eke.ericsson.se
mailto:ingela.strom@eke.ericsson.se
mailto:kim.malmstrom@ecs.ericsson.se
mailto:personalenheten@ecs.ericsson.se
mailto:carina.wellenius@micericsson.se
mailto:jan.uhlander@micericsson.se
http://christina.maelanigmicericsson.se
mailto:HR.Helpdesk@era.ericsson.se
mailto:jonas.klinga@eke.ericsson.se
mailto:bitte.rutberg@eke.ericsson.se
http://www.ericsson.com/datacom/
mailto:michael.o.jonsson@etx.ericsson.se
mailto:britt.alexandersson@etx.ericsson.se
mailto:marie.nordin@etx.ericsson.se

12

JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 7 2000

MARKNADSFORING

Du som siker skall vara drivande och afférsorien-
mdwmmtdm&mb%urqplmm

Kontakta: Mats Sjdbrand, 08-757 5362, mats.sjob-
rand@eke ericsson.se, Bitte Rutberg, personal, 08-
757 4712, bitte.rutberg@eke.ericsson.se. Anstkan:
MEC-5, Ericsson Microelectronics Europe AB, VDS In-
gela Strdm, 164 81 KISTA-STOCKHOLM,

ingel geke.er
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

G5M and Internet are the greatest hits in the com-
munication world today. We are a newly built orga-
nisation GSM@Enterpise to integrate these two into
one Voice Over IP GSM system. The product is called
GS5M on the Net and has now been launched glo-
user is the Enterprise.

Customer Project Manager
@ GSM on the Net has received a lot of attention
from the market and we are now looking for Custo-
mef Project Managers ready to take GSM on the Net
out into the field. You will be part of the Marketing
and Sales department and work in a team with Mar-
keting and Technical Managers.

As a person you have excellent social skills, a good
driving ability and a pragmatic approach. You like
working in a dynamic and entrepreneurial environ-
ment where the way we did things yesterday may
not be the way we do it tomorrow. You are customer
focused and business minded. You feel at home in
the customer boardroom as well as on site. Your
professional skills include experience from running
complex customer projects in the telecoms or the IT
world. You have international experience and can
move between cultures and markets in a seamless
way. Join us and be a part of the revolution now ta-
king place in Telecom.

Contact: Bengt-Ake Ljudén LRG/MC, +46 8 757
2808, bengt-ake. ljuden@era.ericsson. se. Application:
CUSTOMER PROJECT MANAGER-Kista, Ericsson Ra-
dio Systems AB, Cecilia Jettel NA/ERA/LRG/NS, 131

89 STOCKHOLM, cecilia jettel@era ericsson.se.

ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA
Ericsson Microelectronics &r leverantr av mikroe-
lektronik i véirldskiass for tillverkare av tele- och
nenter fér trddidsa tillampningar, bredbands-kom-
fiber samt DC/DC-omvandlare. Med en global ut-

mabilitet, vilket krdvs i den nyo telekomvdriden.

Sektionschef

@ Vi sker nu en driftig sektionschef till vir mark-
nadsenhet inom produktiinjen f&r RF IC, som fram-
Mmmmmmmlmmm

Dmuppgfﬂltmbmauppenofpruﬂhonm
utfdr marknadsanalyser, framtagning av presenta-
tionsmaterial, medverkar vid kundbesik, massor och
utstiliningar och skbter vir marknadskommunika-
tion. Du implementerar och fSljer upp att strategier-
na &r godkinda och kommunicerade sival internt
som externt. Dessutom kommer Dy att ingd i pro-
duktlinjens

kontakter, gima frén liknande verksamhet. Du &r dri-
vande, kundorienterad och trivs med att arbeta till-
sammans med andra.

Kontakta: Kjell Bohlin, 08-757 50 33, kjellboh-
fin@mic.ericsson.se, Per M

08-757 41 19 Ansd-
kan: Ericsson Microelectronics
AB, Christina Maelan, 164 81 Kista, christina.mae-
lan@mic ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Established in June 1999, Ericsson Services is the
new name for service excellence within Ericsson, a
Business Unit in the Network Operators & Service
best elements of OS's service unit network to create
a single focused organization. The result-a dynamic
resource which aims to build on our impressive sales
growth and maximize business opportunities well in-
to the new millennium. To find out more about this
new force in service solutions please visit our web si-
te ot: hitp://ericssonservices.enicsson.se/

The Shared Product Unit (SPU) Network Roll-out &
Network Integration offers an extensive service port-
folio to customers building new networks, perfor-
ming expansions or migrating to Next Generation
Networks. We support all system standards (GSM,
TDMA, UMTS, POC, Wireline, Datacom & IP) and
working closely with the four Ericsson Services Regi-
onal Offices (ESRO for Americas, EMEA, Asia/Pacific
and China). The SPU consists of 5 Service Area Units
covering different service product areas. The SPU Pro-
duct Marketing function has the overall responsibility
to drive and co-ordinate the Product Marketing area
within the SPU. We are today a smail team that
needs to expand with business oriented and driving
Marketing manager
® As a Marketing Manager you will drive and co-or-
dinate different marketing activities such as:Deve-
lopment of SPU market message and general mar-
keting materialDevelopment and implementation of
marketing guidelinesParticipate in the development
of general marketing tools e.g. business case mo-
delsSupport and co-ordinate the SPU Business Intel-
ligence activitiesSecure and plan sales trainingBe the
SPU representative in different cross SPU and ESRO
marketing fora

The formal requirements of this position
are:MBA/M Sc. Min 3 years of Marketing/Sales expe-
rience liProject management experience Fiuent in
EnglishAs a person you should have strong interper-
sonal & communication skills and a positive team at-
titude. You should also be driving, self-motivated
and result oriented.

Project Manager,
Price Management
® As a Project Manager for Price Management you
will:Drive the development of pricing strategies
within the SPU Support the product managers with
pricing structuresRepresent the SPU in different pri-
cing foraCo-ordinate the requirements of pricing
toolsFollow-up the price level on different markets.
The formal requirements of this position
are:MBA/M Sc.Project management experienceMar-
keting/sales experience preferably also in pricing
Fluent in EnglishAs a person you should have strong
interpersonal & communication skills and a positive
team attitude, You should also be driving, self-moti-
vated and result oriented.Both positions offer excel-
lent opportunities to in an entrepreneurial way,
build and influence the way we market and sell our
services.

Contact: Gunilla Bergfeldt-Eriksson, +46 8
58530108,

gunilla.bergfeldt eriksson@era.ericsson.se, Agneta
Hjertén, HR, +46 8 7572902,
agneta.hjerten@era.ericsson.se. Application: Marke-
ting Mgr, Price Mgmt, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/GH Anna Hager, 164 80 Stockholm,
anna.hager@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Sales Manager
Global Agreements

ERA/LN Sales, GSM & WCDMA Systems. ERA/LN/M is
a small unit within ERA/LN with the responsibility to
drive the development of strategies for global agree-
ments with ERAs largest customers. ERA/LN/M has
also the responsibility to ensure that the strategies
and guidelines are implemented in the signed glo-
bal agreements. We work close with GAMs, KAMs
and with other parts of ERA/L. We are looking for a
candidate to develop and drive the implementation
of Global Agreement strategies.

ommmmmmmm
ve: Sales and contract

We are looking for someone with a great interest
for the market and with a deep knowledge about
Ericsson. You will have many dlose contacts within
s well as outside the organisation. There will be so-
me travelling required.

Contact: Anders Henriksson, +46 B 757 14 38, an-
dershenriksson@era.ericsson.se, Ake Kilander, +46

ERICSSON MESSAGING AB, KISTA
Messaging-over-IP addresses needs for
the future, by offering WAP access and integration
with GPRS, UMTS etc. In order to reply to all custo-
mer requests and become part of Ericsson network
solutions, we now need to strengthen our Market

Support and EMA (Europe, Middle East and Africa)
Regional Operations in Kista, by recruiting individu-
als for the following job profiles:

Technical Market Support

® The Technical Market Support primarily support
Market Units to prepare tenders, by providing sales
documents, network dimensioning pmposals and
answers to customers’ technical ns. This
position will also require some travelling for techni-
cal presentations to potential customers and techni-
cal and commercial co-ordination with Market Units.
Good technical skills and commerdial understanding
of telecommunication in general and IP in particular
is highly appreciated for this position.

Contact: Hans Amesij6, +46 8 404 5427, hans.ame-
sjo@erm.ericsson.se. Application: Technical Market
Support, Ericsson Messaging AB, KI/ERM/HS Doris
Hagala, Box 48, 164 93 Kista,
doris.hagala@erm.ericsson.se.
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ERICSSON MESSAGING AB, KISTA

-IP addresses messaging needs for
the future, by offering WAP access and integration
with GPRS, UMTS etc. In order to reply to all custo-
mer requests and become part of Ericsson network
solutions, we now need to strengthen our Market
Support and EMA (Europe, Middle East and Africa)
wwmmwmm
als for the following job profiles

Solutions Market Support

@ The Solutions Market Support provides marketing
and support services to other Ericsson PUs that in-
clude messaging as a function of their overall solu-
tion. Functions and responsibilities include: Profit
and loss responsibility for sales towards other Erics-
son Pus. Negotiate and maintain distribution and
support agreements with other Pus. Pricing structure
and strategies towards other PU's. Forecasting of sa-
les to other Pus. Determine which messaging solu-
tion to include in other PUs' overall solution.

Contact: Hans Amesjd, +46 8 404 5427, hans.ame-
sjo@erm.ericsson.se.

Strategic Market Support

® Strategic Market Support is tasked with proactive-
ly targeting desired customers in the EMA Region for
Sales Activities and developing plans to achieve sta-
ted Orders, Sales and Margin Objectives towards
that account. The job profile is also requiring: Deve-
lop account profile. Generate Messaging Products
forecast in conjunction with the KAM. Develop and
execute account penetration plan in conjunction
with the PMCS. PLs and local KAM. Achieve Orders,
Sales, and Margin Objectives.

Account Management
Messaging Products

® Account Management Messaging Products is re-
spansible for maintaining the highest possible level
of customer and channel satisfaction for a certain
mdﬂnrwamgpmdmm

for overall satisfaction of each customer in the regi-
mmmwwmmn-

plans
nagement plans for MU's. Responsible for Orders,
Sales and Margin objectives for each individual exis-
ting customer in the respective region

Sourced Solutions
Operations

® Sourced Solutions Operations Sourced Solutions
Operations (S50) is responsible for enabling the sa-
les of sourced products from PU messaging out
through the traditional Ericsson channels. The per-
son is responsible for defining channel-focused acti-
vities to support sourced product sales and the pro-

per procedures for order processing and revenue re-
mnmmwmwm
Products, SSO is also responsible for developing and
tracking the global forecast for sourced products,
establishing global level sales objectives, and agree-
ing to product programs with the Product Line to en-
sure that these objectives will be met.

Contact: Gunnar Enghag, +46 8 757 5922,
: Sour-

gunnar.enghag@erm.ericsson.se.
KI/ERM/HS Doris Hagala, Box 48, 164 93 Kista, do-
ishagele® .

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Strategic ip and alliances are an important
part of Ericsson's strategy to build a profitable pro-
duct portfolio and market success. The announced
partnership with Microsoft is ane such example. To
manage and develop this type of relationship Erics-
son needs Corporate Program Managers. Do you
want ta be one of them? We have an open position
as Corporate Program Manager; CPM to one of
Ericsson's preferred suppliers of Software and OEM
systemns. The Corporate Program Manager has glo-
bal responsibility for an Ericsson Alliance with a ven-
dor.

Corporate Program
® Do you have this background?To qualify for this
job you must have experience with ip ma-

nagement of Customers or Vendors combined with
experience from Product Management or Marketing.
You should also have experience in both the Tele-
com and Datacom industry, combined with a sub-
stantial knowledge of Ericsson on different levels.
Some highlights of the task: This CPM will be
Ericsson's spokesperson for the collaboration, as
well as the prime contact vis-&-vi the Alliance part-
ner. Consolidate and develop Ericsson yearly busi-
ness value to fully utilize the commercial strength of
Ericsson. Ensure the business strategy is implemen-
ted. Arrange and lead the Alliance steering board
meetings. Communicate Ericsson's vision, strategy
and business to the vendor and ensure that Ericsson
is regarded as their preferred customer and partner.

Contact: Claes-GBran Vestin, 08-404 50 22, claes-
goran.vestin@era.ericsson.se, Lennart Nilsson, 08-
757 02 10, lennartnilsson@era.ericsson.se. Applica-
tion: Corporate Program Manager, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/T/HS Elisabeth Sandstrm164 80
STOCKHOLM, era.eficsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
Ericsson has recently signed a contract for the supply
and change out of a major part of GSM 900 and
1800 network in Saudi Arabia.

Saudi Arabia -
Local Product Managers

@ The roll out has already started, and we are cur-

rently looking for Local Product Managers for long-

term assignments at our office in Riyadh, Saudi Ara-
bia. The areas to be covered include NSS, BSS, 0SS,
Transmission, Datacom and IN. Previous experience
of product management is needed and required.

Contact: Kriengsak Bunpuckdee, Technical Manager,
+46 70 656 1873 or +966 1 478 5800,
kriengsak.bunpuckdee@era.ericsson.se, Jan P Moen,
Key Account Manager, +46 70 656 1889 or +966 1
478 5800, jan.p.moen@era.ericsson.se. Application:
Ericsson Saudi Arabia - Local Product Managers,
Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/LP/HA Pirjo
Hautala, 164 80 STOCKHOLM,
pirjo.hautala@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

WCDMA Business
intelligence Analyst

® You will be part of the Tender Management team
and participate in the Product Marketing process for
3rd generation UMTS/WCDMA mobile telecommu-
nication system. Your main task will betomppoﬂ

Contact: Staffan Kvillerud, +46 8 585 336 01, staf-
fan.kvillerud @era.ericsson.se. Application: WCDMA
BUSINESS INTELLIGENCE ANALYST, ref nr: R/H1524,
Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Hol-
mgren, SE-164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@era ericsson.se.

R ISR DO T ATV e S ey
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Marketing
assistant/communication/
marketing material

The Product Unit Wideband Radio Networks is deve-
loping new systems and products for Ericssons’s 3rd
: versal mobile tek ot
system (UMTS). The system is based on wideband
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Job opportunities at
Ericsson Messaging in Kista, Sweden

Ericsson Messaging is the Product Unit created to consolidate
Ericsson's messaging business. The Product Unit belongs to
thcmBuammUnitfnrhmme:Ap@hmrjms,BAPPmdis
designed to support operators in developing petitive
advantage through messaging services. Ituﬂemammpctcm
center for technical and business-focused messaging expertise
in all marker segments and all network standards. The head-
quarter for Ericsson Messaging is situated in Stockholm,
Sweden, with principal operating enrities and design units in
Sweden and the USA.

Ericsson Messaging-over-IP is a new powerful product port-
folio supporting wireless e-mail, voicemail, fax mail, SMS
(Short Message Services) and unified messaging. Messaging-
over-IP is prepared for new generations of more advanced ser-
vices such as video messaging and other services thar will become
available ag pare of the 3G world. In addition to in-house deve-
lopment, the PU is also providing a number of third party
solurions for the marker.

Product Line Third Party Products bas the overall responsibility for
ing of | vendors' messaging systems. The product portfolio
consists of solutions for Voicemail, SMS, Cell BroadCast, IVR/speech
recognition, e-mail and Unified Messaging from pariners like Com-
verse, CMG, Sema, Brite, Vocalis, Microsoft and Unisys. The unit is
an integral part of Product Unit Messaging, & shared PU supplying
messaging solutions to all relecom standards supported by Ericsson.
A new wnit for Operative Product Management and test & certi-
[ficavion is curvently set up in Kista, The unit will have the overall
sponsibility for the techmical coordination of the external vendors. We
bave a number of open positions.

Operative Product Managers

As an Operative Product Manager you will be responsible for
the technical coordination of one or several technology areas.
You will also be the prime rechnical conract for one or several
external vendors. Your rasks will include technical investiga-
tions, planning and execution of certificarion projects and
technical sales support to Marketr Units.

You have a couple of years experience of work in system
management and/or product management. An engineering
degree and good English communication skills are valuable,

Lab Engineer

As a Lab Engineer you will participate in the build-up of the
new test lab environment. You will work with all verification
of all kinds of messaging technologies towards network nodes
such as the MSC, SOG, BGW, BSC and OSS.

Experience from test and verification and knowledge of
network nodes is desired. Messaging experience is desired but
not an absolure requirement.

For further information, please comtact:
Bjtrn-Ove Lindén, +46 8 764 18 13
bjorn-ove linden@era ericsson.se

Messaging-over-1P add iging meeds for the futsre, by offe-
ring WAP access and muegration with GPRS, UMTS exc. In order
to reply 1o all customer vequests and become part of Evicsion wetwork
solutions, we now need to sivengthen our Market Support and EMA
(Europe, Middle East and Africa) Regional Operations in Kista, by
recruiting individuals for the following job profiles:

Technical Market Support
The Technical Market Support primarily supporc Marker Units
to prepare tenders, by providing sales documents, network
dimensioning proposals and answers to customers’ technical
specifications. This position will also require some travelling
for technical presentarions to potential customers and tech-
nical and commercial co-ordination with Marker Units.

Good technical skills and commercial understanding of
telecommunication in general and IP in particular is highly
appreciated for chis position.

Solutions Market Support
port services to other Ericsson PUs that include messaging as
a fanction of their overall solution. Functions and responsibi-
lities include:

* Profit and loss responsibility for sales rowards other Ericsson PUs
* Negotiace and maintain distribution and support agreements
with other PUs

Make yourself heard.

* Pricing structure and strategies towards other PU's

» Forecasting of sales o other PUs

® Determine which messaging solution to include in other
PUs' overall solution

For further information please contact
Hans Amnesjd, <46 8 404 54 27
hans arnesjo@erm.ericsson.se

Strategic Market Support

Strategic Marker Support is tasked with proactively targeting

desired cuscomers in the EMA Region for Sales Activities and

developing plans to achieve stated Orders, Sales and Margin

Objectives towards that account. The job profile is also requiring:

* Develop account profile

» Generate Messaging Products forecast in conjunction with
the KAM

* Develop and execute account penetration plan in conjunction
with the PMCS PLs and local KAM

* Achieve Orders, Sales, and Margin Objectives

Account Management
Messaging Products

Account Management Messaging Products is responsible for

maintainiog the highest possible level of customer and chan-

nel satisfaction for a certain part of the region for messaging

products.

* Responsible for account management, in conjunction with
local KAMs, for accounts in the region

» Responsible for overall satisfacrion of each customer in the
region and ‘achieving stared Customer and Channel Saris-
faction objecrives

* Gathering and analysis of local market and competitor intel-
ligence

* Development of regional business and marketing plans

* Development of regional product requirements

» Responsible for development and execution of account manage-
ment plans for existing customers and channel management
plans for MU’s.

« Responsible for Orders, Sales and Margin objectives for each
individual existing customer in the respective region

Sourced Solutions

Operations
Sourced Solutions Operatians (850) is responsible for enabling
the sales of sourced products from PU messaging out through
the traditional Ericsson channels.

The person is responsible for defining channel-focused acti-
vities to support sourced product sales and the proper procedures
for order processing and revenue realisation. In conjunction
with Product Line 3rd Party Products, $SO is also responsible
for developing and tracking the global forecast for sourced pro-
ducrs, establishing global level sales objectives, and agreeing
to product programs with the Product Line to ensure that these
objecrives will be met.

For furtber information please contact.
Guanar Enghag, +46 8 757 5922
gunnar.enghag@erm ericsson.se

The product line for IP-based messaging systems bas vesponsibility for
Messaging-over-IP smified and Mesaging-over-IP wireless email.
Ouir primary tasks are produce management (strategic and operative),
product marketing and systems management. Our products ave built on
the latest IP techmology e.g. Web servers, WAP, H.323, IP routing,
IMAP, LDAP, XML, exc.

We are looking for & number of new people within product mana-
gement and product marketing. For all the postions we are looking for
the following skills: Ms.Sc./M.BA or similar, finency in English is
required, other Languages ave a plus, ability to travel, drive and focus
on the complete picture.

We have openings both for peaple divect from University and for
people with a number of years of experience.

Product Marketing

‘We need to strengthen our Product Marketing group. Today
we are four people handling the Messaging-over-IP products.
The main tasks for the group is to make sure that top qualiry
product promotion material is available for the market and
sales process. We produce both the glossy brochure material as

well as documentacion thar goes into offers. Together with our
Market Operations we plan and participate in the marcketing
and sales promotion process. The work put demands on creati-
vity when we develop the marker messages for our products.
There are also opportuniries to be out on the filed doing the
ion at « at exhibitions and ar seminars. This
mcludts some travelling all around the globe, All of our mate-
rial produced in English. This is a pasition where the rechni-
cal and the marketing side meet so if your are interested in
combining these two, here is an opporrunity. We rumn rechnical
solutions into custamer benefirs.
For further information, please contact:

Anders Svahn, +46 8 404 35 92
anders svahn@erm.ericsson.se

Strategic Product
Management

In the new business unit Internet application, preduct unit
messaging is looking for a strategic product manager who can
address the market requirements in [P-based messaging appli-
cations. The responsibility is also to visit and promote the pro-
ducts to customers, thus ensure chat our products will meet
our customer’s demands today and in the future,

The ideal candidate has a general knowledge in telecom-
munication and [P-based applicarions. Familiar with product
lifecycle-analysis and business case. The person we are looking
for is self-motivated, ambitious and ourgoing.

For further information, please contaci:
Oskar Fajerson, +46 8 404 39 92
oskar fajerson@erm_ericsson.se

Operative Product

Management

The main responsibility for che operational product manager is
to be the sponsor for our development projects. The product
manager is Working with tasks and activities needed during
the execution of a product development project. The product
managers responsibility also include product markering infor-
mation, technical parts of tenders and contract, support to
market unirs, etc.

The position requires that you are skilled in the area of tech-
nical requirements on products and on development/supply
processes to get things to happen. Good knowledge of IP-
based applications and mobile telephony is required.

For further information, please comtact:
Géiran Ekman, +46 8 757 08 79
goran.ckman@erm ericsson_se

For postions ‘Pmdu:t Marketing”, “Strategic Product
Manag " and “Operational Product Manag "
you can also contact Magnus Kristersson for further
information, phone +46 8 404 49 70,

magnus.kristersson@erm.ericsson.se

Welcome with your application withour delay marked with
“the position you are applying for” and your CV to:

Ericsson Messaging AB
ERM/HS Doris Hagala

Box 48

SE-164 93 KISTA, Sweden
doris hagala@erm.ericsson.se
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KONTAKTEN NR 7 2000

MARKNADSFORING »

CDMA (WCDMA) radio technology and ATM
transmission. The Product Unit is based in Kista,
Stockholm, Sweden. Do you want to be a vital part in
WRN product marketing an play a key role in com-
munication?

Communication is a unit responsible for: Fairs.
Events. WCDMA demo center. PR & media, applico-
tions. Web pages. The main responsibility is to make
WCDMA/3G visible and famous in the universe. We
are now looking for a person with strang drive that
can toke upon the responsibility of image creating
activities, for example. Production of marketing ma-
terial. Assisting in different communication activities,
such as events, seminars and conferences. Support
in market introduction projects. Technical and com-
merciol writings.

@ You have commerdal and technical experience,

and a ability to translate technical context into clear
selling messages. As a person, you are senvice min-
ded, efficient, flexible and well structured. You are

motivated and a confident team-player. You are not
afraid of trying new ways of doing things.

Contact: Bengt Skrelid, +46 8 757 0198, bengt.sko-
relid@era.ericsson se. Application: Marketing assi-
stant/communication/marketing material, ref no:
R/H1528, Ericsson Radio Systems AB, NA/ERA/R/HS
Inger Holmgren, SE-164 80 STOCKHOLM,
ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

e S s I AT e,

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Strategic Marketing is a unit within GSM@Enterprise
that proactively supports the marketing and sales of
GSM on the Net. We are responsible for pricing, busi-
ness cases, market communication, sales toals etc
for GSM on the Net. We are now looking for a new
person to be able to support the marketing and sa-
les of GSM on the Net even further.

Strategic marketing

@ We are implementing a new process on how to
introduce future releases of GSM on the Net on the
market. Milestones in this process are product an-
nouncements and product launches. We need so-
meone to coordinate the activities necessary to ma-
ke the market introductions of GSM on the Net suc-
cessful, You will also take part in the total project for
GSM on the Net as the market sub-project manager.
Additionally, you will be involved in other tasks
within the strategic marketing area, such as sales
tools, market messages etc.

This position involves a lot of contacts with units
internally at the PU as well as extemnally at both the
BU and the MU’s. We expect you to have a university
degree in economics/marketing and some years of
working experience in market introduction and/or
project management. Experience from the IT in-
dustry is a merit. You are used to having relations
with the MU's, maybe you have even worked at a
MU. As a person you have excellent analytical skills,
a good driving ability and a pragmatic approach. You
are not afraid of trying new ways of doing things.

Price manager/
Strategic Marketing

@ Strategic pricing is becoming more and more im-
portant in order to win new business with our custo-
mers. Value for money is the key word. In this posi-
tion you will be responsible for price strategies, price
models and price levels for GSM on the Net. You will
work with price co-ordination and monitor what is
happening on the markets.

This position involves a lot of contacts with units
internally at the PU as well as externally at both the
BU and the MU’s. We expect you to have & university
degree in economics/marketing and some years of
working experience in price or account
management. Experience from the IT industry is a
merit. You are used to having relations with the
MU's, maybe you have even worked at a MU. As a
person you have excellent analytical skills, a good
driving ability and a pragmatic approach. You are not
afraid of trying new ways of doing things.

Contact: Bodil Josefsson, LRG/MMC, +46 8 404
9359, bodil.josefsson@era.enicsson se. Application:
Price manager/Strategic Ericsson Radio
Systems AB, NA/ERA/LRG/NS Jettel, 131 89
STOCKHOLM, j

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Kvalificerad Personalman

Ericsson Radio Access AB (RSA) dr ett etablerat kom-
Mmmmmpamm
och produkter inom Rodio
mmammammwm
genuin entreprendrsanda och ficarmentalitet. | fére-

JOBBNYTT
g e representerade:  Hardware Flow Coordinator

@ Vi behdver nu utdka med en person till vir HR-
enhet som sjélvstindigt kan driva och medverka till
att vi kan leverera de resultat verksamheten kraver
och leva upp till de mal och ambitioner vi som
grupp tagit oss. Verksamheten karakteriseras av
snabb skiftningar vilket staller krav p4 att HR snabbt
och obyrakratiskt kan medverka till |&sningar som
tillfr mervérde i organisationen.

Du arbetar operativt inriktat och sitter som HR-re-
presentant i ledningsgrupperna fér de enheter du
har ansvar fdr. Vi kan erbjuda en mycket stimuleran-
de utmaning fér dig som varit med nagra &r och
byggt upp ett HR kunnande inom Ericsson.

Kontakta: Nils Enstam, 08-757 07 36, Pia Bolmgren
Svensson, personal, 08-585 341 35. Anstikan: KVALI-
FICERAD PERSONALMAN, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM,
Jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Personalman

@ Vi sdker dig som kan ge véra linjechefer inom PU
CSS ett professionellt stod | HR-frigor. Vi kan erbju-
da dig ett spannande jobb som du har stora méijlig-
heter att satta din personliga prgel p4. Arbetet dr
mycket sjslvstandigt och drivs i ndra samarbete med
cheferna i linjeverksamheten.

Dina arbetsuppgifter kommer att omfatta bl a re-
krytering, kompetens- och organisationsutveckling,
forhandlingar, [6nefragor och chefsférstrining. Du
kommer ocks3 att driva och medverka i projekt rela-
terade till HR-frégor. Vi vander oss till dig som har
hogskoleutbildning och har arbetat ett antal &r inom
personalomradet.

Kontakta: Ann-Margrete Nilsson, 08-404 59 25,
ann-margerte.nilsson@era.ericsson.se, Ansokan:
PERSONALMAN, Ericsson Radio Systems AB, LX/HS
Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM, ann.beer@era.erics-
son.se.

A TR R S TR T SR E T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Service Providers har till uppgift att identifiera och
utveckla nya afférsaktiviteter. Vi ansvarar ocksé for
ett antal etablerade enheter sdsom Satellite Systems,
Fixed Radio Access och Mobitex. Vi siiker en sekrete-
rare till vdrt Human Resource-team, som idag bestdr
av fyra personer. En viktig del i ditt arbete biir att ut-
veckla och farbétira rutiner kring administrationen. |
ditt arbete ingdr Gven att ge allmén service till linjen,
som att svara pd frdgor bdde frdn chefer och medar-
betare.

@ | dina arbetsuppgifter ingdr administration kring:
Stid till personalchef och personalansvariga. Annon-
ser och rekryteringsadministration. Lpande kontakt
med [6nekontoret. Personalstatistik. Uppdatering
och underhdll av personallistor.
Tjdnstgdringsbetyg/Intyg. Ansvara, uppdatera och ut-
veckla personalfunktionens gemensamma Webb-si-
da.

Vi sdker dig som &r sjalvgdende och serviceinrik-
tad. Det & bra om du har arbetat p4 en personalen-
het, men det viktigaste &r att du arendulm;admn-
nistratdr. Vira &mnesomriden dr minga och
ka och darfér tror vi att du har 1att fir att Idra och &
noggrann. Som person &r du uttriktad och initiativ-
rik. Du har ocks4 latt for att kommunicera. Du &r
stresstilig och flexibel och du siitter kundens dnske-
mél i centrum. Eftersom vi arbetar i en global miljd
kan du kommunicera i tal och skrift bide p svenska
och engelska, Erfarenhet frdn Ericsson och ett fore-
tagsintemnt nétverk & en merit.

Kontakta: Barbro Wincent, 08-764 32 06,
barbro.wincent@era.ericsson.se. Ansdkan: Personal-
sekreterare, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/KD/HS Mari Skoglaf, 164 80 Stockholm,

i skoglof 5

PLANERING

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Unit Wideband Radio Networks (PU-WRN)
develops systems and products constituting the
backbone of Ericsson's wideband cellular tefecom-
munication applications. The next few years we are
facing an extreme ramp-up in the delivery of com-
mercial products. A crucial part of the ramp-up is the
coordination of the hardware flow. Our department
is responsible for the coordination of hardware pro-
totypes in the design projects. Our goal is to lounch
the product on the market on time. To face this chal-
lenge several hardware coordinators are needed.

@ We think that you have experience from hardware
coordination or other work in the logistics area. We
furthermore think that you are a person that likes
tough challenges and have an outstanding skill of
managing several issues in parallel. Your professio-
nal life as a hardware coordinator will imply daily
contacts with production, purchasing, integration &
verification engineers and with design offices situa-
ted all over Europe.

Your ability to keep up a good cooperative climate
within these different areas is crucial. A normal wor-
king day will be characterized by quick changes in
plans. This means that you must be able to cope
with changing conditions and to continuously opti-
mize and re-optimize the flow of hardware. For the
right person we offer a dynamic job that will mean a
great possibility to experience one of the true crudial
hot spots in the development and launch of the
third generation products.

Within Ericsson English is the common language,
therefore we assume that you speak English fluently.
Previous experience of Ericsson company culture
may be valuable in working as a hardware coordina-
tor, but is not a demand.

Contact: Johan Sundqvist, +46 8 585 319 48, jo-
han.sundqvist@era.ericsson.se. Application: Hardwa-
re Flow Coordinator, ref nr: R/H1495, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, SE-164
80 STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se,

RSO RS T TS
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Logistiker

@ Vi behdver farstarka vir enhet fér Order Manage-
ment med ytterligare en erfaren logistiker. Du kom-
mer att f& helhetsansvar far minst en av vara kunder.
Detta innebar bl a orderinlaggning, orderuppféljning,
viss fakturering och prognosuppféljning. Du kommer
ocks4 att arbeta med att firbéttra vara processer. Vi
arbetar aktivt med att férkorta ledtider samtidigt
som vi efterstrdvar att hija leveranspredsionen. Vara
kunder stller mycket hoga krav pé kvalitet och leve-
ranssikerhet.

Vi siker dig som har l&ng erfarenhet frin logistik.
Vi arbetar med den japanska marknaden och det &r
darfor viktigt att du 3r villig att 1ara dig att forstd var
kunds higa krav pé kvalitet ach leveranssikerhet.
Du beharskar svenska och engelska i tal och skrift
Du bér kunna arbeta sjdlvstindigt och ansvarskan-
nande. Vi forutsétter att du har ltt for att kommuni-
cera och samarbeta.

Kontakta: Lars Claesson, 08-404 2426, lars.claes-
son@era.ericsson.se, Ulrika Roos, Personal, 757

5771, ulrika.roos@era.ericsson.se. Ansbkan: Gunilla
ksbefg, IHS, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/IHS,
164 80 STOCKHOLM, gunilla.asberg@era.ericsson.se.
R S A R TR

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Logistiker - Master Planner

@ Arbetet innebar mycket kontakt med olika leve-
rantirer i arbetet med att s3kerstélla att leveranser-
na gar i vag till vra regionkontor i Japan. Du kom-
mer att ha ansvar for flertalet leverantdrer vilket in-
nebir attskapa goda relationer med dina leverantd-
rerorderlagga till dina leverantrer, samt f6lja upp
dessa ordrarsdkerstalla att vi fir Gnskade leveranser
och i ratt tid arbeta fo¢ att uppritthalla och forbatira
leveranskvaliten, Du kommer ocks3 att arbeta i for-
béttringsprojekt vad galler leveransfiodet. Detta
kommer att ske | samarbete med personer som pd
olika sitt arbetar fér Japan marknaden.

Vi Bnskar en person med mycket gedigen erfaren-
het av leverantdrsansvar och Sven av arbete i order
systemet GOLF. Vér marknad &r Japan och vissa av
véra leverantdrer finns utanfor Sverige, darfér vill vi
att du frutom svenska ven behérskar engelska i tal
och skrift. Du bér vara ansvarskinnande och har fér-
migan att stilla iga krav p4 leverantbrer-
na. Vi forutstter att du har l&tt for att kommunicera
och samarbeta. Mer information om vdr marknad,
véra produkter och organisation finner du p4
http://pdcsystems.ericsson.se.

mmwmmsmmam
.eficsson.se, Ulrika Roos, +46 8
757 5771, Ulrika Roos@era.ericsson.se. Ansbkan:
Gunilla Asberg, JHS, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/IHS, 164 80 STOCKHOLM,
gunilla.asberg@era.ericsson.se.

ERICSSON CABLES AB, HUDIKSVALL

Produktionsledare

Ericsson Cables AB, &r en kunskapsbaserad organi-
sation med stor erfarenhet av kabel och nétidsning-
ar. Vi erbjuder system och Idsningar fér terminering
och skarvning i telekom- infokom- och kraftnét.

Network Technologies, inom Ericsson Cables, dr ett
lénsamt bolag pé idag ca 800 medarbetare. Lds
mer om ass pd vdr internetsajt:
www.ericsson.se/cables

@ Till vira produktionsfloden for Kopparkabel och
Optokabel i Hudiksvall sker produktionsledare. Pro-
duktionsledaren jobbar tillsammans med medarbe-
tama i sin organisation for att na de resultat som
krévs avseende kvalitet, leveranssakerhet, effektivitet
och miljs. Verksamheten genomsyras av helhetssyn
och flodestinkande med kunden i fokus. Uppfdlj-
ning och malstyming sker utifrén dvergripande mal
for foretaget och respektive flsde nedbrutet till
greppbara mal for grupp och individ.
Produktionsledarens huvudsakiiga kompetens ut-
gér frén ett aktivt och tydligt ledarskap med grund i
en gedigen utbildning, helst teknisk, fran gymna-
sium eller Utdver detta bér produktionsle-
daren ha erforderlig kunskap och erfarenhet vad gél-
ler tillverkning, kvalitet, logistik och ekonomi. Vi sb-
ker dven ett antal produktionsledaraspiranter vilket
innebdr att Du kommer att {4 arbeta med olika ar-
betsuppgifter inom vér kabeltillverkning fér att fa
praktisk erfarenhet och p4 sikt kunna inneha en le-
darroll i vér supplyorganisation. Att Du & dppen och
positiv samt tycker om att arbeta med ménniskor ar
forutsattningar fér befattningama. Goda kunskaper i
engelska samt PC-vana krévs.

Kontakta: Par Cedergren, 0650-361 73, par.cederg-
ren@eca.ericsson.se, Thomas Norlund, 0650-361 15,
thomas.norlund @eca.ericsson.se. Ansokan: Produk-
tionsledare, Ericsson Cables AB, HL/ECA/N/H Eva
Sillfors, 824 82 Hudiksvall, evassillfors@eca,erics-
son.se.

=S NN T T R T
ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA

Serviceingenjbr

Ericsson Microelectronics AB utvecklar, tillverkar och

mmmmmmmmrm
nét samt DC/DC-omvandiare. Antalet anstélida dr
1600 personer. RF Moduler dr en av sju sjdlvstandi-
ga affdrsenheter inom Ericsson Microelectronics och
drivs som ett eget litet bolag. Vi ér organiserade i fy-
ra avdelningar som ansvarar fér

2 3 knik i

marknadsfaring/produktiedning,

® Vara produkter ar RF Moduler fér wireless-tillsmp-
ningar, t ex for radiobasstationer, PA-moduler for
mobiltelefoner och radiomoduler och kompletta las-
ningar fér tradids kommunikation enligt BLUE-
TOOTH-standarden dér vi &r vérldsledande, Arbetet
innebar service, underhall och installation av véra
avancerade produktionsutrustningar for tillverkning
av RF moduler tex ytmonteringslinor samt robotstyr-
da och automatiska hanteringsutrustningar. Aven
akut reparation forekommer. Servicearbetet omfattar
bade mekanik och elektronik.

Du som soker bér vara gymnasieingenjor eller
motsvarande, gérma pabyggd med utbildning inom
dataomradet. Erfarenhet inom elektronikbranschen,
elektriskt och mekaniskt. Goda kunskaper av ytmon-
teringsutrustning dr meriterande. Du skall kunna se
helheten i produktionen map produktionsekonomi
och reservdelshalining. Vi stéller héga krav pa nog-
grannhet, kvalitetstankande och sjalvstindighet. Du
skall ha [5tt for att samarbeta och vara praktisk.
Tjansten innebar att Du kan delta i utvecklingsarbete
och ger méjlighet till att arbeta med egna projekt.
Goda kunskaper i svenska och engelska &r ett krav.
Foretaget tillimpar flextid.

Kontakta: Kenny Radenholt, 08-757 48 31, Lena Ap-
pelqvist personalavdelningen, 08-757 42 34,
lena.appelquist@mic.ericsson.se. Ansdkan: Service-
ingenj5r-00/005, Ericsson Microelectronics AB, N/P
Sofia Geete, Personalavdelningen, 164 81 Kista, so-
fia.geete@mic.ericsson.se. Ericsson Radio Systems
AB, LV/HS, Kerstin Aimblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericsson.se.

Operatir N/MVT Tunnfilm

® Vi tillverkar integrerade kretsar pé kisel. Bland vi-
ra produkter finns bide kretsar som produceras i
héga volymer till mobiltelefoner och kretsar med
hga prestanda till radiobasstationer. Tjansten ar

heltid och férlagd till nattskift.
Du har teknisk/naturvetenskaplig gymnasiekom-
pahamhpulmnﬁasambew;hr

uwdska.myukugtmoukmarbqa-mﬁuoskop
dé flera arbetsmoment kréver detta. Vi ligger stor
vikt vid personliga egenskaper och vi vardesstter for-
maga att arbeta flexibelt och med stor noggrannhet.
Vi sBker Dig som vill arbeta i en annorlunda milj&
(renrum) och i en arbetsorganisation som stiller
stora krav pd att man tar eget ansvar. Du r kvalitets-
medveten och resultatinriktad. | arbetet ingdr ocksd
utbildning av andra medarbetare.

Kontakta: Jonas Grénvall, 08-757 4772,
ekajogr@eka.ericsson.se, Sofia S&derstrom, 08-757
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Vill du jobba for ett high-tech féretag som
prioriterar kommunikationen mellan méinniskor?

Ericsson dr den ledande leverantiven i den nya telekom-
vérlden, med kommunikationslisningar dir tele- och
datateknik kombineras med fribeten fir anvindaren att
vara mobil. Med ver 100.000 medarbetare i 140 kinder
wnderlétiar Ericsson kommunikationen for sina kunder
- nétoperatirer, andra leverantiver av teletjdnster, fore-
tag och komsumenter - iver bela virlden.

Nu behiver vi bli ndgra fler. Denna ging ill
Ericsson Microelectronics AB i Kista.

Ericsson Microelectronics AB utvecklar, rill-
verkar och marknadsfér mikroelektronikkompo-
nenter for telekomapplikationer. Bland produk-
terna finns komponenter for tridlés Gverforing
och fasta nit samt DC/DC-omvandlare. Antalet
anstillda dr 2300 personer.

Vi har idag en optoverksamhet i en mycket
expansiv fas. Marknaden f6r vira produkter, kom-
ponenter for fiberoptisk kommunikation, har ékat
mycket kraftigt, drivet av 6kat behov av Sverfs-
ringskapacitet pd tele- och datani.

Beroende pé tjinst tror vi att du dr en erfaren
hisgskoleingenijiir, civilingenjir eller doktor inom
teknisk fysik, elektronik eller materialteknik. Vi
ser girna att du har erfarenhet frin fiberoptikom-
ridet men saknas det si kommer du att lira dig
omridet hos oss.

Vi soker dig med hég ambition att lira och
utveckla dig sd att vira produkter ir konkurrens-
kraftiga idag och i framtiden. Du trivs med att ar-
beta i projektform och delar girna med dig av
dina kunskaper till dina arbetskamrater. Fram-
foralle sd sbker vi dig som vill vara med i en
bransch under stindig utveckling diir snabbhet
och kompetens dr vir vig till framging.

Vill du vara med oss in i framtiden? Vi soker
kvalificerade medarbetare till féljande enheter
inom Opto Electronic Products.

Fiberoptiska moduler

och fiberf6rstirkare

Enheten for Fiberoptiska moduler och fiberfor-
stirkare bestdr idag av 14 personer som arbetar
med utveckling utav oproelektronik i form av
sindare, morttagare och fiberforstirkare for vig-
lingdsmultiplexerade- (WDM-) system. Vira
produkter innehdller forutom optoelekeriska
komponenter en stor del elektronik: laserdrivare,
muxkretsar, kontrollelektronik. Under dret kom-
mer vi bl.a. att arbeta med 10 Gb/s sindare och
mottagare samt nya typer av fiberforstirkare .

Eftersom vi ser ett stiindigt vixande behov av
nya produkrter séker vi nu ece flertal personer med
erfarenhet/intresse inom féljande omriden:

* Projektledning
 Elektronikdesign — Higfrekvensdesign
* Elektronikdesign — Digitaldesign
* Utveckling och Design av
Fiberforstirkare (EDFA)
* Aktiva optiska komponenter och miitteknik
* Produktférvaltning

Kontaktperson: Per Karlsson, tel. 08-757 54 06,
email: Per.Karlsson@mic.ericsson.se

Laserutveckling
Enheten for laserutveckling utvecklar kapslade
halvledarlasrar med viglingder i intervaller 1510
- 1620 nm. Tillimpningarna dr viglingdsmulti-
plexerade niit. Vi arbetar med bide direktmodule-
rade DFB-lasrar och med DFB-lasrar integrerade
med modulartorer, fir bithastigheter upp till 10 Gb/s.

Arbetsuppgifterna spinner frin halviedarfysik
och chipdesign till kapselutveckling. Det senare
inkluderar mikrovigsteknik, héghastighetselek-
tronik, optik, miitteknik och mekanisk konstruk-
tion. Just nu arbetar vi bl.a. med att vidareut-
veckla laserchipen for att yreerligare forbitera pre-
standa, samt med att utveckla metoder for ate
integrera mikroopriska viglingdsiisare samt
elekeriska drivsteg i vdra kapslar. Ett annat vik-
tigt arbetsomride ir tillférlicligher, dir vi bla.
arbetar med avancerad optisk och elekerisk miit-
teknik, same med statistiska modeller for att veri-
fiera och forbitera cillforlitligheten hos vira kom-
ponenter. Slutligen arbetar vi med ate sikerstiilla
ate nyutvecklade komponenter kan produceras i
héga volymer med god lénsamhet.

Fér samtliga befattningar kriivs god samar-
betsformiga med t.ex. produktledning och pro-
dukrionsenheter. Du mdste vara intresserad av att
driva projeke frin tidig utveckling till firdig pro-
duke. Erfarenhet av projektledning virdesiicts hige.

Fér tjinsterna som utvecklingsingenjir soker
vi i forsta hand personer med ling erfarenhet av
att utveckla optoelektroniska komponenter, och
vi ser girna att du har forskarurbildning inom
omridet. Fir tjinsten som rillférlitlighetsinge-
njor ser vi girna act du har erfarenhet av tillférlic-
lighetsarbete pd komponentnivi.

Vi behéver forstirka vir enhet med:
* Tre urvecklingsingenjérer

e En rillférlitlighetsingenjor

* En produktingenjor

Kontaktperson: Olof Sahlén, tel. 08-7574191,
email: Olof Sahlen@mic.ericsson.se

Opto Wafer Fab

Enheten har ansvaret for utveckling och rillverk-
ning av de laser- och detektor-chip som anviinds i
optiska sindare och mottagare. Till virt forfogan-
de har vi en fab med avancerad utrustning for cill-
verkning av InGaAsP/ InP baserade komponeter.
Bland annat MOVPE for kvantbrunnsscrukturer
samt direktritande elekcronstrilelitografi for lin-
jebredder ner till 0.1 mikrometer.

Vi beh&ver forstirka var enhet med:
* Utvecklingsingenjérer Optochip

Som utvecklingsingenjér kommer Du att arbeta i
en grupp som ansvarar for ucveckling och forvale-
ning av optiska morttagar- och sindarchip.
Arbeter innebiir att tillsammans med enheten fér
laserutveckling definiera och driva utvecklings-
projekt. Du kommer att tillbringa en stor del av
din tid med praktiskt processarbete i fabben, var-
for du forutom att ha goda teoretiska kunskaper
maste vara prakriske lagd.

Har Du tidigare erfarenhet av arbete med rillverk-
ningsprocesser inom halvledar-teknologi ér det
meriterande.

Friagor besvaras av Mats Janson telefon
08-7574339, email: Mars.Janson@ mic.ericsson.se,
Carina.Zaring telefon 08-4046154, email
Carina.Zaring@mic.ericsson.se

Opto Modultillverkning
Enheten tillverkar kapslade halvledarlasrar fér
viglingdsmultiplexerade nit. Vi rtillverkar bide
direkemodulerade DFB-lasrar och DFB-lasrar
integrerade med modulatorer, for bithastigheter
upp till 10 Gb/s. Detta innebir ate vi uevecklar
och forbirerar befintliga rtillverkningsprocesser
samt att vi urvecklar och introducerar nya.

For att yrterligare foérstirka var kapaciter
behéver vi:
* En processingenjor

Du kommer arbeta i grinslandet mellan utveck-
ling och produktion genom industrialisering och
produktionsupprampning av lasermoduler. Arbets-
uppgifterna innefartar avancerad optik och elek-
trisk mirteknik. Vi ser girna sékande med erfa-
renhet av liknande arbersuppgifter inom produke-
utveckling eller produkrion. Projektledning/ pro-
jektarbete iéir meriterande. Goda kunskaper i sven-
ska och engelska ir etr krav.

Kontaktperson: Ulrika Alrsten, tel 08-7574916,
email: Ulrika. Alrsten@mic.ericsson.se

Personalfrigor: Helena Ahlsten tfn 08-7574687,
email Helena Ahlsten@mic.ericsson.se eller
Christer Karlsson, tel 08-757 49991, email
Christer.Karlsson@mic.ericsson.se

Anstkan mirke med referensnr. 00/011 samt
sokt arbete sinder du till:

Ericsson Microelectronics AB,
Personalavdelningen, 164 81 Kista

eller CVmicro@eka.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON Z
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4044, Sofia.Soderstrom@eka.ericsson.se. Ansbkan:
Operatiir N/MVT Tunnfilm, Ericsson Microelectronics
AB, Karolina Medin Personalavdelningen, 164 81
KISTA, Personal@eka.ericsson.se.

AR I U S B e L T K
ERICSSON CABLES AB, HUDIKSVALL

Processingenjor

Supply Koppar

Ericsson Cables AB, dr en kunskapsboserad organi-
sation med stor erfarenhet av kabel och
WEMS}MMW&M
och skarvning i telekom- infokom- och kraftngt.
Network Technologies, inom Ericsson Cables, dr ett
lénsamt bolag pd idag ca 800 medarbetare. Lds
mer om ass pd vir internetsajt:
www.ericsson.se/cables

@ Dina huvuduppgifter ar att sdkerstilla att vara
produktionsprocesser ger firvantade resultat i form
av produktkvalitet och kapacitet i enlighet med kon-
struktion och beredning. Med hjalp av olika typer av
verktyg sdsom statistisk uppfdljning av processer och
planerade praktiska firsok utreder Du dugligheten i

olika produktionssteg. Detta f5r att nd en kost-
mmmmmm
optimala produkter. Ditt arbete biir en

mellan analys pd hag nivé och handfasta provior-
ningar i produktion. Du jobbar tvarfunktionellt till-
sammans med operatérer, produktutvecklare, pro-
duktions- och kvalitetstekniker. Ditt arbete férvintas
ge stor resultatfGrbattring tack vare béttre produkt-
kvalitet, materialutbyte och Skad produktivitet. Ett
annan viktigt arbete &r att driva industrialisering och
optimering av nya produkter i vdr produktion. Du
kommer att inom fiddet leda och delta i projekt och
utredningar.

Du &r civilingenjér eller hijgskoleingenjér med re-
levant erfarenhet frin tillverkning efler konstruktion-
sarbete, mmmmrarnm&m
vande, analytisk och har ett brinnande
intresse for teknik. For att fungera i rollen kriivs att
Du &r en lagspelare med ledaregenskaper for att ar-
beta i en miljd dér Dina resultat & summan av sa-
marbetet med mdnga andra medarbetare med olika
funktioner och kompetenser.

Kontakta: Pir Cedergren, 0650-361 73, par.cederg-
ren@eca.ericsson.se, Ansdkan: Processingenjér Sup-
ply Koppar.

Produktionstekniker

@ Till sektionen for produktionsteknik Koppar/Opto
soker vi tvd hbgskoleingenjbrer som skall arbeta nd-
ra vir tillverkning med férbéttring av processer och
maskiner. Arbetet bedrivs ofta i projektform och all-
tid i ndra samarbete med andra funktioner inom f6-
retaget. Du skall bide delta och leda projekt vid ex-
empelvis ombyggnader eller nyinvesteringar av ma-
skiner.

Du skall ha ett strukturerat arbetssatt men dndé
kunna ha ett par projekt igdng samtidigt. Vi lagger
stor vikt vid Dina personliga egenskaper och framfér-
alit Din férméga att samarbeta med andra. Vi f6rut-
sdtter att Du beharskar engelska i tal och skrift samt
ha!hadammlimpﬁghakgmnd&hﬁﬁnle—
ingenjér eller motsvarande inom omrédena maskin,
el, styr- och reglerteknil.

Kontakta: Curt Johansson, 0650-361 83, curtjo-

systemldsningar _
skiner. Arbetet bedrivs ofta i projektform och alitid i
néra samarbete med andra funktioner inom fareta-
get. Du skall i forsta hand delta i projekt med Ditt
inom elomridet, det kan dven bli

tal om att leda vissa

Du skall ha ett strukturerat arbetssétt och kunna
ha flera bollar igdng samtidigt. Vi ligger stor vikt vid
Dina personliga egenskaper och framibrallt Din f5r-
miga att samarbeta med andra. Vi fBrutsatter att Du
behdrskar engelska i tal och skrift samt att Du har
bra datorvana. Du har erfarenhet i elkonstruktion av
modema ingar. Arbetet innefat-
tar CAD-fitning, PLC i
av motordrifter och MMI-system. Det &r en fardel
om Du har erfarenhet av simatic 57, profibus och

Kontakta: Curt Johansson, 0650-361 B3, curtjo-
hansson@eca.ericsson.se, Rune Jonsson, 0650-361
93, rune jonsson@eca.ericsson.se. Ansdkan: Elkon-
strukiir,

Mekkonstruktor

@ Till sektionen fisr Produktionsteknik Opto sdker vi
en som framforallt skall arbeta med
farbttring av vir produktionsutrustning samt delta-
ga vid ink8p av nya maskiner. Du skall ha arbetat
med mekkonstruktion under ndgra &r och vara en
van CAD-anvandare, vi anvinder AutoCAD samt So-
lid Edge. Du skall ha ett strukturerat arbetssatt och vi
stéller stora krav pd initiativiérméga och noggrann-
het.

Eftersom arbetet kraver manga kontakter bide in-
om och utanfar foretaget lagger vi stor vikt vid Dina
personliga egenskaper och framfSrallt Din formaga
att samarbeta med andra. Vi férutsitter att Du be-
harskar engelska i tal och skrift. Du bar ha minst tvd
&rs hdgskoleutbildning.

struktor, Ericsson Cables AB, HUECNN/HEWSSII-
fors, 824 82 Hudiksvall, eva sillfors@eca.ericsson.se.
NEESEECeSRTI G . AT ONEY RN

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LINKOPING

Antalet anstdlida dr idag 1600 personer. Ericsson
Mabile Communications éir beldget i Mjdrdevi Sience
Park, dér 150 olika firetag dr etablerade inom data
och elektronik branschen. | omrddet finns dven ytter-
ligare fem Ericsson bolag.

@ Till vér produktionsavdelning stker vi en produk-
tionsledare till terminaltillverkningen. Var produktion
&r kundorderstyrd och detta innebér snabba férand-
ringar och stindigt nya utmaningar. Vi arbetar i ett
kontinuerligt 3-skift med fem stycken skiftlag. Varje
skift leds av en arbetsledare. Ett verkstadsavsnitt an-
svarar for en produkt. Tjdnsten &r dagtid. Befattning-
en innebdr att ansvara for ett verkstadsavsnitt (fem
arbetsledare och ¢a 250 personer) med egen bud-
get. Du har ansvar fdr personalfrdgor och deras ut-
veckling. Du leder verksamheten genom malstyr-
ning. | befattningen ingdr bland annat kvalitetsansvar
och arbetsmiljbansvar. Arbetet innebsr Gven ndra sa-
marbete med Gvriga verkstadsavsnitt och avdelning-
amaankTekniod-lPemnd.Duingiripro-
duktionens ledningsg
Dubﬂlhlmﬂwcketpdf&mbpaﬂm
med andra medarbetare samt en utpraglad férma-
ga/vilja att leda manniskor i verksamhet till att [5sa
problem inom ramen fér tvirfunktionellt teamarbe-
te. Vi ser gérna att du har hogskoleutbildning eller

motsvarande och goda kunskaper | engelska. Arbet-
serfarenhet frén tidigare arbetsledande befattning
inom producerande enhet.

Kontakta: Kersti Thorn, 013-32 10 75,

kersti.thom@ecs.ericsson.se. Ansdkan: PRODUK-
TIONSLEDARE refnr 0312,

Arbetsledare

@ Vi siker arbetsledare till vér terminalproduktion.
Vér produktion ar kundorderstyrd och detta innebar
snabba férindringar och stindigt nya utmaningar. Vi
arbetar i ett kontinuerligt 3-skift med fem stycken
skiftlag. Varje skift leds av ett antal arbetsledare och
vi behéver nu frstirka flera av skiftlagen med ytter-
ligare arbetsledare.

Som arbetsledare &r Din frimsta arbetsuppgift att
ta hand om personalen och vara coach fér ditt team.
Du har ocksd ansvar fér kvalitén och produktiviteten
i din lina samt Du kommer att
ha ett nra samarbete med de andra skiften och
med fabrikens Gvriga avdelningar. Du bér ha en
mycket god frmaga att samarbeta med andra me-
darbetare samt en utpriglad forméga/vilja att leda
ménniskor i verksamhet samt att l6sa problem inom
ramen for tvirfunktionellt teamarbete.

Vi ser gima att du har 3-arigt gymnasium eller

omrade 8r meriterande. Vi ser girma kvinnliga sdkan-
de till tjdnsten.

Kontakta: ingela Oscarsson, 013-32 19 29,
ingela.oskarsson@ecs.ericsson.se, Ola Thorén, 013-
28 72 83, ola.thoren@ecs.ericsson.se. Ansdkan: AR-
BETSLEDARE ref.nr 0313, Ericsson Mobile Communi-
cations AB, LI/ECS/CM/HAS Carina Nyberg, Box
1996, 581 19 LINKOPING, carina.nyberg@ecs.erics-

SON.5€.
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ERICSSON CABLES AB, SUNDBYBERG

Ericsson Cables AB, &r en kunskapsbaserad organi-
mnmtdweﬁwmhuwhcbefu:hnddamw
ar. Vi erbjuder system och Idsningar fér terminering
och skarvning i telekom- infokom- och kraftnét

Network Technologies, inom Ericsson Cables, har
idag ca 800 medarbetare. Lds mer om oss pd vdr in-
ternetsajt: www.ericsson.se/cables

@ Sektionen for Svetsproduktion ligger under Pro-
duktionsavdelningen och &r idag 20 medarbetare
och bedriver tillverkning av svetsmaskiner for optiska
fiber. Storsta delan av véra svetsmaskiner exporteras.
Vi soker nu en montdr som kommer att ingd i en
mélstyrd ppomnmsaﬁon.d&mpelmvegrupp
har ansvar for produktionsresultat och kvalitet.
bemmhmlnnebﬁlmmnﬁm
maskiner for svetsning av optisk fiber. Inom en
grupp &r arbetet uppdelat i stationer och varje
gruppmediem skall 13ras upp pé alla stationer for att

sium. Du bér vara hemmastadd i PC- och datamiljé.
Erfarenhet av finmekaniskt arbete dr en merit.

Kontakta: Lars Karlsson, 08-764 07 98, lars karls-
son@eca.eficsson.se. Ansbkan: Montdr, Ericsson
Cables AB, HL/ECA/N/H Eva Sillfors, 824 82 Hudik-
svall, evasillfors@eca.ericsson.se. Ericsson Radio Ac-
cess AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.
A e ]
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Produktionschef
Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs produk-
tionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsétter omkring
mmwmmrmmmmau-
son Radio Access AB. Fabrikens verk-
sambhet dr tillverkning av radiobasstationer till mobil-
ndt Din uppgift blir att ansvara fir TTC-enheten (Ti-

och ett betydande antal inhyrda personer frén be-
"m"mmm&wm
MSEK.

® TiC-chefens uppgift &r att férvalta och utveckla
uﬂmﬂmbnhmshaﬁgeﬂulm_

ten méts l5pande mot ett antal nyckeltal sisom le-
veransprecision, kvalitet, interna ledtider, motiverad
personal, produktivitet, omkostnad och féradling-
svirde/anstlld. Analyser och uppréttande av aktivi-
tets- och handlingsplaner fér uppfdlining och ut-
veckling av verksamheten och dess nyckeltal ar en
central arbetsuppgift fér TTC-chefen.

Vi sbker dig som &r civilingenjdr eller motsvarande
med mangdrig chefserfarenhet inom logistik, pro-
duktionsteknik och tillverkning. Som person dr du
drivande, resultatinriktad, stresstalig, beslutsfdr och
har en utpriglad samarbetsfdrmaga.

Kontakta: Tomas Carlsson, 08-404 65 81, Madelei-
ne Koch, personal, 08-757 17 49. Ansikan: Produk-
tionschef, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.erics-
son.se.

RSt TR R N S e S e i
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,

wmuamm Wﬂﬂ-
:m&aﬂmﬁ

@ Som utvecklare av metoder, material och produk-
tionsstyring kommer du att jobba som tekniskt
stid dels for vir produktion och dels fér vara pro-
duktutvecklingsenheter. Dina dratt
mmmmmm
samt att kontinuerligt verfora dessa
metoder till nya och gamla
Duituvﬂimﬂdlerrrmrandemedm
het eller intresse for produktion och logistik. De per-
sonliga egenskaperna som vi virdesatter dr hig per-
sonlig drivkraft, férmiga att bide arbeta sjalvstindigt
sdvil som i grupp, i en standigt foranderlig verksam-

het. Du bér ocksa ha en god kommunikations och
innovationsférmaga. Sjalvkiart behdrskar du engels-
ka i tal och skrift. Eftersom vi arbetar mycket med
processer och olika floden virdesatter vi om Du har
en viss vana av process- och fiddestankande. For
denna tjanst krdvs svenskt medborgarskap ph grund
av att vi arbetar med férsvarshemling produktion.

Kontakta: Cecilia Alkhagen, 031-747 0288,
cecilia.alkhagen@emw.ericsson.se, Roy Bergqvist,
031-747 1310, roy.bergquist@emw.ericsson.se. An-
sbkan: UTVECKLARE METODER, MATERIAL & PRO-
DUKTIONSSTYRNING, ref nr 00-028, Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation,
431 84 Méindal

P R R A T TNl S R
ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KALMAR

1600 personer Vi inom Power Modules utvecklar,
marknadsfér och tillverkar DC/DC-omvandlare fiir
telekommunikationsomrddet. Vdra prosuktionsvoly-
mer gdr stadigt uppdt och det har resulterat i inve-
steringar i ny teknik och mycket tekniskt avancerade
maskiner. Detta innebdr att vi dven behdver farstar-
ka serviceorganisationen med ytterligare kvalificera-
de serviceingenjéirer pd skiftarbete.

® Du kommer att ansvara for att utrustningamna fun-
gerar enligt ion och &r processdugli-
ga. Du svarar dven for Idpande service och underhall
samt dokumentation av vira underhallsinstruktioner.
Du kommer att arbeta sjalvstandigt och ha kontak-
ten med leverantérer och svara fér reservdelshanter-
ing, samt assistera och utbilda produktionspersonal i
handhavande av utrustning.

Du bér ha en teknisk utbildning frdn gymnasie el-
ler hisgskola, samt flerdrig erfarenhet av servicearbe-
te. Du skall ha goda datakunskaper och dé véra leve-
rantorer ofta &r utlindska méaste Du ha goda kunska-
per i engelska. Du skall kunna arbeta sjélvstindigt
och i grupp samt vara en bra pedagog.

Kontakta: Mats Samuelsson, 0480-61 403, matssa-
muelsson@mic.ericsson.se, Jan Uhlander, personal,
08-404 60 24, jan.uhlander@mic.ericsson.se. Ansd-
kan: Serviceingenjor-Kalmar, Ericsson Microelectro-
nics AB, N/P Sofia Geete, Personalavdelningen, 164
81 Kista, sofia.geete@micericsson.se.

[ e o s S s R

ERICSSON MICROELECTRONICS AB, KISTA
Ericsson Microelectronics utvecklar, tillverkar och
och -lis-

ndt samt DC/DC-omvandlare. Antalet anstdllda dr
1600 personer. Enheten tillverkar ir

ner. Enheten dr uppdelad i ett antal areor sésom lito-
Mdﬁm‘keﬁodlmﬂn 1 areorna dr opera-

tirer, processingenjirer och serviceingenjérer orga-
niserade. Areachef och stf areachef delar ansvaret
fér all personal och teknik inom den egna arean. Vi
soker nu

Areachefer

® till FABS!1 or jobb pé kvallls-, och nattskift. Enhe-
ten genomgér for ndrvarande en omfattande férind-
ring av verksamheten mot en starkt vixande RF-Po-
wer produktion. Detta gérs i kombination med en
effektiviserad och fGrbattrad SL Arbetet innebir bl a:
Personalansvar inom den egna arean, bemanning
och kempetensutveckling. Produktionsansvar fér he-
la faben p4 det skiftet arbetstiden & friagd till. An-
“ﬁrtﬂtﬂ!&oﬂlwmmmur

byten inom arean. Att ansvara for att arean arbetar
driva samarbete med dvriga enheter inom mikroe-
lektronik.

Det &r viktigt att du har god frmaga att samarbe-
ta med olika kategorier av minniskor. Det 3t ett krav
att du kommunicerar val. Goda kunskaper i engelska
och svenska &r en fBrutsattning, Som person skall du
ha en god helhetssyn. Du behdver ta hand om bade
tekniska, ekonomiska och sodiala fragor. Du bir ha
erfarenhet frdn produktionsverksamhet, firetrs-
desvis inom mikroelektronik. Det &r en férdel om du
arbetat med organisationsutveckling, med inriktning
mot teamarbete och malstyrda grupper. Du bér ha
en teknisk bakgrund kombinerat med erfarenhet in-
om ekonomi och logistik. Erfarenhet av halviedartek-
nologi & meriterande.

Kontakta: Rolf Jonsson, 08-404 60 18,
RolfbJonsson@mic ericsson.se, Sofia SGderstrom,
personal, sofia.soderstrom@mic.ericsson.se, 08-757
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40 44. Ansikan: stf areachef, Ericsson Microelectro-
nics AB, N/P Sofia Geete, Personalavdelningen, 164
81 Kista, sofia.geete@mic.ericsson.se.

foo e e S S — S
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Industrialiseringsingenjor
Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom Erics-
son for forsvarselektronik och mikrovdgskommunika-
mm&mﬁrmmmw

svarets fardon och fartyg. Vi tillverkar och provar ra-
darsystem och dess ingdende delar sésom
mikrovdgselektronik och kablage.

@ Ditt ansvar som industrialiseringsingenjér inom
systemteknik innebir att skapa forutsattningar for
seﬂtpmdn.humhbmbeﬂrbiuuuuﬂima\r
testmetodik, framtagning av testutrustning, utbild-
ning, dokumentation och férbattringsarbete. Arbetet
medfr ett nira samarbete med véra delprojektieda-
re dir du blir den som driver de systemtekniska fra-
gormna fir utveckling av provningsmetodik i produk-
tion. D& vara projekt &r mycket utvecklingsinriktade
och véra serier relativt korta innebér arbetet dven sa-
mmmmmmﬁm

Hémw.ﬂhmnmnpqﬂreﬂu
annan relevant erfarenhet inom elektronik- och
mikrovagsomradet tror vi &r en bra grund att sta pa.
Vana vid att hantera elektriska métinstrument &r en
fordel. Kunskap om LabVIEW &r meriterande. Vi tror
att du #r en mélinriktad och drivande tekniker med
stark probleml&sningsforméga. Du ar kreativ och har
férmagan att se helheten i ditt uppdrag. Det galler
ait bade kunna skapa, utftra, dokumentera och t ex
utbilda. Jobbet &r mycket omvaxiande och ger goda
méjligheter till vidareutveckling Later detta intres-
sant? For denna tjénst krévs svenskt medborgarskap
pé grund av att vi arbetar med férsvarshemlig pro-
duktion.

Kontakta: Catharina Svensson, 031-747 2695, cat-
harina.svensson@emw.ericsson.se, Jérgen Anders-
son, 031-747 3827, jorgen.b.andersson@emw.erics-
son.se. Ansdkan: Industrialiseringsingenjor ref nr 00-

039, Ericsson Microwave Systems AB, Personal och
Organisation, 431 84 Méindal, Ericsson Microe-
lectronics AB, N/P Sofia Geete, 164 81 KISTA,
sofia.geete@mic.ericsson.se.

PRODUKTLEDNING

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

SIhProdndeent

product packages for PU BSS, C55, VAS and NMT.
During the last years we have developed a succesfull
concept as a part of the World Class Supply pro-
gram. Up to date close to 1000 nodes have been
shipped to our customers. Now we need to strengt-
hen our organisation to continue to develop both the
packaging concept and the products, to support the
challenges given by RB, RS, Core BSS and TTC Glo-
bal.

Our target is to have the product range needed to
support sales and delivery of complete switch sites.
Today we have packages for Power, Cooling, DDF
and external cables. In TTC Global we have defined
they way forward. Now it's time to establish the or-
ganisation, define which products it shall cover and
bring forward the products needed together with our
suppliers.

@ You have experience and are eager
to take this to develop a new function,
both with regards to the technical and business
challenges. A background in HW Sales Support,
Engineering and/or product management is rele-
vant. The management role will include operational
work with the products.

Cﬂhd:Henrl'kHasder +4684D4875‘

AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Produktiedare

Intresserad av det senaste Internet, Ethernet, Bred-
band? Vi arbetar med det absolut senaste inom
bredbandslésningar till hemmet och lokalsamhdillet
Med bredband véxer en méngd nya tjdnster fram
som kommer att revolutionera vdr framtid. Vi utgdr
frén slutanvdndaren och lokalsamhéllets behov och
tar fram de tjdnster som efterfrdgas inom Internet,
Intranet, telefoni, video och telemetri. Vidra lasningar

® Du tar ansvar fér produkter Gver hela livscykeln. |
ditt omrade ingér ansvar fér produkternas lansam-
het, produkt roll-out planering, kravspecificering,
uppfdljning, konkurrentanalys med mera. Du dr af-
férsorienterad och har erfarenhet av produktledning,
marknadsforing eller av att leda utvecklingsprojekt.
Du kan starta och driva ett produktomrade. Du &r
orddd och Gppen samt kan inleda och ansvara for
kontakter med séval partners som kunder och mark-
nadsbolag inom ditt produktomrade. Du har helst
erfarenhet av accessnit eller datacom-produkter.

Kontakta: Per Almstedt, 08-404 2350, per.alms-
tedt@era.ericsson.se, Liljana Sundberg, 08-757
2459, liljana.sundberg@era.ericsson.se. Ansdkan:
Produktledare - KN, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/KD/HS Mari Skogléf, 164 80 Stockholm,
mari.skoglof@era ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Manager Strategic Product
- GSM

Management

Operation & Maintenance
Product Unit BSS is responsible for the global deve-
lopment and profitability of the GSM Base Station
System and GSM Operation and Maintenance. Stra-
tegic Product Management GSM O&M, have the full
live-cycle responsibility of GSM 0SS, Ericsson's
network element management system for the GSM

network sold to over 100 customers in 50 countries.
Our next generation system will combine the mana-
gement of the GSM as well as the UTRAN WCDMA
network elements. Due to the nature of our mission
we work highly cross-organisationally to align strate-
gies with other Product Units and to improve our un-
derstanding of future opportunities.

@ We are now looking for a manager to lead our
team of 10 product managers. In this challenging
position you will deal with all the issues of Product
Management: Product strategies. Requirements on
products. Customer business cases. Product plans
and programs. Early marketing towards our local
companies. To be able to take on this responsibility,
you should have several years of background of
0&M and network management as well as experien-
ces in managing a challenging task preferably from
earlier assignments in design and as a market repre-
sentative (LPM). Your understanding of our custo-
mer needs in the area of network management as
well as sound knowledge of modem software tech-
nologies lets you take the lead role in this area.

if you are a highly motivated, driving person with
excellent interpersonal and communication skills,
this is your career opportunity to have an impact on
the future! Stefan Spaar, who has been on a contract
with us, is currently managing the group but will be
leaving us early next year.

The intention is to have you coming in before Ste-
fan goes back to Germany in order to have 2 smooth
hand over.

Contact: John Montgomery, +46 8 764 1767,
john.montgomery@era.ericsson.se. Application: Ma-
nager Strategic Product Management, Ericsson Radio
Systems AB, LV/HS, Kerstin Aimblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

ISP Co-ordinator GSM
Systems

@ If you are interested in working close to our GSM
customer operations and would like a position whe-
re you will be able to influence the In Service Perfor-
mance (ISP) in a positive way, this is the job for you.
You will look after the In Service Performance in our
GSM systems.

HW.BATE

Looking for Success and Adventures?
1999 was a fantastic year for us! We keep on being successful and are expanding and have the opportunity for you to join us!

What about working with the most exciting and dynami kets in the
world? _Join us and start working with Direce Markets ar Business Unir
GSM systems, ERAILP. We support 40 countries and are working in another
20 countries within Eastern and Central Ewrope, Middle East, Africa,
Asia and South America. We take full marketing, sales and operations
responsibility of GSM System offerings in concert with the Local Markes
Units We are rapidly expanding owr business with orders from both new
and existing customers.

TbunYmdmanammiMmﬂM
lenging sphere with opportunities to work divect with the customer, The
pasitions will give excellent possibility fo travel and for the right persom it
is passible to build a platform for further international assignments. Our
office is situated in Sundbyberg.

New Account Management

We are an aggressive marketing and sales team hunting for new
business on BMOG's direct markets. We are working worldwide
with complete GSM system tenders in countries where Ericsson
have limited local presence. Now we need hungry and professional:

Sales Managers
You are responsible for the ial part is our potential
c and perform busi lanning, tender work, negotia-
tions and acher activiies relaced to our cuscomers.

Technical Managers
You have the rechnical respansibility for the infrascrucrure. You are
responsible for technical issues and customer presentations, tender
work, technical advice and for solving different problems.

Project Managers
You are responsible for specifying the project set-up during the
tender work. After contract signing you will manage the projects
during the first phase of the implementation.

For further information please contact:

Ulf Borison, phone +46 8 757 15 80
Hikan Svahn, phone +46 8 404 87 76
Per Wistrand, phone +46 8 404 87 74

Business Management
Key Accounts

Together with local Market Units we are working rowards existing
customers worldwide. Our scope is ro handle markering, sales and
also to support during the delivery and implementation work. We
are now looking for the following competent people:

Sales Managers
You are responsible for the marketing and sales activities towards
our existing customers. You will perform business planning, tender
work, negotiations and other activities related to our customers.

Technical Managers
You will work directly rowards the operators with technical marke-

ting. You are responsible for technical issues, customer presentations,
tender work, technical advice and for solving different problems.

Project Managers
Your task is to lead and define international system deliveries. You
are responsible for planning, follow up and completion of all acti-
viries and for the fulfillment of the customers and our expectations
together with the MU.

For further information please comtact:

Africa, Middle East and Asia

Henrik Moberg, phone +46 8 757 29 19
Hans Olander, phone +46 8 404 69 42
Hilkan Nordlander, phone +46 8 585 348 10

Latin America, Centril and Eastern Europe
Lars-Olof Lindgren, phone +46 8 764 13 44
Mikael Anckers, phone +46 8 757 39 68
Lars Kristoffersson, phone +46 8 764 12 68

To be successful we believe thac

You have a MSC degree or similar and well-proven experience from
marketing & sales or project management within the mobile tele-
communication area. Good ¢ ication skills are required as

Make yourself heard.

well as excellent written and spoken English. Other language skills
are considered as an additional qualification. You are also prepared
to travel.

We are also looking for che following positions:
* Secretaries

* Business Controller

* Area Manager Customer Services

* Legal Counsellor

* Human Resource Officer

Please contact Human Resources for further information:
Gunilla Lundborg-Regnér, phone +46 8 404 50 33
Anita Malmstrom-Wallner, phone +46 8 404 24 29

If you want o work in an ambitious team in an International envi-
ronment Please send your job application as soon as possible to:

Ericsson Radio Syscems AB
SG/ERA/LP/HA Pirjo Hautala
164 80 STOCKHOLM
pirjo.hautala@era ericsson.se

ERICSSON
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PRODUKTLEDNING »

You will co-operate with our GSM Product Units
and Field Support Centers in order to propose ISP
improvements in our GSM projects and deploy ISP
available enablers into the market. We think you ha-
ve experience of AXE and preferably GSM systems.
Project and/or system management experience is an
advantage.

Contact: Fred Ersson, 08-404 8263,

fred ersson@era.ericsson.se. Application: ISP - Co-or-
dinator GSM Systems, Ericsson Radio Systems AB,
LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstinalmbiad@ 2
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Manager
for Portal Core

Mabile Internet Applications is a Product Unit with
the mission to make the mobile internet revolution
happen. Portal Core is one of the Product Lines
within this unit. We are here to provide the core func-
tionality of the Ericsson WISE Portal.

@ The demand for mobile portal solutions from our
customers is growing and numerous contracts have
already been signed. We are looking for a Strategic
Product Manager to be overall responsible for the
portal core solution and to drive the future evolution
of the portal core. This will include business case
analysis, road map planning and requirement and
partnership management. Previous experience from
datacom or mability is preferable. You enjoy to work
in a constantly fast changing internet world as a
team player. An example of a current Brikks solution
can be found at http://mobileintemet.ericsson.com

Contact: Urban Wiklund, Product Line Manager, Por-
tal Core, +46 8 404 9598. Application: Product Ma-
nager for Portal Core AV-16/00, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/AV/HS, britt-
marie.olsson@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

We're making GSM and the Internet work together at
the office. And we need a few innovative minds to
Jjoin us. We're GSM@&Enterprise, a fast-growing pro-
duct unit at Ericsson. We combine the mobility of
GSM with the power of the Intemet into a single Voi-
ce Over IP/ GSM systemn, known as GSM on the Net
Based on open systems using N T, C++ and Java
technologies, it is already at work in workplaces
around the world, using all the resources of the local
area network to combine telephony, mobility and
dota. Our customers are GSM operators, Service pro-
viders and enterprises. You'll have the chance to
work on the forefront of technology in a stimulating

Product

GSM on the Net

@ As a product manager you will be responsible for
a products total profitability during the complete life-
cyde in accordance with specified profitability goals.
You will analyze the market needs and translate this
into product plans, product requirementsand offer-
ings. You will prepare business cases for develop-
ment, value argumentation and pricing strategies for
the market.

You probably hold a University degree and have
several years of relevant experience in product ma-
nagement, or other commercial areas. You have the
ability to understand and translate customer needs
into product requirements. The ability to communi-
cate (both interally and externally) is therefore a vi-
tal part as a product manager.

To work together with us, and to make GSM on
the Net more accessible to more workplaces world-
wide.

Contact: Jan Hellstrém, +46 8 404 58 35, jan.hell-
strom@era.ericsson se. Application: Product Mana-
gers KI, Ericsson Radio Systems AB, Cecilia Jettel
aNAéEWWHS.msm
ia jettel @era.ericsson.se.

DC- system som sdndes direkt frdn fabrik till site.
Swesite -konceptet innehdller ocksd torn, master,
fundament och service. Swesite Gr en del av site so-
lutions och har under senaste dret produktifierats for
TDMA och GSM. Nu pdgdr produktifiering fér WCD-
MA. Mer dn 2000 anidggningar dr levererade bl
projekt | Europa, Afrika och Asien.

@ Vi sker nu Dig som kan ta ansvaret fér och DRI-
VA vér dokumentationsverksamhet. Du kommer att
vara ansvarig for framtagning av produktdokument,
kunddokumentation och beskrivningar. Vissa delar
av dokumentationen infdgges i PRIM, GASK och ut-
Iagges pd intranet. All dokumentation framtages pd
engelska. Vi ar et litet team som tagit fram och dri-
ver konceptets utveckling och anvandning inom
koncernen.

Din insats kommer darf5r att vara mycket central
och betydelsefull for sdval vir enhet som fér Swesi-
tes utveckling. Du bér ha god erfarenhet frdn doku-
mentationsarbete, kunskap om Ericssons dokumen-
tamonsaqier gott ordningssinne, kunna arbeta struk-
turerat och sjalvstandigt. Arbetet medfor kontakter
internt med véra uppdragsgivare, externt med véra
underleverantdrer och kunder varfér god samarbets-
f6rmaga och ansvarskdnsla r mycket viktiga egen-
skaper. Arbetsplatsen &r beldgen i Jarfalla. Tjdnsten
skall tillséttas omgdende.

Kontakta: Jan-Ake Linder, 08-764 3236, AP/B Her-
man Sylvan, 08-764 0046. AnsSkan: Dokumenta-
tionsansvarig, Ericsson Radio Systems AB, HR.Help-
desk@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Datacom in GSM access
network

As G5M enters the 2:nd millenium, the older circuit-
switched techniques are being replaced by packet
switching. The first example of this is the introduction
of GPRS, which allows data rates of up to 58 kbps. In
the next phase, datarates up to 384 kbps will be
possible. This evolution of the bearer services puts
requirements on the platforms on which they run,
and Ericsson is here taking the lead with a number
of new products.

Our unit is responsible for Product Marketing of
the BSS (Base Station Systems) and 0SS (Operation
and Support Systemn) part of Ericsson's GSM system.
We work in close co-operation with Product Manage-
ment, and our the tasks range from defining argu-
mentation for our products and promating the pro-
ducts to our local sales force and to customers, to
following the development of our competitors. We
have a world wide responsibility although the euro-
pean market normally requires the major part of our
support, and are experiencing a growing need for
our sefvices related to the increased competition on
the market. We therefore need to reinforce our team
with two product marketing engineers in the data-
COum area.

@ Qualifications needed include: A good technical
understanding of data communication and IP in ge-
neral. Working experience from the telecom in-
dustry. A market orientation. Last but not least, you
need to be a teamworker and fully master the eng-
lish language.

Contact: Fredrik Wallgren, +46 8 404 5998,

fredrik wallgren@era.ericsson.se. Application: Data-
com in GSM access network, Ericsson Radio Systems
AB, LV/HS, Kerstin Almblad 164 80 STOCKHOLM,
1 M A S o TROE A TR I

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
Ready for something new? Do you want to: have clo-
se contacts with Supply as well as Marketing & Sales
of Implementation services, as well as related pro-
duct managers in Product Units and Ericsson Servi-
ces; be able to develop your interpersonal skills and
build valuable relationships, develop your knowled-
ge of the next generation Switching Systems; influ-

ence Implementation Services strategies for the futu-
re; join a good team. Then you're invited to apply for
several:

Product Management
Positions

@ Switch Site Implementation services,for GSM, TD-
MA, UMTS and Wireline Systems. Some tasks/areas:
Service package development for new switching
products (in GSM, TDMA, Wireline Systems, GPRS
and UMTS), Translate requirements of new Swit-
ching products to Implementation services and vice
pricing guidelines, as well as 2nd line tender support
to project- and price managers. Presentations at in-
ternal seminars, both for Marketing and Operations.
Involvement in improvement programs towards
operations units of local companies with regards to
Lead-time, Quality, and Cost of Implementation.

As a candidate for this position you should be ab-
le to work in teams as well as independently. Good
knowledge in English is required and experience as
a project- and/or line manager, as well as imple-
mentation expertise is an advantage.

Contact: Agneta Aldor, +46 8 764 1155, agneta.al-
dori@era.ericsson.se, Edward Collin, +46 8 404
4594, edward.collinBera.ericsson.se. Application:

PRODUCT MANAGEMENT POSITION, Ericsson Radio
Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.

e SR T S e e iy
ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALVSIO

Product Managers to CNCP

Core Product Unit Network Core Products (CNCP) is
responsible for the development of Ericssons major
telecom and datacom system platforms. CNCPs pro-
MW»WWWM&M
Adjunct Processor, Tango/TelORB, Tango/Ronja, Er-
lang/0TP and Cello on the highest level, The unit
Product Planning is amongst other things responsib-

where CNCPs products play a vital role are UMTS,
1P-BSS and Wireline Systems Next Generation
Network.

® As a member of Product Planning you will be gi-
ven the opportunity to work within the following
areas: Ericsson Strategic Planning for CNCP. Product
plans. Product contribution calculations. Require-
ment specifications. Ericsson internal and external
customer presentations. Preparation of promation
and marketing material.

We seek experienced persons with broad know-
ledge in some or a number of the following fields:
Wireless and wireline markets, standards, networks
and systems- AXE, AP, Tango or Cello systems. Erics-
son organisation. The ability to cooperate with many
organisations and persons, in Sweden and abroad, is
of great importance, and your written and spoken
English must be good. You must also be prepared
for rapid changes in scope and focus for our com-
ness are highly appreciated characteristics of the ap-
plicant for a position at Product Planning.

Contact: Jan Gunnelin, +46 8 727 4276, Jan.Gunne-
lin@uab.ericsson.se, Agne Jdnsson, +46 8 727 3015,
Agne Jonsson@uab.ericsson.se. i

Application: CNCP
Product M/X, Ericsson Utvecklings AB,
Birgitta Friis, Box 1505 S-125 25 Alvsi,
birgitta friis@uab.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Program Managers,
Customer Services

Broadband to the Home! Mass-market services ba-
sed on IP-networks will demand broadband access.
Fixed wireless access will be a major competitive
technology for the residential and small office/home
office market! Fixed Radio Access is a sub business
(BNS0). We intend to become the world leader also
in the field of fixed Internet connections via radio.

® We are loaking for three energetic and creative
Program Managers that can grow with the work. You
will manage the Customer Services area from pro-
duct development to end- customer use. The actual
areas are: Customer Support Services. Network Roll-
Out and Integration. Telecom Management solu-
tions, data network & total solution.

Webeﬁm&ltyuummdepeﬂdemﬂ'mrghm-
operative, have interp al and c ication
skills. These positions requires co-ordination betwe-
en market, development and supply functions why
you need to have an outgoing and confident style,
you should communicate with easy in English and
Swedish.

Contact: Lennart Spangenberg, 08-764 0118, len-

Systems AB, SG/ERA/KD/HS Mari Skoglaf 164 80
Stockholm, mari.skoglof@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Network Dimensioning

Business & Technology Mgmt. The PU Service Capa-
bility Servers and Applications (SCSA) is responsible
for bridging the IT and Telecom worlds. SCSA has the
vision to be the world-leading supplier of value ad-
ded application platforms and communication servi-
umhmwﬁumws«-

Today SCSA work with IN services,
wmwmwmw
vers, and is now focusing on the Open Service Archi-
tecture for the 3G networks.

@ At SCSA within the Business and Technology Ma-
nagement we have a vacancy in our Network Di-
mensioning unit. The purpose is to provide our sales
channels with correct and complete performance

and dimensioning information and tools. The tasks
and challenges in this exiting area are widespread
and require/allow to build up competence in new
technology as well as business needs and procedu-
res.

We are now looking for an open and active person
with technical experience in elecom
networks and interest in business procedures to ma-
nage and drive the development of Network Dimen-
sioning tools, procedures and information. We are a
small unit and work in close contact with strategic
product management, design centers, marketing
and sales support. It is truly teamwork! You have a
university degree in business or engineering and at
least 2-3 years working experience from the telecom
or IT industry. Good communication skills are requi-
red, as well as excellent written and spoken English.

Contact: Friedrich Eltester, +46 8 757 1306, +46 70
592 0155, friedrich.elterster@era.ericsson.se, Anna
Sandstrém, +46 B 719 54 93,
anna.sandstrom@era.ericsson.se. Application:
Network Dimensioning, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/LU/HR M-L Rogséter, 164 80 Stockholm,
marie-louise.rogsater@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Produktchef Antennidra
Produkter for CDMA

Product Line TDMA dr den enhet inom Ericsson Ro-
dio Access AB som ansvarar fir antenndira produkter
i Ericssons radiobasstationer fér TDMA standarden,
CDMA standarden ach MSR produkter. Vdrt ansvar
strdcker sig frén road map och produktdefinition ge-
nom utveckling av nya produkter till tillverkning och
leverans av existerande. Vdra produkter har en le-
dande stéllning pd marknaden och vi avser ytterliga-
re befésta denna. Portféljen inkluderar bland annat
MCPA, SCPA. combiners, filter och TMA.

® Vi sker nu en eftertradare p produktchefpositio-
nen for vér satsning inom COMA system (cdmaOne,
cdma2000). Den viktigaste uppgiften under &ret r

projekt med Ericssons organisationer i Boulder, Co-

lorado och San Diego, Kalifornien. Positionen farut-

satter darfor lokal ndrvaro under vissa perioder.

Produkichefsrollen innebar sjalvstandigt ansvar in-
om tre huvudomraden: Produktportfélj, Road Map,
Produktdefinition och omvarldsbevakning, Definiera
odnfbﬂauppmdﬂnpuppdragﬁodukﬂamha
Medverkan i f6rsérjni
marginalanalys och initiera Atgarder. TK uppfﬁlpmng
och prisférhandling Produktbudskap. Definiera ope-
ratbrsnytta och skapa kundrelationer. Utarbeta busi-
ness case som stdd fir sdljorganisationen. Initiera
marknadskommunikationsmaterial.

Arbetet innebar en hel del resor och dagliga kon-
takter sdvil inom som utanfor Ericsson. Du bér vara
civilingenjdr och gdma ha erfarenhet fran RF relate-
rade omrdden inom GSM. Personliga egenskaper
som vérdesétts dr analytisk frmaga, god rela-
tionsbyggare samt frmaga att val uttrycka sig i tal,
skrift och bild.

Kontakta: Mansson, 08-404 25 21,

Bim Ahlstrom, 08-757 16 74. Ansiikan: Produktchef

Antenndra Produkter f6r COMA, Ericsson Radio Ac-

cess AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
kholm, Jobb@ .
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Manager of Business
Management

Market Operations in PU Microwave Solutions are
responsible for providing Transmission products and
solutions for Cellular and Business Access. We aim to
satisfy the communications needs of the telecom
operator Anywhere, Anytime. With our product port-
folio we are world leaders and today we provide
customers in more than one hundred countries. The
portfolio consist of: MINI-LINK(tm) E-a point-to-point
microwave system for capacities from 2 up to 17x2
Mbit/s. MINI-LINK(tm) BAS, a new broadband ac-
cess system, optimised for the increasing need for
high-speed IP applications. The Ericsson Mini- DXC
and DXX digital cross-connect system with a flexible,
managed platform for the entire network transmis-
sion infrastructure, leading to improved control and

® You will be responsible for Marketing in Central

and Eastern Europe, Middle East and Africa. You will
have a group of about fifteen people, Business Ma-
nagers and Marketing and Sales Support, to coach

towards Business Goals.

Essential ability is result orientation and unders-
tanding of Business drivers and ability to translate
this into strategies and actions. You must be people
oriented and one of your rewards is to see your co-
workers grow and achieve result. You have good
communication skills. You have an academic degree
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with business and/or engineering profile and you
have experience from former positions in Business
Management.

Contact: Lars Lonnstig, 031-747 1632, lars.lonns-
tig@emw.ericsson.se, Eva Backlund Strid, HR, 031-
747 2469, eva.backlund-strid@emw.ericsson.se. Ap-
plication: Manager of Business Management, ref nr
00-061, Ericsson Microwave Systems AB, Personal
och Organisation, 431 84 MOLNDAL,
jobs@emw.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Are YOU the right person to bring GSM/BSS into the
new millennium? ERA/LV/X Strategic Product Mana-
gement (SPM) for GSM/BSS has the full life cycle re-
sponsibility for GSM Base Station Systern including
the operation and maintenance system 0SS. PU-BSS
has more then 40 % of the GSM/BSS market share
and is sold to more than 100 customer in over 60
countries. At this point in time we are not only ha-
ving a very large customer base we are also facing
on of the biggest challenges since the introduction of
GSM namely the introduction of wireless data. in or-
der to be prepared for the New Warld of telecom
BSS is introducing new network topologies based on
the Server Gateway way of thinking. A comerstone in
this is the new IP BSS. In order to meet the high ex-
pectation from our customer we do need to strengt-
hen our department with more personal.

Strategic Product
Management

@ BSS infrastructure includes not only the BSC HW
but also all access transmission within BSS. We are
now looking for two new persons that can strengt-
hen our infrastructure section. As product manager
Wuﬁnmbmhwfmim‘mﬂnn

products and to develop product strategies.

We believe that you have at least 3-5 years of
GSM infrastructure experience. If you have experien-
ce of network design and network dimensioning it is
a plus. As person we believe that you are open-min-
ded and has very good communication skills. You
are used to take own initiative and you like to work
in a dynamic environment. That you are fluent in
M&ﬁhuﬁhmmhwumhm

JOBBNYTT
Contact: Patrik Osterstrom, +46 8 404 4731, tasks and activities needed during the execution of a
patrik.osterstrom@era.ericsson.se. Application: Stra- product development project. The product managers
tegic Product Infrastructure, Erics-  responsibility also include product marketing infor-

son Radio Systems AB, LV/HS Kerstin Almblad, 164
80 STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.

e
ERICSSON MESSAGING AB, KISTA

products are built on the latest IP technology e.g.
Web servers, WAP, H.323, IP routing, IMAP, LDAP,
XML, etc. We are looking for a number of new peo-
ple within product management and product marke-
ting. For all the postions we are looking for the fol-
lowing skills: Ms.Sc./M.BA or similar, fluency in Eng-
lish is required, other languages are a plus, ability to
travel, drive and focus on the complete picture. We
have openings both for people direct from University
and for people with a number of years of experience.

Strategic Product
Management

@ In the new business unit Internet application, pro-
duct unit messaging is looking for a strategic pro-
duct manager who can address the market require-
ments in IP-based messaging applications. The re-
sponsibility is also to visit and promote the products
to customers, thus ensure that our products will me-
et our customer's demands today and in the future.
The ideal candidate has a general knowledge in tele-
communication and IP-based applications. Familiar
with product lifecycle-analysis and business case.
The person we are looking for is self-motivated, am-
bitious and outgoing.

Contact: Oskar Fajerson, +46 8 404 3992, oskar.fa-
jerson@erm.ericsson.se, Magnus Kristersson, +46 8
404 4970, magnus kristersson@erm.ericsson.se. Ap-

Operative Product
Management

@ The main responsibility for the operational pro-
duct manager is to be the sponsor for our develop-
ment projects. The product manager is working with

mation, technical parts of tenders and contract, sup-
port to market units, etc. The position requires that
you are skilled in the area of technical requirements
on products and on development/supply processes
mmmmmwcwdwdw
sed applications and mobile telephony is required.

Contact: Géran Ekman, +46 8 757 0879, goran.ek-
man@erm.ericsson.se, Magnus Kristersson, +46 8
404 4970, magnus.kristersson@erm.ericsson.se. Ap-
ﬁmmmmm
Messaging AB, KI/ERM/HS Doris Hagala, Box 48,
164 93 Kista, doris.hagala@erm.ericsson.se.
RN NI ST T W N TR

ERICSSON INFOTECH AB, KARLSTAD

Produktiedare

véirlden Gver till kunder inom GPRS, kontantkortslds-
ning UMTS, Media Gateways, Voice Over IP, m m. Vdr
arbets-miljs Gr mycket internationell med kontakter
och resor dver hela vdriden.

® Som produktledare tar du produktansvar for S57-
IGsningen till ndgon av de stora plattformar som an-
vénds inom Ericsson. Du kommer att arbeta med
produktstrategier, kontroll och uppfSijning av beslut
under produktens hela livstid. Du gbr allt frin att s&-
ka affarsmajligheter till att forbereda produkten for
leverans. Du kommer att ha néra kontakt med leve-
rantdrer, produktutvecklare, marknads- och forsalj-
ningsansvariga och ledningsgruppen. | jobbet ingdr
att halla presentationer och att resa bide nationellt
och interationellt

Troligen dr du civil- eller hgskoleingenir, alterna-
tivt har du annan lamplig hégskoleutbildning i bot-
ten. Dessutom fdr du gima ha byggt p& med nigra
ars erfarenhet frén arbete med realtidssystem eller
tele/datakommunikation. Formella meriter &r bra.
Men fér samtliga tjanster ar ind dina personliga
egenskaper viktigare &n ord pa papper.

Vi sétter till exempel stort virde vid att du tycker
om att ta initiativ, uppskattar personligt ansvar och
ser mbjligheter i férandringar. Att du trivs med lagar-
bete och inte ger dig forrén kunden &r ndjd. Dessu-
tom 3r det ett plus om du héller dig informerad om
ny teknik, nya produkter och trender. Engelska dr

vért koncernsprak, dérfor dr det viktigt att du behérs-
kar det val, bdde i tal och skrift. Hos oss arbetar 600
miénniskor. De har stor frihet, stort ansvar och stora
médjligheter. Vi stbder den som vill utvecklas, vi ser
till att det finns resurser sd att manniskor mér bra
och kan vixa i arbetet. Hur mycket du vill véxa beror
pa dig sjalv. Har finns jordménen.

Kontakta: Nils Bdjeryd, 054-29 43 77, nils.boje-
ryd@ein.ericsson.se. Anstkan: Produktledare -
EIN/N, Ericsson Infotech AB, EIN/H - Karin Tetzlaff,
Box 1038, 651 15 KARLSTAD,
karintetzlaff@ein.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Business development

The new organization PU Service Capability Servers
and Applications (SCSA) is responsible for bridging
the IT and Telecom worlds. SCSA has the vision to be
the world-leading supplier of value added applica-
for mobile and fixed operators and service providers.
Today SCSA work with IN services, Call Centers and
IN-platforms and Capability Servers, and is now
focusing on the Open Service Architecture for the 3G
networks.

@ At SCSA within the Business and Technology De-
velopment we have a vacancy at Strategy and Busi-
ness Development. Our responsibility covers new
business development, business strategy and busi-
ness planning, partner selection and definition of
the SCSA business roadmap. We are now looking for
a person with extensive business experience in data-
com/telecom and an interest in developing the new
exciting possibilities we see for our new open plat-
forms and applications in the Open Service layer. We
are a small unit and work in close contact with stra-
tegic product management, marketing, design cen-
ters, other PUs and corporate functions. It is truly
teamwork!

You have a university degree in business or engi-
neering and at least 5 years working experience
from the telecom or IT industry. Good communica-
tion skills are required, as well as excellent written
and spoken English.

Contact: Anneli SjBgren, +46 8 719 8987, +46 70
575 2893, annelisjogren@era.ericsson.se, Anna

AW ATH

MAKE 3G HAPPEN, WORK WITH US

Vir enher inom fbretager utvecklar produkrer for swit-
ching och switchstyrning pd olika plattformar (AXE, ATM,
TelORB). Produkterna iir avsedda for den nya arkitekeur
som konvergens mellan telekom och datakom medfor. 3:e
generationens mobilnit blir den fiirsta tillimpningen for
derra.

Vi har ett niira samarbete med vira dotterbolag runt
om i viirlden, vilket ger m&jlighet till internationella kon-
takter. Det finns goda mijligheter till personlig ucveck-
ling. Vi har nu flera mycker spinnande och roliga urma-
ningar framfor oss och behéver diirfor expandera med fler
systemledare, programvarukonstruktirer, provare samr
trouble-shooters.

Vi sker dig som har limplig bakgrund for vir verk-
samhet, dvs antingen har en akademisk utbildning eller
tidigare erfarenhet av arbete inom derta eller nirliggande
teknikomriden.

Systemledare

Som systemledare &r du verksam inom hela urvecklings-
cykeln med fokusering pd de ridiga faserna. Arbetsupp-
gifterna omfatear bl a utredningsarbete, kravhantering och
stid it pdgdende projekr, ofta i samarbete med vira kun-
der. Du har dven méjligher att fungera som gruppsam-
manhéllande, dvs leda och firdela uppgifter inom ett
team.

Kontak,

Anders Hﬁgberg, tel 08-727 49 65,
anders.hogberg@uab.ericsson.se
Stefan Larsen, tel 08-727 43 65
stefan.larsen@uab.ericsson.se

Programvarukonstruktorer
Som programvarukonstruktir dr du verksam inom hela
utvecklingscykeln, frin forstudie till verifiering med fokus
pd konstruktionsfasen. Du arberar i team och samarbetar
med systemledare och provare. Vi utvecklar idag de flesta
av vira produkrer i SDL.

Kontakipersoner:

Anders Uddenberg, tel 08-727 36 65,
anders.uddenberg @uab.ericsson.se
Hikan Amsberg, tel 08-727 49 58,
hakan.amsberg@uab.ericsson.se

Provare

Som provare arbetar du med att verifiera de produkter
som har konstruerars pd enheten.

Der innebiir att du under hela produkrurvecklings-
fasen arbetar parallellt med konstruktbrerna. Detea samar-
bete bidrar rill den higa kvaliteten som giller fér vira
produkter.

Kontaktpersoner:

Christer Nilsson, tel 08-727 40 93,
christer.nilsson@uab.ericsson.se
Raffaele D’Agostino, tel 08-727 43 13,
raffaele.dagostino@uab.ericsson.se

Trouble-shooter

Som trouble-shooter ir du verksam i etr team med ansvar
fér produkesupport gentemot vira kunder. I arbeter ingir
arr analysera och identifiera orsaken till rapporterade stor-
ningar samt act hjilpa ill med korrigeringar och verifie-
ringar.

Kontaktpersoner:

Stefan Larsen, tel 08-727 43 65,
stefan. larsen@uab.ericsson.se
Pir Pilhed, tel 08-727 31 58,
per.palhed@uab.ericsson.se

Siind din anstkan per post eller e-mail
miirkt MAKE 3G HAPPEN ull:

Ericsson Utvecklings AB
Birgitea Friis, AL/UAB/P
Box 1505, 125 25 Alvsjs
birgitta.friis@uab.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON

L\
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JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 7 2000

PRODUKTLEDNING »

Sandstrdm, HR, +46 8 719 54 93, anna.sand-

strom@era.ericsson.se. Application: Business deve-

lopment, Ericsson Radio Systems AB, Marie-Louise

Rogsiter SG/ERA/LU/HRS, 164 80 Stockholm, ma-
2 3
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
SPM External
Application Servers

The former VAS organization has been transformed
to the new Product Unit Service Capability Servers
and Applications (SCSA) per November 1st, 1999.
Within SCSA the Strategic Product Management Unit
is established. The SPM Unit is respansible for strate-
gic product management of the existing Intelligent
Network platforms as well as the new IP based Servi-
ce network consisting of Service Capability and Ap-
plication Servers.

@ We are evolving our IN product portfolio with Ser-
vice Capability Servers containing open and standar-
dised API's, like Parlay. This will open up for new, ex-
ternal as well as Ericsson internal network oriented
application developments and thus widen the range
of solutions based on our open products. You will be
the strategic product manager responsible for mana-

ging applications and application servers using our
m%“mhmmum&mn
internal product units or external companies. Activiti-
es like ordering product certifications and producing
joint marketing messages are essential.

This position requires a good understanding of
both the telecom and IT/Intemet markets. An open
mind and people orientation are important charac-
teristics, since there will be a number of challenging
external contacts.

Contact: Karl-Erik Elfgren, +46 8 585 325 01, karl-

erik eligren@era.ericsson.se, Anna Sandstrém HR,

+46 8 719 54 93, anna.sandstrom@era.ericsson.se.
Application: SPM External Application Servers.

® We are in a dramatic change of technology when
leaving AXE in favor of IT platforms at the same time
as the service network is separated from the core
network and is made independent of the access ty-
pe. We are working towards Fixed, GSM, PDC, TDMA,
UMTS and IP core networks. Our products are instal-
led at more that 130 customer sites and we forecast
strong growth for the coming years mainly driven
subscriber growth and new operators, especially for
UMTS netwaorks. Some key challenges we are hea-
ding: Introduction of the new Jambala (TelORB)
platform; Migration from AXE 10 to new open plat-
forms; Easy integration in of SCSA products our
customers networks; Management of the overall
product portfolio is essential for the long-term suc-
cess of PU SCSA.

This is especially relevant now when we have be-
en given the product responsibility for the complete
Ericsson offering irrespective of the used.
This means that we will adress all kind of fixed, mo-
bile and IP networks. Migration will take place from
2G to 3G Networks. This makes the Strategic Product
Management of the complete product portfolio
complex, interesting and challenging. The candidate
should have experience in as many of the following
areas as possible: Intelligent Networks, Investment
Cases, Product Planning, Migration Strategies,
Network Convergence, Open Platforms, IP Technolo-
gY. Fluency in English is required, other Languages
are a plus. The person we are looking for is self-mo-
tivated, ambitious, out-going and mature. The job in-
volves some worldwide traveling.

Contact: Dan Fahrman, +46 8 585 326 31, dan.fahr-
man@era.ericsson.se, Anna Sandstrdm, +46 8 719
5943, anmnndﬁ&n&emmzﬁwlmm

Strategic Product Manager
- Telecom Management

@ We are in a dramatic change of technology when
leaving AXE in favor of IT platforms at the same time
as the service network is separated from the core
network and is made independent of the access ty-
pe. We are working towards Fixed, GSM, PDC, TDMA,
UMTS and IP core networks. Our products are instal-
led at more that 130 customer sites and we forecast
strong growth for the coming years mainly driven
subscriber growth and new operators, especially for
UMTS networks. Some key challenges we are hea-
ding: the introduction of the new Jambala platform;
the migration from AXE 10 to new platforms; the re-
duction of operator cost of ownership; easy integra-
tion in of SCSA products our customers networks.
In the Product Strategy unit we are looking for a
Product manager who can address the Telecommu-

nance and Network Management for the SCSA no-

des. The responsibility is also to coordinate towards
other Product Units and standardization bodies, thus
ensuring that our products will meet our customer's
demands today and into the next millennium.

The ideal candidate has a comprehensive experi-
ence in Telecommunication Management both in
ging IP based networks. Familiarity with AXE MML,
standards like SNMP, CORBA, CMIP etc are favorable
as well as AXE products, and other Platforms like
0SS, SMAS, TelORB, etc. Fluency in English is requi-
red, other Languages are a plus. The person we are
looking for is self-mativated, ambitious, out-going
and mature, The job involves some worldwide trave-
ling.

Contact: Dan Fahrman, +46 8 585 326 31, dan.fahr-
man@era.ericsson.se, Anna Sandstrém, +46 8 719

5493, anna.sandstrom@era.ericsson.se. Application:
Strategic Product Manager - TdammEmnMo

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Product Line Third Party Products has the overall re-
sponsibility for sourcing of external vendors' messa-
ging systems. The product portfolio consists of solu-
mﬁww SMS, Cell BroadCast,

Micrasoft and Unisys. The unit is an integral part of
Product Unit Messaging, a shared PU supplying mes-
saging solutions to all telecom standards supported
by Ericsson. A new unit for Operative Product Mana-
gement and test & certification is currently set up in
Kista. The unit will have the overall responsibility for
the technical coordination of the external vendors.
We have a number of apen pasitions:

Operative Product

@ As an Operative Product Manager you will be re-
sponsible for the technical coordination of one or
several technology areas. You will also be the prime
technical contact for one or several external vendors.
Your tasks will include technical investigations, plan-
ning and execution of certification projects and
technical sales support to Market Units.

You have a couple of years experience of work in
system management and/or product management.
An engineering degree and good English communi-
cation skills are valuable.

Contact: Bjérn-Ove Lindén, +46 8 764 1813, bjomn-
ovelinden@era.ericsson.se. Application: 3PP Messa-
ging, Ericsson Messaging AB, KI/ERM/HS Doris Ha-
gala, 164 93 Kista, doris.hagaa@erm.ericsson.se.

Operative Product
Management

@ As the manger of Operative Product Management
unit you will be responsible for a group of operative
product managers and lab engineers. Besides your
managerial responsibilities, you will be responsible
for the build-up of technical expertise in our product
area as well as overall coordination of the certifica-
tion projects (including profit/loss responsibility).
You are a member of the Product Line management
team.

You have management experience and are eager
to take this opportunity to develop a new function,
both with regards to the technical and business
challenges. A background in system verification
and/or product ma is relevant. The mana-
gement role will include operational work with the
products.

Contact: Bjorm-Ove Lindén, +46 8 764 18 13, bjorn-
mManmApplmOpem
wmwusmmgah, lmssxsudonshap-
la@erm.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

Operative Product
Management WPP

@ The computer platform we develop is the founda-
tion for Ericsson latest mobile data products. The
first product out is GPRS with several other systems
in the pipe. This will be a daunting challenge and to
cope we need to strengthen the department. The
platform itself is a very complex product consisting
of both parts developed in-house and sourced from
the market. We need someone to keep all require-
ments and changes under control. You will provide
the stability we all need. Depending on previous ex-
perience and your interests we will adjust the tasks
to have a best fit. You have a technical background
and superior sense of order.

Contact: Per-Martin Hedstrém, 031-344 6921, 0706-
734 901, per-martin.hedstrom@erv.ericsson.se. Ap-
plication: Operative Product Management WPP,
Ericsson Mobile Data Design AB, Personalavdelning-
en, St Sigfridsgatan 89, 412 66 GOTEBORG,
helena.andreasson@erv.ericsson.se.

PROIEKT

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Projektiedare

Inom Program Management PU Accessories dr vi ett
team som driver projekt for utveckling och vdrd av
alla knmpenenter i vira mobil-terminalsystem utom
mmmmwmm
handsfree, laddare och i
amuduﬂﬂ-}spdamochhwmm

@ Vi behdver nu forstarka vart kontor med en pro-
jektledare. Du kommer att ha ett néra samarbete
med véra utvecklingsenheter i Europa och USA, med
produktion, inkéip och produktiedning samt med
konsulter och underleverantiirer. Har du drivkraft, ar
malinriktad och har létt for att samarbeta kommer
du att passa vl in i var kreativa utvecklingsmiljé.

Kontakta: Stefan Persson, 046-19 49 38,
stefan.persson@ecs.ericsson.se. Ansdkan: Projektle-
dare - GH 00:457, Ericsson Mobile Communications
AB, Personalenheten, 221 83 LUND, personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, JARFALLA

Projekt/marknadssupport

@ Swesite siker ny medarbetare {6r projektledning
och ma Swesite dr ett anldggnings-
koncept for att snabbt kunna bygga radiobas anlégg-
ningar. Det bestdr av preinstallerade shelters med ra-
dio, transmission och DC- system som sandes direkt
frén fabrik till site. Swesitekonceptet innehaller ock-
sd tom, master, fundament och service. Swesite &r
en del av site solutions och har under senaste &ret
produktifierats fér TDMA och GSM. Nu pagér pro-
duktifiering for WCDMA.

Mer dn 2000 anldggningar &r levererade till pro-
jekt i Europa, Afrika och Asien. Vi sdker Dig som kan
ta ansvaret for och DRIVA leveransprojekt. Du ansva-
rar gentemot vara kunder fér var leverans och sup-

portar projektet med de uppgifter som krévs for att
Snesihskallﬂenpdimptemeﬂmbutommer

ten vid merférsiljning. Du &r ocks kontal

for eftermaknad och garantifrigor. Nastan all kom-
munikation och skriftvaxing sker pd engelska. All
dokumentation framtages pa engelska. Vi &r ett litet
team som tagit fram och nu driver konceptets ut-
veckling och anvindning inom koncemen. Din insats
kommer darfor att vara mycket central och betydel-
sefull f5r sdval var enhet som for Swesites utveck-

ling.

Du bér ha god erfarenhet fran radiobasutbyggnad,
géma engineering och projektledning. Du skall kun-
na arbeta strukturerat och sjdlvstandigt. Du kommer
aft representera oss mot vara kunder varfor god sa-

marbetstérmiga, ansvarskdnsla och gott omdéme ar
mycket viktiga egenskaper, Kunskap om Ericssons
nrgamsauonn:h ar vardefull. Arbetet

medfdr utlandsresor i viss omfatining. Arbetsplatsen
irbdlgenimfp&mnshaﬂhlhﬂhson@en

Kontakta: Jan-Ake Linder, 08-764 3236, Bjém
Aronsson, 08-764 0491. Ansdkan: Projekt/mark-
nadssupport - Swesite, Ericsson Radio Systems AB,
HR.Helpdesk@era.ericsson.se.
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ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

Project Manager

Ericsson Software Technology is a market leader for
mmmmmwm
softwa-
mmwmrwmmyw
enterprise communications. Our company is a pro-
duct unit that is totally responsible for Ericsson's Pre-
Poid solution. Ericsson Software Technology is a
young, expanding company with about 800
mhm we're located in Karlskrona,
Ronneby, Stockholm, Malmd, and Kalmar. Looking
for @ challenge? Then you've come to the right place!

@ Right now, Ericsson Software Technology has to
strengthen its new organization with five, experien-
ced project managers. At Ericsson Software Techno-
logy, project managers are responsible for ensuring
that projects achieve their goals in terms of scope, ti-
me, cost, and quality. They support project leaders,

distribute information, share expertise and assume

full responsibilty for project budgets. Our project
managers report to sponsors. .
To be successful as a project manager within Erics-
son Software Technology, you should be flexible and
experienced. You probably have an engineering de-
gree and/or 2 business degree, combined with seve-
ral years of experience as a project leader in the sof-
tware industry. You should also be able to build and
manage a successful, motivated team, which requi-
res strong leadership skills. Sound interesting? Plea-
se send your application to us. Web address:
www.ericsson.se/SE/Epk.
Contact: Roger Hedenéing, +46 455 395 770, Ro-
Therese Lindquist,
Therese Lindquist@epk.ericsson.se. Anskan: Project
Manager, Ericsson Software Technology AB, Human
Resource and Administration, Bax 518, 371 23 Karl-
skrona, Sweden, Job@epk.eficsson.se.
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ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB, NACKA

der att utvixla information genom réist, data, video
och framtida nya medier. Sddana lisningar krdver
djup forstdelse av hur firetag och deras professio-
nella medarbetare kommunicerar med varandra, en
farstdelse som stréicker sig mycket iéingre én 4ill bara
de tekniska

for Produktgodkénnande inom ett totalprojekt koor-
dinerar och driver du allt arbete som krévs fér att att
fé véra produkter godkénda p& marknaden. De god-
kénnande vi arbetar med omfattar EMC, Safety och
Transmissions/signaleringskrav. Du kommer att ha
maénga kontaktytor mot Totalprojekt, Product Units,
Regionalkontor (Business Units) och extemna test-
hus. Du kommer ing i eft team som tillsammans
ansvarar for backup, resursplanering och verksam-
hetsutveckling.

Du bér ha erfarenhet frén produkigodkinnande
for EMC, Safety eller Transmissonskrav men vi ser
ocksd gdma erfarenhet frdn produktiedning och

ver framférallt ordning och reda, envishet, analysfér-
méga samt god kommunikationsformaga. Vi ser gar-
na kvinnliga sékanden. Tveka inte utan hér av dig
genast!

Kontakta: Michael Guste, 08-422 2141,
michael.guste@ebc.ericsson.se. Ansdkan: Projektle-
dare-Produkigodkinnande, Ericsson Business
Networks AB, Asa Enman NA/EBC/BEES/HR, 131 89
STOCKHOLM, asa.enman@ebc.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKGPING

Two experienced

Project Managers

@ Sub Product Unit BSC in Linkdping are looking for
and future assignments. The Base Station Controller
(BSC) is part of the Base Station System (BSS)
within GSM. The BSC is controlling the mobile swit-
ching and radio networks, including both classic mo-
bile and GPRS systems. Today, more than 120 custo-
mers around the world use the Ericsson BSC in their
networks. New releases of BSC software are develo-
ped in large projects, streching over several years, in-
volving people from many countries and spending
several 100 KMh.

For our latest BSC project, R9, we need a project
manager to manage the verification project, (Ref no
00-29) immediately reporting to the node project
managers. R9 is currently preparing for TG2, which
should be passed before the summer, but since this
project has an incremental approach, some parts are
already in execution. This position is suitable for pro-
ject managers with experience from smaller projects
(at least 25-40 kmh).

We also need a project manager, capable of ma-
naging whole node projects (Ref no 00-30). In order
to take on such a role, experience from large pro-
jects (300 kmh) is vital. General managerial experi-
ences are also of great value. Our aim is that you will
be able to take on the role as node project manager
for R10, our next big project.

For both of the above positions, a solid back-
ground in project management is a must. Very good
communication- and leadership skills are needed, as
well as a good command of the English language
and the ability to make things happen. GSM/BSS
product knowledge is definitely a plus, as well as ex-
perience from other mobile networks. The BSC pro-
ject office (ERA/LVG/P) has around 15 employees,
methods and project management in general. We

are located in Mjdrdevi, LinkBping.
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Contact: Nina Kopp, 013-28 43 47,
nina.kopp@era.ericsson.se. Ansdkan: ref nr 00-29 or
00-30, Ericsson Radio Systems AB, LM/ERA/LVA/H
Ulla-Britt Johansson, Box 1248, 581 12 LINKGPING,
Ulla-Britt Johansson@era.ericsson.se.

R SRR SRS s S e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Wideband Supply

@ We are looking for Project Managers to the pro-
12dulﬁce$upphl$enﬁcsmﬁmhe?mdudl]nrt,
Wideband Radio Networks (PU-WRN). The project
office at Supply & Services needs to reinforce our de-
partment with several Project Managers. We are a
modem methods and tools. Applicants must be skil-
led in running projects and be open for personal
challenges and development.

Our assignments vary from implementation of en-
urempplyﬂmbrmraﬁomﬂ:pmducsw
improvement projects for efficient and rational sup-
ply of WCDMA products. We currently also manage
the supply part of Customer projects for radio
networks. You will work closely with design depart-
ments and factories to design new products, which
will run smoothly through our Supply Chain to
Customer.

Skills & abilities required: You are focused on re-
sult and have leadership and teambuilding compe-
tence. You are outgoing and have good communica-
tions skills (English is required). We presume that
you have the ability to arouse enthusiasm, structure
the work and communicate your co-workers as well
as a strong determination to work towards goals. If
you have documented university degree or if you ha-
ve got the knowledge and experience some other
way doesn't matter, don't hesitate to call us now!

Contact: Hikan Wallin, +46 8 404 5631 or,
hakan.wallin@era.ericsson.se. Richard Althoff, Hu-
man Resources, +46 8 404 5126,
richard.althoff@era.ericsson.se. Ansdkan: PROJECT
MANAGER - WIDEBAND SUPPLY, ref nr R/H1485,
Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Hol-
mgren, SE-164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@.era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

Cello Control System

Vi utvecklar nu ndsta generations mobiltelefoni-
system far integrerat tal, video och data. Ett omrdde
med enorm tillvéxtpotential och stora tekniska utma-
ningar. Pd vdr sektor i Nacka Strand arbetar ungefdr
250 personer med utveckling av ett reaitids mul-
tiprocessorsystem, managementsystem samt ATM
transportnét. Detta bildar en gemensam plattform,
kallad Cello, fir de olika delarna i framtidens mobil-
telendt. Pd vir avdelning utvecklar vi, med PowerPC
processarer och OSE (realtids-05), en distribuerad,
avbrottssdker och datorplattform
som ingdr i Cello-produkten. Vi har ett Sppet teamo-
rienterat arbetssdtt och vi finns 10 minuter frdn Slus-
sen i nya frascha lokaler vid Nacka Strand med
Stockholms garanterat bésta utsikt!

@ Vi siker en projektledare som kan ansvara fér
delprojekt inom Control Systems utvecklingen.
Delprojekten omfattar ca 20 personer, som arbetar
med programvaru-och hardvarukonstruktion och ve-
rifiering. Som projektledare planerar, styr och faljer
du upp konstruktionsarbetet. Du ingér i projektled-
ningen och rapporterar progress till projektiedare
och linjechef. Du bér ha tidigare erfarenhet av pro-
jektledning/delprojektiedning och programvaru-
och/eller hdrdvaruutveckling. Som person ar du ma-
linriktad och har goda ledaregenskaper, sdsom god
helhetssyn, samarbetsfarmaga, lyhrdhet och en vil-
ja att motivera och paverka andra ménniskor. Goda
kunskaper i engelska ar ett krav.

Kontakta: Asa Dahlberg, 08-422 0482, asa.dahl-
berg@era.ericsson.se. Ansbkan: Projektledare - Cello
Control System, ref nr: 1518, Ericsson Radio Systems
AB, NA/ERA/R/HS Penny Skinner, 131 89 STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

e e e
ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Projektledare till TDMA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vélkdnd och
bred kompetens inom trddlds kommunikation. Vi ar
verksamma inom radioaccess system fir trddlds te-

lefoni, basstationer, antenndra produkter och
transmissionssystem for analoga och digitala nat-
verk. Huvuddelen av vdr verksambhet finns i Kista och
vi dr idag ca 1400 anstdlida.

@ Vi sbker nu en projektledare som sjalvstandigt
skall driva utvecklingsprojekt, ibland bestdende av
fler delprojekt. Du kommer ven att delta i och rap-
portera till styr- och projektgrupper inom och utom
RSA.

Du har teknisk eller ekonomisk higskoleutbild-
ning eller motsvarande och har nagra &rs erfarenhet
av projektiedning i utvecklingsprojekt. Som person
&r du strukturerad, malinriktad och har goda ledare-
genskaper. Du ar 8ppen och har &t att kommunice-
ra och samarbeta med andra.

Kontakta: Peter Josephson, 08-404 68 71, Bim
Ahlstrém, 08-757 16 74. Anskan: Projektiedare till
TDMA, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Perso-
nal, Box 11, 164 93 Stockholm,
Jobb@rsa.ericsson.se.

NS S T R T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Program Managers

Broadband to the Home! Mass-market services ba-
sed on IP-networks will demand broadband access.
Fixed wireless access will be a major competitive
technology for the residential and small office/home
office market! Fixed Radio Access is a sub business
(BNSO). We intend to become the world leader also
in the field of fixed Internet connections via radio.
gram Managers that can grow with the work. You
will manage the Customer Services area from pro-
duct development to end-customer use.

® The actual areas are: Customer Support Services.
Network Roll-Out and Integration. Telecom Manage-
ment solutions, data network & total solution. We
believe that you are independent though co-operati-
ve, have interpersonal and communication skills.
These positions requires co-ordination between
market, development and supply functions why you
need to have an outgoing and confident style, you
should communicate with easy in English and Swe-
dish.

Contact: Lennart Spangenberg, 08-764 0118, len-
ngenberg@era ericsson.se. Ansbkan: Pro-

gram Managers, Customer Services, Ericsson Radio
Systems AB, SG/ERA/KD/HS Mari Skogldf, 164 80
Stockholm, mari.skoglof@era.ericsson.se.
TR e e e S

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Projektledare

Vi bedriver ett flertal stora mjukvaruprojekt fér vdrt
utbud av Bluetooth Idsningar oftast i realtidsmiljé
och pd egenutvecklad hdrdvara. Vi sGker dig som vill
arbeta med stora resurser och stora utmaningoar for
att skapa véridsunika produkter pd ett hett omrdde!

@ Du tycker om att arbeta strukturerat och med an-
svar fior tidplaner och leveransobjekt. Vidare ser du
en utmaning i att f4 manniskor att verka fdr gemen-
samt mal. Du har flera &rs erfarenhet av projektdri-
ven systemutveckling. Erfarenhet av omfattande
systemutvecklingsuppdrag r meriterande. God eng-
elska i tal och skrift &r ett maste. Vi tror att du &r civil-
eller hogskoleingen)dr med flera ars erfarenhet inom
realtidsomradet och vana att leda mjukvaruprojekt.

Kontakta: Stefan Svedberg, 046-19 41 49,
stefan.svedberg@ecs.ericsson.se. Ansbkan: Projektie-
dare - Mjukvara - GH 00:475, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND,
personalenheten@ecs.ericsson se.

IR SIS S S TR T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Team Leader for Hardware
Flow Coordination

Product Unit Wideband Radio Networks (PU-WRN)
develops systems and products constituting the
backbone of Ericsson’s wideband cellular telecom-
munication applications. The next few years we are
facing an extreme ramp-up in the delivery of com-
mercial products. A crucial part of the ramp-up is the
coordination of the hardware flow. Our department
is responsible for the coordination of hardware pro-
totypes in the design projects. Our goal is to launch
the product on the market on time. Your contribution
in this is to manage the interference that may occur

sAlE
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Join our Operational Development team —
Challenges in supporting the growth of TDMA Systems

Operational Development is a small unit centrally located in BU
TDMA Systems. Our area of responsibility is to develop, implement
and maintain systems & processes as well as prw:dmg smmgu snypnrl
within the areas of organizational and op de
that aur units can ivanslate strategies into aitions.

Onr focus is on implementation and our vision is that whatever ue
work with is part of the reality and that the TDMA units are actively
using us to develop their operations.

The posirions open are:

Organization & Processes

The most important work tasks in this role are to:

— interact with process owners and line managers to ger agree-
ment on roles and responsibilities

— lead/participate in process development projects

— lead or participate in any other projects relared to operational
development

— plan and implement communicarion around organization and
processes

— together with the Operational Development Controller secure
that the organization & processes are reflected in the mana-
gement system.

You should have a university degree in technical, business or
behavioral science area with some formal educarion in qualicy/
process management. Ability ro communicare and lead a team.
At least 4 years work experience with at least 2 years of which
wotld have been working in a process development related
position.

Fluency in English is required as well as Ericsson (TDMA)
knowledge (products, processes, business etc).

Operational
Development Controller

The most important work tasks in this role are to:

— plan & follow up of audits/assessments of the management
system

— plan & carry our Management Reviews

— lead & participate in projects related to operational develop-
ment/improvements

— educare/train employees in Management System relared issues

You should have a university degree in technical or business area
with some formal education in quality assurance, rechniques &
principles. At least 4 years working experience and ar least 2
years in a qualiry/operational development related position.

LOTS Management Process

The most important work tasks in this role are to:

~ process lead with LOTS®, which we use as a basis for policy
deployment

— coordinate the schedule for business planning within TDMA
Systems

— run a network of process leaders

You should have an academic degree of at least 3 years. Expe-
rience from management position of minimum 2 years. Com-
munication skills will be very important.

Fluency in English is required as well as Ericsson (TDMA)
knowledge (products, processes, business etc).

Make yourself heard.

In order for you to fir into and add value to rhis group, you need

to; be eager to learn and improve, have high self-esteem and self

awareness, be willing ro rake responsibility and be accountable
r results and enjoy working in a team.

For mare information, please contact:
Magnus Finnstrom, phone +46 8 404 38 26

Send your application to:

Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/AH/R

HR Helpdesk

164 80 STOCKHOLM
HR.Helpdesk@era.ericsson.se

ERICSSON
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between adjacent projects, when production resour-
ces are scarce. This takes a person whom like tough
wwmmmmm

@ Your professional life as a team leader will be very
dynamic, you will be a problem solver that quickly
can focus and refocus on problem areas. That is why
we value your ability to cope with new situations.
Your ability to work aswellasina
group are also important factors for this job. Part of
the work will also be to structure working methods
and processes that can be applied generally in the
development projects.

We think that you have at least a bachelor degree
in a subject area related to logistics and/or corre-
sponding experience from previous work. For the
right person we offer a dynamic job that will mean a
great possibility to experience one of the true crudal
hot spots in the development and launch of the
third generation products. Within Ericsson English is
the common language, therefore we assume that
you speak English fluently. Previous experience of
Ericsson company culture may be valuable in wor-
king as a team leader, but is not a demand.

Contact: Johan Sundqvist, +46 8 585 319 48, jo-
hansundquist@era.ericsson.se. Ansbkan: Team Lea-
der for Hardware Flow Coordination, ref nr:
R/H1493, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS
Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@&era.encssonse.

TR S TR VAR e e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

Ansvarig for
tekniskt underhall

Pd avdelningen Test and Simulation Solutions ut-
vecklar vi simulatorer fiir att testa mobiltelefoni-
system. Vi ansvarar for hela kedjan frdn specificering
till farsdljning och kundstbd. Vra simulatorer an-
wiinds inom Ericsson runtom i véiriden for att testa di-
gitala mobiltelefonisystem for olika marknader. Vi ut-
vecklar stdndigt simulatorerna for att fljo med tek-

@ Vi soker dig som vill ansvara f6r det tekniska un-

derhdllet av vir stirsta produkt. Arbetet bedrivs i en
grupp med drygt fem utvecklare. Dessutom finns ett
antal underleverantdrer. Gruppen ansvarar for analys
och dtgirdande av fel, visst tekniskt kundstdd, samt i
médn av tid dven mindre produktfrbattringar. Nar ett
utvecklingsprojekt r slut gér vanligen ndgon utveck-
lare Gver och ersétter ndgon i underhélisgruppen, s&
att bemanningen i gruppen vaxlar.

Om du har ndgra &rs erfarenhet av programut-
veckling, och kanske dven ledning av mindre team/
projekt, ger detta jobb en bra majlighet att barja en
karmi&r som ledare. Tjansten erbjuder frutom stor
inblick i produkt och teknik, ven mycket kontakter
inom avdelningen, samt med kunder och underleve-
rantdirer. En ldmplig framtida utvecklingsmailighet
kan tex vara att bli projektiedare for nigot av vara
utvecklingsprojekt. Du bér vara bra pd att ta ansvar
och initiativ, samt kunna driva och halla ordning p4
aktiviteter frdn start till avslut. Kunskap om tele/data
kommunikation dr en férdel, men inget absolut krav.

Kontakta: Jan Hallberg, 013-28 42 65, jan.h.hall-
berg@era.ericsson.se. AnsSkan: Ref nr 00-40, Ar du
utvecklare och vill bli ledare?, Ericsson Radio
Systems AB, LVA/H Ulla-Britt Johansson, Box 1248,
581 12 uumwmm

ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB,
SUNDBYBERG

utvecklingsprojekt &

Just nu pogdr i full fart utveckling av produkter enligt
en ny varidsstondard, HiperLAN2, for hoghastighets-
LAN med datatakter upp till 54 Mbit/s. HiperLAN2
mdjliggér trddids access och mobilitet i publika mil-
jer, pd kantoret ach utgdr en viktig del av framti-
dens hemmandt, dér TV, video- och PC-sladdar dr
ersatta av radiovdgor, HiperLAN2 kommer att vara
en ov flera méjliga accesser i framtidens mobila ndt.
Léis mer pd vir hemsida
http://www.ericsson.se/wian/.

@ Vi & en produktenhet inom Ericsson med ansvar
att standardisera, utveckla, producera och salja trad-
|Gsa LAN (WLAN). Enheten r fortfarande under upp-
mﬁpd‘mmam
m . Vi forsbker

stora féretagets resurser. Ar du intresserad av att job-
ba i teknikens framkant med IP och LAN i kombina-
tion med radioaccess och mobilitet i en internatio-
nell milj5 s& har vi det perfekta jobbet for dig.

Vi sker projektiedare for att leda utvecklingspro-
jekt och totalprojekt. Det innefattar allt frén utveck-
ling av ny grundteknik till frislappande av produkter
till férsaljningskanaler. Tidigare erfarenhet av pro-
jektledning &r ett krav, dock inte erfarenhet frén to-
talprojekt. Vi vill dessutom att du har en bakgrund i
ndgot teknikomrdde sd att du har forstielse for det
som projekten skall ta fram. Det hér &r en unik mdj-
lighet att vara med och driva fram nasta generation
av system for tradlGs datakommunikation.

Kontakta: Hans Schmekel, 08-757 5592, hans,sch-
mekel@era.ericsson.se. Ansikan: Projektledare - Ut-
vecklingsprojekt & Totalprojekt, Ericsson Business
Networks AB, HR Helpdesk /Kristina Holm, 131 89
Stockholm, kristina.holm@ebc.ericsson.se.

[T P N O UTE e AR N
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Project Manager

Ericsson is one of the original founders of the WAP
speifications, and a major player in the WAP area.
The Ericsson WAP Program is responsible for the de-
velopment of the WAP infrastructure. This includes
ment of the WAP specifications, and more. Within
our unit in Kista, we develop a WAP Gateway and
WaplDE. WAP Gateway connects the mabile netwark
with Internet and WaplDE is a development enviran-
ment that fadilitates the creation of mabile services
based on WAP. These products are built using stan-
dard components based on open development plat-
forms such as Windows NT, C++ and Java. We work
in projects that last for 6-9 months, where it is easy
to get an overview of the whole product develop-
ment process, from customer requirement analysis
to product installation. Would you like to join us cre-
ating the new Mobile Internet?

® You will be responsible for the SW development
project of WaplDE that includes everything from re-
quirements analysis, design, test, documentation
and release on the Ericsson Developer Zone. You are
a flexible person with a with a broad technical un-
derstanding with a good insight in SW development
projects. The project delivers to external users and ti-
ming is essential. The development environment is
Java and Rational Rose and experience in that area
is a plus.

Contact: Malek Yayo, 08-404 3554. Ansokan: Wapl-
DE SW Project Manager AV-42/00, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/AV/HS, 164 80 STOCKHOLM,

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Industrialiseringsingenjor
Ericsson Mic System AB ansvarar inom Erics-
son [6r farsvarselektronik och
mmamhmmmm

Wgrwsisysiomes =
wdriden. Dessa system dr under stiindig utvirdering
och utveckling.

@ Dina uppgifter blir att arbeta med elektrisk verifi-
ering av delsystem | produktionsfasen samt med fe-
lanalyse. Till en barjan pd lagre nivéer men omg-
mdeplmerknmplenfumﬁom Du kommer att
arbeta med och férbéttringar | sa-
marbete med konstruktion och produktion | syfte att
mmmmﬂmmd&mwmm
och underhdll av viss testutrustning

mmimw

For att vara lamplig for arbetet tror vi att du &r
hagskoleingenidr eller erfaren gymnasieingenjr in-
om elektronik- och mikrovigsomradet. Vi ser gima
att du har arbetat med elektriska métinstrument el-
ler har annan relevant erfarenhet. Du bér vara bra pd
att kommunicera, tycka om att jobba sdval | grupp
som enskild under hogt tempo, vara mélinriktad och
vilja vidareutveckda dig. Vilja och férmaga att dela
med sig av kunskaper samt ta ansvar for eget och
andras arbete inom gruppen ar viktigt.

meom-m 2730,

Ansdkan: IN-
DUSTRIALISERINGSINGENJOR REF NR 00-092, Erics-
son Microwave Systems AB, Personal och Organisa-
fion, 431 84 Maindal.

TR 3 TR T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Supply Management
inom WCDMA

Wmmwmm

produkt dr pd rétt plats vid réitt tidpunkt hos kund.
Detta innebdr att

att supplystrategier,

wdafmmuflm&wm}dﬁ
wiﬁgddﬂraﬂkmdembmpdm
ledtider, hig flexibilitet oy hiigt ITO. Vi befinner ass i
dag i et expansivt skede och behtiver frstarkning
inom ndmnda omrdden. Enheten har en central roll i
supply-fladet och kommer att arbeta ndra lokalbo-
lag, marknadsenheter, interna och externa produk-
tionsenheter, produktutvecklingspro-

ekt inkéip och logistik

@ Vi soker dig som har hdgskoleexamen med tek-
nisk/ekonomisk inriktning och som nu med stor en-
tusiasm och kreativitet vill vara med och bygga upp
vér supplyenhet. Erfarenhet frén inkdp, projektied-
ning, logistik eller distribution &r meriterande.

Du & Bppen f5r forandringar och ser fram mot
nya utmaningar samt har ett tekniskt allmanintresse
och ett gott affarsmannaskap. Du har férmagan att
entusiasmera din omgivning och du tar egna initiativ
for att nd uppsatta mal. Du har en hog personlig
drivkraft och kan arbeta sjalvstandigt. | gengald er-
bjuder vi dig ett spinnande och utmanande arbete i
en dynamisk och stimulerande mili6, med stora
mbjligheter for vidareutveckling.

memmsﬂsmnmp
cus.fahlstrom@era.ericsson.se Ansdkan: SUPPLY MA-
NAGEMENT INOM WCDMA, ref nr: R/H1526, Erics-
son Radio Systems AB, Wlmﬂdw
ren, 164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-

WRN@era.ericsson.se.

e R S e kO e G

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Project Assistant

Our project office for Network Management develop-
ment is responsible for the development of the
Network management systems and Planning Tools
for the third generation WCDMA mobile radio
networks. Our projects are large and geographically
distributed. We have design activities in Sweden, Ire-
land, Hungary and USA.

® We are now looking for a project assistant. In this
position you will be the in the center of the project.
Main tasks for this position will be information spre-
ading, WEB administration, project follow up, econo-
my, recourse planning library maintenance, release
administration etc. You should have a background in
projects and be familiar with these tasks. You will
have daily contacts with the different parts of the
project both in Sweden and intemational and there-
fore communication skills and openess will be a
good help.

The project office that is part of Product Unit Wi-
deband Radio Networks is responsible for project
management, project support, economy and inter-
nal communications.

Contact: Jonas Forsberg, 08-404 22 91, jonas.fors-
berg@era.ericsson.se. Torbjom Andersson, 08-757
19 44, torbjorn.a.andersson@era.ericsson.se. Ansi-
kan: PROJECT ASSISTANT, ref nr: R/H1381, Ericsson
Radio Systems AB, Wlm-tslngerl-luln-ngmn
164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.erics-
son.se.

el
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Project Manager

Mobile Internet Applications is a Product Unit with
the mission to make the mobile internet revolution
happen. Portal Core is one of the Product Lines
within this unit We are here to provide the core func-
tionality of the Ericsson WISE Portal. The demand for
mobile portal solutions from our customers is
growing and numerous contracts have already been
signed.

® We are looking for a Senior Project Manager to
run the first portal core project. This will involve ma-
naging both inhouse and third party development,
test and integration. The activities will be done in
experience from datacom or mobility is preferable.
You enjoy to work in a constantly fast changing in-
temet world as a team player. An example of a cur-
rent Brikks solution can be found at: http://mobile-
4 Y

Contact: Urban Wiklund, +46 8 404 9548, Ansbkan:
Project Manager for Portal Core AV-17/00, Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/AV/HS, britt-marie.ols-
son@era.ericsson. se.

S ———
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

WCDMA Teknisk
projektiedning

Systemenheten deltar i Ericsson utveckling av 3:e ge-
mobiltelefonsystem. Tekniken tilldter

25506 WETL Al raCwINE 1nmGOISVED WDONG o

bttre méjligheter for Gverforing av fjud, bild och vi-

central del i mobiltelefonsystemet. Vdr kund dr NTT
DoCoMo i Japan, viirldens stérsta mobiltelefonope-
ratir.

® Vi arbetar med snéva tidsramar och higt tempo.
Trots detta arbetar vi aktivt med kompetensutveck-
ling och véra manskliga varderingar. Vi har behov av
ytterligare medarbetare och sker Dig som ér civi-
lingenj6r med teoretisk inriktning som dessutom har
en utétriktad, positiv och drivande laggning. Arbetet
innebdr med hansyn till vir geografiska spridning ett
visst métt av resande.

Vi séker nu en person som vill arbeta som teknisk
projektledare inom systemeringen av kommersiell
basstation till NTT DoCoMo. Vi arbetar inom tekni-
komradena: Overgripande arkitektur/krav féir bassta-
tionen. Ta fram krav och funktion pd system- och
delsystemnivd. Radio, Basband (signalbehandling).
Kontrollmjukvara. Utfora tekniska utredningar. Gora

Jobbet kréver god kunskap om mobiltelefoni, tek-
nisk ledarférmaga, forméga att se tillrackligt bra [6s-
ningar och en mycket god sammarbetsférméga. Allt
arbete gors i ett nira samarbete med kund/produkt-
Iedmngkorsudmonoﬁlmmodwnﬁmng
Vi & ett glatt gang som arbetar ande
med hégt i tak Vi finns pa tre olika orter inom Sveri-
ge (Kista, Mdindal och Luled).

Kontakta: Ingemar Sohlman, 08-757 22 10, inge-
mar.sohlman@era.ericsson.se. Anstkan: WCDMA
Teknisk projektiedning, Ref nr R/H1272, Ericsson Ra-
dio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164
80 STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

anvinds som alternativ till kabel vid dverféring av
telefoni och dato.

Prognos/Statistik

® Vi sdker en person som kommer att vara spindel-
i-ndtet mellan SP/M och marknad betriffande pro-
gnoskoordinering. En person som tar nddvéndiga
kontakter fr att uppratthalla och utveckla pro-
gnoshantering. Du arbetar fram aktivitetslistor fér
varje projekt, hiller ihop alla delar och ser till sa att
erforderliga aktiviteter blir dtgdrdade (fordelning och
uppfdljning av drenden). Aktiviteter kan vara: Pro-
gnosuppféljning, analys av prognos, in- och utfas-
ning av produkter, vird och uppdatering av produkt-
reglshe(,ansultforMINl-LlNltsIuNudplm

&r dnskvard. Tidigare arbete med planerlng och pro-
jektledning & meriterande.

Kontakta: Anna Renhall, 033-179 638, Helena Bred-
berg, 033-177 916. Ansbkan: PROJEKTLEDARE PRO-
GNOS/STATISTIK, Ericsson Microwave Systems AB,
Personalenheten, Box 22150, 504 12 Bords.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
Chef Configuration and
Integration Services

LVZ ér kompetenscentrum for switch implementation
inom BMOG. LVZ &r en del av Service Area Unit
(SAU) som ansvarar fiir den totala lnsamheten in-
om switch jon inom BMOG. Vi ansvarar
féir metoder och hjdlpmedel for samtliga switch pro-
dukter och arbetar inom TTM och TTC.

.Duskﬂledamvu&saﬂhtmpbbamdm

tion. Vi arbetar i TTC med att verifiera metoder och
hjdlpmedel samt att utfdra tjdnster i hela kundpro-
jekt kedjan.

Enheten omfattar 80 personer ach har hela varl-
den som arbetsfalt. Du kommer att rapportera till
enhetschefen for LVZ | din tur kommer du att ha
gruppchefer som rapporterar till dig. Verksamheten
gar en mycket spannande framtid till mdtes i och
med att vi stdr infdr ett teknik skifte. Vi gdr frdn tradi-
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tionell AXE till att hantera datacom produkter i den
verksamhet vi ansvarar fér.

Du har gedigen erfarenhet av chefsskap och im-
plementationsverksamhet. En stor utmaning i arbe-
tet &r att utveckla organisationen mot att hantera
nya produkter och processer. Darfor dr det viktigt att
du har férméga att formulera hur verksamheten skall
utvecklas och att driva féréndringar i den riktningen.

Kontakta: Roger Orrstenius, 08-505 31968, roger.or-
rstenius@era.ericsson.se, Ansdkan: CHEF CONFIGU-
RATION AND INTEGRATION SERVICES, Ericsson Ra-
dio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.
T S S R R SRR R Sy T | 2

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

GSM and Internet are two very dynamic and exiting
worlds. A new organization is now in place to inter-
grate these two technoligies in one system and we
need your help.

Integrator

@ The work invelves building and configuring IP
networks, as well as preparing and executing system
tests of the whole concept.You must have in-depth
understanding of network integration and related
components such as TCP/IP, FTP, hubs, routers, fire-
walls etc. We are also looking for you who is experi-
enced in function and system test of GSM or other
telecom systems.

You preferrably hold a graduate or undergradute
degree in engineering and have a few years experi-
ence in computer support / network integration
UNIX / NT. For additional information, please con-
tact:

Contact: Michael Schahine, +46 8 70 593 5998, mi-
chael schahine@era.ericsson.se, Application: Integra-
tor - Kista, Ericsson Radio Systems AB,

NA/ERA/LRG/N Cecilia Jettel, SE-131 89 Stockholm,

@ Som Processtekniker ansvarar Du for att produk-
tionen av kretsar halls iging. Du arbetar i grupp till-
sammans med process- och serviceingenjbrer. | ar-
betsuppgifterna ingdr bland annat tillverkning i avan-
cerade utrustningar, kvalificering av utrustningen for
att sikerstilla godkant resultat samt enklare felsok-
ning av process-steg och utrustningar. Arbetet inne-
bér dven fdrstielse for processerna fér att kunna del-
ta i utvecklingsarbetet. Du ska kunna arbeta flexibelt
MMMWM!&NM
team dér var och en av medlemmarna forvintas

ra och planera sitt eget arbete.

Vi soker Dig som vill arbeta i en annorlunda miljé
(renfum) och i en arbetsorganisation som stiller
mhunmummmm
bér Du ha teknisk eller gymnasi-
eutbildning eller motsvarande. Har Du tidigare erfa-
renhet av processtillverkning &r det en fordel. Goda
kunskaper i engelska dr ett krav. Produktion kars
kontinuerligt dvs 24-timmars drift 7 dagar i veckan.
Vira arbetstider bygger pa att man antingen arbetar
dag, kvill eller natt. Man arbetar en helg pd 4 veckor,
efter arbetad helg infaller en veckas betald ledighet.
Vi sdker i forsta hand medarbetare till nattskiftet
men enstaka vakanser finns dven pd kvill- och

Ans8kan:
Ericsson Microelectronics AB, N/P So-
fia Geete, 164 81 Kista, sofia.geete@mic ericsson.se.
L el R MR b T T

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KUMLA

mmswmmmmmm

® | Din tjdnst som CE-Tekniker kommer Du att arbe-
ta med CE-mérkning, med inriktning p& EMC-, ma-
skin- och lagspanningsdirektiven. Du kommer att ar-
beta inom samtliga tre omraden, for att kunna god-
kénna maskiner enligt gillande standard. | arbetsup-
pgifterna ingar ocksa support till ver konstruktion-
savdelning, underleverantdrer och produktion, fér att
avhjalpa eventuella problem.

Vi sbker Dig som har lagst en 4-&rig teknisk gym-
nasieutbildning eller motsvarande, med inriktning
elkraft eller elektronik. Du skall ocks3 ha grundlag-
gande kunskaper i mekanisk konstruktion. Har Du ti-
digare erfarenhet frén CE-markning &r det naturligt-
vis en fardel. Vi forutsatter att Du har goda sprakkun-
skaper i engelska. Du bdr vara flexibel, sjalvgdende
och drivande, Du har god samarbetsférmaga och &r
van att arbeta i ett hdgt tempo.

Kontakta: Stefan Nilsson, 019 - 58 63 96 eller 070
- 689 63 96, Stefan.Nilsson@ecs.ericsson.se, Anso-
kan: CE-Tekniker, Ericsson Mobile Communications
AB, CP/TH Gwen Anderson, Box 901 692 29 KUMLA,
gwen.anderson@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Inom Program Management PU Accessories dr vi ett
mmmm&mmﬂdw

alla komponenter i véra utom
jdilva mobiltelefonen. Det omfattar allt frdn portabla
handsfree, laddare och i till
avancerade MP-3 spelare och kameraprodukter.
Koordinator

oV mmﬁmmmm«m
dinator. Du kommer att koordinera alla

teter, primdrt i RTP, Emmen och Lund. Du blir den
person som projekten vander sig till for att erhélla
information om andra projekt eller fdr att finna per-
soner med inom ett omride.
Ett viktigt verktyg i ditt arbete blir web:en dér du
kommer att upprétta aktuell projektstatus och re-
surstillganglighet. Du kommer &ven att delta i bud-
getprocessen for att farbereda Program Manage-
ment med information om hur resurslaget &r pa de
olika siterna.

Din bakgrund &r en teknisk hogskoleutbildning
med nagra ars arbetslivserfarenhet. Vi ser gdma att
du &r insatt i projeki-metodik. Engelska beharskar du
i tal och skrift.

Kontakta: Stefan persson, 046-19 49 38,
stefan.persson@ecs.ericsson.se, Ansdkan: Koordina-
tor — GH 00:458, Ericsson Mobile Communications
AB, Personalenheten, 221 83 LUND , personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

GSM on the Net dr Ericssons forsta IP-baserade GSM
system som snart kommer att lanseras. Inom pro-
duktenheten GSM @ Enterprise har vi just startat en
ny enhet som har ansvaret fir utveckling av bl annat
produkter f6r IP-sdkerhet och management som
proxies, olika typer of servers fir provisioning, licen-
cing, charging och management etc.

Software Architect

@ Utvedidingstekninken & UML/JAVA baserad med
modelleringsverktyg som Rational Rose. Vi behdver
Dig som har mycket goda kunskaper om UML-base-
Muhuﬂbuodlmmhamﬁgndm
tektur for att tillsammans med véra designteams
bygga upp léttanvinda och tillfirlitliga system.

Du &r civilingenjor med ett par &rs erfarenhet in-
waﬂmm:ﬂhumduMmM
tektur. Du har dokumenterad erfarenhet
dmpme&h;ﬂpnl.llll.od'lmmhurndu&m
Du pratar och skriver Engelska flytande eftersom vi
arbetar i en internationell miljd med partners i USA,
Italien och andra ldnder.

Kontakta: David Saraby LRG/TC , +46 8 7575803,
david.saraby@era.ericsson.se, Ansdkan: GSM on the
Net — Software Architect, Open systems (JAVA, NT),
Ericsson Radio Systems AB, Cecilia Jettel
NA/ERA/LRG/H, 131 89 STOCKHOLM, Ceciliaet-

tel@ericsson.com.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

Java SW Designers -
Mobile Internet

Mobile Internet Applications is a Product Unit with
the mission to make the mobile Internet revolution
happen. Service network is one of the Product Lines
within this unit. We are here to provide o ready-to-go
wireless ISP package for mobile operators, and to
enhance the value of Ericsson’s application offering
by providing a common service environment for ope-
rators.

® We are now looking for designers to strengthen
our product development activities. The main areas

are AAA server, mobile mail and service Develop-
ment Kit (SDK).You will work in the whole design
flow from specification to integration. Knowledge in
html, XML and Java technologies is appreciated. Our
development process is based on
RUP/ROSE/UML Previous experience from datacom
or mobile is preferable. You enjoy to work in a con-
stantly fast changing internet world as a team play-
er.Product information can be found on our home-
page: www-erawii.ericsson.se/plservicenetwork /in-
dexhtm

Are you the one we are looking for! Please send

you application a.s.a.p. but no later than April 17,
2000.For further information, please contact:

Contact: Ulf Lindstaf, +46 8 422 03 56.. Application:
Jawa SW Designers AV-34/00, Ericsson Radio
Systerns AB, KI/ERA/AV/HS, britt-
marie.olsson@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Cellular Transmission system (CTS) dr ett offérsseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB. Vi erbjuder
kompletta transmissionssystem for alla mobila
tillimpningar. Systemen 6kar utnytjandegrad av in-
frastruktur och ger ékad kontroll, flexibilitet och till-
forlitlighet. Fér att kunna méta kundernas krav pé
medarbetare. CTS bestdr fir ndrvarande av 80 per-
soner och nu behéver vi utika vér personalstyrka
med ytterligare personal.

Systemingenjér CTS

@ Som systemingenjér kommer du att arbeta med
underhall av vira Management System f&r Digital
Cross-connect (0S/2, NT, Unix, Sybase och SQL). Di-

na arbetsuppgifter kommer ocksa att bestd av ut-
veckling och underhall av DB Server konfigurationer,
bl a RAID disk system, samt support av DXX Manage-
ment system. Resor, &ven med kort varsel, ir en na-
turlig del av arbetet.

Du som sBker har tredrigt gymnasium eller mot-
svarande med tidigare erfarenhet frdn konfiguration
och underhll av datorutrustning, PC, Unix, Sybase
och SQL. Det & meriterande om du har kunskaper
inom Telecom/mobila system.

Vi tror att du &r en initiativrik och noggrann person
som har l5tt for att samarbeta i grupp, d& kommer
du att trivas hos oss!

Kontakta: joachim Walz, 08-404 28 45, Madeleine
Koch, personal, 08-757 17 49. Ans8kan: Syste-
mingenjdr CTS, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
iobb@ :
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA, PU
MOBILE INTERNET APPLICATIONS

Mabile internet Applications is a Product Unit with
the mission to make the mobile internet revolution
happen. Portal Core is one of the Product Lines
within this unit. We are here to provide We are here
to provide the core functionality of the Ericsson WISE
Portal.

for Portal Core

@ The demand for mobile portal solutions from our
customers is growing and numerous contracts have
already been signed.We are looking for System Engi-
neers to drive the product development of the portal
core. You will work in the whole design flow from
specification to integration together with Ericsson
and third party component suppliers. The work will
be done in close cooperation with our customers,
Knowledge in html, XML and Java technologies is
appreciated.Previous experience from datacom or
mobility is preferable. You enjoy to work in a con-
stantly fast changing internet world as a team play-
er.An example of a current Brikks solution can be
found at: http://mobileinternet.ericsson.comFor

Contact: Urban Wiklund, Product Line Manager, Por-
tal Core, + 46 8 404 9548.. Application: System
Engineers for Portal Core AV-14,/00, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/AV/HS, britt-

marie.olsson@era.ericssonse.
PR I DT A T e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

for the third generation WCDMA mobile radio
networks.

WWBATE

Avancerad Integration
& Verifiering

Ericsson Utvecklings AB forser varldimark-
naden med sofistikerade plattformar for tele-
bommunikation. Vara system anvinds i mer dn
110 linder och stgir grunden fiir Ericssons
framgéngar inom sdvil mobil som fast telefoni.

Vir avdelning ansvarar fior integration och
verifiering av "high end” processorer (d.v.s.
hiig kapacitet, robusta ...) och realtidsope-
rativsystem for dagens och morgondagens
telekomsystem. Detta innebiir ate vi jobbar
i en hogteknologisk miljs diir vi bl.a. sam-
arbetar med viirldsledande fiiretag inom
processorucveckling och operativsystem,
fir att kunna erbjuda marknaden det bista
baserat pd bide egenutvecklad och inképt
reknik.

Arbetsuppgifterna spiinner frin krav-
och systemanalys till integration, felstk-
ning och slutverifiering. Detta innebiir art
du har chansen arr fi jobba pd en hiigre
nivi med helheren, act jobba pd djupet och
liira dig deraljerna eller bide och. Till hyilp
i integrations- och verifieringsarbeter har
vi ert vilurrustac telekomlaboratorium.

Vi ser helst att du iir hégskoleurbildad
inom elekeronik, datateknik eller har mot-
svarande kunskaper. Dd mycker av den
framtida utvecklingen kommer are basera
sig pd kommersiella processorer, operativ-
system (t.ex. UNIX) och sprik (r.ex. C++)
sf dr det en merit om du har kunskap inom
dessa omriden. Det dr ocksd meriterade om
du har erfarenbet av programvaruutveck-

ling, dven om detra inte dr vir huvudupp-
gift. Vi siicter store viirde pd om du iir krea-
tiv, kvalitetsmedveten och uthdllig.

Vi erbjuder dig en initialucbildning
inom telekom och verifiering. Vi férviintar
oss att du dr 6ppen for kontinuerlig kom-
petensutveckling och atr arbera i ett inter-
nationellt klimar.

Kontakta gdrna nagon av oss

sd berdttar vi mer:

Ingvar Nordstrom, tfn 08-727 3538
e-mail: Ingvar.Nordscrom@uab.ericsson.se
alt.

Gunnar Jénsson, tfn 08-727 3724

e-mail: Gunnar, Jonsson@uab.ericsson.se

Siind din anstkan per post eller e-mail
miirkt B/V ull:

Ericsson Urvecklings AB

Are: Birgicta Friis

Box 1505, 125 25 Alvsjie-mail:
birgirta.friis@uab,ericsson.se

e _ Wm%

Make yourself heard.
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® We are now looking for a configuration manager.
Due to the fact that our projects are distributed over
different sites both in Sweden and abroad and that

our time plans are very tight, a very good configura-

tion management is necessary. You need to partici-

pate in the improvement of our routines and define
and evaluate methods and tools. You will also be re-
wdblehhrdmm&hwrwmmo-
peration with configuration managers at different si-
tes is part of the daily work and you will participate

in the coordination between the sites.

We think you have from CM-work,
knowledge about ClearCase and CelearDDTS At this
position, you will have a lot of contacts with people
both in Sweden and other countries, where your
communication skill will come to use. English is of
course a requirement.

Contact: Jonas Forsberg, Tel 08-404 2291,
jonas: mmm
Tel 08-757 19 44,

son.se. Application: CONFIGURATION MANAGER, Ref
nr R/H1396, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, SE-164 80 STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.
oot S s s Saessssss s s

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Radiokonstruktdr

@ Till vdr PU Bluetooth organisation i Lund sbker vi
en radiokonstruktdr. Du kommer att konstruera nas-
ta generations Bluetoothmoduler med manga spén-
nande utmaningar som t ex 8kad funktionalitet och
ytterligare miniatyrisering. Gar det att kiympa négot
som redan §r jittesmétt? PA detta méste vi svara ja.

Du fér arbeta med Bkad integration och nya spin-
nande byggsétt. Ditt arbete kommer dessutom att
test och verifikation av konstruktioner, Arbetet inne-
bar mdnga intemationella kontakter vilket medfar
att du mdste beharska engelska bide i tal och skrift

Din bakgrund & civilingenjdr E eller motsvarande.
Har du erfarenhet av &r detta
meriterande. Som person dr du flexibel och van vid
att arbeta bide sililvstandigt och i grupp.

Kontakta: Lars Nord, 046-19 33 58,

lars.nord @ecs.ericsson.se, Ansdkan: Radiokonstruk-
tir — GH 00:465, Ericsson Mobile Communications
AB, Personalenheten, 221 83 LUND , personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

verification WPP for GPRS

@ You have good skills in C programming, Unix and
script programming. You have a Masters Degree in
Computer Science or equivalent We work with verifi-
cation of the new platform for Packet Data in GPRS.
We use C, Erlang, Java, Perl, TKL/Tk and C++ in our
test environment. Typical tasks is specification, pro-
gramming and verification.!f you want to join our
team or have further questions please contact us.

Contact: Carina Brodén , 031-344 6018, 0706-97 44
g5, muammapﬁm Pro-
gramming/system verification WPP for GPRS, Erics-
son Mobile Data Design AB, PersonalavdelningenSt
Sigfridsgatan 89, 412 66 GOTEBORG, helena.andre-
asson@erv.ericsson.se,

ERICSSON TELECOM AB, STOCKHOLM
The Business WWM!WM:;

Director of engineering

@ We are looking for a talented, highly motivated in-
dividual. Broad Band Remote Access Server group
are located in Stockholm, Sweden.

of the IP Network Access Product Unit based in San-
ta Barbara, California.

Primary responsibilities for the director would in-
dude - Line management of the designers and

AXI 510/AXC 706 suite of BRAS products with the
Product Management team based in Santa Barbara -
Cross department coordination of program/engine-
ering management components based in the IPNA
PU

The employee will work with an embedded ope-
rating system for a remote access product that inclu-
des support for:- routing and tunneling protocols
such as o RIP, OSPF, BGP o L2TP. PPTP - narow

band and broad band access technologies suchas o

nologies such as o 2nd and 3rd generation protocol
support for wireless networks (GSM, CDMA, TDMA
etc.
REQUIREMENTS: A technical university degree is
required. A degree in Business Administration would
be a plus. Thorough working knowledge of IP
Networking. Broadband Technologies and Telecom-
munication field is a must. Several years of engineer-
ing management experience are essential. Prior ex-
perience in International project/line management
would be preferred. Experience related to marke-
ting/sales and tactical planning would be valuable.

Culhd:&m\ﬁn;eﬁuman Rsoummain
0230, ebLericsson.se,
Director of engineering, Ericsson Telecom AB,
NA/ETX/D/H Marie Nordin, 131 89 STOCKHOLM,
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

System Manager - Business
Innovations/Multilet
Venture

are reviewed and evaluated with respect to business
ve potential are evolved into Ventures for further bu-
siness development. One of these ventures is the
Multilet Venture, which products offer Residential in-
ternet Access.

® The technology is based on a patent pending so-
lution and the Multilet is released and marketed

both in Sweden and worldwide.We are looking for a
System Manger to join our team and take part in
building an entire new business area within Erics-
son. An employment where you have the opportuni-
ty to shape and influence your future and the road
to result.

Your tasks will include: smmdmdlhelm-

ategy

for the unitimplementation of the market needs into
technology and products

We are looking for sameone who has:MSc or cor-
responding educationDocumented results within
meaulmrhngwenmdnleu&-wmr-

in some of the areas Networking, Ether-

net, HF and radio design, S/W design, productionEx-
perience of product developmentStrong driving for-
ce to build a new business

Contact: Staffan Soderlund, 08- 404 53 70,
staffan.soderlund @era.ericsson.se, Application:
System Manager — Business Innovations/Multilet
Venture, Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/KD/HS
Mari Skogléf, 164 B0 STOCKHOLM,
mari.skoglof@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Lab Engineer 3PP
Messaging

Product Line Third Party Products has the overall re-
spansibility for sourcing of external vendors” messa-
ging systems. The product portfolio consists of solu-
tions for Voicemail, SMS, Cell BroadCast, IVR/speech
partners like Comverse, CMG, Sema, Brite, Vocalis,
Microsoft and Unisys. The unit is an integral part of
Product Unit Messaging, a shared PU supplying mes-
saging solutions to all telecom standards supported
by Ericsson. A new unit for Operative Product Mana-
gmulmdulcuﬂmﬁmbwmﬁymuph

@ As a Lab Engineer you will participate in the
build-up of the new test lab environment. You will
work with all verification of all kinds of messaging
technologies towards network nodes such as the
MSC, SOG, BGW, BSC and 0SS.

Experience from test and verification and know-
ledge of network nodes is desired. Messaging expe-
rience is desired but not an absolute requirement.

Contact: Bjm-Ove Lindén, +46 8 764 18 13, bjon-
ove.linden@era.ericsson.se, Application: Lab Engine-
er 3PP Messaging, Ericsson Messaging AB,
WWMHW!RQSMMW

ply Unit that supports GSM, TDMA and Wireline. We
are responsible for developing standardised MSC,
HLR, BSC, Transit Nodes and Site Products that sup-

Now we need to strengthen our orgonisation to
continue to develop both the packaging concept and
the products, to support the challenges given by the
BU release projects and TTC Global. Our target is to
have the product range needed to support sales and
delivery of complete switch sites. Today we have
packages for e.g. Terminals, Spare parts and DDF.

mrmawaummumm
Now it’s time to establish the
mmmimMmm
forward the products needed together with our sup-
pliers.

Product Handler

@ Efficient product administration is a key to the
success of our concept.You will work with e.g.
PRIM/PiWin and PCAT. Knowledge to work with the-
se tools is valuable as well as understanding the ba-
sics of release handling and product structures.

You enjoy working in projects and
are prepared to make the efforts needed to get pro-
duct packages out on time. A strong sense for struc-
tures, order and ability to plan ahead is necessary.An
engineering or natural science degree from secon-
dary level school — gymnasieingenjor — and good
English communication skills are needed.

Product Manager

® You will be responsible for some of the Site Pro-
ducts, which means that your target will be to bring
excellent Site Products Packages to the market. The
suppliers will be strongly involved in the develop-
ment of these packages. You understand the basics
of product structures and you are good at using our
IT tools like PRIM and PCAT.

You enjoy working in development projects and
are prepared to make the efforts needed to get pro-
duct packages out on time. Good English communi-
with experience/knowledge of what is needed to
get a switch site that meets the customer needs. A
background in HW Sales Support, Engineering
and/or product management is relevant..

Contact: Bengt Andersson, +46 8 585 34 185,
bengt h.andersson@era.ericsson.se, Yngve Sundb-
lad, +46 8 404 7851,
mm\ydmru
jenny.claesson@er:

Vill Du jobba med framtidens teknik, med hela vdrl-
den som Radio System AB, Sund-
bybery séker ingenjarer fér Windows NT-baserade
me&mm

som tillfér i GSM systemet

@ Du kommer att arbeta med installation, test och
support av GSM Pro. | arbetet ingdr integrationstes-
ter mot olika noder samt demonstrationer av syste-
mets funktionalitet fér vera kunderJobbet innebar
m&mmdaw(ﬂ-‘!nﬂudaperk}ﬁmhehﬁﬂ-

I&ngd varierar frin ca 1 vecka till ca
1 mlnad Mellan resorna jobbar du med support till
véra kunder, gbr forberedelser infér kommande GSM
Pro-projekt samt férbattrar och vidareutvecklar me-
toder fér installation och support.Eftersom GSM Pro
&r eft nytt system, som just kommit ut p& markna-
den, ar detta en chans for dig som vill vara med frin
bérjan och léra dig en ny produkt samt bygga upp
en ny verksamhet frdn grunden.

Du ir hgskole- eller gymnasieingen;jdr med nig-
ra &rs arbetserfarenhet, har god erfarenhet av test
och support av Windows NT-baserade system alter-
nativt AXE-baserade system. Meriterande &r kunskap

om mobiltelefonsystemnJobbet
omvixiande. Du méste darfdr vara sjdlvgdende,
kommunikativ och flexibel. Goda kunskaper i eng-
elska dr ett krav.

son.se, Rune Iglebdk, 08-404 7534,

rune iglebak@era.ericsson.se Ansdkan: WINDOWS
NT-BASERADE GSM PRODUKTER, Ericsson Radio
Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

Systemintegratdrer

Vi befinner oss i en mycket expansiv fas och séker

_ diirflir nya medarbetare med intresse av ott arbeta i

en internationell, tjdnste- och kundorienterad miljé.

Inom Telecom Solutions arbetar vi
Mmummmmmw
inom omrddena ndttvervakning och
MWLMMW
(Customer Management) samt system fir att tillhan-
ning)-

@ Vi erbjuder teleoperatdrer Gver hela vérlden fardi-
ga lsningar. Vart fokus &r systemintegration. Vér
strategi &r att anviinda de bsta produkterna pd
marknaden och anpassa dessa efter véra kunders
behov. Arbetssattet innefattar en aktiv dialog med
kunden under hela projektet. Vi arbetar dven med
rena tjdnster i form av konsultverksamhet. Projekten
som drivs & mellan 3 och 6 manader ldnga och om-
fattar resursméssigt 3 till 20 personer.

Vi erbjuder Dig intressanta och utmanande arbet-
suppgifter inom design, test och support av kundlds-
ningar. Vi sker bdde Dig som kommer direkt frin
skolan och Dig med erfarenhet av programvaruut-
veckling, systemintegration och telekommunikation.
Du bér trivas i en kundnéra och internationell milj.
Tidigare erfarenhet av att ha arbetat som konsult ar
en merit.

Kontakta: Hakan Cervell (Network Operation), 031-
747 23 97, Hakan.cervell@erv.ericsson.se, Jrgen
Olsson (Customer Management), 031-747 36 02,
Jorgen.olssond@env.ericsson.se, Patrik Lokholm (Ser-
vice Provisioning), 031-747 34 60,
Patril.lokholm@erv.ericsson.se Ansdkan: Systemin-
tegratorer, Ericsson Mobile Data Design AB, Persona-
lavdelningenSt Sigfridsgatan 89, 412 66 GOTEBORG,
sverkerwalldal@etx.ericsson.se.

ERICSSON CABLES AB, FALUN

Ericsson Cables AB, Kraftkabeldivisionen i Falun, ut-
vecklar, tillerkar och mark-nadsfér kratt. styr- och

nen inom Teknikavdelningen ansvarar fiir kontroll av
rdvaror, materialspecar, hantering av kemikalier, re-
cept samt produkt-kontroll och

hégspédnningslabora-
torie. Véra kunder dr elverk, kraftdistributdrer, elgros-
sister, elinstallatirer och statliga verk. Vi dr ca 320
anstdlida, omsdtter ca 650 MSEK. Pd teknikavdel-
ningen dr vi 30 perso-ner.

Projektiedare

® Du kommer att dela ansvaret for ledning och ut-
veckling av vart material- och hég-spanningslabora-
torium. | arbetsuppgifterna ingér bl a att fungera
som projektiedare i utvecklingsarbeten riktat mot
materia! och vira produkter samt leverantrskontak-
ter och utredningsarbete. Dessutom ingdr att delta i
utveckling av véra kvalitets- och miljglednings-
system.

Vi vill att Du har hogskoleutbildning inom omradet
teknisk fysik eller materialteknik. Erfarenhet av kvali-

&r meriterande, Vi ser gima att

Du varit ute och arbetat inom industrin i ndgra &r
och har vana att arbeta mélrelaterat. For att kla-ra ar-
betsuppgifterna &r det bra om Du som person r &p-
pen, kreativ och sjalvgdende. Du skall ocksd kunna
kommunicera sévil muntligt som skriftligt och ha
goda kunska-per i engelska samt dven garna tyska.

Kontakta: Bo Rasmusson ansvarig for teknikavdel-

ningm,ommnam
son.le,larsEfrulrmn.CF 023-68530, lars.efraims-
son@eca.ericsson.se Ansdkan: , Ericsson Cables AB,
Kraftkabeldivisionen, Box 731 791 29 Falun

R P T T S e RS B
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

® Vi & en ung organisation som just haller p4 att
dra upp riktlinjerna for véra produkter och framtida
arbete vilket ger dig stora méjligheter att paverka ba-
de de tekniska lasningama och ditt eget arbete. Ar-
betet sker i en spnnande milj dar standardisering
och utveckling sker parallelit vilket stiller higa krav
fiexibilitet For 0ss intressanta kompetensomr-

nalysarbete,
dewm

i engelska farutsattes, di arbetet ofta sker i intema-
tionella grupper. Tekniken & grundstenen i det du

g6, men for att gora ett bra arbete 3 detviktigtatt
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du har kiinsla for projektmadssiga och marknadsmas-
iga faktorer.

siga A
Vi stker i forsta hand dig som &r civilingenjér med
erfarenhet av systemarbete, garna fran andra mobil-
men dven du som har din bakgrund
inom design eller verifiering kan vara intressant fér
0ss.FOr att passa for jdnsterna bér du vara analytisk,
drivande, mélinriktad och flexibel samt ha férméaga
att ta till dig komplicerade tekniska problem och for-
medla dem till andra.

Kontakta: Pernilla Bergmark, tel 08-585 339 49,
pemilla.bergmark@era.ericsson.se, Anna Lindvall,
personal, tel 08-404 76 62, anna.lindvall@eraj.erics-
son.se. Ansbkan: Systemingenjdr, WCDMA Basband,
ref nr: R/H1336, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM,
ansokan. PU-WRN@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

ERA/IL/TI has the Product & System Management
responsibility for In Service Performance (ISP) and
Characteristics for the Mobile Telephone System
CMS 30, currently marketed in Japan. Thanks to our
Japanese customers' high quality thinking Ericsson
has been forced to deliver applications with very
good ISP. We have recently been rather successful
within this area, but in order to keep the perceived
quality at this level - and alsa to look into further im-
areas - we now need to expand within

provement
our CMS 30 ISP Improvement Program.

Product/Project Manager

@ The primary activities are to analyze disturbances
and ISP statistics collected from field. The results will
then be used in order to identify improvement are-
as. The improvements could be directed towards all
parts of the system, towards development processes
as well as other processes. We now need an additio-
nal person for the CMS 30 ISP Improvement Pro-
gram Team. You will be involved with the entire pro-
cess — from product definition until follow up of
systems in service.

You will have to act as both a Product Manager as
well as Project Manager in order to secure that the
improvements are taken care of in a correct way.

You will also be working with technical investiga-
tions and architectural issues in order to configure
and dimension a robust platform, both for today’s

applications as well as for tomormrow (Packet Data,
IMT-2000 coexistence, etc). This means also work
within our development projects.

As the ideal candidate you have a Master of Scien-
ce of related technical experiences. Knowledge of
AXE 10 is required; espedially APZ architecture
knowledge is qualifying. Field or testing experience
is a merit. Systern management background in AXE
Platform issues would also be qualifying.

Contact: Anders Gartner, +46 B 757 18 76,
anders.gartner@era.ericsson.se, Ansokan: Gunilla As-
berg, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/JHS, 164
80 STOCKHOLM, gunilla.asberg@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

Configuration Management
- Mobile Internet

Mobile internet Applications is a Product Unit with
the mission to make the mabile Internet revolution
happen. Service network is one of the Product Lines
within this unit We are here to provide a ready-to-go
wireless ISP package for mobile operators, and to
enhance the value of Ericssan’s application offering
by providing a common service environment for ope-
rators.

® We are looking for Configuration Management

Engineer. You will work in the whole design flow

from specification to maintenance. Knowledge in

Unix, ClearCase, RUP, and script writing is apprecia-
ted.

Previous experience from datacom or mobile is
preferable. You enjoy to work in a constantly fast
changing internet world as a team player.Product in-
formation can be found on our homepage: www-

i eri folseryi /indext

Are you the one we are looking for! Please send
you application a.s.a.p. but no later than April 17,
2000.

Contact: Ulf Lindstaf, +46 8 422 03 56.. Application:
Jawa SWDesqnd‘sM!S/OO, Enmson Radio
Systems AB, KI/ERA/AV/HS, britt
marie.olsson@era.ericsson.se.

ERICSSON TELECOM AB, NACKA STRAND

The Business Unit Datacom Networks & IP Services is
responsible for datacommunications and IP services.
We are now launching a number of exiting products
and network solutions that dramatically will change
the way telecom networks are implemented.

C Programmers

® We are looking for several programmers to be
pand&edmhpmdmﬂf&waﬂwﬁens
in the area of Router core software development for
the Product Unit group based in Sweden. This PU re-
ports into the Engineering Organisation of the IP
Network Access Product Unit based in Santa Barba-
ra, California.

Your responsibilities will be broad, covering eve-
rything from design, planning and specification to
working in cnnjunctimwiﬂlmetestgmupmdop-
ment work is carried out in individual teams and in-
volves Design, implementation and test of core sof-
tware functions in the next generation of routers.

There will also be a requirement to travel to Cali-
fornia to work with the design groups there from t-
me to time.REQUIREMENTS: (one or more of the
bellow)- C Programming: Good General IP, TCP/IP
knowledge- Experience with Routers- Experience in
Routing Protocols- IP/ATM, PPP/ATM, PPTP, L2TP-
Frame Relay, ATM, PSTN/ISDN, E1/T1- Ability to
document work.

Contact: Fergal Godirey, +46 8 719 7993, Johan
Westerlund, +46 8 719 4991, Application: C Pro-
grammers, PU-IP Network Access, Ericsson Telecom
AB, NA/ETX/D/H, 131 89 STOCKHOLM, marie.nor-
din@etwericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Application support
for HW tools

Ref nr: R/H1488

Our PU-WRN product unit develops new systems and
products for Ericsson’s future broadband cellular te-
lephony systems, based on WCDMA. We use the lo-
test, most efficient methods and tools in our design
environment. We are expanding rapidly and our De-
sign Support division for Methods and Tools (M&T)
needs extra additions soon as possible.

® We are looking for someone to assist in the instal-
lation, operation and some user support for the har-
dware design tools we use in our radio base station
(RBS) development unit. Tasks include supporting
our EDA managers with installation and operation of
our UNIX-based tools for hardware design.

Previous experience with computer networks,
UNIX and Shellscripting knowledge is required. So-
me experience of PERL, CGl-scripting, TCL, and
Clearcase is desirable. The job requires daily contact
with other design centers at Ericsson and with seve-
ral tool suppliers, so good English skills are a must.
Stress tolerance, independence and initiative are al-
so critical.

Contact: Paul Wied, Phone +46 (0)8 404 79 88, pa-
ul wied@era.ericsson.se, Application: Application
support for HW tools, ref nr: R/H1488, Ericsson Ra-
dio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164
80 STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Projektassistent

Till vér enhet Simulation, Integration & Verificaton in-
om PU UMTS i Lund séker vi en projektassistent. Vi
saker dig som vill arbeta i projekt och assistera en-
heten i projektets olika faser. Ditt arbete innebdr bl
att driva dokumentationshanteringen inom projektet
samt att bygga upp och uppdatera strukturer pd
web:en. Du kommer dven att hdlla ihop processen
kring hanteringen av olika versioner av prototyper.
Detta arbete kommer att ske i ndra samarbete med
andra delprojekt

® Du kommer ha ett ndra samarbete med andra en-
heter sdsom utveckling, materialsupport och véra
produktionsenheter. Ar du strukturerad, malinriktad
och utétriktad samt har latt for att samarbeta kom-
mer du vil till pass i var projektmiljs.

Din bakgrund &r en teknisk hégskoleutbildning
med intresse for teknisk dokumentation. Har du er-
farenhet av konsument-produkter &r detta merite-
rande. Vi fdrutsitter att du beh&rskar engelska i tal
och skrift

Kontakta: Christer Ostberg, 046-19 40 27,
christer.ostberg@ecs.ericsson.se, Ansokan: Projektas-

Do you want to help people
around the world to communicate?

Market Operations in PU Microwave Solutions
are responsible for providing Transmission prod-
ucts and solutions for Cellular and Business
Access. We aim rto satisfy the communications
needs of the telecom operator — Anywhere,
Anytime. With our product portfolio we are
world leaders and today we provide customers in
more than one hundred countries.

The portfolio consists of: MINI-LINK™ E — a point-
to-point microwave system for capacities from 2
up to 17x2 Mbit/s.

MINI-LINK™ BAS — a new broadband access
system, optimized for the increasing need for
high-speed IP applications.

The Ericsson Mini- DXC and DXX digiral
cross-connect system with a flexible, managed
platform for the entire network transmission
infrastructure, leading to improved control and
efficiency. And the job position is:

Manager of Business

Management

You will be responsible for Marketing in Central
and Eastern Europe, Middle East and Africa.

You will have a group of about fifteen people,
Business Managers and Marketing and Sales
Support, to coach towards Business Goals.

Essential ability is result orientation and
understanding of Business drivers and ability to
translate this into strategies and actions.

You must be people oriented and one of your
rewards is to see your co-workers grow and achieve
result. You have good communication skills.

You have an academic degree with business and
lor engineering profile and you have experience
from former positions in Business Management.

For more information about the job, please
contact Marketing Director Lars Lonnstig, tel.
+46 31 7471632 lars.lonnstig@emw.ericsson.se

or Eva Backlund Scrid at HR, tel. +46 31 7472469
eva.backlund-strid@emw.ericsson.se. For further
information about Ericsson Microwave Systems AB,

please visit our Web site ar: www.ericsson.se/microwave

Please send your application, with ref. position 00-061
to Ericsson Microwave Systems AB, Human Resources,
SE-431 84 Miilndal, Sweden.

Make yourself heard.

ERICSSON
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Vi utvecklar nu mista generations mobiltelefonisystem fir
insegrerat tal, video och data. Etr omrdde med enorm rill-
vixtpotential och stora tekniska utmaningar. Pd vir sektor
i Nacka Strand arbetar ungefar 250 personer med wiveck-
ling av ert realtids multiprocessorsystem, managementsystem
samt ATM transportnds. Detta bildar en gemensam platt-
form, kallad Cello, for de olika delarna i framtidens mobil-
telendt. Pd vdr avdelning utvecklar vi, med PowerPC pro-
cessorer och OSE (realtids-0S), en distribuerad, avbrottssd-
ker och bigpresterande datorplatiform som ingdr i Cello-
produksen, Vi bar ets ppet reamorienterat arbetssirs och vi
finns 10 minuter frdn Slussem i nya frischa lokaler vid
Nacka Strand med Stockbolms garanterat bista utsiks!

Hir erbjuder vi foljande tjinster:
Control System:

Integrator — For Dig som tidigare har jobbat med
integration och ir socialt kompetent med analyrisk
formiga. Kan du Clear-Case, UNIX och C ir det etc
stort plus. Du kommer att koordinera vir integration
och verifiering.

Mjukvarukonstrukér — For Dig som vill utveckla
avancerade multiprocessorsystem. Erfarenheter av
realtids OS, C eller Java dr meriterande.

Du tycker atr detta dr vad Du séker dd Du sjilv dr
entusiastisk, noggrann same drivande. Du har nigra
irs erfarenhet av utvecklingsarbete inom rtelecom
girna inom de nimnda teknikomridena. Du ser en
utmaning i atr arbeta i team inom en verksamher i
teknikens framkant dir vi balanserar mellan korta
utvecklingstider och rillricklige hig kvalitet.

Viilkommen till ass!!!

Ring, si fir Du veta mer!

Kontaktpersoner:

Helene Ringensson, tel 08-508 78507
helene.ringenson@era.ericsson.se

Ann Kihlstrand, tel 08-422 1661
ann.kihlstrand @era.ericsson.se

Bjorn Kihlblom, tel 08-422 0868
bjorn.kihlblom@era.ericsson.se

Sektionschef- Cello Control System Low Services
Vi soker en chef till en enhet med ansvar fér ate
utveckla och verifiera hirdvarunira program for pro-
cessorkort och processormoduler i Celloprodukten.
Arbetet innebiir bl.a art motivera och vidarurveckla
medarbetarna. Du ansvarar ocksé fér produkten, verk-
samhetens utveckling, budger, kvalitet, projekt, per-
sonalfrigor och rekrytering. Som chef ingdr du i
avdelningens ledni

Den person vi soker bor ha tidigare erfarenhet
som projektledare eller linjechef. Vi vill act du har
erfarenhet frin ndgot av ovanstdende teknikomriden.
Ledaregenskaper sisom uthillighet, drivkraft, samar-
‘betsférmiga och intresse for minniskor viirderas hoge
i denna tjiinst.

Ring, s& fir Du vera mer!

Kontaktpersoner:

Helene Ringenson, tel 08-508 78507
Helene.ringenson @era.ericsson.se
Lars Thernsjd, tel 08-727 3679
Lars.thernsjo@uab.ericsson.se

avgar baten fran Nybrokajen mot den Nya Telekomvirlden!

Sekrionschef Cello Control System IP and Java

Vi siker en chef till en enhet med ansvar fiir JAVA och
IP fiir drift- och underhdllsstiid av applikarioner bygg-
da pd viir datorplactform. Arbetet innebir bl.a att mo-
tivera och vidarutveckla medarbetarna. Du ansvarar
ocksd fir produkten, verksamhetens utveckling, bud-
get, kvalitet, projeke, personalfrigor och rekrytering.

Som chef ingdr du i avdelningens ledningsgrupp.
Den person vi siiker biir ha ridigare erfarenhet som

projekeledare eller linjechef. Vi vill ate du har erfarenhet

frin ndgot av ovanstiende teknikomrdden. Ledaregen-

skaper sisom uthillighet, drivkraft, samarbetsfsrmiga

och intresse for minniskor viirderas hige | denna tjiinst.
Ring, si fir Du vera mer!

Kontaktpersoner:

Helene Ringenson, tel 08-508 78507
Helene.ringenson@era.ericsson.se
Lars Thernsjd, tel 08-727 3679
Lars.chernsjo@uab.ericsson _se

Connection Handling:

Projektledare WCDMA / ATM — Kerstin skall vara
forildraledig och vi séker dig som kan ta ver hennes
projeke. Nir projekret slutfiires vid drsskiftet, si kom-
mer vi att ha andra nya spinnande projekr att erbju-
da dig inom vir produktutveckling av Cello.
Projekeet bestir idag av ungefir 45 personer, dir
arbetet bedrivs i uppgiftsorienterade team. Din upp-
gift blir ate definiera starta och filja upp dessa team
gentemot dverordnade leveransdatum.

Projektet bedriver program- och maskinvaruue-
kort inom ramen fir den ATM- och IP-viljarplatform
som bland annar dr en del av niista generations (3G)
mobiltelefonisystem.

Vi tror att du iir drivande och milinriktad med en
iir du van atc leda uevecklingsprojekt med bide pro-
gram- och maskinvara. Du har en god teknisk tver-
blick och har litr att fokusera pd det som iir viisenclige.

Eftersom delar av projektet uctfirs i Finland sd
bér du vara beredd acr gra 1-2 dagsresor till Finland
per minad. Detta innebiir ocksd atr du bér ha goda
kunskaper i engelska.

Kontaktperson:
UIf Enhager tel 08-508 772 34
ulf.enhager@era.ericsson.se

mw-wﬂm-Tm
Network ansvarar for ph ATM och
IP och signaleringstéd pd 8S7. Vi ansvarar ocksd for
ET:ar och niitsynkronisering

Som System Deslgnerhommerdumﬁmgen
fir delea i kravdiskussioner med vira kunder och
omsiitta krav till designunderlag. Vi har ett reamori-
enterat arbetssitc och erbjuder en flexibel miljé med
stor mbjlighet till individuell utveckling.

Vi séker dig med ndgra drs erfarenhet av system-
design inom omridena

» Niitsynkronisering
* ET-urveckling

* ATM

» IP

Kontaktperson:
Seaffan Andersson tel 08-508 786 29
staffan. andersson @era.cricsson.se

Vi sitker personer som vill arbeta i team som sysslar med

maodellering, programmering och verifiening. Du borha  *

kompetens inom ndgot eller nigra av foljande omriden:

* C och/eller C+ + programmering

* JAVA

* Objekt orienterad modellering

* UML

* Realtids OS (OSE Delta)

* Maskinvaruniira programmering (drivrutiner)
* ATM/SDH/PDH

* Integrering & Verifiering
« [P m’m.
* Unix * ClearCase

Kontaktpersomer:

Kenneth Browall, tel 08-508 777 26

kenneth.browall @era ericsson. se

Catarina Wernerson, tel 08-508 775 64
: & :

Hirdvarudesigner - FPGA — Vi sbker personer som
vill arbeta i team som konstruerar FPGA-logik. De
funktioner som konstrueras med hjilp av FPGA ir
bland annat mulciplexering av AAL2.

Det ir bra om Du har erfarenhet av nigoc eller
ndgra av filljande omriden:

Komtaktperson:
Cararina Wernerson, tel 08-508 775 64
catarina. wernerson @era.ericsson.se

Hirdvarudesigner - Kretskortskonstruktion av
linjeterminering — Vi sbker personer som vill arbeta
i team som sysslar med kretskortskonstruktion av lin-
jetermineringar. De typer av linjetermineringar som
vi avser att konstruera framéver iir avsedda for ATM
pd olika hastigher mellan 1,5 Mbps till 620 Mbps.
Det iir dven linjetermineringar for kretsemulering av

Dert dr bra om Du har erfarenhet av nidgot eller
nigra av foljande omriden:

* Mentor Graphis
* ATM/SDH/PDH
* PBA konstruktion
* PRIM

* GASK

* Unix

® ClearCase

Catarina Wernerson, tel 08-508 775 64
catarina. wernerson@era.ericsson.se

O&M:

Java programmerare och systemurvecklare - Vi
utvecklar niista gencrations mobiltelefonisystem
(WCDMA) for integrerat eal, video och data. Ecr
omride med enorm tillviixepotential och stora veknis-
utmaningar. Pi viir sektor | Nacka Scrand arbecar
250 personer med utveckling fiir en plactform
av det nya mobiltelendiver.
Vi finns 10 minuter frin Slussen med Stockholms
garanterat biista ursike!

Operation & Maintenance utghr en viktig del av
plattformen fir WCDMA. Vi utvecklar programvara
for Telecom Management, som mbjliggir kostnadsef-
fektiv styming och Gvervakning av de olika delarna i
ett radiondt.

Vi arbetar med foljande tekniker:
« Obiektoci :

* Java

» Corba

*» Web-teknik

Vi siker Dig som iir intresserad av och kunnig pd sys-
temutveckling med inriktning mot objekrorienterad
teknik och Telecom Management. Du bir vara analy-
tisk och drivande. D vi har niira samarbete med
andra delar av projekeet bor du ocksd ha liiet for ace
kommunicera tekniska frigestillningar. Du ska ha
nigra drs erfarenhet av urvecklingsarbete inom
Telecom. Du bdr ha en utbildning i botten som lig-
ger i linje med vilr verksamhet.

Vi hoppas att du som vi ser en utmaning i att
arbeta i teknikens framkant i ett hiige prioriterat projeke
diir vi viirdesiitter sivill teknisk som social kompetens.

Vi ser fram emot Din anstkan och att diskutera
Din plats i projektet.

Vilkommen att homtakta:
Anna Stenkvise, tel. 08-422 02 51
anna.stenkvist@era ericsson se

1&V:

Integratr — Som integratdr blir du nigot av "spin-
deln i nitec” diir det giiller are koordinera inleveranser
frin olika delprojekt inom Cello, och att sammanstiil-
la dessa till en komplett och fungerande produke. Hir
fir du kunskap om Cello i sin helhet sivill som dess

nglendedd.u Din kontakryta inom organisationen

erifierare — Till verifierarens uppgifter hor att uefo-
ra funktions- och systemtester av Cello. I arbetet
ingdr att analysera Cello-produkeen i syfte atc omsiit-
produktkrav till testfall same atr medverka vid
utformning av teststrategier. Du kommer ocksd att fi
arbeta med test och felskning samt att utféra pre-
standa- och egenskapsmiitningar. Som resultat av dite
arbete kan du rilkna med en bred produktkunskap och
ett omfactande kontakeniit.

Projektledare — Vi soker ocksd en projektledare for
integrations- och verifieringsverksamheten. Hir hand-

Make yourself heard.

lar det om hur firdiga programvaru- och maskinvaru-
komponenter successivt ska integreras pl viigen mot
den firdiga Cello-produkten. 1 arbersuppgifterna
ingdr diven atz, utifrin integrationsplancn, definiera,
fordela och filja upp avgrinsade teamuppdrag fir
integration och verifiering. Din firmdga rill helhers-
syn i kombination med viljan atr driva, strukturera
och lyssna, iir egenskaper som vi viirderar hoge.

Fiir mer information, kontakta:

Anders Lindserim, 08-508 78750 (anglende integ
thr) e-post: anders g lindstrom@era.cricsson se
Rickard Halvarsson, 08-508 78814 (anghende verifi-
erare) e-post: rickard halvarsson@era_cricsson.se
Claes Lillerskog, 08-508 78698 (anghende projekrie-
dare) e-post: claes lillerskog@era.ericsson.se

Support:

Projektledare — Vi behiéiver en projekriedare rill
Cello Application Development Environment, med
erfarenhet av att leda projeke fir stbdmiljs av inte-
grerade system. En sidan miljé innchiller bland annac
cofiguration managementverktyg (som Rationals
ClearCase), kompilatorer, debuggers, testverktyg och
byggmiljs. Tillimpningarna skriva i ObecTime,
Rarionals RoseRT, Java och C/C+ ».

Systemledare — Vi behver en tung systemledare fisr
CADE, Cello Application Development Environ-
ment. CADE ir en integrerad miljé med stisd fr viira
applikationsurvecklare. Du kommer att vara vir kon-
takt mot utvecklingsprojeke fir deras egen utveckl-
ling. Du bbir ha erfarenhet av stora utvecklingsprojeke
fr stddmiljd av integrerade system och vet vilka krav
som stillls pd en sidan miljb.

Systemledare simCELLO - Vi behtiver en systemle-
dare f5r simCello som innchiller bland annat en
simulerad Cello for SW-verifiering och en HW-modul
till applikationskort. Du bir ha erfarenher av stora
utvecklingsprojekt fr stédmiljé av integrerade sys-
tem. Du bér ha erfarenhet av i programmering, fiire-
tridesvis UNIX, C/C+ + eller Java. Det iir en fiirdel
om du har kunskap om realtidsoperativsystem,
Rationals ClearCase och/eller Rationals RoseRT.

Muckare — Om du inte ir en mycket duktig C-
och/eller C+ +-designer si kan du sluta lisa denna del.
Fér dig som passar in i ovan beskrivning si har vi en
stor utmaning for dig. Du misce ha flera drs erfaren-
het av programutveckling i C eller C++. Du miste
dessutom ha kunskaper om realtidsoperativssystem.
Det ir en fordel om du har kunskaper i Rationals
RoseRT, ObjecTime och/eller ClearCase.

Systemintegratir/Buildsupport — Du kommer att
integrera mjukvaruverktyg in i miljén fér inbyggda
system. En sddan milj innehdller bland annat cofi-
guration managementverktyg (som Rationals
ClearCase), kompilatorer, debuggers, testverkeyg och
byggmilj. Du br ha erfarenhet av i programmering,
foretriidesvis UNIX, C/C+ + eller Java. Det iir en for-
del om du har kunskap om realtidsoperativsystem,
Rarionals ClearCase och/eller Rationals RoseRT.

Metodutvecklare ~ Du kommer att arbeta med
metodutveckling for vira kunders rikning och tala

om f5r dem hur de skall arbeta for art uppnd biists
mbjliga resultat. Du béir ha erfarenher av mjukva-
ruutveckling girna i C/C++ cller Java. Det fir en
merit om du kan Rationals RoseRT och/eller
ClearCase samt Unix och/cller realtidoperativsystem.

Ansvarig for ConfigurationManagement - Du
kommer art arbeta med configurarion management av
viir miljé same slicta upp vir C/C+ +-milj6/ClearCase-
parametrar. Du bir ha erfarenher av mjukvaruurveck-
ling giirna i C/C+ + eller Java. Det lir en merit om du
kan Rationals ClearCase coh/cller ClearDDTS samt Unix

Applikationsingenjéir — Du tar hand om vim kun-
der, vara med ph plars och hjilpa dem i deras syste-
mering, problemlésning och utbildning. Du miste
vara vill fircrogen i realtidsoperativsystem C/Cos+
eller Java. Du biir ha erfarenhet av olika l6sningar av
debugging av inbyggda system. Det ir enférdel om
du har kunskap om Rationals ClearCase och RoseRT
och/eller Telelogics SDT/SDL.

Supportingenjér — Du supportar vira kunder med
dagliga frigor ang. realtidsoperativsystem, vir inte-
grerade verktygsmiljs och hur de skall arbeta i vir
miljé. Vara med att integrera virs verkeyg till *state-
of-the-art"-toolbox fr vira kunder. Du bér ha arbetat
med realtids-operativsystem, integrerade utrveck-
lingsmiljber for inbyggda system, C/C++- och/eller
Javaprogrammering. Har du dessutom arbetar
medTelelogics SDT/SDL och/eller Rationals Clear-
Case och RoseRT ir det en frdel.

Komtakiperson: Anders Caspar tel 070-5567567

Miirk din anstkan med sokt tjinst och skicka rill:
Ericsson Radio Systems AB

NA/ERA/R/HS Penny Skinner

131 89 STOCKHOLM

eller ansokan. PU-WRN @cra_ericsson.se

ERICSSON
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port System (0SS) is included in BSS. Our responsi-
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You should have experience in the specification, e of Product Unit BSS and work with
sistent - GH 00:459, Ericsson Mobile Communica- design, development, integration and testing of real- sysl::gndwrmﬁ{'ﬂﬁm Printed Circuit Board
tions AB, Personalenheten, 221 83 LUND , persona-  time embedded software in portable applications. System). The Base Station Controller (BSC), Base Design Engineer
lenheten@ecs.ericsson.se. Your tasks can include all aspects of the software de-  Jansceiver Station (BTS) and Operation and Sup-
SEEEET—— cI0PMent process including optimization and inte- N RS

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Hmk-ll-v-r

» ‘foum‘l beworkmgupl‘tdambdwtlop

to work well in a team as well as independently. As
English is the Ericsson corporate language, you must
have good English language skills, both written and
spoken,

Contact: Tony Swanchara, +46 46 23 2369,
tony.swanchara@ecs.ericsson.se, Application: Physi-
cal Layer Software Developer — GH 00:430, Ericsson
Mobile Communications AB, Human Resources De-
partment, 221 83 LUND, Sweden, personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.

B T e I S S T I

EHPT SWEDEN AB, GOTEBORG

Fault Manager development

Take the chance to be a winner! The Fault Manager
is one of the most successful applications in EHPTs
history, it is used in hundreds of installations all
around the world. The lotest technologies in user in-
terface, expert system and datacom are used to pro-
vide o world class application. Come and colloborate
with us to ensure the continued success of our Fault
Management products! The 0SS Business Unit Fault
Management (BUFM) is looking for Test designers.

@ You will be part of a small team responsible for
development and execution of test. We use both
manual and automatic test. So part of your work will
be to write test programs (Java). The rest of the time
will be used to specify and execute tests. We think
you have at least 1 year working experience from
the test area and some programming experience. It's
also good if you are familiar with some of the fol-
lowing: - UNIX and/or Windows NT system knowled-
ge - Rational test tools - Corba

To fit socially in our organization we think that
YOU: - like working in teams with a high degree of
own responsibility - have good social competence -
like to have fun Don't hesitate to contact me for mo-
re information. See you Il

Contact: Johan Larsson, 031-7462392, johan.lars-
son@ehpt.com, Application: GA351, EHPT Sweden
AB, EHS/FP, 405 34 Gateborg, ehsjob@ehpt.com.
e e =]

ERICSSON ERISOFT AB, LULEA
Ericsson Research-filialen AWARE -

Civilingenjsr

® Vi siker dig som har en vilja och fSrmiga att ana-
lysera och férstd komplexa problem samt trivs med

att vara kreativ och ta egna initiativ. Vi tror att du &

civilingenjdr eller liknande inom nagot av omradena
elektro, data eller teknisk fysik och gama med speci-
alinriktning mot signalbehandling eller datakommu-
nikation.

Nontakta: Tor Bjgm Minde, 0920 - 20 27 70,

Tot.Bjorn.Minde@epl.ericsson_se, Stefan Hﬁnam
0920-202026 ,

Stefan.Hakansson&eplericsson.se.
Ansdkan: Utvecklare - mmmmh
920, 971 28 Luled, i

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Real-time control of DSP
Algollthshrnudloand
video services

functions that take advantage of the high bandwidth
that 3G technology offers for wireless terminals. Our
leadership in the emerging WCDMA 3G Platforms is
not afraid to push the envelope and expand the sco-

raction with hardware and a real-time operating
system. Developing software that is portable, main-
tainable, efficient and well documented is in your
task list

The work requires good analytical ability and qua-
lity awareness. We assume that you work well both
in a team and independently. You should be a
Bachelor Engineer or a Master Engineer (or equiva-
lent) with 1-3 years experience in the software deve-
lopment field.

Contact: Michael Heilman, +46 46 194676,
mike.heilman@ecs.ericsson.se, Application: Real-ti-
me control of DSP Algorithms..- GH 00:376, Ericsson
Mobile Communications AB, Human Resources De-
partment, 221 83 LUND, Sweden, personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.

B .

ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
VANERSBORG

Testare

Produktenheten 0SS GSM arbetar med utveckling av
wm&mmmmmasm

@ Vi siker till testare sektionerna | Milndal och V&-
stér infor nya utmaningar bade tekniskt
o&pmddwnmgllﬁarbemnndlrﬁmw

Vi har stort fokus pé Daily Built och automatiska
testprogram, medan svirare tester krdver manuella
insatser,

Du arbetar i projektform i team som sjilva tar
hand om planeringen och upplégg av testerna. Ar-
betsuppgifterna bestdr i att ta fram testplaner,
testspecifikationer och testprogram. Vidare &r upp-
gifterna att svara for dvriga testférberedelser, doku-
mentera resultat och fel. Forutom véra
egna 0SS produkter och tillhGrande tredjepartspro-
dukter s3 skall simulatorer och databaser konfigure-
ras.

Lampligt bakgrund & hogskoleutbildning med da-
tainrikting eller relevant arbetslivserfarenhet. Kun-
skaper i operativsystem som UNIX och NT &r merite-
rande. Du bér ha formaga att se helheten i tekniskt
komplexa miljder. Som person behdver Du vara 6p-
pen, kreativ, handlingskraftig och ta ansvar. Kanner
Du igen dig i ovanstdende kontakta oss snarast.

Kontakta: Ingvar Bjdrck, 0521-27 24 16, ingvar.bjor-
cki@erv.ericsson.se; Ansdkan: Testare, Ericsson Mobi-
le Data Design AB, PersonalavdelningenSt Sigfrids-
gatan B9, 412 66 GOTEBORG,
sverkerwalldal@erv.ericsson.se.

fesisl s s
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
mOLNDAL

&mmwummm
son fér forsvarselektronik och

tion samt dr centrum fgir Ericssons forskning och ut-
wc&gmnﬁwdgmh&odshdghmghm

Digitalkonstruktsr

@ Vi r en konstruktionsenhet inom farsvarsproduk-
tion. Enheten arbetar som en teknisk enhet mellan
konstruktion och produktion. Vi arbetar bde med
digital och analog elektronik och vir verksamhet

spdnner dver foljande omraden;

Konstruktionsunderhall/forvaltning samt modifier-
ing av befintliga produkter. Nykonstruktion samt att
agera som objektiedare.

Driva teknik- och testutveckling inom
produktion.Verka fér kompetensutveckling av pro-
Madamnmkumﬂnw
hetsomride.Du kommer att bli teknisk informations-
lank mellan konstruktion och produktion. Du kom-
mer dven att ingl | framtidens projekt for att saker-
stalla en god producerbarhet hosnya produkter.

Som du mérker dr det ett brett tekniskt ansvar-
somrade, sa har tr du chansen att successivt ut-
vecklas mot dessa. Du bdr ha férmagan att halla
miénga bollar i luften, utan att tappa fokus. Din sod-
ala formaga vardesatts, diirfdr bor du ha en stor vilja
att dela med dig av din kunskap till andra. Du & tro-
ligen mellaningenior eller hbgskole-ingenjdr, som
har et stort intresse att verka for stindiga forbatt-
ringar. Tveka inte! Vi vill att just du tar kontakt med
0ss.

Kontakta: m&*m/ﬂm 031-?4?

Systems AB, Personal och Organisation, 431 84 Mal-
ndal, jobs@emw.ericsson.se. :

bility is operation and maintenance of BSS. We now
look for an engineer ready for new challenges wor-
king with early system design.

System Designer BSS
System Management, O&M
Design

@ Would you like to join us and develop future ope-
ration and maintenance functionality for the GSM
network, including support for the operator proces-
ses using latest technology?
Thepbmdudespmﬂupaﬁrummﬂmdem

between different Ericsson companies. Three years
of relevant work expirence is required. Previous ope-
rator, GSM system test or software design experien-
ces are considered an additional qualification. An ex-
tensive educational program is included.

Contact: Mattias Karlberg, +46 B 404 4789, matti-

as karlberg@era.ericsson.se, Application: System De-
signer, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Al-
mbiad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericsson.se.
fileiee s N — ']

ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsi0

Teacher/Technical
Instructor Tango &
Erlang/OTP

Open Systems is a department within Ericsson Ut-
vecklings AB that develops robust server platforms
for advanced telecom systems. We work with sophis-
ticated software in an open systems environment
and consulting services.

An important part of Open Systems field of work is
to offer technical training using  range of different
platforms such as TelORB, Ronja and Erlang/OTP.
The training is pursued by our consultancy division
Open Systems Consulting, partly at our own premi-
ses in Kista, partly at the customers site.

@ Being a teacher at Open Systems Consulting de-
mands the ability to work independently. Hopefully
you have the ambition of being an active part of the
course development. You need to be able to travel,
since our customers are often located abroad. Good
english and a solid knowledge of system design are
required. Proficiency in programming Java, C/C++ or
Erlang is desirable. Knowledge of Ronja, DPE of Er-
wmaswdaspmmmdmm
will be considered additional qualifications,

Contact: Jorn Wegener, +46 8 719 7056, jorn.wege-
ner@ericsson.com, Application: Teacher F/K, Erics-
son Utvecklings AB, Birgitta Friis, Box 1505 125 25
Alvsjd, birgitta friis@uab.ericsson.se.

flafs: S TESTS Ol TN SNCE I o v

ERICSSON INFOTECH AB, KARLSTAD

System Designers - TSP

® Det har jobbet ir skriddarsytt for dig. Bara dig.
Avdelning Test Support and Simulated Platforms pa
Ericsson Infotech AB &r specialiserad pé att utveckla
mmmmmmermm

Designers som vill vara med och utveckla framtidens
simulatorer, Vi vill att du kan hardvarunéra program-
mering och komponentbaserad utveckling. Vér ut-
vecklingsmilj bestar framst av C, C++, Tcl/Tk, Micro-
soft COM, Java och UNIX.

Vi vill att du:ar ansvarstagande, sjélvgdende och
mnarmodlmmm

spréksdesign tycker

p4 djup teknisk niv & ndgot av det roligaste du vet
har intresse ay att jobba med internationella kontak-
ter inom andra utvecklingsenheter inom Ericsson,

Kontakta: Torsten Nordholm, 054 - 29 42 02,
Torsten.Nordholmi@ein.ericsson.se,. Ansokan:
System Designers — TSP, Ericsson Infotech AB, EIN/H
-wm:ld!.nulose.sm 15 Karlstad,
Karin.Tetzlaff@ein.ericsson.se.

Our PU-WRN product unit develops new systems and
products for Ericsson’s future broadband cellular te-
lephony systems, based on WCDMA. We use the lo-
test, most efficient methods and tools in our design
environment. We are expanding rapidly and our De-
sign Suppart divisian for Printed Circuit Board De-
sign needs extra additions soon as passible.

@ We are looking for someone to assist in the layout
and routing of RF radio, dense Digital, and high
speed logic designs. Daily tasks will consist of wor-
king from the end of Schematic capture, through the
input of the post processing documents into our ar-
chival system. Some Library verification will be ne-
cessary also.

Previous experience with Mentor Graphics is re-
quired. Some experience of UNIX environment, Veri-
Best autorouting, and Valor is desirable. The job re-
quires contact with other design centers at Ericsson,
so good English skills are a must. Stress tolerance,
independence and initiative are also critical.

Contact: Paul Wied, Phone +46 (0)8 404 79 88, pa-
ul.wied@era.ericsson.se, Application: Printed Circuit

WCDMA RBS
Ref nr: R/H1508

[ \ﬁuhpderettmuln&mimmmﬁdetprr
tﬂ!ettnﬂvx-

nik och produktsakerhet.Vi behver nu utdka sektio-
nen med fler duktiga medarbetare inom omradena
fiering och testmiljutveckling!

Du kommer att arbeta med verifiering, resulta-
tuppféljning, utveckling av avancerade testsystem
mm.Arbetet ger en djup kunskap om radiobasstatio-
nen och en bred forstielse f6r mobilsystem. Ratt
person kan rdkna med ett fritt arbete med stort eget
ansvar. Arbetet bedrivs dven i samarbete med vara
utvecklingsenheter i Sverige och Europa.

Lamplig bakgrund &r civil- eller hégskoleingenjdr
alternativt mangérig erfarenhet av verifiering eller
konstruktion av digitala radioprodukter. Har du kun-
skaper i LabView &r det ett plus, Goda kunskaper i
engelska och Svenska dr ett krav.Du r flexibel, initia-
tivrik och har Iatt fér att samarbeta.

Kontakta: Jan Rimming, Tel 08-7572251, jan.rim-
ming@era.ericsson.se, Ansbkan: Radio prestandave-
rifiering/testmiljutvecklare — WCDMA RBS, ref nr:
R/H1508, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS
Inger Holmgren, 164 80 Stockholm, ansokan.PU-
WRN@era.ericsson.se.
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ERICSSON TELECOM AB, NACKA STRAND

The Business Unit Datacom Networks & IP Services is
responsible for datacommunications and IP services.
We are now launching a number of exiting products
and network solutions that dramatically will change
the way telecom networks are implemented.

IP Testers

@ We are looking for several testers to be part of the

of state-of-the-art systems in the area
of Router core software development for the Pro-
duct Unit group based in Sweden. This PU reports
into the Engineering Organisation of the IP Network
Access Product Unit based in Santa Barbara, Califor-
nia.

Your responsibilities will be broad, covering eve-
king in conjunction with the design group There will
also be a requirement to travel to California to work
with the test groups there from time to time.

Development work is carried out in individual
teams and involves Design, implementation and test
of core software functions in the next generation of
routers.,

We are looking for people with experience in tes-
ting in the Telecom or Datacom area, if you come
from a Telecom environment and feel you would Ii-
ke to work in the fastest developing technology area
then maybe this is for you.. REQUIREMENTS: (one or
maore of the bellow)- Testing Experience either in IP
or Telecoms (AXE) environment- PC or MAC experi-

ence- Have worked with Windows 95/98/NT- Good
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General IP, TCP/IP knowledge- Experience with
Routers- Experience in Routing Protocals- IP/ATM,
PPP/ATM, PPTP, L2TP- Frame Relay, ATM, PSTN/IS-
DN, E1/T1- Ability to document work.

Contact: Fergal Godfrey, +46 8 719 7993, Johan
Westerund, +46 8 719 4991, Application: IP Testers,
PU-IP Network Access Stockholm, Ericsson Telecom
AB, NA/ETX/D/H, 131 89 STOCKHOLM, marie.nor-
din@etyericsson.se.

CEReSNECSee e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, GAVLE

RF-Konstruktdrer

Vi dr en designenhet inom GSM systems med ca 30
medarbetare, som tillsammans med olika Ericsso-
nenheter i Kista, Lysekil och Nimberg utvecklar och
verifierar tranceiverutrustning.

® Vi sker nu RF konstruktBrer till vér sektion far ra-
diodesign.| arbetsuppgifterna ingdr i huvudsak att:-
konstruera radio i frekvensomradet 900 MHz - 2
GHz, utfora simuleringsarbeten med hjilp av tex
ADS, Matlab,- utfra méatarbeten i lab-miljd manuellt
och/eller automatiskt (HP-VEE),- ansvara f&r produk-
tionsunderlag i samband med nykonstruktion,- utfé-
ra tekniska studier fér framtida radioldsningar och
nya radiobyggsatt, vara med vid produktionsstart av
egna konstruktioner.Du &r civil- eller hogskoleingen-
jbr. Vi ser gima att du har ndgra &rs erfarenhet inom
omréadet. RF design och/eller radiomatteknik

Kontakta: Lars-Ola Klockervold, 026-156131, lars-

ola.klockervold@era.ericsson.se, Ansdkan: RF-Kon-

struktérer, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pet-

tersson, 164 B0 STOCKHOLM, ingegard.petters-
son@era,ericsson.se.

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

gramvaran som styr hiigfrekvensenheten i Ericsson
Microwaves olika typer av radar, t ex till den flygan-
de spaningsradarn Erieye och till JAS Gripens ra-
dar.Det vi konstruerar r realtidsprogramvara som
utfér avancerade kalibreringar, styrningar, felkon-
wﬂermimndetmeﬂmdmanahgﬂodw
digitala vériden.

@ Vi arbetar i en utvecklingsmiljd med Sun ar-
betsstationer under Unix, anvénder och kodar fram-
forallt i C, men dven Assembler forekommer. Under
den ndmmaste tiden kommer vi dessutom pabarja
nya projekt, dar vi skall bérja anvanda modellering
med UML och Ada som programmeringssprak.
Utbildning: Teknisk hogskola eller motsvarande.

Kontakta: Alex Alstersjd, 031-747 2058, alex.alster-
sjo@emw.ericsson.se, Ansdkan: PROGRAMVARU-
KONSTRUKTOR, HARDVARUNARA REALTIDSPRO-
GRAMMERING, ref nr 00-004, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84 M&l-

Park, déir 150 olika foretag dr etablerade inom data
och elektronik branschen. | omrddet finns dven ytter-
ligare fem Ericsson bolag.

@ Equipment Securing & en nystartad grupp inom
teknikavdelningen, vars huvuduppgift &r att siker-
stilla duplicering och driftséittning av testutrustning-
arVi sbker Dig som vill arbeta med teknik p& bred
front. Tjanstens huvudsakliga arbetsuppgifter bestar
av beredning, byggnation, felsékning och viss kon-
struktion av testutrustning. Det &r viktigt att snabbt
kunna féirstd hur nya dataprogram anvénds pd bésta
stt. Arbetet bedrivs i projektform dér Du kommer
att vara samordnare, framfor allt gentemot externa
kontakter.

For att trivas med tj#nsten tror vi att Du &r bade
praktisk och teoretisk och tycker det &r roligt med

skiftande arbetsuppgifter i ett hogt tempo. Driftsétt-
ning innebdr i vissa fall internationella kontakter/re-
sor varfor goda kunskaper i engelska ar ett krav.Din
bakgrund & civil- eller hégskoleingenjdr, géma med
ndgra &rs arbetslivserfarenhet. Tjansterna erbjuder

manga utmaningar och ger en bra bas fér vidareut-
veckling inom foretaget.

Kontakta: Hakan Starner, 013 - 28 70 58,

hakan stamer@ecs.ericsson.se, Ansdkan: Elektroni-
kingenjdrer for driftsattning refnr 0314, Ericsson Mo-
bile Communications AB, LI/ECS/CM/HAS Carina
Nyberg, Box 1996, 581 19 LINKOPING, carina.ny-
berg@ecs.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING
Estimates show a growth of a factor 10 within 5
years for the BSC product. In parallel with the conti-
nuous development of the very successful GSM BSC
product the BSC organization is developing the
world first mobile GSM TCP/IP system leading to the
3rd generation GSM mobile system.

BSC Troubleshooters

@ To meet the expansion and success of the
GSM/BSC product, PLM needs to further strengthen
the troubleshooting capacity in the support team.To-
day the support team consist of troubleshooters
with both Design and FSC background. This has pro-
ven to be a very fitful mix so we therefore Welcome
the ones with experience from design and/or
ASO/FSC work. The BSC Support team work in close
cooperation with our design offices as well as the
ASO'’s and FSCs. This will give the oppartunity to ex-
perience the power of joint efforts in troubleshoo-
ting of high priority issues. Short travels and On-site
visits are part of the tasks. Within short, GPRS will be
part of the support team responsibility. Long-term
contract is possible for this position.

Contact: Roland Sevegran, +46 13 284968,

roland sevegran@era.ericsson.se, Application: Ref
No 00-31 BSC TROUBLESHOOTERS, Ericsson Radio
Systems AB, LVA/H Ulla-Britt Johansson, Box 1248,
581 12 LINKOPING, ulla-brittjohansson@era.erics-
SOn.se.

BSC Correction Handlers

® As part of the Improvement work in building
Correction Packages there is now a need to strengt-
hen the BSCPLM correction handling team. We are
looking into the usage of automated correction
package handling and for this we need help from
experienced correction handlers.

We use today MSS for building the packages and
the goal is to automate as much as possible of the
correction handling. This includes as well automated
tests and documentation. The AC-A team has the full
responsibility for the correction packages from as-
sembly to field implementation. This will give oppor-
tunities to take part in AC-A Customer Implementa-
tions. Long-term contract is possible for this posi-
tion.

Contact: Roland Sevegran, +46 13 284968,
roland sevegran@era.ericsson.se, Application: Ref
No 00-32, BSC CORRECTION HANDLERS , Ericsson
Radio Systems AB, LVA/H Ulla-Britt Johansson, Box
1248, 581 12 LINKOPING, ulla-
brittjohansson@era.ericsson.se.

BSC Remote Load Script
Designers

® To meet the increased usage of Automated
Correction Deployment, the Remote Load and Re-
mote Function Change (RFC) capacity needs to be
strengthened. Today TMOS/0SS , OPS script langua-
ge is used to produce Remote Load and Remote FC
scripts that automate the Implementation of the SW
packages. This work will continue and the coming
releases will require Implementations and
mRPCwiﬂbethedefaulllmpimenuﬁmM

You will get the possibility to Develop Remote
scripts and work together with our AC-A and ASR
team and do Remate Implementations. (Usually On-
Site the first Time) 0SS, BSC and Implementation
knowledge will be key competence areas for the fu-
ture and this you will get the opportunity to build up
in this position. Long-term contract is possible for
this position,

Contact: Karolina Ortnés, +46 13 281196,
karolina.ortnas@era.ericsson.se, Application: Ref No
00-33, BSC REMOTE LOAD SCRIPT DESIGNERS,
Ericsson Radio Systems AB, LVA/H Ulla-Britt Johans-
son, Box 1248, 581 12 LINKOPING, ulla-britt.johans-
son@era.ericsson.se.

BSC Simulated And
Automated Test Designers

® Good testing technology is crucial for the BSC's
success. We are therefore looking for new ways of

testing our product, in dose cooperation with our

\'oumllbedeuelupmguﬂmpmdumm
the area of simulator based test environment (STE)
and automated testing. You will be working in a
team with new solutions, and therefore you are an
innovative, result driven team player.

The tasks spans from software development to
deployment, support and training. Your customers
will be software developers within the BSC organiza-
tions; five design offices in four countries.

You have an university degree with an interest in
Programming techniques like JAVA, PERL or C. Other
relevant background is Ericsson mobile systems, AXE
10 software design/test.

Contact: Dan Appelfeldt, +46 13 284996, dan.ap-
pelfeldt@era.ericsson.se, Application: Ref No 00-34,
BSC SIMULATED AND AUTOMATED TEST DESIG-
NERS, Ericsson Radio Systems AB, LVA/FH Ulla-Britt
Johansson, Box 1248, 581 12 LINKOPING, ulla-

BSC Trouble Report And
Statistics Handling
Responsible

@ There are 1600 BSCs working very well in diffe-
rent places in the world. However sometimes there
are faults reported from Customer networks and
these have to be handled quickly and Corrections
needs to be delivered.

To do this there is a connection needed in-betwe-
en design and ASO/FSC organization. MHS, TR tool
and MSS is used for this but of course personal con-
tacts are needed as well.

As part of the BSCPLM Support team you will be
one that connects design with ASO/FSCs and make
sure that the correct information flow is started to
solve the HOT customer issues.

You will have a big and international network that
work together on regular basis. You will be respon-
sible for providing the information regarding TR/AC
progress.

As statistics responsible you will as well get the
task to propose and produce valid statistics that in a
proper way measure the goal fulfillment within
BSCPLM TR/AC handling. With some TR/AC experi-
ence, Customer cares approach and cooperation
abilities you will be able to fulfill the task. There is a
good, flexible and intemational support team to
help you with this.

Contact: Roland Sevegran, +46 13 284968,
roland sevegran@era.ericsson.se, Application: Ref
No 00-35, BSC TROUBLE REPORT AND STATISTICS
HANDLING RESPONSIBLE, Ericsson Radio Systems
AB, LVA/H Ulla-Britt Johansson, Box 1248, 581 12
LINKOPING, ulla-brittjohansson@era.ericsson.se.

A I T TR TV RS T T T
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Produkt CM / Projekt CM

@ Till systemavdelningen pd sub Product Unit GSM
Micro Basestations (ERA/LRU/G) soker vi frstark-
ning inom en CM-enhet. Vi finns i Kista p3 Faroga-
tan.

Produkt CM
(teknikadministratsr)

@ Arbetsuppgifter: Uppdatera befintliga produkt-
strukturer i PRIM och PCAT (en katalog dar véra sal-
jobjekt finns) med sikte pd att i kommande projekt
&ven vara med och ta fram dessa.

Alimant: Du ska tycka om ordning och reda samt
vilja vara med i ett glatt géng. Du far gdma ha erfa-
renhet av PRIM samt koncernstandard.

Projekt CM (CM support)

® Arbetsuppgifter: Vi behéver farstarkning i véra
projekt (frimst HW projekt) med CM-support. Du
kommer hantera, informera och stalla krav p& hur
produkter och dokument hanteras i projekten. Till
hjalp far Du erfarna CM:are samt véra rutiner. Att fir-
biéttra och utveckla dessa rutiner kommer ocksd att
ingd i dina &taganden.

Allmant: Det ar viktigt att Du kdnner dig saker pd
svenska/engelska samt att Du har latt att ta kontakt
och tala infér andra. En teknisk bakgrund ar att f6-
redra.

Vi arbetar med en CM-kompetenspyramid for att
hela tiden utvecklas..

Kontakta: Jenny Kloste08-7571085,
jennykloste@era.ericsson.se, Anita Jansson, human
resources, 08-4044547. Ansdkan: Produkt CM / Pro-
jekt CMEricsson Radio Systems AB, LR/H la Petters-
son, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, LINKOPING

0SS Application Design and Services séker nu nya
medarbetare inom Objektorienterad Mjukvaruut-

rering av den trafikstyrning och de nummerplaner
som ingdr i telefonvixlar for bdde fast och mabil te-
lefoni. Vér produkt byggs som en ren Java-applika-
tion och kan anvindas pd bdde PC och Unix Utveck-
lingen sker inkrementelit och i egna delprojekt, ofta i
samarbete med andra Ericsson-enheter bdde i Sveri-
ge och i andra ldnder.

Mjukvaruutvecklare

@ Vi sBker Dig som vill vara med och utveckla vér Ja-
Gikation, Applilet 8dj 5

dvs vara slutkunder, i sitt dagliga arbete med konfi-
gurering av trafikstyrning och nummerplaner i tele-
fonvaxlama. Vart ansvar strécker sig fran kravarbete
och studier, via design, programmering och intem
verifiering, till slutverifiering hos vara kunder. Dessu-
tom ansvarar vi for underhdll och support av produk-
ten. Arbetet sker med hjélp av modema utvecklings-
verktyg i en modern utvecklingsmiljs. UML, Java, och
automatiserad test 3t ndgra ledord. Utvecklingsarbe-
tet sker i PC-miljé och verifieringsarbetet sker bide i
PC- och Unix-miljé.

Vi séke Dig: som ar civil- eller hégskoleingenjor
(eller motsvarande kompetens) gdma inom Tele-
renhet av objektorienterad mjukvaruutveckling
och/eller verifiering som & noggrann, ansvarskén-
nande, ppen och har l&tt fér att samarbetal Gvrigt
ar det meriterande med erfarenhet frén: Operator-
sarbete SystemintegrationSystemdesign Kravhanter-
ing UML Java Vi vill ha Din anstkan s& snart som
mojligt!

Kontakta: Thomas Hellstrdm, 013-284161, tho-
mas.hellstrom@era.ericsson.se, Patrik Wiman, 013-
284307, patrik wiman@era.ericsson.se. Ansakan: Ref
nr 00-36, Java och Objektorientering, Ericsson Radio
Systems AB, LVA/H Monica Olovsson, Box 1248, 581
12 LINKOPING, monica.olovsson@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

We are a part of Product Unit BSS and work with
system design of our GSM BSS (Base Station
System). Our responsibilities include traffic handling
in BSS, data services and standardisation activities.
We now look for an engineer ready for new chal-
lenges working with early system design.

System Designer New
Datacom Services In GSM
Base Station System

® GSM datacom will take off now! We will keep
equal steps with UMTS making multimedia services
work nicely in the future GSM/UMTS dual-standard
networksWith us you will work with early analysis of
hot features like EGPRS and Vioice over IP over GPRS
and propose technical solutions for these within our
GSM Base Station System (BSS). We co-operate with
other Ericsson development centres in Sweden and
abroad. An important part of our work is to be active
in GSM standardisation, to influence it and to create
the new services.We are something for you that are
attracted by the combination of datacom and radio!

We look for you who want to work as a system
designer. You will drive and participate in technical
pre-studies of new datacom services that are plan-
ned for future BSS system releases. You have a Mas-
ter of Science degree in engineering or equivalent.
Experience of mobile telephony, mobile datacom,
data communication protocols or similar is needed.
You have the ability to quickly get a system overview
of complex technical problems and you like being a
co-ordinating force.

Contact: Martin Bakhuizen, +46 B 764 1133, mar-
tin.bakhuize@era.ericsson.se, Application: System
Designer New Datacom Services, Ericsson Radio
Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Systemkonstruktion och
produktansvar

® Vi behdver en erfaren medarbetare som kan ta
produktansvaret fr RBS 2205 GSM Capacity Booster
och styra produkten in i framtiden. Nu medan pro-
jektet SPIDER pégér skall Du jobba med konstruk-
tion pa system och apparatnivd och ha ett Gvergri-
pande ansvar fér stativ, kablage, kraft och samord-
ning av underenheterna. | arbetet ingdr specificering,
konstruktion och verifiering. Du skall leda Technical
team fér RBS 2205 och Svervaka felrapporterings-
systemet MSS.

Nar konstruktionsfasen ar &ver och du &r val inar-
betad | GSM, systemet (RBS 2000) och produkten
(RBS 2205) blir det din uppgift att vara produktan-
svarig. Du skall d& i samférstdnd med konstruktion-
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sansvariga for ingdende produkter fresla forbatt-

sionslagen I
ledning och system pd ERA i Kista kommer du att
ansvara for samordning och vidareutveckling av pro-
dukten inom RBS 2000 familjen, Kort sagt, du kom-
mer att spaka produkten pé vagen in | framtiden.

Du kommer &ven att fA tillfalle att lara dig allt du
vill om GSM, systemet bakom varidens mest expan-
siva marknad. Med i Kista och pro-
duktion i Gavle och Visby och kunder i hela vérlden
kommer arbetet att kréva en del resande. Dags att
fornya sig? Dags att byta karridr?

| det hér arbetet finns det plats for dig som har er-
farenhet av eller &r intresserad av system- och kon-
struktionsarbete och har intresse for och férmaga att
behiirska en hel produkt. Utver breda tekniska kun-
skaper krdver arbetet stor initiativkraft samt en vilja
att reda ut oklarheter och IGsa akuta problem.

Kontakta: Anders Fagerholt, 031-747 2433,
anders fagerholt@emw.ericsson.se, Ansikan:
Systemkonstruktion och produktansvar, ref nr 00~
067, Ericsson Microwave Systems AB, Personal och
Organisation, 431 84 MOLNDAL, jobs@emw.erics-

i industrialiseringsprocessen,
mmmawmmmm
farbindningsteknik. bediivs till-
sammans med vdra i Sverige,
Tyskiand, Englond, Japan och USA. Vi ar ocksd pro-
duktionens interface mot forskning och utveckling i
produktrelaterade frdgor.

@ Till Teknologiutveckling - elektronik sdker vi nu
en radioingenjor. Vi arbetar med nya produkter/ny
teknik frin idé till fardig produkt och fungerar som
en lank mellan konstruktion och produktion. Tjans-
ten kommer att innebédra en del resor och arbetet
bedrivs till stor del | projektform. Du kommer att ar-
beta med hogfrekvensteknik i samarbete med kon-
struktérer i olika lander, testutvecklare och produk-
tionspersonal. Detta staller krav p& HF-kinnedom,
E modulationsteknik, mattek

Har Du nischkunskaper inom PA-teknik, frekvens-
generering, mottagardelar eller ndgot annat avgran-
sat omrade inom radioteknik, &r detta naturligtvis
meriterande. Aven kunskaper om simuleringsverktyg
samt RF ASIC-design ar meriterande. Vi sbker Dig
som har civilingenjbrsexamen frin E, Y eller motsva-
rande. Du maste ha goda kunskaper i bide svenska
och engelska, s&val tal som skrift. Du bor vara en
kreativ och utitriktad person som trivs att arbeta s3-
vil silvstindigt som i grupp.

Kontakta: Tommy Carlsson, 019 - 58 41 20 eller
070 - 375 41 20, tommy.carisson@ecs.ericsson.se,
Ansdkan: Radioingenjdr, Ericsson Mobile Communi-
cations AB, CP/TH Gwen Anderson, Bax 901 692 29
KUMLA, gwen.anderson@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KUMLA

rar och tillverkar digitala mobiltelefoner i mycket sto-
ra volymer. Till avdelning Teknik & Kvalitet hor sek-
tionen fir som ansvarar fir pro-
duktverifiering i industrialiseringsprocessen, med
kompetenser inom GSM radio, mekanik, akustik och
férbindningsteknik. industrialiseringen bedrivs till-
sammans med vdra utvecklingsenheter i Sverige,
Tyskiond, England, Japan och USA. Vi ér ocksd pro-
duktionens interface mot forsknng och utveckling i
produktrelaterade frdgor.

@ Till teknologiutveckling - elektronik sBker vi nu en
basbandsingenjér. Vi arbetar med nya produkter/ny
teknik fran idé till fardig produkt och fungerar som
en l&nk mellan konstruktion ach produktion.
Tjansten kommer att innebdra en del resor och ar-
mmmmwuwmmnm
att arbeta med u-processorbaserade
kommande produkter, i samarbete med konstruktd-
rer i olika linder, testutvecklare och produktionsper-
sonal.
For arbetet kidvs kunskaper i digitalteknik audio
och métteknik i digitala konstruktioner. Har Du des-
sutom kunskaper inom omradena LCD,optik samt vi-

sion-teknik, Boundary Sean och progrmmeringskun-

skaper i LabView, VHDL och C dr det meriterande. Vi
siker Dig som har civilingenjdrsexamen frdn E, Y el-
ler motsvarande. Du maste ha goda kunskaper i b-
de svenska och engelska, sdvdl tal som skrift. Du bér
vara en kreativ och utdtriktad person som trivs att ar-
beta shvl sjalvstindigt som i grupp.

Kontakta: Tommy Carlsson, 019 - 58 41 20 eller
070 - 375 41 20, tommy.carlsson@ecs.ericsson.se,
Ansdkan: Basbandsingenjdr, Ericsson Mobile Com-
munications AB, CP/TH Gwen Anderson, Box 901
692 29 KUMLA, gwen.anderson@ecs.ericsson.se,
A e e S Sy,

ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA
Behovet av bandbredd inom telekom- och datakom-
tillimpningar ékar sténdigt och Gvertréffar ofta de
mest agressivt stdllda prognaser. Teknologin f6r att
mmmmmmmm
WDM (i WDM dr darfér
den snabbast vixande teknalogin inom telekom
idag. Ericsson ser denna teknik som ett viktigt kér-
madeommmmmmpdm
av optiska ndtlésningar och nétkomponenter base-
rade pd WDM-teknik. Vdr produktfamilj ERION

(ERicsson Optical Networking) har redan ett fotfdste
pd marknaden och vi utvecklar for narvarande ett
tredje generationens system som ska klara av att
skicka 32 kanaler med 10 Gbit/'s vardera éver flera
hundra kilometer fiber.

Analogkonstruktor

® Du kommer att ingd i sektionen for Elektronikde-
sign.Vi sdker en person med erfarenhet av generell
analogdesign + mixed signal (LF, |ag effekt). Dina
konstruktioner kommer att ingd pa flertalet av
kretskorten i WDM-familjen, men tyngdpunkten
kommer att vara inom ign. Du ar
med frén idéstadiet via komponentval och specifika-
tion till korttest. Simuleringar gér du med SPICE,
tex.Du &r civil- eller gymnasieingenjr med ndgra ars
erfarenhet.

Kontakta: Magnus Oberg, chef, Optical Systems De-
sign, 08-719 20 31, magnus.oberg@ebx.ericsson.se,
Anita Lindqvist, Personal, 08-681 21 92, Anita.Lin-
dquist@etwericsson.se. Anstkan: ANALOGKON-
STRUKTUR, Ericsson Telecom AB, KK/ETX/W/H Su-
sanne Hellberg, 126 25 STOCKHOLM, Susanne. Hell-
berg@etx.ericsson.se.

HF-konstruktor

@ Du kommer att ingd i sektionen fr Elektronikde-
sign.Du har erfarenhet av analog/digital hogfre-
kvensdesign, géma med radiobakgrund. Du kommer
att jobba med transponderdesign vilket innebir att
du ska gdra konstruktioner frén 0.1 tifl
10 Gbit/s. Du &r med hela vagen fran idé till shutlig
korttest. Métningar kan du sjdlv gora i labbet. Har du
erfarenhet frin HF-layout och/eller HF-CAD sd &r det
:ﬁmﬂpuunuitmﬂw jor med ndgra drs erfe-

Kontakta: Magnus Oberg, chef, Optical Systems De-
sign, 08-719 20 31, magnus.oberg@etx.ericsson.se,
Anita Lindqyist, Personal, 08-681 21 92, Anita.Lin-
dqvist@eteericsson.se. Ansdkan: HF-KONSTRUKTOR,
Ericsson Telecom AB, KK/ETX/W/H Susanne Hell-
berg, 126 25 STOCKHOLM,

Susanne. Hellberg@etx ericsson.se.

Digitalkonstruktér

® kommer att ingd i sektionen for Elektronikde-
sign.Vi sbker en person for design och implementer-
ing av mi FPGA/CPLD i hardvarukon-
struktioner, Det handlar | férsta hand om digitala
konstruktioner men Sven analoga optokomponenter
ingdr. Vi dr i behov av nya isningar som kraver god

Enicsson-spedifika konstruktionsverktyg
schemaritning (Concept) och layout (IPL).Du &r civil-
eller gymnasieingenjér med erfarenhet inom digital-
konstruktion.

MWMMWWD&
sign, 08-719 20 31, magnus.oberg@etx.
mmmmrzrnm
dquistBetx.ericsson.se. Ansbkan: DIGITALKON-
STRUKTOR, Ericsson Telecom AB, KK/ETX/W/H Su-
sanne Hellberg, 126 25 STOCKHOLM, Susanne.Hell-
berg@eteericsson.se.

Optoingenjbr, forstirkare

r

@ Du kommer att ingd i gruppen fr Optodesign.Du
kommer att arbeta i ett mycket kompetent firstér-
karteam och hjdlpa till med utvardering av nya optis-
ka fdrstirkare, kontakter med underleverantBrer
mitplatsuppbyggnad, berikning av systemprestan-
da, samt eventuellt design av elektronik fir styming
och kontroll av férstirkarna.Du &r civilingenjor eller
teknologie doktor med erfarenhet av optiska frstir-
kﬂ;‘&ndunﬂ;uomdekﬁmﬁuwu&ﬁm&&t
eftt plus.

Kontakta: Magnus Oberg, chef, Optical Systems De-
sign, 08-719 20 31, magnus.oberg@etx.ericsson.se,
Anita Lindqist, Personal, 08-681 21 92, Anita.Lin-
dqvist@etx.ericsson.se. Ansdkan: OPTOINGENJOR,
FORSTARKARE, Ericsson Telecom AB, KK/ETX/W/H
Susanne Hellberg, 126 25 STOCKHOLM,
Susanne.Hellberg@etxericsson.se.

Opto/elektronikingenjor,
transpondrar

® Du kommer att ingd i gruppen fér Optodesign.En
ophﬁlnnsponderbw!uvenophsk

mottagardesign, gbra ngar
m.m.Du &r civilingenjor med erfarenhet av lasrar,
mottagare eller optoelektronikdesign..

Kontakta: Magnus Oberg, chef, Optical Systems De-
sign, 08-719 20 31, ericsson.se,
Anita Lindqvist, Personal, 08-681 21 92, Anita.Lin-
dquist@etx.ericsson.se. Ansdkan: OPTO/ELEKTRONI-
KINGENJOR, TRANSPONDRAR, Ericssan Telecom AB,
KK/ETX/W/H Susanne Hellberg, 126 25 STOCK-
HOLM, Susanne Hellberg@etuericsson.se.

T e S S S = S

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LINKOPING

tegrerad anidggning frdn teknikverifiering vi

av kamponenter till distribution av fdrdig produkt
Antalet anstdllda dr idag 1600 personer, Ericsson
Mobile Communications dr beldget i Mjardevi Sience
Park, ddr 150 olika firetag ér etablerade inom data
och elektronik branschen. | omrddet finns dven ytter-
ligare fem Ericsson bolag.

: produkter
tillverkas i mycket stora volymer varfér stor vikt laggs
p4 kvalitet, effektivitet, utnyttjande och
hetTjansten kommer att innebdra att aktivt arbeta
med att industrialisera och péverka konstruktionen
pd kommande produkter. En viktig del i detta ar att
anpassa ytmonteringsprocessen till framtida produk-
ter och nya byggsétt. | tiinsten ligger dven att utvér-
dera, anskaffa och inféra nya utrustningar och pro-
cesser.

Vi tror att du &r drivande och innovativ, samt me-
kaniskt kunnig och intresserad av datorer, dé en del

Hﬂmddlmekﬂonnfﬁnsunhhuauduh-

harskar engelska i bade tal och skrift Du som sker

&r civil- eller hogskoleingenijor, gdma med nigra irs
erfarenhet altemativt l4ng erfarenhet inom ytmonta-
ge

Kontakta: Séren Nilsson, 013-28 70 32, soren.nils-
son@ecs.ericsson.se, Ansokan: Produktionstekniker
ref.nr 0315, Ericsson Mobile Commiunications AB,
LI/ECS/CM/HAS Carina Nyberg, Box 1996, 581 19
LINKOPING, carina.nyberg@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Chef fér enheten

Radio Design

Vér uppgift inom enheten RDU, Rodio Design Unit,
dr att utveckla kostnadseffektiva basstationsproduk-
ter for celluldra mobiltelefonsystem. Enhetens huvu-
domrdden dr: Radiobasstationsystem, inom

som kan delta i pdgdende och kommande utveck-
lingsprojekt.

® Arbetet som chel for enheten Radio Design inne-
bér bl a att motivera och vidareutveckla medarbetar-
na. Andra viktiga moment &r teknisk ledning samt
ansvara for utvecklingsmetodiken inom enheten. Du
kommer ocksd att ha ansvaret fir enhetens planer-
ing, budgetering, ledning och arbetsfirdelning.

Du &r civilingenjér med erfarenhet av radiokonstruk-
tion eller radiosystem. Du har ocks4 tidigare erfaren-
het av . Som person &r du utétriktad, initia-

tivrik, analytisk och har latt fér att kommunicera. Du

har ett drivande arbetssétt och kan motivera och en-
tusiasmera dina medarbetare samt har litt for att se
helheten.

Kontakta: Rolf Ahlin, 08-757 09 92, Pia Bolmgren
Svensson, personal, 08-585 341 35. Ansdkan: Chef
fér enheten Radio Design, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, GAVLE

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vélkand och
mmmmm Vi dr

verk. Huvuddelen av vér verksamhet finns i Kista och
vi dr idag ca 1400 anstdllda. Inom Ericsson dr RSA
ként som ett okonventionellt men resultatinriktat f6-
retag.

PA-konstruktdr
till WCDMA i Gévie

@ Till var enhet i Gavle séker vi nu en PA-konstruk-
tdr. | arbetsuppgifterna ingér att berdkna och dimen-
sionera kretslasningar ingdende i effektférstarkare,
ta fram prototyper, verifiera samt iordningsstilla
ter med externa och intema uppdragsgivare samt
producerande enheter.

Vi soker dig med radioteknisk utbildning eller kun-
skap motsvarande hogskoleniva. Du har kdnnedom

om och simulerings-hjalpmedel
fér radiokonstruktion, girma med inriktning mot ef-
fekt-forstarkarutveckling. Som person @r du uthéllig
och sjalvstindig och har latt for att uttrycka dig pa
svenska och engelska i bade tal och skrift. Du har en
mﬁmﬂmnﬁhlﬂtaﬂm

Kontakta: Nedzad Lekic, Tel: 026-15 98 62, Bim
Ahlstrém, personal, Tel: 08-757 16 74. Ansdkan: PA-
konstruktdr till WCDMA i Gévle, Ericsson Radio Ac-
cess AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
STOCKHOLM, Jobb@rsa.ericsson.se.

BEeSS . =]

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Realtidsprogrammering

@ Vi erbjuder utmanande arbetsuppgifter fér dig
sm!rmﬂeuemdavdespod:uﬂeddingwm

MMMO‘G—ISHB’LW Re-

— Ref. P0O1, Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

Signalbehandling

@ Vi sker medarbetare som vill jobba med DSP-ap-

genom
mmwmmmmw
dukttestningen..

Kontakta: Maria Rydén, 046-19 47 87, Ansdkan: Sig-
nalbehandling — Ref. PO02, Ericsson Mobile Commu-
nications AB, Personalenheten, 221 83 LUND, per-
sonalenheten@ecs.ericsson.se.

Bt = = s = = S ¥ L e

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Vdr uppgift inom enheten RDU, Radio Design Unit,
dr att utveckla kostnadseffektiva basstationsproduk-

@ Enheten har en fér Ericsson unik kompetens sam-
lad kring den nya Multi-Carrier tekniken, lang erfa-
renhet av basstationsutveckling och val inarbetade
rutiner, Vi kombinerar den mindre organisationens
smidighet med en stor organisations styrka. Vi stir
nu infr nya utmaningar och behdver fler kollegor
som kan delta i pdgdende och kommande utveck-
lingsprojekt. Som verifieringsingenjor kommer du att
arbeta | team med verifiering av radiobasstationer i
en systemliknande miljé med riktiga AXE-stationer
och mobiler.

Vi soker dig som &r civilingenjér, teknisk hagskole-
mstn;ﬂleﬂermrandgl}u bﬁfl‘uhnﬁgmgene—
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rell AXE-10-erfarenhet, gdrna inom mobilsystem,
samt erfarenhet av verifiering av SW/HW. Vi forutsat-
ter att du &r van vid olika datormiljser. Som person
&r du tilmodig, &ppen och noggrann samt har god
formaga att samarbeta och kommunicera.

Kontakta: Yani Kolokythas, 08-404 84 06, Pia Bolm-
gren Svensson, 08-585 341 35. Ansokan: Verifiering-

singenjdr av mobiltelefonisystem till RDU, Ericsson
wmmmwmﬂwsmsmn 164
93 STOCKHOLM, Jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en viilkénd och
bred kompetens inom trddiés kommunikation. Vi ér
verksamma inom radioaccess system for tradids te-
lefoni, basstationer, antenndra och
transmissionssystem for analoga och digitala néit-
verk. Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista och
vi dr idag ca 1400 anstéllda. Inom Ericsson dr RSA
kéint som ett okonventionellt men resultatinriktat f5-

retag.
SW-konstruktdr till WCDMA

® Software & den enhet inom WCDMA som ansva-
rar fr utveckling av programvara. Vi utvecklar real-
tidssystem for styming och kontroll av radioproduk-
ter i Ericssons basstationer, Fir dessa dndamél arbe-
tu\imadnppmrphﬂmnﬂ verktyg
med nétverksteknologi. Vi nmtbetarmedavu
ﬁsa&imm-crlmihnwhgwgmndmkm
gi. Din uppgift som SW-konstruktor blir att skriva
program i C och arbeta med hardvarundra program-

mering.
Vi soker dig som &r civilingenjér (120-180 p) med
SW-inrikining och har goda kunskaper i engelska,
bade tal och skrift. Tidigare erfarenhet av hérdvaru-
néra programmering samt mobiltelefoni dr Gnshkvirt.
Har du dven kunskap i realti ar det-
ta en merit. Du skall tycka om att driva utveckling av
programvara i néra samarbete med radio- och
elektronikkonstruktorer. Som person &r du initiativ-
rik, uthallig och noggrann med god social kompe-
tens. Du ser utmaningar dér andra ser problem.

Kontakta: Fredrik Linder, 08-404 4011, Bim
Ahlstrdm, personal, 08-757 1674. Ansikan: SW-kon-
struktdr till WCDMA, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, TELEFONPLAN
Master Scheduling and
Forecasting

We work in an environment with high speed and a
variation of global interfaces. As we move into a new
era we will take over the responsibility for new mar-

kets and need new competent personnel to join our
team.

@ As master scheduler you will be responsible for
the world demand on our product ranges in Tele-
communications and work with the order and
forecasting flows. The area will be responsible for
volumes in three main international factories. Tasks
will include process improvement to streamline
work routines. We work actively to reduce lead times
and increase delivery performance. Our customers
dmandm:sh#-quaﬁqaﬂdeﬁmpm

tions from internal and external customers with pro-
fessionalism. A certificate from PLAN, APICS or equi-
valent is an advantage. You are fluent in English and
if you speak another language it is of great value.
You are i ; looking forward to new chal-
lenges and has the ability to initiate improvements.
We will be able to offer you a challenge with new
opportunities to grow within the organization.

Contact: Anders Michelsson, +46 8 719 6497, Appli-
cation: Master Scheduling and Forecasting, SU-EBO,
Ericsson Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad,
164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Vi arbetar med verifiering av basstationerna for GSM
standard samt utveckling av tillhérande testmetodik
och testmiljoer.

Radioverifiering

® Vi sBker en ingenjor till vart
Duhammattarbehmaddnltenavw:labrrﬂﬁer
dvssuppul,undeﬂﬁlndkal'bmﬂmavm
ment och testbdddar, kontakter med komponentie-
verantdrer, inkdp av komponenter, installation av
programvaror mm.Vi tror att du & gymnasieingenjor

eller motsvarande. Du skall ha latt att samarbeta och
vara serviceinriktad eftersom du kommer att ha kon-
takt med mdnga interna och externa enheter. Intres-
se och erfarenhet av radioteknik, PC-teknik eller pro-
grammering 3r en merit.

Kontakta: jan-Erik Haraldsson, 08-7572962, jan-erik
haraldsson, Anskan: Labingenijér Radio GSM, Erics-
son Radio Systems AB, LR/H |a Pettersson, 164 80
STOCKHOLM, ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

mmm#ﬂmmﬁwa
son fir férsvarselektronik och
tion samt dr centrum fiir Ericssons forskning och ut-
veckling inom mikrovdgsteknik och highastighetse-
lektronik.

Enheten utvecklar tili mark- och
fér fsrsvar och sdker-

verksamhet. Vi arbetar med flera oli-
ka projekt fir kunder runt om i viriden. Vidra pro-
gramvaruprodukter hanterar t ex mdlfaljning, sen-
sorsimulering och anvéindargrdnssnitt.
ktor

ADA.C, JAVA

® Vi sdker dig som vill arbeta med utmanande ut-
vecklingsarbete inom programvaruomradet. Du
kommer att ingd i ett team dér arbetet bedrivs enligt
en objektorienterad och inkrementell utvecklings-
modell. | teamets uppgifter ingér kravanalys, del-
spstemkonshuknon. programvarukonstruktion samt
integration och verifiering.Utvecklingen ar idag base-
rad pa Ada-95, C, CORBA och Java. Var malmiljd ar
frémst Sun/Solaris och Windows NT pa Intel-platt-
form.

Du skall ha civilingenjérs- eller hégskoleutbildning
med inriktning mat programvaruteknik och géma
nagra drs praktisk erfarenhet. Du har god samarbets-
frméga och kan arbeta sival sjslvstandigt som i
grupp. Ansbkningsformular

Kontakta: Gunilla Schilldt, 031-747 3129,
gunilla.schuldt@emw.ericsson.se, Joachim Brolin,
031-747 0427, joachim.brolin@emw.ericsson.se. An-
skan: Programvarukonstruktdr ADA,C,JAVA ref nr
00-084,, Ericsson Microwave Systems AB, Personal
och Organisation, 431 84 Méindal

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Sektionschef

Sektionen Automatiserad trafik & test ingdr i, BSS
System Verifiering, som har ett Sverordnat ansvar fér
att verifiera hela rodiondtet inom GSM systemet, bd-
de AXE och IP baserat

Du kommer att ansvara fér en linjeenhet | fram-

® Utmaningar fér dig dr att ta steget in | IP variden
med allt vad det innebdr, tex. anvands JAVA och den
ny router' n(RXI 820) | vara nya IP baserade system.

Du &r civilingenjbr eller motsvarande med erfaren-
het av programmering och verifiering

Kontakta: Roger Erlandsson, +46 8 404 4942, ro-
schef-Automatiserad trafik & test design, Ericsson
Radio Systems AB, LV/HS, Kerstin Almblad, 164 80
Po—in Bts S CSte = as sl

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Erics-
son fdr forsvarselektronik och mikrovdgskemmunika-
tion samt &r centrum for Ericssons forskning och ut-
mmmhmlmwm
lektronik.Enheten bedriver verifiering av antenn- och
mikrovdgssystem som ingdr i vdra rodarsystem.

Delsystemverifierare
mikrovagssystem

® Arbetet bestar i huvudsak av integrering och veri-
fiering av radams antenn och mikrovdgsdelar. Tekni-
komradet r brett och omfattar passiva och aktiva
antenner, frekvensgeneratorer, mottagare och A/D-
omvandlare vilket innebér att du far arbeta med allt
frén mikrovagor till digitalteknik. Vi arbetar med ut-
veckling av testutrustningar och métmetoder. Vi tar
dven aktivt del i att stdtta produktionen. Arbetet be-
drivs tillsammans med systemkonstruktSrer och de-
taljkonstruktdrer.

Vi arbetar med der absolut senaste inom bredbandslésningar
till hemmet och lokalsamhiller. Med bredband vixer en
mingd nya tjinster fram som kommer att revolutionera vir
frameid. Vi urgdr frin sluranviindaren och lokalsamhiillets
behov och tar fram de tjiinster som efterfrigas inom Internet,
Intranet, telefoni, video och telemetri, Vira l6sningar base-
ras pi bredbandsinternet- och Ethernerteknik i kombina-
tion med mobiliter.

Den enhet som arbetar inom detta mycket expansiva
omride dr Residential Communication Services som ingdr i
affirsomrider New and Special Business Operations.

System Manager

Du skall ta fram systemltsningar och formulera krav som
gor systemet konkurrenskraftige ur funktionalitets- och
kostadssynpunkt. Du bir ha erfarenher av art dimensionera

System Integrator &
Support Engineer

Du kommer att arbeta med integrering, verifikation av vira
interna och externa produkter. I den rollen kommer du ofta
act vara kundsupport och representera Ericsson i kundrela-
tioner, dvs ate integrera vilra produkter med kundernas nit-
verk och utrustning. Det iir diirfiir viktige arr du har god
presentationsformiga, kommunikarionsfirmiga samr tek-
nisk kompetens. Vi kommer ace hjilpa dig med ate fi den
kompetens som behivs genom on-the-job training i virat labb.
Kiinnedom om managementsystem, datakommunikation,
TCP/IP, SNMP, NT Server, LINUX och Java iir en fordel.

Kontaktpersoner:
Massoud Saleknejad, tfn 08-404 53 62,

Ethernetrrafik, kunskap om sikerhetsfrigor och systeme-
ring. Kunskap om fiberoptik iir Snskvire.

Du iir van atr arbeta sjilvstindigr och milmedveter men
kan ocks# samarberta viil i team. Du skall vara utderiktad och
kunna hilla presentationer fiir kunder.

Kontaktpersoner:

Per Biickstrom, tfn 08-404 55 22,
per.backstom @era_ericsson.se

Hans Eklund, tfn 08-404 50 69,
hans.eklund@era.ericsson.se

Liljana Sundberg, cfn 08-757 2459,
liljana.sundberg @era.ericsson.se

iy SRRl i

d.saleknejad @era.ericsson.se
Liljana Sundberg, tfn 08-757 24 59,
liljana.sundberg@era ericsson.se

Product Managers

Du tar ansvar for produkrer Gver hela livscykeln. 1 dite
omriide ingdr ansvar for produkternas l6nsamhet, produkt
roll-out planering, kravspecificering, uppfoljning, konkur-
rentanalys med mera.

Du iir affiirsorienterad och har erfarenhet av produktled-
ning, marknadsfiiring eller av arr leda ucvecklingsprojekt.
Du kan starta och driva ett produktomride. Du ir oriidd

Intresserad av det senaste
— Internet — Ethernet — Bredband?

ESATE

och tppen samt kan inleda och ansvara fr kontakeer med

siviil partners som

kunder och marknadsbolag inom ditc

produktomride. Du har helst erfarenhet av accessniit eller
datacom-produkter.

Kontaktpersoner:

Per Almstedt, tfn 08-404 23 50,
per.almstedr@era.ericsson.se

Liljana Sundberg, tfn 08-757 24 59,
liljana.sundberg @era.ericsson.se

Skicka din anstkan

senast 12 maj 2000 cill:

Ericsson Radio Systems AB

KD/HS Mari Skogl

6f

164 80 STOCKHOLM
mari.skoglof@era.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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Du bét ha hogskoleutbildning med elektronik,
minst 120 podng, alternativt gymnasieingenjér med
erfarenhet. Vi ser gima att du har erfarenhet av mat-
system och métmetoder, f6rmédga att arbeta med
komplicerade system och ha en god analytisk forma-
ga. Du bér ha litt f6r att arbeta i grupp. Ansdknings-

Kontakta: Lennart Olsson, 031-747 2523, 070-672
7164, lennart.olsson@emw.ericsson.se, Fredrik Wi-

083, Ericsson Microwave Systems AB, Personal och
Organisation, 431 84 Maindal
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

System expert
management systems

The next generation of management system is under
development right now. GSM on the Net is deployed
as an application on top of an IP network. There are

ment of the system. We will have the first system on
the market, expectations on the next generation will
be even higher.

@ You will define the new architecture and functio-
nality of the management system in order to meet
market demands. You may lead a team of engineers
to achieve these goals. You will have technical con-
tacts with customers and maintain an Ericsson con-
tact network in order to leverage on other Ericsson
efforts in this area. You will work with everything
from subscriber provisioning to fault handling.

A key person in this area should have long experi-
ence with management systems. You need experi-
ence in management of mobile, corporate or com-
puters systems. You should like to work with people
and be keen to utilise the new technologies, like
WEB based management, Java and Corba. Educatio-
nally you probably hold a MSc or BSc degree with a
few years of experience from the telecom or data-
com industry.

Contact: Dag Helmfrid, KI/ERA/LRG/TAC, +46-8-
7570375, dag.helmfrid@era.ericsson.se, David Sara-

SyamAB,EWLRGJNSCenTwleﬂd. 13189
STOCKHOLM, cecilia.jettel @ericsson.com.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

GS5M on the Net is an IP-telephony system that is
deployed an application on top of an IP network. No-
des of the system will be deployed at the aperator’s
sites as well as at the customer's sites. The networks
may be large and international. Security is a key is-
sue for acceptance of IP-telephony systems.

System expert open
systems security

@ You will responsible for the systems total security
solution. A key element is the use of IP based securi-
ty and the proxy based application level security for
signalling and data transport in the system. You will
actively be an architect for a security solution that
customers can accept. You will influence the design
of the application in order to make it secure.

You should have a high competence in IP security
technologies (SSL, certificate handling, OS security
etc). Iltsal!namcﬂtmbmabwlﬂnsemmpo»
licies of operators and enterprises with larger IP
networks. Educationally you probably hold a MSc or
BSc degree with a few years of experience from the
telecom or datacom industry.

Contact: Dag Helmfrid, ERA/LRG/TAC, +46-8-
7570375, dag helmirid@era.ericsson.se, David Sara-
by, ERA/LRG/TC, +46-8-

7575803 david saraby@era.ericsson.se. Application:
System expert open systems security, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/LRG/NS Cecilia Jettel, 131 89
STOCKHOLM, cecilia.jettel @ericsson.com.

System expert open
systems

.Wenudmbﬁnhopmmphdmn
for our product. You will follow technology trends
and influence the system design in order to utilise
and leverage on the open technologies.

You need  solid background in technologies in-
volved, like the operating systems NT, Java, Solaris,
m.ﬂm&uw&hm!umﬁ

probably hold a MSc or BSc degree with a few years
of experience from the telecom or datacom industry.

JOBBNYTT
Contact: Dag Helmfrid, ERA/LRG/TAC, +46-8- Systemns AB, ERA/LRG/NS Cecilia Jettel, 131 89
7570375, dag. helmfrid@era.ericsson.se, David Sara- STOCKHOLM, cecilia.jettel@ericsson.com.
by, ERA/LRG/TC, +46-8-7575803, e e R SIS SBACRAE
david.saraby@era.ericsson.se. Application: System
expert open systems, Ericsson Radio Systems AB, ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
HN[RGNSC!&HM 131 89 STOCKHOLM, ce-

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

One of the news in GSM on the Net is the manage-
ment system. The challenge is to build something
that provides management with telecom functionali-
ty and robustness combined with the ease of use
and simple deployment from the datacom world.

System engineer,
management system

@ You will take part in the system management of
GSM on the Net. In this you will investigate and pro-
up requirements etc. There will be a lot of interac-
mmmmmmmmp
graphically spread

Ywhmabachgmﬁﬁoml?(lﬂhﬂnt)and{ar
telecommunication world with emphasis on the
operation and maintenance of mobile or corporate
systems. You have good knowledge of system de-
sign of management systems, JAVA programming,
Carba and knowledge of protocol stacks in the IP-
world.Educationally you probably hold a MSc or BSc
degree with a few years of experience from the tele-
com or datacom industry.

engineer, management system, Ericsson Radio
Systems AB, ERA/LRG/NS Cecilia Jettel, 131 89
STOCKHOLM, cecilia jettel @ericsson.com.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

The next generation of telephony systems is under
development right now. The GSM on the Net system
provides a complete IP based GSM wireless office
communication solution. l'hesysamummnbler
for developing converged applications combining te-
lephony, mobility and data, using all resources avai-
lable on the office LAN.

System expert open
applications programming
interfaces

@ You will maintain an API strategy for GSM on the
Net. The applications requirements on the system
have to be analysed. The functionality and characte-
ristics of the system needs to be influenced in order
to support API's that reflect application needs. You
will specify solutions to support API's.

You should have a background in telephony, servi-
ces of applications. A good knowledge of some of
the industrial standards like TAPI, JTAPI, PARLAY,
WAP, LDAP is needed.Educationally you probably
hold a MSc or BSc degree with a few years of experi-
ence from the telecom or datacom industry.

Contact: Dag Helmfrid, ERA/LRG/TAC, +46-8-
7570375, dag helmirid@era.ericsson.se, David Sara-

expeﬂopmappﬁmmspmmmm |mdanas,
Ericsson Radio Systems AB/LRG/NS Cecilia Jettel,
131 BMOMMWW

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Do you want to use IP technology to make an effici-
ent and capable telephony system? The GSM on the

Net system provides a complete IP based GSM wire-
less office communication solution.

System expert IP based
system architecture

@ You will analyse the signalling protocols and pay-
load traffic in our IP based system and work with so-
lutions for higher efficiency and leverage on IP tech-
nology. The interaction with application protocols re-
garding addressing and services like name servers,
timesenver's etc needs to be specified. You will im-
pact the system architecture and design.
Ybuhuw&mnlpte&ndogvnmmt)
with emphasis on operating systems, software engi-

hold a MSc or BSc degree with a few years of experi-
ence from the telecom or datacom industry.

Contact: Dag Helmifrid, ERA/LRG/TAC, +46-8-
7570375, dag helmfrid@era.ericsson.se, David Sara-
by, ERA/LRG/TC, +46-8-7575803,

expert IP based system architecture, Ericsson Radio

Do you want to help lead the development of @ win-
ning concept, by combining the best of recent deve-
lopments in communications technology, GSM and
Internet? The GSM on the Net system provides a
complete IP based GSM wireless office communica-
tion solution. The system is an enabler for develo-

@ You will work with the core information system of
the G5M on the Net product. Today the product uses
open system standard databases for the intemal sto-
rage of subscriber-related data and configuration da-
ta. The system has to migrate to data sharing with
external systems and higher data integrity. You
should augment current solution and specify future
solutions.

You will have a background in databases for real-
time distributed systems. Experiences from Oracle,
mesmﬂmsdm'lsssamﬁdtm
nally you probably hold a MSc or BSc degree with a
few years of experience from the telecom or data-
com industry.

dio Systems AB, ERA/LRG/NS Cecilia Jettel, 131 89
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

GSM and Internet are the greatest hits in communi-
cation world today. We are a newly built organisa-
tion, to integrate these two into a new system con-
cept based on Voice over IP.

Operational Product
Manager

® We are |ooking for an Operational Product Mana-
ger for Voice Gateway Applications. You should have
several years' experience of design of tele- and/or
datacom-products, experience of External Technolo-
gy Provisioning and technical product planning. The
work includes a lot of extemnal and intemal contacts
so you must have good communication skills and
speak and write English fluently.

Join us and play a part of an organization that will
play a key role in shaping the future of systems in-
tegrating GSM and IP.

Contact: Carina Runefjord, ERA/LRG/NXC, +46 8
422 1675, carina.runefjord@era.ericsson.se, Applica-
tion: GSM on the Net Operational Product Manager,
Ericsson Radio Systems AB, ERA/LRG/NS Cedilia Jet-
tel, 131 89 STOCKHOLM, cecilia.jettel @ericsson.com.

qnn&md9phn

.'Jknloohngfnrm()penmndwmm-
ger for Voice Gateway Applications. You should have
several years’ experience of design of tele- and/or
datacom-products, have worked with requirement
analysis and system design and characteristics. The
work includes a lot of external and internal contacts
50 you must have good communication skills and
speak and write English fluently.

Join us and play a part of an organization that will
play a key role in shaping the future of systems in-
tegrating GSM and IP.

tel, 131 89 STOCKHOLM, uuhmdeeﬂmm
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Gsmsewhugatmetuhmmgm Within

is to secure the future evolution and competitive ed-
ge of the BSS product and cover the complete life
cyde of the product.

System Design Manager,
BSS Traffic & Datacom
Design

@ You will be managing our unit for BSS Traffic &
Datacom Design, with the responsibility to develop
and secure the evolution of datacom services for the

3rd generation GSM systems. The scope cover both
the existing technology and new technologies like
IP. You will also be responsible for the standardisa-
tion within GSM BSS, and thereby have an influence
on the evolution of the GSM technology and the in-
teractions towards e.g. UMTS.

The job includes a lot of cross-organizational con-
our customers.

_ We think you have great leadership skills and en-

joys leading and developing your personnel. Experi-

deSMandjudatammsdnndandpu
want to take on the challenge to lead the evolution
within a rapidly changing area. You have fully deve-
loped social skills and rises to responsibility. Fluent
english, both spoken and in writing, yes of course.

Contact: Mattias Karlberg, 08-404 4789, mattias.kar-
Application: SYSTEM MANA-
GER, BSS TRAFFIC & DATACOM DESIGN, Ericsson Ra-
dio Systems AB, Kerstin Almblad, LV/HS, 164 80
STOCKHOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.
PR PR R T - s SO R

ERICSSON ERISOFT AB, LULEA
WCDMA - Framtiden for dig
@ Vi séker Dig som vill prova nya utmaningar ach

utveckla Din kompetens inom det viktigaste framtid-
wnuiduﬂr&mmﬂrmmatmmed

bredbandig COMA (WCDMA Ett
framtidsomrade med explosiv tillvéxt. Vi arbetar med

D4 vi har ett ndra samarbete med andra utveck-
lings och produktiedningsenheter, bade inom/utom
Sverige fir Du dessutom mdjlighet att utveckla Ditt
kontaktnat inom Ericsson. For att klara véra dtagan-
den behéver vi fler kompetenta medarbetare som
gillar en kreativ miljd med hogt tempo och hégt i
tak. Vi har intressanta och utvecklande jobb inom
fdljande omraden: o Basstationssystem o Radiondt o
SW o Verifiering

Din bakgrund &r cvilingenjor D,E eller motsvaran-
de. Du fir gdma ha nigra ars erfarenhet men vi har
&ven plats for Dig som &r nyutexaminerad. Valkom-
men till Framtiden!

Kontakta: Boel Engelmark , 0920-20 27 52,

Boel Engelmark@epl.ericsson.se, Rita Larsson, 0920~
zozvmmumammmm
0920-20 27 65, Ulf.Nilsson@ Anst-
kan: WCDMA — Framtiden far dig, Ericsson Erisoft AB,
Box 920, 971 28 LULEA

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Vdr uppgift inom enheten RDU, Muvugll.mﬁ.
dr att utveckia kostnadseffektiva

tade rutiner. Vi kombinerar den mindre

nens smidighet med en stor organisations styrka. Vi
stdr nu infor nya utmaningar och behéver fler kolle-
gor som kan delta j pdgdende och kommande ut-
vecklingsprojekt

DSP SW-konstruktor

® Inom enheten Radio IF Design soker vi nu en SW-
konstruktdr for DSP:er, kommunikation och signal-
behandlingsfunktioner. | arbetsuppgifterna ingdr att
utveckla simuleringsmiljon i bl a Matlab samt vida-
reutveckla emulerings- och lign. Du
kommer ocksd att delta i valet av verktyg.

Vi siker dig som har teknisk hégskoleutbildning
med inriktning elektronik/datateknik. Du har minst 3
&rs erfarenhet av implementering av signalbehand-
lingsfunktioner i C och C++ for DSP:er. Du har ocksd
erfarenhet av att bygga Matlab-modeller far simuler-
ing och verifiering. Som person har du intresse av att
latt finna IGsningar pd problem, god férmaga att sa-
marbeta i team samt kunna leda delobjekt.

Kontakta: Lars Brotaeus, 08-757 1582, Pia Bolmg-
ren Svensson, personal, 08-585 341 35. Ansokan:
DSP SW-konstruktor till RDU, Ericsson Radio Access
AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stock-
holm, jobb@rsa.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Ericsson Radio Access AB, har en vélkénd och bred
kompetens inom trddlis kommunikation. Vi Gr verk-
samma inom radioaccess system for trddlds telefoni,
basstationer, antenndra produkter och transmis-
sions-system fiir analoga och digitula nétverk
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Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista och vi
dr idag cirka 1400 anstdlido.

Verifiering dr den enheten inom RSA/U som an-
svarar for verifiering av vdra kanstruktioner. Vi ut-
mmmmww

Dokumentationsarbetet | projekten stids av enhe-
tens CM-personal.

Chef Verifiering till TDMA

® Arbetet som chef for enheten Verifiering innebér

bl a att motivera och vidareutveckla medarbetarna.

Andra viktiga moment ar att utveckla verifieringsme-
todiken inom enheten. Du kommer ocks3 ha ansva-
ret for enhetens planering, budget, ledning och ar-

Du &r civilingenjbr eller motsvarande med erfaren-
het av mabiltelefoni. Du har nigra rs erfarenhet i
ledarrollen, antingen som linjechef eller projektleda-
re. Vi férutsétter att du har goda kunskaper i engels-
knbumbruwmdtd}wgudhdbewm
goda ledaregenskaper sdsom drivkraft,
samarbetsfdrmaga, flexibilitet och lyhdrdhet. Du ska
vara intresserad av att jobba med manniskor.

Kontakta: Fredrik Schedwin08-757 1094,

fredrik schedwin@rsa.ericsson.se, Bim Ahlstrdm, per-
sonal, 08-757 16 74. Ansdkan: Chef Verifiering till
TDMA, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Perso-
nal, Box 11, 164 93 Stockholm,

iobt +

PA-konstruktir till TDMA

® Vi sbker personer med laggning f6r savil praktiskt
som teoretiskt arbete som har flera drs erfarenhet av
radiokonstruktion samt utveckling inom PA omradet.
Du r civilingenjdr eller har skaffat dig motsvarande
kunnande pa annat sitt. Arbetet innebar att specifi-

Wlﬁ“ﬂﬁb&u‘weﬂs&mm
dialog med de som konstruerar li
mbedmip!wmnviﬂcainmahd-
hetsitagande frdn specifikation till férdig produkt. Vi
anvinder de senaste komponenterna och verktygen
far att utveckla produkter till méjligheternas grans.

Vi soker dig som ser utmaningar dér andra ser
pdﬂmmhugodwmip,irimm
rik, mélinriktad och drivande.

Kontakta: Lars Togérd, 08-757 5994,

lars.togard @rsa.ericsson.se, Bim Ahlstrom, personal,
08-757 1674,. Ansdkan: PA-konstruktir till TDMA,
Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box
11, 164 93 Stockholm, jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

Technical Writer ~

Mobile Internet

Mobile Internet Applications is a Product Unit with
the mission to make the mobile Internet revolution
happen. Service network is one of the Product Lines
within this unit. We are here to provide a ready-to-go
wireless ISP for mobile operators, and to
enhance the value of Ericsson’s application offering
by providing a common service environment for ope-
rators.

® We are looking for a technical writer to help in
product development. Your task is to plan, prepare,
and write the customer documentation needed for
our product. Knowledge in XML and HTML is appre-
ciated Previous experience from datacom or mobile
is preferable. You enjoy to work in a constantly fast
changing intemet world as a team player.Product in-
formation can be found on our homepage: www-

Are you the one we are looking for! Please send
you application a.s.a.p. but no later than April 17,
2000 For further information, please contact:

c«muﬁumasamnsaa_.\ppﬁaﬁm:
Jawa SW Designers AV-36/00, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/AV/HS, britt-
marie.olsson@era.ericsson.se.
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ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA
Ericsson Software Technology AB utveckiar produkter
och tjdnster med den senaste tekniken inom mobil-
telefoni, féretagskommunikation och programvaru-
teknik. Vi ar ett ungt och expansivt foretag med ca
800 anstdlida. Huvudkontoret finns i Karlskrona men

vi har ocksd kontor i Ronneby, Malmé och Sundby-
berg. Vért féretag ingdr i ndtverket TelecomCity, som
bestdr av 30 vixande IT- och telekomféretag i Karl-
skronaregionen.

Pd affdrsomrddet New Solutions finns férutom Wi-
reless Telematics dven produkter fir att positionsbe-

stdmma mobiltelefoner, Research & innovations och
Integration av Ericssons WAP gateway.

Strategic Product Managers
® P4 Ericsson Software ansvarar vi for att ta fram
dessa [gsningar far Ericssons kunder dver hela varl-
den. For att fullt ut axla detta ansvar behdver vi nu
rekrytera ett antal kompetenta medarbetare som vill
vara med och bygga upp Wireless Telematic Solu-

Som SPM reser Du jorden runt fér att kombinera
vitt skilda kunders krav med den senaste tekniken.
Resultatet &r en strategisk viktig utvecklingslinje for
produkten. Du undersdker affirsméjligheter, hante-
rar marknad och pris och & produktemnas ansikte
gentemot de lokala marknadsbolagen. Du definierar
exakt vad som krévs for att en produkt ska bli en
succé, Du ansvarar fir underleverantdrer, support
och kommunikation med kunden.

Vi vill att Du har examen frin hgskola/universitet
och att Du har minst tre &rs erfarenhet inom omré-
det. Du behéirskar engelska i tal och skift. Har Du
dessutom telekom- och/eller Ericsson-erfarenhet ar
detta meriterande.

System Managers

® Som System Manager &r Du med frén defini-

hur vira produkter ska utvecklas. Du ansvarar fér att
bdde interna och externa delar av systemet kan sam-
verka pé ett for helheten riktigt s&tt.Vi vill att Du har
examen frn hogskola/universitet och att Du har
minst tre &rs erfarenhet inom omradet. Du behdrs-
kar engelska i tal och skrift. Har Du dessutom tele-
kom- och/eller Ericsson-erfarenhet ar detta merite-
rande.

Operative Product
Managers

® Du kommer att arbeta med den tekniska produkt-
ledningen for delkomponenter i lsningen. Du &r
den som ansvarar for teknisk och strategisk produkt-
utredning ur séval teknisk som affarsmassig synvin-
kel. 1 rollen som operativ produktledare ansvarar du
for produkterna som finns p marknaden. Detta in-
nebdr bl a resor till kunder och Ericssons lokala
marknadsbolag Gver hela vdrlden.Vi vill att Du har
examen frin hogskola/universitet och att Du har
minst tre irs erfarenhet inom omradet Du behars-
kar engelska i tal och skrift. Har Du dessutom tele-
kom- och/eller Ericsson-erfarenhet &r detta merite-
rande.

System Designers

® Gor systemstudier, utreder och specificerar kom-
mande ldsningar. Du &r den tekniska specialisten in-
om ditt 3mnesomrade. Du deltar aktivt som kravstil-
lare och kravagare i alla designprojekt. Dessutom
har Du en aktiv roll i den tekniska planeringen av

i Vi vill att Du har examen fran hagsko-
la/universitet och att Du har minst tre &rs erfarenhet
inom omradet. Du behérskar engelska i tal och skrift
Har Du dessutom telekom- och/eller Ericsson-erfa-
renhet &r detta meriterande.

Designers

® Designem utvecklar mjukvaran, forverkligar kun-
dernas och véra drémmar. Du samlar de krav och
Gnskemdl bestllaren har, analyserar och avgér vad
som &r mojligt att utfora. Du arbetar parallellt med
saval Dina kollegor som testteamet. Aven sedan pro-
dukten lanserats dr det Du, kreatdren, som r mest
lémpad och ansvarig fér att finna losningen om né-
got fel skulle uppsta.Vi vill att Du har examen frén
hégskola/universitet och att Du har minst tre irs er-
farenhet inom omridet. Du behdrskar engelska i tal
och skrift. Har Du dessutom telekom- och/eller
Ericsson-erfarenhet &r detta meriterande.

Kontakta: Kennet Kjellsson, 0455- 39 5248, ken-
netkjellsson@epk.ericsson.se, Joakim Stenquist,
0455-39 5433, joakim.stenquist@epk.ericsson.se.
AnsBkan: Designers D, Ericsson Software Technology
AB, Human Resources, Annika Larsson, Box 518, 371
23 KARLSKRONA, job@epk.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

HW/SW-Simulering
Vill du vara med ach HW/SWs;muiera vdridens

@ Du kommer att jobba med en metodik som ligger
pa teknikens absoluta framkant, vilket innefattar bl a
acceleratorn Celaro och verktyget Specman.

Du kommer att anvénda C/C++, assembler, E-
language och VHDL

Du har civil- eller hdgskoleingenjérsexamen och
har erfarenhet av sgnalbehundmg. programmering
och/eller asicutveckling, Du trivs i team, men jobbar
undan sjalvstindigt ocksa. Du beharskar engelska i
tal och skrift.Hor av dig till oss, vi svarar p4 dina fra-
gor.

Kontakta: Tobias Liljegren, 08-7575884, tobias.fil-
jegren@era. ericsson.se, Anita Jansson, personal, 08-
4044547, AnsBkan: HW/SW-Simulering, Ericsson Ra-
dio Systems AB, LR/H Ia Pettersson, 164 80 STOCK-
HOLM, ingegard.pettersson@era.eficsson.se.
[EESSSamtss - Sheas el e

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
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gor som kan delta i pdgdende och kommande ut-
vecklingsprojekt.

Produktiedare

@ Arbetet som produktledare innebér bl a att skapa
Roadmaps fir vir Multi Carrier Radio/Multi Standard
Radio (MCR/MSR) utifrdn Roadmaps frin de olika
telefonsystemen och miijlig teknikutveckling utfor-
ma en produktstrategi fsr MCR/MSR koordinera och
samla in produktkraven fran Business Units driva
och fdrankra krav gentemot Business Units ta fram
business cases Du skall dven fungera som bestillare
och kravstallare for utvecklingsprojekt inom Multi
Carrier Transceiver Design.

Du &r civilingenijbr, eller motsvarande, med erfa-
renhet av produktledning/ systemledning. Du har
dven erfarenhet av mobiltelefonisystem pé system-
nivd samt garma forhandlingsvana.

Du som blir vér nya produktiedare har god hel-
hetssyn och &r kundfokuserad. Det &r viktigt att du ar
en bra forhandlare. Som person &r du utstriktad, dri-
vande och initiativrik

Kontakta: Rolf Ahlin, 08-757 09 92, Pia Bolmgren
Svensson, 08-585 341 35. Ansokan: Produktledare
till RDU, Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Per-
sonal, Box 11, 164 93 Stockholm, Jobb@&rsa.erics-
son.se.

ERICSSON TELECOM AB, KUNGENS KURVA
Behovet av bandbredd inom telekom- och datakom-
bfkﬁrwwﬂhrmndgtodrmﬁum&ade
stdllda prognoser. Sattet att méta
denmubmmngﬁmstmOpﬁskathoda wom
. WDM dr diirfir en av de
Mmmmbgmmmmg
Ericsson ser denna teknik som ett viktigt kdmomrdde
och dkar dérfér sin satsning pd utveckling och mark-
md#ﬁwaopﬂdanwﬁsmwxhn&&mw
nenter baserade pd WDM-teknil
WMM:HERION(ERMOWMI
har redan ett fotfdste pé marknaden
och vi utvecklar fir ndrvarande bl.a. ett tredje gene-
rationens system som ska klara av att skicka 32 ka-
naler med 10 Gbit/s vardera éver flera hundra kilo-
meter fiber.

Forskare inom optisk
transmission

@ Du kommer att jobba med teoretiska och/eller
exprimentella undersGkningar av transmissionsegen-
skaper i ndsta generations WDM-system med bithas-
tigheter upp till 40 Gb/s, samt med transmission |
bade C-bandet (1530-1575 nm) L-bandet (1580-
1610 nm),

Du skall ha dagsaktuella kunskaper inom optisk
transmission samt inom optiskta natverk. Din utbild-
ning motsvarar antingen doktorsexamen eller nyu-
texaminerad civilingenjér med fiberoptik som spedi-
alinriktning. Du skall givetvis vara villig att I5ra dig
nya saker, Dina arbetsuppgifter kommer bl a att om-
fatta anviindandet av avancerade datorsimulerings-
verktyg.

Kontakta: Gunnar Jacobsen, chef, ONER Research
Lab, 08-719 44 76,
gunnar.g.u.j.a.jacobsen@etx.ericsson.se , Anita Lin-
daqist, Personal, 08-681 21 92,
anita.lindqvist@etx.ericsson.se. Ansikan: FORSKARE
INOM OPTISK TRANMISSION, Ericsson Telecom AB,
KK/ETX/W/H Susanne Hellberg, 126 25 STOCK-
HOLM, Susanne.Hellberg@etx.ericsson.se.

Forskare inom optiska
nétverk

@ Du kommer att deltaga i iska beslut som
berbr vér natverksdesign. Besluten berdir sdval vilka
komponent- och systemteknologier som skall an-
vandas samt pd vilket sitt man skall |5sa trafik- drift
och underhalisfrigor.Du skall ha dagsaktuella kun-
skaper inom optisk transmission samt inom optiskta
nétverk. Din utbildning motsvarar antingen doktor-
sexamen efler nyutexaminerad civilingenjdr med fi-
beroptik som specialinriktning. Du skall givetvis vara
villig att l3ra dig nya saker. Dina arbetsuppgifter

kommer bl a att omfatta anvindandet av avancera-
de datorsimuleringsverktyg.

Kontakta: Gunnar Jacobsen, chef, ONER Ressarch
Lab, 08-719 44 76,
gunnar.g.u.jajacobsen@etx ericsson.se , Anita Lin-
dqist, Personal, 08-681 21 92,

anita lindqvist@etrericsson.se. Ansdkan: FORSKARE
INOM OPTISKA NATVERK, Ericsson Telecom AB,
KK/ETX/W/H Susanne Hellberg, 126 25 STOCK-
HOLM, Susanne.Hellberg@etx.ericsson.se.

Forskare inom optiska
byggsitt

@ | takt med kapaciteten och komplexiteten | WDOM-
systemen Gkas kommer det att bli visentligt att kun-
na skala ned kostnad, storlek samt effektfrbrukning
fér de ingdende komponenterna i dessa system
(MUX, DEMUX, Add-Drop komponenter, lasrar, optis-
ka f&rstarkare etx).Du skall ha dagsaktuella kunska-
per inom optisk transmission samt inom optiskta
nétverk. Din utbildning motsvarar antingen doktor-
sexamen eller nyutexaminerad civilingenjér med fi-
beroptik som specialintikining. Du skall givetvis vara
villig att ldra dig nya saker. Dina arbetsuppgifter
kommer bl a att omfatta anvandandet av avancera-
de datorsimuleringsverktyg.

Kontakta: Gunnar lacobsen, chef, ONER Research
Lab, 08-719 44 76,
gunnar.g.uj.ajacobsen@etx.ericsson.se , Anita Lin-
dqvist, Personal, 08-681 21 92. Ansikan: FORSKARE
INOM OPTISKA " Ericsson Telecom AB,
KK/ETX/W/H Susanne Hellberg, 126 25 STOCK-
HOLM, Susanne.Hellberg@etx.ericsson.se.

ST T S SN MLy
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

System Designers till RNC
Systemavdelning
Vi har flera befattningar inom system design i ett
projekt som ingdr i en av Ericssons viktigaste sats-
ningar - utveckling av nya system och produkter for
Ericssons bredbandiga mobiltelefonsystem, tredje
generationen, UMTS.
Utvecklingen av bredbandsradio dr en fdrutsdtt-
ning fir att bl g ett trddltist Internet ska fungera ef-
fektivt. Vi har ett flertal experimentsystem i drift éver
hela vérlden, och nu gér vi vidare med framtagan-
det av vdra kommersiella system dér designfasen
Jjust har bérjat! Om mindre én tvd dr ska systemen
béija levereras till operatérer runt om i hela vériden.
Vi arbetar med verktyg sdsom Object Time och Rose.

® Om du tycker om att arbeta i lag och trivs i en
flexibel miljs, dar det finns stort utrymme f&r egna
initiativ, kommer du att trivas hos oss pa systemav-
delningen for RNC i Kista. Dessutom kommer du att
vara med att utveckla ndsta generations mobiltele-
fonsystem frdn grunden!

Du bér ha ndgra drs erfarenhet av systemarbete,
Design eller Test inom data eller TeleCom. Kunska-
per i objektorientering dr en férdel. Du bér ha goda
kunskaper i engelska och svenska, samt vara en 6p-
pen och kreativ person. Befattningar: System desig-
ner fér Operation & Maintenance, Ref nr: R/H1471;
Koordinator fér kunddokumentation, Ref nr;
R/H1472; System designer for trafikala funktioner,
Ref nr: R/H1473,

Kontakta: Morteza Ziaei (Ref nr: R/H1471 +
R/H1472), tel. 08-757 11 07,
morteza.ziaei@era.ericsson.se; Tobias Ljungstrom
(Ref nr: R/H1473), tel. 08-404 57 08,
tobias.ljungstrom@era.ericsson.se. Ansdkan: System
Designers till RNC Systemavdelning + ref nr, Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren,
164 B0 STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN &era.erics-
son.se.

A TS TN R CTR ENENRT
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Mekanik/elektromekanik
konstruktdr

Ref nr: R/H1477

Vi dr idag en enhet som utvecklar byggsdtt, mbkrge
mmmhuﬂmmm

ytterlj-
gare en mekanist / elektromekanist med bred kom-
petens frdn konstruktion av radiobastationer. Ding
arbetsuppgifter kommer frémst att vara som system-
konstruktr inom enheten men dven kravstafining
mot vdra underleverantiirer férekommer.

® Vi arbetar i projektform och det &r darfér mycket
viktigt att du har |&tt 6r att samarbeta med andra
och nd gemensamma mél. Dessutom kommer du
att ha mycket kontakter internt med exempelvis pro-
duktledare, konstrukttrer, verifierare samt andra en-
heter inom Ericsson.


mailto:fredrik.schedwin@rsa.ericsson.se
mailto:jobb@rsa.ericsson.se
mailto:lars.togard@rsa.ericsson.se
mailto:jobb@rsa.ericsson.se
mailto:net.kjellsson@epk.ericsson.se
mailto:joakim.stenqvist@epk.ericsson.se
mailto:job@epk.ericsson.se
mailto:jegren@era.ericsson.se
mailto:ingegard.pettersson@era.ericsson.se
http://son.se
mailto:gunnar.g.u.j.a.jacobsen@etxericsson.se
mailto:anita.lindqvist@etx.ericsson.se
mailto:Susanne.Hellberg@etx.ericsson.se
mailto:gunnar.g.u.j.a.jacobsen@etx.ericsson.se
mailto:anita.lindqvist@etx.ericsson.se
mailto:Susanne.Hellberg@etx.ericsson.se
mailto:gunnar.g.u.j.a.jacobsen@etx.ericsson.se
mailto:Susanne.Hellberg@etxericsson.se
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mailto:tobias.ljungstrom@era.ericsson.se
http://son.se
http://erawii.ericsson.se/plservicenetwork/index.htm
mailto:marie.olsson@era.ericsson.se
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KONTAKTEN NR 7 2000

TEKNIK »

D& ménga av kontakterna &t internationella krévs

system.Vi tror att du som sdker bor vara civilingenjdr
med nagra &rs erfarenhet av konstruktion av radio-
basstationer eller annan ingenjorsutbildning med
lang erfarenhet inom omradet.

Kontakta: Mats Holte, tel. 08-757 23 98, mats.hol-
te@era.ericsson.se, Ansbkan: MEKANIK/ELEKTRO-
MEKANIK KONSTRUKTOR, ref nr: R/H1477, Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren,

164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.efics-

sonse.

e S e S TR AT,
mummuwﬂs
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fiir telekommunikation. MINI-LINK dr den stérsta
produkten, en kompakt digital radiolank som an-
vinds som alternativ till kabel vid éverfiring av tele-
foni ach data.

Avdelningen fér Systemutveckling farser verksam-
heten i Bordsfabriken med stddsystem. Systemen ut-
vecklas i team som jobbar i projektform. Man jobbar
och tar ett helhetsan-

® Vi sbker dig som har ett brinnande intresse fér
systemutveckling. Programsprak som anvinds av en-
heten &r Delphi, ASP/HTML samt Transact-SQL. Erfa-
renhet av ndgot av dessa sprk dr Snskvirt. Du kom-
mer, ihop med systemgare och systembestallare,
att arbeta i team med objektorienterad analys och
implementation, f6r att bestimma utvecklingen av
stidsystemn. Vidare bér du behdrska engelska i tal
och skrift. Du skall vara utdtriktad. Litt att samarbeta
med men ocks3 ha fdrmédgan att arbeta sjalvstan-
digt, vara positiv och se mjligheterna i ett problem.
Noggrannhet och ansvar fdr det du arbetar med &r
piy--

Kontakta: SP/TUBC Johan Lindqvist, 033-17 90 34,

johan.lindquist@emw.ericsson.se, Ansdkan: Platsan-
sBkan, Ericsson Microwave Systems AB, Personalen-
heten, Box 22150, 504 12 BORAS

Logistiker

® Dina frimsta arbetsuppgifter kommer att vara si-
muleringsmodellering i samband med processun-
dersikning / forandring. Viss drivning av férand-
ringsarbete i samband med uppdragsgivaren.
Kvalifikationer som krévs for tjsnsten & logistikut-
bildning med teknisk eller ekonomisk infiktning.
Hogskoleexamen eller motsvarande. Du skall vara
utitriktad. Litt att samarbeta med, men ocks3 ha
WNMMMW@SE
ett problem. Noggrannhet och an-
wf&detwmm&mm

Kontakta: SP/TUC Agneta Rosengren, 033-179646,
agneta.rosengren@emw.ericsson.se, Ansdkan: Plat-
sansBkan/Logistiker, Ericsson Microwave Systems
AB, Personalenheten, Box 22150, 504 12 BORAS

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Designer/programmerare
till RNC Node Ihslgl

.\ﬂsﬂkﬁmhlwﬂuhl

ning fbr att bl a ett tradlfst Internet skall fungera ef-
fektivt. Vi har ett flertal experimentsystem i drift dver
hela variden, och nu gr vi vidare med framtagandet
av vira kommersiella system dar designfasen just
har brjat! Om mindre &n tva Ar ska systemen bérja
levereras till operatirer runt om i hela virden.

Vi arbetar med spjutspetsteknologi, sisom Object
Time ,Rose, UML, CORBA, IP, OSE, C++, samt TTC N.

Dmﬁ.llydﬂomﬂllbdmhgnd‘nhmumﬂu-
ibel miljd, dér det finns stort utrymme fdr egna initi-
ativ, kommer du att trivas hos oss pd sektorn RNC
Node Design i Kista. Dessutom kommer du att vara
med om att utveckla ndsta generations mabiltele-
fonsystem frdn grunden!

Betattning: Designer/programmerare for radiondt-
styming, Ref nr; R/H1475; m;:oeapgflpm-
grammerare {6 mobilitet och trafikstyming, Ref nr:
R/H1476.

Kontakta: Hikan Toll (Ref nr: RH1475), tel, 08-404
47 91, hakan.toll@era.ericsson.se, Peter Sedvall (Ref
nr: RH1476), tel. 08-404 34 41,
peter.sedvall@era.ericsson.se.

Ansdkan:
Designer/programmerare till RNC Node Design + ref
v, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger

Holmgren, 164 B0 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@era.ericsson.se.

ERtes o= o — i Fe St E e
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Test Configuration Manager
@ Vi siker en Test ion Manager till sektio-
nen PDU GSM Radio Product Qualification and Test
System Design, ERA/LRN/RV, i Kista.Vi verifierar sén-
dar-/mottagar-enheter (TRU) och radio-mjukvara till
mmmwmhmwamnm
blir bland annat att hantera

joer, samt att kontinuerligt forbattra och utveckla var
TCM-verksamhet.

Vi sbker dig som &r utatriktad och har ett utpraglat
ordningssinne, beharskar engelska (tyska ar ett
plus!) och vagar ta fér dig. Vi ser gama att du har er-
farenhet av ett motsvarande arbetsuppgifter.

Kontakta: Jonas Wigander, 08-4046548jonas.wigan-
der@era.ericsson.se, Ansbkan: Test Configuration
Manager, Ericsson Radio Systems AB, LR/H 1a Pet-
tersson, 164 80 STOCKHOLM , ingegard petters-
son@era.ericsson.se.

S T S A S R PRSP i Ot
ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,

LUND
SW development within
DSP and Low level SW

@ You will be working in a team with developing re-
al-time embedded software for our 3G terminals
using the WCDMA technology. Your work will com-
prise of a lot of high-tech, interesting tasks, from
overall system issues via implementing signal pro-
cessing algorithms to writing hardware drivers for
our own developed hardware. We appreciate experi-
ence of specification, design, integration and verifi-
cation of real-time embedded software.

The wark requires good analytical ability and qua-
lity awareness. Your background is Master of Science
or similar within software or signal processing. You
are familiar with C or C++, signal processing and re-
al-time operating systems. We assume that you can
work well in 2 team as well as independently. Expe-
rience of any kind in GSM, UMTS/WCDMA is consi-
dered as a merit.

Kontakta: Hans Cavander, +46 46 193499, hans.ca-
vander@ecs.ericsson.se, Ansdkan: SW development
within DSP and Low level SW — GH 00:378, Ericsson
Mobile Communications AB, Human Resources De-
partment, 221 83 LUND, Sweden, personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.

R SRR R NN
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Ref nr: R/H1462

@ Vir sektion utvecklar programvara i Java till ett
driftstédsystem f&r Ericssons WCDMA radionat. Vi ar
ansvariga fér 3 delsystern och for delsystemtest av
dessa sdker vi nu testare, som vill jobba med integ-
ration och test av

Du bér helst ha ndgra 4rs erfarenhet av testarbete
och kunskaper inom Java, Corba, Solaris, ATM-nét,
radiondt & meriterande. Du kommer att ingd i ett in-
tegrations- och testteam. Arbetsplatsen ligger i Kista.

Subproject Configuration
Manager

Ref nr: R/H1463

® Som subproject configuration manager &r du an-
svarig for hur vi pd sektionen f6r konstruktion av en
driftstidsnod fér WCDMA radionit hanterar vira
produkter. Du kommer att jobba mitt i ett delprojekt
med 25 konstruktirer som konstruerar och testar 3
olika delsystem.

Erfarenhet av Ericssons produkthantering ar myck-
et vardefull f6r detta jobb, men dven kunskaper in-
om ClearCase & mycket meriterande. Mycket goda
kunskaper i engelska r ett krav, eftersom vi ofta job-
bar pa detta sprak.

CORBA Design Java

Ref nr: R/H1464

GUI och Usability Design

Refnr: R/H1465

@ Anvéndargranssnitt dr en mycket viktig del av det
vi arbetar med pé vir sektion. Vi konstruerar ndmli-
gen ett driftsstédsystem till Ericssons WCDMA radio-
nit och dr ingér ett flertal GUIn.

Vi sbker dig som &r intresserad av anvandbarhet
och GUI style guides for anvandargranssnitt basera-
de pa webteknologi. Efarenhet av GUI-utveckling,
anvindbarhetsarbete, dominerande style guides, on-
line dokumentation och Java & meriterande. Mycket
goda kunskaper i engelska &r ett krav, eftersom vi of-
ta jobbar pd detta sprak.

Sektionschef programvaru-
konstruktion i Java

Ref nr: R/H1466
® Vér avdelning ar ansvarig for konstruktion av Ja-
vaprogramvara till en driftstddsnod i Ericssons WCD-
MA radionét. Vi vaxer kraftigt varfor det finns behov
av att infra nya sektioner fér programvarukonstruk-
tion i Java.Som sektionschef forvintas du utfora tra-
ditionellt chefsarbete som rekrytering, resursplaner-
ing och budgetering, men ocksd aktivt delta i projek-
tarbetet och det tekniska arbetet.

Du har troligtvis ndgra rs erfarenhet av sektion-
schefsarbete fir en programvarusektion. Dessutom
ar erfarenhet av Java, Corba, drift och underhéll, ra-

diondt, driftstdds-system meriterande. Mycket goda
kunskaper i engelska ar ett krav, eftersom vi ofta ar-
betar pd engelska.

ATM function designer
Ref nr: R/H1467

® Vir sektion utvecklar programvara i Java till en
driftsstédsnod i Ericssons WCDMA radionét. En del
av de funktioner vi utvecklar omfattar Gvervakning
och styming av ATM-nét, varfor vi sbker dig med er-
farenhet av ATM.

Du kommer att 4 jobba med funktionell design
och med implementering av dessa funktioner i Java.
Du har troligtvis flera 4rs erfarenhet av ATM ach pro-
gramvarukonstruktion eller systemledning. Kunska-
per om ATM Forum specifikationer f&r styming av
ATM-nat & meriterande.

Systemledning -
driftstédsystem for
mobiltelefoni

Ref nr: R/H1468

@ Var sektion utvecklar ett driftstdsystem for Erics-
sons WCDMA radionét.

Vi sker dig som ar beredd att jobba med system-
fragor inom driftstdsystemomradet.

Naturligtvis &r erfarenhet av driftstddsystem och
drift och underh3ll av telekomnédt nddvindig, men
&ven kunskaper | Java, Corba, ATM, mobiltelefoni-
system &r meriterande. Goda kunskaper i engelska
ar ett krav, eftersom vi ofta arbetar pd detta sprak.

Expert Java
Ref nr: R/H1469

@ Kan du bli ver mentor och tunga konstruktor i Ja-
va? Vi &r en sektion med 25 Javakonstruktrer som
behdver en erfaren Javaperson att luta oss mot, b3-
de som bollplank, medkonstruktér och granskare.
Om du har ndgra ars erfarehet av Javakonstruktion
och &r intresserad av att ta en informell ledarroll p&
en konstruktionssektion med uppgit att utveckla en
driftstddsnod till Ericssons WCDMA radionat, dé skall

du definivt soka detta jobb!

00 & Java metodik

och verktyg

Ref nr: R/H1470

@ Ar du intresserad av ienterad metodik
och verktyg? Vi behdver dig som vill jobba med var
utvecklingsprocess och vara verktyg fér att ta utveck-

la och testa Javaprogramvara. Vi anvdnder Rational
Rose, Soda, JUnit och Framemaker, kopplat till Erics-
sons traditionella produktstruktur.

Du har troligtvis flera ars erfarenhet av objektori-
enterat konstruktionsarbete inom programvaruom-
rddet. Dessutom dr erfarehet av Ericssons traditio-
nella utveckli , Java och Corba en merit.
Goda kunskaper i engelska ar ett kray, eftersom vi
ofta arbetar pd detta sprik.

Kontakta: Martin Rolf, tel 08-585 31 418,
martin.rolf@era.ericsson.se, Ansdkan: Java och
WCDM + befattningens ref nr, Ericsson Radio
Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80
Stockholm, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

e e

Supply Unit Mediacom i Katrinehom &r Ericssonkon-
cerens globala forsrjare av hégteknologiska medi-
cacomprodukter - produkter som hanterar data, rist
och videokommunikation Gver internet. Vi tar ett hel-
hetsansvar frdn produktutveckling, leverans och in-
stallation av hdrd- och mjukvara, till utbildning och

férsbijning under livstid. Vdrt mdl ér att
bli den sjdlvkiara leverantsiren av kompletta lésning-
ar fr tidnster pd E-marknaden. Korta ledtider och
snabba férdndringar prdglar vardagen , vilket krdver
en kontinuerlig kontakt med vdra kunder vériden
over. Ericsson i Katrineholm dr en vérldsaktor att rak-

na med genom produktens hela livscykel.

® Du kommer att arbeta med IP-produktframtag-
ning. | arbetet ingar produkt- och produktionsbered-
ning for IP-relaterade telecomprodukter samt
prmﬁhﬂommm

ofta i projektform.
Vi soker dig som ar utbildad elekironikingenjor el-
ler har motsvarande erfarenhet.

Kontakta: Fredrik Kajermark, 0150-58 395,
fredrik kajermark@era.ericsson.se, Johanna Norr-
bom, 0150-58 389,
j Ansdkan: Pro-

johanna.norrbom@era.ericsson.se.
duktionsteknikes, Ericsson Radio Systems AB,
KH/ERA/DSP/AK/HR, Box 193, 641 22 Katrineholm,
johanna.norrbom@era.ericsson.se.

ERICSSON CABLES AB, HUDIKSVALL

Ericsson Cables AB dr en kunskapsbaserad organi-
mmnnnddwemﬂdwwmm’g-
ar. Vi erbjuder system och lasningar fér terminering
och skarvning i telekom, infokom och kraftndt. Net-
work Technologies, inom Ericsson Cables, dr ett lén-
samt bolag pd idag ca 800 medarbetare. Las mer
om oss pé vdr internetsajt: www.ericsson.se/cables.

Labingenjdr

® Sektionen transmissionsteknik, med idag fyra per-
saner, behéver farstirkning med ytterligare en me-
darbetare for placering i Hudiksvall. Sektionen an-
svarar for utveckling och typprovning av kopparkab-
umwmmuwmm

ningar och utredningar géllande transmissionsegen-
skaper.

I grunden bdr du minst ha teknisk utbildning fran
gymnasium, eller motsvarande, inom tele/datakom-
munikation eller eletronik. Arbetets art kréver goda
kunskaper i engelska.

Kontakta: Mats Josefsson, 0650-362 32, mats.josef-
sson@eca.ericsson.se, Ansokan: Labingenjér , Erics-
son Cables AB, SL/ECA/N/H Katrin Kopp, 172 87
Sundbyberg, katrin.kopp@eca.ericsson.se.
ETesRssseme e T s

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
&mmmummmmm

MCPA-utvecklare till TDMA

® Vi sBker nu en MCPA-utvecklare till TDOMA som
skall ansvara for utveckling av algoritmer for MCPA i
ndra amarbete med systemkonstruktdrer och HW-ut-
vecklare. Tjansten som MCPA-utvecklare omfattar
ven simulering och analys av befintliga och nya

system.

Limplig bakgrund &r civilingenjbr i teknisk
fysik/elektronik eller motsvarande, gdma med inrikt-
ning pa reglerteknik. Du bér ha en e alltfér teoretisk
syn utan géma ha kansla fér HW. Kunskap om olika
simuleringsverktyg sasom matlab, simulab m.m. ar
nbdvandigt Goda kunskaper i engelska, tal och
skrift, &r ett krav. Som person ar du drivande och
idérik, har latt for att kommunicera och samarbeta
med andra.

Kontakta: Thomas W Nilsson, 08-757 32 97, Bim
Ahlstrsm, personal, 08-757 16 74. Ansdkan: MCPA-
utvecklare till TDMA, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
iobt A

T e A e e T
ERICSSON RADID SYSTEMS AB, KISTA

Sektionschef

@ Vir nuvarande chef fér enheten Product Approval
gér tll nya uppdrag inom ERA, och vi soker darfor en
ersittare till honom.
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Vér vardag inom Product Approval bestér av varie-
rande arbetsuppgifter som- Planering av typprovsak-
tiviteter- Stid till lokalbolag runt om i vériden- Analys
och tolkning av regelverk- Problemlgsning.

Vi sker nu en en erfaren ledare med formaga att
utveckla verksamheten i takt med omvarden och va-
ra produkter.Du 3r civilingenjér, gdma med inriktning
el-tele, eller motsvarande. Arbetet innebdr maga in-
ternationella kontakter med lokalbolag, myndigheter
och kunder och kréver mycket god farmaga att sa-
marbeta och goda kunskaper i engelska. Du vill vara
en bra coach, du har eft genuint intresse fér manni-
skor.

Kontakta: Uif Rydin, 08-7571672,
ulf.rydin@era.ericsson.se, Ansdkan: Sektionschef for
GSM BTS System Design, Ericsson Radio Systems AB,
LR/H la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, TELEFONPLAN
SU-EB0 is in a phase of rapid
structuring. Four separate Customer Order Manage-
ment units will be implemented within short. The
teams will handle different geographical regions. We
are now looking for manages for these units.

Managers - Customer Order
Management

® As an Regional Customer Order manager you will
lead a group of some 10 to 12 Supply Project Mana-
gers and you will be responsible for AXE orders from
your region. You should put a lot of emphasis on de-
veloping the relations with your local companies
and promote improvements in the supply processes
and related way of working,

You should have some years of experience from
logistics area at Ericsson, preferably AXE supply.
Good AXE knowledge is an advantage. Previous ma-
nagement experience is desirable. A degree in engi-
neering and experience from customer project ma-
nagement are valuable qualifications. As a person,
you should be service minded, target-oriented, inde-
pendent, and interested in travelling and working
with people. Fluency in English, both verbal and
written, is a requirement.

Contact: Thomas Pettersson, +46 8 719 0756.. Ap-
plication: Managers - SU-EBO Customer Order Ma-

nagement, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS Kerstin
Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad @era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, TELEFONPLAN
We work in an environment with high speed and a
variation of global interfaces. We are now taking
over responsibility for new markets and need new
competent personnel to our teams.

Supply Project Managers
@ As a Supply Project Manager (SPM) you participa-
te in customer projects which can be a subproject
handled by a Total Project Manager. Your responsibi-
lities will be execution, follow up and implementa-
tion of supply projects. You will act as interface
towards Market Units and Global Suppliers. You will
be the coordinator of deliveries to end customers.
You have knowledge of Ericsson Products and an
ability to meet expectations from internal and exter-
nal customers with professionalism. You are fluent
in English and if you speak another language it is of
great value. You are open-minded; looking forward
to new challenges and has the ability to initiate im-
provements. We will be able to offer you a challenge
with new opportunities to grow within the organiza-
tion.

Contact: Rigmor Lehtinen, +46 8 719 9733.. Appli-
cation: Supply Project Managers, Ericsson Radio
Systerns AB, LV/HS Kerstin Almblad, 164 80 STOCK-
HOLM, kerstin.almblad@era.ericsson.se.
TR ST e S

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

System engineer
Application Forum
IP-telephony and GSM are two hot, exciting areas
within communication. We combine these technolo-

gies into one new breakthrough product GSM on the
Net. We are now focusing on releasing our first ver-
sion and the market attention is enormous. The pro-
dudfsbwedmapmsymumﬁemm
nologies of NT, Java, databases etc. and enables the
development of converged applications combining
telephony, mobility and data, using all resources
available on the office LAN.

@ The goal of the Application Forum will be to
establish a complete infrastructure and alliance pro-
gram for 3rd party application developers for "GSM
on the Net' all over the world. To achieve this we ha-
ve collaborations with Ericsson TEI in Rome and the
Ericsson Berkeley Laboratory in California.

We offer you to be a part in this exiting develop-
ment. You will participate in API (Application Pro-
gramming Interface) studies, develop parts of this
infrastructure and act as a consultant for 3rd party
developers. A big focus will be on your competence
development. This is a big opportunity to work with
leading edge technology within the trendy field of

ny, services or applications. Knowledge of some of
the industrial standards like TAPI, JTAPI, PARLAY and
WAP is a mernit

You should be fluent in English and interested in
international collaborations.

Educationally you probably hold a MSc or BSc de-
gree with a few years of experience from the tele-
com or datacom industry.

Contact: Tor Isaksson, +46-8-4222505, tot.isaks-
son@era.ericsson.se, Magnus Follinger, +46-8-
4220296, magnus.follinger@era.ericsson.se. Applica-
tion: System engineer Application Forum, Ericsson
Radio Systems AB, NA/ERA/LRG/N Cecilia Jettel, SE-
131 89 Stockholm, cecilia.jettel @ericsson.com.

ERICSSON ERISOFT AB, URSVIKEN

Mjukvarukonstruktsr

Wmmmmﬁmaﬂl

system som innehdller kommunikationsldsningar
baserade pd IP-teknologi, mycket hiiga datahastig-
heter (EDGE) och stérre

anvindarvénlighet. Ndgro
nyckelord i vér nya arkitektur Gr CORBA, SDL och JA-
VA

@ Vi behiver bli fler systemarkitekter, mjukvarukon-
struktrer och testare ! Vill Du med Din kunskap och
Din drivkraft vara med och bidra till att gbra Intemet
trédiGst ? Tillsammans formar vi Din framtid. Vill du
samtidigt f& en personlig och yrkesmssig utveckling
i en spannande miljé 7

Vi sBker nu erfama eller nyutexaminerade civiling-
enjrer alternativt hogskoleingenjorer/systemvetare
till féljande omréden. Du som har annan bakgrund

som kan bed&mas likvérdig &r naturligtvis ocksd val-
kommen att sdka.

Kontakta: Johan Luckey, 0910-731855, johan Juck-
ey@epl.ericsson.se, Anskan: Mjukvarukonstruktor-
TradiBst Internet, Ericsson Erisoft AB, Ola Pettersson,
932 83 Ursviken, ola.n.pettersson@epl.ericsson.se.

® Vi stker Dig som antar utmaningen att bygga
overvakningssystem till nuvarande och framtida mo-
bilnat. Med en 6kad komplexitet och mix av leveran-
threr av nétutrustning s& kommer kraven pé dver-
ordnad nét dvervakning att bli betydligt starkare. Vi
ansvarar for framtagandet av Ericssons lsning av
Gverordnad nat Gvervakning. Detta uppdrag inbegri-
per allt frén tidiga kravdiskussioner med kund, ut-
veckling av kundlésningar samt installation och ac-
ceptanstest hos kund

Vi soker nu systemutvecklare och systemtestare
med intresse fér komplexa systemlésningar och att
jobba néra kund, Erfarenhet inom omradet r frstds
ett plus men inget krav. Vi sbker ocksa Dig som har
special kompetens inom configuration manage-

ment.

Contact: Mats Sbderlund, 0910-73 18 78, matsso-
derlund@epl.ericsson.se , Application: Systemut-
vecklare -Ledningssystem, Ericsson Erisoft AB, Ola
Pettersson, 932 83 Ursviken,
ola.n.pettersson@epl.ericsson.se.

T NN R VRTES AT
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

CM/TCM-utvecklare
i Clear Case-miljé till RNC Node Design — Ref nr:
R/H1478

@ Vi siker en person som ska arbeta med CM-TCM-
utveckling i ett projekt som ingdr i en av Ericssons
viktigaste satsningar — utveckling av nya system och
produkter fér Ericssons bredbandiga maobiltelefon-
system, tredje generationen, UMTS.Utvecklingen av
bredbandsradio & en fGrutsattning fir att bl a ett
tradidst Internet ska fungera effektivt. Vi har ett fler-

Want to work together at the office around the world?

We are GSM @ Enterprice, a fast growin g product
wunit within Ericsson. We combine the mobility of GSM
with the power of the internet into a single Voice over
IP/IGSM system, know as GSM on the Net. Based on
open systems using NT, C++ and Java technologies, it
is already at work in workplaces around the world,
using all the resonrces of the local area network to com-
bine telephony, mobility and data.

Customer Services is the department within
the product unit responsible for implementing
the GSM on the Net system worldwide and to
provide our Customers with excellent support.
Our global supply and support are provided in
cooperation with the Ericsson Application Supply
Offices (ASOs) located in Dallas, Madrid, Hel-
sinki and Melbourne.

We need to strengthen our organisation in
Kista with several key positions to meet the incre-
asing market demand for our product.

Manager Support & Maintenance
Our support and maintenance group needs a dri-
ving force. You will be responsible to set up our
processes and procedures in cooperation with our
design offices and ASOs.

We think that a successful candidate has long
experience from similar work in the datacom or

telecom world. As a person you enjoy building
from scratch and are an excellent communicator.

Help Desk Administrator
We need someone who is organised, practically
inclined and who enjoy working wich people. The
work involves a lot of contacts with support eng-
ineers and both internal as well as external custo-
mers, so you have to be very service minded and
able to perform a number of tasks at the same time.

Implementation & Support Engineer
You will be part of our global Customer Services
organization implementing and supporting GSM
on the Net world wide.

You either have datacommunication know-
ledge including Firewalls, Rourers, Proxies,
TCP/IP and are familiar with NT and UNIX ope-
raring systems and database management or a long
experience from implementation and support of
GSM nerworks and/or PBX systems.

Implementation Project Manager
As an implementarion project manager you will
be responsible to manage and coordinate our sys-
tem and software supply activities world-wide.

Maintanence Release Project Manager
As a maintanance project manager you are respon-
sible to secure that our design centers provides cor-
rections in a timly manner and you control the dis-
tribution of the corrections to customers.

If you see yourself in any of these positions, do
not besitate to contact. Leif Gebelius, phone +46
8 404 7557, e-mail leif.gebelius@era ericsson.se
or Torbjérn Engen, phone +46 8 508 77454,
e-mail Torbjorn. Engen@era.ericsson.se

Please forward your application to:

Ericsson Radio Systems AB, Cecilia Jetrel,
NA/ERA/LRG/N, 8-131 89 Stockholm

Cecilia Jettel @era.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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S&OP Manager Integration & Verification Yoo il bevorkingwithsstems vrcation nd
. o F el & analyzing algorithm performance and baseband fun-

tal experimentsystem i drift dver hela vrlden, och ® Volume Management within PU Accessories is @ Inom integration har Du eget ansvar for de opera-  ctionality for our future WCDMA terminals. You
seeking a Sales & Operation Planning Manager, The térer Du installerar hos. Du kundanpassar och driver  shoyld have experience of measurement technology

nu glr vi vidare med framtagandet av vira kommer-
mindre 8n tvd & ska systemen borja levereras till
operatdrer runt om i hela varden. Vi arbetar med

i, sdsom Object Time ,Rose, UML,
CORBA, IP, OSE, C++, samt TIC N.

Om du tycker om att arbeta i lag och trivs i en flex-
ibel miljB, dér det finns stort utrymme f&r egna initi-
ativ, kommer du att trivas hos oss pd sektorn RNC
Node Design i Kista. Dessutom kommer du att vara
med om att utveckla ndsta generations mobiltele-
fonsystem fran grunden!

Du bér ha négra irs erfarenhet av
euutstmtele-odldmn ha kunskaper i

och ocksd goda sprikkunskaper i
engelska och svenska. Dessutom &nskar vi att du r
en Gppen och kreativ person.

Kontakta: Nariman Rahimi, Tel. 08-757 32 30, nari-
man.rahimi@era.ericsson.se, Ansdkan: CM/TCM-ut-
vecklare i Clear Case-miljd till RNC Node Design,
Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Hol-
mgren, 164 80 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@era.eficsson.se.

oo v e s s _m et e ol
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Testare

inom integration och verifiering till RNC Node Design
~ Refnr: R/H1480

® Vi sker en person som vill arbeta med testning i
ett projekt som ingdr i en av Ericssons viktigaste
satsningar - anmmo&ngmdum
fér Ericssons bredbandiga

mmuummwavhredm;
rﬁbhm&mﬁrmﬂawmm
net ska fungera effektivt. Vi har ett flertal experi-
mentsystem i drift over hela virlden, och nu gar vi vi-
dare med framtagandet av vira kommersiella
system ddr designfasen just har brat! Om mindre
hmammmmmm
runt om i hela variden. Vi arbetar med
nologi sdsom Object Time, Rose, UML, Corba, IP,
OSE, C++, samt TTICN.

Om du tycker om att arbeta i lag och trivs i en flex-
ibel milj, dar det finns stort utrymme fér egna initi-
ativ, kommer du att trivas hos oss pa sektorn RNC
Node Design i Kista. Dessutom kommer du att vara
med om att utveckla nista generations mobiltele-
fonsystem frdn grunden!

Du bér ha ngra ars erfarenhet av programmering
eller test inom tele- och datacom, ha kunskaper i
objektorientering, och ocksd goda sprikkunskaper i
engelska och svenska. Dessutom Snskar vi att du ar
en Gppen och kreativ person.

Kontakta: Nariman Rahimi, Tel. 08-757 32 30, nari-
man.rahimiera@.ericsson.se, Ansokan: Testare inom
integration och verifiering till RNC Node Design, ref
nr: R/H1480, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCKHOLM,
ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

AP S R SE Ry T R TR W

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Lab engineer

You will work in a team that is developing real-time
embedded software for the next generation of wire-
less terminals using WCDMA technology. Your work
will include develaping hardware platforms needed
to integrate and test software. You will be responsib-
le for managing outside sub-contractors who help
develop some of our hardware platforms. You will al-
s0 be responsible to write the test software needed
to verify the hardware platforms. You will work close-
ly with many of the development teams and help de-
fine the requirements of the hardware platform.

@ Your background should be a B.Sc. or similar. You
should have experience and a desire to work in har-
dware design. You should be familiar with words li-
ke emulators, FPGAs, Microcontrollers or DSPs. You
should be able to work well in 2 team and indepen-
dently. Experience in other wireless areas is conside-
red a plus. English is Ericsson's corporate language
s0 you must be able to read, write, speak and un-
derstand it.

memalmw

Accessaries is a Product Unit within the Eriesson Bu-
siness Segment Consurmer Products. The Product
Unit markets accessaries products for Ericsson mobi-
le phones and terminals worldwide.

position will be based in Lund. Volume Management
is responsible for managing accessories volumes
through cross-functional planning. The Sales & Ope-
ration Planning Manager is reporting to the Director
of Volume Management and is responsible for the
short term planning (0-6 months).

The position includes responsibility for running
the Sales & Operation process and for developing
the process. You will be working closely with Sales
regarding forecasting and forecast accuracy, with Re-
search & Development regarding phase in and with
domestic and interational travel is required by the

Candidates interested in this position must have a
university degree and an analytical mindset. They
must also be comfortable managing meetings. Eng-
fish will be spoken on a daily basis and used in all
documentation and correspondence why strong
skills are required. Any work experience from similar
work is considered a plus.

Contact: Niklas Blomstedt, +46 8 508 780 63, nik-
bile Communications AB, KI/ECS/HKS Anna Pelko-
nen, 164 80 STOCKHOLM
YT W PR I ST T

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
Vdr enhet ansvarar fr framtagning av CPI (Custo-
mer Product Information) fir GSM basstationer. Vi
MJMMMMMV&CH

Teknisk illustratér

@ Du kommer att arbeta i tekniska utvecklingspro-
jekt dir du i samarbete med konstruerande instan-
ser och teknikinformatrer tar fram bilder och multi-
media. Du kommer dven att delta i pilotprojekt och
farsék fir att utveckla nya metoder och verktyg.Vi
tror att du har gedigen erfarenhet frin omradet och
att du beharskar flera av verktygen FreeHand, Illust-

rator, Photoshop och Director. Du har &ven gott bild-
mﬁe,ﬂruil(luthmdgnru&n&imm
timedia och god samarbetsfdrmaga. Erfarenhet frin
nirliggande omrdden som t ex 3D CAD-modellering
eller animering &r meriterande.

Kontakta: Per Eklund, 08-4044236, Curt Lifquist,
08-7570671. AnsBkan: Teknisk illustratdr, Ericsson
Radio Systems AB, LR/H la Pettersson, 164 80
STOCKHOLM, ingegard.pettersson@era.eficsson.se.
PR SN TN S TR AT

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

Ericsson Software Technology AB utveckiar produkter
och tidnster med den senaste tekniken inom mobil-
telefoni, firetagskommunikation och programvaru-
teknik. Vi ér ett ungt och expansivt firetag med ca

Pd Ericsson Software ansvarar vi fiir att ta fram
dessa liisningar f8r Ericssons kunder over hela vérl-
den.

Supply & Support

® Inom supply och support jobbar Du med kunder
frén hela vdrlden och resor &r en sjélvklarhet. Du
hjdlper véra kunder med installation och uppgrader-
ing av systemvara samt ansvarar for att kundema far
den hjdlp de behBverVi vill att Du har examen frén
hogskola/universitet och att Du har minst tre &rs er-
farenhet inom omrédet. Du beharskar engelska i tal
och skrift. Har Du dessutom telekom- och/eller
Ericsson-erfarenhet 3r detta meriterande.For mer in-
formation om tjdnsterna ar Du vilkommen att kon-
takta,

Configuration Manager

® En CM haller i projektets dokument. Rollen som
schemalaggare, bibliotikarie och ordningsspindel i
nétet dr sarskilt tydlig nar flera projekt startas eller
knyts ihop samtidigt. Det ar ocksd Din uppgift att
frislippa de dokument som en kdpare ska ha till-
gang till vid uppgjord affér. Dels lagrar Du i vér data-
bas, dels skiter Du uppfdljningen av leveranserna
genom kundkontakter i Sverige och utomlands.

Vi vill att Du har examen frén
och att Du har minst tre rs erfarenhet inom omrd-
det. Du behéarskar engelska i tal och skrift. Har Du
dessutom telekom- och/eller Ericsson-erfarenhet &r
detta meriterande.

visst utvecklingsarbete, verifierar ldsningens funktio-
nalitet, genomfdr dven presentationer och demon-
strationer hos kunden och skbter support och un-
derhdll av befintliga system. Du deltar aktivt i nya
projekt under kravstéliningsarbetet.

Vi vill att Du har examen frin hégskola/universitet
och att Du har minst tre ars erfarenhet inom omré-
det. Du beharskar engelska i tal och skrift. Har Du
dessutom telekom- och/eller Ericsson-erfarenhet ar
detta meriterande.

mxemetxielmn 0455-39 5248,

Mikael Nilsson,
0455»395093 mikael.nilsson@epk.ericsson.se An-
sokan: Integration & Verification D, Ericsson Software
Technology AB, Human Resources, Annika Larsson,
Box 518, 371 23 KARLSKRONA, job@epk ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Digital ASIC Designer

@ We are looking for a digital ASIC designer for our
PU UMTS & Research organisation in Lund.As a digi-
tal ASIC designer, you will be responsible for one or
several blocks in the digital baseband ASIC. This in-
cludes specification of functions, design and verifica-
tion. The specification process is performed in small
multidisciplinary teams, but your main focus will be
on design and verification.

Low power consumption is a crucial factor and of-
ten requires clever and creative solutions. Our verifi-
cation approach is based on a combination of simu-
lation and FPGA-based prototyping. Today's digital
baseband ASIC is a system on a chip with blocks va-
rying from CPU & DSP sub-systems, interface func-
tions to highly-optimized signal processing units.
Thus, we have room for engineers with special in-
terests in the design, tools or methodolgy of system
levels, low power consumption, DSP or FPGA.

We expect you to have a Master's degree in
electronics or similar with a strong background and
interest in digital design, Since we are seeking seve-
ral engineers, we need people with several years'
experience as well as recent graduates with a speci-
alization in digital electronics.

Contact: Jacob Levison, +46 46 194027, jacob.levi-
son@ecs.ericsson.se, Application: Digital ASIC Desig-
ner - GH 00:410, Ericsson Mabile Communications
AB, Human Resources Department, 221 83 LUND,
Sweden, personalenheten@ecs.ericsson.se.

Verification Engineer
@ We are looking for a verification engineer for our
PU UMTS & Research organisation in Lund.

As a verification engineer, you will be responsible
for the testing and verification of our digital ASICs.
and measuring the device. You will work closely with
other engineers, so being a good team player is es-
sential. You will have access to the latest and most
advanced equipment, which also requires that you
amwabl:dhrﬁngilmapm‘ewuﬂm
You must be precise and well-organized.
You should have some experience of digital electro-
nics and programming.

We expect you to have a Bachelor's degree in
electronics or similar with a background and interest
in digital design.

Contact: Jacob Levison, +46 46 19 40 27, jacob.levi-
son@ecs.ericsson.se, Application: Verification Engi-
neer - Digital ASIC - GH 00:412, Ericsson Mobile
Communications AB, Human Resources Depart-
ment, 221 83 LUND, Sweden,

Integration Engineer

° Wemhohngbrmuﬁmiwbrw
PU UMTS & Research organisation in
wwwﬂhmmhhﬂmm
for our ing WCDMA terminals. Your tasks will
include the functional verification of the system's in-
frastructure. The work requires good quality aware-
ness and precision. We assume that you work well
both in a team and independently.

You are an engineer with experience of similar
tasks. Experience of measurement technology is 2
plus.

Contact: Christer Ostberg, +46 46 19 37 05, chris-

ter.ostberg@ecs.ericsson.se, Application: Integration
Engineer — GH 00:415, Ericsson Mobile Communica-
tions AB, Human Resources Department, 221 83
LUND, Sweden, personalenheten@ecs.ericsson.se.

Simulation and Verification
Engineer

® We are looking for Simulation and Verification
Engineers for our PU UMTS & Research organisation
in Lund.

and computer-based data collection or software-ba-
sed systems simulation. Your tasks will also include
deu&opumdnﬂndslmmdyssmﬁwnﬁm—
tion work.

The work requires good analytical ability and qua-
lity awareness, We assume that you work well both
in a team and independently. You should be a Mas-
ter Engineer with a suitable research background, or
a Master Engineer with several years’ experience in
systems verification or simulation,

Contact: Christer Ostberg, +46 46 19 37 05, chris-
ter.ostberg@ecs.ericsson.se, Application: Simulation
and Verification Engineer — GH 00:414, Ericsson Mo-
bile Communications AB, Human Resources Depart-
ment, 221 83 LUND, Sweden,
personalenheten@ecs.ericsson.se.

bl ot et S e )

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KUMLA

rar och tillverkar digitala mobiltelefoner i mycket sto-
ra volymer.

Produktionstekniker

@ Till avdelning Teknik & Kvalitet hor sektionen fér
produktionsteknisk utveckling som frémst arbetar
Mm&&gwwmkoﬁm
tionstekniska verktyg. Vi fdrstarker nu sektionen med
ytterligare produktionstekniker. Vi arbetar med samt-
liga produktionsprocesser som fdrekommer i Kumla
- ytmontering, slutmontering och packning. Du
kommer att arbeta med olika utredningar, forstudier,
delprojekt och utvarderingar av framtida produk-
tionskoncept och produktionsteknologier. Drivande i
detta arbete r nya produkter med nya krav pa pro-
duktionsprocessen men dven tkade volym- och ef-
fektivitetskrav. Arbetet sker med stor fokus pd auto-
mation. Arbetet inneb3r ménga och tata kontakter
med R&D, leverant&rer samt Svriga fabriker inom af-
wimmmﬁm

tion/automation. Goda kunskaper i engelska r ett
krav fdr befattningen. Du har god samarbetsformé-
ga, 8r van att hlla m&nga bollar i luften. Du &r ocksa
sjalvgaende och drivande.

Kontakta: Erik Andersson, 019 - 58 49 13 eller 070
- 585 23 42, erik.k.andersson@ecs.ericsson.se, An-
sbkan: Produktionstekniker, Ericsson Mobile Com-
munications AB, CP/TH Gwen Anderson, Box 901
692 29 KUMLA, gwen.anderson@ecs.eficsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,

Digital ASIC System &
Specification

® We are looking for a System & Specification Engi-
neer for our PU UMTS & Research organisation in
Lund.

You will discuss and understand the needs from
our internal customers of our baseband ASIC's. With
this input you will in collaboration with ASIC desig-
ners make design decisions for future baseband
ASICs. You are accurate and have a talent for good
organisation. Weuqndmtohmaumfsde-
gree with experience in spedification of digital
mmmmmmm;&
tware development is an added bonus.

Contact: Jacob Levison, +46 46 194027, jacob.levi-

son@ecs.ericsson.se, Application: Digital ASIC Sys-
m&swuﬁmon - GH 00:413, Ericsson Mobile

Tyskland, England, Japan och USA. Vi dr acksd pro-
Mimmh':hmgodlmdﬁng{

Mekanikingenjsr

® Mekaniken i vdra produkter blir alltmer avancerad
och nu behdver vi till teknologiutveckling mekanik
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forstirka med tvd mekanikingenjbrer, for att dven i
framtiden kunna sakerstalla att vi f3r en hog produ-
cerbarhet pd vira produkter. Tillverkningen sker i hu-
vudsak i automatiserade processer, vilket sikerstller
higa krav pa designen ur producerbarhetssynpunit.
Du kommer att arbeta tillsammans med vara utveck-
lingsenheter i bland annat Lund, Raleigh i USA samt
Niimberg i Tyskland, fér att optimera produkterna

mot véra tillverkningsprocesser. Vi har naturligtvis
ocksé ett ndra samarbete med produktionen hir i
Kumla, fr att lyckas i vart arbete.

Vi stker Dig med civilingenjérsutbildning eller
motsvarande och med flera &rs erfarenhet av pro-
duktions- och konstruktionsarbete. Du &r en kreativ
och utétriktad person som har létt att samarbeta
med andra ménniskor. Du har litt for att uttrycka Dig
i tal och skrift, sjalvklart dven pa engelska.

Kontakta: Kent Isacsson, 019 - 58 47 58 eller 070 -
568 06 58, Kent.Isacsson@ecs.ericsson.se, Anskan;
Mekanikingenjor, Ericsson Mobile Communications
AB, CP/TH Gwen Anderson, Box 901 692 29 KUMLA,
gwen.anderson@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

tion samt Gr centrum for Ericssons forskning och ut-
lektronik. Avdelningen

antenner. Vdra system innehdller en allt stérre ande!
digitala funktioner och i samband med en utBkning
av verksamheten inrdttar vi nu tvd nya tjdnster som
enhetschefer.

Enhetschefer analognira
digitalteknik

® Du kommer att arbeta som chef fér en enhet be-
stdende av 5-10 medu‘belaﬂmedansvarfﬁrh&rd‘

en storkanslig miljé. Denna kompetens behéver ut-
vecklas och breddas. Det & en fdrdel om du har er-
farenhet av digital signalbehandling och/eller kom-
plexa digitala system.

Som person &r du intresserad av att leda manni-
skor, mal och resultatinriktad, uthallig samt kommu-
nikativ med frméga att skapa kontakter Gver orga-
nisationsgranserna. Ansokningsformuldr Sista ansok-
ningsdag 2000-04-24.

Kontakta: Hakan Enskog031-747 2529, mobiltn
0705-689706, hakan.enskog@emw.ericsson.se, An-
sokan: ENHETSCHEFER ANALOGNARA DIGITALTEK-
NIK, Ericsson Microwave Systems AB, Personal och
Organisationd31 84 Mdindal
RS WS NS = VY R

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Application Lab EBILITS ingdr i Ericsson Research,
Organisatoriskt tillhér vi divisionen Business Innova-
tion inom EMW. Véra lokaler finns i Chalmers Teknik-
park i Géiteborg. Vdr uppagift dr att skapa nya pro-
dukt- och affdrsméjligheter baserat pa Ericssons nu-
varmdeodrhnmwrdegumd&lﬁk Vi har tvé pri-

ker som vi £.n. intresserar oss fér dr WAP, Bluetooth
och GPRS.

Innovationsingenjbr
OMWWMMU
mmmmmmumm
mw och framtagning av
mmmmmdﬁ.mm
andra Ericsson-enheter, och delvis Sven med externa
partners, som hogskolor och forskningsinstitut.

Vi sbker Dig som &r , kreativ och med
en bred intressesfér. Bred inom telekom och IT, och
gama mer &n s4. Du ska vara utétriktad och flexibel,
och gilla att jobba i team. Programmeringsvana ar
ett plus, for att skapa och utvérdera testsystem.

Kontakta: Pir Mattisson, 031-747 2429, par.mattis-
son@emw.ericsson.se, Ansbkan: Innovationsingen-

jir, ref nr 00-080, Ericsson Microwave Systems AB,
Personal och Organisation, 431 84 MOLNDAL,
iobs@ :
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Utvecklingsingenjor -
Mekanik

® Du som vill vara med och utveckla mekaniken fér
vira nya UMTS-produkter ha nu chansen nr vi byg-

gumpmwnuhmmnukmmnm
med konstruktion och utveckling av mekanik bide i
ﬂawmmmw till véra mobiltele-
foner. Elektro-mekaniska detaljer ar en annan viktigt
utmaning da ett intensivt samarbete med elektroni-
kutveckling kriivs.

Design och kansla blir allt viktigare fér mobiltele-
fonerna vilket gor att vi ocksa underséker manga nya
spénnande material. Vi arbetar titt tillsammans med
véra , underleverantérer och naturligtvis
medéwipmm{pmmiﬁrmdmm
intressanta produkter. Arbetet drivs i projektform
i en stimulerande milj6.

Din bakgrund &r ingenjor, géma fran hogskola,
med ngra &rs erfarenhet helst inom formsprutad
plast och hégvolymproduktion. Dessutom skall du
ha erfarenhet av CAD. Idag arbetar vi med Unigrap-
hics och modellerar allt med solider i 3D. D& vi soker
flera konstruktrer med varierande kompetens ar
dven erfarenhet av metallkonstruktion intressant. Vi
arbetar i en internationell miljs s& Du bér behdrska
engelska bade i tal och skrift. Som person &r du
idérik och kapabel att styra externa kontakter.

Kontakta: Anders Jonsson, +1 919 472 7791, eusan-
dj@am .ericsson.se, Jan Gunnarsson, 046-19 46 98,
jan.gunnarsson@ecs.ericsson.se. Ansokan: Utveck-
lingsingenjdr — Mekanik UMTS, Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND, personalenheten@ecs.ericsson.se.

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom Erics-
son fér forsvarselektronik

fér en spdnnande framtid med ett flertal nya utveck-
lingsprojekt Vér division arbetar for kunder | ett fier-
MMM:WMMMMSP&

na hjdlpmedel, verktyg och metoder och vi har en
kontinuerlig bevakning av nyheter inom vdra tekni-
komrdden.

Elektronikkonstruktér -
signalbehandling

@ Vi sker en konstruktdr med intresse for digital
elektronik. Arbetsuppgifterna bestar frimst i att reali-
sera signalbehandlings- och styrfunktioner med pro-
grammeringsbara grindmatriser (FPGA). Beroende
p4 hastighets- och kapacitetskrav anvinds direkt
schemakonstruktion, VHDL eller verktyg pa hogre
abstraktionsniva, t ex Renoir. Aven kortkonstruktion
mﬁr&umm&mhmumtddmrduihelum-

Du bér vara civil- eller hdgskoleingenjér, helst
med erfarenhet inom teknikomradet. Eftersom vi ar-
betar i projektgrupper maste du trivas med att jobba
tillsammans med andra ménniskor samt kunna ut-
trycka dig val i tal och skrift anvands i
Gkande utstrackning. Kreativitet och initiativformaga
:;:nndraegﬂukapersomviﬂrdm.wm

uldr

Kontakta: Ulf Nasstrdm, 031-747 3870,
ulfnasstrom@emw.ericsson.se, Thomas Ridderstrale,
031-747 2545,
ELEKTRONIKKONSTRUKTOR ~ SIGNALBEHANDLING,
ref nr 00-064, Ericsson Microwave Systems AB, Per-
sonal och Organisation, 431 84 Malndal

B e A AL M R T G S Tt~
ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Till vdr inkipsenhet sker vi en verktygsspecialist.
Hér dr ditt livs chans att vara med och arbeta inom
ett av wirldens mest dynamiska affdrsomrdden,
ndmligen mobiltelefoni. Som anstdlld has Ericsson
Mobile Communications AB i Lund har Du stora mdj-
ligheter till personlig utveckling. Du mdste vara flexi-
bel, kreativ och ha egen drivkraft. Vérlden kommer
att réira sig snabbt omkring Dig och miljén dr minst
sagt spdnnande.

Verktygsspecialist

® Du kommer att fungera som sakkunnig vad géller
formsprutningsverktyg for plast. | det arbetet ingr
att utvérdera verktygsmakare med avseende pa bl a
personell kompetens, maskinpark och féretagens
farméga att kunna serieframstalla verktyg for vira

produkter. Andra arbetsuppgifter blir att utvirdera
verktygskonstruktioner, uﬁ&u

pé verktyg och samt utfbra ledtids-

ktion, tillverkni
forutsétter att Du behérskar engelska i tal och skrift
samt ven gdma tyska. Som person & Du drivande,
initiativrik samt har en stark vilja att utfora ett gott
arbete.

mmmmwwam

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Vill Du vara med och skapa framtida radiobasstatio-
ner? Dd ér vdr avdelning den perfekta platsen féir
Dig! Hér utvecklas produkter fér GSM, PDC, AMPS
och D-AMPS standarderna som erbjuder intressant
och omvéxlande arbetsklimat. P& den amerikanska
bdde nyetablering och utbyggnad av néit i Nord- och
Sydamerika.

Configuration Manager

@ Vi star nu infér nya utmaningar da véra produkter
ska utvecklas in i framtiden och méta kraven pa
tredje generationens mobilsystem for hbghastighet-
soverfGring av data och behver farstirkning inom
configuration management Vi arbetar med flera pa-
rallella utvecklingsprojekt och det stalls stindigt nya
krav pa oss vilket medfiir att vér konfigurationsstyr-
ning & mycket central! Arbetet innebér att planera
hur CM ska bedrivas i projekt med avseende pa
verktyg och rutiner kring bl.a. produkt-/dokument-
/krav-hantering och bedrivs i ndra samarbete med
konstruktirer och projektiedare samt i nétverk med
dvriga CM pé avdelningen. Du kommer dven att dri-
va forbéttringsprojekt samt formedla kunskap om
CM-arbetet inom organisationen.

Du som séker &r driftig, har létt att jobba i team
samt ett gott ordningssinne. Tidigare erfarenhet av
CM samt insikt i Ericssons dokumentationsregler och
administrativa system &r definitivt meriterande. Vi vill
att Du behirskar bade engelska och svenska i tal
och skrift.

Kontakta: LRN/DH Torbjérn Andersson,
+4687572831,
torbjém.n.andersson@era.ericsson.se Anstkan: Con-
figuration Manager, Ericsson Radio Systems AB,

LR/H la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
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ERICSSON COMPITEX AB, GOTEBORG
Ericsson Compitex AB (EGS) dr ett programvarufore-

dven utveckling av egna produkter, med tonvikten
pd PC-baserad programvara inom CTi-omrddet
(Computer Telephony Integration). Vi driver en kom-
plett afférsprocess med egen marknadsfunktion,

installations. och kundstodsfunk-
tioner. Vi dr beldgna i Vdstra Frilunda, Géteborg och
dr drygt 120 medarbetare, med en drlig tillvixt pd
ca 20%.

Systemutvecklare -
GSM Pro

® GSM Pro har tagits emot med stort intresse av
marknaden. Det f&rsta systemet &r i drift och nu gar
vi vidare och startar arbetet med nista version. Vi s6-
ker Dig som vill arbeta med programvaruutveckling
inom tele-/datakommunikation. Vi anvinder verktyg
fran Rational Software, programspraket C++ och ar-
betar i Windows NT-miljd, vilket ocks3 & malmiljon
for vara system idag. Tjdnsten som systemutvecklare
omfattar arbete inom hela utvecklingskedjan, dv s
kravformulering, analys och konstuktion, implemen-
tering samt test och verifiering.

Vi sBker Dig som har arbetat ndgra &r och har
hégskoleutbildning inom tele-/datakommunikation.
Erfarenhet inom GSM &r en merit.

Kontakta: Staffan Rosén, 031 - 709 9181, staffan.ro-
sen@egs.ericsson.se, Ansdkan: Systemutvecklare —
GSM Pro - Ref. Nr. 21/99, Ericsson Compitex AB,
Personalavdelningen, Box 2102, 421 02 Vastra
Frolunda, bo.lorentzon@egs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

CM hantering

for WCDMA Basstation
Systemenheten deltar i Ericsson utveckling av 3:e ge-
nerationens mobiltelefonsystem. Tekniken tilldter
bittre méjligheter fir dverfdring av ljud, bild ach vi-

deo. Systemet bygger pd bredbandig COMA.Vi arbe-
tar med utveckling av basstationer, som &r en
central del i mobiltelefon-systemet. Vér kund ér NTT
DoCoMo i Japan, vérldens stérsta mobiitelefonope-
rotdr.

Vi arbetar med sndva tidsramar och hagt tempo.
Trots detta arbetar vi aktivt med kompetensutveck-
mgod: véra ménskliga vérderingar. Vi har behov

medarbetare och sGker Dig som dr d-
WMWMMM
har en utdtriktad, positiv och drivande ldggning. Ar-
betet innebdr med hansyn till vér geografiska sprid-

Hmdbﬂdokmbasdme-mmucﬂ

(Change Control Baord)- Hantering i PRIM av vers-
ta basstationnivdn — Release av basstationsnod

@ Jobbet kraver mycket god kunskap om Ericssons
produkthantering. Vidare krévs god sammarbetsfér-
méga d& man i manga fragor skall agera som sa-
mordnare mellan system, produktiedning, konstruk-
tion och integration och verifiering.Vi ar ett glatt
gang som arbetar gransoverskridande med hogt i
tak Vi finns pa tre olika orter inom Sverige (Kista,
Mélindal och Luled).

Kontakta: ingemar Sohlman , Tel 08-757 22 10, in-
gemar.sohlman@era.ericsson.se, Ansikan: CM han-
tering fr WCDMA Basstation, Ref nr R/H1271, Erics-
son Radio Systems AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmg-
ren, 164 B0 STOCKHOLM, ansokan.PU-
WRN@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, NACKA
STRAND

ASIC
kontruktion/verifiering
Ref nr: R/H1513

@ Vi har nyligen slutfort var arbete med en férsta ge-
nerations ATM viljare for tredje generationens mo-
biltelefonisystem, W-CDMA. Vi star nu infbr nya ut-
maningar att konstruera en viljare for den kommer-
siella produkten. Vi soker ett antal entusiastiska
VHDL konstruktéirer med erfarenheter frdn minst ett
ASIC projekt bakom sig.

Programvara viljarstyrning
Refnr: R/H1514p

@ Vi dr en enhet med helhetsansvaret for véljare, s
val systemering som programvara. Du kommer att
arbeta inom ett brett omréde, frén idé till produkt,
med stor méjlighet att piverka det slutliga resultatet.
Vi anvénder programmeringsspraket C i var produkt.
Erfarenhet frén utveckling av stora programvaru-
system &r meriterande.

Integration/verifiering

Refnr: R/H1515

@ Vi soker en erfaren och drivande ASIC
integratdr/verifierare med tidigare erfarenheter frén
verifiering. Arbetet omfattar uppbyggnad av verifier-
ingsmiljéer fdr enskilda ASIC, samsimulering av flera
ASIC kretsar samt samsimulering av maskinvara och
programvara i simulerad milja. Verifiering gors pd
egenutvecklade ASICar och programvara.

Kontakta: Mats Lindblom ( fér ref nr 1513, 1515) ,
Tel 070 2670788, mats.lindblom@era.ericsson.se,
Magnus Schiyter ( for ref nr 1514,1515), Tel 070
2670760, magnus.schlyter@era.ericsson.se. Anso-
kan: ASIC kontruktion/verifiering + ref nr, Ericsson
Radio Systems AB, NA/ERA/R/HS Penny Skinner,
131 89 STOCKHOLM , ansokan.PU-WRN@&era.efics-
son.se.
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ar du intresserad av att arbeta ndira den expansiva
mobiltelkommunikation- och datakommunika-
tionsmarknaden med ett omvéxlande arbete i en in-
ternationell miljo?

Customer Solution Manager

@ Vi sker tvd personer med ett brett tekniskt kun-
nande inom telekom och datakommunikation kryd-
dat med ett intresse att uttrycka sig genom kundpre-
sentationer och rapporter. Du skall behdrska svenska
och engelska. Kunskaper i andra sprik &r en fordel.
Arbetet som Customer Solution Manager innebar
tekniskt marknadsstad till vera Business Managers i
form av kundpresentationer, rapporter och teknisk
support i samband med upphandlingar avMINI-
LINK produkterna. Vi ansvarar ocks4 fir samman-
stallning av kundkrav mot vara produkter och med
framtagning av kompletta kundlésningar fér imple-
mentation av tele och datatjénster baserade pd véra
produkter.

Kontakta: Aldo Bolle, 031-747 0229,
aldo.bolle@emw.ericsson.se, Patric Erlandsson, 031-
747 2857, patricerlandsson@emw.ericsson.se. Ansb-
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kan: Customer Solution Manager, ref nr 00-079,
Ericsson Microwave Systems AB, Personal och Orga-
nisation, 431 84 MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Radio Trainee 2000

Ar du fardig ingenjér i vdr? D3 kan virt trainee-pro-

(gram vara ndgot for dig. Vi behdver frdmst dig som

dr klar med din ingenjérsexamen i vdr eller har job-
bat et par dr. Du mdste ha ett brinnande intresse for
radiof

@ Trainee-programmet ar till for dig som vill arbeta
som radiokonstruktss, produktionstekniker eller

systemingenijér. Du blir anstélld inom Ericsson Radio
Access och far fina utvecklingsméjligheter genom
programmet.

Programmet &r ettarigt och bestdr av praktiskt ar-
med olika utbildningsavsnitt och utiandspraktik. Ut-
bildningen innehdller bl a kurser i radioteknik, pro-
duktkdnnedom, projektmetodik, team-arbete och
personlig utveckling. Programmet startar 21 augusti
2000. Placeringsort &r Kista i Stockholm.

Kontakta: Leif Nystrém, 08-757 25 90, Anna-Greta
Erikdsson, 08-404 53 69, Pia Bolmgren-Svenssson,
08-585 34 135, Ansbkan: Radio Trainee 2000, Erics-
son Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11,
164 93 STOCKHOLM, Jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL
Application Lab EBILITS ingdr i Ericsson Research.
Organisatoriskt tillhér vi divisionen Business Innova-
tion inom EMW. Wra lokaler finns i Chalmers Teknik-
park i Géteborg. Vr uppgift ar att skapa nya pro-
dukt och affdrsméjligheter baserat pd Ericssons nu-
mﬂeodfbnmm viharndm-
: Automotive

mwmw:mm

privar vi ny teknik och skapar testsystem. Nr vi fun-
Mmbdrbuﬁgwdédeﬁrﬁoﬁﬂiwedﬁgm
av en firsta nyckeltekni-
ker som vi £n. intresserar oss fdr dr WAP, Bluetooth

och GPRS.

Systemingenjor

® Vi kommer under & 2000 att utveckla en farsta
mwmmmmmw

> kravspecificering och implementa-
tion pd systemnivd. Till arbetet kommer dven att ho-
ra samverkan med terminalutveckling och pverkan
pd standardisering.

Vi sBker Dig som ar civilingenjér, med ndgra &rs
erfarenhet frdn produktutveckling. Du ska vara utd-
triktad och flexibel, och gilla att jobba i team.

Kontakta: Pir Mattisson, 031-747 2429, par.mattis-
son@emw.ericsson.se, Ansokan: Systemingen;dr, ref
nr 00-081, Ericsson Microwave Systems AB, Personal
omwummm
jobs@emw.ericsson.se.

Verifieringsingenjor

@ Arbetsuppgiften innebdr att etablera lab och ar-
betsformer f&r integration och verifiering. Samt sam-
verkan med implementerande instanser for att sa-
mordna hela verifieringsprocessen.

Vi sdker Dig som &r hogskoleingenjbr, med erfa-
renhet av konstruktionsarbete eller verifiering. Du
ska vara uthtriktad och flexibel, och gilla att jobba i
team.

Contact: Pir Mattisson, 031-747 2429, par.mattis-
son@emw.ericsson.se, Application: Verifiering-
singenjr, ref nr 00-082, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84
MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se.

B T R R N S e |
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Manager for TRAM Tools
development (Kista)

Ref no: R/HISIT

TRAM (Tools for Rodio Access Management) is an in-
tegrated toolbox concept supporting flexible and
cost efficient planning, test and performance moni-
toring of a WCDMA radio- and transport

network TRAM has both internal Ericsson and exter-
nal customers (operators). Already there is a big in-
terest from operators to use the tools for planning of
MMumummmm

tender work and during
networks. The department is located in Kista, but the
development involves Ericsson companies in bath
Hungary (ETH) and San Diego (EWU).

@ As manager you are responsible for the co-ordi-
nation of work between different locations and that
ments.Working with TRAM gives you a good know-
ledge about WCDMA radio networks and includes
customers. You will work in a creative and chal-
from working as manager or project leader.

cmmmrﬁmm lars.eriks-
son@era.ericsson.se, Application: Manager for TRAM
Tools development, ref no: R/H1517, Ericsson Radio
Access AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren , 164 80
STOCKHOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB, BORAS
Pd Bordsfabriken tillverkas huvudsakligen radioldin-
kar, antenner till mobiltelefoni och andra produkter
for telekommunikation. MINI-LINK dr den stérsta en-
skilda produkten, en kompakt digital radiolénk som
anvdnds som alternativ till kabel vid éverfiring av
telefoni och data.

Supporttekniker

@ Microfabrik SP/G, MINI-LINK utomhusenheter
och Antenner sbker: SUPPORTTEKNIKER D& vi stdr
infor dkade volymer samt nya projekt behéver SP/G
forstarkas med tva tekniker. Arbetet innebdr att du
upeMHammumarbcumdvimpmduhu
samtidigt med foljande arbetsuppgifter: - underhalla
den Idpande produktionen - problemlsning - aktivt
sbka efter férbattringar av metoder och dess resultat
- se Gver uppfdljningssystem, férenkla. inféra nya,
etc. - félja upp feluppfdlining - férenkla och utveckla
arbetsmetoder - ta fram erforderlig information infér

Kvalifikationerna &r minst 3-8rig el/teleteknisk ut-
bildning, datorvana samt god erfarenhet av
mikrovagsprovning. Utbildning i Six Sigma &r merite-
rande. Du skall vara utdtriktad, l3tt att samarbeta
med, vara positiv och ha férmagan att se méjlighe-
terna i ett problemn. Noggrannhet och ansvar fr det
du arbetar med skall vara en sjalvklarhet.

Kontakta: Henrik Lorentzon, 033-179760, Helena
Bredberg, 033-177916. Ansbkan: Supporttekniker,
Ericsson Microwave Systems AB, Personalenheten,
Box 22150, 504 12 Boris

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vilkdnd och
Mb?mm&mkwmm Vi dr

vi dr idag ca 1400 anstdllda. Inom Ericsson dr RSA
kdnt som ett okonventioneflt men resultatinriktat fo-
retag. 58 vill vi fortsditta att vara. Vér kultur bygger
pd att vi klarar det omdjliga, det som ingen farut har
gjort. Vi séiger om oss sjdiva att vi ér flyhdnta, snabb-
fotade, jordndra, kundndra och uppfinningstika. Det
handlar verkligen om passion for det vi gér.

SW-konstruktdr till
TDMA/GSM
lSuMelrdmenhummﬁlmch-
ling av programvara for bide véra

ter TDMA och GSM. Nya uppdrag och projekt rullar
in och kanske &r det just du som ska hjalpa oss att
genomfora dem? P& vir mjukvaruenhet ansvarar vi
fdr styr- och i Ericssons bassta-
tioner. For att klara detta anvdnder vi oss av ett brett
spektrum av processorplattformar, mjukvaruteknolo-
gier och verktyg: Realtids OS Inbyggda system Web-
servergranssnitt Motorstyring Programvara for DSP
Utvecklingsmetoder

Kundsupport

Om ett eller flera av dessa omraden tilltalar dig, s3
tilltalar du oss. Vi tinker oss att du dr civil- eller
hégskoleingenjar med inriktning mot mjukvara, in-
byggda system eller liknande. Om du dessutom har
erfarenhet inom omradet s ar det forstds dnnu btt-
re. Som person &r du initiativrik, uthdllig och nog-
grann och tycker om att ta ansvar for det du haller
pa med. H&r gima av dig s& berdttar jag mer...

Kontakta: Helena Bdrjesson, 08-404 81 09, Bim
Ahlstrdm, personal, 08-757 16 74. Ansdkan: SW-
konstruktir till TDMA/GSM, Ericsson Radio Access
AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stock-
holm, Jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Broadband to the Home! Mass-market services ba-
sed on IP-networks will demand broadband access.
Fixed wireless access will be a major competitive

technology for the residential and small office/home
office market! Fixed Rodio Access is a product unit

50). We intend to become the world leader also in
the field of fixed Internet connections vig radio.

Senior Verification Engineer
® As Senior Verification Engineer you work with the
entire process of ensuring the function and perfor-
mance of products in development. From definition
of acceptance criteria and follow up of test results
towards suppliers and design centras, through
system verification until the system smmessﬁ.ﬂy
wurhgmﬂnﬁmnubmumlm;
from the broad view you will also have the possibili-
ty to specialize technically in one or more areas.

tions & Maintenance (O&M) systems, IP networks or
state-of-the-art packet data radio systems is an ad-
skills as well as good command of the English langu-
age.

Contact: Gert-Eric Lindqvist, +46 8 764 3252, gert-
ericlindgvist@era.ericsson.se, Application: Senior Ve-
rification Engineer, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/KD/HS Mari Skogléf, 164 B0 Stockholm,
mari.skoglof@era.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Tekniker/Operatir
Testsystem

Till vér PU Bluetooth organisation i Lund stker vi en
tekniker/operattir. | vir verksamhet jobbar vi med
automatiserade tester bdde av de nya kretsar och
moduler som vi tar fram for Bluetooth (radio och di-
gitalt kisel) och de plattformar vi tar fram som bestdr
av bdde hdrdvara och mjukvara.

® Som tekniker/operatr & du den som kor tester-
na pd systemet och dokumenterar resultaten. Du
jobbar med underh&ll av systemet och deltar till viss
del i vidareutveckling av det. Ditt arbete sker i nara

Arbetet kréver att du &r metodisk och noggrann
med service-kdnsla samt att du tycker om att arbeta
i projekt, dér verifiering och test ar en viktig bit.
Limplig bakgrund ar teknisk utbildning pa hogskole-
av omré-

gitala kretsar & ASICs eller kommunikationsproto-
koll.

Kontakta: Lars-Ake Nilsson, 046-19 49 23, lars-

ake x nilsson@ecs.ericsson.se, Hans Andersson, 046-
23 24 29, hans.andersson@ecs.ericsson.se. Ansd-
kan: Tekniker/Operatdr Testsystem — GH 00:464,
Ericsson Mobile Communications AB, Personalenhe-
ten, 221 83 LUND ,

Kvalificeringsprogram
Till vér PU Bluetooth organisation i Lund siker vi en
koordinator. For att fd kalla sina produkter fér Blue-
tooth mdste de genomgd ett kvalificeringsprogram
med tester, for att sedan ldmnas in far kontroll.
Vi arbetar tillsammans med vdra partners i led-
mmwmuwanmm
och de processer som krdvs far
att tillverkare runt om i vdriden skall kunna testa och
gpmmm Vi har é@n en plats i styrelsen
kvalificerings-programmet.

@ Den nuvarande verksamheten &r starkt externt in-
riktad och vi behver nu forstirka var organisation
med en person som kan arbeta mer inom Ericsson
med att sprida information om vad Bluetoothkvalifi-
cering innebdir och hjalpa Ericsson Bluetoothprojekt
i vdra olika bolag att nérma sig kvalificeringen med
vildokumenterade produkter. Vir férhoppning &r att
du skall kunna fungera som den instans pa Ericsson
som godkénner vira Bluetooth-produkter,

1 ditt arbetss3tt 3 du uttriktad och har It for att
presentera och fiirklara en process och dess krav. Du
har en férmdga att frklara vilka krav som gller for
en viss typ av produkt och hur de bdr dokumenteras.
Du utrycker dig vél bade i skriven och talad form och
bmmmﬂuudﬁankdetb&m

kation. Vi ser gama att du har erfarenhet av produkt-
godkannande och testning av radio eller datakom-
i -che kol

mmmm&mnu

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Mjukvaruingenjor -
Utvecklingskit

Till vér PU Bluetooth organisation i Lund sdker vi
mjukvaruingenjérer. Ericsson har framgdngsrikt tagit
fram ett utvecklingskit fiir vdr Bluetooth-teknologi
som sdljs bdde internt och extemt. Satsningen fort-
sditter nu med att skapa olika typer av utvecklingskit
och ait bygga ut funktionaliteten. I vdr lilla projekt-
grupp blir du den som har greppet om den mjukva-
ra som ingdr i kitet. Du ser till att versionshantering-
en fungerar och kdnner strukturen och sambanden i
den redan framtagna mjukvaran.

@ Du deltar i nyutveckiing av uppdateringar och
tillagg till mjukvaran bade som handledare &t kon-
sulter, men ocksd delvis som konstruktdr. En viktig
del av ditt jobb blir att jobba med test och doku-
mentation av férdig mjukvara och support av kunder,
vilka kan vara bdde interna och externa.

Du har kunskap om och férstar vad som krivs fér
ett vl fungerande mjukvarupaket i en produkt. Du
&r medveten om vikten av god dokumentation och
support. Vidare dr du tillmGtesgiende i kontakter
med kollegor och kunder samt har en god formaga
att rapportera och beskriva status och problem. | din
kommunikation anvander du @ utan besvar.

och kunskaper om dessa system & meriterande.

Kontakta: Lars Knutsson, 046-19 47 79, lars.b.knuts-
son@ecs.ericsson.se, Ansokan: Mjukvaruingenjér -
Utvecklingskit - GH 00:461, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND ,
personalenheten@ecs.ericsson.se’.

S R O S S T T

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

System- &
Applikationsingenjor

Till vér PU Bluetooth arganisation i Lund sbker vi en
system- och applikationsingenjér. Det hér dr jobbet
féir dig som arbetat ndgra ér inom ett eller flera av
omrddena mjukvara fér kommunikationssystem, di-
gital kretskonstruktion eller radiokonstruktion, men
som nu vill bredda dig och f3 ett helhetsperspektiv
pd Bluetooth.

@ Du kommer att jobba tekniskt och vara den som

kan se samband mellan byggblocken i Ericssons Blu-
toothteknologi och 15sa problem som uppstdr i ofika
applikationer. Efter hand som du bygger din kompe-
tens vill vi ocks3 att du skall jobba med kvalificerad

teknisk support av vara kunder, bade intemt och ex-
temt. Du ska ocksd, nar du har blivit ordentligt varm
i kldderna, kunna fungera som delprojekt-ledare och
tekniskt sammanhdllande.

Som person &r du analytisk och Sppen for att ldra
dig nya saker. Du &r drivande i ditt arbetsstt och har
en god frméga att férmedla och presentera resultat
till kollegor och kunder.

Du arbetar gérna i en projektgrupp, men skapar
dven dina egna kontaktndt Vi forutsatter att du kom-
municerar obehindrat pd engelska,

Din bakgrund &r troligen civilingenjér med nagra
&rs erfarenhet av mjukvaruutveckling och/ eller
hérdvaruhantering.

Kontakta: Lars Knutsson, 046-19 47 79, lars.b.knuts-
MUM,MW&W
tionsingenjdr, Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND , personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
RONNEBY

Ericsson Softwares vdridsledande produkt Billing Ga-
teway (BGw) skapades av oss i Ronneby fir fem dr
sedan och har redan erbvrat véridsmarknaden. Bil-
ling Gateway dr en flexibel gateway melian operati-
mrmmuu)mmm

till det administrativa systemet.

Designer BGw

@ Som designer jobbar Du frimst med att utveckla
produkten, Ett designprojekt startar med fdrstudier
av krav frdn produktiedningen och avslutar med test-
ning av hela systemet innan ett verldmnande kan
ske till supply organisationen. Arbetet inkluderar kra-
vstudier, design av system, nya funktionalitater, im-
plementering samt testning. All programmering sker
i C++ eller Java. Vi sBker Dig som har mycket goda
i.unshpenhnod\feﬂerc-l-i- objektorientering

och modellering.
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Du har minst tvé &rs erfarenhet av systemdesign
och utveckling i Java eller C++. Meriterande &r kun-
skap om om relationsdatabaser, operativsystem och
distribuerade system. Liksom erfarenhet fran stora
utvecklingsprojekt (20-30 000 mantimmar). Erfaren-
het av utveckling av realtidssystem och/eller distri-
buerade system &r en ocksd en merit. Du har god
problemidsningstérméga, & noggrann och Sppen.
Du trivs att jobba savél sjdlvstandigt som i grupp.

Kontakta: Pontus Svensson, 0457-775 33,
Pontus.Svensson@epk.ericsson.se, Mats Hagman,
0457-775 13, Mats.Hagman@epk ericsson.se. Ansd-
kan: Designer BGw, Ericsson Software

AB, Human Resource and Administration, Box 518,
Olandsgatan 1,571 23 Karlskrona, Job@epk.erics-
son.se.

BTN TR SN TGS £ LTI R
ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

Ericsson Software Technology AB utveckiar produkter
och tjanster med den senaste tekniken inom mobil-

JOBBNYTT
telefoni, fiiretagskommunikation och programvaru- AB, Human Resource and Administration, Box 518,
teknik. Vi ar ett ungt och expansivt firetag med ca Job@epl.ericsson.se.
800 anstdlida. Huvudkontoret finns i Kariskrona men o
vi har ocksd kontor i Ronneby, Malmé, Sundbyberg
och en distansarbetsplats i Kalmar. ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB, BORAS

Pé Bordsfabriken tillverkas huvudsakligen radiolén-

Designer Mobile PrePaid kar, antenner ill mobiltelefoni och andra produkter

.Emmfed\mhgymhamm

Vi behdver nu férstérka var organisation med ett
antal designers. E!tgrundwv&tpdu kunskaper i
Unix, C++ och samt minst tvd rs
yrkeserfarenhet. Meriterande ar telekommunikations
erfarenhet och kunskaper i Corba/Orbix, Java UML
och Gppna system. Den person vi sbker &r van att
jobba i grupp, har sinne for planering och ar villig att
ta ansvar.

Kontakta: Katti Sundelin , 0457-775 83 , Katti.Sun-
delin@epk.ericsson.se , Ingrid Hakansson, 0455-775
38, Ingrid.Hakansson@epk.ericsson.se. Ansbkan: De-
signer Mobile PrePaid, Ericsson Software Technology

for telekommunikation. MINI-LINK &r den stdrsta en-
skilda produkten, en kompakt digital rodiolénk som
anvdnds som alternativ till kabel vid verféring av
telefoni och data.

Elektronik konstruktor

® P enheten fr elektrisk och mekanisk konstruk-
tion arbetar vi med design och redesign av radiolank
~ MINI-LINK, en varldsledande transmissio

inom mabila system. Vi arbetar &ven med design av
produktionsfixturer och testkort. Nu sbker vi 2 perso-
ner som kan arbeta som: ELEKTRONIK KONSTRUK-
TOR Arbetet omfattar konstruktion, lab och verifier-
ing av kretslgsningar pd kretskort och i system. Tek-
nikomradet stricker sig frdn DC in | mikrovagstekni-
komradet med frekvenser upp till 40 GHz. Vi stér in-

fér en expansiv period dér introduktion av nya pro-

mmmﬁmmd-m ;

ingenjor eller motsvarande

Det & bra om Du har erfarenhet av radio- eller
mikrovgsteknik och har ett starkt elektronikintresse,
Egen drivkraft, samarbetsforméga och flexibilitet
personliga egenskaper som vi u Du har latt
fior att uttrycka Dig i tal och skrift bade pd svenska
och engelska.

Kontakta: Johan Storme, 033-179802, Birgitta Lilje-
rup-Enkvist, 033-179088. Ansbkan: ELEKTRONIK
KONSTRUKTOR, Ericsson Microwave Systems AB,
Personalenheten, Box 22150, 504 12 Boras

Mekanik konstruktir

@ P4 enheten fér elektrisk och mekanisk konstruk-

tion arbetar vi med design och redesign av radiolank
- MINI-LINK, en vérldsledande transmissionsldsning
inom mobila system. Vi arbetar dven med design av
produktionsfixturer och testkort. Nu sdker vi en: ME-

Ord leder till handling. Hos oss giller det motsatta.

Ericison &r den ledande leverantiven i den nya telebom-
varlden, med k ikationslisningar dir tele- och data-
teknik kombinerar med fribeten fir anvindaren att vara
mobil. Med sver 100.000 medarbetare i 140 linder under-
ldttar Ericsson kommunikationen for sina kunder - natopera-
tiirer, andra leverantirer av teletjdnster, firetag och konsu-
menter - iver bela vrlden

Ericssons fabrik 1 Nynidshamn, med cirka 800 an-
stiillda, tillhbr Ericsson Radio Systems AB och ingdr i
affirssegmentet Niitoperatiirer. Vi tillverkar produkeer for
radiobasstationer och mobila datasystem.

Enheten for Tillverkningsteknik inom Nyniishamns-
fabriken bestir av 15 personer och ir en del av Teknik-
enheten med totalt ca 75 personer.

Tillverkningsteknik bestir av 5 omriden som eick-
er in alle inom produkrionsteknik. Omridena dr: Pro-
dukrionsteknisk produkeutveckling, Produktions-
teknisk beredning, Produkrionsteknisk SMD bered-
ning, Produktionsteknisk processutveckling och Tekniske
produktansvar.

Enheten idr involverad i alla NPI-(New Product
Introduction) och TPI{(Transfer Product Introduction)
projeke same stoder TTC(Time To Customer) flodet.
Vi stker nu:

Produktionstekniker
[fir Produktionsteknisk Processutveckling
(Automatiseringsingenjir)

Som Produkrionstekniker for Processutvecklingen kom-

mer du ate:

* Ansvara for utvecklingen av vir placeform fir auto-
matiseringsucrusening sisom skruvrobort, trimrobot
och I6drobor m.m

* Firesld vilken automariseringsgrad de nya produk-
terna skall implementeras med samt gora investe-
ringskalkyler

 Foresli och genomfora forbiceringar i produkeions-
processen fir TTC flider

» Ingd i urvecklingsprojekeen fér trimroborar

* Filja upp teknikurvecklingen inom automatisering

Produktionstekniker

fiir Produktionstebnisk Processutveckling

Som Produkrionstekniker for Produkrionsteknisk Pro-

cessutveckling kommer Du acr:

* Ansvara for framragning av produktionslayouter
samt simulera flédena med hjilp av CAD och simu-
leringsverkeyg.

* Ge forslag cill NPI-projekeen vilken typ av utrust-
ning som iir den biista samt ta fram beriikningar pd

antaler utrustningar.

* Goira investeringskalkyler.
Du kommer att ha konrakr med alla syscemverkstider
samt alla NPI och TPI projekt. Du ingdr diven i kom-
petensgruppen for simulering.

Du har erfarenher av produkeionsfliden och forscir
hur olika ryper av produkrionsfilosofier pdverkar vir pro-
dukrion. Du kan AutoCad same Taylor II.

Produktionstekniker

[féir Produktionsteknisk Beredning

Som Produkrionstekniker for Produkeionsteknisk Be-

redning kommer Du art:

o Effekrivisera och stétta pigdende produktion och
verka for att effekriva produkrionsmetoder anviinds.

¢ Bevaka act operationstider och arbetssice féljer
behovs & flaskhalsstyrningsfilosofin.

* Medverka vid transferprojeke till vira underle-
verantbrer.

Goda kunskaper om filter Combiner fir meriterande.

Produktionstekniker

fir Produktionsteknisk SMD beredning

Som Produkrtionstekniker/SMD Beredare ansvarar Du

fir ate:

» Verka fisr processutvecklingen inom SMD samt verka
fiir are effekrivisera pdgiende produkeion i avsike arc
siinka cillverkningskostnader och héja kvalitén.

* Producerbarhetsgranska vira prototypkirningar

*Ta fram program samt underlag for act kunna produ-
cera yemonterade kretskort.

¢ Ingd i utvecklingsprojekten same verifiera nya SMD
komponenter

* Folja upp reknikurvecklingen inom SMT

Goda kunskaper inom SMD processen iir meritetande,

Produktionstekniker

fir Produktionsteknisk Produkturpeckling

Som Produktionstekniker for Produktionsceknisk Pro-

duktutveckling kommer Du acc:

* Ansvara fir ace driva produktionstekniska delprojeke
i Produke-utvecklingsprojekt (NPI projeke) &
Transferprojekt (TPI projeke).

* Ansvara fiir producerbarhetsgranskningar och verifi-
eringar av nya produkrer.

* Utveckla, verifiera och implementera nya monte-
ringsmeroder och byggsiitt tillsammans med reamet

Produktionsteknisk processurveckling.
* Bevaka framrida produkrionstekniker & miljéfrigor.

Giirna erfarenher av Filter-& Combinertillverkning.

Produktionstekniker

[for Tekniskt Produktansvar

Som Produkrionstekniker fér Tekniskt Produktansvar

kommer Du art:

* Ansvara for en produkrgrupp same samordna och
koordinera informationsfiodet mellan produktiigare,
Masterfabrik och de olika produktionsenheterna
savill interna som externa. Driva och folja upp pro-
dukeférvaleningsarberet.

* Ansvara for urvecklingen av virc Masteransvar.

Fiir samtliga tjinster innebiir det ate interna kontakter iir
alla enheter inom Nyniishamnsfabriken samt urveck-
lingsenheter inom Ericsson.

Externa kontakter fr leverantérer av produkrions-
utrustning,

Du bir ha minst 3-4-drig reknisk gymnasieutbild-
ning med produktionsteknisk bakgrund eller higskoleur-
bildning inom samma omride. Du bir ha erfarenher
eller goda kunskaper inom respekrtive sikea omride.

Du ska ha licc for acc samarbeta med andra, vara
drivande och kunna ta egna initiativ samet klara av act
ha mdnga "bollar i luften".

Du dr vilkommen med Din ansiikan, mirkt "Pro-
dukrionstekniker" senast 2 maj rill:

Ericsson Radio Systems AB

Ing-Marie Hikansson, PNHR

149 80 NYNASHAMN

Make yourself heard.

ERICSSON

|\
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KANIK KONSTRUKTOR Arbetet som mekanik kon-
struktSr omfattar forbattringsarbete p& MINI-LINK

som vi uppskattar. Du har 13tt for
att uttrycka Digi tal och skrift bide p4 svenska och
engelska.

Kontakta: Johan Storme, 033-179802, Birgitta Lilje-
rup-Enkvist, 033-179088. Anstkan: MEKANIK KON-
STRUKTOR, Ericsson Microwave Systems AB, Perso-
nalenheten, Box 22150, 504 12 Bords

Ménsterkorts konstruktdr

® P4 enheten fr elektrisk och mekanisk konstruk-
tion arbetar vi med design och redesign av radiolank
~ MINI-LINK, en vérldsledande transmissionslasning
inom mobila system. Vi arbetar dven med design av
produktionsfixturer och testkort. Nu sBker vi en:
MONSTERKORTS KONSTRUKTOR Arbetet innebir att
Du i ndra samarbete med elkonstruktiren konstrue-
rar ett ECAD-underlag for monsterkortstillverkning. |
arbetet ingér &ven uppbyggnad och underhall av en
komponentdatabas samt underhall av ECAD (IPL). Vi
soker Dig som har datorvana, gima erfarenhet av
layoutarbete och kunskaper i Unix & meriterande.
Som person skall Du vara noggrann och duktig p4
att arbeta under eget ansvar och det &r viktigt att Du
har god férméga att samarbeta vl med olika kate-
gorier av manniskor. Det &r ett krav att Du kommuni-
cerar val och dessutom har latt {6r att uttrycka Dig i
tal och skrift, bdde pé svenska och engelska. Du bér
ha hogskoleutbildning i elektronik altemativt vara en
erfaren gymnasieingenjdr inom elektronik.

Kontakta: Johan Storme, 033-179802, Birgitta Lilje-
rup-Enkvist, 033-179088. Ansbkan: MONSTERKORTS
KONSTRUKTOR, Ericsson Microwave Systems AB,
Personalenheten, Box 22150, 504 12 Bords

Verifierare

® P4 enheten fiir elektrisk och mekanisk konstruk-
tion arbetar vi med design och redesign av radioldnk
= MINI-LINK, en varidsledande transmissionsldsning
inom mobila system. Vi arbetar Sven med design av
produktionsfixturer och testkort. Nu sker vi en: VE-
RIFIERARE Arbetet innebdr att Du genomfor verifier-
ingar p& krets-, enhets- och systemniva. Du deltar
dven i produktidrbittrande stgdrder genom syste-
matisk felsdkning och analys.

Vi séker Dig som har hdgskoleutbildning i elektro-
nik alternativt erfaren gymnasieingenjdr inom omré-
det. Du har prowningserfarenhet och god instrumen-
tkdnnedom. Kunskaper i Labview &r meriterande
och det &r positivt om Du har medverkat i utveck-
lingsprojekt.

Som person skall Du vara noggrann och duktig pa
att arbeta under eget ansvar och det dr dessutom
viktigt att Du har god férmaga att samarbeta val med
olika kategorier av manniskor. Det &r ett krav att Du
kommunicerar val och dessutom har ltt for att ut-
trycka Dig i tal och skrift, bide pd svenska och eng-
elska.

Kontakta: Johan Storme, 033-179802, Birgitta Lilje-
rup-Enkvist, 033-179088. Ansdkan: VERIFIERARE,
Ericsson Microwave Systems AB, Personalenheten,
Box 22150, 504 12 Bords

Provningstekniker

® Enheten SP/TVN sdker 2 personer som ska arbeta
som: PROVNINGSTEKNIKER Arbetet omfattar utveck-
ling och verifiering av framtida testsystem inom om-
ridena mikrovagsteknik, digital signalbehandling
samt bredbandskommunikation. Vi sdker Dig som &r
hiigskoleingenjir (elektronik/data) altemativt erfa-
ren gymnasieingenjdr. Erfarenhet av programutveck-
ling (Labview, C/C++), radio- eller mikrovagsteknik
samt matteknik, ser vi som meriterande. Goda kun-
skaper i engelska r nbdvandiga, da vi samarbetar
med andra Ericssonenheter Sver hela vériden.

Kontakta: Magnus Karlsson, 033-179914, Birgitta
Liljerup-Enkvist, 033-179088. Ansokan: PROVNINGS-
TEKNIKER, Ericsson Microwave Systems AB, Persona-
lenheten, Bax 22150, 504 12 Bords

Utvecklingsingenjor

® Enheten SP/TB soker 5 personer som ska arbeta
mmmwm

betsuppgifterna omviixlande, s3 det hér ar ett jobb
for Dig som har latt att ldra och snabbt kan byta per-

spektiv. Du ska gilla att arbeta i grupp, med bade er-

fama och ingenjérer, samt vara utatrik-
tadndipushv.da&mpengﬂaraﬁ:rbum
Dig. Vi sbker Dig som &r hbgskole-/civilingenjor eller

Kontakta: Peter Hyhanen, 033-179707, Birgitta Lil-
jerup-Enkvist, 033-179088. Anstkan: UTVECKLING-

SINGENJOR, Ericsson Microwave Systems AB, Perso-
nalenheten, Box 22150, 504 12 Bords
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ERICSSON ERISOFT AB, LULEA

meﬁrmgﬁm
system som innehdller

arkitektur r baserad pd CORBA, SDL och JAVA,

Konstruktdrer

@ Vi behéver bli fler systemkonstruktirer, program-
varukonstruktdrer och verifierare.

Vill Du med Din kunskap och Din drivkraft vara
med och bidra till att gdra Intermet tradigst? Tillsam-
mans formar vi Din framtid. Vill Du samtidigt fa en
personlig och yrkesmissig utveckling i en spannan-
de milj&? Vi séker Dig som &r nyutexaminerad eller
erfaren civilingenjdr/hégskoleingenjér

Kontakta: Mats Eriksson, 0920 - 20 27 53,
Mats.Eriksson@epl.ericsson.se, Ansokan: Konstruktd-
rer - R/G, Ericsson Erisoft AB, Box 920, 971 28 Luled,
ingrid landstrom@epl.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, ALvSIO

Experienced IN/

AXE Trouble Shooter

Call Center Solutions, is a part of the PU-5CSA (Ser-

vice Capability Servers and Applications) within the

Business Unit GSM, is geographically located at Alv-
5j5 Sweden and Copenhagen Denmark. Our flexible
Customer Interaction Platform (CIP) product is based
upon IP Telephany and strongly geared towards new
evolving standards.

@ In order to stay at the leading edge within the hig-
hly competitive market segment and continuously
provide our customers with ground breaking featu-
res the Provisioning unit is expanding and looking
for a candidate that is ready to take upon challenges
with our successful teams.

You will assume a pivotal role using your SCP, S5P
and SSCP skills. Assist that the local test team mem-
bers to become full-fledged world-class IN/AXE sup-
port engineers. Combined with the Product, System
Management and Design teams to meet the busi-
ness requirements as well as the ongoing support
requirements.

The successful candidate must have experience of
working within Customer Support, a good knowled-
ge of support activities such as troubleshooting, wri-
ting PLEX/ASA, APZ/I0 recovery, MHS/MSS, system
upgrades, SMAS, TS52000, UPSim and ISDN. In ad-
dition, good interpersonal skills, highly motivated
and results oriented team worker is required. Multi-
language proficiency and NT literacy is a merit.

This position provides the opportunity to establish
an extensive intemational contact network, flexibility
and to master new challenges. The successful appli-
cant will i the convergence of the IT/Te-
lephony market first hand. For more information
about us visit our web site at ccs.ericsson.se. Sounds
interesting? We look forward to receiving your appli-
cation.

mmmmanmn franco.sa-
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871979 30, gabriel
Application: Experienced IN/AXE Troubleshooter
CCS, Ericsson Radio Systems AB, SG/ERA/LU/HS M-L
Rogsdter, 164 B0 Stockholm, marie-lovise.rogsa-
ter@era.ericsson.se.
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ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

tion samt &r centrum for Ericssons forskning och ut-
veckling inom mikrovdgsteknik och héghastighetse-
lektronik.Vill Du jobba med verifiering och kalibrer-
ing 7 Vi ansvarar fiir en av Ericssonkoncemens stiirs-
ta och mest varierande instrumentpark, avseende
kalibrering, reparation, programmering rm m. Instru-
mentparken bestdr av allt frdn DC till mikrovdg.

tekniker

@ Dina huvudsakliga arbetsuppgifter kommer att va-
ra kalibrering och reparation. Enheten &r under ut-
veckling och ett stort jobb med bl a automatisering

av vissa processer ligger i framtiden. Kunskap om
Labveiw, eller annat programspréak ar darfor et plus.
Vi tror att Du &r ieingenjor (elektronikin-
riktning) mellaningenijér eller liknande, med PC-va-
na. Sjalvstandighet och noggrannhet &r personliga
egenskaper vi varderar.

Kontakta: Peter Lovgren, 031-747 1876, peterlovg-
ren@emw.ericsson.se, Anskan: KALIBRERING-
SINGENJOR / TEKNIKER, ref nr 00-100.Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation,
431 84 Mélndal, jobs@emw.ericsson.se.

TR A L A e O T

ERICSSON INFOTECH AB, KARLSTAD

Ericsson Infotech levererar kommunikationslésningar
vdriden Gver till kunder inom GPRS, kontantkortslos-
ning UMTS, Media Gateways, Voice Over IP, m m. Vdr
arbets-miljo ar mycket internationell med kontakter

och resar dver hela vériden.

Erfaren elektronik/
FPGA Designer

® Du kommer att fa arbeta med elektronik- och FP-
GA-design, i hela utvecklingskedjan. FPGA-design
gbrs genom anvandande av VHDL. Vi anvinder Men-
tors utvecklingsmiljé fér FPGA och Cadence utveck-
lingsmiljé for elektronikdesign. Verifiering gérs i en
avancerad datorsimulerad miljs och i malmiljs.

Troligen &r du civil- eller hgskoleingenjdr, alterna-
tivt har du annan lamplig hagskoleutbildning i bot-
mnmﬂ:duﬂrmhabymﬂmeddgm
&rs erfarenhet frén arbete med eller
tele/datakommunikation.Formella meriter ar bra.
Men for samtliga tjdnster & dnda dina personliga
egenskaper viktigare &n ord pd papper. Vi sitter till
exempel stort virde vid att du tycker om att ta initia-
tiv, uppskattar personligt ansvar och ser méjligheter i
férandringar. Att du trivs med lagarbete och inte ger
dig férrdn kunden ar ndjd. Dessutom &r det ett plus
om du hller dig informerad om ny teknik, nya pro-
dukter och trender.Engelska ar vart koncernsprak,
dérfdr dr det viktigt att du behirskar det val, bade i
tal och skrift. Hos ass arbetar 600 manniskor. De har
stor frihet, stort ansvar och stora mdjligheter. Vi sto-
der den som vill utvecklas, vi ser till att det finns re-
surser s att manniskor mar bra och kan véxa i arbe-
tet. Hur mycket du vill vaxa beror pa dig sjalv. Har
finns jordménen,

Kontakta: Jan-Erik Wallin, 054 - 29 48 41, jan-
erikwallin@ein.ericsson.se, Anstkan: Erfaren
elektronik/FPGA Designer, Ericsson Infotech AB,
EIN/H ~ Karin Tetzlaff, Box 1038, 651 15 KARLSTAD,
karin.tetzlaff@ein.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

AW/R develops the IP solutions for IP BSS, a new ge-
neration of IP based GSM/BSS.

The development also includes next generations
TDMA systems. We use incremental design and
warks in state of the art SW development environ-
ments. We introduce new solutions for IP transport,
such e g QoS.We now need to strengthen the Integ-
ration & Verification part of the organisation.

The unit for Integration & verification is responsib-
le for testing of development done at AW/R. The re-

ibility includes both funciion ori ’

mance efc.

Testers to IP transport
solutions

® The work is characterised by frequent deliveries,
just in time testing, tight contacts with design and
short lead-times for corrections. Test automation
and daily build are in focus.We are now looking for
testers to our IP-transport solution that will give our
customers a refiable network tailored for mobile te-
lephony. The network is based on Ericson’s new re-
al-time routers but will also include equipment from
other companies.The work focuses on all phases of
Itegration & verification, including test automation.
Other work areas are test plant design, test configu-
ration management and tool provisioning.

Pre requisites: Integration and Verification. Know-
ledge about IP, espedially in routers. GSM knowled-
ge and any object oriented language as C++ or JAVA
is & plus. You like to work in Teams and with a lot of
different tasks in a small company approach where a
team member can do more than just testing.

mmwmrm 1287, +46 70
591 1381, roger. Gunnar
Borg, +46 404 4473, +46 70552 1787,

® The work is characterised by frequent deliveries,
just in time testing, tight contacts with design and
short lead-times for comrections. Test automotation

and daily build are in focus.We are now looking

for:Test leader/Team leaderTestersThe work focuses

on all phases of Integration & Verification, including

test automation. Other work areas are test plant de-

:gn.wutcmﬁpraﬁonmmmemmdml provi-
ning-

Pre requisites: Integration & verification knowled-
ge, preferably in the GSM area. IP knowledge and
any object oriented language as c++ or JAVA is a
plus. You like to work in Teams and with a lot of dif-
ferent tasks in a small company approach where 2
team member can do more than just testing.

Contact: Roger Westerberg, +46 8 764 1287, +46 70
591 1381, roger.

RNSMmIPBSS,&mnMnMM,M

imcdﬂ.mmm
isabet.grahl@era.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
KISTA

Systemarkitekt

Ericsson dr i fiird med att utveckla det starkaste
varumdrket inom den globala marknaden fir mobil-
telefoner. Ericsson Mobile Communications AB ut-
vecklar, marknadsfér och sdljer mobiltelefoner dver
hela vériden. Vi arbetor i ett snabbt och fartfyllt fre-
tag dér anvindarna stdr i fokus. Vi arbetar i team
med syftet att alla fdr dverblick och férstdelse fér den
férdiga produkten. Du behivs for att utveckla mark-
nadens bdsta mobiltelefoner. Hos oss fdr Du anvin-
da all Din férméga fr att utveckia ett antal nya ka-
tegorier av nya telefoner som férenar mobiltelefoner
och Internet i nya och spdnnande produkter. Produk-
ter som ingen dverhuvudtaget har tdnkt pd idag.

® Vi siker en systemarkitekt som skall arbeta med
att utveckla kommande produkter inom vart termi-
nal program

Du besitter mangériga kunskaper och erfarenheter
inom omradet tele- och datakommunikation och IT.
D4 arbetet innebdr internationella kontakter férut-
sétter vi att du behérskar engelska i tal och skrift
lepligbakgrlmdimmpdwmmdﬁns

inom 3G system. Som person &

dusuuhurerad.mahrhsknd'l metodisk samt har
f8rmégan att se helheter. Enheten systemarkitektur
&r en del av utvecklingsorganisationen fér Smartpho-
nes och Communicators. Arbetsplatsen ar i Kista
men vi arbetar nédra vira andra enheter i England
och USA och reser mycket fér att tréffa vira kollegor
och partners. Vilkommen att kontakta: Mats Blom-
berg

Kontakta: Mats Blomberg, +46 08 404 22 59,
mats.blomberg@ecs.ericsson.se, Ansékan: Systemar-
kitekt, Ericsson Mobile Communications AB,
KI/ECS/HKS Christina Huet, 164 80 STOCKHOLM,
Application.Kista@ecs.ericsson.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Enhetschef - Mobile
Application Platforms

® Till den nybildade enheten Mobile Application
Platforms inom forskningsorganisationen i Lund, s6-
ker vi en enhetschef, UT/UUKC.

Enheten har till uppgift att bedriva forskning inom
applikationsplattformar, primrt processor och min-
nesstrukturer ldmpade 161 exekvering av mobila ap-
plikationer. Arbetet sker i ndra samarbete med mot-
svarande verksamhet inom teknologi- och produk-

Duhumm doktorsexamen eller
ikuuderfmsﬁmmﬁnodtharhenur-
betat industriellt. Vidare har du god férmaga att leda
arbete i grupp och du beharskar engelska i tal och
skrift

Kontakta: Kjell Gustafsson, 046-19 35 14, kjell.gus-
tafsson@ecs.ericsson.se, Ansbkan: - Mo-
bile Application Platforms ~ GH 00:467, Ericsson Mo-
bile Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON ERISOFT AB, LULEA

Programvaruutveckling

® Vi séker Dig som vill prova nya utmaningar och
utveckla Din kompetens inom det viktigaste framtid-
somradet f6r Ericsson. Du far méajlighet att vara med
och skapa framtidens mobila internet baserat pd
bredbandig CDMA (WCDMA) radioteknologi, Ett
framtidsomréde med explosiv tillvaxt

Vi arbetar med utveckling av basstationer och

giemna, TCP/IP och andra dataprotokoll, radionatal-
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goritmer, distriubuerade realtidsystem en del av var
vardag. Vi har intressanta och utvecklande jobb in-
om: Radionét, Basstationssystem, Programvaruut-
veckling, Verifiering.

Vi séker Dig som ar erfaren eller nyutexaminerad

Kontakta: Leif Lindstrim , 0920-20 27 03 , LeifLind-
strom@epl.ericsson.se, Boel Engelmark , 0920-20 27
52 , Boel.Engelmark@epl.ericsson.se. Ansikan: Pro-
gramvaruutveckling mm - R/B, Ericsson Erisoft AB,

Box 920, 971 28 Luled, ingrid.landstrom@epl.erics-

son.se.
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ERICSSON ERISOFT AB, LULEA

Vért telendit blir en allt viktigare del av vér infrastruk-
tur. Handel melian privatpersoner, banker och andra
fiiretag sker idag blixtsnabbt direkt via nétet. Minsta
kommunikationsproblem kan fé stora ekonomiska

Konstruktirer

telefoni. Vi arbetar i en Windows NT miljé. Vi pro-
grammerar i C++, VB, JAVA, TCL med Rational Unifi-
ed Process och UML som utvecklingsmetodik. Var
produkt har en trelagers client server arkitektur base-
rad p& COM/DCOM med MS SQL server och MS
Transaction Server. All erfarenhet frén nigon av des-
sa produkter/tekniker & meriterande.

Vi siker en produktiedare med intresse far mark-
nadskommunikation, systemkonstruktérer, program-
varukonstruktirer samt verifierare. Har du erfarenhet
frén ATM/IP, SNMP eller COBRA &r det ett plus. Vi sb-
ker Dig som &r erfaren eller nyutexaminerad civiling-
enjor/hbgskoleingenjér.

Kontakta: Lars Astrdm , 0920 - 2027 27,
Lars.Astrom@epl.ericsson.se, Kjell Forss , 0920 - 20
27 17, Kjell.Forss@epl.ericsson.se. Ansdkan: Kon-
struktdrer mm — L/1, Ericsson Erisoft AB, Box 920,
971.28 Luled, ingrid landstrom.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

LVZ dr kompetenscentrum fér switch

inom BMOG.LVZ dr en del av Service Area Unit (SAU)
som ansvarar fér den totala lansamheten inom swit-
ch implementation inom BMOG. Vi ansvarar fér me-
toder och hjdlpmedel fér samtliga switch produkter
och arbetar inom TTM och TTC.Vi behover nu férstdr-
ka enheten LVZ/E Site Solution Engineering med nya
medarbetare.Vi sitter idag i Sundbyberg (Allén 5)
ndra till pendeltdg/tunnelbana.

Site Solution Engineering

@ Site Solution EngineeringEnhetens ansvarsomré-

de &r anldggningskonstruktion (Installation Engine-

ering AXE) for GSM900,/ 1800 vaxlar.Vi star infor nya
med nya ansvarsuppgifter och for att

kunna mta dessa dr vi tvungna att forstarka enhe-

ten pd fljande omraden:

medverkan i R9 Produkt Paketsforstudie.Vi sdker dig
som har bred erfarenhet inom Installation Engineer-
ing AXE. Arbetet kriver att du kan arbete sslvstin-
digt och att du & kommunikativ, flexibel och an-
svarsfull. Arbetet kan innebara kortare utlandsvistel-
ser och da vi har minga intemationella kontakter
krver vi goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Lars Lundqist, 08-764 1195, lars.lun-
neering, Ericsson Radio Systems AB, LV/HS Kerstin
Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

mm;mwwmmm
till fardigt system. Vil arbete i ett professionell ut-
vecklingsteam, Vill arbeta i ett mindre team, med det
stora faretagets resurser. Vil du prova att spdnna
bdgen i vdra

per i engelska &r ett krav da allt arbete bedrivs i en
internationell milja.

Kontakta: Thomas Géransson, 031-344 60 84 , tho-
mas.goransson@erv.ericsson.se, Ansokan: Hardvaru-
konstruktérer, Ericsson Mobile Data Design AB, Per-

sonalavdelningenSt Sigfridsgatan 89, 412 66 GOTE-

BORG, helena.andreasson@erv.ericsson.se.
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ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsi0

Team Leader

- System test of the new CXP platform
@ We are looking for a System Test Leader who will
run a Test Team with 6-8 persons in the Ariadne veri-
fication project.The project has the responsibility to
integrate and system test all Core Switch Products
(OXP) included in the modemization program of
AXE-10. Qur new platform will be used both in wire-
less and wire line systems.
QualificationsYour role will be to lead and support
the team. You have experience from System Verifica-
tion. BSC/MSC product knowledge is definitely a
plus, as well as experience from other AXE10 tes-
ting.You must be well organized and have a genuine
interest to work together with other people.

Contact: Kristina Fuhrman Hultstrdm 08-727 3355,
kristina £ hultstrom@uab.ericsson.se, Holger Echarti
08-727 2581, holgewdmﬁﬁuab.uimm?lme
send your application to: Team Leader X/T, Ericsson
Utvecklings AB, Birgitta Friis, Box 1505 125 25 Alvsjd,
birgitta friis@uab.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

Technical writer WPP

The computer platform we develop is the foundation
for Ericsson latest mobile data products. The first
product out is GPRS with several other systems in the
pipe. This will be a dounting challenge and to cope
we need to strengthen the department. The platform
itself is a very complex product consisting of both
parts developed in-house and sourced from the mar-
ket

@ Your will refine the documents written by various
members of technical staff into something outstan-
ding. The audience will be other designers within
Ericsson using WPP as the platform for their system
or other technical oriented groups of people inside
or outside Ericsson.You have a technical

and are an excellent writer.

Kontakta: Per-Martin Hedstrdm , 031-344 6921,

dmmmmmwmm
sonalavdelningen, St Sigfridsgatan 89, 412 66 GOTE-
BORG, helena.andreasson@erv.ericsson.se.

System Management WPP

@ You will be one of the key technical persons focu-
sing on system level aspects of the platform and/or
interaction with application and/or interaction with
bﬂcﬁbnm/mwmdmm
is to drive negotiations between requirements from
the market and the development. Another is to de-
sign a product from the requirements especially
system aspects.

The technical areas include everything from hard-
ware through software (all kinds) through standard
products to Internet and Ip. One person is not ex-
pected to cover all areas. We will adjust the job to
suit your interests, needs and previous experience.
We will give you a unique opportunity to influence
the coming systems from Eficsson,

You must have previous experience from develo-
ping complex technical system. The current mem-
bers in the section are very highly qualified persons
with plenty of drive and well-deserved self-esteem.
Team spirit is crucial.

You have experience from related work elsewhere
within the industry and have a M.Sc or similar fomal
degree,

Kontakta: Per-Martin Hedstrdm , 031-344 6921,
0706-734 901, per-
martin.hedstrom@erv.ericsson.se, Ansdkan: System
Management WPP, Ericsson Mobile Data Design AB,
Sigfridsgatan 89, 412 66 GO-
TEBORG, helena.andreasson@erv.ericsson.se.

e P S s LU T S SR
ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

Customer Support GSN is the main part of the GPRS

system that provides packet data switching and

mmnmmmm
Support team is responsible for

correction refeases testing and delivery for the GSN

node and the customer system implementation in-

cluding backbone connection of GPRS to the Inter-
net.

® Technical expertise, a professional attitude
towards customers, coupled with the best possible
efficiency are of the greatest importance in our daily
work. Besides offering development of your data-
com competence we also offer you a chance to de-
velop your other professional skills. Additionally,
waorking in support involves widespread communi-
cation within the Ericsson organization and external
with customers, therefore good communication
skills are desirable. Required skills: - Technical
education, data communication. - IP Routing. - Unix
system. — Excellent english. — Good skills in wri-
ting/documenting.

Contact: Marsa Hayhénen, 031-344 62 90,
marsa.hayhanen@erv.ericsson.se , Rikard Pettersson,
031-747 15 34 or 070-987 1534, Rikard Petters-
son@etx.ericsson.se. Application: Customer support,
Ericsson Mabile Data Design AB, Personalavelnin-
genSt Sigfridsgatan 89, 412 66 GOTEBORG,

helena.andreasson@erv.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG
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with several development projects, some with the
goal to improve WPP itself and others with the goal
to create ather complete Ericsson data communico-
tion systems.

System Expert

WPP Support

@ This is putting very tough demands on the sup-
port and maintenance of WPP.As one of 6-7 system
experts within WPP Support you are a link between
the global Ericsson support organisation or the WPP
user and the development team at ERV. You will
build up a technical knowledge of WPP and, if ne-
cessary, be the one chanelling the WPP user re-
quests into the development team who will back
you up with its in depth WPP competence.

It is important that you are a good communicator
with a wish to set up and maintain well working
contacts both within ERV, within Ericsson globally
and outside Ericsson. We would like you to have a
basic data communication knowledge and good
English skills, both vocally and in written. It is also
seen as a plus if you have UNIX experience and
maybe also C and/or Erlang experience. Skills within
areas such as routing, link protocols, O&M, encryp-
tion and redundancy would be useful.

Kontakta: Rikard Pettersson , 031-747 15 34, Ri-
kard.Pettersson@erv.ericsson.se, Ansikan: System
Expert WPP Support, Ericsson Mobile Data Design
AB, PersonalavdelningenSt Sigfridsgatan 89, 412 66
GOTEBORG, helena.andreasson@erv.ericsson.se.

Trouble Report Coordinator
@ As a trouble report coordinator you are responsib-
le for receiving and coordinating all open WPP
trouble reports coming in to ERV. There is a WPP
trouble report team consisting of 3-4 persons sur-
rounding you. You will build up a large contact net,
both within ERV and within Ericsson globally, to
enable solving the trouble reports rapidly and effec-

tively.

You will participate in developing the procedures
for trouble report handling and participate in the
ranking and prioritizing of the trouble reports. We
would like you to be structured and organized as a
person. Good English skills is a must.

It is important that you are a good communicator
with a wish to set up and maintain well i
contacts both within ERV, within Ericsson globally
and outside Ericsson. UNIX experience and a basic
data communication knowledge is seen as a plus.

Kontakta: Rikard Pettersson , 031-747 15 34, Ri-
kard Pettersson@erv.ericsson.se, Ansbkan: Trouble
mwmmmmfmm

@ Du arbetar med att integrera programvarukompo-
nenter frén interna och externa leverantérer till en

komplett och lattinstallerad nodprogramvara till var
paketdatavixel.

Som integratdr ser du forst av alla helhetsresulta-
tetavalla pd nodprogramvaran.

For att kunna detta dr integratdremnas
arbete brett. Du kan f&: inflytande redan frén tidig
programvarudesignkunskap om datorplattformen
och de olika programvarukomponenternas funktion-
ta kontroll Gver konfigurationshanteringen i clearca-

se for all nodprogramvaraskriva - installations-
och konfigureringsscriptutfra och byg-
gen av nodprogramvaranplanera och utfdra integra-
tionstester och delta i felsgkning och felrattning av
nodprogramvaran samt planera och bygga testlabb-
Du f&r en god systemkdnnedom och ett brett kon-
taktnat i var intemnationella utvecklingsorgansation.

Kontakta: Mats Lindén, 031-344 60 47 eller, 070-37
48 488, mats.linden@erv.ericsson.se , Ansdkan: In-
tegratdr, Ericsson Mobile Data Design AB, Persona-
lavdelningenSt Sigfridsgatan 89412 66 GOTEBORG,
helena andreasson@erv.eficsson.se.

R ST TS AT W
ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
GOTEBORG

Realtime Router O&M

Vi utvecklar en realtids router fir wireless IP ndt.
Routern kommer att anvindas i bas-stationerna i
tredje generationens mabilsystem, samt i det paket-
farmedlande natet. Routern utgtr en viktig kompo-
nent i Ericssons ldsning fér ndsta generations mobil-
lerande. Just denna router uppmérksammades stort
vid GSM-massan | Cannes i januari.

® Vér enhet utvecklar drift och underhdll (O&M) i
denna router. Vi gér nu in i implementerings-arbete
och behdver forstirka vart team med en hungrig
mijukvarukonstruktdr. | ett forsta inkrement skall vi ta
fram stod f6r on-line Gvervakning via snmp-protokol-
let, vilket skall gdras i C/C++. Du har formodligen
nagra &rs erfarenhet av mjukvaru-utveckling i C++,
alternativt & du nyexaminerad med minst 120
podng relevant utbildning och brinner f&r objektori-
enterad mjukvara. Tidigare erfarenheter av internet-
teknik och routing-funktionalitet r meriterande.

Du bér ha |5t for att arbeta i ett team med higt i
tak och med stort eget ansvar f&r de tekniska 16s-
ningarna. Arbetet sker i en internationell milj& till-
sammans med flera underleverantdrer, s& du méste
beharska engelska i tal och skrift. Tidigare erfarenhet
av Solaris 3 meriterande.

Kontakta: Ulf Lénnqist, 031-344 6587, ulflon-
nqvist@erv.ericsson.se, Pia Andreasson (projektieda-
re) , 031-344 6025, pia.andreasson@erv.ericsson.se.
Ansékan: Realtime Router O&M, Ericsson Mobile Da-
ta Design AB, PersonalavdelningenSt Sigfridsgatan
89, 412 66 GUTEBORG, sverkerwalldal@erv.erics-
son.se.

ERICSSON MOBILE DATA DESIGN AB,
VANERSBORG

Software Engineers

Produktenheten 0SS GSM arbetar med utveckling av
appktaﬁonerﬁr&mod!ﬁmwknwwcm

@ Vi sbker Software Engineer till sektionerna i Méln-
dal och Vanersborg! Arbetet sker i projektform i
team och innebér allt frdn kravanalys/modellering,
programvaruutveckling/verifiering till produktansvar.
Kundkontakter fér uppfoljning och stdd r en viktig
del av arbetet. Vdra sjélvsténdiga team tar fram sin
planering av arbetspaket i tillsammans med projekt-
ledaren. Vi arbetar med inkrementell utveckling, kva-
litetsakring och leveranspredision, vilket ocks3 kréver
mnndhaﬁe&nmderﬂhbghmw&ms\ﬁan-
vinder Rationals utvecklingsverktyg och vi bygger
system enligt Daily Built-konceptet med tillhdrande
automatiska tester. Véra produkter utvecklas fr Unix
och Windows NT och vi implementerar i bla Java och
C++. Vi sbker dig som har hgskoleutbildning med
inriktning mot data eller telekommunikation. Vi vér-
desétter kunskaper i programmeringsspraken Java
och C++ och operativsystem som Windows NT och
Unix. Erfarenhet frén mobiltelefoni sdsom operatir-
sprocesser, ndtverkskunskap, driftstod och systemin-
tegration & meriterande. Vi ser girma att du &r flexi-
bel, kreativ och resultatinriktad och har god samar-
betsiorméga.

Kontakta: Ingvar Bjorck, 0521-272416, ingvar.bjor-
ck@erv.ericssonse , Ansikan: Software Engineers,
Ericsson Mobile Data Design AB, Personalavdelnin-
genSt Sigfridsgatan 89, 412 66 GOTEBORG, sver-
kerwalldal@erv.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Vdr uppgift inom enheten RDU, RadoDewaM
dr att utveckla kostnadseffektiva

nik, baseradepdSaﬂmreMkmm
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KONTAKTEN NR 7 2000

farstdrkare fér rodiobasstationer. Enheten hor en far
Ericsson unik kompetens samiad kring den nya Mul-
mmmem

mmmmm GSM,
NMT och TACS-system vilket innebar tekniskt analy-
sarbete, kravnedbrytning och aktiv kravuppféljning.
All produktutveckling drivs i projektform.

Vi soker dig som &r civilingenjor eller motsvarande
med erfarenhet frin produktutveckling och projek-
tarbete. Som person ar du initiativrik, flexibel, samar-
betsvillig samt har helhetssyn och ett konstruktivt
tankande.

Kontakta: Vivi-Ann Johansson, 08-404 21 05, Pia
Bolmgren Svensson, personal, 08-585 341 35. Ans-
kan: Systemingenjdr till RDU, Ericsson Radio Access
AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stock-
holm, jobb@rsa.ericsson.se,
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ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
RONNEBY

Ericsson Software Technology AB utvecklar produkter
och tianster med den senaste tekniken inom mobil-
telefoni, och programvaru-
teknik. Vi dr ett ungt och expansivt féretag med ca
800 anstdlida. Huvudkontoret finns i Kariskrona men
vi har ocksd kontor j Ronneby, Malmé och Sundby-

ret har ca 100 anstdlida.

New Solutions dr ett afférsomedde pd EPK ddr vi bl
a arbetar med Mobil Positionering, Wireless Telema-
tics, Research & Innovations och Integration av Erics-
sons WAP gateway.

Vi jobbar med Mobile Positioning Centre - en helt
ny och spdnnande produkt. Den anvdnds fir att po-
sitionsbestdmma nédstdlido som ringt 112 eller qui-
da bilister till ndrmaste bensinmack eller restaurang.
Akerier och taxibolag kan erbjuda sina kunder snab-
bare service. Anvéiindningsomrddena dr ndstan obe-
grdnsade. Det enda som krdvs av slutkunden &r en
vanlig mobiltelefon.

Designer

® Vi siker Dig som vill arbeta med det senaste in-
om mobiltelefoni. Du kommer att jobba med tex
analys, design och programmering, Vara redskap &r
haumcﬂ.moqmmmah

bade fér PC- och UNIX-sidan.Go-
damdﬁg}mﬁnnsanﬂbabadelpqehod:
sjélvstandigt. Resor runt om i variden &r ocksd en
méjlighet. Jobbet 3r omvéxlande och utmanande!
Du fér kontinuerlig intemn och extern utbildning for
att alitid ligga langst fram kunskapsmassigt. Vi sdker
béde Dig som &r nyutexaminerad och Dig som arbe-
tat ndgra ir.

Kontakta: Monia Westlund, 0457-775 90,
monia.westlund@epk ericsson.se, Ansikan: Desig-
ner DP0O3, Ericsson Software Technology AB,
KA/EPK/HH Annika Larsson, Box 518, 371 23 KARL-
SKRONA, job@epl ericsson.se.
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Mjukvaruapplikationer

® Vi sdker ett flertal personer som vill arbeta med
mjukvaruapplikationer som drar tardel av avancera-
demhhphﬂhmwudldenbmdbnddmer-

Kontakta: Maria Rydén, 046-19 47 87. Ansdkan:
Mijukvaruapplikationer — Ref. P0O3, Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Signalbehandling

Saker civilingenjorer med intresse for SIGNALBE-
HANDLING - DSP SW

] m&mmmn
plementerar algoritmer och funktioner fr signalbe-
handiing i GSM basstationer. Vi str nu infdr nya tek-
niska ytmaningar bland annat genom inférandet av
EDGE och behdver forstirka med ytterligare ett antal

Vi séiker dig som vill jobba med att utveckla real-
tidsapplikationer i DSP fir en av virldens mest avan-
cerade kretsar: en ASIC med multiprocessorsystem
bestdende av ett antal DSP-kdmor och minnen.Du
bér vara kunnig inom realtidssystem och DSP och ha
ett intresse av optimering av avancerade algoritmer.
Du &r intresserad av mjukvaruutveckling och det ar
meriterande om du har kdnnedom om radio- och
datakommunikation, modulation, kanalkodning,
utjdmnare, stérundertryckning och digital filtrering.

Vi programmerar i assembler/C/C++ och PERL
och férutsétter att du behdrskar svenska och engels-
ka i tal och skrift

Kontakta: Johan Backman, 08-7641774, johan.back-
man@era.ericsson.se, Ansokan: Signalbehandling -
DSP SW, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Petters-
son, 164 80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Teknikinformatirer

Vi ar en sektion pd 12 glada personer som siiker fler
mhnrwmmmmmmdermm

kunna uiveckla testmetoder, verifiera dem i vért lab,
samt dokumentera dem som strukturerad informa-
tion for definierade . Vi anvéinder Tag
Tool och SGML och skriver pd engelska.

L ] Duhunmermliarbelaundﬂﬂnnesdamrl
en kompetent omgivning med intressanta uppdrag
som kraver stor flexibilitet.

Din bakgrund &r antingen hégskoleutbildad tekni-
kinformatdr eller civilingenjér med intresse av kund-
dokumentation, eller motsvarande.

Kontakta: Mats Persson, 08-58534617, mats.x.pers-
son@era.ericsson.se, Ansdkan: Teknikinformatérer,
Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pettersson, 164
80 STOCKHOLM,
ingegard.pettersson@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Systemverifiering - Radio
GSM

® Vi ansvarar for radioverifiering och typprovstest-
ning av basstationer enligt GSM, PCS och DCS stan-
darder. Marknaden for véra produkter expanderar
kraftigt och vi ligger i frontfinjen av den tekniska ut-
vecklingen. Mycket héga krav stills darfor pd véra
analyser och utvarderingar av nyutvecklade produk-
ter innan de slipps ut pA marknaden. Nya spannan-
de produkter utvecklas nu och vi behdver bli fler far
att klara av anstormningen.

Arbetet innehdller bdde teoretiska utredningar och
praktiska matningar.Till exempel: utreda kravbilder-
umdeummkmkalﬁsmvgnr skriva testspecifika-

Vi arbetar i projektform och du kommer att ha
kontakt med bdde intera och extemna instanser. Du
kommer att {8 djup kunskap om radiobasstationer

od!bted!&sﬂehe mobiltelefonsystem i allman-

Vnuormdulrauﬂmﬁrdhrhﬂgﬂwl&hw—
jbr, med minst 120 podng, eller har motsvarande
kompetens, helst med erfarenhet av mobiltelefoni
eller telekommunikation..

Kontakta: Jan-Erik Haraldsson, 08-7572962, jan-
erikcharaldsson@era.ericsson.se, Ansdkan: Systemve-
rifiering - Radio GSM, Ericsson Radio Systems AB,
LR/H la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM,

ingegard pettersson@era.ericsson.se,
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Testmilj6- och
testmetodutveckling
l&aﬁdmhmmhﬂm
fér GSM- / PCS- och DCS basstationer.

anvdnds | vdra radiolab bdde i Sverige och utom-
fands.

@ Arbetet ar varierande och innehdller bade teore-
tiska och praktiska delar. Dina arbetsuppgifter blir att
delta i utveckling av testmetoder och testmiljder for
GSM radiobasstationer. Du skall identifiera kravbil-
der, utvirdera instrument, utreda och foresta testme-
toder samt delta i realisering av bide mjuk- och
hardvaruldsningar.

Eftersom véra testmiljder anviinds i samtliga vdra
radiolab kommer du att 3 ett brett kontaknat. Du

Kontakta: Jan-Erik Haraldsson, 08-7572962, jan-
erik.haraldsson@era.ericsson.se, Ansbkan: Testmiljé-
och testmetodutveckling, Ericsson Radio Systems
AB, LR/H la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM, inge-
gard.pettersson@era.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Senior test methods
engineer

Vi dr en sektion pd 12 glada personer som sisker en
senior testmetodingenjér.Vi tar fram testmetoder och
testhjdlpmedel for GSM- radiobas stationer och an-
nan utrustning pd site.

@ Dina uppgifter kommer att vara foljande:- Stod-
ja/supparta vara teknikinformatdrer med falttest-
kompetens.- Kontinuerligt utveckla test i falt map
nya produkter/férutsattningar. Utveckla samarbete
med testansvariga i fabrik (framst Cabinet Assembly
Test).- Utveckla samarbete med/undersdka testbe-
hoven hos véra kunder. Nira samarbeta med berdr-
da produktledningarDu kommer att f& arbeta under
stort eget ansvar i en kompetent omgivning med in-
tressanta uppdrag som kréver stor flexibilitet.

1 din bakgrund ingdr troligtvis flera &rs erfarenhet
av arbete inom installation/test av radiobas siter.Ut-
bildningskrav: Minimum 80 P hégskoleingenjér. Ar-
betet krdver en drivande person med god pedaga-

gisk formdga samt en utitriktad laggning.

Kontakta: Mats Persson, 08-58534617, mats.cpers-
son@era.ericsson.se, Ansokan: Senior test methods
engineer, Ericsson Radio Systems AB, LR/H la Pet-
tersson, 164 80 STOCKHOLM, ingegard.petters-
son@era.ericsson.se.

ERICSSON UTVECKLINGS AB, ALvsi0
SVERIGES BASTA JAVAUTVECKLARE

® Visdker Sveriges bista Javautvecklare, eller
dig som vill bli det Vi erbjuder en utmaning inom Ja-
va 2 Enterprise Edition, distribuerade system, COR-
BA, web-teknologi, XML, UML, sdkerhet och anvan-
dargranssnitt. Dessutom tillkommer en kreativ, inter-
nationell och inspirerande miljé med bredd, varia-
tion och hogt tempo.

Du kommer att arbeta i ett litet expert-team med
ett av framtidens mest avancerade verktyg inom Te-
lecom Management.

Du &r troligen Civilingenjdr eller motsvarande med
flera &rs erfarenhet inom omradet.

Kontakta: Géran Sandstrém, 08-727 3978, Mo-
bil:070-2660164,
Goran.Sandstrom@uab.ericsson.se, Ansbkan: SVERI-
GES BASTA JAVAUTVECKLARE, Ericssan Utvecklings
AR, Birgitta Friis, Box 1505 125 25 Alvsjs,

birgitta fris@uabyers

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Divisionen arbetar med féir den
Jjapanska marknaden. Vi har totalansvaret for da-
gens standard, PDC samt utvecklar dven hédrdvara
féir tredje generationens mobiltelefoni, WCDMA mot
en specifik kund NTT DoCoMo. Den jopanska mobil-

komponent enheter. Detta innebér att i férsta hand

den kompetens som finns inom koncernen
och som &r delaktiga i vart for NTT
DoCoMo. | det dagliga arbetet har vdr division myck-
et kontakter med underleverantdrer bde i Sverige
och utlandet.

Du bér ha elektronik bakgrund och bred erfaren-
het av elektriska komponenter och komponent rela-
terade fragor.

Med vért internationella kontaktnat ar goda kun-
skaper i engelska en fSrutsdttning. Arbetet stéller
héga krav p god sammarbetsformaga och flexibili-
tet samt initiativisrmaga dd vi jobbar nara kund med
korta tidsplaner.

Kontakta: Torgny Hansson, 031-747 2406,
torgny.hansson@emw.ericsson.se, Jan Hallingstrom,
031-747 2139, jan.hallingstrom@emw_ericsson.se.
Ansbkan: Koordinator komponenter, ref nr 00-070e,
Ericsson Microwave Systems AB, Personal och Orga-
nisation, 431 84 MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se.

Mekanikkonstruktdr

@ Enheten ansvarar for byggsitt och mekanik ut-
ndﬁngﬁrduulypnprm Vi arbetar med

ning, byggséttsiragor
kanik. | det dagliga arbetet har vi mycket kontakter
mmmmmmdmmm-

Du skall minst vara gymnasieingenjér och ha ndg-
ra irs erfarenhet av mekanisk konstruktion. Vi ser
géma att du har erfarenhet av PRO/ENGINEER som
&r vart huvudsakliga CAD hjdlpmedel. Med vért inter-
nationella kontaktndt dr goda kunskaper i engelska
en férutséttning, Arbetet staller hga krav p& god
sammarbetsformaga och flexibilitet samt initiatividr-
méga da vi jobbar néra kund med korta tidsplaner.

Kontakta: Torgny Hansson, 031-747 2406,
torgny.hansson@emw.ericsson.se, Ansikan: Meka-
nikkonstruktdr, ref nr 00-071, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84
MOLNDAL, jobs@emw.ericsson.se.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Broadband to the Home! Mass-market services ba-
sed on IP-networks will demand broadband access.
Fixed wireless access will be a major competitive
technology for the residential and small office/home
office market! Fixed Radio Access is a product unit
50). We intend to become the world leader also in
the field of fixed Internet connections via radio.

Test Configuration Manager
® The Test Configuration Manager's (TCM's) role is
to see to that everything works and is in order in the
test environment. You manage the test plants, in-
You plan for test plant usage, handle deliveries of
test objects and participate in the testing.Qualifica-
tions:in all positions you should have a technical
nd. Former experience in Operations &

Maintenance (O&M) systems, IP networks or state-
of-the-art packet data radio systems is an advantage.
You have good communication and sodial skills as
well as good command of the English language.

Contact: Gert-Eric Lindquist, +46 8 764 3252, gert-
ericlindqvist@era.ericsson se, Anstkan: Test Confi-
guration Manager, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/KD/HS Mari Skogldf164 80 Stockholm, ma-
riskoglof@era.ericsson.se.

Product Support Engineer

® As Product Support Engineer in the Integration &
Verification unit you work together with the custo-
mer services organization, design centras and suppli-
ers to ensure and improve the quality of our refea-
sed systems. When a customer service request is re-
ceived you initiate actions in the development orga-
nization and follow them up until a solution has be-
en approved by the customer. Occasionally you will
be trouble shooting on site (requires ability to travel
on short notice) and handle emergency phone assi-
stance. Qualifications:in all positions you should ha-
ve a technical background. Former experience in
Operations & Maintenance (O&M) systems, IP
networks or state-of-the-art packet data radio
systems is an advantage. You have good communi-
cation and sodial skills as well as good command of
the English language.

Contact: Gert-Eric Lindqvist, +46 8 764 3252, gert-
ericlindqvist@era.ericsson.se, Ansbkan: Product
Support Engineer, Ericsson Radio Systems AB,
SG/ERA/KD/HS Mari Skoglof, 164 80 Stockholm,
mari.skoglof @era.ericsson.se.

System Manager - IP based
Broadband radio systems

® We offer positions in the areas of:IP networking
and securityOAMTerminal/Consumer productsBroa-
dband radio systems - Wireless Ethernet and Hiper-
Lan 2Work Description:You will be an important per-
son in the projects early phases and work in close
relation with customers. You will define the techni-
cal solution on network level in areas such as IP
the opportunity to work within a wide technical
area; from Internet to the end user, with packet ra-
dio and IP technology, with latest wireless technolo-
gy in a small international organisation.Qualifica-
tions:We are looking for three System Managers that
enjoy working in the technical forefront in areas of
data communication and radio technology in a dy-
namic and exciting international environment. This is
a challenging position! We therefor expect You to be
& team player with experience from relevant areas.
You have a M.Sc. degree within telecommunications.
You are result oriented with a strong drive and we
expect you to master spoken and written English..

Contact: Stefan Axelsson, +46 8 764 0563,
stefan.axelsson@era.ericsson.se, Birger Kjellander,
+46 8 764 0605, birgerkjellander@era.ericsson.se.
Ansgkan: System Manager - KY/BX, Ericsson Radio
Systems AB, SG/ERA/KD/HS Mari Skogldf, 164 80
Stockholm, mari.skoglof@era.ericsson.se.
LN Y PR T DO Nl T

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
Residential Communication Services is a new unit

currently in expansion. Our mission is to supply mul-
ti-service solutions for the home, for real estate com-
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panies, and the local community. We look at end
users’ needs and develop the services they require in
Internet/intranet, Telephony, Video and Telemetry.
We build on an integrated solution based on fibre
from the home.We are a young group in which creg-
tivity, speed and new ways of working are our inspi-
ration. You will have the chance to work in this very
interesting area. An area that we and our customers
believe will be an important part of Ericsson’s futu-
re.We now need to reinforce our operation with the
following position.

System Integrator &
Support Engineer

@ You will work with integration, verification of our
intemal and external products. As a system integra-
tion engineer you will often be called upon to serve
as Ericsson’s

Contact: Massoud Saleknejad, 08-404 5362, mas-
soud.saleknejad @era.ericsson.se, Ansbkan: SYSTEM
INTEGRATOR & SUPPORT ENGINEER, Ericsson Radio
Systems AB, SG/ERA/KD/HS Mari Skoglé, 164 80
Stockholm, mari.skoglof@era.ericsson.se.

D I T T YN S

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en wviilkéind och
bred kompetens inom trddlgs kemmunikation. Vi ér

transmissionssystem fér analoga och digitala néit-
verk. Huvuddelen av vér verksamhet finns i Kista och
vi dr idag ca 1400 anstdllda.

HW-konstruktir till TDMA

® Vi sdker nu en HW-konstruktér till TDMA som
skall ansvara fér utveckling av digital och analog HW-
konstruktion av kommunikation, styrsystem och

0&M till MCPA-enheter fér TDMA-system. For rétt
person kan objektledning komma att bli aktuellt

géingna kurser inom SPICE-simulering och VHDL-
syntes dr meriterande. Tidigare erfarenhet av digital
och analog HW-konstruktion &r dnskvérd. Goda kun-
skaper inom EDA-verktyg, Matlab, FPGA samt DSP
varderas hégt. Goda kunskaper, tal och skrift, &r ett
krav. Som person ar du drivande och idérik, har ltt
fidr att kommunicera och samarbeta med andra.

Kontakta: Magnus Marthinsson, 08-757 15 71, Bim
Ahlstrém, 08-757 16 74. Ansdkan: HW-konstruktde
till TDMA , Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Personal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM,
Jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Kistafabriken dr Ericsson Radio Access ABs produk-
tionsenhet. Vi finns i Kista och omkring
800 personer av totalt ca 1400 anstdllda vid Erics-
son Radio Access AB. Fabrikens huvudsakliga verk-
samhet dr tillverkning av radiobasstationer till mobil-
nat.

Verksamhetsutvecklare till
produktionsenheten

@ Som verksamhetsutvecklare skall du tillsammans
med sektionens medarbetare utveckla

sen med tillhrande stodsystem. Supplyprocessen
skall stédja TimeToMarket och TimeToCustomer-pro-
cesserma pd ett optimalt satt.

Vi sdker dig som &r hgskoleingenijor, med inrikt-
ning pé logistik eller ekonomi, och som har tidigare
erfarenhet av logistikarbete. Kunskap om Kistafabri-
kens systemmiljd och produktionsprocesser & meri-
terande. Du &r analytiskt lagd och har latt for att
kommunicera da dina kontakter kommer att vara s&-
vl interna som externa. Som person ar du samar-
betsvillig, positiv, stresstalig samt ansvarsfull.

Kontakta: Jan-Olof Andersson, 08-404 45 81, Per-
Gunnar Nystrom, 08-764 1539 Ansidkan: Verksam-
hetsutvecklare till Ericsson Ra-
dio Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
Stockholm, Jobb@rsa.ericsson.se.

IR N AT TR AR

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Displayen dr en viktig komponent i dagens mobilte-
lefoner, och denna betydelse kommer att vara énnu
stérre i morgondagens telefoner. Detta, tillsammans
med den snabba utvecklingen inom omrddet, gir att
vi réknar med att méta mdnga intressanta utma-
ningar framaver. | vrt arbete ingdr att identifiera,
utvdrdera och férbereda nya teknologier inom
wmwwiwm

Displayingenjor

@ Vi soker tvl utvecklingsingenjérer varav en kom-
mer att ha ett huvudansvar for att se till att det finns
Idmpliga drivkretsar till vara displaymoduler. Den
andra kommer bl a att arbeta inom kameraomradet
som ocksé ar vart ansvarsomrade.

Din bakgrund &r en civilingenjdrsexamen frén E el-
ler F. Du bér trivas med att ta egna initiativ, halla
manga bollar i luften samtidigt, samt att hélla i exter-
na kontakter. Detta i sin tur krdver goda kunskaper i
engelska samt en utitriktad personlighet.

Kontakta: Ulf BjGrkengren, 046-19 30 58, ulf.bjor-
kengren@ecs.ericsson.se, Ansdkan: Displayingenjér
- Ref. GOB2, Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND, personalenhe-

ten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Vidr enhet ansvarar f5r kommunikationsdelen av
mjukvaran i véra GSM telefoner. Detta innefattar bé-
de kommunikation mot nétet for uppkoppling mat
Internet, fax-kommunikation m m. samt kommunika-
tion mellan mobiltelefon och Laptop, PDA etc. Nar
det gdller kommunikation mot GSM-ndtet arbetar vi
med flera nya standarder sésom héghastighetsdata
(HSCSD) och paketdata (GPRS). Mot PC-sidan arbe-
tar vi med den nya Bluetoothstandarden fir lokal ra-
dioldnk kommunikation och IrDA fr kommunikation
aver infrardtt ljus. Det vi ligger i startgroparna med
}ustnuarkmgrumwwmbmmﬂqukoﬂ:
vdra mobiltelefoner. Vi befinner oss i ett skede da te-

santa arbetsuppagifter dr alltsé vad som konfronterar
oss dagligen.

Datacom
realtidsprogrammerar

@ Tredje generationens mobiltelefoni kommer att
mdjliggdra hégre datatakter och helt nya applikatio-
ner inom datacom och multimedia. Det hér stiller
higa krav pa véra ASICs och vér mjukvara nér det
géller att hantera stora datafiéden genom systemet
(telefonen). Hjdrnan i systemet &r den ASIC-néra
mijukvaran som styr datakomfunktionerna som &r in-
tegrerade i ASICen. Denna mjukvara &t lanken mel-

lan protokollstackarna for IrDA, Bluetooth, USB,
TCP/IP, etc. och ASIC blocken. Det &r hiir du kommer
in i bilden. Du har ndgra &rs erfarenhet av program-
mering i inbyggda system, behérskar C och har arbe-
tat med Assembly-programmering. Har du dessutom
erfarenhet av datakommunikation ar detta merite-
rande.

Kontakta: Tobias Lindquist, 046-19 45 79, tobias.fin-
sprogrammerar - Ref. GO77, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND,
personalenheten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Vér enhet ansvarar fér kommunikationsdelen av
mjukvaran | vdra GSM telefoner. Detta innefattar bd-

tion melian mobiltelefon och Laptop, PDA etc. Nar
det gdller kommunikation mot GSM-ndtet arbetar vi
med flera nya standarder sdsom
(H5CSD) och paketdata (GPRS). Mot PC-sidan arbe-
tar vi med den nya Bluetoothstandarden for lokal ro-
dioldnk kommunikation och IrDA for kommunikation
over infrartt ljus. Det vi ligger i startgroparna med
just nu dr integrering av IP och multimediaprotokoll i
vdra mobiltelefoner. Vi befinner oss i ett skede dd te-
lekom- och datacomprodukterna konvergerar och
santa arbetsuppgifter ar alltsd vad som konfronterar
oss dagligen.

Windowsprogrammerare

® Nu behbver vi ytterligare forstirkning inom Win-
dows programutveckling. Vi séker systemutvecklare
med 2 till 3 &rs erfarenhet av C/C++ Windowspro-
grammering. Du kommer att vara medlem i teamet
som utvecklar andra generationens Windowspro-
gram fér att undedétta kommunikationen med véra
telefoner.

Som programmerare kommer du att fokusera pa
de mjukvarukomponenter som kopplar upp applika-
tioner mot telefoner och sikerstilla kommunika-
tionskanaler mellan dem. Bluetooth, IrDA och RS232
r de uppkopplingsméjligheter som vi frimst arbetar
med.

Vi soker dig som r civil- eller hogskoleingenjr al-
ternativt dig med ndgra drs erfarenhet av det aktuel-

Trainee sokes till Ericsson Radio Access AB.

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vilkind
och bred kompetens inom tridlés kommunika-
tion. Vi dr verksamma inom radioaccess system
for tridlss celefoni, basstationer, antennira pro-
dukeer och transmissionssystem fiir analoga och
digitala nitverk. Huvuddelen av vir verksamhert
finns i Kista och vi ir idag ca 1400 anstillda.
Inom Ericsson dr RSA kiint som ett okonven-
tionellt men resultatinrikrac forecag. S3 vill vi
fortsirra act vara. Vir kultur bygger péd ate vi kla-
rar det "omijliga”, det som ingen férut har gjort.
Vi siiger om oss sjdlva att vi dr flyhiinta, snabbfo-
tade, jordnira, kundniira och uppfinningsrika.
Det handlar verkligen om passion for det vi gor.

Ar du firdig ingenjor i var?
D4 kan vért trainee-program vara ndgot for dig.
Vi behiver frimst dig som iir klar med din inge-
njorsexamen i vir eller har jobbat ett par dr. Du
miste ha ett brinnande intresse for radio!

Trainee-programmet ir cill for dig som vill

arbeta som radiokonstrukeér, produkrtionstekni-
ker eller systemingenjir. Du blir anstilld inom
Ericsson Radio Access och fir fina utvecklings-
méjligheter genom programmert.

Programmert ir ettdrigt och bestir av prak-
tiske arbete kring avancerade radiotekniska los-
ningar, varvat med olika utbildningsavsnitt och
utlandsprakrik. Utbildningen innehiller bl a kur-
ser i radioteknik, produkckinnedom, projektme-
todik, team-arbete och personlig ucveckling.

Programmer startar 21 augusti 2000. Place-
ringsort fir Kista i Stockholm.

Skicka din CV till Ericsson Radio Access,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stock-
holm. Miirk kuvertet med "Radio Trainee 2000".
Sista ansbkningsdag ir 1 maj.

Har du frigor kring traines-utbildningen, kontakta
Leif Nystrém pd tel 08-757 25 90 eller Anna-
Greta Eriksson pd rtel 08-404 53 69 eller Pia
Bolmgren-Svensson pd tel 08-585 341 35.

Ericsson ar den ledande leverantiren i den nya tele-
komvirlden, med kommunikationslisningar déir tele-
och datateknik kombineras med fribeten for anvinda-
ren att vara mobil. Med dver 100.000 medarbetare i
140 linder underlittar Ericsson kommunikationen for
sina kunder - natoperatirer, andra leverantérer av tele-

tjanster, foretag och konsumenter - iver hela virlden

Make yourself heard.

ERICSSON
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la omradet. Erfarenhet av och intresse for teknisk
projektiedning 8r meriterande.

Kontakta: David Holoshka, 046-19 38 52, david.ho-
loshka@ecs.ericsson.se, Ansdkan: Windowsprogram-
merare — Ref. GO78, Ericsson Mobile Communica-
tions AB, Personalenheten, 221 83 LUND, persona-
lenheten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Ndr du trycker igdng en Ericsson mobiltelefon dr det
vdr mjukvara som vaknar till liv. Det Gr vi pd Softwa-
re Applications i Lund som utvecklor de senaste
mjukvarvapplikationemna i alla Ericssons GSM mobil-
telefoner. Vi jobbar med tekniker som mobilt Inter-
mwmmmmme

@ Ericsson &r en ledande aktdr inom Bluetooth. Nu

3r manga av basbyggblocken i Bluetooth pé plats,

men hur ser applikationerna ut som utnyttjar dessa

block? Hos oss far du ta fram protyper och utreda

hur anvandaren kan kommunicera med omgivning-

en via Bluetooth, t ex att stinga garageporten med
mobiltelefon.

Kontakta: Magnus Tillgren, 046-19 39 68,

magnus tillgren@ecs.ericsson, Christer Sandahl, 046-
Issrzs.d\nmwmekwtan
Bluetooth - Ref. G083, Erics-
son Mobile Communications AB, Personalenheten,
221 83 LUND, personalenheten@ecs.ericsson.se.

Mjukvaruarkitekt

@ Funktionaliteten | vira mobiltelefoner &kar dra-
matiskt. For att bibehdlla struktur och kvalité, keévs
en bra mjukvaruarkitektur. Vill du vara med och ut-
veckla en arkitektur som méjligglr utveckling av dte-
ranviindbara moduler i realtidsmilja?

Kontakta: Lars Nilsson, 046-23 24 85, lars.a.nils-
son@ecs.ericsson.se, Christer Sandahl, 046-19 37
25, christer.sandahl@ecs.ericsson.se. Ansdkan:
Mijukvaruarkitekt — Ref. G084, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND ,
personalenheten@ecs.ericsson.se.

Mjukvaruingenjor - Java

® Java &r en teknik vi tittar pd som tilliter anvénda-
ren att skriddarsy mjukvaran i sin telefon, pd ett s3-
kert och enkelt satt. Vi soker dig med kunskap om
JVM, Java, applikationssikerhet, kompilatorteknik
och/eller inbyggda system.

Kontakta: Elizabeth Bjamason, 046-19 36 95, eliza-
beth.bjarnason@ecs.ericsson.se, Christer Sandahl,
046-19 37 25, christer.sandahl@ecs.ericsson.se. An-
sokan: Mjukvaruingenjor — Java exekveringsmiljber
Ref. G0as, Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND , personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.

Mobil multimedia

® Du kommer att ta fram I8sningar for de allra se-

naste tillimpningarna inom mobil multimedia. | tit

kontakt med andra gruppet jobbar vi i projektform

med avancerade prototyper och for den-
na heta framtidsteknik. Du &r kreativ och har stort in-
tresse av programmering

Kontakta: Henrik Sundstrdm, 046-19 36 95,

henrik sundstrom@ecs.ericsson.se, Christer Sandahl,
046-19 37 25, christersandahl@ecs.ericsson.se. An-
skan: Mobil multimedia - Ref. G086, Ericsson Mo-

bile Communications AB, Personalenheten, 221 83

LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

Programvaruingenjor

@ Du fdr arbeta i en liten kreativ grupp som tillsam-
mans utvecklar MM1:et for ndsta generations telefo-
ner. Dina arbetsuppgifter blir att | samarbete med

var specifikationsenhet designa och implementera
anvandargranssnittet | Ericssons mobiltelefoner.

Kontakta: Stefan Johansson, 046-19 38 71,

stefan j johansson@ecs ericsson.se, Anstkan: Pro-
gramvaruingenjr ~ Ref. G087, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND
personalenheten@ecs.ericsson.se.

Applikationsverifierare

owmmmwmmm
fir mjukvaruapplikationer. Du deltar i

mmwmmmu

fram testspecifikationer och exekvera testinstruktio-
net. Vi sbker dig med ett genuint intresse for testme-
toder och verktyg.

Kontakta: Mercedes Vidal Lobato, 046-19 34 28,
mercedes.vidal-lobato@ecs.ericsson.se, Ansdkan:
Applikationsverifierare, Ericsson Mobile Communica-
tions AB, Personalenheten, 221 83 LUND , pefsona-
lenheten@ecs.ericsson.se.

Mobilt Internet

@ Nu sdker vi dig som vill anta utmaningen att gora
mijukvara f&r Internet-teknologi i mobiltelefonerna
med minimalt minnesutnyttjande och hoga krav pa
sikerhet. Du kommer att arbeta i en kreativ grupp,
som utvecklar och integrerar Internetagenter och In-
ternetprotokoll for en rad framtida telefon- och ter-
minalprodukter.

Kontakta: Sven Tryding, 046-19 33 53, sven.try-
ding@ecs.ericsson.se, Ansdkan: Mobilt Internet —
Retf. G089, Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND, personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.

Mjukvaruingenjor -
Applikationer

® Nu sbker vi dig som vill anta utmaningen att ut-
veckla applikationer till mobiltelefonerna med mini-
malt minnesutnyttiande och héga krav pa sikerhet.
Du kommer att arbeta i en kreativ grupp, som ut-
vecklar och integrerar applikationer som utnyttjar te-
lefonens Intermet-uppkoppling och Bluetoothkopp-
lingar fér en rad framtida integrerade koncept.

Kontakta: Wiadyslaw Bolanowski, 046-19 41 88,
wiadyslaw.bolanowski@ecs.ericsson.se, Anstkan:
Mijukvaruingenjdr — Applikationer Ref. G090, Erics-
son Mobile Communications AB, Personalenheten,
221 83 LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

Kvalitetssikring av
mjukvara

® Vi sbker dig som har riitter i programvaruteknik
och dven sjilv arbetat med mjukvaruutveckling. Du

Kontakta: Wiadyslaw Bolanowski, 046-19 41 88,
wiadyslaw.bolanowski@ecs.ericsson.se, Ansbkan:
Kvalitetssikring av mjukvar - Ref. G091, Ericsson
Mobile Communications AB, Personalenheten, 221
83 LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

Mjukvaruingenjor -
Underhall

@ Vi sdker dig med genuint tekniskt intresse som vill
anta utmaningen att felséka i mjukvaran och korri-
gera de problem som rapporteras fron véra kunder.
Du kommer att arbeta i en grupp med stor interna-
tionell kontaktyta.

Kontakta: Wladyslaw Bolanowski, 046-19 41 88,
i@ecs.ericsson.se, Ulrika
Smedman, 046-19 41 16,
ulrika.smedman@ecs.ericsson.se#9u# Ansdkan:
Mijukvaruingenjr — Underhall Ref. G092, Ericsson
Mobile Communications AB, Personalenheten, 221
83 LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Till vér PU Bluetooth organisation | Lund sbker Vi dig
som vill vara med och skapa en ny véridstandard.

Standardiseringsarbete
@ Arbetet innebdr eller internationellt specifikation-
sarbete och standardiseringsarbete. Du bér framifor
allt ha spetskompetens pd kommunikationsprotokoll
Wmﬂwummnﬁp
Vi tror att du r civil- eller hgskoleingenjdr med
ndgra drs erfarenhet. God engelska i tal och skrift 3r
ett maste.

Kontakta: Stefan Svedberg, 046-19 41 49,
stefan.svedberg@ecs.ericsson.se, Ansdkan: Standar-
diseringsarbete - GH 00:476, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND ,
personalenheten@ecs.ericsson.se.
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ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

Windows NT specialist

The Enterprise Solutions business area at Ericsson
Software Technology AB develops and integrates
new telephony and media services for the MD 110,
Ericsson’s business exchange. Functions dnd applica-
tions within the MD110 include: IP telephony, mobili-

ty, ISDN/IP interoperability, call centers, CTl, and ma-
nagement systems.

® So to meet our customers' increasing needs, we
must strengthen our organization. Some of our ap-
plications are based on existing Windows platforms.
So we're looking for Windows specialists who have
solid knowledge of the internal structure within Win-
dows. As a specialist, you will participate in the de-
sign of our PC-based products, which means system
development, implementation, and verification. The
development and testing environment is Visual C++,
and the target environment is PC
applications/MD110.

You have a university degree within software engi-
neering/architecture and some years of experience
within object-oriented system development. You ha-
ve experience with: Visual C++, COM, CORBA, Java,
database modeling, TCP/IP. Experience within tele-
communication is a plus.

1, nlﬂwmmeeplm

® This assignment focuses on requirement specifi-
cations and development of Web-based manage-
ment operations and maintenance for the MD110.
You have some years of experience in object-ori-
ented analysis and programming (C++/Java), data-
base modeling, distributed systems based on
COM/DCOM, or Corba and Web technology (Java
script, HTML, XML).

Contact: Carl-Gustaf Bengtsson , Tel: +46 455
395946, Anders Hammarlund , Tel.: +46 455
395923. Application: Management design, Ericsson
Software Technology AB, Human Resource and Ad-
ministration/Christina Samuelsson, Olandsgatan 1,
371 23 Karlskrona, Sweden, job@epk.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

GSM Based Products (GSM) dr ett av tre produktseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB. Vi dr ansvariga
féir utveckling och underhdll av enheter ingdende i
GSM basstationer och GSM add on-produkter som
skapar béttre tickning och/eller bittre talkvalitet i
operatdrernas mobiltelefonndt. Exempel pd produk-
ter och lésningar frén GSM Based Products dr Com-
biners (CDU), Tower Mounted Amplifiers (TMA) och
Coverage Extension Units (CEL). Utveckling och pro-
duktifiering sker i ndra samarbete med alla Erics-
sons affdrsenheter inom affdrssegmentet Nétopera-
térer.

Radiokonstruktdr till GSM

® Vi behdver nu farstirka vir enhet med en radio-
konstruktor som skall arbeta med utveckling av RF-
delar inom vért produktomrade. Mer specifikt inne-
bér arbetet simulering och konstruktion av de pro-
dukter som motsvarar specifikationskraven som
finns.

Vi siker dig som &r civilingenjr eller motsvarande
med erfarenhet av RF-konstruktion inom 0,1 - 2,5
GHz samt av RF-kretssimulering. Som person ar du
malinriktad, samarbetsvillig och har initiatividrmaga.

Kontakta: Chris Lynch, 08-764 1592, Anna-Greta
Eriksson, personal, 08-404 53 69. Ansdkan: Radio-
konstrulktdr till GSM, Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 STOCKHOLM,
Jobb@rsa.ericsson.se.

i ST e AL TR ) il

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

The Enterprise Solutions business area at Ericsson
Software Technology AB develops and integrates
new telephony and media services for the MD110,
Ericsson'’s business Functions and applico-
tions within the MD1 10 include: IP telephony, mobili-
ty, ISDN/IP interoperability, call centers, CTl, and ma-
nagement systems. So to meet our customers’ incre-
asing needs, we must strengthen our
organization.<i/

® Increased requirements for interoperability
between different networks (circuit- and packet-
switched networks that transmit telephony and data
services) put heavy demands on functions and servi-
ces that we develop for the MD110.Mobility (DECT,
GSM, GPRS, and WCDMA) and IP telephony are are-
as we especially emphasize, We're now looking for
people with:? Experience in the telephony/datacom
area. 7 Design experience in mobility, TCP/IP,
PSTN/ISDN, and H.323.7 Competence in object-ori-
ented design and analysis (C++ and Java),

Contact: Tor Nilsson , +46 455 395922.. Application:
Design Networking, Ericsson Software Technology
AB, Human Resource and Administration/Christina

Samuelsson, Olandsgatan 1, 317 23 Karlskrona,
Sweden, job@epk ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Till vér PU Bluetooth organisation i Lund sker vi
mjukvaruingenjbrer. wmmgmuﬂmrm
rollen som fér realtidssystem. Du

fdr arbeta med Ericssons senaste teknik pd Bluetoot-
homrddet, och kommer att utveckla véiridsunik kom-
petens.

Mjukvaruingenjérer

@ Som mjukvaruingenjor arbetar du ofta med verk-
tyg som SDL och emulatorer, Du ska inte vara fram-
mande att plocka fram oscilloskopet eller logikanay-
satorn eftersom du ofta arbetar mycket nara hérdva-
ra. Implementeringen gérs vanligen i C pa ett realtid-
s0S sdsom OSE.

Vi tror att du &r civil- eller higskoleingenjér med
nagra &rs erfarenhet inom realtidsomradet. Skulle

du vara nyutexaminerad har vi plats fir dig ocksa.

Du besitter ett genuint intresse fér utveckling av

hérdvarunara programvara och du gillar en dyna-

misk internationell milj.

wmmo«-mnu
stefan.svedberg@ecs.ericsson.se, Ansdkan:
Mjukvaruingenjérer — GH 00:474, Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

Lab Support

Ericsson Software Technology is in the frontline of
the world’s most expansive market; the telecomin-
dustries. We create software products and services
for mabile telephony and enterprise communica-
tions. We make a better future. Continuously. We're a
young, expanding company with about 800
emplayees. In Sweden, we're located in Karlskrona,
Ronneby, Stockholm, Malmd and Kalmar.

The Enterprise Solutions business area at Ericsson
Software Technology AB develops and integrates
new telephony and media services for the MD110,
Ericsson’s business exchange.

@ You will be part of the team that is responsible for
supporting our design and testing environment ba-
sed on UNIX/NT and the MD110.Experience with
MD110, local area networks, UNIX, and the NT envi-
ronment is required. You are service-minded and
can work independently as well as in a group. Today,
you probably work in an IS/IT support organization
and want to be part of the challenging development
of the MD110.

Contact: Carl-Gustaf Bengtsson, +46 455 395946..
Application: Lab Support, Ericsson Software Techno-
logy AB, Human Resource and
Administration/Christina Samuelsson, Box 518, 371
23 Karlskrona, Sweden, job@epk ericsson.se.

System Integrator

® We're looking for a qualified system integrator
with experience in system verification and integra-
tion (preferably the MD110 and, for example, GSM,
DECT, gateways, call center, IP and management
products).You will be responsible for test planning,
specifications, scripts, and test execution.The work is
done in dlose cooperation with design projects.Our
customers put enormous demands on reliability,
which means that you should be accustomed to
working in a structured, systematic way.

Contact: Roger Svensson , +46 455 395924.. Appli-
cation: System Integrator, Ericsson Software Techno-
logy AB, Human Resource and
Administration/Christina Samuelsson, Olandsgatan
1, 371 23 Karlskrona, Sweden, job@epk.ericsson.se.
PR AT OEEDh S SRl T

ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

mmwmmmm
son fbr férsvarselektronik och

tion samt &r centrum féir Ericssons forskning och ut-
veckling inom mikrovdgsteknik och hdghastighetse-
lektronik.Enheten ansvarar for specificering, kon-
struktion och verifiering av mekaniska enheter och
system samt kroft och elinstallationer till i huvudsak
mobila markbundna radarprodukter.

Forbindningskonstruktor

® Du kommer att arbeta med konstruktion av f5r-
bindningsunderlag f5r stativ och enheter i saval mili-
tira radarsystem som basradiostationer och antenn-
produkter fér mobiltelefoni. Konstruktionema omfat-
tar férbindningar f6r sival kraft som olika typer av
signalkretsar. Du kommer att vara drivande f&r val av
kontakttyper och Gvriga forbindningslésningar. Det
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&r en fordel om du har komponentkdnnedom inom
konstruktionsomridet. Arbetet har en grnssnitt mot
ménga konstruktionsomraden i projekten, varfdr ar-
betet innebdr en stor kontaktyta. Konstruktionerna

utfres till stor del i AutoCad.

Kontakta: Mats Ekberg, 031-747 1330, mats.ek-
berg@emw.ericsson.se, Gunnar Larsson, 031-747
1180, gunnarlarsson@emw.eicsson.se. Ansokan:
FORBINDNINGSKONSTRUKTOR, ref nr 00-022, Erics-
son Microwave Systems AB, Personal och Organisa-
tion, 431 84 Mdindal

Elkonstruktdr

@ Detta innebir att Du kommer att arbeta med el-
konstruktion fér stativ, elinstallationer i mobila radar-
hyddor och p& marinfartyg, Vidare ingar konstruktion
av kraftfdrdelningar och tillslagslogik samt specificer-
ing av elverk och kraftomvandlare. De projekt som
Dulnm‘rmeratlmmwluradlilmebmoi-

har granssnitt mot flertalet av projektens dvriga kon-
struktionsomraden, varfér arbetet innebdr stor kon-

takyta.

Du bér helst vara hdgskoleingenjdr med erfaren-
het frdn konstruktionsarbete, men &ven annan in-
genjérsexamen i kombination med lamplig kon-
struktionserfarenhet & av intresse. Kunskaper om
EMC, elsikerhetsstandarder och kraftelektronik vér-
desittes.

Eftersom vi arbetar i team, mdste du trivas med att
arbeta tillsammans med andra manniskor samt kun-
na uttrycka dig val i tal och skrift. Du &r sjélv med
och planerar Din egen utveckling/utbildning for att
kiara av de utmaningar som du méter i ditt arbete.
AnsBkningsformular

Kmlﬁmm&l-‘ﬁ? 1330, mats.ek-

konstruktir, ref nr 000-23, Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84 Mol-
ndal

JOBBNYTT
Sektionschef @ Vill du vara med och genomfora systemutredning-
till enheten Mechanical Design at TOMA & GSM :'d',f:mmd‘ M, mm,;‘: ,m"h;if asom"ﬁviﬂwddwr et
Enheten ansvarar fir utvecklingen, verifieringen er, t ex RBS, RNS/RNC. Vi sbker dig som har - ett le-
samt fdrvaltningen av all mekanik och alla interna vande intresse fr teknik, gdma radio - teknisk

kablage till Radiobasstationer fér TDMA systems.
Detta utvecklas mot kraven pd fysisk utformning,
miljé- klimat- EMC- och Produktsékerhetskrav samt
producerbarhet for stora volymer.

@ Allt arbete p4 enheten sker i projektform och i rol-
len ingdr att ha en god helhetsbild dver dessa. Vi har
tata kontakter med produktionsenheterna och véra
underleverantirer. Den stora upprampningen av vo-
lymema innebér dessutom en hel del arbete tillsam-
mans med inkdpsenheten i syftet att finna och ut-
vardera ytterligare leverantorer.

Vi stdr nu infér den stora och spannande utma-
ningen att vidareutveckla véra produkter mot 3:e ge-
nerationens funktionalitet samt delitaga i nyutveck-
lingen av multi standard radio vilket krdver att enhe-
ten vixer.

Som chef ansvarar Du for att- vidareutveckla och
motivera medarbetama- resursplanera projekten
samt budgetera- planera och vidareutveckla enhe-

verksamhet.

(positiv
vitet, drivkraft och flexibilitet) samt erfarenheter frin
konstruktion eller produktion.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
Vidr uppgift inom enheten RDU, Radio Design Unit,
ar att utveckla kostnadseffektiva basstationsproduk-
terﬁrm'a
jiir till ett av enhetens huvudom-
n!den MCT Design, d v s Multi Carrier Transceiver
Design som utvecklar produkter baserade pd Sof-
tware Radio konceptet. Enheten har en fiir Ericsson
unik kompetens samlad kring den nya Multi-Carrier

tekniken. Vi stdr nu infér nya utmaningar och behd-
mﬂah@wmhmﬂwfwodl
kommande utvecklingsprojekt.

hgskoleutbildning eller motsvarande - gétt system-
kurs i mobiltelefoni: D-AMPS eller GSM - valt ra-
dioinriktade kurser p& higskoleniva - flerdrig erfa-
renhet av systemkonstruktion inom mobiltelefoni-
system med inriktning mot radio och radiofunktio-
nalitet inklusive O&M-funktioner.

Du dr socialt mogen, sislvgiende samt har god sa-
marbetsférmaga.

Kontakta: Bjorn Haraldsson , 08-764 13 23, Pia Bol-
mgren-Svensson, personal, 08-585 341 35. Ansd-
kan: Senior Systemingenjor till Radio Design Unit,
Ericsson Radio Access ABKI/RSA/HPS Personal, Box
11, 164 93 Stockholm, Jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
mmwumw barmudikandod:

verk. Huvuddelen av vir verksamhet finns i Kista och
vi dr idag ca 1400 anstéllda.

Chef for enheten Active RF
Technology

@ Teknikenheten inom RSA ansvarar for utveckling
av bolagets kimteknologier och fér den tekniska ko-
ordinationen inom produktutvecklingsprojekten. Vi
&r uppdelade i olika enheter relaterade till teknikom-
raden. Till en av dessa Active RF Technology
(RSA/T/A) sbker vi nu en chef. Teknikomradet om-
fattar radio- och mikrovagsteknik med tyngdpunkt
pé kretsrealisering, linjdriseringsteknik for MCPA, lag-
brusforstarkarteknik, fiberoptik m m.

Som chef &r du ansvarig for den langsiktiga tekni-
kutvecklingen inom omradet. Du méste ha gedigen
teoretisk bakgrund, praktisk erfarenhet av teknikom-
radet samt férmaga att leda, administrera och entu-
siasmera en enhet pa 10- 15 erfama spedalister.
M\fcketwarbmdterﬁlkanmwﬂsrmdfmsknmg-
sinstitut, och i Ericssons nétverk vil-
ket stiller krav p& samarbetsforméga, smidighet och

kommunikation. Du férvantas ocksd aktivt delta i det
tekniska arbetet inom ndgot omrade som passar din
erfarenhet. Fir ratt person ger denna befattning uni-
ka mojligheter till utveckling och till frdjupning in-
om ett hégintressant och expansivt teknikomrade.

Du &r civilingenjdr alternativt teknisk doktor med
bred och djup kompetens.

Kontakta: Hans Lindblad, 08-757 06 44, Bim
Ahlstrém, personal, 08-757 16 74. Ansdkan: Chef for
enheten Active RF Technology, Ericsson Radio Access
AB, KI/RSA/HPS Personal , Box 11,164 93 Stock-
holm, Jobb@rsa.ericsson.se.

s o AR R AN
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Verifiering radioprestanda
Vi séker medarbetare for testutveckling samt verifier-
ing inom TDMA,PDC samt EDGE. Radio Performance
& Verification, LRN/DV ansvarar for radioprestanda-
verifiering och certifiering av TDMA samt PDC pro-
dukter. For denna verksamhet soker vi testingenjGrer.
For att klara kommande behov inom 3G systemet
EDGE séker vi medarbetare fér testutveckling samt

@ Befattningsbeskrivning: Inom TDMA samt PDC sb-
ker vi personal f&r radioprestandaverifiering av radio-
basutrustning. Genom arbetet fir man en god hel-
hetssyn av mobiltelefoni d& verksamheten strécker
sig frén radiointerfacet och ut mot radiobasens knyt-
ning mot véxel. Radio och programmeringsvana vér-
deséttes. Kring uppbyggnad av en ny testplatform for
EDGE stker vi &ven hér folk med kunskap inom ra-
dio, programmering samt verifiering. Du kommer
delta i utredningsarbete och uppbyggnad av ny test-
miljé. Med tiden kommer arbetet inrikta sig mer mot
verifiering.

Din Profil: Vi ser gama att du dr civil eller hisgsko-
leingenjdr inom telekommunikation eller data. Vi
tror att du har erfarenhet av radio och eller program-
mering. Miljén vi jobbar i & UNIX skalprogram samt
HPVEE. Vi tror att du har I&tt att samarbeta sivl som
att du kan arbeta sjalvstindigt Liter detta intressant
&r du vilkommen att kontakta oss.

Kontakta: Thomas Arvidsson, 08-4047371,
thomas.arvidsson@era.ericsson.se, Susanna Wahllaf,
human resources, 08-58531669. Ansikan: Verifier-
ing radioprestanda, Ericsson Radio Systems AB,

Vill du jobba med det senaste inom Mobiltelefoni?
Da ar WCDMA nagot for dig!

Ericsson dr den ledande leverantiven i den nya tele-
komvirlden, med kommunikationslisningar dir tele-
och datateknik kombineras med fribeten for anvinda-
ren att vara mobil. Med iver 100.000 medarbetare i
140 linder underlittar Ericsson kommunikationen for
sina kunder - natoperatorer, andra leverantirer av tele-
tjanster, foretag och konsumenter - vver bela varlden

Produktenheten for bredbandiga radiondt inom
Ericsson Radio Systems utvecklar det som kom-
mer att bli tredje generationens mobiltelefonisys-
tem. Urvecklingen drivs frin Sverige och iir inrik-
tad mot att ta fram nya crafikala noder (viixlar och
basstarioner) samt ett driftstédsystem fr Gvervak-
ning och styrning av mobiltelefonniit. Hos oss ut-
vecklar vi programvaran till den nya basstationen.

Vi arbetar objektorienterat med Rose och
ObjecTime, programmerar i Java och C++ och
anviinder Corba. GUI-design iir ocksd en viktig
uppgift for oss.

Vi arbetar i smd team (5-6 personer). Flexibi-
litet, egen drivkraft och samarbetsférmdga ir vik-

tigre for oss, eftersom vi arbetar i en mycket dyna-
misk virld.

Vi behdver snarast férstirkning inom filjan-
de omriden:

 System och software designers

e Expert pd objektorienterad
programvaruutveckling

Fiir mer information kontakta: Maj Bystedr,

tel 08-585 31 412 eller 070-267 02 84

maj.bystedt@era.ericsson.se

* Systemledning

Fir mer information kontakta: Jan Rydbom,
tel 08-404 25 37 eller 070-600 63 60
jan.rydbom@era.ericsson.se

* Integration och verifiering

Fir mer information kontakta: Martin Gorze,
tel 08-585 30 809 eller 070-267 05 07
martin.gotze @era.ericsson.se

¢ Projekt Ledning

Fiir mer information kontakia: Pontus Tibbling,
tel 08-585 338 30 elle 070- 576 66 88
pontus.tibbling @era_ericsson.se

Ansikan skickas rill:

Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/R/HS Inger Holmgren
164 80 Stockholm

E-mail: ansokan@era ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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TEKNIK »

LR/HS la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM, inge-
gard.pettersson@era.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA
mmmumwmwm

m&mmmm
verk. Huvuddelen av vér verksamhet finns i Kista och
vi dr idag ca 1400 anstdilda.

signalbehandling

® Vi sker en utvecklingsingenjdr som skall ansvara
signalbehandli

&r dven att - delh:mcﬂandetavmlu&nemd:r
fr strategiska produkter sdsom MCPA, LDMOS tran-
sistorer och Multistandard radio - agera
\ﬁsﬂiﬂﬁgm&hﬁgshnleimniérdlgrhar
hidgre utbildning dir signalbehandling har utgjort ett
Wmmm%mmmﬂ
hog kompetens inom signalbehandling samt aven
eupu&sechmﬁqnpmh:stmdbdum

Matlab) &r dnskvirt. Ericsson-erfarenhet 3r ett plus.
Du har val utvecklad forméga att leda och kommuni-
cera med manniskor.

Kontakta: Niclas Keskitalo, 026-15 63 17, Bim
Ahlstrdm, personal, 08-757 16 74. Ansikan: Utveck-
lingsingenibr, signalbehandling, Ericsson Radio Ac-
cess AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
Stockholm, Jobb@rsa.ericsson.se.

ERICSSON RADIO ACCESS AB, GAVLE

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vélkdnd och
bred kompetens inom trddlds kommunikation. Vi ar
verksamma inom radioaccess system for trddlds te-
lefoni, basstationer, antenndra produkter och
transmissionssystem fdr analoga och digitala nét-
verk. Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista och
vi dr idag ca 1400 anstalida.

Utvecklingsingenjér

@ Vi sdker nu en utvecklingsingenjér som skall arbe-
ta med systemering vid metodutveckling och tum-
key projekt. Du skall bl a ansvara for — den tekniska
ledningen av SW-biten - utveckling av SW-arkitektu-
ren i framtida testplattformar - koordination och
kunskapsinsamling vid SW implementeringar Du
skall dven arbeta med nétverk, mentorskap, samord-
ning och koordinering samt att hantera leverantirs-
kontakter.

Vi sdker dig som &r eller har
hégre utbildning. Erfarenhet av Windows NT, Win32
AP, COM, C++ och/eller MFC &r dnskvart. Kunskap
om RF-métteknik, digitalteknik och/eller signalbe-
handling &r meriterande. Ericsson-erfarenhet ar ett
plus. Du har férméga att leda och kommunicera
med manniskor.

Kontakta: Niclas Keskitalo, 026-15 63 17, Bim

Ahlstrim, personal, 08-757 16 74. Ansbkan: Utveck-

lingsingenjdr SW-design, Ericsson Radio Access AB,

KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93 Stockholm,
rsa.efcsson.se,

Signalbehandling

® Vi stker en utvecklingsingenjér som skall ansvara
fior signalbehandlingskompetens vid utveckling av
State-of-the art testmetoder. | arbetsuppgifterna ing-
&r &ven att - delta i utvecklandet av nya testmetoder
fér strategiska produkter sdsom MCPA, LDMOS tran-
sistorer och Multistandard radio - agera spelande
trénare | metodutvecklingsprojekt och tum-key pro-
jekt - arbeta med nétverk, mentorskap och kursverk-
samhet - hantera leverantfrskontakter Vidare skall
du ansvara fér teknisk ledning, koordination och
kunskapsinsamling inom signalbehandling i dessa
projekt.

Vi sdker dig som 3¢ jor eller har
higre utbildning dar signalbehandling har utgjort ett
signifikant inslag. Du har siledes hag eller mycket
hég kompetens inom signalbehandling samt dven
ett par &rs erfarenhet av praktisk signalbehandling.
Forskningsmeriter dr ett plus di sektionen kommer
att ta patent och publicera. Kunskap om RF-mittek-
nik, digitaiteknik och programmering (t ex C++ och
Matlab) ar Snskvirt. Ericsson-erfarenhet dr ett plus.
Du har val utvecklad férméga att leda och kommuni-
cera med ménniskor.

Kontakta: Niclas Keskitalo, 026-15 63 17, Bim
Ahlstrém, personal, 08-757 16 74, Ansdkan: Utveck-
lingsingenjdr, signalbehandling, Ericsson Radio Ac-
cess AB, KI/RSA/HPS Personal, Box 11, 164 93
Stockholm, Jobb@rsa.ericsson

.se.

JOBBNYTT
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB, * kontakter med leverantrer for aktuella produkter
MOLNDAL och EMW's inkpare. Du bér ha erfarenhet av kon-

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom Erics-
son for frsvarselektronik och mikrovdgskommunika-
tion samt & centrum for Ericssons forskning och ut-
veckling inom mikrovdgsteknik och héghastighetse-
lektronik.Vi tillhér divisionen o Flygradar och arbe-
tar i férsta hand med flygande tilldmpningar men ut-
féir dven utvecklingsuppdrog dt andra inom EMW
och kancemen.Vér enhet arbetar med utveckling av
datorplattformar fr inbyggda realtidsystem. Vi dr
kompetenscenter fér avancerad digitalelektronik
samt testsystem och dr idag ca 50 personer organi-
serade | sex enheter.

Testsystemkonstruktsr

.\ﬁamanderrmdmhﬂpmedel verktyg och
metoder och vi har en bevakning av ny-
heter inom vara teknikomraden.Vi sker dig som vill
arbeta med konstruktion av testsystem for konstruk-
tion-verifiering och produktiontest. Utvecklingen sker
huvudsakligen | programspriken LabView, C/C++
och Ada. Som testsystemkonstruktér deltar du i hela
utvecklingskedjan med specificering, konstruktion
och verifiering

Du fér arbeta i en grupp pa &tta personer. Arbetet
sker i néra kontakt med interna och externa kunder
och med andra konstruktirer. Det ger en bred in-
blick i olika teknikomrdden s&som system, program-
vara och hardvara.Du bér vara civil- eller hdgskole-
ingenjor, helst med erfarenhet inom teknikomridet.
Eftersom vi arbetar i projekigrupper med eget an-
svar, maste du trivas med att jobba tillsammans med
andra ménniskor samt kunna uttrycka dig vél i tal
MMEMM&IMW

Kreativitet och initiativisrmaga dr andra egenskaper

som vi vrdesatter Ansdkningsformular

Kontakta: Ulf Hansson, enhetschef, 031-747 1991,
ulthansson@emw.ericsson.se, Maria Forsberg, per-
sonalansvarig, 031-747 3615,
maria.forsberg@emw.ericsson.se. Ansskan: TEST-
SYSTEMKONSTRUKTOR, ref nr 00-091, Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation,
431 84 Maindal

ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB,
SUNDBYBERG, PEWL WIRELESS LAN SYSTEMS

Produktingenjir

Just nu pdgdr i full fart utveckling av produkter enligt
en ny vérldsstandard — HiperLAN2 - for héghastig-
hmmmmmpﬂmmm
LAN2 mdijliggtr trddlas access och mabilitet i publika
miljéer, pd kontoret och utgdr en viktig del av framti-
dens hemmandt, dédr TV-, video- och PC-sladdar ér
ersatta av radiovdgor. HiperLAN2 kommer att vara
en av flera méjliga accesser i framtidens mobila ndt.
Lds mer pd vdr hemsida
hitpy//www.ericsson.se/wian.

@ Vi & en produktenhet inom Ericsson med ansvar
att standardisera, utveckla, producera och silja trdd-
Igsa LAN (WLAN). Enheten &r fortfarande under upp-
byggnad vilket ger dig stora mbjligheter att pverka
organisationen och dina arbetsuppgifter. Vi forsdker
att kombinera det lilla foretagets arbetssdtt med det
stora resurser. Ar du intresserad av att job-
ba i teknikens framkant med IP och LAN i kombina-
tion med radioaccess och mobilitet i en internatio-
nell miljd & har vi det perfekta jobbet fér dig.Vi s6-
ker en produktingenjor som skall ansvara for.

Kontakta: Hans Schmekel, 08-757 5592, hans.sch-
mekel@era.ericsson.se, Ansdkan: Produktingenjér,
Ericsson Business Networks AB, EBC HR-Helpdesk
Kristina Holm, 131 89 STOCKHOLM,
kristina.holm@ebc.ericsson.se.

e B e S —
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

mmwﬂmmm
son fir férsvarselektronik och
mmamm&mmmu—

@ | detta ansvar ingdr artikelansvar fGr inkdpta
systemprodukter som t ex IFF utrustning, naviger-
ingssystem och mldatamottagare. Din uppgift blir
att samordna val av inkBpta systemprodukter s att
wkmlniﬂompw&hulhawdur&

struktionsarbete och leverantdrskontakter. Du skall
kunna uttrycka dig vél i tal och skrift pa saval engels-
ka som svenska. Drivkraft, samarbetsfSrmaga och
ordningssinne virdesstts hagt. Ansdkningsformular

Kontakta: Tomas Johansson, 031-747 2543,
tornas.johansson@emw.ericsson.se, Ansdkan: ARTI-
KELANSVARIG - SYSTEMPRODUKTER, REF NR 00-
094, Ericsson Microwave Systems AB, Personal och
Organisation, 431 84 MbIndal

Radarsystemingenjdrer

® Du kommer att fa formanen att arbeta tillsam-

kan pa sikt bli omfattande.Vi kan erbjuda jobb an-

tingen som teknisk ledare med kundansvar for tek-
niska krav eller som berikningsingenjér med utred-
ningar, simuleringar och berdkningar som arbetsup-

Du méste ha utbildning motsvarande minst civi-
lingenjér (D, E eller F) och nigra irs arbetslivserfa-
renhet, gima frdn konstruktionsarbete. Du skall kun-
na uttrycka dig val i tal och skrift pa séval engelska

som svenska. Kreativitet, driv- och samarbetsférma-
ga vardesitts hogt. Ansdkningsformuldr

Kontakta: Tomas Johansson, 031-747 2543,
tomas.johansson@emw.ericsson.se, Ansbkan: RA-
DARSYSI'EMINGENJGI!EernrOO-DE! Em‘.’lsorl

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,

Inom Global Customer Services i Lund dr vi en enhet
som har till uppgift att kontrollera att vdra nya pro-
dukter fungerar i var mans hand under verkliga fr-
hdllanden. Vdr enhet validerar flertalet av de termi-
naler och tillbehir som utvecklas inom vdrt af-
firssegment. Vi dr en central resurs, vilket innebdr
mew‘mmPﬂmm
ter, marknadsregionerna Nu

samt produktiedningen.
sﬂawﬂuﬁmﬁwmvfﬂbﬁumddﬂ
styrka och kompetens.

Valideringsingenjor
@ Du kommer att ansvara far att produkterna, dvs
telefoner och tillbehdr, testas | kommersiella nét-
verk. Valideringen utfirs oftast pd icke lanserade
produkter, men dven pad nya mjukvaror till lanserade
produkter, med syftet att sakerstilla den héga kva-
litén som véra produkter star fér. Arbetet utfdrs i ob-
jekt tillsammans med kollegor frén de andra valider-
ingsgrupperna, Performance & Accessories samt Da-
ta. Valideringen bedrivs sdvil i Lund som utomlands,
Du &r en erfaren gymnasieingenijor eller motsva-
rande, gdma med erfarenhet av mobiltelefoni, GSM.
Vi tror dessutom att du &r en erfaren datoranvinda-
re. All dokumentation sker pd engelska varfor du
miste behdrska spraket i tal och skrift. Arbetet kraver
att du 3r utdtriktad och har latt fr att samarbeta.

Kontakta: Johan Niléhn, 046-23 23 30, johan.nile-
hn@ecs.ericsson.se, Ansbkan: Valideringsingenjor -
MMI & Network Services — Ref. HO18, Ericsson Mobi-
le Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

Objektledare

® Som objektledare skall du koordinera alla aktivite-

ter som engagerar vara valideringsingenjorer. Exem-

pel pd detta &r tid- och resursplanering samt planer-

ing av hur och i vilka nét produkterna ska testas. Un-

der valideringsarbetet skall du vara spindeln i nitet
mellan

jBrer frdn Hong Kong och USA. Du kommer att vara

objektledare fiir flera objekt samtidigt, vilka kan be-
ﬁnmﬁqiuﬁahﬂ.lmfbdmm«inindm

omfattning.

Vi vill att du har kinnedom om GSM och gima
om kommande mobilsystem. Vi ser gima att du har
ndgon ledarerfarenhet. Som person &r du strukture-
rad och samtidigt kommunikativ, energisk och be-
slutsam. All dokumentation och ménga kontakter
sker p4 engelska varfr du maste behérska spriket i
tal och skrift.

Kontakta: Jan Lenning, 046-19 37 07,
ianlenning® - ) biektledare
- Ref. HO20, Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND , personalenhe-
ten@ecs.enicsson.se.

P O T P P e
ERICSSON MICROWAVE SYSTEMS AB,
MOLNDAL

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom Erics-
son for forsvarselektronik och

mm&mﬂr&mhﬁmoﬁm
veckling inom mikrovdgsteknik och

lektronik Enheten fir Teknisk Inf = ;
Logistic Support) representerar en unik resurs inom
QWMMM
uppgift dr att pdverka
Mgsddzﬂraﬂaocﬁmwmvmmw
optimera stddsystem for drift och underhdll. Det in-
nebdr ett engogemanyg i allt frdn offert-/kontraktsar-
bete till leverans av fdrdiga produkter med efterfil-
Jjande kundsupport.

Utbildare/
dokumentationsledare

@ Du kommer att ansvara fér framtagning av kund-
dokumentation vilket till stor del sker i samverkan
med konsultibretag. Som larare och/eller kursansva-
rig medverkar du vid genomférandet av vara kundut-
bildningar héri MaIndal eller utomlands.

\ﬁu!gkﬁinmduha: eller
motsvarande och ser gdma att du har teknisk kun-
skap och erfarenhet av radarsystem och dess an-
véndning. Egenskaper som vi vardesdtter ar initiativ-
kraft, sama flexibilitet och

uthéllighet.Du har naturligtvis en bra sprékhantering
och pedagogisk férméga samt en god nivd pé din
tekniska engelska.

Kontakta: Lars Carlsson, 031-747 6101, lars.carl-
son@emw.ericsson.se, Ansikan; UTBILDARE/DOKU-
MENTATIONSLEDARE, ref nr 00-103, Ericsson
Microwave Systems AB, Persanal och Organisation,
431 84 Méindal, jobs@emw.ericsson.se.

Logistikingenjor

® Du kommer att arbeta med analysarbete som
omfattar underhaliskoncept, driftsakerhet/tillganglig-
het mm. Du samverkar med konstruktionsenheter
och ansvarar for rapportering till projektledning och
kund.

Vi utgdr frin att du har hogskoleutbildning eller
motsvarande och ser gdma att du har erfarenhet av
radarsystem och dess anvandning. Egenskaper som
vi virdesétter & ett genuint teknikintresse, logiskt
tinkande, samarbetsforméaga och kreati-
vitet. Du &r bekant med faktabearbetning i databaser
samt har en god niva pd din tekniska engelska.

Kontakta: Giran Holmberg , 031 747 1642,
goran.holmberg@emw.ericsson.se, Ansdkan: LO-
GISTIKINGENJOR, REF NR 00-104, Ericsson Microwa-
ve Systems AB, Personal och Organisationd31 84
Méindal, jobs@emw.ericsson.se.

Integratir/verifierare
programvara

® Vi sdker dig som vill arbeta med integration och

pperl
TeamarbeteEtt gott metodstdd fér utveckling, inklusi-
ve verifiering och projektstyrmingVerktygsstod for in-
tegration och verifieringVara delsystem kdnneteck-
nastuwmaiﬁdskm objektorienterad arkitektur,
komy i, programsprak som Ada-95, C,
VmJaICHodlmtomnunﬂmﬁmmtandaden
CORBA, COTS-plattform (Commerdials Of The Shelf)
som t ex Sun arbetsstationer, Unix, ViWorks och
WindowsNT.

Vi sker dig som har erfarenhet av programvaruut-
veckling, god samarbetsformaga, gama kunskap i
Unix och vill ha ett utmanande arbete med att inte-
grera och verifiera véra system.

Kontakta: Per Scherman, 031-747 1517, perscher-
man@emw.ericsson.se , Ansdkan: INTEGRATOR/VE-
RIFIERARE PROGRAMVARA, ref nr 00-105, Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation,
431 84 Mélndal, jobs@emw.ericsson.se.

| AL Yt A N i L

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Mjukvarudesigner

Ref nr: R/H1523

placerad i Kista, Stockholm.

® Den teknik som vi utvecklar ligger i absoluta fram-
kanten. Det betyder att du kommer att vara med och
plverka utvecklingen av de programverktyg och me-
toder som méste stodja

Du kommer arbeta med mjukvarukonstruktion av
drivers ach kontrollmjukvara fér radiobasstationer. Vi
arbetar med ObjectTime och | C.Sektionen har tota-
lansvar fiir sina konstruktioner, vilket innebér ett pro-
duktagarskap &nda fram till fardig konstruktion. | ar-
betet ingdr dven verifieringsarbete i lab-miljs. Arbe-
tet innebér mycket kontakt med vdra designcenters i
Sverige, Finland, Tyskland och Holland.

Vi ser géra att du har erfarenhet frén tidigare
hérdvarundra programmering eller ett starkt intresse
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KONTAKTEN NR 7 2000

JOBBNYTT

att ldra. Du bér ha erfarenhet av realtidssystem
(OSE), microcontrolers, inbyggda system (embed-
ded systems).

Kontakta: Leif G. Jansson, Tel 08-757 18 35,

leif.g jansson@era.ericsson.se, Anstkan: Mjukvaru-
designer, ref nr: R/H1523, Ericsson Radio Systems
AB, KI/ERA/R/HS Inger Holmgren, 164 80 STOCK-
HOLM, ansokan.PU-WRN@era.ericsson.se.

ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Kvalitet och test

@ Vi siker dig som &r intresserad av utmaningen att

sikra kvaliteten p& mjukvaran till vira tredje genera-

tioners mobiltelefoner. Detta arbete omfattar bland
annat utvecklingsprocesser, verktyg och utveckling

av test for anvindning i tredje generationens tradl-

sa produkter.

Kontakta: Maria Rydén, 046-19 47 87. Ansokan:
Kvalitet och test - Ref. PO04, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND,
personalenheten@ecs.ericsson.se.

Digital Kretskonstruktion

® Vi soker medarbetare till ett antal olika tjanster in-
om Digital ASIC f5r tredje generationens mobiltele-
foner - projektledning, spedificering, design och veri-
fiering. | arbetet betonar vi vikten av systemkunnan-
de. Gruppen har god kunskap om signalbehandling
och ansvarar for hela konstruktionsprocessen frén
specificering till implementation och verifiering.

Kontakta: Maria Rydén, 046-19 47 87.. Ansokan: Dj-
gital Kretskonstruktion — Ref. POOS, Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

Systemsimulering

@ Vi sdker flera medarbetare som vill ha utmaning-
en att arbeta med systemsimulering 6r tredje gene-
rationens mobiltelefoner. Vid systemsimuleringen
utvecklas och utvirderas prestandan hos basband-
salgoritmermna. En viktig del av arbetsuppgifterna ar
analyser och jimiSrelser med utférda verifieringsre-
sultat. Arbetet kraver grundliga arbetsmetoder, god
teoretisk bakgrund och ett stort intresse av att iden-
tifiera och losa problem.

Kontakta: Maria Rydén, 046-19 47 87.. Ansokan:
Systemsimulering — Ref P007, Ericsson Mobile Com-

munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND,

Sweden, personalenheten@ecs.ericsson.se.

Elektronikkonstruktion

® Vi sbker flera medarbetare som &r intresserade av
konstruktion och utveckling av basbandselektronik
for tredje generationens mobiltelefoner. Vi arbetar
med basbandsarkitektur, konstruktion, verifiering
samt framtagande av kretskort. Arbetet innebdr téta
kontakter med véra egna ASIC-konstruktérer och ex-
terna leverantdrer av komponenter.

Kontakta: Maria Rydén, 046-19 47 87. Ansdkan:
Elektronikkonstruktion — Ref. PO0S, Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

Test och verifiering

® Vi sbker medarbetare som tycker att det &r span-
nande med test och verifiering av tredje generatio-
nens mobiltelefoner. Det behdvs bade ingenjbrer

radelildebdgmlagrenodnddsp!mm&

Analysfasen av verifieringen
kriver grundliga arbetsmetoder, god teoretisk bak-
grund och ett intresse av att identifiera och 15sa pro-
blem..

Kontakta: Maria Rydén, 046-19 47 87.. AnsBkan:
Test och verifiering — Ref. P09, Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND, personalenheten@ecs.ericsson.se.
Mjukvara

® Mjukvarukonstruktrerna som jobbar inom Re-
search & Technology stir infidr en formlig explosion
av nya utmaningar. For att betjana de nya avancera-
de applikationer som &r pd vag in, har vi fitt en helt
ny och betydligt kraftfullare hardvaruplattform. P4
denna utvecklar vi mjukvaran som utgdr basen fér
alla applikationer i véra mobiltelefoner. Var verksam-
het innefattar bl.a. operativsystem, drivrutiner, algo-
ritmer och kommunikationsprotokoll.

Kontakta: Maria , 046-19 47 87. Ansdkan: Mjukvara
- Ref. PO10, Ericsson Mabile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND , personalenhe-
ten@ecs.ericsson.se.

Systemdesign

® Som systemingenjor r det du som sitter inne
med kunskapen om hur funktionerna partitioneras

mellan de byggblock som behﬂusﬁraﬂshpuhel—
heten. Du avgdr vad som bér i
gtmmodindmb&ghiww
analog hardvara. Du ser ocks4 till att dina funktioner
blir val dokumenterade och tar ett totalansvar for att

de blir integrerade i vira mobila plattformar.

Kontakta: Maria Rydén, 046-19 47 87.. AnsSkan:
Systemdesign — Ref. PO11, Ericsson Mobile Commu-
nications AB, Personalenheten, 221 83 LUND , per-
sonalenheten@ecs.ericsson.se.

Digital ASIC design

@ Vi siker flera medarbetare som vill vara med och
skapadumndeqmnpéhﬂmubmer

gummﬂmbﬂﬁehwrvim
till fardig ASIC.
Vi anvéinder den senaste och absolut varldsledande
tekniken. Du kan mycket om ASIC design, eller har
en stark ambition att l3ra dig omridet.

Kontakta: Maria Rydén, 046- 19 47 87, Ansbkan: Di-
gital ASIC design — Ref. PO12, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND ,
personalenheten@ecs.ericsson.se.
Datakommunikation

@ Tredje generationens mabiltelefoni kommer att
mdjliggdra hagre datatakter och helt nya applikatio-
ner inom Datakom och Multimedia. Nu sSker vi dig
som vill vara med och forma framtidens mobila

. Du kommer att ansvara

som en naturlig del. Du kommer att vara en del i ett
team som jobbar i teknikens absoluta framkant.

Kontakta: Maria Rydén, 046-19 47 87. Anskan:
Datakommunikation — Ref. P013, Ericsson Mabile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

Test och verifering

® Vi sdker Dig som vl jobba med test och verifier-
ing av vr Bluetooth Testerna

ticker savil radio/radiomoduler, digitala ASICs som
mijukvarufunktioner i olika lager av protokollet frin
Iagniva till applikationer. Vi anvinder saval kommer-
siella testsystem fér Bluetooth som egenutvecklade.

Kontakta: Charlotte Hansson, 046-23 24 26.. Anst-
kan: Test och verifering - Ref. P019, Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

Digitala system pa kisel

® Vi siker Dig som vill jobba med véra vérldsunika
digitala ASICs for Bluetooth. | arbetet ar syste-
maspektema higt prioriterade och signalbehandling
ar en annan viktig bit. Vi kan erbjuda Utmaningar fér
Dig som vill jobba med projektiedning, design, ut-
veckling, test eller verifiering.

Kontakta: Charlotte Hansson, 046-23 24 26.. Ansb-
kan: Digitala system p4 kisel — Ref. P020, Ericsson
Mobile Communications AB, Personalenheten, 221
83 LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se,

Realtidssystem

@ Vi erbjuder unika utmaningar fér Dig som &r in-
tresserad av mjukvara fér realtids-och kommunika-
tionscentriska system. Vi jobbar nara egenutvecklade
ASICs. Vi kan erbjuda ett brett spektrum av miljoer
och tillimpningar fr Dig som vill jobba med design,
utveckling, test och projektiedning,

Kontakta: Charlotte Hansson, 046-23 24 26.. Ans-
kan: Realtidssystem - Ref. P021, Ericsson Mobile Da-
ta Design AB, Personalenheten, 221 83 LUND , per-
sonalenheten@ecs.ericsson.se’,

System och Applikationer

@ Inom detta omride sbker vi Dig, gdrna med erfa-
renhet inom produktutveckling och kommunikation-
sprotokoll. Du har ett stort intresse av att arbeta med
helhetssynen frin antenn till applikation, i sévél spe-
cifikations- som utvecklingsfas. Arbetet ar varia-
tionsrikt och med mycket kontakter internt samt
med kunder och partners runt om i varlden..

Kontakta: Charlotte Hansson, 046-23 24 26.. Anso-
kan: System och Applikationer -Ref. P022, Ericsson
Mobile Communications AB, Personalenheten, 221
83 LUND , personalenheten@ecs.ericsson.se.

Radio och Moduler

@ Du kommer att ta fram till nasta
generation Bluetooth-moduler. Var Bluetooth-radio
skall kunna anvindas i alla typer av produkter, fran
mobiltelefonen till [iskautomaten och spisen dar
hemma.k‘beminnebirmbuﬂrpbba med det

Kontakta: Chatlotte Hansson, 046-23 24 26.. Ansd-
kan: Radio och Moduler — Ref. P023, Ericsson Mobile

Data Design AB, Personalenheten, 221 83 LUND,
personalenheten@ecs.ericsson.se.

Produktkoncept

® | en dppen och kreativ miljé utvecklar vi for narva-
rande teknologi- och telefonkoncept som ska kom-
ma ut p& marknaden i slutet av 2002. Fokus pé av-
delningen 3r att arbeta med teknologier vid utveck-
i framkant och hur de ska appliceras i framti-
da produkter. Vi behéver en projektiedare som ska
leda konceptstudier och darmed ta stor del i skapan-
det av Ericssons framtid. Vi soker ocks3 en medarbe-
tare med intresse for utveckling av displayteknologi
foir framtida telefoner.

Vi har ett flertal lediga tjdnster inom detta omride
och vi vilkomnar béde civil- och hgskoleingenjorer
som sikande. Du kan vara nyutexaminerad, ha ett
par eller manga 4rs erfarenhet

Kontakta: Maria Rydén, 046-19 47 87. Ansdkan:
Produkkoncept — Ref. PO18, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND ,
personalenheten@ecs.ericsson.se

UTBILDNING

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA
Established in June 1999, Ericsson Services is the
new name for service excellence within Ericsson, a
Business Unit in the Network Operators & Service
best elements of SO's service unit network to create
a single focused organization. The result - a dynamic
resource which aims to build on our impressive sales
growth and maximize business opportunities well in-
to the new millennium. To find out more about this
new force in service solutions please visit our websi-
te at: http;//ericssonservices.ericsson.se/

Strategic Training, Network Operator Segment, is a
new unit that will provide staff within Network Ope-
ces and solutions that contribute to achieving Erics-
son's overall strategies and goals. We are hosted by
Ericsson Services. For more information about Strate-
gic Training please visit: httpy//strategiciraining.se/

@ Do you want to build the bridge between techno-
logy and sales procedures? We need a number of
consultants who will create and conduct innovative
training solutions for UMTS, focusing on operator
understanding and value argumentation. The essen-
tial skills are a thorough understanding of the custo-
mer's challenges and demands, as well as an ability
to see the value that Ericsson's products and solu-
tions bring to the customer.

You are marketing & sales oriented and have a
good knowledge of telecom. You are open-minded,
innovative and professional with a good understan-
ding of our business environment and preferably
with experience from competence development or
training. Since we work with knowledge transfer in
an international environment, you will also need to
have excellent skills in written and spoken
English.The job includes travelling.

Contact: Christian Viebke, +46 8 404 8107, christi-
an.viebke@era.ericsson.se, Application: Consultants
for UMTS-related Marketing & Sales training, Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/GU Christian Viebke, SE-
164 80 STOCKHOLM,
christian.viebke@era.ericsson.se.

Strategic Program
Management

@ We are looking for a number of professionals,
who will have as a mission to ensure that Ericsson's
strategic and business plans are mirrored into the
services and training programs that we offer.

You are positive, innovative and open-minded
with a good understanding of our business environ-
ment and preferably with experience from compe-
tence development of training. Since we work with
knowledge transfer in an international environment,
you will also need to have excellent skills in written
and spoken English.

Contact: Ulf Ostberg, +46 8 404 4381, ulftost-
berg@era.ericsson.se. Application: Strategic Program
Management, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/GU Ul Ostberg, SE-164 80 STOCKHOLM,
ulftostberg@era.ericsson.se.
Consultant -

Core Three™ Concept

@ You will work with Market Units in implementing
the Core Three(tm) way of working in the sales pro-
cess, which includes being an instructor as well as a

consultant for management.
You need to have experience from sales work

and/or from business development and change ma-

preferably with experience from competence deve-
lopment or training. Since we work with knowledge
transfer in an international environment, you will al-
so need to have excellent skills in written and spo-

ken English. The job includes travelling.

Contact: Jrgen Linse, +46 8 585 32550, jorgenlin-
se@era.ericsson.se. Application: Consultant - Core
Three(tm) Concept, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/GU Jdrgen Linse, SE-164 80 STOCKHOLM,
jorgen.linse@era.ericsson.se.

Consultant - Services

® Our program within the Services area, carried out
in co-operation with speakers from the senvice orga-
nization, deals with the service portfolio and organi-
zation as well as business case exerdises and lectu-

res in how to market and sell senvices.

You need to have broad general knowledge of te-
lecommunications and/or a strong marketing or bu-
siness background, from a telecom or datacom com-
pany. Experience from the Services area is a plus.You
are positive, innovative and open-minded with a
good understanding of our business environment
and preferably with experience from competence
development or training. Since we work with know-
ledge transfer in an intemnational environment, you
will also need to have excellent skills in written and
spoken English. The job includes travelling.

Contact: Philippa Stroud, +46 8 585 33046, philip-
pastroud@era.ericsson.se. Application: Consultant -
Services, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/GU Phi-
lippa Stroud, SE-164 80 STOCKHOLM,
philippa.stroud@era.ericsson.se.

At Business Training we work with change. Change
of mindset, mycfb‘mbngmduvyo!mmg This

call it competence development. Our mission is to
ensure that the Ericsson staff, warking in the Marke-
ting & Sales-processes, have excellent business com-
petence in order to support our customers on their
way (o success. We are a growing organization and
are looking for people who are interested in working
with us in a stimulating international environment.

Business Instructor
and Fadilitator

@ We need an instructor for the Core Three(tm)
Concept. You will work with Market Units all over
the world in implementing the Core Three(tm) way
of working in the sales process which indudes being
a class-room instructor as well as a consultant for
management in implementing the Core Three(tm)
Concept. You will be responsible for establishing a
contact with the MU's, arranging for your assignment
as well as delivering our services. In other words,
you must be able to both plan, carry through and
follow-up an assignment on your own.

Ideal candidates should: have a relevant university
degree, have experience from sales work, preferably
within Ericsson, and/or experience from business
development and change management, have expe-
rience in planning, facilitating and following-up on a
competece development assignment, enjoy interac-
ting with people from different cultures, be absolu-
tely fluent in English - spoken and written, be willing
to travel, be self-managed.

Contact: Jorgen Linse, +46 8 585 32550, jorgen.lin-
seacmﬂdenalberghmnm
ger, +46 8 404 6723, helena.al

Application: BUSINESS INSTRUCTOR AND FACILITA-
TOR, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/GD/F Jor-
gen Linse, SE-164 80 Stockholm, SWEDEN,
jorgen.linse@era ericsson.se.
e e T e e S

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

ARE YOU WILLING TO SHARE YOUR KNOWLEDGE
WITH OTHERS? Established in June 1999, Ericsson
Services is the new name for service excellent within
Ericsson, @ business Unit in the Network Operators &
Service Providers segment. Ericsson Services combi-
nes the best elements of SO's service unit network to
cregte a single focused growth and maximize busi-
ness opportunities well into the new millenium. To
find out more about this new force in service solu-
tions please visit our website at: http//ericssonservi-
ces.ericsson.se

A ]

Developing competence penple'shon—
zons. Rmhmczsbmsseﬁaeﬂcymdbdmdogi-
cal Jevelopment, and it opens the path to endless
opportunities. Ericsson Education Europe is @ unit
within Service Product Unit Ericsson Education. We
offer proactive and competitive competence deve-
lopment solutions for Ericsson's employees and
customers within the Operator Segment, mainly
within the EMEA region. We are experts on training
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mumdwmhwm
installation, and development of tele-and
datacom networks within both fixed and mobile
systems. We develop and offer learning products
and solutions, both theoretical and practical.

Trainers / Instructors

@ |f you are a pedagogue with a technical/scientific
background or a technician with a pedagogical in-
terest, we can offer you a job. If you enjoy sharing
your knowledge with others and want to broaden
your own competence, you will enjoy working with
us.

cmmnm&&mn.oe-m 1421, britt-ma-

Application: TRAINERS/INSTRUCTORS, Ericsson Ra-
dio Systems AB, KI/ERA/GD/TS Carola Lding, S-164
80 STOCKHOLM, carola.loding@era. ericsson.se.
L RS S Eah e e

TELEFONAKTIEBOLAGET L M ERICSSON,

lopment programs to meet the needs of those mana-
gers who are part of the company's management
planning process. These include Ericsson's executive
resources and ather high potential managers. The
programs focus on the global view of Ericsson and
its ambitions and chailenges. They bring together
managers from all Ericsson companies, roles and
markets and help drive the culture, the values and
the one-company perspective of Ericsson as a whole.
EMI is looking for a

Program Director

® The responsibilities include keeping updated on
the need within Ericsson for new or improved cor-
porate management development programs, and re-
searching, designing and delivering these programs
in different locations around the world. This means
contacting and briefing faculty and speakers who
contribute to EMI offerings and communicating the
benefits of EMI programs to many target groups
Mnandmdehmpaw.mcnwm

ty are essential qualities for the position as are excel-
lent spoken and written English.

Experience in university environments is highly
desired, Business experience and, preferably, line
management experience would be strongly appred-
ated. Ericsson knowledge and the capacity to acqui-
re a global Ericsson perspective quickly are necessa-
ry to function effectively in this vital role within LME,
namely, be resonsible for grooming the present and
future leaders of the company.

Contact: Par-Anders Pehrson, +44 20 7451 5625,
par-anders.pehrson@ime.ericsson.se, Steve New-
man, +44 20 7451 5629 or +33 609 758 934, ste-
ve.newman@ime.ericsson.se. Application: Program
Director, ats.bjerlov@ime.ericsson.se.
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ERICSSON RADIO ACCESS AB, KISTA

Cellular Transmission system (CTS) Is a business
segment within Ericsson Radio Access AB. We offer
complete transmission solutions for all mobile appli-
cations. The systems increase the utilisation of infra-
structure and offer additional network control, flexili-
bility and reliability. To be able to meet the rapid
growth and customers” demands on fast solutions,
we need independent and experienced staff mem-
bers. We are currently about 80 persons working at
CTS and we now need additional staff. We need o

Professional Trainer for
Customer Training within
cTs

@ The primary objective of this function is to train
external and internal customers on the Ericsson DXX
Digital Cross Connect system. Training will be carried
out mainly in our training center in Kista but also at
customer premises abroad.

The position also includes for example: Adapta-
tion of courses for particular customer requirements.
Participation in ongoing development of courses
and material for our present system. Parhupaﬂunm

and marketing departments for customer course ac-
tivities.

This position demands: More than 3 years wor-
tions. Good presentation and social skills. A result
oriented problem solving personality. Genuine in-
terest for person to person as well as group presen-
tations. Fluency in English. Skills with standard PC
tools.

Contact: Joachim Walz, 08-404 28 45, Madeleine
Koch, personal, 08-757 17 49. Application: Profes-
sional Trainer for Customer Training within CTS,
Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Personal, Box
11, 164 93 Stockholm, Jobb@rsa.ericsson.se.

VERKSAMHETSUTVECKLING

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Organization & Processes
Operational Development is a small unit centrally
located in BU TDMA System. Our area of responsibi-
msumwwmma

development, so that our units can translate strategi-
es into actions. Our focus is on implementation and
our vision is that whatever we work with is part of
the reality and that the TDMA units are actively using
us to develop their operations.

@ The mast important work tasks in this role are to:
interact with owners and line managers to
get agreement on roles and responsibilities,
lead/participate in process development projects, le-
ad or participate in any other projects related to
operational development, plan and implement com-
munication around organization and processes, to-
gether with the Operational Development Controller
secure that the organization & processes are reflec-
ted in the management system.

You should have a university degree in technical,
business or behavioral science area with some for-
mal education in quality/process management. Abi-
lity to communicate and lead a team. At least 4
years work experience with at least 2 years of which
would have been working in a process development
related position. Fluency in English is required as
well as Ericsson (TOMA) knowledge (products, pro-
cesses, business etc). In order for you to fit into and
add value to this group, you need to; be eager to
learn and improve, have high self-esteem and self
awareness, be willing to take responsibility and be
accountable for results and enjoy working in a team.

Contact: Magnus Finnstrdm, +46 8 404 3826. Appli-
cation: Opanbonllbewm Organization &

LOTS Management Process
@ The most important work tasks in this role are to:
process lead with LOTS. Coordinate the schedule for
business planning within TDMA Systems, run a
network of process leaders.

You should have an academic degree of at least 3
years. Experience from management position of mi-
nimum 2 years. Communication skills will be very
important. In order for you to fit into and add value
to this group, you need to; be eager to leam and jm-
prove, have high self-esteem and self awareness, be
willing to take responsibility and be accountable for
results and enjoy working in a team.

Contact: Magnus Finnstriém, +46 8 404 3826. Appli-
cation: Operational Development - LOTS Manage-
ment Process, Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/AH/R HR Helpdesk, 164 80 STOCKHOLM,
HR.Helpdesk@era.ericsson.se.

R L e
ERICSSON INFOTECH AB, KARLSTAD

Chef for Operational
Development

@ Vi sbker en chef till vir Operational Development-
funktion inom EIN. EIN OD ansvarar fiér att vi inom
EIN arbetar med férbattringsarbete pd ett professio-
nellt sétt. Vir OD-funktion har det vergripande an-
svaret inom EIN fér: Process management, Foreta-

utvecklingsfirma-
ga och effektivitet. Dels finns personal fast knuten till
funktionen och dels arbetar vi frdn OD-funktionen i
nitverk med samtliga avdelningar inom foretaget.

Som chef f6r OD funktionen kommer du att rap-
portera till EIN/VD och ingd i foretagets verkstillan-
de ledningsgrupp. Du kommer att ha en viktig roll i
den fortsatta utvecklingen av vért foretag. Vi &r et
produkt och utvecklingsbolag och det &r dérfdr vik-
tigt att du har en djup forstielse f6r verksamheten i
ett produktbolag med stort fokus pd SW-utveckling.
Erfarenhet inom Ericsson & en nBdvindighet och ett
brett kontaktnit ett stort plus.

Viktiga egenskaper i rollen dr att du 3r resultatori-
enterad och drivande, att du &r kommunikativ och
utdtriktad, att du har formagan att Gvertyga och leda.
Affarsmissighet praglar ditt sitt att tinka och du har
den helhetssyn som dr viktig i en féretagsledande
funktion.

Kontakta: Lena Larsson, 054-29 43 98, Lena.Lars-
son@ein.ericsson.se. Ansbkan: Chef for Operational
Development, Ericsson Infotech AB, KS/EIN/H - Ag-
neta Agnemyr, Box 1038, 651 15 Karlstad,

Agneta Agnemyr@ein.ericsson.se,

B O i . e e L i
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG

Assistant System Manager
Forecasting is a key to @ successful flow of products
from suppliers to customers. To be able to support
the forecasting process within Encsson, a develop-
ment project started to further refine the processes
and to, based on the processes, build a better
system support. This project started as a BMOG acti-
vity at end of 1997. The work tuned out to be a gre-
ater success than expected and now the Supply
Planning Tool (SPT) will be a system used by several
Business Units, BMOG, BMOA, BMOJ, WS, EMW, ES
and more. The processes and the system are already
in full use within BMOG. Implementation is planned
for BMOA, WS, EMW and ES this autumn.

® To be able to support this success, we need to
find persons capable of taking an active part in the
further development of SPT. Some of the tasks are:
BU co-ordination: working across BU boundaries,
thereby understanding and co-ordinating different
Requirements. System Requirement Definition: spe-
cifying new requirements. User Group Administra-
tion: organise and administer user groups- Docu-
mentation: ddineandmdevelomluuofdouk

tation of SPT in other BU:s or Local companies world
wide.

To be able to do all this, we need you! We would
like you to be an active person with a lot of common
sense. It's good if you have experience of System
Management and an understanding of the workflow
in a Local Company as well as a Product Unit. Some
travelling abroad will be required but the main part
of the work will be done in Sweden. You must be
fluent in English since a lot of our contacts are with
the Local Companies.

Contact: Erland Arvidson, +46 8 764 1206,
erland.arvidson@era.ericsson.se, Bo Sjdberg, +46 8
757 0764, bo.sjoberg@era.ericsson.se. Application:
Assistant System Manager, Ericsson Radio Systems
AB, IV/HS, Kerstin Almblad, 164 80 STOCKHOLM,
kerstin.almblad@era.ericsson.se.

T ET e RN TR T MOTES N
ERICSSON MOBILE COMMUNICATIONS AB,
LUND

Organisationsutveckling

Dé vi stindigt véxer och kankurrensen om den kom-
petens vi behiver hdrdnar behiver vi parallellt se
dver hur vi organiserar vdrt arbete. Till vér enhet
Gmm:lwdsﬁkunmpammwﬂa'bm
Det dr en ny typ av
mwmmms\e:mmw
marbete med linjecheferna och Human Resources.

viteter kan vara att utvdrdera vad som kan ldggas ut
pd underleverantiirer samt férdndringar i det satt vi
arbetar sd ait rekryteringsbasen utdkas.

® Har du drivkraft att nd uppsatta mél, god kommu-
nikativ férmdga, |&tt for att samarbeta och dédtill en
Bppen positiv attityd kommer du passa bra hos oss.
Vi sBker dig med akademisk utbildning och som har
gedigen erfarenhet av organisations- och kampeten-
sutveckling pd dvergripande niva. Vi frutsitter att
du har en god férmdaga att uttrycka dig i tal och skrift,
séval pd svenska som engelska.

Kontakta: Katarina Johansson, 046-19 37 96, katari-
najohansson@ecs.ericsson.se. Anskan: Organisa-
tionsutveckling - GH 00:499, Ericsson Mobile Com-
munications AB, Personalenheten, 221 83 LUND,
personalenheten@ecs.ericsson.se

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, KISTA

Established in June 1999, Ericsson Services is the
new name for service excellence within Ericsson, a

best elements of SO's service unit network to create
a single focused organization. The result, a dynamic

resource which gims to build on impressive sales
growth and maximize business opportunities well in-
to the millennium. To find out more about this new
force in service solutions, please visit our website at
http//ericssonservices.ericsson.se/

Customer Support Services (CSS) is one of a num-
ber of Service Product Units within Ericsson Services.
We have just closed out books on the most success-
ful year to date. During 1999 we exceeded our set
targets in Netsales, Product contribution and growth.
We are now looking for a

Director - Network Support
.mmwwancm»
quire support, covering every system: GSM, TOMA,
PDC, CDMA, WL and Datacom. We are looking for 2
candidate with proven management experience that
will run the Network Support organization. You will
ensure that the global support community has the
delivery capability using the very latest portfolio in
terms of product definition, marketing collateral and
methods and tools. Using the regional and market
unit structures that are in place, the ability to transla-
te strategy to action and success will be requiered
from you. With the myriad of system products that
needs to be supported in an ever-changing support
environment, it makes this a most challenging role.
The selected candidate will be a member of the CSS
Management team.

An understandig of the current practices within
Network Support will be an advantage. You posses
strong interpersonal and communication skills and
you want people to grow as fast as we will grow our
business. You must have drive, determination, a
sound business sense and an ability to achieve re-
sults. You speak and write English fluently.

Contact: Ake Sjdlander, +46 8 585 331 50, Ake.sjo-
lander@era.ericsson.se. Neil Urquhart, +46 8 757
0475, Neilurquhart@era.ericsson.se, Lena Almgren,
Human Resources, +46 8 757 2855, Lena.almg-
ren@era.ericsson.se, Application: CHEFSIOBB - MA-
NAGEMENT, Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/GH
Viveka Viklund, 164 80 Stockholm,
vivekaviklund@era.ericsson.se.

EREvE S S erre, L v e R e

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, HASSLEHOLM
Pd Ericsson i Héssleholm arbetar vi med stdrre ut-

Controller" (BSC) i GSM systemet. Vi har nu fdtt ett
utdkat ansvar for ing inom GSM. Detta
dr en central och komplex funktionalitet som nu hdl-
ler pd att kompletteras med GPRS, dvs paketférmed-
lad data. Kontoret som dr belaget mitt i Hasslehols
centrum har drygt 100 anstdlida. Vi séker nu en

Sektionschef

@ Den kraftiga expansion innebdr att vi behiver en
chef till en ny sektion. Du kommer att ha det fulla
personalansvaret (15-20 personer/sektion) och tilli-
ka vara ekonomiskt ansvarig. Du kommer att ingd i
ledningsgruppen fdr avdelningen samt i styrgruppen
far BSC-utveckling. Idag sysslar vi framférallt med de
trafikala delama inom CME/BSC som i nuvarande
projekt ocksa inkluderar GPRS. Vi ar redan involvera-
de i andra och tredje generationens mobilsystem. Vi
dr ett positivt och flexibelt gang som behdver forstér-
kas for att klara vdra kunders Snskemdl. Vill du hjal-
pa oss att utveckla dagens och morgondagens mo-
biltelefonsystem?

Vi tror att du som sbker har flerarig chefserfarehet.
Du &r flexibel, har latt att arbeta bade sjalvstindigt
och i grupp och kommer att vara ansvarig for: Styr-
ning av den operativa verksamheten, Kompetensut-
veckling, Kvaliteten i det vi utvecklar och provar, Ge-
nomférande av besluten som fattas i de styrgrupper
dér du ingdr, Lonesattning och utvecklingssamtal, Ar-
betsmiljs- och miljdfragor samt vardesétter; Bra och
billigt boende med cykelavstdnd till jobbet. Moderna
lokaler mitt i centrum. Livskvalitet.

Kontakta: Geza Balint, 0451-434 90,

geza balint@era.ericsson.se. Ansokan: Ericsson Radio
Systems AB, LVA/DC Geza Balint, Ostergatan 15, 281
32 HASSLEHOLM

ERICSSON SOFTWARE TECHNOLOGY AB,
KARLSKRONA

Gateway Solution Manager
Ericsson Software Technology is o market leader for
telecom industries, the world's most expansive mar-
ket. We assure a better future by developing softwa-
re products and services for mobile telephony and
enterprise communications. Our company is a pro-
duct unit that is totally responsible for Ericsson's Pre-
Paid solution. Ericsson Software Technology is a

young, expanding company with about 800
arpryeu In Sweden, we're locgted in Kariskrona,
Ronneby, Stockholm, Malmé, and Kalmar. Ericsson
Software Technology has a new organization, which
means that we need more people!
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If you had the freedom to create the perfect job,
what would it look like?

The Core Product Unit Application Core (CAPC) is responsible for providing transit switching and network access functionality commonly used
by all Ericsson’s wireless and wireline systems. CAPC contributes to Ericsson’s 3G core network solutions and is heavily involved in system
innovation initiatives. CAPC is headed from EED at Herzogenrath/Aachen and consists of CAPC Management, CAPC International Operations,
TCS Design and CAPC Verification. For further support of our teams we are looking for a

AHEAD Project Manager

Project-No. 13/M00

The main responsibility of this position is to establish and
run the CAPC Improvement Projects called AHEAD and
hereby coneribute to the operational excellence improve-
ments of the international organization. Potential candida-
tes shall have a sound background in wireless and/or wire-
line AXE or Open Platform SW development projects. Any
previous experiences with quality systems, processes and
project management are appreciated. The candidate needs
to have strong leading and communication skills. Last but
not least you should have a high interest in moving an
organization AHEAD and see this position as an opportu-
nity for improving our products and our ways of working.

AXEI10 Software Designer
Proj.-No. 60/399

To strengthen our capabilities in feasibility studies and exe-
cution we are looking for an experienced SW designer in
the AXE 10 area. You should be familiar wich PLEX design
methods and be able to perform technical studies as well as
preparing technical documentation. A first experience in
SDL would be an advantage.

CAPC Project Manager
Feasibility, Development & Follow-up
Project No.: 48/399

The CAPC project office is managing key projects at the core
of all applicarions. These projects encompass subprojects and
associated projects in The Netherlands, USA, Ireland, Finland,
Sweden, Norway, England, Spain, Italy, Germany, Denmark,
Australia, Mexico, Croatia, Brasil and Greece, covering a vast
range of development areas at the leading edge of technology.
We require at least three years proven experience in project
management. Good knowledge of PROPS, project plan-
ning, budgering and management methods. Good know-
ledge of mobile telephone systems and Ericsson business
practices would be an advantage. Traveling is a natural part
of the job. Furthermore you should have strong interest in
people and be willing to develop s a leader.

Group Manager Wireless TCS Design
Project No 79/399

We are establishing a new group for Traffic Control design
in the Application Core (CAPC). Traffic Control products
are part of the new Transit-AM (TRAM) char is introduced
to the mobile product lines UMTS, GSM, TDMA and
PDC. CAPC and Transit responsibility is locared in EED/U,
The general responsibilicy of the group manager is to plan,
lead and run the operations of the design group in EED/U/T.
He/she has to ensure that the required goals are fulfilled, that
the needs of the company are satisfied and chat the group is
efficient and competitive.

As a suitable candidate, you should have about 5 years
AXE-10 sofrware design knowledge. You should be familiar
with working in projects. Managerial experience (e.g. as
group manager, team leader or project) or experience in the
traffic control area is a clear advantage.

Methods Coordinator

Project no 21/399

We are responsible for CAPCs performance improvements
and performance control. We are a competence center for
operations of CAPC international. Our task is to push im-
provements of methods, tools and processes. As a methods
coordinator you will lead the change of our operational
improvements into our development projects.

As a suitable candidate, you should have ar least two years
of software design or process engineering experience wichin
Ericsson preferrably within CAPC., You should be commu-
nicative and a good team player. Any previous experience
with methods, audits and project work is appreciated.

Process Engineer
Project no 69/399

We are looking for people who like to push improvements
of methods, tools and processes. You will gain deep under-
standing of CAPCs operations and be driving improvements
in the CAPC organisarion. You are responsible for the engi-
neering of our future design methods and development
environment.

As a suitable candidate, you should have ac least two years
of software design or process engineering experience within
Ericsson and interest in project management. Being familiar
with the CAPC organisation would be an advantage. This
position implies the opportunity to travel and you should
see this job as a challenge to establish & world class environ-
ment.

Performance Manager
Project-No 18/E00

for our sub Core Product Unirs (sCPU) Daracom and
FCAPS. The sCPU Performance Manager will work close to
the sCPU Manager as well as to the PA’s and DU’s. He/she
will be the interface between Performance Management
(Quality, Merhods, Tools, CM and WCP) and the sCPU.

The target is to drive improvement work within one sCPU.
You will communicate and follow up improvements within
the sCPU. You are an active participant in the CAPC
Performance Management Network as well as in the sCPU
Management meetings and be responsible for measurement
of sSCPU performance. You will also assist the goal setting
for the sCPU. At least three years experience from improve-
ment work, quality management and/or project manage-
ment are required.

Source System Designer
Project-No 20/E00

We are looking for a person who can take an active part in
developing the next generation open telecommunication
systems. This includes both investigations and discussions
around the system architecture early in our projects and
product structure development together with co-ordinarion
towards ongoing projects within CAPC. You will also be
involved in investigations and development of new rools
and methods that could be used in the Source System
Handling area.

Since it is essential to discuss and investigate the system
architecture in the early phases of a project, one Source
System Designer is always appointed as team leader for one
of our ongoing projects. You would have to take the respon-
sibility for all tasks related to the Source System Handling
and co-ordinate those tasks towards the project.

A successful candidate should have 1-2 years experience
from system design in an AM based system. Since the work
requires co-ordination within the projects, travel can some-
times be necessary.

Strategic Product Manager
Lawful Intercept

Project-No 16/E00

Your task will be in Product Planning & Strategy for the
CAPC product area Lawful Intercept, defining the direction
of the development of CAPC products based on assessment
of competitiveness and economical performance for the life-
cycle of the products. Beside this you inspect Requirement
Specifications and approve Function Specifications and
Feature Descriptions. You order and monitor the develop-
ment and maintenance work of CAPC products, review
financial agreements proposed by other business unirs and
you will do Business Opportunity Tracing.

You need more than 3 years in system design or project
management. Besides a broad knowledge in switching
systems, competence in one or more of the following areas
would definitely be an advantage: MSS, TCS, Connection

Service, Security issues, APG knowledge, Charging and/or
Lawful Intercept.

System Trouble Shooters
Project-No 67/399

Your main authorities and tasks are to perform analysis of
complex system faults and find a solution for these faults,
on site support at different CAPC development sites and to
support project management in technical issues.

As a suitable candidate you have excellent knowledge in
AXE and detailed knowledge in ar least one mobile applica-
tion. You are flexible, show initiative and have good com-
munication & cooperation skills. Experiences from System
Verification, Trouble shooting and/or Customer support are
required,

STE Project Coordinator
Project-No 68/39%

Your main tasks are to coordinate activities in the Simu-
lated Test Environment (STE) for CAPC projects, system
and tool studies for the requirement handling, verification
of the test environment as well as tool and system support
and support towards project management in STE issues.

As a suitable candidate you have good knowledge in mobile
telephony systems, you are flexible, show initiative and have
good communication & cooperation skilis, Experience from
System Verification and/or STE test-tools are are required.

System Manager Transit
Project-No 81/399

The main rarget is to provide technical and system compe-
tence to preserve the Transit development in the Applica-
tion Core (CAPC).

Your main taks would be to perform system studies or design
before or in early project phases, to provide technical exper-
tise related to pre-study and feasibility study on Transit pro-
ducts, to provide technical and system competence to support
the GSM, UMTS, TDMA and PDC product lines. You parti-
cipate in pre-studies and feasibility studies for the Transic
projects in CAPC and support in the design activities.
Required qualifications are a strong technical background
in telecom or datacom industry with experience in AXE10
development and system design, good knowledge of mobile
telephone systems. You should be able to take initiative and
work in a dynamic environment, you have excellent com-
munication and interpersonal skills. Competence in one or
more of the following areas is essential: AM System deve-
lopment, Signalling and Protocols, Traffic Control,
(Wireless) Charging, ATM or SDL.

Please contact:

Simon Seebass / Human Resources
+49.2407.575-163

Simon.Seebass@eed.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON
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@ Right now, we're looking for a Gateway Solution
manager. Sound interesting? As the new manager,
you will get requests for strategic product managers
(SPM). And you are responsible for ensuring that the
solution fulfills time, cost, and quality requirements.
You will also initiate development projects in this
area. We're looking for someone who: Is open-min-
ded? Has good analytical skills? Is business-oriented,
and who is genuinely interested in people. Previous
experience as a line manager is preferred. Web add-
ress: www.ericsson.se/SE/Epk.

Contact: Roger Hedendng +46 455 395 770, Ro-

, Human Resources
Therese Lindquist,
Therese. Lindquist@epk.ericsson.se. Application: Ga-
teway Solution Manager, Ericsson Software Techno-
logy AB, Human Resource and Administration, Box
518, Job@epkericsson.se.

Project Office Manager

@ New organizations require new people, and right
now, we need a Project Office Manager. If you join
for us, you'll be in charge of a group of project ma-
nagers. Their jobs? To run projects from start to fi-
nish, from pre-launch to general availability and post
mortem. Often, our project managers are responsib-
le for projects-within-projects that our project lea-
ders run. Your job will be to support the project ma-
nagers so that they can successfully achieve their
projects’ goals. For example, project managers must
continuously recruit and appoint new managers and
leaders to projects. In other words, they work with
recruitment and competence management.

To support them, you will be in charge of oversee-
ing processes, such as our ordering/assignment pro-
cess and our project process, which involves wor-
king with our PROPS system. Besides the project le-
vel, the latter process is also used on the company
level (Ericsson Software Technology AB) and within
the Mobile PrePaid product unit.

Because the project office hosts project admini-
strators, you'd also be responsible for helping to fa-
dlitate required professional training and develop-
ment initiatives for managers and administrators. We
assume that you: Have several years of experience

as a manager. Are open-minded. Have good analyti-
cal skills. Are business-oriented. Are genuinely in-
terested in people. Previous experience as a line ma-
nager is preferred.

Contact: Roger Hedenang, +46 455 395 770, Ro-
gerHedenang@epk.ericsson.se, Therese Lindquist

Human Resources,
Therese.Lindquist@epk_ericsson.se. Application: Pro-
ject Office Manager, Ericsson Software Technology
AB, Human Resource and Administration, Box 518,
371 23 Karlskrona, Job@epk.ericsson.se.

Project Controller

With strong interest in strategic business planning.
Market Unit Caribbean covers an area of 15
countries and 15 dependencies with same 27 mil-
main office in Puerto Rico and other offices in the
region.

Demanding competition and price pressure re-
quire intensified financial focus on implementation
projects.

@ We are therefore looking for a Project Control-
ler to implement and coordinate the economical
planning and follow up of the projects in close
cooperation with the different Project Managers.
An additional demanding task will be to participa-
te in and coordinate the development of strategic
business planning (ESP) working closely with the
Key Account and New Account Managers (KAM,
NAM) and other members of the MU Manage-
ment Team.

Candidate should have several years of experi-
ence as Project Controller and have a strong in-
terest in business planning. An MBA degree or
equivalent and excellent skills in the English
language - in writing and verbally - are required.
Knowledge in Spanish/French is a further merit as
the region is multicultural.

This position is based in San Juan, Puerto Rico
reporting to the Director of Finance and with clo-
se interaction with the Operations and Marketing
Departments.

Contact: Ame Palmkvist, Director Operations, +1
787 771 1734, Application: Noelia Borrego, HR
Representative, noelia.borrego@ericsson.com.
N P . KT AR ]

ERICSSON (CHINA) COMPANY LTD. BEUING,

® Tasks: Work with Radio Network Performance
h-npfovemmpmposdsandpmpcubmdm
technical specifications, project specifications.
Transferﬂ-nekmwledgednewhedwaland
sharing information internally as well as to the
customers. Assistant to develop methods, tools
and processes in the area,

Required skills: More than 2,5 years of the radio
network optimization engineering, good seminar
ability & the ability to transfer the knowledge as
well as to lead and participate the ND&NPI pro-

ject

Good English oral ability, good experience on
telecommunication network engineering, good
1S/1T knowledge. Considerable travelling within
the responsible area. The technical title is certifi-
ed. Having minimum of 2,5 years practical experi-
ence in the related area, with leadership and pre-
sentation ability, result oriented with analytical ca-
pability. Bring experience from other countries
and operators.

Duration of contract: 1 year or more.

Contact: Ericsson (China) Company Ltd, Mr. Ur-
ban Andersson, General Manager, CSCMr. Thomas

Chang, Sr. Manager, ND/NPI Services, Mr. Xinkao
Zhang, NPI Manager, +86 10 6561 9988, Fax: +86
10 6561 0116.

T R RTINS s
ERICSSON INC., RESEARCH, TECHNOLOGY AND
PATENTS, RTP, USA

The RF and Analog IC group in RTP, NC has the fol-
lowing openings:

RF/Analog/Mixed-Signal
Design Engineer

® We are engaged in the design of highly integra-
ted transceiver |Cs that include all functions from
antenna to baseband. These functions include re-
ceiver front-ends, integrated IF channel filters,
A/D converters, modulators, integrated VCOs, fre-
quency synthesizers and power amplifiers. Our
work is focused on the American standards inclu-
ding TOMA, EDGE and 1S-95. We seek IC design
engineers at all experience levels.

RF System/IC Verification
Engineer

@ This engineer's role during the life of a typical
project: Breadboard/debug design during the
concept definition stage (requires RF/system
engineering skill and standards knowledge). Con-
sult with RF IC designers during IC design stage.
Ensure that the IC is designed with testability/usa-
bility in mind. Work with technician to build test
fixtures and establish a test/evaluation methodo-
logy in time for first silicon. Evaluate first silicon.
Waork with design team to debug and make re-
commendations for enhancements. Once chip is
functional work with semiconductor vendor to
establish high-volume test methodology. Also
help RF engineers in product groups on imple-
nerhilians

Finally, work with semiconductor vendor on yi-
eld enhancement during transfer to production.
Minimum of 3 years experience in either RF
system design or RF IC test or product engineer-
ing.

Contact: Tony Montalvo, +1 919 472 7685, eustj-
mo@am 1 .ericsson.se.

jEase s e e e
TELEFON AB LM ERICSSON, GSM FIELD
SUPPORT CENTER, EGYPT

Ericsson is the sole supplier of infrastructure equip-
ment and services to the second GSM operator in

le to give excellent support. This position as FSC

Do you want to commercialise the "networked home” to the trade?

Trade Marketing & Sales Leader

to the trade, based on an in-depth understanding ® We want to develop an organisation built on
diversity as to gender, nationality, ethnic back-
ground etc. — both as a creative work place
and as an asset in approaching our different
global markets.

® You will work in an international context with
Stockholm as your base.

Electrolux and Ericsson — leading providers of hou-
sehold appliances respectively telecom systems,
products and services -are joining forces in a joint
venture company for the “Networked Home". The
company, named e2 Home AB, will use advances in
microelectronics and communications to create a
complete “Plug and Use” offering, making kitchens
and home appliances networked and connected to
information and services over the Internet.

The first steps have already been taken with the
innovative Electrolux Screenfridge and the Ericsson
e-box Service Gateway, which together will facilitate
online food shopping, energy control, home security
and other networked home services as part of our
everyday life.

We are now taking the concept of “networked
home™ from visions and drawings to sharp busi-
ness contracts. The distribution channels of home
appliances are critical partners in marketing to the
end consumers

B  Your mission

Your job aims at introducing completely new home
service offerings to the appliance trade for consu-
mers who value time, security, comfort and pleasure.
You will be the trade partner in developing these
new business opportunities, based on innovative
product/service solutions and long-term consumer
loyalties allowing for the gradual upgrading as new
applications, software and devices are introduced

B Main tasks

® Communicate the service and product offerings

Networking Your Home

of consumer needs.

Build an awareness with the trade about the
business prospects ahead within the area

® Work out and negotiate mutually rewarding part-
ner agreements and roles for the new business

@® Develop merchandising approaches, consumer
loyalty programs and means to boost traffic to
the stores and market the services

® Train and motivate trade personnel for these
new sales opportunities and long-term relations
with consumers

® Ensure a top performance supply chain for
appliance logistics and service applications

B  Your experience

We believe you have a good track record in trade
marketing and sales of consumer durables in an
international business environment.

You have built a8 broad international network of busi-
ness contacts for "opening doors" to the trade.

You see yourself as an entrepreneurial international
business person, attracted by the challenge to
develop new business opportunities and consumer
benefits in an exciting field of "the new economy"

B  Your job environment

@® You will be part of an enthusiastic, entrepreneuri-
al team of professionals in household technolo-
£y, electronics, telecommunication and IT.

@® The development will largely occur in close co-
operation with outside experts on [T-applications,
food preparation, security, heaith care and other
public services.

Does the job look interesting to you?

Please also have a look at our home site
www.e2-home.com for more information.

You are encouraged to contact Per Grunewald or
Kurt Vikersjo for more details about the company
and the assignment:

Phone
Mobile
E-mail
Phone
E-mail

We look forward to your application by April 30 with
the below recipient

Charlotta Rydgren
e2 Home AB
SE-112 78 Stockholm

E-mail

More information

+46 /8 /6852391

+46 / 70 582 19 59
per.grunewald@e2-home.com
+46 / 70 590 35 38
kurt.vikersjo@e2-home.com

charlotta.rydgren@e2-home.com
+46 / 8 / 685 22 00
+46 / 8 / 685 26 07
+46 / 70 218 34 66
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engineer/trouble shooter is the key to success in
managing support to a demanding customer.

FSC engineer, BSC

® We arz looking for an experienced trouble
shooter for:a big, complicated GSM network. You
will be responsible for supporting the customer
by providing highly technical professional services
in trouble shooting, analysis and resolution of
problem in the GSM system, you will ensure that
the necessary information is gathered for resolu-
tion of system problems, making independent
judgements using extensive technical
Ywmfanuﬁarmmﬁnlﬂﬂs.uss.mhandling.

0SS, APZ, 10G. Experience in MSC, PPL, SMS, VMS
is considered as a plus.

Contact: Enicsson Egypt, FSC Manager, Nagi Soli-
man, +20 10 161 0024 or ECN 821 4333,
Nagi.Soliman@eel.ericsson.se.

SR T e P W WS RS
ERICSSON TELECOMUNICAZIONI S.P.A, ITALY

PSTN -
System Support Engineer

® Within Operation and Maintenance Area, in
Operation and Customer Service Organisation
located in the main office in Italy, Rome, we are
looking for a person to fulfil the target trouble re-
ports demands.The organisation OP/ F gives sup-
port to three big customers ( TELECOM [TALIA,
Wind, ALBACOM ) and about ten small. In this
context will act as trouble shooter for fixed
network and emergency support procedures.

The candidate shall have at least 3 years experi-
ence in the AXE support area and must be fully
competent in the area of trouble shooting, system
upgrades and updates, trouble report handling
and technical customers support. Open mind,
availability and flexibility are even a must. Starting
data is May 2000.

Contact: Umberto Antonelli, +39 6 7258 2880,
umberto.antonelli@tei.ericsson.se.

Technical Sales Support

@ In the field of New Wireline Operators, Swit-
ching and IN we are looking for a person who will
take care of: analysis of Customer requirements,
definition of Customer solution (technical feasibi-
lity, commercial viability, network planning,
network elements dimensioning and configuring),
statement of compliance, presentation to the
Customers of possible solutions, new products
and applications. (The above activities are mainly
intended to support the Account Mgr. during the
whole Sales process starting from the prospect
identification until the offer delivery) technical
support in the project kick-off phase.

We need a background skills of: Telecommuni-
cations, fixed networks, AXE and IN applications.
Ericsson organisation and tools. Team working
and initiative attitude,

The location is Milano, Italy and the duration is
at least one year starting May 2000,

Contact: Daniele Coppola, +39 6 72587 5640,
daniele.coppola@tei.ericsson.se or Giuseppe leva,
+309 2 2659 4506, giuseppe.ieva@tei.ericsson.se.
Application: Laura Guerani, HR +39 06 7258
3927, laura.guerani@tei.ericsson.se,

et e e — o e
ERICSSON TELECOMUNICACOES LDA,
LISBON/PORTUGAL

Mobile Pre-Paid (PPS 3.0)
Support Engineer

Ericsson Telecomunicacoes Lda. in Portugal is loo-
king for engineers with in the mobile
IN service Pre-Paid 3.0 (PPS 3.0) to join our IN
Customer Support team within the Customer Servi-
ces Division, based in Lisbon. We offer you a long
term assignemt in @ warm and nice country.

@ The candidates shall preferably be familiar with
the Ericsson support processes, CSR/TR handling,
troubleshooting, emergency handling, software
update/upgrades. The candidate shall also have
tence transfer to the local staff is an important
part of the role. Candidates with good experience
in previous releases of PPS may also apply to this
position.

Contact: Carlos Ferreira,
son.se, +351 214466194 or Luiz Ofner, luiz.of-

ner@sep ericsson.se, +351 214466288, Applica-
tion: Ericsson Telecomunicagoes, Lda. Edificio In-
fante D. Henrique, Quinta da Fonte - Porto Salvo,
2780 - 730 Pago de Arcos, PORTUGAL.

AR [T E [ (AT e
ERICSSON CARACAS, VENEZUELA

Iintegration support
engineers

in the Regional Integration Center, Americas, Ra-
dio Networks.

® We are looking for a manager and a number of
expaiencedtemﬂ'lnm immediately start to

and he should also be up to date on the 3G pro-
ducts and UNIX. In his team we need some ex-
perts in the AXE, RBS and UNIX fields that can
support or local RIC Venezuelan testers with in-

tegration.

It's important that you have a very good know-
ledge of TDMA and maybe also GSM, being able
to speak Spanish is an advantage and English is a
must. We are also looking for staff that are famili-
ar with the competitors systems and that can
handle migration of subscribers from another
suppliers system to ours.

The RIC offices are located in Caracas Venezue-
la, a central location for Americas, with easy travel
to most parts of this continent.The job will involve
travel at short notice to any part of the continent,
but mast the support should be given via telep-
hone and remote connections.

Contact: Rolf Lindstrém, +58 2 273 0394 or ECN
814394, roltlindstrom@am2.ericsson.se, Applica-
tion: HR, Maria Isabel Meneses, maria.mene-
ses@am2.ericsson.se.

Y asRE N g T RS i e

ERICSSON SPOL. S.R.0, CZECH REPUBLIC

Local Product
Manager GPRS

Crech Republic is a very competitive GSM market
Two networks have already existed for a number
of years mobile services with nation wi-
de coverage. The third network “Oskar’, supplied
by Ericsson, has recently launched its services
commercially. The rolfout is going ahead with full
speed.

Current Ericsson GPRS activities include delivery of
a GPRS trial container during the spring, followed
wmpmdammmemmum!

@ We are now searching a Local Product Manager
for GPRS to work within the KAM organisation in
the Prague office.
Responsibilities: The work comprises technical
marketing, customer presentations, technical in-
vestigations & analysis, definition of marketing
strategy and preparations of specifications for fu-
ture contracts. You will work in the LPM group in-
terfacing to commercial/business case staff and
to the staff in the implementation project.
Qualifications: Minimum 5 years experience in
GSM technology and/or datacom (different com-
binations possible). Excellent interpersonal and
communications skill. Master spoken and written
English. Broad experience in customer contacts.

gunnar.
602 27 94 32
e e Y R T e S T T

ERICSSON EUROLAB (EED) AACHEN,
GERMANY

System Designer,
3G Core Networks

At CAPC Systems Management we perform system
studies in early phases of product development of-
the next generation of mobile (3G, UMTS) and fix-
ed network solutions (Engine). An important
aspect is to find synergies and to identify core ap-
plication solutions between mobile and fixed
systems. The type of work requires the ability to
work in teams as well as individually.

® We are looking for an experienced System De-
signer to participate in the early phases of Next
generation solutions. Next generation solutions
are based on packet switching (IP and/or ATM),
thus competence in those technologies is re-
quested. The signaling area, with interworking
between classical S57 based signaling and IP ba-
sed protocols such as H.323 and SIP, as well as
ATM signaling, is of particular importance. Expefi-

ence in AXE design is a definite advantage, but
not a requirement. Some travelling is expected
and English is the language used.

System Designer,
Circuit Switched Data

@ At CAPC Systems Management we perform
system studies in early phases of product deve-
lopment of the next generation of mobile (3G,
UMTS) and fixed network solutions (Engine). An
important aspect is to find synergiesand to identi-
fy core application solutions between wireless
and wireline systems. The type of work requires
theability to work in teams as well as individually.
The industry is currently undergoing an extre-
meﬁrmm!gphm in which more and more
datacom applications are becoming available in
wireless networks. Wireless Internet with WAP is
of course the prime example. Wireless access
packet technologies are not yet mature enough to
compete with Circuit Swicthed Data. CSD will
grow in importance, and will proliferate in

- 3G/UMTS based networks for a number of years.

We are looking to strengthen our competence
in the area of datacom in general and CSD in par-
ticular. A few years of relevant experience is requi-
red. Experience in AXE design is an advantage, but
not a requirement. Some travelling is expected
and English is the language used.

System Design for
In-Service Performance in
3G Core Networks

@ In-Service Performance deals with Availability,
Reliability and Usability of a system or service.
There is an evergrowing demand from customers
on improved ISP. This demand has resulted in an
increased focus on ISP intemally in Ericsson and
CAPC has identified ISP improvements as one of
the most important goals for the coming years.

Therefore, we need to strengthen our position
in this field, and we are looking for ambitious can-
didates to take on the challenge of fullfilling the
CAPC ISP goals. The work is performed both in
teams (travelling is expected) together with colle-
ques from other Product Units, and individually.

The applicant preferably has experience in one
or several of the following areas: Characteristics,
Test, Maintenance and PLEX design.

Contact: S. Seebass HR,
simon.seebass@eed.ericsson.se, +49 2407
575163.

R RN TS T N AR e
ERICSSON, D.0.0., LUBLIANA, SLOVENIA

System Engineer

The Data Networks within EVN market unit works
like a start up company in many aspecis, and at
the same time offers the advantage of the big
company in the back. Working here enables you to
work with leading persons in the Datacom field
with often complex and challenging system solu-
tions. Taking part from the beginning, you will help
form New Telecom World group at EVN.

® As System Engineer, you will support sales and
presales in Slovenian market with technical solu-
tion and engineering competence that covers the
Data Network products that Ericsson supplies to

public operators.

Examples are Carrier Class IP networks, ATM
networks, IP Telephony solutions, Billing and
Network Management of the same, access, both
transmission and the IP level etc. Pre-sales and
engineering of different system solutions for ten-
ders, contracts and field trials form a part of the
work. The work also implies travelling.

You are result oriented and like problem sol-
ving. You are flexible and stress tolerant, as the
work tends to come in bursts.

You are communicative since you may lead
technical groups in intemational environments.
You have a data communication background with
solid |ntememorhngupenence.‘muhma
computer science and engineering education
(M.Sc. or B.Sc.) or equivalent.

Contact: Igor Volj&, Manager New Accounts, +386
1 23 63 039, igorvoljc@evn.ericsson.se or Marija
Kajba, Manager Finance, HR & Administration,
Phone: + 386 1 23 63 020

R R SRR e T e T ST T B aE
ERICSSON TAIWAN LTD.

Director, 3G Champion

@ Location: Taipei, Taiwan. The person will be re-
sponsible for business development the following
job area: To promote 3G in Taiwan. To build up
product competence and prepare for license bid-
ding. To build up 3G network for ERT. To be able
to influence licensing towards Ericsson favor.

Contact: Joseph Sun, Vice President, Business De-
velopment, Ericsson Taiwan Ltd.,
joseph.sun@ert.ericsson.se, +886 2 2746 1610,
mabile +886 936 095 900 or Genevieve Lu, Ma-
nager, Compensation/Benefits & International As-
signments, genevieve lu@ertericsson.se.

3G Product Managers
® Location: Taipei, Taiwan. Taiwan continues to
be one of the fastest growing markets in Asia Pa-
cific. With a mobile user base approaching 10 mil-
lion subscribers or 45% penetration, Taiwan will
be one of the |eading countries to enter into the
next generation of broadband wireless access.

We are now looking for enthusiatic people wil-
ling to take up the challenge of spearheading our
3G systems into the market. As part of the Busi-
ness Development unit in Ericsson Taiwan, your
responsibilities will include managing and track-
ing the development of technologies leading up
to 3G systems, including, GPRS, GSM on the Net,
EDGE, WCDMA and CDMA2000.

You will also provide all technical and marke-
ting support related to 3G activities including
standardization, bids and proposals in Taiwan.

Your job will also entail giving presentations
towards Ericsson and non-Ericsson accounts, go-

vemment bodies and other institution on the me-
rits of Ericsson 3G solutions.

You should ideally have extensive experience in
the area of GSM or TDMA with knowledge in SS,
BSS, transmission, and datacom related areas in-
cluding ATM, GPRS and TCP/IP.

Contact: Kok-Liang Tan, Strategic Planning Mana-
ger, mabile +886 926 185 199, ECN 888 1947,
kok-liang tan@ert.ericsson.se

NIPPON ERICSSON K.K. JAPAN

The Network center at our regional office in Kano-
zawa are offering a long term assignment as

System Support Expert
® Work tasks: Regional field support.
Troubleshooting. Handling of correction packages.
Trouble reports. Participate in FOA activities.
Technical presentations. Interface Field Support
Center. Transfer of knowledge to local staff.
Qualifications: Relevant education, proven ex-
perience and training in system support of AXE
and cellular systems, preferably CMS 30. Good
communication skills. Good spoken and written
English. Windows and MS office skills.

Contact: Yukihiko Nakajima, Yukihiko,Nakaji-
ma@nij.ericsson.se, + 81 762 63 7784 or HR,
Tommy Naslund, tommy.nasiund@nrj.ericsson.se,
+81 3 3221 8235.
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ERICSSON RADIO SYSTEMS AB, SUNDBYBERG
Ericsson in Yugoslavia (EYU) which was
established as local company 1998, have today
60 employees and is the solid supplier of Mobile
systems to the 2 Operators on the market, Mobtel
and Telecom Serbia.

Operations Manager

® We are now looking for an Operation Director
who will be responsible for the achievements and
maintenance at the highest level of customer sa-
tisfaction of all operational activities such RBS and
Switch implementation, Network Design, Field
Support Center and Logistics. The position reports
directly to the EYU President and is a member of
the Management Team.

We expect that you have minimum 5 years of
relevant experience and very good knowledge in
the area of GSM and fixed network and of Erics-
son products in general. Important personal skills
are to have open minded attitude, good commu-
nication skills and ability and interest to transfer
knowledge.

Contact: Pauli Liimatainen, +381 63 247 826, pa-
uli limatainen@eyu.ericsson.se, Jan Hultgren,
+381 63 200 844 , jan.hultgren@eyu.ericsson.se.
Application: OPERATIONS MANAGER, Telefonakti-
ebulaget L M Ericsson, Viadimira Popovica 6,
11070 BELGRADE, YUGOSLAVIA, paulilimatai-
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CONEXANT

in Silicon & Software Systems for
Wireless & Network Access

e DOCSIS
EuroDOCSIS

* DVB/DAVIC

For designers, architects, and project managers
who want to learn about:

e 3G Infrastructure and VolP

e Flexible Design Methodologies
e Intellectual Property Reuse

¢ Reducing Time to Market
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