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IN-anlaggningen med sitt under forra dret
fardiga kontorshus (t.h.) presenterades offi-
ciellt den 1l september i ar. LME:s stvrelse
och direktion var inbjudna arnr évervara ce-
remonin tillsammans med bla. alla som arbe-
tar i huset. Det bjods pa kaffe i matsalen
fir omkring 600 personer. Nedan samialar
stvrelsens ordf. tekn. dr Marcus Wallenberg
med VD Bjorn Lundvall 6ver en kopp kaffe.
Dr Wallenberg hall sedan ett mveket upp-
skattat huvudanforande.

venska fanor vajade muntert i en ljum sensommarvind

utanfor TN 1-huset, nir anliggningen officiellt presen-

terades den 11 sept. i ar med ett huvudanforande
av LME:s styrelseordf. tekn. dr Marcus Wallenberg.

Till ceremonin var samtliga som arbetar i TN 1-huset
bjudna for att tillsammans med bolagets styrelse, direktion och
repr. for personalorganisationerna m.fl. hora pa dr Wallenbergs
tal och pa nagra korta informationer om anldggningen, dricka
kaffe, dta kakor, och lyssna pa LME-orkesterns skonspelande
besattning.

Nir presentationen var dver gjorde bl.a. styrelsen och direktio-
nen en rundvandring i TN 1-huset, och sag da bl.a. pa den nya
datacentralen och koncernens »International Training Center».

Huvudanférandet av dr Wallenberg formade sig till en in-
tressant och initierad skildring av LME:s utveckling genom

Néar TN-anldgeningen presenterades var TN I-husets alla anstallda
hiudna pa kaffe i matsalen. Hdr borjar personalen stromma till
for att bl.a. hira dr Wallenberg halla huvudralet.

N-ANLAGGNINGEN
officiellt presenterad

Anforande av tekn. dr Marcus Wallenber
infor 600 LM-are pa »kaffe med dopp»
Intresserad styrelse imponerad av
datacentral och utbildningscentra

aren. Talaren uppehdll sig mycket vid de svara ekonomiska aren
under 1920- och 30-talen.

Att LME expanderat till att bli ett av Sveriges storsta foretag
och med ritta ett av de finaste — som dr Wallenberg uttryckte
det — beror pa den dynamik och vitalitet som alltid priglat
LME.

Ett mycket fint tekniskt kunnande kombinerat med en stark
forsaljningsorganisation, namnde han som eit par an-
ledningar av manga till LME:s férndmliga utveckling.

De korta informationerna holls av koncernens byggchef
Roger Roald, av overingenjorerna Kurt Katzeff och Hans-Olof
Kahre, samt av koncernens utbildningschef Rolf Haslum.

VD Bjorn Lundvall avslutade den uppskattade informationen
med foljande ord: — Jag hoppas att alla skall trivas hir, och att
huset skall bli ett centrum fér kreativt tankande som leder till
framgang bade for er och fGretaget.

Stvrelse och direkrion med flera besag efter presentationen vissa delar av
det nya kontorshuset. Hdr befinner man sig i ett gruppsamtalsrum hos

uthildningsavdelningen. Fr.v. ses dir. Marc Wallenberg, byrachef
Lars-Olof Ekeberg, gen. dir. Ragnar Woxén, dir. Nils Berggren, LME:s
VD Bjorn Lundvall, koncernens bvggchef Roger Roald (som bla.
euidade gdsterna e cs———— - Bohe-
man, samt koncer nterade
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'ORDER FRAN BRASILIEN, COLOMBIA
OCH EGYPTEN PA TILLSAMMANS
OMKRING 176 MILJONER KRONOR

SRS

Brasilien har fyra kunder bestillt for ungefiir 80 miljoner kronor. For Co-

lombias del giller det tva kontrakt pa tillsammans ungefir 55 miljoner.

: Med Egypten har LM dels tecknat ett 10-arigt licensavial dels ett le-
yeranskontrakt till ett virde av 41 miljoner kronor.

Totalt ror det sig alltsa om nya order pa omkring 176 miljoner svenska kronor.

BRASILIEN

Ericsson  do  Brasil, LME-koncernens
brasilianska bolag, har nyligen fran fyra
kunder 1 Brasilien erhallit bestillningar
till ett sammanlagt virde av 80.4 miljo-
ner kronor.

Teleforetaget 1 staten Goias har for
huvudstaden Goiania och en narbela-
gen stad bestillt utrustning for utokning
av befintliga telefonstationer till ett totalt
viarde av 13 miljoner.

En ny automatisk telefonstation och
utrustning for utokning av fyra befint-
liga stationer har bestallts av telebolaget
i staten Ceard for huvudstaden Forta-
leza. Ordern, som aven innefattar 15 000
telefonapparater av typ DIALOG, ir
vard ca 22 miljoner.

Companhia Telefonica da Borda do
Campos har bestillt tva nya automatiska
telefonstationer samt utrustning for ut-
okning av ytterligare fem stationer for
ett varde av ca 28 miljoner. Stationerna
ligger alla inom det s.k. ABC-omradet
utanfor Sao Paulo.

Det av den brasilianska staten dgda
telefonforetaget  Companhia  Telefonica
Brasileira har hittills under 1970 bhestallt
utrustning tor 17,4 miljoner kronor for
installation 1 flera delstater.

COLOMBIA

Tva betydande kontrakt till ett samman-
lagt virde av ca 55 miljoner kronor har
under 1970 tecknats mellan LME och
telefonforvaltningarna 1 de tva storsta
staderna i Colombia, ndmligen Empre-
sa de Teléfonos de Bogati och Em-
presas Publicas de Medellin. Tillsam-
mans utgdr kontrakten en av de stdrre
bestallningar, som LME samtidigt er-
hallit fran ett och samma land i Syd-
amerika.

Kontraktet med forvaltningen 1 Bo-
gotd har foregatts av en internationell
anbudstivlan i hard konkurrens med bl.a.
ITT och japanerna. Detta omfattar tele-

Avtalet med Egypten undertecknades hos LM i Midsommarkransen. F_r.r. ses VD for
den egyvptiska telefonfabriken El Masara Co, Mohamed Helmy, tekn. div. E. :E.
i samma bolag, dir. Arne Stein, FD, och dir. Hans Sund, XC, LME.

Heikal

fonstationsutrustning  for 92 200 abon-
nentlinjer, 4 koncentrationssteg och sam-
traliksutrustning med existerande | ME-
utrustningar samt optonsritt pa stations-
utrustning (6r ytterligare 51 000 abon-
nentlinjer, allt avsett {6r Bogoti.

Dessutom ingar atagande om special-
utbildning av ettt 30-tal colombianska
ingenjorer och tekniker hos LM 1 Sve-
rige.

Kontraktet med forvaltningen 1 Mede-
lin dr ettt utokningskontrakt omfattan-
de stationsutrustning for 28 200 abon-
nenthinjer for utbyggnad av  befintliga
telefoncentraler av LM E-fabrikat.

Genom de har kontrakten forsvarar
LM sin redan udigare starka stallning
pa den colombianska marknaden. Av
ca 700 000 stationslinjer installerade eller
kontrakterade for hela Colombia svarar
LME for ungefir 540 000.

EGYPTEN

LME har tillsammans med den egyptis-
ka telefonfabriken El Masara Company
for Telephones and Military Industries
tecknat ett nytt 10-arigt licensavial.

Samtidigt undertecknades ett  leve-
ransavtal med den egyptiska telefonfa-
briken, som innebiar att LME till ett var-
de av 41 miljoner kronor kommer att
leverera ramaterial. komponenter och
halvfabrikat, samt bista med tekniskt
»know-how» och viss finansiering for
fabrikens produktion av stationsutrust-
ning och telefonapparater {or det snabbt
viaxande egyptiska behovet av telefor-
bindelser.

Licensavtalet kommer att ge den egyp-
tiska telefonfabriken fortsatta rattighe-
ter att fram till 1980 tillverka LME:s
koordinatviljarstationer, privatvaxlar
och telefonapparater.

Telefonfabriken, som ligger i Kairo,
sysselsdtter ca 600 personer och tillver-
kar en stor del av utrustningen for det
egyptiska telenitet. Fabriken har en ar-
lig tillverkningskapacitet av stationsut-
rustningar for ca 20000 centrallinjer,
samt ca 60 000 telefonapparater.

Det  forsta  licensavtalet med den
egyptiska telefonfabriken tecknades 1959
och gillde fram till 1970. Fér finansie-
ring av den licensierade verksamheten
slots under denna period kredit/leverans-
avtal uppgaende till 62 miljoner kronor.

Expansionsbehovet av teleutrustning-
ar under perioden 1960-1970 var
sentligt storre dn vad den inhemska te-
lefonfabriken kunde tlliredsstalla, Den
egyptiska telefonforvaltningen UARTO
kopte ddrfor under denna period tele-
fonstationsutrustning fran LME ull ett
varde av drygt 100 miljoner kronor.
Dessutom  Kkoptes  transmissionsutrust-
ning for utbyggnaden av teleniatet till ett
viarde av over 38 miljoner samt telex-
stationer och annan utrustning fér ca
10 miljoner.
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Att vara med och paverka sitt eget arbete

INTEGRERAD PERSONALUTVECKLING

ndividualplaneringens syfte dr att planera atgirder for att tillvarata och ut-
veckla viara individuella forutsittningar. De atgirder det giller dr mycket pa-
tagliga: ® att hitta riitt person till ett ledigt arbete ® att introducera den

nye till arbetet ® att genom lopande information, utbildning och instruktion hjilpa
medarbetaren att skita arbetet battre ™ att forsoka anpassa arbetet — arbetsuppgif-
terna, rutinerna, maskinerna, verktygen, etc. — till de personliga forutsittningarna.

IPU-programmet (IPU = integrerad personalutveckling) bygger pa moderna teorier
om arbetsledning och samverkan pa arbetsplatsen, som de har formats pa grundval
av savil forskning som praktiska erfarenheter.

Nedan ges en Kortfattad beskrivning av programmet och pa vilket sitt det dr tinkt
att kunna tillimpas inom LME. Artikeln ar skriven av PC Per Sparrin och Pu Mikko

Andersson med viss redaktionell oversyn.

REGELBUNDNA SAMTAL
CHEF—MEDARBETARE

I IPU-programmet ingar en regelbunden
inventering av de anstalldas personliga
kunnande och intressen.

Det centrala i+ IPU-programmet &ar re-
gelbundet  aterkommande  planerings-
eller utvecklingssamtal mellan chef och
medarbetare.

Genom samtalskontakterna med
chefen far medarbetaren tillfalle att dis-
kutera sina arbetsuppgifter och framligga
onskemal om den egna arbetssituationen
och den utbildning han @r intresserad av
att fa.

Han far vidare information om hur
arbetsuppgifter och arbetsforhallanden
kommer att utvecklas. Detta dr en forut-
sattning for att han skall kunna medverka
med forslag, synpunkter och 6nskemal.

PROV INOM BL.A. T OCH G

Forslaget till IPU-program — som det nu
foreligger pa avdelning P — innehaller ett
antal instruktioner om hur chef och med-
arbetare skall forbereda, genomfora och
sia smaningom folja upp samualet.

Delar av IPU provas fér nidrvarande
inom bla. T- och G-divisionerna och er-

farenheterna av forsoksverksamheten ar
hittills positiva. Bada divisionerna har
uttalat intresse for att fortsitta och bred-
da forsoksverksamheten.

Kontentan av teorierna ar att medar-
betare pa olika platser | organisationen
skall ges okade mojligheter att medverka
i planering som berdr deras egen place-
ring, deras egna arbetsuppgifter och de-
ras egen utbildning.

Pa det sdttet, anser man, att de bista
majligheterna skapas for att forena indi-
videns dnskan att anvinda och utveckla
sina personliga forutsdttningar — sin be-
gavning, sina teoretiska kunskaper och
praktiska erfarenheter — samt fOretagets
krav pa béttre resursutnyttjande nir det
giller de anstillda.

FORMAGA TILL SAMSPEL

Praktiska erfarenheter har visat att in-
troduktionsarbetet, nar det giller 1PU-
programmet, framst far inriktas pa att
oka formagan till samspel. Detta ar 1
mycket hog grad en fraga om att paverka
attityder och skapa vanor. Resultat inom
sadana omraden nas inte omedelbart utan

IPU-SAMTALET
. i
CHEFENS kunskaper A Arbets- B Individen C Arbetsforut- MEDARBETARENS
uppgifterna sattningarna kunskaper
Lokaler
A 1. Avverkade 3. Utbildning Verktyg A
B om 2. Kommande 4. Arbetsresultat 6 Beordringsru- B om sig sjalv
C MEDARBETAREN | | 5. Intresse tinen c
v} \ Informations- D
satt osv.
DT IS b L o
Chefen i D Mojliga atgarder 7. Nya maskiner, nya metoder, kurser, Medarbetaren
forbereder samtal I nya arbetsuppgifter osv. forbereder samtal
|
|— Gemensamt samtal om 1+3+4
5+6 %
247
l Arbets- —‘ ]7 RESULTATET AV SAMTALET (Okade kunskaper Personaladministra-
| planering & Beslut som de samtalande gor tiva atgarder
| L Underlag for beslut som andra gor Utbildning
| |
L - | | Omflyttning osv.
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forst pa sikt. Det innebir att individual-
planeringsprogrammet  far  forverkligas
steg for steg och att genom diskussion
och provverksamhet bereda marken

VAD DISKUTERAS?

Arbetsordningen fOr ett planerings- eller
utvecklingssamtal ar att medarbetare och
nirmaste chef minst en gang varje ar var
for sig forbereder och sedan ullsammans
gar igenom fragor, som ror det gangna
arets arbetsuppgifter och arbetsresultat,
det kommande arbetsuppgifter.
prioritering av dessa och mojliga arbets-
resultat,

Man diskuterar ocksa de krav pa teo-
ri, praktiska erfarenheter och fardigheter,
som arbetsuppgifterna stiller. Lamplig
uthildning. arbetsplatsens utformning,
tekniska och administrativa hjalpmedel 1
arbetet, Iinformationsfragor, samarbets-
frigor etc., det vill siga det som ror ar-
betsuppgifterna och arbetsforhallandena,
bor ventileras.

Det man kommit Gverens om betrif-
fande arbete. uthildning och andra atgér-
der skrivs ned. Dessa anteckningar an-
vands sedan i de lopande kontakterna
mellan chef och medarbetare. En del
uppgifter fran samtalen tillstalls personal-
avdelningen, utbildningsavdelningen eller
andra instanser for s»bestdllning» av
exempelvis omflyttning och utbildning.

darcts

IPU—INGA MARKVARDIGHETER

Av den hidr beskrivningen framgar atl
arbetsrutinerna inte innchaller nagra
mérkvirdigheter av principiell art. De
kan mycket vél betraktas som en vigled-
ning hur man systematiskt tanker igenom
och med chefen diskuterar vad man gor,
och vad man skulle vilja gora. Arbels-
ordningen utgér ndrmast en forsikran
om att fragor som ar viktiga inte gloms
bort. Manga chefer och medarbetare till-
limpar redan i dag det hir beskrivna
samarbetssittet pa ett eller annat vis.

— Vi vill, sager hr Sparrin, att kKommu-
nikationerna och fortroendet mellan chef
och medarbetare skall bli annu battre an
det dr i dag. Vi vill ocksa att man pa var-
je nivad inom foretaget funderar pa och
planerar for ett riktigt utnyttjande av de
personliga forutsittningarna. Detta bor
vara en naturlig del av vért planerings-
system.

X/l:s utlands-
representanter
pa konferens

i Sverige

X/,
provar och underhaller teleton-
stationer 1 ett 40-tal Hinder, har

Lar (or torsta gangen samlat ett 20-tal

vdelning SOmM monterar,

av avdelningens utlandsplacerade instal-
lations- och underhallschefer till en kon-
ferens. Avsikten med konferensen har va-
ritoatt ge X/Ls utlandsrepresentanter en
samlad information 1 administrativa, cko-
nomiska och tekniska fragor sa att man
diarigenom kan ha en gemensam policy
och arbeta med rationella metoder inom
omradet installation och underhall,

Inom Koncernen ar inte mindre an
5 300 personer sysselsatta med installa-
tion av publika teleanldggningar. En del
av dessa personer tillhér dotterbolagen,
andra ar direkt knutna ull X/1I:s hemma-
organisation. Totalt har X/l utomlands

190 Kkontraktsanstillda ingenjorer, for-
min, tekniker och montageledare.
Ett av konferensens huvudtema bley

metoder for planering, Kalkvlering, rap-
portering och budgetering. En annan
fraga som debatterades var samverkan
mellan {6rsdljning och installation. En

ing. L.
Abralamsson, Brasilien, ing. L. Johansson,
Tunisien, ing, G, Hanses, Saudiurabien, ing.
T. Ahelsson, f.d. Eropien, sami staende ing.
P. Bergsirom, Jugoslavien.

Grupparhete pa Handelns gard. Frov,

organisation i ett frimmande land kostar
pengar. Arbetet maste [6pa sa att full och

jamn sysselsattning kan hallas vilket en-

dast Kan astadkommas genom samspel
mellan verkstader, forsdljning, schema-
grupper och installation,

Konferensen var delad pa en internat-
vecka pa Handelns Gard pa Lidingo och
en vecka med besok pa olika arbetsplat-
ser, sasom K-laboratoriet och Central-
lagret.

Organisationen
inom
ELLEMTEL
faststalld

rganisationen for ELLEMTELS

Utvecklings Aktiebolag, som ags

gemensamt av televerket och LM
Ericsson, har nu faststallts.

Verkstillande direktor dr Erik J. Erik-
sen, tidigare teknisk chef vid LM Erics-
sons Transmissionsdivision.

Tre allmidnna avdelningar har upprit-
tats for de tekniska omradena systemtek-
nik. krets- och komponentteknik samt
mekanisk konstruktionsteknik. Till che-
fer for dessa avdelningar har ingenjorer-
na Lennart Jansson, Alvar Olsson respek-
tive Rolf Sahlgren utsetts.

Ingenjor Jansson kommer narmast fran
televerket medan ingenjorerna Olsson och
Sahlgren kommer fran LM Ericsson.

ELLEMTEL har ocksa upprittat tva
projektavdelningar, en for lokalstations-
projekt med ingenjor Bengt-Gunnar Mag-
nusson som chef och en for projekt om-
fattande abonnentvixlar och liknande e)
datastyrda smavixlar med ingenjor Gosta
Neovius chef. Bada ingenjorerna
kommer fran LM Ericsson, dir ingenjor
Magnusson ullhért  Telefonstationsdivi-
stonen och ingenjor Neovius Utvecklings-
avdelningen,

50m

Till personalchel har utsetts herr Carl-
Olof Johansson, till ekonomichef kamrer
Gunnar Carlsson, medan ingenjor Arne
Akerlund blir chet tor den tekniska pla-
neringen. Herr Johansson var tidigare an-
stalld vid SMT Machine Company, Vis-
teras. kamrer Carlsson och ingenjor Aker-
lund kommer fran LM Ericsson.

Vid senaste styrelsesammantradet inom
ELLEMTEL utsags Lennart Jansson och
Bengt-Gunnar Magnusson till 6veringen-
Jorer i bolaget.

10T



'SIEVERTS KABELVERK

' BYGGER NY FABRIK

l Anlaggning i Framby vid Falun klar 1972 med etapp |

KV, dvs. LM Ericssons heligda dotterbo-
B lag Sieverts Kabelverk AB med huvudan-
liggning i Sundbyberg, en fabrik i Ojebyn
intill Pitea, en verkstad i Alingsas for tillverkning
av kabeltillbehor samt ett flertal forsiiljningsfilialer
over hela landet bla. i Goteborg, Malmo, Sunds-
vall och Orebro, haller pa att projektera en ny ka-
belfabrik i Frimby nagra kilometer utanfor Falun,
Den 23 januari i ar fick SKV regeringens till-
stand att anvanda medel ur investeringsfonderna
for att bland annat bygga och maskinutrusta en
fabrik i sodra Dalarna. Anliggningen skall vara i
drift i borjan av ar 1972 med en ftillverkning helt
koncentrerad pa plastjordkabel for 1 kV.

FABRIKEN

Fabrikstomten omfattar 150 000 kvadratmeter med
ratt ull ytterligare 28 000.

Sjalva fabriken uppférs i tre etapper. Den forsta
byggnaden — etapp 1 — kommer att besta av tre
skepp. ett med servicefunktioner och viss tillverk-
ning samt tva med 27 meter breda skepp for enbart
produktion. Etapp 1 beriiknas bli klar i borjan av
1972.

[ samband med att den fGrsta byggnaden uppfors
gors dven vissa arbeten for de tva andra etapperna.

PRODUKTION
Det blir en fabrik {6r enbart plastjordkabel. Det dr
en produktion som idag sysselsitter ungefar 100
marrt Sundbyberg pa avdelningarna 29 och 31.
lllverkningen @r mycket materialkriavande
virdemissigt utgor den ca 35 procent och viktmas-
sigt ca 45 procent av all tillverkning 1 Sundbyberg.
Overflyttningen av produktionen beriknas ske |
mjuk takt och pa férsommaren, da SKV i allmin-
het har brist pa arbetskraft.

INFORMATIONSMOTEN

Da SKV-personalen naturligtvis varit mycket in-
tresserad av savil utvecklingen i Sundbyberg som
projekteringen av den nya fabriken 1 Dalarna har
informationsmdten hallits bl.a. | méssarna.

Vid dessa framkom att SKV inte hyser nagra
planer pa att limna Sundbyberg. De hdga tomtpri-
serna i staden gor det a andra sidan mindre troligt
att nagon ny fabriksbyggnad kommer att byggas.
Den personal som berors av flyttningen av plast-
jordkabeltillverkningen till Falun kommer att be-
redas plats i Sundbybergsfabrikens 6vriga produk-
tion

Vad géller forhallandena i Framby, som f.6. lig-
ger intill den stora sjén Runn, sa har Falu stad ata-
git sig att anlagga en ny viag till omradet med in-
tart, parkeringsplatser o.dyl. Staden kommer ocksa
att kunna stalla bostader till forfogande for SKV:s
personal
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Sieverts Kabelverks nya fabriksanldgening, som skall vara klar med sin forsia
etapp i borjan av 1972, ligger ndagra kilometer séder om Falun i Framby (mar-
kerad med en oval pa kartan).
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PLASTJORD-
KABLAR

Alla kablar som SKYV tillverkar
ar sadana som anvands i elekt-
riska starkstromsanliggningar.
Telekablarna gors vid Teleka-
beldivisionen i Alvsjo (KV).

Produktionen i den nya an-
laggningen invid Falun kom-
mer att omfatta enbart plast-
jordkabel. En sadan Kabel vi-
sas har till hoger.

Det ar de PVC-isolerade,
PVC-mantlade och skarmade
kablarna som i dagligt tal kal-
las for plastjordkablar. Hit hor
ocksa Sikatenkablar for hog-
spanning med isolering av Si-
katen (tvirbunden polyeten).
Dessa kablar kommer #dven i
fortsittningen att tillverkas i
Sundbyberg.

D¢ hiar kablarna far anvin-
das for fast forlaggning inte ba-
ra i och ovan jord utan dven i
vatten.

Plastjordkablarna EKKJ och
FKKJ ar viforda med koppar-
ledare och AKKJ med alumi-
niuvmledare.

INNERLEDARE
AV ALUMINI-
UMTRAD ——

PLASTISOLE-
RING (PVC)

SKARM AV
GLODGAD KOP-
PARTRAD

PLASTMANTEL
(PVC)

PLASTJORD-
KABEL
AKKJ for 1 kV




Chefsbyte inom PR-avd.

Till chef for direktionsavdelningen for pub-
lic relations, Db, inom LM Ericsson och till
direktor 1 bolaget har fran den | november
1970 utsetts Nils Tengberg, for niarvarande
verkstallande direktér @ Public Relations AB,
Stockholm.

Direktor Tengberg, med tjanstestiillebe-
teckningen DB, kommer att arbeta med fra-
gor som ror information om koncernen och
dess verksamhet bade i Sverige och i utlan-
det.

Direktor Tengberg eftertrader direktor
Ralph W. Bugli, som kommer att fortsitta
att arbeta for bolaget | USA.

Nils Tenpherp

OVERINGENJOR

Civilingenjor Martin Jeppson,

rattades den 15 oktober den nya
befattningen XfU, som ar direkt
understalld XF.

Till den nya befattningen har
utsetts overingenjor John Meur-
ling. tidigare X/NC.

chef for den nya datakommu-
nikationsavd. S, utsags den 11
september av bolagets styrelse
till overingenjor.

Tord

Andersson

Martin
.fl'filp\'l m

ACE

*

XfU — en ny
befattning under XF

For att handlidgga fragor som
ror den langsiktiga inriktningen
av  X-divisionens  produktut-
vecklingsprogram  framst  ur
marknadsmassiga synpunkter in-

- F
Hans

- "" {
-.' 1 Hellberg

Som ny X/NC tjinstgor over-
ingenjor Tord Andersson, tidi-
gare X/LC.

Ny X/LC ar ingenjor Hans
Hellberg, tidigare X/LA.

*

ELLEMTELS

organisation faststalld.
Jolhn Se sidan 117.

Meurling

- 4
A

Omorganisationer
vid X/K, X/R, X/S
och X/V

Foljande omorganisationer sked-
de den | oktober 1970,

X/K, KOMPONENTER OCH
KRETSKONSTRUKTION

XNiKg Gemensamma administra-
tiva funktioner
Chet: Curt Englund
X/KE Apparater och kretsa
Chef: Georgios Lyssarides
X/KI Komponenter, allmin tek-
nik
Chet: Ivan Borgstrom
X/Kr Kretskort
Chefl: Svante f"mg.

X/R, SYSTEMKONSTRUK-
TION I
X/RK Teknisk konsult:
Tore Jonasson
X/Rm Lokalstationssystem
Chef: Torleif Hilmo
X/Rn Formedlingsstationssystem
Chef: Ingemar Karlsson
X/Ro Laboratorium
Chef: Stephan Kullberg
X/Ru Siarskilda projekt
Chef: Johan Borgstrom.

X/S,SYSTEMSAMORDNING
X/SK Konsult:
Anton Diesen
X/Shb Gemensamma funktioner
Chef: Gunnar Brunberg
X/Sd Telefonfunktioner
Chef: Anton Diesen
X/Sf System for Sverige, Norge.
Finland
Chef: Arnold Johansson
X/Sg System for Europa Ovrigt
Chet: Carl-Axel Jonsson
X/Sh System for Syd- och Cen-
tralamerika
Chef: Torsten Nystrom
X/Si System for Nordamerika.
Oceanien, Afrika och Asien
Chef: Bengt Johansson
X/Sx Telefonisystem
Chef: Inge Jonsson

X'V, SYSTEMKONSTRUK-
TION 11}
X/VA Teknisk assistent:
Erkki Heinonen
X/Vf Gemensam teknik och me-
todik
Chef: Goran Svensson
X/Vg Drift och debitering
Chef: Lennart Olander
X/Vi Sarskilda projekt
Chef: Erik Hult
X/V1 Smastationssystem
Chef: Rune Edin.
#*

LM ERICSSONS DATA AB

Kommer inom kort att and-
ra bolagsnamnet till
ICL DATA AB.

»MATSALSHUSET»

Man haller nu pa med att ploc-
ka in koksutrustningen. ICA be-
hover tre veckor for provkok-
ningar. Detta innebir att serve-
ringen kan borja vecka 51 (12
—18 dec.)

*

Datakommunika-
tionsavdelningen

Den nya datakommunikations-

avdelningen S startade verksam-

heten planenligt den 1 oktober.

1 den operativa verksamheten

bitriades avdelningschefen av

SK  Sverre Sem-Sandberg be-
triffande  terminalapplikatio-

ner och allman datateknik

SN Per Granholm betriaffande
datanit (exklusive telex) och
modem

SX FEric Strindlund betraffande
telex

Sverre
Sem-Sandberg

Per

Granholm

Eric
Strindlund

har verksamheten

1 Gvrigt
organiserats pa sju sektioner.
Se Ekonomi och administration
Chef: SeC Ake Nyberg (till-
trader vid senare tidpunkt)

St Systemutveckling terminal-
applikationer
Chef: Vakant. .f. Sverre Sem-
Sandberg

Sd  Systemutveckling datanat
(inklusive telex och modem)
Chef: SdC Bruce Lindstrom

Sr Teknisk dokumentation
Chef: Vakant. t.f. Eric Strind-
lund

Forts. pa ndsta sida.
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Sn Forsalining inom Norden
Chef: Vakant. Stallfore-
tradande chef: SnA Bengt
Lilliecreutz

Su  Forsiljning
(utom Norden)

Chef: SuC Claes Paulsson

So Forsilining utanfor Europa

Chef: SoC Ewert Nilsson.

Temporiara  projektorganisa-
tioner kommer frin tid till
annan att faststallas. Nu gallan-
de projektorganisation for
Skandbankprojektet under led-
ning av Per Granholm och Bo
Johansson bibehalles tills vidare
oforandrat. En ny projektorgani--
sation inrittas for publikt data-
nat med Sverre Sem-Sandberg
och Per Granholm 1 projektled-
ningen.

Avdelningen kommer att lo-
kaliseras till Vastbergaomradet,
sannolikt omkring den | no-
vember 1970.

inom Europa

Ekonomiavd. om-
organiseras 1971

En organisationsforindring har
beslutats for moderbolagets eko-
nomiavdelning. Den nya organi-
sationen tillampas fr.o.m. den |
januari 1971 och innebar att
ekonomiavdelningen  uppdelas
pa faljande sektioner:

Ed (Data)

Sektionen #ar sammanhallande
for ekonomiavdelningens data-
projekt och svarar for driften vid
avdelningens  dataanlaggning,
Till denna nybildade sektion
overfores personer fran nuvaran-
de Ef. Evp och Evs. Sektions-
chef: Runo Avin.

Ef (Finans)

Sektionen svarar for moderbo-
lagets kortfristiga hikviditetspla-
nering samt handlagger fragor
rorande finansiella fordringar
och skulder. Till denna nybilda-
de sektion overfores huvudkas-
san vid HF samt personal fran
nuvarande Eb. Sektionschef:
Kamrer Nils Heimbiirger. Stall-
foretradare: EfA Hans Killberg.

Ei (Intressekontoret)
Sektionen svarar for verksam-
heten vid moderbolagets intres-
sekontor. Sektionschef: Kamrer
Sven-Erik Ronnblad.

Ek (Bokslut och budget)

Sektionen svarar for upprattan-
de av bokslut, analyser och bud-
gets for moderbolaget. Dessutom
handidgger sektionen bl.a. fragor
rorande forsakringar, skatter och
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Kontoplaner. Sektionschef: Kam-
rer Gote Ryhr. Stallforetradare:
EKA Bertil Westerman.

Er (Reskontraredovisning)

Sektionen svarar for redovis-
ning och bevakning av moder-
bolagets  kundfordringar samt
darmed forknippad uppfoljning
av kontraktsvillkor. Till denna
sektion overfores personal frin
nuvarande Eb. Sektionschef: Ove
Nordin.

Ev (Verkstadsredovisning)

Sektionen svarar for kostnads-
och  bestandsredovisning  inom
H-omradet. Dessutom  svarar
sektionen for verkstadsloneut-
rakning for en storre del av ar-
betarna inom HF/V-omradet.
Till denna sektion overfores kon-
troll av leverantorsfakturor frian
nuvarande Ek samt indexberik-
ningar frain nuvarande Eu. Sek-
tionschef: Kamrer Harald Torn-

qvist.  Stallforetradare:  EvB
Bernhard Lehiste.

£ 3
Personalforteckningar och  en

mer detaljerad ansvars- och be-
fogenhetsbeskrivning for resp.
sektion ar under utarbetande och
kommer att fardigstillas 1 god
tid innan den nya organisationen
trader i kraft.

*

Sektion for
information

Den hastiga utvecklingen inom
vart verksamhetsomride och den
hiarda konkurrensen gor det nod-
vandigt for vara fackman att
snabbt kunna fa reda pa vad
som har framkommit tidigare
eller som gors pa annat hall och
som Kan nyttjas i aktuella arbe-
ten. Detta kan avse information
i1 bocker, tidskrifter, utredning-
ar och interna tekniska rappor-

ter m.m. Méjligneterna att tiff= 10N OCI 4T seadr acn 15.9.1970

fredsstilla dessa onskemil har
okat och okar genom tillkomst
av externa informationstjanster
och datamaskinella metoder.

For an tillfredsstalla de okan-
de kraven pa detta slag av in-
formation bildades den | oktober
1970 inom Direktionsavdel-
ningen for teknik och utveckling
sektionen for informationstjanst
med beteckningen Dti.

Dti skall svara for utveck-
ling, idriftsattande och drift av
denna  vidgade informations-
tjanst.

Dt1 overtar personal och upp-
gifter fran nuvarande Dtui. in-
formationsprojekt. Dti far loka-
ler i VA men kommer att driva
sin verksamhet dven pa andra
hall. Chef blir DuC H. C. Nord-
gren.

For att framja erforderlig
samordning mellan Dti och det
centrala biblioteket, Ub, under-
stalls bada DU,

CENTRUM ELECTRONIC
GMBH

som ar ett dotterbolag till LME
och ligger i Hannover i Vast-
tyskland bytte firmanamn den 1
oktober, Det heter nu: ERICS-
SON CENTRUM GMBH.

| utlandstjanst

Ingenjor Tommy Abelsson har
under pagaende utlandsuppdrag
flyttat fran Libanon till Zambia.*

Ingenjor Berndt Agnéus ar
sedan den 9.10.1970 placerad
1 Malaysia som provningsingen-
jor vid Telecommunication Ma-
nufacturers SDN BHD.

Ingempor Sven Bergvik har

avslutat sin yanstgoring 1 Liba-

placerad vid SKV/Dcu. Han ir
diar verksam som kontaktman
med Thorsman Co. AB, Ny-
koping.

{ Herr Kjell Blenntoft borjade
den 29.8.1970 kontraktstjanst-
goring som ekonom vid Société
Libanaise des Telephones Erics-
son, Libanon.

Ingenjor Curt Book har efler
semester 1 Sverige fortsatt med
ett nytt uppdrag i Brasilien, *

Ingenjor Bengt Ekblad har
borjat pa ett nytt uppdrag |
Panama. ¥

Ingenjor L-E. Ekstrom har
efter semester 1 Sverige fortsatt
med ett nytt uppdrag i Vene-
zuela. *

Ingenjor K-0. Emanuelsson
har efter semester i Sverige fort-
satt med ett nytt uppdrag 1 Li-
banon. *

Ingenjor Goran Engstrom har
efter semester i Sverige fortsatt
med ett nytt uppdrag 1 Sovjet. *

Herr Bengt Ericsson har efter
semester i Sverige fortsatt med
ett nytt uppdrag i1 Ungern. *

Herr Berndt Fredriksson har
aterkommit till Sverige efter av-
slutad tjanstgoring 1 Brasilien.
Sedan den 24.8.1970 tinstgor
han pa avd. Dpu.

Forman Lavst Frishaek har
atervant till Danmark for se-
mester efter avslutat uppdrag
i Brasilien. *

Ingenjor Karl Johan Gyllen-
berg har aterkommit till Sverige
efter avslutad tjanstgoring |
Indonesien, Sedan den 15.9.
1970 tjanstgor han som X/OemC.

Herr  Yngve Hammarberg
har borjat pa ett nytt uppdrag
i Libanon. *

Ingenjor Berne Hansson har
efter semester i Sverige fortsatt
med ett nytt uppdrag 1 Bra-
silien, *

Ingenjor Georgy Hatwell har
atervant till Australien for se-
mester efter avslutat uppdrag i
Spanien. *

Ingenjor Kjell Hedstrom har




under pagaende utlandsuppdrag
flyttat fran Brasilien till Mex-
iko. *

Ingenjor Ingvar Hektor har
borjat pa ett korttidsuppdrag i
Jugoslavien, *

Ingenjor Leif Huus har dter-
vint tll Sverige for semester
efter avslutat uppdrag i Brasi-
lien. *

Ingenjor Henry Hoglund har
efter semester i Sverige fortsatt
med ett nytt uppdrag 1 Liba-
non. *

Forman Karl-Erik Karlsson
har efter semester 1 Sverige
fortsatt med ett nytt uppdrag i
Colombia, *

Ingenjor Ole  Kjeldsen till-
tridde den 8.9.1970 en befatt-
ning 1 Irak som chef for det
tekniska kontoret.

Ingenjor Gothe Larsson ir se-
dan den 16.9.1970 placerad i
Egypten som installationsingen-
jor.

Ingenjor Toralf Levang har
borjat pa ett nytt.uppdrag i Ar-
gentina. *

Forman Anders Lindeberg
har efter semester 1 Sverige fort-
satt med ett nytt uppdrag i Li-
banon. *

Ingenjor Ragnar Ling har
flyttat till Sverige efter avslutad
kontraktstjanstgoring i Salva-
dor. Sedan den 28.9.1970 till-
hor han avd. X/Lb.

Ingenjor Olle Moberg tjanst-
gor sedan den 7.9.1970 som G/
FmM efter avslutad yanstgéring
1 Mexiko.

Herr Bent Mortensen har
atervant till Danmark for se-
mester efter avslutat uppdrag

i Brasilien. *

Ingenjor Nils Nordin har av-
slutat sin kontraktstjanstgoring
i Brasilien och ganstgor sedan
den 21.8.1970 pa avd. Dpu.

* X/I-personal.

USA-ambasSadéren
Jerome Holland med fru

befann sig mandagen den 21 september under ndera timmar hos
LME i Midsommarkransen. Besaket omedrdades av en viss sek-
retess av kanda skal. Det var ovanligr manga LM-are som den
dagen t.ex, fick plocka fram sina legitimationskort vid de olika
infarterna rill HF

Vdr VD Bjorn Lundvall tog emor gisterna, och efter ett
kortare anforande om koncernen, dess produkter och verksambet
giordes en rundvandring i verkstaden.

Ambassadorens intresse for sdval villverkningen som Personad-
len vid bankar, band och maskiner gick inte att ta miste .
Fidsschemat hall inte alls — turen 1og nédstan dubbelr sd liang
tid som herdknats

Pa bitden till hoger gor ambassadorparer sin entré fros HE.
Nedan hefinner man sig pa Vi 17, déir maskinarbetaren Boris
Mitrofski visar hur en awtomatpress klipper il reléfjidrar.
Narmast mr Holland star produktionsdivekicr Arne Mohlin,
I'va ambassadtjansteman fick fotografen ocksa med pd bilden.

Den andra bilden nedan togs dven den pa Vi 17, Pressaren
Isak Silton, som skoter en maskin som gor ankarbrvegor pd
RAF-relderna, tillfragas bl.a. om hur lédnge han arbetat hos
| LM (sedan mars 1967), hur linge han skote den hidr pressen
(ungefar 1 manad), samt trivdes LM (och det

om han hos

giorde han!).
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Under sommaren har en grupp
samhillsgranskare med Kajsa
Ohrlander — syster till Gunnar
Ohrlander som ir en av forfattar-
na till N.J A -pjasen — intervjuat
familjer, ensamstaende maodrar
och representanter for myndig-
heterna i stockholmsfororten
Bollmora,

LME:s dotterbolag RIFA har
en avdelning diar med omkring
250 anstallda, varav de flesta ar
kvinnor. De tre »dottrarna» Son-
ja, Mona och Maja hittade man
bland dessa. Det ar om deras be-
kymmersamma liv dygnet runt
den hiar dramaten-historien hand-
lar.

De som arbetar pa RIFA och
ville se pjasen har fatt fribiljetter
av bolaget. Hitintills har drygt
100 gatt pa forestallningen.

Skrivaren av de har raderna
har forhort sig med nagra kollek-
tivanstillda pa RIFA hur de

uppfattar stycket. Man ar 1 stort
seft overens om alt manga av
missforhallandena har en mer el-
ler mindre stark forankring i
verkligheten. Och det giller inte
bara bolaget utan dven samhal-
let.

arbetsmdojligheter. Nar man ant-
ligen lyckats fa tag i en bostad
ar den sa dyr att en l6n inte ric-
ker till. Alla maste arbeta. Och
har kvinnan barn maste det fin-
nas plats 1 daghem. Jobbar det
gor man hos RIFA med ett mo-

dartill forsedda med jattestora
sprickor 1 vaggarna. Nara kontakt
nas pa sa satt med grannarna.

Ja, det ar ingen matta pa allt
elande. Nagon dr tydligen 16s i
Bollmora. Det ar tur aut pjiasen
bitvis dr riktigt rolig. Man skrat-

»Sonja, Mona, Maja» — Arbetets dottrar

pa Dramatens lilla scen

Att »dottrarna» inte alltid ny-
anserar sina pastaenden utan
brer pa lite extra hir och dar far
man acceptera. En anrattning av
den hir typen maste saltas och
kryddas kraftigt for att inte bli
menlos.

Sonja, Mona och Maja ar norr-
landskor. Och det ar roten till
allt ont som sedan hander dem
i Bollmora. Kritik alltsa mot
myndigheterna som inte ordnar
jobb tillrackligt i hembygden. De
tvingas flytta till en tatort med

notont tempoarbete. Maskinen
jagar kvinnorna, verkstadsklub-
bens folk dr for snilla mot chefen,
fritande syra och giftiga gaser
forstor halsan, likaren tror att
nar kvinnan ar dalig sa beror det
alltid pa manadsbesviren, och &r
hon kritisk mot nagot pa arbets-
platsen ar det bara att ga o.s.v.
Barndaghem gar inte att fa
forran barnen vuxit upp och bli-
vit sa stora att de inte behover
nagon plats. Bostaderna 1 Boll-
mora ar inte bara svindyra utan

tar bort en del av det obehag
man onekligen kanner. Jag tviv-
lar dock pa att gruppen tankt sig
den reaktionen.

Nigon rida gar aldrig ner i sa-
dana har moderna iscensatt-
ningar. Men man forstod att slu-
tet var forestaende niar samtliga
sjong  foljande refring tll en
glad melodi »Mot maktens hoga
herrar maste vi forena oss. Stall
upp gott folk. Segern ar var, om
forenade vi star.»

Bert Ekstrand
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Nytt fran Mi

ORDER

Bestillning pa ett datainsam-
lingssystem for Kockums Me-
kaniska Verkstads AB. Syste-
met ar av typ UAC 1400 och
skall levereras under 1971. Or-
dern ar betydelsefull bl.a, med
tanke pa att den ger MI en re-
ferensanldggning for varvsindu-
strin.

AB lggesunds Bruk har be-
stallt ett UAC 1600-system {Gr
styrning av tva kartongmaski-
ner med blekeri och ett automa-

tiskt rutinprovningslaborato-
rium.
SYMPOSIUM

Ett symposium for trafikingen-
jorer har hallits i Polen. Del-
tagarna kom fran olika delar
av landet och uppgick tll ca
150. Bl.a. prestenterades MI1/B:s
trafiksignalsystem.

UTSTALINING

Vid arets Hannovermassa del-

tog MI med en artillerilaserut-
rustning. Bilden idr hamtad fran
utstaliningen.

LEVERANS

Slutbesiktning  av  trafiksigna-
lerna for stadsmotorviagen ge-
nom Boras dgde rum undei
september. Motorvagen ar 3 km
lang och har 8 km nyanlagda
anslutningsvagar samt tre storre
trafikplatser.  Signalutrustning-
arna ar varda 850 000 kronor.

FORSLAG

Farslagskommittén behand-

lade 19 forslag, varav 11 belo-
nades med tillsammans 2430
kronor

Hogsta beloppet 630 kronoi
tilldelades hrr Sven Christens-
son, Arne Johansson Bo
Olsson pa Vit 732 for forslag
gallande filterram

och
lodning  av

'-|‘|

~ FRAN
FORETAGS-

NAMNDERNA

SKV

FORSLAGSVERKSAMHETEN

3/9

Elva forslag behandlades, varav
nio belonades med sammanlagt
2 300 kronor.

Hogsta beloppet, 450 kronor,
tilldelades Erkki Ahonen pi avd.
29 for ett forslag som ror styr-
pinnar till et spruthuvud.

Forslagskommittén redogjor-
de for en undersokning som
giorts om hur forslagsverksam-
heten bedrivs hos Volvo Skov-
deverken, Sweda, Linjeflyg samt
Elema-Schonander, Det visade
sig bla. att SKV belonar ett
storre antal forslag, men med
liagre belopp an ovriga.

HALVARSBOKSLUTET

Vid utgangen av forsta halvaret
1970 lag saval leverans- som
produktionsvolymen éver budget
liksom kostnadsutvecklingen.

Marginalerna #ar dock tillfred-
stallande.

Andra halvaret kan innebira
forsamrade marginaler. Kost-
nadsstegringarna fortsatter med
storsta sannolikhet och volymen
kan bli nagot ligre.

Savida inget ovantat intraffar
ser emellertid 1970 ut att kunna
bli ett ganska bra ar.

FARRE OLYUCHKSFALL

Andra kvartalet intraffade firre
olycksfall 4n under samma pe-
riod forra aret. Det dr framst
fotskadorna som gatt ned. Nedan
star 1969 ars siffror inom paren-
tes.

Antal olycksfall: 18 (26). Fot-
skador: 4 (10). Handskador: 9
(10). Ovriga: 5 (6). Inom arbetet:
15(25).

NYA FABRIKEN | FALUN

I namnden informerades om den
nya plastjordkabelfabriken i Fa-

TUn som skar sta krar 1 borjan
av 1972. Se separat artikel pa
sidan 118,

GV
FORSIAGSVERKSAMMHETEN
Fem forslag hade inlimnats,
varav fyra belonades med till-
sammans 2 100 kronor.

Hogsta beloppet, 1500 kro-
nor, tilldelades Erik Tocklin pi
Vi 566 for ett forslag om rits-
ning av kabelmallar,

OMEYGGNADEN
KLAR
Andringarna pa Vt 566, Vi 562
och line dr praktiskt taget klara,
En del maskiner installeras inom
kort. Den s.k. »Gnisten» kom-
mer forst vid arsskiftet.

SNART

GALJONEN» AVVECKLAS

Nagon fordandring av arbetet
pa »Galjonen» kommer inte att
ske. Den nuvarande verksamhe-
ten skall namligen avvecklas.
Nagon tidsplan ar inte uppgjord.

STORA SPRAKPROBLEM

Fram t.o.m. augusti har eft
70-1al personer borjat vid GV,
varav flertalet ar utldnningar.
Antalet anstillda med sprakprob-
lem blir alltsa fler och fler.

Man bestamde i namnden att

—

Hir star namligen atta L M-are frin Karlskrona-
fabriken som tillsammans fick over 12 000 kro-
nor for fina rationaliseringsforslag vid forslags-
kommitiéns sammantrade den 3/7.

KA:s flitigaste uppfinnare Josef Svensson,
Vit 957, fick vid det har tillfallet 6 500 kronor
i slutbeloning for ett tidigare inlamnat forslag.
dessutom en tllaggsbeloning for ett annat med

Den har bilden ar med ratta stor

230 kronor samt 1 500 1 forhandsbeloning for
ett nytt forslag. Han star som nr tre fr.v.

| Gvrigt ses fr.v. Lennart Pettersson, Vt 957,
belonad med 2 000 kronor, Stig Pettersson, Vi
924, fick 500 kronor, Britta Nygren pa Kt 988
fick 650. Elin Sjoberg, Vit 941, 200 kronor,
Nils Andersson, Vt 919, 400 kronor, Thomas
Nilsson pa Ktl 500. samt slutligen Alf Nilsson,
Vit 907, belénad med 100 kronor




EI LUCISORNINE Skulle goras om
hur stort intresset ir for att del-
taga i en grundkurs i svenska.

Det ndmndes att HF/V haft
sprakkurser for utlinningar un-
der varen.  Grundkurserna
genomfordes  under  arbetstid
och fortsattningskurserna pa fri-
tiden.

Erfarenheter fran HF siger au
det ar battre att halla kurserna
tvi ganger | veckan in en ging,
samt att nationaliteterna  blan-
das

OR 8/9

FORSLAGSVERKSAMHETEN

Av inlamnade sju forslag belo-
nades tre med tillsammans 550
kronor.

Hogsta beloppet, 300 kronor,
fick Karl Karlsson pa Vi 334
for sitt forslag till ett automatisht
stopp vid den nya linkonstruk-
tionen, som hindrar kassetterna
all rasa ner pa golvet.

NU NARA 1001 BORAS

Borasfabriken kommer att ex-
pandera snabbare an man tinkt
sig. F.n. arbetar 95 personer dar.
Vid slutet av aret beriknas anta-
let ha stigit till uppemot 275,

En ny fabrik som berdknas ge
anstillning at ca tusen minni-
skor planeras.

BUSSEN TiLL KARLSKOGA

Fragan om den egna abonnerade
busslinjen till Karlskoga skall
vara Kvar eller inte diskuterades.

Det 4r nu 21 kvinnor fran
Karlskoga som arbetar vid OR.
Av dessa har endast fyra varit
med sedan busslinjen kom till
for ungefar 1 1/2 ar sedan.

ANLAGSPROV INFORT

Ett anlagsprov vid anstiallningen
har inférts. Det ar dock endast
en del av ett mera omfattande
prov.

Proven avses ge besked om
bl.a, »ritt person pa ritt plats»,

Inom ramen for den har verk-
samheten inbjuds intresserade att
se pa fabriken och produktionen.
De som vill far daven komma pa
kvdllen och prova pa olika ar-
betsuppgifter. Man har bla. in-
rattat ett par rum med ovnings-
fixturer for relasatsforbindning

LUNCHPRISERNA
SKALIGA?

P4 en fraga svarades att lunch-
priserna ej kan styras av fore-
taget. Man har emellertid tagit

del av restaurangforetagets kal-
kyler. Det framgick att nigon
oskitlig vinstinte tas ut.

vy 14/9

FORSLAGSVERKSAMHETEN

Fjorton 1orshag hade infamnats,
varav sju belonades med sam-
manlagt | 830 kronor.

Hogsta belopper, 430 kronor,
tilldelades Gunnar Bergstrom pa
Vi 499 for et forslag ull stam-
pel vid matenalrekvisitioner pa
forrad 85,

POSTLON ELLER EJ?

Bolaget har haft kontakt med
postverket for att diskutera vilka
forandringar som  behover ske
av nuvarande l6neutbetalnings-
rutiner vid ett ev, inforande av
postlon,

Det framkom da att lonekor-
ten maste skickas en dag tidigare
fran VY och aven fran HE. Det-
ta gar att genomfora vid VY.
Nagot besked fran HF har inte
kommit.

Om postlon infors sa hjalper
postens folk till med informa-
tion nnan  systemet trader
kraft

NU GALLER DET SOVJET

Tillverkningsprogrammet for
relasatserna  har utokats. bla.
med anledning av betydande or-
der fran Sovjetunionen. Dessa
order maste tas | forsta hand for
att leveranserna ska kunna go-
ras enligt avtalet.

Det meddelades vidare att
manga av  fabrikerna  inom
HF/V:s omrade, som tillverkar
relasatser, behover oka produk-
tionen for att hjalpa upp en be-
svarlig leveranssituation

FORHANDLINGAR OM
TOMTKOP

En del utbyggnadsplaner finns.
Det ar i forsta hand en utbygg-
nad av forradet som diskuteras.

Forhandlingar med Visby stad
om inkop av tomimark for anda-
malet pagar sedan en tid tillbaka,

KV 7/9

LUNCHSTAMPLING

Det meddelades att samtliga an-
stillda pa LME:s dotterbolag
Sieverts Kabelverk stamplar pa
lunchrasten. Man anser dar
stamplingen som  ett praktiskt

Hos Davies
i England
for LME-
stipendium

Varje ar utdelas betydande be-
lopp = 1970 drygt 90 000 kr.
— ur en LME-stiftelse for per-
sonal som vill skaffa sig biittre
sprakkunskaper  eller  annan
uthildning inom e¢ller utom
landet.

En ay arets stipendiater he-
ter LENA BERGDAHL, sek-
reterare vid K A-fabriken, och
hon fick 1400 kronor i varas
for sprakstudier i England.
Om hur dessa studier bedrevs
handlar nedanstaende.

ENDAST FOR
UTLANNINGAR

Med hjalp av stipendiemedlen
genomgick hon en fyra veckor
lang  kurs  wvid  DAVIES's
SCHOOL OF ENGLISH FOR
FOREIGN STUDENTS i Lon-
don under sin semester 1 som-

ras.

Davies's ar en sprakskola en-
dast  avsedd for utlanningar,
Klassindelningen ar  upplagd
efter olika grader av forkun-
skaper. Kurserna dr inte tids-

bundna till vissa studieperioder,
Nya elever kan darfor paborja
studierna niar som helst 1 den
Klass, som ar lampligast. Borjar
nagon i for hog eller for lag
klass, kan vederbarande byta till

Scehretervare Lena Bergdahd vid
KA fichk (dar [ 400 kronor 1 sti-
pendivm av holaget for sprak-
stdier @ England.

en klass med lampligare studie-
niva.

HEMLAXOR

Skolans malsiatining ar ate Fira
eleverna tala en god engelska.
Men dven ett visst matt gram-
matik ingar 1 undervisningen
och tillampas 1 de uppsatser och
skriftliga ovningar, som eleverna
far utfora savil under lektioner-
na som 1 hemlaxorna. Till stor
del trinas eleverna att med egna
ord aterge Lex. stycken ur bocker
eller an korta ned tdnings-
artiklar 6ll ett visst antal ord
for an darigenom lara sig be-
harska spraket battre. Efter ge-
nomgangen kurs lamnas intyg.

ENDA SVENSKEN

Ffter kursen kan den som sa
onskar avligga en examen. Det
finns tre examensgrader att vilja

Forts. ‘fi” ndasta sidea.

arrangemang. Det gar latt att ta
reda pa om en medarbetare ar
pa sin arbetsplats eller inte ge-
nom att se¢ pa tavlan med stam-
pelkorten.

Hos KV skapar lunchstamp-
lingen en viss irritation hos en
del av verhstadspersonalen (ca
150). 1 anledning darav foreslogs
att fragan anyo skulle underso-
kas.

FORSLAGSVERKSAMHETEN

Nio forslag belonades av de sex-
ton som shuthehandlades. Hog-
sta beloppet. 300 kronor. fick
Karl Johansson, Vi 16, for siti
forslag att limma slutanden av
papperskakorna med en speciell
limvals.

INFORMATION OM KV

En omfattande och ingaende in-
formation om Telekabeldivisio-
nens utveckhing tekmiskt  och
ekonomiskt lamnades. Tekniskt

berordes speciellt de vaselinfyll-
da kablarna och kablar med alu-
minium som ledarmaterial. Kon-
takten aterkommer med en arti-
kel om bla. dessa tva tillverk-
ningar.

STOR EFTERFRAGAN PA
KABEL

Bestallmingsingangen ligger krat-
tigt  over faktureringen. Den
stora efterfragan pa kabel beror
dels pa den radande hogkonjunk-
turen och dels pa en okad takt 1
utbygenaden  av  telefonnaten
runt om 1 varlden. Kabeln har
ocksa fatt nya anviandningsom-
raden. t.ex. for att sinda medde-
landen mellan dataanlaggningar.

START AV KURSER

Kursen »Att arbeta 1 foretags-
namnden» startade den 22 sep-
temhber. Den pagar fram till jul.
Kursen »Personals ar planerad
tll 1§ barjan av nista ar.
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SODERHAMN 350 AR

T,

LME gav staden nytt [iv

Soderhamn har fyllt 350 ar. Nir LME ar 1948 lokaliserade en

fabrik till staden brots definitivt en utveckling med dystra in-
slag av arbetslishet och befolkningsminskning. Fran att ha
legat under 10 000 innevanare for 25 ar sedan hyser staden
i dag 14 000. Vid arsskiftet inkorporeras Norrala, Soderala
och delar av Skogs kommun, och det betyder ett tillskott pa

18 000 manniskor.

Att LME i hog grad bidragit till att Soderhamn alltmer stir-
ker sin position som ett valutrustat och livskraftigt utvecklings-
omrade med betydande mojligheter omvittnas giarna av stadens

styresmin.

LME-GAVA PA 10 000 KR

Med anledning av jubiléet
skiankte LME staden 10 000
kronor. Avkastningen av det-
ta belopp skall anvindas till
premier at ett par elever varje
ar med goda studieresultat 1
yrkes- och fackskolans av-

gangsklasser.

JUBILEUMSUTSTALLNING

| samband med jubiléet anord-
nades en utstallning i och kring

HOS DAVIES . ..

Fores. fran foregdende sida

mellan. »elementér.
For
diplom fordras dock att man ti-
digare tagit certificate

Bergdahl deltog 1 den
nast hogsta kursen. Av de tolv

namligen

och diplom.

certificate

Lena
klassen var hon en-
Det tyvekite hon var
darigenom

eleverna i
sam svensk

bra eftersom hon

den nya idrottshallen, dar man
presenterade och informerade
om  Soderhamnsregionens  ul-
veckling och framtidsplaner.

SO-fabriken hade en mycket
uppmarksammad monter. som
dels gav besked om vilka pro-
dukter LM tllverkar 1 Soder-
hamn dels berattade en hel del
om fabrikens historia och om
fritidsorganisationernas verk-
samheter

Invigningen forrattades  av
H. K. H. Prinsessan Christina,
som, nar detta var klart, gick
runt | utstdllningen. 1 LME:s
monter guidades hon av SO-

blev tvingad att tala engelska
hela tiden. Hon gick med stor
flit in for sina studier och av-
slutade kursen med den frivilliga
examen for certificate.

Hennes omdome om  kursen
ar mycket positiv, De utokade
sprakkunskaperna hoppas hon
nu fa anvandning for i sitt ar-
bete sekreterare, och wid
de interna kurser i teleteknisk
engelska vid KA. som hon skall

leda 1 host

s0m

chefen Uno

Se bild!

disponent Erling.

LME-ORKESTERN | AKTION
Utstallningen pagick en vecka.
Sista dagen gjorde LME-orkes-
tern under ledning av Eric
Malmberg ett framforande som
resulterade 1 kraftiga applader.

Orkestern medverkade
utom 1 den av stadens idrotts-
foreningar arligen anordnade
»Strommingsleken». Tva upp-
tradanden glordes 1 den sk
Surstrommingsparken, dar stora
delar av stadens befolkning satt
bankade kring »vildoftande»
fat och lat sig val smaka av den-
na norrlandska specialitet,

dess-

besoker H.K.H. Prinsessan Christing SO-fabrikens monter vid den ut-
stiallning som Soderhamn anordnade @ samband med sitt 350-ars-jribilewm.
Disponent Uno Erling, SOC, guidade prinsessan. T.h. ses LM-orkestern musi-
cera { o« Surstrommingsparkens.

IMEAN KONKURRERA!
1 ett av Metallarbetarens senas-
te nummer far man besked om
hur Metall ser pa LME:s utveck-
ling 1 Soderhamn. Tidningen
skriver bl.a

»Mycket 1 Soderhamn kretsar
kring LM. Foretaget ar nu inte
1 samma utstrackning som for
tre ar sedan ett utpriaglat lag-
loneforetag.  Loneutvecklingen
efter 1967 ar pa viag att sudda
ut den stampel av okandhet
som LM 1 Soderhamn tidigare
haft 1 wvida kretsar. Foretaget
barjar kunna konkurrera om ar-
betskraft aven lokalt. Det, som
inte for sa lange sedan betrakta-
des som helt otroligt, namligen
att arbetare skulle ga over frin
Soderhamns verkstader till LM,
har intraffat, »

hann  han  med
med Dfo Lars

svenska

Edmark.
ambassaddren |

ETIOPIENS FINANSMINISTER

Ato Mammeo Tadessa gjorde en verklig snabbvisit hos LM
i Midsommarkransen den 29 september. Under tva timmar
utstaliningen
nagra verkstadsavdelningar samt diskutera LME och annat
Finansministern atfoljdes av den
Addis

hade att se

Bilden ar fran Vit 21 — kodvaljarhopsatiningen — ddr fi-
nansminisiern och ambassadéren (t.h.) ser pd en klippauto-
mat far multipelmartor med DhA K-G. Kahnlund (t.v.) som
forevisir

och ga igenom

Abeba, Carl Bergenstrahle.




Ett mystiskt foremdl intll solen fastnade pa ing. C. G
(HFIXIYrb) film vid en fotografering i varas. Foremaler nederst
t.h liknar ven klarbla Ivsande parlas.

Axheims

Planeten Mercurius

passage over solytan?

Mystiskt foremal

i rymden forevigat
av LM-ingenjor

Det sdgs ju att kameran inte
ljuger. Och tror man pa det, sa
betyder ingenjor Carl Gote
Axheims (HF/X/Yrb) foton av
det som skulle bli planeten Mer-
curius passage over solytan, att
vetenskapen stalls infor ytterli-
gare ett svarlost problem.

Institutionen for astronomi
vid Lunds universitet sager nam-
ligen att Mercurius ar alldeles
for liten for att framtrada pa et
foto taget utan kikare. Den lilla
bla cirkeln pa bilden — en klar-
bla lysande »parla» som fram-
trader vackert mot den svarta
bakgrunden ar inramad av so-
lens ljusa strialar — maste vara
en reflex av nagot slag, tror man
i Lund.

Ing. Axheim har en serie av
fyra bilder med den mystiska
sparlan», som inte syntes for
blotta &gat vid fotograferingen
utan upptacktes vid framkall-
ningen. Bilderna togs mellan
kl. 10.45 och 13.15 en majdag
1 Stockholms city.

Da ing. Axheim inte tror pa
reflexer, skickade han serien

tl tidskriften Kosmisk Bullen-
tin, som kompletterar bilden av
den falska Mercurius med ne-
danstaende skiss. som wvisar de
olika positionerna — 1 forhal-
lande till solen — som foremalet
intar pa de fyra fotona.

solen

04
O3

o1

20

Eftersom solen, skriver ud-
skriften., under de 2.5 timmarna
forflyttade gott stycke
over himlavalvet, maste fore-
malets bana ha varit mer utl-
dragen, men likval kvarstar det
faktum att det gick 1 zick-zack,
varfor det inte kan ha varit na-
gon meteor. satellit, el dyl,
eftersom dessa alltid ror sig 1
rat linje.

Kanske nagon kan hjalpa ing
Axheim att 1osa problemet med
det mystiska bla foremalet i rym-
den.

sig ett

VILL DU BLI LUCIA PA HF?

For utlandska kollektivanstéallda

vid HF och TV

¥ Introduktionskurs

| Riktar sig ull nyanstallda, som e kan nagon svenska. Kur-
och forlages pa betald arbetstid (av-

24 tim
[ talets udlon) tva ganger
16,30

sen omlattar

B Nyhorjarkurs

Fortsattningskurs

och godkant kunskapsprov.

B Vidareutbildning i egen regi

filet. Kurserna giller alla

blandade grupper.

NYA KURSER | SVENSKA SPRAKET

For att underlatta och stimulera vara utlindska arbetare att
lara sig svensha har ett nytt kursprogram uppgjorts,
Uthildningen ar tills vidare upplagd pi foljande sitt:

Riktar sig ull alla anstallda, som e) kan nagon svenska
eller har kunskaper, som motsvarar introduktionskursens
Kursen omfattar 72 tim. och forlaggs pa fritid tva ganger
1 veckan mellan 17.00 och 18,30

Nirvaropremie utgar med 3 kr. per bevistad lektionstimme.
Dessutom utgar kunskapspremie om 200 kr
narvaro och godkant kunskapsprov.

Riktar sig till alla som endast har kunskaper 1 svenska mot-
svarande nybdrjarkursen. Kursen omfattar 96 tim. och for- [
ligges pa fritd tva ganger | veckan mellan 17.00 och 18.30.
Kunskapspremie om 400 kr. utgar vid minst 80 % nirvaro

Genom Studieavdelningen erhalles anvisning om lampliga
kurser och hjalp med anmalan.

Anmalan till deltagande 1 kurserna gors genom arbetsbe-
utlanningar

veckan mellan k. 15.00 och

vid minst 80 %

och sker 1 sprak-

KA-fabriken

Datorflyttning

Under verkstadssemestern flyt-
tades KA:s dataanlaggning (med
undantag for datorn 1901 A)
over tll nya och mera anda-
malsenliga lokaler pa V3

V3 ar benamningen pa LME:s
senast forviarvade fabrikstastig-
het i Karlskrona, f.d. Porslins-
fabriken. 1 denna fastighet lig-

Exterior av avd. V3, dvs. fd.

Porslinsfabriken, dit KAy duta-

artleieenting Mvitar

ger tdigare forrad och produk-
tionsavdelmingar samt  expedi-
tion och materialbeordring.
Flyttningen av dataanlagg-
ningen var foranledd av expan-
sion inom narliggande produk-
tionstekniska avdelningar. 1 de
nya lokalerna har dataavdelning-
en fatt storre utrymme och battre
arbetsrum till forfogande.

LME | Stockholm

130 miljoner
irtaxering

LKAB och L M Ericsson toppar
listan  over Stockholms hogst
foretag 1970. Bagge
dessa foretag skattar 1 ar for en
taxerad inkomst av drygt 130
miljoner kronor.

Detta ér de fem hogst taxerade
foretagen 1 Stockholm:

LKAB: 130 486 310 kronor

taxerade

An hinner Du med aft anmila Dig som luciakandidat for |
HF, Tellus, Grindalsverkstaden och kontoren inom stock-
holmsomradet. Anmilningstiden gar ut den 6 november.
Ring upp fritidskommitténs ordforande Kurt Persson (X/
HyC), telefon 3492. Och ni som Kinner nagon limplig
kandidat som ljusdrottning »tipsa» Kurt Persson.

LM Ericsson: 130 289 740
Svenska Tobaks AB:
94 700 160
4. Systembolaget AB:
91 992 960
. IBM Svenska AB:
82 147 550

wd Pd —

n




Orienterarna fick i ar stilla far-
den till Orebro och for samtliga
deltagare okanda tavlingsmar-
ker. Tavlingarna genomfordes i
stralande hostviader och pa myc-
ket bra och utslagsgivande ba-
nor.

som :n'ht't.‘u'__uuh bor | Visteras,
men tillhor Orebrofabriken.

Y. oldboys

Segraren Sven  Svensson
Karlskrona ar ett kant
bland LM:s orienterare,

A. oldboys

Lattlopande Arne ﬁgtherg frin
HE hemférde en knapp seger
i A. oldboysklassen fore en ti-
digare YO mastare, Tore Karl-
qvist fran Visby.

fran
namn

Veteraner

Bland veteranerna segrade Ar-
nold Johansson, HF, overlag-
sel. En mycket vital »gubbes vil-
ket resultatet utvisar.

KCM 1 orientering

Orebrofabriken som svarade
for arrangemanget hade gjort
ett mycket gott arbete och samt-
liga deltagare 1 arets tavling var
ense om att detta var ett av de
allra basta KCM de deltagit 1.

Téavlingarna avslutades med
kaffe och prisutdelning pa rest.
Svampen dir vi fick se Orebro
och en stor del av Narke lite
grann fran ovan. Prisutdelare
vid drets KCM var platschefen
i Orebro ing. Ake Elmqyvist och
for goda arrangemang tackade

idrottskonsulent  Henry  Fors-
berg.

Tavlingarna som samlat re-
korddeltagande  fick  foljande

mastare 1 de olika klasserna.

Seniorer
Misterskapet gick till arrange-
rande Orebro genom J. 0. Rask.

Damer

Gladjande nog sa har vi aven
fitt fart pa damerna. Vi hoppas
pa annu flera tll kommande
masterskap.

HF:s damitrio hittade bist 1
Niirkeskogen.  Overligsen  se-
grarinna blev unga och sota
Elisabeth Fredlund.

Juniorer
Hur ar det med atervixten inom
LM:s adrou???, var ar ung-
domen? Juniorklasserna ar nu-
mera mycket tunnsadda, och vi
kanske maste fora in nya »idrot-
ter» pa vart program for att loc-
ka deltagare till vara tavlingar.
Segrare bland de tre (3) star-
tande blev Gunnar Pettersson.
SRA, Stockholm.

LM:are tog DM | motorflyg

DM 1 motorflyg holls i ar for
andra aret 1 foljd 1 Stockholm.
Tavlingen holls pa Ska-Edeby
och yugutre forare var anmalda.

Tavlingen bestod av navige-
rings-, special- och landnings-
prov. Man tavlade 1 fem om-
gangar fram tll solens nedgang.

Efter navigeringsprovet lag
vir duktige flygare — bl.a. varlds-
mastare 1 motorflyg — Bjorn Ah-
blom, HF/Ir, pa andra plats. En
mycket vacker landningsserie
gav honom sedan segern. Grat-
LS.

Har har Bjorn Ahblom, HF[Ir, just landat med sin Piper-Cherokee.
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Nyborjare

Segrare 1 nyborjarklassen, som
ej giller KCM, blev Katrine-
holms Kjell Kolterud fore Lars
Persson, HF.

Resultat

Seniorer: 1) J-O Rask., LME
Orebro, 52,03, 2) Goéran Pers-
son, LME Soderhamn, 56.27, 3)
L-E  Andersson, LME Stock-
holm, 58.58, 4) Rolf Ulfves, SRA
Stockholm, 39.30, 5) Bo Aske-
rud, RIF Stockholm, 1.00.14, 6)
Christer Grunder, LME Stock-
holm, 1.08.12, Y. Oldboys: 1)
Sven Svensson, LME Karlskro-
na, 1.04.15, 2) Ingmar Anders-
son, LME Stockholm, 1.13.13,
3) Arne Fagberg, LME Ronneby,
1.14.13, 4) Gunnar Karlsson,
LME Soderhamn, 1.14.55. 5)
Alvar Dahlberg, LME Stock-
holm, 1.22.37. A. Oldboys: 1)
Arne Ostherg, LME Stockholm,
47.18, 2) Tore Karlgvist, LME
Visbhy, 48.04, 3) Rune Kjellberg,
LME Soderhamn, 56.23, 4) Lars

Flodman, LME Katrineholm,
57.00, 5) Bengt Norberg, LME
Soderhamn, 1.06.50, 6) Rune
Lévdahl, LME Bollmoera, 1.15.45,
Veteraner: 1) Arnold Johansson,
ILME Stockholm, 52.20, 2) Ber-
til Friksson, LME Soéderhamn,
1.21.53, 3) Rolf Reutling, LME
Stockholm, 1.23.12, 4) K-O Ar-
vidsson, LME Bollmora, 1.23.16,
5) lIvar Rodhin, LME Soder-
hamn. 1.23.44. Damer: 1) Elisa-
beth Fredlund, LME Stockholm,
46.53, 2) Siv Norell. LME Stock-
holm, 59.10, 3) Inga-Lill Lars-

son, LME Stockholm, 1.04.32,
Nyborjare: 1) Kjell Kolterud,
LME Katrineholm, 5613, 2)

Lars Persson, LME Stockholm,
1.00.35, 3) Roger Karlsson, LME
Soderhamn, 1.08.04, 4) S-/gk Jern,
SRA Kumla, 1.09.25, 5) Jan
Assarsson, LME  Stockholm,
1.11.22, Lagtiavling 3-mannalag:
1) LME Stockholm, lag 1,
2.54.28, 2) LME Soderhamn,
3.07.45, 3 LME Stockholm,
lag 2. 3.10.54, 4) SRA Stock-
holm, 3.29.03, 5) LME Orebro.
3.30.56, 6) LME Stockholm, lag
3, 3:33.29.

BORDTENNIS, HOST-
POKALEN (HF)
Segrare singel:
X/Hy. Dubbel Ingvar Lindh, Ek.
Ingvar Eriksson. Drr.

Bertil Roman,

KM | TENNIS (HF)
Singelsegrare: Lars Silfverling.
Dfo. Dubbel: Lars Silfverling
och Owe Nilsson, X/HybC. Mo-
tion: UIf Thune. X/Sx. Nyborja-
re: K. G. Ahman. X/Ypb.

ORIENTERING,
— TELEVERKET

Klubbmatchen ar arlig. Klubbar-
na har nu tva inteckningar var
1 vandringspriset. Nista ars tav-
ling avgor vem som tar hem den
for alltid.

Individuellt segrade Antereo
Hurtig, Vt 37. Lagtiavlingen (8
man): LME, 10.14.20. Telever-
ket, 10.24.38.

LME (HF)

KORPEN, DAMFOTBOLL
(HF)

Laget blev i ar cupmistare for
Stockholm. Vagen till slutseger
gick via foljande vinster: 6-2
mot GUMIK, 50 mot TAXI,
3—0 1 finalen mot Skoldirektio-
nen.

KM | FRIIDROTT OCH
ORIENTERING (GV)

Mastare: 100 m juniorer och se-
morer, J. Neordstrom pa 12.5
sek.. yngre oldboys, R. Jansson
pa 13.5 sek.. aldre oldboys, E.
Fors pa 14.0 sek. 1 S00 m junio-
rer och seniorer, O. Carlsson pa
5.20.3 min. Langdhopp juniorer
och seniorer, J. Nordstrom pa
5.27 m, yngre oldboys, T. Flate-

land pa 4.18 m, idldre oldboys,
E. Fors pa 4.50 m. Hojdhopp
juniorer och seniorer, J. Nord-
strom pa 1.57 m, yngre oldboys,
R. Jansson och T. Flateland pa
1.23 m, dldre oldboys, R. Hog-
berg pa 1.29 m. Kulstdtning ju-
niorer och seniorer, G. Breyer
pa 9.27 m, yngre oldboys, R.
Jansson pa 8,82 m, dldre old-
boys, G. Gronman pa 9.36 m.
Diskus juniorer och seniorer,
G. Breyer pa 26.44 m, yngre
oldboys. T. Flateland pa
21.07 m, aldre oldboys, R. Hog-
berg pa 27.48 m. Orientering,
Rolf Jansson.

KM | FRIIDROTT, TERRANG-
LOPNING, VARPA (VY)

Mastare: 100 m, Lennart Sa-
muelsson pa 11.7 sek. Hayd,
Torsten Lofgvist med 1.70 m.
Langd, Bo Jakobsson med 5.68
m. 400 m, Lennart Samuelsson
pa 60.9 sek. Kula, Gosta Karlsson
med 11.09 m. Diskus, Henning
Hallin med 32.50 m. Spjut, Per-
Axel Nilsson med 42.22 m. Da-
mer, Gun Karlsson med 13.0
sek. pa 80 m, 3.75 m i langd.
1.21 m i hojd. 34.60 m med
slungboll och 7.65 m i kula,
Terranglopning 2 500 m. Sture
Larsson pa 10.30 min. 5000 m
S-O. Ljunggren pa 18.43 min.
Varpa damer, Gun Gustavsson
med 964 cm. Varpa herrar, Fritz
Lind med 426 cm.

KM | FRIIDROTT OCH
FEMKANP (IN)

Foljande mistare korades: Peter
Zengler med 155 ¢m i had, Ro-
land Svensson med 526 cm i
lingd, Matti Kaiste med 938 cm
i kula, Roland Svensson med
12.9 sek. pa 100 m, J6rgen Nils-
son med 61 sek. pa 400 m. Jor-
gen tog ocksa hem femkampen
med resultatet 1 759 p,



nSexkampen» klar

Den stora motionstivlingen vid
HF, den s.k. »sexkampen», ar

Deltagarantalet i de olika gre-
narna har varit mellan 100-15¢

nu avslutad och glidjande nog personer. Den  stora  sunder-
har den @dven i dr samlat myc- hillningens  var som  vanligl
ket folk. rodden., (Se bilderna.)

Grenarna  har som  tidigare Segrare 1 klass 1 (avd med
varit  terringlopning,  varpa, minst 100 anstallda) bley 1968
orientering, fri idrott (100m-  drs mistare avd, X/S. Klass 11

lingd-kula) simning SO m brost-
sim samt rodd med vanlig rodd-
bat 150 meter.

PR WAL L~
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blev en mycket jamn historia och
dar kom tvi avdelningslag pa
samma poing, avd. Vkp och Vi

37

Har tar en taviande
en genvag? under en
hrveea .

Silverplakettéren Ture Green, TVIVE 744, i mitten med blommor
oclt aktier, uppvaktas av frov. verkstadschefen Gate Jonson, forman
Gote Hessel, Vi 744, farman Gunnar Lundberg, Vit 742, samt verk-
midistare Carl Winnerblad, Vi 743.

Ture Green — silverman pa TV

Cvern  blev far
svar och badet et
faktum . . .

coch har dntrar en
arnan kdmpe bdten
efter en visit i det
vata.

S &g - - s |

= = |
Resultat = § & ¥ 5
Fic I'U- 5 3. = = &
- 5 £ £ 5§ 2 E 3
| - = o - -3 o iz

! Klass [

1y XS, lag | 13 8 9 7 20 8 65

2) X/M, lag 1 Il 6 7 12 19 6 61 |

3) T, lag | 12 7 8 13 1l 2 53|
4) AR, lag 8 4 5 8 17 9 51
5) VA lagl 9 5 6 11 9 3 43
[ 6V, lagl 5 = 4 10 15 s 39
| 7) Dh,lagl 2 3 - 9 14 7 35
[ 8) X/S,lagll 10 = 3 4 10 - 17
| 9) T, lag Il 7 2 1 6 8 - 24
10) X/M, lag IT 6 1 2 5 i 1 22
11) Dh, lag I = = — £ 5. 419
12) X/K = = & = 18 18
13) AR, lagll » _ _ — 16 = 1

14) V, lag I = = — . 13 - 13 |

15) X/S, lag 111 4 = = e 5 = 9 |
| 16) X/B — — — - b - 5]
17) XM, lag 111 5 I = = 4 = 4
18) VA, lagll 3 ! . - - - 3
19) X/S. lag IV - = .. 3 . 3
20) Dh, lag 111 = — = 2 = = ol
21) X/M, lag IV = = = = 2 = 2
22) T, lag 111 1 — - = = = 1
23) Dh, lag IV = = 1 - - 1
24) X/M, lag V - = = = 1 = |

Klass 11

1) Vkp 2 3 1 5 | 4 16
2) Vit 37 4 - 4 5 3 16

1) X/Z I ! > sl el ) o vy

4) O 3 2 - 6 2 1 14 |
5) Vi 37, lag Il - - - 1 3 — 4

6) X/En — - - - 4 = 4 |
7) O, lag Il — = - 2 - = 2

Pa avdelning 744 pa Tellusverk-
staden triaffar Kontakten Ture
Green, en pige 65-aring som |
augusti hade arbetat 50 ar hos
LME. Och for det fick han i van-
lig ordning silverplakett och
3 000 kronor 1 LM-aktier.

Just nu haller han pa med
impregnering av spolar, Forut
har han under en hel del ar va-
rit inventerare hos TV, men job-
bet med impregnering gillar han
battre.

— Det var en moster som kan-
de en forman Andersson vid
LLM:s fabrik pa Tulegatan. som
tyckte jag skulle ga dit och soka
jobb, berdttar han. Jag tog ledigt
fran skolan, och fick borja som
springgrabb | augusti 1920 pa
propplagret. Sedan dess har det
blivit sia manga olika avdel-
ningar, siager Ture Green, att
han inte kan komma ihag alla
och annu mindre placera dem
1 nagon tidsordning,

— Jag har monterat och jus-
terat fingerskivor, telefonappa-
rater, handmikrotelefoner, va-
rit kabel-»skriaddare» och jobbat
med stativ, plus en hel del sma-
jobb, sager han smaskrattande

Under ligkonjunkturen 1 bor-
jan pia 30-talet, ndar over halva
personalstyrkan maste sluta, fick
Ture Green arbeta kvar,

Vi jobbade atta dagar 1 ma-
naden under mer an ett ar, be-
riattar han. Det var arbete fyra
dagar
var vi lediga 1 fjorton dagar. Jag
yanade ungefar 10 kronor om
dagen. Men., man var tacksam
att fa tillhora dem som hade
jobb, tillagger han.

Och att vara aktieagare ar in-
gen nyhet for Tellusverkstadens
senaste veteran, Green sager:

— Pa 30-talet hade jag nagra
s.k. mexikanska telefonaktiebo-

under tva veckor, sedan

lagsaktier. Jag salde dem sa
smaningom och gjorde val en
liten vinst.

An har Ture Green ett par ar
kvar tll pensionen. Hur det
kommer att kannas har han inte
narmare tankt pa.

— Det ar fullt med jobb hér.
Jag tror aldrig det varit sa myc-
ket att gora som under de senas-
te aren, om jag jamfor med mina
tidigare arbetsplatser inom LM,
sdager han.

Bend
*

Tack!

Fodelsedagshyliningar

Erdensjo Birger, KA/V1t 952
Holmerin Mirta, HF/K 16
Karlsson Eivor. HF/X/Yrh
Katzensten Giinther. HF/X/
Brum

Koskela Hulda, OM/Vt 971
Lindstrom Valle, KA/V1 958
Malmgqvist Folke, HF/V1 04
Nordstrom Gulli, KA/Vt 962
Salmert Hjalmar, AR/X/Iu
Wallin Lennart, HF/Vt 19
Winnerblad Carl, TN/TV/V1 742

Annan véanlighet

Pettersson Aina, AR/X/Ik

Vanligt deltagande -

vid min systers och sviigerskas,
Margit Lindqvist, f.d. HF/G (X/
B} bortgang

Ivan och Elsa Lindgvist

vid min makes och var faders,
Gustaf Magnusson, HF, bort-
gang

Doris Magnusson, HF/Bfr

Barnen
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; pension

Hir omnamns endast de som
fatt holagets guldmedalj.
B Ekhammar Harald, HF/lv.

gick 1 pension den sista septem-
ber 1970 efter drygt 42 ar hos
LME.

Han borjade 1923 pa verk-
stadens davarande avd. Ol pa
Tulegatan dar han arbetade med
1 forsta hand multpelmattor,
S00-valjare och mitare.

Ar 1948 lamnade han verk-
stadsarbetet  for att tjanstgora
imom vaktmasteriet pa HF. Det
innebar att Ekhammar i stort
sett arbetat lika lange inom verk:
staden som vid 1v.

Han har haft ett mindre van-
ligt extraarbete pa kvillarna,
namligen som statist pa Operan
och Dramaten. Han kunde ock-
sa ses och horas av en storre
allminhet 1 folkparkerna i1 bor-
jan av 30-talet bla. som val-
sjiungande operettartist.

Harald Ekhammar erhdll bo-
lagets guldmedalj ar 1963.

B Kinnvall Tage, BO/GokC, gick
i pension den 31 augusti efter
40 ars yanst hos LME.

Han anstialldes 1920 pa verk-
staden pa Tulegatan och dav.
avd. 09. Han arbetade under
flertalet ar som uppsattare. Ar
1938 blev han forman vid rela-
bandet, och det var han fram
till 1944, da han borjade en an-
stallning utanfor bolaget.

Ar 1956 kom han
anstilldes da arkivbitrade

ater och
som

fontal (en

LM-ARNAS TIDNING

Ansvarig utgivare
Nils Svensson. DK

Redaktion
Redaktor: Sigvard Eklund
Pod o iia o Daae Dhatasnd-%al OAQ

Vaktmastare Harald Ekhanmar
tillsammans med hve-personal fr.v.
Gunnar Ekfelt, Ono Wihlberg,
Stig Kjellman, Holger Hagsted!,
Erik Dahlin, Gosta Unger, Ca-
rina Wiberg, Hannele Kankimd-
ki, Ragnar Andersson, Gunnar

Engman, Harald  Ekhammar,
Stig Loferen, Sven Harjsjo, Svea
Froman, Olov  Kjell, Kaino
Sundgvist  (skvmd) samt  Sam
Kraitschik.

hos avd. RGA, dvs. det som se-
nare blev ERGA-divisionen,

Ar 1964 utnimndes han till
sektionschef med ansvar for ar-
kiv och ljus- och snabbkopie-
ringsinstansen.

Han tlldelades LME:s guld-

medalj ar 1962,

® Palmgren Carl, SRA/VL 17,
gick 1 pension den sista septem-
ber efter 54 ar inom LME-kon-
cernen.

Han béarjade alltsa redan 1916
vid LME. Till SRA kom han
1964.

Upder sina minga anstall-
mingsar har han sysslat med me-
kaniskt bdnkarbete, justering
av el-matare vid Ermi samt
montage och reparation av om-
formare vid SRA.

Herr Palmgren har varit ak-
tiv inom verkstadsklubben, och
har utnamnts tll hedersmedlem
inom Metall.

Bolagets guldmedalj tilldela-
des honom ar 1958, silverpla-
ketten fick han 1966,

Carl Palmgren, SRA[VY 17, far
en pava av verkstadsklubbens
ordf. K.-E. Gewert. Verkstads-
chefen P-E. Lindén vintar med
Mammaor.

Redaktionens adress:

Red. av Kontakten.
Fack, 126 11 Stockholm 32.

Redaktionskommitté

HF, Reklam-
avdelningen. Tel. 2048. Postadress:
LM Ericsson,

B Strom Ragnar, TN/lv, gick 1
pension den sista september
1970 efter 44 ar hos bolaget.

Han borjade I.M-bana
1926 som reldjusterare pa Vt 09
pa Tulegatan,

Efter ungefar 10 ar pa 09:an
kom han till Signalbolaget som
instruktor, justerare och provare
med bl.a. uppdrag 1 Polen och
Danmark.

Efter detta har han varit upp-
sattare pa Vt 22 och 39,

A1 1960 kom han till Vbt som

foperationskortsberedare, och den
sysselsittningen hade han fram
till i november forra aret.

Vid pensioneringen tjanstgjor-
de Ragnar Strom pa TN/Iv.

I ME:s guldmedalj tilldelades
honom ar 1962.

sin

B Holmerin Marta, HF/K 16,
gick 1 pension den sista septem-
ber efter 32 ars yjanst hos LME.

Hon borjade pa dav. avd. 02
pa Tulegatan. Det var huvud-
sakligen fornicklingen pa detal-
jer till telefonapparaterna som
kollades av frk Holmerin.

Pi K 19 i Midsommarkransen
har hon forutom sitt avsynings-
arbete haft hand om diverse
skrivgoromal tex. forande av
arbetskort och ackordslistor.

Frk Holmerin erhaoll bolagets
guldmedal) ar 1969,

Omslagsbild

Telekabelsdivisionen i Alvsjo med sin huvudbyggnad.
Fotot ar nytaget och fotografen har lyckats med att
ge en mycket pastoral stamning at bilden. Vem kan
tro att omradet ligger alldeles intill Stockholm och
ar fyllt med industrier.

Rolf Fischer, TN/T/Frd, tel. 45 29 25
Gertrud vander Laken, VL 36,tel.2736.
Lennart Stranneborn, Vit 17, tel. 2605

T ave WM LLivad VViars #al A1 1

—urtgvarxorsband

Mdarta Holmerin, HFIK 16, till-
sammans med uppvaktande Elin
Mattisson (med  blommorna)
och Regina Krooks, avdelnings-
kamrater till frk Holmerin.

Foto: Bo Binette



