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PERSONALTIDNING FOR LM ERICSSON MED DOTTERBOLAG

Personal till
Kalmar nar

AB Rifa far

divisioner

Dotterbolaget AB Rifa
organiserar sig den 1
januari 1974 i tre di-
visioner — Integrerade
kretsar, Speciella kom-
ponenter och Konden-
satorer. Den senare di-
visionen koncentreras
till Kalmar. Ett 40-tal
inom den
& ‘ekniska sidan av kon-
densatorproduktionen
erbjuds flytta till
mar.

— Det var efter samrad med

Kal-

™ . foretagsnamnden som Rifas

&4 styrelse beslutade genomfira
organisationsindringen. Prel
den 10 april kommer repre-
sentanter for Kalmar kommun
att besvka Rifa och presente-
ra sin stad med omgivningar
for aktuell personal. Troligen
sker detta i samband med en
maltid pd nagon stockholms-
restaurang. Direfter inbjuds
intresserade att med familj
gista Kalmar, séger dirass Eric
Petersson till KONTAKTEN.
Ur det officiella meddelan-
det som sattes upp pa Rifas

Bokslutsrapport for 1972:

1973
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FONDEMISSION FORESLAS
Nast basta dret genom tiderna
Over 5 miljarder i orderingéng

I bokslutsrapporten fér 1972 som offentliggjordes fredagen den 16 mars
foreslds att moderbolagets aktiekapital okas genom en fondemission med
en ny B-aktie pd fyra gamla A- eller B-aktier.

Av rapporten framgdr vidare, att koncernens orderingding steg med 18,1
procent under 1972 frin 4 294 miljoner kronor till 5 070.

Orderbestindet uppgick vid forra arets slut till 4 875 miljoner mot 4 099
under 1971.

Koncernens fakturering steg med 14,2 procent till 4 294 miljoner fran
3 759. Faktureringen utanfor Sverige uppgick till 3 482 miljoner, vilket
kan jamforas med 2 883 for 1971.

Fore bokslutsdispositioner och skatter redovisas ett dverskott av 541 mil-
joner kronor (482 dret 1971), vilket motsvarar 12,6 procent av fakture-
ringen (12,8).

Rorelsen har haft kursforluster p& 16 miljoner (33). Till detta kommer
kursforluster p& 11,3 miljoner (11,9), som tickts av reserver for fordringar.

Koncernen redovisar en nettovinst av 180 miljoner kronor mot 137 under
1971.

Principerna fir redovisning
av den del av vinstem som
hidrror frin ej konsoliderade

cernredovisning som inforts i
ledande industrilinder. I stil-
let for utdelningar har den

rikningen. For jimforelsens
skull har 1971 irs resultatrik-
ning omarbetats enligt de nya

Halsovardens
frageformular

LME-hdlsovardens fra-
geformular/lakarjourna-
ler vid nyanstélining
ar strangt konfidentiel-
la handlingar, som inte
far komma i obehoriga
hander, framholl LME:s
chefslakare Nils Mas-
reliez nyligen vid en
informationstraff med
verkstadskliubbarnas

samorganisation inom
LME i Norrkoping. Han
betonade med skarpa
att lakarjournalerna in-
te sands vidare till fo-

anslagstavior den 7 mars 1973
star bl a: ’'Styrelsen har

Forts pd sida 5.

dotterbolag och samarbetande
bolag har indrats i enlighet
med de mya regler for kon-

pd koncernen belépande ande-
len i dessa bolags resultat ef-
ter skatt intagits i resultat-

reglerna. Andringen innebir
att koncernvinsten 1972 blivit
Forts pd sida 5.

retagens personalavdel-
ningar eller annan in-
stans inom foretagen,
utan arkiveras pa res-
pektive l3karcentraler.
Doktor Masreliez bekla-
gade att formuldaren -—
mot hans uttryckliga
direktiv — i nagra fall
uppenbarligen kommit
pa villovagar eller an-
vants pa ett felaktigt
satt. | forra numret av
KONTAKTEN begéarde
verkstadskliubbens ord-
forande pa LME/NG i
Norrkoping, Sonja Jo-
hansson, en forklaring

Forts pd ndsta sida.
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supportrar och domare fére matchen pd North Sheen-

THE EXILES BEAT BORAS IN LONDON!# irohon: Mera om matchen pa sidan 6.

Den firsta korpmatchen i fotboll nigonsin mellan en LME- *

klubb och ett engeiskt lag dgde rum i London den 24 februari. The first football meet ever between a Swedish LM Ericsson

LM Ericsson Boras motte engeiska Cable and Wireless lag club and an English squad took place in London, February 24.

— The Exiles (de landsflyktiga p& svenska) — och foll med LM Ericsson Boras played the Exiles from Cable and Wireless | LME:~

1—4. Har ar de bada lagen (svenskama i mirka trojor) plus and lost 1—4. Here the two teams (Swedes in dark shirts), | chefslikare
- supporters and refree before kick-off at the North Sheen Re- | Nils

creation Ground, Atitwood Avenue. More on page 6. Masreliez

" DOTTERBOLAGET ITA — Vad gir dom?

* "De landsflyktiga’’ slog Bords i London!

Det giller

BARNPASSNING
Se sidan 5

L AREDIE
~ SIDAN




kentakion

UTLANDSTJANST

Ingenjor Terd Pihlmam har av-
slutat sin tjinstgoring i Egypten.
Sedan den 23 februari tjinstgor
han vid avdelning T/Fep.

Ingenjor Stig Amderssom birja-
de den 5 mars kontraktstjinstgo-
ring i Malaysia vid Ericsson Tali-
pon SDN BHD som teknisk ex-
pert inom telefonstationsomridet.

Herr Christer Léanqgvist borjade
kontraktsanstillning i Argentina
den 16 mars som ekonomichef vid
Compania Argentina de Telefo-
nos S A och Compania Entrerria-
na de Telefonos S A.

Ingenjor Lemnart Kalling tjanst-
gir sedan den 15 mars som for-
sdljningsingenjor vid Ericsson
Centrum Inc, USA.

Ingenjir Roger Karlssom ir se-
dan den 13 mars stationerad i
Colombia dir han tjédnstgor som
forsdljningsingenjor.

*

@ For att folja upp och handlig-
ga skyddsfrigor inom kontorssi-
dan i Midsommarkransen inrétta-
des den 1 april den nya befatt-
ningen XeM. Ingenjir Kjell Rast-
borg (tidigare X/MpC) har utsetts
till denna tjénst som skyddsingen-
jor.

Farutom skyddsfriagor skall ing
Rastborg, understiilld DK Nils
Svenssem, vara verkstiillande le-
damot och sekreterare i kontorens
skyddskommitté.

*

. Den 1 april upphirde sektionen
X/Mp inom LME/HF. Tvad nya
sektioner har bildats, X/Mo Do-

- kumentation och X/Ma Admi-
nistration.

Till X/Mo har overforts grup-
perna X/Mpd, X/Mpg samt Over-
sittning. De nya grupperna har
indelats si har: X/Mod Arkiv,
X/Moe Registrering, X/Mog Do-
kumentproduktion.

Sektionen X/MA omfattar grup-
perna X/Map Planering och X/
Mad Dataservice.

kontakien

Personaltidning for
Telefonaktiebolaget
LM Ericsson
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Ansvarlg utglvare
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Redaktionskommitté
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BELONADE FORSLAG

BORASFABRIKEN: Stig Arvids-
som, (tvé forslag) 200: —, Lars-Ake
Lindahl, 100:—, Kjell "Lindwall,
100: —.

Gista Lisskar pd Borisfabriken
fick jimnt tusenlappen fior for-
slag till pumpkors till direktfor-
bindningsbord.

OREBROFABRIKEN: Gista Liss-
kar, 1 000;:— for forslag till pump-
kors till direktforbindningsbord,
plus 125: —, Matz Edlund, 250:—,
Hikan Carlssen, 250:—, Gista
Lisskar och Gummar Lundquist,
75:— (delat), Bengt Wiglin, 75: —.

GRONDALSVERKSTADEN: Olof
Larssom 500:—.

KATRINEHOLMSVERKSTADEN:
Ove Gustavssom 750: —, Per Gus-
tavsson 500:—, Lars-Arme Jame-
lund och Kemt Lindegrem 900:—
(delat), UM Hallberg 125:—.

RIFAS GRANNAFABRIK: Hans
Aldém 450:— plus sked, Jirgenm
Hegestrand 150:—, Bertil Zack-
rissem 75:— plus sked.

RIFAS BROMMAVERKSTAD:
Kauke Tamskamenm 350:— plus
sked, Ivar Magnusson sked.

Einar Persson hos LME/KR/Vt
M7 fick vid senaste forslagskom-
mittémitet forutom belidningar
pa 1 700 och 250 kronor dven pri-
set fior biista forslag under 1972 —
resa till valfri LME-fabrik inom
Sverige.

KRISTIANSTADSFABRIKEN:
Einar Perssom 1700 kronor for
forslag till handstansning av mel-
lanligglaminat av *’skrotremsa’’
+ 250:— for annat forslag, Bo Nils-
som 600: —, Knut Anderssom 500: —,
Ratko Petrovic 250: —, Giésta Hall
250: —, Dario Perman 250: —, Karl-
Erik Holmberg 125: —, Karl-Axel
Karlssen 75:—, Jean Bazim 75:—.
1973 ars pris tilidelades: 1: a Einar
Persson — resa till valfri fabrik
inom Sverige, 2: a Nore Johamsson
—premieobligation.

*

O SIF VID KA. Ordférande &r
Kjell Lindgvist, vice Rolf Anders-
son- SALF VID KA. Ordfiérande
#r Rune Andersson.

0O V-KLUBBEN VID RY. Herbert
Thorn itervaldes som ordférande.
Klubben &r nu stérre @n Kockums
inom Ronnebys Metallavdelning,
dvs den &r storst!

O NY ORDFORANDE inom
LME:s kristianstadsfabriks V--
klubb #r Terd Oredsson. Gista
Hall heter KR:s nya huvudskydds-
ombud.

HMSOVARDEN

Forts fran forsta sidan.

till hur dessa formuldr
skall anviandas. Sonja
Johansson ansag ocksa
att formuldren inne-
holl en massa for LME-
anstallning helt ovid-
kommande fragor.

LME:s chefslakare
NILS MASRELIEZ

svarar Sonja Johansson

Det formular diskussionerna
géllt ir av typ likarjournal
som skall ifyllas av ldkaren
eller skiterskan. Formuliren,
som jag sjdlv ar ansvarig for,
har inte tagits upp till dis-
kussion med vare sig foretags-
ledning eller personalavdel-
ning. De bygger namligen
helt pd medicinska bedom-
ningar. Alla vara journaler
och ovriga data angidende de
anstillda ar givetvis stringt
konfidentiella. Samtlig perso-
nal pa hilsoviardsavdelningen
har tystnadsplikt. For att yt-
terligare markera att hilso-
formulidren endast ar till for
likaren har overenskommits
i personalvirdskommittén pa
LME/HF att lata trycka
Konfidentiellt, endast for li-
karens information’’ pd véra
formulir, sd att de inte kom-
mer till anvindning i annat
sammanhang. Formuldren ar
till for att lakaren skall kun-
na fi en klar bild av den en-
skildes hilsotillstind. Frigor-
na #ar i stort sett desamma
som ir aktuella nir en full-
stindig sjukhusjournal kom-
mer till. ;

En av foretagshilsovardens
viktigaste uppgifter ir att ge
rdd om lamplig arbetsplace-
ring: ritt man pi ritt plats,
sdvil vid anstidllningstillfidllet
som senare, om ev omplace-
ring aktualiseras pd grund av
hidlsoskidl. Noggranna jour-
naluppgifter utgor hirvid en
av forutsdtiningarna. Formu-
ldren ticker behovet hirvid-
lag och skall utgora ett stod
for minnet for skoterskan
som utfor intervjun. Det &r
emellertid angeldget att den
platssgkande informeras om
avsikten med undersiokning-
en: att likaren genom god
kinnedom om den enskildes
medicinska och sociala forhal-
landen #r bittre rustad att
ge radd i hygieniska och ar-
betsmissiga frigor.

Vissa dndringar i vart hilso-
formulir kan emellertid re-
kommenderas. Det #r viktigt
att frigorna tdcker ovan an-
givna malsittning samtidigt
som de inte fir viicka tveksam-
het eller undran hos den till-
frigade. I annat fall torde sva-
rens virde bli mycket begrin-
sade och undersokningen me-
ningslos. Flera patalade fra-
gor har Iyfts ut och ’’san-
ningsforsidkran’ har slutligen
uteslutits. Den punkten har
for ovrigt hingt med sedan
tiden fore den obligatoriska
sjukforsikringen, dd de LM-
anstdllda hade egen sjukkas-
sa. Den dr idag ej ldngre re-
levant.

Det &r givetvis viisentligt
att de anstillda upplever for-
muliret som riktigt. Sedan
frigorna motiverats pad me-
dicinska grunder borde even-
tuella missforstdnd kunna
undanrgjas. Samtliga ldkare
inom LME och som LME an-

litar har informerats om hur
formuldaren skall anviandas.
Orsaken till att desamma i
nigra fall kommit pd avvi-
gar eller anviants i fel sam-
manhang kommer att utre-
das. De aktuella blanketterna
har rekommenderats samtliga
LM-ldkare, I de fall vi tillhor
en hiilsovirdscentral, vari fle-
ra andra foretag ingir, kan
det for ldkaren i vissa fall va-
ra #ndamdlsenligt att ha en
egen blankett gemensam for
centralen. Detta avgior denne
ldkare sjilv.

Pa sina hdll har man befa-
rat att vart frigeformuldr ar
ett instrument till for att gall-
ra ut sokande. Att si inte &dr
fallet ger kassationsfrekven-
sen beldgg for. Det antal
som gallras bort vid nyan-
stdllning har genom éiren upp-
gatt till ca 0,5 % och har icke
fluktuerat med svingningar
i konjunkturen. D& &r att
mirka att det hdr ror sig om.
personer som ir allvarligt sju-
ka och oftast i behov av akut
sjukvard. Betriffande formu-
larets rekommendation "'An-
stillning med forbehdll”” si
kan det riora sig om sikande
med t ex hjartfel eller mag-
sar, sokande som pa grund av
hilsoskil inte kan vintas kla-
ra av det arbete det i forsta
hand giller. De dr emellertid
fullt kapabla till andra arbets-
uppgifter men bor inte om-
placeras utan likarens héran-
de.

Det ma framhéillas att de
enda uppgifter ldkaren lam-
nar till personalavdelningen
ir rekommendationerna ''An-
stidllning tillstyrks™, *’Anstill-
ning med forbehdll” samt
" Anstillning avslas”. Inte hel-
ler utlimnas uppgift om
eventuell graviditet. Onskar
foretaget i vissa fall denna
information si skall personal-
anstillaren sjilv stidlla fragan
till den platssgkande.

De diskussioner som forts
skulle emellertid kunna leda
till att tvd olika typer av
formuldr blir aktuella: ett
mera kortfattat vid nyan-
stillning samt ett mera om-
fattande for den periodiska
hiilsouppféljningen av redan
anstilld personal.

Stiller man sig emellertid
tveksam till principen om en
hilsoundersokning i anslut-
ning till nyanstillning, bor
frigan hinskjutas till huvud-
organisationerna for fornyat
stillningstagande. Den over-
enskommelse om riktlinjer for
foretagshilsovdrd som triffa-
des mellan Svenska Arbets-
givare och Lands-

organisationen i Sverige 1967

forutsitter att foretagshilso-
varden till sin huvudsakliga
natur skall vara forebyggan-
de och kunna medverka till
att den enskilde anvisas ldmp-
lig arbetsuppgift mot bak-
grund av hans/hennes fysis-
ka och psykiska forutsétining-
ar. En nyanstillningsunder-
sokning som kan utgiéra grun-
den for denna malsitining
blir med nodviindighet tamli-
gen omfattande. Nyanstill-
ningsundersikningen &r dér-
for en av kardinalpunkterna
i det hiilsovirdsprogram, var-
pd var overenskommelse byg-
ger. SAF har i dagarna ak-
tualiserat frigan i skrivelse
till LO.

ORDER

VIGGEN ger MI

76 miljoner

LME har fitt en bestillning
pd 76 miljoner kronor frin
Firsvarets materialverk som
gidller utveckling av radar
for jaktversionen av flygpla-
net 37 VIGGEN.

Det idr, som flertalet LM-
are sdkert kidnner till, MI-di-
visionen i Méindal som arbe-
tar med radarprojektet. Ti-
digare har divisionen utveck-
lat radar for attackversio-
nen av VIGGEN och for 35
DRAKEN.

*

LME-véxel
Asiens storsta

Storsta ordern inom privat-
marknaden i Asien har in-
kommit. Det &r det indone-
siska oljebolaget Pertamina
som hos LME besiillt auto-
matiska abonnentvixlar, trans-
missionsutrustning och nit-
materiel for ca 21 miljoner
kronor.

Bestidllningarna avser bl a
nyinstallation av tvd abonnent-
viaxlar av kodviljartyp samt
utokning av en tidigare leve-
rerad sddan vixel. Den stors-
ta telefonviaxeln rymmer
2400 anknytningar och blir
dirmed den storsta i Indone-
sien.

PLATSANNONSER

sokande till ndgon av de annonse-
mdeﬁﬁuttmwuﬁlernum-

personalfunktionen in
om den egna enheten. Au&kﬂa
vidarebefordras sedan till den en-
het som annonserat. En del plat-
ser kan ocksd sokas direkt hos re-
spektive enhet.

N TELEFONAPPARATUTVECK-
LING-ELLEMTEL Till systemav-
delningens sektion fir telefonap-
paratutveckling sikes tvd med-
arbetare.

1. Arbetsuppgifter: system- och
schematekniskt utvecklingsarbete
fir specialapparat i forsta hand
upp till 4 centrallinjer och 3 an-
knytningar. Kopplings- och sig-
nalteknik med knappstill, reld
och elektronik. Praktik: erfaren-
het av kopplingsteknik och kopp-
lingselement.

2. Arbetsuppgifter: utveckla me-
toder for styrning och signale-
ring i specialapparatsystem for.

koppling och styrning. Upplys-
mingar: EUA/SaC Stem Magnus-
sem, tel 97 02 20 ankn 360.

B LME:s DATAKOMMUNIKA-
TIONSAVDELNING. Ingenjor
siks med erfarenhet av stations-
programmering eller anliggnings-
dokumentation for stationspro-
grammering av telestationer av
system ARM och ARB. Upplys-
mingar: AL/SdgC Lemmart Helm,
tel 99 02 00 ankn 135.

klubb, tel 719 2} 00.

GAMLA LME-FOTOGRAFIER

efterlyses av verkstadsklubben pd LME/HF. Litet senare i dr fyl-
ler V-klubben 75 dr och dd hade man tinkt arrangera en utstdll-
ning i text och bild i stora matsalen. Har Du gamla fotografier
frin L M Ericsson sd tag kontakt med Pentti Sevild, HF:s V-

>

>
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ITA:s medarbetarstab bestdr av fem damer och nic herrar.
Hér ses fr v elva av dem: Artur Dahién, Barbro Peterson,
Anna-Lisa Jangrell, Bruce Larson, Ake Ehnborg (VD), Gun-
nar Erséus, Ninni Swederus, Tom Forslow, Rolf Selander, Yiva
Selander, Sten Notsjb. Saknas gor Robert Ohman, Lars Carls-
son och Ingrid Leufvenmark.

DOTTERBOLAGET ITA

— vad gor dom?

ITA, LM ERICSSON INSTRUKTIONSTEKNIK AB, kan i &r | M-MATERIEL

fira 10-arsjubileum. Det bildades for att marknadsfora den FOR UTBILDNING
s k RITT-metoden — Rationell Instruktion och Trining med

Tonband. Instruktionsbandspelaren anvindes ocksd fortfa- pyr inte si linge sedan var lirare i
rande pA manga hill inom LM Ericsson t ex i verkstider- sior utstriickning hanvisade till vad

installationsmateriel for 16 elever
samt en tryckt arbetsinstruktion for
montaget. I skolorna girs installatio-
nen ofta pd en los platta och instruk-

33687

man kunde tigga sig till frin industrin

nas program for systematisk traning (ST 69) och vid stations-

montagets utbildning av installatorer over hela virlden.
ITA:s verksamhet har emellertid forindrats ganska av-

sevirt och det ar idag — med ett modernt ord — ett lirome-

delsproducerande foretag vars fi

orsdljning till mer dn 75 %

gar till vara skolor. Tvd huvudprodukter dr ’’Liroprogram
pa tonband” och “LM-materiel for utbildning”.

LAROPROGRAM PA TONBAND

Med detta menas en pa tonband inta-
lad arbetsinstruktion for t ex skitseln
av en maskin eller ett instrument.
Vanligtvis omfattar programmet ock-

. ’ &

sd tryckt material, t ex fotografier,
ritningar, miitprotokoll. I instruktio-

nen ingdr bdde beskrivande moment
och évningar med aktuell maskin eller
instrument.

Firdelar framfér en muntlig person-
lig instruktion #r bl a att ingenting
blir bortglomt, att informationen pre-
senteras i en viil genomarbetad, syste-
matiserad form och att instruktsrer
eller lirare avlastas frin en stor del
enformigt upprepat arbete. Fordelar
framfor en skriftlig instruktion ar t ex
att eleven inte kan hoppa over ndgot
moment, att han kan koncentrera ogo-
nen pid hindernas arbete och att hor-
lurar hijer uppmirksamhetsgraden.

Elever vid Fredrika Bremerskolan | Handen intill Stockhelm som gir den 2-drigs
tekniska linjen inom gymnasieskolan lir sig hir reldjustering med hjdlp av -n-.m

Metoden har- alltsd sin storsta an-
vindning i sddan utbildning dir insla-
get av olika manuella firdigheter ar
stort. Den har ocksa i forsta hand bli-
vit spridd inom yrkesutbildningen. I
och med att de smad kassettbandspelar-

eller bygga sjilv for olika demonstra-
tioner och ovningar. Numera ar man
pa centralt hall pd ett helt annat sitt
inforstidd med att sddan materiel
skall kopas in, men den skall vara dn-
damalsenligt utformad och rimlig i
pris. Ett starkt onskemdl #r #dven att
med materielen foljer begripliga tek-
niska beskrivningar och girna dvnings-
uppgifter, laborationsanvisningar eller
dylikt.

Det finns i Sverige flera foretag
som har specialiserat sig pa att kon-
struera och marknadsfora denna typ
av utbildningsanpassad materiel. D3
det &r av goodwillskapande natur
har emellertid mdnga foretag sjilva

~ tagit pa sig att anpassa lampliga stan-

: av

na kom pd marknaden blev det ocksi
mojligt for vara skolor att skaffa sig
avspelningsutrustning for ldroprogram
pd tonband. Apparaturen har blivit
bide enkel att handskas med och over-
komlig i pris. Under de tre senaste
aren har skolornas inkip av kassett-
bandspelare och ldroprogram pa ton-
band gitt hand i hand och trots kom-
munernas anstringda ekonomi okat
mycket starkt varje ar.

Fior ndrvarande kan ITA erbjuda ett
sortiment pi @dver 300 olika program
huvudsakligen inom imnesomridena
verkstadsteknik, el-teleteknik samt
distribution och kontor.

dardprodukter ur sina sortiment for
skolornas behov och att ta fram litt-
fattliga beskrivningar, stillfilmer e d
om sina produkter.

For drygt tvd dr sedan blev ITA in-
kopplat pd att samordna LME:s utbud
telemateriel for utbildningsidnda-
médl. Skolornas behov finns hir dels in-
om utbildningen av telereparatirer
och -installatorer samt dels fior de
tekniska linjernas laborationer i #m-
net telekommunikation.

Fir de fiorstnimnda har ITA samman-
stiillt ett flertal ovningsinstallationer
— t ex for direkttelefon-, snabbtelefon-,
ljussignalanliggning. Satserna innehdl-
ler apparater for en enkel uppkoppling,

/33663

Den hir fungerande labbmedellen av en
DIALD G ér avsedd exempelvis fir elever
som valt teknik@mnet inom grundskolan. |
dmnet ingar ett helt arbetsomride som be-
handlar telefonen.

Flera sidana hir modeller kan kopplas
ihop. Det &r vidare tinkt att dven t ex koor-
dinatviljare, 2-tridséverdrag och lednings-
modell skall ansiutas och pd si siitt bygga
upp ett arbetande telesystem i miniatyr.
Den utbyggda anliggningen erbjuds t ex
eleverna som valt gymnasieskolans 4-iriga
tekniska linje.

Red Mats Hidell har under flera ar list in
texten pd manga ITA instruktionsband. Den
hiir gangen tar han itu med ett band som
handiar om konsten att ldra sig skriva pé
en el-maskin. Intalningen gors i ITA:s egen
studio som ligger i arbetslokalerna Orm-
bergsvigen 5 i Griondal utanfor Stockholm.
Man bor verkligt fint fyra trappor upp med
grann sjoutsikt dver Milaren i samma
byggnad som inhyser LME:s Grindalsverk-
stad.

*

Rolf Selander hiller pA med att kopiera in-
struktionsband. Tre kopior framstills sam-
tidigt i den hir anldggningen, men di det
giller s k Compact-kassetter kopierar man
ytterligare tvd pd samma kéming.
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LME OCH DOTTERBOLAGEN:

Hojda bidrag
for ldkarvarden

Reglerna for LME:s bidrag till lakarvard har
dndrats pa en del vasentliga punkter, bl a er-
sitts ""12-kronan” helt av bolaget. Okningar
har dven skett for de bidrag som galler ersatt-
ning for lakarbesok i hemmet och inringning

av apoteksrecept.

Men utbetaining sker numera forst nér bola-
gets bidrag kommer upp till 48 kronor. Undan-
tagna fran den regeln dr fortidspensionerade
samt pensiondrer med 25 ars tjanst som aven i
fortsattningen kan hamta pengar pa sina kvit-
ton hur laga beloppen an ar.

De hir punkterna har andrats
med retroaktiv verkan fran
arsskiftet:

1 Vid besiok pad allmiént sjuk-
hus ersitter bolaget hela
12-kronan’’.

O Bolagets bidrag vid besik
i hemmet av lakare har
gkat med en femma till 20
kronor.

[0 Fér inringning av apoteks-
recept utbetalas fem kro-
nor mot forut tre.

Liksom tidigare ersitter bo-
laget den del av ldkarvards-
kostnaden som Forsakrings-
kassan inte betalar ut. Man
skall begira ett s k ersitt-
ningsbevis hos Forsidkringskas-
san. Observera att beridkning-
en gors pa taxor som Forsak-

ringskassan bestimt for olika
sjukbehandlingsformer. Ett
privat likarbesok kan som be-
kant kosta nistan hur mycket
som helst beroende pa bl a
hur specialiserad eller erkind
likaren ir. Detta tar siledes
Forsidkringskassan ingen hin-
syn till. Dartill kommer att
vissa behandlingar, t ex sjuk-
gymnastik, inte alls ersiitts av
Forsikringskassa.

Vad vill nu bolaget ha for
bevis for att kunna betala ut
de olika formerna av ersitt-
ning? Jo, foljande:

O Ersiittningsbevis frin For-

siikringskassa for att fi ut’

mellanskillnaden pa en li-
karrikning.

O Sjukhusets kvitto pad be-
tald "12-krona’’. Betalar
man sjilv in pengarna pa
posten sdtter man fast pos-
tens kvitto pd ett medde-
lande med uppgift om da-
tum for bespket, anstill-
ningsnummer och namn.
Om sjukbesioket giller bi-

dragsberittigad familje-
medlem  skrivs  dennes
namn.
3Vid hembesiok likarens
kvitto.

D Vid inringning av recept
apotekets kvitto.

Se efter att ersittningsbe-
vis och kvitton &r forsedda
med namn, fodelsedatum och
nir liakarbesoket dgde rum!

Vid LME/HF kan kvittona
antingen insidndas till Ci och
did fir man pengarna i sam-
band med kommande lon eller
ocksd kan man hamta ersitt-
ningen direkt i Ci:s kassa.

Utbetalning sker emellertid
forst nédr ersittningsbeloppet
frin bolaget kommer upp till
48 kronor. Det innebir, for att
ta ett exempel, efter fyra 12-
kronorsbesiok pa allmiint sjuk-
hus. 1 en utbetalningspost in-
riknas idven ersittningen for
familjemedlemmar om de ir
inlemmade i bolagets hilso-
och sjukvard.

1 fall av fortidspension ut-
betalas bolagets bidrag for
likarvardskostnader fram till
pensionsdatum oavsett belop-
pets storlek. Pensionidrer med
minst 25 ars tjanst behiver
inte heller vanta pa att er-
séttningen skall nd upp till
48 kronor. De kan liksom ti-
digare limna in sina kvitton
nar de finner det lampligt.

Enligt vad KONTAKTEN
erfarit ir LME ganska ensam

/2872

*

Owningsinstallationssats for en av-
deiningstelefonanléggning med en
huvudapparat och twd anknytning -
ar. Den kompletta satsen ligger
forpackad i en plastback och inne-
hiller, vilket inte framgar av bil-
den, dven skruv, kiammer och
spik samt ITA:s instruktionshifte
ur vilket schemat ovan &@r himtat.
Materialet anvinds mycket inom
gymnasieskolan och vid upplir-
ning av installatérer, montorer
och servicepersonal i AMS’ regi.

bland foretagen i landet om
att ersitta personalen for ut-
ligget av ’’12-kronan’. Detta
faktum har sikert paverkat
beslutet om ’'48-kronors-re-
geln'’, nidr overenskommelsen
om indringarna i reglerna for
bolagets likarvardsbidrag traf-
fades med personalorganisa-
tionerna vid LME/HF. A and-

ra sidan forlangdes kvitto-
nas giltighetstid fran ett till
tva ar.

Till sist: observera att de
som under den tid som gétt
av aret fatt ut ersittning en-
ligt tidigare gidllande ldgre
belopp kan fa ut mellanskill-
naden oavsett utbetalnings-
postens storlek.

VAD GOR ITA... |

Forts fran féreghende sida.
tionerna ar sa utformade att eleverna

kan arbeta helt sjilvstiindigt.

Det har visat sig betydligt svirare
att f4 fram lamplig telemateriel for
och laborations-
andamal. 1 samband med utstidllning-
ar och for forvaltningskunder har
LME genom dren tagit fram manga
utmirkt trevliga och lidrorika model- -
ler, stativ och tablider, men dels ar
mycket av detta nu foraldrat och dels
blir sidana konstruktioner fér dyrbara
for skolans kostnadsramar. Ett produkt-
program héiller dirfor nu pd att ta

rena demonstrations-

form.
Pasirlont —Ee Xttt e

Schema ur ITA:s instruktions-
hifte.
N
v
Huvud- Binpperst Bispparat
mpparat 1 2
ExKx

~ som skall

Yrkesarbetaren program-

merar det egna jobbet

Hir @ir en del av det vill intrimmade NSginget pd LME/HF/V1 27 i

4

arbete. Stiende fr v forman Lennart Bjurling och wverktygsmakare
Heinz Wilsvik. Vid programmeringsstansen i forgrunden arbetar verk-

tygsmakare Gunnar Hellstrom.

P& Vt 27 hos LME vid Telefonplan ar det ingen
risk for att yrkesarbetarna ska kanna sig
frammande infor NS-tekniken. Pa avdelningen
finns f n tvd numeriskt styrda frasmaskiner
som programmeras — och remsstansas —, rig-

gas, kors och underhalls av kollektivanstallda.

NS-tekniken innebdr i prin-
cip att maskinens funktioner
styrs av sifferinformation,
lagrad pa exempelvis hdlrem-
sor, i stadllet for styrning med
rattar och skalor.

Satsningens tyngdpunkt &r
att tillvarata och komplette-
ra arbetarnas gedigna yrkes-
kunskap med NS-teknikens
fordelar.

Pa verkstadsgolvet i néra
anslutning till maskinerna pa
27:an star pd en arbetsbénk
remsstans. riknemaskin och
forvaringsskap for program,

Fordelarna later sig forkla-
ras av verkiygsmakare Gun-
nar Hellstrom, som just sit-
ter och programmerar ett par
synnerligen komplicerade johb
levereras i over-
morgon.

— Konventionellt hade des-
sa jobb tagit en vecka att k-
ra. Nu gor jag programmet
pé en halv dag och vi kor job-
bet pd en dag. Det hiar job-
bet Aterkommer ofta. Ibland
med sma variationer. Och di
har vi ju det ursprungliga
programmet att kora. Vid
dndringar behdller man mét-
ten som ir samma och ny-
programmerar bara #dndring-
arna, berittar Hellstrom.

— Och niir vi programme-
rar klumpigt eller felaktigt
siger killen som kior maski-
nen ifrdn. P4 sa sitt kan vi
omedelbart dndra remsan.

Forman pad NS-gruppen pé
Vt 27 ir Lemnart Bjurling.

Han forklarar att maskiner-
na producerade redan dagen
efter ankomsten till HF.

— Grabbarna, sex man, &r
redan mogna for att ga igang
med skift efter bara en ma-
nad. Tre man i varje skift.
Intresset for NS-maskinerna
#@r uppenbarligen pi toppen.
Hiromdagen kom killarna
och bad mej att dom skulle
fa jobba over for att gora
sma forbitiringar pa maski-
nerna for att inte jobben skul-
le bli forsenade. Men det &r
klart att vi fortfarande har
mycket kvar att ldra om NS,
framhdller forman Bjurling.

Pia KONTAKTENS friaga
hur detta ar mdjligt, svarar
Bjurling.

— Styrsystemet ir ett av
de minst komplicerade som
finns pad marknaden. Detta
har kompletterats med en
hird standardisering. Skruv-
stycken, parallellbitar och
chuckar #r alla kodifierade.
Deras individuella egenska-
per programmeras, vilket gor
att maskinerna har mycket
laga stilltider.

— Maskinen &dr special-
byggd for att pad ett enhetligt
sdtt samarbeta med sina verk-
tyg. Programmet anger all-
tid vilket verktyg, vilket
skruvstycke som skall anvin-
das. Killen som kor har se-
dan ett stiende korschema,
som gor att han vet hur ar-
betsstycket skall viindas i
maskinen. .

L

)
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STYRELSEREPRESENTATIONEN:

Henning Augustsson, (LME/HF)
och Erik Svensson, (LME/KA) valda

Verkstadsklubbarmas samorga-
nisation wvalde sina repre-
sentanter i LME:s styrelse
vid ett mote i Norrkoping
den 13 mars. Henning

Augustsson (t v), ordf i HF:s
klubb, utsdgs som ordinarie
ledamot och Erik M Svens-
son (t h), KA:s klubb, som
suppleant.

BOKSLUTET...

Forts frdn 1:a sidan

1,7 milj kr ldgre dn den skul-

‘.Ie ha blivit, om dndringen ej

vidtagits. For 1971 har vinsten

av samma anledning blivit 4,8
miljoner hogre.

Den omriknade nettovins-
ten utgores av redovisad net-
tovinsi, & ena sidan dkad med
‘hokslutsdlsposi(loner och &

andra sidan reducerad med
den skatt som skulle ha wut-
gatt, om de ej vidiagiis. Vid
omridkningen har i forekom-
mande fall minoritetens an-
del i vinsten frinriknats. De
kalkylmiissiga avskrivningar-
na Overensstimmer vil med
de bokforda avskrivmingarna.

Under aret investerades 371
miljoner (402) i fastigheter,
maskiner och inventarier.

Antalet anstiillda uppgick
vid arets slut till 70 650
(66 860), varav inom den

svenska delen av koncernen
27 400 (29 200).

MODERBOLAGET
Moderbolaget hade en faktu-
rering av 1 946 milj kr (1 760)

4% och redovisade fore boksluts-

dispoesitioner och skatter et

dverskott av 286 miljoner
(246).
Bokslutsdispositioner har

skett med 101 milj kr (128).
Efter avdrag for skatter med
82 (28) redovisar moderbo-
laget em npettovinst av 103
miljoner (90).

Moderbolaget hade vid drets
slut disponibla vinstmedel, in-
kiusive dispositionsfonden, pd
sammanlagt 245 milj kr
(232).

Med hinsyn till rorelsens
expansion foreslir styrelsen
och verkstillande direktoren,
att bolagets aktiekapital dkas
genom fondemission med en
ny B-aktie pid 4 gamla A-
eller B-aktier fran 615 204 700
till 769 005 850 kromor eller
med 153801 150 kromor. Ok-
ningen foreslis ske gemom
uppskrivning dels av fastighe-
ter med 111500 000 kronor
och dels av aktierna i heliigda
dotterbolagen Sieveris Kabel-
verk AB och Ericsson Tele-
foonmaatschappij B V med
42 301 150 kronor. >

Styrelsen och verkstillande
direktoren fireslir vidare en
utdelning av kromor 5:00 per
aktie pd det mya aktiekapita-
let att betalas med kronor
6:25 (5:50) per gammal aktie.
For deita atgir 77 miljoner
(68).

Bolagsstimma hills den 5
juni 1973 i S:t Eriksmiissans
lekaler i Alvsjo.

RESULTATRAKNING FOR ERICSSONKONCERNEN

1972 1971
Fakturering 4294 3759
Andel i resultat hos ej konsoliderade
dotterbolag och samarbetande bolag 4 10
Réanteintékter 128 g9
Ovriga intakter as 24
4 464 3892
Kostnad for fakturerade varor och tjénster 2397 2069
Forsédljnings-, tekniska och alimanna om-
kostnader 1209 1002
Avskrivningar 162 128
Réntekostnader 155 121
Vinst fore bokslutsdispositioner och
skatter 541 482
Bokslutsdispositioner
Avsétining till reserv for fordringar och
investeringar i utlandet, netto 27 44
Avsiéttning till (aterféring fran) reserv for
varulager (8) 93
Avséttning till investeringsfonder e 24
_ 98 161
Vinst fore skatter 445 321
Skatter 207 145
238 176
Minoritetens andel i vinst 58 39
Arets nettovinst 180 137
Omréknad nettovinst 220 203
Omrédknad nettovinst per aktie r 17:87 16:47

r_..—_-——-.-.._._—_—_._._._.__._........_.-.__..__-_—---—-

Undertecknad har Intresse och behov av att nagon form av

barnpassning anordnas

T e S e e e e is e Tjénstestélle: ..........

Undertecknad har anhérig eller annan bekant som kan ha in-
tresse av att medverka som barnpassare

vecka,

|
I
|
|
|
| Bostadsadress: ...............
|
|
|
|
|
|

NEIIE S5 s R Tea e e s a s Tjénstestélle: ........-.

.............. ssssastanssanaa

Anhdrigs bostadsadress: .......

_-.—.—.————.—-l-—.-—u—.———-l

Talongen skickas till HF/Pk Birgit Lundgren, heist inom en |

Vilka har intresse och behov av

BARNPASSNING
bland LM-arna i M-kransen?

| personalkommittén pa HF har diskuterats m&j-
ligheterna att anordna barnpassning | hemmet
at anstéllda forédldrar vid sjukdom i familjen. N&r
nagon familjemediem &r sjuk kan det ju ibland
vara problem for den som fGrviirvsarbetar att
Idamna hemmet utan tilisyn.

Kommunerna har s k hem-
vardarinnor som kan anlitas i
saddana hir fall. Den servicen
i#r dock mer eller mindre ut-
byged i de olika kommuner-
na i stockholmsomradet. :

Inte sd siillan forekommer
det naturligtvis att barnpass-
ningen loses med hjilp av
grannar eller sliaktingar. For
ménga anstillda, t ex nyin-
flyttade, idr emellertid den
madajligheten kanske inte sa
stor.

Kommittén har, innan man
nirmare gir in pa att for-
sioka lgsa detaljfrigorna i
sammanhanget, funnit det
nodvandigt att forst fA sik-
rare underlag for hur stort
behovet av barnpassning &r.
Barnpassningen skulle, som
ett nira till hands liggande
alternativ, kunna skitas av
anhiriga och bekanta till LM-
anstillda. Kommittén har dar-
for funnit det lampligt att

ocksd undersoka hur stort
intresse det finns' bland an-
horiga till LM-anstillda att
medverka som barnpassare.
Passningen &r givetvis far-
bunden med vissa kostnader
respektive vissa inkomster for
dem som passar.

Tills vidare begrinsas “ett
eventuellt forsok till Midsom-
markransomradet. Den sem
ar anstilld i Midsommarkran-
sen och for sin del har intres-
se och behov av att nuvaran-
de mdjligheter till barnpass-
ning kompletteras med mnd-
gon form av sirskild lasning
for LM-anstillda, ombedes
fylla i talongen ovan. Det-
samma giller for dem an-
stillde som har anhirig eller
annan bekant som skulle kun-
na vara intresserad av att
medverka som barnpassare &t
LM-anstillda i Midsemmar-
kransen. Anmilningarna &r
pé intet sdtt bindande.

PERSONAL TILL...

Forts frdn 1:a sidan
dven beslutat att varje divi-
sion skall koncentreras till en
plats. Kondensatordivisionen
skall fbljaktligen koncentre-
ras till Kalmar, dir tyngd-
punkten i kondensatortill-
verkningen redan ligger. Det
fattade beslutet innebidr inga
dndringar i foreliggande pla-
ner betriffande forldggning
av  kondensatorproduktionen.

For att oka effektiviteten
skall all verksamhet i Stock-
holmsomradet pd lingre sikt
samlas i en byggnad. Detta
principbesiut kommer inte att
under de nirmaste aren pa-
verka den nuvarande forligg-
ningen av verksamheten inom.
Stockholmsomridet.

For att kondensatordivisio-
nen skall kunna Kkoncentreras
till Kalmar behiver nu en del
funktioner overforas frin
Stockholm. Alla som nu ar-
betar inom de funktioner som
flyttas kommer i princip att
erbjudas att foélja med till
Kalmar. De som av olika skil
ej har majlighet att flytta
bor kunna beredas annat ar-
bete inom Rifa eller annan
del av LME-koncernen.”’

AB RIFAS ORGANISATION DEN 1 JANUARI 1974

Prod stab

Integrerade

kretsar

for nirvarande teknisk chef
inem Rifa.

nirvarande chef fiér Rifas
Bellmera-avdelning.

Adm system

Konden
atores
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ENGELSK FOTBOLLSRESA
— en upplevelse for LME

korpklubb i Bords

Av BS/VaC Georg Skoog

Fotbollssdsongen borjade rekordtidigt fér LM
Ericssons | K i Boras. Narmare bestamt lorda-
gen den 24 februari. Pa bortaplan. | London!
Motstandare och vardar var engelska foretaget
Cable & Wireless Ltd, som var oartiga nog
att vinna korpmatchen med 4—1. Malskytt for
BS i den historiska drabbningen blev Folke

Ericsson.

Bakgrunden till februari-
matchen var att Michael Ten-
nant frin Cable & Wireless
besiokte Borasfabriken forra
hiosten, for att som kund kon-
trollera den utgiende kvalitén
pad telefonviixlar. Han kom
dd att samarbeta med verk-
stadsklubbens ordfirande Reo-
land Karlsson, som tjédnstgor
som kvalitetskontrollant pa
BS.

Tennant och Karlsson kom
snart underfund med att de
hade gemensamma intressen
dven vid sidan av arbetet.

Nimligen fotboll. Bida her-
rarna ir fotbollsdomare. Ro-
land Karlsson brukar di& och
da tjanstgora som linjedomare
i allsvenskan.

Si smaningom foddes tan-
ken pd att LME/BS och Cable
& Wireless skulle miéta sina
krafter med varandra inom
ldderkulesporten. Det engels-
ka foretaget skulle sti for
vardskapet i det forsta motet.

Besioket i England varade
den 24—25 februari. Med péa re-
san foljde 30 LM-are frin
Boras inklusive korplaget.

Extra ledighet for resan ord-
nades genom en kombination
av inarbetning och semester-
dagar.

BS idrottsklubb hade inga
majligheter att svara for kost-
naderna for resan utan de
fick tickas med egna spar-
medel via ett speciellt spar-
konto. Lotterier bidrog ocksa
till att stirka kassan.

Omedelbart efter ankoms-
ten till England pa fredags-
kvillen tog viirdarna frin
C&W hand om LM-arna pa
ett helt fantastiskt sidtt. Lor-
dag morgon hiimtades laget
och de medresta fansen med
buss vid hotellet for trans-
port till idrottsplatsen, dar
korpmatchen spelades.

Vid uppvirmningen fore av-
spark imponerade engelsmin-
nen storligen. Roland Karls-
son_ blev riktigt psykad och
riknade med ett braknederlag.
Sjdlv kunde han som linjeman
inte gora mycket for att pa-

Efter korpmatchen gavs lunch pd Cable and Wireless egen rekreations

och sportkiubb i Meadowbank vid Cambridge Park i Twickenhamn.
C&W-direktiren Burton t h dveridmnar just ""Exiles’ kiubbslipsar som
souvenirer till bordsiagets lagledare Jan Nilsson. T v Lars Bengisson

frin BS.

verka spelet till LM-arnas
favor.

Det visade sig emellertid
att C&W:s manskap lit tala
med sig och hemmalagets
vinst stannade vid siffrorna
4—1. Engelsminnen hade en
mycket bra malvakt, som rid-
dade en-del s k givna mal.
Hos BS lade man framst mér-
ke till malskytten Folke
Ericsson, Bengt Perssom och
Jan Kill,

Lite surr kring VASALOPPET

— av en som sjalv var med

Vid Silen kvallen fo-
re Vasaloppet lag tem-
peraturen runt noll och

tidvis foll stora blota
snoflingor. Det sag
alltsd ut att bli besvar-
ligt varre med vall-

ningen. Vid plusgrader
ar det ju bara att smal-
la pa nagon form av
toklister och vid Kkall-
fore ar ocksa valla-
valet enkel , men noll-

fore — usch! Vallatip-
sen och spekulationer
om Vasaloppsvadret sur-
rade i luften.

Nagon hade telefonkontakt
med en person i Mora som re-

dan pa lordagen ikt spdret .

mellan Silen och Mora. Rap-
porten lit: 'Sparet Hr en
blandning av is, kvistar, ste-
nar och vatten, Violett klister
ir det enda som gar’’. Sent pa
kvillen kom ett rykte som

sades vara tips frin Assar.

Romnlund och Janne Stefans-
son. — "'Pid med silverklister
i botten, se'n 4—5 lager bla
Ex-elit och darpa, 60—70 cm
mitt under skidan, gult klis-
tervax’’.

Rusning till vallaboden och
pa med klister. Den bl vallan
vintade minga med, den kun-
de man ju alltid ldgga pa pa
morgonen nasta dag. Tidigt pa
sondagsmorgonen visade det
sig att Assars och Jannes tips

-stod sig betridffande klistret,
-skidorna gick utmirkt och den

bla vallan tyckte ménga ver-

- kade onadig.

Temperaturen lag Kklockan
halv fyra pi en halv grad plus
och man kunde ju bara vinta
sig okad vdrme. Alltsa, ner

‘med skidorna till respektive

startled. Det har blivit vanligt
att man gar ner till starten sa
tidigt som majligt for att stal-
la upp skidorna mot stavarna
och dirigenom markera en
plats sa langt fram som mdj-
ligt i sitt led. Dérefter kan
man ge sig darifran och slip-
per sta still och frysa i timtal.

Nu hidnde nagot som i Va-
saloppssammanhang &r myc-
ket sililsynt. Det blev kallare.
Snart hade man — gr vid

starten och —7 gr uppe pa
myren. Panik i klisterlidgret,
manga hann ligga pd nagra
lager kallvalla ovanpid innan
starten gick, men inte alla.
Den senare gruppen fick ett
ganska drygt dagsverke medan
det for kallvallagruppen blev
idealfére s nidr som pid de
sista milen, nar dagsmejan
tvingade fram klistertuberna
igen.

Hur gick det da for vira
killar inom koncernen? Ja,
manga startade for egna klub-
bar och en del brot s& man
har svart att hitta dem i re-
sultatlistan, men bland HF-ar-
na som fullfbljde kan namnas
Sven-Erik Pettersson, Inge-
mar Andersson, Paul Kanar-
bik, Jens Andersson, Ernst
Larsson, Brannerud
och Per Jooms. 1 mil kom
ocksd Karl-Erik Andersson
fran AL/KV och SRA:s Am-

mo och Gunnar Dahlstrom.
En SRA-mirkt skapbil som
var parkerad mitt framfor
Gustav Vasa-statyn i Mora
syntes dd och da i TV, var det
manne en foljebil till de SRA-
are som kampade i sparet
eller servade den kanske ra-
dio/TV-anliggningen. Hur som
helst, nya vallaproblem viintas
dyka upp firsta sindagen i
mars 1974, Ett tips ar att
biorja trdna upp armmuskler-
na redan nu. Det kan ju bli
bakhalt.
"Herr A"

M GEVARSSKYTTE PA BANA

Lirdagen den 7 april: Trining
alla klasser Siéderbanan, 14 april:
Triining alla klasser Soderbanan
i samband dirmed “Liggande-
miisterskapet’.

Lirdagen den 5 maj: Trinings-
tivling for samtliga klasser pa St
Skuggan (samtidigt tivling mot
Polisen) .

Sondagen den 13 maj: Korpora-
tionsskjutningen pa Stora Skug-

gan.
Onsdagen den 6 juni: Klubbtiv-
ling mellan geviirs- och pistol-
skyttar.
Lirdagen den 22 sept: Kiubb-

tivling och maisterskapstivling
(Séderbanan).

R GEVARSFALTSKYTTE

I samband med Stockholms
Skytteforbunds ''Sommarfiltskjut-
ning’’' den 27 maj iger den s k
" Korporationsfiltskjutningen™ i
Stockholm rum. Tivlingen ir dels
individuell, klassvis, dels lagtiv-
ling. Tdvlingen arrangeras av Bot-
kyrka.

Vid samma tillfdlle kimpar klas-
serna F5, F4, FVet och F3 inom
klubben om ett vandringspris
samt om en silver- och tvd brons-
medaljer. Den som erhiller hogs-
ta antal triffar forklaras som for-
eningens misterskytt i faltskjut-
ning. I samtliga klasser tivlas om
hederspriser.

Efter matchen bjod C&W
pd lunch och till den matte
deras direktor Burton med
maka upp. Burton var snyggt
och prydligt forsedd med ett
Orebro-mirke pad kavajslaget.
Ett mirke som han fatt av
disponent Ake Elmquist vid
besok pd LME i Orebro.

Det bjods pid god mat och
mycket mat. Efter lunchen
begav sig en del bordsare
med elprovare Lars Bengtsson
i spetsen till den klassiska
London-arenan White Hart
Lane’” for att beskada liga-
matchen mellan hemmalaget
Tottenham och Everton frin
Liverpool. ;

Dir fick de ett nytt bevis
pa hur omsorgsfullt C&W ha-
de forberett det svenska LM-
besioket. Strax fire avspark
hilsades ndmligen borisarna
hjartligt vilkomna till Eng-
land och till ligamatchen via
stadions hogtalare!

‘Den stimning som de drygt
40 000 askaddarna skapade runt
matchen var ndgot anporlunda
an vad svenskarna var vana vid
fran Elfsborgs matcher pd
Ryavallen hemma i Boras.
Det blev en upplevelse och
folkfest av det stirre forma-
tet, specielll som Londons
"Hetssporrar’’ vann dver Ever-
ton med 3—90.

Samvaron mellan LM-arna
och det engekka viardskapet
fortsatte efter ligamatchen
via diskotek till en nattklubb
och slutade fiarst fram péa
sméitimmarna. Under hela be-
soket var det omijligt for
LM-arna att fa betala mat
och dylikt, allt skulle betalas
av C&W.

Resan och den generosa
gistfriheten blev ett ofor-
glomligt minne fiér de 30
bordsarma. 1 mitten av maj
blir det engelskt returbesok i
Boras. Da giller det att ater-
gilda gistfriheten pa bista
satt!

@YRE AV FYRA TRIVS. Tre
av fyra medlemmar i LME:s verk-
stadsklubb i Maindal trivs med si-
na arbetsuppgifter i foretaget. Det
framgar av en enkitundersok-
ning som verkstadsklubben gjort.
Over % proc av medlemmarna
deltog i enkiten.

35 procent av de tillfrdgade an-
ser att lanen dr otillfredsstillande.
Nira 80 procent tycker att det &r
felaktigt att féretaget ensidigt
skall tillsétta arbetsledare. 69 proc
av de anstillda anser inte att ac-
korden stimulerar till béttre ar-
betsprestationer. 84 proc anser att
fast I6n &r det enda som kan ac-
cepteras. 4 proc anser att tempe-
raturen &r den mest miljobesva-
rande faktorn och 60 proc betrak-
tar fioretagshilsovirden som na-
got virdefullt.

-
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"FAN-CLUB” bildad
for LME STORBAND

En "Fan-Club” har bildats for LME STOR-
BAND med 200 mediemmar. Mediemskortet,
som ar numrerat, kostar 100 kronor och kan
betalas kontant eller med 10 kronor per manad.

Medlemmarnas ekonomiska stod innebar fle-
ra framtriadanden och att bandet kan skaffa
sig en storre repertoar.

Medlemsnumret kan utfalla
med en premie vid dragning,
som sker omkring den sista i
varje manad under april, maj,

september, ok-

1 3
1 L1
1

300 X
200
lm ”

Slutdragningen sker i sam-

december band med en dansafton till-
och januari: sammans med Storbandet i
slutet av februari nista Aar.
1:sta premie = 200 kronor For att fA delta i denna drag-
2rdra - = 100 * ning maste alla méinadsavgif-
3idjie » =100 * ter vara betalda. Vid even-
: R Y tuellt mindre medlemsantal
S:te “ = penningl forbehdller sig kiubbens sty-
6:te ” a2 ” en relse ritten att justera pre-
mierna proportionellt mot an-
Medlemmarna Qeltar dven i talet medlemmar.

en Premiedragning”’, dir fol- Den som vill veta mera om
jande premier utlottas: klubben kan kontakta AIlf
- Klatzkow, LME/HF/Vt 15,
1 premie = 2000 kronor eller Sven-Erik Lundin, LME/
L eCigie® s HF/V/Pda, telefon 92379

1 = 500 resp 924 30.
@ IMMIGRATIONSINSTITUT

’ i oy
ﬁph@;?' ”
Viilkomna med insimdare! Skriv
kort om sidant som kan intressera

mianga LM-are eller viicka debatt.

Det gir bra att skriva under sig-
tur, men namn och arbetsplats
kall limnas till redaktionen, som
= har madsplikt. Adressem ir:
"H redaktérn’'n’’, KONTAK-
TEN, Box 32 73, 126 11 STOCK-
HOLM.
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Ett miljohot om varen?

Nu dr den hir, den skima vdrsolen
och vi gar ut pd hﬂcm,ﬁr

Latomoss, man som kvinna, med-
verka till en miljovdnlig vdr!
Blésippan
»Blasippan’’ far 15 kronor for sin
insats inom miljovdrden och teck-
ningen av tuggbussekvilibristen.
Red

BILDAT. Sveriges féorsta immi-
grantinstitut, som bildats och
drivs av invandrare, har inlett
sin verksamhet. Institutets mal
kan sammanfattas i fdljande
punkter:

@ framja forskningen av invand-
rarfragor

« oka invandrarnas férestaelse for
och kunskaper om invandrarfra-
gor

¢ informera om dessa fragor och
medverka vid utformningen av
forslag som syftar till att forbatt-
ra relationerna mellan samhaéllet
och invandraren

e grunda eft bibliotek dar forsk-
ning och litteratur kring invand-
rarfragorna halls tiligdngliga

® vara ett serviceorgan for invand-
rarorganisationerna.

Institutet skall std oppet for
alla — bade enskilda invandrare
och svenskar samt olika organi-
sationer. Institutet ar partipoli-
tiskt helt fristdende.

.k
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""ON HUMAN FACTORS"

En sammanstillning av de 51 fore-
drag som hills under "'The Sixth
International Symposium On Hu-
man Factors in Telecommunica-
tions” i juni férra aret i Stock-
holm foreligger som samlad do-
kumentation och kan kostnads-
fritt bestdllas frédn symposiets
sekretariat, Televerket, 123 86F ars-
ta. Distribution till delegater och
teleforvaltningar har redan skett.
Viérdar for detta symposium, som
samiade ett 90-tal deltagare, var
televerket och LM Ericsson.

LME-koncernen med minst 25
tjdnstedr.

24/2 Tvinnare John Wirn-
berg, AL/KV/Vt 25. Anstilld
1922. Guld: 1964,
1972.

Den 14 mars forra aret fick
Wirnberg foretagets silver-
plakett for 50 4rs tjanstgo-
ring. Han var 16 4r gammal
dd han birjade pd kabelver-
ket 1922, Under sin linga tid
pdéd LME har han bl a varit
instruktpr for hopslagnings-
maskinerna. Dessutom har
han varit verksam i verk-
stadsklubbens styrelse. En sil-

ver-presentation av Warn-
berg fanns i KONTAKTEN
nr 4/72.

John Wairmberg, AL/KV/Vt 25.
5 139/20D

Dagny Nilssen, LME/HF/Vt 39.

1/3 Friisare Bermhard Tiitus,
LME/HF/Vt 19. Anstilld 1947.
Brons 1972.

1/3 Monteringsarbetare Lisa
Holmstrém, LME/HF/Vt 36.
Anstiilld 1949. Brons: 1972,

17/3 Forbindare Filip Carls-
son, LME/HF/Vt 35. Anstilld
1911. Guld: 1956. Silver:
1965.

Filip Carlsson bdrjade sin
LM-bana som springpojke
1911 pd ddvarande avd 11. Ef-
ter fem ars som  hjdl-
pare pa vixe montaget
kom vamplikten

— Pa den tiden var det si
att man maste sluta sin an-
stiillning d& man ryckte in i
‘lumpen, siiger Filip. Efter
muck blev det didrfor tre ar
pd ASEA och Graham Bro-
thers innan Filip kom tillba-
ka till LME/HF som forbin-
dare 1921.

Direfter fick Filip jobba
‘utomlands i ca atta ar. Fiorst
med Rotterdamstationen, se-
dan till San Sebastian i Spa-
nien och slutligen till Est-

land och Tallin-stationen.

Silver: -

Filip l:.'it-l. LME/HF}W 35.

Efter det blev muntenng av
krafttavior for telefonstatio-
ner hans huvuduppgift.

— Jag har trivts bra under
mina nistan 58 ar pa foreta-
get. Det har varit intressant
och omvixlande, berdttar den
nyblivne pensioniren som
#r 77 ar gammal.

1/4 Froken Britta Eriksson,
LME/HF/X/Ak. Anstilld 1929.
Guld: 1966.

Biorjade som kopist pd avd
Vos. Kom 1943 igver till avd
Gn och 1955 blev det avd Ak
for henne. 1964 fick avdelning-
en beteckningen X/Ak.

1/3 Fru Sigrid Andersson, Britta
LME/HF/Vkt. Anstilld 1945. FEUksten.
Brons: 1969. X/AK.
| 1/3 Hopsiittare Dagny Nils- 1/4 Fru Margit Forsstrom,
son, LME/HF/Vt 39. Anstilld TN/T/Foe. Anstilld 1937.
1937. Guild: 1968. Guld: 1969.
33235

" Margit
Forsstréom,
LME/TV/
T/Foe.

1/4 Fru Elma Casservik,
LME/HF/Ph. Anstdlld 1944,
Brons: 1969.

1/4 Fru Valborg Lindén,
LME/HF/Dtp. Anstilld 1937.
Guld: 1969.

Valberg Lindén, LHE./I-IF/Dtp
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Den hir spalten stdr oppen for
— "TOANSTEMANNENS DOTTEZ. — ViLieN Hir omniémns alla anstillda inom DS inainan 5101 ppon Jir

skriver detta ddrfor att
Inforandet dr sjdlvfallet gra-
tis!

FODELSEDAG

Andersson Erik, LME/HF/Vt 15

‘Brink P-A, LME/HF/Xpg

Johansson Edit, KA/V1 58
Karlsson Marianne, KA/VL 56
Oscarsson Allan, GF/NrtC

Pegert Walter, LME/HF/X/AmC

Sjostrand Githe, KA/VabC
Sunden Owe, BO/G/FA
Akesson Nils-Ake, BO/G/XA

*

ANNAN VANLIGHET

Bergstrom Tage, TN/Dh/Ambk
Fasth Ture, LME/HF/V1t 15

*

VANLIGT

DELTAGANDE

vid min makes och faders, Sture
Norberg f d LME/HF/V1t 15, bort-

an
g Elvi Norberg Jomas
vid min faders, Huge Svensson [ d
LME/HF/Vt 11, boriging
Inga-Britt Svensson

1/4 Fru Magda Nerrbo, LME/
HF/V/Bt.
Guld: 1970.

Anstilld 1937.

. LME/HF/V/Bt.
/e ‘/’//0
1/4 Herr Harry Stafstrom,

LME/HF/X/Ro. Anstilld 1939.
Guld: 1971.

Harry Statstrém, L ME/HF/X/Ro
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INTE ALLTFOR VANLIGT

ar det med kvinnor pa hogre
tekniska poster. Fran Norge och
dess televerk kommer emellertid
overingenjor Magnhild Sletbak
som tillsammans med ingenjor
Eyvind Grude ser pa fru Esperan-
ta Alvarez direktforbindningsarbe-
te pad LME/HF/Vt 36. Ingenjor
Hubert Lindstrom (t v), LME/HF/
X/GnA, guidade.

FRAN ZAMBIA B

kommer den hir bilden. Overing-
enjor Hans Augustinson, LM
HF/X/OC, och fru Birgitta John-
sen, maka till chefen for LME:s
bolag i Zambia, tillsammans med
deltagare i eft party som gavs
nar LME for en tid sedan fick en
order pd 27 miljoner kronor fran
landets PTT.

Verkstadsklubbarnas samorganisation inom LME-koncernen hade kallat till
tvidagarsmite i Norrkioping den 12—13 mars. PA4 dagordningen stod hélso-
wirdens formuldr, styrelserepresentationen och 12-kronan. Dessutom
giorde representanterna for de olika v-klubbarna ett studiebesok pd lrﬁel-
stafabriken, dd den hér bilden togs. Fr v: Lennart Silistrom LMS/RV,
Gert Carisson X/Is/Giteborg, Magnus Nilsson LMS/R0O, Gite Bengtsson
ME, Inge Ilvarsson X/ls/Stockholm, Kjell Johansson LMS/RM, Margareta
Heimbom SKV/Pited, Mats Anundsson KH, Sven Persson LMS/RS, Tord
Oredsson KR (delvis skymd), Ingvar Sjostrom HL, Bo Juistrom Rifa/
Bremma, Anna Sillrén , Britt Kvist Rifa/Granna, Rolf Olsson TV, Hen-
ming Augustsson HF, Lars-Erik Assvird IN, Margareta Andersson Rifa/

73320/

FABRIKSCHEFERNA a

inom Moderbolaget holl under mars
konferens hos LME vid Telefonplan.
Det brukar man gora vid den har ti-
den pa aret for att diskutera och in-
formera om bl a produktionsldge, pro-
duktionsfordelning, maskininkop, in-
Iiig%ning och bokslut.

Arne Mohlin ledde konferensen
och bland deltagare utover fabriks-
cheferna kan namnas DK Nils Svens-
son som redogjorde for nya lagar och
forordningar och dr Nils Masreliez
som gav en rapport om allmanna
halsovardsfragor.

Nagra av deltagarna ses ovan med
fr v SOC Uno Erling, INC Ake Bido,
GVC Tore Engstrom, CLC Malte Ha-
&:?érd. KHC Bertil Fagerhoit samt

Viktor Sjoberg.

6O0DS 2O

BO, Lars-Erik Karisson Thwsmwl“hﬁpllt. ingrid Andersson SRA/
Stockholm, Gunnar Eriksson OR, Arne Wahistrom GV, Christer Rosén 0S,
Evert Johansson SRA/Stockhoim (kassor i sa anisationen), Méarta Ek-
vall, Rifa/Kalmar, Birger Brondell SO, Martin Dahlby VY, Adolf Jans-
son HF (ordforande i umonganisalium). Hervor Eriksson IN, Sonja Jo-
hansson NG, Hans Edén DO, Sune Hemmingsson SKV/Sundbyberg, Ro-
land Karisson BS, Sten Widell SRA/Kumla, Nils Hikansson RY och Erik
M Svensson KA. Mmucar&nm saknas bilden &r Gullan Hallberg-
Svensson OM och Arme Helin AL/KY. SKV/Falun hade ingen klubbrepre-
sentant pa dveridggningarna.
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