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Annu ett pris
for kvalitet

LM Ericsson Data blev det
forsta svenska foretaget i
koncernen som erdvrat ett
nationellt kvalitetspris. I man-
dags tog VD Bengt Bohlin
emot Utmirkelsen Svensk
Kvalitet ur kung Carl Gustafs

hand.
5

Samarbete
med Nokia

For att komplettera Ericssons
transportnatsprodukter har
ett samarbetsavtal tecknats
med finska Nokia. De bada
foretagen ska samarbeta pa
transportnitsomradet och
Ericsson ska anvinda Nokia-
produkter i sin produktfamilj

ETNA. 4
Smart satt

att driva nat

I takt med att mobiltelefon-
systemen far allt fler abon-
nenter, stills storre och storre
krav pa transportniten. Med
intelligenta transportnit tack-
lar nu Ericsson detta pro-
blem. Lars Cederquist forkla-
rar hur tekniken fungerar. 6

Lyssnade till
kunderna

AXE User Forum ir ett arligt
aterkommande evenemang
dir Ericssons storsta AXE-
kunder triffas for att bl a tala
klarsprak med ansvariga fran
koncernen om sadant som
kan bli bittre. Arets méte,
holls i Madrid. 10

Under nasta ar planerar det ryska kommunikationsministeriet investeringar pa narmare tre miljarder kronor i utbyggnad
och modemisering av telekommunikationen i landet.

Tillbaka i Ryssland

Ryssland var en gang Ericssons storsta marknad. jattemarknad. Ett Major Local Company invig-
Nu kommer koncernen starkt tillbaka pa denna des nyligen i Moskva.



Stucic MR

ﬁamjandet i Stockholm

Will improving your English be (Gg
a part of your New Year’s resolution?

Studieframjandet har 20 ars erfarenhet av samarbete
med Ericsson och erbjuder dven under varterminen
1995:

If so, then let us belp you!

We can offer you:

Studiecirklar pa olika nivaer och i olika sprak, il WORATHES 3 IABP IS B0 H

framst your level, and adapted to your work.
® Making presentations in English; 3-day cosrse.
en99|s ka, tys ka, ® The “crash course” (intensive study); 3 days, 1 week in England.

spanska och franska

* Effective technical communication; 5-day conrse.
* Taking part in mternational business meetings; 3-day course.

® PC courses on diskette: Ericsson Business English, English for
Human Resonrces.

Diplomkurser i ovanstaende sprak anordnas

Ericsson Language Services

We can even help you keep your New Year’s resolution in

French, Spanish, Swedish, or German.

= Get in touch with us, and let this be the one resolution you keep!
Nista kursstart vecka 5 4 5
Ring for information redan nu! Peter Nickson, HF/EIN/LS, TEL. 08-719 9229,

08-674 14 00 vx MEMO: EIN.EINNICK

Barbro Kjellson, HF/EIN/LS, TEL. 08-719 5598,
MEMO: EIN.EINKAK]. FAX: 08-719 6248.

Vill du jobba i handelsernas centrum, Kista?

Vi behover fler duktiga
medarbetare pé alla
omriden: konstruktion,
produktion, marknad.
Tycker du om att jobba i
en liten informell grupp?
Vill du delta 1 hela verksam-
heten? Gillar du kundkon-
takt? Vill du jobba i ett av
koncernens mest centrala
affirsomridden med fram-

Jag heter Asa

Revoniemi. Jag tidsprodukterna framfor
ar produktingenjor dra?

pa M-divisionen i 1 varas var jag 14 dar pa kurs e

Kista. Vill du se i Schweiz. Annars r de flesta Ring di Jan Uhlander
nagra bilder ur kurserna korta och interna.

min vardag? _F tel. 08-757 4508.

Ericsson Components AB, Microelectronic Access Devices, Kista, tel.08-7575000 ERICSSON g
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"Kundens fortroende
vart yttersta mal”

Den gangna hosten har varit en skordetid for
Ericssons TQM-satsning. Fyra bolag inom koncernen
har kammat hem internationella eller nationella

kvalitetspris.

- Jag maste uttrycka min starka beundran for dem
som astadkommit detta, det vill saga alla anstallda
i de berorda bolagen, deklarerade Lars Ramqyvist i
ett tal nar Utmarkelsen Svensk Kvalitet overlamna-
des till LM Ericsson Data AB i Goteborg haromda-

gen.

Lars Ramgqyvists redogjorde for
Ericssons stora mobilisering
kring TQM i ett anférande som
holls i samband med att ocksa ett
av de svenska bolagen i koncer-
nen rott hem ett nationellt kvali-
tetspris. LM Ericsson Data fick
denna dag ta emot Utmirkelsen
Svensk Kvalitet.

Lars Ramgqvist inledde med att
kort redogora for de dramatiska
fordndringar som skett av tele-
marknaden och hur dessa stiiller
allt storre krav pa Ericsson.

— De foretag som vill verleva
pé lang sikt som leverantérer till
en sddan marknad som vér, mas-
te vara ytterligt forindrings-
benéigna. En flexibel organisa-
tion som klarar snabba beslut hor
till den nédvindiga rekvisitan,
Och framfor allt miste foretaget
hela tiden lyssna till kunden, va-
ra uppmirksamt pa vad kunden
vill ha, hur kunden utvecklas och
vilka krav véra kunders kunder —
slutanviindarna — stiller pa tele-
kommunikationen.

Organisation for kunden
— 1990, niir jag tilltridde som
koncernchef, genomftrde jag en
total omorganisation av Erics-
son. Syftet var att pa alla vira
marknader skapa bista mdijliga
kontaktyta mot kunderna, beriit-
tade Lars Ramqvist vidare.

— Istillet for en rad olika Erics-
son-bolag som representerade
olika delar av koncernen, skapa-
de vi storre lokala bolag med to-
talansvaret for alla Ericssons
system, produkter och tjinster pa
sin respektive marknad. Detta
var vart forsta stora steg i eft ny-
tinkande dir kunden sattes helt i
centrum.

Ambitiost mal

— Det andra stora steget tog vi
1992 da vi startade vir TQM-re-
sa. Satsningen pa TQM, Total
Quality Management, var nod-
vindig for att mobilisera hela
koncernen i den foréndringspro-
cess som marknadsutvecklingen
krivde. Med de tre hmstenarma

Darfor ar
kvalitets-
arbetet sa
viktigt,
menar Lars
Ramquvist

i TQM stindigt for Ggonen —
"Kundfokus”, "stindiga forbitt-
ringar” och "Allas medverkan”
har sedan dess alla storre och de
flesta mindre Ericsson-bolag en-
gagerat sig i TQM-arbetet.

— Vi startade TQM-satsningen
med att sitta ett mycket ambiti-
Ost mal: Senast 1995 skulle né-
got av Ericssons bolag erivra ett
stort internationellt kvalitetspris.
Det fanns de som den géngen
tyckte att det var en alltfor djirv
malsittning, men idag dr jag stolt
over att kunna konstatera att ma-
let dr natt — ett ar fore tidtabell!

Profet i eget land

— Den 20 oktober mottog virt
spanska bolag Ericsson S.A.,
som ett av tre foretag, det Euro-
peiska kvalitetspriset. Samma
dag fick ocksad vart hollindska
bolag ett nationellt kvalitetspris
och for ett par veckor sedan bel6-
nades Ericsson i Danmark med
det nationella danska kvalitets-
priset. Och niéir LM Ericsson
Data idag mottar Utmirkelsen
Svensk Kvalitet, har vi bevisat
att koncernen ocksa klarat av att
"vara profet i eget land” niir det
giller vart TQM-arbete.

— Jag maste uttala min mycket
stora beundran for alla dem som
deltagit i denna storartade upp-
visning i kvalitetsarbete — och da
talar jag givetvis om alla vira an-
stiillda i de fyra ber6rda bolagen!

— Lat mig bara poingtera, att
dessa priser Ericsson erdvrat gi-

Ramqyvist uttalade vid prisceremonien sin stora beundran for dem som ligger hostens fyra kvalitetspris till
Ericsson - d v s alla medarbetare | de fyra bolagen.

vetvis dr en stor sporre for oss al-
la i koncernen och att vi kinner
oss stolta och hedrade tver att ha
mottagit dem, men att de #ind3 in-
te dr den yttersta beloningen for
vart kvalitetsarbete.

Kundens fortroende

— Det hogsta pris vi kan uppna ir
kundens fortroende. Det dr med
den trofén i1 hand som vi sdkrar
var framtida stillning som ledan-
de leverantir av telekommunika-
tionsutrustning. Detta #r inga
tomma ord, utan nigot vi lirt oss
av erfarenhet.

Lars Ramqvist avslutade sitt
tal med att beriitta om fram-
gangsrikt forbéttringsarbete i
Australien, Storbritannien, Spa-
nien och Nederlinderna och hur
detta lett till kommersiella fram-
gangar.

— Nir Ericsson 1 Australien
forra aret blev utsett till strate-
gisk partner till Telecom Aus-
tralia och dirmed siikrade sin po-
sition pd marknaden for de kom-
mande dren, var det ett mycket
framgangsrikt forbittringsarbete
—tillsammans med kunden — som
skapat den ndodviindiga tilliten

Foto: Magnus Torle

till vir férmaga att klara de aus-
traliensiska kvalitetskraven.

— Samma sak giller vart for-
héllande till BT i Storbritannien.
I konkurrens med 1000-tals leve-
rantorer fick Ericsson BT-s kva-
litetspris 1993! Det ir genom
kraftiga satsningar pd forbittrad
prestanda i vira viixlar dir som
vi vunnit kundens fortroende och
idag blivit mer #n en leverantor.
Vi ér partners till BT idag och det
dr si vi vill ha det pa alla vara
marknader, framhéll Lars Ram-
qvist.

Lars-Goran Hedin
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Samarbete med Nokia

inom transportnat

— Jag dr personligen mycket opti-
mistisk till samarbetet, sdger
Pekka Lundmark, forsiljningsdi-
rektor pa Nokia. Det ir en del av
en mycket hiilsosam trend for he-
la industrin.

Utvecklingen inom telekom-
munikation gar mer och mer mot
Oppna grinssnitt som mdjliggor
anvéindandet av system och pro-
dukter frin olika leverantérer i
samma niit. Bide Nokia och
Ericsson framhéller vikten av
Oppna grénssnitt.

— Konkurrenskraftiga helhets-
16sningar och méjligheten att an-
viinda system och produkter frin
olika leverantdrer dr nigot véra
kunder kriver idag. Detta maste
vi tillgodose, siger Magnus War-
bert, chef for affirsenheten Tran-
sportniitssystem inom Ericsson
Telecom.

Naturligt samarbete
Avtalet mellan Ericsson och No-
kia illustrerar ett naturligt samar-

- Det ar en god idé att kunna integrera bra produkter pa marknaden i

/ e

samarbete med andra foretag. Sadana

hér former av allianser passar mycket bra in | var strategi att inte utveckla samtiiga produkter | var produkt-
portfol] sjalva, sager Magnus Warbert pa Ericsson Telecom.

bete mellan systemleverantSrer
for att just kunna erbjuda opera-
torer 16sningar som optimalt till-
godoser deras och deras egna
kunders krav.

— Avtalet dr bra for Ericsson,
for Nokia och for vira kunder. Vi
ger inte upp var konkurrenskraft
genom att ta in produkter frin an-
dra leverantorer sa Linge vi silva
svarar for systemldsningarna,
fortsiitter Magnus Warbert.

Utnyttja
Syftet med samarbetet &r att ut-
nyttja synergieffekter mellan
Nokias och Ericssons produkt-
portfoljer for den nya transport-
niitsstandarden SDH, Synchro-
nous Digital Hierarchy.

* Ericsson har inom transport-
niitsomradet avancerade system
for bland annat langdistansnit

samt system for drift- och niit-
styrning.

* Nokia har bland annat ut-
vecklat avancerade accesspro-
dukter for transportnit och sys-
tem for niitstyrning. (Accesspro-
dukter dr de produkter som kopp-
las till accessniitet, det niit som
ansluter abonnenterna till de
storre vixlarna i teleniitet.)

— Vi skall nu se till att verens-
kommelsen balanserar, si att ba-
da foretagen far utbyte av samar-
betet, siger Magnus Warbert.
Samarbetet stods av att kemin
mellan oss och Nokia ér mycket
god. Vi bide tinker och upptrii-
der ganska lika.

De Nokia-produkter som ticks
av OEM-avtalet, som iir ett forsta
steg i det planerade samarbetet,
kommer att integreras under
Ericssons drift- och nitstyrnings-

system FMAS, Facility Manage-
ment  Application  System.
FMAS ir en central del av pro-
duktfamiljen ETNA.

— Det ir en god idé att kunna
integrera bra produkter pa mark-
naden i samarbete med andra fo-
retag, sdger Magnus Warbert.

Pekka Lundmark pa Nokia
kommenterar:

— Nir det giiller framtiden har
béade Ericsson och Nokia beslutat
att vi kommer att vara fullkom-
ligt oberoende i vira respektive
affiirsbeslut. Om samarbetet gir
bra, vilket vi tror att det kommer
att gora, forbittrar det sjilvklart
var samarbetssituation.

Allianser

D4 marknaden hela tiden forin-
dras, miste foretagen gora det-
samma och dessutom vara forut-

- Jag ar personligen mycket opti-
mistisk till samarbetet, sager
Pekka Lundmark, forsaljningsdi-
rektor pa Nokia. Det ar en del av
en mycket halsosam trend for he-
Ia industrin.

seende. Idag dr det inte lingre
ekonomiskt forsvarbart att till-
verka alla komponenter och pro-
dukter sjalv.

~ Vi maste siinka vira utveck-
lingskostnader. Sidana hiir for-
mer av allianser passar mycket
bra in i vir strategi att inte ut-
veckla samtliga produkter i vir
produktportfol] sjilva, siger
Magnus Warbert.

Den tid dr 6ver di “ensam #r
stark™ var mottot. Nu &r det part-
nerskap och allianser som giiller.

Forutom Nokia samarbetar
Ericsson idag med ett flertal an-
dra externa bolag exempelvis
Hewlett-Packard, Ascom och
Raychem Corporation.

Mans Widman
Joséphine Edwall-Bjorkiund

B OEM-avtal innebdr att en till-
verkare kiper utrustning frdn en
annan tillverkare och sedan séljer
den under eget namn som en del
av det egna systemet. OEM stdr
for Original Equipment Manufac-
turer.

Rysk renassans for NMT 450

Det aldsta mobiltelefon-
systemet, NMT 450, upp-
lever en ny var, mycket
tack vare Rysslands in-
tresse for mobiltelefoni.
For att gora NMT 450 an-
nu attraktivare har Erics-
son nu tagit fram sin for-
sta ficktelefon for syste-
met.

NMT 450 ir viirldens ildsta "rik-
tiga” mobiltelefonstandard, vars
system gick igang redan 1981 i
Norden och Saudiarabien.

Pid den tiden var telefonerna
tunga bjdssar, som i bista fall be-
skrevs som slipbara. Efter fem ar
hade systemet redan slagit i taket
och kompletterades med NMT
900, som arbetade pa den higre
frekvensen 900 MHz och kunde
betjina fler abonnenter. NMT

900 siinde med ligre effekt vilket
gjorde det mojligt att minska bat-
terierna och skapa det forsta sys-
temet for ficktelefoner.

De analoga systemen NMT,
TACS och AMPS, spreds sen
snabbt Gver stora delar av virl-
den innan GSM och de andra di-
gitala systemen gjorde sig bered-
da att ta Over.

Ljus framtid
Tvirtemot vad méanga da trodde
verkar nu NMT 450 ga en ny
framtid till métes. I Ungern har t
ex nirvaron av GSM stimulerat
marknaden 1 stort och alltsa d@ven
NMT 450.

450-standarden har dessutom
utvecklats och i minga avseenden
forbiittrats (NMT 450 i = impro-
ved = forbéttrad) och for flera lin-
der, t ex forna ostblocket, ar ett
NMT 450-system det givna valet.

Ett NMT-system &r t ex myck-
et driftsdkert och har betydligt 13-
gre felkostnader in de digitala
systemen. 450-systemen arbetar
ocksd pa frekvensbandet 450
MHz som ir tillgingligt inom
hela ésteuropa, medan 900 MHz-
bandet (som GSM och NMT 900
ligger pd) édr upptaget av militd-
ren, flyget etc.

NMT 450 ir ett bra siitt att fa
igdng infrastrukturen. Det kan le-
vereras och installeras snabbt
och finns att fa frin Ericsson i
form av ett "startpaket” med en
mobilviixel och tre basstationer
som klarar 3000 abonnenter.

Tacka Ryssland

— Vi har planer pa att & 2000
ticka 60 procent av Rysslands
befolkning med véra mobiltele-
fonindt, sfiger Hans Jeborn,
Ericssons affidrsutvecklingschef

for NMT, GSM och TACS i
Ryssland. Vi har Moskva, Ufa
och Tver och fick nyligen Stav-
ropol pé Krim och har ett letter of
intent med Vladivostock.

— Nir det giller Ryssland kom-
mer NMT 450i att spela en viktig
roll. Landets fasta teleniit &r i all-
miinhet inte si bra att det klarar
digital signalering.

NMT 450, som ger bra yttiick-
ning, kommer ocksd att kunna
forbindas med motsvarande niit i
Baltiska staterna, Norden, Polen,
Ungem, Bulgarien m f1.

Det finns idag tva huvudleve-
rantorer av NMT-system, Erics-
son och Nokia. Ericsson svarar
globalt for 70 procent av NMT-
niiten (450 plus 900) som betja-
nar bortit 4 miljoner abonnen-
ter, dirav drygt 3 miljoner i

Europa.
Lars Cederquist
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Kunglig beloning
for god kvalitet

LM Ericsson Data AB
biev ett av de tva fore-
tag som i ar belonades
med Utmarkelsen
Svensk Kvalitet.

- Vi ar mycket glada
over att var envetna
langsiktiga strategi far
denna officiella bekraf-
telse, sa en mycket glad
VD Bengt Bolin vid cere-
monin. Bengt blev den
fjarde Ericssonchefen
som i host mottar ett na-
tionellt eller internatio-

nelit kvalitetspris.
LM Ericsson
Data fyra

| raden av
prisade bolag
| koncernen

Utmiirkelsen Svensk Kvalitet in-
stiftades 1992. 60.000 exemplar
har delats ut av den skrift som in-
nehéller de kriterier som priset
bedoms efter. Ett mycket stort
antal foretag anviinder skriften
for att gora interna bedomningar
av var man stir kvalitetsmissigt.
Ett mindre antal, nigot drygt tio-
tal varje ar, har ansett det vara
médan viirt att limna in en offici-
ell ansokan om priset. I &r var
LM Ericsson Data AB ett av des-
sa.
— Vi borjade arbeta med Ut-
miirkelsens priskriterier for ett
par dr sedan och hade egentligen
siktet instillt pa att forsoka vinna
den niista dr, berittade Bengt Bo-
lin. Men, konstaterade han, mo-
biliseringen kring det hiir arbetet

Gunnar L Johansson.

blev si stark inom foretaget att
Ericsson Data nu stér pa prispal-
len ett ar for tidigt!

Vinnariost 1993

1992, niir Utmiirkelsen delades
ut forsta gingen, var det IBM i
Jirfilla som fick den. Forra dret
fann domarkommittén att inget
av de sokande foretagen var till-
rickligt bra pd alla de omriden
priset omfattar for att tjéina som
foredome for andra svenska fore-
tag. Dirfor delades inget pris ut
det aret.

Konungen gratulerade

1994 var uppenbarligen ett bittre
ar for svenskt kvalitetsarbete, ef-
tersom domarkommitténs slut-
sats detta ar var att tvd foretag

L — -

Kung Carl XVI Gustaf gratulerade LM Ericsson Datas VD Bengt Bolin och

gjort sig fortjiinta av Utmiirkel-
sen Svensk Kvalitet. Vinnare
blev Briinsledivisionen inom
ABB Atom inom produktions-
sektorn och — som forsta tjéinste-
foretag — LM Ericsson Data.

Priset delades ut av H.M. Ko-
nungen, som gratulerade inte ba-
ra Bengt Bolin utan ocksa Lars
Ramgqyvist, som nirvarade i egen-
skap av koncernchef.

Engagerad ledning

Domarkommitténs  motivering
till valet av pristagare pekar ut
bida som foretag “"som har en
synlig och engagerad ledning, ut-
bredd delaktighet hos medarbe-
tarna, tydlig kundorientering och
en klar vision av vad de vill upp-
ni med sina kvalitetssatsningar”.

koncernchefen Lars Ramqvist till att
Ericsson nu ocksa vunnit kvalitetspris | Sverige. | bakgrunden SiQ-s avgpaende ordforande forre Volvo-chefen

Foto: Cicci Jonson, Kamerareportage.

Bengt Bolin passade i sitt tack-
tal ocksa pd att rikta ett tack till
de tre partners som medverkat
till att LM Ericsson Data nu fatt
Utmiirkelsen.

— Vira kunder, som med sina
krav pd forbiittringar driver oss
framit i vért kvalitetsarbete.

— Vira 1.000 medarbetare har
med kompetens och stort enga-
gemang gjort mycket stora insat-
ser i vart forbittringsarbete.

— Och slutligen vill jag tacka
SIQ, som med sina utmiirkelse-
kriterier givit oss ett mycket bra
verktyg for kvalitetsarbetet.

— Ar man bra enligt utmirkel-
sekriterierna, kan man vara siker
p4 att kunderna ocksd gillar en,
sa Bengt.

Lars-Goran Hedin

Freeset
i ny form

Nu introduceras andra
generationens digitala
telefoner for Erics-
sons tradlosa telesys-
tem Freeset. De nya
telefonerna ar de min-
sta och lattaste DECT-
telefonerna hittills pa
marknaden.

Det finns tvd nya modeller.
Modell DT310 ér en standard-
telefonsom ir enkel att anvin-
da. Den har basfunktioner som
ateruppringing av sist slagna
nummer, lagring av tio kort-
nummer,direkt volymkontroll,
sekretessknapp, vidarekopp-
ling av samtal och en display
som ger information om tele-
ofnens status.

Modell DT360 ér mer avan-
cerad. Den kan bl a lagra upp
till 1.000 namn och nummr i
en inbyggd personlig telefon-
katalog.

Bida modellerna viiger 130
gram inklusive batteri. Métten
iir 145 x 54 x 17 mm. Detta gor
dem till de littaste och minsta
DECT-telefonerna pa markna-
den. Taltid med standardbatte-
ri ir 5 timmar, stand-by 25
timmar. Med hdgkapacitets-
batteri klarar telefonerna 9
timmars taltid och 45 timmars
standby. Laddningen av ett
standardbatteri tar bara 50 mi-
nuter.

Telia sager upp avtal

1 slutet av oktober sade
Telia upp sitt SDH-avtal
med Ericsson. Orsaken
ar att Ericsson inte lyck-
ats leverera i tid.

- Det ar mycket be-
kilagligt att vi inte kun-
nat tillfredsstalla var
kund, eftersom det in-
traffade skapat stora
problem for Telia, sager
Magnus Warbert, chef
for Transportnat inom
affarsomrade Publik
Telekommunikation.

— Vi ser allvarligt pd detta, kom-
menterar Magnus Warbert, efter-
som Telia och Ericsson har haft
och har ett omfattande samarbete
sedan mycket lang tid tillbaka in-
om ett flertal omraden. Vi skall

naturligtvis gora allt vad vi kan
for att komma igen och leverera
SDH-utrustning till Telia i fram-
tiden.

Enligt Telias interntidning me-
nar Telia att andra omrdden och
samarbeten inte piverkas. Aven
samarbetet kring Ericssons sys-
tem for driftovervakning -
TMOS - fortsitter.

For ambitiosa

Anledningen till att Telia brutit
avtalet ér att Ericsson inte kunnat
leverera produkter med &verens-
kommen funktionalitet vid kon-
trakterade tidpunkter. Orsakerna
ar flera men framforallt giller
det standardisering och kom-
plexiteten pé niitnivi. SDH-tek-
niken ir mycket komplicerad
och nir de tidigaste kontrakten
skrevs var standardiseringen in-
om SDH #nnu inte klar.

— Vi har SDH-produkter som
fungerar pd vara egna niit och
system. Vad giller Telia-kon-
traktet var vi for ambititsa nér vi
gjorde tidplanerna, siger Mag-
nus Warbert.

Kontraktet innebar bland annat
att Ericssons system FMAS skall
vara ett Overgripande Overvak-
nings- och niitstyrningssystem
for bide Ericsson och andra le-
verantrers produkter och niit.

Ger inte upp
— Vi tiinker inte ge upp den sven-

med Ericsson

ket skiljer oss frin méinga andra
leverantérer inom SDH-omri-
det, fortsiitter Magnus Warbert.

SDH pa plats
Skillnaden mellan att vara sys-
temleverantdr och exempelvis
nitelementleverantor &r-att sys-
temleverantrens produkter skall
kunna erbjuda integrerade nit-
losningar diir dven andra leve-
rantdrers produkter kan inga.
SDH-utrustning ir idag instal-
lerad och pa plats i flera linder.
Ericsson ir ocksa inne i en test-

fas och snart en leveransfas.
Ingen kund har dock SDH-niit i
kommersiell drift én. I vissa lin-
der levererar Ericsson nitele-
ment och till andra levereras hela
niit. Hundratals nitelement ir pa
plats och Ericsson bygger riks-
tickande niit i ett antal linder.
Dir levererar Ericsson enligt
plan.

Ar i leveranslage

— Ericsson fortsiitter sin strategi
som systemleverantér inom
SDH. I flertalet ldnder &r vi re-

ska marknaden, sidger
Magnus Warbert. Sjilv-

Kort om SDH

dan i leveranslige. Dessa
system ir dock inte lika

klart skall Ericsson behilla
ambitionen att vara SDH-
leverantor till Telia och vi
skall gora allt for att till-
fredsstilla vira kunder.

— Vi har valt att agera
som systemleverantor, vil-

SDH - Synchronous Digital Hierarchy ar en ny
standard for transportnat. SDH-tekniken forbatt-
rar framkomligheten och tillgangligheten i tele-
naten. Tekniken gor det bland annat majligt for
operatoren att centralt dvervaka och styra resur-
serna i natet sa att de utnyttjas optimalt. SDH ut-
gor ocksa en plattform for framtida teletjanster.

komplexa som Telias. Nu
skall vi ocksa komma igen
vad giller den svenska
marknaden, avslutar Mag-

nus Warbert.
Joséphine Edwall
Bjorkiund
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Det smarta s

Transmissionsiosningen har ett mycket overskadiigt, grafiskt dvervak-
ningssystem som vid eventuellt fel ger snabb information sa att samta-
Iet kan kopplas over alternativ linje. Har ses ett exempel dar fel pa di-
rektiinjen mellan Vaxjo (nod 1002) och Stockhoim (nod 100) markeras
med en gul signal. Operatoren kan fran sin arbetsstation ga in | detal],
upptiacka att felet ligger pa trunk 11, att interface 2 (IF2) orsakat felet
och med den roda kvadraten nere t h se var | racket som IF2-kortet sit-
ter. GMH unit 7. De gula pilarma visar anknytningen till omvariden, t ex
systemets basstationer. Upptill syns kiockslag samt att felet ar att mot-

tagningssignalen saknas. SPT/GTP ger kodat mer information om feltyp.

Rott = avbrott, gult &r mindre alivarligt fel och gront annan hindelse.

Nar naten for mobiltelefoni fortatats for att klara
allt fler abonnenter har de fasta transportnaten in-
om systemen stalits infor vaxande problem. Pa des-
sa problem har Ericsson kopplat ett totalgrepp och
kan nu erbjuda natoperatorerna en losning som lig-
ger ett par ar fore konkurrenternas. En losning som
ger en saker, billig och flexibel transmission till ett

konkurrenskraftigt pris.

Ericssons mobiltelefoni far
intelligenta transportnat

For mobiltelefoni (liksom for per-
sonstkning, mobilradio, mobil-
data mm) giller att bara en liten
del av kommunikationen sker per
radio. Nirmare bestimt delen
mellan radiobasstationen och mo-
biltelefonen (terminalen). Den
fortsatta Gverforingen in i nitet,
frin basstationen till mobilvixeln
osv, sker via fasta forbindelser i
form av gamla kopparledningar,
moderna optiska fibrer eller mi-
krovagsradiolidnkar.
Mobiltelefonins oerhort snab-
ba utveckling har gjort att trans-
missionen i fasta nitet kommit
att hamna pa efterkiilken. Opera-
torena av mobiltelefoniniiten
(som hyr linjer av fasta niitet,
jmifr att Telia Mobitel i Sverige
hyr av Telia Fasta Niit) har tving-
ats att betala for Sverkapacitet pa
linjerna for att kunna garantera
kommunikationen under hdgtra-
fik. De har haft svirt att planera
trafiken och att identifiera och at-
giirda eventuella fel pa ett snabbt
och effektivt sitt.
Smartgransen
Smiirtgrinsen dr nidd. Kostna-
derna for drift och underhall sti-
ger i svindlande takt och det du-
ger inte ldngre att lappa ihop och
dra nya ledningar. (Snart kom-
mer persontelefonin med méng-
dubbelt fler basstationer for att
ticka inomhuscentra, kontor etc)
I dagens avreglerade televiirld
giller det for bade etablerade och

(kanske framfor allt) nya opera-
torer att utnyttja infrastrukturen
(dvs niit, transmission etc) sa ef-
fektivt som mojligt for att kunna
konkurrera om kunderna med
hig kvalitet och laga priser.

Huvudproblemet ir alltsa eko-
nomiskt. Transmissionen i fasta
niitet dr redan idag dyr, den utgor
cirka en tredjedel av operatrens
totala driftkostnader och den or-
sakar drygt 60 procent av avbrot-
ten i radiosystemen.

Problemet for leverantdrerna
av mobiltelefoni dr foljaktligen
att kunna erbjuda operatérerna
system som kan forbittra deras
ekonomiska konkurrenskraft.

Losningen

Ericsson kan nu presentera en
losning som ger kunderna (dvs
operatbrerna av mobiltelefoni)
mdjlighet att mycket kostnadsef-
fektivt skriiddarsy sina nidt med
avseende pa kapacitet, kvalitet,
kundbaser, tjinster etc. Men ock-
sd att effektivt Gvervaka och sty-
ra trafiken, att vid eventuella fel

attet att

- Med var i6sning har mobiltelefonioperatoren full kontroll over sina transmissionsresurser och kan valja alter-
nativa vagar for att optimalt uinyttja kapaciteten, forklarar Joachim Walz. Det kan handia om kommunikation

- Vi ska pa kort tid ta fram en
langsiktig platiform for transmis-
sionsprodukter for radionat for
att starka Ericssons konkurrens-

sekundsnabbt dirigera om samta-
len till alternativa linjer, identifi-
era felet etc.

Principen ir att man installerar
ett integrerat Transport och
Access Interface i varje bassta-
tion, vilket betyder att varje bas-

Ny enhet ska ge snabbt resultat

systemintegreringen.

En nya enhet har bildats for att redan under 1994 ta fram en "spjut-
spetsplattform™ nar det galler transmissionsprodukter for radionat.
Enheten, som ar placerad inom affarsomradet radiokommnuikation i
Kista nomr om Stockholm, bestar idag av 14 man, men planeras att in-
om ett ar ha vuxit till cirka 30 man. Chef for enheten ar Tsviatko Ganev.
Redan i ar lanseras den forsta produkten, en transportmodul fér RBS
2000, den nya generationen basstationer for GSM. Pa Ericsson Radio
Systems i Linkdping bildas ocksa en produktgrupp som ska svara for

$a har skulle de framtida fortatade mobiltelefoninaten (persontelefoni)
se ut med traditionell losning, ett sk stjamnat, med en linje fran varje

basstation in till mobilvaxein.

station i niitet kommer att funge-
ra som en fast knutpunkt (nod)
for bade trafik till och genom
punkten.

Kimelementen &r modulira
korskopplingsviixlar, hir kallade
digitala korskopplingsnoder, som
kan byggas frin 3 till 256 portar.

I operatdrens nit kommer tu-
sentals sidana noder att kunna
Overvakas centralt av ett mycket
avancerat drift- och underhills-
system. Pa en bildskiirm ses hela
niitet grafiskt. Operatéren kan
folja och dirigera trafiken mel-
lan, till-frdn och férbi varje bas-
station och mobilvixel. Han fir
kontinuerliga rapporter om be-

lastningen pd nitet och kan pd sa
siitt vilja optimala vigar eller re-
servviigar for trafiken.

Hitta fel

Operatoren kan ocksa undersdka
exakt var ett fel har uppstétt (inte
bara peka ut noden utan t o m
kretskortet!) och vad det ér for
typ av fel.

Systemet har sen inbyggd re-
servkapacitet som tar Over trafi-
ken inom loppet av ett par sekun-
der.

Operatdren kan ocksé fa fram
statistik Sver belastningen pa oli-
ka linjer, hur linge en viss linje
varit avstingd etc. Han kan stka

-
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mellan mobilvixiar | t ex Goteborg, Stockholm, Vaxjé, med resp narlig-

gande basstationer, kontrollenheter eller annan radiosystemutrustning.
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Ericsson har tagit fram
varidens minsta radio-
modem for mobil over-
foring av data. Mode-
met, som ar avpassat
till det nordamerikan-
ska Mobitexsystemet,
ar inte storre an ett
kreditkort och kan plug-
gas in | sa gott som alla
moderna laptops.

Det nya radiomodemet kan ses
som ett genombrott fér mobil
datakommunikation. Det ir inte
storre én 8,5 x 5 cm och 1 cm
tjockt och viiger under 60 gram.

Modemet kan antingen mon-
teras inne i den bérbara datorn
eller vara fristdende och di
skjutas in i en Sppen lucka s att
endast sjilva antennen och bat-
teriet blir kvar utanfor. Tidigare
har modemen varit stérre losa
enheter som kopplats ihop med
datorn medelst en sladd.

Forutom det bekviima forma-
tet har modemet en unik férmé-
ga att spara batteri genom att
kunna anpassa sig till ridande
radioforhéllanden och inte an-
viinda mer kraft &n vad radio-
signalen kriiver.

Lanserat

Radiomodemet, som gér under
beteckningen M2190 och &r ett
sk PCMCIA Typ III-kort, lanse-
rades nyligen vid ScanTech 94-
miissan i Chicago. Det kommer
inte att siiljas direkt till slutkun-
der utan via sk OEM-kunder
som integrerar det i sina respek-
tive produkter och s kan erbju-
da helhetslsningar.

Modemet &r anpassat for det
nordamerikanska Mobitexsys-
temet som opererar pi 900 MHz
i motsats till Europas 420 MHz
och Englands 450 MHz. Men
modemet kommer #ven for
Europa, i forsta hand England
som under forsta halviret 1995
fir en egen version.

Radiomodem 6verfor per ra-
dio signaler fran birbara datorer
till det fasta Mobitexniitet och

MMM|umnmm‘

bl a korkortskontroller.

ger s den mobile anviindaren
tillgdng till elektronisk post, in-
terna databaser etc.

Vi te efterfra
Typiska anviindare ir de som
skickar elektronisk post, E-
mail, liksom servicepersonal,
forsiljare mfl som kan ta emot
order, felanmilan etc ute i filt
for att sedan utftra reparatio-
nen, fakturera direkt etc, allt
utan att behova dterviinda till
kontoret. Nya anviindare kan
vara journalister som direkt frén
filtet kan skicka in sina artiklar
till redaktionen.

Mycket tyder pé att efterfra-
gan pi smé, tradlbsa datautrust-
ningar for affirsbruk nu bérjar
viixa ordentligt.

~ Ericsson bidrar ocksd med
detta radiomodem till en for-

Varldens minsta
radiomodem

Det nya kreditkortsstora radio-
modemet finns nu for Mobitex-
anvandare | USA och Kanada.

enklad IT-anviindning, tilldigger
Tom Megyessi, marknadschef
for OEM-produkter pa Ericsson
Mobile Communications.

Lars Cederquist

pa en viss striicka, en viss kund
etc.

Operatirerna av mobiltelefoni
beriiknas pd sa sitt kunna minska
sina kostnader for transmission i
det fasta niitet med hela 60 pro-
cent, frimst pga biittre utnyttjan-
de av nitets kapacitet, kortade
avbrottstider och minskat perso-
nalbehov.

1 full drift

Ericssons ovan beskrivna trans-
portlosning bygger p4 ett Digital
Cross-Connectsystem utvecklat
av finska Martis (sen ett ir dotter-
foretag till amerikanska Tellabs),
ett system som idag ir i full drift

Med den nya losningen kan man koppia ihop basstationema i trad, ked-
Jor, ringar etc och fa ett Gverskadligt nat med ett minimum av ledning-
ar.

hos flera nordiska operatérer, bl a
svenska Telia Mobitel.

I september i r tecknades ett
avtal med Tellabs som ger Erics-
son Radio Access tillging till
Martis-systemet men ocksé méj-
ligheter att utveckla egna trans-
portprodukter som kan integre-
ras med Ericsson Radios mobil-
telefonsystem.

Redan i 4r (eller borjan av nés-
ta ar) lanseras de forsta produk-
terna som &r “mini” och "com-
pact”-noder for den nya genera-
tionen basstationer for GSM,
RBS 2000.

Text: Lars Cederquist
Foto: Anders Anjou

Reception:
Hotellbokning:

Betalservice:

=

Lagenhetsbokning:

Kontraktsanstélldas bostader:

08-681 35 50
08-681 35 90
08-681 35 59
08-719 00 00 wx
08-719 00 00 vx

Ratt telefon till
Ericsson Accomodation

| férra numret hade Ericsson Accomodation en annons i tidningen
som beréattade att enheten flyttat till nya kontor pa Arstadngsvagen 1B i Stockholm.
Dessvarre fanns det ett fel i annonsen — nagra angivna telefonnummer var felaktiga!
Eftersom Ericsson Accomodation tillhandahaller prisvarda alternativ for dem som behéver
bostad eller hotellrum i Stockholm, hjdlper vi garna till med en rattelse.
Sa hér ska du ringa fér att na Ericsson Accomodation:

Fax 08-681 35 00
Fax 08-681 35 85
Fax 08-719 65 36
Fax 08-681 35 71
Fax 08-681 35 71




En SPARC-station som bdr sig...

Powerlite Portable Workstation ar allt du behover - pé resan och pa
kontoret. Powerlite ir designad for dig som behéver bade biarbarhet och
den kapacitet som finns hos en arbetsstation. PowerLite motsvarar de
flesta krav pa skirmupplésning, minne och harddiskkapacitet for all
desktop-produktion.

Med Powerlite fir du bland annat foljande:

e Kompatibilitet med Sun till 100%.

« Plats for 1,5 GB i interndisk.

e Aktiv matris bildskirm med upplésningen 640x480 (Colorplus)
eller 1024x768 (Color).

Powerlite kan anslutas till Sun-monitorer, PC-monitorer eller OH-plattor.

PowerlLite Expansionsenhet

Till din PowerLite Portable Workstation kan du med ett enkelt handgrepp ansluta
Powerlite Expansionsenhet. Den ger dig bland annat tvid SBus-kort platser samt
utrymme for ytterligare 2 GB hirddisk.

PowerlLite Portable
' Workstation

CMA byr ut, , finansierar och
installerar -for UNIX-
sEmre [§
dand leeranirer v irssming | =22
och programuvaror. Rt
Hyra/lésningar
Goteborg  Tel: 031-896500
Fax: 031493988
Stockholm ~ Tel: 08-6660800
Fax: 08-6638972
Snabborder/forfragan
Tel: 020-821355 CMA OPEN SYSTEM AB
Fax: 031-493988
E-mail: order@cmase |  Fyrsaljning « Uthyrhing * Finansiering « Systemlésningar « Support * Service
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BURNDY IDC CONNECTORS

MILLIPACS™ I (2 mm spacing) MILLIPACS™ 2 (2 mm spacing) SOURIAU FIBRE OPTIC CONNECTORS

FCI connects the world of telecommunications.

Framatome Connectors International is one of the world aircraft, military, marine, nuclear plant, automotive,
biggest manufacturer of electrical connectors. Our consumer electronics and electrical power. We have the
assortment is one of the broadest in the market. We have resources to offer you either a standard connector or a

connectors for telecom, computers, heavy and light industry, customer designed solution.

Australia 61 (2) 725 52 88 Germany 49 (211) 92 540 / ol Japan 81442101612 Sweden 46 (8) 532 56 330
Belgium 32(2) 2423370 Great Britain 44 [582) 47 57 57 Mexico 52 (5) 576 23 00 Switzerland 4] [42) 3214 34
Brazil 55(11) 514 48 88 Hong Kong 852 51081 3 F c I Netherlonds 31 (10) 459 63 99 Taiwan 886 (2) 362 3580
Canada 1(416)757 87 61  India 91 (484) 310 132 R e AR Singapore 657491232  USA 1 (203} 838 44 44
France 33(1)39 49 21 83 Italy 39(11) 45196 11 INTERNATIONAL Spain 34 (3) 771 40 12
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”"Ericsson maste

bli b
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Sverige har hamnat pa
efterkalken nar det gal-
ler att ta fram nya pro-
dukter. For Ericsson ar
det idag en fraga om
overievnad att klara av
produktion i stora voly-
mer, till lag kostnad.
Detta slogs fast vid ett
seminarium om produkt-
framtagning pa elektro-
nikomradet som nyligen
holis hos Ericsson i
Kista.

Under rubriken "Produktfram-
tagning — Elektronik™ holls i mit-
ten av november eft seminarium

Stora
volymer till
lag kostnad
en fraga om
overlevnad

hos Ericsson i Kista. Seminariet
hade ordnats for att belysa vikten
av ett starkt samband mellan
konstruktion, teknologiutveck-
ling och produktion. Det ir tre
omriden som traditionellt har
varit starkt uppdelade, och fort-
farande &r det. Var och en arbetar
for sig, trots att dagens situation
kriiver en helt annan ordning.

— Pa senare ar har det gjorts
stora anstringningar for att fa
produktion och konstruktion att
arbeta parallellt. Pa tekniker-
sprik kallas detta "Concurrent
Engineering”. Men detta &r inte
nog, de méste arbeta tillsammans
frin forsta borjan! Kraven pé att
det ska ga att producera en pro-
dukt till liga kostnader &r minst
lika viktiga som kraven pa pre-
standa, sade Lars-Gunnar Lilje-
strand frin Microelectronic Sys-
tems Technology inom Ericsson
Components. Eftersom produk-
tionen hittills hamnat i skymun-
dan, stiilldes nu dess krav i cen-
trum pé seminariet.

Ligger efter

I framtiden kommer telekom-
viirldens produkter att i hég grad
likna konsumentelektroniken nér
det giller volymer och kostna-
der. Japan och linderna i Sydost-
asien insig tidigt vilka krav som
stills pa kopplingen mellan kon-
struktion och produktion for att
hantera en sidan verksamhet.

. ir
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ti variden
struktion”

prestanda, sa Lars-Gunnar Liljestrand Microelectronic Systems Technology, som bland annat berattade om
Ericssons investeringar inom mikroelektronik.

USA vaknade upp i mitten av 80-
talet, sedan landet tappat huvud-
delen av marknaden for konsu-
mentelektronik till Japan och
Sydostasien. Efter att ha forstatt
hur man ska producera higa vo-
lymer till 1dg kostnad har USA
aterigen blivit bist i virlden, pd
exempelvis persondatorer.

—1I Sverige har vi éinnu inte haft
det uppvaknandet. sade Lars-
Gunnar Liljestrand. Hiir finns det
fortfarande en instillning att det
inte @r “fint” med produktion. I
Japan #r det tviirtom. Diir gir de
biista ingenjorerna till produktio-
nen. Det dr viktigt att vi fir sam-
ma ordning i vért land.

— Allt iir dock inte morkt for
Sveriges del, fortsatte Lars-Gun-
nar. Inom Ericsson kan vi [lira
frin véir egen mobiltelefonverk-
samhet. Dir har konstruktionssi-
dan i Lund och produktionen i
Kumla tillsammans visat hur
man framgingsrikt kan arbeta
med framtagning av nya produk-
ter under villkor som mycket lik-
nar konsumentelektronikens.

Samverkan
Ett syfte med seminariet var att
skapa samverkan mellan Erics-
son och hogskoleviirlden pa det
hir omrddet. Bland deltagarna
fanns folk frin konstruktionssi-
dan och frin samtliga produk-
tionsenheter 1 koncermen, samt
inbjudna professorer och docen-
ter frin KTH.

Bemnt Ericsson, som @r ansva-
rig for tillimpad forskning inom

Hannu Tenhunen, professor pa KTH, Lars-Gunnar Liljestrand, Microelec-

Foto: Studio Phos

tronic Systems Technology och Gunnar Sohlenius, professor pa KTH pa
Qﬂu_mmulmmmmmm

hogskolevariden.
koncernen, slog an tonen med ett
enkelt och klart budskap:

— Ericsson maste bli viirldsbiist
pa konstruktion av konsument-

elektronik. Det betyder higvo-
lymproduktion till ldg kostnad.
Det avgrande for att lyckas med
detta iir att produktions- och foér-

Bemt Ericsson oppningstalade
vid seminariet/ workshopen som
berorde produktframtagning inom

sorjningskraven beaktas av kon-
struktérerna.

- Vi arbetar med produkter
som har allt kortare livslingder,
sa Bo Westerberg frin Ericsson
Radio Systems.

— For att hinga med i den ut-
vecklingen miste produktionen
arbeta hand i hand med produk-
tionen frin borjan. Vi miste
snabbt fa in produkterna i pro-
duktion och ut pd marknaden.
Klarar vi inte det sparkas vi ut
frin marknaden. Dirfor dr detta
en dverlevnadsfraga for Ericsson,
inte minst inom radiokommuni-
kation, som jag representerar.

Overbrygga kiyftan

— Avsikten med seminariet &r att
ocksd fa hogskolan att forstd hur
konstruktion och produktion hor
ihop, sa Lars-Gunnar Liljestrand.
Vi kriiver att hogskoloma &ver-
bryggar klyftan mellan fakultets-
och disciplingrinserna, sd att
produktionsteknik  samarbetar
med elektronikkonstruktion. Vi
behover kurser som riktas direkt
mot vara produktions- och kon-
struktionsingenjorer, och vi be-
hover forskning pa omradet.

Professor Gunnar Sohlenius,
en av representanterna frin KTH
holl med om att det funnits bris-
ter i sambandet mellan produk-
tion och konstruktion ocksa inom
hogskoleviisendet.

— Medvetandet om betydelsen
av kunskapsomridet industriell
produktframtagning har varit be-
svidrande obefintlig under flera
ar, trots att den #r livsviktig for
Sverige, sa han. Men, menade
han, produktionsfriagorna har pa
senare ar allt mer borjat lyftas
fram i fokus.

— Vi ser fram mot ett samarbe-
te med Ericsson dér vi tillsam-
mans kan komma fram till hur vi
ska satsa pd de hir frigorna inom
utbildning och forskning!

Text: Mans Widman
Bearbetning:
Lars-Goran Hedin

Ericsson har tecknat ett
kontrakt med den colombi-
anska 0
ren Empresa Nacional de
T
Telecom, vart cirka 155
kronor.
Kontraktet avser AXE for tran-
sittillimpningar och intelligenta
nit. Med detta kontrakt har
Ericssons colombianska bolag
fatt order for totalt 1 miljard un-
der 1994.

AXE-kontrakt i Colombia

Antalet telestationer for tran-
sittrafik kommer att mangdub-
blas och langdistansforbindelser
siikras mellan fem storre colom-
bianska stider. En av transitvix-
larna kommer ocksd att skita in-
ternationell trafik.

De intelligenta niittjinsterna i
AXE-viixlarna innebdr att det
colombianska telenitet kommer
att kunna tillhandahdlla moder-
na teletjinster, t ex frisamtal,
betalsamtal och kontosamtal.

Med det hiir kontraktet stirker
Ericsson sin position som ledan-
de leverantr i Colombia. Under
1994 har koncernen ocksé teck-
nat viktiga kontrakt med lokala
operatrer i Bogota, Barran-
quilla, Bucamaranga och Cali.
De avser AXE-utrustning, tran-
sportniit, radio i fasta niitet och
driftstbdssystem. Tva storre
kontrakt pd mobilsystem enligt
D-AMPS standarden har ocksi
tecknats.
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- Kritiken som
lar Ericsson
att bli battre

- Hjalp oss minska vara
kostnader, los vara pro-
blem, svara pa vara fra-
gor, forbattra kommuni-
kationen mellan oss, era
lokalbolag och Ericsson
centralt.

Detta ar kundernas

uppmaningar till Erics-
son, framforda vid AXE
User Forum, ett globalt
kundnatverk som traffas
en gang per ar for att
tillsammans med Erics-
son diskutera gemen-
samma AXE-fragor.
Arets Forum hélls i Madrid med
23 deltagare frin 12 operatorer
viirlden over. Kritiken frin med-
lemmarna var friinare 4n tidigare,
framforallt avseende 10G11 och
mjukvarukvalitet. IOG11 ér ett
10-system, det vill siga Ggon,
oron, fingrar etc” som finns i da-
torplattformen APZ. APZ finns i
samtliga AXE10-system och be-
stir av tva delsystem; styrsyste-
met ("hjirman™) och IO-syste-
met.

John Vossen, AXE User Fo-
rums ordforande, kommenterade
motet:

— AXE ir virldens storsta och
mest flexibla system och Erics-
son ett av viirldens frimsta tele-
komforetag. Konstruktiv kritik
iir vitaliserande och utvecklande
for bada parter, for oss operatorer
och for Ericsson. Under de hir
fem dagarna har vi jobbat hart
och engagerat. Endast prioritera-
de frigor som berdr majoriteten
av medlemmarna har kommit
upp pa vir lista.

Allvar, respekt, humor

Motet i Madrid karaktiriserades
av god stimning, en blandning
av allvar, respekt och humor.
Ansvariga frin Ericssons sida
for Forums program och for att
kundernas frigor besvaras ir Len-
nart Berg och Hugo Osterlund
fran affirsenheten Customer Ser-
vices inom affirsomrade Publik
Telekommunikation. Andra med-

Silvio Valeau,

Telecom Htalia
— Jag ar saker
pa att Ericsson
forstar vara pro-
blem. AXE ar ett
bra system men
just nu ar for g
battringar vikti-
ga for att varda
"imagen” i italien. Systemet beho-
ver aterfa sin stabilitet. Vi kan inte
acceptera att fragor dyker upp fle-

NAGRA ROSTER FRAN FORUM

Kunden | fokus - tappa inte greppet Ericsson! lllustration: Johan Unenge

verkande forutom foredragshil-
lama frdn Ericsson var Rolf
Nordstrom, chef for affirsenheten
Local Switching Systems samt
Krister von Schoultz frin kimen-
heten Basic Systems. Rolf fram-
forde 1 sitt tal 16ften om att fora
frigoma vidare till riitt nivd inom
Ericsson.

Medlemmarna &r operatorer
som arbetar med AXE och som
har ansvarsfulla befattningar in-
om drift och underhdll. I arets
Forum deltog Telstra Australien,
Hong Kong Telecom Internatio-
nal, Telef6nica Spanien, Cable &
Wireless Storbritannien, Tele-
com Finland, Telecom Italia,
Telecom Danmark, Jydsk Tele-

phone, Telekom Malaysia, Swiss
Telecom PTT, Embratel Brasi-
lien och Telia Sverige.

Inte riktigt godkant

P4 motet behandlas frigor frin
foregdende 4r. I &r var kunderna
missndjda med kvaliten pé Erics-
sons svar. “Inte riktigt godként”
blev betyget. Ericsson fick bak-
lixa och en hel del svar returne-
rades for komplettering.

Mellan de drliga motena hiller
medlemmarna kontakt for att
stimma av hur frigorna proces-
sas. Global kommunikation pa
olika nivéer pdgér mellan opera-
torer och Ericsson. Koordinator
ir Rolf Johansson frin Telia.

L] Forbattra mjukvarukvaliteten och
hall I6ften!

O Agarda 10G11!

[ Lés dagens problem, hanvisa in-
te till morgondagens Idsningar!

O setill att gamla fel inte dyker upp
in nya system!

[J Sprid "best practices” - goda

UPPMANINGAR FRAN KUNDERNA

verktyg kan spridas till alla operato-
rer!

O Kommunicera battre — bade med
0ss och era lokalbolag!

O Se till att konstruktérema far re-
da pa vara behov och att systemen
ar ordentligt testade innan leverans
till kund!

ra &r i rad utan atgard. Vi vill ha
iosningar nu och inte i nasta rele-
ase. Los dagens problem, hanvisa
inte till morgondagens |6sningar
och hall leveranstidernal.

Enrigue Hervas Cortés,
Telefonica, Spanien

— 10G11 ar var huvudvark. Pro-
blemet har varit kant i flera ar och
annu har vi ingen l6sning. Vi vill
ha kvalitet och stabilitet | syste-
met. Systemet maste vara ordent-

ligt testat re-
dan i designfa-
sen. Vara kund-
Bl kiagomal far ef-
| fekt ocksa pa
Ericsson. Det
o ar inte bra, ba
da maste ju va
ra konkurrens-
kraftiga pa sina
respektive marknader. Ericsson
maste darfor reagara mycket
snabbare pa vara behov.

Rolf som varit med lingst av
medlemmarna valdes till ny ord-
forande for User Forum.,

John Vossen inledde del tva av
Forum, den del som Ericsson dr
viird for:

— Dramatiska foréndringar in-
om telekomindustrin, kundkrav,
roller och konkurrens har stora
effekter pa oss. En av vira abso-
lut viktigaste uppgifter inom drift
och underhdll #r att minska védra
kostnader si vi kan vara fortsatt
konkurrenskraftiga pid vira
marknader.

Testa systemen battre
John Vossen tackade for Erics-
sons stod och intresse for Forum,
for en Oppen och dirlig dialog som
syftar till att finna 16sningar pé
deras problem. De tvd mest prio-
riterade frigoma dr IOG11 och
programvarukvalitet.

— Vi dr besvikna pa att Erics-
son hinvisar till nya releaser
(utgdvor) av system i stillet for
att 16sa problem i dagens sys-
tem. Det dr nu vara kunder drab-

bas. Ericssons konstruktdrer
miste testa nya system biittre in-
nan forsdljning till kund. Kom-
munikationen mellan dem och
foljande led ut mot marknaden
maste forbittras. Lova inte ni-
gonting ni inte kan hilla! Vara
kunder miter var kvalitet. Vi
stiller motsvarande kvalitets-
krav pi véra leverantorer, dirfor
kommer vi i fortsiittningen att
koppla betalning till utférd pre-
station.

Pengar att spara
Rolf Johansson fortsatte:

— Ericsson bor sprida sina erfa-
renheter frin "best practices ”
fran foretag och kunder till fler
operatorer. Hir finns pengar att
spara. Vi operatbrer kan vara
med och dela pa utvecklingskost-
naderna och bidra med resurser i
form av personal och pengar. Vi
far en tkad forstaelse for proble-
matik och komplexitet i syste-
met. Detta ir ett forbittringsom-
rade for Ericsson tycker jag.

Lennart Berg kommenterade

Mogens
Larsen, Jydsk
Telefon,
Danmark

~ Vi fragar efter
nya funktioner
men vill ha kvali-
tet pa leverera-
de  produkter.
Ericssons succé
beror bl a pa att AXE ar sa dyna-
miskt, ibland val dynamiskt — och
man kan gora nastan vad som

helst med det. Systemfilosofin
gor att det mycket snabbt kan an-
passas till nya marknadskrav. Det
ar det som skiljer Ericsson fran
konkurrenterna, dar ar ni "out-
standing”.

— Vi har pekat ut ett antal pro-
blemomraden som vi vill ha los-
ningar pa. AXE ar det storsta swit-
ching-systemet i varlden, det vore
val konstigt om det inte finns en
del problem. AXE ger oandligt sto-
ra mojligheter.

WARRIN

NI

Arets operatorer och deltagare | AXE User Forum i Madrid, fran vanster nerifran och upp:

1: Asko Hakala, 2: Walter Suter, 3: Si Pui Chan, 4: Ying-Chol Lung, 5: Ramon Francia, 6: Luis Bravo, 7: Erfing
Munch, 8: Pekka Aaltonen, 9: ismail Saleh, 10: Zulbahari Long, 11: lan Brent, 12: Antonio Vespoli, 13: Benno
Motha, 14: Juan Cortés, 15: José Escanciano, 16: Magens Larsen, 17: John Vossen, 18: Brian Basett, 19:
Silvio Valeau, 20: Envique Hervas, 21: Roif Johansson, 22: Ole Lisberg Petersen och 23: Jorgen Christiansen.

de frigor Ericsson fitt frin AXE
User Forum:

— Det miste bli bittre kvalitet
pa vara svar, vi maste fa fram
losningar. Skotsel och underhall
av niit méste fungera sd att slut-
kund inte upplever storningar.
Operatorerna vill givetvis ha si
kraftfulla funktioner som méjligt
— med hog kvalitet och siikerhet.
De vill ha totalldsningar, dvs hur
de ska anviinda niitet p biista sitt
utan att behova fordjupa sig i de
tekniska detaljerna.

— Vi miste forbittra kommuni-
kationen mellan lokalbolagen
och Ericsson i Sverige s att vi
kan ge snabba och konkreta svar
pé operatdrernas beriittigade fra-

Rolf Johansson, Telia, division
Nattjanst

— Vi liksom de andra operatérema
kommer att koppla kvalitet till pre-
station. Ericsson och Telia har val
haft lite svagerpolitik eftersom vi
bada ager utvecklingsbolaget
Ellemtel, men véra kunder kraver
kvalitet av oss, det maste aven
galla for vara leverantorer. Jag
tycker Telia i stort far respons

fran Ericsson och vet att manga work shop vi hade i varas i Hol

fragor inte ar latta att 10sa, men

gor, fortsatte Hugo Osterlund. Vi
miste l6sa problemen nu och in-
te hiinvisa till morgondagen sys-
tem.

Lennart Berg:

— En forbittring nér det giller
att spara pengar ir inforandet av
"Remote Operations and Main-
tenance”. Dessa idéer har vi pri-
vat tillsammans med véra kunder
i en en mycket lyckad modelle-
ringsdvning. Fordelar med cen-
tral drift och underhall dr tillgdng
till experter med djup kunskap
inom omréidet och ett bittre ut-
nyttjande av tid och resurser.

— Nyare utrustning fordrar
ocksd mindre underhill. Opera-
torerna efterlyser den hir forbitt-

ringen. Vi har inte 16st alla frigor
dnnu men #r en god bit pa vig,
mycket tack vare vart konstrukti-
va samarbete.

lmlﬂ

I ar firar AXE User Forum tiodr-
sjubileum. Det finns en stark mo-
tivation att fortsitta att tréiffas for
gemensamma  stillningstagan-
den i drift- och underhillsfrigor.
Nista dr arrangeras Forum i
Stockholm, di planerar Lennart
Berg och Hugo Osterberg att fa
med fler representanter frin

Ericssons hogsta ledning.
Text: My Spangenberg
Bearbetning: Joséphine
Edwall-Bjorklund

en del av dem [
gar sakert att| 4
iosa inom ettf
ér_ "’::
Rolf, som ar}
kvalitetsansva- |
rig for AXE10, }
— En positiv 1

erfarenhet dar

vi operatorer samverkat, ar den

land pa temat "Remote Operation

& Maintenance”. Vi fran Telia ville
visa vart engagemang till att med-
verka ftill produktutveckling, se
hur vi kan centralisera drift och
underhall for att sanka kostnader.
| dag har vi fortfarande for lang-
samma linjer och krangliga proto-
koll, men med utveckling av
granssnitt mot andra néatverk
kommer vi kunna oka hastighe-
ten. Allt gar inte att Iosa pa en
gang, men vi som var med i work
shopen driver fragan aktivt.
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- Dialogen i Axe User

Forum praglades av

stor oppenhet och raka
besked om de omraden
som har storst forbatt-
ringspotential. Det var
ett bra tilifalle att dis-

kutera viktiga principer
for hur vi battre kan be-
tjana vara kunder, sa-
ger Rolf Nordstrom,
chef for affarsenheten
Local Switching Sys-
tem inom Ericsson
Telecom.

— Vi var bl a 6verens om beho-
vet av att att vi som leverantor
bereds storre mdojlighet att ti-
digt komma in i véra kunders
processer for att sikerstilla s
storningsfria byten av tillimp-
ningssystem som mdjligt. Vi
vill ocksa att vira operatdrers
drift- och underhallspersonal, i
betydligt storre omfattning &n
idag iir med i sin egen upphand-
lingsprocess. Di kan drift- och
underhillsaspekter, standardi-
sering och liknande bli biéttre
beaktade. Det Okar forutsiitt-
ningamna for ldgre underhalls-
kostnader och biittre tillging-
lighet i AXE-systemet.

Battre disciplin

— Programvarukvalitet ir et
omride dir User Forum gene-
rellt driver pd forbiittringar.
Inom Ericsson arbetar vi hirt
med ESSI, Ericsson Software
System Initiative, vars positiva
effekter snart bor synas i sta-
tionsdriftstatistiken.

— Vira standardiserade pro-
duktlinjer, “GAS”-konceptet
(Global Application System)
med minimalt behov for mark-
nadsanpassningar, ger bittre
forutséittningar for en bra In
Service Performance.

— Kritiken pekar pé att de allt-
mer komplicerade systemen,
med fler avancerade funktioner
i AXE kan utgora ett kvalitets-
problem. Hir behdvs en okad
grad av standardisering i vira
tillimpningssystem och biittre
disciplin i inférandet av mjuk-
varukorrektioner.

Positiva tecken

— Pi 10G11-omradet behiver
vi lyfta oss ordentligt, dels for
att sikerstilla korrekt stations-
konfigurering, dels for att kraft-
fullt minska resterande mjuk-
varuproblem. Det finns redan

- Forum bidrar
till forbattringar

1

e | VUSRS S 1 L

‘-‘ A : \

Rolf Nordstrém, chef for affar-
senheten Local Switching Sys-
tem inom Ericsson Telecom.

positiva tecken som visar att
detta gir att genomfora.

Tidigt in | processen

— Vi ser att pd marknader dir
viira lokala enheter och kunden
jobbat samman tidigt i inf6ran-
deprocessen, sd har vi nitt bra
resultat. Detta visar klart pi be-
hovet att arbeta proaktivt. User
Forum har ocksi pekat pé vikti-
ga forbiittringsomriden, dir
man #r beredd att medverka i
gemensamma  arbetsgrupper
med oss for att prioritera frigor
inom omréden som t ex IOG11,
mjukvarukvalitet, funktionsiin-
dring, drift och underhall.

Samlad syn pa AXE

— Till niista User Forum i
Stockholm 1995 ir jag Gverty-
gad om att vi gemensamt ska
kunna konstatera rejila forbitt-
ringar inom prioriterade omré-
den. Redan nu har vi minga
kraftfulla atgiirder pa ging.

— Jag vill uttrycka min upp-
skattning av véara kunders enga-
gemang for att stindigt forbitt-
ra AXE och att peka pa svaghe-
ter. Vid Forum understrok vi
vikten av att varje operator for
en aktiv dialog med vira lokala
verksamheter ute i viirlden. Det
ar de som frimst ansvarar for
att ta hand om och stédja vara
kunder dagligdags.

~ User Forum ger mdjlighet
till en samlad syn pd AXE och
att kraftfullt och kompetent dri-
va gemensamma frigor som ir
viktiga for operatren. Sam-
tidigt har vi frin Ericssons sida
mojlighet att samlat ge pro-
duktinformation och demon-
strera olika hjilpmedel som ta-
gits fram for att oka vért stod
till kunderna. Det var ett myck-
et uppskattat inslag i Madrid.

John Vossen,
Telstra,
Australien

— Battre upp nar
det galler kvali-
teten, sager vi
till Ericsson i ar.
Forra aret bad
vi om uppmark-
samhet, sa i ar
ar tonen skarpare. Jag har per-
sonlig erfarenhet fran nar Telstra
kampade for att overleva och vi

var tvungna att fa kvalitet i vara
processer. Konstruktiv kritik ar
viktigt for framgang och overlev-
nad.

= Vi vill fa hjalp att minska kost-
nader, vi vill se handling, fa bort
surdegama 10G11 och mjukvaru-
probiemen. Vi vill att budskapen
fors fram battre, bade inom
Ericsson och inom var egen orga-

nisation.
Berittat for
My Spangenberg
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RYSSLAND

Ericsson tar steget

in i Ryssland - ige

Ericsson ar tillbaka i
Ryssland, varidens till
ytan storsta land. Det
har potential att bli, om
an kanske inte varidens
storsta, sa anda en
mycket stor marknad for
Ericsson. Under nasta ar
planerar kommunika-
tionsministeriet investe-
ringar pa narmare tre
miljarder kronor i ut-
byggnad och modernise-
ring av telekommunika-
tionen i landet.

Av Rysslands ca 149 miljoner in-
vinare har ca 5 miljoner idag te-
lefon. Kommunikationsministe-
riets ambition dr att hdja denna
siffra till 90 miljoner till ar 2000.

— Ryssland kan bli en mycket
stor marknad for oss, séger Yng-
ve Redling, VD for Ericsson
Corporatia, ECR, det nya ryska
dotterbolaget. Det finns behov
bide av att bygga ut teleniitet och
att ersiitta gamla viixlar.

Det sigs att vissa Ericsson-
vixlar tillverkade pd licens pd
20- och 30-talen fortfarande ér i
drift.

Kunskapsoverforing

Det nya foretaget kommer att ar-
beta med marknadsforing, for-
sdljning, teknisk service och sup-
port samt utbildning for koncer-
nens viktigaste produktomraden.
Pa sikt kan Ericsson dven kom-
ma att ldgga visst utvecklingsar-
bete 1 Ryssland.

— Ryssarna vill att utlindska
foretag oOverfor kunskap till
Ryssland genom joint-ventures
eller heldgda bolag, sdger Yng-
ve.

Att Ericsson efter 80 ér ater
etablerar sig 1 Ryssland har sale-
des stort virde for foretagets
fortsatta ryska kontakter.

— De vill kiinna att vi satsar
langsiktigt, siger Yngve.

Vissa tycker dock att Ericsson
dr sent ute.

— Det stimmer att vi 4r ett par
ar efter vara konkurrenter, Sie-
mens, Alcatel, AT&T och Moto-
rola, konstaterar Yngve. Nu gil-
ler det for oss att arbeta ikapp.
Att vi dr sena betyder inte att vi
dr diskvalificerade.

Flygande start

Dessutom dr Ericsson inte helt
nytt pd marknaden. Foretaget har
varit aktivt i Ryssland i ménga
ar, bland annat genom sin kroa-
tiska licenstagare Nikola Tessla
och det finska dotterbolaget
LMF. Dessutom bildade Erics-
son 1991 foretaget Incom till-
sammans med ryska och kroatis-
ka partners for marknadsforing
och forsiljning av foretagsvi-
xeln MD110.

Ericssons viktigaste system for
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Bandklippningen vid invigningen av Ericssons nya foretag | Ryssland, Ericsson Corporatia AO forrattades av fr v Alexander Krupnov, forste vicemi-

publik, mobil och privat kommu-
nikation dr dirfor redan anpassa-
de och godkiinda enligt de kom-
plicerade specifikationer som
giller for det ryska teleniitet.
Med 142 installerade stationer i
fasta och mobila niit ir AXE idag
den mest utbredda digitala vix-
eln i Ryssland.

Manga mojliga kunder
Med konkurrenskraftiga produk-
ter och en fast etablering anser
Yngve att Ericsson har mycket
goda chanser pd Rysslands nya
marknad for telekommunikation.
Den politiska forindringarma i
landet har haft stora verkningar
pa branschen.

Tidigare fanns ett tungt minis-
terium som hanterade alla upp-
kop av teleutrustning. Idag finns
86 operatorer for lokal publik te-
lefoni.

De statliga operatdrerna om-
bildas till aktiebolag och delar av
aktierna siljs ut till lokala indus-
triintressen, anstillda och all-
minheten. Allmédnheten repre-

Ett mediauppbad bevakade invigningen. Till den avsiutande buffén kom narmare 400 gaster.

senteras ofta av ofta operatorer
frdn vist. Bland andra ir US
West samt méanga franska och
tyska bolag mycket aktiva i
Ryssland.

Den nationella operatdren
Rostelcom erbjuder langdistans-
och internationell trafik. Spe-
ciellt i de storre stiider far dock
Rostelcom allt mer konkurrens.
Antalet operatérer som erbjuder
foretag teletjdnster, framst inter-
nationell trafik, viixer snabbt.

Radio stort

Det storst framgéngarna i Ryss-
land det senaste aret har Ericsson
haft inom radioomradet, med or-
der pa bland annat mobiltelefon-
system frin tvA operatorer i
Moskva och landmobilradio frin
Kreml. Och fler kan det bli.

— Enligt vira bedomningar
kommer antalet licenser for mo-
bilnit att viixa till drygt 250 un-
der de nidrmaste aren, séger Eric
Franke, som &r ansvarig for mo-
biltelefoni i det ryska dotterbola-
get.

De viktigaste systemen &r
NMT 450, AMPS och s smi-
ningom GSM. Ministeriet styr
operatdrerna att viilja NMT 450
och AMPS genom att dela ut li-
censer for dessa standarder gra-
fs.

NMT 450 har fordelar ur rysk
synpunkt eftersom detta system
gor det mdojligt att med mindre
investeringar téicka storre omréa-
den av det gigantiska men glest
befolkade landet.

I de storre, mer titbefolkade
staderna har dock ménga opera-
torer valt AMPS som passar biitt-
re for denna trafiksituation.

— Dessutom #r frekvenserna
for NMT 450 och AMPS lediga i
Ryssland, berittar Eric. 900
MHz som GSM och NMT 900
anviinder @r pd manga platser
upptaget av forsvaret.

Snabb expansion

Med framgangarna i ryggen vax-
er det nya foretaget snabbt. Idag
finns drygt 40 medarbetare pa
kontoret, varav tiotalet &r kon-

Titov, den andre ryssen | rymden efter Boris Gagarin och Hakan Jansson, chef for

traktsanstiillda frin hela virlden.
Innan detta ars slut ska antalet
vara uppe i 60. I slutet av nésta ar
ska detta antal vara fordubblat.

— Under -95 behover vi ytterli-
gare 20-25 kontraktsanstiillda for
nyckelpositioner inom omriadena
marknadsforing, forsiljning, pro-
duktledning och projektledning,
uppskattar Yngve.

Kvalificerad personal

En viktig uppgift ir att sa snabbt
som mdjligt gora sig sjdlva over-
flodiga genom att utbilda de lo-
kalt anstiillda medarbetarna.

~ A och O ir tillgang till kvali-
ficerad personal som talar flytan-
de ryska, siger Yngve.

— I takt med att affidrsverksam-
heten viixer kommer vi ocksa att
oppna lokalkontor, fortsitter
Yngve. Det gar inte att klara alla
affirskontakter och service frin
Moskva.

Avstanden i tid och rum ér for
stora. Ryssland omfattar elva
tidszoner.

Maria Rudell
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Valbesokt invigning
av ryska bolaget

Ericssons nya foretag i
Ryssland, Ericsson Cor-
poratia AO fick sin offi-
ciella invigning | mitten
av november under fest-
liga former. Bland de un-

gefar 400 gasterna
fanns de flesta av nyck-

elpersonerna i den gry-
ende ryska telekommu-
nikationsindustrin.
Centralt beléget i Moskva ligger
det glatt gula huset som ar hu-
vudkontor for Ericsson-koncer-
nens aktiviteter i Ryssland.

Minga var gisterna som hor-
med niir bandet kli

Hikan Jansson, chef for Af-
farsomrade Publik Telekommu-
nikation, var den som héll i sax-
en for Ericssons riikning. Han har
avkmcemle(hnngmﬁnnw-
drag att arbeta speciellt med
- Ericssons aktiviteter i Ryssland.

Alexander Krupnov, forste vi-
ce minister vid det ryska post och
telekommunikationsministeriet,
PTT, holl i den andra saxen.

anslit sig. Antalet gister var nu
nirmare 400.

Encssonérma\r vara dldsta
handelspartners. Foretaget &r
kiint i hela viirlen for att leverera
utrustning av bista kvalitet och
design.

Viceministern avslutade sitt
anférande med att onska Erics-
son och Yngve Redling lycka till.

— Er framgéng i affarerna kom-
mer att bero pa er expertis, pro-
fessionalism och kvalifikationer.

Ministeriet 6nskar er lycka till.
Jag ir siiker pd att ni ér kvalifice-
rade nog.

Hikan Jansson gav en kort pre-
sentation av Ericsson-koncem
och Ericssons mer in 100 &r
langa historia i Ryssland.

— Ryssland ir en mycket in-
tressant marknad. Vi planerar att
arbeta hir linge. Det iir impone-
rande att hra era planer pa ut-
byggnad och uppgradering av te-
leniitet.

Kviillen avslutades med en stor
licker buffée. Giisterna Lt sig vil
smaka. Maria Rudell

Ryssland - ett land
i snabb forandring

mmorttll
‘Ryssland okar. Person-
bilar star for den storsta
‘volymen. Pa andra plats
kommer telekommunika-
tionsutrustning. Landet

wﬂmfﬁl\-

andring som skapar sto-
ra mojligheter men ock-
sa vissa svarigheter for
foretag som vill etablera
sig | landet.
Ryssland ir ett land i snabb for-
4ndring. Som ringar pd vattnet
sprider sig ringamna ut Gver lan-
det frin de stora stiderna.
Kanske dr Moskvas flygplats
en av ringarmas centrum. Dir
triings chafforer dagarna i dnda.
De viftar med skyltar med namn
som IBM, ABB, Swiss Bank,
Exxon och Ericsson. De viister-
léindska storforetagen tigar in.

Nya speiregler

—Handeln i Ryssland far helt nya
spelregler, nya lagar, nya forut-
sdttningar, siger JO Dahlstein,
handelssekreterare pa den sven-
ska ambassaden i Moskva. Tidi-
gare har t ex ett foretag inte kun-
nat g i konkurs. Det pigir en
enorm lagstiftningsverksamhet.
De ryska lagama ir ofta svirtol-
kade och elastiska till sin karrak-
tir. Eftersom de ir si nya saknas

praxis och prejudikat.

— Utléindska foretag gor klokt i
att skaffa juridisk hjilp frin rys-
ka advokatbyrier, rider JO.

Rika mojligheter

Det finns dock stora mdjligheter
i det nya Ryssland. Det finns be-
hov av det mesta och ryssarna ser
gérna att utlindska foretag Gver-
for sin kunskap och ger arbets-
tilifdllen genom att etablera sig i
landet.

— Den svensk-ryska handeln
har gitt uppét sedan slutet av -91.
Nu ér vi uppe i samma nivi som
vi hade med Sovjetunionen som
bist.

Handelsbalansen mellan Sve-

rige och Ryssland ér férhdllande-
vis jamn. Det forsta halvéret -94
exporterade Sverige varor och
tjdnster till Ryssland for drygt
1,5 miljarder kronor och impor-
terade ungefir lika mycket.

Sverige exportlista toppas av
personbilar foljt av telekommu-
nikationsutrustning. Pa tredje
plats kommer alkoholhaltiga
drycker. Absolut hivdar sig bra i
vodkans hemland.

Sveriges storsta ryska import
dr kemiska produkter foljt av
halvfabrikat och rimaterial.

— Tyskland ir Rysslands stor-
sta handelspartner, siger JO.
Sverige befinner sig runt tjugon-
de platsen.

Valrepresenterat

Minga ryssar JO méter i sitt ar-
bete menar att Sverige missat ti-
get och har for lite aktivitet i
Ryssland.

— Jag vidhdller att Sverige for-
svarar sin position vil utifrin sin
storlek, siiger JO bestimt. Alla
stora svenska industriféretag
finns i Ryssland.

ABB, Alfa Laval, Sandvik 4r
exempel pd foretag som varit
verksamma i landet linge. Erics-
son, Electrolux och IKEA finns
bland dem som har tillkommit pa
senare tid. Totalt finns nirmare
100 svenska foretag i Moskva.

Maria Rudell

HP Vectra VL2

— hog kvalitet till lagt pris

Hewlett Packard har byggt en PC -
HP Vectra VL2 - som ftillfredsstal-

ler alla yrkesmissiga datorbehov
till ett lagt pris.

Det giller den som vill ha en fri-
stiende dator eller den som vill
vara kopplad i ett nitverk. Pa alla
prestandanivaer finns en HP Vectra
PC som passar bade 6nskemal och
budget.

Vectra-modellerna ar certifiera-
de av USAs miljovirdsmyndighet,
EPA, och stromsnala. Naturligtvis
ar det tre ars garanti.

Hewlett Packard och Ericsson
har slutit avtal om persondatorer,
skrivare och tillbehor.

Produkter frain HP borgar for
god kvalitet. Men det behovs en
palitlig leverantor ocksa.

TCM, en mangérig samarbets-
partner till Ericsson, satsar pa kun-
nig personal och sikra leveranser
— ratt vara i rétt tid till rétt plats -
till konkurrenskraftiga priser. Na-
turligtvis har vi certifierade sys-
temingenjorer som kan de produk-
ter TCM siljer.

Mattias Jorlén och Annika Marti-
nelle pa TCM, tfn 08928800, kan
beritta mera.

EM

HAMMARBACKEN 12 » BOX 764 » 19127 .OLLENTUNA
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emmaftru
i en exotisk
ny vardag

Roligt, spannande men ibland litet
ensamt som "Ericsson-hustru” i Japan

— Hdr dr jag mamma pa hel-
tid, det bade jag aldrig kun-
nat vara hemma i Sverige.
— Nu ska jag plugga matte
och engelska, binna viva och
ldira mig lite japanska. Visst
var jag beredd pa att varda-
gen skulle bli annorlunda
ndr vi flyttade bit men jag
hade dndad svart att tdanka
mig bur det skulle bli.
Kommentarerna kommer
[fran Ann Bergquist och Karin
Bjorklind, som bor i Japan se-
dan en tid tillbaka.

Ann bjuder p svenskt kaffe och nybakade
bullar ndr vi triiffas en formiddag i okto-
ber. Clara som #r nistan tva ar ir hemma
men Jesper, som fyller fem i januari dri le-
kis, eller kanske ska man séga skolan.

— Nir vi flyttade hit tog jag med mig
massor av torrjist och svenskt kaffe for ett
halvar, siiger Ann. Det var i slutet av mars i
ar som Gunnar och Ann med barnen lim-
nade Sverige. Gunnar arbetar pa Ericsson
Toshiba med cellplaneringssupport och re-
ser mycket. Just nu #r han i Nagoya under
veckorna men kommer hem till helgerna.

— Det hiir ér vér forsta utlandsstatione-
ring. Vi har pratat om utlandsjobb flera ar
och nu passade det bra. Jag kan vara barn-
ledig upp till tre ar fran mitt arbete som
sjukskoterska. Vi dkte ut pd ett ar och det
har vi forlingt med sex minader. Kanske
blir det ytterligare ett ar, siiger Ann.

Manga vasterlanningar

De bor i ett radhus i Yokohama, ca 20 mi-
nuters promenad frin Yokohama Station.
Stadsdelen ligger hogt och hiir bor manga
viisterldnningar.

— Virt hus iir lite dldre. Det ir bra sa bar-
nen kan leka utan att jag behdver vara ridd
att nagot blir forstort, tycker Ann. Alla be-
kviamligheter, som disk- och tvittmaskin,
kyl och frys finns. Aven om det ér en viis-
terlindsk bostad finns ett "tatami-rum”
dvs ett rum med bastmatta pa golvet och
“fonster” eller skjutdérrar med rispapper.
Nistan alla bostider dven de sk viister-
lindska har ett tatamirum. Det ir ett ram
dir japanerna dricker te och iter vid speci-
ella tillfdllen.

Ann trivs med sitt japanska vardagsliv

LARDE ENGELSKA SNABBT. Robin Bjorklind t h trivs i Y

International School. Nar

han borjade dar i augusti kunde han ingen engelska, nu klarar han det bra.

och frimst uppskattar hon méjligheten att
helt figna sig at barnen. Visst kan det bli li-
te ensamt ibland eftersom Gunnar reser
mycket och arbetar linga dagar.

—Tar man en utlandsstationering sé ir
man beredd pa det, forklarar hon.

Att inte kunna spriket tycker Ann ir
jobbigt. Det ir stressande att inte kunna
gora sig forstadd eller kunna lidsa skyltar
och anslag. Det ir inte sérskilt vanligt att
japaner talar engelska.

Den japanska kulturen &r ocksa mycket
annorlunda och det &r litt att gbra bort sig.
Ann beriittar om hur hon vid nagot tillfille
hojt rosten niir Jesper tjatat pa godis i affi-
ren. Det gbr man i Sverige utan att nigon
bryr sig. Hiir tittade de japanska kvinnorna
pd mig som om jag var en mycket dilig
mor, siger hon.

Nir man handlar mat kan det ocksa bli
fel, som att kopa idgg och upptiicka att det
var kokta dgg, som man forsoker kniicka
for att baka sockerkaka. Gron glass, som
Jesper fick som melonglass, visade sig va-
ra gjord pa gront te. Att kopa stirkmedel
och hilla i tviittmaskinen i tron att det &r
tviittmedel har visst flera utlinningar rakat
ut for.

Promenerar

Klockan har hunnit bli lite &ver halv tolv
och det @r dags att hiimta Jesper vid Yoko-
hama International School. Ann siitter

Clara i sittvagnen och vi promenerar till
skolan.

— Jag #r nog den enda mamman som
promenerar till skolan. Méanga av barnen
blir himtade med bil. Det ér en internatio-
nell skola och de amerikanska eleverna ar
flest, berittar Ann.

Alla ldrare, dven de japanska, har exa-
men frin universitet i USA. Det dr en
mycket bra skola och Jesper trivs i sin
klass. De forsta veckorna var han helt tyst
men nu borjar engelskan komma sa smatt

CYKELN KOMMER BRA TILL PASS - Det ar praktiskt att ta cykein nar man ska handla. Har | Yokohama gar det bra att cykla, sager Karin Bjorkiind. | au-
gusti | ar bérjade hennes nya liv som hemmafru i Japan.

och han har fitt kompisar. Jesper ér den en-
da fran Sverige i sin klass. Forutom nagra
japanska barn kommer de andra eleverna
fran bl a Holland, Danmark och USA.

Barnen har laxor

— Det iir hog kvalitet pa allt i skolan. Jesper
har hunnit liira sig mycket under de ména-
der han gatt dir. Det ir helt annorlunda én
dagis hemma i Sverige, mer undervisning
men {nda pa lek, sdger Ann. Hon beriittar
att barnen har lixa varje dag. Just nu lidr de

sig verb, som borjar pé olika bokstiver.

— Sen vi kom har vi fatt minga goda viin-
ner bland de andra svenskamna hir. Vi dr ett
giing Ericssontjejer, som triiffas vildigt of-
ta, hjilper varandra och har mycket kul till-
sammans. Lite lingre fram i host planerar
vi att gora en “shoppingresa” till Peking,
séiger Ann. Nagon hemlingtan har hon inte.

— Men det dr klart, visst finns det saker
man saknar. Ibland kan jag ldngta si vil-
digt efter visterbottensost pd kniickebrod,
skrattar hon.

35 svenskar pa utlands-
kontrakt i Yokohama

— Hiir pé Ericsson Toshiba i Shin Yoko-
hama finns 35 svenskar pa utlandskon-
trakt. De flesta bor ca 45 minuters resvig
frin kontoret. For att vara i Tokyo/
Yokohama-omridet ir det relativt kort
resviig. Frin stationen iir det drygt 10 mi-
nuters promenad till kontoret men dir
har vi nu ordnat med en egen pendelbuss
pi mornar och kvillar. Det berittar
Martin Danielsson, som ér personalman
pé Ericsson Toshiba.

Tidigare har det varit svirt att hitta bo-
stiider men den japanska ekonomin ér ne-
re i en svacka och det har paverkat efter-
frigan pa hus och liagenheter. Nu gér det
att hitta bra bostider till betydligt ligre
pris.

Memo ar raddningen

Arbetstiden pa Ericsson Toshiba ir 8.30
till 17.30 med en timmes lunch. Flextid
finns men kénns ovanligt for japanerna
eftersom det bryter mot den gruppkiinsla
som ir sé stark i Japan. Den stora tids-
skillnaden till Sverige ger inte s ling ge-
mensam arbetstid.

— Det #r bra att det finns Memo, det ér
riddningen, siiger Martin. Visst stimmer
det att japanerna har linga arbetsdagar
men hiir spelar de linga resorna till ar-
betsplatsen in. Restid pa dver tva timmar
morgon och kviill ir inte ovanligt. Att de
knappt tar semester kanske ér sant i vissa
fall men viss kompensation ges genom
de nationella helgdagar som finns, totalt
under ett dr ér det fjorton dagar.

Aven om de japanska kunderna nu ta-

git sina mobiltelefonsystem i kommersi-
ell drift betyder det inte, att det inte ling-
re behovs personal till Japan.

— Det finns fortfarande behov av bl a
systemingenjorer for drift och under-
hillsarbeten. Vi sdker dven marknadsfo-
rare, siger Goran Henriksson, personal-
chef pi affirsenheten Mobiltelefonsys-
tem PDC, Ericsson Radio Systems. Det
behivs personal bade for lingre och kor-
tare stationering i Japan.

— Genom vér rekryteringsgrupp har vi
bra “koll” pd ldget . Férutom rekrytering
arbetar vi bl a med repatriering dvs for-
bereder hemkosten for utlandsstationera-
de, séger Goran vidare.

Japanisering

Niir det giiller personal till Ericssons bo-
lag i Japan &r det “japaniseringen™ som
ir 1 fokus.

Det innebiir att kontraktsanstillda
svenskar efter hand ska ersiittas med lo-
kalt anstiillda japaner.

Det ir svart att hitta duktiga och erfar-
na japanska tekniker med goda kunska-
per i engelska som &r intresserade av att
ta anstillning i mindre utlandsiigda fore-
tag.

— For att hitta riitt personer deltar vi i
olika jobbmiissor bade i Japan och i an-
dra linder. Nu senast var det i USA, dir
vi fick kontakt med japaner med ameri-
kansk utbildning och som vill arbeta
hemma i Japan, forklarar Géran. For de
japaner som anstiills blir det “on the job
training” i bide Japan och Sverige.

Pa Yamate-Cho No 119-23 i Yokohama
bor familjen Bjorklind frin Goteborg.
Mike, som tidigare arbetat pid Ericsson
Hewlett Packard Telecommunications i
Mbolndal, flyttade till Japan nagra veckor
fore Karin och Robin. Pa Ericsson Toshi-
ba arbetar han med OSS, som ir ett Gver-
vakningssystem for mobiltelefoni. Famil-
jen har kontrakt pa ett &r men det blir kan-
ske ytterligare nigot &r. Det ir deras forsta
utlandsstationering.

— Robin och jag kom hit i augusti och di

kunde vi flytta in direkt hir i huset och be-
hovde inte bo pa hotell forst, siiger Karin.
Huset de bor i ligger fiven det pi prome-
nadavstind frin Yokohama International
School diir Robin, som &r 9 ér, gir. Det 4r
ett riitt stort hus med en liten tridgérd, te-
rass pa taket, tatamirum och utsikt mot ha-
vet och Yokohamas hamn. Alla moderna
bekvimligheter finns. Visserligen ingen
diskmaskin men istillet inbyggt diskstill
med virme!

Datorer i skolan

— Uppvirmd toalettsist och fagelkvitter i
duschen finns ocksd, skrattar Karin, nir
hon visar runt. I ett av rummen stér hennes
svenska viivstol.

— Det ér nu jag ska gora allt som jag vill
dgna mig at men inte hinner med hemma i
Sverige, sdger hon. Viivning ir en sak, att
plugga engelska och matte ir en annan.

Robin trivs bra i skolan. Nir han kom
kunde han ingen engelska men det har gitt
fort att liira sig. Speciellt roligt tycker han
det iir det de har datorkunskap som ett im-
ne. P4 schemat finns ocksa japanska, som
de liser varje dag. Karin har just varit med
och startat en skolfdrening for de svenska
barnen. For att de inte ska glomma sitt mo-
dersmal eller komma efter i svensk histo-
ria och geografi har de tvd lektioner i
veckan for en liirare som ir engagerad av
foreningen.

Cyklar

— Innan vi flyttade hit fick vi triffa en
svenska som bott hir nigra ir med sin
man. Hon gav oss tipset att ta med vira cy-
klar och det ir bra att vi gjorde, siger
Karin. Det gir fint att cykla i Yokohama.
Man far anviinda gingbanorna och det
finns cykelbana pé vissa stillen. Karin an-
vinder ofta cykeln niir hon dr ute for att
handla mat.

Maten dr ndgot som dr svarare dn vad
Karin trodde innan hon kom till Japan.
Kott, frukt, gronsaker och dven det japan-
ska riset dir mycket dyrt. Allt haller hog

kvalitet men i borjan hisnade Karin infor
priserna. Nu reagerar hon inte sd@ mycket
lingre.

— Man maste ha frukt och grinsaker och
da far det kosta. Att variera maten iir job-
bigt tycker hon. Det blir mycket mer ris 4n
hemma.

Precis som Ann #r Karin positivt dver-
raskad over det fina kamratskapet mellan
svenskorna, ja mellan alla visterlindska
kvinnor. Hon ir med i ett géing pa 14 flick-
or som triffas och iiter middag ibland. Tio
av dem kommer fran Ericsson. Tillsam-
mans med en grupp filippinskor ldser hon
japanska, som hon tycker ir mycket svart.

Matten och engelskan — hur gér det med
pluggandet?

— Det har inte kommit iging riktigt 4n.
Tiden vill inte riicka till, skrattar hon lite
urskuldande. Men jag fér trining i engel-
ska eftersom jag pratar det varje dag. Jag
har fatt en amerikansk vininna som bor
hiir intill, forklarar hon.

— Jag trodde att jag skulle sakna mina ar-
betskamrater i Sverige mer in vad jag
gjort hittills. Livet hir &r si totalt annor-
lunda. Ibland kan jag viil lingta hem som
nédr mina kompijsar var ute pa ilgjakt och
ringde till mig frin skogen, séiger hon. Den
svenska naturen saknar jag, tilldgger hon.

Ann och Karin dr glada att de tog chansen
att flytta till Japan under nigra dr. Visst iir
deras japanska vardag olik den svenska
men samtidigt bade intressant och utveck-
lande.
Text och bild:
Gunilla Tamm

Ericsson i Japan

Ericsson Toshiba Communications K.K.
ar ett samarbetsbolag mellan Ericsson
Radio Systems och Toshiba. Det bilda-
des 1992 och har sitt huvudkontor i Shin
Yokohama. Regionkontor finns i Osaka,
Nagoya och Fukuoka.

Nippon Ericsson K.K ar koncernens bola-
get i Japan. Kontoret finns i Sweden
Center Building i Tokyo.




MYCKET LITEN
OCH NOGGRANN 12-BITARS
QUAD-DAC

Spara utrymme och eliminera dyra trimkomponenter!

MAX536/MAX537 ar idealiska for servostyrning, forstarkningsreglering och annat dar stor nog-
grannhet och sma matt ar viktiga egenskaper. Monotonicitet pa 12 bitar, relativ noggrannhet pa
+ 1/2 LSB och totalt oreglerat fel* (MAX538) pa +1 LSB garanteras utan noll- eller fullskaleinstall-
ning. De fyra D/A-omvandlarna kan uppdateras var fér sig eller samtidigt genom ett kommando-
register och seriegranssnittet uppfyller SPI, QSPI och MicroWire.

Gammal teknik

'SPARA UTRYMME!

¢ 3-trads seriegranssnitt frigor
processorben

¢ =1 LSB totalt oreglerat fel* eliminerar
trimkomponenter

4 16-bens SOIC/DIP sparar utrymme

4 Matning med =5V (MAX537)

¢ Lagbrusiga och noggranna
utgangssteg

¢ Parallellversioner finns ocksa
(MAX526/527)

“Totalt oreglerat fel = Summan av linjaritets-, offset-och forstarkningsfelen.

FORBATTRA NOGGRANNHETEN FEM GANGER,
, ELIMINERA TRIMKOMPONENTER!

MAX536/537 har ett totalt oreglerat fel* pa max+1 LSB, vilket ar fem
ganger battre noggrannhet @n basta konkurrenten.

GRATIS! Design guide for D/A-omvandiare

Box 8100, 163 08 SPANGA

Innehaller datablad och kort for gratisprover
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Stafett jorden runt

okar

inom en snar framtid
raknar Ericsson med att
bygga upp ett varidsom-
spannande natverk for
dokumenthantering.
Natverket skall innehal-
la databaser for doku-
ment och annan var-
defull information.
Detta skall gora
Ericssons folk ef-
fektivare ar det
tankt.

Britt Grevér som arbetar pa
Ericsson Data AB i Kista
vilkomnar beslutet.

— Det har linge fun-
nits ett 6nskemdl frin
framfor allt kon-
struktionssidan om
att fa total Gverblick Gver
projekt- och produktinforma-
tion, sdger hon. Britt har sjilv
suttit med i den arbetsgrupp som
utrett olika systemlosningar.

Hon beriittar att den snabba
tekniska utvecklingen pa datasi-
dan har lett till att Ericsson fétt
en mingd olika system spridda
ute i viirlden.

Lokala biblotek

— Varje enhet med sjilvaktning
har sitt eget projektbibliotek, sa-
ger hon.

Minga av dessa bibliotek ar
framtagna lokalt utan tanke pa
kommunikation med omvirlden
och kan inte nés av "utomstien-
de”.

— Detta har blivit ett problem

for Ericsson, siger hon. Syste-
men ir inte dtkomliga i den ut-
strickning man skulle vilja,
Nu skall Ericsson alltsd rida bot
pa detta. Helt nyligen har man
bestdmt sig for att bygga upp ett
globalt system dir olika typer av
dokument finns lagrade.

Finns det dd inga risker med ett
sidant néit? Ar inte detta ett ut-
mirkt filt for industrispionage?

Peter Cronstrom som arbetar
pa EIT, Ericsson Core Unit ISAT,
sdger att vi naturligtvis méste lag-
ra dokumenten med foruft.

Sakerheten viktig

— Industrihemligheter skall in-
te finnas lagrade i denna databas.
Och dven nir det géller produkt-
information och annan viktig da-
ta, si skall den inte kunna nés av
vem som helst.

— Vi skall naturligtvis se till att
systemet har absolut hégsta mdj-
liga siikerhet, séiger han.

Men fordelarna &r sa stora jam-

mmwuﬁmmmmmwmm
- Stafettprincipen ér cerhort intressant nir det galler att arbeta | storre projekt, sager Jan Johansson.
Nustration: Ebba Strid-Udikas

- Det har lange funnits ett onskemal fran framfor alit konstruktionssidan om att fa total Gverblick éver pro-

jekt och produktinformation, sager Britt Grevér pa Ericsson Data AB | Kista.

fort med eventuella nackdelar att
ingen pd ledande stillning pa
Ericsson tvekar nir det giller att
infora systemet.

Stafettiopp

Den stora fordelen ligger i effek-
tivitet, sdger Jan Johansson som
ocksa arbetar inom EIT.

Han tar upp den friga som
Lars-Goran Hedin nyligen belys-
te i Kontakten. Lars-Goran me-
nade att Ericssons folk skulle
kunna bli oindligt mycket effek-
tivare om man arbetade enligt
stafett-principen.

Stafettloppet kan t ex borja i
Stockholm medan folk pé& andra

Foto: Peter Nordahi

sidan halvklotet sover. Si snart
programmeraren 1 Stockholm
gjort sin dag limnar han 6ver ar-
betet till den yrvakne program-
meraren i Dallas.

Melbourne tar over ki 5
Niér han gjort sin dag kan
Ericssons folk i Melbourne borja

Affarsengelska med resultat!

:IEBS

2

ricssons tempo

grundprova programmet. Nir
"Stockholmaren” s smaningom

vaknar finner han ett firdigpro-
vat program "'pd sitt bord”.

— P4 den detaljnivin kom-
mer vi nog inte att arbeta just
nu, sdger Jan Johansson.

Bra for stora projekt
Men diremot ir stafettprincipen
oerhort intressant nir det giller
att arbeta i storre projekt. Lat oss
sédga att vi skall gora ett ar-
bete som kriver stora insat-
ser pa kort tid. D4 dr detta
system ett alldeles utmiirkt

, y / hjilpmedel for oss.

— Vi kan sitta folk i arbete
runt hela jorden. Alla i pro-
jektet fir den information de
behtver och all information
iir skriven pd vart koncern-
sprik, engelska.

Ett problem kan ldggas
ut pé den som bist 16ser
det, och nir han eller
hon &r klar limnas sta-
fettpinnen &ver till den

pﬁ jordklotet som bist kla-
rar av att gbra resten. Med an-
dra ord — vi blir effektivare.

Back up
Men vad hiinder da om systemet
héinger upp sig ?

— Systemet mdste byggas upp
pa ett sdnt siitt att allt stannar av
samtidigt. Det méste finnas "back
up” siger Peter Cronstrém.

— Systemet maste byggas upp
pa ett sdnt sitt att allt inte kan
stanna av samtidigt. Det miste
finnas "back up” siiger Peter
Cronstrom.

Vad dr dd den stora vinsten
med detta system?

Ola Malmstrém som arbetar pa
Ericsson Radio i Kista, sidger att
den stora vinsten ligger i dtkom-
ligheten och igenkiinnandets pro-
blematik.

—Vem som helst i viirlden skall
kunna na sin information. Den ér
skriven pa ett sprdk som dr ge-
mensamt for alla och den som li-
ser dokumentet skall kiinna sig
“hemma” med det.

Mojlighet att overvaka
Arbetet underliittas ocksd av att
projektledare och administratd-
rer kan fé en fullstindig kontroll
over hur lingt arbetet 16pt och
var eventuella stodinsatser beho-
ver sittas in.

Systemet kommer att foras in
under etapper och niir det giller
att anviinda det kommer man att
prova sig fram, séger Peter Cron-
strom.

Lars-Erik Wretblad

Advanced

Under de senaste &ren har vi samarbetat med dver 500 Ericssonanstalida i verksamhetsanpassad utbildning i affarsengeiska. Om Du behdver Sz

Comms nicsion

anvanda engeilska i Dift arbete, tag kontakt med oss. Pd eft unikt satt kombinerar vi sprakutbildning med gedigna kunskaper och erfarenheter
inom olika aff@rsomraden. Vi skkdddarsyr sdval individueliutbildning som grupputbildning och fréningen inriktas mot faktiska och tankbara
handelser i den egna yrkesrollen. For mer information, ring eller skicka ett MEMO fill PNT.ABC BUSINESS

Tel 08-700 62 33
Fax 08-700 62 01
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\YA JOBB

INOM ERICSSON

Har finner du aktuella lediga
tjanster inom Ericsson. Tjanster-
na utannonseras ocksa i Nytt, dar
listan uppdateras varje vecka.
information om annons-inforande:
Birgitta Michels, 08-7192814,
MEMO: LMEBIMI. Internadress:
HF/LME/A. Nasta utgava: 22

ADB

Ericsson Components AB, CU Micro Electr.Systems
Technology, Kista

PC-SUPPORT

Avdelningen ASIC Design & Methodology ansvarar for kon-
struktion av IC-kretsar inom MEST. Du ska arbeta med vart
PC-nat, installera PC och program, avhjalpa fel och svara for

Vi vill gama att Du har minst gymnasieingenjorsutbild-
ning med inriktning pa datateknik. Arbetet staller krav pa
god service- kinsla och samarbetsformaga.

Kontakta: Eskil Kjelkerud, 08-7574685 eller Christer
Karisson, personal, 08-7574991.

Ericsson Data AB, Alvsio
UNIX-GURU

Vi pa 0/UN arbetar med drift av véra kunders lokala
UNDX-natverk. Sektionen bestar for narvarande av 27 medar-
betare och vi har vara kunder till stdrsta delen inom
Ericsson. For att effektivisera och standardisera vart arbete
behéver vi vidareuteckla vara metoder och hjalpmedel. Du
ska vara var motor inom omradet. Vi anvander bl.a.
COS/Manager for systemadministration och COS /Patrol for
systemovervakning. Darfor kommer arbetet till stor del att
besta av vidareutveckling av var anvandning av dessa hjalp-
medel.

Lamplig bakgrund ar flerdrig erfarenhet UNIX-drift, kreati
vitet, analysformaga, erfarenhet av Script och C-programme-
ring samt intresse for utveckling av metoder och deras prak-
tiska implementering. For ratt person ger detta arbete utom-
ordentliga mdjligheter att utveckla sina fardigheter och idé-
er. Vi ser gama kvinnliga sokanden.

Kontakta: Martin Axling, 08-7263047, Memo EDTMAXL.

Ericsson Data AB, Vastberga
ANVaNDARSToD FoR SWAXE

EDT/HD/D stoder ETX/TX/D med drift- och underhalisfragor
av olika stodsystem for designers. Ett av dessa system ar
SWAXE. SWAXE 3r ett hjalpmedel vid programproduktion.
EDT ansvarar for SWAXEs anvandarstod och underhall. Vi
soker en person 1ill vér helpdesk.

Du ar serviceinriktad, en god lyssnare, har initiativiorma-
ga, kan yttra Dig i tal och skrift pa svenska och engelska
och har god kompetens inom AXE10 programproduldtion.
Om Du ocks kanner till PLEX- design eller IBMs VM-miljd
som anvandare ar det ett extra plus.

Kontakta: Karin Kalldin, 08-7262673, Memo EDTKAN,
Mania Hall, 08-7263744, EDTMANA eller Siv Sackién,
08-7262616, EDTSIVS.

ADMINISTRATION

Ericsson Telecom AB, Network Services Systems, TN
‘; ": ] . -

Vi behdver forstarka vér enhet med ytterfigare en sekretera-
re. Enheten bestér idag av ca trettio personer uppdelade pa
tre enheter. Du ska ge service 3t tva enhetern med sdvanlii-
ga sekreteraruppgifter samt owiga administrativa goromal
som dyker upp.

Du bér ha farméaga att bade samarbeta och arbeta sjalv-
standigt, samt gilla att arbeta | ett hgt tempo. Dessutom
bdr du ha vana vid att arbeta med Word for Windows samt
Word Perfect.Det ar en f Grdel oom du kan Power Point gra-
fikprogram. D& vi har mycket kontakter bade inom och utan-
for Ericsson bdr du ha god servicekansla och beharska eng
elska i tal och skrift.

Kontakta: Anders Hultgren, 08-7197090, Memo ETXT.ETX-
ANHU, Eva Fegler, 08-7191982, ETXT.ETXEGF eller Magnus
Karisson, personal, 08-7199404, ETXT ETXMAKN.

Ericsson Telecom AB, Supply & Distr. Teknikenh. Kungens
Kurva

till avdelningen for komponentteknologi. Vi &r ett hundratal
personer som arbetar med att se till att komponenter som
anvands uppfyller krav som konstruktionsinstanser staller.
Sedvanliga uppgifter under sjalvstandiga former och stod till
chefen och sektionema. Utrymme finns for egna initiativ och
Du har arbetat med liknande uppgifter, helst inom

Ericsson. Du har formaga att uttrycka dig val i tal och skrift.
Har du erfarenhet av nagot modemt ordbehandlings- och
kalkylprogram ar det en fordel. Du br aven ha kunskaper i
engelska. Servicekansla vardesatts i hog grad.

Kontakta: Bengt Kallback, 08-7197162, Memo ETXBENK
eller Monica Kagelstrom, 08-7196687, ETXMOKM.

Ericsson Telecom AB, Markn.sekt. Transp.Netw.Syst.,
Kungens Kurva

Till var sektorchef for Markets inom Business Unit Transport
Network Systems i Kungens Kurva séker vi en sekreterare
som vill vaxa in | en mer assistentiiknande roll. Vid sidan av
de traditionella sekreteraruppgiftemna ska du ta ta hand om,
fordela, folja upp och rapportera arenden avseende sektor-
chefens arbete. Du ska tycka om att ta initiativ och ansvar,
vara sjalvstindig och ha forméga att prioritera. Stundtals
kan det vara ett ratt hogt tempo. Du fér en samordnande
roll for dvriga sekreterare inom Markets samt ansvar for v&-
ra lokaler. Kontoret &r intemationellt praglat d4 ménga med-
arbetare kommer fran olika lander. Vi anvander Word, Excel
och Powerpoint. Arbetet innebar ménga intemationelia kon-
takter med kollegor och samarbetspartners variden dver. All
komespondens sker pa engeiska.

Kunskaper i spanska och/eller andra sprak utdver engel-
ska ar meriterande. Du ar en glad typ som vill kunna paver-
ka och ta ansvar for Ditt arbete!

Kontakta: Dirk Uhlemann, 087192086, Memo ETXT.ETX-
DIRK, Kristine Hammarfeldt, 08-7194929, ETXT.ETXKRIT el
ler Catarina Larson, personal, 08-7190836, ETXT.ETXLCAT.

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

Du ska arbeta med att specificera, utveckia och skriva
kund- och kursdokumentation for vara produkter. Du ska
ocksa medverka vid informationsanalyser och utveckling av
nya metoder och media inom teknikinformationsomradet.
Du kommer att ha tata kontakter med produktiedning, ut-
bildning och vért utvecklingsbolag Eritel.

Du arbetar redan som teknikinformator eller ocksa ar du
en ingenjor med god stilistisk formaga. Du har intresse far
och gama erfarenhet av datakommunikation samt all doku-

mentation skrivs pd engeiska darfor maste du ha mycket
goda kunskaper i engelska. Du har forméga att ta egna initi-
ativ och att samarbeta i grupp.

Kontakta: Stefan Hasseigren, 084042856, Memo ECS-
STEH eller Kristina Johnsson, personal, 08-7571449, EC-
SKRL.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
SEKRETERARE

Du &r en person som gillar att jobba | en snabb vérid. Du ar
sjlvstandig, initiativrik och utatriktad. Du ar en god admi-
nistrator, Du behérskar Microsoft Office, dvs Word, Excel
och Power Point (elier nagot annat motsvarande grafik/pre-
sentationsprogram) samt engelska och svenska i tal och
skrift.

Dina arbetsuppgifter kommer bl a att besta av ekono-
misk uppfdljning, resebokningar, métesarrangemang och te-
lefonpassning. Darmed &r Du sesviceinriktad. Vi ar en enhet
pa drygt 25 personer som arbetar med produltkedning av ja-
panska mobiltelefonsystem. Vi soker Dig som |ast 53 har
langt och nnu tycker att Du passar till jobbet.

Kontakta: Zorica Bodiroza, 08-7570191, ERAZOB.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
ADMINISTRATOR IS/IT-ENHETEN
INOM ERA/AU

Till IS/1T-enheten inom ERA/AU soker vi en administrator.
Dina arbetsuppgifter blir att skota administrationen runt ut-

aven att ansvara for vart ERA/A intema PC-informations-
blad.

Vi vill att Du har ordningssinne, & initiativiik och utatrik-
tad samt kan arbeta i, en ménga glnger, stressig miljo. Du
bér ha vana av att arbeta med PC. Grunduthildning bdr vara
gymnasieniva eller motsvarande erfarenhet. Du behrskar
engelska i tal och skrift och det ar vardefullt om du har erfa-
renhet av ekonomiarbete.

Kontakta: Per-Ola Bjom, 08-7641356, Memo ERAPOAB.
Ans. till KI/ERA/AH Britt Bosrup, personal, ERARMOAA.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
SEKRETERARE

1ill var Inkpsledning. Arbetet ar sjalvstandigt och innebar
mycket kontakter bade extemt mot vara leverantdrer och in-
om var inkdpsorganisation samt Gvriga verksamheter inom
radiokommunikation bade i Sverige och intemationellt.

Forutom sedvanliga sekreteraruppgifter kommer Du att
vara sammanhallande for sekreterarfunktionen inom enhe-
ten samt deita i arbetet med att utveckla administrativa ruti-
ner.

Du har goda kunskaper om Ericssons organisation och
verksamhet, beharskar engelska i tal och skrift och har ut-
praglad servicekansla. Formaga att ta initiativ och att arbeta
sialvstandigt ar ocksa viktiga egenskaper.

Kontakta: Eva Kallberg, 08-4042381. Ans. till
KI/ERA/BR/MH.

Ericsson Radlo systems AB, Kista

Du ska svara for administrationen for tva enhetem inom
Core Unit Radio Systems and Technology, forskningsenhe-
ten inom affarsomradet Radiokommunikation.

Du dr en driven administratdr, stresstalig och servicein-
riktad. Du har arbetat nagra &r inom koncernen och kan ord-

behandiing, gama ocks4 Excel.

Kontakta: Kjell Ostergren, 087572545 eller Wiodek
Akerman, 08-7641306. Ans. till KI/ERA/T/H Ostergren,
Memo ERAKJEL.

Ericsson Telecom AB, BU Transport Network Systems,
Kungens Kurva

The position involves normal secretary duties with the main
focus on intemational comespondence and contacts, orde-
ring and follow- up of business-travels and production of ma-
terial for presentations. Budget planning and followup are
aiso part of the related tasks. if you enjoy using your
English and eventual other languages daily and are interes-
ted in what has happened behind the scenes before you
see the news about Ericsson recieving another order, this is
the job for you!

You should have a suitable personality whit the art for
quickly buildning reiationship and being representative,
being well structured and efficient in you work and being
self-refiant and service-minded. The programmes we use
are WP, Word, Excel and Powerpoint. Its worth noting that
the job is already intemational in the office since quite a
few of the staff are from many different nations.

Contact: Jose Daza, 08-7198783, Memo ETXT.ETXDAZA or
Catarina Larson, personnel, 08-7190836, ETXT.ETXLCAT.

Ericsson Telecom AB, Transport Networks Systems,
Kungens Kurva

umwmammw

Du &r utitriktad och sjlvstandig, tycker om att arbeta
med och bland intemationella medarbetare och har Iatt for
att samarbeta, Du ar bra pa att uttrycka dig | tal och skrift.
Engelska ar ett sialvklart maste. Kan du aven andra sprak
ar det en merit. De program vi anvander ar t ex WP, Word
och Excel och kan du dessutom négot om databashantering
ar det ett plus.

Kontakta: Taieb Djerbi, 087195441, Memo ETXT.ETXTAD)
eller Catarina Larson, personal, 087190836, ETXT.ETXL-
CAT.

Ericsson Radio Messaging AB, Bromma
SEKRETERARE

till var ekonomi- och personalavdeining. ERM ar ett expan-
sivt foretag med fn 160 anstalida och arbetar med mark-
nadsforing, forsaljning och utveckling av landstackande per-
sonsdkningssystem. Forutom sedvanliga sekretaruppgifter
ingr | fansten att utgdra backup for var receptionist/vaxel-
telefonist. P4 ekonomi- och personalavdelningen ar vi idag
11 anstalida.

Du &r noggrann, ansvarskannande och tycker om att ge
service,

Kontakta: Peter Gustafsson, 08-7575960 eller Elsa von
Kantzow Brodin, personal, 08-4042824. Ans. till
BA/ERM/HC.

Ericsson Telecom AB, Competence Development Services,
Marievik, Design and Test Training

Team Design sdker en administratdr som sjaivstandigt ska
ta hand om vér AXE 10 Systems Engineer Training. Detta in-
nebdr bl a att halla kontakt med och boka forelasare, an-
svara for Iopande utvarderingar samt att under utbildningsti-
den halla kontakt med elevema. Du kommer att samarbeta
med teamet dar ocksZ en tekniskt ansvarig finns for utbild-
ningen. | tiansten ingdr dessutom vissa andra administrat-
va uppdrag sasom effektutvardering av vara AXE 10 Design
kurser.

Du méste vara en duktig administrator som vill arbeta
sjalvstandigt och ta eget ansvar. Du maste ocks behdrska
engelska i tal och skiift.

Kontakta: Christina Truuberg, 087196242, Memo
ETXT.ETXTRUUeller Margareta Forsstrm, 087198038,
ETXT.ENXMARM.

OPPNA DATASKOLAN
SNART KOMMER TVA NYA KURSSCHEMAN!

Oppna Dataskolan ingir i LM Ericsson Data AB och iir Ericsson-koncernens

Nu birjar det bli dags att planera virens utbildningsaktiviteter.

For forsta gingen kan Du vilja mellan tvé olika utbildningsformer pi Oppna
Dataskolan. Som komplement till den lirarledda utbildningen finns nu utbildning
med hjiilp av multimedia. For information kontakta: Marianne von Malmborg,
tel: 08-726 30 55 memo: ERLEDT.EDTMVM.

enhet for datautbildning. Vi utbildar personal frin samtliga bolag inom koncernen

samt iven externa kunder.

ERICSSON




Ericsson Radio Systems AB, Kista
RECEPTIONIST

med ansvar for besdksmottagning, konferensrumsbokning,
taxibestaining, bud etc. Vara besdkare kommer frén var-
dens alla hom och det & viktigt att komma ihag att en ndid
besdkare idag kan bii en viktig kund imorgon! Vi arbetar
med modema datahjalpmede! | tidvis hogt tempo.

Du har goda kunskaper | engelska, uttalad kansla for
senvice, forméaga att arbeta under stress, god hand med
manniskor och Iatt att samarbeta. Du ar glad, energisk och
utétriktad. Ericssonerfarenhet ar meriterande.

Kontakta: Chariotte Almberg, 087571447, Memo ERA-
CHAL eller Mirjam Skiliner, 08-7570410, ERASKI.

Ericsson Telecom AB, BU Transport Networks Systems,
Kungens Kurva

till vér Business Unitchef och chefen for Strategies.
Arbetsuppgifterna ar mycket omvaxiande med dagliga kon-
takter bade intemt och extemt, med Sverige och med utlan-
det. Tyngdpunkten ligger pa att organisera chefemas tid
samt koordinera och fofja upp handiaggningen av inkom-
mande arenden. Intem och extem komrespondens, rese- och
besdksprogram, OH-framstalining och viss dversattning in-
gr ocksd.

Du &r en erfaren sekreterare som tar ansvar samt ar
noggrann, initiativrik, fiexibel och serviceminded. Arbetet ar
mycket sjalvstandigt och ger dig goda mojligheter att utveck-
las. Du & bra pé att samarbeta och har ledarformaga efter-
som du dehvis far assistens av en annan sekreterare samt
har en samordnande roll for sekreterama inom vart BU. Vi
forutsatter att du beharskar engelska, Gvriga sprakkunska-
per &r meriterande. De program vi anvander ar bl a
WordPerfect, Word, PowerPoint och Therese.

Kontakta: Magnus Warbert, 08-7198264, Memo
ETXT.ETXWTM, Catrine Genberg, 08-7198481, ETXT.ETXCO
eller Elinor Skogsfors, personal, 08-7192927, ETXT.ETX-
ESK.

Teiefonbolaget LM Ericsson, Koncemiedningsfuktion
Juridik, HF

Arbetet innebér att med stor sjalvstandighet koordinera
handlaggningen av arenden avseende forberedelser och
uppfoljning av registreringsarenden hos Patent- och registre-
ringsverkets bolagsavdelning samt anmainingar till finansin-
spektionen om koncemens s k insiders och komespondens
med dessa. Darutdver ingér | arbetsuppgiftema att assiste-
ra handlaggama pa enheten med sedvanligt sekreterararbe-
te samt att i samarbete med Gvriga pa enheten forbereda
Ericssons bolagsstamma. Arbetet &r mycket sjaivstandigt
och ger ett brett kontaktnat och goda méjligheter till utveck-
ling. Arbetsbelastningen ar varierande och periodvis mycket
hog.

Du bér ha Iatt for att uttrycka Dig pa svenska och enget
ska och for att trivas bdr Du vara van att utnyttja PCn som
Ditt framsta arbetsredskap. Lamplig bakgrund &r gymnasie-
kompetens och nigra &rs erfarenhet som sekreterare eller
annat sjalvstandigt administrativt arbete med PCn som red-
skap.

Kontakta: Ann-Katrin Ekstrand, 08-7194507, Memo LME-
KATR elier Anneli Gardelius, personal, 08-7199253, LME-
AER.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MARKNADSSEKRETERARE
OSTEUROPA - VIKARIAT

Tjansten omfattar offertarbete, resebestaliningar, besok av
kunder viss telefonpassning samt utskrift av dokument. Det
ar du som dvervakar det administrativa fiodet pa avdelning-
en. DA vi har mycket kontakt direkt med kunden &r goda
kunskaper i engelska ett krav. Tjansten innebar mycket ba-
de extema och intema kontakter. Efter vikariatet finns goda
utsikter till fast janst.

Du bér ha gymnasieutbildning och sekreterareutbildning
elier erfarenhet fran liknande arbete, beharska Word och
gama Excel- Du & utatriktad, noggrann, sjalvstandig och
stresstalig. Du tycker om att halla ménga bollar | luften
samtidigt. Arbetet hos oss ar omvaxiande med manga
snabba kast.

Kontakta: Ann Karisson, 08-7570110 eller Lifjana
Sundberg, personal, 084042429,

Har du brattom till jobbet?

Sdk ditt nya jobb elektroniskt i Nytt, som
uppdateras varje vecka!

JOBB-NYTT

EKONOMI & FINANS

Ericsson Mobile Comunications AB, Kista

EKONOMI OCH REDOVISNINGS-
ANSVARIG/CHEF

Vi &r idag varidsledande inom omradet datakommunikation
Mobitex, vart system for mobildata finns nu i drift | ett flertal
Iander. Viara kunder for nat ar publika operatdrer, antigen
PTT eller privata foretag. Mobidem ar varunamnet pa vart ra-
diomodem som vi lanserat | USA, Europa och nu aven i
Asien. Mobildata anvands dels i vertikala applikationer for t
ex transportioretag, dels i horisonteila applikationer, typ
mobil E:mail eller databasaccess. Omradet har mycket
starkt tilivaxt. Vi befinner 0ss i ett expansivt skede och an-
svarar for saval teknisk utveckling som marknadsforing och
forsaljning av avancerade natprodukter. ECS' fakturering
inkl. dotterbolag innefattar huvuddelen av verksamheten in-
om BU RMOD, Mobil Data. Arbetsuppgiftema bestar huvud-
sakligen av redovisning, bokslut (méanad, kvartal, &), bud-
get, estimat samt rapportering for ECS. Vidare skall du fun-
gera som ekonomistod inom organisationen, representera
ECS p& ekonomimdten, kurser och utbildning.

Du har minst 4-5 ars ekonomierfarenhet, ar analytisk,
noggrann och utétriktad. Du ska kunna driva och ansvara
for utveckiingsprojekt inom vért ekonomiomrade.

Kontakta: Henri Ulander, 08-7570888, Hans-Joachim
Grabe, 08-7570045 eller Kristina Johnsson, personal,
087571449,

Ericsson Telecom AB, Ekonomiavdeln., Vastberga

Vi ar 9 personer som sdker en entusiastisk medarbetare till
sektionen for reserakningar. Vi arbetar med kontroll och ut-
betalning av reserakningar, hantering av utidndsk moms,
forskottsbevakning samt information till anstalida i resere-
glements och traktaments fragor. Arbetet innebar manga
kontakter med vara resendrer.

Du &r gymnasieekonom eller motsvarande. Du ar utatrik-
tad och tycker om att arbeta i grupp.

Kontakta: Per Godin, 087192426, Memo ETXPGOD eller
Ulrika Vakili, personal, 08-7190066, ETXULLU.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
LINJEEKONOM

Vi sdker en medarbetare till var controllerfunktion for forsalj-
ning, marknad och operation. Du kommer framst att arbeta
med linjeekonomin for dessa funktioner d v s utfall, budget
och estimat for omkostnader och personal. En mycket viktig
del i dina arbetsuppg. ar att vara linjen behjalplig vid fragor
samt att verka for att vér redovisning haller en god kvalité.

Vi ser gama att Du har redovisningsbakgrund och ar civik
ekonom eller erfaren gymnasieekonom. Kunskaper i EPOS
ar meriterande. Du bor dessutom vara noggrann och ha for-
maga att arbeta sjalvstandigt.
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Kontakta: Lena Lundell, 087573791 eller Britt Bosrup,
personal, 08-7570109, Ans. tll KI/ERA/AH Bosrup, ERAR-
MOAA.

Ericsson Telecom AB, Ekonomiavdelningen, Vastberga

Sektionen med 8 medarbetare ansvarar for ETX finansfunk-
tion. Till arbetsuppgifterna hor hantering av ETX kassa, likvi
ditetsplanering, valutariskhantering och cash management.
Arbetet innehdller mycket kontakter och samarbete inom
hela ETX organisation och med Ericsson Treasury Services.
1 och med ETX omfattande betalningsfidden i hela variden
innebar det ocksa mycket kontakter med svenska och ut-
landska banker.

Du har nigra &rs erfarenhet av finansverksamhet inom
samt ar van att arbeta i ett hogt tempo med manga bollar i
luften. Du vill arbeta med att driva forbattringar i rutiner och
arbetssatt samt har ett stort intresse far Dina medarbeta
res utveckling.

Kontakta: Tomas Malm, 087194590, Memo ETXTMAL e
Jer Thomas Ahberg, personal, 08-7194228, ETXTHG.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
EKONOM

Enheten for GSM basstationsutveckling soker ytterligare en
ekonom. Verksamheten ar for narvarande inne i en stark ex-
pansionsfas. Detta kar kraven pa ekonomisk uppfoljning,
support och kontroll. Dina huvudsakliga arbetsuppgifter
kommer forutom sedvanligt arbete med bokslut, estimat
och budget att vara controlleransvar linje, sammanhallande
for enhetens redovisning, support till véra linjechefer och re-
sursavstamning for enheten. Du kommer att ha stora mojlig:
heter att paverka Dina arbetsuppgifter da tjansten ar ny.

Vi tror att du har relevant ekonomisk utbildning och né-
gra ars erfarenhet av liknande arbete inom en stdre organi-
sation. Du bor ocksa vara intresserad av att arbeta med s&
val persondator som stordatorbaserade redovisningssys-
tem, Du & malinriktad, sjalvgaende, uthallig, utitriktad och
trivs i dynamisk omgivning. Ericssonerfarenhet ar en merit.

Kontakta: Mats Thuresson, 08-7573282. Ans. till
KI/ERA/LRH Alexanderson, personal, 08-7570338.

Ericsson Telecom Sverige, Arstadal
MARKNADSEKONOM / CONTROLLER

Vill du utveckla din ekonomroll med marknadsfaring och fa
majlighet att traffa kunder? P4 Ericsson Telecom Sverige
etablerar vi nu en enhet som ska bearbeta eft nytt och
spannande segment for Ericsson — Nya Operatbrer. Vi job-
GSM och DECT samt aven infrastruktur som fiberkabel, Du
ska ansvara for ekonomin pé enheten och deita aktivt | for-
handlingar med véra kunder. Affarsutveckling kommer ock-
s att vara en del av dina arbetsuppgifter.

)

Box 14262, 400 20 GOTEBORC

eller

"Teknikinformation ska skotas av experter.”

SEMCDN ING.

CERTIFIERAD E

Du &r ekonom och har 3-5 &rs erfarenhet frén ekonomiar-
bete inom Ericsson.

Kontakta: Olle Aberg, 08-7193407, Memo ETXOLLE,
Christer Asberg, 08-7191896, ETXCRIS eller Ann Jingklev,
personal, 087193404, ETXANN.

Ericsson Telecom AB, Inkopsavdeiningen HF
INKOPARE

P4 vér inkGpsavdelning &r vi ca 70 personer, som arbetar

med inkdp for Ericsson Telecom i Sverige. Din uppgift blir

att kopa in programvara som ska inga i Ericssons produk-

ter. Arbetet bedrivs ofta i projektform dér inkdparen ar en

del av det team som valjer leverantdr. Som inkdpets repre-
sentant ansvarar Du huvudsakligen for den kommersiella

delen | de avtal som tecknas med véra leverantdrer och de
omfattar hela koncemen.

Vi vill att Du har en kommersiell och datateknisk bak-
grund som gbr Dig lamplig att forhandla och skriva avtal
med vara programvaruleverantdrer. Det &r bra om Du har er-
farenhet frén projektarbete enligt ETF-processen, PROPS ell-
ler liknande. Stora krav stalls pa initiativ och samarbetsfor-
méga.

Kontakta: Borje Junestrand, 08-7193361, Memo ETXS.ETX-
BEJU, Carl Odhnoff, 08-7194275, ETXS.ETXNOFF eller
Henrik Cronmark, personal, 08-7194688, ETXS.ETXCRON.

Ericsson Telecom AB, BU Local Switching System-Product
Prov.Group, TN

SOFTWARE QUALITY
ASSURANCE CHAIRMAN

We need a dynamic person who can meet new challenges in
the establishment of Capability Maturity Model practices
within Ericsson. You will be responsible for the software
quality assurance group with tasks to ensure software quali-
ty in the design activities performed in our organisation.
Your first task will be to start up the group and focus on the
12.4 product line. Some of your day-to-day tasks will be to
be responsible for reviews and audits of the processes,
being management's eye into projects, participating in qua-
lity measurements and evaluations, help projects to tailor
the provisioning process to project size & characteristics.
You will be located in the product provisioning group, cur-
rently starting up, and report directly to senior management.
We will support you to mold a career by undertaking the ap-
propriate courses, ie CMM, SEPG.

Qualifications needed: Ericsson methodology, PROPS,
MEDAX, Interpersonal communication skills and experience
in AXE development. Only serious applicants who are consi
dering a newly developed area with enormous potential
need apply.

Produktionen och handhavandet av sadana
manualer, servicehandbdcker och instruktio-
ner, som utgdr en nddvindig och integrerad del av
den produktutveckling, som sker inom foretaget,
bor i prioriteringshinseende frimst overlatas till
sadana personer, som bevisligen besitter den adek-
vata kompetensen for denna arbetsuppgift.

))

Det blir skillnad ndr Semcon tar hand om teknikinformationen.

Hos Semcon finns de resurser och den kompetens som behévs

for acr ta hand om funkrionsbeskrivningar, installations- och sktsel-
anvisningar, illuscrationer och tekniska specifikationer. Du kan ocksi fi
hjilp med dokumentering och testdokument.

Konsurres ivost EL, BLEKTRONIK, MERANIK, TERNIKINFORMATION, UThiDNING, CAD, PrOCES 0CH KvaLTer
STENUNGSUND, TROLLHATTAN, LUND, VASTERAS, SODERTALIE, STOCKHOLM, LINKOPING, GOTEBORG {HUV

TEL 051-703 2B 00. FAX 031-3581 75
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Contact: Thomas Thulefors, 087191523, Memo
ETXT.ETXTHTH, Hans Norelius, 08-7191697, ETXT.ETX-
HAGN eller Susanne Sundiing, personnel, 08-7198210,
ETXT.ETXSUSU.

Ericsson Telecom AB, BU Local, Software Metrics, TN
SOFTWARE METRICS

De métningar vi utfor idag bestar av ett antal PQT-métning-
ar. For att forbatira vér produktforsdjming behdver vi dels in-
fora PQT fullt ut, dels inféra ytterligare métningar pé fram-
forallt de delprocesser som ej tacks av PQT. Du ska analy-
sera vilka métningar vi behdver, se till att de utprovas och
inférs genomgaende samt fortidpande bearbeta och redovi-
sa resultat. Dessa resultat vill vi anvanda for att pa ett sys-
tematiskt sétt etablera nulaget som bas, identifiera faser
att frbéttra med avseende pa tex. ledtid, felupptackt, fel-
inforande osv, for att tidigt | projekten kunna prediktera fel-
densitet | senare projektfaser, folja upp mal, se effekt av in-
forda andringar | konstruktionsprocessen, bygga upp en er-
farenhetsdatabas att anvanda vid projektplanering osv.

For att passa for arbetet ar du intresserad av arbetsme-
todik samt har kannedom om AXE10 utvecklingsprocess.
Du méste ha 15t bade for att samarbeta men &ven kunna
arbeta sjalvstandigt. Det ar ett plus om du har erfarenhet av
att ta fram och infora ny arbetsmetodik.

Kontakta: Hans Norefius, 08-7191697, Memo ETXT.ET%
HAGN eller Susanne Sundling, personal, 08-7198210,
Memo ETXT.ETXSUSU.

MARKNAD

Ericsson Telecom AB, Marketing Services, HF
REKLAMASSISTENT

Ericsson Telecoms intema reklambyra sdker en medarbeta:
re som kan assistera vara account managers. Du kommer
att delta i olika typer av reklamprojekt och &ven driva egna
projekt.

Vi vill att du har intresse for och erfarenhet av att arbeta
med reklamproduktion/marknadsforing och vet vad det in-
nebér. Det ar en fordel om du ar van vid higt tempo och
samtidigt &r noggrann och ordentlig. Du kommer att ha di-
rektkontakt med vara kunder s det ar viktigt att du &r ser-

Kontakta: Helén Bruske, 08-7194512, Johan Ljungavist,
087193771 eller Thomas Eriksson, personal,
087194481,

Ericsson Radio Systems AB, Kista

More than 60% of the cellular subscribers are served by an
AMPS/D- AMPS network. In North America, the largest cellu-
lar market in the world, Ericsson AMPS/D-AMPS networks
serve more than 30% of the subscribers. The market is gro-
wing exponentially and we have very ambitious plans to de-
velop our market share in the traditional cellular market and
to get a substantial share of the emerging PCS market.
Within RMOA we are a teamresponsible for the marketing
towards North America. Our main responsibilities are to ha-
ve 100% control over our current commitments to the mar-
ket and to drive an effective marketing of the

AMPS /D-AMPS system concepts. We have two open posi
tions within RMOA.

1. The Sales and Marketing departments of the
Ericsson units are fighting in the front line of the battle for
market share and our job is to provide them with excellent
marketing support. Since our biggest customers are in the
US our new products and concepts are normally introduced
in their networks before they are introduced in the rest of
the world. Examples of the very exiting projects ahead are
the introduction of Digital Control Channel, our new genera-
tion of base stations; RBS 884 and our new PCS concept;
D-AMPS 1900, We are also in the front line of 0SS kind of
semvices and Mobile IN services,both crucial concepts for
the traditional cellular and for PCS operators. Your job will
be to take on some of these projects and make sure that
the market will get a clear message at the right time. You
will also be responsible for organizing market campaigns in
the US aimed at non US-markets. To be successful we beli-
eve you are a driver and that you can produce very good re-
sults under pressure. Your place will be in the center of the
action which means a lot of traveling and communication.

Your formal background is probably a university degree
in Eningeering and/or Business Administration. A couple of
years of work experience in telecom marketing and a good
understanding of the North American business culture will
form a good base for this challenge.

2. The main responsibility of the Market Support func-
tion is to administrate and control the forecasting, budge-
ting, pricing and ordering. This responsibility requires very

good contact with the Ericsson units in North America and
with our logistics and controliers dep. The job also involves
to analyze and make proposals for special projects. This
will require technical and commercial orientation.

To be successful in the Market Support function we beli-
eve you need a university degree in engineering and/or bu-
siness administration. A couple of years working experience
will be useful but not essential, your personal abilities are
more crucial. The job requires excellent communications
skills in both Swedish and English and the ability to stay in
control in an environment that develops rapidly.

Contact: Markus Orvelind, 08-7573597. Appl. To
Ki/ERA/AH Enberg, Memo ERARMOAA.

Ericsson Telecom AB, Network Services Systems, TN
CONTRACTS MANAGER

Network Services Systems is responsible for a wide product
offering inciuding Intelligent Networks and services,
International & National Transit exchanges and advanced
Operator Systems. An important element of our strategy is
to complement our offering with sourced products and to
establish or develop commercial relationships with other
Ericsson units. As a resuit, a number of commercial agree-
ments are currently being negotiated with various extemal
vendors and within Ericsson. We are now looking for a con-
tracts manager to be responsible for these negotiations.

The position will require frequent contacts with other
vendors and with other Ericsson units. Experience of hand-
ling commercial agreements and contract negotiation skills
are therefore prerequisites.

Contact: Anders Lundvall, 08-7193115, Memo ETXT.ETX-
DALL or Magnus Karlsson, 087199404, ETXT.ETXMAKN.

Ericsson Telecom AB, Network Services Systems, TN

The Marketing Support function within Network Services
Systems is responsible for intemal and external marketing
of its product portfolio. One of our tasks is to ensure that
high quality sales promotion and marketing material is avai-
lable at all times for all our products. We need to further de-
velop our function for sales binders - the Product Marketing
Library (PML), our official channe for product information.
The responsibilities would include: Develop the structure
and quality of the PML-binders with the objective to ensure
that the PML is considered as a useful sales tool by our
Sales Units and ensure continuous and timely development
of our product publications in the PML binders in close coo-
peration with our sales units worldwide.

Your background s probably marketing. Writing and lang-
uage skills (in English) are also valuable assets.

Contact: Anders Lundvall, 087193115, Memo ETXT.ETX-
DALL, Mats Wennerberg, 08-7199420, ETXT.ETXWGM or
Magnus karisson, personnel, 08- 7199404, ETXT.ETX-
MAKN.

Ericsson Telecom AB, Network Services Systems, TN
BUSINESS MANAGER

Network Services Systems is responsible for a wide product
offering including Intelligent Networks and services,
Intemnational & National Transit exchanges and advanced
Operator Systems. In this dynamic and ever-changing mar-
ket segment, and combined with our latest product range,
we foresee increased sales and continved rapid develop-
ment of all our products for a diverse range of telecom ope-
rators, in the near and long-term perspektive. Your main re-
sponsibility will be to support and initiate sales and marke-
ting activities for a selected number of markets via our
Major Local Companies and Market Operations.

Naturally you will have previous marketing/sales experi-
ence and/or product knowledge, however most of all, we
expect you to be an assertive individual, ready to take a
pro-active and service-minded approach towards our custo-
mers, both intemal as well as extemal. You can expect to
become involved in a wide variety of activities - alone or in
teams and therefore you must be a good communicator, ha-
ve a good oral and written skill in English and be prepared
to travel. The market areas you will take responsibility for
will depend upon your qualifications and preferences.

Kontakta: Anders Lundvall, 087193115, Memo ETXT.ETX
DALL, Anneli Sjogren, 08-7198987, ETXT.ETXANNE eller
Magnus Karlsson, personnel, 08-7199404, ETXT.ETX
MAKN.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Ericsson & sedan nagra & intensivt aktiva pa den japanska
telecom marknaden. Nu nar vir utrustning tagits | drift hos

mobitelefonioperatorema NTT DoCoMo och Digital Phone
Group galler det att tiligodose dessa krivande kunders be-
hov och samtidigt utveckia marknaden ytterigare. Enheten
ansvarar for den langsiktiga strategiska utvecklingen av
marknaden for mobiltelefonisystem, specificerade enligt
den japanska standarden PDC. Detta innebar konkret att
formulera mal for teknikutveckling, lonsamhet och prissatt-
ning, for godkannande av affarsenhetens ledningsgrupp. Du
kommer att arbeta i néra samarbete med ansvariga for
marknadsforing, produktiedare och controllerverksamhet |
béde Sverige och Japan. Kundkontakten skits primart av
vart kontor i Japan, men eft fiertal direkta kontakter kravs
for att definiera och stamma av mal och pianer mot markna-

Are you interested in focusing on the Business perspective
of a high technology area? Then this is the right piace for
you! The SDH market is in an exiting stage. Equipment sup-
pliers are introducing a new generation of transmission pro-
ducts, to traditional PTTs and new operators and we are
competing for a considerable part of the world market.
Business Intelligence is a newly formed unit within the mar-
ket organization of TNS. We are now looking for the right
person to be responsible for Product Intelligence.

You should have good technical understanding of the ET-
NA-product family, good communication and interpersonal
skills, be willing to constantly search for answers ini this ra-
pidly changing market environment covering magazines, ex-
hibitions, conferences etc., you should be able to analyze
unstructured information and then communicate in oral and
written form to influence our product release planning as
well as strategies and tactics in individual markets. You are
an outgoing person, able to work independently to take initi
atives and to cooperate in a small qualified team. Good
command of the English language is essential, working
knowledge in another language is an advantage. Experience
in a marketing or sales position is preferable.

Contact: Charlotte Glassér, 087195371, Memo
ETXT.ETXCHGL or Catarina Larson, personnel,
08-7190836. ETXT.ETXLCAT.

Ericsson Components AB, Energy Systems Division,
Kungens Kurva

Enheten ansvarar for att ifran givna produkter, produktkost-
nader och grundstrategier maximera produktenheten Power
Plants intakter genom att aktivt stalla krav pa samt tekniskt
och kommersiellt stodja saljkanalema med bl a argumente-
fing och positionering, d v s hur vi effektivt bemdter konkur-
renter for olika applikationer och marknader. Enheten an-
svarar aven for marknadsteknisk in- och utfasning av pro-
dukter, implementering av prisstrukturer och uppfoljning av
orderingang, fakturering och bruttomarginaler. | samarbete
med véra marknadskommunikatorer stodjer enheten véra
séljkanaler med bl a tryckt saljimaterial och utstaliningar.
Enheten bestar idag av sju personer.

Du & civilingenjor med pabyggnad inom ekonomi/mark:
nadsforing och har nagra ars erfarenhet av liknande arbete
inom telekomomradet. Du ar en malinriktad samt har goda
ledaregenskaper. Goda kunskaper i engelska, | saval tal
som skift, & ett méaste.

Kontakta: Dag Hassler, 08-7216390, Memo EKADAG eller
Anette Johansson, personal, 087217461, EKAAJO. Ans. till

KK/EKA/K/P Johansson.

Ericsson Telecom Sverige, Arstadal

MARKNADSFORARE /SALJARE -
MERVARDESTJANSTER

Till Sverigemarknaden saker vi dig som vill arbeta nara
kund. Du skall marknadsfara och sélja framtidens nattjan-
ster pa en snabbt expanderande marknad. Du kommer att
arbeta med produktomradena IN-janster, servicenoder, mo-
bilitet och operatdrsplatssystem. Du kommer inom ditt om-
rade att ansvara for hela forsaljningsprocessen fran mark-
nadsforing till avsiutat avtal, Vi arbetar i positiva och oppna
team tillsammans med vara produktiedare och i nara sam-
arbete med var kund Telia AB.

Du har erfarenhet av marknadsinriktat arbete med sys-
temprodukter och goda tekniska kunskaper inom AXE, tele-
foni och data. Du &r kreativ och kan ténka | nya banor.
Jobbet kraver aven att du kan identifiera kundens behov
och skapa goda kundrelationer. Vi jobbar i ett hogt tempo
och med hag mélsattning, varfor du maste kunna arbeta
sjalvstandigt mot uppsatta mal.

Kontalcta: Stefan Persson, 08-7196265, Memo ETXSTPN
eller Ann Jingklev, personal, 08-7193404, ETXANN.

Ericsson Telecom AB, HF
MARKNADSANSVARIG FOR KINA -
EN MILJARD KRONOR!

Du biir totalansvarig for den mycket expansiva sodra delen
av Kina samt Hong Kong och Macao. Vi arnu i en fas aven
mycket aktiv och bred marknadsfiring av alla BX produkter
(IN, SDH, ATM Accessprodukter, DECT etc.).

For den har befattningen kravs forhandiingsvana, god
kunskap om BX-produlder samt dynamik och uthaliighet. Du
bér ha flera &rs erfarenhet av marknadsfring inom tele-
kommunikationssektom.

Kontakta: Tom-Ake Hellberg, 087194343, Memo ETXTAAH
eller Jane Lundstrom, 08-7195452. ETXESTR.

Ericsson Radio Systems AB, Techn. sales supp. RMOG,
Kista

The North American PCS market is rapidly emerging and
Ericsson is presently putting a lot of effort into this new ex-
citing opportunity. The areas for the functions are responsi-
bility for the technical contents in proposals and for techni-
cal parts of contracts and contract negotiations, presenta-
tions of technical contents to customer, perform field studi-
es and create technical reports. This is done in close coo-
peration with our local companies in North America.

Requirements: Broad technical competence, GSM com-
petence, fluency in English, accustomed to teamwork, trai-
ned to perform presentations and preferably deep compe-
tence in a specific GSM field.

Contact: Tomas Mikaelsson, 08-7571148 or Tomas
Olofsson, 08-7575809. Appl. to Ki/ERA/LFHLUH Gogo
Landén, personnel, 08-7572242.

PERSONAL

Ericsson Telecom AB, Human Resources Consulting
CAREER CONSULTANT

Vi som arbetar pé Jobb Center ar konsulter med bred kom-
petens och lang erfarenhet av forandringsarbete, bade indi-
viduelit och i grupp. Var uppgift ar att medverka till att ratt
person kommer pé rétt plats. Vi tror pa varje manniskas for-
méga att ta ansvar for sin egen utveckling. Du ska arbeta
med méanniskors yrkeslivs- och karmidnutveckling, arbeta
med samtal som arbetsredskap, leda vagvalsseminarier, ar-
beta konsultativt med manniskor | manga olika livssituatio-
ner samt pa uppdrag fran enheter medverka i forandringsar-
betet vid omstruktureringar osv.

Vi ser gama att Du har meriter frén det beteendeveten-
skapliga omradet.

Kontakta: Ragnar Samuelsson, 08-7194113, Memo ETX-
SAMN eller Cathrine Vincenti, 08-7190043, ETXCVL.

PRODUKTLEDNING

Ericsson Radio Systems AB, Kista
SYSTEMANALYTIKER

Du kommer att arbeta med systemfragor inom produktied-
ningen for CMS 30, dvs den digitala mobiltelefonstandar-
den for Japanmarknaden Arbetet innebar att i samband
med offertberedning och som stdd till pAgaende projekt
analysera och utvardera systemegenskaper. Det galler bl a
funktionalitet, kapacitet, prestanda, tiliganglighet etc. Vara
verktyg ar simuleringsprogram, kalkylprogram och emulator.
Du bdr vara civilingenjor med erfarenhet av AXE-systeme-

Kontakta: Karl-Erik Olsson, 08-7573814, Memo ERAKEQ
eller Zorica Bodiroza, personal, 08-7570191, ERAZOB.

Ericsson Telecom AB, BU Transport Network Systems,
Kungens Kurva

The XMUX’s include 2 Mb/s up to STM-4 signals with full

crossconnect functionality. They are today sourced pro-

ducts. The tasks for the Product Manager include analysis
of business possibilities and customer needs, providing of
proposals for implementation of new functionality to our

partners and initiation of of TNS activities and projects to
integrate the XMUXes in the networks we offer to our custo-
mers. You would also analyze the financial situation for the
products and define activities to improve profitability, parti-
cipate in definition of TNS product plan and support market

———— . r———




activities in offers and in spreading of knowledge regarding
the products. Finally you would coninously follow up intema-
tional development in this area, both regarding competitors
abd general trends.

Since we work in a team you need to be openminded
and direkt and a person who enjoys working with intematio-
nal contacts. You also need to have a very good knowledge
about SDH in general. The necessety of good skills in writ-
ten and spoken English goes without saying.

Contact: Lars Risby, 08-7190291, Memo ETXT.ETXLRI or
Catarina Larson, personnel, 08-7190836, ETXT.ETXLCAT.

PRODUKTION

Ericsson Components AB, Microelectronic Access
Devices, Kista

MEDARBETARE TILL PRODUKTIONEN

Vi har tva vakanta tjanster avseende kvallsskift. Du kommer
att arbeta i vér produktion av Monoliter. Arbetet utfors i ren-
rum och fordrar god syn, d& mikroskop anvands | produktio-
nen. Du skall kunna handskas med mycket kanslig tillverk-

ning, stor noggrannhet kravs.

For tjanstema galler 4-arig teknisk utbildning eller mot-
svarande och gama erfarenhet frén arbete i produktion. Vi
har hdga krav vad galler kvalitetstankande, flexibilitet, sjaiv
standighet och teamkansla.

Kontakta: Christina Norin, 08-7574196. Ans. till
KI/EKA/M/PA Christina Norin, personal, 08-7574196.

PRODUKTIONSLEDARE - MODULES

AND RESISTOR NETWORKS
Vi soker en chef for vér tillverkning av tjockfilmskretsar.
Arbetsuppgifiemna innebar bl a ansvar for bemanning, ut-
veckling av medarbetare och planering och uppfdlining av
produktionsresultat. Du skall driva forbattringsarbeten pa
din enhet och skapa forutsattningar for dina medarbetare
att organisera och planera det dagliga arbetet. Enheten be-
star av ca trettiofem medarbetare och arbetet bedrivs pa
tre skift. Du har en gruppchef pa kvall/natt till din hjalp.
Du som sdker har ett uttalat intresse for manniskor och
ar villig att dela ut ansvar och befogenheter. Du ager en for-
maga alt leda och utveckla medarbetare och arbetsorgani-
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sation. Din bakgrund innehaller en tekmisk utbildning samt
erfarenhet av arbetsledning inom tillverkningsindustrin.

Kontakta: Marie-Louise Hellstrom-Gefwert, 087574471 et
ler Per Andersosn, personal, 08-7574008. Ans. till
KI/EKA/M/PA Andersson.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
PROJEKTLEDARE

Pa vér enhet for mekanikutveckling for radiobasstationer be-
hiver vi en projektiedare /objektiedare for mekanikonientera-
de projekt/objekt.

Du &r formodligen civilingenjdr efler gymnasieingenjér
med minst tva &rs dokumenterad erfarenhet av projektied-
ning av mekanik/elektromekanik for storserieproduktion.
Erfarenhet av konstruktionsarbete ar en merit. Du ska kun-
na uttrycka dig i bade tal och skrift pa bade svenska ach
engelska. Vi vardesatter ocksa personer som arbetar sjalv-
standigt och &r drivande. Datorvana ar en forutsattning.

Kontakta: Stefan Persson, 087572211, Ans. till
KI(ERA/AH Segerfeldt, Memo ERARMOAA.

Ericsson Radio Systems AB, Cellular Systems,
Am.Standards, Kista

The product deployment group was formed in ERA earlier
this year to ensure that new products are rapidly integrated
and globally deployed to all existing RMOA customers outsi-
de of North America. Project managers within the group are
responsible for coordinating activities required to introduce
new products to non-North American markets, the first offi-
ce application (FOA) of these products in each of the major
market regions and the subsequent global deployment.
Project managers work closely with the LMC development
project team as well as the technical assistant centres
(TACs) located in Mexico City, Melboumne and Dublin.
Extensive travel to these and other locations is an integral
part of the position.

A minimum of three years experience with AXE either in
testing or technical support, excellent written and spoken

communication skills in Swedish and English and the ability
to manage diverse activities in many geographical locations
are required. Prior project management experience and
knowlege of cellular would be an advantage. You should be
able to prioritize and take decisions under pressure inde-
pendently and you should have a bachelor degree in either
engineering, telecommunications or equivalent.

Contact: Brian Ackles, 08 7575719, Memo ERABRAC.
Appl. to KI/ERA/AH Enberg, ERARMOAA.

Ericsson Radio Systems AB, Enh. for Produktion &
Support, Kista

DELPROJEKTLEDARE DAMPS 1900

Projektet ansvarar for koordinering av komponentteknik, di-
visionsinkdp, montageberedning i fabriken, framtagning av
prototyper inklusive materialanskaffning samt TK-analys.
Du bdr ha teknisk bakgrund p& gymnasienivé med stort
intresse for produktion och concurrent engineering.

Kontakta: Conny Karebring, 087570780, Ans. till
KI/ERA/AH Jan-Olof Segerfeldt, personal, Memo ERARMO-
A

Ericsson Telecom AB, Mkts&Opns Afr. and Latin America,
Kungshuset

PROJEKTLEDARE - COLOMBIA

Frén 1995 kommer EDC att konverteras till ett Major Local
Company och aktiviteter som idag utfors av bl a ETX/G/P
kommer att transfereras till EDC som idag ar ett stort dot-
terbolag, cirka 300 personer, som bearbetar den inhemska
marknaden med ett flertal kunder. Traditionella verksamhe-
ter &r sedan lange etablerade inom bolaget. Du ska | huvud-
sak vidareutveckla en projektiedningsfunktion for hantering
av offert- och implementeringsprojekt, etablera en prognos-
process, konvertera marknadsbehov till produktprognos
samt etablera en orderhanteringsfunktion, dvs en enhet
som ansvarar for beordring av produkter. Arbetet medfor na-
ra samarbete med samtliga enheter inom EDC och du kom-
mer att ha mycket kontakt med var marknadsenhet pa
ETX/G och flera andra enheter inom ETX.

Du har négra ars erfarenhet av projektiedningsarbete in-
om Ericsson och tekniska och ekonomiska kunskaper. Det
viktigaste ar dock att Du som person ar drivande, positiv
och uthallig och kan entusiasmera Din omgjvning. Forutom

goda kunskaper i engelska bor Du ha kunskaper i spanska.
Placering Bogota.

Kontakta: GGran Dereskogh, 08-7197146, Memo ETXGDH
eller Stefan Mogel, personal, 08-7196941, ETXMOGS.

Ericsson Radar Electronics AB, Kista
PROJEKTLEDARE

Vi soker en ny medarbetare intresserad av projektiedning till
avdelningen for Marknad & Projekt. Du kommer att f4 an-
svaret att leda utvecklingen av nya produkter inom omradet
elektronisk presentation | farkoster och verifiering till pro-
duktion och leverans. Uppdragsgivare ar dels externa kun-
der och dels var egen programledning. Du skall vara civilin-
genjor med flera ars erfarenhet av teknisk utveckling av ma-
skin- och programvara. Arbetet omfattar framst ledning och
styming men eftersom utvecklingen syftar pa marknader
langt fram i tiden ar det en fordel om Du kan presentera ditt
projekt pa ett stimulerande och Overtygande satt.

Kontakta: Philip Nystromer, 08-7573009 eller Yvonne
Areflykt, personal, 08-7573115.

Ericsson Radio Systems AB, Enheten for
Utlandsproduktion, Gavie

PROJEKTANSVARIG
FOR KINA/NANJING

Den kinesiska verksamheten vaxer fort och for att kunna
stodja denna pa ett riktigt satt behdver vi frigora befintliga
resurser for detta. P& ERA/PGO har varje medarbetare en
“egen” kund och | samband med att vi nu planerar om vara
resurser blir ansvaret for ENCi Nanjing "ledigt”.
Tillsammans med ansvaret for att koordinera verksamheten
mot ENC kommer Du ocksa att fa arbeta med hemmasup-
port av Gvriga TACS-projekt da Du blir mediem i vart TACSte-
am. Arbetet ar mycket sjalvstandigt och kravande.

Du behérskar engelska | tal och skrift, har arbetat med
eller i projekt forut, har teknisk gymnasieutbildning, minst
3, helst 4 ar, och Du har gedigen AMPS/TACS-erfarenhet.
Du kanner Dig mogen att ta ansvar for materialsatser, test-
utrustningar, dokumentation, utbildning, assistans, kvali
tetsfragor osv mot en utlandsfabrik!

Kontakta: Magnus Salén, Memo ERAMSS, Ans. till
GA/ERA/PG/HPP Ann-Christin Lingman-Schiller, ERAACLS.

JULKLAPPSTIPS

Du har vil tinkt pa att var Personalshop har
ett stort utbud av artiklar som kan passa bade

slikt och vianner.

Vi har ocksa ett aktuellt vintersortiment. Hir
kan du kopa skidkldder 1 Gore-Tex, varma
jackor och hirliga trojor.

Vilkommen med din bestillning!

P200

MOBILE RADIO

For ytterligare information kontakta girna
KI/ECS/S Fax: 08-757 57 00
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Ericsson Telecom AB, Core Unit Basic Systems, Arsta

CHEF FOR SYSTEM MANAGEMENT
APZ CONTROL SYSTEM

TX/S &r en enhet pa ca 100 personer inom Basic Systems
med huvudansvar for utveckiing och forvaltning av styrsyste-
met | APZ-plattformen. Verksamheten & under expansion
och arbete paghr for att ta fram nasta generation av proces-
sorplattform.

Vi sdker nu en person som kan leda véar systemlednings-
enhet. | arbetet ingdr forutom personalledning att leda ut-
vecklingen av AXE/APLZ styrsystem genom att organisera
och driva utredningsarbete samt att koordinera tekniskt
komplexa utredningsuppdrag. Sektionen bestdr idag av 8
personer som kannetecknas av erkant hdg kompetens inom
sina arbetsomraden och APZ styrsystem.

Vi vander oss till dig som har en helhetssyn av AXE och
gama god kunskap om APZ. Du ska ha en positiv och Gppen
attityd med inriktning pa att vara teambyggare for att stimu-
" lera och engagera till optimalt resultat. Du ska tro pa och ha
en vilja att arbeta med kompetensutveckling av personal
som redan har en hdg kompetens.

Kontakta: Lars-Ake Aspelin, tel 08-719 0730, memo
ETXT.ETXLAAS

Ericsson Radio Systems AB, Enh. for GSM
Systemverifiering, Kista

Vi ansvarar for Verifiering av GSMoch DCS 1800 systemet
och delta r &ven i acceptanstester med kunder. Vi soker tek-
niska testiedare som ska ansvara for att driva arbetet inom
vara verifieringsprojekt fran nodintegrering till kundaccep-
tans av nya GSM-versioner.

Du bdr ha arbetat med AXE, vara en drivande och dppen
person som tycker om att skapa kontakter med andra mén-
niskor. Erfarenhet av mobiltelefoni, verifiering eller utlands-

Kontakta: Tomas Gustafsson, 087570252, Peter
Hamberg, 08-7573886 eller Malin Alexis, personal,
08-7572573.

Ericsson Radlo Systems AB, Kista

The Radio Network Engineering Unit was recently formed
within the Business Unit for Cellular Systems American
Standards. The Radio Network Engineering Unit is working
with Analoge- and Digital AMPS based radio networks for
Cellular-, Fixed- and PCS systems and will include around 10
RF-Engineers of which 6 are employed today. The Unit is

supporting marketing: and project activities woridwide with
cell planning and other radio network activities and is part
of the Sales and Market Operations organization.

The candidate should have experience with cellular radio
network engineering and excellent written and spoken com-
munication skills in english. Good management skills and
the ability to build good relationships with local companies
and customers is required. The formal education is
Masters- or Bachelor degree in engineering, telecommunica-
tions, or similar.

Contact: Uif Maimerberg, 087572949, Memo ERAUMG.
Appl. o KI/ERA/AH Enberg, ERARMOAA.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER - SWITCH PLANT
ENGINEERING (IE AND DT)

The Swith Plant Engineering Unit was recently formed within
the Business Unit for Celiular Systems American Standards
in Kista, The Radio Network Engineering Unit is responsible
for AXE Installation Engineering and Data Transcript for
AMPS based Analoge- and Digital Cellular-, Fixed- and PCS
systems and will include 510 IE- and DT- Engineers of
which no one is employed today. The Unit will support mar-
keting- and project activities woridwide and is part of the
Sales and Market Operations organization. The candidate
should have experience with Plant Engineering and have ex-
cellent written and spoken communication skills in english.
Good management skills and the ability to build good rele-
tionships with local companies and customers is required.
The formal education is Masters- or Bachelor degree in eng-
ineering, telecommunications, or similar.

Contact: Ulf Maimerberg, 08-7572949, Memo ERAUMG.
Appl. to KI/ERA/AH Enberg, ERARMOAA.

Ericsson Telecom AB, Supply & Distr., Tekninenh.
Kungens Kurva

till Component Technologies for omradena kvalificering,
passiva/aktiva elektronikkomponenter, teknikbarare och
diskreta halviedare. Arbetet innebar att karaktarisera, kvall-
ficera/verifiera och dokumentera inkdpta elektronikkompo-
nenter. Det medfor tata kontakter med utvecklingsprojekten
inom ETX, systemkonstruktdrer, produktenheter, inkdp, tilk
verkare och leverantdrer. Avsikten ar att Du genom intem
och extemn utbildning skall utvecklas till att fungera som tek-
nikansvarig inom omradet diskreta halviedare.

Vi sbker dig som &r utétriktad, som kan arbeta sjaivstan-
digt och som &r intresserad av att iara sig komponentarbe-
te. Lamplig bakgrund & hagskole- eller gymnasieutbildning,
elektronik- eller fysiker linje. Gima erfarenhet frin kompo-
nentarbete, maskinvarukonstruktion eller provning.
Kontakta: Christer Lindberg, 08-7196286, Memo
ETXS.ETXCOL eller Bengt Kallback, 08-7196286, ETXS.ETX-
BENK. Ans. till KK/ETX/SD/P Monica Kangstram.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
MEKANIKKONSTRUKTOR

Pé var enhet for mekanikutveckling utveckiar och konstrue-
rar vi byggsatt och mekanik for morgondagens radiobassta-
tioner. Vi behdver nu forstirkning av en ny konstruktdr.

Du &r formodiigen gymnasieingenjor elier kanske civilin-
genjor och har nagra ars erfarenhet av konstruktionsarbete,
Du ska dessutom ha I&tt fir att samarbeta och kunna ut-
trycka dig | tal och skrift pa bade svenska och engelska.

Kontalta: Stefan Persson, 087572211, Ans. till
KI/ERA/AH Segerfeidt, Memo ERARMOAA.

Ericsson Telecom AB, Transport Network Systems,
Kungens Kurva

SYSTEMTESTARE

Jag heter Gunnar Wide och ar chef Gver en sektion som tes-
tar och verifierar Ericssons nya transportnatssystem. Jag
behdver tva nya medarbetare och jag undrar: Vill Du arbeta
med négot som Du har en dverblick dver, en hel systemids-
ning, déar Du ser en helhet, dar Du har en majlighet att lara
Dig mycket och utveckla Din kompetens inom den nya gene-
rationen av transmissionsnat? Dér hard- och mjukvaran
mdts bildas ett natelement. Detta testar vi och verifierar
dess funktion sé att vi fér en fungerande "burk” i nitverket.
Du fér jobba i ett ungt och dynamiskt ging med stort inter-
nationellt inslag frén véra dotterbolag ute i variden.

For att kiara detta &r det bra om Du har kunskaper i
SDH, transmission och aven PDH. Erfarenhet av arbete med
test och verifiering &r ett plus.

Kontakta: Gunnar Wide, 08-7196433, Memo ETXT.ETXWIDE

Ericsson Radio Systems AB, Kista
FUNKTIONSPROVARE

Vi pé enheten for integration och verifiering ar ansvariga for
att specificera, genomfora funktionstest och felsékning pa
véra basstationer RBS300 och RBS310. Dessa basstatio-
ner ar digitala och vi saljer dem till den japanska markna-
den med stor framgang. Vi behdver nu forstarka vir enhet
med ytterligare tva funktionsprovare. Hos oss far man ett
mycket brett systemkunnande och vi fungerar ofta som
“trouble shooters®. Vi har en stodjande roll vid installation
och test hos kund. Du kommer att arbeta med saval AXE-
som basstationsteknik. Som funktionsprovare hos oss far
Du en mycket god insikt | hur véra mobiltelefonsystem ar
uppbyggda. Inom var teknikavdelning satsar vi pa jobbrota-
tion och intemutbildning for att utveckia véra medarbetare.

Du ar civilingenjor eller har motsvarande kompetens. Vi
vill att Du ska vara utatriktad, kreativ och ha en positiv lagg-
ning.

Kontakta: Bjom Krouthén, 08-7573137. Ans. till
KI/ERA/J/H Kvist.

Ericsson Radlo Systems AB, Kista

- -

| arbetet ingér att tillsammans med radiokonstruktorema ta
fram mdnsterkort och produktionsunderiag till sandare och
mottagare for GSM-systemet. | ett inledningsskede kommer
ni att medverka vid val av CAD-system.

Du & ingenjor med négra érs erfarenhet av monster-
kortskonstruktion eller har ett brinnande intresse for att hak-
la pa med CAD, Vidare skall du tycka om att arbeta med |
projekt med andra manniskor. Du beharskar vart koncem-
spritk engelska i tal och skrift.

Nontakta: Mikael Hofverberg, 08-7571738 eller Paul
Staffas, 08-7575743. Ans. till KI/ERA/LRH Alexanderson,
personal, 08-7570338.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SERVICEINGENJOR
MATINSTRUMENT
Inom ERA/RMOG ansvarar LZ/V for installation och driftsatt-
ning av radiobasstationer i Ericssons mobiltelefonsystem
Gver hela varlden. Enheten forser vara installatorer och drift-
séttare med verktyg och matinstrument och vi behdver ytter-
ligare medarbetare. Arbetsuppgiftema ar att Gvervaka in-
strument och verktyg med hjalp av databas. Se till att dessa
kommer ut till de olika projekten samt arangera att de un-
derhélls, kalibreras och, vid behov, kompletteras.

Du ar gymnasieingejor och beharskar engelska i tal och
skrift. i ser gama att du har erfarenhet av arbete med mat-
instrument och matteknik.

Kontakta: Birje Lindstrom, 08-7573830, Krister Jansson,
087573141 eller Anders Nordin, 08-7570395.

Ericsson Radio Systems AB, Linkoping

MEDARBETARE
1. SYSTEMUTVECKLARE

Vi behdver med kort varsel tva erfama och négra blivande
systemutveckiare, som kommer att ing i ett intemationelit
team som arbetar med utredningar, krav och systemspecifi-
cering, -koordinering och marknadsstod inom Radionats-,
Drift- och Underhélisfunktioner, Systemegenskaper och -ar-
kitektur. Lamplig bakgrund &r civilingenjdrsexamen och/el-
ler god erfarenhet av utveckiling av realtidssystem. Vi kraver
att Du kan arbeta sjalvstandigt och | grupp, driva tekniska
frigor och ta tekniskt ansvar for eget och andras arbete.

2. PROGRAMVARUKONSTRUKTORER

Du som kan bli aktuell for dessa befattningar har hogsko-
leutbildning och/eller langvarig erfarenhet av programvaru-
konstruktion. | Dina arbetsuppgifter ingar systemering och
programkonstruktion men &ven underhall, utredningar och
analyser. Programvaruutveckling sker i PLEX och C.

Cellular Systems -
American Standards

Visste du att vdrt mobiltelefon-
system, CMS 8800, dir baserat pd
AMPS, den standard som dr mest
sdld i bela viirlden? 62 procent av
véirldsmarknaden dir uppbyggd
med AMPS/D-AMPS system, varav
vdr andel dr 36 procent. Ansvaret
Jor marknadsforing och utveck-
ling av systemen ligger inom vdr
affidrsenbet.

Nu vaxlar vi upp for att ta steget in i Personal
Communications Systems, PCS, och Fixed
Cellular, dar vi erséatter det fasta telenatet for
hem och kontor med radiobaserade l6sningar,

ner.

som ger alla mdjlighet att ha digitala ficktelefo-

Kundernas forvantningar ar stora och vara an-
strangningar koncentreras pa att mota deras
krav pa nya funktioner, forenklat handhavande,
Okad kapacitet och sankta kostnader.

For denna satsning soker vi produktiedare
med inriktning mot abonnenttjanster, vaxel
system, radionat, drift och underhall samt
0SS, Operation Support System. Som pro-
duktledare styr du produktutvecklingen och utgér
en lank mellan marknad och teknik.

Dina uppgifter blir att analysera vara kunders
krav och behov samt omsatta dessa till kommer-
siella produkter. Du maste aven bevaka den tek-
niska utvecklingen, saval grundteknik som ut-
vecklingen hos oss och vara konkurrenter. For de
produkter du identifierar far du gora investerings-
bedémningar, beordra utveckling och folja upp
produkternas lonsamhet.

Vi sOker dig som redan idag arbetar med pro-
dukt- eller projektledning eller som arbetar med
en mer teknisk inriktning och som nu vill ta chan-
sen till en vidare utveckling.

ERICSSON RADIO SYSTEMS
SOKER PRODUKTLEDARE

Later det intressant &r du valkommen att kontak-
ta nagon av féljande personer:

Drift och underhall samt 0SS:
Ingemar Persson, tel 08-757 2423

Radio och Radionat:
Ulf Hagstrom, tel 08-757 0224

Fdrvaltning och utveckling av patentportféljen:
Magnus Isaksson, tel 08-757 2678

Véxelsystem:
Per Johansson, tel 08-764 1783

Abonnenttjanster:
Stefan Manner, tel 08-757 1742

Ansdkan skickar du till:
ERICSSON RADIO SYSTEMS AB
Human Resources AH

Britt Bosrup
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Meriterande for detta ar erfarenhet av programutveckling for
AXE. Kontakipersoner. Rolf Gustafsson, tfhn 013-287475
och Asa Lindgren, tfn 013284844,

3. SYSTEMTESTARE

| véira provaniaggningar verifierar vi egenskaper och funidio-
nalitet av vart GSM-system samt integrerar detta med radio-
nétet. Arbetet innebér att planera, specificera och genomfo-
ra prov pé nya utgAvor av systemet fore leverans till kund,

Arbetsuppgifiema kan aven innehélla utarbetning av meto-
der for systemimplementering hos kund och utveckling av

testmetoder och -hjalpmedel. Du har forméaga att se helhe-
ten, att Isa problem och att vara drivande och att arbeta i

team.

4. TESTKOORDINATOR

sdkes for att arbeta i projektiedningen och tillsammans
med projektiedaren ansvara for planering, koordinering och
uppfdljning av alla testaktiviteter mot véra konstruktions-
kontor, Erfarenhet av projektiedning och/eller AXE-verifie-
fing ar meriterande.

5. PRODUKTSUPPORT

Arbetet innebér att planera och satta samman samt prova
mjukvarupaket med bade nya funitioner och uppdateringar.
Paketen provas | véra egna provanlaggningar. Vi assisterar
sedan vid implementeringen av paketen i driftsatta system
runt om i variden, | arbetet farekommer ocksa att ge pro-
duktstdd till véra kunder samt till vara designkontor i olika
lander. Vid framtagning av paket tittar vi hela tiden pa méj
ligheter till forbattringar bade vad galler metodik och hjalp-
medel. Arbetsuppgiftema ar sjalvstandiga och kraver egen
initiatividrmaga samt att Du bdr ha sinne for bade detaljer
och sammanhang,

6. TESTARE

Vi siker fiera personer som ska arbeta med test av pro-
gramvaruprodukter | AXE. Arbetsuppgiftema innehaller spe-
cificering och utfirande av tester och kan @ven inkludera
support hos kund. Du bdr ha négon form av hogskoleutbild-
ning och erfarenhet inom programutvecklingsomradet.
Kannedom om telekommunikation och UNIX-baserade sys-
tem &r Gnskvart. Erfarenhet av AXE testverksamhet &r myck-
et mersiterande. Du ska kunna se heleten, ha god problem-
losar- och samarbetsformaga samt vara drivande.

7. PROJEKTLEDARE

- Programvarukonstruktion. Vi sdker en projektiedare till ett
delprojekt vilket ingér i ett stdrre intemationellt projekt. Din
uppgift blir att leda detta programvarudelprojekt frén analys
1ill funitionsprovning. Utvecklingen bedrivs i team och pla-
nering av delprojekten sker i nara samarbete med dessa. |
arbetsupppgiftena ingar bl a att uppratta projektspecifika-
tioner, tidplaner samt att bestalla resurser. Du skall sedan
genomfora delprojektet och flja upp tidplaner och ekono-
mi. Vi foljer Ericssons metodik PROPS,

Du & civilingenjor elles fil kand med erfarenhet av pro-
gramvaruutveckling. Du har latt att kommunicera samt vana
att leda mdten. Erfarenhet av projektiedning inom Ericsson
ar meriterande.

Du som sdker dessa befatiningar maste ha bade initia-
tivkraft och samarbetsforméaga. Vart koncemsprék ar engel
ska sd detta sprak méaste Du beharska.

Kontakta: Anders Molander, 013-287480 eller Jan
Sjunnesson, 013-287413 (1), Roland Gustafsson,
013-287475 eller Asa Lindgren, 0132 84844 (2), Ingvar
Homsten, 013-287358 (3+4), Marie Westrin, 013-287362
(5), Asa Lindgren eller Lotten Haggstrom, 013-287466 (6)
och Inga Berg, 013287352, (7).

Ericsson Telecom AB, BU Transport Network Systems,
Kungens Kurva

SDH SUPPORT ENGINEER

Det talas mycket om elektroniska motorvagar idag. Vad det
handlar om @r en ny generation av transmission produkter,
sk transportnat. Ericsson har utveckiat produktfamiljen
Ericsson Transport Network Architecture, baserat pa
Synchronous Digital Hierarchy, den nya standarden for
transportnat. Tekniken gor det bl a mjligt for operatdren att
dvervaka och styra resursema | natet sa att de utnyttias op-
timalt. Enheten Customer Services ansvarar for att under-
stodja MLC/MO s att de kan ge det basta mojliga stodet
till operatdrema. Var supportenhet ar i stort behov av kom-
petenta ingenjorer som vill satsa pa framtidens plattform
for teletjanster.

Du &r en ingenjdr som vill arbeta med morgondagens
teknik redan idag, tycker om att jobba med kundsupport
och giliar intemationella kontakter.

Kontakta: Johan Axelsson, 087199402, Memo ETXT.ETX-
JAXE eller Catarina Larson, personal, 08-7190836,
ETXT.ETXLCAT.

JOBB-NYTT

Ericsson Telecom AB, Core Unit Basic Systems, Arsta
CHEF FOR SYSTEMVERIFIERINGEN
samt LEDARE KUNDSTOD

Avdelningen for System Management and Verification an-
svarar fiir utveckling, industrialisering och kundstdd av
Basic Systems produktplattformar p APT/APZ nivd. Vi ar-
betar inom fem omraden: Prototyper, Systemkoordinering,
Systemverifiering, Kundstod samt DATA/STP stod. For sys-
temverifieringen sker vi ny chef for en enhet som bestar av
20 mycket kompetenta provare som &r invoiverade | ett fler-
tal tyngre projekt med allt frén Provnings- och Industrialise-
ringsstudier till exekvering av Systemprov pa Basic Systems
produktplattformar.

Du har négra &rs erfarenhet av verifiering typ
System,/TS-provning. Du har redan provat pa ledarskap | n&
gon form och trivs med det och har ett gediget intresse for
personalledning, personalutveckling och for kompetensut-
veckling. Du beharskar engeiska i tal och skrift.

LEDARE, KUNDSTOD

Tillsammans med erfama medarbetare skall du for AXE
Systems Platform skapa ett kundstdd som blir kant for att
vara The Best Customer Support at Ericsson. Vi ar en avdel-
ning p& 80 personer med huvudansvar for utveckling och
forvaltning av AXE-plattformen. Vi bedriver kontinuerfigt flera
paralielia systemstudier och utveckiingsprojekt.
Avdelningen bestér idag av separata enheter for modelle-
ring/protatyping, systemarbete, projektiedning samt prov-
ning/verifiering. Med syfte att effektivisera bade kundstods-
och utvecklingsverksamheten ska nu kundstodet samlas
och drivas | en enhet. Enheten for kundstdd ska vara den
synliga delen for AXE mot omvariden.
Kundstddsorganisationen svarar for en Help-desk ,
Trouble-shooting samt On-site-support Gver hela variden.
Dessutom ska enheten jobba med forebyggande verksam-
het hos véra kunder. Inledningsvis kommer enheten att be-
std av 15 personer.

Vi vénder oss till dig som har en helhetssyn av AXE och
gama med erfarenhet av verksamhet pa vara dotterbolag.
Du ska ha en positivoch dppen attityd med inriktningen att
vara teambyggare for att stimulera och engagera medarbe-
tama till ett optimalt resultat. Du ska ha formaga att arbeta
resultatorienterat samtidigt som du arbetar med kompe-
tensutveckling av personal. Du kommer | manga fall att vara
enhetens ansikte utat. Andra starka sidor &r engagemang
och samarbetsforméaga.

Kontakta: Lars Jakobsson, 087196730, Memo
ETXT.ETXLINO eller Mats Bjerlov, personal, 08-7199675,
ETXT.ETXBJEL.

Ericsson Telecom AB, CU Basic Systems, Arstafaitst
CHEF FOR AXE PLATFORM LAB

Avdelningen for Systems Management and Verification an-
svarar for utveckling, industrialisering och kundstdd av
Basic Systems produktplattformar p& APZ/APT-niva. Vi arbe-
tar inom fem omraden: AXE Platform Lab, Systems
Management, Systems Verification, Customer Support och
Customer/STP Support. AXE Platform Lab har uppdraget att
arbeta med teknikframforhalining inom AXE-plattformen
{APZ, 1/0, GSS och RMP/AM). Arbetsséttet &r huvudsakii-
gen prototypbyggande. Exempel p arbete &r ny RP-buss,
multiprocessoriosningar, diagnos med artificiella neutrala
nat. Sektionen bestar av idag 5 personer med en planerad
Gkning till 7.

Du bor ha en helhetsstyn av AXE och rejal erfarenhet av
forskning/utveckling. Du ska ha en positiv och dppen atti-
tyd med inriktning att stimulera medarbetama, aven utanfor
sektionen, till kreativt nytankande. Du har redan provat pa
ledarskap i nagon form och trivs med personalledning och
kompetensutveckling. Du kommer i manga fall att represen-
1era enheten utat shval nationelit som intemationelit.
Engagemang, samarbetsform. och flexibilitet varderas hogt.

Kontakta: Lars Jakobsson, 08-7196730, Memo
ETXT.ETXLINO eller Mats Bjeridv, personal, 08-7199675,
ETXT.ETXBJEL.

Ericsson Telecom AB, Core Unit Basic Systems, Oster-
sund.

Vi @r ett harligt gang pa ca 90 personer som | huvudsak ut-
vecklar |/0-system for AXE 10 som | huvudsak utvecklar |/0
system for AXE 10?7 Du ska arbeta som sektionschef for

AXE 1/0 systemledning och vara med och starta en sektion
p4 sex personer i Ostersund med foljande ansvarsomraden:
Utveckiingsplaner och dess genomfdrande, SP plattformens
arkitektur med tyngdpunit pa AXE 1/0, metodfragor och

pa systemniva (forum PC-SP), wmmmaxzuo
produktiedning, support till produktledning vid analys av
kundspecifikationer och offerter samt vid kundpresentatio-
ner, teknikiframfGrhalining inklusive protytyping inom AXE

1/0. Du fér téta kontakter med MET samt med den dvergri
pande systemledningen inom Piattform Provisioning i
Stockholm. Vad sags om att fa arbeta med alla dessa ovan-
staende spannande och utveckiande arbetsuppgifier (och
mer dartilll)?

Vi ser heist att du & civilingenjor, gdma med erfarenhet
av AXE 1/0 system eller liknande. Det & ocksa bra om du

Kontakta: Tommy Hoijd, 036-157500, Memo ETXT.ETXTO-
MY eller Asa Andersson, personal, 087195747, ETXT.ETX-
ASAN.

Ericsson Telecom AB, Component Technology, Kungens
Kurva

En ny strategi for kvalitetssakring av komponenter inom ETX
har nyligen tagits fram. inom Component Technology ansva-
rar vi for att implementera stora delar av denna strategi. For
att I6sa uppgiften har vi organiserat om. Vi har knutit vara
verksamheter i Kungens Kurva och Ingeista nammare varan-
dra. Vi sdker nu chefer till enhetemna ASIC Mikrokretsar,
Standard Mikrokretsar och Diskreta Komponenter. Tva av
enhetema, Diskreta Komponenter och Standard
Mikrokretsar, har sina verksamheter foriagda bade |
Stockholm och | Norrkdping. Var Din geografiska placering
blir, beror p& om du bor i Stockholm eller | Nomkdping.
Enheten for ASIC Mikrokretsar ar placerad i Stockholm,

Vi sdker dig som har erfarenhet av komponentfrégor fran
maskinvarukonstruktion och produktion samt erfarenhet av
arbetsledning . Du bor ha 1att for att uttrycka dig i tal och
skrift, samt goda kunskaper | engeiska, Vi kréver att du &r
resultatinriktad, har helhetssyn och ser positivt pa foran-
dringar. Du har forméaga att engagera ménniskor, skapa ett
positivt arbetsklimat och utveckla dina medarbetare.

Kontakta: Bengt Kallback, 08-7197162, ETXS. ETXBENK el-
ler Lars Johansson, 08-7192019, ETXS.ETXLAJ,

Ericsson Radio Systems AB, Kista
CMS8800 MANAGER - TOOLS

Technical Sales Support within the RMOA Sales and Market
Operation department is responsible for support and pro-
duct management of the CMS8800
AMPS/D-AMPS/D-AMPS system. A system that is now on
order or in operation in 23 countries and with a customer
base over 8.5 million subscribers. We are now building up a
section to maintain and further develop the tool used in the
sales and order process, and we are looking for a manager
with a broad experience in AXE and/or RBS products to lead
this section. The tool is now in operation in our facility in
Stockholm and it will during 1995 also be distributed to our
LC/MLC s. It is therefore important that you understand
what procedures that are needed to distribute, update and
support this tool all over the world.

You should have a Master EE or equivalent and several
years experience in AXE and/or RBS. Managerial experien-
ce is an advantage. The job will involve some travelling and
it Is important that you have good written and verbal com-
munication skills. Being fluent in English is required,
Spanish is a plus.

Contact: Hakan Olsson, 087570159, Memo ERAHKO.
Appl. to KI/ERA/AHC Ulla-Britt Jansson, ERARMOAA.
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Ericsson Telecom AB, TN
PRODUKTLINJECHEF

till PSTN/ISDN Produktinje (12-inan).

Arbetet kraver att Du ar marknadsinriktad och kan salja
véra systemutgivor och hanteringsprinciper mot vira
MLC/MO samt tillsammans med dem mot slutkund, att Du
tar egna initiativ och driver frégoma sjalvstandigt, har en
god telefonikunskap och kinnedom om Locals AXE produk-
ter och anvandningsomraden samt ett stort kontaktnat in-
om Ericsson.

Kontakta: Agneta Hesser, 08-7134090, Memo ETXT.ETX-
AHS eller Eva Carin Svensson, 08-7191616, ETXT.ETX-
ECSV.

Ericsson Telecom AB, Core Unit Basic Systems, Arstafal
tet

for the project office, TX/B, responsible for AXE develop-
ment projects. Your responsibilities: Define and document
deliveries for theproject and ensure that changes, require-
ments and results comply with established guidelines. Your
tasks: Deal with requests for changes and results in the
project, initiate and follow up analysis of consequences of
requested changes, act as chairman of the Configuration
Control Board, define the structures and functions of the
project library supporting the project, give presentations

and inform other configurations Managers on the project,
compile information on achieved results.

Technical College Graduate or Civil Engineer with several
years experience, expecially of project management, project
work or Configuration Management. Familarity with AXE and
knowledge of AXE 10 development methods/processes and
project methods.

Contact. Jan Jansson, 08-7195271, Memo ETXT.EDUAJA
or Kerstin Edin, 086812611, ETXR.XKKHEDI.

Ericsson Radio Systems AB, RMOA Sales& Mkt Opns,
Kista

We are looking for a manager in the Radio Base Station
area, With the introduction of our new series of base sta-
tions, RBS 884, this area is now in a interesting and de-
manding phase. The area of responsibility also covers our
other base stations, radio access technology, ANP etc. Your
job will be to support our sales force, LC/MLC s and custo-
mers with technical expertise in this area, as well as recei
ving requirements on new functionality.

You should have a Master in EE or equivalent and seve-
ral years of experience in radio technology, especially in cel-
lular applications, Managerial experience is an advantage.
The job will involve some travelling and it is important that
you have good written and verbal communication skills.
Being fluent in English is required, Spanish ia a plus.

Contact: Hakan Olsson, 08-7570159, Memo ERAHKO.
Appl. to KIJERA/AHC Ulla-Britt Jansson, ERARMOAA.

Ericsson Components AB, Energy Systems, Kungens
Kurva

ANLAGGNINGSPROJEKTERING

Vi sdker en utétriktad person som ska arbeta med anlagg-
ningsprojektering av kraftsystem for telekommunikation.
Forutom dina tekniska kunskaper motsvarande lagst gym-
nasieingenjor, ar det viktigt att du har arbetat med CAD
samt att du har PC-vana. Personliga egenskaper som vi var-
desatter ar samarbetsformaga da du kommer att ha ett n&
ra samarbete med saljfunktion och projektadministratdrer
samt en forméaga att kunna hélla manga bollar i luften da du
kommer att arbeta med manga olika marknader och kraft-
system. Erfarenhet av installationsteknik ar meriterande.

Goda kunskaper | engelska | saval tal som skrift & ett mas-
te.

Kontakta: Sari Eklund, 08-7217289, Memo EKASHA eller
Anette Johansson, personal, 08-7217461, EKAAJO,

Ericsson Components AB, Energy Systems Division,
Kungens Kurva

CHEFER - 1. SYSTEMS PLANNING &
VERIFICATION resp. 2. DESIGN

1. Du ska leda och planera arbetet inom vér enhet Systems
Planning & Verification. Enheten bestar idag fem personer,
och ansvarar for analys och dokumentation av konkurreran-
de systemkrafttiliverkare och telecomindustrins behov av
systemkraft, identifiering av nya applikationer samt upp-
skattning av utveckligen for existerande applikationer.
Utifran dessa analyser foreslar enheten forandringar i
Power Plants produktportflj samt satsningar pa teknikfram-
forhallning. Enheten ager produktenhetens alla kravspecifi-
kationer samt stéller upp krav pé samt planerar och leder
systemverifieringar. Som chef for enheten ansvarar du for
enhetens utveckling och utvecklingen av din personal och
deras arbetsmetoder. Du ar civilingenjor, géma med ekono-
misk pabyggnad, med nagra éars bred Ericssonerfarenhet
och det ar meriterande om du har varit | kontakt med sys-
temkraft under dessa &r. Du har ett intresse for saval tek-
nik som personalledning och du beharskar engelska i tal
och skrift,

2. Enheten bestar idag av 27 personer och ar konstruk-
tionsansvarig {elektronik, mekanik och data) for samtliga
produkter som ingér | produktenheten Power Plants produkt-
portfdlj. Enheten ansvarar for forvaltning,
omkonstruktion/anpassning, nykonstruktion samt tekniska
forstudier. Stome arbeten drivs oftast i projektform med
hjélp av resurser fran centrala konstruktions- och utveck-
lingsenheten. Som chef &r du ansvarig for enhetens utveck-
ling och utvecklingen av din personal och deras arbetsmeto-
der, Du &r civilingenjor med inrikining mot elektroteknik och
du har nagra &rs erfarenhet av konstruktion samt har goda
kunskaper | engelska. Erfarenhet av kraftforsdrning & meri-
terande. Du ar en god ledare och har intresse av att utveck-
|a andra manniskor

Kontakta: Dag Hassler, 08-7216390, Memo EKADAG eller
Anette Johansson, personal, 08-7217461, EKAAJO. Ans. till
KK/EKA/K/P. Ansdkan skickas till: Ericsson Components
AB, Energy Systems, A Johansson, 164 81 Stockholm, in-
temt KK/EKA/K/P.

%
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Ericsson Components AB, Microelectronic Access
Devices, Kista

Vér konstruktionssektion Moduler/Motstandsnat soker en
ny chef, Du far arbeta tillsammans med en kompetent
grupp som loser arbetsuppgifter och problem i ett intimt
samarbete. Kretskonstruktion, Layout, Typprovning och
Testkonstruktion ar de omraden som finns inom gruppens
arbetsuppgifter. Inom organisationen kannetecknas arbetet
av "smaforetagaranda” med nara samarbete mellan kon-
struktion, marknadsforing och produktion. Véra produkter ar
riktade mot tele- och radiokommunikation. D4 marknadsfo-
ring, konstruktion och produktion ar samiade i Kista nara
som produkten i produktion.

Du ér drivande samt van att ta ansvar och sta upp for
sektionens basta. Du har |att for att kommunicera. Du fin-
ner att ansvar och befogenhet bar delegeras. Din styrka ar
tekniskt kunnande inom elektronikkonstruktion. Kunnande
inom HF-konstruktion & meriterande.

Kontakta: Marie-Louise Hellstrom-Gefwert, 08-7574471 ek
ler Stig Cederberg, personal, 08-7574792.

Ericsson Mobile Comunications AB, Kista

CIVILINGENJOR

Vi soker dig med intresse av radiomodem for paketdata. Du
kommer att fA arbeta med utredningar och specifikationer,
fran de forsta forfrigningama fran kundema efler produkt:
ledningen till produktspecifikationer och granssnittssbe-
skrivningar. Vi, pa utvecklingsenheten, utveckiar abonnent:
utrustning for mobil datakommunikation (dar Mobitex ar det
dominerande systemet). Tillsammans med var marknadsor-
ganisation och produktiedning, arbetar vi nara vira kunder,
som framst finns i Europa och Nordamerika. Mobil datakom-
munikation ar ett spannande omrade mellan de tva stora,
vaxande falten for mobiltelefoni och datakommunikation. Vi
ser hur dessa tva falt vaxer ihop mer och mer for att slutli-
gen forenas.

For att bli framgangsrika, behdvs kunnande inom bade
radio- och datakommunikation. Inom det senare omréadet

vardesatter vi erfarenheter inom systemkonstruktion, pro-
gramvanuutveckling och protokoil.

Du ar civilingenjor, eller motsvarande och du beharskar
givetvis engelska, bade | tal och skrift. Franska och tyska &
meriterande.

Kontakta: Hakan Westin, 08-7571933, Memo ECSHW,

Roland Johansson, 08-7570430, ECSRJ eller Kristina
Johnsson, personal, 08-7571449, ECSKRL.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
GRUPPCHEF FOR
RADIONATPLANERING
Radionatenheten utreder och planerar transmission- och yt-
tackande nat for radiokommunikation inom olika applikatio-
ner. Vi har egen program- och systemutveckling for vara
hjalpmedel. Arbetsuppgiftemna innebar utredningar och st
dier, systemutformning, trafikdimensionering, frekvenspla-

nering/optimering, datorstodd prediktering av radiotackning
och signalkvalitet for yttackande nat och transmission

punkt-till-punit. Planeringen utfdrs i samrad med kund i b
de offertstadie och | kundprojekt och medfér kortare fianste-
resor med kunder och Ericssonbolag i huvudsak utanvor
Sverige.

Du bér ha minst 4-4rigt tekniskt gymnasium, gama civik
ingenjor (tele) och dokumenterad erfarenhet inom radio- och
telekommunikation. Vi forutsatter att Du har goda engeiska
kunskaper i tal och skrift.

Kontakta: Gdran Agren, 087573442 eller Gunnar
Nordkvist, 08-7570295. Anm. till Eva Granstrém, personal,
087573081,

Ericsson Telecom, Core Unit Basic Systems, Arsta
FUNKTIONSPROVARE GSS

Vi ar en avdelning som ansvarar for design och verifiering av
deisystemen GSS och ESS samt RMP inom AXE 10.
Verfieringsektionen sdker nu en funktionsprovare tankt att
framst arbeta inom projektet GSS-PS som nyligen passerat
TG3. Vi kan erbjuda breda och méngfaidiga arbetsuppgifter

ked mobile radio systems (EDACS).

and development, software and consultancy.

Manager Marketing and Sale

The manager of this department is responsible for the
local marketing, the budgets, the forecasts and the
reports of its employees.

As manager you have a special task in hiring and
training the local staff and establishing the working and
administrative routines.

You are responsible for the contacts, and reporting to
the business unit managers within the businesss area.

A marketing background is necessary, as well as
previous management experience in Ericsson.

Sales/Account Managers

Tasks and Responsibilities:

o Management of selected accounts

o Building long-term customer relations

o Offers, contracts and projects follow-up to the
accounts

o Sales, budgets and forecasts to the selected
accounts

o Sales of products, systems and services of Ericsson

Knowledge and Experience:

o Experience with commercial work in Ericsson

o General technical training on Radio products
(NMT, GSM, AMPS/D-AMPS, AXE)

Contact persons:
Eric Franke, Hans Jeborn, Hakan Jonasson

PRODUCT MANAGEMENT
Manager Product Management

The manager of this department is responsible for the
local product management, the budgets, the forecasts
and the reports of its employees.

As manager you have a special task in hiring and
training the local staff and establishing the working and
administrative routines.

You are responsible for the contacts, and reporting to
the business unit managers within the businesss area.

Local Product Managers

Tasks and Responsibilities:

o Technical support for RMOG and RMOA products

o Support Account Manager and their customers on
technical issues

Ericsson Corporatia AO (ECR) is the recently established local company
in the Ericsson group located in Moscow, Russia. ECR is responsible for all
Ericsson market activities in Russia. Already many contracts bave been
signed for cellular systems (NMT, AMPS/D-AMPS, GSM) as well as trun-

The company expects marjor growth in 1995. In addition to that a
number of joint ventures are foreseen in the areas of training, research

You are personally involved in key-customer contracts.

You are personally involved in key-customer contracts.

Business Area Radio Communications

To build up the company we are seeking dedicated and energetic
colleagues, to be placed as expatriates on short- or long term contracts.

Your main task will be the biring and training of local employees, and
organise the contacts necessary with both the bome organisation as well

as the customers in Russia. Applicants should bave at least 5 years expe-

rience in Ericsson, preferable in the area of radio communications. You
must be fluent in English and willing to learn Russian. Management ex-

perience and working experience from Russia are of value.

o Technical contents in offers, contracts and project
operation

o Coordination with Account Management and Market
Operations

o Coordination with RMOG or RMOA Product
management

o Technical presentations and seminars

Knowledge and Experience:

o0 Experience with product management work in
Ericsson

o Detailed technical training on CMS products and
radio communications

o Technical educations (M. Sc. or equivalent)

Contact persons:
Eric Franke, Hans Jebom, Hakan Jonasson

Manager Operations

The manager of this department is responsible for the
local operations, the budgets, the forecasts and the
reports of its employees.

As manager you have a special task in hiring and
training the local staff and establishing the working and
administrative routines.

You are responsible for the contacts, and reporting to
the business unit managers within the businesss area.

You are personally involved in key-customer contracts.

Aproject management background is necessary, as well
as previous management experience in Ericsson.

Operation Support Managers

Tasks and Responsibilities:

o Project Management of RMOG and RMOA projects

o Secure, hire and train local competent Operations
personnel

o Local support activities toward the global RMOG or
RMOA support organisation

o Coordination with Account Management and Product
Management

o Establish reporting routines

o Operation budget and forecast

0 Resource planning

Knowledge and Experience:

o Experience with project management work in Ericsson

o Detailed technical training on CMS products and
radio communication

Contact persons:
Eric Franke, Hans Jeborn, Ame Palkvist

This position is a short term contract

Tasks and Responsibilities:

Internal and external market communications
Press and mediacontacts in Russia

Advice on Ericsson identity and style
Organise events

Hire and train local employee(s) for Market
communications

Sales, budgets and forecats to the selected
accounts
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Knowledge an Experience:

0 Experience with market communications within
Ericsson

o General knowledge of Ericsson products

0 Knowledge of the Ericsson organisation

o General knowledge of the Russian culture

Contact persons:

Eric Franke, Hans Jeborn, Hakan Jonasson
FIELD SUPPORT CENTRE
Implementation Engineers

Installation Engineers

RBS Senior Support Engineers

AXE Senior Support Engineers

Contact persons:
Bo Ekstrom, Neil Urquhart, Dragan Radic

Contact persons:

Ericsson Corporatia AO

Eric Franke, +7 095 2476211, fax + 7 095 2052667,
memo ETM.ETMERFR

Dragan Radic +7 095 2476211, fax +7 095 2052667,
memo ETH.ETHDRA

Ericsson Radio Systems AB

Hans Jebomn, +46 8 7572842, memo ERA.ERAJEBO
Hakan Jonasson, +46 8 7572842, memo ERA.ERAHIN
Bo Ekstrom, +46 8 7570241, memo ERA.ERABOEK
Neil Urguhart +46 8 7570475, memo ERANLUT

Ame Palmkvist +46 8 7570422, memo ERABRP

Send your application to:

Ericsson Mobile Communications AB
Eva Jansson
164 80 STOCKHOLM

ERICSSON 2
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samt goda utvecklingsméjligheter. Till att bérja med kom-
mer du att arbeta memed Simulated Function Test, Function
Test och Test Configuration Management. | arbetet kommer
du att ha kontakter med vara samarbetspartner bia pd
TELEPA,EEI m fl. Resor kan bii aktuelit.

Du har minst ett par ars erfarenhet fran AXE- eller
DXC-provning. Du & initiativrik, metodisk,noggrann och har
Iatt for att samarbeta. Goda kunskaper i engelska ar ett
krav.

Kontakta: Stefan Billing, 087196750, Memo ETXT.ETXS
BIL, Maria Lemer, 087194245, ETXT.ETXMLER eller Jonas
Lagerquist, 087192891, ETXT.ENULAG.

Ericsson Radio Systems AB, Enh. for Produktion &
Support. Kista

Arbetet innebdr att som projektiedarens hdgra hand upprat-
ta och fdlja upp dokumentplaner, fora anteckningar fran
granskningsmaten, administrera felrapporter, ansvara for
projektbibliotek.

Du bér ha ordningssinne och goda kunskaper om
Ericssons dokumentationssystem.

Konktakta: Conny Karebring, 08-7570780. Ans. till
KI/ERA/AH Jan-Diof Segerfeldt, Memo ERARMOAA.

erfarenhet inom telekrigsomradet eller fran narfiggande om-
raden sasom signalkannedom, mottagarteknik, analog: och
digitalkonstruktion eller signalbehandiing. Kunskap om tak-
tiska utnyttjande av ovanstaende system ar meriterande.

Kontakta: Jan Lemark, 08- 75727886, Hjalmar Pajus,
08-7573029 eller Anna Henricson, personal, 08-7571674.

Ericsson Radar Electronics AB, Kista

Du kommer attt inga i en grupp som utvecklar fiyg- och
markbuma presentationssystem, bl a for JAS 39 Gripen.
Arbetet omfattar utitriktad verksamhet for analys av kund-
krav, funktions- och prestandaspecificering och systemering
av funktioner for bade vidareutveckiing och nyutveckling av
sadana system.

En stor del av arbetet r inriktat pd vaxeiverkan
System/manniska (MMI). For hjdip med detta anvander vi
0ss bl a av virtuell prototyping och simulering.

Du skall vara civilingenjér eller motsvarande med flera

Kontakta: Kjell Svantesson, 08-7570910, Carl Bachman,
087570974 eller Anna Henricson, personal, 08-7571674.

Ericsson Radar Electronics AB, Nista

TVA PROGRAMMERARE -
TESTSYSTEM

Inom sektionen for utprovning och verifiering behdver vi for-
starkning med tva programmerare. Sektionen ansvarar bl a
for att testa och verifiera funktioner | program och maskin-
vara som ingér | vira motmedelssystem. Arbetet bestar  att
utveckla programvara till véra intema testsystem, vilket
daven innebdr specifikation och noggrann dokumentation.
Miljder ar bl a UNIX och ADA, PC-dos/Windows.

Du ar civilingenjr, ev Mellaningenjor med inriktning mot
realtidssystem (program och maskinvara).

Kontakta: Sven Nilsson, 087572826 eller Anna Henricson,
personal, 08-7571674.

Ericsson Radar Electronics AB, Kista

Specificera, koda och testa programvaruenheter for presen-
tationssystemet till fiygplan JAS 39 Gripen.
Programmeringssprak ar Pascal-D80 och grafiksprak.
Arbetet omfattar séval underhall som nyutveckling av till

mmméasmmuawglm
system.

Kontakta: Goran Lonnemar, 08-7572005, Peter Grunde,
08-7572018 eller Anna Henricson, personal, 08-7571674.

Ericsson Radar Blectronics AB, Kista
OBJEKTLEDARE -
SYSTEMUTPROVNING

Du kommer att leda arbetet med systemprovning av vara
produkters programvaror, bl a presentationssystemet JAS
39 Gripen. Du ska vidsystemdesignen sakerstalla att pro-
gramvaran ar provningsbar mot kundens krav och darefter
kunna Iagga upp test och provningsarbetet for programpro-
duktema. | arbetet ingér, frutom eget provningsarbete,
dessutom planiaggning och uppfdfjning av verksamheten.

Du bér ha minst 5 &rs erfarenhet av programutveckling,
eventuellt har Du aven jobbat som projektiedare. Du br ha
en datateknisk utbildning, gama pa hogskoleniva.

Kontakta: Lars Grankvist, 08-7572630. Ans. till
KI/ERE/L/GZ Anna Henricson, personal, 08-7571674.

Ericsson Radar Electronics AB, Kista

SYSTEMINGENJORER
MOTMEDELSSYSTEM

Motmedelsgruppen pa systemkonstruktion expanderar och
behdver darfor ytterligare forstarka sin kompetens inom
Telekrigsomradet. Vi utvecklar foretradesvis system for flyg:
buma tillampningar, med aven andra applikationer forekom-
mer. Produktema ar bade av standalone karaktar som tak-
tiska- och ovningskapslar exempelvis ERUAMMER A-100
och integrerade system som motmedelssystemet for JAS
39 Gripen. Arbetets art med saval kundkravanalys, system
design, nedbrytning och specificering samt framtagning av
konstruktionsunderlag staller stora krav pa bred erfarenhet,
samarbetsformaga samt forméga till sjalvstandigt arbete
under ansvar.

Du ar civilingenjdr eller motsvarande kompetens och har
jobbat med systemering et flertal &r, Du skall dessutom ha

Ericsson Radar Electronics AB, Nista

| gruppchefens uppgifter ingar att ansvara for personalens
kompetensutveckling, arbetsfordelning, termatning av ar-
betsresultat m m. Dessutom ingér ett delegerat konstruk-
tionsansvar fomagra av sektionens produkter.

Vi ser helst att Du har négra ars erfarenhet som chef.
Goda ledaregenskaper &r ett absolut krav, liksom kompe-
tens inom programvaruomréadet. Du har antagligen hogsko-
leexamen.

Kontakta: Goran Lonnemar, 08-7572005 eller Anna
Henricson, personal, 08-7571674.

Ericsson Radar Electronics AB, Kista

Konstruktion, konstruktionsverifiering och dokumentering av
analoga elektronikkonstruktioner i form av videoforstarkare,
videosignalbehandling, Iagspanningsomvandiare etc.
Tillampningamadr | forsta hand for presentationsteknik och
elektroniska motmedel.

Du &r civilingenjor, med minst 3 ars arbetslivserfarenhet
frén liknande arbetsuppgifter, med goda kunskaper i engel-
ska samt god farmaga att uttrycka sig i tal och skrift. Vidare
betonas forméga att samarbeta | projekigrupper,

Kontakta: Kurt Carlson, 08-7572830, Henrik Bjdmek,
08-7570762 eller Anna Henricson, personal, 08-7571674.

Ericsson Radar Electronics AB, Kista

Konstruktion, konstruktionsverifiering och dokumentering in-
om omrédet digital konstruktion med tillampningar inom
presentation och motmedel.

80-poangs elektroingenjor alt. erfaren gymnasieingenjor
(eltele) med goda kunskaper | engelska, samt god forméaga
att utrycka sig i tal och skrift.

Kontakta: Uif Magnusson, 08-7573897, UIf Starkenberg,
08-7573464 eller Anna Henricsson, personal,
08-7571674.

Ericsson Infocom Consultants AB, Karistad

NETWORK ARCHITECT for NETWORK
MANAGEMENT SOLUTION

Our Networks and Management team supplies customers
with a number of services ranging from seminars to tum-key
solutions. Most of our customers are starting to implement
and use emerging standards in the area of Network
Management and datacomms. Products and platforms avai-
lable on the market are getting high attention. Now is the ti
me to strenghten and extend our commitment in the
Networking area,

You will work with strategic issues dealing with Networks
for Management Solutions, support our customers in choo-
sing among available products and platforms taking the
end-user requirements into account, perform investigations
into new areas where little experience is available and work
closely with other colleagues in the team.

You have profound knowledge in the areas of specifying,
implementing, testing and protocols. We believe you have a

number of years expernience of designing, using and debug-
ging Networks. You prefer co-operation in a team and you
feel comfortable expressing yourself both in Swedish and
english. Knowledge of 0SI, TCP/IP and Network
Management is a requirement, about PDH, SDH, ADM etc is
an advantage.

Contact: Thomas Gronberg, 054-294373 or Marianne
Ohison, personnel, 054-294274,

Ericsson Radio systems AB, Linkoping
TEST CONFIGURATION MANAGER - AXE-N

till Application Center for Mobile Switching and Radio
Networks, ett spannande och kreativt jobb dar Du kommer
att defta i uppbyggnaden av een forsta, i Linkdping place-
rad, AXE-N provaniaggningfor att darefter ta ansvar for drift
och konfigurering. Efter en gedigen intemutbildning far Du
majlighet att successivt bygga upp kompetensen genom att
delta i ett intemt utvecklingsprojekt.

Du som soker har lamplighvis erfarenhet fran AXE 10 pro-
vening eller design,

PLANERING OCH PROJEKTERING AV
PROVANLAGGNING

Arbetet innebér att bevaka produktinnehall inom AXE 10,
specificera provkanalsstandard infor utvecklingsprojekt, ta
fram underlag for inkdp av material och janster, projektera
om- och tillbyggnad samt koordination mot Ericssonbolag

Arbetet lampar sig for Dig som har teknisk bakgrund in-
om AXE och intresse eller erfarenhet frén utredningsarbeten
och projektiedning.

AXE DRIFT- OCH UNDERHALLSTEKNIKER

Du kommer framst att arbeta med teknisk support till pro-
jekt, installation, drift och underhall av AXE och radioutrust-
ning, planera och konstruera till provanlaggning tillhdrande
kringutrustning samt hantera testhjalpmedel och matinstru-
ment. Du som sdker har ett stort intresse av att arbeta
praktiskt dver ett stort omrade med mycket teknik. Samtiiga
tre tjanster kréver teknisk utbildning p4 minst gymnasieni-
v, Stor kontaktyta kraver att Du ar dppen och serviceinrik-
tad. Ordningssinne och stor forméga att arbeta sjalvstandigt
under ibland stor tidspress ar en stor tillgang.

Kontakta: Lars Engstrom, 013-284706, Memo ERALENG el-
ler Claes-Goran Persson, 013-284820, ERACGPE. Ans. till
LME/ERA/Z/HH Linda Carlsson.

Ericsson Infocom Consultants AB, Karistad
DESIGNER/SYSTEMADMINISTRATOR

Arbetet innebér att som designer/systemadministratdr ingd
i CS/T:s Team Design och dér arbeta med UNIX systemad-
ministration, scriptprogrammering samt C-programmering.
Kompetens runt installation och/eller test av systemproduk-
ter (HW,SW) krévs.

Du skall ha en civ.ing examen eller motsvarande samt
minst tre &rs erfarenhet. Du skall vara utétriktad med for-
méga att arbeta bade i grupp och ensam, tillsammans med
kollegor och hos kund. Eftersom vi arbetar som konsulter
forekommer resor.

Kontakta: Hakan Spjuth, 054-294322 eller Marianne
Ohison, Personal, 054-294274,

Ericsson Radio systems AB, Linkoping

TEST CONFIGURATION MANAGER -
AXE-N

till Application Center for Mobile Switching and Radio
Networks, ett spannande och kreativt jobb dar Du kommer
att delta i uppbyggnaden av en forsta, i Linkdping placerad,
AXE-N provaniaggning for att darefter ta ansvar for drift och
konfigurering. Efter en gedigen intemutbildning far Du md}
lighet att successivt bygga upp kompetensen genom att del-
ta i ett intemt utvecklingsprojekt.

Du som soker har lampligtvis erfarenhet fran AXE 10 pro-
vening eller design.
PLANERING OCH PROJEKTERING AV
PROVANLAGGNING
Arbetet innebar att bevaka produktinnehall inom AXE 10,
specificera provkanalsstandard infér utvecklingsprojekt, ta
fram underlag for inkdp av material och tianster, projektera
om- och tillbyggnad samt koordination mot Ericssonbolag.
Arbetet Iampar sig for Dig som har teknisk bakgrund inom
AXE och intresse eller erfarenhet fran utredningsarbeten
och projektiedning.

AXE DRIFT- OCH UNDERHALLSTEXNIKER

Du kommer framst att arbeta med teknisk support till pro-
jekt, installation, drift och underhall av AXE och radioutrust-
ning, planera och konstruera till provaniaggning tillhdrande
kringutrustning samt hantera testhjalpmedel och matinstru-
ment.

Du som sdker har ett stort intresse av att arbeta prak-
tiskt dver ett stort omrade med mycket teknik. Samtliga tre
tjanster kraver teknisk utbildning pa minst gymnasieniva.
Stor kontaktyta kraver att Du ar oppen och serviceinriktad.
Ordningssinne och stor forméga att arbeta sjaivstandigt un-
der ibland stor tidspress &r en stor tiligang.

Kontakta: Lars Engstrom, 013-284706, Memo ERALENG et
ter ClaesGran Persson, 013-284820, ERACGPE. Ans. till
LME/ERA/Z/HH Linda Carisson.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TVA CHEFER TILL KUNDDOKUMENTA-
TION

For att forstarka verksamheten med att utveckla och produ-
cera informationen och informationssystemen for GSM,
NMT och TACS soker vi nu tvé enhetschefer.

CHEF FOR TEKNIKINFORMATION Du ska ansvara for
framtagning och kvalitetssakring av informationen i véara
kundbibliotek. Pa Din enhet finns cirka tio valutbildade infor-
matorer. Vi anvander bade traditionella DTP-system och se-
naste SGML-tekniken. Du ska leda och planer verksamhe-
ten pé Din enhet, skota marknadsforingen av enhetens tjan-
ster och halla kontakt med uppdragsgivare.

Vi sdker en person med goda ledaregenskaper. Du har
formodiigen arbetat med framtagning av (teknisk) informa-
tion i stor skala. Du bér veta hur koncemen hanterar pro-
duktinformation och hur den arkiveras. Har Du dessutom
kunskap i Interleaf, TaG eller SGML-Publisher ar detta meri-
terande.

CHEF FOR METODER OCH VERKTYG Du ska ansvara for
vara DTP-system samt inforandet av ny informationsteknolo-
gl och utveckla nya arbetsprocesser. Ditt ansvar stracker
sig frin hantering av indata tills informationen &r klar for
distribution pa papper, CD-ROM eller Ondine.

Vi soker en drivande person som har arbetat | ledande
stalining med informationsteknologi eller ADB inom narlig-
gande omrade. SGML+unskap & en merit. Arbetet fordrar
processtankande med kansla for teknikinformatdrens krav
samt inte minst kundens behov. Du bor kunna UNIX for
SUN- eller DEC-miljo samt foretagets infrastruktur for data-
kommunikation, datalagring och hantering av produkdinfor-

Kontakta: Bertil Sundstedt, 08-7570370 eller Kerstin
Efraimsson, personal, 08-7575515. Ans. till KI/ERA/LZH
Kerstin Efraimsson.

Erisoft, Luled, Skellefted, Umed
MEDARBETARE

Erisoft med 430 anstallda | Luled, Skellefted och Umed ar
ett av Ericsson helagt utvecklingsbolag. Vi befinner 0ss i
stark tillvaxt och soker fler medarbetare med erfarenhet av
mjukvarukonstruktion, Vi genomfor ett stort antal utveck-
lingsprojekt inom teletransportnat, fasta och mobila tele-
komsystem och ledningssystem. Vi behover projektiedare,
system- och mjukvarukonstruktdrer, testare, systemforvalta-
re, tekniska saljare och systemadministratarer.

Lamplig bakgrund &r civilingenjorexamen eller annan aka-
demisk utbildning inom datalogi eller gymnasieingenjdsut-
bildning med mangarig erfarenhet inom mjukvarukonstruk-
tion. Erfarenhet inom AXE-10, SW-konstruktion och
test/provning, systemutredningar och forstudiearbete, kon-
figurationshantering, digital signalbehandling, datordrift,
objektorienterade analys- och designmetoder, C, C++, UNIX
och/eller Windows-applikationer | PC ar meriterande. Vi for-
utsatter att Du beharskar svenska och engelska i tal och
skrift samt att Du trivs med att arbeta i grupp.

Kontakta: Thomas Brannstrom (teletr.nat Luled)
092042721, Tomas Forsberg (Fasta telek.syst. Umea)
090-153002, Christer Edmark, (Mobila telek.syst
Skellefted) 091051706, Kjell Forss (Ledn.syst. Luled)
0920-75513 eller Gosta Eklund, personal, 090-153001,
samtliga tjanster.

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva.
EMC-SPECIALIST

Overforing av elektriska signaler utgdr ett problemomrade
som bilir alit viktigare i takt med att bade packningstéthet
och signalhastighet okar. Elektromagnetisk forenlighet och
signalintegritet &r begrepp som har stor relevans for sys-
temprestanda. Uppfyllande av kund- och lag-krav pa
EMC-omradet ar idag en realitet for vara produkter. Ditt ar-
bete kommer framst besta av utveckling och stéd inom om-
radet EMC med syfte att sakerstalla optimala byggsystem-
losningar for vara produkter. Genom berakningar och simu-
leringar kommer du att rada vara HW-konstruktorer vid val
av tekniklosningar. Du kommer att folja utvecklingsprojekt
och ansvara for att dessa far stod for att konstruera in ratt
EMC-egenskaper. Ditt ansvarsomréde blir dven att planera
och genomfora konstruktionsverifiering av EMC.

Vér sektion som behver forstarkning heter
*Kompetenscenter for egenskaper”, och finns pa

!
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Teknikenheten/Supply and Distribution”. Flera av oss har
djup kompetens och lang erfarenhet inom respektive egen-
skapsomrade. Vi kommer se till att du introduceras och ut-
vecklas pé ett bra satt | vir verksamhet.

Kontakta: Mikael Arvidsson, 087199331, Memo
ETXS.ETXMIGA eller Monica Kangstrom, personal,
087196687, ETXS.ETXMOKM.

Encsson Radlo Systems AB, Kista
HJALPMEDELSUTVECKLARE

Enheten for GSM systemverifiering ansvarar for integrering
och verifiering av det kompletta GSM och DCS 1800 syste-
men. Vi deltar aven i acceptanstester med kund. Gruppen
Metoder och Hjalpmedel soker en medarbetare som ska va-
ra med och utveckla verktyg inom TCG, TCG star for Test
Case Generator och ar ett concept for att generera provfal
len interaktivt och exekvera dem automatiskt.
Arbetsuppgifterna kommer bla att innehéila nyutveckling av
nya verktyg, utveckling av nya funktioner i gamia verktyg, an-
vandarsupport och krav pa koordinering mot noder samt an-

" dra affarsomraden. Det senare innebar en del resor inom
och utom Europa.

Du & programmeringskunnig inom C och/eller C++ och
ar intresserad av att utveckla dig inom det omradet.
Erfarenhet av provning av AXE och/eller mobiltelefonisys-
tem ar en fordel men inte nagot krav.

Kontakta: Per-Olof Carlsson, 08-7573419, Memo ERAPOC,
Peter Hamberg, 08-7573886, ERAPHAM eller Malin Alexis,
personal, 08-7572573, ERAMAX.

UTBILDNING

Ericsson Infocom Consuitants AB, Kista
UTBILDNINGSKONSULTER

Ericsson Infocoms avdelning for Kundutbildning och
Kompetensutveckling befinner sig i ett expansivt skede och
behdver forstarka sin verksamhet ytterligare med en mark-
nads- och séljinriktad utbildningskonsult. Du ska huvudsak-
ligen fungera som koordinator for vara kursutvecklingsupp-
drag och ibland ocks4 sjalv som projektiedare i kundupp-
drag. Tjansten innebar att aktivt bearbeta kunder inom och
utanfor Ericsson samt att arbeta indt var egen organisation

AutoPLAN I1

Projektplanering for distribuerad anvindning i UNIX-miljé.

genom att medverka i de olika avdeiningamars kundaktivite-
ter och projekt.

Vi behéver ocksa en utbildningskonsult for kursutveck-
ling. Kundutbildningen ansvarar idag for ett stort antal stora
kursutvecklingsprojekt hos vara kunder. Du ska ansvara for
detta omrade, fungera som koordinator mellan de olika upp-
dragen och ibland sjalv som projektiedare | nagot kundupp-
drag. Dessa avser bade traditionell Iarariedd utbildning och
interaktiv utbildning ("Multimedia”). D4 tjanstema ska inrat-
tas vid vart Kistakontor kommer Du forutom koordinatoran-
svaret att fungera som kundutbildningens foriangda arm pd
detta kontor. Du ska aktivt bearbeta vara kunder inom och
utanfor koncemen samt inat var egen organisation genom
att medverka | de olika avdelningamas kundaktiviteter och
projekt.

Jobben kraver god erfarenhet frén utbildningsplanering
och kursutveckling, att kunna géra verksamhets- och be-
hovsanalyser, gama ha saljerfarenhet och ha ett kundorien-
terat arbets- och forhaliningssitt, vara affarsmassig och ha
hdg serviceniva, kunna arbeta sjalvstandigt, ta egna initiativ
och balansera stressituationer, vara kreativ och samtidigt
sta med bada fottema pa jorden. Du ar verksamhets- och
resultatorienterad och tycker om att mota och ta utmaning
ar. Du beharskar engelska i tal och sift.

Kontakta: Sylvia Michel, 054-294292 eller Marianne
Ohison, personal, 054-294274.

Ericsson Infocom Consultants AB, Karistad

En av hdmstenama inom Kundutbildningen ar PMTC Project
Management Tranining Center, dvs den projektiedaruthild-
ning kopplad till PROPS, som vi erbjuder hela Ericsson kon-
cemen, world wide. Verksamheten startade vid arskiftet
93/94 och vi taknar med att ha utbildat drygt 1000 perso-
ner under 1994, Vi raknar med en kraftighkning av efterfré-
gan under 1995, s4 vi ocksa kommer att pabora utveckling:
en av vara utbildningar mot en extemmarknad. Vi genomfor
saval schemalagda som kundspecifika utbildningar. Vi so-
ker darfor en utbildningskonsult som skall ansvara for den
operativa verksamheten avseende marknadsforing, larare-
kiytering/utveckling, kursutveckling och uppfBining av verk-
samheten,

Du skall ha god erfarenhet frin utbildningsplanering,
kunna géra verksamhets- och behovsanalyser, gama ha sak
jerfarenhet och ha et kundorienterat arbets- och forhall-
ningssatt, vara affarsmassig och ha hdg serviceniva, kunna

arbeta sjalvstandigt, ta egna initiativoch balansera stressi-
tuationer, vara kreativ och samtidigt sti med béda fottema
pé jorden. Du br vara verksamhets- och resultatorienterad
och tycka om att méta och ta utmaningar. Du behdrskar
svenska och engeiska i tal och skrift.

Kontakta: Sylvia Michel, 054-294292 eller Marianne
Ohison, personal, 054-294274.

Ericsson Radlo Systems AB, Kista

Din uppgift biir att som interkonsult hitta vagar att utveckla
ratt kompetens. Chefemna har det direlda ansvaret for indivi-
demas utveckling - du kommer att bii deras stdd och sam-
talspartner. Det innebar att du driver processer for att analy-
sera behovet av utvecklingsinsatser, formulerar krav och be-
hov, uppréttar utvecklingsprogram, implementerar och gor

uppfoljning av insatsema.
Du har akademisk utbildning inom teknik eller naturve-

tenskap. Det ar en fordel om du har erfarenhet av tillampad
pedagogik i hogteknologisk miljo. Du ar affarsorienterad,
analytisk och kommunikativ,

Kontakta: Ragnar Lodén, 08-7541249 elier Kell Ostergren,
personal, 08-7572545. Ans. till KI/ERA/T/Y.

Ericsson Telecom AB, Competence Development Services,
Marievik

TRAINERS /COURSE DEVELOPERS
OPNS AND MAINTENANCE TRAINING

We train both customers and Ericsson-employees in using
AXE- products. This job is to teach AXE Operation and
Maintenance and to develop new courses and new leaming
products. Our training is done both in Marievik, Stockholm,
and in our customers’ premises abroad. We can offer you a
job with enormous development potential. As our courses
must always be up-to-date you will always work in a leaming
climate, obtain a wide knowledge of telecommunications
and work with state-of-the-art technologies. You will work in
an intemnational environment, meet many people and diffe-
rent cultures and have plenty of opportunities to use your
language skills.

You have a Master of Science degree in electronics and
an interest in training.

Contact: Gunnar Hartman, 087196869 or Pia Lindstrom,
08.7195346. Appl. to HF/ETX/FP Inger Larsson.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
TEKNIKUTBILDARE

90-talet bar med sig manga nya utmaningar for de anstallda
pa Ericsson, inte minst pa utbildningsavdelningen pa ERA.
En utmaning ar att manga och stora kunder valt Ericsson,
Varje s&dan kund behdver utbildning for att projektet skall
kunna fortga. Vi behdver darfor snarast medarbetare som
utbildar pa digitala mobiltelefonsystem, bade pa radio- och
p4 vaxelsidan. Du ska halla kurser, huvudsakligen pa engek
ska, en midre del pa svenska, Vi har véra kurslokaler i Kista
men lika ofta haller Du uthildning | kundemas egna lokaler
rumt om i variden. Du kommer dessutom att utveckla nya
kurser, dvs medverka till framtagning av kursdokumenta-

Du &r civilingenjor eller har skaffat dig motsvarande kom-
petens genom arbetslivserfarenhet. Du har goda tekniska
kunskaper inom radio- och telekommunikation och gama er-
farenhet av AXE och/eller mobiltelefonsystem. Du tycker om
att traffa nya manniskor fran andra kulturer d3 arbetet inne-
bar ménga resor. Du ar eller vill bli en bra pedagog. du har
goda kunskaper | engelska i bade tal och skrift, kunskaper i
andra sprak ar meriterande.

Kontakta: Christina Weckman, 08-7573337. Ans. till
KI/ERA/LZ/UTC Christina Weckman.

INTERNATIONELLY

Business Networks Division, ETL, Burgess Hill, West
Sussex.

The Data Support Specialist is responsible for the smooth
running of the Data TAC Department, for ensuring that
faults are cleared quickly and efficiently and to assist and
direct Field Service Engineers in the execution of their duti-
es. Also to assist customers in a technical capacity.
Qualifications required; HNC/BTEC in relevant subject
i ining. Expers ired
Mininmum 7 years experience in telecommunications/data.
Good background of LANs/Wans, hubs, routers and general

AutoPLAN II representerar en
ny generation projektplanerings-
system fran Digital Tools. Den
kombinerar flexibla och kraftfulla
egenskaper, viktiga for projektpla-
nering och styrning under ett
Motif anvandargranssnitt.

AutoPLAN kan anvandas
savil pa en enskild arbetsstation
som Over ett nitverk dar Du kan
fa kontroll 6ven badde enkla och
komplexa projekt. Du kan vilja
interaktivt Gantt diagram for att
registrera och uppdatera aktivite-
ter eller PERT diagram for att
beskriva relationer, eller bida. Du
kan snabbt och enkelt skapa bero-
enden mellan projekt, ha kontroll
over milestones och arbetsbelast-

ning mellan avdelningar samt
identifiera och justera overbelast-
ning av resurser.

Med AutoPLAN kan du enkelt
skapa, manipulera, och analysera
aktiviteter, planer, resurser, histo-
gram, rapporter och mycket mer.
Du kan enkelt skapa nya projekt.
Pop-up menyer ger dig i varje till-
falle fullstindig kontroll over alla
detaljer. Du kan dven litt komma
at och integrera data frdn andra
projekt.

Motif anvindarinterface for-
enklar planeringen av flera samti-
diga projekt. AutoPLAN ger Dig
mdjlighet att genom ett obegran-
sat antal fonster interaktivt mani-
pulera Dina data.

AutoPLAN levereras som fly-
tande licens under UNIX.

Bland anvindare av AutoPlan
kan nimnas Boeing, NASA, Bri-
tish och Northern Telecom, HP,
IBM, SUN, Kodak, Xerox, Ameri-
kanska Forsvaret DoD, Exxon,
Informix, Ericsson och manga

Next
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datacomms. Experience of the following products ranges
would be advantageous;IDNX; Cysco; Chipcom; Eripax. This
Mﬂ'lmh”m.ﬂwﬂ}#:ﬂﬂh
sis.

Contact: Kirstie Free, personnel, Memo ETLKEFE.

We are supporting Ericsson’s largest GSM network in the
world. This is a day to day challenge for us and, may be, al-
so for you? In the area of AS verification we have 2 vacant
positions for contract engineers.

DESCRIPTION Main activities are verification and type ac-
ceptance of new features / functions in major releases or
CN-A packages. Our responsibility is also the implementa-
tion into the FOA site and primary consolidation. This inclu-
des trouble shooting as well as preparation of work around
solutions.

QUALIRICATION Candidates should have a degree in elec-
trical engineering / telecommunication or related areas. A
minimum of 3 years of GSM experience, preferably in the
MSC area, or at least 5 years of AXE experience as tester,
trouble shooter or in sw design. The successful candidate
should be fluent in Engfish, both, verbal and writing.

We are aiso looking for
TWO (2) SUPPORT SPECIALISTS

to join our Support Office within the Technical Support de-
partment for SS, BSS and Minilink equipment for GSM. The
main responsibilities will cover TR Handling including advan-
ced trouble shooting, Consultation Support, Emergency
Support and implementation Support.

The Candidates should have 5 and more years of rele-
vant AXE experience in support and/or testing and prefera-
bie experience from GSM (SS, BSS) or other mobile applica-
tion(s) such as NMT, TACS etc.

The Support Specialists should be able to work indepen-
dently and with minimal or no supervision. Should be team
orientated and ready to actively transfer knowledge.
Furthermore they have to be able to work under pressure in
changing environment always maintaining the Ericsson valu-
es. Candidates shouid be ready 1o work some overtime, tra-
vel on business within Germany and abroad and take part in
24 hrs Emergency Support rotation.

Contact: Slavko Kutija, Memo EDDKUT or Kent Jakobsen,
EDDKJ.

Ericsson Toshiba Telecommunication Systems K.K., Japan

Since April 1994 has ERJ successfully launched three com-
plete Cellular PDC systems. Six months after our first custo-
mer went into service our customer group have over
110.000 subscriber connected, The growth of cellular
users in Japan is expected to be more than 1 million new
subscribers per year. The market is growing and we are ai-
ming for new PDC projects in new areas. During 1995/96
we forsee an intensive raise for the new areas and in order
to meet the demand ERJ has to expand. We are currently
180 people working within ERJ and are dived in to one head
office and four regional offices. We are looking for qualified
personnel for the NEW PDC project in Japan. We need a
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Marketing Manager and a Market Support Manager to be re-
sponsible for the commercial resp. technical activities to-
wards the customer. We also need a Marketing Manager in
the head office to market/coordinate new business oppor-
tunities towards our customers, lead the sales process for
new products and senvices, support the regional offices in
sales activities, coordinate common customer activities and
handle the market planning.

We assume you have at least 2-3 years of marketing or
product management skill of cellular systems orpublic swit-
ching systems (AXE)and knowledge about working towards
large and demanding customers. We can offer you an inspi-
rational and creative assignment for a minimum of 2 years.

Ericsson Communications inc., Mississauga, Ontario,

MANAGER, TECHNICAL SALES AND
MARKETING DEPARTMENT

CELLULAR SYSTEMS RESPONSIBILITIES: MANAGEMENT OF
THE TECHNICAL SALES AND MARKETING GROUP WHO ARE
INVOLVED IN THE FOLLOWING:

- determining/co-ordinating /maintaining Canadian product

price levels; preparing and delivering sales quotations/pre-
sentations; equipment and sales forecasting/budgeting; in-
terpreting and maintaining customer contracts, contract ad-
ministration and product planning.

REPORTS TO: General Manager, Cellular Systems

SALARY RANGE: 60,500 to 80,000 CAD

Demonstrated skills in the sales and marketing of large mo-
bile communications systems, experience in proposal pre-
paration and negotiation of high technology products and
demonstrated leadership skills.

Please send c.v.s to Barbara Lioyd, Memo EGCBALL.

Ericsson (China) Company Limited, Beijing
PRODUCT MANAGER - SWITCHING

The Chinese telecommunication market is dynamic and gro-
wing fast. The rate of growth has attracted all major tele-
com suppliers to deploy important resources to secure a
share of the more than 100 million fixed lines planned for
installations by the end of the decade. Ericsson (China)
Company Ltd is building up competence to meet the appa-
rent changes in customers requirements. The market place
is now discussing the latest products including ISDN, ATM,
Network Management systems, IN and Business
Communication products. We have now an opening in
Beijing for an experienced and competent product manager
within switching. The suitable person should have a number
of years experience within product management or product
marketing of areas such as signalling, ISDN or operation
and maintenance functions.

The candidate should most importantly be open minded
to new cultures, enjoy travelling, have a large contact net-

MARKNADS

PLATSEN

2:a Jariaberg, Nacka, 63 kvm, 3 tr, ljus med bursprak,
balkong syd/sydvast, rep.fond 9.000 kr, nara till
Nycketvikens friluftsomrade och Nacka Strand, ca 10-15
min fran Slussen med buss. Tilltrade omgaende.

Aygift 3.520 kr/man, pris 95.000 kr.

Hakan Svensson, tel 08-7199102.

Stockholm SSV, Gavelradhus i Stagsta, Byar-73, 4 rok
118 kvm, lugnt lage, 2 harliga uteplatser, frukttrad och
barbuskar, separat forrad, garage i Ianga, tillgangligt
199507-01. Pris 690.000 kr.

Lennart Lindahl, tel 08-719 1946 (memo ETXT,ETXLWL),
08531 910 77 (bostad).

2:a Fin sjoutsikt, Hagerstenhamnen. Lagenhet med stra-
lande sjdutsikt och fonster i tre vaderstreck. Bra planis-
ning och i frascht skick. Nara HF/TN. 74 kvm. 4.739
kr/man. Prisioé 240.000 kr.

Memo: ECS.ECSSWEN ait EDT.EDTTLN. Tel hem 08-18
53 24.
BYTES:

Finns Haga centrala Géteborg. Valplan 2 rok 57 kvm dver-
sta vaningen, fjus balkong vaster, parkett, charmigt omré
de.

Onskas: Lagenhet i Stockholm, helst inom tullama.
Henrik Bergamn, tel dagtid 08-757 55 94. Kvall: 653 35
67.

UTHYRES:

WDREFIALL. Modem fidlistuga med basty, nara fiftar o.
spar uthyres rokdritt. Tel 0156-16068.

SALEN TANDADALEN. Centratt och vackert lage. 700 m
1ill fiftama (33 st) i Tandadalen/Hundfjallet. Nya frascha
stugor med 4/6/8 baddar. Bastu, alla bekvamiigheter.
Rok och djurfritt. Tel 08704 9050.

ARE BJORNEN, Stuglagenhet med utsikt Gver fjall och sjo.
Nara skidliftar och |angdakningsspér. 4 rok, 68 baddar,
kv, dusch, bastu. Ej husdjur. Uthyres veckovis eller hel-
ger. For mer info kontakta: Dan Asthner, Memo ETXT.ETX-
OSKA. Tel arb: 06315 78 35, hem 063809 61.
KOPES:

Pentax blixtkabel A4P och 4P, firdelare och biixhand-
grepp. Blixt AFOBOC, AF140C. Tel. 08-464 87 49,

work at ETX and is good at product presentations and custo-
mers discussions.

Contact: Nae! Salah, Memo ETC.ETCNAEL or Magnus Ask,
personnel, 08-7197481, LMEMASK. Appl. to HF/LME/DK
Magnus Ask.

Ericsson Radio Systems AB, Moscow, Russia

AMPS / D-AMPS
SYSTEM SUPPORT ENGINEERS

Due to the continuing success of the AMPS Cellular system
sales 1o the Russian Republics, the Field Suppart Centre in
Mascow is further expanding. There are two positions open
for contract support engineers. The FSC is part of the Global
Support Organisation that has been setup to support the
AMPS system woridwide. The FSC is further supported in
the GSO from the Technical Assistance Centre located in
Dublin Irefand.

The successful candidates should have a minimum of
three years AXE experience, worked in @ support environ-
ment, good written/verbal skills in English, be customer ori-
entated, self reliant and able to work independantly and ide-
ally have cellular experience. Both these positions are avai-
lable immediately, the ability to speak Russian would be an
advantage but not mandatory.

Contact: Neil Urquhart, +46 8 7570475, Memo ERANLUT
o Ake Freiholtz, +44 8 7573756, ERAAFZ.

Ericsson Telecommunications Pte Ltd, Singaport
ACCOUNT MANAGER

Singapore is one of the most interesting mobile telephone
markets in the world. Ericsson Has supplied both a GSM
and AN ETACS system The local authorities have decided to
liberalise the market and will release a second license by
mid 1995. Major global operators are involved such as
C&W, Bell South, Vodafone, Airtouch, Hutchinson etc. We
urgently need an experienced Account Manager 1o be pla-
ced in Singapore to serve our potential customers needs.
Initially the assignment is for six months. This is an unique
opportunity to add valuable experience in a facinating multi
cultural environment.

Good knowledge of cellular systems and experience in
relating with plus serving demanding customers.

(Contact: Khalid Qureshi, +65 259 0155, Memo
ENO.ENOKQ.

Ericsson Radio Systems AB, India
Ericsson’s new market for GSM systems.
The Govemment in India has finally released the GSM licen-

ses - at first for the four large cities New Delhi, Bombay,
Madras and Calcutta. Additional 36 licenses will be relea-
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sed for 18 different districts, that will cover the rest of the
country. There is no Mabile Telephone in India today and it
s still waiting time for a public telephone line. To be able to
meet the Indian challenge will ERA/LN set up a new organi-
sation with personell both in Kista and in India. Postions
open are: Area Managers, Technical Sales and Project
Managers.

hin Mobile Telephone Systems and AXE in Sweden or abro-
ad.

Contact: Anders Bomeving, +46 8 7572692, Memo ER-
AASBG or Hans Falk, personnel, +46 8 7571402, ERAHFA.

Ericsson Communications Canada, Missisauga, Ontario

INTERNATIONAL ASSIGNEMENT -
MOBITEX

Ericsson runs a project with the goal to bring packaged
Mobitex solutions, for today’s services and applications, to
the market. The Connectivity lab is the technical effort of
the project. We are now looking for two new members for
the lab. You will work with identifying software and services
that would be of interest to offer over Mobitex, establish re-
ners etc and ongoing consulting to partners. You will deve-
lop test documents and procedures and also work with test
of sheif software over Mobitex. We also want you to work
with standard commitees to establish wireless extensions
for common standards like NDIS and winsocket.

You must have god knowledge of the Mobitex system
and general knowledge/interest of data communication, PC
and LAN. It is required that you are fluent in English. The
successful candidates will be offered a 6-months - one year
assignement in Canada.

Contact: Magnus Kristersson, +1 905 629 6839, Memo
EGC.EGCMAKR or Eva Jansson, personal, 08- 7571459, EC-
SEVAJ,

Ericsson Ltd, Guildford, England
SUPPORT ENGINEER

QVERALL PURPOSE: The purpose of the Support Engineer
within Field Support is for the on-going improvement of the
customers equipment by answering trouble reports and pro-
viding solutions to problems within contractural deadlines.

QUALIFICATIONS: The candidate should have either an
HNC/HND in a maths/computing subject or equivalent.

EXPERIENCE: A minimum of five years relevant experien-
ce working in the telecommunications/computing industry
where at least three years has been working for Ericsson.
The Support Engineer ideally should be experienced in the
running of the AXE and be familiar with operation and main-
tenance procedures.

Contact: Liz Curry, Memo ETL.ETLEHCY.

APZ Control systems

med ett antal nya medarbetare.

Hor av Dig, sa berattar vi mer!

Kontaktpersoner:

Ericsson Telecom AB, Core Unit Basic Systems,

Vill Du utvecklas och lara dig nya omraden? Hang med i var

OPERATIVSYSTEMUTVECKLING

Det centrala processorsystemet i AXE-10 utvecklas standigt. Vi star just
nu infor starten av nya projekt for utveckling av nasta processor-
generation. Malet med dessa projekt ar ytterligare hojd kapacitet samt
forbattrade funktioner for hantering av systemet. Vi behdver darfor utdka

Vi vander oss framst till Dig som har erfarenhet fran konstruktion i AXE-
miljd men som kanske har styrsystemet i APZ som ett outforskat omrade.
Beroende pa intresse och bakgrund, kan vi erbjuda flera olika typer av
arbetsuppgifter: forstudier, systemering, programvarukonstruktion samt
projektledning pa delsystemniva. Du skall vara oppen och resultatinriktad,
samt ha god formaga att samarbeta i linje och projekt.

Enheten TX/S ansvarar for utveckling av APZ styrsystem. Vi ar idag ca 60
programvarukonstruktorer, uppdelade pa 4 sektioner. Vi tillampar
jobbrotation vilket betyder att det finns utmarkta mojligheter att bredda
sin kompetens. Arbetsplatsen &r idag belagen i Arsta, men vi kommer
omkring halvarsskiftet -96 att fiytta till Alvsjo.

Ake Jonsson, ETXT.ETXAAIN, tel 08-719 2785
Hans Ferngvist, ETXT.ETXHAF, tel 08-719 0630
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Ett telefonorakel
tackar fOr sig

Annu en kand Erics-
son-profil har gatt i
pension. Under sina 28
ar i foretaget har Gun-
nar Wiklund upplevt
storhetstiden och ned-
gangen for Ericssons
telefontillverkning. Vid
pensionen var han
verksam inom Ericsson
Business Neworks.

Gunnar Ericssons liv ér starkt
forknippat med telefonen. Nir
man hor om allt vad Gunnar
gjort och betytt fér Ericsson
kan man [itt tro att han arbetat
hir i hela sitt liv. Men forst vid

Gunnar

Wiklund
| pension

36 érs alder fick han i juni
1966 jobbet som offertinge-
njor vid Erga-divisionen. Han
praktiserade vid fabriken i
Karlskrona for att lira sig for-
std innehallet i produkterna.

Telefonfabrik
Karlskrona-fabriken var vid
den hir tiden verkligen en tele-
fonfabrik i ordets egentliga be-
miirkelse. Telefoner var en
stor produkt for Ericsson som
man tjanade mycket pengar
pa.

Telefonen for dagen hette
Ericofon 500. Det var pa sin
tid virldens forsta med fram-
gang silda s k enstyckstelefon.
Mellan 1956 och 1982 sildes
inte mindre @n 2,5 miljoner
Ericofoner.

Gunnars intresse for telefo-
ner ledde till ett jobb inom pro-
duktledningen for telefonap-
parater i Bollmora. 1973 blev
han chef for en nybildad enhet
for global forsdljning och
marknadsforing av telefonap-
parater.

1970-talet var en guldilder
for Ericsson som telefontill-
verkare med stora framgédngar
jorden runt. Vid sidan av
Ericofonen kom redan 1962
den mycket formskona och ge-
digna Dialog-telefonen, desig-
nad av Karl-Ame Breger. Den
blev en mycket stor succé.

— Fram till 1981 sélde vi mer
an fem miljoner kompletta
Dialog-telefoner tillverkade i

Gunnar Wiklund med jubileumstelefonen som togs fram for den schweiziska teleforvait-
ningens 100-arsjubileum. Det dr en exakt kopia av 1892 ar "taxtelefon”, men med modemna
Foto: Konny Domnauer

komponenter.
Karlskrona, siger Gunnar.
Dessutom levererades fyra

miljoner detaljsatser for mon-
tering utanfor vir egen fabrik i
bland annat Danmark, Fin-
land, Holland, Italien, Mexiko
och Venezuela.

Dialog en succe

Gunnar ndmner att Dialogs
frimsta styrka var transmis-
sionsegenskaper som tillit te-
leférvaltningarna att gi ner i
kabeldimensioner och dirige-
nom reducera investeringarna
i néten.

Apparatens hdga kvalitet
gav extremt lig underhalls-
kostnad. Antalet fel per hundra
apparater och ar var ligre in
tre. Man méste komma ihdg att
pd den hir tiden igdes telefon-
apparaterna av teleforvaltning-
arna, vilka dirfor var beredda
att betala bra for en vilgjord
produkt.

Topparet for Dialog var

1976 med 796.000 levererade
apparater.

En annan succé-telefon un-
der Gunnars tid var Diavox-
apparaten som kom 1977.
400.000 Diavox sdldes till
Saudiarabien 1 samband med
det stora genombrottet for
AXE 1977. Sammanlagt till-
verkades 6,5 miljoner Diavox i
olika versioner fram till 1989.

Annu en succé kunde Gun-
nar notera nir den schweiziska
teleforvaltningen firade sitt
100-arsjubileum i bérjan pd
1980-talet. Man ville ha en
limplig gdva till regerings-
medlemmarna. Valet foll pa
Ericssons beromda “tax-tele-
fon™ frin 1892. Men den skul-
le fungera med den senaste
tekniken. Kunde Ericsson gre-
ja detta?

10 000 nya taxar
Med hjilp av bland annat min-
dre smalindska verkstiider och

ménga andra som stittade pro-
jektet lyckades det hela. 50 ap-
parater stod klara for dverlim-
nande till representanter for
den schweiziska regeringen pa
jubileumsdagen. Mer in
10.000 nya “taxar” séldes till
Schweiz. Ett stort antal gick
ocksd till USA. Sammanlagt
sédldes mer dn 14.000 nya "tax-
ar” med mycket god l6nsam-
het.

I boérjan pa 1980-talet blev
priskonkurrensen pé telefoner
forodande. Produkter frin
Sydostasien  Gversvimmade
marknaden. Samtidigt upphor-
de teleforvaltningarna att leva
upp till sina egna harda krav pa
apparaterna.

Ericssons telefonutveckling
koncentrerades mer och mer
pa framtagning av systemap-
parater avpassade for MD110-
vixlar,

Thord Andersson

TILL

\J M|

LARS-GORAN HEDIN

Hjdlplos utan
kontorsorder

‘ ri har fatt manga positiva reak-
tioner pa Bertil Ehdins funde-
ringar om bl a vira interndebi-
teringar i forra numret. Jag kan inte 13-
ta bli att ge ett par egna avskrickande
exempel pa debiteringsfenomenet:

Det var i samband med Estonia-kata-
strofen. Jag behdvde en siffra till Kon-
takten pa antalet medlemmar i verk-
stadsklubben. Kollegan Lennart Sta-
digh, som alltid ir alert och kan ge an-
visningar om vem som sitter inne med
den eller den informationen, tipsade
om en person pi lénekontoret.

Jag ringde upp och forklarade situa-
tionen. Jovisst, hon kunde ta fram siff-
ran at mig, och eftersom det var brat-
tom, skulle jag fi den samma dag. Men
— det var bara ett litet "men” — hon kun-
de inte gora det utan en kontorsorder,
sa att riitt kostnadsstiille kunde bli debi-
terat for tjinsten! Snopen ringde jag
istillet till verkstadsklubben som gratis
fixade siffran pa tva minuter!

S4 langt har det alltsé gitt, att det titt
efter en katastrof som drabbat oss alla i
foretaget, inte gir att fa hjiilp med en
siffra som visar hur manga fackmed-
lemmar som forlorat sina ledare, om
inte betalningen for hjilpen kan siker-
stillas! D4 ir det nigot som har gatt
fundamentalt snett! Nog har vi viil an-
nat att gora pa dagarna in att jaga sma-
pengar av varandra?

episod di jag jobbade pa Ericsson

Media. Vi behdvde ha en hallare
for in- och utgéende post uppskruvad.
Jag tinkte ta med mig skruvmejsel
hemifrin nista dag, men glomde den.
Sa vi vinde oss till fastighetsavdel-
ningen, som fick fixa det dir med hyl-
lan.

Ett telefonsamtal, en infylld kontors-
order och ett par dagars viintan senare
satt hyllan pa plats. Rikningen kom
som ett brev pa posten. Jag minns inte
den exakta summan men det var nagot
i stil med 1.465 kronor! Vir sekretera-
re upplyste mig om att jag inte hade ni-
got fel pa Ggonen, utan detta var nor-
malt for ett jobb som detta!

S fick jag mig en forsta omtumian-
de lektion i den hgre form av matema-
tik som tillimpas ndr den ena interna
enheten ska ta betalt av den andra for
sitt arbete! Sedan dess har jag alltid en
skruvmejsel i skrivbordsladan...

l ag drar mig forresten till minnes en




