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Kionad
ficktelefon

Ericsson har gjort det fore na-
gon annan — tagit fram en
fungerande ficktelefon for ba-
de DECT och GSM. Telia i
Sverige har bestillt 5.000
telefoner for att testa

marknaden. 11
Ilhardiga
forbattrare
Ericsson Cables i Hudiksvall
ar biést i Sverige pa kvalitet
just nu. Sa kan man tolka det
faktum att foretaget blev en-
samma vinnare av Utmir-
kelsen Svensk Kvalitet for

1995. Bakom bel6ningen lig-
ger ett ihdrdigt forbatt-

ringsarbete. 14

Nu kommer
ryssarna

Ryssland har 149 miljoner in-
vanare, men bara 16 telefoner
per hundra invanare. Nir den
ryska ekonomin nu borjar
komma pa fotter, dr det en
slumrande jittemarknad som
vaknar till liv. Ericsson ér pa
plats, inte minstinom

mobiltelefonin. 16
Miljonarer
pa forslag

Det 16nar sig att ligga forslag
till forbattringar. Det vet
Tommy Tidehorn, Géran
Soderlund och Staffan Ahlund
vid Ericsson Telecom. De har
belonats med tva miljoner for
sina kostnadsbesparingar

pa AXE10. 16

Guldglans i Bla Hallen

Ericssons guldmedalijfest ir — efter Nobelfesten — arets storsta evenemang i Bla Hallen i Stockholms
Stadshus. I ar var antalet guldmedaljorer storre dn nagonsin. 449 personer belonades for att ha ar-

betat i Ericsson i 30 ar. De hyllades av bland andra styrelsens ordférande Bjorn Svedberg, sjilv
guldmedaljor for ett par ar sedan. 8



2  Kontakten nr 20 1995

NYHETER

NYHETER

Kontakten nr 20 1995 O

Ericssons nye informa-
tionsdirektor blir Lars A.
Stalberg fran Koncern-
ledningsfunktion Mark-
nad. Han tar over samti-
digt som den nya organi-
sationen for koncernens
centrala informations-
verksamhet sjosatts of-
ficiellt. | en helt ny sup-
portenhet, Ericsson
Communications, sam-
las det mesta av det
praktiska kommunika-
tionsarbetet.

- Jag tar ocksa med
mig lobbyingverksamhe-
ten och samhallskontak-
terna som nu ska kom-
plettera de ovriga funk-
tionerna inom Koncern-
information, berattar
Lars.

Nu tar Lars A.
Stalberg over
efter Lundin

Koncernledningsfunktion Infor-
mation har under histen omorga-

s

niserats och delats upp pa tvé oli-
ka enheter. Vid sidan om sjilva
koncernledningsfunktionen finns
nu en ny supportenhet, Ericsson

Lars A. Stalberg blir Ericssons nye informationsdirektor vid arsskiftet. Vid sin sida har han Sonja Svenningsson, sekreterare och personlig assistent
till informationsdirektoren sedan manga ar.

Communications. I supportenhe-
ten samlas det mesta av det mer
handfasta arbetet, medan kon-
cernledningsfunktionen blir en
mer utpriglad “relationsverk-
samhet” med inriktning pd sex
olika malgruppsomraden:

= Investerarrelationer

» Internrelationer

» Mediarelationer

* Marknadskommunikation

= Teknikinformation

» Samhiillskontakter

Brandkar

— Uppdelningen av vér verksam-
het har skett for att inte det vikti-
ga arbetet med att virda vara re-

lationer med de olika grupperna
ska belastas alltfor hirt av de
dagliga arbetsrutinerna. I ett stort
foretags informationsverksamhet
har de ju ofta karaktiren av
brandkdrsutryckningar, forklarar
Lars A. Stilberg, nyutndmnd in-
formationsdirektor.

— Nu samlar vi istiillet det mes-
ta av det mer handfasta arbetet i
den nya supportenheten. Dir
finns vér expertis nir det giller
sadant som koncernpublikatio-
ner, utstillningar, elektronisk in-
formation, databaser, projektled-
ning, grafisk produktion och an-
nat. Ericsson Events, som tidiga-
re var en egen supportenhet blir

en av de tre avdelningarna inom
Ericsson Communications. De
tvi andra ir koncernredaktionen
och en enhet for allmdn kommu-
nikationssupport. Lynn Howell
Wiklander #r chef for den nya
supportenheten.

Stimulerande
Lars framhiller att han ir mycket
glad Gver sitt nya jobb.

— Det ska bli vildigt kul att
komma till koncernlednings-
funktionen. Jag har genom
Telecom 95 och i manga andra
sammanhang haft niira kontakter
med flera av mina blivande med-
arbetare. Det ska bli oerhort sti-

mulerande att fa arbeta tillsam-
mans med dem!

— Jag kan fGrstas inte aspirera
pa att vara lika skicklig att hante-
ra media som Nils Ingvar
Lundin, men jag har i alla fall
gatt i hans skola. Och sa far jag i
Lil Lards Lindgren en professio-
nell kraft att forlita mig pa i me-
diakontakterna.

Hon fir nu titeln “informa-
tionschef™ och tar hela ansvaret
fér mediakontakterna, samtidigt
som hon ocksa dr ansvarig for in-
ternrelationerna.

Lars A. Stilberg har sedan tidi-
gare ansvaret for malgruppsom-
radet samhiillskontakter. Det r

en verksamhet som delats mellan
Marknad och Information. Nu
fors ansvaret helt over till
Konceminformation, som dir-
med ocksd blir huvudman for
Ericssons representationskontor i
Bryssel och Washington.

— Som jag ser det dr detta en at-
gird som forstirker Koncemn-
information. Det blir nu en mer
komplett organisation med fullt
ansvar for alla de olika omraden
som ticks in av koncernens in-
formationspolicy, forklarar Lars.

Hotbild

Att lobbyingverksamhet och po-
litiska kontakter kommer att fa

Policy om

Ericssons informationsdirektor,
Nils Ingvar Lundin, lamnar fore-
taget vid arsskiftet. "Ludde”,
som alla kallar honom, ska da
bli marknads- och informations-
direktor pa Investor.

Beskedet om att Nils Ingvar Lundin lim-
nar sin tjdnst som Ericssons informations-
direktor kom i torsdags. "Ludde” har efter
elva dr pi Ericsson etablerat en position
som en av Sveriges mest uppskattade in-
formationschefer bland journalister och
borsanalytiker.

Flera génger utnimnd till “Sveriges
biiste Informationschef”, har han i hog
grad bidragit till att Ericsson idag dr ett av
Sveriges mest vilrenommerade och po-
pulira foretag.

Oppenhet forvandlade Ericsson

Ludde sjilv menar, att Ericsson nu har
en mycket god grund for sin informations-
verksamhet, internt savil som externt.

— Sedan 1986, nir koncernens informa-
tionspolicy spikades, har vi arbetat mal-
medvetet med att genomfora den. Policyn
bygger pi en mycket stor dppenhet bade
internt och externt. Detta ir en grundprin-
cip som alla stiillt upp pa och som nu ér en
viktig del av Ericssons foretagskultur.
Man ska alltid siiga som det ir nir det finns
risk for rykten kring foretaget. Och alltid ta
chansen att bli omskriven i pressen.

— Vi kan aldrig kopa god renommé med
annonskampanjer eller sponsoring, fram-
hiller Ludde. Istillet giller det att ha en
positiv verklighet, och sedan att fa pres-
sen att beriitta om detta for omviirlden.
Det iér grunden for allt.

— Sedan kan man forstirka effekterna
genom annonsering eller noga dverviigda
sponsoraktiviteter.

Luddes recept pd hur en bra informa-
tionsverksamhet ska bedrivas &r relativt
enkelt:

Val forberedd

— Det giller att vara bra forberedd for att
kunna improvisera, brukar Victor Borge
sidga. Den regeln har vi tillimpat ocks in-
om Koncemledningsfunktion Information
pé Ericsson. Idag kan man séga att vi har
klarat av alla procedurfragor i forvig. Vi
slipper diskutera "hur” nér en snabb infor-
mationsinsats ska genomforas. Den fri-
gan ir besvarad i var policy, sa istiillet kan
vi koncentrera oss pa frigan om "vad” vi
ska gora at den aktuella situationen.

Under de gangna tio aren har Ericsson
genomfort ett verkligt forvandlingsnum-
mer. Det upplevdes som ett gritt och
tungt teknikféretag nir divarande VD
Bjorn Svedberg beslutade att 6ppna upp
foretaget. Nu kan man se frukterna av
det kloka beslutet; Ericsson ir ett av de
tva-tre mest populira foretagen i de fles-
ta omrdstningar dir press, analytiker el-
ler studenter rdstar om vilka foretag de
tycker bist om eller helst skulle vilja ar-
beta i.

— Ericsson atnjuter ett mycket hogt for-
troende i det svenska samhiillet. Det stora
problemet nu ir att hdja foretagets status
ocksé i andra delar av virlden. Ericsson
miste bli betydligt mer kiint utomlands.
Det ir den storsta utmaningen for min ef-
tertridare, understryker Ludde.

|

|

hog prioritet ockséd i Lars’ fort-
satta arbete &r inte att ta miste pé:

— Ett av de stdrsta hoten mot
Ericssons fortsatta framgangar
utgdrs av politiska forhillanden i
omvirlden. Politiska hiinsyn spe-
lar en stor roll for besluten i
mycket av Ericssons affidrer.
Vira konkurrenter kan ofta pa-
rikna stod av inflytelserika rege-
ringar pa ett sétt som snedvrider
den grundliggande konkurren-
sen. For att Ericssons fina pro-
dukter och system ska kunna
konkurrera krivs en higre aktivi-
tet inom det hiir omridet, menar
Lars.

— En annan sida av samhills-
kontakterna dr det faktum att
Ericsson idag blivit sa stort att
foretaget spelar en betydande roll
i branschen och i ménga linders
ekonomier. Inte minst giiller det-
ta forstds i Sverige. Hiir och i an-
dra lander har vi en stor uppgift i
att profilera oss som en god
"Corporate Citizen”.

— Jag ser ocksa att vi kan vinna
good-will genom att mer syste-
matiskt visa pd vir verksamhets
positiva roll for miljé, ekono-
misk utveckling och individuell
frihet.

Text: Lars-Goran Hedin
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Koncernlednings-
funktion
Information

Chef: Lars A. Stalberg
Sekreterare: Sonja Svenningsson

Internrelationer
Information till Ericssons anstallda.
Ansvarig: Lil Laras-Lindgren.

Selar: Rebecca Redling Rosenvinge.

Sekr: Rebecca Redling Rosenvinge.

Teknikinformation
Huvudmannaskap for Ericsson
Review. Samordning av Ericssons
deltagande i tekniska seminarier
och konferenser. Information om
koncemens kvalitetsarbete.
Ansvarig: Steve Banner.

Sekr: Rebecca Redling Rosenvinge.

Investerarrelationer
Kontakter med investerare och bor-
sanalytiker.

Ansvarig: Karin Aimgvist Liwendahl

Assistent: Gunilla Brunnberg
Bortas

huvudmannaskap

Connexion och sponsorfragor.
Ansvarig: Under tillsattande
Samhaliskontakter
Lobbyingverksamhet, kontakter

med politiker och samhallsorganisa-

tioner. Representationskontor i
Bryssel och Washington.
Ansvarig: Lars A. Stalberg.

Chef: Lynne Howell Wiklander
Utstaliningar och
arrangemang

Arbetar med utstallningar och andra
arrangemang. Ansvar for moderbola-
gets reception och utstaliningshall.
Chef: Ame Johnson.

Owrig personal: Lars Bemnring,
Gunnel Eriksson, Christer Fall, Elsie
Henriksson, Gosta Lindstrom och
Monika Nystrom.

Kommunikationsupport
Projektiedning for koncerntrycksa-
ker. Ansvar for CViHragor, ammange-
mang for anstalida, mm.

Chef: Lynne Howell Wiklander.
Projektiedare: Leif Bolke (perso-
nalarrangemang), Eva Engstrom-
Dray (trycksaker) och Johan W.
Fischerstrom (CVI, arsredovisning
mm).

Koncernredaktionen
Redaktion, produktion och distribu-
tion for Kontakten, Ericsson
Connexion och Ericsson Review.
Registerhantering och databaser.

Elektronisk information, Internet, ut-

skick av pressreleaser, mm.
Chef: Lars-Goran Hedin.

Owrig personal: Agneta Bonde,
Ingrid Bavsjo, Eva Karlistein, Pia
Rehnberg och Ken Ryan.

Ny Japandkund
for mobilsystem
Digital Tu-Ka Hokuriku éir en ny-
startat mobiltelefonoperator i
Japan. Foretaget har bestiillt ett
digitalt mobilsystem av den ja-
panska standarden for 200 miljo-
@ir det totalt sex olika operatorer
pé den mycket expansiva japan-
ska mobilmarknaden som be-
stillt system frén Ericsson.

Order pa D-AMPS
fran Chile

Ericsson har tecknat sin forsta order
pé ett AMPS/D-AMPS mobilsys-
tem i Chile. Kunden, Compania de
Telecomunicaciones Moviles
Chile, iir ett dotterbolag till spanska
Telefonica. Det system som
Ericsson levererar kommer ocksé
att kunna erbjuda PCS-inster.

Nya utokningar
for mobilt i Kina
Ericssons framgangar med mo-
bilsystem i Kina fortsiitter. Friin
provinsema Hebei och
Guandong inkom i bérjan av de-
cember utdkningsorder pid 190
resp 1.560 miljoner kronor. I
Hebei ir det ett system enligt
Tacs-standarden som ska byggas
ut till att ticka 150.000 abonnen-
ter. Guandong-ordemn avser bide
digitala och analoga system.

AXE-kontrakt i
Sydamerika

Ericssons spanska bolag har stora
framgéngar i Sydamerika. Nyli-
gen tilldelades bolaget AXE-pro-
jekt for 525 miljoner kronor i
Argentina och Chile. Det ir de
goda relationerna till Telefonica i
Spanien som ger frukt nu néir den
operatiren expanderar sin verk-

De aktuella affiirerna omfattar
AXE-system och kraftutrustning,
samt SDH-transportniitsutrust-
ning.

Bengt Forssbherg
Ericssons nye
Marknadsdirektor

Ny Marknadsdirektor i koncer-
nen blir Bengt Forssberg. Inom
koncernledningsfunktion
Marknad har han tidigare an-
svarat for Afrika, Mellandstern
och Asien.

Bengt eftertriider Bo Landin,
som nu limnar posten som
chef for koncemnledningsfunk-
tion Marknad. Frin arsskiftet
skall han, baserad i Hongkong,
koncentrera sig pa uppgiften
att utveckla Ericssons affirer i
Sydostasien och Stilla-havs
omradet. Han har haft denna
uppgift, vid sidan om arbetet
som koncernledningsfunk-
tionschef, sedan i hostas.
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Ericsson Telecom Sverige vassar klorna

Erfarenhet inom nagot av ovanstidende omraden ar givet-

Ericsson Telecom Sverige (MMU Telia) bestdr av drygt 400 anstallda, som
marknadsfor, saljer och installerar systemlosningar samt ger driftstod for
telekommunikationsnat till Telia AB i Sverige och utomlands. Under 1996
beriknas enheten omsatta 1,5 Mdr.

ETS har totalansvaret for Telia, den ledande teleoperatoren i
Sverige, som dr en av varldens mest avreglerade och progres-
siva telecommarknader. Den svenska marknaden har under
de senaste sex aren genomgatt en dramatisk férandring och
bestar idag av ett 40-tal inter-/ nationella operatorer. Det
betyder att Telia idag inte har rad med missndjda kunder for
da finns det genast ndgon annan som kan ta éver!

Telia har en klart uttalad strategi att bryta sig in pa den
europeiska marknaden via Unisource; ett samarbetsbolag
med de schweiziska, spanska och hollindska telecomopera-
torerna. For att battre kunna bemoéta den starka forvantning
branschen just nu genomgar, genomfor Telia for narvarande
sin formodligen storsta interna forandringsprocess nagonsin.

For att Telia dven framledes skall uppfatta Ericsson som en
sjalvklar leverantor och basta affarspartner, innebar detta i
sin tur nya spannande utmaningar for oss. Vill du vara med
och arbeta for att vi skall klara detta mal?

Vi behéver forstarka med ett antal duktiga medarbetare
inom marknadsféring, produktledning samt systemprovning
och support. Vi soker marknadsforare och produktledare till
fraimst produktomraderna tele management system, mervar-
destjanster, customer services, bredband.

vis en merit.

Systemprovning och support ar férlagd i Nynashamn
medan ovriga dr placerade i Arstadal (T-bana Liljeholmen).

Marknadsforing
Anita Hagelin
Tele Management System

08-71981 72

Stefan Persson
mervardestjanster
08-719 62 65

EXT.ETXSTPN

EXT.EXTATA

Jan-Erik Kallstrom
Customer Services

08-71991 11

EXT.ETXJKK

Produktledning:
Sven-Bertil Broby

08-719 34 54

Anders Eriksson
08-719 89 47

ETX.ETXAER

EXT.ETXSBB

Systemservice o support
Lars Goldberg

08-719 93 53

ETX.ETXLWG

Din ansokan skickar du senast den 1996-01-12 till Britt Paju
MG/ETX/X/NAR (marknadsforing o produktledning).
Gun-Britt Hellstrom NY/ETX/X/NAR (systemservices o support).

Vi vander oss till dig som framst har en teknisk gymnasie-
eller hogskoleutbildning och som dr mycket sugen pa att fa
chansen att arbeta direkt med en mycket kompetent och

avancerad kund bade hemmavid och utomlands.
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FRAMTIDENS BYGGSYSTEM

Nagot for dig?

Core Unit Basic Technology tillhandahaller komponenter, byggsystem,
konstruktionsstod och egenskapsverifieringar.
Vi tar fram grundtekniken till systemprodukter.
Enheten for Byggsystem utvecklar och forvaltar en produktportfolj som
spanner over monsterkortsteknik, kretskortsteknik, byggsattsteknik samt
galvanisk och optisk forbindningsteknik. Vi finns i Kungens Kurva, séder om

Stockholm.

PROJEKTLEDARE -
BARARUTVECKLING
Om arbetet

Vi utfor teknikstudier for att
understka vad nya tekniker pd
marknaden kan erbjuda for
mojligheter.

Vi leder utvecklingen av nya typer
av biirare t ex monsterkort och
tunnfilmsbérare, sa att vi kan
utnyttja de nya komponent-
teknologier som blir tillgingliga.
Vi arbetar i projekt tillsammans
med specialister inom foretaget
samt med externa foretag.

Om Dig

Du br vara civilingenjor, girna
med materialbakgrund (Fysik,
Kemi, Maskin). Du trivs med att
arbeta i en idéskapande verksam-
het med stor teknisk framforhall-
ning.

Kontakta

Tommy Ohman 08-719 30 32

Personliga egenskaper

MEKANIK
KONSTRUKTORER
Om arbetet

Vi arbetar med att ta fram
morgondagens byggsitt for bl a
AXE1O0. Vi anvinder de senaste
CAD-verktygen for detta arbete.
ARbetet kriiver stor kreativitet for
att tillfredsstiilla de hoga krav som
stiills pd framtidens byggsiitt for
elektronik.

Om Dig

Vi ser gérna att du arbetat i nigot
CAD-system. Om inte, ser vi till
att du far den kompletterande
utbildning som behdvs. Det
viktigaste ir att Du kiinner for att
lira Dig detta snabbt. Du ska ett
utpriiglat intresse for att 10sa svira
konstruktionsuppgifter och vara
kreativ. Du bor vara civil- eller
gymnasieingenjor med erfarenhet
frén konstruktion av mekanik.
Kontakta

Per Roland Lo6w 08-719 4680
Gunnar Malmberg 08-719 1768

OPTISKA LANKAR

Om arbetet

Arbetet innebiir att driva fram nya
produkter eller varianter av
produkter i samarbete med kunder
och leverantirer. Ansvara for
kravspecifikationer for optiska
ldnkar och ha konstruktionsansvar
for en eller flera produktfamiljer.
Du kommer att arbeta i ett
dynamiskt omride med mycket
kontakter bide inom och utanfor
koncernen, med séviil kunder som
leverantdrer. Du kommer bl a att
arbeta intensivt tillsammans med
andra optoenheter inom Ericsson.
Om Dig

Vi stker Dig som ir mellan-
ingenjor/civilingenjor eller
motsvarande med el/telebakgrund.
Det ir en merit om Du har nigra
irs erfarenhet av opto och har ett
viss systemkunnade.

Kontakta

Camilla Ericsson 08-719 6246
Tony Jonsson 08-719 4195

Vi stker personer som uttrycker sig vil i tal och skrift pd svenska och engelska. Personliga
egenskaper som vi vérdesitter hogt dr forméga att arbeta i team, ha helhetssyn samt att vara

drivande och utdtriktad.

Equipment Practices Technology
ELEKTRISKA LANKAR TEKNIK
Om arbetet FRAMFORHALLNING
Arbetet innebiir att driva fram nya Om arbetet
produkter eller varianter av Du kommer att arbeta med teknik
produkter i samarbete med kunder  framftrhéllning inom omridet
och leverantdrer. Ansvara for Optisk och galvanisk forbind-
kravspecifikationer for elektriska ningsteknik. Du kommer att ha
linkar och ha konstruktionsansvar  tita kontakter med véra kunder
for en eller flera produktfamiljer. och leverantirer.
Du kommer att arbeta i ett Om Dig
dynamiskt omride med mycket Du bir vara civilingenjér med
kontakter bade inom och utanfor el/tele bakgrund. Det &r en merit

koncernen, med sdviil kunder som
leverantorer.

Om Dig

Vi siker Dig som dr mellan-
ingenjor/civilingenjor eller
motsvarande med el/telebakgrund.
Det iir en merit om Du har nigra
irs erfarenhet av el- eller
mekanikkonstruktion.

Kontakta

Camilla Ericsson 08-719 6246

Ar Du intresserad?

om Du har erfarenhet av el- eller
mekanikkonstruktion samt
kunskap om telesystem.
Kontakta

Camilla Ericsson 08-719 6246
Tony Jonsson 08-719 4195

Sénd Din anstkan, med angivande av vilken tjinst Du siker, till:

Ericsson Telecom AB

Att. KK/ETX/U, Monica Kiingstrom, 126 25 Stockholm
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Pa marsch f

Det var ett tyst och fruset de-

Riksdag den 6 december.
Fackiorna brann och varmde li-
te i den rakalla kylan, men
manga demonstranter hade
stannat hemma.

— Vi ir vil knappt sjuttio personer, sa Jan
Hedlund, ordférande for metallklubben pa
Hiigerstensfariken och en av arrangdrerna
av denna marsch for “Arbete och Riitt-
visa”. Vi hade hoppats pi nigra hundra.

Vintermorkret hade lagt sig over ett jul-
pyntat Stockholm nir verkstadsklubben
pa Higerstensfabriken startade sin
marsch. Folk pé viig hem frén jobbet stan-
nade och liiste pa demonstranternas hand-
skrivna skyltar: "Var &r varan trygghet?”,
"Stoppa utforsiljningen av Ericsson”,
"Var finns arbetarregeringen?”, “Vatten
och bréd — vér framtid!”. Négon ropade
"Std pid er!”, men de flesta hastade vidare
till julhandeln.

Vid Mynttorget stannade tiget framfor
riksdagshuset. Jan Hedlund tog till orda.

— Kamrater — meddemonstranter. For
tvi r sedan samlades en demonstration pa
samma plats dér vi star nu. Det var i pro-
test mot att regeringen ville siinka arbets-
loshetsersittningen till 80 procent. Vi har
bytt regering sedan dess, men tydligen in-
te politik.

Talet var i till stora delar en kritik av
landets regering, av regeringens politik for
arbetslosa och av en regionalpolitik som
enligt talaren utarmar Stockholm pi in-
dustriarbetsplatser.

Ericsson fick kritik
Men dven Ericsson fick kritik av demon-
stranterna.

— Ericsson féljer nu en vig som manga
storkoncerner redan traskar. Att silja ut
och lita andra ta Gver en allt storre del av
produktionen. Varfor? Framfor allt sa
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h for jobben

Sjuttio personer gick | demonstrationstaget fran Humlegarden till Sveriges Riksdag. Det var en marsch for "Arbete och Rattvisa” och rikta-

de sig dels mot Ericssons planer att salja Hagerstensfabriken och dels mot regeringens arbetsmarknadspolitik.

slipper man ta ett langsiktigt ansvar for de
anstiillda. Fran dag till annan kan man in-
dra sin bestiillning och det blir legofirman
som fér ta konsekvenserna: jobba dygnet
om, avskeda eller i viirsta fall ga i konkurs.
Man kan ocksd spela ut legoleverantirer-
na mot varandra — inte bara i Sverige utan
ocksd i andra Liinder — och uttnyttja det for
tillfdllet ligsta I6neliget eller den formén-
ligaste valutakursen.

— Styckar man fabriken for utférsiljning
sa tror vi att bara de Ionsammaste, bist ut-
rustade och lagom stora delamna ir siiljba-
ra. Har vi riitt sd betyder det att 100-tals ar-
betare blir avskedade.

Forstar oron

— Jag har all forstdelse for att ménniskor

kiinner oro for hur framtiden ska se ut, si-
ger Lars Wiklund, personalchef pa Erics-
son Telecom. Men vi kommer att vara be-
roende av att fa siikkra leveranser och dven
om vi arbetar med externa leverantorer
maste vi arbeta med langsiktighet och
framforhallning.

— Ja, sjilvklart forstdr vi den oro som
medarbetarna kiinner infor den industriel-
la omstrukturering som ligger framfor
0ss. Men den ir nodvindig for att vi ska
kunna behdlla och stérka var konkurrens-
kraft, séger Rolf Nordstrom, ansvarig for
affirsomride Publik telekommunikations
produktion, BX Production Operations.

— Och i fordndringen ligger ocksd moj-
ligheter. Genom att knyta delar av den
verksamhet som inte 4r kirnverksamhet

till nya industriella partners, kan bade nya
marknads- och sysselsittningsmdjligheter
skapas. Vi arbetar for att finna bra 16s-
ningar for de omriaden som ska siiljas ut
och vi tar hiinsyn till medarbetarnas intres-
sen sa ldngt mojligt.

Fa stannade
Fi stannade och lyssnade pa talet, inte ens
riksdagsman Reynoldh Furustrand (s) som
skulle ta emot demonstranternas manifest
var dir. Facklorna hade brunnit ner nir
han tio minuter fér sent kom nerskyndan-
de, solbriind och viilfriserad. Han tog emot
manifestet, skyllde pa borgarna och for-
svann tillbaka in i riksdagshuset.
Isabel Werner
Foto: Kurt Johansson

- Vi ska identifiera och
sprida kunskap om de bas-
ta satten att driva verk-
samheter pa, sager Silva-
no Beghetti, Vice Presi-
dent for Ericsson-koncer-
nen med ansvar for TQM.

Han talar om Seven

Tracks, ett projekt for att
ge inspiration och upp-
muntra till kommunikation
om Best Practise.
1994 tog Anders Igel, som da
var koncernens tekniske direk-
tor, initiativet till ett projekt som
kallas Seven Tracks. Syftet med
projektet var driva kontinuerliga
forbétiringar inom koncernen
genom att olika bolag och enhe-
ter ldr av varandra.

Seven Tracks stir for de sju
verksamhetsfilt som bygger upp
Ericssons verksamhet: affirs-
strategier, marknad och kundre-
lationer, utvecklingstid (TTM),
leveranstid (TTC), administra-
tion, formella regler (lagar, poli-
cy-dokument och avtal, till ex-
empel) och personalfragor.

Fram till hsten 1995 har

mycket av arbetet bestitt av att
definiera dessa sju verksamhets-
filt och att utse team som ska ta
fram exempel pa bista siittet att
driva en viss verksamhet, si kal-
lad Best Practise. Under 1995-
96 ska fyra verksamhetsfilt fun-
gera som pilotprojekt. For tvd av
dessa verksamhetsfiilt dr teamen
dr klara och har satt igdng sin
verksamhet.

Spanien ar igang

Lidngst har det team kommit
som har hand om Best Practise
inom TTC-omradet. Detta team
leds av Raimo Lindgren (VD for
Ericsson i Spanien), och de ha-
de sitt forsta mote i Madrid i
september. De har borjat soka
Best Practise inom sitt omrade,
och ett forsta exempel finns re-
dan presenterat pa WWW.,

Det andra teamet som ir klart
dr det som har hand om omradet
Marknad och kundrelationer.
Teamet leds av Kaj Juul-Peder-
sen (ansvarig for den funktion
inom affirsomrade Publik Tele-
kommunikation som fignar sig it

Projektet som sparar upp god kalltet

Den 5 december hade det team som ansvarar for sa kallad Best Practise inom omradet Marknad och kund-
relationer sitt forsta mote | Stockholm. - Det hir var var Kick-off. Vid den stora TQM-konferensen, somma-
ren 1996, ska vi presentera reslutaten av pilotprojekten, sager Kaj Juul-Pedersen, teamledare. Fran van-

ster: Jan Edhall, Ericsson | England; Tomas Hillas, Ericsson i Japan; Elof Eriksson, Telefonaktiebolaget LM
Ericsson; Seppo Ruotsalainen, Ericsson | Finland; Kaj Juul-Pedersen, Ericsson Telecom; Goran Pagels-Fick,

Ericsson Telecom; Colin O Reilly, Ericsson | Australien.

strategi och marknad), och de
hade sitt forsta méte 1 Stock-
holm i december.

— Detta mot var vart startskott.
Vi strukturerade vért arbete, och
diskuterade definitionen av vart
verksamhetsfiilt. Nu ska vi ut i
virlden och borja intervjua for

att kunna presentera Best
Practise inom vért omride fore
sommaren, sidger Kaj Juul-Pe-
dersen.

— Vi ska kontinuerligt presen-
tera vara resultat pAa WWW, for
att koncernens medarbetare
snabbt ska kunna ta del av vad

Foto: Kurt Johansson

Best Pracitse ir inom ett visst
omride, siiger Silvano Beghetti.
For mer information om pro-
jektet och om Best Practise in-
om olika omraden, ga till World
Wide Web (WWW), adress:
HTTP: // Imeq.Ime.ericsson.se /.
Isabel Werner
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MED EN ESD-SKYDDAD RS485-KRETS
BEHOVER DU INGEN DYR TRANSZORB!

ESD-skydd pa +15kV med en RS485-krets pa +5V!

Maxims robusta MAX481E-MAX491E och MAX1487E ar de forsta RS485-kretsar
(bipolara och CMOS) som konstruerats att klara ESD-stétar pa +15kV utan att lasa.

INGA YTTRE KOMPONENTER BEHOVS!

DET DYRA SATTET MAXIMS SATT

Den nya ESD-strukturen | MAX491E skyddar séndar-
utgangen och mottagaringangama till +15kV sa att du
inte behéver de dyra TransZorbs™ som kravs for den
omoderna 75180.

MAX481E | 1/1 | 215kV Ja 25 Halv 32 75176 1.50
MAX483E | 171 | +15kV Ja 0.25 Halv 32 75176 150
{MAXABSE | 11 | +15kV | Ja 25 Halv 32 75176 150
MAX487E | /1 | =15kV Ja 0.25 Halv 128 75176 1.50
MAX488E | 11 | =15kV Ja 0.25 Full 32 75179 1.50
MAX489E | 11 | 15kV Ja 0.25 Full 32 75180 150
MAX490E | 171 | =15kV Ja 25 Full 32 75179 1.50 |
MAX491E | 11 | +15kV Ja 25 Full 32 75180 1.50 |
MAXT487E | 11 | 15KV Ja 25 Halv 128 75176 150

* Prisindikation 1000-tal, FOB USA

GRATIS! Interface Design Guide — inom 24 timmar! |
Innehaller datablad och kort for gratisprover.
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Service narhelst
kunden kallar,

Ett nytt supportnat med expertcentra i Dallas,
Holland och Australien provas nu for att garan-

tera lokalbolag och kunder hog service dygnet

runt. Nar kontoret i Holland slutar for dagen
tar Dallas over osv. Kunden har bara ett te-
lenummer att komma ihag och behover al-
drig bekymra sig over vem han

kopplas till.

— Vi har just avslutat en treména-
ders forstksperiod och vi vet nu
att systemet fungerar, siger
Karin Hamberg, som svarar for
implementeringen av projektet.
Man valde att begriinsa forso-
ket till ett fatal produkter och sex
lokalbolag, tvd per GRC-central,
dvs Global Response Centers. De
inblandade bolagen har varit
engelska ETL och hollindska
ETM, amerikanska EUS och
mexikanska TIM samt PEM i
Malaysia och australiska EPA.

Tar over jouren

GRC kan beskrivas som en de-
centraliserad/centraliserad sup-
portorganisation som tar over
den jourstyrka som funnits i
Stockholm. Varje central dr nu
bemannad med 5-6 erfarna "trou-
bleshooters”, men i praktiken
skulle organisationen kunna vara
helt decentraliserad. Aven om
det sikert kriivs nagon form av
fysisk samling, man byter aldrig
erfarenheter eller tipsar varandra
sd bra som niir man arbetar till-
sammans, Dirfor sitter ocksa ex-
perterna i oppna landskap.

Med tiden kommer GRC att ha
fullt IT-st6d, multimedia, databa-
ser for felsokning och kommuni-
kation mellan alla enheter. Bland
annat for att sprida information
om kiinda fel, for att kunna ater-
anviinda lsningar och for att se
till att ett problem hamnar pé riitt
bord. Och for att spara tid och
hinna utveckla kundrelationer.

Ratt folk pa plats

Det dr viktigt att GRC bemannas
med ritt folk. En metod ir att
man later experter inom t ex ut-
vecklingsprojekt ldnas ut till
GRC och tvirtom.

Med rotation och Omsesidigt
utbyte kan man bygga upp ett bra
kontaktnit, ndgot som sannolikt
kommer att vara avgorande for
implementeringen av tjansten.
Det dr ocksa onskvirt att fa med
designpersonal och folk som ar-
betar med nya tjdnster och sys-
temutgavor eftersom det ir dir
som hjilpbehovet kommer att
vara storst. AXE 10-kunnandet
ar redan idag ritt stort ute pa lo-
kalbolagen.

GRC kriiver ocksa tillgang till
testanldiggningar. "Remote” an-
vindning (pd distans) kommer
att vara viktigast, men man kom-
mer ocksa att anvinda viirdbola-
gets fysiska anldggningar.

— Tanken ér att lokalbolagen
ska betala for véra tjiinster, siger

Karin Ham-
berg. Det ska
alltsd vara billi-
gare in om de gor
saken sjilva.

GRC ir ju per defini-
tion griinslost och dirfor limpat
for att ta hand om globala opera-
torer liksom att silja tjanster till
operatbrer som inte har mojlig-
het att bygga upp egen kompe-
tens.

Idag @r GRC huvudsakligen in-
riktat pA AXE 10-fragor (kon-
trollsystemet APZ och 10G).
Under 1996 kommer detta ut-
vecklas till att gilla all AXE 10.
Sedan finns inget som hindrar att
centralerna viixer for att i samar-
bete med andra affirsomraden
klara av t ex mobiltelefonifragor
som ju dr intimt férbundna med
AXE. Ett samarbete med Radio
dr redan pa ging.

Kraver omstalining

— Jag tror att det kan bli bra, men
det kommer att kriva en viss om-
stillning, siger Peter Ohrstrom
som arbetat i femton ar med sup-
port och under forsket tillbring-
at en manad i Holland.

Den stora vinsten skulle bli nir
GRC fungerar som interfacet
mellan design och filtsupport.
Nir GRC har byggt upp kontakt-
nét mot design ska GRC kunna se
till att design fir all information
som behtvs for att problemen
ska kunna lésas snabbt och effek-
avt.

Peter Ohrstrom beriittar ocksé
att manga frigor gir att losa pa
distans, ja till och med att den
som frigar ofta kommer pa 16s-
ningen sjilv nir han tvingas att
strukturera problemet.

Lars Cederquist

=
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Projektledaren Karin Hamberg tillsammans med cheferna for de tre sup-

portcentralerna i det globala GRC-nitet; Peter Dicksson i Dallas, USA,

Andreas Luiga, Melbourne, Australien och Dave Eales, Rijen, Holland.
Foto: Peter Nordahl
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Farre
konsulter
inom Radio

| samband med att
Ellemtel omstrukturera-
des blev de flesta av fo-
retagets konsulter upp-
sagda. Inom affarsomra-
de Radiokommunikation
arbetar idag ett mycket
stort antal konsulter
framfor allt inom teknik.

Finns det planer pi att sdga upp
dessa? Kontakten har fragart
Lars Akeson, personaldirektor
pa Radiokommunikation.

— Redan i brjan av éret bor-
jade vi skira ned antalet kon-
sulter genom att anstiilla egen
personal. Under nidsta ar

kommer vi att arbeta dnnu
# hirdare med detta. Det ir
viktigt att vi sdkerstiller att
den kompetens som viéra kon-
sulter har stannar inom foreta-
get. P olika siitt kommer vi att
fora Gver konsulternas kunskap
till vira egna anstiillda.
* Finns det planer pa att er-
bjuda konsulterna anstiill-
ning?
— Vira konsulter gor ett bra
jobb och har den kompetens
vi behover. Vi vill naturligtvis
girna anstiilla dem och i vissa
fall sker det ocksd men det ir
beroende av de konsultavtal
som vi har. Fr o m 1996 kom-
mer eventuella konsulter, som
vi hyr in, att bli intervjuade och
tas referenser pa, dvs hanteras
pa samma sitt som nér vi an-
stiiller.
* De personer som blev dver-
taliga da Ellemtel omorgani-
serades kommer de att ersiit-
ta konsulterna?
— Det ér forst och frimst inom
R&D, forskning och utveckling
som vi ska ersitta konsulterna
och dirfor dr det lyckligt att vi
kan erbjuda personal frin
Ellemtel tjdnster inom Radio-
kommunikation. Det riicker
dock inte eftersom virt behov
dr storre for att klara expansio-
nen och for att ersitta konsulter.
* Hur kommer detta att pi-
verka konsultbolagen?
— Eftersom antalet konsulter
som ska ersdttas tillsammans
med Ellemtels, d&r mer dn 500
sa kan det naturligtvis paverka
arbetsmarknaden for konsulter
i Stockholmsregionen negativt.
Gunilla Tamm

Miljovanliga for-
packningar i USA

M Redan for ett ir sedam starta-
de Ericsson i Lynchburg i USA
att tillverka miljovinliga for-
packningar till mobiltelefoner-
na. Den amerikanska forpack-
ningen baseras pa att dtervunnet
papper ska dtervinnas. Det ir det
forpackningstiinkandet som nu
Ericsson i Kumlafabriken och
Lynchburg bygger vidare pa.
Den nya forpackningen ir av
fiberpapp och iir kittare att dter-
vinna. Den sparar utrymme ge-
nom att de tomma férpackning-
arna kan staplas pa varandra.
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Network Management r ett
oberoende och fristiende
foretag med 12 anstilida. Vi ar
helt specialiserade pd
datakommunikation, och
bedriver bide konsultverksamhet
och utbildning.
Utbildningsverksamheten
omfattar schemalagda och
féretagsinterna kurser i
datakommunikation.

Network Management har i sin
utbildningsverksamhet fitt de
bista vitsord. H6g kompetens
och bra pedagogik ar
kinnetecknet!

| vart kurscenter pd Maria
Bangata i centrala Stockholm
anvinder vi den senaste och
effektivaste natverkstekniken,

° 1Mbit/s anslutning till Internet.
2 _ Vir férhoppning ir att kunna
° erbjuda Dig de ritta kurserna

o for Din professionella
utveckling.

Vilkommen!

b—

* = kursen hills i Goteborg  ** = kursen hillsi Are  Ovriga kurser halls i Stockholm, Maria Bangata 6. (Sodermalm)

O skicka vdrens kurskatalog till

Namn Organisation Telefon Fax
Adress Postnr - Postadress e-post
posta, faxa eller maila till oss!

el 08-720 53 90, fax 08-720 53 92, e-post bokning@netman.se eller vanlig post tll Network Management, Bax 38117, 100 64 Stockholm. hetp-/fwww.netman se

L e i R e e el
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Klockan 10.42 pa tisdagen den
28 november for MAXUS 2 ivag

efter en lyckad uppskjutning
fran raketbasen Esrange utan-
for Kiruna. Efter nagra upprepa-
de forsok, da nedrakningen
stoppades vid tre tilifallen,
dundrade den antligen ut i en
kall och kiarbla himmel for att

med sin nyttolast uppna tyngd-
loshet.

Ett stilla lugn lag 6ver Esrange nir vi kom
ut den tisdagsmorgonen, di temperaturen
hade krypit ner till séisongens ligsta pa -36
grader. Kvillen innan ség vi kring tiotiden
ett helt fantastiskt norrsken i ett ljusgront
skimmer som under cirka 20 minuter van-
drade dver halva himlasfiren. Teamet,
som arbetade med forberedelserna for
uppskjutningen, hade startat redan vid tre-
tiden pé natten med mal en planerad upp-
skjutning kl 09.30, alltsd sex timmar sena-
re. | detta team ingick Torbjérn Forsell
och Anne-Marie Vosu frin Saab Ericsson
Space i LinkOping.

MAXUS 2 har atta experiment som alla
finansieras genom ESA - “European
Space Agency”. Experimenten bertr fly-
tande vitskors beteende, cellbiologi och
cancercellers utveckling samt elektriska
filts inflytande pé vissa biologiska forete-
elser. Detta studeras i tyngdloshet. Forsk-
ama kommer frin Belgien, Frankrike,
Tyskland och Schweiz.

Pressfolk frén tidningar, radio och TV-
stationer hiinvisades, efter samling utanfr
grindarna ndgra kilometer bort, till radar-
berget tva kilometer fran uppskjutnings-
platsen. Ingen person slédpptes enligt siiker-
hetsbestimmelserna in pd omradet en tim-
ma fore uppskjutningen. PA radarberget
packades kameror och annan utrustning
upp och var och en intog position for att pd
bista sdtt finga dgonblicket nidr Esrange
sinde iviig Sveriges hittills stirsta raket.

Klart for uppskjutning

Rakt nedanfor oss blinkade radarmastens
lampor i rott sken och snett bredvid stod
nu, utanfor det tidigare skyddande upp-
skjutningshuset, den 16 meter hoga rake-
ten MAXUS 2 i viintan pé att startknappen
skulle tryckas ned. Nir klockan nu ndrma-
de sig halv tio hade morgonens morker
Gvergitt till en klarbld himmel med ett ro-
sa skimmer.

Nu kom forsta beskedet, det blir inte
forrin tio i tio hordes det bland folkmiing-
den, det var négon del i kommunikations-
systemet som inte visade gron lampa och
nedrikningen hade stoppats. Vi tog av oss
vargskinnsmossorna, gick in i virmen och
fick en ny kopp kaffe. Nedriikningen star-
tade om och en stund senare stod vi pa
bergskanten igen, ett 50-tal personer, med
kalla nisor och solglastgon, da ljusskenet
fran den brinnande motorn innehéller for
Ogat skadligt ljus.

"One minute to launch”, ekade det
plotsligt ut i hogtalarsystemet. 30 sekun-
der senare meddelades det att nedrikning-
en dnyo hade stoppats. Vi fick hora att det
befarades att nigra samer pd snoskoter,
som bedrev renskiljning, hade kommit i
nirheten av den planerade nedslagsplat-
sen. Pa grund av sdkerhetsrisker meddelas
befolkningen inom skjutfiltssektorn i god
tid var man skall undvika att befinna sig
vid viss tidpunkt, men det dr inte alltid
som rymdforskning och renniiring gir i
samma fas. Jan Englund, som ir chef pa
Esrange, berittade for oss att man fick
kontakt med samerna niistan direkt och

MAXUS 2 steg mot skyn den 28 november
kiockan 10.42 i ett vindstilla vinterland-
skap.

nedrikkningen startade om. Medan vi viin-
tade, beriittade Alf Wikstrém, som var vir
vird under besket p& Esrange, en episod
frin en tidigare uppskjutning av forsk-
ningsexperiment. Bland de mest minnes-
virda hindelserna torde vara tyngdlos-
hetsexperimentet med grodorna for négra
ar sedan. Grodorna, som skulle fés att para
sig i rymden i tyngdloshet, lyckades fly
natten fore uppresan och forskarna fick ja-
ga runt inne i Esrange’s laboratoriebygg-
nad fram till tvatiden pa natten for att f3
ihop dem i tid fore startskottet. Man hade
da hallit grodorna separerade i veckor och
givit dem viss hormonbehandling for att
sikerstilla experimentets framgéing under
de sex minuterna i tyngdldshet. Efter den-
na berittelse om grundforskningens ve-
dermédor fick vi nu ytterligare ett stopp
cirka en halv minut fore start.

Mer spannande
Vi tog dn en ging av oss solglasdgonen
och gick in i viirmen i radarstationen. Det
blev mer och mer spidnnande for varje
gang. Nir raketen stir ute i kylan en liing-
re tid ér detta oléimpligt, bade for de veten-
skapliga forsoken och for den tio ton stora
krutladdningen i raketmotorn. Tink om
uppskjutningen instiills! Men tanken avli-
vades fort av personalen nere i Esrange
huvudbyggnad och nedrikningen startade
om. Det var den tredje MAXUS:en som
stod pa startplattan. Den forsta havererade
redan vid start och tvéan, som numrerades
om till MAXUS 1B, gick lyckosamt till
viders for tva &r sedan.

Vi gick ut och stillde oss for fjarde
gangen och en omgédende tystnad spreds

MAXUS 2 pa startplattan pa Esrange | Kiruna.

pé radarberget i Esrange-omrédet. "Five,
four, three, two, one ......". Klockan var nu
10.42 och starka strilar sprutade ut under
MAXUS 2, som litt vibrerade innan den
lyfte spikrakt upp i skyn. Hir stiger 70
miljoner upp mot den vackra morgonhim-
len! Under sig limnade raketen vackra
rokringar som lade sig i olika inversionsla-
ger i det vindstilla vinterlandskapet.

Ner mot marken

Efter 63 sekunder var krutet utbrunnet och
raketen hade da en hastighet av ca fyra km
i sekunden. Raketmotorn avskiljdes och
nyttolasten pa ett ton nadde en hijd av 706
kilometer.

Nyttolasten med de olika vetenskapliga
experimenten befann sig under tolv minu-

ter i tyngdlost tillstind och sviivade diiref-
ter ner mot marken i fallskiirm.
Nyttolasten tog mark ca 3500 meter frin
den nominella nedslagspunkten efter att
ha varit pa 6ver 700 kilometers héjd, styrd
av styrsystemet leverat av Saab Ericsson
Space. Nedslagsplatsen definierades av
Esrange kontrolltekniker till, 68 grader 33
minuter nord och 20 grader 45 minuter ost.

Nir nyttolasten tog mark var man via
helikopter pa plats och tog direkt ut vissa
kiinsliga experiment, som packades in i
varmeviskor och flogs tillbaka till fors-
karna pa Esrange. Inom en timma var hela
nyttolasten ater pd Esrange och forskarna
kunde nu forsiitta sitt arbete. Pa den efter-
foljande presskonferensen sade projektle-
dare Franke frin DASA-Bremen att si
lingt man visste hade alla 4tta experimen-
ten fungerat planenligt..

Inne i byggnaden bredvid uppskjut-
ningsrampen radde full aktivitet. For for-
skarnas del fortsatte arbetet i timmar och
kanske i flera dr fram6ver med de data
man erhillit. Personalen pé Esrange kunde
diremot andas ut och stiida upp. Men bara
for ett tag, flera uppskjutningar vintar och
speciellt nidr denna tisdag blev sa lyckad.
Nista MAXUS-uppskjutning dr planerad
till hosten 1997.

Claes Berlin
Kvalitetschef, Saab Ericsson Space
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Tndningen Kontakten fordndrar sin annonspolicy. Darfor kan TCM @
forts&mﬂngenmmonserad& Du kan 3nda f4 pris- och
produktinformation till seminarier, specialerbjudan-
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Fyll i kupongen och posta eller faxa den till TCM pa 08- 92 84 00.

Vi kanner Ericsson

du ha stor nytta av

TCMs framgéangar bygger pa samarbete med tva ledande datortillverkare.
Men det ricker inte att ha bra leverantorer bakom ryggen. TCM ir ett stabilt
kunskapsforetag. Vi kan vara produkter vil och kdnner till Ericssons behov.
Vi har, efter mangéarigt samarbete, goda kunskaper bade pa bredden och
djupet om Ericsson. Vi vet till exempel att Ericsson, precis som vi, stiller

Med tack for dret som gatt onskar vi God Jul och Gott Nytt Ar. Vi ér inte lingre
bort dn ndrmaste telefon eller fax. Naturligtvis har vi dppet dven i mellandagarna.
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Namn

Annika och Mattias ir TCMs Adress

"Team Ericsson” med speciellt Telefon —

ansvar for Ericssonkoncernen, :
Onskemal/synpunkter

Signal System No.7

Ericsson Infocom Consultants AB
utvecklar och marknadsfér programvara,
maskinvara och lésningar for Signal
System No.7.

Protokollen ir utvecklade enligt
standards i Europa — ITU, USA — ANSI och
Japan — TTC med applikationsprotokoll

for rost, data och Ericsson system.

Produkterna iir avsedda for:

* “voice mail” och "voice processing”
*» textkommunikation i mobila niit

* konnekrtivitetslosningar

® [N-nit.

Uttver dessa produkrer erbjuder vi dven

tjdnster som:

» urveckling av kundspecifika l6sningar
och nationella anpassningar
interoperabilitetstester och
integration med andra niit
support och underhill
expert konsulting
samt urbildning.

VALTHORNET har amvints som orkesterinsirument sedan slutet av 1600-tales. Ursprungligen bir-
stammiar det frdn gakthornet — eit instrument som wtvecklades 1 et enda syfte: Att effekisvisera jakten
genom rydlig kommunikation mellan jigarna.

SIGNAL SYSTEM NO.7 &tvecklades under 1970-talet for att satta upp och avsluta samsal i digitala
telecomnat, 1dag anvinds det for att tillfbra intelligens, mobilitet och konnektivitet for sl

i,

Produkterna finns tillgingliga eller ir
planerade for de flesta standard daror-
plactformar som Sun, 1BM, PC, HP, Force
och Bull — och kan enkelt flyteas rill
andra icke standardplatcformar.
Lésningarna striicker sig frin smd PC

gareways till stora feltoleranta system.

Vill du veta mer? Jaga fatt pé:

Jorgen Trink, Product Manager

telefon 054-29 42 18, fax 054-29 40 o1
memo: EIN.EINJOTR

Gunnar Sjéberg, Sales Ericsson

telefon 08-719 93 61, fax 08-719 93 16
memo: EIN.EINGUS]

eller

Marri Drisin, Marketing and Sales
Manager, telefon 08-719 84 29

fax 08-719 93 16, memo: EIN.EINMADR

Ericsson Infocom Consultants AB
Box 1038, 651 15 Karlstad

Telefon 054-29 40 00, fax 054-29 40 o1

ERICSSON
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Tva telefoner blir en

Som ende telekomieverantor
kunde Ericsson pa Telecom '95
| Genéve visa upp en fungeran-
de terminal for saval GSM- som
Dect-standard. Intresset for
denna av affarsomrade Fore-
tagskommunikation och Nat ini-
tierade produkt ar inte att ta
miste pa. Telia har redan be-
stalit 5 000 telefoner for en
stort upplagd marknadstest.

Det ror sig alltsd om en telefon som i en
och samma produkt forenar Freeset och en
vanlig mobiltelefon. Det talas redan om
nya bestillningar frin Telia. PA Telecom
’95 visade flera andra operatirer stort in-

Har ar trion

SOom Samman-

fogat GSM
och Freeset

tresse. I borjan av 1996 kommer de forsta
leveranserna att ske efter ett utvecklings-
arbete som bokstavligen skett pa nolltid
och i bista samforstind mellan de tre af-
firsomradena  Foretagskommunikation
och Nit, Radiokommunikation och Mik-
rovigssystem.

Skolexempel

Produktutvecklingen har skett vid Erics-
son Microwave Systems AB i Kista, dir
tre unga civilingenjérer med liv och lust
tog itu med uppgiften — ett skolexempel
pa hur entusiastiska medarbetare i en oby-
rakratisk projektform snabbt kan na resul-
tat.

Daniel Nilsson (teknisk fysik), Bo
Granqgvist (data) och Patrik Dai Javad
(elektro) deltog i en forstudie av projektet
i december 1994. Tidsramarna var smala.
Milet var att ha en firdig produkt till
Telecom ’95. De tre hdller till i ett litet
rum i Kista som &r fyllt av komponenter,
verktyg, lodkolvar, mikroskop, konstruk-
tionsritningar pd viggama och mer eller
mindre firdiga apparater.

Mycket overtid

Att det blev dessa tre som fick uppdraget
dr alls ingen tillfillighet. Enheten inom
vilken de jobbar har redan tidigare utmirkt
sig vid utvecklingen av "StaffTalk” — ett
militért flyttbart tradlost telefonsystem ut-
vecklat med produkter frin affirsenheter-
na BusinessPhone i Osterrike och Busi-
ness Mobile Networks (Dect) i Neder-
linderna. Bida dessa enheter ingér i af-
farsomrade Foretagskommunikation och
Niit.

1 det har rummet i Kista skapades den nya terminalen for GSM/Dect. Bo Granqvist, Daniel Nilsson och Patrik Dai Javad | full aktion. Den

kombinerade telefonen har tva antenner. Tailtiden | GSM-lage ar 1,4 timmar med 18 timmars vantlage. | Dectlage galler 11 timmars taltid

och 40 timmars vantiage.

Arbetstiden 1 det lilla projektlabbet ir
flexibel.

— Vi jobbar minst 9-10 timmar per dag,
beriittar Daniel Nilsson. Som mest har vi
varit uppe i 95 timmar i veckan. Niir man
#r inne i ett avgérande moment méste man
jobba klart innan man kan ga hem.

— Man vet vad man gor i en si liten
grupp som vér. Vi har dverblick av hela
projektet, kommenterar Bo Granqyvist.

Under arbetets ging har man
ibland naturligtvis stétt pa
svarigheter av
olika slag.
Mekanik
och elektro-
nik skall forenas
till en bra l6sning,
vilket inte alltid 4r si
enkelt. Mikroldning '
exempel fascinerande
att studera. Att fi de
tvd standarderna GSM
och Dect att samverka
ir givetvis den spring-
ande punkten.

Man har utgtt frin en
vanlig GSM-telefon.

Kroppen har forstorats

genom att man lagt till ett mellanstycke av
friist aluminium. GSM-kortet iir helt ofor-
dndrat. Kravet var redan frin borjan att sa
langt som mdjligt anviinda standardkom-
ponenter.

Tva antenner
Frin Dect/Freeset har man utgitt frin
grundkonstruktionen och tagit fram ett na-
got modifierat kort, varefter man sytt ihop
det hela mekaniskt och elektroniskt till en
ny produkt.
Ett utmiirkande drag ir att den
kombinerade telefonen har tvi
antenner. I en redan plane-
rad ny generation skall
det dock bara bli en.
295 gram viger ska-
pelsen som niir
det giller
handha-
vande
fullt ut
har
GSM-ap-
paraterna
som forebild.
Sé hir funge-
rar det: Nédr man &r
ute pi filtet, det

Foto: Thord Andersson

vill séiga i GSM-milj6, fungerar kombite-
lefonen som en helt vanlig mobiltelefon.
Nir man kommer in i och blir kvar inom
en foretagsmiljo diir det finns basstationer
for Dect kopplar telefonen automatiskt om
sig for denna miljo. Ett pigidende GSM-
samtal forblir sddant tills det avslutas dven
sedan man kommit in i Dect-miljén.

Nir man sedan ringer pa nytt sker det
automatiskt over Dect-systemet. Limnar
man Dect-miljon kopplas apparaten auto-
matiskt tillbaka till GSM, dock ej under
pigiende samtal. Ett pdgiende Dect-sam-
tal bryts om man limnar Dect-miljon.

I en framtid kommer man dock att klara
av automatisk viixling till olika miljéer un-
der pagdende samtal, menar de entusiastis-
ka ingenjorerna i utvecklingsgruppen vid
Ericsson Microwave Systems.

Spannande start
Snart kommer de forsta 50 kombitelefo-
nerna att bli klara vid Ericssons fabrik i
Bords. Det ir sedan meningen att den fort-
satta produktionen skall ske dir. Nagon
ging under forsta kvartalet 1996 kommer
Telia att fa sin leverans, varefter den stora
marknadstesten sitter igang. Det skall vi
folja med stort intresse.

Thord Andersson
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Forbluffande latt
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Skarmbilden visar Ludvikaomradet med inzoomade kartor dar

l.»

raknar lankstrak och dverst t v ses strakets markprofil. Nere till vanster
ar ett s k sikttackningsdiagram som anvands for att leta lampiiga plat-
ser for sandare. De omarkerade partierna visar var det ér bra tackning.
Radionatplanering har alltid varit komplicerat, men
med Ericssons PC-baserrade RAPS-system, som nu
lanseras i en ny version, kan man pa en vecka lara
sig att planera ratt avancerade radionat.

Den nya versionen klarar ocksa att berakna bade
radiotackning for rundstralande antenner och strak

for radiolankar.

— Man brukar kinna igen niitpla-
nerare pa att de har daliga byx-
kniéin eftersom de kryper om-
kring pd stora kartor pa golvet,
siger Dan Haglund, som arbetar
med RAPS, dvs Radio Planning
System, ett planeringssystem for
radioniit.

— Men den tiden ir snart forbi.
Med vart nya system finns alla
kartor inldsta i datorn, du kan rul-
la kartan at olika hall, zooma in
pa detaljer, lidgga in radiosiinda-
re, se hinder, flytta stationerna
0SV.

Radionaten vaxer

De nya teleniiten anvinder sig
i allt hogre grad av radio for att
snabbt nd ut till ett stort antal
abonnenter. Det kan giilla mobil-
telefoni, sk persontelefoni, "fix-
ed cellular” (mobiltelefoniniit for
fast telefoni), eller "Radio in the
Local Loop” (RLL) diir man i det
lokala niitet ersitter koppartra-
den med radio.

Gemensamt for radiondten dr
att de i takt med okat antal an-
viindare fér allt fler radiobassta-
tioner samtidigt som cellerna blir
allt mindre.

Transmission
Fokus glider diirfor i méanga fall
mot transmissionen inom niitet,
forbindelsen mellan viixlar och
basstationer etc. Att binda ihop
de alltmer komplicerade niiten
med radioléinkar, att se var lin-
karna optimalt bor placeras sa att
signalerna gar fram och att de in-
te stors av hinder i naturen (eller
av varandra for den delen).

For detta, liksom for radio-
tickning, krivs ett smidigt simu-
latorsystem. Ett sidant system &r
RAPS, Radio Planning System,
som bygger pa teknik for berik-
ning av radiovigors utbredning.
En teknik som ursprungligen
togs fram for militira dndamal,
for drygt 20 ar sen.

Nytt PC-
system gor
det enkelt
att planera
radionat

RAPS ir limpligt for alla ra-
diosystem dir man samtidigt an-
vinder flera frekvenser, som
truppradio, radarsiter, mobiltele-
foni, landmobilradio mm.

Kraftfull PC

Utrustningen som behdvs i nya
versionen RAPS 3.0 ir en kraft-
full PC med windows, bra skirm
och hog lagringskapacitet. RAPS
anviinder sig av flera databaser.
En for bakgrundskartor och ter-
ring, en annan for radiomaterial
och en tredje dir man lagrar och
hdmtar data om niten man ska-
pat.
— Persondatorerna ir inte nigra
"leksaker” idag utan har utveck-
lats enormt och niirmar sig ar-
betsstationerna UNIX, VAX m
fl, siger Dan Haglund. PC-appa-
rater dr dessutom ndgot som de
flesta har idag. Liksom
Microsoft-programvara, dvs
Windows.

Pi skiirmen syns en inlést kar-
ta, som forestiller t ex ett omride
vister om Stockholm. Skalan
kan vid behov zoomas in till 1:
10 000. Allt i#r markerat med
hojdlinjer, 1 klara firger som
symboliserar olika landskapsty-
per, t ex skog (gront), 6ppna filt
(vitt), sankmark, vatten etc.

Karta pa skarmen

Med muspilen kan man flytta sig

over kartan och "rulla fram” in-

tilliggande omréden.
Nitplaneraren placerar sen en

. oy ———
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—Den nya versionen av radioplaneringssystemet RAPS ar ett mycket overskadligt och lattarbetat hjalpmedel

for att berakna bade radiotackning for rundstralande antenner och strak for radiolankar, forkiarar Dan Hag-
lund pa Ericsson Microwave Systems AB.

site med en radiosindare pé 6n-
skad plats och kan enkelt fa fram
markerade ytor som visar hur ra-
diovdgorna breder ut sig, var
mottagningen &r bast, var det ra-
der radioskugga mm.

Nitplanering innebir alltid att
man arbetar med flera alternativa
16sningar. Det giiller da for syste-
met att hélla isdr vilka sindare
som dr i luften” samtidigt, dvs
vilka som kan paverka (stora) va-
randra och vilka som ir alternati-
va.

Lantmateri
Det dir ser ju bra ut, men hur far
man dit kartan?

— Kartor &r onekligen mycket
viisentliga inom niitplaneringen
och man kan séga att vi hiir kom-
mer in i lantmiiteribranschen, er-
kiinner Dan Haglund.

— Om fem-sex &r lir det finnas
datoriserade kartor som ticker
hela jordklotet, men idag &r situ-
ationen tyvirr en annan. Men
nitplaneraren behdver en elek-

Famae awew s

tronisk karta for att kunna rikna
pa signalerna, sa vi maste ge ho-
nom en. Vi maste silja den tjdn-
sten till honom. Det hor kanske
inte till det som brukar betraktas
som var "kirnverksamhet”, men
jag kallar det "practical enginee-
ring”.

Hiir giller det att kiinna manga
“mapping agencies” ute i virlden
och att anviinda okonventionella
metoder for att komma Sver kart-
data, som sen lggs in pa CD via
ett specialgjort Application
Programmers Interface, APL (i
viintan pa ett internationellt stan-
dardformat)

Ingen burk

Nitplanering ér inte en "burk”
utan en tjdnst som ofta kommer
in efterdt. Kunden kriver ju en
fungerande kommunikation och
det giller att niitplaneringen inte
blir for dyr eller omstéindlig. Man
fér alltsa varken bagatellisera el-
ler Overdriva nitplaneringens
svéri

-.d‘.n—-

Foto: Kurt Johansson

I stillet har man med nya ver-
sionen av RAPS tagit fram ett
hjdlpmedel som &r s anvindar-
vinligt att en genomsnittligt
skicklig teleingenjér pd mindre
idn en vecka ska kunna Fira sig att
sjdlv planera niitet, ta hinsyn till
och beriikna effekten av eventu-
ella hinder i terriingen, kontrolle-
ra fading och vigutbredning mm.

Lars Cederquist

RAPS beraknar

[J signalniva, fadingstatistik
[0 signal/stor-forhallande

[J sammansatt radiotackning
O interferens, intermodulation

[] data for radiomateriel

Behover

[ PC; 486 eller Pentium

[J 16 Mb primarminne

[ Windows 3.1, 95 eller NT




Postadress
Telefon
Telefax

Amtele presenterar:

MILLIREN Kristalloscillatorer TCXO och OCX0. TCX0:s
fran 40kHz-40MHz. Manga olika varianter av 0CX0:s
frin 5-400MHz. Aven miniatyr OCXO i DIL-kapsling.
FORDELAR FOR DIG: Hog stabilitet, lagt fasbrus och
kundanpassad tillverkning.

RLC ELECTRONICS med koaxialswitchar frén DC-
18GHz, DC-26,5GHz och DC-40GHz. 2-poliga till 12-
poliga samt transfer med och utan latchning.
Styrspanning 12 och 28VDC. Flerpoliga switchar finns
dven med digital styrning.

NU | LAGER: 2-poliga, 4-poliga och transferswitchar.

INMET med koaxialddmpare och avslutare till mycket
konkurrenskraftiga priser. Finns for flera olika frekvens-
band inom omradet DC-40GHz. Effekter fran 1W-150W.
NU | LAGER: Dampare DC-18GHz SMA och N, 2W.

| dampvérden 3, 6, 10, 20 och 30dB samt DC-4GHz,
20 W, 10 och 20dB.

AMTELE

MATINSTRUMENT AB

Amtele Matinstrument ar en komplett leverantor
av allt fran enstaka komponenter till hela system
inom M3t och Test samt RF och Mikrovag.

Jagerhorns vag 19 ® Box 66
127 22 Skarholmen
Telefon: 08-710 06 20
Telefax: 08-710 99 60

———-——————_—-X

Jag vill veta mer om:

e
Frankeras ej.

[J MILLIREN kristalloscillatorer AMTELE
] INMET med koaxiald@mpare och avslutare betalar portot.
[[] RLC ELECTRONICS koaxialswitchar =
- e e
Foretag %7 7 A e ey MATINSTRUMENT AB
mm’ng

Svarspost

Kundnr 120 070 401
127 20 Skarholmen

The Marketing Communications Group
at Ericsson Business Networks AB in Nacka Strand
requires a

Project Leader for Product Information

A position in a creative environment - an opportunity to improve your
project management skills while gaining vital international experience.
You will be personally responsible for providing user instructions of products
such as Mobility Server, Voice etc. and, in certain cases, for the packaging format.

This post will entail:
Compiling product information from the technical department or purchasing

services from technical writers.

The overall presentation of information for the end-user - the type of
information, appropriate media and user instructions format.

Managing relations with advertising agencies and, when necessary, with
printers.

Actively participating in multifunctional projects related to current products.
Developing increased user-friendliness by means of feedback from field tests

and usability research.
® Adapting products to different language groups.
® Maintaining international contacts with subsidiaries.

Personal Background

You should be outgoing and conscientious with the ability to express yourself
clearly. You should also have an understanding of design and the capacity to
manage a number of projects simultaneously.

In addition you will require an interest in and an understanding of product user-
friendliness as well as marketing and budget management.

Personal Skills

You should be competent in both Swedish and English with experience of project
management. You should also have practical experience of user instructions and
technical work.

Academic Qualifications
Technical secondary school education
University (or equivalent) degree in Systems Science

For further information please contact Erik Edhag, 422 0288 (Human Resources)
or Anita Sandstrom, 422 0175 (Product Information).

Applications to be received at the following address:
Ericsson Business Networks AB, NA/EBC/FH Erik Edhag, 131 89 Stockholm

Ericsson Telecom AB » Business Unit

SWITCHING AND NETWORK SYSTEMS GPLM NETWORK
INTELLIGENCE

Business Managers
IN Service Applications

The IN services is currently worth in excess of USD 2 billion and is
expected to rise to USD 17 billion by the year 2000 - in Europe alone. IN
services such as: Virtual Private Network, Universal Personal Telecom-
munication, Cashless Calling, Information, Tool Free, Access and Media
are vital to the survial of Telcos in the face of increasing deregulation and
competition.

In order to keep pace with this accelerating demand and maintain
Ericsson’s leading position in the IN service application market, we are
now building a stronger organisation with full BX global responsibility.
We are now seeking more Business Managers to add the team.

As a Business Manager you are responsible for managing, developing and
influencing the IN service application marketing and sales activities at all

levels in the value chain, via our sales channels for a selected number of

markets.

In addition to the above responsibilities, you are expected to actively take
part in issues common to the Business Management function in order to
promote business development. We are currently focusing on issues such
as: Pricing, Intellectual Property Rights (IPRs), End-user value, Business
cases, Sales Tools, Positioning and Customer Segmentation.

Naturally you have previous marketing/sales experience and/or product
knowledge, however more important, we expect you to be an assertive
individual, ready to take a pro-active and service-minded approach towards
our internal and external customers, and posses good written and oral
communications skills.

Contact:

Anders Lundvall
Business Management
Tel: 08719 3115
Memo: ETXT.ETXDALL

Ewa Brandt

Human Resources
Tel: 08-719 8289
Memo: ETXT.ETXEWAB
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Malmedvetet arbete till framgang

Vid en ceremoni | Goteborg den
4 december overiamnade Carl
XV1 Gustaf Utmarkeisen Svensk
Kvalitet till Lars Renstrom, divi-
sionschef for Telekabel-
divisionen inom Ericsson Cables
i Hudiksvall. Bakom beloningen
ligger ett ihardigt forbattringsar-
bete - steg for steg. Och utmar-
kelsen ar ett forstklassigt bevis
pa att man lyckats.

— Vira besokare siger ofta att de upplever
0ss s0m samstimmiga, att vi har en gemen-
sam vision, séiger Lars Renstrom.

— Det finns en entusiasm och en vilja
bland véara medarbetare att arbeta med for-
dndring och forbittring, vilket beror pa att
alla kiinner delaktighet i verksamheten, ser
sin del i helheten och ir pa viig mot samma
mal. I dag finns kvalitetstiinkandet inbyggt i
vir foretagskultur.

Kvalitetspriset fick man bl a for "ett en-
gagerat ledarskap, ett samarbete byggt pd
Omsesidigt fortroende mellan individ och
foretag samt allas delaktighet i forbéttrings-
arbetet — ett foriindringsklimat som utgor ett
gott foredome for kvalitetsutvecklingen i
Sverige”.

Genomgripande forandring
Telekabeldivisionen har pi mindre &n sju &r
lyckats foriindra hela verksamhetens struk-
tur. Frin att ha varit en hierarkiskt upp-
byggd verkstadsindustri har man i dag ut-
vecklats till ett foretag, som priiglas av lag-
anda, kreativitet, sjilvstindighet och kund-
orientering.

Det ir denna genomgripande foriindring
Telekabeldivisionen nu skdrdar fruktema
av i form av Utmirkelsen Svensk Kvalitet,
den frimsta kvalitetsutmirkelse ett foretag
kan fd i Sverige.

— Om ett foretag inte stindigt forsoker bli
bittre dr det snart inte bra, sdiger Lars
Renstrom.

— For att bli biittre mdste man vara beredd
pi att dindra arbetssitt och ifrigasitta sidant
som varit sjilvklart i mer @n 20 dr. Ibland,
om vi inte varit Gverens, har vi skruvat ner
pé takten. Vi har inte forcerat fram forén-
dringarna — “sjilen” maste hinna med. Allt
bygger ju pd Hvertygelse hos medarbetama.
Det hir handlar om en langsiktig forvand-
ling frin en forvaltande foretagskultur till en
sjilvstiindig och aktiv foretagskultur med
entreprendrsanda som drivkraft.

Lars Renstrom: — Tanken med malstyrda
grupper Ir att vi ska arbeta pd ett strukturerat
och milinriktat sitt. Kritiska roster menar
ibland att det dr alitfr systematiskt, men vi
har lirt oss att det r en forutsdttning for att
det skall fungera. Det gir inte bara att rasera
cttsystemochersﬁnadctmedenz_mna&,dére-
sulterar det i anarki, titta bara pd Osteuropa.

— Vi valde att leda det nya arbetssiittet med
vinlig men bestiimd hand. Det behovs lagle-
dare och spelregler, tyd-
liga mal och uppfoljning
av mdlen for att fa ett
fungerande lagarbete.
som ir under stindig ut-
| veckling och som kriver

| en hel del av lyhordhet
s | och kommunikation.

— Konkurrensen i om-
e viirlden #r stenhird och
divisionschef det duger inte att vara
Telekabeidivi- 4 :
sionen inom Eries- Medelmattig,  fortsdtter
son Cables i Lars Renstrom.
Hudiksvail. — Man miste sikta pad

S—
el
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tagskultur med entreprenérsanda som drivikraft. "Vi har inte forcerat fram forandringar, sjalen maste hinna med”, siger Lars Renstrom. Anders

Bodell och Mikael Kiinne, vid siutmatningen, hor nog till dem som sager; "vi ar nog lite stoita over priset.”

att vara bist. Och for att bli bist miste alla
medarbetare dra it samma hall, dvs kiinna
till mélet med verksamheten. Och véart mal
dr att overtriiffa kundernas fGrviintningar,
vilket vi gor redan i dag.

Tittar man bakét har Telekabeldivisionen
i Hudiksvall genomgitt en anmirknings-
viird och imponerande omvandling. Frén att
pa 60-, 70- och halva 80-talet ha varit en ren
produktionsenhet med i stort sett alla admi-
nistrativa funktioner i Stockholm, ar divis-

tionen i dag ett komplett foretag med eget
resultatansvar.

Det borjar 1985, da Sieverts Kabelverk
divisionaliseras och samtidigt byter namn
till Ericsson Cables — med Telekabel-
divisionen i Hudiksvall, Kraftkabeldivi-
sionen i Falun och 53 sminingom specialka-
beldivisionen i Kungsbacka.

Tre ir senare paborjar Telekabeldivi-
sionen lugnt och systematiskt en mer eller
mindre revolutionerande organisationsut-

veckling. Hela verksamheten i produktio-
nen plattas ut. Det ir en omdanande process,
som innebir ett fullstindigt nytinkande i fo-
retaget. Antalet chefer halveras, produk-
tionsomriden med madlstyrda grupper bil-
das, ansvaret delegeras och medfor dkade
befogenheter och rikare arbetsinnehill.
Alla dr av naturliga skiil inte riktigt med
pi noterna frin borjan, och alla miste inte
heller vara det. Foriindringar kan upplevas
som jobbiga och hotfulla. Att respektera

_|'r A .'
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varandra och ta hinsyn édr nodvindigt i for-
indringsarbetet, nigot som man 4r mycket
medveten och mén om frin ledningens sida.
Antalet tveksamma minskar dock allt efter-
som nyordningen fortskrider och tar fastare
form — och visar sig fungera.

Vagen till Utmarkelsen

Nir den platta organisationen rent praktiskt
ar genomford och har "landat” i allas med-
vetande startar successivt ett antal projekt,
som for handlingen framit: som forsta

i 3 och som nr 17 i Sverige,
certifieras Telekabeldivisionen enligt I1SO
9001. LOTS borjar anvindas som plane-
ringsmetod och den forsta kundattitydun-
dersdkningen genomfors.

Man borjar arbeta strukturerat med stin-
diga forbittringar, genomfor TRIM 92 — en
trimning av organisationen bdde personellt
och kostnadsmissigt, startar ett Kundfokus-

soker Utmirkelsen Svensk Kva-

et for forsta gangen 1994, varvid man
bland de 4 semifinalisterna. Och i &r
Telekabeldivisionen alltsd inda fram

?:I erhiller Utmirkelsen Svensk Kvalitet

995.

— Priset &r ett resultat av vért mangériga
gedigna och méilmedvetna arbete och ska
ses som en vitamininjektion for alla medar-
betare, ett kvitto pd att vi dr pd ritt viig, si-
ger Lars Renstrom. Men vi kan inte sl oss
till ro i och med detta, nu méste vi vidare.
Kvalitetsarbete i4r en stiindig process.

Iimponerande resulitat

Genom sin omdanande foriindring har Tele-
kabeldivisionen nitt imponerande resultat:
B Mer #n 50% av omsittningen kommer
frin produkter Telekabeldivisioneninte ha-
de for 5 ér sedan.

B Det ckonomiska resultatet Overtriffar
med rdge fgarnas krav och forbittras for
fjérde ret i rad.
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M Frin ar 1994 till 1996 dkar divisionens
omsittning med mer dn 50%.

B Produktiviteten i verkstaden har under
90-talet i det nirmaste fordubblats

B Ledtiderna har reducerats med i snitt 30%
M Leveransprecisisionen har under 90-talet
okat frin 90 till 98-99%.

Motivationen starkare

— Eftersom foriindringsarbetet dr miitbart
blir motivationen starkare till att nd Znnu
biittre resultat, siger Lars Renstrom.

— Och nir vi nu nétt upp i Elitserien skall
vi ha klart for oss, att den hir utmirkelsen
innebir att kundernas forvintningar pé oss
kommer att vara éinnu hogre én tidigare. Vi
har mycket att leva upp till, vilket forplik-
tar, samtidigt som det naturligtvis &r en
sporre.

"Kvalitetsarbetet dr som en resa utan
slut”, sa Janne Sjédén i sitt tal vid ceremoni-
en i Goteborg, nigot som Lars Renstrom
verkligen instimmer i.

Lena Zacco-Broberg

- Jag borjade hir for sju ir sedan, precis nar
man borjade med den nya piatta organisatio-
nen. Vad jag kan saga ar att jag tycker det ar
mycket bra arbetsklimat pa Telekabel-
divisionen, sager Ann-Christin Nyberg.

Fina resultat de senaste aren

e 1994 - 1996: omsattningen okar med
mer an 50 procent.
Mer @n 50 procent av omsattningen kom-
mer frén produkter divistionen inte hade
for fem ar sedan
Det ekonomiska resultatet oOvertraffar
med rége agamas krav och forbattras for
fjarde aret i rad.
Leveransprecisionen har under 90-talet
Okat fran 90 till 98-99 procent.
Omsattningen per anstalld har under 90-
talet i det narmaste fordubblats.
Ledtidemna har reducerats med i snitt
30 procent.

* 1985: Telekabeldivisionen bildas som ett
komplett foretag med samtliga funktioner
och eget resultatansvar.

= 1988: Den nya platta organisationen tar
form.

* 1989: Divisionen certifieras enligt 1SO
9001. En malinriktad metod for verksam-
hetens planering borjar anvandas

» 1990: Forsta kundattitydundersokningen
genomfors.

* 1991: Strukturerad metod for forbattring-
ar tas i bruk. Divisionen deltar i provom-
gangen infor Utmarkelsen Svensk Kvalitet.

* 1992: TRIM 92, organisations- och kost-
nadsoversyn genomfors.

» 1993: Kundfokusprogram startar.

* 1994: Leveransprecisionen oOvertraffar
99 procent.

» 1995 Divisionen erhaller Utmarkelsen
Svensk Kvalitet.

— Ett grupparbete
som gav resultat

Sven Henriksson ar ordforande i
Metall pa Telekabeldivisionen
och har varit med fran borjan i
forandringsprocessen, som nu
lett fram till Utmarkelsen
Svensk Kvalitet.

— Den hiir foriindringen &r ett utmirkt exem-
pel p4 samverkan mellan fack och foretag.
Nir Metall centralt redan 1985 drev projek-
tet "Det goda arbe-
tet” var man frin
foretagsledningens
sida genast med pa
noterna. Alla insag
att det var nodviin-
digt att bryta ner
gamla monster och
forindra arbetsin-
nehillet pd verk-
stadsgolvet.  Det
var ndamligen allt
svirare att fi folk
till industrin, dér-
for att jobben an-
sdgs trikiga och
monotona, helt enkelt ointressanta.

Drivande krafter pi Telekabeldivisionen
var Tommy Ullberg, Bob Hallin och Sven.
Tillsammans med foretaget borjade man
skissa pd en ny modell med mélstyrda grup-
per. Si sminingom kom #dven Gunilla
Svensson in som organisationsutvecklare
och "medarbetar-mamma”. Och 1988 bilda-
de man det forsta produktionsomradet i fa-
briken. Sven papekar ocksi att foriéindringen
har skett mycket langsamt och varligt. Ingen
har pétvingats nagot. Och om négot kiints
fel, s& har man backat.

Allt fler "kopte” idén

— Allt gick inte snorritt frin borjan, det ska
man ha klart for sig, beriittar Sven. Mest var
det vi i klubben som anammade de nya idé-
erna, men sen spred de sig som ringar pa
vattnet i och med att den forsta produktions-
gruppen borjade fungera med delegerat an-
svar, jobbrotation och storre fortjanst. Allt
fler "kopte” idén. 1 aug 94 var hela produk-
tionen inne i den nya arbetsorganisationen.

— Foretagsledningen dr vaken och framét
och har ritt synsiitt. Man lyssnar pa oss i
verkstan och driver inte sin egen linje utan
samverkar hela tiden. Allt forankras i fabri-
ken. For det ir alltid en friga om kommuni-
kation, om man dverhuvudtaget skall kunna
genomfora en siddan hiir forindring. Det ér
ett givande och ett tagande och det ér viktigt
att kunna mdétas, att aldrig stinga dorrar.
Annars kommer man ingenstans.

Och i dag kiinns det mycket bra. Att fa
Utmiirkelsen Svensk Kvalitet 4r pa négot
siitt kronan pé verket, tycker Sven.

— Ja, det dr verkligen roligt att vi har fatt
denna bekriiftelse pd att vi gor ett bra jobb
alla medarbetare tillsammans. Det &r ett te-
amwork rakt igenom hela foretaget.

Sven tycker att de starkaste argumenten
for att genomfora en sadan héir fordndring dr
att man genom kompetensutveckling och
I6neutveckling sékerstiller industrijobben
och gor dem mera innehallsrika och sjilv-
stiindiga.

— Att nyordningen dessutom delvis bidra-
git till att vi pd Metallsidan fatt 80 nya med-
arbetare gor inte saken sdmre, séger han.

Lena Zacco-Broberg

Sven Henriksson ar ord-
forande | Metall pa
Telekabeldivisionen.
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En ide

Drivkraften var att hitta
ekonomi pa den etable-
rade produkten AXE10.
De lyckades sa bra att
de i dag arbetar med de
forbattringar de sjalva
foreslagit, och tillsam-
mans belonas med tva
miljoner kronor for det
forslag de lamnade in.

Tommy Tidehorn, Géran Stder-
lund och Staffan Ahlund har alla
varit anstiillda pa Ericsson Tele-
com i cirka tio dr. De sig mij-
ligheterna till kostnadsbespa-
ringar pa AXE10 och 1992 lim-
nade de in sitt forslag tll for-
bittringar.

— Ursprunget till forslaget var
att vi kiinde att mycket fokus i
verksamheten 1dg pa nya produk-
ter, till exempel AXE-N och
DXC, medan vi upplevde att
AXEI10-maskinvara, genom ra-
tionalisering, skulle kunna ge
stora besparingar, siger Tommy
Tidehorn.

—~ Ja, med enkla medel och
dessutom snabbt och till en lig
kostnad kunde stora kostnadsbe-
sparingar goras, det var det vi vil-
le visa, instimmer Goran Soder-
lund och Staffan Ahlund.

For att pavisa detta letade de
efter nigra exempel for att styrka

ﬁhmmmﬁcmmm-mmm w-
svarig for Switching och Network Systems, Tommy Tidehom, Goran Soderlund, Staffan Ahlund och Anders
Igel, chef for affarsomrade Publik Telekommunikation.

nyttan med att infora nya tekno-
logier, forpackningstyper med
mera, i existerande ildre produk-
ter, och dé speciellt de som pro-
duceras i stora volymer.

— Vi gick bland annat igenom
ett antal dldre volymkretsar, si-
viil egenutvecklade som inkdpta,
och funderade Gver alternativa
ersiittare, kapslingstyper m.m.
diir mycket kan astdkommas med
sma medel och utan, eller med
minimal, systempiverkan, beriit-
tar Tommy. Vi fann ett antal
"godbitar”.

De tre sammanstillde ett for-
slag som pekade pé 16nsamheten
med att satsa pa aktiv rationalise-
ring genom en mer systematisk
genomgang av dldre volympro-
dukter, avseende modernare
kretsval, monteringsfall och
kapsling. Forslaget spénner dver
ett flertal produkter.

Beloningen sporrar

Alla tre arbetar i dag med
AXEI10. Staffan dr hardvarukon-
struktr och sysslar med syste-
maspekter pid hiardvarumoderni-

Foto: Anders Anjou
sering och med studier av framti-
da design. Goran ir chef for den
enheten, dvs. trunkaccessmas-
kinvara for AXE10.

Tommy é&r chef for en enhet
som bland annat arbetar med di-
gitala styrkort i linjemagasin och
annan abonnentaccessutrustning
till AXE10.

Goran och Tommy har limnat
in ett tiotal forslag tillsammans
och iven tidigare blivit belonade
med en mindre summa pengar.

— Det ir roligt att bli uppmiirk-
sammad, det sporrar till att fort-

miljoner

siitta att aktivt soka efter forbiitt-
ringar, sdger Goéran.

— Ja, det visar att man fran led-
ningens sida uppskattar forslag,
inflikar Tommy.

Besparingar

Det forslag de tre belonas for den
hir gingen kommer enligt pris-
kommitténs berdkningar att leda
till kostnadsbesparingar pé drygt
43 miljoner kronor redan de tolv
forsta manaderna. Sjilva far allt-
si forslagsstillarna tvd miljoner
att dela pa. Vad ska de gora med
prispengarna?

—Det dr ju snart jul s& det ér inga
problem att gora av med dem,
skiimtar Staffan. Nej, skiimt dsido,
det finns manga hal att stoppa i.

— Det blir nog en kombination
av langsiktig placering och lyx-
konsumtion, tror Goran.

— Handpenning pé ett hus kan-
ske, foreslar Tommy.

Vare sig det nu blir extra
mycket klappar i tomtesicken el-
ler pafyllning pa bankkontot stir
en sak alldeles klar, dessa tre her-
rar kommer inte att vila pa lag-
rama, sd linge det finns saker
som kan forbittras kommer de
att uppmirksamma det, antingen
inom ramen for sina arbetsupp-
gifter, eller genom en lapp i for-
slaglddan.

Lena Granstrom

e

Landet ar mer an trettio ganger

Den ryska telemyndigheten har beslutat

Nu kommer den ryska boomen

sa stort som Sverige har 149
miljoner invanare och en tele-
- fontathet pa i genomsnitt en-
dast 16 procent. Det handlar
om Ryssland, dar intresset for
mobiltelefoni nu vaxer snabbt
och Ericsson ar den storsta
systemleverantoren.

Den stora foriindring som det ryska sam-
hillet genomgar miirks tydligt i néringsli-
vet. Inte mindre &én 15 000 stora och me-
delstora foretag har privatiserats och 80
procent av den yrkesverksamma befolk-
ningen arbetar nu i privatigda foretag.
Ryssland ir rikt pé naturtillginger bl a mi-

" neraler och har virldens storsta fyndighe-
ter av naturgas och tredje storsta av olja.
For att kunna utveckla niiringslivet ir be-
hovet av en fungerande infrastruktur med
bl a telekommunikationer stort. Telefon-
titheten &r i genomsnitt for hela landet 16
procent. Aven om den ir hogre i Moskva
dr véntetiden dér for att fa ett telefonabon-
nemang runt ett ar. Det betyder att intres-
set for mobiltelefoni ér stort.

Det ryska Ministry of Post and Tele-
communications, MPT, har hittills delat ut
50 licenser vardera for de tre systemstan-
dardena NMT 450, GSM och AMPS (Ad-
vanced Mobile Phone Service, ameri-
kansk standard) .

Ericssons forsta mobiltelefonsystem till
Ryssland levererades i slutet av 1991 till
Moskva.

— Det dr ett NMT 450i-system, dér "'i” stir
for improved. Fram till i dag har vi kontrakt
pa 22 system och hoppas pd ungefir lika
manga under nista ar. Det beriittar Joakim
Cerwall pa Ericsson Radio Systems och
marknadsansvarig for Ryssland nir det gil-
ler mobiltelefonsystem europeisk standard.

att tvé federala standard ska giilla f6r mo-
biltelefoni, NMT450 samt GSM. Av de
mer dn 50 licenser for NMT450 som hit-
tills delats ut har Ericsson valts som leve-
rantor till nistan hiilften. Forutom till
Moskva har foretaget levererat systemut-
rustning till bl a Tver, Kaliningrad, Arhan-
gelsk och Krasnodar.

En miljon abonnenter och 60 installera-
de system, det éir det mél som den ryska te-
lemyndigheten satt upp for ar 2 000 vad
giller NMT 450. Idag finns det totalt
35 000 abonnenter i dessa nit i Ryssland
och av dessa ringer tva tredjedelar i sys-
tem frin Ericsson. Ovrig leverantbrer 4r
Nokia.

— Forutom NMT 450 ir GSM vald som
federal standard men pa Ericsson tror vi
mer pa PCS (Personal Communications
Services) baserad pia GSM, dvs DCS
1800. Vi har dirfor valt att avvakta med
GSM, forklarar Joakim Cerwall.

Regional standard

Ryssland #r indelat i 89 administrativa re-
gioner, som kan liknas vid delstater. Nir
det giller mobiltelefoni har NMT 450 och
GSM valts som federal standard medan
AMPS/D-AMPS valts som regional stan-
dard. Det ir den regionala telemyndighe-
ten, som delar ut AMPS- licenserna och i
minga fall har dessa frekvenser tidigare
anvénts for militéirt bruk.

— Utdelningen av licenser borjade for tre
ar sedan. 40 stycken har delats ut fram till
idag och ndgot mindre &n hilften har hittills
resulterat i system. Forutom de fem system
Ericsson har i drift har vi nigra som héller
pa att installeras och ytterligare nigra pé or-
der, sidger Peter Tamm, area manager for
mobiltelefonsystemn amerikansk standard
till Ryssland.

Viren -94 levererades Ericssons forsta

Av Rysslands 149 miljoner invanare har bara 16 procent telefon. Ericsson har levererat mo-

biltelefonsystem for systemstandarderna NMT450 och AMPS till Ryssland.
Foto: Pressens Bild

AMPS-system i Ryssland till Celjabinsk i
sodra Sibirien. Det stirsta systemet finns
idag i Moskva med 6ver 15 000 abonnen-
ter. Nitet ticker huvudstaden och omrédet
runt Operatér dr Vimpelcom, som idven
har intressen i andra ryska mobiltelefon-
operatorer, som haller pa att installera sys-
tem i andra delar av landet.

Samarbetsbolag

I varas skedde en utdkning av Vimpel-
coms Moskva-system och man gick samti-
digt over till digital teknik dvs D-AMPS.
Totalt finns det idag strax under 50 000
abonnenter i de ryska AMPS-systemen.
MTT som stiar for Mezhregionalnyj
Transit Telecom &ir en sammanslutning
av de federala NMT-operatérerna. Till-
sammans med MTT har Ericsson Radio

Systems nyligen bildat Massros, som &r ett
samarbetsbolag. Foretaget ska arbeta som
konsult &t nya operatorer nir det gillerbl a
marknadsforing, finansiering, utbildning
och tekniska fragor.

Ericsson har ytterligare ett samarbetsbo-
lag i Ryssland och det dr med det tekniska
universitet i Moskva. Tillsammans har
man startat ett utbildningscenter inom mo-
biltelefoni. Detta invigs nu innan jul.

Affirsmin brukar vara de forsta att kopa
mobiltelefon och teckna abonnemang, niir
det forsta systemet lanseras i ett land. Nar
det giller Ryssland antogs att det storsta
intresset skulle vara frin utlindska afféirs-
man i landet. Det har nu visat sig att det in-
te stimmer utan de flesta abonnenter dr
just ryska affirsmén.

- Gunilla Tamm
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Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg soker

PROJEKTLEDARE

Ericssons 80.000 anstallda ar verksamma i mer an 100 linder. Deras samlade kompetens inom viixelteknik, radio och nétbyggnad

gor Ericsson till ett varldsledande foretag inom telekommunikation.

dirmed totalansvariga for
genomférandet av storre tele-
komentreprenader, med place-
ring utomlands. Som projekt-
ledare rapporterar Du direke rill
divisions- eller bolagsledningen
och har eget budgetansvar.

Du som soker bér ha tidigare
erfarenhet av storre telekom-
projekr (utveckling och genom-
forande). Eftersom vér verk-
sambet till stor del ir inriktad
pd den internationella markna-

den bor Du tidigare ha arbetat
utanfor Sverige. Goda kunska-
per i engelska #r ett miste och
kunskaper i ytterligare sprik
ar onskvirt.

Vi forutsiteer ate Du dr civil-
ingenjor eller ingenjér med
limplig erfarenhet.

For mer information, kontakta
Bertil Strid, Project Planning
& Support, tfn 08-764 06 69
eller Mats Karemyr, Personal-
avd, tfn 08-764 07 73.

Din ansdkan vill vi ha
senast den 22 januari 1996
under adress:

Ericsson Business Networks AB
Network Engineering Division
Personal

172 87 Sundbyberg

ERICSSON

Telekommunikationsprojekt  kationssystem som tillvaratar

i internationell miljd koncernens omfattande kom-

Ericssom Business Networks AB  petens inom nditbyggnad och

—ett av bolagen inom affirs-  projektering i kombination

omrdde Foretagskommunika- med Ericssons omfingsrika

tion och Nit — utvecklar, produktportfilf och produkter

konstruerar och marknadsfor  fran underleverantirer.

med avancerade produkter Affirsenheten Network

for tal, data, text och videoi  Engineering & Construction

fasta och mobila applikatio-  fortsitter att expandera. Vi

ner. Verksambeten inkluderar soker flera projektledare som

skriddarsydda telekommuni-  skall vara véra platschefer och

Ericsson Components AB, Energy Systems Division,
ADB Kamgees arvn

Ericsson Microwave Systems AB, Kista IS/IT-STOD - ORDERFLODESSYSTEM
PROGRAMMERARE TESTSYSTEM Till vér enhet Operations soker vi dig som ska vara IS/IT-

Inom sektionen for utprovning och verifiering behéver vi for-
stark- ning med 2 st programmerare, Sektionen ansvarar bl
a for att testa och verifiera funktioner i program- och ma-
skinvara som ingar | véra motmedelssystem.

Arbetet bestér i att utveckla programvara til véra intema
test- system, vilket aven innebar specifikation och noggrann
dokumen- tation. Miljder ar bl a UNIX och ADA,
PC-dos/Windows.

Du &r civilingenjor, ev mellaningenjor med inriktning mo
real- tidssystem (program och maskinvara).

Komtakta: Niklas Lindgvist, tel 08-757 01 06. Ansdkan
skickas till:Kl/EMW/L/LZ Irene Adenborg

Ericsson Radio Systems AB, Kista
DATASUPPORT PC/UNIX

Market Operations, Eastem Europe, Middle East, Africa &
Latin America expanderar kraftigt och ar idag drygt 200 per-
soner som alla behdver PC support i nagon form.

Gruppen som ansvarar for installation, support och over-
vakning behdver nu forstarkning. Vi har idag tva Windows
NT-servrar med TCP/IP protokoll i vért nat med en blandning
av bade stationara och barbara PC. | det dagliga arbetet an-
vander vi huvudsakligen MS-Office. P UNIX-sidan har vi tva
servrar och ca 15 arbets- stationer pa vilka vi kor kartdata-
hantering och natplanering. Operativsystemet ar SUN-OS
413

Din bakgrund bér innehélla lamplig utbildning inom detta
omrade samt nagra ars erfarenhet av ovanstande arbets-
uppgifter. Du bdr ha ett gott ordningsinne, att for att samar-

Kontakta : Kaj Ingeiman, 08757 18 18, Ansdkan skickas
il KI/ERA/LP/UH Liljana Sundberg (personal)

std for enheten nar det galler vara orderfiddessystem. Du
ar aven divisionens kontaktperson mot EDT samt represen-
terar oss i forvaltnings- och utvecklingsprojekt nar det galler
dessa system. | arbetsuppgiftema ingar aven matningar och
uppfbljningar av var leveransprecision.

Du som sdker ar ingenjor med inriktning mot data och du
har en pedagogisk formaga. Det & meriterande om du har
erfarenhet av DOR eller liknande ordersystem.

Kontakta: Susanne Skande, tfn 08721 6488, memo
EKA.EKASUK eller Stig Malmberg, tin 08-721 7076, memo
EKA.EKASTMA. Ansokan skickas till Anette Spangberg,
KK/EKA/K/P, memo EKA.EKAAJO.

LM Ericsson Data AB, Vastberga, Business Group
Telemanagement Customer Administration & Billing

Vi arbetar med utveckling av teleadministrativa stodsystem
fiar Ericssonbolagen och deras kunder. Vi arbetar for att
stddja kundemas behov av kommunikation i vid bemarkelse
och ger med var kompetens och véra losningar ett mervarde
till Ericssons kommunikationsprodukter. Vi arbetar som sys-
temutveckiare till produktagare inom Ericsson, och som sys-
temintegratdrer for att ta fram specifika losningar efter
Ericssonkundemas krav och behov. Da véara uppdrag nu bii-
vit fler och mer omfattande soker vi nya medarbetare. Vi har
idag produkter dar vi ytterligare behdver forstarka bade verk-
samhets- och teknikkunnandet for att mota kundemas krav
pa framtida nyutvecklingar och integration med extema pro-
dukter.

CALL INFORMATION PROCESSING

Vi soker teknikkonsulter och tekniskt inriktade projektiedare
med vana att arbeta med produkdter och Kisningar inom tele-
administrativa system. Arbetet bestdr i att tillsammans med
produktagare och slutkunder utarbeta produkter och integra-
tionsldsningar inom omraden som Billing, Mediation,
Statistik och Fraud.

Du bor vara civilingenjor eller gymnasieingenjor med bred
erfarenhet inom telecom- och telemanagementprodukter.
God kannedom om Ericssons natelement ar en fordel.
Kontakta: Sven Narbom, 08726 26 44, memoid EDTSN
Marie Lindguist, 08-726 32 35, memoid EDTMAR Kerstin
Ljungbiom, 08-726 28 09, memoid EDTKELJ

DESIGNLEDARE, TEKNIKKONSULT
1:E ELLER SENIOR

Vi sdker designledare for ny- och vidareutveckling av produk-
ter inom mediation omradet. Din uppgift bestar av att ut-
fran kundkrav, ansvara for design av nya losningar och ut-
veckling av befintliga produkter. Du kommer ocksa att leda
och ta tekniskt ansvar for genomforandet.

Du bér vara civilingenjor eller gymnasieingenjor med erfa-
renhet inom telecom- och telemanagementprodukter. Du
har djup kénnedom om design och implementering i
UNIX-miljd och beharskar Object orienterad design. Du be-
harskar programeringsspraket C++. Produktkannedom om
Ericssons mediationprodukt BIP (Billing Information
Processor) ar en fordel.

Kontakta: Sven Narbom, 08-726 26 44, memoid EDTSN
Marie Lindgvist, 08-726 32 35, memoid EDTMAR Kerstin
Ljungblom, 08-726 28 09, memoid EDTKEL

CONFIGURATION MANAGER,
FORVALTARE
Vi soker sjalvstandig, ordningsam och Oppen person som ar
intresserad av att tillsammans med oss utvecklas inom for-
valtning av system inom HP/UNIX-omradet. Arbetsuppgifter
Du kommer att ha det totala ansvaret for forvaltning av kall
kod och dokumentation av systemet BIP (Billing Information
Processor). Du ansvarar ocksa for lagringsstruktur av bas-
system, versioner och kundanpassningar. Arbetet sker | na-
ra samarbete med vara utvecklings- och farvaltningsledare.
Du bdr ha négra &rs erfarenhet av System managerjobb
och vara intresserad av forvaltning av system. Du bor aven
kunna UNIX; C++ samt ha erfarenhet av HP och Sun-maski-
ner. Stor vikt aggs vid att du har egen initiatividrméga och
inte ar radd for att ta tag i saker. Du tar ansvar och har latt
for att samarbeta.

Kontakta: Sven Narbom, 08-726 26 44, memoid EDTSN
Marie Lindqvist, 08-726 32 35, memoid EDTMAR Kerstin
Ljungblom, 08-726 29 17, memoid EDTKELJ

CUSTOMER ADMINISTRATION PRO-
JEKTLEDARE

Vi sdker projektiedare for att delta i vér uppbyggnad av en
modem produktportfdlj inom Billing-omradet och for véra
systemintegrationsdsningar. Arbetsuppgifter Du kommer
att tillsammans med verksamhetsansvarig inom Billingom-
radet utvérdera och anskaffa produkter. Du kommer att fun-
gera som saljstod i vara saljteam och din uppgift ar ocksa
att genomfdra kunduppdrag inom omradet

Du bor vara civilingenjor eller gymnasieingenjor med erfa-
renhet inom telecom- och telemanagementprodukter. Du
kan teleoperatdremas verksamhet och har erfarenhet av oli
ka billingprodulter. Du har inititiativiormaga och Iatt att
samarbeta med kunder och medarbetare. Du tycker om ut-
maningar och ar malinriktad.

Kontakta: Sven Narbom, 08-726 26 44, memoid EDTSN
Olof Hedberg, 08-726 33 35, memoid EDTOHE Kerstin
Ljungblom, 08-726 29 17, memoid EDTKELJ

SYSTEM INTEGRATION
SEKTIONSCHEF/PROJEKTLEDARE

Vi siker en erfaren medarbetare med entreprendrsanda for
att bygga upp var system integrations-verksamhet inom
BSS-omradet (Business Support System).

Din uppgift blir att bygga upp System Integrations-verk-
samheten inom Business Group Telemanagement. Du skall
bygga upp organisation och anskaffa produkter for att till
sammans med ovriga Ericsson kunna svara pa offert for-
fragningar och leverera kompletta Iosningar, Du kommer att
samarbeta med Ercissons produktagare och utgdra saljstod
inom BSS-omradet.

Du ér civilingenjor och har gedigen erfarenhet fran teleo-
peratdrers verksamhet och telemanagement produkter.
Antingen fran tidigare operatdrsverksamhet elier som sys-
temintegratdr inom BSS-omradet. Du har utpraglad entrepe-
nérsanda. Du har god organisationsformaga och utmarkta
ledaregenskaper.
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Kontakta: Sven Narbom, 08-726 26 44, memoid EDTSN
Lennart Tibbelin, 08-726 36 46, memoid EDTTIBB Kerstin
Ljungblom, 08-726 29 17, memoid EDTKELI

Ericsson Telecom AB, HF
CAP STOD

P4 inkbpsenheten ar vi idag ett 70-tal medarbetare. Vi be-
héver nu forstarka med en person som kan stidja vara
CAP-anvandare. Du kommer att skdta registervard med bla
uppdatering av signaturer, SQL framtagning och svara for
CAP5our. Du kommer dessutom att ansvara for IMS- och
MEMO-administration samt att ansvara for att ADB-syste-
met har erforderlig sakerhetsniva. Vidare kommer Du att an-
svara for behdrighetsupplagg av nya an- vandare samt diver-
se stordatoradministration vad galler RACF.

Du bér ha stordatorkunskap, goda kunskaper i engelska,
vara serviceminded och utatriktad, Erfarenhet av inkbpssys-
temet CAP ar meriterande. Att Du har ett allmant dataintres-
se ar dock det viktigaste!

Kontakta: Tove Ulmanen, tel 08-7193358, Anna-Britta
Saers, tel 08-7197130 eller Veine Jareheim, tel
087198246

Ericsson Telecom AB, HF
ADB-SUPPORT

Du kommer att svara for ADB-support till Inkdpsenheten
som idag bestar av eft 704al medarbetare i Stockholm.
Arbetsuppgiftema omfattar SQL programmering/kdmingar,
filhantering | databaser, utbildning av nya anvandare av oli
ka system, arbete med stordator och PC-baserade system.
Vidare kommer Du att ansvara for driften av VPAC.

Vi ser helst att Du har négon form av datautbildning, er-
farenhet av att ha arbetat med lite olika programmerings-
sprak och da gama SQL, kunskaper inom stordator-och da-
tabasomradet men aven god PC-kunskap. Du har ett struk-
tuererat arbetssatt, latt for att samarbeta samt en utpré
glad service- och ansvarskansla. Goda kunskaper | engel-
ska ar ett maste.

Kontakta: Tove Ulmanen tel 08-719 3358, Veine Jareheim
tel 08-719 8246, Anna Britta Saers tel 08- 719 7130

LM Ericsson Data AB, Alvsjo

Sektionen for DB/DC-teknik ingér i Data Processing Center.
Vi &r utsedda till plattformsoberoende Data Base
Competence Center inom Ericsson-koncemen och arbetar
med den senaste tekniken inom transaktions- och databas-
hantering. Vi har driftansvaret for flera av koncemens mest
strategiska system utvecklade enligt client/server-koncep-
tet. Verksamheten vaxer kraftigt varfor vi behdver forstarka
med nya medarbetare inom foljande omraden:

IMS-gruppen ansvarar for drift och underhall av IMS. Vi kir
version 4 och installerar f.n. version 5 for att mjliggora
Syspleximplementation inom hela DB/DC-omradet under
-96. Vi hanterar driften for flera stora svenska exportforetag
pa senvicebyrabasis.

Du kommer att ansvara for installation, underhall, pro-
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biem- hantering, tuning, drifttekniska fragor och stdd till sys-
tem- utvecklare inom IMS-omradet.

Vi sker en person med IMS-kompetens, gama med erfa-
renhet av programmering/systemering inom omradet.

Kontakta: Katarina Edenalv, tin 08726 28 03, Yngve
Nivaeus, tfn 08-726 29 24

DLI/VSAM-TEKNIKEF

Du kommer att ansvara for underhall, reorganisation, tu-
ning, driftrutiner och automatisering kring DL/l-databaser
och VSAMiler | DB/DC-milj5. Vi soker en person med erfa-
renhet inom omradet dar kunskap | REXX och nigon erfa-
renhet av CICS och/eller IMS & en merit.

Kontakta: Katarina Edenalv, tfn 08-726 28 03, Conny
Askman, tfn 08-726 29 23, Yngve Nivaeus, tin 08-726 29
24

Ericsson Business Networks, sektionen for stodutveckling

SYSTEMERARE /PROGRAMMERARE

Vi & en enhet som arbetar | Unix och PC-miljd med system-
utveckling. Din uppgift blir att arbeta med framtagandet av
stodsystem som anvands inom foretaget.

Vi sdker Dig som har faljande kvalifikationer: - har arbe-
tat med WIN/NT och MFC - har arbetat med UNIX, C++,
Motif och informationshantering - tycker om att arbeta i pro-
jektform och har att for att samarbeta - tycker om kontakter
med kravstallare - kan utféra egna utredningar och presen-
tera dem for projekt- gruppen. - du bor ha lagst gymnasie-
kompetens

Kontakta: Gunnar Hedvall tel 08- 4220434, memoid
ebeghl. Din intresseanmalan sander Du till: Malin Bolin
NA/EBC/FH, memoid ebcmnb.

LM Ericsson Data, Vastberga

SYSTEMKONSTRUKTOR/
SYSTEMFORVALTARE

Vi implementerar TDM2, ett nytt speditionssystem, for ett
flertal olika Ericssonbolag. Det &r ett Client/Serversystem
som ska koras | HP-UNIX med Windowskfienter, med C och
4GLverktyget Uniface som utvecklingsverktyg och Informix
som databashanterare.

Du kommer i forsta hand att arbeta med forvaitnings-
och ut- vecklingsuppdrag, men kommer aven att fa méjlig:
het till utbildning och medverkan i utvecklingsuppdrag inom
TDM2.

Vi soker dig som har erfarenhet av utveckling av
Client/Server- applikationer samt goda C- och UNIX-kunska-
per. Du har @ven er- farenhet av systemkonstruktion /forvait-
ning, ar utatriktad samt har latt for att uttrycka dig i tal och
skiift.

Vi kan erbjuda goda utvecklingsmdjligheter inom ett dy-
namiskt och expansivt systemomrade,

Kontakta: Anders Stenstrom, 08726 24 81, memoid
EDT.EDTALSM Siv Sackién, 08726 26 16, Personal, me-
moid EDT.EDTSIVS Skicka din ansdkan markt med sokt
tianst och enhet till Johanna Karling, Personal, AL/EDT/PA

LM Ericsson Data AB, Kista >T0/EDT/HD/FX

Ny teknik andrar vért satt att hantera, paketera och leverera
information.

For att mdta behoven inom elektronisk dokumenthante-
ring for kunddokumentation inom AXE, sdker vi Dig som &
intresserad av att arbeta inom detta omrade.

Har Du kunskap om elektroniska eller
SGML (Standard Generalized Markup Language) sA ar det
ett extra plus.

Merparten av arbetet utfors | kundens lokaler, vilket in-
nebér att Du bdr vara dppen och kundorienterad.

Kontakta: Virve Berg, 08-726 36 87, memoid EDTVBG
Bengt Nilsson 08726 22 55, memoid EDTBTNN Siv
Sacklén 08-726 26 16, memoid EDTSIVS, Personal

LM Ericsson Data AB, Alvsjo

UNIX SYSTEMADMINISTRATOR

Sektionen for UnixmiljGer ingér | omradet distribuerade sys-
tem och LAN inom Ericsson Data AB. Sektionens inriktning
ar system- administration och drift inom Unix och ar idag an-
svarig for drift av stora siter inom Ericsson.

Vi behdver dig som har erfarenhet av Unix och vill jobba
med drift och utveckling av Unixmiljder.

Kontakta: Shirin Laji, 08-7263341, memoid EDT.EDTSHIR.
Katarina Lonnelid, 08-7262145, memoid EDT.EDTKALO,
Personal. Skicka din ansdkan mérkt med sdkt enhet och
tjdnst till Johanna Karfing, AL/EDT/PA, Personal.

ADMINISTRATION

Ericsson Telecom AB, Markening Westem Europe & North
America

Marketing Westem Europa & North America X/FB inom
Business Unit Switching and Network Systems sdker en-
hetssekreterare som efter- tradare till nuvarande enhetsse-
kreterare som tar avtalspension vid &rsskiftet. Placering pa
Telefonplan (HF). Tjansten innebdr, forutom de sedvanliga
sekreteraruppgiftemna, bl a att assistera enhetschefen; for-
bereda, deita i och protokollfora ledningsgruppens méten;
organisera och planera dvriga moten/konferenser; vara
sammanhallande for sekreterare inom enheten

Du behdrskar Microsoft Office-paketet, engelska i tal och
skaift. Franska och tyska ar ett stort plus.

Du skall kunna arbeta sjalvstandigt. Som person ar Du
initiativ- rik, noggrann, positiv och tycker om att ge senvice.

Kontakta: Olle Westerberg, tel 719 4279, Barbro
Sodergren, tel 719 5775. Ansdkan skickas till: Gun
Lindstrdm, Ericsson Telecom AB, HF/ETX/X/FH

Ericsson Business Networks AB, Sundbyber
SEKRETERARE

Till exportenheten inom “Marketing & Sales & Sweden
Projecs” soker vi en sekreterare for omgaende tilftrade.
Exportenheten, som ar under uppbyggnad, har f n fem an-
stallda och ar lokaliserad till Sundbyberg. Enhetens mark-
nadssegment omfattar de nordiska landema, baltstaterna,
Ryssland och Guifstatema.

| befattningen ingér dven vissa sekreteraruppgifter for
“Projekt”, en enhet som ansvarar for genomfdrandet av an-
laggings- och natprojekt och Medverkar vid offertarbete och
kalylering.

Arbetsuppgiftema omfattar intem och extern korespon-
dens och dvrigt administrativt std till enheten. Du kommer
@ven att delta | och planera kundaktiviteter.

Vi vill att Du har sekreterarutbildning och tidigare erfaren-
het, gama frén marknadsavdelning, och att Du beharskar
engelska i tal och skrift. Vi vardesatter ytterligare sprak.

Som person méaste Du vara flexibel, strukturerad och ut-
atriktad eftersom méanga externa kontakter forekommer.

Kontakta: SL/EBC/ZS/0 Yngve Zetterstrom, tin 08-764
0040 SL/EBC/ZS/P Lars Gartzell, tfn 08-764 0375
SL/EBC/ZS Elisabeth Edenbrom. tfn 08-764 0448
SL/EBC/ZR Kurt Trogen, personalavd, tfn 08-764 0811

Ericsson Radio Systems AB, Kista
MEDARBETARE TILL IS/IR-ENHETEN

IT{uktionen tar fram affarsenhetens IT-strategl. Var uppgift
& att med ett langsiktigt perspektiv utveckla de administra-
tiva systemen att stodja véra affarsprocesser pa anvanda-
rens villkor.

Vi inhamtar anvandarens krav pa IT-stod/funktioner och i
samarbete med IS/IT linjefunktioner omsatter dessa krav i
konkreta Idsningar inom ramen for vér strategl.

Detta innebdr bade nyutveckling av tillampningar och im-
plementering av ny teknik.

Du &r kundorienterad och kundema finns inom den egna
organisationen bade i Sverige och i dotterbolag utomlands.
Du maste maste vara drivande till din Iaggning samt ha Iatt
att skapa kontakter med manniskor. D& mycket av vért ar-
bete har projektkaraktar ser vi gdma att du har erfarenhet
som projektiedare. Ditt tekniska kunnande om IT finns pa
ett dvergripande plan. Du forstér de tekniska sambanden i
en komplex systemmiljo med avseende pa hardvara, data-
baser och applikationer.

Kontakta: Hakan Kalmermo, IT-chef RMOA tel 08 404
4622, memoid: ERAHKAL. Sand din ansokan till: Britt
Bosrup AH Ericsson Radio Systems AB 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista, Customer Accounts

sEUN ([

AM/A (Sales & Market Operations, Customers Accounts)
seeks three qualified secretaries to work within a young and
dynamic team to support the regional and area managers,
in co-ordination with the department secretary.

You should have several years experience as a secretary
and be familiar with MS Word, Excel and Powerpoint. We

NEXT STOP - USA

Ericsson’s 80,000 employees are active in move than 100 countries. Their combined expertise in switching,

radio and networking makes Ericsson a world leader in telecommunications.

Staff engineers

— systems

— base stations

— software

— hardware

— testing

Project managers

Senior technical leader, software

What's the next move in your career?

Ericsson’s R&D activities in Raleigh, North Carolina
are expanding rapidly. We are now looking for engineers
with several years of experience in the R&D area
preferably with AXE- or/and RBS-background.

Here are some of our openings for expatriates:

Our research centre is located in Research Triangle
Park (RTP) in Raleigh, North Carolina.

With affordable housing, balmy weather and three
top universities Money Magazine ranked the Raleigh
area to be the best place to live in America.

Could an international assignment be something

for you and your family?

Does it sound interesting?
Please do not hesitate to get in touch with us!

Erik Lissakers, +1 919 990 7194, memo: eus.euslls

Ron Bohaychuk, +1 919 990 7122, memo: eus.eusboh

Paul Runyon, +1 919 990 7289, memo: eus.eusvpr

Kjell Ostergren, +46 8 757 25 45, memo: era.erakjel.

Please send your application to:

Ericsson Radio Systems AB
T/HS

S-164 80 Stockholm
Sweden

ERICSSON 2
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are working in an intemational environment and it is essen-
tial to have a good knowledge of English. One of the posi-
tions also requires to be fluent in Spanish and/or
Portuguese.

(Other duties besides normal routine work: handle corres-
pondence, prepare reports, participate in internal meetings,
take minutes, make travel arangements and arrange custo-
mer visits. You should be a team piayer but must also be
able to work independently, possess initiative and have the
ability to work under pressure.

Contact: Cecilia Tiney,08 757 5772, memoid: ERACETI Neil
Livingston,08 404 4829, memoid: ERANLIVI Michael
K~hner,08 757 1628, memoid: ERAMKU. Send your appli-
cation to: Karin Enberg AH Ericsson Radio Systems AB 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Norrkoping
ADMINISTRATOR / SEKRETERARE

3 tjanster till SA/N, GSS respektive TSS.

Arbetet innebar att Du ska ge administrativt stod inom verk-
sam- hetsomradet och halla en god serviceniva, saval in-
temt som extemt. | arbetsuppgifterna ingér bl a att kdpa in
kontors- material, administrera resor samt sprida informa-
tion. Du kommer att rapportera direkt till PE-/SE-chefen.

Du bér ha 3-&rig gymnasiekompetens eller motsvarande.
Goda kun- skaper i engelska och svenska, muntligt och
skriftligt ar ett krav. Du har aven kunskap/erfarenhet av att
anvanda datorstdd. Du tycker om att arbeta sjalvstandigt,
men aven att ingd i ett team. Du tar gdma egna initiativ.

Kontakta: Brittinger Andersson, 011-2411316 eller Tove
Hansson, 011-241017. Skicka din ansdkan senast
1995-12-15 till: IN/ETX/SG/NP Britt-inger Andersson.

Ericsson Telecom AB, Basic Technology, Kungens Kurva
AVDELNINGSSEKRETERARE

Vi soker Dig som vill arbeta som sekreterare hos 0ss. Vi ser
gama att Du ar positiv, 6ppen for egna initiativ, service- in-
riktad, noggrann och inte radd for att ta i nar det behdvs.

Vi &r en enhet pa 38 personer som arbetar med bl.a. me-
och korrosionsteknik samt egenskapsverifiering av vara te-
lekomm.produkter. Vi deltar aven i nationella och intematio-
nella standardiseringsorgan.

Din huvudsakliga arbetsuppgifter kommer att besta av
utskrifter av dokument och brev, framtagning av OH-bilder,
reseservice, kopiering och distribution. Du kommer ha an-
svar for enhetens lokalplanering och fungera som sekretera-
re pa vara ledningsgruppsméten och protokoliféra dessa.
Du kommer @ven att vara enhetens tidrapportor.

Vi ser gama att Du har erfarenhet av administrativt arbe-
te, men framfor allt uppskattar vi egenskaper som engage-
mang for arbetet, kansla for service och en vilja att lara. Du
har formaga att uttrycka dig val | bade tal och skrift. Du bor
ha goda kunskaper i engelska, samt kunna arbeta | Word,
Excell och Power Point.

Kontakta: Goran Benjamin Monica Kangstrom, Personal
KK/ETX/U/C KK/ETX/U Tel: 08/ 719 42 66 Tel: 08/ 719
66 87 Memo: ETXT.ETXBMN Memo: ETXS.ETXMOKM

Ericsson Radio Systems AB, affarsenhet Japan

SEKRETERARE
TILL PERSONALENHETEN

| takt med att vér verksamhet inom affarsenheten Japan
vaxer behdver vi forstarka med ytterligare en sekreterare till
var personalenhet.

Du kommer att arbeta tillsammans med vara personal-
man och med en person som arbetar med utbildningsfragor.
Vi behdver | fdrsta hand hjalp med administrativa arbets-
uppgifter. Detta innebar utdver sedvanliga sekreteraruppgif-
ter att du ska ta hand om administrationen kring rekryte-
ringsarenden. Vi vill ven att den som sGker ska vara Gppen
och aktiv nar det galler att for- battra och effektivisera vara
nuvarande administrativa rutiner kring personaladministra-
tion.

Vi vill att du som sdker har erfarenhet av sekreteraryrket
sedan tidigare och att du beharskar engelska val | tal och
skgift. Du ska aven vara val fortrogen med Microsoft Office
paketet. Vi vill aven att du har intresse for effektiviserings-
och forandringsarbete. For att passa for denna typ av arbete
bér du ha en stark egen drivkraft och ett starkt engagemang
i dina arbetsuppgifter.

Kontakta: Ulrika Kvist, 08/757 1937 eller Zorica Bodiroza,
08/757 0191. Skicka din ansdkan till: KI/ERA/J/H Ulrika
Kvist.

het i Arstadal bestar av ett 404al medarbetare. Vi ar tre per-
soner i stab, som har till uppgift att halla ihop enhetens
verksamhet. Vi behdver nu forstarka enhetens behov av ad-
ministrativ support med en drivande

Din uppgift blir att vid sidan om allmén kontorsservice, an-
svara for - all administration | ansiutning till enhetens moten
- tidrapportering till Idnekontoret - personal-, rese- och ut-
bildningsadministration - uppfBijning av var intema ekonomi
och budget - enhetens verksamhetsdokumentation - vid be-
hov hjaipa till med tidregistrering Du ar utatriktad och flexi-
bel och &r van vid att arbeta sjalv- standigt. Du har erfaren-
het av sekreterararbete, gama med ekono- misk uppfoljning
samt har goda kunskaper | engelska.

Kontakta: Bertil Rosengvist (ETX.ETXBRQ) Britt Paju
(ETX.ETXBP) MG/ETX/X/NOZ MG/ETX/X/NAR 08719 4684
08719 5600

Ericsson Radio Systems AB, Kista
ADMINISTRATION

Inom affarsomradet Japan svarar vi for marknadsforing och
affarsutveckling mot NTT-M, Japans motsvarighet till Telia
Mobitel

Vi ar ett litet men effektivt géng som arbetar i nara kon-
takt med utvecklingsavdelningen | Moindal och fabriken |
Gévle. Vi har naturligtvis ocksé dagliga kontakter med vart
dotterbolag | Japan. Fran vér kund far vi en standig strom av
order som skall in mot fabriken, varefter leveransema skall
oljas upp.

Vi soker nu en person som kan hjalpa oss med:

- Sekreteraruppgifter, som hantering av originaldoku-
ment, verksamhetsbeskrivning, reserakningar osv.

- Kunna ta en del av orderhanteringen

Den person vi soker bar ha vana vid att arbeta med dato-
rer gama i liknande sammanhang. Det kan pass en sekrete-
rare, som vill bredda sitt ansvarsomrade och fa sjalvstandi-
ga uppgifter. Ett uttrikiat sinne med formaga att samarbe-
ta med olika personer i och utanfor avdelningen behdvs. Vi
vagar | utbyte lova ett gott kamratskap | en sammansvetsad
Brupp.

Kontakta: Jan Landberger 08/7572565 eller Orjan Falk
08/7573626 Skicka in din ansokan till Gunilla Asberg
KI/ERA/J/HS Ericsson Radio System Torshamnsgatan 164
80 Stockholm

KI/ERA/LP Ericsson Radio Systems AB
CHEFSSEKRETERARE/ASSISTENT

Market Operations Eastern Europe, Middle East, Africa &
Latin America, LP, sdker fr o m arsskiftet en ersattare for
nuvarande enhetssekreterare som Gvergr till annan befatt-
ning, Enheten bestar f n av ca 250 personer som i april fiyt-
tar till nyrenove- rade lokaler | Sundbyberg.

Tiansten innebar forutom sedvanliga sekreteraruppgifter
att vara assistent at enhetschefen, vara teamieader for sta-
bens sekre- tariat, fortereda, deltaga i och vara protokolifo-
rande vid led- ningsgruppens sammantraden, organisera
och planera dvriga méten och konferenser samt att sam-
mankalla och leda enhetens sekrete- ramoten. | arbetsupp-
giftema ingar ocksa viss informations- spridning.

Arbetet kraver att Du beharskar MS Office-paketet, har
goda kunskaper | engelska spraket och har [3tt att uttrycka
Dig i tal och skrift. Sjalvstandighet, initiativiraft och god
kénne- dom om Ericsson vardesatts.

Kontakta: Ewa Gallwitz, 08- 757 36 84 eller Mats Amamo,

08-757 33 66. AnsOkan sands till: Ericsson Radio Systems
AB, att: Lijana Sundberg tel 08- 757 24 59.

Reglonal Marketing Unit, Europe, Africa and the Americas
Marketing Westem Europe & North America

Marketing Westem Europe & North America X/FB inom
Business Unit Switching and Network Systems soker en
marknadssekreterare med placering pa Telefonplan (HF).

Fonutom de sedvanliga sekreteraruppgiftema, telefon-
passning, besoksarangemang, hantering av reserakningar
05 v servi gama att Du deltar i offertarbete.

Du beharskar * Microsoft Office (framst Word for
Windows 6.1) * Engelska i tal och skrift * Franska och tys-
ka ar ett stort plus.Som person ar Du noggrann, positiv och
tycker om att ge service.

Kontakta: Ingrid Ludewig, tel 08-719 8692 X/FH Barbro
Sodergren, tel 08719 5775. Ansdkan skickas till
HF/ETX/X/FH Gun Lindstrom

Ericsson Telecom Sverige (MMU Telia)

Ericsson Telecom Sverige bestar av drygt 400 personer,
samt ger driftstdd for fasta och mobila telekommunikations-
nét till Telia ABi Sverige och utomiands. Var installationsen-

Ericsson Components AB, Kista, Drift och Sakerhet
RECEPTIONEN

Vi siker en person till receptionen inom Drift och Sakerhet.
Du biir den person som vara besokare forst traffar, darfor ar

det viktigt att Du har ett positivt satt, &r utétriktad och har
1att for att umgas med manniskor.

Arbetet innebér att ta emot besdkare och ordna med att
dessa kommer i kontakt med den person som soks.
Hantering av nyckiar, parkeringstillstand och tillverkning av
foretagets ID-kort ingér. Arbetet med nycklar och ID-kort &r
att arbeta med vardehandlingar vilket fordrar stor ansvar-
skénsla och noggrannhet. | arbetet ingdr ocks att registre-
ra nyanstalida i samarbete med personalavdelningen samt
att hjaipa till med avdelningens dokumentsamlingar, skriva
rapporter mm, Du som soker bor vara svensk medborgare
och ha Iatt att uttrycka Dig i tal och skrift.

Kontakta Jan Thorsell, tfn 087574646 eller Lise-Lotte
Bergenholm, tfn 08-7574720, Tjansten soker Du hos:
Lise-Lotte Bergenhoim, tfn 087574720

EKONOMI & FINANS

Ericsson Treasury Services AB
PROJEKTANSTALLNING

- BACK-OFFICE

Ericsson Treasury Services AB ar Ericssonkoncemnens in-
tembank och finansforvaltning. Vi ar 20 personer pé avdel-
ningen som arbetar inom en mycket spannande del av
Ericsson.

Vi sdker nu en person som kan forstarka vart Back-Office
under 18 ménader. Vi ansvarar bland annat for avstdmning-
ar av affarer mot extema/intema motparter, betalningar,
kontoavstamning samt netting.

Du som soker denna tjanst maste ha 3-arigt ekonomiskt
gymnasium eller likvardiga kunskaper, dessutom minst 1-2
ars erfarenhet fran bank, ekonomiavdelning eller liknande.
Du méste vara noggrann, stresstalig och utétriktad samt ha
en god PCvana. Engelska beharskar Du sjalvfallet i tal och
skrift.

Kontakta: Britt Kerkenberg, TSSKERK, telefon 9 6888. Din
ansokan sander Du senast 1995-12-18 till;
Telefonaktiebolaget LM Ericsson, HF/LME/P, Cecilia
Walman, 126 25 Stockholm eller per memo till LMECWAL.

Ericsson Telecom AB, Norrkoping
PE - CONTROLLER
2 tjanster till GSS respektive TSS.

Arbetet gar | huvudsak ut pa att stodja resultatansvariga
med analyser och utredningar, att folja upp resultat och ini-
tiera resultatforbattringar, att se till enhetens inre effektivi-
tet och medverka till verksamhetsutveckling.

Tjansten kan for ratt person innebara stora utveclings-
majligheter da god inblick i PEs ledning och styming fas.

Du @ civil- elier gymnasieekonom med flerarig erfarenhet
av hela eller delar av ovanstaende arbetsuppgifter, goda
kunskaper om produkter, fioden och processer i PE, over-
siktlig kunskap om aktuella ekonomisystem, oversiktlig kun-
skap om andra systems pé& verkan pa ekonomisystemet
speciellt inom omradet logistik och produktplanering. Du
bor ha god kunskap i Excel eller liknande kalkylprogram. Ett
extra plus & om Du ar van att soka information i stora data-
baser m h a databasverktyg, t ex MS-access,

Kontakta: Britt-Inger Andersson, 011-241316 eller Tove
Hansson, 011-241017. Skicka din ansdkan senast
19951215 till: IN/ETA/SG/NP Brittinger Andersson.

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg
EKONOMER

Till var enhet for projektgenomfarande inom “Marketing &
Sales & Sweden Projects” pa divisionen Network
Engineering soker vi tva ekonomer.

Enheten arbetar med att genomfora projekt - frén design
till shut- ligt dveriamnande. Projekten omfattar saval inom-
som utomhus- montage mot publika teleoperatdrer och den
svenska forsvars- makten, men arbetet innefattar aven
koordinering av resurser for projekt mot andra andra kund-
segmenet inom Sverige och i utlandet. Ca 160 personer ar-
betar idag inom enheten.

| arbetsuppgiftema ingér bl a budget, boksiut, estimat, re-
sursplanering, upplaggning av projekt, fakturering och pro-
jekt- uppfolining gentemot vér projektorganisation och mark-
nadsenhetema Telia och Forsvaret. En viktig del i tjansten
&r att verka for Okad forstselse for ekonomins betydelse in-
om organisationen och att medverka vid intemutbildningar.

Arbetet sker | nara samarbete med projektledare och
marknads- ansvariga samt den Gvriga ekonomifunktionen in-
om divisionen.

Du som siker bar ha hogskolekompetens eller motsva-
rande och gama erfarenhet fran verksamheten. Som person
ar Du analytisk och noggrann.

| arbetsuppgiftema ingér projekthantering med bl a fakture-
ring, registrering av tidsediar, projektupplagg och projektav-
slut. En viktig del | tjansten ar att arbeta nara projektiedama
och bista med ekonmiskt kunnande varfor noggrannhet och
samarbetsformaga Ar viktiga egenskaper for denna tjanst.

Arbetet sker | nara samarbete med ekonomifunktionen

Du som sdker bdr ha 3-arig ekonomisk gymnasieutbild-
ning samt till Din |aggning vara utétriktad och framét.

Kontakta: Lars Gartzell, Projektavd, 08-764 0375,
EBC.EBCGART; Gunilla Wictorin, Controller, 08-764 3138,
EBC.EBCWICT eller Kurt Trogen, Personal, 08-764 0811,
EBC.EBCKUTR

L M Ericsson Fastigheter AB
EKONOM

L M Ericsson Fastigheter AB, enheten for Svagstrom och
Nat behdver en duktig civilekonom. Enheten ingér i
Farvaltning Soder och bestar av drygt 50 personer varav ca
hélften ar tjansteman. Vi arbetar med datandt, telefoninat
och tekniska sakerhetssystem i vara fastigheter.

Du kommer att arbeta med ekonomistyming och rappor-
tering av enhetens produkter dar redovisning av kapitalkost-
nader, direkta kostnader och intakter ar vitala.

Forutom att Du @r civilekonom med nagra ars erfarenhet
vill vi att du har goda ADB-kunskaper for att knyta ihop, for-
béttra och utveckla de system som finns idag.

Som person vill vi att du ar drivande, initiativrik och fun-
gerar bra i team. For ratt person finns goda utvecklingsmoj-
ligheter i foretaget.

Kontakta: Bjom Kvastad, chef for Svagstrom och Nat, tfn
7194406 eller Ulf Lagerkranz, personal tfn 7196344,

Ericsson Data Services
ENHETSEKONOM

Arbetsuppgifter: Arbeta med enhetens faturering och bista
proj. ledare, sektions- och omradeschefer med stati- stik
och div annar materiel. Bista med hjalp vid analysarbeten,
budget, bokslut, prognoser mm.

Arbetet & sjalvstandigt och vi vardesatter den egna initi-
ativbrmagan hogt!

For att klara av detta arbete tror vi att du minst har en
gymnasie- ekonomexamen samt nagra ars erfarenher av lik-
nande arbetsupp- gifter. Goda ADB-kunskaper, du beharskar
ordbehandling och spread- sheet (Word, Excel mm).

Kontakta: Hakan Témkvist pa tel: 757 0717. Din ansokan
skickar du till Johanna Karling TO/EDT/PA. Valkommen med
din ansokan!

Ericsson Radio Systems AB. Kista
EKONOM - SKATTER

Till den nybildade sektionen Intemkontroll och Skatter inom
ledningsfunktion Finans och Bokslut soker vi en ekonom
med intresse for skatter och darmed sammanhangande fra-
gor.

Du kommer att arbeta med att sakerstalla en skattemas-
sigt riktig behandling av affarshandelser i saval Ericsson
Mobile Communications AB som Ericsson Radio Systems
AB. Detta forutsatter Iopande kontakter med de olika opera-
tiva enhetema inom bolagen samt et nara samarbete med
véra skatteexperter pd moderbolaget. Vidare forutsatier det
att du haller dig kontinuerfigt uppdaterad vad avser nyheter
inom skatteomradet, samt pa ett Iattforstaeligt satt vidare- %
befordrar vasentlig information inom omréadet till berorda
operativa enheter.

Du bar vara civilekonom eller motsvarande med erfaren-
het fran arbete med bolagsredovisning, bokslut och deklara-
tioner, samt ha god kannedom om och intresse for svensk
redovisningspraxis och skattelagstiftning.

Kontakta: Erland Lagerlof, tel 08-757 0051, memoid:
ERA.ERAELA, samt Eva Kallberg, personal, tel 08-404
2381, Ansdkan till May-Britt Larsson, KI/ERA/I/US

KI/ERA/EL - Ericsson Radio Systems AB
EKONOM - INTERNKONTROLL

Till den nybildade sektionen Intemnkontroll och Skatter inom
ledningsfunktion Finans och Bokslut soker vi en ekonom
med bred erfarenhet och brinnande intresse for bade redo-
visningsfragor och effektivitet. Funktionen ansvarar for in-
temkontrollen enligt nedan inom saval Ericsson Mobile
Communications AB som Ericsson Radio Systems AB.

Du ska kunna initiera och om sa behovs medverka vid
implementeringen av forandringar som gor processer och
rutiner inom ekonomiomradet effektivare eller kvalitativt
battre. Vi ser alitsa internkontroll i denna bemarkelse som
ett alternativt uttryck for verksamhetsutveckling inom eko-
nomiomradet, med sarskild hansyn till att lagar, god redo-
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visningssed och koncemregler ska efterievas. Arbetet inne-
bar vidare att du ska ha en samordnande roll for kvalitetsar-
betet inom de centrala ekonomifunktionema for de bada
bolagen.

Arbetet innebar ett aktivt samarbete med framst ekono-
mer inom alla operativa enheter inom bolagen Ericsson
Radio Systems och Ericsson Mobile Communications, samt
naturligtvis ett mycket ndra samarbete med bokslutssektio-
nen ERA/EK.

Du bér vara civilekonom eller motsvarande med bred er-

_ farenhet, samt ha kinnedom om och intresse for svensk re-
~ dovisningssed. Du har god forméaga att skapa kontakter,
samt att sjaivstAndigt driva fragor och firandringsarbete.

Kontakta: Eriand Lageridf, tef 0B-757 0051, memoid:
ERA.ERAELA, samt Eva Kallberg, tel 08-404 2381, memoid:
ERA.ERAEVKG

KI/ERA/AE/MC - Ericsson Radio Systems AB
MARKET AREA CONTROLLER

The unit, Market Area Control in RMOA, is responsible for

securing the financial values in tenders, preparing budgets
and follow-up, structuring the flow of financial information in
projects and market and monitoring financial data within

* the line organisation in ERA/A.

We are working in close co-operation with project mana-
gement, marketeers, logistics, the customers and local
companies in the various markets within RMOA.

This position requires that you are confident, outgoing
and independent, have a BA in Business Administration or
equivalent education and have relevant accounting experi-
ence. Fluency in English is a must, and a working knowled-
ge of Spanish and,/or Russian would be desired.

Contact: Lennart Ekroth, phone 08-404 7310, memoid: ER-
ALENE. Please send your application to: Britt Bosrup,
Ericsson Radio Systems AB, 164 80 Stockholm

Ericsson Components AB, Kista
CONTROLLER

Tyngdpunkten i arbetet som controller ligger pa ekonomi-
styming, lonsamhetsuppfdijning, budget och langsiktig pla-
nering. | arbetet kommer aven att inga inforandet av ett
uppfoljningssystem for produktionsekonomi och planering.
Detta system ska integreras mot den befintliga huvudboken
och vara i linje med Ericssonkoncemens [T-policies.

Controlierfunktionen ar starkt decentraliserad vilket stak
ler kravp4 att Du kan arbeta sjalvstandigt och ta ett stort
ansvar for arbetsomradet. Du forvantas ocksa aktivt deita i
fabrikens operativa arbete.

Du som sdker bar ha ekonomisk utbildning pa hogskole-
niva samt ha erfarenhet fran arbete i industrin i frégor r6-
rande produktionsekonomi. Goda kunskaper i engelska ar
ett krav.

Kontakta: Kjell Bohlin, tin 087575033 eller Lise-Lotte
Bergenholm, tin 08-7574720 pa vér personalavdelning. Din
ansokan sander Du till KI/EKA/S/XP Lise-Lotte Bergenholm

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand
EKONOM

Ekonomi och Finans &r EBC:s operativa enhet inom omrade-
na redovisning, valutasakring, ekonomisystem, cash mana
gement, kundkrediter och feverantdrsbetalningar. Totalt ar
vi ca 35 personer och placerade vid huvudkontoret | Nacka
Strand.

Vi soker nu en kvalificerad ekonom med huvuduppgift att
bevaka, stimma av och redovisa fakturering, krediter, rem-
burser, betal- ningar, krav/inkasso och forskott.

Vi har ett néra samarbete med Gwriga delar av foretagets
och affarsomradets ekonomifunktioner och farsaljningsor-
ganisation men aven med banker, dotterbolag och extema
kunder runt om i variden.

Arbetet kraver ett stort méatt av initiativkraft, formaga att
arbeta sjalvstandigt och god samarbetsformaga.

Du ar en relativt nyutexaminerad civilekonom eller gym-
nasieekonom med erfarenhet av ekonomiarbete. Vi ser gar-
na att du ar fortrogen med Ericssons rutiner och rapporte-
ringssystem samt att du &r van att arbeta med modema
IS/T-hjdlpmedel. God kunskaper | engelska ar ett krav.
Kontakta: Anita Johansson-Engvist, 08-42 20334, memoid
.. EBCAJO Elisabet Lindgren, personal, 08-42 20361, me-
moid EBCELN. Ansdkan skickas till: NA/EBC/HP Elisabet
Lindgren

Ericsson Radio Access AB, Kista'
PROGNOSANSVARIG TILL ANP

Ericsson Radio Access AB, har en valkand och bred kompe-
tens inom tradlds kommunikation. Vi &r verksamma inom

radioaccess system for tradids telefoni, basstationer, an-
tennara produkter och transmissions-system for analoga

och digitala natverk. Huvuddelen av vér verksamhet finns |
Kista och vi &r idag cirka 1000 anstélida.

Du kommer att arbeta med utveckling och implemente-
ring av prognos och uppfdijningsverktyg | datormilid (storda-
tor eller PC). Du ansvarar for prognos och uppfdljningsarbe-
te for ANP-produktema inom Ericsson Radio Access och du
for dialog med olika Ericssonenheter inom och utanfor
Sverge.

Du har gymnasieutbildning, Ericssonerfarenhet samt er-
farenhet av prognosarbete | PC och/efler stordatormiljo.

Du & noggrann och uthallig samt har &t for att uttrycka
dig saval | tal som i skrift.

Kontakta: Kari Lempiginen, tel 08-757 1553 eller Anky
Planstedt, personal tel 08-757 1575. Ansdkan skickas till:
Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Kerstin Malmgren,
Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

KVALITET

Ericson Telecom AB, Nomrkoping
TKVALITETSSAMORDNARE

2 tjanster till GSS respektive TSS.

Som kvalitetssamordnare ar Din uppgift att sprida kvalitets-
teknik i enheten - “Seven management tools”, Kaizen och
statistisk for- soksplanering. Du driver kontinuerligt forbatt:
ringsarbete inom enheten och ansvarar for uppdatering av
enhetens kvalitetssystem. Dessutom ansvarar DU for pro-
duktenhetens hantering av reklama- tioner.

Du rapporterar direkt till produktenhetschefen och ar
kontakt- person i kvalitetsfragor for enheten samt samman-
héllande for dvergripande kvalitetsfragor.

Du bér ha hgskoleutbildning, gama inom omradet kval-
tetsteknik eller motsvarande erfarenheter. Du ar resultator:
enterad, drivande, har positiv manniskosyn samt forméga
att engagera.

Kontakta: BrittInger Andersson, 011-241316 eller Tove
Hansson, 011-241017. Skicka din ansdkan senast
1995-12-15 till: IN/ETX/SG/NP Britt-inger Andersson.

MARKNAD

Ericsson Telecom AB, BU Broadband Network
Systems,Global Marketing

Ericssons Business Unit Broadband Network Systems is le-
ading the way into the future informations society. Our vi-
sion is enabling networking for the generation. Our chal
lenge is to make Ericsson as successful in Broadband as
we already are in narowband. We are working with total
network solutions including the product areas Broadband,
Transport, Access and Management Systems.

SOLUTIONS MARKETING

The units main responsibilities are active marketing and
product related contents of offers. The unit s responsibility
included all Briadband Network Systems, Network Elements
and associated management systems as well as comple-
mentary third party products within the area to allow offe-
ring of complete network solutions.

The unit is responsible for the product solutions marke-
ting. This is promoted by Product Marketing Plan, PMP.

We are searching for a Master ofEngineering or similar,
with experience within Transport Network area and having a
good knowledge of SDH-products. We think you are excel
lent in interfacing customers, are businessoriented and ha-
ve good leadership ability. Requirements for the position is
good knowledge in english and spannish, further languages
are a merit.

Contact: Ake Raushagen, KX1/ETX/B/MM, +46 8 719
4101 ETXTRAUS Stefan Mogel, Personal, +46 9 7196941
ETXTMOGS

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg >Telecom
Networks and Bid Management

We expand our department for marketing and sales of large
turnkey projects in Asia and Europe. Our projects are large
and contains total responsibility of delivery of telecom net-
work to national and intemational operators including radio
and fibre transmission, AXE, outside plant, civil work and
management systems. The work mean frequent contacts
with all Ericsson companies as well as extemal suppliers.

In order to keep pace with customers accellerating de-
mand and maintain our leading position we are now see-
king experienced individuals with an academic dgree in eng-
ineering and/or marketing to following positions:

BUSINESS MANAGER - INDIA
Responsibilities:

* Commercial coordination

* Negotiations with subsuppliers and customers

* Business development

* Overall coordination of tender projects within the market.
We want you tohave: General telecom knowledge, good

Ericsson knowledge, intemational work experience, com-

mercial experience from large projects, negotiations skills

and or line or project management experience

BUSINESS MANAGER
- CUSTOMER PROJECTS
Responsibilities:
* Bid
* Commercial coordination of subproject or project
* Calculations
* Commercial contact with subsupplier

We want you to have: General telecom knowledge,
Ericsson knowledge, Intemational work experince , Project
management skills and Commercial experience from large
project
SENIOR SOLUTION MANAGER
Responsibilities:
* Technical responsibility for projects
* Technical review of tender projects
* Design and describe technical solution
* Network plan and design
* Customer discussion
* Cost calculations
* Assist business managers in negotiation with subsuppli-
ers

We want you to have: Telecom knowledg, Ericsson know-
ledge, Intemational work experience, Experience from large
telecom project , Transmission networks and project know-
ledge, Line or project management experience,

TRANSPORT NETWORKS
Responsibilities.
*Technical responsibility for subproject
* Transmission network design
* Cust 5 5
Ocoamim'
We wan't you to have: Telecom knowledge,
Transmission networks and project knowledge,
Intemational work experience

Contact: Hakan Engman +46 8 764 0810, Memo:EBCHE-
NE or Goran Nordquist +46 8 764 0849, Memo: EBCGNNT.
Please send your application to: Hakan Engman Ericsson
Business Networks AB Network Engineering and
Construction division 172 87 SUNDBYBERG

Ericsson Telecom, Broadband Network Systems, Kungens
Kurva

Vi soker Dig som &r utétriktad, resultatorienterad och tycker
om att resa och traffa manniskor fran olika kulturer.

Du far ett eget ansvarsomrade for marknadsfdring, for-
saljning och lonsamhet av ett eller eft par marknadsseg-
ment. For att lyckas maste Du finna den tekniska idsningen
som ger optimal kundnytta.

Vi ansvarar for marknadsforing av Management Systems
inom BU BNS. Vara produkter skall stodja operatoremas
drifts-och affars- processer.

Vi skall: - marknadsfora vara produkter och systemids-
ningar till Ericssons kunder - utbilda Ericssons saljkér pa
kundnyttan, funktionalitet och helhetsldsningar av
Management produkcter - identifiera kundbehov pa kort och
medellang sikt - aktivt deltaga | offertarbete - ta fram mark-
nads och saljplaner samt folja upp dessa, inklusive identifi-
ering och prioritering av marknadssegment

Vi behdver utdkas med ytterfigare tva personer. Lamplig
bakgrund for Dig ar antingen erfarenhet av: 1. marknadsfo-
ring 2. provning eller utveckling av access produkter, SDH,
ATM eller Management System 3. drift av telecomnat

Du bdr dessutom vara bra pa skriftlig engelska. Arbetet
innebér ndra samarbete med Global Marketing, Produktied-
ning och vara kunder och darmed en del resande.

Kontakta: Aline de Marie 08-719 8394, ETXT.ETXADM eller
Annette Averstad, 08-719 8332, ETXT.ETXAVA, personal

ErlcssoN Business Networks AB, Sundbyberg

.
- MARKNADSFUNKTION FORSVARET

Enheten, som ar lokaliserad | Sundbyberg, tillhr
“Marketing & Sales & Sweden Projects” inom division
Network Engineering och har 15 anstalida.

| arbetsuppgifterna ingdr att som ansvarig leda, planera
och budgetera for verksamheten samt att tillsammans med
andra en- heter bredda kundunderiaget.

For befattningen krévs erfarenhet fran kontakter med
kunder typ Forsvaret p& hog niva. Erfarenhet av att hantera
komplexa tele- kommunikationsprojekt ar ocksd ett krav.

Kontakta: Per S Berg, 08-764 0935, EBC.EBCPESB eller
Kurt Trogen, 08764 0811, EBC.EBCKUTR

Ericsson Mobile Communications AB
GLOBAL ACCOUNT MANAGER

Ericsson Mobile Communications AB utveckiar, saljer och
marknadsfor mobiltelefoner dver hela variden. Till enheten
Accessories i Kista soker vi en Global Account Manager -
Data Accessories.

| Ditt asbete kommer Du att utveckia och driva forsal
ningen av datatilibehdr mot globala kunder. Du kommer
ocksé att fungera som stod till regioner och lokalbolag vid
forséljning av dessa produkter. En annan viktig arbetsupp
gift blir att kommunicera marknadsbehov till produktiedning:
en.
Du har en akademisk bakgrund och gedigen kunskap i
och intresse av datakommunikation. Vi ser géma att du har
saljerfarenhet av dataprodukter till stdre kunder och att Du
beharskar engelska i tal och skift.

Kontakta Hakan Olson, tfn 08-764 13 86, for mer informa-
tion om tjansten. En skriftlig ansdkan skickas till Yvonne
Areflykt, Ericsson Mobile Communications AB, 164 80
STOCKHOLM.

Ericsson Telecom Sverige (MMU Tella)

Ericsson Telecom Sverige bestér av drygt 400 personer,
som saljer och installerar systemiosningar samt ger drifts-
tod for tele- kommunikationsnét till Telia AB

MARKNADSFORING/FORSALINING/
PRODUKTLEDNING AV

Du som | dag arbetar med marknadsforing, forsaljning eller
pro- duktiedning, hos oss kan Du vidareutveckla Din kom-
mersiella kom- petens.

Vi &r i dag tre personer som arbetar pa marknadsenhe-
ten Tele Management System i Arstadal. Vi behdver utdka
personalstyrkan om- gaende. Telias dkande behov av att ra-
tionalisera sin verksamhet och hitta nya intaktsméiligheter
leder till nya affarsméjligheter for oss. Produktsortimentet
utdkas i rask takt och omsattningen okar. Vi beraknar att
fordubbla var omsattning till ar 1998.

Teknisk utbildning, heist p& hogskolenivd, och kommer-
siell er- farenhet samt kansla for affarer ar viktigt i detta
jobb. Erfarenheter av TMOS, tekniskt eller kommersiellt,
varderas hogt.

Valkommen med Din ansdkan per brev eller memo. Du
kan ocksd ringa till négon av oss for att f mer information.

Kontakta: Anita Hagelin Britt Paju, personal Memo:
ETX.ETXATA ETX.ETXBP Telefon: 08-719 8172 08719
5600

Ericsson Radio Systems AB, Kista
LOGISTIKER

Marknaden for mobiltelefoni ar extremt snabbt vaxande och
vara framgéngar beror till mycket stor del pa var personals
kompetens, Vara produkter ar mobiltelefonvaxlar, radiobas-
stationer, transmission, kraft och pilotsystem.

For att lyckas annu béttre med véra pAgaende och for-
vantade nya kundprojekt behGver vi forstarka vér logistik-
funidion.

Du ansvarar for materialhanteringen i pilotprojektet. Det
inneb&r upprattande av orderstruktur, leveransplan, fakture-
ringsplan, registrering av order, bevakning, beordring av le-
verans samt rapportering. Du kommer att ha kontakt med
projektekonom och projektledare samt spedition, huvudpla-
nering, tidsattare och centrallager. Det frémsta verktyget ar
véara datasystem. | arbetet ingdr ocksa kontinuerfigt forbatt-
ringsarbete.

Du har erfarenhet av logistik och orderhantering, gama
fran ndgon liknande bransch. Du har goda kunskaper | eng-
eliska spraket. Din teoretiska bakgrund bdr vara teknisk et
ler ekonomisk pa gymnasieniva. Du har ordningssinne, ar
flexibel och tycker om hogt arbetstempo.

Kontakta: Lars Andersson tel 08-757 02 88 eller Anita
Maimstrom (personal) tel 08-404 24 29. Din ansdkan med
meritforteckning skickar Du till: Anita Malmstrom
KI/ERA/LP/UH

Ericsson Radio Access AB, Kista
MARKNADSCHEF TILL ANP

Ericsson Radio Access AB, har en valkand och bred kompe-
tens inom tradids kommunikation. Vi ar verksamma inom
radioaccess system for tradids telefoni, basstationer, an-
tennara produkter och transmissions-system for analoga
och digitala natverk. Huvuddelen av var verksamhet finns |
Kista och vi ar idag cirka 1000 anstalida.

Antenn Nara Produkter ar ett produktomrade som ingdr |
samtliga mobiltelefonisystem. Som marknadschef kommer




Du it ansvara for marknadsforing och forsafining av ANP
produktema med fokus mot dotterbolag och operatorer och
ait hitta och upparbeta nya marknader och nya marknads-
kanaler. Inom enheten ingdr forsalining, produktiedning och
kundsupport och kundema finns globalt pa alla marknader.

| botten har du Iamplig teknisk utbildning, minst gymna-
sie/mellan- ingenjor inom teleteknik, med pabyggnad av
marknadsforings- utbildning. Du har erfarenhet av mark-
nadsforing och forsafjning av telekom- produkter.

Du har goda ledaregenskaper, forméga aft handskas
med manniskor samt mycket goda kunskaper | engelska,

Kontakta: Anders Stankeistrom, tel 08-757 1522 eller
Anky Planstedt, personal tel 08-757 1575. Ansfkan skick-
as till: Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Kerstin
Malmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

Ericsson Radlo Systems AB, Kista

YRDER "RAR

Vi arbetar med forsaljning och implementering av mobiltele-
fonsystem till sddra Centrak och Osteuropa. Denna region
ar under fortsatt stark expansion.

Du ansvarar for materialhanteringen | flera kundprojekt.
Det innebar upprattande av orderstruktur, leveransplan, fak-
tureringsplan, registrering av order, bevakning, beordring av
leverans samt rapportering. Du kommer att ha kontakt med
marknadsforare, projektiedare och projektekonom samt
spedition, huvudplanering, tidsattare och centrallager. Det
framsta verktyget ar vara datasystem. | arbetet ingdr ocksa
kontinuerfigt forbattringsarbete.

Du har erfarenhet av ligistik och orderhantering, gama
fran nagon liknande bransch. Du har goda kunskaper i eng-
elska spraket. Din teoretiska bakgrund bar vara teknisk el
ler ekonomisk pa gymnasieniva. Du har ordningssinne, ar
flexibel och tycker om hogt arbetstempo.

Kontalta: Per Karlbom, tel 08-757 2238 Anita Malmstrom,
tel 08- 400 2429 Ansokan sands till Anita Malmstrom

Ericsson Radio Systems AB, Kista
STODSYSTEM IT, KUNDPROJEKT

Vi &r ett glatt gang som jobbar med forbattring av kundim-
plementeringsprojekt pa nya RMOG marknader.

JOBB-NYTT

Vi arbetar med att effektivisera och standardisera styr-
ning, uppfdlning och administration av var expansiva verk-
samhet inom kundprojektiedning och logistik.

Vi tanker anvanda bade enkla och avancerade funktioner
i MS Office programmen och soker Dig som kan gora avan-
cerade blanketter, makron, mallar och databaser i vara for-
béttringsprojekt. Sjaivilart dokumenterar och informerar Du
sjalv. Du skall aven medverka som expert och kravstallare
p4 stire stodsystem.

Du ska ha vana av makroprogrammering i MS Word,
Excel och Project och gama erfarenhet inom forbattringsar-
bete, projektadministration eller liknande. Du skall vara me-
todisk, strukturerad och pedagogisk, kunna arbeta sjalv-
standigt och | grupp samt vara smidigt dvertygande.

Kontakta: Sven Jungmar, 087573281, eller Anita
Maimstrdm, personal, 08-4042429. Din ansdkan vill vi ha
1ill KI/ERA/LP/UH, Anita Malmstrom, snarast.

Ericsson Telecom AB, Regional Marketing Unit, Europe,
Africa and the Americas

ARE YOU OUR NEXT
ACCOUNT MANAGER ?

We, Intercompany Trade, a new Market Unit (MU) within
Regional Marketing Unit Europe, Africa and the Americas
(RMU1) are looking for you.

As our next Account Manager you will be responsible for
our sales to other Business Areas and special projects

Your roles:

- Result responsibility

- Transfer Prices

- Forecasts/Budgets/Estimates

- Offers, sales outside transfer price list

- Joint Business & Market Development

Contact: Tobias Rawet, tel 08-719 4369, ETX.ETXTRT

Ericsson Components AB, Kista

Vid Arsskiftet 95/96 bildas en ny gemensam Business Unit
(BU) for all Mikroelektronik inom affarsomradet
Komponenter,

Till den nya enheten som har aggressiva expansionspla-
ner siker vi en ansvarig FORSALININGSCHEF.

Sasom forsaljningschef medverkar du till uppbyggandet
av den nya affarsenheten. Forutom det operativa ansvaret
for verksamheten kraver tjansten nytankande, da affarsen-
heten stér infor stora utmaningar. Forsaljningsenheten skall
ansvara for forsaljning av affarsenhetens produkter direkt
till slutkund och indirekt genom saijteami USA och Europa.
Ombring 35% av all forsaljning sker till externa kunder utan-
for Ericssonkoncemen. Resterande 65% ar intemforsaljning
Ericsson.

Din bakgrund bér vara civilingenjr eller motsvarande
med dokumenterad erfarenhet av marknadsforing och for-
séljning | personalledande stalining.

Kontakta: Sigrun Hielmquist (BU-chef) tel 08-757 4210 Din
ansokan skickar du snarast till KI/EKA/M/P Stig
Cederberg.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

INTERNATIONELL
MARKNADSFORING MOBILTELEFONI
Vi arbetar med marknadsfdring och implementering av mo-
biltelefonsystem i Central och Osteuropa. P4 grund av den
mycket snabba expansionen pa vara marknader soker vi nu
ytterfigare nigra kundorinterade Technical Managers.

Du kommer att arbeta med vara mobiltelefonsystem
GSM och NMT mot ett stort antal marknader och dotterbo-
lag inom regionen. Detta innebar att Din uppgift blir bred.

Du kommer | stor utstrackning att arbeta med teknisk
marknadsforing direkt mot vara kunder, Du kommer aven
att utarbeta de tekniska delama av véra offerter och kon-
trakt samt under kundforhandlingar bidra med Din tekniska
kunskap.

Arbetet kommer att vara mycket intemationellt inriktat
och omfaita en hel del resor.

For att tyckas med den har uppgiften méaste Du ha minst
ett par &rs erfarenhet av arbete med telekommunikations-
system (gdma AXE), radio/mobiltelefoni- eller datakommu-
nikationssystem. Du dr civilingenjor och intresserad av att
Jjobba i en intemnationell miljd. Du beharskar engelska | tal
och skrift. For vissa befattningar ar kunskaper | ytterligare
sprak meriterande.

Kontakta: Ulf Borison, tel 08-757 15 80 memoid: ERA.ER-
AUBOR Anita Maimstrom, tel 08-404 24 29 memoid:
QRA.QRAANMA Ansdkan skickas till KI/ERA/LP/UH Anita
Malmstrom
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Ericsson Radio Access AB, Kista

MARKNADSPROJEKTLEDARE
TILL ANP

Ericsson Radio Access AB, har en valkand och bred kompe-
tens inom tradios kommunikation. Vi & verksamma inom
radioaccess system for tradids telefoni, basstationer, an-
tenndra produkter och transmissions-system for analoga
och digitala natverk. Huvuddelen av var verksamhet finns i
Kista och vi &r idag cirka 1000 anstalida.

Du kommer att leda olika marknadsprojekt fran inledan-
de kunddiskussioner fram till leverans. For ratt person kan
vidareutveckling till forsaljare bii aktuell.

Du har teknikutbildning, minst gymnasieingenjér, men
helst civilingenjor. Du har erfarenhet av kundprojekt (opera-
tionsverksamhet) och du har saval teknisk som praktisk er-
farenhet av radioprodukter. Vi vill ocksa gama att du har er-
farenhet av att arbeta mot produktion,

Du &r initiativrik, drivkraftig och har formégan att halla
samman projekt samt aktivt se till att uppsatta mal nés

Kontakta: Anders Stankelstrom, tel 08757 1522 eller
Anky Planstedt, personal tel 08-757 1575, Ansdkan skick-
as till: Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Kerstin
Maimgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

Reglonal Marketing Unit, Europe, Africa and the Americas  »

DITT RUM STAR KLART

... om Du vill arbeta tillsammans med mig med att:

- Se till att det finns bra stodprodukter for Sales proces-
sen, d v s ADB-system, metoder, kurser och instruktioner

- Upprétthaila ett kontaktnat med medarbetare som ar-
betar inom Salesomradet

- Genomfora och vara bestillare av utvecklingsprojekt av-
seende stodprodukter

- Vara bestallare av datatjanster etc fran underleverantd-
rer sasom EDT vad galler vara befintliga ADB-system

Jag heter Lena Forselius Hedfors och ar stodproduktaga-
re (SPO) for Sales Handling, och jag behdver Din hjalp!!

Jag vill att vi arbetar med forbattringar i vara kundpro-
Jekt, inte vid sidan av dem. Du maste darfor vara beredd att
g4 med | kundprojekt och salja vara idéer, hjalpa till att ge-
nomfora tester och pilotprojekt, men ocks3 att sitta med |
olika grupper och representera var verksamhet. Att skota
de befintliga ADB- systemen kommer ocksa att ta en hel del

TravelMate 5000 - & \J ‘jJ JJ‘JAH:!

Experterna ar dverens: TravelMate 5000 ar en dator utdver
det vanliga. Den snabba Pentium-processorn pa 75MHz,
ihop med den avancerade PCl-bussen borgar for datadver-
foring i maxhastighet, samtidigt som 2 stycken Litium-Jon
batterier ger dig odvertraffad drifttid. Datorns val tilltagna
internminne pa 8 MB kan enkelt byggas ut till 32 MB, och
harddisken finns i antingen 500 MB eller 770 MB.

Ar det farger du ar ute efter, fir du dem i
tusentals tack vare grafikkortets 2 MB video-
minne, som ar direkt kopplat till PCl-bussen.
Vill du slippa kablar, finns det en infrardd port
for kommunikation enligt IRDA-standard, och
FlashBIOS ger dig en véardesakring for framti-
den som andra konkurrenter saknar.

For information ring: Norell Invest AB
Stockholm: 08-626 68 10, Goteborg: 031-29 21 50

Malm:

”TEXAS

INSTRUMENTS

040-49 22 20
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tid frén oss bada. Du kanske har kunskap och erfarenhet av
verksamhetsutveckling/ processutveckling, projektiedning
eller forvaitning av ADB- system. Du kan ocksa ha arbetat
med forsaljning, men ha ett stort intresse for forbattrings-
verksamhet. Du bor ha arbetat pa Ericsson i nagra ar, men
erfarenhet fran andra foretag ar ett plus.

Du &r drivande och uthallig. Du ar resultatmedveten och
har [att for att samarbeta. Du ar flexibel och kan se altema-
tiv.

Kontakta: Lena Forselius Hedfors, X/FA, tel 08-719 3473
eller Barbro Sdergren, X/FH, tel 08-719 5775

JOBB-NYTT

Reglonal Marketing Unit, Europe, Africa and the Americas

ARE YOU OUR NEXT
BUSINESS MANAGER?

We, Intercompany Trade, a new Market Unit (MU) within
Regional Marketing Unit Europe, Africa and the Americas
(RMU1) are looking for you.

As our next Business Manager you will be responsible
for designated MLC s.

Your roles:

- ETX result responsibility

- Transfer Prices

- Forecasts/Budgets/Estimates

- Offers, sales outside transfer price list - Joint Business
& Market Development

- MLC Champion at ETX

Contact: Tobias Rawet, phone 08-719 4368, or MEMO
ETX.ETXTRT.

Ericsson Radlo Systems AB, Kista
UTSTALLNINGSTEKNIKER
- MARKNADSKOMMUNIKATION

Marknadskommunikationsfunktionen for Affarsenhet
Mobiltelefonsystem GSM, NMT, TACS soker dig som kan
ansvara for hardvara/mjukvara for véra utstallningar runt
om i variden.

Arbetet bestér i att skaffa fram hardvara/mjukvara for ut-
stallningar, uppdatera densamma vid foréndringar (ex. bas-
stationer, 0SS-system etc), installera samt eventuelit med-
verka vid demonstrationer pa utstllningama. Aven trans-
porthantering ingar i arbetet.

Vi tror att du har teknisk erfarenhet av nagon/nagra
RMOG produkter. Du kommer att fa utbildning i dvriga. Du
maste tycka om att resa och beharska engelska i tal och
skrift. Beharskar du fler sprak ar det en fordel. Du tycker om
att ha flera jam i elden, ar initiativrik och har Iatt att samar-
beta. Har du erfarenhet av utstaliningsverksamhet, ar det
naturligtvis ocks ett plus.

Du kommer att jobba pa en avdelning som arbetar med
marknadskommuni- kation samt marknads- och produktin-
formation (Marketing Communi- cations LM/M) inom grup-
pen Marketing Events.

Kontakta: Britta Ahiberg, LM tel. 08-4045123.
Ansokningshandlingar skickas till KI/ERA/LH/S Jaana
Norén

PERSONAL

Ericsson Telecom AB, Norrkoping, Produktomrade AXE
PERSONALCHEF

Vi koncentrerar nu var AXE-tillverkning till en organisatorisk
enhet, Produktomrade AXE. Produktomradet ar lokaliserat
till Norrkdping, Ostersund, Stockholm och Katrinehoim.
Totalt omfattas ca 2000 anstélida.
Som personalchef ar Du medlem av enhetens lednings-
grupp och funktionelit ansvarig for Human Resource-fragor-
na i organisationen. Placeringsort for befattningen ar

Vi sdker Dig som har erfarenhet av HR-arbete inom saval
arbetar- som tjanstemannaavtalet, har chefserfarenhet och
tycker det ar stimulerande att arbeta med forandringar.
Inom funktionen personal finns idag HR-funktioner pé de oli-
ka lokaliseringsortema varfor Du bér ha god formaga att ar-
beta med och genom andra personer.

Ansdkan skickas till: Yvonne Larsson, Ericsson Telecom
AB, 149 80 Nynashamn. Intemt NY/ETX/X/NA.
Kontakta: Bertil Nilsson, tfn 063-15 75 43, memo ETX.ETX

NILN efler Gdran Westberg, tin 08-520 62322, memo
ETX.ETXCGWG.

PRODUKTLEDNING

KI/ERA/LK - Ericsson Radio Systems AB

The Product unit *Digital Switching Systems and
Applications”, (DSA), pmwd&soornpemnesmtmm ser-

vice control and application products to GSM/DCS/PCS
mmm;mmnm

wammwmmmmm
our unit LK in Kista/Sweden we are now looking for:

TOTAL PROJECT MANAGER
FOR DEVELOPMENT PROJECTS

The ability to have a helicopter view and to focus on the es-
sential issues are important qualifications for this very chak

Contact: Per Leking, phone +46 8 7572219, or memoid:
ERA.ERAPLG, or fax +46 8 4047840. Kjel-Gunnar
Konigsson/ Human Resources, phone +46 8 4047946,
Send your application and CV to KI/ERA/LK/HS Mia Hjertén
phone +46 8 4047364, memoid: ERA.ERAMIH, or Fax +46
8 4047840.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
PRODUCT MANAGERS

Business Unit Cellular System - Japanese standards (RMOJ)
offers systems and products on the 800 and 1500 MHz fre-
quency bands. On the 1500 MHz band a system based on

the PDC specifications is delivered.

Our products are delivered to Japan, world second lar-
gest cellular market. They are further offered in the Asian
and Oceanian countries.

The Product Management for the Ericsson PDC system
CMS30 is looking for product managers to further strengh-
ten the Ericsson position on this competitive and deman-
ding market.

As a product manager you will be working with analysing
the market requirements, defining the products to be deve-
loped and supporting the local offices with your competen-
ce.

To streghten our activities we are now looking for new
Product Managers in the following areas:

1. PRODUCT MANAGEMENT, SWITCHING

The persons we are looking for will work with IN-, Voice Mail-
and server-client applications as well as charging, interface
and signalling aspects.

2. PRODUCT MANAGEMENT, OPERATION

AND MAINTENANCE

You are prepared to take the operator view on our products.
You will be working with operator interfaces from 0SS, 0SS
and introduction of new products, interfaces and databases
on existing nodes.

3. PRODUCT MANAGEMENT, RADIO

Working with Radio You will be working with defining new ba-
sestation product, assesing the market potential, with radio
network functionality or with mobile terminals to ensure ap-
plications that cover both the network and the end-user equ-
ipment.

You probably have an academic degree and have a back-
ground in telecom or cellular.

Contact: Switching: Per Mansson 08-7573540 Operation
and Maintenance: Ingemar Haggstrom 087575897 Radio:
Jan Roxbergh 08-7572162 or Aame Lindroos, 08-7571907.
Send your application to Zorica Bodiroza KI/ERA/J/H

Ericsson Telecom AB, Nomrkoping
CHEF STODFUNKTION LOGISTIK

3 tianster till produktenhet GSS, TSS respektive AcA.
Du kommer aktivt att stodja produktionsledama samt
omradet, samt till- handahalla en god service inom fomads-
verksamhet, ankomstkontroll och godsmottagning.

Verksamheten bestar av foljande:

* Avial leverantorer * Leveransuppfdljning * Godsmot-
tagning * Komponentavrop * Orderdesk funktion * Kapi-
talreduktion * Fomradshantering * Lokal processagare
MPS-system

Som chef ska du vara resultatinriktad, drivande, affars-
massig, uthallig, ha helhetssyn och ha en positiv mannisko-
syn. Det ar ocksa viktigt att kunna stalla krav, fatta beslut,
malstyra, delegera, engagera och skapa ett positivt arbets-
kiimat. Du ska dessutom vilja och vaga 16sa konfiikter och
utveckla medarbetama. Du som soker har hoskoleutbild-
ning och erfarenhet inom omrédet. Vi tillampar begransat le-
darskap.

Kontakta: Britt-inger Andersson, 011-241316 eller Tove
Hansson 011,/241017. Skicka din ansokan senast
1995-12-15 till: IN/ETX/SG/NP Britt-Inger Andersson

Ericsson Components, Microelectronics, Kista

UTVECKLINGSINGENJOR -
MATTEKNIK OCH PRODUKT

For ett nystartat projelt soker vi en Utvechklingsingenjor.
Projektet syftar till att ta fram en ny generation produkter for
mobiltele-foniomradet. Vi bildar darfor ett litet sammansvet-
sat team vars uppgift & att ta fram dessa produkter.

Din uppgift blir att utvardera prototyper, utveckla matme-
toder och testning och att langsiktigt sta for kunnande om
produkt och tillampning for att stodia fortsatt produktutveck-
ling. Du &r civilingenjor eller motsvarande med intresse for
och erfarenhet av métningar och matmetodik | RF-omradet
{Négra Ghz). Du har gama erfarenhet fran mobil telekommu-
nikation. Kunskaper om halvledarfysik ar en merit. Goda
kunskaper i engelska ar ett krav.Vi kommer att arbeta mot
andra foretag inom Ericssonkoncermen samt mot leveranto-
rer i USA och Faman Ostem. Arbetet staller hoga krav pa
smidighet och malinriktning. Vi kommer att arbeta med tuffa
tidsramar i en kreativ och intensiv miljo.

Kontakta: Jonas Tirén, tel 757 4954, eller Birgitta Vinje,
Personalavd., tel 757 4508, email ekabivi eka.ericsson.se.
Ansdkan sander du till Ericsson Components AB, M/PA
Sofia Stoltz, 164 81 Kista.

Ericsson Radio Systems AB. Kista

DSA (Digital Switching Systems and
Applications)
Our goal within “Service Applications-GSM/PCS networks”,
is to make it convenient and efficient for people to commu-
nicate - any time, anywhere - by means of innovative,
easy-to-use services/applications. We are now looking for
people who wish to help us reach that goal while working in
a quickly expanding area that offers excellent opportunities.
These positions require skill in working with customers, as
well as competence in the development of technology.
Ericsson is leading in the area of GSM/PCS and
Intelligent Networks worldwide and is investing heavily in
R&D in these areas, as well as new; e.g., Intelligent
Telephones with easyto-use interfaces. The technology will
enable the creation of new, wireless, easy-to-use services.

We are now seeking Product Managers for Service
Application Products such as VPN (Virtual Private Networks)
Personal Number and Personal Assistant, based on
Intelligent Network technology. The persons we need must
be business-minded, creative, and show determination and
drive. You will preferably have a solid background in
Intelligent Network Services.

Some of your responsibilities will consist of:

- Defining product requirements, based on an understan-
ding of users and operators requirements as well as techni-
cal possibilities.

- Creating and establishing product strategies and plans
based on business analysis.
for specific products.

PRODUKTON
Ericsson Business Networks AB, Veddesta

Till var produktionsenhet | Veddesta soker vi en ansvarig.
Produktionsenheten som ar lokaliserad till Veddesta,
Jarfalla, ingdr | “Marketing & Sales & Sweden Projects” in-
om Z-divisionen. Enheten har ca 60 anstallda och arbetar i
huvudsak med produktion och installation av radio, trans-
mission och switching.

| arbetsuppgifterna ingar att som ansvarig leda, planera
och budgetera for verksamheten samt att tillsammans med
andra enheter bredda kundunderiaget.

Du som soker bor ha mangarig erfarenhet av verksam-
hetsomradet inkl personalledning. Ett stort intresse for
manniskor och modema arbetsmetoder ar “ett maste”.

Kontakta: Per S Berg, tfin 08764 0953, EBC.EBCPSBE,
Kurt Trogen, tfn 08-764 0811, EBC.EBCKUTR

Ericsson Business Networks AB, Veddesta
TK-KALKYLERARE

Till produktionsenheten | Veddesta sdker vi en TK-kalkylera-
re. Enheten har ca 60 medarbetare och arbetar med fasta
och mobila anlaggningsinstallationer for bl a Forsvaret.

| arbetsuppgifterna ingér att gora kostnadsberakningar
for installationsprojekt ute i f2it, gora TK-kalkyler for produk-
tionsprojekt i verkstaden, vidareutveckia TH-processen med

Du br vara analytisk, stresstalig och sjaivgaende. Du ar
civilekonom /ingejor med mycket god PC-vana och framfor

allt erfarenhet av Excel. Tidigare erfarenhet fran installation
eller produktion vardesatts.

Kontakta: Lorenz Hansson, tfn 08-764 3115, EBC.EBCLO-
HA; Helene Eliasson, tin 08-764 3117, EBC.EBCHEEL;
Mats Odevik, tfn 08-764 3177, EBC.EBCMODE eller Kurt
Trogen, tfn 08764 0811, EBC.EBCKUTR

Ericsson Telecom AB, Norrkoping

PRODUKTIONSLEDARE
- produktomrade AXE
3 tjanster till GSS respektive 4 tjanster till TSS.

Som produktionsledare ansvarar Du for tiliverkning och
leveranser av enhetens produkter. PL-omradet Du kommer
att ansvara for & indelat i fiddesgrupper och Din viktigaste
uppgift ar att leda och vidareutveckla personalen och denna
arbetsform. Arbetet inne- bar ocksa ansvar for planering, be-
redning, produktionsteknik, budget, prognosbehandling m
m.

Du som sdker ar resultatinriktad, drivande, affarsmas-
sig, ut- hllig, har helhetssyn och en positiv manniskosyn.
Det dr viktigt att kunna stalla krav, fatta beslut, maistyra,
delegera, engagera och skapa ett positivt arbetskiimat.

Du har hgskoleutbildning med teknisk inriktning eller
motsvarande kompetens. Erfarenhet fran tidigare ledarskap
ar meriterande. Vi tillampar tidsbegransat ledarskap.

Kontakta: Britt-Inger Andersson, 011-241316 eller Tove
Hansson. Skicka din ansokan senast 1995-12-15 till:
IN/ETX/SG/NP Britt-inger Andersson.

Ericsson Telecom AB, Norrkoping
CHEF PRODUKTSTOD

Produktenhetema AcA, GSS och TSS soker varsin produkts-
todschef. Produktstodets roll ar att stodja produktionen i
tekniska fragor och att ansvara for enhetens produktport-
folj. Det senare omfattar bl a pp-ansvar, forvaltningsansvar
for hérd- och mjukvara samt samarbete med konstruktions-
sidan vid in- och utfasning av produkter. Du kommer som
chef for produkstadet att ansvara for produkt- enhetens tek-
niska kompetensfarsorning inom produktionsteknik, hard-
varufdrvaltning samt kort- och systemprovning. Att bygga
upp och vidareutveckla de enskilda medarbetamas kompe-
tens ar en nyckeluppgift. Du kommer ocks3 att arbeta med
att satta mal och stdtta vid prioriteringar.

Du som sdker bér ha hégskoleutbildning med inriktning
mot el/tele eller motsvarande kompetens. Goda kunskaper
i engelska ar ett krav. Du ska kunna stalla krav, fatta be-
slut, malstyra, delegera, engagera och skapa ett positivt ar-
betsklimat samt utveckla med- arbetama. Erfarenheter fran
tidigare ledarskap och kunskap om produktemna ar merite-
rande. Vi tillampar begransat ledarskap.

Kontakta: Brittinger Andersson, 011-241316 eller Tove
Hansson 011-242017. Skicka din ansokan senast
1995-12-15 till: IN/ETX/SG/NP Brittinger Andersson.

Ericsson Radio access AB, Kista
BEREDARE - PRODUKTIONSENHETEN

Ericsson Radio Access AB, har en valkand och bred kompe-
tens inom tradids kommunikation. Vi ar verksamma inom
radioaccess system for tradios telefoni, basstationer, an-
tennara produkter och transmissions-system for analoga
och digitala natverk. Huvuddelen av var verksamhet finns i
Kista och vi ar idag cirka 1000 anstalida.

Du kommer att arbeta med beredning av elektronikpro-
dukter for serietillverkning inom omradet enhetsmontering.
Du deltar | arbetet med industrialisering av nya produkter
och du tar fram hjalpmede! som verktyg,/fixturer samt utvar-
derar inkop av produktionsutrustningar inom omrédet. Du ar
ocksa med och utformar tillverkningsfidden samt arbetsplat-
ser och du utbildar personal i nya processer.

Vi vill att du har tekniskt gymnasium eller motsvarande,
gama med inriktning produktionsteknik. Du har erfarenhet
av elektronik- produktion och produktionsberedning.

Du har god samarbetsformaga, & analytisk och pedago-
gisk samt mottaglig for nya idéer. Du har heller inget emot
forandringar. Du kan uttrycka dig val saval i tal som i skrift
samt behérskar engelska.

Kontakta: Goran Larsson, tel 08-757 1555 eller Anna-Greta
Eriksson, personal, tel 08- 404 5369 Ansdkan till Ericsson

Radio Access AB, Box 11, 164 93 STOCKHOLM Intemt
KI/RSA/HPS Kerstin Malmgren

Ericsson Mobile Communications AB, Lund
PROJEKTLEDARE - KONCEPTSTUDIER

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, saljer och
marknadsfor mobiitelefoner dver hela variden. Till var enhet
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HOGFREKVENSLOSNINGAR _
MED MULTICHIPMODULER FRAN
MAXIM/TEKTRONIX

Kundanpassade multichipmoduler ger battre prestanda i
HF-applikationer, elektro-optiska enheter och T&M-system

Maxteks hogfrekventa multichipmoduler (MCM) ar idealiska fér HF-steg, fiberkommunikationsenheter,
sandare, mottagare, videodrivkretsar med mycket hég uppldsning, hdghastighetsmoduler fér blandade
signaler och automatiska testutrustningar. De kraver mindre utrymme an etsade kretskort och erbjuder
battre prestanda, tack vare kortare signalvagar, tatare komponentlayout, béattre parasitkontroll och laser-
trimning. Om en hogfrekvent konstruktion kraver att CMOS-teknik, bipolar teknik, GaAs, InGaAs och an-
nan teknik blandas eller att en kundanpassad elektromekanisk enhet skapas, kan ingen monolitisk process
ge samma flexibilitet, kretsurval och prestanda som en hdgfrekvent multichipmodul fran Maxtek. Maxteks
tekniker erbjuder omfattande hjalp med den elektriska och mekaniska konstruktionen och simuleringen sa
att din kundanpassade multichipldsning blir sa bra som mdjligt. Prototyper kan erhallas sa snabbt som in-
om fyra veckor, och kostnaden blir i de flesta fall lagre @n du tror.

BEFORE ; AFTER
(DISCRETE) : (MCM)
:
]
]
1]
Severe - Aberrations
2ns ' 900ps
Edge Speed Aberrations E Edge Speed <5%
70Msps \  250Msps
1
]
CCD Ran Too Hot E gc?gng!an
SIP Thick-Film T-Coils s
Load Resisto ' Printed On Cooler
i - Substrate Size
; Hand-Wound Reduction
.( :d‘s i1
'  Load nesis%nrs ;;:g
; Substrate Added

En MCM okar hastigheten och forbattrar prestanda, samtidigt som vdrmen och ytan minsiar, vilket den har digitala samplingskretsen visar.

Valj ratt teknik for din tillampning

Integrerade kretsar kan monteras pa och férbindas med tjock- eller tunnfilms keramiksubstrat, tryckta
kretskort, flexkretsar eller sambrand keramik. Lasrar, lysdioder, linser, reléer, tryckta eller passiva kretsar
och valfri ytmonterad krets kan laggas till. Elektro-optiska komponenter kan stéllas in till 0,25uM och >80%
behallen effekt. AC-tester och aktiv lasertrimning ger parametertoleranser pa mindre an 0,01%.

Mer information kan erhallas pa Tel +44 1734 303388,
Fax +44 1734 305577 eller e-mail technology@maxtek.com

Maxtek o

KEMA CERT. NR.
A Maximrrektronix Company & ACCREDITED BY THE DUTCH COUNCIL FOR CERTIFICATION
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for Product Concept & Assembly Technology | Lund sdker vi
en projektledare.

Du kommer att sjalvstandigt driva och leda forstudier av
nya mobil- telefonkoncept. Ditt arbete sker i projektform en-
ligt var NP modell och Du kommer att ha ett néra samarbe-
te med deitagare fran saval produktutveckling, produktion
och inkdp som produltiedning. Denna kreativa och turbulen-
ta utvecklingsmiljd kraver att Du &r mélinriktad och har s&
val driviraft som samarbetsformaga.

Din bakgrund & civilingenjr eller motsvarande och Du
har god erfarenhet av mobiltelefonutveckling inom RMOT. Vi
forutsatter att Du beharskar engelska | tal och skrift,

Kontakta: Claes von Scheéle, tfn 046-18 14 39, for mer in-
formation om tjansten. En skriftlig ansdkan skickas till Lotta
Sundahl, Ericsson Mobile Communications AB, 223 70
LUND.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
PROJEKTLEDARE GSM/DECT

Marknaden efterfrigar nu systemidsningar dar GSM-nat in-
tegreras med radionat realiserade i enlighet med
DECT-standarden, “Digital European Cordless
Telecoummunication”. Denna integration méjliggor en ny typ
av applikationer pa varidsmarknaden dar DECT's hga radi-
okapacitet kombineras med GSM's tjansteutbud.

Inom enheten for GSM/BSS-verifiering har vi fatt ansvar
for att aven verifiera GSM/DECT. Vi befinner oss | ett span-
nande uppbyggnadsskede och sdker nu en projektiedare for
att driva vért forsta GSM/DECT projekt.

Projektet kommer att drivas | en internationell designor-
ganisation och innebar tata kontakter med samarbetande
enheter,

Din uppgift blir att planera och driva verifieringsprojektet
frén integrering till kundacceptans. D4 verksamheten ar i ett
uppstartningsskede, ges stora mdjligheter till egna ideer
och initiativ.

Du bor vara civilingenjor eller motsvarande med erfaren-
het av projektieldning. Mobiltelefoni- och verifieringserfaren-
het ar meriterande.

Kontakta: Peter Hogberg tel:(76)41578, Peter Hamberg
1el:(75)73886 eller Ann-Charlotte Sturesdotter tel 404
4191. Ansokan till: Kerstin Lundberg KI/ERA/LV/HS

Ericsson Telecom AB. Business Unit Switching and
Network Systems, Global Product Line Management,
Network Inteliigence

SYSTEM MANAGEMENT NIP,
APPLICATIONS

We will extend our team for system management of Network
Intelligence(NI) platforms with one person working in the
area of NI platforms(NIP) for advanced network&service ap-
plications.

Your role will be to work Network architecture and NI
platform aspects/requirements when introducing new ad-
vanced NI applications and services, such as UPT,VPN,
CTM, Free numberplan etc. You will work closely together
with product management, the design centres throughout
the world in a systems management network, and even
strategic customers. The position will also give possibilities
to be involved in investigations for fixed&mobile network
convergence as well as migration of narrowband & broad-
band network services.

You will have an excellent opportunity to extend your con-
tact network and to gain competence in the rapidly growing
area of Network Intelligence for both fixed(BX) and
moblie(BR) telecommunications.

You are systems engineer, or similar, interesting to work
with total solutions. Experience in IN, General network issu-
es as well broad implementation experience from AXE and
other platforms are considered as merits.

Contact: Anders Blomgren, ETXT.ETXASB, +4687190473,
Svante Haraldsson, ETXT.ETXHAR +4687193833 or Ewa
Brandt, ETXT.ETXEWAB, +4687198289

Ericsson Telecom AB. Business Unit Switching and
Network Systems, Global Product Line Management,
Network Intelligence

SYSTEM MANAGEMENT NIP

We will extend our team for system management of Network
Intelligence Platforms (NIP) with a few persons.

The positions will be in the field of network manage-
ment, network characteristics and open systems, including

distributed computing. You will primarily be working with ear-
ly phases for product development of NIP products as weil
s system investigation for future products.

You will work closely together with product management,
the design centres throughout the worid, and even strategic
customers.

You will have an excelient opportunity to extend your con-
tact network and to gain competence in the rapidly growing
area of Network Intelligence for both fixed(BX) and
moblie(BR) telecommunications.

You are systems engineer, or similar, interesting to work
with total solutions. Experience in IN, relevant network issu-
es as well as broad implementation experience from diffe-
rent system platform are considered as merits.

Contact: Anders Blomgren, ETXT.ETXASB, +4687190473;
Magnus Bergstrand, ETXT.ETXMSBD +4687195832 or Ewa
Brandt, ETXT.ETXEWAB, +4687198289

Ericsson Telecom AB, Basic Technology, Kungens Kurva
INGENJOR SOKES

TILL OPTISKA LANKAR

Vi behdver Dig som vill arbeta och ansvara for optiska lan-
kar. - Vill Du arbeta med att driva fram nya produkter eller
varianter av produkter | samarbete med kunder och leveran-
torer?

-Vill Du ansvara for kravspecifikationer for optiska lan-
kar.

- Vill Du ha konstruktionsansvar for en eller flera produkt-
familjer?

Vér enhet arbetar med bade elektriska och optiska lan-
kar. (Lank: forbindningen mellan tva punkter t.ex. melian
kretskort och bakplan) Du kommer att 2 arbeta i eft dyne-
miskt omrade med mycket kontakter béde inom och utanfor
koncemen, med saval kunder som leverantorer. Du kommer
bla. att arbeta intensivt tillsammans med andra optoenhe-
ter inom Ericsson. Vi soker Dig som ar mellaningenjor/civik
ingenjor eller motsvarande med el/tele bakgrund. Det ar en
merit om Du har nagra ars erfarenhet av opto och har ett
visst systemkunnande.

Goda kunskaper | engelska ar en forutsattning for att tri-
vas med detta jobb. Som person bdr Du vara drivande, utét-
riktad och klara <v att ha manga bollar | luften samtidigt.

Kontakta: Camilla Ericsson Monica Kangstrom, Personal
08/719 6246 08/719 6687 MEMO: ETXS.ETXCBEN ME-
MO: ETXS.ETXMOKM

* Ljusstark, litt och smidig.

For en lyckad presentation!

ASK Impression data/videoprojektor. For utbildning och
presentationer direkt pa filmduken. Latt inkoppling mot
PC, Mac eller arbetsstationer samt video.

* Hogupplosning 1024x768 samt VGA 640x480.

e TFT Aktiv matris 16,7 miljoner dkta farger.

¢ [R-kontroll med tradlos mus.

Kontakta oss girna per tel eller fax for mer information eller
annan presentation/konferansutrustning.

KT®

Fagerstagatan 54
163 53 Spanga

Tel 08-795 65 65
Fax 08-795 95 85

Ericsson Telecom AB, Basic Technology, Kungens Kurva
INGENJOR SOKES

TILL ELEKTRISKA LANKAR

Vi behdver Dig som vill arbeta med elektriska lankar. - Vill
Du arbeta med att driva fram nya produkter eller varianter
av produkter | samarbete med kunder och leverantdrer?

- Vill Du arbeta med att ta fram kravspecifikationer, doki
mentera produkter och ansvara for att verifiering genomfors
pé respektive produkt?

- Vill Du ha konstruktionsansvar for en eller flera produkt-
familjer

Verkar det intressant? Las i safall resten av annonsen.

Var enhet arbetar med bade elektriska och optiska lan-
kar samt forbindningen mellan kretskort respektive bak-
plan. Omradet omfattar olika typer av don och kablar. Fran
vanliga standard- [ankar till lankar med speciella signal- och
EMC krav.

Du kommer att f& arbeta i ett dynamiskt omrade med
mycket kontakter bade inom och utanfor koncemen, med
saval kunder som leverantdrer.

Vi sdker Dig som ar mellaningenjor eller gymnasieinge-
nior, med el/tele bakgrund. Det ar en merit om Du har n&
gra ars erfarenhet av el och mekanik konstruktion eller lik-
nande. Goda kunskaper | engelska ar en forutséttning for
att trivas med detta jobb. Som person bér Du vara drivande,
utétriktad och klara av att ha manga bollar i luften samti-
digt

Kontakta: Camilla Ericsson Monica Kangstrdm, Personal
08/719 6246 08/719 6687 MEMO: ETXS.ETXCBEN ME-
MO: ETXS.ETXMOKM

Ericsson Telecom AB, Core Unit Basic Systems, Arsta
ERFAREN PROVARE GSS

Den offensiva satsningen pé framtidens gruppvaliare for
AXE-10 fortsatter. Verifieringsenheten expanderar darfor vi-
dare och behover farstarkas med ytterligare provare.

Du kommer att arbeta med allt ifrén testspecificering till
genomforande, Eventuelit kan aven Trouble Shooting bli ak-
tuelit. Exempe! pa aktiviteter ar Joint Test, Function Test,
Subsystem Test och Test Configuration Management mm.
Arbetet genomfdrs i nara samarbete med konstruktionsen-
heter i bla halien och Australien.

Har du nagot &rs erfarenhet frdn Funktions- eller
Systemprovning inom AXE-107? Ar du initiativrik, metodisk
och ansvarsfull? Gillar du att arbeta séval sjalvstandigt som
i team?

Kontakta: Stefan Billing, 087196750, Memo ETXT.ETXS-
BIL, efler Mia Lemer, personal, 08-7194245, Memo
ETXT.ETXMLER

Ericsson Telecom, Karistad
IN FUNKTIONS-PROVARE

Vi p& XK/T sdker dig som vill jobba med simuleratfunktions-
prov, funktionsprov och systemprov inom INomradet. For
att klara framtida IN-utmaningar, t.ex IN2.3, behdver vi uto-
ka med en funktionsprovare. Omradet omfattar alla typer av
IN-noder, SSP, SCP, SDP,...saval som ofika plattformar,
AXE10, Unix...

Kontakta: Rikard Othelius KS/ETX/XK/T Telefon:
054-193060, E-mail: etxrioE soista.ericsson.se memo:
ETXT.ETXRIO. Ansokan skickar du till Marianne Ohison,
Personal KS/ETX/XK/H.

Ericsson Telecom, Design Center Karistad

Vi pa XK/U sdker dig som vill jobba med alit fran quickstudi-
es till feasability inom IN-omradet.

For att kiara framtida IN-utmaningar, t.ex IN 2.3, behdver
vi utdka med ett antal systemingenjorer. Omradet omfattar
alla typer av IN-noder, SSP, SCP, SDP, ... saval som olika
plattformar.

Kontakta: Roger Schultz, KS/ETX/XK/U Tel 054193135,
emall etxresuE solsta.ericsson.se, memo ETXT.ETX RESU
Ansdkan skickas till Marianne Ohlson, Personal.
KS/ETX/XK/H

Ericsson Radio Systems AB; Kista

Marknaden efterfragar systemldsningar dar radionatrealise-
rade i enlighet med DECT, “Digital European Cordless
Telecommunication”, integreras med GSMnat | enlighet
med nya standards inom ETSI. Denna integration méjliggor
en ny typ av applikationer pé varldsmarknadendar DECTs

Arbetet utfors i en intemationell milio dér vér enhet har
ansvaret for att ta fram nya produkter inom detta omrade.
Vi kommer darfor att bygga upp ett kunskapscenter med
globalt systemansvar for de fardiga produktema.

Vi befinner oss i ett spannande uppbyggnadsskede och
soker ett antal personer till olika befattningar.

- GSM/DECT SYSTEM

Du blir ansvarig for var telecom-plattform som utgor basen
for varaGSM/DECT applikationer. Du kommer att ansvara
for att basplattformen, inkluderande saval hardvara som
systemprogramvara, utvecklas i takt med nya applikations-
funktioner.

Arbetet innebér att du biir en tung resurs i teamet som
tar fram ny systemprogramvara. Du kommer att bli platt-
formsexpert.

Arbetet sker | samarbete med andra organisationer bade
inom och utom Ericsson. Underhalisansvaret for saval hard-
varan som basprogramvaran hanteras av vara samarbets-
partners.

Du ar civil- eller hagskoleingenjdr och Du tycker om att
arbeta i team i en kreativ miljo.

Du beharskar programmering | UNIX-miljG. Erfarenhet av
telecom- hardvara och systemprogrammering &r meriteran-
de.

MJUKVARUUTVECKLARE -
GSM/DECT SYSTEM

Du kommer att inga i ett designteam som skall konstruera
nya applikationer som knyter samman GSM och DECT till ett
integrerat system. Tjanstema omfattar konstruktion av tele-
applikationer, kommunikationsprogram, drifts- och under-

hallsstdd samt testprogram

Utvecklingen av vér programvara kommer att ske i
UNIX-milid.

Du &r civil- eller hogskoleingenjor och Du tycker om att
arbeta | team i en kreativ miljo.

Denna annons omfattar ett antal tjanster dar vi i forsta
hand sdker Dig som har arbetat med programutveckling ett
antal &, For nagon enstaka tjanst kan aven Du som &r nyut-
examinerad komma ifr3ga. Ar Du ratt person men behdver
komplettera Dina kunskaper sélagger vi upp ett utbildnings-
program for Dig.

Du som har arbetat med programutveckling tidigare bor
beharska programmering | UNIX-miljs. Erfarenhet SDL/SDT
och ERLANG ar meriterande.

Missa INTE detta tillfalle att vara med fran bérjan inom
ett nytt spannande teknikomrade.

UTVECKLINGSMILJOANSVARIG -
GSM/DECT SYSTEM

Din arbetsuppgift blir att se till att var utvecklings- och test-
miljo &r i toppform. Du kommer inledningsvis att bygga upp
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vara system for ait darefter ansvara for att systemen & ratt
instalierade och konfigurerade under utvecklingsarbetet.
Utvecklingen av vér programvara kommer att ske i

Du & formodiigen hogskoleingenjdr. Du ar initiativrik och
har god ordning och reda. Du har arbetat med UNIX syste-
madministrationtidigare.

DUKTION - GSM/DECT SYSTEM

Du blir ansvarig for planering och genomforandet av aktivite-
ter relaterade il introduktionen av ett nytt system | RMOGs
produktutbud.

Detta innefattar bl a ansvar for framtagning av produkt-
definitioner, bestaliningsunderiag manualer och kurser.
Arbetet bestar till stor del av samarbete med andra enheter
inom Ericsson.

Du bér vara en person som tycker om att skapa kontak-
ter med andra manniskor och vara van att halla igang
ménga aktiviteter parallelit. Du har tidigare arbetat med pro-
jektiedning. Erfarenhetav produkthantering inom ERA & me-
riterande.

GSM/DECT SYSTEM

Arbetet omfattar hantering av delkomponenter for vart nya
system. Nya arbetsnutiner skall tas fram och finslipas.
Rutinema omfattar i forsta hand dokumentation och pro-
gramvara inom vart designprojekt. Dessutom kommer Du
aven att arbeta som kvalitets- ansvarig inom designprojek-
tet.

Utvecklingen av var programvara kommer att ske i en
Solaris2/UNIX- miljd.

Du & formodiigen hogskoleingenjdr med nigra &rs erfa-
renhet. Du har god ordning och reda. Du bér ha arbetat med
UNIX tidigare. Erfarenhet av Configuration Management ar
meriterande.

Kontaldta: Michae) Bjarhov tel 08-404 4203, ERA.ERAMBJA
Ann-Charlotte Sturesdotter, Personal, tel 08-404 4191,
ERA.ERAASTU

Ericsson Radio Systems AB
ORDFORANDE TILL PC-CMS30

- BU JAPAN

Inom CMS30 System Management soker vi en ordforande
ochy/eller en sekreterare for att driva vart hogsta tekniska
granskningsforum pé systemniva, PCCMS30.

Arbetet innebér att Du driver, samordnar och administre-
rar forumet PC-CMS30. Ansvarar for den tekniska gransk-
ningen och godkannandet av dokumentation som tas fram i
vara projekt. | arbetet engagerar du experter. Du ser dver
granskningsnutinema for kontinuerfig forbattring. | arbetet
med oss far Du en inblick i hela vart CMS30 system, skapar
kontakinat samt far ansvara for eft centralt och viktigt tek-
niskt forum.

Du har en teknisk Ericssonbakgrund, gama fran system-
lednings- arbete. Har arbetat med dokument som RS, IP,
FD, etc. Kunskaper inom omradena mobiftelefoni, AXE 10
och/eller O&M ar meriterande.

Kontalkta: Bjom Kaspersen ERA/JT/TUC. Memo: ERABKK.
08757 14 92 Mats Lundin ERA/JT/TU. Memo: ERAMAT,
08757 32 34. Ansokan skickas till: Zorica Bodiroza
KI/ERA/J/H. 08757 01 91

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Tag tillfllet i akt och var med nar vi p CMS30 for Japan
forbattrar vara metoder fir “Early Design”.

Arbetet innebdr att Du utvecklar befintliga metoder for
systemkonstruktion (TGO till TG2) inom vér organisation,
samt arbetar med att fora in de senaste och modemaste
metodema och stodsystemen inom omradet for krav- speci-
ficering, modellering och systemkonstruktion.

Du ar kunnig inom AXE 10 utveckling och processer for
tidig konstruktion. Forstar hur senare konstruktion och prov-
ning péverkas av vart resultat. Kunskaper inom omradena:
mobiltelefoni, FSAD, Objectory och/eller CMM &r meriteran-
de.

Kontakta: Bjom Kaspersen ERA/JT/TUC. Memo: ERABKK.
08757 14 92 Mats Lundin ERA/JT/TU. Memo: ERAMAT.
0B8-757 32 34. Ansdkan skickas till: Zorica Bodiroza
KI/ERA/J/H 08757 01 91

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

ner och radiomodem arbetar i flera system sésom GSM och
Mobitex.

JOBB-NYTT

e e —

Vi vander oss till dig som har ett kombinerat intresse av
att jobba med bade teknikadministration och som stod &t
véra projektiedare i de tekniskt mycket intressanta utveck-
lings- projekten.

For den teknikadministrativa delen anvander vi | huvud-
sak systemen PRIM och GASK. Det &r fordelaktigt om du
har kiinnedom om dessa system.

Det projektadministrativa arbetet innebér att du deitar i
projekt- moten, samiar, bearbetar och distribuerar projektin-
formation av olika siag.

Du har tidigare erfarenhet av att jobba med PC och har
kunskap i anvandningen av Excel och Word. det &r ocksd en
forde! om Du har vana att jobba med arbetsstation. Bland
dina personliga egenskaper skattas uthailighet och ord:
nings- sinne hogt.

Kontakta: Kjell G Pettersson, tfn 087572990, memo: EC-
KI/ECS/Y/HP

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MEKANIST TILL MOBILTELEFONI
- JAPAN BU

Vi sdker en mekanist for konstruktion av mekanik till véra
radiobasstationer som ingér | mobiltelefonsystemet CMS
30. Vi séljer vart mobiltelefonsystem till den japanska mark-
naden med stor framgéng.

| den dagliga verksamheten kommer du att ingd i en en-
het som har till uppgift att konstruera saval mekanik som
kablage for fram- tida radiobasstationer. Vi ansvarar ocksa
fior konstruktion av kylsystem samt forvaltning av tidigare
konstruktioner inom mekanik, kylning och kablage.

Vi behdver nu forstarkas med ytterligare tva mekanister.
Du kommer i forsta hand att vara med vid utvecklingen av
nya basstationer for bade inom- och utomhusmiljd.
Konstruktions- arbetet bedrivs i Unigraphics cadsystem. Till
vart forfogande har vi aven en mekanisk verkstad dar vi kan
ta fram prototvoer.

Vi vill att du som soker &r gymnasieingenjér med nagra
&rs arbetslivserfarenhet eller har hogskoleutbildning med
teknisk inriktning. Vi ser gama att du har arbetat med meka-
nisk konstruktion tidigare. Har du dessutom arbetat med
béde kylteknik och vibrationspéverkan ser vi det som ett ex-
tra plus.

Kontakta: Mats Holte, tele 08/757 2398. Skicka din anso-
kan till: KI/ERA/J/H Ulrika Kvist.

Ericsson Mobile Communications AB, Lund
MEKANIST - KONCEPTSTUDIER

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, saljer och
marknadsfor mobiltelefoner Gver hela variden. Till vér enhet
for Procuct Concept & Assembly Technology i Lund saker vi
en mekanist.

Du kommer att koordinera och driva mekanikinriktade
studier for framtida produkter. Arbetet kommer att ske | na-
ra samarbete med de olika mekanikenheterna inom RMOT,
varfor god samarbets- och kommunikationsforméga ar av
storsta vikt.

| arbetsuppgifterna, som &r mycket breda, ligger bland
annat koncept- studier, att driva kontakter med extema le-
verantrer och att delta i diverse expertforum rorande akus-
tik och mekanik.

Din bakgrund &r civilingenjor eller motsvarande med flera
ars erfarenhet av konstruktion. Som person ar du idérik,
sjalvgaende och har god initiatividrmaga. Du har ett brett
kontaktnat och beharskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Claes von Scheéle, tfn 046-18 14 39, for mer in-
formation om tjansten. En skriftlig ansokan skickas till Lotta
Sundahl, Ericsson Mobile Communications AB, 223 70
LUND.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

INTERNATIONELL MARKNADSFORING
MOBILTELEFONI
TECHNICAL MANAGER

Vi arbetar med marknadsféring och implementering av mo-
biltelefonsystem i Central- och Osteuropa. P4 grund av den
mycket snabba expansionen pa vara marknader soker vi nu
ytterfigare nagra kundorinterade Technical Managers.

Du kommer att arbeta med véra mobiltelefonsystem
GSM och NMT mot ett stort antal marknader och dotterbo-
lag inom reglonen. Detta innebér att Din uppgift blir bred.

Du kommer | stor utstrackning att arbeta med teknisk
marknadsforing direkt mot véra kunder. Du kommer aven
att utarbeta de tekniska delama av véra offerter och kon-
trakt samt under kundfarhandlingar bidra med Din tekniska
kunskap.

Arbetet kommer att vara mycket intemationellt inriltat
och omfatta en hel del resor.

For att lyckas med den har uppgiften méste Du ha minst
ett par ars erfarenhet av arbete med telekommunikations-
system (gdma AXE}, radio/mobiltelefoni- eler datakommuni-

kationssystem. Du & civilingenjor och intresserad av att
jobba i en intemationell mifjo. Du behérskar engelska | tal
och skrift. For vissa befattningar & kunskaper | ytterligare
sprak meriterande.

Kontakta: UIf Borison, tel 08-757 15 80 memoid: ERA.ER-
AUBOR Anita Maimstrom, tel 08404 24 29 memoid:
QRA.QRAANMA Ansdkan skickas till KI/ERA/LP/UH Anita
Maimstrom

>
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liserad till Sundbyberg och Veddesta och producerar instal-
lationsunderiag och dokumentation for teleanlaggningar.
Du som sdker har teleteknisk uthildning pa Iagst gymna-
sieniva samt kunnande,/erfarenhet inom omrédena:
Transmission, Radioldnk, Radiovéxlar och Fibersystem.

Kontakta: Lars-Olov Andersson, tfn 08-764 3268, EBC.EB-
CLOAA ; Jan-Olov Lundberg, tfn 08764 0310, EBC.EBCJO-
LU; Kurt Trogen, tin 08-764 0811, EBC.EBCKUTR

KI/ERA/JT/T - Ericsson Radio Sytems AB

SYSTEMINGENJOR, DRIFT OCH
UNDERHALL FOR PDC

Vi sbker Dig som @r intresserad av att ta utmaningen att ut-
veckla drift och underhalls funktioner for den japanska
marknaden.

Som systemingenjdr arbetar du i de tidiga fasema av eft
projekt med kravstallande och funktions systemering pd
natmodells nivad. Du kommer ocksa att arbeta med tekniskt
stod vid kund forhandlin- gar och att folja upp hur systemen
fungerar i drift. Arbetet kréver att man ar drivande under
projektet och ar villig att ta tag i saker nar behov uppstar.
Mycket av vart arbete bedrivs | néra samarbete med véra
kunde, vilket ger oss méjlighet att direkt diskutera de tek-
niska kraven med dem.

Idag ar vi en grupp pa 4 personer som skall vaxa till 6
personer. Vi behaver frémst personer med praktisk driftser-
farenhet av AXE10 och/eller mobiltelefonisystem. Vi tanker
0ss att du har jobbat pa systemverifiering av AXE10 basera-
de system, teknisk kundsupport eller nara en operatr.

Kontakta: Peter Dahiquist tel. 08-7570139, memo ERAPDT
Ansbkningshandiingar skickar Du till Zorica Bodiroza,
KI/ERA/J/H

Ericsson Radlo Systems AB, Kista, Mobile Network
Design and Product Marketing

Enheten LP/S arbetar pa varidens alla mobiltelefonimarkna-
der med att specificera mobila telefoninat for GSM,TACS
och NMT. Vi arbetar huvudsakligen inom affarsprocessen
och deltar | ERA/LPsaffarsverksamhet fr.o.m. pretenderfa-
sen genom offert- och kundforhandlingsfasen och ansvarar
frd telefoninatets dimensionering och design under imple-
menteringen. Nar det ar dags for véra kunder att expandera
sin verksamhet deltar vi aktivt med att foresla hur telefonin-
atet skall kunna vaxa pa eft optimalt satt.

Véra Product Managers arbetar med trafik- och kapaci-
tetsberakningar, dimensionering av IN-, switching och radio-
nodema och ansvarar for de djupare kunskaperna ompro-
duktema i vart program,

Kundkontakter ar en viktig del | deras arbete. De perso-
ner vi nu soker skall ha goda kunskaper i telefoni och ha
méngarig erfarenhet av AXE-systemet. Kundpresentationer
och farhandlingar &r standigt aterkommande uppdrag vikl
ket staller krav pa de sokande att vara utatriktade och posi
tiva | kontakter med manniskor. Koncemspraket ar engel
ska.

Kontakta: Sture S Nilsson, tel 08 764 16 32 Liljana
Sundberg, tel 08 757 24 59 Ansdkan skickas till
KI/ERA/LP /UH Liljana Sundberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista

The Product unit *Digital Switching Systems and
Applications”, (DSA), provides competitive switching, ser-
vice control and application products to GSM/DCS/PCS
operators through Ericsson/ RMOG marketing and sales
channels.

wétasuvmmmmemmmn
our unit LK in Kista/Sweden we are now looking for:

TOTAL PROJECT MANAGER FOR DE-
VELOPMENT PROJECTS

We are looking for senior project managers for our main pro-
duct releases within RMOG/DSA aiming at both our US and
our European customers. The ability to have a helicopter vi-
ew and to focus onthe essential issues are impartant quali
fications for this very challening position.

Contact: Per Leking, phone +46 8 7572219, or memoid:
ERA.ERAPLG, or fax +46 B 4047840, Kjell-Gunnar
Kanigsson/ Human Resources, phone +46 8 4047946.
Send your application and CV to KI/ERA/LK/HS Mia Hjertén
phone +46 8 4047364, memoid: ERA.ERAMIH, or Fax +46
8 4047840.

Ericsson Business Networks AB, Sundbyber

PROJEKTOR

- PROJEKTLEDARE - DRIFTSATTARE
Enheten *Projektiedning Forsvaret” inom “Marketing &
Sales & Sweden Projects” anstaller for projektering, projekt-
fedning och driftsattning. Enheten har 40 anstalida, ar ioka-

Ericsson Microwave Systems AB, Kista
ANALOGKONSTRUKTOR

Arbetsuppgiftema omfattar konstruktion (simulering i
P-Spice), framtagning av tillverkningsunderiag samt kon-
struktions- verifiering av fiygande utrustningar inom framfor
alit presentationsteknik- och telkrigomradena.

Du &r erfaren gymnasieingenjor eller 80-poangs- till civi-
ling, géran med négra &rs erfarenhet. Du har goda kunska:
per i engelska samt god formaga att uttrycka dig i tal och
skrift, Beroende pa kvalifikationer kan @ven objektiedarssap
ing i arbetsuppgiftema.

Kontaktperson: Henrik Bjdmek, tel 08-757 07 62 eller Kurt
Carison, tel 08-757 28 30. Ansokan skickas till:
KI/EMW/L/LZ Irene Adenborg

Ericsson Microwave Systems AB, Kista
PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

Arbetet innebér att specificera, koda och test programvaru-
enheter ingdende | motmedelssystemet eller presentations-
systemet till fiygplan JAS 39 Gripen. Programmeringssprak
ar PASCAL-D80 och grafiksprak. Arbetet omfattar saval un-
derhail som nyutveckling av tillaggsfunktioner. Du har nagra
ars erfarenhet av programmering i realtidssystem. Vi ser
gama 80- och 120-poangs ingenjdrer som sokande.

Kontakta: Ulf Magnusson, tel 08-757 38 97 eller Peter
Grunde, tel 08-757 20 18 Ansokan skickas
till:KI/EMW/L/LZ Irene Adenborg

Business Unit Network Engineering - ZNEP
SYSTEM DEVELOPMENT

The Business Unit Network Engineering is expanding rapidly
with a large number of contracts for turn key projects in e.g.
Far East, Pacific Rim, Middle East, Africa and Eastem
Europe. New high-tech network solutions, like DRA 1900,
DECT-based Radiointhe Local Loop and broadband/CATV
networks are included.

System Development within the BU is responsible for
Product Provisioning and development of Support Systems
and Methods to be used in the implementation of the pro-
jects.

In order to be able to meet the increased requirements  *
from the Marketing and Sales organisations and the Project
Implementation organisations we are now looking for candi-
dates for the following positions:

SPECIALIST - RADIO PROPAGATION

EBC/Z is currently launching the DRA 1900 platform which
is a small cell Radioin-the-Local-Loop (RLL) system based
on the DECT standard. To optimise installation methods,
antenna techniques and study in service characteristics of
the system from the propagation point of view we are now
seeking a person with already in-depth knowledge of radio
propagation who wishes to become our expert in the field.
The work will be focused on defining and carrying out test
programs and theoretical studies (both short and long <
term), analyse results and create prediction models in order
to improve planning tools and processes. The work will be
done in close co-operation with implementation projects
and EMN in the Netherlands who are developing parts of
the system. We believe that you have a Ph.D. degree or
equivalent and an documented solid background in outdoor
radio propagation research, e.g. with experience from studi-
es of mobile telephone systems. Good co-operation skills
and fluent English in speech and writing is a must.

Contact: Tore Mattsson, 08-764 0839, EBC.EBCTEMA Gert
Eric Lindqvist, 08-7643252, EBC.EBCGRLI Richard
Tersander, human res, 08-7640326, EBC.EBCTERS

SYSTEM ENGINEERS - RADIO &
TRANSMISSION PLANNING .

For DRA 1900 and other customer projects we are seeking
two System Engineers to work with radio and transmission
planning activities. The job consists of both “home plan-
ning” of the network using topographical maps as well as
performing radio surveys and acquisition of planning data
world-wide. Application software RAPS is used for microwa
ve link planning and for radio calculations of the DRA 1900
network EET will be introduced.

Position 1 is a senior engineer and the successful appli
cant should have at least 4 years of experience in similar
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work. Position 2 is a position for applicants with less speci-
alised experience but interested to work in this field.
Common for both positions is that you as a background
should have a M.Sc. degree in electrical engineering of equ-
ivalent, or B.Sc. with additional 5 years of work experience.
Since we have many contacts with foreign suppliers and
Ericsson local companies fluent English in speech and wri-
ting is a must.

Contact: Gert Eric Lindquist, 08764 3252, EBC.EBCGRLI
Richard Tersander, human res, 08764 0326, EBC.EBC-
TERS |

SYSTEM ENGINEER - TRANSMISSION
SOLUTIONS DRA 1900

DRA 1900 is Ericsson’s new Radio-in-the-Local-Loop (RLL)
solution based on the DECT standard.

We are seeking an experienced engineer who is interes-
ted in being the “driving force™ for development and “pro-
ductification” of new technical solutions for the transmis-
sion part (= fink between base stations and local swilch) of
the radio access network. Optimised use of conventional ra-
diolink and other transmission systems (e g fibre optics
an0d HDSL) as well as e g application of different new radio
technologies are of prime interest but an important part of
the job will also be to build up competence and implement
Solutions to improve network availability in total,

We believe a suitable background for this job is a Master
of Science degree in Electrical Engineering or equivalent
with at least 4 years of experience from work in related fi-
elds. Work experience from development or implementation
of radiolink systems is an advantage. Since we have many
es fluent English in speech and writing is a must.

Contact: Gert Eric Lindqyist, 08-764 3252, EBC.EBCGRLI
Richard Tersander, 08-764 0326, EBC.EBCTERS

SYSTEM ENGINEER - CUSTOMER
SERVICES DRA 1900

DRA 1900 is Ericsson’s new Radio-in-the-Local-Loop (RLL)
solution based on the DECT standard. In order to build up
and be able to supply second level technical assistance to
local companies we are seeking an engineer with experien-
ce from technical support/customer service. You will beco-
me the “spider in the web” between emenging local support
organisations (level 1) worid-wide and development organi-
sations located in the Netherlands and Sweden. To master
complex system problems you need to become one of our
system specialists with deep knowledge of the system. For
a start you will also occasionally be involved in network ac-
ceptance tests and support start-up of network operation.
We believe a suitable background for this job is a B.Sc.
degree with at least 5 years of job experience in customer
senvice or field installation of telecom equipment. Since we
have many intemational contacts good co-operation skills
and fluent English in speech and writing is a must.
Contact: Gert Eric Lindquist, 08-764 3252, EBC.EBCGRLI

Richard Tersander, human res, 08-764 0326, EBC.EBC-
TERS

JOBB-NYTT
SYSTEM ENGINEER SYSTEM ENGINEER TRAINING/SUPPORT COORDINATOR -
- ELECTRONICS DESIGN CATV - ENVIRONMENT/CLIMATE ENGINEER | NETWORK INSTALLATION METHODS

For development of equipment mainly for CATV (payTV) so-
lutions we are now seeking an experienced electronics engh
neer. The work focus is on system design, test and integra-
tion but we appreciate if you aiso have knowledge of real ti
me SW development and HW design of high speed circusts.

We believe a suitable background for this job is a B.Sc.
or M.Sc. degree in Electrical Engineering or equivalent with
at least 5 years expenience in electronics design. Good
co-operation skills, methodical work approach and fluent
English are desired personal qualities.

Contact: Gert Eric Lindqvist, 08764 3252, EBC_EBCGRLI
Peter Berg, 08-764 0877, EBC.EBCGREB Richard
Tersander, human res, 08764 0326, EBC.EBCTERS

SYSTEM ENGINEER - CATV SYS-
TEM/FUNCTION TESTING

We are also looking for a system,/function tester. This per-
son shall verify the system and make sure that require-
ments in standards are met and that the product is easy to
install and test at customers premises. The responsibility
also include transfer of competence to the different projects
where the product is to be implemented.

We believe that this person should have at least 7 years
experience in system/function testing and B.Sc. degree.

Contact: Peter Berg, 08-764 0877, EBC.EBCGREB Richard
Tersander, human res, 08-764 0326, EBC.EBCTERS

SYSTEM ENGINEER - MECHANICAL
DESIGN AUTOCAD

For Provisioning projects we are looking for a mechanical
designer, skilled in AutoCad, for design of containers and
building practice for telephone- systems in containers.
(SWESITE) and for a new DECT system (DRA 1900), design
of masts, racks, cabinets, boxes for electronic equipment
etc.
We believe that this person should have at least 7 years
experience of mechanical constructions and B.Sc.
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Contact: Peter Berg, 08-764 0877, EBC.EBCGREB or
Richard Tersander, human res, 08764 0326, EBC.EBC-
TERS

For Product Documentation administration using the compu-
ter systems PRIM, GASK, R/2 and ELIS we are looking for
an engineer with good knowledge of most of these systems,

Experience in building product structures meeting requi-
rements from Marketing & Sales, Procurement, Production
and Project Implementation is also highly valued.

Your background is probably a B.Sc. degree and at least
7 years experience in document administration.

Contact: Peter Berg, 08-764 0877, EBC.EBCGREB Richard
Tersander, human res, 08-764 0326, EBC.EBCTERS

For Product Provisioning and for intemnal consultancy ser-
vices we are looking for a skilied engineer with good know-
ledge of standards and requirements on heat, cooling, ver-
tilation etc. Knowledge of EU rules and regulations is aiso
important.

Your background should be a B.Sc. or M.Sc. degree in
Mechanical Engineering and at least 5 years experience.

Good co-operation sills, methodical work approach and
fiuent English are desired personal qualities.

Contact: Peter Berg, 08764 0877, EBC.EBCGREB Richard
Tersander, human res, 08-764 0326, EBC.EBCTERS

For development, implementation and maintenance of
Outside Plant Instaliation Methods we are looking for two
senior engineers, both with long experience and excelient
knowledge, one in Civil Works and Cable Works and one in
Fibre optics, cables and equipment.

Capability to support and train people in intemational
projects as well as taking care of feed back from field instal-
lations.

We believe your background is a B.Sc. and well above 10
years of relevant experience. Fluent or good English is im-
portant.

Contact: Peter Berg, 08764 0877, EBC,EBCGREB Richard
Tersander, human res, 08 764 0326, EBC.EBCTERS

SYSTEM ENGINEERS -
NETWORK INSTALLATION METHODS

We are looking for two younger engineers willing to leam
Qutside Plant installation Methods and participate in deve-
lopment, implementation and maintenance of installation
Methods.

Your background is probably a B.Sc. and 25 years tele-
com experience. Your English is fluent or good.

Contact: Peter Berg, 08-764 0877, EBC.EBCGREB Richard
Tersander, human res, 08-764 0326, EBC.EBCTERS

DOCUMENTATION CO-ORDINATOR -
NETWORK INSTALLATION METHODS
As main responsible for the Instaliation Methods
Documentation Database including Configuration
Management, handling and distribution we are looking for
an engineer with long experience in documentation databa-
ses and systems. You have probably also knowiedge of mo-
dem methods for woridwide archiving, handling and distri
bution of large document volumes such as multimedia tech-
niques and network distribution.

Your background is probably at least a B.Sc. and at least
7 years relevant experience,

Contact: Peter Berg, 08-764 0877, EBC.EBCGRER Richard
Tersander, human res, 08-764 0326, EBC.EBCTERS

As main responsible for co-ordination of training and sup
port of staff in Outside Plant Projects in instaliation
Methods we are looking for an engineer with experience in
training, training planning and work in Outside Plant
Projects.

You will also participate in teams that work with Qutside
Plant Methods.

Your background is probably a B.Sc. and at least 10
years relevant experience.

Contact: Peter Berg, 08-764 0877, EBC.EBCGREB Richard
Tersander, 08764 0326, EBC.EBCTERS

mm-
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Within the section for Support Systems we are mainly wor-
king with an Ericsson developed Planning & Design Tool for
Networks called ESS (Engineering Support System). Our
main responsibilities are to co-ordinate and provide support
to projects, training of users, hotline support and release
verification of ESS. Additional responsibilities are product
management of the ESS (specifications etc.) and to provide
technical sales support to our marketing organisations i.e.
(presentations /demonstration, tender preparations).

We are now looking for an additional system engineer
who is interested in these challenging tasks. We believe
you are a person who like to leam about new network tech-
nologies and work abroad for longer or shorter periods.

Your background should be a Master of Science degree
or University Diploma in Computer Engineering. You should
be experienced in UNIX and C++. It is an advantage if you
have experience in either GIS or AutoCad. Fuent English in
speech and writing is a must.

Contact: Erland Schinbeck, 764 3210, EBC.EBCESCH
Richard Tersander, human res, 08-764 0326, EBC.EBC-
TERS

Ericsson Microwave Systems AB, Moindal

Avdeiningen for Fiygradio, Y/K, utvecklar ett nytt avancerat
digitalt kommunikationssystem for det svenska fiygvapnet
(TARAS). Vi har bestélining p& marksystemet och raknar
med ait snart aven fa bestallning pa fiygradiosystemet.
Awdeiningen har ett totalansvar for systemen, vilket ger go-
da mojligheter till direktkontakter med shutikund och underle-
veran- torer i Sverige och USA. Vi utnyttjar modema utveck-
lingshjdipmedel och bedriver arbetet | smé funktionelia te-
am med medverkande fran saval system- och verifierings-
sektionema som maskin- och programvarusektionema.

Till sektionen for Signal- och Databehandling, Y/KD, s5-
kes:

SIGNAL- OCH DATABEHANDLINGS-
KONSTRUKTORER

Sektionen soker ett flertal medarbetare for programvaruut-
veckding tilf flygradiosystemet | TARAS. Arbetet innehar kon-
struktion av kommunikationsprogramvara till generelia pro-
cessorer och digitala signalprocessorer.

Ericsson Components har
tagit fram en 240 pinnars
grindmatris pa rekordtid.

ERICSSON 2

Ericsson Components AB
Tel +46 8 757 5000
S-164 81 Kista-Stockholm, Sweden

Exakt
vad konkurrenterna fruktade

Exakt
vad kunden onskade

Den forsta produktionskretsen i 0,5 my VLSI ASIC som anvinds i
AXE har tagits fram av Ericsson Components i samarbete med
kunden Ericsson Telecom och Ericsson Telecomunicazioni.
Kontakta oss, Ericsson Components, och du far snabba
mikroelektroniklosningar med bogsta kvaliteé!

E-mail: ekakjbo@eka. ericsson.se



http://WebelieveasuitaMebackgRjundforthisjobisaB.se
mailto:ekakjbo@eka.ericsson.se

Din inriktning kan vara mot allt fran dvergripande specifi-
cering till maskinvarunara realisering. Arbetet sker huvud-
sakligen | sma grupper tilisammans med dvriga sektioner
varfor arbetsuppgifterna kommer att variera under projek-
tets olika faser, Specificering och realisering sker dels i
hognivaverktygen SPW och SDL/SDT, deis i C och Ada.

Du ar troligen civilingenjor D,E,F eller har annan hagske-
leutbildning med liknande inriktning. Flexibilitet och samar-
betsformaga vardesatts och det ar bra om Du har tidigare
erfarenhet av t ex signalbehandling, databehandiing eller
objektorienterad design.

OBJEKTLEDARE / GRUPPLEDARE

Vi sdker en ledare for vér programvarugrupp med ansvar for
vidareutveckling och underhall av programvaran i grundsys-
tem mark.

Vi arbetar i huvudsak med C som programsprak och OSE
som operativsystem. Maskinvaran ar uppbyggd runt
MC68360- och TMSC30- processorey.

Du ar troligen civiling D,EF eller har annan hogskoleut-
bildning med liknande inrikining. Flexibilitet och samarbets-
farméga vardesatts och Du bdr ha tidigare erfarenhet fréan
ledning av programvaruprojeit.

Kontakta: Tor Ehlersson, tel 031-671750, memo EMWTOR
eller Y/KDA Klas Bengtsson, tel 031.673888, memo
EMWKSB. Ovriga upplysninger Annika Berghom, personalav-
delningen, tel 031-673349, memo EMWAB.

Till sektionen for Systemteknik, Y/KX, sokes:

Arbetet innebar att for TARAS systemets marksegment ut-
forma systemidsningar, stodja kanstruktions- och verifie-
ringsarbetet, handlagga nya kundforfragningar och anvan-
darproblem, System konstruktionsarbetet sker i ett team
om for narvarande tre personer samt i nara samarbete med
kund, konstruktionsinstanser och verifieringspersonal.

Vi soker Dig med nagra &rs erfarenhet av system- eller
konstruktionsarbete. Pa grund av arbetets karaktar varde-
sétts god samarbetsforméga.

SYSTEMINGENJORER

Att for radiosystemet RA 90 (del av TARAS) utfora system-
konstruk- tionsarbete pa hela eller delar av systemet. Ett
par delsystem baseras pa power-PC med SDL/SDT som
verktyg medan andra utnyttjar TMS 320-processorer med
SPW som verktyg. De funktioner som skall utformas ar sig-
nalbehandling, natstyming, basbandkonstruktion, viss data-
bashantering, dvningssimulatorer, BIT etc.

Vi sbker civilingenjorer med nagra &rs erfarenhet av kon-
struktionsarbete och eller systemutveckling. Arbetet bedrivs
i team bestaende bade av systemutveckiare och konstruk-

Kontakta: Borje Kristiansson, tel 031671162, memo

EMWBKS eller Annika Bergbom, personalavdelningen, tel
031-673349, memo EMWAB.

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

-

SYSTEMSTOD

Till avdelningen “Project Supply & Support™ sdker vi en ener-
gisk, initiativrik och senviceinriktad person for arbete pa en-
heten for systemstad till vara internationella tumkey-projekt.

Arbetet innebar att tillsammans med dvriga inom enhe-
ten underhdlla och vidareutveckla innehallet i var “tookbox”
som bestér av rutiner, metoder och mjukvaruverktyg for
“Project Control”. Arbetet kommer till storsta delen att utfo-
ras pa vart huvudkontor i Sundbyberg. Dessutom ingér eft
antal kortare utlandsuppdrag per &r. Dessa uppdrag kan in-
nebara allt frén initial implementering av valda system vid
projektstart till att assistera projekten under genomforande-
skedet.

Du som sdker bor darfar vara generalist inom IT och in-
tresserad av verksamhetsutveckling. Du bdr ha erfarenhet
av arbete i projektmiljo och goda kunskaper i engelska. Vi

Kontakta: Ame Asplund, Project Supply & Support, 08-764
3335, EBC.EBCAASP, eller Richard Tersander, Personal,
08-764 0326, EBC.EBCTERS

Ericsson Software Technology AB, Karlskrona
PC-TEKNIKER

Vér enhet Teknisk Support behdver farstarkas med en
PC-tekniker.

Vi soker Dig som har fiera ars erfarenhet av support och
underhall av PC, inom bide hardvara och mjukvara. Tidigare
erfarenhet av datakommunikation ar mycket meriterande.

Var PC-miljo bestar idag av ca 300 PC, som &r anslutna
till ett Novell natverk.

Kontakta: Kell Andersson, tfn 0455-39 59 56, memoid:
ERI.EPK.EPKANK. Ansokan till: KA/EPK/EH Helene

JOBB-NYTT

Bjerstedt, tfn 0455-39 59 19, memoid: ERI/EPK/EPKHB,
i job epk.er

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

PROJEKTORER/TEKNIKER

Till avdelningen “Marknad - Natoperatdrer” inom “Marketing
& Sales & Sweden Projects” soker vi projektorer/tekniker
till enhetema Forsaljningskontor och Teknikstdd. Enhetema
har 15 resp 4 anstéllda och ligger | Sundbyberg.

Forsaljningskontoret ansvarar for marknadsforing, forsalj-
ning och genomforande av projekten inom sitt geografiska
omrade for mark- nadssegmentet Natoperatorer.

Teknikstod svarar for att ge tekniskt stod till marknads-
enheterna. | funktionen ingar aven et koordineringsansvar
rorande produkter, kompetens och hjalpmedelssystem.

Arbetsuppgiftema ar | huvudsak att p& uppdrag av ansva-
rig saljare ta fram komplexa systemidsningar bl & inom om-
radena:

- Network Management and Billing
- Switching inkl IN och VPN - PBX, datanat

- Transmissionm

| arbetsuppgifterna ingér intensiva kundkontakter med
presenta- tioner av ldsningar.

Du som sdker bdr ha lagst gymnasieutbildning och erfa-
renhet frén vara tekinikomraden. Da produktomrédet ar
stort kommer intem- utbildning att erbjudas som komple-
ment.

Kontakta: Dan Carisson, tin 08-764 3346, EBC.EBCDANC;
Anders Rydstrom, tfn 08-764 0739, EBC.EBCANRY; Kurt
Trogen, tfn 08-764 0811, BEC.EBCKUTR

Ericsson Components AB, Microelectronic Access
Devices, Kista

IC-KONSTRUKTOR RF DESIGN

For ett nystartat projekt sker vi en Konstruktor. Projektet

syftar till att ta fram en ny generation produkter for mobilte-
lefoniomradet. Vi bildar darfor ett litet sammansvetsat team
vars uppgift ar att ta fram dessa produkter.

Din uppgift blir att defta | konstruktion av kretsen s att
den slutliga produkten moter stalida behov, samt att utveck-
la den langsiktiga kompetensen inom omradet for att skapa
nya produkter. Du &r civilingenjor eller motsvarande med in-
tresse for och erfarenhet av RF-design och/eller IC-konstruk-
tion. Du har gama erfarenhet fran mobil telekommunikation.
Goda kunskaper | svenska och engelska ar ett krav.

Mera information far du av Jonas Tirén, tel 757 4954, eller
Birgitta Vinje, Personalavd., tel 757 4508, email ekabivi
eka.ericsson.se. Ansokan sander du till Ericsson
Components AB, M/PA Sofia Stoltz, 164 81 Kista.

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

Faitprov - introduktion

Vi dkar var ambition gallande introduktion av MD 110 samti-
digt som produktutbudet biir storre och storre. Darfor beho-
ver vi initialt forstarkning med tva ingenjorer.

Vi arbetar med faltprov och introduktion av MD 110 samt
applika- tions produkter runt MD110 s&som video- och data-
konferens pa PC, ISDN telefoner, etc. Din uppgift blir att
delta i faltprovprojekts verksamhet som omfattar uppbygg-
nad/support av system i lab, hos lokalbolag och hos kund,
felsdkning utvardering av produktkvaliten m m. Du kommer
att arbeta med de senaste produktemna pa marknaden, ut-
vecklade pa EBC eller inkdpta. Arbetet sker ofta i direkt
samarbete med véra lokalbolag vilket innebér att Du forvan-
tas gora kortare eller langre tjansteresor utomlands.

Du ar formodiigen gymnasieingenjor eller hag- skoleinge-
munikation. Erfarenhet inom foljande omraden ar meriteran-
de: MD 110, BIM, ISDN, TCP/IP. Du har analytisk forméga,
senviceinriktat agerande och god samarbetsformaga. Vi for-
utsatter att Du beharskar svenska och engelska i saval tal
som skrift.

Kontakta: Du av Zjelka Senesan, enhetschef, tel 22024
EBC.EBCZS, eller Mike Huges, tel 22011 EBC.EBCMIHU el
ler av Hans Hampin, tel 22055 EBC.EBCHAMR. Ansdkan
sander Du snarast till Susanne Pettersson, NA/EBC/FH me-
mo EBC.EBCSP.

Ericsson Components AB, Energy Systems, Kista Modules

Vi soker dig som vill arbeta med service och underhall av va-
ra avancerade produktionsutrustningar for tillverkning av
DC/DC omvandlare.

Du ska som senviceingenjor ha god teoretisk bakgrund,
d.v.s 4-arigt tekniskt gymnasium, samt erfarenhet av ser-
vice och underhall inom elektronikbranschen, elektriskt och
mekaniskt. Personliga egenskaper som flexibilitet och utat-
riktad laggning behovs i arbetet, samt goda sprakkunska-
per.

Tjanstema galler kvall- och nattskift.

Kontakta: Helmut Wirdl, produktionstekniker, tel
08/7574163 eller Charlotte Brasch, personal tel 08/757
forteckning skickar Du till Ericsson Components AB, Sofia
Stoltz M/PA, 164 81 Kista.

Ericsson Components AB, Energy Systems, Kista Modules
TEST/LASERTRIM UTVECKLARE

Vi sdker dig som vill arbeta med utveckling av nya testsys-
tem och testprogram for slutprovning av DC/DC omvandia-
re. Arbetet innefattar aven programutveckling for funktions-
trim, styrsystem och robotar.

Du ska som test/lasertrim utvecklare ha god teoretisk
bakgrund, d.v.s 4-arigt tekniskt gymnasium med elektronik-
inriktning efler motsvarande. Erfarenhet av elektronikprov-
ning @ meriterande. Personliga egenskaper som flexibilitet,
noggranhet och teamkansla behdvs, samt goda sprakkun-
skaper. Vi staller aven hoga krav pa kvalitetstankande hos
Dig som ska arbeta med 0ss.

Kontakta: Bjom Assarsson, enhetschef, tel 08/757 4020
eller Charlotte Brasch, personal tel 08/757 4687, for nar-
mare upplysningar. Ansokan, markt Test/trimutvecklare -
K/YP , med meritforteckning skickar Du till Ericsson
Components AB, Sofia Stoltz M/PA, 164 81 Kista.

Ericsson Business Networks AB
SERVICETEKNIKER

Enheten Service & Underhall inom vér verksamhet
Natoperatérer expanderar och vi soker darfor ett antal tekni
ker for teknisk service och senvicetjanster som saljs av divi
sionens Sverige- verksamhet.

Tianstema ar placerade i Stockholm, Goteborg och
Malmd men aven placering utanfar storstadsomradena kan
bli aktuell.

Vi arbetar inom teknikomradena telefoni och data och v&
ra pro- dukter ar IDNX-muxar, BIM datanatsprodukter, telefo-
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niprodukter MD 110 och BMX samt fiberoptiska nat och ra-
diolank.

Erfarenhet inom négot eller nagra av vara produktomra-
den tror vi & nodvandig for att bygga upp en god relation
med véra kompetenta kunder. Du som sdker bor ha gymnsi-
ekompetens frén el- teknisk linje och forméaga att arbeta i
team. Du maste ocksa vara beredd att ta egna och helt nya
initiativ.

Kontakta: Orjan Edlund tfn 026-156314 EBC.EBCORIA;
Karl Evert Backlund tfn 08-764 3238 EBC.EBCKAEB; Kurt
Trogen tin 08764 0811 EBC.EBCKUTR

LM Ericsson Data, Kista, Customer Support Telephony
HELP DESK-TEKNIKER

Vi &r en nybildad grupp som ger support inom telefoniomra-
det till vara kunder i Kista. Vi soker dig som vill arbeta med
support i en kraftigt expanderande verksamhet. Dina arbets-
uppgifter blir att via telefon ge support pa fragor rorande te-
lefoni. Du kommer att inga i ett team dar servicemannaskap
och eget ansvarstagande utgdr grunden for vart agerande
mot kund.

Vi tror att du har erfarenhet av hur man anvander telefo-
nen pé ett effektivt satt och ar intresserad av nyheter inom
telefoniomradet. Du har pedagogisk Iaggning och har Iatt att
satta dig in i olika problemsituationer, for att pa ett meto-
diskt stt forklara hur anvandaren kan komma vidare. Ar du
utrustad med en hig stresstraskel och tycker om ett stund-
tals hogt tempo, och tycker for Gvrigt att beskrivningen pas-
sar pa dig, ta da kontakt med oss snarast!

Kontaktpersoner: Anna-Karin Norman, 08 - 404 23 88, me-
moid EDT.EDTAKN Camilla Soderstrom, 08 - 404 75 04,
memoid EDT.EDTCASO Hans Hansson, 08 - 726 23 27, me-
moid EDT.EDTHHN, Personal Skicka din ansokan markt
med sdkt tidnst och enhet till Johanna Karling, Personal,
AL/EDT/PA.

Bostadsmarknaden

SALJES:

2:A BROMMA. Mkt valplanerad, 66,5 kvm med
balkong mot s. och garden. 3.900 kr/man. Alit
nytt och frascht, foren. med god ekonmi. 12
min. bilvag till Kista C, 15 min bilvag till City.
Pris 150.000 SEK. 7641343 L Lagevik.

Spanga Sohem, nara till Kista, 6ro k, 188+44
kvm. by- 74, Souterrangvilla i mexitegel, tomt
936 kvm, lungt och hogt lage. Uteplats mot all-
manning. OV: Stort vardagsrum i vinkel, 3 sov-
rum, badrum, gasttoalett, rejalt kok med mat-
plats- UV: Gilletuga, sovrum, med egen ingang,
toalett, dusch samt pentry, denna del kan hy-
ras ut eller anvandas som generationsboende.

Bastu, tvattru, forrad, garage. Huset ar varderat
till 1.295.000. Adress: Skallgangsbacken 31.

Séljare: Henrik Albrecht, memoid EKA.EKAHE-
WA. Tel (arb) 08-7216190, (bost)08-36 10 08.

BYTES:

Finnes: 2.a, 47 kvm ca 3.000/mén Vasa/Os-
termalm. Aldre stil, 1880-tal. Fin!

Onskas: Storre Vasa el. Ostermalm. Aldre stil.

Tel: 08-15 44 91, ECN: 850 942 35. Memo:
ETXT.ETXROG.

Salen-Tandadalen/Hundfjallet

Centralt och vackert lage, 700 m till liftarna (33
st) i Tandadalen/Hundfjallet, nya frascha stu-
gor med 4/6/8 baddar, alla bekvamligheter.
Rok- och djurfrittt 087193227 (a); 08
7049050 (b). Memo: LME.LMERISE.

Idrefjall - Fjallstuga med bastu. Nara liftar och
spar. Rokfritt. Tel 0156-160 68.

Salenfjallen. Trevlig, valutrustad stuga- Centralt
och vackert lage, m. dppen spis, kabel-TV, bas-
tu. Prisvart. Tel 08-716 81 60, 08-404 72 56.

pensioniirer.

ERICSSON

AR

PENSIONARSFORENINGEN

Onskar er alla En God Jul och Ett Gott Nyar!

Sjukvérdskvitton for pensioniirer med 20 irs anstillningtid skall inlimnas i januari, ej senare.
Obs! Minimibeloppet dr 240 kr. Endat 1995 érs kvitton giller. Ovanstiende giiller ej avtals-

Medlemsavgiften 50 kr inbetalas i januari 1996.

Forsta samkvimet den 18/1 kl 14.30 HF/S6dra Matsalen. Vil mott.
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NYA MEDLEMMAR HALSAS VALKOMNA. ARSAVGIFT 50 KR.

Medlemskap ir obligatoriskt for deltagande i aktiviteterna. Medlemsavgift kan siittas in p
pg 7224249 eller bankgiro 5745-9539 eller betalas kontant pid foreningens kansli
HF/Tornet 2 tr rum 2207. Oppet tisd och torsd ki 09.00-12.00. Tfn 7191877.
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Rekordmé’mga
ouldmedaljorer

Arets Guldmedaljfest var den
52:a i ordningen. Den 1 decem-

ber samlades 1 000 gaster i
Stockholms Stadshus, dar guld-

medaljer for 30 ars trogen
tjanst delades ut av Lars

Ramgqyvist och Bjorn Svedberg,
med hjalp av fruarna Barbro
och Gunnel.

Sedan 1952 har Guldmedaljfesten hallits i
Stockholms Stadshus — i Gyllene Salen
sker sjilva medaljutdelningen. Forutom
medalj och en aktiepost fir de belénade
ocksd en klocka eller ett guldarmband —

449 guld-
medaljorer fick
sina pris under
pompa och stat

efter eget val. Den pampiga ceremonin
blir allt stérre, i dr var det inte mindre &n
449 personer som skulle fa sin 16n for ling
och trogen tjiinst.

Middag i Bla Hallen

Efter festen avnjots en pampig middag i
Bla Hallen. Den ackompanjerades av hig-
tidstal och underhdllning. Bjorn Sved-
berg, koncernens styrelseordftrande, holl
hogtidstalet som kretsade kring Ericssons
utveckling de senaste 30 dren.

— 1965 nir jag som ingenjor kom till
Ericsson fick man sétta pa sig en vit rock.
Idag dr rocken bla — vilken utveckling! in-
ledde Bjorn Svedberg skimtsamt. Han
satte pa sig en bld ingenjorsrock och
bliddrade igenom historiska diabilder.

— Trots att Ericsson redan for 30 ar se-
dan fanns i 100 linder, var vi inte repre-
senterade i England, Frankrike, Tyskland,
Nordamerika, Kina eller Sydafrika. Det ér
en fantastisk expansion som genomforts
och som ni guldmedalj6rer bidragit till!
Tekniken ligger visserligen i botten, men
det dr uthdlligheten, pa grinsen till tjurig-
het, som ligger i botten!

— Idag kan vi konstatera, att egenskaper-
na professionalism, medmiinsklighet och
uthéllighet tydligt kan skonjas i dagens
Ericsson. Det ir nagot unikt som ni, da-
gens medaljorer har bidragit med.

"Wow it’s Monday”
Kjell S6rme héil i &r medaljérernas tack-
tal. Han ér VD for Ericsson Australia.

— Minga kiinner igen begreppet "TGIF”,
"Thank God it is Friday”, men nir jag en
gang i tiden arbetade for Ericsson i USA
myntades begreppet "WIM”, "Wow it’s
Monday”. Det &r min och sikert minga an-
dras uppfatining av arbetet i Ericsson. Visst
har det kiints bra att komma till Ericsson.

— Att jobba i Ericsson kan jamforas med
ett dktenskap. Man triiffas, uppticker att
man trivs tillsammans, det bara blir sd att

10@”%“!%“&&&.&““
jorema - for 30 ar lang och trogen tjanst. Har avnjuts middagen i Bla Hallen.

Foto: Anders Anjou
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Ljung och Ake Skoglund. Nedan syns efterratten bestaende av glass och spun-

net socker - och sa Ericsson-loggan forstas.

det fortsitter, man lever ihop, har kriser,
man fir 6msesidigt utbyte och man trivs
ithop. Jag ir siiker pa att det kiinns sa for
mdnga av oss "30-aringar”.

Ericsson Events holl som vanligt i alla
arrangemang kring festen — projektleda-
ren Gunnel Eriksson kunde se tillbaka pd
ett lyckat evenemang.

— Det kiinns mycket bra. Allt har gatt
som pa riils. Nu startar vi planeringen for
festen 1996, di vi redan nu vet att det blir
nytt rekord. D blir det fler én 600 guld-
medaljorer.

TILL
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LARS-GORAN HEDIN

En pionjar
drar vidare

drets elfte timme kungjordes att

Ericssons informationsdirektor se-

dan 10 ér, Nils Ingvar Lundin, nu
limnar foretaget. "Ludde” tar sig an
dnnu en utmaning. Nu ska han gora
maktbolaget Investor mer allmént kiint.
Jag blir inte forvanad om detta foretag
om ndgra ir ir ett av de mest omtalade
i landet.

Ludde har inte bara betytt mycket for
Ericsson, som under hans ar blivit ett
av de mest kiinda och mest uppskattade
foretagen i landet. Han har ocksa betytt
oerhort mycket for den tidning du just
nu hiller i handen.

Som ansvarig utgivare for Kontakten
har han rent formellt alltid sista ordet i
vad som ska eller inte ska vara med i
tidningen. En riitt som jag tror att han
aldrig utnyttjat. Han har litat pd redak-
tionens eget omdome istillet for att
sjilv detaljgranska vad vi skriver i tid-
ningen. Det ir ett praktiskt och for all
del ganska vanligt arrangemang i den
svenska tidningsvirlden.

genom att han, pa uppdrag av da-

varande VD Bjorm Svedberg, for-
mulerat och forankrat en informations-
policy som har “6ppenhet” som ett av
sina grundlaggande begrepp. I den an-
dan har han ocksé aktivt verkat for att
ge redaktionen en relativt sjilvstindig
stilllning inom foretaget. I det avseen-
det har han varit en pionjir inom
svensk storforetagsamhet.

Nir det ndgon géng blivit diskussio-
ner kring vad som skall séigas i en arti-
kel, har han — som den journalist han
faktiskt i grunden ir — varit en det fria
ordets forsvarare. Inom vissa griinser
forstis...

Kontakten dr ju en foretagstidning —
den iir foretagets sprikrir ut till de an-
stiillda och inte tvirtom, si den kan i
det stycket ibland sikert upplevas som
en “Pravda” i koncernledningens
tidnst. Det hor till sakens natur, men
jag lovar att det finns minga foretags-
tidningar hir i landet som upplever en
avsevirt hogre grad av styrning fn vad
Kontakten dr utsatt for. Det fir nigot vi
som jobbar i redaktionen kan tacka
Ludde for.

Lycka till, Ludde, i maktens korrido-
rer! God Jul pa Dig och Ett Gott Nytt
Ar! Det sista fir gilla alla Kontaktens
ldsare. Vi hors...

S in stora betydelse har Ludde haft




