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Ericsson gar i hojden

Om drygt ett ar gar startskottet. Ar 2004 far planeten Saturnus mane Titan
besok fran Ericsson. Resan tar sju ar att fullborda. Nar rymdfarkosten
Huygens/Casini landar pa Titan har den tre timmar pa sig att skicka bilder
och matdata tillbaka till Jorden. Antenner och mikrovagsutrustning fran
SAAB Ericsson Space ska se till att kommunikationen fungerar. Sid 15

Nytt tankande inom informationsteknologin




Skaffa en "Ericsson”
-=Du ocksa!

Nu ir det rint tillfille au skaffa en egen ficktelefon!
Ericsson Mobile Communications AB erbjuder samtlig Ericssonpersonal
i Sverige att kopa GH/GF 337 eller NH 238 till mycket formanligt pris.

Erbjudandet giller under tiden 96 03 08 till 96 04 04 och endast pa
nedanstiende platser vid samtidigt tecknande av Telia GSM/NMT
privatabonnemang fér 12 manader. Max en telefon per anstilld.
Vissa produkter har begrinsad tilligang.

Du kan kopa din telefon pa nagon av vara filialer eller i Kumla

(se nedan). For dig som bor pa annan ort, faxa din bestillning till
019-584 909. Glom inte att ange ditt namn, adress, personnummer
och anstillningsnummer. Till dig som bestiller via fax och inte kan
besoka nagon av vara filialer levereras varorna mot postforskott.

Abonnemangskontraktet sinds till dig direkt frin Telia. Samtliga priser
inkluderar moms.

Dessutom...tre fina paketerbjudanden pa tillbehor:

Billaddare for cigarettindaruttag och vindrutehallare Pris 395 kr

Reseladdare och plusbatteri Pris 645 kr
Handsfree HF 2000 inkl. montering vid vara filialer Pris 2995 kr
Ericsson NH 238 (NMT) Ericsson GF 337 (Gsw)  (yttre antenn tillkommer)

Tillbehor kan givetvis ocksa kdpas av Dig som redan har telefon.

Vilkommen in eller ring/faxa till vara filialer pa foljande platser

Filial Adress Telefon
Stockholm-Kista Torshamnsgatan 21 08-757 02 15
Stockholm-Breding Murmistarvigen 25 08-88 03 05
Goteborg Exportgatan 18 031-58 68 00
Malmo Boplatsgatan 3 040-31 18 00
Norrkoping Koppargatan 18 011-16 66 00
Giivle Kaserngatan 111 026-15 63 00
Sundsvall Norra viigen 22 060-13 54 50
Umei Kronoskogsvigen 6 090-14 44 85
Kumla Mastgatan 2 019-58 43 83
Kumla Faxbestillning 019-58 49 09

Hir kan du ocksa kopa mingder av tillbehor till din telefon till konkurrenskraftiga priser.
Oppettider: 07.30 - 17.00
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"Om en reklamkampanj ar bra eller inte baseras pa matbara resultat hos mal-
gruppen och inte pa tyckande.” Det skriver Anne-Christine Carlsson, personalchef
for affarsomradet Radio, och Cecilia Lund, projektledare, i ett svar till Bo Reman,
som i ett inlagg i Kontaktens forra nummer kritiserade Ericssons reklaminslag i

TV4.

"Reklam handlar om
matbara resultat,
inte om tyckande!”

nya sitt att rekrytera. Irekrymmgshmpan)m in-
gér reklamfilm som ett av tre media.

Vad vi vet ir att till dags datum har vi fitt in ver
1000 svar och att sékande hér av sig dagligen.

For att ge en bild av hur ett projekt av den hir ty-
pen gir dll foljer hir i korta drag ett antal omriden

For att na ett sa effektivt resultat som mojligt
har vi haft ett titt samarbete med

M Ett externt professionellt

MTV40chTV4Text TV

M En speciellt sammanstilld personalorganisation.
Uppfoljning sker successivt under en femména-

ders-period.

Fakea ir att om en reklamkampanj ir bra eller in-
te baseras pd miitbara resultat hos milgruppen och
muzpitychndc.

i sakens natur att man har sikter om
reHamﬁhn.Hosvm&mImngmenpwuvhmla
hos andra motsatsen.

ANNE-CHRISTINE CARLSSON, CECILIA LUND,
Personalchef, Affdrsomrade Projektledare
Radiokommunikation

Inspelning pagar. Radiokommunikation arbetar
pa bred front nir det géller att locka civilinge-
njdrer till Ericsson. Reklaminslaget visades i TV4
under ett veckoslut och hinvisade till mer infor-
mation pa text-TV. Innan inslaget visades fick
dessutom samtliga drygt 10 000 civilingenjorer
man ville nd med satsningen ett brev hem.
Malet &r att kunna nyanstiilla 50 civilingenjérer
som en fbljd av kampanjen.

50 rader...

Hur har du det med adressen?

Vi far manga samtal till Kontakten fran lasare som inte fatt tidningen som de
vantat sig eller som vill &ndra sin adress. Samtalen upptar en hel del av det dag-
liga arbetet for oss pa redaktionen. Eftersom det inte alls ar sakert att vi kan go-
ra nagot at din adress, vill vi informera hur adresshanteringen fungerar:

Anstillda i koncernen, liksom vissa avtalspensiondirer, far sin tidning
hemskickad baserat pa uppgifter som hamtas ur I6nedatan infér varje nummer.
For att &ndra adress eller reklammera en utebliven tidning ska dessa personer
vanda sig till sin tidrapportor eller direkt till det I16nekontor som var och en till-
hor. Redaktionen kan inte paverka dessa adresser!

\

Pensiondrer och externa mottagare (ej anstallda i Ericsson) far sin tidning
via ett register som uppdateras av koncernredaktionen. Dessa personer ska van-
da sig till Inger Bergman, tel 08-719 00 69, memo LMEBING om adressen behd-
ver andras eller ar felaktig. For pensionarer galler, att en adresséndring via re-
daktionen inte paverkar eventuella dvriga forsandelser fran Ericsson, exempel-
vis inbjudningar till Guldmedaljfest och liknande.

Kontakten distribueras som A-postttidning. Det innebar att den ska vara hos
lasarna pa angiven utgivningsdag eller senast dagen darpa. Om du regelmassigt
far tidningen senare, ar vi tacksamma om du hér av dig till Inger Bergman!
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HPA25L. 33 mm.
Bestill den, eller

100-tals andra ur var

stora katalog!
Fraga om CYBERKIT!

Ring:
COLUMBIA

ELEKTRONIK AB
Box s
618 21 Kolmarden
SWEDEN
Tel 011-398005
Fax 011-397641
e-post:
mats@columbia.se

ogtidlig invigning

Ericsson Cables dppnar ny fabrik i Malaysia

Under en hogtidlig invigning i Sham
Alam utanfor Kuala Lumpur i Malay-
sia invigdes den 19 januari en fabrik
for tillverkning av optisk fiberkabel.
Fabriken dgs av Opcom Cables Sdn
Bdh, som bildades i oktober 95 i ett
joint venture mellan Opcom Holdings
och Ericsson Cables AB.

Invigningen forrittades av vice premidrmi-
nister YA B. Dato’ SuiAthnhnn,Mr
Mukhriz Mahatir, styrelseordférande i Op-
com Cables och Bert Jeppsson, chef for af-
firsomride Komponenter.

— Denna lovvirda insats reflekterar de af-
farsaktiviteter som ska forsikra oss framsteg
mot en valutvecklad pation ir 2020, sade
Malaysias vice premiirminister.

Mr Mukhriz Mahatir avslojade att Opcom
Cables vision ir att bli dominerande tillver-
kare av fiberoptisk kabel i Sydostasien.

— Faktum #terstir dock att optisk fiberkabel
ir en global industri och en kraftfull tillverka-
re bor inte begrinsa sig till bara hemmamark-
naden. Men f6r att tivla med de internatio-
nella jittarna inom telekommunikation més-
te vi forst viixa oss starka pd vir egen tuva, sa-
de Mr Mukhriz.

Overforing av spetsteknologi

sammsmknftpéhmknmknfngaﬁhcr
optiska kablar av hogsta kvalitet, sade Mr
Mukhriz.

Janne Sj5dén tillsammans med personal pi Opcom Cables, av vilka flera fatt utbildning i
Hudiksvall, samt Bengt Norelius, Anders Bjérk och Sven-Olof Nordin fran Hudiksvall, sta-

tionerade som utbildare i Sham Alam.

teknologi frin Hudiksvall har pigitt sedan
viren 95. Foretaget etablerades for ett ir se-
dan i ett joint venture, dir Opcom Holdings
iger 70 procent och Ericsson Cables AB dger
resterande 30

byggd och inriittad pd rekordtid. Fabrikens
kapacitet kommer att vara 12 000 km fiberka-
luftkablar med upp ull 96 fibrer, pd en

fabriksyta av 6 000 kvadratmeter. Hir kom-
mmockﬂaunl}verhochmknadsﬁn

Miljstaget ar nu i mal efter

kors och tvars genom
Sverige. Sedan starten den
6 november forra aret har
man avverkat 19 stader dar
Gavle var den forsta anhal-
ten och Stockholm den sis-
ta och avsiutande.

Ericsson har haft en framtrid-
andemllomhmdodlmm:v

i dag bér se ut.
Effektivare energianvindning

var en av ledstjirnorna fér pro-
jektet som tillsammans drivits av

tor frin Nutek. Det hir var ritt

Ett korstag
for god miljo

h:dshp:nttud.V‘ghdprom

Miljdminister Anna Lindh var bland dem som passade pa tillfal-
let att besbka miljstiget i Stoddholm. Hir svarar Nina Norén till
vénster pa ministerns nyfikna fragor kring tradisa Freeset.

En hel presentera-
chmssomnyaknnnrl Nacka
Strand som ett foreddme ur mil-

sons modem med programvara

frin Novell il en litt anvind-

attlmpphmsngpiatfﬁrcugs-
befinner sig

ndt var man in

var — Bestkarna visade mycket

stort intresse for de

som nu kommer dll I'mms"
vid kontoret i Nacka Strand, si-
ger Nina Norén. Vi kinde stol-
het Gver att kunna visa upp oss
som ett ledande fretag nir det
giller att skapa god miljé.
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for fortsatt

tillvaxt

Nya tankesatt kravs for att klara
explosionsartad utveckling

- Sekelskiftet intraffar delvis redan
under varen 1996. Darfér maste vi
ldgga upp en IT-strategi som klarar
fortsatt kraftig tillvdaxt och mycket
snabba férandringar!

Sa beskriver Ericssons IT-ansvari-
ge, Stellan Nennerfelt, laget for
koncernen och dess behov av IT-
stod under de nérmaste aren.
"Sekelskiftet” ir i det hir sammanhanget
den prognos som gjordes for bara ett par
ir sedan pd den mobila abonnentsidan. D
trodde man att 100-miljonersstrecket for
antalet mobiltelefonabonnemang skulle
passeras ir 2000. Nu vet man att denna
volym uppnis redan under viren 1996!

Ericssons behov av effektivt och gemen-
samt fungerande I'T-st6d har aldrig varit
storre an nu. Foretagets kraftiga tllviixt,
speciellt pd mobilsidan, fortsitter under
overskidlig tid. Samtidigt forindras mark-
nads- och affirsforutsittningarna i en allt
snabbare takt.

kirnenheten fér IT samt Ericsson Data
gjort en forsta skiss av en I'T-strategi for
Ericsson med utgingspunkt frin just den
snabbt férindrade marknaden.

— Hela telekommunikationsmarknaden
och dess utveckling mot en integrerad vir-
dekedja med infrastruktur, accessproduk-
ter, tjinstenoder och driftsstdd stiller helt
nya krav pd Ericsson som leverantér och
dirmed ocksi pd virt IT-stod, siger
Stellan. Detta kriiver en helhetssyn pd IT
som stdjer inte bara tillviixt, utan ocksi
globalt arbete, en forindrad affirsmodell,
den vixande informationsfloden och in-
formationssikerhet.

Det globala
arbetet inne-
hiller IT-krav
som t ex att
man kan kopp-
la in sig pd IT-
niitet och f3 IT-st6d oavsett tid och plats i
virlden. Det finns ocksd krav pd att snabbt
kunna flytta verksamhet, och dirmed ock-

— Vi har nu en marknadspenetration av s flytta med I'T-stédet till nya verksam-
mobiltelefoni pd ca 25 pro- hetsorter.
cent av befollmingenn i , ’ Den ﬁ)tindmde af-
Sverige o&c;.h Norge, 82: D; E;smodeﬂen mehmd:r
ningen fortsiitter. v som t ex marknads-
o et Vi vet att kraven I ol
Japan, Kina ir vi fortaran-  Pa@ fleXibilitet och  trering och betalning
de bara i borjan av tillviixt- 2 ia nitet.
kurvan, s:zger Stellan idrarltl’ghe‘t’ reda::l i wg:ntering av den viix-
Nennerfelt. ag ety er VI ande informationsfloden

Detta innebir ocksi att handlar om att fi st6d
det arliga antalet nya abon- r!‘aSte_ ha tillgéng for att soka, strukturera,
Em;; nu ;rﬁﬂw att (}ah till all information sorters, mirka, specifi-

er pd mo an i det . cera, sitta samman, pu-
fasta nitet. Och totalt sett 03\';9“ var vibe- e, och distribuera
finns det indd oerhérda nner oss information.
méjligheter kvar. Sirskilt Kraven pi informa-
som vi vet att dnnu si linge tionssikerhet omfattar

har mer in hilften av jor-
dens befolkning aldrig
ringt ett telefonsamtal...

Ordning och reda
Tillviixten sitter ocksd sin priigel pd perso-
nalutvecklingen, speciellt inom affirsom-
ride Radio. Under 1995 har omridet 6kat
frin 20 000 till 30 000 medarbetare. Innan
1996 irs utging nirmar vi oss sannolikt
40 000-strecket.

— Detta piverkar vira I'T-behov. Har vi
inte en forfirlig ordning och reda i all in-
formationshantering, klarar vi inte kom-
plexiteten, siger Stellan Nennerfelt.

Vi vet ocksi att vi samtidigt méste dstad-
komma en kraftig reduktion av véra ledt-
der, forbittra kvalitén i bide processer och
produkter och 6ka produktiviteten for att
kunna vara konkurrenskraftiga. Aven dir
ir IT en av grundbultarna for att dstad-
komma detta. Férutom detta finns ett an-
tal andra trender som starkt piverkar
Ericssons I'T-behov. Stellan har tillsam-
mans med en grupp frin affirsomridena,

)

formigan att autentiskt
iterge information, samt
att skydda informationen frin forlust niir
den lagras och transporteras.

IT-vision for att lyckas

— Frin denna kravbild har vi tecknat en
I'T-vision som beskriver var vi bér vara se-
nast 1998. Det ir en bild som innehiller
I'T-st6d for att hantera fortsart tillviixt, ge
Ericsson mojlighet att vara dnnu mer
flexibelt och rorligt, 6ka informationskon-
takterna med omvirlden, 6ka tillgingen
till information, 6ka den personliga pro-
duktiviteten hos medarbetarna, éka pro-
duktiviteten i processerna och ytterligare
stirka Ericssons infrastruktur for informa-
tionshantering.

I ndgra av dessa visionsperspektiv ir be-
hoven tydliga redan idag. I andra forin-
dras verkligheten snabbt, och dirmed ock-
sd behoven.

— Vi vet t ex att kraven pi flexibilitet och
rorlighet redan idag betyder att vi miste
ha tillging il all information oavsett var

B

.»q.uw.“‘,m._: s "

- Hela telekommunikationsmarknaden och dess utveckling mot en integrerad vér-
dekedja stiller helt nya krav pé Ericsson som leverantdr och dirmed ocksa pa vart
IFstbd, menar Stellan Nennerfelt, ansvarig for informationsteknik, IT, inom

Ericsson.

vi befinner oss och oavsett vad klockan ir.
Och vira projektteam ska kunna flytta
mellan platser, linder och virldsdelar utan
att tappa sin dokumentation och sina I'T-
verktyg.

P3 det personliga produktivitetsomra-
det ir effektiva telefonifunktioner i kom-
bination med data nyckelstodet.

Personligt nummer, tal- och faxbrevli-
dor, datorstédd telefoni, videokonferens
finns redan péd vig ut i anvindning. Till
detta kopplas ocksd effektiv utbildning
med sjilvinstruerande system som kan er-
bjudas i nitet.

Sex konkreta handlingsplaner
Motsvarande genomging har gjorts pd
samtliga visionsomriden, och kommer yt-
terligare att fortydligas via ett antal kon-
cerngemensamma arbetsgrupper som ska
presentera sex konkreta handlingsplaner
under viren 1996:

* Kompetensutveckling inom I'T

* "Modellféretaget” (flyttbara plugg in-
losningar typ "modellfabriken”)

* Telefoni-service

* Desktop, lokala niit och omriddesnit

* Informationshantering

* Globala tjanster (Ericsson Corporate
Network etc)

— Det ir inte ar brist pd I'T-hjilpmedel
som ir vir stora utmaning, utan snarare
vir formiga att gemensamt skapa och ut-
nyttja ett bra IT-stéd, siger Stellan
Nennerfelt. Dirfor formuleras nu ocksd
tydliga krav pé affirsomridena och de lo-
kala bolagen inom Ericsson om hur vi ge-
mensamt ska arbeta med IT och informa-
tionshantering.

Foto: PETER NORDAHL

Viktiga ord inom
informationsteknik

B Data. "Representation av fakta, be-
grepp eller instruktioner i form lampad
for overforing, tolkning eller bearbet-
ning utférd av manniskor eller automa-
tiska hjalpmedel” (Standardiserings-
kommissionen).

Grupper av tecken, vanligen siffror
och bokstaver, men ocksa specialtecken
och symboler, som motsvarar ett visst
varde eller tillstand.

Data som har tilldelats nagon form av
mening utgdr byggstenarna fér infor-
mation. De utgdr med andra ord poten-
tiell information. Data betyder "givna”
pa latin. Ordet ar pluralis. Singularis-
formen datum anvands inte inom data-
tekniken.

N information. Ett 30-tal vetenskapliga
amnen anvander ordet med varierande
innebdrd. Allmant betecknar det dels na-
got som minskar mottagarens osikerhet,
dels nagot som &kar mottagarens kun-
skap. Att tillagna sig information i den
andra meningen ar svarare an i den for-
sta.

B Informationsteknik (IT). Integra-
tion av datateknik och teleteknik. Over-
foring, bearbetning och presentation
av ljud, data, grafik och rorliga bilder.
Utover data-, telekommunikations- och
elektronikbranscherna ingar ocksa ra-
dio, TV och delar av utbildnings- och
underhaliningsbranscherna. Tekniskt
haller granserna mellan branscherna pa
att suddas ut.
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O realtime appiikatio

As easy as that.

A world leadineg developmen

now with OOA supp
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Det ar enkelt. foredrag och demonstrera era nya

Vart mél ar att just din konferens blir produkter? Vill ni ata gourmetmat,

lyckad. Vi ar forberedda pd det mesta.  frossa i skaldjur eller bara njuta av
P4 Stenungsbaden Yacht Club kan havet och den bohuslanska naturen?

vi ta emot allt frin det mindre motet Hos oss ar ingenting omdijligt.

pa tre personer till den riktigt stora Stenungsbaden Yacht Club ar ett

konferensen med 600 deltagare. konferenshotell med kapacitet utover
Vill ni arbeta hela dagen, horapd  det vanliga. Det ska vi utnyttja.

Konferenshotell Mat Hav

Stenungsbaden Yacht Club, Box 67, S-444 21 Stenungsund
telefon (+46) 303-831 00, telefax (+46) 303-844 43

——

SOURIAU FIBRE OPTIC CONNECTORS

MILLIPACS™ 1 (2 mm spacing)

FCI connects the world of telec'ommun'ications.

Framatome Connectors International is one of the world aircraft, military, marine, nuclear plant, automotive,
biggest manufacturer of electrical connectors. Our consumer electronics and electrical power. We have the
assortment is one of the broadest in the market. We have resources to offer you either a standard connector or a
connectors for telecom, computers, heavy and light industry, customer designed solution. |

Australia 61(2) 7255288  Germany 49 (211) 92 540 / = Japan 81442101612 Sweden 46 (8) 532 56 330
Belgium 32(2) 2423370 Great Britain 44 (582) 47 57 57 Mexico 52 (5) 576 23 00 Switzerland 41 (42) 32 1434
Brazil 55(11) 514 68 88 Hong Kong 852 510 81 31 FCI Netherlands 31 (10) 459 63 99 Taiwan 886 (2) 362 35 80
Canada 1 (416) 757 87 &1 India 91 (484) 310 132 AL AIOAE CONMBETORS Singopore 6574912 32 US.A 1(203) 838 44 44
France 33(1)3949 2183 Ialy 39(11) 451 96 11 INTERNATIONAL Spain 34 (3) 771 40 12
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— Jag stormtrivs
-. med mitt jobb och
* den senaste tiden
f—*ha’r det hiint val-
thgtmycketpom—
Eiivt.hvetbl:rroh-
- gare och roligare
ju aldre
man
bhir!

ia Nygird ska
snart 40 och
siger att hon mdr

bittre in nigon-
sin.

Sjilvkinnedom
och sjilvkinsla har
vixt med ildern och erfa-

renheten och hon kinner att hon nitt en
Det mirks. Hon utstrilar en inneboende

med sig sjilvkinsla och tro pd den egna
formigan i bagaget.

— Mina fordldrar pratade allid om ant
jag skulle studera vidare, s mycket att jag
blev trott pd det ibland, men det gjorde att
det blev sj for mig.

il.ﬂﬁﬁgnelnl?”o:

1980 och dir wiffade hon ocksd sin bli-
vande man. Efter avklarade studier flyrea-
de de tll Stockholm, bosatte sig pd
Liding®, och Pia fick jobb som marknads-
Hmﬂm-buﬁm;mtﬂm
Efter ant barnet, Mattias, fotts
1983 borjade hon pd divarande AGA:s da-
taavdelning. Féretaget blev s3 sminingom

Hon will hellre vara
god ledare an chet

- Jag har alitid med mig nagot jobb hem som ska gdras pa
kvillen och sa blir det lite jobb pa helgen. Men det ir inte s3
betungande, jag ir alldeles fir engagerad i mitt arbete for

att tycka det.

uppkipt och bytte nanm dll CAP
Programator.

— Jag varvade mellan att vara konsult
och konsultchef och det passade mig bra.
Jag anser att ledarskapet ir en del av yrkes-
rollen, det ir ocks3 viktigt att ha kompe-
tens inom det omride man arbetar och att

kontakter med kunder.

Under tiden kom andra barnet, Niklas,
som fyller nio i ir. Att kombinera fordldra-
skap och yrkesliv har gitt bra tycker hon.

~ Min man och jag har alltid planerat
tillsammans for att alle ska fungera och s3
har mor- och farférildrar girna seillt upp
nir det har behivts. Jag tror inte att bar-
nen har farit illa. Visst har man haft dilige

‘‘‘‘‘

&

Nygard

Alder: 39 ar
Jobb: avdelnings
chef inom
Ericsson Data AB

Chetf for: 60 per

Foto: PETER NORDAHL

SONner

Famil

i gift, tva
soner, 13 och 9 ar

ivig med trasiga

byzor f6r att man inte haft tid att sitta vid
symaskinen som en del andra mammor,
men diligt samvete har nog alla forildrar.

Handplockad

Pia Nygird till Ericsson
Data hésten 1993 och borjade som
na kunder, ert arbete som hon trivdes
mycket bra med. Viren 1994 fick hon an-
svar for ett antal Account Managers, sam-

tidigt som hon hade kvar en viss del opera-
tivt arbete med forsiljning. Det nuvarande
arbetet som avdelningschef fick hon vid en

—Detgtrennykx:kochnymerglatt

syn och vigar lita pi ménniskor, hjalper tll
att locka fram det basta hos var och en.
Den gode ledaren ger frihet att vixa och
tilliter misstag, darfor att det hér dill are
vara minniska att gora misstag ibland.

— For att kunna vara en bra ledare ir det
vikng:auk:nnntryggha:slgsplv au:in
Sﬁlvarpggmﬂzﬁntmg,pgtyth:rda
ir bra att ha barnasinnet kvar. Till det har
ocksi att vara nyfiken och vetgirig. Jag kan
nog vara ganska ifrigasitrande ibland.

Priviligierad
Hon har fitt goda méjligheter att igna sig
utveckling och ledar-

Dmhrhmbhmmgm,somdm
ena av tvi Ericsson-kvinnor, att delta i
irets Ruter Dam-program.

— Jag 3r verkligen priviligierad som fitt
de hir forminerna. Jag tror att kvinnor
behover den extra push som en sidan hir

Av Ruter Dam vintar hon sig att det ska
ge mycket att ingd i ett kvinnligt ndtverk,
att se hur det pa andra foretag
och att hon ska f3 fortsiitta att arbeta med

pnsattnd:ytetmeddanshhli&msesi—

Arhetettzroft:q:ptﬂlmml

h:w
la av frin jobbet. Nigot som kan behdvas
for att orka behidlla samma engagemang
och entusiasm dven for framtida wtma-

ningar.
LENA GRANSTROM

THANK YOU ERICSSON FOR 10 GREAT YEARS!
“It’s about communication between people...”

Judith Miles Hedlund and Viewpoint have been helping Ericsson people to communicate
better in English since 1986. And we are still going strong!
We offer you the latest in communication and personal development training methods.

Telephone 08-739 03 07. Telefax 08-739 00 82.
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Nar Ericsson tar hem en nédtbygg-
nadsaffar sker det under hard kon-
kurrens med andra, dar férmagan
att vara en komplett leverantér ar
ett av de starkaste argumenten i
kampen om kunderna. Koncernens
bredd och stora sortiment erbjuder
en enorm flora av tekniskt avance-
rade l6sningar for de flesta kom-
munikationsbehov. Men mer be-
hovs for att ett natbyggnadspro-
jekt ska I6pa smidigt. Alla tekniska
pusselbitar maste passa ihop, kom-
ponenter finnas pa plats och instal-
lationerna ske effektivt enligt ut-
provade metoder.

En hel del finsnickrande ska till for att s3
lingt méjligt garantera detta. Dirfor finns
enheten System Utveckling inom affirs-
omride Foretagskommunikation och
Nits affirsenhet Network Engineering
and Construction.

— Vir huvuduppgift ir Product Pro-
visioning, siger Tore Mattsson som iir chef
for verksamheten. Begreppet ir svirt att
oversitta men kan forklaras med att vi gor
alla forberedelser som kriivs f6r att gora
det effektivt att genomfGra alla projeke. Vi
svarar for utveckling av produkter, teknik
och metoder som anvinds i hela virlden.

Skapar byggbitar

Enkelt uttryckt tar man fram de "felande
linkarna” i den komplicerade kedja som
varje projekt utgérs av. Det kan gilla ut-
veckling av elektronikhdrdvara, beskriv-
ning av installationsmetoder och utveck-
ling av programvara, sivil tll enskilda
produkter som komplexa, avancerade
stodsystem for planering och genomf6-
rande av hela projekt. Man har bland an-
nat ansvar for Engineerig Support System
(ESS) som anvinds fér nitdesign.

Aven till synes enkla komponenter ut-
vecklas av Tore och hans medarbetare.
Integrationsprodukter som skdp, kabinett,
master och antenner ir exempel pd sidant
som miste modifieras och anpassas till
Ericssons produkter. Inom Product
Provisioning framstiller man de tekniska
specifikationer som kriivs, viljer ut underle-
verantorer och tar i samarbete med dem
fram alla grundbyggbitar som behovs for att

Mastare i konsten
att lagga telenatspussel

e == -

Tore Mattson i mitten, tillsammans med

)

nlg'lsha

v - R SEETAT e
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]obbnrmod!ngim-ring Support System (ESS). Bortre

raden fran vinster Erland Schénbeck (ESS-ansvarig), Henrik Broén och Ake Demander. | férgrunden Johanna Lidesjd och Lars

Rising.

alla produkter och lésningar i hela
Ericsson-sortimentet fullt ut och wutan
drojsmal ska kunna kembineras med varan-
dra.

— Om inte vi gjorde detta skulle man for
varje projekt behéva gd ut och leta upp
limpliga produkter och anpassa pi plats,
pipekar Tore Mattsson.

Kompletta leveranser

Delar av de lokaler i Sundbyberg dir
Product Provisioning huserar ir frin golv
dll tak fyllda av provanliggningar i olika
stadier av forfining. Just nu arbetar man

bland annat med kabinett, skip och andra
komponenter till den triddlosa access-16s-
ningen DRA 1900. Nir de Ericsson-an-
passade “standardkomponenterna” vil
funnit sin form limnas de 6ver till aktuell
enhet inom koncernen fér massproduk-
tion eller massupphandling, i det hir fallet
affirsomride BZ:s enhet Supply and
Distribution i Karlskrona.

Finessen med noggrant férarbete 4r att
nir en viss teknisk 16sning valts och be-
stilles dll ett projekt kan all nédvindig
kringutrustning levereras samtidigt. Det
ska vara enkelt att planera, bestilla, instal-

Foto: ANDERS ANJOU

lera och ta i drift. Projektorganisationen
pa fiiltet kan lita pd att alla tekniska kom-
ponenter finns med och att de fungerar.
Likasd finns mallar for hur installatoner
ska ske, dven dessa utprovade och dirfor
dllforlitliga. Under genomforandet av
nitbyggnadsprojekt ir tidsfaktorn alltid
kritisk och det schema som gjorts upp
miste hilla. Anda stills ofta krav pi flexi-
bilitet och improvisationsférmiga, som
tack vare Product Provisioning dtminsto-
ne inte behover dgnas it jakt pi dllbehor
och komponenter.

KARI MALMSTROM

Nytt namn pa strategiskt bolag

Ericsson Business Systems
AB ar det nya namnet pa
Ericsson Paging Systems
AB fran den 1 mars. Den in-
terna forkortningen PRS
forblir oforandrad. Bolaget
ar sedan arsskiftet en del
av affarsomrade
Foretagskommunikation
och Nét efter forflyttning
fran affarsomrade Radio-
kommunikation.

Ericsson Business Systems ir ett
siljbolag med i forsta hand den

svenska marknaden som arbets-
filt. Tridlosa Freeset-telefoner,
personsokarsystem och andra
foretagslosningar ingir i sorti-
mentet.

Ny VD
VD sedan ett par minader ir
Stig Fagerborn, som nirmast
kommer frin Ericsson Business
Mobile Networks i Holland, dir
han varit forsiljningschef for
Freeset.

Ett ytterligare uppsving for
denna redan etablerade och i

hog grad succéartade produkt ir
att vinta framéver.

Ett 50-tal personer arbetar i
bolaget som har sitt huvudkon-
tor i Stockholms Modecenter i
Marievik med filialer i Malmé
och Goteborg. Férsiljning sker i
samarbete med Telia enligt ett
avtal som ger Ericsson en betyd-
ligt mer sjilvstindig roll in vad
vi annars dr vana vid pd den
svenska marknaden. Bland annat
utnyttjas Ericsson-namnet fullt
ut i marknadsféringen.

THORD ANDERSSON

De pa Dect-standard baserade Freeset-telefonerna har blivit en
stor succé pé flera marknader, bland annat Sverige. Telefonen
viiger bara 130 gram. Batteriet riicker f&r 11 timmars taltid och
40 timmars vintlige.




KONTAKTEN NR 3 1996

Telecool &r namnet pa Ericssons
kyl- och klimatsystem. Det &r an-
laggningar som &r avgorande for
att dagens kompakta elektroniska
véaxlar och basstationer ska fungera
som de ska.

sidant ir den virme som uppstir exempel-
vis i ett telekomrum och som miste kylas
bu't.Detirh&Mhnnnum.

mmmam
' Vad AXE och GSM ir vet alla inom Erics-
"son. Men det ir minga som inte kinner
'&hunlbmm:dukﬂsme
som bidrar tll att exempelvis
| AXE-vixlarna fungerar bra. De vixlar och
mm&m:&gmsm
skulle

rade telekommunikationssystem
ﬂgmmde-ek-del;hplm
i Ml—-&m.mmnﬁwlc-
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telekom, har det varit en snabb
utveckling nir det giller utrust-
ning for awt kyla telekoman-
laggningar for sivil konventionell telefoni
som mobiltelefoni. Inom affirsenhet
Emm:nddwﬁmw
nent, finns en . Inom den
arbﬁarmhmg&ruopummdkk-
matkontrollsystem, telecom cooling.

— Men vir personal arbetar ocksd ute
hos andra foretag inom Ericssonkoncer-
nen. Hos Ericsson Radio fungerar vir per-
sonal som och hjilper
till att ta fram lGsningar si att de allra min-
sta basenheterna for mobiltelefoni ska
kunna kylas, siger Henrik Albrecht,
marknadschef pd Telecom Cooling inom

Energisystem.

Ny generation

Under forsta halviret 1996 introducerar
Ericsson en ny Telecool-sys-

i

mmwmgmnmmmmmmmmm
Henrik Albrecht (lilla bilden) Sr marknadschef pa Telecom Cooling inom Ericsson Components.

som har bidragit tll att stora rum med
kunnat av-
skaffas. En Telecool Classic,
innebdr att installadonstiden minskas yt-
terligare. En effektiv och ytsndl klimatan-
liggning gor att hela telekominstallatio-
nen blir mycket kostnadseffekiv.
Dessutom finns ett mindre och kom-
plett kylaggregat, Telecool Aero som leve-
mﬁrd:gmanundalnmnumer Den
ir framtagen for att klara Ericsson Radios
klimatspecar och behov av en enkel instal-
lation i container.

Miljovanligt
~ Kylningen sker med vatten, De koldme-
dlmmmvmds;vhaﬂaggnmgnrm-

av Tele-
cool i USA. Dir har Ericsson pd en ganska
kort tid efter introduktionen av de olika

klimatkontrollsystem silt mer n ett dus-
sin system.

elecool haller kylan

- Ny generation av Ericssons Ilvl- ncll klimalanla!

Foto: Anders Anjou
Avgorande for framgingen pi den ame-
rikanska marknaden var att Telecool har
en ligre totalkostnad sett ver tiden vid en
jamforelse med flera konkurrenter.

Inga konkurrenter nir det giller kyl-
ning ingir i telekomforetag. Savil i USA
som i resten av viirlden ir det mer konven-
tionella klimatféretag som Ericsson kon-
kurrerar med. Vid affiirer med telekom-
hmderirdctditfﬁrenstyrhatthmna
visa att Ericsson ar telekomforetag som
klarar hela

*Vianu:ool—pmduhcrhnmnm-

Totalt i hela virlden har hittills nistan
700 kompletta anliggningar och lika
mingamdrelevuu:tstiﬂknnduim

FmAXEkyiawaouhdagtde—
fonsystem frin Alcatel (E10 och 1240),
NEC, Siemens, Fujitsu, Northern Tele-
com, Nokia, AT&T samt System X viirl-
den Hver, et bevis pd systemets hoga funk-
tionalitet. LARS BACK

Hinner du lira dig
de program ni har?

Tid ér pengar och ofta kan det vara svirt
mnwuhcﬁd&m&

_en helt ny pedagogik for inliming.

Den bygger pd en kombination av multi-
mediateknik, lirarhandledning och indi-
viduell triining, vilker gor art du halverar
inlirningstiden jimftrr med traditionell
utbildning.

Hela PCkursen paZ

Med@)uﬂ-mhhmhmhps
garanti fir du repetera utan extra

kostnad tills du kinner dig néjd.
Denna garanti giller ect helr ir.

Flexibel studietid -

P4 Oppma Dataskolan kan man vilja mellan
tre olika pass. Formiddag, eftermiddag, fem
dagar i veckan, samt en kvill. Det &r bara art
Ar behovet ay nya kunskaper stort men tiden
knapp, ring di Oppna Dataskolan och bestill
yeterligare information eller boka en kurs pd
tel 08-726 27 43.

tiden

Bl a foljande kurser kan vi erbjuda
med den nya studietekniken:
Windows 95, Windows 3.11, Word,
Excel, PowerPoint, Access, MS Project,
Works, WordPerfect och kursen "Sart
stil pd dina dokument” och MS Office
Imtegration.

LM Ericsson Dara AB

Oppna Dataskolan

Tel 08-726 27 43
Fax 08-18 76 20

ERICSSON 2
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Ericsson i Spanien har sannolikt satt
varldsrekord i att bygga upp mobiltelenit. Pa
nio manader, fran februari till oktober,

Virldsrekord i mobilnitsbygg

i hade aldrig klarat det
utan det fantastiska enga-
gemanget frin vir egen
personals sida och frin be-
rorda enheter i Sverige,
forklarar Raimo Lindgren,

VD i Ericsson S.A. Vir belo-
ning dr en mycket, mycket néjd kund som vi nu
fortsitter att bygga ut nitet it.

Den 3 februari forra ret stilldes Ericsson S.A. i
Madrid inf6r en verklig utmaning. Det var den da-
gen Ignacio Sanchez-Galan frin GSM-operatiren
Airtel signerade kontraktet som utpekade Ericsson
som huvudleverantér till forsta fasen av bolagets
mobiltelenit. Villkoret for att f3 uppdraget var att
Ericsson kunde lova att nitets forsta fas skulle vara
klart for kommersiell drift den 3 oktober. Datumet
var magiskt fér Airtel, som i sin tur hade myndig-
heternas krav pd att vara iging tll den dagen.

Spelet om licensen

— Frin borjan var det fem olika konsortier som var
med i spelet om den andra GSM-licensen i
Spanien, berittar Raimo Lindgren. Telefénica,
den dominerande teleoperatoren i landet, hade re-
dan tillstind for ett GSM-nit.

~ Vi valde att uppvakta alla fem tivlande och
upprittade nira relationer med dem alla. Ericsson
hjilpte till med planering, lade budgetofferter och
forklarade hela tiden Gppet att man i det hir stadi-
et behandlade alla de méjliga vinnarna lika.

— Samtidigt informerade vi Telefénica om vir
avsikt att bli leverantdrer ocksi till den andra
GSM-operatbren. Det var forstis en millsittning
vi delade med andra andra leverantérer pd den
spanska marknaden.

— Jag tror att vi hade fitt ordern, oavsett vem
som vunnit, om inte ensamma si tminstone i sill-
skap med nigon annan leverantér, siger Raimo.

Som vanligt ir i sidana hir sammanhang, gles-
nade filtet av tivlande efter hand som budgivning-
en framskred. Négon hoppade av, andra gick sam-
man och sd var det bara tvd konkurrenter om licen-
sen kvar. Di var det ingen tvekan om att Ericsson
skulle bli leverantéren.

- For att inte idventyra vira relationer till
Telefénica, som vi redan levererade GSM till, de-
lade vi upp vir radioverksamhet i tvd delar si att al-
la aktiviteter gentemot de bida kunderna blev helt
oberoende a varandra. Raimo Lindgren anser att
den dtgirden var nyckeln till att vara framgingsrik
leverantir pd en marknad i full konkurrens.

— Det var ocks nédvindigt for att vi skulle vara
ett trovirdigt for de tivlande i budgivningen.

Enorm investering
Det slutliga valet annonserades i december 1994.
Airtel, ett konsortium med amerikanska Airtouch
som teknisk partner och ledande spanska foretag
och finansinstitutioner, fick licensen. 85 miljarder
pesetas — nirmare 5 miljarder kronor - kostade det
Airtel att bli Spaniens andra GSM-operatér.

~ Investerar man s3 mycket pengar ir det givet-
vis viktigt att "gd i luften” sd snabbt som méjligt.
Frin Ericssons sida var vi vil forberedda eftersom
vi deltagit i Airtels planering frin bérjan. Nir kon-
traktet skrevs den 2-e februari hade vi forsikrat oss
om att vi verkligen hade resurserna och backupen

—.som.krivdes for att klara den forsta fasen aw ut- _dvendir.

installerades ett niat med bl a 250
radiobasstationer och 5 vaxlar for
landets andra GSM-operator, Airtel.

byggnaden pd bara 9 minader, minns Ingemar
Naeve, chef for Ericsson Radio i Spanien.

— Men det gick lite segt i starten. Airtel behovde
mer tid in planerat for att gora upp med fastig-
hetséigare om placeringen av radiobasstationerna.

Support fran Sverige

— Vira kollegor inom mikrovigskommunikation i
Sverige ska verkligen ha en eloge for sitt fantastis-
ka arbete i det skede. Trots en tuff leveranssitua-
tion for MiniLink, prioriterades de spanska beho-
ven. Och hela tiden utdkades MiniLink bestill-
ningarna till Retevision, det foretag som skulle till-
handahilla transmission foér nitet.

— Vi fick ett fantastiskt stod frin Bords i projek-
tet. P3 sluttampen planerade vi leveranser och in-
stallationer i timmar istillet for dagar — och allt
klaffade!

Raimo Lindgren vill ocksd uttrycka sin upp-
skattning &ver det arbete som gjordes pi kraft-
sidan. Dir var det den spanska kraftverksamheten
som héll i tridarna och som fick ovirderlig sup-
port frin fabriken i S6derhamn.

Ericssons styrka
Nir Airtel drog iging nitet exakt pd utsatt tid var
det uppenbarligen en mycket néjd

kund som kunde konstatera att detta [N IR T T vy,
virldsrekord i GSM-bygge aldrig PSR G b E Rl
kunnat klaras utan Ericssons hjilp. personer som foretaget
— Hela projektet visar pd vir stora [RESIIEELREINE TR
styrka och férmiga att kraftsamla der en utpraglad entre-
nir det verklig'cn giller. Radiobas- GUEIEUEERE S ETT-E]
stationer, AXE-vixlar, MiniLink foretaget, som for bara
ook ke 4 g offt 3r viea egna ett ar sedan blott be-

grejor. Vir lokala erfarenhet av

stod av en handfull
medarbetare.

spam forhillanden och vir starka Ericsson S.A. har flyttat
kOﬂlpetErls nir det g'hller Mtplane" ut den del av radioverk-
ring var andra faktorer som forklarar [FUTFTERERRIETSTERETIE S
succén med projektet, framhiller FNEEETIRETEIEFET NN,
Jose Maria Ibanez, chef for EUEECIEVRIELII-E

Ericssons Airteldivision.

Forsta fasen av Airtels nit omfatta-
de 250 basstationer och 5 AXE-vix-
lar. Nu pigir for fullt den fortsatta
utbyggnaden. I andra fasen ir det
drygt 400 basstationer som ska iging. Slutmélet tor-
de ligga nigonstans kring 1800, med ytterligare ett
par viixlar i nitet.

— Airtel har bestimt sig for att ta in Siemens som
andra leverantor, for att inte ligga alla dpplen i en
korg. Men vi riknar med att hilla 60-70 proc av
den marknaden totalt hiir i Spanien. Med en s fly-
gande start som vi haft med de tvé forsta GSM-ni-

ten, ir jag optimistisk Gver méjligheterna.
Indelec nyckein
Framgéngarna pé radiosidan har betytt mycket for
Ericsson i Spanien. En viktig forklaring till dem
ligger i koncernens satsning pd det spanska foreta-
get Indelec. Det har i ett par omgingar tagits dver
frin Telefénica och andra aktiedgare. och ér nu en
viktig produktionsresurs for radiosidan, bide i
Spanien och pé andra hill.

~ Engagemanget i Indelec vigde tungt redan niir
vi fick Telefonicas GSM-kontrakt. I forutsittning-
arna for andra licensen ingick ocksd krav pd lokal
tillverkning, si utan Indelec hade vi stitt oss skitt

-LARS-GORAN HEDIN.

Ignacio Sanchez-Galan beskriver sig sjalv
som en mycket ndjd kund. Han &r chef
for Airtel, Spaniens andra GSM-operator.
—Tack alla inom Ericsson som stalit upp
for oss under det gangna aret. Det ni har
gjort har hjalpt Ericsson S.A. ett gott
stycke in i framtiden. Vi har ju manga radi-
obasstationer kvar att installera i Spanien.

Airtel har pi ett ir vuxit frin en handfull tll 1 200
anstillda. Féretaget har snabbt etablerat sig som
ett alternativ till Telefonica, med 40 000 abon-
nenter i nitet efter bara fyra minaders drift.
Ignacio Sanchez-Galan, foretagets VD, tvekar
inte att ge Ericsson en stor del av dran for Airtels
framgéngar hittills.

— Vi hade bestimt virt val av leverantor redan
innan vi fick licensen. Det ir ett val vi inte ingrar.
Det har gitt extremt bra att samarbeta med
Ericsson. Aldrig har jag sett utlinningar som ir si
vilintegrerade i den spanska kulturen.

- Tack for ett fantastiskt jobb

\
—Detwm&nusﬁskﬁmﬁnn att ha niitet
klart dill den 3:e oktober. Jag vet att det ir
inomEﬁcmonsﬁ]ltuppﬁ:ndmprmtoch
som jobbade nistan dygnet “int den sista tiden.

Folkrikast i Europa
Airtel borjade bygga sitt niit i storstiderna. Efter
den andra fasen, vid drets slut ska 80 procent av
Spaniens befolkning tickas av nitet. 1997 ska
tickningen vara 95 procent. Det innebir nistan
40 miljoner potentiella abonnenter, men méjlig-
heterna ir mycket storre in si i detta turistland:

— Vi planerar nitet for att klara av ocksi den
fordubbling av folkmingden som sker i turistom-
ridena om sommaren. Faktum ir att Spanien un-
der delar av dret har flest minniskor i hela
Europa. Med GSM som en alleuropeisk standard
oppnar det fantastiska affirsméjligheter for den
som har en viil fungerande GSM-service att er-
bjuda.

En av de stora intressenterna i Airtel ir ameri-

kanska Airtouch. Foretaget har en ling relation
till Ericsson, som inte alltid varit helt problemfri.

John Samarron, teknisk chef pd Airtel, togs
over till Spanien frin Airtouch. Han menar, att
Ericssons professionella instats for Airtel ocks3
betalat sig i form av en avseviirt forbattrad image
hos det amerikanska bolaget.

Nytt samarbete

— Airtouch och Ericsson hade en del problem i
relationerna, men nu har ni visat vad ni gir for.
Jag tror att Ericsson miste fortsitta att fokusera
starkt pd att vara teknikledande, och inte ge sigin
pd sidana dventyr som att sjilva engagera sig i
operatorsverksamhet, menar John. Nu nir vi valt
Ericsson, ir det viktigt fér oss att ni ir ledande
ocksd inom nya omriden.

— Vi startar t ex ett samarbete med Ericsson
kring DECT nu och i slutet av dret ska vi testa
PCN/PCS.

LARS-GORAN HEDIN

e
Louis Lada, VD i Telefénica Moviles.

Telefénica Moviles leder kampen om de
spanska GSM-abonnenterna. Ericsson har
levererat radiobasstationer och vaxlar till
natet sedan 1992. Att foretaget nu ocksa
ar leverantér till konkurrenten Airtel ut-
gor inget stort bekymmer for Louis Lada,
VD i Telefénica Moviles.

— Vi ska fortsitta det fina samarbete vi
bedrivit i manga ar, sager han.

Ericssons stora kund i Spanien ir Telefonica.
Sedan linge ir koncernen en av huvudleverants-
rerna till det fasta nitet. Inom mobiltelefoni kom

den stora fram-
Inget hot  sinsn i T
mot utsig Ericsson

lefonica Moviles
¥ som huvudleve-
Telefonica- rwr v uoese
ning foér sitt

samarbetet csiuc
~ Vi oppnade
virt GSM-nit sommaren 1992, i samband med
virldsutstillningen i Sevilla och de Olympiska
spelen i Barcelona, berittar Louis Lada, VD i
Telefénica Moviles. Di anvindes teknik frin
Ericsson, vars teknologier Telefonica var vil for-

trogna med sedan tidigare.

I 3rets bérjan hade antalet radiobasstationer i
nitet vuxit till 1300. De ticker 50 procent av
Spaniens yta, Utbyggnaden fortsitter med ytter-
ligare ett tusental radiobasstationer under 1996,
vilket forbattrar tickningen till 75 procent.

~ Det ir viktigt for oss att férbattra den geogra-
fiska tickningen, framhiller Louis Lada. Det ir
mdnga som turistar i Spanien och forvintar sig att
kunna anvinda sin GSM-telefon éverallt.

~ Totalt har vi nu 1 miljon spanska mobilabon-
nenter, men det ir bara 50 000 av dem som har
GSM. Utvecklingen har inte tagit ordentligt fart
innu, men accelererar sikert nu nir den andra
operatbren ocksd kommit iging. 5-6 miljoner
abonnenter ir vad vi vintar oss till sekelskiftet.
Det motsvarar 15 proc av befolkningen — en siffra
som inte alls ir omdjlig att na.

Samarbetstradition

Att Ericsson ocksi levererar till huvudkonkurren-
ten Airtel dr inte ndgot som Louis Lada ir sirskile
bekymrad 6ver. Han menar, att det tvirtom har
fordelar ocksi for Telefonica Moviles.

— Ju fler som képer utrustning frin Ericsson, ju
ligre kan ni siitta era priser. Och s tycker vi att
fir minst lika gott st6d frin Ericsson idag som in-
nan Airtel kom in i bilden. Vi har en ling tradi-
tion av samarbete att bygga vidare pa och vira bi-
da organisationer kinner varandra mycket vil.

—I framtiden blir det minst tre, kanske fler ope-
ratorer i framtiden. Med okad abonnenttithet
finns det ocks plats for fler. Det ir en stor kaka vi
alla har att dela.

Mindre radiobaser
Louis Lada ir optimistisk om framtiden fér sitt
eget foretag och for mobiltelefonin i Spanien.
Mot slutet av 1997 riknar han med en halv miljon
GSM-abonnenter i det egna nitet. Det forutsit-
ter fortsatt utbyggnad, bland annat inomhus.

~ Ett av vira starkaste 6nskemil pd Ericsson
just nu dr att ni tar fram mindre radiobasstationer
som ir prisbilliga och Litta att installera. Med in-
byggd antenn- och transmissionsutrustning si att
de Fitt kan installeras i hotell, képcentra och lik-
nande.

LARS-GORAN HEDIN
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Nyhet! Midrange Disk och tape
Nar du kraver extrem prestanda och palitlighet

Sa vada om det allra senaste blir omodernt. Det bryr vil inte du dig om.  under drift. Den lagrar upp till 336 GB, har en otroligt snabb 1960 processor,
Men ha en lit-gi attityd till RAID-lagring och du kan bli markt for livet.  och stédjer UNIX och OS/400 si val som Novell och NT-nitverk. Ta girna
Mot den nya 5700-serien frin Hitachi Data Systems som gor riskmedvetna risker. Men nér det kommer till avdelningen kritiska data, var en NOLL-
IT-chefer till kompromisslosa NOLL-RISK-tagare dver en natt. Du valjer RISK -tagare. Vill du veta mer om véara nya midrange disk och tape lagrings-
sjialv RAID 0, 1 eller 5 och far samtidigt ett MTDL”" langre dn en livstid.  produkter? Ring oss i Stockholm pé tel 08-610 11 00 eller Géteborg pa tel
5700 utstrilar sikerhet med méjlighet att byta systemvitala komponenter 031-701 18 00. Eller ni oss pd WWW: http://www.hds.co.uk/hdsopen/.

*Mean Time Berween Data Loss.
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Forskning i varldsklass

Svenska forskare visade upp sin forskning pa Nutekkonferens

Svenska forskare visade
upp sina resultat efter tre
ars forskning inom mikroe-
lektronik ndr Nutek hall
konferens pa Svenska
Massan i Goteborg i slutet
av januari. Fyra internatio-
nella utvérderare fran
Japan, Frankrike, England
och Finland var inbjudna
for att ge sin syn pa svensk
forskning. Idag kan nagra
av synpunkterna presente-
ras.

verket, Nutek, har givit forut-
sittningarna i Mikroelektronik-
programmet, ett forskningspro-
gram vars syfte dr att via samar-
bete mellan hégskolor och in-
dustriféretag utveckla nya strate-
giska teknologier.

Nutek har finansierat mikro-
elektronikforskningen med 135
miljoner kronor under tre r och
resultaten av denna forsta tredrs-
period ger en plattform for be-
domning av i
under kommande tredrsperiod.

Sammanlagt fjorton projekt i
form av konsortier har pigitt pd
tekniska hogskolor i Uppsala,
Stockholm, Géteborg, Lund och
Linképing och ett antal forskare
bland annat frin Ericsson, Telia,
ABB, Allgon, CelsiusTech och
Saab Dynamics har deltagit.
Ericsson har deltagit i tio av de
fjorton projekten.

Stark motor

Bland resultaten som presentera-
des i Goteborg fanns virldens
starkaste motor i férhillande all
sin vikt, en endast 4 mm stor mo-
tor med kraft att lyfta foremil tu-
sen ginger tyngre dn dess egen
vikt!

En laserteknik (Ericsson/-
KTH/CTH) som gor det moj-
ligt att verfora en miljard tele-
fonsamtal samtidigt via en enda
optisk fiber. Det ir virldsrekord!

En likriktare som #r bést i viirl-
den, framstilld av ett nytt mate-
rial, kiselkarbid, som viintas for-

Nuteks mikroelektronikonferens i Géteborg samlade svenska mikroelektronikforskare under tva dagar pa Svenska Méssan i Géteborg.

indra kraftelektroniken i grun-
den.

Hur ligger da Sverige till i en
internationell bed6mning?

— Utviirderarna har bedomt att
alla projekt hiller en internatio-
nell klass, men emellandt ir diliga
pé att exploatera forskningsresul-
taten till en storre bredd av fore-
tag, berittar Anders Sjélund, som

Anders Sjblund, ansvarig fér Mikroelektronikprogrammet pa
Nutek.

= 1]

ir ansvarig for Mikroelektro-
nikprogrammet inom Nutek.

Ledarskapet

Lite klagomil fanns pd au
Ericsson dr for dominerande.
Det skulle vara att foredra att det
skapas méjligheter for en vidare
sektor, sirskilt smid och medel-
stora foretag

De ansig vidare att forsknings-
arbetet accelererat tack vare sit-
tet att samarbeta i konsortier
mellan industri och universitet.
Men tiden mellan slutférandet av
forskningsprojekt och exploate-
ring i industrin var emellanit
oproportionerligt ling.

— Ant ett flertal konsortier ir
koordinerade av universiteten,
ansdgs inte vara bra. Grundsynen
mdste vara att fokusera universi-
tetsresurserna  pd  industriella
problem vilket skulle naturligt
innebiira ledarskap frin industri-
sidan, pdpekar Anders Sjélund.

Professor Hermann G. Grim-
meiss, Lund, inledde med en his-
torisk dverblick av mikroelektro-
nikens utveckling i Sverige. Han
stillde dirmed frigan; Ger
svensk forskning inom mikroe-
lektronik ett lofte for framtiden?

Att 90 procent av alla integre-
rade kretsar ir tillverkade i kisel,

pipekade Hermann Grimmeis,
var tack vare god ekonomi. De
virldsomspidnnande investering-
arna i kiselteknologi ir enorma
och yielderna dr mycket hoga pa
kisel (CMOS), betonade Her-
mann Grimmeiss.

Tillfredstéllande resultat

Av detta skil och flera andra
kommer halvledarteknologin att
vara ett prioriterat omréide i yt-
terligare dtminstone tio ar.

— Om svensk forskning ir ett
lofte for framtiden vet vi inte
innu, men det ir helt klart att
forskningsaktiviteterna som ini-
tierats av svenska regeringen pd
sjuttiotalet har bidragit dll att
avsevirt 6ka omsitmingen hos
svenska elektronikféretag och
okat vir nationella inkomst.

— Med hinsyn tll Sveriges
storlek @r nivin pd forskning in-
om mikroelektronik just nu till-
fredsstillande, men det finns svi-
righeter i den speciella forsk-
ningsstruktur som finns i Sverige
idag. Det finns inte nigon bered-
skap att dindra den, s den effeku-
vaste vigen till kunskapsiverfs-
ring dr att 6ka antalet doktorer i
svensk industri, sade Hermann
Grimmeiss,

- Det skulle 6ka innovations-

Foto: GUSTAV LILLIESKOLD

nivdn och konkurrenskraften hos
svenska féretag avsevirt och
samtidigt rittfirdiggora Nutek
som bidragsgivare.

Satsa pa kisel och byggsatt
Med utgingspunkt frin konfe-
rensen ska Nutek borja planlig-
ga hur forskningsprogrammet
ska se ut for de kommande tre
dren.

— Vi kommer antagligen att
satsa pd kisel och byggsitt. Bygg-
sitt har egentligen ingen etable-
rad forskning pi hogskolorna
och vi ir beredda att fortsitta vi-
ra satsningar pi kisel som i exem-
plet med Ericssons nya submi-
kronfabrik.

- De finns de som anser att det
bara ir att képa komponenter ut-
omlands, men jag anser att om vi
inte har kompetens pd kompone-
neter, si kanske vi i ett lingre *
perspektiv inte klarar att tillverka
systemen.

~ Hur ska svensk forskning i
kiselteknologi utformas si att vi
har en bra infrastruktur for dll-
verkning av integrerade kretsar i
kisel @ven dr 2005? Det ir en stor
friga att fundera Gver, anser
Anders Sjoélund.

INGER BJORKLIND
BENGTSSON



Vem har rad med
HPs kvalitetsprodukter?

| Det har du!

- Du kanske inte forvantar dig
att foretag som Hewlett-
Packard kan ticka ditt behov
av basinstrumentering med
hoga prestanda till ett Egt pris.
Det ir ganska forstiligt. Men
det @r snarare sa att det dr tack
vare var hoga teknologi som vi
:::l-h har lyckats utveckla en serie av

o billiga, hogpresterande bas-
SToRa

HP 54620A Logikansiysstor enkelt att kopa frin oss.
Den forsta logikanalysatorn,
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I oktober nista ar
ger sig projekt
Cassini/Huygens
av pa en av de ling-
sta rymdresorna
hittills. Forst sju ar
senare har farkos-
ten natt sitt mal
och da skall utrust-
ningen fran Saab
Ericsson Space
utfora sitt tre tim-
mar langa uppdrag
Malet ar jatteplan
ten Saturnus’ mﬁne
Titan.

fu]lg]ortsmaimgandmml“orden hitalls
lingsta rymdresan. Men forst om 4tta 4r
skall utrustningen komma till anvindning
och di giller det att allt fungerar. En
chans, tre timmar ling, ir allt som di stir

till forfogande.

Oka kunskapen om solsystemet

Cassini/Huygens ar ett samarbete mellan
den amerikanska rymdorganisationen
NASA och europeiska ESA. Syftet med
projektet ir att utforska solsystemet, och
framfor allt jitteplaneten Saturnus. Det
handlar om grundforskning for att oka
kunskapen om solsystemets uppkomst.
Cassini ir moderfarkost till Huygens som
skall landa pé Titan, Saturnus st6rsta mé-
ne. .

I oktober nista ir planeras uppskjut-
ningen ske frin Cape Canaveral i USA.
Tidpunkten f6r uppskjumingen dr mycket
viktig eftersom ett antal planeter i det inre
solsystemet skall utnyttjas for sk gravita-
tions-assistans. For att fi tillrickligt med
fart méste rymdfarkosten anviinda de inre
planeterna for att bygga upp rorelseener-
gin. Den kommer flyga forbi Venus tvi
ginger och jorden en ging for att pa s sitt
fi dllricklig fart for att gd ut till Jupiter
och sedan till Saturnus. Restiden beriknas
bli sju 4r.

Liknar kanske jorden

Nir Cassini/Huygens kommer fram till
omloppsbanan runt Saturnus kopplas
Huygens loss for att landa pa den storsta
ménen, Titan. Titan anses extra intressant

- eftersom det dr den enda minen med en

tit atmosfir. Atmosfiren och de kemiska
imnena i de yttre delarna av solsystemet
tros vara intakta inda sedan solsystemets
bildande. Sammansitmingen pd Titan kan
dirfor kanske liknas vid jorden nir den
bildades, och vid livet som foddes med

Huygens — pa vag tll
Saturnus’ mane Titan

Attlsﬂlkllllninuonmodhlldlﬂngsfntoshnﬂumm,m“hllskirmssyshmﬁ,pivigmutyhnavﬂtanefterattden
kopplats loss fran moderfarkosten Cassini.Photo courtesy: NASA/JPL

hjilp av just den kemiska sammansitt-
ningen.

Huygens skall bromsa in i atmosfiren
med hjilp av en virmeskold. Direfter
kommer den att hinga i ett fallskirmssys-
tem for att man skall hinna utféra mit-
ningar av den hittlls okinda atmosfiren.
Atmosfirens kemiska uppbyggnad, tem-
peratur, tryck och vindhastighet dr exem-
pel pd sidant som farkosten skall mita.
Ombord pd Huygens finns ocksi ett bild-
visande instrument som skall visa moln-
ticket, geografin och férhoppningsvis
ytan.

Minus 220 grader
Efter cirka tre timmar, hingande i fall-
skirm, landar Huygens pd Titan. Vad som
vintar dir dr det ingen som vet. Kanske
landar den i berg, sn6 eller ett hav av ni-
gon slags vitska. Temperaturen pa ytan ir
kyliga -220 grader Celsius, si det kanske
finns sjdar av flytande metan eller ammo-
niak. Férhoppningen ir att Huygens skall
overleva landningen och iven vidarebe-
fordra mitningar frin ytan.

— Gor den det si ar det att betrakta som
en bonuseffekt, berittar Jan Persson, pro-
jektledare pd Saab Ericsson Space i

Géteborg. Huvuduppdraget ir att gora
mitningarna i atmosfiren och vidarebe-
fordra dem dll Jorden.

Den proceduren gir inte heller dll pi
traditionellt sitt. Cassini har kontakt med
jorden #nda tills mdtmingarna av Titan pi-
borjas. D4 vinder den sig bort frin jorden
mot Huygens for att under de tre immar-
na ta emot informationen som Huygens
samlar in. Direfter skall den dter viinda sig
mot jorden, fi kontakt med och férmedla
informationen till vira forskare.

— Det dr ett mycket krititskt 5gonblick i
projektet. Lyckas inte Cassini "hitta” jor-
den igen sd ir det hela ogjort och vi fir al-
drig veta resultaten av Huygens mitning-
ar eller vad som hint 6verhuvudtaget, be-
rittar Jan Persson.

Cassini/Huygens skickas ut pd den
linga resan alldeles ensam. Det har ocksi
gjorts forut, men vanligast ar att skicka tvd
satelliter pd samma uppdrag. En i reserv
som kan ta 6ver ifall nigot skulle gi snett,
dessutom kan man via ‘reserven’ fi reda pi
vad som hiinde med den andra farkosten.

Om sidir dtta ir, nirmare bestimt ir
2004, di hoppas vi fi veta hur det gitt for
Cassini/Huygens.

LISS TANGER

Photo courtesy: NASA/JPL
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Klockan ar 23.06. Kvillen dvergar i natt och de flesta gar nu till sangs for att
sova, men inte Camilla Wellsén och Annica Sjoberg. De arbetar pa Ericsson
Mobile Communications fabrik i Kumla och tillhér den vixande skara inom kon-
cernen som jobbar nattskift. Drygt sex timmar senare, klockan 05.42, ar deras

arbetspass over.

Det ar natt och dags
att ga till jobbet!

4, nir andra borjar
vakna upp till en ny
dag, dr det dags for
Camilla och Annica
att 4ka hem och so-
va.
Normalt brukar
de sova till omkring
klockan 14-15. Direfter har de eftermid-
dagen och storre delen av kvillen pi sig
innan det édr dags for nista arbetspass.

Camilla och Annica har vant sig vid den-
na omvinda dygnsrytm och stortrivs med
att jobba stindig natt.

., — Det passar mig perfekt, siger Camilla

som tycker att hon fir ut mer av sin fritid.
En bra méjlighet att kunna jobba heltid
samtidigt som jag fir mer tid 6ver fér mi-
na barn, siger Annica som ir ensamstien-
de mamma.

Och att intresset for nattarbete ir stort
syns pd koerna till de skifttjinster som
finns pd mobiltelefon-fabriken i Kumla.

Camilla arbetade tidigare tviskift men
"tjatade” sig till ett natskift for drygt 2,5
ir sedan.

— Jag trivs bist med att fi jobba pd nat-
ten, jag ir nimligen bidde morgon- och
kvillstrétt, berittar hon.

Och som friluftsintresserad hundigare
och aktiv innebandy-spelare sitter hon
stort virde pé sin fritid.

— Jag hinner med mycket mer samtidigt
som jag kinner mig mindre stressad, kon-
staterar hon.

Hinner med barnen
Annica har ocksd arbetat stindig natt i
drygt 2,5 ér.

— Jag behéver arbeta heltid av ekono-
miska skil, férklarar hon.

Och di ar nattskiftet perfekt eftersom
det ir bra betalt med alla tilligg samtidigt
som arbetstiden ir kort, drygt sex immar
per natt.

Normalt mirker hennes barn; sju re-
spektive itta 4r gamla, knappt att hon ar-
betar.

— Nir jag dker dll jobbet har de gitt och
lagt sig, berittar Annica som har en kom-
pis som sover hos barnen (nir de inte ir
hos pappan).

Niir Annica kommer hem pd morgonen
ir det dags for barnen att vakna och gi till
skolan - och nir de ir i skolan sover mam-
ma.

Passar inte alla

Camilla och Annica har funnit sig tll
ritta med att jobba stindig natt, men de
ir vil medvetna om att det inte passar al-
la.

— Det giller att kunna viinja sig vid den
omviinda dygnsrytmen. Man miste kunna
sova ordentligt, iven om solen skiner och
det finns mycket annat som lockar en fér-
middag.

Och man ska helst behilla de vanliga

matvanorna — dvs frukost, lunch och mid-
dag pa normala tider, siger de.

Under matrasten, en halvtimme runt ki
01.30, dter de bara littare mellanmail som
frukt och soppor

— Allt annat, inklusive kaffe, bér man
undvika, rdder Camilla och Annica.

Dessa och minga andra virdefulla tips
har de fitt bland annat genom foretagets
somn- och kostridgivning till alla som ar-
betar skift.

— Det giller att tinka lingsiktigt och le-
va klokt i dag for att orka med jobbet dven
i framtiden, siger de.

Helgerna svarast
Nattskiftet arbetar fem niitter i veckan;
frin sondag kvill till fredag morgon.

- Den stora svirigheten ligger i att an-
passa sig till ett normalt liv under vecko-
slaten.

Naturligtvis drabbas dven Camilla och
Annica av tritthet under sina arbetspass.

- Viirst dr det framdt tre-tiden strax fore
"eftermiddags-fikat”, beriittar Annica.

Men dé tar hon lite frukt och gér lite
pausgymnastik for att piggna till igen, pre-
cis som man gor pd dagtid.

Dirfor, menar de bdda, ir skillnaderna

egentligen inte sd stora mellan att arbeta
pd dagen respektive pd natten.

Camilla och Annica kinner stor delak-
tighet i féretaget.

— Nattskiftet har blivit en allt viktigare
del i produktionen och det har gjort oss
mer accepterade.

Tidigare fanns det gott om fordomar
mot nattskiftet. I dag ar attityderna helt
annorlunda och nattarbetarna ses som en
naturlig del i verksamheten.

Foretagsledningen har numera infor-
mationsméten for sivil dag- som nattper-
sonal, och dven andra aktiviteter sivil mo-
ten som utbildningar anpassas till de som
jobbar natt.

Till och med Metall-klubbens expedi-
tion har nattéppet en ging i veckan.

Hog produktivitet
Den som tror att produktionen gir pd
sparliga under natten har helt fel.

— Vi pé nautskiftet har faktiskt den hog-
sta produktiviteten pd vir produktionsli-
na, konstaterar Camilla och Annica stolt.

De arbetar pd Daphne-linan, Camilla
som instruktor och Annica som montér.

Linan kérs i tre skift: formiddags-, ef-
termiddags- och nattskift.

montérer och ir |
dirmed det stér- |
sta skiftet, berit-

Dirtill slipper 3
nattskiftet pro- =
duktionsstbrande =
moment som be- ——
sokare, telefonsamtal och totypkér-
ningar.

— Vi kor for det mesta for full fart, och
det mirks naturligtvis i produktionsresul-
tatet.

pro

Rullar friktionsfritt

Nattskiftet har ocksd tillging till teknik-
funktioner som gor att produktionen, for
det mesta, rullar pd friktionsfritt. En kon-
trollingenjér och ett par processtekniker
loser tillsammans de flesta teknikproblem
som man stiter pd. Dirtill finns alltid ett
par servicetekniker pd plats i fabriken for
att ta hand om eventuella maskinrepara-
tioner.

Och genom en organiserad beredskaps-
verksamhet, som man ndr via ett fast jour-
nummer, hanteras datafel.

SVEN CARLSSON
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"Det ar inte
alla som

isplatsen —

kdp = salj = hyr » hyt » ge bort » gratis for anstalla | Ericsson

BOSTADER SALJES: 10 miin till centrum. Ljus och fin, balkong med
markis.
BRF villa | Vendelsd Pris 100.000 kr. Ring for visning. Hem: 0150-

badrum samt extra WC. Stor balkong i soder,
carport och forrad.
Gemensam tradgard med frukttrad, barbuskar,

Alit fler vill arbeta nattskift nar Byggar 93, LB-Hus 4 rok, 99 kvm + 50 kvm 541 63 efter 16.30. Karin Lilieholm, Katrine- sandida, uteplats och grésplan. Nara dagis,
fabrikerna gér dygnet runt. enredningsbar vind, utv forrad 10 kvm. holm. skolor, Jirvaf3iter, bad, ridstall, motionsspir
kortare arbetstider Tvausiugs med grovingdng. Diskmasidn, kabel- o ) 3 4 ven § Kirndal/Solientuna. o g ‘

och andra fordelar lockar. g;;‘.’"‘g” ,’""'dmml “2"":":“':,”_ Lugnt omrade mitt emellan Rasion och For info och visn. ring, kvallstid: 08-754 83 32,
Ericssons fabriker som tillver- fart tll baksida. Hyra 5.667 k, drift 1.000 Edsviken. Goda kommunikationer, direktbuss ~ dagtid: 08-757 35 42 eller skicka ett memo till

net runt — och med det foljer att Zﬁ.mﬂm. EDTKABE 2 mésosgodm.'xﬁet‘ddamtgwsess LAGENHETSBYTE

alit fler behdver arbeta natt- MWCB-E;?TTSH Tel rb: 08-726 24 25, eller 08-758 31 26. Memo: ERM_ERMLISA.

skift. st o 900 Finnes: Fin 1:a Vasastan, 40 kvm, 2.850

— Intresset ir stort och vi har minga 2:a i Katrineholm Naturniira stor 4 Sollentuna kr/man.

m&"h . besittar 2 rum och kok pa 62 kvm. 2.300 kr/man, Modern arkitektritad lagenhet om 115 kvm, Onskas: 2:a el storre, innerstan, ej nb.
Bjorn Luthman — "nattchef” p4 Erics- andra vaningen. Ligger soder om centrum, S o 0k, apen Slitstugs, helladat Svar till memo ERA ERACFRL.

son Mobile Communications fabrik i

The new generation
The Rohde & Schwarz signal generator range

With our long track record as a leading manufac-

time and a fost 1EEE bus for high throughput in

ift i
varje natt pd fabriken i Kumla. Och fler

kommer det att bli, framfor allt nir det turer of analog and digitol communications testers, production. And high flexibility for perfect integro-
giller det rullande treskiftet. coverage measurement systems and analyzers, tion info automated production fest systems. And all
Positiva erfarenheter ymmﬁuwdmhhamhgg{ : " this backed by the full service and ex-
— Vi har bara positiva erfarenheter av signal generation. And we are. o . perise of a leading supplier of commu-
"pappersbruksmodellen” som ir rela- :

et ) % S Bcl:hdbyporsofw,w 5&:@: nications and measuring equipment.
Bis 3 state-ofthe-art range of signal genera- " Interested?

tors offers the right solution for every | i 'T‘Sirﬂymmudm&ﬁm

;;mq:""mlﬁh:‘:‘“’""l application, whether in R & D, engineering, produc Sverige AB, Fiygfaitsgatan 15,5-128 30 SKARPNACK,
fion or service. tel +44 B 683 6700, fax +46 8 94 1978. We'll tell you
— Treskift passar betydligt fler in att With time-saving features such as a short seftling more about Rohde & Schwarz generators.
Han har sjilv arbetat stindig natt
under nirmare tre ir.

&thhhmdlﬂ
medarbetare som inte klarat av att ar-
beta stindig natt.

— Viljan har verkligen funnits, men
de har helt enkelt inte klarat av an-
passningen till den omvinda dygns-
rytmen.

&

ROHDE &SCHWARZ

Rohde & Schworz Germany: Fax +49 89 4129 3777, Signol Generator inlemational Hofline +49 89 4129 3774,
France Fax +33 1 4136 1110, Jopan Fox +813 33 420905, Sweden Fox +46 8941978, UK Fax +44 252 811447, USA Fax +1 503 627 2565,
Other countries: Rohde & Sch G y will put you in touch with one of cur offices in over 70 countries worldwide.

© byR&S 78E.1295

SVEN CARLSSON
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Halva storleken

med moduler

Flera chip i samma kapsel — nasta steg i krympningen av produkter

For de flesta innebdr att
krympa elektronik detsam-
ma som att allt hardare in-
tegrera standardkretsar och
skraddarsydda kretsar. Men

* det finns ocksa en annan

teknik som nu borjar ta
fart, flerchipsmoduler, dar
man monterar flera nakna
chip i en och samma kapsel.
Ericsson planerar att om na-
got ar sldppa sin forsta vo-
lymprodukt med flerchips-
moduler.

Flerchipsmoduler, eller muld-
chipmoduler, MCM, ir en teknik
som funnits ett tag, men forst nu
blivit mogen fér att bérja anvin-

“Idas mer allmint i konstruktio-

nen.

— Minga datortillverkare har
t ex anvint MCM for digitala
chip i sina stordatorer i tiotalet
ir, berittar Einar Mirtensson,
projektledare fér MCM pd
Ericsson Components, och visar
en konstruktion med upp till 133
chip och 30 lager inom samma
kapsel.

For Ericssons konstruktioner
blir det nog mest vanligt med tvd
till to chip pd 3-10 lager och di

! handlar det bide om digitala och

analoga funktioner dir man har
ett antal standardkomponenter
samt ett par eller flera skriddar-
sydda kretsar, sk ASIC-ar.

Typiska anvindningsomriden
blir processorer, viljare, optisk
transmission, accessnoder och
radiobasstationer samt alla for-
mer av biirbara apparater.

Nakna chip

Ett chip ir en liten bit kisel som
kan bestd av flera miljoner kom-
ponenter, t ex transistorer, mot-
stind, kondensatorer etc.

Flera hundra chip kan sigas ut
frin en storre cirkelrund kiselski-
va som forst har testats och god-
kints. Varje enskilt chip kapslas
sen i ett plasthélje for att skyddas
och for att med ben anslutas dll-
sammans med andra komponen-
ter pd ett kort.

Med multichipmoduler, dir
man monterar och forbinder fle-
ra nakna chip i samma kapsel,
vinns utrymme och material.

+ Dessutom spar man effekt och

fir upp bearbetningshastigheten
(prestandan) genom att ledning-
arma blir kortare. Driftsiker-
heten blir ocksi biittre eftersom
en vanlig felkilla, l6dningen av
anslutningsben frin varje kapslat
chip, minskar i antal. Pi kopet
blir produkterna i flera avseen-
den miljovinligare.

Man bér ocksi forsoka minska
antalet kapslar och anslutnings-

nu mogen fér
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ler och hdgprestandamoduler, demonstrerar Einar Martensson pa Ericsson Components. Tekniken &r

volymprodukter.
Sa hir fungerar modulen: Ett antal IC-chip (integrerade kretsar) limmas pa en bottenplatta, som &r i

form av ett flerlagerssubstrat, och ansluts elektriskt med guldtradar. Passiva komponenter l5ds sen pa
substratet. For att substratet ska kunna ytmonteras pa ett kretskort har det ben. Foto: ANDERS ANJOU

ben for att fi en snabbare och
sikrare montering och test av
systemprodukten.

Bist resultat nis om MCM-
tekniken kombineras med ASIC-
utveckling, si att det som dr méj-
ligt att integrera liggs pd en
ASIC medan kretsar som gors i
olika processer eller kommer
frin olika leverantérer stoppas
som flera chip i samma kapsel.

En annan fordel med MCM ir
att en funktion som ingir i ert
kretskort och har hoga krav pd
prestanda och i normala fall skul-
le kriva et dyrt kretskort, kan
liggas i en modul som sen kan
monteras pd ett kort av enklare
och mindre kostsamt utférande.

Packningsgrad

Ett mitt pd vad som dr mojligt dr
kiselpackningsgraden det vill si-
ga hur stor del av modulens eller
kortets yta som bestdr av kisel-
chip.

Pi ett normalt kretskort idag
ir packningsgraden cirka 5 pro-
cent, pd en modul kan den bli tvd
till fem ginger s hog dvs 10-25
procent.

— Det finns faktiskt en teknik
med vilken man kan packa innu
titare och ni virden pd upp tll
40 - 50 procent, berittar Einar
Mirtensson. Den kallas flipchip-
teknik och bygger pé att man i
stillet for att forbinda chipen
med tunna guldtridar (trid-
bondning) anvinder smi tenn-
kulor mot substratet.

Men precis som i fallet med
flerchipsmoduler handlar det in-
te si mycket om tekniska svirig-
heter som om kultur och investe-
ringar i ny teknik.

Nodviandig utveckling

Allt tyder pd att flerchipsmodu-

ler ir ett nodvandlgt steg i ut-
vecklingen. Inte minst for kon-

kurrenskraft och prestanda.

Det ir inte sikert att en fler-
chipsmodul blir billigare in sex
motsvarande komponenter, men
ser man tll totalkostnaderna i
form av mindre storlek pd krets-
kort och system, enklare monte-
ring och provning mm &r vinsten

bar. Inom radiotekniken

uppen
ger MCM ocksd mojlighet att
kombinera nakna chip med ett

substrat med RF-funktioner, som
filter och transmissionsledare.
Det som bromsat utvecklingen
hittills har dels varit svirigheten
att fi tag pd vil provade nakna
ip med samma kvalitet som
kapslade, dels den ofrinkomliga
trogheten nir det giller att stilla
om konstruktion och produktion.

Eget och samarbete

Idag dllverkar Ericsson Com-
ponents hybridmoduler for radi-
obasstationer, moduler som kan
ses som foregingare till MCM-
radiomoduler med hogre inte-
grationsgrad.

Fér digitala MCM ir det sam-
arbete med ledande tillverkare
och leverantorer som giller, t ex
att fi leverantérernas konstruk-
tionsregler laddade i de egna
CAD-systemen och att utnyttja
deras standardteknik.

Ericsson arbetar nu ihop med
amerikanska IBM och Micro
Module Systems, men man har
kontakter med flera andra leve-
rantorer och bevakar vad som
sker i sdvil Europa som i
Amerika och Asien.

sionsartat  genombrott, siger
Einar Mirtensson, men den all-
minna trenden ir att man gir
mot flerchipskapslar och att billi-
gare material och processer Gpp-
nar vigen ocksd for massmarkna-
den och konsumentelektroniken,
Vi kommer att fi se mycket av
modultekniken de nirmaste iren.
LARS CEDERQUIST
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Vi ses i rutan!
Videokonferens - ett smart satt att motas

At triffas i en videokonferens ir effekrtive, billigt och
personlige. Du spar bdde tid och pengar. Art lira tre per-
soner dka exempelvis till London fér ett tretimmarsmote
kostar, ldgt riknat, med flygresa och hotell ca 17 000 kr.
Om du istillet viljer att triiffas via video kostar samma
konferens strax under 2 ocoo kr. Dd har du dessutom sparat
in en massa viinte- och restid etc. Och vad kostar inte det?

KONFERERA MED VARLDEN FRAN HF!

Pé Ericsson vid Telefonplan finns et vilutrustat ram for
videokonferens, som du kan hyra. Hir finns plats for drta
personer. Ovriga motesdeltagare triffar du via en TV-moni-
tor och du kan samtidigt bdde se och kontrollera den bild
du sjilv sinder ut. Frin en manéverpanel med forprogram-
merad kamerainstillning kan du enkelt styra avgdende bild.
Du fir givetvis instruktioner om hur systemen fungerar och
hjilp med uppkopplingen. Motsvarande utrustning finns
pa flercaler svenska och utlindska Ericssonanliggningar.

Vill du ha mer information ir du vilkommen atc ringa cill
HF/ETX/FK/R Helpdesk, tel. 08-681 25 oo eller Anders
Sévds 08-719 0896. Vi ordnar girna en demonstration.

ERICSSON 2

Ericsson GmbH, Diisseldorf Germany

PRODUCT MANAGERS

Ericsson GmbH, Diisseldorf Germany, is urgently looking for PRODUCT MANAGERS for fixed urgently looking for a number of Product Managers. In addition there will also be vacancies in

network solution based on VPN- and ISDN-standards. fields of :
The German market place is the biggest in Europe and will be fully deregulated 1 January 1998. * Marketing and sales
Today Corporate Voice and Data are already deregulated. The German authorities will, follo- * Operations

wing EU directions, license @ number of new operators which will truly secure full competition * Implementation
on the German telecommunication markel. We are looking for long term employments, but all types of employment terms can be discus-
In this existing environment Ericsson GmbH will serve several new national and international  sed.
aperators with total solutions. We will need some experienced key persons from other Ericsson units in belping us start up,
End 1995 Ericsson GmbH in consortium with IBM Germany were awarded the contract of recruit and train the long term employees.
building an integrated German-wide voice and data network based on VPN and ATM standards
Jfrom Vebacom daughter Meganet. Vebacom is partner and partly owner of Cable & Wireless.
To support one of the world’s strongest market places with telecommunication solutions we are

Does this sound inieresting to you? Please contact Magnar Ringas, pbone: +49 221
808 2188, mobile: +49 172 242 8675.

PRODUCT MANAGER * support sales activities with presentations * knowledge of total solutions for combined school or with a few years experience. You
NETWORK MANAGEMENT * handle product requirements and make sure voice and data networks should have the following skills:
oy Network M: hGe that they are fulfilled in tenders and other sales * see above (Prod. Man. Network Management). * M.Sc. or equivalent
key |!|ﬁ. fhicient and : " mvm : Your tasks will be: * knowledge of switching techniques
e MEGANET * support implementation activities * see above (Prod. Man. Network Management). * knowledge of ISDN and IN
“l e ekt iw-‘ s A4 * coordination with and interface to Ericsson * see above (Prod. Man. Network Management).
P Central Product Management Your tasks will be:

will become the customers main interface
towards Ericsson for Network Management ques-
* M.Sc. or equivalent

* knowledge of Ericsson Network Management
Solutions (TMOS, XMATE)

* knowledge of Network Management standards
and principles (TMN, OSI* be able to translate
customer needs into products and services

* enjoy working close to a mew operator in an
exiting start-up phase

* experience from similar customer tender or

implementation projects
* team work in a group of high qualified Product

Managers

* think and work solution oriented

Your tasks will be:

* discuss, define and describe features, functions
and configuration of Network Management in
close cooperation with customer experts

* “carry” your knowledge into the customer orge-

* work with product strategies, sourcing, consoli-
dation of the requirement of the German market,
business cases and life cycle management

SOLUTIONS

Our role as network providers is to provide cus-
tomers with complete, cost effective and revenue
generating solutions tailored to their business
needs. The solutions based on

product portfolio, as well as from third parties.
implement total solutions for our customers. For
our customer MEGANET we need a person to
manage, develop and expand over technical solu-
tion in close cooperation with technical experts
from the customer. We are looking for a person
with the following skills:

* M.Sc. or equivalent

PRODUCT MANAGER IN/VPN
VPN-Networks based on Ericsson AXE IN/VPN-
Solution are comerstone of new networks for
several new voice operators in Germany. In ser-
ving our customer MEGANET we urgently need
a Product Manager IN/VPN with the following
skills:

* M.Sc. or equivalent

* knowledge of Ericsson AXE IN/VPN Solutions
* see above (Prod. Man. Network
Management). Your tasks will be:

* see above (Prod. Man. Network Management).

PRODUCT MANAGER AXE
The switching system AXE is the comerstone of
the network solution for network operators. In
our group of Product Managers we need a young
management. We are looking for a person

ing dizoctly from wmiversity, techaical high-

* see above (Prod. Man. Network Management).

PRODUCT MANAGER

SERVICE MANAGEMENT SYSTEMS
Ericsson Service Management System (SMAS) is
Service based on IN and other IN-Services. In
serving our customer MEGANET we urgently
need a Product Manager Service Management
Systems with the following skills:

* M.Sc. or equivalent

* knowledge of Ericsson Service Management
System (SMAS)

* general knowledge of HW- and SW-platforms
(UNIX)

* general knowledge of distributed solutions
(Client/Server)

* see above (Prod. Man. Network Management).
Your tasks will be:

* see above (Prod. Man. Network Management).
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Fran varldens alla horn samlades i borjan av februari tjugo
skaparglada lag i Japans nordliga stad Sapporo for att delta

E ”’Sapporo Snow Festival”, ett av Japans storsta vinterar-
rangemang med over tva miljoner besokare.

=
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Hagebris och Karin Geijer alla fran Ericsson.

Hard kamp om trofén
1 Sapporo Snow Festival

ag frin bland annat
Malaysia, Nya Zee-
land, USA, Gron-
land, Indien och
Sverige skulle un-
der tre och en halv
dagar soka forvand-
la var sin snékub pi tre ginger tre meter
till en vinnande snéskulptur.

"A-gruppen”, som bestod av femton na-
tioner hade alla nigon ging lyckats vinna
forsta pris i "B-gruppen” och hade dir-
med avancerat till grupp A.

Det svenska laget stille tappert upp i
B-ligan for fjortonde dreti rad.

Det var en ndgot forvirrad samling
svenskar som pd festivalens forsta dag
«» mottog folkets jubel framfor TV-kame-
rorna i en fullpackad studiosal. Under
festivaldagarna hyllas nimligen skulpto-
rerna som tillfilliga "Sapporo-hjiltar”
och skapandet stors oavbrutet av foto-
graferande mournalister och fans. Del-
tagarna fir till och med skriva autogra-
fer, och det var inte utan en viss férn6j-
samhet som svenskarna tryckte de for-
vintansfulla japanernas hiinder.

Efter ett praktfullt ppnande av festi-
valen satte fem svenska amatbrer sina

spadar i snokuben. Lagledaren Chris-
tofer Geijer frin Ericsson Toshiba och
hans grupp - liraren Karin Geijer, Lars
Hagebris, Ericsson Toshiba, Martin
Ingels, Nippon Ericsson samt under-
tecknad — hade orovickande titlar att
konkurrera med, som 7Ice Carver”,
"Artist”, "Decorator”, och ”Sculptor,
men iskidarna uppmuntrade och ropade
"upp med hakan”.

Den vildiga sn6kuben gav alla méjli-
geheter, men vad skulle egentligen
skulpteras? Vad var riktigt typiskt for
Sverige och vad Overensstimde med
drets tema”kommunikation™? Svenskar-
na slog sina kloka huvuden ihop och vips
var idén fodd — en hand som hiller en
mobiltelefon — "Cool Communication”.

Efter ett mycket intensivt och slitsamt
skulpterande vad det p den fjirde dagen
till slut dags att kora vinnarna.

Deltagarna stilldes lagvis upp pa fest-
valscenen och konferenciéen tog till or-
da. Spinningen var olidlig nir vinnarna
tillkinnagavs: "the winner of the Sappo-
ro Snow Festival in the B-group 1996
is... United Kingdom. Danskarna och
svenskarna tittade snopet pé varandra.

CHRISTINE CARS

Foto: CHRISTINE CARS

Det firdiga resultatet efter mycket slit:
"Cool Communication”.
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B Har finner du aktuella
lediga tjanster inom
Ericsson. Tjansterna utan-
nonseras ocksa i Nytt, dar
listan uppdateras varje
vecka. For inforande av
annonser, skicka manuset
till Memo-brevladan
LME.LMEJOB.

M Nasta utgava: 21 mars

UPPDATERAD 26 FEBRUARI
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Ericsson Radio Systems AB, Katrineholm

DRIFF-/SYSTEMANSVARIG

PRODUKTIONSSYSTEM
IS/IT-enhetens arbetsomrdde omfattar drift, admi-
nistration och utveckling av systemplattformar,
PC-ndt och applikationssystem. Vér infrastruktur
bygger i huvudsak pa minidatorer (Alpha med
OpenVMS), PC-nit baserat p4 OpenVMS plattform
(Pathworks) och standardsystem baserade pé rela-
tionsdatabaser i lokal OpenVMS milj6. IS/IT enheten
bestér idag av 9 personer.

B Ericsson Radio Systems ABs satsningar i
Katrineholm innebar att ytterligare verksamhetskri-
tiska system inom omrédena material-, godshante-
ring samt kvalitetsuppfoljningar introduceras i loka-
la driftsmiljder.

HUVUDSAKLIGA ANSVARSOMRADEN:

_ * Inférande/ driftsattning av applikationssystemen

MAS, ERIC, QSP. * Uppratta/uppdatera driftrutiner.
* Skotsel av driften. * Sammanhallande fér anvan-
darstbdet. * Koordinera/driva ortens utveckling av
systemen. * Delta i kompetensgrupper

KVALIFIKATIONER: Du som sker bor ha eftergym-
nasial utbildning med inriktning mot ADB/System,
garna ocksd erfarenhet som drift- och/eller syste-
mansvarig av liknande system baserade pa rela-
tionsdabaser. Kunskaper i RDB och Oracle r merite-
rande, liksom erfarenhet av SQL och fragesystem
samt kunskaper om OpenVMS. Onskvart ir ocksa
att du har viss programmeringsvana samt att du be-
harskar engelska i tal och skrift. Personliga egenska-

- per som vi vardesitter hdgt &r ansvarskansla, dri-

vande férmaga samt en férmaga att arbeta struktu-
rerat.

Kontakta: Andreas Nietsch (chef ISAT enheten), tel
0150- 58185 Intresseanmadlan till Personal Anna-
Carin Gynt KH/ERA/PK/XH, tele: 0150-58389

Ericsson Telecom Sverige (MMU Telia)

IS/IT-SUPPORT

Ericsson Telecom Sverige bestdr av knappt 400 per-
soner, som séljer och installerar systemlésningar
samt ger driftstéd for telekommunikationsnat till
Telia AB.

Enheten Processer, IS/IT ansvarar fér att verksam-
heten inom den svenska férsédljningen mot Telia, har
det basta informationsstédet for att uppna afférs-
mdlen. Vi ar totalt 13 personer, varav 7 ar- betar
med bestéllar- och anvandarstod. Vi driver ocksa
LAN-nat i Arstadal och Alvsjé p& 300 nétanslutning-
ar.

B Vi sdker en medarbetare som skall arbeta med
1SAT-Support.

Arbetsuppgifterna ar varierande och omfattar i
huvudsak: * systemférvaltning * ansvara for infra-
strukturen vad géller planering, utveckling, inféran-
de och férvaltning * bestallarstdd fér HW och SW *
utvardering och inférande av nya system * utbilda
och informera anvandare samt tillhandahalla pro-
gram- dokumentation * anvandarstdd i ISAT-fragor
* uppréatta och ansvara fér att olika programlicen-
ser/avtal efter- levs * projektstyrning

Jobbet ar rérligt och sjalvstandigt och staller sto-
ra krav pa Din formaga att ha ménga bollar i luften
och kunna fatta egna beslut. God servicekansla och
samarbetsférmaga erfordras.

Vi vander oss till Dig som har goda kunskaper om
PC-miljder och Microsofts programvaror. Kénnedom

om Novell Netware och UNIX &r en merit, liksom er-
farenhet av liknande arbete.

Vi arbetar i frascha lokaler i Arstadal nira
Lilieholmen.

Kontakta: Peter Runeborg tel 08-719 8224 Rune
Skyllberg 08-719 1358 Britt Paju, personal 08-719
5600

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

SYSTEM MANAGER

B The Business Support Department, is looking for
an additional System Manager within Sales and
Marketing Systems as well as Direct Marketing /Tele
Sales. We need to strengthen our team in the above
field to meet the future requirements from our
Local Companies.

Experience in the following areas would be of va-
lue: - Direct Marketing/TeleSales, - Sales & Marke-
ting automation tools as an end-user, - Database
Marketing - Collection or Management Within Sales
& Marketing Information,

The following requirements are desirable:

- Understandling how IT can help increase busi-
ness performance - Understanding and knowledge
of how to translate business needs into the corpora-
te datamodel and application functionality. -
Conceptual understanding of relevant RDBMS -
Understanding of Client/Server technology - Sound
understanding of Windows - Good command of
Swedish and Englich

Contact: Goran Possander, Manager - Business sup-
port Systems Phone: 08/422 0119, Memoid:
EBC:EBCGPO, Mail: ebcgpo ebcericsson.se
Applications to Susanne Pettersson, EBC.EBCSP
Ericsson Business Networks AB 131 89 Stockholm
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Ericsson Mobile Communications AB, Kista

SEKRETERARE

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, sal-
jer och marknadsfér mobiltelefoner 6ver hela varl-
den. Till var nybildade Client Server-enhet i Kista s6-
ker vi en sekreterare.

B Du kommer att arbeta tillsammans med bade
projekt-, produkt, och marknadsledning och arbets-
uppgifterna omfattar sedvanliga sekreteraruppgif-
ter. Vi kan erbjuda Dig ett intressant arbete i en dy-
namisk och internationell miljs, dar Du far vara med
ifran bérjan och bygga upp en enhet som ska arbe-
ta med mobiltelefoni fér 2000-talet.

Vi ser garna att Du har flera ars erfarenhet av se-
kreterararbete. Som person ar Du seriviceoriente-
rad, initiativrik och sjalvgéende. Du tycker om att
arbeta under press och har goda kunskaper i engel-
ska.

Kontakta Gunnel Bergman , tfn 08-404 69 68, for
mer information om tjansten. En skriftlig ansékan
skickas till Yvonne Areflykt, Ericsson Mobile
Communications AB, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Access AB, Kista

SEKRETERARE/ADMINISTRA-
TOR TILL TEKNIKENHETEN

Ericsson Radio Access AB, har en vdlkdnd och bred
kompetens inom tradiés kommunikation. Vi &r
verksamma inom radioaccess system fér tradibs te-
lefoni, basstationer, antenndra produkter och trans-

Engineers.

System Management

To participate in and lead Pre-Studies,
Feasibility studies and OPM work we are
looking for experienced AXE System

You should have a solid background
within system design and management
and have a long experience of AXE10.

AL/ERA/LK - Ericsson Radio Systems AB

operators through Ericsson/RMOG marketing and sales channels.

Ericsson Radio Systems AB
establishing

Message Services).

AXE1OQ.

functions for subsystem SHS (Short

You should have earlier experience as
Designer and have experience of

The Product Unit "Digital Switching Systems and Applications”, (DSA), provides competitive switching, service control and application products to GSM/DCS/PCS

a new Design Centre in Alvsjo !

As the result of the continued success for Ericsson’s GSM systems, the Business Unit for GSM, NMT and TACS (RMOG) has decided to start a new Design Centre for
development of AXE 10 products for Mobile Switching. Initially the organisation will have a responsibility for Short Message Service products. The organisation will be
based in Alvsjé. For this new Design Centre we are now looking for people within the following areas:

System Design Integration/Verification
You will be a part of a design team that You will be working with system
will design and implement new integration and verification. You will

specify and perform Function Testing

in close co-operation with our designers.
The testing will be performed both in a

plants abroad.

simulated environment locally and in test

You should have a background within
testing and experience of AXE10,

For all positions it is essential that you are open-minded, flexible and enjoy working in a fast growing organisation. A good knowledge of English is a requirement.
Earlier experience from GSM is not a requirement but a merit.
Contact : Jan Zaar, 08-757 0269, Memo ERAJZA, Ingela Bonnevier, 08-404 78 41, Memo EXTR.QRAINB, Claes Lillerskog, 08-757 12 91, Memo ERALILG
Please send your application to: Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/LK/H Mia Hjertén, 164 80 Stockholm
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missions-system f6r analoga och digitala natverk.
Huvuddelen av vr verksamhet finns i Kista och vi &r
idag cirka 1100 anstélida.

B 70% av din tid tgér till anvéndaradministra-
tion, dvs bestéliningar av konton och ldsenord fér bl
a VAX/AXP och IBM-datorsystem. Resterande tid ar-
betar du som teknikenhetens sekreterare med sed-
vanliga sekreteraruppgifter.

Du har sekreterarutbildning garna pabyggd med
nagon datoradministrativ utbildning. Du har arbe-
tat som sekreterare/administratdr g&rna inom né-
gon datorsuppportorganisation. Du &r noggrann,
tycker om direkta kundrelationer, har kansla for ser-
vice samt férmagan att avsluta uppgifter.

Kontakta: Thomas Heed, tel 08-757 1772 eller Anky
Planstedt, personal tel 08-757 1575. Anstkan skickas
till: Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Kerstin
Malmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

L M Ericsson Fastigheter AB, REM

KVALIFICERAD SEKRETERARE

L M Ericsson Fastigheter AB har samlande ansvar for
Ericssonkoncernens fastighetsbestadnd. Verksamhe-
ten omfattar férvaltning, fastighetsutveckling och
byggnation.

B Vi behdver forstarka var organisation med ytter-
ligare en kvalificerad sekreterare. Befattningen &r
centralt placerad inom REM och Du kommer att ser-
va flera av ledningsgruppens mediemmar med alla
typer av fdrekommande sekreteraruppgifter. Vi vill
att Du hargymnasieutbildning och flerarig erfaren-
het av liknande uppgifter. Du behdver ha goda kun-
skaper i engelska samt erfarenhet av MS Word och
Power Point. Som person behdver Du ha hdg kansla
for service och hag integritet samt vara flexibel och
positiv.

Kontakta: HFREMVDS Ulla-Britt Renman 08/
7193519 eller TB/REM/P UIf Lagerkranz 08/7196344.

PROJEKTADMINISTRATGR

B Vi behover forstirka var byggenhet med en pro-
jektadministratdr som kan aviasta vdra projektieda-
re. | arbetet ingdr: - kopiering och distribution av
dokument - filning av dokument i projektparmar
och nérarkiv - tillse att projektparmar finns fardiga
med insatta register - korrekturlasning och rattning
av dokument - ordbehandling MS Word - reseadmi-
nistration - telefonservice och besdksmottagning Vi
vill att Du har gymnasieutbildning samt nagra ars
erfarenhet av liknande arbetsuppgifter. Det &r en
fordel om Du beharskar engelska. Som person be-
héver Du vara serviceinriktad, stresstalig, snabb och
noggrann.

Kontakta: HFREM/BC Sven-Rune Svensson 08/
7193292 eller TB/REM/P UIf Lagerkranz 08/7196344,

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

SEKRETERARE - INKOP

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, sal-
jer och marknadsfér mobiltelefoner dver hela varl-
den. Till vdr RMOT inképsenhet i Kista sker vi en se-
kreterare.

B Arbetsuppgifterna omfatttar sedvanliga sekre-
teraruppgifter men ocksa att ansvara fér icke pro-
jektrelaterade inkdp samt skdta administrationen
kring konsultuppdrag.

Din bakgrund ar en kontorsutbildning med minst
tva ars erfarenhet som sekreterare eller ink&psassis-
tent, garna inom koncernen. Som person &r Du ser-
vireorienterad, initiativrik och sjalvgdende. Du har
ett strukturerat arbetssitt och har latt for att knyta
kontakter. Vi forutsstter att Du beharskar engelska
i tal och skrift.

Kontakta Camilla Jansson, tfn 08-404 77 82, for
mer information om tjansten. En skriftlig ansdkan
skickas till Yvonne Areflykt, Ericsson Mobile
Communications AB, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

INKOPSASSISTENT/
SEKRETERARE

B Vi &r en avdelning med tio anstalida med Dig in-
raknad. Du kommer huvudsakligen att arbeta som
assistent till vara ink&pare men aven ha sekreterar-
uppgifter till avdelningen i Gvrigt.

Tata interna och externa kontakter stiller krav
péd att Du &r ut- atriktad och serviceminded. Lagst
ekonomiskt gymnasium utbildning eller liknande
samt erfarenhet av sekreterarjobb, helst frdn en
miljd med internationella kontakter och med an-
knytning till var bransch , &r en lamplig bakgrund.
Dataerfarenhet, kunskaper i engelska och ekonomi,
noggrannhet och flexibilitet, har vi ocksd pé vér on-
skelista.

| Dina arbetsuppgifter som inkdpsassistent ingdr
att ansvara for att skriva ink&psorder i R2, leverans-
bevakning, registrering av ordererkdnnanden, pa-
minnelser om leveranser etc. En viktig del ar fram-

om leverantdrernas
Iﬁ\rrigtgenommhﬂhkomak‘tmeddomocl'lﬂm
internbestallare.

thmnﬁmtmskmdgmgodm
leveransfdrmaga och

Kontakta: Lars Wiberg, 422 0069, Memoid
EBC.EBCLWI eller Peter Hult, 422 0067, Memoid:
EBC.EBCHULT. Valkommen med Dina ansbknings-
handlingar s& fort som maéjligt, dock ej senare &n
den 1:a mars, till Personalavdelningen, NAJEBUFHR,
Susanne Pettersson, Memoid: EBC.EBCSP.

Telefonaktiebolaget L M Ericsson

SEKRETERARE

B Vi séker en sekreterare som skall ge administra-
tiv support inom Koncernledningsfunktion Finans.

Enheten hanterar fragor inom extern finansie-
ring, bankrelationer, kontakter med bérser och ra-
tinginstitut, valutaexponering, likviditetsplanering
och dotterbolagsstéd.

Arbetet innebdr forutom sedvanliga sekreterar-
uppgifter att assistera vid planering av seminarier
och andra aktiviteter riktade mot externa och inter-
na malgrupper. Du kommer dven att skdta kontak-
ter med banker, bdrser och ratinginstitut, ta hand
om administrativ  hantering av  Ericssons
Allemansfond samt uppdatera information pa
Internet och i andra system. 2

Du bér uppskatta ett utdtriktat arbete eftersom
tjdnsten innebdr ménga kontakter externt saval
som internt. Du &r serviceinriktad och kan arbeta
sjalvstandigt.

For arbetet krdvs att Du har flerdrig erfarenhet
av kvalificerat sekreterararbete. Du bér ha god vana
och intresse att arbeta | PC-milj6 och har goda kun-

skaper i engelska.

Kontakta Ann Westergren Ekstedt, 08-719 0202,
memoid LMEAEWE eller Cecilia Walman, 08-719
1496, memoid LMECWAL. Din ansbkan skickar Du
snarast till: Telefonaktiebolaget LM Ericsson
HFLME/P Cecilia Walman 126 25 STOCKHOLM

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Corporate Audit
and Security

SECURITY CONTROLLER

B We are looking for a security controller whose
main responsibilities will be to co-ordinate security
issues within the Ericsson group, as well as to hold
the position as Security Co-ordinator for Ericsson’s
parent company, Telefonaktiebolaget LM Ericsson.

The successful candidate will run projects and
work groups, the main tasks derived from security
committee work in Ericsson’s various Business Areas
and companies. Additional tasks are mapping, inve-
stigory work, amd preparatory work within the de-
cision-making process, as well as conducting securi-
ty surveys and running security assessment pro-
grams. The successful candidate will also be respon-
sible for co-ordinating reporting procedures for in-
cident handling as well as compilation of the risk
outcome for the Ericsson group.

Additional tasks are to support the implementa-
tion of Ericsson’s Security Policy and Directives
world-wide. When necessary, for example in crisis si-
tuation, the ability to handle relevant parts of the
Corporate Security Director's routine business will
be expected.

Prospective applicants would benefit by having
experience from, but above all knowledge of, the
security field and be comfortable with independent
and target oriented project work. The ideal candi-
date should have good interpersonal skills and be
good at working in teams. Broad knowledge about
the Ericsson group and a good command of English
are essential, and a university education or equiva-
lent, as well as knowledge about statistical methods
are preferable.

Contact Ingrid Ud'n-Mogensen, LME.LMEUDEN,
+46 8 719 9335 or Per Svahn, LME.LMEPSVA, +46 8
719 8037. Applications should be sent as soon as
possible to: Telefonaktiebolaget LM Ericsson
HF/LME/P Per Svahn 126 25 STOCKHOLM

Ericsson Microwave Systems AB, Kista Divisionen
fér Presentation- och Spaningssystem, Marknad &
Systemdefinition

SEKRETERARE

B Tjansten pa var enhet ar helt ny s3 den person vi
soker beh&ver ha erfarenhet av hur det administra-
tiva fiddet pa en enhet fungerar. Arbetsuppgifterna
innebdr att vara administrativt stéd till chefen och
sedvanliga sekreteraruppgifter for hela enheten.

Arbetet krdver att Du beharskar MS Office-pake-
tet, har goda kunskaper i svenska och engelska
spraket och har latt for att uttrycka dig i tal och
skrift.

Dessutom har du forméga att arbeta sjalvstan-
digt och kunna ta egna beslut, vara flexibel och ha
god samordningsfdrméga. God kannedom om
Ericsson &r meriterande.

Kontakta: Per-Erik Sundberg, tel 08-757 37 79 eller
Eva Granstrdm, tel 08-757 30 81. Ansdkan skickas
till: KVFEMW/AK/ZC Eva Granstrdm

Ericsson Microwave Systems AB, Link5ping

ADMINISTRATOR/
SEKRETERARE (50%)

B Visdker en administratdr/sekreterare till var en-
het i Link&ping.

Arbetet innebar att utveckla och utféra de admi-
nistrativa rutinerna vid EMW:s Linkapingskontor.

Vi sdker dig som har sekreterarutbildning eller
gymnasieutbildningArbetet staller stora krav p& bra
ordningssinne och férméga att arbeta sjalvstandigt
samt latt for att samarbeta. Du har dessutom goda
kunskaper i engelska.

Kontakta: Henrik Strandberg, tel 013-28 41 92.
Ansdkan skickas till: KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrém

Ericsson Microwave Systems AB,
Fﬁtw-mmm

B Du kommer framst att assistera divisionschefen i

hans administra- tiva arbete samt fungera som ett

stdd och hjalp &t divisionen i olika servicefragor.
Tjénsten innebar férutom sedvanliga sekreterar-

kommer Du att ha stora kontaktytor saval inom som
Arbetet kréver att Du beharskar MS Office-pake-

tet, har goda kunskaper i svenska och engelska

spraket och har |att att uttrycka dig i tal och skrift.

sjalvstandighet, initiativkraft och god kannedom

om Ericsson vardesatts.

Kontakta: Robert Etteborn, tel 08-757 36 19 eller

Bim Ahlstrom, tel 08-757 19 66. Ansbkan skickas till:
KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrdm

Ericsson Business Networks - Nacka Strand

SEKRETERARE
- vikariat ca 1.5 ar

B Vi sdker en sekreterare till affarsomradesfunk-
tionen for innefattande
strategisk planering, IT och TQM.

Du kommer framst att assistera stabschefen i
hans administrativa arbete. Arbetet innebar sed-

konferensarrangemang

/externa kontakter. Du beharskar MS Office-pake-
tet, har goda kunskaper i svenska och engelska
spraket och har latt f&r att uttrycka dig i tal och
skrift. Vi ser helst att du har nagra &rs erfarenhet
som sekreterare, att du ar initiativrik, noggrann, an-
svarsmedveten och van att arbeta sjalvstandigt.

Kontakta: Claes Brostrdm, 08 - 422 0054, EBCCSBR
Anette Axelsson, 08 - 422 0051, EBCAAXE Elisabet
Lindgren, personal, 08 - 422 0361, EBCELN. Ansékan
skickas till: NA/EBU/BZ/O Anette Axelsson

Ericsson Telecom AB Switching and Network
Systems GPLM-Switching

AVDELNINGSSEKRETERARE

B GPLM-Switching &r ansvariga for produktled-
ningen av AXE inom affarsenheten. En av vara av-
delningssekreterare flyttar utomlands, och vi beh&-
ver darfor hitta en ersattare efter henne.

Avdelningen bestdr av ca 35 personer, och de
flesta arbetar mycket utatriktat med bolagskontak-
ter och kunder.

Din arbetsuppgift blir att sjalvstandigt skota av-
delningens administration, vilket férutom sedvanli-
ga sekreteraruppgifter ocksd omfattar bl a ekono-
misk uppfdlining.

Du behéarskar engelska i bade tal och skrift, och
har arbetat nagra ar som sekreterare. Du har erfa-
renhet av att arbeta i MS Office, vilket &r var
LAN-miljd. Du &r initiativrik, positiv, och sjilvstan-
dig, och intresserad av att lara dig nya saker.”

Kontakta: Ulf Avrin 08-719 33 24, memo ETXT.ETX-
ULAV Kerstin Hal'n, personal 08-719 20 54, memo
ETXT.ETXKER Inger Olsson, enhetssekr 08-719 22 73,
memo ETXT.ETXGIO

LM Ericsson Fastigheter AB - Frvaltning Norr,
Kista

PROJEKTSAMORDNARE

B Dina arbetsuppgifter innebar att bist4 projektle-
daren med administrativ service samt ansvara for
samordning och kontroll av mindre projekt.

Du har gymnasieutbildning med négra 4rs erfa-
renhet av liknande arbete samt kunskaper i data-
program, sdsom Word och Excel.

Du har en flexibel, positiv och kundorienterad
laggning. Du ar initiativrik, noggrann och latt att
samarbeta med, Dessutom har Du god férméaga att
uttrycka Dig i sival tal som skrift.

Kontakta: Sven Riddarstrdm, tel 08-757 00 68.
Ansdkan till KVREM/N/P Vivi Skoog, tel 08-757 00 B5.

Telefonaktiebolaget LM Ericsson,
Koncernledningsfunktion Personal och
Organisation

B Till Koncernledningsfunktion Personal och
Organisation sdker vi nu en duktig och intresserad

ar etc. Du kommer &ven att producera flertalet av
avdelningens overhead-bilder pa PC, varfor Du mas-
te vara van att arbeta i Word och Power Point.

D4 vi arbetar med koncerndvergripande policy-
fragor medfor arbetet manga kontakter, sival in-
terna som externa. Det &r darfér en férdel om Du
har en god inblick och kunskap om Ericssonkoncer-
nen och dess organisation. Givetvis har Du ett Sppet
och vanligt satt och har latt for att samarbeta med
andra manniskor.

Du har en hog kansla for service, &r flexibel i Ditt
tankesatt och &r bra pd att organisera. Du har en
god sprakbehandling och val dokumenterade kun-
skaper i svenska och engelska. Du har lagst gymna-
sieutbildning och helst ndgon form av formell se-
kreterarutbildning.

Kontakta Cecilia Walman, personalavdelningen,
tfn 91496, LMECWAL. Din ansdkan vill vi ha snarast,
dock senast 1996-03-01.

" Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTADMINISTRATOR

jekt for GSM-basstationer. Vi sdker nu en glad och
positiv administratdr vars huvudfunktion &r att bi-
trada projektledare vid planering, uppféljning och
avslutning av projekt.

Du kommer bl a att ansvara fér administrationen
av projektets planer och ekonomi samt informera
projektmediemmarna om gallande administrativa
metoder och rutiner.

For att du ska trivas med arbetet och oss maste du
ha férméga att arbeta sjalvstandigt och strukturerat
samtidigt som du har ett glatt humér och mycket
god samarbetsférmaga i en dynamisk miljd. Du bor
ha egenskaper som god stilistisk férméaga, erfaren-
het och kunskap i projektarbete, mycket goda kun-
skaper i engelska samt kunna hantera flera olika da-
tamiljoer.

Utbildningskrav vi har r att du &r tekniskt/eko-
nomiskt orienterad pa akademisk niva.
Kontakta: Johan Nylund, tel 08-7571610, memoid
ERA.ERANYL Bo Lundell, tel 08-4045169, memoid
ERA.ERADELL, personal. Ansbkan skickas till:
Ericsson Radio Systems AB KVERA/LR/HS la Petters-
son 164 80 STOCKHOLM

ekonomi&finans

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MEDARBETARE TILL LEVERANTORS-

REDOVISNINGEN, E/EVL
Serviceenheten Ekonomi inom ERA &r den centrala
operativa enheten for lGpande redovisning och
ekonomiadministration med ansvar fér bada bola-
gen ERA och ECS. totalt finns 45 personer anstéllda
pa enheten som geografisk finns i Kista.
Leverant6rsreskontraenheten bestdr fér nérva-
rande av sju person. Eftersom den I6pande leveran-
térsrakningshanteringen till stérsta delen ar decen-
traliserad till bolagens afférsenheter inriktas enhe-
tens arbete mer motfrdgor som samordning, utbild-
ning, bokslut, utredningar och systemutveckling.

B Till denna enhet sdker vi en ekonom som sjalv-
standigt, i néra samarbete med enhetschefen, skall
svara for dessa arbets- uppagifter.

Arbetet innebar méanga kotakter bade inom véra
foretag och externt.

Den vi sbker bor ha god ekonomiutbildning, er-
farenhet avres- kontraarbete och PC/Windows,
samt beharska minst koncernspraket engelska.

Kontakta: Llars-Ake Krongist tel 08/7570066
Memo ERA.ERALKT, Eva Killberg, Personal tel
08/4042381 Memo ERA.ERAEVKG

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

EKONOMIASSISTENT

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, sil-
Jjer och marknadsfér mobiltelefoner Gver hela varl-
den. Till vdr ekonomienhet fér Sverigeorganisa-
tionen séker vi en ekonomiassistent.

B Du kommer att granska reserakningar, registre-
ra och analysera leverantdrsrikningar. Andra ar-
betsuppgifter blir kassahantering, kundfordringar
och utveckling av rutiner.
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Din bakgrund ar gymnasieekonom eller motsva-
rande med minst 2-3 ars erfarenhet av liknande ar-
bete. Som person ar Du noggrann, serviceinriktad
och inte radd fér férandringar. Du har PC-vana och
goda kunskaper i engelska.

Kontakta Tomas Hellqvist, tfn 08-764 14 03, for mer
information om tjansten. En skriftlig ansdkan skick-
as till Yvonne Areflykt, Ericsson Mobile Commu-
nications AB, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Telecom AB, Function Unit Procurement,
HF

CONTROLLER

B Inom vart affirsomrade har inkdpverksamheten
genomgatt stora férandringar och vi har format en
helt ny organisation for att mota de framtida utma-
ningarna. Till enheten for verksamhets- styrning s&-
ker vi nu en controller som kommer att ansvara for
hela inkdpsenhetens omkostnadsuppfdljning samt
koordinera budget och estimat processen inom en-
heten. Vidare kommer Du att svara for boksluts-
kommentarer, investeringsuppféljning, pris- upp-
féljning och budget for inkdpta produkter, konte-
ring samt reklamationer.

Du ar en mycket sjdlvgaende, &ppen person med
stor initiativ- férmaga som trivs med manga kontak-
ter saval internt som externt. Lamplig bakgrund ar
civilekonomexamen och minst 3 ars Ericsson- erfa-
renhet. Du maste ha goda kunskaper i Engelska och
vara val fortrogen med olika PC hjalpmedel.
Kannedom om SQL och QMF &r ett stort plus.

Kontakta: Tove Ulmanen, tel 08-719 3358, Anders
Lindberg, tel 08-719 6316 eller AnnlLouise Wik-
lander, personal,tel 08-719 4358

LM Ericsson Fastigheter AB, Forvaltning Séder
EKONOM (vikariat)

W Till vir ekonomiavdelning soker vi en gymnasi-
eekonom som &r serviceinriktad och noggrann for
ett vikariat i cirka 1 ar.

Arbetsuppgifterna innebdr ansvar fér hantering
av leverantdrsfakturor.

Vikariatet ska tilltradas snarast!

Kontakta: Lars Balow, 08-681 22 41. Ansdkan till
TB/REM/P UIf Lagerkranz

Ericsson Telecom, Broadband Network Systems,
Kungens Kurva

Ericssons Affarsenhet Broadband Network systems
leder vagen in i framtidens informationssamhaélie.
Vér vision ar att underlitta skapandet av den nya
generationens globala natverk. Var utmaning ar att
gora Ericsson lika framgangsrika inom bredband
som vi idag &r inom smalband. Vi arbetar med tota-
la natlésningar som innehdller produktomridena
bredband-, transport-, access och drift- och under-
héllssystem.

EKONOM
- Global Marketing

B Vi sdker nu en ersattare till Karin som beraknas
bli mammaledig i maj manad. Enheten B/M har fun-
nits sedan april 1995 och befinner sig i ett expansivt
lage vad galler saval verksamhetsutveckling som
forsaljning. Vi finns | KX1 (Kungshuset) i ndrheten
av IKEA, 12 min med direktbuss fran Liljeholmen el-
ler ca 10 min med buss fran Skarholmen. Arbets-
uppgifterna innefattar bl a; - Sammanhélla budget
och estimat processerna inom enheten. - Aktivt ar-
beta med ETX/B/M:s RR/BR - Manatligen samman-
stdlla rapporter till sdvdl enhetens lednings- grupp,
central controller stab och ETX/E. - Manatligen ana-
lysera och f6lja upp B/M:s enheters resultat. - Arbeta
med férbattring av enhetens ekonomistyrning. -
Bistd enhetens staber med ekonomitjanster. -
Konsolidera Market Contribution for BU:s Bolag. -
Ansvara for enhetens controller forum. - represen-
tera enheten i BNS controller forum.

Den vi soker skall vara en erfaren ETX-ekonom,
ha god knnedom om de ekonomisystem som an-
vandes, garna 5QL-kunskap. DU &r van att arbeta
sjalvstandigt och gillar att arbeta med verksamhets-
utveckling. Det krévs att Du har goda kunskaper i
engelska. Du kommer givetvis inte att vara ensam.
Vi ar idag 3 ekonomer inom enheten.

Kontakta: Christer Asberg, tfn 08-719 189,
Memoid: ETXT.ETXCRIS eller Stefan Mogel, Personal
tfn 08-719 6941, Memoid: ETXT.ETXMOGS.

ol P

L M Ericsson Fastigheter AB, REM

INKGPARE

L M Ericsson Fastigheter AB har samlande ansvar f6r
Ericssonkoncernens . Verksamhe-
ten omfattar férvaltning, fastighetsutveckling och
byggnation.

B Visdker en inkdpare till byggenheten. Som inkd-
pare har Du ansvaret for att genomfédra inkdp av
konsulter och entrependrer i en del av vira projekt
samt att ansvara for inkdp av arsleverantarer till var
férvaltningsverksamhet i Stockholm. Vi vill att Du
har bade bred och lang erfarenhet som inkdpare vil-
ket bl a givit Dig en gedigen férhandlingsvana. Vi
vill dessutom att Du ar utatriktad, initiativrik, ord-
ningssam samt att Du har |&tt for att uttrycka dig |
tal och skrift. Vi férutsatteratt Du har goda kunska-
per i engelska samt intresse for att arbeta med
ADB-hjalpmedel.

Kontakta: Sven-Rune Svensson 08-7193292 eller
Ulf Lagerkranz 08/7196344.

Ericsson Cables AB, Network Products Divison, avd
for Inkdp och Logistik, Sundbyberg

PRODUKTBEREDARE/

PRODUKTKALKYLERARE

B Avdelningen ansvarar fér inkdp och planering
av material, av- talstecknande, prisférhandlingar, le-
verantdrsbeddmning samt leverantorsutveckling. Vi
ansvarar dven for produktberedning och produkt-
kalkylering. Vi sbker nu en person som skall ansvara
fér produktberedning och produktkalkylering inom
omradet natprodukter. Natprodukter inne- fattas
av koppar och fiberbaserad natmateriel for termi-
nering och skarvning av telekommunikationsnat.
Arbetet medfdr tata kontakter med kollegor inom
inkdpsavdelningen samt var teknikavdelning.
Lamplig bakgrund &r 4-arigt tekniskt gymnasium
samt kompletteran- de ekonomisk utbildning. Du
bor dven ha minst 5 ars erfarenhet av arbete med
produktionsteknik och kalkylering. Fér arbetet
kravs goda kunskaper om mekaniska tillverknings-
processer, logistik samt produktkalkylering.

Kontakta: Inkdpschef Jukka Maki, tfn. 764 0221 el-
ler Eva Tronelius, personal, tfn. 764 0799. Din ansd-
kan skickar du snarast till SWUECA/N/AP Eva Tronelius

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

PROGRAMVARU-INKOPARE

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, sal-
jer och marknadsfér mobiltelefoner éver hela varl-
den. Till vdr RMOT-inkdpsenhet i Kista sdker vi en

@ Du kommer att anvara fér upphandling av soft-
ware och licensavtal for enheten samt ansvara for
produktintegrerad och projektunik mjukvara. Ditt
arbete med leverantdrsval, forhandling samt avtals-
slut kommer att ske i en internationell milj. En vik-
tig del i Ditt arbete ar koordineringen med andra
Ericssonenheter.

Din bakgrund &r civilingenjér med négra ars erfa-
renhet fran software och licensrelaterade arbets-
uppgifter. Som person ar Du strukturerad, drivande
och har en god férhandlingsfdrmaga. Du har ett
tekniskt kunnande samt beharskar engelska i tal
och skrift.

PROJEKTKOORDINATOR -
INKOP

B Du kommer att vara inkdpsfunktionens koordi-
nationsansvarige i utvecklingsprojekten. Hari ingar
TK-berdkning och uppfdljning, att ansvara for ma-
terialtiligdng, rapportera inkdpsstaben vid
Milestone reviews samt koordinera &verlamning
fran projekt till produktionsink&p.

Din bakgrund &r en akademisk examen med erfa-
renhet fran inkdps- eller projektarbete. Som person
&r Du strukturerad, drivande och har god samar-
betsforméaga. Vi forutsdtter att du behéarskar Excell
samt har goda kunskaper i engelska.

SEKRETERARE - INKOP

B Arbetsuppgifterna omfatttar sedvanliga sekre-
teraruppgifter men ocksa att ansvara fér icke pro-
jektrelaterade inkdp samt skdta administrationen
kring konsultuppdrag.

Din bakgrund ar en kontorsutbildning med minst
tva ars erfarenhet som sekreterare eller inkdpsassis-
tent, garna inom koncernen. Som person ar Du ser-
viceorienterad, initiativrik och sjilvgiende. Du har
ett strukturerat arbetssatt och har 1tt for att knyta
kontakter. Vi férutstter att Du beharskar engelska i
tal och skrift.

Kontakta Camilla Jansson, tfn 08-404 77 82, fér mer
information om tjansten. En skriftlig ansékan skick-
as till Yvonne Areflykt, Ericsson Mobile
Communications AB, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Telecom AB, Function Unit Procurement,
HF

2 PROJEKTINKOPARE
- MJUKVARA - OEM-SYSTEM

W Projektinkdparen &r inképsenhetens represen-
tant i systemutveckling/teknikprojekt och ar dar de-
lansvarig for den externa teknikfdrsdriningen bade
for intern Ericssonanvandning och OEM. Vi bidrar
med juridisk och kommersiell kompetens, driver
sjdlvstandigt forhandligar gentemot leverantdrer

samt ansvarar for avtalsskrivningen. Projektinkd-
parens roll &r vidare att i samarbete med &vriga af-
farsomraden koordinera den kommersiella delen av
den externa teknikforsdrjningen sa att basta mojli-
ga resultat kan uppnas.

Lamplig bakgrund &r gymnasieingenjor med af-
farsmassig bakgrund, gedigen branscherfarenhet
inom mjukvaruomradent och/eller OEM-omradet
och utbildning inom inkdpsomradet (t ex Silf, IHM)
eller nyexaminerad civilingenjér med intresse for
mjukvara och OEM-system men &ven juridik och
kommersiella fragor som vill utveckla sin affarsmas-
sighet i ett av varldens ledande teknikféretag.

Arbetet staller hbga krav pa sjalvstandighet, flex-
ibilitet, formaga att driva projektorienterat arbete
samt goda sprakkunskaper.

Du maste vara stresstalig och trivas med interna-
tionella kontakter.

Kontakta: Bo Holmstedter tel 08-719 34 71, John
Lind, (SW), tel 08-719 7324 eller Michael Kronkvist
(OEM), tel 08-719 2379

Ericsson Microwave Systems AB, Kista
Férsvarskommunikation

INKOPSCHEF

W Till var division for Forsvarselektronik soker vi
dig som vill blivar nya Inképschef. Du kommer att bli
en viktig lank i vara teknik- och kundprojekt och
handlar pa uppdrag av bl a vara projektledare. Som
inkdpschef ansvarar du dels fér inkdpen till teknik-
projekten och dels avropsinkdp av handelsvararor
mot lager.

Du upprattar och foljer upp avtal med underleve-
rantbrer av handelsvaror samt bedriver en aktiv
TK-rationalisering genom att bearbeta nuvarande
leverantdrer och kontrakterar nya i ndra samarbete
med fabriksinkop.

Vi soker dig som &r ingenjor inom tele eller me-
kanik med en kommersiell utbildning. Du har flera-
rig erfarenhet av inkdp, leverantdrs- avtal och- ut-
varderingar samt arbete i projekt. Vi férutsatter att
Du har erfarenhet av engelska i tal och skrift samt
har en férmaga att arbeta Gver ett brett produkt-
falt.

Kontakta: Borje Blomroos, tel 08-757 08 03.
Ansdkan skickas till: KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrdm

Ericsson Telecom AB - HF

STRATEGISK INKOPARE -

KOMPONENTINKOP

B Till vér inkdpsenhet séker vi en strategisk inkd-
pare for komponentinkdp. Du blir inom Ditt pro-
duktomrade kommersiellt totalansvarig och kom-
mer att svara for forhandlingar och avtal, utveckling
av leverantorsbasen mot framtida komponentbe-
hov, samt inkdpsstrategisk utveckling av vara nuva-
rande leverantdrer. Vidare kommer Du att stodja va-
ra lokala inkdp p& MLCn resp produktionsenheter.

Du méste ha god férmaga att leda projekt samt
forhandlingar pa foretagsniva. Du har mycket goda
kunskaper i engelska samt en ekonomisk alt teknisk
examen motsvarande hogskoleniva. Arbetet staller
héga krav pad resultatinriktning, kreativitet samt
samarbetsférmaga.

Kontakta: Kenneth Liljestrém, tel 08-719 5046,
etx.etxklim eller AnnLouise Wiklander, personal, tel
08-719 4358, etxs.etxanlo

Ericsson Radio Systems AB, Linkoping

KVALITETSKOORDINATOR

B Inom avdelningen ZD/) finns ett projektkontor
med ansvar for proje ktledning och kvalitetskoordi-
nering inom utvecklingsprojekt for CMS30. Avdel-
ningen ansvarar for ett delsystem, MRS (Mobile
Radio Subsystem), som ingar i MSC'n och ar byggt
pa AXE 10 teknikplattform.

Vi soker nu ytterligare en kvalitetskoordinator.
Du kommer att arbeta i projektledningsteam och
tillsammans med projektledaren ansvara for att ak-
tivt genomfdra kvalitetsarbete i projektets alla de-
lar och faser.

Arbetet innebdr bl a att initiera och driva forbatt-
ringsarbeten, uppratta kvalitetsplaner och formule-
ra kvalitetsmal fér projektet. Det innebar ocksa att
verka for att i tidiga skeden kunna verifiera kvali-
tetsnivan pa vara SW-produkter och identifiera sva-
ga punkter och aktivt verka for att dessa stgardas.

Du bdr ha hogskolebakgrund, dar programva-
ruutveckling och/eller kvalitetsteknik &r specielit
meriterande.

Vi sdker Dig som har god samarbetsférmaga, &r
utdtriktad, initiativrik och samtidigt har férmaga att
arbeta sjalvstandigt.

Kontakta: Ingrid Sunden-Falk, tel 013-284860.
Skicka Din ansbkan till Ulla-Britt Johansson,
LM/ERA/Z/MH, memo:eraulon. Mark ansdkan med
ref nr 9626.

Ericsson Radio Messaging Systems, Kista
VERKSAMHETSUTVECKLING

RMEG &r Ericssons nybildade Business Unit for
Messaging och Mobil Data. Vi har férséljning i alla
védrldsdelar och egna bolag i Sverige, Holland och
England.

B Inom "Operational Development” arbetar vi in-
om ett brett falt av verksamhetsutveckling - allt frén
det formella verksamhetssystemet- 15O 9000 - till
det dvergripande TQM-arbetet. Inom vart ansvars-
omrade ligger ocksa att driva och utveckla proces-
sen for det strategiska affarsutvecklingsarbetet.
Andra angeldgna arbetsuppgifter ar att vidareut-
veckla metodiken for kundundersdkningar och att
genomfdra sddana. Du kommer ocksa att sjalv driva
projekt i det efterfdljande forbattringsarbetet din
roll blir bade att vara initiativtagare och att stodja
det operativa arbetet i processerna.

Du ar hégskoleutbildad inom ekonomi eller ad-
ministration. Om du har erfarenhet fran marknads-
bevakning eller marknadskommunikation ar detta
en extra merit. Du bor ocksd ha erfarenhet fran
verksamhetsutvecklingsarbete inom nigot omrade.

Kom med och bygg upp RMEG!

Kontakta: Maret Strom, tfn 08-757 2233, memoid
ECSMSTR. Ansbtkan skickas till: Doris Hagala,
KVECS/Y/HS

marknat g

Ericsson Business Networks AB - Nacka Strand

AREA SALES MANAGER-

International Sales

B Var medarbetare Jorgen lamnar Sverige for nya
utmaningar i England inom ETL varfor vi nu sdker
hans eftertradare.

Dina huvudsakliga arbetsuppgifter blir att mark-
nadsféra vara produkter genom befintliga dotter-
bolag och externa distributdrer. | arbetsuppgifterna
ingar ocksa budgetering, planering och genomf&-
rande av marknadsaktiviteter mot dotterbolag, dis-
tributdrer och slutkunder. Tjansteresor férekommer
regelbundet.

Du har akademisk examen inom ekonomi, mark-
nadsforing, teknik eller motsvarande. Du bér dven
ha nagra ars erfarenhet av forsaljning/marknadsfo-
ring, garna inom data- eller telekommunikation. Vi
forutsatter att du har latt for att uttrycka dig pa sa-
val svenska som engelska i tal och skrift.

Kontakta: Bo Gustavsson, tel 08-422 15 10 eller av
Erik Edhag, Human Resources, tel 422 02 88.
Vilkommen med ansdkan till: Ericsson Business
Networks AB Business Communications Division 131
89 STOCKHOLM - Nacka Strand

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CELLULAR SYSTEMS
- AMERICAN STANDARDS

Business Unit Cellular Systems - American Standards
is the market leader in providing products and ser-
vices based on Cellular Systems - American
Standards D-AMPSIAMPS. Today, over 45 million
subscribers worldwide rely on D-AMPSIAMPS cellu-
lar system. We are working with the development,
sales and provisioning of products and services to
carriers providing wireless services.

AREA SALES MANAGER,
NEW BUSINESS US

M The US market is currently our most important
market. It is the market that takes a leading role in
the development of new and future products. It is
also evident that we will be providing products and
services for an increasing number of customers.

In order to strengthen our position and meet all
the demands in the US market we are expanding
our New Business function within Market Support
US. One objective for setting up this function is to
better understand the specific market requirements
in the US so that our Business Unit can coordinate
the resources in an even more efficient way.

Your responsibility will be to support and coordi-
nate new business activities in very close coopera-
tion with the New Business team in the US. This me-
ans you will work with the latest products and with
our newest customers,

We are looking for people that currently are in-
volved with international systems selling and are
willing to take a further step in their career. You ha-
ve a B. Sc or M. 5c. or similar. Good knowledge in te-
lecommunications as well as experience from wor-
king within Ericsson is desirable.

Contact: Harald Nabseth, Manager New Business,
+46 8 404 5828. Memo-ID ERA.ERAHANA or Lars
Jehrlander, Manager Market Support USA, +46 8
404 7838 Memo-ID, ERA.ERALAJE. Send your appli-
cation to: Mariana Olsson AH, Ericsson Radio
Systems AB, 164 80 STOCKHOLM
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AREA MANAGER,
BUSINESS SUPPORT, US

B The US market is currently our most important
market. It is also the market that takes a leading ro-
le in the development of new and future products.
It is also evident that we will be providing products
and services for an increasing number of customers.

In order to strengthen our position and meet all
the demands in the US market we are expanding
our Business Support function within Market
Support US. One objective for setting up this func-
tion is to better understand the specific market re-
quirements in the US so that our Business Unit can
coordinate the resources in an even more efficient
way.

Your responsibility will be to support and coordi-
nate business support activities in very close coope-
ration with the US organization. This means you
will work with the latest products and with our lar-
gest customers.

We are looking for people that currently are in-
volved with internationall market/sales support and
are willing to take a further step in their career. You
have a B. Sc or M. Sc. or similar. Good knowledge in
telecommunications as well as experience from
working within Ericsson is desirable.

Contact: Per H Bramefelt, Manager Business
Support, +46 8 404 6654. Memo-ID ERA.ERAPEBT or
Lars Jehrlander, Manager Market Support USA, +46
8 404 7838 Memo-ID, ERA.ERALAJE. Send your ap-
plication to: Mariana Olsson AH, Ericsson Radio
Systems AB, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SERVICES MARKETING &
MARKET COORDINATION

Around the world, wireless and PCS markets are
growing rapidly. D- AMPS! AMPS mobile systems to-
day serve nearly 60% of the worlds subscribers. CMS
8800, is the worlds most sold system, all standards
considered

Our new concept The Alliance for services has
been successfully deployed world-wide during
1995. We now need to strengthen our resources
within Sales & Market Operations in order to meet
increasing demands from our markets with profes-
sional marketing, market coordination and sales
support of services. Within our business unit,
Cellular Systems - American Standards(RMOA), the
Services Marketing & Market Coordination unit is

responsible to drive sales, to develop arguments
and strategies, to support the commercial deploy-
ment of our service offering and to provide sales
support to our sales channels.

B This position require both commercial and tech-
nical competence. Thesuccessful candidate will be
able to translate the detailed content of the services
into clear, concise commercial arguments which
highlight the advantages and values of our services
offerings. As services marketing manager, you will
be responsible for the definition of sales objects
and introduction of these to the market. You will al-
so be responsible for production of service descrip-
tions and sales bulletins within your field of respon-
sibility. Additionally, you will be formulating marke-
ting messages and coordinating the development
of marketing material to convey those messages to
the field.

This position will involve co-ordination of diffe-
rent functions within the RMOA organization. It is
therefore essential that you are outgoing, indepen-
dent and self-motivated.

You should possess strong interpersonal and

communication skills. You should have a university
degree, with a minimum of five years experience in
the telecom industry, where you have gained know-
ledge of commercial issues perhaps from an opera-
tors perspective.
You should also be comfortably working in an in-
ternational context and demonstrate professiona-
lism both in regard to your work output and image.
Fluency in English is required.

SERVICES MARKET COORDINATION
- AREA MANAGER

B Your task is to drive sales of services, and toget-
her with our sales and account managers organize
sales of services from offering to order. You will also
be responsible to analyze and evaluate the potenti-
al of sales of services within your area. Your focus
will be on former USSR and Eastern Europe.

This position will involve co-ordination of diffe-
rent functions within the RMOA organization. It is
therefore essential that you are outgoing, indepen-
dent and self-motivated. You should possess strong
interpersonal and communication skills. You should
have a university degree, with a minimum of five
years experience in the telecom industry, where you
have gained knowledge of commercial issues per-

haps from an operators perspective. You should al-
s0 be comfortably working in an international con-
text and demonstrate professionalism both in re-
gard to your work output and image. Fluency in
English is required as well as being able to commu-
nicate in Russian.

SENIOR SALES
SUPPORT ENGINEERS

B Your task will be to support our sales and ac-
count managers with responding to request for
proposals and quotations, and also writing state-
ment of compliance. You will prepare offers and gi-
ve commercial support regarding services. You will
assist in negotiations of service contracts.

This position will involve co-ordination of diffe-
rent functions within the RMOA organization. It is
therefore essential that you are outgoing, indepen-
dent and self-motivated. You should possess strong
interpersonal and communication skills. You should
have a university degree, with a minimum of 3 years
experience in the telecom industry, where you have
gained knowledge of commercial issues perhaps
from an operators perspective. You should also be
comfortably working in an international context
and demonstrate professionalism both in regard to
your work output and image. Fluency in English is
required, Spanish is a plus.

Contact: Fredrik T. Strandh, phone 08-757 3834,
memoid: ERAFSH. Please send your application to:
Karin Enberg AH Ericsson Radio Systems AB 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Regional Marketing Unit
Europe, Africa and the Americas

MARKNADSFORARE,
MELLAN OCH OSTEUROPA

B Ta chansen att bli en del av den unika utveck-
lingen inom telekommunikation som nu sker i
manga lander pa vag att ta steget fran centralstyre
till marknadsekonomier. Vara 31 marknader strack-
er sig frin Osterike och Tjeckien i vaster via
"stan"-republiker och hela Ryssland till Berings
sund i Oster. Fran ishavet i norr till Grekland och
Turkiet i syd.

Behovet av en modern infrastruktur ar skriande
och var uppgift ar att definera konkurrenskraftiga
Iésningar om det sa galler nya accessnat med radio,
fiber eller koppar, intelligenta nat eller ndgot annat
inom smalband switching.

Vi pd PMAR ( Product Marketing ) inom Mark-
nadsenheten fér Central och Osteuropa har det yt-
tersta tekniska ansvaret for det vi offererar och le-
vererar till kund. Fér att l8sa vara kunders krav och
behov arbetar vi i en nara relation med manga an-
dra enheter inom Ericsson. Om vi inte hittar det
stdd vi sdker finns det alitid nagon pa vér egen en-
het att diskutera med.

| jobbet ingdr kundpresentationer, att besvara
tekniska fragor och beskriva tekniska innehéllet i
offerter. Vi ansvarar ocksa for t.ex. natbeskrivning-
ar.

Vi &r ett gang som trivs bra tillsammans och har
mycket roligt, i en stimulerande miljé med massor
med utmanande uppgifter. Det blir en hel del resor,
ibland jobbiga men ofta minnesvarda. En del kan
till och med bli riktiga dventyr.

Du har troligen erfarenheter inom switching. Du
ar villig att ge dig ut i nya omraden for att finna 16s-
ningar och bredda dina kunskaper. Du ar ocksa villig
att dela med dig av det du vet till kunder och kolle-

gor.
Troligen har du teknisk utbildning pa hégskole-
nivd men annan utbildning kombinerat med en ge-

digen erfarenhet kan vaga tungt.

Kontakta: |b Byder ETX.ETXIBBY 08-719 5092
Anders Pousette ETX.ETXPOUS 08-719 2217 Barbro
Sodergren ( Personal ) ETX.ETXBASO 08-719 5775

Ericsson Telecom AB, Regional Marketing Unit
Europe, Africa and the Americas

BID AND CONTRACT

ENGINEERING

W For att mbta krav fran vara marknadsenheter sa
soker vi omgaende ett antal personer som &r intres-
serade av att arbeta mot marknad/kund med alla
detaljer som rér Ericssons system och produkter i of-
fertsammanhang.

Du kommer att arbeta ihop med vara Business
/Account Managers eller i kundprojektteam.

| vart ansvar ligger analys av kundspecifikation,
trafikala fragor, dimensioneringsfragor, kostnadsa-
nalyser och andra géromal i samband med kundof-
ferter eller specificering mot kontrakt.

Var enhet ar inte direkt knuten till en marknad
utan utgdr ett centralt stdd mot samtliga mark-
nadsenheter inom Regional Marketing Unit far
Europa, Afrika och Amerika.

Lamplig bakgrund tror vi ar tidigare erfarenhet
av offereringsverksamhet , "Installation Engine-
ering” och/eller “Product Marketing”. Har du an-

HA (PR ER

CMS 30

Ovanstdende betyder JAPAN CHALLENGE vilket Gr precis vad jobb hos ERA/JM/O innebdr. Den Japanska
marknaden ar en av de snabbast vaxande mobiltelefoni-marknaderna i véarlden. Vi ér en ung och snabbt
vaxande organisation med medarbetare som gillar utmaningar och att sjélv ta initiativ.

Kundproiekil I

cn forisaft expansiv utveckling inom RMOJ,
Business Unit Japan, gor att vi behdver forstarka
vdr logistikenhet med resurser. Du kommer att 1&
hela logistikansvaret for en av véra kunder dvs
orderiniaggning och -uppfdljning samt aven fak-
turering mot ERJ, som &r vart lokala bolag i
Japan. Vi vander oss | forsta hand fill dig som
redan fidigare har erfarenhet av AXE- och/eller
RBS-logistik.

Engelska i tal och skift.

Kontakta: ERA/JM/OTC Clas Jonsson,
Tel 08-404 6563, MEMO: ERACLIN
Ansdkan till: KVERA/J/HS Gunilla Asberg.

Huvudplanerare, RBS

Till enheten ORDER & SUPPLY-CMS30 soker vi en
ny medarbetare.

Du kommer aft ansvara for aft vdra
marknadsprognoser omvandlas  till  pro-

duktions/inkpsplaner. Detta gdller i férsta hand
Radiobasutrustning mot den Japanska
marknaden, Arbetet innebdr nedbryining |
produkinivé samt dimensionering av lager s& aft
kapitabindningen bilir | nivd att vara kunder fér
sina produkter vid exakt tidpunkt. Du har tfroligen
en hogskoleutbildning samt erfarenhet Inom
omrddet planering/lagerstyring. Du som soker
bdr tycka om att ta initiativ, driva saker fram till
resultat, gilla att férhandia bdde med instanser
inom Ericsson s&val som externa leverantdrer.

Kontakter: ERA/JM/OR Bjoém Brorson, Tel 08-746 16
54, MEMO ERA.ERABBRO.

Eller:

ERA/JM/OPC Hékan Wallin, Tel 08-404 56 31,
MEMO ERA.ERAHWAL

Ansdkan: KVERA/J/HS Gunilla Asberg.

H nerare, AXE

Till enheten ORDER & SUPPLY-CMS30 soker vi en
ny medarbetare. Arbetsuppgifterna bestér bla av
att optimera och vérda véra lagemivéer sé att vi
kan méta vdra kunders krav pd leveranstid.
Dessutom ansvarar du fér in- och utfasningar av
nya och gamia produkter s& att maximal 16n-
samhet erhdlles.Du kommer ddrutéver medverka i
och aktivt driva logistikfrégor.

Du d&r ftroligen gymnasieingenjor med god
organisationsférméga, och gdma erfarenhet frén
planering/lagerstyming. Du som sdker bor
behdrska Engelska | tal och skrivt, kunna arbeta
sjdivstandigt och vara utdtiktad dé kontakter
med sdval marknad som produktion krévs.En
merit & om du kan anvdnda datorhjGipmedel
sGsom EXCEL, ACCESS och WORD och &ven har
kénnedom om mobiltelefoni.

Kontakt: KVERA/JM/OXC Leit Séderstrdm Tel 08-
757 56 47.
Ansdkan: K/ERA/J/HS Gunilla Asberg.
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nan bred erfarenhet inom nagot av Ericssons pro-
duktomraden men vill jobba mot publik telekom-
marknad, vilket omfattar teleforvaltningar och ope-
ratorer, s3 hor garmna av dig.

Erfarenhet av att jobba med PC-applikationer
och stordatormiljder ar vardefull.

Du behérskar minst engelska i tal och skrift.
Exempel p4 anvindbara personliga egenskaper ar
analys-, samarbets- och planeringsférmaga.

Kontakta: Klaes Thudin 08-7195914 eller Barbro
Sodergren personal 08-7195775.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CMS 30 "AFTER
SALES SERVICES”

B We are looking for a person who has experience
from "After Sales Services”, Repair and Reclamation
Handling.

The work is to support our local company in
Japan regarding "After Sales Services”. Commu-
nication will be by phone and/or electronic mail.
The work will require close contacts with other local
Ericsson companies. The handling is for both RBS
and AXE products. You will actively work for impro-
vement of our processes. You will participate in
meetings and projects for HW quality and process
improvements.

Skills and abilities required: You are used to keep
good order. You have own experience and initiative
in solving problems. You have a technical and/or lo-
gistics background. You are good in writing and
speaking English.

Experience of similar work is a plus.

Contact: Hans-Robert Olson, tel 08-4045635, me-
moid: ERAHAOL or Hakan Wallin, tel 08-4045631,
memoid: ERAHWAL. Please send your application
to: KVERA/IHS Gunilla Asberg

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

MARKNADSANSVARIG
"PUBLIC ACCOUNTS”

och Telia inom “Marketing & Sales & Sweden
Projects”. Enheten har f n 15 anstalida och ar lokali-
serad till Sundbyberg. Aven marknadsansvar fér
produkten “Swesite” ingar.

| arbetsuppgifterna ingar att som ansvarig leda,
planera och budgetera for verksamheten samt att
tillsammans med andra enheter bredda kundunder-

For befattningen kravs erfarenhet av kontakter
med kunder typ Forsvaret eller Telia pd hdg niva.

Erfarenhet av att hantera komplexa telekomprojekt
ar ocksa ett krav.

Kontakta: Per Berg, 08-764 0953, EBCPSBE eller
Kurt Trogen, 08-764 0811, EBCKUTR, personalavd

Ericsson Telecom AB, Marketing Far East, HF

PRODUCT MARKETING

B Till marknadsavdelningen fér Japan, Taiwan och
Korea sdker vi tva personer med gedigen bakgrund.
Ar du civilingenjér, E eller D, sjalvstandig och utit-
riktad. Har du dessutom erfarenhet fran arbete in-
om nagot eller nigra av Ericsson produktomraden
kan detta vara ett tillfalle fér dig. Ratt person faren
fyra méanader lang marknadsféringsutbildning samt
ett mycket intressant jobb inom Marketing Far East.
Du kommer att arbeta med marknadsféring av BX
produkter och/eller n&tldsningar, via lokalkontor
och direkt mot vara kunder.

Kontakta: Per Bostrdm ETXHEPE 08-7199904 eller
Tom-Ake Hellberg ETXTAAH 08-7194343.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Cellular Systems - American Standards is one of the
fastest growing business units within Ericsson Radio
Systems. We are expanding rapidly and many chal-
lenges await us.

Within the Technical Sales Support Unit we sup-
port the Sales and Marketing departments, Local
Companies and Field Support Staff with product do-
cumentation of the CMS 8800 Product Line. All the-
se documents are collected in the Marketing
Manual. To further improve our service we are now
looking for

TECHNICAL
COMMUNICATORS

B Your task is to make the technology comprehen-
sible, clear and accessible for users. You will rese-
arch, write, edit, and review documents with all as
pects of content, style, readability and usability in
mind. You will proof- read documents, assist with
vocabulary control and support others in informa-
tion structure and layout. You will also function as
an advisor in matters of content and style, readabili-
ty and usability.

So far, our Marketing Manuals have been distri-
buted as binders. Now, they will be made available

in the WWW! That's why it is a merit if you have ex-
perience of using the Web as a distribution channel.

You should be able to express yourself easily, cle-
arly and instructively in English. Other languages,
such as Spanish, are a merit.

Previous technical writing and technical editing
experience is required. Goal orientation, flexibility,
selfsufficiency, problem-solving and cooperative-
ness are other requirements. Technical education/
experience, computer familiarity, graphical experi-
ence, educational experience and knowledge of
AXE are merits.

Contact: Elsi Brandstrdm, 404 6915 or Debra Grahn,
404 2152. Please send your application to: Ericsson
Radio Systems AB, KVERA/AH Karin Enberg 164 80
Stockholm

Ericsson Standard Components, Kista

PRODUKTCHEF

Ericsson Standard Components marknadsfér och
saljer elektronikkomponenter pa hela den nordiska
marknaden. Vi ingdr i Ericsson Electronic
Distribution AB som omsétter drygt 1 miljard kronor
och har 220 anstéllda.

B Vi soker en produktchef som skall ansvara for
var marknadsfdring och forsaljning av stromforsdrj-
ningsprodukter pa den nordiska marknaden. arbe-
tet innebar att Du kommer att ha budget- och 6n-
samhetsansvar for ett antal ledande agenturer inom
strodmforsérjning, bl a Ericsson Components och
Melicher. Till Din hjalp har Du hela var saljkar i
Norden.

Vi sbker Dig som har teknisk utbildning pa minst
gymnasieniva. Erfarenhet av analogkonstruktion el-
ler erfarenhet fran farsaljning av krafelektronik ar
meriterande. Vi satter dessutom stort varde pa Din
férmaga att arbeta resultatinriktat och affarsmas-
sigt.

Vi arbetar i nya frascha lokaler i Kista.

Kontakta: Per Johansson, marknadschef, tfn
08-757 5066 eller Bitte Rutberg, personalchef, tfn
08-757 4712. Din ansdkan markt “Stdk-P" skickar Du
till: Bitte Rutberg (intern adress KVEKE/PC) Ericsson
Electronic Distribution AB 164 81 KISTA-STOCK-
HOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division,
Kungens Kurva

MARKNADSFORARE/-SUPPORT TILL

CUSTOMER SERVICE

B Till vir nya enhet Customer Service sdker vi en
person som ska kunna analysera kundbehov, ut-
veckla kundanpassade I&sningar samt delta i for-
handlingar nér det galler olika typer av kundservice,
t ex kundutbildning, installationer, drift och under-
hall av energisystem. | arbetsuppgifterna ingr saval

kundpresentationer som att uppratta offerter.
Arbetet sker i nara samarbete med véar forsaljnings-
enhet.

Vi soker dig som har kund- och marknadserfaren-
het dar avtal och forhandlingar har varit en del i det
vardagliga arbetet. Du &r analytisk, utatriktad och
har I&tt fér att uppratta och bibehalla kundkontak-
ter. Du méste vara beredd péa resor &ver hela varl-
den. Goda kunskaper i engelska ar ett krav.

Kontakta Stig Malmberg, tfn 08-721 7076, memo
EKA.EKASTMA, eller Torbjdrn Hall, tfn 08-721 6114,
memo EKA.EKATHOL. Skriftlig ansokan skickas till
Anette Spingberg, KK/EKA/K/P.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTLEDARE

TILL DIREKTMARKNADER

B Inom var region finns ett antal kravande direkt-
marknader. Vi behdver projektledare som kan félja
med kunden fran forsta kontakten till komersiella
forhandlingar och tills det att systemet &r instalerat
och klart. Kundprojektiedning kraver stor sjalvstan-
dighet och stor drivkraft.

Framfor alit soker vi personer med gedigen bak-
grund frédn projektledning inom Ericsson, garna
AXE. Sjalvklart beharskar du engelska. Vi arbetar
enligt Core Three konceptet, dvs mycket team arbe-
te och mycket tvarkontakter och det finns stora ut-
vecklingsméijligheter. Ring ditt livs aventyr kan bér-
ja imorgon!

Kontakter: Hans Ohlander LP/FOC 7572365 Liljana
Sundberg LPH 7572459. Din ansdkan skickar du till:
KVERA/LPH Liljana Sundberg senast 960331.

persona

Ericsson Telecom AB, Switching & Network
Systems Customer Services

RESOURCE MANAGEMENT

B Resource Management sdker en person som ar
med och bygger upp vara Resource Manage-
ment-aktiviteter, genom att medverka i att kartlag-
ga var tekniska kompetens globalt, samla ihop och
bearbeta resursbehovsprognoser samt finna resur-
ser till gjorda bestallningar med hjalp av ett brett
kontaktnét, bade externt som internt inom Ericsson.

Vivill ha en person som tar egna initiativ, har for-
magan att blicka framat och som &r service-inriktad.

Vart arbetsomrade ar globalt, varfor goda kun-
skaper i engelska ar en forutsattning. Arbetet kan
innebara en del resor.

Kontakta Gun Johnson, tel 08-719 0185, memoid
ETXT.ETXUNAR, eller Gabriella Gerdin, tel 08-719
7930, memoid ETXT.ETXGAB.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PERSONALMAN - WIDEBAND
CELLULAR SYSTEMS

BRITR &r en nystartad enhet med ansvar for utveck-
ling av generisk Wideband BSS arkitektur och pro-
dukter. Enheten omfattar initialt cirka 100 personer
i Kista och Nacka Strand och kommer successivt att
byggas ut och omfatta utveckling inom omradena
system, radio och switching.

B Till denna enhet sbker vi en personalman.

Du kommer att arbeta med personalfragor kon-
sultativt gentemot enhetens chefer. Arbetsomradet
kommer att omfatta hela bredden inom personal-
fragor - allt ifrén rekrytering till utvecklingsarbete
inom HR-omradet. Din arbetsplats kommer pa sikt
att vara férlagd i sydvastra Stockholm.

Vi ser garna att Du har nagra ars erfarenhet av
personalarbete. | botten har Du hégskoleutbildning
fran P-linjen eller motsvarande.

D4 enheten befinner sig under uppbyggnad kan
vi lova stimulerande uppgifter med stort utrymme
for egna initiativ och id’er. | ett initialt skede kan vi
aven diskutera en deltidstjanst.

Kontakta: Karin Enberg, 764 17 86, memoid ERA-
KEG Rolf Ranvert, 757 05 62, memoid ERARR
Ansbkan sander Du till: Rolf Ranvert BR/TRC

Ericsson Components AB, Energy Systems,
Kungens Kurva

PRODUKTCHEF -
STROMFORSORININGSYSTEM

B Power Systems utvecklar och siljer kompletta
strdmférsoriningsys- tem for bide mobil och publik
telefoni. Vi sdker nu Dig som vill ta ett dvergripande
ansvar for en av vara systemfamiljer. Du kommer att
ansvara for resultat, framtida strategier samt styra
utveck- lingen inom Ditt omréde. Det kommer att
stilla hoga krav pa affarsmassighet och vana fran
internationelit arbete.

Kontakta: Carl Karta, 08-721 6752, EKAKARA, eller
Cecilia Soderstrdm, 08-721 6708, EKACT, personal.
Din ansbkan sander Du till KK/EKA/KP Gudrun
Soderberg.

Ericsson Components AB, Energy Systems,
Kungens Kurva

PRODUKTCHEFER-

likriktare, stativbyggsatt och distribution samt data-
baserad kontroll och &vervakning
W Power Systems utvecklar och siljer kompletta
strémforsorinings- system for bade publik och mobil
telefoni. Du kommer att ha ansvaret fér Din pro-
dukts hela livscykel. Det innebar allt fran kunskap
om kundens behov till in- och utfasning av produk-
ter pa marknaden.

Du kommer att lagga upp framtidens produkt-
strategier och styra utveckling inom Ditt omrade.

Kontakta: Carl Karta, 08-721 6752, EKAKARA, eller
Cecilia S Sderstrém, 08-721 6708, EKACT, personal.

Din ansbkan sénder Du till KK/EKA/K/P Gudrun
Sdderberg.

Produiction
Ericsson Business Networks AB, Veddesta

ANSVARIGA - PRODUKTION

B Produktionsenheten | Veddesta expanderar och
ser &ver sin organisation.

Enhetensom ingdr i “Marketing & Sales &
Sweden Projects” inom Z-divisionen har ett 70-tal
anstalida och arbetar i huvudsak med produktion
och installation av radio, transmission och swit-
ching.

Till den nya organisationen soker vi dels en an-
svarig for hela produktionsenheten, dels ansvariga
fér fyra verksamhetsgrenar inom produktionsenhe-
ten: - Installation i shelters, - Tillverkning av kablage
for radiobasstationer, - Tillverkning av kablage och
enheter for DRA 1900, - Tillverkning for forsvaret

| arbetsupgifterna ingar att som ansvarig for resp
enhet leda, planera och budgetera for verksamhe-
ten samt att tillsammans med andra enheter bredda
kundunderlaget.

Du som sbker bdr ha mangarig erfarenhet av resp
verksamhetsomrade inkl personalledning. Ett stort
intresse fér manniskor och moderna arbetsmetoder
ar ett maste.

Kontakta: Per Berg, 08-764 09 53, EBCPSBE eller
Kurt Trogen, 08-764 08 11, EBCKUTR, personalavd

Ericsson Radio Systems AB, Nynédshamnsfabriken

ARBETSLEDARE
f8r montering/provning av kretskort

Nynéashamnsfabriken har genomgétt en stor foran-
dring frdn tillverkning av telekommunikationsut-
rustning till tillverkning av radiokommunikations-
produkter.

B Vi expanderar i snabb takt och behéver nu for-
starkning med ytterligare tva Arbetsledare.

Du ska leda och fordela arbetet inom ett arbets-
ledaromrade fér montering/provning. Arbetsledar-
omradet innefattar montering av elektronikkompo-
nenter och provning av fardig enhet.

Du bér ha minst 4-3rig teknisk gymnasieutbild-
ning eller motsvarande samt god kannedom av
montering/provning.

Meriterande &r om Du har arbetat med monte-
ring/provning samt har erfarenhet av arbetsled-
ning.

Kontakta: Christer Johansson, tel 08-520 63010,
Memoid: ERACRIO eller Ann-Britt Berg, personal,
tel 08-520 630340, Memoid: ETXABGA. Din ansdkan
vill vi ha till NYJETXUNAR senast 96-03-13.

Ericsson Components AB, Hybridmontering, Kista

OPERATORER - KVALLSSKIFT

Vi utvecklar, tillverkar och marknadsfér hybridkret-
sar och motstandsnéat fér telekommunikationsom-
rddet. Vir verksamhet expanderar kraftigt med
6kande férsaljningsvolym, nyutvecklade produkter
och nya marknadsinbrytningar.

B Vi sdker Dig som vill arbeta som operatér pa
kvallsskiftet med moduler. Arbetsuppgifterna om-
fattar alit fran komponentmontering, trimning,
benmontering, benlédning och slutmatning.
Arbetet sker i grupp och gruppen tar gemensamt
ansvar for alla arbetsuppgifter.

Vi vill att Du har tre- eller fyradrig teknisk utbild-
ning och/eller dokumenterad erfarenhet av ytmon-
teringsarbete. Du bér vara resultsatinriktad, prak-
tisk, noggrann, utatriktad och har erkant god sam-
arbetsférmaga.

Kontakta: Stefan Lahti, tfn 08-7575021 eller
Charlotte Brasch, personalenheten, tfn 08-7574687
fér narmare upplysningar. Din ansdkan markt
"Operatdr-Moduler” sander Du med styrkt merit-
férteckning omgaende till Ericsson Components AB,
P/PL la-Pia Emanuelsson, 164 B1 Kista

GODSMOTTAGARE

B Vi sdker Dig som vill arbeta som godsmottagare
i var godsmottagning. Arbetsuppgifterna innebéar
bl a lastning och lossning med truck, mottagning,
kontroll och registrering av ankommande gods, in-
terna transporter inom Kistaanlaggningen, samt vid
behov hjalpa till med kontroll av material i an-
komstkontrollen. Vi vill att Du har gymnasieutbild-
ning och nagra ars erfarenhet av liknande arbete,
samt truckvana. Du ska ha servicekansla och kropps-
krafter att lyfta och hantera gods.

Kontakta: Mats Laurell, tfn 08-7574875 eller
Charlotte Brasch, personalenheten, tfn 08-7574687
fér narmare upplysningar. Din ansbkan, mérkt
"Godsmottagare-NL/KA", med meritfarteckning
sander Du omgéaende till Ericsson Components AB,
Attn. P/PL la-Pia Emanuelsson, 164 81 Kista

Ericsson Components AB, Energy Systems, Kista

PRODUKTIONSCHEF

Power Modules utvecklar, tillverkar och marknads-
for switchade DCIDC-omvandlare i hybridteknik for
kortmontage. Vi &r inne i ett expansivt skede och
behéver dérfér forstarka var tillverkningsenhet i
Kista med en produktionschef.
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Ovanstdende betyder JAPAN CHALLENGE vilket ar precis vad jobb hos ERA/JM/O innebdr. Den Japanska
marknaden dr en av de snabbast vaxande mobiltelefoni-marknaderna i varlden. Vi ar en ung och snabbt
vaxande organisotion med medarbetare som giliar utmaningar och att sjalv ta initiativ.

Systemingenjdr, Radiobasstationer

Vi sdker en person med erfarenhet frén
testing/installation engineering inom radiobas-
omrdadet.

Du kommer ait arbeta inom enheten ORDER &
SUPPLY-CMS 30 ansvara for RBS systemarbete mot
utvecklingsprojekten samt att uiveckla och
verifiera test filosofi i faliverksamheten samt vara
teknisk ansvarig for Driftsattnings- och Underhdils-
dokumentation.

HELPDESK ansvar gentemot marknaden | drifisatt-
ningsfrégor.

Lamplig bakgrund dr:

Civ. El. Gymnasie.Ingenjoér med négra drs
erfarenhet inom omréadet.

Behdrska Engelska i tal och skrift.

Kontaktman ERA/JM/OPC Hdakan Wallin,
Tel 08- 404 5631, MEMO: ERAHWAL
Ansokan fill: KVERA/J/HS Gunilla Asberg

Installationsingenjor, Radi sstationer

Vi séker personer med erfarenhet frén instaliation
engineering inom radiobasomrddet.

Du kommer aitt arbeta med installation
engineering, kabelsystem applikationer i
forvalining samt design av Iésningar fér nya
applikationer inom RBS300, 301, 310 och 320
Radiobassiationer. Du kommer dven att vara
teknisk ansvarig for Installationsdokument. Vi
arbetar med Microsoft Office paketet samt PRIM.

HELPDESK ansvar mot marknaden i Installation
enginnering fragor.

Lamplig bakgrund ar:

Gymnasie el. Civ.Ingenjér med négra drs
erfarenhet inom omrédet gdma erfarenhet frén
fdit. Behdrska Engelska i tal och skrift.

Kontakiman: ERA/JM/OR Frank Sandmark,
Tel 08-757 0774, MEMO: ERAFMTS
Eller:

Teknisk skribent, Teknikinformatdr RBS

Vi soker personer med erfarenhet som teknisk
skribent och teknikinformaiér inom radiobas-
omrdadet.

Du kommer att arbeta i designprojekien med
delansvar for dokementation fér Radiobas-
stationer; Installation, Driftséttning och Underhdills-
manualer. Medverkan i utveckling av nya
metoder och media.

Vi arbetar i UNIX-miljé, med SGML.

All dokumentation skrives p& Engelska.

Lamplig utbildningsbakgrund ar:
Teknisk Gymnasium, med erfarenhet av
teknikinformation.

Behérska Engelska i fal och skrift.

Kontakiman: ERA/JM/OR Sonny Andersson,
Tel 08-757 3695, MEMO: ERASONN.
Ansdkan fill: KVERA/J/HS Gunilla Asberg.

ERA/JM/OPC Hékan Wallin, Tel 08-404 56 31,

MEMO ERA.ERAHWAL

Ansokan fill: KVERA/J/HS Gunilla Asberg.

ERICSSON RADIO SYSTEMS AB

VI SALJER SYSTEMET FOR VARLDENS STORSTA MOBILTELEFONSTANDARD
- HANG MED 0SS | VARA FORTSATTA FRAMGANGAR PA VARLDSMARKNADEN!

Ericssons 80.000 anstéllda ar verksamma i mer édn 100 lander. Deras samlade kompetens inom viixelteknik, radio och nétbyggnad
gor Ericsson till ett virldsledande foretag inom telekommunikation.

Cellular Systems
American Standards

NYA UTMANINGAR OCH
MOJLIGHETER VANTAR!

Var affiirsenbet dr den del inom
Ericsson Radio Systems som utveck-
lar och marknadsfor mobiltelefoni-
systemen D-AMPSIAMPS. Ungefir
56% av virldsmarknaden dr upp-
byged pa D-AMPSIAMPS system.
Var andel ligger pa 36%, vilket
innebir att vi dr marknadsledande
och for narvarande fokuseras for-
silfningen pa digitala system som
anvinds bl a for PCS.

Var verksambet finns i Sverige, men
dven i ivriga delar av virlden, med
marknadsaktiviteter koncentrerade
till Nord- och Sydamerika, Asien,
Afrika, Australien & Nya Zeeland
och fd Sovjetunionen.

Pa grund av den explosionsartade
tillvixten inom vira regioner
bebiver vi ytterligare forstirka
var Sales & Market Operations
verksambet och soker déirfor:

Area Sales Managers

Arbetet som Area Sales Manager
innebir ansvar for férsiljning och
marknadsféring av vira mobiltelefo-
nisystem D-AMPS/AMPS. Med den
explosionsartade tillviixten och ékade
konkurrensen av celluldra nic blir for-
siljning och marknadsforing en allt
storre utmaning.

Hég kundrillfredstillelse ir ett nyckel-
ord och du kommer tillsammans med
véra lokala bolag eller direkt mot
kund artt arbeta for atc utdka affirs-
basen och bibehdlla vira goda kund-
relationer, vilket innebir tiita kontak-
ter och regelbundna bestk hos vira

kunder och lokala bolag. Dina
arbetsuppgifter stricker sig allc ifrin
forsta kundkontakr till kontrakts-
teckning och vidare eftermarknads-
aktiviteter.

Vi lovar spinnande och utmanade
uppgifter i ett ungt och dynamiskt
ging med obegrinsade utvecklings-
mdjligheter.

Du ir civilingenjor med ndgra drs
erfarenhet av internationell system-
forsiljning. Kunskaper inom telecom
1 allminhet virdesitts naturligrvis
liksom god kidnnedom om Ericsson
och ERA. Goda kunskaper i engelska
foruesices. Kunskaper i spanska,
portugisiska eller ryska ir etc plus.

Ar du intresserad, kontakta di:

— Europa/Mellantstern/Centralasien/
Afrika

Eddie Ahman, tfn 08-404 22 80

— Latinamerika
Kristian Tedr, tfn 08-757 24 49

— Sydostasien
Rolf Olsson, tfn 08-757 21 89

— Fjdrran Ostern

Martin Jonsson, tfn 08-757 35 11
Din ansékan skickar Du rill:
Ericsson Radio Systems AB

KI/ERA/AH Mariana Olsson
164 80 Stockholm

ERICSSON 2
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B Vi sdker dig som vill arbeta i en tekniskt expansiv
miljd. Enhetenbestér idag av 65 medarbetare varav
ca 50 arbetar med produktion av DUDC-omvandia-
re. Din uppgift blir att fungera som ledare for pro-
duktionen. Verksamheten &r under uppdragning
och det innebér stort utrymme for nya friska ideer.
Du méste vara intresserad av verksamhetsutveckling
och hur team skapas och starks. Vi varde nyt&nkan-
de och kreativitet.

Den formella bakgrunden tror vi kan vara hdg-
skoleutbildning med produktionsinriktning. Erfa-
renhet fran elektronikindutstri &r en merit. Per-
sonliga egenskaper vi skulle vilja se hos dig &r en po-
sitiv manniskosyn, resultatorientering, formaga till
standig forbattring samt att kunna placera in ditt
ansvarsomrade i ett helthetsperspektiv.

Kontakta: Bengt Andersson, 08-404 6198, EKABE-
AN, eller Cecilia Sdderstrdm, 08-721 6708, EKACT,
personal. Din skriftliga ansbkan sénder du senast 173
1ill KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg.

Ericsson Telecom AB, Switching & Network
Systems Customer Services

RESOURCE MANAGEMENT
B Resource Management sdker en person som &r

Vivill ha en person som tar egna initiativ, har fér-
mégan att blicka framat och som ar service-inriktad.

Vért arbetsomrade ar globalt, varfor goda kun-
skaper i engelska ar en forutséttning. Arbetet kan
innebara en del resor.

Kontakta Gun Johnson, tel 08-719 0185, memoid
ETXT.ETXUNAR, eller Gabriella Gerdin, tel 08-719
7930, memoid ETXT.ETXGAB.

Ericsson Radio Systems AB, Business Unit Japan,
Kista

- M Vi p& enheten Design, Sytem Development ut-
vecklar mjukvara for switching funktioner och
abonnenttjanster till PDC nédten i Japan.
Utvecklingen gédrs i en bred teknisk miljé med
AXE10 som bas. Vi driver delprojekt med sma och
sjalvstandiga TEAM med stora kontaktytor och stort
eget ansvar. Basverksamheten &r mjukvaruutveck-
ling men vi deltar &ven aktivt i systemarbete och

provning.

Vi sbker nu en delprojektiedare for vira utveck-
lingsprojekt.

Som delprojektledare far du totalansvaret for ex-
ekveringsdelen (TG2-TG4) av utvecklingsprojektet
och ansvarar for 20-30 personers arbete. | uppgifter-

uppfdljning osv. Till din hjalp har du en teknikadmi-
nistratér pd deltid. Du rapporterar direkt till enhe-
tens linjechef samt projektledaren. Du ingar &ven i
linje enhetens ledningsgrupp.

Vi sdker dig som antingen har en flerrig erfaren-
het av mjukvaru utveckling i AXE10 och nu vill ga vi-
dare i din utveckling ELLER dig som redan besitter
nagot eller nidgra ars erfarenhet av teamledning
och/eller (del)projektiedning. Det &r viktigt att du
har en vilja och formaga att driva delprojekten bade
tekniskt och administrativt.

Du bér ha en akademisk examen med teknisk in-
riktning eller motsvarande erfarenhet av projekt-
ledning. Kunskaper i projektstyrningsmetoden
PROPS ar meriterande,

Kontakta: Nicklas Sivander, tel 08757 14 76
Torbjérn Svensson, tel 08-757 02 33 Din ansdkan
skickar Du till Zorica Bodiroza KVERA/J/H

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMUTVECKLING GSM,

DATACOM BEARER SERVICES
Datacom 4ar ett av de mest expansiva omradena in-
om GSM !

Vi &r en systemsektion som ansvarar for de Gver-
gripande tekniska IGsningarna pa CME20 nivd fér
Datacom Béarartjsnster i GSM. Vi studerar nya tjan-
ster som tex. paket data i GSM (GPRS, General
Packet Radio Service) och en tjdnst fér hogre hastig-
heters kretskopplad data trafik (HSCSD, High Speed
Circuit Switched Data). Vi tittar dels pd rena data-
com delar for tjinsterna men en stor del bestar i att
hitta I6sningar for hur tjinsterna skall introduceras i
GSM arkitekturen. Vi undersbker Sven andra infra-
struktur forbattringar som pd en CME20 nivd kan
finnas for existerande kretskopplade bdrartjdnster
och uppkopplingar mot externa datanat.

Vi driver och deltar i for och for-forstudier for
dessa tjanster och pdverkar standardiseringen for

att f4 igenom vara atgardsférsiag. Vi har fokus pa
utvecklingens framkant och arbetar i ndra samarbe-
te med produktiedningen och andra systerfiad-
nings enheter inom RMOG.

SYSTEMLEDARE

B Vi sdker dven systemledare som skall arbete i
frontlinjen. Du kommer att arbeta med att utreda
och specificera tekniska idsningar fér mobila data-
com barartjanster for kretskopplat data och paket-
data | GSM systemet. Bade vad géller transmissions-
tjdnster inom GSM och kopplingar mot externa da-
tacomnat.

Allanna kvalifikationer: Du &r civilingenjor eller
har motsvarande kompetens med erfarenheter av
systemutveckling. Vi vardesitter kompetens inom
néagot eller nagra av omradena mobiltelefoni (t.ex
GSM, AMPS, NMT), mobil datacom (t.ex. Mobitex),
aliman telecom (AXE10), paketvéxlar (t.ex. Eripax,
Cisco, 3Com) och datacom protokoll (t.ex. TCPAP,
ATM och X.25). Du kan antingen komma fran data-
com eller telecom/mobil- system sidan. Du &r intres-
serad av att l&ra dig bdda delarna for att kunna bi-
dra till att ta fram slagkraftiga |&sningar. Vi ger dig
en utbildning pa de delar som du behdver, dels ge-
nom “on the job training” och dels genom riktade
kurser.

TEKNISK PROJEKTLEDARE
GPRS

B Vi sdker en teknisk projektledare for att driva
fdrstudien av hur paket data skall inféras | GSM sys-
temet. Vi har drivit en studie pa natniva och skall nu
gé vidare med en mer detaljerad studie. Runt 25
personer skall deltaga i studien fran olika delar av
organisationen. Du méaste snabbt kunna satta dig in
i omradet for att tekniskt kunna driva projektet. Ju
mer av de allménna kvalifikationerna nedan du
uppfyller desto battre. Du skall ha erfarenhet som
projektledare. Garna fran forstudier. Du skall vara
sjalvstandig, drivande och resultatinriktad.

Kontakta: Sven Akesson tel. 08-757 1327 Memo
ERA.ERASVAK, Kjell-Gunnar K&nigsson tel. 08-404
7946 Memo ERA.ERAKON. Ansdkan med meritfor-
teckning skickas till: Ericsson Radio Systems AB, 164
80 STOCKHOLM Intemt:KVERA/LK/HS Mia Hjert'n,
eller Fax 08-404 78 40

Ericsson Microwave Systems AB, Kista
Forsvarskommunikation

PROJEKTLEDARE TAKTISK
RADIOLANK

B Vi sdker en projektledare till var radioldnkut-
veckling. Vidareutvecklingen av var radiolank sker i
regel inom olika projekt med klart definierade mal.
Vart mest narliggande projekt innebdr en storre
kundanpassning till utidndsk kund. Dessutom ingar
&tagandet att dverfdra tekniskt kunnande s& att till-
verkning kan ske lokalt i kundlandet.

Som projektiedare har de helhetsansvar d v s att
utifrén kund- specifikation genomféra kundanpass-
ning genom teknikutveckling tillleverans av fardig
produkt samt att definiera och leverera produk-
tionsutrustning och “know how”. Du ansvarar for-
stas ocksa fér ekonomi, tidplanering och kvalitet.

Du bér vara civilingenjdr och du méste ha tidiga-
re erfarenhet franledanden befattning helst fran
projektiedning. Du méste ha ett utatriktat sétt och
ha god férméaga att leda och motivera med- arbe-
tarna. Arbetet innebdr en hel del kundkontakter

varfor du méste kunna uttrycka dig val pa engelska,
bade i tal och skrift.

Kontakta: Rolf Ahlin, tel 08-757 09 92. Ansdkan
skickas till: KVEMW/AK/Z Bim Ahistrdm

LM Ericsson Fastigheter AB - Forvaltning Nor,
Kista

PROJEKTLEDARE

B Dina arbetsuppgifter blir att ansvara for om-
byggnadsprojekt | vara fastigheter i norra
Stor-Stockholm. Du kommer att ha tita kontakter
med kunder, konsulter, myndigheter o entreprend-
rer. Som regel kommer Du in i projekten redan pa

idéstadiet. Du skall sedan ansvara f&r genomféran-

det och styra de resurser som ingér | byggprocessen.

Du har tekn gymn utb med flera ars erfarenhet
som byggprojektledare.

Erfarenhet av installation r en merit. Kunskaper
i Word och Excel erfordras.

Du ar flexibel, positiv och har en kundorienterad
laggning samt &r mélinriktad och drivande.

Kontakta: Leif Arvered, tel 08-757 56 66.

Ericsson Telecom AB, Basic Technology, Kungens

B Vi utfdr teknikstudier for att undersdka vad nya
tekniker p& marknaden kan erbjuda fér mojlighe-
ter. Vi leder utvecklingen av nya typer av bérare
t.ex. ménsterkort och tunnfilmsbérare, s3 att vi kan

utnyttja de nya komponentteknologier som blir till-
gangliga.

Vi arbetar i projekt tillsammans med specialister
inom foretaget samt med externa foretag.

Vi sbker Dig som &r civilingenjor, gdrna med ma-
terialbakgrund (fysik, kemi, maskin). Du trivs med
att arbeta i en id'skapande verksamhet med stor
teknisk framférhalining och har latt for att samar-
beta med andra manniskor. Du &r en utatriktad per-
son och har god fdrméga att uttrycka dig i tal och
skrift.

Kontakta: Tommy Ohman 08/719 30 32 MEMO:
ETXS.ETXTOOE

Ericsson Business Networks AB

TOTALPROJEKTLEDARE OCH ASSIS-

TERANDE PROJEKTLEDARE

B Till enheten for Network servers sGker vi projekt-
ledare som skall driva utvecklingsprojekt inom om-
rddena Mobilitet och Multimediaservers. Vi sbker
aven assisterande projektledare som kan véxa in i
rollen som Totalprojektiedare.

Din uppgift blir att driva multifunktionella ut-
vecklingsprojekt som innefattar teknik, marknads-
introduktion, service, produktion och logistik. | Ditt
ansvar ingar att utveckla mal och tidplaner samt att
bestalia resurser. Du koordinerar och fdljer upp akti-
viteter samt identifierar och placerar fragor. Du rap-
porterar och kommunicerar inom och utom projek-
tet och du bygger ett Team fér att genomfora pro-
jektet. Vidare kommer du att arbeta aktivt med att
vidareutveckla var projektmodell, baserad pa
PROPS. Duarbc‘karmdermud!efenod\mppor-
terar till projektets styrgrupp

Du har akademisk examen inom teknik, mark-
nadsféring eller motsvarande samt har god forstael-
se for utvecklingsarbete, fran id' till produktion och
marknadsféring. Som totalprojektledare har du na-
gra ars erfarenhet av projektledning och/eller linje-
chefserfarenhet. Vi forutsétter att du &r genuint in-
tresserad av ledarskap och har férmaga att entusias-
mera starka och kompetenta medarbetare.

Kontakta: Karina Ekman, Totalprojektiedare
Mobilitet, tel 08-4220162, EBCKAEK eller Thomas
Nasstrom, Enhetschef Network Servers, tel
08-4223232, EBCTNM. Ansdkan s&nds snarast, dock
senast 4 mars till Lotta Borjesson (EBCLOTA),
Ericsson Business Networks AB, Business Commu-
nications Division, 131 89 Stockhsolm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGERS FOR

OPERATIONAL DEVELOPMENT
B To survive in todays fierce competition, state
-of-the-art products do not suffice, Customer
Satisfaction has to be increased by having
world-class processes. Therefore we have to make
significant improvements in our operation to retain
as market leader.

To improve methods and processes in different
areas, such as time to customer and time to market
as well as for management and support processes,
we need senior project managers for our strategic
improvement projects.

The successful candidates have a track-record in
different areas and/or different companies within
the Ericsson Group. Experience of personnel respon-
sibility is required, as well as good knowledge of the
English language.

If you are focused and task oriented, interested in
creative work, let us hear from you !

Contact person: Jan Hansson, phone 08-75 71187,
MEMOid: ERA.ERAHJO or Magnus Holmgren, pho-
ne 08-75 75709. Application to: KVERA/LHS, Jaana
Norén, Human Resources.

Ericsson Telecom AB, Business Unit Switching and
Network Systems, AXE Provisioning Local Design
Centre - ISDN, CTM Services

INCREMENTAL DEVELOPMENT SUP-
PORT PERSON ISDN SERVICES IN THE
FMp4.1 PROJECT

B We are currently establishing incremental deve-
lopment for three development teams in the IUS
part of the FMp4.1 project. The three teams are
-Abbreviated dialling/Fixed destination call -Equal
access -IUS Test tool. All our development is done by
working with the latest AM technology including
HLPlex. In coming projects our plan is to use incre-
mental development to a greater extent.
We are now looking for one person which can as-
sist
-the project manager for IUS Design
-the project manager for IUS Test
-the three development teams in applying incre-
mental development technique.
MWMNMbamuu-
perienced employee with an open mind willing to
explore possibilities and get them to work in an es-
tablished organisation.

The scope of the position and the opportunities it
opens will depend on the calibre and drive of the in-

dividual. We will support you to gain experiences by
undertaking the appropriate courses, e.g. AM,
HLPlex, Change Management.

Qualifications wanted: -knowledge of develop-
ment in AXE 10 according to the waterfall model
-basic knowledge of incremental development or
AM technology including HLPlex -able to work to-
wards defined goals with little direction -willingness
to learn, flexibility and positive attitude

Contact: Hans Norelius, Ph:+46 8 719 1697,
Memo:ETXT.ETXHAGN; Karl-Johan Brinck, Ph:+46 8
719 3603, Memo:ETXT.ETXBRKA or Susanne
Norstrdm, H.R. Ph:+46 8 719 0659, Memo:ETXT.ETX-
SUNO

{eKnik g

Ericsson Radio Access AB, Kista

ENHETSCHEF

VERIFIERINGSENHETEN - RBS

Ericsson Radio Access AB, har en vadlkdnd och bred
kompetens inom tradlés kommunikation. Vi ar verk-
samma inom radioaccess system for tradlds telefoni,
basstationer, antenndra produkter och transmis-
sions-system for analoga och digitala natverk.
Huvuddelen av var verksamhet finns i Kista och vi ar
idag cirka 1100 anstélida.

B Vi sdker en enhetschef for verifieringsenheten
om cirka 25 personer. Enheten verifierar basstatio-
ner fér NMT och TACS. For TACS ansvarar vi for funk-
tionstest av hela delsystem MBS, dvs ett antal plex-
block | MSC:n ingdr. Enheten arbetar med saval
funktions- som prestandaverifiering, inkluderande
miljd och EMC krav.

Du &r civilingenjor eller mellaningenjor. Du har
erfarenhet av utveckling av basstationer fér mobil-
telefonsystem och kan gdra verifiering. Vi vill helst
att du har erfarenhet av ledningsjobb i projekt eller
linjeroll. Radio och/eller AXE-kunnande vardesatts.

Du har formaga att entusiasmera och motivera
medarbetare, du har helhetssyn och ar méalinriktad.

Kontakta: Fredrika Olsson, tel 08-757 2136, Eric
Sandberg, tel 08-757 1730 eller Anna-Greta
Eriksson, personal, tel 08-404 5369. Ansdkan skickas
till: Ericsson Radio Access AB, KIVRSA/HPS Kerstin
Malmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

KONSTRUKTOR - PROTOTYPER TILL
ANP
B Du kommer att skdta prototypframtagning i
samarbete med ansvariga konstruktdrer, vilket in-
nefattar alit frAn materialanskaffning, tillverkning,
PC CAD av testkort till enklare test av framtagna
prototyper. Viss RF konstruktion férekommer ocksa.

Du &r gymnasieingenjor eller har motsvarande
kompetens genom praktisk erfarenhet. Du maste ha
goda kunskaper i engelska eftersom vi har engelsk-
talande konstruktdrer p& enheten. Du har erfaren-
het av 16dning, kabeitillverkning, schemalasning, PC
samt RF-test.

Du &r laraktig, driftig, noggrann och har latt for
att samarbeta.

Kontakta: Bo Berglund, tel 08-404 6919 eller Anky
Planstedt, personal tel 08-757 1575. Ansdkan skickas
till: Ericsson Radio Access AB, KVRSA/HPS Kerstin
Maimgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

MEKANIKKONSTRUKTOR TILL ANP

B Utifran kravspecifikationer gor du mekanikkon-
struktioner for vara applikationer med hansyn ta-
gen till produktionsmetoder, EMC, kylining, etc.

Du ar gymnasie- eller civilingenjér. Du har prak-
tisk erfarenhet av mekanisk konstruktion saval for
inomhus- som utomhusapplikationer. Du har erfa-
renhet av UniGraphics v.10

Du har stort tekniskt intresse, &r ordningsam och
drivande.

Kontakta: Ulf Neiman, tel 08-404 6519 eller Anky
Planstedt, personal tel 08-757 1575. Ansbkan skickas
till: Ericsson Radio Access AB, KVRSA/HPS Kerstin
Malmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

ENHETSCHEF TILL ENHETEN FOR PRO-

GRAMVARUUTVECKLING- RBS

B Vi sdker en enhetschef for programvarukon-
struktion. Enheten bestdr av cirka 25 personer.
Enheten utvecklar och verifierar programvara inga-
ende i basstationer f&r NMT och TACS. For TACS an-
svarar vi for utveckling av hela delsystem MBS, dvs
ett antal plexblock | MSC:n ingdr. Enheten arbetar
med séval metodutveckling som utveckling av verk-
tyg och miljé fér programvaruutveckling.

Du &r civilingenjor eller mellaningenjér. Du har
erfarenhet av utveckling av basstationer fér mobil-
telefonsystem och kan realtidssystem. Vi vill helst
att du har erfarenhet av ledningsjobb i projekt eller
linjeroll. Radio ochveller AXE-kunnande vardesatts.

Du har forméga att entusiasmera och motivera
dina medarbetare, du har helhetssyn och ar malin-
riktad.



Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications

LEADERS IN TELECOM MANAGEMENT

Our collaboration with Ericsson and Hewlett-Packard, including their activities

Modern operations and business support systems are key success factors, critical to
any telecom operator who wants to profit in today'’s market.

At Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications, we succeed by providing telecom
operators a competitive edge by cutting their operating costs, improving their quality-
of-services and belping them to realize new revenue opportunities.

Our installed base of 230 operations (TMOS) and business support systems in more

than 40 countries, worldwide, leads the industry. And we are expanding this lead.

in over 110 countries, enables us to supply our customers with local sales, service

and support, almost anywhere in the world.

Combined and enbanced strengths — this is the added-value that we, the more than
550 people of Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications in Milndal and
Stockholm, Sweden and Grenoble, France, will always extend to our customers.

R&D and Services

You will work in one of the bot spots, a focal point of the computer and tele-
communications industries, applying state-of-the-art technologies such as
TINA-C, CORBA and ODBMS into products for the rapidly growing
operations support and business support systems areas. We develop software
primarily in a UNIX and C++ environment. Your previous experience in
software development, supply & support andlor from working specifically
with applications development for telecomidatacom network management
systems or billing and customer care systems would be a plus.

System Designers & Operational
Product Managers

You will work with either, or both, opera-
tional product management and systems
management. You will break down the
basic requirements from customers and
product managers into detailed require-
ments and systems design solutions to
guide our software designers. You will
keep development plans up-to-date,
coordinate pre-studies and investigations.
You will also work to identify new pro-
ducts and new technologies for our product
portfolio.

Your background should include complex
systems product development experience,
preferably of UNIX based or telecommu-
nications related systems. You should

be familiar with systems development,
including che mixing of internal designs
and third-party products. You ‘see the big
picture’ and are an energetic motivator.
Your ability to communicate well and
convince others will be an invaluable asser.
Good social skills are important as you
must meet and mix with external supp-
liers. You should have a Master’s degree
in engineering or its equivalent.

Mark your application: EHPT/SE

Software Designers

As one of our Software Designers, you

will work with the development and main-
tenance of telecommunications manage-
ment systems. You will participate in all
phases of product development, from
needs analysis to field tests and feedback.
You will work in a UNIX environment
using object orientation, relational data-
bases and Graphical User Interfaces (GUI).
Your background should include experience
in software design, preferably in an open
system environment. Any additional expe-
rience with GUI development tools would
be an asset. A background in data commu-
nicarions operations and/or telecommuni-
cations network operations is also most
welcome. You hold a university degree

in computer science or an equivalent tech-
nical educarion.

Mark your application: EHPT/SD

Test Engineers

You will work at the cutting edge of Open
Systems, in UNIX and with state-of-the-
art resting tools. We need Test Engineers
for functional and system testing. These
challenging assignments include: test pro-
ject management & planning, test analysis
and design, performance investigations
and test automation.

You must have a genuine interest in soft-
ware qualicy and testing. Any previous
experience in telecommunications network
operation or support would be useful. You
should have at least a Bachelor’s degree in
engineering; a Master’s degree would be
preferable.

Mark your application: EHPT/TE

Design Support Engineers

We are strengthening our Design Centers
with Systems Administrators, a Methods
Responsible Coordinator and a Quality &
Test Coordinator. Systems Administrators
are responsible for providing well-working
environments for development and testing—
you will work with both UNIX systems
and PC networks. As our Methods Res-
ponsible Coordinaror, you will develop
technical administrative procedures and
methods, such as product and information
structures and release handling. As a
Quality Coordinator your primary dury is
to control development processes together
with project managers. You will write
quality plans and see that they are followed
through. Previous experience working in
similar positions would naturally be an
advantage. All three positions require that
you are service-minded and have solid,
well-developed communication skills.

For these positions you should have a
Bachelor's degree in engineering or an
equivalent rechnical education.

Mark your application: EHPT/SA, MRC,

or QTC

Customer Project Managers

You will work closely with our customers
helping them to identify, define and arti-
culate their needs. You will guide the
development, provisioning and implemen-
tation of appropriate solutions. You will
work closely with business consultants,
sales and technical teams, as well as wicth
external partners. You have already proven
yourself an adept project leader and have
a business/results orientation with solid
organizational skills. Since you must
understand che rechnical issues well, we
anticipate you have an engineering back-
ground with experience in data systems—
perhaps having worked previously with a
systems integrator or a telecom operator.
Your prior experience working with rela-
tional darabases, network installations,
software development in a Unix environ-
ment or leadership of technical project
implementation would be looked upon
favorably.

Mark your application: EHPT/CPM

Sales, Marketing and Product Management
These positions require a combination of technical experience, business and
marketing competence, and a firm requirement for fluency in English. Know-
ledge of French, German or Spanish would be an additional advantage.
Negotiation and communication skills are a must. In all these positions, it is
desirable if you bave bad experience working with a telecom operator in the
area of network management. Also any experience working with billing and
customer care systems wounld be a plus. Your international contacts and
willingness to travel when necessary will naturally be important to your work.

Senior Product Managers

You will have full responsibility for one of
our products, handling tasks ranging from
product life-cycle profitability to oppor-
tunity tracking. Alternatively, you could
be responsible for an activity area within
product management (e.g. product require-
ment definition or product marketing).
You will actively follow your product’s
global market development and should be
prepared to travel often—forming strategic
alliances, meering telecom operators and
your customers.

You have worked with a telecom operator
or in the computer industry and are well
familiar with the methods, tools and pro-
cesses within one of the following areas:
network surveillance, network configura-
tion, telecom service activation, service
assurance, billing and customer care. You
are a results oriented, competent teamn player.
You know and appreciate working in an
active, dynamic environment. You are a con-
fident, self-motivated individual who can
seize an opportunity and accept a challenge.
Solid communication skills are a must.

Mark your application: EHPT/PM

Channel and Account Managers
As a Channel or Account Manager you
will drive and develop a long-term part-
nership covering a full product range. You
will build personal relations, synchronize
business strategies and assure an open and
effective line of communication. You will
be a key person in establishing customer
satisfaction and commercial win-win
agreements. Your previous execurive level
management experience, preferably in an
international context within the telecom-
munications or computer industry, is
required. Well-developed and proven
negotiating skills will be put to good use.
A thorough and intimate understanding
of eicher Ericsson or Hewlett-Packard is
highly desirable,

Mark your application: EHPT/CAM

Sales Managers

You will have responsibility for a defined
geographical area including local pricing
authority, proposal formation and submis-
sion, order rescue, markerting planning,
marketing support activities and business
coordination.

You need o be business and results oriented,
well-organized and fluent in the appropriate
languages, including Swedish and English.
Previous international marketing, tele-
communications and/or computer industry
experience is highly desirable. You should
have a proven track record in business,

with education in engineering, computer
science, economics, business administra-
tion or another appropriate discipline.
Mark your application: EHPT/SM

Technical Writers

You are an organized, technically com-
petent individual wich a gift for turning
complicated matters and marerials into
clear, concise, easily understood written
documentation appropriate for end-users.
You should have an engineering, computer
science or other appropriate background
with experience working in a technical
team. If you have worked with telecom-
munications systems or software design
and documentation, that is naturally a plus.
Mark your application: EHPTITW

IF you would like to be considered for
positions at Ericsson Hewlett-Packard
Telecommunications other than those
advertised today, then please send us
your application - mark it ‘EHPT/D".

All positions advertised today are
located in either Mélndal or Stockholm.
For further information please contact:

In Stockbolm:
Inger Agdahl, tfn 08-71947 61

In Milndal:
Kjerstin Ljungqvist, tfn 031-67 26 06

Properly marked applications, in Swedish
or English, must be received not later
than March 15, 1996 by:

Ericsson Hewlett-Packard
Telecommunications AB
Human Resources Deparrment
VK/EHS/FP

§-126 25 Stockholm

Sweden

or:

Ericsson Hewlett-Packard
Telecommunications AB
Human Resources Department
MO/EHS/FP

Box 333

S$-421 24 Mélindal

Sweden
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KONTAKTEN NR 3 1996

JOBBNYTT

Kontakta: Christian Stuart, tel 08-404 2315, Eric
Sandberg, tel 08-757 1730 eller Anna-Greta
Eriksson, personal, tel 08-404 5369. Ansdkan skickas
till: Ericsson Radio Access AB, KIVRSA/HPS Kerstin
Malmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

KONSTRUKTGR - PROTOTYPER TILL
ANP

B Du kommer att skdta prototypframtagning i
samarbete med ansvariga konstruktorer, vilket in-
nefattar allt fran materialanskaffning, tillverkning,
PC CAD av testkort till enklare test av framtagna
prototyper. Viss RF konstruktion férekommer ocksa.

Du ar gymnasieingenjor eller har motsvarande
kompetens genom praktisk erfarenhet. Du maste ha
goda kunskaper i engelska eftersom vi har engelsk-
talande konstruktérer pd enheten. Du har erfaren-
het av I6dning, kabeltillverkning, schemalasning, PC
samt RF-test.

Du ar laraktig, driftig, noggrann och har latt for
att samarbeta.

Kontakta: Bo Berglund, tel 08-404 6919 eller Anky
Planstedt, personal tel 08-757 1575. Ansdkan skickas
till: Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Kerstin
Malmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

fonsystem. Det &r bra om du arbetat med installa-
tion av soft-ware (programmering C++).

Kontakta: Joakim Walz, tel 404 2845 eller Anky
Planstedt, personal tel 08-757 1575. Ansbkan skickas
till: Ericsson Radio Access AB, KVRSA/HPS Kerstin
Malmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

INSTALLATIONSTEKNIKER TILL

TRANSMISSIONSENHETEN

W Du skall installera, testa och driftsatta DXX, vil-
ket innebér att du arbetar med saval HW som SW.
Du méste vara beredd att sjalvstindigt arbeta utom-
lands under perioder om 4 till 6 manader. | foriing-
ningen kommer du ocksd att arbeta som projektie-
dare pa plats och vara RSAs forlanga arm.

Du har minst gatt fyradrigt tekniskt gymnasium.
Du talar engelska och garna ytterligare ett sprak
samt har kérkort. Du ar van vid att anvanda PC och
det ar en férdel om du arbetat med testning/instal-
lation inom Ericsson.

Kontakta: Ulf Sundstrém, tel 404 2847 eller Anky
Planstedt, personal tel 08-757 1575. Ansdkan skickas
till: Ericsson Radio Access AB, KVRSA/HPS Kerstin
Malmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB

SIGNALBEHANDLARE - GSM

B Vill du ha ett spannande och tekniskt utmanan-
de arbete ? Vi &r tjugo personer inom enheten. Vart
mal fér verksamheten ar att inféra nya funktioner i
GSM, DCS och PCS basstationer och att bidra till att
gbra produkterna battre, mindre o billigare. Detta
&stadkommer vi genom att optimera befintliga al-
goritmer, utveckla nya algoritmer och implemente-
ra dessa i signalprocessorer

Vi &r dels inblandade i storre utvecklingsprojekt
dels driver vi egna teknikframférhéliningsprojekt.
D4 omradet &r komplext och vi arbetar mot tidpla-
ner lagger vi stor vikt vid att du tyckerom att igsa
problem tillsammans med andra medarbetare. Du
far hos oss stora méjligheter att snabbt komma in i
jobbet med hjalp och stdd av vara erfarna konstruk-
torer.

Du méste kunna kommunicera i tal och skrift pa
svenska och engelska.

Kontakta: Johan Backman tel 08-764 1774 och P-O
Eriksson tel 08-757 3594. Ansdkan skickas till:
Ericsson Radio Systems AB, Ingegard Pettersson (in-
ternadress ERA/LRH), 164 80 Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB

SPECIALIST

~ GSM SIGNALBEHANDLING

Vi &r en enhet som jobbar med implementering, si-
mulering och konstruktion av signalbehandlingsal-
goritmer fér GSM, DCS och PCS basstationer, bl a tal-
kodning, kanalkodning, utidmnare och protokoll-
‘hantering.

B Som specialist hos oss deltar du i projekt som
tekniskt sak- kunnig inom ditt kompetensomrade.
Det blir ditt ansvar att knyta kontakter for inform-
tionsinhamtning och sprida kunskap kring ditt om-
rade inom enheten och fdretaget. Du deltar i fora
for teknikframférhalining och ar den som har an-
svaret for teknik- framférhaliningen.

Andra for oss viktiga arbetsuppgifter blir att initi-
era och handleda examensarbeten, driva och beva-
ka patentfragor, utarbeta férbattringsforsiag, ge-
nomdriva dessa och fblja upp resultatet.

Vi tror att du har 5 &rs eller langre erfarenhet in-
om omradet.

Det ar viktigt att du har forstaelse for betydelsen
av kopplingen mellan teoretiska modeller och ge-
nomfdrbarhet i Idnsamma produkter.

Kontakta: Johan Backman tel 08-764 1774 och P-O
Eriksson tel 08-757 3594. Ansdkan skickas till:
Ericsson Radio Systems AB, Ingegard Pettersson (in-
ternadress ERA/LRH), 164 80 Stockholm.

Ericsson Radio Access AB, Kista

SYSTEMINGENJOR TILL

Ericsson Radio Access AB, har en vélkand och bred
kompetens inom trddiés kommunikation. Vi ar verk-
samma inom radioaccess system f6r tradlés telefoni,
basstationer, antenndra produkter och transmis-
sions-system for analoga och digitala natverk.
Huvuddelen av var verksamhet finns i Kista och vi ar
idag cirka 1100 anstalida.

B Du skall arbeta som systemingenjdr inom custo-
mer support for Cellular Transmission Systems vilket
innebdr installation, kundsupport, utbildning och
marknadsfdring av produktutvecklingar. Arbetet in-
nebdr ocksd support hos kund under kortare eller
langre perioder.

Du ar gymnasieingenjor, teleteknisk linje. Du har
under 2-3 &r arbetat inom telekommunikation. Du
har praktisk erfarenhet av att arbeta med datorer,
databashantering (SQL, 05/2, Unix) och mobiitele-

Ericsson Radio Systems AB, Linkdp

TEKNISKT PRODUKTSTOD

ZDlJ arbetar med delsystemet MRS (Mobile Radio
Subsystem), som ingdr i det japanska mobiltelefoni-
systemet CMS30.
B Till vara I6pande utvecklingsprojekt sbker vi Dig
som skall arbeta med:

- Signalkoordinering - SIGMA - Databashantering
fér UPSIM - SWAXE

For dessa arbetsuppgifter krévs att Du har en tek-
niskutbildning. Du bér vara bade noggrann och ut-
hallig och tycka om att arbeta saval sjalvstandigt
som tillsammans med andra.

Kontakta: Asa Lindgren, tel 013-284844. Ansdkan
skickar Du till Ulla-Britt Johansson, LM/ERA/Z/MH,
memo: eraulon. Mark Din ansdkan med ref nr 9627.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

DOKUMENTATOR

- KOMPONENTTEKNIK

B Enheten har en stodjande funktion gentemot
konstruktionsenheterna inom BR betraffande val av
komponenter som skall anvandas i vara produkter.
Du skall dokumentera de konstruktionselement/
komponenter som anvands i vira produkter. Du
kommer att uppratta och uppdatera dokument i
datormiljo tillsammans med komponentspecialister.
Programvaran heter Interleaf och ar ett kombinerat
ordbehandlings- och ritprogram. | tjdnsten ingar
aven inmatning och uppdatering av komponentda-
ta i vara databaser.

Det &r en férdel om Du har erfarenhet av termi-
nal- eller ritarbete. Vi forutsatter att Du ar ansvars-
full, samarbetsvillig och har bra ordningssinne. Du
bdr tycka om att arbeta i en stimulerande men
ibland stressig milj6.

Kontakta: Raymond Hedlund, tel: 08-757 0711.
Ansékan skickas till: KVERA/AH Asa Nordberg

Ericsson Radio Systems AB, Linkdping

CONFIGURATION MANAGER

B inom avdelning ZD/J finns ett projektkontor
med ansvar for projektledning och kvalitetskoordi-
nering inom utvecklingsprojekt for CMS30.
Avdelningen ansvarar fér ett delsystem MRS
{Mobile Radio Subsystem) som ingér i MSC'n och &r
byggt pi AXE 10 teknikplattform.

Vi sdker nu en configuration manager som skall
arbeta i projektledningsteam med CM-fragor. D4
CM &r en ny verksamhet inom projekten hos oss s&
far Du méjligheten att bygga upp detta fran grun-
den,
Arbetet innebér bl a att ta fram CM-planer for
projektets olika faser, ta fram en korsreferenslista
for kravsparning/kravandringar. Du kommer att
samarbeta med CM-ansvarig i linjen, kvalitetskoor-
dinatorer i projekten samt dvriga i projektiednings-
teamet.

Du maste ha god samarbetsforméga men anda
ha formagan att arbeta sjalvstandigt. Du bér ocks3
vara utatriktad, initiativrik och envis.Du bor ha erfa-
renhet fran arbete i projektledningteam. Arbete
med CM-fragor &r meriterande.

Kontakta: Ingrid Sunden-Falk, tel 013-284860.
Ansdkan skickar Du till Ulla-Britt Johansson,
LM/ERA/Z/MH, memo: eraulon. Mark Din ansdkan
med ref nr 9622.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TEKNIKER
- KVALITETSREVISIONER

W Visdker en person som vill deltaga i arbetet med
Quality Audits pa installerade radiobasstations siter

for mobiltelefoni. LZ/V har ansvaret fér dessa Audits
som genomfdrs utomlands i RMOG's kundprojekt,
och innefattar NMT, GSM och TACS néten. Dina ar-
betsuppgifter blir att sjalvstindigt genomfora mat-
ningar, notera brister, foresld och diskutera &tgar-
der med ansvariga.

Du bér vara gymnasieingenjér med erfarenhet av
implementering av radiobasstationer eller med lik-
vardig bakgrund. Du &r van att arbeta sjalvstandigt,
har drivkraft och r inte radd for att ta egna initia-
tiv. Du har god samarbets-férmaga och ar duktig pa
att kommunicera saval muntligt som skriftligt. Goda
kunskaper i engelska ar ett krav.

Kontakta: Bertil Norlander, telefon 08-7570216.
Ansbdkan skickas till: Ericsson Radio Systems AB,
KVERA/LZ/HS Towa Raak, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Access AB, Kista

SYSTEMVERIFIERARE NMT

TILL RBS

Ericsson Radio Access AB, har en valkdnd och bred
kompetens inom trad|&s kommunikation. Vi &r verk-
samma inom radioaccess system for tradlas telefoni,
basstationer, antennira produkter och transmis-
sions-system f6r analoga och digitala natverk.
Huvuddelen av var verksamhet finns i Kista och vi ar
idag cirka 1100 anstillda.

B Vill du ha férdelarna av att tillhdra en stor kon-
cern men anda jobba i ett litet foretag? Da skall du
titta narmare p& RSA. Har pd RBS-enheten sdker vi
Verifieringsingenjorer. Vi ansvarar for verifiering av
basstationer for NMT och TACS under utvecklingsfa-
sen. Nu behover vi dig som vill jobba med systemve-
rifiering av vara basstationer for NMT. Ditt arbete
kommer innefatta allt fran specning av testfallen
utifran systemkraven till att utféra sjélva testning-
en. Du kommer att jobba i en testmiljd dar vi forss-
ker automatisera s mycket som médjligt. Eftersom
NMT &r ett val specat system testar vi idag véra bas-
stationer med ett testsystem, CE1050 som simulerar
radiogranssnittet och till vissa delar &ven granssnit-
tet mot MTX (vaxeln)

Vi stker dig som &r civilingenjor eller mellaninge-
njér och har arbetat med radiomatningar. Har du er-
farenhet av arbete med mobiltelefoni system ar det
en fordel. Eftersom en hel del testspecificeringsar-
bete ingér i jobbet racker det ej med att du ar duk-
tig tekniker. Du skall aven klara av att skriva testspe-
car. Till din laggning &r du ordningsam, analytisk
och positiv!

Kontakta: Fredrika Olsson, tel 08-757 3457, eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 5369.
Ansdkan skickas till: Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMINGENJOR - DRIFT

OCH UNDERHALL

Inom JRIS ansvarar vi fr delsystemet MBS (Mabile
Base Station Subsystemn) | mobiltelefonsystemet f6r
den japanska, digitala standarden, PDC. Den japan-
ska marknaden &r en av de mest dynamiska i varl-
den och véra system véaxer just nu oerhért fort. Det
stélls stindigt nya krav pa olika typer av basstatio-
ner och nya funktioner inom systemet.

Delsystemet MBS omfattar bade basstationer och

den del i véxeln som styr och kontrollerar basstatio-
nerna. Teknikspannvidden &r stor, vart arbetsfélt pd
systemavdelningen omfattar alltifrdn AXE-kon-
struktion till radioprestanda. N&r det galler drift-
och underhdlisfuntioner arbetar vi mycket med
samarbetet mellan MBS och OSS, som &r vart drifts-
todsystem.
B Som systemingenjér arbetar du i de inledande
faserna i utveck- lingsprojekten med systemutred-
ningar och kravstalining, i nara samarbete med
marknadsenheter, konstruktions- och verifierings-
instanser.

Till drift- och underhallssektionen sdker vi speci-
elit dig med stor erfarenhet av AXE-10 konstruktion
och systemering. Erfaren- het av bide mjuk- och
hardvarukonstruktion ar av stort intresse.

Kontakta: Ann-Kristin Hedback, tel 08/757 2121.
Skicka din ansbkan till KVERA/JH Ulrika Kvist.

Ericsson Radio Access AB, Kista

SYSTEMKONSTRUKTOR - RBS

Ericsson Radio Access AB, har en vdlkdnd och bred
kompetens inom tradiés kommunikation. Vi ar verk-
samma inom radioaccess system for tradlés telefoni,
basstationer, antenndra produkter och transmis-
sions-system fér analoga och digitala nétverk.
Huvuddelen av var verksamhet finns i Kista och vi &r
idag cirka 1100 anstillda.
W Vid férandringar av radiobasstationer skall du
forsta vad som behdver atgardas i RBS delsystem pd
véxelsidan. Du skall dvervaka, koordinera samt hjal-
pa till med inkdp frén underleverantérer for att rea-
lisera konstruktionsandringar | MBS delsystem i vax-
eln.

Du &r civilingenjor E eller D med lang erfarenhet
fran konstruktion av radiobasstationer pd mjukva-

rusidan, allra helst mycket goda kunskaper inom
PLEX.

Du &r analytisk samt har férmaga att bryta ned
stora system i sma hanterbara delsystem.

Kontakta: Christian Stuart, tel 08-404 23 16 eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 5369.
Ansdkan skickas till: Ericsson Radio Access AB,
KIVRSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
STOCKHOLM.

KONSTRUKTOR
SIGNALBEHANDLING - RBS

B Du kommer att vara med och bygga upp vart sig-
nalbehandlingsteam. | detta team kommer du att
medverka till att bygga upp kompetens for system-
kunskap, implementation, simulering och testning
inom signalbehandlingsomradet.

Du &r civilingenjor D, E eller F med inriktning pa
signalbehandling realiserad av programvara. Du har
erfarenhet av signalbehandlingskonstruktion eller
avancerad métteknik kombinerad med mjukvaru-
konstruktion. Vi ser garna att du har erfarenhet av
konstruktion av digital hardvara. Ett krav ar att du
har erfarenhet fran signalbehandlingsprocessen.

Du har god samarbetsférmaga samt ar analytisk
till din laggning.

Kontakta: Christian Stuart, tel 08-404 2316 eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 5369.
Ansdkan skickas till: Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
STOCKHOLM.

2 ST REALTIDS-
KONSTRUKTORER - RBS

B Du kommer att arbeta med design, specifika-
tion, implementation och test av realtidsprogram-
vara for kundapplikationsprojekt inom TACS och
NMT. Om det visar sig att du har dom ratta egenska-
perna, sa kan dven objektledning komma ifraga.

Vi vill att du &r civilingenjor med telekommunika-
tion och sw inriktning. Du har erfarenhet av utveck-
ling av radiobasstation pa mjukvarusidan.

Du maste ha god samarbetsférmaga och vara
analytisk.

Kontakta: Christian Stuart, tel 08-404 2316 eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 5369.
Ansbkan skickas till: Ericsson Radio Access AB,
KVRSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
STOCKHOLM.

FUNKTIONSVERIFIERARE AV
MBS | TACS - RBS

B Vill du ha fordelarna av att tillhdra en stor kon-
cern men anda jobba i ett litet féretag? D4 skall du
titta narmare pa RSA. Har pad RBS-enheten soker vi
Verifieringsingenjdrer. Vi ansvarar for verifiering av
basstationer fér NMT och TACS under utvecklingsfa-
sen. Nu behdver vi dig som vill jobba med funk-
tionsverifiering av delsystem MBS i TACS. Ditt arbe-
te kommer innefatta allt frin specning av testfallen
utifrén systemkraven till att utféra sjalva testning-
en. Du kommer att jobba i en testanldggning som
bestar av ett mini TACS system med mobiler, bassta-
tioner och AXE vaxlar. Hela testmiljon ar Sun-UNIX
baserad.

Vi sdker dig som ar civilingenjor eller mellaninge-
njor och har arbetat i utvecklingsprojekt fér mobil-
telefonisystem alternativt fast telefoni. Du bor vara
utatriktad och kunna bra engelska da jobbet inne-
bar manga kontakter med andra manniskor.

Kontakta: Fredrika Olsson, tel 08-757 3457, eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 5369.
Ansdkan skickas till: Ericsson Radio Access AB,
KVRSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
STOCKHOLM.

PRESTANDAVERIFIERARE
TACS, TILL RBS

B Vill du ha fordelarna av att tillhéra en stor kon-
cern men anda jobba i ett litet foretag? Da skall du
titta narmare pa RSA. Har pa RBS-enheten sbker vi
Verifieringsingenjorer. Vi ansvarar for verifiering av
basstationer for NMT och TACS under utvecklingsfa-
sen. Nu behdéver vi dig som vill jobba med prestand-
averifiering av vara basstationer for TACS. Ditt arbe-
te kommer innefatta alit frin specning av testfallen
utifrén systemkraven till att utfora sjalva testning-
en. Du kommer att jobba i en testmiljd dar vi forso-
ker automatisera s& mycket som mdjligt. Vi anvan-
der idag UPsim som véxelsimulator och styr en
mangd instrument via GPIB interface. Hela testmil-
jon ar Sun-UNIX baserad.

Vi séker dig som ar civilingenjor eller mellaninge-
njor och har arbetat med radioméatningar. Eftersom
arbetet innefattar att automatisera testerna kravs
ocksd en viss programmeringserfarenhet. Du bér va-
ra utétriktad och kunna bra engelska da jobbet in-
nebar manga kontakter med andra manniskor.

Kontakta: Fredrika Olsson, tel 08-757 3457, eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 5369.
Ansbkan skickas till: Ericsson Radio Access AB,
KVRSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
STOCKHOLM.
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Ericsson Radio Systems AB, Kista

Vi sdker ingenjorer till Radio Network Products -
Mobiltelefoni - ISAT och CM Stdd.

CELLULAR SYSTEMS
- AMERICAN STANDARDS

Var affirsenhet ar den del inom Ericsson Radio
Systems som utvecklar och marknadsfér mobiltele-
fonisystem enligt AMPSID-AMPS. Hela 62% av
varldsmarknaden ar uppbyggd pd AMPS-system va-
rav vdr andel ligger pa 36 procent vilket innebér att
vi dr marknadsledande. Vi ar fn aktiva i 23 lander i
Nord- och Latinamerika, Asien, Oceanien och
Ryssland. Tillvaxten &r fortsatt mycket kraftig och vi
behéver dirfér forstirka var organisation med per-
soner inom IS/T, Configuration Management och
kompetensutveckling.

CONTROL AND ADMINISTRATIVE SERVICES an-
svarar for IT stédet till hela vir organisation, ca
1000 personer. Var infrastruktur bestar av ett nat-
verk baserat pd UNIX och Novell. | natet finns ca 500
UNIX resp Novell anvandare. Enheten stdder ocksa
vara projekt med Configuration Management.
Enheten &r uppdelad i fyra delar, stab, Operational
Support, IT och IS.

STAB: Var stab arbetar idag med kvalitetssakring
och ekonomi samt lokalfrégor fér enheten Radio-
natprodukter och ska nu kompletteras med en

KOMPETENSUTVECKLARE

B Vi soker en kompetensutvecklare, som tillsam-
mans med vara chefer ska ansvara for kompetens-
utvecklingen pa vdr enhet, Radio Network
Products. Du bér vara civilingenjér eller ha annan
hégskoleutbildning och ha erfarenheter av liknan-
de arbete. Du ska ha ett genuint intresse fér kom-
petensutveckling inom teknikomraden och vara
idérik med pedagogisk laggning. Mycket god sam-
arbetsférmaga ar en forutsattning for arbetet.

Kontakta: inger Wiman, tfn: 08-7572132

OPERATIONAL SUPPORT: Vi arbetar med Configu-
ration Management (CM) och Quality Assurance
(QA) i utvecklingsprojekten fér Radio Network
Products. Projekten innehdller bade hardvara och
mjukvara.

CHEF

B Huvuduppgiften for den nye chefen &r coaching
och kompetensutveckling av medarbetarna. Vi ser
gémna att du har hdgskoleutbildning eller motsva-
rande och att du tidigare har arbetat som chef. Du
bér ha erfarenheter inom ndgra av omradena: -
Kvalitetsarbete - Projektarbete - Teknisk adminis-
tration. Du &r en idérik person med visioner och du
kan fatta beslut.

Kontakta: inger Wiman, tfn: 08-7572132

CONFIGURATION MANAGEMENT

W Vi sdker Dig som vill arbeta med Configuration
Mmgemmmnnerlviramveddmgspmm
Du ska dven deltaga i forbattringsarbete av var
Configuration Management Process enligt ISO/CD
9004-7. Du &r en utatriktad person med god samar-
betsfdrmaga. Du har intresse for metodarbete, pro-
dukt- och dokumenthantering. Tidigare erfarenhe-
ter fran Configuration Management och metodar-
bete r en merit.

Kontakta: Goran Sandstedt, tfn: 08-7641227

INFORMATION TECHNOLOGY: Vi arbetar med infra-
strukturen fdr Cellular Systems i Kista.

SYSTEMADMINISTRATORER
OCH UTVECKLARE UNIX OCH PC

B Vi behdver forstarka var supportgrupp med en
person som specialiserar sig p& HP-UX och en person
som skdter driften av vara databaser. Du bér ha ar-
betat i stora och komplexa UNIX miljder med konfi-
gurering, anvandarstdd och utveckling. For att ut-
veckla och forbattra var infrastruktur behdver vi
ocksd en person med inriktning pa PC system.

Du bdr ha arbetat i stora system och kunna
Novell eller NT. Vidare ska Du kunna leda foran-
dringsprojekt for var PC miljd. Vi behdver en person
som ansvarar for enhetens tvd utbildningsiokaler
for datorbaserad utbildning. Arbetet innebar alit
frdn bokning till tekniskt ansvar. Dessa arbetsupp-
gifter kommer att kompletteras med ansvar fér var
hantering av PC och arbetsstationer, allt ifran upp-
ackning till test och leverans till vdra anvandare.
Ordingssinne och tekniskt intresse ar vardefulla for

denna tjanst.
Kontakta: Kjell-Ake Grandin, tfn: 08-7572881

INFORMATION SYSTEMS: Vi arbetar med Informa-
tionssystemen f&r Cellular Systems i Kista.

APPLIKATIONSANSVARIGA

B Vi sdker personer som ska vara ansvariga for -
anvandarstdd - behdrighetsadministration - instal-
lation - utbildning for - produktadministrativa sys-
tem (PRIM och GASK2) - dokumentationsverktyg

(Exco, Framemaker, ADEPT Publisher) - utvecklings-
miljo fér C och PLEX programmering Du bdr ha kun-
skaper/intresse f6r - utbildning - projektiedning -
programmering

Kontakta: Tiit Nurmela, tfn: 08-7572642. Din ansd-
kan med uppgifter om vilken befattning Du sdker,
vill vi ha under adress: KVERAJAH Jan-Olof
Segerfeldt Ericsson Radio Systems AB 164 80
Stockholm

KOMPETENSCENTER CLIENT/SERVER

B Enheten har ansvar for ett kompetenscenter for
distribuerade applikationer. Vi behdver personer
som kan arbeta som kravstallare och systemerare i
samband med inférandet av applikationer basera-
de pé dlient/server teknik. Du bdr ha erfarenheter
inom nagra av féljande omraden: - databaser - cli-
ent/server - UNIX - programmering - projektiedning

Kontakta: Tiit Nurmela, tfn: 08-7572642

For alla tjdnster géller att Du &r gymnasieingenjér,
garna med nagon pabyggnad, om annat ej anges.
D43 vi arbetar i internationell miljé ska Du ha kun-
skaper i engelska, tal och skrift.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

INTERNATIONELL
MARKNADSFORING MOBILTELEFONI
TECHNICAL MANAGER

B Vi arbetar med marknadsforing och implemen-
tering av mobiltelefonsystem i Central- och Osteu-
ropa, Mellandstern och Afrika. P4 grund av den
mycket snabb a expansionen pa vara marknader s&-
ker vi nu ytterligare nigra kundorientera de
Technical Managers.

Du kommer att arbeta med vara mobiltelefonsys-
tem GSM och NMT mot ett stort antal marknader
och dotterbolag inom regionen. Detta innebar att
Din uppgift blir bred.

Du kommer i stor utstrackning att arbeta med
kommer dven att utarbeta de tekniska delarna av
vara offerter och kontrakt samt under kundfér-
handlingar bidra med Din tekniska kunskap.

Arbetet kommer att vara mycket internationelit
inriktat och omfatta en hel del resor.

Fér att lyckas med den har uppgiften méste Du
ha minst ett par ars erfarenhet av arbete med tele-
kommunikation (gdma AXE), radio/mobiltelefoni
eller datakommunikationssystem. Du &r civilinge-
njdr och intresserad av att jobba i en internationell
miljd. Du beharskar engelska i tal och skrift. For vis-
sa befattningar ar kunkaper i ytterligare sprak me-
riterande.

Kontakta: Ulf Borison, tel 08-757 1580 memoid:

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ANDRINGSHANTERING

TYPGODKANNANDE

B For att f4 sdlja vara radiobasstationer kravs det
att vi utfér omfattande typprov och far godkannan-
de frén ett stort antal myndigheter.

Dina arbetsuppgifter ar att tillsammans med véra
konstruktdrer ta fram det tekniska underlag som
behdvs for att beddma behovet av provning nér vi
gor forandringar av vara produkter. Detta underlag
skickas sedan till de myndigheter som godként vara
produkter.

Arbetet kraver stor férmaga att samla in infor-
mation om andringar i komplexa konstruktioner
och beskriva dessa p4 ett tydligt och kortfattat satt
s& att den dven kan forstds av personer som inte &r
insatta i konstruktioner.

| arbetet ingdr dven att skapa effektiva rutiner
och ett bra samarbete med olika konstruktionsen-
heter och underleverantdrer.

Du ar troligen ingenjor och har arbetat med elek-
tronikkonstruktio- ner. Du har bra ordningssinne
och samarbetsférmaga. Erfarenhet av Ericsson do-
kumentationssystem och radioteknik vardesatts.

Kontakta: Ake Busin, tel 08-7572231 Bo Lundell,
personal, 08-4045169. Ansdkan skickas till: Ericsson

OpenVMS), PC-nét baserat pd OpenVMS plattform
(Pathworks) och standardsystem baserade p4 rela-
tionsdatabaser i lokal OpenVMS miljé. ISAT enheten
bestdr idag av 9 personer. i

B HUVUDSAKLIGA ARBETSUPPGIFTER Du kommer
i huvudsak att fa arbeta med installation, drift, fel-
avhjslpning och anvadndarstdd inom PC-ndtomra-
det. Du skall vidare aktivt deita i enhetens
HELP-desk verksamhet. Dina arbetsuppgifter om-
fattar ocksa installation och felavhjalpning av skri-
vare och terminaler (e] fysisk service) pa vart datan-
&t. Du kommer att inga i ett driftteam vilket inne-
bar att du dven deltar i

KVALIFIKATIONER Som sSkande bér du ha utbild-
ning pd gymnasienivd samt gadma med ADB-pa-
byggnad. Onskvart &r att du har erfarenhet fran lik-
nande arbete s&som PC-natoperativsystem, installa-
tion och uppsdtining av PC applikationer.
Erfarenhet av Pathworks och OpenVMS vardesatts
hogt, liksom erfarenhet av anvandarstdd och
Helpdesk. Sjalvklart behdver du beharska engelska,
dé de flesta manualer och instruktioner ar p& engel-
ska. Personliga egenskaper som varderas hgt &r

Kontakta: Andreas Nietsch (chef ISNT enheten), tel

0150-58185 Intresseanmdlan senast 133 till
KH/ERA/PK/XH AnnaCarin Gynt.

Ericsson Radio Systems AB, Kista
FACILITATORS, COMPETENCE
DEVELOPMENT

B To survive in todays fierce competition, state-
of-the-art products do not suffice, Customer
Satisfaction has to be increased by having
world-class processes. Therefore we have to make
significant improvements in our operation to retain
as market leader.

Competence development is essential for a suc-
cessful outcome of Process Management. We now
need to extend our resources to our competence
centre for methods and tools within operational de-

The requirements are as follows: - Knowledge
about methods, such as Accept Modelling, Seven
Management Tools, Team-Training, etc. - Practice of
facilitating work-shops, seminars, etc. - Several
years experience working with competence deve-
lopment - Good communication skills - Fluent in
English

If you are focused and task oriented, interested
in creative work, let us hear from you |

Contact person: Jan Hansson, phone 08-75 71187,
MEMOid: ERA.ERAHJO or Kenth Karlsson, phone
08-75 73266. Application to: KVERA/LHS, Jaana
Norén, Human Resources.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROCESS SUPPORT FOR
RMOG MAIN PROCESSES, OPERATIO-
NAL DEVELOPMENT

B Process Management is the way to manage
continuous improvement of our business opera-
tions across organizational and functional borders,
while keeping the customer in focus. We are now
looking for an ambitious colleague to support pro-
cess developers in all our different areas.

The main responsibilities and tasks are as follows:
- Co-ordinate RMOG Process Management (docu-
mentation, measurements, etc.) - Manage the
Process Management network at RMOG - Co-ordi-
nate improvement work between different main
process areas together with Process Owners -
Support our Process Developers - Define the Process
Management training - Support System Owner, PDT
(Process Documentation Tool)

This position will give you a wide understanding
about all levels and functions of our organization.
The success of this role is dependant upon gaining a
good working knowledge of all our processes as
well as knowing what makes results in improve-
ment work. Experience in Process Management is
needed as well as fluent English.

If you are focused and task oriented, interested
in creative work, let us hear from you |

Contact: Jan Hansson, phone 08-75 71187,
MEMOid: ERA.ERAHJO. Application to: KVERALHS,
Jaana Norén, Human Resources.

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

RADIOKONSTRUKTSR 1.8 GHz

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, s&l-
jer och marknadsfér mobiltelefoner dver hela varl-
den. Till vdr enhet for DCS1800 och PCS1900 radio-
konstruktion i Lund s6ker vi fler radiokonstruktérer.

nentutvardering till radion. Varje konstruktdr an-
svarar normalt for ett block inom radion. Ansvaret
omfattar alit frdn forsta layouten av monsterkort
till typprovs-métningar och support till fabriken vid
produktionsstart. Arbetet kraver samverkan med
leverantdrer och andra Ericsson bolag, varfér resor
bade inom och utom Europa kan férekomma.

Du &r civilingenjér, gdrna med radioinriktning
och har kanske arbetat ndgot ar med konstruktion
av digital radio, t.ex. for GSM eller DCS1800. Du har
god férmaga att samarbeta i grupp och skapa kon-
takter, bdde internt och externt, samt kansla f&r do-
kumentation i skrift. Givetvis beharskar Du engel-
ska i tal och skrift.

Kontakta Anders Svensson, tfn 046-18 13 36 for
mer information om tjansten. En skriftlig ansékan
skickas till: Ericsson Mobile Communications AB
Lotta Sundahl, 223 70 Lund.

OBJEKTLEDARE
RADIOKONSTRUKTION 1.8 GHz

B | arbetsuppgifterna som objektledare ingar att
deltaga i konstruktion av sdndar-, mottagar- och

rer och andra Ericsson bolag, varfor resor bade in-
om och utom Europa kan férekomma.

Du &r civilingenjdr och har antagligen arbetat
nagra &r med konstruktion av digital radio, t.ex. for
GSM eller DCS1800. Du har god fdrméaga att samar-
beta i grupp och skapa kontakter, bide internt och
externt, samt kansla for dokumentation i skrift.
Givetvis beharskar Du engelska i tal och skrift.

Kontakta Anders Svensson, tfn 046-18 13 36 for
mer information om tjansten. En skriftlig ansdkan
skickas till: Ericsson Mobile Communications AB
Lotta Sundahl, 223 70 Lund.

SYSTEMUTVECKLARE

W Just nu pagér en spannande utveckling inom
omradet mobil data. Vdra datakommunikations-
produkter innehaller massor med teknik som ASICs,
digital/analog logik, realtidsmjukvara, radio och
mekanik. Att utveckla terminaler innebér att pussla
ihop manga delar, vilket medfér tata kontakter
med samarbetspartners och andra enheter inom
Ericsson, bade i Sverige och utomlands.

Du kommer att arbeta med med &verordnade
tekniska systemfrdgor inom omridet mobil data-
kommunikation. Arbetet bedrivs i projektform dar
Du blir systemansvarig. Du kommer att fblja med i
projektet fran forstudie till fardig produkt.
Internationellt standardiseringsarbete kan &ven
komma

Vi sbker Dig som har intresse och fallenhet for
tekniska systemfragor. Vi tror att Du har erfarenhet
av systemutveckling inom data, radio och telekom-
munikation.Vi vardesatter egenskaper som formé-
ga att kombinera djup teknisk kunskap med alimén
teknisk dverblick.

Din bakgrund &r civilingenjdr eller motsvarande
och Du bdr ha goda kunskaper i engelska.

Kontakta Hikan Westin, tfn 08-757 19 33 eller
Tommy Rostd, tfn 08-764 17 26, fér mer information
om tjansten. En skriftlig ansdkan skickas till Yvonne
Areflykt, Ericsson Mobile Communications AB, 164
80 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

METODINGENJOR

B Tag tillfallet i akt och var med nar vi p& CMS30
for Japan forbattrar vara metoder fbr “Early

Arbetet innebar att Du utvecklar befintliga me-
toder fér systemkonstruktion (TGO till TG2) inom
véar organisation, samt arbetar med att fora in de se-
naste och modernaste metoderna och stdsyste-
men inom omradet f&r krav- specificering, modelle-
ring och systemkonstruktion.

Du ar kunnig inom AXE 10 utveckling och proces-
ser for tidig konstruktion. Forstar hur senare kon-
struktion och provning péverkas av vart resultat.

Kontakta: Bjorm Kaspersen ERAJT/TUC. Memo: ER-
ABKK. 08-757 14 92 Mats Lundin ERAJT/TU. Memo:
ERAMAT. 08-757 32 34. Ansdkan skickas till: Zorica
Bodiroza KVERA/IH 08-757 01 91

Ericsson Radio Systems AB, Kista

KALLSYSTEMHANTERING

B | CMS30 for Japan soker vi ytterligare en kallsys-
tem- och produkt- hanterare, till vart mobiltelefoni-
system PDC.

Arbetet innebar att Du ansvarar for hanteringen
av kalisystem, dels enligt AXE 10 utvecklingsmodell,
dels enligt vart vidareutvecklade koncept for hante-
Fing eV systemprocukie? pb "‘&;"n&!,'mm'
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(Vad som ingér i detta koncept lar vi dig.) | arbetet
ingar under- hall av vara produkter, sasom &ndrings-
hantering, CN-l:er, uppgrade- ringar, revisionshan-
tering, etc. D3 vi hela tiden arbetar med att forbatt-
ra oss, ser vi garna att du dven arbetar med process-
och metodfdrbattringar inom omradet.

Du har erfarenhet av AXE produktstrukturprinci-
per fran system- niva till realiseringsniva. Kanner till
hur processerna i AXE 10 utvecklingsmodell samver-
kar. Du ar sjalvgaende samtidigt som du tycker om
att samverka med andra. Du vill lara dig mer om
produk- ter i mobiltelefonisystem.

Kontakta: Bjorn Kaspersen ERA/JT/TUC. Memo: ER-
ABKK. 08-757 14 92 Mats Lundin ERAJT/TU. Memo:
ERAMAT. 08-757 32 34. Ansdkan skickas till: Zorica
Bodiroza KVERA/J/H. 08-757 01 91

Ericsson Radio Access AB, Kista

CHEF - DESIGN OCH

PROJEKTKONTOR, RLL

Ericsson Radio Access AB, har en vélkand och bred
kompetens inom tradlés kommunikation. Vi &r verk-
samma inom radioaccess system fér tradlds telefoni,
basstationer, antennéra produkter och transmis-
sions-system f&r analoga och digitala natverk.
Huvuddelen av var verksamhet finns i Kista och vi ar
idag cirka 1100 anstéllda.

B Du arbetar som linjechef med ansvar fér HW-de-
sign, SW- design, Configuration Management (CM)
samt projektkontor fér ledning av alla utvecklings-
projekt (fran systemdesign till industrialisering) in-
om RLL.

Du &r civilingenjor eller motsvarande och har er-
farenhet fran linjechefsarbete eller flerarig projekt-
ledning av utvecklingsprojket. Vi ser helst ocksa att
du har erfarenhet fran telekommunikations- bran-
schen och garna fran industrialisering.

Kontakta: Henrik Olesen, tel 08-757 1532 eller
Carl-Gustaf Leinar, personal tel 08-757 1029.
Ansdkan skickas till: Ericsson Radio Access AB,
KVRSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ORDFORANDE TILL

PC-CMS30 - BU JAPAN

B Inom CMS30 System Management sbker vi en
ordférande och/eller en sekreterare for att driva
vart hogsta tekniska granskningsforum pa systemni-
va, PC-CMS30.

Arbetet innebar att Du driver, samordnar och ad-
ministrerar forumet PC-CMS30. Ansvarar fér den
tekniska granskningen och godkannandet av doku-
mentation som tas fram i vara projekt. | arbetet en-
gagerar du experter. Du ser dver granskningsruti-
nerna for kontinuerlig forbattring. | arbetet med
oss far Du en inblick i hela vart CM530 system, ska-
par kontaktnat samt far ansvara fér ett centralt och
viktigt tekniskt forum.

Du har en teknisk Ericssonbakgrund, garna fran
systemlednings- arbete. Har arbetat med dokument
som RS, IP, FD, etc. Kunskaper inom omradena mo-
biltelefoni, AXE 10 och/eller O&M &r meriterande.

Kontakta: Bjdrn Kaspersen ERA/JT/TUC. Memo: ER-
ABKK. 08-757 14 92 Mats Lundin ERAJT/TU. Memo:
ERAMAT. 08-757 32 34. Ansdkan skickas till: Zorica
Bodiroza KVERA/I/H. 08-757 01 91

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

ANSVARIG PRODUKTSTOD

B Vi sdker en ansvarig till enheten "Produktstéd”
som &r under uppbyggnad inom “Marketing & Sales
& Sweden Projects".

Enheten, som &r placerad i Sundbyberg, har f n
fyra anstallda och svarar for att ge tekniskt stod till
samtliga enheter inom organisationen. | funktionen
ingdr dven ett koordineringsansvar rérande pro-
dukter, kompetens och hjalpmedel/system.

Arbetsuppgifterna bestar i huvudsak av att pa
updrag av marknadsfunktioner, projektorganisatio-
ner m fl arbeta med komplexa systemldsningar in-
om omradena:

- Network Management & Billing - Switching -
PBX/Datanat - Transmission

For befattningen krévs bred erfarenhet och tek-
nisk kompetens fran verksamhetsomréadet.

Kontakta: Per Berg, 08-764 0953, EBCPSBE eller
Kurt Trogen, 08-764 0811, EBCKUTR, personalavd

Ericsson Telecom AB, AXE Research and
Development

LASTREGLERING,
TEAMLEADER

W Lastreglering och &verlastskydd beh&vs for att
inte telekomnoder ska kollapsa nar trafiken Skar
mer &n man dimensionerat for. Utan skydd far man

mycket dalig trafikavverkning och i allvarliga fall
systematerstarter.

Vi sdker en person som kan ansvara fér att kom-
petenscentrumet for lastreglering fortsatter att ut-
veckla lastregleringsalgoritmer foér AXE-noder.
Aktuella uppgifter inom omradet ar reglering av
underhalisfunktioner och &kat skydd av HLR, STP
och ISUP-trafik. Gruppen arbetar mot design och
marknad inom BR, BX och UAB. Du ska ha erfaren-
het av lastreglering eller god AXE- och APZ-kun-
skap, samt kunna delegera och prioritera korta och
langa uppdrag.

Kontakta Hans Alberg UAB/B/ULC, ETXT.ETXHAAL,
tel 08-719 56 66, for mer information.

Ericsson Utvecklings AB, System Verification,
Alvsjo

CHEF

Inom enheten G55 Development jobbar vi inom om-
radet ny gruppvéljare (GS5)dar vi &r involverade i
flera spdnnande utvecklingsprojekt. Véra storsta
samarbetspartner ar TEl i Italien och EPA i
Australien. Fram till den 1 februari-96 tillhérde vi or-
ganisatoriskt Ericsson Telecom men har nu integre-
rats med delar av EUA och bildat ett nytt bolag,
Ericsson Utvecklingsbolag.

B Nu sdker vi Dig som vill arbeta som ansvarig fér
verifierings- enheten som bestar av ca 16 medarbe-
tare. Vi ar ett glatt och ambitist gang som alla ar
hungriga p& nya utmaningar.

Vilka egenskaper och fardigheter vill vi se hos
dig? Du bér ha erfarenhet av personalledning samt
AXE10-kannedom.Dessutom har du ett genuint in-
tresse for manniskor, ar dppen och resultatinriktad
samt vill gdrna arbeta med kompetensutveckling.

Kontakta: Taieb Djerbi, tel 08- 719 5441, memo:
ETXT.ETXTAD) Maria Lerner,personal, tel 08- 719
4245, memo: ETXT.ETXMLER

Ericsson Business Systems AB

Ericsson Business Systems AB marknadsfér interna
personsokarsys- tem, sdkerhets-, voice- och tradlésa
telefonsystem samt utfor service pd dessa produk-
ter. VArt huvudkontor finns i Stockholm med filialer
i Malmé och Géteborg.

TEKNISKT AFFARSSTOD

B Till vart kontor i Stockholm soker vi en person
som skall arbeta som tekniskt affarsstdd for vara
produkter. Du skall ingd i ett team bestaende av sal-
jare som geografiskt arbetar i Stockholm och
Norrland. Du skall stddja var férsaljning med sys-
temldsningar samt veta hur vara system fungerar i
olika applikationer.

Du blir den som tar fram l&sningar, driftsatter och
installerar, ibland sjalv, ibland med hjalp av andra.
Vi erbjuder ett utat- riktat jobb som innebar kon-
takter med bade slutkunder och aterforsaljare.

Vi tror att Du har en teknisk utbildning inom ra-
dio och telekommunikation med intresse for teknik
och kommersiella fragor. Du bér ha tidigare erfa-
renhet av programmering och det ar ett plus om Du
har erfarenhet inom omradet telefonvéaxlar.

Kontakta Christer Lantz, tel 08-726 35 17, memo
ECOM.PRSCLAN Anstkan skickas per memo till:
Lotta Nybleus, ECOM.PRSLONY.

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB,
Vastberga

EHPT is developing and marketing Operations
Support Systems and Business Support Systems for
the telecommunications operators. The business is
growing fast and our products combine state-
of-the-art telecommunications and computer tech-
nologies. Design Center Vastberga are looking for:

SYSTEM DESIGNERS & OPERATIO-
NAL PRODUCT MANAGERS

B You will work with either, or both, operational
product management and systems management.
You will break down the basic requirements from
customers and product managers into detailed re-
quirements and systems design solutions to guide
our software designers. You will keep development
plans up-to- date, coordinate pre-studies and inve-
stigations. You will also work to identify new pro-
ducts and new technologies for our product portfo-
lio.

Your background should include complex systems
product development experience, preferably of
UNIX based or telecommunications related systems.
You should be familiar with systems development,
including the mixing of internal designs and
third-party products,

You ‘see the big picture’ and are an energetic mo-
tivator. Your ability to communicate well and con-
vince others will be an invaluable asset.

Good social skills are important as you mus meet
and mix with external suppliers. You should have a
Masters's degree in engineering or its equivalent.

Contact: Johan Linnhag, tfn 08-719 1318 Mats
Bern, tfn 08-719 9246

Ericsson Utvecklings AB, Product Information
Management, i Alvsjé,

SYSTEMTEKNIKER TILL

NET-CENTER

NetCenter ger LAN-stdd till 110 UNIX-clienter och 40
PC-clienter férdelade pa tvd siter (Satra och Alvsjo).

Vért NetCenter ska halla en hég servicegrad, vara
kostnadseffektivt och resultatinriktat. Du kommer
att inga i ett team bestdende av tre medarbetare.
Under vdren kommer en styrgrupp inom avdelning-
en fér NetCenter att bildas.

B Vi sdker en ambitios och utatriktad person med
intresse for att jobba i en miljé vars verksamhet &r
under stark utveckling. Detta staller stora krav pa
vart nat och applikationer.

Kontakta Per Bildh, 08-719 20 94, memoid
ETXT.ETXPEBI, eller Leif Blixt, 08719 71 82,
ETXT.ETXLEBL.

Ericsson Business Networks, Nacka

SUPPORT-TEKNIKER

B Ta tillfallet att vara med och bygga upp en helt
ny funktion inom service hos oss pa EBC. Vi kommer
att vara ansvariga for programvarusupport for var
féretagsvaxel MD110 gentemot den Svenska mark-
naden, vilket bla. innebar att utféra faltprov och ve-
rifiera nya releaser av det Svenska tillampningssys-
temet. Vi kommer aven att vara supportansvariga
gentemot vara distributérer och aterforséljare inom
den Europeiska tidszonen som forutom MD110 in-
nefattar support pa nastan samtliga EBC:s produk-
ter inom féretagskommunikation. Som exempel
kan namnas Voicemail, Mobility Server samt ett an-
tal produkter som bygger pa Windows NT i PC-miljé.

Vi sbker nu tekniker, helst med erfarenhet av pro-
gramvara i MD110, alternativt annan programme-
ring i telekom-miljd, samt med ett intresse att arbe-
ta i nara relation med slutkunder, bade i Sverige och
utomlands.

Kontakta: Johan Carlsson NAJ/EBCUFSE/CD Tel:
08-422 22 22 eller var personalman: Erik Edhag
NA/EBC/FH Tel: 08-422 02 88

Ericsson Business Networks AB, Veddesta

ANSVARIGA
-~ FASTA INSTALLATIONER
Enheten *Fasta Installationer*, med ca 100 anstall-

da, inom "Marketing & Sales & Sweden Projects” ex-
panderar och ser Gver sin organisation.

Enheten svarar for kvalificerade inom- och utom-
husinstallationer av teletekniska anlaggningar éver
hela vériden, med koncentration till Sverige, for sa-
vél civila som militdra kunder.

Verksamheten omfattar:

- Inomhusmontage - Utomhusmontage inkl/ torn-,
mast- och antennmontage - Forldggning av yttre
och inre kabelnét {opto och konventionella nét)

Anlaggningarna bestdr av utrustning fér radio-
ldnk, opto, mobiltelefoni, radar och andra
Ericssonprodukter.

Den nya aorgaisationen delas upp i tre delar: "Tele
& Data med ca 80 anstallda, “Kabel & Opto” med ca
30 anstéllda och "Personaluthyrning” med ca 25 an-
stdllda som i huvudsak arbetar med utlandsprojekt
fér affdrsomrade BR.

B Till "Tele & Data” och "Kabel & Opto” sbker vi
ansvariga med uppgift att inom resp del svara fér
installaitonsarbetet.

Du som sbker bér ha lang erfarenhet av anlagg-
ningsverksamhet och personalledning. Ett stort in-
tresse for manniskor och moderna arbetsmetoder ar
eft maste.

Kontakta: Gustav Tideman, 08-764 31 58, EBCGUTI
eller Kurt Trogen, 08-764 08 11, EBCKUTR, persona-
lavd

Ericsson Bussiness Networks AB, Nacka Strand

PROVARE OCH
KONSTRUKTORER

till enheten Product Development - Mobility Server

Vart arbetsomrade ar mobilitet, Business PC5 och
DECT, i anslutning till féretagsvaxeln MD110. Vi ar-
betar med kravstallning, konstruktion, labprovning
och faltprovning i live-miljé av Mobility Server. Vi ar-
betar aktivt med arbetsrotation inom dessa delar
samt ger dig dven mdjligheten att delta under falt-
prov och introduktion av Mobility Servern.

B Kravstdllning: Du deltar i kravstaliningsarbetet
tillsammans med Lokala bolagen, LC och vér pro-
duktchef inom omradet. Fran dessa krav realiserar
du tekniska losningar och beddmer utvecklingsti-
den.

Konstruktion: Nar kraven godkanns och inordnas
i ndgot av véra projekt si borjar du med att syste-
mera kraven. Detta gors med hjalp av Funktions
Specifikation, FS och SDL fléden. Du arbetar med re-
altidsprogrammering med hdg parallellitet mha.
programspraket Erlang och en egen framtagen me-
todik. Nasta steg blir att skriva koden. Detta modul-
provar vi sedan i simulator samt labmiljé.

Labprovning: Nu vidtar mer genomgéaende prov-
ning i labmiljé. Varje enskild del forst provas och se-
dan samprovas hela systemet.

processer och metoder.

produkter.
cernen.
ten,

vilket bl a innebar att:

kation for aktiv paverkan

kor och kulturer.

P4 Competence Development Centre, ETXITK, i Marievik ar vi 130 personer
som stédjer kunder och Ericssonbolag med utbildningsprodukter och kom-

petenstjanster fér dagens och morgondagens teknik. Under ett &r har vi ca
9000 elever fran 70 lander under mer &n 50 000 elevdagar. Vidra ldrare och

inldrningskonsulter férmedlar dagligen kunskap om BX's mél, produkter,

ETX/TK/M Marketing & Sales sdker

MARKNADSFORARE

ETX/TK/M Marketing & Sales ar en nybildad enhet, vars mal ar att
verka for 6kad kundorientering och marknadsféring av inlarnings-

Vi sdker nu dig med marknadsforingserfarenhet inom Ericsson-kon-
Vi erbjuder dig att vara med fran bérjan i uppbyggnaden av enhe-

* delta i framtagning av strategier, riktlinjer, planer m.m

e  arbeta med enhetens profil och image

*  ge viss marknadsfoéringsutbildning till enhetens personal

*  arbeta med relationsmarknadsféring och marknadskommuni-

| detta arbete kommer du att resa och méta manga olika mannis-

Vill du veta mer om det har spannande arbetet ar du vdlkommen
att kontakta Britt-Marie Sward/tf. Leif Karlsson, telefon 08-719 97
44 eller Inger Larsson, personal, telefon 08-681 28 36.

Skicka din ansékan till Leif Karlsson, MV/ETX/TK, Ericsson Telecom
AB, 126 25 STOCKHOLM, senast den 31 mars 1996.
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Faltprovning: De forsta riktiga anvandarna kopp-
fas in i nadgon av vara egna foretagsvaxlar. du ar
med och véljer ut kundklientel samt satter upp kon-
figureringar och avhjalper fel..

Vi sdker dig som har erfarenhet fran konstruk-
tion eller provning av telefoni- tillampningar, helst
MD110/AXE alternativt har en datainriktad utbild-
ning pa hdgskoleniva. Har Du dessutom erfarenhet
av liknande arbetsuppgifter ar det en merit. Du bér
vara flexibel, samarbetsinriktad och sjalvstandig.

Kontakta: Peter Manros, tel:08-422 32 14,
email:ebcpemiebe.ericsson.se eller NA/EBC/FNETM
Lars-Erik Gustavsson tel:08-4223284, email:ebcle-
gu\ebc.ericsson.se. Valkommen med din ansdkan
senast 15 april till: Ericsson Business Networks AB,
Lotta Bdrjesson , 131 89 STOCKHOLM. email:ebclo-
ta\ebc.ericsson.se

Ericsson Hewlett Packard AB, Vastberga

C++ KONSTRUKTOR - TMOS

B Vi behdver forstarka var enhet med ett par C++
konstruktdrer. Har du erfarenhet av C++ och objek-
torentering skulle vi gdrna vilja att du bérjar hos
oss.

Vi &r ett ungt gang som jobbar med driftstdd-
sapplikationer for telendt inom Element Man-
agement omradet. Vira uppgifter inom detta om-
rade ar valdigt varierande. Nagra exempel pa appli-
kationer vi implementerar ar stdd fér on-line doku-
mentation, utvecklingsmiljé for scriptsprak, termi-
nalfonster for MML-kommunikation.

Du som séker kommer att fa jobba med utveck-
ling av applikationerna ovan eller andra applikatio-
ner inom Element Management omradet. Vi tror att
jobbet kraver en god social formaga, kreativitet och
stresstilighet. Utvecklingsmajligheterna ar goda.

Kontakta: Ralf Simons 08-719 9407 Memo:
EHS.EHSRMS

Ericsson Microwave Systems AB, Kista
Forsvarskommunikation

DIGITAL KONSTRUKTORER
KRETSKORT

B Till vara utvecklingsprojekt for radiolank samt
basstation for 2-vags personsdkning behdver vi fle-
ra konstruktdrer med inriktning pa digital elektro-
nik.

Arbetet omfattar specifikation, konstruktion,
schemainmatning, simulering, test av kretskorten
samt dolumentation. Du kommer &venatt ha kon-
takter med ménsterkortskonstruktérer och produk-
tions- tekniker. Vi anvander utvecklingsverktyg fran
Mentor Graphics.

Vi soker dig som gillar att arbeta i sma organisa-
tioner dar man har dverblick 6ver hela produkten.
Du bér vara civilingenjér ellerhdgskoleingenjor
med erfarenhet av Digital konstruktion. erfarenhet
fran Mentors utvecklingsmiljé ar meriterande. Du
skall vara sjadlvgaende och kunna ta egna initiativ
och tycka omatt arbeta i mindre grupper.

Kontakta: Olle Schmidt, tel 08-757 06 34. Ansdkan
skickas till: KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrém

Ericsson Microwave Systems AB, Kista Divisionen
for Presentation- och Spaningssystem

TESTINGENJOR

B Arbetet innebar utveckling av testprogram och
testfixturer/utrust- ning fér ankomstkontroll, fela-
nalyser, karakterisering och kvalificering av kompo-
nenter.

Lamplig bakgrund ar mellaningenjoér eller civilin-
genjor inom elektronikomradet. Meriterande &r ar-
betserfarenhet av programut- veckling, elektronik-
konstruktion, mét- och provningsteknik.

Kontakta: Paul Maenpas. tel 08-757 29 33.
Ansodkan skickas till: KVEMW/AK/Z Irene Adenborg

Ericsson Microwave Systems AB, Kista
Forsvarskommunikation

VERIFIERING/
INTEGRATIONSINGENJORER

B Visdker ytterligare verifieringsingenjérer for att
medverka i vdr framtagning av ett radiobassystem
avsett for 2-vags personsdkning.

Arbetet innebédr integrering och systemverifie-
ring av radiobas- station f&r 900 Mhz.

Du ar hagskole- eller gymnasieingenjér med er-
farenhet av konstruktion/verifiering av radiosys-
tem.

Kontakta: Per Halvarsson, tel 08-757 28 02.
Ansdkan skickas till: KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrom

Ericsson Microwave Systesm AB, Kista
Forsvarskommunikation

KOMPONENTINGENJOR

B Vi skall utdka var supportverksamhet med en
komponentingenjor. Arbetet innebar i huvudsak

att lokalt hantera komponentfrdgor dar tyngd-
punkten ligger inom elektronikomrddet. Arbetet
innebér nara kontakter med konstruktion, produk-
tion och inkdp samt med véra externa komponent-
leverantbrer.

Du ar gymnasieingenjdr eller motsvarande med
erfarenhet av komponentstandardisering, nog-
grann och vill arbeta i en miljd med manga kontak-
tytor och du har dessutom intresse fér komponent-
standardisering.

Kontakta: Sture Blom, tel 764 11 02, memoid
EMWSTU. Ansdkan skickas till: KNEMW/AK/Z Bim
Ahlstrédm

Ericsson Microwave Systems AB, Kista
Forsvarskommunikation

PROGRAMMERARE

REALTIDSSYSTEM

W Vi sdker dig som vill arbeta med konstruktion
och underhéll av programvara i produkter fér avan-
cerade civila och militira kommunikationssystem
med inriktning pa radiolank, 2-vag person- sbkning

Vi arbetar i huvudsakligen med realtidsmjukvara
i inbyggda system. Var utvecklingsmiljé &r UNIX ba-
serad och vi har CASE-verktyg sasom SDL-miljd med
kodgenerering. De programsprak som vi anvande-
rar C, SDL och assembler f&r ett antal olika proces-
sorer, fran 8-bitars till 32 bitars.

Du bér vara civilingenjér eller erfaren gymnasie-
ingenjér/80p med ett brinnande intresse for mjuk-
vara. Du bér trivas med att arbeta i grupp men ock-
s& kunna arbeta sjalvstandigt. Kunskaper i C och i
viss man SDL samt erfarenhet fran Texas DSP:or ar
meriterande.

Kontakta: Bengt-Ake Ahs, tel 08-757 00 89 eller
Olle Schmidt, tel 08-757 06 34. Ansbkan skickas till:
KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrém

Ericsson Microwave Systems AB, Kista
Forsvarskommunikation

ASIC KONSTRUKTORER

B Till vara utvecklingsprojekt for radioldnk samt
basstationer fér 2-vags personsdkning behdver fle-
ra ASICUFPGA konstruktorer.

Arbetet omfattar specifikation, konstruktion
med hjalp av VDHL eller schemainmatning, simule-
ring samt test av kretsarna. Vi anvander till stor del
Xilinx-kretsar men aven andra typer kan férekom-
ma.

Du bér vara civilingenjor eller hagskoleingenjér
80-poang med erfarenhet fran Digital konstruk-
tion. Kunskaper i VDHL samt erfarenhet fran
Synopsys syntesverktyg &r meriterande. Du skall
kunna ta egna initiativ och tycka om att arbeta i
mindre grupper.

Kontakta: Olle Schmidt, tel 08-757 06 34. Ansokan
skickas till: KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrém

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-764 12 07. Ansdkan
skickas till: KVEMW/AK/ZC Eva Granstrdm

Ericsson Micrwave Systems AB, Kista Divisionen
for Presentation- och Spaningssystem

VERIFIERINGSSTOD

B Du kommer att arbeta med specificering, kon-
struktion och utprovning av béde program- och ma-
skinvara som anvands vid verifiering av presenta-
tionssystemet i flygplan JAS39 Gripen.

Du &r 120-poangs ingenjor eller civilingenjor,
helst med datainriktning, bade maskin- och pro-
gramvara. Har erfarenhet fran Client/server, god
samarbetsfédrmaga samt serviceinriktad. Du har vi-
dare goda kunskaper i svenska och engelska.

Kontakta: Lars Nilsson, tel 08-757 08 75 eller Eva
Engdahl, tel 08-764 12 07. Ansbkan skickas till:
KVEMW/AK/Z Eva Granstrom

funktionalitet. Arbetet innebér tita kontakter med
kunder och leverantdrer.
Foljande tjanst ar vakant:

PRODUKTSTOD
/PRODUKTLEDNING FREESET.

B Arbetet innebar att hantera vart DECT-system
som gér under namnet FREESET. Systemet saljs
framfor allt som ett tridlbst telefonisystem anslutet
till en PABX f&r kontor och industriapplikationer.

Féljande krav staller vi pa Dig:

- Du skall vara minst gymnasieingenjor - Ha kun-
skap om / jobbat med PABX eller radio - Kunna job-
ba sjalvstandigt och vara drivande

Kontakta: Lars Unell, tel 08-726 35 13, memo
ECOM.PRSUNELL. Ansbkan skickas till Lotta
Nybleus, Ericsson Paging Systems AB, Arstadngsva-
gen 13, 117 60 Stockholm, tel: 08-726 35 11, memo
ECOM.PRSLONY.

Ericsson Microwave Systems AB, Kista Divisionen
for Presentations- och Spaningssystem

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

B Arbetsuppgifterna omfattar specificering, koda
och verifiera programvaruenheter ingaende i pre-
sentationssystemet till flygplan JAS 39 Gripen.
Programmeringssprak PASCAL-D8 och grafiksprak.
Arbetet omfattar sdvil underhall som nyutveckling
av tillaggsfunktion.

Du ar 80- eller 120-poangs ingenjér och har n&-
gra ars erfarenhet av realtidsprogrammering samt
erfarenhet av PASCAL. Du har dessutom goda kun-
skaper i engelska och kan uttrycka dig i tal och
skrift.

Kontakta: Anne Arhin, tel 08-757 36 63 eller Carl
Bachman, tel 08-757 09 74. Ansdkan skickas till:
KWVEMW/AK/Z Eva Granstrém

Ericsson Microwave Systems AB, Kista Divisionen
for Presentation- och Spaningssystem

MIKROVAGSKONSTRUKTOR

B Arbetsuppgifterna omfattar specificering, stéd
vid upphandling och ankomstkontroll samt fram-
tagning av tillverkning for subsystem och kompo-
nenter inom frekvensomradet. | arbetet kan aven
inga simulering av kretsfunktioner m h a CAD-verk-
tyg (Eesof Omnisys).

Du &r civilingenjor Elektrolinjen med tillvalsam-
net mikrovagsteknik, garna med ett par ars erfaren-
het inom omradet. Du har oda kunskaper i engelska
samt god formaga att uttrycka dig i tal och skrift.
Beroende pa kvalifikationer kan aven objektledar-
skap ingd i arbetsuppgifterna.

Kontakta: Bjorn Helge, tel 08-757 25 42 eller Ake
Hansson, tel 08-757 05 89. Ansdkan skickas till:
KVEMW/AK/Z Irene Adenborg

Ericsson Microwave Systems AB, Kista
Férsvarskommunikation

B Vi sdker ytterligare ingenjorer for att medverka
i var radioutvecklingsverksamhet. Du kommer
framst att delta i framtagningen av radiobasstation
avsedd for 2-vags personsdkning inom 9000 Mhz. Vi
sbker radiokonstruktorer med civilingenjbrs- och
hégskoleexamen.

ELEKTRONIKINGENJORER

B Vi soker ytterligare en medarbetare f&r utveck-
ling av elkraftfor- sérining fér avancerade elektro-
nikutrustningar. Du kommer bl a attdelta i var fram-
tagning av en radiobasstation avsedd fér 2-vags
personsdkning. Du &r hdgskole- eller gymnasieinge-
njor med erfarenhet av kraftkonstruktion.

MEKANIKINGENJORER

W Vi séker ytterligare medarbetare for utveckling
av mekanik fér avancerade elektronikutrustningar.
Du kommer att delta i var fram- tagning av ett radi-
obassystem avsett for 2-vdgs personsdkning.
Arbetet innefattar hela kedjan fran specificering,
konstruktion, prototypframtagning till verifiering.
Du ar hdgskole- eller gymnasieingenjér med erfa-
renhet av konstruktionsarbete i Unigrap- hics cad-
system. ol

Kontakta: Per Halvarsson, tel 757 38 02. Ansdkan
skickas till: KVFEMW&AK/Z Bim Ahlstrém

Ericsson Microwave Systems AB, Kista Divisionen
for Presentation- och Spaningssystem

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

B Specificering, konstruktion och utprovning av
basprogram till presentationssystemet i flygplan
JAS39 Gripen,

Du &r civilingenjor eller motsvarande med da-
tainriktning. Du skall dessutom ha erfarenhet av
programmering av realtids- system, ADA och/eller
PC, vara noggrann, och ha god samarbets- formaga
samt goda kunskaper i svenska och engelska.

Ericsson Infocom Consultants AB, Karlstad

DRIFTSTODSANSVARIG UNIX

B Vi soker en stresstalig och engagerad medarbe-
tare for en heltidstjanst som lagledare och teknisk
driftstddsansvarig for vér centrala Unix-miljo hos
Computer Support. Personliga egenskaper i dvrigt
ar ordning och reda, planeringsférmaga, sjélvstan-
dighet, initiativkraft, servicekansla, samarbetsfor-
maga och kvalitetsmedvetande.

Arbetsuppgifter: - Driftstddsansvar central
Unix-miljé - Félja teknikutvecklingen inom Unix -
Leda och samordna systemarbetet for Unix-miljén -
Sammanhaéllande for véra kontakter med interna
anvandare - Svara for underhall och dokumenta-
tion av Unix-miljon - Delta i HelpDesk-arbete

For jobbet kravs god erfareniic. <« Unix-miljoer
(SunOS, Solaris) samt goda kunskaper i svenska och
engelska. Tilitrade snarast.

Kontakta: Ake Frojdh, tel 054-294238, memoid:
EIN.EINAKFR. Ansdkan markt "UNIX" skickas till:
KS/EINH Ake Berglund

Ericsson Paging Systems AB

TEKNISKT PRODUKTSTOD/
PRODUKTLEDNING

Ericsson Paging Systems AB ar ett lokalbolag (LC)
som jobbar med férsdljning av “Business Commu-
nication” pd svenska marknaden. Vi ar just nu inne |
en mycket expansiv fas med kraftigt 6kande om-
sattning och introduktion av ett antal nya produk-
ter. Vi har vart huvudkontor i Stockholm med filialer
i Géteborg och Malmé. Vér produktportfélj omfat-
tar idag bland annat “on-site” personsdkarsystem,
sdkerhetssystem, voice-system, (rGstpost), system
fér bar- bara telefoner (DECT/Freeset), Dual-mode
GSM/DECT-telefoner samt MD 30 PABX.

B Inom produktledningsenheten arbetar vi med
tekniskt stdd och kravstallande. Inom avdelningen
férvantas Du att jobba med flera produktgrupper,
men med en huvudinriktning som Du skall bli ex-
pert inom. Du kommer att jobba med alit fran drift-
sittning av system till att stalla krav p& framtida

Ericsson Components AB, Energy Systems, Kalmar

ELEKTRONIKKONSTRUKTOR

Power Modules utvecklar, tillverkar och marknads-
fér switchade DC/ DC omvandlare i hybridteknik for
kortmontage. Vi 8r nu inne | ett expansivt skede och
behdver férstdrka var produktionsenhet i Kalmar
med en elektronikkonstruktor.

B Du kommer att tillhéra var sektion fér konstruk-
tion av DC/DC- omvandlare. Din uppgift ar att fun-
gera som konstruktionsdgarens férlingda arm in i
produktionen. Det innebar bl a produktfdrvalt-
ning och produktrationaliseringar samt teknikstod.

Du som sbker har teknisk utbildning pa hdgsko-
lenivd med elektronikinriktning gdrna med indus-
triell erfarenhet. Du &r utatriktad och intiativrik och
har latt att samarbeta pa olika nivaer. Arbetet er-
bjuder kontakter bade inom och utom koncernen.

Kontakta: Gosta Eriksson, 08-721 7020, EKAGER,
eller Cecilia 56derstrém, 08-721 6708, EKACT, perso-
nal. Din ansékan sander Du till KK/EKA/K/P Gudrun

Soderberg

LM Ericsson Fastigheter AB - Férvaltning Norr,
Kista

TEKNIKER - KYL OCH

RORINSTALLATIONER

W Du skall vara den person som ansvarar for och
sakerstaller att vara kunder far det klimat de behd-
ver. Dina arbetsuppgifter blir

* delprojektledare pa fastighetstekniskt under-
hall avseende kyla och rérinstallationer * planera
och besiktiga underhall

* utveckla vara dvervakningssystem * deltaga ak-
tivt vid driftsattning och felsdkning

Beredskap ingar.

Du har teknisk gymn utb och flera ars relevant
erfarenhet. Du ar val fortrogen med saval byggpro-
cessens olika faser som med fastighetsfarvaltning.
Som person ar Du serviceinriktad och har enprofes-
sionell instalining till vdra kunder.

Kontakta: Olle Danielsson, tel 08-757 01 45 eller
Sven Riddarstrdm tel 08-757 00 68. Ansokan till
K/REM/N/P Vivi Skoog, tel 08-757 00 85.

Ericsson Components AB, Energy Systems,
Kungens Kurva

TEKNIKCHEF
- datakonstruktion

B Power Systems utvecklar och saljer kompletta
stromférsérjningssystem for bade mobil och publik
telefoni. Ditt ansvar ar teknik- och kompetensut-
veckling samt var drivande ndr det galler utveck-
ling av arbetssatt och metoder inom datakonstruk-
tion. Till Din hjalp har du en grupp erfarna och kun-
niga konstruktdrer. Du &r ocksd sammanhallande
fér alla kortare projekt och uppdrag inom ditt tek-
nikomrade.

Kontakta: UIf Jonsson, 08-721 6319, EKAULF, eller
Cecilia Soderstrdm, 08-721 6708, EKACT, personal.
Din ansdkan sdnder Du till KK/EKA/K/P Gudrun

Séderberg.
Ericsson Telecom AB i Karlstad

DESIGNERS IN Tjdnster

TSAC - Telecom Service Application Center - &r en
starkt expanderande affarsenhet med globalt an-
svar f6r utveckling och férsaljning av IN-baserade
telekomtjénster inom Ericssonkoncernens affars-
omrade Publik Telekommunikation.

Idag, bara fyra &r efter starten, har vi en framtra-
dande position bland de som skall utforma 2000-ta-
lets kommunikationsmiljéer. Nu séker vi fler medar-
betare,

B Du kommer att arbeta i ett ungt team med krav-

stélining, specificering, implementering(vilken gors
med SMAS) och verifiering av IN-baserade tjanster,


http://ericsson.se
http://guVebc.ericsson.se
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dvs fran ide till levererad produkt. Vara kunder ar
operatdrer, erfarna saval som nya, i fler n 25 lander
och kraven péd och intreser av IN-tjdnster dkar konti-
nuerligt.

Vi sdker dig som har arbetat nigra &r som
AXE-designer eller mot- svarande, garna inom
IN-omradet  (testerfarenhet &r ett plus).
Systemkunskap inom AXE 10 ar ett krav och vi vér-
desatter dessutom en generell natkunskap. Du bér
garna ha en hagre teknisk utbildning, t.ex civilinge-
njor eller motsvarande. Goda kunskaper i engelska-
ar ett krav.

Arbetet kraver att du &r sjalvstandig, initiativrik
och har latt for att samarbeta. Arbetet ar interna-
tionellt och kan innebara kortare eller langre resor
under vissa perioder.

Kontakta: Tommy Persson, tel 054-193640 , Johan
Dahlén tel 054-193613 eller Marianne Ohlson
054-193182. Din ansdkan skickar du mérkt “TSAC”
senast den 11 mars 1996 till Ericsson Telecom AB -
TSAC Att: Charlotte Sperling Box 1044 651 15 KARL-
STAD

Ericsson Software Technology AB, Hissleholm

ENHETSCHEFER

B Pa grund av expanderande verksamhet och om-
organisation soker vi enhetschefer till affarsomrade
System Development AXE med placering i
Hassleholm.

| Hassleholm utvecklar vi programvara till mobil-
telefonisystem. Vira storsta uppdrag har vi inom bla
GSM dar vi arbetar med BSC och BTS. Detta gor vi til-
sammans med Design Center i Linkdping, Dublin
och Guildford.

Inom PDC, som &r den Japanska motsvarigheten
till GSM, och D-AMPS arbetar vi inom MBS. Utdver
detta gbr vi aven en del APZ uppdrag.

Som resultatenhetschef har Du det fulla ekono-
miska resultatansvaret liksom ansvar fér personal
och belaggning, marknadsféring, kvalitet och myck-
et annat, Personalansvaret innebar bl a att Du ar an-
svarig for rekrytering, I6ne- och PU-samtal med dina
medarbetare.Du ar bra pa att leda och delegera
samtidigt som Du kan entusiasmera dina medarbe-
tare och vill se dem véxa och utvecklas.

Vi soker darfér en resultatinriktad person som
tycker om att arbeta med manniskor.

Kontoret bestar totalt av ca 80 st civil- och hég-
skoleingenjorer och beldget mitt i centrum i moder-
na nyrenoverade lokaler. Férutom att jobba med
avancerad teknik i en bra miljé far Du narhet till job-
bet, ett billigt boende och lattatkomliga fritidsakti-
viteter for dig och din familj.

Kontakta: Thomas Lundahl, ECN 864 52 53 me-
moid: ERI.EPK.EPKTOLU. Valkommen med din ansd-
kan snarast och senast den 29 februari. Ansdkan till
Helene Bjerstedt, ECN 864 59 19, memoid:
ERI.EPK.EPK HB eller till job epk.ericsson.se

Ericsson Components AB, N-divisionen, Kista

APPLIKATIONSINGENJOR

- Tekniskt kundstdd - Fjarran Ostern

B Vi séker en person som ar intresserad av att ar-
beta som applikationsspecialist for analoga integre-
rade linjekretsar. Arbetet bestar av teknisk mark-
nadsfdring och hjalpa kunder i Fjarran Ostern att
anvanda vér kretsar.

Den person vi sbker bdr vara intresserad av resor,
kundkontakter och vill bli specialist pa telekomkret-
sar fér en snabbt vaxande marknad.

Du bér vara utbildad ingenjér inom telekom,
analog kretsteknik ell er motsvarande och gérna ha
erfarenhet av konstruktionsarbete eller testning in-
om dessa omraden. Dessutom maste Du vara utat-
riktad och intresserad av den mangfald av kulturer
som finns i Asien.

Du kommer att vara staionerad pa vart huvud-
kontor i Kista, Stockholm och darifran tillsammans
med forsaljare och representanter stédja och ut-
veckla vdr marknadsfdring i Asien. Arbetet kan ock-
sa leda till kortare eller langre perioder utomlands.

Kontakta: Johnny Johansson, tfn 08-7574218
email:ekajjy eka.ericsson.se eller Johan Eriksson, tfn
08-7575025 email:ekajer eka.ericsson.se. Din ansd-
kan sander Du till: Christer Karlsson, Ericsson
Components AB, Personalenheten, 164 81 Kista tfn
08-7574991

Ericsson Components AB, Business Sector ASIC and
RF, Kista

PROCESSINGENJORER

B Vi behover forstarka var processteknikgrupp in-
om kretstillverkningen med tva processingenjérer.
En ingenjdr till tunnfilmsarean att arbeta med jon-
implantering, CVD och metallisering. En ingenjor till
gulrumsarean vilket innebar arbete med litografi
samt resist- och framkallarteknik. Bdda befattning-
arna innebar ansvar for inforskaffande och etable-
ring av ny utrustning, ansvar for forbittring av be-
fintliga processteg, deltagande vid utveckling av
nya processer samt dagligt produktionsstéd.

Du ska vara initiativrik och beredd att ta eget an-
svar. Processingenjbrerna ar organiserade | areate-

am dar lagarbetet ar viktigt. God formaga for sam-
arbete och muntlig kommunikation ar ett krav.
Goda kunskaper i svenska och engelska ar en forut-
sattning.

Du bér vara civilingenjor eller motsvarande, gar-
na med inriktning Teknisk Fysik eller Elektronik.
Erfarenhet fran halviedartill- tillverkning ar ett plus
men inget krav.

Kontakta: Processchef Karin Andersson, tin
08-7574535 (meomid: EKAKAAN, email:ekakaan
eka.ericsson.se) eller Birgitta Vinje, Personalenhe-
ten, tfn 08-7574508. Tjansten soker Du hos Birgitta
Vinje, tfn 08-7574508

Ericsson Telecom AB

EXPERTER, PRODUKT- OCH

INFORMATIONSHANTERING

B For att starka oss frdn grunden soker vi till var
enhet pa ETX/B/DT, Core Products and Processes in-
om Product Provisioning, tva personer som skall fyl-
la rollerna som expert for produkt- hantering och
expert for informationshantering. Bada omradena
&r av strategisk betydelse fér utveckling av nya kon-
kurenskraftiga produkter inom afférsenhet Broad-
band Network Systems.

Tjansten inom produkthantering innebar att ska-
pa regler fér hantering av enskilda produkter far
produkttyp samt beakta systemfdrutsattningar i
form av arkitektur etc, gentemot Ericssons grund-
regler.

Tjansten inom informationshantering innebar att
skapa metoder for informationsanalys, strukture-
ring, lagring och kommunikation av all produktbe-
skrivande information. Aven har kopplat mot sys-
tem- forutsattningar.

For ovanstaende tjanster forutsatts erfarenhet in-
om omradena motsvarande 9 - 13 ar. Du bér vara in-
itiativrik, drivande och sakerstélla egen och andras
kompetenstillvixt inom omradet.

Kontakta: P-O Martinsson, 08-7190571, Memo
ETXT.ETXMTN eller Annette Averstad personal,
08-7198332 ETXT.ETXAVA

Ericsson Telecom AB, Basic Technology, Kungens
kurva

MEDARBETARE

TILL OPTOENHETEN SOKES

for analys av nitscenarior och kravspecificering av
optiska nitelement.

Basic Technology har rollen att férse telekompro-
dukter med bdsta mdjliga grundteknik. Inom
Component Technology ar vi en nystartad enhet
med inriktning pa fiberoptiska -moduler, -lankar
och -komponenter. Vart arbete strécker sig fran spe-
cificering till konstruktionsansvar. Vi behéver for-
starka vart systemkunnande inom omradet optiska
nételement.

B Vi sdker Dig som har systemerfarenhet eller som
arbetar inom fiberoptikomradet. Du kommer i det-
ta arbete att vidga ditt systemkunnande genom att
arbeta med analys av olika natscenarior. Dessutom
kommer du att identifiera optiska natelement, lan-
kar, moduler och dvriga fiberoptiska komponenter.
Tjansten omfattar bl.a. att identifiera och kravspeci-
ficera optiska natelement &t internkunder, ta fram
produkter i samarbete med leverantérer, kvalificera
mot kravspecifikation och ha konstruktionsansvar
fér produkterna.

Arbetet bedrivs ofta i projekt tillsammans med
internkunder och &vriga enheter inom Basic
Technology, (bl.a. teknikledning, byggsatt och fér-
bindning). Arbetet innebdr dven manga kontakter
béde inom och utom koncernen med saval kunder
som leverantédrer.

For att koncentrera den kompetens som finns in-
om fiberoptikomradet inom ETX och underlatta
samarbete, sitter vi tillsammans med BNS
"Opto-Core” och nara TNAL i Kungens Kurva.

Kontakta: Christer Lindberg Ansdkan till: Monica
Kangstrom KK/ETX/U/KO KK/ETX/U Tel: 08/ 719 62 86
Memo: ETXS.ETXCOL

Ericsson Telecom AB, Repair Centre

AVDELNINGSCHEF

Vi har ansvaret for att tillhandahalla reparations-
och logistikservice fér BX produkter till Ericssons lo-
kala bolag i 60 lander och vissa direkta kunder, bl a
Telia i Sverige. Vi str nu infér ett stort antal féran-
dringar med nya kundkrav pa korta ledtider och la-
gerhdlining, nytt servicesystem samt férstarkningar
av egen reparations- och systemprovkapacitet.

B Ditt arbete blir att leda och utveckla verksamhe-
ten tillsammans med ca: 60 medarbetare. Vi finns i
Stockholm pa TB och i Alvsjo.

Du bor ha ledarerfarenhet, vara drivande och
maélinriktad. Du &r intresserad av férandringsarbete
och bdr ha erfarenhet frdn kundservice och/eller
produktion. Har Du marknadserfarenhet ar det ett
plus. Du ska tala och skriva engelska som svenska
obehindrat.

Kontakta: Bjorn Andersson Johan Gyllensward
08-681 22 74 08-719 58 90 ETXS.ETXBEAR ETXT.

ETXGDJ). Ansdkan skickas till: Boris Rettig
HFETX/SH/HP ETXS.ETXBORI 08-719 01 99

Ericsson Telecom AB
METODINGENJGR

B Vi sdker dig som ar hégskoleingenjdr och vill ar-
beta med metodutveckling fér installation av trans-
och Access-produkter for kabel-TV mm.

Du bér ha kunskap i anvandande av Windows-
baserade applikationer. Vi anvander FrameMaker
som verktyg for att dokumentera vara metoder.

Arbetsomrdden: o Metoder for installation
Engineering (IE). o Utbildning av de som arbetar
med att gbra IE. o Support till IE-instanserna under
upplaringsfasen. o Metoder for installation av
transportnat- och och access-produkter. o Metoder
for inmatning/verifiering av produkterna. o
Instrumentrekommendationer fér inmatning/test-
ning.

Som person bdr DU: o ha férmaga att kunna ar-
beta bade sjalvstandigt och i grupp. o kunna ut-
trycka dig bra i bade tal och skrift pa svenska/engel-
ska o kunna ldra ut metoderna till anvindarna. o va-
ra beredd att dka ut pa arbetsplats och verifiera me-
toderna.

Kontakta: Roland Eriksson, Chef Catarina Larsson,
Personal PRETX/B/OIM KK/ETX/B/H Tel: 08-719 9929
Tel: 08-719 0836 Memo: ETXT.ETXROER Memo:
ETXT.ETXLCAT

Ericsson Telecom AB

SYSTEMUPPDATERING

AXE 10, MMU TELIA

B Var enhet arbetar framst med AS-byten i drift-
satta AXE-stationer hos var kund, Telia. Enheten ar
placerad i Nynashamn. Vi utfor allt fran uppgrade-
ring av programutgavor fran produktlinjen till hela
kallsystemsbyten. | arbetsuppgifterna ingar bl a
framtagning av bytesmetodik samt utférande av
AS-byten hos kund. Arbetet medfér resor inom
Sverige samt nattarbete under vissa perioder. Vi s&-
ker nu tva nya medarbetare. Du som soker skall ha
erfarenhet av AXE-provning. Du bér vara kundori-
enterad och serviceinriktad samt kunna ta egna ini-
tiativ.

Kontakta: Jan Pehrsson, tel 08-520 63371, memo:
ETXJAEP, Lars Goldberg, tel 08-520 63155, memoid:
ETXLWG eller Gun-Britt Hellstrém, personal, tel
08-520 62485, memoid ETXGBHE.

Ericsson Telecom AB

MARKET SUPPORT

FOR CUSTOMER SERVICES

BU BNS have an objective to be a leader within bro-
adband business. The competition is tremendous.
Traditional telecom companies have to compete
with data communication companies, cable TV com-
panies and many small efficient companies concen-
trating on specific niches in the market.

BU BNS product portfolio is then complemented
with Customer Services. Customer Services is beco-
ming an important differentiator among our com-
petitors. Within BU BNS we are initially focusing on
getting the basic support in place for our products,
such as HW Services, System Support and Customer
Training. Gradually we will move in to more advan-
ced services.

B Within BU BNS, the Operations unit have re-
sponsibility for Customer Services. The unit is new
and is actively building up competence in this new
field of customer services. One of our teams is sup-
porting the sales process and also the new broad-
band markets in the area of customer services. You
will be part of this team and have your own respon-
sibility for selected markets and customers. The
tasks would be to: - Support in the tendering pro-
cess. - Handle customer service assignments inter-
nally. - Ensure high customer satisfaction.

We hope that your have high ambitions and is an
enthusiastic person. The job will require self motiva-
tion and ability to find solutions to customer de-
mands. There will be many projects and many new
people to network with, meaning that this is a gre-
at opportunity for personal growth.

A successful candidate should have experience
from operations activities, i.e. testing, installation or
customer support, and have a genuine interest in
customer service.

Contact Johan Axelsson +46 8 7199402, memo
ETXT.ETXIAXE or Human Resources Catarina
Larsson, ETXT.ETXLCAT

utbildning g

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROGRAM MANAGERS AND IN-

STRUCTORS FOR BUSINESS TRAINING
The newly established Business Training unit within
RMOG Training Services in Electrum/Kista will main-
ly support internal training programs and consult-
ancy within Marketing and Sales.

The deregulated market, new operators with a
purely business interest in mobile telephony as well
as a strong focus on Customer Services are some of
the factors that are causing the nature of selling to
change.

This new business environment puts greater de-
mands on our marketing and sales satff. We are
now looking for personnel to work with us in a dy-
namic international environment to fulfill our goals
to increase the skills and competence of our
Marketing and Sales staff.

PROGRAM MANAGERS

B As a Program Manager you must be able to take
full responsibility from development to implemen-
tation of training programs. This means that you
will work closely with our clients who may be pro-
ject and process owners, market operations units, or
local companies, ananalysing their true needs for
competence development and offering them the
best solutions. As a Program Manager you will also
work as head instructor and trainer of new instruc-
tors for the already existing "Core Three” and
*Alliance” training programs.

The"Core Three” concept was developed to in-
crease customer focus, profitability and shorten le-
ad time for tender work. The training program sup-
ports the Core Three team members in their roles as
project and sub-project leaders within the Tender
and Negotiation processes.

The "Alliance™ concept describes how RMOA,
RMOG and RMOJ sell Customer Services. The trai-
ning program is under development and consists of
a service products training module and a sales tech-
niques module.

Depending on your earlier background, you
might also be involved in the development of new
customized courses within Marketing and Sales.

INSTRUCTORS

B As an Instructor you will mainly conduct the abo-
ve training programs and other courses within the
area. You may also be involved in special projects.

Educational background and professional experi-
ence for both funktions: Probably you have a
Master's degree and experience from training
and/or Marketing and Sales.

As Program Manager you have extensive profes-
sional experience either from working in a front-li-
ne marketing or selling position and/or within com-
petence development.

You are an outgoing personality with a lot of
trust in yourself, a true teamworker and your com-
municative skills are excellent and of course, your
command of the English language is very good.

Contact: Birgitta Engardt, +46 8 404 71 47. Send
your application to Agneta Nilsson, KVERA/LY/US.

diverse|

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TRAVEL MANAGEMENT
ASSISTANT

B | takt med att var verksamhet inom Travel
Management vaxer behover vi forstarkning med yt-
terligare en person som kan assistera var Travel
Manager i det dagliga arbetet rGrande reserelatera-
de fragor.

Vi vander oss till Dig som med stor kansla for ser-
vice skall ansvara for: -reklamationer -kundenkéater
-avtal och uppféljning inom vissa segment -enhe-
tens kvalitetsarbete (Resehandbok och Verksam-
hetshandbok) -statistik och produktion av AV-mate-
rial fér enheten

Vi vill att Du har minst fem ars arbetslivserfaren-
het och tidigare erfarenhet fran resebranschen. Du
skall ocksd ha dokumenterat goda kunskaper i eng-
elska och data.

Du kommer att ha ett brett kontaktnat med "in-
terna” kunder och externa reseleverantdrer och det
ar darfor bra om Du har nagon forhandlingsvana.
Du méste ocksd kunna uttrycka Dig val i tal och
skrift och det &r nddvandigt att Du kan arbeta sjalv-
standigt och har férmaga att prioritera och planera
Ditt arbete. | Dina arbetsuppgifter ingar dessutom
att vid informationsméte fér nyanstalid personal re-
dogdra for foretagets resefragor.

Kontakta: Brigitte Ringdahl, Travel Management,
tel 08-7470140 Eva Kallberg, Personal, tel
08-4042381. Ansbkan skickas till: Ericsson Radio
Systems AB KVERA/BRAH Eva Kallberg 164 80
Stockholm
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Ericsson Telecom AB, Customer Delivery Centre, HF

METODIKSTOD

B Vill Du lara Dig mer om ETX kundorderfode?
Inom var enhet, Customer Delivery Centre-AXE
(CDC), behéver vi fortirka var funktion
“Metodikstdd”. CDC ar enheten som ansvarar for
att vara kunder far sina produkter i ratt tid. Vi &r 160
personer totalt. Du kommer att arbeta inom enhe-
ten Project och Support.

Inom vart ansvarsomrade kommer Du att stédja
CDC:s order- ansvariga i deras arbete. | takt med att
forutsattningarna for vart arbetssatt férandras
kommer Du att vara med och anpassa var metodik
54 att den val méter de krav som stélls pa oss. | arbe-
tet ingar dven att planera och genomféra utbild-
ningar inom orderhantering.

Vi ser garna att Du har kunskaper och erfarenhet
inom omradet men det ar inga krav.

Du tycker om att ha kontakt med folk, Du ar 6p-
pen och har latt att uttrycka Dig i bade tal och skrift.
Kunskaper i Engelska ar ett krav.

Detta arbete kommer att ge Dig goda kunskaper
om ETX kundorder- fléde och ger Dig bra utveck-
lingsméjligheter.

Kontakta: Mattias Eriksson ETXS.ETXMAER 08/
7198018 Kristina Wallenberg ETXS.KRWA 08/
7192311

Ericsson Telecom AB, Custor Delivery Centre AXE,
HF

SYSTEM MANAGER

B Du kommer att arbeta pa uppdrag av ansvariga
SPO:er (Support Product Owner) for stodsystemen:
DOR-EDI, DOR, CEOR, SS-NED, TAB TEXTA, LEV-
PLAN, LAGER och LEVIS. Din uppgift ar att verka for
att vi har en saker och optimal drift av dessa stad-
system.

| ditt ansvar ligger att driva fragor kring dessa sys-
tem gentemot EDT, sakra att utvecklingen av syste-
men ar riktiga och att de gar i linje med verksamhe-
tens krav pa kort och lang sikt, ta fram underlag
med rekommendation for beslut 4t SPO samt driva
leverantdrutveckling mot EDT.

Funktionen ligger organiserad inom sektionen
Project and Support inom enheten CDC-AXE. Som
System Manager foretrader du samtliga anvandare
inom BX.

Vi vill att Du arbetar strukturerat och effektivt
och etablerar goda kontakter med dina intressen-
ter. Du har férméaga att vaxla perspektiv, vid detalj-
fragor kan Du anda behdlla helhetsbilden.

Du maste kunna lanka ihop kraven pa TTC fiodet
med kraven pa stodsystemen.

Detta arbete ger Dig en god inblick i ETX logistik-
floden och ger Dig méjlighet att vara med och pé-
verka morgondagens flode!

Kontakta: Mattias Eriksson ETXS.ETXMAER 719
8018, eller Kristina Wallenberg ETXS.ETXKRWA 719
231

Ericsson Telecom AB Switching and Network
Systems, Market Communications

Visibility and a positive image are key words for a
company operating in a competitive market. Active
communication is a pre-requisite. In order to increa-
se the customer awareness of Ericsson as a major
player on the public telecommunications market we
need to strengthen our market communications
unit.

We are looking for the following resources:

PRESS OFFICER

B with the responsibility with the responsibility to
support the whole unit with press activities e g -
produce articles about products, cases, new orders
etc. for both external and internal use - manage our
part of the official press material - initiate and coor-
dinate mass media training - support the business
area press officer

MARKET COMMUNICATOR

B with the responsiblility to analyse the external
communication needs and to create and implement
the suggested activities.

COMMUNICATOR FOR
EASTERN AND CENTRAL EUROPE

B - to support the organisation market communi-
cation activities
- to be responsible for the units internal image
- to collect, structure and distribute relevant infor-
mation externally as well as internally

The unit is based in Stockholm and supports local
organisations in approx. 40 countries.

For all three positions we need skilled and com-
petent people, with experience from similiar jobs.

Contact: Anna-Karin Klinteskog 08-681 10 30, me-
mo ETXT.ETXAKN Cecilia Zarbell 08-719 73 77, me-
mo ETXT.ETXCEJE Kerstin Halén 08-719 20 54, memo
ETXT.ETXKER. Send your application to Kerstin
Halen, TNETX/X/SH, Human Resources

Ericsson Telecom AB, Business Unit Switching &
Network Systems, Operational Support and
Marketing Services

BESOKSADMINISTRATSR

B X/FO séker ny medarbetare fér koordinering av
kundbesék fran marknaderna i Osteuropa. | arbets-
uppgifterna ingr att i samrad med marknadssidan
gbra upp lampligt besdksprogram samt att an- sva-
ra fér att besdken féljer uppgjorda planer. | arbetet
ingdr dven att ordna bostad, hamtning, middagar
och andra kvallsevenemang. Kort sagt, det ar Ditt
ansvar att se till att kunderna trivs och finner besé-
ket i Sverige intressant. Detta innebdr ofta arbete
bade kvallar och helger. God kunskap om foretaget,
erfarenhet av service och sprakkunskaper &r merite-
rande Du maste kunna arbeta sjalvstandigt.

Kontakta: Thomas | Andersson, tel 9 2548 eller
Hans Ohlsson, tel 9 3268

Business Unit Switching and Network Systems -
Communications

2 INTERNAL

COMMUNICATORS

B ETXM are responsible for supporting the inter-
nal communications activities at BU X. The unit con-
sists of 8 persons. Our main channels of communica-
tion today consist of the World Wide Web, Snapshot
(our internal newsletter), ITV (internal television),
various brochures/publications and employee mee-
tings on various levels.

To strengthen our unit’s com, and resour-
ces we are now looking for 2 INTERNAL COMMUNI-
CATORS to fill the following positions:

- with the main responsibility of supporting the
organisation with communications material in va-
rious forms

- with the main responsibility of further develo-
ping internal television. This position is for a period
of one year.

Requirements: You might be experienced in ot-
her areas but the essential criteria is that you feel
confident with expressing ideas both in written and
visual form. You should be familiar with all standard
PC programmes used internally and it is an advanta-
ge if you have worked with the WWW. Experience
in the use of external consultancy services is also a
merit.

Contact: Susanne Sundling at personnel or
Anna-Karin Klinteskog Tel.11030 or Kim Sj6lund
Tel.95853.

internationeil

Ericsson Ltd. - UK

SALES ENGINEER

B Sales Engineer within the Technical Sales and
Product Support Department within the Network
Solutions Business Unit.

Duties: Provision of technical support to 2 ac-
count activities and implementation activities asso-
ciated with new products, project management,
consultants helpdesk and product introductions via
marketing. This role requires the individual to be ac-
tively involved in the sales activities (both pre and
post) on and off site.

Qualifications/Skills/Abilities: HND in technology
based subject, ideally a science/engineering degree.
Minimum of 3 years experience of MD110 combined
with in depth knowledge of the product, its featu-
res and peripheral attachments. The individual
needs to have a good knowledge of pc's and be sui-
tably skilled in their usage. LAN experience would
be an additional advantage. The individual needs to
have a flexible attitude. Be a self starter and be ca-
pable of working both as an individual and as a
member of a team. Must have the ability to commu-
nicate and the potential to enhance personal, busi-
ness and technical skills quickly to meet market and
organisational demand. Must hold a valid UK dri-
ving licence.

Contact: Kirstie Free, HR Specialist, ETL/B, UK.
Memo: etl.etlkefe Tel. +44 444 256150

Ericsson Business Networks, Business Unit
Network Engineering & Construction

TELECOM SOLUTIONS MANAGERS -

MALAYSIA, MEXICO & THAILAND
B The Business Unit Network Engineering and
Construction (ZNEP) is expanding. We have been
awarded several large turn-key projects during
1995. These projects normally include the total re-
sponsibility for solution design and detailed net-
work engineering as well as the delivery and project
management of the total telecom network, inclu-
ding radio and fibre transmission, switching, mana-
gement systems, outside plant and civil works.

We need to reinforce our presence in several
countries. We are therefore seeking Solution

Managers for foreign assignments in Malaysia,
Mexico and Thailand.

The role of the Solution Manager will be, in the
respective country, to have the following responsi-
bilities:

- Develop Telecom Solutions to meet customer
needs - Marketing of Telecom Solutions including
customer presentations and discussions - Network
planning & design - Proposal preparations and coor-
dination

The positions call for individuals with broad tele-
com and product knowledge in order to create and
design competitive telecom solutions tailored for
individual customer needs. It is essential to have a
good analytical capability and proven skills in mar-
keting and customer presentations. International
experience from telecom projects is of high value.

Contact: For Mexico SUEBCU/ZZ Goran Nordqvist +46
8 764 0849, memo EBC.EBCGNNT For Malaysia &
Thailand SL/EBC/ZD Bo Hildingsson +46 8 764 3337,
memo EBC.EBCBHIL. Send your application to:
Ericsson Business Networks AB Network Enginee-
ring Division Mats Karemyr 172 87 Sundbyberg,
Sweden

Ericsson Telecom, Market Asia & Pacific

PRODUCT MARKETING

IN SINGAPORE
B We soon expect the Public Network marketing
activities in Singapore to increase.

In order to give our customer the highest possible
attention we therefore look for an experienced per-
son within the Product Marketing area.

It is envisaged that this position will be a 7-9
months term contract with a possibility for exten-
sions.

Contact: Lennart Carlson, +46 8 6812628, ETX.ETX-
LEC or Peder Norling, +46 8 7191819, ETX.ETXPNG

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MARKETING
MANAGERS

B Around the world, cellular markets are growing
rapidly. AMPS/D-AMPS mobile systems today serve
more than 50% of mobile world-wide subscribers,
with Ericsson having the largest market share. Our
successful CMS 8800 family of products continues to
be successfully deployed world-wide in both tradi-
tional and new applications world-wide.

Within our business unit, Celllular Systems - Ame-
rican Standards (RMOA), a new product marketing
unit within Marketing has been created to help de-
velop arguments and strategies to support the com-
mercial deployment of our products and to provide
support to the sales channels when presenting and
offering our products.

These positions require both commercial and
technical competence. The successful candidates
will be able to translate the technical functionality
of the products into clear, concise commercial argu-
ments which highlight our product advantages and
product value. As product marketing manager, you
will be responsible for the definition of sales objects
and production of product descriptions and sales
bulletins for your product area. Additionally, you
will be formulating marketing messages and co-or-
dinating the development of marketing material to
convey those messages to the field.

These positions will involve co-ordination of dif-
ferent functions within the RMOA organization. it is
therefore essential that you are outgoing, indepen-
dent and self-motivated. You should possess strong
interpersonal and communication skills. You should
have a university degree, preferably an advanced
degree, with a minimum of five years experience in
the telecom industry where you have gained know-
ledge of commercial issues perhaps even from an
operators perspective.

You should also be comfortable working in an in-
ternational context and demonstrate professiona-
lism both in regard to your work output and image.
Fluency in English is required.

We are currently looking for product marketing

managers in the following competence areas: RBS -

Products Switching Products Ancillary network pro-
ducts Operation Support Systems and IN Commer-
cial Support x

Contact Mark Miller, phone 08-4044835, memoid:
ERAMAMI. Please send your application to: Karin
Enberg AH Ericsson Radio Systems AB 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER -
PRODUCT PLANNING FOR
INTERNATIONAL MARKETS

W We are in the process of building up an organi-
zation within RMOA Technical Sales Support depart-
ment at ERA to handle product planning activities
CMS88 product line for markets outside of North
America. These represent markets in Asia, Oceania,
Africa, Pacific, and Latin-America regions.

We are looking for product managers for the fol-
lowing areas:

- Switching Network Products (HLR, MSC) - radio
Network Products (RBS) - OA&M Products (OSS pro-
ducts and OA&M functions) - System Applications
(Data, Messaging, WIN)

The main responsibilities and activities are:

- Making customer presentations on product pro-
posals - Evaluation, planning and consolidation of
new market requirements - Participation in Package
Definition exercises for every release - Market sup-
port on new products

These positions will work closely with RMOA SPM
and other local product management organizations
for the CM588 product plans and strategies.

The required experience and skills for these posi-
tions are:

- At least 3-4 years of experience with Ericsson
(preferably with Product Management or System
Designs for cellular systems) - Technical expertise in
the area of interest - Strong communication and
presentation skills - Good knowledge of another fo-
reign language is an asset

These positions will also involve international tra-
vel and contacts.

Contact Vu Nguyen at 46-8B-4044624 (memoid
ERA.ERAVUNG). Send your application to: Karin
Enberg Ericsson Racio System AB 164 80 Stockholm

Nippon Ericsson, Japan

HEAD OF BX ACTIVITIES

B Ericsson is continuing its firm commitment in
Japan to become the No. 1 foreign supplier.

We can offer you a very challenging position, ba-
sed in Japan.

We are looking for you who has well documen-
ted experience in marketing and management. You
should have a solid knowledge of telecommunica-
tion, in general, and BX-products specifically. As the
business opportunities are many and of various na-
ture it is essential that you are a business and entre-
preneurial minded person.

In addition to this your task will be to continue
the build up of the BX-team to ensure our success
with existing contracts as well as pursuing new
ones.

Our company (NRJ) is located in Tokyo.

Contact Mr Morgan Bengtsson, President of NRJ,
tel 481 3 3221 8200 MEMOID NRJ.NRIMBE or Mr
Tom-Ake Hellberg, Marketing Director, tel +46 8719
4343, MEMOID ETX.ETXTAAH

Ericsson Radio Systems AB, Cellular Systems
American Standard, Kista

INTERNATIONAL

CELLPLANNER

W Radio Network Engineering department are see-
king Cellplanners for AMPS/DAMPS and PCS 1900
networks.

The work will be focused on the cellplanning and
designing of Cellular Radio Networks with customer
requirements and system properties as your main
Concerns.

Your main areas of responsibilities:

- Together with the customer specify and compile
requirements on the Radio Network.

- Traffic dimensioning taking into account cur-
rent and future capacity needs.

- Prediction of radio propagation and frequency
planning using computerized simulation tools.

- Responsibility for Radio network properties in
the integration phases.

We work in close co-operation with project ma-
nagement and marketing both in Kista and on our
customer premises. The frequent customer contacts
put high demands on your personal abilities to
adapt to our customer needs and to understand his
business. Good command of English and Swedish is
an absolute demand. Spanish and other language
skills are advantags.

Applicants with a Masters Degree in electrical
engineering, engineering physics or Bachelors
Degree with experience in Radio- or Telecommuni-
cations will be considered.

Contact: David Schelin +46 8 404 55 39 or +46 705
85 64 72 MEMOID: ERA.ERADAVS or Jan Lindgvist
+46 8 757 17 58 MEMOID: ERA.ERAJANL. Send your
application and a CV to: KVERA/AH Marianne
Molin,Ericson Radio Systems AB, 164 80 Stockholm

LMC, Region Latin America

CMS 8800
REGIONAL MANAGER

B - Improvement Programs Latin America

CMS 8800 strongly focus on helping the opera-
tors to be the best in their market place and the
Total Performance Improvement Program (TPIP) is
an integral part of this effort. To take full advanta-
ge of the customer perspective the program encou-
rages the M(LC)'s to establish cross functional
groups with the operators to identify areas of im-
provement. TPIP works to raise the awareness of the
importance of an excellent In-Service Performance
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within our own organisation and the customer. We
are looking for a Regional Manager - Latin America
to work together with the M(LC)'s to fully establish
this concept in this heavy expaning area.
Interactions with the Sales and Market operations in
Stockholm and the Design organisation in Montreal
is vital for success.

. To fill this position you should be a department
manager or a strong section manager with: - Good
interpersonal skills - Good communication skills -
Broad Ericsson knowledge - Result oriented - TQM
minded - Knowledge in Spanish

We offer a stimulating and exiting job in a dyna-
mic business unit, a two year contract with Mexico
as base.

Contact: Tord Larsson, tel +1 (514) 345-7950 or ME-
MO LMC.LMCTORD

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER - RMOA

TECHNICAL SALES SUPPORT
(2 positions)

B With the introduction of Wireless IN for CM588,
demand for increased support from ERA to interna-
tional markets outside of North America created op-

portunities for exciting product manager positions
in this field within the RMOA technical sales support

organization.

The people in these positions will be involved in:

- Responding to RFQs/RFPs from customers on
CMS88 WIN - Making customer presentations on
CMS88 WIN products - Supporting the LOUMLC staff
on CMS588 WIN technical and operational issues -
Generating market requirement descriptions on
CMS88 WIN as requested by the customers - Making
proposals for product improvements

The required experience and skills for these posi-
tions is:

- At least two years of experience with Ericsson
(preferably in cellular) - Good knowledge of tele-
communications (IN, Cellular) - Adequate knowled-
ge of AXE-10 and TMOS products (SMAS) - Strong
communication and presentation skills - Good
knowledge of another foreign language is an asset

These positions will also be required to travel ex-
tensively.

Contact Vu Nguyen, phone 08-4044624, memoid:
ERAVUNG. Please send your application to: Karin
Enberg AH Ericsson Radio Systems AB 164 80 STOCK-
HOLM

ETL, Guildford, UK

PRODUCT SUPPORT

ENGINEER (0SS)

B The Product Support Engineer works in a team

of engineers that primarily operate both the sup-

port and supply processes relating to
Products, Base Transceiver Stations

Complementary
(BTSs) and GSM Interworking Units (GIWUs).
KEY RESPONSIBILITIES:

ception and resolution of trouble reports, consult-
ancy etc. - Operate appropriate supply processes for
Complementary Products, BTSs and GIWUs. eg. veri-
fication of new functionality etc. - Develop close
working relationships with engineers in Field/
Customer Support Centres, equipment suppliers
and external customers. - Support and advise trai-
nee engineers in technical issues and with regards
to organisational and operational issues. - Verify
packages containing new functionality and/or fault
correcting solutions. - Use PC and W/S and mainfra-
me programs (eg MHS) as required. - Answer and
solve trouble reports within designated lead times. -
Carry out on site problem investigations. - Conduct
trend analysis using appropriate tools. Interpret in-

sourced trouble reports and advise managers on the
potential impact of a known fault with respect to
agreed targets.
QUALIFICATIONS, EXPERIENCE AND KNOWLEDGE:

- ONC or equivalent in telecoms/computers/elec-
tronics. - At least 2 years experience as a Trainee
‘Support Engineer or equivalent. - Willing to work
outside normal working hours on occasion. - Fami-
liar with PC and mainframe programs eqg. MHS

Contact: Steve Whitten, Tech Services Mgr, +44
1483 305061, ETLETLSNWN Louise Smith, Sector
Personnel Mgr, +44 1483 305798, ETL.ETLLESH

Ericsson Ltd, Guildford (UK)

SENIOR TEST ENGINEER

B Responsibility for the execution of IVA in accor-
dance with given instructions and the contracted
customer obligation. Collaberating with the custo-
mer in particular when performing acceptance tests.
EXPERIENCE
- A minimum of 3 years’ experience working in the
ng industry with at le-
ast one year's experience with Ericsson with cellular
applications.

INSTALLATION
ENGINEERING MANAGER

B Responsibility for managing the planning & pro-
duction of all installation engineering activities wit-
hin the department, ensuring that all performance
criteria and quality standards are met. The role hol-
der will be expected to develop processes and pro-
cedures to meet needs with up to 12 staff.

PROJECT MANAGER X 7

B The role holder will contribute to the develop-
ment of the overall strategy, objectives and change
plans of the Turnkey project department. It will in-
volve responsibility for the overall management of a
project from offer acceptance and authority to pro-
ceed to final customer acceptance and completion
of upgrades. the role will require regular work with
the Marketing, Site Acquisition, Cell Planning,
Product Management and Operations departments
to define total scope of required deliveries and
identify costs, risks & dependencies. QUALIFICA-
TIONS: At least 3 years’ project management experi-
ence in a Telecoms environment. Proven understan-
ding of required project processes/models.

CELLPLANNING ENGINEER

B Make radio survey at planned RBS sites as a
member of the site survey team. make radio survey
report in accordance with Ericsson radio standards.
Support cellplanning activity. make field measure-
ments in accordance with Ericsson radio’s instruc-
tions as part of the system optimisation. Assist the
cellplanning manager in other field activities. A va-
cancy for a senior cellplanner also exists (CNO41)

SENIOR COMMERCIAL EXECUTIVE

B The role involves determining customer require-
ments and by analysis and consideration of a parti-
cular network environment, creating and producing
an appropriate solution. Preparation of offers to
customers, ensuring that all aspects of price, delive-
ry, payments terms are adequately covered.
Attending regular meetings with the customer to
ensure the smooth running of the business. Build &
manage strong relationships with customer.
Achieving annual sales targets for a specific area.
EXPERIENCE - Minimum HNC or equivalent in engin-
eering, business studies or similar Minimum 3-4
years recent experience in business/project team si-
tuation. Knowledge of telecoms networks in the
UK.

DATA TRANSCRIPT ENGINEER

B Provide & support data Transcript activities in
the areas of switching & cellular parameters for
commissioning, VA & optimisation as part of the
Turnkey project. EXPERIENCE - 2 years DT experien-
ce, higher technical qualification, computer literate.

SERVICE DEVELOPMENT MANAGER
B Objective to define, package, market & sell ser-
vices for the communication networks sector. This
includes: Presales activities including the generation
of market literature, presentations to potential cus-
tomers, need definition. Offer & contract definition
Management of price levels & margins Resource de-
finition EXPERIENCE - Telecoms or technology ser-
vice sales background with degree plus commercial
experience & knowledge of the customer interface.
High motivation.

Contact Rachel Gray ETLREGY

each to handle support on IN services. The contract
is for at least 1 year.

The GRCs are ment to become the only contact
our local companies need to get support on Ericsson
(BX) products. They will provide 24 hour support, all
year round, since they are located around the globe.

The main areas you are expected to cover in the
GRC team are:

- IN service handling/administration. - IN service
functionality. - SAMtool, GSA, SMAS and their data-
bases (Ingres and Cybase). - Parameters/Exchange
data for the services.

If you cover these aswell: - SCP/SSP - UNIX it is fan-
tastic.

Since you are expected to cover ‘all’ delivered ser-
vices you will need some ’hands-on’ education on
the services you are not familiar with and to keep
updated about new versions of the services. You will
have the other GRCs and the entire design and sup-
port competence within GPLM-NI backing you up.

Contact: as.a.p. Kent T Olsson KS/ETX/X/USP me-
mo: ETXT.ETXKO Telephone: ECN, 863 3627 (+46 54
193627) email: etxko solstat.ericsson.se

Candidates for these positions must: - be familiar
with the relevant tools - be familiar with mapping
and transferring of corrections to and between mar-
ket CN-A’s - be able to test corrections - have perfor-
med desk-checks

Contact; Leo Waaijer , tel int +31-161-229 849, ME-
MO ID ETM.ETMLWU Rob Veenstra, tel int +31-161
229 846, MEMO ID ETM.ETMRVE

SEP - Sociedade Ericsson de Portugal

FSC MANAGER

(2 years assignments)

B We are looking for a candidate with long experi-

ence in the field preferably with GSM systems.
Personnel skills as Cooperation, Initiative, Res-

ponsibility and Teambuilding are important.

Contact Lars Ander phone, +4684045252 or
Thomas Eriksson phone, +4684045251 at RMOG
Resource Agency or send a short application and CV
to Ritu Malik, memoid: ERA.ERARIMA.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CELL PLANNER TO INDONESIA

B We are looking for a cellplanner for a long term
contract in Jakarta. The main part of the job is plan-
ning and tuning a GSM 900 network in Java toget-
her with market support for GSM 900, DCS 1800 and
NMT systems in Indonesia. You should have

* Experience from cellplanning

* Good knowledge of cellular systems

* Good written and oral skills in English

* Ability to build and maintain good customer re-
lations

* Ability to work independently

Start of contract April 1996,

Contact: Nils Torstensson, phone +46 8 7572639,
memoid ERA.ERANIT, Jan Lonnstrdm, phone +46 8
757 3314, memoid ERA.ERAJAL. Please send your
application to: KVERA/LNH Carin Kasberg, memoid
ERA.ERACASA.

OPPORTUNITIES IN THE UK

FOR AC-A TEST LEADER

B The ESO department in the Cellular Systems and
Special Networks Division based in Guildford (just
half an hour train journey from Central London)
supports 3 of the 4 UK operators, with 3 to 4 million
subscribers today and growing to 15 million by the
year 2000. This means that we are operating in the
largest market in Europe and will be one of the fas-
test growing ESOs in the Ericsson world.

We are seeking people who are looking for inter-
esting career opportunities (1 to 2 year long term
contract positions available) in the following area:-

AC-A TEST LEADER

- working with a team to develop and implement
testing procedures and acting as first escalation
point for technical issues.

We are looking for experienced people with
knowledge of AXE switching who possess plenty of
initiative and drive to succeed in a dynamic and
challenging environment.

Contact: Hakan Norling, Support, +44 1483 305757,
ETLETLKHH - Louise Smith, Personnel, +44 1483
305798, ETL.ETL.LESH

ETM, Netherlands

SYSTEM INTEGRATION

SUPPORTER, IN
B At ETM in the Netherlands we are performing a
number of System Integration projects for PTT
Telecom. We are now looking for a person to sup-
port the System Integrator in the IN area covering
signalling, service creation and management, bil-
ling and network management.
- The job is to co-ordinate the test development
and test execution for the different systems which
involves negotiations with both the customer, other
system suppliers as well as internally Ericsson.
You will work closely together with the suppor-
ters for the other (C7 and ISDN) services
Candidates for this position must: - have good
knowledge of the whole IN area, INAP, SCP, SSP,
SMAS, Services etc. - be open minded and positive -
have good skills in English communication.

Contact: Henk Bruijns, Tel int +31-161-242 136, ME-
MO ID ETM.ETMHEBR, Rob Veenstra, Tel int
+31-161-229 846, MEMO ID ETM.ETMRVE

Ericsson Teleocm AB, Melbourne, Dallas and Rijen

IN SERVICES,

WORLDWIDE SUPPORT

B Do you have a good knowledge about IN ser-
vices ? Do you want to work abroad ? Do you want
to grow into a ‘guru’ ? If so, this a a chance for YOU
!

The GRCs, Global Response Centers, in
Melbourne, Dallas and Rijen urgently need 1 person

OPPORTUNITIES IN THE UK FOR

DATA TRANSCRIPT ENGINEERS
The ESO department in the Cellular Systems and
Special Networks Division based in Guildford (just
half an hour train journey from Central London)
supports 3 of the 4 UK operators, with 3 to 4 million
subscribers today and growing to 15 million by the
year 2000. This means that we are operating in the
largest market in Europe and will be one of the fas-
test growing E50s in the Ericsson world.

We are seeking people who are looking for interes-
ting career opportunities (1 to 2 year long term con-
tract positions available)in the following area:-

DATA TRANSCRIPT

B . engineers to produce DT for newichanged
functionality for the test plants in Guildford.

We are looking for experienced engineers with
knowledge of AXE switching who possess plenty of
initiative and drive to succeed in a dynamic and
challenging environment.

Contact: Hakan Norling, Support, +44 1483 305757,
ETLETLKHH - Louise Smith, Personnel, +44 1483
305798, ETL.ETL.LESH

ETM, Netherlands

CORRECTION HANDLERS

B At ETM in the Netherlands we are performing
correction handling in various AXE areas. The job is
to determine the final contents of the AC-A and
EC-A packages and the planning and test activities,
to deliver the packages as planned.

Ericsson GmbH, Germany

Ericsson GmbH (EDD) is the major local company of
Ericsson in Germany. We are located in Duesseldorf
and responsible for all Telecom activities on the
German market. In the area of GSM, our main cus-
tomer Mannesmann Mobilfunk is operating the lar-
gest private GSM Telephony Network in the world.

A challenging job awaits you
(Duesseldorf)

Within the unit responsible for “"Contract
Management - MMO" we are looking for two expe-
rience "Contract Managers” for the Product area’s:

1) Digital Switching
Applications:

B You will, from a contractual view point, be re-
sponsible for the overall planning and co-ordination
of all contracted CME 20 products supplied to MMO
and specifically for the SS platform and it's surroun-
ding equipment eg. GIWU, AUC

2) Base Transceivers (BTS):

B You will, from a contratual view point, be re-
sponsible for plan- ning and co-ordination of all
contracted RBS products.

Within the product area of responsibility you will
further: -be EDD/Rs customer counterpart on all
contracted issues -participate in tenders and con-
tract negotiations as part of Core3. -plan and nego-
tiate all activities, according to contract, required to
complete the customer order(s) including acceptan-
ce negotiation and follow up. -act as project mana-
ger; prepare and maintain a customer project plan
within the area of responsibility including responsi-
bility for setting up an internal project organiza-
tion, budget and time plan in order to meet the cus-
tomer requirement. -translate customer activities
lorders into internal orders. -follow up and co-ordi-
nate all activities until the order is completed. -con-
trol and settle all issues related to invoicing, penalti-
es and final acceptance.

For both positions the following personal profile
should apply:

-25-40 years old, - engineering degree in tele-
communications. -customer oriented -a minimum of
three years of working experience preferable from
a similar position. -at least one year product know-
ledge within the area of responsibility eg. AXE 10
preferable from GSM. -experience in project mana-
gement including budgeting. -team spirit, organiza-
tional talent and ability to work in a dynamic and
changing environment. -good communication skills
verbalwriting in English and preferable in German.

in Germany

Contact Kent Jacobsen on +49 211 534 1281 or via
memo edd.eddkj

Support Specialist (BSS):

B - act as centre of competence for assigned area
(BSS). - technical co-ordination with customer (ac-
ceptance, FOA). - troubleshooting of complex pro-
blems in live network. - TR handling. - support for
junior staff in TR and HD. - take part in second line
Emergency Support rotation. - special projects
(ISP.DIG, etc.)

The requirements are 6+ years of AXE experience
in design, test and/or support, at least 3 years in
BSC/BSS area.

Previous experience in customer interface is desi-
red but not a must.

Good communication skills.

Can handle pressure.

Position is based in Duesseldorf and we can offer
expat contract with initial period of 2 years. Start Q2
- 1996. Work with the most experienced GSM opera-
tor and the network with over 1.4 mil subscribers.

Contact Slavko Kutija via memo edd.eddkut. Or by
Phone ++49 211 534 2383. To apply for the job send
your application to Memo: EDD.EDDHIV fax: ++49
2117 534 1444


http://solstat.ericsson.se
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