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| Lyckad ATM-

demonstration

Den forsta bredbandséverfo-
ringen av bilder och ljud med
ATM i ett nationellt nat och
over stora geografiska avstand
genomfordes nyligen av
Ericsson.

Kul att vara
kvinnlig chef

Zeljka Senesan pa Ericsson
Business Networks ar glad 6ver
att hon satsat pa en chefskarri-
ar. "Det ar jusa kul att vara
chef”, menar hon.

SIDAN 10

Toppmote |
Kuala Lumpur

I skuggan av varldens hogsta
byggnader i Kuala Lumpur,

Foto: LARS ASTROM Malaysia, diskuterades framti-
dens strategi for Publik

Asien satter kurs T
mot det nya seklet iGaispegen

Under 1995 svarade Asien for en femtedel av Ericssons forsaljning, om man inte rak- 1995 blev ett handelserikt ar
nar med Turkiet och Mellandstern. I framtiden kommer denna del av varlden att bli fér Ericsson. Det framgér av
" : ‘ Sk A koncerndversikten i Ericssons
annu betydelsefullare. Som ett resultat av en fantastisk ekonomisk utveckling i omra-

5 _ p > : i o arsredovisning. Den ger en bra
det vantas Asien-Stilla Havsomradet svara for mer an en tredjedel av forsaljningen sammanfattning av fjolaret.

kring sekelskiftet. SIDORNA 3, 12-15 SIDAN 22

MED jobhbnytt: 12 SIDOR NYA JOBB KONCERNEN RUNT
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LXT360/361 - E1/T1 Transceiver |
.f.,,.,.mm.mm for Long Haul och Short Haul

Adapters test cllps och grabbers. Marknadens férsta transceiver som klarar E1/T1 |
Emulator adapters: och Long Haul/Short Haul i en enda krets. |

For inlodning, sockling
[EGRE"

eller clip-on.
Passar t.ex. MC68302,
68040, 68060 och 68360.

Test clips:

For PQFP (44 - 304 pol),
PLCC, SSOP, SOIC/SOJ
och DIP.

{g N

LXT360

Test grabbers:
Marknadens minsta grabbers Nigm festires:
for bendelningar ner till 0,3mm. W Crystal-less digital jitter attenuation
! B Meets or exceed specifications in; ANSI T1.403 and T1.408; ITU G.703, G.736,
OBS'| Stackningsbars. G.775 and G.823; ETSI 300-166 and 300-233; and AT&T Pub 62411
® Supports 75 ohm (E1 coax), 100 ohm (T1 twisted pair) and 120 ohm
PELCON i
W Five pulse equalization settings for T1 short-haul applications
ELECTRONICS AB B Four line build outs for T1 long haul applications from 0 dB to -22.5 dB
Gi""i“:’ LT R, TR O 70 90 T i G o o S IR W Transmit/receive performance monitors with Driver fail Monitor Open and
| Ja tack, skicka Emulation Technologys katalog for 1996 ! | st L AR S L SR
} Namn: : ® Muttiple-register serial- or parallel-interface for microprocessor control
Foretag: | Ring/faxa oss gdra for mer information!
I ;
| Adress: Tel: |
|
|

| Postnr: Ort; % @m
: Box 8100, 163 08 Spanga
lé"ﬂ ________ Bmal .1 Elektronik AB Tel. 08-795 96 50, Fax 08-795 78 83

OPPORTUNITIES IN WIDEBAND BASE STATION SYSTEMS

We are a new unit, started to provide systems and products for the evolution into wideband cellular.

The systems are based on new technologies such as ATM switching and various new types of radio air interfaces.
Presently we are lmmmlmmdnmmoﬁumqpumdﬁufummduwwmm
product and system design. We are primarily located in Kista. ATM switching design is located south of Stockholm.

Product Management System Management

and compiling ‘We are responsible for the Wideband Cellular
merthm.ﬂm

We are looking for .‘;ﬂmllﬂld

Systems architecture. In this area we work in

Radio Network Control ATM Network
Within the ic area of design of Within this area we offer a number of We are working with the development
x mdﬁm?:.wem pmmfuauﬂwndu;l:un:rd of Wideband base stations and we are in
ex opportunities for system designers, especially within the area
designers. You will be working in all digital ASIC design.
project phases - from requirement to Contact: Peter

G, 084220248

We expect that you are curious to know more about us and available positions.
Please contact the persons above, or send your application to

mmrnu
ERICSSON ’ mwm
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I Asien finns ménga av de linder som just nu har den kraftigaste ekonomiska
tillvaxten i varlden. Inom telekommunikation ar detta en region som ocksa far
en allt storre betydelse. For Ericssons del kan de asiatiska linderna komma att
svar for en tredjedel av omsittningen vid arsskiftet — om koncernen satsar pa
Asien och gor det pa ratt satt. Det kravs bland annat en regional optimering av
utvecklings- och tillverkningsresurser och en kraftig satsning pa lokal kompe-
tensutveckling, menar Bo Landin. Sedan ett ar tillbaka ar han koncernledning-
ens representant i denna del av virlden, med Hongkong som bas.

Vi maste satsa
mer pa Asien!

I bérjan av 1990-talet gjorde vi pi koncernled-
” ningsfunktion Marknad en studie av Asien. Vid

den tiden hade Ericsson 5-6 proc av sin forsiljning
i de asiatiska linderna, en siffra som i studien fér-
utspéddes oka till 25 proc vid sekelskiftet.
Underdeirsomgittsedanstudmnhardcneknnomlslm
utvecklingen och utvecklingen inom telekom &vertriffat de
antaganden som gjordes i vir studie. Dirfor talar vi idag i
olika sammanhang om 30 proc av omsittningen som en rea-
listisk milsitming for vir fortsatta Asiensatsning. Ett exem-
pel pa hur viktig vi betraktar denna del av virlden ir den stra-
tegi for affirsomride Publik telekommunikation nyligen
presenterade. Dir talar Anders Igel ocksi om 30 proc av om-
sittningen i Asien som milsittning for sitt affirsomride.

Enormt behov

De hiir siffrorna ir inga utopier. Behovet av bastelefoni dr
enormt i de asiatiska linder, som inte kommit riktigt lika
l&ngt i sin utveckling pd

Det hir kan vara svirt att kombinera med koncernens all-
minna milsitning att optimera sina tillverkningsresurser,
men det bor finnas vigar att ocks3 dverbrygga den motsitt-

i En sidan viig vore att anpassa Ericssons verksamhet
till de olika handelsblocken. For Asiens del skulle det inne-
bira en regional optimering av vira produktions- och ut-
vecklingsresurser inom grinserna for t ex ASEAN, det syd-
ostasiatiska handelsblocket.

Maste synas mer

Det ir mer 4n 100 4r sedan koncernen etablerade sig i Asien.
Men oftast har affiirerna skett i en monopolmiljé dir beho-
vet att vara kiind som ledande leverantor bara omfattat en
handfull ledande beslutsfattare i varje land. Idag ir situatio-
nen en helt annan, ocksd i Asien.

Ericsson har idag minga stora kunder i varje land. Den all-
minna opinionen betyder alltmer fér affirerna. Och si siljer
vi idag ficktelefoner direke till slutanvindare — en viktig del

av de asiatiska affirerna idag.

n::leon_nidet - L k I k nete s ﬁ Tillsammans innebir detta ett
wimpire  LONGl KOMPEIENS A oo
ir -
P || for framtid o -
=srie= NOppet for iramtiden = sk |
viirlden.

Men Kina iir behéver inte enbart bastelefoni. Det ir en
alltmer betydande marknad for Ericssons mobiltelesystem
och det ir ett land som nu ocksd bérjar efterfriga alltmer
avancerade teletjinster. Dirfor kan Kina ocksd ses som ett
exempel pd den andra sidan av den asiatiska teleutveckling-
en: Det finns i omridet Linder som har en kultur inom tele-
omridet som dr lika vilutvecklad som i USA och Europa.
Japan, Malysia och Singapore ir andra exempel pd linder
som nu efterfrigar avancerad teknologi och l6sningar fér nya

Finansieringen

Asien erbjuder siledes stora méjligheter for en telekomleve-
rantér som Ericsson, men det finns ocksd hotbilder att ta
hinsyn till. Finansieringsproblematiken iir en sidan som of-
ta understryks i samband med affiirer i den hir delen av viirl-
den. Finansiering ir ett problem i méinga fall, men inte bara
for Ericsson utan for alla leverantérer. Och det bér ocksd un-
derstrykas i det ssmmanhanget att minga av de asiatiska lin-
derna visar en stor mognad nir det giller den ekonomiska
politiken. Jag tinker pi de linder som klarat en mycket hog
ekonomisk tillvixttakt och samtidigt lyckats hilla den in-
hemska inflationen i styr. Det finns starka ekonomiska mus-
kler pd minga hill i det hir omridet.

Handelshinder

En annan politisk hotbild for affirer i minga asiatiska linder
ir handelshindren. Omridet priiglas av hoga inforseltullar
som gor det nddviindigt for Ericsson att dverviiga lokal till-
verkning och utveckling av bide maskin- och programvara.

kontakten -

na som fir gora det mesta av
jobbet med att géra Ericsson kint. Men annonser och re-
klamvideos for telefoner miste kompletteras ocksd med an-
dra budskap, budskap om Ericssons styrka som systemleve-
rantdr inom bide fasta och mobila nit. Inte minst ir det vik-
tigt att koncernen blir kiind i finanskretsar, for att ytterligare
underlitta finansieringen av framtida projekt.

Nyligen togs ett beslut av bolagscheferna i regionen att
satsa pd en asiatiskt anpassad imagekampanj for Ericsson.
Det var ett klokt beshut som kan komma att betyda mycket
for koncernens framtida affiirsméjligheter hir.

Kompetensutveckling

Lt mig ill sist peka pd ytterligare en utmaning fér Ericsson
i Asien och i minga andra linder med, fr den delen. Det ir
behovet av att minska antalet si kallade expatrioter, det vill
siga tillresta experter och chefer frin Sverige och andra lin-
der utanfor Asien. Hir behévs krafttag for att piskynda och
understodja en lokal kompetensu ing och for en dkad
rekrytering av lokala chefer och chefsimnen.

Nyligen bevistade jag en pdgiende chefsutbildning, Erics-
son Management Program, i Kina. Diir fanns endast en kines
med bland de chefsimnen som uttagits till den kursen! Hir
krivs en bittring.

Ett bra initiativ som sikert fr stor betydelse for framti-
dens chefsrekrytering ir Ericsson World Program, en akti-
vitet som ska suga upp yngre utvecklingsbara chefskandida-
ter. I det forsta programmet, som drivs av EMI, Ericsson
Management Institute, var glidjande minga asia-
ter med. Det ir de som ir framtidens loften for ’,
Asienbolagen!

Tidning for personal inom Ericssonkoncernen
Ansvarig utgivare: Lars A. Stilberg, tel: 08 - 719 31 62 Redaktdr: Lars-G&ran Hedin,

tel: 08 - 719 98 68, fax 08 - 681 27 10, memo: LMELGH Redaktionssekreterare: Pia Rehnberg, tel 08 719 78 69, memo:
LMEPRG Adress: Telefonaktiebolaget LM Ericsson, HFLMEA, 126 25 Stockholm Distribution: Inger Bergman, tel: 08-719 00 69,
memo: LMEBING Layout: Paues Media i Stockholm AB, tel 08 — 665 80 72 Tryck: Adargo Press AB, G&teborg, 1996

Annonser: Information och bokning: Display AB tel 090 - 17 79 50
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; »n Marknad for att helt kunna koncentre-

 rasig pé sin nya viktiga roll.
Uppdl-aget!rmgeettmktodﬁokmerat

Wf&mumddamaﬁ&erodwerk

. samheter pé koncernens starkast expanderande

~ marknad. | hdg grad handlar det om att vara
ﬁw nar viktiga affarer kraver narvaron
av en representant for koncernens hégsta led-
ning. Och om att vara regionens sprakrér gent-
_emot koncernledningen hemma i Sverige.

~ —I1praktiken innebar det har att jag sitter med
i styrelserna i flera av Asienbolagen - i Kina,
~ Korea och Vietnam t ex, berattar Bo Landin. Jag
&r ocksd mad i en nyinrdttad styrgrupp for

n unk \a hemma i Sverige,
Whmmmmmmm
mmmmwmm
" la kompetensen dﬁ:lﬁulﬂmod\ hennes
funktion har en nyckelroll.
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Service and 1 echnology

advanced macro cells induding RAMs, ROMs, PLLs year affer year, ST continues fo invest in new

moscs  SGS-THOMSON Microelectronics AB - Borgarfjordsgatan 13 - Box 1094 - 5-16421 Kista - Tel: +46 8 793 6920 Fax: +46 8 750 4950 - hitp://www.st.com

Hyra av instrument -
ett alternativ

Vi hjilper dig att sinka kostnaderna genom att
erbjuda hyra av instrument.

kvalitetskrav. Leveranstiden ar
maximalt tvd dagar nér instrument
finns tillgangliga frin egen pool.
Vid hemtagning frin véra partners i
Europa tillkommer en dag.

Stora investeringar Hur?
Ericsson gor drligen stora investe- For information om avtalsvillkor
ringar i matinstrument dar ett flertal ~ och bestillningsforfarande, kontak-
utrustningar anskaffas for relativt ta din inkdpare hos Ericsson.
korta behov.

For information
Storkundsavtal —Forfragan-bokning
Utnyttja Ericssons storkundsavtal —Kalkyl hyra—kop
LME/DT-96:2717 som gerdig10%  —Bestillning av hyreskatalog
e g A

Telia Instrument
Telia Instrument levererar kalibre- Telefon: 08-7133900
rade instrument enligt Ericssons Fax: 08-7133371

E-mail: torkel.u. hilmersson@telia.se



http://www.st.com
mailto:torkel.u.hilmersson@telia.se
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Allt fler arbetar med PROPS MEI

PROPS &r den i sdrklass
mest anvanda projektmeto-
den inom Ericsson.
Metoden har ocksa salts till
flera externa foretag. Bade
svenska och internationel-
la. Idag arbetar 45 personer
pa Ericsson Infocom
Consultants med PROPS-ut-
veckling, utbildning och
med olika tjanster.

— Fér bara ett drygt halvir sedan
var vi tta personer som jobbade
med det hir. Enheten har verkli-
gen vuxit explosionsartat, siger
Peter Witt, produktledare for
metoden PROPS.

Ericsson Information Consul-
tants lig tidigare under Publik
Telekommunikation men ir nu
ett bolag inom Radiokommuni-
kation.

— Vilket affirsomride vi for-
melle hér tll spelar inte sd stor
roll. Det vi sysslar med ir kon-
cernovergripande, siger Peter
Witt. Och vi har det totala ansva-
ret fér PROPS inom Ericsson.

Minga har sikert hort talas om
PROPS. Totalt har 15 000 perso-
ner utbildats genom nigon av de
olika PROPS-utbildningarna.

Enkelt kan man siga att
PROPS ir en metod som stodjer
en organisations, eller foretags,
formdga att i projektform uppni
sina mél.

— Det handlar om att ha en en-

tydliga roller. Jobbar man enligt
PROPS vetalla vad som forviintas
av de olika medlemmarna i pro-
jektgruppen, siger Peter Witt.

Metoden ir relativt allmingil-
tig och kan appliceras pa en rad
olika slags projekt. Att det

Nytt
samrisk-
foretag i Kina

dukter for telekomindustrin.

pa Kina-marknaden.

Komponenter.

ERICSSON OCH SIMTEK i Shanghai har bildat
ett joint venture i ett dgarférhallande 51-49
procent for tillverkning av mikroelektronikpro-

Shanghai Ericsson Simtek Electronics
Company Ltd kommer att ha omkring 50 an-
stallda vid slutet av 1996 och det registrerade
kapitalet ar 5 miljoner dollar. Produktionen
kommer att starta i november i ar och produk-
terna kommer att vara linjekortsmoduler och
DCU/DC-omvandlare. Dessa produkter finns re-
dan idag i transmissions- och vaxelutrustningar

— Den starka utvecklingen inom telekomin-
dustrin i Kina kommer att leda till ett stort be-
hov av mikroelektronikkomponenter och vi ser
att marknaden for det nya bolaget kommer
att utvecklas pa ett mycket intressant satt, sa-
ger Bert Jeppsson, chef for affarsomrade

- Det nya foretaget har utmarkta mdjlighe-
ter att forse industrin i Kina med komponenter,
eftersom det bygger pa Ericsson-teknologi och
har erfarenhet av den kinesiska marknaden.

INGER BJORKLIND BENGTSSON

m&mmhmmmnmmbﬁn&mmmdmﬁw
PROPS erbjuder en metod fér projektarbete inom Ericsson.

ir s3 forstir man nir man ser att
Ericsson silt metoden till flera
andra foretag, sivil svenska som
internationella. Telia har bland
andra képt den och anpassat den
efter sina krav.

Lyssna pa anvandaren
Det var under utvecklingen av
AXE 10 pd Ericsson Telecom,
under dren 1987-1992, som me-
toden skapades. Fram dll 1994
vidareutvecklades den for att un-
der forra dret goras dll en kon-
cerndvergripande metod.

— PROPS forbittras stindigt
genom att vi lyssnar p anviindar-

Just nu fbrd]upar vi avsnittet pro-
, siger Peter Witt.
PROPS riktar sig dll alla som
kommer i kontakt med, eller job-
bar i projekt. Den 6vervigande
delen av Ericssons verksamhet
bedrivs i projektform.

Skyddat varumarke

Idag ir PROPS ett skyddat varu-
mirke. Ingenting siger att alla
projekt inom Ericsson ska anvin-
da PROPS men det finns egent-
ligen inga alternativ. I Ericssons
interna kvalitetsmdl finns det
krav pd att en projektstyrnings-
metod ska anvinds. I praktken
betyder det PROPS.

Illustration: Lars Eklund

Hilften av enheten som arbetar
med PROPS, ir placerad i Karl-
stad, medan den andra hilften sit-
ter i Kista, utanfor Stockholm.

Forutom de 45 personerna pi
enheten finns det dven drygt 100
PROPS-konsulter i 50 bolag i 24
linder. Dessa fungerar som en
slags ambassadorer for metoden.
Som representanter i sin lokala
organisation har de tll uppgift
att se till act PROPS anvinds ef-
fektivt i den egna organisationen.

— 5S4 egentligen kan man siga
att vi 4r drygt 145 personer som
aktivt jobbar med PROPS, siger
Peter Witt.

PATRIK LINDEN

| vices, AlS, har tecknats till ett

1 Det géller en fortsatt utbygg-

- | der nasta &r.

Utbyggnadskontrakt
i Thailand

B Ett kontrakt mellan Ericsson
och den thaildndska natope-
ratdren Advanced Info Ser-

varde av 700 miljoner kronor.

nad av NMT 900 och GSM-na-
ten. Kontraktet avser vaxel-
och basstationsutrustning fér
dessa bagge nat.

Forsta intelligenta
néatet till Kina

B Guandongs post och telead-
ministration har tecknat ett
avtal med Ericsson for leverans |
av intelligenta nat till Guan-
dongprovinsen i sydostra Kina
(fore detta Kantonprovinsen).
Det ar ett viktigt genombrott |
eftersom det ar Ericssons for- |
sta avtal for intelligenta nat |
pa den snabbt véaxande mark-
naden for fasta publika nat i
Kina.

Rekordkontrakt

i Kina

M Ericsson ska leverera utrust-
ning fér utbyggnad av GSM-
natet i Liaoningprovinsen for
ett varde av 837 miljoner kro-
nor. Det ar den stdrsta bestall-
ning Ericsson fatt hittills i nor-
ra Kina. Efter utbyggnaden
kommer natet att kunna be-
tjana 800 000 abonnenter.
Leveranserna ska inledas i ar.

Ericsson levererar
PCS till Omnipoint

M Under fem ar ska Ericsson le-
verera mobilradioutrustning,
radiobasstationer och kring-
tjanster for 1S-661 och PCS
1900 teknikerna till ett varde
av 2,3 miljarder kronor till den
amerikanska  teleféretaget
Omnipoint. Utdver detta kon-
trakt ska mobiltelefoner for
670 miljoner kronor levereras.

Omnipoints nat kommer att
tacka in 27 miljoner mannis-
kor i New York-omradet. Fore-
taget ar varldsledande nér det
galler bredbandiga radiosys-
tem.

Avtalet ger ocksa Ericsson
en licens vard flera miljoner
dollar fér marknadsféring av
Omnipoints I1S-661-teknik.

Nitutbyggnad
i Japan

M Ericsson har nyligen tecknat
ett avtal att leverera vaxel-
och radiobasutrustning till
Japan for 565 miljoner kronor,
som ska levereras i ar. Det ar
den japanska teleoperatéren
Central Japan Digital Phone
(CDP) som bestalit utrustning-
en for att mota abonnenttill-
strdmningen som vantas un-




Third Enicsson SDT & I'TEX User Group Meeting ‘K‘\
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—Specialisten

pa blandade

. analoga och
~digitala funktioner i
CMOS och BICMOS.

Konfakta oss om ert projekt!

Rekordstor elektro nTRs

missa’i Stockholm! E
- HETRRONI

kompletta elektronikmaissa. Over *Komponenter *Datakomponenter
300 foretag ar pa plats for att visa *Test & Mit -Nordic Optro Laser & Communication
dig branschens viktigaste nyheter. Mot *Konstruktion & Utvecklingsverktyg *Elektronik Produktion — EP

Vii]kommen till Nordens mest Alit det hir far du se: 9 B

utvecklingen, framtiden och visionerna. = . .
Milssan ot seillniiteitogs e Elektronik och Elektronik Produktion - EP

bl.a. konstruktion och 7-10 maj 1996 Stockholmsmissan, Alvsjo
halvledare ger dig basta

mdjliga uppdatering! Vi hélsar alla Ericsson-anstillda speciellt vilkomna!

Faxa for seminarieprogram och entrébiljetter - ange namn, adress och intresseomrdde.
Fax +46 8 749 61 77. Hotel & Reseinfo: Fax +46 8 31 69 83.
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Ett mote for

tem himtar kunden ocksd ut sitt "guld”
frin AXE-viixeln, d v s debiteringsdatat.

blir kanden mycket orolig nir
det blir kringel i ett sidant system.

ofta varit i

Dirfor har
i vid Ericssons irliga AXE

Frankrike. Vid hennes sida Chi Tran, som arbetar med kundstd pé Ericssons bolag i Japan.

User Forum. Diir har kunderna méjlighet Bland annat har man gjort en noggrann
att limna synpunkter pd sina produkter kontroll av de olika systemens mjukvara
och komma med egna énskemil inomom-  och man fir en stindig dialog med kunden
ridet telefoni. (se artikel pd sidan 18) for att finga in Gnskemdl och krav.

Ett flertal av dessa 6nskemil har Erics- ~ Symposier dr ett bra siitt att knyta nya

son nu tagit till sig och stora satsningar har
gorlsﬁirmdeohhllo-symmmvirl-

den 6ver skall vara anpassade tll varje
kunds unika behov.

kontakter och triffas och samtala om ge-
mensamma frigor, siger Ulte Mattsson
vid Ericssons enhet i Ostersund.

Han beriittar att man viint sig dll en

mycket kunnig och vilinformerad grupp
tekniker vid detta symposium, nimligen
produktledare och support-tekniker.

Produktledaren inom Ericssons bolag
har goda insikter i sin egen slutkunds spe-
ciella problem och 6nskemil och support-
teknikern har god erfarenhet av olika kun-
ders behov inom I/O-omridet.

Det ir support-teknikern som med kort

varsel reser ut till kunden och hjilper till
med service av olika slag.

Sammantaget fanns det en stor samlad
kompetens inom omridet I/O denna
vecka fore psk. Detta borgar for att enhe-
ten i Ostersund skall kunna erbjuda fram-
tidens Ericsson-kunder ett I/O-system av
absolut hogsta klass.

LARS-ERIK WRETBLAD

Kundbesok fran USA

Strax fore pask fick Ericsson kundbesdk
fran USA. Det var Bo Hedfors som bjudit
in ledningen fér foretaget Cox Com-
munications Inc, fér att demonstrera
Ericssons bredbandsutrustning och fére-
lésa om var senaste satsning inom om-
radet Integrerade Kabel-TV Tjénster.

Tidningen Kontakten triiffade de lingvi

terna i Ericssons Alfa-laboratorium vid Tele-
fonplan i Stockholm diir kunderna fick se de oli-
ka produkterna i laboratoriemiljé och samtidigt
f stilla frigor om dem.

Ar det inte lite vanskligt att ta in kunder i vira
allra mest "privata ram”?

Nej absolut inte, siger Bo Hedfors med efter-
tryck. Tvirt om. Detta iir det béista siittet att siil-
ja vira produkter pd.

~ Vi har alltid varit mycket duktigare pd att vi-
sa vad vi har gjort éin att syssla med teoretiska
diskussioner. Oppenhet iir dagens nyckelord.

~ Kunder som Cox har oerhrt stora kunska-
per inom det hiir omrddet, han och diirfér iir det
viktigt att de har full insyn i vad vi hiller pd med.

Det ir inom omridena Kabel-TV och Inter-
net som Eriesson nu via Cox férséker fi in en ny

fot pd den Nordamerikanska marknaden. Det
handlar alltsi om att siinda bide ljud och bild via
kabel och att fjirrstyra olika typer av utrustning.

Vid demonstrationen i laboratoriet visade
Ericssons ingenjérer hur det ir méjligt att sin-
da ett antal TV-kanaler samtidigt och dessutom
formedla telefoni pd en och samma kabel samti-
digt.

Hedfors beriittar ocksd att ett amerikanskt
kraftbolag visat intresse for Ericssons lésningar
niir det giller att fjirrstyra utrustning inom om-
ridet elkraft. Tekniken gor det till exempel méj-
ligt att bland annat fjirrstyra till- och frinslag av
elvirmen till sommarhus, tillsammans med an-
dra teletjiinster. Att Ericsson just nu kan ge sig
in i den hiir branschen hinger samman med en
ny lag som antogs den 8 februari 1996 i USA.
Det betyder att Kabel-TV bolagen nu kan gi in
i omridet telefoni och kan siledes leverera be-
tydligt flera tjinster in som var méjligt tidigare.

Konkurrensen ir knivskarp inom det hir om-
ridet i USA, siiger han.

Bide Lucent Technologies och Nortel ir
lingt framme niir det giller bredband.

~ Vi behiver dirfir skaffa oss en vil utvecklad
niitarkitektur som iir flexibel och kraftfull s art

Cox Communications Inc:s vice VD, Alex Best
t.v. och hans medarbetare Albert Young stu-
derar ett Power Line interface fér fjérrstyr-

ning av elutrustning.

den kan bli konkurrenskraftig, siger han.
-~ Kabel-TV och Internet ir omriden som
blir oerhért vikiga for
oss i framtiden avslutar Bo Hedfors.
LARS-ERIK WRETBLAD

Fel om
Svante
Bergh

Generalmajor Svante
Bergh har nyligen ut-
setts till ny chef for af-
farsenheten for
forsvarselektronik hos
Ericsson Microwave Sys-
tems. Svante Bergh
kommer ocksa att ingd
i féretagets operativa
ledning, dock ej som vi-
ce VD, vilket felaktigt
uppgavs i férra numret
av Kontakten. Svante
Bergh utnamndes till
generalmajor 1992.
Han har bland annat
varit chef férLv6 i
Goteborgoch 115
Boras. Narmast kom-
mer Svante Bergh fran
Foérsvarsmaktens inter-
nationella stab, dar han
varit chef.
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En historia for barnbarnen

- Jag kommer inte att kunna berat-
ta fér mina barnbarn om nagra
idrottsframgangar fran min ung-
dom, men jag kommer att kunna
sdga att jag har tagit emot ett pa-

tent. Och enkelt var det inte.

Si sammanfattar Corneliu Rosu sina tan-

kar om det nyligen mottagna patentet for

Europa och USA som han fitt fér sin me-
tod for nitverksoptimering. "Overbelast-
ningsinstillning for telekommunikations-
niit.” Corneliu Rosu arbetar med konsult-

tjanster pd BX kundservice.

Patentet riicker i 18 dr i Europa och i 20

iri USA.

— Och detta i en tid di telekombran-

schen priglas av hird konkurrens, siger
Corneliu som tilligger att patentet har en
stor fordel i det att inget speciellt system
ir nimnt. Hans nitoptimeringsmetod kan
appliceras pd alla slags nit sd som mobil-

nit, ISDN eller ATM.

Corneliu forklarar: — Den traditionella
metoden for optimering behandlar sjilva
trafiken. Det fungerar under forutsittning
att de andra nitverksberoende variablerna
ir konstanta och att det inte dr ndgra stor-
re variationer pd projektionsparametrarna.
Men med dagens svirbedémda tillvixttakt
pid nitkunder blir lingtidsplanering dll
korttidsplanering — och korttidsplanering-

en blir till flexibel nitverksdrift.

Patentets optimeringsmetod i realtid in-
kluderar ocksi plotsliga hopp i trafikfls-
det. Dessa hopp kan bero pi radio- eller
TV-program eller andra kraftiga 6verbe-
lastningsproblem — som i sig kan leda dill
minskade intikter fér nitoperatoren.

Den svagaste lanken

- Det ir som en kedja vars styrka avgors av
den svagaste linken, siger Comneliu. Vi
hittar de svagaste linkarna som beror pd
overbelastning, bristfilliga apparatgrup-
per och annat som kan orsaka samtalsfor-
luster och didrmed paverka operatérens in-
tikter. Ett beslutsstodsystem, som ir en
del av patentet, gor det mojligt att simule-
ra olika trafiklésningar for nitet och sedan

delar av patentet.

— Det finns fler fordelar med patentet,
som bestdr av 31 stycken patentkrav.

Nigra av dessa berdr nit for optime-
ringsindamédl och beslutstédssystem for
denna typ av optimering.

— Till shut, siger Corneliu, handlar det
om affirsméjligheter for
Customer Services. Baserat pd detta pa-
tent har vi utvecklat nitutvirderingsmo-
dell och prototyper for beslutsverktyg.
Och vi kan silja tjanster baserade pi dessa.
Modellen méjliggor optimering av kun-
dens existerande nit och kraschplanering
for olika Gverbelastningssituationer.

— Forsiljningen av licenser betyder in-
tikter for oss, liksom de tjinster vi kan ut-
fora it kunderna. Dessutom, som en extra
bonus, tror jag att vi kan *frysa” konkur-
renternas utveckling inom detta omride.

Ytterligare en aspekt som inte ska forbi-
ses ir skapandet av nya jobb.

— Idag dr dtminstone 50 personer in-
blandade i olika projekt inom Ericsson
som har med 6verbelastningsinstillning av
telekommunikationsniit att gora, siger

Cormneliu.

vilja den bista lésningen for att fi nittrafi- om.

ken att 16pa smidigt.

En annan aspekt av patentet ir att re-

MICHAEL NOTRICA
MY SPANGENBERG

konstruera nitverken i hindelse av en
krasch eller en extrem &verbelastning.

— Detta gor ansprik pi metodens an-
vindning att optimera nitet i realtid dven
om nigot skulle hiinda, till exempel i en
viixel eller en del av niitet. I forviig kan vi
gora en plan for vad som bor goras i hin-
delse av att systemet kraschar eller om an-

Uthallighet och
proffisighet blev ett
nytt Ericssonpatent

vindningen forsimras pd nigot annat sitt.
Hiinder detta kan vi dra iging vir krasch-
plan for nitoptimering. Rekonstruktion
och nitoptimering i realtid ir tvd viktiga

Det liter onekligen som ndgot att vara
stolt Gver; nigot att beritta fér barnbarnen

Ericsson

vice.

Corneliu Rosu arbetar med konsulttjinster pa Publik Telekommunikation kundser-

Foto: PETER NORDAHL

| b6rjan av mars fick
Ericsson Telecom i Kristian-
stad besok av ett fyrtiotal
representanter fran Major
Local Companies och kom-
ponentenheter.
Méotesdeltagare fran hela
virlden sammanstralade
under tva dagar i Kristian-
stad for att tillsammans
dra upp riktlinjer for det
fortsatta samarbetet.
Initiativtagare till métet wvar
bland annat Kennet Olsson, Jan
Henricsson och Anders Wass-
berg frin Kristianstad.

Frin och med drsskiftet
1995/96 skots alla affirskontak-
ter med Major Local Companies
av respektive komponentenhet.
Forindringen ir ett led i out-
sourcingen av komponentenhe-
ter.

— Jag tycker att det var mycket
positivt att fi knyta personliga
kontakter med dem vi ska silja
tll i dotterbolagen. siger Ulf
Eriksson, Katrineholm.

~ Vi anser att métet inneholl
mycket nédvindig information.
Det var absolut nédviindigt att vi
alla fick samlas for att komma
overens om hur det framtida
samarbetet ska fungera, siger
Jeanette Kamberg och Olaf
Jorissen, Ericsson Telecomuni-
catie, Nederlinderna.

Forbattrade relationer
- Det ir mycket littare nu att ta
kontakt sedan vi har triiffats per-
sonligen. Nu vet man vem man
ska ta kontakt med. Vi har en ge-
mensam plattform att st pd, si-
ger Ulf Eriksson.

— Jag dkte till métet med blan-
dade forvintningar. Jag blev

Forbattrade relationer
ar malet nar MLC har mote

verkligen positivt &verraskad.
Det var ett mycket bra initiativ
att redan pi ett si tidigt stadium
dra upp riktlinjerna, siger Kersti
Bergqvist-Strtém som  jobbar
med marknadsféring mot de
storre utlandsbolagen, frimst
Matra Ericsson Telecom i

Frankrike.

Problem aterstar
— An dterstir dock vissa konkreta
problem., berittar Jeanette.
Som avslutning togs det fram
en aktivitetsplan. Minga av
motesdeltagarna fick i uppdrag
att forindra rutiner, bland an-
nat di det giller férsérjning av
komponenter frin systemenhe-
terna, prislistor och produkt-
forteckningar, prognoser direkt
till respektive leverantér och
indrade reklamationsinstruk-
tioner.

>
=

Ericsson Telecom i Kristianstad fick nyligen besbk av ett fyrtio-

L

tal representanter fran Major Local Companies (MLC) och kom-
ponentenheter. M3tesdeltagare fran hela viriden sammanstra-
lade under tva dagar for att tillsammans dra upp riktlinjer for

det fortsatta samarbetet.

~ De hir drgirderna har lett
till att kundrelationerna nu ir
mycket bittre och vi har ékad
forstielse for varandra.

— Tidigare har vi inte haft di-
rektkontakt med kunderna. Det
innebir ett helt nytt sitt att ar-

beta for oss, siger Ingvar Svens-
son, Daniel Ljunggren, Jonas
Ekelund, Susanne Ostberg och
Kenneth Mértensson som job-
bar med logistik och planering i
Kristianstad.

ULRIKA HERSTEDT
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ATM fran kust till kust

| mitten av april genomfordes den
forsta bredbandsoverforingen av
bilder och ljud med ATM i ett natio-
nelit nét dver ett stort geografiskt
avstand. Varldspremiaren skedde
infor en inbjuden publik i Maindal
som dar kunde beskada video- och
ljudoverforingar med 30 megabits
per sekund i realtid mellan Kista och
Ericsson Telecoms lokaler i Mdindal.
samarbete mellan Ericsson Telecom,
Telia, Hewlett Packard, Chalmers och
forskningsinstituten SISU och SICS i vil-
ka Ericsson har intressen.

— Detta skulle aldrig varit méjligt om vi
inte haft ett samarbete mellan dessa kraft-
fulla parter som tillsammans representerar
en omfattande mummlc-od:

(Chalmers, Hewlett Packard, Enman,
SISU, Telia och SICS.)

nerna mellan Telia och Ericsson Telecom
har forbittrats genom samarbetet.
Tidigare hade man en del problem.

Prestigeldst arbete

— Vi har jobbat helt prestigelost och arbe-
tet har varit givande for alla parter. Minga
har sagt att vi aldrig skulle lyckas men vi
har inte litit oss nedslds. Redan i héstas
fanns det en demoversion som dock inte
fungerade helt. Det ir viktigt att under-
stryka art det hir inte har varit etr kom-
mersiellt och att samarbetet inte

Bo Hnmmarsuum frin Telia berittade
att bredbandstjiinster ska kunna erbjudas

Representanter fran Chests-projektet
som tillsammans besitter en mycket
stor kompetens inom ATM-teknik; stérre
&n i nagon enskild organisation. Fran
véinster ser vi Bo Hammarstrém fran
Telia, Lars-Ake Johansson fran forsk-
ningsstifteisen SISU, Leif Henriksson
fran Ericsson Telecom och Sven Tafvelin
professor pad Chalmers tekniska hégsko-
la. Aven Hewlett Packard &r med | sam-
arbetet.

Foto: MARIE ULLNERT

mellan ett trettiotal olika orter i Sverige
innan dret ir shut. Dessutom hiller ett nor-
diskt nit, som ska inkludera Baltikum, pd
att byggas.

innumgetpnsforanvindamn

tro pd ndgot forrin jag sjilv sett att det
fungerar i verkligheten. Det talas mycket

Med ljusets
hastighet mellan
Mdindal och
Stockholm

om ATM men nu kan vi visa att det funge-
rar i ett nationellt nit, siger Sven Tafvelin.

Vi som samlats i Mlndal fick se hur tre
videokanaler och en ludkanal samtdigt
overfordes i realid frin SICS i Kista,
utanfor Stockholm. Nu ir det ju onekligen
lite otacksamt att visa upp en Gverforing
med ATM for publik, eftersom ingen kan
se hur sjilva Gverforingen gir tll utan ba-
ra vad som syns pd skirmen. Trots detta
var det en imponerande uppvisning.
Dmmmdﬁohhkonfermssystan
som ir under

Tinkta anvindare frin kommuner,
landsting och hégskolor fanns pd plats
men kunde inte £ svar pd vad det skulle
komma att kosta med ATM for slutanvin-
daren. Dock dr det dll stor del standard-
produkter som kommer att anvindas.

Bo Hammarstrom frin Telia sa att det
in si linge bara funnits den hir typen av
ginster som pilotprojekt och han bad att
fi dterkomma med prisuppgifter.

PATRIK LINDEN

SRS e

Det var Mattias Johansson fran SISU som rent praktiskt skdtte kontakten mellan
Kista och M8indal. | bakgrunden ser vi resultatet av Sverféringarna.
Foto: MARIE ULLNERT

Judith Miles

WHERE WILL YOU BE IN TEN YEARS' TIME?

Ericsson has changed enormously since 1986, when I began teaching English to the folks at ERA. Looking back, it seems that
the ability to innovate and change has played a key role in Ericsson’s world-wide success.

Your knowledge and communication skills also play a key role in Ericsson’s future — and in your own.

Communicating well in English is important, and VIEWPOINT can help you to communicate more effectively.
VIEWPOINT offers personalized English training, key-task coaching, consultancy and much more.

Start the future today! Call us at: 08-739 03 07.
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PRODUKTPROGRAM ?

JA TACK ! Skicka mer information om era produkter :

_ FAXA TILL:
o 086808670
Foretag: r
Tel: e ————— !

For en lyckad presentation!

ASK Impression data/videoprojektor. For utbildning och
presentationer direkt pa filmduken. Litt inkoppling mot
PC, Mac eller arbetsstationer samt video.

* Hogupplosning 1024x768 samt VGA 640x480.
¢ TFT Aktiv matris 16,7 miljoner dkta farger.

* IR-kontroll med tradlés mus.

* Ljusstark, latt och smidig.

Kontakta oss girna per tel eller fax for mer information eller
annan presentation/konferansutrustning.

JIKT@®R!

Fagerstagatan 54
163 53 Spanga

Tel 08-795 65 65
Fax 08-795 95 85

Ericsson Radio Systems AB

Ericsson’s 85,000 employees are active in more than 100 countries. Their combined
expertise in switching, radio and networking makes Ericsson a world leader in

VALUE ADDED SERVICES GSM/PCS

At Ericsson Radio Systems in Kista, Sweden, the product unit “Digital Switching
Systems and Applications”, (DSA), provides switching, service control and appli-

easy-to-use services/applications.
For Service Application products
based on Intelligent Network
and Service Node technologies
we are now looking for Product
Managers and persons for the
Partnering and Sourcing Unit.

of new products.

You hold a university degree in a tech-
nical discipline and have several years
of telecom experience. You need to
demonstrate an ability to achieve
results, be creative, and show deter-
mination and drive. Experience of
Intelligent Network Services is an
advantage.

You hold a university degree in a tech-
nical discipline and have several years
of technical experience. You also have
experience in economics, marketing
and business law. Very good know-
ledge in English is required and if
you also have international experience
we look forward to receiving your
application.

telecommunications. cation products to GSM/DCS/PCS operators around the world,
Are you business minded and Product Managers Partnering and Sourcing For further information:
would like to work in the front-  Your main tasks will be to: DSA has a unit that is responsible for ~ Product Managers, Johan Falk,
line of the future worldwide — Define product requirements, based  its business relations with external phone sekr +46 8 404 26 55
mobile communication? on understanding of end-users’ suppliers, evaluating external compa-  Parenering and Sourcing, Bengt Linnér,
Then, this is your opportunity! and mh:lbnc:el opem'bl?ll"s'.needs as well gnc&se and ;i;roduccs, mdmmblm;i phone +46 8 404 57 41

as technical possibilities. ifferent business part ips. oll-G
DSA provides products that make — Create and establish product person we are looking for will together gﬁ ; Rest : l:;;l; 4047946
it convenient and efficient for strategies and plans based on with product managers co-operate 7 e s :
people to communicate — any time, business analysis. with leading suppliers of telecom
anywhbere, by means of innovative, - Order and follow-up development applications and systems.

Send your application with CV,
latest April 26, 1996 to:

Ericsson Radio Systems AB

LK/HS Mia Hjertén
164 80 Stockholm

ERICSSON 2
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Zeljka Senesan ar mirkbart stolt nir hon visar runt i sina domiéner, enheten faltprov

och introduktion inom Business Networks. I ett stort ”labb” med utsikt éver vattnet i
Nacka Strand kopplas den senaste elektroniken upp vid olika provstationer. Har pas-
serar alla nya produkter och nya versioner, innan de slipps ut till kunderna.

Det ar kul
att vara

naste man kan bli och efter tre lyckliga
gymnasiedr i Filipstad, i en naturveten-

sjiilv, bar det ivig till Kungliga Tekniska
H&gsknlmnSuod:holmochuvxhngen

thildning.

Som fiirdig bergsingenjor fick hon an-
stillning pd Sandvik-Coromand. Men det
blev inte riktigt som hon tinkt sig, hon fick
en forskartjinst och fann sig sitta mycket
ensam och jobba med hemliga saker som
hon inte ens fick prata med nigon om. Ant
tvingas lisa igenom alla nya patent och re-

over-

ka sikerheten. Jag ledde ett pro)ckt om
hur vi skulle hantera stimningar och an-

milningar och jag fick resa ut i viirlden
och besika siljbolagen. De erfarenheter-
na tror jag vigde tungt nir jag fick jobbet
som projektledare for filtproven av en

chet

version av MD110 pid Ericsson Business
Networks.

Det var for drygt fem ir sedan Zeljka
bmimdemgfarms&huﬂcttmmgdir

det erbjods mojligheter dll personlig ut
veckling.

— Ericsson ir ett foretag med modern
ledning, med méjlighet till vidareutveck-
ling och rotation inom foretaget. Jag bru-
kar siga att jag tycker synd om dem som in-
te arbetat nigon annanstans én Ericsson, de

Saknar kvinnliga kollegor
Zeljka kom till en mycket mansdominerad
och teknikinriktad del av foretaget, filt-
prov och introduktion, en enhet som hon
dessutom blev chef for 1993. Under sig
har hon nitton killar och en tjej.
— Visst tvekade
jag om jag skulle ta
jobbet som chef,

Namn: Zeljka
Senesan

Alder: 33 ar

Jobb: Chef for
Faltprov och
introduktion inom

Foretagskom-
munikation

och Nat

Chef for: 20 per-
soner

Familj: Sambo

Kanshedetvisarsiéattiagimcpamrm
chef, men di har jag i alla fall provat pa.

Angrar ingenting

Zeljka dngrar inte att hon tog chansen,
hon trivs bra med sitt jobb, alla nya pro-
dukter passerar genom hennes dominer
och att resa ut och triffa minniskor ute i
lokalbolagen tycker hon ir jitteroligt.
Men hon saknar kvinnliga kollegor.

- Det ir méj-
ligt att det dr li-
te tuffare tag pd
tekniksidan och
att jejer darfor
drar sig for att soka hit, men det ir synd
for det dr ett kul omride. Jag tror aut
Ericsson skulle kunna gora mer for att
uppmuntra nya kvinnor och behilla dem
som redan finns, fokusera mer pd tekni-
ken, tll personal- och marknadsavdel-
ningar kommer kvinnorna d@nd.

Hon tycker sjilv att chefsansvaret har
varit utvecklande, det har medfért att hon

—Mmhgmhgthlll.hhhhnmdnl mlnmlnd-fuul-
de pd mig, siiger Zeljka Senesan chef f3r Filtprov och introduktion inom Fdretags-

kommunikation och Nit.

miste stilla hoga krav pd sig sjilv for att
skapa nidgot bra. Hon har Firt sig accepte-
ra att man inte kan vara alla till lags, nigot
som hon tror kan vara svirare for tjejer
som girna striivar efter att vara omtyckta.

Tveka inte

— Jag har ocksd lirt mig att grundligt un-
derbygga mina beslut och sedan std fast
vid dem. Mina medarbetare brukar reta
mig och siiga att i bérjan blev det "fort och
fel”, Jag hiller inte med dem riktigt, men i
borjan tror man vil girna att det forvintas
av en att man ska fatta beslut i alla ligen
och jag vet att jag har litt att bli dominant

i pressade situationer. I dag kan jag bolla
ullbnhmdellmllet.

Jobbet som chef for filtprov och intro-
duktion innebdr mycket resor och en hel
del jobb pi kvillar och helger. Nigon spe-
ciell hobby har Zeljka dirfor inte tid med,

Foto: PETER NORDAHL

nir hon ir ledig vill hon inte ha nigra in-
rutade tider utan vill ta dagen som den
kommer, vara tillsammans med sin sambo
och vara ute i naturen och cykla eller ika
lingfirdsskridskor, allt efter drstid. Barn
har inte varit aktuellt i hennes liv hittills
men hon kiinner att "klockan tickar”.

— Jag tror att jag niir jag fir barn kommer
att vilja dgna mycket tid it det och det har
inte gitt att kombinera med det engage-
mang jag lagt ned pd mina jobb. Men ju
mer erfaren man blir inom ett omride, des-
to ldttare fir man att prioritera och delege-
ra. Jag har redan borjat ta det lite lugnare.

Zeljkas avshatande rid dll tjejer som tve-
kar om att anta ett chefsjobb ir:

~ Ta chansen, fundera inte si mycket, du
vixer med uppgiften. Har du stéd av dll-
sittande chef behover du inte tveka. Det
ar kul att vara chef!

LENA GRANSTROM
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Efter flera ar av relativt blygsam verksamhet borjar det nu
verkligen rora pa sig for Ericsson pa Filippinerna. Efter flera
stora nitbyggnadsorder 1994 och kontrakt pa mobiltelefoni
till nya operatéren SMART 1993, har dessa projekt nu borjat

Det ror
pa sig for @
Ericsson |

thillighet ir en av
Ericssons tre gemen-
Koncernens historia
pé Filippinerna ir ett
bra exempel pid vad
den egenskapen kan
betyda. 1988 kom

Per O Pedersen hit. Med
10 000 filippinska pesos pd fickan registre-
rade han Ericssons forsta bolag i landet.
Koncernen hade fitt ett nitbyggnadskon-
trakt pd 4,25 miljoner dollar.

Under 4ren 1988-1995 genomférdes fem
olika nitbyggnadsprojekt tll ett samman-
lagt virde av 51 miljoner dollar. Nistan
hilften svarade Makati-projektet for, ett
nitbyggnadsprojekt som avslutades forra
dret. Men periodvis var det ganska lugnt pd
affirsfronten.

S4 kom 1993 och Ericsson blev mobilsys-
temleverantér till SMART. Den forsta or-
dern pi 14, 25 miljoner dollar har sedan dess

foljts av utbyggnadsorder i flera omgingar

pd sammanlagt nirmare 70 miljoner dollar.
Och 1995 slog det dill rejilt. Koncernens
niitbyggnadsverksamhet rodde det dret hem
tre stora ni rojekt; ett for den
statliga operatren PLDT, ett till Digitel -
dir Telia ir deligare — och ett till SMART.

Tillsammans med mobilteleutbyggnader
for SMART och évrig verksamhet innebar
det att irets orderinging uppgick tll hela
557 miljoner dollar!

Mest ndtbyggare
Det ir i ir som 1995 irs framgingar i affirs-
forhandlingarna pa allvar bérjar mirkas pd
Ericssons dagliga verksamhet i Manila och
runtom pi de Filippinska 6arna. I bérjan av
mars hade Ericssonbolagen 750 anstillda,
varav ett 60-tal inflyttade frin Sverige,
Australien, England och andra linder.
Innan dret dr slut kommer antalet att vara
uppe i 2 000 personer, varav 80 utlandsan-
stillda. Av dessa svarar nitbyggnadsverk-
samheten for 1 800.

Det gir it massor av folk att genomfora

Filippinerna var i mars viird for ett mdte dir Ericssons Asien-chefer diskuterade regio-
nala problem med bl a Bengt Forsberg, Lars A Stilberg och Bo Landin fran koncernled-

ningen.

B
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1994 kom
genombroftet i
Filippinerna

nitbyggnadsprojekt, och indi ir det nistan
lika minga till som sysselsitts. Ericsson ar-
betar sedan flera 4r tllsammans med
Miesco, ett entrepenadféretag som dgs aven
filippinsk elleverantér. Miesco har haft upp
till 2 000 man iging med Ericssonprojekten,
liksom en flotta pi ett par hundra entrepre-
nadfordon!

En stor del av den materiel som anviinds i
nitprojekten kommer frin Sverige. 60-70
procent av kabeln himtas till exempel frin
Ericsson Cables i Hudiksvall. -

Olika bolag
Den filippinska verksamheten bedrivs i tvd
olika bolag. Ericsson Telecommunications,
Inc. ir ett heligt dotterbolag medan Philnet
Ericsson till endast 40 procent igs av kon-
cernen. Resten igs av filippinska intressen-
ter. Philnet Ericsson, som sorterar under af-
firsomride Foretagskommunikation och
Nit, genomfér ni jekten med-
an det heligda bolaget ir det som tar hem
kontrakten och som svarar for all annan
Ericssonverksamhet i landet. Undantaget
forsiljning av MD110, Eripax och privatra-
diosystemet EDACS som skéts av en filip-
pinsk dterforsiljare.

— Det bor pipekas, att de tvd bolagen
Ericsson Telecommunications och Philnet

Gatubilden | Manila domineras av den mycket intensiva trafiken, dir "Jeepneys” &r ett viktigt inslag. Dessa grant utstyrda bussar &r
hjértat i det alimiinna transportsystemet. Under asfalten ddljer sig resultatet av itta ars nitbyggnadsprojekt for Ericsson.

Ericsson drivs som en enda industriell en-
het, framhiller Hans Ekstrém. Efter en
mellanlandning i Singapore har forre Kina-
chefen nu tagit 6ver som bolagschef pid
Filippinerna. Per O Pedersen, som startade
det hela dir ute, har gitt till Telia Inter-
national.

Avreglerade

Telemarknaden pd Filippinerna priglas
idag av en mycket stark konkurrens mellan
flera olika operatorer bide i de fasta och
mobila niten. Det ir ett resultat av en avre-
glering som president Fidel Ramos inledde
1993. Det aret utgavs tvd regeringsdekret
som helt priglar telemarknaden i landet
idag.

Det ena dekretet innebar att alla auktori-
serade publika teleoperatérer skulle sam-
mankopplas till ett fullt integrerat nations-
tickande telenit. Det andra innebar krav pi
dessa teleoperatorer att engagera sig ocksd i
det fasta lokalniitet. Varje operatér med li-
cens for internationell teletrafik dlades att
under de tre kommande 4ren bygga
300 000 lokallinjer. Mobiloperatérerna fick
fem 4r pd sig att var och en bygga 400 000
linjer!

I mars forra dret beslutade presidenten att
alla statliga telebolag skulle privatiseras un-

mérkas ordentligt i forsiljningen — och i storleken pa de
filippinska bolagen, Ericsson Telecommunications, Inc. och
Philnet Ericsson, Inc. I ar vixer verksamheten fran 750 till
2 000 personer!

der de niirmaste tre dren. Allminheten upp-
muntras att g in som aktiedgare. 30 procent
av aktierna har vikts for enskilda aktiedgare.

Manga kan bli kunder
Ericssons anstringningar pd Filippinerna
.o har gett god utdelning si hir lingt. Nu gil-
ler det att blicka framit, menar Hans
. Ekstrtom. PLDT, SMART och Digitel ir
I tre viktiga kunder som alla ir finansiellt
Dstarka. Utéver dem finns ytterligare ett tio-
tal operatorer i fasta och mobila nit att bear-
beta.

Pi mobilsidan finns tvdi GSM-operatorer
som bida wvalt andra leverantbrer in
Ericsson. Nokia tog hem ordern frin Globe
Telecom, den storsta av GSM-operatorer-
na. Nir det giller fasta nit dr det Siemens
som dominerar marknaden, med japanska
NEC som tvda. Ericsson ir trea.

Inom niitbyggnad ir Alcatel frimsta kon-
kurrent men Ericsson dr hir marknadsle-
dande.

~ Vi har mycket mer att gora hir i landet.
Vi ska in med GSM och vi ska ha in AXE
hos fler operatérer. Och bakom hérmet viin-
tar PCS, dir ett tiotal operattrer anmilt sitt
intresse for licenser. Vi bearbetar dem alla,
lovar Hans Ekstrém.

LARS-GORAN HEDIN

SMART satsar pa
gemensam plattform

Filippinernas nast storsta mobilopera-
tor satsar helt pa Ericsson. SMART, som
foretaget heter, har baserar bade sitt
mobiltelendt och sina fasta nit pa AXE
som systemplattform.

— Den hir strategin ger oss unika méjligheter
att tillsammans med Ericsson skapa nya tele-
tjinster som erbjuder vira kunder paketlés-
ningar fér bide fast och mobil telefoni, fram-
hiller Michael G. Pilgrim. Han ir foretagets
"chief operating adviser” — i praktiken den
som leder den dagliga verksamheten.

Michael G. Pilgrim ir engelsman till borden.
Tillsammans med SMARTs VD Orlando B.
Vea ir det han som leder foretagets verksam-
het. Michael ir foretagets frimste expert pi te-
lekom och teleteknologi. Hans ord viger tungt
i styrelsen, dér han ir en av elva medlemmar.
SMARTS storsta dgare ir First Pacific med 28
procent, Metro Pacific med 35 procent och ja-
panska NTT som har 15 procent av aktierna.

Tufft krav
I likhet med de tre andra mobiloperats-
rerna i Filippinerna fick SMART sin li-
cens pd villkor att foretaget ocksd bygg-
de fasta telelinjer. F6r SMARTs del in-
nebar det ett krav pd 700 000 fasta lin-
jer inom de omriden foretaget tillde-
lats — bl a huvudstaden Manila. Det ir
ett tufft krav som Michael G. Pilgrim
hyser sina tvivel kring:

~ Vad den nationella telemyndighe-
ten hir har forsokt gora dr att tvinga
fram 4,7 miljoner linjer frin de nya
operatorer som fitt licenser fér mobil-
system eller internationell teletrafik pa
3-5 irs tid. Det ir inte realistiskt, bland

Michael B. Pilgrim, tv, delar glidjen ver SMARTs

mobiltelefonin som de storsta intikterna ar att
himta.

Det som, enligt Michael Pilgrim, kommer
att vara en avgérande framgédngsfaktor ar for-
mégan att kombinera sina fasta och mobila te-
letjinster pa ritt sitt. SMART's ambition ir att
bli bist p Filippinerna nir det giller att erbju-
da kunderna paketlésningar fér bide mobilitet
— i form av mobiltelefoni, persontelefoni eller
personsokning — och tjinster i fasta nitet.

— Vi ir nu till exempel en av de forsta opera-
torerna i virlden att infora ett integrerat faktu-
reringssystem. Tillsammans med Ericsson tar
vi fram ett system som kommer att innebira
stora fordelar for vira kunder. Det ir sidant
hir som bekriftar att vi gjort ett smart strate-
giskt val pd systemsidan, nir vi satsade pd AXE
som gemensam systemplattform i vira nit.

— Vi vill dra full nytta av Intelligenta
Nittjinster i AXE. Hir bérjar vi med vidare-
koppling av samtal och liknande men ser fram-
for oss en utveckling mot personliga nummer-
planer och andra mer avancerade tjinster.

ZE=E N

annat dirfor att det skulle kriva inves- fenmpbnges med VD Oriando B . Von.

teringar pd mer in 4 miljarder dollar.

Sd mycket kapital finns inte tillgingligt i ett
land som de senaste iren inte haft nigon riktig
fart pd sin ekonomi.

Har inte rad

— Dessutom tror jag inte att efterfrigan ir till-
rickligt stor heller. Ett genomsnittligt hushall
i landet tjanar 150 000 pesos per ar. For att vi
ska fi investeringen i telenit att gd ihop krivs
en intikt pd 1 000 pesos i minaden per abon-
nent. Det ir en alldeles for stor del av inkom-
sten for en normalfamilj, menar Pilgrim.

— Dirfér tror jag att den lag som dikterar
villkoren fér operatérerna kommer att skrivas
om si att vi fir mer tid pd oss! Vi kommer att
ha installerat strax under 200 000 fasta linjer i
slutet av det hir dret och gér sedan vidare med
188 000 linjer i ndsta fas. Nir vi kommit si
lingt tror jag att vi har en bra bild av hur stor
efterfrigan verkligen ir.

Alla dverlever inte

En konsekvens av de tuffa kraven frin myndig-
heternas sida ir att den piskyndar en omgrup-
pering bland de Filippinska teleoperattrerna,
menar Michael Pilgrim.

— Det ir lingt ifrin alla av dagens operatérer
som klarar de enorma finansieringskraven som
utbyggnadsitagandena for med sig. De som
overlever dr de som kan f3 loss kapital, d v s de
som har starka aktiedgare.

Michael Pilgrim tror att fyra av 10 operato-
rer i fasta niitet blir kvar och att tre av fem mo-
biloperatbrer klarar sig igenom de nirmaste
drens hirda kamp om investeringspengar och
marknadsandelar. SMART ska definitivt vara
ett av de féretag som Gverlever.

— Vir starka stillning pd mobilsidan, dir vi
nu ir tredje storsta operatren och snart hop-
pas vara tvda, borgar for detta. Det ir ju inom

Tradlost i fasta nétet

Inom det hir omridet genomfor SMART ett
pilotforsok med DECT-teknologi frin Erics-
son for tridlos access tll det fasta nitet
(Wireless Local Loop). 750 abonnenter i
Manila blir de férsta som fir prova den hir 16s-
ningen, som Michael Pilgrim tror har framti-
den fér sig.

— Idag bygger vi niten med koppar och fiber
inda ut, men inom tre ir tror jag att vi har
tridlést sista biten hos 30 procent av vira
abonnenter. Om fem 4r ir férmodligen rela-
tionen mellan radio och koppar hilften av var-
je. Men dnnu kiinns inte produkterna riktigt
mogna och standards har inte heller blivit helt
klara inom det hir omridet.

Fran TACS till GSM

Med 130000 mobilteleabonnenter har
SMART skaffat sig en stark position pd mark-
naden. Inom 3 &r ska antalet var uppe i
400 000. Det innebir tilliggsorder pi TACS
tll Ericsson. Men om ett par 4r riknar
Michael Pilgrim med att investeringarna i det
analoga systemet ska upphéra.

— Vi miste gi over tll digitalt for att klara
kapacitetskraven pid sikt, framfor allt hir i
Manila. Vad jag ser framfér mig ir en dver-
ging frin TACS dll GSM i 900 Mhz-bandet i
forsta omgingen och sedan till PCS i form av
DCS1800 om ett par ir nir det finns dual-
mode telefoner for GSM och PCS att tillgs i
tllrickligt antal.

— Vi dngrar inte beslutet att satsa pi TACS
frin borjan, framhiller Pilgrim. Det var ett stra-
tegiskt beslut att satsa pi mogen teknik dir vi till
jimforelsevis liga kostnader snabbt kunde byg-
ga upp en avsevird kapacitet. Med Ericsson som
leverantor fick vi pd s vis en flygande start!

LARS-GORAN HEDIN
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I ett Malaysia som var hett som en bastu sammanstralade representanter for
affairsomrade Publik telekommunikation fran varldens alla horn, for att dis-
kutera strategierna for tillvixt och stimma av vad som uppnatts under

1995. Redan under den gemensamma middagen pa konferensens forsta
dag enades deltagarna om att BX betyder Being Xellent.

r 2000 kommer
Asien att vara den
dominerande mark-
naden fér Ericsson,
och i Kuala Lum-
pur kiinns den asia-
tiska boomen sirskilt pataglig.

Staden viixer si det knakar, sena kvillar
nir virmen inte ir fullt lika bedévande
som pd dagen byggs det for fullt. Sirskilt
stolta éir Kuala Lumpurs invinare Gver de
nistan firdigbyggda Twin Towers som nu

I denna milj6 var det naturligt att
affirsomride Publik Telekommunikations
forsta storkonferens pi drygt tio ir.

- Jag kan inte tinka mig en béttre plats
for inspiration och forstielse for vad som
hinder i Asien idag' siger Anders Igel,
chef for affirsomride Publik Telekom-
munikation.

Insatser dver hela vériden

Anders Igel inledde de tvd intensiva dagar-
na med att berémma de insatser som un-
der 1995 gjorts &ver hela viirlden. Nigra
exempel:

Spanien var det land som
bist bidrog tll Ericssons
lonsamhet 1995. De siljer
enormt miycket, levererar i
tid, fir kvalitetspriser och
foljer  Telefonica  ill
Latinamerika.

Ericsson i Australien har
telekom-industrins ledande
modell fér hur man
en bra relation med kunden.

I England introducerades AM (Appli-
cation Modularity, vidareutvecklingen av
AXE-systemets arkitektur), och leverera-
des till bide Eurobell och BT. Ericsson i
England okar sin omsittning och tar nya
marknadsandelar, medan tiden frin order
till leverans och betalning minskar.

Filippinerna dr ett nytt land for affirs-
omride Publik Telekommunikation, som
gor affiirer med bdde Smart och Digitel.

Filippinerna stir for en betydande del av
tllviixten.

Dygnet-runt-service

Response Centers in Holland, Australien
och USA, och kan nu ge dygnet-runt-ser-
vice it Ericssons kunder dver hela viirlden.
For forsta gingen finns en virldsom-

spinnande samordning av produktionen,
och med hjilp av ert si kalla WMC

Telekom

<gtéiller siktet

sekelskiftet

(World Manufacturing Cost) kan man
jimféra kostnaden for produktion &ver
hela viirlden.

— Vi vet vad vi vill dstadkomma, vi har
satt vira mil: att bli den ledande leveran-
toren av fast publik telekommunikation
med en l6nsamhet som ligger bland de
bista i virlden. Vi ska fortsitta vara tele-
kom-leverantdr, inte operatér. Vi ska va-
ra vira kunders bista partner och bist
forstd vira kunders behov, siger Anders

Igel.

Klart besked

Frin affirsenhet Broadband Network
Systems kom ett klart besked: Vi tror pd
bredband! Och for att bevisa att det inte
bara handlar om tro utan om verklighet
inbjod Bjorn Hemstad, ansvarig for affiir-
senheten, alla att komma och se bred-
bandsenhetens referensnitverk.

~ Vi forstir om folk tviviar pd att vi kan
erbjuda bredbandslsningar med tanke pd
vira tidigare prestationer. Men att se med
egna Ggon ir ett argument de flesta accep-
terar, och dirfor hilsar vi alla vilkomna att

Konferens

| Kuala Lumpur om
Telekoms framtid

se virt referensnitverk i Stockholm efter
den 19 juni, nir vi har tagit det i drift.
Nitverket kommer att hillas

och vara en viktig mitare pi vad vi kan er-
bjuda.

Véxa kraftigt 6ver hela variden
Affirsenhet Switching and Network Sys-
tems strategi dr att fokusera marknadsfo-

kraftigt Gver hela virlden.

— Milet ir att vi ska bli den klart ledande
telekom-leverantoren inom virt omride,
siger Ingemar Nilsson, ansvarig for affir-
senhet Switching and Network Systems.

Enligt affirsenhetens prognos kommer
forsiljningen avmunmlhgmsmmin

pa

. '] } ﬁhl Peteronas Twin
] 8 “Itt fub Towers i Kuala

Lumpur ar varldens

blas och MF“"!' hdgsta torn och en

en av accesslosning- EFNTHPFTREEISEPSE

ar att niodubblas.

Detta ska ske sam-
tdigt som antalet
AXE-linjer i viirlden
fordubblas.

— For att vi ska kunna 6ka vir
till den redan installerade basen miste vi fi
abonnenterna att anviinda sina telefoner
mer, marknadsféra ISDN som stid for in-
ternet-trafik och hjilpa operatdrerna att
sinka sina kostnader.

Tankestéllare

- Det viktigaste med konferensen var nog
att strategin for tllvixt och lénsamhet
presenterades vildigt tydlqt, och att vi
fick en samlad presentation frin hela af-
Ersomtidet.mﬂdnlmunmedhollew
frin hela virlden var ocksd
fuﬂt,siguBoNihsm,mmxgﬁtFmed
Networks pd Ericsson i Australien.

— En sak som blev tydlig under konfe-
rensen var hur komplex verkligheten ir.
De som sitter i Stockholm ser virlden in-
delad i affirsomriden, medan vi som job-
bar i de lokala bolagen ir fokuserade pd
vira kunder. Konferensen gav en 6kad for-
stielse for detta, och antydde hur vi kan
bemiistra det. Vi miste lira oss att arbeta
tillsammans, &ver affirsomridesgrinser-
na, fortsitter Bo.

— Det var intressant att konferensen
holls i Asien. Foong“’nFongsompre—
senterade de asiatiska
m(seamh}mull)gwaumddunh-
stillare, det har jag mirkt nir jag har pra-
tat med andra som var med pd konferen-
sen. Kanske vi kan lira nigot av de kinseis-
ka nitverkens effektivitet i virt eget siitt
att bedriva affirsverksamhet.

Samarbete mellan foretagen

— Under konferensen blev jag mycket im-
ponerad av samarbetet mellan alla Erics-
sonbolag! Och samarbetet underlittas na-
turligtvis av att man fir triiffas s hir pd en
konferens. Jag kan beriitta att jag under
konferensen diskuterade fyra STORA
siljprojekt, ett med Ericsson i Norge, et
med Ericsson Telecom och Ericsson
Hewlew-Packard, ytterligare ett med
Ericsson Telecom, och ett med Ericsson i
Mexiko, siger Paulo Castelo Branco, an-
svarig for affirsomride Publik Telekom-

stadens invanare,

munikation i Brasilien. Jag har fitt in-
trycket att Ericsson nu har blivit ett sant
transnationellt foretag.

- Efter konferensen kinner jag mig
mycket mer siker pi att Ericssons olika lo-
kala bolag kan arbeta som ett team, som
ett foretag. Tidigare var det kitt att arbeta
med Ericsson Telecom, men svirare med
andra lokalbolag. Nu kiinner jag att det ir
lika litt att samarbeta lokalbolagen emel-
lan.

— Vira konkurrenter ir nigra av virl-

KONTAKTEN NR 7 1996

15

prispressen dkar. Det ir tufft! Men pa den
hir konferensen har jag fitt si minga upp-
muntrande signaler att nu vet jag att vi kla-
rar det! Vi har telekom-kompetensen, en
enorm marknadsnirvaro och den bista
vixeln i viirlden, siger Anders Igel.

ISABEL WERNER

W | Strategies for Growth finns affarsomrade Publik
Telekommunikations strategier f&r att vaxa fortare
an marknaden och bli den ledande leverantdren av
fast publik telekommunikation. Skicka din bestall-
ning av Strategies for Growth till ENX.ETXSJAA,
eller faxa till 08/645 97 27.

8 trender dominerar
utvecklingen

Trender som

forandrar varlden

nomiska nitverk (Svre bilden).

=1 det grinsiésa samhillet &r telekommunikation driv-
kraften, férutsittningen for nitverkandet Sver nations-

grinser, siger Foong Wai Fong, direktdr

forings-féretaget Transforma Companies och John
Naisbitts medfdrfattare till boken Megatrends Asia.

Ett grénslost samhdlle byggt pa
ekonomiska natverk med tele-
kommunikation som drivkraft -

sa beskriver kinesiskan Foong Wai
Fong det moderna Asien. Hon ar
en av den nya generationen
kvinnliga foretagare i Asien och
var John Naisbitts partner och rad-
givare nar han skrev Megatrends
Asia, en bok om de trender som
styr det nya Asien.

Under 60- och 70-talen flyttade foretag-
samma asiater till vist, det fanns inga ut-
vecklingsméjligheter i Asien. Asien var
en utpost, vist var virldens centrum. Nu
flyttar minga tillbaka och unga asiater
vill arbeta i asiatiska foretag hellre in i
multinationella visterlindska foretag.
Det finns en vixande stolthet i Asien, och
ett medvetande om att Asien ir pd vig att
bli virldens centrum.

- Denna nya sjilvkiinsla ir viktig att
forstd for utlinningar som vill géra affi-
rer i Asien, siger Wai Fong. Foretag
frin viist miste agera pd asiaternas vill-
kor, inte forsoka lira dem att gora affirer
pé viistvirldens sitt.

Kinesiska natverk

Asiens framvixande ekonomi ser ut pd
ett sitt som dr nytt for vist. Den bygger
pd nitverk mellan kinesiska familjefore-
tag utanfor Kina, nitverk som verkar
Over nationsgrinser. Det nya Asien be-
stir av stider och regioner snarare in
linder, man talar om Kuala Lumpur och
Manila snarare én om Malaysia och
Filippinerna.

Det kinesiska nitverket kan jimforas
med Internet, det ir globalt och saknar
central styrning. USA och Europa mis-
te "logga in” om de inte ska hamna
ohjilpligt pi efterkilken.

~ Det ir viktigt med en lokal forank-
ring. Ofta dr det bista sittet att forsed
och bryta sig in pd den lokala marknaden
och i nitverken att ha en lokal partner,
siger Wai Fong.

1 Asien vixer ett grinsldst samhille fram, byggt pa eko-

for marknads-

Foto: PRESSENS BILD

Den asiatiska
ekonomin vix-
er pi andra
villkor in vists
ekonomier. =
Enligt John Naisbitt ir Vist handikappat
av sina vilfirdssystem. For kineser ir det
en sjilvklarhet att man sjilv ska ta hand
om sig sjilv och sin familj — det r nir-
mast forodmjukande att 6verlita det an-
svaret pa staten eller samhillet runt om-
kring. Denna instillning leder dels till 13-
ga skatter och dels till ett hogt individu-
ellt sparande.

2000 kommer nistan en halv mil-
jard asiater att tillhéra medelklassen.
Kineserna vill enligt en gallupunder-
sokning publicerad i februari 1995 "ar-
beta hirt och bli rika”. Asiatisk ekono-
mi kommer alltmer att drivas av in-
hemsk konsumtion, inte minst av kapi-
talvaror.

Asiater dr mycket 6ppna for teknolo-
giska framsteg. Befolkningen ir mycket
ung, 50% ir under 25 4r. For dessa ung-
domar ir modern teknologi, inte minst
data- och telekommunikationer nyckeln
till framtiden. Asien forindras frin bon-
desambiille till ett hogteknologiskt sam-
hille dir telekomindustrin och informa-
tionsildern dominerar.

— Vi borde alla ha telekom-akter,
skrattar Wai Fong.

Fler kvinnor i ndringslivet
Minga asiatiska foretag ar familjefore-
tag, och dir spelar det ingen roll om det
ir dottern eller sonen som tar ver affi-
rerna. I Kina dr 25% av alla foretagare
kvinnor. Kvinnor ir synliga pd alla omri-
den, pd ett sitt som de tidigare inte har
varit.
- Detta ir ocksd nigot som ir vikrgt
for visterlindska foretag att forstd, siger
Wai Fong. Ni kommer att fi alltmer att
gora med kvinnliga foretagsledare i
Asien. Kanske ska ni ha fler kvinnliga
chefer sjilva?
ISABEL WERNER
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Kontorskraft

-var Du vill!

Nu behover Du inte fly fran kontoret. Det enda Du behdver ar en
liten kiok mobiltelefon, ett GSM-nat med bra tackning och en liten
kraftfull kommunikationsdator.

Ericssons nya GSM-telefon, GH/GF 388, en mycket behandig
telefon med tydlig display, extrem batterikapacitet och lattanvanda
funktioner. Datahastighet 9600 bps.

Ericsson DC12 PC-kort ger Dig tiligang till sandning och mottagning
av bade textmeddelande (SMS), fax och data.

Med Sharp Zaurus ZR 5000 har Du en kalender, telefonregister,
dataregister och anteckningsbok samt kapacitet att skicka fax samt
sanda och ta emot data. Du kan aven skicka Internet e-post.

Kontorskraft till paketpris*:

- Ericsson GH/GF 388

- Ericsson DC12 PC-kort, passar aven Din PC

- Sharp Zaurus ZR 5000 Inkl. lankprogram fér PC/MAC

*) Galler vid tecknandet av 12 manaders Telia féretagsabonnemang.
Erbjudandet galler sa langt lagret racker, dock langst tom 96 06 14.

Valkommen in eller ring/faxa till vara filialer pa féljande platser

;

Filial Adress Telefon Fax
Stockholm-Kista Torshamnsgatan 21 08757 20 24 08757 20 28
Stockholm-Bredang  Murmastarvagen 25 08-88 03 05 0888 30 71
Gdteborg Exportgatan 18 031-58 68 00 031-52 35 37
Malmé Boplatsgatan 3 040-31 18 00 040-31 18 18
Norrkoping Koppargatan 18 011-16 66 00 011-31 29 88
Gavie Kaserngatan 111 026-15 63 00 026-15 63 66
Sundsvall Norra vagen 22 060-13 54 50 060-13 54 69
Umed Kronoskogsvagen 6 090-14 44 85 090-32 914

Hamta garna broschyr hos oss! Vi levererar dven mot postforskott.

Ericsson Mobile Communications AB

164 80 Stockholm

SHARP
ERICSSON =
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Full fart i mobiltelenaten!

Ericsson har nu borjat utveckla
grundstenarna i framtidens hogka-
pacitetsnit for mobiltelefoni.
Battre radiodverforing och avance-
rad ATM-teknik for transportnétet
ar tva nyckelblock som ska kunna
ge den mobile anvindaren samma
héga prestanda som i det fasta na-
tet. Till exempel nér det géller tal-
kvalitet, att arbeta pa Internet, att
koppla upp mobila videokonferen-
ser, fa full tillgang till databaser
mm.

Ett nytt mobiltelefoniprojekt, WCS,
Wideband Cellular System, har wvuxit

snabbt sedan det bildades i decem-
ber i fjol. Projektet drivs frin den nybilda-
de strategiska produktutvecklingsenheten
pd affirsomride Radio. Enheten bestir
idag av cirka 150 personer.

Avancerad ATM-
teknik och hattre
radiodverforing ar
nyckeln till hogre
hastighet

Projektet kan beskrivas som ett férverk-
ligande av den forskning som under flera
ir bedrivits pd Radios centrala forsknings-
enhet. Det handlar om att ta fram bred-
bandig radio som bide stirker dagens di-
gitala system och som kan utgéra basen for
nya accesstekniker. Arbetet ligger i den yt-
tersta frontlinjen, dir vissa tjinster och
tekniska I6sningar dnnu ir under utveck-
ling.

Entusiasm

— Vi har lyckats med att samla personer
som har bred erfarenhet av att ta fram nya
mobiltelefonisystem och det ir glidjande
att se den entusiasm som finns i det pigi-
ende utredningsarbetet, siger huvudpro-
jektledaren Lars Cronfalk.

Projektet styrs frin Kista men ett av
delprojekten, som rér transportnitet, ir
lokaliserat till Nacka Strand. Totalt hand-
lar det om tre huvuddelar, att designa en
basstation for bredbandig 6verforing (wi-
deband), att skapa en l6sning for styrning-
en av radioresurserna i nitet (Radio
Network Control) samt att utveckla ett

avancerat transportnit som bygger pd
ATM-teknik.

Béattre basstationer

Totallésningen ska vara sd "generisk” som
mdjligt, dvs den ska kunna passa in i da-
gens ledande digitala mobiltelefonistan-
darder; GSM, D-AMPS och japanska
PDC, men ocksi stodja kommande tekni-
ker for radioaccess. Hela arbetet sker i

- Vi har lyckats samla personer med bred erfarenhet fran utveckling av mobiltelefoni, vilket kommer att vara av avgdrande be-
tydelse for projektet, siger huvudprojektiedaren Lars Cronfaik.

samarbete med affirsenheten som utveck-
lar terminaler for mobil kommunikation.

I Kista arbetar man med basstationer,
nitkontroll och

— Vir uppgift ar att ta ﬁ‘am radiobassta-
tioner som klarar héga 6verforingshastig-
heter och idr kompaktare och mer kost-
nadseffektiva in dagens, siger Ingemar
Sohlman, som ansvarar for systeme-
ringen av basstationen.

~ Det kommer att handla om myck-
et hdrd komprimering och avan-
cerad signalbehandling. Vi
kommer att arbeta med
standardlésningar som
ska kunna appliceras pi A
alla vira system och 3
som i framtiden ska }
kunna ge anvindarna §
nya tjinster, till exem-
pel att ta emot bilder,
gd in pd Internet etc.
Vi har en tuff uppgift
framfér oss.

I forsta skedet talas
det om wideband, dvs
cirka 100 kilobit per °
sekund, for att senare
nd dnnu hogre band- /[~
bredder. Men dé krivs 4 .
det nya modulations- 5
former och dirfér kom-
mer man inom projek-
tet att prova nya ac- £
cesstekniker. 47e

Per Vollmer, an- 3
svarig for signal-

man nu ir i full ging med att optimera de
signalbehandlingsalgoritmer som kriivs
for systemet.

Testsystem
I Nacka, séder om Stockholm, arbetar 80-
talet personer med ATM (Asyn-
chronous Transfer Mode, en

behandlingen, be- Ny ska mobiltelefonin bli bredbandig med samma haga kvalitet

rittar ocksi

att och prestanda som det fasta telenitet.

Illustration: Ulrika Andersson

Foto: Anders Anjou

digital paketeringsteknik for ljud, bilder,
data, video mm), som planeras for forbin-
delsen mellan mobilvixeln och radiobas-
stationen. Man har nu klarat av kravbil-
den, vad systemet ska kunna utféra, och
har gitt 6ver till projektplaneringen.

— Vi har milet att f3 ut ett testsystem un-
der nista dr, siger huvudprojektledaren

Gunnar Nilsson, som ocksi berittar
att man arbetar enligt en inkremen-
tell (increment=0kning, virdesteg-
ring) utvecklingsmodell, som i
princip handlar om att man tar
fram systemet i smd steg.
Forst byggs en liten kirna
som testas och nir man vet
att den fungerar liggs suc-
cessivt nya funktionaliteter
all.
— Det har sittet att ar-
beta kinns mycket sti-
mulerande, siger Asa
Dahlberg, projekt-
ledare for trafik-
funktionerna i sys-
temet. Det ger bide
snabbare resultat och méjlighet
att testa av innan vi tar fram den
kommersiella produkten. For mitt
delprojekt giller att vi ska ha vir fér-
sta prototyp framme redan i augusti i
ir. Det handlar di om nigra kretsar
som vi ska testa av for att se att vi ir pd
ritt vig.

Det hir var bara nigra exempel pi det
stora arbete som nu dragit iging och vars
shut ligger nigonstans pd andra sidan om
ir 2000.

LARS CEDERQUIST

. mpﬁket.“ vilketumdﬂﬂu()ﬁ-bﬂd& /‘vpappersko—

rmanus och de tva broschyrerna. Pris 2 500 kr.
_' 1&§-fmmt(samﬂigbmmm) Pris 25 kr.

- och med den arets presentation

— Broschyr i fickformat, 100x210 (samma innehall som i A4:an).

- Materialet finns som vanligt bade pa svenska och engelska.
Bestillningen gors som vanligt via ETX i Karlstad.

For ytterligare information kontakta: Mats Nilsson KS/ETX/FK/ST
memo: ETX.ETXPICK, tel: 054/19 30 22, fax: 054/85 34 66
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Att for nagra dagar arbeta tillsammans med kunder-
na och tala om gemensamma fragor och problem pa
ett enkelt och lattbegripligt vis ar ett bra satt att for-

starka relationen mellan kund och leverantor.

[ dialog med

rbetsseminariet hade orga-
niserats av Lotti Steen-
buch-Kvisterud pd Erics-
son Telecoms enhet for
Customer Services. Del-

tagarna kom frin Telia,
Jydsk Telefoni i Danmark, Telecom i Italien,
Telefonica i Spanien, Telstra i Australien men
iven representanter for Ericsson Telecom och
Ericsson Hewlett Packard.

Lotti: — At Ericsson, vira lokala bolag och ope-
ratbrer mots alla pd ett och samma stille och disku-
terar gemensamma behov for framtida ndtdrift ar
virdefullt ur minga aspekrer. Det hjilper definitivt
Ericsson att bdttre forstd kundens verksamhet men
ocksd speciella kundsituationer. Omviint fir opera-
torerna en hel del svar pd hur vi pd Ericsson bist

kunden

kan st6dja dem i deras strivan att bli mer konkur-

defullt for Ericsson. Det ir inte ofta man har chan-
sen att triffa si minga kvalificerade operatirer pd
ett stille och diskutera gemensamma behov for
framtida ndtdrift.

— Nista steg for oss blir att besvara de frigor vi
fick under seminariet och att dokumentera dessa i
en rapport. Det ir inspirerande att ett antal service-
ginster bedéms vara 16sningen pd itminstone en
del av operatbrernas

Lotti Steenbuch-Kvisterud berittar att resultatet
av arbetsseminariet ska sammanfattas och redovisas
i september i 4r, vid nista AXE User Forum.

Roster bland kunderna

skilt sig en del frin
User Forum i det
avseendet att vi
koncentrerat oss pd endast tvi
saker. Nyt for denna ging var
ocksd att Ericsson hade lokala
bolag representerade, vilket var
mycket positivt. Genom deras
niirvaro kan man uppnd en bitt-
re forstielse mellan Ericssons
folk i Stockholm och de lokala
bolagen. Pi detta seminarium
tycker jag att det varit fler direk-
ta dtgiirder frin Ericssons sida i
friga om hur man ska gira.

~ Vi forsoker att se framit.
Detta ir férsta gdngen som vi
diskuterat forhillandena mellan
olika problem vi stter pi.
Under tidigare méten diskutera-
de vi inte pd det siittet, utan bara
om problem. Det hir kiinns som
ett mycket mer konstruktivt sitt
att losa upp vissa knutar.

Mogens tror att nétdrift kom-
mer att bli en del av affirsverk-
samheten i framtiden.

Silvio Valeau, Telecom
Italien: "Delade erfarenheter
ger en bittre kontakt”

- Detta iir det fjir-

de métet av den

hiir typen som jag

deltar i, och Erics-

sons folk som ir W

med, dr som alltid

engagerade i arbetet med att hit-

ta losningar. Ibland kinns det
sitt vi tidigare arbetade pd som
lite tungrott. Men, under ritt
— som det hir

mdtet, kan vi littare koncentrera
oss pd uppgiften och tydligare
Ett arbetsseminarium av den

hir typen ger oss mdjlighet att
dela erfarenheter med Gvriga
deltagare. Och vi kan rikta in oss
pé det som ir gemensamt. Att de
lokala bolagen medverkar ir
mycket positivt. Det underlittar
kontakten mellan Ericssons pro-
duktchefer och de lokala bola-

gen.

Niir det giller nitdriften som
affiirsidé siger Silvio:

~ Ja, jag tror att nitverk ir
framtiden och att affirsméjlig-
heterna kommer att finnas i
tjinsterna. Tjinster leder till
kortare ledtider, merviirde och
att vi lir kiinna kundernas behov.

José Maria Escanciano,
Telefénica: "Det kommer in-
te att finnas endast en fram-
tid”

— Det som vi gjort
hiir har varit vil-
digt intressant; in-
te bara for Erics-
son utan dven for
vira foretag. Det
finns ett samband mellan den
information vi fir och det behov
vi har. Som i detta fall. Vi forsd-
ker att fi viss information frin
andra och att diskutera vir
framtid. Vi behéver ta del av ba-
de Ericssons idéer och idéer
som andra operatdrer kan ha.
Samtidigt mdste vi kunna ge

dra gjorde likadant. Trots att det
finns en hel del likheter, tror jag
indi inte att man kan tala om
endast en framtid.

José ser niitdrift som en fram-
tida affirsméjlighet, och han un-
derstryker att enda sittet att
overlevn dr att tinka i affiirer.

Sjilvklart kom vi inte fram till
exakt vad som kommer i framti-
den, men genom att stimma av
idéer med varandra nir vi inte
enbart resultat utan ocksd ett for-
utsittningslost meningsutbyte.

Rolf Johansson, Telia, ordfo-
rande fér AXE User Forum:
"Visst ir vi konkurrenter,
men vi miste samarbeta”

— Under arbetsse-
minariet kom vi till
vissa slutsatser. En
av dessa var att vi
ska ligga ner en
modell som vi ar-
betat med en tid. Ett av syftena
med ett seminarium som detta ir
att vi ska beriitta fér vir huvudle-
verantdr — Ericsson — om vira
kortsiktiga problem, fér att hjil-
pa Ericsson att lingsiktigt forstd
viira behov och kunna tillgodose
dem.

Huvudpunkten denna ging var
fiirrstyrd drift och underhdll, vil-
ket betyder att man kan ha perso-
nal iging 24 timmar per dygn.

Rolf menar att kontakten mel-
lan operatbrer och leverantorer
ir mycket viktig.

Nyligen sammantraffade fem olika operatérer, alla
medlemmar i AXE User Forum, i Képenhamn for
att i ett arbetsseminarium diskutera fjarrstyrd drift
och underhall samt natverksdrift som affarsideé.

Arbetsseminariet hade organiserats av Lotti Steenbuch-Kvisterud
pa Ericsson Telecoms enhet fr Customer Services.

— Ibland kér vi fast, men di
hittar vi sitt att l6sa detta. Jag
menar att det dr mycket viktigt
att lyssna pd vad vi - operatdrer-
na - har att siga och vad vi tyck-
er. Delar av arbetsforumet kun-
de till och med varit én mer in-
teraktivt, for si fort nigon ny
kommer in i gruppen tillférs
dsikter och nytt tinkande. Jag
tycker att det dr vildigt viktigt
att vi har det hiir internationella
samarbetet. Visst ir vi konkur-
renter, men vi miste samarbeta.

~ For Telias del ir centralise-
rad fjirrstyrning av drift och un-
derhill nédvindig eftersom vi
miste minska pd
Dessutom har vi minga vilalar
placerade frin ndgon
driftscentral. Om det blir ett sys-
temfel, si resulterar det i ett for
lingt avbrott pd grund av resti-
den. Slutligen kommer den tid
det tar for nya tjinster att nd
marknaden att kunna kortas dra-
matiskt niir vi gir éver tll cen-
tral drift och underhill.

Foto: PETER NORDAHL

ner om framtiden
ir viktigt. Ericsson
har lyssnat till vira
behov och jag

hoppas pd ndgon slags uppfilj-
ning pd detta. Jag arbetar med
niitdrift vilket ir en verksamhet
som gir Gver organisationsgriin-
ser. Vi har fortfarande en ling
viig att gd innan vi kan

folk om att nitdrift inte &r en
kostnadspost, utan en inkomst-
kiilla. Det handlar delvis om ut-
bildning. Under detta seminari-
um r jag att vi diskuterade
vissa punkter alldeles for linge,
men nir vi kom in pd nitdrift
som affirsidé kom vi verkligen
ndgon vart. Alla deltog och hade
ett gemensamt fokus.

MICHAEL NOTRICA
MY SPANGENBERG
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Samarbete
kring
elektronisk
dokumen-

tation

arbete mellan leverantorer och
operatorer for att ta fram en ge-
mensam standard for elektronisk
dokumentation.

- Fordelarna ar uppenbara, bade
for oss leverantGrer och vara kun-
der, sager Gunbritt Jonsson, som
samordnar projektet fran Ericsson.

Det ir redan idag ytterst angelager att
arbeta fram gemensamma bra standards

for produkidokumentation i de kom-

— Det pigick forst ett EU-finansierat

samarbete kring frigorna, men projektet
(recPad)adwsmlmochahnr

Forsta motet

I februari 1996 hélls ett forsta méte i
Skirholmen dar FEricsson, Siemens,
Alcatel, Italtel och Nokia triffade opera-
torerna British Telecom, Belgacom, Tele
Dmmk.'lhleoomlt:]ia,Teha.tysh

Samtliga har intresse av standardise-
ring. Kunderna siller i 6kad grad krav
pé elektronisk dokumentation och for att
rad med et flertal system och for att det
ahmmﬁhgtm:ta: lﬁnhrmcl-

Generalized Markup Language), som
anvints for att med datorstdd hantera

stora textmingder pi ett standardiserat
sitt.

SGML miste emellertid kompletteras
i flera avseenden, t ex niir det giller link-
Projektet arbetar nu med att definiera de
nya behoven for att senare kunna enas
om ett gemensamt format.

Frigan ir ocksd om EFTI ska ta fram
ert firdigt koncept eller ett "halvfabri-
kat” som varje kund/operatbr sjilv kan
anpassa till sina krav.

—Detirnkugtfbrnumoml’l‘-bnn—
schen att ta fram ett bra, standardiserat
grinssnitt for elektronisk dokumenthan-
tering, forklarar Gunbritt Jonsson.

LARS CEDERQUIST

The new generation

The Rohde & Schwarz signal generator range
With our long track record as a leading manufac- time and a fast IEEE bus for high throughput in
turer of analog and digital communications testers, production. And high flexibility for perfect integra-
coverage measurement systems and analyzers, fion into automated production fest systems. And all

you would expect us to be masters in [N
signal generation. And we are. B!

b this backed by the full service and ex-
pertise of a leading supplier of commu-
Backed by years of experience, our | nicafions and measuring equipment.
state-ofthe-art range of signal genera- L Interested?

tors offers the right solution for every Simply contact us at Rohde & Schwarz
applicafion, whether in R &D, engineering, produc- Sverige AB, Flygféltsgatan 15,5-128 30 SKARPNACK,
fion or service. tel +46 8 683 67 00, fax +46 894 1978. We'l tell you
With timesaving features such as a short seitling more about Rohde & Schwarz generators.

®

ROHDE & SCHWARZ

Rohde & Schworz Germany: Fax +49 89 4129 3777, Signal Generator inlemational Holline +49 B9 4129 3774
France Fax 433 1 4136 1110, Jopon Fax +813 33 420905, Sweden Fax +48 8941978, UK Fax +44 252 81 1447, USA Fax +1 503 627 2565.
Othar Rohde & Schwarz G y will put you in touch with one of our offices In over 70 countries worldwide.

©byRAS 78E.1295
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Varvad teknikutbildning -
ett alternativ till "teknis”

Den fyraariga tekniska linjen pa
gymnasiet finns inte langre. Den
nya mellaningenjorsutbildningen
ar for vissa uppgifter for teoretisk.
Detta glapp har nu fyllts av Nacka
Teknikutbildning som till hésten
slapper ut 60 stycken Data/Teletek-
nikstudenter som har varvat prak-
tik, pa bland annat Ericsson, med
teoristudier.

Ett tiotal av de studenter som kommer ut i
vir har varit totalt 33 veckor pd olika
Ericssonanliggningar, och fitt en god bild
av verkliga arbetssituationer sivil som den
teoretiska bakgrunden.

— Vi skapar vissade gymnasieingenjorer,
forklarar skolans bitridande rektor, Gosta
Rydell.

Ericsson-praktik
ger en foretags-
nara uthildning

Det ir just den prakuskt inriktade
ingenjoren som blivit eftersatt sedan gym-
nasiets ingenjorsutbildning togs bort.

— Vi har tvi klasser per ir och utbild-
ningen ir tvddrig. Ett tiotal elever i varje
klass gor sin praktik pd olika Ericsson-
anliggningar, bland annat hir i Nacka,
berittar Gosta Rydell.

— Studenterna blir mycket mer motivera-
de efter att ha varit ute pd en praktikperiod.
De uppticker att kunskaperna efterfrigas.

Nacka var forst i Sverige med denna typ
av varvad teknikutbildning. Utomlands
finns det flera skolor som redan jobbar si
hir. I ett tidigare nummer av Kontakten
skrev vi om en liknande utbildning pd
Hisingen i Goteborg och pistod att den
var unik i sitt slag. S4 var alltsd inte fallet.

Alternativ till tekniska hégskolan
Kravet for att komma i friga for nackaut-
bildningen ér gymnasiets naturvetenskapli-
ga eller tekniska linje (innan den lades ner).
Skolan fungerar som ett alternativ fér dem
som inte kan tinka sig fem dr pd teknisk
higskola, men som 4 andra sidan 4r beredd
att specialisera sig. Minga av de som soker
sig hit dr en aning skoltr6tta, men Gosta
Rydell ir noga med att pdpeka att det inte
ir svaga elever som soker sig hit.

Allting kretsar kring 11-veckorsperioder.
Varannan period praktik och varannan pe-
riod teori. Eftersom det ir tvd klasser som
gir om lott kan féretagen stindigt ha en
praktikant ute hos sig. Totalt har studenter-
na fitt 33 veckors praktik och 55 veckors
teoristudier niir utbildningen ir klar.

— En sidan hir foretagsnira utbildning
har det svirare i Stockholmsomridet in i
ovriga landet, forklarar Gésta Rydell.

Problemet ir att i Stockholm finns det
25 kommuner och en arbetsmarknad. 1
Gvriga landet sammanfaller i regel arbets-
marknaden med kommunen och det finns
ett tydligare gemensamt intresse och det
dr littare att skaffa fram praktikplatser.

Med just Ericsson har Nacka Teknik-
utbildning haft en del problem di avdel-
ningar lagts ner eller flyttat. Dessutom
menar man att det ibland inte dr helt litt
att veta till vem man ska viinda sig inom
koncernen. Det iir kanske att problem som
delas av flera.

Semester istillet for sommarlov

Studierna fungerar lite annorlunda jimfort
med traditionell utbildning. Nir studenter-
na ir ute pd praktik fir de praktikantlén frin
foretagen pé cirka 60 kronor i timmen. Fér
den 6vriga tiden kan de soka studiemedel.
Man har inget vanligt schema utan istillet
jobbar man 4tta till fem, och det mesta skol-

Malin Ludvigsson och Arvid Johansson i datasalen pa Nacka Teknikutbildning i Nacka Strand dér teori och praktik varvas for att
skapa "vissade gymnasieingenjérer”. Bade Malin och Arvid gbr sina praktikperioder pa Ericsson.

arbetet gors i skolan. Sommarlovet ir ocksd
utbytt mot fem veckors semester.

Mer seriost &n gymnasiet

— Alle dr s3 mycket mer seridst hir dn pd
gymnasiet. Lirare och elever umgis si
mycket mer naturligt. Det ir en lite mer
familjir stimning hir, siger Malin
Ludvigsson som nu liser pi sitt sista ir.
Under sin praktik har hon varit pd Erics-
son Business Networks i det nirbeligna
Nacka Strand.

— Forst var jag pa "lab-support”. Det var
roligt. Nu programmerar jag mest test-
verktyg, siger Malin.

Arvid Johansson gir nu férsta dret, och
ar dven han néjd med utbildningen.

— Ska man siga ndgot negativt si ir det
vil att vi inte fir nigra hégskolepoing for
detta, siger han.

~ P4 min praktik pd Business Networks
har jag mest sysslat med makron och pro-
grammerat for ett drendehanteringssy-
stem, berittar Arvid.

Att ha en praktikplats betyder inte auto-

_._" .;- - . "__’_
Foto: PATRIK LINDEN

matiskt att studenterna sedan fir jobb,
dven om minga tror och hoppas pi det.

Malins och Arvids handledare pd Erics-
son ir bigge ndjda med sina praktikanter
och sjilva uppligget med utbildningen.

— Vi har mycket bra erfarenhet av detta.
Det tar lite kraft i borjan men de ir juute i
flera perioder, si frin andra gingen gér de
ordentligt med nytta, siger Ove Karkea
som ir handledare for Arvid.

— Det ir ett kanonbra siitt att i in folk
man lirt kinna. Det ir klart att det ir bra
for Ericsson, berittar Malins handledare
Anders Husberg. Han beriittar ocksi att
Ericsson har linat ut en del utrustming,
bland annat ndgra vixlar for laborationer.

Studenterna fir s6ka tll praktikplatser-
na som till riktiga jobb. Det ir inte skolan
som parar ihop student och praktikplats.

Till nista 4r kommer man i Nacka ocks
att satsa pd en ekonomutbildning och en
"Virtual Reality”-utbildning som ska fun-
gera pi liknande sitt med varvad praktik.
Rekrytering pigdr som bast.

PATRIK LINDEN

Regeringen provar ny utbildningsform med mer praktik

M Kvalificerad yrkesutbildning form som regeringen skisserar Meningen &r att detska blien  stdrre behov for eftergymnasial verksamheten bast ska kunna
med stark arbetsplatsintegre- liknar mycket det som man i mer praktisk inriktad utbildning  utbildning vis sidan av den tradi- ;rganiseras i framtiden.

ring kallas en forsoksverksamhet  Nacka redan sysslar med. som ska halla sig ajour med ny tionella akademiska vagen me- Regeringen hoppas och tror
som regeringen vill starta till - Vi siktar naturligtvis pa att teknik eftersom en del av tiden nar regeringen. Forsdket ska in-  att arbetslivet kommer att ha
hasten. En proposition lamna- komma med i regeringens for- forlaggs till foretagen som arbe-  te inlemmas i komvux eller na- viljan och beredskapen att med-
des i februari. 1700 platser vill soksverksamhet, beradttar Gosta tar med den aktuella tekniken. gon annan redan befintligorga-  verka med nddvéandig undervis-
man prova med fram till 1998 Rydell, bitradande rektor for Kraven pa utbildad arbets- nisation. Detta fér att férutsdtt-  ning och handledning pa arbets-
for att sedan utvardera. Den Nacka Teknikutbildning. kraft har dkat och det finns ett ningslést kunna beddma hur platserna.
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ADVANCED STORAGE SOLUTIONS
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| Ja tack, vi vill gdma ha ett forslag pa hur vi kan centralisera var datalagring!

| Vi vill lagra pa bi a foljande:

|

| QNT QO Novell 0 Sun QHP 0 RS/B000 Aix Q) Oracle
| OSybase Qinformix QOS2 QO Mac QSg  Owigt ...............
| O Failover for SUNHP/ADUNT

|

| Namn: Foretag:

'm Postadr:

l m5-86
| Telefon: Fax: E-post:

AA.EJ*‘;
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SAKERHET OCH EKONOMI GENOM KUNSKAP
Skyhawk Computer Systems AB



mailto:clariion@skyhawk.se

22

KONTAKTEN NR 7 1996

95 - handelserikt ar

Marknaden for telekommunikationer har de senaste aren
préglats av stora férandringar. De drivande krafterna bak-
om den nya vérldsbild fér telekommunikation som nu bér-
jar ta form &r flera. Fortsatt avreglering av vérldens tele-
kommunikationer ir kanske den allra viktigaste kraften.
Den har lett till att nya aktorer trétt in pa scenen och att
de redan etablerade i hog grad @ndrat karaktér och bete-
ende. | manga lander konkurrerar nu ett flertal operatérer
om abonnenterna i bade de fasta och mobila telenéten.

En annan stark drivkraft bakom
den revolution som telemarkna-
den nu genomgir ir den fortsatt
starka expansionen fér mobilte-
lefonin. 1995 blev 4ret di ut-
byggnaden av de nya, digitala,
mobiltelesystemen verkligen tog
fart. Samtidigt fortsatte de analo-
ga systemen ocksd att vixa. Vid
drets slut fanns det totalt drygt
85 miljoner abonnenter, varav 18
miljoner i de digitala systemen
och 67 miljoner i analoga.
Antalet abonnenter i de digitala
niten Skade med nira 200 pro-
cent och i de analoga med 44
procent jimfort med foregiende
dr. Ar 2000 beriiknas totalantalet
mobilabonnenter i viirlden vara
uppe i drygt 350 miljoner. 80
procent av dessa kommer di att
vara anslutna till digitala system.

Den tilltagande globalisering-
en av teleoperatdrernas verksam-
het dr en annan pitaglig utveck-
lingstrend pd senare dr
Ensamma eller i allians med an-
dra operatorer soker sig allt fler
utanfér den egna hemmamark-
naden. P3 si vis har det uppstitt
ett allomer komplicerat ménster
pi marknaden. Ericsson och an-
dra teleleverantorer har dirfér
att hantera minga konkurreran-
de operatérer pd en och samma
enskilda marknad.

Utvecklingen i de industriali-
serade linderna har alltmer kom-
mit att styras av slutanviindarnas
krav p4 okad rérlighet och all-
ginglighet. ”"Mobilitet” ir ett
nyckelbegrepp for dem som pla-
nerar framtidens telenit. Detta
innebdr, att tyngdpunkten i
marknaden férskjuts alltmer i
rikning mot just de omriden dir
Ericsson har en unik stillning
och styrka. Koncernen ir viirlds-
ledande inom mobiltelesystem
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med drygt 40 procent av virlds-
marknaden, riknat i antalet an-
slutna abonnenter. Under 1995
har samtidigt Ericsson stirkt sin
stillning pd marknaden fér mo-
biltelefoner, dir virldsmarknads-
andelen &kat markant. Fram-
gingarna var storst for digitala
mobiltelefoner - dir Ericssons
marknadsandel nu ligger pi sam-
ma nivi som for huvudkonkur-
renterna Nokia och Motorola.
Koncernens starka marknads-
nirvaro i mer in 100 linder ir
unik och innebir en stor styrka i
samarbetet med operatérer som
nu sjilva blir alltmer globala.
Bide for fasta nit och nir det
giller mobiltelesystem har Erics-
son etablerat en mycket stark po-
sition som internationell sam-
arbetspartner. Flera stora opera-
torer och operatdrsgrupper har
pd si vis kunnat dra nytta av kon-
cernens lokala marknadskinne-
dom och lokala resurser nir de
etablerat sig pd nya marknader.

Forskjutning mot tradlést

I dagens férinderliga televirld ir
formdgan att anpassa sig till nya
beteenden i marknaden av allt-
mer avgorande  betydelse.
Flexibilitet och lIyhérdhet for
kundernas och marknadens krav
ir oundgingliga egenskaper for
det foretag som vill spela en le-
dande roll p3 framtidens alltmer
dynamiska telemarknad. Detta ir
ett forhillande som under det
gingna dret i mycket hog grad
priglat Ericssons verksamhet.
Ericsson idag ir inte samma f6-
retag som for nigra ir sedan.
Flertalet av kunderna ir nya,
produkterna 4r nya, organisatio-
nen ir ny inom ménga omriden
och en mycket stor andel av de
anstillda har nya arbetsuppgifter.

Ericsson 95
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Ericssons mmmlxwmmmwmmmwmmm
Ministeriet fér Post och Telekommunikation, MPT. Avtalet undertecknades av Anders igel, Lars
Ramgqvist och MPT:s vice minister Yang Xianzu.

Vad som just nu sker inom
Ericsson ir en forskjutning av
verksamheten s att den bittre ska
svara mot den nya telemarkna-
den. Av foretagets 85 000 anstill-
da har fler in 10 000 satts in pd
nya arbetsuppgifter under ret.
Detta ir nidvindigt for att klara
den kraftiga expansionen av verk-
samheten inom affirsomride
Radiokommunikation. =~ Under
1995 okade affirsomridet sin fak-
turering med 38 procent. En fak-
turering om totalt 56 miljarder
kronor motsvarar 56 procent av
koncernens samlade fakturering.

Kursdndring
En stor del av det resurstillskott
som krivs inom radioomridet
har frigjorts genom den omfoku-
sering och effektivisering av
verksamheten inom affirsomri-
de Publik telekommunikation
som samtidigt inletts under 4ret.
Bakgrunden tll den kursin-
dring som Ericsson nu genomfor
inom Publik telekommunikation
ir en allt hirdare konkurrens pd
marknaden for konventionell
publik telefoni via fasta teleniit.

Tillgangar, MSEX

91 92 93 94 95

B Anlaggningstilgangar

G ey Bapns

1995 har priglats av fortsatt hird
prispress samtidigt som kunder-
na pi flera marknader indrat
upphandlingsbeteende. De ram-
avtal som tidigare var vanliga i
affirsomridets  kundrelationer
har idag i stort sett spelat ut sin
roll. Ordercyklerna har blivit av-
sevirt kortare — kontrakten ir
mindre och avser leveranser un-
der kortare tid dn forut. Konse-
kvensen for Ericsson ir att fore-
tagets produktions- och utveck-
lingsorganisation behéver bli av-
sevirt mer snabbrorlig i framt-
den.

Skulder och eget
kapital, MSEX

SO0l ——————=—ur

75 000

15 000

° 91 92 93 94 095
5 Eget kapital

B Minoritetsandelar
M Lingfristiga skuider
B Kortiristiga skulder. .
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Foto: PETER NORDAHL

Ett konkret exempel pi beho-
vet av snabba omstillningar dr att
marknaden for ATM/bredband
till en bérjan utvecklas snabbast
for tillimpningar inom datakom-
munikation. Ericsson har som en
foljd av den utvecklingen under
dret genomfort en kraftig omfo-
kusering av utvecklingsinsatser-
na pd bredbandsomridet dll de
produktomriden som kommer
att ha storst efterfrigan de nir-
maste dren. Denna omfokuse-
ring ir en viktig del i affirsomri-
de Publik Telekommunikations

Kassaflode fore finan-
siella aktiviteter, MSEK
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Den mest betydelsefulla en-
skilda produkten i Ericssons
samhde produktportfslj ir alle-

jimt AXE-vixeln. AXE ir en i
hophgmdlevandcpmduhmm
i 20 dr varit ryggraden i koncer-
nens verksamhet. Under dessa ir
har AXE stindigt moderniserats
och nu fokuseras lejonparten av

nentiEﬁmsonsnmbiltelaystem
inriktas en stor del av utveck-
lingsinsatserna pd att ytterligare
hoja AXEs virde i denna till-

1995 blev det hittills fram-

mbm dret for AXE, om
man miter i antalet levererade
linjer. Efter en Skning under dret
med 14,5 miljoner linjer ir den
installerade basen eller i order av
AXE nu uppe i 104,8 miljoner.
Det ir dirmed viirldens mest sil-

skade dock faktureringen av
AXE i forhllande till tidigare dr.

TradiGst pa foretaget

Fér Ericssons affirsomride
Féretagskommunikation  och
Niit var 1995 ett dterhimtning-
ens dr. Den allmiinna konjunk-
turuppgingen under 1994 och
1995 pd flera av koncernens
nyckelmarknader for foretags-
viixlar, ledde till en Skad investe-
ringsvilia hos kunderna. Con-
sono MDI110, flaggskeppet i
Ericssons utbud av produkter for
ﬂitetagskmnmumhuon, Bkade
sin forsiljning med 18 procent
under dret. Orderingingen &ka-
de med 28 procent. For de min-
dre féretagskommunikations-

temet Consono MD110 har varit
Ericssons system for tridlés fore-
tagskommunikation,  Freeset.
Marknaden for denna typ av
avancerade telefonsystem bérjade
ta fart under det gingna dret. Hir
har Ericsson en stark stillning,

med mer #n halva virldsmark-
naden.

Totalldsningar
Ericssons stora framgingar
bland de nya teleoperattrerna
kan bl a tillskrivas koncernens
division foér nitbyggnad. Den
ingir i affirsomride Foretags-
kommunikation och svarar for
nistan hilften av affiirsomridets
verksamhet. Verksamheten ba-
seras pd en ling tradition som
leverantdr av totallésningar for
telenit och ett gediget kunnan-
de inom omrddet, idag i hog
understdtt av mycket avan-
Eeu:de dataverktyg for plane-
ring och projektering av stora
teleprojekt.

“Under 1995 noterade
niitbyggnadsverksamheten stora
framgingar framfor allt i Syd-
ostasien och i Europa, med flera

stora projekt i storleksordningen
kring en miljard kronor. Den do-
minerande andelen av

tll sidana projekt himtas ur

men det ingdr ocksd i niitbygg-
nadsverksamhetens filosofi att
tillhandahilla frin an-

dra leverantorer, nir si krivs for
att tillgodose kundens 6nskemil
eller behov.

Satsning pa partnerskap
Under 1995 togs Ericssons nya
s k submy-fabrik i drift. I denna
mycket avancerade anliggning
produceras kiselkretsar med en
linjebredd ner till 0,5 my (tusen-
dels millimeter). Fabriken kunde
byggas tack vare det samarbete
inom mikroelektronikomridet
som Ericsson sedan flera ir be-
driver med Texas Instruments.
Detta samarbete ir ett av de mer
framtridande exemplen pd kon-
cernens strategi att soka partner-
skap med ledande foretag inom
omriden som dr niira relaterade
till den egna kirnverksamheten.
SnmarbetetmedHewlett—Pack—
ard kring driftstodssystem ir ett
mmtbelynndemmpelpﬂdcn—
na strategi.

I stérre eller mindre skala be-
driver koncernen just nu strate-

Avkastning pa syssel-
satt/eget kapital, %

W Avkastning pd sysseisatt kapital
B Aviastning pd eget kapital

Avkastningen pd sysselsatt ka-
pital dkade under 1995 till
20,7% och avkastningen pd
eget kapital till 18,9%.

Ericsson

giska samarbeten med en ling
rad ledande foretag och organi-
sationer, inte minst inom data-
branschen. Telekommunikation
och data ir tvi omriden som gir
en gemensam framtid till métes
och som i hog grad stodjer va-
randras utveckling. Bland kon-
cernens samarbetspartners pi
detta omride miirks foretag som
IBM, Intel och Microsoft. Under
1995 tillkom samarbetsavtal med
General Datacom kring ATM-
vixlar och med Sun Micro-
systems kring integration av f6-
retagsvixlar och datorer.

Koncernens viktigaste nya
samarbetsavtal under #ret slots
med italienska Marconi. De bida
foretagen skapar nu en gemen-
sam produktportfolj fér SDH-
produkter.

Okning
I Kroatien gick koncernen in
som deligare till 49 procent i
Nikola Teésla. Under namnet
Ericsson Nikola Tesla fortsitter
foretaget att vara koncernens
frimsta marknadskanal till flera
linder i stra Europa. I bérjan av
1996 &vertog koncernen hela
dgaransvaret i Ericsson Raynet,
som igts tillsammans med ame-
rikanska Raychem Corporation.
I Sydafrika férvirvades majorite-
ten i den lokala dllverkaren av
kraftsystem, Automatic Systems
Manufacturing (Pty) Lid. I
Spanien Okade Ericsson sitt
iigande i Industria Electronica de
Comunicaciones S.A. genom att
forviirva yteerligare 40 procent
av aktierna i bolaget.

Sedan juli 1989 har Ericssons

ett samiigt bolag med General
Electric. Avtalet avseende det
samiigda bolaget innehiller vill-
kor som ska tillimpas om och nir
nigon av parterna vill avbryna
samarbetet. Ett sidant avbrytan-
de av samarbetet kan av GE inte
ske forriin den 1 april 1998 och
inte senare dn den 31 mars dr
2000, och av Ericsson inte senare
iin 1 januari 2003.
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Faktureringen Skade under
dret med 20% och ordering-
dngen med 25%.
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reklam fér Mikroelektronikdagen den 21 maj, som bjuder pa
seminarier och utstiilining om mikroelektronik fér dagens och

framtidens mikroelektronik.

Nya grepp inom
mikroelektronik

Mikroelektronikkom-
ponenternas avgorande
betydelse for informa-
tionsteknologiens utveck-
ling gdr att leverantirerna
av desamma far en allt vik-

tigare roll. Dar kompeten-
sen finns finns mycket go-
da méjligheter till utveck-
ling. Ericsson Components
i Kista tar nya grepp pa mi-
kroelektroniken.
Den 21 maj intriffar mikro-
elektronikens dag pd Nordic
Forum i Kista under rubriken
"Mikroelektronik idag och i
morgon.” Det blir féredrag om
mikroelektronikens betydelse
for dagens och framtidens tele-
kommunikationsprodukter, om
evolutionen i bredbandsnitet,
teknologier for produktion av
Radio-IC och RF power-kret-
sar, optoteknologi for hoga bit-
hastigheter, att bygga system pd
en krets, radiokretsar fér mo-
biltelefoner och radiobasstatio-
ner, optoprodukter i ljuset av
breddade tillimpningar.

For att mbra en "omindig”
marknad, bland annat ir kom-
ponentbrist ett allt stérre pro-
blem, annonserar Leif Lasson,
nytilltridd forsiljningschef for
Mikroelektronikdivisionen, ett
nytt fokus pd mikroelektronik

for telekommunikation och ett

nytt grepp pd organisa-
tionen.

Kundteam ir det senas-
te i organisationen, vilket
innebdr ett nytt samman-
hillande fokus pd kun-
den. Varje kund tas om
hand av sitt egna speciella
team av personer.

- Tanken med kundte- mmhﬂb-nnodl
am ir inte ny, men vi har yqien Nylund planerar det nya kon-
utvecklat dem, genom att  ceptet #8r marknadsforing av mikro-
ge en fast struktur-och en  glektronik.

l-.‘\l!-_

OELE KTRONIK

och Imorgon
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total Gverblick Gver vdra kun-
ders behov, frigestillningar
och problem. Varje team ir ex-
pert pd sin kund, berdttar Leif
Lasson.

Totalbild av kunden

— Ericsson Components har se-
dan tidigare inte mindre in sju
olika affirscentra, ett for varje
produktomride. De olika affirs-
centra ir experter pd sina egna
produkter, dagens och morgon-
dagens, samt marknadssegmen-
ten for produkterna. Vi pd for-
siljningen har fokus endast pi
kunderna och tillsammans med
affirscentra skapar vi en total-
bild av kunden.

Ett kundteam bestir av per-
soner frin forsiljningen, som
leder teamen, samt personer
frin varje affirscentra och frin
kundservice. Kunden har nu ett
eget forum for att fi svar pd fri-
gor och lésa problem. Via
kundteamet fir Ericsson Com-
ponents en dverblick Gver alla
kundirenden.

Detta ir ett led i Compo-
nents satsning pi att oka kon-
kurrenskraften i produkter och
tjinster. Inom mikroelektroni-
ken finns idag fantastiska méj-
ligheter fér de allra bista fore-
tagen.

INGER BJORKLIND

BENGTSSON
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Ericsson, HF/LME/, Rum 811023, 126 25 Stockholm

POSTTIDNING A

For 150 ar sedan foddes foretagets grundare Lars Magnus
_ Ericsson pa garden Nytomta i Vegerbols by i Varmskogs for-
samling, som ligger mellan Karlstad och Arvika. Hans fédel-
seplats och forialdrahem ar sedan 1955 en minnesgéard och

ett litet telemuseum.

En skon stund 1
en minneslund

nder sommartid ir
minnesgirden &p-
pen for besokare.
Rumsindelning-
en har gjorts om se-
dan Lars Magnus
flyttade, sd idag vi-
sar man en typisk interior frin ett kok och
en kammare frin tiden kring hans fodelse.
Till sin hjilp for iterskapandet har man
haft bouppteckningen efter Lars Magnus
far.

Speldosor och en orgel

[ delen fér telemuséet hittar vi rariteter,
bland annat en prototyp for en av de forsta
telefonmodellerna, "Taxen”, och Lars
Magnus forsta handtelefon av ui frin
1878. I kammaren stir det skrivbord vid
vilket Lars Magnus lirde sig att lisa och
skriva. P4 det bordet finns en ornament-

slinga som ocksi iterfinns pi telefonmo-
dellen "Taxen”.

Ingen blir profet i sin egen bygd heter
det. Ar 1913 fanns det endast tre telefoner
i den socken Lars Magnus kommer ifran.
Samtliga dessa fanns i lanthandlar. Idag 4r
Virmskog en glesbygd men di Lars
Magnus var ung fanns hir kring 2 000 per-
soner.

Innan Lars Magnus bérjade att konstru-
era telefoner byggde han speldosor. Hans
musikalitet kom dven tll uttryck di han
som giftemilsgiva byggde en orgel.
Denna fungerar alldeles utmirkt in idag
och finns att beskdda i Virmskogs kyrka.

Férutom minnesgirden finns det ett an-
tal hembygdsgdrdar i omridet. Indll kyr-
kan finns det ocksd en utgrivning frin wé
medeltida kyrkor. Kyrkan byggdes 1762
men fick senare byggas om efter en brand.
Det var brukspatronen Nils Hagberg som

. Ericssons foradldra-
= hem. Garden fun-
gerar idag som ett
= museum med en
¢ minnesutstillning
:i7: over Lars Magnus
‘-4 Ericsson och ett li-
tet telemuseum.
Foto: Varmskogs
fornminnes och
hembygdsfore-
ning.

var villande tll branden och han fick ock-
sd bygga upp den igen.

Besok minnesgarden

I omgivningarna kring byn finns rester
frin flera silvergruvor. Lars Magnus arbe-
tade sjilv en tid i gruvan. Den stérsta gru-
van mutades in 1845 och bearbetades i 50
ir.

Vill du besoka Lars Magnus Ericssons
minnesgird si ir den 6ppen mellan den 15
juni och den 15 augusti klockan 13 dll 17
varje dag eller efter 6verenskommelse. Vill
du veta mer eller boka ett besok ring girna
0570/612 29 dll Olof Martinsson eller
0555/200 14 till Astrid Carlsson. Minnes-
girden ligger 50 kilometer nordvist om
Karlstad, och 40 kilometer sydost om Ar-
vika. Under forra iret hade girden cirka
2 000 besokare frin tio olika linder.

PATRIK LINDEN
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M Har finner du aktuella
lediga tjdnster inom
Ericsson. Tjansterna utan-
nonseras ocksa i Nytt, dar
listan uppdateras varje
vecka. For inférande av
annonser, skicka manuset
till Memo-brevladan
LME.LMEJOB.

M Nasta utgava: 16 maj

UPPDATERAD 22 APRIL
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Ericsson Radio Systems AB, Kista

SENIOR PROJECT MANAGER

Business unit Cellular Systems - American Standards
(RMOA) is under heavy expansion. A major chal-
lenge in the sales and marketing process is to make
the tender preparation process as efficient as possi-
ble. Critical success factors are professional sales pe-
ople using state-of-the-art computer based tools.
We now need to strengthen the Sales Support Tools
unit and are seeking a Senior Systems Development
Project manager who wants to be part of this team
where close contacts with product specialists and
users both in Sweden and internationally creates a
very demanding and exciting working environment.
Your responsibility will be to work closely with our
CMS 8800 product and price specialists and sales for-
ce to manage the specification work and develop-
ment of our sales support tools.

B We are looking for a person with a university de-

gree and at least two years experience from infor-

mation systems development, including project ma-

nagement. You must be a strong project leader with

a deep understanding of both user requirements

and information system and database projects. You
.+ also understand the technical aspects of computing
g _' i. and data communications and are experienced in
- applying system development methodologies. The
" ideal candidate has an MSc or MBA and has worked
_ as an information systems project manager at a lar-
~ ger company or as a consultant for at least two
- years.

" Contact: Andreas Astrém, phone 08-404 7316, me-
- .moid ERAASAM. Please send your application to:
_ Ericsson Radio Systems AB, KVERAJ/AH Anette
Spangberg, 164 80 STOCKHOLM, phone 08-404
8673 AM/966

Ericsson Microwave Systems AB,
Farsvarskommunikation, Kista.

'REALTIDSSYSTEM

M Vi sdker dig som vill arbeta med konstruktion och
underhdll av programvara i produkter f&r avancera-
de civila och militdra kommunikationssystem med
inriktning pa radiol&nk, 2-vags personsdkning.

Vi arbetar i huvudsakligen med realtidsmjukvara
i inbyggda system. Var utvecklingsmiljé ar UNIX ba-
serad och vi har CASE-verktyg sasom SDL-milj6 med
kodgenerering. De programsprék som vi anvander

Foamo dn g W

ar C, SDL och assembler for ett antal olika processo-
rer, fran 8-bitars till 32-bitars,

Du bér vara civilingenjor eller erfaren gymnasie-
ingenjdr/80p med ett brinnande intresse for mjuk-
vara. Du bér trivas med att arbeta i grupp men ock-
sa kunna arbeta sjalvstandigt. Kunskaper i C och i
viss mén SDL samt erfarenhet frén Texas DSP:or ar
meriterande.

Kontakta: Bengt Ake Ahs, tfn 08-757 0089 eller
Olle Schmidt, tfn 08-757 0634. Ansokan till:
KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrém.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SENIOR PROJECT MANAGER

Business unit Cellular Systems American Standards
(RMOA) is under heavy expansion. A major chal-
lenge in the sales and marketing process is to make
the tender preparation process as efficient as possi-
ble. Critical success factors are professional sales pe-
ople using state-of-the-art computer based tools.
We have developed, and are now introducing
worldwide, a new Windows based information sys-
tem which will support our sales organization with
the dimensioning and tender preparation of mobile
telephone systems based on our CMS 8800 system.

B We now need to strengthen the Sales Support
Tools unit and are seeking a Senior Systems
Development Project manager who wants to be
part of this team where close contacts with product
specialists and users both in Sweden and internatio-
nally creates a very demanding and exciting wor-
king environment. Your responsibility will be to
work closely with our CMS 8800 product and price
specialists and sales force to manage the specifica-
tion work and development of our sales support
tools.

We are looking for a person with a university de-
gree and at least two years experience from infor-
mation systems development, including project ma-
nagement. You must be a strong project leader with
a deep understanding of both user requirements
and information system and database projects. You
also understand the technical aspects of computing
and data communications and are experienced in
applying system development methodologies. The
ideal candidate has an MSc or MBA and has worked
as an information systems project manager at a lar-
ger company or as a consultant for at least two
years,

Contact: Andreas Astrdm, phone 08-404 7316, me-
moid ERAASAM. Send your application to: Ericsson
Radio Systems AB, KVERA/JAH Anette Spangberg,
164 80 STOCKHOLM, phone 08-404 8673 AM/966

LM Ericsson Data AB, AL/EDT/T/IN, Alvsjé.

Internet Services ar sedan arsskiftet en ny sektion pa
Ericsson Data. Vi ansvarar for driften av de system
som ger storre delen av Ericssonkoncernen dtkomst
till information frén Internet. Till stéd fér de som
anvander vara tjdnster driver vi &ven en help- desk
dar vi hanterar frdgor angdende web- och internet-
teknik i allménhet. Vi erbjuder dessutom konsult-
tjanster och paketerade inom webteknik-omradet.
Véra kunder &r huvudsakligen Ericsson- bolag men
inom konsultverksamheten arbetar vi &ven med an-
dra svenska féretag. Till sektionen séker vi nu en
projektledare inom web- och internetteknik samt
en UNIX-kunnig webmaster och marknadsfdrare
enligt nedan:

PROJEKTLEDARE

Web- & Internetteknik

W Vi s&ker en person som pa uppdrag av vara kun-
der genomfér ut- redningar och driver miniprojekt
inom web- och internetomradet. | arbetsuppgifter-
na ingdr dven marknadsforing, att identifiera, ut-
veckla och paketera nya tjanster, att bevaka utveck-
lingen inom teknikomradet, sprida vunna kunska-
per till vara kunder samt att bidraga till erfaren-
hetsutbyte inom Ericssonkoncernen.

Du som sdker uttrycker dig val i tal och skrift, ba-
de i svenska och engelska. Du &r en god lyssnare och
har fdrmaga att snabbt analysera och sammanfatta
en problembeskrivning, identifiera konsekvenser
och strukturera problemet i mindre delar. Du har
akademisk utbildning, ar tekniskt alimanorienterad
samt har for- stielse for affarsverksamhetens krav
och kan darmed &versatta teknik i verksamhetsnyt-
ta, Du har viss kunskap om WWW, Internet, och
TCPAP och du har férmaga att halla “manga bollar
iluften”. D& de flesta inom sektionen &r man, ser vi
garna kvinnliga sokande.

UNIX-HACKER
MED VERKSAMHETSINTRESSE

B Vi sdker en person som kan fdrstarka var tekniska
personal. | arbetsuppgifterna ingar administration
av brandvdgg, http-proxy, Ericssons centrala
NNTP-server, diverse webservrar, enklare systemut-
veckling, fdrvaitning och dokumentation samt att
marknads- féra véara tjanster.

Du som sdker har erfarenhet av UNIX systemad-
ministration och &r val fértrogen med TCP/IP. Du kan
programmera i perl och har viss erfarenhet av Java.
Det &r en fordel om du har erfarenhet av ECN. Du
som sdker uttrycker dig véal i tal och skrift, bade pa
svenska och engelska, samt ar en god lyssnare. Du ar
duktig pa att dokumentera ditt arbete och du har
formaga att beskriva teknik i termer av verksam-

hetsnytta. Da de flesta inom sektionen ar man, ser vi
garna kvinnliga sékanden.

Kontakta: Jens Magnell, 08-726 2753, memoid
EDT.EDTJMAG,Kerstin Ljungblom, 08-726 2917, me-
moid EDt.EDTKEL), Personal. Ansbkan till markt
med sbkt tjanst och enhet till Eva Almung, Personal,
VH/EDT/T/AH.

L M Ericsson Data AB, Vastberga.

SALJSUPPORT

Inom TIU arbetar vi med lokal drift och teknik base-
rat pd UNIX och PC-plattformar. Idag ar vi 150 kom-
petenta och positiva med- arbetare. Inom sektion
forsséljning vill vi nu férstarka med en sdljsupport-
funktion fér att bl a férbattra var kundservice.
Arbetsuppgifter: Arbetet innebar ett sjilvstandigt
och aktivt séljstéd till en grupp positiva och mélin-
riktade siljare i deras dagliga kund- kontakter.
Arbetet innebdr dven att utveckla och underhalla
sektionens kundbas bdde genom kundbesék och via
telefon, memo, mail och liknande.

B | arbetet ingar viss administration i form av: - of-
fertarbete - resultatuppfbljning - kalkylarbete

Kvalifikationer: Vi soker dig som har en flexibel,
positiv och kundorienterad laggning. Du bér &ven
ha ett ekonomiskt tdnkande samt god fdrmaga att
uttrycka dig i tal och skrift. Du ska ha goda kunska-
per i Word, Excel, samt powerpoint. Vi ser garna att
du férutom “Ericssonkdnnedom” aven har mark-
nads- och férsaljningserfarenhet.

Kontakta: Leif Dahlman, 08-726 28 79, memoid
EDT.EDTLEDA,; Kerstin Ljungblom, 08-726 29 17, me-
moid EDT.EDTKELJ, Personal. Ansbkan markt med
sokt tjanst och enhet till: Eva Alimung VH/EDT/T/AH,
Personal. Mark din ansdkan med skt tjanst och en-
het. L M Ericsson Data AB, VB/EDT/S/U, Vastberga.

INTRANETKONSULT

B Till en nystartad grupp inom Service Unit behdver
vi nu en valutbildad medarbetare som vill vara med
om att bygga upp en ny spadnnande verksamhet.

Ericsson Data anvander Intranet som en viktig del
i internkommmunikationen. Du ska som konsult in-
om omradet arbeta med layoutfragor och utveck-
ling av nya tjdnster och funktioner inom Ericsson
Datas Intranet. Du &r en flitig Internet-anvandare
och har tidigare erfarenhet fr&n uppbyggnad av
hemsidor. Det ar viktigt att du &r initiativrik och har
manga kreativa idéer.

For tjainsten ser vi gdrna att dU &r hbgskoleutbil-
dad ekonom eller civilingenjor med nagra ars erfa-
renhet och att du &r sugen pa att arbeta i en grupp
som &r under tillvaxt och utveckling.

Arbetsuppgifter

Som kvalificerad tekniker med inrikt-
ning mot produkt- och processut-
veckling blir Du en nyckelperson in-
om monsterkortsomradet och kom-
mer att inga i var utvecklingsgrupp,
som for narvarande bestar av sex
personer.

Arbetet innebar att deltaga i utveck-
ling och utvardering av ny och avan-
cerad tillverknings-teknik liksom ut-
veckling av nya produkttyper inom
monsterkortsomradet. En stor del av
arbetet sker i projektform och i nara
samarbete med andra delar av fore-

taget, t ex olika konstruktionsinstan-
ser liksom med andra foretag dver
hela varlden.

Till arbetsuppgifterna hor att bevaka
den internationella utvecklingen in-
om omradet forbindningsteknik, vil-
ket kommer att leda till att Du far ett
brett kontaktnat inom och utanfor f6-
retaget.

Din bakgrund

Lamplig teoretisk bakgrund ar tek-
nisk utbildning pa hogskoleniva, gar-
na med inriktning mot teknisk fysik
eller motsvarande.

Erfarenhet fran arbete inom elektro-
nikindustrin med anknytning till for-
bindningsteknik och elektronikbygg-
satt, ar meriterande liksom vana vid
att arbeta i och driva projekt.

Vill du veta mer?

Kontakta

Eva-Britt Larsson 011-241114
Stefan Lager 011-241133
Fackliga kontaktpersoner

SIF, Bernth Carlsson 011 - 24 16 47
CF, Sven Hallbom 011-241925

TEKNIKER - PRODUKT/PROCESSUTVECKLING
KOMPONENTENHET MONSTERKORT

Valkommen med skriftlig
ansokan senast 17 maj till:

Ericsson Telecom AB

Att: Eva-Britt Larsson
BOX 72, 601 02 NORRKOPING

ERICSSON 2
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Kontakta: Per Larsson, 08-726 35 79, memoid
EDT.EDTPLAR. Ansdkan markt med sdkt tjinst och
enhet till: Lise-Lotte Rosén, ALEDT/OH, Personal.

Ericsson Radio Access AB, Kista.

UTBILDNINGSLEDARE
Ericsson Radio Access AB, har en valkind och bred

mis- sionssystem for analoga och digitala natverk.
Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista och vi &r
idag cirka 1100 anstalida.

B Du kommer att ansvara for implementering och
forvaltning av Competence Managementprocessen
inom foretaget. Du arbetar ocksé som internkonsult
inom kompetensutvecklingsomradet med bl a the
Ericsson Model samt genomfbr foretagsspecifikaut-
bildnings- aktiviteter.

Du &r tekniker alternativt beteendevetare pd
akademisk nivd med mangarig erfarenhet av kom-
petensutveckling och projektiedning.

Kontakta: Carl-Gustaf Leinar, tel 08-757 1029 eller
Anky Planstedt, personal tel 08-757 1575. Ansdkan
till: Ericsson Radio Access AB, KVRSA/HPS Kerstin
Malmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

administration g

Ericsson Telecom Sverige

ANNORLUNDA

SEKRETERAR/ASSISTENTJOBB
Ericsson Telecom Sverige bestar av knappt 400 per-
soner, som siljer och installerar systemlGsningar
samt ger driftstdd for telekommunikationsnat till
Telia AB.

Vir marknadsenhet i Arstadal bestér av ett 40-tal
medarbetare, som arbetar inom ett brett och ex-
pansivt omrdde mot en mycket kvalificerad kund,
Telia AB.

B Som sekreterare pa informations/marknadsenhe-
ten kommer Du att arbeta bade med traditionella
sekreteraruppgifter och med annat, som tex ekono-
miuppfdijning, evenemangsservice och vara reserv i
besaksverksamheten. Vi arbetar i en dynamisk mil-
jo. daralit kan handa. Sjdlvkiart beharskar Du PC
(Word, Excel, Power Point) och tycker om att ge ser-
vice. Du ska ocksd ha bra sprikkansla. Tyngdpunk-
ten i jobbet ligger pa informationsenheten, men Du
kommer ocksd att arbeta tillsammans med var
marknadssekreterare. Du 3r engagerad och positiv.
Eftersom Du ska jobba bidde med informatdrer och
marknadsforare och dessutom ha minga externa
kontakter, &r det ett maste att Du dr flexibel, kun-
dorienterad och kan arbeta sjalvstandigt

Vi arbetar i frascha lokaler i Arstadal, nira
Liljeholmen.

Kontakta: Johan Wahlgren tel. 08-719 0091 Memo:
ETX.ETXJWA. Din ansdkan skickar Du till Eva Gardh,
MG/ETXAUNH.

Ericsson Microwave Systems AB, Divisionen for
Presentation- och Spaningssystem, enhet Marknad
& Systemdefinition, Kista

B Tjansten pa var enhet &r helt ny s den person vi
sbker behdver ha erfarenhet av hur det administra-
tiva flddet pd en enhet fungerar. Arbetsuppgifterna
innebdr att vara administrativt stdd till chefen och
sedvanliga sekreteraruppgifter for hela enheten.
Arbetet innebdr ocksd en hel del kundkontakter,
samt assistans vid méassor och utstaliningsaktiviteter.
Aven hantering av affarsarkiv.

Arbetet kriver att Du beharskar MS Office-pake-
tet, har goda kunskaper i svenska och engeiska
spraket och har |att att uttrycka Dig i tal och skrift.
Dessutom har Du fdrméga att arbeta sjalvstandigt
och kunna ta egna beslut, vara flexibel och ha god
samordningsférmaga. God kannedom om Ericsson
ar meriterande.

Kontakta: Per-Erik Sundberg, tel 08-757 37 79 eller
Eva Granstrdm, tel 08-757 30 81. Ansbkan skickas
till: KEMW/AK/ZC Eva Granstrdm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TEKNISK SEKRETERARE MED

DIREKT KUNDKONTAKT

B Du som &r intresserad av direkt kundkontakt,
teknik, informationshantering via WEB, administra-
tion har hér ett gyllene tillfille att fi dina lystméaten
tillfredsstalida.

Vi som sbker Dig &r en produktiedningsenhet
med ett 10-tal medarbetare och har Telia Mobitel
som kund.

Vid véra veckovisa teknikmé&ten med kund deitar
Du och f8r protokoll samt ar ansvarig for hela admi-

nistrationen kring dessa mdten. Andra sysslor som
kommer att fylla Din dag ar arbete med enhetens
WEB-sida, fora protokoll vid enhetens mbdten, vara
behjiiplig med sedvanliga sekreterar syssior.

Om du &r en kundorienterad person med tek-
niskt intresse som arbetat som administratdr ett an-
tal &r - gérna pd Ericsson - kommer Du sikert att tri-
vas.

Kontakta: Barbro Fransson, tfn 08-757 3155,
memolD ERABABS; Martin Larsson, tfn 08-404 5854,
memolD ERAMART; Gogo Landén, tfn 08 757 2242,
memolD ERAGOGO. Ansdkan till: KVERAAFHS
Amanda White.

B LDC ISDN-E, CTM Services sbker en sekreterare.
Du kommer att arbeta for/ge service it tre enheter.
Arbetsuppgifterna bestdr av traditionella sekrete-
raruppgifter dvs boka resor och hotell, granska och
registrera reserdkningar i Therese. Hjilpa véra ut-
landska gaster tillritta med lagenhets- bokningar,
ID-kortsbestdlining samt kontakter med Guest
Service Centre. Administration vid rekrytering av
personal. Granskning av osw.

Det ir en fordel om du har arbetat med pro-
grammen MS Word, Power Point och Excel. Du bér
ha goda kunskaper i engelska i bide tal och skrift,
vara dppen och positiv samt tycka om att ge service.
Vi erbjuder Dig ett stimulerande arbete, ett stort
xontaktnat med manga treviiga manniskor och vid
behov kompletterande utbildning.

Kontakta: Pir Zetterman, tfn 08-719 7785,
memolD ETXTETXZETT, Birgitta Skdidberg, tfn
08-719 7098, MemolD ETXT.ETXBAPE.,

Ericsson Telecom AB, Business Unit Switching and
Network Systems, LDC Access, TN.

ADMINISTRATOR

B Vi inom In Service Performance-gruppen pé LDC
Access behdver Dig som vill arbeta med analyser,
statistik och siffror. Vi erbjuder ett intressant inter-
nationellt arbete med mycket kontakter.

V3r roll & att sikerstalla produktkvalitet i pAga-
ende projekt samt vara stdd till konstruktionssidan.

Har Du vana vid PC, kan engelska i tal och skrift,
&r nog- grann och tycker siffror ar roligt d kan det-
ta vara nagot for Dig. Om Du kinner till databaser-
na MHS, QMS och PQT ar det bra men om Du inte
gdr det sd utbildar vi Dig.

Kontakta: Andy Hallett, phone 08-719 0952,

MemolD ETXT.ETXANDY, eller Bo Danieisen, perso-
nal, phone 08-719 1675, MemolD ETXT.ETXBODS.

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Corporate
Treasury, Telefonplan.

I\ndkuenmmshgem

och andra aktiviteter riktade mot externa och inter-
na mélgrupper. Du kommer dven att skta kontak-
ter med banker, bbrser och ratinginstitut, ta hand
om administrativ hantering av Ericssons Aliemans-
fond samt uppdatera information pa Internet och i
andra system. Du bér uppskatta ett utatriktat arbe-
te eftersom tjdnsten innebdr manga kontakter ex-
ternt sdval som internt. Du ar serviceinriktad och
kan arbeta sjalvstandigt.

For arbetet kravs att du har flerdrig erfarenhet av
kvalificerat sekreterararbete. Du bar ha vana och in-
tresse av att arbeta i PC-miljé och ha goda kunska-
per i engelska.

Kontakta: Ann Westergren-Ekstedt pd tfn
08-7190202, memolD LMEAEWE eller Mats Bjeridv
pd tin 08-7199253, memolD LMEBIJEL (Personal-
fragor).

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand.

- Vikariat ca 1,5 &r
B Vi sdker en sekreterare till affarsomradets funk-
tion fdr Strategisk planering och IT.

Du kommer framst att assistera chefen | hans
dagliga arbete. Arbetet innebdr uppgifter som ut-
skrifter, redigering, fram- stilining av presenta-
tionsmaterial, att planera och organisera rese- och
konferensarrangemang samt koordinera interna/
externa kontakter. Du behdrskar MS Office-paketet,
har goda kunskaper i svenska och engelska spriket
och har latt for att uttrycka dig i tal och skrift. Vi ser
helst att du har nadgra érs erfarenhet som sekretera-

Kontakta: Claes Brostrdm, tin 08-422 0054,
memolD EBCCSBR, Anette Axelson, tfn 08-422
0051, memoiD EBCAAXE, Elisabet Lindgren, perso-
nal, tfn 08-422 0361, memoiD EBCELN. Ansbkan till:
NABZ/O Anette Axelsson.

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Corporate Risk

att arbeta

Kontakta: Claes Martensson pa tfn 08-7198815,
memolD LMECLA eller Mats Bjeridv pad tin
08-7199253, memolD MEBIEL (Personalfragor).

Ericsson Telecom AB, Business Unit Switching and
Network Systems, Local Design Center Access,
Tellusborgsv. (TN), Midsommarkransen.

Du som sBker b&r vara en Oppen person som
tycker om att ge service it andra. Du trivs med att
arbeta sjalvstindigt men kommer ocksd att samar-
beta med &vriga sekreterare inom LDC Access.

Du har arbetat i PC-miljd och &r van att arbeta
med MS Word, Power Point och Excel. Det ar en for-
del om du har vana fran ekonomiuppfbljning men
inget krav.

Kontakta: Hans Gustafsson, Tfn 7197803, Memo:
ETXT.ETXHGN; Hans-Olov Hallin, Tfn 7191231,
Memo: ETXTETXHOH; Bjorn Johansen, Tin:
7196662, Memo: ETXT.ETXBSIO; Bo Danielsen (per-
sonal), Tfn: 7191675, Memo: ETXT.ETXBODS.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SECRETARY/MARKETING UNIT

B The Pricing & Product Marketing and Customer
Business Development sections within the Marke-
ting Department are together looking for an out-
going, positive and qualified secretary.

We are looking for a secretary with interpersonal

skills to support dynamic team efforts, but who also
has the ability to work independently. We apprecia-
te flexibility and an ability to work under pressure
and prioritize.
Both sections work in 2 very international envi-
ronment with daily contacts to local companies and
customers. It is therefore essential that you are flu-
ent in both spoken and written English.

You should be familiar with MS office (Word,
Excel and Powerpoint)We view higher ambitions,
such as wanting to participate in the ongoing busi-
ness and projects, as positive.

mmwmmmmh

dude:

mw-mm
participating in internal meetings - taking minutes
for meetings - making travel arrangements - arrang-
ing presentation events

Contact: Bengt Waxberg, 08-7641785, MemolD:

I3tt att samarbeta med samt har en positiv och kun-
dorienterad laggning. Du har god férmiga att ut-
trycka dig i tal och skrift pa svenska och engelska.
Kunskaper i spanska ar en merit.

Kontakta: Krister Gavelius, tel 861 1687, Memoid

DESIGN RULES-

BIBLIOTEKARIE

P3 UAB/BIUD arbetar vi med systemarkitekturfrd-
gor. Teamet “System Design Rules” behdver for-
starkning med en bibliotekarie for att halla ordning
pd de ca 400 systemregler som vi har i en databas
(DRtool). Systemreglerna &r till for att stodja utveck-
lings- projekten att utveckla AXE pd ett séitt som till-
fredstéller kundkraven och som samtidigt foljer
grundprinciperna for AXE.

B Arbetsuppgifterna bestar av: Att via memo, tele-
fon och mail kommunicera med de personer som
ansvarar for det tekniska innehdllet i reglerna och
anvandarna av reglerna. Att kontollera riktigheten
i informationen kring reglerna ex.vis vem som ar an-
svarig, vilka projekt de anvands i etc. Att lagra re-
gler och kringinformation i databasen. Att hantera
felrapporter pa reglerna. Att hitta forbattringmaj-
ligheter i metoder och verktyg for hanteringen av
regler. Att administrera den dppna breviddan OP-
NAXE. Att ta emot Snskemdl om nya produktnum-
mer som kommer via OPNAXE ex. delsystemnum-
mer.

Arbetet innebar méjlighet att vidareutveckla sig
inom AXE10. Vi vill att Du ar dppen och samarbets-
villig, har ordningssinne och kan halla manga bollar
i luften samtidigt. Du méste ocksd beharska engel-
ska i tal och skrift och ha datorvana. Du fir gdrna
vara kille eftersom vi tidigare &r tre tjejer pa grup-
pen. Du behdver inte ha tekniska kunskaper, men
ett intresse av AXE10 och viljan att lara mer. For nir-
varande finns vi pd Lerkrogsvagen (VL) i Vastberga
men skall till hésten flytta till ett av de nya husen i

Kontakta: UABB/UD Ulla Frithiof (teamleader).
Tel: 7193979. Ansdkan till SENAST 1996-05-01:
Personalavdelningen, AS/UAB/P, Asa Andersson

Ericsson Software Technology AB, Kariskrona
PROJEKTADMINISTRATOR

H Till enheten OG - Support GSM inom verksam-
hetsomradet Operations, sker vi en projektadmi-
nistratdr till en spannande miljd, som karaktariseras
av ett hgt tempo och internationella kontakter.
Vi vill att Du &r sjalvstandig, initiativrik och nog-
grann och har forméaga att forma och utfdra arbets-
uppagifter fullt ut. God vana av PC och MS officepa-
ketet samt beharska engelska i tal och skrift. Vill
ocksa att du ska kunna deita i projektarbete, dar bl
a sammanstilining av offerter och ekonomisk upp-
foljning blir dina arbetsuppgifter. Formell kompe-
tens som vi gérna ser att du har &r ekonomisk ut-
bildning pa gymnasieniva.

Kontakta: Jan A Andersson, Tfn 0455-39 53 40, ECN
864 5340, memoid ERLEPK.EPKAND. Ansbkan till
(senast 20 maj): Ericsson Software Technology AB,
Box 518, 371 23 KARLSKRONA, Mail: Job epk.erics-
son.se, Memo: ERLEPK.EPKHB.

eHonomi&iinans

LM Ericsson Fastigheter AB, Telefonplan.

W Vi sbker en yngre dvilekonom med inriktning pa
redovisning till vdr ekonomiavdelning som idag be-
stdr av sju personer. Arbetsuppgifterna bestar av 16-
pande bokfaring, rsbokslut, deklarationer och rap-
pertering. Du kommer ocksd att vara delaktig i
REMs bokslut med bl a Firerapportering.

Vi vill att Du ska ha god sammarbetsfdrmaga,
gott ordningssinne samt vara kreativ och initiativ-
rik,

AnsBkan till: Lars B~low, HF/REM/ERC, tfn 1 2241,
memolD REMBUL.

PROJEKTADMINISTRATOR

B Du ska avlasta vira projektledare och du kommer
att ingd i ett marknadsteam (Latinamerika/Afrika)
och bistd projektiedaren med administrativ service
samt ansvara fér samordning och kontroll av min-
dre projekt. Lamplig bakgrund &r gymnasieutbild-

Serviceenheten, Ericsson Telecom AB, Ostersund.

CHEF F6R

REDOVISNINGSFUNKTION

B inom produktomride AXE ska lokala redovis-
ningsfunktioner etableras pa varje geografisk ort.
Syftet ar att s3kerstalla redovisnings- kvaliteten som
underiag for en effektiv ekonomistyrning samt att
ansvara for att centrala direktiv och redovisningsre-
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gler tillampas. Funktionen ska aven sakerstilla att
redovisningen uppfyller externa och legala krav.

Redovisningsfunktionen ska ansvara fér att cen-
trala och lokala instruktioner finns upprattade.
Dessutom har funktionen lokalt tilldmpningsansvar
for ETX ekonomisystem.

Funktionen ska ansvara for serviceenhetens ut-
bud av ekonomi- tjdnster till de olika enheterna in-
om Ericsson Ostersund.

Onskvarda kvalifikationer Ir civilekonomutbild-
ning eller mot- svarande samt erfarenhet fran eko-
nomi- eller redovisningsverk- samhet. Redovisnings-
chefen kommer att rapportera till serviceenhetschef
Bo Blomberg.

Kontakta: Bo Blomberg, tfn 063-16 96 72, memolD
ETXS.ETXSBOB. Ansbkan senast 96-04-26: Tina
Jonsson, OS/ETX/SAJOP. Vilkommen med Din ansd-
kan!

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

FINANCIAL CONTROLLER

Produktenheten fér GSM-radiobasstationer, Base
Transceiver Stations (BTS) har ett totalt konsoliderat
Iénsamhetsansvar. Vi r ca 700 personer som arbetar
i en dynamisk och utvecklande miljé. Till Business
Controller funktionen séker vi nu en kvalificerad
Financial Controller.

B Du kommer att ha ansvar for uppféljning och
analys av konsoliderat budget, estimat och bokslut
mot RMOG's marknads-, och produktions- enheter i
Sverige och utomlands. Dessutom ingdr att bestd
LR-ledningen med affarsanalyser, produktkalkyler
etc.

Du bdr ha en kompetens som motsvarar civileko-
nomutbildning och flera &rs erfarenhet av ekonomi-
arbete, gdrna med inriktning mot produktion/logis-
tik. Ericssonerfarenhet ar ett plus. Vi arbetar under
stort eget ansvar, dar din sjalvstandighet och samar-
bets- fdrméaga blir avgdrande fér hur du lyckas.

Kontakta: Christer Ohlén, tfn 08-7573551, memolD
ERACHRO; Mats Thuresson, tfn 08-7573282,
memolD ERAMTN; Bo Lundell, personal, tfn
08-4045169, memolD ERADELL. Ansdkan till:
Ericsson Radio Systems AB, KUVERAARH Ila
Pettersson, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

EKONOM - LOGISTIK

B Till avdelningen f&r logistik soker vi en
logistik-ekonom. Avdelningen tillhér produktenhet
Base Station Systems men har dvendet centrala an-
svaret fér Forecast-Order-Delivery-processen inom
RMOG.

Lngk:&-d:oimmirmfﬂjaupphga

mat

Du bdr ha eftergymnasialutbildning med beto-
ning pa logistik och ekonomi.

Vi vill att du skall ha erfarenhet fran arbete i sup-
ply-processen samt fran ekonomiskt inriktat arbete.
Erfarenhet franadministra- tiva system &r ett krav
eftersom order-och ekonomiska fidden sker i en

komplex systemvérid. Du skall ha god analystisk for-

Kontakta: Karin Farenmark, tel 757 2237;
Ann-Charlotte Sturesdotter, tel 404 4191.

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Telefonplan.

SKATTESPECIALIST

B Vi sdker Dig som ar jurist eller civilekonom med
flerdrig erfarenhet inom skatteomridet frin skatte-
férvaltning, skattedomstol, stdrre foretag, revi-
sionsbyra eller liknande. Du far kvalificerade och ut-
vecklande arbetsuppgifter inom svensk och interna-
tionell beskattning. Du kommer att arbeta med pla-
nering, utredning och rdgivning | skattefragor av
foretradesvis internationell karaktar. Viss inriktning
mot ett eller ett par specialomraden kan bli aktuelit
beroende av sdkandes erfarenhet och intresse. Vi
vardesatter samarbete, flexibilitet och forméaga att
hélla manga bollar i luften samtidigt.

Kontakta: Staffan Palmquist, LMEDC, tel.
08/7193234 eller Mats Bjeriov, LMEP tel

08/7199253 (personatfragor)

Ericsson Microwave Systems AB,
Forsvarskommunikation, Kista

INKOPSCHEF

B Du kommer att bli en viktig lank i vara teknik-
och kundprojekt och handlar pa uppdrag av bl a va-
ra projektledare. Som inkdpschef ansvarar Du for in-
képen till teknikprojekten och dels avropsinkdp av
handelsvaror mot lager. Du upprattar och fdljer upp
avtal med underleverantbrer av handelsvararo samt
bedriver en aktiv TK-rationalisering genom att bear-
beta nuvarande leverantdrer och kontrakterar nya i
néra samarbete med fabriksinkop.

Vi soker dig som &r ingenjér inom tele eller me-
kanik med en kommersiell utbildning. Du har flera-
rig erfarenhet av inkdp, leverantérs-avtal och utvar-
deringar samt av arbete | projekt. Vi férutsatter att
Du har erfarenhet av engelska i tal och skrift samt
har en férmaga att arbeta &ver ett brett produkt-
falt.

Kontakta: Borje Blomroos, tel 08-757 08 03.
Ansdkan skickas till: KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrém

Ericsson Radio Access AB, Kista.

STRATEGISK INKSPARE

TILL ANP

Ericsson Radio Access AB, har en vilkand och bred
kompetens inom tradl&s kommunikation. Vi ar verk-
samma inom radioaccess system for tradiés telefoni,
basstationer, antenndra produkter och trans- mis-
sionssystem fdr analoga och digitala natverk.
Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista och vi &r
idag cirka 1100 anstalida.

8 Du arbetar som strategisk ink&pare fér mdnster-
kort, Asicar, LNA-er och RF-komponenter. Ditt an-
svar innebdr att kdnna marknaden for ovanstiende
komponentomraden samt att fér ANP-verksamhe-
ten finna och utveckla nya leverantdrer och tekno-
logier. Vidare kommer du att sk&ta de arliga pris-
och volymférhandlingarna.

Du &r civilingejér, har gedigen inkdpserfarenhet
och beharskar engelska i tal och i skrift. Kan du yt-
terligare sprak ar det meriterande.

Kontalkta: Kari Lempidinen, tfn 08 - 757 1553 eller
Anky Planstedt, Personal, tfn 08 - 757 1575. Ansdkan
till: Ericsson Radio Access AB, KVRSA/HPS Kerstin
Malmgren, Box 11, 164 93 Stockholm.

Kvaliie! N

Ericsson Utvecklings AB, Arsta.

KVALITETSSAMORDNARE

B Enheten B/S sdker en kvalitetssamordnare.
Enheten ar ansvarig for APZ styrsystemet i AXE-10,
exklusive RP. Verksamheten omfattar konstruktion
av savil Hw som SW. Vi har dven konstruktion pa
dotterbolag i Australien och Tyskland. B/S 3ri dag ca
140 personer. Arbetet innebar att du driver kvali-
tetsfragor till- sammans med linjecheferna pa B/S
men ocksd samverkar med dvriga Q-samordnare pa
enheten B och pd UAB. Ansvaret innebr bland an-
nat féljande arbetsuppgifter:

Sakerstalla att vi har ett fungerande verksam-
hetssystem. Interna kvalitets revisioner. Route cause
analyser. Management reviews. Krav och mbjliggd-
rande av TQM ESSI Férbattringsprogram. Uppfolj-
ning av mal.

Du kommer att ingd i B/S ledningsgrupp dar du
tillsammans med linjecheferna jobbar med ovansta-
ende fragor.

Kontakta: Peter Hogman, tfn 727 35 18, memoid
EUA.EUAHPW; Personal Anna Henricson, tfn 727 32
39, memoid EUA.EUAHPW.

Business unit Cellular Systems American Standards
(RMOA) is under heavy expansion. A major chal-
lenge in the sales and marketing process is to make
the tender preparation process as efficient as possi-
ble. Critical success factors are professional sales pe-
ople using state-of-the-art computer based tools.
We have developed, and are now introducing
worldwide, a new Windows based information sys-
tem which will support our sales organization with
the dimensioning and tender preparation of mobile
telephone systems based on our CMS 8800 system.

B We now need to strengthen the Sales Support
Tools unit and are seeking two professionals that
want to be part of this team where close contacts
with product specialists and users both in Sweden
and internationally creates a very demanding and
exciting working environment. Your responsibility
will be to work closely with CMS 8800 product and
price specialists to understand what the products
are, how the sales objects are structured, dimensio-
ned and priced.

You will coordinate and carry out all contacts
with the product and pricing specialists and will be
responsible for analyzing and specifying the requi-
rements on the sales support tools. We are looking
for project managers with a university degree and
at least two years experience from the mobile tele-
communications industry. You must be able to drive
projects under tight time schedules and maintain
excellent relationships with project members. It is
preferable if you also have experience from specify-
ing information systems. The ideal person has an
MSc and has worked with product management,
technical sales support or similar in a mobile tele-
communications company for at least two years.

Contact: Andreas Astrdm, phone 08-404 7316, me-
moid ERAASAM. Application: Ericsson Radio
Systems AB, KVERA/AH Anette Spangberg, 164 80
STOCKHOLM, phone 08-404 8673

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MARKETING MANA-

GER - ANCILLARY PRODUCTS
Within the business unit, Cellular Systems-American
Standards (RMOA), a new product marketing unit
within Marketing has been created to help develop
arguments and strategies to support the commerci-
al deployment of our products and to provide sup-
port to the sales channels when presenting and of-
fering our products.

B This position requires both commercial and tech-
nical competence with regard to various ancillary
network products.You should be able to translate
the technical functionality of the products into cle-
ar, concise commercial arguments which highlight
our product advantages. You will be responsible for
the definition of sales objects and the production of
marketing messages and material for your product
area to convey those messages to the field.

This position will involve co-ordination of diffe-
rent functions within the RMOA organization.You
are outgoing, independent and self-motivated with
strong interpersonal and communication skills.You
should have a university degree, preferably an ad-
vanced degree, with a minimum of three years ex-
perience in the telecom or computer industry. You
should be comfortable working in an international
context and demonstrate professionalismboth in re-
gard to your work output and image. Fluency in
English is required.

PRODUCT MARKETING
MANAGER - 0SS and WIN

M This position requires both commercial and tech-
nical competence with regard to our operational
support system (CMOS) and Wireless Intelligent
Network products (WIN).You should be able to
translate the technical functionality of the products
into clear, concise commercial arguments which
highlight our product advantages. You will be re-
sponsible for the definition of sales objects and the
production of marketing messages and material for
your product area to convey those messages to the
field.

This position will involve co-ordination of diffe-
rent functions within the RMOA organization.You
are outgoing, independent and self-motivated with
strong interpersonal and communication skills.You
should have a university degree, preferably an ad-
vanced degree, with a minimum of five years expe-
rience in the telecomor computer industry. You
should be comfortable working in an international
context and demonstrate professionalismboth in re-
gard to your work output and image. Fluency in
English is required.

PRODUCT MARKETING MANA-
GER - SWITCHING PRODUCTS

B This position requires both commercial and tech-
nical competence with regard to our switch pro-
ducts, (MSC).You should be able to translate the
technical functionality of the products into clear,
concise commercial arguments which highlight our
product advantages. You will be responsible for the
definition of sales objects and the production of
marketing messages and material for your product
area to convey those messages to the field.

This position will involve co-ordination of diffe-

should have a university degree, preferably an ad-
vanced degree, with a minimum of five years expe-
rience in the telecom industry. Knowledge and ex-
perience with the AXE required. You should be com-
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fortable working in an international context and
demonstrate professionalismboth in regard to your -
work output and image. Fluency in English is requi-'
red.

PRODUCT MARKETING
MANAGER - RBS PRODUCTS

B This position requires both commercial and tech-
nical competence with regard to our radio products
(RBS).You should be able to translate the technical
functionality of the products into clear, concise com-
mercial arguments which highlight our product ad-
vantages. You will be responsible for the definition
of sales objects and the production of marketing
messages and material for your product area to con-
vey those messages to the field.

This position will involve co-ordination of diffe-
rent functions within the RMOA organization.You
are outgoing, independent and self-motivated with
strong interpersonal and communication skills.You
should have a university degree, preferably an ad-
vanced degree, with a minimum of five years expe-
rience in the telecom industry. You should be com-
fortable working in an international context and
demonstrate professionalismboth in regard to your
work output and image. Fluency in English is requi-
red.

Contact: Mark Miller, phone 08-404 4835, memoid
ERAMAMI. Please send your application to: Ericsson
Radio Systems AB, KVERA/AH Anette Spangberg,
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TO DRIVE THE STRATEGIC MARKE-
TING AND SALES MANAGEMENT
STEERING GROUPS

Business unit Cellular Systems - American Standards
(RMOA) is under heavy expansion. A new manage-
ment structure has been implemented at RMOA to
cope with the heavy expansion of both the market
and our own organization. Four strategic steering
groups have been created to aid the business unit’s
Management Team in making the right decisions.

B To make sure that these groups work as profes-
sionally and effectively as possible, we have establis-
hed a function with the responsibility of managing
the two marketing and sales oriented steering
groups. Our current assistant has been promoted to
a management position and we are now looking for
a new ambitious colleague to take responsibility for
the function.

The person who is responsible for the function is
a member of the two marketing and sales oriented
steering groups and will support the chairmen with
the planning and follow-up of all activities. The two
groups are the COM (Customer Order flow
Management group, Chairman: ERAJAMC Jan
Wareby) and the MSG (Marketing Strategy Group,
Chairman: ERAJAM/MC Sven-Ake Damgaard). The
person is also a member of the Marketing unit's
Management Team.

We are looking for a person with a university de-
gree and at least two years of experience from the
telecommunications industry and it is required that
you have worked with international marketing issu-
es. You must have a proven record of being able to
identify key issues, summarize them in English, both
verbally and in writing, and ensure that activities
are planned and carried out. You must be able to
work both independently and be an excellent team
member. The ideal candidate has an MBA, has wor-
ked with product marketing or product manage-
ment at Ericsson for about two years and now wants

to increase his or her strategic management compe-
tence.

Contact: Andreas Astrdm, phone 08-404 7316, me-
moid ERAASAM Sven-Ake Damgaard, phone 08-757
2311, memoid ERASADE. Send your application to:
Ericsson Radio Systems AB, KVERA/AH Anette
Spangberg, 164 80 STOCKHOLM. Mark your applica-
tion “Responsible for MSG Management Unit”

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT PROJECT

MANAGERS

Business unit Cellular Systems- American Standards
(RMOA) is under heavy expansion. A major chal-
lenge in the sales and marketing process is to make
the tender preparation process as efficient as possi-
ble. Critical success factors are professional sales pe-
ople using state-of-the-art computer based toofs.

B We now need to strengthen the Sales Support
Tools unit and are seeking two professionals that
want to be part of this team where close contacts
with product specialists and users both in Sweden
and internationally creates a very demanding and
exciting working environment. Your responsibility
will be to work closely with CMS 8800 product and
price specialists to understand what the products
are, how the sales objects are structured, dimensio-
ned and priced.
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You will coordinate and carry out all contacts
with the product and pricing specialists and will be
responsible for analyzing and specifying the requi-
rements on the sales support tools. We are looking
for project managers with a university degree and
at least two years experience from the mobile tele-
communications industry. You must be able to drive
projects under tight time schedules and maintain
excellent relationships with project members. It is
preferable if you also have experience from spacify-
ing information systems. The ideal person has an
MSc and has worked with product management,
technical sales support or similar in a mobile tele-
communications company for at least two years.

Contact: Andreas Astrom, phone 08-404 7316, me-
moid ERAASAM. Please send your application to:
Ericsson Radio Systems AB, KUVERA/AH Anette
Spangberg, 164 80 STOCKHOLM, phone 08-404
8673

Erifocas AB, Danderyd.

INTERNATIONAL
SALES MANAGER

B For our worldwide market of special aerial fibre
optic cable systems for High Voltage Power Lines,
we urgently need a Sales Manager to manage the
marketing and sales activities on some of our
key-markets, where Ericsson is represented. Your re-
sponsibility area will cover the whole sales process
from marketing, customer presentations, prepara-
tion of tenders including pricing strategies, negoti-
ations, contracts etc. Expected travelling is about 60
days per year.

A successful candidate should have a technical
degree from university and experience from busi-
ness and sales, Other required skills are a good com-
mand of the English language, written as well as
spoken, a good understanding of the inherent
Ericsson group culture in an objective manner and a
wide understanding of telecommunication and the
market place on liberalised markets.

As ERIFOCAS is a joint venture company, you
should have a dynamic flexible, easy going persona-
lity with an open-minded and seif motivated cha-
racter in relation with colleagues from both the
Ericsson group and FOCAS.

Contact: Sales Marketing Manager Anders Sten-
felt, phone 08-622 0527. Application: ERIFOCAS AB,
Box 525, 182 15 Danderyd, marked “Sales Mana-
ger”. i

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

NOD-DIMENSIONERARE GSM

- VASTEUROPA

Enheten ERAILF ansvarar for all marknadsféring,
férsaljning, implementering och systemstdd av
GSM, NMT och TACS inom Vast- europa.

LFIS &r det tekniska kompetenscentrat inom LF och
bestar idag av drygt 20 personer. Vara framgdngar
pa marknaden gor att vi nu behGver férstirka vdra
resurser far AXE-dimensionering.

W Vi soker dig som vill arbeta ndra marknaden i en
stimulerande miljd med stundtals hogt tempo. Dina
uppgifter blir: * HW-dimensionering av samtliga
AXE10-noder i CME20 * HW-dimensionering av
IN-noder * Processorkapacitetsberakningar * Over-
gripande planering av vaxel och accessnat *
Berdkning av reservdelslager * Utbildning i dimen-
sionering och kapacitetsberakningar

| arbetsuppgifterna ingar ocksa att fungera som
stad till kundprojekt och dotterbolag i fradgor gal-
lande kapacitet eller hardvara | AXE10. Arbetet in-
nebdr mycket kontakter framféralit internt och
med dotterbolag och krdver en mycket god samar-
betsférmaga. Den snabba tekniska utvecklingen in-
om vart omrade staller ocksa hoga krav pa att stan-
digt lara och utveckla dig.

Du bdr vara civil- eller gymnaﬁeingenjﬁ- eller
motsvarande samt ha kunskap om AXE-vaxlars upp-
byggnad och funktion. Goda kunskaper i engelska
ar ett krav.

Kontakta: Jan-Olof Lejdal, tfn 08-757 0157; Géran
Agren, tfn 08-757 3432; Gogo Landén, tfn 08-757
2242. Ansdkan till: Ericsson Radio Systems AB, LFHS
Amanda White, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg.

TEAM LEADER - MARKET
CO-ORDINATION CENTRAL EUROPE
B Tycker Du att det &r spAnnande att jobba med
komplexa affarer dir marknadsforing, ekonomi
och teknik samspelar? - D4 &r detta jobbet.

Du kommer att leda ett litet team med koordine-
ringsansvar for vir marknadssatsning i ett alltmer
avreglerat Centraleuropa. Véara viktigaste kunder &r
traditionella och nya operatdrer som har behov av
skriddarsydda totalldsningar for fasta publika nat.

Ditt jobb, som innefattar budget- och resultatan-
svar, bestdr | att utarbeta och genomfora affarspla-
nerna for de enskilda marknaderna i regionen. P4
etablerade marknader sker det i samarbete med va-
ra lokala ZNEP-enheter dar Du ocksd far ansvar for

koordineringen mellan resurs- och supportenheter-
na i Sverige och det lokala bolaget. P4 de oetable-
rade marknaderna har Du ocksd ansvar for direkta
marknads- och farsaljningaktiviteter mot kund.

Vi soker Dig som &r drivande och affarsoriente-
rad och har erfarenhet av avtal och férhandlingar.
Du &r analytisk, utatriktad och har latt for att upp-
ratta och bibehdlla kundkontakter. For att kunna
forsta vara kunder och skapa affarssituationer bér
Du ha bred telekommunikationsbakgrund och erfa-
renhet av idéforsaljning. Du bdr vara hdgskoleinge-
njdr med minst 5 ars praktisk erfarenhet av projekt-
forséljning.

Kontakta: Bo Hildingsson, tfn 08-764 3337,
memolD EBC.EBCBHIL; Mats Karemyr, (personal),tfn
08-764 0773, memolD EBC.EBCMAKA, Ansdkan till:
Mats Karemyr, Personal, Ericsson Business
Networks, 172 87 Sundbyberg.

Ericsson Telecom AB, Telefonplan.

GPLM-ACCESS SOKER KVALI-

FICERADE MEDARBETARE

GPLM-A's organisationsstruktur har nu setts dver
och ett antal nya roller och ansvarsomréden har de-
finierats omfattande sdval ETX/X/A som de produkt-
bolag utanfdr Sverige som har produkter i GPLM-A's
produktportfalj.

B Vi sbker nu kvalificerade medarbetare till befatt-
ningar inom omrédena strategisk produktiedning,
natlésningar och marknadsstod. Erfarenhet frén ac-
cessnatsprodukter, stddsystem och marknadskrav ar
dnskvart. Exempel pa arbetsuppgifter kan vara att
medverka till att en generisk produktportfdlj ut-
vecklas val integrerad med Ericssons &vriga pro-
duktsortiment med andra ord sival traditionell
transmission som for radio och andra accessformer,
inklusive byggsattsfragor, standards med mera.

Till marknadsstddsfunktionen soker vi medarbe-
tare for marknadsstddsstyrning, marknadskommu-
nikation, samt hjilp med offerter och kontrakts-
skrivning.

Kontakta: Bengt Kellgren, tin 08-681 3175, tin
08-719 3562, memolD ETXT.ETXBEKG, eller Ewa
Brandt, tfn 08-719 8289, memolD ETXT.ETXEWAB,
personal. Ansdkan till. Margareta Bringby,
TNETXXA, memolD ETXT.ETXMBY.

Produktomrade bredband | Norrképing sdker

INFORMATOR

B Arbetet innebdr att initiera, driva och genomféra
kommunikations- aktiviteter som stirker den inter-
na kommunikationen inom produktomradet. Vida-
re innebdr arbetet att internt och externt mark-
nadsféra produktomrade bredband. Befattningen
ar understalld chefen f&r Human Resources Du som
soker har hdgskoleutbildning med informationsin-
riktning och garna praktisk erfarenhet av informa-
tdrsarbete. Du ar en god skribent och har latt for
muntlig kommunikation samt erfarenhet av layout-

program och bildhantering i PC-milja.

Kontakta: Karl-Ulrik Nilsson, tel 861 1312, MEMO
ETXS.ETXKUN Ansbkan till senast 1996-04-25:
IK/ETX/ST/P Karl-Ulrik Nilsson.

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Telefonplan.
PERSONALMAN

B Vi sdker en erfaren personalman till moderbola-
gets personalfunktion. Bolaget bestadr av ca 450 an-
stallda uppdelat pa koncernledningsfunktioner och
supportenheter. Enheten bestar av totalt sex perso-
ner varav tre arbetar direkt med personalfragor.
Ditt dagliga arbete kommer framst att innebéra
stdd till supportenhetschefer gallande allmanna
personalfragor. Detta innebar bl.a. rekrytering av
nya medarbetare.

Du kommer ocksa att arbeta med |onefragor for
LME, vilket innebar att du deltar i den koncernge-
mensamma |dnegruppen samt arbetar med den &r-
liga I6nerevisionen.

Du satter givetvis manniskor och etik i centrum,
&r en person med god personlig mognad, hog inte-
gritet samt ett processinriktat tdnkande och arbets-
sitt. Du &r positiv, flexibel och vilkomnar foran-
dringar. Du féredrar att arbeta | team och att lésa
problem tillsammans.

Inom moderbolaget finns manga olika slags spe-
cialister och for att du som personalman ska kunna
arbeta tillsammans med dem b&r Du ha en bred och
gedigen bakgrund.

Arbetet &r mycket stimulerande och du kommer
att arbeta ndra Dina supportenheter. Nya utma-
ningar innebar att Du bdr ha en god fdrméaga att 15-
sa problem och se helheter.

Vi ser helst att Du har hdgskoleexamen frén ex-
empelvis P-linjen samt fiera ars erfarenhet av perso-
nalarbete, gérna frdn olika omraden. Du bbr dven
ha erfarenhet av Idnefragor och |6nesittningspro-
blematik.

Kontakta: Mats Bjerlov, tel 99253 eller Per Svahn,
tel 98037. Skicka ansokan till: Telefonaktiebolaget
LM Ericsson, HFAMEP Mats Bjerldv, 126 25
Stockholm, Memo: LMEBJEL.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

BUSINESS COORDINATOR

B The Product Planning department is looking for a
business-oriented person to improve the business
units selection and management of external pro-
ducts and services.

As Business Coordinator, you will work with our
advisor for external technology provisioning. You
will head Procurement teams and approach suppli-
ers, assessing their products, quality systems, finan-
cial stability, company profile, and development po-
tential.

Other responsibilities for a Business Coordinator
are: to act as a professional advisor to Product Man-
agement regarding external products and services.
to train business coordinators in other parts of the
business unit - situated in Dallas, Montreal and
Kista. within the business unit, to promote an incre-
ased use of the routines for selecting and managing
external products and services.

The position implies numerous contacts, both
with external suppliers and within Ericsson.

Our requirements on a Business Coordinator; bu-
siness-oriented and result-oriented academic de-
gree in engineering knowledge of our products
technologies ability to communicate freely in
English ability to co-operate

Contact: Henrik Sandstrém, 08 - 404 5912. Please
send your application to: Ericsson Radio Systems AB,
Britt Bosrup AH, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

PRODUCT MANAGER

- DATACOM APPLICATIONS

The wireless data market is becoming highly com-
petitive. Several countries already have more than
one dedicated wireless data operator and the com-
petition will intensify as GSM data roll out continu-
es. By the end of the decade a significant portion of
the total number of mobile subscribers around the
world will use and work with wireless datacom ap-
plications integrated with their normal voice ser-
vices. Corporate customers need wireless access to
office LANs and direct access to public on-line infor-
mation services such as the World Wide Web on the
Internet. Special dedicated information and messa-
ging services will be designed by operators in
co-operation with content providers, addressing
the mobile professional user segment.

B On the Datacom Applications unit in Kista we
need Product Managers that will work together
with internal units, external partners and customers
to develop products and solutions for wireless data
communication.

You should have an academic degree and a tho-
rough knowledge of data communication. You
need to be business oriented and have an entrepre-
neurial spirit. We believe that you have been wor-
king with product management. As you will spend a
lot of time with partners and customers, it is impor-
tant that you have excellent English skills.

Contact: Ragnar Larsson, phone 08-4047869,
Memoid: ERA.ERARLAN or Olle Kallstrdm, phone
08-7641443, Memoid: ERA.ERAOLKA. Application:
KVERA/LHS, Mia Hjertén, 164 80 Stockholm, phone
08-4047364, Memoid: ERA.ERAMIH).

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

PRODUCT MANAGERS

At Ericsson radio Systems in Kista, Sweden, the pro-
duct unit Digital Switching Systems and
Applications, (DSA), provides switching, service con-
trol and application products to GSM/DCS/PCS ope-
rators around the world. Our products are making it
convenient and efficient for people to communica-
te - any time, anywhere , by means of innovative,
easy- fto-use serviceslapplications. For Service
Application Products based on Intelligent Network
and Service Nod technology we are now looking for

PRODUCT MANAGERS

B Your main tasks will be to: - Define product re-
quirements, based on understanding of end-users
co-operation and mobile operators needs as well as
technical possibilities. - Create and establish pro-
duct strategies and plans based on business analysis.
- Order and follow-up development of new pro-
ducts. You hold a university degree in a technical
discipline, preferably with a background in
Intelligent Network Services. You need to demon-
strate an ability to achieve results be business-min-
ded, creative, and show determination and drive.

Contact: Johan Falk, phone +46 8 404 26 56, me-
moid ERA.ERAFALK; Kjell-Gunnar Kbnigsson/
Human Resources, phone +46 8 404 79 46.
Application: Ericsson Radio Systems AB, Mia
Hijertén, KVERA/LK/HS, 164 80 Stockholm.

Ericsson Radio Systems, Kista.

PRODUCT MANAGMENT

- SYSTEMS INTEGRATION

Inom enheten for Professional Services har vi bildat
en enhet for System Integrering for det mobila né-
tet. Denna enhet har som ansvar att utveckla tjidn-
ster f6r vara kunder inom omrddena; “Multi-vendor
networks” samt “Network Intelligence”. Ansvaret
inom detta omrdde &r att utveckla ett konkurrens-
kraftigt erbjudande, kundtillfredsstallelse samt pro-
duktens lénsamhet.

M Du kommer att arbeta mot véra saljbolag, kun-
der samt de enheter som utfor tjnsterna. Du som
soker skall ha nigra &rs erfarenhet inom nagot eller
nigra av omradena; Mobil telekommunikation
(helst GSM), drift av mobilnat, Intelligenta nat,
System Integreration. Personliga egenskaper;
Marknad/Kundinriktad, kommunikativ, kreativ, “te-
am-orienterad” samt beharskar engelska i tal och
skrift.

Kontakta: Lars Sandstrom, tele 08-7641387, Lori
Gummerus, 08-404 6994 eller Lena Axhamre- Hell-
berg, tfn 404 54 21. Ansdkan till: Ericsson Radio
Systems AB, KIERA/LYH Lena A Hellberg, Tors-
hamnsgatan 23, 164 80 STOCKHOLM.

Produkiion N

Ericsson Microwave Systems AB, Kista Divisionen
for Presentation- och Spaningssystem

MONTAGEBEREDARE/

PRODUKTIONSTEKNIKER
M Du kommer att arbeta i en hbgteknologisk, men
smaskalig elektroniproduktion, utfdra montagebe-
redning och Iattare produktionstekniskt arbete.

Arbetsuppgiferna bestar i att: - uppratta opera-
tionskort- och instruktinskort f&r tillverkningen -
vara med pa granskningar av konstruktioner - arbe-
ta med fidden, TK-kalkyler, materialhantering, tids-
uppfodljning av monteringstider mm

Du ar hdgskole- eller civilingenjdr med maskin-
tekniskt bakgrund eller gymnasieingenjor med 34
ars erfarenhet fran beredning av elektronikproduk-
tion, helst inom koncernen. Har du dessutom kon-
struktionsvana ar det meriterande. Du bdr vara ini-
tiativrik, stresstdlig och utdtriktad samt ha goda
kunskaper i svenska och engelska.

Kontakta: Johan Brunnberg, tel 08-757 01 51.
Ansbkan skickas till: KFEMW/AK/Z Iréne Adenborg

Ericsson Microwave Systems AB, Kista Divisionen
fér Presentation- och Spaningssystem

TESTINGENJOR

B Du kommer att arbeta med utveckling av test-
program och testfixturer/utrustning f&r ankomst-
kontroll, felanalyser, karaktisering och kvalificering
av komponenter.

Lamplig bakgrund &r mellaningenjor eller civilin-
genjor inom elektroniomradet. Meriterande ar ar-
betserfarenhet av programutveckling, elektronik-
konstruktion, mat- och provningsteknik. Kunskaper
och erfarenhet av PASCAL, C och andra program-
meringssprak &r meriterande. Vi forutsatter att du
&r sjalvgaende och positiv och tycker om att ha ord-
ning omkring dig.

Kontakta: Paul Maenpas, tel 08-757 29 93.
Ansbkan skickas till: KVEMW/AK/Z Iréne Adenborg

Ericsson Telecom AB, BU Switching & Network
Systems, Global Product Line Management,
Switching.

BUSINESS MINDED LEADER

B To manage a BX product area into new eras. To
manage a global team of professional product ma-
nagers.

¥YOU ARE: An entrepreneur. Visionary.
Innovative. A “doer”, Experienced.

YOU KNOW: How telecom operators think and
act. Marketing concepts. How to manage people.
Challenging?

Contact: Ulf Avrin, phone 08-719 3324, memolD
ETXT.ETXULAV; Kerstin Halén, tfn 08-719 2054,
memolD ETXT.ETXKER.

Ericsson Components AB, Kista
Mikroelektronikdivision, Hybridtillverkning

KVALITETSINGENJOR

B Inom divisionen utvecklar, tillverkar och mark-
nadsfdr vi hybridkretsar och for tele-
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kommunikationsomradet. Var verksamhet expan-
derar kraftigt med dkande forsdljningsvolym, ny-
utvecklade produkter och nya marknadsinbrytning-
ar.

Vi sdker Dig som vill arbeta som kvalitetsingenjor
i vér ankomstkontroll. Dina arbetsuppgifter blir att

Dukmmhnkonhktmdlevemﬂmrodur—
beta tillsammans med inkdpsavdelningen och vara
materialansvariga med styrning av materialkvalite-
ten och hantering av reklamationer.

Vi sbker Dig som &r resultatinriktad, initiativrik,
noggrann och har l&tt att samarbeta med andra
manniskor. Vi staller hdga krav pa kvalitetstinkande
hos Dig som ska arbeta med oss. Du har teknisk/na-
turvetenskaplig gymnasieutbildning, gdrna med pa-
byggnad fran teknisk hdgskola. Du bdr ha kunska-
per om elektronik/kompo- nenter samt goda kun-
skaper i engelska och PC-vana. Det ar en merit om
Du har erfarenhet av kvalitetsarbete.

Kontakta: Mats Laurell, chef for sektionen, tin
08-757 4875 eller Charlotte Brasch, personal, tfn
08-757 4687. Ansdkan till: markt “Kvalitetsingenjor-
NL/KQ" med meritfdrteckning till Ericsson Compo-
nents AB, P/PLT Monika Hemlin, 164 81 Kista,
Stockholm.

Ericsson Telecom AB, Stockholm.

- MANAGEMENT SYSTEMS
Iumngmmsmuﬂspehrenvﬁcdgrulllvafa

produktprogram
produktens Idnsamhet under dess livscykel - beor-
dra studier och produktutveckling - stédja offertar-
bete

Vi behdver forstarka produktiedningen inom om-
rddena Service Assurance och Business Support
Systems.

For att passa for jobbet bér Du:

- vara utétriktad och flexibel - vara resultatorien-
terad och strukturerad - vara bra pd muntlig och
skriftlig engelska - ha jobbat med produktiedning
eller marknadsfdring - ha tekniska baskunskaper in-
om telecom-omradet

Har Du dessutom erfarenhet frén drift av telenat
ar det ett plus.

Arbetet innebdr mycket kontakter bade inom
Ericsson, véra externa samarbetspartners och vara
kunder som bestdr av teleoperatdrerna runt om i
varlden. Rakna med en del resande bade inom och
utom landet. Arbetet ar baserat i Stockholm.

Kontakta: Lars Y Svensson, tfn 08-719 6001, etxisn

kkpc.ericsson.se eller Annette Averstad, tfn 08-719
8332.

Ericsson Telecom AB, Market Asia & Pacific,
Telefonplan.

South and South East Asia

B The region is characterized by a strong general
growth and a deregulating telecom industry. The
business unit Network and Switching Systems is now
strengthening its organization in order to become a
major supplier to Asian telecom operators.

We are looking for an energetic person who com-
bines a thorough product competence with strong
management capabilities. You must be able to build
a forceful Product Marketing Unit, implement an
offensive, proactive marketing methodology and to
secure strong ties with the various GPLMs.

Fluency in English and good presentation skills
are needed.

Contact: Magnus Karnsund, phone +46 8 6811228,
memo ETX.ETXMGKA; Ann lJingklev, Human
Resources, phone +46 8 7193404, memo ETX.ETX-
ANN

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

PRODUKTGODKANNANDE- OCH
PRODUKSAKERHETSANSVARIG
Inom Ericsson Radio Systems AB pdgdr en intensiv
verksamhet for att vidareutveckla vart GSM system.
Fér att kunna lansera nya produkter och konstruk-
tioner behdver vi expandera vdr verksamhet inom
Produktgodkénnande och Produktsskerhet.

B Vi sdker en person som kan arbeta sjdlvstindigt
med Produkt- godk&nnande och Produktsikerhets-

Du kommer att arbeta med att bygga upp och vi-
dareutveckla verksamheten | dessa fragor dels all-
mant som supportenhet for hela affarsenheten for
GSM, NMT och TACS (RMOG), samt mera specifikt
arbeta med Produktenheten Digital Switching and
Applications | arbetet ingdr att identifiera och sam-
manstélla nationella och internationella kray, att vi-
dareutveckla och férnya processer for kravdefini-
tion, riskanalys och implentering av kraven. | arbe-

tet ingar vidare att delta i Ericsson natverk i dessa
fragor samt att driva RMOG och DSA natverk. Du
b&r vara civilingenjor eller gymnasieingenjér med
mangarig industriell erfarenhet, ha kunskaper om

kvalitetssystem, produktsdkerhet och produktgod-
kannande. :

Kontakta: Per Bjorndahl, tel 08-7572602, memoid
ERA.ERAPBIL; Kjell-Gunnar Konigsson, tel 08-40
47946, memoid ERA.ERAKONI. Ansbkan till: Ericsson
Radio Systems AB, Attn. KVERA/LK/HS Mia Hjertén,
164 80 STOCKHOLM

[MEM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

WCS BASSTATION,

OBJEKTLEDARE SYSTEM

B BR/TR &r en nystartad enhet med ansvar for ut-
veckling av generisk Wideband Base Station Systems
arkitektur och produkter.

Vi sdker en erfaren systemobjektledare. Dina ar-
betsuppgifter blir att planera och leda arbetet inom
objektet WCS radio/RBS Struktur.

Du skall vara civilingenjér eller hdgskoleingenjor
med ett par ars erfarenhet av utvecklingsarbete in-
om data och/eller telekommunikation. Du bér ha in-
nehaft liknande position tidigare.

Kontakta: Ingemar Sohlman, Tel 757 22 10, me-

moid:ERA.ERAISO Ansokan skickas till : Karin
Enberg BRITRHC

WCS BASSTATION,
OBJEKTLEDARE VERIFIERING

M Vi sdker en erfaren verifieringsobjektledare. Dina
arbetsuppgifter blir att planera och leda arbetet in-
om objektet WCS radio/RBS Verifiering. D& arbetet
ej &nnu 3r paborjat blir dina forsta arbetsuppgifter
att lagga upp verifieringsstrategier for WCS bassta-
tion.

Du skall vara civilingenjor eller hdgskoleingenjor
med ett par ars erfarenhet av utvecklingsarbete in-
om data och/eller telekommunikation. Du bar hain-
nehaft liknande position tidigare.

Kontakta: Ingemar Sohlman, Tel 757 22 10, me-
moid:ERA.ERAISO Ansdkan skickas till : Karin
Enberg BRITR/HC

Ericsson Microwave Systems AB,
Férsvarskommunikation, Kista.

PROJEKTLEDARE TAKTISK
RADIOLANK

B Som projektiedare har du helhetsansvar d v s att
utifrdn kundspecifikation genomfdra kundanpass-
ning genom teknikutveckling til leverans av fardig
produkt samt att definiera och leverera produk-
tionsutrustning och “know how". Du ansvarar for-
stds ocksd for ekonomi, tidplanering och kvalitet.
Till din hjalp i projektet finns medarbetare med er-
farenhet fran tidigare liknande projekt.

Du bbr vara civilingenjdr och du maste ha tidiga-
re erfarenhet frin ledande befattning helst fran
projektiedning. Du méste ha ett utatriktat satt och
ha god férmaga att leda och motivera medarbetar-
na. Arbetet innebér en hel del kundkontakter var-

for du maste kunna uttrycka dig val pa engelska,
bad i tal och skrift.

Kontakta: Rolf Ahlin, tel 08-757 09 92. Ansdkan till:
KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrdm

Ericsson Radio Messaging AB, Kista.

PROJECT MANAGERS,

CUSTOMER PROJECTS

The Sub Business Unit Mobile Data Systems within
the Mobile data division provides mobile data sys-
tems (Mobitex) and systems for two-way paging
(N-PCS). Within this unit we are currently expecting
several new orders around the world which means
that we at present are looking for two new project
managers within the customer projects department.

B The job will require skills within project planning
and coordination, negotiations and problem sol-
ving. Earlier experience from project management,
sales or people management is a plus as well as flu-
ency in English and other languages.

In order to achieve the best possible quality wit-
hin our projects we are working according to the co-
re team concept, i.e. cross organization team buil-
ding. And since we are quite a small organization
you will find that there is plenty of room for initiati-

ves and good opportunities for personal develop-
ment.

Contact: Eva Elmstedt, phone +46 8 764 1309, me-
moid ECS.ECSEVAE; Kristina Johnsson, Human
Resources, phone +46 8 757 1449, memoid ECS.EC-
SKRU. Application: Ericsson Radio Messaging AB,
KVECS/Y/HS Doris Hagala, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Market Operations,
China, Hong Kong, Macau, Kista.

HEMMAPROJEKTLEDARE

W Vi sdker kundansvarig hemmaprojektledare som
pa hemmaplan skall stédja vara kontor ute med allt
fran offert till leverans och acceptans.
Lénsamhetsuppfdljning, prognoser och produk-
tionssakring ar en del ingredienser i befattningen.
Logistikfiddet skdter var logistiksektion, men du
som projektledare har det dvergripande ansvaret.
Vi behdver forstarka teknikkompetensen inom
var avdelning s& du bér ha en bakgrund inom t ex
produktledning, tekniskt saljstdd, natplanering, in-
stallation eller liknande. | ditt arbete hos oss kom-
mer du, fdrutom dina egna projekt, dven att hjalpa
dina kollegor med expertis inom ditt teknikomrade.
Sjalvklart beharskar du engelska. Kunskaper i ki-
nesiska eller erfarenhet fran att leva i Kina ar en ex-
tra merit. Vi har dvervagande man bland projektle-
darna s kvinnliga sdkande 3r extra valkomna.
Ring oss! Ditt livs aventyr kan bérja i morgon.

Kontakta: KVERA/LD/Y Jan Fogeby, tfn 08-404
5443; KVERA/LDH Hans Falk, Personal, tfn 08-757
1402. Ansdkan till: KVERA/LDH Britt Gustafsson, me-
moid ERA.ERABGUS.

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

PROJEKTLEDARE HARDWARE

B Till enheten fér produktkoordinering AR/RT s&-
kes en projektledare for hardvaruprojekt. Du skall
driva tranceiverprojekt som projekt/ delprojektieda-
re. Arbetet bedrivs i ndra samarbete med produk-
tion, system och operations. Vi vill att du har erfa-
renhet av modern elektronikutveckling garna med
goda kunskaper inom radioutveckling och/eller pro-
duktion.

Kontakta: Conny Karebring, 08-7570780. Ansbkan
till: KVERA/AH Jan-Olof Segerfeldt. L M Ericsson
Data AB, VB/EDT/S/U, Vastberga.

Ericsson Radio Messaging Systems, Kista

PROJECT MANAGERS,

CUSTOMER PROJECTS

B The Sub Business Unit Mobile Data Systems wit-
hin the Mobile data division provides mobile data
systems (Mobitex) and systems for two-way paging
(N-PCS).

Within this unit we are currently expecting seve-
ral new orders around the world which means that
we at present are looking for two new project ma-
nagers within the customer projects department.
The job will require skills within - project planning
and coordination - negotiations - problem solving
Earlier experience from project management, sales
or people management is a plus as well as fluency in
English and other languages. In order to achieve the
best possible quality within our projects we are wor-
king according to the core team concept, i.e. cross
organization team building. And since we are quite
a small organization you will find that there is plen-
ty of room for initiatives and good opportunities for
personal development.

Contact: Eva Elmstedt, phone +46 8 764 1309, me-
moid ECS.ECSEVAE; Kristina Johnsson, Human
Resources, phone +46 8 757 1449, memoid ECS.EC-
SKRU. Application: Ericsson Radio Messaging AB,
KVECS/Y/HS Doris Hagala, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Basestationsystem, Os-
terdgatan, Kista.

PROJEKTLEDARE
- GSM/DECT DESIGN

Marknaden efterfrdgar systemldsningar dar radio-
nat realiserade i enlighet med DECT, Digital
Enhanced Cordless Telecommunication, integreras
med GSM-nét i enlighet med nya standards inom
ETSI. Denna integration méjliggdr en ny typ av ap-
plikationer pad varidsmarknaden dér DECTs héga ra-
diokapacitet kombineras med GSM's tjiansteutbud.

Arbetet bedrivs i en internationell miljé, i samar-
bete med andra organisationer bade inom och ut-
om Ericsson, dar vr enhet har ansvaret for att ta
fram nya produkter inom GSM/DECT-omrddet. Vi
kommer darfor att bygga upp ett kunskapscenter
med globalt systemansvar fér de fardiga produkter-
na.

B Tjansten innefattar att du blir ansvarig for att dri-
va ett utvecklingsprojekt med ca 20 personer.
Utvecklingsarbetet sker | UNIX-miljd med moderna
verktyg i programmeringsspraken C och Erlang.

Du &r civil- eller hdgskoleingenjér och Du tycker
om att arbeta i en kreativ miljo. Du har nagra ars er-
farenhet av projektiednings- arbete inom program-
varuutveckling. Du har formagan att driva pd och
entusiasmera ditt projektteam for att uppné valspe-
cificerade mél enligt plan.

Missa INTE detta tillfalle att vara med frén bérjan
inom ett nytt spdnnande teknikomrade.

Kontakta: Michael Bjarhov, tel 08-40 44 203,
ERA.ERAMBJA; Ann-Charlotte Sturesdotter, perso-
nal, tel 08-40 44 191, ERA.ERAASTU

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

The Product unit Digital Switching Systems and
Applications, (DSA), provides competetive swit-
ching, service control and applications products to
GSM/DCSIPCS operators through Ericsson | RMOG
marketing and sales channnels. DSA is fastly expan-
ding to meet the global market. At our unit LK in
Kista/Sweden we are now looking for

PROJECT ADMINISTRATOR FOR
TOTAL DEVELOPMENT PROJECT

B Our main product releases are aiming both at our
US and our European customers. The development
is carried out in a very international environment,
e.g. in the following locations:Kista, Karlstad,
Karlskrona, Aachen, Athens, Madrid, Riejen and
Dallas. The development is managed by total deve-
lopment projects. We are now looking for a project
administrator for one of our total development pro-
jects.

Your role will be to be the focal point for all kind
of project information coming into the project as
well as going out from the project and to handle
preparation of project meetings, follow up of pro-
gress and cost and to ensure that required project
documentation is available. You must have the abi-
lity to handle many things at the same time, focus
on results and have good communication skills.
Experience as a project manager or project adminis-
trator and good knowledge in English are required.

Contact: Per Leking, phone +46 8 757 2219, me-
moid ERAPLG, FAX +46 8 404 5769; Kjell-Gunnar
Ké&nigsson, Human resources, phone +46 8 404 7946
Memoid ERAKONI, FAX +46 8 404 7840. Application:
KVERA/LK/HS Mia Hjerten, memoid : ERAMIHJ FAX:
+46 8 404 7840

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg.

CHEF FOR KALKYLENHETEN

B Kalkylenheten ZPK inom Network Engineering
Division, bistar divisionens marknadsenheter med
upprattande av kostnadskalkyler i offereringsfasen,
fér genomférande av internationella telekompro-
jekt.

Chefen fér ZPK ingdr i ledningen for enheten ZP,
Project Supply & Support. Befattningen innebér:

- att delta i, samordna och uniformera kalkylar-
betet samt uppratta kalkyler i dverensstimmelse
med anbudsspecifikationer.

- att relevanta tidplaner, leveransplaner och re-
sursplaner upprattas och sammanstélls med kalky-
len.

- att deita i och vara marknadsenheterna behjalp-
lig under anbudsgenomgangar, kontraktsférhand-
lingar, projektstart och vid eventuella férandring-
arfawikelser som berdr kalkylen under projektens
genomfoérande.

- att vara kravstallare for vidareutveckling av be-
fintliga kalkyleringssystem, tillika tid- och resurspla-
neringssystem.

- att analysera, utvardera och dokumentera verk-
liga kostnader i genomfdrda projekt, mot kalkyl.

Enheten har idag hég kompetens inom flera om-
raden. Uppgiften som chef &r att leda och utveckla
denna verksamhet samt bidra till att projekten ge-
nomfdrs i enlighet med de fastlagda kalkyl och bud-
getramar som leder till att befasta var konkurrens-
kraft.

For tjiansten kravs:

- bred erfarenhet fran liknande
anlaggning-/byggverksamhet pa internationell nva.

- bred efarenhet fran olika funktioner i projek-

- erfarenhet av internationella telekomprojekt.

- god engelska i tal och skrift.

Vi ser garna att Du har en tidigare chefserfaren-
het och/eller en mycket god férmaga att leda, entu-
siasmera och motivera din omgivning.

Kontakta: Bertil Strid 08-764 06 69 alt. 070-551 15
80, EBCBESD eller Jan Hamrén 08-764 31 23 alt.
070-575 04 63, EBOUHAM. Ansdkan till: Richard
Tersander, Human Resources, Ericsson Business
Networks, 172 87 Sundbyberg

LM Ericsson Data AB, Alvsjé

PROJEKTLEDARE

B Till en nystartad grupp inom Service Unit behdver
vi nu en valutbildad medarbetare som vill vara med
om att bygga upp en ny spannande verksamhet.

Inom Ericsson Data arbetar vi intensivt med att
analysera vad vara kunder tycker om véra tjanster
och hur val vi uppfyller kundernas férvantningar. Du
ska som projektledare styra och samordna de olika
aktiviteter som genomfdrs pd foretagsnivd inom
omrédet kundundersbkningar.

Arbetet kommer att innebdra tita kontakter
med beslutsfattare sévil internt inom Ericsson Data
som externt. Det 3r darfor viktigt att du ar utétrik-
tad och har latt for att uttrycka dig i tal och skrift.
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For tjansten ser vi garna att du & hdgskoleutbil-
dad ekonom eller civilingenjér med ndgra ars erfa-
renhet och att du ar sugen pa att arbeta i en grupp
som &r under tillvaxt och utveckling.

Kontakta: Per Larsson, 08-726 35 79, memoid
EDT.EDTPLAR. Ansbkan till MARKT MED S3KT
TIANST OCH ENHET: Lise-Lotte Rosén, AUEDT/OH,
Personal.

{eKnik

Ericsson Radio Systems AB, Kista

WCS BASSTATION,

SIMULERING

BRITR ar en nystartad enhet med ansvar fér utveck-
ling av generisk Wideband Base Station Systems ar-
kitektur och produkter.

B Vi sdker en person som skall medverka vid simu-
lering av olika nat problem som uppstir vid bred-
bandsradio kommunikation. Vidare skall du med-
verka vid samsimulering mellan olika implemente-
rings discipliner inom basstationen.

F&r nat simulering anvander vi oss av C/C++. For
samsimulering kan simulering | SDL/SDT, VHDL och
C/C++ komma i fraga. All simulering sker under
SUN/UNIX.

Du bér vara civilingenjor eller hégskoleingenjor
med ett par ars erfarenhet av utvecklingsarbete in-
om data och/eller telekommunikation. (Aven nyut-
examinerade kan komma i fraga.)

Kontakta : Ingemar Sohiman, Tel 757 22 10, me-
moid:ERA.ERAISO Ansbkan skickas till : Karin
Enberg BRITR/HC

Business Unit Switching and Network Services,
AXE Provisioning, Local Design Center, Stockholm.

TEKNIKER

W Local Support Organisation personal sdks till
Local Design Centre ETX/XT pd TN i Stockholm.
ETX/XT jobbar med ISDN-E och CTM mobil telefoni
och ingdr i AXE Provisioning i Business Unit
Switching and Network Systems. LSO:n arbetar med
att stddja verksamheten med avseende pa Methods,
Tools and Training (MT&T) for alla vara projekt.

Du deltar for att ETX/XT ska ligga i frontlinjen
vad géller att introducera nya metoder och hjlp-
medel samt ser till att befint- liga metoder och
hjalpmedel utnyttjas optimait. Detta ar ocksa ett ut-
mérkt tillfslle att initiera forbéttringar i processer
mellan alla LSO:er och Ericsson Utvecklings AB
(UAB), véar leverantdr av MT&T. Du kommer allts3
att bygga upp ett internationelit nat av kontakter i
ménga varierande omraden inom AXE 10 design
process,

Vi tror att du som sdker redan bdr ha viss design
eller test erfarenhet, goda sociala egenskaper och
servicekansla. Vi hoppas att du vill vara en riktig pi-
onjar i var verksamhet.

Come and join “The Winning Team!*

Kontakta: Terry Siederer, LSO Ansvarig, tfn 08-719
5246, memolD ETXT.ETXSIED; Par Zetterman, Data
Support Chef, tfn 08-719 7785, memolD ETXT.ETX-
ZETT; Susanne Nordstrdm, Personal, tfn 08-719
0659, memolD ETXT.ETXSUNO.

Ericsson Telecom AB, Basic Technology, Kungens

Kurva.

MILJOTEKNIK OCH
KONSTRUKTIONSSTOD

B Vi sbker en medarbetare till enheten for
Mekanisk Miljotalighets- provning.

Vi ar idag tva personer som ansvarar fér meka-
nisk miljstalighets- provning. Vi ger stdd till vara
konstruktdrer och behandlar krav- specifikations-
fragor inom omradet. Provningsplatsen, som dr den
enda i sitt slag inom Ericsson koncernen, &r beldgen
i Kungens Kurva.

Vi utfér alit fran enkla fallprov till simulerade
jordbavnings- provningar pa olika telekommunika-
tionsprodukter. | man av tid servar vi dven kunder
utanfér Ericsson koncernen.

Vi behdver ytterligare en medarbetare som till-
sammans med oss kan bidra till att sakerstalla vara
produkters mekaniska miljotalighet vid lagring,
transport och drift, dels genom stad till vara kon-
struktdrer samt att genom provning verifiera att
produkten uppfyller stallda krav.

Du bdr ha utbildning eller erfarenhet av dyna-
misk halifasthet och vibrationsprovning. Det dr en
merit om du har kunskap om modalana- lysberak-
ningar, strukturdynamik och finita elementberak-
ningar. Du bor &ven ha latt for att uttrycka dig i tal
och skrift bide pa svenska och engelska.

NETWORKING
for the

New
WY (Generation

Ar du intresserad av Ericssons framtid?
Undrar du vad vi gor pa BNS?
Da ska du ta chansen att triffa oss!

Du hittar oss vid matsalen ki 11-13 pa

KK 6-8 maj
AL 9-10 maj
HF 13-15 maj
TN 20-21 maj

...0Och du triffar oss pa Jobb Center, pa HF, hela
eftermiddagen den 22 maj, kil 13-18.
Vi har en lunchféreldsning ki 13 med det
senaste fran Medialab.

BUSINESS UNIT BROADBAND
NETWORK SYSTEMS

ERICSSON 2

Kontakta: Per Dahlberg, tfn 08-719 6802, memolD
ETXT.ETXPDG; Monica Kangstrém, tfn 08-719 6687,
memolD ETXS.ETXMOKM.

Ericsson Telecom AB-Business Unit Switching and
Network Systems, AXE Provisioning, Local Design
Centre Nynishamn.

RESA VARLDEN RUNT

B Vi sdker en person som kan och vill resa variden
runt.
Vi &r en sektion pa 15 personer som arbetar med

Arbetet handlar om att installera, prova och lara
upp kunden pd den levererade programvaran.
Dessa resor blir ca 1-2 veckor langa. Den tiden Du in-
te &r pa “resande fot" kommer Du att funktions-
och systemprova nasta generation av programva-
ran.

For att Du ska kunna fa detta jobb méste Du upp-
fylla ett antal krav som vi har:

- Flerarig AXE-10 erfarenhet. - Bra vana med att
handha driftsatta AXE stationer. - Van att ha kund-
kontakter. - Klara av att felsdka i programvara. -
Klara av funktionsandring samt veta vad man gor
vid ett drift- stopp.

Om Du tror att Du kan klara detta arbete, s&
skicka in en ansbkan nu.

Kontakta: Goran Widolf, tel 08-520 62862, memoid
ETXGWID eller Ing-Marie Hakansson, personal,
08-520 62411, memoid ERAIMLA. Ansbkan, markt
XNIT, skickas senast 96-05-31 till: Ericsson Telecom
AB, Personalavdelningen, 149 8ONYNASHAMN.

Ericsson Telecom AB, Switching and Network
Systems, AXE Provisioning, Local Design Center,
ISDN/CTM Services, Tellusborgsvagen.

TEST, SYSTEM TEST, TEST MANA-
GEMENT, AND TEST CONFIGURA-
TION MANAGEMENT FOR CORD-
LESS TERMINAL MOBILITY (CTM)
B We are currently establishing the provisioning
unit for Cordless Terminal Mobility. We will develop
and verify total solutions for local mobility within
the public network.

We are now looking for persons interested in
working with test, system test, test management,
and test configuration management to work in this
new challenging area.

You will have the opportunity to start working in
the early phases of the introduction of cordless ter-
minal mobility in AXE. This development is done in
close cooperation with our partners in the
Netherlands, Norway, France, and Italy.

We believe that you have good AXE knowledge,
a few years experience in test or design. Knowledge
in the Radio and Mobility area is considered as me-
rits.

Our goal is to build a creative an flexible unit
with developing tasks leading to products meeting
our customers expectations.

Contact: UIf Lindstaf, TUETL/XUZ, Phone ECN 832
4557 or +44 1444 234557, Memo ETL.ETLULIF;
Susanne Norstrdm, H Resources, TNETX/X/DH,
Phone ECN 850 906 59 or +46 8 71 906 59, Memo
ETXT.ETXSUNO.

Ericsson Telecom AB, Business Unit Switching and
Networks System, AXE Provisioning.

SIGNAL CO-ORDINATOR

The system management function within LDC
Systems Design and Integration manages and con-
trols the technical development of Global
Application Systems ( GAS) for transit and local ap-
plications.

B We are looking for a person that would like to
join us in the area of signal co-ordination on system
interfaces in our development projects. As co-ordi-
nator you will work close to project management
and have the responsibility of co-ordination system
interfaces. You will have a large contact network
throughout the organisation. We believe you are a
system engineer, or equivalent.

Contact: Per Oberg, Phone 08-719 5412, Memo
ETXT.ETXPOEB; John Ludvigssen, Phone
08-7192337, Memo ETXT.ETXJML. Contact person
Human resources: Susanne Borg, Phone 08-7196575,
Memo ETXT.ETXSUBO.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMINGENJOR - SYSTEMKON-

STRUKTION RADIOBASSTATIONER
AR/SK ar en enhet med ansvar f6r systemkonstruk-
tion av radiobasstationer for den amerikanska mo-
biltelefonstandarden D-AMPS. Vér just lanserade
produkt RBS 884 finns bade for 800 MHz och 1900
MHz. Var utmaning &r att med den ta vid dir RBS
882 lamnar av. Med RBS 882 har vi varit extremt
framgangsrika och har betydande varidsmarknads-
andelar.

B Vi arbetar med tekniska studier och utredningar
for att kinna pa framtida mojligheter. | stor ut-
strickning arbetar vi i projekt. Har deltar vi i alla fa-
ser, forstudier, realiseringsstudie, konstruktion och
verifiering. | en strivan att kunna erbjuda markna-
den ratt produkt ser vi till att vi far aterkoppling
fran marknaden.

Vi tror att du ar civilingenjdr med négra drs erfa-
renhet, helst ocksd radioerfarenhet. Framfbralit
tycker du arbetet later intressant och &r beredd att
anamma var utmaning, ndmligen att vara en ledan-
de leverantdr av radiobasstationer.

Kontakta: Mats Ek, tel: 08-404 44 62. Ansdkan
skickas till: KVERAJAH Jan-Olof Segerfeldt Ericsson
Radio Systems AB 164 80STOCKHOLM

BX Production Operations Quality Assurance

KVALITETSTEKNIKER/

Enheten har det dvergripande ansvaret for hardva-
rukvalitet inom BX Produktion. Vi bedriver quality-,

process- samt systemaudits.

B Som kvalitetstekniker hos oss kommer Du bi a att
underhdlla och uppratthdlla BX's kvalitetsgrans-
kningssystem. Detta innebar att bevaka att BX's pro-
duktionsenheter rapporterar in resultat om hardva-
rukvaliteten. Du sammanstiller vidare dessa uppgif-
ter till olika rapporter for att stodja saval produk-
tionsenheterna som den egna organisationen med
nyckeltal fér kvalitetsnivan. En annan arbetsuppgift
ar att svara f8r underhall och uppdatering av de
ADB-system som anvands och bistd med utbildning i
dessa system. Vidare deltar Du i olika kvalitetspro-
jekt som drivs inom ETX/P.

Lamplig kompetens och erfarenhet &r gymnasie-
ingenjdr med kdnnedom om BX s kvalitetsgrans-
kningssystem. Du har mycket god PC-vana. Du har
dagliga kontakter med BX olika produktionsenhe-
ter, varfor det ar viktigt att Du har latt att kommu-
nicera pa sdval svenska som engelska i tal och skrift.
Arbetet staller ocksa krav pa Din formaga att halla
ménga bollar i luften samtidigt och att ha gott ord-
ningssinne.

Kontakta: Mats Karisson, telefon 08/719 30 06, me-
moid:ETX.ETXMRK Lena Almgren, personal, telefon
08/719 36 53, memoid: ETXS.ETXLHQ

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

RADIOKONSTRUKTORER

B P4 grund av den stora expansionen inom GSM s&-
ker vi till enheten fér utveckling av sindare i GSM
basstationer, radioavdelningen, flera radiokon-
struktdrer med inriktning mot sandarkonstruktion.
Enheten bestdr av ca 12 personer och ansvarar for
utveckling av s3ndare inom frekvensomradet
900MHz-2GHz. Aven mottagarkons- truktion kan
komma ifréga da arbetsuppgifterna varierar mellan
olika projekt.

1 arbetsuppgifterna ingdr i huvudsak att -

tionsunderlag - Utféra métarbeten i labbmiljd -
Stodja produktion vid produktionsstart

Du har civil- eller hdgskoleingenjdrsexamen
och/eller erfarenhet inom radiokonstruktion. Du
har latt for att samarbeta och ta egna initiativ samt
behéarskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Olle Lundgren, tfn 08-757 2215,
memolD ERAOLLU; Sabina Klint, personal, tfn
08-757 5652, memolD ERASAKT. Ansdkan till:
Ericsson Radio Systems AB, LR/HS la Pettersson, 164
80 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMINGENJOR - PRODUKTHAN-

TERING RADIOBASSTATIONER

ARISK ar en enhet med ansvar fér systemkonstruk-
tion av radiobasstationer f6r den amerikanska mo-
biftelefonstandarden D-AMPS. Var just lanserade
produkt RBS 884 finns bade fér 800 MHz och 1900
MHz. Var utmaning ar att med den ta vid dar RBS
882 Ismnar av. Med RBS 882 har vi varit extremt
framgdngsrika och har betydande varidsmarknads-
andelar.

B Vi deltar i utvecklingsprojekt och forvaltnings-
projekt. | uvecklingsprojekten &r vi tidigt med och
bestdmmer produktstrukturen och tar fram bestall-
ningsinformation. Har giller det att gbra awag-
ningar mellan konstruktionsaspekter, logistikpro-
duktionsaspekter och marknadsaspekter. | férvalt-
ningsprojekten &r vi med | féradling av produkten.
En annan utmaning vi arbetar med nu och framéver
&r att f& produktstrukturer som &r anpassade till
kundorderstyrd produktion.

Vi tror att du &r civilingenjdr/mellaningenjdr med
denna inriktning. Formell kompetens kan givetvis
uppvigas av erfarenhet frin denna typ av arbete.
Framforalit tycker du arbetet later intressant och ar
beredd att anamma vér utmaning, namligen att va-
ra en ledande leverantdr av radiobasstationer.
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Kontakta: Mats Ek, tel: 08-404 44 62. Ansdkan
skickas till: KVERAJAH Jan-Olof Segerfeldt Ericsson
Radio Systems AB 164 80STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TEKNISK KOMPETENSUTVECKLING &r en enhet in-
om Core Unit Radio Systems and Technology. Var
uppgift &r att stédja teknisk kompetensutveckling
inom affarsomrdde Radiokommunikation. Det inne-
bér att vi gor analyser, tar fram atgardsprogram och
utvecklar kurser. Idag arbetar vi huvud- sakligen in-
om omrddena radioteknologi och system resp ma-
skin- och programvarukonstruktion och behéver nu
utdka verksamheten for att kunna tacka hela affars-
omradets teknikomrade och organisation. Vi satsar

For att klara denna satsning behéver vi nya med-
arbetare.

KOMPETENSUTVECKLARE/
UTBILDNINGSKONSULT

B som dels skall stodja linjechefer med analyser och

bﬂliw-ddlng av kurser baserade pa den nya
tekniken och pedagogiken. Har behdvs tvd perso-
ner, med ansvar inom datanat/ datakommunikation
resp elektroniksystemproduktion.

Du &r civ.ing eller har motsvarande bakgrund och
har arbetat inom endera av ovanstidende omraden
och &r nu intresserad av att bredda dig. Det &r &ven
onskvart att du har ndgon pedagogisk erfarenhet.
Du tycker om att arbeta med manniskor, ar valstruk-
turerad och har latt att uttrycka dig i tal och skrift,
béade pa svenska och engelska.

SYSTEMANSVARIG

® som skall ansvara for uppbyggnad och drift av
det system som kravs for att undervisa med den nya
tekniken.

Du har erfarenhet av datornat, datakommunika-
tion och databaser samt djupare kunskaper inom at-
minstone nagot av omradena. Till din hjalp har du
mycket kunnig personal i en angrénsande enhet.

Denna tjénst stiller stora krav pad samarbetsfor-
méaga och drivkraft. Limplig bakgrund i dvrigt ar di-
ving eller motsvarande.Det &r dven meriterande om
du har ett kontaktnat inom hagskolevariden.

Kontakta: Bengt Kallback, tel 08-4045698, memoid
ERA.ERABEKK, Zorica Bodiroza, tel 08-7570191,

DATORARKITEKT

W Vi sdker en stjarna med gedigen hardvarukompe-
tens inom omradet datorsystem och transmission.
Du kommer att vara centrum for var utveckling och
konstruktion. Du utgdr frdn krav inom omradena
datorsystem (RISC- och kommunikationsprocesso-
rer) och transmission (PCM etc), deltar som teknisk
ledare med skisser och utredningar p4 arkitekturfra-
gor i vara GSM radiobasstationer samt leder vara
mﬂﬂmmm

Flexibilitet, iderikedom, tekniktorst, ddmjukhet,
uthéllighet och samarbete &r nyckelord for denna
tjanst. Du kommer standigt och i hdg takt att ut-
vecklas vilket behdver kompletteras med initiativ
och vilja fran din sida.

Du r civilingenjdr och/eller har flera ars erfaren-
het av design av datorsystem och/eller transmission.
Mijukvaru- och systeme- ringskunskap &r meriteran-
de.

REALTIDSPROGRAMMERARE

B Finns det en stor stjarna som vill bli &nnu strre?
Du kommer att hos oss arbeta med mycket avance-
rade realtidssystem inom OS (distribuerade 0S),
transmission (olika varianter av PCM) och RISC- och
kommunikationsprocessorer (AMD 29K etc). Vi ar-
betar | SUN-UNDXUPC-windows miljd med emulato-
rer, simulatorer och det modernaste inom utveck-
lingen (CASE).

Vi ar ett lag med mycket gott kamratskap och en
bra kompetensniva som kan erbjuda dig en treviig
miljd med utmanande uppgifter.

Du &r civilingenjér med flera ars erfarenhet av re-
altids- programmering och trouble-shooting.
Erfarenhet av transmission och/eller OSED &r hdgst
meriterande. Du beharskar engelska i tal och skrift
och trivs med att arbeta tillsammans med andra.

B Du kommer att anvinda din idérikedom for att
systemera mjukvaran | vira GSM radiobasstationer
och se till att dina ideér forverkligas i projekt. Du
kommer att anvinda mycket nya tekniker och me-
toder och finna arbetet uppfinningsrikt och span-
nande,

Arbetet forutsatter att du ar civilingenjor ochvel-
ler har flera &rs erfarenhet av systemering av teknis-
ka system i realtidsmiljé. Du tycker om att ge dig pa
nya angreppssitt och tekniker och har intresse av

att pd ett pedagogiskt sitt samordna en konstruk-
tion. Du &r ocksa bekant med spraket C i realtidsmil-
j& och trivs med att arbeta i grupp. Kannedom om
béde hardvara och mjukvara &r meriterande.

Kontakta: Navid Shahaby, tel 08-757 5803, memoid
ERANASA; Sabina Klint, personal, tel 08-757 5652,
memolD ERASAKT. Ansdkan till: Ericsson Radio
Systems AB, LR/HS la Pettersson, 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, KVERA/LR/FE, Kista.

PROCESSORSTYSTEM -

HW/SW KONSTRUKTGR - 29K
ERAILR &r en utvecklingsenhet av radiobasstationer
fér mobiltelefonisystemen GSM, DCS och PCS. Var

enhet LRIF ansvarar f6r plattform och programvara
och vi utvecklar bdde HW och SW.

W Vi sbker Dig med inriktning mot maskinnéra pro-
grammering och konstruktion av mikroprocessorer.
Vi utvecklar datorsystem till vara radiobasstationer
och star just nu infor flera stora utmaningar bl a ut-
veckling av en ny radiobasstation. Dina uppgifter
bestdr av att utreda och klarligga, att konstruera
och att dokumentera, Det ar en fordel om Du har er-
farenhet av processorn AMD 29K.

PEDAGOGISK HW/SW KONSTRUKTOR
ELLER TEKNISK DOKUMENTATOR

B Vi sbker Dig med intresse och talang for teknisk
dokumentation, gérna med erfarenhet av konstruk-
tion av processorsystem. Du blir en spindel i natet
och far i uppgift att samla in teknisk information,
skriva specifikationer, beskrivningar och andra tek-
niska dokument som ingér i utvecklingsprocessen.
Har Du erfarenhet av Ericssons dokumentationsmil-
jb &r det meriterande.

MODELLERING OCH SIMULERING AV
HW-SYSTEM

B Konstruktdrer med intresse for digital modelle-
ring och simulering sdkes. For att &stadkomma si-
mulering av hela system anvander vi flera olika tek-
niker och typer av modeller sisom VHDL-modeller
(egna och inkdpta) och riktiga komponenter
(HW-emulering). Vi sdker Dig som vill bli véar huvud-
kompetens inom detta omrade med uppgift att le-
da framtagningen av systemmodeller och ge appli-
kationsstdd &t vara konstruktorer.

Kontakta: Giovanni Vincenti, tel 08-404 7190,
memolD ERAGIOV; Sabina Klint, personal, tel 08-757
5652, memolD ERASAKT. Ansdkan till: Ericsson
Radio Systems AB, LR/HS la Pettersson, 164 80
STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

VERIFIERARE TILL

RADIOKONSTRUKTION GSM

B Till utvecklingen av GSM basstationer, sindarkon-
struktion soker vi verfierare.

Enheten bestar av ca 13 personer och ansvarar for
utveckling av séndare inom frekvensomradet
900MHz-2GHz. | utvecklingsarbetet ingér konstruk-
tionsverifiering vilket till stor del sker i automatisk
testutrustning. Utvecklingen av testutrustning, pro-
gramvara samt utférande av tester sker alltid | nara
samarbete med konstruktdrer.

| arbetsuppgifterna ingadr i huvudsak: Upp-
byggnad, férvaltning och dokumentation av auto-
matisk test- utrustning. Programmering i HP-VEE
(test- & instrumentstyr- ningsprogramvara). Verifie-
ring av sandare. Att producera verifieringsspecifika-
tioner och testrapporter, vilka till stor del kan gene-
reras automatiskt.

Vi sdker Dig som har hdgskoleexamen och/eller
erfarenhet inom verifiering/programmering. Du har
|att for att samarbeta och ta egna initiativ samt be-
héarskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Olle Lundgren, tel 08-757 2215, memolD
era.eraolly; Sabina Klint, personal, tel 08-757 5652,
memolD era.erasakt. Ansbkan till: Ericsson Radio
Systems AB, KWERA/LR/HS la Pettersson, 164 80
STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

SYSTEMINGENJOR

GSM RADIOTEKNIK
B P& enheten for radio och digital elektronik bestar
arbetsupp- gifterna huvudsakligen av:

- Specificering av prestanda pd radiondra delar,
vilket bl a innebar att bryta ner &vergripande krav
till krav pé enskilda radiodelar med avseende pa t ex
mottagarkanslighet och filterkrav.

- Systemering av radiondra GSM-funktionalitet i

mmmmmmduﬂnn
ovanstaende omriden. Du ar civilingenjor med go-

da teoretiska kunskaper inom omradet radio.
Erfarenheter av konstruktionsarbete ar en merit. Du
har latt for att ta egna initiativ vilket &r viktigt da ar-
betsupp- gifterna kraver att du arbetar sjalvstan-
digt, tar tag i och driver fragor/problem som dyker
upp. Du har latt for att samarbeta med andra man-
niskor. Dina forslag till l6sningar pa tekniska pro-
blem méste forankras bade hos konstruktdrer och
hos andra systemingen- jbrer. Det &r viktigt att du
kan entusiasmera andra till att konstruera pa det
satt som du och dina kollegor kommer fram till. Det
&r ocksd viktigt att du kan uttrycka dig pa engelska i
tal och skrift.

Kontakta: Tomas Jonek, tfn 08-757 1850, memolD
ERATJEK; Sabina Klint, personal, tfn 08-757 5652,
memolD ERASAKT. Ansbkan till: Ericsson Radio
Systems AB, LR/HS la Pettersson, 164 80 STOCK-
HOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

CONFIGURATION MANAGER

VAar enhet, Radio, utvecklar radio- och digitalelek-
tronik fér GSM radiobasstationer och vi arbetar med
bade sandare och mottagare. Till vart projektkontor
som bestar av delprojektiedare, objekt- ledare, con-
figuration managers och projektadministratérer be-
héver vi nu ytterligare en duktig medarbetare.
B Vi sbker Dig som vill arbeta med CM-fragor av va-
rierande slag dar de viktigaste delarna bestar av do-
kument- och produktstrukture- ringar i olika data-
baser samt koordinering av revisionshantering.
Som CM ansvarar Du fér identifiering, strukture-
ring och skapande av produkter i olika databaser.
Du kommer att samarbeta med olika projektmed-
lemmar samt en dverliggande CM-organisation.
For denna tjanst vill vi att Du ska vara gymna-
sie-/mellaningenjor eller motsvarande och behérska
engelska i tal och skrift. Har Du tidigare arbetat
med CM-dokumentation inom Ericsson &r det meri-
terande. Vi soker Dig som med Ditt ordningssinne
arbetar noggrannt och strukturerat samt tycker om
att arbeta tillsammans med andra.

Kontakta: Ove Blomberg, tfn 08-757 0416, memolD
ERAOBL; Sabina Klint, personal, tfn 08-757 5652,
memolD ERASAKT. Ansbtkan till: Ericsson Radio
Systems AB, LR/HS la Pettersson, 164 80 STOCK-
HOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Nynashamnsfabriken.
CIVILINGENJORER

Ericsson Radio Systems AB har en viélkand och bred
kompetens inom Mobil telekornmunikation. Vi ar
verksamma inom hela mobiltele- kommunikations-
omradet. Inom fabriken ansvarar vi for industriali-
sering och tillverkninglleverans av radiobasstatio-
ner och antenn- nira produkter. Vi expanderar i
snabb takt och behéver forstarka vdr provnings- be-
redningsgrupp inom teknikenheten. Idag arbetar ca
70 personer inom fabrikens teknikenhet, varav
provningsberedningen bidrar med 13 provningsbe-
redare.

B Vi sdker Dig som kan arbeta sjlvstandigt mot
uppsatta mél och tar egna initiativ. Eftersom mycket
av arbetet bedrivs i projektform kravs det aven att
Du kan arbeta i grupp samt vara drivande i fragor
som ror produktions- och provningsanpassning. Du
kommer att arbeta med provningsberedning av fil-
ter/elektronik/systemtest till var produktion av an-
tenndra produkter, RDS, System-T och Mobitex.

Arbetsuppgifter:

- som representant for produktionen i
Nynashamn delta i utveck- ling av nya produkter
och aktivt arbeta f&r att gdra dessa produktions-
och provningsanpassade.

- ta fram nya och utveckla
provnings-ftrimnings- instruktioner.

- att samarbeta med var automationsgrupp fér
att utveckla nya arbetsmetoder for tillverkning och
provning/trimning inom vart produktomrade.

Du kommer att arbeta med programmeringsspra-
ken HP VEE och C++.

Uppfylier Du ovanstaende kriterier och vill arbeta
med teknik inom omradet mobiltelefoni, mobildata
och antenndra produkter ser vi garna att Du sdker
pé en av dessa befattningar.

Vi tror att Du som sdker &r civilingenjdr inom
elektroteknik, gdrna med inriktning mot telekom-
munikation eller motsvarande.

befintliga

Kontakta: Kent Arvidsson, tfn 08-520 62902,
memolD ERAKTAN eller Ing-Marie Hakansson, per-
sonal, tin 08520 62411, memolD ERAIMLA.
Ansdkan till: senast 96-05-24 till Ericsson Radio
Systems AB, NY/ERA/PNHR Ing-Marie Hakansson,
149 80 NYNASHAMN.

Ericsson Radio Messaging AB, Bromma.

SYSTEMUTVECKLARE/
SYSTEMADMINISTRATSR

W Till var teknikenhet i Sundsvall sdker vi en system-
utvecklare/ administratdr for att vidareutveckla och
administrera vara datorsystem. Datormiljdn ar blan-
dad, den bestér av en SUN-baserad utvecklingsmiljd

for vara UNIX-system och PC-miljd med Novell ser-
ver. V&r malmiljd ar baserad pa ett flertal olika
UNIX-miljder sdsom SUNOS, INTERACTIVE, TANDEM
och 5CO.

Du kommer att arbeta med installation, konfigu-
ering och underhéll av servrar och arbetsstationer
baserade pa UNIX och Windows. Dessutom kommer
du att fungera som enhetens stbd for anvandar-
support.

Vi tror att du ar hdgskole- eller gymnasieinge-
njér, med erfarenhet fran vara utvecklingsmiljer.
Du &r serviceinriktad och noggrann samt van att
jobba saval sjalvstandigt som i grupp. Har du dessut-
om erfarenhet av programutveckling i objektorien-
terad miljd (C/C++) &r detta en merit.

Kontakta: Ingvar Gustafsson, tfn 060 - 16 10 25 el-
ler Patrik Persson, tfn 060 - 16 10 57. Ansbkan:
Ericsson Radio Messaging AB, Susanna Wahllf, Box
830, 161 24 Bromma.

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

TECHNICIAN

The Product unit Digital Switching Systems and
Applications, (DSA), provides competetive swit-
ching, service control and applications products to
GSM/DCSIPCS operators through Ericsson/ RMOG
marketing and sales channnels.

DSA is fastly expanding to meet the global mar-
ket. At our unit LK in Kista/Sweden we are now loo-
king for

Partnering and Sourcing

M DSA has a unit that is responsible for our business
relations with external suppliers, evaluating exter-
nal companies and products, and establishing diffe-
rent business partnerships. The person we are loo-
king for will together with product managers
co-operate with leading suppliers of telecom appli-
cations and systems.

To fit in this role you hold a university degree in a
technical discipline and have a broad technical ex-
perience. You also have education and experience in
economics, marketing and business law. Very good
knowledge in English is required and if you also ha-
ve international experience we are looking forward
to receiving your application.

Contact: Bengt Linnér, phone +46 8 404 57 41, or
Kjell-Gunnar K&nigsson, Human Resources, phone
+46 8 404 79 46. Application: Ericsson Radio Systems
AB, KVERA/LK/HS Mia Hjertén, 164 80 KISTA

Ericsson Mobile Communications AB, Kista.

SYSTEMUTVECKLARE

Ericsson Mobile Communications AB utveckiar, sal-
Jjer och marknadsfoér mobiltelefoner Gver hela varl-
den. Till vdr enhet for System Specification & Quality
Assurance i Kista soker vi en systemutvecklare.

Just nu padgdr en spannande utveckling inom om-
radet mobil data. Vdra datakommunikationspro-
dukter innehaller massor med teknik som ASICs, di-
gital/analog logik, realtidsmjukvara, radio och me-
kanik. Att utveckla terminaler innebédr att pussia
ihop madnga delar, vilket medfdr tita kontakter med
samarbetspartners och andra enheter inom
Ericsson, bade i Sverige och utomlands.

B Du kommer att arbeta med med &verordnade
tekniska systemfragor inom omrédet mobil data-
kommunikation. Arbetet bedrivs i projektform dar
Du bilir systemansvarig. Du kommer att folja med i
projektet frdn forstudie till fardig produkt.
Internationellt standardiseringsarbete kan &ven
komma ifraga.

Vi sbker Dig som har intresse och fallenhet for
tekniska systemfragor. Vi tror att Du har erfarenhet
av systemutveckling inom data, radio och telekom-
munikation.

Vi vardesatter egenskaper som férmaga att kom-
binera djup teknisk kunskap med alimén teknisk
overblick.

Din bakgrund &r civilingenjér eller motsvarande
och Du bdr ha goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Hikan Westin, tfn 08-757 1933 eller
Tommy Rostd, tfn 08-764 1726. Ansbkan till: Yvonne
Areflykt, Ericsson Mobile Communications AB, 164
80 STOCKHOLM.

Ericsson Cables AB, Network Products Division, av-
delningen Svetsteknik i Sundbyberg

MEKANISK KONSTRUKTOR

Avdelningen bedriver tillverkning och utveckling av
svetsmaskiner for optiska fiber. Utvecklingen be-
drivs p4 en hégteknologisk nivd omfattande en
méngd olika discipliner bl a fiberoptik, elektronik,
finmekanik, programmering m m.

B Vi sdker nu ytterligare en mekanisk konstruktr.
Dina arbetsuppgifter blir konstruktion av finmeka-
niska instrument for olika fiberoptiska applikatio-
ner. | tjansten ingér kontakter med olika tekniska
discipliner. Vi arbetar med Autocad som konstruk-
tions- plattform.

Du bér vara Civilingenjor med flerdrig konstruk-
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tionsvana, alternativt gymnasieingenjér med mang-
arig konstruktionsvana inom omradet finmekanik.
Kunskaper fran produktion av finmekanik ar meri-
terande.

Kontakta: Ola Hultén, tfn. 764 0982 eller projektie-
dare Tomas Adebick, tfn. 764 0950. DIN ANSOKAN
SKICKAR DU SNARAST TILL SUECA/N/AP EVA TRO-
NELIUS.

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications ar le-
dande i driftstddsystem for telekommunikation.
Samarbetet med Ericsson och Hewlett-Packard, som
&r verksamma i mer @n 110 Iander, méjliggér ett lo-
kalt samarbete med vdra kunder i ndstan hela vérl-
den.

Design Center Vastberga utvecklar, integrerar
och underhéller TMOS-produkter inom omradena
Performance Management, Element Management
och System Platform.

Vi befinner oss nu | en expansiv fas och séker dar-
fér:

OPERATIVA PRODUKTLEDARE
(OPM) OCH SYSTEMINGENJSRER

W Var enhet &r ansvarig for bade operativ produkt-
ledning och systemledning.

Som OPM ska du hélla ordning pa externa saval
som interna krav pa produkten. Du kommer bl a
hélla i utvecklingsplanen for produktomridet samt
koordinera férstudier och utredningar.

Som Systemingenjor ska du bl a arbeta med for-
studier och ut- redningar samt ta fram systemlds-
ningar for att stodja véra konstruktorer. Du ska ock-
sa jobba med nya teknologier fér var framtida pro-
duktportfalj.

Arbetet sker i ndra samarbete med utvecklings-
enheterna, den strategiska produktledningen och
véra kunder; bade internt, som t ex ERA och exteimt
de olika telenatoperatdrerna.

Vi tror att du &r civilingenjor eller gymnasieinge-
njor med minst nagra ars erfarenhet av utvecklings-
arbete med AXE drift och underhall eller TMOS.

Du &r en god forhandlare och kan kommunicera
bra. Du ser helheten snarare an detaljer och har latt
att sdlja nya ideér.

Kontakta: Johan Linnhag, 08-719 1318, EHS.EHS-
LINN Mats Bern, 08-719 4296, EHS.EHSMMBB

SOFTWARE TEST ENGINEERS

B | System Test enhetens ansvar ingdr systemtest av
TMOS Platform och TMOS applikationer samt for-
battringar i utférande av System Test.

Vi arbetar i projektform och i varje delprojekt in-
gar planering, forberedelser och slutligen exekve-
ring. Enheten arbetar ocksd med forbattringar av
provningen t ex egenskapsmatningar, automatise-
ring och métning av kvalitet.

Du ska ha bra erfarenhet av mjukvarutestning el-
ler utveckling. Tidigare erfarenheter av telekommu-
nikation ar ett plus. Intresse for testning och kvali-
tet kravs samt goda kunskaper i engelska.

Ta mdjligheten att arbeta med Sppna system,
UNIX, Sybase och de senaste testverktygen. Vax
med oss och dka dina kunskaper och fardigheter.
Véra produkter anvands dver hela variden och det
finns majligheter till resor.

Kontakta: Thomas Friberg, 08-719 4783, EHS.EHS-
THOF Mick Smith, 08-719 1177, EHS.EHSSMTH

C++ KONSTRUKTSRER

B Vir enhet ansvarar for att ta fram produkter in-
om Performance Management omradet.

Véra produkter anvands for att samla in, behand-
la och presentera trafikdata fran telenatet s3 att
operatbrerna kan besluta om &tgarder. Datat pre-
senteras i grafiska verktyg.

Vi arbetar i en UNIX miljé med objektorientering
och C++. Vi anvander Objectory utvecklingsmetod
och tillampar CleanRoom tankandet. For komman-
de versioner tittar vi pA nya teknologier sisom COR-
BA och OpenView.

Du som sdker &r intresserad av att arbeta i team
och drar dig inte for att hjalpa till dar det behdvs.

Du bdr ha erfarenhet av objektorientering
och/eller tele- kommunikation.

Kontakta: Per Treven, 08-719 0419, EHS.EHSPERP.

C++ KONSTRUKTORER

W Vir enhet konstruerar driftstddsapplikationer
for bade det fasta och mobila natet och behaver nu
forstarkning inom omradena hantering och presen-
tation av driftstddsdokumentation on-line samt
loggning och hantering av driftstddsrutiner.

Du som sdker bdr ha kompetens inom nagot av
féljande omraden; grafiska anv@ndargranssnitt, an-
vandarprocesser, C++ konstruktion,
ring, UNIX eller driftstddsystem for telenat.

Du hamnar | ett entusiastiskt gang som garna de-
lar med sig av sin kompetens men som ocksa vill ta
del av din.

Du ar latt att samarbeta med, kreativ och dyna-
misk. Véra produkter har salts dver hela variden vil-

ket gor att var miljd har en internationell pragel
med majlighet till ménga utlandskontakter.

Kontakta: Ralf Simons, 08-719 9407, EHS.EHSRMS

C++ KONSTRUKTSRER

B Var enhet &r ansvarig fér TMOS Platform som in-
nehéller funktionalitet som bestammer TMOS
Systems karaktdristik och hantering. Vi erbjuder
ocksd kommunikations- och sakerhets- tjanster till
TMOS applikations utvecklare.

Du som sdker bdr ha nagra ars erfarenhet av C,
C++, UNIX och objektorientering. Kunskap om kom-
munikation (X.25, TCPAP), databaser (Sybase)och
User Interface design ar ett plus. En bakgrund inom
AXE 10 &r mycket meriterande.

Vi vill att du ar positiv, initiativrik och social. D3
vart system ar installerat dver hela variden ser vi
ocksa att du hanterar engelska obehindrat.

Kontakta: Johan Wallin, 08-719 3082, EHS.EHSJ-
WAL

SYSTEMKONSTRUKTGR

B Var enhet ar ansvarig for TMOS Platform som in-
nehdller funktionalitet som bestdmmer TMOS
Systems karaktristik och hantering. Vi erbjuder
ocksd kommunikations- och sdkerhets- tjanster till
TMOS applikations utvecklare.

Som Systemkonstruktdr kommer du att arbeta i
de tidiga faserna med forstudier och analys. Du bér
vara en erfaren mjukvarukonstruktdr som vill ga vi-
dare eller ha jobbat med denna typ av fragor tidi-
gare. Vi vill att du har erfarenhet av stora system,
UNIX, C++ och objektorientering. Kunskap om AXE
och AXE 10 samt kommunikation (X.25, TCP/IP) ar
mycket meriterande.

Du &r positiv, initiativrik och social. D& vart system
ar installerat dver hela varlden ser vi ocksa att du
hantergr engelska obehindrat.

Kontakta: Johari*Wallin, 08-719 3082, EHS.EHS)-
WAL

DESIGN ENVIRONMENT

iTheDﬁignSupportmitisrmordbleofprovl
ding efficient development environment and met-
hods and to work with improvements.

Your role is to work with the requirements on the
design environment as well as with the implemen-
tation of purchased tools within the DCV organiza-
tion. It is important that you have a comprehensive
view on methods and tools.

You have experience from at least some of the
following areas:

Design, configuration management, LSA and/or
good knowledge of design environment tools.

You probably hold a Master’s degree in enginee-
ring or equivalent education.

Contact: Helena Olsson, 08-719 7558, EHS.EHSHE-
ON

METHODS DEVELOPER
AND PQC

B The Design Support unit is responsible of provi-
ding efficient development environment and met-
hods and to work with improvements.

Your role is to work with development of met-
hods and improvements needed within the Product
Provisioning process. You will also work as Project
Quality Coordinator (PQC) in development projects,
thus ensuring that the methods are implemented
and continuously improved.

You have experience from methods and process
work. Skills in quality is an advantage as well as de-
sign experience,

You probably hold a Master’s degree in enginee-
ring or equivalent education.

Contact: Helena Olsson, 08-719 7558, EHS.EHSHE-
ON

SOURCING & INTEGRATION

ENGINEER

B Our unit is responsible of sourcing and integra-
tion of external products to be used in TMOS sys-
tems. The market is continuously changing and pro-
ducts that we developed in house yesterday become
standard an available broadly from other vendors.
EHPT focus the own development on telecom appli-
cations while de-facto standards such as W/W, ope-
rating systems, databases, etc are purchased and
adapted

The sourcing role becomes more and more im-
portant an we now need to reinforce our unit with
additional Sourcing & integration Engineers.

Typical activities for the role will be intelligence
analysis, vendor and product selection, technical
adaptation (manuals, scripts etc), contract reviews
and product life cycle management.

We require that you - have a university degree in
computer science or equivalent - have competence
and experience from UNIX and related tools - have
interest and willingness to co-operate in teams - ha-
ve capabilities to follow the market trends and evo-

lution - have capabilities to handle external rela-
tions

Contact: Christer Fryxell, 08-719 5887, EHS.EHS-
FRYX.
Ansdkningar  till:  Ericsson  Hewlett-Packard

Telecommunications AB Attniinger Agdahl 126
255tockholm

Ericsson Utvecklings AB, Arsta

METODANSVARIG

B Det finns stor potential att effektivisera verk-
samheten och minska utvecklingstiderna genom att
anvanda rationella metoder. For detta viktiga arbe-
te sdker vi en person pa heltid.

| arbetet ingr: o att ansvara for att det finns re-
levanta metoder och hjalpmedel for utveckling av
RPS produkter. o att hilla samman SMEC (Software
MEthod Committe) och det processinriktade me-
todsystemet fér utveckling av program- varupro-
dukter. - att se till att vira metoder och processer
standigt forbattras. - att ge stod till vara konstruk-
térer genom att informera om nya metoder och
hjalpmedel. - att vara kontaktperson mot andra en-
heter med liknande metodik. - att fora fram vara
krav p st6d mot véra stddinstanser

Kontakta: Lars-Ake Aspelin,tel. 90730; Richard
Tham, tel. 95587; Marie Louise Holm tel. 90425.Din
ansdkan sander du till ASUAB/P Anna Henricson,
memoid EUA.EUAAAHN.

Ericsson Microwave Systems AB, Kista Divisionen
for Presentation- och Spaningssystem

KONSTRUKTORER

B Du kommer att arbeta med konstruktion och ut-
provning av basprogram till presentationssystemet i
flygplan JAS39 Gripen,

Du skall vara civilingenjér eller motsvarande med
datainriktning. Du skall dessutom ha erfarenhet av
programmering av realtidssystem, Ada och/eller PC,
vara noggrann, och ha god samarbetsférmaga samt
goda kunskaper i svenska och engelska.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-764 12 07 Ansdkan
skickas till: KVFEMW/AK/ZC Eva Granstrom

Ericsson Microwave Systems AB, Kista Divisionen
for Presentation- och Spaningssystem

VERIFIERINGSSTOD

B Du kommer att arbeta med specificering, kon-
struktion och utprovning av bade programvara och
maskinvara som anvands vid verifiering av presenta-
tionssystemet i flygplan JAS39 Gripen.

Du &r 120 podngs ingenjor eller civilingenjor,
helst med datainriktning, bade av maskinvara och
programvara. Du har erfarenhet fran Client/server,
god samarbetsformaga, samt serviceinriktad. Du
har vidare goda kunskaper i svenska och engelska.

Kontakta: Lars Nilsson, tel 08-757 08 75 eler Eva
Engdahl, tel 08-764 12 07. Ansdkan skickas till:
KVEMW/AK/ZC Eva Granstrdm

Ericsson Microwave Systems AB, Kista Divisionen
for Presentation- och Spaningssystem

PROGRAMVARU
KONSTRUKTOR
Arbetsuppgifterna

Gripen. Programmeringssprak PASCAL-D8 och gra-
fiksprak. Arbetet omfattar sival underhall som ny-
utveckling av tilliggsfunktion. Du far vara beredd
pé att inledningsvis arbeta en del med felrattning
for att efterhand utféra mer ny- och funktionskon-
struktion.

Nagra ars erfarenhet av realtidsprogrammering
&r Onskvard samt erfarenhet av PASCAL. Du &r nog-
grann, kvalitetsmedveten, dppen och har kansla fér
teamsamhaorighet. Du ar 80- eller 120-podngs inge-
njor och har goda kunskaper i engelska och kan ut-
trycka Dig i tal och skrift.

Kontakta: Anne Arhin, tel 08-757 36 63 eller Carl
Bachman, tel 08-757 09 74. Ansbkan skickas till:
KVEMW/AK/ZC Eva Granstrdm

Forsvarskommunikation, Ericsson Microwave
Systemx AB, Kista.

SYSTEMINGENJOR

M Till vara utvecklingsprojekt for radiolank samt
basstation for 2-vigs personsdkning behdver vi en
medarbetare med inriktning mot simulering av sig-
nalbehandlingsfunktioner. Arbetet innebar formu-
lering och realisering av modeller av funktionerna i
programvara samt utvardering av systemprestanda
som till exempel bitfelshalt. Resultaten anvands for
utveckling och specificering av funktionerna mellan
program- och maskinvara.

Vi anvander utvecklingshjdlpmedel som Frame
Maker, C/C++ och Matlab samt specifika signabe-
handlingsverktyg. Vi utnyttjar teknologi fran erics-
sons civila kommunikationssystem och produkter.

Du &r en erfaren civilingenjér inom ovanstidende
arbetomrade eller nyutexaminerad med genuint in-
tresse for radiosystemfragor.

Kontakta: Torbjorn Strdm, tel 08-757 21 67.
Ansbkan till: KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrom

Forsvarskommunikation, Ericsson Microwave
Systems AB, Kista.

RADIOINGENJORER

W Vi sdker ytterligare ingenjorer for att medverka i
var radio- utvecklingsverksamhet. Du kommer
framst att delta i framtagningen av radiobasstation
avsedd for 2-vags personsdkning inom 900 Mhz. Vi
sbker radiokonstruktdrer med civilingenjérsexamen
och hogskoleexamen.

INGENJORER
TILL SYSTEMINTEGRATION

W Vi sdker ytterligare ingenjdrer till systemintegre-
ring for att medverka i var framtagning av ett radi-
obassystem avsett for 2-vgs personsdkning.
Arbetet innebér integrering och systemverifiering
av radiobasstation fér 900 Mhz.

Du &r hdgskole- eller gymnasieingenjor med er-
farenhet av konstruktion/verifiering av rdiosystem.

Kontakta: Per Halvarsson, tel 08-757 28 02.
Ansdkan till: KVEMW/AK/Z, Bim Ahlstrom.

Forsvarskommunikation, Ericsson Microwave
Systems AB, Kista.

DIGITALKONSTRUKTORER

KRETSKORT

W Arbetet omfattar specifikation, konstruktion,
schema-inmatning, simulering, test av kretskorten
samt dokumentation. Du kommer &ven att ha kon-
takter med mdnsterkortskonstruktdrer och produk-
tionstekniker. Vi anvander utvecklingsverktyg fran
Mentor Graphics.

Vi sbker dig som gillar att jobba i sma organisai-
toner dar man har dverblick Gver hela produktern.
Du bdr vara civilingenjér eller hagskoleingenjor
med erfarenhet av Digital konstruktion. Erfarenhet
fran Mentors utvecklingsmiljd ar meriterande. Du
skall vara sjalvgdende och kunna ta egna initiativ.

Kontakta: Olle Schmidt, tel 08-757 0634. Ansdkan
till: KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrdm

Férsvarskommunikation, Ericsson Microwave
Systems AB, Kista

KOMPONENTINGENJOR

B Arbetet innebar i huvudsak att lokalt hantera
komponentfragor dar tyngdpunkten ligger inom
elektronikomradet. Arbetet innebar ndra kontakter
mdkom;&ﬂomnmﬂkhonoﬁlr&bpsmnnd

Dulrmnasidnganiﬂr nllarmotﬂarnndermd
erfarenhet av komponentstandardisering eller elek-
tronikkonstruktion. Du &r serviceinriktad, noggrann
och vill arbeta i en miljé med manga kontaktytor
och du har dessutom intresse f6r komponent- stan-
dardisering.

Kontakta: Sture Blom, tel 08-764 11 02. Ansbkan
till: KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrdm.

Ericsson Business Networks AB, Kista.

TEKNIKER

B Vi soker dig som vill arbeta med utveckling av
hérdvara | kombination med maskinnara program-
mering i assembler (Motorolas processorer), | Pascal
eller i C. 1 en liten projektorganisation och i ett nytt,
intressant, stimulerande och spannande teknik- ut-
vecklingsprojekt far du majlighet att utnyttja dina
kreativa talanger. Du &r malinriktad och resultatori-
enterad samt har en praktisk laggning. Din formella
utbildning kan vara hdgskola med inriktning pa da-
ta och maskinkonstruktion. Tidigare arbete och er-
farenhet i teknikutvecklingsprojekt av denna natur
ar en klar merit.

Kontakta: Freddie Ekberg, tfn 08-757 27 10,
memolD EBCEBCFREK eller Ove Tedenstig, tfn
08-757 00 00, memolD EBC.EBCJOTG.

Ericsson Components AB, Energy Systems Division,
Kungens Kurva.

- SYSTEMTEKNIKER

W Vi sdker dig som vill arbeta med kundservice som
systemtekniker. Du kommer att delta i st&rre konst-
uktionsprojekt dar du dels ska paverka konstruktio-
nen ur installations- och anvandar perspektiv samt
att framstalla anvindardokumentation. DU kom-
mer dven att utfdra samt leda installationer, prov-
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ning och reparationer dver hela varlden.

Du &r en driftig tekniker, troligen gymnasieinge-
njér, som &r praktiskt lagd, initiativrik, 5ppen och
samarbetsvillig samt har fdrmaga att leda och orga-
nisera installations- och underhalls- arbeten. Du
maste kunna behdrska engelska i tal och skrift.
Ytterligare sprakkunskaper ar meriterande. Dator-
vana en forutsattning.

Kontalkta: Tomas G&ransson, Tel: 08-721 75 42, me-
mo EKATOM. Ansbkan till: KK/EKA/K/P Gundrun
Séderberg, Ericsson Components AB, Energy System
AB,5-164 81 Kista-Stockholm.

Ericsson Utvecklings AB, Arsta.

HOGPRESTANDADATORER

B Telekommunikation med alla dess olika tillamp-
ningssystem &r i stindig expansion med nya och
kraftfullare teletjanster inom bade de traditionella
och det mobila tjansteomradet.

Oberoende av i vilket tillimpningsomride ut-
veckling av tele- tjdnster sker s& ar de alla beroende
av mycket kraftfulla datorer fér att tiligodose det i
snabb takt kande kravet pa nya teletjinster. | vara
datorsystem finns ett antal olika datortyper som vi
utvecklar sjdlva for att uppnd de prestanda som
krévs med avseende pa t.ex. kapacitet, tiliforlitlig-
het och miniatyrisering.

Vi realiserar hardvaran med hjilp av spjutspet-
steknologier i ASIC och kretskort. Fér detta anvan-
der vi oss av hdgnivabeskrivande sprak, synteshjilp-
medel och simulatorer. Mikroprogrammet styr se-
dan hardvaran och tillhandahéller assemblerin-
struktionerna och Gvrigt stod till operativsystemet
som vi valt att lagga pé& denna niva.

For att klara av att utveckla dessa datorer kravs
utdver elektronikkonstruktion och mikroprogram-
mering en uppsjd av andra arbetsuppgifter inom
omraden som t.ex. operativsystem, komponent-
teknik, projekt, produktion, produkthantering, sys-
tem, metoder och processer.

For Dig som tycker att detta later intressant och
utmanande har vi flera jobb att erbjuda pa ett avde
fa stallen dar det sker datorutveckling i stbrre skala.
Vi har dessutom samarbete med konstruktionsin-
stanser i Tyskland och Australien i véra projekt.

Har Du bred erfarenhet av teknik, CAD-verktyg o
dyl eller ar intresserad att jobba med systemfragor

och kan arbeta sjalv- stindigt i ett bredare natverk
s4 kan vi erbjuda arbete som systemingenjor, tek-
nikkoordinator, team-ledare, projektiedare for
hardvaruprojekt, mikroprogrammering och
ASIC-konstruktion.

Kontakta: Monica Eriksson tfn 7194632, Donald
Bratt tfn 6812629, Tomas Fredberg tfn 7274142, Ove
Ohlin tfn 7190886. Personalavdelningen : Anna
Henricson 727 3239. Ansdkan markt med “CP-HW":
Ericsson Utvecklings AB, Personalavdelningen, Anna
Henricsson, Box 1505, 125 25 Alvsjb.

Ericsson Telecom AB, Switching & Network
Systems, Customer Service

RADIONATPLANERARE

B Till enheten Network Design inom Ericsson
Customer Services soker vi radionatplanerare.
Enheten har en lang tradition av natplaneringsupp-
drag inom Ericsson och fér kunder variden ver. Den
senaste tiden har vi aktivt brjat marknadsfora, sal-
ja och utféra natplanering som konsultuppdrag.
Bland vara kunder finns bade etablerade operatd-
rer som anlitar oss for att gora natstudier och fore-
sld forbattringar, och nya aktérer som tar oss till
hjalp fér att dimensionera upp konkurrenskraftigt
nét och tillhandahalla fundamentala planeringar.

Under CeBIT lanserades ett nytt accesssystem, AC-
TRAN, baserat pa point-to-multipoint RLL teknik.
For att klara natplanerings- behovet d& ACTRAN in-
gar | natldsningen, maste vi nu snabbt bygga upp
kompetens bade har hemma och pa dotterbolag.

Vi sdker personer med initiatividrmaga och driv-
kraft som vill vara med och bygga upp verksamhe-
ten fran bdrjan. Lamplig bakgrund radiotransmis-
sion, frekvensplanering, radio-lank eller karthante-
ring

Network Design har idag 15 anstilida i
Stockholm. Det &r en individuell samling personer i
alla aldrar, med god samman- hallning. Vi satstar
mycket tid och resurser pa den enskildes kompe-
tensutveckling, och det finns gott om utrymme fér
egna initiativ.

Kontakta: Hakan Persson, 08-719 6572, ETXT.ETXH-
PER. eller Gabriella Gerdin, 08-719 7930, ETXT.ETX-
GAB.

utbiianing

Ericsson Telecom AB, Competence Development
Centre, Marievik

CHEFTRAINING SUPPLY

B Till utbildningsenheten for AXE 10 Operation
and Maintenance SW och Installation Testing SW s&-
ker vi en chef. Enheten ansvarar fér direkt inlar-
ningsstdd, dvs kurshdllning, seminarieverksamhet
och inlarningskonsulter. Vi vander oss bade till in-
terna och externa kunder. Vi arbetar idag mycket
med traditionella utbildningsmetoder men satsar
infor framtiden p& mer aiternativa inlarningsmeto-
der och individanpassad utbildning. Du kommer
som chef att ha personalansvar fér c:a 15 erfarna ut-
bildare. Du ingar i Training Supplys ledningsgrupp
och har ocksa eget budgetansvar. Vi sdker dig som
redan har ledarerfarenhet eller vill utvidga ditt an-
svar. Erfarenhet inom namnda teknikomraden och
inom utbildning ar meriterande. Goda kunskaper i
engelska ar ett krav.

Kontakta: Christina Truuberg, memo ETXT.ETX-
TRUU, tfn 08-719 6242 eller Inger Larsson, personal,
memo ETXT.ETXINL, tfn 08-681 2836. Ansdkan skick-
ar du till Gunilla Kristrém, MV/ETX/TK/X.

diverseg

LM Ericsson,
Koncernredaktionen, Telefonplan, Stockholm

BILD- OCH ARKIVANSVARIG

P& koncernredaktionen arbetar vi med produktion
av koncerntidningarna Kontakten, Ericsson Connex-
ion och Ericsson Review. Vi &r ocksd ansvariga for
elektronisk informationshantering i olika former
och som en del av supportenheten Ericsson
Communications ar vi behjélpliga med en mangd
olika projekt och fragor i anslutning till koncernens
informationsverksamhet.

B Vi sbker nu en ny medarbetare som skall ha han-
teringen av bilder och arkiv som huvuduppgift. | ar-
betet ingar ocksd att svara for uppdateringen av

JobbNytt i Ericsson Nytt och Kontakten. | likhet med
oss Ovriga pa redaktionen ska sdkanden ocksa vara
beredd att rycka in “med lite av varje” dar sa kravs.

Den vi sbker ska vara noggrann, men snabb och
ha intresse ocksd for rutinarbete i databaser etc.
Goda kunskaper i engelska ar ett krav. Samarbets-
férmaga och prestigeldshet &r andra egenskaper
som behdvs i det har arbetet.

Kontakta: Lars-Goran Hedin (koncernredaktdr), tel
7199868, memo LMELGH; eller Mats Bjerlov (perso-
nal), tel 7199253, memo: LMEBJEL.

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

Enheten for standardisering ar organiserad inom
DSA, men har ansvaret fér samordning av samtliga
produktenheter inom RMOG. Till denna enhet séker
vinu en

STANDARDISERINGS CHEF

B Dina viktigaste ansvarsomraden blir: - Operativt,
f&r RMOGs europeiska standardiserings (ETSI), verk-
samhet inom GSM- och kommande standardisering.
Detta inkluderar att vara Ericssons ETSI Technical
Committee (TC)}-koordinator. - Koordinering av
RMOGs europeiska och amerikanska standardise-
ring. - Att etablera och vidareutveckla styrgrupper
fér GSM- och kommande standardisering. - Att se
till s& att behov av standardiseringsarbete forankras
och bemannas via olika linjeorganisationer. Vi tror
att du har erfarenhet av produktiedning, systemled-
ning eller forsaljning. Du maste aven ha goda kun-
skaper i telekommunikation och garna mobiltelefo-
ni. Kunskaper i engelska ar ett grundkrav.

Du kan vara civilingenjor men &ven annan utbild-
ning accepteras. Naturligtvis r det en merit om du
redan har erfarenhet fran omraden som internatio-
nell standardisering och om du kanner till ETSI- och
GSM-systemet. Har SMG STC-bakgrund eller kan
franska och tyska ar det ocksa bra.

Arbetet kraver ett gott sjélvfortroende och for-
méga att snabbt kunna forstd och analysera nya
tekniska farslag och jamféra det/dem med
Ericsson-mél inom omradet. Vidare méaste du kunna
agera diplomatiskt, da for Ericsson viktiga resultat
riskerar att hamna | dbdlage och darigenom uppna
onskade resultat.

Kontakta: Per Bjérndahl, tel 08-757 2602, memoid
ERA.ERAPBIL, Kjell-Gunnar K&nigsson, personal, tel

Ericsson Radio Systems AB

gor Ericsson till ett virldsledande foretag inom telekommunikation.

IPR FRAGOR INOM GSM SYSTEMUTVECKLING
- PATENTPROJEKTLEDARE

Ericssons 85.000 anstallda dr verksamma i mer an 100 linder. Deras samlade kompetens inom viixelteknik, radio och nétbyggnad

Affirsenbeten for Mobiltelefoni
— GSM, NMT och TACS -
(forkortas RMOG), utvecklar
och marknadsfor och idriftséitter
system for mobiltelefoni. Idag
aterfinns vara system i drift pa
ett 50-tal marknader iver bela
virlden. Vi dr idag ca 6.500
medarbetare i 70 linder varav
1.500 i Sverige.

Inom RMOG finns produkt-
enbeten "Digital Switching
Systems and Applications”,
(DSA), som tillbandabdller
konkurenskraftiga produkter
for bantering av koppel, abon-
nentinformation och anvindar-
tjanster till GSM-/IDCS-/IPCS-

s o oY

operatirer ver bela virlden.
Marknadsforing och forsilining
sker genom RMOGs marknads-
organisation och lokalbolag.

Inom Ericsson Radio Systems AB
pagar en intensiv verksamhet for
att vidareutveckla virct GSM
system. For art idéskydda nya
systemldsningar och konstruk-
tioner behéver vi expandera vir
patentverksamhet.

Du kommer att arbeta med patent-
skydd samt patentbevakning.
Arbetet med patentskydd innebiir
att du foljer patentfrigor frin idé
till firdiga patenc. Huvuduppgifter:
Ge patentsupport till idégivare.

I samarbete med idégivarna utforma
beskrivning av patentidén. Utvir-
dera och driva patentidén genom
en beslutsprocess. Under senare
skeden av patentirenden ansvara
for kontakter med patentombud
samt patentmyndigheter.

Arbetet med petentbevakning
innebir att gora patentsdkningar
for ate identifiera och utviirdera
andra foretags patent inom nya
teknikomréiden.

Vi tror att du idag jobbar med
liknande uppgifter eller atr du

nu jobbar med konstruktion eller
systemutveckling och vill utveckla
dig inom ett nytt omride.

Kontakpersoner:
Per Bjorndahl, tfn 08-757 26 02,
E-mail: per.bjorndahl@era.ericsson.se

Kjell-Gunnar Kéningsson,
tfn 08-404 79 46.

Din anstkan skickar Du senast
12 april 1996 till:
Ericsson Radio Systems AB

Mia Hjertén, LK/HS
164 80 Stockholm

ERICSSON 2
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08-404 7946, memoid ERA. ERAKONI. Ansdkan med
meritforteckning till: Ericsson Radio Systems AB,
164 80 Stockholm. Internt: KVERA/LK/HS Mia
Hjertén, eller Fax 08-404 7840.

internationellt

Ericsson Schrack AG, Wien.

MARKETING & SALES MANAGER
LOCAL LOOP TRANSMISSION -
WESTERN EUROPE

B For our Local Loop Transmission business, which
is one of the main product suppliers within
Ericsson’s overall Access portfolio we are looking for
a MARKETING & SALES MANAGER / Western
Europe.

The candidate will have to work extensively with
European subsidiaries of Ericsson and with
European Public Telecom Operators to make sure
that LLT products are being introduced into the
Access Network in Europe.

We are looking for somebody that ideally has a
good working knowledge in public telecoms,
knows European Operators and has experience
with marketing through Ericsson Local Companies
in Europe.

The ideal candidate would be around 35 years of
age, has an excellent command of the English lang-
uage, speak a little German (but this is by no means
required) and is a very dynamic and result oriented
sales person.

He or she should be able to discuss on all levels of
Ericsson Local Companies and of customers and in
particular be able to engage efficiently in reviewing
business cases related to our product offering from
the customers point of view.

The assignment shall start asap. Ideally the candi-
date would be ready to move to Vienna, other ar-
rangements are, however, possible. In any case an
extensive training periode, mostly on-the-job, will
require presence in Vienna initially. The position re-
quires quite extensive travelling within Europe.

Application: including CV and photo to ERICSSON
AUSTRIA AG, Human Resources, Pottendorfer
Strase 25-27, A-1121 Vienna

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

PRODUCT MANAGERS - NET-
WORK APPLICATIONS

Business Unit Cellular Systems - American Standards
(RMOA) offers our customers solutions for PCS net-
works in the 800 and 1900 MHz frequency bands
based on the D-AMPS specifications. We are offe-
ring not only wide area mobility but also office, re-
sidential and fixed cellular applications.

B The responsibility of a Product Manager, working
with Network Applications, is to evaluate new busi-
ness opportunities by means of Business and
Technical analysis. Define new product concepts
jointly with the systems design organization and

customers. Carry out product presentations and
participate in discussions with customers.

Strategic Product Planning at RMOA has now
open positions for some well skilled and ambitious
individuals to work as Product Managers in key
Application areas:

- Fixed Cellular - Wireless Office - Reseller and
Down Banded Cellular - Datacom & Multimedia -
Network Convergence and Service Architecture

The position as Product Manager implies respon-
sibilities and authorities to secure and maintain
Ericsson’s position as a leading cellular systems pro-
vider. As Product Manager, you will get opportuniti-
es to gain a wide cellular market knowledge and
broad competence in advanced Telecom applica-
tions.

You have an academic degree, Telecom back-
ground and working experience from Cellular
Systems. The work entails international contacts
and travel.

Contact: Stefan Manner, phone +46 8 757 1742,
memolD ERA.ERASM or Osborn Hogevik, phone
+46 8 757 3379, memolD ERA.ERAOH. Application:
KVERAJAH Britt Bosrup, Ericsson Radio Systems AB,
164 80 Stockholm.

ted to advancing the future using Intelligent
Networks Applications and in this objective shall in-
clude a number of different strategies and activiti-
es.

One of these activities is to enhance the Personal
Number project, jointly being undertaken with our
major customer. Within this project, there is a need
to provide Product Management support and ser-
vices in the network intelligence area.

Your prime focus will be to provide solutions to
identified oppor- tunities for IN application. In addi-
tion you will facilitate the introduction of products
into the Telstra network by providing advice and re-
commendations in order to maximise the use of
pro- ducts capabilities. in fulfilling these key re-
sponsibilities your sound interpersonal skills will be
fully utilised and continually tested.

It is expected the successful candidate will pos-
sess a number of years of product management ex-
perience in the field of Intelligent Networks and
ideally have knowledge of network management
plat- forms such as SMAS/TMOS.

Should an international contractor be appointed
to the position it is anticipated that the contract will
be for an initial two years.

Application: Michelle Raeburn, memolD EPA.EPA-

Ericsson Radio Systems AB, Kista, MER, outlining your experiences and suitability for
this position by May 10, 1996, quoting reference

PROJECT MANAGER PRICING  number 960414.1

B Around the world, cellular markets are growing  Ericsson S.A. Spain.

rapidly. D-AMPS/AMPS mobile systems today serve

more than 50 % of mobile world-wide subscribers, SM STE

with Ericsson having the largest market share. Our gu"g:,r ATMESO

CMS 8800 family of products continues to be suc-
cess- fully deployed world-wide in both traditional
and new appli- cations. Within our business unit,
Cellular Systems - American Standards (RMOA), a re-
inforcement to our product marketing and pricing
group is needed. This group is driving product mar-
keting and supports the organization with pricere-
lated issues.

As project manager for pricing you will support
RMOA sales management and the sales force with
price analysis and coordination. In your position you
should be able to work and drive smaller projects of
your own. You will work in a highpaced, internatio-
nal environment, in close contact with our sales for-
ce.

Qualification and experience:The applicant
should have a university degree (M.Sc., MBA or si-
milar). Fluency in English. Ability to cooperate and
drive for results. Open-minded, flexible and enjoy
working in a fast growing organization.

Contact: Thomas Anjou, phone 08-4044626,
memolD ERATANJ; Bengt Waxberg, phone
08-7641785, memolD ERAWAX. Application:
KVERA/AH Anette Spangberg, Ericsson Radio
System AB, 164 80 Stockholm.

Public Network Buxiness Unit, Australia.

PRODUCT MANAGER

W NETWORK INTELLIGENCE, OPPORTUNITY TO
*GROW" THE MARKET, LET'S CREATE THE SOLU-
TION. The Public Network Business Unit is commit-

B Ericsson support office at REE in Madrid (Spain)
have been assigned the responsibility to support
customers in Spain, Portugal, Gibraltar and Greece.
In order to cover the new assignments and the chal-
lenges coming from these expanding and deman-
ding markets, we are looking for system support
specialists and system support engineers. The tasks
to be performed by this new personal include diffe-
rent areas as trouble report handling, emergency
support, consultation-service, software update,
software-implementation and special projects.

At least five years experience in ESO/FSC, hand-
ling the CME20 product line.

Flexibility and good communication skills are
needed as well as good knowledge in both GSM
and AXE. If you feel like being a part of a flexible
and team oriented organisation as well as live in an
exiting city in the middle of Spain.

Contact: Peter Gustafsson +34 1 3392387
Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg.

MANAGER FOR FIELD

SUPPORT CENTER, POLAND
B We are looking for one experienced FSC mana-
ger to work on a long term (at least 1 year) contract
in Warzaw, Poland. The succesful candidate shall
have the following experience:

- Preferably been working as FSC manager for so-
me time or been working with system supportin an
FSC or ESO for at least 3 years.

g ier

- At least 5 years of AXE experience, with a good
knowledge of the GSM system.

-mmmmwsmm
ge but not a requirement.

We also want you to have the following personal
skills:

- Managerial skills - Professionalism and perseve--
rance - Initiative, high motivation and self responsi-
bility - Positive attitude and flexible approach -
Strong customer orientation - Team building skills

The stimulating task ahead of you isto build up a
well functioning FSC from the beginning paralell
with supporting an implementation project. This in-
cludes hiring and training all staff, both local and
expat, required.

You will be part of the operation
organisation,together with Implementation, logis-
tic etc, and reporting to the operation manager.

Ourrnmkwﬂlduringﬂnﬁrstmmrdnoﬁ
Stand Alone HLR, 3 MSC/VLR and co-located BSC's.
The network is forecasted to grow very fast.

Contact: Anders Akeson, memo id : EPO.EPOAKEA,
phone: + 48 22 659 33 55. Application: SG/ERA/
LP/NB Lars Norden, memoid: ERA.ERALANO, phone:
+46 8 404 20 31.

Ericsson, Madrid, Spain.

SYSTEM SUPPORT ENGINEER

B Ericsson support office at REE in Madrid (Spain)
have been assigned the responsibility to support
customers in Spain, Portugal, Gibraltar and Greece.
In order to cover the new assignments and the chal-
lenges coming from these expanding and deman-
ding markets, we are looking for system support
specialists and syzstem support engineers. The tasks
to be performed by this new personal include diffe-
rent areas as trouble report handling, emergency
support, consultation-service, software update,
software-implementation and special projects.

At |east five years experience from AXE, CME20
preferable. Five years experience in GSM where at
least three years should have been related to
ESO/FSC, system test or similar.

Flexibility and good communication skills are
needed as well as good knowledge in both GSM
and AXE. If you feel like being a part of a flexible
and team oriented organisation as well as live in an
exiting city in the middle of Spain.

Contact: Peter Gustafsson +34 1 3392387

Ericsson GmbH, Public Telecommunication,
Dusseldorf, Germany.

B Are you interested to take the challenge to build
up the support organisation towards the first custo-
mer within Public Telee communication in
Germany?

The role holder will contribute to customer sup-
port in AXE, mainly within local switching.
Participate in 24 h ES, Help Desk, Trouble Shooting.

Expmmhhulmmtgﬂz.xsymmd-

The Product Unit "Digital Switching Systems and Applications”,

Ericsson Radio Systems AB establishing
a new Design Centre in Alvsjo!

tion products to GSM/DCS/PCS operators through Ericsson/ RMOG

bas decided to start a new
Design Centre for develop-
ment of AXE 10 products for
Mobile Switching. Initially the
organisation will bave a re-
sponsibility for Short Message
Service products. The anf—
sation will be based in

For this new Design Cenh'e we

are now looking for people
within the following areas:

(DSA), provides competitive switching, service control and applica- marketing and sales channels.

As the result of the continued ~ System Management Integration/Verification ledge of English is a requirement.
success for Ericsson’s GSM sys-  To participate in and lead Pre- You will be working with system  Earlier experience from GSM is
tems, the Business Unit for Studies, Feasibility studies and integration and verification. You not a requirement but a merit.
GSM, NMT and TACS (RMOG) OPM work we are looking for ex-  will specify and perform Function ~ Contact : Jan Zaar, 08-757 0269,

perienced AXE System Engineers.  Testing in close co-operation Memo ERAJZA, Ingela Bonnevier,

You should have a solid back- with our designers. The testing 08-404 78 41, Memo
ground within system designand  will be performed both in a simu-  EXTR.QRAINBU
management and have a long ex-  lated environment locally and in Claes Lillerskog, 08-757 12 91,
perience of AXE10. test plants abroad. Memo ERALILG A

4 Please send your application to:

System Design You should have a background ~ Ericsson Radio Systems AB,
You will be a part of a design te- _ Within testing and experience of  KI/ERA/LK/H Mia Hjertén, 164 80
am that will design and imple- AXE10. Stockholm
ment new functions for subsystem
SHS (Short Message Services). For all positions it is essential that

You should have earlier experi- iyl'::;gan:(:!1,)t:ltl-n‘lina(:le(:l.ﬂ[:itble
ence as Designer and have experi- enjoy working in a gro-
ence of AXE10. wing organisation. A good know- ER'CSSON
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wvantage). Experience in TR handling and Ericsson
databeses. Experience in trouble shooting.
GENERAL SKILLS: Good communication skills.
‘Written and spoken English skills. German is an ad-
vantage. Co-operative, team spirit.
DURATION: One year ASAP.

Contact: Maria Sdderblom, memolD ETX.ETX-
MASC, phone +46 8 7199013 or forward CV. to
Wafia Guindy, memolD ETX.ETXGW, phone +46 8
7195337 or Fax +46 8 6812670.

Ericsson Ltd, ETU/X, England.

- 1 et

Ericsson (UK) Ltd is the leading supplier of AXE10 di-
gital exchanges in the UK market. Our committment

v« with a very demanding customer, British Telecom,

means that we are constantly facing challenges in a
dynamic environment with projects taking us well
into the next century.

B We are currently seeking individuals with that
certain talent to help us meet our future challenges

with the Build Management area in the following
roles:

B This role is responsible for the creation and adap-
tation of loadable exhange dependent data packa-
ges for AXE systems. He/she is aware of and provides
technical advice on issues concerning data transaript
activities.

You will need 4 years experience in AXE10 envi-
ronment, higher technical qualification in telecoms
or software related subject, familar with IBM main-
frame applications and completed Testing I, Il & lil.

M This role is responsible for the effective assembly
and perfor- mance of development testbeds. He/she
is aware of and provides technical advice on issues
concerning test build activities.

You will need 4 years experience in AXE10 envi-
ronment and a higher technical qualification in tele-
coms or software related subject. You should have
also completed Testing |, Il & lil together with ha-
ving a thorough knolwedge of all correction hand-
ling and mapping and a proven knowledge of all
test build activities.

B This role is responsible for locating the correc-
tions and assembling blocks required for the test-
beds. He/she registers, tests and sends primary and
market corrections and asssembles correction modi-
fication messages.

You will need 2 years experience of AXE10 envi-
ronment, be qualified to degree level in a technical
or software related subject and have completed
Testing | & Il

For all the above positions you will have the abili-
ty to communicate and work as an effective team
member. Appointments will be for a minimum of 1
year with the possibility of extenstion.

Contact: Pritesh Patel, memoiD ETLPHPL, phone
+44 1444 234751.

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg.

VILL DU JOBBA VID 61 N;76
30°0?

W EBU/ZS/O Export Markets har erhéllit ett projekt i
staden Nishnevartovsk i Ryssland/Sibiren vid jatte-

veranskontroll av NERA 2 GHz radioldnk, MRS 5000

mobilradio, F805 pollingradio, MD110 PABX, S7000

transmission och EKA DC kraftutrustningar.

, Installationstiden &r berdknad fran juli 96tom
januari -97.

LOCAL PRODUCT MANAGERS

 The Local Product Manager is responsible for in-
fluencing the strategic development of specific pro-
ducts to meet UK customer requirements and maxi-
mise the Sector’s profitability.

You will need to have product management ex-
perience, AXE10 product together with

the ability to work closely with customers. A good |

understanding of the UK telecoms business would
be adavantagous.

Contact Bruce Fordyce, memolD ETLBJF, phone
+44 1444 234389,

B An exditing opportunity exists to join ETUs
Business Mobile Sector. in partnership with our di-
ent, Celinet, we will be working to develop their
GSM network within the UK. Celinet’s existing net-
work, serving over 2,000,000 customers, is expan-
ding rapidly and indudes a large cross section of

Contact: Alastair Swaffer, memolD ETLMASR, pho-
ne +44 1444 234184,

B An opportunity exists to join ETLs Business
Mobile Sector. In partnership with our dient,
Celinet, we will be working to develop the GSM
Network within the UK. The Engineer will work as
part of a team, will undertake technical work and
will be accountable for decisions regarding techni-
cal issues in his/her area of responsibility. The engi-
neer will specialise in either product support or inte-
gration and operates acoss both areas as required.

You will need a sound AXE software testing/fault-
finding experience together with the ability to work
as part of team in a customer focused environment.

Any CME20 product experience would be desirable.

Contact: Brian Cakebread, memolD ETLBNCD, pho-
ne +44 1444 231811.

SENIOR DATA TRANSCRIPT
ENGINEER

B An excting opportunity exists to join ETLs
Business Mobile Sector. In partnership with our di-
ent, Celinet, we will be working to develop their
GSM network within the UK. Celinet’s exisiting net-
work, serving over 2,000,000 customers, is expan-
ding rapidly and includes a large cross section of dif-
ferent technologies.

You should be able to create and adapt DT2 bu-
ilds to exacting customer specifications, and to pro-
vide technical advice on issues concerning data
transcript activities towards fixed and mobile net-

Contact: Brian Cakebread, memolD ETLBNCD, pho-
ne +44 1444 231811.

SENIOR MOBILE SERVICES
ENGINEER

B An opportunity exists to join ETLs Business
Mobile Sector. in partnership with our dient,
Celinet, we will be working to develop the GSM net-
work within the UK. The Senior Engineer will provi-
de technical leadership and be accountable for ded-
sions regarding technical issues in his’her area of re-
sponsibility. He/she will spedialise in either product

marknadsplatsen

BOSTADER SALJES:

Kistas stirsta etageldgenhet? 134 kvm, 6
rum och kdk, vardagsrum med dubbel tak-
hdjd, stor takaltan i 0-S-V, bstu, 2 bad varav 1
helkaklat. Hyra 6.427 kr, nara skola, dagis,
centrum. Pris 495.000 kr.

Tel 08-752 0786, Fax 070-614 6045.

HSB 2:a 63 kvm, Jarlaberg, Nacka
Barnvanligt omrade, Smin fran Nacka Strand.
Bra kommunikationer. Nara till dagis, skola
Prisidé 145.00 kr.

Memo: ETXS.ETXMADV, Tel arb: 08-719 6080,
hem: 08-570 34833.

Ostersund, Frison, bostadsratt HSB.

Fin 2:a 52 kvm. Centralt Frosdn. 15min gang-
avstand fran centrum av Ostersund. Hyra
2.800 kr, pris 80.000 kr.

Memo: EBC_EBCBR (BENGT). Tel arb: 08-
4220637, hem: 08-667 7050.

BR Kedjehus Tumba 5 r o k 150 kvm.
Fristaende hus med carport och forrad, bam-
vanligt, 200 m till dagis, néra till skolor och
natur. Hogt belagen hdrntomt med traveran-
da och fri utsikt. Frasch och luftig inredning.
Huser r byggt 91. Avgift 7.800 kr/man. Beg.
pris 50.000 kr. Inflyttning juni el enl. dverens-
kommelse

Memo: ERAPED. Tel 757 2914, 530 68562.

Tvaplansvilla vid Alvsjé station

Frikdpt tomt- Lugnt lage mitt i unikt villakvar-
ter. 180 kvm boyta. Vattenburen elvarme. B-
van: Vardagsrum, matsal, stort kdk, dusch &
toil. solig, stor altan mot tradgarden. O-
van:Tre sovrum, stort rum m balkon mot
sbder, bad & toil. Kallare: Gillestuga, toil,
tvattstuga, tre , matkalla-
re. Pris 1,5 mkr. Tel 08-647 5382.

Villa i Alvsjs

Tillbyggt smahus m trevl solig tradg.tomt. 100
kvm + altan pa dvere plan (4-5 rok,
dusch/toa). 100 kvm kallare m 2 rum, bad-
rum, garage, mm. Smarre renoveringsbehov.
Pris 950.000 kr. N&ra Langbro Gard mindre an
5 min. m buss 163 t. Alvsjo station (10 min
promenad). Nara t. skolor, service, parker, fri-
kﬂlsmﬂdm Tel 08-647 0877.

Tomt 937 kvm bergstomt
Smhmm mmﬂl.
Tel 08-720 40 24.

Lagenhet i Hallunda, Norsborg

BRF 4 rok, med stor altan,uteplats, ligger i
hdmet och i bottenvaning, ger radhus karak-
tar, mer an 90 kvm, barnfamiljevanligt omra-
de, & min till Hallunda centrum och Fbana
och 30 min till Stockholms Central- Hyra 4600
kr. Prisidé 315.000 med all mébler och maski-
ner, diverse saker i huset. Onskar gbra snabb
affar pga mitt utlands kontrakt brjar i juni.
Tel08-53179147 (hem eft 18.00), 08-4420542
(arb) el. mobil 070-5851235. Memo.
ERA.ERASIT.

Central 1:a | Uppsala, bangérdsgatan
37 kvm med stor (12 kvm) altan mot lugn
gard, ingen insyn. Manadshyra 2.157 kr. Pris:
190.000 kr. Tfn arb. 08-404 7740, hem 018-
244 335, Annica. Memo: RSA.RSAKEDM.

Bostadsritt i Jarlaberg
3 r ok, 76 kvm. Nyrenoverad, med bl a par-
kett i samtl. rum, sjdblick, balkong. 170.000
eller bud. Tel 716 75 34.

BYTE:

Finnes: BR m. sjbutsikt ver Lidingd i Nacka
Strand/Jarlaberg, 2:a 63 kvm m. bursprak,
kaklat badrum. 5 km till Slussen, bra kommu-
Onskas: Frasch 3-5:a minst 80 kvm m. bra
lage, gdrna samma omrade el. narférort/inner-
stad, barnvanligt.

Svar t. memo: ECS.ECSPESC el. tel. 08-
4046971.

Perpignan. Utrustat for 6 pers. max 4 vukna. 3
km till stranden. Kontakta: Eva Engstrdm-Dray,
tel +46 8 404 5744. Memo: ERA.ERAEAEY.

support or system test and operates across both are-
as as required.

You will need a sound AXE software testing/fault-
finding experi- ence. In addition, you will be highly
selfmotivated and be able to develop a work packa-
ge from a basic assignment into a detailed specifica-
tion and report progress to managers. An under-
standing of cost control will also be necessary. it may
also be necessary to lead a small team of test engi-
neers and therefore personnel management skills
will also be required.

Contact: Brian Cakebread, memolD ETLBNCD, +44
1444 231811.

Ericsson Ltd, ETL, England.

Senior System Test Engineers

B We at ETL are expanding our ability to verify mo-
re projects than ever before. We are looking for
keen Senior System Test Engineers who possess the
ability to fault find at a system level. To succeed in
this position, you will have the following:

1. Proven system test experience from at least
one market

2. Knowledge of "AM’ based AXE 10 structure

3. ideally have worked with UK specific market
functionality

4. Have had hands on experience with most
Ericsson tools used during a Verification phase.

5. Ability to follow fault investigation to it's conc-
lusion in any part of the system.

if you have most or all of the above abilities and a
desire to work in Verification testing in the UK, we
would be pleased to hear from you.

Contact: ETL/XLFDC Carl Gray, Verification Section
Manager. MemolD ETLWCIG. phone +44 444

kiip * sdlj = hyr « byt «ge bort
gratis for anstalia i Ericsson

Sommarstuga, Gotland
Belaget p4 norra Gotland, 15 km no Slite. 300
m. till barnvanlig strand. Fullt modern m.
dusch och WC. 2 sovrum, totalt 4 baddar.
Kontakta ERA.ERAOHB. Tel arb. 0498-
260357, bost 0498-215736.

Visby innerstad

Vecka 22-35. Lagenhet 2 r 0 k 50 kvm +
gardshus 2 r o k 39 kvm. Uthyres veckovis.
Ring Anders Hederstedt 0498-215714 kvallar,
0498-21 6075 dagtid.

ONSKAS HYRA:

2 r ok mbblerat, centralt
ca 18 man. Omgaende. Svar till Marie, tel
47953. Memo ERAMBF.

SALJES:

HT-bat "Solvigg 18" 1980.

Evinrude 70 hk 1983, nytt kapell 1993,
Batkarra, presenning, fendrar, kompass,
Baten finns i Hargshamn ca 13 mil fran
Stockholms city. Pris 38.000 kr.

For visning och information vanligen ring Olle.
Dagtid 08-719 7740. Kvéllar o helger 08-689
9830/0171-201 35. Memo ETX.ETXLRAD.

Segelbit Jog Delfin, 7,50%2,25,1 m.
Marinplywood, 6 hk Suzuki utombordare -89.
4 kojer, Pulsomatic varmare, Origokik.
Lattseglad, perfekt nybdrjarbat for litenfamilj
meda it du beh&ver ombord. Baten finns i
Axersberga. Stalvagga och stalining ingdr.
Pris 25.000 kr. Tel arb. 404 5301 hem; 540
209 90. Memo: ERA.ERARILO.

Segelbat Murena De Luxe -81

9,0x3,3 m. 6 kojplatser. Valutrustad for famil-
jesegling. Furlex, diesel, VHT
etc. Tel arb. 08-727 3550, bost 08-998 712.
Memo ERLEUA.EUAEPN.

Daycruiser Ryds 570 DC
Arsmodell 1989 med 100 Hk Mercury. Fin,
liten gangtid. Pris 118.000 kr.
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234240, fax +44 444 236221.

Ericsson Ltd, Burgess Hill, England.

DESIGN ENGINEERS

W Located in Burgess Hill, Sussex, close to Brighton
and London we are looking for Design Engineers to
participate in the Block Design and Function Test of
FMP4.1 within the Charging Subsystem.

RESPONSIBILITIES INCLUDE: Writing Block Design
Documentation. The Design, Writing and Test of
Code. Function Test Documentation and Execution.

QUALIFICATION/EXPERIENCE/KNOWLEDGE: At
least one Design Cycle in AXE. Charging Knowledge
would be useful but not essential.

Contact: Nigel Usher, phone +44 1444 234460;
Steven Griffiths, phone +44 1444 234624,

Ericsson Telecom AB, Moscow, Russia.

FSC-MANAGER

B The Russian market is rapidly expanding and the-
refore we need one experienced fsc-Manager. The
assigment will include:

* Build up BX FSC-activities. * Organise TR-hand-
ling, help desk, emerg. servicelroutines, ISP. *
Reporting routines. * Basic O&M at Customer. * 2:nd
line handshaking. * Config handling. *
Update/Upgrade Impl. * Staffing. * Arranging re-
gional Support offices

Request:

* Strong in TSS (ISUP, Analog sign, Converters) *
12.3 knowledge * Old technique (P83) is an advan-
tage * Experience as FSC-Manager previusly

Duration: ASAP—One year

If you have the qualifications, feel the challenge
and have the dedication then we need you.

Contact: Matts Kangas,ECR.ECRMAKA or Lars
Gillberg HF/ETXX/OFO, ETX:ETXLAGI, tph: +468
7198010, Fax: +468 6812670. Send your application
to Lars Gillberg.

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

MANAGER, TECHNICAL SALES

& MARKETING - PCS CANADA

B The successful candidate will be responsible for
managing Ericssons PCS Sales and Marketing group
in Canada. This includes leading and developing a
team of account managers, responsibility for
Canadian product pricing, preparing and delivering
sales quotations/presentations, forecasting/budge-

ting, business planning, and developing strong cus-
tomer relationships.

Your task will be to continue the deployment of
CMS40 in Canada, while developing relations and
securing business with other potential PCS custo-
mers.

To fill this position, you have previous marke-
ting/sales and product knowledge (GSM preferred),
and are an assertive individual ready to take a pro-
active and service minded approach to our business.
You have good interpersonal skills, excellent com-
munication skills, broad Ericsson knowledge, and a
technical background with a strong customer focus.

We offer a stimulating and exciting job in a dyna-
mic, growth oriented business unit. This position is
located in Toronto, Canada.

Contact: Al Haase, General Manager, Cellular
Systems/GSM, Toronto, tel. +1 905 629 6836, me-
moid EMCEMCALHA; Mark Henderson, Total
Project Management, tel. +46 8 404 2905, memoid
ERA.ERAKRAM; Solveig Vallentin, Human
Resources, tel. +46 8 404 5619, memoid ERA.ERASO-
LO. Application: Ericsson Radio Systems AB,
KVERA/LI/OS Sonja Johansson, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg.

SWITCHING IMPLEMENTATION

MANAGER FOR POLAND

B We are looking for one experienced Switching
Implementation manager to work on a long term
(at least 1 year) contract in Warsaw, Poland. The suc-
cesful candidate shall have the following experien-
el
- Previous experience working as switching imple-
mentation manager or project manager for switch
implementation. - At least 3 years of experience wit-
hin this field.

The personal qualities we would like to see in our
new Switching Implementation Manager are:

- Managerial skills - Professionalism and perseve-
rance - Initiative, high motivation and self responsi-
bility - Positive attitude and flexible approach -
Strong customer orientation - Team building skills

Your task is to manage the installation and tes-
ting of all switching nodes (MSC, BSC, AUCEIR,
VMS, ....). The task includes recruiting and traing a
mixture of local and expat personnel to handle the
project on both long term and short term contracts.

You will be part of the operation organisation,
together with FSC, logistics etc, and reporting to the
operation manager.

Our network will during the first year consist of 1
Stand Alone HLR, 3 MSC/VLR and co-located BSC's.
The network is forecasted to grow very fast.

Contact: Anders Akeson, memo id : EPO.EPOAKEA,
phone: + 48 22 659 33 55. Application: SG/ERA/LP/NB
Lars Norden, memoid: ERA.ERALANO, phone: +46 8
404 20 31.

Ericsson GmbH, Duesseldorf, Germany.

SOLUTION MANAGER

B TASKS: Work out of customer specific solutions
and concepts for new network operators. Customer
presentations. Handling of product requirements
and preparing of tenders. Combining different pro-
ducts of Ericsson BUs to a complete solution. Work
with product strategies, sourcing, consolidation of
the requirements for the German market.

SKILLS: M.Sc or equivalent. networks (AXE), priva-
te Corporate Networks (MD110, BMX) and access
products including radio technology (DECT-RLL).
Fluent in English and good knowledge of German.
Flexible, a good team worker, think and work solu-
tion oriented.

ACCESS PRODUCT SPECIALIST

B TASKS: Customer presentation of access products
for public fixed networks. Work out of technical
concepts for access products including the product
specification of BMX, Smart Boxes, MD110-Centrex,
Date-Access like ERIPAX, PFA and DECT-Access sys-
tems. Configuration of access systems correspon-
ding to the customers requirements and calculation
of the market price. Work with product strategies,
sourcing, consolidation of the requirements for the
German market.

SKILLS: M.Sc or equivalent. Experience with
BMX/MD110, Smart Boxes, DECT-RLL. Fluent in
English and good knowledge of German. flexible,
good team worker, think and work solution orien-
ted.

NMS/BILLING SPECIALIST

B TASKS: Work out of technical concepts for net-
work management and accounting systems.
Handling of product requirements and preparing of
tenders. Customer presentations. Project related
cooperation with business partners. Work with pro-
duct strategies, sourcing, consolidation of the requi-
rements for the German market.

SKILLS: M.Sc or equivalent. Experience with net-
work management strategies and concepts.
Experience with network management systems of
different vendors. Knowledge of network manage-
ment integration. Knowledge of billing and accoun-
ting systems. Fluent in English and good knowledge
of German. Flexible, good team worker, think and
work solution oriented.
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AXE-IN SALES SUPPORTER/PRO-
DUCT MANAGER

B TASKS: Customer presentation of INVPN, Centrex
and Service Creation Environment. Work out of
technical concepts for INVPN, Centrex and Service
Creation Environment. Configuration of AXE-sys-
tems corresponding to the customers requirements -
and calculation of sales price. Handling of product
requirements and preparing of tenders. Work with
product strategies, sourcing, consolidation of the
requirements for the German market.

SKILLS: M.5c or equivalent. Experience with AXE,
configuration, knowledge of IN/VPN and Service -
Creation Environment. Fluent in English and good
knowledge of German, flexible, good team worker,
think and work solution oriented.

NETWORK PLANNING
SPECIALIST

B TASKS: Network planning in accordance to the
customers business cases. Dimensioning of narrow- -
band and broadband networks. Synchronisation
planning, number planning, routing, data transcript
planning.

SKILLS: M.Sc or equivalent. Experience in plan-
ning of public fixed networks, AXE, BMX and SDH
networks. Fluent in English and good knowledge of
German. Flexible, good team worker, think and
work solution oriented.

AXE-CORE SYSTEM SALES SUP s
PORTER/PRODUCT MANAGER

B TASKS: Customer presentation about AXE public
switching systems. Work out of technical concepts
for a public net including traffic requirements, rou-
ting, number planning and interfaces. Handling of
product requirements and preparing of tenders.
Work with product strategies, sourcing, consolida-
tion of the requirements for the German market.

SKILLS: M.Sc or equivalent. Experience of
AXE-configuration. Fluent in English and good
knowledge of German. Fflexible, good team wor-
ker, think and work solution oriented.

Contact. Dr. Gerd Neumann  (Phone
++46-211-534-4180); Ina Mueller  (Phone
++46-211-534-4341). Application: ERICSSON GmbH,
Division Business Networks, Heerdter Landstr. 193,
40549 Duesseldorf, Germany, Attn: Ina Mueller,
Human Resources.
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Ericsson Radio Systems AB

GSM, UNIX OCH C++

Ericssons 85.000 anstéllda ér verksamma i mer gn 100 linder. Deras samlade kompetens inom vixelteknik, radio och nétbyggnad

gor Ericsson till ett virldsledande foretag inom telekommunikation.
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I Kista finns ett kompetenscentrum
som svarar for inforande av ny
teknik i GSM-systemet. Enbeten
svarar for allt fran forstudier via
konstruktion och testning till
kundleverans.

Vi erbjuder arbetsuppgifter i
teknikens framkant. Var miljo

d@r UNIX, C++ och www. Eftersom
vi jobbar i en internationell milji
dr goda kunskaper i engelska

ett krav.

Arbetet bedrivs i sma sjilvstin-
diga team med stora ansvars-
omrdden i en utvecklande miljo
med god kamratskap.

Vi stdr infor nya utmaningar

och bebiver utika vdr enbet

med duktiga medarbetare inom

Systemutvecklare/

Gppna plattformar!

Som systemurtvecklare kommer du att
arbeta med specifikation, konstruktion
och provning av realtidsprogramvara
inom GSM. Vir utvecklingsmetodik
ir objekrorienterad och vi utvecklar
vira tillimpningar i C++ pd 6ppna
plattformar.

Du ska ha goda kunskaper i C++, UNIX
och telefoni.

Kunskaper inom drift och underhill
samt mobiltelefoni, ir meriterande,
Kontaktperson:

Anna Holte-Rost, tfn 08-404 67 97,
anna.holte-rost@hfera.ericsson.se
Tomas Kullstrém, tfn 08-757 13 14,
tomas.kullstrom @hfera.ericsson.se

Funktionstestare/Systemtestare
Vi séker dig som vill vara med och
verifiera GSM-tillimpningar pd 6ppna
UNIX-plattformar. I virt ansvar ingdr

att funktions- och systemtesta GSM-
applikationer utifrén strandard och
specifikationer.

I arbetsuppgifterna ingér att planera
testfasen, skriva testspecifikationer och
genomfora tester. Du fir ett brett
systemkunnande och fir vara med i
utvecklingsprocessen frin start till
leverans, ]

Du ska ha nigra rs erfarenhet frin
testverksamhet i realtidssystem.
Erfarenhet frin TMOS merodik och
test av UNIX-system ir ett extra plus.

Kontaksperson:
Lena Furehed, tfn 08-404 24 51,

lena.furehed @hfera.ericsson.se

Delprojektiedare/Testkoordinator
Till ett nyetablerat projekt med syfte
att utfora funktionstest och systemtest
av en nod 1| GSM-niitet.

Arbeter bestdr i atr definiera, leda och

fordela arbetsuppgifter for ca 15 personer.

Du mdste vara drivande, ha god sam-
arbetsformdga och se mojligheter
snarare in problem.

Det krivs erfarenhet frin testverksam-
het och du bér ha vana att leda projekt
inom omridet. Erfarenhet frin Mobil-
telefoni eller TMOS ir ett plus.

Kontaktperson:
Lena Furehed, tfn 08-404 24 51,
lena.furehed @hfera.ericsson.se

Kontakperson Personal:
Kjell-Gunnar Kéningsson,
tfn 08-404 79 46.

Din anstkan skickar Du rill:

Ericsson Radio Systems AB
LK/HS Mia Hjertén
164 80 Stockholm
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