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Telefonautomater med tradiSs forbindelse till telendtet har blivit en stor succé i det nya Sydafrika, dir manga svarta inte har
rad att skaffa sig ett eget abonnemang.

Standig fornyelse
ett krav i1 Sydafrika

Nar rasatskillnadspolitiken — apartheid — avskaffades for nagra ar sedan 6ppnade sig
en ny spannande marknad for Ericsson i Sydafrika. De senaste aren har koncernens
verksamhet i landet vixt i takt med affarerna. MITTEN

MED johbnytt: MER AN 100 NYA JOBB KONCERNEN RUNT

Ute och cyklar
med Ericsson

Polisen i Halmstad har tagit cy-
keln till heders igen. Utrustade
med Ericsson-telefoner och

datamodem ar stadens konsta-

plar i hogsta grad mobila.
SIDAN 7

Ett nummer
ar tillrackligt

Med Ericssons Mobility Server
Sppnar sig nya mojligheter i

féretagsnaten. Det personliga
telefonnumret ar en av nyhe-

terna.

SIDAN 12

Patentjobb &r

inte dammigt

Att vara patentingenjor ar ett
spannande och varierande ar-
bete. Alla férdomar om att pa-
tent &r "dammigt” och in-
stangt avskaffas harmed.

SIDAN 19

Ledande pa
kontaktdon

Ericsson Connectors i
Katrineholm ar en av varldens
ledande tillverkare av kontakt-
don. 300 personer arbetar har i
frontlinjen inom detta tekni-
komréade.

SIDAN 16
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RICSSON FORMAN

Har du ritt premie for din bilforsikring?

Ericsson har samtliga sina motorfordon forsikrade i Holmia.
Hir ingar alla tjinstebilar, firmabilar, lastbilar, truckar m m.
Nu erbjuder vi personalrabatt till dig som é4r anstilld hos
Ericsson och tecknar motorfordonsforsikring i Holmia.
Finns fler bilar i familjen, kan du fa flerfordonsrabatt.

Ja, jag dr anstdlld bos Ericsson och vill veta vad

Forsakra bilen i Holmia!

Holmia ar ett av forsdkringsbranschens snabbast vixande
bolag och ingar i danska Codankoncernen.

Vi 4r ca 230 anstillda pa huvudkontoret i Danderyd
och har kundservicekontor i Géteborg, Malmd, Orebro och
Givle.

Holmia erbjuder motorfordons-, person och &vrig
sakforsikringar till privatpersoner, men dven anpassade
forsiakringslosningar for foretags vagnparker.

det kostar att ba min bilférsdkring i Holmia.

Namn:.._.__._ .

Arsmodell:

Adress:.

Postnr och ortnamn: .

Telefon:__

0O  Jag vill aven veta mer om Holmias Gvriga

Trafikbonus:
Huvudférfallodag (dag/man):
Forsikringsbolag:

Korstracka (mil/an): 0 o-1000 10011 500 (11 501-2 000 [ 2 001-2 500 [J 2 501~

Skicka eller faxa in svarstalongen till oss s far du ett kostnadsforslag. Eller skicka memo till VMData.seholmia.letshol
Holmia Forsikring AB, Motor Marknad, 182 83 DANDERYD, tfn 08-753 75 00, fax 08-753 77 41

VARNYTT FRAN DELL

Notebook med
manga finesser

Du som arbetar pé Ericsson kan alltid kdpa Dells méngfaldigt prisbelnade system
till mycket bra priser. Ta t ex Dells notebookserie Latitude som under 1995 mottog
41 utmérkelser i internationell press och nu kommer i en ny modell med méngder
av finesser. Ericssonkoncernen som har ett multinationelit avtal med Dell kan
genom Dells direktférséljningskoncept kBpa samma produkter ver hela vérlden.

Vill du veta mer om avtalet eller Dells produkter, vinder du dig till Team Ericsson
pé Dell pa telefon: 08-590 051 95 eller till inképsavdelningen péa Ericsson pa
Internetadress: http://www.hf.etx.ericsson.se/fkr/

Vilkommen till Dell!

DELL LATITUDE XPi P133ST
* 133MHz Pentium®processor (2,9V LM)

= 16MB EDO-minne

» 256KB cache

» 810MB utbytbar hérddisk

* 128 bit PCI-grafik

» 35" 1,44MB diskettenhet

* 11,3"TFT SVGA-skérm

= Integrerat 16-bitars ljudkort

* Inbyggd mikrofon och hégtalare

* PCMCIA-platser (2 typ |l eller 1 typ llI)
* Optisk styrkula

* Infrarbd Gverfdring (IrDA-1-kompatibel)
* Miljoskonsamt litiumjonbatteri

# Installerad MS-DOS och Windows

*» Viska

*Vikt ca 2,8 kg

Pris 2'.9003' exki moms

(inkluderar 1 &rs himtservice)

RING 08-590 05195

Microssft, Windows and the Windows logo are Inred inandedd L
are rogitered Tademarts snd umwuumma—- mnm of intel Corp.

Skérm:
Eizo F553 MPR I1 17"
Pris B.787 2= exi moms

DELL OPTIPLEX 51006GXL
* 100MHz Pentium®processor, Triton chipset
= 16MB EDO internminne utbyggbart till 128MB
« 525MB hérddisk
* 256KB cache
= High speed lokalbussvideo med
2MB videominne
* 64 bitars integrerad video
* ISA/PCl-kortplatser
» Tangentbord
* 35" 1,44MB diskettenhet
* MS-D0S, Windows 3.11
* Plug&Play-klar
* 3 brs service, varav 1 drs pa-platsen-service

pris 12.2002= exkl moms

St
&

pentium

Designed for

v
e,
e

Microsoft*
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Hur ménga tanker pa att materialteknologi ir stort och en av grundpelarna i Ericssons
verksamhet? Ulf Smith ar expert, i synnerhet pa halvledarmaterialteknologi, Semiconductor
Materials Technology, och verksam pa Ericsson Components forskningscenter, Microelectro-
nics Research Center i Kista. Hela verksamheten bygger pa material, siger han.

ar jag s slir professor Ulf Smiths an-

svarar han pd torget i
Uppsala. Han dgnar nimligen 40
procent av sin arbetstid it forsk-
ning och handledning av dokto-

rander Institutionen  for

Materialvetenskap,  Teknikum,

Uppsala Universitet, en tjinst som
kallas for adjungerad professur och léper pi tre 4r i taget.
Men han ir heltidsanstilld pi Ericsson.

— Jag bedriver min forskning inom samma omriden
som mina doktorander. Det innebir att jag ir hirt enga-
gerad i mina doktoranders arbeten, forklarar Ulf Smith.

Kravet pi en adjungerad professor ir att han ir indus-
triorienterad och fungerar som en link mellan universitet
och industri.

Ulf Smiths uppg:ft inom Ericsson Components ir att
ge rid och stéd i olika materialorienterade problem som
uppstdr i produktionen av mikroelektronikkretsar i fem
olika produktionsenheter, Bipolir, Mos, Hybrid, Opto
och Submikron. Produktionen av mikrokretsar iir otroligt
kvalificerad och problem som uppstir kriver ofta mycket
avancerade undersékningsmetoder och
mycket hog kompetens. Klivet ir inte all-
tid sd lingt frin ett produktionsproblem
tll ett forskningsobjekt.

— Grundtanken nir det giller att hitta
intressanta forskningsprojekt ir att plocka
upp problemen frin produktionsmiljon,
exempelvis att titta pi defekter som upp-
stdr i samband med produktionen och se-

dan géra avancerade analyser och férdju-
pa dem i forskningsmiljon.

Kiselsubstrat av hog kvalrht

Professor UIf
Smith ar
verksam pa
Ericsson
Components
forsknings-
center
Microelectro

nics Research
Center i Kis-
ta. Har fore-
visar han en
modell av en
kiselkristall.

Semitronic utanfr Miinchen i Tyskland. Med dem har Ulf
Smith och hans kollegor en intensiv kontakt och har genom
dren etablerat ett 6msesidigt fruktbart samarbete for att
driva fram substrat av hg kvalitet. En personlig relation
med tillverkaren ir i detta mycket viktigt.

Det viktiga kiselsubstratet har utvecklats och blivit stér-
re i omfling i takt med utvecklingen och behovet inom ki-
selindustrin. De forsta kiselskivorna var 2 tum, idag an-
vinder submikron-produktionen 6 tum. Kiselproducen-
terna klarar idag att tillverka skivor pi 12 tum.

Ericsson Components kiper kiselsubstrat for 40 miljo-
ner om Jret. Substraten kostar visserligen en hacka, men
virdet som byggs in pd kiselskivan ir stérre. Nir den ir
firdig dr den vird dtskilliga tusenlappar.

Kunskap néar den behovs

— Materialkunskap ir ett si oerhort vitt omride att vi
omdjligt kan lira oss allting. Utanfor foretaget, i hogsko-
levirlden, finns en virtuell resurs av kunskaper och det ir
viktigt att ha etablerade kontakter med den for att hilla
reda pd var kunskapen finns niir den behévs. Denna resurs
kan en adjungerad professor gora tillginglig for foretaget
och ligga upp samarbetet s3 att det blir intressant fér bi-

da parter, understryker Ulf Smith.
— Via universiteten vidgar vi virt samarbete, inom EU

kontakten

eller pi internationell basis, nationsgriinserna spelar ingen
roll. I kontakten med universitetsvirlden méter vi kompe-
tens och vi fir tillging till deras instrument och dyrbara
utrustningar, som det inte alltid skulle vara realistiskt for
oss att anskaffa,

~ Vi kan inte sitta med lika stora forskningsresurser som
de stora halvledartillverkarna, exempelvis Texas Instru-
ments. I det hir lilla landet miste vi hitta samarbete via
universitet och hogskola om vi ska kunna hinga med.

Tva doktorander

Ulf handleder idag tvi doktorander. Den ene ir Matts
Ryberg, som forskar pd hur man forbittrar stabiliteten i
polykiselfilmer, tunna filmer av vilka man bland annat till-
verkar motstind for linjekretsarna. Matts ir heltidsan-
stilld pd Bipolira produktionsenheten i Kista, det ir in-
tressant att ett produktionsavsnitt finansierar en dokto-
rand, men Matts arbete anses mycket nyttigt fér produk-
tionen.

Den andre doktoranden ir Thomas Kallstenius, som
forskar pd dllforlitligheten hos lasrar och undersoker
strukturen, som har degraderats for snabbt under inbrin-
ning. Thomas ir anstilld pi Otpoavdelningen. Staten be-
talar en del av Thomas projekt dels genom kompetens-
centret Summit och dels genom Uppsala Universitet.

Tidning for personal inom Ericssonkoncernen
Ansvarig utgivare: Lars A. Stalberg, tel: 08 - 719 31 62 Redaktdr: Lars-Gdran Hedin, tel: 08 — 719 98 68, fax 08 - 681 27 10, memo: LMELGH

En mastare pa kisel

Doktoranderna ir stationerade i Uppsala och gor det
mesta jobbet i Uppsala men reser till Kista for samarbete
med ingenjorerna dir. Bland deras huvudsakliga arbets-
redskap ingir transmissionselektronmikroskop och atom-
kraftmikroskop dir de tittar pd detaljer av komponenter
och avslojar defekter som gor att en krets inte fungerar.

Samarbetar over institutionsgranserna
—Teknikum i Uppsala flyttar snart ut till Angstromlabora-
toriet, som invigdes i april. Dir samlas nu olika institutio-
ner: materialvetenskap, elektronik, oorganisk kemi och
fasta tillstindets elektronik. Alla dessa omriden ir av in-
tresse for oss och vi samarbetar tvirs Gver institutions-
grinserna med vad som for oss blir en enda stor virtuell
resurs, pipekar Ulf Smith.

I Ericssons verksamhet som spinner frin system till
komponenter ir vir avancerade submikron-produktions-
enhet ett viktigt nytillskott som gbr att vi fortfarande
hinger med pd komponentsidan. Vi kommer annars inte i
kontakt med de verkliga problemen, siger Ulf Smith.

Vad vintar nar kiselkretsen bar ndtt bijden av sin kapacitet?

Nista steg ir kretsar pd atomnivd, men d giller helt an-
dra fysikaliska lagar, som ligger utanfor mitt omride, sva-
rar materialprofessor Ulf Smith.

INGER BJORKLIND BENGTSSON

Redaktionssekreterare: Pia Rehnberg, tel 08 -719 78 69, memo: LMEPRG Reporter: Patrik Lindén, tel 08 — 719 18 01, memo: LMEPALI Mrus. Telefonaktiebolaget LM Ericsson, HFALMEA,

126 25 Stockholm Distribution: Inger Bergman, tel: 08-719 00 69, memo: LMEBING Layout: Paues Media i Stockholm AB, tel 08 — 665 80 72 Tryck: Adargo Press AB, Goteborg, 1996
Annonser: hformahonod&bokmng DsplayABteiOQO 17 79 50
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Visioner
och nyheter
pa Telekom-
dagarna

Visioner, idéer och mer rea-
des friskt under Telekom-
dagarna i Stockholm i slutet
av maj. Under de tre dagar-
na samlades tusen personer
for att lara mer om bran-
schen. Ericsson och Telia var
officiella vardar.

Det var tre spickade dagarmed

seminarier och u
tickte in de allra flesta aspeher
av telekom. Bland annat si var
det virldspremiir pd tridlés in-
ternetuppkoppling med 64 kbits
per sekund 6ver GSM-nitet. Det
ir ett samarbete mellan Telia och
Ericsson som lett fram tll en
prototyp som nu alltsd visades
upp for forsta gingen.
Overforingshastigheten ir den
avgorande punkten nir det giller
Internetuppkoppling via GSM.
Med denna presentation visade

Ericsson och Telia att det ir méj-
ligt att niirma sig det fasta nitet
Bide Ericsson och Telia deltar
i standardiseringsarbetet for att
kunna inféra hoga datahastighe-
ter 6ver GSM. Den teknik som
anvinds kallas multislot GSM.
Idag finns tekniken men innu
Spannande framtid

dagarna stod nog professor Ge-
rald Q. Maguire Jr. frin Tekniska
Hégskolan i Stockholm fér. Han
tecknade en bild av hur det kan se
ut inom teleteknik i en nira fram-
tid. Inom mycket kort har virl-
den investerat lika mycket i
Internet som hittills i det fasta te-
lefonnitet. Han forutser en fort-

satt snabb teknikutveckling dir
det bara dr vir fantasi som sitter

mmmmm“mvwmmmm
med 64 kbits per sekund. Viridspremidren begicks under Telekomdagarna i Stockholm.

grinser. Minga av dagens elek-
troniska apparater kommer de
barn som fods idag bara att kunna

Arne Joramo. Han pdtalade att
visst @r alla dessa mdijligheter
med GSM, Internet och nitbyg-
gande fantastiskt, men de funge-
rar sillan klanderfritt i praktiken.
Alla som rest runt i virlden och

datanitvcrkhemmaplkmun‘et
via GSM eller fasta nitet med
hotdlvuiarochandralbhnd.qm-

mobiltelefoner utgor en
stor del av vinsten. Batte-
rier och utrustning till bilen
séljer mest. | var ska Erics-
son Mobile Communica-
tions 6ka forsaljningen
ytterligare och inleder dar-
for en varldsomspannande
kampanj.

Syftet med kampanjen ir att be-

ritta hur Ericssons originaltillbe-
hér forbittrar mobiltelefonens

med sladd att anviinda nir bida
med annat
(birbar handsfree), tillbehér for
mobiltelefonen (vehicle hands-
free), data/faxlésningar for tele-
fonen (Mobile Office) samt ett
tillbehér for tyst vibrationssignal
(silent call arlert). Reklamen talar
iven om vilka férdelar original-
tillbeh6ren har. Kunderna och
dterforsiljarna ska kiinna tll art
originaltillbehér fungerar med
praktiskt taget alla Ericssons mo-
biltelefonmodeller och att de har
bégkvahtlmprmn&.

Olson ansvarar for

bﬁdebattcnochtdefon.l)etn—
sar returerna frin dem som har
hand om garantin. Kunden kin-
ner inte tll vilka problem som
klagar pi Ericsson-telefonen.

Tillbehor ger fordelar
— Hilften av de tillbehér som
Ericsson siljer, siljs samtidigt
med sjilva mobiltelefonen. Efter
trettio dagar siljs ytterligare en
fjirdedel av de ti.llbchér som
siljs. I samband med
av en ny mobiltelefon finns fan-
tastiska méjligheter for tillbe-
hor, menar Hikan Olson. Mo-
biltelefoner har generellt blivit
mer lika varandra. Tillbehren
hjilper kunderna att sirskilja
Ericssons telefoner frin konkur-
renternas.

~ Alla tjinar pd att anvinda
originaltillbehér frin Ericsson.
Kunden fir en effektivare los-
dterforsiljaren tjinar pd sikrare

Upp till kamp mot
plratkoplorna'

matgmalerochEnsal;er
produkter.

mer av sina

Stor sdljtivling startar
Ett moment i jen ir en
siljtivling. Fér 500 vinnare hi-
grar en semesterresa till Mauri-
Uts.OwrMOOOiterfBrsaljarc,
distributérer och Ericsson
sonal som siljer nllbehor lr.:n
delta i tivli Information
om den finns p3 17 sprik och har
skickats till 64 linder.

— Over 80 procent av véra vik-
tigaste distributérer har redan
anmilt sig. Totalt hoppas vi pd
20 000 deltagare frin butikerna,
siger Hikan Olson.

Utbver tivlingen kor man tvi
kampanjer. Dcnfbrsupigirull
den 31 augusti och kretsar

// De ska hjlipa kunden att hitta ritt produkt i
nius, Scandinavian Retail Center.  Foto: ROGER STENBERG
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star i reception pa Torshamnsgatan 23 i Kista.

Checka in redan i Kista

M Den forsta incheckningsauto-
maten som inte stir pi en flyg-
plats har SAS placerat hos
Ericsson i Kista. De forsta som

provade automaten var Kurt man ska resa och ju tidigare man 37 000 flygresor dir nio av tio Med en incheckningsautomat
Hellstrém, VD p# Ericsson Ra-  checkar in desto bittre plats i  resor gir utomlands, frimst till  strategiskt placerad i huvudre-
dio Systems och Jan Stenberg, planet kan man vilja. London, Kéopenhamn och ceptionen och flygbussarna som
VD pd SAS och med ett lingt Eventuellt bagage gir diremot  Diisseldorf. stannar strax utanfor pid gatan
forflutet inom Ericsson. inte att checka in och automaten — Vi har gjort en enkiitunder-  kan vil Kista nu kallas for en fili-
— Resor tar mycket av vir tid  klarar enbart utrikesresor med sokning i Kista som visar att dll-  al 4l Arlanda.
och nu slipper vi kia pd Arlanda,  SAS eller Lufthansa. rickligt minga ir intresserade LARS ERIKSSON
siger Kurt Hellstrém. — Ericsson ir vir absolut stor-  och har nytta av den hir méjlig- Foto: ANDERS ANJOU

En annan férdel med automa-
ten ir att man kan checka in re- SAS

sta kund, siger Jan Stenberg pi

heten, siger Brigitte Ringdahl

som ir reseansvarig pd Ericsson

Ericssons
informatorer
samlades

B Samtdigt som sommaren
kom till Helsingfors, i mitten
av maj, samlades 170 mark-
nadskommunikatorer och in-
formatorer frin FEricsson-
bolag i éver 40 olika linder i
den finska huvudstaden. Man
samlades for att prata sig sam-
man om hur Ericsson ska sy-
nas och miirkas utit och dven
hur vi internt ska bli bittre pd
information.

Ericsson ir ett sammanhdl-
let foretag, en koncern. Hur
ska det synas utit nir mark-
nadsaktiviteter arrangeras i
olika linder och av olika af-
firsomrdden? Hur uppfattas
Ericsson av kunder, konsu-
menter och andra? Hur vill vi
att Ericsson ska uppfattas?
Det var ndgra av de frigor
som diskuterades flitigt under
tvd intensiva dagar i Helsing-
fors. Syftet med konferensen
var ocks3 att knyta kontakter
over lands- och bolagsgrin-
serna for att bli bittre pd
marknadskommunikation.

Frigor som vilken typ av
aktiviteter  Ericsson  ska
sponsra, hur Ericsson ska
framstd pd missor och utstill-
ningar och hur den interna
information kan goras bdttre
diskuterades i mindre grup-
per.
De allra flesta var mycket
néjda med konferensen.
Minga framholl vikten att

dan 22 timmar innan planet gir,
till exempel pid kvillen innan

Bara personalen pid Ericsson i
Kista gor varje ir sammanlagt

Radio Systems och initiativtaga-
re till detta arrangemang.

triffas pd en och samma plats
for att skapa en sammanhillen
kiinsla fér koncernen. Som ett
direkt resultat av konferensen
arbetar nu fem olika kommit-
téer med frigor som dryftades
i Finland. Resultatet av deras
arbete ska redovisas fortlo-
pande. PATRIK LINDEN

notiser

Tradlés forskning
i Singapore

M Ericsson har inlett ett samarbete med
tvi olika ingsinstitut i Singapore.
Centret for tridlos kommunikation
(CWC) och Institutet for system och ve-
tenskap (ISS). Bigge sysslar med forsk-
ning kring tridlés kommunikation.
Samarbetet syftar frimst dll arbete
kring GSM-system for bredbandsanvind-

media kommer att stilla stérre krav pd
nitkapacitet i de mobila niten. Detta for-
soker man nu att losa med att utveckla
bredbands-ATM och olika programvaru-
tekniker.

Consono Call
Centre utokas

M Ericsson Business Networks har shutit
ett avtal med det amerikanska foretaget
AnswerSoft Inc. om att inkludera An-
swerSofts programvaruprodukter i Erics-
sons Consono Call Centre-losningar.
Enligt avtalet kommer Ericsson att distri-

buera AnswerSofts produkter ”"Sixth
Sense” och "Soft Phone Agent” som en
del av sina egna kundl6sningar.

Med detta avtal kan Ericsson erbjuda
bittre kundlésningar med en kombination
av teleteknik och annan datorbaserad in-
formationsteknik. Ericssons Consono
Call Centre losningar stoder samtliga
Consono MD110 foretagsvixlar som idag
har mer in 9,6 miljoner installerade linjer
i 6ver 60 linder.

DCS 1800-nat
till Schweiz

M Ericsson har fitt en avsikesforklaring av
schweiziska mobilteleoperatoren Swiss
Telecom PTT fér ett DCS 1800-nit i
Schweiz. Kommande bestilllningar avser
nirmast leverans och installation av viixel-
och radioutrustning fér Ziirich- och Ba-
selregionerna.

Ericsson kommer att bli Schweiziska
Televerkets huvudleverantér av DCS
1800. Totalt ir ordern vird cirka 330 mil-
joner kronor och leverans beriknas bérja i
januari 1997.

Ericsson har redan levererat utrustning

for Schweiziska Televerkets NMT-, och |

GSM-nit.

Distributionsavtal
med Olivetti

B Ericsson Electronic Distributon och
Oliverti Personal Computers har tecknat
ett avtal om att Ericsson ska distribuera
Olivettis biirbara datorer, persondatorer
och servrar i Sverige. Ett liknande avtal
finns redan fér Danmark.

Mer precist dr det Ericsson Computer
Products som har tecknat avtalet. Det ir
en del av Ericsson Electronic Distribution
som ingir i affirsomridet Komponenter.
Ericsson Computer Products har en
kundbas pd 6ver 2 000 dterforsiljare och
riknar med en omsittning pd cirka 400
miljoner kronor f6r 1996.

Intelligenta nat
till Australien

M Telstra, den australienska teleoperatd-
ren, ska piborja vildens mest omfattande
forsok med personligt telefonnummer, si
kallade UPT-ginster (Universal Personal
Telecommunication). Dessa forsok bygger
pd Ericssons l6sningar for intelligenta nit.
Telstras kunder kommer att med ett en-
da telefonnummer kunna nis bide via det
fasta och det mobila nitet. Det kommer
bara att krivas ett nummer f6r en person,
oavsett om denne nis i hemmet pd mobi-
len eller pd arbetet. Kunderna kommer
ocksi att kunna ringa ut frin valfri telefon
och indi debiteras pd sin egen rikning.

Telefonaktiebolaget LM Ericsson

(|, Ericsson Events

Detta galler Dig som varit
i foretageti 10, 20, 30 eller 45 ar:

For att Du skall vara saker pa att fa fortjansttecken i ar var god kontrollera med
Din personalavdelning att Du finns registrerad for ratt anstaliningstid.
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PRODUCT MANAGERS

Ericsson’s 85,000 employees are active in more than 100 countries. Their combined  The Product Unit “Digital Switching Systems and Applications”, (DSA),

Ericsson Radio Systems AB

To Product area Applications

expertise in switching, radio and networking makes Ericsson a world leader in

provides competitive switching, service control and application products to GSM/

telecommunications. DCS/PCS operators through Ericsson/RMOG marketing and sales channels.
Product Manager Applications — Product development and As Product Manager you will: For all positions, contact person
& Infrastructure Solutions provisioning — Analyze business opportunities, Human Resources:
Our group Applications Infrastruc-  — Agreements customer requirements, sub- Kjell Gunnar Kénigsson,
ture Products is responsible for — Consolidated profitability for scriber trends, new technologies,  tfn +46 8 404 7946.
securing an integrated view of the your area of responsibility competitors etc. to form product
total infrastructure of an operator 2 ; : strategies.
network. We heliow you Ro= et W S Perform Business Cases to ensure  Please send your application to:
Based GSM/PCS O Bt cigems. o oS Rt O O SR
Inteligens Necwock, we voll e | oSt ank v beew seecking NI Ericsson Radio Systems AB
:31 3‘;‘; wowor, “;‘ - Pf‘:" with Mobile or Intelligent Net- nmmr : S .. P i ,'l"[sm. e

Mobile Value Added Services, o " inieition and cncedinbisalit 164 80 Scockholm

€ ices. 3
Our task is to complement the For further information, please contact: system studies, prototyping and -
GSM/PCS networks and Mobile Bjorn Svennesson, development.
Intelligent Networks with products  tfn +46 8 757 5631 or To take this position you have a
such as: Lennart Damm, 2 3 z

: : tfin +46 8 40426 46 sechmicel poivessity sdegiee. Yome =5 4

e Il‘lte"lg.l.';’nt Peripherals : English is fluent in both speech and =
— Messaging Centres writing. You have at least worked
— Service Nod with telecommunication in 3 "

i es Prod Manager 1 ion in 3 years

Based on these products, we shall
offer complete customer solutions.
You will work with Ericsson pro-
ducts as well as with our external
partners, being responsible for:

Appplication Unit Business Com-
munication — our task is to provide
Business Communication solutions
for our customers to meet this new
emerging markert.

preferably in a similar position.

For further information, please contact:
Patrik Svensson,
tin +46 8 4049027,

ERICSSON

Ericsson Radio Systems AB

IPR FRAGOR INOM GSM SYSTEMUTVECKLING
— PATENTPROJEKTLEDARE

Evicssons 85.000 anstillda ar verksamma i mer dn 100 lander. Deras samlade kompetens inom vixelteknik, radio och natbyggnad
gor Ericsson till est virldsledande firetag inom telekommunikation.

Afférsenbeten for Mobiltelefoni
~ GSM, NMT och TACS -
(forkortas RMOG), utvecklar
och marknadsfor och idriftsitter
system for mobiltelefoni. ldag
aterfinns vdra system i drift pa
ett 50-tal marknader over bela
virlden. Vi ir idag ca 6.500
medarbetare i 70 linder varav
1.500 i Sverige.

Inom RMOG finns produki-
enbeten "Digital Switching
Systems and Applications”,
(DSA), som tillbandaballer
konkurenskraftiga produkter
for bantering av koppel, abon-
nentinformation och anvindar-
tyanster till GSM-/IDCS-/PCS-

operatirer sver bela virlden.
Marknadsforing och forsiljning
sker genom RMOG s marknads-
organisation och lokalbolag.

Inom Ericsson Radio Systems AB
pagdr en intensiv verksamhet f6r
att vidareutveckla virt GSM
system. For att idéskydda nya
systemlésningar och konstruk-
tioner behdver vi expandera vir
patentverksamhet.

Du kommer att arbeta med patent-
skydd samt patentbevakning.
Arbetet med patentskydd innebir
att du foljer patentfrigor frin idé
till firdiga patent. Huvuduppgifter:
Ge patentsupport till idégivare.

I samarbete med idégivarna utforma
beskrivning av patentidén. Utvir-
dera och driva patentidén genom
en beslutsprocess. Under senare
skeden av patentirenden ansvara
for kontakter med patentombud
samt patentmyndigheter. :
Arbetet med petentbevakning
innebdr att gora patentsokningar
for att identifiera och utvirdera
andra foretags patent inom nya
teknikomriden.

Vi tror att du idag jobbar med
liknande uppgifter eller att du

nu jobbar med konstruktion eller
systemutveckling och vill utveckla
dig inom ett nytt omride.

Kontakpersoner:

Per Bjorndahl, tfn 08-757 2602,
E-mail: per.bjorndahl@era.ericsson.se
Kjell-Gunnar Kéningsson,

tfn 08-404 79 46.

Din ansbkan skickar Du senast
12 april 1996 till:
Ericsson Radio Systems AB

Mia Hjertén, LK/HS
164 80 Stockholm

ERICSSON
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Den gamla nidbilden av en korpulent konstapel som sakta printar ned rapporten
pa en skraltig Halda dor nu sotdéden. En modern polis bar GH 388, kopplar
upp sig via modemet och en palmtop-dator till centrala register och ser direkt
om korkortet ar indraget.

hallan&n Halmstad provar
pﬂmsedanlSapuﬂntvilkm

startade
1991. Moar stir for mobila ar-
betsplatser. I korthet innebir
det att polismannen genom
mobiltelefoner, modem och
datorer kan dllbringar mer td
ute pi filtet.

Det ir ute bland minniskorna polisen
gor mest nytta, inte inne pd polisstationen,
sammanfattar polismistare Anders Boode
projektet i Halmstad.

~ Tidigare var polismiinnen tvungna att
ika in dll staionen for att skriva sina rap-
porter. Nu kan de géra det direkt pa plats
med sina birbara datorer, berittar Boode.

Det hir dr det mest revolutionerande
som hiint polisen, tekniskt sett, sedan vi
utrustade polisbilarna med radiokommu-
nikation pd 40-talet!

Det ir av tidsbesparande och brottsfore-
byggande skil polisen nu investerar 40
miljoner kronor pi att bygga in mobila ar-
betsplatser i 800 radiobilar i riket och - i

12 specialbyggda polismountainbikes for
nirpoliserna i Halmstad.

Tvahjuligt distansarbete
En av dessa cyklande nirpoliser ir polisas-
sisten Anna-Carin Wattstrém Parmlov.
Hennes arbetsomride ir centrala Halm-
stad och hennes poliscykel en tvihjulig
mobil arbetsplats.

— Det ir fantastiskt vad du kan gora med
de hiir gjejorna! Vill jag kolla om
en bil pi en parkeringsplats ir §
stulen ir det bara for mig att
koppla upp mig via mobiltelefo-
nen och datorn mot bilregistret.
Sedan har jag svaret inom nigra
sekunder, siger hon.

I Wattstrém Parmlévs IT-ut-
rustning ingir Ericssons GH
388, Telia Mobiltel GSM-nit,
GSM-text, Hewlett-Packards
palmtop 200LX och modemet
DC 12 Mobile Phone frin
Ericsson. Med sin utrustning
kommer hon nir som helst i
kontakt med 31 olika centrala
dataregister.

Man skulle kunna siiga att hon
ir en modern I'T-polis, trots cy-

_En I'l-polis 1 tarten

den. For pi cykeln ir hon snabbare in fot-
patruller och nir fler platser @n bilpatrul-
lerna.

— Dessutom hérs man inte om man
kommer in pi ett industriomride eller om
man undersiker ett villaomride.

Antligen ikapp
Ett mil med I'T-satsningen ir att den ska
skapa mojligheter for polisen att arbeta

Anna-Carin Wattstrém Parmiév kommer under
sommaren att testa sin [T-utrustning i centrala
Halmstad fran cykelsadein. Med hjilp av mobiltele-
fonen, ett modem och en palmtop-dator kan hon
sjélv kolla via personregistret om ett krkort géller

keln, eller snarare pd grund av eller inte, skriva kortare rapporter och si vidare.

{ Moar, kallas upp-
fraschningen av
polismaktens
teknikkompe-
tens som starta-
des 1991. Moar
star for mobila
arbetsplatser. |
korthet innebar
det att polis-
mannen genom
mobiltelefoner,
modem och da-
torer kan till-
bringar mer tid
ute pa faltet.

sjilvstindigt pa fil-
tet. En fordel med
enmanstjinstgo-
ring #r att det ir
mycket litrare att
knyta kontakter med mannen pd gatan
som ensam polis.

—Och en nira relation med allminheten
ir viktig for vi klarar oss inte utan deras
stid, siger polisinspektor och nirpolisen
Roland Lydén som ocksi ir ledare for del-
projektet i Halmstad. Hans uppdrag ir att
kvalitetssikra allt frin mobiltelefonerna
till poliscyklarna. I december ska Halm-
stadsgruppen ge sin utvirdering av pro-
jektet till Rikspolisstyrelsen.

Han tycker den nya utrustningen ir ett
enormt framsteg och att polisen nu dntli-
gen inte ligger en generation efter teknik-
missigt.

Enligt honom har de valt GH388 (20
stycken) for att prova en annan mobiltele-
fon @n den som testas av Skarpnicks-
polisen och for att de tror att en inhemsk
tillverkare bér kunna ge snabbast service
om ndgonting kringlar.

— Den dr ocksi litthanterlig. Du kan ar-
beta med den med en hand konstaterar
Lydén.

TORE TOBIASSON

Judith Miles

“THANK YOU ERICSSON FOR 10 GREAT YEARS!”

WHERE WILL YOU BE IN TEN YEARS' TIME?

Ericsson has changed enormously since 1986, when I began teaching English to the folks at ERA. Looking back, it seems that
the ability to innovate and change has played a key role in Ericsson’s world-wide success.

Your knowledge and communication skills also play a key role in Ericsson’s future — and in your own.

Communicating well in English is important, and VIEWPOINT can help you to communicate more effectively.
VIEWPOINT offers personalized English training, key-task coaching, consultancy and much more.

Start the future today! Call us at: 08-739 03 07.
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Succeé for

‘Den

rosa’ bibeln

"Den lilla rosa”, kallas den for.
Broschyren Terminologi inom

Teknikadministration har de senas-  gillde layout och utformning.

te tva dren silts i 6 000 exemplar. - Idén att illustrera varje textavsnitt med
Mangen Ericssonanstilld betraktar  ¢n bild fick jag en kvill nir jag liste en sa-
numera den som féretagets bibel. ga av Elsa Beskow for mina barn.

Ericssonkoncernens mest lista broschyr?
Ja, dtminstone kan den vara det eftersom
den sedan nigra 4r tillbaka anvinds som
studielitteratur p3 introduktionsutbild-

ningen for nyanstillda.

informationsavdelning kontaktades for att
handboken skulle fi den riitta snitsen vad

Forsta

Upphovsminnen bakom handboken ir

chwim—Pn&:rdmeWIMﬁhthl.

Varje ord skulle férklaras
Det hela bérjade en hostdag

Bidahadcdeundarettmnliragent
kursledare pd divarande Ericsson Radar
Electronics, och det var med utgings-
punkt frin det arbetet som idén med en

handbok om produkt- och dokument- om i virlden och enligt Lars Stilheim ir

identifikation inom Ericssons teknikadmi-  marknaden lingt i frin mittad.

nistrativa vﬁdhﬁ)ﬂdem fram. CATHRINE ANDERSSON
- Eftersom terminologin ir vigen ll

i september
1990 nir de tvi kumpanerna satt och spi-

ska och

bécker tryckts.

Sedan handbokens utformning, pap-
perskvalitet och firg var bestimda skred
Ulf Davidsson till verket och skapade ett
antal illustrativa handritade bilder.

3 000 exemplar i fick-

‘upplagan,
fomr,hxnfrlnﬂyckmetpipﬂaftoncn

-Enliklig]u!kkpp,mlm

Tire 4r senare trycktes en andra revide-
rad upplaga, den hir gingen
I februari i r var det sd
dags for tryckning av en tredje omging av
Terminologi fér Teknikadministration
somlhnmdsakdlmihumsullny-msmll
da pd Ericsson i Mélndal. Totalt har nu
9000 svenska och 6 000 engelska hand-

Cirka 1 200 exemplar per ir av "den lilla
rosa” siljs i dag till Ericssonforetag runt

bide pa sven-

p
ett sakregister med
ordning. Varje ord skulle diirefter forkla-
ras pd ett enkelt och kortfattat sitt, beriit-
tar Lars.

Rétta snitsen

En ménad senare lig ett utkast av texten
firdigt. Ulf Davidsson och Susanne
Griffin pid Ericsson Microwave Systems

Lars Stilheim &r en av upphovsminnen till broschyren som nistan blivit en bibel fér
Ericssons anstilida.

Pa Ericssons broschyrlager i
Karistad rader alltid hég-
tryck sa hér ars.

- Vi har som mest att go-
ra pa varen och férsomma-
ren, forklarar distributdren
Mats Nilsson.

Mats sitter som spindeln i
nétet och tar emot bestill-
ningar fran jordens alla
hérn. Det handlar om ton-
vis med broschyrer varje
vecka.

Den som nigon ging har be-
stillt en frin Karlstad
har formodligen haft kontakt
med Mats, via telefon, fax, mail
eller memo. Mats talar dagligen
med ett 30-tal minniskor frin
hela viirlden.

Utldndska kunder
Bestillningarna frin utlandet
sker for det mesta pd engelska,
_dven om det di och dd ramlar in
meddelanden pi andra sprik.

~ Ibland fir vi memon som
borjar med "Hola hola”, siger
Mats och uttalar den spanska

som den
stzvas, dirtill med en hirlig
virmbindsk dialekt.

Vid kundkontakter forsoker
Mats tona ner sin dialekt och ta-
la rikssvenska.

~ Men de tycker att den viirm-
lindska dialekten liter s3 skon,
berittar han. Stockholmarna
gillar att prata med en virmlin-
ning och stiller frigor som: "ir
det soligt i Karlstad i dag?”.

t upptar cirka
1 500 kvadratmeter av det som
en ging var kretskortsfabrik pd
industriomridet Orsholmen i
Karlstad.

Mats har arbetat pa broschyr-
lagret sedan 1989. Han ir utbil-
dad verkstadsmekaniker och ar-
betade en tid som det, bland an-
nat inom kommunen.

Mats trivs med sitt arbete.
Han tycker om friheten och att
tala med folk i telefon.

Pi Lagergrens gata i centrala
Karlstad sitter resterande fyra
personer som ingir i teamet.
Dir liser Yvonne Ostlund av or-
dersedlarna och vidarebefordrar
dem till broschyrlagret.

— Det iir synd att arbetsteamet
ir delat, men de har inte plats
for oss inne i stan, siger Mats.

P3 broschyrlagret finns nirma-
re?ﬂOohkabraschyrm-ochandm
trycksaker. Det ror sig i forsta
hand om broschyrer frin Erics-
son Telecom, men hir finns dven

Mats erkiinner villigt att han
inte forstir speciellt mycket av
innehillet i broschyrerna.

— Det ir inte litt med alla for-
kortningar och annat, siger han
och skrattar.

25 ton till USA

Och for att hilla ordning pd alla
bestillningar ir det helt andra sa-
ker som kriivs dn kunskaper i tele-
kommunikation — ordningssinne
och stresstolerans till exempel.

— Vi har alltid som mest att g6-
ra pd viren och forsommaren di
drsredovisningarna och kon-
cernpresentationerna ska ut.

Nyligen hade broschyrlagret
en modosam uppgift, Gver
90 000 arsredovisningar skulle
skickas till USA.

Garanterat hogtryck pa broschyrlagret

Den som bestiller en broschyr fran Ericsson Telecom far férmod-
ligen tala med distributdren Mats Nilsson | Karistad. | synnerhet
stockholmarna tycks frtjusta i att ha Virmland pa traden

~ D4 packade vi drygt 25 ton
pa tvi dagar, berittar Mats. Men
det var forstds extremt.

Ett stressmoment ir kunder
som ringer och har vildigt brit-
tom.

~ En del har ju ingen framfor-
hillning alls, siger Mats. De vill
ha broschyrerna igir.

— Vi brukar séiga att det fir ta
den tid det tar, siger Mats och
utstrilar just den sortens lugn
som virmlinningar ir kiinda for,
och som sikert dr en av orsaker-
na tll att jiktade storstadsbor
blir pd si gott humér av att ringa
till Virmland.

ANNA EDLUND
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Det nya Sydafrika ar ett land i konstant forandring. De foretag som vill lyckas i den
te vara beredda att standigt fornya sig. Da giller det att vara djupt delaktig i landet, inte en

Ericsson

pa uppgang
1 Sydafrika

hrister Hohenthal minns hur

det var i borjan, nir han med

S en dos pionjiranda i bagaget
~ kom dll Sydafrika och for-
~ sokte lira sig marknaden. D4
~ hade diskussionen om mo-
biltelefoni just kommit i ging.

— Nir vi férutspddde totalt 700
000 abbonenter efter 3-5 4r blev vi nistan idiotfor-
klarade. Men vi ir pd vig mot det, och mer dirdll.

Sydafrika ir i dag ett hogintressant investerings-
land fér svenska féretag. Men av alla dem som for-
sokt komma in p4 den nya marknaden har Ericsson
lyckats bist.

Goran Ahlgird, ekonomichef pd Ericsson i
Sydafrika férklarar att de vildiga méjligheterna for
utlindska féretag i Sydafrika beror pd att landet
under minga ir var utestingt frin konkurrens och
ny teknologi pd grund av sanktioner under apart-
heidtiden.

— Dirfor har sydafrikanska foretag nu svirt att
hinga med nir utlindska bolag kommer in med ny
teknologi och nya arbetsmetoder, siger han.

I de nya kontorsbyggnaderna i Hyde Park i
Johannesburg rider en stabil optimism och lugn
forvissning om att Ericsson har en framtid i
Sydafrika. Visst viintar man fortfarande pa svar om
Ericsson blivit en av de utvalda till en jitteorder dll
det sd kallade Ml.l}oulm1€pr0]cktet. Men ingen ver-

s 5 , kar speciellt orolig. Aven
om ordern delas upp pé fle-
ra kommer Ericsson knap-
past att gi lottlGs.

Det nya Sydafrilm har
oY just gitt igenom sina fods-
lovindor och ir pd vig att
vixa upp, med egen livs-
kraft och stolthet. VD
Christer Hohenthal beto-

nar ging pd ging vikten av
att Ericsson vill vara en del
VD f8r Ericsson av den processen. Inte som
South Africa. ett utlindskt bolag pd dll-

filligt besok. Nej, hos

Ericsson South Africa vajar inga svenska flaggor.
Bolaget ir och vill lingsiktigt vara
med och bygga det nya Sydafrika. Det finns en vi-
sion, berdttar han. Om telefoner it folket, i ett land
dir telefoner hittills varit férbehdllna de rika. S4
r man utveckling. S4 undviker man massin-
flytming frin landsbygden till de gigantiska slum-

stiderna.

Politiska fordandringar

Etableringen i Sydafrika bérjade med att Christer
Hohenthal under sina dtta ir pd Taiwan fick sydaf-
rikanska viinner. Nir de politiska férindringarna i

Sydafrika inleddes tyckte han att det var dags att
resa dit och lira kinna marknaden. Gamla kontak-
ter frin Taiwan kom till nytta.

Nir Hohenthal kom till Sydafrika 1992 hade dis-
kussionerna om GSM bérjat.

— Jag snubblade éver det konsortium som sedan
skulle bli MTN (Mobile Telephone Network). De
verkade serisa och vi beslutade satsa pd dem i slu-
tet av 1992.

— Vi skickade en demonstrationsanliggning tll
Kapstaden. Det var en risk. Det
var héga kostnader med ett 20-tal
man som installerade. Vi behévde
ett sirskilt tillstind frin den sven-
ska regeringen eftersom det fort-
farande var sanktioner mot
Sydafrika.

Men chansningen gav utdel-
ning. MTN fick den ena licensen
och Ericsson fick bygga nitet, som
enda leverantér. Mobiltelefoni
viixte ett tag snabbast i virlden i
Sydafrika och det gir fortfarande
enormt snabbt. Ericsson har leve-
rerat for 1,5 miljarder kronor till
MTN och har en 4rlig omsittning
pa 800 miljoner.

MTN véxer snabbare
Idag finns 550 000 mobilteleabbo-

Sydafrika

nenter, varav MTN har cirka Antal innevanare: 40,7 miljoner

250 000. For forsta gingen vixeri = Yta: 1223 201 km?*

dag MTN snabbare in konkur- Huvudstad: Kapstaden

renten Vodacom. Antal telefoner per 100 inv: 8,7
— En anledning till atr allt gick si

bra vid starten var att vi har en s bra relation till
MTN, och att vi jobbar vildigt nira varandra, si-
ger Fredrik Wijkander, general manager.

Ericsson férhandlar nu om ett nytt tvirigt ram-
avtal om en utdkning av MTN:s nit dll 500 000
abbonenter.

Varfér denna explosion inom mobiltelefoni?

— Det var ett undantringt behov. Sydafrika har
ett utvecklat niringsliv. Och av sikerhetsskil skaf-
far minga en extra telefon att ha niir nigon i famil-
jen ir ute. En annan faktor dr att ikaner ir
vildigt sociala och ringer mycket. Mobiltelefonin
har ocksa 6ppnat upp geografiska omriden dir det
forr inte gitt att ringa, forklarar Christer.

Samma tanke — att 6ppna upp nya omriden —
finns bakom planerna pé att bygga ut det fasta ni-
tet. I dag finns fyra miljoner linjer, dvs en telefon
pé var tionde invinare. Ar 2010 ska 30 procent av
befolkningen ha tillging till telefon. Fem ir senare
ska detta g*alla for halva

Aven i den utbyggnaden vill Ericsson ha en

nyckelroll. Det bérjade med att regeringen bad in-

tresserade att komma in med synpunkter om
Sydafrikas telekommunikationer. 139 svarade,
blanddemErimon,vilketresuluemdc i ett sk "vitt
papper”, ett dokument dir regeringen drar upp
nkthn}e.ma infér framtiden.

Regeringen brottas politiskt

20 fo fick direfter limna in idéer om hur man
skulle kunna bygga den forsta miljonen nya linjer.
De har nu kortlistats till fem foretag som inbjudits
att limna anbud p4 projektet — ett av dem Ericsson.
Mycket talar for att det blir en delad order nir re-
sultatet offentliggors i shutet av juni.

For att klara finansieringen behéver det statliga
televerket Telkom partners. Telkom har levt i en
isolerad viirld under sanktionerna och har i dag
problem med att bli globalt
men vill ocksi behdlla nigot av skyddet.
Regeringen brottas med den politiskt kiinsliga fri-
gan om att privatisera delar av bolaget. Telkom be-
hover friskt kapital och dessutom en rejil rationali-
sering.

miljon

Telkoms privatisering och miljonprogrammet ir
separata féreteelser, men Christer Hohenthal ute-
sluter inte att det finns kopplingar nir det giller fi-
nansiering. Ju lingre privatiseringen dréjer, desto
mer kan utbyggnaden forsenas.

Den som fir bygga ut den forsta etappen kan fi
fortsitta om allt gir bra. Det handlar om en miljon
hn;crpcrirettantalir&amit.ForEnmonsdel
skulle det betyda en breddning av verksamheten i
Sydafrika. Det finns redan beslut om att Sydafrika
blir huvudkontor fér vidare expansion i Afrika — en
kontinent dir uﬂ)yggnadsbehovm ir enorma, bide

av mobiltelefoni och fasta L.

— Vi har lyckats bra med Lmkl:arnlandet.
Koncernen ir idag ensam leverantdr av mikrovigs-
linkar till Telkom, siger Ciyrister Hohenthal.

I Sydafrika finns ocksd & tal for

avancerad foretagskommunikation. Under viren
har Ericsson Business Networks AB etablerat ett
distributionsavtal med det sydafrikanska telebola-
get Plessey Corporation, som fir bl a Consono
MD110, Freeset och Eripax i produktsortimentet.

— Ericsson har ett starkt behov av att vara lycko-
samt i Sydafrika. Men vi ir redan mycket konkur-
renskraftiga hir och det finns ingen anledning att
misstrosta, siger Christer Hohenthal.

Service en utmaning
Vilken ir den stora utmaningen i Sydafrika?

— Att ge en universell service. Man maste gora
det som ir ritt for befolkningen. Teleniitet kan
jimforas med hur det var i Sverige pd 40-talet.
Telefonm har en nyckelroll for att utveckla landet.
Ett utbyggt nit kan sitta i ging ekorrhjulet utanfor
de stora stiderna.

Efter apartheid och de enorma sociala klyftorna

har Sydafrikas regering infort "affirmative action”
som officiell politik. Det handlar om att bide stat-
lig och privat sektor ska ge chansen till dem som
forr varit utestingda frin karridren.
— Vi kallar det "lika méjligheter” och har ett sir-
skilt program for det, med bl a trainee-utbildning.
Det giller sitta upp stodpunkter och se ill att alla
kommer in i gemenskapen.

Ermsun sponsrar ocksd ett program for yrkes-

vid universitetet i Fort Hare, som un-
der apartheid var det storsta svarta universitetet.

— Det ir ett starkt krav att vi miste se till att dra
virt strd till stacken.

Vill vara ett foredome
Ett ki imne?

— Nej, inte alls. Det ir uppenbart hur man miste
agera. Vi vill vara ett fosredome. Det giller att for-
std hur det nya Sydafrika utvecklas dag for dag. De
foretag som inte anpassar sig gir det diligt for.

Projektledare Gary Dewing ir en av sydafrika-
nerna i ledande position pi Ericsson. Han iir impo-
nerad av sin arbetsgivare, intygar han. Sidant ma-
nagement, som limnar plats fér stort personligt
ansvar, och sidan personalpolitik hittar man inte i

foretag.

— Ericsson jobbar helt annorlunda. Nir Ericsson
limnar ett anbud har man redan satt upp en infra-
struktur. Mycket professionellt.

— Ericsson iir redan kiint for en foredémlig per-
sonalpolitik och det betyder att vi inte har problem
att fi bra folk.

Och bra folk ir ndvindigt i den take foretaget

expanderar.

1 maa e

— P4 Ericsson i Sydafrika efterstriivar vi att fi in
si mycket sydafrikaner som méjligt. Dett finns s3
gott om duktigt folk att det inte finns anledning att
ha kontrakesanstiillda, betonar Fredrik Wijkander.

Nu borjan man flytta in i det andra nybyggda
kontorshuset i Johannesburg, och det dréjer nog
inte liinge innan det dr dags att expandera igen.

OLA SALL
Foto: ERIC MILLER

mas- frammande besokare langt bortifran. Det ar den filosofi som giller hos Ericsson South Africa
— det mest framgangsrika av de svenska foretag som satsat pa Sydafrika efter apartheid.

Automaterna har

blivit en succé

H B Det &r kb till telefonautomaterna utanfér
Beauty Sibidlas (bilden hér till vinster) lilla af-
fér i Kapstadens forstad Gugulethu. Hér i den
svarta slumstaden &r det f4 som har rad med
egna telefoner och automaterna har blivit en
succé. Beauty Sibidla tjinar tio procent pa var-
je samtal, och hon sprudiar av skratt och livs-
gléidje ndr hon berittar om de nya telefonerna.
Grannarna kommer ocksa dver och vill beritta.
Apparaterna &r genuint populdra.

- Jag har just kdpt tio nya telefonkort. Det
siljer jag slut pa en vecka.

Kortet kostar 34 kronor, och for det kan man
ringa i en halvtimme. Samtalen &r rejilt sub-
ventionerade jdmfért med vanliga mobiltele-
fonsamtal.

Detta &r virldens férsta GSM-telefonauto-
mater. PA husknuten till Beautys Sibidlas affér
sitter nagot som ser ut som en TV-antenn, rik-
tad mot nirmaste basstation.

Beauty Sibidla ber&ttar hur telefonen hdrom-
dagen kanske riiddade ett liv, ndr hon efter en
bilolycka kunde ringa efter ambulans som
snabbt var pa plats.

Hon skiimtar en stund med Patrick Septem-
ber, den tekniker som adker runt och servar au-
tomaterna och siljer korten. Han har sett hur
telefonerna tagits vil emot och beriittar att
vandaliseringen &r noll.

- Fbrst trodde folk hir inte att det var sant
nir vi kom ut och sade att vi tinkte sitta upp
telefoner gratis, utan att nigon behdvde beta-
la installationen. De trodde det fanns nagot
dolt syfte att lura dem. Det &r man van med
hér.

Nir mobiltelefonin skulle infbras i Sydafrika
var ANC i bbrjan skeptiskt, och uppfattade den
som en leksak for rika och vita. Darfor stillde
man kravet att operatérerna maste gdra en so-
cial insats genom att tillhandahalla telefoni i
fattiga omraden. Sa kom viridens forsta GSM-
automater till. MTN, som &r Ericssons partner,
sétter nu ut automater pa flera hall i landet.
Runt Kapstaden finns redan 190 automater.

1 dag dr cirka sju procent av MTN-kunderna
svarta. For att 6ka den andelen funderar MTN
pa att inféra férbetalda SIM-kort utan abbone-
mangskostnad, som i s& fall &r en viridsnyhet.
Det skulle kunna sla igenom i fattiga omraden.

Detta ar Ericsson
i Sydafrika

Bolag i landet:

B Ericsson South Africa (Pty.) Ltd. - koncer-
nens marknadsbolag i landet.

B Automatic Systems Manufacturing (Pty.)
Ltd. - produktion av energisystem for te-
lekommunikation.

Kontor:

B Johannesburg (huvudkontor)
B Pretoria

B Kapstaden

B Durban

Antal anstallda:

250, varav 150 ar anstillda i dotterbolaget
Automatic Systems Manufacturing (Pty.) Ltd.

Agare:

B Ericsson South Africa (Pty.) Ltd.
Telefonaktiebolaget LM Ericsson 90%
Plessey Corporation 10%

B Automatic Systems Manufacturing

(Pty.) Ltd.
Ericsson South Africa (Pty.) Ltd. 100%

Storsta kunder:

B Mobile Telephone Networks, MTN
B Telkom
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Trolleri?
Nej, Mobility
Server!

| dagarna lanserar Ericsson Business
Networks AB en ny pusselbit i kon-
cernens utbud av byggstenar for
heltickande kommunikationslds-
ningar. Integrationsprodukten
Consono Mobility Server kan gora

. Ericssons Dect-baserade tradiésa
telefonsystem till en verklig "mega-
hit” pa marknaden. Dértill kan din
foretagsanknytning bli det enda te-
lefonnummer du behdver lamna ut
for att bli nadd var du &n befinner
dig.

Mobility Server ir en applikationsserver
och det senaste tllskottet i Consono-
familjen — Ericssons losningar for fore-
tagskommunikation. Tjinsten Personligt
nummer hor ocksd i forsta hand hemma i
denna sfir. Redan frin start springer an-
nars Mobility Server alla grinser med
' tinkbara tillimpningar inom de flesta
kommunikationsomriden.

— Nu kan vi skapa effektiv samverkan
mellan olika typer av nit: fasta publika,
cellulira, foretagsnit och tridlosa nit
Mobility Server kan anviindas som
mellan niten. P4 inte allt for ling sikt kan
kan vi erbjuda l6sningar dir man klarar sig
med en enda telefonapparat och ett enda
telefonnummer, och det giller bide fore-
tagsanvindare och privatkunder, siger
Claes Léwnander, produktchef for
Mobility Server.

Tva trollkonster

For att anviinda Personligt nummer miste
man vara ansluten till en foretagsvixel av
typ Consono MD110 kompletterad med
en Mobility Server. Din egen féretagsank-
nytning blir sedan linken tll alla 6vriga
nummer dir du kan finnas. Anvindar-
vinlighet har stitt i fokus nir man utfor-
mat tjdnsten, som kan anpassas efter alla
tinkbara behov.

Personligt nummer ir den ena av
Consono Mobility Servers trollkonster.
Tridl6s mobilitet ir den andra. Att man ir
mobil med en tridlés telefon kan ju tyckas

sjilvklart, men dagens system for tridlos
ﬁimtagskommumhuonenhgtDect-smn
dard har faktiskt vissa

En Dect-radiovixel har hpamtet for
cirka 300 anviindare. For att ansluta flera
mdste man installera flera viixlar. Nir an-
vindaren kommer ur sin "hemmavixels”
tickningsomride hryts forbindelsen.
Dect-systemens be; vad giller
antal anvindare upplevs som problem med
rickvidden. Nu kan radioviixlarna anslutas
till Mobility Servers, som knyter ihop dem
till ett gemensamt niit.

Ericsson forst
Di galler plotsligt inga begriinsningar alls
vilket anvindare vid Ericsson-enheterna
Nad::a Strand, Telefonplan och de tvd i
Alvsj6 redan vet. Hir har losningen filt-
provats infér lanseringen. Foretags-
vixlarna vid de olika enheterna har fitt
sillskap av Mobility Servers. Den Nacka-
medarbetare som har en tridlés Dect-
telefon bor ta med den vid besok pi
Telefonplan, for telefonen fungerar lika
bra dir.

— Miinga kunder mer eller mindre skri-
ker efter Mobility Server, framfor allt tjin-
sten Tridlés mobilitet, siger Charlotta
och introduktion av den nya l6sningen.

Hannover-missan har redan en funge-
rande anliggning. Det av Ericsson levere-
rade Dect-systemet har gjort tjinst i nigot
ir, men begrinsningarna har varit ett pro-
blem. Hir testades Mobility Server och
var till sidan belitenhet att testet upphoj-
des till filtprovsstatus.

Kunder pa ké
P3 data— och telekom-missan CeBIT, som
varje ir hdlls just pA Hannover-missan,
hérde Mobility Server definitivt tll att-
raktionerna. Bide Claes och Charlotta kan
rapportera om stort intresse frin kunder
och inte minst konkurrenter.

— Just nu ir vi ensamma pad marknaden,
konstaterar Claes Léwnander. Ingen kon-
kurrent har nigot liknande att erbjuda.

Charlotta Malargard har hand om lanseringen pa ett antal nyckelmarknader. Stort

intresse finns f&r den nya I3sningen.

Lanseringen sker pd bred front pd ettan-
tal nyckelmarknader. Frankrike, Tyskland,
ien, Holland och de nordiska linderna
stir forst pd listan. Fokuserade ir ocks3 6v-
riga Visteuropa, Australien och USA. I
Sverige kommer Mobility Server att ingi i
sdvil Telias som Internordias sortiment.

— De flesta berérda lokalbolag har méjli-
ga kundinstallationer pd ging redan under
sommaren. berittar Charlotta
Volvo har bestillt en anliggning for sina
enheter i Sverige, Belgien och Holland.
Det handlar om ett nit for ing 6 000
anviindare. Renault i Frankrike koper bida
applikationerna. Ericsson i Kista med sina
tio Dect-radiovixlar hor till andra som

vintar. Féretagskunderna stir allts3 redan
pd k6 infor siljstarten. Publika tillimp-
ningar ir inte lingt borta.

— Intresset frin fasta publika operatorer
for att bygga denna typ av Dect-nit ir
minst lika stort, siger Claes. Nista steg ir
att mojliggora mot AXE.
Vi riknar med att dra iging ett sidant pro-
jekt till sommaren.

Pilo ing blir Helsingfors Tele-
fonforening med 4tta radiovixlar hos olika
foretag. I oktober knyts de ihop. Milet ir
ett storre Dect-baserat tridlést nit for oli-
ka foretagsbyar i och runt Helsingfors.

KARI MALMSTROM
Foto: KONNY DOMNAUER
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En ndjd produktchef, Claes Léiwnander, mmmmmym
gor Ericssons Dect-18sningar Snnu mer intressanta f5r framtiden.

Dect skapar nya
tradlésa I6sningar

Consono Mobility Server ar ett val-
kommet tillskott inom omradet
Dect (Digital Enhanced Cordless Te-
lephony). Dect-standarden har inte
méanga ar pa nacken, men har redan
funnit en flora av tillampningar.

Sprungen ur affirsenheten Business
Mobile Networks i Holland har Dect och
dess mojligheter nu avsatt nya losningar
inom storre delen av affirsomride Fore-
tagskommunikation och Nit, och i vidare
mening hela koncernen. Tridlos foretags-
kommunikation har under namnet Freeset
gjort succé pd marknaden. Inte minst in-
om flera Ericsson-enheter har man idag
kastat ut sina bordstelefoner och ersatt
dem med trddlosa ficktelefoner.

Flera féltprov
Till hosten lanseras en "single-cell”-tele-
fon fér hemmabruk. Andra Dect-spir man
foljer dr dual-mode-telefonen for bide
Dect och GSM, utvecklad i samarbete
med Ericsson Microwave, som just nu
filtprovas av Telia. Denna produkt kan
mycket vil vara prototypen for framtidens
™aniversal-telefon”, som blir den enda
man behover i hemmet, pd arbetet och pi
vigen diremellan, tror Claes Léwnander.
Dect-teknologin anvinds ocksd for
tridl6s publik access i Ericsson-l6sningen
DRA 1900. Den tyska operatéren RWE-
Telliance testar just nu bide denna och en
publik anpassning av Ericssons Dect-sys-
tem for foretagskommunikation i staden
Gelsenkirchen. Operatoren har redan ut-
tryckt intresse for att vidareutveckla sitt
tridlésa nit med Mobility Server.

Skapar bryggor

Mobility Server ir ocksi en del av ett pro-
jekt inom affirsomride Radiokommuni-
kation. Hiir handlar det om att koppla fo-
retagsviixel och Mobility Server mot det
cellulira nitet, och anvinda mobiltelefo-
ner som anknytningar pd féretaget. Den
aktuella kunden iir en operatér som vill er-
bjuda en total 16sning med dessa méjlighe-

ter. Mobility Server fungerar i detta fall
som brygga och konverterar olika telefon-
nummer. Losningen 4r nirmast en kund-
anpassning av tjinsten Personligt num-
mer, menar Claes Léwnander.

Hir nigonstans korsas Mobility Servers
tvi tjinster. I skirningspunkten anar man
den 16sning som forverkligar visionen att
en telefon och ett nummer ricker.
Tjiansten Tridlos mobilitet lir snabbt 6ka
antalet Dect-niit — rena foretagsniit och
helt eller delvis publika. En Dect-telefon
har férmdga att fungera i olika Dect-mil-
joer. En framtida Dect/GSM-telefon bor
kunna ge det bista ur tvi virldar — Dect
dir det finns, och ovrig trafik over GSM-
niten. Samtalen hittar alltid fram, efter-
som tjinsten Personligt nummer kan leda
alla samtal till just din apparat.

KARI MALMSTROM

Nu kan man ta med sin tradldsa telefon
nér man besdker olika Ericsson-enheter i
Stockholm. Mobility Server knyter ihop
de tradibsa Dect-niiten si att telefonen

fungerar | flera miljer.

Effektiv
multlmedla

W Med interaktiva presentationer bjuder du in
kunden och far mijlighet till dialog.

. Du kan demonstrera kundfirdelar och beskriva
| komplicerade tekniska foreteelser pi ett enkelt

.\ satt. Interaktiva medier dr dessutom effektiva

- verktyg for kund- och internutbildning.

- Ericsson ar var hemmapian

Vi har genom flera 4rs samarbete byggt
~ upp en bred kunskap om Ericssons sys-

. tem, produkter och verksamhet; fasta

" och mobila niit, transportnit, foretags-

~ kommunikation samt ny teknologi som

" ATM bredband. Vira interaktiva pre-

sentationer har bland annat anvints pa

stora utstillningar som Telecom, CeBIT

* och Supercomm.

’&&

- Heltackande multimediekompetens

. I védra produktioner kombinerar vi

. avancerad datorteknologi med kreativi-
© tet och pedagogik. Vi tar ansvar for hela
. processen, frin idé och manus till gra-
fisk design, programmering och pro-
= jektledning. Vi utvecklar kontinuerligt
multimedia som ett verktyg for intern-
. information, utbildning och marknads-
kommunikation.

Reference hjalper dig med
| o Interaktiva presentationer
« Interaktiv utbildning
¢ Konferens- och talarstod
Vi arbetar med alla distributionsmedia;
CD-ROM, CD-i, hirddisk, interaktiva
kiosker och Internet.

[0 Kontakta mig!

ttudls [ skicka mig er portfolio
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TSC701 Communication Controller
Win now with the Concurrent
Processing advantage

Looking for a commanding lead in the com-
petitive telecom applications market? Put
the TSC701 SPARClet™ controller on board,

today!

The TSC701 communication controller brings

the powerful benefits of SPARClet parallel

architecture to advanced telecom applications

such as Digital Cellular Base Stations, ISDN

adapters, Optical Frame Relay Control,

LAN/WAN Bridges-Routers, V Fast modem

control and much more. The TSC701 fea-

tures:

- fully static 32-bit SPARClet RISC CPU core,

- V8e compliant SPARC processor,

- integrated DSP + control functions,

- 50 MHz clock speed,

- instruction cache - 16 KByte,

- data cache - 8 KByte,

- DRAM, ROM, SRAM memory controller,

- integrated communication peripherals
(HDLC, PCM, V.110...),

- low system costs,

- complete software offering,

- Little and Big Endian supported.

With the TSC701 pulling for your team, you'll
enjoy the best system performance/price
ratio, plus the TEMIC commitment to keep
you winning long into the future.

For more, call us at: 8 733 00 90

TEMIC

Semiconductors

TEMIC is a Company of Daimler-Benz - Members of TEMIC Semiconductors : Telefunken Semiconductors, Siliconix, Matra MHS, Dialog Semiconductor

TEMIC Sales Office - Kavallerivigen 24, Rissne, PO Box 2042, Sweden

Tel: (46) 8 733 00 90 - Fax: (46) 8 733 05 58

Faxback number: USA: 1-408-970-5600 / EUROPE: 49-7131-99 33-97/98 - WWW: hitp//www.temic.de


http://www.temicde
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Det japanska sattet att
tillverka svensk kvalitet

Kanban ar japanska och be-
tyder ungefar signal. Det ar
ocksa namnet pa den pro-
duktionsmetod som nyli-
gen inforts i hela Ericsson
Radio Access fabrik i Kista.
Att tillverka enligt Kanban
innebdr kortare stilltider
och farre produkter i arbe-
te. Bade kvaliteten och ka-
pitalomsattningen okar.
Det ger ocksa ett mer om-
vaxlande arbete och en
battre forstaelse for till-
verkningen bland de an-
stallda.
— Milet dr att producera precis si
mycket som vi ska leverera och
inte ligga pd nigra dyra lager.
Det uppnir vi genom att
Kanban, siger Erik Blomqvist
entusiastiskt.

tioner och annan antennira ut-
rustning.
Kanban i korthet
I korthet gir Kanban
ut p& att produkter
”sugs” genom fabriken
istillet for att de
"trycks” igenom. Tia-
ditionellt har det skri-
vits en massa tillverkningsordrar
mellan olika chefer i produk-
tionslinans olika led. Med Kan-
ban jobbar man mer i takt
Produktionsbestillningen liggs i
sista ledet, vid packningen.
Packningen bérjar d att efter-
friga produkterna frin monte-
ringen som d4 i sin tur begir fram
dclamaochs&gir”wﬂnmg
en” bakit i kedjan. Detta tillsam-
mans med ett system av mellan-
forrdd, som hir kallas verkstads-

bara s3 mycket som ska levereras.
For att hilla ordning pd signa-
leringen bakit i kedjan anviinds
olikfirgade metallskyltar, som
hings pd materialbackarna. P
Kist:ﬁh-i.'mnhatd:tginﬂlingt
att dessa skyltar blivit synonyma
med metoden och kallas kort och
gott for Kanban. De foljer med
genom hela processen. Alla kan
lisa pd dessa och fi en bild av hur
produktionen utvecklas.

Olika produktionssteg
om cirka nio personer
skiter de olika produktionsste-

gen. Alla i gruppen lir sig de oli-
ka momenten for att kunna rote-
ra sinsemellan. Ar borta
ska det fungera indé iven om det

minga
produkter i sitt moment di hop-
par han, eller hon, fram och hyjil-
per kamraterna i niista led istillet
for att fortsitta med det egna
momentet.
— Det svéra ir oftast inte att [6-
sa problemen, utan att hitta dem.
Med Kanban tydliggérs eventu-
ella problem mycket snabbare.
Alla fir en battre ﬁilsticlse for

ger Jonas Ekholm som ir dlef
over en sektion som provade me-
toden innan hela fabriken inord-

~ Nu kan vi koncentrera oss pd
att trimma isationen och
planera framit istillet for att hela
tiden behdva lésa akuta problem,

Kanban - ny

att det gitt smirtfritt att byta ru-
tiner.

Metoden ar en hjalp
— Problemen med en metod bru-
kar visa sig nir man byter pro-
dukt att tillverka, men vi har bytt
produktfamilj tre ginger sedan
Kanban infordes och det har gitt
alldeles utmirkt. Metoden har
inte varit ett hinder, snarare en
hjilp, eftersom det blir tydligare
var eventuella problem kan upp-
std, Diirfor kan vi littare
gora nigot it dem.
Finns det di inget ne-
gativt med Kanban-
metoden frigar man sig?
Jo, ullsﬁrjonﬁ Ek-

forbehandlas nir det
finns tid Gver och inte
nir nigon sitter och
véntar i nista led i linan.

och tydligare incitament Med firre produkter i
att ritta till problemen. kan tillverkningsgrupperna lig-  arbetet blir det ocksi mindre ar-
Med den bittre planering och ga upp sin td bittre. Kom- bete och billigare om nigon vid

overblick som Kanban medfért ponenter och annat material kan  testningen uppticker ett fel. Det

Jonas Ekholm, sektionschef och Erik Blomqyvist, projektie-
dare fr Kanban pa fabriken i Kista. Starten fr Kanban-
metoden firades med kaffe och specialbestilida tartor pa
Radio Access fabrik i Kista. Personalen fick ocksa special-
framtagna trjor for att inte gldmma hindelsen.

ir firre produkter som di miste

justeras.

— Folk har frigat varfor vi inte
infort Kanban tidigare. Vi kan
bara siga att vi dnskar att vi gjort
det, siger Erik Blomgyist.

PATRIK LINDEN
Foto: ELLINOR RUBNELL

Var med i utvecklingen!

sommarkurser i affarsengelska for Ericssonanstallda

..?c.ktg au!
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En av varldens ledande tillverkare av elektriska kontaktdon finns i Katrineholm. Det ar Ericsson = *°
Connectors, en enhet inom Ericsson Telecom, som med knappt 300 anstillda, nya snabba utveck- "-LL'
lingsmetoder och med modern teknik ar med i frontlinjen nar det galler att ta fram nya kontaktdon.

"Kontaktdonarna”

tvecklingen har gitt si lingt for
kretskort att idag kan det vara kon-
takterna som ir den svagaste Lin-
ken i produkter. Tekniken ligger i
grinslandet mellan mekanik och
elektronik. Det gor att det ir ont
om riktigt duktiga experter pd just
kontaktdon, berittar Glenn Sved-
berg, marknadschef pd Connectors.

I Katrineholm har man skapat en utvecklingsavdelning
som kortat framtagningstiderna rejilt Kunderna finns
frimst inom Ericssons olika affirsomriden men en liten
del av tillverkningen gir utanfor koncernen.

— P bara sex minader tog vi fram 14 helt nya kontakt-
don fér en radiobasstation som Ericsson Radio sélt till det
Japanska televerket, NTT. Det ir alltsd ett halvir frin
forsta diskussion till serietillverkning. Det gér oss unika i
virlden med s korta framtagningstider pd helt nya pro-
dukter. Virt mil ir att vara det sjilvklara forstahandsvalet
inom Ericsson nir det giller kontaktdon siger Glenn
Svedberg.

~ Vi har tagit fram en helt ny produktutvecklingspro-
cess. Det ir det som gor att virt arbete blivit mycket ef-
fektivare, berittar Mats Hagberg, chef for utvecklings-
avdelningen pi Ericsson Connectors.

Tidigare satt de olika konstrukt6rerna utspridda i bygg-
naden och triffades sillan. Nir det var dags att testa nya
produkter skickades prototyperna ivig till ett laboratori-
um nigon annanstans. Att ta fram en helt ny produkt tog

d3 ondigt ling tid.

Jobbar mer tillsammans

— Idag sitter hela utvecklingsenheten samlad pi en och
samma plats. Vi har en 6ppen planlésning och alla jobbar
mer tillsammans, berdttar Mats Hagberg. Labbet har vi

En av varidens
ledande tillverkare
av kontakidon finns
| Katrineholm

nu i rummet intill. Vill ndgon friga om ndgot ir det bara
att knalla in till labbet och lésa det med en ging. Bara det
faktum att alla dricker kaffe tillsammans pd morgnarna
gor att alla vet bittre vad de andra jobbar med. Vi har bli-
vit bittre pd att jobba som en grupp.

— 1993 gjordes en utvirdering av verksamheten. Diir-
efter borjade arbetet med att skapa en bittre utvecklings-
enhet som skulle kunna reducera utvecklingstiden for nya
produkter med 70 procent, skapa en effektivare och at-
traktivare arbetsplats dir kontinuerliga forbittringar
skulle vara en del av vardagen

— Nu 12 000 arbetstimmar senare och efter en rejil in-
vestering i bland annat datorkraft har vi lyckats, berittar
Mats Hagberg stolt. Hemligheten bakom framgingen
ligger i flera samverkande faktorer. Bland annat arbetar vi
nu med CAD-program fér tredimensionell konstruktion;

ring. Det gor att fler kan ha syn-
punkter pd det vi gor pd ett tidigare
stadium. Vi anviinder samma pro-
gramvara som vira leverantorer.
Di kan vi borja samarbeta med
dem innan alla ritningar ar klara.
Ett traditionellt ritbord har vi dock
sparat av nostalgiska skil. Det har
vi idag som anslagstavla.
Asikter tidigt i processen

~ Férutom tekniken giller det att

ligga stor vikt vid forutsittingar-
nanﬁrmmdmh;mnrmedknndcn,

rarmmattbygg'ammlssﬁirsﬁndl
konstruktionen och det ir dyrt

itgirda, inflikar Glenn Svedbe.rg
Vi lyssnar dven pa till exempel ser-

avancerade si kallad soli 3

| laboratoriet
kan man tidigt i
utvecklingspro-
cessen ga in och
gora tester pa
produkterna for
att se om de fyl-
ler kundernas
hogt stallida
krawv. Ericsson
Connectors spa-
rar mycket tid

pa att ha labora-

toriet i direkt
anslutning till
utvecklingsav-
deiningen. Pa
bilden syns Asa
Borg och Asa
Pekula.

noetekmkcrsommhmpmduktexmbemrngwdmsml
lation och efter en tid i drift. Med asike tidigt i
processen dkar vi méjligheten att ta fram en bra produkt.
I Katrineholm har man ocks3 utvecklat tekniker for att
gora snabbt gora relativt smi serier av nya produkter. Vid
sidan av ordinarie ionslinorna plockar man mer
hantverksmissigt ihop mindre serier for testkérning. D3
kan kunden tidigare sitta ihop forserier av sina produkter.
— Det betyder att vi tidigt kan bérja att tillverka verkty-
gen for massproduktion. Den méjligheten ger oss en klar
marknadsfrdel. Blir det et OK kan vi trycka pd start-

knappen med en ging, forklarar Mats Hagberg.
PATRIK LINDEN

Ericsson | Katrineholm firar i ir 50-Arsjubileum. idag
finns Ericsson Connectors hiir och en enhet fran
Ericsson Radio Systems. Hér ser vi fran vinster Con-
nectors utvecklingschef, Mats Hagberg, Marknads-
chefen Glenn Svedberg och marknadskommunikatd-
ren Eugenie Pettersson.

Ar du pd v4g att flytta utomlands?

Det lonar sig att shara och
blacera 1 Luxemburg!

Hos oss far du konkurrenskrafn_ga rantor och intressanta plar,enngsalternanv

FoF e

Kontakta oss redan idag pé tel 08-700 7990/-91,
fax 08-10 17 16 eller memo spb.dg8901.901mit

A

(Luxembourg) SA.
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produktionens

sidan och undrade om de var villiga att
hﬁlpnom.od:detmde,beﬁmhﬁm
skulle vara att ta fram ett
anpassat for produktionen
som konstruktiren sjilv kunde anviinda.

~ Vi tog kontakt med foretaget Barco
Graphics  (Belgium/American Radio
Company), som hjilpte oss att utveckla
verktyget. Det laddas in i konstrukus-
rens egen datamilj6, och kérs dir innan
ménsterkortet levereras tll produktio-

s

nen.

Man kan siga att vi har lagt ver en del
av virt arbete pd konstruktbren, siger
Mats.

Lésningen visade sig vara alldeles ut-
Eippt produkt beriknas idag ha minskat
med en till fyra veckor.

Granskningsverktyget anviinds nu pd
itta Ericsson-bolag virlden 6ver.

Stockholm: m

Box 6098 Neongatan 7
12907 Hagersten 431 53 Mdindal
Tel. 08-646 76 10 Tel. 031-776 00 16
Fax 08-646 7620 _ :

Foto: MANS LANGHIELM
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FCI connects the world of telecommunications.

Framatome Connectors International is one of the world aircraft, military, marine, nuclear plant, automotive,
biggest manufacturer of electrical connectors. Our consumer electronics and electrical power. We have the
assortment is one of the broadest in the market. We have resources to offer you either a standard connector or a
connectors for telecom, computers, heavy and light industry, customer designed solution.

Australia 61(2)7255288  Germany 49 [211) 92 540 4 Japan 81442101612  Sweden 46 (8) 532 56 330
Belgium 32(2)2423370  Great Brioin 44 (582) 47 57 57 Mexico 52(5)5762300  Switzerland - 41(42)321434
Brazil 55(11)51468 88  Hong Kong 852 510 81 31 FCI. Netherlands 31(10]4596399  Taiwan 886 (2) 362 35 80
Canada 1(416)75787 61 India 91 [484) 310 132 Seim el RS Singapore 657491232  USA 1{203) 838 44 44
Fronce 33(1)39492183  haly 39 (11) 45196 11 INTERNATIONAL Spain 34 (3) 771 40 12

Om du funderar pa att byta till ett
framtidsjobb, men inte vet vilk

Affarsomrdde Radiokommunikations ledning har utnamnt tre viktiga o 48
omraden for framgéng; Kvalitet, kompetens och patent. ;
Malet ar att Radio skall bli varldsledande Zven inom patent.
Darfor soker vi nu erfarna ingenjorer som kan utbildas till att
arbeta med patentfrigor.

' Jobbet innebar en spznnande blandning av de senaste tekniska
: idéerna, strategiska dverviaganden och patentteknik.

Med dessa kunskaper finns manga attraktiva karridrvagar
inom IPR-omradet, men ocksa for andra uppdrag inom
koncernen (se artikel i detta nummer av Kontakten).

Om du arbetar med radio-, data- eller telekommunikation
och vill veta mer om "den nya patentingenjoren” 63 4r du
véalkommen till ett informationsmdte.

Plats: Gastmatsealen vid ERA (Torshamnsgatan 23, Kista)
Tid: Tiedag 11 juni, kl.15.00 - 17.00 .

For planering av fortéring bor du anmala dig till: ERA.EERAGUHY Gunnel Hyldig tel. 08-40 42251
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Att jobba med patent - fér manga
ingenjorer later det kanske lite ud-
da, "dammigt” och insténgt.

- Fel, sdger Christer Mildh, ansva-
rig for patentsupport pa Ericsson
Radio Systems. En patentingenjor
har ett utatriktat jobb och arbetar
forutom med teknik dven med en
del juridik och afférsstrategi. Nagra
ar som patentingenjér &r ocksa en
bra merit fér att senare arbeta in-
om andra verksamheter som t ex
produktledning och marknad.

— Nir jag bérjade hiir pd Ericsson Radio
ysmsﬁirmirsedanvarﬂtvipemuncr
arbetade med patentfrigor. Precis
somomgaRadlo expanderar vi kraftigt
bdde hir hemma och i utlandet, berittar
Christer Mildh.

De som arbetar med patent har ofta en
bakgrund som civilingenjér, jur kand eller
civilekonom. I takt med att patentarbetet
ﬁttalltmbetydehevimdethdau-
ochmsvarsmmidenf&mstmgen}ﬁrema.
Inom patentomridet finns Gver 20-talet
olika yrkesroller.

Det rider brist pd tekniker med patent-
kunskap i Sverige och speciellt giller det
mcdmnhnmgentele,mdloochdan For
att rida bot pd detta vill Christer Mildh
peka pd patentarbete som en intressant
karridrvig

Man med moj

~ Civilin, som arbetat med kon-
struktion ndgra 4r bérjar kanske fundera
pé nya arbetsuppgifter och d tycker jag de
ska se patentarbetet som ett intressant al-
ternativ, siger han och forklarar:

~ Det ger méjlighet att vara kvar i tekni-
ken och hilla sig & jour med den senaste
utvecklingen och samtidigt bredda sina
kunskaper och erfarenheter inom andra
omriden som t ex juridik eller affirsstrate-
gi. For en ingenjor som inte har nigon er-
farenhet av patentarbete ir den interna ut-
bildningstiden ungefir tv ir.

Den som viljer att arbeta med patent
behdver inte kinna att han eller hon har
valt bana for resten av yrkeslivet. Tvirtom
har den som har erfarenhet av patentarbe-
te skaffat sig kunskaper som ir virdefulla
inom ménga andra omriden.

Ta hand om idéer
‘Tomas Dannelind och Per Gustafsson job-
bar bidda med patent och iir bra exempel pd
den bredd som finns nir det giller patent-
arbete, Tomas tar hand om idéer som
kommer frin teknikerna och hijilper till s
det eventuellt blir en patentanstkan. Per
arbetar med patentbevakning och ser bl a
tll att det inte sker nigra patentintring
frin Ericssons sida.

~ Nir jag gick ut KTH hade jag ingen
tanke pd att dgna mig 4t patent. Tidigare
hade jag arbetat som programmerare/sys-
temerare pd affirsomride Publik Tele-
kom. Jag gjorde exjobbet pd Ericsson och
min handledare tyckte att det skulle pa-
tentsbkas, beriittar Tomas.

Efter examen arbetade han nigra ir pi
Patent- och som hand-

inom mobiltelefoni. For tre dr se-

dan bbrjade han som en av de forsta pa-
tentingenjorerna pd Ericsson Radio Sys-
tems och dr idag chef for en enhet med pa-

tentingenjorer.
Enviknguppguftmr'lbmulrmﬁﬂp
den tekniska bide inom

Ericsson och hos konkurrenterna. Genom
att sbka i patentdatabaser skaffar han sig
mycket kunskap. En viktig del i arbetet ir
att hjilpa "uppfinnarna” dvs konstrukes-

rerna att hilla sig A jour med "state of the

art” inom deras respektive teknikomride.
Att s6ka patent ir en process som tar
ling tid. Forst ta reda pd att det inte redan
finns ett patent och om inte, driva pa arbe-
tet fram till dess ett patent blir beviljat.
Sjilva ansdkan tas fram i samarbete med
ett patentombud. Ibland arbetar ombudet
pé Ericsson men ofta ir det ett externt pa-
tentombud i USA.
Meriterande

Anf&lpmedldmsenastctekmshnt-
vecldmgenhﬁdeyﬂlgt iven gbra

upplever Tomas som
mycket stimulerande. Samtidigt har han

mdojlighet att se vart utvecklingen ir pd viig
affirsmiissigt. Kontakterna med konstruk-
torerna, att sitta sig in i och forstd deras
losningar och forsoka bedéma méjlighe-
terna till ett patent, ir andra intressanta
delar i jobbet.

— Aven om jag trivs bra kommer jag si-
kerligen att byta jobb si sminingom, siger
han. Samtidigt som jag vill lira kinna mer
av Ericsson vill jag girna hilla mig kvar in-

Att vara patent-
Ingenjor ar

eft spannande
och varierande
arhete

om tekniken. Aren som patentingenjor ser
jag som en merit. Hiir har jag skaffat mig
en bredd, som jag har nytta av inom
ménga omriden.

Webdatabas

Per Gustafsson ir chef for en enhet som
arbetar med patentbevakning for affiirs-
omride Radiokommunikation. Han har
nyligen varit i London fér att diskutera en
webdatabas med patent. Som forsta fore-
tagi r Ericsson att ta den i
bruk under . Detta blir en
databassomallaansﬁllda kommer att ha
tillging ull. :

— En av mina uppgifter ir att bygga upp
en metodik och ta fram redskap for pa-
tentbevakning, berittar han.

Per, som iir ansvarig for en grupp pi fy-
ra personer, har arbetat inom patentomra-
det i tvi dr. Tidigare har han jobbat som
tekniker i Ericssons fabrik i Givle och se-
dan pluggat dll civilingenjér, industriell
ekonomi.

I'hans arbete med patentbevakning ingir
att gi igenom olika teknikomriden.
Antingen kan det vara specialister som vill
ha genomging av sitt omride eller ett pro-
jekt som ska starta och dirfor miste se pd
konkurrenternas patent fir att undvika
dubbelarbete eller patentintring. Andra ar-
betsuppgifter iir att ta fram underlag for li-
wumrhandlinglroclnuseplkn:ﬁnm-
terna och deras patent— och patentansok-

ligheter

Tomas Dannelind, till viinster om Per Gustafsson, jobbar bidda med patent och tyck-
er att mdjligheten att f5lja med i den senaste tekniska utveckiingen &r mycket sti-

mulerande.

- Den som har erfarenhet av patentarbete har skaffat sig virdefulla kunskaper in-
om ménga andra omriden, siger Christer Mildh, ansvarig for patentsupport pa

Ericsson Radio Systems.

ningar. Praktiskt innebir arbetet sékning i
olika databaser och analys av patenten.

— Jag vill ha ett jobb med teknik och
koppling till affirsstrategi. Det har jag hir
samtidigt som jag har kontakt med de
frimsta rekniska experterna inom Ericsson
och fir en generell inblick i den senaste

Foto: ANDERS ANJOU

tekniken och kunskap om teknikorganisa-
tionen, siiger Per.

- Jobbet som patentingenjér kinns kre-
ativt. Det ir roligt att bygga upp verksam-
heten och jag kinner att jag gor nytta.
Jobbet kiinns verkligen meningsfullt.

GUNILLA TAM M‘

Patent ger handlingsfrihet

B B Foratt kunna behdlla handlingsfrihe-
ten &r det nddvéndigt att bygga upp en
stark patentportfdlj, betonar Gdran
Nordlundh, ansvarig for patent- och li-
censfrdgor pa Radiokommunikation.

Patentarbetet &r ett prioriterat omra-
de inom koncernen och under de senaste
&ren har ocksd antalet inldmnade patent-
ansdkningar dkat markant.

Den stdrsta aktiviteten nar det galler
patentarbete finns pa Radio.

- Det beror pa introduktionen av GSM i
slutet av 80-talet, siger Goran Nord-
lundh och férklarar: | likhet med andra
europeiska telekomleverantdrer hade vi
inte tagit patent pd det som standarden
krévde. Resultatet blev att vi var tvungna
att betala dyra licenser. Det gjorde att vi
lérde oss var laxa och bérjade bli betyd-
ligt aktivare pa patentomradet.

Med en stark patentportfdlj ar det lat-
tare att behdlla handlingsfriheten och
det géller bade for produkter och mark-
nader. Férutom att ha patent i Europa
och USA blir det allt viktigare att ocksd
skydda sina uppfinningar i Japan och an-
dra lander i sydostasien som t ex Kina.

Pé Ericsson finns en patentpolicy, som
anger koncerndirektiven. Ansvaret for *
att skydda produkterna och teknologier-
na ligger ute pa enheterna.

- Vi méste skapa ratt instalining till pa-
tent och betrakta det som nédvandigt
for véra fortsatta framgdngar. Patent
méste ingd i all affarsverksamhet och ar-
betet med patent ska finnas med | alla ut-
vecklingsprojekt. Att arbeta aktivt med
dessa fragor tar tid och det méste det f&
gora, sdger Goran Nordlundh.

GUNILLA TAMM

3
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Ericsson, HF/LME/I, Rum 811023, 126 25 Stockholm

POSTTIDNING A

Om IT fortsitter att vara pojkarnas lekstuga och minnens arbe-
. te och framtid blir bade kvinnorna och informationsteknologin
forlorare. Det ar det som kvinnorna bakom Teknikens Torg pa
Kvinnor Kan-missan vill forhindra. Forebilder, information och
Lacker miljo ar ett av lockbetena.

paverkan ar metoden.

i dagis och lekis
kastar sig flickor
och pojkar dver da-
torn med samma
aptit. Pd hogstadiet
behévs det katapultsto-
lar for att fi loss killarna frin datorerna,
samma datorer som tjejerna slir avvaktan-
de lovar kring.
. — Diirfor arbetar vi pd missan med att
tillsammans med TelecomCity sprida kun-
skap om vad teknikyrken innebir. Vi vill
piverka unga kvinnor att soka sig till tek-
nikutbildningar, si de kan arbeta med in-
formationsteknik i framtiden, siger
Susanna Engstrém, projektledare pi
Ericsson Software Technology.

Det gor kvinnorna bakom Teknikens
Torg bide genom att presentera tekniken i
praktiken men framfGrallt genom att visa
upp goda férebilder och peka pi mingfal-
den av yrken inom I'T-foretagen.

Det ligger ett irs forberedelser bakom
. Teknikens Torg. Montern har de

sjalva under tvd dygn med hjilp av kvinnli-
ga studenter frin hogskolan. P4 vandring-
en mellan de fem "6arna” fir besokarna en
helhetsbild av vigen frin utbildning till
yrkesverksamhet och firdiga tekniska pro-
dukter.

— Det dr en myt att distansarbete skulle
vara kvinnofientligt, siger Susanna Eng-
strom. Minga miin har tagit tll sig forde-
larna av distansjobb. Vi visar kvinnor hur
litt det ar att arbeta med birbara datorer
och sinda éver mobiltelefonen.

Kvinnor i alla dldrar och en och annan

ung man prévar tekniken i praktiken.

Kul att surfa
— Det ir lika roligt att surfa pd nitet nir
man dr 76 som nir man ir 17 dr, siger en
ildre kvinna lite otiligt, ndr hon vintar pi
sin tur framfér skirmen.

Att "maila” via telefonen och ringa frin
PCn har hon redan provat pd.

Intresset bland de unga tjejerna, di?

— Minga har plockat it sig Ericssons
broschyrer och fyllt i intresseanmilan for
mer information om jobb och utbildning,
beriittar Susanna.

De riktigt unga kvinnorna ir dir ocksi.
“ De kommer i grupp eller med en ambitiés
mamma.

Pi skirmarna kan de plocka upp hog-
skolans I'T-utbildningar, de kan i en 6ver-
blick éver Ericssons internutbildningar i
Sverige och internationellt och préva pi
datorstddd utbildning i praktiken. Mest
effektivt tycks "férebilds”-programmet
fungera.
I databasen presenteras ett 30-tal yrken
med exempel pd kvinnliga utbvare med

bild, namn, bakgrund, utbildning och det

som vicker mest intresse: dagbok éver ar-
betsuppgifterna under en dag.

Databasen ska finns kvar och utvecklas
efter méssan.

Teknik — en kanonmdjlighet

Fér den som inte har rid med intriidet tll
missan eller tycker miljon dir ar for tantig
finns Unga Kvinnor Kan ute pi stan. Dir
ir Ericsson och TelecomCity ocksi repre-
senterade.

Lisa Ranstad gir i 8:an, ir jitteintresse-
rad av fysik, men vet inte riktigt hur hon
ska ha det pi gymnasiet och guidas bland
broschyrer och datorprogram av Lotta
och Marie.

Ar Susanna Engstrom och de andra
kvinnorna som byggt Teknikens Torg n6j-
da med resultatet av allt arbete?

— Jag ir jitteglad att vi fitt minga tjejer
att inse att en teknisk utbildning 4r en ka-
nonméjlighet, men att ocksd inse att det
inte dr kirt om de list sprik och samhills-

Kvinns
kan visst!

Fyra forebilder

| visar hur man
anvander data-
basen med
kvinnliga yrkes-
exempel: Katti
Sundelin vid da-
torn, hogskole-
studenterna
Ann-Sofi Eldh
och Elisabeth
Bengtsson och
projektiedaren
Susanna
Engstrom,
Ericsson, till ho-
ger.

kunskap pd gymnasium. Att bygga pd med
kortare tekniska utbildningar ir inget pro-
blem vare sig efter gymnasiet eller efter en
nigra 4r inom icke-tekniska yrken, siger
Susanna Engstrom.

— S4 har vi tagit d6d pd en del fordomar,
som att teknikjobb ir statiska och visat att
datorer ger flexibilitet och varierande ar-
bete. Vi har fungerat som forebilder.

Susanna Engstrom och de andra bakom
Teknikens torg ser fram mot att driva det
kvinnliga nitverket mellan foretagen vida-
re.
— Det hir ir bara ett avstamp. Vi ska
fortsiitta med praktiskt arbete ute i skolor-
na och med att aktivera, planera och syste-
inom Ericsson och andra IT-foretag.
Arbetsgrupper med bdde kvinnor och min
ger storre arbetsglidje, kreativitet och re-
sultat, siger Susanna Engstrom.

AGNETA LINDBLOM HULTHEN
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W Har finner du aktuella
lediga tjanster inom
Ericsson. Tjansterna utan-
nonseras ocksa i Nytt, dar
listan uppdateras varje
vecka. For inforande av
annonser, skicka manuset
till Memo-breviadan
LME.LMEJOB.

M Nasta utgava: 17 juni

UPPDATERAD 20 MAJ

adh

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

SYSTEMADMINISTRATOR

Vi uppmuntrar arbetsrotation och behéver darfor nu anstalla
en ny systemadministratdr. Arbetsuppgifterna kréver redan
initialt mycket god kompetens om Microsofts server- och
backofficeprodukter. Tillsammans med kollegor och medar-
betare utvirderar Du behov, deltar i strategiarbete, utprovar
och infér nya tjdnster, utvecklar driftrutiner och ansvarar fér
att vara driftmiljoer fungerar vl. Du deltar naturligtvis &ven
i det dagliga drift- och supportarbete.

Din bakgrund ar minst gymnasieingenjér med nagra ars
erfarenhet av liknande arbetsuppgifter.

Kontakta: Ake Maminger, tfn 046-18 10 76. Ansokan:
Ericsson Mobile Communications AB, Lotta Sundahl, 223 70
Lund

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

IT-SUPPORT | KISTA OCH LUND

B Du kommer att arbeta med drift av nitservers och support
till vira medarbetare i Lund och Kista. De flesta anvander
persondatorer under DOS eller NT och vi fordrar darfor att
Du har god kompetens p4 dessa omréden. Utvecklingsavdel-
ningarna anvinder dven arbetsstationer och servers under
UNIX vilket Du med tiden maste lara dig en del om.
Tillsammans med kollegor skdter Du den dagliga supporten
till anvéndare samt driften av servers och nitverk.

Din bakgrund &r en teknisk utbildning p& minst gymnasie-
nivé och Du har nagra &rs erfarenhet av supportarbete i IT-
milj8.

Kontakta: Ake Marninger, tin 046-18 10 76. Ansdkan:
Ericsson Mobile Communications AB, Lotta Sundahl, 223 70
Lund

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER -IS/IT

The Cellular Systems American Standards business unit{
RMOA) is part of Ericsson Radio Communications Business
Area. The business unit has sales on all continents and opera-

tes in most of the over 100 countries in which Ericsson is ope-
rative. Within our expanding business unit, Information
Technology, ISIIT is becoming increasingly important for our
future success.

B We are therefore looking for a manager for this ISAT fun-
ction. The purpose for the function is to further develop and
support our business unit with effective ISAT systems and
tools.

Responsibilities: Identify ISAT needs. Eveluate existing
systems. Develop and coordinate ISAT for the business unit
world wide. Implementation of new technologies.

We offer you an international environment and a chal-
lenging job, where your competence and experience will be
most valuable for our future.

Contact: Hans Wigren, Operational Development, +46 8 757
3188 memoid: ERAHWI. Application: Ericsson Radio Systems
AB, Britt Bosrup AH, 164 80 Stockholm

Ericsson Utvecklings AB, Z/1 Informationssystem,
Atvsjo

ENHET TEKNIK

SSKER INTERNETSPECIALIST
Vart ansvar inom Informations System ar teknisk kompetens,
utveckling och framférhdlining inom datateknik och den
datakraftplattform som finns pd och anvénds av foretaget.
B Ditt arbetsomrade blir WWW-teknik, Internetprogram-
mering, cgi-script, framfdrhdlining och introduktion av nya
tekniker som t.ex Javaprogrammering samt framforhalining
inom omradet Internetteknik tillsammans med dvriga specia-
lister p4 avdelningen. Datormiljan ar UNIX och Windows NT.
Du har en bakgrund inom Datateknik/datalogi eller lik-
nande och har goda baskunskaper om Internetprotokoll p&
alla nivaer. Egenskaper som vi tror du har ar bl.a att kunna
arbeta sjélvstindigt, god forméiga att utrycka dig i tal och
skrift. Du kommer att arbeta tillsammans med erfarna speci-
alister och tillsammans med dem som ansvarar for datakraft-
plattform och natverksteknik.

Kontakta: Richard Bruvik 08-7273555, Memo EUA.EUARRD.
Ansbkan till personal: AYUAB/P Nina Jaki.

Ericsson Utvecklings AB, Enhet Teknik, Alvsjd

OPERATIVSYSTEMSPECIALIST

B Ditt arbetsomrdde blir operativsystem, UNIX och Win-
dows NT. Arbetsuppgifterna innefattar bl.a systemansvar och

teknisk framférhalining inom operativsystem samt Internet-
teknik.

Du har en bakgrund som erfaren systemadministratdr och
har goda baskunskaper om operativsystem, d& framst UNIX
och Windows NT, samt Internetprotokoll pa alla nivéer.
Egenskaper som vi tror du har ar bl.a att kunna arbeta sjalv-
stindigt, ta ansvar for att avsett resultat uppnas samt god
férmaga att utrycka dig i tal och skrift.

Du kommer att arbeta tilllammans med erfarmna specialis-
ter och tillslammans med dem som ansvarar for datakraftp-
lattform och natverksteknik.

Kontakta: Richard Bruvik 08-7273555, Memo EUA.EUARRD.
Ansbkan: Nina Jaki, personal, AS/UAB/P.

Ericsson Data AB, Kista

Service Unit &r Ericsson Datas metodavdelning med ansvar
fir att organisationen arbetar effektivt med moderna ut-
vecklingsverktyg. Viféljer den tekniska utvecklingen, valjer
lampliga metoder och verktyg samt introducerar dessa inom
organisationen. Nu séker vi nya medarbetare.

2 METODUTVECKLARE -
Generell metodik

B Arbetsuppgifter: Du kommer sjilvstandigt att arbeta med
utveckling och forvaltning av metodik (modeller, metoder
och verktyg) for beslut, styrning, kvalitetssikring och kalky-
lering/métning fdr vara projekt- och farvaltningsuppdrag.
Du kommer som metodspecialist att identifiera behov samt
Iamna kvalificerat std och handledning till véra projekt- och
forvaltningsteam.

Kvalifikationer: Vi sbker dig som har 5-10 &rs erfarenhet
av metodutveckling eller har arbetat motsvarande tid med
kvalificerad utveckling av informationssystem. Du har for-
meodligen hgskoleutbildning, god fdrmiga att samarbeta
och skapa samt bibehélla goda kundrelationer. Du har vidare
god férmaga att kommunicera sval muntligt som skriftligt.

Kontakta: Sten Fredricson 08 - 726 32 66, memoid EDTSFN.
Ansbkan markt med sdkt tjdnst och enhet: Johanna Karling,
Personal, AUEDT/OH.

PROGRAMMERINGSVERKTYG
| CLIENT-MILUJOER

B Du ska vara var specialist pd programmeringsverktyg i di-
ent-miljd er. Exempel pa verktyg vi anvander idag &r XVT,
PowerBuilder, Visu al Basic och C/C++. Inom en ndra framtid

kommer vi ocksd att anvanda verktyg fér utveckling av an-
vandargranssnitt | WEB-miljo.

Specialistrollen innebdr att du sjélvstandigt ska kunna till-
fora projekt kunskap om verktyget och rekommendera pro-
jektanpassade metodidsningar.

Du har férmodligen hdgskoleutbildning och minst 5 &rs
erfarenhet av moderna programmeringsverktyg.

Kontakta: Sten Fredricson, 08 -726 25 47, memoid EDTSFN
Sven-Ingmar Lindstrém, 08 - 726 25 47, memoid EDTSIL
Ansdkan med sbkt tjdnst och enhet Johanna Karling,
Personal, ALVEDT/OH.

administration g
Ericsson Mobile Communications AB, Lund

IFADMINISTRATSR

B Du har ett intresse for [T-frigor och kommer att arbeta
tillsammans med avdelningschefen. Du strukturerar och prio-
ritera dina arbetsuppgifter och Du anvinder Microsofts
Office produkter, elektronisk post, register och databaser i
ditt dagliga arbete. Du tar det administrativa ansvaret for vér
interna [T-utbildning och ansvaret for avdelningens kvalitets-
dokumentation m m. Du hjalper gérna till t ex | Helpdesk for
att skaffa dig kunskap om verksamheten och Du bistar var av-
delningschef i det dagliga arbetet.

Din bakgrund &r en gymnasieutbildning med nagra ars er-
farenhet av liknande arbetsuppgifter.

Kontakta: Ake Marniger, tfn 046-18 10 76. Ansdkan: Ericsson
Mobile Communications AB, Lotta Sundahl, 223 70 LUND.

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

INFORMATOR - VIKARIAT

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, siljer och
marknadsfér mobiltelefoner dver hela variden. Till vdr enhet
Marketing Communications i Kista sGker vi en informator.

B Som informatdr kommer Du att driva vér interninforma-
tion. Till Din hjalp har du idag tvd forum, namligen Voice
Magazin for alla anstalida samt Marketing News f&r mark-
nadsmanniskor. | Dina arbetsuppgifter ingar ocksa att bevaka
information rérande var bransch, medverka i PR- aktiviteter,

ha kontakt med pressen samt vara delaktig i uppbyggnaden
av internet.

Ericsson Radio Systems AB establishing
a new Design Centre in Alvsjo!

The Product Unit "Digital Switching Systems and Applications”, tion products to GSM/DCS/PCS operators through Ericsson/ RMOG

ence as Designer and have experi-

ence of AXE10.

and enjoy working in a fast
growing organisation. A good

(DSA), provides competitive switching, service control and applica- marketing and sales channels.
As the result of the continued ~ System Management Integration/Verification ~ knowledge of English is a require-
success for Ericsson’s GSM To participate in and lead Pre- You will be working with system ment. Earlier experience from
systems, the Business Unit for ~ Studies, Feasibility studies and integration and verification. You GSM is not a requirement but a
GSM, NMT and TACS (RMOG) OPM work we are looking for ex-  will specify and perform Function =~ merit. Contact : Jan Zaar, 08-757
has decidad to start & new perienced AXE System Testing in close co-operation 0269, Memo ERAJZA, Ingela

n Centre for develop- You should have a solid back-  with our designers. The testing Bonnevier, 08-404 78 41, Memo

8 ground within system design and  will be performed both in a simu-  EXTR-QRAINBU

ment of AXE 10 products for management and have a long ex-  lated environment locally and in Claes Lillerskog, 08-757 12 91,

" Mobile Switching. Initially the  perience of AXE10. test plants abroad. Memo ERALILG o
organisation will bave a re- . Please send your application to:
sponsibility for Short Message ~ System Design You should have a background E}é‘g”“ Rﬂdlobz?tg_m; :B’lﬁé -
Service products. The organi-  You will be a part of a design within testing and experience of RA/LK/H jertén,
sation will be based in Alysjé.  team that will design and imple- AXE10. Stockholm
F new Desi; ment new functions for subsystem
a(:': ﬁ’;; looki g.m " SHS (Short Message Services). For all positions it is essential that
within the f oﬂzﬁ)fng e i You should have earlier experi-  you are open-minded, flexible

ERICSSON

\




2

JOBBNYTT

Vi sdker Dig som 3r journalist elfer informatdr och har ar-
betat minst 6 r i branschen. Du har vana att sjdivstandigt dri-
va projekt och ar duktig pa att beskriva tekniska omriden. Vi
forutsatter att Du behdrskar engelska i tal och skrift.
Kontakta: Annelie Krantz, tfn 08-764 15 96. Ansdkan:

Ericsson Mobile Communications AB, Yvonne Arefiykt, 164 80
Stockholm.

Ericsson Telecom AB, Huvudfabriken

SEKRETERARE

som ska hjdlpa VD's administrativa assistent i det dagliga ar-
betet.

B Arbetet omfattar alit frin basadministrativa sysslor som
korrespondens, utskick, kopiering, telefonpassning i en god
blandning med arrangemang kring kundbesdk och andra
uppgifter med obegransat ansvar. Goda utvecklingsmdilig-
heter for ratt person.

Som person maste du vara noggrann och intresserad av
att ge service. Mycket god vana vid PC och MEMO. Specielit
Word och PowerPoint & en nddvindighet. Du har goda
muntiiga och skriftliga kunskaper i svenska och engeiska.
Konversationsniva inom andra sprak &r meriterande.

Kontakta: Ewa Erita, memoid ETXEWAE, tfn 719 1422
HFETX/FPMH, Elaine Ritzman, memoid ETXELA, tfn 719 4607.
Ansdkan: HFETX/FPH Elaine Ritzman

Ericsson Telecom AB, BU Switching and Network
Systems, GPLM Networkintelligence,
Telecommunications Service Application Centre

SEKRETERARE
- Stockholm (HF)

B Business Management enheten bestdende av ca 15 perso-
ner behbver en enhetssekreterare med placering i Stockholm
(HF). Vi arbetar med s k nat- och abonnenttjdnster.
Forsdljningen av dess produkter har dkat mycket kraftigt.

Vi &r geografiskt placerade pd tva platser, Stockholm (HF)
och Karistad (KS).

Din roll blir att tillsammans med oss utveckla och framfor
alit organisera enheten administrativt. Fdrutom oss i
Stockholm s kommer Du att arbeta mycket néra var organi-
sation i Karistad. Du kommer ocksd att ha ménga kontakter
med vdra férsdijningsbolag variden dver.

Arbetsuppgifterna bestdr givetvis ocksd av sedvanliga
sekreteraruppgifter sisom, métesanteckningar, utskrift och

redigering, researrangemang, upprittande av reserakningar,
bokning av méten och konferenser, viss personaladministra-
tion och telefonservice,

Vi anvinder Word, Power Point och Excel. Du bér ha goda
kunskaper i engelska i tal och skrift. Vara serviceinriktad och
ha latt for att samarbeta.

Kontakta: Anders Lundvall, Business Management, Tel: 08-

7193115, Memo: ETXT.ETXDALL; Ewa Brandt, Human
Resources, Tel: 087198289, Memo: ETXT.ETXEWAB.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

B Vi sbker en sekreterare till enheten Ericson Support
Office GSM Far East. Enheten arbetar med verifiering och
support av de GSM system som r i drift i Fjdrran Ostern. For
n&m&uﬂmmm

ter, resebokningar och reserdkningar. mmmﬁqm
reser en hel del sa har vi ofta personer fran vira marknader
arbetande i Kista under kortare eller langre tid. Dessa perso-
ner kan behdva hjdlp med t.ex. visum, resor och bostad.

Vi ser gima att du har tidigare erfarenhet av liknande ar-
bete och att du beharskar engelska val i tal och skrift. Har du
dessutom Ericssonvana ar det ett plus. Arbetet kraver att du
kan arbeta sjalvstandigt samt att du 3r serviceorienterad och
flexibel.

Kontakta: Kristina Adebo, tel 08-757 2846. Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, KVERALZ/HS Towa Raak, 164 80
Stockholm

Ericsson Telecom AB, Marketing Unit Asia & Pacific,
Telefonplan

B Vi sdker dig med hdg servicekansla och initiativfdrmaga
till vér nya avdelning Marketing Support och Business
Development.

Det viktigaste i ditt jobb blir att hilla en hog servicenivd
pa vér avdelning - intert och gentemot vara kunder. Du far
skita avdelningens interna information, vilket kraver att du
héller dig uppdaterad om vad som hander, sjalvstindigt kan
utforma nyhetsblad etc. Givetvis innehdller jobbet dven sed-
vanliga sekreteraruppgifter.

Du méste ha erfarenhet av sekreterararbete, vana vid MS
Office (Word, Excel Power Point) och goda kunskaper i eng-
elska.

Kontakta: Ann Jingkley, personal, 08-7193404, ETX.ETXANN

Ericsson Telecom AB, Switching & Network
Systems, CustomerServices

SEKRETERARE/ASSISTENT

B Vi sdker en professionell sekreterarefassistent till enheten
Customer Support and Hardware Services.

Vi erbjuder en krdvande och spinnande miljd som karak-
tar- iseras av ett hdgt tempo och manga intemationella kon-
takter. Vi forutsitter att Du trivs i sekreterarrollen, ar sjdlv-
stindig och ansvarsfull, och att Du har kunskaper och fardig-
heter i PC och MS office-paket samt behdrska engelska i tal
och skrift. Vi vill ocks att Du skall kunna driva en del mindre
uppfdljningsprojekt pd egen hand vilket innebdr att Du mds-
te vilja och kunna forstd den verksamhet som bedrivs.

Customer Support Services ir ett globalt produktomride
som har hogt satta mal ndr det galler ldnsamhet for vira
tjdnsteprodukter. Enhetens huvudsakliga uppgifter &r
Kund/Marknadsanalyser, Strategier, Tjansteproduktsledning
samt Produktmarknadsforing riktad mot Kund/Marknader
samt Ericssonbolag inom BX.

Kontakta: Camilla Sundstrm, 719 7139, ETXT.ETXCSU eller
Gabriella Gerdin, 719 7930, ETXT.ETXGAB

EricssonUtvecklings AB, System Development
Methods Tools and Training, Alvsjo

AVDELNINGSSEKRETERARE

P4 avdelningen arbetar 95 anstillda och ett 40-tal konsulter.
Avdelningen bestar av fyra sektioner. Du kommer att ingd i
ett sekreterarteam pd avdelningen K/U.

B Arbetsuppgifterna som bestar till storsta delen av att assi-
stera avdelningschefen. Ovriga arbetsuppgifter ar att sjalv-

kraft 53 kan Du sjdlv utforma och péverka arbetsinnehéilet.
Ett eget ansvarsomrade, kan t ex vara att ansvara for avdel-
ningens verksamhetspdrm och avdelningsinfo pd WWW
(Webben). Du kommer ocksd fa hjalpa till medarbetet vid
budget och resursplanering.

Det &r bra om Du har god organisationsformaga, ar flexi-
bel, utétriktad och noggran. Du bdr ocksd ha goda kunska-
per i engelska. Vill du veta mera s

Kontakta: Peter Dybeck, 719 4451, Memo
ETXT.ETXPDYB;Maria Holmer, 727 3224, Memo EUASALI

eKonomi&iinans

Ericsson Radio Systems AB, Kista

EKONOM

B Du skall ansvara for konvertering avstimning och ratt-
ning av forsystemfiler gallande forrad och lager, samt vara
kontaktperson mot fabriks- och divisionsansvariga i dessa
fragor. Du kommer ocksa att deltaga i gruppens arbete avse-
ende boksiut, arkivering div forenklingsprocesser mm.

Du har produktions- och ekonomierfarenhet helst frin
ERAVECSs systemvérd, PC vana i Excel miljé. Sprakkunskaper
&r meriterande.

Kontakta: Bengt Fahiberg tel 087570766. Ansdkan:
KVERA/BRIH - Eva Kllberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Enheten Wideband Base Station Systems &r en utvecklings-
och forskningsenhet under uppbyggnad.

B Vi sbker nu en ekonom till enheten far ekonomi och ad-
ministration. Arbetet innebdr bl a att sammanstilla budget,
estimat och bokslut for linjeenheten samt fdr enhetens pro-
jekt, fakturering, analyser och uppfdijning.

Vi sbker dig som dr serviceinriktad och gamna teknikintres-
serad. Lamplig bakgrund &r civilekonom eller gymnasieeko-
nom med nagra ars erfarenhet, gdrna av Ericssons rutiner. Vi
arbetar i PC miljo.

Kontakta: Lena Holmats Haggbom, 08-404 6977, memoid
ERALHS. Ansdkan: KVBR/TRAHC Karin Enberg, memoid ERA-
KEG.

Ericsson Project Finance AB, Telefonplan

Vi sbker en ambitids civilekonom som vill vara med och byg-
ga upp redovisningen far ett nystartat finansbolag, Ericsson
Project Finance AB (EFP), som skall bedriva finansiering av
Ericssons kunder. Bolaget kommer till stor del att ha gemen-
sam administration med AB LM Ericsson Finans.

Din uppgift blir att bygga upp ekonomifunktionen for det
nystartade bolaget.

Du &r en intiativrik och ansvarsfull civilekonom med nagra
ars erfarenhet av ekonomi- och bokslutsarbete inom
Ericsson. Du behdrskar engelska, &r analytiskt lagd och har
ett intresse for redovisning och utveckling av system och ruti-
ner. Arbetet ar utvecklande och sjaivstandigt.

Kontakta: Gésta Stahlberg, EFS.EFSGS, 08-719 4668 eller Per
Svahn, LME.LMEPSVA, 08-719 8037. Ansbkan: Telefonaktie-
bolaget LM Ericsson, HFLME/P Per Svahn, 126 25 Stockholm.

AB LM Ericsson Finans, Telefonplan.

EKONOM CHEF
- KREDITADMINISTRATION

AB LM Ericsson Finans bedriver finansiering av Ericssons kun-
der, och vi siker en ekonom med erfarenhet av kredithand-

Iiggning.

B Du skall ansvara fér uppbyggandet av en nyetablerad
funktion med tvd medarbetare var uppgift blir att admini-
strera vér kreditstock som domineras av kunder pé export-
marknaden. Gruppens uppgift blir att utveckla system och
rutiner for att hantera avtalsdokumentation, sammanstilla
och underhdlla kontraktsfiler, ansvara for avisering och krav-
verksamhet, samt analysera lantagamas ekonomiska resul-
tat

Du &r civilekonom eller motsvarande med inriktning mot
redovisning och finansiering. Det dr en fordel om Du har er-
farenhet av liknande arbete inom bank eller annat kredi-
tinstitut. Som person &r Du initativrik och har intresse for att
leda andra manniskor. Tjansten forutsitter goda kunskaper i
engelska i tal och skrift. Det r en merit om Du ocksd har kun-
skaper i spanska.

Kontakta: Gosta Stahlberg, EFS.EFSGS, 08-719 4668 eller Per
Svahn, LMELMEPSVA, 08719 8037. Ansbkan:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson, HF/LME/P Per Svahn, 126 25
Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Inkdpsfunktionen inom Affsrsomradet Radio expanderar.
Detta beror dels p den allmdnna expansion som praglar af-
mﬂﬂmm“&mwﬂnm

styming och support. Till den centrala organisationen sGker
vi nu en ekonom.
B Du kommer att ansvara for controlling och ekonomiverk-
samheten inom BR Inkdp. | ndra samarbete med véra linje-
chefer upprattar Du och faljer upp budget och estimat. Du
kommer ocksd att stbdja inkdpsverksamheten med olika ty-
per av analysarbete tex uppféljning av materialprisutveck-
ling, finansiella analyser av leverantdrer mm. En vikti del av
Ditt arbete biir att initiera och medverka i projekt inom eko-
omradet.
Du ar civilekonom med négra ars erfarenhet. Du ar val for-
trogen med de ekonomisystem som anvands inom BR och har
intresse for datafragor.

Kontakta: Lennart Nilsson, tel 08-7570210; Eva Kallberg,
Personal, tel 08-4042381. Ansdkan: KVERAVBR/H Eva Kallberg

inkop

Ericsson Radio Systems AB, Kista

INKOPARE

Enheten Wideband Base Station Systems dr en utvedklingsen-
het under uppbyggnad.

Vi sbker en person som ska svara fdr enhetens alla inkdp
samt rutiner fr inkdpshanteringen. Inkdpen kan t ex avse
mdbler, datorer och lab-utrustning. inkdparen ska aven skita
Mm fakturakontroll och sammanstalla an-

wm«igmim-iﬁuhmm

Kontalta: Lena Holmats Higgbom, tel 08-404 6977, memo-
id: ERALHS. Ansbkan: BRITRHC Karin Enberg, tel 08-764
1786, memoid: ERAKEG.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

| samband med Ericson Radio Systems etablering i
Katrineholm vid 3rskiftet 95/9 pagdr uppbyggnad av en
Inképsfunktion. Inkdp &r en strategisk friga eftersom en stor
del av vir fdradling sker utanfor foretaget.

B Dina huvudsakliga arbetsomraden som inkdpare blir att
genomfdra  analyser av  leverantdrsmarknaden,
farhandlafuppratta avtal, skapa och utveckla goda leveran-
torsrelationer, delta i utarbetandet av inkdpsstrategier samt i

Vi sdker dig som ar civilingenjér eller civilekonom och har
erfarenhetfran forsiljning, inkdp eller logistik. Du bér ha ett
genuint intresse for affarer och teknik samt behdrska engels-
ka i tal och skrift. Vi vardesatter initiatividrmaga, resultatori-
entering samt en god formaga att uppratta kontakter med
andra manniskor.

Kontakta: Inkdpschef Lennart Lundgren, tel 015058438 ef-

ler AnnaCarin Gynt (personal) tel 0150/58389. Ansdkan:
KH/ERA/PK/XH AnnaCarin Gynt

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

INKOPARE

och natprojekt, ofta i tum-key form, dver hela vériden.
Inkdpsenheten stoder de olika marknadseneherna samt pro-
Jjekten i allt frén offertsupport till upphandling under ge-
nomférandefasen.

B Vi sdker nu en inkdpare av nitmaterial till exportprojekt.
Du har ekonomiskt eller tekniskt gymnasium i botten, gama
ndgra &rs erfarenhet fran inkap eller liknande befattning. Vi
ser ocksd gérna att Du har en brett kontaktndt inom Ericsson.
Har Du arbetat med inkdpssystement R2 3r det en merit.
Givetvis talar och skriver Du engelska obehindrat.

D& Z-divisionen expanderar kraftigt stills stora krav pd
Dig som person. Det ar viktigt att Du hantera stress och klara
av nya situationer samtidigt som Du metodiskt kan utféra
Ditt arbete.

Kontakta: Bert Andersson, inkdpsansvarig, telefon 764 3203
alternativt Cecilia Walman, personalavdelningen, pa telefon
764 0039. Ansbkan: omgéaende till Cecilia Walman, SUEBUZR
alternativt via memo till EBCCWAL

Kvalite! R

Ericsson Telecom Sverige, ETS

Ericsson Telecom Sverige, ETS, bestar av ca 360 personer; som
&r verksamma pd en av viridens mest dynamiska marknader,
dér nya lsningar for dverfdring av tal, data, bild och video
provas. Dir utvecklar, anpassar, marknadsfor, installerar och
driftsétter vi och ger driftstid till telecomsystem och nat for
Telia AB i Sverige och utomlands. Vir enhet berdknas oms3t-
£a 1 500 Miljoner 1996.

B Kvalitetsarbetet dr en viktig verksamhet inom ETS och vi
soker nu en eftertradare till nuvarande befattningshavare,
som dvergdr till annan verksamhet inom ETX.

Som kvalitetschef kommer Du att ansvara for ETS kvali-
tetsfunktion och ingd i ETS ledningsgrupp.

Befattningen innebdr att ansvara for att ett val fungeran-
de kvalitetssystem motsvarande kraven i 150 9001 finns i drift
inom ETS samt att ddrmed sammanhangande kvalitetssak-
ringsaktiviteter kommer till utfdrande. Du kommer aven att
ha en aktiv roll som drivande och samordnare av verksam-
hetsutvecklingen inom ETS. | samband med &taganden mot
kund och dess olika faser, kommer Du att utgdra stdd till or-
ganisationen i kvalitetsrelaterade fragor, vilket aven innefat-
tar kontakter med kunder och underleverantdrer.

Du som sdker skall ha hég kompetens inom omradet,
méngdrig erfarenhet fran olika delar av ETX verksamhet
samt erfarenhet fran befattning i ledande stallning.

Vi vardesitter framfdr allt personliga egenskaper som
kreativitet, initiatividrmaga samt mycket god samarbetsfér-
méga.

Kontalta: Bo Wall 08-719 3737, memoid ETX.ETXBWA alter-
nativt Kent Lofstrém, 08-719 4511, memoid ETX.ETXKELM.
Ansbkan snarast: MG/ETX/X/NH Britt Paju.

marknad

Ericsson Radio Access AB, Kista

CHEF CUSTOMER
SERVICES - RBS

Ericsson Radio Access AB, har en valkdnd och bred kompe-
tens inom tradids kommunikation. Vi 3r verksamma inom ra-
dioaccess system for tradids telefoni, basstationer, antenndra
produkter och transmissions-system for analoga och digitala
nétverk. Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista och vi &r
idag cirka 1100 anstsiida.

B Du blir chef fér Customer Servicesenheten som ansvarar
fidr kundtjdnster och eftermarknadsaktiviteter vilket sker i
ett mycket nira samarbete med d&wiga Customer
Servicesenheter inom Ericsson. Enheten svarar for att ta fram
och marknadsfdra nya tjansteprodukter, ansvarar for att re-
servdelsforsdrjningen fungerar enligt pitagna itaganden
samt ser till att reparationsverksamheten utvecklas och un-
derhalls. Vidare skall enheten ge tekniskt stdd till véra kun-
der, hantera kundklagomdl pd ett professionelit sitt och

pabyggnad. Du bér ha erfarenhet av kundservice samt kun-
skap om mobiltelefonisystem. Erfarenhet frin eftermark-
nadsarbete i ledande befattning ar ett dnskemal. Vidare kra-
ver vi mycket goda kunskaper | engelska och vi vill darfdr att

du skriver din meritforteckning pa engelska.
Till din laggning ar Du ar drivande och malinriktad och

‘trivs | en kreativ miljo.

Kontakta: Lennart Oman, tel 08-757 1991 eller Anna-Greta
Eriksson, personal, tel 08-404 5369. AnsSkan: Ericsson Radio
Access AB, KVRSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
Stockhoim.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TECHNICAL SALES
SUPPORT 0SS

Cellular Systems - American Standards is one of the fastest
growing business units within Ericsson Radio Systems. We are
expanding rapidly and many challenges await us.

B The Technical Sales Support unit provides customers with
optimal technical sales support for our products. Within this
department, the group responsible for the Operations
Support System, 0SS, is now looking for an enthusiastic, hard
working person who is willing to take on a new challenge
with us. Your tasks will be to have daily contact with custo-
mers, do product presentations and demonstrations, write
technical proposals, provide hardware dimensioning and
configurations, and produce technical documentation for
our marketing manual. The job involves a great deal of tra-
veling.
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JOBBNYTT

The ideal candidate has a M.Sc. or B.Sc. in CS or EE and te-
lecom experience, preferably from an operator. He or she
should be familiar with operation and maintenance pro-
ducts, such as TMOS, and have a fairly good knowledge of
UNIX. Fluency in English is required. The person we are loo-
king for is self-motivated, ambitious, out-going and mature.

You will be working in a high paced, stimulating and in-
ternational team. For the right candidate the career possibili-
ties are bright.

Contact: Ann-Charlotte Eriksson, phone 08 - 404 4139, me-
moid: eraacha. Application: Gote Hedblom AH, Ericsson
Radio Systems AB, 164 80 Stockholm.

Ericsson Components AB, Energy Systems,
Kungens Kurva

SEKTIONSCHEF - INTERNAL
OPERATION, TELECOM COOLING
B Du kommer att ansvara for och utveckla det Idpande ar-
betet med materialfdrsdrjning fér resp kundorderprojekt.
Arbetet sker i samrad med forsiljningsenhet samt dvriga sek-
tioner inom Telecom Cooling. Du skall ocks4 vara drivande
och samordnande fdr samtliga marknadskommunikation-
sprojekt inom enheten. Du ansvarar aven for att att siljper-
sonalen har ratt kompetensniva géllande produktkannedom
och saljhjaipmedel.

Du som sdker har flerdrig erfarenhet frin arbete i kun-

Kontakta: Fredrik Sporrong, 08-721 6409, EKAFRE, eller
Cecilia Soderstrdm, 08-721 6708, EKACT, Ansdkan
senast 28/5; KKEKANP Gudrun Saderberg alt via memo.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

A new Product Unit - Network Management Systems (PU
NMS) is being established for providing network manage-
ment solutions to operators of multi-vendor mobile telepho-
ne networks based upon the GSM, NMT and TACS standards.
PU NMS will develop and have total business responsibility
for generic network management products with extensive
multi-vendor capabilities.

B Experienced Marketing Managers are required in the
Product Marketing Support Unit for bringing the network
management products pro-actively to the market. The mar-
ket channels will have limited competence on these new pro-

duts and the role of Product Marketing is to support the am-
rket channel with marketing information, price strategies
and offer preparations. Product Marketing will also be re-
sponsible for market communication and training of the sales
force on the benefits for network management products.
Suitable background is international experience in marke-
ting, telecom product. it is essential that you are open-min-
ded, flexible and enjoy working in a fast growing organisa-
tion. You should have good communication skills and like to
work in an international environment. You have excellent
command of English and an academic degree or equivalent.

Contact Anders Engvall, Phone 08 - 404 7071, Memo
ERAAELL Application: Ericsson Radio Systems AB,
KVERA/LHS, Jaana Norén.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

AREA SALES MANAGERS - EUROPE,

MIDDLE EAST, CENTRAL ASIA & AFRICA

Cellular Systems - American Standards is one of the fastest
growing business units within Ericsson Radio Systems. We are
the market leader for cellular telephone systems and services
based on American Standards D-AMPSIAMPS. Today, almost
60% of the worlds subscribers are served by D-AMPSIAMPS

systems.

B We are now looking for Area Sales Managers, who are re-
ady to take on the challenge in working with sales and mar-
keting of our systems within the region induding Europe,

* Middle East, Central Asia & Africa.

Your main responsibilities and tasks: Sales and marketing
towards new customers and prospects on established mar-
kets (e.g. Russia) as well as on new unexplored markets
within the region. Find and go for business opportunities in
new markets. Provide commerdial support to our existing
Ericsson Local Companies (LC). Frequently visit customers and
prospects as well as LC's. Build up CMS8800 sales competence
at LC's. Establish and update Tactical Market Plans for the
markets.

You will be involved throughout the whole sales process
starting with the initial customer contact to contract negoti-
ations. You will be working in a team of experienced and
highly motivated sales and sales-support people and we can
promise you a job that will develop and enhance your skills in
business management.

Qualifications and experiences: Commerdial sense and ex-
perience. Sales & marketing oriented. At least 3 years experi-
ence from international system sales. A "hunter” with the
drive, experience and skill to sell our systems to customers on
new and existing markets. University degree M.Sc. or similar.
Fluent in English. Knowledge of Russian would be an advan-
tage.

Contact: Eddie Ahman, phone +46 8 4042280, memoid
ERA.ERAEDDI. Application: Ericsson Radio Systems AB, AH
Mariana Olsson, 164 80 Stockholm

Ericsson Telecom AB, Regional Marketing Unit
Europe, Africa & The Americas

ACCOUNT MANAGERS - NEW

OPERATORS IN GERMANY
B Several new operators are positioning themselves on the
German market to be prepared for the deregulation 1998.

We are therefore looking for experienced Account
Managers who would like to work with one of Europes most
exciting markets.

The work includes network solution discussions and com-
mercial presentations. You will have the full economic re-
activities towards the customer. You will lead the Account
Team at ETX and work in close relation with our local compa-
ny in Germany.

We are looking for you who have marketing and technical
experience of switching products, preferrably having been
customer responsible before. You should have a strong urge
1o see result, be open-minded and flexible. Knowledge of the
German language is meriting.

Germany MEMOID etxetxankh, tel 719 2318, Barbro

- Sbdergren, Human Resources MEMOID etx.etxbaso, tel 719

5775,

a&umnmmm
Kungens Kurva.

STRATEGIC MARKETING
- INTERNET
8 To become BU-BNS prime product marketing person for
our Internet solutions/products. This means an ability to un-
derstand the network Operators/service providers’ need and
to transform this into a solution based on Ericsson product
portfolio and any other additions that might be needed. The
work is based on a through understanding of Internet and
the Ericsson products. The work is done in dose relation to
The job means to be a door opener when starting up an
vider. The job also means to take active part in defining and
implementing of a market strategy for this product segment.
The person should meet the following requirements; A
working experience with Internet in at least three years. A
deep technical understanding of today's construction/design
of Intemet solutions. Be recognised, if possible, as an autho-

rity in the Internet society. A well documented experience in
data communicationsicomputer networking. Speak fluent
English and be a good speaker. Should have shown evidence
of leadership. Age of 30 and above.

Contact: Claes-Gbran Vestin, 08-719 4505ETXT.ETXCGV.
Application: Thomas Ahberg, 08-719 4228ETXT.ETXTHG

STRATEGIC MARKETING
- BUSINESS COM SERVICES

B To become one of BU-BNS prime product marketing per-
sons (out of two or three) for our ATM broadband business
solutions/products. This means an ability to understand the
network operators/iservice providers’ need and to transform
this into a solution based on Ericsson product portfolio and
any other additions that is needed to convince the customer
to go for our solution. The work is based on a through un-
derstanding of businessicorporate’ need and the Ericsson
products.

The work is done in very dose relationship to the different
product owners within product management and technicians
within provisioning, but also in a dose relation with the
network integration department.

The work is done in very close relationship to the different
product owners within product management and technicians
within provisioning, but also in a dose relation with the
network integration department. The job means to be a do-
or opener when opening up and developing, our relationship
with our Network operator/Service provider as a supplier of
solutions to business Com. services. The job also means to ta-
ke active part in defining, and implementation of a market
strategy for this product segment.

Requirements: Experience from construction/design of lar-
ge corporate telecommunication networks ie. induding
both data and voice communication. An experience of above
of at least 5 years. Should, if possible, be recognized as an
authority outside his'her current company. Should be a good
speaker/communicator in English. Should have shown evi-
dence of leadership. Should, if possible, have experience
from working within a Network operator/service provider or-
ganisation. Age 30 and above. Be an initiator and be prepa-
red to take decision. Easy to work both as team member and
team leader. University degree. Like to travel, sometimes

Contact: Claes-Goran Vestin, 08-719 4505 ETXT.ETXCGV.
Application: Thomas Ahberg, 08-719 4228 ETXTETXTHG

BUSINESS PERFORMANCE
CONTROL

B To be a business controller for one or more products or for

Ericsson Telecom AB

TSAC FORSTATTER EXPANDERA!

TSAC — Telecom Service Application Center — har globalt ansvar inom
Ericsson-koncernen for teletjinster baserade pd IN (Intelligent Networks), till
exempel virtuella privata nit, personliga nummer samt 020- och 071-nummer.
Vi dr marknadsledare globalt sett och har kunder i dver 25 linder, men det ir

bara borjan — marknaden vixer explosionsartat, och nu mdste vi bli fler!

Vill du vara med att forma 2000-talets kommunikationsmiljo, kan vi erbjuda

dig foljande platser.

Affarsdrivna produktiedare

Vi behover dig som kan utveckla var pro-
duktportfolj! Vira kunder soker produk-
ter baserade pa teknologier sdsom IN,
Internet, ATM, Voice Recognition, etc -
det vi kallar Network Intelligence.

Dina uppgifter blir att tillsammans med

TSAC'’s globala system- och affarsledning:

* identifiera nya affirsméjligheter

e ge siljstod och samla kundkrav

¢ fungera som ordférande/medlem i
projektstyrgruppen

¢ folja upp lonsamheten

Vi tror att du ér civilingenjor eller civil-
ekonom med erfarenhet av produkt-

lednmg,mrknads.fmmgochﬁrmal;mngav

orsandan ar viktig: du
madste vara kreativ, drivande och gilla att ta
ar. Du dr beredd att resa en hel del.

Engelska beharskar du i tal och skrift, och

Placeringsort: Stockholm eller Karlstad.

Kontaktperson: Henrik Ericsson,
tel 054-19 36 03.

Kreativ UNIX-arkitekt

For att forbattra méjligheterna att utveck-
la vara produkter pa kortare tid och till
lagre kostnader behdver vi dig som kan
vidareutveckla var utvecklings- och test-
milj5. Vi planerar att sd lingt som méjligt
anvanda en UNIX-baserad AXE-emulator.

Du kommer att samarbeta med projektle-
dare, utvecklingsingenjorer samt test- och
installationsexperter fran virldens alla

hom.

Du har lampligen bakgrund som data-
eller civilingenjor, men du kan ocksé ha

erfarenhet som ger dig motsvarande kun-
skaper. Du har erfarenhet av AXE, tele-
eller datakommunikation och goda kun-
skaper i UNIX, erfarenhet av Intelligent
Networks dr meriterande. Du beharskar
engelska i tal och skrift.

Placeringsort: Karlstad

Kontaktperson: Leif Carlsson,
tel 054-19 36 44.

Personal: Marianne Ohlson,
tel 054-19 31 82.

Din ansokan skickar du till:
Ericsson Telecom AB
TSAC

Charlotte Sperling

Box 1044

651 15 Karlstad

ERICSSON
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awt le program (a defined product or market) segment. To
be t 2 driver of the yearly budget process within a program
when appointed. To prepare and follow up business plans to-
gether with the technical responsible product managers and
the manager of the Network component concerned. To pre-
pare and present business case when requested. The work is
done in close relation to concerned product manager,
Manager of network component, strategic marketing and
Market and Business analysis group.

Report on a regular basis to upper management (BU-ma-
nager and program manager) and other concerned of the
economical result and estimate. Prepare and follow up of
budget estimate.

Requirements:A person with 2 - 3 years experience after
ended studies at university in business economy. Experience
from data or telecommunication industry. Fluent in speaking
and writing English. Should have shown evidence of leader-
ship. Be initiative and a driver to get a decision. Easy to work
as a team member and team leader.

Contact: Claes-Gdran Vestin, 08-719 4505ETXT.ETXCGV.
Application: Thomas Ahberg, 08-719 4228 ETXT.ETXTHG

BUSINESS INTELLIGENCE -

ATM BROADBAND

B The task is to manage the collection and analysis of mar-
ket and competitive information including conference & ex-
hibition. To present on a regular basis, or on demand a report
on the competitiveness of Ericsson’s product portfolio and in-
dividual products. The perception of Ericsson on the market.
Distributefincrease awareness throughout the Ericsson orga-
nisation of the market situation. Be a member of the busi-
ness intelligence network within the business unit.

Use the latest in technology to make the information
available to the user in product management, marketing and
provisioning i.e. keep an updated and well structural data-
base of both new facts and results from analysis. On demand
from product managers, market responsible or upper mana-
gement perform special studies/reports. Prepare and keep
updated market forecast for different product segment, or
individual products on behalf of concerned product mana-
gers/Network component responsible.

Requirements:A person with 2 - 3 years experience from
the computer or telecommunication industry in a technical
position. Have an university degree in telecommunication,
some degree in economy. Be interested in both analysis of in-
formation as well as in communication of the result, verbally
and in text. Fluent in speaking and writing English. Be initia-
tive and with competence as team leader. Easy to work to-
gether with a large number of people. Like to travel to col-
lect information and to present result.

Contact: Claes-Gdran Vestin, 08-719 4505ETXT.ETXCGV.
Application: Thomas Ahberg, 08-719 4228 ETXT.ETXTHG

Ericsson Telecom AB, Global Network Solutions
Management, Telefonplan

GLOBAL NETWORK

SOLUTIONS MANAGERS

B Two challenging and demanding positions at X/GN Global
Network Solutions Marketing are now vacant. We expect qu-
alifications like:

Broad telecommunication and/or datacommunication
skills. Broad knowledge about the AXE product and capabili-
ty to rapidly lear about different types of network elements
in a global network. Marketing skills. Understanding of
customer expectations on a competitive market. Ability to
create solutions where new technology will be used.
Entrepreneurial. Even though you will not meet all these re-
quirements, we expect that you have a high interest and a
good ability to learn fast about the items missing.

You will work in professional teams and will have oppor-
tunities to learn fast about the rapidly changing telecom bu-
siness. Does it sound interesting?

Contact: Bert Nilsson, 94650, Memo ETX.ETXBNN; Jens
Algotsson, 93579, Memo ETXT.ETXUENS; Alf Levy, 9 0429,
Memo ETXT.ETXALF; Kerstin Halen, 9 2054 Memo ETXT.ETX-
KER.

Broadband Network Systems, Kungens Kurva

MARKET SUPPORT FOR

CUSTOMER SERVICES

BU BNS have an objective to be a leader within broadband
business. The competition is tremendous. Traditional tele-
com companies have to compete with data communication
companies, cable TV companies and many small efficient
companies concentrating on specific niches in the market.
B BU BNS product portfolio is then complemented with
Customer Services. Customer Services is becoming an impor-
tant differentiator among our competitors. Within BU BNS
we are initially focusing on getting the basic support in place
for our products, such as HW Services, System Support and
Customer Training. Gradually we will move in to more ad-
vanced services.

Within BU BNS, the Operations unit have responsibility
for Customer Services. The unit is new and is actively building
up competence in this new field of customer services. One of
our teams is supporting the sales process and also the new
broadband markets in the area of customer services. You will
be part of this team and have your own responsibility for se-
lected markets and customers.

The tasks would be to: Support in the tendering process.
Handle customer service assignments internally. Ensure high
customer satisfaction.

We hope that your have high ambitions and is an enthusi-
astic person, The job will require self motivation and ability

to find solutions to customer demands. There will be many
projects and many new people to network with, meaning
that this is a great opportunity for personal growth.

A successful candidate should have experience from ope-
rations activities, i.e. testing, installation or customer sup-
port, and have a genuine interest in customer service.

Contact: Johan Axelsson, +46 8 7199402, memo ETXT.ETX-
JAXE or Human Resources, Catarina Larsson, ETXT.ETXLCAT

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

MARKNADSANSVARIG -

NATOPERATSRER

B Till vir enhet “Marketing & Sales & Sweden Projects” s3-
ker vi en ansvarig fér Marknad - Natoperatbrer”. Enheten
ansvarar for marknadsfring, projektering och leverans av
natverk och system for tele-, data- och bildkommunikation
samt erbjuder underhdll och service till natoperatbrer i
Sverige.

Enhenheten har cirka 30 anstalida och kontor i Stockholm
(Sundbyberg), Gdteborg och Malmd.

Tjansten innebdr ansvar fr bland annat budget och re-
sultat, affarsplaner, marknadsstrategi, uppfdljning av verk-
samhetsmdl, inriktning och utveckling, konkurrentbevak-
ning samt prognoser fdr marknadssegment. Dessutom ingar
ansvar for information till och utveckling av understalld per-
sonal.

Du som séker bdr ha telekomerfarenhet och ha arbetat
som marknadschef eller liknande med personalansvar.

Kontakta: Per § Berg, 08-764 0953, EBCPSBE alternativt Kurt
Trogen, 08-764 0811, EBCKUTR.

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg
CONTRACT MANAGER/JURIST

W LP 3r en Market Operations enhet inom RMOG med an-
svar for marknadsforing och implementering av mobiltelefo-
nisystemn GSM, NMT och TACS inom regionema Central- och
Osteuropa, Mellandstern och Afrika.

| LP stab finns funktionen Contract Management och vir
kraftiga expansion gdr att vi till denna nu sdker ytterligare
en medarbetare.

| arbetsuppgifterna ingdr bl a: Att ge aktivt stdd till mark-
nadsfararna i offertfasen. Detta innebdr bl a utarbetande av
“Statements of Compliance” som svar pd av kunden f5-
reslagna "Terms and Conditions”. Att deltaga i kontraktsfor-
handlingar med kunder och att medverka vid slutlig utform-
ning av kontraktsvillkor. Att identifiera och analysera de ris-
ker som féreslagna eller avtalade kommersiella villkor med-
for. Att utforma diverse avtalsutkast samt att administrera
och uppdatera modellavtal. Att med hjalp av modellavtal ut-
bilda marknadsforare och projektiedare i, for deras verksam-
het, viktiga delar av avtalsteknik.

Befattningen kraver analytiskt sinne och férmaga att kun-
na formulera sig enkeit och kiart p& engelska samt latthet for
samarbete under stressade farhéllanden. Juridisk utbildning
r i princip ett krav men denna kan hos ratt person ersittas
av langvarig internationell kommersiell erfarenhet.

Kontakta: Patrik Andersson, tel 08-757 5677, Jonas

Bergstrand, tel 08-404 7099, Liljana Sundberg, personal, tel
08-757 2459. AnsBkan: SGERA/LP/H Liljana Sundberg.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SENIOR AREA MANAGERS -

SOUTHERN EUROPE

B Our market Operation for Southern Europe and France is
constantly expanding. Today, there are at least two compe-
ting operators for GSM 900 services in almost all countries in
our territory.

We are now in the stage of development where there will
be a new operator in most of the countries, probably in the
1800 frequency range (DCS 1800). To reinforce our position
in the market, we have at LF/D recently organised ourselves
into smaller Market Operations with consolidated loss and
profitability rupom‘bulny together with our Major Local
Companies/Local Companies.

We are now seeking experienced and ambitious people to
work within the function as Senior Area Managers for our
market. Your task is to be responsible for the marketing of
GSM, TAGS and NMT infrastructure products towards our
customers.

Qualifications and experience: Your education is MSc or si-
milar. Excellent skills in English language, both written and
verbal. Preferably excellent skills in Spanish, Portuguese,
Italian or French. At least 5 years working experience in tele-
communications, preferably mobile communications.
International experience. Good interpersonal skills. Good
analytical capabilities.

Contact: Tommy Lindhe, tel. 08-757 1745, memoid
ERACERATLE, Gogo Landén, tel. 08-757 2242, memoid
ERAC.ERAGOGO. Application: KVERA/LFHS Amanda White

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

CHEF
- SOLUTION MANAGEMENT

B Till den nybildade enheten Solution Management inom
“Marketing & Sales & Sweden Projects” sdker vi nu en chef.
Enheten har till uppgift och ansvarar fér att inom EBUZ sva-
ra for Business Communications Idsningar for operatdrer
(VPN-nat). | ansvaret ingdr teknisk ldsning, prisstrukturer och
transferpriser, processer och stdd till MCLALC for marknads-

féring och forsaljning. Det ingdr &ven att ge stdd till de olika
inom EBU/Z
Du har chefserfarenhet med inriktning p4 att bygga och
leda mélfokuserade team. Du har ocksd erfarenhet av mark-
nadsfring och forsaljning av helhetslésning fdr nya opera-
torer. Givetvis har Du en bred telekommunikationskompe-
tens och god Ericssonkdnnedom.

Kontakta: Per 5 Berg, 08-764 0953, EBCPSBE alternativt Kurt
Trogen, 08-764 0811, EBCKUTR.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ANSVARIG FOR INDUSTRY RE-

FERENCE LIBRARY
LMIB Industry Analysis &r en enhet om sju personer, organi-

dukter &r “IRL - Industry Reference Library” som ar en CD-
och WWW-baserad analysdatabas.

B Vi sbker nu Dig som har jobbat nigra & med marknads-
foring och forsdljning av mobiltelesystem. Du kommer att
ansvara for vidareutveckling och hantering av denna sélj-
stddsprodukt med malet att all information och analys som
produceras, direkt och indirekt, ska bidra till stirkt affarsre-
sultat pa vara kundkonton.

Du &r civilingenjdr eller civilekonom med minimum 2-3 ars
relevant erfarenhet efter examen. Du ar fullstindigt fiytan-
de i engelska. Ovriga sprik &r en merit. Som person &r du utd-
triktad och tycker om att leda och facilitera arbets- och ana-
lysméten. Din kunskap och erfarenhet av olika infoma-
tionsmiljéer som t ex internet, CD- ROM anvandning mm &r
gedigen och i basta fall kan du, alternativt vill lira dig,

HTML.

Vi kan erbjuda mycket dynamisk och l&rorik miljé och tror
att detta dr ett idealiskt jobb for dig som varit “pa faltet”
négra ar och nu under en tid vill se verksamheten fran det li-
te langre perspektivet.

Kontakta: Gabriel Anderbjork, tel 08757 0059, memoid
ERA.ERAGA. Ansbkan: KVERALLH'S Jaana Norén

Ericsson Radio Systems AB, Kista.

NOD-DIMENSIONERARE GSM

- VASTEUROPA
B Enheten ERA/LF ansvarar for all marknadsféring, forsalj-
ning, implementering och systemst6d av GSM, NMT och TACS
inom Vast- europa.

LF/S ar det tekniska kompetenscentrat inom LF och bestar
idag av drygt 20 personer. Vara framgangar p& marknaden
gér att vi nu behdver fdrstarka vara resurser for AXE-dimen-

Vi sbker dig som vill arbeta ndra marknaden i en stimule-
rande miljé med stundtals hdgt tempo. Dina uppgifter blir:
* HW-dimensionering av samtiiga AXE10-noder i CME20 *

Immminoirmhuw:mmm
kund- projekt och dotterbolag i fragor gallande kapacitet el-
ler hirdvara | AXE10. Arbetet innebdr mycket kontakter
framférallt internt och med dotterbolag och kraver en myck-
et god samarbetsformaga. Den snabba tekniska utveckling-
en inom vart omrade staller ocks4 hoga krav pé att standigt
I4ra och utveckla dig.
Du bdr vara civil- eller gymnasieingenjor eller motsvaran-
de samt ha kunskap om AXE-vaxlars uppbyggnad och funk-
tion. Goda kunskaper i engelska 3r ett krav.

Kontakta: Jan-Olof Lejdal, tfn 08-757 0157; Géran Agren,
tfn 08-757 3432; Gogo Landén, tfn 08-757 2242. Ansbkan:
Ericsson Radio Systems AB, LFHS Amanda White, 164 80
Stockholm.

ﬁuinnmmMMW'
Kungens Kurva

PERSONALANSVARIG

B Energy Systems ar en verksamhet i stark expansion. Vi be-
héver nu forstarka var personalenhet i Kungens Kurva med
en personalansvarig. Du blir ansvarig for nigra enheter. | an-
svaret ligger ett operativt personalarbete med rekrytering,
kompetensutveckling, psykosociala fragor, verksamhetsut-
veckling, dvrigt chefsstdd. Vi arbetar dessutom i projekt dver

enhetsgranserna.
Du som sdker har utbildning inom personalomridet. Du
&r drivande och intiativrik samt ar en teamarbetare.

Kontakta: Bjorn Sderberg, 08-721 7456, 070-5687456.
Ansdkan senast 22/5 via Memo EKA.EKABUS.

Broadband Network Systems, Kungens Kurva

KVALIFICERAD PERSONALMAN -

SJALVSTANDIGT ENHETSAVSVAR
Ericssons afférsenhet Broadband Network Systems leder vd-
gen in i framtidens informationssamhdlle. Var vision &r att
underldtta skapandet av den nya generationens globala nét-
verk. Var utmaning ar att géra Ericsson lika framgangsrika
inom bredband som vi idagdr inom smalband. Vi arbetar
med totala ndtlésningar som innehdller produktomradena

bredband-, transport, access och drift- och underhdlls-
system. Vidrt motto &r Working for the New Generation!

B Vi férvantar oss att Du kan bidra professionellt i teamar-
bete med uthdllighet och dir medmansklighet for varann ar
en sjalvklarhet. Inom bredband arbetar vi med ledstjamoma
“Entusiasm, Ambition och Snabbhet” fér att méta utma-
ningamna i var expansiva bransch.

Till vér enhet for Global Marketing samt far ngn av vdra
produktlinjer sdker vi en sjalvstindig och erfaren personal-
manniska. Verksamheten finns | KX1 inom Kungens Kurva
omradet,

Vi lever | en konkurrensutsatt virid med nara koppling till
multi media och datakommunikation. De allt snabbare fér-
andringarna pd marknaden, stéller darfor krav pa en frand-
rad foretagskultur.Det medfér ett spdnnande personalarbe-
te dar flexibilitet, affars- och resultatinriktning &r nyckelord.

For att klara detta jobb, beh&ver Du gilla utmaningar, vara
stresstalig, ha en bred kompetens inom hela registret av per-
sonalfragor, ha drivit projekt inom omradet sjalvstandigt och
vara van att ha engelska som Ditt arbetssprdk | manga sam-
manhang. Globala frgor i olika nitverkssammanhang blir
alit viktigare, varfor internationell erfarenhet samt gama
fran personalarbete pd en marknadsenhet ar meriterande.

Kontakta: Cathrine Vincenti, Human Resources Mgr, Bu
Broadband, tel 08 - 719 0043, ETX.ETXCVI

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Internationl|
Assignments, Telefonplan

UTLANDSPERSONAL
inriktning mot ADB och Iénepolicy

WWMWMM
férberedelsetréning for personal i utlandstjanst inom
Ericssonkoncernen. Vi &r 17 personer pd avdelningen varav
10 handlaggare. Fér nirvarande &r antalet kontraktsanstall-
da ca 2500 personer som till stdrsta delen rekryteras frén
Ericssonbolag i och utanfor Sverige.

B Vi sdker nu en kompetent handlaggare med erfarenhet
av och intresse for ADB och |8nesittningsproblematik.
Tyngdpunicten i tjansten ligger dels pd att utveckla anvén-
dandet av vart personaldatasystem TERSUS, samt ge anvan-
darstdd av ADB &t dvriga medarbetare, och dels att medver-
ka vid utveckling av I6nepolicy fér utlandspersonal.
Dessutom kommer Du att arbeta som handlaggare for en re-
gion eller grupp av lénder. Detta innebar i huvudsak att ut-
veckla och félja upp generella och landspecifika villkor samt
koordinera och administrera personal pd langtidskontrakt.

Dina viktigaste ivare &r bolagschefer
samt personalchefer runt om i variden, vilket innebar att Du
kommer att fa ett mycket brett internationelit kontaktnat in-
om koncernen. Arbetet &r mycket utvecklande och Du kom-
mer att arbeta tillsammans med manga unga och positiva
manniskor. Arbetsbelastningen kan stundtals vara hdg.

Du som sdker har akademisk examen samt beharskar eng-
elska obehindrat i tal och skrift. Det ar en férdel om Du sjélv
har rest mycket, bott efler arbetat utomlands. Du bér ha
minst tre ars arbetslivserfarenhet efter examen.

Kontakta: Bo Eriksson, LMEBSON, 08-719 49 70 eller Per
Svahn, LMEPSVA, 08719 80 37. Ansbkan omgdende:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson, HFLME, Per Svahn, 126
25 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

HUVUDPLANERING - LOGISTIK

B Som huvudplanerare ansvarar du fér produktionsplaner-
ing och lagerstyrning av radiobasstationer. Detta innebdr att
du med hjalp av marknadsprognoser planerar inkdp och till-
verkning for ditt produktsortiment. Dessutom kommer du
att medverka i olika forbattringsprojekt inom detta omride.
Du bbr behdrska excel och andra PC-applikationer val.
Vidare skall du kunna arbeta sjalvstandigt samt vara utétrik-
tad eftersom arbetet i stor utstrackning sker i samrad med
Ericssonfabriker, externa leverantdrer och marknadssidan.
Vi férutsatter att du behdrskar engelska i bade tal och
dwﬁtmmduhuwmumm

Kontakta: Olle Hermundstad, 08-757 35 14; Johan Orest, 08-
404 67 63. Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, AH Marianne
Molin, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROGNOSANSVARIG

- LOGISTIK
B Som prognosansvarig arbetar du med att ta in och sam-
manstalla information frén vira marknadsenheter, analysera
materialet samt presentera och diskutera resultatet med
marknads- och produktionsansvariga. Dessutom kommer du
att medverka i olika forbattringsprojekt inom detta omrade.

Du bér beharska excel, powerpoint och andra PC-applika-
tioner val. Vidare skall du kunna arbeta sjaivstandigt samt
vara utdtriktad och det ar vardefullt om du kan gbra intres-
santa och tydliga presentationer.

Vi forutsatter att du beharskar engelska | bade tal och
skrift samt att du har hagskoleutbildning alternativt flerdrig
erfarenhet av prognosarbete eller produktionsplanering.

Kontakta: Olle Hermundstad, 08-757 35 14 Stefan
Johansson, 08-757 56 78. Ansdkan: Ericsson Radion Systems
AB, AH Marianne Molin, 164 80 Stockholm.
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Ericsson Radio Access AB, Kista

PRODUKTCHEF TILL ANP

Ericsson Radio Access AB, har en vilkind och bred kompetens
inom tradids kommunikation. Vi &r verksamma inom radioac-
cess system for tradlds telefoni, basstationer; antenndra pro-
dukter och transmissions-system fir analoga och digitala nat-
verk. Huvuddelen av vér verksamhet finns i Kista och vi ar
idag cirka 1100 anstalida.

B Du skall, med utgangspunkt frin marknadstrender och
kunddnskemal, bestimma vilka produkter som skall utveck-
Ias (koncept och plattform). Du tar fram Roadmappar och be-
slutsunderlag fr framtida produkter och du hjalper och
backar upp forsiljningssidan | samband med kunddiskussio-
ner och introduktion av nya produkter. Du skriver dverord-
nande produktspecifikationer, arbetar med siljmaterial och
marknadskommunikation samt fér en dialog med projektied-
ning och utvecklingsavdelningama.

Du &r Civilingenjor E, F eller motsvarande och har nigra
&rs erfarenhet av mobiltelefoni och radioteknik. Du har latt
f&r att samarbeta, uppskattar en internationell miljo, ar ma-
linriktad samt ha en kommersiell I3ggning. Vidare br du ha
ett uttalat intresse f&r att arbeta med bide teknik och mark-
nadsfragor.

Kontakta: Ulric Brandt, tel 08-757 5703 eller Anky Planstedt,
personal tel 08-757 1575. Ansdkan: Ericsson Radio Access AB,
KURSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 53 Stockholm.

TSAC, Telecom Service Application Center

AFFARSDRIVNA
PRODUKTLEDARE

Vi pd TSAC - Telecom Service Application Center, behéver dig
som kan utveckla vdr produktportfoljl Vira kunder soker
produkter baserade pd teknologier sispm IN, Internet, ATM,
Voice Recognition, etc - det vi kallar Network intefligence.
B Dina uppgifter blir att tillsammans med TSAC' globala
system- och affarsledning: identifiera nya affarsmdjligheter,
ge silistdd och samla kundkrav, fungera som
ordférande/mediem i projekistyrgruppen, fblja upp 1onsam-
heten.

Vi tror att du &r civilingenjdr eller civilekonom med erfa-
renhet av produktledning, marknadsfdring och frsaljning av
data- eller telekomprodukter. Erfarenhet av arbete hos teleo-
peratdr &r en merit. Entrependrsandan 3r viktig: du méste va-
ra kreativ, drivande och gilla att ta ansvar. Du &r beredd att
resa en hel del. Engelska beharskar du i tal och skrift, och yt-
terligare sprik ar en merit.

Placeringsort Stockholm eller Karistad.

Kontakta: Henrik Ericsson, tfn 054- 19 36 03, Kontaktperson
personal: Marianne Ohlson, tfn 054-19 31 82. Skicka din an-
sokan till: Ericsson Telecom AB TSAC Charlotte Sperfing Box
1044 651 15 KARLSTAD

W Vi sdker en linjechef till vart produktkontor som ansvarar
for produktiedning, projektiedning och produktadministra-
tion av radiobasprodukter.

Kontakta: Ola Moller, tel 08-757 0950 eller Carl-Gustaf
Leinar, personal, tel 08-757 1029. Ansbkan: Ericson Radio
Access AB, KVRSAMMPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
Stockhoim.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER, SYSTEM SUPPORT
B What do we expect of an Assistant Service Manager?

The Maintenance and Support Services unit is looking for
an Asistant Service Manager to support our Service
Manager. You will help ensure that the system support servi-
ces are developed and maintained. As the Assistant Service
Manager, you would also work with the coordination of the
Global Service Organization for System Support and follow-
up of existing services.

The position requires a degree in electrical engineering/
computing/ telecommunications or equivalent experience.
We believe in developing the competence of our staff, so we
need someone who is willing to leam. If you are fluent in
English, flexible, diplomatic, self-motivated, hard-worker, te-
nacious and innovative, please learn more about this promi-
sing opportunity.

Contact: Jan Soderblom,08 757 2416,memoid ERAJSB.
Application: Ericsson Radio Systems AB, Anette Spingberg,
164 B0 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

B A new Product Unit - Network Management Systems (PU
NMS) is being established for providing network manage-
ment solutions to operators of multi-vendor mobile telepho-
ne networks based upon the GSM, NMT and TACS standards.
PU NMS will develop and have total business responsibility
for generic network management products with extensive
multi-vendor capabilities.

The Product Management Unit has the product owner ro-

le and is responsible for the product life-cycle profitability.
Product Management shall define products to exploit busi-
ness opportunities in line with the value proposition for se-
lected market segments, order studies and development of
the products, prepare announcement and launch the pro-
ducts. Product definitions shall be based on mobile telepho-
ne operator business processes. Business cases showing profi-
tability over the prduct life-cycle will be prepared by Product
Management for investment decisions. It is anticipated that
the network management product portifolio will aﬁn E
number of sourced 3°d party applications.

Working experience from a telephone operatior and good
understanding of the operatior business processes is desirab-
le. It is essential that you are open-minded, fiexible and enjoy
working in a fast growing organisation. You should be a ent-
repreneurial person, have good communication skills and like
to work in an intemational environment. You have excellent
command of English and an academic degree or equivalent.

Contact: Anders Engvall, Phone 08 - 404 7071, Memo
ERAAELL Application: Ericsson Radio Systems AB,
KVERA/LHS, Jaana Norén.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

A new Product Unit - Network Management Systems (PU
NMS) is being established for providing network manage-
ment solutions to operators of multi-vendor mobile telepho-
ne networks based upon the GSM, NMT and TACS standards.
PU NMS will develop and have total business responsibility
for generic network management products with extensive
multi-vendor capabilities.

B The Business Strategy Unit is responsible for defining ove-
rall direction of PU NMS, in line with RMOG's business plans
and product strategies. This includes identification of market
segments, definition of value proposition per segment, posi-
tioning of products in relation to cempetition, and develop-

development
including partnering and contract negotiation skills. It is es-
sential that you are open-minded, flexible and enjoy working
in a fast growing organisation. You should have good com-
munication skills and like to work in an international envi-
ronment. You have excellent command of English and an aca-
demic degree or equivalent.

Contact: Anders Engvall, Phone 08 - 404 7071, Memo

ERAAELL. Application:Ericsson Radio Systems AB, KVERALHS,
Jaana Norén.

Ericsson Radio Systems AB, RMOG - Application
Unit Business Communication

G5M operators world wide are starting to focus on solutions
for the corporate user; 2 major part of the global GSM sub-
sariber base. These users requires solutions that gives him
transparency between the services he uses in the business en-
vironment, such as PEX and LAN, and the services that GSM
provides. The Corporation on the other hand would like to
control the corporatte users cost, usage and seek favorable ta-
riffs from the operator based on the combined usage of all
employees using GSM. Application Unit Business
Communications task is to provide Business Communication
solutions for our customers to meet this new emerging mar-
ket. The applications units works with traditional develop-
ment, but uses protoyping and sourcing to faster build com-
petence, test ideas and and provide stop gap solutions as
well. At the Applications Unit we are now seeking:

B As Product Manager you will: Analyze business opportuni-
ties, customer requirements, subscriber trends, new techno-
logies, competitors etc. to form product strategies.
Coordinate the product strategy with all other CME 20 and
OMS 40 products to ensure a stable and competitive system
offering. Perform Business Cases to ensure product profitabi-
lity and competitiveness. Realize product strategies through
initiation and coordination of system studies, prototyping
and development. Manage the product marketing including
promotion, pricing and introduction.

As Product Marketer you will: Market our product pro-
gram Through interaction with our customers and other mar-
ket players be responsible for our business development
Support and drive the sales process against key customers
through market operations and local companies.

To take this position you have a technical university de-
gree. Your English is fluent in both speech and writing.
Economical skills on university level would be a plus. You ha-
ve at least worked with telecommunication in 3 years, prefe-
rably in a similar position. We will value experience from the
business comm. area, international assignment and develop-
ment.

Contact: Patrik Svensson +46 8 4049027 Kjell-Gunnar
Kbnigsson +46 8 404 7906. Application: Ericsson Radio
Systems AB, LIKVHS Mia Hjertén, 164 80 Stockholm

Ericsson Telecom AB, Switching & Network
Systems, CustomerServices

B Customer Support Service dr ett globalt produktomride
som har hogt satta mdl ndr det géller Idnsamhet for vira
tjansteprodukter. Enhetens huvudsakliga uppgift &
KundMarknadsanalyser, Strategier, Tjansteproduktiedning
samt Produktmarknadsfring riktad mot KundMarknader

samt Ericssonbolag inom BX.

Vi sdker nu tvd chefer till Product Development respektive
Product Marketing. Du som sbker bor ha ledarerfarenhet, va-
ra drivande och resultatinriktad. Du ska ha en utpraglad
kainsla for teamarbete. Vi tror ocksd att du bér ha intresse fr
kompetensutveckling samt forandringsarbete och beharska
engelska i tal och skrift.

Kontakta: Camilla Sundstrm, tele 9 7139, ETXT.ETXCSU; Jan
Giese, tele 9 9357, ETXT.ENUG.

rodukiion

Ericsson Radio Systems AB, Nynashamnsfabriken.

BEREDARE FOR
FILTERFIXTURFRAMTAGNING
Nyndshamnsfabriken har genomgdatt en stor férdndring. Idag

bygger vi upp tillverkningen och kunskapen av radiokommu-
nikationsprodukter samt radijobaserad telekommunikation-

sutrustning.
® Tillveskningssupport inom teknikenheten behéver nu fér-
stirkas med en BEREDARE for filterfixturframtagning.

DINA Arbetsuppagifter: Ansvara for att filterfixturer tillver-
kas. Kontakter med konstruktdrer och tiliverkningen. Vara
delaktig i utvecklingsfasen i projekt. Vara delaktig i forebyg-
gande underhdll.
eller motsvarande. Erfarenhet av provning och montering av
filter. Vara lyhérd och kunna sitta kunden i centrum.

Kontakta: Jan Engstrom, tel 08-520 67027, memoid ERAJ-
NEM eller Ing-Marie Hakansson, personal, tel 08-520 62411,
memoid ERAIMLA. Ans8kan senast 96-06-14: Ericsson Radio
Systems AB, NY/ERAPNHR, Ing-Marie Hakansson, 149 80
NYNASHAMN.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER -
DATACOM APPLICATIONS

The wireless data market is becoming highly competitive.
Several countries already have more than one dedicated wi-
reless data operator and the competition will intensify as
GSM data roll out continues. By the end of the decade a sig-
nificant portion of the total number of mobile subscribers
around the world will use and work with wireless datacom
B Corporate customers need wireless access to office LANs
and direct access to public on-line information services such
as the World Wide Web on the Internet. Special dedicated in-
formation and messaging services will be designed by opera-
tors in co-operation with content providers, addressing the
mobile professional user segment.

On the Datacom Applications unit in Kista we need
Product Managers that will work together with internal
units, external partners and customers to develop products
and solutions for wireless data communication. You should
have an academic degree and a thorough knowledge of data
communication. You need to be business oriented and have
an entrepreneurial spirit. We believe that you have been
working with product management. As you will spend a lot
of time with partners and customers, it is important that you
have excellent English skills.

Contact: Ragnar Larsson, phone 08-4047869, Memoid:
ERAERARLAN or Olle Kalistrdm, phone 087641443,
Memoid: ERA.ERAOLKA. Application: Ericsson Radio Systems
AB, KVERA/LHS Mia Hjertén, 164 80 Stockholm, phone 08-
4047364, Memoid: ERA_ERAMIH)

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Enheten for standardisering &r organiserad inom DSA, men
har ansvaret fér samordning av samtliga produktenheter in-
om RMOG. Till denna enhet séker vi nu en

STANDARDISERINGS CHEF

B Dina viktigaste ansvarsomréden blirz Operativt - fir
RMOGs europeiska standardiserings (ETSI) verksamhet inom
GSM- och kommande standardisering. Detta inkluderar att
vara Ericssons ETSI Technical Committee (TC-koordinator.
Koordinering av RMOGs europeiska och amerikanska stan-
dardisering. Att etablera och vidareutveckla styrgrupper for
GSM- och kommande standardisering. Att se till s& att behov
av standardiseringsarbete férankras och bemannas via olika
linjeorganisationer.

Vi tror att du har erfarenhet av produktiedning, system-
ledning eller forsaljning. Du méste iven ha goda kunskaper i
telekommunikation och gdma mobiltelefoni. Kunskaper i
engelska 3r ett grundkrav.

Du kan vara civilingenjdr men ven annan utbildning ac-
cepteras. Naturligtvis & det en merit om du redan har erfa-
renhet fran omriden som intemationell standardisering ach
om du kdnner till ETSI- och GSM-systemet. Har SMG STC-bak-
grund eller kan franska och tyska &r det ocksd bra. Arbetet
kraver ett gott sjdlvfortroende och firmaga att snabbt kunna
forsta och analysera nya tekniska forslag och jamféra detidem
med Ericsson-mél inom omridet. Vidare méste du kunna age-
ra diplomatiskt, di for Ericsson viktiga resultat riskerar att
hamna i dddiage och darigenom uppnd dnskade resultat.

Kontakta: KVERA/LK/SN Per Bjdrndahl, tel 08-757 2602, me-
moid ERA.ERAPBIL, KVERA/LKM Kjell-Gunnar Kanigsson, per-
sonal, tel 08-404 7946, memoid ERA. ERAKONI. Ansdkan med
meritforteckning: Ericsson Radio Systems AB, 164 80
Stockholm. Internt: KVERALK/MS Mia Hjertén, eller Fax 08-
404 7840,

PA-GPRS

PA-GPRS will initially establish a product management and a
system management, and later grow to also comprise of pro-
duct provisioning, that include managing development at se-
veral Ericsson companies. To PA-GPRS we now seek:

PRODUCT MANAGERS

B GPRS is in 2 emerging phase - a product management
challenge! An exploring of a great number of business op-
portunities. To ensure that Ericsson develops services that are
important to customers, and that it is good business for us,
we need to understand our customers requirements as well
as the end customer market. To do this we need product ma-
nagers with a proven background.

Product management will see to that Profitable servi-
cesiproducts are provided and designed according to market
The work is done in dose cooperation with our local com-
panies and other product managements.As product manager
you work with: Business cases. Requirements for products
and functions. Product calculus and profitability analysis.
Product planning. Product strategies - product portifolio.
Order development. Technical support to market organiza-
tions. Customer presentations/ promotions. Standardization
GPRS.

Contact: Jan Lindoff, phone : 08-764 1784 or Mobile 070
5912873. Erik Thorén, Human Resources, phone: 08-404 49
59. Application: Ericsson Radio Systemns AB, KVERA/LK/HS Mia
Hijertén, 164 80 KISTA

Ericsson Radio Systems AB, Kista, General Packet
Radio Services - GPRS

PA-GPRS wil initially establish a product Conda
system management, and later grow to also comprise of pro-
duct provisioning, that include managing development at se-
veral Ericsson companies. To PA-GPRS we now seek:

SYSTEM MANAGERS

B As system manager you will investigate, specify and secu-
re implementation of technical solutions to mobile datacom
carrier services for packet data in GSM/PCS/DCS. The scope in-
dude both switching platforms and required applications. In
2 GSM network will GPRS require two new nodes. The system
management will own the subsystem GPRS and the design of
the new nodes. The system management will ensure through
cooperation with other system managements the consistency
of the subsystem GPRS within GSM/DCS/PCS and at the same
time secure our capabilities to deliver according to require-
ments.

The system management will have the overall technical re-
sponsibility for development of GPRS services. GPRS is a GSM
standard and system management will take active part in
such work.

General requirements are: Msc (Swedish: Civ.ing) or equi-
valent experience of system development.

We appreciate competence from some of the following
areas: mobile telephony (e.g. GSM, AMPS, TACS), mobile da-
tacom (e.g. mobitex), general telecom (AXE10), packet switch
{e.g. Eripax, Cisco, 3com) and datacom protocols (e.g. TCPAP,
ATM and X.25). You can either have a datacom or a tele-
com/mobile telephony background. To be able to develop
competitive solutions, you should be eager to learn both.

Contact: If you would like to be part of what easily will be
the future of mobile telephony, please Contact: Jan Lindoff,
phone : 08-764 1784 or Mobile 070-5912873. Erik Thorén,
Human Resources, phone: 08-404 49 59. Application: Ericsson
Radio Systems AB, KVERALK/MS Mia Hiertén, 164 80 KISTA

Ericsson Radio Systems AB, General Packet Radio
Services, Kista

Datacom is now emerging as one of the most developing are-
as within GSM. For packet data in GSM a product area, PA-
GPRS have been established. It is formed into a unit
ERAJLKIG, with the consolidated business responsibility for
both the complete service and for the GPRS unique system
products. The unit is responsible for the development of
GPRS unique system products.

PA-GPRS will initially establish a product management
and a system management, and later grow to also comprise
of product provisioning, that include managing development
at several Ericsson companies.

SECRETARY/ADMINISTRATOR/
JACK OF ALL TRADES

B In the initial phase will the position provide several diffe-
rent services. Besides normal secreterial work will the postion
be the administrative center as we start to build our organi-
zation. There will be lots of room for own initiative and posi-
tive freedom as part of the first team starting up our busi-
ness.

As much focus in the beginning will be on product mana-
gemaent and system management is there need for qualified
support e.g. production of information material must be al-
most professional made and in good English. The unit have a
consolidated business responsibility and that will require so-
me administrative work. We will order work at several
Ericsson units. The postion will be LK/Gs prime interface to
e.9. central administration and controller units. We think the
person seeking this position have a youthful positive attitu-
de, a curiosity to least to some degree understand the data-
com world, e.g. use Internet, etc. The person should be servi-
ceminded, easy in a turbolent enviroment and have good
knowledge of writing in English. Also to be a efficient admi-
nistartor, able to add order and structure to us.

As the unit grows could the position later very well be split



Kontorskraft

-var Du vill!

Nu behdver Du inte fly fran kontoret. Det enda Du behdver ar en
liten klok mobiltelefon, ett GSM-nat med bra tackning och en liten
kraftfull kommunikationsdator.

Ericssons nya GSM-telefon, GH/GF 388, en mycket behandig
telefon med tydlig display, extrem batterikapacitet och lattanvanda
funktioner. Datahastighet 9600 bps.

Ericsson DC12 PC-kort ger Dig tiligang till sandning och mottagning
av bade textmeddelande (SMS), fax och data.

Med Sharp Zaurus ZR 5000 har Du en kalender, telefonregister,
dataregister och anteckningsbok samt kapacitet att skicka fax samt
sanda och ta emot data. Du kan aven skicka Internet e-post.

Kontorskraft till paketpris*:

- Ericsson GH/GF 388

- Ericsson DC12 PC-kort, passar aven Din PC

- Sharp Zaurus ZR 5000 Inkl. lankprogram fér PC/MAC

*) Galler vid tecknandet av 12 manaders Telia foretagsabonnemang.
Erbjudandet galler sa langt lagret racker, dock langst tom 96 06 14.

Valkommen in eller ring/faxa till vara filialer pa féljande platser

Filial Adress Telefon Fax
Stockholm-Kista Torshamnsgatan 21 08-757 20 24 08757 20 28
Stockholm-Bredang  Murmastarvagen 25 0888 03 05 0888 30 71
Goteborg Exportgatan 18 031-58 68 00 031-52 35 37
Malmé Boplatsgatan 3 040-31 18 00 040-31 18 18
Norrképing Koppargatan 18 011-16 66 00 011-31 29 88
Gavie Kaserngatan 111 026-15 63 00 026-15 63 66
Sundsvall Norra végen 22 060-13 54 50 060-13 54 69

Umea Kronoskogsvégen 6 090-14 44 85 090-32 914 SH ARP
Hamta garna broschyr hos oss! Vi levererar aven mot postforskott.

;

164 80 Stockholm ’
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into several. That opens good opportunities to the person we
now seek.

Contact: If you would like to be part of what easily will be
the future of mobile telephony, please Contact: Jan Lindoff,
phone : 08764 1784 or Mobile 070-5912873. Ingela
Bonnevier, Human Resources 404 78 41. Application: Ericsson
Radio Systems AB, KVERA/LK/HS Mia Hjertén, 164 80 KISTA

Ericsson Telecom AB, Custom Delivery Center,
Flemmingsberg

MATERIALPLANERARE

B Du skall medverka till att sakerstalla leveranser av anlagg-
ningsmaterial till CDC-AXE:s projektleveranser. Detta innebar
att Du skoter avroplorderlaggning, leveransbevakning, pla-
nering av férréd pa inkdpta komponenter, prognostisering
och information till leverantér. Deltar med BX procurement i
leverantdrsutveckling mm.

Arbetet kraver att du &r sjalvstandig, drivande och gillar
att ta initiativ. Du har utbildning motsvarande gymnasie-
ingenijér. Erfarenhet av planering ar dnskvard liksom kanne-
dom om véra system CAP, HELTUFF, PRIM mfi

Kontakta: Hannu Lehmus, 08-6811149, memo ETXS.ETXLE-
HM

projekt s

Ericsson Telecom AB, Karistad

DELPROJEKTLEDARE BGC PH3

B Delprojektiedare sdks till Intelligent Network and
Business Communication Design Center, Karlstad.

Vi sbker en delprojektledare till projektet BGC PH3, som
skall ta fram nésta version av BGC med ISDN-funktionalitet i
AXE 10 (AM-baserad utveckling for Business Com.). Som

i BGC PH3 leder Du design/test aktiviteter
frin MS2 och framét (prel MS7), inom delsystemen DIS, ATS &
CDS vid Design Centret.

Vi sbker Dig som satser pa en karridr som projektiedare.
Erfarenhet frin projektiedning &r en merit e] ett krav. Du
skall ha goda ledaregenskaper, bdr ha designerfarenhet i
AXE 10 (g&rna AM), ha forstaelse for olika kulturer da 4 olika
DC &r inblandade (KS, ETH, EPA och ETL) samt vara kvalitets-
medveten. Ett krav ar att Du kan uttrycka Dig obehindrat i tal
och skrift p4 engelska.

Kontakta: Teknikansvarig Jan Svard, tel 863 3062, memo
ETXT.ETXSVAR; Gunilla Bernhalm, tel 863 3431, memo
ETXT.ETXBELM eller Personal, Marianne Ohlson, tel 863 2182,
memo ETXT.ETXOSON. Ansdkan: Marianne Ohilson,
KS/ETX/XK/H senast den 24 maj 1996,

LM Ericsson Data AB, Alvsjé.

PROJEKTLEDARE

OCH SITEANSVARIG
Sektion: Projektiedning och siteansvar
Inom avdelning TIU arbetar vi med lokal drift och teknik ba-
serat p4 UNIX ,PC samt Open VMS driftplattformar. Idag &r vi
157 positiva och kompetenta medarbetare. Sektionen fér
Projektledning och Siteansvar, TIUZ, &r nybildad och ska for-
stirka vdr inriktning pd stindigt forbattrad kundservice.
Sektionen bestdr 3 maj 1996 av 8 personer och berdknas un-
der 1996 att 6ka med ca 5 personer.
B Som projektiedare ansvarar Du fér att genomfbra design-
lutvecklings- och infdrandeprojekt inom omradet lokala da-
toméatverk. Din kompetens som konsult kommer val till pass,
inte minst under projektens uppstartsfas dir kundemas
malsittning, analyseras, tolkas och omsétts i projektspecifi-
kationer. Du arbetar sjalvstandigt med stod frén specialister
och metodik fér projektledning sdrskilt anpassad far EDT.
Dina projektmedarbetare kommer huvudsakligen att finnas
inom T/U's &vriga organisationsdelar och representerar hig
teknisk kompetens inom modern natverksteknologi.

Som siteansvarig ansvarar Du huvudsakligen fr genom-
fdrande av driftavtal fér lokala natverk som slutits med vara
kunder.

Du kommer att arbeta sjdlvstindigt med geografisk pla-

vudperson i Idpande diskussioner med kund om férandringar
och férbattringar i den lokala natverksmiljon. Som siteansva-
rig kommer Du att arbeta under |dngre tid med varje upp-
drag, i storleksordningen ett & och uppét. Arbetsrollen lik-
nar i mycket en linjechefs.

Erfarenhet av konsultverksamhet och projektiedning samt
helst erfarenhet av drift och kundstad i lokala natverksmiljs-
er. Kunskap om Ericssons verksamhet ar en fordel.

Kontakta: Mats Johansson, 08-726 23 42, memoid EDTSSON;
Kerstin Ljungblom, 08-726 29 17. Ansdkan markt med sakt
tjanst och enhet: Eva Almung, Personal, VH/EDT/AH

Ericsson Radio Systems AB, Kista

FRAMTIDSJOBB?

B inom affarsomradet Radiokommunikation &r vi véridsle-
dande inom mobiltelefoni. For att behélla var position satsar
vi mycket p forskning och utveckling av nya system och pro-
dukter. Som resultat av vira anstrangningar far vi kontinuer-
ligt fram nya avancerade tekniska lasningar och tjanster som
vi méste skydda for att bibehilla vér konkurrenskraft.
Arbetet med patent &r en av vira viktigaste utmaningar och

ett av de tre viktigaste omraden som vi inom Affarsomrade
Radiokommunikation skall satsa pa

Som patentingenjér kommer du antingen fa arbeta till-
sammans med véra forskare och designers att identifiera pa-
tentbara ideer och leda arbetet med att soka patent eller sva-
ra for bevakning och studier av andra féretags patent.

Vi sker Dig som &r ingenjér och har ndgra ars erfarenhet
inom radio-, data- eller telekommunikation. Du &r tekniskt
nyfiken och och vill jobba inom ett omréde som kommer att
bli alit viktigare i i framtiden.

Kontakta: Ring Christer Mildh, 08-7570272. Ansbkan: Inger
Sedvallson, KVERA/THS

Ericsson Radio Access AB, Kista

idag cirka 1100 anstélida.

W Tillvéxten inom foretaget av Antenndra Produkter (ANP)
och den korta tid som stér till forfogande (TTM = Time to
Market), frn produktspecificering till leverans, kraver en ef-
fektiv NPi-process (New Product Introduction). For att saker-
stilla denna process som en av huvudprocesserna inom varje
masterfabrik, har vi nu beslutat att ytterligare starka och fér-
tydliga projektkontorets arbetssitt.

Du kommer att arbeta som linjechef direkt under produk-
tionschefen. Din huvudsakliga uppgift ar att samordna och
effektivisera arbetsinsatserna inom kontoret samt sikerstilla
att NPl-processen anvands for att sakra TTM-kravet. Du skall
ocksd vara den som utvecklingsenheterna forst kontaktar nar
nya produkter skall industrialiseras. Som chef for projektkon-
toret utser Du projektledare (PL) inom produktionen. PL i sin
tur allokerarfsakrar resurser inom dvriga delar av produktio-
nen.

Du ar civilingenjor eller motsvarande och har erfarenhet
av ledningsjobb i projekt eller linjeroll. Vi ser helst att Du har
erfarenhet av tele-kommunikationsbranschen och gama ock-
s fran industrialisering.

Du har goda ledaregenskaper, fdrmaga att entusiasmera
och motivera personal samt har helhetssyn och ar malinrik-
tad.

Kontakta: Hakan Sundqvist, tel 08-404 65 81 eller 08-520 629
93, Kerstin Malmborg, 08-404 71 58, Anna-Greta Eriksson,
personal, tel 08-404 53 69, Ansdkan: Ericsson Radio Access AB,
KURSA/HPS Christina Mattsson, Box 11, 164 93 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MONTERINGSFALLS-
DOKUMENTATION

B Viér enhet ansvarar fér framtagning av ménsterkort, mon-
teringsfall, schemaritning och CAD-support.

Vi sbker forstarkning pA monteringsfallssidan.

Du kommer att arbeta med utredning och dokumentation
av monteringssattet for elektriska eller mekaniska kompo-
nenter avsedda for montering p& monsterkort.

Arbetet innebdr ett ndra samarbete med komponen-
tingenjérer, layoutkonstruktdrer och produktionstekniker.
wbhmkmmwmm

Vira krav &r: utpriglat ordningssinne, initiativiormaga,
sjlvstindighet.

Kontakta: Giovanni Zacconi, tel: 08-764 10 86, Dennis
Wester, tel; 08-757 22 50. Ansdkan: KVERA/AH Asa Nordberg,
Ericsson Radio Systems AB, 164 80 Stockholm.

Ericsson Radio Access AB, Kista

KOMPONENTINGENJOR - RBS

Ericsson Radio Access AB, har en vilkind och bred kompetens
inom tradids kommunikation. Vi &r verksamma inom radioac-
cess system for tradlds telefoni, basstationer, antennara pro-
verk. Huvuddelen av var verksamhet finns i Kista och vi ar
idag cirka 1100 anstalida.

B Som komponentingenjor arbetar du med elektronikkom-
ponenter och ditt ansvarsomrade &r diskreta halvledare och
optokomponenter.

Du &r gymnasieingenjor eller har motsvarande utbildning
inom elektronik och teleomradet. Du behdrskar engelska i tal
och skrift och du har arbetat med komponenter. Du har vana
frén terminalarbete och databaser och till din laggning &r du
noggrann, samarbetsvillig och ordningsam.

Kontakta: Mikae! Lilja, tel 08. 757 3306 eller Anna-Greta
Eriksson, personal, tel 08-404 5369. Ans8kan: Ericsson Radio
Access AB, KVRSAHPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
Stockholm.

Ericsson Radio Access AB, Transmissionsenheten,
Kista

Cellular Transmission system (CTS) &r ett affarssegment inom
Ericsson Radio Access AB. Vi erbjuder kompletta transmis-
sionssystem for alla mobila tillimpningar. Systemen dkar ut-
nyttjandegrad av infrastruktur och ger 6kad kontroll, flexibi-
litet och tillfarlitlighet. For att kunna méta kundemas krav
pé snabba lasningar krévs sjéhvstndiga och kunniga medar-

betare. CTS bestar 6r narvarande av 50 personer och nu be-
héver vi utdka var personalstyrka med ytterligare personal.

SOFTWARE DESIGNER

B Du kommer att arbeta med programvaruutveckling och
testning fr on board (FW) funktionalitet.

Du &r civilingenjér alternativt har fyradrigt tekniskt gym-
nasium. Du bér ha minst 4 ars erfarenhet av hardvarunara
program- mering & C++, garna frén ett mindre foretag.

Kontakta: Ib Andersen tel 08-404 2849, Ansdkan: Ericsson
Radio Access AB, K Malmgren, Box 11, 164 93 Stockholm

SOFTWARE ENGINEER

B Till vér avdelning Customer Support sdker vi en datatekni-
ker med intresse for telecom-applikationer. Vara kommuni-
kationsnat fér mobila operatdrer kontrolleras med avance-
rad datorutrustning och programvara p& Unix -datorer och
PC under OS2 med databas servrar och klienter, konfigurera-
de i olika stora system

Du kommer att behdva installera och konfigurera datorer
hemma och hos kund, samt hjalpa kunderna att komma dng
med systemet i praktiken, Utveckling av véra konfigurationer
kommer ocksa vara en viktig del av ditt arbete. Till det behd-
ver du, farutom dina kunskaper om datorsystemen, forstael-
se for véra produkter inom mobiltelefoni och telekommuni-
kation alimant. Kundsupport betyder alit frin dimensioner-
ing, installation oc utbildning pé vara system, till 24-h service,
uppdatering och underhall. Vara kunder finns variden dver,
och det kan bli kortare eller langre uppehdll ute hos kund
och du maste vara beredd pa snabba insatser med kort varsel,

En lamplig bakgrund &r motsvarande 3-irig gymnasie-
ingenjor och forst och framst en gedigen erfarenhet av in-
stallation och systemhantering i Unix, samt erfarenhet av in-
stallation och hantering av SQL-databaser. Du bér ocksa kun-
na programmera i C++ och kdnna dig hemma i PC-miljd.
Utveckling av ion och nya applikationer
kraver ocksA att du ar kreativ och kan arbeta sjalvstandigt.

Kontakta: Joachim Walz, tel 08-404 2845. Ansbkan: Ericsson
Radio Access AB, K. Malmgren, Box 11, 164 93 KISTA

DESIGNER

B Arbetet omfattar att speca och designa ASIC for transmis-
sionsprodukter.

Du &r civilingenjér (eller & en mycket erfaren gymnasie-
ingenjdr) och har praktisk erfarenhet av ASIC design och HW
konstruktion (HW néra programmering).

Kontakta: Ib Andersen tel 08-404 2849. Ansbkan: Ericsson
Radio Access AB, K Malmgren, Box 11, 164 93 Stockholm

HARDWARE DESIGNER

B Arbetet omfattar att speca, designa HW fér transmission-
sprodukter, Test och verifiering av prototyper ingdr ocksd i ar-
betsuppgifterna

Du har fyradrigt teknisk gymnasieutbildning och cirka 4
&rs erfarenhet av analog och digital HW-konstruktion, gama
ran datamodemsidan och gdma fran ett mindre foretag.

Kontakta: |b Andersen tel 08-404 2849. Ansdkan: Ericsson
Radio Access AB, K Malmgren, Box 11, 164 93 Stockholm

INSTALLATIONSTEKNIKER

B Du kommer att arbeta med att installera, testa och drift-
sitta DXX, dels hos kund, dels vid vir utgdende test- och le-
veransavdelning | Kista. Arbetet omfattar installation av
hardvara samt anvandning och konfigurering av NMT.

Du har minst fyradrigt tekniskt gymnasium, du beharskar
engelska val samt girna ytterligare ett sprak. Du har kérkort
fér personbil. Du har vana vid att anvanda PC samt erfaren-
het av projektiedning, installation och drifttagning.

Du méste vara beredd att sjdivstandigt arbeta utomlands
under perioder om 4 till 6 manader.

Kontakta: Ulf Sundstrdm, tel 08-404 2847. AnsBkan: Ericsson
Radio Access AB, K Malmgren, Box 11, 164 93 Stockholm

LOGISTIKER

B | dina arbetsuppgifter ingar att fardigstilla ingdende
komponenter ur fardigvarulagret mot kundorder for test-
ning och konfigurering.

Du har ekonomisk eller teknisk utbildning p& gymnasieni-
va och med minst 3 4rs arbetslivserfarenhet. Du bdr ha erfa-
renhet fran spedition och orderhantering samt vana av PC
och MPS-hantering (Master). Du beharskar engelska i tal och
skrift.

Kontakta: Mattias Onsten, tel 08-404 2852. Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, K Malmgren, Box 11, 164 93
Stockholm

SYSTEMINGENJOR

B Till Customer Support sdker vi ytterligare en systemingen-
jor som skall arbeta med installation och underhéll av vart
Cross-Connect Node Management System sival hemma som
ute hos kunder. Du méste vara beredd pé insatser med kort
varsel och eventuellt ocksd langre utlandsvistelser.

Lamplig bakgrund & gymnasieingenjor och helst gedigen
erfarenhet av att arbeta med PC, SQL databas, 05/2, Unix och
telekommunikation. Det &r meriterande om du &ven har kun-
skap av mobila telent och programmering i C4+.

Kontakta: Joakim Walz, tel 404 2845 eller Anky Planstedt,
personal tel 08-757 1575. Ansdkan: Ericsson Radio Access AB,
KVRSA/MPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93 Stockholm

PLANERARE & DESIGNER -
TRANSMISSIONSNAT

B Du skall svara for design, planering och dokumentation av
transportnatsidsningar som uppfyller givna specifikationer.
Till din hjalp kommer du att ha datorbaserade verktyg samt
support i form av kompetens och resurser i Sverige.

Du har minst fyradrigt tekniskt gymnasium och beharskar
engelska saval i tal som i skrift. Du bér ha lang erfarenhet
fran projekt- och transmissionsplanering samt mikrovags
lank - helst hos en nitoperator

Du arbetar sjalvstindigt, & drivande och &r beredd att
jobba utomlands.

Kontakta: till Ulf Sundstrom, tel 08-404 2847. Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, K Malmgren, Box 11, 164 93
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEM MANAGERS

A new Product Unit - Network Management Systems (PU
NMS) is being established for providing network manage-
ment solutions to operators of multi-vendor mobile telepho-
ne networks based upon the GSM, NMT and TACS standards.
PU NMS will develop and have total business responsibility
for generic network management products with extensive
multi-vendor capabilities.
B Experienced System Managers are required for the
Network Technology Planning Unit. They will define an archi-
tecture for the network management products, induding
network interfaces. The netork interfaces need to be mana-
ged for compatibility with off and future releases of pro-
ducts. There is a need for interfaces towards the network ele-
ments and their element managers as well as towards other
architecture must also facilitate easy integration of 3'd party
applications and applications developed by our customers.
The evolution of the network management architecture shall
be harmonised with the TMOS architecture evolution.
Experience from system integration in modern IT environ-
ments is a merit. It is essential that you are open-minded,
flexible and enjoy working in a fast growing organisation.
You should understand business fundamentals, have good
communication skills and like to work in an international en-
vironment. You have excellent command of English and an
academic degree or equivalent.

Contact: Anders Engvall, Phone 08-404 7071, Memo
ERAAELL. Application:Ericsson Radio Systems AB, KVERA/LHS,
Jaana Norén.

Ericsson Rasio Access AB, Aktiva RF Produkter,
Kista

VILL DU JOBBA | EN LITEN,

FLEXIBEL ORGANISATION

med korta beslutsvagar, och dar just DIN insats kan bli avgd-
rande for var fortsatta framgang? D& ar AAP (Active RF
Products) stallet for dig. Vi &r 35 anstallda i Kista och 15 i
Gévle med ett arbetsklimat som kannetecknas av god sam-
manhallning, gemenskap och kamratanda. Organisatorisk in-
gér vi som en affarsenhet med eget resultatansvar i Ericsson
Radio Access AB. Vi sysslar med allt frin utveckling av véra
produkter till marknadsfdring / forsaljning mot kund.

TVA ERFARNA
HARDVARUKONSTRUKTORER

Vi &r en grupp som arbetar med elektronik och mjukvarukon-
struktion och vi behdver utdka vdr kapacitet och vért kun-
nande med tvd hardvarukonstruktdrer. Vi arbetar boocddd-
nom omradena diskret digital och analog konstruktion, ASIC-
konstruktion samt kraftférséijning inom AAPs enheter.

B Du kommer att arbeta i projekt i hela konstruktionspro-
cessen frdn systemdesign, genom design pa detaljnivd och
implementering till verifiering, produktifiering och stod for
produktionsstart.

For dig med flera ars erfarenhet av konstruktion av digi-
tal- ochveller analog- samt kraftférsdrjningskonstruktioner
kan vi erbjuda ett utvecklade och intressant arbete dér du
kommer att arbeta med moderna verktyg i teknikens fram-
kant. D& enheten ar | uppbyggnadsskede erbjuds det ocksa
stora mojligheter att paverka bade arbetsuppgifter, arbets-
satt och arbetsmiljé.

Vi tror att du ar civilingenjor med ett sjalvstandigt arbets-
satt. Vi vardesatter sarskilt dina kunskaper i engelska, men-
tor, VHDL, Synopsys samt produkthantering hégt.

Kontakta: Orjan Fall, tel 08-404 6567. Ansdkan: Ericsson
Radio Access AB, KURSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164
93 Stockholm.

MJUKVARUKONSTRUKTOR,

REALTIDSSYSTEM

Vi &r en grupp som arbetar med utveckling av mjukvara och
elektronik fér de produkter som AAP utvecklar inom omré-
det RP Power och nu behdver vi forstrka vir kompetens in-
om omrddet realtidssystem, for att kunna slutféra vdra pags-
ende uppdrag och for att kunna ta oss an de nya utmaningar
som vantar i kommande projekt.

Du kommer att arbeta inom ett brett omréde frin delta-
gande | systemstudier till verifiering av mjukvara i den mél-
miljd som utvecklas inom samma grupp. De mjukvaruproduk-
ter du kommer att ta fram hanterar huvudsakligen drift och
underhdll av de produkter vi utvecklar. D4 enheten ar i upp-
byggnadsskede erbjuds stora mbjligheter att piverka bide
arbetsuppgifter, arbetssdtt och arbetsmiljo.
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Vi tror du ar civilingenjor med ett sjalvstindigt arbetssatt.
Vi vardesatter sirskilt dina kunskaper i realtids-OS, t ex OSE,
systemdesign pa enhetsniv3, implementering i C och assemb-
ler och inte minst dina kunskaper i engelska och samarbetets
adla konst.

Kontakta: Orjan Fall, tel 08-404 6567. Ansbkan: Ericsson
Radio Access AB, KVRSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164
93 Stockholm.

RF-KONSTRUKTOR

B Du kommer att arbeta med att specificera och konstruera
RF effektforstirkare for anvandning i linjdra multitonsfortar-
kare, MCPA, inom frekvensomradet 800 - 2000 MHz. | jobbet
ingar ocksd simulering av RF prestanda samt verifiering av
prestanda. Vidare producerar du konstruktionsunderlag och
stddjer produktionen vid produktionsstart.

Du &r civilingenjdr alternativt gymnasieingenj6r med do-
kumenterad erfarenhet av RF konstruktion och i synnerhet
RF PA konstruktion. Du har ocksd erfarenhet av matning av
RF PA.

Du ska ha latt for att samarbeta och du tar egna initiativ.

Kontakta: Bo Berglund, tel 08-404 6319 eller Anky
Planstedt, personal tel 08-757 1575. Ansdkan: Ericsson Radio
Access AB, KURSA/HPS Kerstin Malmgren, Box 11, 164 93
3 Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

TRANSMISSIONSINGENJOR

MOBILE NETWORK DESIGN

B Vill du vara med och skapa morgonsdagens mobila kom-
munikationsnat. Vi arbetar direkt mot vir internmarknad
med teknisk expertis | kundprojekt.

Mer i detalj innebdr arbetsuppgifterna att: Planera och di-
mensionera access-natet i offerter. Medverka i offert- och
kontraktsarbete som teknisk ansvarig. Ansvara for Statement
of Compliance i transmissionsavsnittet. Halla kontakt med le-
verantdrer och konsulter. Medverka i kundpresentationer av
véra produkter. Specificera transmissionskrav enligt ITU (COR
& CCIT) i mobila tillimpningar.

Du kommer att arbeta med en rad spinnande telefon-
system som GSM, TACS, DCS 1800, PCS 1900 mm. Du kommer
att lara kanna Ericsson somen ledande global leverantdr av
biltelefoni. Du kommer att f& kontakterdver hela variden.
mmwﬁmmmmmm

\ﬁ soker dig som har ingenjorsexamen frin teknisk
hbgskola eller gymnasium. Har du dessutom erfarenhet av
arbete med transmission speciellt inom vagutbredning &r det
en stor fordel. Dina teoritiska kunskaper kommer att kom-
pletteras och byggas p& med kurser och praktik organiserade
av Ericsson eller andra. Det finns mdjligheter att specialisera
sig inom sarskilt intressanta omraden och pa sikt skapa en
unik kompetens. Majlighetera till professionell och person-
lig utveckling 3r mycket goda.

D& kontakterna ar en viktig del i arbetet miste Du vara
utdtriktadoch positiv samt tycka om att ldsa problem.
Koncernspraket ar engelska och andra sprak ar en klar fordel
i utbytet av arbetet och i karridren.

Kontakta: Anders Eltvik, tel 08-404 5298, Liljana Sunberg,
personal , tel 08-757 2459. Ansbkan: SG/ERALPH Liljana
Sundberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Ar du intresserad av CM & IT?

B Vi som sdker dig ansvarar fér integration och verifiering
av basstationerna som ir ett delsystem i CMS 30.

Belastningen inom vér enhet dkar markant under hosten.
For att hinna med och hantera produkt- och informationsfio-
det p4 ett bra sitt behdver vi darfor utdka CM-tjinsten med
en person.

Just nu &r vi inne i ett mycket dynamiskt och spannande
skede, med manga forandringar och effektiviseringsitgar-
der. Vi kommer bl a att I3gga upp vért informationssystem pd
www. Vi vlkomnar darfdr dig som vid sidan av CM-kompe-
tens dven besitter MMT-kunskap och har kinsla for layout &
form.

Du som har intresse av att vara med och forbéttra och fér-
nya vira arbetssatt har stora mojligheter att aktivt medverka
och bidra till forandringama.

CM-arbetet ar ett brett omride och fordrar av denna an-
ledning god kunskap i de datasystem som anvinds. Vi kom-
mer att fdrbereda dig for detta genom intern utbildning.

Kontakta: Anna Karin Wallin, tel 08/757 2290 eller Lars
Elfving, tel 08/404 7721. AnsBkan: Ericsson Radio Systems AB,
KVERA/MHS Ann Beer, 164 80 Stockholm

Ericsson Business Systems AB, Marievik

KVALITETSINGENJOR

Ericsson Business Systems dr ett lokalbolag (LC) ansvarigt fér
forséljning av “Buiness communication” pd svenska markna-
den. Vi &r just nu inne i en mycket expansiv fas med Gkande
omsdttning och introduktion av ett antal nya produkter. Vi
har vdrt huvudkontor | Stockholm med filialer | Goteborg och
Maimd. Vér produktportfol] omfattar idag biand annat “on-
site” personsSkarsystem, sdkerhetssystem, Voicesystem (rdst-
port), system for birbara telefoner (DECTIFreeset), Dual-mo-
de GSMIDECT telefoner samt Businessphone 32.

B Till kvalitetsenheten behdver vi nu farstarkning av en kva-
litetsingenijdr som bl a skall jobba med bolagets interna kva-
litetsarbete och dessutom vara med i olika utvecklingspro-
jekt, som vi bedriver i samarbete med underleverantbrer, som

kvalitetsansvarig.

Foljande krav stiller vi pa dig: Minst gymnasieingenjor.
Jobbat som kvalitetsingenjdr ett antal ar. Aktivt deltagit i in-
tern- och 1SO 9000 revisioner. Goda kunskaper i Engelska.
Kunna jobba sjalvstandigt och vara drivande.

Kontakta: Lars Unell tel 08-726 35 13, memo PRS.PRSUNELL.
Ansbkan: Lotta Nybleus, Ericsson Business Systems AB, 117 60
Stockholm. Tel 08-726 35 11, memo PRS.PRSLONY.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

EMC-SPECIALIST

P3 enheten for mekanikkonstruktion tar vi fram bygg-
sittsprodukter for radiobasstationer for den amerikanska
standarden (AMPS och D-AMPS). Framst rér det sig om skap,
transceivermoduler, magasin, kablar, etc

B Ettav de viktigaste kraven &r EMC-skyddet och nu sbker vi
en specialist som kan delta i allt frin EMC-design till verifier-
ing. Du ar férmodligen hgskoleutbildad med minst fem ars
erfarenhet av EMC-frigor. Du bdr vara praktiker, kunna ar-
beta sjdivstindigt, samt behdrska svenska och engelska i tal
och skrift.

Kontakta: AR/RMC Stefan Persson - 08-757 2211. Ansbkan:
KVERA/AH Jan-Olof Segerfeldt, Ericsson Radio Systems AB,
164 80 Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMS MANAGEMENT -
APPLICATIONS

The product unit Digital Switching Systems and Applications
(DSA) provides competitive switching, service control and ap-
plication products for GSMIDCSIPCS operators through
Ericsson/RMOG marketing and sales channels.

B Systems management within product area Applications is
responsible for the technical network solutions when we
now further develop new services and applications, based on
our well-established GSM system. The applications we sup-
port can be from Virtual Private Networks, VPNs, for the
Business com. market segment and fixed cellular systems for
public market segment to pure GSM network services. We
perform system analysis, specification work and participate
in standardisation activities. Our natural interfaces are pro-
duct managers, operators and the design organisation for
CME20/CMS40,

We are a team of experienced system designers that now
need to strengthen our resources. We are primarily in-
terested in you who have been working with services in tele-
com or mobile systems and Intelligent Networks, IN.

You have probably at least two years of experience and li-
ke to work as a generalist, but are not afraid to go down on
detailed level. You are used to take own initiatives and you
can easily find your way through, in a large organisation.

Contact: Viktor Berggren, tel. 08-757 13 21 or Kjell Gunnar
Kdnigsson, human resources, tel. 08-404 79 46. Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, KVERALKH Mia Hjertén 164 80
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGEMENT

The Product Unit Digital Switching Systems and Applications,
DSA, provides competitive switching , service control and ap-
plication products to GSMIDCSIPCS operators through
Ericsson/RMOG marketing and sales channels.

B Within the Product Area Service Control and
Management we are responsible for products like HLR,
AUCEIR, MIN, ILR and Gateway Products.

We are now looking for a Product Manager for the
Gateway Products, Service Order Gateway and Billing
Gateway. These products will make it possible for RMOG to
provide better solutions for customer administrative and bu-
siness support systems with interfaces for service order and
charging data handling. The products are based on UNIX
computers and third party products.

The main responsibilities and activities will be: Defining
product requirements. Ordering and following-up develop-
mmmmmmm
ments. information.

The work is done in dose co-operation with our local com-
panies, provisioning units and other product management
units.

The required experience and skills are; At least 2-3 years
experience within Ericsson (preferably but not necessary with
106 or charging experience). Business oriented and result ori-
ented. Ability to co-operate.

Contact: Peter Johansson, phone +46 8 757 3453, memoid
ERACERAPIOH; Kjell-Gunnar Kanigsson, Human Resources,
phone +46 8 404 7946. Application: Ericsson Radio Systems
AB, KVERAHS Mia Hjertén, 5164 84 Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER APPLICATIONS
INFRASTRUCTURE PRODUCTS

The product area Applications is responsible for creating
Value Added Service offerings for the GSMIPCS operators.
We base our solutions on features and products developed
within our product unit DSA as well as products from other
product units or external partners.

B Our group Applications Infrastructure Products is respon-
sible for securing an integrated view of the total infrastruc-
ture of an operator network. Based on our GSM/PCS systems
and Intelfigent network, we will provide total infrastructure
solutions for Mobile Value Added Services.

Our task is to complement the GSM/PCS networks and
Mobile Intelligent Networks with products such as:
intelligent. Peripherals. Messaging Centres. Service Nodes.
and, based on these products offer complete customer solu-
tions.

You will work with Ericsson products as well as with our
external partners, being responsible for: Product develop-
ment and provisioning. Agreements. Consolidated profitabi-
lity for your area of responsibility.

We believe you have experience of the areas of sales and
product management and have been working with Mobile
or Intelligent Networks.

Contact: Bjdm Svennesson, phone 757 5631 or Lennart
Damm, phone 404 2646. Kjell-Gunnar Kbnigsson, Human
Resources, phone 404 79 46. Application: Ericsson Radio
Systems AB, KVERA/LK/HS Mia Hjertén 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

UTVECKLINGSINGENJOR

TRAFIKBELASTNING
B Ericsson Radio Systems AB saker ingenjor eller tekniker till

I takt med den okade belastningen i operatdremas system
har lastprovet biivit en allt viktigare del fdr att garantera in-
troduktionen av en ny GSM-release hos kunden.

Enheten 3r ansvarig for att forse verifieringsprojekten
med provningshjaipmedel. Verktygen kdps fardiga eller ut-
vecklas inom enheten. Var utvecklingssida for trafikbelast-

Utvecklingen sker i hdgt tempo i en liten spedialiserad
grupp, varfir god samarbetsfdrmaga ar ett krav. Kunskaper
om GSM signalering samt PLEX & meriterande men inte nd-
got krav. Ratt person kommer att ges nddvindig utbildning.

Kontakta: Per-Olof Carisson, tel. 08 - 757 34 19; Personal, LVH
Ann-Charlotte Sturesdotter, tel. 08 - 404 41 91. Ansdkan:
Kerstin Lundberg ERALV/HS.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

I takt med snabbare utveckling stills det dkade krav pé ve-
rifieringen av mobiltelefonsystemen. Bittre och effektivare
metoder och verktyg krévs fér att mta marknadens krav.

Enheten & ansvarig for att forse verifieringsprojekten
med provningshjdlpmedel. Verktygen kdps fardiga eller ut-
vecklas inom enheten. Vér utvecklingssida for verktygsut-
veckling sbker nu en person fr utvedkling av nya verktyg.

Arbetet innebar bla deltagande i s3 val utvecklings som
underhlls arbete. Stbd och utbildning av anvadama bade in-
om och utanfér Sverige férekommer.

Utvecklingen sker i hgt tempo i en liten grupp varfor god

grund & meriterande men inte ngt krav. Du kommer att ges
nddvindig utbildning om verksamheten.

Kontakta:Per-Olof Carlsson, 08-7573419; Personal, LVH,
Ann-Charlotte Sturesdotter, 08-4044191. Ansbkan skickas till
Kerstin Lundberg KVERA/LV/HS

Ericsson Software Technology AB, Kariskrona
FUN AND CHALLENGING

B Join the cowd who work with fun and challenging tasks
around complex and recent technology within Integration
Centre, a business segment of the business area Value Added
Services within Ericsson Software Technology AB!

We work with all levels in Mobile Intelligent Networks
from the actual MIN service to the data bits output from the
core software, message centers, AXE 10 control and VO
systems in mobile telephony networks. Our line of work is ve-
rification, network integration, supply and support.

The strength of integration Centre is first of all the com-
petence of our staff but ako the extensive and modern test
plant environment in our new building in Karlskrona.

We are now looking for YOU who are flexible and ambi-
tious. It is to your advantage if you also have experience from
IN, mobile telephony networks or AXE 10. In addition, we va-
lue knowledge in the following areas: Project Management,
TMOS, MHS and Productification (PRIM/GASK).

The head office of Ericsson Software Technology i located
in Kariskrona. QOur areas of operations are Systems
Development-AXE, Systems Development MD110,
Operations, Software Engineering and Value Added Services,

Contact Ulf Seijsing, phone +46 455 395551, MemolD
ERLEPK.EPKULSE; Urban Andersson, phone +46 455 395953,
MemolD ERLEPK.EPKURB; Thomas Letterkrantz, phone +46
455 395926, MemolD ERLEPK.EPKTLE. Application:Ericsson
Software Technology, Personal, Box 518, 371 23 Kariskrona.

Ericsson Utvecklings AB, Ostersund

KONSTRUKTOR HW 1 AXE CP

Enheten for I0-utveckling tar ansvar for anvindargransnitt
AXE 10 samt konstruktions- och produktansvar for olika del-
system i APZ. | Ostersund ansvarar enheten 10 Design for
bland annat konstruktion av I0-funktionalitet. Till denna en-
het séker vi nu programkonstruktdr for HW-relaterad pro-
grammering i AXE CP. Arbetsuppgifterna bestar i att utveck-
Ia program for utpekning av fel | HW fér AXE's centralproces-
sor.

B Vir arbetsmetodik stdds av Ericsson’s designprocess
HWODP, och minga av véra verktyg &r egenutvecklade inom
vart teknikomrade, t.ex assemblatorer, testverktyg och simu-
latorer. Var utveckling sker pa arbetsstationer.

Du som sdker bér ha en eftergymnasial utbildning och ha
ditt stdrsta intresse inom HW. Var HW ar unik, men kunskap
inom M68K-familjen och assembler ar en bra start. Du bor
3ven ha goda kunskaper i digitafteknink, engelska och UNIX.
Erfarenhet inom prowning ar en merit.

Kontakta: Christer Bjorklund, telefon 063-169609, memo.
ERLETXT.ETXOCB Valter Paulsson, telefon 063-169626, memo
ERLETXT.ETXVPN, SIF; Bjdrn Halle, telefon 063-163831, me-
mo: ERLETXT.ETXBHAL

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjé

B For att leda kapacitetskraven frin nya tillimpningar och
strre noder behdver vi forbattra vira mdjligheter att pre-
diktera, mata och paverka kapacitetsutvecklingen i AXE, ba-
de bassystemet och tillimpningarna.

Vart nuvarande kompetenscenter for kapacitet ar uppde-
lat i tvé team; AXE Call Capacity och APZ Capadity. Bida tea-
men arbetar sival mot BR som BX.

AXE Call Capacity ar inriktat mot tillimpningarna, d vs att
stodja tillimpningarprojekten med egenskapsarbete. Vi del-
tar i utredningar och projekt som syftar till att forbattra ka-
pacitetsegenskaperna, bide inom tillampningarprojekt och
bassystemprojekt. En annan del av arbetet 3r kapacitetsdi-
mensionering av processoreri samband med offerter samt
stod for detta.

APZ teamet ar i stillet inriktat mot kapaditeten hos styr-
systemet. Hir innebdr arbetet framfralit att ta fram krav pd
framtida processorer samt att delta i bassystemprojekt med
syfte att forbattra kapacitetsegenskaperna. En annan viktig
uppgift &r att ansvara for olika matmetoder.

Vissa arbetsuppgifter &r gemensamma for de bagge tea-
men, te x kapaditetskurser for designers och marknadsférare.

Vi sbker nu medarbetare till respektive team. Du bdr ha
erfarenhet av konstruktion ochVeller provning inom AXE. Det
&r viktigt att du &r resultatinriktad, ide‘rik och har god sa-

marbetsformaga.
Vi finns f n i Vistberga men kommer under sommaren
fiytta till Alvsjd.

Kontakta: Annika Nilsson, 08-719 4915, ETXT.ETXNSON;
Kjell Bristrand,08-719 2434, EUAEUABELL, Rebecka
Hedenskog,08-7197240, ETXT.ETXRHED; SISTA
ANSSKNINGSDAG: 1996-07-01

Ericsson Business Networks AB, Kista

Enheten “Radionat - Utveckling och Support™ EBCZNIU be-
hdéver anstilla en metodutvecklare. Enheten som ar placerad
i Kista har 30 anstalida, varav ca halften arbetar med utveck-
ling och support.

B Arbetsuppgiftema innebdr utveckling av metoder och al-
goritmer inom omradena radiovagsutbredning och radionat-
planering. | mindre omfattning férekommer medverkan vid
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skap i grundidggande radioteknik, vigutbredning i radioom-
radet och gdma med erfarenhet av radionit- och frekvens-
planering. Du méste ocksd vara svensk medborgare.

Kontakta: KVEBCUZNAU Bertil Brandén, tfn 08-757 3358,
EBCEBCBBRAEricsson Business Networks AB, Divisionen

forForetagskommunikation, Nacka Strand

Ericsson Business Networks AB, Divisionen
forForetagskommunikation, Nacka Strand

KONSTRUKTORER FOR
UTLANDSTJANST

18 inom produktomradet for MD 110 pabbrjas nu utveckling
av ndsta generations PBX med ett starkare erbjudande fér
tradids telefoni. Malet 3r att f3 ett billigare och kompaktare
system med 8kad funktionalitet och flexibilitet. For att klara
detta behdver vi stirka virt samarbete med afférsomridets
kompetenscenter for DECT-teknologi i Holland.

Vi sdker konstruktdrer for bade mjukvaru- och hrdvaru-
konstruktion som vill arbeta vid EMN i Enschede, Holland,
under en sex-ménaders period, for att darefter &tervinda till
Nacka och arbeta med framtagandet av en MD 110 med utd-
kad DECT-funktionalitet. Din roll under tiden vid EMN blir att
deltaga i ett utvecklingsteam samtidigt som Du fungerar som
en lank till konstruktdrerna | Nacka och bygger upp Din ge-
nerella kompetens inom DECT-teknologin.
Kompetensuppbyggnaden spelar en viktig roll | vér satsning
pé tradids telefoni inom foretagskommunikation.

Du som sbker bdr vara civil- eller mellaningenjér med da-
ta- eller teleteknisk inriktning och ha ndgra &rs erfarenhet av
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konstruktion inom Ericsson. Erfarenhet av arbete inom DECT-
teknologin och/eller programmering av realtidssystem ar me-
riterande.

Kontakta: Olof Lindstrdm, 08/422 3391,
NAJ/EBUFHR Susanne Pettersson, senast 1996-05-31

Ansdkan:

Ericsson Utvecklings AB, Vistberga

SW RELIABILITY

Vi behdver forstirkning till vart team inom SW Reliability.
Teamet tillhér BIU, systemledningsavdelningen fér AXE och
APZ pd UAB. Inom SW Reliability arbetar vi med frgor av
stdrsta vikt far ett forbattrat ISP (In Service Performance), ett
hégprioriterat omrade inom AXE. | véra arbetsuppgifter ing-
ar

B Att samla information om faktorer som péverkar pro-
gramvarutilifrlitligheten. Vi arbetar dven med metoder for
métning och insamling av denna information.

Att sprida kunskap om regler och metoder som ger battre
programvarutiliforiitlighet. Viktiga verktyg for detta ar SW
Reliability Handbook samt ett natverk av personer inom olika
Ericssonbolag som arbetar med ftiliférlitlighetsfragor.
Dessutom haller vi kurser och presentationer.

Metoder for prediktering av felbendgenhet si att prov-
ningsresurserna anvands dér de ger bast nytta,

Metoder for prediktering av antalet aterstdende fel efter
provning.

Utvérdering av metoder, regler och verktyg som kan an-
vandas for att férbatt-a programvarutiliforlitiigheten.

Felanalys samt metoder fér felanalys.

Vi samarbetar ocks& med universitet och hdgskolor i forsk-
ningsprojekt kring programvarukvalitet.

Vi tror att du har nagra &rs erfarenhet av konstruktion
med PLEX/HLPLEX och skulle se arbete med programvarutill-
forlitlighet som en intressant vidareutveckling. Alternativt
har du en bakgrund inom datalogi och ser ett arbete inom
Sveriges stbrsta programvarusystem som en intressant utma-
ning.

Arbetsplatsen ar just nu belagen i Vastberga (VL) men vi
raknar med att under augusti flytta till nybyggda lokaler i
Alvsjd.

Kontakta: Staffan Karlberg, EUA.EU/SKG, tfn 681 1247 eller
Ann Christin Eriksson, ETXT.ETXANC, tfn 719 3987.

Ericsson Telecom AB, Interactive Network Services
(INS)

FUNKTIONSUTVECKLARE |

PROGRAMVARA
Telefonistomradet tar fart! Inom GPLM, Network Intelligence
&r vi en enhet pd 13 personer som far fram informations
tisnster. Vi &r med i hela utvecklingskedjan, dvs fran bestall-
ning till kundacceptans. Vi studera: &ven nésta generations
operatdrssystem och tjdnsteutveckling dar vi ser en stor po-
tential. Detta system blir IN-baserat vilket Gppnar nya méjlig-
heter fér tjdnsteutveckling.

B Efterfragan pd véra tjanster ar stor varfdr vi behdver for-
starka oss med duktiga konstruktdrer som har latt for att sit-
ta sig in i anvandarkrav och omsatta dessa till forvantad funk-
tion.

Du som vill se helheten, vill sitta nara kunden, har kunska-
per inom UNIX, C-programmering och/ eller PC-windows
samt &r pigg pa nya omraden kan erbjudas utmanande ar-
betsuppagifter hos oss!

Vi @r ett glatt gang som valkomnar nya medarbetare!

Kontakta: Katarina Schyberg, 719 4612 Memoid. ETXT.ETX-
YBER. Ansdkan: AT/ETXXUOD Katarina Schyberg eller
TN/ETX/X/H Ewa Brandt, personal

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjé

IMPLEMENTERA SGML Pa

ERICSSON

Standard Generalized Markup Language (SGML) ar en ISO-
standard fér att representera en informationsmangd (doku-
ment) oberoende av anvind hdrd- och mjukvara. Ericsson
bérjade anvinda SGML 1990 och behéver nu fler som utveck-
lar applikationer och driver implementeringen. SGML blev
mer allmént kant da tillimpningen HTML blev kand via inter-
net.
B For att ge Ericssons kunder ett snabbt och latt sitt att ta
produktinformationen till sig, utvecklar vi metoder ch tek-
nik for presentation genom Ericssons Elektronic Doware
(EDW). Denna r lagrad i bl a SGML-format och prepareras
for elektronisk presentation (hyperlankar adderas etc).

| UNIX/PC-milj6 arbetar vi med att uppdatera och modifie-
ra programvara, vara med i skapandet av program, ge kund-
stdd vid installation eller genomféra alfa- och betatest.

ONSKVARD KOMPETENS: Det & meriterande om du har
teknisk hagskoleutbildning, systemvetare, gedigen datorva-
na (UNIX och/eller Windows) och gérna erfarenhet av storre
programvaru-utvecklingsprojekt samt C++.

Du kommer att arbeta som programmerare, projektieda-
re, produktansvarig for programvara eller internkonsult.

Sektionen Information Basic Technology pd Ericssons
Utvecklings AB, utvecklar och ansvarar fér editorer och brow-
sers for SGML. Produkterna anvinds brett inom Ericsson
Koncernen och vad galler browsers, ocksd av Ericssons kun-
der.

TSAC, Telecom Service Application Center

KREATIV UNIX-ARKITEKT

W Vi pd TSAC - Telecom Service Application Center, behdver
dig som kan vidareutveckla var utvecklings- och testiljd. Vi
planerar att s& langt som méjligt anvinda en UNIX-baserad
AXE-emulator. Du kommer att samarbeta med projektiedare,
utvecklingsingenjérer samt test- och installationsexperter
fran varidens alla horn.

Du har lampligen bakgrund som data- eller civilingenjor,
men du kan ocks ha erfarenhet som ger dig motsvarande
kunskaper. Du har erfarenhet av AXE, tele- eller datakommu-
nikation och goda kunskaper i UNIX, erfarenhet av
Intelligent Networks ar meriterande. Du behérskar engelska i
tal och skrift. Placeringsort Karlstad.

Kontakta: Leif Carlson, tfn 054-19 36 44 Kontaktperson per-
sonal: Marianne Ohlson, tfn 054-19 31 82. Ansdkan: Ericsson
Telecom AB, TSAC, Charlotte Sperling, Box 1044, 651 15 KAR-
LSTAD.

Ericsson Telecom AB, Business Unit Switching and
Network Systems,AXE Provisioning, Local Design
Centre Nynashamn.

SOFTWARE TESTERS

B We are a 15 people strong unit, mainly working with veri-
fication of newly developed functions in AXE-10, but also
maintenance of functions already delivered. The major part
of our work is within the Access area.

Your work will in general consist of function- and system
testing AXE-10 software for new functions, write corrections
and verify them. Writing test documentation will also be a
part of the job. The main projects that we are participating
in, at the moment, are FMp4 and Helios.

Profile: Experience from function- and/or system testing
and AXE-10 software design. Knowledge of programming in
C++ and/or PLEX.

General Skills: You must be cooperative and willing to
work in a team. A good knowledge in English is preferable.

If you don’t have the skills needed for this job, we will pro-
vide suitable education within Ericsson.

TEST SITE RESPONSIBLE

B We are a 15 people strong unit, mainly working with veri-
fication of newly developed functions in AXE-10, but also
maintenance of functions already delivered.

Your work will be to build new, and update existing test
plants, order new hardware when needed and install it. You
shall also support the testers regarding tools and equipment
which they need in their work.

Profile: Experience from installation of AXE-10 exchanges,
knowledge of AXE-10 software and data transcript.

General Skills: Ability to take own initiatives and work in-
dependently, but still be cooperative, A good knowledge in
English is preferable.

If you don’t have the skills needed for this job, we will pro-
vide suitable education within Ericsson.

Contact: Gdran Widolf, Manager Software verification, pho-
ne 08520 62862, MEMO ETXT.ETXGWID; Ing-Marie
Hakansson, Human resources, phone 08-520 62411, MEMO
ERA.ERAIMLA. Application:XN/T send it at the latest 15/6
1996 to: Ericsson Telecom AB, Personnel Department, 149 80
NYNASHAMN.

Ericsson Telecom AB, Marketing Far East,
Huvudfabriken

PRODUCT MARKETING

W Vietnam, Japan, Taiwan och Korea tillhdr en mycket dyna-
misk region. Vi utgér frén HF i Stockholm och jobbar med va-
ra lokala organisationer mot hagt stillda mél. Product
Marketing innebdr marknadsféring i ett tekniskt perspektiv
med en ekonomisk insikt. Lanken mellan Ericssons produkt-
portfdlj och kunden i Fjarran Ostern.

Erfarenhet frin AXE, Accessprodukter eller Network
Management &r nddvandigt far tjansten. Lamplig utbildning
ar Teknisk Hogskola eller motsvarande. Vi kan erbjuda vida-
reutbildning och en spannande utveckling inom vara mycket
intressanta marknader.

Kontakta: HF/ETX)UBF Per Bostrom ETXHEPE 08-7199904.

Ericsson Telecom, Business Unit Switching and
Network Systems, LDC Access, Tellusborgsv_gen.

HW-KONSTRUKTORER |

TEKNOLOGINS FRAMKANT

B Behovet av snabbare Internet-anslutningar och 6kad kon-
kurrens har fatt Telekom-operatrerna att “upptacka” ISDN.
Efterfragan av vira produkter dkar och dérfér behdver vi fér-
starkning.

Vi ar en snabbt expanderande enhet som ansvarar for
konstruktion av linjekort till ISDN-basaccess. Vi arbetar i pro-
jektgrupper med hela konstruktionskedjan, fran kravstallan-
de till verifiering. Vi ansvarar ven fér delprojektiedning i va-
ra projekt. Du kommer att fa arbeta med bade analog och di-
gital HW-konstruktion av ISDN linjekort i ett team av kon-
struktorer.

Vi sbker savil erfarna konstruktérer som nya med intresse
for att utveckla sig inom HW-konstruktion. Personliga egen-
skaper som &r viktiga &r initiativ- och samarbetsfdrmaga da vi
anser att lagarbete ar en viktig faktor for var fortsatta fram-
gang inom Accessomradet.

Kontakta: Eric Sterner, Tfn: 08-719 7754, Memo: ETXT.ETX-
ESTE; Bo Danielsen (personal), TN/ETX/X/DH, Tfn 08-719 1675,
Memo ETXT.ETXBODS.

Ericsson Telecom AB, Business Unit Switching and
Network Systems, LDC Access, Power Technology,
TN.

EQUIPMENT DESIGNER

Power Technology ar ansvariga for strdmférsdrjning och
jordningsteknik inom affarsomrdde Public Telecom.
Dessutom har vi samarbete | kraftfrdgor med hela
Ericssonkoncernen nationellt och internationellt. Vi &r idag
ett sammansvetsat team pa 11 personer och sdker nu en me-
darbetare for foljande arbetomrade:
B Apparatkonstruktion inom kraftelektronik med huvudin-
riktning pd DCDC-omvandlare, Erfarenhet fran hardvaruna-
ra programmering ar en merit (MCU, PLD).

Vi arbetar med moderna CAD-, simulerings- och utveck-
lingsverktyg och konstruktionerna ar normalt kretskortsba-
serade. Resurser finns dven for att utveckla ASICs.

Kontakta: Sten-Ake Engmér, TWETX/XA/N, Telefon 08 - 719
3869, ERLETXTETXSENG; Olov Hilding, TN/ETX/XANP,
Telefon 08 - 719 3328, ERLETXT.ETXOHI; Bo Danielsen -

Human Resources, TNETX/XA/DH, Telefon 08 - 719 1675,
ERLETXT.ETXBODS

SYSTEM DESIGNER

B Attinom sektionen arbeta med framtidsinriktad teknik pa
systemniva i syfte att sakerstalla utvecklingen av kostnadsef-
fektiva energisystem anpassade for olika telecomsystem och
marknader. Arbetet innebar att tillsammans med gruppen:

Ansvara fér utredning av systemfunktioner inom strom-
forsbrining och jordning. Arbeta fram regler, instruktioner
och rekommendationer for att firverkliga dessa Idsningar.
Aktivt deltaga och paverka nationellt och internationellt
standardiseringsarbete, Fdlja utvecklingen pd marknaden
vad galler teknologier, pris och prestanda.

Kontakta: Sten-Ake Engmér, TNETX/XA/N, Telefon 08 - 719
3869, ERLETXTETXSENG; Ake Ericsson, KK/ETX/XA/NP,
Telefon 08 - 719 5690, ERLETXT.ETXAAKE; Bo Danielsen -
Human Resources, TNETX/XA/DH, Telefon 08 - 719 1675,
ERLETXT.ETXBODS.

Ericsson Telecom AB, Produktenheterna GSS och
TSS produktstdd,Norrképing

PRODUKTIONSTEKNIKER

B Produktstdden p4 produktenheterna GSS och TSS omfat-
tar ansvar for produktions- och provningsteknik, forvaltning
av produkter samt industrialisering av nya produkter.

Som produktionstekniker har du huvudansvar for dina
processer. Du stédjer produktionen i den |6pande verksam-
heten, sprider kompetens aoch arbetar aktivt med att infora
forbattringar inom kwvalitet, yield, effektivitet, metoder och
fléden. Du deltar i stdrre maskininvesteringar och ar dessu-
tom aktiv i introduktionen av nya produkter genom delta-
gande i industrialiseringsprojekt.

Du har teknisk utbildning samt erfarenhet av produk-
tionsteknik. Du har férmga att arbeta sjalvstandigt och har
latt for att kommu- nicera samt ar flexibel och serviceinrik-
tad.

Kontakta: Goran Rosberg, Tel 011-24 18 09, Memo
ETXS.ETXGROS; Géran gunnarsson Tel 011-24 14 50 Memo
ETXS.ETXGGU. Ansdkan: du senast 1996-06-03 till
INETX/SA/NP Tove Hansson.

Ericsson Telecom AB, Business Unit Switching and
Network Systems,LDC Access, TN.

ASIC DESIGN & SUPPORT

Enhetens huvuduppgift ar att i ett mycket ndra samarbete
med konstruktorer frdn konstruktionsenheterna etablera
ASIC-konstruktionsprojekt, dar vi lér ut och “supportar”
Ildmplig konstruktionsmetodik och CAD-verktyg fér hela kon-
struktionsflddet. Vi verkar for att konstruktbrerna anvander
de mest effektiva metoder och hjilpmede/ inom sina respek-
tive omraden. Detta krdver ett ndra samarbete med vira
CAD- och ASIC-leverantérer.

B Vi sbker nu en erfaren ASIC-konstruktdr eller motsvaran-
de som &r villig att anta utmaningen att leda ASIC-projekt he-
la vagen fran ASIC “Start-up” till *Sign-off* mot ASIC-leve-
rantdr.

Kontakta: Torbjorn Dahl TNETX/XA/MNA, Telefon 08 - 719
1086, ERLETXT.ETXTED; Bo Danielsen - Human Resources,
TNETX/XA/DH, Telefon 08 - 719 1675, ERLETXT.ETXBODS.

humér.

mest effekriv.

Det iir en av fordelarna med Oppna Dataskolans sommar-
kurser. Inlirningen 4r multimediastbdd som gor ate du kan
£d hela PC-kursen pd halva tiden. Helt enkelt dirfor atr du
arbetar med flera sinnen — du ser, hor och gor — for att vara

Strilande tid for PC-kurs pi] tiden

En hirlig tid stir for dorren. Med sol och bad. Giiddan pa
kroken. Goda bécker. Spidnnande resor. En lur i hingmactan...
Sommaren ér ocksd den tid nir du i lugn och ro hinner gé
pé kurs. D3 vardagens stress och dagliga arbetsuppgifter
liggs 4t sidan. Du kan i stillet koncentrera dig pé att lira
nytt och dina kunskaper vixer lika snabbt som gronskan. S&
att du ocksd hinner med allt annat som gér dig pd solskens-

MS Office Integration.

Du arbetar i din egen takt
och niir du sjilv vill under
hela sommaren, t ex nir Pohlman hotar med regn.
Dessutom kan du repetera hur mycket som helst under ett
helt &r tills kunskaperna sitter.

Ring eller faxa for mer information om hur du gr
sommaren till ett bestiende minne.

Vi erbjuder féljande kurser med den nya studietekniken:
Windows 95, Windows 3.11, Word, Excel, PowerPoint, MS
Project, Works, WordPerfect, "Satt stil pd dina dokument” och

Roesdlo

LM Ericsson Data AB
Oppna Dataskolan

Tel 08-726 27 43

Kontakta: Pir Karlsson (P&auml;r), Ericsson Utvecklings AB,
Manager, Information Basic Technology. ALUABKUGE,

230, 5-126 25 Stockholm, Sweden. Phone:
+46 8681 12 94, Fax: +46 8 719 94 97, MEMO: ERLETXT.ETXP-
KAR

Svenska saltvatten i all ara, men vill du flyta som en kork ska
du bada | Doda havet Saltknncpnlratm_{!en ar bl a genom stor
avdunstning hela 26% % 1 Ostersjon.

Men vad gar upp m 0 hemma efter nagra timmars
effektiv inlarning pa Oppna Dataskolan

Fax

08-18 26 20

=

ERICSSON
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Ericsson Telecom AB, GPLM Customer Services

SUPPORT INGENJORER OCH

PROJEKTLEDARE

Customer Services &r ett omrdde med stark tillvixt. Den fort-
satta avregleringen pd telemarknaden med manga nya akt-
rer stller krav pd ett Gkat utbud av tjdnster och ny kompe-
tens. Vi tilthandahdller tekniskt avancerat stdd och utvecklar
nya affirsomrdden for Customer Services pd samtliga
Ericsson marknader runt om i vdriden. Vi sker support in-
genjdrer och projektiedare till Customer Services.

B Vi arbetar inom omraden sdsom Network Integration &
Certification och Customer Support. Arbetet omfattas av ut-
veckling av nya tjanster, Implementation av véara tjdnstepro-
dukter hos kund samt kompetenspridning till véra dotterbo-
Iag. Vi samverkar med andra affarsenheter internt och med
gemensamma kunder, vilket ger dig ett brett marknads och
teknikkunnande och god kdnnedom om Ericssons kunder.

Vidare kommer du att medverka i projekt dar vi driver
framtidsfragor och forbattringsarbeten som &r bade tekniskt
och affarsmassigt styrda med fokus pa kundservice och kund-
ndjdhet.

Vi sdker supportingenjorer och projektiedare. Lamplig
bakgrund &r minst 3 ars erfarenhet av support och verifiering
inom AXE-10, MD110 eller Network Management system.
Erfarenhet av projektledning & meriterande. Du ar utétrik-
tad och drivande samt intresserad av kundkontakter och kan
arbeta utomlands. Goda kunskaper | Engelska ar ett krav.

Kontakta: Johan Bergsten, Memo ETXT.ETXJOOB, te! 08-681
1162 och Jan Giese, Memo ETXT.ETXUG, tel 08-719 9357

utbildning

Ericsson Hewlett-Pachart, Telecommunications AB,
Maindal

TDE SUPPORT

OCH UTBILDNING

B Visdker en medarbetare till enheten Support, TDE (TMOS
Development Environment) Training and Support team, som
ndagbsﬂtw4permod|arbehrmdswdodlmbild-

Véra arbetsuppgifter omfattar support till TMOS design-
centra runt om i variden via vir TDE Helpdesk, framtagning
och vidareutveckling av flera olika kurser och kursmaterial
for mjukvarudesigners inom TMOS, samt undervisning. Vi
planerar &ven for konsultverksamhet inom TMOS applika-
tionsutveckling. Eftersom véra arbetsuppgifter spanner dver
alla omraden i TMOS fir vi en god blick dver, och kunskap
om, TMOS och dess arkitektur.

Eftersom vi huvudsakligen arbetar p3 engelska & det ett
krav att du behdrskar detta sprak val i tal och skrift
Dessutom mdste vi som team behdrska foljande kunskap-
somraden: Utveckling | UNDUC++ miljd, helst inom TMOS,
Databashantering, Grafiska anvindargrinssnitt, GDMO
(Guidelines to Development of Managed Obijects),
Kommunikation och nitelement (protokollhantering mm),

Systemarbete i Unix-miljs, Utbildning, Objektorienterad
Analys och Design, Test, Installations- och supportverksam-
het, TMN-konceptet, TMOS plattformens APler.

Eftersom vi dnskar komplettera vart team s snart som
mdjligt, hoppas du som ar intresserad hr av dig omgéende.

Kontakta: MO/EHSSU Solveig Rohlin, tel 031-672761,me-
moid ehssoro, Sven Ljungren, 031-671579,memoid ehsslj el-
ler Human Resources Lena Friberg, 031-671223, ehslena.

Ericsson Mobile Communicatins AB, Lund

IT - PEDAGOG

B Du har pedagogisk utbildning eller djup pedagogisk erfa-
renhet och kombinerar detta med intresse fér IT och kunskap
t ex om Microsoft Office-produkterna. Tillsammans med kol-
legor inventerar Du behov, tar fram kurser och genomfér ut-
bildningar. En del i egen regi och andra i samarbete med ex-
tera leverantdrer. Verksamhetskompetens skapar Du t ex
genom att hjilpa till i vir Helpdesk eller genom att deita |
projekt och supportarbete med jdmna mellanrum,

Kontakta: Ake Maminger, tfn 046-18 10 76. Ansbkan:
Ericsson Mobile Communications AB, Lotta Sundahl, 223 70
Lund.

Forsvarskommunikation, Ericsson Microwave
Systems AB, Kista.

LARARE TAKTISKA TELENAT

B Du kommer att arbeta som larare for underhdlls- och re-
pumnﬁuﬁvg pé taktisk kommunikationsutrustning;

radiolank, krypto och véxiar. Arbetet innebar att ensam ge-
nomfdra kundutbildning i Sverige eller | utlandet. Kursernas
Isngd varierar mellan ndgra veckor upp till ndgra ménader.
Kurserna hélls till storsta del pd engelska. Arbetet innebar
aven planering av kursinnehall samt framtagning av kurser
pd nya produkter.

Din bakgrund &r gymnasieingenjér eller motsvarande och
Du har erfarenhet frin radio och digital teknik. Du har ocksa
erfarenhet av utbildning och gdma med utlandserfarenhet.
God forméga att uttrycka Dig i tal och skrift pa engelska ar
ett krav. Har Du dessutom pedagogisk utbildning samt spri-
kkunskaper i franska och spanska ar det meriterande.

Kontakta: Borje Blomroos, tel 08-757 08 03, Tommy
Hedlund, tel 08-757 09 95 eller Jan Herremo, tel 08-757 34 46.
Ansdkan: KVEMW/AK/Z Bim Ahlstrdm.

B Vi sdker Dig som vill arbeta med materialhantering inom
vir serviceenhet. Arbetet bestdr av godsmottagning, regi-

BROADBAND NETWORK SYSTEMS

strering, distribution av post och gods samt arbete med kon-
torsmateriel.

Den person vi sbker bor vara utitriktad, ha latt for att sa-
marbeta samt ha en valutvecklad kansla for service. D& arbe-
tet innebdr ménga kundkontakter ar det &ven viktigt att Du
har en positiv liggning och har formaga att se mbjligheter
istallet for hinder.

Kérkort erfordras eftersom distribution sker bide inom
Kista arbetsomrade samt inom Storstockholm.

1 arbetsuppaifterna ingar truckkdming, varfor truckkort
ar dnskvart. Vi kan erbjuda Dig truckutbildning, om Du inte
har detta. Tunga lyft forekommes, vilket kraver att Du har

god fysik.

Kontakta: Thomas Rotermund, tfn 08-757 06 01 Anna
Lindvall, personal, tfn 08-757 19 14. Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB, F/HS Cecilia Tiefensee, 164 80 Stockholm.

Ericsson Mobile Communications AB, Lund.

AFFARSUTVECKLING

inom Service & Repair

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, sljer och
marknadsfor mobiftelefoner dver hela vériden. Till vdr enhet
Service & Repair i Lund soker vi en medarbetare med ansvar
for

W | Ditt arbete kommer Du att ansvara fidr vir affarsplan och
strategiska planering samt delta i framtagandet av nya af-
farskoncept. Hari ingar ven att bistd saliregionerna vid im-
plementeringen av dessa. Du kommer ocks3 att ansvara for
garantipolicy och garantifragor. Andra ansvars-omraden blir
att definiera Service & Repairs informationsbehov samt bistd

har latt for att etablera nya kontakter och Du behdrskar eng-
elska i tal och skrift.

Kontakta: Hikan Jénsson, tfn 046-18 12 43, eller Carl-Axel
Hammarlund, tfn 046-18 11 13, for mer information om
Lotta Sundahl AB 223 70 Lund.

Iatt for att samarbeta. Vi foruts3tter att Du har goda kunska-
per i engelska.

Ericsson Telecom AB

Kontakta: Kjell Nilsson, tfin 046-19 38 14, for mer informa-
tion om tjdnsten. Ansdkan: Lotta Sundahl, Ericsson Mobile
Communications AB, 223 70 LUND

internationelit

CSTL-Ericsson Lebanon, RMOG Division

SUPPORT SPECIALIST

B We are looking for one MSC and one BSC Support
Specialist for a long term, (1 year), contract in Lebanon. The
persons we are looking for shall have, a good knowledge in
the Support activities, providing emergency and day to day
support to the customers, by answering their queries, provi-

You will play an active role in the Technical Support
Department by providing support and advice to the local
engineers and contributing to the development of new pro-
cesses and improving the existing ones. You should have at
least 5 years of AXE experience, good knowledge of the GSM
system and trouble shooting skills.

Our network consist today of 1 Stand Alone HLR, 2
MSCVIR e BSC, and another MSCUBSC will be in service
during summer. Today our customer France Telecom Mobile
Lebanon is serving around 65K subscribers.

Contact : Luiz Ofner-Gutebier, Phone + 96 11 485 1304 or
Thomas Eriksson, Phone + 46 8 404 5251. Application:
KVERA/LZHR Ritu Malik, phone +46 8 404 6786 memo, ERA-
RIMA

Ericsson Data Services, Netherland B.V.

UNIX SYSTEM
ADMINISTRATOR

B You will participate in our local UNIX-support group whi-
ch is responsible for a various number of UNIX-systems within
different Ericson companies in Europe. We support both
System V and BSD- versions in SUN/HP environments. Your
main tasks are to keep the systems running and participate in
projects, i.e. implementation, evaluation and improvements
of systems.

Your education is on HBO-level and you have at least two
years experience from UNIX. You are a teamworker, self-dri-
ven and well organised. You are eager to develop your UNIX-
knowledge and you communicate very well in English, writ-
ten as well as spoken.

B As a CHESS consultant you will translate local business re-
quirements to the version of CHESS. Preferably you will also
have the programming skills to adapt the system accordingly.
As 2 high level consultant, you will have to translate the
nedds to the programmers.

Vill du jobba med Erlang och ATM

Inom ATM Broadband Development

Broadband Network Systems leder viigen in i framtidens i

. Vér vision #ir att underliitta skapandet av den nya generationens globala

niitverk. Vi arbetar med totala niitlosningar som innehiller produktomridena bredband-, transport-. access och drift- och underhéllssystem. Virt motto &r

Working for the new generation!
Vi iir tvA utvecklingsavdelningar som Du har kunskap inom nigra av Kontaktpersoner:
iir med och tar fram applikationen foljande omriden: Anna Sandberg, tcl 08-719 9419
till Ericssons ATM switch for Telekommunikation/datakommunikation, AV/ETX/B/DBU
publika kunder. Hela projektet sitter trafikstyrning, signallering, drift & email:etxsga@etxb.ericsson.se
samlat pd Varuviigen i Alvsjo. underhill, taxering, erlang, C, HW- Memo:etx.etxsga

konstruktion, TTCN, SNMP,ATM, ISDN. Martin Ljungberg, tel 08-719 3794
Vi sbker nu nya medarbetare till Du trivs med att ta eget ansvar AV/ETX/B/DGG
utveckling av funktioner i delsystemet och tycker om att arbeta bide email:etxmmlj@etxb.cricsson.se
ATM services och System switches, sjilvstindigt och i team. Memo: etx.etxmmlj
som omfattas av P-NNI, UNI, B-ICI Du iir en erkiint duktig konstruktor, Din ansikan skickar du till:
trafikstyrning och ATM-viiljare inkluderande Ericsson Telecom AB
olika typer av ET:ar. Arbetsuppgifterna AVIETXIM!
spiinner ver alla utvecklingsfaserna frin Jan
systemering till implementering och provning. 126 25 Stockholm
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We expect you to have experience in logistics (induding
manufacturing) andfor the finandial side of the system and
that you underst¥nd local business processed in general.

As a programmer you modify the CHESS system according
to specifications and you will perform (remote) customer sup-
port in the broad sense of the word. We expect you to possess
good programming and analytical skills. Knowledge of UNIX,
orade or Sybase is an assett.

The work will be performed from our home base in Rijen
and at the customer’s site. Extensive travel both within and
outside Europe may be requires. The job consists in participa-
ting in implementation projects as well as giving ongoing
support to cotracted customers.

For both functions an education on HBO-leve! is required.
You are customer orientated, self-driven and enjoy working
in a dynamic organisation. You also have good communica-
tion skills and you are fluent in English. One more European
language, other than Dutch, would be beneficial.

PROJECT MANAGERS

B with (T-experience indluding large distributed UNIX and
PC- environemnts or administrative systems.

You will be responsible for the execution of IT-projects
towards our customes, aminly other Ericsson companies in
Europe. in this position you will manage a broad range of IT-
projects, from technical implementation projects, all the way
o business development projects in an international environ-
ment.

You have experience in the fiels of T through manage-
ment of large MT-projects. Management experience is a plus.
Your educational background is a degree from the University,
either Technical or Business Administration. You are extro-
vert, self-driven, well organised and you enjoy working with
a great variety of people in a dynamic organisation.
Communications with management, colleaguesand custo-
mers rewuire fluent English and Dutch plus at least one more
foreign language. From the homebase in Rijen extensive tra-
velis required.

SAP R/3 CONSULTANTS

1o strengthen our SAP Competence Centre

B You will participate in SAP R/3 implementation projects
throughout Europe for Ericsson customers. As a SAP R/3 con-
sultant you will translate the business requirements to the R3
functionality. Besides advising and supporting the customer
organisation you will be responsible for customising the
system according to the requirements in dose cooperation
with the customer. You will facilitate thechange process in
the customer organisation due to the R/3 implementation.
You will also be responsible for therelevant steering of the
ABAP/1 Software Engineers.

We expect that you have experience in one or more of the
following areas: Logistic, Production, Finance, Costing and
Project Management. In SAP R/3 terminology: MM, SD, PP, Co
and PS.

You are extrovert, self-driven, well organised and you en-
joy working with a great variety of people in a dynamic orga-
nisation. Communications with management, colleagues and
customers require fiuent English and Dutch plus at least one
more foreign language. From the home base in Rijen extensi-
ve travel within Europe is required. Are you looking for an in-
ternational career with opportunities to develop into busi-
ness consultancy and project management in a rapid axpan-
ding and ambitious organisation, send us your application.

Contact: Monica Westberg, +31-1612- 46300, memoid
DSN.DSNMOWE, ECN, 834-6300, Personell. Application:
Monica WestbergEricsson Data Services Nederland B.V,, PO.
Box 209, 5120 AE Rijen, The Netherlands.

System Support Department, ETC/XS, China.

SYSTEM SUPPORT EXPERT

B OBJECTIVES: To provide technical expert support to
Ericsson's customers and Field support offices within the co-
verage of the Field support area. To be accountable and re-
sponsible for the efficient running of the System Expert func-
tion following guidance and procedures issued by ETTUXS in
order to reach a higher level of customer satisfaction.

Responsibilities: To assist in building up the expertise and
to transfer knowledge within the department.

To make judgement of the most efficient way, technical
and economical, to solve a problem. Full reporting shall be
done.

AUTHORITY: On the level of Senoir Support Engineer and
also: To negotiate with external customers on technical issu-
es. To take decisions on site.

MAIN TASKS: To review, develop and improve the proce-
dures in Field Support. To ensure that all activities within the
department meet the Ericsson Quality standards. To lead in-
vestigations and properly assess high level fault situations. To
be able to explain highly technical issues to different levels
within the organisation. To actively participate and give

directions on System Support product offerings. To be part of
the emergency detail if appointed. To arrange for product
presentations and training on existing and coming system
functions for the System Support Department. To act as a pro-
ject leader for complicated system related problems. To assist
marketing and product management in presentations on
technical nature, offers, etc.

REQUIREMENTS FOR THE JOB:

University degree in Electronic Engineering/ Tele-
communications or equivalent. Long experience of working
in the Telecommunications Industry of which at least 6 years
in Ericsson, in a Technical AXE capacity. Minimum of 5 years
experience in a support department. Sales and Marketing ex-
perience would be beneficial. Studies in all of the following
fields:

Basic Telephony, AXE Introduction, AXE Testing 1, AXE
Testing 2, AXE Testing 3, I0G11 Extended, Leadership, Level 8
in English (scale 1- 10),

Contact: or send your CV. to Christer Ahiner, Memoid
ETCETCBCA, phone +86 10 4632288 or Lars Gillberg, Memoid
ETX.ETXLAGI, phone +46 8 7138010.

Ericsson GmbH, Diisseldorf, Unternehmensbereich
Mobile Telefon-und Datensysteme, EDD/R/PR.

Ericsson GMBH (EDD)

is the major local company of Ericsson in Germany. We are
located in Dasseldorf and responsible for all Telecom activiti-
es on the German market. In the area of GSM, our main
customer Mannesmann Mobilfunk is operating the largest
private GSM Telephony Network in the world.

MANAGEMENT ENGINEERS
B Your main tasks will be to: Maintain dose contact to other

knowledge of the Product area and its position in the market
place. Technical responsibility for designated products, pro-
duct fines es and services. Support of technical competence
towards the customer, marketing and technical departments.
Assist in the priorization of requirements. Specify Market ad-
aptations and follow up development.

You hold a university degree in a technical discipline, pre-
ferably within telecommunication. You need to demonstrate
good communication skills, team and goal oriented and
good organisational skills.

Contact: Jirg Hesse (BSS), phone +49-211-534-1337, memo
EDD.EDDJHE; Dietmar Seidenberg (S5), phone +49-211-534-
1339, memo EDD.EDDDISE; Hans-iygen Vratz, Human
Resource, phone +49-211-534-1441,memo EDD.EDDHIV

B A challenging job awaits you in Germany (D sseldorf)
especially if customer contracts and GSM is of your interest.
Within the unit responsible for “Contract Management -
MMO" we are looking for an experience “"Contract
Manager® for the Product area, Digital Switching
Applications.

You will, from a contractual view point, be responsible for
the overall planning and co-ordination of all contracted CME
20 products supplied to Mannnesmann Mobilfunk and speci-

marknadsplatsen

BOSTADER SALIJES:

Ljus och frisch lagenhet 4 rok i
Lambohov, Linkdping. Boyta: 105 kvm, tva
balkonger s/, stort badrum & extra toa med
dusch, ny tvattmaskin med torkskap och ev.
diskmaskin. Néra till Ericsson i Mjardevi, uni-
versitetet och naturomraden, goda buss och
cykel (15min) férbindelser till stadens
centrum. Aldre bostadsrattsforen. med god
ekonomi, byggd 1982. Inre rep.fond 5.160 kr,
hyra 4.960 kr, pris 55.000 kr. Med dagens
ranteldge man.kostnad 5.500 kr.

Ring for visning: 013-211626, el. 046-
181005, memo: ECS.ECSFIME.

3:a till salu i Akalla. Boratt 2 min med tun-
nelbana till Kista- 76 kvm med ren. kdk, hall
och sovrum. Uteplats och balkong, kabel-TV,
p-plats, barnvanligt och lungt omrade. Ring
f6r visning! Hyra 3.300 kr/man. Pris 150.000
kr. Tel arb 08-7574152, hem 08-7505461,
mobil 070-5846393.

fically for the 55 platform and it's surrounding equipment eg.
GIWU, AUC.

Within the product area of responsibility you will further:

Be our customer counterpart on all contracted issues.
Participate in tenders and contract negotiations as part of
Core3-plan and negotiate all activities, according to contract,
required to complete the costomer ordes(s) induding accep-
tance negotiation and follow up. Act as project manager;
prepare and maintain a customer project plan within the
area of responsibility induding responsibility for setting up
an internal project organization, budget ant time plan in or-
der to meet the customer requirement. Translate customer
activitieslorders into internal orders. Follow up and co-ordi-
nate all activities until the order is completed. Control and
settle all issues related to invoicing, penaities and final accep-
tance.

For the position the following personal profile should ap-
ply: 2540 years old. Engineering degree in telecommunica-
tions. Customer oriented. A minimum of three years of wor-
king experience preferable from a similar position. At least
two years knowledge within AXE 10 and preferable GSM.
Experience in project management incuding budgeting.
Team spirit, organizational talent and ability to work in a dy-
namic and changing environment. Good communication
skills verbaliwriting in English and preferable in German.

Contact: Kent Jakobsen, +49 211 534 1281 or via memo
edd.eddkj.

Ericsson (China) Company Limited., Beijing

SYSTEM INTEGRATION
ENGINEERS

B For our ever expanding interesting system URGENTLY,
system integration engineers for short term assignments in
China, region south; 4-7 months;

You shall supervise a team of engineers from our custo-
mer. The scope of work consists of installation HW testing
MSCUBSC HLRSSTP, integration testing of complete GSM
network. Trouble shooting DT/SW and on network level. Set
up of C7 Net for nationaland intemational roaming. Weekly
progress reporting to resp manager is to be performed.

The candidates shall have a solid background, working
with AXE10 and CME20 trouble shooting on Network level.
You must have done HW integration testing before.
Experience in supervision of teams overseas is desirable.

Contact Kye Prigg memolD ETCGECKYEP tel.+86 20
91710454. Application: KVERAADH Hans Falk, memolD
ERACERAHFA (tel.+46 8 7571402) fax +46 8 404 5311.

LM Ericsson Ltd, Dublin

BUSINESS AREA MANAGER

B Recent organisational developments have created a posi-
tion for a Business Area Manager - Overseas, reporting to the
General Manager, Public Telecommunications. in addition to
Business Area Switching, Transmission and Network
be responsible for developiong an overseas business.

tion and development of existing BX Overseas Business and
developing additional markets and the maintenance of the
company’s reputation for Quality and good Engineering
practice in every interaction. Business Area Manager -
Overseas will spedifically focus on Developing the Public
Telecommunications Overseas Business in line with Company
BX a5 a customer of LMI, Business aspects of Global
Application System Maintenance, and others that may be ad-
ded from time to time.

The ideal candidate will have a degree in Electronic /
Electrical / Computer Engineering or equivalent qualifica-
tions and up to 10 years experience in customer
marketing/technical/commerdial areas. He/She will be a crea-
tive and innovative thinker and as the position requires dose
liaison with all levels of staff / customers representatives the
successful candidate will be an able communicator espedially
on Technical and Commercial matters. He/She will also have a
proven track record in the areas of Resource utilisation and
staff motivation.

Based in Beech Hll, Clonskeagh, this varied and chal-
lenging position offers exciting career prospects combined
with the opportunity to strengthen and develop the Business
Area Switching function.

As a screening process based on applications received will
take place, it may not be necessary to interview all candida-
tes.

can meet the above criteria. Applicants should apply in wri-
ting enclosing a comprehensive Curriculum Vitae to the un-
dersigned before Tuesday 4th June, 1996. Margaret Gaffney,
Personnel Officer, LM Ericsson Ltd, Beech Hill, Clonskeagh,
Dublin 4, Ireland a

Nista JobbNytt utikommer
mandagen den 17 juni.

anstallningstid.

Detta gdller Dig som varit i
foretaget i 10, 20, 30 eller 45 ar:

For att Du skall vara saker pa att fa fortjansttecken i ar var god kon-
trollera med Din personalavdelning att Du finns registrerad for ratt

Telefonaktiebolaget LM Ericsson
Ericsson Events

Tvaplansvilla vid Alvsjd station.

Frikdpt tomt. Lungt lage mitt i unikt villakvar-
ter. 180 kvm boyta. Vattenburen elvarme.
B-van: Vardagsrum, matsal, stort kdk, dusch &
toil. solig, stor altan mot tradgard. O-van: Tre
sovrum, stort rum m balkong mot séder, bad
& toil. Kallare: Gillestuga (separat entré), toil.,
tvattstuga (utg. mot tradg.) tre hobby/verk-
stadsrum, matkallare. Pris 1,5 mkr.

Tel 08-647 5382.

Riksbyggen 1:a 43 kvm, Handen centrum.
Fin 1:a m. kyl, frys, tvattmaskin, torktumlare,
kabel-TV, ndra kommunikationer och centrum.
Hyra 3.492 kr/mdnad, pris 50.000 kr.
Tilltrade 1/7 -96.

Memo: EBC.EBCKERG, tel arb 08-4220326,
hem 08- 50026911.

BYTE:

Finnes: 3 rok, 80 kvm i nybyggt (-92)
hyreshus i Alvsjd pa bekvamt gangavstand

kip * salj « hyr « byt ege bort
gratis for anstalla i Ericsson

fran Ericssons anlaggningar- Van 2/3, bakong
i sdder in mot krinbyggd gard. Hyra 5.785
kr/man. P-plats finnes, sep. hyra 150 kr/mén.
Onskas: 4 r o k centralt i Goteborg.
Kontakta Helena Antback, 08-864392 eller
0705-762433.

UTHYRES:

Lagenhet i centrala Goteborg

Rymlig 1:a om 50 kvm med plats for fyra per-
soner. Full kdksutrustning med kyl/frys fines
samt tillgang till tvattstuga. Regniga kvallar
kan tillbringas vid kabel-TV:n.

Ring 08-88 56 90 for mer information.

Bo pa Lantgard i naturskdna Blekinge.
Néra badsjb och fiske, 3 mil fran Kariskrona
kan du &vernatta i nyrenoverad stuga i anslut-
ning till var gard Lunnen som &r beldgen mel-
lan akrar och bokskog.

Ring Barbro och limari fér mer info, 0455-
330229.
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