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Forenklat
systemkop
Det ska bli mycket enklare att
kdpa mobiitelefonsystem fran
Ericsson och leveranserna ska
bli mycket snabbare. Aliten-
ligt ett program som nu ge-
nomférs pa Ericsson Radio.
Sidan 6

100 ari
Colombia

- Telemarknaden i Colombia

- vaxer sa det knakar. Har
havdar Ericsson sig vil, se-
dan lange. 100 ar har kon-

- cernen funnits pa plats i
landet.

AT YRR

- Sidan12
Latt gora
bort sig

Att jobba utomlands inne-
bar ofta en konfrontation
med frammande kultur och
sedvanor. Pa gott och ont,
men mest en positiv upple-
velse.

Eusila Baraiywo &r en av 500 anstillda hos Gilgil Telecom Industries | Kenya. Hon och hennes kollegor tillverkar telefoner och se-

o]
5 dan en tid ocksa AXE-vixlar. 100 000 linjer AXE per ar ska produceras i fabriken i Gilgil. Foto. VICTOR LENSON BROTT Eﬁ g ott a r

Eusila tillverkar AXE ~ forMXE

Ericsson Messaging Systems
Inc. ar koncernens experter

=
. pa sa kallade meddelande-
I enyas renas e a rl plattformar. 1996 har inne-

burit ndgot av ett genom-

I den kenyanska staden Gilgil invigdes tidigare i ar Afrikas forsta sam- b"’: flf’t" ":‘e;:‘ Sphomande

.. . - - - - o pro u . :
mansattningsfabrik for AXE. Fabriken ar ett gott exempel pa koncer- Sidan 24
nens frammarsch pa den afrikanska kontinenten. MITTEN

MED johhnytt: 16 sidor nya jobb inom Ericssonkoncernen



FCI high performance
tooling for connectors

your partner

m 1. FCI's Semi-automatic cable terminator 5. IMPRESS 2000™ is a high performance

is a high performing computer controlled fully robotic machine with an integrated
machine that offers both the necessary automated connector feeding system for
accuracy of wire insertion into the IDC - insertion and testing of pre-assembled
contact slot and the correct production press-fit connectors. It offers unlimited
speed needed to match particular programming possibilities including the
production volume requirements. 2 automatic exchange of 20 different insertion
heads.
2. IDC-connector technology used in _
conjunction with the correct tooling offers 6. IMPRESS 2000™ key features are
great cost advantages over wire-wrap. automatic PCB tolerance adjustment,
: insertion force measurements and an
3. IDC Hand pistol and hand tool for average insertion speed of 14 connectors
field installation and repair. per minute.

4. Press-fit connectors offer tremendous
advantages compared to soldering when

multilayer P.C. boards are used, wherg IMPRESS 2000™ js a trademark of FCI
automated assembly is required or where or its affiliated companies.

large connectors are needed on SMT

boards.

Y &
FCI

FRAMATOME CONNECTORS
INTERNATIONAL

]
Australia  61(2) 7255288  Germany  49(211)9254 161  Japan 81442101612  Sweden 46 (8) 532 56330
Belgium 32(2)20407.00  Great Britain 44-1-(562) 475757  Mexico 52(5) 5762300 Switzerland 41 (41) 760 14 34
Brasil 55(11) 55146888 HongKong  852(2)5108131  Netherlands 31(10) 4596399  Taiwan 886 (2) 362 3580
1(416) 757 8761  India 91 (484) 313027  Singapore- 657491232 USA 1(203) 838 44 44
France 33(1)39492183 - Maly 39(11)45196 11 Spain 34(3) 77140 12
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Nu 6ppnas dorren till friare rekrytering av de tyngre chefsjobben
inom Ericsson. Anne Christine Carlsson, som idag iar ansvarig
for chefsplanering inom Koncernledningsfunktion Personal och
Organisation, vill att personerl som har foretagsledningserfarenhet
och ar intresserade av att arbeta i frammande kulturer hor av sig nar

ett bolagsch

Inom Ericsson ir ungefir var
tionde anstilld chef av ndgot
slag. Det innebir att det
finns cirka 8.000 chefer i
koncernen. Vart fma &r i
nomsnitt -~ en chef
jobb. Siledes ir det mer an
1.500 chefsjobb som varje ir
ska besittas med en ny per-
son. Minga av dem ir tyngre
chefsjobb - bolagschefer,
stabsjobb och si vidare.
Ericsson emblerar stand.igt

nya bolw
tor mﬂt €n.
Linder or_h turer som ﬁr

nyafﬁr.osa‘m&mtavnya
cheferarstort.

Koncemledmngsfunkﬂon
Personal och Orgmushuon

Planmng” som det kallas in-
om koncernen.

Lokal angglagenhet
- Inom

ning*

drygt 100 olika bolag ute i
Eriessonvirlden. Det ir bo-
lagen som har det direkta ansvaret for att identifiera och utveckla
chefskandidater.

— Det ir viktigt att bolagen tidigt identifierar sina potentiella
chefer. Unga minniskor idag vill kunna se att vi satsar pa deras ut-
veckling. Det hir giller i hela virlden. Kandidater finns med an-
draord pi alla nivier inom ett bolag. Frin unga personer som in-
nu inte har f.’att sitt ﬁ‘)rsta chefs;obb till personer i bolagens led-

ngar. Det igs nmiema, bnlagschefer och mot-

riga ungefir lika mdnga
kandxdahetsomdetﬁnnsdlﬁ;obb Idag har vi ntt en god bit pa
viig med ca 3.000 identifierade kandidater. For de riktigt tunga
koncernjobben finns det 400 kandidater identifierade. Dir har
ambmonen en hndldat per Cﬁeﬁbefamung uppnitts.

t behiver inte nédviindigtvis va-

ra resultatet av att nigon annan fitt 5gonen pi en. Jag skulle vilja
uppmmmoch en som kinner att hon eller han ir limpad for

eﬁgobb annonseras ut. Det har galler ocksa dem som ar
identifierade som kandidater. De uppmanas att ta mer egna initiativ.
- Sitt inte och vanta pa att bli uppbjuden..., uppmanar hon.

en av kandidaterna? -

Foto: PATRIK LINDEN

lllustration: GORAN ARVIDSON

Varje ar tillsatts 1 500 =< 0.iice: on e

mycket mer av egna initiativ i det hir

framhiller  Anne

chE'Siohh - 58 Vill du hli s(g:ni{:laﬁ?l}:nl%;?fﬁr har man nu ocksi

borjat att annonsera lediga bolags-
internt, exempelvis i

Kontakten.

— Jag tycker det ir viktigt att lediga be-
fattningar verkligen annonseras ut, och det giller ocksi de lite
tyngre jobben. Tidigare har vi inte annonserat ut bolagschefsjob-
ben, men nu bérjar vi géra det for att locka till egna initiativ bide
bland utsedda kandidater och bland dem som inte har fastnat i
"nitet” dnnu.

Nytt fokus
Under de gingna iren har koncernens chefsplanering av nédvin-
dighet handlat om kvantitet, om att vaska fram alla de kandidater
som behévs for en tryggad chefsforsorjning. Nu nir antalet namn
pid kandidatlistorna bérjat motsvara behovet, kan Anne Christine
och hennes kollegor inom affirsomriden och bolag byta fokus.

—Nu ska vi inrikta oss pd kvaliteten. Dirfor ska vi vidareutveck-
la vira urvalsinstrument och bittre félja upp hur identifierade
chefsimnen tas om hand. Hir handlar det om att verkligen sikra
den kompetensutveckling som behovs for en chefskarriar. Vi ska
bli bittre pd att stédja dem som vi tror ska bli vira framtida leda-
re inom Ericsson!

LARS-GORAN HEDIN

[ ]

inlagoet N

Spraklig hjarn-
gymnastik

Det finns manga underliga ord vi
svanger oss med i dagligt tal inom
koncernen. Hakan Ljung pa
Ericsson Utvecklings AB har forsett
Kontakten med féljande intressan-
ta lista med sprakliga kullerbyttor
och hemsnickrade Ericsson-ord:

Varstingar:

B | stopsleven

B Synnergieffekter

B Koncerndvergripande bollar
B Commitment

B Aggregera upp

Bubblare:

B Assessment

Att speca the right demands
Back-log - man ligger i tva veck-
ors back-log

Expotentiellt ohallbar

" Att kora lite input”
Kompetensgrupperingar

Att nischa in sig
Orsaksbakgrunder

Att ha nagot i pipelinen
Satsningsomrade

Service Imperformance Reduc-

otien

B Urvalsprioriteringar

Floskler fran A-O

W Abstraktionsniva
Arbetsplatssupport

Bit — nagot man haller i
Bollplank
Brandkarsutryckningar
Cost fokus

Ett fall framat
Flaskhalsar

Hamna mellan stolarna
| stopsleven

Ko6tt pé benen

Ligger helt i linje med
Ligger i roret
Paketerade helheltslésningar
Pa sparet

Raka puckar

Starta upp

Tatagi

Torrt pa fétterna

Visa framfotterna

Sprakskrot
Behovsavsnitt
Bissnissjonit
Comitta

Karjonit
Lonsamhetscase
Managementattention
Qutsarsning

Kora sitt eget race
Selektiv partnering
Softvara

Citat:

M En viss niva av aktiveringsenergi
for att komma dver kanten

M Globala méjligheter att kom-
municera standardiserat

B Vi har inte kastat yxan i sjon.
Tvartom.

M Vi fick aldrig committment fran
management

W Jag har fatt en appartjunity

W Lyfta fram saker ur bagaget

W Aggressiva att forsta markna-
dens krav

W En enorm kasjumer bajs

W Vi kan inte leva enbart pd att
kora vojs

W Vi jobbar pa att var TTM far en
kortare ledtid....
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Erilnrtnctmtmmlvlrtdrkn 1.2 miljarder kronor med GPTA, Guangdong

Post and Telecommunications Administration, i Kina. Ordern géller leverans av ut-
rustning f&r det fasta publika telenitet | Guangdongprovinsen.

Foto: EVA SODERBERG

Miljardorder for Publik

Telekommunikation i Kina

Ericsson har tecknat ett avtal vart
cirka 1,2 miljarder kronor (USD 175
miljoner) med GPTA, Guangdong
Post and Telecommunications
Administration, i Kina. Ordern galler
leverans av utrustning for det fasta
publika telenétet i Guangdong-
provinsen.

— Med detta avtal kommer GPTA och
Ericsson att bérja bygga framtidens tele-
niit, med nitintelligens och bredbandstek-
nologi, siger Anders Igel, chef fér affirs-
omride Publik Telekommunikation.
Avtalet omfattar affirsomride Publik
Telekommunikations hela produktportfol;.
Det ir en fortsittning p tidigare under-
tecknat ramavtal, som man nu bygger vida-
re pd fram dll 1999. Avtalet markerar en
fordjupning av samarbetet mellan GPTA
och Ericsson i Guangdong, i och med in-
troduktionen av helt nya produktomriden.
Fram till nu har affirsomridet frimst leve-
rerat AXE-vixlar. Det nya avtalet innefat-
tar bland annat ISDN-utrustning, system
for intelligenta nit och produkter for bred-
bandskommunikation.

Nya produktomraden

— Det ir mycket positivt att vi bryter oss in
pi nya produktomriden, siger Anders
Larsson, ansvarig for affirsomridets affi-
rer i sddra Kina. Det skapar goda méjlighe-
ter for en eftermarknad i omridet i form av
service och tjinster. Vi dr ocksi nsjda med
att ha fitt fiste i nya stider, det stiirker virt
grepp i provinsen ytterligare.

Det lingsiktiga samarbetet mellan GPTA
och Ericsson inleddes fér mer in tio dr se-
dan. Sedan dess har Ericsson installerat
over 3 miljoner fasta telefonlinjer i
Guangdongprovinsen. Vi finns represente-

rade i flera av de stérsta och mest inflytelse-
rika stiderna. I ndgra av dem har Ericsson
en marknadsandel pa upp dll 100 procent.
Guangdong, med 67 miljoner invénare,
ligger i sodra delen av Kina. Det ir en av
landets mest expansiva provinser med en
snabbt vixande ekonomi och ett fordelak-
tigt lige intill Hongkong. Av landets nir-
mare 80 miljoner installerade fasta telefon-
linjer finns 10 miljoner i Guangdong. Det
gor provinsen till ett av Kinas mest telefon-

Guangdong ar en
av landets mest
expansiva provisner

tita omriden. Nirheten till Hongkong pi-
verkar kulturen i omridet pé flera sitt, man
ligger till exempel i frontlinjen nir det gil-
ler instillningen tll ny teknik.

Hittills har Ericsson haft en ledande
stillning som leverantor av teleteknik och
service, men konkurrensen blir allt tuffare.
Huvudkonkurrenterna ér Alcatel och
NEC, Lucent Technology kommer ocksd
starkt liksom Siemens och Nortel.

— Dessa leverantérer jobbar mycket ag-
gressivt och ir snabba nir det giller att in-
troducera ny teknik, siger Anders Larsson.

— For att behilla vir position i Kina kom-
mer vi att ligga ner mer kraft pa att bryta
oss in i fler provinser. Fujian ir en sidan
provins, dven den ligger i sodra regionen,
mitt emot Taiwan. Men att ta sig in i en ny
provins tar tid. Det kriver lika mycket som
att ta sig in i ett helt nytt land, forklarar
Anders Larsson.

LENA WIDEGREN

T

DECT till Indonesien

W Ericsson har tecknat ett avtal med den indonesiska operatdren PT Mitra Global
Telekomunikasi Indonesia om att leverera radioaccessutrustning for 50 000 linjer
med Ericssons DECT-system DRA 1900.

DRA 1900 lanserades 1995 och ar ett digitalt system fér tradl6s anslutning i det pu-
blika natet och finns redan i drift pa flera platser i Indonesien. Tidigare i ar fick den
indonesisika operatoren en 15-drig koncession om gemensam drift av telenatet pa
centrala Java, och under de nédrmaste tre aren ska 400 000 telefonlinjer sattas i drift.

Mobilvaxlar till Ryssland

B Ett ramavtal med Rysslands storsta telebolag, Multiregional Transit Telecom
(MTT), har tecknats for leverans av tio mobilvaxlar enligt standarden NMT 450i.
Utrustningen som ska férdelas 6ver tio olika regioner har ett ordervirde pa cirka
100 miljoner kronor.

Denna order innebar ett genombrott fér uppbyggandet av ett federalt ryskt mo-
biltelenat som med tiden ska tdcka hela Ryssland. Ericsson har sedan tidigare 22
NMT 450i-kontrakt med Ryssland.

MTT:s huvudsakliga uppgift ar att ordna transittrafik mellan mobilteleoperatdrer
och att garantera fjarrtrafik och internationell kommunikation.

Svenskar krasna telekonsumenter

M Ericsson har |atit gbra en undersdékning om hur folk anvander sin mobiltelefon
och vilka funktioner de utnyttjar. Det visar sig att svenskar har det storsta intresset
av att ha manga olika funktioner. | Sverige vet 9 av 10 om att det finns funktioner sa
som kortnummer medan det i Storbritannien endast ar 5 av 10 som kanner till det-
ta. Undersdkningen genomférdes ocksa i Tyskland och i Hongkong. Samman-
fattningsvis kan man saga att den svenska marknaden ar den mest krasna.

For att underlatta fér den som gar i mobiltelefontankar har Ericsson tagit fram en
liten guide for den radville som finns hos aterférsaljarna. Den ska vara ett stod for
att hitta ratt telefon beroende pa behov och 6nskemal. De grundlaggande tekniska
begreppen férklaras ocksa.

Strategiska avtal med Telia

W Tre strategiska avtal har tecknats mellan Telia och Ericsson. Avtalen innebar i in-
ledningsskedet ett ordervarde pa cirka 200 miljoner kronor.

Ericsson har valts som huvudleverantor av vaxelutrustning for Telias vaxande hem-
mamarknad i de nordiska ldnderna. Ericsson ska ocksa ta hand om Telias reservdels-
hantering for vaxelutrustning. Dessutom ska Ericsson uppgradera 40 AXE-vaxiar
med ny funktionalitet, bland annat méjlighet till intelligenta nattjanster.

Eripax pa ministeriet
B Ett avtal har tecknats med det italienska inrikesministeriet om leverans av ett
kommunikationssystem och tjanster for uppbyggnad av ett multimedianat. Inom ra-
men fér kontraktet ska Ericsson leverera omkring 130 noder Eripax som &r Ericssons
system fér kommunikation i stora datanat.

Leveranserna pabdrjas under hdsten och inkluderar bland annat en natdvervak-
ningscentral. Denna kommer att administrera systemet som tacker mer an hundra
platser runt om i ltalien.

Trainee pa Ericsson

# Rotationsutbildning fér nyutexaminerade civilingenjérer har funnits p& Ericsson
under snart trettio ar, men varit relativt okand utanfér koncernen.

Det har nu tagits fram en broschyr “Trainee-Rotationsutbildning for konstruktion
och produktion”, som presenterar denna utbildning, som finns pa affarsomradena
Radio, Publik Telekom och Féretagskommunikation.

Broschyren distribueras via Ericssons personalavdelningar till teknologer och stu-
dentkarer och den delas ocksa ut pa hogskoledagarna.

Ericsson i samarbete
med Ipsilon Networks

B En avsiktsforklaring for samarbete mellan Ericsson och Ipsilon Networks Inc.
tillkdnnagavs nyligen. Samarbetet ska galla utveckling av internetprotokoll-l6s-
ningar for natverk. Sa kallad IP-teknik ar sjalva grunden till Internet och olika in-
tranat. Avsikten ar att Ericsson ska licensiera Ipsilons programvara for integration
med Ericssons vaxelutrustning. Detta som en del i ett samlat utbud av IP-I6sning-
ar. Tillsammans ska Ipsilon Networks och Ericsson utveckla nasta generations IP-
nat.

Ipsilon Networks har funnits sedan oktober 1994 och &r varldsledande pa hégpre-
sterande IP-vaxelutrustning.

Stor AXE-order till Malaysia

M Ett kontrakt vart 960 miljoner kronor har tecknats med den malaysiska operatd-
ren Telekom Malaysia Berhad. Affaren galler leverans av AXE-utrustning till det fas-
ta telenatet. Kontraktet omfattar leverans och installation av AXE-transitstationer,
intelligenta natlésningar, ISDN och drifts- och dvervakningssystem under en tvaars-
period. Installationer pabdrjas under hdsten i ar.

Kontraktet ar en utdkning av ett tidigare AXE-avtal. | Malaysia har Ericsson idag
har installerat 2,8 miljoner AXE-linjer.




BESOK MAXIMS HEMSIDA PA http:/www.maxim-ic.com

STROMSNAL,
3V MODULATOH/DEMODULATOR
FOR BARBARA SYSTEM

Arbetar med MF fran 35MHz till 80MHz

MAX2450 ar en kvadraturmodulator/demodulator med flera funktioner, bl a lokaloscillator, kvadraturgenerator
och delare, men drar &nda mindre &n 6mA vid matning med 3V. Enastaende fas- och amplitudmatchning mellan
I- och Q-kanalerna ger 6verlagsen barvags- och sidbandsundertryckning. Dessutom finns MAX2451 (endast
demodulator) och MAX2452 (endast modulator).

Demodulator:
MAX2451CSE

ModulatorfDemoduIator
MAX2450CEP

& o

Modulator
MAX2452ISE

Den mycket laga stromfdrbrukningen i MAX2450 gor familjen idealisk for
mobiltelefoner déir den ger I&ngre taltid och béttre batterilivsiangd.

MAX2450 Mod/Demod 2,71l 3,3 59 2 35 till 80 20-bens SO/QSOP

MAX2451 Demodulator 2,71l 3,3 55 2 35 till 500* 16-bens smal SO

MAX2452 Modulator 2,71l 3,3 4,1 2 35 till 80 16-bens smal SO
Oscillator dverstyrs.

GRATIS! Wireless Design Guide — inom 24 timmar!
Innehaller datablad och kort for gratisprover

MAXIMW

O EC6EVO SISE
Elektronik AB -

BOX 8100, 163 08 SPANGA
Tel. 08- 795 96 50, Fax 08-795 78 83


http://www.maxim-ic.com
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Kundens bestallning

For att moéta den nya marknaden
dar konkurrensen skarps, dar det
borjar dyka upp "icke telekunniga”
operatorer och en uppsjo av pro-
dukter, har affirsenheten for euro-
peiska mobiltelefonsystem kopplat
ett grepp som syftar till en kraftig
forenkling av hela forsaljnings- och
leveransprocessen. Alla éverflodiga
steg ska tas bort och kundens be-
stallning ga rakt in i fabriken.
Nu ska Ericsson bli @innu bittre pi att le-
verera mobiltelefoni. I programmet
World Class Supply pd Ericsson Radios
affirsenhet for mobiltelefoni europeiska
system (GSM, NMT och TACS) ir mi-
len: drastiskt kortade ledtider (dvs snabba
leveranser), si gott som hundraprocentig
leveransprecision, férenklade bestill-
ningsrutiner och bittre kapitalhantering.
Hela forsérjningskedjan ska forenklas
och kortas. Kunden, i det hir fallet tele-
operatorerna, ska fi kompletta systempro-
dukter levererade i paket. Det ska inte be-
hévas nigra Ericssonexperter ute i filt
som rittar till fel i efterhand. Allt ska vara
klart och utprovat redan i fabriken.
Atgirderna ska ses mot bakgrund av att
hilften av alla kostnader i forsorjnings-
kedjan beriknas ligga ute i filt; installa-
tion, ritta fel, boter etcetera.

Jamfor med de basta

Det hir piminner om hur PC-handeln
agerar idag. Och det ir inte nigon tllfil-
lighet. Inom World Class Supply-pro-
grammet har man jimfort sig med de bis-
ta som finns inom

omridet,

ERICSSON

och kommit fram tll att de ledande PC-
leverantérerna just gitt den hir vigen.
Kunden ir inte alltid teknisk expert och
det ska han inte heller behéva vara.
(Minga av de nya teleoperatorerna har
tex en icke-teknisk bakgrund). Han ska
inte behéva fylla i linga specifikationer for
att veta att han fir det han ska ha. Ett par
rader pd bestillningssedeln ska ricka.
Resten ska vara paketfirdigt (plug-and-
play som termen lyder) och standardise-

Nu ska det bli
enkiare att
kopa mobil-
telefonsystem

rat. Utvecklingen gir alltsé frin skriddar-
sydda system mot industrialiserade stan-
dardprodukter i hoga volymer.

Tydliga varningssignaler

S3 lyder milen och den visionen skiljer sig
en hel del frin dagens verklighet. Det
kommer forstds att krivas omfattande
standardiseringsarbete. Inom parentes
kan sigas att det hir 4r problem som pu-
blik telekom och AXE-siljarna arbetat
med en lingre tid.

— Vi gor det hir nu, innan stormklock-
orna ringer, siger Stefan Ofverholm, chef
for verksamhetsutveckling pd affirsenhe-
ten. Det ska bli en mycket kraftig rationa-

lisering av hela kedjan frin kun-
dens bestillning tills vi fitt
in pengarna.

Med storm-
klockorna antyds
S att det redan idag

¥ finns tydliga var-
: ningssignaler.

‘;‘ Och det gor

y det

MHiralHﬂmg;umoﬂmrMnammbMﬁmm
de system och Ericssons svar ir att skapa ett antal standardiserade produkter, sales
objects, vilket &r en avsevird skillnad mot tidigare skriddarsydda Iésningar for varje

kund.

Hil: LEIF SUNDBERG
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- Det hér dr ett av de viktigaste

fbréndringsprogrammen
ten, betonade Kjell S Andersson, chef fér mobiltelefoni, europeiska system, hir om-

Abonnenterna kriver mer for pengarna
och vinstmarginalerna per abonnent min-
skar frin 4r dll ir, vilket tvingar fram ét-
girder.

Mycket att spara
Det digitala GSM-systemet stir infor ett
skifte och sin tredje fas; att leverera produk-
terna till Ligre kostnader och med bittre
service. (Det forsta steget var att fi fotfiste
pd marknaden, det andra handlade om pro-
cesserna, att fi ut utrustning till kunderna.)

Pi affirsenheten bedéms att det finns
mycket att spara inom den totala forsérj-
ningsprocessen, inte bara inom produk-
tionen.

— Vira mil ir hogt satta, forklarar
Christer Jungsand, som leder forind-

i t.

vi har inom afférsenhe-

— De kommer att kriva mycket av alla.
Naturligtvis av linjecheferna i organisatio-
nen men speciellt av vira dotterbolag ute
i viirlden som har direktkontakt med kun-
derna. Det hir ir allts3 inte ndgot "Kista-

projekt” utan i hogsta grad en virldsom-
spannande Ericssonaktivitet.

Olika faser
Det beriiknas att drygt hiilften av affirsen-
hetens 17 000 anstillda pd nigot sitt ir in-
volverade i férsorjningskedjan.
et, som det heter for att beto-
na att det ir en naturlig del av affirsenhe-
tens utveckling och inte ett fristiende pro-
jekt, sker i olika steg. Ett trettiotal forbatt-
ringsprojekt har startat och i forsta fasen
ingér fem dotterbolag; Tyskland, England,
Italien, Spanien och Sverige. Fem tunga

—

Malaysia

Pris fran 9.789:-

Paketresa i 13 dagar

giller del i dubbelrum

Specialerl;juda.nde for Ericsson anstéillda

Kuala Lumpur 2 nitter - Hong Kong 3 nitter -Penang 5 nitter
Pris frin 11.785:-/pers i dubbelrum

For mer information kontakta

TRAVEL MORE

Stora Nygatan 31. 411 08 Goteborg Tel. 031-13 66 13 Fax. 13 88 44

Pris fran 8.789:-
giller del i dubbelrum

Bali

Paketresa 9 dagar

marknader. Senare involveras resten av
virlden i omgéngar.

Férsorjningprocessen handlar till stor
del om logistik. Det handlar om samarbe-
te med kunden, att férstd hans problem,
att gemensamt planera framtiden och si
vidare. Med andra ord en ritt stor skillnad
mot gingna tiders leveranttr/operator-
forhillande.

For att forindringsarbetet ska bli fram-

ikt krdvs information och motiva-
tion och dirfor bra mitverktyg.

Ansvarig for mitingarna ir Maria
Radtke, som tidigare arbetat pd lokalbola-
get i Tyskland.

~ Vi miste miita for att konstatera forin-
dringar, men bara det faktum att man gér

Det som mits ir leveransprecision (i
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Foto: KURT JOHANSSON

procent) enligt digital modell, antingen -
eller. Vidare ledtiden frin avropet dll
overlimnandet av produkten (i dagar),
kostnader (relativt index) och bundet kapi-
tal (liggtider i lager i dagar).

Enhetliga definitioner

— Mitningar har naturligtvis gjorts tidiga-
re, men det nya dr att vi nu tar fram enhet-
liga definitioner och jimforbara siffror, si-
ger Maria Radtke.

Systemlésningar for de nya mitmeto-
derna idr dnnu ej klara, men manuellt fram-
tagna mitresultat har redan bérjat komma
in for att tjina som referens infor det fort-
satta arbetet. Allt ska priiglas av 6ppenhet
och information ska minadsvis limnas pd
den nya web-sidan.

LARS CEDERQUIST

Med en samling pa Hasseludden utanfor
Stockholm gick World Class Supply in i
fasen dér programmet ska bérja genom-
foras. Pa bilden syns nagra nyckelperso-
ner fr v: Anders Aradszky fran Spanien,
Angelo Loggia, Italien, Stefan Ofver-
holm, fran centrala styrgruppen,
Christer Jungsand, programledare,
Maria Radtke, ansvarig for métningar,
Kevin Scott-Cowell, England, samt
Alessandro Cesaroni, Italien.

gar rakt in i fabriken

Samling pa
Hasseludden

| slutet av augusti samlades ett
femtiotal World Class Supply-beror-
da pa Hasseluddens kursgard utan-
for Stockholm for att stimma av in-
for det fortsatta arbetet. Motet ha-
de internationell pragel och fore-
tradare for Spanien, England,
Tyskland och Italien berattade till
exempel om sina marknader.

Allvaret i hotbilden dir nya operatorer
forindrar spelreglerna bekriftades av rap-
porterna. Frin Spanien kunde Anders
Aradszky visa pid hur den nye operatéren
Airtel, som startats av bankfolk, pé kort tid
tvingat jatten Telefonica att anpassa sig all
det nya snabbare tempot. Mobilex-
pansionen ir mycket kraftig och for
Ericssons del betyder detta 6kade krav pa
snabba leveranser och titare samarbete

med kunden.

Oklar framtid

Kevin Scott-Cowell frin brittiska Erics-
sonbolaget pekade pi hur den otroligt
snabba utvecklingen inom radiokommu-
nikation leder till bland annat extrema sva-
righeter att férutsiga framtiden. Opera-
torerna blir allt aggressivare och kraven pid
Ericsson vixer. Leveransprecision star
hogt pé listan liksom information om leve-
ransfloden etcetera.

Aven Tyskland bérar réra pid sig.
Tidigare har Ericsson arbetat mot en ope-
rator pd mobiltelefonisidan, Mannes-
mann, men nya ir p ging.

Alessandro Cesaroni frin Italien berit-
tade om vikten av att kunna leverera i td
och att Ericssons leveransprecision till och
med varit av avgorande betydelse nir det
gillt att fi kontrake. Vidare att
det bade handlar om en intern
och en extern process. Internt
for att forindra mentaliteten
och externt for att skapa fortro-
ende hos kunderna genom att
visa att Ericsson har full kon-
troll 6ver hela silj- och leveran-
skedjan.

Seminariet bestod ocksi av
tvi grupparbeten dir man
"hjirnstormade” fram idéer och
diskuterade férslag pa dtgiirder.

- Delmgama visade stor krea-
tivitet och entusiasm, sammanfattar Rolf
Ekblad, som svarade for arrangemanget.
Eventuella farhigor att de Ericsson-
anstillda ledsnat pd nya satsmngar och
kvalitetsprojekt kom helt pi skam.

— Syftet med alltihop var att vi skulle l3-
ra kinna varandra samt att vi skulle skapa
gemensamma arbetsprogram for att i fort-
sittningen striva mot Samma mal.

LARS CEDERQUIST

Det lonar sig att spara och
placera 1 Luxemburg!

Ar du pa vag att flytta utomlands?
Hos oss far du konkurrenskraftiga rdntor och intressanta placeringsalternativ.

Kontakta oss redan idag pé tel 08-700 7990/-91,
fax 08-10 17 16 eller memo spb.dg8901.901mlit
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Swedbank (Luxembourg) SA.
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Det ar inte alltid latt att komma till ritta i ett
frammande land. Att lira sig ett nytt sprak
och forsoka lista ut hur manniskorna och lan-
det fungerar. Eva Soderberg berittar har hur
det ar att vara medfoljande hustru till en man
som har fullt upp med sitt jobb pa Ericsson i

Guangdong, Kina.

"Tva veneriska
~sjukdomar
med 1ok tack”

Eva Soderbergs betraktelser fran Kina
eller "om vandan av att vara

Sig du mitt bilnum-
mer?” sa taxichauffo-
ren belitet. "Du vet det

ar viktigast av allt. Nir po-
lisen ser mitt nummer, tinker de, en taxi-
kille med sd hiir minga dttor pa registre-
ringspldten har de ritta kontakterna.”

Jag hade lagt mirke dill sifferkombina-
tionen. Efter nistan tv 4r i Kina kan man
inte undgi att dras med i kinesernas tal-
mystik. Jag skulle aldrig stiga in i en taxi,
vars registreringsnummer slutar pd fjor-
ton. Fjorton uttalas nimligen nistan pa
samma sitt som hastig d6d och man kan ju
aldrig veta. Atta diremot piminner kine-
serna bara om trevliga saker. Pengar,
framging i affirer, business, business. Det
ir ingen tillfillighet att Ericssonkontoret i
Guangzhou har fyra ittor i telefonnumret.

Radion stir pd hogsta volym. Taxin
kryssar i hog fart mellan motorcyklister,
lastbilar, dragkirror och cyklister. Den
vijer, men saktar inte farten, for fotginga-
re som blivit stiende mitt i gatan i sina for-
sok att komma 6ver. Trafiken ir sanslés.
Luften dallrar i hetten. Att leva i
Guangzhou ir som att se en ekonomisk
bomb brisera. Utslippen frin det nya val-
stindets bilar och fabriker sveper in allt i
ett tocken.

Vackra forférande bilder
Kina, siger man och ser framfor sig smala
tridkantade gator, dir solljuset silar ner
genom lovverket och spelar éver bliklid-
da cyklister. Tringa grinder med liga te-
gelbyggnader, som alltid ses i motljus och
dir de enda ljuden ir burfiglarnas kvitter
och forsiljarnas rop. Bilder som har for-
medlas av forfattare och fotografer. Vackra
forforande bilder som man giirna tar till
sig och fortfarande vill hilla fér sanna.
Den hir staden var en ging Kanton, en
av Kinas ilsta stider, omgiven av stadsmur
och genomkorsad av kanaler. I dag ir den
forvandlad till Guangzhou, en ogripbar
ansamling av bebyggelse vid Pirlflodens
mynning. Stadsmuren finns inte lingre.
Kanalerna ir igenfyllda med betong.
Enorma luftkonditionerade skyskrapor
striicker sig mot himlen och tringer hird-
hint undan liga tegelhus med muromgir-
dade bakgirdar. Hela kvarter stryker med.
Niir jag gér tillbaka till affiren, dir jag for-

medidljande hustru”

ra veckan sig ett par skor, hittar jag bara
en grop i marken.

P3 gatorna ror sig vilklidda unga kvin-
nor i utmanande moden. Kort-kort, ling-

lingt, slitsat och hégklackat. Tempot 4r

hégt och mobiltelefonerna piper i folk-

vimlet. Fér den som har pengar finns allt

att kipa.
"Hur ir det att bo i Kina da?” frigar
vinnerna nir vi triffas. Bra, siger jag san-
ningsenligt och tinker pd hur mycket ett
sidant litet ord indi déljer.
Den forsta tiden skéljde intrycken 6ver
mig. Det ir svirt att forstd vad
man egentligen ser, nir refe-
rensramarna ir helt andra.
Utan att reflektera tycker vi
att det mesta som vi sjilva
stdr for ir ritt och riktigt.
Nir vi flyttar dll ett
mycket frimmande
land kan vi méta be-
teenden, virde-
ringar och sym-
boler som wi =
inte alls kinner :
igen. Det ir

ligheten. Jag
miste sjalv ta
alla initiativ fér

Lt att misstol-
ka och dra felak-
tiga slutsatser.
Kinslan av frimlingsskap utléser starka
kinslor. Jag var fascinerad och imponerad
av vad jag sig. Men ibland blev jag dcklad
eller skrimd. Varfor tyckte jag att det ér si
smutsigt? Varfor tyckte inte jag att det ir
sjalvklart att kéra mot trafiken om man
kommer fram fortare s3? Varfor forstod
inte jag hur hilsosamt det ir att 4ta hund
pé vintern. Ofta blev jag arg. Varfor skrat-
tar folk 4t mig i situationer som inte alls
var roliga? "Vi har inga biljetter kvar dll
det tiget, haha. Du fir dka en annan dag,
haha.” Numera vet jag att situationer som
i Sverige kriver att vi tar pd oss en artigt
beklagande min, i Kina kriver ett skratt.
Jag kom dill Kina for tvd 4r sedan som
medféljande hustru till man pi kontrake.
Fortfarande ir det ju till évervigande de-
len just kvinnor som gor detta. Frin att ha
varit en person med en egen identitet, blev
jag plotsligt bara den medf6ljande. Det var
en ny utmaning. Min man hade en platt-
form att std pd frin forsta dagen, och fick
snabbare ett grepp om den kinesiska verk-

0 att fi nigon-
3 stans att hora
dill.
Eftersom jag alltid har arbetat med
sprik, lig det nira till hands att ta sprik-
studier som en inkérsport.

Ett tonsprak

Hir i Kanton talar folk kantonesiska, ett
sprak som skiljer sig lika mycket frin det
officiella spriket mandarin som svenska
frin tyska. Liksom minga sprik i Asien ir
kantonesiska ett tonsprik och det finns sju
toner. Det betyder att ett i svenska 6ron
enstavigt ord har sju betydelser, beroende
pa vilken ton man uttalar ordet med. Det
hiir med att f till rétt ton ir inte alltid si
lite har det visat sig.

Som den gingen vi var ute och it.

"Har ni l6kpannkakor?” frigade jag ser-
vistrisen som tog upp bestillningen. Hon
svarade inte. Blicken blev tom. Jag forsok-
te igen samtidigt som jag indrade tonen
ndgoti 16 . Det vackra ansik-
tet forblev orérligt. OK, tinkte jag, nu har
hon bestimt sig for att inte forstd. Vi fir ta
ndgot annat.

Den hiir episoden skulle ha fallit i glom-
ska om det inte varit si att
gitt sonder nigon vecka senare. Jag tog
fram lexikonet och slog upp vacuum clea-
ner. Blicken svepte éver sidan och fastnade
pé ordet venereal disease.Veneriska sjuk-
domar hade samma ljudkombination som
pannkakor, men en annan ton. "Vi skulle
vilja ha veneriska sjukdomar ocksi, tvi
stycken. Med lok.”

Dramatisk historia
Att under en lingre tid leva i ett land med
att mota ett annat sitt att se pi omvirlden
har varit spinnande och berikande. Man
beriittar girna om det som ir annorlunda,
men skillnaderna ir inte s stora som man
forst kan tycka.

Inte heller bestir Guangzhou bara av
hoga hus och sexfiliga motorvigar.

Fortfarande kan man hitta lugna kvarter
dir vardagen levs pa gatan. Fridfulla grin-
der dir kvinnor sitter under stora li-
lablommande trid och spelar Mahjong
och barn leker som barn gor éverallt.

Fortfarande ser man de gamla miinnen
och deras figlar. Tidiga morgnar kommer
de till parkerna med sina burfiglar. De
hiinger upp figelburen i ett trid, dir det

redan hinger andra burar med figlar i.
Sedan slir de sig ner under tridet vid det
laga stenbordet, dir det redan sitter andra
gamla min. S4 pratar figlarna med varan-
dra och minnen spelar kort.

Visst kinner vi hemlingtan ibland.
Plotsligt griper minnet tag i en. Forsta
snon, roken frin elden i grannens trid-
gird om viren, storlommens skrik Gver
sjon pa landet, tunnelbanans pélidiga tid-
tabell eller Arlas datummiirkta filmjolk. A
andra sidan vet vi att det kommer en dag,
nir vi sitter nigon annanstans och med
saknad tinker tillbaka pd det oviintade och
oférutsigbara i livet hir.

Ju mer man kan acceptera, desto littare
ar det att bo i Kina. Men det ir oméjligt
att acceptera allt och grinsen siitter man
sjilv. Jag har dtit orm, skorpioner och
honsfotter. Aven om jag inte blir lyrisk vid
minnet, var det i allafall méjligt att smaka.
Men hur avbéjer man, nir man bjuds dyrt
och fint och det egentligen inte gir att
tacka nej. D fir man ta dll knep. Nir
hunden kommer fram

pi  middagsbordet,
siger jag: "Jag dr led-
sen, men hund kan jag
inte dta. Det dr mot
min religion.”

Nya Zeeland - en helt
frislappt telemarknad

Ett strategiskt samarbete mellan
Ericsson och Telecom New Zealand
har méjliggjort for operatéren,
Telecom Mobile, att inféra avance-
rade PCS-tjanster langt fore kon-
kurrenterna. Ett ndra samarbete
med Ericsson och den vérldsledan-
de D-AMPS-tekniken har varit tva

nyckelfaktorer for skapa tjanster-
na, bland annat "Talkaround”.

I Nya Zealand har privatiseringen av den
offentliga sektorn kommit mycket lingt.
Telebranschen ir idag helt avreglerad och
ar en av virldens mest konkurrensutsatta
marknader. Det ir marknadskrafterna
som styr helt och hillet, iven om det finns
grundliggande konkurrens- och mark-
nadslagstifming. Detta gér Nya Zealand
till en utmarkt marknad att prova nya
produkter och tjinster pa.

Konsumenttest

Telecom New Zealand och Ericsson kom
1993 Gverens om att gbra ett marknadstest
med en tridlosa IN-tjanster (IN=intelli-
genta nit). Syftet var att utveckla avance-
rade konsumenttjinster for att kunna ut-
virdera hur vil man lyckas klara olika
krav: att snabbt fi ut nya produkter pa
marknaden; att se tll att stodfunktionen
finns pd plats innan man sldpper en pro-
dukt 6ver hela virlden; och f6r att kunna
tolka marknaden for att hitta de rétta mal-
grupperna och de ritta priserna, och att
hitta riitt markandsforingsstrategier.

Forsta fasen pigick frin oktober 1993
till december 1994. P4 basis av vad det
forsoket gav startade man fas tvi som pé-
gick till december 1995. En tredje fas pla-
neras nu.

Ericsson utvecklade ett antal tjinster.
Vissa testades bara internt. De mest lo-
vande tjansterna togs med i férsoken.
Dessa var:

* Advanced Diversion Services

* Call Screening Services

® Cellular Virtual Private Network

Metoden att anvinda en testmarknad
har utvecklats ytterligare och innefattar
nu dven SMS-tjinster (Short Message
Services) Det har man kunnat gbra tack
vare den senaste D-AMPS-standarden,
I1S-136.

Fast och tradlos telefon

Ericsson och Telecom New Zealand gick
samman om ett annat projekt i mars 1995.
Det var ett drslingt fors6k med personli-
ga kommunikationsginster (PCS) i

Framtida projekt diskuteras av Dominique Jodoin och Brendan Keohane fran

Ericsson, Neil Graham och Andrew Rolls fran Telecom Mobile, Murray Major fran
Cellular Engineering, Jan Rosén och Dicky Chan ocksa fran Ericsson och Ewen

Powell fran Telecom Mobile.

Aucklandomridet. Bigge bolagen testade
detta internt och utéver det deltog 300
hushill som hade denna som sin huvudte-
lefon, och 50 hushill utnyttjade tjinsten
for sin andratelefon. 256 mindre foretag
och och en av de storsta kunderna foér
Ericsson Cellular deltog i forsoket.

Konceptet var att ssmmanféra férdelen
av en fast telefon med smidigheten hos en
tridlés telefon och friheten hos en mobil-
telefon. Tjinsten doptes dll "Talk-
around”.

Foretagskunderna fir en mikrocell i sin
byggnad, dels for att forbittra tickning-
en, och dels for att underlitta differentie-
rad tariffsitming. Dessutom har man i
denna miljé ocks3 testat tjinsten "The
Cellular Virtual Private Network” som
drar nytta av D-AMPS WIN-tekniken
och gor det mijligt att integrera med
funktioner hos féretagsvixlar.

Nyttigt for Ericsson

De olika férsoken kommer att fortsitta
och de flesta ir mycket néjda med tjin-
sterna. Telecom New Zealand kommer
att lita forsdksabonnenterna fi behilla
tjansterna till dess att de kan lanseras pé
”}'i_kﬁgt”_

For Ericsson ir samarbetet mycket nyt-
tigt.
g:Férhﬁllandet med Telecom New
Zealand har nu mognat s mycket att vi
nu dppet kan delge varandra kunskaper pi
kompletterande omriden. Synergierna
kan alltsi maximeras och dubbelarbetet

Fakta Nya Zeeland

M Nya Zeeland ligger i sodra delen av
Stilla havet, syddst om Australien.
Det bestar av tva stora dar; Norddn
och Sydén, och ett antal mindre &ar.
Totalt upptar landet 270 534 kvadrat-
kilometer och har en befolkning pa
3,5 miljoner invanare. P4 Nordén lig-
ger huvudstaden Wellington och lan-
dets kommersiella centrum,
Auckland

M Knappt tre fjardedelar av befolk-
ningen bor p& Norddn och 85 pro-
cent av befolkningen bor i stader.
Med ungefar 360 000 mobilteleabon-
nenter har man en penetration pa
drygt 10 procent. Oberoende bedom-
nenter kommer att dverstiga en mil-
jon till sekelskiftet.

minimeras. Det ir med detta som den
verkliga styrkan i samarbetet visar sig”,
siger Dominique Jodoin som ar chef for
Ericsson Radio Systems i Nya Zealand
och kundansvarig fér Telecom New
Zealand.

Fotnot: Texten har tidigare varit publicerad i
Ericssons tidning Cellular Today.

1985 valdes Ericsson till att bli sys-
temleverantor for Telecom New
Zealands mobiltelenat som kom i
drift under 1987.

Idag omfartas 96 procent av befolkning-
en av nitet. 1992 moderniserades det
med Ericssons CMS 8800 D-AMPS-
system vilket gjorde det ill ett av virl-
dens forsta mobilnit som utnyttjade den
tekniken. Under december 1995 genom-
fordes en uppgradering av hela nitet all
Ericssons nya D-AMPS-standard 1S-
136. Aterigen lig Nya Zeeland i front-
linjen f6r att utnytgja ny teknik.

Utover att leverera utrustning till, och

underhilla, Telecom New Zealands nit
har Ericsson Nya Zeeland ett heldgt dot-
terbolag, Ericsson Cellular Ltd, som ir
en av Telecoms fyra auktoriserade for-
siljningskanaler.

Provar nya tjanster
Ericsson Cellular Ltd, marknadsfér pa
detta sitt Telecom New Zealands hela
tjinsteutbud direkt mot kunderna via
dterforsiljarna. Tack vare den stora
marknadsandel som Telecom New Zea-
land har kan Ericsson pi detta siitt prova
nya tjinster i en lite mindre skala innan
de slipps runtom i virlden.

Ericsson Nya Zealands 6nskan att vara

Nya Zeeland - i frontlinjen for ny teknik

en av de stora spelarna’i mobiltelebran-
schen har bidragit till att man 1994 sat-
sade i ett kombinerat sponsorskap med
en sportarena och dess hemmalag.

Redan har det visat sig vara en stor
framging och Ericssons namn har nitt
ut mycket bra och stirke Ericsson posti-
tion pd marknaden.

Genom att vara leverantor bide av sys-
tem och av telefoner har Ericsson en
unik kunskap om landets mobilmark-
nad, anvindarna och utmaningarna, och
extra incitament att arbeta med kunden
Telecom New Zealand for att mota de
hirdnande kraven frin mobiltelekunder-
na.
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Telemarknaden i Colombia vaxer sa att
det knakar. Utvecklingen gar mot en
mycket frislappt och expansiv marknad.
Nya formeringar av operatorer bildas
stindigt och den internationella narva-
ron ar pataglig. Bara de senaste fem
aren har Colombia investerat en miljard

dollar i telekom.

Ericsson
fyller 100 ar
1 Colombia

ricsson hivdar sig

vil pd den forin-

derliga och vixan-

de telemarknaden

i Colombia. Dess-

utom har Ericsson

anor i landet. I ér

firas 100-arsjubi-

léet av Ericssons

forsta Colombia-

order. Di gillde

det 50 stycken tele-

fonapparater. Idag levererar Ericsson

500 000 AXE-linjer per dr och mobilmar-

kanden ir en av Latinamerikas snabbast
vixande.

— Att Ericsson funnits si linge i
Colombia gor att kunderna ser oss som ett
piliigt foretag som satsar lingsiktigt.
Ericsson ir for minga forknippat med
kvalitet. Fér minga lite dldre ir ordet
Ericsson ocksi forknippat med familjens
forsta telefonapparat, berittar Angela de
Behar, som nu hiller pé att sitta samman
en jubileumsbok om Ericssons hundra ir i
Colombia.

Ericsson i Colmbia sysselsitter idag
nistan 500 personer och omsitter knappt
200 miljoner dollar. 99 procent av alla an-
stillda ir colombianer. Bolaget har vuxit

de senaste dren och sitter idag tringbott
pid fem olika adresser bara i Bogoti. Just
nu forhandlar man om att skaffa nya loka-
ler och samla verksamheten under ett tak.
Utbytet med andra Ericssonbolag i regio-
nen, och med Sverige, ir flitigt.
Colombianska ingenjorer ir duktiga och
har ett mycket gott rykte.

Splittrad marknad

Landet har 25 lokala operatérer for fast
telefoni och en statlig lingdistansoperatér.
Utdver detta finns det sex olika mobilope-
ratdrer. Flera nya operatorer for fast tele-
foni ir pd vig in.

Det ir delvis av tradition, och delvis pd
grund av lagstifming som marknaden ser
ut si. Varje stad eller kommun driver ett
lokalt telebolag pd samma sitt som man
tagit hand om energi, sophimtming och
andra kommunala tjinster. En offensiv
och liberal telelagstiftning har nu ppnat
vigen for forindringar. Inom de nirmaste
dren kommer minga uppkép, hopslag-
ningar och nybildningar att ske. Di giller
det som leverantor att satsa pa ritt spelare.

— Det ir inte helt enkelt att organisera
Ericsson for att tillfredsstilla alla dessa
operatorer. Det ir olika foretagskulturer
och skiftande forhandlingsteknik mellan

de lokala telebolagen. Det gir inte att sitta
centralt och skota allt. Vi méste vara nir-
varande overallt, siger Bjérn Magnusson,
bolagschef for Ericsson i Colombia.

Storre risker - stérre marginaler

Brist pd utlindskt kapital, men 6verflod
av ambitioner och ett vilutvecklat tek-
niskt kunnande har skapat ett nytt sitt att
gora affirer pid i Colombia. I synnerhet
inom telekom-branschen. samriskbolag
och riskdelningsaffirer blir allt vanligare.
Leverantéren ir med och tar bide risker
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och del av vinsten. Dirmed slipper ope-
ratbren skaka fram utlindsk hirdvaluta
men kan indi satsa pd den senaste tekni-
ken frin bland annat Ericsson. Denna ut-
veckling giller inte bara Colombia men
den ir tydligast, och har kommit lingst,
hir.
— Detta kriver att Ericsson kan hitta
riskvilligt kapital samtidigt som vir egen
exponering miste minimeras. Det dr si
hir affirer kommer att goras i framtiden
och pd sikt dr det ett sitt for Ericsson att
héja marginalerna, eftersom en stérre risk
ocksd genererar storre intikter. Det blir
ett sitt att komma hégre upp lings virde-
kedjan, forklarar Bjorn Magnusson.

Det senste exemplet ir ett i
med Bogotis operatér om 550 000 linjer
dir Ericsson fick en femtedel av dessa i ett
av de mer vinstgi delarna av staden i
konkurrens med alla de stora. Det gillde
alltsd 110 000 linjer varav 10 000 ska vara
med radioaccess (DRA 1900).

— Verksamheten inom publik telekom-
munikation hir i Colombia har 10-faldi-
gats for Ericsson pd bara tre dr. Det var
1994 som markanden tog fart, siger Janos
Fugedi, som ansvarar for publik telekom
pd Ericsson i Colombia.

— Vi skriver 3-5 offerter i veckan och har
stindigt jobb for en 150 miljoner dollar
ute pd offert. Det resulterar i ett 40-tal
kontrakt per ir. Som det ir idag miste vi
tacka nej till vissa jobb av tidsbrist. Och
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ingen ser nigot slut pd det. Med dagens
orderstock har vi arbete till 1998.

Telefontitheten i Colombia ir cirka 12
linjer per 100 invinare, men i stora stider
kan den vara uppemot 30 linjer per 100 in-
vinare. Jimfort med Europa ir det myck-
et ligt och det finns en enorm potential,
iven om den stora andelen fattiga i
Colombia ir en begrinsande faktor. De
nirmaste dren kommer publik telekom-
munikation att vara den dominerande de-
len av Ericssons verksamhet i Colombia.
Idag ir ungefir 55 procent av alla linjer le-
vererade av Ericsson.

Ung men mogen mobilmarknad

Mobilmarkanden har inte helt och hillet
utvecklats efter Ericssons énskningar. Av
sex olika mobiloperatérer .har Ericsson
tvd, och ingen i den viktiga Bogoti-
regionen. Mobiltelefoni har dock bara

9 Verksamheten inom
publik telekommuni-
kation har | Colombia har

10-faldigats for Ericsson
pa bara tre ar ,,

Bj6érn Magnusson, bolagschef,
Ericsson i Colombia

funnits i tvd dr i Colombia och mycket
kommer att hinda inom ndgot ir nir de
nuvarande operatorernas ensamritt upp-
hér. Ericssons tridlosa nitverksintelligens
har ront stor framgéng och kanvara biljet-
ten till en ljusnande framtid pid mobil-
marknaden.

— Idag har Ericsson ungefir 25 procent
av systemmarkanden och kanske 30 pro-
cents markandsandel for sjilva telefoner-
na, siger Erasmo Rojas, chef for Ericsson
Radio i Colombia.

Kundgrupperna olika

Pi bara tvd ir har abonnenttitheten nitt
upp till en procent vilket miste anses som
mycket snabbt. Kundgrupperna har varit
annorlunda i Colombia, jimfért med dvri-
ga linder. Hir borjade det som en mass-
marknad for att forst nu sirskilt rikta sig
mot affirsmin. Sikerhetsaspekter, som

kanske ir mer aktuella i Colombia in i
minga andra linder, har ocksd hjilpt all
att snabbt utveckla mobiltelemarkanden.

— Idag ir det hogsta prioritet for opera-
torerna att 6ka abonnenternas samtalstid.
Licenserna blev rekorddyra i Colombia
och ingen vill forlora pengar pd subventio-
nerade nya abonnenter férrin man borjat
gd runt ekonomiskt, siger Erasmo Rojas.
Operatorerna har hamnat i en filla. De
tors inte hoja priserna for d riskerar de att
tappa abonnenter och de har inte rid att
sinka tarifferna.

Landet uppdelat i tre regioner
Myndigheterna delade upp landet i tre re-
gioner och gav ut tvd licenser i varje re-
gion. En licens per region var redan ting-
ad for en offentligigd operatér. 13 olika
konsortier var med och bjéd pa de andra
tre. Det ridde alltsd full konkurrens frin
dag ett pd mobilmarkanden i Colombia.
Licenserna giller i 10 ir men ger ensam-
ritt under de forsta fem. Redan idag bor-
jar nya operatorer att forbereda sitt intig.
Pi grund av att mobiltelefoni kom sent
till Colombia har man kunnat hoppa éver
minga barnsjukdomar. Marknaden har
mognat snabbt och kunderna har varit
mycket Gppna for ny teknik. Operatéren
Cocelco i Cali-regionen har till exempel
fatt stor framging med sitt s kallade in-
telligenta mobilniat frin Ericsson. De in-
vesteringar och den utbyggnad som var

BRASILIEN

planerad for de forsta fem iren genomfor-
des redan under det forsta dret.

Colombia battre an sitt rykte
Colombia har nigot ofértjant fitt ett rykte
om sig att vara livsfarligt fér utlinningar
att vistas i och att gerillan och knarkkartel-
lerna hirjar fritt. Sanningen ir en annan.

De storsta kartelledarna sitter bakom lis
och bom och delar av knarktrafiken har
limnat Colombia. Men med en relativt stor
fattigdom ar det svirt att fi stopp pa den lu-
krativa knarkdistribution. Ekonomin pekar
uppit och regeringen genomfér olika soci-
ala program for att fi bukt pi den allra stor-
sta fattigdomen. Landet:ér politiskt stabilt
och alla ir 6verens om den marknadslibera-
lisering som inletts., -..i2- .

Presidenten Samper har hamnat i onid
hos USA som anklagarhonom fér att tagit
emot pengar frin kartellerna i sin valkam-
panj. USA ir onekligen en viktig marknad
for Colombia och det skulle kunna leda dill
Sampers avging, men det dr inget som
dventyrar det politiska systemet.

Utlinningar bor upptrida forsiktigt och
inte i onddan utmana édet. Det ir dock
fullt méjligt att beséka Colombia och gora
affirer diir. Bogotd ir inte mycket virre in
andra riktigt stora stider.

Ericsson i Colombia har utlindska besok
dagligen och verkar 6ver hela landet utan
att ha utsatts for nigra storre missdden.

PATRIK LINDEN
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Vi befinner oss i den kenyanska staden Gilgil dar s6dra Afrikas forsta
sammansattningsfabrik for AXE invigdes tidigare i ar. Har moéts de tva varldarna —
symboler for gammalt och nytt, men ocksa som ett bevis pa att modernt och traditionellt

liv kan existera sida vid sida.

/Z.ebror
ogtek

idr bara nigon kilometer frin fabriken i staden
Gilgil nir tvi zebror plétsligt springer éver vi-
gen. Mayank Amin frin Ericssons agent Tech-
nical Engineering bromsar in och nir vi vill g ut
for att titta nirmare pd djuren sdger han:

— Akta er, zebrorna kan bli riktigt farliga nir de
har ungar!

% Zebror och hogteknologi. For Kenya, men ocksé
for hela Ostafrika, innebir AXE-fabriken i Gilgil ett stort steg framit.
Fabriken ir inte bara regionens hogteknologiskt mest avancerade, den
ir ocksi en symbol pi att utvecklingen i omridet gir r ritt hill efter ir
av ekonomisk nedging och politisk oro.

GTI (Gilgil Telecom Industries) igs av det
kenyanska telefonbolaget KPTC och dllverkar
idag telefoner. Tidigare har man ocksi tllverkat
manuella vixlar pd licens frin Ericsson.

Ericsson-GTT har ett avtal med KPTC om att
under en tiodrsperiod drligen leverera 100 000
linjer vilka kommer att produceras i Gilgil. Men
det fakrum att huvudkunden nu blir en av igarna
innebir inte att man kan ta det lugnt:

— De AXE-stationer vi tillverkar fir inte bli dy-
rare 4n de som siljs pi andra hall i virlden. Vi har
en stindig press pd oss att visa att vi ir konkur-
renskraftiga. Virt huvudmal ar att bli I6nsamma
och det finns inga hinder mot att vi skulle kunna
silja till vira dgares konkurrenter, slir VD:n J.K.
Mosonik fast.

22 000 nya linjer

De forsta vixlar som levereras i hést ir till stor del
byggda i Sverige, men innan dret ir slut kommer man att ha bérjat
bygga helt egna stationer. P43 sikt finns ocks kapaciteten att gora egna
kabinett.

— Under resten av 1996 kommer vi att tillverka 22 000 linjer. Skulle
efterfrigan 6ka ytterligare har vi resurser for att expandera vidare.
Utvecklingen kommer att locka andra teknikforetag till Gilgil och pd
sikt kan detta vixa dll en hogteknologisk zon i Ostafrika. Redan nu fir
vi besok av presidenter och andra politiska ledare som besoker Kenya,
fortsitter J.K. Mosonik.

Det kenyanska telendtet &r uppbyggt med en mycket blandad ut-
rustning. Hir finns allt fran helt manuella véxlar till Ericssons AXE.

— Vart foretag ar ett utmiarkt exempel pa den teknologioverforing som sa manga sager sig
vilja astadkomma, siger J.K. Mosonik som ér chef for Ericsson-GTI i Kenya. I host
kommer fabriken, som dgs gemensamt av Ericsson i Italien och det kenyanska bolaget
GTI, att leverera sina forsta vaxlar.

i

AXE-fabriken i Gilgil & ett stort steq framat

Sy

hade for Kenya och hela Ostafrika

Till en borjan kommer Ericsson-GTI att inrikta sig pi Kenya och de
ovriga linderna i Ostafrika, men pé sikt finns méjligheten att expande-
ra ytterligare. Nirheten till marknaden innebir klara fordelar.
Behover man i Uganda ytterligare 2 000 linjer dr det nigot man i
Gilgil kan ta fram pi nigra veckor.

Det finns i Afrika ofta en misstinksamhet mot linder i vist som
dumpar sitt "6verskott” hos dem. Dirfér ir J. K min om att betona, in-
te minst fér kunder och besékare, att man enbart siljer det allra nyas-
te.
— Vi fir alla uppdateringar lika snabbt som nigon annan och under
den tid som vi varit iging har vi nitt en mycket hog kvalitetsnivd. Virt
foretag ir ett utmirkt exempel pd den teknologiéverforing som si
minga siger sig vilja dstadkomma. Det faktum att AXE-stationerna
tillverkas hir kommer pi sikt att fi flera grannlinder att méinga vilja
vira produkter framfor andra som importeras frin linder utanfor
Afrika.

Hard konkurrens om arbete
Sammansittningsfabriken i Gilgil dr formodligen Kenyas renaste
byggnad, dtminstone kiinns det si nir man tar av sig skorna och kliver

in. Totalt har GTI nirmare 500 anstillda. ﬁi AXE-fabriken arbetar en
sd linge bara ett 30-tal personer. %

~Konkurrensen om arbete dr mycket hird i Kenya och-det gor att vi
har en mycket vilutbildad och starkt motiverad personal, beriittar
Naah Ochanda som ir ingenjor och en av dem som ansvarar for drif-
ten.

Eusila Baraiywo har arbetat tre ir pd GTI innan hon fick méjlighet
att borja pd det nya foretaget. Hon tillverkar kablar och hon gér det s&
vil att man pd bara nigra minader mer in val nitt de kvalitetskrav som
stills inom Ericsson.

~ Forutsittningarna dr desamma som pé andra hall, s varfor skulle
vi inte kunna tillverka lika bra produkter som man gér i Europa, siger
Naah Ochanda, inte utan en viss stolthet i rosten.

Technical Engineering har representerat Ericsson i Kenya sedan
mitten av 70-talet. 1982 fick man sin forsta order pé vixlar och 1986
borjade GTI montera manuella vixlar i Kenya. Idag dr man f6rstis
nojda med utvecklingen:

~ 1989 bérjade vi diskutera méjligheten att producera AXE-vixlar
hiir i landet med KPTC, och 1994 var man mogna att bilda ett gemen-
samt bolag. Jag tror att det ir en mycket bra satsning, siger S.N. Amin

Vart huvudmal &r att bli Idnsamma och det finns inga hinder mot
att vi skulle kunna sélja till vara dgares konkurrenter, slar VD:n fér
AXE-fabriken i Gilgil J.K. Mosonik fast.

som dr VD for Technical Engineering. Han skulle ocksi girna se att
Ericsson satsade pd mobiltelefoni i 6stra Afrika.
~Aven det ir en marknad som kommer att viixa mycket snabbt de
nirmaste iren, konstaterar S.N. Amin.
TEXT: DAVID ISAKSSON OCH FOTO: VICTOR BROTT

Den ekonomiska situationen i landet dr pa vig att forbattras och det innebér

att fler ménniskor har rad med telefon, sdger Nelson K. Ronoh som &r bitra-
dande generaldirektdr for Kenyas telebolag KPTC.

Satsa pa Afrika!

Jan Hartzell &r marknadschef pa
Ericssons Afrikaavdelning med
ansvar for Kenya. Han menar att
Kenya ar ett exempel pa den po-
sitiva utveckling som nu sker pa
flera hall i Afrika:

— Afrika har hittills inte varit nigon stor
marknad fér Ericsson, men pa flera
markander ser vi nu en kad efterfrigan
och det finns méjligheter dll intressan-
ta affirer i flera linder. Dirfor ar det
ocksd viktigt att vi satsar de resurser
som krivs, menar Jan Hartzell.

I borjan av hésten installeras den for-
sta egentillverkade AXE-vixeln i sam-
hillet Lanet. Meningen ir att ytterliga-
re sju AXE-stationer ska bli klara fore
drets shut.

Lanet, som ir en viktig jordbruks-
bygd med minga stora farmer, saknar
idag méjlighet till direktsamtal med ut-
landet. Den gamla viixeln ir sedan linge
fulltecknad och avbrotten #r minga. Nu
fir man 2 000 nya, vilbehévliga linjer.

Telefonen trasig

Tillsammans med George Mugwe som
ir driftschef i Lanet dker vi runt och det
drojer inte linge forrin en av hans kun-
der dyker upp. Sue Borissow driver ett
mindre foretag som siljer maskiner och
reservdelar dll jordbrukare i trakten.
Sedan tre dagar stir hon utan telefon.

— For oss ir det katastrofalt att vara
utan telefon! Vi har allt kopplat tll en
och samma linje och vi ir beroende av
den for all vir kontakt med folk utanfor
staden, berittar Sue Borissow.

George Mugwe lovar att problemet
ska dtgirdas si snart det bara ir mojligt
och passar pa att beritta om de forbitt-
ringar som kommer.

— Det hinder ofta att folk "dyker pi
mig” nir jag r ute. P3 en sin hir liten
plats kan man ju knappast vara anonym,
konstaterar han efterit.

Ur George Mugwes synvinkel hand-
lar det inte bara om att fi en ny vixel.
Minst lika viktigt dr att man fir en ga-
ranterat snabb service och reservdelar
som det inte tar veckor att bestilla fram.

~ Det finns alltid en oro for att allt ska
kollapsa bara for att det saknas nigon li-
ten del, men nir vi fir den nya vixeln
frin Gilgil vet vi vilka vi ska kontakta om
ndgot hinder och det kiinns mycket bra!

~ Hittills har vi haft ett monopol men

med liberaliseringen kommer vi att fa
se en explosion. Ingen har insett hur
stort behovet egentligen ir. Vi ser ock-
sa att den ekonomiska situationen i lan-
det forbittras och det innebir att fler
minniskor har rid med telefon, ocksa
utanfor stiderna, siger Nelson K.
Ronoh som ir bitridande generaldirek-
tor for Kenyas telebolag KPTC.

Idag har KPTC en kapacitet pé cirka
300 000 linjer, ndgot som ger en telefon
per tusen invdnare, nigot 6ver genom-
snittet for Afrika.

— 300 000 linjer ar vildigt lite och vi
har en efterfrigan som r mycket stirre
an si. Finansiering har hitulls varit ett
problem men nu ser liget mycket batt-
re ut. Tillverkningen i Gilgil innebir
ocksd minga férdelar for oss, fortsitter
Nelson K. Ronoh.

Det kenyanska telenitet ir uppbyggt
med en mycket blandad utrustning.
Hir finns allt frin helt manuella vixlar
tll Ericssons AXE. Till 6vriga leveran-
torer hér bl a Siemens, NEC och Fuji-
tsu. En orsak till Ericssons goda rykte i
Kenya ir den AXE-station som sedan
1984 utan problem betjinat den inter-
nationella trafiken.

Kunskapsoverforing

— Vi dr mycket n6jda med samarbetet
eftersom det kommer att ge oss en in-
hemsk produktion av digitala vixlar.
Kunskapsoverféringen och det faktum
att vi genom detta kan fi et tekniskt
stod i landet dr ocksd mycket viktiga ar-
gument for oss. Satsningen ir dessutom
en investering i framtiden. Loneldger i
Kenya ir betydligt ligre in 1 Europa
och dirfér riknar vi med att kunna till-
verka och exportera tll konkurrens-
kraftiga priser, fortsitter N.K Ronoh.

Inom KPTC pigir ocksa stora forin-
dringar. Fore drets slut ska foretaget
delas i tre bolag.

Frin att ha varit ett traditionellt im-
betsverk ska man konkurrera pi en allt
friare marknad. Dirfor har man ocksi
engagerat sina anstillda i ert utbild-
ningsprogram kallat Total Quality
Management.

— Alla anstillda har gitt igenom pro-
grammet och vi har redan sett stora for-
indringar, inte minst nir det giller ser-
vicenivin. Men fortfarande &terstir
mycket och vi klarar inte alltid av att ge
den service vi vill ge.
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Jakten pa ekon skarps

Nar mobiltelefonen blir var mans
egendom okar ocksa kraven pa god
talkvalitet. En viktig faktor nar det
galler talkvalitet ar att eliminera
ekon och dar har Ericsson nu ut-
vecklat en ekoslédckare som enligt
opartiska amerikanska tester ar
den basta pa marknaden.

Ekon har alltid funnits inom telefonin,
men ekona i sig dr inte besvirande, det dr
forst i kombination med férdréjningar
som de blir hérbara och till slut oaccepta-
bla.

Och det iir just vad som sker i dagens te-
lendt. Satellit- och léngdistansniten ska-
par markanta fordrojningar, liksom den

Ericssons eko-
slackare hast
visar opartisk test

digitala talkodningen i mobiltelefonniten.
Utan ekoslickare blir talkvaliteten d& un-
der all kritik. Dirfor pigér en intensiv jakt
pi ekon for att eliminera dem och fér att
forbittra tekniken for ekoslickning.

Inom Ericsson har man sedan ett par ar
utvecklat egna ekoslickare. Tidigare forli-
tade man sig helt pd ink6pt utrustning frin
de ledande dllverkarna, men det héll inte
nir kundkraven pd hog talkvalitet skirptes
och klagomilen blev besvirande.

Satsar pa egna

Ericssons enhet som ansvarar for eko-
slickare ar placerad pi Ericsson Radio in-
om organisationen for mobiltelefoni ja-
pansk standard (Japan var den férsta
marknaden for egenutvecklad ekoslicka-
re).

~ Vi satsade tidigt pa en egen metod for
talkvalitetsutvirdering, siger ‘Torkel
Dreyfert, chef for produktledning och ve-
rifiering.

— For att spara tid skaffade vi oss forst ett
exemplar av varje ledande slickare pd
marknaden och utsatte dem for ett stort
antal olika forinspelade, svira testsituatio-
ner. Vi korade sé vinnaren i varje testsitua-
tion och bérjade sen utveckla en egen eko-
slickare som i varje situation skulle vara
minst lika bra som respektive vinnare.
Arbetet underlittades av att vi d4 i varje
steg bara behévde jamféra mot en extern
modell i taget.

Skilet till att man gick till viiga s hir dr
att det dr ritt vanligt att en ekoslickare
fungerar bra under vissa omstindigheter,
men att andra omstindigheter, exempelvis

Béttre eller sSmre? Det finns inget objektivt sitt att avgdra talkvalitet utan hir handlar det om att lyssna sig fram, berdttar
Arne Lindstam pa Ericsson Radio. Metoden bygger pa tre steg. Forst lyssnar experten under utvecklingsarbetet efter att algorit-
merna fungerar, sedan gors verifieringstester med 10-12 neutrala personer (ofta Ericssonanstillda) och slutligen later man ett
externt fretag utvirdera for att 6ka trovirdigheten.

starkt bakgrundsljud av viss typ, férvring-
er talet pd ett storande sitt.

De opartiska blindtesterna, utforda av
COMSAT (ett vilrenommerat ameri-
kanskt foretag inom omridet talkvalitets-
utvirdering) tyder pa att Ericsson lyckats
skapa en ekoslickare som ir robust och

overligsen konkurrerande produkter.

Subjektivt

De faktorer som frimst paverkar talkvali-
teten ir talkodningen, radioférbindelsen,
cellplaneringen och ekoslickningen.

— Talkvalitet ir ett svirt omride dir man
saknar dllf6rlitliga objektiva normer och
mitmetoder, berdttar Ame Lindstam som
arbetar med produktledning och talkvali-

tet. Utvecklingsarbetet inom ekoslickning
har dirfér hela tiden skett i samarbete
mellan experter pi talkvalitet och algorit-
mer samt mot subjektiva tester med obe-
roende personer.

Ekoproblemet kan yttra sig pé flera oli-
ka sitt. Dels kan man hora ekot av sin egen

Ekon bildas vid hybridens omvandling fran nitets fyrtradslinje till abonnentens
tvatradsiedning. Vid ekoslickning ldser ett linjdrt adaptivt filter (FIR = Finite
Impulse Response Filter) av signalen fran mobiltelefonen och och férsdker aterska-
pa det férvringda ekot fran hybriden. Detta sker genom att filtret successivt adap-
teras. Det eko som trots detta kan bli kvar elimineras av en icke-linjér processor
(NLP = Non Linear Processor). Nir bada parterna i ett samtal talar samtidigt stoppar
en Double Talk Detector (DTD) uppdateringen i FIR-filtret och kopplar ur NLP.

ill: LENA GRONSTEDT

rost, dels kan forsoken att
eliminera ekona ge nya effek-
ter som att motpartens rost
klipps av pi ett storande sitt
eller att ljudet blir knastrigt,
hackigt eller forvrings.

Ekoslickaren kan alltsd
sjilv skapa problem, i syn-
nerhet nir bida parterna ta-
lar i mun pd varandra (sk
double talk). Slickaren har
da svirt for att urskilja vilket
ljud som ir eko och vilket
som ir den andres rost.

Effektiv ekoslickning tar
forutom ekon dven bort bak-
grundsljud och ljudet av den
egna rosten, varfor man lig-
ger till ett brus, ett sd kallat
comfort noise, som bor lita
sd naturligt som méjligt.

Stora pengar

Ericsson har sedan 1994 utvecklat tvd ge-
nerationer egna ekoslickare och en tredje
ir pd ging. Den forsta kallades ECP 101
(Echo Canceller Pool, om pool-begreppet
se faktaruta) och nista, ECP 303, som nu
sliipps brett p& marknaden efter'en vil ge-
nomford forsta installation hos en mycket
ndjd kund.

— Vi prioriterade férst att héja kvaliteten
for att undanrdja klagomilen, beriittar
Tommy Svensson, chef fér verksamheten
som inkluderar ekoslickarprodukter.

— Forst senare sattes ekonomin i fokus
och vir tredje slickare, som ska vara firdig
nista dr, blir en hért integrerad (ett krets-
kort) massprodukt till markant ligre kost-
nad per kanal.

Explosionen av mobiltelefoni har nim-
ligen skapat en stor efterfrigan pd eko-
slickare (i princip behovs det en slickare
for varje samtal) och siffror som nimns
idag ir cirka en miljon slickare ir 1997 for
att klara cirka 20 miljoner mobiltelefon-
abonnenter.

Foto: KURT JOHANSSON

Ekosléckarna dr pa vig att bli en massprodukt och
Ericssons egenutvecklade ekoslickare gar mot alit hé-
gre grad av integrering. Hir demonstreras den tidiga-
re modellen ECP 101 av Torkel Dreyfert och den nya
ECP 303 av Teresa Vallon Hulth pa den egna provan-
laggningen hos Ericsson Radio, mobiltelefoni japansk
standard, i Kista.

En friga man kan stilla sig ir om det in-
te skulle vara mjligt att ta bort ekona en
ging for alla for att slippa ekoslickning
och alla problem som uppstir till foljd av
denna,

Men det verkar i praktiken ogorligt.
Forutsittingen skulle di vara att all ut-
rustning var av samma fabrikat, exakt stan-
dardiserad, telefoner, kablar etc.

— Tvirtom tyder mycket pa att ekoslick-
ning kommer att bli allt viktigare i takt
med att operatorerna i sin jakt pd att spara
bandbredd skapar nya problem som foljd
av nya férdrojningar i naten. Speciellt i da-
gens avreglerade virld dir samtal skickas
runt i virtuella fasta nit for att spara peng-
ar, forklarar Teresa Vallon Hulth, pro-
duktledare for Ericssons ekoslickare.

LARS CEDERQUIST

W For en grundligare genomgang av ekoproblem
och Ericssons ekoslackare hanvisas till en artikel i
Ericsson Review nr 1:96
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Att inféra ett testnit | miniformat har visentligt férenkiat introduktionen av ny

4
o

programvara i GSM-ndtet. Hir &r génget ba-

kom framgangen. | frimsta ledet star projektiedare Eurof Phillips (t v) tillsammans med Mannesmanns representant, Christian

Tralle.

Foto: PATRIK LINDEN

Testnatet som tog priset

Med en lika enkel som genial 16s-
ning har Ericsson i Tyskland mer el-
ler mindre eliminerat fel i nya ut-
gavor av programvaran fér GSM-
natet. Istéllet for att forsoka simu-
lera teletrafik har man gjort ett
eget minindt och kopplat det till
operatorens stora nat. Nu kan man
under realistiska férhallanden pro-
va den nya programvaran i sitt
eget mininat utan att vare sig ope-
ratoren eller abonnenterna drab-
bas. Alla har vunnit pa férandring-
en. Inte minst har kundens fortro-
ende for Ericsson dkat.

Mannesmann Mobilfunk ir virldens
storsta GSM-operatér med tio procent av
all GSM-trafik. Det ir ocksd det nit diir
GSM-uppdateringar provas forst. Man-
nesmann ir onekligen en viktig kund for
Ericsson.

Nir den tredje uppdateringen av pro-
gramvaran for GSM-nit gjordes i Man-
nesmanns nit, D2, fick Ericsson forsoka
ginger innan allt fungerade tllrickligt
bra for att fi ett OK att installera. D var
mittet rigat. Mannesmann bérjade minst
sagt att trotma pd dilig leveranssprecion
och Ericsson fick jobba hirt med att ord-

Situationen var ;

~ Problemet ir att de simuleringsmo-
deller som finns inte ir dllrickligt bra.
Det gir helt enkelt inte att simulera alla
olika sitt som en abonnent beter sig p3,
siger Eurof Phillips som var projekdedare
for att forbittra testsituationen.

“Network in a Network”
Tillsammans med Mannesmann Mobil-
funk kom man fram till en lsning som
man kallade "Network in a Network”.
Man skapade helt enkelt ett eget mininiit
med ett tjugotal interna anviindare i en
egen cell som kopplades in pi det stora
nitet. Den nya programvaran introduce-
ras forst i detta nit och man lit testpilo-
terna bete sig pd alla tinkbara underliga
sitt. Ringa frin olika regioner och till och
frin andra nit etcetera, for att se att allt
fungerade.

— Med denna metod kan vi testa nistan
allt pa riktigt. Mannesmann lit helt enkelt

" na alla felen for att kunna géra nya tester.
ohillbar.

I juni | &r genomfbrdes priscermonin fér drets upplaga av kvalitetstiviingen “Best
Improvement within Ericsson”. Det tyska bidraget var tillsammans med sju andra
finalister med till slutet. Det blev dock inget forstapris men en hedervird delad an-
draplats. Priset togs emot av Stefan Gustavsson Eurof Phillips och Kent Jakobsen.

virt testniit sortera under deras kommer-
siella nit. For den fjarde utgdvan av pro-
gramvaran kunde vi pa detta sitt hitta fyra
fel som annars hade lett dll en férsenad
introduktion, siger Eurof Phillips.

Fértjinsterna med denna metod ir
ménga.

~ Den version vi slipper blir bittre.
Testerna kan skotas pd dagtid av oss hir pd
Ericsson. Samarbetet med kunden och
fortroendet for oss har blivit bittre. Vi
kan ocksi utbilda egna testare hos oss
utan att kunderna berérs om nigot gir fel.

Nista steg ir att skapa ett storre testnit
med ett hundratal anvindare och tre bas-
stationer. D4 kan man prova éverlimning
mellan olika basstationer och annat som
innu inte kan testas i dagens nit.

Tekniske sett dr det inte sirskilt kompli-
cerat. De storsta problemen har varit av
administrativ natur. Hur ska det gi med
datasikerheten, vem ir ansvarig om nigot
gir fel? Just att dvertyga kunden om att
datasikerhetsfrigan gick att 16sa var ett av
de storsta problemen innan forsoken kun-
de bérja.

~ Alla var mycket skeptiska i bérjan,
men idag finns det ingen hejd pd entusias-
men, berittar en n6jd Eurof Phillips.

Férutom de uppenbara vinsterna for
béde Ericsson och kunden, Mannesmann
Mobilfunk, har arrangemanget med ett
testnit dven givit inkomster till Ericsson.

Foto: ANDERS ANJOU

—Intresset har varit mycket stort. Vi har
hyrt ut testanliggningen till kunden nir vi
inte sjilva har behovt den. De har utfort
en mingd olika egna prov som de inte kan
gora i sitt eget nit.

Som med alla riktigt bra idéer undrar
man naturligtvis varfér man inte genom-
fort detta tidigare. Eurof Phillips forkla-
rar:

— Visst. Man kan alltid siga att man bor-
de gjort nigot tidigare men det ir en for-
troendefriga. Man miste kinna en kund
mycket vil innan de slipper in en leveran-
tor pd detra sitt.

PATRIK LINDEN

Ericsson tavlar

i forbattringar

M Ericssons interna taviing for forbatt-
ringsprojekt inom koncernen, “Best im-
provement within Ericsson”, avgdrs ar-
ligen i regi av Ericssons kvalitetsinstitut.
Avrets final agde rum pé Liding, utan-
fér Stockholm. Av 41 projekt tog sig sju
till final. Projektet "Network in a Net-
work” som beskrivs har intill var en av
finalisterna och kom pé& delad andra-
plats. Kontakten kommer under hésten
att presentera flera av de projekt som
gick till final.

L.




ClearCase

CM-verktyget Ericsson valt

12|

ClearCase

ClearCase &r ett vil fungerande system for
konfigurations- och versionshantering i UNIX, NT
och Windowsmiljé. CM &r idag en forutsitining for
en effektiv utveckling av stirre programvarusystem.
ClearCase bestar av fyra delar, "Version Control”,
"Workspace Management”, "Build Management” och
"Process Management”. Sammantaget ger detta
anvindaren en totalldsning for en effektiv CM-miljd
och méjlighet att uppfylla de kvalitetskrav som tex.
en ISO 9000 certifiering kriver.

En annan och lika viktig egenskap hos ClearCase &r
att systemet snabbt accepteras av bide "administrativ
personal”, tex. projektledare, och "designers”, tex.
utvecklare. Detta &r viktigt eftersom ett system som
introduceras under protest bidrar oftast med dilig
produktkvalitet, forlingda utvecklingstider och hdgre
kostnader.

DDTS, &r ett verktyg for CRM (Change Request
Management). Verktyget anviinds med frdel
tillsammans med ClearCase, men kan likvil
anviindas separat.

Multisite, knyter ihop projekt som bedrivs pa
geografiskt skilda platser. Resultatet blir att
ClearCase anviindare kan arbeta i samma projekt
virlden dver.

For mera information, Kontakta:

Verslonad Ob]act

ClearCase inom Erlcsson

Hasten 1993 gjordes en omfattande utredning inom
Ericsson for att ta reda pd vilket, eller vilka, CM-
verktyg som kunde anviindas av Ericsson-koncernen
framover. Resultatet av denna utredning blev valet av
ClearCase.

relsase R1A

QF\ESEFWED erahaes

Organisation inom Ericsson

Inom Ericsson finns en organisation, Configuration
Management Centre of Competence (CMCC), for

hantering av metodik kring anvindning av

CleaCase. CMCC erbjuder en rad janster tex:

* Analys av CM-behov

* Ericsson-anpassning av ClearCase
* Stid vid introduktion av ClearCase

* Utbildning "on site”

Target hello built by akp.user

host "cobalt” running SunOS 4.1.3 (sundm)
Reference Time 07-Mar94.11:40:41, this audit
started

07-Mar-94.11:40:46

frsriftmplakp_cobalt_hwisrc/hello@ @07-
Mar. 11:40.217

Jusriftmpl bait_hwisrc/hell
Mar.11:40.213
lusriftimplakp_cobalt_hw/src/utiL.o@ @07-
Mar.11:40.213

0@ @07

Variables and Options:

MKTUT_CC=cc

Build Script:
cc -o helio hello.o utiLo

' Nojda anviindare

Tony Malmstrom, Ericsson Radio Systems.
Vi har anviint ClearCase i ett 4r i samband
med ASIC-konstruktion och &r mycket ndjda
med verktyget”

Lennart Larsson, Ericsson Microwave. "Vi
har anvint ClearCase sedan April 94.
ClearCase har visat sig litt att lra sig och att
anviinda. Vi dr §vertygade om att vi gjorde
ritt som valde ClearCase”

Kent Sandstrom, Eritel. "ClearCase &r ett
smidigt CM-system. Det ir transparent mot de
flesta verktyg, dvs. man behdver inga
speciella anpassningar.
ClearCase har eft bra st3d for parallell
utveckling och &r ocksi mycket drifisikert”

Norsys Technology

Norsys Technology &r Distributérer for
ClearCase i Sverige och Norge. Norsys
affirskoncept ir att erbjuda kunden en
totalldsning inom CM-verktyg omradet.

* Presentationer

* Utbildning
* Konsulthjélp
* Forsiljning

Norsys: Ola Ringstrom Tel. 08-718 05 80, E-mail:ola.ringstrom@norsys.se eller EDT:Kjall Jarviiden


mailto:ola.ringstrom@norsys.se
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Annika Norgren, 42,
stir vid en frasma-
skin pa Ericsson
Telecom AB:s
Ingelstafabrik i
Norrkoping. Hennes
mor boérjade som sti-
dare pa Ericsson,
gick sedan in i pro-
duktionen. Aldsta
systern, Kerstin, sit-
ter pa fabrikens fack-
expedition.
Lillasyster, Vivianne,
ar operator. Sonen
Magnus, 19, sommar-
jobbar hir under
lovet.

 staden ligger nigra
veckotidningar med ”"Hint i veckan”
Gverst i hogen.
de arbetar ocks3?
T'e]erna skrattar och meddelar att det
gor de mest hela tiden, Men medan datorn
pmgrammcmﬁasmbhrdetudmr D4
kan man lisa eller snacka. Men har man
fint frimmat brukar man gémma tid-

Arbetskamraterna kastar linga blickar
efter Annika niir Kontakten lockar in hen-
ne pd ett sammantridesrum for en inter-
vju. Som alla ni vriga anstillda inom
Ericsson har hon mycket att beritta.

Alla tre syskonen bérjade pad Ericsson
direkt efter grundskolan. Annika avslutade
nian pd Mateusskolan, tog lov éver som-
maren och sokte sedan tll Ericsson for att
gora matriser. Ocksd den fabriken lig i

16 4r gammal steg hon in lokalerna «ll-
sammans med biista kompisen Kicki. Hon

— Kicki och jag héll ihop i vitt och torrt.
Vi fick borja pd samma ing och vi
placerades bredvid varandra. Vi fikade
ihop och pratade bara med varandra. Det
var nog inte s lyckat.

— Hon bérjade vantrivas och efter ett ir
sa hon upp sig. Jag vantrivdes inte men sa

~Nu fick jag borja stimpla. Under tiden
blev jag sambo med en kille som jag wriffa-
de pd Ericsson och s fodde jag Maria.
Hon ir 24 ir nu och reseledare i Grek-
land. Jag hilsade p henne dir en vecka
under semestern.

- 1973 sékte jag mig tillbaka till Erics-
son, nu till fabriken pi Enebygatan.
Under dren mellan 73 och 89 arbetade jag
halvtid. 1977 flyttade vi alla till den nya

Med hela tjocka

slakten pa E

Ingelstafabriken. Jag jobbade pa relijuste-

ringen.

Annika, 168 centimeter ovanfér verk-
stadsgolvet och vigande 63 kilo undrar om
allt detta kan intressera lisarna?

Liser hon Kontakten

Kontaktens gamle man frin journalisti-
kens landsstorm forsikrar att han sjilv
lyssnar med stort intresse. Annika tinker
efter en stund och siger sedan:

—Ja, det ir nog s3 att mycket i den stora
personaltidningen skrivs for gubbarna up-
pe pé griddhyllorna.

Liser hon den?

~ Nja, bara om det handlar om oss i
Norrkoping och det gor det inte s ofta.
* Hur var di jobbet under de hir iren?

Annika drar ihop de bruna égonen och
minns: '

~ Jag stansade ménsterkort. Det var inte
si kul. Ska sanningen fram var det vildigt
monotont.Men vi gick och gir pd Metalls
avtal. Jag behtvde pengarna. Nu hade jag
ocksd sonen Magnus att tinka pid. 1989
fyllde han tolv och jag kunde g upp pd
heltid.

— Nigon ging under dren 90 4ll 91 flyt-
tade jag Gver till en frismaskin.Dir har jag
forblivit fram till semestrarna i ir. Under
hésten ska jag 6ver till eltesten. Dir testar
man kortslutningar och elavbrott. Jag har
provat pd det. Man sitter och testar kort.
Stir och testar imnen.

~ Vid frismaskinerna lises program in i
datorn. Vi har en ritning framfor oss och
kinner mer ansvar. Nu trivs jag ve
Tad:ochluvau}agmteﬁckettnytt)obb
niir jag sokte sddana for fem, sex ir sedan.

e e

Numera fir man vara glad att man har ett.

— Att jag trivs si bra beror pi den nya or-
ganisationen. Vi har inga arbetsledare och
inga instruktérer. Istillet har vi samordna-
re och jag dr en av dem.

Méote varje dag

— Vi har ett méte klockan étta varje mor-
gon. En av cheferna, utvecklare kallas
dom, leder triffen. Med finns represen-
tanter for teknik, service, planering och
beredning. Vi fotfolk ir representerade
med en samordnare frin varje flodes-
grupp.

— Vi rapporterar om flédet, vilka voly-
mer som har kérts och om vi har haft ni-
gra storningar. Vi siger ocksi till om vi be-
hover lina folk frin ndgon annan grupp.

—Sammantridena brukar ta mellan fem-
ton minuter och tre kvart. Det finns fem
avdelningar i min flédesgrupp och vi ir tre
samordnare. Kvillsskiftet har sitt sam-
mantride klockan 17. Nattskiftet sitt
klockan 23,

* Har ni loner?

— Nja, det nya Metallavtalet blev nyligen
klart. Ericsson ir inte kint for hoga loner
ens till cheferna. Jag vet inte vad medelav-
talet ger.

* Ar du missndjd?

- Nej, inte personligen. Jag tjinar bra for
att vara operator. Dessutom trivs jag nu-
mera. Jag kinner mig delaktig ir engage-
rad och vill att det ska gi bra for Ericsson.
Jag tror inte att jag dr ensam om att som
operator vara lika engagerad som tjinste-

— Niir vi snackar med varandra brukar vi
siga att forr anstillde foretaget armar.

ricsson

Huvudet kunde man limna utanfér fabri-
ken. Numera fir man anviinda det. Jag un-
drar ibland om jag inte ir for engagerad.
Jag tinker pd jobb under fritiden ocksi.

* Vad gor du pi den?

— Liser mycket. Helst di deckare.

Annika bor i ett treviningshus i Haga.

Sambon finns inte kvar lingre och hyran
for den 84 kvadratmeter stora och fina li-
genheten kinns dryg. Den ligger pa 5 134
kronor. Annika ir ridd att hon snart miste
byta dll nigot billigare, men det ska vara i
Haga med fortsatt gingavstind till jobbet.
Hon roker inte, har varken bil eller kor-
kort och ir mattlig med sprit.
¢ Vad skulle du gora om du vann en
miljon, Annika?
- Di skulle jag kopa en insatsligenhet med
lig hyra, resa lite mer och ge barnen det
som blev dver. Men jag skulle inte siga
upp mig utan fortsitta pi jobbet.

Ge ett gott rid till farbréderna i Erics-
sons allra hogsta ledning!

— Ni ska fortsitta att utveckla arbetsor-
ganisationen sd att vi pd golvet fir innu
mera ansvar. Ni ska vara medvetna om att
minniskor ar kloka och vixer under an-
svar. Ni ska ocksé ha berom for att det gir
bra for Ericsson. Det ir kul att lisa om al-
la nya order som strémmar in.

* Vad tror du att arbetskamraterna si-
ger niir de fir lisa allt det hir i Kon-
takten?
— Det blir nog bra. Jag stir for vad jag si-
ger!

SIGVARD LINDSTROM
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CCITT V23 Compatible Modem IC

for Telephone Telemetry Applications
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B Low Power 3.0 to 5.5 Volt
Operation

B 1.0mA Operation at 3.0
Volts (1.0pA Powersave)

B Half Duplex 1200b/s
CCITT V23 Compatible with:
B 75b/s Back Channel

B Rx and Tx Data Retiming
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Box 8100, 163 08 Spanga
Tel. 08-795 96 50, Fax 08-795 78 83

Radio- och Telekommunikation

RADIO . RADIO TELE
kommunikation W=z seminarier kommunikation
« Radiokommunikation | ¥ HELDAGSSEMINARIER » Telemarknad i forandring
Stockholm 24-29 september Stockholm 3-6 december Stockholm 22-24 oktober
» Radiokommunikation — fér alla andra « Datortelefoni
Stockholm 15-16 oktober 1. Modern HF-kommunikation Stockholm 26-27 september
- Radiokommunikation Ii M - - ATM
Stockholm 15-17 oktober 2. Satellitsystem f6r mobil- Stockholm 26-28 november
- Radiovagors utbredning kommunikation « IN - Intelligent Networks
Ronneby 8-10 oktober Onsdag 4 december Stockholm 9-10 oktober
- Radioantenner 3. Accessnit ar 2000 «'Fiberoptisk teknik
Goteborg 5-7 november Torsdag 5 december Stockholm 22-24 oktober
« Digital radiotransmission 4. Bredbandig radio » Scandinavian Call Center Conference
Stockholm 12-15 november Stockholm 5-7 november
Fredag 6 december
» Mobila datakommunikationssystem « Att upphandia teletjénster
Stockholm 22-24 oktober Stockholm 13 november

Bestall nya KURSKATALOGEN 96/97 med alla kurserna
STF Ingenjérsutbildning AB '
=}

&r ledande i Skandinavien inom kvalificerad Las om alla IT-kurserna pé vér

Box 1419, 111 84 Stockholm
Tin 08-613 82 00, fax 08-21 29 82

teknisk fortbildning. Under 1995 genomférde WEB http:/ /www.stf.se
vi dver 100 kurser inom Informationstekno-
STF Ingenj6rsutbildning AB logiomradet med &ver 3 000 deltagare. STF Bestill mer info via e-post:

ar ett helagt dotterbolag till Civilingen-
jorsférbundet. STF ar ISO 9001-certifierat.

it.info@st.se
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Ericssondagen pa Grona Lund blev en folkfest utan like denna soliga sensommardag
1996. Hela tolvtusen Ericssonanstillda med familjer passerade viandkorset och koer-

na

tillstillningen sken i kapp med solen.

et ir bara 100-4rs-
jubiléet som lock-
ade fler besokare.
Det hir ir fantas-
med dem som fitt
koa, Leif Béle, an-
?;tsﬁnw
manget av
pa Grona Lund

N“ar val besokarm kommit innanfor
grindarna glémde de snabbt
Radlobllammndemmhgtﬁmam
det stilklidda golvet. Chokladhjulen snur-
rade och bleckorkestern Fliset spelade
brunnsmusik vid entrén. Barnen it glass
och kittlade sig i hiftiga karuseller, spokhus
var fest och glam med massor av aktiviteter.

Leif Bolke ledde programmet pd Gamla

vackra rost ljod ut Gver folkhavet.

Runt filtet holl Ericssons olika fritids-
klubbar hov och lockade med kurser i seg-
ling, bokbinderi och astronomi. P3 plats var
ocksd Ericssons Kristna Grupp samt klub-
barna med radio, teater, flygning samt det

nya energimassage pi programmet.

Bertil Filipsson stod vil till | k&n till

e sig stundtals dnda bort mot Wasamuséet. Leif Bolke som var ansvarig for

En folkfest utan like

= g e o , {‘___V = ]
Jessica frin Gteborg hade tagit sin kompis Louise med sig till Stockholm fér att festa pa Grona Lund. Mjukglass med stréssel
var perfekt att avnjuta mellan karusellakningarna tyckte de.

Ett populirt inslag for minga barn var
Konstféreningens tivling i teckning, dir
dven forildrarna fick deita. Men roligast
av allt var nog indd LM-Dyks fiskdamm
nere vid kajen.

Per-Einar Stromme lockade till sig bar-
nen pd riktigt tivolimanér med hjilp av en
megafon och de smi barnen fick metspon
isina hinder och funderade 6ver ett mira-
kel. Med ett enkelt plastbete gick det att
fiska upp bide leksaksbilar och vattenpi-
stoler ur Saltsjons mérka vatten.

1 vimlet motte vi Erik, 12 &r, som spelat
bort veckopengen pd chokladhjulet men
som inte sig ett dugg ledsen ut for det. P3
en bink stétte vi pd Jessica och Louise,
som mumsade pa var sina jitteglassar. De

., nystrukna vita kjolarna hade blivit lite sol-

kiga, eftersom mjukglass smilter snabbt i
solen. Men mamma och pappa frin Géte-
borg hade 6verseende med det mesta en

sidan hir dag.
I en paus métte vi rockginget frin
Séderhamn med Anders ”Sasse” Sand-
strom som ledare

Foton: JENNY HALLENGREN

mmMmlmmmmmmmp&mm
ndjesfilt denna ljuvliga sommarséndag i september manad

Séderhamn och spelar bland annat pi
Ericssons tillstillningar dir. Sikert var
dessa vilspelande gossar en av orsakerna
till att hela sju bussar Ericssonanstillda
och deras familjer frin Séderhamn gjorde
storstan dran. Tvd av dem var Ingela, 12,
och Carina, 9, som kom frin Flatmo i
Hilsingland, som hade stigit upp ddigt i
ottan. Redan klockan sex hade de gitt ut
genom dorren och forst sexton immar se-
nare skulle man vara hemma igen, beritta-
de mamma Doris och pappa Leif.
Bussresan blev lite tung och matsicken
gick it redan pi nerfarten. Men det gjorde
ingenting. Gronan vimlade av matstind
och godiskiosker.

Inte mindre in 30 fullastade bussar frin
Ericssonenheter i Soderhamn, Kumla,
Hudiksvall, Norrkoping, Katrineholm
och Givle rullade in till Gréna Lunds en-
tré denna sensommardag berittade Leif

Ett mycket uppskattat inslag var den tra-
ditionella pensionirslunchen dir Leif
Bolke tidigare pd dagen hilsat alla vilkom-
na i restaurangerna Solliden, Hégloftet
och Nyloftet. En av gisterna var Lars
Wallner som en ging i tiden arbetat vid
Ericssons anliggning i Kungens Kurva.

— Jag miste vil komma och se hur alla
skoter sig nu for tiden, skimtade han. Lars
var en av de 1800 fore detta Erics-
sonanstillda som forgyllde Ericssondagen
med sin nirvaro. Minga passade pi att be-
soka Gronan efter lunchen for att umgds
med forna arbetskamrater bland choklad-
hjul och karuseller.

LARS-ERIK WRETBLAD

Mera om detta evenemang med massor av bilder,
ja till och med ljud, samt andra fritidsaktiviteter
kan du numera finna pé Internet och ‘Ericsson
Fritids’ hemsida. ADRESS:
httpZ/iwww.Ime.ericsson.se/events/employ3.htmil
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Meddelandetjanster o

lonsamheten | natet

En timme fran Manhattan, fyrtiofem minuter fran den sto-
ra Kennedy-flygplatsen utanfér New York. Woodbury pa
Long Island ar trots narheten till mangmiljonstaden en
ndstan lantlig idyll. Har bor Ericsson Messaging Systems
Inc. Harifran kommer MXE, Ericssons I6sning for de tele-
operatorer som vill 6ka sin Ilonsamhet genom att infora

meddelandetjanster i nitet.

1996 har varit nigot av ett ge-
nombrottsir for produkten.

Under de forsta uppvixtiren
var det systemens tickning och
kostnaderna fér abonnemang
och samtal som var mobiltele-
operatdrernas frimsta argument
i  konkurrensen
om abonnenterna.
Nu, nir mobilte-
lefonin bérjat nd
mogen Alder har
utbudet av tjinster
borjat fi allt storre
betydelse i kam-
pen om mark-
nadsandelar. Och samtidigt inne-
bir nya tjinster ocksd kade in-
tikter — ibland till och med kraf-
tigt kade — for operatoren.

Attraktiva for alla telenat
Meddelandetjanster i olika for-
mer ir attraktiva att infora i alla
telenit. En operatér som till ex-
empel kan erbjuda sina abonnen-
ter en rostbrevlida ékar antalet
debiterbara samtal avsevirt.
Istillet for ett ofullbordat samtal
dir ingen svarade, fir den upp-
ringande lyssna pd ett meddelan-
de, limna ett besked till den upp-
ringde som oftast genererar ett
eller flera nya samtal. Faxtjinster
och SMS - korta textmeddelan-
den via mobiltelefon — ir andra
nya tjinster som oOkar intikten
for operatéren och ger abonnen-
ten bittre service.

Ericssons produktlésning for
meddelandetjanster heter MXE.

Det ir en plattform for flera oli-
ka typer av meddelandetjinster.
MXE har utvecklats av Ericsson
Messaging Systems pi Long
Island utanfér New York.

— Vir vision ir att vi ska bli den
bista kreatéren av meddelande-

Messaging Systems

plattformar i virlden, siger Leif
Holm, foretagets VD. Inom
Ericsson vill vi ocksi vara ett
monsterforetag, ett foredome
nir det giller kvalitet och inno-
vationsférmdiga.
Hog kapacitet
Sammansmiltningen av traditio-
nell telekommunikation och da-
tateknik innebdr nigot av en re-
voludon inom meddelandehan-
teringen. Ericsson Messaging
Systems arbetar dirfér intensivt
med att vidareutveckla MXE for
de nya anvindningsomriden
som exempelvis Internet erbju-
der. Samtidigt byggs en virlds-
omspinnande stédorganisation
for att ta hand om de kunder som
varit forutseende nog att redan
nu bygga in MXE i sina nit.

~ De forsta tillimpningarna
for MXE gor det mojligt for ope-
ratdren att erbjuda réstbrevlida

-vllhlblltlvlrldonplmmlo-
var Leif Holm, vd | Ericsson Messaging Systems inc.

(Voice Mail), faxtjinster och
SMS. En enda MXE kan lagra
och hantera upp dll 250000
meddelanden pa sina hirddiskar,
forklarar Leif Holm. De mest
avancerade operatbrerna liter
MXE:n samverka med ett 3 kal-
lat MLR (Message Location Re-
gister), en funktion i stérre nit
som hiller reda pid var nigon-
stans ett visst meddelande finns

lagrat.

Framgangsrikt ar

— Idag finns MXE i drift1 17 lin-
der. Det var i Asien och Stilla
Havsregionen vi forst kom in
med vir produkt, men nu finns vi
ocks3 i Europa och i USA. 1996
har varit nigot av ett genom-
brottsir for oss, inte minst ge-
nom det prestigefyllda kontrakt
vi i viras erholl frin PacBell hir i
USA. Denna stora mobilopera-
tor infor nu MXE brett i sina
amerikanska niit.

— En bidragande orsak dll attvi
nu fitt fart pa forsiljningen ir att
vi bemistrat det mesta av de kva-
litetsproblem som vi i drlighe-
tens namn hade i férsta bérjan.
MXE lanserades fér tre ir sedan
och var di en produkt som fram-
tagits av ett litet foretag med be-
grinsade resurser. Det var i sam-
ma veva som Ericsson gick in
som heldgare.

~ Vi fick stérre resurser och vi
inledde snabbt jobbet med att in-
fora koncernens metoder i vért
utvecklingsarbete. Idag arbetar
vi processorienterat med hjilp av
Props, vi har vil dokumenterat
vira olika utvecklingsprocesser,
kraftigt byggt ut vir testkapacitet

och &kat antalet utvecklings-
ingenjorer, berittar Borje Lund-
val], uxveckhngschef i foretaget.

a un-

orsiljningsframgingarn
dcriretharfartmedmgattper-

sonalen i Woodbury férdubblats,
frin 100 till 200 medarbetare. 70
av dem arbetar inom forskning
och utveckling.

Globalt kundstéd

-—DetarmmbamhanWoodbury
som vi har vixt, pipekar Leif
Gebelius. Letfaransvangfbrden

Systems har byggt upp. Den or-
ganisationen har ocks3 vixt under
iret. I maj Gppnades ett regionalt
stodkontor hos Ericsson Software
Tochnologlearlskmnaochuu-

li invigdes ett kontor i Kuala
Lumpur. Det virldsomspinnande
niitets tredje Link finns i Richard-
son, Texas.

— P4 sike riknaf vi att kundstod
ska bli en lika stor intiktskilla
som sjilva systemen. Det ir vik-
tigt for kunderna att kunna skapa
egna, nya tjinster. Hir kommer
de regionala stodkontoren, som
finns nirmare kunderna in ut-
vecklingsavdelningen i Wood-
bury, in i bilden. P3 stodkonto-
ren utvecklas de w som
kunden behéver fér sina nya
tjinster och sedan fir kunden
sjilv ta dem i bruk. Metodiken
provas nu&amusnmarbctcmcd
en av de storsta MXE-kunderna,
Vodafone.

Eget koncept
— Nir MXE lanserades var det
ett nytt tinkande inom medde-

ar

Tom Gleason &r mannen
som klickte idén och ledde
utvecklingen av MXE. Hans
ursprungliga mal att kon-
struera en meddelandeser-
ver for bide tele- och data-
nit &r fortfarande en ut-
maning for savil Ericsson
som konkurrenterna, men
Tom &r Svertygad om att
Ericsson ska lyckas forverk-
liga denna hans ursprung-
liga vision. Just nu &r en ny
arkitektur pa gang for
MXE:n, dir servern delas

landehantering som vi introdu-
cerade. Att ha en enda plattform
for minga olika typer av tjinster
var nigot som vira konkurrenter
— bland dem amerikanska Octel
och AT&T - inte kunde erbjuda.
En orsak till att vi kunde erbjuda
en sidan flexibilitet var att MXE
kunnat utvecklas med stod av
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MXE:n byggs upp av komponenter fran ledande leveranrbrer av datautrustning. Programvaran ut-
vecklas av Ericsson Messaging Systems | samarbete med andra Ericssonenheter.

— Vi hir i Woodbury ir egent-
ligen bara arkitekter och monté-
rer. Maskinvaran till en MXE
sitter vi ithop av grejor frin en
rad kinda levérantbrer, som
Sun, Excel och Digital Equip-
ment. Programvaran, som ir
den tyngsta delen i ett sidant hir
system, har vi dels utvecklat sjil-
va, dels kopt in frin programva-
ruexpertis pd annat hill i koncer-

nen. All programvara for SS7-
signalering har till exempel ta-
gits fram av Ericsson Infocom
Consultants.

~ MXE ir byggt med en éppen
systemarkitektur. Det har bland
annat den fordelen att den kan
anviindas inte bara till system som
Ericsson levererat. Vi har resurser
att anpassa produkten sd att den
kan koras ihop med till exempel

ett mobilsystem frin nigon av vi-
ra konkurrenter, siger Borje.

Leif Holm berittar att MXE
inte bara levererats all mobil-
operatbrer. Systemet kan anvin-
das i alla typer av telenit.

— Vi har ocks3 levererat till fas-
ta niit och till personsdkningssys-
tem, men det ir i férsta hand pd
mobilniten vi har virt fokus.

LARS-GGRAN HEDIN
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Nu kan du shoppa pa
Ericssons intranat

Sveriges storsta distribu-
tor av elektronikkompo-
nenter, Ericsson Electronic
Distribution AB, tar nu
klivet in i cyberspace och
bedriver katalogdistribu-
tion av elektronikkompo-
nenter on-line pa web-
ben i Ericssons intranat.
Under de tva forsta 6pp-
ningsdagarna noterades
inte mindre 3n 8 559 pa-
loggningar.

I tv dr har nu verksamheten
for katalogdistribution, Erics-
son Electronic Services, varit
aktiv i lokalerna for Ericssons
komponentlager i Bredden,
Upplands Visby. Stora distri-
butbrer viljer idag att nd ocksd
de sm3 kunderna genom att
silja 4ven mindre kvantiteter
och fir pa sd vis storre mark-
nadsteckning samt minga néj-
da smikunder.

~ Vi har idag 28 000 namn i

. vért kundregister och vi noterar

en 6kning med 500 namn i ma-
naden. Nir vi fick ut katalogen
on-line pd Ericssons intranit
sista dagarna i augusti noterade
vi 8 559 paloggningar pa tvd da-

gar, trots att foreteelsen dnnu dr
ganska okind, berittar Lennart
Sgernstrém, som ir ansvarig
for katalogdistributionen.

Snabbare leveranser
Elektronikkatalogen pa nitet
har en tydlig produktéversikt
och enkla bestillningsrutiner
och ger nu innu snabbare le-
veranser in tidigare. Order in
fore 16.30 ger leverans pifol-
jande dag.

Webbversionen ir stindigt
aktuell genom att informatio-
nen genereras aktivt frin aktu-
ella databaser.

— Verksamheten haller en
mycket hég servicegrad, 98
procent riknat per orderrad.
Det strategiska liget indill
komponentlagret vid E4an ni-
ra Arlanda och dirtill en hand-
full ordermottagare med tek-
nisk bakgrund, som kan hante-
ra de vanligaste frigorna, gor
att firman ir mycket effektiv
och hiller hog kvalitet. Vid
tyngre teknikfrigor finns till-
ging dll expertis i huvudfir-
man Ericsson  Electronic
Distribution.

INGER BJORKLIND-
BENGTSSON

b T

Katarina Hollinder hanterar utgaende order hir med streck-

kodsldsaren.

dets utveckling. Hon
skriver att dagens unga
har svart att forestilla
sig hur dldre generatio-
ners tonarsflickor och
alskarinnor satt pa pass
vid telefonen och vén-
tade pa att Han skulle
ringa.

Foto: ANDERS ANJOU
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Langt bort men anda hemma

En hollandare forelaser i Belgien. |
Stockholm sitter en ahorare och
lyssnar uppmérksamt samt gor an-
teckningar. Efter féredraget undrar
en av seminarieledarna i Madrid
om det finns nagra fragor.

Det verkar kanske forbryllande.
Men under den internationella
sommarskolan fér avancerad bred-
bandskommunikation fanns delta-
gare pa plats i 14 stader samtidigt.

Inga flygbiljetter eller hotellbokningar
krivdes fér deltagarna i den internationel-
la sommarskolan, ABC 96, som pdgick
under fyra dagar i juli. Deltagarna kunde
som vanligt ita frukost hemma och de som
bor i Stockholmsomridet kunde ka till
forelisningen med lokaltrafiken.

Uthildning pa
distans maijlig
tack vare bred-
handsteknik

Det handlar om ett reellt exempel pi
distansundervisning virt namnet. Med
hjilp av det europeiska ATM-baserade
bredbandsnitet och satellitéverforing
kunde deltagare i 14 stider i Europa och
Kanada interaktvt f6lja foreldsare i Brys-
sel, Neapel, Aveiro, Berlin samt Madrid.

Fragestund i 14 stader

Hos SICS, Swedish Institute of Computer
Science, pd Electrum i Kista, kunde 25
personer direkt folja forelisningarna pi en
storbildsskiirm. Forutom att lyssna och se
forelisaren samt dennes OH-bilder gick
det dven att stilla frigor. Med hjilp av smi
videokameror kunde deltagarna i samtliga
stider direkt se frigestillaren i bild samt
hora dennes frigor.

Under en av forelisningarna frin
Bryssel i Belgien delgav Erik Huizer frin
SURFnet i Holland deltagarna sin syn pa
utvecklingen av Internet ur flera olika as-

- SICS #r ett exempel pd vad industri-
forskninginstitut kan utrétta nir de ir
som béist, sade Bo Hedfors, som talade
vid en pressiunch i sin egenskap av SICS
styreiseordférande.

Under den internationella sommarskolan fér avancerad bredbandskommunikation, ABC "96, fanns deltagare pa plats i 14 stéider
samtidigt, med hjilp av det europeiska ATM-baserade bredbandsniitet och satellitéverféring. Fran Stockholm deltog SICS,

Swedish Institute of Computer Science.

pekter. En av de efterféljande frigorna
kom frin en deltagare i Turin, Italien. P3
motsvarande sitt genomférdes ett jugotal
forelisningar med 35 olika férelisare un-
der de fyra dagar som sommarskolan pé-
gick.

Ny teknik

— Jag har tidigare deltagit i liknande fore-
lisningar dir tekniska hégskolan, KTH,
och Stanford University kopplats samman
med bredbandsteknik. Och dven om ljud-
och bildkvalitet inte alltid 4r den bésta sd
bor vi ta hinsyn till att det trots allt ir en
ganska ny teknik som anvinds, siger Or-
jan Ljunqvist som studerat vid institutio-
nen for teleinformatik vid KTH.

— Men det ir inte alla imnen som passar
for den hir formen av distansférelasning-
ar, men visst 6ppnar tekniken nya méjlig-
heter fér minga former av utbildning, an-
ser Orjan Ljungvist.

Trots att inte kvalitéten i dverféringen
hela tiden var pa topp gav sommarskelan
ind en férsmak av vad som vintar i fram-
tiden.

Arets upplaga av "International sttrl—
buted Summer School on Advanced
Broadband Communications” var den fjir-
de. Det ir en del av ett EU-finansierat pro-
jekt och for for sta gingen deltog Sverige.

— I mars blev det klart att vi kunde delta
frin Stockholm, siger Olof Hagsand hos
SICS som fungerat som projektledare for
den svenska delen.

— Det finns ett stort intresse bide frin
hégskole- och féretagsvirlden for denna

av distansundervisning. Bland annat
har Nutek bidragit till uppbyggnaden av
vért konferensrum med storbildskirm.,

Stora forberedelser
Den moderna bredbandstekniken dll
trots, krivdes det minskliga insatser for

Foto: PER ARFVIDSSON

att kunna férbereda de fyra dagarnas fore-
lisningar tekniskt.

— Overféringen sker i samverkan mellan
olika europeiska telebolag. Men for att allt
ska fungera krivdes manuella program-
meringsinsatser av olika utrustningar i det
europeiska  bredbandsniter, fortsiitter
Olof Hagsand.

Stockholms roll 1 ABC “96 var inte en-
bart att lyssna, titta samt stilla frigor.
SICS var dven ansvariga for att vidarelin-
ka hela bredbandséverforingen till Inter-
net. Det innebar att det gick att folja alla
seminarier for alla som har fungerande
Internet-uppkopplingar.

Temat for drets forelisningar i sommar-
skolan var "Teknologiernas nirmande
mellan telekom och I'T”. Rubriken skulle
mycket vil ocksid ha kunnat varit "teknolo-
giernas betydelse fér nirmande mellan
minniskor frin olika kulturer”.

LARS BACK

Bryggan mellan industri och akademi

Nar industriforskningsinstitutet
Swedish Institute of Computer
Science, SICS, 10-arsjubilerade
bjods pa kontroversiella tal, de-
monstrationer av framstaende
svensk forskning och foredrag av
"heta” amerikanska IT-debattorer.

Ungefir 400 personer frin industri, hog-
skola, stat, kommun och media visade sitt
intresse pa jubileumsdagen. For SICS be-
driver framstiende internationell forsk-
ning inom omridet distribuerade interak-
tiva realtidssystem. Styrelseordférande for
SICS ir Ericssons USA-chef Bo Hedfors,
och han héll SICS lovtal vid en presslunch.

—~ SICS fungerar som en brygga mellan i
ena sidan grundforskningen pd hogskola
och universitet och forskning och utveck-
ling inom industrin. Vad SICS gér idag
overensstimmer till hundra procent med
vad Kommittén for Omstrukturering och
Forstirkning av Industriforskningssys-
tem, KOFI, vill att industriforskningsin-
stitut ska syssla med, sade Bo Hedfors.

— Institutet har blivit ett foredéme och
borde anviindas som jimforelse for liknan-
de institut.

— Tyviirr ser jag ett hot mot den modell
som vi virnar om. Idag finns ett forslag

som lagts i en ny statlig rapport, som siger _
att trehundra miljoner kronor ska flyttas§

frin NUTEK och bli universitetsanslag

vid universitet och hégskolor. Det innebir Sffia-tank
i raknken attmsnf'oroverpengamaﬁ'én & mot

Som bidrag till diskussionerna om vart
mformationstelmologin ir pd vig hade
SICS valt att bjuda in tvd kinda I'T-debat-~

rer~John. Perry Barlow, kind ameri-
kansk forkampe for det fria ordet och den
n, argumenterade bland annat

forskning och det gir stick i stiv motvad S mdeen ﬁ'amt:d diir tekniken inte kom-
som sker i USA, dir jag sjilv ir verksam. mnﬁgqxbegmsmngwad som

SICS ir idag en stiftelse som stods av
Nutek och en industrigrupp som foretri-
der I'T-branschen och har under iren skaf-
fat sig ett gott internationellt renommé
genom ett samarbete med Europa, USA
och Japan. SICS har genererat 21 dokto-
rer och fyra forskare har blivit professorer.
Dessutom har ett tiotal forskare Gvergitt
till verksamheter inom industrin med
mycket gott resultat.

Rakt in i framtiden

Det stora antalet gister, som kom till jubi-
léet, fick majlighet till en skjuts in i fram-
tiden under demonstrationer av allt ifrin
elektronisk handel till virtual reality, bred-
bandskommunikation till tredimensionell
rada~reckning.

kan istadkommas inom information och
kommumkauonstclmologm.

Framtidsinstitutet SICS kan vi ha stora
forvinmingar pd infor framtiden och vi-
sionerna talar VD Rainer Berling mycket
girna om.

— Aven om vi befinner oss p4 olika hill i
virlden ska vi uppleva en naturlig samva-
ro, siger Rainer Berling. Tekniken ska in-
te mirkas, den ska inte vara ett hinder.

— Med hjilp av multimedia, bredbands-
teknik och virtual reality ska det lilla en-
mansforetaget i Smiland ha samma méj-
ligheter till en global produkt- och tjin-
stemarknad som den multinationella kon-
cernen. Sd talar en vd for ett svenskt in-
dustriellt forskningsinstitut.

INGER BJORKLIND BENGTSSON
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POSTTIDNING A

Det var aret efter andra varldskrigets slut. Sveriges statsminister Per-Albin
Hansson dog, var nuvarande kung foddes och IFK Norrkoping passade pa att
vinna fotbollsallsvenskan. Pa Ericsson radde febril aktivitet. Efterfragan pa tele-
fonutrustning var stor efter det nyss avslutade kriget. Miangder av nyanstéllda
slussades in i foretaget, och bland dem fanns en viss Melker Strom. Den 1 juli i
ar gick han i pension efter att ha jobbat inom Ericsson i ett halvsekel.

- For Mel

r Melker Stroms
mun sprutar drtal och
namn i en aldrig si-
nande strém, ibland
ar det svirt att hinga
med.

I ena stunden for-

klarar han hur det gick dll
nir han var med och byggde de forsta mo-
biltelefonerna, fér att i nidsta Ggonblick
tvirvinda och beritta om nir han triffade
kosmonauten Yurij Gagarin. Mellan histo-
rierna springer han fram och dllbaka i li-
genheten och hiimtar kaffe och visar foto-
grafier.

Emellanit sitter han still. Medan han
pratar tittar han lite nedét. Det ser ut som
om han koncentrerar sig for att alla fakta
ska bli korrekta.

I 26 ir jobbade han pa verkstaden vid
anliggningarna i Midsommarkransen.
Sedan svidade han em och blev tjinsteman
men han forblev Ericsson trogen.

Verkstaden mot kontor

Melker travade upp pé kontoret och friga-
de om det fanns ndgra lediga jobb. Just ef-
ter att han kommit tllbaka frin sin visit
fick han beskedet han vintat pd. Pd en
kvart bytte han verkstad mot kontor.

— De var nog glada att f3 mig upp ull
kontoret for jag kom ju frin verkstaden
och visste hur det fungerade.

Lite bittre kontakt kunde de gott vara
mellan kontor och verkstad tycker han.

— De hir stackars forsiljarna. De blir
som en fiolldda i ansiktet nir de fir reda pd
att saker och ting inte finns pi lager. I
bland kan en produkt ha slutat att dllver-
kas for tio 4r sedan, men det kinner de in-
te tll.

Som 15-dring kom han tll Ericsson och
hamnade direke i lirlingsskolan. Dir fick
de lira sig det mesta som var virt att veta
om datidens teleteknik. P4 den tiden tog
det inte si fasligt ling tid.

Spingsjas

Sd mycket verkstadsarbete blev det nu inte
ull en bérjan. De unga nyanstillda anvin-
des mest till att springa med kaffe och bul-
lar dt de ildre arbetarna.

Men iven jobbet som springsjas hade si-
na fordelar.

— Man lirde sig att hitta och man triffa-
de folk. Men, man blev behandlad som en
springsjas ocksa. Ofta blev de hunsade och
fick smidesord kastade efter sig.

De skulle f sin revansch till sist.

Han skrattar lite for sig sjilv, men snart
smattrar munnen iging igen.

Revanschen kom i form av Hemvirnet.
Melker ingick i Ericssons alldeles egna

V I i : .i..-.i

Wl s

Han har mycket energi, Melker Strém, och beréttar gérna om sin tid pa Ericsson - 50

er star
- tiden aldng still

Ay 3

ar i samma féretag - fran springsjas via verkstadsgolvet till tjiinsteman. Som pen-

siondr dgnar han sin tid bland annat at sin nyckelringssamling.

pluton. Den hade inritrats i dyningarna av
den patriotism och stridsvilja som blom-
made ut under kriget. Ericsson tog tillvara
mottot En svensk tiger.

— Vi fick skjuta kulsprutepistol och 6va
anfall pi repgubbar. Det var under ov-
ningarna de levde upp. Fér emellanit kun-
de de fa skjuta med l6splugg pa sina forna
smadare.

Gagarin tittade forbi

Under sextiotalet var det minga statsbe-
sok som besokte Ericssons lokaler. Melker
fick dllfille aw wiffa Yurij Gagarin.
Kosmonauten tittade férbi Melkers avdel-

Foto: PETER NORDAHL

ning en dag. Gagarin var fyrkantig och
nidde knappt upp tll Melkers axel. Han
stod och tittade pa nigra planscher Melker
hingt upp.

— For ett r sedan triffade jag en rysk
kosmonaut. Jag berittade att jag en ging
triffat Gagarin. "Har du triffat Gagarin”,
sa han. Han tappade masken fullstindigt,
siger Melker och flinar.

Sedan rusar han upp igen. Han méste ut
dll sitt landstille. Han flyger upp och ni-
gra ogonblick senare ar vi ute ur ligenhe-
ten. Jag hinner knappt se det blyertsgra
hiret férsvinna bort mot bilen.

ROBIN SODERBERG
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PLATSANNONSBILAGA TILL KONTAKTEN NR 13 1996

M Har finner du aktuella
lediga tjanster inom
Ericsson. Tjansterna utan-
nonseras ocksa i Nytt, dar
listan uppdateras varje
vecka. For inforande av
annonser, skicka manuset
till Memo-breviadan
LME.LMEJOB.

B Nasta utgava: 26 sept

UPPDATERAD 2 SEPTEMBER

adb)

L M Ericsson Data AB, Kista

SYSTEMKONSTRUKTOR

Sektionen for Web- teknik och Internet/intranet-
tianster sGker ett antal nya medarbetare.

@ Vi sdker dig som har praktisk erfarenhet av Web-
teknik och HTML-programmering och allmanna kun-
skaper om natverk och servrar. Viktigt att du har ett
stort intresse for Internet/intranet och dess tjdnster,
kanske har du en egen hemsida pa Internet.

Du skall kunna arbeta sjalvstandigt som konsuit
och konstruktdr inom omrédet Web-applikationer.
Du kommer i férsta hand arbeta med mjukvara/pro-
grammering men kunskaper inom hardvara ar ocksa
meriterande. :

Vi tror m'mmmmm-
linjen eller ndgon annan datateknisk linje. Stdmmer
ovanstdende pa dig, tveka da inte att

Kontakta: Anders Herlin, 08-7570698, EDTAHIN (an-
ders.herlin@memo.ericsson.se)  eller  Christine
Nordstrdm, 08-4049243 EDTNOCH (christine.nord-
strom@memo. ericsson.se) eller Annica Waagaard,
08-4048455, EDTWAAG,
(annica.waagaard@memo.ericsson. se)

-. antmw

DATABASTEKNIKER
INT-MILO

Sekmrmﬂrmcuknikarmedda tiﬂphttform—

Mmmg&am:dagfdm:mmwm-

. milj. Nasta steg i var uppbyggnad dr att tillsammans

med O/DM tillhandahdlla central databasdrift i PC-
miljé. Vi kan erbjuda dig en spadnnande framtid inom
databasomradet med bl.a. goda mdjligheter till ut-
landsuppdrag.

® ARBETSUPPGIFTER: Du kommer att arbeta med in-
stallation, tuning, problemhantering, dimensioner-
ing, drifttekniska fragor och stod vid systemutveck-
ling och applikationsdesign i client/server-miljd. | ar-
betsuppgifterna ingar att bygga upp var NT lab-miljo
och framtida produktionsmiljs, utvardera ny teknik
inom databasomradet samt att tillsammans med évri-
ga tekniker etablera en plattformsoberoende drifts-
tandard for relationsdatabaser dar generella verktyg
for automatisering, dvervakning och underhall ar vik-
tiga komponenter.

KVALIFIKATIONER: Du har mycket goda NT-kun-
skaper med flerdrig erfarenhet inom omradet.
Erfarenhet av MS SQL Server och/eller Sybase i PC-mil-
j© &r en merit, behdver denna kunskap kompletteras
kommer vi att satsa p3 all nddvandig utbildning. Du
ar initiativrik, utatriktad, trivs med att arbeta i team
samt tycker om att driva utvecklingen framat.

Kontakta: Roger Johnson, 08-726 34 82, memoid ED-
TROJ eller Yngve Nivaeus, 08-726 29 24, memoid ED-
TYNS. Ansdkan: Johanna Karling, Personal,
AUEDT/OH

L M Ericsson Data AB, Véstberga

SYSTEMADMINISTRATOR

Vi ar idag ett gang pd 9 kvalificerade LAN-konsulter
som arbetar med att leverera kvalificerade tjanster in-
om PCILAN-omrddet sdsom LAN-utredningar, projekt-
ledning, arbetsplatssupport, serveradministration,
help-desk tjdnster osv. Vdra kunder finns utanfér
Erfcssonkoncernen, vi arbetar framst mot bl a Atlas
Copco, Pharmacia & Upjohn, Trygghetsridet, France
Telecom men vi har dven konstakter med Ericsson f6-
retag.

® ARBETSUPPGIFTER: Du kommer som UNIX-tekni-
ker att arbeta som LSA (lokal System Administrator)
dels i fasta uppdrag gentemot vara kunder i vilka vi
arbetar i team pa plats hos kund, och dels i kortare
uppdrag och projekt. Just nu har vi ett mycket intres-

* sant tagande mot France Telecom dar vi behéver

UNIX-forstarkning till vart team som idag bestar aven
teknik-koordinator och en PC-tekniker.

KVALIFIKATIONER: Du kommer att arbeta med sys-
temadministrators-uppgifter sasom att uppgradera
finstallera systemapplikations-programvara, vid stor-
ningar utfora felsékning och korrektiva &tgédrder. Du
ska kanna till hur man uppgraderar systemprogram-
vara och i vissa fall applikationer for arbetsplatsut-
rustning, servrar och gateways. Du bér dven kanna till
hur man utvecklar andamalsenliga arbetsrutiner for
systemet ifrdga samt hur man dokumenterar detta.
Du kommunicerar vl i tal och skrift, bade pa svenska
och engelska, visar gott konsultmannaskap samt upp-
trader tativt. Du bor ha goda kunskaper i HP
(version 9 & 10 samt i viss man HP Open View) och
aven SUN (Solaris & SUNOS) samt gérna &ven
Interaktiv-UNIX. K&nnedom om routers samt Eripax
ar en merit.

Kontakta: Lennart Lysén, 08-726 30 50, E-mail
edt. .ericsson.se eller Kerstin Ljungblom,
08-726 29 17, memoid EDT.EDTKELI. Ansbkan. Eva
Almung, Personal, VH/EDT/T/TH,

Ericsson Radio Systems AB, Kista

IT SUPPORT TILL BRTR

Stéd utvecklingen av framtidens radioteknik genom
att skapa var IT-miljé och ge IT-support pa TR.

@ Vi behdver personer som har kunskap och erfaren-
het i att bygga upp en T-miljé baserad pd UNIX re-
spektive PC teknik. Vidare ingér drift av denna miljo
och support till anvandarna inom TR. Du har IT-ut-
bildning och praktisk erfarenhet av att bygga upp
och vidareutveckla en IT-miljd, vilken omfattar UNIX,
PC och LAN, samt av anvandarsupport. Vi forutsatter
att du ar val fértrogen med sakerhetsfragor och att
du ocksa kan som projektledare leda utvecklingspro-
jekt nar det galler nya tjdnster fér vara anvandare.

Viktiga personliga egenskaper ar samarbetsforma-
ga, kommunikationsformaga, kunna arbeta sjalvstan-
digt under stort personligt ansvar och ha en mycket
stor drivkraft mot resultat.

Du blir placerad pa T-enheten inom var enhet for
Verksamhetsutveckling och Controling i Kista.

Vi &r en nystartad enhet for utveckling av system
och produkter som leder Ericsson in i bredbandstek-

nik f&r mobilradiosystem. Systemen baseras pa nya
teknologier som ATM véxlar och nya radiobasstatio-
ner. Vi ar idag ca. 200 personer och ar primart place-
rade i Kista.

Kontakta: Bertil Lindberg BR/TR/QC, ERA.ERABLIG,
08-404 4967. Ansokan: Ericsson Radio Systems AB,
BR/TR/HC Karin Enberg, 164 80 STOCKHOLM.

L M Ericsson Data AB, Alvsjd

UNIX-TEKNIKER FOR UTVECKLING

INOM RELATIONSDATABASTEKNIK
Sektionen fér DBIDC-teknik ar utsedda till plattform-
soberoende Data Base Competence Centre inom
Ericssonkoncernen.

Vi arbetar med den senaste tekniken och har data-
basansvaret for flera av koncernens mest strategiska
system. Efterfragan pa databasdrift i UNIX-milj6 vax-
er kraftigt.

@ For att klara av denna tillvaxt séker vi nu UNIX-tek-
niker/LSA for ett omfattande utbildningsprogram dar
vi varvar utbildning och praktik under 6 manader.
Programmet omfattar grundlaggande relationsdata-
basteknik, utbildning i Sybase, Oracle eller informix,
Ericssonkunskap m.m. dar malet ar att Du sjalvstan-
digt kan ta ansvar for driften av databasservrar i
UNIX-miljd. Ta chansen till vidareutveckling, vi kan er-
bjuda dig en spannande framtid inom databasomra-
det med bl.a. goda méjligheter till utlandsuppdrag!

ARBETSUPPGIFTER: Du kommer att arbeta med in-
stallation, tuning, problemhantering, dimensioner-
ing, drifttekniska frdgor och stdd vid systemutveck-
ling och applikationsdesign i client/server-milj6. | ar-
betsuppgifterna ingdr att deltaga i uppbyggnaden av
var lab- och produktionsmiljo, utvardera ny teknik in-
om databasomradet samt att tillsammans med dvriga
tekniker etablera en plattformsoberoende driftstan-
dard for relationsdatabaser dar generella verktyg fér
automatisering, overvakning och underhall ar viktiga
komponenter.

KVALIFIKATIONER: Du har mycket goda UNIX-kun-
skaper med flerdrig erfarenhet inom omradet.
erfarenhet av Sybase, Orade eller Informix i UNIX-mil-
jo @r en merit. Du ar initiativrik, utatriktad, trivs med
att arbeta i team samt tycker om att driva utveckling-
en framat.

Kontakta: Roger Johnson, 08-726 34 82, memoid ED-
TROM eller Yngve Nivaeus, 08-726 29 24, memoid ED-
TYNS. Ansbkan: Johanna Karling, Personal,
AUEDT/OH

L M Ericsson Data AB, Vastberga

Vi &r en enhet inom L M Ericsson data som arbetar
med affarssystem och har Ericsson som kund. Vi har
ett vdxande behov av l6sningar som utnyttjar C/S-tek-
nik, Internet och Data Warehouse i Windows- och
UNIX-miljé. Visbker nu Dig som kan forstarka oss des-
sa omrdden.

UTVECKLARE inom
CLIENT/SERVER - INTERNET -
DATA WAREHOUSE

® Du bér vara hbgskoleutbildad inom data och tek-
nik och &r runt 30 &r. Du har nagra ars erfarenhet av
US-teknik, Internet eller data Warehouse. Du &r uta-
triktad och har latt for att skapa nya kontakter. Du &r
van vid att arbeta sjalvstandigt i uppdrag och nara
kund.

Vi erbjuder arbetsuppgifter inom ny teknik, nagra
av de verktyg vi anvander ar Visual Basic, Delphi,
Uniface och Java. Du utnyttjar din kreativitet genom
att hitta nya lsningar pa nya och gamla problem. Du
far mojlighet att utvecklas tillsammans med andra
kvalificerade medarbetare.

Kontakta: Mats Ostlin,08-726 23 40, memoid
EDTEDTDOJ, E-mail edt.edtdoj@memo.ericsson. se.
Anders Stenstrém, 08-726 24 81, memoid EDT.ED-
TALSM E-mail edt.edtalsm@memo.ericsson.se. Rolf
Hagman, 08-726 33 34, memoid EDT.EDTRHAN E-mail
edt.edtrhan@memo.ericsson.se. Ansdkan markt med
sokt tjanst och enhet: Eva Almung, Personal,
VH/EDT/T/TH.

L M Ericsson Data AB, Alvsjd

PROBLEM MANAGER,

Ordinarie

® Customer Support Center soker ytterligare en
Problem Manager med uppgifter att dels inga i back-
office funktionen och dels hantera felsituationer runt
produktionen i Alvsjo.

Men Gr radd om produktiv arbetstid.

Lidernas snabbaste

PC-utbildning

Vill du att din personal ska utveckla kompetensen?

Nu riicker tiden for bide jobb och utbildning.  Ring eller faxa for mer information
Opiion Thituskibiin s Koncept “Efiekeivare” ~S0er bols en ks,

Inlirning” baserad pd multimediastédd Bl a foljande kurser kan vi erbjuda
undervisning, halverar tiden for inlirning enligr koncepret "Effekcivare Inkirning”:
jamfort med traditionell utbildning. Windows 95, Windows 3.11, Word, Excel,
Samtidigt som de nya kunskaperna sicter PowerPoint, Access, MS Project, Works,

bittre, eftersom bdde inlirnings- och minnes-
effekten dkar nir fler sinnen anviinds. En
lirare finns dessutom alltid som stéd.

Nér tiden passar bést

Studietiden #r flexibel. Man bestimmer sjilv
niir det @ limpligt att gd kursen; en hel dag,
en formiddag eller en eftermiddag.
Garanterade kunskaper

Med vir kunskapsgaranti kan din personal
ova obegrinsat — utan extra kostnad — under
ett helt ir for att nd dnskad kunskapsnivi.

WordPerfect, "Satt stil pa dina dokument”
och MS Office Integration.

LM Ericsson Data AB
Oppna Dataskolan

Tel 08-726 27 43

Fax 08-18 76 20

Web http://www.ericsson.se/SE/edt/dataskol/

ERICSSON

Hoosdlo
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KONTAKTEN NR 13 1996

ARBETSUPPGIFTER: Som Problem Manager ansva-
rar du for: att problem pa nat, system, pcllan och unix
|6ses och foljs upp genom att sjilvstandigt agera med
hjalp av gallande rutiner och instruktioner. att beord-
ra och leda erforderliga resurser. att fa fram I6sning-
ar till stérre fel i maskinparken. att leda de mdten
som syftar till att atgarda problem. att rapportera
dagligen enligt faststallda rutiner. att ta hand om es-
kalerade anvandar- och kundproblem. att medverka
till att utveckla/inféra problemhantering fér alla
plattformar inom EDT.

Arbetssattet for Problem Manager syftar till att ut-
veckla kundservice frn att vara handelsestyrd till att
bli férebyggande.

KVALIFIKATIONER: Du ska ha: Systemteknisk bak-
grund (stordator eller distribuerade miljGer).
Erfarenhet av problemhantering, garna tillsammans
med kunder. Flerarig erfarenhet av dataproduktion
pa drift- och systemteknisk niva (IBM,VAX, PC). Latt
att samarbeta. Ledarerfarenhet och pedagogiskt
handlag. Kommunicera obehindrat pd engelska.
Problemhanteringserfarenhet fran distribuerade mil-
j6er (PC, LAN, UNIX) & nddvandig.

BAKGRUND: En Idmplig bakgrund kan vara att ha
agerat som “Team-leader” eller liknande i distribue-
rade miljoer, dessutom &r en merit om den sdkande
har kunskap om ARS.

Kontakta: Leif Astrom, 08 -726 25 80, memoid EDT-
LAS. Ansdkan: Joahnna Karling, Personal, AL/EDT/OH.

L M Ericsson Data AB, Alvsj

UNIX CENTER svarar for drift av centrala, ofta koncer-
ngemensamma C/S-applikationer. Applikationerna ar
i de flesta fall baserade p& relationsdatanbaser
(Sybase, Oracle och Informix). Vi tillhandahéller en
central UNIX-drift som har samma héga mal for kvali-
tet, tillgdnglighet och effektivitet som var storda-
tordrift. Vara kunder finns framférallt inom
Ericssonkoncernen men vi har ocksa ett antal span-
nande externa kunder. Verksamheten inom UNIX
CENTER &r under mycket stark tillvdxt och utveckling
omfattande bl a utformning av ett globalt driftkon-
cept tillsammans med vdra dotterbolag framst | USA
och Australien och darfor séker vi nya medarbetare.

UNIX SYSTEM MANAGER

@ ARBETSUPPGIFTER: Du ansvarar for inférande och
drift av ett antal kunduppdrag. Detta innebér att du:
dimensionerar berbrd utrustning, ansvarar for drift-
sattning baserat pa vara etablerade rutiner och hjdlp-
medel, ansvarar for kvalitén i den |&pande driften
omfattande bl a felavhjalpning, prestandabevakning
och tuning, ansvarar for uppdraget gentemot kun-
den.

UNIX
SYSTEMPROGRAMMERARE

® ARBETSUPPGIFTER: Dina arbetsuppgifter kommer
framst att besta i att identifiera behov av nya hjalp-
medel och verktyg i var verksamhet samt att utveckla
och implementera dessa.

KVALIFIKATIONER: Du skall kdnna entusiasm dver
att delta i uppbyggnaden av en starkt expanderande,
tekniskt avancerad verksamhet. For tjdnsten som
UNIX System Manager ar en flerarig erfarenhet som
UNIX systemadministratdr vastentlig medan tjansten
som systemprogrammerare framférallt krdver en ge-
digen erfarenhet av C- och skalprogrammering i
UNIX-milj3.

Kontakta: Martin Axling, 08-726 30 47, memoid ED-
TMAXL eller Katarina Lonnelid, 08-726 21 45, memo-
id EDTKALO, Personal. Ansbkan: Johanna Karling,
Personal, AL/EDT/OH.

Ericsson Microwave Systems AB, Mdindal

TEKNIKSTOD

EKONOMISYSTEM

Vi &r en supportenhet inom ekonomifunktionm som
bl a arbetar med utveckling och-férvaltning av fére-
tagets ekonomisystem, utvecklingav informa-
tionssystem, utbildning av systemanvandare, anvan-
darstd och felavhjalpning.

@ Visdker nu en medarbetare som skall vara ansvarig
for teknik inom omradet ekonomisystem i PQUNIX-
miljé (client/server). Du skall ocksé fungera som lokal
systemadministrator (LSA).

Kvalifikationer: Utbildn lagst gymn nivd med in-
riktning data och datorservice. Erfarenhet fran arbe-
te | POWindows/NT-miljd Snskvart samt dven garna
UNIX/Solaris. Du bér vara serviceinriktad, utatriktad,
stresstalig samt analytisk.

Kontakta: AE/UC Magnus Boiardt, 031-671078, ME-
MO EMWMBET eller Maria Wikstrém, Personal, 031-
673615, MEMO EMWMKW.

L M Ericsson Data AB, Alvsjé

Vill du vara med och utveckla vira

NT-DRIFTTJANSTER?

Open System Processing Center ansvarar fér Ericsson
Datas centrala drift av OpenVMS-baserade system. Vi
har for narvarande 15 Alpha- och VAX-datorer instal-
lerade i var datacentral i Kista.

® Vi avser att utveckla vart tjansteutbud till att ocksa
omfatta NT-relaterade drifttjanster framst i kombina-
tion med OpenVMS men ocksa i form av drift av sepa-
rata NT-applikationsservers. Vi soker darfér en ny me-
darbetare som ska vara motorn i denna utveckling.
Arbetsuppgifterna kommer bl a att omfatta éverfor-
ing av NT-kompetens till resten av gruppens medlem-
mar.

KVALIFIKATIONER: intresse av att delta i uppbygg-
naden av enverksamhet med mycket stor utveckling-
spotential, erfarenhet av drift av NT-system &r ndd-
vandig, bakgrund som VMS System Manager ar &nsk-
vard, formdga att ta initiativ och forverkliga sina
idéer.

Kontakta: Martin Axling, 08-726 30 47, memoid ED-
TMAXL eller Birgtta Helsmo, 08-726 28 07, memoid
EDTBHM, Personal. Ansékan: Johanna Karling,
Personal, AL/EDT/OH.

administration i

SEKRETERARE

RMOG:S produktenhet “Base Station Systems” ansva-
rar for produktledning och utveckling av bassystem
fér GSM. Vi bedriver verksamhet p4 en rad olika plat-
ser framst Kista, Linképing, Guildford och Aachen.

® Nu sbker vi en sekreterare till var enhet
Infrastructure som ska assistera chefen och de dvriga
p4 enheten i de flesta av ordinarie sekreterauppgif-
ter. Du férutsatts vara mycket intresserad av att byg-
ga upp en god kunskap om var enhet for att darige-
nom kunna avlasta chefen och dina medarbetare ad-
ministrativt samt ansvara for sjalvstandiga arbetsupp-
gifter.

Vi ser garna att du har tidigare erfarenhet av lik-
nande arbete och har du dessutom Ericsson-vana &r
det ett plus.

Kontakta: Mikael Willgert, tel 08-757 1333, memoid
ERAMIWI eller Britt Alexanderson, Personal, tel 08-
757 0338, memoid ERABRIT. Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB, Kerstin Lundberg, LWHS, 164 80
Stockholm

Ericsson Telecom AB, Business Unit Switching and
Network SystemsAXE Provisioning, Systems
Management

SEKRETERARE/

ADMINISTRATOR

@ Tycker du det later roligt att bygga upp en funge-
rande enhet frén en latt kaotisk utgangspunkt med
méjlighet att ta massor av initiativ och eget ansvar in-
om flera omraden sa ar det har ett gyllene tillfalle for
dig.

Vi ar en liten instans som sysslar med systemled-
ning av AXE inom BX som skall vdxa till oss den nar-
maste tiden. Eftersom alla vi som jobbar har hellre
pratar an haller ordning pa vad vi gor, s maste vi fa
hjalp med allt fran att ordna méten till att halla ord-
ning pa ekonomin.

Kontakta: ETX/X/DS Peter Ohman, 9 0860, ETXT.ETX-
HLP.

Ericsson Telecom, Business Unit Switching and
Network Systems, AXE Provisioning, Product and
Process Quality

PROJECT ADMINISTRATOR

® We are looking for a dynamic, team oriented per-
son, to provide administrative support, for the pro-
jects that are introducing significant process improve-
ments into the BX organisation worldwide. Currently
these projects are: TTM 15, (Time To Market = 15
months) TTM 12, (Time To Market = 12 months)

Education and experiences: The successfull appli-
cant will have been trained in the use of Microsoft
and Ericsson network applications. Experience within
the area of project administration is desirable.

Interpersonal skills: To ensure the continued deve-
lopment of a team based organisation, it is vital that
you have excellent interperonal skills, and are able to
quickly become an intergrated member of this dyna-
mic team. You must also be able to easily take up and
keep contacts with BX personell worldwide.

Contact: Goran Lindmark (etxt.etxlima) 719 69 98 or
Leighton Davies (etxt.etxdavs) 719 72 66

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Communicaitons

VARD TILL INFOCENTER OCH
ENTRE TELEFONVAGEN 30

@ Vi soker en vardinna/vard som ska ansvara for be-
sdkshantering i filmsalar, lounger, konferensrum och
infohall. | tjansten ingar ocks3 viss receptionstjanst.

Arbetet innebar férberedelser, genomférande och
uppfolining enligt interna uppdragsgivares 6nske-
mal. Projektens omfattning kanvariera frdn enklare
besok till omfattande konferensverksamhet somge-
nomférs under flera dagar.

Vi sdker dig som ar serviceinriktad, har god samar-
betsférmaga och tycker om att traffa nya manniskor.
Detta &r viktigt da arbetet innebar m&ten med olika
kulturer. Vi férutsatter att Du beharskar engelska i tal
och skrift. Det dr ocksa viktigt att Du dr representativ,
ordningsam och noggrann.

Kontakta: Arne Johnson, LMEA tel. 7193253, memo:
LMEAG) eller Gosta Lindstrém, LME/ tel. 7192121,
memo: LMEGLI. Ansdkan: Mats Bjerldv, Telefon AB
Ericsson, HF/LME/P, 126 25 Stockholm

Ericsson Telecom AB, Global Product Line
Management, Telefonplan

MARKET SUPPORT

GPLM Access arbetar med produktiedning och mark-
nadsféring av Ericssons accessndts produkter for
smalband. Vi expanderar kraftigt fér att klara av den
férvantade férsaljningsokningen av vara produkter.

® Vi sdoker dig som vill arbeta i gruppen for
Marketing Support med marknads- och intern- infor-
mation. Du ska bland annat arbeta med Access hem-
sida p& weben, vara redaktér for vart nyhetsblad, ta
fram presentationsmaterial om produkt portféljen,
uppdatera distributionslistor och administrera ut-
skick. :

Du kan obehindrat uttrycka dig skriftligt och
muntligt pd engelska, eftersom en stor del av véra
kontakter sker med utlandet. Du ska vara nagot aven
fixare med sinne fér projektledning da ditt arbete
kommer bestd av att koordinera och administrera in-
formation frén marknads- och preduktbolag. Arbetet
kraver att du har god servicekansla, ar utatriktad och
latt kan knyta nya kontakter.

Idag kanske du arbetar med nagot liknande, eller
sa ar du sekreterare men kanner att du vill gora nagot
nytt. Har kan du £ majlighet att battre utnyttja din
férmaga att f& saker utforda, att kommunicera och
att skriva.

Kontakta: Mikael Winberg pa tel 08-719 5636
ETXT.ETXMWB eller Ewa Brandt, Human Rescources,
tel 08-719 8289 ETXT.ETXEWAB.

Ericsson Radio Access AB, Kista

SEKRETERARE/

ADMINISTRATOR TILL ANP
Affarsenheten ANP - Antenna Near Products - har af-
farsansvar fér sitt produktomrade som omfattar del-
system | radiobasstationer till samtliga mobiltelefo-
nistandarder, exempelvis GSM, D-AMPS, DCS, PCS, E-
TACS, NMT, PDC. Produkterna innefattar mikrovégs-
teknik, analog och digital HW, mekanik som pro-
gramvara. Utvecklingen och produktifiering sker i na-
ra samarbete med alla Ericssons affarsomraden inom
mobiltelefoni, di affarsenheten ar kompetenscenter
fér mikrovagsfilter, combiners, lagbrusférstarkare,
radiotestloopar o d.

@ Halften av din tid agnar du it sedvanliga sekrete-
raruppgifter. Ovrig tid arbetar dom som projektadmi-
nistratér och fungerar som administrativt stod till
projektiedarna. Du ansvarar ocksa for projektarkivet
och du ser till att i nformation sprids.

Du har gymnasieutbildning kompletterad med
sekreterarutbildning. Du har Ericssonkunskap, be-
harskar MS-office och Pagemaker samt har goda kun-
skaper i engelska. Du vet vad det innebar att ge servi-
ce och du ar sjalvgaende, initiativrik samt utatriktad.

Kontakta: Bernt Doxner, tel 08-757 1828 eller Anky
Planstedt, personal, tel 08-757 1575. Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Kerstin Malmgren, Box
11, 164 93 STOCKHOLM

Business Unit Switching and Network Systems AXE
Provisioning -Product & Process Quality

PROJECT ADMINISTRATOR

® We are looking for a dynamic, team oriented per-
son, to provide administrative support, for the pro-
jects that are introducing significant process improve-
ments into the BX organisation worldwide. Currently
these projects are: TTM 15, (Time To Market = 15
months) TTM-12, (Time to Market = 12 months)

Education and experience: The successfull appli-
cant will have been trained in the use of Microsoft
and Ericsson network applications. Experience within
the area of project administration is desirable.

Interpersonal skills: To ensure the continued deve-
lopment of a team based organisation, it is vital that
you have excellent interpersonal skills, and are able
to quickly become an intergrated member of this dy-
namic team. You must also be able to easily take up
and keep contacts with BX personell worldwide.
Interested?

Contact: Gdéran Lindmark ETXT.ETXLIMA 08-719
6998or Leighton Davies ETXT.ETXDAVS 08-719 7266

chefsjobh e

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER, PRODUCT SUPPORT -

TECHNICAL SALES SUPPORT

Cellular Systems - American Standards is one of the
fastest growing business units within Ericsson Radio
Systems. We are expanding rapidly and many chal-
lenges await us.

The Technical Sales Support unit provides custo-
mers world wide with optimal technical sales support
for our CMS 8800 Cellular products. Within this de-
partment, this position is responsible for system sup-
port to include the RMOA Marketing Manual, gene-
ral presentations both internal and external on fixed
cellular, PCS and cellular concepts. The group is also
responsible to have a solid general knowledge on all
network components of the CM$ 8800 system.

@ Your tasks will be to manage a group of personnel
that provide technical presentations and participates
in technical discussions with customers. Introduce
new products to the Ericsson organization and our
customers. Participate in the Customer/ Ericsson User
Groups. Research technical information to provide
answers to our customers. Assist the Sales and
Marketing departments with the required technical
competence for both new and existing customers.

The job also includes daily contact with customers,
product presentations, hardware dimensioning, wor-
king with Statements of Compliance’s and the pro-
duction of technical documentation for our marke-
ting manual. The job also requires you to be able to
travel to all parts of the world within Asia Pacific,
North and South America, Europe and Ocenia.

The ideal candidate has a M.sc. or B.sc. in C5 or EE
and or equivalent experience. 6 to 10 years with cel-
lular switching technology, preferably within the D-
AMPS/AMPS field of cellular communication. Fluency
in English is required, Spanish is a plus. The person we
are looking for is self-motivated, ambitious, outgoing
and mature.

Contact: Hikan Olsson, phone +46 8 757 0159, me-
moid ERA.ERAHKO Application: Ericson Radio
Systems AB; AH Gote Hedblom, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista, Aktiva RF
Produkter

VILL DU JOBBA | EN LITEN, FLEXIBEL ORGANISATION
med korta beslutsvagar, och dar just DIN insats kan bli
avgbrande fér var fortsatta framgang? Da ar AAP
(Active RF Products) stallet for dig. Vi &r 40 anstalida i
Kista och 15 i Gdvie med ett arbetsklimat som kdnne-
tecknas av god sammanhalining, gemenskap och
kamratanda. Organisatorisk ingdr vi som en affarsen-
het med eget resultatansvar i Ericsson Radio Access
AB. Vi sysslar med allt fran utveckling av vara produk-
ter till marknadsféring/ férsaljning mot kund.

AAP jobbar i mobiltelefonins tekniska framkant.
Teknisk framférhalining och forskning ar inslag i det
dagliga arbetet. Viar strategiska inriktning ar utveck-
ling av linjéra RF effektfarstarkare (MCPA) och RF ef-
fektforstarkare (RF PA). Produkterna ar avsedda for
frekvensomraden fran 400 MHz till 2 GHz med effek-
ter upp till flera hundra Watt. Anvéndningsomrdde
dr basstationslutférstarkare for sdval inom som utom-
husapplikationer. Vi har samlad teknisk kompetens
for att kunna utveckla RF PA utrustning for samtliga
maobiltelefonisystem inom Afférsomradet
Radiokommunikation. Teknologin &r avancerad och
marknadens behov véxter. Vi behéver darfér omga-
ende utbka var personalstyrka med kompetenta me-
darbetare.

SEKTIONSCHEF

@ Du ansvarar for resursallokering och kompetensut-
veckling i sektionen for elektkronik- och mjukvarude-
sign, som idag bestar-av 15 personer. Ditt ansvarsom-
rade ar digital hardvara, ASICS, deviceprogramvara
och signalbehandlingsalgoritmer. Applikationen ar
en del av styrelektroniken for Multi Carrier fdrstarka-
re (MCPA).

Du &r civilingenjor inom elektronik, med inriktning
digital elektronik, signalbehandling och mjukvara,

Du har nagra ars erfarenhet av projekt- eller perso-
nalledning. Det &r dnskvart om du har erfarenhet av
utvecklingsmodellen inom Ericsson men det ar inte
nagot krav. Du ar ansvarsmedveten och noggrann
samt en 6ppen och utatriktad entreprendr med
tekniskt kunnande. =

Kontakta: Bengt KH Nilsson, tel 08-4042657 eller
Anky Planstedt, personal, tel 08-757 1575. Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Kerstin Malmgren, Box
11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CHEF FOR BIBLIOTEK &

INFORMATIONSSERVICE

Bibliotek & Informationsservice ansvarar for teknik
och  marknadsinformation fér affdrsomréde
Radiokommunikation. P3 enheten arbetar f n 5 per-
soner.



AXE10 METHODS, TOOLS AND TRAINING

Ericssons 85 0oo anstillda ar verksamma i mer dn 100 linder. Deras samlade kompetens
inom véxelteknik, radio och natbyggnad gor Ericsson till ett virldsledande foretag inom
telekommunikation. Ericsson fortsitter i takt med framgangarna inom mobilsidan att giva

en kraftfull satsning pé AXE ro. Fir att fokusera pa utvecklingen inom AXE 1o plattformen

kationsndtet.

bar vi nyligen bildat ett nyit foretag, Ericsson Utvecklings AB (UAB). Vart utvecklingsarbete
omfattar omrdden som processover, vdljare, 1/0 system, operativ system, stidsystem och system-
arkitektur. Vara produkter anvinds inom sévil det mobila- som det publika telekommuni-

Enbeten AXE1o Methods, Tools and Training bestdr av ca
260 personer. Vr framsta uppgift ér ait forse utvecklingsorga-
nisationen med verktyg, metoder och utbildning, som miijliggir
effektiva processer inom utvecklingsarbetet. Vi finns bide i
Alvsji och i Karlstad och vira kunder finns spridda iver hela
virlden!

SYSTEM DESIGN (ALVSJO)
Ekonomiadministratr
Vi sbker en ekonomiadministratir som arbetar direke
under enhetschefen med frigor som rér ekonomipla-
nering och uppfoljning, budget och resursplanering.
Onskviirda kvalifikationer ir ekonomisk utbild-
| ning samt erfarenhet frdn liknande arbere.
Kontakta: Lars Mértensson, tfn 08-719 17 32
(t o m 15/9), 08-727 30 oo (fr 0 m 16/9),
e-mail: eualms@garbo.ericsson.se

Tidiga faser

Ett bra metod och verkrygsstid i de ridiga faserna
ir centralt for Ericssons strivan att £ ned ledciderna.
Vi har diirfér stora férviineningar pd oss och en stor
urmaning.

Vi behover forstirkning inom omridena specificering,
utveckling, krav- och systemanalys.

Onskvirda kvalifikationer: Teknisk higskoleutbild-
ning. Erfarenhet inom AXE, CASE-verktyg, metodut-
veckling, kravhantering, informationshantering, sGML,
OOAD, C++, UNIX.

Kontakta: Henrik Almeida, tfn 08-727 49 83,
e-mail: evaalmh@uab.ericsson.se

Informationshantering

Vi urvecklar och underhiller metoder och verkryg for
hantering av text och grafik baserade pd internationella
standards. Véra verktyg fir allt storre efterfrigan di
urvecklingen pd Internet baserat sig pd en av de stan-
darder vi arbetar med, SGML.

Vi behaver projekiledare, programmerare och personer
med intresse fir kundstid.

Onskviirda kvalifikationer ir detsamma som for
tidiga fraser enligr ovan.
Kontakta: Pirc Karlsson, tfn 08-681 12 94
(t o m 15/9), 08-727 30 co (fr 0 m 16/9),
e-mail: etxpkar@stdoca.ericsson.se

Systemhantering
Vi ansvarar for verordnade metoder och processer
for AXE utvecklingen i ménga linder.

Vi behéver forstirkning inom omridena projektled-
ning, produkthantering och produktutveckling.

Onskvirda kvalifikationer: Teknisk hogskoleutbild-
ning. Erfarenhet frin system- och produkrutveckling,
helst AxE. Kiinnedom om Ericsson standards, produke-
strukrurer och 1s/1T-policy.

Kontakta: Ralph Magnusson, tfn 08-719 45 72
(t o m 15/9), 08-727 30 oo ( fro m 16/9),
e-mail: erxralm@stdoca. ericsson.se

Systemledning

Vi systemleder utvecklingen av hela stédsystemet 1
frigor rorande arkitektur, egenskaper och framtida
inrikening. Vi foljer upp nya forslag till produkrut-
veckling ur systemsynvinkel samt bevakar ny tek-
nologi och standardiseringsarbeten.

Onskvirda kvalifikationer: Teknisk hisgskola,
ling erfarenher frin utveckling av programvaru-
system, girna stbdsystem. Identifiera strre tekniska
frigestillningar och driva dem till avslut samt for-
mdga are snabbt kunna Sverblicka ir egenskaper
vi viirdesitter.

Kontakta: Einar Wennmyr, tfn 08-727 36 6o,
e-mail: enaewe@uab.ericsson.se

SW DESIGN (ALvSJ0)

Verksamhetsutvecklare

Du har arbetat niira AXE 10 urveckling/stéd och vill
utveckla morgondagens mest effektiva arbetssitt.

Du ir noggrann och kan hantera minga dmnesomriden.
Du agerar som utvecklare eller delprojektledare och
samarbetar med resurser frin hela AXE 10 virlden.
Kontakta: Peter Csaba, tfn 08-719 16 07

(t o m 15/9), 08-727 30 co (fr o m 16/9),

e-mail: erxpcs@garbo.ericsson.se

Konstruktorer

Som konstrukir fir Du arbeta med databasdesign, kom-
pilatorkonstrukrion, applikationsutveckling med tyngd-
punke pd anviindargriinssnice dir Morif och CDE ir ton-
givande framgent. Www teknik fir du ocksd mdjlighet
att tillimpa. Under utvecklingsarbetet har du direke-
kontakt med vira anviindare och kan dirfér direke
piverka och fi drerkoppling pd idéer.

Kontakta: Peter Csaba, tfn 08-719 16 07 (tom 15/9)
tfn 08-727 30 oo (fr o m 16/9),

e-mail: etxpcs@garbo.ericsson.se.

Produktiedare

Som produktledare inom utvecklingsenheten ser du till

art dialogen med anviindaren skics pd bista sitc same

att vir utveckling ir rationell och tekniskt modern.
Du planerar for framridens funktionsbehov och

arbetar ofta i delprojekeledarrollen i de utgévoprojekt

vi bedriver. Du sikrar act din produke utvecklas pd

bista siitt.

Kontakta: Peter Csaba, tfn 08-719 16 07

(t o m 15/9) tfn 08-727 30 oo (fr o m 16/9),

e-mail: etxpcs@garbo.ericsson.se.

Matningar

Vi arbetar med mdtningar av produktiviter, kvalitet och
ledtider. Andra uppgifter ir forbittring av gransknings-
processen for att kunna finga upp fel tidige i urveck-
lingsarbetert.

Ett nytt intressant omride som du kommer att fi
jobba med iir Root Cause Analysis. Du #r analytisk och
Kontakta: Lauritz Tutturen, tfn 08-719 57 54
(t o m 15/9), 08-727 30 oo (fr o m 16/9g)
e-mail: etxler@garbo.ericsson.se

SYSTEMUTVECKLING, INTEGRATION,
INTRODUKTION OCH -SUPPORT (ALVSJO)
Introduktions- och verktygsstod

Med hjilp av presentationer, kundstid och informations-
spridning ska du sikra introduktion och anvindning
av metoder och verkeyg.

Vi anviinder www, och HTML. Resor férekommer
ocksd. Onskviirda kvalifikationer: Troligen hdgskola.
Eventuellt har du arbetat med Support, www och
HTML, Du upptriider girna infor kollegor.

Kontakta: Anders Gerebiick, tfn 08-719 88 07
(tom 15/9), 08-727 30 oo ( fr o m 16/g),
e-mail: Anders.Gereback@uab.ericsson.se

Systemutveckling
Vi stker kompetenta systemutvecklare for der UNIX-base-
rade stddsystemet APS tools samt for interna system
med darabas- och www teknik. Du kommer atr arbera
med analys, kundkrav, férscudie, prototyping samt
utveckling och underhdll. Det ir vikeige act Du ser
mbjligheterna i och snabbr kan tillimpa ny teknik.
Onskviirda kvalifikationer: Teknisk hégskola eller
motsvarande. Erfarenhet av programkonstruktion och av
ate arbeta i utvecklingsteam. Du ska behirska uNIx och
c-programmering. God kiinnedom om c ++, Perl och
www-teknik dr en merit.

Ar Du riitr person men behéver komplettera dina kun-
skaper ucbildar vi dig.

Kontakta: Lars Melin, tfn 08-719 51 94

(t o m 15/9), 08-727 30 oo (fr o m 16/g),

e-mail: Lars Melin@uab.ericsson.se

Projektledare, systemtest

Har du drive och erfarenhet av testning kan vi erbjuda
dig ett arbete som ger mdojligher till ett stort kontakt-
nit. Kunskap om Aps Tools, Medax eller Docware ir
en merit.

Onskvirda kvalifikationer: Troligen hgskola,
prakrisk erfarenhert av testning eller systemurveckling.
Kontakta: Stefan Bergau tfn 08-681 29 9o
(t o m 15/9), 08-727 30 oo (fr o m 16/9),
e-mail: Stefan.Bergau@uab.ericsson.se

Verksamhetsutvecklare

Du ska ha incresse for att skapa strukeur och klarhet
inom verksamhetsomriden dir det behdvs ordning och
fokus.

Du bér ha en god formiga att kommunisera och
lyssna. Du ska ha ett gott analyriske sinne, kunskap
och intresse for processer och organisation samt
erfarenhet av urvecklingsarbete.

Onskviirda kvalifikationer: Teknisk htigskola.
Kontakta: Lennart Stengdrd, tfn 08-719 45 38
(t o m 15/9), 08-727 30 00 (fr 0 m 16/9),
e-mail: Lennart.Stengdrd @uab.ericsson.se

TEST OCH ANDRINGSHANTERING

(KARLSTAD)

Vi ansvarar for ate stddja dndringshantering och prov-

ning i sivil milmaskin som i simulerad miljs (STE).
Vi sker personer intresserade av programvaruutveckling

i C, C++, metodutveckling, projektledning samt produktled-

ming och introduktion hos anviindare inom koncernen.
Vi arbetar i smi projeke i nira samverkan med

vira anviindare.

Kontakta: Lars-Goran Envall, tfn 054-19 34 99,

e-mail: etxlgen@solsta.ericsson.se

Benneth Hedin, tfn 054-19 31 32,

e-mail: etxbehe@solsta.ericsson.se

PRODUKTLEDNING (ALVSJO)
Som produkichef ansvarar Du for ace fasesld uppdragens
inriktning och budget tillsammans med kund och ta
beslut. Du gér uppftljningar av investeringar och kal-
kylerar nya samt analyserar nya trender och teknologier.
Du ska informera om Ericssons strategiska planer inom
omridet och hur vi ska uppnd uppsatta mil.

Du bér ha fleririg erfarenhet inom AXE 10 utveck-
ling.
Kontakta: Lennarc Holm, tfn 08-719 21 97
(t o m 15/9), 08-727 30 oo ( fr o m 16/g),
e-mail: ecxlho@garbo.ericsson.se

Vi vill act du som séker ovanstiende tjinster ir utderik-
tad, har liice for ate samarbeta, kan arbeta sjilvstindige
samt sitter kunden i fokus.

Kontakta Sven Asa Holmer, Personal, tin 08-727 32 61,
e-mail: euaasan@uab.ericsson.se. Din ansBkan skickar du
till Asa Holmer, AL/UAB/P/P, senast 30 september 1996.

ERICSSON 2
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JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 13 1996

® Vi sdker en person som &r val insatt i informa-
tionsformedlings-och biblioteksarbete, har goda IT-
kunskaper och god kdnnedom om marknads- och
konkurrentbevakning. Du bér ha arbetslivserfaren-
het inom nagra av ovannamnda omraden samt erfa-
renhet av chefsarbete och personalansvar.

Du bér vara intresserad av manniskor och ha for-
maga att kunna entusiasmera och engagera persona-
len samt kunna driva det utvecklings- och forand-
ringsarbete som har inletts pa enheten. Du bor ha latt
for att skapa kontakter bade inom och utom féreta-
get och kunna marknadsféra biblioteket inom den
egna organisationen. Vi forutsatter att Du har goda
kunskaper i engelska.

Kontakta: Elisabeth Ernow-Patay, tfn 08-757 32 71
eller Karin Gartzell, tfn 08-757 32 43 Ansdkan: T/HS
Inger Sedvallson, Ericsson Radio Systems AB, 164 80
Stockholm

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

ANSVARIG FLERTJANSTNAT

Systemutvecklingsavdelningen vid Ericsson Business
Networks AB i Sundbyberg arbetar pa uppdrag fran
externa kunder eller Ericssons egna forsdljningsorga-
nisation med att ta fram natlésningar, planerings-
verktyg och installationsanvisningar inom olika typer
av “turnkey-projekt”.

Inom avdelningen har en sektion for flertjdnstnat
bildats med fér ndrvarande 5 medarbetare. Enheten
ska ansvara for att ta fram och prova natlésningar for
olika typer av ndt som kan erbjuda en kombination
tele-, data- och videotjanster Gver ett och samma fy-
siska nat. Viktiga omradden ar kabel-TV-nat som ska
kunna erbjuda dven telefoni och datatjanster samt
averfdring av videotjdnster dver kopparparkablar.

@ Vi sdker dig som &r civilingenjor med telekommu-
nikationsinriktning och har minst 5 ars erfarenhet av
systemutveckling samt har goda kunskaper inom om-
radena bredbandstjanster, accessnat, videoteknik och
Internet.

Kontakta Tore Mattsson, EBC.EBCTEMA, telefon 764
0839, alternativt Cecilia Walman (personal) EBC.EBC-
CWAL, telefon 764 0039. Ansdkan omgaende: Cecilia
Walman, SL/EBUZR eller per memo enligt ovan.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CHEF FOR TECHNOLOGY
DEVELOPMENT BR/TR/F

® Vi sbker en chef till en ny enhet inom BR/TR.
Enheten skall arbeta med férutveckling for produkter
inom WCS, Wideband Cellular Systems, och dven ut-
gbra stdd till dvrig basstationsutveckling inom BR.

| verksamheten ingar utveckling i pilotprojekt av
avancerade digitala ASIC samt support for RF och di-
gitala ASIC. Dessutom ingar ett ansvar for plattfor-
mar for mikrodatorer och signalprocessorer samt ut-
vecklingshjalpmedel till dessa.

Arbetet sker i ndra samarbete med dvrig forskning
och utveckling inom basstationsomradet. | arbetet in-
gar viktiga kontakter med leverantdrer av kompo-
nenter och utvecklingshjalpmedel.

For befattningen krévs manga ars erfarenhet av
mikroelektronik och produktutveckling.

Kontakta: BR/TRC Rolf Ranvert tel 08-7570562, me-
moid ERA.ERARR. Ansdkan: BR/TR/HC Karin Enberg.
Ericsson Radio Systems AB, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CHEF, ENHET FOR

RADIONATOPTIMERING

Enheten ansvarar for framtagande och utférande av
experttjanster i GSM-baserade radionat. Efter utfort
arbete skall vdra kunder ha béattre prestanda géllan-
de talkvalitet, tappade samtal, misslyckadehando-
vers, etc. Vi bestdr idag av ett 20-tal medarbetare och
vi har hela variden som vart arbetsfait.

@ Vi soker dig som har erfarenhet fran radionatspla-
nering, systemoptimering eller liknande och garna
frén arbete hos operatdr Erfarenhet av linjechefsar-
bete eller projektledning ar en merit. Det ar viktigt
att du har ett gediget intresse for att arbeta med led-
ning och utveckling av personalen.

Kontakta: Arne Sjule, tel 08-757 5739, ERAASIU eller
Britt Alexanderson, Personal, tel 08-757 0338,
ERABRIT. Ansokan: Ericsson Radio Systems AB, LW/HS
Kerstin Lundberg, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER -ISAT

The Cellular Systems American Standards business
unitt RMOA) is part of Ericson Radio
Communications Business Area. The business unit has
sales on all continents and operates in most of the
over 100 countries in which Ericsson is operative.

@ Within our expanding business unit, Information
Technology, ISAT is becoming increasingly important
for our future success. We are therefore looking for a

manager for this ISAT function. The purpose for the
function is to further develop and support our busi-
ness unit with effective ISAT systems and tools.

Responsibilities: Identify ISAT needs. Eveluate exis-
ting systems. Develop and coordinate ISAT for the bu-
siness unit world wide. Implementation of new tech-
nologies. :

We offer you an international environment and a
challenging job, where your competence and experi-
ence will be most valuable for our future.

You have demonstrated experience in heading
ISAT within large and complex international organi-
zations.

Contact: Hans Wigren, Operational Development,
+46 8 757 3188 memoid:ERAHWI Application:
Ericsson Radio Systems AB, Britt Bosrup AH, 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB

PRODUCT MANAGER:
CUSTOMER SERVICES FOR
TRANSPORT NETWORKS

The customer service area is growing rapidly. For that

reason we need to strengthen our product manage-
ment function.

® Your main tasks will be to define new services, or-
der and follow up the development of services and to
support marketing and sales activities.

We are looking for a business-oriented person
with a technical interest that is open-minded, takes
own initiatives as well as enjoys working together
with other people. A suitable background could be 3-
5 years of telecommunications experience including
work as either a product manager, project manager
or performing customer services.

Contact: Bengt Hellstrdm, KXVETX/B/TS, 08-719
7057, memoid etx.etxbhe. Application: Thomas Ah-
berg, KX1/ETX/B/H, memoid etx.etxthg.

Ericsson Telecom AB, Ostersund

PLATSCHEF/

SERVICEENHETSCHEF
Serviceenheten skall tillhandahdlla servicetjdnster
m.m till Ericssonenheterna i Ostersund. | uppgiften
ingdr att leda ach utveckla enheten till en konkurren-
skraftig leverantér av servicetjinster.
Verksamhetsomradet amfattar: inkép, ekonomi,
personal, kvalitet, ADB, miljo, fastighet och férrad.

@ Forutom det direkta linjeansvaret for serviceenhe-
ten ingar aven platschefsskapet. Med detta avser att
representera foretaget. Du som sdker skall ha
hogskole- eller gymnasieutbildning kompletterad
med bred praktisk erfarenhet samt erfarenhet fran
arbete i ledande stallning.

Du skall dessutom ha en utpraglad servicekansla,
helhetssyn, kommunikationsférmaga och en positiv
manniskosyn. Eftersom verksamheten ar under stark
forandring kravs att Du ar fantasifull, lyhérd och har
férandringsmod.

Kontakta: platschef Bertil Nilsson eller nuvarande
serviceenhetschef Bo Blomberg, tel 063-16 90 00.
Ansdkan till: OS/ETX/SAJOP, Anita Wengborn.

Ericsson Telecom AB, Produktomrade SA,
Norrkdping

SERVICEENHETSCHEF

Serviceenheten bestdr idag av framférallt material-
hantering samt service och underhdll, men aven
andra mindre verksamheter ingdr. Totalt omfattas cir-
ka 160 personer.

® ARBETSUPPGIFTER: Som serviceenehtschef ska du
ansvara for att enheten drivs affarsmassigt och sjalv-
standigt.

DIN BAKGRUND: Du som sbker har hégskolekom-
petens samt erfarenhet fran arbete i ledande stall-
ning. Som serviceenhetschef ar det viktigt att du har
erfarenhet av och férmaga att malstyra och delegera,
leda férandringsarbete samt utveckla dina medarbe-
tares kompetens. Du ska ocksd kunna leda team, ha
bra samarbetsformdga, kunna kommunicera, l6sa
problem och fatta beslut. Personliga egenskaper som
varderas speciellt hogt ar helhetssyn, sjdlvkansla, in-
tellektuell forméga, positiv manniskosyn, resultatin-
riktning samt férandringsmod.

Kontakta: Bertil Nilsson, 850 1900 eller Kilas
Arildsson, 861 1861 PO-chef Nuvarande serviceenhet-
schef. Ansdkan: INETX/ST/P Karl-Ulrik Nilsson.

L M Ericsson Data AB, Alvsjd

GRUPPCHEF TILL LAN/CENTER

@ Arbetsuppgifter: Blir att leda och ansvara fér
LAN/CENTEverksamheten. Mycket kundkontakter in-
gér i jobbet. Skall utveckla verksamheten mot upsat-

ten.Gruppen idag &r under ett expansiv utvecklingss-
kede av tjansterna vi tillhandhaller, har galler att kun-
na skriva rutinbeskrivningar och driva vara krav vi har
for helpdesken. | arbetet som gruppchef &r det viktigt
att man kan hjalpa till i heldesken vid hogbeldgg-
ning.

Kvalifikationer: Du skall besitta administrativa
kunskaper och ha en férmaga att motivera och félja
upp gruppens arbete. Du skall orka klara av att ha
ménga “bollar” i luften samtidigt. Glad och positiv
med en ledarformdga att f4 saker utfdrda.
Projektledningsvana ar en merit. NT,Novell och
Unixkunskap ar en merit.

Kontakta: Henrik Blommé 08-726 30 33, memoid:
EDT.EDTBLOM eller Katarina Lonnelid 726 21 45, me-
moid EDT.EDTKALO, Personal. Ansdkan: Johanna
Karling, Personal, ALVEDT/O/OH.

exonomi&iinans

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

CONTROLLER

Affarsenheten Mobile Phones utvecklar, tillverkar och
séljer mobiltelefoner over hela vérlden. Till var
Operationsstab i Kista inom Ericsson Mobile
Communications AB séker vi en erfaren controller.
Enheten Operations ansvarar fér inkép, tillverkning
och logistik fér Business Unit Mobile Phones konsoli-
derat.

® Som kontroller kommer du att arbeta med:
Resultatkonsolidering och uppfdljning. Estimat.
Budget koordinering. Ekoknomiska analyser. Att sit-
ta och fdlja upp mal. Koordinering av investeringar.
Ekonomiska berakningar av olika belaggningsfall

Du forvantas: Driva utveckling av det ekonomiska
arbetet i dialog med ekonomer inom och utom affar-
senheten. '

‘Din bakgrund ar civilekonom, och du har arbetat
med produktions-ekonomiska fragor. Som person ar
Du malinriktad, drivande och uthallig. Engelskan be-
harskar Du i tal och skrift coh Du gillar ett utatriktat
arbete. Arbetet ar forenat med resor.

Kontakta: Anders Toller tel 08-757 29 46, memoid
ECS.ECSATOL. Ansdkan: KVECS/H/HP Yvonne Areflykt,
Ericsson Mobile Communications AB, 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista, Serviceenhet
Ekonomi

Serviceenhet Ekonomi inom ERA 3r den centrala ope-
rativa enheten fér Idpande redovisning och ekonomi-
administration med ansvar for bida bolagen ERA och
ECS. Totalt finns ca 40 personer anstalida pa enheten
som geografiskt finns i Kista.

@ Vi behdver anstdlla en medarbetare pa kundres-
kontragruppen, for omedelbar anstilining.

Vi ansvarar fér handlaggning och bevakning av
ERAs och ECSs kundfordringar. Vara kunder, bade in-
om och utanfér Ericsson- koncernen, finns till storsta
delen utomlands. Arbetet ger inblick i vira expor-
taffarer och redovisning. Visst projektarbete med att
férbattra nuvarande arbetsrutiner ingdr. Vi arbetar
med reskontrasystemet REKOL och ekonomisystemet
EPOS/DNS, dessutom anvands PC/natverksmiljo i stor
omfattning.

Arbetet innebar att Du sjalvstandigt tar hand om
ettantallmnder\ﬂdhuksiutetharbuh!amrfbr

Duarekonomnnderfannhetavekonmarm
Du beharskar engelska muntligt och skriftligt. Goda
kunskaper i EXCEL och WORD kravs.

Kontakta: E/EGRC Rose-Marie Soderberg, tel 08/757
0226, memoid ERARMS eller BRI Eva Kallberg,
Personal, tel 08/404 2381, memoid ERAEVKG.
Ansdkan: KVERANKS Inger Scherdin Larsson

Ericsson Radio Systems AB

EKONOM

® Vi soker nu en forstarkning till Controlling &
Administrationfunktionen, inom Implementation
Services pd RMOG, affarsenheten fér mobiltelefon-
systemen GSM, DCS, NMT och TACS.

Dina framsta uppgifter blir att arbeta med linjeek-
onomi for nagra av vara enheter. | arbetsuppgifterna
ingdr upprattande av budget och estimat. Du kom-
mer ocks3 att arbeta mycket ndra vara enhetschefer
med uppfdljning och analys av manadsutfall for en-
heternas omkostnader, investeringar och personal
samt rapportering till dessa.

En mycket viktig del i dina arbetsuppgifter ar att
vara linjen behjalplig vid fragor samt verka for att var
redovisning hdller engod kvalitet. Du skall ven hjal-
pa till med kostnadsuppfdijning i projekt. Mycket av
rapporteringen sker med hjalp av PC varfor vi forut-

satter PC-vana och intresse for att vidareutveckla den
ekonomiska rapporteringen.

Vi sdker dig som ar civilekonom med redovisnings-
bakgrund, g&rma med négot ars erfarenhet och dven
teknikintresserad. Du har ett stort engagemang och
&r darigenom drivande, kvalitetsinriktad och har latt
for att samarbeta. Liter detta intressant?

Kontakta: Magnus Hedell, tel 08-757 3117 eller
Ingvar Andersson, tel 08-757 5512. Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, Att: KVERA/LZ/HS Towa Raak, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

® Vi soker nu en forstarkning till Controlling &
Administrationfunktionen, inom Implementation
Services pd RMOG, affarsenheten for mobiltelefon-
systemen GSM, DCS, NMT och TACS.

Dina framsta uppgifter blir att arbeta med linjeek-
onomi for ndgra av vara enheter. | arbetsuppgifterna
ingdr upprattande av budget och estimat. Du kom-
mer ocksa att arbeta mycket nara vara enhetschefer
med uppfdlining och analys av manadsutfall for en-
heternas omkostnader, investeringar och personal
samt rapportering till dessa.

En mycket viktig del i dina arbetsuppgifter ar att
vara linjen behjalplig vid fragor samt verka for att var
redovisning haller en god kvalitet. Du skall aven hjal-
pa till med kostnadsuppféljning i projekt. Mycket av
rapporteringen sket med hjalp av PC varfor vi farut-
satter PC-vana och intresse fér att vidareutveckla den
ekonomiska rapporteringen.

Vi sdker dig som &r civilekonom med redovisnings-

garna med nagot ars erfarenhet och dven
teknikintresserad. Du har ett stort engagemang och
ar darigenom drivande, kvalitetsinriktad och har latt
fér att samarbeta.

Kontakta: Magnus Hedell, tel 08-757 3117 eller
Ingvar Andersson, tel 08-757 5512. Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, Att: KVERA/LZ/HS Towa Raak, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

CONTROLLERASSISTENT

Affarsenheten Network Engineering & Construction
arbetar med stora turn-key projekt dar kunden efter-
fragar fullt ansvar fér genomférandet frdn leverants-
ren. Dessa projekt ar ofta stora, komplexa och inne-
haller manga olika produkter och tjdnster, bade fran
Ericssonkoncernen och externa leverantorer.

@ En av marknadsenheterna inom divisionen,
EBC/ZD, ansvarar for marknadsforing och forséljning
av dessa nyckelfardiga telekommunikationsprojekt i
bl a Centraleuropa, Mellandstern, Sydamerika och
Sydostasien. Avdelningen bestdr av ca 30 personer,
fordelat pa tekniksupport, offertarbete, marknads-
foring och forsaljning.

Controllerfunktionen stdder samtliga grupper vad
galler ekonomiska fragor, vilket omfattar alit fran
budget och estimat for avdelningen och fér pagen-
de projekt till beddmningar av marginaler, utfallsre-
dovisning, valuta- och finansieringsfrigor etc
Controllern ansvarar aven fér den ekonomiska upp-
foljningen av pagdende exportprojekt och &r ocksd
delaktig i upplagg och avslut av projekt nar det kom-
mer till ekonomi- och finansfragor.

Eftersom vi expanderar kraftigt sdker vi nu en assi-
stent till var controller. Arbetet bestdr framst i att
stddja controllern i samtliga forekommande uppgif-
ter men dven att ta ansvar for och driva egna uppgif-
ter. Arbetet spanner dver ett stort spektrum av eko-
nomifragor som ger Dig en unik bredd inom omra-
det.

Du bér vara civilekonom eller motsvarande och ha
cirka 2 ars erfarenhet frin arbete inom Ericsson, gar-
na av projektredovisning. Som person &r Du ansvars-
tagande, noggrann och van att arbeta sjalvstandigt.
Engelska beharskar Du givetvis i bade tal och skrift.
Arbetsbelastningen ar stundtals hdg varfor det ar vik-
tigt att Du ar flexibel och kan stalla upp fér gruppen
nar s3 behdvs. Ratt person kommer att ha goda ut-
vecklingsmédjligheter inom Z-divisonen. P4 sikt kom-
mer det innebéra att Du far resa en del.

Kontakta: Pelle Bengtsson Bourn, 40387, memoid
EBC.EBCBNPE eller Cecilia Walman (personal), 40039,
memoid EBC.EBCCWAL. Ansbkan omgdende: Cecilia
Walman, SUEBCUZR

Ericsson Telecom, Business Unit Switching and

Network Systems AXEProvisioning Product and
Process Quality

QUALITY MANAGEMENT

® We are looking for persons to join the Quality
Management (QM) function. The main objective of
the QM function is to ensure that the highest quality
standards are met within our big projects. You will be

a part of a group of five persons working actively in
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projects and setting new and higher standards for the
quality work.

Your tasks will be to: improve our current way of
working, plan, manage and follow up quality activiti-

umct.plmmdp!ﬁumrh:mesBmﬂnm
ject.

You are expected to be a Master of Science (or si-
milar), knowledge in Statistics and/or quality practices
is particularly appreciated. Experience from project
managing and Ericsson organisation is also apprecia-
ted.

AXE Provisioning is running a number of big multi-
national SW development projects aimed at genera-
ting new versions of AXE SW for Public Telecom appli-
cations. Our aim is to be No 1 in SW development. The
unit Product and Process Quality is responsible for
QM, Process improvements and Software Metrics.

Contact: Goran Lindmark 719 69 98 (etxt.etxlima)
Ericsson Telecom AB, Ostersund

KVALITETSSAMORDNARE

® Som kvalitetssamordnare svarar Du for kvalitets-
sakring och samordning inom serviceenheten. Ditt ar-
bete innebar aven att stotta produktenheterna i de-
ras kvalitetsarbete i syfte att sdkerstalla och forbattra
kvaliteten. Tillsammans med deras egna kvalitetssa-
mordnare foljer Du upp kvalitetsiage och initierar
férbattringsatgarder vad avser sdval produkter som
processer samt genomfér interna kvalitetsrevisioner
av verksamheten.

Du mnmmmmam
som skall sdkerstalla kvalitetsprocessen inom produk-
tionsverksamheten pa EricssonTelecom AB och inom
affarsomrade BX. Dessa natverk ar organiseradesaval
mmmmmmmm
som lokalt inom Ericsson Ostersund.

Du ér civil- eller gymnasieingenjor med kvalitetsin-
riktning/ pabyggnad. Du har produktions- och/eller
konstruktionserfarenhet samt erfarenhet av kvalitet-
sarbete. Du bér vara strukturerad och pedagogisk,
kunna arbeta sjalvstandigt och i grupp.

Kontakta: Tore Sahlin tfn 063-16 96 42. Ansokan: se-
nast 1996-09-20: Pernilla Danielsson, OS/ETX/SA/PE.

Ericsson Telecom, Business Unit Switching and
Network Systems AXE Provisioning Product and
Process Quality

e

® We are looking for a person to join the Metrics fun-
ction. The main objective of the Metrics function is to
convert data entered by our 20 LDC's into manage-
ment information.

Primary tasks include analysis of TR and SW quality
{reports and analysis). You are expected to have a
Masters degree (or similar). Knowledge in Statistics
and/or quality practices is particulary appreciated.

AXE Provisioning is running a number of large SW
development projects aimed at generating new ver-
sions of AXE SW for Public Telecom applications. Our
aim is to be No 1 in SW development. The unit
Product and Process Quality is, among other tasks, re-
sponsible for measurements of Product and Process
quality (SW Metrics). We use the information to draw
conclusions about where and how to focus improve-
ment activities.

Contact: Goran Lindmark 719 69 98 (etxt.etxlima) or
Arne Lindholm 681 35 46 {etxt.etxalih)

Ericsson Telecom AB, Norrkdping, Procurement -
Service Unit FS

KVALITETSSAKRING AV
INKSPTA PRODUKTER

6kande grad delsystem. Arbetet sker efter nya princi-
per med ett titt samarbete med leverantdren i form
av "Quality Assurance Programmes”,

® ARBETSUPPGIFTER: Du kommer att ansvara for att

kvalitetsmonitoring och satrmrhn med leverantd-
ren inom omraden som felanalys och introduktion av
nya produkter. Som “programme manager” leder och
koordinerar du verksamheten, &ven mot MLC. Du
kommer ocksd att medverka i “Production Quality
Teams” for att folja upp komponentkvalitet | ETX pro-
duktion. i

KVALIFIKATIONER: Du ar malinriktad, initiativrik
och strukturerad samt har formaga att skapa kontak-
ter. Du har erfarenhet fran kvalitetsarbete och av le-
verantorssamarbete. Vi ser garna att du har utbild-
ning fran hogskola eller universitet. Naturligtvis be-
harskar du svenska och engelska i tal och skrift.

Kontakta: Tommy Lind, tel 861 7034, ETX.ETXTLND
Ansdkan senast 960920: IK/ETX/ST/PP w
Andersson.

T i ‘ iy
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SUPPORT 0SS

Cellular Systems - American Standards is one of the
Systems. We are expanding rapidly and many chal-
lenges await us.

@ The Technical Sales Support unit provides custo-
mers with optimal technical sales support for our pro-
ducts. Within this department, the group responsible
for the Operations Support System, OSS is now loo-
king for an enthusiastic, hard working person who is
willing to take on a new challenge with us. Your tasks
will be to have daily contacts with the customers, do
product presentations, and demonstrations, write
technical proposals, provide hardware dimensioning
and configurations and produce technical documen-
tation for our marketing manual. The job involves a
great deal of travelling.

The ideal candidate has a M.5c. or B.Sc. in CS or EE
and telecom experience preferably from an operator.
He or she should be familiar with operation and
maintenance products, such as TMOS, and have a fair-
ly good knowledge of UNIX.Fluency in English is re-
quired, Spanish is a plus. The person we are looking
for is self-motivated, ambitious, out-going and matu-
re.

Contact: Ann-Charlotte Eriksson, phone 08-404 4139
memoid ERAACHA Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH Gote Hedblom, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TECHNICAL SALES SUPPORT -

BASIC SYSTEM
Cellular Systems - American Standards is one of the
fastest growing business units within Ericsson Radio

Systems. We are expanding rapidly and many chal- -

lenges await us.

@ The Technical Sales Support unit provides custo-
mers with optimal technical sales support for our pro-
ducts. Within this department, the group responsible
for Basic System AXE support is now looking for an
enthusiastic, hard working person who is willing to
take on a new challenge with us. Your tasks will be to
have technical discussions with the customers, do pro-
duct presentations, provide hardware dimensioning
and configurations and produce technical documen-
tation for our marketing manual. The job involves tra-
veling within Asia Pacific, North and South America
and Eastern Europe.

The ideal candidate has a M.Sc. or B.Sc. in CS or EE
and experience with switching technology, especially
in the field of cellular communication. He or she
should be familiar with AXE products. Fluency in
English is required, Spanish is a plus. The person we
are looking for is self-motivated, ambitious, out-
going and mature.

Contact: Tomas Dahlberg, phone +46 8 757 2546,
memoid ERA.ERATODG Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH Gote Hedblom, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGER CUSTOMER
ACCOUNTS DEVELOPMENT

Around the world, wireless and PCS markets are
growing rapidly. D-AMPSIAMPS systems today serve
nearly 60% of the worlds subscribers. Our mobile te-
lephone system, CMS 8800, is the worlds most sold
system, all standards considered.

@ To reinforce our position on the market, we are
now building an organisation with marketing and sa-
les responsibilities towards existing customers. A key
issue for the unit together with our local companies,
is to improve customer satisfaction.

Do you want to participate in the build-up of this
new unit aiming at improving LC interworking and do
you want to drive new projects? The activities are an
important link in the chain between the customer, LC
and the home based organisation. You will train your
ability to make difference between the big picture
and the details.

The section Customer Accounts Development is re-
sponsible for methods and pilot projects to improve
inter-working with MLULC and the related transfer
of competence.

We will execute assigned pilot projects in this area,
which will also lead to improvements and globalisa-
tion of our processes.

We are looking for two Project Managers.
International experience from marketing or project
management at ERA or at a local company is requi-
red. One of the persons is preferably today working
at a LUMLC. The position is based in Stockholm and
you should be prepared for traveling. You education
is MLSc o« similar. You should be a self driver person

Contact: Bjorn Berndtsson, 08-757 2232, Hakan
Jonasso, 08-757 2842. Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH Gdte Hedblom, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TECHNICAL
COMMUNICATORS

Cellular Systems - American Standards is one of the
fastest growing business units within Ericsson Radio
Systems. We are expanding rapidly and many chal-
lenges await us.

® Within the Technical Sales Support Unit we support
the Sales and Marketing departments, Local
Companies and Field Support Staff with product
documentation of the CMS 8800 Product Line. All the-
se documents are collected in the Marketing Manual.
The Manuals are distributed as binders and on CD-
ROM. They are also available on the WWW. To further
improve our service we are now looking for Technical
Communicators.

Your task is to make the technology comprehensib-
le, clear and accessible for users. You will research,
write, edit, and review documents with all aspects of
content, style, readability and usability in mind. You
will proof-read documents, assist with vocabulary
control and support others in information structure
and layout.

You will also function as an advisor in matters of
content and style, readability and usability.

You should be able to express yourself easily, clear-
ly and instructively in English. Other languages, such
as Spanish, are a merit. Previous technical writing and
technical editing experience is required. Goal orienta-
tion, flexibility, self-sufficiency, problem-solving and
cooperativeness are other requirements. Technical
educationfexperience,computer familiarity, graphical
experience, educational experience and knowledge
of AXE are merits.

Contact: Elsi Brandstrém, phone 08-404 6915.
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH Gote
Hedblom, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB - Regional Marketing Unit for
Europe, Africaand the Americas, Telefonplan

SENIOR PRICING ANALYST -

GLOBAL OPERATORS

@ Are you interested in learning about new and glo-
bal customers and being on the leading edge of the
ever changing Telecom market? Our marketing group
is responsible for the development of business within
this emerging and rapidly growing market segment.

You will work closely with our Global Account
Managers and Controller; represent our team and
manage the pricing information flow between the
GPLMs, RMUs, MMUs and other Ericsson units; and be
responsible for maintaining our Universal Price List
and Global Price indices.

We are looking for an experienced individual with
knowledge of the international Telecom market. You
have strong marketing, financial analysis and busi-
ness skills as well as good communication and inter-
personal skills. You have good PC and Excel knowled-
ge. It is essential that you work well independently in
a fast paced environment and take initiative. Fluency
in English is required.

Contact: Ingemar Brattgard, ETX.ETXINBR, +46 8 719
3745, Bengt Svensson, ETX.ETXBRIS, +46 8 7190318 or

Barbro Sodergren (personel), ETX.ETXBASO, +46 8
719 5775.

Ericsson Electronic Distribution AB, Kista

GB Topcomp electronics ingdr i Ericsson Electronic
Distribution AB. Ericsson Electronic Distribution AB &r
en av de ledande distributérerna i Norden inom om-
radet  elektronikkomponenter/  datorprodukter.
Ericsson Electronic Distribution omsétter drygt 1 mil-
jard kronor och antalet anstallda &r 220 personer. Vi
har kontor i alla nordiska lander. Vi séker en

PRODUKTASSISTENT

® som skall arbeta med ITT Cannon, som ar en av vd-
ra storsta kontaktdonsleverantérer.

Din uppgift blir att ge bade produktchefer och sal-
jare teknisk och kommersiell support, skéta inkop, le-
veransbevakning samt orderldggning. Detta innebar
daglig kontakt med var utlandska leverantdr.

Det har ar ett roligt och krévande arbete som inne-
bér att Du maste kunna halla minga bollar i luften
samtidigt.

Du skall helst vara gymnasieingenjor samt ha goda
kunskaper i engelska. Nagra ars erfarenhet av liknan-
de arbetsuppgifter &r naturligtvis meriterande. For
ratt person finns goda utvecklingsméjligheter.

Vi arbetar i nya frascha lokaler i Kista.

Kontakta: Lars Mistander, marknadschef, tfn 08-757
5341 eller Bitte Rutberg, personaichef, tfn 08-757
4712. Ansdkan markt "GBT": Ericsson Electronic
Distribution AB, Att Anita Forsman, 164 81 KISTA-
STOCKHOLM. eller via elektroniskpost Memo id:
EKAEKEAFO, E-mail: EKA.EKEAFC @MEMO ERICS-
SONSE.

Ericsson Telecom AB - Regional Marketing Unit for
Europe, Africaand the Americas, Telefonplan

GLOBAL OPERATIONS
MANAGER

@ Are you interested in learning about new and glo-
bal customers and being on the leading edge of the
ever changing Telecom market? Our marketing group
is responsible for the development of business within
this emerging and rapidly growing market segment.

You will work closely with a Global Account
Manager and have the responsibility for time to
customer and after sales services for one or more
Global Operators. Total project management and
securing needed resources are important tasks as well
as management of the customer interface in these
matters.

We are looking for an experienced individual with
knowledge from operations or customer services and
project management. It is essential that you work
well in a fast paced environment and take initiative.
Fluency in English is required.

Contact: Bengt Svensson, ETX.ETXBRIS,+46 8 719
0318; Ingemar Brattgdrd, ETX.ETXINBR, +46 8 719
3745 or Barbro Sodergren (personel), ETX.ETXBASO,
+46 8 719 5775.

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

MARKNADSFORING EXPORT

@ Till exportenheten inom “Marketing & Sales %
Sweden Projects” sbker vi en saljare for omgaende
tilltrade. Enheten som ar under uppbyggnad ar loka-
liserad till Sundbyberg.

Marknadssegmenten omfattar de nordiska iander-
na, baltstaterna, Ryssland och gulfstaterna.

Véra kunder ar traditionella teleforvaltningar, nya
operatdrer och privata anvandare av stora telekom-
nat.

Du som sdker har bred baskunskap inom telekom-
munikation och erfarenhet av kvalificerad forsalj-
ning/marknadsféring. Du maste ocksa ha kraft att ar-
beta upp nya affarsrelationer inom vart kundseg-
ment. Erfarenhet av slutkundsférsaljning ar ett plus.

Engelska i tal och skrift ar ett krav och ytterligare
ett sprak ar onskvart, gérna ryska. Later det intres-
sant?

Kontakta: SUEBCZS/O Yngve Zetterstrom, tfn 08-
764 0040, EBC.EBCZETT eller SL/EBUZR Kurt Trogen,
tfn 08-764 0811, EBC.EBCKUTR

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

KOMMERSIELL PRODUKTLEDNING
AV NATLOSNINGAR FOR
DISTRIBUERAD CENTREX

Solutions Management &r enhet inom afférsenhet
Network Engineering (ZNEP) med ansvar inom BZ fér
nétlésningar fér VPN Networks och Transport
Networks for publika kunder.

De priméra uppgifterna ar att utarbeta och doku-
mentera generella helhetsiésningar och att stodja
marknadsorganisationen under och efter upphand-
lingar. Arbetet bedrivs i ndra samarbete med andra
Ericssonenheter.

® Vi sdker nu en person som skall ansvara for kom-
mersiell produktledning av néatldsningar for
Distribuerad Centrex i VPN-nét, bygad kring MD 110.
Funktionen har ansvaret for: Produktdefinitioner
med prislistor och kommersiella villkor. Kommersielit
stdd till saljorganisationen under och efter uppp-
handlingar. Orderhantering och leveranser.
Sakerstalla att sdljande bolag far erforderligt stéd un-
der och efter implementeringen. Prognoser.

Du som sdker bor vara kommersielit orienterad
med intresse for produkter och metoder.

Lamplig personlig bakgrund &r civilingenjorsut-
bildning med flerdrig erfarenhet av forsaijning eller
produktiedning inom Ericsson. Vi ar speciellt angelag-
na om erfarenhet av Consono MD 110 programmet.
Befattningen kréver bra engelska i tal och skrift.

Kontakta: SUEBUZS/S Anders Bladh, tfn 08-764
0413, EBC.EBCEAB eller SL/EBCZR Kurt Trogen, tfn 08-
764 0811, EBC.EBCKUTR

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

INGENJOR MED

KOMMERSIELL INRIKTNING
Marknadsenheten Natoperatérer ansvarar for mark-
nadsféring, projektering och leverans av nitverk och
system fér transmission, tele- och datakommunika-
tion. Verksamheten fokuserar pa kompletta lésningar
fér nya operatorer, infrastrukturdgare och féretag
som bygger och driver egna nat.

® Enheten har for narvarande ett 30-tal anstalida
med kontor aven i GOteborg och Malmé. Vi sbker nu
en "Account Manager” till kontoret i Sundbyberg.
Du som sbker ar civiliingenjor eller motsvarande
med bred baskunskap inom telekommunikation och
ertarephet av marknadsfdring mot internationetia te-
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leoperatdrer i ansvarig position. Engelska i tal och
skrift &r ett krav och ytterligare ett sprak &r dnskvért,
garna franska.

Kontakt: SUEBC/ZS/B Anders Rydstrom, tfn 08-764
0739, EBC.EBCANRY eller SL/EBC/ZR Kurt Trogen, tfn
08-764 0811, EBCEBCKUTR

Ericsson Telecom AB, Global Product Line
Management, Networkintelligence

MARKET ANALYSIS, PLANNING, BU-

SINESS DEVELOPMENT

Network INtelligence (IN and Operator Systems) is the
fastest growing area within Ericsson, with 100 %
growth per year. Ericsson is the world leader in IN
(intelligent Networks) for fixed and mobile access
networks, with more than twice as many customers as
our competitors, in more than twice as many countri-
es. We intend to be the leader also in the future for
all-access all-band all-networks Network Intelligence.

® Do you want to be a key person in forming the
Network Intelligence of the future? Do you want to
take part in the rapidly growing success of IN today?

We are looking for two persons for the following
tasks: business and agreements strategies and princi-
ples, analyse and maintain agreements, negotiate
agreements, pursue business ideas, drive business ca-
ses, make business plans, business analysis, market
analysis, competitors analysis, develop pricing mo-
dels,

You will work with Ericsson products as well as
sourced products, and products developed in coope-
ration with other companies, products based on ge-
neral purpose computer platforms as well as the AXE
platform.

Interested? We are looking for motivated persons,
who enjoy a dynamic business environment.

Contact: Anders Hultgren (tel. 7197090, memo
ETXT.ETXANHU), Manager, Business Strategy or
Human Resources: Ewa Brandt tel 7198289, memoid
ETXT.ETXEWAB.

Ericsson Business Networks AB, Méindal

REGIONCHEF -
NATOPERATORER

Marknadsenheten Natoperatérer ansvarar fér mar-
kandsfdring, projektering och leverans av natverk
och system for transmission, tele- och datakommuni-
kation. Verksamheten fokuserar pd kompletta I6s-
ningar for nya operatérer, infrastrukturagare och f&-
retag som bygger och driver egna nét.

@ Vi soker nu en chef for vart regionkontor i
Goteborg. Tjansten innebar affarsansvar for regionen
(mal, resultat, marknads- bearbetning, férsaljning,
genomfdrande, uppféljningloch personalledning av
kontoret.

Du som sdker bor vara férsdljnings- och resulta-
tintresserad med telekom-bakgrund och se det som
en utmaning att leda och utveckla ett mindre kontor
pa entreprendrsbasis.

Kontakta: SUEBC/ZS/B Anders Rydstrom, tfn 08-764
0739, EBC.EBCANRY eller SUEBUZR Kurt Trogen, tfn
08-764 0811, EBCEBCKUTR

Ericsson Telecom AB, Marketing South & South
East Asia, Telefonplan

MARKET MANAGERS and

ASSISTANT MARKET MANAGERS

@ As Market Manager you will be responsible for the
profitability of Business Unit Switching and Network
System's products and services in your market. You
will work closely with our customers, our local com-
panies in the region and with our home organisation.
The job includes most aspects of marketing, such as
strategic planning, product positioning, pricing stra-
tegy and developing new accounts. You are also ex-
pected to participate in improvement projects, both
within and outside the department.

The ideal candidates hold an M.Sc. or B.Sc. and/or
an MBA or equivalent and have experience with mar-
keting of high tech products. Further, the candidates
should be self-motivated, ambitious, out-going and
mature, The job will require travelling.

Contact: Mikael Kruhsberg, etxetxmkru, Jeff
Travers, etx.etxtrav or Magnus Karnsund etx.etxmg-
ka. Applications: Ann Jinklev, etx.etxann, HFETX/X/B.

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

INTERNATIONELL MARKNADS-

FORING - MOBILTELEFONI

Vér enhet arbetar med marknadsféring, forsaljning
och implementering av mobiftelefonsystem — euro-
peisk standard. Vi bearbetar Central- och Osteuropa,
Mellersta Ostern och Afrika och vi har en mycket stark
marknadsstalining. P4 grund av var kraftfulla expan-
sion soker vi nu ytterfigare nigra driftiga affarsman.

® Du kommer att arbeta med vdra mobiltelefon-
system GSM och NMT mot ett stort antal marknader

och dotterbolag. Detta innebé&r att Din uppgift blir
bred.

| jobbet som Area Manager kommer Du i stor ut-
strackning att arbeta med marknadsféring och for-
saljning direkt mot vara kunder. Du kommer att svara
foér utarbetandet av vara offerter och kontrakt samt
leda de kommersiella delarna av kund- férhandling-
arna.

Arbetet kommer att vara mycket internationellt in-
riktat och omfatta en hel del resor.

For att lyckas med den hér uppgiften méaste Du ha
minst ett par ars forsdljningserfarenhet inom tele-
kommunikationssystem (gérna AXE), radio/mobiltele-
foni eller datakommunikationssystem. Du ar civiling-
enjor och intresserad av att jobba i en internationell
milj6. Du beharskar engelska i tal och skrift. Det ar
meriterande med ytterligare sprakkunskaper for nag-
ra av befattningarna.

Kontakta: Ulf Borison, tel 08-757 1580 eller Liljana
Sundberg, Personal, tel 08757 2459 Ansbkan:
SG/ERA/LPM Liljana Sundberg

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

INTERNATIONELL KUNDPRO-
JEKTLEDARE, MOBILTELEFONI
Vi arbetar med marknadsféring och implementering
av mobiltelefonsystem i Central- och Osteuropa. P4
grund av den mycket snabba expansionen pd vara
marknader séker vi nu ytterligare en erfaren kund-
projektledare.

® Du kommer att arbeta med vara mobiltelefon-
system GSM och NMT mot ett stort antal marknader
och dotterbolag inom regionen. Detta inneb3r att
Din uppgift blir bred.

Du kommer att ansvara fér implementeringsdelar-
na under offertfasen och Du kommer att driva pro-
jekt i enlighet med kundkontrakt och projektspecifi-
kation under implementeringsfasen. Jobbet ar lamp-
ligt for den projektledare som ar affarsorienterad och
som &r intresserad av att arbeta i en internationell
miljo.

For att lyckas med den hér uppgiften méaste Du ha
gedigen erfarenhet av projektledningsarbete inom
mobiltelefoni eller telekommunikationssystem i ov-
rigt (garna AXE). Du ar civilingenjdr och beharskar
engelska i tal och skrift.

Kontakta: UIf Borison, tel 08-757 1580, memoid
ERAC.ERAUBOReller Liljana Sundberg, personal, tel
08-757 2459, memoid ERAC.ERALISU Ansbkan: Liljana
Sundberg, SG/ERA/LP/H

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
i Kungens Kurva

PROJEKTADMINISTRATGR

Energy Systems Division inom Ericsson Components
utvecklar, producerar och marknadsfdr strémfdorsérj-
nings utrustnings, klimatsystem samt styr och Gver-
vakningssystem fér telekommunikation.

@ Till var region Operation Scandinavia sdker vi dig
som ska arbeta aktivt med underdetaljer till system-
produkter. Arbetet ar mycket sjalvstandigt och om-
fattar offerter till kund, orderlaggning av kunders in-
kdpsanmodan och leveransbevakning av order till
kund. Arbetsomradet ar hela varlden och kundbesék
kan forekomma. Arbetet sker i ndra samarbete med
kundansvarig saljare.

Vi vill att du har en god teknisk grund att st pa
med pabyggnad inom marknadsféring och ekonomi
samt 5-6 ars erfarenhet av orderhantering, kundmot-
tagning. Vidare s3 ar du utpragla resultaorienterad.
Du beharskar engelska i tal och skrift, dvriga sprak
kunskaper ar meriterande.

Kontakta: Robert Klamer, tfn 08-721 65 23, memo
EKAKLAM. Ansdkan, senast 30 september: Ericsson
Components AB. Energy System Division, Gudrun
Soderberg. KK/EKA/K/P, 164 81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
i Kungens Kurva, férsiljningsregion Europa

MARKNADSFORING/SALES/

BUSINESS SUPPORT

Energy Systems Division inom Ericsson Components
utvecklar, producerar och marknadsfér strémforsorj-
nings utrustning, klimatsystem samt styr- och Gver-
vakningssystem fér telekommunikation.

Ericsson Components ar ett globalt Ericssonbolag,
men med en storlek som gér att du kan dverblicka he-
la affarsprocessen.

Den samlade styrkan inom Energy Systems i Europa
dr 53 pass liten att alla kdnner alla. Detta méjliggér
att en bra dialog kan héllas mellan saval design, pro-
duktion och marknadsféring.

@ Tjansten innebar mycket resande, ett maste da vart
framsta arbete ar att synas utat. Ett stort fokus ar att
kontinuerligt forbattra vart arbete och na battre re-
sultat. Vidare ar tjansten utvecklande, till en bérjan s&
arbetar du ihop med en erfaren marknadsférare, suc-
cessivt tar du storre ansvar. Arbetsomradena spanner
dver falten marknadsstdd, forsaljning och marknads-
faring.

Du som soker ar en drivande och affarsorienterad
civilingenjor med marknadsinriktad pabyggnad, géar-
na med nagra ars Ericssonerfarenhet. Du har 1att for
att knyta kontakter samt har mycket goda kunskaper
i engelska. Kunskaper i ytterligare europeiskt sprak ar
meriterande.

Kontakta: Lars Priebe, 08-721 6051, memo
EKA.EKAPRIE. la-Pia Emanuelsson, tfn 08-721 74 61,
memo EKAIPEM personal. Ansbkan senast 960930:
Ericsson Components AB, Energy System Division
KK/EKA/K/P Gudrun Sdderberg, 164 81 KISTA - STOCK-
HOLM

persona

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ANSVARIG FOR
HOGSKOLEVERKSAMHETEN

bland landets studenter. Malet ar att studenterna
skall se Ericsson som den attraktivaste arbetsgivaren
nér studierna &r avslutade och arbetslivet vantar.

@ Nu stker vi Dig som ar intresserad av att arbeta
som Hogskoleansvarig for affarsomrade Radio-
kommunikation.

Arbetet innebar att Du har det dvergripande an-
svaret for samtliga hogskoleaktiviteter inom affar-
somradet. Du ansvarar dven for administration av
praktikansdkningar och examensarbeten. Du ar den
kontaktperson hogskolorna radfragar betr studiebe-
sdk, sponsring mm. Du arbetar utifrdn ett brett kon-
taktnat med manga kontakter sdvél internt som ex-
ternt.

Vi erbjuder Dig ett omvaxlande arbete i en span-
nande milj5. Arbetstempot ar periodvis hégt och in-
nebadr manga resdagar. For att trivas med arbetet
skall Du vara utétriktad och ha Iatt for att knyta kon-
takter. Du skall vara valorganiserad och trivas med s&-
val administrativa som praktiska uppgifter.

Vi soker Dig med akademisk utbildning (gérna PA-
inriktning) som har nagot ars arbetslivserfarenhet.
Det ar dven dnskvért att Du har Ericssonkunskap.

Kontakta: Anna Lindvall, F/HH, tfn 08-757 19 14, me-
moid: ERA.ERALIAN eller Ann Nordenstam, F/HC, tfn
08-757 22 87, ERA. ERAAANO. Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, Cecilia Tiefensee, KVERA/F/HS, 164
B0 KISTA

Ericsson Radio Systems AB, Kista

HUVUDPLANERING RADIO

@ Till var enhet for huvudplanering av radioutrust-
ning pa RMOG stker vi ytterligare en medarbetare.
Dina arbetsuppgifter kommer bl a bestd av att bear-
beta prognoser fran saval den egna marknadsorgani-
sationen som fran olika lokala bolag. Vidare kommer
Du att deltaga i och aktivt driva logistikfragor inom
ERA, t ex att ansvara for in och utfasningsplaner for
produkter sa att en optimal Ionsamhet uppstér. Detta
innebar att Du behéver bygga upp ett brett kontakt-
nat bide mot marknads- och produktssidan.

Sokta kvalifikationer: Civilingenjor eller mangarig
erfarenhet inom omradet. Teoretiska kunskaper i pla-
neringsarbete. Beharska engelska i tal och skrift ef-
tersom kontakter med lokala bolag ofta férekommer.
Kunna arbeta sjalvstandigt och vara utatriktad da
kontakterna med saval marknad, utveckling och pro-
duktion &r manga. Kinnedom om mobiltelefoni-
system och Ericssons organisation ar meriterande.

Kontakta: Olof Svedell, tel 08-404 5552, memoid
erac.eraosve; Sabina Klint, personal, tel 08-757 5652,
memoid eracerasakt Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB, LR/HS la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER, INTELLIGENT
NETWORKS AND CONVERGING
SERVICES, NMT/TACS

The unit Business Development is responsible for the
visions, the overall business directions and strategic
planning for TACS and NMT within RMOG. The unit is
also responsible for common products and product
areas for NMT & TACS which include terminals, IN,
customer services, migration, convergence and co-or-
dination with other product lines (GSM, PCS, etc.) and
HWI/SW platform co-ordination development.

® The position as product manager implies responi-
bility for the product area. The work will give you op-
portunﬂytoeuploreﬂ'nece!lu!armlrket and gain a

lot of knowledge in the advanced cellular service
area. The work includes consolidation of market re-
quirements, often involing several systems GSM and
PSTN. Product strategies, business case, life-cycle ma-
nagement and customer presentations.

You have an academic degree, a general telecom
background preferably from cellular, a good unders-
tanding of the market. The work entails a lot of inter-
national contacts both with customers and Ericssion
local companies.

You should enjoy working in a TEAM with other
product managers sharing common goals and tar-
gets. You should be fluent in English both speaking
and in writing. You should be interested in marketing
and business result.

Contact: Christer Palmgren 08-757 3 326. Memo:
ERAC.ERAPALN. Application: Ericsson Radio Systems
AB, ERA/LH Eva Fransson.

Ericsson Radio Messaging AB, Alvsjé

Ericsson Radio Messaging AB svarar f6r koncernens
varldsomspdnnande verksamhet inom omradet
“Wireless Messaging®, en- och tvdvags personsdk-
ning samt mobildata. Vira produkter omfattar allt
ifrdn personsékare och radiomodem till kompletta
nat. Vi &r idag knappt 300 anstalida.

PRODUKTCHEF OCH TEKNISKT
SALSTOD TILL
PERSONSOKNINGSSYSTEM

® Till produktledningen for personsdkningssystem
sbkes produktchefer samt personer for tekniskt salj-
stdd. Vara personsdkarsystem ar under fortsatt stark
utveckling och vi behdver forstarka organisationen
med ett flertal nya medarbetare.

Som produktchef ansvarar du for produktiedning
med Idnsamhetsansvar for din produkt. Du bestaller
utveckling av nya produkter baserat pd en strategisk
produktplan samt ansvarar for produkten under dess

Arbetet med tekniskt siljstdd ar att bistd med pro-
dukt information till marknadssidan samt till kun-
dprojekt.

Lamplig bakgrund &r Civil eller gymnasieingenjor,
garna forstarkt med ekonomi/marknadsutbildning.
Mycket goda sprakkunskaper | engelska samt ytterli-
gare sprakkunskaper vardestts.

Placeringsort ar Alvsjd tom forsta kvartalet ‘97 da-
refter i Hallonbergen, Sundbyberg.

Kontakta: Maria Janiec, tel 08-7192662, memoid
ERM.ERMMARYJ, (Produktchef), Ewa Wahlborg, tel 08-
7192901, memoid ERM.ERMEWRG (Tekniskt siljstdd),
Susanna Wahll&f, personal, tel 08-4044972, memoid
ERM.ERMSUWA. Ansdkan: Ericsson Radio Messaging
AB, Doris Hagala, KI/ERM/HS, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER
AXE Hardware platforms NMT & TACS.

The unit Business Development is responsible for the
visions, the overall business directions and strategic
planning for TACS and NMT within RMOG. The unit is
also responsible for common products and product
areas for NMT & TACS which include terminals, IN,
customer services, co-ordination withother products
and AXE Hardware platforms.

® The position as product manager AXE hardware
platforms implies responibility for the requirements
on HW development,the substitution process, quality,
environmental requiremnets and pricing. The work
will give you opportunity to explore the cellular mar-
ket and gain a lot of knowledge.

The work includes consolidation of market requi-
rements, often involing several systems GSM and
PSTN. HW product strategies, business case, life-cycle
management and customer presentations.

You have an academic degree, a general telecom
background preferably from cellular and have wor-
ked with HW before. The work entails international
contacts both with customers and Ericsson local com-
panies.

You should enjoy working in a TEAM with other
product managers sharing common goals and tar-
gets. You should be fluent in English both speaking
and in writing. You should be interested in marketing
and business result.

Contact. Christer Palmgren 08-757 3326. MEMO:
ERAC.ERAPALN. Application: Ericsson Radio Systems
AB, ERA/LHS Jaana Norén.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUKTLEDARE

Fér den japanska PDC-marknaden &r var avdelning
ansvarig for att utveckla, underhalla och implemente-
ra tjdnster till vdra japanska kunder.

Ett av vdra fyra produktserviceomrdden &r
Operation & Maintenance som idag omfattar nét-
verkstidnster, maintenance operation planning
(MOP), spampanmnagemanodnpmcemnmﬂ-
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kerstélla och tillhandahélla O&M experter ute hos va-
ra kunders nétverkscentraler.

@ Visoker nu en person som skall ha det dvergripan-
de ansvaret for dessa tjanster. Vi tror att du har erfa-
renhet inom nagra av de uppraknade omradena.

Din uppgift blir att ha ansvar for; produkternas
Iénsamhet samt prioritera utvecklingen av dessa att
ta fram produktplaner knutna till CM530 produkt-
funktionalitet. Att samla in och hantera kravstall-
ningar frn marknaden samt att initiera utveckling av
befintliga och nya tjanster. Kontakter gentemot
Japan och sikerstaila support. Kontakten gentemot
CMS30 produktledning. kundpresentationer.

Vi dnskar att du har; utbildning motsvarande civi-
lingenjér, erfarenhet av mobiltelefoni eller fasta na-
tet, erfarenhet inom nagra helst alla ovanstdende

produktomraden, gérna erf. som produktledare.

Kontakta: Jan-Olav Bengtsson, tel 08-404 46 56, me-
moid ERA.ERAJABN Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB, J/HS Ann Beer 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista
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PRODUCT MANAGER AXE

Business Unit Cellular Systems - American Standards
(RMOA) offers products for cellular and PCS networks
in the 800 and 1900 MHz frequency bands based on

the digital D-AMPS standard. Our products are suc-
cessfully being deployed in several countries in North

and South America, Asia and Oceania.

@ We have a position open as Product Manager for
the AXE platform. As such, you will be responsible for
Basic Systems products (eg, APZ, GS55) and APT devi-

ces.

As Product Manager you work with consolidation
of market requirements, product strategies, business
cases, life cycle management, and customer presenta-

tions.

You have an academic degree, a general telecom
background and good AXE 10 knowledge. You
should also have an interest to analyze opportunities
from a business perspective. The work entails interna-

tional contacts.

Contact: Magnus Isaksson, tel 08-757 2678 (ERA.ERA-
MIN). Application: Ericsson Radio Systems AB, AH
Anette Spangberg, 164 80 Stockholm.

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva
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PRODUKT PORTFOLI: Primary Multiplexers, Digital
Multiplexers, Line Systems, Protection Switch Systems,
Operation and Maintenance System, Flexible
Multiplexers, Digital Cross Connect, Mini-link.

® Vi behodver forstirka produktledningssidan med
produktledare fér att kunna méta kraven fran mark-
naderna pa support och anpassning av produkterna.

Det ar tuffa och intressanta arbetsuppgifter som
ger dig en bred och god férstaelse for telekommuni-
kationsnatet.

Du utvecklas till en god produktiedare. Det ar sjaiv-
standiga arbetsuppgifter, med manga bollar i luften
samtidigt. Arbetet innebdr mycket kontakter med re-
presentanter fér marknaderna samt for vara dotter-
bolag och samarbetspartners bade i Sverige och
utomlands.

Kontakta: Key Lindell tel 719 6678 , memoid
ETX.ETXKEY; Bengt Hellstrdm tel 7197057, memoid
ETX.ETXBHE eller Thomas Ahberg tel. 7194228, me-
moid ETX.ETXTHG

Ericsson Telecom AB, Switching and Network
Systems, GPLM

BUSINESS MANAGEMENT

or how to improve Ericssons profitability through

We are a very competent crowd of 8 people forming

the link between the Ericsson marketing units and
Product Management regarding our major AXE

customers in western Europe and Australia.
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Every day is really a major challenge, often with
new issues and questions never even thought of be-
fore. We tackle this with our total sum of competence
and a very good team spirit, and of course together
with our extensive network in the different markets.

® Now we need to expand our team with someone
who bascially has a very good knowledge of AXE-10
on a system level.

IF YOU: Can add new competence to our team.
Like to work in a very international environment.
Have a very good knowledge of AXE on the system le-
vel. Want to learn more in the area of product mana-
gement, close to marketing. Give us a ring as soon as
possible!

Contact: P-O Nyquist, Phone: +46 8 719 15 77, Memo:
ETXT.ETXPONT or Personell: Kerstin Halén, Phone: +
46 8 719 20 54, Memo: ETXT.ETXKER.

Telecom AB, GPLM-NI Interactive Network
Services,Stockholm

PRODUCT MANAGERS

About us: INS belongs to the BX Global Pmduct Lrne
Management for Network Intelligence with particu-
lar responsibilities for information services, virtual call
centre services and audio services in the public
network.

—

SYSTEMLEDNING RADIONAT

Ericssons 85.000 anstillda ér verksamma i mer dn 100 linder. Deras samlade kompetens inom vixelteknik, radio och natbyggnad

Ericsson Radio Systems AB

gir Ericsson till ett virldsledande foretag inom telekommunikation.

B

Systemledning Radionit dr ansvariga
for radiondtslogiken i systemen GSM,
DCS, oth PCS, samt ansvarar for
metoder, riktliner, hjilpmedel och
tjanster for planering och optimering
av dessa mobiltelefoninit. Var styrka
ligger i en djup kunskap om ndt-
arkitektur, viljan att tillimpa nya
teknologier i vira mjukvaruproduk-
ter, samt ett titt teamarbete, diir
falterfarenbeter fran kundsystem
ger aterkoppling till system- och
metodutveckling.

Nu bebiver vi forstirkning. Gemen-

_samt for alla tjanster dr att Du obe-

bindrat kan uttrycka dig skriftligt
och muntligt pa engelska, samt dr
beredd pa att resor i tjinsten fore-
kommer.

Erfaren cellplanerare
Vi arbetar globalt med support for
cellplanering. Vira friimsta uppgifter
dr vidareurveckling av verktyg, rike-
linjer och tjinster inom omridet.
Arbetet utfors bide vid skrivbordet
och ute i filt, samt innebiir mycket
kontakter inom organisationen och
med kunder. Vi séker Dig som har
ldng erfarenhet inom omrédet mobil-
telefoni. Det krivs att Du har arbetat
flera ir med cellplanering, alternative
GSM pd systemnivd. Du ir sjilvgiende
och kan arbeta bide i team och pd
egen hand.

Vill du veta mer om tjansten kontakta:
Ola Pettersson, tfn 08-404 47 09,
Britt Alexanderson, Personal,

tfn 08-757 03 38.

Chef for applikationssupport
Supportenheten ansvarar for de cell-
planeringsverktyg som utvecklas inom
enheten, alternativt anviinds inom
organisationen. Verktygen ir i huvud-
sak mjukvaruprodukrer, men miitutrust-
ning forekommer ocksd. Uppgifterna
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ir marknadssupport, anvindarstod,
produkthantering, samt installationer
och utbildning &ver hela viirlden.

Vi séker Dig som iir utdtrikrad, samt
van vid kundkontakter och support-
verksamhet. Det kriivs att Du kan
hantera stressade situationer och har
bra hand med miinniskor. Efarenhet
av mobiltelefoni eller UNIX iir dnsk-
virt.

Vill du veta mer om tiinsten kontakia:
Ola Pettersson, tfn 08-404 47 09,
Britt Alexanderson, Personal,

tfn 08-757 03 38.

Objektorienterad
applikationsutveckling

Vi arbetar med att omsiitta ideer och
metoder till applikationer for plane-
ring av mobiltelefoninit. Arbeter ir
varierande och striicker sig frin mindre
Windows-program till stora funk-
tionsblock i Unix-baserade stéd- och
planeringssystem. Vi jobbar med hela
utvecklingskedjan, frin analys och
design till konstruktion och test.

Till vir enhet soker vi nu Dig, som har
erfarenhet av objektorienterad design
och konstruktion, som kan C+ +, Unix
och Windows. Har du erfarenhet frin
utveckling baserat pd OLE, CORBA,
relations- eller objektorienterade
databaser dr det intressant.

Vi tror att. Du iir civilingenjér med
datainriktning, eller att Du har for-
virvat motsvarande kunskaper pd
annat sitt, och att Du tycker om
arbete i team eller pd egen hand.
Erfarenhet frin mohiltelefoniviirlden
ir inte nddviindig men meriterande.
Vill Du veta mer om tjansten komakia:
Paul Stjernholm, tfn 08-757 2502,
email:

paul.stjernholm @era-lvk.ericsson.se,
Britt Alexanderson, Personal,

tfn 08-757 03 38.

Erfaren systemingenjor till
GSM radionatutveckling

Vi ansvarar for utvecklingen av nya
radioniitfunktioner och -metoder for
Ericssons GSM-baserade system.
Inom radioniitomridet pigir en
miingd aktiviteter for att klara 6kade
krav pd kapacitet och 6kade krav frin
tillimpningar, tex gatuceller och
inomhusndt. Vi har ett niira samarbete
med produktledning och kunder.

Vi behover nu forstirka vir organisa-
tion med en erfaren radionitingenjor.
Vi forvintar oss att du har ett par drs
erfarenhet inom GSM, operatorserfa-
renhet ir 6nskvird.

Dina arbetsuppgifter blir att leda
viktiga utredningar och studier inom
vért verksamhetsomride. Vi bedriver
vért arbete i projekt och anviinder oss
av teoretiska studier, datorsimuleringar,
filcrester och fileforsok i operatorsniit.
Arbetet innebiir ocksd att knyta samman
resultat frin forskning med krav pd
dagens och morgondagens GSM-niit,
samt att agera som allmiint stdd for
yngre medarbetare.

Om du gillar urmaningar och vill
paverka utformningen av framtidens
GSM-baserade radionit, si kan det
hiir vara jobbet for dig.

Vill Du veta mer om tjgnsten kontakia:
Thomas Johansson, tfn 08-404 57 40,
email:
thomas.johansson@era-lvk.ericsson.se,
Britt Alexanderson, Personal,

tfn 08-757 03 38.

Erfaren RF-ingenjor

Vi soker dig som har erfarenhert av
radioniitsoptimering, driftstédssystem,
AXE10 O&M, systemverifiering eller
systemutveckling inom féretridesvis
GSM, och vill utveckla dig vidare.

Du bér ha jobbat i 2-3 ir och vara
civilingenjor.

Var enhet arbetar med avancerade
prestandamiitningar och “trouble
shooting” i vdra kunders radiondt.
Analys och problemlésning inom
omriden som radiomiljo, frekvens-
planering, talkvalitet och rrafikmén-
ster i mobiltelefonsystem ir viktiga
delar av virt jobb. Dessutom dtermatar
vi nitoperatdrers erfarenheter till sys-
temutvecklingen fér att héja prestan-
dan i Ericssons GSM-baserade mobil-
telefonsystem. Arbetet innebdr minga
kontakter inom organisationen och
med kunder viirlden 6ver. Du miste
ocksd vara beredd att hélla kundpre-
sentationer och arbeta bdde sjilvstin-
digt sdvil som i mindre grupper.

Vill du veta mer om tjdnsten kontakia:
Stefan Svennebring, tfn 08-757 36 90,
email:
stefan.svennebring@era-lvk.ericsson.se
Britt Alexanderson, Personal,

tfn 08-757 03 38.

Din skriftliga ansbkan med merit-
forteckning och betygskopior vill vi
ha senast den 27 september 1996
under adress:

Ericsson Radio Systems AB

KI/ERA/LV/HS Kerstin Lundberg
164 80 Stockholm

ERICSSON
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We are a young, hard working team located in
Stockholm, working in close relationship with our key
customers, For the right person, there will be a great
opportunity to influence the total value chain for this
product area from product strategy to the implemen-
tation of the products at the customer.

@ About the job, First of all you understand the mea-
ning of: Call Centres. Automatic Call Distribution
Systems. Interactive Voice Response Systems. Telecom
Service Applications. Client Server Applications.

Working with Product Management in these areas,
you will be:

- Responsible for parts of the INS product portfolio
regarding profit, opportunity tracing, strategies, pro-
duct plans and customer presentations.

- Project sponsor responsible for product require-
ments and interface to our development organisa-
tion.

- Interface towards subcontractors, partners world-
wide and other product management organisations
within Ericsson in order to effectively support neces-
sary products and services

Contact: Jens Andersen ETXT.ETXJEAS (+46 8 719
6333) or Jeppe |.Hansen ETXT.ETXUEHN (+46 8 719
8467).

Ericsson Telecom AB, Switching & Network
Systems CustomerServices

PRODUCT MANAGERS FOR
CUSTOMER SUPPORT AND
HARDWARE SERVICES

The basis for a sound service business is professional
Customer Support and Hardware Services. The servi-
ces are delivered to our customers all over the world
from local companies and centralised units. The ope-
ration has been in transformation towards a real ser-
vice and business oriented way of working since the
start of Customer Service as a business of its own, and
the change is still ongoing.

@ The unit Customer Support and Hardware Services
is located in Stockholm within Business Unit
Switching and Network Systems. We are now looking
for Product Managers that will participate in driving
and put fuel into the change process.

Our challenge is to turn the support and hardware
operation into a profitable business for Ericsson, ser-
vice business is the future.

The skills and competence we are looking for is:
Experience from working within Ericsson minimum 5
years, technical work with an interest for operational
development and business orientation. International
and cross functional experiences are good and an in-
terest in working internationally, and across boarder
is a requirement. Good English spoken and in writing
is required Educational level: University or equivalent
is preferable

Contact: Karin Hamberg, ETXT.ETXKAON, +46 8
7194663 or +46 70 5197956 or HR: Gabriella Gerdin,
ETXT.ETXGAB, +46 8 7197930

Ericsson Radio Systems AB, Kista

AGGREGATOR, BUSINESS OPPORTU-
NITY TRACING - GLOBAL PRODUCT
LINE MANAGEMENT

® A key role in the Business Opportunity Tracing
Process for RMOG markets is available. The position
as an Aggregator is responsible for driving the activi-
ties involved in BOT, and interfacing to other depart-
ments in ERA.

The BOT Process is a subset of the Requirements
Definition Process which is responsible for the defini-
tion and creation of new products.

These new products form the content of future
product releases and represent Ericsson’s ability to re-
main competitive. BOT is specifically responsible for
gathering product requirements and business oppor-
tunities from individual markets, assessing, negotia-
ting and preparing them to represent the view of glo-
bal markets.

The position offers the opportunity to work with
developments in the marketplace from both a busi-
ness and a technological perpective. it requires the
applicant to interact with different departments in
the Ericsson organisation both locally and internatio-
nally. The Aggregator will develop a familiarity with a
broad range of cutting edge and competitive techno-
logies.

Applicants should possess project management
skills with the ability to be dynamic and analytical ina
goal-oriented and responsible manner. Should have
no less than two to three years experience in the tele-
communications industry, preferably with GSM/DCS
systems, and be fluent in english. Other associated
skills will be considered in absence of telecommunica-

tions experience.

Contact: Rodwin Bahadur, phone 08 75 72619, me-
moid ERACERABAHA Gogo Landén, Human
Resources, phone 08 75 72242, memoid ERAC.ERA-
GOGO . Application: Ericsson Radio Systems AB,
KVERA/LFHS Amanda White 164 80 Stockholm

produktion

Ericsson Telecom AB, Ostersund

PRODUKTIONSTEKNIKER

@ Du skall som produktionstekniker ansvara fér pro-
duktberedning och genomféra rationaliseringar in-
om enheten. Du skall ocksa driva och delta i olika for-
battringsprojekt.

Vi séker Dig som har lagst fyradrig teknisk gymna-
sieutbildning. Du bér ha goda kunskaper i engelska
samt ha erfarenhet fran produktionsteknik, kvalitet-
sarbete och logistik. Dessutom vill vi att Du har arbe-
tat i ADB-milj6, bade i stordator och PC. Har Du dven
erfarenhet frdn ytmonteringsprocesser ar detta en
merit. Det ar viktigt att Du har bra samarbetsférma-
ga, att Du &r utdtriktad och resultatinriktad.
Dessutom skall Du vara férandringsbenagen. -

Kontakta: Orjan Mértensson, tfn 063-16 95 13.
Ansdkan senast 1996-09-20: Pernilla Danielsson
OS/ETW/SAJPE.

PROVNINGSTEKNIKER
pa bade systemniva samt kortniva.

® Som provningstekniker ska Du aktivt arbeta for att
standiga forbattringar och rationaliseringar rérande
provningsteknik initieras, genomfors och dokumen-
teras. Aktivt stddja produktionen med expertas-
sistans samt vara en lank mot konstruerande instans
betraffande provningstekniska fradgor samt aktivt
delta i industrialiseringsprojekt av nya produkter.

Arbetet som provningstekniker erbjuder goda ut-
vecklingsmdjligheter samt deltagande i internatio-
nella projekt for kompetenséverforing mot OS-enhe-
ten.
For arbetet kravs hdgskolekompetens, (80-120 p),
samt goda kunskaper i svenska och engelska.

Vi vill ocksd betona kravet pa god samarbetsfor-
maga, att Du kan arbeta i grupp/projekt och att Du ar
positiv och utétriktad.

Kontakta: Stefan Holmstrom tfn. 063-16 95 87 el.
010-683 39 56. Ansbkan senast 1996-09-20: Pernilla
Danielsson, OS/ETX/SA/PE.

PROJEKTLEDARE

® Som projektledare ska Du arbeta for inférandet av
nya produkter, industrialisering samt avveckling av
gamla produkter. Du ska utveckla stédja och sdker-
stilla processer som rér industrialisering.

Vi soker Dig som har erfarenhet av industrialiser-
ing, projektledning inom tillverkningsindustrin och
kvalitetsarbete. For arbetet krivs lagst tekniskt gym-
nasium samt goda kunskaper i engelska.

Vi vill aven betona kravet pa god samarbetsforma-
ga och att Du ar positiv, lugn, noggrann, metodisk,
utétriktad samt att Du kan kommunicera utat.
Dessutom ar det viktigt att Du som soker ar positivt
instélid till forandringar och ar beredd att arbeta
med standiga férbattringar.

Kontakta: Stefan Holmstrém tfn 063-16 95 87 el.
010-683 39 56 eller Tage Modin tfn 063-16 95 70.
Ansdkan senast 1996-09-20: Pernilla Danielsson
OS/ETX/SA/PE

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGER, CUSTOMER

ACCOUNTS DEVELOPMENT

Around the world, wireless and PCS markets are
growing rapidly. D-AMPS/IAMPS systems today serve
over 50% of the worlds subscribers. Our mobile te-
lephone system, CMS 8800, is the world’s most sold
system, all standards considered.

@ To reinforce our position in the market, we have
built a new organization with marketing and sales re-
sponsibilities for all of our existing customers. In addi-
tion, our unit is responsible for the marketing and sa-
les interface with our global subsidiary companies.
The unit “Customer Accounts Development” is re-
sponsible for two types of projects.

Performance improvement projects are aimed at
improving the operation of our customers cellular
networks. We are responsible to drive these projects
and to co- ordinate the activities and resources invol-
ved.

The second type of projects is aimed at improving
the sales and operational activities between our local
companies and our headquarters organization. Our
main goal is to improve our customers’ satisfaction.
Much of our activity centers on our process manage-
ment method for improvements. We also support the
associated competence build-up at the local compani-
es. We are looking for two Project Managers. As a
project manager you will be responsible to drive pilot
projects in these areas. You will also be instrumental
in deploying these projects to the entire global orga-

. -nization

International experience from marketing or pro-
ject management is required. Especially desirable is
experience gained while working at an Ericsson local
company. You should have the personal drive to ma-
nage your own projects based on the goals of the
unit. You should posses good communication skills.
The position is based in Stockholm and you should be
prepared for some travel. Your education is M. Sc. or
similar.

Contact: Bjorn Berndtsson, 08-757 2232 or Hakan
Jonasson, 08-757 2842. Application: Ericcson Radio
Systems, AH Géte Hedblom, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

WCS BASSTATION -

OBJEKTLEDARE VERIFIERING
Wideband Base Station Systems &r en nystartad enhet
for utveckling av system och produkter som leder
Ericsson in i bredbandsteknik for mobilradiosystem.
Systemen baseras pd nya teknologier som ATM véxlar
och nya radiobasstationer. Vi ér idag 185 personer
och &r primért placerade i Kista.

@ Vi sbker nu en erfaren verifieringsobjektledare.
Dina arbetsuppgifter blir att planera och leda arbetet
inom objektet WCS radio/RBS verifiering. D& arbetet
annu ej &r pabbrjat blir dina forsta arbetsuppgifter
att lagga upp verifieringsstrategier for WCS bassta-
tioner.

Du &r civilingenjor eller hdgskoleingenjor med ett
par ars erfarenhet av utvecklingsarbete inom data
och/eller telekommunikation. Du bdr ha arbetat pa
en liknande position tidigare.

Kontakta: Ingemar Sohiman, tel 08-757 2210, me-
moid ERAC.ERAISO. AnsGkan: Ericsson Radio Systems
AB, BR/TR/H Mattias Eriksson 164 80 STOCKHOLM

Ericssson Radio Systems AB, Kista

WCS BASSTATION -
OBJEKTLEDARE SYSTEM

Wideband Base Station Systems dr en nystartad enhet
for utveckling av system och produkter som leder
Ericsson in i bredbandsteknik fér mobilradiosystem.
Systemen baseras pa nya teknologier som ATM véxlar
och nya radiobasstationer. Vi ar idag 185 personer
och ar primart placerade i Kista.

® Vi sdker nu en erfaren systemobjektiedare. Dina
arbetsuppgifter blir att planera och leda arbetet in-
om WCS radio/RBS system. Du kommer att leda ett
team erfarna systemerare som skall 1agga grunden
for nasta generations basstationer.

Du ar civilingenjér med ett par ars erfarenhet av
utvecklingsarbete inom telekommunikation, féretra-
desvis mobiltelefoni och utveckling av basstationer.
Du har arbetat pa en liknande postition tidigare.

Kontakta: ingemar Sohiman, tel 08-757 2210, me-
moid ERA.ERAAISO. Ansokan: Ericsson Radio Systems
AB, BR/TR/H Mattias Eriksson 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjé

KVALIFICERADE PERSONER
FOR PROJEKTLEDNING

@ Sokes till UAB/X/O -Projektkontoret. UAB/X - AXE
Switching Development ansvarar fér GSS, APT-devices
och ESS inom AXE10. Dvs viljare, valjaransiutna or-
gan och talmaskiner.

Projektkontoret UAB/X/O sdker foljande personer;
Configuration Manager, Quality Manager, Controller,
samt Projektledare (2st).

Projektkontoret bildades nyligen och det innebar
att du far vara med fran bérjan och paverka det ge-
mensamma sitt, som vara projekt skall hanteras pa.

Du kommer att arbeta nara de LDC:er som arbetar
inom vart ansvarsomrade - EPA, TEI, ETM, ETO, LMF,
EEl och EME. Manga av véra projekt ingar i LINCOLN
(HWM 1.3) och det ar darfor av yttersta vikt att pro-
jekten drivs mycket professionellt.

Som projektledare ansvarar du sjalv for projektet
infér styrgruppen, men givetvis kommer du att fa det
stod som behdvs for att du skall kunna lyckas nd pro-
jektmalen. bestar i dag av 6 perso-
ner, men vi skall bli ungefar det dubbla till irets slut.

Kontalkta: UAB/X/OC Magnus Jacobson tel. 08-727
4122 memo: ETXT.ETXMSIN. Ansdkan: Maria Lerner
ALUABP

Ericsson Telecom AB, Hagersten

ROLE DEFINITION BM4, BASIC TEST

& FUNCTION TEST LEADER

® RESPONSIBILITY: The BT & FT Leader shall coordi-

nate all test activities from the start of Basic Test up to

the end of Function Test in BM4. The role also invol-

ves support for test activities from MS8 until TGS..
AUTHORITIES: To lead and use the resources alloca-

ted to the assignment. The BT & FT Leader shall report

. tathe BM4 Design Project Manager, Noel Shannon.

. TASKS: To coordinate all test activities up to MS8.

To support the test activities from MS8 up to TGS. To
investigate the types of test required up to M58 and
to propose and produce a test strategy for this. To be
responsible for all Design related test documenta-
tion. eg. Function Test Plan and H/W Specification. To
coordinate the test activiites with any BM4 associated
projects, in particular, but not exclusively White CCS
Phase 3, MIO (10 and Adjunct Computer Subsystem)
and Lincoln (SDH and HW Modernisation).

ROLE DURATION: Suggested time scale: MS1 - TGS
: Full time involvement in BM4, Sep 96 - Mar 98, loca-
ted at ETX.

It is important to become familiar with the scope
of the project at an early stage. The latest starting
point should be review of MS1 exit criteria.

MEETINGS: Participate in the regular Main Project
meetings and Design Project Meetings. Other mee-
tings on request from the BM4 project management.

REPORTS: Initially monthly reports will be requi-
red, more regular reporting will be required as the
project moves into the test phases.

PROJECT INTERFACES: BM4 Design project mana-
gement. BM4 Main project management. BM4 Test
subproject responsible persons. BM4 Indus Project
management. BM4 TCM Project management.

LINE INTERFACES: In the line organization the per-
son appointed shall report to XD/VP Bengt Bivrin.
During the time scale mentioned above some line ac-
tivities may be required.

Application: Bengt Bivrin, Ericsson Telecom AB,
ETX/XD/VP, 5-126 25 Stockholm, or via memo:
ETXT.ETXBNB, or Noel Shannon, Ericsson Telecom AB,
ETX/X/DP, S-126 25 Stockholm, or via memo:
ETXT.ETXSHAN

LM Ericsson, Corporate Core
Unit IM/IT, LME/R

LMEIR is taking the lead in the areas of Information
Management, Information  Technology, and
Information Systems at Corporate level across the
Ericsson organization. This implies converting defi-
ned Corporate requirements into policies, guidelines
and directives, which are developed in close coopera-
tion with representatives from the Business Areas,
MLCs and LCs. In addition to the task of guiding the
Ericsson organization in the right direction within the
area of IMIIT, the unit has now been assigned the task
of realizing the plans and visions from the IT ESP '96 -
which will be an exciting and interesting challenge!

PROJECT ASSISTANT,
INTRANET

® The area Information Management involves the
responsibility for the support within the develop-
ment of Ericsson’s Product and Business information
within the TTC-process (Time To Customer-process).
This includes standards, information systems, support
and implementation related to the IT ESP. An impor-
tant area within IM is to create policies and guidelines
for publishing and distribution of information using
the web-technology.

To reach the goals according to the IT ESP, we are
now looking for a person to join our team within the
development project. The responsibility area covers
support for development of internal Webs, administ-
ration and maintenance of the LME/R Web-site, sup-
porting the LME/R team, participating in the project
work, as well as being able to present the technology
to user groups within Ericsson. We are looking for a
person with marketing experience combined with an
operational knowledge of the Pl and Bl areas as well
as the TTC-process. You also have experience working
with Web technology, being a motivated person who
enjoys working in a team.

Contact: Roger Larsson, tel.: +46 8 719 87 26, Memo:
LME.LMEROLA or Ove Gustavsson, tel.: +46 8 719 71
Memo: LME.LMEGSON. Application:
Telefonaktiebolaget LM  Ericsson, TV/LMER
AnneCathrine Krantz, 126 25 Stockholm, SWEDEN,
Memo: LME.LMEACEK

Ericsson Utvecklings AB, Ostersund

PROJEKTLEDARE OSTERSUND

Enheten fér I0-utveckling, som tillhér Ericsson
Utvecklings AB, ansvarar fér all kommunikation mot
AXE10, vilket innebér konstruktion och produktan-
svar for olika delsystem i dess datadel, APZ. 0-omra-
det inom AXE utvecklas nu i en rasande fart. Detta

- med syfte att skapa I6nsamma, 6ppna och driftsdkra

10-system. Vi i Ostersund &r ca 120 personer som &r
med i detta utmanande arbete som stracker sig fran
férstudier, mjukvaru- och elektronikkonstruktion till
verifiering och kundstéd.

@ Vi &r just nu mitt uppe i ett av vara storsta utveck-
lingsprojekt hittils, 10G20 ,nasta generation av 10,
med betydligt hogre kapacitet samt en kraftig redu-
cering av hardvaran. En produkt som emotses med
hégt intresse av vara kunder. Vi &r nu i den fas av pro-
jektet att det 36r hog tid att bdrja forbereda for First
Office Application (FOA), dvs den farsta hos kund in-
stallerade 10G20.

Det &r har som DU kommer in i bilden dé vi sdker
en FOA-projektledare. Tekniskt 4r.det en merit om Du

- har kdnnedom om hardvara och mjukvara inom 10,
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samt kanner till de metoder och tekniker vi anvander
oss av. Du behérskar Engelska i tal och skrift. Du ar
stresstlig samt duktig pa att halla ordning och reda.
Arbetet med FOA-aktiviteterna berdknas vara klart
tidigast ndgon gang under kvartal fyra 1997,

Kontakta: Ulte Mattsson, OS/UABNFGC, memo
ETXT.ETXULTE, tel 063-169508, eller Thomas Moberg,
OS/UAB/I/FC, memo ETXT.ETXTMOB, tel 063-169517.
Ansbkan senast 96-08-30 : Anita Wengborn,
OS/ETX/SA/OP, Ericsson Telecom, Box 374, 83125 Os-
tersund

teknik

Ericsson Infocom Consultants AB, Kista

ERFARNA
SERVERKONSTRUKTORER

@ For att kunna genomfora en kraftig expansion in-
om omridena operatdrsstodsystem och produk-
tionsstodssystem pa en internationell och kraftigt
vaxande marknad fér tele/ radiokommunikation, be-
héver vi nu férstarka vara enheter med fler malmed-
vetna medarbetare.

Vi levererar framtidssakra och produktionseffekti-
va systemlésningar for kvalitets/produktionsuppfalj-
ning och &rendehantering. Vara uppdragsgivare
finns inom Ericssonkoncernen med kunder och deras
tekniskt utmanande och dynamiskt vixande verk-
samhet dver hela varlden. Korta beslutsvagar, hogt i
tak och frihet under ansvar ar exempel pa ingredien-
ser i vart framgangskoncept.

Som serverkonstruktér, for i forsta hand

Alphamilj, kommer du att bli en mycket viktig kug-
ge i ett av vara ménga utmanande och internationel-
la client/serviceprojekt. En av de viktigaste uppgifter-
na ar att forsta serverns méjligheter i komplexa pro-
dukter. Kraven pa produkter ar hoga vad galler trans-
aktionsintensitet och tilif6rlitlighet, dar vi vet att ser-
vern spelar en avgérande roll.
- Erfarenhet inom nagot av foljade omraden varde-
ras hégt: C/C++, Open VMS och NI,
Relationsdatabaser (ex. RDB och Oracle),
Middlewareomradet {ex. DmQ och ObjectBroker).

Kontakta: Per Grundstrom, tel 054-29 48 40, memo-
id ein.pegr Ansdkan: KS/EIN/H Agneta Agnemyr.

Ericsson Telecom AB, Basic Technology, Kungens
Kurva

PRODUKTUTVECKLARE

@ Vi behdver Dig som vill arbeta med elektriska lan-
kar.

Var enhet arbetar med elektriska och optiska lan-
kar d.vs. forbindningen mellan kretskort resp. bak-
plan. Omrédet omfattar olika typer av don och kab-
lar. Allt fran standardlankar till lankar med speciella
signal- och EMCkrav.

Du kommer att arbeta med att ta fram nya elekt-
riska lankar for systemen samt vara konstruktionsan-
svarig for ett antal produkter Vi arbetar i ett dyna-
miskt omrade med ménga kontakter bade inom och
utanfér koncernen, med saval kunder som leverantd-
rer.
Vi soker Dig som &r hagskole-/civilingenjor eller
motsvarande med el/tele bakgrund. Det &r en merit
om Du har négra ars erfarenhet av el- och mekanik-
konstruktion eller liknande. Goda kunskaper i engels-
ka ar en férutsattning fér att trivas med detta jobb.
Som person ar Du drivande, utatriktad och flexibel.

Kontakta: Camilla Ericsson, 08719 6246 MEMO:
ETX.ETXCBEN eller Elaine Ritzman, Personal, 08/719
4607 MEMO ETX.ETXELAI

Ericsson Infocom Consultants AB, Karlstad

TEKNIKER

@ For varldsomspannande installations- och verk-
samhetsstod. For att kunna genomféra en kraftig ex-
pansion inom omradena operatdrsstodssystem och
produktionsstodssystem pd en internationell och
kraftigt vaxande marknad for tele/radiokommunika-
tion, behover vi nu forstarka vara enheter med fler
méalmedvetna medarbetare.

tekniskt utmanande och dynamiskt vaxande verk-
samhet dver hela varlden. Korta beslutsvagar, hogt i
tak och frihet under ansvar &r exempel pa ingredien-
ser i vart framgangskoncept.

Du kommer i huvudsak att arbeta med installatio-
ner av vara programvaror hos kunder &ver hela varl-
den. Arbetet innebdr mycket resor och vistelser
utomlands, ibland upp till flera veckor per installa-
tion. | samband med installationen férekommer ock-
sd kundutbildning och verksamhetsstod. D& du inte
arbetar med installationer ar du sysselsatt med pro-
gramvarutester och kundsupport i vér Helpdesk.

Du &r en utatriktad gymnasie- eller dataingenjor
med nagra &rs erfarenhet av systemunderhdll och in-

stallationsarbete inom nagot eller nagra av fdljande
omraden:Windows NT, Novell Netware, UNIX, SQL
Windows, SQL Base och kommunikation/natverk.
Allman Ericssonkunskap, speciellt inom Modification
Handling | AXE, varderas hogt. Goda kunskaper i eng-
elska, savil i tal som skrift, ar viktigt.

Kontakta: Bjorn Larsson, tel 054-29 44 38, memoid
EIN.BJLA Ansbkan: KS/EIN/H Agneta Agnemyr

Ericsson Telecom AB, Basic Technology, Kungens
Kurva

KOMPONENTINGENJORER

Basic Technology, ETX/U, har rollen att férse telecom-
produkter med bdsta méjliga grundteknik. Inom en-
heten fér Diskreta komponenter pd komponentav-
delningen séker vi tvd komponentingenjérer: en med
huvudinriktning Diskreta halvledare och en med hu-
vudinriktning Induktiva komponenter.

Var enhet ansvarar fér komponentval, kvalificer-
ing och karakterisering av Diskreta komponenter.

® Du kommer att arbeta med komponentval i kon-
struktionsprojekt, bistd med kunskap om marknad,
tekniska egenskaper samt gora beddmningar om till-
forlitlighet. Du kommer aven att folja den tekniska
utvecklingen inom omradet genom kontakter med
leverantérer och konstruktionsinstanser inom och
utom Sverige.

Personliga egenskaper som vi vardesatter hogt ar
férmaga att arbeta | team, ha initiativformaga, hel-
hetssyn, servicevilja, ansvarskansla och kunna ut-
trycka sig bra i tal och skrift pa bade svenska och eng-
elska

Din bakgrund ar hdgskole- eller gymnasieingenjor
med elektronikinriktning.

Kontakta: ETX/U/KD Goéran Berglund, Memo:
ETX.ETXBGBE; tel: 08-719 9122. Anstkan: KK/ETX/U/P
Monica Kangstrém.Memo: ETX.ETXMOKM.

Ericsson Telecom AB, Basic Technology, Kungens
kurva.

KOMPONENTINGENJOR

Basic Technology, ETX/U, har rollen att férse telekom-
produkter med basta mdjliga grundteknik. inom en-
heten fér Mikrokretsar pd komponentavdelningen
soker vi komponentingenjérer med inriktning pa
héghastighets interface kretsar.

Var enhet ansvarar fér komponentval, kvalificer-
ing och karaktarisering av mikrokretsar. Vi ansvarar
ocksd fér att ta fram simuleringsmodeller fér stan-
dardkretsar.

® Du kommer att arbeta med komponentval i kon-
struktionsprojekt, bistd med kunskap om marknad,
tekniska egenskaper samt gora bedémningar av till-
forlitlighet. Du kommer aven att folja den snabba
tekniska utvecklingen inom omradet, mycket kontak-
ter med leverantdrer och konstruktionsinstanser in-
om och utom Sverige.

Personliga egenskaper som vi vardesatter hogt ar
férmaga att arbeta i team, vara serviceinriktad, ha
initiativférmaga, helhetssyn och ansvarskansla. Du
bér kunna uttrycka dig val i tal och skrift pa saval
svenska som engelska.

Din bakgrund &r civil- eller hogskoleingenjor med
erfarenhet av komponentstandardisering eller
elektronikkonstruktion.

Kontakta: Per Back KK/ETX/U/KM, Tel: 08/ 719 98 53,
Memo: ETXS.ETXPEBC; Peter Franck, KK/ETX/U/KM,
Tel:08/719 51 79, Memo:ETX.ETXPFR; Monica
Kéngstrom, Personal, KK/ETX/U/P, Tel: 08/ 719 66 87,
Memo: ETXS.ETXMOKM

Ericsson Telecom AB, Core Unit Basic Technology,

IN-SYSTEM RECONFIGURABLE

@ Gillar du att arbeta med bade programvara och
maskinvara? D& ar detta kanske ratt jobb for dig.
Idag finns det nya generationer av FPGA-kretsar som
ar laddbara under drift. En av ménga tankbara an-
vandningar ar att ladda in ett processorkravande pro-
gramvarublock i en FPGA och pd sd satt avlasta pro-
cessorn och lata denna exekvera de mer kravande
jobben. Med en sidan lésning finns potential att
mangdubbla processorns arbetskapacitet. In-System
Reconfigurable Hardware kan bli en ny paradigm in-
om datorarkitektur!

Arbetet gar ut pa att delta i utarbetandet av kon-
struktionsmetoder med In-System Reconfigurable
Hardware, dvs utreda hur kretsarna kan anvéndas pa
basta sitt, vilka konsekvenser det fir for program-
meringen etc. Vi strivar efter att prova metoderna
parallelit med skarpa projekt och p4 s& satt kunna
jamfbra resultaten direkt.

Du &r troligen civilingenjor, D, E eller Y, med intres-
se for bade program- och maskinvarukonstruktion.
Du bér ha erfarenheter av konstruktion inom nagot
eller bdda omraden.

Avdelningen arbetar med utvecklingsmiljo for ma-
skinvara och bestar idag av ca 75 personer. Sjalva sek-
tionen bestér idag av 8 personer och arbetar med
kompetensstdd fér System och Egenskaper inom ma-

skinvarukonstruktion. Vi sitter i ljusa, frascha lokaler i
Alvsjdanlaggningen.

Kontakta: Mario Dugandzic, Tel:08-7195093,
Memo:ETX ETXMDU, AUETX/U/M). Ansbkan: Monica
Kangstrom KK/ETX/U.

Ericsson Telecom AB, Switching and Network
Systems AXE - FutureApplication Lab

LAB & PROTOTYPE ENGINEER

@ Itis time to bring AXE into the 21st century.

Do YOU want to shape the future of AXE and thus
the future of Ericsson? Do YOU want to take YOUR
ideas to a working prototype in a matter of weeks?
Do YOU like to work closely in a team? Do YOU want
to work with front end technology? Then, this is
YOUR chance!

The work will start up now, The purpose is to pro-
totype new technologies in AXE, such as: B-ISDN,
Internet, programming languages, other lab’s results,
etc. we are looking for a few good women and men,
who would like to work in teams, take own initiatives
and to work in a creative environment.

You have experience in AXE, broadband, proto-
cols, programming and/or testing.

Contact: 08/71 90860 TN/ETXX/DS Peter Ohman
ETXT.ETXHLP or, 08/71 95989 TN/ETX/DS Magnus
Hallenstal ETXT.ETXCOKE.

Ericsson Telecom AB, Core Unit Basic Technology,
Alvsjs

STOD FOR FIRMWARE OCH PRO-
GRAMMERBARA KRETSAR

Inom maskinvarukonstruktion finns ett 6kande be-
hov av att utnyttja diverse tekniker fér att I6sa kopp-
lingarna mellan program- och maskinvara. Samtidigt
behéver man pa ett genomtankt satt avgdra vad som
ska realiseras i programvara respektive maskinvara.
Har ar hardvarundra programmering och program-
merbara kretsar de vanligaste stt som anvands idag.

@ Vi séker dig som vill arbeta med kompetensstad &t
maskinvarukonstruktorer inom Ericsson. Arbetet gar
ut pa att samla in krav fran konstruktérer och utifran
dessa ta fram bra |&sningar och konstruktionsfloden.
Samtidigt ar det viktigt att ha bra inblick i pagdende
konstruktionsprojekt for att kunna sprida kunskap
om “best practice” inom omradet bland konstrukto-
rerna.

Du har en god erfarenhet av hardvarunara pre-
grammering och/eller programmerbara kretsar fran
tidigare konstruktionsprojekt. Vi tror samtidigt att
du vill andra fokus fran att konstruera sjalv till att bi-
std andra konstruktdrer med bra |&sningar och pa s3
satt f& en hogre utvaxling pa dina och andra kon-
struktorers idéer.

Avdelningen arbetar med utvecklingsmiljo for ma-
skinvara och bestar idag av ca 75 personer. Sjalva sek-
tionen bestar idag av 8 personer och arbetar med
kompetensstod fér System och Egenskaper inom ma-
skinvarukonstruktion. Vi sitter i ljusa, frascha lokaler i
Alvsjbanlaggningen.

Kontakta: Mario Dugandzic, Tel:08-7195093,
Memo:ETX.ETXMDU, AL/ETX/U/MJ. Ansokan: Monica
Kangstrom KK/ETX/U.

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

SUPERVISORS
till vra installationsprojekt inom bredband.

® Uppgifterna for en Supervisor ar mycket varieran-
de, men omfattar vanligen Gvervakning av installa-
tion, installationstest och acceptance test.

Efter en tids utbildning far du vara med och bygga
upp véra nat dver varlden, sd du maste tycka om att
resa,

Tidigare erfarenheter inom SDH, PDH, videosystem
eller UNIX &r meriterande men ej ett krav.

Kontakta: Karl Eric Malberg, chef, tel 08-719 9927
memo ETXKEM eller Catarina Larson Astrand,
Personal, tel 08-719 0836 memo ETXLCAT

Ericsson Telecom AB, Core Unit Basic Technology,

SEKTIONSCHEF FOR SYSTEM

OCH EGENSKAPER HW

® Vi sdker en sektionschef med erfarenheter av
systemkonstruktion for maskinvara. Vi ar en sektion
om 8 personer med ambitioner att vixa under aret.
Sektionen arbetar med kompetensstdd for System
och Egenskaper inom maskinvarukonstruktion. Vi be-
héver Dig for att leda och inspirera oss i vart arbete
hos vara kunder att finna bra systemkonstruk-
tionslésningar. Detta arbete gar ut pa att hitta nya ar-
betssatt, metoder och verktyg for att underlatta och
forbattra systemkonstruktdrernas arbete.

Som sektionschef beh&ver Du vara drivande, sal-
jande och ha ett bra kontaktnat bland systemkon-
struktdrer. Arbetet dr utmanande och innehaller allt
ifran att utnyttja senaste.tekniken till marknadsfar-

ing och kompetensutveckling for oss och vara kunder.
En annan &nskvard egenskap hos Dig &r viljan att se
framét och vaga prova nya lésningar pa problem med
bibehallet sunt férnuft.

Avdelningen arbetar med utvecklingsmiljé fér ma-
skinvara och bestar idag av ca 75 personer. Vi sitter i
ljusa, frascha lokaler i Alvsjdanlaggningen, med nar-
het till flera av vara kunder.

Kontakta: Tommy Jansson, Tel: 08-7196663, Memo:
ETX.ETXTSIA, AUETX/UM. Ansdkan: Monica
Kangstrom KK/ETX/U.

Ericsson Radio Messaging AB, Alvsjé

CHEF SAMT ETT FLERTAL NYA ME-
DARBETARE TILL ENHETEN SYSTEM/
PROJEKTLEDNING

Ericsson Radio Messaging AB svarar f6r koncernens
varldsomspannande verksamhet inom omradet
“Wireless Messaging”, en- och tvdvdgs personsok-
ning samt mobildata. Vdra produkter omfattar alft
ifrdn personsdkare och radiomodem till kompletta
nat. Vi ar idag knappt 300 anstallda.

Vir utvecklingsenhet i Alvsjd behdver nu forstarkas
med ett antal nya medarbetare. Arbetsplatsen ar
idag i Alvsjd, men vi kommer att under forsta kvarta-
let 1997 flytta till nyrenoverade lokaler i
Hallonbergen.

Enheten arbetar med att utforma var systemarki-
tektur baserat pd krav frén produktledning, bistar
med expertstdd vid forsaljnings- och offertarbete, ar
kanselsprét mot marknaden med avseende pa ny tek-
nologi samt utarbetar langsiktiga planer for vara
system. Lamplig bakgrund &r civilingenjor eller mot-
svarande med erfarenhet av ovan omrade, samt fér
dig som ar intresserad av chefsjobbet formagan att
leda och utveckla personal. En del resor forekommer
i arbetet.

MEDARBETARE TILL
SYSTEMINTEGRATIONSENHETEN

@ Enheten integrerar produkter fran véra underleve-
rantorer till kompletta system, Systemen testas och
dokumenteras fér att ingd i var produktportfolj.
Exempel pa produkter som integreras ar basstationer,
paketvaxlar och meddelandecentraler. En del av des-
sa produkter dr egenutvecklade och en del kdps in.
Lamplig bakgrund &r civilingenjér eller motsvarande
med erfarenhet av ovan omrade.

Kontakta: Magnus Kristersson, tel 08-7192816; Lars
Enroth, tel 08-7191620 eller Susanna Wahllaf, perso-
nal, tel 08-4044972. Ansdkan: Ericsson Radio
Messaging AB,Doris Hagala, KVERM/HS, 164 80
Stockholm

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

KONSTRUKTGR

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, siljer
och marknadsfér mobiltelefoner 6ver hela variden.
Till var enhet Mixed Mode ASICs i Lund sbker vi en
konstruktér.

® | Dina arbetsuppgifter ingar specifikation, kon-
struktion och verifiering av mixed signal ASICs fér
tillampning i framtida mobiltelefoner och tillbehdr.
Du kommer att arbeta med dels biopoldr och CMOS
analog kretskonstruktion och dels digital konstruk-
tion, allt fran hdgnivasprak som VHDL och AHDL till
layout pa kisel.

Din bakgrund &r minst civilingenjér med kunska-
per inom analog och digital kretskonstruktion.
Kunskaper inom radioteknik &r meriterande. Vi
forutsatter att Du beharskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Torbjorn Johansson, 046-18 15 42,
Ansokan: Ericsson Mobile Communications AB, Lotta
Sundahl, 223 70 Lund.

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

WIRELESS COMMUNICATIONS
RESEARCH

The advanced studies group at Ericsson Mobile
Communications AB in Lund performs research rela-
ted to wireless technology. We focus on new algorit-
hms, architectures and technologies for cost-efficient
implementation of wireless terminals.

@ You will be part of a team that develops new air-
interfaces for future wireless products, as well as in-
vestigates and evaluates the technical implications of
proposed changes to current wireless systems, e.g.
GSM, D-AMPS, WLAN. We also develop new algorith-
ms and architectures to improve current implementa-
tion of wireless handheld terminals.

We are seeking candidates with a Ph.D. or similar
experience in wireless telecommunications with a
special focus on areas related to the air-interface, e.g.
modulation, channel coding, multiple access, proto-
cols, etc. Applicants must have the ability to work in-
dependently.and the strength to pursue problems to
a solution that can be implemented in an efficient
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manner. We also require good verbal and written
communication skills.

Contact: Kjell Gustafsson, phone 046-18 15 14.
Application: Ericsson Mobile Communications AB,
Lotta Sundahl, 5-223 70 Lund

Ericsson Radio Messaging AB, Alvsjo

BACK OFFICE, SENIOR
TECHNICAL SUPPORT

® Med fokusering pa vara kunder, sbker vi Dig som
skall arbeta i en Back Office funktion. Arbetet bestar
av att dels vara ett stod till vriga support funktioner
i Sverige och internationellt, dels att ansvara for tek-
niska eftermarknadsfrdgor gentemot vdra Local
Design Centers, Partners och OEM-underleverantd-
rer, samt deltaga i systemintegrationsarbete.

Vi vill att du har féljande: Teknisk utbildning pa
gymnasie- eller hogskoleniva. Djupa kunskaper inom
ett eller flera av omraden, Unix databas- hantering
med SQL, LAN/WAN, Shell programmering och C++
eller telekommunikation. Goda sprakkunskaper i
engelska ar ett krav.

Arbetsplatsen ar idag i Alvsj6, men vi kommer att
under 1997 att flytta till nya frascha lokaler i
Hallonbergen.

Kontakta: Thomas Bjerke, tel 08-719 16 02, memoid
ERM.ERMTHBJ eller Kristina Johnsson, pesonal tel 08-
757 14 49 memoid ERM.ERMKRL). Ansdkan: Ericsson
Radio Messaging AB Doris Hagala, KIV/ERM/HS 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Nacka Strand

HW DESIGN ATM

Wideband Base Station Systems dr en nystartad enhet
fér utveckling av system och produkter som leder
Ericsson in i bredbandsteknik for mobilradiosystem.
Systemen baseras pd nya teknologier som ATM véxlar
och nya radiobasstationer. Vi ar idag 185 personer
placerade i Kista och Nacka. For denna tjanst galler
placering i Nacka.

Inom avdelningen “ATM Switching development”
dar vi arbetar med ATM-system fér mobila tillamp-
ningar utékar vi vdr verksamhet och behéver darfér
ytterligare elektronikkonstruktiorer.

® Du kommer att arbeta med systemering, konstruk-
tion och utprovning av framst linjekort och processo-
rer i vart ATM-system.| detta arbete ingdr bl.a. att till-
sammans med évriga teammedlemmar utreda och
valja kretsar samt att halla kontakter med underleve-
rantbrer.

Vi ser helst att du har ett par ars erfarenhet av di-
gital elektonikkonstruktion och garna att du har na-
gon erfarenhet inom ATM, men framfaralit vill vi att
du arbetar bra i grupp och trivs med att utvecklas och
ta eget ansvar.

Kontakta: NA/ERA/BR/TR/MDC Ola Dagberg, Tel. 08-
422 0253, mail: ola.dagbergEera.ericsson.se.
Ansokan: Ericsson Radio Systemns AB, BR/TR/H Mattias
Eriksson 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, kista

-WCS BASSTATION -

SYSTEMERARE

Wideband Base Station Systems ar en nystartad enhet
for utveckling av system och produkter som leder
Ericsson in i bredbandsteknik fér mobilradiosystem.
Systemen baseras pa nya teknologier som ATM vaxlar
och nya radiobasstationer. Vi ar idag 185 personer
och dr primart placerade i Kista.

@ Vi sdker nu erfarna systemerare som vill arbeta
med definiering av en ny basstation. Du kommer att
arbeta med basstationens yttre granssnitt och dessin-
re arkitektur. Vi jobbar i en expansiv och kreativ mil-
.

Du &r civilingenjor eller hogskoleingenjér och har
ett par ars erfarenhet av utvecklingsarbete inom data
och/eller telekommunikation. Du bér ha god kanne-
dom om dagens digitala mobiltelefonsystem.

Kontakta: Ingemar Sohiman, tel 757 2210, memoid
ERAC.ERACISO. Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB,
BR/TR/H Mattias Eriksson 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

WCS BASSTATION -
CONFIGURATION MANAGER

Wideband Base Station Systems dr en nystartad enhet
for utveckling av system och produkter som leder
Ericsson in i bredbandsteknik fér mobilradiosystem.
Systemen baseras pd nya teknologier som ATM véxiar
och nya radiobasstationer. Vi dr idag 185 personer
och dr primdrt placerade i Kista.

@ Vi séker nu en person som vill vara med och bygga
upp en ny dokumentdatabas for WCS basstationsut-
veckling.

Du &r civilingenjdr eller hogskoleingenjér och har
ett par ars erfarenhet av utvecklingsarbete inom data

och/eller telekommunikation. Du har aven god kan-
nedom om vilka krav som stélls pa en dokumentdata-
bas i ett stort utvecklingsprojekt.

Kontakta: Ingemar Sohlman tel 757 2210, memoid
ERAC.ERAISO. Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB,
BR/TR/H Mattias Eriksson 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Kartdataenheten inom ERA ansvarar fér framtagning
av kartdatabaser, saval frdn topografiska kartor som
fran satellitbilder, frdn de ldnder utanfér Sverige dar
Ericsson etablerar mobiltelefonsystem. Kartdata-
baserna anvénds vid simulering av radiotackning. Var
verksamhet vdxer snabbt samtidigt som vi star infér
nya teknikutmaningar. Vi séker nu, till tva fasta tjans-
ter och en vikariatstjanst,

KARTDATAINGENJORER

@ Vi arbetar i Sun/Unix-miljé med: Digitalisering av
utvald information fran topografiska kartor.
Konvertering av befintlig kartdata mellan olika koor-
dinatsystem och dataformat. Kontroll och utvarder-
ing av inkopta databaser.

Idag &r vi tio personer pd enheten. De flesta med
lang erfarenhet. Teamkanslan &r stark dven om var
och en arbetar mycket sjalvstandigt under stort eget
ansvar. Du kommer att vara ansvarig for egna projekt
och det kan da ocksa betyda internationella kontak-
ter med vara kunder och underleverantdrer. Vi sitter i
nya trivsamma lokaler i centrala Sundbyberg, nara till
allménna kommunikationer.

Du som soker bér vara civilingenjor inom lantma-
teri eller liknande.Hardu dessutom djupare kunska-
per och aven erfarenhet av GIS ar det en stor férdel.

Kontakta: Robert Stenlund, tel 08-7570196; Anna-
Stina Andersson, tel 08-7572954; Ingela Gull, tel 08-
7572350. Ansokan: Ericsson Radio Systems AB, Liljana
Sundberg LP/H, 164 80 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMLEDNING RADIONAT

Systemledning Radionat ar ansvariga for radionatslo-
giken i systemen GSM, DCS, och PCS, samt ansvarar
for metoder, riktlinjer, hjslpmedel och tjdnster fér
planering och optimering av dessa mobiltelefoninét.
Vir styrka ligger i en djup kunskap om nétarkitektur,
vilian att tillsmpa nya teknologier i wvdra
mjukvaruprodukter, samt ett tatt teamarbete, dar
falterfarenheter fran kundsystem ger dterkoppling
till system- och metodutveckling. Nu behdver vi fér-
starkning. Gemensamt for alla tjianster ar att Du obe-
hindrat kan uttrycka dig skriftligt och muntiigt pa
engelska, samt ar beredd pa att resor i tjdnsten fore-
kommer.

ERFAREN CELLPLANERARE

@ Vi arbetar globait med support for cellplanering.
Vara framsta uppgifter ar vidareutveckling av verk-
tyg, riktlinjer och tjanster inom omradet. Arbetet ut-
fors bade vid skrivbordet och ute i falt, samt innebar
mycket kontakter inom organisationen och med kun-
der. Vi séker Dig som har ling erfarenhet inom omra-
det mobiltelefoni. Det kravs att Du har arbetat flera
ar med celiplanering, alternativt GSM pé systemniva.
Du &r sjalvgaende och kan arbeta bade i team och pa
egen hand.

Kontakta: Ola Pettersson, tel. 08-404 4709 eller Britt
Alexanderson, Personal, tel. 08-757 0338

CHEF FOR

APPLIKATIONSSUPPORT

@ Supportenheten ansvarar for de cellplanerings-
verktyg som utvecklas inom enheten, alternativt an-
vands inom organisationen. Verktygen &r i huvudsak
mjukvaruprodukter, men matutrustning férekommer
ocksd. Uppgifterna ar marknadssupport, anvan-
darstod, produkthantering, samt installationer och
utbildning &ver hela variden. Vi séker Dig som &r uta-
triktad, samt van vid kundkontakter och supportverk-
samhet. Det krdvs att Du kan hantera stressade situa-
tioner och har bra hand med manniskor. Erfarenhet
av mobiltelefoni eller UNIX ar dnskvart.

Kontakta: Ola Pettersson, tel. 08-404 4709 eller Britt
Alexanderson, Personal, tel. 08-757 0338

OBJEKTORIENTERAD

APPLIKATIONSUTVECKLING

@ Vi arbetar med att omsatta ideer och metoder till
applikationer fér planering av mobiltelefoninat.
Arbetet ar varierande och stracker sig fran mindre
Windows-program till stora funktionsblock i Unix-ba-
serade stod- och planeringssystem. Vi jobbar med he-
la utvecklingskedjan, fran analys och design till kon-
struktion och test. Till var enhet sdker vi nu Dig, som
har erfarenhet av objektorienterad design och kon-
struktion, som kan C++, Unix och Windows. Har du
erfarenhet fran utveckling baserat pd OLE, CORBA,
relations- eller objektorienterade databaser ar det in-
tressant. Vi tror att Du &r civilingenjor med datain-
riktning, eller att Du har férvarvat motsvarande kun-

skaper pa annat sitt, och att Du tycker om arbete |
team eller p4 egen hand. Erfarenhet frin mebiltele-
fonivarlden r inte nddvandig men meriterande.

_ Kontakta: Paul Stjernholm, tel. 08-757 2502, email:

paul.stiernhohniau—lvk:eriuson.!e. eller Britt
Alexanderson, Personal, tel. 08-7570338
ERFAREN SYSTEMINGENJOR
TILL GSM
RADIONATUTVECKLING

@ Vi ansvarar f6r utvecklingen av nya radionatfunk-
tioner och metoder for Ericssons GSM-baserade
system. Inom radiondtomradet pagar en mangd akti-
viteter for att klara dkade krav pa kapacitet och &ka-
de krav fran tillampningar, t.ex. gatuceller och inom-
husnat. Vi har ett nara samarbete med produktled-
ning och kunder. Vi behdver nu forstarka var organi-
sation med en erfaren radionatingenjér. Vi forvantar

oss att du har ett par ars erfarenhet inom GSM, ope-, . -

ratérserfarenhet ar 6nskvard. Dina arbetsuppgifter
blir att leda viktiga utredningar och studier inom vart
verksamhetsomrade. Vi bedriver vart arbete i projekt
och anvander oss av teoretiska studier, datorsimuler-
ingar, faltforsok och faltforsok | operatérsnat.
Arbetet innebar ocksa att knyta samman resultat fran
forskning med krav pad dagens och morgondagens
GSM-nét, samt att agera som allméant stéd for yngre
medarbetare. Om du gillar utmaningar och vill paver-
ka utformningen av framtidens GSM-baserade radio-
nat, sa kan det har vara jobbet fér dig.

Kontakta: Thomas Johansson (4045740), email: tho-
mas.johanssonEera-lvk.ericsson.se eller Britt
Alexanderson, Personal, tel. 08-757 0338

ERFAREN RF INGENJOR

@ Vi séker dig som har erfarenhet av radionitsopti-
mering, driftstodssystem, AXE10 O&M, systemverifi-
ering eller systemutveckling inom foretradesvis GSM,
och vill utveckla dig vidare. Du bor ha jobbat i 2-3 &r
och vara civilingenjor. Var enhet arbetar med avance-
rade prestandamatningar och “trouble shooting” i
vara kunders radionat. Analys och problemldsning in-
om omraden som radiomiljd, frekvensplanering, tal-
kvalitet och trafikmonster i mobiltelefonsystem &r
viktiga delar av vart jobb. Dessutom &termatar vi na-
toperatdrers erfarenheter till systemutvecklingen fér
att hoja prestandan i Ericssons GSM-baserade mobil-
telefonsystem. Arbetet innebar manga kontakter in-
om organisationen och med kunder varlden over. Du
maste ocksd vara beredd att halla kundpresentatio-
ner och arbeta badesialvsténdigts.ﬂvﬂm i mindre

grupper.

Kontakta: Stefan Svennebring, telefon 08-757 3690,
email: stefan.svennebring se eller
Britt Alexanderson, Personal, tel. 08-757 0338

Ansdkan senast 22 september: Ericsson Radio Systems
AB, KVERA/LV/HS Kerstin Lundberg, 164 80
Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Do you need a challenge? Join our Radio Network
Control organization!

@ You will: work with advanced technologies for mo-
bile communication, work within a new, growing or-
ganization, work with system architecture, design,
implementation and test, work in a project with a
challenging time schedule, have possibilities of fast
personal development, work in a project with geo-
graphically distributed development with opportuni-
ties for international contacts.

Our department, Radio Network Control Design, is
located in Kista and belongs to the new unit WIDE-
BAND BASE STATION SYSTEMS. This unit will provide
system solutions and products for the evolution into
wideband cellular.

SYSTEM DESIGN
® You will work with Radio Network algorithms, si-
mulations, system architecture and design.

Contact: Jan Haglund, 08764 19 33, memoid
ERA.ERAJAHA

RADIO NETWORK DESIGN

@ You will work with design, implementation and
test. For our work we use UNIX work stations, C, Plex
and WWW.

Contact: Leif Segerback, 08-404 58 20, memoid
ERA.ERALFSK

RADIO SWITCHING DESIGN

® You will work with design, implementation and
test. For our work we use UNIX work stations, C, Plex
and WWW.

Contact: Elisabeth Johansson, 08-404 25 24, memoid
ERA.ERAEJION Application: Ericsson Radio Systems
AB, smmmmmaosrocmom.
Memoid ERA.ERAERIM 1

Ericsson Radio Access AB, Kista

SYSTEMINGENJOR TILL ANP

Affarsenheten ANP - Antenna Near Products - har af-
farsansvar for sitt produktomrade som omfattar del-
system i radiobasstationer till samtliga mobiltelefo-
nistandarder, exempelvis GSM, D-AMPS, DCS, PCS, E-
TACS, NMT, PDC. Produkterna innefattar mikrovags-
teknik, analog och digital HW, mekanik samt pro-
gramvara. Utvecklingen och produktifiering sker i na-
ra samarbete med alla Ericssons affdrsomrdden inom
mobiltelefoni, dd afférsenheten dr kompetenscenter
for mikrovagsfifter, combiners, lagbrusférstarkare,
radiotestioopar o d.

® Om du uppskattar att ha ett arbete dar du snabbt
far konkreta bevis p vad du varit med att utveckla,
dar du kommer i kontakt med den senaste tekniken
inom radioomradet och dar arbetsklimatet ar positivt
och dppet, s las vidare.

. Vi soker systemingenjérer som ska ansvara for att
de produkter vi utvecklar och levererar har ratt pre-
standa och funktion. Systemingenjdren definierar
systemkrav och bryter ner dem till krav pa ingdende
produkter, dvs indata for vara konstruktorer.

Var utvecklingsenhet har ett totalansvar som
stracker sig fran kravspedifikation till fungerande se-
rieproduktion, Du kommer alltsd att ha en mangd
kontaktytor till kunder, dvriga projektmedlemmar
samt till produktionen (som finns har i Kista). Ett ty-
piskt projekt tar under tolv manader att genomféra.

Vi soker civilingenjorer (E,F. Y eller motsvarande)
med nagra ars erfarenhet, garna inom mobiltelefoni,
mycket garna inom radiobassidan. Det ar viktigt att
du kan driva frdgor mot flera parter, behéalla &versik-
ten i komplexa situationer och att du har ett intresse
for vart teknikomrade.

Kontakta: Mona Engman, tel 08-404 8109 eller Anky
Planstedt, personal, tel 08-757 1575. Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Kerstin Malmgren, Box
11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

IT's ALL ABOUT SOFTWARE! Enheten JTIK utvecklar
funktionalitet till vart mobilsystem (PDC) i Japan.

® Vi erbjuder en integrerad syn pa programutveck-
ling och funktionsprov. Vara ingenjorer beharskar/ut-
bildas bade att systemera och utveckla mjukvara
(PLEX) samt att funktionsprova den. Detta innefattar
férutom kunskap om AXE10 programsprak och ut-
vecklingsmodell dven att kunna mandvrera véxeln
samt att vara fortrogen med Te

Var utveckling spanner fran kravanalys till odm
med funktionsprov. Vi arbetar i projektform med sma
och sjalvstandiga team med stora kontaktytor och
stort eget ansvar. Vi arbetar kontinuerligt pa att for-
battra vara utvecklingsprocesser och siktar pa att na
CMM niva tre inom nagot &r. Vi satter individen i
centrum och arbetar aktivt med individuella utveck-
lingsplaner och jobb-rotation for att sikerstdlla en
bred kompetens.

vart teknikansvar finns inom Switching och
Abonnenttjénster i delsystemet MSS. Vi arbetat dven
med IN tjansteutveckling.

Vi soker dig som har flerarig erfarenhet av
mjukvaruutveckling och/eller funktionsprovning och
vill bredda den kompetens. Vi ar dven intresserade av
nyutexaminerade mellan- och civilingenjérer.

Det ar meriterande om du har kunskap inom del-
system MSS, SUS eller IN med detta ar inget krav.
Sjalvklart vill du veta mer!

Kontakta: Per Skott, tel 08-404 91 82, email eras-
kot@eraj.ericsson.se eller Nicklas Sivander, tel 08-757
14 76, email erasiva@eraj.ericssonse Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, J/HS Ann Beer 164 B0
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMINGENJORER

Enheten verkar for att de AXE 10-baserade systemen
som levereras av RMOG har en optimal infrastruktur.
Darigenom mdjliggérs att systemen &ar attraktiva att
kdpa, gradvis bygga ut och i framtiden uppgradera
med ny funktionalitet.

Detta innebér att kostnad for tillverkning och in-
tallation ska vara lag, samt att systemen &r sparsam-
ma med strémforbrukning, golvyta,transmission etc.
Andra krav avser konfigurerbarhet och framtidssa-
kerhet.

PLATFORM MANAGEMENT

@ Enheten ansvarar for planering och uppféljning av
plattformsutveckling. Exempel pé arbetsuppgifter ar:
Planer for plattformsprodukter. Uppfbljning av platt-
formsprodukter under utveckling. Beskrivning av
standardkonfigurationer.

SYSTEM DESIGN
® Enheten ansvarar for det tekniska arbetet i utveck-
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NU har

“Att forstd
Telekommunikation 1”
ir boken som ger dig allt du behov-
er av 6vergripande baskunskaper om dag-
ens allt mer komplexa publika telekom-
munikation, med alla dess tjinster och
system och inte minst dess terminologi.

Boken ir den forsta av tvd volymer
om publik telekommunikation som pro-
ducerats av Competence Development
Centre i samarbete med Telia. De medver-
kande férfattarna presenterar en integre-
rad syn pd det omride som av tradition
har delats ini tele- och datakommunika-
tion, och vi dr &vertygade om att ett si-
dant synsitt dr vardefullt med tanke pd
det Skade samarbetet mellan de tvd om-
ridena.

ANTLIGEN

Boken bestir av 525
sidor och har produkt-
nummer SV/LZT 101 1402
Den kan nu bestillas frin
Marievik via formaterat memo i dppna
MEMO-brevlidan OPNTRAIN eller med
kontorsorder stilld ull Litteraturservice,
MV/ETX/TK/MCD. Vi ber er samordna
bestillningar frin en och samma enhet.
Internpriset for Ericssonanstillda ir
550 kr och inkluderar distributions- och
faktureringskostnader.

Mer information om denna bok finner
du i News under TRAIN och pid vir www-
sida, http://freja.ericsson.se/. Produkt-
blad finns ocksi att bestilla hos vir Kund-
servicegrupp, tel 08-719 7586.

COMPETENCE

LA R

Projektledning. Vi soker dig
for att leda och driva vira ut-
vecklingsprojekt f6r morgon-
dagens utbildningsprodukter in-
om omriden som ir strategiskt
viktiga for Ericssons framtid.

Vi erbjuder dig en mojlighet
att arbeta med uppdrag inom all-
min telekommunikation, access,
intelligenta nit, Internet, nit-

och projektledningskunskaper
samt att etablera och bygga ett
kontaktnit inomf&retaget.

Du har teknisk utbildning,
ndgot drs erfarenhet inom tele-
kommunikationsomridet, ir
ambitids och drivande och har

ett intresse for minniskor.

DEVELOPMENT
CENTRE

Soker personal med ambition och intresse for...

Produktutveckling. vi
soker dig som vill vara med och
ta fram morgondagens utbild-
ningsprodukter .

Vi ger dig méjlighet att héja
din telekomkompetens inom
omriden som ir strategiskt vik-
tiga for Ericssons framtid sisom
access, Internet, IN, nitplaner-
ing och AXE, och att utveckla
din telenitsyn och framfor allt
utgdra en link i den viktiga ked-
jan mellan teknik, kunders krav
och konkurrenskraftiga nitl5s-
ningar.

Du bér dirfér vara intresse-
rad av att se en helhet, snarare
an tekniska detaljer. Sjdlvklart ir
du mycket kommunikativ
och sitter ett stort virdei att
dela med dig av dina kunskaper.

COMPETENCE
DEVELOPMENT
CENTRE

Du har teknisk utbildning,
nigot irs erfarenhet inom tele-
kommunikationsomridet, ir
ambitiés och drivande och har

ett intresse f6r minniskor.

Ar det nigot for dig?

For mer information kontakta:
Micael Narup, 08-7198601,
ETXNARUP, eller

Monika Mattsson, 08-7190761,
ETXMOMA.

Skicka din ansdkan ill:
Eeva Lintunen MV/ETX/TK/Z
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KONTAKTEN NR 13 1996

Optimering av systemstruktur bl 2 med avseende pé
kostnad. Specifikation av plattformsprodukter.
Dimensioneringsguider. Specificering av transmis-
sionsinterface. Transmissionsprodukter.

PLATFORM IMPLEMENTATION

® Enheten ansvarar for att plattformen och annan
utrustning relaterad till en installation kan levereras
och installeras till optimal kostnad. Exempel pa arbet-
suppgifter: Framtagande av komplett dokumenta-
tion av standardkonfigurationer. Specifikation av an-
nan utrustning, t ex kraft. kyla, datagolv etc
Optimering av produktfiode och produkthantering.

Du bér ha erfarenhet fran omradet eller narliggan-
de omraden och ar antingen civilingenjér eller har
motsvarande kompetens.

Kontakta: Mikael Willgert, tel 08-757 1333, memoid
ERAMIWI eller Britt Alexanderson, Personal, tel 08
757 0338, memoid ERABRIT. Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB, LVW/HS Kerstin Lundberg, 164 80
Stockholm

Ericsson Radio Access AB, Kista

FILTERKONSTRUKTOR
TILL ANP

Affirsenheten ANP - Antenna Near Products - har af-
farsansvar fér sitt produktomrdde som omfattar del-
system i radiobasstationer till samtliga mobiltelefo-
nistandarder, exempelvis GSM, D-AMPS, DCS, PCS, E-
TACS, NMT, PDC. Produkterna innefattar mikrovags-
teknik, analog och digital HW, mekanik som pro-
gramvara. Utvecklingen och produktifiering sker i na-
ra samarbete med alla Ericssons affarsomraden inom
mobiltelefoni, da affarsenheten ar kompetenscenter
fér mikrovagsfilter, combiners, Idgbrusférstarkare, ra-
diotestloopar o d.

® Du kommer att arbeta med framtagning av filter-
konstruktioner, allt ifran idé till producerbar produkt.
| arbetet ingdr praktiskt arbete, dokumentation samt
kunskapsoverféring till produktion rérande produk-
terna.

Du &r civilingenjor E, F eller motsvarande och du
har praktisk erfarenhet av mikrovagskonstruktion
samt provning av liknande produkter.

Du ar praktiskt lagd och du maste kunna omsatta
teori till produkter. Du har latt for att samarbeta.

Kontakta: Lena Willman, tel 08-757 2463 eller Anky
Planstedt, personal, tel 08-757 1575. Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Kerstin Malmgren, Box
11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Linkdping

System Development &
Verification for
CME20/CMS40 BSC node
CONTRACT POSITIONS

ERA in Linkoping Sweden, is responsible for further-
ing the strong portfolio of GSM features supplied by
the Base Station Controller node.

We undertake design from Prestudy participation,
Feasibility study, product development & Verification
to supply our customers with high quality products in
both PLEX & C development environments.

@ We are an experienced organization offering a wi-
de range of opportunities. We are a department of 55
people involved in development with heavy committ-
ment to team work.

We are looking to further strengthen our team
with System Designers, Designers & Testers. If you
think that this is the challenge for you

Contact: LM/ERA/ZD/KC Steve Foster. Memo
ERA.ERASJFR. Phone +46 13 287352, ECN 868 7352 Or
LM/ERA/ZD/KLC Eva Senneryd. Memo ERA.ERAELIN.
Phone +46 13 287360, ECN 868 7360 Application:
LM/ERA/Z/MH Anna Fasth. Memo ERA.ERAFAST
REF.NO 96-45

ternt och med dotterbolag och kréver en mycket god
samarbetsfdrmaga. Den snabba tekniska utveckling-
en inom vart omrade staller ocks2 hoga krav pa att
standigt lara och utveckla sig. Bl a maste du beharska
flera avancerade datorhjélpmedel i UNIX- och PC-mil-
jo. Kortare och l&ngre tjansteresor till vara lokalbolag
ingdr i arbetet.

Du bér vara civil-, gymnasieingenjor eller motsva-
rande samt ha en bakgrund inom radio och telekom-
munikation. Goda kunskaper i engelska ar ett krav.

Kontakta: Goran Agren, tel+46 8 757 3432, Memoid
ERAC.ERAGAANeller Gogo Landen, tel+46 8 757
2242, Memold ERAC.ERAGOGO Ansbkan: Ericsson
Radio Systems AB, KVERA/LFHS

motsvarande med erfarenhet fran teknisk systemut-
veckling. Du r extra intressant om du har erfarenhet
av AXE 10 och/eller MEDOC.

Frameworks erbjuder Dig ett tufft, men &ven in-
tressant och utvecklande arbete i ett framgéngsrikt
foretag, med verksamhet i Sverige sdval som utom-
lands. Vi ar en ung och positiv enhet som fokuserar p
kompetens och engagemang. Vi ser till att ha kul till-
sammans samtidigt som vi arbetar professionelit, med
hég kvalitet och med kunden i fokus.

Kontakta : Peter Martinsson, tel 0457-775 00, E-mail:
Peter.Martinsson@ryepk.ericsson.se. Ansbkan:
Ericsson Software Technology AB, Personal, Box 518,
371 23 KARLSKRONA

Ericsson Radio Systems AB, Kista

P4 véar enhet arbetar vi med integration och verifier-
ing av digital hard- och mjukvara for den digitala
plattformen i GSM radiobasstationen. Den stora ex-
pansionen inom GSM innebar att vi behdver fier kun-
niga medarbetare som tillsammans med oss vill arbe-
ta med den senaste tekniken och pd olika satt utveck-
las individuellt. Vi har tjanster att erbjuda inom fél-
jande omraden:

DELSYSTEMSVERIFIERING -
MJUKVARA

® Vi sdker Dig som har erfarenhet av mjukvaruut-
veckling och ar duktig pa att utarbeta verifieringsspe-
cifikationer och genomféra verifieringar. Utover det-
ta ar det viktigt att du har forstaelse for hardvara.

Ditt ansvar stricker sig 6ver enhetens hela verifier-
ingsprocess och arbetsuppgifterna kommer bl a att
best4 av: specificering av verifieringsfall utifran syste-
markitekturen, kravhantering / kravnedbrytning, val
av testhjdlpmedel, genomférande av delsystemprov.

Du kommer att arbeta tillsammans med hard- och
mjukvarukonstruktorer samt med de pa systemkon-
struktionen men tjinsten kraver dven god formiga
att arbeta sjalvstandigt. Vi sdker Dig som har en
hoégskoleutbildning och kan uttrycka Dig skriftligt pd
engelska.

PLANERING OCH
SAMORDNING - I&V

® Som planerare och samordnare av integrering och
verifiering innebar det att Du ansvarar for enhetens
felrapportshantering och sammanstaller och skriver
andringsinformation.

Man skulle kunna sammanfatta att Dina viktigaste
arbetsuppgifter blir: felrapportering, produkt-relea-
seplanering, upprattande av &andringsinformation
(CNiter).

Vi sbker Dig som ar serviceinriktad och tycker om
att arbeta tillsammans med konstruktérer och delpro-
jektledare. Du ska ha en gymnasieutbildning, kunna
uttrycka Dig pd engelska och ha erfarenhet av
Ericssons dokumentationssystem.

DELVERIFIERING OCH
TESTUTVECKLING

® Vi behdver hjdlp av Dig som &r duktig p4 att utar-
beta verifieringsspecifikationer, genomféra verifier-
ingar samt utveckla testhjalpmedel.

| arbetet ingédr bl a: kravhantering/kravnedbryt-
ning, val av testhjdipmedel alt utveckling av testhjalp-
medel, specifisering av testfall, genomférande av
konstruktionsverifiering och delsystemsprov, hard-
varundra programmering.

Du &r hogskoleingenjor eller gymnasieingenjor
med lang erfarenhet och beharskar engelska i tal och
skrift. Du har erfarenhet av hard- och mjukvarukon-
struktion, garna hardvarunara programmering. Du
tycker det &r roligt att bade arbeta sjalvstandigt samt
tillsammans med hard- och mjukvarukonstruktérer.

Kontakta: Leif Jansson, tel 08-757 1835, memoid
ERAJLLL Sabina Klint, personal, tel 08-757 5652, me-
moid ERASAKT Ansokan: Ericsson Radio Systems AB,
LR/HS la Pettersson, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CELLPLANERARE,

GSM - Vasteuropa

Enheten ERAJLF ansvarar for all marknadsféring, for-
sdljning, implementering och systemstéd av GSM,
NMT och TACS inom vésteuropa. LFIS dr det tekniska
kompetenscentrat inom LF och bestar idag av drygt
20 personer.

@ Véra framgdngar pd marknaden gor att vi nu be-
héver forstarka vara resurser for cellplanering och sé-
ker darfér Dig som vill arbeta i en stimulerande miljé
med stundtals hégt tempo.

Exempe! p& arbetsuppgifter: Dimensionera mobil-
telefonnat m a p tackning och kapacitet. Utfora RF-
maétningar och parametersitta Ericssons vagutbred-
ningsmodell. Optimera prestanda i mobiltelefonnat
fore overldmning till kund. Halla presentationer infor
kund. Fungera som allmant marknadsstdd och delta-
ga | kundmoten.

Fr T - .

Ericsson Software Technology AB, Ronneby

METODKONSULT INOM SOFT-

WARE SUPPORT PROCESSES
Frameworks i Ronneby bestdr av ett femtontal kon-
sulter som arbetar med metoder och tekniker f6r att
effektivisera och héja kvaliteten pa processer och pro-
dukter vid utveckling av mjukvara. Frameworks ingér
som en del i Ericsson Software Technology AB.
Frameworks har bred kompetens inom program-
varuteknik med nyckelomradena kvalitetssdkring,
projektstyrning, ateranvandning av mjukvara och er-
farenheter samt metodstdd inom stédprocesser.

@ Vi behdver nu utdka inom stddprocesser (Software
Support Processes), speciellt for att bygga vidare pd
vart kompetenscenter inom Modification Handling,
men &dven inom Test Processes, Order & Delivery
Processes och Configuration Management. Det kravs
bade generalist- och expertkompetens samt forma-
gan att kunna kommunicerz med andra experter och

mnkMM*

Ericsson Software Technology AB, Kariskrona

SYSTEM DESIGNERS,

DESIGNERS och TESTARE

sokes till enheterna DK och DR inom afférsomride
Mobile Communications (AXE) med placering i
Kariskrona.

® Med anledning av en expanderande verksamhet
sbker vi system designers, designers och testare till af-
farsomrade Mobile communications (AXE), dar vi ut-
vecklar programvara for mobiltelefonisystem. GSM
och PDC &r va specialitet. Arbetet innebar systemer-
ing, programmering och verifiering men aven under-
hall, utredningar och analyser.

Du bdr ha férmaga att se helheten, ha god pro-
blemibsarférmaga, vara drivande och kunna arbeta i
team. Vi jobbar i UNIX-miljo med programvaruut-
veckling i PLEX och C. Vi ser garna att Du har hdgsko-
leutbildnng inom programvaruutvecklingsomradet.
Kannedom om telekommunikation ar &nskvard och
erfarenhet av AXE10 &r mycket meriterande.

Vi sbker nu en utatriktad person som tycker om att
jobba i en positiv, kreativ och snabb miljd. Du far nar-
het till ett bra boende och lattatkomliga fritidsaktivi-
teter for Dig och Din familj.

Kontalkta: DKC Jonas Nilsson, 0455-39 5367, MiMD. .

ERLEPK.EPKJSN eller DRC Orjan Jonsson, 0455-39
5838, MEMO ERLEPK.EPKJONS. Ansdkan: Ericsson
Software Technology AB, Personal, Box 518, 371 23
KARLSKRONA

Ericsson Microwave Systems AB i Linkdping

UTVECKLINGSINGENJOR, PRO-
GRAMVARA

Vi arbetar i huvudsak med design och konstruktion av
programvara for realtidsgrafik och presenta-
tionssystemet till flygplan JAS 39 Gripen. Vi arbetar
pa UNIX-plattformar och i egenutvecklad hardvara
med programmeringsspraken ADA, C, C++ och Pascal.

@ Hos oss kommer Du att arbeta som systemutveckla-
re och programvarukonstruktdr och ingd i nagot av
véra designteam. | ett av vdra typiska projekt kommr
Du att fa arbeta med: systemdesign, programvarude-

Du som sdker ar civilingenjor eller hogskoleingen-
jor med datainriktning gdrna med nagra ars erfaren-
het. Har Du dessutom kunskaper i UNIX, realtidspro-
grammering, realtidsgrafik, ADA, C, C++ samt bildbe-
handling ser vid et som ett plus. D3 engelska ar vart
koncernsprak forutsatter vi att DU har goda kunska-
per i detta.

Kontakta: Henrik Strandberg,tel. 013-28 41 92 (ECN
868 41 92) Ansbkan: KFEMW/AK/Z Bim Ahlstrém

Ericsson Utvecklings AB, AXE Basic System

LOOKING FOR TROUBLE?

We are three teams at UAB that work close together
with trouble shooting, technical support and
Correction/CNI testing for APZ-CS world wide. The
team members today have broad experience from de-
sign, testing and field support.

The TROUBLE SHOOTER TEAM work is to analyse
trouble reports and to create solutions. Fault analyse
is mainly done in our system test plant but also out in
live exchanges.

The TECHNICAL SUPPORT TEAM handles problem
via memo and phone. The support is during daytime.
We work close together with the GRC Global
Response Centres.

The AC and CNI VERIFICATION TEAM test all the
fault corrections that have been created by the troub-
le shooters or by design.

® Now we need people in following areas: Two peo-
ple for trouble shooting. Two people for technical
support. One team leader for Correction/CNI verifica-
tion. You should have at least 3 years AXE experience
in one of following areas, design, testing or field sup-
port. Trouble shooting and APZ knowledge are consi-
dered as an additional. Today we are situated in Ars-
ta, but in August we will move to the new buildings in
Alvsj6. We are looking forward to your reply! Please
feel free to ask any questions!

Contact UABB/VZ Henrik Ahman, ETXT.ETXHNK or
UAB/B/VZ Birgitta Ervik, ETXTEIXGIT

-

R

Ericsson Radio Systems AB

RMOG - Application Unit Business Communication
GSM operators world wide are starting to focus on so-
lutions for the corporate user, a major part of the glo-
bal GSM subscriber base. These users requires solu-
tions that gives him transparency between the servi-
ces he uses in the business environment, such as PBX
and LAN, and the services that GSM provides. The
Corporation on the other hand would like to control
the corporate users cost, usage and seek favorable ta-
riffs from the operator based on the combined usage
of all employees using GSM.

PRODUCT MANAGERS AND
PRODUCT MARKETERS

@ As Product Manager you will: » Analyze business
opportunities, customer requirements, subscriber
trends, new technologies, competitors etc. to form
product strategies. » Coordinate the product strategy
with all other CME 20 and CMS 40 products to ensure
a stable and competitive system offering. » Perform
Business Cases to ensure product profitability and
competitiveness. * Realize product strategies through
initiation and coordination of system studies, proto-
typing and development. * Manage the product mar-
hetmg including promotion, pricing and introduc-

As?mductmrkeuryouwﬂlomrk-tmrpm-
duct program = Through interaction with our custo-
mers and other market piayers be responsible for our
business development « Support and drive the sales
process against key customers through market opera-
tions and local companies.

To take this position you have a technical universi-
ty degree. Your English is fluent in both speech and
writing. Economical skills on university level would be
a plus. You have at least worked with telecommunica-
tion in 3 years, preferably in a similar position. We will
value experience from the business comm. area, inter-
ik ot Ssiddevel at

Contact: Patrik Svensson +46 8 4049027 or Kjell-
Gunnar Kdnigsson +46 8 404 7906 Applications:
Ericsson Radio Systems AB, LK/HS Mia Hjertén, 164 80
Stockholm

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjd

TEAM LEADERS APZ

® We offer the opportunity for the right persons to
join us as team leaders f or the teams described be-
low. As team leader you will be expected to initiate
and lead the work. You must be able to delegate re-
sponsibility to the team memb ers and represent
Systems Management towards other parts of UAB
and Business Un its.

APZ SYSTEM STUDIES

® This team performs technical studies of improve-
ments of APZ, based on custo mer or system require-
ments.,

Current work includes a new mechanism to do
system upgrades without traffic disturbance and con-
tributions to an early study for the next control
system for AXE10.

AXE10 IN-SERVICE
PERFORMANCE

® This team collects ISP problems, investigates which
ones should be prioritized and initiates prestudies for
improved ISP, particularly for UAB products. This is do-
ne in close cooperation with business units.

Current work includes prestudies for the AXE10 ISP

Qualifications: You have a masters degree in scien-
ce or similar, with experience in computer science and
telecommunications. Working experience in these or
similar teams is also an advantage, as well as experi-
ence in commercial real time operative systems.

Contact: Bjorn Kihiblom on +46 8 727 2565 or e-m ail:
Bjorn.KihlblomEuab.ericsson.se or MEMO:
ETXTETXBJL. Application: Human  Resource,
AS/UAB/P Gunilla Edeborg

Ericsson Business Networks AB, Kista

METODUTVECKLARE

Affsrsomradet Business Network Engineering expan-
derar kraftigt genom de stora framgangarna 6ver he-
la variden av nyckelfdrdiga kundiésningar inom te-
leomradet. Fér att mota efterfrdgan pa radiobasera-
de accessnat behdver vi utbka vara resurser inom en-
heten Radio Networks i Kista, dar vi fér narvarande ar
cirka 35 personer.

Var enhet fér Utveckling och Support svarar for ut-
veckling av datorbaserade stodsystem fér radionat-
planering. Férutom programutveckling arbetar vi
med metod- och algoritmutveckiing samt geografiska
informationssystem (GIS), kartor och kartdata.
Enheten behover forstarkas med en metodutvecklare
och en som ansvarar fér metodutvecklingsenheten.

® Arbetsuppgifterna 3r utveckling av metoder och
algoritmer for radiovagsutbredning och radionatpia-
nering samt specifikation av metoder och funktioner


http://Peter.Martinssoneryepk.ericsson.se
http://Bjorn.KihlblomEuab.ericsson.se
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for stodsystem. | mindre omfattning forekommer
medverkan vid verifiering och testning av planerings-
system, utbildning i nat- och frekvensplanering samt
framtagning av utbildningsmaterial, manualer och
beskrivningar.

av radionat- och frekvensplanering. Du bér dven vara
road av specificeringsarbete.

Kontakta: Bertil Brandén, 08-757 3358, Memo
EBCEBCBBRA eller Astrid Wastegard, 08-757 2944,
Memo EBCEBCASWA. Personalansvarig Cecilia
Walman, 08-764 0039, EBC.EBCOWAL. Ansdkan om-
gdende: Cecilia Walman, SUEBCU/ZR.

Ericsson Business Networks AB, Business
Communications Division,Nacka Strand

MD110 Design and Test Enviroment s6ker

DRIFTIG SYSTEMUTVECKLARE MED
KANSLA F5R PROJEKTSTYRNING

Vi ar ett team om 5 personer som arbetar med ut-
veckling av konstruktions- och testverktyg. Vdra kun-
der ar enheten "System SW and Verification” och dit
tillhérande utvecklingscentra lokaliserade i Norge,
USA, Spanien och Osterrike, vilka utvecklar foretag-
svaxeln MD110 inom produktfamiljen Consono. Var
utvecklingsplattform &r Unix samt Windows och vira
produkter utvecklas framst i programsprdken Erland
och C/C++.

® Vi soker Dig som ar sjalvstandig samt innehar en
anda av genomf&rande . Du trivs i en milj6 blandad av
teknisk utveckling och kundnara uppdragsledning
och tycker det ar roligt att se en helhet i system och
produkter. Du far tillsammans med kund sammanstal-
la krav och idéer samt sjslvstandigt eller med hjalp av
konsultresuser implementera dessa till fardig pro-
dukt.

Du bor ha nagon form av hégskoleutbildning
bakom Dig, foretrades- vis med datavetenskaplig in-
riktning eller liknande. Erfarenheter eller gedigen ut-
bildning inom Unix systemprogrammering samt
CUC++ ar ett krav. Har Du dessutom arbetat med
tillampad reaitidspro- grammering och kan utféra
maskinnara programmering i RISC/CISC-miljd kan Du
rakna det som en merit.

Kontakta: Anders Husberg 08/422 3415 eller e-mail:
Andus.l-lushagbehc.mnn Amalraw snarast
NA/EBUFHR

Personalavdelningen, Eﬁalon Business Netmorts.
131 89 STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, Business
Communications Division,Nacka Strand

ENHETSCHEF TILL PRODUKT-
HANTERINGSENHETEN FMD/FH

MD110 &r ERICSSONS mest avancerade kommunika-
tionssystem for att Iosa ett foretags olika behov av te-
lefoni och datakommunikation. Dess program- ma-
skin- och dokumentvara vidareutvecklas standigt for
att méta morgondagens behov.

@ Vir enhetschef gar nu vidare inom Ericsson. Vi s6-
ker darfér en enhetschef fér produkthantering inom
FMD/F. Du skall leda, férdela och driva arbetet fér
MD110 vad avser produkt- och dokumentstyrning.
Arbetet innebar forst och framst ett ansvar for enhe-
tens projektuppgifter men ocks4 fér metod- och verk-
samhetsforbattrande uppgifter. PA enheten arbetar
vi just nu med att utveckla oss mot configuration ma-
nagement (CM) och elektronisk dokumenthantering

Mmﬂmm&mhﬁmlww:pi
bolag utomlands men ocksd med produktiedning,
produktion och service,

Enheten bestdr idag av 7 personer. De r alla speci-
aliserade inom var sitt omrade for att stddja MD110
produktutvecklingsprojekt. Du kommer ocksa att in-
g4 i ledningsgruppen for system och mjukvaruutveck-
ling for MD110.

Var utveckling sker i samarbete med vara Ericsson-
bolag i Norge, Spanien, Osterrike och USA. Vi sbker
Dig med civilingenjdrsutbildning eller motsvarande.
Onskvart &r ocks3 erfarenhet fran ndgon av Ericssons
teknikenheter. Engelska anvander vi flitigt bade i tal

ningar for VPN Networks och Transport Networks for
publika kunder. De primara uppgifterna ar att utar-
beta och dokumentera generella helhetsiGsningar
och att stédja marknadsorganisationen under och ef-
ter upphandlingar. Arbetet bedrivs | ndra samarbete
med andra Ericssonenheter.

® Vi soker nu systemtekniker for omradena:
Distribuerad Centrex och PBX. Datanat /TCPAP, X25,
ATM). Informationssystem (bl a Network
Management). SDH transportnat.

Du som séker bor vara analytiskt lagd med intresse
for att jobba brett ver flera system- och funktion-
somraden, i néra samarbete med kunder, dotterbolag
och produktagande Ericssonenheter.

Befattningarna kraver bra engelska i tal och skrift
och god férmaga som teknisk skribent. Lamplig per-
sonlig bakgrund civilingenjérsutbildning, flerarig er-
farenhet av telekommunikationsnat och kunskap om
Ericsson-system. Vi ar speciellt angeligna om djup
kdnnedom om MD 110.

Kontakta: SUEBCZS/S Anders Bladh, tfn 08-764
0413, EBC.EBCEAB eller SUEBUZR Kurt Trogen, tfn 08-
764 0811, EBCEBCKUTR

Ericsson Business Networks AB, Kista

ANSVARIG METOD-

UTVECKLINGSENHETEN
Affarsomradet Business Network Engineering expan-
derar kraftigt genom de stora framgangarna 6ver he-
la varlden av nyckelférdiga kundiésningar inom te-
leomradet. Fér att méta efterfrdgan pd radiobasera-
de accessnat behéver vi utéka vara resurser inom en-
heten Radio Networks i Kista, dar vi fér ndrvarande ar
cirka 35 personer.

@ Vir enhet for Utveckling och Support svarar fér ut-
veckling av datorbaserade stddsystem for radionat-
planering. Forutom programutveckling arbetar vi
med metod- och algoritmutveckling samt geografiska
informationssystem (GIS), kartor och kartdata.
Enheten behover forstarkas med en metodutvecklare
och en som ansvarar for metodutvecklingsenheten.
for den ansvarige for enheten
&r att leda och samordna verksamheterna betriffan-
de metodutveckling. Forutom allman arbetsledning
innefattar detta bland annat ansvar fér att avdelnin-
gens metodik och hjalpmedel ar &ndamalsenliga och
anvands pa ett korrekt satt och ansvar for utveckling-
en av fysikaliska berakningsformler och anpassning
av dessa till praktiskt anvandbara planeringsrutiner.
Du som sbker r civilingenjor eller motsvarande,
garna med erfarenhet av arbetsledning.

Kontakta: Bertil Brandén, 08-757 3358, Memo
EBC.EBCBBRA eller Astrid Wastegard, 08-757 2944,
Memo EBCEBCASWA. Personalansvarig, Cedilia
Walman, 08-764 0039, EBC.EBCCWAL. Ansdkan om-
gdende: Cecilia Walman, SL/EBUZR.

SYSTEM DESIGNER -
MULTISERVICE NETWORKS

The System Development department has the respon-
ibility for i i A
This is an area which is becoming increasingly impor-
tant, since the deregulation of the telecommunica-
tions markets in many places all around the world
opens up opportunities for new types of operators of
telecommunication services. One important new mar-
ket is the use of cable-TV networks for voice and data
services.

The tasks will focus on assisting the Solutions
Managers at the Marketing and Sales department
with system design of the new types of multiservice
networks in the tender and engineering phases. The
work would also include system development for pi-
lot projects and field trials and following the general
technology trends. There will also be opportunities
for project management tasks.

@ We are looking for somebody who has an M.Sc. de-
gree in electrical engineering, computer science or si-
milar. You should preferably have experience in one
or more of the following areas; data network design,
cable-TV transmission, client/server technology, digi-
tal video, Internet/Intranet, or network management.
Additionally it would be beneficial (not a require-
ment) if you would have some experience in software

It is important that you have good communicatio-
nal skills and the ability to work autonomously. Since
the work include a lot of international contacts, you
should have good skills in English both orally and in
writing.

Contact: Ragnar Kdhre, Multimedia Services and
Networks, +46-8-7643397, memoid: EBC.EBCRAKA or
Cecilia Walman, Human Resourses, +46-8-7640039,
memoid: EBCEBCCWAL

Ericsson Microwave Systems AB, Mbindal

SYSTEMINGENJOR
MALINMATNING JAS39
JAS-systemet hdller nu pa att introduceras i svenska

flygvapnet och resultatet av typarbetet kan bérja uy-
nyttjas av faltforbanden.

@ Nu startar en utvecklingsprocess som skall leda
fram till optimering och ett fullt utnyttjande av den
potential som har byggts in i systemets ménga dato-
rer. Integration av radarjaktrobot AMRAAM fran USA
pagér och ett lingsiktigt optimeringsarbete har star-
tat med hdg intensitet. | en offererad delserie 3 kom-
mer nosradarn PS-05/A att uppgraderas med nya
funktioner och nya sensorer integreras.

Fargindikatorer skall introduceras och dessa skall
utnyttjas pd basta satt for att stodja foraren med att
forstd vad som hander i omvariden. Den moderna
jaktstriden kraver en langt gdngen automatisering av
malinmatningssystemet som bl a ar EMW ansvarsom-
rade i JAS-projektet. Utvecklingen skall ocksd leda
fram till en konkurrenskraftig exportprodukt.

For att starka var stallning och kompetens inom
projektet sdker vi nu en systemingenjér som skall ar-
beta i nara samverkan med flyg- vapnets anvandare,
Forsvarets Materielverk, SAAB, BAe och véra system-
konstruktorer. Det galler att medverka i ett utveck-
lings- arbete dér en vision skall realiseras inom de ra-
mar som sétts av den fysiska verkligheten.

Arbetsuppgifter: | ndra samverkan med teknikchef
JAS, projektledare JAS och utférande instanser arbeta
fram nya systemidsningar och aktivt medverka vid ge-
nomférandet av arbetet. Losningarna kan omfatta
helt nya funktioner eller vara forbattringar av befint-
liga och leder till utveckling av programvarufunktio-
ner och/eller apparatfunktioner. Systemkraven tas
fram i nara samverkan med anvandarna i flygvapnet,
foretagen inom IGJAS och BAe och kommer att | hog
grad handla om automatisering och samverkansfunk-
tioner for att ge féraren de basta mdjligheterna att
genomféra sitt uppdrag.

Befattningen &r tankt att vara en teknikspecialist-
befattning med huvudinriktning pa systemfunktio-
ner.

Kvalifikationer: Civ ing med erfarenhet av kon-
struktion eller wutprovning av radarsystem.
Initiativformaga och samarbetsformaga ar viktiga
egenskaper for att nd resultat. Under de narmaste
3ren kommer ett mentorskap att upprattas med tek-
nikchef JAS.

Kontakta: Lars Karlén, 031-671926, MEMO EMWLRK,
Ingvar Sundstrdm, 031-671262, MEMO EMWISU, Karl-
Olof Olofsson, 031-671137, MEMO EMWOLO eller
Maria Wikstrdm, personal, tel 031-673615, MEMO
EMWMKW.

AXE Research and Development (UAB)

The management of the Ericsson Group has taken a
decision to increase and strengthen the development
activities for AXE 10. Therefore a new organisation
located in Alvsjd, AXE Research and Development,
was formed and is operating since March 1 1996.?The
company will focus on the development of AXE 10
platform products which are used in the mobile and
public telecommunication areas.

PARSER/COMPILER DESIGNER

@ The 10 area within AXE 10 is developing very fast.
We, the 10 development organisation at UAB, have
the challenging task to create a new, open and future
proof 10 system with a modern user interface. Within
the /O area we have a number of interface specifica-
tion languages both proprietary and standard ones.
To support the usage of these languages, we are buil-
ding a number of tools such as parsers, translators
and model driven graphical user interfaces. To enable
more efficient tool support, we are also formalizing
some of the proprietary languages.

Now, we are looking for You who have a few years
experience of building parsers and other language re-
lated tools. Your experiences and qualifications
should include the following: Experience of parser
design and parser generators. SW development on
Unix or PC. Knowledge in object oriented analysis and
design.

Contact: Peter Johnsson, Memoid: EUA.EUAPJO,
Phone: 08-727 4109 or ASUABNVRHC? Gunilla
Fransson, Memoid: EUA.EUANIF, Phone: 08-727 5660

SW DEVELOPMENT

FOR WINDOWS NT

@ The 10 area within AXE 10 is developing very fast.
We, the 10?development organisation at UAB, have
the challenging task to create a new, open and future
proof 10 system with a modern user interface. We are
working with the latest computer technology, such as
OLE/COM, ActiveX, CORBA and Java, developing an
10 and Management platform and applications to be
used by AXE designers as well as AXE operators.

Our department has a strong? background in Unix,
Object Oriented development, C++, Motif and
Human factors. As PC is more and more becoming a
complement and competitor to Unix as platform for
Management applications, we need to?strengthen?
our competence in?the area of PC, Windows 3.11 and
Windows NT.

Now we are looking for You who wants to design a
new Windows NT based 10 and Management plat-
form to AXE and have at least three years experience
from Software development for PC. Your experiences
and qualifications should include the following:
Software development on PC. Windows 3.11 or
Windows NT. Packaging and distribution of PC appli-
cations. Basic knowledge in object oriented analysis

and design. Data communication in distributed envi-
ronments.

Contact: AS/UAB/WRUC Peter Johnsson, Memoid:
EUA.EUAPJO, Phone: 08-727 4109 or AS/UAB//RHC
Gunilla Fransson, Memoid; EUA.EUANIF, Phone: 08-
727 5660. Application: Human Resources: Ericsson
Utvecklings AB, AL/UAB/P Eva Anderson, 125 25
AwvsiO

diverse|

Ericsson Telecom AB, Produktomrade AXE,
Norrkdping

KOMMUNIKATOR

@ Har finns ett spannande jobb fér Dig som ar duktig
p4 kommunikation! Du ska framst arbeta med intern
kommunikation inom produktomradet i Norrkdping;
uppratta kommunikationsplaner, genomféra och f&l-
ja upp kommunikationsaktiviteter. Dessutom kom-
mer du att deltaga i utformning av presentationsma-
terial (OH, multimedia, WWW) och arbeta med artik-
lar till personaltidningen “Dialog”.

Tillsammans med funktionsansvarig for kommuni-
kation AXE och lokala kommunikatbrer i Stockholm
och Ostersund blir du som kommunikatdr i
Norrkdping en viktig del i ett natverk.

KVALIFIKATIONER: Hbgskoleutbildnig inom omra-
det kommunikation. Du ska vara bra p3 att formulera
dig i tal och skrift, pa svenska och engelska. Vi vill ock-
sa att du har PC-vana, garna kunskaper inom multi-
media och/eller Internet. Du ar en dppen, initiativrik
person med god férméaga att samarbeta.

Kontakta: AnnaKarin Olsson, ansvarig for kommuni-
kationsfunktionen, tel 861 7339 eller 070/515 1780,
memo ETXS.ETXAKON. Ansdkan: INETX/SA/NP
Stefan Johansson senast 20 september 1996.

L M Ericsson Data AB, Vistberga

MANAGEMENT CONSULTANTS

® KVALIFIKATIONER: Du har erfarenhet som mana-
gementkonsult ochfeller som operativ ledare inom
tillverkningsindustrin eller andra omraden. | din nu-
varande befattning arbetar du som konsult eller chef,
géarna inom Ericssonkoncernen. Du har 15tt fér att ut-
trycka dig, saval verbalt som skriftligt. Flytande eng-
elska tal/skrift ar ett krav och talar du ytterligare ett
sprak &r det en merit.

Stor vikt laggs vid dina personliga egenskaper och
vi ser garna att du: ar utatriktad, positiv, coach och
lagmedlem, nytankare och innovatdr, handlingskraf-
tig och initiativrik (du verkar utan att synas), erfaren,
har humor och gillar nar det ar “hdgt i tak”, behars-
kar SBF-metoden (Sunt Bond Fornuft).

ARBETSUPPGIFTER: Forandringsprojekt. Projekt-
ledning. Business Process Reengenering. Organisa-
tions och ledarskapsfragor. Strategisk planering.

Kontakta: Gunnar lvansson, 08-726 3554, memoid
EDT.EDTIVG eller Siv Sacklén, 08-726 2626, memoid
EDT.EDTSIVS, Personal. Ansdkan: Eva Almung,
Personal, VH/EDT/T/AH.

fnernatione

Ericsson Indelec SA, Spanien
PROJEKTLEDARE | SPANIEN

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, siljer
och marknadsfér mobiltelefoner 6ver hela variden.
Till vdr utvecklingsenhet i Bilbao i Spanien pa Ericsson
Indelec SA, behdver vi en erfaren projektledare med
totalansvar for en av vara produkter.

Indelec har nyligen fatt ansvar fér utveckling och

produktion av NMT och ETACS mobiltelefoner.
Projektet &r hégprioriterat och till férfogande finns
en utvecklingsenhet med ett tiotal erfarna ingenjérer
inom system design, akustik, radio, mekanik, SIW och
verifiering.
@® Du som &r intresserad bor vara civilingenjor eller
motsvarande. D3 den Gvriga personalen pd Indelec
endast har begransad RMOT kannedom, bér Du ha
god erfarenhet av hur mobiltelefonprojekt drivs in-
om RMOT. Tiden for projektet ar upp till ett &r.

Detta ar ett utmarkt tillfalle for Dig som vill ha ut-
landserfarenhet.

Kontakta: Jens Knobe, tfn 046-181211 eller Mats
Lindoff, tfn 046-181360.

L M Ericsson Ltd, Ireland

PROJECT MANAGER

Network intelligence  Service  Application
Development

® A vacancy has arisen in the LMI SD&D Centre for a
Project Manager of Service Application Development
projects. As Project Manager, you will supervise sof-
tware development and testing on the Ericsson
intelligent Network (IN) platform, using the latest IN


http://Anders.Husbergeebc.ericsson.se
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technology. Currently, the wrok is focused largely on
Information & Tollfree Services, where SD&D has full
life-cycle responsibility in this area. This includes servi-
ces for a global market, such as Advance Freephone,
Universal Access Number, Televoting, and Virtual Call
Centres, The SD&D also develops its own products -
such as a fraudulent call detedtion system.

The position requires experience within project
management, test management - or similar supervi-
sory experience. The position is characterised by close
customer contacts on an international level short but
intensive projects, and management of multi-skilled
project groups.

The operation is characterised by a high level of
customer orientation, international communication,
flexibility, and enthusiasm. It is essential that appli-
cants be enthusiastic about contributing to the entire
project life-cycle, from initial idea through to deploy-
ment and support.

We invite applications from personnel who believe
they have acquired sufficient expertise in the relevant
areas to undertake this task. As a screening process
based on applications received will take place, it may
not be necessary to interview all candidates.

Curriculum Vitae before Friday 13th September,
1996: Margaret Gaffney, Personnel Officer, LM
Ericsson Limited, Beech Hill, Clonskeagh, Dublin 4.
Memo ID LMIMGY.

LM Ericsson Ltd. Ireland

INTELLIGENCE NETWORK SERVICE

APPLICATION DESIGNERS

@ Vacancies have arisen in the LMI SD&D Centre for
Service Application Designers at varying grade levels.
As a Service Designer, you will work with software de-
velopment on the Ericsson Intelligent Network (IN)
platform, using the latest IN technology. Currently,
the work is focused largely on Information & Tolifree
Services, where SD&D has full life-cycle responsibility
in this area.

The position requires a knowledge of telecommu-
nication networks and software design. The evolu-
tion on IN Technology, moving from a pure AXE plat-
form into General Purpose Computers, requires SD&D
to broaden its design competence to meet these de-
mands. As a designer, you will be involved in all pha-
ses of the development from requirement manage-
ment and design, through implementation, function
test, and network integration test.

The operation is characterised by a high level de-
gree of customer orientation, international commu-
nication, flexibility, and enthusiasm. It is essential
that applicants be enthusiastic about contributing to
the entire project life-cycle, from initial idea through
to deployment and support.

We invite applications from personnel who believe
they have acquired sufficient expertise in the relevant
areas to undertake this task. As a screening process
based on applications received will take place, it may
not be necessary to interview all candidates.

Curriculum Vitae before Friday 13th September,
1996: Margaret Gaffney, Personnel Officer, LM
Ericsson Limited, Beech Hill, Clonskeagh, Dublin 4.
Memo ID LMIMGY.

Ericsson (China) Company Ltd, Beijing.

GSM SYSTEM

SUPPORT EXPERT

@ Responsibilities: WE are looking for a person who
can provide both technic al expertise as well as
technical support to the Ericsson’s customer and t he
FSC. You would be required to negotiate with exter-
nal customers on technical is sues. You would also ar-
range/ assist in technical presentations. Fault hand-
ling and emergency support are other vital aspects of
the job. You would also assist in transfer of compe-
tence within the organisation.

Main tasks: To review, develope and improve the
procedures in Field Support. To lead investigations
and properly assess high level fault situations. To be
able to explain highly technical issues to different le-
vels within the organization. To be a part of the 24-
hour emergency duty (rotation).

REQUIREMENTS: University degree in Electronic
Engineering or equivalent. A minimum of 3 years
working with the GSM system. Long technical experi-
enceof working in AXE environment, preferably in a
support organisation. Very good knowledge of
English is a must. You are a quality consious person
with some leadership skills.

Contact: Hiep Nguyen(ETC.ETCHIEP) or Peter
Hadas(ETC.ETCHADA) CV: Ritu Malik,(ERA:ERARIMA).
RMOG Resource Agency.

Ericsson (China) company Itd, Beijing, China

MANAGER, SYSTEM

MANAGEMENT BX - CHINA
® ETC s looking for a technically skilled manager for
our system management department for public swit-
ching.

You will, together with your small team of excel-

lent support engineers, be responsible for all new SW
releases for China's public AS's.

In late ‘96 we are introducing a new MAS based on
12.3 and in beginning TRANSGATE 3 will be introdu-
ced. Therefore, experience from INISDN/BGS is a
need for this position.

The successful candidate will have experience from
the following area/ss: ASM hansling incl.
ASR's/Support/PLT. One of your most important tasks
is transfer of knowledge to your local staff and to
constantly improve work procedures/methods.

Production and quality tests are made in the test
plants in Beijing. You will plan and take active part in
the projects as well as manage the unit.

Contact: Lars Eriksson (ETC.ETCLSE), via phone: +86
10 6460 1122 or Brendan Meyler (ETC.ETCHBLM), via
phone: +86 10 6460 1122

Ericsson Telecom AB, Stockholm, Sweden

PROCESS DEVELOPER,

BX-MTP

Qur department is responsible for manufacturing test
technology  within  business area  Public
Telecommunications, BX. We develop technology,
methods and applications for manufacturing test of
BX hardware, from PBA level and upwards. We parti-
cipate in most development projects in BX, with de-
sign of methods, programs and equipment for manu-
facturing test.

We are responsible for BX Manufacturing Test
Process (BX-MTF), which is used throughout BX when
developing or performing manufacturing test of BX
hardware products.

® We are now searching for you that want to drive
and perform further development of BX-MTP.

Your tasks will be to plan, lead and take part in de-
velopment, documentation, release and informing
about the process. The work is often done in groups,
but being responsible, much of the work is placed on
you, mainly in the areas of coordinating and perfor-
ming the documentation work.

You_have a technical degree, or similar, and wor-
king experience in the area of manufacturing test.
You have initiative, flexibility, self-motivation and are
able to take responsibility. You have good knowledge
of the English language, both spoken and written.
You know, and can apply, the company documenta-
tion rules. Knowledge and experience in process
work, FrameMaker and Intranet is beneficial.

Contact: Fredrik Staaf, tel 08-7198781, memo
ETXS.ETXFEST, email .ericsson.se, or John
Everingham, tel 08-7196227, ETXS.ETXIOEV, email
etxjoevEsta.ericsson.se or point your web browser at
http:/ista.ericsson.se/bxmtp.

Ericsson Ltd, Guildford, Surrey, UK

PRODUCT MANAGER

We are a small group of product managers working
dosely with one of the most profitable and knowled-
gable operators in the world. Working with
Viodafone is a challenge but also bery rewarding as
they have advanced ideas and are very forward loo-
king.

GS5M switching is the main focus of our activities
but we also get involved in TACS, transit, OPS, MXE
and IN applications.

We receive and dlarify customer requirements and
represent the customer towards the strategic product
management. When a release is ready to be offered,
we define what should be delivered and participate
in the offer preparation together with Marketing.
After delivery we provide technical support to
Vodafone and other parts of the organisation.

® We are looking for someone with a good know-
ledge of CME 20 switching who is interested in lear-
ning even more. Ability to learn new technical areas
and good interpersonal skills are essential. In return
you will develop your technical competence and get
an understanding of commercial aspects as well.

Contact: Jonas Hermansson, Product Manager,
Vodafone, ETL.ETLHERMor Louise Smith, Sector
Personnel Manager, HR, ETLLETLLESH

We need you, who is marketing and sales motiva-
ted person with a natural sense for establishing per-
sonal and business relations. As an Area Manager you
are submitted to constant exposure within as well as
outside Ericsson and must feel comfortable in this ro-
le. Knowledge of our products and services is of es-
sence, although a strong technical support will be
provided.

Contact: Torsten Paisson, Manager, Business
Development, tel 08-719 2150 memo ETX:ETXTP or
Barbro Sodergren, Manager, Human Resources, tel
08-719 5775 memo ETX.ETXBASO

Ericsson (China) Company Ltd. Guangzhou Branch

PROJECT MANAGER

® Responsibilities: To be our Customer Project
Manager for the intelligent Network contract signed
with Guangdong provice. This includes to lead several
subprojects as well as to be overall responsible to en-
sure that our obligations are fulfilled in time and at
customer satisfaction.

Requirements: Proven skills as Project Manager.
International business knowledge. Good knowledge
about AXE. Knowledge about Intelliget Network.
Negotiation skills. Good knowledge in spoken and
written English.

Contact: Thomas Skogh, memoid ETC.ETCITSK, pho-
ne +86 20 855 388 68. Application Human Resources,
Wendy Huang, memoid ETC. ETCWENH, phone +86
20 833 289 88 ext. 22312, fax +86 20 833 080 05.

Met S.A.- France

LOCAL PRODUCT MANAGER

MET is an MLC and is the principal interface to the
French phone operators (1400 staff and over 300 mil-
lion USD turnover). We design and manufacture har-
dware and software for AXE 10 and expand our sales
on the radio side.

@ Our Radio Department is now searching for a Local
Product Manager who will be responsible for techni-
cal support on the BSS and RLL products for the sales
team. You will be involved in local product strategy,
sales support and mainly technical contacts with our
customers.

This 18 - 24 month assignment will be ideal for a
BSc or MSc engineer with a minimum of 5 years expe-
rience in this field. You also have a minimum first
knowledge of French and are fluent in English.

Contact: Jean-Paul Durand + 33 1 64 47 52 87,
memold MET.METJPDor Martine de Bouville + 33 164
475773, memold MET.METVME. Applications:
MET/DRH, 19 avenue Carnot, 91348 MASSY CEDEX
FRANCE

PT Ericsson Indonesia, Jakarta, Indonesia

GSM O&M Engineer

® Ericsson in Indonesia needs an Operation and
Maintenance assistance for our customer Excelcom.
Excelcom is a new customer for Ericsson and they will
start their network this fall with BSC's, BTS's and 055
from Ericsson.

We are looking for somebody with good experien-
ce and knowledge of GSM, specially BSS. The task for
the O&M assistance is to train, help and assist the
customer in how to handle the system. This means
transfer of technicalknowledge as well as giving gui-
dance in routines to follow and methods to use.

Appropriate experience and qualification is: mini-
mum 2-3 years of AXE and GSM experience, suitable
are installation testers and support engineers, good
knowledge in English is a must and 0SS knowledge is
advantage.

Contact: Charlotte Johnson, Technical Support and
O&M Manager, memoid: EID.EIDC, phone +62 21718
9724. Application: CV to PT Ericsson Indonesia, Wisma
Anugraha,Taman Kemang 32BJakarta 12730,
Indonesia, Att. Victor Manoe, HR Manager, memoid:
EID.EIDVIM, phone +62 21 718 9801.

Ericsson Telecom AB, Switching and Network
Systems

AREA MANAGER, CZECH

REPUBLIC AND SLOVAKIA

@ Marketing cntral Europe(ETX/X/FA) needs reinfor-
cements. We have now a vacancy for the position as
Area Manager with responsibility for customers in
Czech Republic and Slovakia. This is an area in Europe
with a fast growing economy and a telecom sector
with huge needs undergoing rapid changes right
now, which certainly means opportunities for us.

As Area Manager you will take full customer and
profitability responsibility, which means you will get
authorityto execute the marketing and sales activities
as agreed upon in your market plan.

Your tasks will include to analyse the market;
establish and maintain close customer relations, ma-
nage offer preparations and customer negotiations
as well as to prepare and follow up budget and
forecasts.

Ericsson Limited, Burgess Hill, United Kingdom

SENIOR SOFTWARE PROCESS

@ The Public Systems Divsion of ETL is continually
seeking ways for business improvement and achie-
ving a competitive edge. As part of it's improvement
drive, we are seeking a highly motivated and experi-
enced process engineer within the ETL/X Local Desing
Centre (LDC). The placement will be within the
Software Engineering Process Group (SEPG) as a
Senior Process Engineer.

We are seeking an engineer to be the manager of
an established process performance management
system which encompasses the PAT and BX PCPM da-
tabases as well as local database developments. The
engineer is expected to systemise regular feedback of
process performance results to the LDC line mana-
gers. The work requies ‘hands-on’ management in-
volvement in our ESSI program and the engineer is
expected to make a major contribution towards it's

success. An important feature of the work is the long-
term development of software process performance
indicators that should ultimately lead to an LDC-wide
Statistical process Control (SPC) systems in step with
the growing maturity of our CMM based improve-
ment program. A key task will be to seek opportuniti-
es for automating the collection of data thereby de-
veloping a more efficient system. The engineer is like-
ly to be involved in the migration of the existing PC
and IBM based systems towards an Unix environment.

Some line and project maangement experience is
expected in addition to several years experience in an
AXE10 Design or other software development envi-
ronment. Competence in the use of MS Excel, MS
Word and MS Access is a prerequisite as is experience
with PQT, MHS and/or QMS. Statistical analysis experi-
ence would be advantageous.

It is expected that the engineer is very structured
and methodical, has stong inter-personal skills, and is
able to work without supervision. It is essential that
the engineer has good presentation and facilitation
skills as a significant amount of time will be spent in
discussion and presenting results to other managers.

A good educational background with a Degree in
an Engineering, Science, Statistics or a Computer di-
scipline is required.

The position is likely to provide a lot of job satis-
faction to a person who is interested in hands-on im-
provement work. There is scope for developing a
focussed or a broad software engineering manage-
ment knowledge within the SEPG. The skills and ex-
perience acquired will considerably enhance future

Contact: ETUXD/DZC Malcolm Thomas MEMO:
ETUETLIOMS, email: etljiomsOetixdmx.ericsson.se or
ETL/XD/DC Ivor Szkolar MEMO: ETL.ETLISKR

Ericsson Eurolab Deutschland GmbH, located near
Aachen, Germany

The Ericsson Eurolab is our young international re-
search & development centre. In our Training depart-
ment we have the vacancy for an

EXPERIENCED TRAINING
ENGINEER,

product area AXE 10/CME20

@ The Training Department EED/L/K is responsible for
customer training and competence development
within the MLC in Germany. As Training Engineer you
are responsible for the preparation and presentation
of training courses and technical information. It also
entails course development and maintenance of such
courses.

As a suitable candidate you have a good software
und UNIX knowledge. Experience in training, very
good AXE10 and/or CME20 knowledge is also requi-
red as well as good developed communication skills,
espedially in English.

You should also be open-minded and self-motiva-
ted and have the willingness to work in teams
towards a common goal. An expatriate or local
contract is offered for this position.

Contact not later than, 1996-09-05: Stefan Reuther
EED/UKC via phone:+49-(0)211-534-1022, memo-id:
EED.EEDSRR or Doerte Kaulard EED/H/R via pho-
ne:+49-(0)2407-575-163 memo-id: EED.EEDDKA

CME20/CMS40
Product Area Switching

® If you enjoy demanding work and can respond
well to singnificant challenges and responsiblities,
why not become a member of our team? Here at EED
we have the overall Product Area Switching coordina-
tion responsibility for CME20 & CMS40 and we are
looking for people to work in system management &
operative product management. Please refer to the
EED/X/D home page in the EED home page on the
www for further information about the department’s
activities.

We are working with the following mobile appli-
cations & study areas: GSM systems, DCS1800 systems,
PCS1900 systems, New satellite network applications,
Studies about future MSC evolution.

Suitable candidates possess a relevent engineering
degree (eg telecommunications, electrical, or softwa-
re engineering) with a minimum of 4-5 years of AXE
development or testing experience and preferabl y at
least 2-3 years of experience in system-level technical
development or testing. Experience with GSM or ot-
her mobile telephony development is advantageous,
but not absolutely necessary. Good analytical skills
are essential. Ability to meet LPMs and customers
from time to time is advantageous.

Within the System & Product Management depart-
ment we are looking for system engineers in the fol-
lowing areas:

SYSTEM MANAGEMENT

® System Management focuses on a range of system
level tasks which are necess ary to ensure progressive
and continuous development of Ericsson’s CME20 &
€MS40 switching nodes in an orderly and evolutiona-
ry manner. This work involves a broad range of activi-


http://etxfestEsta.ericsson.se
http://etxjoevEsta.ericsson.se
http://sta.ericsson.se/bxmtp
http://etljomsOetlxdmx.ericsson.se

KONTAKTEN NR 13 1996

JOBBNYTT

15

ties including RS writing and system investigations.

We are particularly interested to talk to people
who can provide significant competence in one or
more of the following areas:

Data communications, ISDN development, IN deve-
lopment, Application Modularity development.
Other assets would include good knowledge of the
ETSI GSM/INAP or ITU-T ISDN specificationsirecom-
mendations or any other competence area which you
think may be relevant for CME20 and CMS40 system
management work within product area switching.

Contact: Leo Garon EED/X/DEC, via phone +49 2407
575 242, memo EED.EEDLEO or Doerte Kaulard
EED/H/R via phone +49 2407 575 163, memo

DIMENSIONING & PLATFORM

MANAGEMENT

@ Dimensioning & Platform Management has re-
sponsibility for system dimensioni ng and characteris-
tics of CME20 & CMS40 MSC nodes, and for placing of
platform requirements towards UAB for product area
switching. This includes developi ng models for esti-
mation of system capability and guidelines for dimen-
sioning. It also includes defining performance strate-
gies (together with SPM) for product area switching
and coordinating activities to reach these goals.

We would especially like to hear from people who
have experience in one or more of these areas:
Capacity estimations/modelling, Dimensioning waork,
and AXE- 10 platform development, management or
testing. However people with good technical experi-
ence in other AXE-10 areas would also be considered.

Contact: Pieter van Rijnsoever EED/X/DDC via phone
+49 2407 575 172, memo EED.EEDPVR or Doerte
Kaulard EED/H/R via phone +49 2407 575 163, memo
EED.EEDDKA

OPERATIVE PRODUCT
MANAGEMENT

@ Operative Product Management has the following
responsibilities and main tasks and in the area of pro-
duct area switching: technical support to LPMs and
SPM world-wide, RS writing and coordination, and
active participation in ETSI GSM standardisation.

We are looking for people who have significant te-
lecommunications experience in either development,
testing, standardisation or product management.
Experience in GSM, another mobile telephony area or
ISDN is highly valued but not indispensible. IN compe-
tence would be especially appreciated.

Contact: Stefan Blomqvist EED/X/DOC via phone +49
2407 575 238, memo EED.EEDSTB or Doerte Kaulard
EED/H/R via phone +49 2407 575 163, memo
EED.EEDDKA

Our Mobile Core Department is looking for

METHODS COORDINATOR FOR THE
mmmm

@ The general responsibility of this position is to set
upmmmﬂunmemodsﬁxwwm
AMC projects.
TinnninauﬂmiﬁsmdmﬁswmpﬂyﬂnM
projects with suitable processes to enhance the
system and software design process, initiate the use

ses used in other organizations in order to identify
potential process improvements.

We are looking for an engineer with a minimum of
two years of software desi gn experience, preferably
in the work area of AXE. Any previous experiences
with methods, tools, processes, audits and project

work is appreciated. L ast but not least you should ha-

ve a high interest in methods work and see t his job as
amwryou and the company, :

wmmmm phone:+49
2407 575 394 EED.EEDANB or Doerte Kaulard,
EED/H/R via phone:+49 2407 575 163 EED.EEDDKA

STRATEGIC PRODUCT MANAGER's
AXE MOBILE CORE
@ The AMC organization is responsible for the deve-
lopment of AXE 10 products commonly used by all
Ericsson’s digital mobile systems i.e. CME20 (GSM),
CMS30 (PDC) , CMS40 (PCS) and CMS88 (D-AMPS). The
general responsibility of this position is to work with
the competitive ness and economical performance of
products within the area's of AMC i.e. Traffi ¢ Control,
hmﬂigunmm Data Comunication,
Network Signalling, ISDN Access and Network
Operator Products . The main authorities and tasks

are:

« packaging Assignment Specifications received at
AMC from the mobile applcations to projects, partici-
pation in the AMC Project Steering Group, making su-
re that competitiveness and economical performance

- of pr oducts in the source system(s) are best possible

over the life cycle of the products, to define the direc-
tion of development of products within AMC, crea-
tion of development plans for AMC, preparation of fi-

nancial agreements, preparation of financial agree-
ments on development and maintenance of products
within AMC, representation of AMC in Tollgate mee-
tings for projects financed by AMC, revision of finan-
cial agreements proposed by other business units,
participation in AMC Change Control Board, writing
and inspecting detailed Requirement Specifications,
approving Functional Specifications THE SPM reports
directly to EED/L/U/XC.

As a suitable candidate you have worked with
front end activites and have a minimum of 3 years job
experience. Both local and expat contracts will be of-
fered. Experience from any of the areas above is a me-
rit. In this positio n you will need initiative, good com-
munication and cooperation skills and a good ability
to work under time pressure.

Contact: Ulf Gustafsson-Hennel EED/L/U/XC via pho-
ne:+49 2407 575 256 EED.EEDUGH Doerte Kaulard
EED/H/R via phone:+49 2407 575 163 EED.EEDDKA

AXE10 SYSTEM DESIGNER

® The AXE Mobile Core System Group is responsible
for the system development of the core products used
commonly by all Ericsson’s digital mobile systems ie.
CME20 (GSM), CMS30 (PDC), CMS40 (PCS) and CMS88
(D-AMPS). In the coming project we will introduce the
BX ISDN AM' into our AM based mobile system.
Running PC-AXE 106 Mobile, PC-XSS 210 25 as well as
overall technical coordination of the Projects in the
AXE Mabile Core (AMC) are responsibility areas of the
system group.

We are looking for an experienced system designer
with more than 5 years of Ericsson experience in APT
design to extend our technical expert team.

An Expatriate contract is offered for this position.

Contact: Hartmut Boehmer EED/U/SC via phone:+
2407 575 231 EED.EEDHBO or Doerte Kaulard EED/HIR
via phone:+ 2407 575 163 EED.EEDDKA

AXE10 SYSTEM DESIGNER (OMS)

® The AXE Mobile Core System Group is responsible
for the system development of the core products used
commonly by all Ericsson’s digital mobile systems ie.
CME20 (GSM), CMS30 (PDC), CMS40 (PCS) and CMS88
(D-AMPS). In the coming project we will introduce the
BX ISDN AM's into our AN based mobile system.
Running PC-AXE 106 Mobile, PC-XSS 210 25 as well as
overall technical coordination of the Projects in the
AXE Mobile Core (AMC) are responsibility areas of the
system group.

Traffic observation, supervision and statistics are a
very important area to the mobile operators. In the

marknad nlal

Mobile and AM environment we want to enhance our
competence on these areas to better satisfy our custo-
mers needs and future expectations. Participation in
PC-XSS and general O&M support will be the mayor
tasks.

We are looking for an experienced system desig-
ners with more than 5 years of Ericsson experience
and broad competence in the OMS area.

An Expatriate contract is offered for this position.

Contact: Hartmut Boehmer EED/U/SC via phone:+
2407 575 231 EED.EEDHBO or Doerte Kaulard EED/H/R
via phone:+ 2407 575 163 EED.EEDDKA

AXE10 SYSTEM DESIGNER (PC-XSS)

® The AXE Mobile Core System Group is responsible
for the system development of the core products used
commonly by all Ericsson’s digital mobile systems ie.
CME20 (GSM), CMS30 (PDC), CMS40 (PCS) and CMS88
(D-AMPS). In the coming project we will introduce the
BX ISDN AM’'s into our AM based mobile system.
Running PC-AXE 106 Mobile, PC-XS5 210 25 as well as
overall technical coordination of the Projects in the
AXE Mobile Core (AMC) are responsibility areas of the
system group.

To secure the long term responsibility of running
PC-AXE 106 Mobile and PC-X55 210 25 we are looking
for a PC-Chairman “Trainee”. The main tasks will be
participation in all PC-X5S meetings and support of
the current chairman and technical experts in this
committee. This is to prepare yourself to take over the
full responsibility for running PC-XSS in the near futu-
re.

We are looking for an experienced system designer
with at least 3 years of Ericsson experience in mobile
related APT developement.

A Local contract is offered for this position.

Contact: Hartmut Boehmer EED/U/SC via phone:+
2407 575 231 EED.EEDHBO or Doerte Kaulard EED/H/R
via phone:+ 2407 575 163 EED.EEDDKA

AXE10 SYSTEM DESIGNER (SS)

® The AXE Mobile Core System Group is responsible
for the system development of the core products used
commonly by all Ericsson’s digital mobile systems ie.
CME20 (GSM), CMS30 (PDC), CMS40 (PCS) and CMS88
(D-AMPS). In the coming project we will introduce the
BX ISDN AM's into our AM based mobile system.
Running PC-AXE 106 Mobile, PC-X55 210 25 as well as
overall technical coordination of the Projects in the
AXE Mobile Core (AMC) are responsibility areas of the
system group.

To carry out our Source System Respﬂns1blllty we

need additional support for our Source System Design
and CN-l Board activities. Designing AXE and APT le-
vel documents as well as supporting CN-I Board activi-
ties will be the main tasks in this position.

We are looking for a system designer with at least
2 years of Ericsson experience.

A Local contract is offered for this position.

Contact: Hartmut Boehmer EED/U/SC via phnoe:+
2407 575 231 EED.EEDHBO or Doerte Kaulard EED/H/R
via phone:+ 2407 575 163 EED.EEDDKA

TECHNICAL ADMINISTRATOR

SOURCE SYSTEM

® The AXE Mobile Core System Group is responsible
for the system development of the core products used
commonly by all Ericsson’s digital mobile systems ie.
CME20 (GSM), CMS30 (PDC), CMS40 (PCS) and CMS88
(D-AMPS). In the coming project we will introduce the
BX ISDN AM's into our AM based mobile system.
Running PC-AXE 106 Mobile, PC-XSS 210 25 as well as
overall technical coordination of the Projects in the
AXE Mobile Core (AMC) are responsibility areas of the
system group.

To carry out our Source System Responsibility we
need additional support for our Source System Design
and CN-I Board activities. Supporting the Source
System Design Engineers, handling of PRIM and MHS
as well as preparing of and participation in our CN-
Board will be the main activities.

We are looking for a technically interrested person
who may have administrative background.
Knowledge of PRIM and MHS would make the start
more easy, but are not prerequisites.

A Local contract is offered for this position.

Contact: Hartmut Boehmer EED/U/SC via phone:+
2407 575 231 EED.EEDHBO or Doerte Kaulard EED/H/R
via phone:+ 2407 575 163 EED.EEDDKA

Tack!

Ett stort tack for den trevliga upp-
vaktningen ndr jag avtalspensionera-
des.

Lars Jobansson, KK/ETX/U/P
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BOSTADER SALJES:

Bostadsratt i Segeltorp

1,5-a 36,5 kvm Byggd 95. Parkettgolv i v-
rum/kok och sovrum. Nara till Ericsson i
Kungens Kurva. Néra till kommunikationer.
Avgift 2.918 kr/man. Prisidé 95.000 kr.

Tel dagtid 08-7570721, kvall 08-972921.
Thomas Sundberg.

Radhus till Salu

salu. Du fér nara till Natka Strand, ca 7-8

minuters bussresa till Slussen, samtgangav
stand till Nyckelviken, Nackas parla!

Hor av dig pa tel 070-860 6317, s far du
veta mer,

Fint HSB-radhus, belaget i Jarlaberg, Nacka, til

Jarlaberg, 3-a 76, ndra Nacka Strand

3 tr, ljus insynsfri, mycket gott skick. Tillval
utdver std: Helkakl badrum, kéksluckor i furu,
mm. Balkong SO. 5.027 kr/man, 150.000 kr
eller bud. Ring for visning, tel 7534853.

3 r o k Skidcklinge, Tumba.
Marklagenhet/fradhus 69,5 valplanerade kvm
med egen ingang och egen uteplats i lugnt
och barnvanligt omrade, 10 minuters bilvag
frdn Kungens Kurva. Férening med god och
stabil ekonomi. Manadsavgift 4.400 kr +
varme, totalt 5.050 kr. Pris 69.000 kr eller
bud. Snabb affar battre pris!

Tel. 08-530 33397.

ONSKAS HYRA/KOPA

Lagenhet sokes

Mindre lagenhet 1-2 rum och kék, inom
Stockholms tullar. Hyres- eller bostadsratt eller
2-hand.

Marek Zylberstein, Ericsson Microwave
Systems AB, tel 08-7573108, fax 08-4044830.

1-a eller 2-a hyres eller kdpes i innerstan. Jag
byter tjanstestalle fran Ostersund till
Telefonplan och behéver ndgonstans att bo.
Referenser finnes. Inflyttning 1/10 eller 1/11.
Kontakta: Nina, 063.106721 (bost), 070-
5310774, 063-169646 (arb.) Memo:
ETXS.ETXNIBO.

Ericssons affarsomrade
Radiokommunikation soker en tek-
nik- och dataintresserad journalist/in-
formatér till sin informationsenhet.
| arbetet ingdr att skriva och redi-

gera artiklar for interntidningen samt
‘att vara med och utveckla elektronis-
ka media fér den interna informatio-
nen.

Tjansten ar ett vikariat paca 1 ar.

Visdker Dig som ar journalist eller
informatér och har arbetat minst 5 ar
i branschen.

Du &r van att sjalvstandigt driva
projekt, har stort intresse for data
och att utveckla nya media. Du be-
héarskar engelska i tal och skrift.

JOURNALIST/INFORMATOR

Kontakta: Gunilla Tamm telefon 08-
7572038 eller Eva Kallberg telefon
08-4042381. Ansdkan med ar-

betsprov: KI/ERA/BR/IH - Eva Kallberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ERICSSON
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ERICSSON anp MENTOR GRAPHICS
OCTOBER 15-16, 1996 AT NORDIC FORUM, KISTA

Mentor Graphics has been invited by Ericsson to present
state of the art Design Methodelogy and Hardware Design
Tools. Together with partners we will show how powerful
technology from different suppliers can be integrated into

a complete development environment.

The Solution Expo/Seminar is an excellent opportunity to
access information regarding technical solutions available
for Ericsson today.

Program highlights

Seven key note speeches from Ericsson,
Mentor Graphics and invited guest speakers
¢21 Solution Seminars ¢ Nine Ericsson Views
eSeven Technology Seminars

¢30 OpenDoor Exhibitors

¢21 OpenDoor Presentations.

For further information, please contact Katarina Pontenius, phone 08-719 16 47

ERICSSON Z

or Beatrice Vollmer, phone 08-632 95 04 :
‘ ﬂmt

Taxan har sedan 1972 tillverkat bildskdarmar med vedertagen
Japansk kvalitet. Hela tiden med fokusering pa det som finns
framfor skdrmen, 6gonen! Bildkvalitet, hog bilduppdaterings-
frekvens samt ldg emission har alltid varit riktlinjer. Senaste
teknologi har alltid introducerats tidigt och detta kommer du
att uppleva med Ergovision 730 TCO 95. Med integrerade ste-
reohogtalare och mikrofon tillkommer @ven nagot for 6ronen!
On Screen Display, 85 Hz standard, TCO 95 miljégodkannan-
de samt DDC 1/2B for Windows 95 avrundar den lista pa egen-
skaper du férvéantar dig av en bildskarm idag.

Ergovision 730 TCO 95
* 17" plant bildrér * 30-69 KHz, On Screen Display
e 85 Hz vid 1024x768 e DDC 1/2B och TCO 95

Distributor:
Ericsson Computer Products

For information ring:
Norell Invest AB
Stockholm 08-626 68 10
Goteborg 031-29 21 50
Malmé 040-49 22 20

http://www.taxan.se ® info@taxan.se
Tel 08-98 27 30 ® Fax 08-28 21 07
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