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Moskva r en av Europas stdrsta huvudstider. Hir hittar Igor ignatov som i sin egen ficka. Han &r en av Ericssons chauf-
forer och en av alla de personer som beh&vs for att en stor utstilining som Sviaz ska fungera. Foto: THORD ANDERSSON

Ericsson visar upp
sig i Ryssland

Pa telekommiissan Sviaz-Expocomm i Moskva visade Ericsson nyligen upp sig for den
ryska marknaden. I Ryssland forvintas de utlindska investeringarna i telekom att 6ka

med nistan 50 procent i ir och det sjuder av aktivitet. Ericsson kom relativt sent till
Ryssland men vixer stadigt och forvintas i ar omsitta dver tva miljarder kronor har.

Sidorna 20-21

 Ericsson ar- §

MED JOI Ilvll: 28 sidor med nya jobb koncernen runt

Eric_r_.;on och

miljon

Temabﬂman
med detta
nummer av-
Kontakten
tar upp hur

miljén. Ericsson

mmmmmwekm
munikation minskar ocksa

transporterna i samhallet vilket
ocksa ar bra fér miljon. Las om
hur Ericsson jobbar med miljon

Revir pa jobbet
Revirdriften finns hos oss alla
och &r nast sexualdriften var
starkaste drift. Varje dag pa

jobbet gor den sig pamind. Vi
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Oavsett om din applikation kraver en operationsforstarkare med mycket Iag distorsion eller mycket lagt brus
finns den hos Maxim! MAX4106/MAX4107 ar optimerade for hogforstarkande system som kraver minsta moj-
liga spannings- och strdombrus. MAX4108/MAX4109 &r optimerade for hdguppldsande system som kraver
lagsta méjliga distorsion, till exempel forforstarkare till A/D-omvandlare och HF/MF-filter. Kombinationen med
stor bandbredd, lag distorsion eller lagt brus, kort insvéngningstid och en spanningsaterkoppling som ger
balanserade ingangar med hdg impedans gor dessa operationsforstarkare till dverlagsna altemativ i stallet
for stromaterkopplade forstéarkare.

Behover du forstarkare med lagsta distorsion och lagsta brus? Maxim har dem!

STABIL FORST. | BANDBREDD | (Viys) | TILLO,01% | (SFOR,dBc) |  (aAM2) | (GRADER) | (%)
Lagstd I 5 350 275 18 £3@5MHz | 075 0,02 004 |
s & axd107 10 300 500 18 | 60@5MHz | 075 0,03 0,03
Lagstd [ 4 400 1200 12 80 0,002 0,002
distorso”

GRATIS! Op Amp/Video Design Guide — inom 24 timmar!
Innehaller datablad och kort fir gratisprover
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/M AXIM s a registered trademark of Maxim Integrated Products. © 1697 Maxim Integrated Products.
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Mikroelektronik ar det mest fascinerade som finns och ofta vacker att se pa. Det 6v e
Sigrun Hjelmquist, 41, Ericssons chefer om pa métet i Sevilla i april. Hon ér civilingenjor i
teknisk fysik och teknisk licentiat i tillimpad fysik, borjade pa AXE:s produktplanering 1979,
idag chef for 1 200 anstillda inom Ericsson Components mikroelektronikverksamhet.

on siger sig vara
oridd, energisk,
hederlig, tycker
om att vara ledig,
umgis med familj
och viinner, njuter
av musik, girna opera, men var nyss pd
rockkonsert med the Who.

Hennes overtygelse ir att det ir nod-
viindigt for Ericsson att férstd och be-
hirska mikroelektronik.

— Mikroelektronik i allméinhet ir en het
och kritisk friga. Det giller dven for
Ericssons systemprodukter. Funktionali-
teten integreras alltmer i mikroelektronik
och stir for mer och mer av innehillet i
viira system, siger Sigrun Hjelmquist.

Som beskrivs i Ericssons 2005-scena-
rier r faktum att Ericssons position kan
hotas av komponentillverkare som strivar
efter att kigga ett mervirde i sina produk-
ter uppit i foridlingskedjan och dirmed
sjdlva blir méjliga konkurrenter pi
systemnivi.

— Minga telekomleverantorer idag be-
domer att de miste Oka sin kontroll éver
mikroelektroniken samtidigt som de flyt-
tar sin kompetens hogre upp i virdeked-
jan. Det innebir att de vill dga sina
mikroelektronikkonstruktioner for att
skydda sina egna patent och know-how,
Intellectual Property Rights.

Olika behov

— Vi behdver ha kontroll éver funktiona-
liteten hos vira system hela viigen ner il
mikroelektroniknivi. Klarar vi det blir
mikroelektronik vir konkurrensfordel
och inte ert hot. Utvecklingstrenden en-
ligt vad som brukar kallas "Moores lag”
visar att mikroelektronik fordubblar sin
kapacitet var artonde ménad. Nu ser vi att
denna trend gir dnnu fortare.

Hos Ericsson ir behoven olika, affirs-
omride Mobilsystem och affirsomride
Mobiltelefoner och Terminaler strivar i
hog grad efter kontroll éver sin egen
mikroelektronikdesign, medan affirsom-
ride Infokomsystem kan bygga sin strate-

Vacker bild av mikroelektroniken. En
kiselskiva med chip som innehaller

ATM korskopplingar, var och en med
mer &n tre miljoner transistorer.

gi pd atti storre omfatming anviinda stan-
dardmikroelektronik.

Kréavande kunder

Vid tidpunkten for Sigruns tilltride will
chefsjobbet for mikroelektronik pa Erics-
son Components var mikroelektronik-
verksamheten delad i en affirsverksam-
het, Microelectronic Access Devices och
en utvecklingsverksamhet, Microelectro-
nic Systems Technology. En stor utma-
ning var att sli ihop de bida mikro-
elektronikverksamheterna och samla dem
i en affirskultur.

—De investeringar vi gor idag ska ge oss
virldsledande produkter med konkur-
renskraftiga marknadspriser och kompe-
tenta méinniskor vars innovationskraft ger
oss nya produkter och teknologier.

Frigan ir, har vi méjlighet att genom-
fora der? Visst, vi har ritt grund att bygga
pd, understryker Sigrun Hjelmquist.

— Bland Ericsson Components kompo-
nentkunder idag finns Ericsson, Alcatel,
Canon, Siemens, Fujitsu, Motorola,
Nokia, Lucent Technologies och Ad-
vanced Fibre Communications med flera.

— De komponentleverantérer vi tivlar
med ir exempelvis GEC Plessey, Texas
Instruments, AMD, SGS Thomson
Microelectronics, Philips, Mitsubishi
Electric, VLSI, Motorola och Harris
Semiconductors.

— Det iir helt enkelt s att om vi ska for-
sikra oss om att vara bist i virlden inom
vira nischer dr det nodvindigt att vi ir

attraktiva for externa kunder, ett annat
sdtt dr att vi ju dr konkurrensutsatta in-
ternt. For att 6verleva och blomstra som
mikroelektronikleverantér miste vi satsa
pd komponenter som ir visentliga for
Ericssons systemprodukter och dir vi
samtidigt kan vara en leverantor av
virldsklass. Nigot annat ir ingen idé.

Fyra produktomraden
Mikroelektronikverksamheten kan growt
indelas i fyra verksamheter; komponen-
ter for radiokommunikation, linje-
kretsar, optokomponenter och speci-
alkretsar, si kallade ASIC (Application
Specific Integrated Circuits) och ASSP
(Applications Specific Standard Pro-
ducts).

En snabbt vixande verksamhet dir
minga projekt ir pd ging dr komponen-
ter for radiokommunikation (Radio Fre-
quency, RF). Det giller radiobasstationer
och mobila terminaler av alla slag.

Inom linjekretsar ingdr bland annat
SLIC (Subscriber Line Integrated Cir-
cuit), dir Ericsson Components ir den
niist storsta leverantbren i virlden och
har 25 procent av den totala virldsmark-
naden. .

Inom optoelektronik har Ericsson
Components byggt upp en virldsledande
komponentverksamhet sedan 80-talet,
med ett brett sortiment av sindare och
mottagare frin Megabit till 10 Gigabit.

- Den senaste utvecklingen av vir stra-
tegi dr foundry-verksamheten. Den byg-

L :  ETX.ETXLAWN, Britt-Marie wmﬁn, tel 031-747 3662, memo EMW.EMWEBMW,
25 Stockhoim Fax: 08 - 681 27 10 Distribution: ‘Bergman, w:u&mmas,mme.mm
mmimawm 665 80 72 WWMMM1WM Information och bokning: Display AB tel 090 - 17 79 50

Att forsta och beharska
mikroelektronik

Sigrun Hjelmquist civil pa sitt fritids-
stélle i norra Uppland.

ger pd att vi konstruerar avancerade
kretsar tillsammans med kunden, och diir
Ericsson Components sedan képer till-
verkningen hos utomstiende sd kallade
foundries. Konceptet har utarberats i ett
samarbete med Ericsson Mobile Com-
munications mobiltelefonkonstruktérer i
Lund.

* Vad hénder inom mikroelektronik-
verksamheten ar 20007

— Vi kommer att vara bra mycket stérre
och en bred leverantor iven dll mobila
telefoner och terminaler. Vi kommer
ocksi art ha ytrerligare och stirre externa
kunder. Verksamheten kommer hela t-
den artt bygga pi férindring.

— Vi miiste ocks# bli mer globala. Om vi
ska vara med och behilla vir stillning
som virldsleverantor.

- Det globala kommer iven in nir det
giller produktion. En stor del, kanske
upp emot hilften av tllverkningen om
nigra ir sker hos utomstiende foundries.
Vi investerar i 6kad produktionskapacitet
i vira egna fabriker, men for att klara de
totala framtida volymerna behéver vi
dessutom extern tillverkning.

— Inom Ericsson Components har vi
diirmed tllging il virldens bista mikro-
elektronikprodukton. Vi har dessutom
konstruktérer i1 virldsklass som dr unika
vad giller lojalitet mot Ericsson och for-
miga att skydda Ericssons systemkunskap.

INGER BJORKLIND BENGTSSON
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notiser Mobil AXE

Tradlds Ericsson har tillsammans med Volvo Y 7
: o~ mm axlar till Kina n::,:n‘- |

-véaxlar : 2 e el

mhm?m bara vixlarna som &r monterade pa '{, \ ‘3@_ il ae B

ens med programvaruféreta- volvolastbilar &r tinkta att rycka ut ‘ =2 ‘“‘ ‘ “‘

get Sendit om ett samarbete vid naturkatastrofer och andra tillfal-

som ska kunna erbjuda e- len da telenétet snabbt maste ater- ;

posttjanster for Ericssons stallas. Stérre evenemang nar tillfalli- =

kunder. Det ar Sendits kom-

munikationsprotokoll och - g g =

tankt anvdandningsomrade.

serverteknik som ska gora e
det majligt att hantergab ;_ Med denna order, som Kontakten tidigare
post pé Ericssons framtida skrivit om, har Ericsson kommit in i tvd nya

provinser.

Liknande transportabla system f6r mobil
telefoni har sdlts tidigare, bland annat till
Australien.

Med tanke pi att Kina har 21 provinser
och 4 sjilvstyrande stider finns det potential
att silja flera mobila enheter. Dessutom #r
Ericsson idag den enda leverantér som kan
ta fram kompletra publika vixlar som ir
flyttbara pa detta sirt. Intresse har redan vi-
sats frin andra intresserade kunder.

mobiltelefoner, eller person-
liga kommunikationsappara-
ter som det da mer kommer
att handla om. Det finns en
okad efterfragan av kom-
pletterande tjanster fér mo-
biltelefonanvandarna som
bland annat kan tillgodoses
pa detta satt.

47 Bl

TR T by

Bert Sjoberg visade upp de mobila AXE-vixlarna innan de levereras till kunden i Kina.
Tanken &r att dessa transportabla vixlar ska anvindas i samband med naturkatastrofer
Foto: PETER NORDAHL

for att snabbt fa igang ett raserat telenit.

Radioaccess
till Polen

M Ericsson har tecknat ett av-
tal vart 145 miljoner kronor
med den polska operatéren
Telekomunikacja Polska S A.
Det géller en leverans av ett
telekommunikationsnat i
ostra Polen.

Kontraktet innefattar
basstationer och accessut-
rustning for Ericssons digita-
la radioaccessystem DRA
1900. Efter att utrustningen
&r installerad kommer tele-
fontatheten i omradet att
oka till tio procent.

Operatdren Telekomunika-
cja Polska S A kommer att pri-
vatiseras under 1998 och tros
bli Ericssons viktigaste kund
i Polen under 1999.
Installationen kommer att va-
ra helt klar i mars 1998.

Utdkning av
japanskt nat

W Den japanska operatdren
Digital Tu-Ka Hokkaido har
bestallt en utdkning av sitt
digitala mobilnat till ett var-
de av 40 miljoner dollar.
Expansionen avser att tacka
ett dkat behov i Hokkaido-
regionen. Japan ar en av de
snabbast vaxande markna-
derna for mobilsystem.
Under bara forsta kvartalet
1997 tillkom 2,1 miljoner
abonnenter i japanska mo-
bilnat. | Japan finns det to-
talt idag 21 miljoner abon-
nenter och till sekelskiftet
pekar prognoserna pa dver
53 miljoner abonnenter.

Pa nya poster
¥ | september kommer Per
Bengtsson att ta dver posten
som ansvarig for investerar-
relationer pa Ericsson i USA.
Han kommer dar att ersatta
Lars Jonsteg som atervander
till moderbolaget i Stock-
holm. Per Bengtsson ar idag
informationsdirektor pa af-
farsomréade Mobilsystem.

| september kommer ocksa
Gerhard Weise att bli chef fér
Ericsson i Brasilien. Idag finns
Gerhard Weise i Stockholm
som koncerncontroller.

Johan Fant kommer att ta
Gver Gerhard Weises arbete
som koncernkontroller.

Ericssons Andreas Wagner, t v, Sverlimnade det guldférgyll-
da kretskortet symboliserande den tiomiljonte MD110-linjen
till Dr. Gerhard Humbert vid Dun & Bradstreet.

10 000 000:e MD110-
linjen levererad

Den tiomiljonte MD110-
linjen togs i drift hos af-
farsinfoforetaget Dun &
Bradstreets tysklandkon-
tor i Frankfurt am Main
for nagra dagar sedan.

Det hela tog plats vid en cere-
moni dir Dr. Gerhard Hum-
bert, teknikchef vid Dun &
Bradstreet, fick motta ert
guldférgyllt  kretskort som
symbol fér den jubilerande
linjen. Kretskortet éverlimna-
des av Ericssons marknadschef
Andreas Wagner, som sade sig
vara glad éver att ha just Dun
& Bradstreet som kund till den
tomiljonte MD110-linjen.

— Foretaget ir et perfekt
exempel pdi minga av vira
kunder och deras behov av te-
lekommunikationer: modernt,
flexibelt och internationellt,
framhill Andreas Wagner.

— Vi behivde en partner
som ir teknologiledande, sade
Dr. Gerhard Humbert. Som
virldsledande leverantor av
telekommunikationer kunde
Ericsson fullt ut méta vira be-
hov.

— Tack vare det utmirkta
sitt pd vilket Ericsson tar
hand om sina internationella
foretagskunder fir vi support
inte bara i Tyskland utan éver-
allt var vi finns i virlden.
Ericssons starka stillning in-
om omridet Call Center-
lésningar var ytterligare ett
skil for oss art viilia MD110.

MD110 ingér i Consono in-
tegrerade  kommunikations-
lésningar for privata nit. Med
en marknadsandel i Europa pi
20 procent ir MDI110 en av
virldens mest silda foretags-
vixlar.

THORD ANDERSSON

M Ericsson har skrivit ett kabel-
kontrakt vart 14 miljoner dollar
med Philippine Long Distance
Telephone Company (PLDT).
Kontraktet innebar leverans
och installation av cirka 600 ki-
lometer fiberoptisk kabel fér
utbyggnad av PLDT:s inhemska
fiberoptiska stomnat, sa kallat
trunknat, i provinsen Luzon i

Filippinerna. Projektet berak-
nas vara slutfort under férsta
kvartalet 1998.

~ Vi har aven tidigare levere-
rat kabelutrustning till Filip-
pinerna. Med det har kontrak-
tet vill vi p& sikt dven starka var
stillning som switching-leve-
rantdr. Kontraktet &r en del i
vart mal att etablera oss som en

komplett systemleverantdr och
strategisk partner till PLDT, s&-
ger Eddie Gavefalk, vice vd och
ansvarig for Infokomsystem pa
Ericsson  Telecommunications
Inc. i Filippinerna.

Filippinernas telekommark-
nad ar helt avreglerad. Det har
fem operatérer for det fasta na-
tet. PLDT &r landets storsta tele-

Ericsson levererar kabel till Filippinerna

komoperatdr med cirka tva mil-
joner linjer i drift. En telefontat-
het pa knappt fyra procent och
en kraftig ekonomisk tillvaxt
gor landet till en lovande mark-
nad ur telekomsynpunkt.

Totalt kommer cirka en mil-
jon linjer att upphandlas under
1997.

LOTTA MUTH
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Brasilienfabrik
pa rekordtid

Den nya fabriken for
mobiltelefoner i San José
Dos Campos i Brasilien ar
byggd pa rekordtid. Sex
manader fran beslut om
projektstart i augusti
1996, till leverens av de
forsta telefonerna i feb-
ruari 1997.

Hela projektet, som innebar
en ombyggnad av 5000
kvadratmeter fore detta lager-
utrymme, drevs i mycket nira
sammarbete med fabriken i
Lynchburg, USA. Personal
var pd plats i Brasilien och bi-
drog med kunskap om upp-
byggnad av sivil fabrikskon-
struktion och infrastruktur
som arbetsrutiner och utbild-
ning. Ett 30-tal av de totalt

Sex manader fran
beslut om

projektstart till
leverens av de
forsta telefonerna

130 anstillda i Brasilien-
fabriken fick uthildning i
Lynchburg. De &vriga utbil-
dades av Lynchburgpersonal i
Brasilien.

"Sjal med stolthet”
— Vi arbetade medvetet under
devisen "sjil med stolthet™.
Idén med projektet var att ut-
nyttja all teknik, alla system
och all som redan
fanns i Lynchburgfabriken,
berittar Mats Lindskog, pro-
jektledare frin Lynchburg.
Lynchburg ir den enda
systemfabriken for mobiltele-
foner i Nordamerika.

Marknadsfabrik

Fabriken i Brasilien ir en si
kallad marknadsfabrik, det vill
saga tinkt att bara producera i
Lynchburg redan kommersi-
ellt fungerande produkter.
Kopplingen mellan fabriker-
na ir alltsd tydlig. Det, menar
Mats Lindskog, utnytjade

projektgruppen:

— Vi tyckte det var vikrigt att
fi Lynchburg att kinna an-
svar. Att involvera sig. Vi fick

ocksd snabbt en vildigt fin
lagkinsla i sdvil Lynchburg
som i Brasilien. Tack wvare
teamkiinslan klarade vi det
wuffa tdsschemat. S3 sent som
julen 1996 satt all produk-
tionsutrustning fast 1 tullen,
men tvi minader senare var vi

i produktion,

USA-standard

San José Des Campos-fabri-
ken tillverkar mobiltelefoner
enligt standarder som giller i
USA, Kanada, Latinamerika
och pd vissa hill i Sydostasien.
For nirvarande produceras
tre modeller i den analoga
600-serien och ytterligare tre
modeller i den digitala 300-
serien. En produktion avsedd
dels for den lokala brasilians-
ka marknaden, dels fér export
och di framfor allt ull

ntina.

— Vi har hitills investerat
15 miljoner dollar i produk-
tionsutrustning, vilket mot-
svarar en produktionskapaci-
tet pa 500 000 telefoner per
ir. Vi avser att nyinvestera yt-
terligare 10 miljoner dollar i
produktionsutrustning under
aret for att nd en produktions-
kapacitet pd en miljon tele-
foner i slutet av dret, berdttar
Bjorn Lundgren, ansvarig for
Ericsson Mobile Communi-
cations i Brasilien.

Modernisering
I dag har 2,6 miljoner brasilia-
nare mobiltelefonabonne-
mang. Ar 2001 beriknas den
siffran ha stgit 4ll 15 miljo-
ner. Parallellt med den dkade
anvindningen av mobiltelefo-
ner pigir en modernisering
av det brasilianska mobiltele-
fonniter. Redan i slutet av
1997 beriknas de forsta digi-
tala systemen vara klara.
Genom satsningen i San
José Dos Campos-fabriken
stir Ericsson vil rustade infor
den okande efterfrigan. De
digitala terminalerna ir redan
nu under full produktion, fir-
diga att siljas dven pd den lo-
kala brasilianska marknaden
sd snart de digitala mobiltele-
fonniiten ir utbyggda.
EVA GARDSMO
PETTERSSON

Companys representant Cesar Reyes.  Foto KURT JOHANSSON

| kommande annonser i dagspress, magasin och

far vi se minniskor i halsbrytande situationer alitmedan de talar

i sin telefon.

GH 688:an lanseras
med glimten i 6gat

Med humor och glimten i
ogat ska den nya Ericsson
GH 688 lanseras. Det hand-
lar om "business” ur ett

Vi ser honom komma farande
genom TV-rutan, hingandes i
mklampan, ikandes kana ned
for rullrappan. Hans mobil-
telefon har just gjort honom p3-
mind om ett lunchméte. Nir
han vil landar pi fétterna i lob-
byn dr det inte affirsmétet som
vintar, utan istillet hans sota
flickvin. Det som beskrivits hir
ar innehillet i reklamfilmen sll
lanseringen  av  Ericsson
GH 688. Man kan sammanfatta
budskapet i kampanjen med or-
den: "Made for business — Good
for life”.

— Telefonen ska vara ett effek-
tivt arbetsverktyg som hjilper
dig att fi saker och ting gjorda
och som dven fungerar i ditt pri-
vatliv, siger Per-Axel Larsson

som arbetar med marknads-
kommunikation i Europa.

I kampanjen ingir dven an-
nonsmaterial fér dagspress, ma-
gasin och utomhusreklam. Hir
fir vi se miinniskor hingandepi
fasader, klingande i lampkronor,
allumedan de talar i sin telefon.

Savil filmen som annonserna
speglar affirsfolk i verksamhet,
men ur ett lite mer minskligt
perspektiv. Det finns humor i
allt det kritstrecksrandiga. De
ser helt enkelt ut att ha kul.

Filmen ir gjord med den mest
anvancerade teknik, dir man
bland annat genom stunt kun-
nat gi ett steg lingre in vad som
annars skulle vara méjligt.

Per-Axel Larsson tror mycket
pé bide produkten och kampan-
jen och dr i spind férvintan.

— Jag tror att vi kommer att
vicka mycket uppmirksamhet.
S4 hir har vi aldrig sett en tele-
fon forut.

GISELA ZEIME

ranschnytt

Investeringar
i Rumaniens
mobiltelenit
M France Telecom tanker in-
vestera 300 miljoner
dollar i det GSM-mobiltele-
nat som bolaget driver i
Rumanien.

Nyligen méttes France
Telecoms wd, Rumaniens
president samt representan-
ter frAn Romtelecom, den
statliga teleoperatbren i
Rumanien. De diskuterade
en kommande privatisering
av det statliga bolaget.

France Telecom kontrolle-
rar 51 procent av den ru-
manska mobiloperatéren
Mobil Rom, som nyligen
skrev ett tiodrskontrakt
med rumdanska staten om
drift av ett av de tva mobil-
telenat som finns i landet.

Privatisering

i Ryssland

M Ryska regeringen bjuder
ut en fjardedel av den statli-
ga telekomgruppen Svyaz-
invest till ryska och utldnds-
ka investerare. Ytterligare
andelar kommer att sdljas ut
till lokala intressenter sena-
re. Detta som ett férsta steg
i en privatisering av bolaget.

Giganter gar

B Amerikanska AT&T plane-
rar ga samman med SBC,
USA:s storsta regionala tele-
operator. Affaren kommer
att bli den storsta av sitt
slag nagonsin. Om den géri
l3s kan det fa stora effekter
fér  telekommunikations-
marknaden globalt. Kritiker
spar dock att affaren mel-
lan AT&T och SBC inte kom-
mer att bli ay, eftersom bo-
laget skulle fa en alltfar do-
minerande stalining.

Telenat i Kina
B Kinas regering har gett
tilistand till ytterligare ett
telenat for fast telefoni vil-
ket kommer att bidra till
den snabbt vaxande tele-
industrin i landet.

China United Telecom-
munications, som bestar av
de amerikanska Sprint och
Metromedia, star bakom
operatdren som kommer att
driva det nya telenatet i
Kina.

Radioaccess
till Sydafrika

B Det tyska telekomféreta-
get Siemens har salt ett ra-
dioaccess-system till Syd-
afrika. Systemet bygger pa
den digitala tekniken DECT.
Enligt Siemens ar detta det
forsta systemet av denna
typ som installeras i Syd-
afrika.




Ericsson och WM-data

har tecknat avtal.

Dags att fylla ramen med nagot riktigt bra!

WM-data har Liinge haft ett gott samarbete med olika delar av Ericssonkoncernen.
Nu ska det fordjupas och utvecklas.

Ett ramavtal har tecknats mellan de tvd bolagen. Avtalet giller WM-datas
systemutvecklingstjidnster och frin den 1 juni éven véra tjiinster inom omridet
anviindarstdd.

Pi WM-data ir vi naturligtvis glada Gver det nya avtalet — det iir eit firtroende
som vi lovar att méta med engagemang och hirt arbete.

WM-data iir ett av Nordens ledande datatjidnstforetag. Vi erbjuder kompletta
lésningar inom hela IT-omridet och finns pd 38 orter i Sverige, dessutom i véra
nordiska grannlinder. WM-data har ca4 500 medarbetare och beriiknas i ir omsiitta
ca 7 000 miljoner kronor. i

Vill du veta mer, ring Urban Johansson, telefon 08-670 20 00, eller Lennart
Persson, 054-10 36 89,

DET KOMPLETTA DATATJANSTFORETAGET

WM-datam

NordASyd F106

ler IC is the first on the market to

a swilching matrix. It also
infegrates the GCl controller function,
further savings in board space

= The STLC5464 is part of a complete kit of

A ~ IC. SGS-THOMSON's
ke STIC5412is the only U

T~ TR B you :gelerface clhf'f that includes
can be sure all routes point fo SGS-THOMSON. ial functions
= o neej:f for public
That's no surprise. ST is one of the world's SD:,vciTce :
Ieggng mo:;?ochxrz;:ff differentiated ;
products, and year year confinues fo
dedicate immense resources fo putting the right gﬁ ::c;:um
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High-Level Data Link Control (MHDLC)

components that also includes the STLC5412
_ Ulnterface and the STLC5444 Quad Feeder

and a 256x256 switching matrix. It also has
the capability to broadcast HDLC packets.
Though it uses external shared memory the
STLC5464 isolates the memory from the micro
by using on-chip DMA to transfer data plus
infern l"Igbus arbifrafion fo improve memory

speed.

The Future’s Mapped Out
ST recognises that to keep on track it has to be
able to offer its customers a well defined
roadmap for future advanced technologies and
applications. That's why, year affer year, ST
continues o invest in new fechnologies and
products whilst maintaining confinuity of
supply. The next generation of devices
is being readied right now, using state of

IS the art technologies. So no matter what

your application requirements you can be sure
the right direction o take is SGS-THOMSON -
we're working to keep you on track.

IS73

Service and 1 echnology
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I goda hander {or en
mjukstart 1 Sverige

Ericsson Guest
Support ordnade
forra aret lagen-
heter at over

2 700 gaster.

Att ta hand om
Ericssonanstiallda
som kommer till
Sverige har blivit
en affarsidé i sig.
Sedan 60-talet har
Ericsson Guest
Support hjalpt
utlindska medar-
betare i Sverige
med allt fran
bostad till arbets-
tillstand

och

dagis-

plats.

nledningen till att

man ska anlita oss

ar frimst den tids-

hesparing man

gor, siger Kurt
Knng:;s, chef fér Ericsson Guest Support.
Dessutom kan man spara pengar genom
att anviinda vira gistligenheter.

Guest Support gor betydligt mer in att
ordna bostider it Ericssons utlindska
medarbetare som beséker Sverige. Det
finns ocksd en avdelning som bokar ho-
tellrum till férminliga priser, och en av-
delning som hjilper anstillda att hyra ut
sina bostiider i Sverige nir de sjilva job-
bar utomlands.

En fjirde avdelning, Guest Service
Center, hjilper till med praktiska saker
for att underlitta vistelsen i det svenska

Guest Support hjilper utlindska medarbetare att integreras i det svenska samhil-
let. Det kan gélla hjdlp med bostad, jobbet eller det sociala livet.
Foto: PER-ERIK ADAMSSON/GREAT SHOTS

samhillet. Det kan handla om allt frin ar-
bets- och uppehillstillstind tll ansikan
om forildrapenning eller att hita en
limplig skola eller daghem 3t de utlinds-
ka barnen.

En av Guest Service Centers styrkor ir
att de vet hur man ska gi tllviga i den
svenska byrikratin. De har goda kontakt-
er och inarbetade rutiner med myndighe-
ter. De vet vilka blanketter som behévs
och hur formulir ska fyllas i.

Férutom att ordna uppehdllstillstind,
folkbokféringar, skolor och annat prak-
tiskt ordnar de dven med sociala aktivite-
ter. Och det finns en stor efterfrigan.
Minst en ging i minaden ordnas olika
former av evenemang.

For den som flyttar till ett nytt land
med nya traditioner och virderingar ir

utan giltigt arbetstillstand. Att géra
det kan leda till bade onddiga och
tidskravande komplikationer.

* Ericsson har inga speciella privilegier
gentemot svenska myndigheter. Vi
maste folja lagen liksom alla andra.

* Vid fragor eller bestéllningar kontakta
Guest Support via memo:
REM.REMGUEST.

det lidtt att hamna utanfér det sociala ni-
tet. I synnerhet om det finns en stor
sprakbarriir.

— Fér dem som ska stanna hiir en Lingre
tid dr det mycket viktigt att £ ett kontakt-
niit av viinner och kollegor, siger Zuzana
Hatas pi Guest Service Center. Det bide
okar trivseln och stiirker sjilvfortroendet.

Vaxt kontinuerligt

De sociala aktiviteterna kan till exempel
vara skidresor, utflykter, och temafester.
Aktiviteter for medfoljande fruar och
min ordnas ocksi.

Av Ericsson Guest Supports 30 med-
arbetare finns nio pi Guest Service
Center. Dir kan alla minst ett frimman-
de sprik forutom engelska. Alla har ock-
si egen erfarenhet av utlandsvistelse.
Det gor att de littare kan hjilpa tll och
sjilva se vilken hjilp utlindska medarbe-
tare som arbetar i Sverige en tid har bist
nytta av.

Ericsson Guest Supports verksamhet
har viixt kontinuerligt. Idag ingir det som
en del i Ericssons fastighetsholag och
omsitter éver 115 miljoner kronor.
Tidigare var enheten en del av moderbo-
laget.

Gistfordelningen foljer i huvudsak
koncernens omsittning. Pi topp ligger
dirfor nu gister frin USA, Sydamerika
och Kina.

GISELA ZEIME

Birgma Norrhy Dd'l Inga-Lill
Johansson diskuterar framtiden
med Bengt Hassel, platsférmediare.

Norrkoping far
en egen arbets-
formedling

Nu finns en intern arbetsfor-
medling vid Ericsson Telecom

i Norrképing. Hér ar det filo-
sofin "hjalp till sjalvhjalp” som
galler.

— Det iir viktigt att komma ihdg att vi
inte fixar jobb till nigon. Vi finns hir
for att hjilpa manniskor art hitta nya
méjligheter.

— Hit kan man komma oavsett om
man vet vad man vill, eller om man
behéver hjilp att reda ut sina egna
funderingar om framtiden, siger
Tove Hansson, personalman och
projektiedare.

Samarbetsprojekt

Den interna arbetsférmedlingen ir
ett samarbetsprojekt mellan Ericsson
och Linsarbetsnamnden i Ostergot-
land, Arbetsformedlingen och Ar-
betslivstjanster i Norrkoping samt
Ericssons Career & Job Center.

— Vi hoppas att vi genom att ha ett
antal olika resurser ska kunna hjilpa
si minga som méjligt. Dels kan man
komma till oss fér personliga samtal,
dels for att hitta information om ut-
bildningar, lisa platsjournaler eller
stika pd internet, beriittar Tove.

Kurs i att s6ka jobb
Tvi personalmiin jobbar med den in-
terna arbetsmarknaden inom Erics-
son och formedlar lediga platser och
kontakter inom féretaget. Platsfor-
medlarna frin Arbetsférmedlingen
kan mycket om arbetsmarknaden
utanfor foretaget och dessutom finns
studie- och yrkesvigledare som kan
ge rid till dem som funderar pi att
bérja studera.

S4 sminingom kommer det ocksd
att finnas kurser i att séka jobb.

Fortur internt

Totalt har Ericsson i Sverige ett re-
kryteringsbehov av cirka 3 000 per-
soner under 1997. Det ir friga om
olika kompetenser; tekniker, produk-
tionspersonal, ekonomer, admini-
stratorer med mera. Till dessa jobb
har medarbetare frin Norrkoping
fortur, om deras kompetens och pro-
fil stimmer 6verens med de aktuella
behoven.

— Nirmast tll hands fér oss i
Norrkiping ligger Ericsson i Lin-
koping och Kumla. P3 bida hill be-
héver man ett stort antal medarbet-
are, siger Tove Hansson.

Den interna arbetsformedlingen i
Norrkaping kommer att finnas tlls
vidare. Nigot slutdatum ir inte be-
stamt.

ANNA KARIN OLSSON
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Alla bitarna plats pa
med helhetslosnmgar

“Varfor har ni inte gjort sa har for
ldnge sedan?” &r den vanliga
kommentaren fran kunderna nar
nya forenklade saljmodell. Att
skapa fardiga siljobjekt kommer
namligen att paskynda procedu-
rerna enormt och kapa ledtider till
brakdelen av vad de hittills varit.

At marknaden och forutsitmingarna
forindras mycket snabbt bérjar vid det
har laget bli nistan uttjatat. Likvil 3r det
sant. Ingenting ir sig lingre like, de

gamla stadiga telebolagen har fiur kon-
kurrens av nya operatirer som fordjupar

sig i detaljerna i de tekniska I6sningarna
utan vill ha et fungerande system si fort
som méjligt. Som ger pengar.

Konsekvensen ir att dven de gamla
operatirerna moderniserar sig och hijer
tempot. Vilket i sin tur tvingar leveran-
torerna, till exempel Ericsson, att radi-
kalt férindra sina rutiner. Kretsloppet iir
iging.

Mot absolut varldsklass
Pi Ericssons affirsenhet fér mobiltele-
em europeisk standard (lis GSM,
NMT med flera) har man tagit fasta pa
denna utveckling och i ett drygt halvir
drivit ett program som kallas World
Class Supply, som enkelt betyder ant
man ska bli en leverantbr av yppersta

viirldsklass. Alla kategorier.
Hittills har WCS, som det forkortas,
mest handlat om teorier och modeller,

World Class Supply
forser kunden med
kompletta system

men nu borjar tinkandet fi fotfiste i or-
ganisationen.

Tvi avgirande verktyg i WCS ir silj-
objekt och orderobjekt, begrepp som ir
nira lierade med varandra. De syftar till
att gira det enkelt for kunden och silja-
ren att snabbt vilja ett system som svarar
mot kundens behov och 6nskemil.
Kunden och siljaren ska inte sjilva be-
héva ligga pussel och gi in pd skruv och
mutternivi.

Kunden ska ange val av system utifrin
vissa enkla bashehov och Ericsson ska se-

- Har 5r situationen nagot komplice-
rad, férklarar M. A. Rojas som arbetar
med siljfragor i Spanien. Kunderna &r
vana att gbra alit sjilva, det finns gott
om ingenjérer pa telebolagen, men
samtidigt inser de att sdljobjekt skulle
ge uppenbara férdelar med kortare
Wmmulwmm

mlmwmwmwmmﬂr'
leveransférbittringar,

bit ska spara tid och ge avsevirda

Sjbdin, Kjell Carisson och Erik Hagman p& Ericssons affirsenhet fér mobiltelefo-

ni, europeiska system.
dan kunna peka ut ett limpligt order-

Plocka godbitar

Man kan jimfora utvecklingen med hur
det iir pi bilsidan. En bilkpare har ett
fital modeller att vilja mellan, tll dessa
liggs sedan speciella tillbehér. P4 samma
sitt ska den som kiper exempelvis et
GSM-system ange en handfull paramet-
rar som bestimmer priset och vilket silj-
objekt han ska ha.

Dessa basparametrar ir nir det giller
radiobasstationer frekvens, typ av bassta-
tion, typ av kabinett (utomhus/inomhus)
och maxkonfiguration (hur mycket
systemet ska klara av). Till dessa egen-
skaper liggs sedan kraftmatning, eventu-
ell kryptering, firg pd skip, antal sin-
dar/mottagarenheter etcetera och till-
sammans utmynnar detta i ett si kallat
orderobjekt.

— Vi har idag idendifierat et 50-tal silj-
objekt och lagt upp 400 orderobjekr i
PRIM, siger Erik Hagman som svarar
for siljobjekt nir det giller basstationer.

— Idag ligger ett flertal storre lokalbo-
lag i Europa order direkt till de nybilda-
de CCL-enheterna (Customer Configu-
ration & Logistics) som kommer att fun-
gera som nav i kedjan. Milet iir att inom
ett par ir kunna fi bestillningarna direkt
frin operatorerna.

Sakta men sdkert

Trots att idén spontant uppfattas som
sjalvklar och utmirke har den stor pd
visst motstind. Inte minst internt, men
iven hos kunderna.

~ WCS innebir naturligtvis att minga
jobb kommer am forindras, det ir sjilv-
klart, annars skulle det inte vara nigon
rationalisering, siger Kjell Carlsson,
som koordinerar fyra projekt kring mo-
bilviixeln. Vi ska silja fordefinierade pa-
ket for att fi bort diskussionerna pd de-
taljnivd, och detta kommer art bertra bi-
de oss och kunden.

Men fordelarna r si uppenbara att
kunderna forviintas en efter en acceptera
det nya sittet att arbeta. Efter linga dis-
kussioner har till exempel Vodafone i
Storbritannien skrivit under pd WCS,

Foto: KURT JOHANSSON

- Vi har startat pilotprojekt i USA dir
vi identifierat siljobjekt fr sju kun-
der, savil gamla som nya, siger Kenny
Ungarelli, som koordinerar Ericssons
marknadsaktiviteter mot USA.
Kunderna verkar gilla idén med silj-
objekt! Dessutom &r véra siljare fak-
tiskt bittre [dmpade att tala pa den
hir nivan, manga saknar detaljkun-
skaper om systemen.

berittar Alan Jones pd Ericssons britt-
iska bolag.

Art genomfora WCS i detalj ur i alla
led i organisationen kriver ett omfattan-
de arbete. Mingder av data ska liggas in
i Ericssons system och det krivs bide ut-
bildning och anpassning av rutiner.

~ Vi har dnnu inte silt nigor enligt
WCS fullt ut, siger Kjell Carlsson pd
viixelsidan. Vi har provat med att defini-
era siljobjekt i siljledet men utan full
tickning bakit i form av fordefinierade
orderobjekt. Dirfor blir det spannande
att se hur det gir nu i mitten av juni nir
vi ska starta et skarpt projekt med klock-
an i hand. Rakt igenom hela processen,
frin kundforhandling tll firdige system
ute pd site. D4 ska vi se om vi kan nd de
korta ledtider vi siktat in oss pd. Malet ir
att med tiden ha helt klara och firdigtes-
tade skip pd hyllorna for att ytterligare
korta ledtiden i CCL:et.

Till sist en liten paradox som visar att
forenkling inte dr l8sningen p allt. Ju
hirdare man standardiserar desto littare
logistiskt sett, men samtidigt desto svi-
rare att hitta passande siljobjek for kun-
den. Allt handlar alltsi om flexibilitet
och ritt avvigning.

LARS CEDERQUIST

Japansk vett
och etikett i

Kumlafabriken

Med den japanska marknaden i
sikte ska nu personalen i Kumla-
fabriken sitta sig pa skol-
binken. Japansk affarskultur
med vett och etikett star bland
annat pa schemat.

— Om man ska fi méjlighet att delta i
ett sidant spinnande projekt — som
den japanska marknaden dr — sd ir det
ju intressant att £ till sig lite av landets
kultur ocks3, siger Gorel Stenfelt, an-
svarig for utbilningen om Japan vid

involverade i projektet i en utbildning
med syfte att lira sig japansk affiirskul-
tur, kvalitetstinkande, vett och etikett
samt lite grann om historia, filosofi

Det finns en hel del som skiljer oss
svenskar och japaner it och det ir vik-
tigt att komma underfund med vad det
ar sd att missforstind kan undvikas nir
man gor affirer.

Att det finns en hierarkisk bordspla-
cering vid ett konferensbord, att man
inte kliver in med ytterskorna hur som
helst pd en arbetsplats och att man be-
handlar ett mottaget visitkort med re-
spekt dr exempel viktiga regler att
komma i

a ihdg.

Hon vet vad hon talar om eftersom
en del av uppvixten tillbringats i
Japan. Niirmare ett drs arbete i landet
och et brinnande intresse har ocksi
bidragit till att forstd hur det japanska
arbetslivet fungerar. I vanliga fall jobb-
ar Gérel Stenfelt inte alls med utbild-
ning utan dr IT-koordinator pi
inkdpsavdelningen i Kumla.

Kvalitetskraven skiljer sig ocksi en
del frin vira egna. Dirfor dr det enligt
Gorel Stenfelt betydelsefullt att ha
klart for sig att kvalitén dr viktig och vi
diirfor miste gora det bista vi kan.

~ Jag tror atr man kan losa minga
konflikter och undkomma en hel del
problem om man lir sig kulturen i det
land man ska gora affirer med, avslu-
tar Gorel Stenfelt.

GISELA ZEIME
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Fran varumarke
till “Brand”

Reglerna for koncernlogotypens
anvandande, CVI (Corporate Visual
Identity), kommer inom kort i sin
fjarde reviderade upplaga. Mycket
har hént sedan logon bérjade an-
vindas i bérjan pa attiotalet. Den
har utvecklats till ett “brand na-
me”, igenkdnt av manga och fyllt
av positiva fortecken. Sa nu tar
koncernen ett storre grepp.

Varumirkeshantering har minga fler
aspekter @n de juridiska, iven om fokus
hittills frimst legat hiir. Nu vidgas be-
greppet till att omfatta ocksd produkt-
design.

Samma krafter som gjorde det ndviin-
digt att utforma koncernlogon i bérjan av
dttiotalet, flera och mindre kunder, hird-
are konkurrens, kad segmentering, bara
dnnu starkare, ligger bakom detta natur-
liga nista steg. Ett nitverksbaserat pro-
jekt kallat "Industrial Design Initiative”
jobbar som bist med att hitta nya och ef-
fektiva vigar att kommunicera varumir-
ket i designsammanhang. Syftet ir att pi
sikt gora Ericssons budskap dll kunder
och konkurrenter innu mer enhetligt och
tydligt. Samsyn behévs.

Svirigheten inom en stor och firhil-
landevis decentraliserad organisation
som Ericsson, ligger i samordningen.
Utan gemensamma riktlinjer gir man it
olika hill - ndgot som ging pa ging be-
kriftats under de tidiga dren i koncern-
logotypens historia. Tack vare CVI-
reglerna, @ven om de ibland uppfattats
som en begrinsning, har koncernen lyck-
ats skapa uniformitet vad giller avsinda-
ren vilket i sin tur banar vigen for en
medveten varumirkesstrategi.

~ Slaget om marknaden stir inte mel-
lan produkter, siger Mats Rénne, kon-
cernens marknadsforingsansvarige och
en av nitverkets samordnare. Det stir i
kundernas medvetande och det ir dir vi
miste bli stérre.

Det kan vara [itr att inom Ericsson bli
hemmablind och tro att slaget om kun-
derna redan ir vunner. Alla vet vil vad
Ericsson dr? Nej, faktiskt inte, visar de
marknads- och attitydundersékningar
som fortlépande gors. Men med mobil-

“Industrial Design Initiative”

igang i slutet av férra aret. Idén kom
fran Kaj Juul-Pedersen, marknadsdirek-
tir pa davarande affirsomrade Publik
telekommunikation. Han hade under en
lingre tid pekat pa behovet av samsyn
och koordination av produktdesign in-
om koncernen, bland annat som medel
att stirka varumirket.

AR T
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Det dr inte alltid som det &r latt att se att en produkt kommer fran Ericsson ge-
nom att bara se till utseendet. Ericsson Industrial Initiative vill vicka tanken pa en
Gvergripande syn nir det géller industridesign inom koncernen.

telefonerna i spetsen nir Ericssons pro-
dukter allt fler anviindares hinder. Pro-
dukternas utseende ir en viktig igenkin-
ningssignal. Konsekvens och medveten-
het nir det giller produktdesignen kan
hjilpa dll att férstirka "brandet”, Erics-
sons identitet.

Obyrakratiskt natverk

"Industrial Design Initiative” bestir av
ert antal sjilvstindiga delprojekt som
sinsemellan berér varandra, berittar
Mats Ronne. 5S4 lingt méjligt har man ta-
git avstamp i aktiviteter som redan pigir
p4 olika hall i koncernen.

Utan hierarki och byrdkrat férssker
man smilta samman tidigare av varandra
oberoende aktiviteter som kan anses falla
inom ramen fér varumirkes- och design-
frigor.

Tre arbetsgrupper: Industridesign, Varu-
mirke och Kommunikation hiller just nu
pd med att vinda ut och in pi alla be-
grepp. Man tittar pi det designarbete som
bedrivs idag. Hur ser en Ericssonprodukt
ut? Finns det vissa Ericssonkinnetecken
och vilka ir de? Man tittar ocksd pd pro-
dukmamn. Ska enskilda produkter ha eg-
na namn, och hur ska de bestimmas?
Utseende och namn ska ju tillsammans
fungera som budbirare for de positiva as-
sociationer namnet Ericsson formedlar.

Nya manualer

"Industrial Design Initiative” drivs i sam-
arbete med konsultforetaget Dansk De-
sign Center.

— Deras roll ir inte att designa, utan att
vara sammanhallande kraft nir det giiller
att hitta de goda exemplen, siger Mats.
De ir projektledare, samordnare och re-
ferensram.

Dansk Design Center har bland annat
tagit hand om en omfattande kartligg-
ning av vad som gors pd designomridet
inom koncernen, genom att intervjua ett
stort antal av dem som sysslar med form-
givning, bide av produkter och mark-
nadsmaterial.

Till hésten presenteras genomarbetade
manus till reviderad CVI-manual och en
ny varumirkesmanual. De hittillsvarande
CVl-reglerna kommer att uppdateras
och utékas. Johan Fischerstrom pi kon-
cernens informationsavdelning hiller i
dessa delprojekt inom "initiativets” ram.

Konkurrera med design

Shutmil fér "Industrial Design Initiative”
i sin helhet ir att under 1997 ta fram en
"vitbok” som samlar Ericssons tankar
kring design.

Mats Ronne understryker att det inte
handlar om att spika fast formgivnings-
regler, iven om det som framkommer pi
designomridet i tillimpliga delar arbe-
tas in 1 CVI- och varumirkesmanualer-
na.

— De kommer dock inte att bli nigra
designguider. Vad vi hoppas uppnd ir
okad medvetenhet om hur vi kan anvinda
design som konkurrensmedel. Den som
designar mdste fortfarande designa sjilv.
Sedan kan man stimma av mot de regler,
ofta med juridisk bottenklang, som finns.

— Man fir se det hiir arbetet i ett lingt
perspektiv. Vi kommer alldeles sikert in-
te att formge likadana produkter éver he-
la koncernen som resultat av "Industrial
Design Initiative”. Men det ir inte me-
ningen heller. Det hir ir ett av minga
sitt att forstirka Ericssons marknadsin-
riktning.

KARI MALMSTROM

Formedlar
varderingar

B Mobiltelefonernas rykte praglar hela
Ericssons image. De varderingar som
férknippas med dem fungerar som
dérroppnare for hela koncernen. Redan
innan de hamnade i ett eget affarsom-
rade var de produkter av en mycket
medveten varumarkes- och designstra-
tegi, som nu har ett par ar pa nacken.

—Den hér fragan &r mycket viktig for
oss, sager Jan Ahrenbring, globalt an-
svarig for markandsféring och kom-
munikation inom affarsomrade Mobil-
telefoner och Terminaler. Varumarkes-
uppbyggnad kan vara ganska ab-
strakt. Darfér maste man ha en klar
strategi och struktur for att lyckas.

Strategin for varumdarkesplattfor-
men grundlades med hjélp av omfat-
tande attitydundersékningar. Man in-
tervjuade medarbetare inom Ericsson,
hos konkurrenterna, hos operatérer,
leverantérer och dirstributdrer, samt
ett stort antal "vanliga anvandare”
som fangats upp i gatuvimlet. Av detta
gjordes en sa kallad "Perceptual map-
ping”, som legat till grund fér mark-
nadsstrategierna. Hur uppfattades Er-
icsson, vilka forvantningar skapade
namnet, vad skilde Ericsson fran kon-
kurrenterna?

- Med vara telefoner férmedlar vi
varderingar. Det handlar om att leva
upp till kundernas férvantningar.
Marknadskommunikation &r bara en
liten del i det hela, sager Jan
Ahrenbring. Att vi hanterar kunderna
enligt deras férvantningar och att pro-
dukterna haller hogsta klass &r minst
lika viktigt, kanske viktigare. Vi vet att
vi férknippas med kvalitet, som kun-
derna ar beredda att betala fér. Bland
annat utifran detta bygger vi en posi-
tion som ska skilja oss fran konkurren-
terna. KM

-;m'l:n hlefonar




Bor delallra flesta foretag som aktivt anviinder IT
gotitien strategisk resurs i affirsverksamheten ér
Aden stora utmaningen “mer data till fler anviin-
dare — snabbare och sikrare”. Detta ska dven ske
pA ett kostnadseffektivt och lénsamt sétt.

Vi har med fokus och uthillighet 4gnar oss it
en enda sak vildigt linge med vildigt minga.
Vissa kallar oss enkelspariga, vi kallar det
specialisering. Under snart dtta dr har vir affiirs-
idé varit art tillhandahélla lésningar och kompe-
tens for att pa ett effektivt sitt lagra och
hantera stora datamiingder i nitverksmiljoer.

Det #r med stolthet vi kan referera till fler &n
160 kunder i Norden. Gemensamt fér dessa
kunder #r komplexa heterogena nitverksmiljéer
med stora méingder affrskritiskt data.

Fokus och uthallighet

— eller berittelsen om &rets viktigaste IT-utmaning

Vi iir ndrmare 40 personer i Norden, varav
hiilften har teknisk specialistkompetens inom
”Storage Management”.

Vore vi inte s§ ddmjuka skulle vi kalla oss fér
marknadsledande.

Kompetensomraden/Lésningar

Konsulting/Integration
Support/Utbildning

Filservrar (NFS & NTES)
Nirtverksbackup

Databasbackup

Arkiv/Hierarkisk datalagring (HSM)
Disaster/Recovery

High availability/Failover
Databasreplikering

@ PROACT
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Mer data till fler anviindare — snabbare och sikrare

Stockholm

TEL +46 8 623 66 60 TEL +46 31 8707 10

Goteborg Oslo
TEL+47 22724590

Stavanger
TEL +47 51 66 60 10

Helsingfors
TEL +358 94 52 01 41

webben: http://www.proact.se e-post: info@proact.se
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Vi satter en middag pa att ingen kan leverera Sun-datorer snabbare.

Ringer du fire lunch garanterar vi leverans av
komplett system samma dag i Stockholm, Gote-

borg, Malmé/Lund och dagen efter i Gvriga landet.

Det hiir kan bara den leverantor lova, som har
Sveriges storsta lager av de senaste Sun-datorerna

Sveriges snabbaste leverantor av Sun-datorer.

och tillbehoren. Skulle du mot formodan hitta
nagon som ar snabbare dn Dimension, ring fére
lunch sé bjuder vi pa middag.

Dimension i Stockholm 08-445 24 00,
Géteborg 031-750 20 00 och

Lund 046-14 43 10. Du &r ocksa vilkommen att
hira av dig med e-mail till sales@dimension.se
och bestka oss pa var hemsida,
www.dimension.se

o —l el ar—
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Prestigefylld affar
med Telecom Finland

Telecom Finland képer pro-
dukter ur Ericssons kon-

Wavelength Division Multi-
plexing, eller multiplexering av
viglingder, ir en teknik som
packar mycket trafik pi samma
fiber och dirmed okar kapaci-
teten i niten visentligt.

Vann i konkurrensen
Ericsson vann kontraktet med

Telecom Finland i konkurrens-

med flera ledande féretag.
Bland dessa amerikanska Ciena
Corporation som var férst med
att erbjuda WDM-produkter
och har lyckats ta stora mark-
nadsandelar inom sin nisch.

— Ant Telecom Finland valde
Ericsson i den hir affiren ir et
viktigt genombrott for oss och
for den Europeiska marknaden i
stort nir det giller umyttjande
av. WDM-teknologin, siger
Magnus Grenfeldt, produke-
ledare for Erion-konceptet in-
om affirsenhet Ta - och
Kabel tv-nit. WDM-teknologi i

former finns sedan en ud i

ymerciell drift i USA, och fir

nu sitt genombrott i Europa.
WDM ir et effektive sitt for
operatirer att utdka kapaciteten
i transportnit. Tekniken bygger
pd optiska I6sningar, som vil-
digt forenklat Gverfor flera sig-
naler vid olika viglingder pd
samma fiber. Traditionella tran-
sportnitsteknik ir baserade pd
TDM, Time Division Maulu-
plexing, vilket innebir att mul-
tplexering sker i tidsdominen.
WDM multiplexerar istillet
ljus med olika viglingder och
kan pi sd sitt 6ka bandbredden

WDM kan utnyttjas fér dverforing av trafik fran klassisk

transmissionsutrustning som PDH, SDH och Sonet, som &r den

amerikanska

till SDH, samt ATM. Med WDM-

tekniken skapas fler filer pa informationsmotorvigarna.

— Vi har tagit ett helhetsgrepp
pd transportnitsdesign vilket
innebir att produkterna utnytt-
jar alla méjligheter som WDM
erbjuder. Milet med Erion-
konceptet ir att erbjuda opera-
torerna enkelhet, liga kosma-

WDM ér ett effektivt satt for operatorer
att utdka kapaciteten i transportnat

utan att oka hastigheten pd en-

skilda signaler.

Erbjuda enkelhet
Jamforelser mellan Kklassisk
TDM-teknik och WDM visar
att den sistnimnda har storre
potential och ir ekonomiskt
mer fordelaktigt for operatorer-
na. Med WDM-produkter in-
stallerade i niitet kan exempelvis
ett fiberpar ta cirka 500 000
samtal, vilket ir lika mycket som
16 fiberpar klarar normalt. Att
utnyttja tekniken dr dessutom
billigare in att investera i mer fi-
berkabel och gir ocksi fortare
att installera.

Ericssons produktfamilj for
integrering av WDM i trans-
portnit, kallat Erion, Ericsson
Optical Networking, erbjuder
flera firdelar som gor den unik,
siger Magnus Grenfeldt.

der, tillginglighet samt méjlig-
heten att anvinda redan befint-
lig infrastruktur sivil fiber som
switching- och transmissions-
utrustning pi ett effektive siite.

Konceptet inkluderar dess-
utom lésningar som ger hog ull-
forlitlighet i niten genom in-
byggda  trafikskyddsmekanis-
mer. Dessa beskriver Magnus
som sjilvlikande optiska ringar
eller autonoma optiska subnit.

— Den optiska tekniken adde-
rar en ny dimension till traditio-
nell niwverksdesign. Om do ar
forvintas ndten kunna hantera
upp till tjugo ginger si mycket
trafik.

USA i titen

I USA har man umyttjat
WDM-tekniken sedan mitten
pd 90-talet. At de ligger Hingt
fore Europa pi WDM-omridet

Foto: SJOBERG BILDBYRA

har med trycket pd de ameri-
kanska teleniiten att gora. Cirka
70 procent av deras fiberoptiska
nit ir redan fullt umyttjade och
pé trafikintensiva strickor ir det
ont om fiber. I USA har man
helt enkelt tvingats ta till sig tek-
niken for att fi in mer trafik i
existerande nirt.

Inom kort gér Ericsson en
pilotinstallation av den férsta
produkten ur Erion-familjen i
Telecom Finlands nit.

— Telecom Finland ir framsti-
ende nir det giller datakommu-
nikation och ligger lingt fram pa
Internet-omridet. Attvi bryter in
pd ATM- och datakommarkna-
den med en produkt som minga
hittills enbart sett som en kapaci-
tetshojare for SDH-nit ar myck-
et intressant, siger Magnus.

-~ WDM-tekniken kommer att
anvindas i och genomsyra stora
delar av infokombranschen. Er-
icsson satsar nu pd att ta sig in pd
den amerikanska transpormits-
marknaden.

Erion-konceptet lanseras pi
SuperCom i New Orleans, USA
som inleds den hir veckan. Pi
Asia Telecom-missan i Singa-
pore i mitten av juni presenteras
ocksi Erion-konceptet som en
del av Ericssons produkutbud.

LENA WIDEGREN

Foto: GUNILLA TAMM

Hiromi lar Kumla
japansk maneér

Hiromi Hiraide arbetar som sekreterare pa Ericsson i
Japan. Hon har just varit i Sverige for att forelasa
om japansk kultur och japanskt samhalle pa Ericsson
Mobile Communication i Kumla. Foreldsningarna var
amnade framst for anstéllda som ansvarar for de
japanska mobiltelefonernas tillblivelse.

Séndag Kom till Orebro mitt pi dagen. Jag ska bo pa ett litet
hotell nira ett vackert slott i en vecka. Japanska utbild-
ningsprogrammet borjar i morgon. Jag ska presentera japanskt
samhille och japanska traditioner for minniskor som arbetar
med produktion, service och reparation. Minniskorna ir
mycket vinliga i denna svenska stad. Jag ir forundrad dver att
det iir ljust si linge pd dagen.

Mandag Klockan 07.45 borjar jag mitt utbildningsprogram
om Japan. AhGrarna kom mycket punktligt. De verkade myck-
et intresserade av bland annat japanskt taxeringssystem, pen-
sionssystem och japanska bostadsforhillanden. Jag kiinde mig
nojd for att jag fick manga frigor.

Tisdag Hirligt vider idag. Ahorarna lyssnade mycket upp-
mirksamt pi mig, jag kinde mig glad. Japanska traditonella
strimattor, " Tatami room”, verkar intressera dem mycket.
Sent pi eftermiddagen avnjot jag en picknick vid en sj6 rill-
sammans med 25 skolbarn. De gick i tredje klassen i smisko-
lan. Smd oskyldiga varelser som var mycket spinda Gver att va-
ra tillsammans med mig som kom frin ett land s lingt borta.

Onsdag Idag var det fler kvinnor in tidigare dagar bland 3hé-
rarna. De visade sitt intresse for japanska kvinnor och japans-
ka kvinnors karriir, den traditionella kostymen som kallas ki-
mono och for det japanska spriket. Lunchtid med ihrarna ir
ndgot jag ser fram emot varje dag. Hirlig potatis och trevliga
samtal med minniskor.

Torsdag Pi kvillen dkte vi bat uppfor Svartin i Orebro. En
vacker §, som flyter lings med gréna skogar och forbi trevliga
sommarhus i svensk traditionell stil. Vid istranden samlades
mycket folk for atr njuta av solen i den vackra majkvillen.

Fredag Sista dagen for min japanska presentation. Nir jag be-
skrev personliga karaktirsdrag i den orientaliska Zodiakens
tecken, sa en av flickorna i auditoriet till mig: "Det stimmer
precis in pd min pojkvin.” Det kindes trevligt att vi kiinde oss
hemma med varandra.

Efter det att jag var firdig med mina presentationer, ikte jag
frin Kumla med tig. Det hade varit en underbar vecka for
mig. Mycket bra respons! Vi kommer frin olika kulturer, men
vi arbetar for samma sak.
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Du kommer till jobbet en morgon och niagon
sitter vid ditt skrivbord, talar i din telefon och
bliddrar bland dina papper. Trots att inget i
egentlig mening ar ditt eget sa reagerar du
formodligen mycket starkt. Det ar revirdriften

som gor sig gillande.

Revirinstinkten

gOr sig pamind )
pa jobbet

dgon har inkriiktat pd ditt
revir. Nu ska det forsvaras.
Hade du varit ett djur skulle
du troligen sitta tinderna i
strupen pd den som sitter
dir. Nu néjer du dig for-
hoppningsvis med en blick och kanske ett och an-
nat sanningens ord. Bara for att vi klittrat ner frin
triden och satt pi oss en kostym si har inte revi-
rens betydelse minskat i vir vardag.

Nast starkaste driften

— Revirdriften ir biologiskt betingad och ir vir
starkaste drift nist efter sexualdriften, siger Leif
Berggren som doktorerat pi ickefysiska revir.

Nu hjilper han foretag och organisationer,
bland annat Ericsson, att klara ut sina revirpro-
blem och att 6ka férstielsen for hur vi beter oss pi

Kombinationen medicine doktor och
civilekonom kommer vil dll pass.

Han menar att revirdriften gor sig pimind varje
dag pd vira arbetsplatser.

— Notera till exempel hur alla som arbetar i 6pp-
na kontorslandskap direkt bérjar att individualise-
ra sin arbetsplats med vykort, affischer och annat.
Det ir et sitt att markera revir och for att kiinna

sig trygg, siger Leif Berggren.

nat rum ibland pd t-
der man sjilv bestim-
mer.

Alla revir ir inte fy-
siska med synliga
grinser. De ickefysis-
ka reviren ir minst li-
ka viktiga. Art veta vad
man kan och vilka sa-
ker som man bestim-
mer dver. Kontrollen
ir viktig for vilbefin-
nandet. Att ha ett tyd-
ligt ansvarsomride.

Ickefysiska revir kan
vara vissa metoder och
tekniker, en viss kund-
grupp eller err visst
problem- eller eu
kompentensomride.

Ju tydligare och starkare revir vi upplever desto
stirre vilbefinnande kinner vi. Art behirska ett
revir, fysiskt siviil som ickefysiskt, ger vilbefin-
nande. Och mir man bra jobbar man biittre.

Individuella revir
Ickefysiska revir blir till exempel snabbt tydliga i
en projektgrupp. Deltagarna ir noga med vad som

Revirdrifien ar biologiskt hetingad och
maste respekieras och hanteras ratt

Hogre stressniva i kontorslandskap

Leif Berggren menar att de som jobbar i ett dppet
kontorslandskap dtminstone i borjan fir mitbart
hogre stressnivi. For att man ska mi bra pd jobbet
utan ett eget rum giller det att man sjilv kan kon-
trollera ndgonting. Att man kan gi undan i ett an-

ir deras ansvar och befogenhet, och blir fornir-
made om nigon gir in och "klampar” pi deras
omride.

Férutom de individuella reviren i en grupp finns
det ocksd ett gemensamt grupprevir. En vikinsla
bildas och inte sillan trycker man upp trijor eller
skapar andra ptagliga bevis p tillhérighet.
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Yrkesjargong och facksprik ir et exempel pi
revirhiivdande. Visst ir det ratonellt med fackter-
mer experter emellan men det ir ocksi ett sitt art
visa att man tillhér en grupp med en mycket tydlig
grins mellan vi och dem. Det anviinds ofta som ett
revirforsvar vid upplevt hot.

Fysiska och ickefysiska revir

Det finns ett omviint forhillande mellan fysiska
och ickefysiska revir. Om en person har en unik
kunskap. Om det bara ir han som sysslar med just
detta pd en arbetsplats har han ett mycket tydligt
revir.

Till exempel en datakonsult pd en arbetsplats.
Han vet sin roll och alla andra vet vad han gér.

— Man kan siiga att en sidan person bir med sig
sitt revir pd ryggen som en snigel. Han behéver
inte ett stort fysiskt revir, forklarar Leif Berggren.
Den som diremot inte har en lika tydlig yrkesroll
ir oftast mer mén om sitt fysiska revir.

Relationer till omgivningen pdverkar ocksi re-

virhdvdandet. Ju simre relation man har till nigon
desto mer noga iir man med att hivda reviret. Leif
Berggren drar en parallell till att grilla i en vil-
latradgird,

— Nir man sjilv grillar luktar det ljuvligt. Nir
den trevlige grannen till viinster grillar doftar det,
men niir den otrevlige grannen tll hoger grillar di
osar det och ir en sanitiir oligenhet.

~ De minniskor som vi kinner och tycker om
kinner vi inget behov att hivda revir infér. For det
okiinda eller de vi inte éﬂpaﬁserar med ir vi no-
ga med att visa var grinSen gir. Det betyder att det
gir 4t mycket energi for att hiivda reviret som an-
nars kunde lagts pa niggy¥ mer konstruktivt.

Revirdriften ir inte dndigtvis ett problem
pé jobbet. Tvirtom kan det istillet utnyttjas posi-
tivt menar Leif Berggren:

— Alla behéver revir. Att forlora sitt revir r en
mental amputation.

Inom djurvirlden vinner ofta ett svagare djur
over en starkare inom sitt eget revir. Det ir som
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nir ett fotbollslag har hemmamatch. Med tydliga
revir pi jobbet kan man alltsi utnyttja denna kraft.

— Positiva revir ger engagemang och utveck-
lingsbendgenhet, siiger Leif Berggren.

En nyckel till framging ir att tydliggira bero-
endefirhdllanden.

~ Ett vanligt problem for féretag och organisa-
toner ir att forviintningar och krav skiljer sig at
mellan avdelningar som ir beroende av varandra,
siger Leif Berggren.

Om vi liter avdelning A skriva ner vad den syss-
lar med och hur avdelning B kan ha nytta av det
samt vad avdelning A f6rvintar sig av B. Och se-
dan liter B gora likadant dr det ofta det finns stora
skillnader. Omriden som &verlappar innebir att
vl avdelningar gér ansprik pd samma revir vilket
oftast leder till osimja.

Att utnyttja revirdriften positivt
For att vi pd ett positivt siitt ska kunna utnyttja re-
virdriften ir det nigra fler saker man kan tiinka pa.

Alla medarbetare ska ha tydliga revir. Gérna in-
dividanpassade. Det ir viktigt att alla kinner till
revirgrinserna.

Det ir viktigt att minniskor har ett eget fysiskt
revir pd arbetet. Inte nédvindigtvis ett eget rum
men mojlighet att kiinna att nigon plats ir deras

egen.

Gemensamma revir

Att skapa ett gemensamt revir, en lagkinsla for
den egna avdelningen #r ocksd ett st att pi eut
positivt sitt utnyttja revirdriften.

Individuella revir tillfredstiller behov av av-
skildhet och personlig integritet. Grupprevir till-
fredstiller behov av samvaro och social kontake.
Bida dillfredstiller behov av trygghet, identitet,
status och kontroll.

~ Revir ir intimt sammanlinkat med delaktig-
het, stolthert, troviirdighet och 6msesidig lojalitet,
siger Leif Bergren.

PATRIK LINDEN
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¢ Shutdown-strom pa (max) 500pA

BESOK MAXIMS HEMSIDA PA http://www.maxim-ic.com

VARLDENS FORSTA
3V, 7ns KOMPARATOR

Insignalomrade rail-to-rail, fungerar ned till 2,7V

SO FAST, WE VELLFT THE COMPETTTION BEINDY

AT 3V & 5V

5ns

< Intern hysteres ger ren vaxling

+ Utgangar med vippor

De snabba komparatorerna MAX961-MAX964 ar de forsta med garanterad férdréjning pa mindre an 7ns
(4,5ns typiskt) som kan enkelmatas med sa lag spanning som +2,7V. Kretsama har ett insignalomrade som
ar storre an matningsspanningen, vilket ger maximalt dynamikomrade. Och fordrjningens variation ar

10ns

15ns

20ns

Propagation Delay

+ Mycket snabb, endast 7ns fordrijning

25ns

# Insignalomrade rail-to-rail

< Optimerade for enkelmatning med +2,7V till +8V

endast 300ps — viktigt i digitala kommunikationssystem.

Har kan du valja ratt komparator for din konstruktio

KOMPARA- | INGANGS- | LOGIK | KOMPLE- | MATNINGS- | ARBETSSTROM | FORDROJ-
KRETS TORER | OFFSET MENTARA | SPANNING | PER KOMPARATOR | NING 4y
PERKAPSEL | (mV) UTGANGAR v (mA, max) (ns, max)
MAX961 1 0,5 CMOS Ja +2,7 till +8 1" 7
MAX962 2 05 CMOS Nej +2,7 till +8 8 7
MAX963" 2 05 CMOS Ja +2.7 till +8 1 7
MAX964* 4 05 CMOS Nej +2,7 till +8 8 7

* Framtida produkt — kontakta din aterforsaljare.

GRATIS! Design Guide for op-forstarkare/komparatorer — inom 24 timmar!
Innehaller datablad och kort for gratisprover

/W AKX/

Tel. 08-760 01 42 Fax. 08-760 01 41

o C6EVO

Elektronik AB

BOX 8100, 163 08 SPANGATel. 08-795 96 50, Fax 08-795 78 83

MAXILM s a registered trademark of Maxim Integrated Products. © 1997 Maxim Integrated Products.



http://www.maxim-ic.com

KONTAKTEN NR 9 1997

Ericsson Microvawe tog
en runda med Chalmers

Védret visade sig fran sin
sdmsta sida nar Ericsson

W Microwave
bjéd in chal-
merister till en golftavling

i Landvetter i bérjan av
maj. Tavlingen var ett led i
Ericsson Microwaves rekry-
teringsarbete och trots
regn och rusk var bade
chalmerister och Ericssoner
mycket néjda med evene-
manget.

For en tid sedan tog Ericsson
Microwave ett nigot annorlun-
da grepp for att fi rekniker in-
tresserade av féretagets verk-
samhet i MéIndal. Golfintresse-
rade studenter frin Chalmers
tekniska hogskola bjids in till en
dags golftivling i Landvetter,
strax dster om Goreborg.
Tanken med arrangemanget
var att chalmerister och medar-
betare frin Ericsson Microwave
skulle umgis under avslappnade
former och att spontana och

mindre formella kontakter in
vid vanligt rekryteringsarbete
skulle knytas. Och dven om vid-
ret gjorde sitt bista for att gora
livet surt for golfarna, med hall-
ande regn storre delen av dagen,
hade nog de flesta en trevlig dag
pi golfbanan.

Tradition
Fér att manifestera att tivlingen
ska bli ett drligt dterkommande
inslag i kontakterna mellan
Ericsson Microwave och Chal-
mers har foretaget instiftat ett
vandringspris till tivlingens bis-
ta teknolog. Forsta inteckningen
i priset gjorde Olle Nilsson som
lyckades fi ihop 39 poing pd den
mycket vattensjuka banan.
NICLAS HENNINGSSON

Andreas Wallgren, en av
deltagarna i golftiviingen
mellan chalmerister och Erics-
sdner, i en stilstudie fran ut-
slaget pa 16:e halet.

Foto: ANNA REHNBERG/
KAMERAREPORTAGE

15

Props i skrift

M Props har blivit en viktig del i Erics-
sons industrihistoria. Detta doku-
menteras i nya skriften "Historien
om Props” fran Ericsson Infocom AB
i Karlstad.

Skriften ar producerad av Projecti-
vity Support Group och ger bak-
grund till varfér behovet av en kon-
cerngemensam metod for projekt-

ledning uppstod
' inom  Ericsson.

Stor tonvikt laggs
vid konsten att fa en metod accepte-
rad och anvand i en multinationell
projektkultur.

Props utvecklades i slutet av 1980-
talet for den tekniska utvecklings-
verksamheten inom davarande af-
farsomrade Publik Telekommunika-
tion, det vill sdga AXE-varlden.

| dag har Props vidareutvecklats
till en generell metod for all projek-
tverksamhet inom koncernen. Erics-
sons framgangsrika projektverksam-
het har vackt intresse utanfér kon-
cernen och metoden haller nu pa att
inforas i flera svenska storféretag.

Skriften finns pad svenska, men
kommer dven att utges pa engelska
inom kort,

—

Ericsson Component Companies har 6ppnat en
ny nyhetskanal pa intranétet bestadende av
m fem tidningar - en for respektive

affarsenhet och en for hela Ericsson
Component Companies.

— Vi har nu ett utmirkt hjilpmedel for att kommunice-
ra och sprida vira nyheter inom virt verksamhetsom-
ride frin Shanghai, Sydafrika, Morgan Hill tll Stock-
holm och Hudiksvall, siger informationschef Bengt
Callmer.

Arbetsmodellen har varit att skapa webbtidningar

som iir mycket enkla att producera. Resultatet har blivit
en arbetsmall som ir férvinansviirt litt att anvinda.
Via en elektronisk blankett som finns pd webben i
samma webbpaket som tidningarna, kan alla som firt
sig tilldelat ett losenord skriva in artiklar och nyheter. 1
mallen finns forinstillt for rubrik, ingress, brédtext och
bildtext samt for bild. Genom ett klick pd en knapp for
oversikt "preview” gir det dven att fi se hur artikeln
kommer att se ut i publicerad form. En redaktér, som
har publiceringsansvar redigerar sedan artikeln/ny-
heten och publicerar den sedan. Majligheter Gppnas nu
fér alla som har informationsansvar att enkelt sprida

Nu kan du beséka komponenter pa webben

kunskap om sina respektive omriden. I tidningspaketet

ingir en tidning for kabel, energisystem, mikroelektro-

nik, distribution och en for hela Ericsson Component

Companies. Tidningarna har det gemensamma namnet

NewsWeb.

Adressen dr: http://www.eka.ericsson.se/ek_news.
INGER BJORKLIND BENGTSSON

Ytterligare information far du genom

Peter Svird 08-757 47 13 ekapesv@eka.ericsson.se

Ewa-May Andersson 08-757 46 71 ekaema@eka.ericsson.se eller
Inger Bjorklind Bengtsson 08-757 44 54 ekaibe@eka.ericsson.se

W Den 6 november var den “rtiﬂ Carlsson, vd for bolaget.
hégtidliga invigningen av m kat Tillverkningen av elektronik-
Ericssons samarbetsbolag till Shanghai komponenter, linjekretsar,
Shanghai Ericsson Simtek och vi betraktar det som en kraftmoduler och motstands-
Electronics Company Ltd. BSI viktig milstolpe, som gerossen  nat &r redan i full gdng i den
har vid en genomgang av fére-  god plattform for fortsatt ar- nya fabriken i Shanghais mo-
taget den 28 och 29 april re- bete. Den inhemska organisa- dernaste high-tech industriom-
dan tilldelat bolaget ISO 9001-  tionen har varit mycket enga- rade. Bolaget &r agt av Erics-
certifikat. gerad och vi har lyckats &ver son och Simtek och ingar i

- Det &r en stor dag for oss forvantan, berattar Hans-Erik Ericsson Components AB.

Japanbesék pa Ericsson Microwave

Morgan Bengtsson, vd for
Nippon Ericsson KK, besok-
te for en tid sedan Ericsson

W Microwave i
Méindal for att
tala om den kravande

japanska mobiltelemark-
naden.

Den japanska marknaden for di-
gital mobiltelefoni ir virldens
storsta. Ericsson siljer bassta-
tioner som utvecklats pd Erics-
son Microwave i Malndal ull
den stirsta japanska operatoren,

Bengtsson, vd for Nippon Ericsson KK, visas runt i ut-

Kmﬂ‘;;‘r’::" med NTT Vecklingsiokalerna for divisionen for Basstationer MDE. Hir star  tannien. minaler, Eva Bardvall, kom-
DoCoMo sker via FEricssons han tillsammans med Bjarne Lindstrém, Erik Lswenadler och Par som syf-  munikationsansvarig for
i Eri Mattisson. Foto: MARIE ULLNERT/KAMERAREPORTAGE tar till att gbra Ericssons af-  WCS, Christer Jungsand, an-

g ppon Lricsson ; E farsenhet fér GSM med flera  svarig for hela WCS-
KK, varsvd Morgan Bengtsson av de goda kontakterna med  mycket strategisk roll for Erics- mobiltelefonsystem till en programmet, Paula
for en tid sedan besokte Erics- NTT DoCoMo. sons etablering i Japan. Man leverantdr av yppersta Wagstaff, informationschef
son Microwave for att tala om — Samarbetet med NTT skulle kunna siga att MDE fun- viirldsklass, far en alit fasta-  pa Ericsson Ltd, samt
den krivande japanska mobil- DoCoMo, som inleddes med gerat som en nyckel dll hela re férankring och nu senast Mosley, infor-
telemarknaden. forsiliningen av MDE-bassta-  den japanska mobiltelemarkna- drogs man samman i Storbri-  mationschef fér mobiltele-

Under besiket betonade tionerna frin Ericsson Micro- den. tannien. m:;m

Morgan Bengtsson betydelsen

wave Systems har spelat en

NICLAS HENNINGSSON
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Orlentermg en publiksport

Orientering har plétsligt
blivit en stor publiksport.
Ericsson ar huvudsponsor
for Park World Tour, ori-
enteringstavilingen som
gar i stadsmilj6 och lock-
ar varldseliten till deltadv-
lingar 6ver hela Europa.

Frin skogar och myrmarker
har orienteringen flyttat in i

BRI 7, i
zoo dir publi-
ken littare kan folja de tavlan-
de. Fjoldrets premiir for Park
World Tour blev en rejil fram-
ging for orienteringssporten
med stor mediauppmirksam-
het och mycket publik.

Final i Venedig

Banorna iir bara tre till fyra ki-
lometer linga - och ofta
handlar det om sekundstrider
om vem som ska bli vinnare.

— Det hiir ir en mycket in-
tensiv tivlingsform. Jamfort
med traditionell orientering
stiller den hégre krav, bide
fysiskt och mentalt, siger fler-
faldige varldsmistaren Jorgen
Mirtensson som vann herrar-
nas Park World Tour 1996
och som dven tog hem segern i
drets forsta deltivling som
hélls i Eskilstuna Zoo under
férsta helgen i maj.

Sju deltivlingar iterstir in-
nan finalen i Venedig i bérjan
pd okrober. I startfiltet finns
25 damer och lika minga her-
rar ur virldseliten. Den nya
grenen har iven fitt lokala cu-
per, bland annat i Stockholm.

— Park World Tour ir ert
fantastiskt lyft for orienter-
ingen. Det hade inte fungerat
utan Ericssons hjilp, siger
Jorgen Mirtensson som dven
ir en av idémakarna bakom
den nya cupen.

Manga akademiker
Ericsson r precis som i fjol
huvudsponsor. Arrangemang-
et sker till en “mycket mirtlig
kostnad“, berittar projektle-
daren Anders Larsson pd
Ericsson Mobile Communi-
cations. Och sponsringen har
gett god utdelning.

— Det handlar inte bara om
att fi Ericsson-skyltarna art
synas i TV, utan om att knyta
kontakter. Det iir si man ska
se effekten av sponsring, beto-
nar Anders Larsson. Park
World Tour har gett fina kon-
takter med lokala sponsorer
och ingingar pi hig nivd. Inte
sillan stir ambassadorer eller
borgmistare for prisutdel-
ningarna.

Ericsson  sponsrar  iven

onentenngslands-
Iaget. Flera virldsmistare i
sporten jobbar for Ericsson
och dr med i A-landslaget. I
Kumlafabriken finns Marlena
Jansson, pd Ericsson Radio
Access i Kista Anna Bogren,
pd Ericsson Radio Systems i
Kista Karin Craig och pi
Ericsson Radio Messaging i
Sundsvall jobbar Lars Holm-
quist.

Rekryterare pa plats
Vid flera stérre orienter-
ingstivlingar, diribland
5-dagars, har Ericsson haft
personalrekryterare pi plats.

— Inte si konstigt egentli-
gen. Vi har gjort en livsstils-
studie om vilka som orienterar.
Vildigt minga ir hogskoleut-
bildade och naturligtvis intres-
santa for till exempel Ericsson,
siger Knut Nord pi svenska
orienteringsforbundet.

Sammanlagt finns 75 000
fliigt tivlande orienterare i
Sverige. Motionirerna dr
mingdubbelr fler.

Internationella  orienter-
ingsforbundet har i dag 46
medlemslinder och intresset
viixer stadigt. Nista ir plane-
ras Park World Tour att gi ba-
de i Asien och Europa.

NILS SUNDSTROM

Flerfaldige viridsméstaren Jorgen Martensson vann arets férsta del-
tévling av Park World Tour dér Ericsson &r huvudsponsor. 5 000 aska-
dare kantade banan lings tigerburar och inhdgnader pa Eskilstuna
Zoo. Foto: KJELL LARSSON

mobile

Signal quality
is the true

measure of

telephony.

We also understand how being
sensitive to customer needs is im-
portant to achieving a good result.

Together we can produce pre-
cisely the test solution you need
for your development, produc-
tion and maintenance. In addi-
tion, we are established around
the world and, as your global

partner, can offer you the same
high level of expertise and ser-
vice wherever you are. We're
never satisfied with ‘approxima-
tely” — exact measurements and a
close, long-term relationship are
what create quality. This is our
signal to you — we know we can
measure up to your expectations.

out which today’s fast telecom-
munications would be impossible.
At Anritsu, which was foun-
ded in Japan 100 years ago, we
measure the signals used in
mobile telephony, optics, digital
transmission and microwave
technology. We know how im-
portant the quality of a signal is.

Trying to understand and mea-
sure reality has always been a
preoccupation of human beings.
Nowadays we use advanced tes-
ting and measuring systems with-

Zinritsu
Wiltron

For more information, please call:
Japan +81-03 - 3446 - 1111. USA +1 - 408 - 776 - 8300
UK +44 - 01582 - 418853. Sweden +46 - 8 534 70 700

The MT8801B measuring equipment is the resulr of close custo-
mer collaboration. It is a flexible platform for the high-precision
testing of mobile terminals in under 3 seconds.

FUNS— \ 1

Ly




KONTAKTEN NR 9 1997

17

Telianer pa besdk pa Telefonplan. Fran r Jérg Bland, Bengt-

Lardomar fran kunden

Ericssons maste bli battre,  inforstidda med kundens krav
snabbare och effektivare och kan sikra Ericssons kvalitet.
Alltfor mdnga mellanhdn-  seminariet var en forfrigan frin
der ska- en av Ericssons projektledare for
EIEIONDIAN el ing, Christer Lund-
WM_Emod‘l isc::;mrbmmed;;:w
exemel produkters felrap- bar med testning fir en chans att
portering. jobba med ritt grundfSrutsiitt-
Det framkom pd ett seminarium  ningar och att fi iterkoppling
nyligen di den svenska operatd-  pa det jobb vi gor, siger Chris-
ren Telia och Ericsson Telecom  ter Lundhal, som ir initiativta-
diskuterade kund- och leveran- g:reulltm.lﬁ:n
torsrutiner och hur forbittring- Seminarietriffen, som hélls i
ar kan goras. Ericsson Telecom Studios i hu-
— Telia dr en vikiig referens vudkon pi Tele-
for Ericsson med sin starka ope-  fonplan séder om Stockholm,
ratbrskompetens. Nir Telia ir  satte iging flera viktiga diskus-
ndjda dr det ett sikert kvitto pd  sioner.
att Ericsson lyckats, siger Sven — Vi ir mycket néjda med mo-
Rydell som ansvarar for Erics-  tet, siger Sven Rydell. P3 upp-
son Telecoms beséksrelationer. maning av flera seminariedelta-
Art det finns bra forum forutby- gare kommer han att forséka
te av erfarenheter dr nddviindigt  ordna fler wriffar av det hir sla-
for ett fruktsamt samarbete. Det  ger med Telia.
bidrar bland annat till att vi blir LENA WIDEGREN

Klart for invigning av
Framtidshuset i Lund

Den 4 juni invigs forsta etappen av Ericssin Mobile Com-

munications nya anldggning i Lund. En lika hett
efterlangtad hiandelse for de 800 berrda som

som for den arkitekturintresserade omvériden.

Huset ir ritat av en av Sveriges just nu absolut frimsta arkitekter,
Gert Wingird. Anliggningen iLnnd?roenu'um for svil forskning

och utveckling, som for

och férsiljning av mobil-

telefoner i Europa, Mellanéstern och Afrika. Den forsta etappen av
Framtidshuset ger plats it 660 personer. Etapp tvi, som skapar ut-
rymme it ytterligare 250 personer, ar inflyttingsklart i april 1998.
Koncernchef Lars Ramgqvist, affirsomrideschefe Johan Siberg
samt landshévdning Bengt Holgersson svarar for den officiella
tonen av invigningen, medan studentorkestern Alte Kamereren sva-
rar for den mer svingiga delen. Buffé, utstillning, seminarier och
rundvandring for sivil externt inbjudna som for anstillda stir ocks3

pd programmet for dagen
Ny besoksadress

blir frin den 23 juni:
Nya vattentornet, 221 83 Lund
Telefon +46 46 19 30 00, fax + 46 46 19 35 00.

Ericsson runt @

Visbyfabriken har instal-

leratennyumlstrmg
som ska skota
avsyningen av
kretskort for bland annat
radiobasstationer. Den
ingdr i ett pilotprojekt
dar malet ar att se hur
man kan ta hjalp av tek-
niken.
Tvi operatorer lir sig nu pro-
grammera och skita utrust-
ningen av mirket Schuh, som
kommer att kopplas ithop med
tillverkningslina och datorise-
rat kvali

Nir hela dliverkningslinan
dr fullt utrustad kommer den
tt avsyna korten, sortera ritt
kort frin fel kort i olika kasset-
ter och rapportera in resulta-

Daniel Svensson odnjmjo-
hansson, som wutbildat sig pa
maskinen berittar att den har
varit mycket [tt att lira sig.
Det mest arbetsamma har va-
rit att definiera de olika kap-
seltyperna pi komponenter-
na, det vill siga tala om for
maskinen hur de ser ut och
dven hur 16dningarna ska se
ut. U i har ett spel-
rum pd 256 olika kriterier si
det finns en del instillningar
att parera.

Det kan behévas eftersom
omgivningen kring en kom-
ponent pi ett krewskort i

mingt och mycket styr hur

Avsyningssystem for kretskort

personalen
si att de kan fokusera pa pro-
cessen istillet for au sitta och

kontrollera slutresultatet.
Operatoren fir ocksi hjilp
med en objektiv samstimd
bild av varje kretskort.
Undersokningar i USA har
visat att man med manuell av-
syning hittar enbart 30-60
procent av felen. Motsvarande
fel kommer nu att vara >99
procent. Med hjilp av den nya
automatiska avsyningsmaski-
nen fir man dven en mycket
bittre bild av den verkliga yi-
eld-nivin (antalet godkinda
komponenter) pd ytmonter-
ingsprocessen. Det gor att
man har sikrare fakta nir man
arbetar med processen.
ANNIKA ANDERSSON

M | Dublin pa Irland hdlls Net-
work Intelligence konferens IN-
Touch den 20-22 maj. 250 delta-
gare frdn sammanlagt 38 Erics-
sonbolag hade samlats for att
w diskutera trender
inom Network In-
telligence och sprida informa-
tion om nya produkter.
IN Touch &r ett dterkomman-
de evenemang som samlar IN-
folk fran hela varlden med syfte

IN Touch for sjitte aret i rad

att vara ett forum for att skapa
nya kontakter och ge deltgarna
en chans att traffa IN:s produkt-
ledare.

Arets konferens organisera-
des i samarbete med Mobil-
system, vilket ar ett tydligt teck-
en pa att fasta och mobila nat
héller pa att smalta samman.

Hittills har IN-Touch arrange-

rats i Stockholm, men i &r da
man firade 6-arsjubileum, héll
man till i Dublin i stallet beroen-
de p& IN:s langa utvecklings-
historia pa Irland.

Ericsson pé Irland hade ordnat
ett studiebesdk till utvecklings-
enheten for IN-tjanster, SD&D,
dar produktiinjens IN-tjanster
demonstrerades for deltagarna.

Tre kunder hade bjudits in
som gasttalare under konfe-
rensen; Concert i USA, ACC i
Storbritannien och TIM i Italien.
Deras medverkan var ett upps-
kattat inlag pa arets IN-Touch.

Allt material som visades un-
der den tre dagar ladnga konfe-
rensen inklusive atta workshops
kommer inom kort att finnas pa
webb-adress:
http:/lwww.ni.ericsson.se.

Prisad telefonist

pa Ericsson i Dallas

B En lokal radiostation i
Dallas (MiX 102.9) hade for
en tid sedan en
da”as tavliing om vem
som var den

de. Forsta priset
Faye Calhoun pa
i Dallas. En
som nominerat henne
berattade att trots att hon
har 5 000 personer att hal-
la reda pa forsokte hjalpa
de som vantade i telefonen
med att ga och leta ratt pa
den som soktes.

av |>.'

Vinnande kund
| |

w
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Passar i manga
tilldmpningar i
elektronikindustrin.

COLUMBIA

ELEKTRONIK AB

Box 5
618 21 Kolmarden
SWEDEN
Tel 011-398005
Fax 011~397641
e-post:
mats@columbia.se
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Har kommer Erlcss n Rlders'

Ericssons rika flora av
fritidsklubbar har nyligen
fatt utdkning av Ericsson
Riders, Ericssons egna mo-
torcykelklubb. Initiativet
kommer fran Linda Kene

och Kent

Jélsbo som
bégge var forvanade Gver
att det inte redan tidigare
fanns nagon mc-klubb.
Utan att egentligen annonsera
har antalaet medlemmar snabbt
stigit till 50 personer. Forfrig-
ningar har till och med kommit
frin Storbritannien, Kina och
Indonesien. Till en birjan kon-
centreras verksamheten kring
Storstockholm men pi sikt hop-
pas klubben att kunna vidga
verksamheten. Klubben kommer
att ordna gemensamma utflykeer
och fungera som en sambands-
central for dksillskap och for att
képa och silja motoreyklar och
tillbehor begagnat av varandra.
Dessutom vill man verka for an
wvitta bort den diliga stimpel
som dven “snillla” motorcykel-
klubbar fitt.

[u

Ericsson Rid.n, Ericssons motorcykelklubb.

Foto: BERT BJORKLING

W Vill du veta mer om klubben eller kanske gé med sjalv, si finns mer information
pé klubbens hemsida: httpuferiride.ericsson se/. e-postadress: ericsson.riders@ime.ericsson se

Med kunden i centrum

javie soderhamn kista

Uttrycket “Kunden i centrum”
aterkommer i manga samman-
hang. | projektet “Repair Center
Structure” stammer devisen i
alira hogsta grad.

— Vira delmil dr bland annat att [6pan-
de reducera ledtiderna for reparationer
till tio dagar, att hitta dellésningar, ko-
ra pilotprojekt pd dessa, identifiera
"best practice” och shatligen samman-
fatra och ge forslag till en global struk-
tur for Repair Centers virlden 6ver, sii-
ger projektledare Roger Gordin, pi
Implementering i Givlefabriken.

— Detta dr ett virldsomspinnande
projekt med tre Repair Centers direkt
inblandade i projektarbetet och ménga
fler kommer att paverkas av resultatet.
De tre involverade ir Ericsson Radio
Systems i Givle, Séderhamn och
Ericsson Radio Access i Kista.

— Dessutom ingir Hard Ware Center
i Kista som ett Logistikcenter. Syftet ir
att héja kundernas tllfredsstillelse vad
giller service, tid och kostnad, berittar
Roger Gordin.

Affirsenheten for mobilsystemen
GSM, NMT och TACS driver sedan
december 1995 ett vergripande for-
bittringsprogram kallat "World Class
Supply” - WCS. WCS syftar till att af-
firsenheten ska nd virldsklass vad gil-
ler ledtid och leveransprecision samti-
digt som kostnaderna for lagerhillning
och forsiljning radikalt reduceras.

Ett 30-tal projekt ser dver varje steg i
kedjan frin order till dess mobilnitet ir
i luften och éverlimnat. I fallet "Repair
Center Structure” iiven sedan kunden
kort sina nit i flera ir. Livscykeln for en
radiobasstation striicker sig namligen
10-15 ér i tiden.

Tre steg for att na malet

— Vi bérjade med att utreda dagens si-
tuation berittar Roger. Resorna har
blivit midnga di Repair Centers finns i
till exempel Kina, Australien, Malaysia,

USA och Sverige. Forutsitmingarna
for dessa dr mycket olika. Centret i
Givle anvinds som testenhet for nya
idéer. For nidrvarande gir man hir ige-
nom i detalj vad som kan goras frin de-
ras sida for att mota projektets mil.

— Vi har jimfért oss med andra enhe-
ter bide externt och internt for att hit-
ta forbittringspotentialer. De externa
firmor vi tittat pd ir Compaq och i viss
min Hewlett-Packard. Logistikiis-
sigt ligger Compaq mycket lingt fram-
me.

i inledde med "Brain storming”
med all inblandad personal. Minga
bra forslag framkom. Flera av dem ar-
betas det hirt pa. Positiva effekter har
redan nétts. Ledtiden, tio dagar, nir vi
forhoppningsvis framit sommaren i
Givle.

Ericsson Radio Access i Kista och
Eriesson Components i Soderhamn var
under tio dagar redan under forsta
kvartalet i ir och Soderhamn hade
dessutom 98 procents leveranspreci-
sion i mars ménad.

Manga inblandade

Projektet ir indelat i tre delprojekt:
"Testing & support systems” dir Lars
Edelryd frin Repair Center i Givle an-
svarar for testplattformar, anpassade
testspecifikationer, prognoshantering
och att certifiera Repair Centers.

I delprojektet "Customer interfaces”
— ansvarig Anders Mellstrim — forsiker
man forbéttra kommunikationen kring
flbder, urjimna reparationsflodet in sl
lokala logistikcentra och héja kvaliteten
pd reparationerna genom att ge kun-
derna terkoppling pé feldefinition.

Det tredje delprojektet handlar om
uppgraderingar och drivs av Pia Carls-
son. Hir giller det att reducera antalet
revisionsligen for att "dra in svansen”
och undvika att drunkna i produktvari-
anter.

Viktigt dr att piverka konstruktion
och fi dem att férstd hur indringshan-
teringen paverkar eftermarknad.

BARBRO ALBREKTSSON

Mwﬂmmw

prisutdelningen poserade med diplom

och E-statyeter i solid metall. Frin vinster
Sarah O'Malley fran USA som i Mike

mwmwnm -

Sithikornkul fran Thailand fick bira hem

ﬁpﬁ;lﬂﬂpwﬁﬁnm

i MIM

tion oc wmw&m&m
till Ericsson i Thailand. Det ena for en lyckad
r&lanﬁhod:dum&mmbchu
hﬁyadnaﬂmimtmdvmnk m Ericsson i

K]assmﬁkmmgmﬁkamﬁhﬁmm
insatser som inkluderar alla de klasserna.
Det priset gick till Ericsson i USA for lanser-
m_gmwennyuelehnm&!t.!ﬂmm&mm-

kommunikation
mmﬁiﬁm%ﬂmmﬂﬁ&lw

resultatet.
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For tva ar sedan arbetade
Yoshio Honda frian
Nippon Ericsson KK i
Tokyo ett halvt ar pa
Ericsson i Kista.

— Det gav mig erfarenheter
som forandrade mitt sitt
att tinka, siger han.

Nu stir higen till en
lingre utlandsstationering
och att fa arbeta med
forskning och utveck-

ling och

oshio Honda bérjade
pd Ericsson Toshiba
hésten 1993 och efter
ett halvir gick han
over till Nippon Erics-
son. Pi hans visitkort
stir "Assistant Manag-
er, Telecom Standards and Regulations™.
— Tillsammans med fyra kolleger job-
bar jag med standardiseringsfrigor inom
telekombranschen. Det giller inte bara
for mobiltelefoni utan alla omriden som
till exempel publik telefoni och person-
sokning, forklarar han. [ arbetet ingir att
delta i standardiseringsméten, ge utlitan-
den och¥6rs6ka piverka. Det ir minga
kontakter med N'TT, Japans motsvarig-
het ll Telia, men ocksd med andra leve-
rantbrer som Motorola och Nokia.
Yoshio Honda trivs med sina arbets-
uppgifter:s
- Jag vinda mina tekniska kun-
skaper i diskussionerna och det ir roligt,
sager han. Ungefir tvi ginger om dret
brukar det bli en tjinsteresa till Kista.
Innan Yoshio Honda bérjade pi Erics-

son arbetade han sex 4r pid IBM i Tokyo
med funktioner for telekom. Innan dess
hade han studerat bland annat telekom-
munikation pid et av universiteten i
Tokyo.

Olika foretagskulturer
— Det idr stora skillnader arr arbeta pi ext
amerikanskt och ett svenskr foretag, tyck-
er Yoshio Honda. Foretagskulturen pi
Ericsson ger méjlighet till strre frihet dn
vad han upplevde pd IBM.

~ Hur det dr pi ett japansk foretag vet
jag faktiskt inte eftersom jag inte varit an-
stilld pd nigot. Men jag tror att den svens-
ka kulturen ligger mellan den japanska och

Yoshio jobbar garna
for Ericsson 1 Sverige

den amerikanska, siger han och tllagger
att svenskarna dr mer individualister me-
dan japanerna giirna jobbar i grupp.

Yoshio Honda trivs mycket bra pd
Ericsson och s& smaningom hoppas han
fi mojlighet att arbeta med forskning och
utveckling. En tjinst i Sverige nigra ir
lockar mer dn att arbeta i USA.

Lutfisk — nej tack
For tvd dr sedan arbetade Yoshio Honda
under tvi treminadersperioder pd Er-
icsson Radio Systems i Kista. Vistelsen
gjorde stort intryck pd honom och for-
indrade hans satt att tinka.

En del av tiden i Sverige inféll under

Yoshio Honda ar
" Assistant Manag-
er, Telecom Stan-
dards and
Regulations”.
Tillsammans med
fyra kolleger job-
bar han med stan-
dardiseringsfra-
gor inom tele-
kombranschen.

histen och vintern och han tillbringade
ocksi julen i Sverige. Det var en trevlig
upplevelse, tycker han, dven om han helst
avstir frin lutfisk.

Pi en friga om de korta dagarna och
morkret, svarar Yoshio Honda att det dr
svirt att forstd hur mérke det kan bli in-
nan man sjilv upplevt det.

Under minaderna i Sverige passade
han pd att resa runt en del i landet. Det
gav inspiration till att resa i Japan och li-
ra sig mer om sitt eget land.

~ Japansk historia tyckte jag var ett trist
amne i skolan nu har jag blivit mycket in-
tresserad av det, skrattar han.
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Your tasks

Our offer

&

¢ Analog and digital communications
v Signal reception and EMC
¢ Radar and avionics

The right solution for any modulation standard.

ROHDES&SCHWARZ [0/ sciwn srnce so

Flygfahtsgatan 15 - 512830 Skarpnéick

Signal Generators from AF to Microwave

Modulation from

\I\Ill_ to digital

\

Telefon 0B-605 19 00 - Fax 08-605 1980
E-mail: info@ rss.se - Internet: hitp: //www.rsd.de/sverige
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”It’s about communication
between people. The rest is

technology”. Budskapet ar tyd-
ligt. Det stod att lasa pa bande-

roller tvirs 6ver ndgra av de

storsta huvadgatorna i Moskva

19-23 maj da telekom- och

datamdssan Sviaz-Expocomm 97 pdgick. Ericsson deltog

bland varldens ledande aktorer i branschen med en 180

kvadratmeter stor tviviningsmonter presenterande kon-

cernens hela utbud av produkter och lésningar.

Telekom
pa ryska

elekommarknaden sjuder
av aktivitet i Ryssland.
De utlindska invester-
ingarna i telekom kom-
mer i 4r att 6ka ull runt
sex miljarder kronor frin
en bit éver fyra miljarder
forra dret. Derta enligt
officiella ryska urtalan-
den i samband med in-
vigningen av Sviaz-Expocomm 97 i Mos-
kva, den nionde missan i ordningen.

~ Satsning pd telekomunikation ir ett av
de mest attraktiva omridena for utlindska
investerare och for potentiell ekonomisk
tillviixt i Ryssland, sade Alexander Krup-
nov, vice minister och ordférande i den
statliga kommittén for kommunikations-
och informationssystem.

Sviaz hade i dr fler dn 500 utstillare
frin ert tretvotal kinder. Ericssonmon-
tern hade ett centralt lige mitt bland sina
virsta konkurrenter: Siemens, Alcatel,
Lucent och Nokia.

I Ericssons monter fanns et komplett
utbud av koncernens alla huvudprodukrer
och system presenterat pd ett sitt si att
man upplevde Ericsson som en industriell

enhet. Ansvarig for monterarrangemang-
en var Marianne Thunberg frin Ericsson
Events. Hon har lagt ner mer in 300 tm-
mar pd att i alle ate klaffa perfekt och att
trimma det internationellt sammansatta
monterteamet pd 75 personer.

Aven om Ericssons nysatsning pd den
ryska marknaden kommit relativt sent, si
viixer nu verksamheten si det knakar.

Forra dret var omsittingen en bra bit
dver en miljard kronor. I ir kommer man
upp till en bit ver tvi miljarder.

— I mitten av 1994 di jag blev chef for
der nybildade Ericsson Corporatia var vi
tio personer. Nu ar vi drygt 300 och har
kontor pd fyra platser i Moskva, bland an-
nat ett stort utbildningscenter, och dess-
utom ett kontor i S:t Petersburg. Vi sam-
ordnar verksamheten mer och mer med
kroatiska Ericsson Nikola Tesla som fo-
kuserar pd ett halvt dussin teleomriden,
frimst i Sibirien, siger Yngve Redling.

Nir missan 6ppnade fanns Yngve Red-
ling i montern tillsammans med bland
andra vice vd Ken Owen och affirs-
utvecklarna Juan Hernandes och Svante
Axling. Hiir wiffade de ett antal viktiga
kunder och politiker, bland andra vice
premiirminister Bulgak och vice minister
Krupnov.

Stor potential

Ryssland har sammanlagt 89 teleomri-
den, si kallade "oblaster”. De ir delvis
privatiserade men kontrolleras av statliga
Sviaz Invest, som jiger 51 procent av akti-
erna. Nu fors diskussioner om art dven
privatisera Sviaz Invest.

Telefontitheten i hela Ryssland ligger
runt 17 procent pd en befolkning pi 150
miljoner. Det innebir en enorm framtida
potential i virldens stirsta land som
striicker sig dver elva tidszoner. Den i ir
850 dr gamla megastaden Moskva med si-
na jittelika avenyer, stora avstind och
monumentala byggnader har med sina

"It's about communication between people. The rest is technology”. Stora bande-

fyra miljoner telefoner pa ett invinar-
antal av cirka 10 miljoner betydligt bittre
kommunikation in landet i Gvrigt. Bort-
emot 70 procent av allt kapital i Ryssland
kontrolleras frin huvudstaden.

— Det har varit ett enormt uppsving fér
telekommarknaden under den tid jag va-
rit hir, siger Yngve Redling. Det stérsta
hindret for en innu snabbare expansion
inom telekomomridet ar bristen pa kapi-
tal. En viss politisk instabilitet bidrar na-
turligtvis ocksa.

VimpelCom leder

Trots den sena starten har Ericsson klarat
sig bra i kampen med konkurrenterna.
Redan har man 50 procent av den mobila
marknaden nir det giller infrastruktur.

Hir siljs bide NMT 450, AMPS/
D-AMPS och GSM-baserade system pd
900 och och 1800 MHz. Dominerande
mobiltelefonstandard i Ryssland dr
AMPS/D-AMPS med bland annat Ryss-
lands stirsta mobiloperator VimpelCom
som kund. Under missan tecknades yt-
terligare ett kontrakt med VimpelCom
till ett viirde av 410 miljoner kronor.

En e pi R visar att
AXE-system ir spridda éver hela landet
liksom foretagsvixeln MD110. MDI110
finns bland annat hos banker i Moskva,
stora oljebolag i Sibirien och si lngt
osterut man kan komma pd 6n Sakhalin.
Dir finner man ocksi AMPS/D-AMPS.

En gemensam avslutning pa en lang dag...

B "Det gdller att alla ger samma bild av Ericsson
oavsett vilken produkt det handlar om och fran

vilket land man kommer. * Det siger Marianne
Thunberg. monteransvarig pa Sviaz. Hela dagen
innan massan oppnades holl hon ett seminarium
med den mycket internationellt sammansatta

monterpersonalen. Forutom manga ryssar fanns
har personer fran bland annat Bulgarien,
Nederlanderna, Norge, Nya Zeeland, USA,
Serbien, Strorbritannien, Sverige och Osterrike
Produktgenomgang, marknadsfragor, samlat
Ericssonbudskap och “Wanted position” ar 2000

Kaliningrad, lingst i vister, stitar med ett
NMT 450-system. Denna standard iter-
finns jamnt fordelat i stora delar av lan-
det.

— NMT har minga tekniska fordelar i
ett stort och glest befolkat land som Ryss-
land, siger Gustaf Lagerberg som ir re-
gionschef for NMT.

Lokal tillverkning

Ericssons marknadsandel av det fasta
publika niitet ligger i dag runt 15 procent.
Siktet dr instillt pi att framir sekelskiftet
6ka den dll runt 35 procent. Aven fire-
tagsnit har en stark stillning och expan-
derar framfor allt inom omridet dedi-
cerade komplexa nit.

— Nu har vi beslutat att borja lokalull-
verkning av AXE i Moskvaomridet, siger
Yngve Redling. Det kommer att stotra
forsiljningen, eftersom de lokala opera-
torerna si lingt det ir mojlige ska kipa
lokaltillverkade system. Men det kriivs att
de ir av modernaste slag.

Bista sittet att snabbt bygga ut det
publika nitet dr att satsa pd radioaccess,
till exempel av typ DRA 1900. Ericsson-
montern pd Sviaz dominerades av en
komplett flyttbar SweSite-anliggning ut-
rustad med bide utbruma abonnentsteg
for AXE och DRA 1900 inklusive mast
och radiosiindare.

— Ungefir 15 SweSite-anliggningar
har redan silts i Ryssland, siger produke-

var bland det som stod pa programmet.

Dagen avslutades i en skogsdunge utanfor
Moskva dar Ericssonmedarbetarna fick leka
latsaskrig, sa kallad "paint-bali”. Allt for att i
avspanda former skapa laganda. En avslutande
“barbecue” forgylide kvidllen vid solnedgangen.
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ansvarige Jan-Ake Linder. Man kan
skriddarsy SweSite med vilken telekom-
utrustning som helst.

Forsta DRA 1900-ordern

En intressant forsta order pd det DECT-
baserade radioaccessystem DRA 1900
kom under missdagarna frin telebolaget
OAO Svjazinform i Nizjnij Novgorod, 40
mil frin Moskva. Det rér sig om tvd sytem
for respektive omride Vad och Medjana.

— Jag ser det som ett genombrotr for
DECT-baserade radioaccessystem, siger
Svante Axling. DECT har nu blivit god-
kiind som rysk federal standard.

Vissa marknadsanalyser pekar pd att den
ryska marknaden for radioaccess redan
1998 kan ligga pé 6ver 700 miljoner kronor.
Det ir en fantastisk chans for DRA 1900.

Ericssons deltagande pa Sviaz priiglades
av en mycket optimistisk framtidstro, inte
minst bland de ryska lokala medarbetarna.
Om de planerade satsningarna gir i lis
och om marknadsutvecklingen fortsitter
som hittills menar Yngve Redling att
Ericsson Corporatia till sekelskiftet kom-
mer att ha en omsitming pd mer in sju
miljarder kronor.
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Marianne Thunberg var total-
ansvarig for Ericssons monter pa
Sviaz-Expocomm 97.
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roller med detta budskap hiingde dver huvudgatan Tverakaya. | bakgrunden syns Kreml.

Irina Podobedova fran Ural Radios - auktoriserad repre-
sentant fér Edacs - demonstrerar en licenstillverkad
Ericssontelefon som salts i Sver 10 000 exemplar till

GO OERT

ELESTIRONIKRROLEKTION

9-12 september 1997

“Du ar bjuden
till elektronik-
branschens
stora ma:assa

Den 9-12 september samlas elektronik-
branschens representanter pa Komponent
med Elektronikproduktion i Goteborg.
De bjuder pa en expo av sillan skadat slag
och de vill triffa dig!

i 10.000 m: med

7 den senaste tekniken

| ar ir Komponent-missan storre an
nagonsin. Pa cirka 10.000 m2 far du en
unik o6versikt Gver elektronikbranschen
i Skandinavien.

A Kostnadsfria
seminarier

Pia missgolvet pagar kostnadsfria semi-
narier inom Design & Development,
Electronics Production, Semiconductor
Center och Measurement & Testing.

S ,/L For forsta gangen

-7 CARTS-Seandinavia

I samband med massan arrangeras CARTS-
Scandinavia — det forsta internationella
CARTS-symposiet i Norden. Symposiet
behandlar bade passiva och aktiva kompo-
nenter och ar anpassat till behov och
onskemal inom den skandinaviska
elektronikindustrin.

Bestill fribiljetter och program!

SVENSKA ¥ MASSAN Oppe oo et

THE SWEDISH EXHIBITION & CONGRESS CENTRE, GOTEBORG grans |8 ar.
E-mail: komponent@swefair.se http://www.swefair.se/komponent

r——----_-------—-—--1

Faxa till 031-708 86 40
eller ring 031-708 80 99

Skicka kostnadsfritt: .....st fribiljetter
e St Katalog/besokartidning

(1 program fér det internationella symposiet CARTS-Scandinavia
program om seminarierna for:

() Design & Development (] Electronics Production
[ Measurement & Testing [ Semiconductor Center

Namn

Adress

Postnriort

Kontakten
P T R

K med Elel i skt
Svenska Missan, Box 5222, 402 24 Goteborg

*


mailto:komponent@swefair.se
http://www.swefair.se/komponent
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beratta!

Exklusivt erbjudande till alla Ericssonanstallda i Sverige.

Nu idr der ritta tillfillec atc kipa den bdsta mobiltelefonen med den bista tickningen. Vilken modell du viiljer ir forstds en personlig friga.
Niir du koper din telefon tecknar du samtidigt ett 12 minaders Telia GSM Privatabonnemang. Du kan ringa vem du vill frin i stort setc vilken
plats du i@n befinner dig. Dessutom kan de som vill nd dig gora det, om du inte har stiingt av din telefon forstds, dé ldter du bara dirt Mobilsvar ta
hand om samtalen. (Ibland vill man ju fakrtiske bara vara ledig.) Fér ditt abonnemang betalar du 450 kr per kvartal och kan ringa for hela beloppet.
Kom in till nigon av vira butiker och himta din telefon direke eller, fyll i kupongen och faxa den till nigon av véra filialbutiker, s skickar vi din
telefon mot postforskott. Erbjudander som giller alla anstillda i Ericsson pagir under perioden 22 maj till 19 juni, eller s& lingt lagret ricker.
Vi har ocksd midnga bra originaltillbehor till mycker bra priser till den telefon du viljer. Alla priser inkl.moms.

Villkommen in eller ring/faxa till vira filialburiker pd foljande platser: 2
Jag bestdiller hiirmed en Ericsson-telefon modell:

Filial Adress “Telefon Fax GF 788 gril blal gronld r6dQ (fiirgval dr beroende pd tillging och
Umed Formviigen 16 090-18 22 00 090-18 18 20 kan ej garanteras).

Sundsvall Norra viigen 22 060-13 54 50 060-13 54 69 GH 388 (modell GH, uran lucka)Q.

Giivle Kaserngatan 111 026-15 63 20 026-15 63 66 GA 318 bldl grinl] grill.

Seockholm-Kista Torshamnsgatan 21 08-757 20 24 08-757 20 28 Skicka rill:

Stockholm-Brediing Murmiistarviigen 25 08-88 03 05 08-88 30 71 DRI s R s ML Ae oy e e e T
Norrkiping Koppargatan 18 011-16 66 00 011-31 29 88 Postadress:

Goeeborg Exportgatan 18 031-58 68 00 031-52 35 37 Posthummr . o o e
Malmé Boplatsgaran 3 040-31 18 00 040-31 18 18 Anstillningsnummer:
LSO TEEY L i R S 1 Y - SR

Vill du bestiilla per postfiirskott tar vi emor din bestillning per fax.

ERICSSON 2

Ericsson Mobile Communications AB, Sverige
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Ericsson sponsrar
Musik pa Slottet

Ericsson ar, for
tredje aret i rad,
huvudsponsor for

konsertprogram-
met Musik pa
Slottet. Under
sommaren arran-
geras 24 konser-
ter och dven i ar
inbjuds Ericssons
anstillda att kopa
biljetter till rabat-
terat
pris.

iljetterna  kostar
135 kronor, utom
konserten  med
Gosta Winberg
den 25 august,
som kostar 215

kronor.
Sind din bestill-
o~ ni till memo
ETXETXTEAT, invinta bekriftelse
och direfter fir du ett inbetalningskort.
Ni som blir utan biljetter fir ocksi vera
det. Vid eventuella frigor, kontakea Leif
Balke, tel: 08-719 00 00. Vi har i 4r fitt
en nigot storre tilldelning per konsert in
forra dret. Dock finns vissa begrinsning-
ar — du fir képa max 4 biljetter till 2 olika
forestillningar. Skulle det visa sig att det
blir biljetter Gver nir alla har bestillt kan

du naturligtvis fi képa fler.
Konsertprogram 1997
B Programmet iterfinns ocksd i Mats Liljefors, dirigent, Stockholms Svend Asmussen Quartet. Onsdag 27 augusti Rikssalen
Nytt under rubrik 9 MUSIK Ensembien. Onsdag 6 aug Rikssalen Arne Domnerus, saxofon, Putte
O_ Onsdag 16 juli Antikmuseum Kroumata. Wickman, klarinett, Jan Lundgren
JuNi Olle Persson, baryton, Mats Bergstrom, Tisdag 12 augusti Rikssalen Trio.
Onsdag 18 juni Rikssalen gitarr. Eduardus Halim, piano, Tobias Ringborg,  Torsdag 28 augusti Rikssalen (*)
Alexander Guindin, piano, Mats Schubert: Die schéne Mullerin med- violin, istvan Bogur, dirigent, Arne Domnerus, saxofon, Putte
Liljefors, dirigent, Gavie Sym- introduktion. St. Petersburgs Eremitageorkester Wickman, klarinett, Jan Lundgren
foniorkester. Mandag 21 juli Rikssalen (*) Chopin: Pianokonsert nr 2. Trio.
Rachmaninov, Mussorgsky, Liszt, Viadimir Ashkenazy, piano, Dimitri Bruch: Violinkonsert nr 1. Fredag 29 augusti Antikmuseum
Bengtsson. Ashkenazy, klarinett. Onsdag 13 augusti Slottskyrkan Per Skareng, gitarr, Tobias Carron, flojt.
Juu Onsdag 23 juli Slottskyrkan Freiburger Barockorchester Consort.
Tisdag 1 juli Slottskyrkan Lisa Oberg, violin, Petru Andriesei, Tisdag 19 augusti Rikssalen SEPTEMBER
Susanne Rydén, sopran, Niklas Eklund, dirigent, Lyceum Strings. Concilium musicum, Wien. Mandag 1 september Karl XV-salen
trumpet, London Baroque. Vivaldi: De Fyra &rstiderna. Kjell-inge Stevenson, klarinett, Margot
Onsdag 3 juli Rikssalen Mandag 28 juli Slottskyrkan Onsdag 20 augusti Slottskyrkan Nystrém, piano.
Christian Lindberg, trombon, Niklas Goran Sdlischer, gitarr, Petru Andriesei, Yggdrasilkvartetten. Onsdag 3 september Antikmuseum
Willén, dirigent, Sundsvalls Kammar- dirigent, Lyceum Strings. Torsdag 21 augusti Slottskyrkan Jakob Lindberg, luta.
orkester. Tisdag 29 juli Slottskyrkan Rollin' Phones Saxofonkvartett. Musik av J Dowland, D Bacheler,
Tisdag 8 juli Slottskyrkan Hortus Musicus. Mandag 25 augusti Rikssalen (*) R Johnsson m fl samt skotska folk-
Tallis Scholars - engelsk vokalgrupp med “Gosta Winbergh & Friends®: melodier frdn 1600-talets bérjan.
sakral repertoar fran renassansen, AUGUSTI Lisa Larsson, sopran, Susann Vegh,
Torsdag 10 juli Rikssalen Mandag 4 augusti Rikssalen mezzosopran, Jan-Hendrik Rootering,  Alla konserter bérjar klockan 19:30,
Dilber, sopran, Paula Hoffman, mezzo, Svend Asmussen Quartet. baryton, Mats Liljefors, dirigent,
Karl Magnus Fredriksson, baryton, Tisdag 5 augusti Rikssalen St. Petersburgs Eremitageorkester * = Ericsson ar Konsertvird for kvdllen,

AB ANGPANNEFORENINGEN
1800 TEKNISKA KONSULTER
TELEFON 0B-657 1000




" kontakten

Em:son. HF/LME/I, Rum 811023, 126 25 Stockholm

Radiotelefon: idén gar ut pa att man helt enkelt kan lyssna pa radio i mobiltelefonen. Dessutom &r alla program lag-
rade s& om man till exempel missat vidret, nyheterna eller morgonpasset sa kan man lyssna pa det ndr som helst. S&
lyder férslaget fran klass 8A vid Gruvlyckoskolan. Tecknaren och idéklackaren heter Niklas Grip.

Unga idéer om
intelligenta nat

En idétivling for hog-
stadieelever har
avgjorts i Karlstad.
&  Temat for tivlingen,
som utlysts av Ericsson
Telecom, var
”Framtidens
kommuni-
kation” med
- .] l : ﬁ
Intelligenta
Nittjanster.
or oss som arbetar med
att utveckla telefoni-
tjanster dr det vikugt att
se framit och pejla
a hos fram-
tidens anviindare forkla-
rar Per Jomer, chef for Network
Intelligence pa Ericsson Telecom, som
forrittade prisutdelningen.

Samtidigt gav tivlingen Ericsson en
bra méjlighet att presentera sig for
eleverna. Alla deltagarna fick nimli-
gen borja idéklickandet med et

studiebes6k pd Ericsson Telecom i
& Karlstad.

Inblick i Ericsson

~ Ett bra siitt art fi en inblick i féretag-

et och vad telefonitjinster ir for ndgot,

enligt Arne Johansson, den

klassens lirare i matematik och natur-

orientering. Han tror att eleverna -

sdvil killar som tjejer — genom tivling-
& fitt en puff och inkérsport till kom-

* mande studieval.

Av Karlstads kommuns tio hog-

stadieskolor nappade sex stycken pd in-
"% bjudan och fem fullfslide genom atr

limna in tivlingsbidrag.

— Vi fick in massor av bide fantasi-
fulla och intressanta idéer, beriittar Per
Ljungquist pi Ericsson Telecom i
Karlstad som svarade for

Avdessabedomstreellcrﬁmfﬁrslag
redan idag vara tekniskt fullt méjliga
att realisera.

Skolresa for vinsten

Vid bedémningen av tivlingsbidragen
tog juryn hinsyn till kvalitet pa sivil
idéer som sittet att presentera dem.
Bist gick det for klass 8A pid Gruv-

hl“‘!’f’d’ .-’ H"
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lyckeskolan som arbetar med idé-
tivlingen under elevens val med natur-
orientering som inriktning. Férsta pri-
set — 10 000 kronor — kommer klassen
att anviinda till en skolresa med reknik-
inriktming till Tom Tits Experiment i
Sodertilje.

Andnprisetgicktiﬂklass&pﬁFrﬁ-
dingeskolan som vann 6 000 kronor,
och tredjepriser gick dll klass 9 pé
Hultsbergsskolan som  fick 4000
kronor,

SVEN CARLSSON

Per Jomer delar ut forstapriset, en prischeck pa 10 000 kronor, till vinnarna i
Ericsson Telecoms idétivling i Karistad. Bést i tivlingen gick det for klass 8A

pa Gruvlyckeskolan.

till sist

.-
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W Har finner du aktuella
lediga tjanster inom
Ericsson. Tjansterna utan-
nonseras ocksa i Nytt, dar
listan uppdateras varje
vecka. For inforande av
annonser, skicka manuset
till Memo-breviadan
LME.LMEJOB.

W Nasta utgava: 19 juni
1997

Z Uoyes

UPPDATERAD 26 MAJ

adh

Ericsson Telecom Sverige,

ETS, verkar pa en av vrldens mest dynamiska
marknader, dar tidigt nya lasningar f&r dverféring
av tal, data, bild och video prévas. Vart huvudan-
svar &r att férse Telia AB i Sverige och utomlands
med konkurrenskraftiga n&tlésningar, system, pro-
dukter och tidnster fér publik tele- kommunika-
tion. ETS har cirka 370 anstallda och berdknas om-
sdtta 1.500 MSEK under 1997. Vi finns i Stockholm,
Nynashamn, Géteborg och Sundswvall.

ANSVARIG FOR
INFORMATIONSSYSTEM

® Antalet informationssystern okar kraftigt.
Behowvet av bra systemférvaltning @r stort. | dag
ligger huvudansvaret pa linjen, men en samord-
ning ar nddvandig. Darfor sker vi nu en person
som skall vara systemansvarig, frdmst far system
inom Operationsenheten pa ETS.

Du maste vara initiativrik och sjdlvklart ha god
social kompetens, eftersom Du skall vara bestal-
larstod &t linjen och ocksa vara behjalplig att ta
fram kravspecifikationer. Kontakter med IS-leve-
rantorer, sa som EDT och CAP kommer ocksa att
ligga pa Ditt ansvar. Tjdnsten &r placerad i Nynas-
hamn.

Kontakta: Peter Runeborg, tel 08-719 8224, me-
mo ETX.ETXPERU. Ansdkan: Eva Gardh,
MG/ETX/PN/ETSH, Ericsson Telecom Sverige,
Arstaangsvagen 24-26, 126 25 Stockholm

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, sal-
Jjer och marknadsfér mobiltelefoner Gver hela varl-
den. Vi 4r inne i ett expansivt skede och séker dar-
fér efter en medarbetare som kan bygga upp en
helpdeskfunktion, en medarbetare till vdr server-
miljé ach en till klientsupport.

HELPDESK

@ Var helpdesk ska stadja ca 400 anvandare och
vara [T-supportens ansikte utat.

Du kommer att arbeta med att ta emot inkom-
mande supportsamtal, |6sa anvandarproblem via
telefon, ansvara fér loggning av arbete samt prio-
ritering av uppdrag, ta emot leveranser och infor-
mera anvandare om kommande férandringar.

Vi séker darfér dig som har ett mycket gott ser-
vicesinne och bra organisationsférmaga. Vi forut-
satter att du har god PC-vana ach har latt for att
snabbt analysera ett problem. Vi har manga ut-
landska medarbetare och kraver darfér att du
&ven beharskar engelska i tal. Var avdelning ar
idag uppdelad pa serversupport och klientsupport
och vir helpdeskfunktion kommer att arbeta mot
béda dessa i olika fragor. Avdelningen kommer be-
std av ca 7 personer och vi ser garna att du ren
kvinnlig sékande.

SERVERSUPPORT

@ Vi har idag 12 servrar som anvands av huvud-
kontorets medarbetare och TT, var utvecklingsen-
hets medarbetare, totalt ca 400 klienter. Vi har en
homogen miljé pa klientsidan, bestdende av 50%
Win95och ca 50% NT4. P serversidan &r majorite-

ten av servrarna NT4, men dven NT3.51 anvénds.
Projekt som ligger narstdende ar SMS och
Exchange som bada kréver en hel del arbete.

Du kommer att ansvara &ver servrar och drift
tilisammans med en av vara medarbetare och vi
forutsatter att du har |att for att samarbeta och
medverka i olika projekt saval inom som utanfér
organisationen.

Du har god kdnnedom om M5-serverprodukter
och har arbetat med dessa under en |3ngre tid
praktiskt. Har du MCP eller MSCE ar detta givetvis
goda meriter. Du bér kunna arbeta organiserat,
strukturerat och analytiskt samt i ett hagt tempo.
Vi forutsatter att du kanner till begrepp som DHCP,
WINS, SMS, TCP/IP mycket vil och tycker om att se
och utvirdera framtida serverprodukter. Har du ar-
betat med intranetservrar dr detta ett plus.

KLIENTSUPPORT

® Visoker en tekniker som tycker om att arbeta
med manniskor. Du bor vara mycket serviceinrik-
tad men ocksa kunnig pa alla méjliga typer av PC-
problem. Du ska ansvara fér att klienterna har till-
gang till féljande applikationer, MS Office -95,
Netscape, Memo (mailprogram),
Reserdkningsapplikation samt tillgang till skrivare
och natverk. Du kommer att delta i olika projekt
for att utveckla klientmiljé eller speciella klien-
tapplikationer.

Eftersom vara klienter arbetar med Windows -
95 och NT4 maste du ha nigon form av erfarenhet
fran dessa operativsystem. Om du dessutom kan-
ner till M5-Office produkter ar detta ett plus. Du
bér vara strukturerad och kunna se att det ar vik-
tigt att félja upp varje arende till det slutforts,
samt kunna arbeta i ett hogt tempo. Engelska &r

MANAGER

inte ett maste, men vi ser helst att du behéarskar
detta sprék. Vi har ca 400 klienter och du kommer
att samarbeta med ca 4 personer for att se till att
dessa klienter far basta majliga service.

Kontakta: Jonas Hammar, tfn 08-404 66 05 eller
Birgitta Vinje, personal, tfn 08-404 35 72. Ansdkan:
Ericsson Mobile Communications AB ECS/HKS Mia
Hjertén 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Emergency Control Systems AB, Goteborg

Ericsson Emergency Control Systems AB ar ett  pr-
ogramvaruféretag som bl a utvecklar integrerade
informations- och kommunikationssystem till larm-
och ledningscentraler sésom 112-centraler Vi be-
driver utveckling direkt mot kunder sdsom SOS
Alarm och Securitas AB. Vi utvecklar ocksa nya
funktioner i mobiltelefonisystemen. Just nu haller
vi pa att bygga upp vdrt design-center inom detta
omrade. Féretaget har en komplett affarsprocesss
med egen marknadsavdelning, produktutveckling,
installations- och kundstédsfunktioner. Vi ar belig-
na j Vistra Frélunda, G6teborg och har ca 80 an-
stéllda. Vi sGker nu;

SYSTEMERARE/PROGRAMMERARE

@ for utveckling av larm-och ledningscentraler

Vill du vara med och utveckla morgondagens
larm- och ledningscentraler? Da kan detta vara na-
got for dig!

Vi soker Dig som vill arbeta med alla utveckling-
sstegen frdn specifikation med kund till analys,
konstruktion och verifiering. Vi arbetar med
Client/server-teknologin och vara programsprak ar
bl a C, Visual C++ och Pascal. Vi arbetar en hel del

Datacom Network Design and Engineering

Ericsson Telecom, Stockholm South

® Network design
@ Field implementation
@ Service marketing

@ Data communication for LAN and WAN solutions - mandatory
® Leadership and personnel communication skills - mandatory

@ Establishment of local service production centres at selected MLC’s

Business Area Infocom Systems is planning and preparing for a future that will merge the worlds of telecom & datacom into one world.
There is an excellent opportunity for You looking for challenge and reward within Business Unit Datacom Networks & IP Services and our
Customer Services Organisation. As an important team member of the Customer Services, you will be responsible to further develop our
Network Design, Turn-key projects and installation service products, and other new services. The organisation is on it’s way towards a
great challenge in establishing a global organisation that fulfils revenue expectations in a rapidly growing market.

The department, ETX/DN/TD posses high skills in circuit, packet and cell switched network planning, as well as, well trained installation
engineers. Main products are ATM and IP based network solutions for business access requiring high quality, high capacity voice, video
and data services. We cooperate with our counterparts within Ericsson Infocom and other Business areas.

The applicant shall be able to show competence in some of the following areas:

The candidate posses a university level degree in Electrotechnical Engineering, Computer Science or Business Administration and at least
5 years of working experience within Ericsson or datacom vendor.

Come and talk with us and be ready to be a member of team that creates the service products.
Interested applicants shall submit written applications to ETX/DN/H Annette Averstad; memo ETX.ETXAVA, telephone +46-8-719 8332.
Questions regarding the position and challenges can be answered by Tomislav Migotti; memo: ETX.ETXTMI, telephone +46-8-719 0134.
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med relationsdatabaser och da framférallt med
Sybase. Vara miljder ar UNIX, Windows NT och
Vax/VMS. Vi séker Dig som ar hagskoleutbildad in-
om dataomradet. Eftersom vi integrerar olika ty-
per av tele, data-och radiokommunikation i véra
system vardesdtter vi om Du har erfarenhet inom
nagot av dessa omraden.

@ fér utveckling av mobiltelefonitjanster

Vi sbker Dig som vill vara med och utveckla nya
funktioner inom maobiltelefonisystemen. Just nu
héller vi pa att bygga upp vért design center inom
detta omrade. Vill Du vara med fran bérjan? Vi s6-
ker Dig som &r hégskoleutbildad inom data/teleco-
momradet och kan C och UNIX. Kan Du dessutom
nagon typ av tele-och data- kommunikationspro-
tokoll &r detta ett plus. Vi arbetar med olika typer
av protokoll sdsom UCP, SMPP, TAP, 557-signaler-
ing.

Kontakta: Thomas Sahimén, tel 031-897985, e-
mail thomas.sahlmBn egs.ericsson se eller Lena
Stolt, tel 031-897822, e-mail lena.stolt egs.erics-
son.se. Ansdkan: Ericsson Emergency Control
Systems AB, Personalavdelningen Box 2102, 421 02
Vastra Frélunda

Ericsson Telecom AB, Ekonomienheten, Vistberga

® Tycker Du att kommunikation ar spannande ?

Vi stker Dig som vill 4gna en del av Din tid till
att utforma ett modernt informationsmedia namli-
gen Ek ienhet bsidor. Att kunna sprida
information och instruktioner pd ett modernt och
effektivt satt &r en av de viktigaste framgdngsfak-
torerna for att vi ska nd var vision.

Du kommer att vara den som: Har det dvergri-
pande ansvaret fér websidorna, vara den "ansvari-
ge utgivaren’ Designar grundstrukturen. Satter
upp riktiinjer for sidornas design, sisom utseende,
farger etc. Kommer med nya ideér och forslag an-
gaende innehdll och layout. Har kontakt med in-
formationsansvariga inom olika sektioner. Svarar
for att weben blir uppdaterad med nytt material.
Kontaktperson vid fragor angdende Intranet. Fér
viss statistik dver dningen och har k kt
med anvidndarna om vad som ar bra/daligt.

R&tt person 8r intresserad av det skrivna spraket
och hur man pedagogiskt utformar olika doku-
ment. Vi |ar Dig hur. Du 3r lagom tekniskt intresse-
rad. Du kanske redan har liknande funktion idag
och kanske FE kan dela Dig med Din nuvarande
enhet ? Vi tror att det ar en halvtidstjanst. Ar du
ekonom har vi arbetsuppgifter s3 det blir en hel-
tidstjanst.

Kontakta: Eva Roth, tel 08-719 4197, ETX.EXTEVR
eller Ulrika Vakili, personal, tel 08-719 0066,
ETX.ETXULLU.

Ericsson Radio Systems AB, Givie

IT-SUPPORT
SOKER NY MEDARBETARE

@ PGDH IT-suppert behdver ny medarbetare. Vi ar-
betar med support av IT-verktyg som anvands in-
om Gaviefabriken. | arbetsuppgifterna ingdr :

Support av PC-applikationer under Windows
och Windows NT. Servicedeskarbete - dvs telefon-
support och registrering av supportarenden.
Felsdkning och support rérande PC, PC-tillbehar
och skrivare. Felsdkning och support av M-verktyg
for produktion tex terminaler,streckkodsskrivare ,
laspennor, scanner osv.. Forbattringsarbete vad
galler utnyttjande och tillforlitlighet pa véra IT-
verktyg. Forse vir WEB hemsida med artiklar och
anvandarinstruktioner.

Vi ser helst att du har ndgon form av eftergym-
nasial ADB-utbildning (eller liknande kompetens).
Du bér ocksa ha god kampetens inom omridena
PC-teknik, natverk , MS Windows , Windows appli-
kationer samt Windows NT.

Det ar viktigt att du : Ar serviceinriktad. Klarar
att arbeta i ett hégt tempo. Kan gora analytisk fel-
sdkning och fénuftiga prioriteringar. Kan uttrycka
dig pa ett enkelt och Iattfdrstieligt satt - bide i tal
och skrift,

Kontakta: Ola Norstrém, tel 026-157205, Memo :
ERAGOLA. Ansdkan: GA/ERA/PG/HS Lena Eriksson

halla natverk med Era motsvarigheter pa véra dvri-
ga verksamhetsorter.

Dina kunder arbetar inom skilda verksamheter
som t ex forskning och utveckling, férsdljning och
ink&p. Marknaden som vi verkar pa praglas aven
snabb expansion och utveckling samt en hard kon-
kurrens. Vi har darfor behov av att snabbt kunna
anpassa och utveckla informationssystem for att
uppfylla kundkrav eller skapa konkurrensférdelar t
ex genom att ta in ny teknik. For att klara detta
midste Du och Din enhet samverka och arbeta nara
tillsammans med Era kunder.

Du blir understalld IT-chefen i Lund men kom-
mer ocksd att bli engagerad i utvecklings-, strate-
gi- och implementationsprojekt pa global affar-
somradesniva, Tillvixt och utvecklingstakten i fére-
taget ar mycket snabb s& Du behdéver kunna fun-
gera strukturerat och sjalvstandigt samt klara att
halla manga bollar i luften samtidigt.

Din bakgrund &r en akademisk utbildning inom
omradet. Du har ndgra &rs erfarenhet av liknande
arbete samt har verkat i chefsposition.

Kontakta. Ake Marninger 046-181076 (ake.mar-
ninger@ecs.ericsson.se) Ansbkan: Ericsson Mobile
Communications AB Personalenheten 223 70 Lund.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

IS/T COORDINATOR

® You have experience with coordinating the de-
velopment and the maintenance of ISAT system?
WE NEED YOU! WE HAVE THINGS TO OFFER YOU!

Qur Unit is responsible for Customer Support
around the world. In order to support our activiti-
es, IS/IT is becoming more and more important.
Your responsibility will be to develop and maintain
tools such as our WWW based customer support
database.

You have a uﬂmr!tw degree and you are famili-
ar with infor i You are people ori-
ented and have e:cellmt intupemnil and peda-
gogical skills. You mainly see the benefits of tech-
nology through its applications.

Contact: Marie-Josee Leblond, phone 08-757-
2163. Application: Ericsson Radio Systems AB, AH
Marianne Molin, 16480 Stockholm

administration

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Ericsson
Management Institute, Telefonplan

PROGRAMME ADMINISTRATOR

Ericsson Management Institute is a support unit
within the parent company of the Ericsson group -
LME. The Institute conducts management develop-
ment activities for senior managers and executives
within the Ericsson group world-wide.

® We are now looking for at new Programme
Administrator, who will: be responsible for the ad-
ministration and planning of some of our: General
Management and Functional Programmes, send
out invitations and information letters, contacts
with participants, course centres, local administra-
tors and consultants invoicing.

The work is carried out in close co-operation
with the Programme Directors for each program-
me. You will be one of three Programme Admini-
strators at the Institute.

You should: be confident in using written and
spoken English, be service minded and have the
ability to work as a member of a team, have a sen-
se of responsibility and be able to make your own
decisions when required, be able to work well
with computers,

You should have some years of experience in ad-
ministrative or secretarial work. We are offering a
stimulating job in an interpational environment
requiring extensive liaison and networking both
inside and outside the company. Is this what you
are looking for?

Contact: Knut Johansen, Manager of EMI, phone
719 0962 or Pia Aberg, Programme Administrator,
phone 719 1407. You can also see us on internet,
http/iwww.Ime.ericsson.se/lmem/ Application not
later than 970620: Telefonaktiebolaget LM
Ericsson, HF/LME/P Mats Bjerlov, 126 25 STOCK-
HOLM, memo LME.LMEBJEL.

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

CHEF
INFORMATIONSSYSTEM SUPPORT

@ Din uppgift blir att leda och utveckia en enhet
inom vér IT avdelning som skall stadja foretagets
wluunhniLwdeSWldu.

ifterna for enheten omfattar behovsin-

Mnmmmmcklmm
rande, drift och support av informationssystem och
applikationsplattfo Enhetens kunder finns lo-
kalt men deras verksamhet & global. Du och Din
enhet kommer darfor att behdva skapa och under-

Ericsson Telecom Sverige,

ETS, verkar pd en av viridens mest dynamiska och
utmanande marknader, dir tidigt nya l&sningar
fér 6verfdring av tal, data, bild och video prévas.
Vinhwudusurlrmfonefefum:mm

is med konkurrenskraftiga natldsningar,
system, produkter och tjanster for publik telekom-
munikation. ETS har ca 370 anstallda och berdknas
omsitta 500 MSEK under 1997.

SEKRETERARE TILL AFFARSSTOD

® Till var marknadsenhet Affarsstod behdver vi en
sekreterare som péd ett aktivt satt kan hjalpa oss
med enhetens administrativa rutiner, bestalla resor

och arrangera méten, arbeta med offerter samt as-
sistera chefen. Du kommer ocksa att ha |6pande
kontakt med kunder. Sjalvklart kan Du Word, Excel
och Power Point. Du har gedigen erfarenhet av
sekreterararbete, har Du sekreterarutbildning &r
det mefi‘hermdq Du talar och skriver svenska och

Isk drat. Som p ar Du flexibel,
noggrann. tar garna egna miﬁatm. ar representativ
och utétriktad samt serviceinriktad. Dessutom bér
Du vara teammanniska och tycka om att arbeta i
hégt tempo.

Kontakta: Rutger Reman, tel 08-719 1558, Sven
Kuldkepp, tel 08-719 6761. Ansdkan: Anna

Wennerholm, MG/ETX/PNETSH, Ericsson Telecom
Sverige, Arstadngsvagen 24-26 126 25 Stockholm

Ericsson Telecom AB

SECRETARY
FOR MULTI-SERVICE ACCESS

® Are you flexible, full of initiative and enjoy wor-
king independently and sometimes under stress?
We have the place for you!

Our field is the access network of the future.
Our products bring Multi-Media home to you and
me. Most of our products come from local compa-
nies and that forms our international, fast moving
and mixed culture.

We need a secretary to help six of our managers
and staff employees with normal service as travels,
meetings, OH-slides, telephones, personnel admi-
nistration and information. You would be our re-
sponsible for office material, our telephone catalo-
gue system and our office machines. You would al-
so work closely with our Unit-secretary and assist
her when needed.

A positive mind and good English skills are ne-
cessary in our international unit. We use MS Office
and you need know it well. Are you interested?

Contact: Margareta Bringby, Unit-secretary, 08-
719 0094, memo ETX.ETXMBY or Catarina Larson
Astrand, Human Resources, 08-719 0836, memo
ETX.ETXLCAT

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Corporate

SECRETARY
EXPORT & PROJECT FINANCE

We are a small group within Corporate Treasury
who work with project analysis and support to
Ericsson business areas, Infocom and Radio
Systems. We need a secretary to work with us in
our team.

®C e Requir ts: Fluency in English,
both verbal and written, is essential. You have
knowledge of Ericsson and previous experience of
working with cost centre management and basic

accounting. Comp €, spe-
cially in Windows based appllr.atlons. is essential.

Responsibilities: You will have daily secretarial
tasks such as taking telephone calls, making travel
arrangements and typing. You will also assist in
preparation of training materials (overheads), assi-
st in library research and in the handling of cost
centre accounts. You will be responsible for distri-
bution, maintenance and administration of docu-
ments and software material for our group.

Personal: You should be a team player but must
also be able to work independently, possess initia-
tive and have the ability to work in a fast paced
environment. You are good at organising and ad-
ministration.

Contact: Wilhelm Alstermark, Tel 08-681 3639,
Memoid: LME.LMEWALS or Christina Schumacher,
Tel 08-719 8445, Memoid: LME.LMESCCA
Application: Telefonaktiebolaget LM Ericsson,
HF/LME/P Mats Bjerlav, 126 25 Stockholm, Memoid:
LME.LMEBJEL

SEKRETERARE / ADMINISTRATOR

Till vdr nystartade enhet DRA 1900 Support Ser-
vices inom BU Public Networks, Radio Access, i
Sundbyberg séker vi en sekr 3

Ericsson Telecom AB, Telefonplan

SEKRETERARE

Vi behdver omgdende en sekreterare till enheten
Business Control fér affarsomradet Infocom Sys-
tems. Enheten ansvarar farkonmﬂdenng. samt
uppféljning och analys av affirsomridets resultat
och verksamhet.

® Arbetet omfattar allt frén klassiska sekrete-
raruppgifter som framtagande av presenta-
tionsmaterial, tidrapportering, motes- och resear-
rangemang till mer assisterande uppagifter fér con-
trollerfunktionen.

Snabbhet, initiativférmaga och framétanda ar
nédvandiga egenskaper. Vi anvander oss av manga
datorhjalpmedel varfér PC- vana ar ett maste, och
ett visst matt av dataintresse &r Gnskvart.

Vi ar ett blandat gang, t t och b 5r
héga, men vi har det roligt tillsammans Hér av dig
till oss om du kdnner fér en utmaning inom ett
spannande affarsomrade.

Kontakta: Anna-Karin Berry, personal, tel 08-681
2036 eller John Peter Leesi, tel 08-719 2924,
Ansdkan: Anna-Karin Berry, HF/ETX/FP.

® Art ppgifterna bestdr i, forutom sedvanliga
sekreteraruppgifter som tidrapportering, kontroll
av leverantdrsfakturor, dokumentarkivering och -
distribution, motes- och researrangemang mm,
aven ekonomiuppfoljning samt att allmant utveck-
la och svara for enhetens administration.

Du maste vara sjdlvgdende och kunna ta egna
initiativ, vara noggrann och ha Iatt att samarbeta
med andra. Du har minst gymnasieutbildning och
nagra ars erfarenhet som sekreterare eller motsva-
rande. Vi férutsatter att Du beharskar Microsoft
Office-paketet samt engelska i tal och skrift.

Kontakta: Gert Eric Lindquist, tel 08-7643252, me-
mo EBC.EBCGRLI. Anstkan: SG/EBC/PN/RAGV
Gabrielle Byfors, tel 08-7640151, memo
EXTR.QBCGABY.

Ericsson Microwave Systems AB, Kista

SEKRETERARE

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar for for-
svarselektronik och mikrovdgskommunikation,
samt dr centrum fér Ericssons forskning och ut-
veckling inom Mikrovégsteknik och héghastighet-
selektronik. Till divisi for Férsvarsk

ikation, EMWIFG (Stockholm), séker vi nu en sekre-

Telefonaktiebolaget LM Ericsson HR Process and
Support Systems, Telefonplan

AVDELNINGSSEKRETERARE

Supportenheten HR Processer och Stodsystem har
till uppgift att stodja pdgdende verksamhet, ut-
veckling och férbéttring av processer inom "Human
Resource’ omrddet. Exempel pd dessa processer dr
kompetensférsérjning och lénebildning. Vi ansva-
rar dven for spridning av information kring véra
produkter och tjdnster.

® Vi sdker avdelningssekreterare for LME/T med
normala sekreteraruppgifter inom avdelningen sa-
som resebestaliningar, konf ganisering och
kontorsservicefragor. Ovm:lmmgar. forfatta pro-
tokoll fran méten och konferenser samt &vergri-
pande ansvar fér avdelningens arkivering och eko-
nomiska administrering ingér dven i arbetsuppgif-
terna.

Du har arbetat minst fem &r som sekreterare/-
administratdr och minst halften av den tiden pa
kvalificerad niva. Som grund har Du gymnasieeko-
nomexamen, garna med ekonomisk inriktning,
samt gedigen sekreterarutbildning. Du har goda
spdkkm\dupcf bade i tal och skrift, frimst i eng-

Du ska vara flexibel och noggrann med bra ord-
ningssinne och kunna halla minga bollar i luften
samtidigt. Du ska &ven ha god initiatividrmaga
och kunna arbeta sjalvstandigt.

Kontakta: Bengt Sjoberg, tel: 1 2490, memo: LME-
BAS). Ansdkan: Telefonaktiebolaget LM Ericsson,
HF/LME/P Ola Andersson, 126 25 STOCKHOLM, me-
mo LMEOLAA

@ Arbetsuppgifterna bestar av sedvanliga sekrete-
rargdromal som utskrifter av dokument, untierh&ll
av administrativa arkiv, telefonpassning, fr

ning av presentationsmaterial, rese- och konfe—
rensbokningar m m. Arrangemang av utlandska
kundbesék ingar dven i arbetet.

Vi sbker en person med hog servicekansla, ord-
ningssinne och samarbetsférmaga. Du bor dven
tycka om att arbeta under tidspress och vara bra
pa att organisera. Vi forutsatter att du har god PC-
vana (M5 Office) samt har goda kunskaper i eng-
elska och svenska.

Kontakta: Ann Sérme, tfn 08-757 20 90 (tom 97-
05-30) eller Per-Erik Svensson, tfn 08-757 29 31.
Ansbdkan: Ericsson Radio Systems AB X/HS Anne-
Marie Ahrsjd, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Microwave Systems AB, Kista

KVALIFICERAD SEKRETERARE

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar for for-
svarselektranik och mikrovégskommunikation,
samt ar centrum f6r Ericssons forskning och ut-
veckling inom Mikrovagsteknik och héghastighet-
selektronik. Till divisionen for Férsvarskommun-
fkation, EMWIFG (Stockholm), séker vi nu en kvali-
ficerad sekreterare.

@ | arbetsuppgifterna ingar sedvanliga sekrete-
raruppgifter men dven egna ansvarsomraden.
Arbetsuppgifterna bestr i: Ansvara fér och ge-
nomfdra sekreteraruppgifter FG ledning. Vara
sammankallande och leda sekreterarfunktionen pd
divisionen. Vara divisionens sikerhetsansvarige.
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Vara divisionens kontaktman géllande pl vice.
Vara sammanhallande for lokalfragor. Vara ansva-
rig for divisiones verksamhetsparm. Skota rese- och
métesservice. Skéta konferens- och besbksarrange-
mang. Delta i och féra protokoll fran divisionens
ledningsméten, Tidrapportering.
Ekonomiuppgifter sdsom rapportering, kontering,
registrering, ink&psorder etc.

Vi férutsatter att du har god PC-vana (MS
Office) samt har goda kunskaper i engelska och
svenska. Du har hdg kansla for service, har latt for

andra manniskor dr av stor vikt. Du maste kunna
uttrycka Dig val i tal och skrift och ha ett strukture-
rat arbetssdtt med hog grad av ordning och reda.
Om Du dessutom har kompetens inom personal-
utvecklingsomrédet kommer Du dven att fa arbeta
aktivet med innehalls- och uppfbljningsfragor etc,
vad géller medarbetareutbildningen.

Kontakta: Anders Sundvik, tel 026-157105 eller
Runa Claesson, tfn 026-156060. Anstkan:
GAJ/ERA/PG/HS Lena Eriksson

att samarbeta, ar flexibel och bra pa att org
ra. Du kommer att arbeta med ett glatt och trevlig
gang pa 25 personer.

Kontakta: Otti Gustring, tfn 08-757 03 81 eller
Bjdrn Lundaqyist, tfn 08-404 59 30. Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, X/HS Anne-Marie
Ahrsjd, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

SEKRETERARE TILL AAP

Active RF Products (AAP) ar ett litet flexibeit af-
farssegment inom Ericsson Radio Access AB, med
eget resultatansvar. Vi arbetar med allt frin pro-
duk kling till dsféringiférsélining av
véra produkter. Vir strategiska inriktning och an-
svarsomrade &r utveckling av linjara RF effektfér-
starkare (MCPA) och RF effektférstarkare (RF PA)
for samtliga mobl‘?tekfomsysmn inom Affars-
omréadet Radiok 1. Produkterna ar av-
sedda fﬁrﬁakvmmdd!nﬁén JNMHZUHS
GHz. Marknadens behov véxer och vi behéver dar-
fér omgéende utdka var personalstyrka med kom-
petenta medarbetare.

@ Tjinsten som sekreterare avser administrativ as-
sistans &t linjecheferna pd avdelningen. | Dina ar-
betsuppgifter ingar kurs-, motes- och reseadmi-
mmﬂon. hmrh'lg av inkﬁp, fakturor. konsul-

tuppdrag samt i Ining av administ-
rativa rutmer Du kommer orks& att ansvara for in-
troduktionen av nyanstallda. | tjansten ingar dven
att vara avdelningens web-redaktor.

Du har en 3-drig gymnasial utbildning, garna
med administrativ pabyggnad. Du bor ha erfaren-
het av administrativt arbete, gérna inom den pri-
vata sektorn samt ha erfarenhet fran PC-miljé
(Office-paketet).

Vi stker Dig som ar initiativrik, drivande, servi-
ceinriktad och som tycker om att arbeta med man-
niskor. Du &r glad och positiv till sattet.

Kontakta: Anne Snis, tel 08-757 1461 eller
Madeleine Koch, personal, tel 08-757 1749.
Ansbkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

Till enheten fér teknikadministration och enheten
for mekanikutveckling séker vi en sekreterare.

@ Du kommer att utféra sedvanliga sekrete-
raruppgifter samt tillse att en hog serviceniva upp-
ratthalls inom enheten. Vi kan erbjuda Dig ett in-
tressant arbete i en dynamisk och internationell
omgivning.

Vi vander oss till Dig som &r serviceinriktad, initi-
ativrik och flexibel. Du har ett strukturerat arbets-
sitt och har latt far att knyta kontakter. Din bak-
grund &r en kontorsutbildning garna med nagra
&rs erfarenhet av sekreterararbete. Vi forutsatter
att Du behéarskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Jan Vangd, tfn 046 -18 12 30 eller Per
Baldetorp, 046-18 11 64. Ansttkan: Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 223 70
Lund.

Ericsson Telecom AB, Public Networks, TELECOM
MANAGEMENT

SECRETARY

Ericsson offers a range of telecom management
solutions, products and services that support all
the key areas of a public operator’s business activi-
ties. Our solutions therefore not only cover the tra-
ditional area of operations support sy (055)
but also embraces the business support systems
(BSS) for g 1t of ¢ s and services..
Ericsson offers solutions that are adapted to the
operators needs in the areas of network monitor-
ing, maintenance, service activation, service quali-
ty assurance, customer care and billing.

® To contribute to the challenging expansion, we
are seeking a

Secretary: Our executive secretary is changing
her role within Telecom Management therefor we
are looking for a secretary who are highly motiva-
ted , independent person who wants to work in an

Ericsson Telecom AB

Ericsson Customer Training Centre, Marievik, stéd-
Jjer kunder och ericssonpersonal med inlér-
ningsprodukter fér kundprocessen. Vi &r organise-
rade som en del av Customer Services (PN/CS) och
utvecklar och levererar inldrningsprodukter | form
av bl.a. kurser och datorstédd utbildning.

@ Vi sdker en enhetssekreterare till vara enheter:
Product Development, Transport Networks och
Telecom Networks, totalt ca 40 personer.

Du kommer férutom sedvanlig sekreterarupp-
gifter att assistera enhetscheferna med den lép-
ande verksamheten rérande rapportering, och
uppféljning, ansvara fér vara férbattringsarbeten
och vart verksamhetssystem.

Du kommer ocksa att ha en sammanhallande
funktion vad galler enheternas information bade
intern och externt.

Som personliga egenskaper tror vi att du &r bra
pé att utféra flertalet arbetsuppgifter parallelit
och trivs med att vara i centrum,

Du har minst gymnasieutbildning och garna en
kompletterande sekreterarutbildning. Du bér be-
harska samtliga MS-officeprogram, Internet och
garna dven Framaker, Sista ansdkningsdag 16 juni.

Kontakta: Monika Mattsson tel 719 0761 memoid:
ETXT.ETXMOMA eller Thomas Tjarnstrom tel 719
0312 memoid: ETXT.ETXTT). Ansdkan: Karin
Laurén, MWETX/PN/CSTC, memoid: ETXT.ETXKNLN

Ericsson Radio Systems, Givie
Till vér utbildningsenhet séker vi en

ADMINISTRATOR

@ vars huvudsakliga arbetsuppgifter blir att han-
tera de administrativa fraigorna kring medarbe-
tarubildningen och NT4-projektet. Detta ar 2 stora
utbildningsinsatser som Gavlefabriken satsar pa
samtliga medarbetare, och som kraver en admi-
nistrativ resurs. Arbetet ar en projektanstalining t
om 1998-12-31, da dessa utbildningar ska vara ge-
nomférda.

Vi soker Dig som har gedigen erfarenhet ay ad-
ministration och planering, garna utbildningspla-
nering. Att Du ar samarbetsvillig, flexibel och har
latt for att kommunicera och fa kontakt med

expanding, exciting and international environ-
ment.

Contact: Gitte Leonhardt, tele, 719 0737, memoid:
ETX.ETXGIA or Human Resources: Jan Giese, tele,
719 9357, memoid: ETXT:ETXIG

Ericsson Telecom AB, Public Networks, Customer
Services

Enheten Busi Development inom Ci

Services dr en enhet som dels ska identifiera och
utveckla afférsmdjligheter f6r att sdkra Ingsiktig
tilivdxt, dels ska samordna och koordinera produk-
tenheterna fér ett enhetligt produktutbud. Detta
innebar ar for traditionella och il tiva ar-
betsformer sasom allianser, samarbeten, joint ven-
tures etc med kunder, partners och konkurrenter
samt ndra samarbete med vara produktomraden,

® | syfte att effektivisera enheten sdker vi en
sekreterare som kan stodja oss | vart arbete.

Vi vill att du ar sjalvstandig, initiativrik och nog-
grann och har férmaga att forma och utfora arbet-
suppgifterna fullt ut. God vana av PC och M5 offi-
ce-paket samt att beharska engelska i tal och skrift
ar nodvandigt. Férutom sedvanliga sekreterarupp-
gifter vill vi ocksa att du arbetar en hel del med in-
formationssdkning, bl a via Internet. Detta innebéar
att du maste vilja och kunna forsta den verksam-
het som bedrivs samtidigt som det ger stora méj-
ligheter till egen vidareutveckling.

Eftersom vi &r en global organisation &r det en
férdel om du har kunskap om Ericssonkoncernen
och dess organisation. Du som tycker om och vill
satsa pd sekreteraryrket men dven &r intresserad
av att bredda ditt arbetsomrade ar valkomen att

Kontakta: Bjorn Engstrém, 719 2557. ETXT.ETXB-
JEN eller Gabriella Gerdin, 719 7930, ETXT.
ETXGAB. Ansdkan: Ericsson Telecom AB, TB/
ETX/PN/CS Gabriella Gerdin, 126 25 STOCKHOLM

chelsjonD g

Ericsson Telecom AB, Karlstad

Global Product Line - Network Intelligence har glo-
balt ansvar inom Ericsson-koncernen fér nattjdns-
ter som VPN (Virtual Private Networks), Televoting

samt Freephone och Premium Rate. Ericsson &r
marknadsiedande och tillvéxten &r explosionsar-
tad, sd nu mdste vi bli fler som kan skapa tjinster!
Vill du vara med oss om att forma 2000-talets
kommunikationsmiljé, kan vi erbjuda dig féljande
position pa vart Service Design Centre i Karistad:

USER INFORMATION (U1): CHEF

® Sektionen User Information har till uppgift att
gbra Network Intelligence-tjdnsterna latta att an-
vanda och administrera. Malet ar att ge produkter-
na ett enhetligt och genomtankt anvandargranss-
nitt, och att ta fram effektiv information i lampligt
format: handbécker, elektronisk hjalp, utbildning
etc. Inom sektionen arbetar i dag nio teknikinfor-
matdrer. Som sektionschef kommer du att ansvara
far planering och uppféljning av linjeaktiviteter
samt utveckling av Ul-organisationen.

Kontakta: Bengt-Goran Bengtner, bengt-
goran.bengtner@etx.ericsson.se, ECN 863 3688 el-
ler Bjdrn Dahlborn, etxbdah@etx.ericsson.se, ECN
B63 3621. Ansdkan senast 970614: Ericsson
Telecom AB, Helena Edgren, Box 1044, 651 15 KAR-
LSTAD

Du som soker bér ha goda ledaregenskaper och
goda kunskaper i AXE programvarukonstruktion
eller provning.

Du ska ha en bra forstaelse for AXE systemets
struktur och spraken PLEX/HLPLEX. Det ar merite-
rande om du har ledarskapserfarenheter sedan ti-
digate helst som sektionschef eller annat storre

jproduktiedar Vill du veta mer om job-
het ringussgimas&beramrwmﬂ

Kontakta: Peter Csaba, Chef, Tel: 08-727 57 60,
Mail: Peter.CsabaEuab.ericsson.se eller Asa Holmer,
Personal, Tel: 08-727 32 61, Mail:

Asa HolmerEuab.ericsson.se Ansdkan: Birgitta Friis,
Ericsson Utvecklings AB, Box 1505, 125 25 Alvsjé,

Telefonaktiebolaget LM Ericsson Ericsson
Management Institute, Telefonplan

Ericsson Management Institute is a support unit

within the parent company of the Ericsson group -
LME. The Institute conducts management develop-
ment activities for senjor managers and executives

Ericsson Utvecklings AB, Methods Tool & Training,
Alvsjé

SEKTIONSCHEF TILL ENHETEN FOR

SW-DESIGN MTT

Enheten arbetar med utvecklingsmiljén fér AXE
programvara i vilket det ingar saval metodik som
programvaruprodukter.

Sektionen har idag 16 medlemmar som jobbar
med PLEX/HLPLEX relaterade produkter och appli-
kationer som stodjer processen Unit Design/Basic
Test av AXE SW. Vdra bestéllare ar de olika affar-
senheterna samt AXE plattformen.

Vir vision &r att skapa en effektiv och optimal
stodmiljé fér att stédja de processférbattringar
som vi vill astadkomma fér AXE programvarut-
veckling.

Vi deltar aktivt i ISP (In Service Performance)
projekt och i andra projekt med avsikt att lyfta
plattformens och processens prestanda.

® Som sektionschef kommer du att inga i enhe-
tens ledningsgrupp och bidraga till det gemensam-
ma ansvaret att gra AXE SW Design till en effek-
tiv kedja av processer fér att méta framtidens krav
pa férkortad ledtid och dkad kvalitet.

Vi erbjuder dig ett utvecklande och intressant
arbete med stora méjligheter for dig att utveckla
saval organisation som dig sjélv.

ithin the Ericsson group world-wide.
The demand for our activities is growing and a
position as Programme Director is now available.

@ The Programme Director is responsible for the
execution and the further development of our ex-
isting programmes as well as deveiopmg new con-
ceptsin g

A good command of English an anterest in peo-
ple and their development and a sound understan-
ding of the overall business of Ericsson is necessary.
As Programme Director you must also be able to
work in teams with Ericsson’s senior managers.
Extensive travel will be required.

Those interested should have a graduate degree
and experience in designing and leading manage-
ment develop t prog preferably in in-
ternational environments. Experience and know-
ledge of large multi-national business environ-
ments is a strong advantage. Experience of tele-
communications is also an advantage but not a ne-
cessity.

We offer a challenging position in an internatio-
nal context.

Contact: Knut Johansen, Manager of EMI phone
+468 7190962 or Hans Lohr, Programme Director,
phone +468 7199821. Application not later than
970620: Telefonaktiebolaget LM Ericsson,
HF/LME/P Mats Bjerlév, 126 25 STOCKHOLM, memo
LME.LMEBJEL

mobil som fast telefoni.

renhet.

Ansdkan skickas till
Maria Lerner, ALVUAB/P
Ericsson Utvecklins AB
Box 1505, 125 25 Alvsjb

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjo

Ericsson Utvecklings AB ansvarar fér den fortlépande utvecklingen
av AXE-systemet som ar varldens mest installerade telefonisystem.
AXE anvands i mer dn 110 lander och utgér grunden fér saval

Mera utveckling!!!

Var enhet utvecklar olika organ fér AXE Switching Platform. Vi ansvarar
for systemledning och programvaruutveckling inom omradet, och vi har
ett ndra samarbete med angransande enheter. Detta betyder forstas en hel
del kontakter, badde inom féretaget och internationellt inom koncernen.

Vi &r nu i avslutningsfasen av ett omfattande moderniseringsprogram och
befinner oos i en starkt expansiv fas fér att ta oss an nya utmaningar. Vi
behéver darfér nya medarbetare for intressanta arbetsuppgifter inom ett
omrade som ger goda utvecklingsméjligheter!

Konstruktion och Verifiering

Arbetet innebar utveckling och verifiering av programvara fér AXE-syste-
met. Det omfattar allt fran héghastighets organ fér trunkaccesss
(SDH/PDH) och signallering (CCITT no 7) till tillampningar pa tjdnsteniva.
Arbetsuppgifterna stracker sig fran upprattande av konstruktionsférutsatt-
ningar och design till funtionsprovning. Utvecklingsmiljé ar UNIX/IBM och
spraken ar Plex och Assembler. Arbetet bedrivs i team och i néra samarbe-
te med systemledningen. Vi har &ven samarbete med andra utvecklingsen-
heter inom koncernen. AXE-erfarenhet ar meriterande , men inget krav.
Viktigast ar din férmaga att samarbeta med andra méanniskor, din vilja att
utvecklas och jobba i ett intressant system. Du har ett stort tekniskt intres-
se och akademisk bakgrund eller gymnasiestudier kombinerat med erfa-

Elisabeth Backstrom, telefon 08-727 4958
Anders Hégberg, telefon 08-727 4965

ERICSSON
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Ericsson Components AB, Energy Systems,
Kungens Kurva
SEKTIONSCHEF - INTERNAL
OPERATION TELECOM COOLING

ga att initiera och driva férandringar. Vi forutsat-
ter att Du har latt for att uttrycka Dig pé saval
svenska som engelska bade | tal och skrift.

Kontakta: Hans Ahlinder, tel 08-719 4749,
ETX.ETXHAAH, Tove Ulmanen tel 0-719 3358,
ETX.ETXTOV, eller AnnLouise Wiklander (personal)
08-719 4358, ETX.ETXANLO.

mrmod:mmfdr‘-‘ i
nikation. Till vér produktenhet Telecom Cooling
séker vi en sektionschef.

® Du kommer att ansvara fér och utveckla det 16-
pande arbetet med materialférsarjning for resp
kundorderprojekt. Arbetet sker i samrdd med
marknadsenhet samt &vriga sektioner inom
Telecom Cooling. Du skall vara drivande och sa-

mﬁmﬂigamllgwanektlmm
enheten. Du ansvarar aven for att att medarbet

DRA 1900 Support Services, Public Networks,
Radio Access, Sundbyberg

CHEF DRA 1900 TECHNICAL
ASSISTANCE CENTER (TAC)

Enhetens uppgift &r att svara for den operativa
driften och utveckling av 2nd line support bestden-
de.wbh Mﬁmmrstekfarm:ppwtochms&e

na har ratt kompetensniva gallande produktkan-
nedom och system- kunskap.

Du som sbker har erfarenhet fran arbete i kun-
dprojekt alt logistik garna inom Ericsson.
Kunskaper fran Ericsson’s orderhanterings- system
eller annan stordatormiljé &r meriterande. Som
grund &r Du civilingenjér (materialstyrning/lo-
gistik) eller har motsvarande utbildning med erfa-
renhet frdn omradet. Du bér ha erfarenhet av att
leda personal och har Iatt att skapa goda relatio-
ner. Vi fdrutsatter att Du beharskar engelska i ba-
de tal och skrift.

Kontakta: Robert Kjelldorff, 08-721 6314, me

inglteknisk experthjaip till Operations och
Ericssons lokalbolag runt om i variden. Enheten,
som dr under uppbyggnad, &r tankt att bestd av
ett tiotal medarbetare.

@ For denna position kravs att Du har en mycket
god formaga att kunna hantera folk dven under
pressade forhallanden. Andra viktiga egenskaper
ar god strukturerings- fdrmaga, kunskaper inom
radio och telekom pé systemniva, att Du kan ut-
trycka Dig vél i tal och skrift (engelska behérskar
Du givetvis obehindrat) samt har intresse och fér-
maga att utveckla och entusiasmera medarbetar-
na. | botten bér Du ha teknisk utbildning minst pa

EKAROK eller Erik Lager , 08-721 6409, memo EKA-
LAGR alt. Laila Engren (personal), 08-721 6108, me-
mo EKALENN. Ansdkan: ERICSSON COMPONENTS
AB, Energy Systems Division, KK/EKA/K/P Gudrun
Séderberg, 164 81 KISTA-STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER,

RADIO NETWORK PRODUCTS

The Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) offers products for wireless
networks in the 800 and 1900 MHz frequency
bands based on the digital D-AMPS standard. Our
products have successfully been deployed in seve-
ral markets in North and South America, Asia and
Oceania.

® You will be our line manager for the unit within
Product Management responsible for Radio
Network Products, The main offering today is the
RBS 884 family of base station products, but aiso
radio network features like Adaptive Channel
Allocation (ACA) is of equally great importance.

As Manager for Radio Network Products you are
responsible for the product profitability for the
product area. The unit consists of around 10 peo-
ple, and based on market input and customer di-
scussions you form a vision, product strategies to
get there, and finally make it come true by initia-
ting product development projects.

To be successful in this highly demanding job,
you have an academic degree, a general cellular
background and good radio knowledge. Of course
you have a good ability to and are interested in le-
ading and developing people. You have a big in-
terest to analyse new opportunities from an ove-
rall business perspective. The work entails interna-
tional contacts and travel.

Contact: Magnus Isaksson, phone 08-757 2678,
memoid ERA.ERAMIN or Anette Spangberg,
Human Resources, phone 08-404 8673, memoid
ERA.ERAASPA. Application: Ericsson Radio Systems
AB, AH Anette Spingberg, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB - BN Sourcing

MANAGER OPERATIONAL CONTROL

Till enheten BN Sourcing. SNSoumngmsnrw fdt

gy ieniva, helst med erfarenhet av liknande
arbetsuppgifter som de enheten arbetar med.

Kontakta: Gert Eric Lindquist, tel 08-7643252, me-
mo EBC.EBCGRLI.

CHEF DRA 1900

TRAINING & DOCUMENTATION
Enhetens uppgift ar att utveckla och genomféra
kurser och utbildningsprogram till kunder, anstall-
da och lokalbolag samt att ta fram och underhdlla
generell kunddokumentation. Kurser halls sdval lo-
kalt ute hos kunder och lokalbolag som i det egna
kurscentret i Sundbyberg.

® For detta jobb krévs att Du har en god pedago-
gisk férstaelse och kdnsla for kvalitet. Andra vikti-
ga egenskaper ar férméga att driva saker framat,
att stindigt férbéttra rutiner och processer, férmé-
ga att silja in verksamheten samt god forstielse av

As responsible for the project office you will also
be a member of product provisioning manage-
ment team.

® A suitable candidate have a technical back-
ground with a solid experience of project manage-
ment and preferably also line management.
Experience from customer interactions is valuable.
Fluency in written and spoken English is required.
You are result oriented, have good communication
skills and have an interest to lead and develop ot-

her people.

Contact: Glenn Nordqvist, phone 08/764 0128,
memo EBC.EBCGNOR. Application: ERICSSON BUSI-
NESS NETWORKS AB, Anna Sandstréom, 172 87

Sunbyberg.

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Telekrig och IK-system

MEKANIKCHEF

Till var enhet fér mekanikkonstruktion, som f n be-
stdr av 15 personey, soker vi dig som enhetschef.

Mekanikenheten dr en av sex enheter inom var
utvecklingsenhet. Vi utfor konstruktions- och be-
rékningsarbete av flygburen utrustning innehdl-
lande avancerad elektronik, Tyngdpunkten ligger
inom telekrigomradet.

® Som chef skall du motivera och leda personalen
p# enheten, ansvara for kompetensforsérining,
budgetering, lénesattning, personalutvecklings-

I mm.Duk att ansvara fér metodik
och hjalpmedel. Mekanikchefen ingdr i utveckling-
senhetens ledningsgrupp.

Vi sbker dig som ar civilingenjor eller motsva-
rande. Du har erfarenhet fran flygindustrin och ar
tekniskt kunnig inom mekanikkonstruktion och
miljd. Du har dven erfarenhet som chef/eller pro-
jektledare samt har goda ledaregenskaper.

Kontakta: Olle Sigward, tel 08-757 24 33
Ansdkan: KVESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CHEF - W-CDMA BSC
PROGRAMVARUKONSTRUKTION

Vér enhet utvecklar nya system nrhpmduktarfdr
Ericssons framtida bredbandiga mobiltel i

Ibland kravs det att Du gor operativa insatser
mot véra leverantdrer. Du kan behdva delta i dis-
kussioner med kunderna. Du kommer ocksa att re-
pmcnhera fabriken i samarbetet inom Ericsson

Du bdr ha hégskoleutbildning och erfarenhet av
kvalificerat inkdpsarbete. Kunskap eller kdnnedom
om MPS-system ar dnskvart.

Kontakta: Peter Strom, Logistikchef, NY/ERA/PN/L,
tfn 08-520 63039 eller Solveig Hasselqvist-Ax,
Personalchef, NY/ERA/PNH, tfn 08-520 62322.
Ansdkan senast 970615: Ericsson Radio Systems AB,
NY/ERA/PNHR, 149 80 NYNASHAMN.

exonomiaiinans

Ericsson Electronic Distribution AB

ar en av de ledande distributérerna i Norden inom
omrédet elektronikkomp ter/dataprodukter

Vi omsatter drygt 1 miljard kronor och antalet an-
stéllda &r ca 220 personer. Vi har kontor i alla nor-
diska lander. Vi sGker en

® som skall arbeta inom ekonomiavdelningen
med framférallt leverantérsreskontra och redovis-
ningsuppgifter.

Du har férmodligen ekonomisk utbildning pa
gymnasieniva eller motsvarande kompetens. Ett
stort intresse for och erfarenhet av redovisning
och sifferarbete ar ett krav.

Tjdnsten ar en visstidsanstalining, till att barja
med, ret ut.

Vi arbetar i frascha lokaler i Kista.

Kontakta: Henrik Danielsson, tfn 08-757 4124 el-
ler Bitte Rutberg, personal, tfn 08-757 4712,
Ansdkan markt “EKE": Ericsson Electronic
Distribution AB, Att Ingela Strom, 164 81 KISTA-
STOCKHOLM, Memo id: EKA.EKEIST, E-mail:
eka.ekeist@mesmtpse.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista
DATAKUNNIG EKONOM

Serviceenhet Ek i inom ERA &r den centrala

produktens majligheter och begrénsni
Engelska behérskar Du givetvis. Som bakgrund har
Du troligen en hagskoleutbildning alternativt lang
och bred erfarenhet frin naraliggande teknikom-
raden. Du bor helst ha jobbat med utbildning-
och/eller dokumentation nagot eller nigra ar sd
att Du kanner branschens villkor.

Kontakta: Gert Eric Lindqvist, tel 08-7643252, me-
mo EBC.EBCGRLI.

CHEF DRA 1900
SYSTEM ACCEPTANCE SUPPORT

Enhetens uppgift &r att ta fram metoder och pro-
gram samt att stodja och koordinera vid genomfé-
rande av systemtester for t.ex. typgodkannanden
vid introduktion pd nya marknader samt vid accep-
tanstester fér kundprojekt. Enheten, som behéver
férstarkas, dr tinkt att bestd av ett begrdnsat antal
men tunga specialister och delprojektiedare som
kan fungera som Ericssons systemspecialister vid
kund- och myndighetskontakter. Férutom att leda
och koordinera enhetens verksamhet forutsétts Du
sjdlv deltaga i marknadsintroduktions- och kun-
dprojekt.

@ For detta jobb krdvs att Du har en gedigen erfa-
renhet fran tester och métningar pd systemniva av

radio- eller telekomsystem. Formodligen jobbar Du
idag med liknande arbetsuppgifter alternativt

med integration/verifiering i en utvecklings- orga-

inkép och for den stategiska férsorji g
Jmmaﬂampmddehfommiysmfsm
Enheten befinner sig | ett mycket dyrumiskt stede.
med omfattande férdndringar i férsdrjni at
gi, organisation och arbetssitt.

@ Som chef for enh ) Du att ansva
for verksamhets- och ekonomistyrning och ISAT
stéd inom hela BN Sourcings upphandlingsomra-
de. Du har personalansvar fér ett 10-tal medarbe-

ekonomiska styrningen av verksamheten, framta-
glndaavnyav«ktygm bmmrmumd:la

enheten, den sy hant Il'lgtﬂ.
umhnmneﬂngnmbsunegsudnwmm
sa handboken samt ek kt rddgivning
vid leverantérsbeddmningar.

Du har en akademisk examen inom ekonomi el
ler motsvarande kompetens samt en gedigen con-
troller bakgrund. Du har dessutom minst 3 irs rele-
vant erfarenhet av verksamhetsstyrning inom in-
kép. Du har goda kunskaper inom IT och ett syste-
mintresse.

Du har goda samarbets- och ledaregenskaper, ar
drivande och resultatinriktad och har redan idag
ett brett kontaktnat inom koncernen. Du har ett
genuint intresse av andra manniskor och en formé-

1 och &r intresserad av att fa arbeta i nér-

system. Enheten bestdr av tre huvudomréden:
Radio Base Station, Base Station Controller samt
ATM Development. Utvecklingen av systemen
kommer att baseras pd helt nya radiobasstationer
och sysselsatter idag ca 300 personer. Vi har dven
uppdrag utiagda pd andra bolag i koncernen.

Vért ansvar ar att systemera och utveckla pro-
gramvara for radiondtsstyrning. Du kommer att
delta i ett nytt spdnnande utvecklingsprojekt och
fér méjlighet att vara med och bygga system fran
grunden.

® Vi sdker nu en chef till en av vara konstruktion-
senheter. Du har erfarenhet frin mjukvaruutveck-
ling ech har arbetat med olika typer av program-
varuarkitekturer och tillampningar. Om du har en
bred erfarenhet fran olika typer av realtidssystem
ar det en fardel.

Du som sbker har férmodligen erfarenhet av att

opemﬁvuenhetmfdridpmdereduwmwudr

med for bdda bola-
genERAodsECS, Tohltﬁmsiﬂpemramﬂﬂ-
da pd enheten som ar beldgen i Kista.

® Vi sdker nu till en ny tjdnst en dataintresserad
ekonom som skall arbeta med att implementera
EDI i fakturaflodet fran leverantérer till leveran-
térsreskontran. Aven en del projektarbete kom-
mer att forekomma. Arbetet skall ske sjalvstandigt,
i néra samarbete med EDI-ansvarig och innebar
mycket kontakter bade inom Ericsson och externt.

Den vi soker skall ha ekonomisk utbildning, dat-
akunnande, beharska engelska i tal och skrift samt
vara drivande.

Kontakta: Oscar Ludwigs, E/EVL tel 08-757 2001
eller Eva Kallberg, Personal, tel 08-404 2381.
Ansbkan: KVERA//KS Inger Scherdin-Larsson

arbeta som projektiedare eller som chef. Kunskay
om mobiltelefoni &r naturligtvis meriterande.

| virt dagliga arbete anvander vi oss av UNIX ar-
betstationer, C, OSE Delta, ClearCase, SDL/SDT.

Da vi arbetar | en miljé som praglas av samarbe-
te, hig kvalitet och leveransprecision ar det viktigt
att du &r 6ppen, arlig, drivande och framfor allt re-
sultatorienterad.

Kontakta: Tommy Borg, memo ERA.ERATPB, tel
08-404 6976 eller Mattias Eriksson (personal), me-
mo ERA.ERAERIM, tel 08-404 7323. Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, /HS Ann Beer, 164 80
STOCKHOLM

mare kontakt med kunder och impl te
ingsprojekt. Som bakgrund har Du troligen en tek-
nisk hogskole- utbildning och/eller ling erfarenhet
fran test och verifiering. Engelska beharskar Du gi-
vetvis | sdval tal som skrift.

Kontakta: Gert Eric Lindgvist, tel 08-7643252, me-
mo EBC.EBCGRLI.

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg
Public Networks, Radio Access, DRA 1900

MANAGER - PROJECT OFFICE

Product line DRA 1900 has in a short period of ti-
me become a world leader within Wireless Local
Loop systems. Since product launch, end 1995, DRA
1900 has been sold in more than 20 countries. The
system is based upon the DECT radio standard.
Project office is responsible for planning, prepa-
ration and execution of “system release projects”.
Close cooperation with product management, de-
velopment, support services, production and ope-

Ericsson Radio Systems AB, Nynashamnsfabriken.

Ericssons fabrik i Nyn&shamn,med cirka 680 anstdll-
da,ingdr i det snabbt vdxande affsrsomradet
Mobilsystem. Vi tillverkar produkter fér radio-
basstationer och mobila datasystem.

INKOPSCHEF

® Vi &r nu inne i en mycket spannande utveckling-
speriod. Produktvxlingarna sker allt snabbare. For
att nd fabrikens huvudmal,att 6ka kapitalomsatt-
ningshastigheten samarbetar vi intensivt med véra
leverantérer.

Véra medarbetare ar till stor del unga manni-
skor. De ar valutbildade, har stor arbetskapacitet
och mycket vilja.

Vér nye inkdpschef &r framférallt ledare och
chef. Din frémsta uppgift ar att utveckla medarbe-
tarna och samspelet dem emellan. Du planerar och
entusi ar for de aktiviteter som ska genom-
foras.

En annan viktig uppgift ar att ansvara fér in-

rations is vital for successful project leti
wmwwmdwebpmemumudmm
Netherlands. You will be leading the project office,
currently 4 persons, and run own projects as well.

kopsent mal, Ditt arbete &r bl a att férankra,
forklara malen och frdela arbetet for att nd dem.
Naturligtvis har Du forstaelse for att kommunika-
tion utgdr en mycket stor del av jobb

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MEDARBETARE TILL
LEVERANTORSREDOVISNINGEN

Serviceenhet Ekonomi inom ERA &r den centrala
operativa enheten fér I6pande redovisning och
ekonomiadministration med ansvar for bdda bola-
gen ERA och ECS. Totalt finns 50 personer anstail-
nhpimhetenwn geografiskt finns i Kista.

Lever § bestar f nav dtta
personer. Eftersom den lépande leverantérsrik-
ningshanteringen till stérsta delen ar decentralise-
rad till bolagens afférsenheter inriktas enhetens
arbete mer mot fragor som samordning, utbild-
ning, bokslut, utredningar och systemutveckling.

@ Till denna enhet séker vi en ekonom som sjlv-
nindigtmllmmfﬂdemaﬁemappgifur

Arkhatas i $al

kor bade inom

vara fOretag och externt.

Den vi soker bér ha god ekonomiutbildning, er-
farenhet av reskontraarbete och PCWindows samt
beharska minst koncernspriket engelska.

Kontakta: Lars-Ake Kronquist, E/EVLC, tel 08-757
0066 eller Eva Kallberg, Personal, tel 08-404 2381.
Ansdkan: KVERA/VKS Inger Scherdin-Larsson

AB LM Ericsson Finans, Telefonplan

EKONOM - TEAMLEADER

AB LM Ericsson Finans bedriver finansieringsrorelse
gentemot de olika Ericssonbolagen, Verksamheten
omfattar bland annat finansiering och kontrakt-
sadministration av tjdnstebilar och kopiatorer.

@ Vi sbker Dig som vill arbeta som teamleader far
en grupp pa fem personer.
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| arbetsuppgifterna ingar att inhamta offerter
fran leverantdrer, samt granska och godkanna le-
vermmm‘-tturor Arbetet inneb&r dven berdkning
P ag och formansva
den reglstrering av kontrai:t i leasingsystemet,
fakturering av leasingavgifter, omlaggning och av-
slutning av leasingkontrakt. Du kommer &ven att

Du har ett geniunt intresse for andra manniskor.
Vill Du veta mer ar Du valk 1 att kontakta:

telefoni, basstationer, antenndra produkter och

Kontakta: Gosta Stahlberg, 08-719 4668, memoid
EFS.EFSGS. Ansbkan: Telefonaktiebolaget LM
Ericsson, HF/LME/P Ola Andersson, 126 25
Stockholm, Memo: LMEOLAA

assistera vid bokslutsarbete, géra avstamningar
m.m.

Du &r en utdtriktad och servicemedveten gym-
nasie- eller civilekonom med inriktning mot redo-
visning och finansiering. Det &r en fordel om Du
har erfarenhet fran finansbolags bilreskontra, kun-
skap och intresse fér bilbranchen ar meriterande.
Som teamleader ser vi det som en férutsattning att

Ericsson Radio Access AB, Kista

EKONOMISYSTEMSANSVARIG

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vilkdnd och
bred kompetens inom tradl6s kommunikation. Vi
&r verksamma inom radioaccess system for tradids

{ Jnfemfwmbgnachdrgmhnit
verk. Huvuddel rksamhet finns i Kista
o:hw'irrdagm‘ka IZOOansuﬂda.

® Vi sdker en ekonomisystemsansvarig for RSAs
affars- och ekonomisystem, RSA star mfﬁr inféran-

processkunskap. Da arbetet innebar manga kon-
takter stalls krav pa god samarbetsformaga.

Kontakta: Ake Karman, tel 08-757 1551 eller Per-
Gunnar Nystrém, personal tel 08-764 1539,
Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, KVRSA/HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

det av ett nytt integrerat system och behover for-
stirka och bredda sin I:orrrpetens inom omradet.
Arbetet kommer att medféra stora méjligheter att
paverka RSAs framtida processer och system.
Lamplig bakgrund for denna tjanst ar tidigare

erfarenhet av ekonomi- och/eller affarssystem, gar-

na till med ek isk utbildning.
Du ar analytisk samt har projekterfarenhet och

Ericsson Microwave Systems AB, Kista

EKONOM TILL EMW | KISTA

Ericsson Micr ’,—'— AB fﬂr for-
svarselektronik och mikrovagsk
samt &r centrum f&r Ericssons forskning och t..rr

"Nu tar vi steget in i 2000-talets teknik.

Kanske har du idéerna vi soker.”

Ericsson Microwave Systems i Moindal soker nya medarbetare.

Pé divisionen for Flygradar ér vi drygt 200 per-
soner som marknadsfor och utvecklar flygra-
darsystem. Radarn till JAS 39 Gripen och Jakt-
Viggen iir tvd av vdra stérsta projeke.

Vir verksambhet tillhor forsvarets prioritera-
de omriden. Detta innebir att vi har och kom-
mer att fi minga spiinnande uppdrag framé-
ver. Vi ir ocksd foretagets kompetenscentrum
for ASIC-konstruktion.

Vi arbetar i team enligt principen frihet un-
der ansvar. Du fir fortlspande utbildning for
att klara av de utmaningar som dyker upp i
ditt arbete. Du ir sjilv med och planerar din
egen utveckling. Vi tycker det ir viktigt med
trivsel och gemenskap. Vi kan erbjuda dig nd-
gon av foljande arbetsuppgifter:

ASIC-konstruktor

Arbetet innebir konstruktion, dokumentation
och verifiering av digitala ASIC:s. Arbetet ger
aven mojligheter till resor i samband med t ex
leverantdrsbessk. Vi anvinder hjidlpmedel i
SUN/UNIX-miljs.

Du ir civilingenjor D eller E alternative er-
faren gymnasieingenjér. Du bér ha erfarenhet
av hjilpmedel inom EDA-omridet.
Kontaktperson:

Erik Dagemark, tel 070-593 4426,
E-mail: Erik. Dagemark@emw.ericsson.se
ref nr 97-028

Programvarukonstruktorer
Vi séker programvarukonstruktérer inom fol-
jande omriden:
funktionsstyrning
maskinnira programmering
méldatabehandling
signalbehandling
realtidssimulatorer
metodutveckling

Du ir civilingenjor D, E, E Y eller har an-
nan hégskoleutbildning (minst 80 p) med data-
teknisk inriktning. Meriterande #r erfarenhet
av ndgot av foljande: realtidssystem, filcrering,

LA R R R R

dara-behandling, signalbehandling, DSP, Ada,
C, UNIX, VxWorks eller VME-system.
Kontaktpersoner:
Lars Giilldin, tel 031-747 2517,
E-mail: Lars.Galldin@emw.ericsson.se
Kurt Lind, tel 031-747 1713,
E-mail: Kurt.Lind@emw.ericsson.se
Claes Warholm, tel 031-747 1700,
E-mail: Claes. Warholm @emw.ericsson.se
ref nr 97-029

Maskinvarukonstruktor -
Digitalelektronik

Vi soker dig som vill utveckla digitalelektro-
nik for signal- och databehandlingssystem. Du
ar civil-ingenjor D, E eller har annan hégskole-
utbildning (minst 80 p) med inriktning elektro-
nik eller datateknik. Meriterande ir erfarenheter
av konstrukrion med DSP, ASIC eller mikropro-
cessorer.

Kontaktperson:

Per Zachrisson, tel 031-747 3618,

E-mail: Per.Zachrisson@emw.ericsson.se

ref nr 97-030

Systemverifiering - Programvara

Du kommer att arbeta med utveckling av vér
verifieringsmiljs, underhill och vidareutveck-
ling av testsviter och specificering samt genom-
forande av verifiering. Programutveckling sker
i Ada 95 och C pid SUN/UNIX. Vira grafiska
anviindargrinssnitt féljer OSF/Motif.

Du dr hogskoleingenjér eller motsvarande,
girna med erfarenhet inom verifiering.
Kontaktperson:

Magnus Carlsson, tel 031-747 3867,
E-mail: Magnus.P.Carlsson@emw. ericsson.se
ref nr 97-031

Systemadministrator -
Utvecklingsmiljoer

Vi soker dig som vill jobba med UNIX- och/
eller NT-administration for vira anviindare,
svara pa operativsystemfrigor, installera ma-

Ericssons 90 000 anstillda ér verksamma i mer én 130 liander. Deras samlade kompetens inom véiixelteknik,
radio och natuppbyggnad gor Ericsson till virldens stirsta leverantir inom telekommunikation.
Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom Ericsson fir forsvarselektronik och mikrovigskommunika-
tion samt dr centrum fir Ericssons forskning och utveckling inom mikrovdgsteknik och highastighetselektronik,
Information om Ericsson finns pa Interner: hitp://www.ericsson.se

skin- och programvara, felstka i labmiljer och
programvarukonstruktion.

Du har limplig hogskoleutbildning och bér
ha erfarenhet av minst en av foljande miljder:
SUN/Solaris, HP/HP-UX eller PC/NT. )
Kontaktperson:

Mikael Ulmestrand, tel 031-747 3106,
E-mail: Mikael. Ulmestrand @emw. ericsson.se
ref nr 97-032

Systemkonstruktor -
Databehandling
Vi soker dig som vill leda utvecklingen av en
ny avancerad databehandling. Utveckling sker
1 UNIX-miljé mot VME-baserade malsystem.

Du ir civilingenjor E, D, F eller Y med in-
riktning mot databehandling och realtidssys-
tem. Erfarenhet av SPW, SDT, C, Ada, DSP,
PowerPC eller VME ir meriterande.
Kontaktperson:
Tor Ehlersson, tel 031-747 1750,
E-mail: Tor. Ehlersson@emw.ericsson.se

ref nr 97-033

Véra fackliga firetridare dr:

Agneta Groth, tel 031-747 3619, E-mail:
Agneta.Groth@emw.ericsson.se, for CF och
Carina Andersson, tel 031-747 3470, E-mail:
Carina.l. Andersson@emw.ericsson.se, for SIE

Kontaktperson pa Personal och Organisation:
Maria Wikstrom, tel 031-747 3615,
E-mail: Maria. Wikstrom@emw.ericsson.se

Skicka din anstkan mirkt med ref nr senast
1997-06-13 till:

Ericsson Microwave Systems AB
Personal och Organisation
431 84 Mblndal

ERICSSON
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veckling inom Mikrovagsteknik och héghastighet-
selektronik,

@ Till ekonomifunktionen inom Farsvarskom-
munikation soker vi en ekonom vars huvudsakliga
uppgﬂlhuth'w Boksluts-, prognos- och budge-

tarbete. Projektuppféljning - kundieknikprojekt.
Bankuppdrag. Valutafidden.

Arbetet innebdr att vara stodresurs for linjen i
ekonomiska och administrativa frigor. Mycket
kontakter med marknadsfarare/tekniker da tjan-
sten innebar deltagande i kund-fteknikutvecklings-
projekt.

Du har ekonomutbildning pa gymnasieniva eller
maostvarande och har erfarenhet av ekonomiarbe-
te inom Ericsson. Goda kunskaper i MS Excel och
Word kravs samt dven goda kunskaper i engelska.
Som person ar du flexibel, positiv och har god
kansla for service.

Kontakta: Johan Hyllander, tfn 08-757 00 55, e-
post johan.hyllander@emw.ericsson.se. Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, X/HS Anne-Marie
Ahrsjd, 164 80 STOCKHOLM

SUSU. Anstkan: TB/ETX/PN/OC Bengt Franzén,
Tellusborgsviagen 90-92, 126 25 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Telefonplan

CONTROLLER TILL
CUSTOMER DELIVERY CENTRE - AXE

Customer Delivery Centre (CDC) ar navet i hird-
varufiddet fér AXE. Vi koordinerar materialfiddet
mellan de producerande enheterna i Sverige ach
kunden med siktet instélit p kundndjdhet.
Verksamheten ar under stindig utveckling och
idag ar vi ca 200 personer som arbetar p4 CDC. Viér
verksamhet &r lokaliserad till Telefonplan,
Huddinge, samt Karistad.
W}obbnrmmedmmymmgenﬂgrm
(Result Oriented Manag t) som
samtliga antstallda inom enheten. | modellen ing-
4r nyckeltalsstyrning som grundsten, och de nyck-
eltal vi fokuserar pa ar kundndjdhet, leverans-
precision, kapitalbindning, kompetensutveckling
och ledtid.

Ericsson Telecom AB, Telefonplan

CONTROLLING CDC-AXE
Customer Delivery Center (CDC) &r ansvarig frdn
order till leverans av kundprojekt mot ett stort an-
tal kunder ver hela virlden. COC har en mangd
am:a kaﬁmrs&som projectmanagement, or-

t configuration, inkép
av Mm‘wm samr f:brary production.

Verksamheten bestdr av c:a 200 peronser och &r
lokaliserad vid Telefonplan, Huddinge och
Karistad. Omsattningen &r c:a 1500 Mkr per ar.

De ndrmaste &ren kommer att vara fulla av ut-
maningar eftersom verksamheten skall utvecklas
mot ett Supply Center med vérldskiassprestanda.
For att uppnd de dlsattning k vi att
jobba med en gemensam |dsning Gver olika affar-
somréden. ldagslidge bedrivs ett stort antal for-

® Controllerstaben som &r lokaliserad till
Telefonplan (HF) i Stockholm omfattar idag 2 per-
soner. | controllerarbetet ingar manga olika arbet-
suppgifter inom omradet ekonomi och controlling.

Har har du majlighet att utveckla Dig som eko-
nom och kommer att ha del i féljande uppgifter:
uppféljning av mal f&r vara nyckeltal, och resultat-
parametrar samt upprattande av estimat, och bud-
get fiir enheten.

Lamplig bakgrund for Dig bér vara
Civilekonomexamen och ett par ars erfarenhet. Vi
arbetar malstyrt och tidvis under tidspress och tror
déarfér att Dina personliga egenskaper &r resultato-
rientering, uthéllighet, flexibilitet, samarbetsbena-
genhet, initiativrikedom samt en férmaga att sjalv-
standigt kunna driva vissa fragor.

Kontakta: Christina Ydrauw til 850 94531, memo-
id ETXS.ETXCEN. Ansdkan senast 970615: Nina
Wengborn (Human Resources), HFETX/SA/S, me-
moid ETX.ETXNIBO

battringsprogram for att forbéttra verk heten
och vdra nyckeltal. Som verktyg for att utveckla
verksamheten anvdnder vi ROM-metodiken.

® Du kommer att ingd i ledningsgruppen och rap-
portera till enhetens chef. | jobbet som Controller
kommer du att ansvara for en sektion bestdende
av 5 medarbetare med fokusering pd ekonomi ach
logistikstyrning. Som Controller inom CDC far du
en god helhetsbild dver Ericssons TTC-fléde och du
kommer ha bade interna och externa kontakter.

Vi har under det senaste aret utvecklat verksam-
hetsstyrningen och var Controller har varit en
nyckelperson i detta arbete. Nar hon nu blir férald-
raledig beh&ver vi en Controller som fortsattter
hennes arbete.

Vi sdker en Controller som &r drivande, gillar ett
hagt tempo och ett sjalvstandigt arbete med stora
mdjligheter till egna initiativ. Du ar civilekonom/ci-
vilingenjér med erfarenheter av ekonomi- och
verksamhetsstyrning garna med personalansvar.

Kontakta: Controller Christina Ydrauw ETXS.ETX-
CEN tel. 94531, eller CDC-chef Jan Melin ETXS.ETX-
JAME tel. 98486. Ansdkan: Personalchef
HF/ETX/SA/S Nina Wengborn, memoid: ETXS.ETX-
NIBO.

Ericsson Telecom AB, Telefonplan

Enheten Global Operations inom Public Networks
har det globala ansvaret fér att kundorderfiddet,
Time To Customer (TTC), &r optimalt med korta
ledtider till lag kostnad. Totalt &r vi idag ca 50 per-
soner placerade pd T8 (Tellushorgsvégen 90).

Funktionen Operations Control ansvarar fr den
ekonomiska styrningen och operativa uppfdljning-
en av TTC-fiddet. Enheten bestdr idag av 8 perso-
ner men vi behéver ytterligare férstarkning och
hjslp.

Vi séker tvd nya medarbetare som skall ansvara
far foljande omrdden:

1. ANALYS OCH UPPFOLINING AV VAR
GLOBALA EFFEKTIVITET | TTC FLODET.

® Arbetet innebdr dven ansvar for sammanstall-
ning av enhetens budget, utfall och estimat.

2. ANALYS OCH UTREDNINGAR AV VARA
PRODUKTERS KOSTNADSSTRUKTURER.

® Du kommer att medverka i prissattning av nya
produkter, invalveras i inképsfragor samt in- och
utfasning av produktsortimentet.

Ef arbetet 3r inter lit inriktat s&
kan det bli aktuelit med resor till vira dotterbolag
ute i variden.

Vi sdker Er som &r civilekonomer eller liknande,
garna med ett par &rs erfarenhet av Ericsson. Vi
forutsatter att Ni har goda kunskaper i engelska,
béde i tal och skrift. Ni & nogranna, drivande och
kan arbeta sjalvstandigt. Bida befattningarna ger
stora mdjligheter till egna initiativ.

Kontakta: Bengt Franzén, Operations Controller
08-719 0388, memoid ETX_ETXBFRA. eller Susanne
Sundling, Personal 08-719 8210, memoid ETX.ETX-

Ericsson Radio Systems AB, Kista, Afférsomradet
Mobile Systems ledningsfunktion Business &
Finacial Control

FINANCIAL CONTROLLER

till enheten Financial Controlling & Reporting.

Enheten -ar for k lideringen av affar-
somradets ﬁnamseh‘a rapportering samt analys av
den finansiella utvecklingen inom affarsomradet
och dess marknader.

@ | arbetsuppgifterna ingar dven att agera som
kontaktperson i redovisnings- och rapporterings-
fragor gentemot ett antal av koncernens bolag.
Man ska p ett aktivt satt dka kvaliteten pa bola-
gens rapportering vilket innebar en del resor.

Enheten deltar i ett flertal projekt som spanner
Bver redovisnings- och rapporteringsomradet. Det
kravs darfor att man ar kreatiy, initiativrik och att
man kan driva fragor tills dess att Hnskat resultat
ar uppnétt.

Arbetet bedrivs | néra bete med kon-
cernstab, affarsenheter samt dotterbolagen och
karaktariseras av en stor mangd utldndska kontak-
ter. Det kan tidvis vara en hog arbetsbelastning

eller motsvarande. Vidare bér du har arbetat med
ink@p (avtalsansvarig) helst inom elektronik-
felektrotekniksektorn och ha goda kunskaper i
engelska, Som person &r du noggrann, stresstalig,
har god samarbetsférmaga samt latt far att ut-
trycka dig i tal och skrift,

Kontakta: Dag Hassler, telefon 08 - 721 6390, me-
mo EKA EKADAG eller la-Pia Emanuelsson (perso-
nal), telefon 08- 721 7461, memo EKA.EKAIPEM.
Ansdkan senast 970609: Ericsson Components AB,
Energy Systems Division, KK/EKA/K/P Gudrun
Saderberg, 164 81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista
INKOPARE SERVICE OCH SUPPORT

Inom Ericsson Radio Systems AB finns en enhet
som bla ansvarar fér upphandling av produktion-
sutrustning, test och métinstrument samt kontors-
utrustning.

@ Vi behéver nu forstarka enheten med ytterliga-
re en medarbetare.

Dina ansvarsomraden blir att supporta vara fab-
riker och utvecklingsenheter i service och supp-
ortfragor. Du kommer ocksé att ansvara fér upp-
handling av férbrukningsmaterial samt reservdels-
férsorining och logistik for reservdelarftillbehar.

Forutom upphandling kommer Du ocksa att an-
svara fér kommersiell ngnming och support. gé-
ra marknadsbeddmningar och a be-
démningar av leverantérer, ldmna kommersiell
radgivning inom affarsomradet, medverka till att
utveckla vara befintliga leverantérer samt vid be-
hov valja nya leverantérer i samarbete med inter-
na bestallare.

Du arbetar i ndra samverkan och pa uppdrag av
BRs enhet fér produktionsutveckling, P/K samt tek-
nikchefer pa véra fabriker. Mycket av arbetet sker i
tvarfunktionella team som Du ansvarar for att dri-
va och starta upp.

férande personal far ett bra anvandarstid, driva
forbattringsprojekt, vi uppfyller kraven enligt 1SO
9001 samt Ericssons kvalitetsmanual.

| ditt jobb som ansvarig ingr givetvis ocksa att
ta ansvar for och utveckla personalen.

Onskvarda kvalifikationer &r civil- eller gymnasi-
eingenjor med kempletterande kvalitetsutbildning
samt nagra ars erfarenhet av inkdpsarbete.
Engelska beharskar du flytande i tal och skrift. Som
person ar du drivande, resultatinriktad samt har
formaga att entusiasmera personal och skapa lag-
kansla.

Kontakta: Dag Hassler, telefon 08 - 721 6390, me-
mo EKA.EKADAG eller la- Pia Emanueisson (perso-
nal), telefon 08- 721 7461, memo EKA.EKAIPEM.
Ansdkan senast 970609: Ericsson Components AB
Energy Systems Division KK/EKA/K/P Gudrun
Soderberg 164 81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Saab Avionics AB

INKOPARE, HARD- OCH MJUKVARA

® Du kommer att arbeta med inkdp av datorer,
perifieringsutrustningar och &vriga investeringsob-
jekt samt uppratta underhalisavtal. Félja mark-
nads- och teknikutveckling inom omradet.
Representera KI/ESB i olika samverkans- och pro-
jektgrupper inom foretaget och Ericsson-koncer-
nen. For att arbetet ska fungera krévs tata kontak-
ter med interna och externa kunder och att Du &r
van vid sjélvstindigt arbete.

Du som sbker ar gymnasieingenjor, garna tekni-
korienterad inom ADB mjuk- och hardvara.
Praktisk arbetslivserfarenhet garna frin omradena
férsaljning eller ink&p. Du bér dven ha forhand-
lingsvana, férmaga att uttrycka Dig i tal och skrift
samt vana vid Microsoft Office applikationer.
Dessutom goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Ove Gustafsson, tel 08-757 07 90
Ansbdkan: Ericsson 5aab Avionics AB HS Kerstin

Du har civilingenjérsutbildning eller motsvaran
de och erfarenhet frén inkdp elier forsaljning samt
mycket goda kunskaper i engelska. Arbetet staller
héga krav pa initiativfrmaga, drivkraft, samar-
betsférmaga samt férmaga att fatta snabba och
genomtankta beslut.

Kontakta: Birgitta Schulz tel 08/757 28 06, memo-
id ERABSZ eller Eva Killberg, Personal, tel 08/404
23 81, memoid ERAEVKG Ansdkan: KVERAA/KS
Inger Scherdin Larsson

Ericsson Mobile Communications AB, Lund
KOMPONENTINGENTOR

Ericsson Mobile Communications AP utvecklar, sal-
Jjer och marknadsfor mobiltelefoner dver hela vérl-
den. Till var ink6psenhet i Lund siiker vi en kompo-
nentingenjér.

@® Du kommer att for RCL-sorti o4
Dina arbetsuppgifter ingar att uppratta kompo-
nentspecifikationer samt att bygga upp och ansva-
ra fér den administrativa och dokumentationsmas-
siga L P ysen inom b knik; Prim,
Eliza och Gask2. Du kommer att ha manga interna
och externa kontaktytor vilket kraver samarbets-
formaga, initiativkraft och social formaga.

under stressiga forhallanden.

Vi sbker en civilekonom med nagra ars erfaren-
het inom redovisningsomradet som har vana och
intresse av PC-arbete. Du skal beharska koncern-
spriket engelska i tal och skrift.

Kontakta: Tobias Lindquist, tel 08 - 757 0271 eller
Eva Kallberg, Personal, tel 08-404 2381, Ansdkan:
KIFERANKS Inger Scherdin-Larsson

inkop

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

STRATEGISK INKOPARE

Energy Systems utvecklar, producerar och mark-
nadsfar stromférsdrjningsutrustning, klimatsystem
samt styr- och dvervakningssystem for telek

nikation. Inom enheten finns bl a sex resultatan-
svariga produktenheter.

® Till var enhet Sourcing & Support soker vi en
Strategisk inkopare med foljande huvudsakliga ar-
betsuppgifter:

-Utifran egen kannedom om leverantarsmark-
naden kombinerat med produktenheternas krav-
bild, dvs pris, ledtid, kvalitetniva, etc., férhandla
och sluta avtal med valda leverantorer.

-Driva interna samarbetsgrupper med represen-
tanter fran konstruktion, produktiedning, pro-
duktion, etc samt dito med leverantorer i syfte att
erhilla langsiktiga ach bestdende forbattringar in-
om sitt eget ansvarsomride.

-St&dja operativa inkdpare vid leveransstdrning-
ar och eventuella tvister med leverantérer.

Arbetet kraver att du har en ingenjGrsexamen
(gérna civilingenjér) och innehar Silfs inkapslicens

Din bakgrund ar minst tekniskt gymnasium (el-
teknisk), helst mellaningenjér. Du bér ha god kom-
ponentkannedom samt behdrska engelska i tal och
skrift.

INKOPARE - ELEKTRONIK

® Du kommer att arbeta med kommersiell upp-
handling av elektronik-komponenter far mobilte-
lefoner. Andra arbetsuppgifter blir kontraktskri-
vande, kostnadsuppféljning och att aktivt deltaga
med support till olika utvecklingsprojekt.
Koordinering med andra Ericssonenheter och leve-
rantorer runt om i varlden ar en viktig del i Ditt ar-
bete vilket medfdr att resor ingér i tjansten.

Din bakgrund ér civilingenjér och/eller civileko-
nom med goda kunskaper i engelska.
Arbetsuppgifterna kraver god samarbetsférmaga,
initiativkraft, kommersiellt och tekniskt kunnande.

Kontakta: Tor Nordlie, tfn 046-18 13 52 Ansdkan:
Ericsson Mobile Communications AB
Personalenheten, 223, 70 LUND

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

ANSVARIG FOR PROCURMENT
DEVELOPMENT & SUPPORT

Energy Sy utvecklar, pr -ar och mark-
nadsfor strémférsériningsutrustning, klimatsystem
samt styr- och dvervakningssystem fér telekommu-
nikation,

@ Enheten Sourcing & Support séker en ansvarig
for Procurment Development & Support {sex per-
soner) som skall vara processdgare Gver processer-
na avtal, inkdp och leverantdrsutveckling och se
till att: det finns processbeskrivningar samt doku-
menterade rutiner vi har effektiva stodsystem, ut-

Fraderberg 164 84 STOCKHOLM

Kvalite! Nu—

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

KVALITETSINGENTOR

Ericsson mobiltelefoner férknippas alltid med att
ha hég kvalitet. Vi vill emellertid inte stanna har,
utan vill ytterligare forstarka denna position. Av
denna anledning séker vi en kvalitetsingenjor till
vdr mjukvaruenhet med operativt ansvar fér kvali-
tet. Vi erbjuder en spdnnande miljé med stora maj-
ligheter till personlig utveckling

® Dina arbetsuppgifter blir att utvardera kvalitet
p4 programvarudokumentation, processer och me-
toder. Du skall féresld och operativt stodja forbatt-
ringsarbete samt folja upp med lattbegripliga mat-
ningar. En annan viktig uppgift blir att falja ut-
vecklingen inom programvarukvalietet och “sof-
tware engineering”.

Din bakgrund ar en civilingenjorsexamen eller
motsvarande med erfarenhet av programvaruut-
veckling och kvalitetsarbete. Som person har Du
héag integritet, ar lyhord samt har god samarbets-
formaga. Du ar dessutom drivande och malinriktad
i Ditt arbete..

Kontakta: Christer Sandahlitfn 046-19 37 25 eller
Sten Minbr, tfn 046-19 39 53. Ansbkan: Ericsson
Mobile Communications AB, Personalenheten, 223
70 LUND

Ericsson Telecom AB, Huddinge

UPPFOLINING AV
AXE 10 - LEVERANSER

Customer Delivery Centre, CDC, | Huddinge inte-
grerar AXEs hardvara fran de olika producerande
enheterna med mjukvara, kraft och kyla fér leve-
rans till kund, Verk t &r under stindig ut-
veckling och nu dr vi inne i en intressant fordnd-
ringsfas for att rusta oss for framtiden.

® Vi soker nu en person som skall ansvara for leve-
ransuppfoljning av AXE 10. Du har arbetat nagra
ar med data transcript och vill utvecklas mot att ar-
beta med leveransuppféljning till kundens Site.
Arbetet ar framst forlagt till véra lokaler i
Huddinge, men aven ute hos véra kunder runt om
ivariden.

Du bér ha teknisk utbildning samt erfarenhet
inom teknikomradet. Du skall vara noggrann, initi-
ativrik, sjdlvgaende och utatriktad. Goda kunska-
per i engelska ar en forutsattning for befattning-
en.

Kontakta: Ake Tillman, 850 97714 memoid
ETXS.ETXTIL. Ansdkan: Nina Wengborn (Human
Resources), HF/ETX/SAJS, memoid ETXS.ETXNIBO.
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Ericsson Mobile Communications AB, Kista

MARKNADS- OCH
FORSALININGSCHEF

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, sal-
Jjer och marknadsfér mobiltelefoner Gver hela vérl-
den. Vi séker flera medarbetare till nya, spdnnan-
de tjanster pa vér expansiva enhet for PDC, Data
och Satellite standards.

® Som marknads- och férsaljningschef kommer du
att vara ansvarig for att vara forsaljningsmal upp-

handla stdrre kontrakt med operatdrer och deras
nationella representanter runt hela varlden. 53
smaningom kommer stérre delen av forsaijningen
att ske genom vara normala distributionskanaler
for mobiltelefoner. Arbetet inom enheten kommer
dé i alit hégre grad att inriktas mot marknadskom-
munikation och distributionsstrategier.

Du har en akademisk examen med inriktning pd
marknadféring. Troligen arbetar du redan idag
som marknadschef. Du har erfarenhet fran tele-
kombranschen och av konsument- marknadsféring
men bér &ven ha vana att hantera storre kon-
traktsforhandlingar. Du 3r en van ledare, drivande,
kan arbeta i ett hogt tempo och ar bra pa att sa-
marbeta.

® En av de mest grundldggande uppgifterna i vart
strategiska arbete ar att definiera vilka kundbehov
vi ska tillfredstalla d.v.s. vilka varden vi ska tillféra
vara kunder. Utifran den firstaelsen och analyser
av marknadernas storlek valjer vi malsegmenten
och definierar produktkraven. Du kommer som
marknadsstrateg att arbeta med hela processen
fran marknadsanalys till segmentering, marknads-
strategier, produktkrav och affarsplaner.

Du har en akademisk examen med tyngdvikt pa
marknadsforing och flera ars erfarenhet av strate-
giskt arbete. Du &r analytisk, drivande och har for-
maiga att vara kreativ. Du kan arbeta i ett hogt
tempo och ar bra pd att samarbeta.

PRODUKTCHEF

® Som produktchef ar du “produktagare” till en
av vara produktlinjer inom satellitomradet. Du an-
svarar for produkten frdn koncept och produktut-
veckling till lansering pd marknaden. Du har l6n-
samhetsansvaret f5r produkten genom hela dess
livscykel.

Det innebdr att du maste ha en bredd pa ditt
kunnande och erfarenheter som stracker sig fran
marknad och kundbehov till teknik och projektied-
ning.

Du ir troligtvis civilingenjér och har flera ars er-
farenhet frin telekombranschen. Helst ska ha tidi-
gare erfarenhet som produktchef. Du &r drivande,

duktig pé att samordna och organisera samt bra
pé att samarbeta.

Kontakta: Staffan Reinefjord, tfn 08-757 00 19 E-
mail: staffan.reinefjord@ecs.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Mobile Communications AB ECS/HKS Mia
Hjertén 164 80 STOCKHOLM

® Enjoy: working with systems on an overview le-
vel, getting things done, having a broad contact
network around the globe, dynamic and quickly
changing environment.

Then, this position might be the one for youl

The responsibility will be to tailor all products in
our portfolio into a solution that will fit our custo-
mers needs. This includes both technical as well as
commercial aspects.

Our particular area of responsibility is Switch-
ing, i.e. AXE, ANS, BMX, and related products such
as Management Systems and Internet.

You will team up with commercial and technical
seniors from all around the globe to form customi-
sed solutions.

We are active towards North America, Latin
America, and parts of eastern Europe. On top of
that we support New and Global operators world
wide. The work is independent and includes travel-
ling. We belive that you are working with commer-
cial or technical solutions for customers within
Marketing & Sales but now feel like broadening
the scope to cover more customers and many
countries. Positions are open both in Sweden
(Telefonplan) and in England (Guildford).

Contact/Application: Per-lvan Selinder, Phone:
+46 B 7198249, Memo: ETXT.ETXPIS eller Hans
Malmberg, Phone: +46 8 7195387, Memo:
ETXT.ETXHALM.

Ericsson Component Distribution

ingdr i Ericsson Electronic Distribution AB. Ericsson
Electronic Distribution AB ér en av de ledande dis-
tributérerna i Norden inom omrédet elektronik-
komponenteridataprodukter. Vi omsatter drygt 1
miljard kronor och antalet anstallda &r ca 220 per-
soner. Vi har kontor i alla nordiska lander och var
lager-/ distributionsverksamhet finns i InfraCity
(Breddens industriomrade). Vi séker en

INNESALJARE

® som skall arbeta med aktiv férsdljning per tele-
fon samt orderhantering. Forsaljningen avser akti-
va, passiva och elmekaniska komponenter samt
kraftprodukter. Du kommer att samarbeta med va-
ra faltsaljare som har kund- och budgetansvar. | ar-
betet ingdr ocksa en del kontakter med vara leve-
rantorer.

Du skall vara mellaningenjor och/eller ha tek-
nisk utbildning pa gymnasieniva samt vara intres-
serad av forsaljning och elektronik. Erfarenhet

fran telefonforsaljning ar naturligtvis ett plus. En
utatriktad laggning och en utpraglad kansla for
service ar ett maste. For ratt person finns goda ut-
vecklingsmajligheter i vart bolag.

Vi arbetar i frascha lokaler i Kista.

Kontakta: Joakim Jarstad, tfn 08-404 6065 eller
Bitte Rutberg, personal, tfn 08-757 4712. Ansbkan
markt “ECD": Ericsson Electronic Distribution AB,
Att. Ingela Strém, 164 81 KISTA-STOCKHOLM,
elektronisk post Memo id: EKA_EKEIST, E-mail:
eke.ekeist@mesmptse.ericsson.se

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

Multi Service Access is responsible for the develop-
ment of profitable business in the area of fixed ac-
cess networks. The segment is identified as one of
the strategic areas for Ericsson to remain a leading
telecom supplier. Today Muiti Service Access repre-
sents solutions for copper enhancement, Internet
access products, broadband multiservice access
(ANx-DSL) as well as generic access systems (LOC
Diamux) based on open interfaces such as V5.x.

SOLUTION MANAGERS -
MULTI SERVICE ACCESS

® Our goal is to create market-driven solutions ba-
sed on the product portfolio of Ericsson and Multi
Service Access that lead to profitable business. In
this way build superior access network competence
to be able to give professional support to market
acmiﬁes. The position reqmrns senior skills in tele-
ication, pref ly in the access area. A

backgmmd in product marketing is favorable.

Responsibilities: Create access network solu-
tions. Technical review of tender projects.
Technical coordination of Multi Service Access
parts of important tenders. Customer presenta-
tions and meetings.

Contact: lan Bloomfield, Manager, phone +46 8
719 6658, memao ETX.ETXIANB or Catarina Larson
Astrand, Human Resources, +46 8 719 0836, memo
ETX.ETXLCAT

Ericsson Radio Systems AB, kista

MANAGING EDITOR,
MARKETING COMMUNICATIONS

® We are seeking an energetic managing editor
for Ericsson’s customer newsletter Ericsson
Wireless NOW! This is a quarterly 12-page newslet-
ter in English with a circulation of 38,000 copies
worldwide that includes customer success stories,
new products and developments, market trends,
etc. The newsletter is targetting network opera-

tors, i r/the financial ¢ ity, airtime pro-
viders, retailers of mobile phones, telecom ana-
lysts, consultans, the media, etc.

The key responsibilities include editorial plan-
ning together with the editorial board, the mana-
gement of everyday production of articles iru:lu~
ding relations with freelancers and photographers,
the carrying out of key mteniews.'fepomng. edi-

ting as well as involvement in the layout process.

The successful applicant will have concrete ex-
perience of both journalistic/editorial work and PR,
and be a resourceful and creative person with a
thorough understanding of custumer magazines.
Hefshe will have English as working language.
Prior experience of mobile telephony would be an
advantage. No doubt, the right candidate for job
will surely feel very positiv about the challenge
and chance to learn much more about mobile te-
lephone technology.

Contact: Sture Sjdstrom, phone +46 B 764 10 88
Application: Ericsson Radio Systems AB, ERAJF/HS
Cecilia Tiefensee, 164 80 STOCKHOLM

STRATEGIC
MARKETING, ASIA - PACIFIC

ERAJLN is Market Operations (MO), responsibie for
Asia Pacific business operations for products based
on GSM,NMT and TACS standards. LNM is a func-
tion within MO Asia-Pacific, working with strategic
marketing issues i e pricing, business planning, ar-
gumentation and business cases.

@ We are looking for the right candidate to work
with pricing and business argumentation to per-
form the following activities; Price comparlsan
using the latest developed tool. Arg to
justify the price towards customers. Packaging and
pricing of new HW/SW-releases. To develop busi-
ness cases for new SW-features. Assisting our sales
forces both in Sweden and local companies with
pricing issues. The succesful candidate should have
a master degree in industrial engineering or simi-
lar, flexible and awareness of other culture ennvi-
ronment. English is a requirement.

Contact: Peter Sengkey 08-7679589/070-
5404492, memoid: ERAC.ERAPSY, Niklas Mattulat
08-4049151, memoid: ERAC.ERANIMA or Carin
Kasberg, Human resource, 08-4045587, memoid:
ERAC.ERACASA Application: Ericsson Radio
Systems AB, SG/ERA/LNH Carin Kasberg 164 80
Stockholm.

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

BUSINESS MANAGERS -

MULTI SERVICE ACCESS

Multi Service Access is responsible for the develop-
ment of profitable business in the area of fixed ac-
cess networks. The segment is identified as one of
the strategic areas for Ericsson to remain a leading
telecom supplier. Today Multi Service Access repre-
sents solutions for copper enhancement, Internet
access products, broadband multiservice access
(ANx-DSL) as well as generic access systems (LOC,
Diamux) based on open interfaces such as V5.x.

BUSINESS MANAGERS -
REGION EUROPE AND AFRICA

@ The market and sales team for region Europe
and Africa shall now grow to assure the achieve-

Japan. We are located in Kista.

For the four areas below, we are looking
for You that have experience in
CME20/CMS30/CMS 88 development and
now feel ready to take the step towards the
new technologies such as W-CDMA and
third generation wireless communication
systems with high speed multimedia

node W-BSC.

services. Since our projects runs in a geo-
graphically distributed environment, with
tight time schedules, you should be open-
minded, flexible and straightforward. We
have positions open within the areas men-
tioned below. Within each area you will
work with system structuring, design,
implementation and test primarily for the

"Third generation Wireless Systems
Ericsson Radio System AB.

Our departement, BSC SW Development, belongs
to the new Product Unit Wideband Cellular
Systems within RMOJ. This unit will provide
system solutions and products for the Third
Generation Wireless Systems. The first delivery is
an experminental system for NTT DoCoMo in

Tommy Borg,

For our work we use UNIX work sta-

Contact persons:

tions, C, OSE Delra, ClearCase, SDL/SDT.
System Design, Radio Resource Handling
Functions, Functions for Excernal
Interfaceradio connection control functions.

Ericsson’s 90 000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed
and mobile network, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in
telecommunications. WWW.ericsson.se/SE/

E-mail: eratpb@era-t.ericsson.se, memo :
ERA_ ERATPB, phone : 404 69 76
Elisabeth Johansson,

E-mail: eraejon@era-t.ericsson.se, memo :
ERA.ERAJON, phone : 404 25 24

Leif Segerbiick,

E-mail: eralfsk@era-t.ericsson.se, memo ;
ERA ERALFSK, phone : 404 58 20

Please send your application to:
Ericsson Radio Systems AB
J/HS Ann Beer

164 80 STOCKHOLM

ERICSSON
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ment of the aggressive sales goals for the region.
We are looking for business managers with marke-
ting and sales experience preferably in the area of
access solutions.

Responsibilities Achievement of sales budget in
part of the region. Planning and active participa-
mmmmwwmm

ket organization. Plan resourcing and competence
development of market organization. Customer
meetings and presentations. Coordination of Multi
Service Access parts of important tenders.
Represent Multi Service Access in contract negotia-
tions.

Contact: Hikan Engman, Manager, phone +46 8
719 2975, memo ETX.ETXHENG or Catarina Larson
Astrand, Human Resources, +46 8 719 0836, memo
ETX.ETXLCAT

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
i Kungens Kurva

Ericsson Components ar ett globalt Ericssonbolag,
men med en storlek som g6r att du kan Gverblicka
hela affarsprocessen. Detta méjliggor att en bra di-
alog kan héllas mellan sdval design, produktion,
marknadsféring och férsaljning.

Energy Systems Division inom Ericsson Comp

® Vi arbetar enligt *Core Three" konceptet vilket
innebar att du tillsammans med en Technical
Manager och Project Manager &r ansvariga fran
offert till implementering av systemet.

Du fir det kommersiella ansvaret for GSM sys-
temet i offerter, férhandlingar och presentationer.
P4 vara marknader arbetar vi bade direkt mot
kund och via dotterbolag.

For att lyckas som Marketing Manager maste Du
ha minst ett par ars forsaljningserfarenhet inom
telekommunikationssystem eller mobiltelefoni. Du
ar civilingenjdr och intresserad av att jobba i en in-
ternationell miljo. Jobbet kréver en drivande och
utatriktad person. Bra kunskaper i engelska, bade
muntligt och skriftligt &r en forutsattning.

Kontakta: SG/ERA/LN/IC Mats Bosrup +46 8 757 57
58, memoid: ERAC_ERAMBOS Ansdkan:
SG/ERA/LNH Carin Kasberg, +46 8 404 55 87, me-
moid: ERAC.ERACASA Allén 5, 172 36 Sundbyberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Affirsenheten Cellular Systemns - American Stand-
ards dr den del inom Ericsson Radio Systems som
utvecklar och marknadsfér mobiltelefonsystem for
standarden D-AMPSIAMPS. Ungefar hilften av
vérldsmarknaden bestdr av D-AMPSIAMPS system.
Var marknadsandel &r ca 35% vilket innebar att vi

ents utvecklar, producerar och marknadsfér strém-
farsdrjnings utrustning, klimatsystem samt styr-och
dvervakningssystem fér telekommunikation.

@ Tjansten innebar att du inom Direct
Business/Global Account funktionen for:

dr marknadsledande. Till logistikenheten inom af-
farsenheten séker vi nu en projektiogistiker.
PROJEKTLOGISTIKER

I Vill du hjalpa oss att ge vara kunder snabba och
I leveranser? Gillar du internationella

Proposal development. Operational marketing dvs
analys av potentiella kunder och segment.
Commercial and technical Sales Support. Forecast
coordination for function, Proposal/new business
financial analysis. Interface towards Operations for
function.
mmm&m&moﬁiﬂmm
rad civilingenj&r/ek med fsinriktad
pabyggnad, gérma med ndgra ars Ericssonerfar-
enhet. Du har |4t fér att knyta kontakter samt har
mycket goda kunskaper i engelska. Vidare ar du
noggrann, god samarbetsfdrméga, goda PC kun-
skaper och har en vana att arbeta med siffror.

Kontakta: Peter Wasmuth, 08-721 7160, memo
EKA EKAPEW, Jan Egardt, 08-721 7325, memo
EKA.EKAJGE eller la-Pia Emanuelsson (personal),
08-721 7461, memo EKA EKAIPEM. Ansdkan senast

kundk kter samt att beta med saljare,
projekted , systemingenjérer och | 8
rer? Ar du dessutom serviceinriktad och k

ching and/or radio products. You are comfortable
translating product technical and functional requi-
rements into clear, concise commercial arguments.
With regards to development and marketing, you
will be responsible for organizing all marketing
plan activities as well as co-ordinate the formula-
tion of sales objects, tender structures, prices struc-
tures, etc.

The success of this position will depend on your
ability to diplomatically yet effectively co-operate
with the different functions within the RMOJ orga-
nization.

You are an outgoing, independent, self-motiva-
ted individual with strong interpersonal and com-
munications skills. You should have a university de-
gree, preferably M.Sc,, along with three years tele-
com industry experience. Fluency in English is re-
quired.

Contact: Stefan Karlsson, phone 08-404 7729, me-
moid ERASEKA. Applicaiton: Ericsson Radio
Systems AB, J/HS Ann Beer 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB

Ta chansen att bli en del av den unika utvecklingen
inom telekommunikation som nu sker i mdnga lan-
der pd vig att ta steget fran centralstyre till mark-
nadsekonomier. Vdra marknader stricker sig frin
Osterrike i vdster till “stan®-republiker i ster. Frdn
Lettland och Polen i norr genom Grekland och
Turkiet och hela vigen ned till Kapstaden i
sydAfrika

Behavet av en modern infrastruktur ir skriande

kan du fa chansen att ansvara f&r hela materialfia-
det i nigra av vira kundprojekt runt om i variden.

Arbetet innebdar allt frdn materialrddgivning i
offertstadiet till koordinering av inkdp och leve-
ransplaner samt fakturering av slutkund. Vi erbju-
der ett arbete i hdgt tempo med stort eget ansvar
och betydande utvecklingsméjligheter.

Du &r civil, mellan eller gy ieingenjbr garna
med erfarenhet fran telekommunikation eller pro-
jekt. Goda kunskaper i engelska ar ett krav.

Kontakta: Peter Viklund, tel 08 - 404 94 05 eller
Johan Hellstrom, tel 08 - 404 25 38. Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB AH Henrik Bergquist,
164 80 STOCKHOLM

970609: Ericsson Components AB, Energy Syst
Division, KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg, 164 81
KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

CUSTOMER SUPPORT TILL ANP

Chans for RF ingenjér som vill ha kundkontakter!
Affarsenh ANP - Anty Near Products - har
affs fér sitt produk dde som omfattar
delsystem i radiobasstationer till samtiiga mobilte-
lefonistandarder, exempelvis GSM, D-AMPS, DCS,
PCS,E-TACS.M?DCMWWr
nikrovégsteknik, g och digital HW, mekanik
m;m:gmmwa Utncthngeﬂochpmdukﬂﬁer
ing sker i nira samarbete med alla Ericssons affar-
somréden inom mobiitelefoni, dd affirsenheten ar

@ Har du arbetat med konstruktion av radio-

frekvent elektronik ett tag och vill 3 lite mer di-
rekt kontakt med kunderna? PA vir knadsav-
uumqmmmmwm

Ericsson Telecom AB, Stockholm

MARKETING MANAGEMENT

Market Unit Central Europe and Central Asia,
Public Networks, is experiencing big di i for

och vér uppgift r att skapa och definiera konkur-
renskraftiga lésningar inom omraden som nya ac-
cessnat med radio, fiber eller koppar, intelligenta
nit eller andra tillampningar inom det fasta swit-
chade natet.

Vi pad Customer Solutions dr ansvariga for att
utarbeta kundanp de Iésningar b t pd
Ericsson Infocoms produktportfélj och komplette-

féir anlaggningarna. Din uppgift kan ocksa vara att
koordinera underofferter till vara system, fran
andra bolag inom Ericsson, eller externa leverantd-
rer. Du bor vara ingenjér i botten och ha kunskap
om switching. Det ar en férdel om du ar intresse-
rad av olika typer av datahjalpmedel som kan un-
derlatta arbetet. Engelskakunskaper ar ett krav,
franska ett plus.

Kontakta: Monica Hallberg tel. 08-719 3286
ETX.ETXMOHA

Ericsson Telecom AB, Public Networks, TELECOM
MANAGEMENT

ACCOUNT MANAGERS

Ericsson offers a range of telecom management so-
lutions, products and services that support all the
key areas of a public operator’s business activities.
Our solutions therefore not only cover the traditio-
nal area of operations support systems (OS5) but
also embraces the business support systems (BSS)
for management of customers and services..
Ericsson offers solutions that are adapted to the
operators needs in the areas of network monitor-
ing, maintenance, service activation, service quality
assurance, customer care and billing.

® To contribute to the challenging expansion, we
are seeking

Account Managers: You will be responsible for
Marketing and Sales support to a market or custo-
mer, working closely together with Local
Companies and Market Units, being the Telecom

bassador and external interface.

You should have experience in International
Marketing and for sales,have good language and
presentation skills - in writing as well as orally. You
should be prepared to travel extensively and you
must have a large portion of endurance.

Contact: Sune Holm, memoid: EDD.EDDSUHO,
Lars Y Svensson, tele, 719 6001, memoid: ETX.ETX-
LSN or Marc Roman tele, 719 5875, memoid:
ETXT.ETXMROM or Human Resources: Jan Giese,
tele, 719 9357, memoid: ETXT:ETXIG

rande Ericsson produkter frén andra afféar 3

den, samt kompletterande externa produkter. Fér
att 16sa vdra kunders krav och behov arbetar vii en
“three core” kwmﬂauonmammrkmdmmn
samt i en nira relation med ga pr

ter inom Ericsson.

® | jobbet ingar kund- och dotterbolagspresenta-
tioner. Vi leder kompetensnat fér marknadsféring
av access och backbone nat samt tjdnster. Vi analy-
serar kundbehov, samt foresldr I8sningar baserade
pa kundorienterade affarsanalyser. Vi arbetar pro-
aktivt fram nya marknadsfaringsmetoder for vara

our products within the region.

@ To handle customer requests, we are looking for
individuals, who are ready to take on the chal-
lenge in working with sales and marketing of our
systems, to be placed in Stockholm, or locally on

contract in one of the markets.
Main tespormbumes and tasks includes Sales
and t js new cu and pro-

mmmbl‘lshedand new unexplored markets
within the region. Find and go for business oppor-
tunities in new markets. Provide commercial sup-
port to Ericsson Local Companies (LC) Frequently
wvisit customers and prospects as well as LC's. Build
up sales competence at LC's. Establish and update
Market Plans for the markets. Compile bids and
manage contracts

You will be involved throughout the whole mar-

det tekniska saljstddet med en ingenj ig in-
om RF-teknik.

Din uppgift blir att hjalpa vara kunder genom
att gora applikationsforslag for anvandning av vé-
ra filter och férstarkare pd basstationssiter.
Exempelvis f6r anvindning av lagbrusforstarkare,
TMA:er, val av filter vid delning av siter mellan
GSM och landmobil radio etc. Arbetet innebér si-
vl arbete med applikationsstad for existerande
produkter och kravstilining pa nyutveckling.

Tjansten kraver att du ar utitriktad och kan ha
miénga bollar | luften samtidigt. Du bér vara uthal-
lig, flexibel och kunna arbeta sjalvstindigt. Du be-
harskar engelska i tal och skrift, ytterligare sprik-
kunskaper &r en merit. Eftersom vara kunder finns
i alla delar av variden méste du vara beredd att re-
53 en del.

Kontakta: Ulf Hagstrom, tel 08-757 0224 eller
Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-404 3865.
Ansbkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg
MARKETING MANAGER

Ericsson har under de senaste tva dren etablerat
sig som den ledande GSM leveranttren i Indien
med nio tecknade kontrakt. | Indien har vi etable-
rat ett bolag med 500 anstilida pé kort tid. Fér
nérvarande hiller vi ocksd pa att bearbeta dvriga
lander i regionen: Bangladesh, Pakistan, Sri Lanka
och Nepal.

g and sales process. You will be working in a
team ot experienced and highly motivated sales
and sales-support people and we can promise you
a job that will develop and enhance your skills in
marketing, bid or contract management.

Qualifications and experiences: Commercial sen-
se and experience. Sales & marketing oriented. At
least 3 years experience from international system
sales. A “hunter” with the drive, experience and
skill to sell our systems to customers on new and
existing markets. University degree M.Sc. or similar.
Fluent in English. Knowledge of some slavic langu-
age is an advantage but not necessary.

Contact: Johan Westberg, +46 8 719 43 99,
ETX.ETXJWBG. Application: Ericsson Telecom AB,
Jane Lundstrém, 5-126 25 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

to the current customer base as well to new poten-
tial customers.

@ In order to seize opportunities and better pene-
trate the Japanese market, we require a PRODUCT
MARKETING MANAGER - CMS 30.

As the ideal candidate, you will have both com-
mercial and technical competence relating to swit-

dukter och tjanster. Vi besvarar tekniska fragor
Dd'l beskriver dﬁmish innehdllet i offerter. Vi
ansvarar ocksa for t.ex. natbeskrivningar, NI.

Vi &r ett gang som trivs bra tillsammans och har
mycket roligt, i en stimulerande milj6 med massor
av utmanande uppgifter. Det blir en hel del resor,
ibland jobbiga men ofta minnesvarda, En del kan
till och med bli riktiga dventyr.

Du har troligen erfarenheter inom switching el-
ler nagat annat produktomrade. Du ar villig att ge
dig ut i nya omraden fér att finna lésningar och
bredda dina kunskaper. Du &r ocksa villig att dela
med dig av det du vet till kunder och kollegor.
Troligen har du teknisk utbildning pa hogskoleniva
men annan utbildning kombinerat med en gedi-
gen erfarenhet kan véga lika tungt.

Kontakta: Anders Pousette +46 8 719 2217
ETX.ETXPOUS, Géran Avés +46 8 719 3073
ETX.ETXAVAS, Thomas Corbett +46 8 719 1270
ETA.ETXTLC eller Personal: Jane Lundstrom +46 8
719 2217 ETXT.ETXESTR

Ericsson Telecom AB - Public Networks - Marketing
Africa

KUNDPROJEKTLEDARE -
LIBYEN / EGYPTEN

Libyen och Egypten &r tvd av vira mest betydelse-
fulla marknader i Afrika. Vi s6ker nu en kundpro-
jektledare (Contract manager and Bid) for, i forsta
hand, dessa marknader.

@ Du deltar i ett team, tillsammans med var perso-
nal pa de tekniska kontoren i de bida landerna,
som tar fram offerter till kund. Ibland deltar du i
forhandlingar och vid kontrakt ansvarar du, sisom
; g

ren, for att kontraktets innehall uppfylls mot
kund.

Du bér ha en god kannedom om Ericssons pro-

® Du ir en del av teamet som jobbar med att ta
fram offerter till kund. Tillsammans gér ni ett pro-
duktval, med utgdngspunkt fran kundens krav.
Darefter gér du en detaljerad dimensionering,
produktspecificering, layout, kostnadskalkyl, etc

Ericsson Electronic Services, Infracity, Bredden

ingdr i Ericsson Electronic Distribution AB, Ericsson
Electronic Distribution AB &r en av de ledande dis-
tributdrerna i Norden inom omradet elektronik-
komponenter/dataprodukter. Vi omsétter ca 1 mil-
Jjard kronor och antalet anstéllda &r 220 personer.
Vi har kontor i alla nordiska lander och var lager /
distributionsverksamhet finns i InfraCity (Breddens
industriomrade). Vi séker en

INNESALJARE

® Arbetsuppgifterna kommer att besta av order-

mottagning/forsiljning av vara katalogprodukter
via telefon, Internet, fax och memo. Har kravs god
kunskap om vért sortiment for att eventuelit kun-
na tipsa om alternativa produkter.

Vi séker Dig som har teknisk utbildning pa minst
gymnasieniva och har starkt intresse och férstaelse
for elektronik. Har Du ocks3 erfarenhet av order-
mottagning/fdrsaljning och en utatriktad laggning
finns stora méjligheter till vidareutveckling hos
0ss,

Vir arbetsplats &r belagen i InfraCity (Bredden).

Tjansten ar en visstidsanstalining pa sex mana-
der. Det finns dock stora méjligheter till fast an-
stallning.

Kontakta: Lennart Stjernstrdm, tfn 08-757 5102
eller Bitte Rutberg, personal, tfn 08-757 4712.
Ansdkan markt “EES™: Ericsson Electronic
Distribution AB, Att: Ingela Strém, 164 81 KISTA-
STOCKHOLM, Memo id: EKA.EKEIST, E-mail:
eka.ekeist@mesmtpse.ericsson.se

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

Ericsson Mobile Communications AB i Kista s6ker
nya medarbetare inom Marketing communications
och Marketing analysis.

Har ar ditt livs chans att vara med och utveckla
ett av varidens mest dynamiska marknadsomra-
den, ndmligen mobiltelefoner. Ericsson Mobile
Communications AB utvecklar, marknadsfér och
séljer mobiltelefoner 6ver hela vlrfiden, Vi &r en av
de stérsta aktdrerna pd varldsmarknaden fér mo-
biltelefoner med verksamhet i ca 75 lander. Vi
kommer att se en allt hirdare konkurrens i framti-

@ Ettviktigt hjdlpmedel 6r att uppna en enhetlig
bild av vart varumarke, med hag kvalitetsniva och
pa ett kostnadseffektivt satt &r vir sa kallade
“Image Bank"”. Till denna funktion behéver vi en
globait ansvarig person.

Viar “Image Bank" 3r en global databank inne-
héllande digitaliserat marknadsféringsmaterial i
olika former, som framstalits fér gemensamt bruk
Gver hela varlden. Vir ambition ar att ha den mest
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avacerade databank med tillhérande kommunika-
tionsmojligheter till alia vara delmarknader som &r
mjligt utifran den tekniska utvecklingen.

Som “Image Bank Manager” skall du ha ett
avergripande ansvar for att vi utvecklar denna ser-
vicefunktion innehallsmassigt, kvalitetsmassigt och
med hogsta mbjliga tillganglighet for vara anvan-
dare runt om i varlden, Du kommer att vara place-
rad pa vart huvudkentor | Stockholm inom var glo-
bala marknadsavdelning och rapportera till
Marknadskommunikationschefen,

Du har stor erf av saval produktion som
digital hantering av reklammaterial. Vi ser helst att
du idag pa nagot sitt arbetar med fragor som
starkt relaterar till ditt blivande arbetsomride pa
képar- eller leverantdrssidan.

Forutom dina fackkunskaper har du goda kun-
skaper i engelska, i bade tal och skrift. Din férma-
ga att samarbeta och kommunicera med andra
manniskor | kombination med god organisa-
tionsférmaga ar av stérsta vikt da funktionen du
kommer att ansvara for &r en servicefunktion med
stor kontaktyta i hela var organisation.
Internationell erfarenhet ar ett extra plus i var glo-
bala affarsmiljo.

Kontakta: Goran Andersson tfn. 08-764 1491, E-
mail: goran.andersson@ecs.ericsson.se

SENIOR MARKET
ANALYST - DATA/VOICE

@ Integreringen av data- och réstéverforing Skar
inom mobiitelefonin. Ericsson bet vikten av
att svara pa trender pd marknaden inom detta om-
rade. For att astadkomma detta sker vi en Senior
Analyst.

Du har ansvar for analyser av marknaden fér
terminaler som integrerar data- och rostoverfor-
ingar. Du kommer ocksa att arbeta aktivt fér att
utveckla Ericssons verksamhet inom detta omrade.

Du ar civilingenjbr eller motsvarande och du har
flera rs erfarenhet av mobil datakommunikation
och kringliggande omraden sasom PC, desktop och
notebook. Som person ar du drivande, analytisk,
serviceinriktad och har latt att kommunicera med
andra manniskor. Engelska beharskar du i tal och
skrift.

Kontakta: Marcelo Kac, tfn 08-764 13 81, Per
Stein, tfn 08-757 00 93 eller Jon Brannstrom, tfn
08-404 89 24,

JUNIOR ANALYST

@ Att marknadsféra Ericssons Mobile Communi-
cations varumarke internationelit ar en av de vikti-
gaste arbetsuppgifter vi har framfér oss.

Nu behdver vi dig som skall stodja vart mark-
nads analys team g olika administrativa upp-
gifter. Du kommer ocksé att arbeta med "brand-
tracking” och analys av kund/konsumentbeteen-
den .

Du far garna vara nyutexaminerad fran hbg-
skolan (psykologi eller sociologi). Du ar intresserad
av att bérja en karriar inom mobiltelefonomradet.
Du &r van att arbeta med siffror, har kunskaper i
statistik och har stor vana av att anvanda Microsoft
office-paketets program. Du &r malinriktad, nog-
grann, serviceinriktad och duktig pa att samarbe-
ta. Engelska beharskar du i tal och skrift.

Kontakta: Marcelo Kac, tfn 08-764 13 81 eller
Raila Mé&rén, tfn 08-764 14, Ansdkan; Ericsson
Mabile C ications AB, ECS/HS Christina
Weisner, 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

LOGISTIKER

® Vi pa U-enheten marknadsfor GSM-baserade
PC51900-system i Nord- och Latinamerika. Vi sdker
nu en logistiker att hantera ordermottagning och
leveranser av utrustning till kontrakt i Nord-
amerika. Som logistiker ansvarar du tillsammans
med en projektledare for materielanskaffning, le-
veranser och fakturering av ett eller flera projekt.
Du arbetar bidde mot de Amerikanska dotterbola-
gen och mot vara svenska fabriker och leveranta-
rer.
Lamplig bakgrund &r gymnasieutbildning och
erfarenhet av mobiltelefoniprojekt. Kunskap om
GSM och GOLF-systemet &r givetvis meriterande.
Eftersom arbetet innebar dagliga kontakter med
vart lokala bolag i USA ar det ett krav att du be-
harskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Jonas Henriksson, tel 08-757 16 53, me-
moid ERAC.ERAJHN eller Solveig Vallentin, Human
Resources, tel 08-404 56 19, memoid ERAC.ERASO-
LO. Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB, LIHA
Maria Nygren, 164 B0 Stockholm

personal B

Ericsson Radio Systems AB, Gavie

PERSONAL - HUMAN RESOURCES

Vart uppdrag ar att till linjeenheterna ge service
och support inom hela HR- omradet.

@ Vi sdker Dig som har nagra ars erfarenhet av
personalarbete kombinerat med god teoretisk ut-
bildning.

Genom Din professionella HR-kunskap och linje-
chefernas specifika kompetens utvecklas saval HR
som linjeverksamhet mot 2000-talet.

Vill Du anta utmaningen att tillsammans med
0ss pa PG/H svara for ett kundsegment i linjen?

Ar du som person samarbetsvillig, uttriktad,
flexibel, stresstalig och resultatinriktad?

Om svaret ar ja - 1amna d3 in Din intresseanma-
lan till arbetet som ar ett langtidsvikariat, i forsta
hand tom 1997-12-31.

Kontakta: Mona Degerman, 026-156415 eller
Runa Claesson, 026-156060. Ansokan:
GAVERA/PG/HS Lena Eriksson.

planering|

Ericsson Microwave Systems AB, Kista

LOGISTIKER TILL EMW | KISTA

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar for for-
svarselektronik och mikr “ k ikation,
samt ar centrum f&r Ericssons forskning och ut-
veckling inom Mikrovagsteknik och héghastighet-
selektronik.

@ Till Operation inom Forsvarskommunikation s&-
ker vi en Logistiker vars huvudsakliga uppgift be-
stdr av att: Hantera kundorder samt vara koordina-
tor mot produktion, marknadsavdelningen och
kund samt leveransbevakning och uppféljning.
Medverka vid framtagandet av prognoser mat var
verkstad i Boras samt att uppratta och distribuera
rapporter angaende fakturering till marknadsan-
svariga. Hantering och uppfdljning av reklama-

tionsdrenden. Speditionshantering och fakturer-

ing. Medverka vid utstaliningar och kunddemon-
strationer. Medverka vid kundbesiktningar saval i
var fabrik som hos kunden.

Vi har behov av en person som har god kénne-
dom om Ericssons administrativa system (ex CM,
Golf och MS Office), tidigare logistikerfarenheter,
kunskaper i engelska spraket och kunna uttrycka
sig bade i tal och skrift. Arbetet ar sjalvstandigt,
dar initiativkraft, helhetssyn och noggrannhet ar
nddvandiga egenskaper. Tjansten medfor resor sa-
val inom Sverige som utomlands.

Kontakta: Bengt Brown, tfn 08-757 25 89, e-post
bengt.brown@emw.ericsson.se. AnsGkan: Ericsson
Radio Systems AB, X/HS Anne-Marie Ahrsjd, 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB

LEDIGA TJANSTER PA
CUSTOMER DELIVERY CENTER - AXE

Customer Delivery Center (CDC) &r navet i hdrd-
varufiadet f&r AXE. Vi koordinerar materialfiédet
mellan de producerande enheterna i Sverige och
kunderna med siktet installt pd kundtillfredsstal-
lelse. Verksamheten som omsatter c:a 1500 Mkr
och &r under standig utveckling med drygt 200
persaner, placerade pa Telefonplan, | Huddinge
och i Karistad.

Vi jobbar aktivt med méalstyrning enligt ROM
(Result Oriented Management) som involverar
samtliga anstillda inom enheten. Viéra nyckeltal
fokuserar p kundnéjdhet, leveransprecision, kapi-
talbindning och kompetensutveckling.

Vi utvidgar nu var verksamhet till att dven om-
fatta en Huvudplanerings-funktion fér AXE som
skall ansvara fér SOP-processen avseende de kun-
der som ar knutna till CDC, inkdp och materialstyr-
ning fér AXE-produkter samt Leverantors-utveck-
ling mot vira leverantdrer av AXE.

Vi séker nu farstarkning for féljande positioner;

TEAM LEADER SOP- AXE

@ Personen vi sbker skall jobba som team leader
for en grupp om 6-7 personer som huvudsaklingen
jobbar med SOP, prognostisering mot véra leveran-
torer, bevaka att inldggning foljer prognos samt
aven ansvara for viss handel av AXE mellan MLC-
bolagen.

Vi séker dig som har erfarenhet av huvudplaner-

—

Mellanistern eller Afrika?

in dir det behovs.

Du har egenskaper som gor att Du med litchet
kan motivera, entusiasmera och skapa synergier
i teamarbetet. Du iir en erfaren och erkind
ledare men drar Dig inte for att sjilv rycka

Vi dr etr ging rallare som siljer och bygger
GSM mobiltelefonsystem. Vi viirderar fart och
effekrivitet, ldngsikriga relationer och lagar-
bete som bygger pd individernas initiativ.

Din uppgift ir att definiera och leda
internationella kundprojekt. Du ansvarar
for initiering, uppfoljning och avslut av alla
aktiviteter for uppfyllande av kontrake och

styrning.

Ericssons 90.000 anstéllda ar verksamma i mer én 130 linder. Deras samlade kompetens inom fasta och
mobila nit, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till virldsledande leverantir inom telebommuni-
kation. Siik oss pi: WWW.ericsson.se/SE/

budget i enlighet med kundens och vira
forvintningar. Vi anvinder Ericssons PROPS-
modell f6r professionell och affirsmiissig

I arbetet ingdr mycket resor i kontakeer
med kunder och leverantrer.

Viira produkter spinner Gver hela filtet,
viixlar, radiobasstationer, transmission,
tjinster, driftstodssystem, m.m. Sint kan vi
lira Dig. Du har nigra drs erfarenhet av kund-
projektledning. Utlandserfarenhet, kunskap
om aktuella marknader och lokala sprik ir
onskviirda. Kunskaper i engelska ir ett krav.

Pi Ericsson Intranet dterfinns kompetensprofil
enlige Ericsson Competence Model (ECOM),
www-rmog.ericsson.se/ECoM/menu.hem

"Vart mal ar att forenkla kommunikationen
mellan manniskor. Det kan ge dig mijlighet
till ett avancerat arbete.”

Ericsson Radio Systems AB soker KUNDPROJEKTLEDARE for Mobiltelefoni.

Ar Du kundprojektledare? Har Du intresse
for eller kunskap om Central- och Osteuropa,

metoder och verktyg for kundprojektledning
enligt PROPS;
WWW-Imog.ericsson.se/process/projman/

samt information om enheten ERA/LP;

E-post:

WWWw-rmog.ericsson.se/rmog/LP/

Kontaktperson: Sven Jungmar,
tfn 08-757 32 81,

e-post: sven.jungmar@era.ericsson.se
Sind Din anstkan senast 19 juni 1997 ill:
Ericsson Radio Systems AB

SG/ERA/LP/H Anita Malmstrom Wallner
164 80 Stockholm

anita.malmstrom-wallner@era.ericsson.se

ERICSSON Z
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ing, gdrna ocksa kunskaper av MRPII. Du ar dessu-
tom resultatinriktad, analytisk, har latt for att sa-
marbeta med intresse fér manniskor och for far-

andringsarbete. Det krivs dessutom goda kunska-
per i engelska, Tjdnsten innebdr resor.

® Personen vi sdker fér denna position skall jobba
med de behov vi far fran kunderna for att saker-
stalla att véra leverantdrer erhaller prognos, beva-
ka att inlaggingen fbljer prognos samt ge feed-
back till vara kunder avseende kvalitet pa erhdllen
information.

Erfarenhet av huvudplanering, garna med kun-

ve in order to meet the 21th century.

Ericsson recently succeeded to become and G5M
900 and 1800 BSS supplier towards Europolitan.
We need a strong LPM team in order to fulfil these
initial commitments and in order to generate new
businesses.

You will become the BSS Product Manager
towards Europolitan, which that you will be
responsible to find the best technical solution ba-
sed on customer requirements and our product
portfolio. This includes tasks such as product defi-
nition, requirement handling, handling of inqui-
res, customer discussions, technical presentations
and of course tracing of new businesses.

We are ideally looking for a dynamic and open-

skaper av MRPII ar Onskvart dven for d posi-
tion. Har du dven tidigare erfarenhet av det pro-
gnos-system som anvands av ETX si ar det en for-
del. Vidare &r du resultatinriktad och analytisk
samt har goda kunskaper av framférallt Excel.
Jobbet ér stundtals arbetsintensivt. Goda kunsk
per i engelska forutsatts,

Kontakta: Thomas Pettersson Tel 850 90756,
Memo-id ETXS.ETXTPN. Ansékan senast 970613:
Nina Wengborn (Human Resources) HFETX/SA'S,
Memo-id ETXS.ETXNIBO.

Ericsson Telecom AB

METODIKSTOD TILL

CUSTOMER DELIVERY CENTRE - AXE
Customer Delivery Centre, CDC, &r navet i hdrd-
varuflodet fér AXE. Vi koordinerar materialfiédet
mellan externa och interna leverantérer och kun-
den med siktet instdilt pa kundtillfredstillelse. Just
nu & vi inne i en intressant foréndringsfas i syfte
att rusta oss far framtiden.

® Vi sdker en metodikansvarig fér kundorderhan-
teringen pa& CDC. Det &r ett utatriktat arbete dar
Du har ménga bollar i luften samtidigt. En huvu-
darbetsuppgift &r metodikutveckling, d v s att hit-
ta nya arbetssatt och hjalpmedel som méjliggér en
effektivare kundorderhantering. Ytteriigare exem-
pel pd arbetsuppgifter ar att utbilda och stbtta an-
vandarna av ETX kundordersystem samt att delta i
projekt som féresprakare for metodikfragor.

Du har god kunskap om orderhanteringssyste-
men pd ETX samt erfarenhet frdn orderhantering.
Viktiga personliga egenskaper ar att Du ar peda-
gogisk, sjdlvstandig och drivande samt har latt fér
att uttrycka Dig bade pa svenska och engelska.

Kontakta: Karin Lindborg 850 90982,
memoid:ETXS.ETXKNH eller Karin Lidén-Andersson
850 98117, memoid: ETXS.ETXKALN. Ansokan se-
nast 970606: Nina Wengborn (Human Resources),
HFETX/SA/S, memoid: ETXS.ETXNIBO

Ericsson Telecom AB, Huddinge

KUNDORDERMOTTAGARE TILL
CUSTOMER DELIVERY CENTRE AXE

Customer Delivery Centre (CDC) &r navet i hard-
varufiddet fér AXE. Vi koordinerar materialfiédet
mellan externa och interna leverantérer och kun-
den med siktet instéllt pd kundtillfredstillelse. Just
nu ar vi inne j en intressant férandringsfas i syfte
att rusta oss fr framtiden.

@ CDC sdker nu en kundordermottagare for koor-
dinering av aktiviteter som att uppratta tidp

inded p with abackground from BSS system
or product management. It is essential that you al-
ready have good CME 20 BSS knowledge and that
you are prepared to develop it further.

Contact: Ann Emilson, phone 08-404 30 73, me-
moid ERAEMIL Application: Ericsson Radio Systems
AB LFH Christer Ahiner, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, BU Enterprise
Networks, Nacka Strand

ENGINEERING MANAGERS

Within R&D in Entreprise Networks we have re-
cently established a new unit named Solutions
Engineering. The unit has the responsibility for
product g t, solutions budgeting and
specifications and follow-through of solutions in
R&D, but also marketing and sales support and
customer interaction.

@ We are looking for a core team of 5-7 senior
product managers or senior systems engineers to
take responsibility for the different solutions.

Examples of solutions are: High end PBX. Call
Center. Personal Mobility. Wireless Enterprise. End
User and Multimedia Applications. Wireless
Intranet Applications,

The persons we are looking for shuld have:
Substantial marketing or systems engineering ex-
perience from addressed solutions (your are a "re-
cognized” authority within your field). Good pro-
duct knowlege. Market orientation. Strong inter-
personal communication and team skills. Analytic
capability. Capability of “helicopter view" thin-
king.

The Solutions Engineering managers work in
close contact with the product areas and marke-
ting and sales, and threfore need a good contact
network.

Application not later than 970606: Goran Ahlforn
(acting manager Solutions Enginering),
NA/EBUEN/D or Susanne Pettersson, NA/EBC/EN/H

As Product Manager for this service area, we are
looking for a person that possesses product mana-
gement skills, are people oriented and have good
communication skills, with some customer interac-
tions. It is an advantage if the applicant has an
operator experience from Mobile networks, of
Data Transcripts, Test and Verification.

Contact: Hakan Rasth, phone +46 B 404 2645, me-
moid ERA.ERAHROS eller Neil Urquhart, phone
+46 8 757 0475, memoid ERA.ERANLUT
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH Anette
Spangberg, 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TECHNICAL SALES

SUPPORT - BASIC SYSTEM
Celmusysrm - American Standards is one of the

busi units within Ericsson
Hadmsmﬂbmemandmgramdﬂlandm
ny challenges await us.

® The Technical Sales Support unit provides custo-
mers with optimal technical sales support for our
products, Within this department, the group re-
sponsible for Basic System support is now looking
for enthusiastic, hard working persons who are
willing to take on new challenges with us as pro-
duct managers for AXE platforms. Your tasks will
be to have technical discussions with the custo-
mers, do product presentations, provide hardware
dimensioning and configurations and produce
technical documentation for our marketing manu-
al. The job involves some traveling within Asia
Pacific, North and South America and Eastern
Europe.

The ideal candidate has a M.Sc. or B.Sc. in CS or EE
and experience with switching technology, especi-
ally in the field of cellular communication. He or
she should be familiar with AXE products. Fluency
in English is required, Spanish or Portuguese is a
plus. The person we are looking for is self-motiva-
ted, ambitious, out-going and mature.

Contact: Tomas Dahlberg, phone +46 8 757 25 46,
memoid: ERA.ERATODG Application: Ericsson
Radio Systems AB, AH Géte Hedblom, 164 B0
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER -
WIRELESS DATA

® Would you like to work with the exciting mer-
ger of Internet and wireless communication tech-
nologies? Wireless Internet and Intranet access are
expected to be the next major steps in the evolu-
tion of wireless services. Wireless industry analysts

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER ~
SYSTEM SUPPORT SERVICES

Within Business unit RMOG (GSM, NMT and TACS)
the product unit Customer Services / System Sup-
port services are looking for a product manager.

® The responsibilities include: service develop-
ment / provisioning of the product portfolio, pri-
ting, contract models, life cycle cost, business and

fér anlaggningsunika leveranser, planering av ka-
belproduktion, bestyckning, testning och packning
samt uppfoljning av ndmnda aktiviteter.

Du bér ha 3-&rigt gy jum eller an-
de, god AXE-kunskap och minst tre rs produk-
tionserfarenhet. Du beharskar engelska i tal och
skrift, har goda kunskaper inom bade PC- och stor-
datormilj6, ordningsinne. Du maste ocksd vara
flexibel och kunna ha ménga bollar i luften samti-
digt samt vara utdtriktad eftersom du kommer att
ha kontakter utat mot vira kunder.

Kontakta: Terho Tiala, tel 850 97761, memoid:
ETXS.ETXTET eller Christian Blomster, tel 850
97694, memoid: ETXS.ETXBLO. Ansdkan: Nina
Wengborn (Human Resources), HFETX/SASS, me-
moid: ETXS.ETXNIBO.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

LOCAL PRODUCT MANAGER,
CME 20 BSS - EUROPOLITAN

® Do you want to utilise all your technical know-
ledge in the market place ?

We can offer y u customer experience, well defi-
ned business goals and challenging technical pro-
blems AND be based in Sweden.

Sweden s, with the highest mobile penetration
in the world, driving the development of cellular.
The very competitive market situation forces the
operators as well as their suppliers to be end-user
focused, service oriented and technically innovati-

sales support to Market Operation /MLC, internal
marketing.

The qualifications needed in order to become
successful in this are: at least four year highschool
from a technical highsdiool Preferably expmm
from Telecom i bly Mobi
Furthermore you m.-ed good imuwiedge of AXE
and good communication skill (oral and writing).
Experience from a operator is qualifying.

Contact: Michael Ostlund, phone +3630-411 131,
memaoid: ETH.ETHMLD, or Robert Melkersson, pho-
ne, +46 8 764 14 05, memoid: ERAC.ERAROME or
Lena Axhamre Hellberg, phone: +46 B 404 54 21,
memoid: ERAC.ERALEAX. Application: Ericsson
Radio Systems AB, KI/ERA/LY/HA Karolina Borg,
164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER -
DATA TRANSCRIPT SERVICES
At the department for Product Management of
Customer Service Solutions, we are extending the
wgumﬂnnmﬂramwposi&mmotdermm
i of service solutions for our ¢ : 3
Tbﬁemmtsofpmdmbmofbadnble
ds files and I-modules to be included in the
customer exchange library. Today there is extensive
work in the development of methods and tools,
standardizing methodologies as well as upgrading
due to new system releases. The services shall be
provided for all impl tation projects.

@ The focus on this function is to secure that solu-
tions to our customers needs are developed with
regards to availability, consistency and profitabili-
ty.

ggest that soon every digital wireless phone will
provide both PSTN and web access.

In the Cellular Systems - American Standards
Business Unit, we have recently launched a pro-
duct for wireless IP. It is based on the Cellular
Digital Packet Data standard for packet switched
radio access and is integrated in our D-AMPS/AM-
PS products, We are currently working to provide
wireless IP services on circuit switched connections.
To be successful we need to have good knowledge
also in end-user applications and total solutions.
Not only to be able to understand how our pro-
ducts will be used, but also to be able to respond
to customer requirements for guidance on how to
provide attractive end-user solutions.

As a product manager your responsibility is to
make sure that we have a competitive and profi-
table product portfolio. You will consclidate mar-
ket requirements, define p t strategies, pro-
duct plans and main product requirements.

You will also be responsible for technical sales
support for our products. The sales support role
implies customer presentations and preparation of
proposals, all in close team-work with our global
marketing and sales organization.

In this position you will have extensive interna-
tional contacts with many opportunities to travel.

We are looking for a person that posses product

it skills, is people ori d and has
good urhai and mitten communication skills in
English. It is a great advantage if the applicant has
experience from data communication or IT.

Contact: Lars Wetterborg, phone +46 8 757 3765,
memoid ERA.ERALWEG Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH Anette Spangberg, 164 80 STOCK-
HOLM

siness opportunities and tougher competition we
need to strengthen our resources in some prioriti-
zed areas.

® The responsibility of a Product Manager, wor
king with Network Applications, is to: Evaluate
new business opportunities, by means of Business
and Technical analysis. Define new product con-
cepts jointly with the systems design organization
and customers, Carry out product presentations
and participate in discussions with customers.

Strategic Product Planning at RMOA has now
open positions for some well skilled and ambitious
individuals to work as Product Managers in key
areas: Residential application. Down Banded
Cellular. Business Intelligence.

The position as Product Manager implies re-
sponsibilities and authorities to secure and main-
tain Ericsson’s position as a leading cellular systems
provider. To achieve this we think that you have
both technical and commercial competence, tele-
com background and experience from Cellular
Systems is a plus. The work entails international
contacts and travel,

Contact: Stefan Manner, +46 B 757 1742, memo:
ERA.ERASM. Application: Ericsson Radio Systems
AB, AH Anette Spingberg, 164 80 Stockholm.

Ericsson Telecom AB, Public Networks, TELECOM
MANAGEMENT

Ericsson offers a range of telecom management
solutions, products and services that support all
the key areas of a public operator’s business activi-
ties. Our solutions therefore not only cover the tra-
ditional area ofapemﬁmumppmtmrosj
but also embraces the busi pport syste

(BSS) for manag t of customers and services..
Ericsson offers solutions that are adapted to the
operators needs in the areas of network monitor-
ing, maintenance, service activation, service quali-
ty assurance, customer care and billing.

PRODUCT MANAGERS

® You will be responsible of building up and
maintaining our product portfolio, containing pro-
ducts and solutions in the areas Network
Operation, Service Provisioning and Customer
Management and also Data Warehouse, IT &
Systems Management and Customer Network
Management.

You should preferably have a few years of expe-
rience within the area Telecom Management. If
you also have experience of marketing, product-
of system management, we see that as an advan-
tage. We are also seeking you who have good
knowledge from Switching, Access and Intelligent
Networks.

Contact: Magnus Johansson tele, 719 2822, me-
moid: ETX.ETXMGNJ or Human Resources: Jan
Giese, tele, 719 9357, memoid: ETXT.ETXIG

produklion g

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista Affarssektor
Opto Electronics Products

PRODUKTIONSTEKNIKER

Opto Electronics Products, en affarssektor inom
Mikroelektronikdivisionen pa Ericsson
Components AB, har med mer &n 20 &rs erfarenhet
av fiberoptiska produkter en stark pasition pa
marknaden. Som leveranttr av hégkvalitativa op-
toelektroniska sdndare och mottagare férser vi
véirldsledande féretag med en kostnadseffektiv

® Enheten NY/JE bestar i dag av atta personer som
arbetar med att ta fram utrustningar och tillverk-
ningsmetoder fér optomoduler. Arbetet omfattar
ett brett utbud av processer och utrustningar t ex
hantering av laserdiodchips, linjering av fiber mot
laserdioder och HF-mmingar {upp till 2,5 Gbit/s)
av kompletta ponenter och
slgnalbehandhngsdekvomk. Arbeuuppgrftema
omfattar i huvudsak att driva projekt fér framtag-
ning av nya utrustningar och tillverkningsmetoder
och att férbattra befintlig produlmun och produk-
ti toder bl a g ing.

Vi soker Dig med teknisk utbildning pa gymna-
sie- eller hdgskoleniva. Du har erfarenhet av pro-

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGERS -
NETWORK APPLICATIONS

Cellular Systems - American Standards is one of the
fastest growing business units within Ericsson
Radio Systems. We have a very strong position in
the US and Latin America but also on other mar-

duktionsteknik och beharskar programmering i
Delfi eller liknande programsprak. Du har goda
kunskaper om PC-hardvara.

Vi soker Dig som har vana vid att arbeta i pro-
jekt. Du &r resultatorienterad, utdtriktad och nog-
grann. Du kan arbeta bade sjalvstandigt och i
team.

Kontakta: Karl-Ake Persson. tfn 08-7574435,
email:ekakape cka ericsson.se eller Maria

kets. We offer for Cellular/PCS network
in the three different frequency bands based on
the D-AMPS specifications. We are offering not on-
ly wide area mobility but also office, residential
and fixed cellular applications. Because of new bu-

, tfn 08-7575430,
email.ekamipp eka.ericsson.se Ansdkan markt
“Produktionstekniker-NY/JE*: Ericison
Components AB, P/PL Monica Hemlin, 164 81 Kista-
Stockholm

Palmskog, persor h
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Ericsson Radio Systems AB, Nynishamnsfabriken
OPERATORER

@ Till enheten for Kretskort sbker vi operatorer
far montering och provning av kretskort. GPA-ti-
der, Grupp- och produktionsanpassad arbetstid
{*lokalt anpassat 2-skift”) tillampas.

Vi jobbar i fasta grupper (8 st i varje grupp). Vi
har arbetsrotation i gruppen.

World Class Supply programme. The main purpose
of the project is to improve our customers' satisfac-
tion with system support services. This will be done
by giving our customers faster feed-back on sup-
port questions, faster solutions to problems and a
better interface than today. The project is mainly
focusing on defining and improving needed pro-
cesses, methods and tools.
Your role as a project leader will require that

you have a comprehensive view and the ability to

Som operatdr jobbar man med med hand
tering, provning och trimning av kretskort.

Du skall ha minst 2-4-arigt tekniskt gymnasium
med inriktning el-tele eller motsvarande. Latt fér
att samarbeta och ta egna initiativ. Stor noggrann-
het och flexibilitet ar viktiga egenskaper.

Kontakta: Christer Johansson, tfn 08-520 63010
eller Ann-Britt Berg, personal, tfn 08-520 63040,
Anstkan: Ericsson Radio Systems AB, NY/ERA/PN-
HR, 149 80 NYNASHAMN

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

PROVNINGSINGENJOR

@ Arbetsuppgifterna innebér att du skall prova
och felsdka markbaserad eller flygburen militar ut-

rustning samt driva och rapportera provningsarbe-
tet.

Du skall vara gymnasie- eller hogskoleingenjér
inom elektronik. Vi forutsatter att du ar sjalvgden-
de och positiv samt tycker om att ha god ordning
omkring dig.

Kontakta: Stefan Blom, tel 08-757 56 24 Ansakan:
KVESB/HS Kerstin Froderberg

projekt

Ericsson Radio Systems AB, Kista

@ Du skall leda/koordinera utveckling av RF-kon-
struktioner. Du skall vara erfaren projektiedare
och skall ha kansla for och erfarenhet av produk-
tion. Erfarenheter av RF-konstruktion &r ett plus
men inte en nddvandighet.

Kontakta: Ulf Holmberg, 08-757 26 80 eller
Martin Schétn, 08-757 11 38. Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, AH Jan-Olof Segerfeldt, 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT LEADER -

SYSTEM SUPPORT

System Support is a unit within Customer Services
at RMOG, with the responsibility to provide servi-
ces to maintain and enhance software in the custo-
mers’ mobile telephone network.

® We are now looking for a target oriented pro-
ject leader for the System Support project, which is
one of the most important projects within the

run a complex project covering several organisa-
tional units and countries. Experience from the
modification handling area is also required. The
position has a high visibility within RMOG and en-
tails significant travelling to included markets.

Contact: Kaj Snellman, phone: +46 8 404 20 24,
memoid: ERAC.ERASNEL or Asa Widestig, phone:
+46 8 404 56 90, memoid: ERAC.ERAAWID or Lena
Axhamre Hellberg, phone: +46 B 404 54 21, memo-
id: ERAC.ERALEAX. Application: Ericsson Radio
Systems AB, Karolina Borg, 164 B0 Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTLEDARE

Ericsson Radio Systems AB och Europalitan AB har
skrivit ett leverans och underhdllsavtal som géller
fram till slutet av dr 2000. Avtalet galler leverans
av GSM900/DSC1800 och tillhérande tjdnster.
Enheten Operations inom Market Operations
Europolitan ansvarar fér leveranser, projektied-
ning samt system och underhalissupport. Vi soker
nu projektiedare for vir operationsavdelning.

® Projektledarens uppgift och ansvar blir att pa
basta tekniska, ekonomiska och kvalitetsmassiga
sétt definiera, driva, leda samt avsluta olika kunda-

samarbetsférmaga. Har Du tidigare erfarenhet
fran liknande befattningar, ar det naturligtvis en
fordel. Du har en teknisk utbildning, gdrma pa
hégskoleniva och goda sprakkunskaper i framfér-
allt engelska.

Kontakta: PM/PTC Thomas Eriksson, tel 019 -
584608 Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB, PMH
Gwen Anderson, Box 902, 692 29 KUMLA

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for Telekrig
och IK-system

PROJEKTLEDARE

® Visdker en ny medarbetare som ar intresserad
av projektiedning till Telekrig-divisionen. Du kom-
mer att 3 ansvaret for att leda utvecklingen av
nya telekrigsystem innebarande specificering, kon-
struktion, verifiering, produktion och leverans.

Arbetet innefattar séval intern ledning och styr-
ning av verksamheten som att svara for externa
kontakter med kunder och leveranttrer. D3 manga
av véra kunder och leverantérer finns utomlands
vill vi att du beharskar engelska i tal och skrift.

Du bér vara ingenjdr med erfarenhet av teknisk
utveckling av maskin- och programvara, samt ha
erfarenhet av ndgon form av ledande befattning.

Kontakta: Ulf Skande, tel 08-757 25 57 AnsBkan:
KI/ESB/HS Kerstin Fréderberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGER,
PRODUCT MARKETING

Within the rapidly expanding Customer Services
business for GSM, NMT and TACS, we need to st-

taganden och projekt g ot Europolitan.

Du bidrar ocksa aktivt till projektenhetens orga-
nisations utveckling och kompetens samt vardesat-
ter och inser vikten av att uppna och behalla en
god kundrelation med Europolitan.

Vi ser gérna att du har erfarenhet av liknande
uppgifter inom Ericsson. Kunskap om projektied-
ningsmetodik exempelvis PROPS vérdesétts. Du blir
en centralfigur i saval tekniska som affarsmassiga
resonemang och stravar for att gbra enheten
framgangsrik och effektiv.

Kontakta: L t Palsson id PEM.PEM-
LENN eller Christer Ahlner tfn: +46 8 404 84 07.
Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB, LFHS Ingela
Vikenfalk, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kumia

PROJEKTLEDARE,
INDUSTRIALISERING

® Till vart kompetenscentra fér ménsterkortstill-
verkning sbker vi fem projektiedare.

Din roll: Du kommer att ansvara for att driva in-
terna och externa utvecklings- och industrialiser-

rengthen the resources for Marketing Support.

@ You will be responsible for marketing our servi-
ce products internally to the global sales organisa-
tion. This includes production of marketing and sa-
les documentation for our service products and
participation in the formulation of marketing mes-
sages for each service product. You will also give
input to exhibitions and other marketing activities.
You need to have a good understanding of the
wireless networks industry, probably accuired

chef som vill vara med att skapa en IN verifiering
pé system nivd. RMOJ kommer att leverera en an-
tal nya tjanster per &r fran och med i hast.

Den vi sdker bor ha kunskaper om IN verifiering
och veta vad NIT (Network Integration Test) prov-
ning innebar.

Vi har tankt oss att starta planeringen och upp-
byggnaden fér natp ingen av IN tjar
som ett projekt. Forutom att leverera de forsta
tjansterna sa skall projektet dven bygga upp en
linjestruktur fér fortsatt hantering av IN tjanster-
na.

Vi har 14 provkanaler och tva av dessa ar avsed-
da for IN provningen men det finns méjligheter att
koppla in dessa tva provkanaler som en S5P och
SCP i ett storre natverk.

Kontakta: Magnus Skevik 08-404 4688. Ansokan:
Eriesson Radio Systems AB, JJHS Ann Beer 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB

CMS30 HW CO-ORDINATOR

The CMS30 system is growing rapidly and more re-
sources is needed to keep up with the large expan-
sions. We are looking for a person which will be
responsible for HardwarelLogistic co-ordination in
an CMS 30 development project. You will belong
to Marketing and the department named “Order
& Supply CMS 30" (ERALIMIO).

@ Tasks for the HW Co-ordinator within a develop-
ment project: Participate in project status and
scheduling meetings to ensure proper co-ordina-
tion of HW delivery activities with overall project
requirements. Participate in contract reviews.
Attend customer meetings as a support to the
local office to identify, evaluate customer require-
ments. See to that the new products can be orde-
red in our data order system. Support Sales staff in
the order process to make sure they have the abili-
ty to prepare correct orders. Involve vendors, fac-
tories, warehouse, shipping & forwarding at an
early stage of the project to ensure smooth delive-
ries. You will handle both new radio base and swit-
ching products,

Skills and abilities required: We are looking for
a person which have experience from Project

during some years in sales or product d P t
at Ericsson. You will work in close co-operation
with the Strategic Product Managers in the
Customer Services organisation and with a lot of
other people in the entire Ericsson world.

Fluency in English, positive thinking, ability to
get things done: - the usual requirements apply to
this position also. You will have great opportuniti-
es to influence the actual role and importance of
this job!

Contact: Hans Philip +46 B 404 74 27 memoid:
ERAC.ERAHAPH, or Lena Axhamre Hellberg +46 8
40454 21 memoid: ERAC.ERALEAX. Application:
Ericsson Radio Systems AB, KIVERA/LY/HA Karolina
Borg, 164 80 Stockholm

ingsprojekt. Arbetet sker | huvudsak tills
med produktutvecklingsenheterna. Ditt ansvar blir
att stédja padgdende projekt gi att driva egna
delprojekt. Da kontaktnatet finns bade inom och
utanfor Sverige, medfér arbetet ett antal resdagar.
Dina kvalifikationer: Du som sbker ska vara dri-
vande, kreativ, malinriktad och ha en mycket god

Ericsson Radio Systems AB, Kista

LINJECHEF IN VERIFIERING

@ System Verifieringen f&r det Japanska mobilte-
lefon systemet soker en duktig projektledare/linje-

g t. You are use to keep good order and
able to take own initiative to solve trouble. It is an
advantage if you have the “Big Picture” of marke-
ting, design, manufacturing and logistic activities.
Relevant technical colleg iversity degree withi
area of radio communicationsfelectronics. Good
command of English language.

Contact: Hikan Wallin, tel 08-404 5631, MEMOID:
ERA.ERAHWAL or Michael S6derberg, tel 08-757
1722, MEMOID: ERA.ERAMEL. Application: Ericsson
Radio Systems AB, J/HS Ann Beer 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGEMENT,
CUSTOMER SUPPORT

® You are interested in project management and
customer support? WE HAVE THINGS TO OFFER
You!

Vi dr idag et team pd 12 personer som
arbetar med systemforvalening och vidare-
utveckling av det UNIX-baserade spedi-

tionssystemet SPACE. Systemer finns idag
inom bédde Ericsson Radio och Ericsson
Public Telecommunication och fler kunder
viintar, dven internationellt. Urvecklings-
verkeyget dr Uniface och C med Informix
som databashanterare.

Vi vill ate Du har nigra irs erfarenhet cill:
med UNIX och Client/Serverapplikation.
Unifacekompetens iir ett plus, men dven
erfarenhet av annat 4GL-sprik 4r meriter-
ande. Du dr utdtriktad, har servicekinsla, ar
lyhird och har god samarbetsformiga.

"Vi soker 3 systemforvaltare inom speditionssystemet SPACE”

L M Ericsson Data AB soker nya medarbetare.

L M Ericsson Data AB firser Ericsson och andra
stirre industriforetag med informationssystem. |
dtaganden ingdr ocksd att dverfora kunskap om
bhur man bést organiserar I'T-stid for individer,
funktioner och foretag. Ericsson Data bar ca

2 000 medarbetare och kontor i Sverige
(Stockbolm och Ostersund), Holland, Spanien,
England, Osterrike, Australien, Kina och USA.

Skicka Din anstkan mirke med soke tjdnst

Ericssons 90 000 anstillda dr verksamma i mer én 130 linder. Deras samlade kompetens inom
fasta och mobila nét, mobiltelefoner och infokomsystem giir Ericsson till virldsledande leverantir
inom telekommunikation. Sik oss pi: WWW.ericsson.se/SE/

For mer information kontakta: Anders
Stenstrom, tfn 08-726 24 81, e-mail:
edt.edtalsm@memo.ericsson.se

L M Ericsson Data AB
Personalavdelningen
Eva Almung/T/TH
125 82 Stockholm

ERICSSON 2
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As a project manager, your responsibility will be
to improve, implement and monitor various custo-
mer support operations taking place in Ericsson’s
Cellular Systems American Standards worldwide.

We are offering you the opportunity to combi-
ne project management and operational develop-
ment work while working in an international envi-
ronment.

Qualifications: Experience with telecommunica-
tions, /W support or related field. Experience with
process management and change management.
Good spoken and written English. Natural abilities
for team work. B.SC. or equivalent.

Contact: Marie-Josée Leblond, phone +46 8 757
2163. Application in English: Ericsson Radios
Systems AB, AH Marianne Molin, 164 80 Stockholm

arbete med att testa vira framtida produkter.

Du har latt for att léra Dig att anvanda avance-
rade produkter, Samtidigt skall Du kunna “koppla
bort” Din erfarenhet och satta Dig in i slutkundens
situation. Har géller det att Du tar egna initiativ
och & lite “klurig”. Vid testerna kommer Du att
utga ifrdn en produktspecifikation som beskriver
produktens funktion samt den bruksanvisning som
slutkunden far, Ditt arbete blir en del av den stan-
diga utvecklingen av vara testfall och metoder.
Testerna utférs huvudsakligen i eller kring Lund
men kortare resor bdde inom och utanfor Sverige
forekommer. Vi erbjuder en spannande miljd med
stora méjligheter till personlig utveckling.

Din bakgrund ar en gymnasieutbildning eller
motsvarande. Du har en analytisk formaga och ett
stort intresse for avancerade konsumentprodukter.
Vidare méste Du kunna lasa och tillgodogéra Dig

teknik]

Ericsson Software Technology AB, Hassleholm

CME, CMS, & RBS DEVELOPMENT

® Vill Du kunna cykla till jobbet 7 Tycker Du att
det racker med 20.000 manniskor i en stad ? Vill
Du bo ndra naturen ?

Hos Ericsson Software Technology i Hassleholm
far Du alit ovan uppfylit. Vi arbetar med utveckling
av mobilkommunikation och behéver nu ytterliga-
re ett antal personer till fljande :

Design CME20. Test CME20. Design APZ forlopp.
Design CM30. Design CMSB8. Design RBS.

Eftersom vériden standigt forandras ser vi garna
att Du har ett tekniskt intresse, initiativfdrmaga
och social kompetens. Har Du dessutom kunskap
om AXE10 &r det ett plus.

Arbetet kan innebdra en hel del resor, vir verk-
samhet har en hag férdndringstakt, varfor vi stal-
ler kravet att Du klarar dessa pa ett positivt och
flexibelt satt. Vill Du veta mer?

Kontakta: Raul Schieier, Tel 0455-434 90, E-mail
Raul.Schieier @ epk.ericsson.se eller Lars-Goran
Nilsson, Tel 9455- 434 02, E-mai Lars-Gdran.Nilsson
@ epk.ericsson.se Ansbkan: Ericsson Software
Technology AB Ostergatan 15 281 32
HASSLEHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

RADIOKONSTRUKTOR

® Du kommer att arbeta med konstruktion av ra-
diokretsar for basstationer. Arbetet ar varierande
och innehller moment som block- och kretssimu-
lering, specificering, prototypframtagning, doku-
mentering, verifiering och produktionsanpassning.
Vi arbetar intimt med vara produktionsenheter, in-
kdp och kundmpport. Du ar civil-, hégskole- eller
gy ingenjér med dok: i erfarenhet
av radiokonstruktion och gdrna med goda kunska-
per | matteknik och datorstddd konstruktion.

Kontakta: Uif Holmberg, 08-757 26 80 eller
Martin Schéon, 08-757 11 38 Ansbkan: Ericsson
Radio Systems AB AH Jan-Olof Segerfeldt 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

VERIFIERA RADIOPRESTANDA
Enheten for verifiering av radiop di arar
fér testerna av séndar- och mottagardelen i radio-

utrustningen. Vi verifierar radioprestanda, genom-
féir klimat- och funktionstester. Vi expanderar nu
och sGker tvd testingenjtrer.

® Ni kommer att arbeta med verifiering av bdde
hlrd-och mjukvara. Arbetet omfattar dven fram-

g av pecifikati samt utveckling av
testutruﬂnng Vir testmilja styrs frin UNIX-maski-
ner via kontrollsnittet GPIB.

Ni skall vara civil- eller hogskoleingenjarer. Helst
skall ni ha nagra &rs erfarenhet av konstruktion el-
ler verifiering av RF-produkter.

Kontakta: Lennart Johansson, 08-757 09 70
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB AH Jan-Olof
Segerfeidt 164 80 Stockholm

dok tation samt obehindrat skriva Dina
testrapporter ps engelska. Som person ar Du uta-
triktad och stresstalig. Du ar dessutom van vid
sjdlvstandigt arbete.

Kontakta: Mikael Johansson tfn 046-18 14 49

REALTIDSPROGRAMMERARE

® Vi sbker ett antal personer som &r intresserade
av att forstarka var enhet som arbetar med pro-

ar ing av r kritiska delar av mjukvaran
i var GSM-telefoner. Det handlar om hardvarunéra
programmering i C. En hel del av de nya tjansterna
i GSM som t ex paketdata, héghastighetsdata och
halfrate talkanal kréver tilligg och férandringar i
befintlig mjukvara. Vi arbetar tillsammans med va-
ra ASIC designers for att skapa den optimala ba-
lansen mellan hard- och mjukvara.

Mjukvaran &r en ytterst viktig del av vara G5M-
telefoner och dessutom vixer den i funktionalitet
for varje ny telefonmodell. Vi arbetar i en kreativ
miljé vilket bl a syns | vira anstrdngningar att alltid
vara éppna fér nya och oprévade l8sningar pa pro-
blem. Verksamheten praglas mycket av att “tid ar
pengar” d v s vira verktyg uppdateras stindigt
och dr verkligen “state of the art”.

Du kan vara nyutexaminerad civilingenjor eller
redan ha erfarenheter frén arbetslivet. Du ska des-
sutom ha ett intresse for realtidsaspekterna i
kopplingen hard- och mjukvara.

Kontakta: Lars Wilhelmsson, tfn 046-18 13 35
Ansdkan: Ericsson Mobile Communications AB
Personalenheten, 223, 70 LUND

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ELEKTRONIK
KONSTRUKTORER W - CDMA

Wéndagmiﬂuppeikamkﬁonlfmnaveﬂex-
perimentsystem fér 3:e g 7 biltels
fonsystem for leverans till Japan. Detfama tan-
kearbetet pd ett kommersiellt system har startat.

® Vi soker darfér elektronikkonstruktérer till av-
delningen fér hardvarukonstruktion pa enheten
Wide Band Radio Network Systems.

Dina arbetsuppgifter kommer bla annat vara; Ta
fram konstruktioner mot given kravspecifikation.
Genomféra utvardering av konstruktioner.
Dokumentera konstruktioner,

Konstruktionerna kan vara; kretskort. FPGA el-
ler ASIC (VHDL). rackelektronik (ex. larmkort). DSP-
programmering. tesprogram for designverifiering,

for kontroll-, signalbehandlings- och transmis-
sionstillimpningar.

Vi soker Dig som dr hogskoleutbildad med
elektronikinriktining (gdma civilingenjér) alterna-
tivt gymnasieingenjor med professionell erfaren-
het av elektronikkonstruktion i avancerad kon-
struktionsmiljo.

Erfarenhet fran omraden sasom VHDL, ATM,
DSP, EMC, digital konstruktion och hardvarunéra
programmering i C ar meriterande.

God kunskap i svenska och engelska ar ett krav.

Kontakta: Mans Frisk, tel 08-404 52 80, memoid
ERA.ERAMSFK, email mans.frisk@eraj.ericsson.se
eller Per Vollmer, tel + 46 8 757 04 23, memoid
ERAGERAPVO, email pervollmer@era.ericsson se.
Ansékan: Ericsson Radio Systems AB, J/HS Ann
Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

MARKNADSVERIFIERING
AV MOBILA PRODUKTER

Vi &r en enhet inom Service & Repair som arbetar
med att verifiera 53 att vira nya produkter har
minsta mdjliga service- och reparationskostnader.
Vi utfor tester for att forvissa oss om att produk-
terna fungerar som de ska och att de uppfyller
slutkundens krav och férvantningar

@ Nu sdker vi nya medarbetare som kommer att
testa vira mobila produkter for G5M och DCS in-
nan de lanseras pd marknaden. Exempel pA mobila
produkter kan vara mobiltelefoner, dataprodukter,
mijukvaror, modem och tillbeh6r. Med tanke pd
den explosiva utvecklingen inom vart produktom-
rade tror vi att Du kommer att fa ett spannande

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMKONSTRUKTOR -
DRIFT OCH UNDERHALL (0&M)
Produktenheten ERAILR utvecklar basstationer fér
mobiltelefonnit enligt GSM standard.

LRIT har en central roll i produktenhetens nya
organisation, med ansvar for systemledning och
systemdesign av nya GSM basstationsfunktioner.

@ Virat ansvar omfattar: Detaljerad funktionsde-
sign | programvarureleaser fér radionatet (BSS), ra-
dionatsfunktioner och -prestanda, funktioner for
drift och underhéll, samt transmission. Bevakning
av pmchktﬁmd#m Llngstlmga mnh&llmng
och konkurr de systemarki-
tektur, mvukhngskosmsd samt gemensamma ut-
vecklingsmojligheter.

Véra samarbetspartners inom produktenheten
ar framst omradena delssystem (ex. Radio, Trafik,
Mekanik, O&M..), och verifiering. Utanfér LR sker
mest samarbete med B5S (BSC och OSS), som repre-
senterar basstationens koppling till radionatet.

Inom kompetensomradet Drift och Underhdll
(O&M) jobbar vi med specificering och systemering
av: O&M processer. Installationsdatahantering (da-
tabas). Systematerstart. Overvakning och felhan-
tering. Programvaruladdning. Anvandargranssnitt.
Konfigurering. Abis Q&M grdnssnittet mot BSC.

Drivkraften fér utvecklingen inom O&M ar att
sdnka kostnaderna f&r mobiloperatéren. Vir stra-
van &r att férenkla och korta ned tiderna fér in-
stallation, reparation med mera vilket leder till
sankta kostnader. Vi behéver nu fler systemkon-
struktérer inom O&M omradet. Du som sdker den-
na tjanst bor vara civilingenjor eller mycket erfa-
ren gymnaseeingembr Er!arerlhet av specificering,

¥ g eller prog g inom ovan namn-
daomr&dm!tﬁnskvartmene}ettkrav

Kontakta: Jonas Rojestal, tel 08 - 404 29 52, me-
moid ERAC.ERAJROI eller Personal, Per Andersson,
tel 08 - 404 59 96, memoid ERAC.ERAAPPP
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, LR/H Per
Andersson, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Cellular Systems -
American Standards, Kista

DATA TRANSCRIPT ENGINEER (AXE)

. T’ll enheunSwm:h Plant Engineering inom av-
i ion behéver vi forstarka

CUSTOMER SUPPORT

® Som kundansvarig pd sektionen arbetar Du med
biand annat natoperatérer, andra supportenheter,
lokala representanter inom Ericsson och véra syste-
mexperter,

Dina arbetsuppgifter bestar av att: Besvara kun-
dernas fragor och fel. Ge telefonassistans och kon-
sultation. Félja upp och dokumentera kinda fel.
Genomféra kundméten.

Erfarenhet av kunder och systemteknik r meri-
terande.

Kontakta: Anders Baaz, tel 031-703 62 72 e-mail:
anders.baazEerv.ericsson.se

SYSTEM SUPPORT

® Som systemexpert pa sektionen arbetar Du in-
om ett brett teknikomrdde med bland annat an-
vandargranssnitt, relationsdatabaser, datakommu-
nikation, radioprotokoll och operativsystem.

Dina arbetsuppgifter bestdr av att: Analysera
fragor och fel. Ta fram férslag pa temporéra |6s-
ningar och rattningar. Programmera och testa ratt-
ningar | mjukvaran. Vid behov assistera kunden pa
plats.

Erfarenhet av Pascal och C &r meriterande.

Kontakta: Niclas Cahlin, tel 031-703 60 26 e-mail:
niclas.cahlinEerv.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Mobile Data Design AB, Personalavdelningen, S:t
Sigfridsgatan 89, 412 66 Goteborg Tel 031-703 60
00 Fax 031-703 60 33

med ytterhgare DT - ingenjérer. Du | att ar-
beta med framtagande av Data Transcript till véra
mobiltelefonsystem D-AMPS/AMPS pa en starkt
véaxande marknad. Var verksamhet ar lokaliserad i
Sverige medan vart arbetsfalt & Gver stora delar
varlden.

Arbetsuppgifterna bestar dels i att producera
Data Transcript till vara olika projekt, men dven en
del utveckling av ny arbetsmetodik och utveckling
av nya verktyg inom detta arbetsfalt ingar. Vi arbe-
tar ocksd med att introducera dessa nya metoder
och verktyg till vara lokalbolag runt i vériden.

Vi séker dig som &r c'rvillngan]or gymnasie-
ingenijér eller har teknisk utbildni
samt helst har erfarenhet av ovanstiende arbet-
suppgifter. Arbetet innebér kortare och langre re-
sor i variden vilket innebar att vi kréver goda kun-
skaper | engelska. Kan du &ven spanska eller ryska
&r det en merit.

Kontakta: Torgny Johansson, tel: 08-757 03 87
memoid ERA.ERATOJA eller Robert Vartinen, tel:
08-404 28 96 memoid ERA.ERAROVA Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, AH Henrik Bergguist,
164 80 STOCKHOLM

INSTALLATION ENGINEER (AXE)

® Till enheten Switch Plant Engineering inom av-
delningen Implementation behd&ver vi forstarka
med ytterligare Installation Engineering - ingenjé-
rer. Du kommeraﬂarbm med framtagande av in-
stallati entering till vara mobiltelefon-
system D-AMPS/AMPS pa en starkt vaxande mark-
nad. Var verksamhet &r lokaliserad i Sverige me-
dan vért arbetsfalt ar &ver stora delar av vérlden,

Arbetsuppgifterna bestdr delsi att producera
dokumentation for installation av véxlar (AXE) till
véra olika projekt, men &ven en del utveckling av
ny arbetsmetodik och utveckling av nya verktyg in-
om detta arbetsfait ingar. Vi arbetar ocksa med att
introducera dessa nya metoder och verktyg till va-
ra lokalbolag runt i variden.

Vi séker dig som &r civilingenjér, gymnasie-
ingenjar eller har motsvarande teknisk utbildning
samt helst har erfarenhet av ovanstaende arbet-
suppgifter. Arbetet innebar ocksa kortare och
langre resor i varlden vilket innebar att vi kraver
goda kunskaper i engelska. Kan du dven spanska
eller ryska ar det en merit.

Kontakta: Torgny Johansson, tel: 08-757 0387 me-
moid ERA.ERATOJA eller Torbjérn Lundgren, tel:
08-404 9104 memoid ERA.ERATORL Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB AH Henrik Bergqvist,
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Data Design AB (tidigare Eritel AB
)

4r véridsledande pd utveckling av mobildata-
system. Foretaget ar ett helagt Ericssonbolag med
ca 250 anstélida och ligger i centrala Géteborg.

"V ra Mobildatasystem finns i alla varidsdelar.
Vill du vara med och supporta Mobitex ?”

Ericsson Mobile Data Design sdker nya medar-
betare Som medarbetare p vart “Technical
Assistance Centre” ger Du teknisk support till kun-
der som driver Mobitexnat. Du ar med i hetluften
dér den ena dagen inte &r den andra lik. Du far en
god teknisk dverblick och manga kundkontakter.

Vart teknikomrade &r expansivt och Dina ut-
vecklingsméjligheterna &r stora. Méjligheterna till
kortare eller Iangre tids utlandstjsnstgdring ar
mycket goda. D4 vdra projekt drivs | en internatio-
nell miljd bor Du ha goda kunskaper i engelska.

Vi behdver bade civilingenjérer och hégskole-
ingenjérer.

Ericsson Radio Systems Ab, Kista

Vi &r idag mitt uppe i konstruktionsfasen av ett ex-
perimentsystem fér 3:e generationens mobiltele-
fonsystem fér leverans till Japan. Det forsta tan-
kearbetet pa ett kommersiellt system har startat.

Med anledning av detta séker vi nu en labbtek-
niker.

® Dina arbetsuppgifter kommer bl a vara att; Se
till att befintliga konstruktioner blir reparerade,
ombyggda eller forbattrade efter muntliga eller
skriftliga anvisningar genom att anvanda andra

Ericssonenheter eller genom eget arbete. Bygga
prototyper, Assistera vid driftsattning av utrust-

ning i véra elektroniklabb. Underhalla véra labb
map material och arbetsmiljé.

Du kommer ha tillgdng till eget arbetsrum.
Verkstaden delar vi med enheten Integration och
verifiering, vilken &ven kommer att vara en stor
uppdragsgivare.

Vi sbker Dig som ar serviceinriktad, handig och
villig att lara sig. For att passa for arbetet maste
Du trivas bade med sjalvstandiga arbetsuppgifter
och arbete i grupp.

God kunskap i svenska och engelska ar ett krav.

Kontakta: Mans Frisk, tel 08-404 52 80, memoid
ERA.ERAMSFK, email: mans.frisk@eraj.ericsson.se.
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, J/HS Ann
Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Gavie

VI EFTERLYSER SENIOR ENGINEERS

Teknikavdelningen vid Ericsson Gévieenhet ingdr
som en del i Ericssonkoncernen dér bl a testsystem
f&r framtidens mobiltelefonisystem utvecklas. Vi
samarbetar med Ericssons vérldsledande utveck-
lingsenheter f&r mobiltelefoni. Detta ar ett frukt-
bart samarbete som resulterat i att vi nu kan erbju-
da nya intressanta arbetsuppgifter hos oss.

® Vi behéver snarast anstélla ett antal senior engi-
nmsomskafungmmupeﬂermomn

av teknikavd : RF-
teknik, l!'liﬂ!kl'llk “inklusi instr knologi
for RF-signalgeneratorer, spettrumanalysahorer
sdndartestare och brusmatningsinstrument, mobil-
telefoniteknologi, digitalteknik, programmering,
béde hog- och lagnivasprak.

Vi vardesitter dokumenterad erfarenhet inom
ovan ndmnda omraden, baserad p4 en god teore-
tisk utbildning.

Som senior eng har du féljande funktioner
inom avdeiningen: fungera som mentor f&r vara
produkt- och testutvecklingsingenjérer, problem-
lésare, bollplank fér tekniska idéer och lasnings-
férslag, utbildare genom att delta i utvecklingsar-
bete och initiera on-the-job-training, stod till vara
linjechefer i utformning och implementering av
policies, utformare av material for utbildningar in-
om avdelningens specialomraden, medverkar i
konstruktion av produkter och testsystem, paver-
kar och medverkar aktivt i utvecklingsprojekt vid
andra Ericssonenheter, relevanta for var verksam-
het, medverka i samarbetsprojekt mellan avdel-
ningen och Hogskolan Gavle/Sandviken.

Som du ser kravs férutom en bred och djup tek-
nisk kunskap ocksé en god pedagogisk laggning
och utdtriktad attityd.

Vi har dartill héga krav pa resultatorientering,
parad med visionar teknisk formaga. Som senior
engineer far du ett brett kontaktnat som innefat-
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tar saval naringsliv som hégskolor, bide inom
Sverige och utomlands.

Kontakta: Lars-Ola Klockervold, 026 - 17 61 31,

Kontakta: Hakan Einarsson, tel 08-757 21 36 eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 53 69.
Ansbkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Christina
Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Rolf TOnsson, 026 - 15 92 24 eller Bjorn Wahli b
026 - 15 61 08. Ansdkan: GA/ERA/PG/HS Lena
Eriksson

Ericsson Radio Systems AB, Gavie

och tekniska
Teknikavdelningen vid Ericssons Gavieenhet ingdr

Vi efterlyser duktiga testutvecklingsingenjérer
projektiedare

lingsenheter fér mobiltelefoni. Detta ar ett frukt-
bart samarbete som resulterat i att wvi nu kan erbju-
da nya intressanta arbetsuppgifter hos oss.

@ Vi behdver snarast anstalla fler kompetenta
elektronik- och dataingenjérer fér utveckling av
framtidens testsystem. Vi vander oss till dig som &r
civil- eller hégskoleingenjor med intresse fér, och
helst nagra ars erfarenhet av, ndgon eller nagra av
foljande omraden:

Digital elektronikkonstruktion, med inriktning
mot moderna processortillampningar . Analog
elektronikkonstruktion, speciellt radiodesign och
mdiomitukmlc Signalbehandling. Systemering/

ar \g (C++, Labview eller HPVEE).

\flra tutsysm ar bade digitalt och analogt
avancerade, och innehdller de senaste konstruk-
tionslésningarna och matteknikerna. Vi utvecklar
vara testsystem i modulara block, vilka innehaller
kontrollinterface for att styra delarna i mobiltele-
testskal (produktionsanpassat mjukvaruinterface).

Vi lever i en utatriktad och internationell verk-
samhet, karakteriserad av en expansiv och ung-
dunl‘lg atmas‘l‘t Néra kontakter med utveckling-

och kunder sivil inom som utanfér
Ericsson forutsatter flexibilitet och anpassningsfor-
maga.

Kontakta: Kristina Hamberg, 026 - 15 64 44, Peter
Jonsson, 026 - 15 63 48 eller Hakan Rannestig, 026
- 15 61 45. Ansdkan: GA/ERA/PG/HS Lena Eriksson

Ericsson Radio Access AB, Kista

REALTIDSKONSTRUKTOR
TILL RBS-ENHETEN

Affarssegmentet for RBS - Radio Base Stations - ut-
vecklar och marknadsf6r radiobasstationer for ett
flertal celluldra mobiltelefonisystem. Vi arbetar
med det senaste inom radiotekniken och markna-
den fér vdra produkter expanderar snabbt. RBS ar
en egen resultatenhet inom koncernens styrka. Var
verksamhet praglas av korta beslutsvigar, flexibili-
tet och internationella kontakter. Vi séker nu Dig
som vill vara med i denna dynamiska miljé.

® Du kommer att arbeta med design, specifika-

Kontakta: Bo Berglund, tel 08-404 6919

REALTIDSSYSTEM

@ Din arbetsuppgift blir att utveckla mjukvara for
styrning och kommunikation i vira multiprocessor-
baserade produkter. Vi erbjuder en stimulerande
miljé dar du kommer att arbeta inom hela utveck-
lingsprocessen - fran systemstudier till verifiering.
Resultatet av Ditt arbete blir produktens ansiktet
utat mot vara kunder. Du bér vara hbgskoleutbil-
dad, garna med ndgra ars erfarenhet av realtid-
sprogrammering i C.

Kontakta: Per Selin, tel 08-404 2762

HARDVARA

® En u\manmg for dig som kan eller vill lara Dig
digital-, analog- och krafte-

Iektronil: Vi erbjuder en stimulerande miljd dar

tion, implementation och test av realtidsprog

vara fér kundapplikationsprojekt inom TACS och
NMT. Om det visar sig att Du har de ratta egenska-
perna, kan aven objektledning komma ifraga.

Vi vill att Du ar civilingenjor eller motsvarande
med telekommunikation som inriktning samt har
erfarenhet av programutveckling av realtidsappli-
kationer. Arbetet kraver att Du ar flexibel, har
drivkraft samt har social kompetens.

Kontakta: Tomas Lindstrém, tel 08-757 15 73 eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 53 69.
Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Christina
Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Du k att arbeta inom hela utvecklingspro-
cessen - fran systemstudier till verifiering och sup-
port vid produktionstart. Du bér vara hogskoleut-
bildad, garna med nagra ars erfarenhet av struktu-
rerad hardvarukonstruktion och kunskaper i VHDL,
Mentor och PSPICE.

Kontakta: Per Selin, tel 08-404 2762

SYSTEMVERIFIERING

® Som verifieringsingenjér kommer Du ansvara
for matningar av radioprestanda och funktionali-
tet pa vara MCPA produkter samt att jamféra re-

Ericsson Radio Access AB, Kista

AKTIVA RF PRODUKTER

Ericsson Radio Access AB sdker nya medarbetare
fér marknadens mest avancerade RF-produktsorti-
ment. Active RF Products ar ett litet flexibelt af-
farssegment med ca 70 medarbetare. Vi har hos
Ericsson Radio Access AB ett eget resultatansvar
och en stor affdrspotential. Vi arbetar med alit
frin produktutveckling till marknadsféring och
férssljning av véra produkter.

Ericsson Radio Access AB, Kista

DIGITALKONSTRUKTOR
Affirssegmentet fbr RBS - Radio Base Stations - ut-
vecklar och marknadsfér radiobasstationer fér ett
flertal celluldra mobiftelefonisystem, Vi arbetar

Strategisk inriktning &r utveckling av linjara RF
effektforstarkare MCPA (Multi Carrier Power
Amplifier) fér samtliga mobiltelefonisystem. Vira
produkter utvecklas for frekvensomréden inom
400 MHz till 3 GHz. Marknadens behov véxer, inte
minst genom Ericssons satsning pd WCS (Wide
band Cellular System, W-CDMA) och vi behéver
dérfér omgaende utdka var personalstyrka med

med det senaste inom 1 kniken och mark
den fér vdra produkter expanderar snabbt. RBS ar
en egen resultatenhet inom koncernens styrka. Var
verksamhet praglas av korta beslutsvigar, flexibili-
tet och internationella kontakter. Vi séker nu Dig
som vill vara med i denna dynamiska miljé.

@ Inom var enhet k er du att medverka i ut-
veckling och utvardering av kommande intressan-
ta radiobasstationer baserade pa senaste teknik.
Arbetet bedrivs i ndra samarbete med radio-, SW-,
system- och layout- konstruktorer. Var konstruk-
tionsmiljé ar uppbyggd av de mest moderna hjilp-
medel under UNIX.

Vi séker dig som &r civil-, mellan- eller gymnasie-
ingenjér och gérna har nagra ars erfarenhet, in-
tresse och vana av att driva ett konstruktionsupp-
drag genom alla faser till en fardigdokumenterad
produkt. Du kommer att arbeta | gransomradet
néra radio varfér vi vardesatter kunskaper i radio-
teknik och signalbehandling.

Kontakta: Lars Brotaeus, tel 08-757 15 82 eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 53 69.
Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Christina
Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

SYSTEMKONSTRUKTOR

TILL RBS-ENHETEN
Affarssegmentet for RBS - Radio Base Stations - ut-
vecklar och marknadsfor radiobasstationer for ett
flertal celluldra mobiltelefonisystem. Vi arbetar
med det senaste inom radiotekniken och markna-
den fir vira produkter expanderar snabbt. RBS &r
en egen resultatenhet inom koncernens styrka. Var
verksamhet priglas av korta beslutsvagar, flexibili-
tet och internationella kontakter. Vi séker nu Dig
som vill vara med i denna dynamiska milj6.

@ System Design har det &vergripande tekniska
ansvaret for utvecklingen av véra radiobasstatio-
ner. Arbetet innebsr breda kontaktytor mot saval
marknad som &vriga delar av utvecklingsorganisa-
tionen.

Arbetsuppgifterna omfattar specificering, simu-
lering och design av radiobasstationer inom ngot
av omradena radio, arkitektur eller trafik. Vi utfér
dels utredningar och férstudier, dels konstruktion
inom utveckli j

Vi vill att Du &r civilingenjor eller motsvarande
med erfarenhet fran radio- eller telekommunika-
tion. Du bér ha formaga att se helheter och tycka
det ar roligt att vara i forsta ledet i konstruktion-
sarbetet.

flera kompetenta medarbetare. Vill Du jobba med
ett av marknadens mest avancerade RF-pro-
duktsortiment, s& har vi platsen fér Dig. Vi s6ker
medarbetare inom nedanstdende omrdden:

® Som produktiedare kommer Du bland annat att
arbeta med; identifiera nya affarsméjligheter, om-
satta marknadsbehov till produktutvecklingskrav,
uppratthalla strategiska produktplaner, bevaka
marknadsutvecklingen och konkurrentsituationen,
marknadsintroduktion av nya pruda.dttsr produkt-
presentationer g kund, I6r

Itatet med givna krav. Du kommer att arbeta
med utveckling av avancerad datastyrd testmiljo
och testhjalpmedel.

Kontakta: Anne Snis, tel 08-757 1461

OBJEKTLEDARE
MCPA KONSTRUKTION

@ Som objektledare kommer du inom ramen for
ett projekt att planera och leda framtagningen av
nya produkter inom omradet linjariserade effekt-
forstarkare MCPA. | arbetet ingar att samordna
konstruktionsaktiviteterna for RF konstruktion,
analog/digital elektronikkonstruktion,
mjukvaruutveckling samt mekanisk konstruktion.
Du leder konstruktionsarbetet for upp till 20 per-
soner och du rapporterar till projektiedningen.

Du &r civilingenjér (E) eller har maotsvarande kun-
skaper férvarvade genom praktisk erfarenhet. Du har
arbetat med saval radiokonstruktion inom frekven-
somradet 0,8 - 2,5 GHz som konstruktion i nyutveck-
lingsprojekt. Du bdr har erfarenhet av objektiedning
ach dokumentation. Du ar drivande och entusiastisk
samt har férmagan att organisera ditt arbete.

Kontakta: Bo Berglund, tel 08-404 6919

DELPROJEKTLEDARE - SYSTEM

® Arbetsuppgifterna bestar i att leda ett delpro-
jekt, alternativt driva en forstudie, som ansvarar
for specifikation, design och simuleringar pa del-

for specifik produkt/produktfamilj.

Du &r civilingenjér, gdrna med pabyggnad av
marknadsféring. Du bor dessutom ha tidigare erfa-
renhet fran radiorelaterad industri (mobiltelefoni
etc) samt frdn system/produktledning.

Kontakta: Carl-Magnus Mansson, tel 08-404 2541

® Som systemingenjér kommer Du att ansvara for
att berdkna och faststalla dvergripande system-
och prestandakrav pa vira kommande produkter.
Ett val utfért systemarbete ar en forutsattning far
att vi ndr véra hogt stallda krav pa radioprestanda,
produktkvalité och ekonomi. | arbetsmetodiken
anvands datorhjalpmedel f&r prestandasimulering-
ar pa systemniva. Du kommer att jobba i nara kon-
takt med sdval marknad/produktiedning som kon-
struktion. Har du kunskaper om gallande mobilte-
lefonistandarder (GSM, AMPS, PDC, CDMA) &r det
en fordel.

Kontakta: Anne Snis, tel 08-757 1461

RADIOKONSTRUKTION KISTA

@ Vi har ett fint erbjudande till RF konstruktérer
som vill Iara sig ny teknik och samtidigt utveckla
sig sjalv som person. RF-sektionen har hig teknisk
kompetens inom linjariseringsteknik och RF ASICs
med internationell pragel pa kunnandet.

Vi soker: erfarna RF konstruktorer som vill ta ett
kliv framat i bade teknik och befogenhet genom
att ta helhet for en komplett MCPA. yngre
konstruktdrer som vill lara sig linjariseringsteknik.
RF ASIC konstruktérer.

Inom sektionen kan vi erbjuda internutbildning
inom linjariseringsteknik och RF ASIC konstruktion.
Vi erbjuder en stimulerande miljé med betoning
pa team-arbete och helhetssyn.

y ivd. Arbetet innebar nara kontakt med &v-
riga delprojekt samt &ven med marknad och pro-
duktion.

Du &r civilingenjér E eller F med erfarenhet fran
systemarbete, garna dven konstruktionsarbete
(HW, SW). Erfarenhet fran radiokommunikation
och/eller mobiltelefonisystem &r ett krav. Du bor
ocksd ha erfarenhet av att leda mindre projekt. Du
&r drivande och energisk, samt har [att for att sa-

fbeta och se Helh

Kontakta: Anne Snis, tel 08-757 1461

MEKANIKKONSTRUKTOR

@ Utifran kravspecifikationer gér du mekanikkon-

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CMS30 - TEKNISK SKRIBENT

@ Vi sdker en person med erfarenhet som teknisk
skribent.

Du kommer att arbeta inom enheten Order &
Supply - CMS30.

Arbetet som teknisk skribent innebér att du har
ett delansvar att samla in och sammanstalla tek-
nisk information fér Radio- basstationermanualer
(installation, driftséttning och underhall) tillsam-
mans med andra personer inom enheten (vilka ar
tekniskt ansvariga for innehallet).

Arbetet med att dokumentera en ny manual el-
ler uppdatera en existerande, sker till mangt och
mycket inom ramen for ett utvecklingsprojekt.

En naturlig del av ditt arbete blir odts.i att folja
trender inom teknikinformat t, bade in-
om och utanfér Ericsson.

Vi arbetar i UNIX-miljé med SGML. All doku-
mentation skrivs pa engelska.

Lamplig utbildningsbakgrund ar: Tekniskt gym-
nasium, med erfarenhet av teknikinformation.
Beharska svenska och engelska i tal och skrift.

Kontakta: Anders Hult, tel 08-404 6999, memoid
ERA.ERAANHT. Ansékan: Ericsson Radio Systems
AB, JHS Ann Beer 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CMS30 - SYSTEMINGENJOR,
RADIOBASSTATIONER

@ Visbker en person med erfarenhet frin
Installation Testing/Installation Engineering inom
radiobasomradet.

Du kommer att arbeta inom enheten Order &
Supply - CM530.

Arbetet som systemingejdr innebdr bl a att du
far delta i utvecklingsprojekt dar din del blir att ut-
veckla och verifiera testfilosofi for faltverksamhe-
ten samt vara teknisk ansvarig for innehallet i
driftsattnings- och underhalisdokumentation. Som
en naturlig del av ditt arbete igar ocksa marknads-
support (HELPDESK ) mot vér organisation i Japan i
installationstest- fragor.

En annan del av ditt arbete blir ocksa att konti-
nuerligt forsdka forbattra de testprocesser vi har i
dag, samt att halla dig uppdaterad pa vilka instru-
ment for falttest det finns p& marknaden.

Lamplig bakgrund ar: Gymnasieingenjor eller
motsvarande. Nagra ars erfarenhet inom omradet
(falttest/fabrikstest). Beharska svenska och engels-
ka i tal och skrift.

Kontakta: Anders Hult, tel 08-404 6999, memoid
ERA_ERAANHT. Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AR, IHS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

VERIFIERINGSINGENJOR TILL ANP

Affarsenheten ANP - Antenna Near Products - har
affarsansvar fér sitt produktomrade som omfattar
delsystem i radiab ioner till samtliga mobilte-
Jefumsfandarder exempelvis GSM, D-AMPS, DCS,
PCS, E-TACS, NMT, PDC, Produkterna innefattar
mikrovdgsteknik, analog och digital HW, mekanik
samt programvara. Utvecklingen och produktifier-
ing sker i ndra samarbete med alla Ericssons affar-
somraden inom mobiltelefoni, d& affirsenheten ar
kompetenscenter fér mikrovagsfilter, combiners,
lagbrusférstarkare, radiotestioopar o d.

® Om du vill f& en gedigen teknisk grund att std
pa for en fortsatt karridr inom Affarsomradet
Mobilsystem (BR), s& ar arbetet som verifiering-
singenjor det ratta. | arbetet kommer du i kontakt
med minga olika teknikomraden, frin radio- och
digitalkonstruktion och mekanik till programvara.
Du fér ta ett totalansvar for alla typer av verifier-
ing; radiofunktionalitet, miljgtester och system-

struktioner fér vara applikationer med hansyn ta-
gen till bl a producerbarhet, EMC, kylning etc.
Du &r civilingenjor (M) eller mycket erfaren

gymnasmngenjbr Du har pralmsk erfamnhet av
konstruktion for ir ¥ r tive s
sapplikationer. Du har erfarenhﬂ av UniGraphics
v.10 samt kannedom om EMC, kylning, byggsatt
osv. Du &r drivande och mycket teknikintresserad.

Kontakta: Ulf Neuman , tel 08-404 6519

Vi soker alla kategorier fran ny inerade B0

p ing. Vi driver utvecklingsarbetet i projekt-
form med fem till tjugo medlemmar.
Arbetsklimatet &r positivt och oppet.

Du ar hagskoleingenjér (80, 120 eller 180 p)
med inriktning pa elektroteknik, garna med kurser
inom radioteknik. Har du erfarenhet inom mobil-
telefonisystem &r det meriterande, likasa om du
arbetat med matteknik. Du ar drivande och initia-
tivrik, du kdnner ditt ansvar och &r noggrann.

Kontakta: Mona Engman, tel 08-404 8109 eller
G Winguist, tel 08-757 55 33 eller Lars-Ake

poings ingenjdrer till erfarna civilingenjarar, Vi
vardesatter god samarbetsfdrméga och kreativitet.
Eftersom vi &r en ny och vdxande organisation
finns stora majligheter fér Din personliga utveck-
ling. Du erbjuds stora mbjligheter att paverka ar-
betsuppgifter, arbetssatt och arbetsmiljo.

Personalen hos Active RF Products har hog tek-
nisk kompetens och en internationell sammansatt-
ning. Férutom dina tekniska meriter ar det darfor
en forutsattning att Du aven har goda kunskaper i
engelska, i bade talad och skriven form.

Kontakta for samtliga tjfinster: Madeleine

Eriksson, personal, tel 08-404 3865. AnsSkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Pia Bolmgren, Box
11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, RCS, Kista

Affarsenheten RCS - Radio Coverage Solutions -
har affirsansvaret for specialtilldmpningar for ra-
diotéckning, | inomhus- och utomhusmiljg, i fram-
for alit cellulara system. Vi arbetar med samtliga
systemstandarder som Ericsson levererar och ib-
land i kombination med andra typer av radio-

system, Vi tar fram produkter i ndra samarbete

Koch, personal, tel 08-757 1749 Ansdkan: Ericsson
Radio Access AB, HPS Pia Bolmgren, Box 11, 164 93
Stockholm

med ett antal underleverantérer. Produkterna
Gvervakas med ett eget utvecklat OMC med integ-
ration till Ericssons OSS. Vdra Igsningar realiseras




"Join us to define the next generation of

Ericsson Radio Systems are looking for people with qualified systems competence.

All over the world, intense work is going on to
specify the third generation mobile telephone
system, called Universal Mobile Telephone
System, UMTS. The new system will be ready
at the beginning of the next century. Ericsson
believes that it should be built on the worldwide
success enjoyed by GSM and we want to be the
world leader also for the new generation. Our
work will very much be to decide what functions
the new network should perform. We will do this
based on our views concerning the needs that a
future communication system must satisfy; mobile
multi-media services for data, images and speech.
To address these issues has been the reason for the
business area to create a unit within RMOG,
called New Systems. We work with business
development and technology at a system level, as
well as standardization and IPR-activities for
the entire business unis.

We are the ones that will lead RMOG into
the future.

Systems development -

New systems

We are a newly formed department with
responsibility for the overall system design
of the wideband system that will bring
wireless technology into the next
generation, providing us a wireless
wideband world wide web, “wwwww”. We
will provide the basic standards (UMTS) for
this new system. The goal is to have a first
system in operation around year 2000,

In order to meet this goal we will build our
department with members having a
competence profile covering one or more of
the following areas, and with personal
experience and capabilities as presented
below.

Competence Areas of Interest
ATM Network, Transport and

Switching
Understanding of both higher and lower

layer aspects of ATM Networks, Transport
and Switching, to be able to provide an
overall system view on the implementation
and integration of ATM into new and
existing systems.

GSM Interfaces, Specifications and
Protocols

In depth knowledge about GSM Interfaces,
Specifications and protocols, both from a
standards as well as a CME20/CMS40 point
of view.

TCP/IP and Internet Protocols and
Interfaces.

Knowledge about TCP/IP and Internet in
order to understand the demands that will
be put on a system providing wireless
wideband services in connection to
Internet, and find solutions to related
challenges.

Wideband BSS at System Level

Basic knowledge about the protocol and
node architecture within BSS as well as the
Radio network algorithms in order to
understand its implications on the
switching network in terms of transport
and switching capabilities.

Open Platforms

Understanding of the industry development
and standardisation in the area of open
computer and software platforms, as well as
the related development in languages in
support of application development on
these platforms.

General Radio Access Network

In depth knowledge about the Generic
Ratio Access network (GRAN) concept
currently under standardisation within
ETSI, in order to understand its
implications on the switching network in
terms of transport and switching -
capabilities as well as its interface
characteristics.

System Architecrure ‘7
Highly recognized competence and
experience in the design and development b
of mobile and wireless systems, in all its
aspects from terminals to HLRs as well as
from low to high levels in the protocols.

Terminals

Basic understanding of the system aspects
of the terminals as an integral yet separate
part of the system, as will as an
understanding of the challenges that will
meet the terminal industry in the
development to support this upcoming new
wideband standard.

For further information, please contact
Hikan Eriksson, Director Systems
Development as of Aug 1, -97, currently
General Manager CMS8800 Systems
Design and management, at +1 514 738
8300 or LMC.LMCHAER.

Business development -
New Systems

We are a newly formed department with
the responsibility for understanding the
driving factors for business development of
the wideband system that will bring us into
the third generation of cellular systems.
The goal is to have these systems in
commercial operation in the early years of
the next century and to ensure that Ericsson
will maintain the leading position in this
area.
In order to meet these goals we will

build our department with members

having a competence profile covering one
or more of the following areas and with
personal experience and capabilities as l>
presented below.

Competence Areas of Interest

Mobile Communication Business
Understanding the requirements of mobile
communications business in order to
correctly identify driving forces for
commercial success for UMTS. Ability to
perform the analysis of business
opportunities both from the perspective of
an end-user as well as from the view of an

operator and a manufacturer.

User Requirements and Multi-Media
Ability to understand the demands and
specify capabilities for multimedia
applications and services in UMTS, e.g.
TCP/IP and Intranet/Internet.

GSM Systems and Products

Good knowledge about product programs
and plans for Ericsson GSM products in
order to connect them to plans and
requirements for UMTS.

To learn more about these opportunities,
please contact Gunnar Blockmar, Director
Business Development, New Systems, at
+46 8 757 2569 or e-mail
gunnar.blockmar@era.ericsson.se

IPR-activity within GSM
System development
Within New Systems, a new patent group
has been formed to provide support and
expertise for both New Systems as well as
for RMOG worldwide. The goal is to
protect our new ideas, inventions, system
solutions, and designs.

In order to meet this goal we must
expand our patent activity and seek two
new patent project leaders/patent engineers
who are interested in these responsibilities

and have the personal experience and
capabilities outlined below.

wireless systems”

To work with Intellectual Property
Rights (IPR) means that you will work on
the leading edge of system development
and in close cooperation with system
developers. As a patent project
leader/patent engineer you will have the
unique opportunity to receive very broad
experience in all aspects of cellular radio
technology. Because of the close and broad
exposure to all areas of technology it is the
perfect place to begin, or to expand, a
career in radio telecommunications.

Responsibilities

Your responsibility as a patent project
leader/patent engineer will be to give
support in all types of patent questions,
including helping to identify important
areas and inventions to protect and working
with the process from idea to approved
patent.

International Work Environment

We offer an international environment
where you will have contact with Design
Centers in, among other places, Sweden,
USA, Spain, Germany, UK, and Norway.
Some travel will thus be required, but not
extensive. The position requires a command
of English and Swedish; proficiency in
German is also a bonus.

Requirements

You should have a technical degree in
electronics or electrical engineering. Patent
experience is naturally a benefit, but not
required; you will receive the necessary
training and support while on the job.
We seek a outgoing personalities with the
ability to work closely with others in a
multidiscilinary environment. The most
important requirement is that you are
interested in learning and capable of
working in diverse areas of technology.

Ericeson’s 90,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Evicsson the world-leading supplier in telecommunications. WWW.ericsson.se/SE/

To learn more about these opportunities,
please contact Eric Stasik, Manager, RMOG
IPR Activities, at +46 8 757 13 36 or via
e-mail eric.stasik@era.ericsson.se.

General personal
background and
capabilities for systems
and business development

Deep experience within the field of
competence, combined with a good contact
network with manufacturers and/operators
of cellular telephone systems or IS/IT.
Outgoing personality with a keen interest
in meeting other people and exchanging
views and opinions.

Ability to work in cross functional
teams both within and outside of the
department as well as within and ourside
the business unit. Ability to communicate
well in order to express ones views in a
clear and consise manner but also to
understand how the ideas and experiences
of others could help in meeting our goals.

Please send your application and CV to the
following adress refering to the position or
area of interest:

Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/LB/H Kjell-Gunnar Kénigsson
8-164 80 STOCKHOLM

SWEDEN
kjell-gunnar.konigsson@era.ericsson.se

A
ERICSSON Z
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med Repeaters och distribuerade antenner. Vi le-

vererar kompletta ldsningar inkluderande planer-
ing, produkter och support.

SYSTEMSPECIALIST

® Du kommer att arbeta som systemspecialist, vil-
ket innebar att du skall understddija forsaljningen
av lésningar med olika system samt klara av att 16~
sa kvalificerade tekniska problem. Du har en god
teknisk utbildning och ar kunnig i flertalet
Ericsson-system samt behérskar RF. Du har latt for
att samarbeta och &r en duktig problemiésare.

Kontakta: Ulric Brandt, tel 08- 757 5703 eller
Anky Planstedt, personal, tel 08-757 1575.
Anstkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

SYSTEMINGENJOR

@ Som systemingenjor kommer du att fa arbeta
med specificering av systemlésningar och produk-
ter. Detta kommer att ske i ndra samarbete med
affarsenheterna for de olika cellulara standarder-
na och vara underl nérer. Du b vara
den som driver vara farstudier. Vi sdker dig som ar
gymnasie-, mellan- eller civilingenjér. Du bér ha
god teoretisk utbildning vad avser radio och va-
gutbredning samt praktisk erfarenhet av system-
specifiering. Du 3r drivande samt har god samar-
betsférmaga.

Kontakta: Ulric Brandt, tel 08-757 5703 eller Anky
Planstedt, personal, tel 08-757 1575. Ansbkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Pia Bolmgren, Box
11, 164 93 STOCKHOLM

CUSTOMER SUPPORT, OMC

Vi levererar kompletta lésningar inkluderande pla-
nering, produkter och support. Tjdnsten som
Customer Support, OMC innebdr att man utbildas
till expert pa det OMC som Ericsson har fér Gver-
vakning av repeaters.

@ Personen i Friga kommer sjalv att arbeta med
utbildning och konfigurering av OMC som huvu-
duppgift, men dven medverka i den ordinarie sup-
portverksamheten. Detta innebar tata kontakter
med Ericssons lokalbolag och en del resor utom-
lands. Arbetsuppgifterna bestdr av: uppgradering
och installation av OMC, kundanpassning av OMC
konfiguration, utbildning av kunder, km\dsupport
péa véra system for i hustackning, deltaga i ar-
betet med kravstallande pa nya funktioner i OMC,
kontaktperson mot RCS's lokalbolag vad avser O &
M fragor, hantera OMC-fragor mot kunder.

Du ar civilingenjor eller gymnasieingenjor med
nagon pabyggnadsutbildning. Du har kunskap om
PC/Windows, datanatverk och modem, garna med
vana fran PC-support. Det &r en férdel om du har
erfarenhet av 0S5 och mobiltelefoni. Du bér kun-
na arbeta sjalvstandigt, vara drivande, ha latt for
att samarbeta samt beharska god engelska.

Kontakta: Ulric Brandt, tel 08-757 5703 eller Anky
Planstedt, personal, tel 08-757 1575. Ansbkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Pia Bolmgren, Box
11, 164 93 STOCKHOLM

RADIONATSEXPERT

® Denna tjanst innebdr att vara expert pa radio-
nats- och celiplanering for inomhusapplikationer.
Du kommer att arbeta med Radio Coverage
Solutions (5) enhetens aktuella affarer men dven
med kravstalining pa framtida produkter. | huvud-
sak kommer sjdlva radiondts- och cellplaneringen
att ske pa lokalbolag eller ERA men alla uppdrag
kommer att hanteras av dig.

| arbetsuppgifterna ingar: Att infdr offerter go-
ra en grov cell-, radiondtsplanering for inomhu-
sapplikationer. Vara kontaktperson di uppdrag
laggs ut pd andra Ericsson enheter vad avser
cellplanering. Huvudsakligen efter order. Ingé i
natverk fér vidareutveckling av hjalpmedel fér in-
omhusplanering. Forvalta RCS's cellplanerings-

Vi arbetar framférallt med GSM, NMT och TACS i
néra samarbete med marknadsenheter och kun-
dprojektledare.

® Arbetet bestdr | huvudsak av:
Trafikdimensionering. Frekvensplanering.
Datorstddd prediktering av radiotéckning och in-
terferensnivier. Natsurveyer. Bestamning och opti-
mering av cellparametrar.

Arbetet utfdrs dels i samband med tekniskt stod
vid offerter, dels i samband med utbyggnad och
expansion av kontrakterade system. Det ar viktigt
med en helhetssyn och kunskap om radionatets
paverkan pa transmissions- och vaxelnat.

Vi séker dig som ar civilingenjor eller
mellan/gymnasieingenjér med nagra ars erfaren-
het inom radio- eller telekommunikation. Goda
kunskaper i engelska samt férmaga till sjalvstan-
digt arbete ar en forutsattning.

Arbetet innebar kortare och langre resor i regi-
onen.

Kontakta: Bengt Maler, tel +46 8 404 5031 eller
Nils Torstensson, tel +46 B 757 2639. Ansdkan:
SG/ERA/LNH Carin Kasberg, memoid ERAC.ERACA-
SA

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROGRAMVARUHANTERING UNIX

Enheten ERALT har det dvergripande tekniska an-
svaret for mobiltelefonisystemet CMS30 som ar
byggt enligt japansk standard. Vi arbetar med in-
tegrering och verifiering. 1 CMS30 inférs nu paket-
data, De nya noderna for paketdata i CMS30 byg-
ger pd nya operativsystem och sprak. Mycket SW
fér paketdata kommer ocksd att ligga i de UNIX-
datorer som knyts till systemet.

@ Vi sbker dig som kan hantera alla dessa nya ty-
per av SW. Det blir din uppgift att bygga upp bibli-
otek, versionshantera och bygga releaser for dessa
nya noder. Dessutom maste du jobba med att ta
fram dina egna rutiner och hjalpmedel. Vi tror att
du har erfarenhet av att jobba i UNIX, skriva script
och makefiler.

Kontakta: Hans Kvarneby, tel 08-404 9349 eller
Martin Heath, tel 08-757 0465. Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, J/HS Ann Beer 164 80 STOCK-
HOLM

paverka konstruktionen sa att en effektiv provning
blir méjlig.

Interna kontakter med Gvriga teknikenheter in-
om och utanfér Nynashamnsfabriken samt med ut-
vecklingsavd inom ANP-omradet. Externa kontak-

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMKONSTRUKTORER -
RBS 200 OCH RBS 2000

ter med instrument-/testutrustningslever &

Om Du &r intresserad av att arbeta som
Provningsingenjér for KRETSKORT eller SLUTTEST
bér Du ha 80- eller 120-podngs utbildning inom
elektronik med inriktning mot telekommuni
tion, garna radio/mobiltelefoni. Erfarenhet av pro-
gramsprak C/C++ och HPVee. Provningserfarenhet
ar meriterande.

Ar Du i stillet intresserad av att arbeta som
Provningsingenjor fér FILTER b&r Du vara civiling-
enjor med inriktning telekommunikation, mobilte-
lefoni, signalbehandling. Erfarenhet av program-
sprak CC++ och HPVee.

Viktiga egenskaper som Provningsingenjor ar
att kunna arbeta sjalvstandigt mot uppsatta mal
och kunna ta egna initiativ. Eftersom mycket av ar-
betet bedrivs i projektform kravs det aven att kun-
na arbeta i grupp.

Kontakta: Kent Arvidsson, NY/ERA/PN/TPC, tfn 08-
520 62902 eller Ing-Marie Hakansson, Personal,
NY/ERA/PNHR, tfn 08-520 62411. Ansbkan senast
970606: Ericsson Radio Systems AB, NY/ERA/PNHR,
149 80 NYNASHAMN.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TESTMETODUTVECKLING

@ Arbetsuppgifterna innebar utveckling av var
testmetodik samt egenutveckling, inkp av test-
verktyg och simulatorer. Detta medfor tita kon-

Produktenheten ERAILR utvecklar basstationer for
mobiltelefonnét enligt GSM standarden.

Vér enhet, LRIT, har en central roll i produkten-
hetens nya organisation, med ansvar fér system-
ledning och systemdesign av nya GSM basstatio-

ner.

@ Vi jobbar med: Detaljerad funktionsdesign i pro-
gramvarureleaser for radionatet (BSS), funktioner
f6r drift och underhdll samt transmission.
Kravstilining pa miljdegenskaper. Bevakning av
produktfamiljernas langsiktiga samrnanhéllning

och konkurrensegens Y rki-
tektur, umd:lu-ngskmd och gemensamma ut-
vecklingsmdjligheter.

Vi soker: Delprojektiedare och systemingenjérer.
Som delprojektledare kommer du att leda en
grupp om 5-15 personer i nadgot av vara utveck-
lingsprojekt. Som systemingenjér kommer du att
arbeta med férstudier, utredningar och systemde-
sign. Arbetsfaltet & brett och forutsatter ett in-
tresse for att se helheten i en komplicerad pro-
dukt. Du kan valja mellan en inriktning mot gene-
ralist eller en mer specialiserad inriktning. | det se-
nare fallet sdker vi framst dig som vill arbeta inom
omradena klimat, mekanik, kraftmatning, elsaker-
het.

Kontakta: Erik van den Bos, tfn 08-757 2744, me-
moid ERAC.ERAERB eller Per Andersson, tfn 08-404
5996, personal. Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB, LR/HS |a Pettersson, 164 B0 STOCKHOLM

takter bide med testpersonal och instr tl

rantérer. Ericsson Radio Systems AB, Kista
Arbetet kraver god insikt i hur en basstation

fung i G5M:- sy et. Vi vander oss til dig som w“mmm

har flerérig erfarenhet av verifiering i elektronik-

branschen, eller erfarenhet fran telekommunika- CADCAM MEKANIK

tionsbranschen. Har du kunskaper om testmeto-
dik, kommunikationsprotokoll och/eller program-
mering ser vi det som en merit.

Kontakta: Per Hoglin, tfn 08-757 1103, Leif
Olsson, tfn 08-757 2011 eller Per Andersson,
Personal, tfn 08-404 5996. Ansétkan: Ericsson Radio
Systems AB, LR/HS |a Pettersson, 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEM VERIFIERING

BSS - GSM/DCS/PCS

System Verifiering BSS ansvarar for Integrations-
och Systemtest av BSS i Ericssons GSM system. Till

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMTEST/VERIFIERING

@ Dina arbetsuppgifter kommer att vara omviax-
iande imm systemintegration och verifiering av

vért forfogande har vi en testanldggning med ett
komplett system f&r GSM 900, GSM 1800 och GSM
1900.

Enheten Testing Support ansvarar fér utrust-
ningen i testanldggningen, s4 val mjukvara som
hérdvara. Till Testing Support behéver vi nu for-
starkning med en:

TROUBLE SHOOTER

@ Arbetet innebar att felsdka pa befintlig utrust-
ning och att deitaga i utredningar fér kommande
investeringar. Det innebér ocks3 att ge support till
anvandare av testanldggningen och hjalpa till med
TCM arbete vid hag arbetsbelastning.

Du att lara dig hela bastatio-
nen och fa god férstaelse for resten av G5M-syste-
met.

Ditt kontaktnit blir stort - fran systemingenjé-
rer och konstruktérer till driftsittare. DA vi arbetar
i projektform ar det viktigt att du tycker om att
uppna resultat genom samarbeta med andra.

Vi vander oss till dig som har nagra as erfaren-
het av verifiering inom elektronikindustrin alt. har
erfarenhet fran telekommunikationsbranschen.

Kontakta: Per Haglin, tfn 08-757 1103, Leif
Olsson, tfn 08-757 2011 eller Per Andersson,
Personal, tfn 08-404 4596. Ansbkan: Ericsson Radio
Systems AB, LR/HS la Pettersson, 164 80 STOCK-
HOLM

CADCAM tekniken utveckilas i mycket snabb takt.
Ré&tt anvdnd &r den en viktig forutsdttning fér mo-
dern produktutveckling med korta ledtider. En
standig férandringsprocess krévs fér att ta vara pd
ny funktionalitet och nya méjligheter i dagens CA-
DCAM system.

P4 Ericsson Radio i Kista har vi byggt upp en
supportenhet for CADCAM mekanik. Vi anvinder
CADCAM systemet Unigraphics. Enheten ger stod
till ca 80 konstruktdrer och produktionstekniker
pd olika enheter inom Kista regionen.

@ Enheten arbetar med: Anvandarstod. Du ska
hjalpa anvandarna och ibland stalla upp som pro-
blemlésare.

“Best Practice”: En uppgift for enheten ar att
for olika situationer ta fram och beskriva bra ar-
betssatt som resulterar i kortare ledtid, 6kad effek-
tivitet och hég kvalitet.

Systemdrift: Supportenheten ansvarar dven for
installation och drift av nya releaser. Unix &r den
dominerande miljon, men nagra NT installationer
finns.

Applikationsprogram: Utveckling av applika-
tionsprogram som gor livet lattare for vara kon-
struktbrer ar ytterligare ett arbetsomrade.

Om Du kdnner for nagot eller flera av dessa ar-
betsomraden tycker jag att Du sander in Din ansd-
kan nu! .

Vi tror att Du ar hogskoleutbildad med erfaren-
het av CADCAM och konstruktionsarbete. Du har
komp:m‘lnom nagot av omradena ovan och ar

Du som sbker den har tjdnsten har jobbat nigra
ar med AXE. Erfarenhet av mobiltelefonsystem ar
meriterande. Du &r ocksd serviceinriktad och trivs
med att hjdlpa andra. Engelska i tal och skrift ar
ett krav.

Kontalcta: Malin Persson, tel 08-764 1949,
Memoid: ERAC.ERAMAPO, Mail:
malin.persson@era.ericsson.se eller Kristina
Johnsson, Personal, tel 08-757 1449, Memoid:
ERAC.ERAKRINMail: kristina.johnsson@era.erics-
son.se Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB, Kerstin
Lundberg, LV/HS, 164 80 Stockholm

h.&lprrndel Utarbeta metodik for RCS's celipl,

het. Delt. i arbetet med kravstallan-
dep&ﬂrlpromf&mmhustkknhg
Kontaktperson mot RCS's underleverantorer vad
avse cellplanering. Hantera cellplaneringsfrigor
mat kunder,

Vi sdker dig som har en god teoretisk utbildning
vad avser radio och vigutbredning. Du bér vidare
haﬁaringpmkwkerhrwmavuﬂphnmng

samt ha kunsk

mmwwimwmm
Du har |att f5r att arbeta sjalvstandigt.

Kontakta: Ulric Brandt, tel 08-757 5703 eller Anky
Planstedt, personal, tel 08-757 1575. Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Pia Bolmgren, Box
11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Nynashamnsfabriken.

Ericssons fabrik i Nyndshamn,med ca 680 anstall-
da, tillhér Ericsson Radio Systems AB och ingdr i det
snabbt vixande affarsomradet Mobilsystem. Vi till-
verkar produkter f6r radiobasstationer och mobila
datasystem.

2 PROVNINGSINGENJORER
Provningsteknik ansvarar fér att ta fram testut-
rustning och testmetoder for de produkter inom
mobiltelefoniomradet som tillverkas i

en, Provningsteknik ingdr i
fabrikens teknikenhet.

@ Arbetet som Provningsingenjor innebar: Delta

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

RADIONATPLANERARE

TILL ASIA PACIFIC
Till enheten Radio Network Design inom Market
Operations-Asia Pacific scker vi radionétplanerare.

som re t for produl i Nynashamn
vid u‘lmkling av nya produkter. Utveckla och kon-
struera provutrustning inklusive testprogram fér
test och trimning av vara produkter. Dokumentera
tillverkningsunderlag, provningsunderlag for sval
provutrustning som produkt. Ansvara for att under
konstruktionsfasen kontinuerligt granska kon-
struktions- och tillverkningsunderlag med syfte att

Ericsson Radio System AB, Kista

SERVICE SUPPLY MANAGEMENT!

@® DO YOU WANT TO BE PART OF A NEW CHAL-
LENGE and are interested in communication? Do
you also possess good negotiation, analytical and
administrative skills?

THEN WE HAVE THE PLACE FOR YOU, at Cellular
Systems-American Standards (RMOA)

The units Service Supply Management are re-
spomihluformmanetwark This supports
communication b P with 1 in-
uruhnczﬂammmmamdlmmu
Ericsson world. This is not about a new memo
system or creation of a simple distribution list, but
about the creation of a platform where people can
make contact with each other and gain knowled-

The network is called Global Service
Organisation, GSO, and we will make it come true!
The GSO mission is to develop and supply a com-
plete set of profitable services in order to be re-
cognized as the best alternative for our customers.
We work very close with the Product
Management, Sales, Local Companies and
Operation Departments to create new- and impro-
ve existing Services to profitable Delivery Objects.
Two G5O networks is about to be established.

Contact: Network Planning; Markus Pettersson,
phone +46 8 404 2048, Site Engineering; Peter
Lindfors, phone +46 B 404 2972 or installation /
Test; Peter Lindfors, phone +46 8 404 2972,
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH
Marianne Mohlin, 164 80 STOCKHOLM

ad av att |ara dig fler. | kontakten med an-
vandare och leverantdrer &r Du éppen och utatrik-
tad och beharskar bade svenska och engelska i tal
och skrift.

Kontakta: Per Svensson, tel: 08 - 757 25 58.
Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB, AH Jan-Olof
Segerfeldt, 164 BO Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista
CONFIGURATIONS MANAGERS

We are a hard working team who supports the
RMOA development projects (Cellular Systems-
American Standards) with skills in Configuration
Management (CM).

@ We work with CM plans, trouble report hand-
ling, identification and control of baselines. We al-
s0 participate in CCB decisions. We are active in
the development of the CM process, which is pro-
bably one of the best within Ericsson Corporation.
We educate and coach our colleagues in CM appli-
cations and we participate in Ericsson global CM
development (so fluent English is needed).

Now we need to expand our team with new
members. Are you interested?

Contact: Goran Lande, telephone: 08-757 27 82 or
Géran Sandstedt, telephone: 08-764 12 27.
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH Jan-
Olof Segerfeldt, 164 80 Stockholm

QUALITY ENGINEERS

We are a quality team who supports the RMOA
(Cellular Systems-American Standards) develop-
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ment projects. We need a quality engineer with
good experience of quality activities to work with
focus on compiling and analyses of statistics.

@ The main activities for the Quality team are to:
Perform Project Audits. Measure results from au-
dits and regularly present it for project and line.
Identify improvement areas. Follow-up results
from actions. Support projects in quality related
activities. Develop the audit process. Advice and
train in quality methodology.

Our customers at Ericsson are mainly the project
management team in Sweden and abroad so you
must be fluent in English.

Contact: Goran Lande, telephone: 08-757 27 82.
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH Jan-
Olof Segerfeldt, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Stockholm

ROTATIONSINGENJORER

® Fir véra framtida GSM radiobasstationer. Till
hmwﬂmmmmedmmumuda

duktorient: systeming er och soker
dier( nyutexaminerade hbysknle— och civilingen-
jorer eller har en examen som &r hdgst tva ar,
framst med inriktning mot elektronik, teknisk fysik
och datateknik.

Du kommer att anstéllas inom ndgon av véra
olika systemenheter och kommer att cirkulera in-
om var organisation under ca ett 4r. Det ger dig en
bred bas for att kunna arbeta inom basstationsut-
veckling.

Programmet innehaller huvudsakligen praktiskt
arbete vid ndgra enheter, tex integration & verifi-
ering och delsystemarbete. Du kommer &ven att
medverka vid produktion samt vid installationer av
basstationer hos kunder. Viss del av arbetet sker
vid ndgon av vira utlandsenheter. Korta teoretiska
avsnitt i form av féreldsningar och kurser laggs in
mellan avsnitten.

Du kommer att arbeta i en miljo som praglas av
en snabb teknisk utveckling. Detta staller natur-
ligtvis héga krav pa Dig, men ger Dig ocksd goda
utvecklingsméjligheter. Eftersom Du kommer att
arbeta i ett forétag dar engelska ar koncernsprak
ar det viktigt att Du behérskar engelska i bade tal
och skrift.

Vi ser inte bara till Dina formella meriter utan
Dina personliga egenskaper ar minst lika viktiga.
Vill Du veta mer?

Programmet kommer att borja under augusti -
97. Vart huvudkontor &r beldget i Kista.

Kontakta: Ulf Rydin, tfn 08-7571672, Erik van den
Bos, tfn 08-7572744 eller Anneli Resare, tfn 08-
7570613, Ansbkan markt “Rotationsingenjor LR*
senast 970530: Ericsson Radio Systems AB, LR/HS la
Pettersson, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Public Networks, Switching,
Marketing and Business Management

SYSTEM ENGINEERS

@ Feel like: getting a good overview of the
systems? getting a better understanding of what is
needed? supporting markets and customers with
solutions? still working with technical aspects?

If 50, then we might have the right job for you!

Product Marketing is one of the most techni-
cally challenging jobs within Ericsson. Here you ha-
ve to use all your technical skills and convert them
into a useful story to the customer. You will team
up with comercial and technical seniors to form
customised solutions.

We are active towards North America, Latin
America, and parts of eastern Europe. On top of
that we support new and global operators world
wide. The work is independent and includes travel-
ling.

We believe that You are a System Engineer or
equivalent working on system or subsystem level
with an interest in people, communication and
technology.

Positions are open both in Sweden
(Telefonplan) and in England (Guildford).

Contact/, : Per-lvan Selinder, Phone:
+46 8 719 8249, Memo: ETXT.ETXPIS or Hans
Malmberg, Phone: +46 B 719 5987, Memo:
ETXT.ETXHALM

Ericsson Telecom AB, Karistad

Global Product Line - Network Intelligence har glo-
balt ansvar inom Ericsson-koncernen for nattjéns-
ter som VPN (Virtual Private Networks), Televoting
samt Freephone och Premium Rate. Ericsson ar
marknadsledande ach tillvixten ar explosionsar-
tad, s& nu maste vi bli fler som kan skapa tjanster!
Vill du vara med oss om att forma 2000-talets
kommunikationsmiljs, kan vi erbjuda dig féljande
positioner pa vért Service Design Centre i Karistad:

PROJEKTLEDARE

@ Ar du intresserad av att driva utvecklingsprojekt
for att ta fram nya tjansteapplikationer? Kan du
motivera ett kvalificerat gdng att utnyttja och star-
ka sina kunskaper, att strdva mot gemensamma
mél? DA tror vi att du skulle passa som projektie-

dare hos oss. Du bér ha erfarenhet som projektle-
dare, garna som konsult inom telekom- eller da-
tabranschen. Men viktigast ar din férmaga att en-
tusiasmera personal, att planera och styra aktivite-
ter samt att ta ansvar.

Kontakta: Bengt-Goran Bengtner, bengt-
goran.bengtner@etx.ericsson.se, ECN 863 3688,

@ Till vir avdelning Configuration M.

soker vi dig som har gott ordningssinne och gillar
att arbeta kundorienterat. Du ska vara den trygga
klippan som inte rubbas nar det stormar.
Arbetsuppgifterna ar bland annat att ~ skapa
strukturer f&r de produkter som ska utvecklas ™ re-
gistrera och lagra data ~ ansvara fér versionshan-
tering ~ bevaka att Ericssons koncernstandarder
foljs Vi ser garna att du ar fortrogen med UNIX.
Det ar en merit om du &r bekant med PRIM, GASK
och Ericssons rutiner fér lagring av information.

Kontakta: ~ Nils Bagge, etxbani@etx.ericsson.se,
ECN: 863 3605

Service Functionality (SF):

UTVECKLINGSINGENJOR

OCH TESTARE

® Vi sbker dig som vill jobba inom omradet Service
Functionality. Arbetet innebar att gdra sjalva kar-
nan i tjansten, vilket erbjuder flera intressanta ut-
maningar. Du behéver kunna se helheten, dvs inte
bara forsta hur tjansten isolerat fungerar utan ock-
sa interaktionen med telenatet. Du kommer att
delta i alla faser av vara projekt fran forstudie till

TEPPAN & T-BONEFRALSTA
SOFTWAREDESIGNERS/MOBILINGENJORER

® Japan eller USA? Du behdver inte valja. Till var
verksamhet att bygga transmissionsnat inom
Ericssons mobiltelefonlésningar soker vi nu fler
kompetenta medarbetare som hungrar efter att f3
vara med och forma framtidens transmis-
sionssystem inom mobiltelefoni, bade fér den ja-
panska och amerikanska marknaden. Bland andra.
Dina uppgifter? Analys, design, implementering
och verifiering av mjukvara i sma till medelstora
projekt. For att platsa i ndgot av véra team bér du
var hagskole- eller civilingenjér inom data eller
elektronik, alternativt ha me ande kompetens
kompletterat med nigot eller nagra ars erfaren-
het. Att du ar intresserad av realtidsprogrammer-
ing, C och Unix, det tar vi férgivet. Om du dessu-
tom kan tillfora kunskap inom t ex hardvarunara

ing, datakc ikation, transmis-
slon. fast och mobil telefoni, AXE eller signalering
star bordet dukat.

Har du kommit sa har langt, d& ar du néra. Du
ar pa god vag att ta klivet in i en expansiv och for-
andringsbendgen organisation. Till att bérja med
jobba i ett innovativt team, dar arbetet bedrivs i
projektform. Det kommer att stalla stora krav p&
dig. Du maste kunna och tycka om att ta ansvar,
bade fér jobbet och din egen utveckling. | gengald
far du stort utrymme for egna initiativ. Redo att ta
steget? Vi behdver dig nul

Kontakta: Anna.Brodd@ein ericsson se, telefon
054-29 43 54. Ansdkan: KS/EIN/H Claes Lundstrom

PROJEKTLEDARE/ELDSJALAR

test. Skulle du vilja specialisera dig inom adet
test av NI-tjanster ar du extra valkommen med din
ansdkan. Det ar dnskvart om du har god kunskap
och erfarenhet inom nagot eller nagra av féljande
omraden: " telekom, natarkitektur - AXE10 System
Design ~ AXE10 test

Kontakta: Tommy Persson, etxtomp@etx.erics-
son.se, ECN: 863 3640

Service Administration & Management (SAM):
SYSTEMVETARE/PROGRAMMERARE

® Vi sdker dig som vill arbeta med utveckling av
Service Management-applikationer till vara tjans-
ter. Vi arbetar i en modern utvecklingsmiljé med
UNIX, PC/NT, objektorientering, PowerBuilder, Java
och SYBASE. Du kommer att arbeta i projektets al-
la faser, frin forstudie till design och test. Du bor
ha god erfarenhet av objektorienterad systemut-
veckling.

Kontakta: Anna Carli, etxcaan@etx.ericsson.se,
ECN: 863 3650 Ansdkan senast 970614: Ericsson
Telecom AB, Helena Edgren, Box 1044, 651 15
KARLSTAD

® Impl tering av b och bver-
vakningsresurser i noder. Arbete med natelement,
bade i fasta och mobila nat. Du har koll p4 laget.
Och ingenting emot att bli varm i kladerna genom
att ansvara fér véra sma och medelstora utveck-
lingsprojekt inom mobiltelefoni och transmission.
Du bér ha dokumenterad erfarenhet av projekt-

del av arbetet kommer att forlaggas till var integ-
rationsenhet | Huddinge.

Du har méngarig erfarenhet fran installation av
AXE hos kund.

Viktiga personliga egenskaper &r att du ar uta-
triktad, malmedveten, flexibel samt har latt for att
samarbeta. Du behérskar engelska saval i tal som i
skrift.

Kontakta: Henrik Lindborg, 850 93910, memoid
ETXS.ETXLIHE eller Jyri Lonnstrom, B850 98002, me-
moid ETXS.ETXIYR. Anstkan: Nina Wengborn
(Human Resources), HFETX/SASS, memoid
ETXS.ETXNIBO.

Ericsson Telecom AB, Huddinge
INSTALLATIONSTESTARE AXE

Customer Delivery Centre, CDC, i Huddinge inte-
grerar AXEs hdrdvara fran de olika producerande
enheterna med mjukvara, kraft och kyla fér leve-
rans till kund. Verksamheten dr under standig ut-
veckling och nu &r vi inne i en intressant forénd-
ringsfas for att rusta oss for framtiden.

® Till var nya grupp for att sakerstalla installatio-
ner av AXE hos kund séker vi en installationstesta-
re. Arbetet innebdr att ansvara for att stationen
blir driftsatt med hanseende pd HW och SW samt
dvrig kringutrustning. Huvudsakligen sker arbetet
hos kund, men viss del av arbetet kommer att for-
laggas till vir integrationsenhet i Huddinge.

Du har mangarig erfarenhet fran installation av
AXE med kringutrustning hos kund.

Viktiga personliga egenskaper &r att du 3r utd-
triktad, maimedveten, flexibel samt har latt for att
samarbeta. Du beharskar engelska saval i tal som i
skrift.

Kontakta: Henrik Lindborg, 850 93910, memoid
ETXS.ETXLIHE eller Jyri Lonnstrém, 850 98002, me-
moid ETXS.ETXJYR. Ansdkan: Nina Wengborn
(Human Resources), HFETX/SA/S, memoid
ETXS.ETXNIBO.

ledning och mjukvaruutveckling samt gedigen tek-
nisk bakgrund. Férmodligen ar du hégskole-/civi-
lingenjér. Som méanniska? Handlingskraftig.
Initiativrik. Har latt for att fatta beslut. Ansvarsfull.
Du vet! Som nyfiken och utpraglad problemldsare
har du en stark tillit till dig sjalv. Du vet att du har
de egenskaper som kravs for att ta storre ansvar
som totalprojektiedare fér stora utvecklingspro-
jekt. Majligheterna finns ju!

Du &r pa god vag att ta klivet in i en expansiv
och férandringsbenagen organisation. Till att bor-
ja med jobba i ett innovativt team, dar arbetet be-
drivs i projektform. Det kommer att stalla stora
krav pa dig. Du méaste kunna och tycka om att ta
ansvar, bade for jobbet och din egen utveckling. |
gengald far du stort utrymme for egna initiativ.
Redo att ta steget? Vi behover dig nu!

Kontakta: Anna.Brodd@ein.ericsson.se, telefon
054-29 43 54. Ansokan: KS/EIN/H Claes Lundstrém

Ericsson Infocom AB, Karlstad

TARANTEL MED SMAK

FOR INTEGRATION & VERIFIERING

Ericsson Infocom AB med drygt 400 anstillda &r ett
produkt och utvecklingsféretag inom telekommu-
ddet. Verk heten &r mycket ex-
pansiv och internationellt praglad. Inom avdel-
ningen Mobile Data Communication arbetar vi
med utveckling av kmnmmﬁkmmfdﬁmngar inrik-
tade pa Datak ikati n
samt Network Manag fOr stora b
nikationsnét, bade fasta och mobila, som Jmtaﬂe-
ras dver hela viriden. Méjligheterna till vidare ut-
veckling inom teknikomradet &r stora.

® En spindel? Just det. Med den héga systemfér-
staelse och det breda kontaktnit du besitter, blir
du pad manga vis var spindel | ndtet. Du kommer
att vara med och forma framtidens kommunika-
tionslsningar inom mobiltelefoni bl a fér de ame-
rikanska och japanska marknaderna. | dina arbet-
suppgifter ingdr att planera och koordinera inte-
grering och verifiering av mjukvara i smé till me-
delstora projekt. Du far aven till uppgift att ansva-
ra fér utveckling och forbattring av verifieringsme-
toder samt att fungera som mentor fér dina me-
darbetare.

Du ar hogskole- eller civilingenjér inom data el-
ler elektronik, gdrna med nagra ars erfarenhet av
integrations- och verifieringsarbete. Du bér aven
ha kunskap om C/C++ och Unix. Om du dessutom
kan tillféra kompetens inom t ex Network
Management ligger du extra bra till.

Har du kommit sdhar langt, da &r du néra. Du &r
pé god vag att ta klivet in | en expansiv och for-
andringsbendgen organisation. Till att bérja med
|obba i ett innovativt team, dar arbetet bedrivs i
projektform. Det kommer att stélla stora krav pa
dig. Du maste kunna och tycka om att ta ansvar,
bade for jobbet och din egen utveckling. | gengéld
fér du stort utrymme fér egna initiativ. Redo att ta
steget? Vi behéver dig nu!

Kontakta: Jan.Gustafsson@ein.ericsson.se, telefon
054-29 42 41. Ansdkan: KS/EIN/H Claes Lundstrdm

Ericsson Telecom AB, Huddinge
CHEF SITE IMPLEMENTATION AXE

Customer Delivery Centre, CDC, i Huddinge inte-
grerar AXEs hdrdvara frén de olika producerande
enheterna med mjukvara, kraft och kyla fér leve-
rans till kund. Verksamheten dr under stindig ut-
veckling och nu dr vi inne i en intressant férand-
ringsfas for att rusta oss fér framtiden.

® Vi soker en chef som kan bygga upp och leda en
grupp for Site Implementation pa CDC. Gruppen
skall arbeta med att sdkerstélla och utféra installa-
tioner av AXE hos kund. Gruppen kommer inled-
ningsvis besta av tva site gers och en instali
tionsprovare, for att sedan byggas upp succesivt.

Du har god AXE-kunskap genom tidigare erfa-
renhet av arbete pé site med HW, SW, kraft och ky-
la. Du &r lyhérd, samarbetsbenagen, flexibel samt
initiativrik och drivande. Ledarerfarenhet ar dnsk-
vérd. Goda kunskaper i engelska ar en férutsatt-
ning.

Kontakta: Henrik Lindborg, 850 93910, memoid
ETXS.ETXLIHE eller Jyri Lénnstrom, 850 98002, me-
moid ETXS.ETXJYR. Ansdkan: Nina Wengborn
(Human Resources), HF/ETX/SASS, memoid
ETXS.ETXNIBO.

Ericsson Telecom AB, Huddinge SA/SA

SITE IMPLEMENTATION
MANAGER AXE

Customer Delivery Centre, CDC, i Huddinge inte-
grerar AXEs hardvara fran de olika producerande
enheterna med mjukvara, kraft och kyla fér leve-
rans till kund. Verksamheten ar under stindig ut-
veckling och nu &r vi inne i en intressant férénd-
ringsfas for att rusta oss fér framtiden.

® Till var grupp fér att sakerstalla véra installatio-
ner av AXE hos kund séker vi tvd siteimplementa-
tion-managers. Tjansten innebdr att ansvara for
genomforandet av installation hos kund, vilket
aven innebar att aktivt deltaga i detta arbete. Viss

Ericsson Business Networks, Operations,
Sundbyberg

Operations Radio Access har till uppgift att saker-
stélla en effektiv forsérjning och implementation
av radioaccessitsningar pa varidsbasis. Vi deltar i
hela kedjan frdn offertarbetet tills dess systemet &r
accepterat av kund. Vi genomfér dels egna projekt
och stéttar dels Ericssons lokala dotterbolag med
projektuppstarter, metoder, hjslpmedel och speci-
alistkompetens.

PROJEKTLOGISTIKER

@ Till Supply-enheten behdver vi projektiogistiker.
Du blir ansvarig for materialhanteringen i flera
kundprojekt. Din roll blir att utifrdn kundkontrakt
eller order upprétta leveransplaner, registrering av
order, ink&p frdn underleverantbrer, bevakning
och beordring av leveranser samt fakturering.

| arbetet kommer du att ha ett nara samarbete
med logistikfunktionen hos lokalbolag, kundpro-
jektiedare, produktionsenheter, externa leverantd-
rer samt spedition. En del av arbetet innebar aven
att bygga upp logistikkompetens inom de lokala
bolagen. | arbetet ingar langre och kortare resor i
kontakter med kunder och leverantérer.

Du som sdker ar ny inerad civilingenj
med logistikinriktning eller gymnasieingenjdr med
erfarenhet av logistik och orderhantering fran te-
lekommunikationsbranschen eller liknande. Du
har goda kunskaper i engelska, gott ordningssin-
ne, ar flexibel, har god samarbetsférmaga och
tycker om ett hdgt arbetstempo.

Kontakta: Kenneth Johansson, Memoid
EBC.EBCKJOH, tel 08/764 06 56 eller Lars Persson,
tel 08/764 06 61. Ansdkan: SG/EBCUPN/OARL
Kenneth Johansson

ENGINEERING

@ Arbetet med engineering for DRA 1900, RAS
1000 och Airline, forutsatter att Du har en bak-
grund som innehdller bade praktisk erfarenhet
och teoretisk utbildning med avseende pa tele- ra-
dio- ASCOM/DIAX- multiplexutrustningar och
EMW minilinkar. Du bér ocksa vara val fortrogen
att arbeta i system som autocad. Du méste ha go-
da sprakkunskaper | engelska, gérna fler sprak.

Dina arbetsuppgifter kommer i huvudsak att
besta av att utféra och koordinera survey, utforma
surveyrapport, materiellistor, installationsunderlag
och kunddokumentation. Du kommer ocksd att
medverka vid dverfdrande av kunskaper till
MLOLC.

Ni som séker den har tjansten maste vara bered-
da pa ett frekvent resande kombinerat med en hel
del arbete pa den egna kammaren. Vi forutsatter
att Du ar en driftig person som forstar vad ett
team ar.

Kontakta: Roger Martensson, Memaoid
EBC.EBCROGM, tfn 08/764 0048 Ansdkan:
SG/EBCU/PN/OARI Roger Martensson



http://goran.bengtnereetx.ericsson.se
mailto:etxbani@etx.ericsson.se
http://son.se
mailto:etxcaan@etx.ericsson.se
mailto:Jan.Gustafsson@ein.ericsson.se
mailto:Anna.Brodd@ein.ericsson.se
mailto:Anna.Brodd@ein.ericsson.se
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® For att klara detta arbete bor Du ha nigra érs
erfarenhet fran installation av tele- radio och da-
taprodukter. Kunskaper och erfarenhet av HP ar-
betsstationer, Ascom och/eller DIAX multiplexut-
rustningar, samt EMW minilinkar. Du bor ocksa ha
goda kunskaper | engelska, garna ocksa andra
sprak.

Dina arbetsuppgifter kommer i huvudsak att be-
sta av resande till jordens alla hém for att etablera
DRA 1900, RAS 1000 och Airline tillsammans med
for varje projekt specifik utrustning och om Du har
ratt kompetens dven medverka vid test/driftsatt-
ning. Till Dina uppgifter kommer ocksa utbildning
av MLCLC att vara en del.

Ni som sdker den hdr tjansten maste vara bered-
da pa ett nastan kontinuerligt resande och initia-
tivtagande till olika aktiviteter for att etableringen
skall ske 53 effektivt som mojligt.

Kontakta: Roger Martensson, Memoid
EBC.EBCROGM, tfn 08/764 0048 Ansdkan:
SG/EBCU/PN/OARI Roger Martensson

KUNDPROJEKTLEDARE

@ Vi sbker nu ett antal kundprojektiedare, ndgra
erfarna och nagra med mindre erfarenhet men
med stor potential. Din uppgift som projektiedare
&r att, direkt eller i samarbete med véra lokalbolag
runt om | viriden, pd ett professionellt satt defini-
era, driva, leda, folja upp och avsluta kundprojekt
inom radioaccess. | arbetet ingdr kortare och ling-
re resor och direktkontakt med kunder och leve-
rantorer.

Du ska vara resultatinriktad, ha egen drivkraft
och ha goda ledaregenskaper. Du &r civilingenjér
eller har 1de teknisk utbildning och flera-
rig erfarenhet av implementationsprojekt inom te-
lekommunikation. Eftersom vi arbetar i en global
organisation férutsatter vi att du beharskar eng-
eiska i bide i tal och skrift. Du bér ocksh tycka om
att resa och lira kénna nya kulturer. | gengéld kan
vi erbjuda dig ett utmanande jobb, i en mycket ex-
pansiv och internationell milj6, med stora utveck-
lingsmajligheter.

Kontakta: Erik Stromstedt, 08-764 06 58, Leif
Bylund, 08-764 00 46 eller Claes Gunnarsson, 08-
764 01 12. Ansdkan: Erik Stromstedt, SG/EBC/
PN/OAR, tfn 08-764 06 58

Ericsson Radio Systems AB, Kista

The product unit Digital Switching Systems and
Applications, (DSA) provides competitive swit-

de framtidens Access produkter, vilket innebdr an-
véndandet av helt nya tekniska lésningar.

Vi beh&ver en sjdlvgdende person som kan job-
ba med att ta fram nya metoder och hjdlpmedel
inom provning av Accessprodukter.

Viér avdelning vaxer snabbt och nu behdver vi
hmwngmommﬂuuwrkmhem\ﬁk
en ny organisation inom ett sp
omrade under snabb utveckling.

Kontakta: Andy Hallett, tel 08-719 0952, Memo
ETXT.ETXANDY.

Ericsson Telecom AB

FUNKTIONS- OCH SYSTEM PROVARE

® Arbeta i nya och spannande projekt!

Vi arbetar med utvecklings-projekt rérande
framtidens Access produkter, vilket innebar anvan-
dandet av helt nya tekniska |dsningar. Viar avdel-
ning vaxer snabbt och nu behéver vi forstarkning
inom verifieringsverksamheten. Vi ar en ny organi-
sation verksam inom ett spannande omrade under
snabb utveckling inom AXE.

Vi séker dig som har ingenjérsexamen med in-
riktning pé data och elektronik. Om Du dven har
erfarenhet av fi ions- och sy itest av AXE 10
ar det naturligtvis en merit. Narheten till vara in-
ternationella kunder g&r att Du bér beharska eng-
elska i tal och skrift.

Kontakta: Andy Hallett, tel 08-719 0952, Memo
ETXT.ETXANDY.

Ericsson Telecom AB

SYSTEMS DEVELOPER,
UNIX-BASED INTELLIGENT NETWORK

® We are looking for you that want to work with
UNIX-based Intelligent Networks (IN) platform de-
velopment. You will be involved in sy

software design and test activities. Object orbmed
techniques, C++ and UNIX are being used. A varie-
ty of general purpose host computers will be used.
The focus in the near future will be in the Service
Control Point product based on UNIX (SCP-G).

You will work in close cooperation with develo-
pers at the design centers in Dallas and Stockholm.
At our design center team work is applied in the
projects. The UNIX-based IN development is brea-
king new ground in using general purpose compu-
ters within telecom application. You have an excel-
lent opportunity to be a part of this and be given
the chance to work with new technologies. As the
IN UNIX organi ) at our design center is under
development we appreciate that You are an entre-

ching, service control and applications products to
GSM operators through EricssonfRMOG marketing
and sales channels.

D5A is expanding to meet the global market. At
our unit LK in Kista/Sweden we are now looking
for:

DSA TECHNICAL COORDINATOR
FOR THE JANUS PROJECT

® The Janus project develops the products for
CM20/CMS40 RS

The coordinator’s role covers the following are-
as of responsibility: Overall technical coordination
on DSA level within the Janus project. Technical
partner to Projlct Manager CHMIMI techni-
cal and product dc lution of sub-
wmmmm
Configuration Management. Requirements
Maintenance and Traceability. Change Request
handling. Patent and IPR coordination with Line
organisation. Chairing the Technical Expert group
meetings in the project.

The position will be within the LK/XD (DSA
system management) unit and report to LK/XDC.
As this role is predominantely dedicated to the
lanus project there is also a reporting line to the
project manager.

The candidate should have the following pro-
fessional and personal qualifications: Knowledge
about Ericsson development projects. Technical
competence in the area of digital mobile swit-
ching. An ability to take a wide perspective.
Problem solving ability.

Contact: ERA/LK/XDC Sven Akesson, phone +46 8
757 1327, memoid ERAC.ERASVAK or ERA/LK/P Jan
van Hemert, phone +46 8 404 9043, memoid
ERAC.ERAJVAN. Application: LK/HS, Ericsson Radio
Systems AB, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, LDC ACCESS, Telefonplan.

METHODS AND TOOLS,
SYSTEM VERIFICATION
® Arbeta i nya och spannande projekt!

preneur, ingenious and hungry for new technolo-
gy, You have experience from C++/UNIX-applica-
tions development. if You have worked with areas
such as IN-technology, S57-signalling, TCAP, INAP,
TCPAP this is an advantage.

FUNCTION TESTER,
UNIX-BASED INTELLIGENT NETWORK

® We are looking for You that want to work with
UNIX-based Intelligent Networks (IN) platform de-
from a testing point of view.
You will be involved in all phases of function
testing activities both in the projects as well as
rking with impr ts of the testing met-
hods. You will act as a guidance to the developers

forms in our AXE system. We work in a team ori-
ented organization, with a lot of opportunities for
our Software designers. Karlstad, with its 80.000
residents, is the new center for IT companies. The
advantages of a small city is combined with the ra-
pid development and opportunities of high-tech
companies. Want to know more?

Contact: Jan Svird, tel ECN 863 3062, e-mail: etx-
svar@solsta.ericsson.se. Gunilla Bernholm, tel ECN
863 3431, e-mail: etxbelm@soslta.ericsson.se.
TOrgen Larsson, tel ECN 863 3226, e-mail:
etxjlar@solsta.ericsson se. Susanne Glifberg, tel
ECN 863 3004, e-mail: etxsuli@solsta.ericsson.se For
Personell matters please contact: TOrgen Skoog,
tel ECN 863 3581, e-mail: etxjsko@solsta.ericsson.se

Ericsson Infocom AB, Karistad

RADIO NETWORK
DESIGNERS - TILL KARLSTAD
Ericsson Infocom AB med 400 anstéllda ar ett pro-
duh-ndn utvecklingsbolag inom ne!ekommwuka—
idet. Verksamheten ir mycket expansiv
och internationelit praglad. Méjligheten till vida-
reutveckling inom teknikomradet ar stora. Inom
enheten Radio Systems Development utvecklar och
testar vi programvara fér mobiltelefonisystem bl a
AMPS, D-AMPS och PDC i olika utvecklingsmiljéer.
Tyngdpunkten av utvecklingen ligger inom olika
typer av basstationer med tillhérande vixeldelar.

@ | vara sméd innovativa team paverkar Du sival di-
na egna arbetsuppgifter som din egen kompeten-
sutveckling i hog utstrickning. Darfor ar det vik-
tigt att Du ser team som en naturlig arbetsform,
att du dr initiativrik och har en stark vilja att ut-
vecklas. Var organisation &r ung och férdndrings-
benagen vilket resulterar i ett variationsrikt arbets-
satt. UNIX och AXE 10 ar de utvecklingsmiljder vi
jobbar inom. Programspréaken ar C och Plex.

Du bér vara hbgskole- eller civilingenjor inom
data eller elektronik. Det &r naturligtvis ett plus i
kanten om du har erfarenhet av telekommunika-
tion, mjukvarudesign och realtidssystem. Vi kan er-
bjuda dig mycket goda méjligheter till vidareut-
veckling i kreativ milj6.

Kontakta: Mats Lenell (Mats.Lenell@ein.
ericsson.se), telefonnr: 054-29 43 46 eller Benny
Saxén (Benny.Saxén@ein.ericsson.se), telefonnr:
054-29 42 32, AnsBkan; KS/EINH Anne-Charlotte
Runqvist

Ericsson Infocom AB, Karlstad

PDC TRANSCEIVER DESIGNERS

Affirssegmentet Radio Systems Development ar-
betar med utveckling av produkter fér radionatet
inom mobiltelefoni. Vi arbetar med digitala ameri-
kastandarden D-AMPS och japanstandarden PDC
samt de analoga standarderna AMPS, TACS och
NMT.

Verksamheten omfattar ny- och vidareutveck-
ling av hirdvara, hardvarunéra programmering
och hégnivdprogrammering.

@ Vi arbetar | sma innovativa team dar varje indi-
vid paverkar saval arbetsresultatet som sin egen
kompentesutveckling. Vi séker nu ett antal pro-
gramvarudesigners fér PDC Transceiver. Avdelning
R skall ta &ver ansvaret for samtliga Transceivers pa
den japanska marknaden. Detta innebér nya span-

doing function test. The test objects are impl:

ted in object oriented technique, C++ and UNIX. A
variety of g | purpose host computers will be
used. the focus in the near future will be in the

Service Control Point product based on UNIX (SCP-
G). testing will from time to time involve AXE-10
based IN products.

You will work in close cooperation with develo-
pers at the design center . Also, close contact with
the design centers in Dallas and Stockholm is nee-
ded. At our design center team work is applied in
the projects. The UNIX-based IN development is
breaking new ground in using general purpose
computers within telecom applications.

You have an excellent opportunity to be a part
of this and be given the chance to work with new
technologies. As the IN UNIX organization at our
dsmumunund«dmbmntwuppm
that You are an entrepreneur, ing and
hungry for new technology. You have experience
from testing of C++/UNIX applications or AXE-10
applications. If not, this can be compensated by
C++/UNIX development experience and an interest
in testing activities. If

You have worked with areas such as IN-techno-
logy, 557-singalling, TCAP, INAP, TCPAIP this is an

Contact: Lennart Hellberg, tel ECN 863 3122, e-
mail: etxishe@solsta.ericsson.se

Medarbetaren vi sdker har ingenjd
med inriktning pd data och elektronik. Om Du
aven har erfarenhet av funktions- och systemtest
géarna med inriktning pa metoder samt hjslpmedel
ar det naturligtvis en merit.

Narheten till vira internationella kunder gor att
du bér behirska engelska j tal och skrift. For nar-
varande arbetar vi med utvecklings-projekt réran-

Ericsson Telecom AB

SOFTWARE DESIGNER

@ You will be working with analysis, impl 1.

nande ingar och vi k att ha ett stort
behov av personer som har intresse for signalbe-
handling inom radicomradet.

D4 verksamheten ar i uppbyggnadsfasen kom-
mer Du att bli en av pionjdrerna pa EIN inom ett
karnomrade for mobiltelefoni. Arbetet innebar re-
alisering av signalbehandlings-programvara i
DSP:er med mycket tuffa realtidskrav. Det ar dessu-

och kunder, radiokommunikation, radionat och ra-
diomodem, syntes och simulering av signalbehand-
lingsalgoritmer.

Du bor vara civilingenjér med minst 5 ars erfa-
renhet av systemutveckling, helst inom mobiltele-
foni eller telekommunikation, Erfarenhet av digi-
tal mobil radiokommunikation dr meriterande. Du
ser som utmaning att arbeta med hdgteknologiska
system pa en kraftigt expanderande marknad.

Du kommer att arbeta i team/projekt med ett
néra samarbete med andra enheter inom Ericsson,
bl.a. Kista, Goteborg, Irland, Canada, USA och
Japan. Som person tar du initiativ, tycker om utma-
ningar och har en stark vilja att utvecklas och kin-
na for en stor teknisk utmaning. Stdmmer detta pd
Dig ? Tveka inte ta kontakt med:

TEST & VERIFIERING

@ Vi sbker ett antal personer som kan arbeta med
test & verifiering for att klara var stora expansion
inom PDC mot Japan, fér utveckling av olika gene-
rationer av PDC Transceivrar.

Vi arbetar idag med systemarbete inom D-AM-
PS, AMPS, TACS och NMT och har nu fatt en forfra-
gan att ta Gver systemansvaret pa CMS30
Transceiver Control Block (TCB) vilket omfattar all
mjuk- och hardvara i PDC transceivern.

Du kommer att arbeta med: verifiering av bade
mjuk- och hardvara, framtagning av verifier-
ingsplaner och testspecifikationer, ansvar for test-
utrustning och instrument i Radiobas-labb, utveck-
ling av test- och simuleringsprogram, utveckling av
testmetodik, analys av verifieringsresultat.

Verifieringsarbetet omfattar kompletta funk-
tionstester samt radio- och prestandatester. For att
verifiera systemfunktionaliteten anvander vi avan-
cerade mit- och testinstrument fér radio.

Du bér vara hagskoleingenjér inom data eller
elektronik med nagra ars erfarenhet av verifier-
ingsarbete. Erfarenhet av verifiering av mjuk- och
héardvara samt radiomatningar ar meriterande. Du
ser som utmaning att arbeta med hégteknologiska
system pa en kraftigt expanderande marknad.

® Vi sbker ett antal personer som kan arbeta med
teknikadministration for att klara vér stora expan-
sion inom PDC mot Japan, fér utveckling av olika
generationer av PDC Transceivrar.

Vi arbetar idag med systemarbete inom D-AM-
PS, AMPS, TACS och NMT och har nu fatt en forfra-
gan att ta dver systemansvaret pa CMS30
Transceiver Control Block (TCB) vilket omfattar all
mjuk- och hérdvara i PDC transceivern.

Du kommer att arbeta med: ansvar fér nya och
befintliga produktstrukturer, férbereda och ansva-
ra for releasearbete, forbereda och ansvara for
produktifiering (PRA-sattning), uppdatera befintli-
ga produktdatabaser (Prim & Gask), uppréatta och
ansvara for projektdatabas (ClearCase), ansvara
och hantera en andringsstyrelse (CAB), uppratta
och ansvara fér felrapporterings-system.

Du bdr ha nagra ars erfarenhet av TA/CM. Du
tycker om ordning och reda och har formagan att
se till helheten, men samtidigt ha kontroll pa olika
komponenter i en produkt. Du ser som utmaning
att arbeta med hogteknologiska system pa en
kraftigt expanderande marknad. Har Du erfaren-
het av Ericssons produkthantering ar detta en me-
rit.

Du kommer att arbeta i team/projekt med ett
néra samarbete med andra enheter inom Ericsson,
bl.a. Kista, Géteborg, Irland, Canada, USA och
Japan. Som person tar du initiativ, tycker om utma-
ningar och har en stark vilja att utvecklas och kén-
na fér en stor teknisk utmaning. Stimmer detta pad
Dig ? Tveka inte ta kontakt med:

Kontakta: Torbjorn Nordholm
(Torbjorn.Nordholm ein.ericsson.se) telefon 054-
294201 Ansdkan: KS/EIN/H Anne-Charlotte

tom viktigt att Du har god produktkénnedom vil- quist
ket Du kommer att {4 genom en grundidggande
utbildning pd CMS30 systemet.

Eftersom EIN kommer att 3 ett fullstindigt pro-
duktansvar kommer Dina vidareutvecklingsmbjlig-
heter att vara mycket goda inom sival system, de-
sign och verifiering. Om Du kanner fér en stor tek-
nisk utmaning inom ett framtidsomrade 5 tveka
inte att séka.

Kontakta: Hans Eriksson R/B
(Hans.Eriksson@ein.ericsson.se) Telefon: 054- 29 44
33, Ansdkan: KSEIN/H Anne-Charlotte Rungvist
HABRITTA\ANNONSERWPDC-R.DOC.

SYSTEMINGENJOR

@ Vi sdker ett antal personer som kan arbeta med
systemarbete for att klara vir stora expansion in-
om PDC mot Japan, for utveckling av olika genera-
tioner av PDC Transceivrar.
Viarb idag med sy bete inom D-AM-
PS.uMPS.TACSOleWnd\harnuﬂﬂmfbrm-
gan att ta &ver systemansvaret p CMS30
Transceiver Control Block (TCB) vilket omfattar all
mjuk- och hirdvara i PDC transcei
Dukmmrmarbﬂ.amed farstudier och ut-

tion, test and verification in projects within the IN-
area. We use PLEX when developing the IN-plat-

gar, krav- och funktionsspecifikationer,
sysum:wd under designarbetet fram till fardig
produkt, systemstod direkt mot olika operatdrer

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

PROGRAMVARUKONSTRUKTORER

Radio Access ar en dynamisk och spdnnande enhet
inam Public Networks. Vi ansvarar for Ericssons ra-
diio access produkter som idag bestdr av WLL, DRA
1900 och RAS 1000, AIRLINE, CTM ach Super
Cordless. Vi upplever ett viridsomfattande intresse
och en stor efterfrdgan fér vdra produkter och
tjianster. Detta leder till nya, stimulerande och ut-
manande méjligheter inom det starkt vaxande ra-
diobaserade access omridet.

@ Till enheten fér DRA 1900 sdker vi nu
Programvarukonstruktorer.

Viar produktenhet for RLL (Radio in the Local
Loop) dr varidsiedande pé radiobaserade system
for fast telefoni. Forsta generationen av DRA 1900
systemet, vilket bygger pa DECT standarden, har
gjort en enorm succé pa marknaden. Vi maste nu
snabbt expandera och férstarka var organisation
for att k mdta marknadens behov av nya
funktioner och halla konkurrenterna stangen.
“Smastaden i den” Sundbyberg utgdr var
hemmabas och vért arbetssatt praglas av korta be-
slutsvagar, flexibilitet och god stamning.

Programvara blir en allt viktigare komponent i
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vara kommande produkter. Vi kan erbjuda Dig in-
tressanta och utvecklande arbetsuppgifter dar Du
far chans att arbeta med avancerad teknologi, mo-
derna verktyg och metoder. arbetsuppgifterna om-
fattar hela utvecklingsprocessen, fran systemstudi-
er till design och test. Vi vill att Du &r civilingenjsr
eller har liknande utbildning. Erfarenhet inom om-
radet dr en fordel. Arbetet kraver att Du 3r flexi-
bel, drivande och har |att fér att samarbeta. Vi s6-
ker Dig som vill arbeta med:

Du kommer att arbeta med systemering och de-
sign av signalbehandlingsalgoritmer samt imple-
mentera dessa far DPS.

REALTIDSPROGRAMMERING

@ Du kommer att arbeta med systemering och de-

sign av komplexa inbyggda realtidssystem. Vi kom-
mer dven att utveckla system med Erlang, baserade
pa Open Telecom Platform.

Kontakta: Lars Karlsson lars.karlsson@ebc.erics-
son.se 08-764 0307 Ansokan: Anna Sandstrém
Ericsson Business Networks AB SL/EBC/PN/RAH
Landsvigen 66, 172 87 SUNDBYBERG

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

SYSTEMUTVECKLARE

Radio Access &r en dynamisk och spdnnande enhet
inom Public Networks. Vi ansvarar f&r Ericssons ra-
dio access produkter som idag bestdr av WLL, DRA
1900 och RAS 1000, AIRLINE, CTM och Super
Cordless. Vi upplever ett vdrldsomfattande intresse
och en stor efterfrdgan fér vdra produkter och
tjdnster. Detta leder till nya, stimulerande och ut-
manande mdjligheter inom det starkt vaxande ra-
diobaserade access omrédet.

® Till enheten inom radio access systemen Airline
och RAS1000 sdker vi nu en systemutvecklare.

Arbetsuppgifterna omfattar bl a: Att sjalvstan-
digt eller | grupp utféra tekniska undersékningar.
Vara systemansvarig | utvecklingsprojekt. Delta |
prestudy och feasibility study. Delta | tekniska
granskningar. Félja utvecklingen av standarder in-
om omradet. Handha patentfragor.

Vi ser gdrna att du som séker har kunskap inom
nagot/inidgra av foljande omraden: UNIX system.

Radiokommunikation. Signalbehandling.
Datakom. Mjukvarukonstruktion.

Som person vill vi att du ar bra pa att samarbe-
ta, delar med dig av dina erfarenheter, &r initiativ-
rik, vetgirig och sjalvgdende.

Kontakta: Ulf Johansson tel 08-7640562 Ansdkan:
Anna Sandstrém Ericsson Business Networks AB
SUEBC/PN/RAH Landsvagen 66, 172 B7 SUNDBY-
BERG

MJUKVARUKONSTRUKTORER

Radio Access ar en dynamisk och spdnnande enhet
inom Public Networks. Vi ansvarar f6r Ericssons ra-
dio access produkter som idag bestér av WLL (DRA
1900 och RAS 1000), AIRLINE, CTM och Super
Cordless. Vi upplever ett virldsomfattande intresse
och en stor efterfrdgan f6r vdra produkter och
tjidnster. Detta leder till nya, stimulerande och ut-
manande méjligheter inom det starkt vixande ra-
rlink A “m 2.4

Till enheten inom radio access systemen Airline
och RAS1000 séker vi nu en mjukvarukonstruktdr.

MJUKVARUKONSTRUKTOR 1

® Du kommer att arbeta med utveckling av O&M
system fér | forsta hand Airline men aven for
RAS1000. Utvecklingen sker for WinNT/AWin95 och
den mesta implementationen gors | C++. Vi tror att
du har erfarenhet av ndgot/nagra av féljande om-
raden: OOA/OOD, T/C++,

Wind progr ;ll“ Realtidssyst:

Telekom,

MJUKVARUKONSTRUKTOR 2

® Du kommer att arbeta med signalbehandling
och impl ion i DSP bler. Vidare kom-
mer du att fa arbeta som realtidsprogrammerare
med implementation | C och assembler. Vi tror att
du har erfarenhet av ndgot/nagra av féljande om-
raden: 68K assembler, Analog Devices eller Texas
DSPC, RTOS exempelvis OSE eller VxWorks,
Signalbehandling med simulering | MatLab,

Kontakta: UIf Johansson tel 08-7640562 Ansdkan:
Anna Sandstrém Ericsson Business Networks AB
SUEBC/PN/RAH Landsvagen 66, 172 87 SUNDBY-
BERG Tel: 08-764 3313

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

SYSTEMINGENJOR TILL DRA 1900

Radio Access dr en dy isk och sp de enhet
inom Public Networks. Vi ansvarar fér Ericssons ra-
dio access produkter som idag bestdr av WLL, DRA
1900 och RAS 1000, AIRLINE, CTM och Super
Cordless. Vi upph ett varldsomfattande i
och en stor efterfradgan fér vdra produkter och
tjdnster. Detta leder till nya, stimulerande och ut-
manande mdéjligheter inom det starkt vaxande ra-
diobaserade access omradet.

® Till enheten for DRA 1900 soker vi nu
Systemingenjérer. Var produktenhet fér RLL (Radio
in the Local Loop) &r varidsledande péa radiobasera-
de system fér fast telefoni. Forsta generationen av
DRA 1900 systemet, vilket bygger pa DECT standar-
den, har gjort en enorm succé pa marknaden. Vi
miste nu snabbt expandera och forstarka var orga-
nisation for att kunna méta marknadens behov av
nya funktioner och hélla konkurrenterna stingen.
“Smastaden i storstaden” Sundbyberg utgdr var
hemmabas och vart arbetssatt praglas av korta be-
slutsvagar, flexibilitet och god stamning.

Du kommer att ha en teknikledande roll | for-
studier och realiseringsstudier. Du kommer att
utifrén marknadens krav och teknikens mojlighe-
ter deitaga | att utarbeta tekniska I&sningar och
tillsammans med produktledning ansatta dem till
en release-plan. Arbetsuppgifterna omfattar speci-
ficering, kravhantering, design samt simulering pa
systemniva.

Vi vander oss till Dig som ar civilingenjor eller
motsvarande med minst ett par ars erfarenhet av
utvecklingsarbete inom omradet radio- eller tele-
kommunikation. Arbetet kraver att Du &r drivande
och har férmaga att koordinera komplexa frage-
staliningar. Du maste ha 14t fér att samarbeta och
har goda kunskaper | engelska. Vi soker Dig som
har kompetens inom faljande omraden:

DRIFT & UNDERHALLSSYSTEM:

@ Operatdrens vy in | systemet utgdr en av de va-
sentligaste konkurrensp arna. Funktioner
far System Management, Performance
Management etc maste uppfylla hogt stallda krav
far att vi skall erhalla kundernas fortroende for

systemet. Kunskaper inom O&M omradet, datacom
och UNIX utgér basen fr Din kompetens.

® DECT, GAP, RAP och andra parametrar inom ra-
diosnittet ar begrepp som Du behdverkunna be-
harska. Systemets prestanda inom detta omrade
utgor en vasentlig del av systemets konkurrens-
méjligheter.

® Du skall driva och administrera vért CCB med CR
och TR hantering, ha ett ansvar | produktstruktu-
rering, release hantering samt medverka vid vida-
reutveckling av CM rutiner fér var enhet.

Kontakta: Patrik von Matern, patrik.von ma-
tern@ebcericsson.se, Tel: 08-764 0191. Ansdkan:
Anna S am, Ericsson B Networks AB,
SUEBCUPN/RAH, Landsvagen 66, 172 87 SUNDBY-
BERG

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

SYSTEMVERIFIERING

Radio Access ar en dynamisk och spdnnande enhet
inom Public Networks. Vi ansvarar for Ericssons ra-
dio access produkter som idag bestdr av WLL, DRA
1900 och RAS 1000, AIRLINE, CTM och Super
Cordless. Vi upplever ett varldsomfattande intresse
och en stor efterfrdgan fér vdra produkter och
tjdnster. Detta leder till nya, stimulerande och ut-
manande mdjligheter inom det starkt vaxande ra-
diob ade access ¢ let.

Till enheten for DRA 1900 sbker vi nu medarbe-
tare fér systemverifiering. Var produktenhet fér
RLL (Radio in the Local Loop) r véridsledande pd
radiobaserade system fér fast telefoni. Férsta ge-
nerationen av DRA 1900 systemet, vilket bygger pa
DECT standarden, har gjort en enorm succé pa
marknaden. Vi maste nu snabbt expandera och
férstarka var organisation for att kunna méta
marknadens behov av nya funktioner och hélla
konkurrenterna stdngen, “Smdastaden | storstaden”
Sundbyberg utgdr var hemmabas och vart arbets-
satt praglas av korta beslutsvigar, flexibilitet och
god stdmning.

“-Are you looking for an international, fast growing and challenging environment?”

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications is a leader in tele-
communications management support systems. Our collaboration
with Ericsson and Hewlett-Packard, including their activities in
over 130 countries, enables us to supply our customers with local
sales, service and support, almost anywhbere in the world. Combined

and enbanced strengths - this is the added value that we, the more
than 670 people of Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications
in Méindal and Stockbolm, Sweden and Grenoble, France will
always extend to our customers. We are now in a very expansive
phase and we will recruit people in the two following areas.

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB in Vastberga
- the following positions are open for you:

AREA SALES MANAGER

The role is very international and consists of solution
selling of technical systems within telecommunication
management support systems. As Area Sales Manager
you will be commercially responsible for developing
and supporting sales activities in a number of countri-
es. You will be part of a team to manage our short
and long term business and sales planing for the area
as well as actively manage and support pre-and post
sales activities to win new business. You will be wor-
king closely with our sales channels to develop and
support our joint business objectives.

An ideal candidate has a business degree and suc-
cessful track-record in IS/IT system and solution sales.
Preferably you have international working experience
and good understanding of the telecommunication
industry and market. An advantage is documented
experience in customer care and billing, related servi-
ces and processes.

We think that communications and team building
skills, business drive and self-reliance are key perso-
nal characteristics. The candidate is at least bi-lingual
with English as one of the languages. You need to
enjoy travelling, There are possibilities to move abro-
ad.

Mark your application EHS/AM.

TECHNICAL SALES SUPPORT

The role is the key for success in providing complex
system solutions and consists of conceptualizing of
customer requirements and to propose system desig-
ns and solutions to our customers. As a Technical
Sales Support you will be responsible for technical
solutions

based on our business support systems. You will be
part of a sales team working closely with local part-
ners, operators and internal functions through out the
sales and contract phases. With the area sales mana-
ger you will also actively panicipate in developing
local business partners.

An ideal candidate has an engineering degree and
successful track-record in designing and providing
IS/IT system solution based on UNIX systems.
Preferably you have international working experience
and good understanding of the telecommunication
industry and market. An advantage is documented
experience in customer care and billing, related servi-
ces and processes,

We think that communications and team building
skills, business drive and self-reliance are key perso-
nal characteristics. The candidate is at least bi-lingual
with English as one of the languages. You need 1o
enjoy travelling. There are possibilities to move abro-
ad.

Mark your application EHS/TS.

Your application should be submitted not later
than 13th of June 1997 to:

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB
Human Resources EHS/FP

Viistberga Allé 9

§-126 25 Stockholm

For questions please contact:

Conny Hjelm +46 8 6852916 or
Linda Schang, Human Resources +46 8 6852129

o>

ERICSSON Z

HEWLETT
PACKARD
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Kontakter med utvecklingsenheter séval i Sverige
som Holland ingdr. Du har troligen en hogskole-
bakgrund eller motsvarande och minst ett par ars
erfarenhet frén funktionsverifiering av telekom-
munikations-, radio- eller realtids-system.

® Visdker ocksa Dig som &r intresserade av att ar-
beta med integration och test. Du har teknisk ut-
bildning (hégskola eller liknande) garna med na-
got eller nagra ars erfarenhet av verifiering.

Kontakta: Mats Lundberg, 08-764 0128,
mats.lundberg@ebc ericsson.se. Ansdkan: Anna
Sandstrém, Ericsson Business Networks AB,
SUEBCUPN/RAH, Landsvagen 66, 172 87 SUNDBY-
BERG

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

TEKNIKINFORMATOR

RAS 1000/AIRLINE

Radio Access dr en dynamisk och spadnnande enhet
inom Public Networks. Vi ansvarar fér Ericssons ra-
dio access produkter som idag bestdr av WLL ,DRA
1900 och RAS 1000, AIRLINE, CTM och Super
Cordless. Vi upplever ett vdridsomfattande intresse
och en stor efterfragan for vdra produkter och
tjdnster. Detta leder till nya, stimulerande och ut-
manande mdjligheter inom det starkt vaxande ra-
diob. de access adet.

® Till var avdelning sdker nu teknikinformatérer.

Enheten for kundutbildning inom EBCO/PN/RA &r
| dag en enhet med ca 5 personer som arbetar med
att uthilda vara kunder | Airline/RAS 1000 system
runt om | variden.

Vi sbker nu en teknikinformatdr med erfarenhet
som teknisk dokumentatér.

Du kommer att arbeta med kunddokumenta-
tion for radioaccess-system: llation, driftsatt-
ning och underhdlismanualer samt dven medverka
| utveckling av nya metoder och media.

All dokumentation skrivs pé engelska.

Lamplig utbildningsbakgrund ar: Tekniskt gym-
nasium, med erfarenhet av teknikinformation
Beharska svensk och engelsk | tal och skrift.

Vi ser helst att du ocksd har erfarenhet av instal-
lations- och underhalisarbete av ex.vis radiobasta-
tioner.

Kontakta: johanna Lundin tel.08-757 15 10
Memoid ERAC.RSAIL eller Lars Larsson tel. 08-757
38 09 Memoid ERAC.RSALLA Ansdkan: Anna
Sandstrom Ericsson Business Networks AB
SUEBUPN/RAH Landsvagen 66 172 87 SUNDBY-
BERG

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

TEKNIKUTBILDARE RAS 1000/AIRLINE

Radio Access &r en dynamisk och spinnande enhet
inom Public Networks. Vi ansvarar for Ericssons ra-
dio access produkter som idag bestdr av WLL DRA
1900 och RAS 1000, AIRLINE, CTM och Super
Cordless. Vi upplever ett varidsomfattande intresse
och en stor efterfragan fér vdra produkter och
tjdnster, Detta leder till nya, stimulerande och ut-
mmnﬁemﬁgftuummdetmmmc:kra-
access ddet.

Enheten far kundutbildning inom EBC/PNIRA ar
idag en enhet med ca 5 personer som arbetar med
att utbilda vira kunder | Airline/RAS 1000 system
runt om | viriden.

@ Vi sdker nu teknikutbildare inom omradet

och en stor efterfrdgan for vara produkter och
tjdnster. Detta Jeder till nya, stimulerande och ut-
manande mdjligheter inom det starkt vaxande ra-
diobaserade access omrddet.

® Till vér avdelning séker nu en
Verifieringsingenjor.

Systemverifiering spelar en alltmer viktig roll in-
om utveckling av telekomsystem. Vi sdker Dig som
vill arbeta med systemverifiering och verifiering av
applikationsanpassningar | var framtida utveckling
av Airline. | arbetet ingdr dven utveckling av test-
miljd samt testhjalpmedel.

Vi tror att Du har en hégskoleutbildning med
teknisk inriktning eller motsvarande praktisk erfa-
renhet. Du bér ha kdnnedom om telekommunika-
tion samt erfarenhet av etodik och simul
ingsteknik. Du maste ha latt for att samarbeta
samt ha goda kunskaper | engelska.

Kontakta: lan Andersson, Tel: 08-757 36 08.
Ansdkan: Anna Sandstrdm, Ericsson Business
Networks AB, SUEBC/PN/RAH, Landsvagen 66, 172
B7 SUNDBYBERG

redningar. Eftersom vi har mycket rbete med
Ericssonbolag i Australien och italien fdrutsatter vi
att du har goda kunskaper i engelska, och det &r
ett extra plus om du kan italienska.

Kontakta: Kerstin Bergstrand, telefon 08-727
4312 eller Bengt Klefbom, telefon 08-727 4908

QUALITY COORDINATOR

@ Vi sbker en person som kan ansvara fér enhe-
tens kvalitetsarbete savil inom utvecklings projekt
som inom linjen. Arbetet omfattar kvalitetssakring
i utvecklingsprojekt samt att bedriva w.-rksamhet
sutveckling i linjen g process

for att vi under 1997 skall kunna na véra kvalitets
mal,

produkter. Delprojekt ledare for FOA ( First Office
Application) implementation. Supporta organisa-
tionen, om b.L.a. kund behov. Felséka och verefiera
felrapporter frin kund. On the job training, utbild-
ning.

Vi ser gérna att du som soker har kunskap inom
nagot/nigra av foljande omraden:
Radiokommunikation. Telekommunikation. PC-va-
na (DOS, Windows, Office).

Som person vill vi att du ar bra pa att samarbe-
ta, delar med dig av dina erfarenheter, ar initiativ-
rik, vetgirig och sjalvgaende. Du har goda sprak-
kunskaper i svenska och engelska i bade tal och
skrift.

Kontakta: EBOPN/RAAX, Lars-Ake Karlqvist, +46 8
4044439

Vi soker dig, Civilingenjor eller mot d
som har framtidsvisioner och trivs med ubnanmde
arbetsuppgifter och tuffa projekt. Vi har mycket
kontakter med Australien och Italien och farutsat-
ter att du har goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Jan Eriksson, telefon 08-727 4316

Ericsson Business Networks AB, Kista

VERIFICATION ENGINEER

Radio Access in a fast growing and dynamic unit
within Public N rks. We are r ible for
Ericssons radio access products including but not lj-
mited to WLL, DRA 1900 and RAS 1000, AIRLINE,
CTM and SuperCordless. The market demand for
our products and services in experiencing tremen-
dous growth throughout the world. This of course
provides for new, exciting and challenging oppor-
tunities in the emerging wireless access arena.

® We are looking for a Verification Engineer.

As a verification engineer you will be working
with system verification and market application
adaptions in our future development of the Airline
system. This will include development of the test
environment, test tools and test routines.

We believe you have a degree in engineering,
or equivalent practical work experience, prefe-
rably knowledgeable in radio based telecommuni-
cations, and a wide experience of testing procedu-
res. You have good communication skills as well as
good knowledge of the English language.

Contact: Jan Andersson, 08-757 36 09.
Application: Anna Sandstrém, Ericsson Business
Networks AB, SL/EBUPN/RAH Landsvagen 66 172
87 SUNDBYBERG

Ansdkan: Maria Lerner, ALUUAB/P

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

TESTINGENJORER

® Vi &r en grupp ingenjdrer som arbetar med att
utveckla testprogram och testfixturer till var an-
komstkontroll inom produktionen. Vi soker tes-
tingenjdrer som kommer att arbeta med att valja
och utveckla testmetoder, konstruera [progufnm
ra) i existerande stningar och i k-
lade testutrustningar, dokumentera, bhtl produk-
tions- och utvecklingsavdelningarna med analys,
karaktisering samt kvalificering av komponenter.

Lamplig bakgrund dr gymnasie- eller hégskole-
ingenjor inom elektronikomradet. Meriterande &r
arbetserfarenhet av programutveckling, elektro-
nikkonstruktion, mit- och provningsteknik.
Kunskaper och erfarenhet av PASCAL, C och andra
programmerinssprak &r ocksd meriterande. Vi
forutsatter att du ar sjdlvgdende och positiv och
tycker om att ha god ordning omkring dig. D& vi
arbetar projektorienterat i team ser vi helst att du
har intresse fér och gdrna ocksa har erfarenhet av
att leda projekt.

Kontakta: Paul Maenpaa, tel 08-757 29 93
Ansdkan: KIVESB/HS Kerstin Froderberg

LM Ericsson Data AB, Alvjsé

NOVELL OCH NT-TEKNIKER

Nu bemannar vi den nya G5P-organisationen som
skall ansvara ﬁrunvcckﬂng. drift, underhall och

upport av Eric Master doman och
Novell Directory Services strukturer.

Sektionen NIID finns inom avdelningen N/|
Network application services som ocksa arbetar
med Mail, EDllapplication messaging, WEB och in-
ternetteknik, Sakerhet, Notes/groupware m m.

Sektionen kommer att ansvara f6r drift, under-
héll och support mot LSP for de regionala Master
domdanerna EMDSE1, EMDSE2 samt EMDAQO!
(Asiendoman under etablering) samt ERINDS.
Dessutom kommer vi att arbeta pa uppdrag av
User board GSP med vidareutveckling av koncep-
ten inom ett globalt Competense center tillsam-
mans med kollegor inom EDG.

® Du som ar erfaren Novell och NT-tekniker, in-
tresserad av det globala perspektivet pa ditt arbe-
te, &r social, bra pa att samarbeta och pa att jobba
sjdlvstandigt och intresserad av kundkontakter kan
vara ratt person for detta.

Du skall vara strukturerad och ha forstaelse och
intresse av att arbeta med att ta fram dokumetera-
de rekommendationen och rutiner som skall galla
globalt. Du skall alltsd kunna uttrycka dig bra bade
muntligt och skriftligt pa engelska.

Vi behaver sektionschef, produktansvariga for
MD resp ERINDS, implementationsansvariga (an-
svara fér nya kunduppdrag fér anslutning till
MD/ERINDS) samt tekniker (i forsta hand Novell)
som kommer att arbeta bade med drift och kon-

Ericsson Business Networks (Business Area

L M Ericsson Data AB, Alvsjs

COMMAND CENTER
INOM GLOBAL SERVICE PROVIDER

Command Center ar den sektion som ansvarar fér
att leda den operativa driften inom divisonen
Global Service Provider.

® Detta innebair ett ansvar for styrning och sa-
mordning av drift, dvervakning av alla operativa
plattformar samt att utveckla / férvalta dvervak-
ningsplattformen for produktionen.

Funktionen bemannas av “Commanders” och vi
s6ker nu 4 st personer. Som Commander &r Du den
operativa driftens ledare. Ovrig bemanning till
Command Center tas in frin respektive tekniken-
het inom divisionen.

Som Commander ansvarar Du f&r att dvervaka
och se till att SLA (Service Level Agreement) upp-
fylls. For att klara detta kravs att samtliga tekni-
kinstanser medverkar i den operativa driften och i
detta arbete underordnar sig Commander-funktio-
nen. Som Commander ansvarar Du dven for den
samordnade planeringen av bemanningen for den
operativa driften.

PROFIL COMMANDER: Ledarerfarenhet med

Airline/RAS1000. Du far till en bérjan en gedi
utbildning inom RAS 1000 och far sedan mﬂ]lrgh!l
att sprida dina kunskaper vidare. Du ki att

god ikativ férmaga. Stresstalig och klarar
av fatta beslut under pressade situationer. God or-
isatdr med férmaga att bygga upp teamet/skif-

undervisa Ericssons kunder och var egen tekniska
personal antingen | vira utbildningsiokaler |
Kista/Sundbyberg eller utomiands.

Vi vill att: du har teknisk utbildning inom omra-
det elektronik och telekomumtwm. du gérna
har erfarenhet av ett tele
du talar och skriver engelska vdl, du har lararerfa-
renhet,

Kontakta: Johanna Lundin tel 08-757 15 10
Memoid ERAC.RSAJL eller Evert Nilsson tel. 08-764
18 70 Memoid ERAC RSAEVNI Ansdkan: Anna
Sandstrém Ericsson Business Networks AB
SUENCPN/RAH Landsvagen 66 172 87 SUNDBY-
BERG

tel pé ett dndamdlsenligt satt. Grundlaggande tek-
nik- och applikationskunskap. “Helikoptersyn®.
Kundorienterat satt att arbeta.

Arbetet innebar skiftghng.

Kontakta: Arne Morin, 08-726 27 39, mobil 070-
526 27 39, id EDTACM. Ansékan: L M
Ericsson Data AB, Helena Michels, Human
Resources, AUEDT/NH, 125 82 Stockholm

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjd

SW DESIGNERS TILL AXE

® Vi soker tre personer som vill arbeta med SW

Ericsson Business Networks AB, Kista

VERIFIERINGSINGENJOR

Radio Access &r en dynamisk och spannande enhet
inom Public Networks. Vi ansvarar for Ericssons ra-
dio access produkter som idag bestsr av WLL ,DRA
1900 och RAS 1000, AIRLINE, CTM och Super

Cordless. Vi upplever ett virldsomfattande intresse

desig fbrnalﬁdsfuniﬂoneriAxE
Arbetsuppgifterna innebar syst ing/prog
mcmgslm‘tdemgbndeifmstudiuothmm
redningar for vart delsystem | AXE samt framtida
utmaningar i form av en helt ny produkt. En per-
son kommer &ven att ansvara for processer och
kvalitet.

Vi soker dig, civilingenjér eller motsvarande,
som har framtidsvisioner och trivs med att arbeta i
grupp men ven har fdrméagan att driva egna ut-

Inf System)

SYSTEM ENGINEER -

NETWORK PLANNING
Business Line Cable Networks - Network
Technologies

Network Technologies is a department respon-
sible of bringing new network concepts from busi-
ness concepts into real life working solutions. Our

ppdrag.
Var ambition ar att bredda medarbetarnas kom-
petens till att tacka bide NT och Novell.

Kontakta: Monica Svendeborn, EDTMONA, 08-
7262903, Amir Vakili, (NT), EDTAMIR, 08-7263201,
Patrik Larsson, (NOVELL), EDTPATR, 08-7263651 el-
ler Sven-Erik Lennborg, N/IC, EDTSVEL, 08-7262937.
Ansdkan: Helena Michels, AUEDT/NH

Ericsson Saab Avionics, Kista Divisionen for
Prsentations- och Spaningssystem

network solutions are primarily multiservice and
broadband networks and incorporate equipment
from a large number of suppliers, both within
Ericsson and externally.

® Within the group for Network Planning we are
working with development and design of multiser-
vice network solutions. As an aid in creating these
complex networks we are using ESS (Engineering
Support System), an Ericsson developed Planning &
Design Tool for Telecommunication Networks, whi-
ch we also have the product management respon-
sibility for. We also help new ESS users worldwide
with installation, training and support.

ESS is a GIS (Geographic Information System)
that runs on HP workstations in a Unix environ-
ment, with a Motif/X-Windows user interface.

We are now looking for an additional system
engineer who is interested in helping us with the-
se challenging tasks. We believe you are a person
who likes to learn about new network technologi-
es and does not mind travelling.

Your background should be a University
Diploma in Computer Engineering (B0points or
equivalent). You should be experienced in network
design, preferably coaxial network design. It is an
advantaged if you have good computer knowled-
ge. Since we are mainly working with foreign
Ericsson organisations a fluent English in speech
and writing is a must.

Contact: Erland Schénbeck, 08-764 3210, e-mail:
erland. schonbeck@ebc.ericsson.se, Memo: EBC.EB-
CESCH, Application: Gogo Landén, 08-719 6941,
ETX.ETXGOGO

Ericsson Business Networks AB

PRODUKT SUPPORT

® Vi har mdjlighet att erbjuda mycket stimuleran-
de tjanster som Operation och Maintinace support
inom radio access systemen Airline och RAS1000.
Arbetsuppgifterna omfattar bl a: Field support.
Telefon support. Back office support. Skriva in-
struktioner och instruera | handhavande av vara

FALTSERVICE - KUNDSTOD

@ Du kommer att arbeta med st&d och hjalp till
véra kunder och samarbetspartner, vid utprovning
av funktioner och apparater i flygplan inom JAS 39
programmet.

Arbetet ar utatriktat och innebar bl a diskussion
med anvandare och kundrepresentanter, medver-
kan vid flygutprovning av EP-17, arrangemang av
riggprov i syfte att klarlagga funktioner och fela-
nalysera produkten, medverka vid externa méten,
rapportera till projektiedning, skriva flygrapporter
mm.

Du som séker bér vara minst 80-poangs ingenjor
samt vara noggrann, serviceinriktad och ha sinne
féir helheten i systemet. Du har en férméaga att
sjalvstandigt och i grupp driva och I&sa de problem
som uppstar i samband med (vira presentationss-
sytem) EP-17 anvéndning pa faltet. Du har en stark
vilja att sprida information till berdrda kollegor.
Goda kunskaper i svenska och engelska.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-764 12 07, e-mail:
eva.engdahi@emw.ericsson.se eller Daniel
Andersson, tel 08-757 36 67, e-mail: daniel.anders-
son@emw.ericsson.se Ansdkan: KI/ESB/HS Kerstin
Froderberg

Ericsson Components AB, 2t
Mikroelektronikdivisionen,

LAYOUTINGENJOR

Vi utvecklar och sdljer IC-kretsar fér switchad
strémforsérjning (DCIDC-omvandiare) och motord-
rivning dar vi varit aktiva pa4 marknaden i 15 4r. Vi
har satt industristandard pd omridet och anses va-
ra en av de ledande tillverkarna av IC-kretsar fér
mnuradsryrmngavsmgmm

Véra industrik finns frémst | Europa,
Nordamerika och Fidrran Ostern, Du hittar vdra
produkter i faxmaskiner, printrar, kopieringsmaski-
ner, scanners, scenbelysning, bilag, symaskiner, me-
dicinsk utrustning med mera. Var marknad vixer
stadigt. Vi har ett utbyggt nat av saljare och repre-
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sentanter som stodjs med marknadsforingsaktivi-
teter fran produktlinjen.

® | arbetsuppgifterna som layoutingenjér ingér:
ansvar fér att utarbeta fullstandiga layouter av
nya IC-kretsar, utarbeta layout i samrad med be-
stéllare, ansvara fér att masktillverkningen erhal-
ler korrekta produktunderlag.

Vi soker Dig med teknisk utbildning och som &r
resultatinriktad, praktisk, noggrann, utitriktad
och har erkant god samarbetsformaga.

Kontakta: Dan Uggla, tfn 08-7574694, email:eka-
daug eka.ericsson eller Stig Cederberg, persona-
lenheten, tfn 08-75747492, email:ekastce eka.erics-
son.se. Ansdkan “Layoutingenjor-NLU": Ericsson
Components AB, P/PL Monica Hemlin, 164 81 Kista-
Stockholm. Fér ytterligare information om féreta-
get och lediga arbeten ring 020-575770

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

SYSTEMKONSTRUKTOR
FOR VERIFIERING

@ Du kommer att arbeta med verifiering och ut-
vardering av framst programvaran ingdende i pre-
sentationssystemet EP-17 i flygplan JAS 39 Gripen.

Arbetet innebér bl a att utforma verifieringsme-
toder, spcificera, verifiering pa funktionell niva,
genomfora verifieringen samt rapportera resuita-
tet. Vi arbetar malstyrt i team.

Du som séker bér vara minst 120-poangs ingen-
jor samt vara noggrann och ha sinne fér helheten i
systemet. Goda kunskaper om realtidssystem samt
tidigare erfarenhet av verifiering eller systemarbe-
te ar meriterande.

Kontakta: Eva Engdahi, tel 08-764 12 07,
e:mail:eva.engdahl@emw.ericsson.se eller Anne
Arhin tel 08-757 36 63, e:mail: anne.arhin@emw.
ericsson.se Ansdkan: KI/ESB/HS Kerstin Froderberg

LM Ericsson Data AB, Alvsjb

KONSULTER SAP R/3 TEKNIKEN

Inom Sektionen SAP Standard Systems ar vi ca 30
personer som arbetar med verksamhetsutredning-
ar, implementationer, utveckling och férvaltning
av SAP systemet R/3. Viara kunder &r huvudsakligen
Ericssonbolag inom och utom Sverige men vi har
dven kunder utanfér Ericsson.

@ R/3 systemet &r ett integrerat system som stod-
jer de flesta affarsprocesser, som t.ex ekonomi/ fi-
nans, logistik, projektstyrning och personalplaner-
ing. R/3 &r client/serverbaserat och kars bl a pa
UNIX- och NT-plattform.

Viér verksamhet ar under stark expansion da sto-
ra delar av Ericsson-koncernen kommer att starta
upp R3-projekt. Vi behdver darfor férstarkning
med minst tvd konsulter inom R/3's basmodul. Du
bér ha utvecklad servicekansla och kunna kommu-
nicera val i bade tal och skrift samt vara van att do-
kumentera ditt eget arbete och vara allmant sjalv-

Sakerhet, kvalitet och I6nsamhet ska inte vara
tomma fraser for dig.
Engelska ar krav, tyska onskvart.

Du ska ha praktisk erfarenhet av: relationsdata-
baser (Informix, Oracle) eller Unix. Det ar ocksa
Bnskvart att du har viss erfarenhet av standard-
applikationer, programmering och garna dven nar-
verk (TCP/IP).

Kontakta: Mikael Pettersson, tfn 08-726 2650,
email, mikael pettersson@edt.ericsson.se eller
Johanna Karling, tfn 08-726 2809, email, johnna
karling@edt.ericsson.se. Ansdkan: LM Ericsson
Data AB, Helena Michels, AL/EDT/NH.

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen fér
Presentations- och Spaningssystem

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

Vi utvecklar bl a presentationssystem till JAS 39
Gripen.

@ Pa var enhet ansvarar vi for framtagning av pro-
gramvaran fér detta presentationssystem och job-
bar for att fa en snygg och bra realtidspresenta-
tion &t piloten. Vi &r inne i ett intensivt arbete med
nykonstruktion och behdver darfor flera program-
varukonstruktdrer. Du bér ha nagon form av in-
genjors eller systemvetenskaplig utbildning samt
erfarenhet av programvaruutveckling. Dessutom
skall du gilla att jobba i team.

Arbetsuppgifterna omfattar specificering, kod-
ning och verifiering av programvarauenheter inga-
ende i presentationssystemet till flygplan JAS 39
Gripen. Programmeringssprak PASCAL-DB och gra-
fiksprak. Arbetet omfattar nyutveckling av pro-
gramvara.

Nagra ars erfarenhet av realtidsprogrammering
&r dnskvard samt erfarenhet av PASCAL. Du &r
noggrann, kvalitetsmedveten, dppen och har kans-
la for teamsamhérighet. Du ar 80- eller 120-
poangs ingenjér och har goda kunskaper | engels-
ka och kan uttrycka dig i tal och skrift.

Kontakta: Malin Trossing, tel 08-757 36 04, e-mail:
malin.trossing@emw.ericsson.se eller Carl
Bachman, tel 08-757 09 74. Ansokan: KI/ESB/HS
Kerstin Froderberg

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista

IC-KONSTRUKTOR

Produktlinjen Industri & Kraft utvecklar och séljer
IC-kretsar fér bl a stegmotordrivare och switchad
strémférsdrjning. Véra produktomraden befinner
sig i ett expansivt skede dir nya produkter skall
definieras och tas fram. Vi ar idag 13 personer som
arbetar inom linjen och behéver forstirka vira re-
surser med en konstruktdr,

@ Arbetet innebar konstruktion av nya kretsar.
Efterhand som Du utvecklas vidgas arbetet till att
omfatta systemkonstruktion, projektledning och
definiering av nya produkter. Du har méjlighet att
delta eller leda utvecklingen av nya produkter fran
forsta idén till start av serieproduktion.

Vi tror att Du ar civilingenjor med erfarenhet av
antingen analog IC-konstruktion eller har arbetat
med modellering/karaterisering av analoga kom-
ponenter.

Kontakta: Dan Uggla, tfn 7574694, email:eka-
daug eka.ericsson.se eller Stig Cederberg, persona-
lenheten, tfn 08-7574792, email:ekastce eka.erics-
son.se Ansokan markt "Konstruktér Industri”:
Ericsson Components AB, P/PL Monica Hemlin, 164
81 Kista-Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

NETWORK DESIGN ENGINEERS

to Market Operations Asia-Pacific. We are respon-

sible for marketing, sales and implementation of
bile telephone sy GSM, NMT, TACS in the

Asia Pacific region.

@ Your main tasks will be planning of Transmission

@ Utvecklingsmiljon bestar idag av VAX/VMS och
DB0 Pascal men da vi successivt gar dver till UNIX
s& kommer arbetsuppgifterna dven att innehalla
en del porteringsarbete. M6jlighet finns att paver-
ka arbetets tyngdpunkt mot teknikadministration
eller konstruktionsarbete.

Du skall ha nagon form av ingenjérs eller
systemvetenskaplig utbildning samt erfarenhet av
programvaruutveckling och garna konfigura-
tionsstyrning. Ar Du noggrann, ansvarsfull och
kanner for att arbeta med hogteknologiska pro-
gramvarusystem i ett glatt gdng med mycket
teamsammanhallining ar Du valkommen att hora
av Dig.

Kontakta: Bjorn Tingdker, tel 08-757 23 25 eller
Carl Bachman, tel 08-757 09 74 Ansokan: HS
Kerstin Froderberg

and Access networks in mobile telephone sy
both for tenders and in customer projects. The me-
dia can be for example radio links, optical fibres or
leased lines.

You have a university degree and experience
from telecommunications, preferably within the
transmission area. There is also a chance for new
graduates.

Contact: SG/ERA/LN/STC Zoltan Paska +46 8 757 14
35, memoid: ERAC.ERAZIP eller SG/ERA/LN/SC Nils
Torstensson +46 8 757 26 39, memoid: ERAC.ERA-
NIT. Application: SG/ERA/LNH Carin Kasberg +46 8
404 55 87, memoid: ERAC.ERACASA Ericsson Radio
Systems AB, Allén 5, 172 36 Sundbyberg

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

SYSTEMINGENJOR/PROGRAMERARE

Vid utveckling av avancerad avionik far modeller-
ing och simulering allt stérre betydelse for att spa-
ra tid och kastnader. | var simulator EPSIM anvén-
der vi de senaste datorerna ch VR-teknik for att
snabbt né resultat.
ingenjér/progr are for
gning av simuleringsr

deller. Du kommer att arbeta med konstruktion av

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

SWITCHING NETWORK
DESIGN TO ASIA - PACIFIC

@ We are looking for Switching Network Design
Engineers to Market Operations Asia-Pacific. We
are responsible for marketing, sales and imple-

ion of mobile telephone systems GSM,
NMT, TACS in the Asia Pacific region.

Your main tasks will be planning of Switching
networks in mobile telephone systems, bath for
tenders and in customer projects. This will also in-
clude AXE node dimensioning.

You have a university degree and experience
from telec ications, preferably with several
years of AXE and Network Planning experience.
There is also a chance for new graduates.

Contact: SG/ERA/LN/STC Zoltan Paska +46 8 757 14
35, memoid: ERAC.ERAZIP eller SG/ERA/LN/SC Nils
Torstensson +46 8 757 26 39, memoid: ERAC.ERA-
NIT Application: SG/ERA/LNH Carin Kasberg +46 8
404 55 87, memoid: ERAC.ERACASA Ericsson Radio
Systems AB, Allén 5, 172 36 Sundbyberg

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

CONFIGURATION MANAGER

Vi utvecklar presentationssystem till bl a JAS39
Gripen. Arbetet omfattar konfigurationsstyrning
av dokument och kallkod, systemintegration samt
verktygs- och metodutveckling fér program-
varuframtagning.

gsmodeller och grafikapplikationer, samt
integration av dessa i befintligt realtidssystem. Du
kommer att medverka i alla delar av systemets vi-
dareutveckling, bdde av systemets befintliga och
nya applikationer.

Du &r civilingenjér alt 120-podngs ingenjor med
mycket goda progr ingsh kaper i G/C++.
Du méste ha intresse fér konstruktion av simuler-
ingsmodeller, realtidssystem och datorgrafik i
Silicon Graphics-miljé samt ha nagra ars erfaren-
het.

Kontakta: Per-Erik Sundberg, tel 08-757 37 79
Ansdkan: KI/ESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

SYSTEMKONSTRUKTOR

® Du kommer att utveckla flyg- och markburna
presentationssystem, bl a for JAS 39 Gripen.
Arbetet omfattar uttriktad verksamhet for analys
av kundkray, funktions- och prestandaspecificering
samt systemkonstruktion av funktioner for bide
vidareutveckling och nyutveckling. Vi arbetar
malstyrt i team.

Du som stker bbr vara civilingenjér eller mot-
svarande med erfarenhet av system-, digital-, eller
programvarukonstruktion. Goda kunskaper i
svenska och engelska. Erfarenhet av taktiska pre-
sentationssystem ar meriterande.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-764 12 07, e-mail:
eva.engdahl@emw.ericsson se eller lars 5jostrom,
tel 08-757 19 75, exmail: lars.sjostrom@emw.erics-
son.se Ansdkan: KVESB/HS Kerstin Fraderberg

-

"Vill Du vara med och paverka Ericssons framgangar?”
LM Ericsson Data AB soker nya medarbetare.

L M Ericsson Data AB firser Ericsson och
andra stirre industrifiretag med informations-
system. 1 dtaganden ingdr ocksd att bverfora
kunskap om bur man bist organiserar IT-stid for
individer, funktioner och firetag. Ericsson Data
bar ca 2 000 medarbetare och kontor i Sverige
(Stockbolm och Ostersund), Holland, Spanien,
England, Osterrike, Australien, Kina och USA.

Vi dr en division inom Ericsson Data som
jobbar med IT-stid for Design (konstruk-
tion) och Produkeinformacion. I dagsliger ar
vi ca 200 personer fordelade pd 3 geografiska
platser, Vistberga, Kista och Ostersund.
Vira kunder finns inom hela Ericsson-

koncernen, sdvil utomlands som i Sverige.
Vi jobbar dven med kunder utanfor Ericsson.

Just nu siker vi verksamhetsutvecklare/
utredare inom Design-omridet som kan
utfora forstudier och utredningar hos vira
kunder. Projektledning kan iven forekomma
till viss del. Du ska ha formdga ate jobba sjilv-
stindigt, vara service- och resultatinrikcad
samt kunna ucerycka dig vil i tal och skrift,
sdvil i svenska som i engelska. Du bér ha
nigra drs erfarenhet av Ericssons design-
process och hantering av produktinformation
samt erfarenhet av acc bedriva forstudier och
utredningar.

For yeeerligare information kontakta

Ericssons 90 000 anstillda ér verksamma i mer én 130 linder. Deras samlade kompetens
inom fasta och mobila nat, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till virldsledande

leverantiir inom telekommunikation. Sk oss pd: WWW.ericSSon

Ake Gustavsson 08-726 34 28

email: Ake.Gustavsson@edt.ericsson.se
Peter Ewers 08-726 23 60

email: Peter. Ewers@edt.ericsson.se
Giran Nilsson 08-404 24 16
email:Goran.Nilsson@edt.ericsson.se

Skicka ansokan mirke med soke tjinst cill:

LM Ericsson Data AB
Personalavdelningen
Eva Almung T/TH
125 82 Stockholm

ERICSSON 2



http://son.se
mailto:eva.engdahl@emw.ericsson.se
http://ericsson.se
mailto:pettersson@edt.ericsson.se
mailto:karling@edt.ericsson.se
mailto:malin.trossing@emw.ericsson.se
http://eka.ericsson.se
http://son.se
mailto:eva.engdahl@emw.ericsson.se
http://son.se
http://WWW.eiiCSSOn.se/SE/
mailto:Ake.Gustavsson@edt.ericsson.se
mailto:Peter.Ewers@edt.ericsson.se
mailto:ran.Nilsson@edt.ericsson.se

JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 9 1996

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

DRIFTSAKERHET OCH UNDERHALL

@ Du kommer att arbeta med att sakra drift och

framtida underhall av presentationssystemet EP-17
ingdende i flygplan JAS 39 Gripen, En uppgrader-
ing av systemet ar fdrestdende med en ny funktio-
nalitet realiserad i progr och nya lésningar i

kodning | realtidstillampning for grafikgenerering
och bildbehandling.

Praktiskt kommer du att ing4 i ett team vilket
ger mycket snabba beslutsvagar och ett minimum
av byrakrati. Du kommer att arbeta med produk-
terna frén specificering till fardig konstruktion.

Du bér vara gymnasie- eller hégskoleingenjdr
med flerdrig erfarenhet eller civilingenjsr med
négra ars erfarenhet. Fér arbetet kravs goda kund-

maskinvara.
Arbetet innebdr bl a att arbeta med driftsaker-
mmww reservmateriel- och
samt uppfbljning av felutfall.
Du som siker bor vara civilingenjor eller mot-
de med erfar av system-, digital- eller
programvarukonstruktion. Kunskap om driftsaker-
hets- och underhallsarbete, komponentkannedom
samt erfarenhet frén produktion och provning ar
meriterande. Goda kunskaper i svenska och eng-
elska.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 764 12 07, e-mail:
eva.engdahl@emw.ericsson.se eller Fredrik Nordin,
tel 08-757 39 30, e-mail: fredrik.nordin@emw.erics-
son.se Ansdkan: KVESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista
IC-KONSTRUKTOR OCH

UTVECKLINGSINGENJOR
for Integrerad Mikrovégselektronik (MMIC)
Business Center RFIC®s & Modules ansvarar for
utveckling och marknadsféring av integrerade
kretsar och moduler fér bl a mobiltelefoner.
Arbetet organiseras i fyra produktlinjer som sjalv-
standigt ansvarar for allt inom sina respektive om-
rdden. Fér en relativt nystartad och starkt expan-
derande verksamhet s6ker vi ingenjérer, en med
inriktning pd IC-konstruktion, en med inriktning
pd testning och applikationsstod. Arbetet syftar till
att ta fram en ny generation produkter for mobil-
telefoner. Samtidigt ska vi bygga upp en stabil,
langsiktig kompetens inom omridet.

@ Tekniskt arbetar vi idag mest med GaAs
(Galliumarsenid) och arbetet kommer att ge stora

gar vad galler analog konstruktion och
mikrovagskunnande. Vi miste ocksa blicka framéat
och férutse vilken teknologi vi behdver i nasta se-
kel. Vi kommer att samarbeta med andra Ericsson-
foretag | bde Sverige och USA, samt foretag utan-
for Ericsson i Fjarran Ostern och USA.

Du &r civilingenjor eller motsvarande alternativt
har Du en tekn.dr examen och kanske erfarenhet
av mikrovagsteknik, RF-design och/eller analog
konstruktion. Goda kunskaper i engelska ar ett
miste. Vi kommer att jobba som ett lag, och vi ar
ganska f& - Du méaste vara sjdlvstandig, ta initiativ
etc. samtidigt som Du maste ha farméagan att sa-
marbeta i grupp.

Kontakta: Jonas Tirén, tfn 08-7574954, email:eka-
joti eka.ericsson.se eller Erik Bjernulf, tfn 08-
7574184, email:ekaerbj eka.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Components AB, N/P Kerstin Ljungblom,
164 B1 Kista-Stockholm For vidare information om
foretaget och lediga arbeten ring 020-575770

Ericsson Saab Avionics AB, Linkdping Divisionen
for Presentations- och Spaningssystem

UTVECKLINGSINGENJOR,
REALTIDSGRAFIK

Vi ar ett team pd 11 personer som designar och
konstruerar programvara fér realtidsgrafik till

Vi arbetar p8 UNIX- ach WindowsNT-plattformar
och i egenutvecklad hirdvara med programmer-
ingsspriken ADA, C, C++ och Pascal.

@ Hos oss kommer Du att arbeta som systemut-
vecklare och programvarukonstruktor och ingd i
négot av vira designteam. | ett av vira typiska
pmphkmﬂbumfiarbmmd systemde—
sign, progr g. sy gra-
tion, test och verifiering.

Du som séker ar civilingenjor eller hogskole-
ingenjdr med datainriktning, gama med ndgra ars
erfarenhet. Har du dessutom kunskaper i Unix,
WindowsNT, malﬁdupmgrmmenng. realtidsgra-
fik, DSP-processorp -'.ADAC:CH.
Openﬁl.sarmbddhthmdlmgmwdettsomm
plus. Da engelska ar vart koncernsprak forutsatter
vi att Du har goda kunskaper i detta.

Kontakta: Henrik Strandberg, 013-28 41 92
Ansdkan: KVESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Presentationssystem- och Spaningssystem

DIGITALKONSTRUKTORER

@ Visdker dig som r intresserad av att arbeta

ASIC-konstruktion | VDHL, konstruktion/ program-
mering awimed Texas-DSP samt C och assembler

kaper i engelska.

Kontakta: Ulf Starkenberg, tel 08-757 28 94, e-
mail: ulf. .ericsson.se, eller Rolf
Karlsson, tel 08-757 34 64. Anstkan: KIV/ESB/HS
Kerstin Froderberg

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen fbr
Presentations- och Spaningssystem

ITNATVERKSTEKNIKER

Enhetens IT-leverantdr bestdr idag av 3 personer
som ansvarar for inférande, drift, underhall och vi-
dareutveckling av ESB, i Kista's informa-
tionssystem. Till sin hjalp har gruppen bl a Ericsson
Data som underleveranttr.

® Arbetet innebar underhall och vidareutveckling

andra. Utmaningen ligger i att konstruera
bildsk&rmar som klarar de tuffa krav som stalls pd
utrymme, effektiérbrukning, temperatur, dynamik
och stortalighet.

Tekniskt kommer du att spanna éver ett brett
omrade med alit fran PPL-design till effektslutsteg.
Frekvensmassigt arbetar vi idag med frekvenser
upp till 10 MHz. Vi anvander Spice och Eesof for
analogsimuleringar.

Praktiskt kommer du att ingd i ett team som ar-
betar med bildskarmar. Detta ger mycket snabba
beslutsvagar och ett minimum av byrakrati. Du
kommer att arbeta med produkterna fran specifi-
cering till férdig konstruktion.

Du bér vara civilingenjoér med nagra ars erfaren-
het eller ingenjor pa gymnasiefhdgskoleniva med
flerdrig erfarenhet.

Kontakta: Peter Ygberg, tel 08-757 24 85, email:

iemw.ericsson.se eller Rolf Karlsson, tel
08-757 28 94, Ansdkan: KVESB/HS Kerstin
Fréderberg

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

av de UNIX och VMS-system som finns pd foretag
i Kista. Arbetet innebar nara kontakt med var un-
derleverantér, EDT.

Du bér vara 80 podngs ingenjor inom datatek-
nik alternativt ha motsvarande kunskap, inhamtad
pa annat satt. Du maste ha stort intresse for dato-
rer och vara val fértrogen med UNIX och natverk.
Arbetet innebér projektledning med bade konsul-
ter och ESB-personal i projekten. Darfor ser vi det
som ett plus om Du har tidigare erfarenhet fran
projektledning, Du méste vara sjalvgdende, duktig
pé att samarbeta samt ha servicekansla,

Kontakta: Stefan Andersson, tel 08-757 08 64
Anstkan: KVESB/HS Kerstin FroderbergZ

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen fisr
Telekrig och IK-system

MIKROVAGSINGENJOR

® Enheten for mikrovags- och analogskonstruk-
tion behdver forstarkning och sdker darfor efter
nya medarbetare. Vi &r en enhet som tekniskt
spanner dver ett stort frekvensomride och dar vi
framférallt séker mikrovigsingenjdrer. Hos oss
) du att medverka vid specificering, simu-
lering, konstruktion och verifiering av mikrovags-
och mikrovagsk samt framtag-

mng av konmukunrmndedag

Vi jobbar i mindre team dar ditt resultat ar av
strsta vikt. Du har stora méjligheter att paverka
dina egna arbetsuppgifter sdval som din kompe-
tensutveckling. Genom teamarbetet kommer du
att bredda dig tekniskt och fa en battre helhets-
bild av projektet du jobbar i. Det ar darfar viktigt
att du gillar att jobba i lag, har latt att samarbeta
och ser team som en naturlig arbetsform.

Du har jobbat nagra &r med mikrovagskonstruk-
tion eller inom angransande omréaden, Vi vardesat-
ter att du ar kreativ, beredd att ta ansvar och resul-

Kontakta: Henrik Bjdrnek, tel 08-757 07 62 eller
Ake Hansson, tel 08-757 05 89. Ansdkan: KVESB/HS
Kerstin Froderberg

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen fir Telekrig
och IK-system

® Vi art bjektori med objectory som
processverktyg. \narbonrocks&mcdmmtagn-
tionsstyrd inkrementell utveckling av vira system
och du kommer att deltaga i hela systemutveck-
lingsfasen. Arbetet omfattar allt ifrdn systemspeci-
ficering/validering hos kund. Arbetet innebdr ock-
s4 att planera, utveckla och genomfoira test av
systemet. Verifiering genomfors huvudsakligen vid
vér testanldggning i Kista.
ngimmouharmparmedannhmn-
om prog adet. Du har pro-
gtmrneﬂﬂgskumklper i Am pl UNIX eller NT.
Som systemverifierare har Du férmaga att kombi-
nera detaljkunskap med god teknisk dverblick pa
systemnivd. Du gillar att jobba med nya tekniker,
&r kreativ, flexibel och har latt for att samarbeta.

Kontakta: Niclas Lindquist, tel 08-757 01 06 eller
Sven Nilsson, tel 08-757 28 26 Ansokan: KVESB/HS
Kerstin Froderberg

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

ANALOGKONSTRUKTOR

Vi bygger idag den férmodligen extremaste
bildskdrmen i Sverige for 1A539.

® For var fortsatta utveckling av bildskarmar for
fiygplan sdker vi en analogkonstruktar som vill ar-
beta med CRT och LCD teknik. Utmaningen ligger
inte i att konstruera vanliga bildskarmar, det kan

® Duk att arbeta med specificering, kon-
struktion och utprovning av basprogram till pre-
sentationssystemet i flygplan JAS39 Gripen.

Vi arbetar | m3lmiljén med basfunktioner (sa-
som drivrutiner och stdd for presentation och regi-
strering) och i de stédmiljder som anvands (t ex
med analys- och simuleringsverktyg). Programmen
i malmiljé skrivs i realtids-Pascal (pa sikt planeras
Gvergéng till Ada) och i grafiksprak. Arbetet om-
fattar sdval underhall av befintliga funktioner som
nyutveckling av tillaggsfunktioner.

Du skall vara civilingenjér eller motsvarande
med datainriktning. Du skall dessutom ha erfaren-
het av programmering av realtidssystem, Ada
och/eller PC, vara noggrann, och ha god samar-
betsférméaga samt goda kunskaper i svenska och
engelska.

Kontakta: Lars Nilsson, TEL 08-757 08 75 Ansdkan:
KUESB/HS Kerstin Fraderberg

Ericsson Saab Avionics, Kista Divisionen for
Telekrig och IK-system

DIGITALKONSTRUKTORER

® Enheten for Digitalkonstruktion inom divisio-
nen fér Telekrig och IK-system séker Dig, civiling-
enjbr, mellaningenjér eller erfarna gymnasieingen-
jorer som gdrna har erfarenhet i att konstruera i
VDHL och som &r resultatorienterad, ansvarsfull
och har latt for att samarbeta med olika typer av
ménniskor inom skiftande omraden. De utveck-
lingshjalpmedel vi anvander ligger i en Mentor
Graphics/Synopsys-miljo pd UNIX operativsystem.

Vi vérdesatter kannedom om signalprocessorer
och dess implementering samt algoritmer for digi-
tal signalbehandling. Har Du tidigare deltagit i he-
la utvecklingsprojekt fran specificering till forvalt-
ning och underhall &r det en merit. Du ska behars-
ka engelska spraket i tal och skrift.

Kontakta: Thomas Ostrém, tel 08-757 26 97
Ansdkan: KVESB/AK/Z Iréne Adenborg

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for Telekrig
och IK-system

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

erbeurﬂndpmgnmwmkﬁnnf&mub
som anvénds for att tréna eg-
na fiygfarare och fér att vilseleda “lede fi”.

® Som prog konstruktar k er Dina ar-
betsuppgifter att avse realtidstillampningar med
mer eller mindre starkt uttalade realtidskrav. Du
kommer att f& nytta av Dina kunskaper i design
och realisering av programvarusystem. Har du des-
sutom kunskaper om realtidsoperativsystem och
maskinvara sitter vi extra varde pi det.

Utvecklingsmiljderna finns i UNIX och VMS varl-
dama dar verktygsstadet for t ex analys och de-
sign, configuration management, konstruktionsve-
rifiering etc blir alit starkare.
Programmeringssprak &r framst ADA och PASCAL
samt i mindre omfattning C.

Utbildningsnivan ligger mellan 80 och 180
podng. De flesta av oss ar civilingenjorer och erfa-
renheterna stricker sig frin nyutexaminerade till
specialister med mer &n 25 ar i branschen.

Kontakta: Peter Grunde, tel 08-757 20 18
Ansbkan: KVESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEM MANAGEMENT -

AXE / APT PLATFORM

Celiular Systems - American Standards is the busi-
ness unit within Ericsson Radio Systems developing
Cellular Telephone Systems based on AMPSID-AM-
PS standard, which serves more than half of the
subscribers in the world.

@ We have positions open in the area of AXE
Platform development. Our team is in cooperation
with our R&D center in Montreal, Canada respon-
sible for Basic Systems products within CMS8800.
As a System manager you participate in work with
evolution of the AXE architec-ture, handling of re-
quirements and technical cooperation with LMC,
UAB as well as other or-ganizations within RMOA
and BR.

We are looking for people in the APT area
(Signal terminals, Signaling devices, Switching fab-
rics). Background and experience in Systems, HW
Design, Market support e.t.c of interest.

CMS88 is today very much driving AXE
Evolution, due to challenging customer require-
ments in North America. The work requires close
cooperation with our R&D Center in Montreal as
well as some MLC's.

Contact: Jan Erik Andersson, phone 08-4042025,
memoid ERA.ERAJEAN Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH Anette Spangberg 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Saab Avionics AB, Linképing Divisionen
for Elektromagnetisk Teknik

ELMILUGPROVNING

OCH MATDATAANALYS

Inom divisionen Elektromagnetisk teknik bedriver
vi mat- och provningsverksamhet samt avancerad
métdataanalys for sdval komponenter (IC, appara-
ter som delsystem och kompletta flygplan.

@ Vi sdker medarb forg forande av
matningar och provningar samt efterféljande mat-
dataanalys i véra provningslaboratorier och pa
flygplan, med hjalp av avancerade provutrustning-
ar.

Lamplig bakgrund ar gymnasieingendr eller
mellaningenjér. Utatriktad Idggning samt goda
kunskaper i engelska &r meriterande.

Kontakta: LVESB/BT Ulf Lundberg, tel 013-18 24
98 Ansdkan: Ericsson Saab Avionics AB, ESB/BT UIf
Lundberg, 581 88 LINKOPING

Ericsson Saab Acionics AB, Jénkdping, Divisionen
fér Apparater

TEAMLEDARE

PROGRAMVARUUTVECKLING
@ Vi sdker en civilingenjor med erfarenhet av
hérdvarunéra realtidsprogrammering.

Var uppgift ar att utveckla och tillverka datorer
och programvara till flygplan fér berakning, styr-
ning och reglering av system och delsystem.

Din arbetsuppgifter blir att: leda och sjalv aktivt
delta i teamets programmeringsarbete, ansvara
for utveckling av metoder och hjdlpmedel, delta i
offertarbete och ansvara for Ditt teams kalkyler,
utveckla samarbetet med véra kunder, leverantd-
rer och samarbetspartners, vilket innebar resor ba-
de inom och utom landet.

Du har civilingenjars- eller mot: de utbild-
ning med inriktning och erfarenhet av data och/el-
ler elektronik, goda kunskaper i engelska, ledare-
genskaper samt god social kompetens.

Kontakta: JO/ESB/LE Ronny Nyqvist, tel 036- 19 42
23 eller Jan Barath., tel 036-19 41 61. Ansdkan:
Ericsson Saab Awionics AB, Personal, RHJ, Box 1017,
551 11 TOnképing

Ericsson Saab Avionics AB, Jonkdping Divisionen
for Apparater

ELEKTRONIKKONSTRUKTOR

@ Vi sbker dig som &r intresserad av att arbeta
med digital hardvaruutveckling fér avancerad flyg-
buren elektronik.

Du kommer att arbeta med konstruktioner som
omfattar alit frén diskreta komponenter och stan-
dard kretsfamiljer till PFD, FPGA och ASIC, framfér
allt i digital kretsteknik. Du far ocks3 arbeta med
moderna byggsatt som ex vis MultiCHipModuler.

Praktiskt kommer Du att inga i ett team, vilket
ger mycket snabba beslutsvagar och ett minimum
av byrakrati. Du kommer att arbeta med produk-
terna fran specificering till fardig konstruktion,

Du bor vara gymnasie- eller hdgskoleingenjér
med flerdrig erfarenhet eller civilingenjor med
nagra ars erfarenhet. For arbetet kravs goda kun-
skaper i engelska.

Kontakta: Sven-Eric Backstrom, tel 036-19 41 42
Ansokan:JO/ESB/M) Annagreta Esbensen

Ericsson Saab Avionics AB, Jonkdping Divisionen
for Apparater

SYSTEMINGENJOR/
ELEKTRONIKKONSTRUKTOR

@ Arbetet innebdr att specificera och utveckla
elektronikfunktioner och elektronikapparater med
moderna hjalpmedel. Att vara teknisk projektieda-
re for elektronikprojekt bestdende av maskin-
varuutveckling, programvaruutveckling, verifier-
ing och produktionstekniskt arbete. Detta innebar


http://eva.engdahieemw.ericsson.se
http://son.se
http://eka.ericsson.se
http://eka.ericsson.se
http://ulf.starkenbergOemw.ericsson.se
http://emwpeyekiemw.ericsson.se
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aven ett intimt samarbete med vara kunder under
utvecklingsutredningarna, Genomféra studier och
utredningar. Konstruktionerna kan omfatta allt
fran diskreta komponenter och standard kretsfa-
miljer till PLD, FPGA och ASIC | bide analog och di-
gital kretsteknik. Avancerad byggsatt som
MultiChipModuler kan férek

Du ska valja och besluta om uppbyggnadstek-
nik, hal-lytmontering, kundspecifika kretsar och
apparatuppbyggnad. Du kommer aven att delta i
verifierings- och typprov av serieprodukter samt
ansvara for att konstruktionerna haller hég test-
barhet och

Du ar Civilingenjor eller motsvarande, Minst tva
ars erfarenhet som elektronikk uktér.

Kontakta: Sven-Eric Backstrom, tel 036-19 41 42
Ansdkan: JO/ESB/H) Annagreta Esbensen

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand
Enterprice Networks, enheten SYSTEMTEKNIK
OCH DRIFT

SYSTEMADMINISTRATOR
TILL UNIX-ENHETEN

@ Vi sdker en kvalificerad UNIX-systemadministra-
tor till UNIX-enheten Systemstdd och Natverk.

| Dina arbetsuppgifter ingdr installation, utveck-
ling och underhall av UNIX-plattformen och nat-
verket hos EBC | Nacka strand samt stdd till vara
slutanvandare.

| botten bér du ha 4-3rig gymnasieutbildning
med teknisk inriktning eller motsvarande kunska-
per. Du bér ha erfarenhet av systemadministra-
tionsarbete inom UNIX-omradet, i forsta hand med
SUN OS5 och/eller Solaris 2.x du bér aven ha goda
kunskaper om TCP/IP och LAN. Det &r viktigt att du
har kansla fér service, har ordningssinne och latt
att ta folk.

Kontakta: Lars Westlund, 08/422 1239. Anstkan:
ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB, Jan
Lagerborg, NAJEBC/H, 131 89 STOCKHOLM

Ericsson Microwave Systems AB, Mdéindal

MEKANIKKONSTRUKTOR

@ Vi ari dag en méistyrd grupp pa 9 personer som
behover férstarkning. Gruppens huvuduppgift ar
att konstruera och dokumentera mekanik for fly-
gande radar. Vi arbetar dven mycket tillsammans
med var produktion och stéttar dem bl a med att
ta fram verktyg for olika processteg. Till gruppens
uppgift hér dven att utféra berékningar, i huvud-

sak termiska. Det &r inom omradet konstruktion
och dokumentation som vi behéver utékning. P&
sikt kommer du dven att arbeta med systemmeka-
nik och delprojektledning och pé sa satt ta storre
ansvar.

Vi arbetar bade sjalvstandigt och i projektform i
nara samarbete med elektronikkonstruktorer,
monsterkortskonstruktdrer och produktionsperso-
nal. Du kommer att ha ett stort kontaktnat inom
EMW.

Som CAD-hjilpmedel anvander vi bade
Technovision (2D) och PRO-Engineer (3D).

Kvalifikationer: Vi tror att den person vi soker ar
hégskoleingenjar M med nagra ars erfarenheter
av mekenik konstruktion, alt civilingenjor M. God
formaga till samarbete och drivkraft ar ett krav.
CAD-kunskaper &r meriterande. Vi ser garna kvinn-
liga sékande.

Kontakta: Christer Marklund, telefon 031-747
3041, E-mail: Christer.Marklundaaemw.ericsson.se
eller Salme Paavola, telefon 031-747 3299, E-mail:
Salme.Paavolaaa.emw.ericsson.se

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista

KVALIFICERING/

PERIODISK PROVNING

Inom vért IC Assembly and Test Operations Center
arbetar vi med kapsling, elektrisk och mekanisk
test av IC-kretsar. Vi hanterar hela back-end flédet
frén fardig Wafer, via legokapsling i Fjarran Os-
tern, testning, tejpning och leverans till véra kun-
der dver hela viriden. Vi ansvarar dessutom fér all
L § . i ik I 3 A 'c
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® Vi behéver nu forstarkning inom omradet kvali-
ficering/periodisk provning.

Arbetet innebar att ansvara far att kvalificer-
ing/periodisk provning genomférs i enlighet med
krav, detta innebar bl a att: utféra kvalificering/pe-
riodisk provning av kretsar, konstruera styr- och
provningskort, sammanstélla och &terrapportera
till uppdragsgivare, medverka i releasearbetet av
nya produkter samt initiera och driva forbatt-
ringsarbetet, ansvara for service och underhall av
provningsutrustning.

Vi soker Dig som har teknisk utbildning med in-
riktning elektronik pa lagst gymnasieniva samt
kunskaper i matinstrumentteknik. Vi ser garna att
Du har erfarenhet av typprovnings- och verifier-
ingsarbete, goda kunskaper i svenska och engelska
samt PC-vana. Du bér kunna och vilja arbeta i
team, ha god samarbetsférmaga samt kunna hélla

manga bollar i luften. Dessutom bér Du vara prak-
tisk, noggrann och resultatinriktad.

Kontakta: garna Birgitta Skoglund, tfn 08-
7574207, email:ekabirs eka.ericsson.se eller Heidi
Svard, personalenheten, tfn 08-7574965,
email:ekahesv eka.ericsson.se Ansdkan markt
“Kvalificering/periodisk provning-NR/Z": Ericsson
Components AB, N/P Heidi Svard, 164 B1 Kista.

Ericsson Saab Avionics AB, Jénkoping Divisionen
fér Apparater

MEKANIKKONSTRUKTOR

Inom produktgrupp Mekanik utvecklar vi dels ba-
rande strukturer och kapslingar for elektroniken-
heter, dels mekaniska, elektromekaniska och hyd-
rauliska apparater och delsystem fér sdvil flygplan
som missiler. \ii utvecklar apparaterna i moderna
CAD-system, CATIA, pa nyanskaffade arbetsstatio-
ner. Till hjalp finns dven FEM- och modalanalys-
verktyg, liksom ett natverk av persondatorer.
Utvecklingsarbetet bedrivs | néra rkan saval
internt som med kunderna.

@ Arbetet innear bl a frin givna kravspecifikatio-
ner och vriga férutsttningar genomfora utveck-
ling, dimensionering och konstruktion. Vidare ing-
ar moment sasom materialval, statiska termiska
och i forek wde fall dy iska berakningar.
Att leda utvecklingsarbetet i projekt och delta i
processorerna fér prototyptillverkning och typupp-
sattning for serietillverkning &r ocksa vitala arbet-
suppgifter.

Bér bér vara civilingenjor med goda kunskaper i
engelska. Kunskaper i tyska 8r en merit.

Kontakta: Tommy Carlsson, tel 036-19 41 22
Ansdkan:JO/ESB/HJ Annagreta Esbensen

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista
Skivtillverkningen

RF TESTINGENJORER

Vi séker fler medarbetare som nu vill ga vidare for
att arbeta med det mest expansiva omrddet inom
Ericsson och Telecom-mobiltelefoni. Idag arbetar vi
framférallt med nya produkter fér Ericssons mobil-
telefoner och radiobasstationer men aven kom-
mande spdnnande produkter sdsom pagers, PCM-
ClA-kort fér tradlés kommunikation och DECT-tele-
foner. Avdelningen &r organiserad | fem sjdlvstin-
diga produktlinjer som har fullt ansvar fér produk-

tutveckling och marknadsforing. De flesta utveck-
lingsprojekt drivs tillsammans med vdra kunder i
Lund, England och USA. Arbetet drivs flexibelt dar
testingenjorerna tar aktiv del i kretsutvecklingsar-
betet tillsammans med bade kund.och véra egna

PRODUKTLINJE NT/RA CELLULAR
TERMINAL POWER AMPLIFIERS

@ Vi soker en testingenjor med ansvar for vara
GaAs MMIC som just nu haller pa att rampas upp
till storvolymproduktion. Du kommer att samarbe-
ta med var foundryleverantdr i USA dar skivmét-
ningen skall utféras och med mobiltelefonfabri-
kerna i Europa och USA. Sluttestningen av dessa
kretsar kommer troligen att ske pd var nya
Teradyne AS75-testare.

PRODUKTLINJE NR/RF & HF ASICS

® Vi sdker en testingenjér fér arbete med vara nya
RF-kretsar till Ericsson Radios basstationer. Dessa
kretsar har extremt hdga prestandakrav och skall
testas vid 2 Ghz med stor precision. Kretsarna till-
verkas i var nya RF-process P71 i Fabé.

T klingen b att ske pa var nya
Teradyne AS75.

Kontakta: Produktlinje NR/RA Jonas Tirén, tfn 08-
7574954 email:ekajoti eka.ericsson.se eller
Produktlinje NR/RF Mats Carlsson, tfn 08-
4046308(on- fr) email;ekamaca eka.ericsson.se,
Ansdkan markt “Testingenjdr-NR/R”: Ericsson
Components AB, P/PL Monica Hemlin, 164 81 Kista

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista

Opto Electronics Products NY utvecklar, marknads-
f6r och tiflverkar optoelektroniska moduler for da-
gens och morgondagens elektroniska och fotonis-
ka motorvagar. Basen f6r var verksamhet ar var in-
diumfosfidprocess dar vi tillverkar de optoelektris-
ka ¢ dlarkomp 1terna som utgdr hjartat i
modulerna. Vi har ocksa néarhet till en bred bas av
besldktad konstruktions- och produktionskompe-
tens sdsom del av mikroelektronikdivisionen och
tillgdng till en viridsledande systemkompetens si-
som del av Ericsson.

3 UTVECKLINGSINGENJORER

@ Vi pd produktlinjen Gigabit Opto utvecklar op-
toelektriska moduler fér telekommunikation i bit-
hastigheter av 2,5 Gb/s och héigre. Vi ar ca 15 per-

Technical Competence Development is a unit
at Core Unit Radio Systems and Technology.
Our job is to support technical competence
development within Business Area Radio.

We do this through actions in three areas
— competence planning, which means that
we support managers to analyse today’s
and tomorrow’s competence needs and

to carry out appropriate action programs
— development of courses and training
programs, with focus on new forms and
media like CD-ROM and Intranet
— co-operation with universities

The first of these areas is the responsibility
for our newly created group of Learning
Consultants. We work on assignments,

but a very active one.

We think that you have technical back-
ground and that you know Ericsson. You
have worked for a while and have acquired
some experience in your working- area.

short-term or long-term, with location at
the customer. Since there is a great demand
on our services in this area we need to
appoint a few more consulrants.

A Learning Consultant is a facilitator —
a person that helps the organisation and the
people within it to acquire, use, develop and
share knowledge, skills and experiences.
In other words someone who helps build
competence. The responsibility for compe-
tence development still rests with the line
managers, so this is a support function,

“Our aim is to continuously expand our knowledge
base. And you might just have the knowledge we
are looking for.”

Ericsson Radio Systems AB are looking for Learning Consultants.

Karin

Ericsson’s 90,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed and
mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in tele-
communications. You can get more information about us on our homepage WWW.ericsson.se/SE/

You should be a good facilitator thar enjoys
working with people and be able to help
people perform and develop.

Some key-words for us are: a comprehen-
sive view, make competence visible, flexibility.

For further information please contact:
Agren, phone 08-404 84 49,
memoid ERA.ERAKAAG

For further informartion about our entire unit
see http:// www.eracz.ericsson.se

Please send your application to:

Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/T/HS Inger Sedvallson
164 80 Stockholm

ERICSSON 2



http://Christer.Marklundaaemw.ericsson.se
http://Salme.Paavolaaa.emw.ericsson.se
http://WWW.erJCSSOn.se/SE/
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soner som | ndra samarbete med vara kunder ut-
wecklar produkter med tidhorisont av ett halvar till
ett r, ibland langre.

Vira produkter ar komplexa och bygger pa sam-
spel mellan elektronik, mekanik och optik | modu-
len. Vi har ett ndra samarbete med vara produk-
tionsenheter som i tidiga skeden av utveckling-
sprojekten ger terkoppling pa producerbarhet
och metodik.

Vi sdker Dig gymnasie- eller mellaningenjér
med kunskaper i analog hdgfrekvenskonstruktion
och elektrisk matteknik och intresse for optisk
transmission. Ett plusvarde skulle dessutom vara
erfarenhet av digital elektronik och mikroproces-
sorteknik.

Vi séker ocksa Dig civilingenjér med grundkun-
skaper i och intresse for elektronik och optoe-
lektronik. Som person ar Du utatriktad, kvalitets-
medveten och drivande och kan arbeta bade sjalv-
standigt och i team.

Kontakta: Jan Rénnberg, tfn 08-7575420,
email:ekajanr eka.ericsson.se eller Maria Palmskog,
personalenheten, tfn 08-7575430, email:ekamipp
eka.ericsson.se Ansbkan markt
“Utvecklingsingenjorer-NY/X": Ericsson
Components AB, P/PL Monica Hemlin, 164 81 Kista

Ericsson Microwave Systems, Moindal

SYSTEMINGENJOR

® Vill du vara med i ett vinnande team och kanna
pa den positiva trenden inom mobiltelefoni? Pa
enheten fér Technical Service erbjuder vi ett dyna-
miskt arbete fokuserat pa tekniskt stod till var for-
saljningsorganisation.

Eftersom av mikrovagstransmis-
sion expanderar kraftigt till féljd av den globala
mobiltelefoniutvecklingen och for att ytterligare
starka var konkurrenskraft, utdka och breddar vi
var verksamhet. Vi sbker personer med bred tek-
nisk kompetens (civilingenjér alternativt hégskole-
mgeﬂidrl. glma kryddn med erfarenhet frin tele-

adet. Formaga att se helhets-
Iognlngar och mdjligheter ar egenskaper som anses
vardefulla.

Arbetsuppgifterna innebar att utgdra tekniskt
stod till var marknadsorganisation. Till stora delar
innebar det initialt att férstarka och utveckia det
tekniska offertarbetet inom enheten. P4 sikt kan
det dven innebéra deltagande i tekniska diskussio-
ner och férhandlingar direkt med slutkunder. D&
divisionen &r inne i en kraftig expansionsfas finns
det stora méjligheter att sjalv kunna styra och pa-
verka sina kommande arbetsuppgifter inom ramen
for enhetens ansvar.

Organisationen praglas av framétanda, positivt
tankande och flexibilitet, vilket kannetecknar en
organisation i stark tillvaxt.

Eftersom arbetet utgdrs av manga personkon-
takter kravs god samarbetsférmaga, positiv syn pd
tillvaron, dven under arbetstoppar, samt en val ut-
vecklad servicekansla.

Kontakta: Gunnar Stromme, tfn 031-7472742, el-
ler Patrik Erlandsson, tfn 031-7472857. Ansdkan
markt refnr 97-144: Ericsson Microwave Systems,
Personal och Organisation, 431 84 Méindal.

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
i Soderhamn

CHEF PROCESSTEKNIK

Ericsson Components AB i 56derhamn som har ca
1200 anstélida, tillverkar bl a strémférsérjningsut-
rustning till AXE, NMT och GSM, véridens mest
avancerade telefonisystem.

Fdr att standigt férbattra och utveckla véra till-
verkningsprocesser har vfmgrupp med produk-

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

APPLIKATIONSINGENJORER

Enheten fér Marknadsanpassningar och Faltprov
arbetar med Mobility Server, som &r en applika-
tionsserver fér avancerade mobilitetsiGsningar in-
om fdretag, publika och celluldra nat. Som
Applikationsingenjor kommer du att arbeta med:

® Faltprov: Genom att engagera de lokala bola-
gen kvalitetsverifieras de nya Mobility Server pro-
dukterna genom provdrift i vara lokalbolags kun-
danlaggningar. Detta &r férsta gingen de nyut-
vecklade produkterna utsatts for kritisk anvand-
ning i kravande milja. Du arbetar tillsammans med
viéra lokalbolag pa ett mycket aktivt satt, vilket
medfdr att vi utnyttjar deras kunskap och bygger
upp langsiktiga relati med vara kund:

Marknadsanpassningar: Vi arbetar intimt med
var produktledning med att konstant férbattra
ach 6ppna upp for tillaggs forsaljning pa Mobility
Server. Vi arbetar enligt en ‘release-tags' modell
dar nya ‘vagnar' standigt |aggs till tiget. Detta
medfor att du kommer att f4 en unik systemkom-
petens da anpassnmgar gbrs overallt i hela syste
met. Dessa anpas jekt ar i regel rel

genom bl a att leda kompetensseminarier. Du fér-
vantas hjalpa enheterna att hitta ratt utbildnings-
och utvecklingsaktivitet samt ha kontakt med ut-

bildningsleverantorer for att fa utbildning som ar
anpassad till vara behov.

Du kommer aven att tillsammans med teamet
bygga upp ett Learning Center fér ERA/.

For att lyckas med detta arbete ar Du bade van
att arbeta sjalvstandigt, ar initiativrik och har latt
fér att samarbeta. Det ar ocks3 viktigt att Du ser
samband och helheten.

Vi ser gérna att Du har pedagogiskt talang och
férmaga att salja in Dina goda idéer. D& organisa-
tionen ar teknisk inriktad ar det Iampligt att Du
har kansla far teknik och intresse fér den verksam-
het vi lever i.

Kontakta: Heidi Mikalsen, tel 08-404 9021, memo-
id: ERA.ERAHMIK Anstkan: Ericsson Radio Systems
AB, JHS Ann Beer 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Gavle

IFUTBILDARE

® med uppagift att: genomféra och administrera
inom IT- adet, ex Word, Excel,

withilednd

b o

begransade | omfattning, sa du far en méjlighet
att jobba fran "ax till limpa’.

Férvaitning: Efter frislappning av en ny produk-
tutgéva maste den underhallas pa ett effektivt satt
pa lokalbolagen och har hemma. Du ar med och
utfér felrattningar, nya kuﬂdmpnsmngar nch del—
tar i verifierings arbetet av uppgraderingsf

Vi sbker dig som har erfarenhet fran konstruk-
tion eller provning i reaitidsapplikationer. Du ar
van att arbeta sjalvstandigt, &r Sppen och utdtrik-
tad. Erfarenhet av liknande arbetsuppgifter ar en
sjalvklar merit. Ar Du intresserad och vill veta mer?

Kontakta: Jukka Alapoikela, pa telefon: 08- 422
3210, memo: EBC.EBCIPA eller email:
Jukka.Alapoikela @ebc.ericsson.se Ansokan senast
970615: Elisabet Lindgren, NA/EBC/EN/H, Ericsson
Business Networks AB, 131 89 Stockholm.

Ericsson Radio Access AB, Kista

Cellular Transmission Systems (CT5) is a business
unit within Ericsson Radio Access AB. We offer
complete transmission systems for all mobile
networks which increase the use of infrastructure
and provide increased control, flexibility and relia-
bility.

@ Our Customer Support needs to expand with an
instructor for training on our digital cross connect
transmission systems. Our intelligent, computer
based transport networks are used by mobile ope-
rators all over the world. We dimension systems,
install them and help our customers "up and run-
ning” with them This includes training of custo-
mer’s staff on our systems to get an easy and quick
start with the system we provide.

We provide education on different levels as
system overview, installation, operation and ad-
vanced training at home in Kista as well as at
customer’s site.

You will participate in preparation of training
material, documents and equipment and you will
teach mainly international classes, which means
that most of our training is held in English. If you
are capable of teaching in other languages, you
will have a good chance doing this in Spanish,

tionstekniker med processdg Gruppen an-
svarar i dag for tillverkningsprocesser som t ex yt-

montering, hdlmontering, véglddning etc. | detta

arbete ingdr utveckling och forvaltning av befintli-
ga processer och metoder, men dven utveckling av
nya. Gruppen &r ofta engagerad i nyinvesteringar

fér nya produktionsprocesser.

@ Visdker dig som har kannedom om var typ av
processer, har goda ledaregenskaper samt behérs-
kar engelska. Du skall kunna agera som en modern
ledare, och | forsta hand arbeta med att utveckia
och stddja din organisation.

Du som sdker skall vara ingenjér fran hogskola
med el-tele inriktning och ha minst 2-3 ars erfaren-
Makwmmmmumw

Portuguese, Italian, Chinese, etc.

We expect you to have pedagogic experience,
some basic knowledge in telecommunications and
a strong interest in continuously learning new
things. Products are developing very fast, and you
have to keep yourself and the courses up to date.
You need to be familiar with the use of PC- based
and possibly LAN r rks and Unix.

P

Y

Contact: Pir Johanson at +46 8 404 2848
Application: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Mkmbeﬁemmmm:om}obbarmotﬂen

ser. Du bar aven ha goda kunskaper i ek i och
statistik. Da arbetet ocksa innebar ledaransvar stal-
ler vi stora krav pa social kompetens med formaga
att samverka med andra manniskor. Du bér darfor
ha dokumenterad erfarenhet av att leda/verka till-
sammans med andra. Vidare staller vi hdga krav pa
noggrannhet, kvalitetstdnkande och férmaga till
sjalvstandigt arbete.

Kontakta: Bo Dalenius, tfn 0270-761 73 eller
Anders Thor, tfn 0270-765 31. Ansékan mérkt
*Chef processteknik” senast 970530: Ericsson
SO/EKA/K/PL Birgitta Wallin, Box 516, 826 27

SODERHAMN

mark Vi erbjuder produkter, appli-
kationer och service for PDC och inom ERA! 3r vi
ca 700 anstéllda i Kista. Vi &r en ung organisation
dir inget ar gjutet i betong och dér i tar tillvara
nytdnkande som leder oss framat.

LEARNING CONSULTANT

® Vi soker Dig som vill hjalpa var enhet att hitta

ratt satt och ratta vagar att hoja kompetensen.
Du kommer att ingd i ett litet team som jobbar

med Comp eM 1t och Du k

Power Point. administrera och genomféra utbild-
ningar i Ericssonspecifika system med hjilp av ex-
terna och interna handledare. delta i och paverka
utvecklingen av interaktiva utbildningsprogram.
Du som séker bér ha erfarenhet av utbildning

tod Infocom har koncernansvar fér men dven ut-
bildningsuppdrag for bl a Ericssons produktionsen-
heter.

® For att hantera Infocoms interna utbild-
ningsprogram, i férsta hand den gemensamma
grundlaggande utbildningen for foretaget, beho-
ver vi forstarka var verksamhet med en halvtid-
stjanst. Organisatoriskt kommer Du att tilhéra
EIN/PIT och ingd i Team Supply fér att uppna syner-
gieffekter med kursadministration och logistikfra-

gor.

Du skall bygga upp och driva Infocoms interna
utbildni het. Du k att genomfa-
ra kompetermnmuringar behovsanalyser och
foresla ldsningar. Utbildningsplanering och upp-
handling av konsulter/larare kommer att vara
andra inslag i ditt arbete. Du &r sammankallande
till och féredragande i Infocoms utbildningsrad vil-
ka ar styrgrupp for utbildningsverksamheten.

Du bér ha arbetat med liknande arbetsuppgif-
ter tidigare for att snabbt kunna komma in i arbe-
tet. Du har en formell utbildning inom det beteen-
devetenskapliga omradet pa hogskoleniva exem-
pelvis P-linjen. Du beharskar engelska | bade tal
och skrift.

Som person har Du en hog servicekansla, en
stark kundmedvetenhet och har ett konsultativt
férhaliningssatt. Du har initiativisrmaga, helhets-
syn, ar drivande, professionell och affarsmassig i
dina relationer med kunder. Att ha férmaga att
tanka i nya banor och vara flexibel ar ocksa kanne-

inom IT-omradet samt ha nagon form av p
gisk utbildning.

Persanlighet: Vi vardesatter om Du som persan
kdnnetecknas av att vara: kundorienterad, idérik,
drivande, samarbetsvillig, resultatinriktad.

UTBILDARE - TEKNIK

® med uppgift att: identifiera behovet av avance-
rad teknikutbildning inom signalbehandling,
elektromagnetisk filtteori och radiomatteknik. ut-
veckla och i vissa fall g féra utbildningarna.
sjalv administrera utbildningarna.

Du som sdker bér ha lagst gymnasiekompetens
inom elektronik/ teleomradet samt pedagogisk ut-
bildning eller erfarenhet fran pedagogiskt arbete.

Personlighet: Vi vardesatter om Du som person
kannetecknas av att vara: kundorienterad, idérik,
drivande, samarbetsvillig, resultatinriktad.

Kontakta: Anders Sundvik, tel 026-157105 eller
Runa Claesson, tel 026-156060. Ansdkan:

GA/ERA/PG/HS Lena Eriksson

Ericsson Radio Systems AB, Kista
LEARNING CONSULTANT 0514
Technical Comp e Devel tis a unit at

Core Unit Radio Systems and de‘lnu.fugy Our job
is to support technical competence development
within Business Area Radio.

® We do this through actions in three areas: com-
petence planning, which means that we support
managers to analyse today’s and tomorrow’s com-
petence needs and to carry out appropriate action
programs, development of courses and training
programs, with focus on new forms and media like
CD-ROM and Intranet, co-operation with universi-
ties,

The first of these areas is the responsibility for
our newly created group of Learning Consultants.
We work on assignments, short-term or long-term,
with location at the customer. Since there is a gre-
at demand on our services in this area we need to
appoint a few more consultants.

A Learning Consultant is a facilitator - a person
that helps the organisation and the people within
it to acquire, use, develop and share knowledge,
skills and experiences. In other words someone
who helps bmld mmpatnnte The resposibility for

ce d pment still rests with the line
manag«s, so this is a support function, but a very
active one.

We think that you have technical background
and that you know Ericsson. You have worked for
a while and have acquired some experience in
your working- area.You should be a good facilita-
tor that enjoys working with people and be able
to help people perform and develop. Some key-
words for us are: a comprehensive view, make
competence visible, flexibility.

Contact: Karin Agren, phone 08-404 8449, memo-
id ERA.ERAKAAG. Application: KVERA/T/HS Inger
Sedvallson. For further infermation about our enti-
re unit see httpu/ www.eratz ericsson.se

Ericsson Infocom AB, Karlstad

INTERNA UTBILDNINGS-
VERKSAMHETER EIN/P/T (50 %)

Ericsson Infocom AB med 400 anstallda ar ett pro-
duh-odamwingsbobyimwekommumh-
t. Verksamh &r mycket expansiv

arbeta | ndra samarbete med enheterna. Teamet ar

helt nytt. sa allt behdvs jobbas upp frin borjan.
Din roll blir att hjalpa enheter att ta fram kom-

petensprofiler och kompetensutvecklingsbehov

och rmrmtmnd!t pd-g!ad .EJM"HT &r Ericsson
Info utbildningsa ng som hanterar fore-
tagets kundutbildning, fér ml av dess affarsseg-

ment. Volymen ligger p& den projektstyrningsme-

tecknande fér Dig.

Tjansten kan kombineras med andra utbild-
ningsuppdrag internt pa EIN/P upp till heltid.
Kontakta: Sylvia Michel. tel: 054-29 42 92, e-mail:
Sylvia.Michel@ein.ericsson.se. Ansdkan. Ericsson

Infocom AB, Claes Lundstrdm, Box 1038, 651 15
Karlstad

diverse|

Ericsson Mobile Communications AB

Vill du arbeta med mobiltelefoni internationelft?

MANAGER,
IPR INFRINGEMENTS, ACCESSORIES

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
marknadsfér och séljer mobiltelefoner och tillbe-
hér dver hela varlden. Fér att bevaka omridet
maénsterskydd och varumdrken séker vi nu en
Manager, IPR Infringements, Accessories.

Du kommer att arbeta med att identifiera, kart-
lagga, utreda och agera mot ev. intrdng i vara
skyddsratter, frémst i vara varumarken och
ménsterskydd inom omradet tillbehsr. Du kommer
ocksa att arbeta med att till vara marknadsansvari-
ga informera om skyddsratter. Du behéver ha god
kannedom om bolagets produkter och organisa-
tion och fér att arbeta inom detta omrade. Vidare
ingdr att utarbeta rutiner och strategier inom om-
radet samt ha kontakter med olika lokalbolag, ju-
rist- och undersdkningsbyraer. En viktig uppgift
blir att bygga upp ett kontaktnat och en forstaelse
fér problemomradet.

Vi tror att du har kommersiell bakgrund, kun-
skaper/erfarenhet av juridik och immaterialratt, in-
tresse fér teknik och produkter samt behérskar at-
minstone engelska i tal och skrift. Har du dessutom
erfarenhet av mobiltelefoniprodukter och tillbe-
hér ar det ett plus, Du bér vara initiativrik, utatrik-
tad och omdémesgill och ha god samarbetsférma-
ga. Jobbet medfar en del resor och massbesék.

Kontakta: Ulf Rytterholm, tfn 08-404 51 66
Ansdkan; Ericsson Mobile Communications AB
ECS/HKS Mia Hjertén 164 80 STOCKHOLM

iniernatione

Ericsson Taiwan Ltd, - ERT

SYSTEM EXPERTS, TAIWAN

With a recently deregulated telecom market,
Taiwan is a fast moving and highly potential mar-
ket for telecommunication. Ericsson is very success-
ful in Taiwan and is today installing an islandwide
system including both GSM 900 and GSM 1800.
This systemn will go into service later this year.

To support the system, Ericsson has successfully
sold the System Services to the customer. We are
now building the support organisation for this.
The FSC - Field Support Centre will be responsible
for the System Support where Ericsson also need
to assist the customer when building up their ope-
rations organisation,

@ In order to implement this and to transfer
knowledge to ERTs staff we need experience
within the areas S5, BSS and 0S5. We also need to
provide O&M Consultancy Services to the customer
for at least one year.


http://eka.ericsson.se
http://eka.ericsson.se
http://debc.ericsson.se
http://www.eratz.ericsson.se
http://Sylvia.Michel8ein.ericsson.se
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We are looking for a number of System Experts
within the above areas to work within the FSC and
take on the task to provide good services to the
customer.

Contact: Martin Sadle (ETL.ETLMNSE) Tel: +44 802
22 92 91, or Jonas Johansson (ERAC.ERAJION) tel +
46 8 404 7032 Application: Ericsson Radio Systems
Carin Kasberg, LNH 164 80 Stockholm Sweden.
Memoid erac.eracasa

Ericsson Ltd, UK

® To manage the planning and production of all
installation engineering activities within the sec-
tion, ensuring that all performance criteria and qu-
ality standards are met. The role holder will be ex-
pected to develop processes and procedures to
meet section needs with up to 10 staff.

QUALIFICATIONS AND EXPERIENCE: Min HNC or
equivalent in Engineering/Computer Technology
or similar field. Minimum 3 years experience in
Telecommunications Installation Engineering or si-
milar field in a management position. Previous
project or management experience. Experienced in
AXE IE, PLEASE and TSO systems.

Contact: John Lancaster

BUSINESS

DEVELOPMENT MANAGER - C&W

® A creative and lateral thinker, we‘ll look to you
to utilise your technical expertise to create and de-
liver solutions for the Cable & Wireless World-wide
operations, liaising with specialist teams in support
of the implementation of telecommunications so-
lutions. In addition to excellent technical knowled-
ge (including Broadband, mabile, switching, sig-
nalling and network architectures), you should ha-
ve a solutions-orientated background, commercial
awareness and the ability to develop and maintain
excellent client relationships. The crucial require-

Py ¥ ded dvant,

isan

ment, however, is an inquisitive and i i
mind.

The Business Development M is
sible for making a direct contribution to the deve-
lopment and successful operation of the depart-
ment, including involvement in strategy, objectives
and improvement processes.

The overall purpose of the role is to develop bu-
siness strategy and opportunities for both Ericsson
and Cable & Wireless local and international ope-
rations, beginning at a strategic and conceptual le-
vel as opposed to working at the sales stage.
Working with a team of Business Development ex-
ecutives, the role holder develops Ericsson business
with Cable & Wireless is specified parts of the glo-
be where C&W has business interests and/or po-
tential.

In addition, the Business Development Manager
ensures increasing levels of customer satisfaction
with existing Ericsson products operated by Cable
and Wireless in its networks.

Contact: Fred Christmas

Ericsson AS, Arendal, Norway

SUPPORT ENGINEER
FOR MOBILE SYSTEM'S

Mobile telec ation is an expanding area in
Norway and the number of customer/operators are
expected to increase in the near future. We want
to increase our staff (today: 9 people) at the FSC
working with SW deliveries and customer support
for NMT and GSM. Our section, O/FIM, is one of 4
sections in the department for technical support,
located in the mast southern country side of
Norway. We also foresee an integration and closer
co-operation between the networks through e.g.
CTM, IN and UMTS.

® The work area will include: SW-package test/de-
mo on STP and implementation on customer sites.
Participation in projects at other Ericsson plants.
TR- and AC-handling. Customer support.

We are looking for a college who: have experi-
ence from AXE and mobile telephany, is service

d, ge in Norweg

ge.

Contact: Gunnar Sjolander, phone +47 370 51 711,
memo/mail: etogs Application: Ericssan AS, Inga
Rosland, P.O. Box 44, N-4817 His, Norway

Ericsson Ltd, Guildford, UK.

SENIOR ACCOUNT
MANAGERS / ACCOUNT MANAGERS
The Marketing Department residing within the
ETLIG division is responsible for sales of cellular in-
frastructure and services toward's our «

The company is responsible for providing strate-
gic direction, development and support for IT ser-
vices within its customer. This service encompasses
a UK wide voice and data network, all LAN faciliti-
es, UNIX workstations, and PC based systems and
software and Business Applications.

The company is based at three main sites,
Burgess Hill, Guildford and Scunthorpe. There are
other subsidiary sites at Horsham, Haslemere and
Warrington.

® To continue to improve the levels of service pro-
vided to this customer, our dient is seeking a pro-
active IT/Department Manager for Network

Development reporting to MD. Based south of

Vodafone. Vodafone is the leading UK cellular
operator with international cellular operations in a
further twelve countries. Vodafane currently runs
both digital (GSM) and Analogue (ETACS)
networks in the UK with over 2.8 million custo-
mers.

® These roles offer suitable individuals the oppor-
tunity to work in a demanding and challenging
environment towards a very strong technical and
commercially driven customer. Applicants should
have extensive Marketing/commercial experience
of Ericsson GSM products as well as other associa-
ted network products. A very good technical com-
petence along with a strong contact network
within Sweden is required.

i you have a strong and enthusiastic personality
and are looking for an ambitious role within a dy-
namic marketing team please send a memo to:

Contact: lan Hoddle, Marketing Manager, Cellular
Systems, Memo ID ETL.ETLIHE

Ericsson Data UK Ltd.

IT/DEPARTMENT MANAGER FOR
NETWORK DEVELOPMENT

Ericsson Data UK Limited was formed in 1993 to
proved ISIIT support to Ericsson Telecom UK.
Ericsson Data UK Ltd is part of the Ericsson Data
group within the Ericsson group.

London the role involves understanding the strate-
gic plans, the business plans and direction of the
client and, through effective team management,
ensure that the IT infrastructure supports and en-
hances these initiatives.

Through the development of a close working
relationship with Senior Management within the
client, you will also move the organisation toward
providing business solutions trough IT services. Key
to success, is the ability to provide measurable re-
sults.

As a department manager you have the
Business and profit loss responsibility for the
Network Development department. The depart-
ment is responsible for the develog 1t strategy
of the IT environment and acts as design- authority
for : Network (Local site cabling, inter-site links, for
both Voice & Data), Servers (Servers providing
Dffice Software, File Storage and Print Services.),
Desktop (Workstations and standard software), A
robust platform for applications, Software
Distribution and Technology Inventory
Management and Processes and tools to support
the operations, hased on technology changes,
cust de: tivity and quality de-
mands.

The responsibility also covers the programme

1t of company wide IT development
p(ojects such as setting up new customer sites or
major strategic moves to new technology.

You must ha = broad experience in the IT
(Telecom) area and long experience in designing

ds, pr

etc.

Tiefensee, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB
MANAGING EDITOR, WIRELESS NOW

We are seeking an energetic managing editor for Ericsson’s customer newsletter Ericsson Wireless NOW! This is a
quarterly 12-page newsletter in English with a circulation of 38,000 copies worldwide that includes customer success
stories, new products and developments, market trends, etc. The newsletter is targetting network operators, inves-
tor/the financial community, airtime providers, retailers of mobile phones, telecom analysts, consultans, the media,

The key responsibilities include editorial planning together with the editorial board, the management of everyday
production of articles including relations with freelancers and photographers, the carrying out of key interviews/re-
porting, editing as well as involvement in the layout process.

The successful applicant will have concrete experience of both journalistic/editorial work and PR, and be a resour-
ceful and creative person with a thorough understanding of custumer magazines. He/she will have English as working
language. Prior experience of mobile telephony would be an advantage. No doubt, the right candidate for job will su-
rely feel very positiv about the challenge and chance to learn much more about mobile telephone technology.

Contact: Sture Sjostrom, phone +46 8 764 10 88 Application: Ericsson Radio Systems AB, ERA/F/HS Cecilia

SECRETARY

sential.

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Corporate Treasury, Telefonplan

EXPORT & PROJECT FINANCE

We are a small group within Corporate Treasury who work with project analysis and support to Ericsson business are-
as, Infocom and Radio Systems. We need a secretary to work with us in our team.

Competence Requirements: Fluency in English, borh verbal and written, is essential. You have knowledge of Ericsson and previous experience
of working with cost centre management and basic accounting. Compurter software compertence, specially in Windows based applications, is es-

Responsibilities: You will have daily secretarial tasks such as taking telephone calls, making travel arrangements and typing. You will also as-
sist in preparation of training materials (overheads), assist in library research and in che handling of cost centre accounts. You will be responsible
for distribution, maintenance and administration of documents and software material for our group.

Personal: You should be a team player but must also be able to work independently, possess initiative and have the abiliry to work in a fast
paced environment. You are good at organising and administration.

Contact: Wilhelm Alstermark, Tel 08-681 3639, Memoid: LME.LMEWALS or Christina Schumacher, Tel 08-719 8445, Memoid: LME LME-
SCCA Application: Telefonakriebolager LM Ericsson, HF/LME/P Mats Bjerlv, 126 25 Stockholm, Memoid: LME.LMEB]JEL

Ericsson Telecom AB, Telefonplan

GLOBAL HARDWARE SERVICES
MANAGEMENT

Within the department Global customer sup-
port services we are offering you the
opportunity to work in the fast growing area
of services, close together with our MLC/LC
and customers in an international

hardware services products and initiating
supply of services, with both service logis-
tics and commercial focus.

The unit is in a build-up phase which gives
you opportunities to further develop and
influence the operation. You will work inde-
pendently in a global environment and
therefore you must have an outgoing
personality, good communication and
cooperation skills. You have experiences
within services logistics, procurement or
product management. We think you have a
Master degree, preferably in logistics, or
equivalent experience.To meet the challenges
you will also need the confidence to accept
and initiate changes and be prepared to work
within in a wide field of tasks.

memmhbmut,pedm
Development of new hardware services,
including processes, methods and tools

* Manage and implement the global
hardware strategy

+ Plan, initiate and support the imple-
mentation of Multivendor HW support
and sparepart management services

TAKE THIS CHALLENGE AND CALL US!

Michael Humer, tel.: +48 (0)8 719 3904,
memoid: ETXT.ETXHUME, Manager, Provi-
sioning and Supply HW Services

or

Jan Giese, Human Resources, tel. +46 (0)8
719 9357, memoid. ETXT.ETXJG

Applications to:
Jan Giese, TB/ETX/PN/CS, SE-126 25
STOCKHOLM
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and implementing network solutions (HW, SW,
processes) in large multi-site LAN, at least 10 years
experience in the industry.. You must also have a
strong business understanding, ideally of the tele-
communications industry combined with the abili-
ty to translate these requirements into ISAT solu-
tions. You need to have strong strategic capabiliti-
es and be able to convert customers strategic plans
to network solutions.

You must also have people management skills
gained with within a wide ranging ITAS manage-
ment role, be resultoriented and have excellent
communication skills both internally and exter-
nally. You must also be a teamplayer and have the
ability to create effective and effecient teamwork.

This highly visible role offers the opportunity to
take real responsibility and influence the develop-
ment of a forward looking and dynamic organisa-
tion and to develop your commercial and business
skills within an environment which demansd pro-
fessionalism and speed of response,

Applicaiton: MD Ulf Larsson e-mail: edl.edluf-
fe@memo.ericsson.se or to HR manager Lise-Lotte
Bergenholm e-mail: edl.edllibe@mesmtpse.erics-
son.se. Ericsson Data UK Limited, Woodlands
Court, Albert Drive, Burgess Hill, West Sussex RH15
aTP.

Ericsson Data UK Ltd

IT/DEPARTMENT
MANAGER NETWORK OPERATIONS

Our client is a UK IT company within a world-wide
telecommunication concern. The company is re-
sponsible for providing strategic direction, deve-
lapment and support for IT services within its
custo a major telec ications organisa-
tion based throughout the UK. This service encom-
passes a UK wide voice and data network, all LAN
facilities, UNIX workstations, and PC based sy

ness opportunities and the impact product deci-
sions. If interested:

Contact: Robin McConnell @ EMX 516-677-1076;
fax 516-677-1169.

Ericsson Eurolab Deutschland GmbH,

our young Research & Development centre in
Herzogenrath, near Aachen, has an open vacancy
within our Mobile Core department.

?heMpmjectoﬁhhasam:nkmof

Il project gers and administrators ma-

naging key project at the core of all mobile appli-
cations. These projects encompase subprojects and
associated projects in Holland, USA, Ireland,
Finland, Sweden, Norway, England, Spain, italy,
Germany and Greece covering a vast range of de-
velopment areas at the leading edge of technolo-
gy. Due to the need for new challenging projects
in the AXE Mobile Core we are looking for an

AMC PROJECT MANAGER,

@ “AMC Feasibility and Development*

Your will lead a large AMC project with full re-
sponsibility for fulfillment of Ericssons commit-
ments to our worldwide customers in close coope-
ration with other Ericsson subsidaries.

The position reports directly to Imo Freese,
Manager of the AMC Project Office.

As suitable candidate you should have a
Bachelor of Engineering degree with specialisation
in telecommunications, or equivalent. A minimum
of four years work experience in technical aspects
of telecommunication as well as relevant and pro-
ven experience in project management are prime
conditions.

Good knowledge of PROPS, project planning,
budgeting and management methods therefore is
an ahmlutely must. Good knowledge of mobile te-

and software and Business Applications.

@ To continue to improve the levels of service pro-
vided to this customer, our client is seeking a pro-
active IT/Department Manager for Network
Operations reporting to MD. Based south of
London, the role involves understanding the busi-
ness plans and direction of the client and, through
effective team management, ensure that the IT in-
frastructure supports and enhances these initiati-
ves.

Through the development of a close working
relationship with Senior Management within the
client, you will also move the organisation toward
providing business solutions trough IT servn:es. Key

ystems and Ericsson business practices
wuuld be an advantage.

® Your tasks is to be responsible for sales and mar-
keting of cellular systems based on D-AMPS/AMPS
towards a specific customer or market. The job in-
volves every aspect of marketing and sales like;
identifying customer needs and business opportu-
nities, frequent customer visits, preparing propo-
sals and arranging seminars, contract negotiations
etc.

You have an M.Sc. degree and a minimum of th-
ree years working experience from international
sales and marketing of cellular systems. The posi-
tions require excellent sales skills, negotiation skills
and inter personal skills as well as flexibility and an
ability to function under stress. Your English need
to be excellent.

After a period in Stockholm you will be statio-
ned in Singapore or Manila

Contact: Rolf Olsson, +46 8 757 2189 memoid:
ERA.ERAROLL Application: Ericsson Radio Systems
AB, AH Birgitta Stavenow, 164 80 Stockholm

Ericsson Ltd, UK

@ As a Senior Design Engineer you will be working
with the Traffic Control and Access subsystems in
UK Market Design. Your role will be to give techni-
cal support and technical direction to the design
team. You will be involved in all areas of work ran-
ging from IP phases all the way through imple-
mentation to function test.

You should have at least 4 years Ericsson experi-
ence and a good overall knowladge of AXE sof-
tware design and test. Knowl of formal sof-
tware desig hod andAXE‘ lator experi-
ence would be an advantage; although not essen-
tial.

Contact: Martin Springell - Product Development
Manager, Memoid: etl.etimnsl, Email: etimnsl.et-
Ixdmx.ericsson.se.

of the marketing communications plan including:
full press and public relations programme, consul-
tant communications programme, produce and
edit product magazines for customers, telemarke-
ting and direct mail campaigns, exhibitions, semi-
nars, product launches and all promotional activiti-
es surrounding these events.

* Develop a list of preferred suppliers for all ele-
ments of communications plan, monitor their per-
formance and ensure target quality levels are achi-
eved.

* Manage the supplier relationships and ensure
effective networking between the parties invol-
ved.

* Improve internal communications within ETLZ
through: representing ETL/Z on the LINX editorial
board, contributing to internal communications
initiatives.

Qualifications/Experience: The person will be ex-
pected to have gained a Business/Marketing
Degree or formal equivilent marketing qualifica-
tion. In addition, a minimum of four years relevant
experience within Marketing Communications and
a minimum of two years experience in communica-
tions within a high tech environment.

Contact: KIRSTIE FREE, HR SPECIALIST, ETUZ U.K.
ETL.ETLKEFE, +44 1444256150

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

MANAGER -
PROJECT OFFICE IVORY COAST

® We are in the process of opening a Project office
in Abidjan, Ivory Coast. We are looking for a per-
son that can manage the office as well as run the
project in Ivory Coast. This person will report into
LP/AG and have the following
responsibilities/tasks:

Manage the office. Project management for the
Ivory Coast project and neighbouring countries

Resourceful, flexible, initiative, good ¢ ini-
cation, cooperation skills and a good ability to
work under pressure are important personal quali-
ties, Traveling is a natural part of the job. Fluency
in written and spoken English is a must.
Furthermore you should have strong interest in pe-
ople and be willing to develop as a leader. The de-
partment and Human Resources will give support
for your implementation and start in the new posi-
tion. If you have questions and/or are interested,
please refer to

Contact: Human Resources, Doerte Kaulard, me-
mo-id:EED.EEDDKA, Tel.:+49-(0)2407-575-162 or

Ericsson Thailand

IMPLEMENTATION MANAGER

in Thailand for Network Operation and
Maintenance

Ericsson in Thailand has signed a Network
Operation & Maintenance service contract with a
custamer! The Network Operation & Maintenance
(NOM) service will be requested by more and more
of our customers since there is a change in the in-
dustry. The operations concentrate on attracting
subscribers and on featuru which increases reve-

to success, is the ability to providi re- Mobile Core Imo Freese, memo-id:EED,EEDIWF, nue in their ks. The Op s are thus in
sults. Tel.:+49{0)2407-575-469 an rn:.reasmg degree letting supp.l‘rqrs operate and
As department manager you have the business g their rks To ge the

and operation responsibility for all IT services and
you shall also develop the marketing and sales
strategy for the department.

The department is responsible for the network
operations including: Network (Local site cabling,
inter-site links, for both Vioice & Data), Servers
(Servers providing Office Software, File Storage
and Print Services.), Desktop (Workstations and
standard software), A robust platform for applica-
tions, Software Distribution and Technology
Inventory Management and Processes and tools to
support the operations.

You must have broad experience in the IT {or
Telecom) area and long experience in operating
large multi site network, at least 10 years experi-
ence in the industry.

You must also have a g busi d

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER, W-CDMA BSC SW DE-

SIGN, YOKOSUKA RESEARCH PARK

Our department, BSC SW Development, belongs to
the new Product Unit Wideband Cellular Systems.
This unit will provide system solutions and pro-
ducts for the Third Generation Wireless Systems.
The first delivery is an experimental system for NTT
DoCoMo. We are located in Kista.

® We are now opening a software design centre
in Yokosuka Research Park located southwest of
Tokyo. We are now looking for a manager who is
prepared to work in Japan for at least two years.
You will start to work in Kista by the end of the

ding, ideally of the teleco ications i
cwbiMthMﬁdWmMmMrmi-
rements into ISAT solutions.

You must also have people management skills
gained with within a wide ranging T/IS manage-
ment role, be resultoriented and have excellent
communication skills both internally and exter-
nally. You must also be a teamplayer and have the
ability to create effective and efficient teamwork.

This highly visible role offers the opportunity to
take real responsibility and influence the develop-
ment of a forward looking and dynamic organisa-
tion and to develop your commercial and business
skills within an environment which demands pro-
fessionalism and speed of response.

Contact: Uf Larsson, +44 1444 234948 memoid
EDL.EDLUFFE or Lise-Lotte Bergenholm +44 1444
874216, memoid EDL.EDLLLBE Application: Lise-
Lott Bergenholm, Ericsson Data UK Limited,
Woodlands Court, Albert Drive, Burgess Hill, West
Sussex, RH159TP

Ericsson Messaging Systems Inc.

PRODUCT MANAGERS

@ These positions are responsible for product stra-
tegies; product profitability; product life cycle
mmmwmw

9 ges for the products,
evaluate business opportunities and write market
requirements. Must be customer oriented with mi-
nimum 5 years mobile/cellular systems experience,
proven leadership skills and abile to evaluate busi-

$ and will be moving to Japan during the
autumn. The size of the design centre is expected
to be around 15-20 persons by the end of 1998.
We are looking for YOU who have experience in
CME20/CMS30/CMS 88 development and now feel

Enmon Nemrk Operations of the GSM Network
in Thailand we URGENTLY need an Implementa-
tion Manager for this project. Startdate: ASAP

® Job description: Responsible for the implemen-
tation of the NO&M service on time, quality and
within cost frames which means: execute the im-
plementation of the NO&M service, take all action
necessary to correct deviation in the time plan, qu-
ality and cost for a successful implementation of
the NO&M service. report progress to the steering

ittee. handie all per 1 within
the implementation group.

You have: experience from O&M of cellular/field
network and/or Ericsson Technical Support. univer-
sity degree on M.5Sc. or B.5c. level within Telecom,
IT, electronics or similar. The formal education can
be decreased for a candidate with long experience
within O&M work in managerial position. good
knowledge of general telecom and mobile telep-
hony systems. experience of negotiations with
customer and suppliers. experience of budgeting

ready to take the step t ds the new technol
gies such as W-CDMA and third generation wire-
less communication systems with high speed multi-
media services.

Since our projects run in a geographically distri-
buted environment, with tight time schedules, you
should be open-minded, flexible and straightfor-
ward.

and follow up work. experience of working as a
manager. fluently English spoken and written.

Contact: Thomas Bastin KVERA/LY/F +46 (0)8 404
70 22, Kerstin Efraimsson KVERAJLY/F +46 (0)8 757
55 15 or Sven Sandstrom KIVERAJLY/F +46 (0)8 404
22 61. Applicaiton: Odette Abiad, KVERA/LY/FO,
memao: ERAC:ERAODAB,

In our daily work we use UNIX work stations, C,
OSE Delta, ClearCase, SDLSDT.

Contact: Tommy Borg, memo: ERA.ERATPB, pho-
ne: +46 B 404 6976 or Mattias Eriksson, memo:
ERAERAERIM, phone: +46 8 404 7323. Application:
Ericsson Radio Systems AB, J/HS Ann Beer 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Ltd, UK

.Mhm"wy‘hporuﬂgtommmeﬂng
, the Marketing Communications

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ACCOUNT /AREA SALES
MANAGERS - STATIONED ABROAD

Our markets in Asia and Far East are growing ra-
pidly and we need to expand our sales and marke-
ting departments at several LCMLC with a number
of experienced Area Managers and Account
Managers who see the challenge and advantage
of working with sales and marketing abroad for a
few years.

ger is P 5ibleforplanrung.nmplemen-
ting andm g ETL/Z's mark a-
tiomfuncﬂonlr\drﬂmdbudgat.mmmohts
ensuring that all communications are assessed
against the strategic objectives of ETUZ

Key Responsibilities: Produce an annual marke-
ﬁmmmmwmmwin

ing with and advising the Product M.
mmmmmnm
fied in advance and budgeted for.

* Provide Marketing Communications expertise
and advice for Product Marketing Managers input-
ting to their launch and market plans.

* Manage the implementation of all elements

hen/if applicable. Budget responsibility for the
office and the project(s). Responsibility for interfa-
cing the Customer, who have their West African
head office in Abidjan. Be responsible for technical

pport of the system(s). Coordi marketing is-
sues between the local office and LP/AG:s marke-
ting responsible.

The applicant should have experience of similar
tasks, at least 4-5 years project management expe-
rience, have an excellent knowledge of GSM
systems, be fluent in English (knowledge of French
is desirable), have excellent communication skills
both verbally and in writing.

The contract period will be one year with possi-
bility of extension.

Contact: Fredrik Wijkander, phone +46 B 757 2748
MEMOID: ERAC.ERAFRW Applicaiton: SG/ERAJLPIH
Anita Malmstrdm Wallner MEMOID: ERAC:ERAAN-
TA

Bl M 1 C: .

KEY CUSTOMER TECHNICAL
LIAISON, REF. 2 & 3 LMUSK

@ There is currently one open position in KCTL
(LMC/SK) to take care of ref.2 - Latin America - and
ref.3 - Asia Pacific - markets.

The mission of the Key Customer Technical
Liaison (KCTL) department is: To increase customer
knowledge and awareness within RMOA System
Provisioning Organization (SPO). To improve the
customer’s perception of RMOA SPO.

Key Customer Technical Liaisons are functions
within CMS 8800 System Design and Management
(LMC/S) that aim to improve communication
between key customers and RMOA System
Provisioning Organization. The main KCTL interfa-
ce is the different local/regional product manage-
ment organizations.

The Key Customer Technical Liaisons have the
following responsibilites: To ensure appropriate
RMOA SPO representation in customer meetings,
e.g. Ericsson User Group and Product Management
meetings. To act as the customer representative in
internal RMOA SPO fora, when deemed necessary.
To get feedback from key customers on strategical
issues for RMOA SPO and to communicate it within
the organisation. To play a primary role in resol-
ving customer-initiated technical issues before
they become critical.

The Key Customer Technical Liaison for ref.243
should have the following competence: In-depth
understanding of cellular technology and the cel-
lular industry. In-depth understanding of CMS
8800 and its components. General understanding
of RMOA and its business processes. Excellent com-
munication skills (Knowlegde of Portuguese
and/or Spanish is highly desirable). Excellent pre-
sentation skills. High level of initiative, must be ab-
le to work on own schedule and plans. Ability to
build and maintain a contact network internal and
external to Ericsson. Level E-4 position or above.

Internal Position Offer for our R&D centre
Ericsson Eurolab Deutschland GmbH, Location
Herzogenrath, near Aacheno

The Development Support group in EED/L/M is


http://feememo.ericsson.se
http://lxdmx.ericsson.se
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looking for experienced designers / testers to rein-
force the LOCAL SUPPORT ORGANISATION (LSO)
for

AXE-10 DESIGN, Project-Nr. 7197

Your main responsibility is to support the AXE-
10 design organizations at EED (locations Aachen,
Duesseldorf, Hildesheim and Nuernberg) concer-
ning methods and tools, helping them to improve
productivity and quality.

Your main tasks include: Installation and
Support of APStools products and MEDAX.
Spreading and gathering information concerning
methods and tools Follow-up of trouble reports on
methods and tools. Arrangement of training for
new methods and tools when applicable. Run the
LSO Help Desk. Maintain the LSO-network within
Ericsson. Establish contacts to UAB/K. Participate in
the yearly LSO conference.

As a suitable candidate you should have experi-
ence and worked within the AXE-10 environment
as designer, tester or APStools developer. Previous
experience in the area of LSO is a clear advantage.
Preferably, you have also good knowledge of
UNIX. Furthermore, you are service minded, team-
oriented and have good communication and coo-
peration skills. The department and Human

ces will give support for your implementa-
tion and start in the new position.

Contact not later than 970531: EED/H/R Doerte
Kaulard, memo:EED.EEDDKA, Tel:4+49-2407-575-
163 or EED/LUMH David Henderson,
memo:EED.EEDDHE, Tel:+49-2407-575-630
EED/HIR.

Ericsson Telecomunicazioni - Roma - Italy

PRODUCT SYSTEM ENGINEER

@ Activity: Product responsibility to manage pro-
ducts throughout product life cycles; product fol-
low-up and modification management; introduc-
tion of new systems, products and services on the
market; support business activities in line with the
strategies and objectives of the business plan;
transfer to the corporate market requirements for
future products; define technical requirements for
impr it in ¢ tion with the customer.
The activities listed above are driven toward the
management of the tematics related to the new
operators for fixed network and the network ar-
chitectures management, from switching elements
to data network connection with higher level

Skill: Electronic Engineering or Computer
Science degree. fluent written and spoken english.
four to six years of working experience in telecom-
munications. basic knowledge of computer science
related topics databases, operating systems, sof-
tware development process, etc.). knowledge of
Microsoft Office Suite (WinWord, Excel, Power
Point) and Internet connectivity tematics; Frame
Maker knowledge would be appreciated. know-
ledge of UNIX systems (HW/SW, especially Sun and
HP) and Windows NT. networking knowledge
(LAN, WAN and related tematics)including OSI
stack, TCP/IP,FTAM, CMISE, X25. knnwledg! of sup-
port sy nt t s (| k ma-
nagement, service prcmsioning, billing mediation,
etc.) knowledge of TMN (Telecommunications
Management Network) model. knowledge of swit-
ching elements, access and tr ission tematics.
good customer interaction and mediation capabili-

Location: TEl Rome, Italy

PRODUCT ENGINEER

@ Activity: Product responsibility to manage pro-
ducts throughout product life cycles; product fol-
low-up and medification management; introduc-
tion of new systems, products and services on the
market; support business activities in line with the
strategies and objectives of the business plan;
transfer to the corporate market for future pro-
ducts; define technical requirements for improve-
ment in cooperation with the customer. The activi-
ties listed above are driven toward the manage-
ment of the tematics related to performance ma-
nagement in a telec ications k sup-
port system for one figure, and toward the mana-
gement of the tematics related to fault manage-
ment in a telecommunications network system for
the other.

Common Skill: high school diploma in
Telecommunications or in Computer Science or
Electronic Engineering or Computer Science de-
gree. fluent written and spoken english. two to
four years of working experience in telecommuni-
cations. basic knowledge of computer science rela-
ted topics (databases, operating systems, software
development process, etc.) knowledge of
Microsoft Office Suite (WinWord, Excel, Power
Point) and Internet connectivity tematics; Frame
Maker knowledge would be appreciated. know-
ledge of UNIX systems (HW/SW, especially Sun and
HP). networking knowledge (LAN, WAN and rela-
ted tematics) including OS5I stack, TCPAP, FTAM,
CMISE, X25. basic knowledge of TMN
(Telecommunications Management Network) mo-
del.

Specialized Skill: k ige of performance
anag and evaluation on networked

systems (traffic measurement and supervision) for
one figure. knowledge of fault management te-
matics on telecommunications network (alarms
handling, trouble ticketing management, etc.) for
the other.

Location: TEl Rome, Italy

Contact: Human Resources and Organization
Memoid: EITA.TEIDONI

Ericsson Telecommunicacoes S5.A. Brazil - EDB

Brazil - Exciting new opportunities in the fastest
growing Latin American market.

Ericsson Brazil, EDB, is rapidly expanding its
Cellular operations as a result of its !eadmgrpos:
tion in the expl Brazilian telecc
market. With more than 22 customers in the D-
AMPSIAMPS A-band alone, and new opportunities
evolving from the upcoming B-band license pro-
cess, EDB requires the support of motivated tele-
communications professionals. EDB’s headquarters
is based in 5ao Paulo and there are regional sales
and support offices across the country.

The general requirement for all positions is flu-
ency in English, Fluency in portuguese and Spanish
is preferred. Both short- and long term contracts
will be offered.

Take the opportunity to apply for the open posi-
tions in the following areas:

EDB/ROM - CUSTOMER SUPPORT

SYSTEM SUPPORT ENGINEER

@ As a system support engineer you will provide
emergency support (on call ), operational support,
trouble shooting and software implementation.

You should be Electrical or Telecommunication
engineer with 5 years experience in AXE. Strong
knowledge in CMS88, PLEX, ASA, RBS, I0G11. You
should be able to transfer knowledge to local or-
ganization ( FSC ), deal with customers, work and
solve complex software problems. It's important
that you are proactive and take initiative without
supervision.

SYSTEM ENGINEER (MSC) FOR
NETWORK OPERATION & MAINTENANCE

@ As a systems support engineer you operate and
maintain MSC's, keep track and execute schedule
routines. Other tasks are customer care support,
network surveillance, dispatch and co-ordination.
You should have a technical education in tele-
communication, information technology, electro-
nics or equivalent, 2 to 3 years experience with IT
or telect ication, doc ted experience in
radio communication, experience within mainte-

Radio communication. Experience within rnamte-
nance of telecommunication or c it

vely and have knowledge of D-AMPSAS 136 tech-

Good knowledge of general telecommumcatim
and Mabile telephone syst especially within in-
stallation and NO&M. Experience within Network
Operation & Maintenace may replace the formal
education requirement.

SYSTEM SUPPORT
ENGINEER FOR CUSTOMER SUPPORT
immu(mm

® As a syst PP g you will develop
procedures in field support. investigate and solve
complex problems both hardware and software.
Provide expert technical support to Ericsson’s
customers and transfer knowledge within the 055
Field Support Center.

You should have a degree in Electrical
Engineering/ Telec ication or equivalent. A
minimum of 5 years working in telecommunica-
tions/computer industry. Minimum 3 years experi-
ence working with Ericsson. Customer Support for
CMOS/ITMOS/SMAS. Good knowledge of CMS88,
data communication protocols and some knowled-
ge in cell planning statistics.

EDB/ROP - RF ENGINEERING & RF OPTIMIZING

RF ENGINEERS
RADIO NETWORK PLANNING

@ You will work with radio network planning of
Ericsson’s CMS88 system, both 800 and 1900 MHz
bands. This will include traffic and coverage di-
mensioning, frequency planning, coverage and in-
terference predicting with Ericsson Engineering
Tools. The radio network planning will be addres-
sing both new systems and expansions in existing
systems, as well as digital migration planning.

RADIO NETWORK OPTIMIZATION

® You will work with radio network optimization
of Ericsson’s CM588 system, both 800 and 1900
MHz bands. This will include analysis of the
system’s performance through switch statistical da-
ta, analysis of the cell plan, drive testing, data
post-processing and analysis, search of non-optimi-
zed parts, suggestions of improvements and imple-
mentation.

We see the unit as a whole and expect to work
as a team of dedicated but flexible resources, that
will enhance and promote communication and ex-
changes between the groups. You are therefore
specialized in one of the fields mentioned, but see
the opportunity to broaden your knowledge and
experience.

For both of the positions mentioned above we

nance of telec ity

vication or comg y
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Experience within Network Operation &
Maintenace may replace the formal education re-
quirement.

especially within in-
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SYSTEM ENGINEER (RBS) FOR
NETWORK OPERATION & MAINTENANCE

® You will work with Operation and Maintenance
( preventive and corrective ) of RBS, keep track and
execute scheduled routines.

You should have a technical education in tele-
communication information technology, electro-
nics or equivalent, 2 to 3 years experience with IT
or telecommunication. Documented experience in

Celipl g or Tuning/Optimizing of Cellular
systems (preferably D-AMPS/AMPS). You have a
B.Sc. or M.5¢. in Electrical Engineering,
Telecommunications or equivalent. A broad inter-
national experience is an asset.

EDB/RI - IMPLEMENTATION SYSTEM

SWITCH TEST ENGINEERS

® A switch test engineer provides high-quality tes-
ting of AXE switch equipment to include integra-
ting mobile cell sites to the switch background
performing data transcription implementation.
You should have two years experience of testing
AXE hardware/ software, ability to travel extensi-

Y

SWITCH/RBS
INSTALLATION ENGINEER

® As a switch/RBS installation engineer you make
plans, implement and supervise the installation of
the switch (AXE) and RBS equipment in customer
facilities. You must be able to work with quality
standards and provide quality control check and
progress reports. You must be able to read and un-
derstand Ericsson AXE documentation.

You should have two years of experience in tele-

ication and installation of the AXE and

hmthe ability to travel extensively. A valid
Driver’s license required.

RBS TEST ENGINEER
@ You shall be able to test and commission radio
base stations. This includes performing system/ac-
ceptance testing of digital interfaces, microwave
and auxiliary Systems. You shall also be able to use
TEMS for coverage and hand off verification.

You should have one year of experience in RBS
B84 testing, an ability to travel, valid driver’s licen-
se and knowledge of D-AMPS/IS 136 Technology.

TRANSMISSION ENGINEER
@ As a transmission engineer you plan, imple-
ment and supervise the installation and test of all
types of transmission equipment, e.g. Mini-link,
HDSL, cross-connection SDH and etc. You shall also
be able to test the Access Network.

You should have 3 years experience in transmis-
sion equipment and an ability to travel.

DT ENGINEER

® Provide engineering with support of the switch
integration and create I-Modules.

You should have 3 years experience in DT envi-
ronment for D-AMPS/AMPS system. Knowledge of
DT tool such as PC- Comreg, C3fast, Compose and
DTSS. A valid drivers license required.

RBS SITE ENGINEER

@ As RBS site engineer you shall be able to per-
form site investigation, quantify and allocate the
indoor and outdoor equipment, interconnection
and produce RBS installation manual (C-Module).

You should have 3 years experience in D-AM-
PS/AMPS RBS and/or transmission equipment such
as SDH, HDSL, DXC, Mini-Link, etc. Knowledge of
Word, Excel and ability to travel. Drivers license
mandatory.

SWITCH ENGINEERS (MSC)

® As a switch engineer you do the planning and
implementation of switch installation projects, me-
chanical installation of switching, transmission, po-
wer, necessary cable ways, cable manufacturing
and produce MSC installation manual (C-Module).

‘You should have 3 years experience in MSC site
engineering concerning D-AMPS/AMPS systems.
Knowledge of Word, Excel and Please. Drivers li-
cense required.

Contact persons EDB, Brazil: phone +55 11 681-
2000. Operations; Eduardo Baptista, (Engineering;
Gerson Freitas, Customer Support; Alexandre
Setterval) Implementation System; Luis Bernardo,
Technical Sales Support; Renato Fantoni, Human
Resources EDB; Jacira Rita F. Gomes.

Contact persons ERA/A, Stockholm: phone +46 B
7570000, ERAJAH Marianne Molin or Géte
Hedblom. Application: Ericsson Radio Systems AB,
KVERA/JAHS Kerstin Malmgren, 164 80 STOCK-
HOLM, mailbox at EDB, Brazil: BRA.EDBEXPA

TILL SALU

Bostadsratt Nacka Strand - Jariaberg
Mycket fin valvardad lagenhet, 2 rum och
kok 63 kvm. Fin uteplats | sdderlage. Kok
med bursprak, helkaklat badrum. Avgift
4.390/méan. Bra kommunikationer 10 min
till Slussen. Bra pris vid snabb affar.
Kontakta Ewy Heligren, tel arb 08-761 33
30, hem 716 24 87. Mobil 070-585 56 87.

Frisch ligenhet i Lund sdljes!
4 r o k pa 85 kvm med 6ppen planldsning
pa 3-e vaningen. 3 sovrum och kombine-

rat kék/allrum. Stor balkong i NV med Os-
tersundsutsikt, parkettgolv i allrumv/kok,
klinkers i hall, nytapetserat i sovrum.
Tvattstuga finns i samma hus. Avgift, inkl
varme, forrad, parkering: 4.592 kr/man.
Nara till Ericssons nya anlaggning i Lund.
Tel 046-304 015, 010-651 7477.

BYTES

Finnes:

Hyresratt 2 rok, Midsommarkransen,
Kransbindarv. vid parken Enbacken-
Nyrenoverad, ljus hornlagenhet, hagst
upp i smalhus med hiss. Helkaklat badrum

kip * sélj » hyr » hyt « ge bort
grafis for anstillda i Ericsson

med badkar, modernt kok med kyl och
frys, i kallaren finns fin tvattstuga och
stort forrad samt separat matkallare.
Hyra 4.350 kr/méanad.

Onskas:

Alla férslag innanfér tullarna, helst
Sédermalm. Kontakta Lisa tel 08-685 26
76, memo EHSLISA.

TILL SALU

Kattungar

Till karleksfulla hem, 50 &re styck. Ring
08-719 5184 eller memo ETX.ETXKARM.
Karin Meyer

s



"Vilken dar den snabbast vaxande
telebommarknaden?”

WDM och Optical Networking

Behovet av bandbredd inom telekom- och datakomtillimpningar
okar stiindigt. Optical Networking och WDM (véglingdsmulti-
plexering) ir ett effektive sdtt att mota detra behov.

Ericsson satsar dirfor pd utveckling av optiska nitlésningar
och niitkomponenter baserade pd WDM teknik och vi behéver yreer-
ligare ett antal kvalificerade medarbetare inom foljande omriden:

* Optisk transmission

¢ Oprisk systemrteknik

* Optiska komponenter

» Elektronikkonstruktion (HF design, PLD, reglering, drivsteg mm)
* Programvarukonstruktion (Windows NT, C/C+ +, OS68/OSE Delta)
* Systemverifiering av optiska niit och komponenter

» Produktledning

* Marknadsstod

Genom att vir verksamhet omfattar sdvil forskning och utveckling
som marknadsanalys och marknadsstéd kan vi erbjuda en Gverskidd-
lighet och en kiinsla av det lilla foretager i det stora. Vi ir idag cirka
40 personer och vi finns "under ert tak’ i Kungens Kurva.

Kontakrta Ulf Silvergran, 08-719 66 71, Magnus Oberg, 08-719 20 31,
Dag Malmros, 08-719 26 02 eller vir personalman Gordana Landén,
08-719 69 41, for mer information.

g -.:r'psg'nnr'.maus.ssw:cis ; : CUSTOMER SERVICES

‘ 3 Project Manager, HW Services Implementation

Global Customer Support Services is a unit within Ericsson Telecom-Public Net-
works, globally responsible for the development and supply of software and hard-
ware services.

The telecom market is changing rapidly, customer service expectations will con-
tinue to rise and the expectation of quick response and low cost service opera-
tions will force suppliers, like Ericsson, to leaner and speedier operations. As a
result, we are due to implement a global service infrastructure to best fulfil our
customers future service requirement.

We are seeking YOU, who as the project manager will have full responsibility for
the implementation of new Hardware Service supply methods across the Public
Networks global business. The project is very challenging and requires substan-
tial travel to assist local companies through their implementation programmes.

The skills and competence we believe you possess are:

Educational level: University or equivalent

Good knowledge of the English language, both written and spoken
Experience of working within Ericsson at a technical level, with an emphasis
on the development of operations

Familiar with hardware services repair centre or field operations
International experience is an advantage

A good team player and self starter

TAKE ON THIS CHALLENGE - CALL US NOW!

Customer Services are striving for the market leader position as a
service provider. Michael Humer, ETXT.ETXHUME, +46 8 719 3904 or +46 70 519 3904

Continued deregulation of the telecommunications market, is leadingto ~ Manager, Provisioning and Supply Hardware Services
the appearance of new operators and to changed working methods for or

the already established operators. This will rapidly increase the demand .
for services on alllevels, from network planning, integration, to atotal 521 Giese, ETXT.ETXJG, +46 8 719 9357
responsibility of a customer network. Human Resources

Ericsson’s co-operation with telecom operators in more than 100 Applications to

e o ot o baconrs the toeding samres pemr it sobam ¢ Jan Giese, TB/ETX/PN/CS, SE-126 25 STOCKHOLM

4




ntakten

i T eh, st
\r_r_r\

‘\/—-

BILAGA TILL KONTAKTEN
NUMMER 9 1997

4

dﬂ St
Tema: En framtlda storaffar for Ericsson

&




Miljon ar en av mansklighetens 6desfragor, konsta-
terar koncernchef Lars Ramqvist i kronikan har
intill. Ericsson och andra I'T-féretag kan pa ett
aktivt satt vara med och bidra till I6sningen pa
denna 6desfraga. Informationsteknologi, IT, ar
namligen en viktig forutsattning for ett mer miljo-

anpassat samhalle.

Den hir bilagan visar var Ericsson star i miljofragor-
na i dag, och vad som gors inom koncernen for att
mota konsumenternas vaxande miljokrav. Det ar
krav som alla foretag maste lara sig folja om de vill
fortsatta att vara framgangsrika i framtiden.

' Odesfragan
som kan bli

en god affar

AV LARS CEDERQUIST

Milj6 for Ericsson, vad ir det?
Det dr vil att vi inte ska slippa
ut freon, att vira produkter inte
ska innehilla si mycket giftiga

dmnen att de blir svira att dter-
vinna, att sortera papper, batterier
och annat pd kontoret, tinker nog minga.

Och det ir inte fel. Men miljofrigor ir sd
mycket mer. Man kan faktiskt hivda att Ericsson
spelar en avgérande roll nir det giller jordens
overlevnad. Enligt foljande enkla schema.

PREMISSER:

Miljéfragorna ar av avgérande betydelse for
mansklighetens framtid.

IT kan ldsa flera av dagens mest akuta problem.
Ericsson &r ledande inom IT.

SLUTSATS:
Ericsson har en nyckelroll i skapandet av framtids-
samhallet.

Nu ir det ju inte detta som traditionellt menas
med miljéfrigor. Forut satte man litt likhetsteck-
en mellan miljéfrigor och fabriksutslipp. Den
situationen har forindrats radikalt. Ericsson och
industrin i allminhet har i de flesta fall bra kon-

troll éver sina processer och utslipp. Miljobelast-
ningen ligger idag frimst pi skrotnings- och
itervinningsledet. Samt, niir det giller elektronis-
ka apparater, energidtgingen under drift.

Rent konkret handlar dirfor miljé hos Ericsson
om ett kaleidoskop av olika projekt, dtgirder och
planer. Alltifrin att man konstruerar "gréna” och
energisnila produkrer till att man har rena fabri-
ker och miljéstationer pd kontoren fér sortering
av bland annat papper, kartonger och wellpapp.

MEN LAT 085 UTVECKLA TANKEN oM IT ocH
virldens éverlevnad nigot. Att jordens befolk-
ning stdr infor stora miljéproblem ir allmint
kint. Det stora miljohotet kan, som nimnts,
identifieras som energiférbrukningen och allt vad
den fér med sig. Att I'T kan ge svar pd minga av
dessa frigor dr nog de flesta Gverens om.

Med hjilp av avancerade I'T-system kan man
minska pd resor, transporter och kontorsytor.
Det gir att arbeta hemifrin, frin s kallade satel-
litkontor pi hemorten, under resan och i virtuella
projekt (som bestir av geografiskt och organisa-
toriske dtskilda deltagare som dllfilligt dras sam-
man just for att de besitter dnskade kunskaper).
Stora omflyttningar av folk och stora ombyggna-
der behdvs di inte lingre.

I'T kan ersiitta tjansteresor, utbildning kan ske
per video, telefon- och videokonferenser kan spa-

S




ra tid och pengar. Att I'T forutom miljofordelarna
betyder stora tids- och effektivitetsvinster, och
allts3 pengar, ir uppenbart.

DET HAR BORJAR NU LATA SOM ETT BRANDTAL

for I'T och det var vil inte meningen. Men IT ar
niira knutet till miljo. Det finns inget miljévinli-
gare arbetssitt eller kommunikationsmedel &n I'T.
IT har alltsi bide fordelen att vara miljanpassad
i sig och att kunna gora det majligt att spara pa
den globala miljén.

Nir det giller de enskilda produkterna och sys-
temldsningarna och produktionen pi fabrikerna
pagir idag ett stort miljparbete inom Ericsson.
Det kan kanske verka som om man inte kommit
s lingt dn, men det kan forklaras med att
omsvingningen kriver ett stort mentalt skifte och
delvis iir en generationsfriga.

Minga tinker nog fortfarande att "det dir med
miljé, det tar bara tid och kostar pengar”. Och
det ir inte sd svirt att forstd det sitet att resone-
ra. Ericsson arbetar under en tidspress utan like,
historiskt sett. Kraven frin kunderna vixer, leve-
ranstiderna ska ner frin manader tll veckor till
dagar, fabrikerna ska spotta fram telefoner, bas-
stationer, vixlar och kablar.

Men har man egentligen rid att inte tinka pa
miljén? Sett rent affirsmissigt? Knappast. Steg
for steg vixer det fram nya krav pi miljéanpassa-

de produkter och dessa krav kommer frin mark-
naden, det vill siga kunderna. Miljén ir idag ett
konkurrensmedel. Produkter och system kan idag
viigas ur miljébelasmingssynvinkel och forses
med miljémirkningar. Det iir klart att det inte
kommer att duga att man vaknar upp om nigra ir
och bérjar tinkar pi att skapa miljbanpassade
produkter som ir litta att demontera vid skrot-
ning och som kan iteranvindas eller dtervinnas.

Loppet har redan startat och medvetandet viix-
er. Visserligen ir det, som sagt, till stor del en
generationsfriga och man kan peka ut vissa
omriden pi jordklotet som mer grona in andra.
Men det ir en global rorelse.

Allt tyder pd att Ericsson, liksom alla andra,
inte har rid att inte tinka pi miljéfrigorna.

Ericssons miljépolicy, frin april 1997, talar
ocksi sitt tydliga sprik. Dir fastslis att Ericsson
ska bidraga tll en uthillig, miljéanpassad virld
genom att erbjuda kunderna produkter och tjins-
ter med lig miljébelastning.

For att detta ska kunna ske ska det interna mil-
joarbetet helt integreras i den lépande affirsverk-
samheten. Miljokunnandet ska bygga pi veten-
skapliga metoder (livscykelanalys, LCA) och
samtliga enheter ska miljicertifieras. Vidare ska
underleverantérerna involveras i arbetet och det
internationella standardiseringsarbetet intensifie-
ras. L

Hllustration: JAN DLSSON
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Ar det bara i Nordeuropa och i Kalifornien man bryr sig
om miljéfragorna? Ar man lika medveten om miljon pa
andra hall i varlden? Kontakten Tema har tagit varvet
runt jorden och stannat till pa sex stallen for att se hur
det star till med miljomedvetandet.

Jorden runt
pa sex stopp

AV LARS CEDERQUIST

Ar vi pd viig mot en gronare
viirld? Férmodligen, mycket
tyder pd att miljdmedvetandet
viixer jorden 6ver, men det gir

olika fort pd olika stilllen. Lag-
stiftningen har kommit mer eller
mindre lingt i de skilda linderna.

Man brukar tala om de gréna omridena p jor-
den och di speciellt avse Nordeuropa med Tysk-
land i spetsen samt Kalifornien i Nordamerika
och Japan och Korea i Sydostasien.

Tyskland satsar hirt pd milj6certifiering av
foretag och har vid det hir laget cirka 600 regis-
treringar enligt europeiska standarden EMAS.
Lingt framme ligger iven Japan som har valt den
internationella standarden ISO 14001 och nu
nirmar sig 400 certifikat. Den tredje stora mark-
naden, USA, har diremot innu inte fitt nigot
riktigt genombrott for miljsledningssystem.

De flesta stora internationella koncerner berik-
nas ha infért ndgon form av miljéledningssystem
kring dr 2000. Ericsson ligger helt i linje med
denna utveckling och har beslutat att varje bolag
och organisation inom koncernen som har en
akriviter som kan anses ha en tydlig miljopéver-
kan ska ha infort etr certifierbart miljélednings-
system fére utgingen av dr 2000.

Brasilien

Okej, det var milen och planerna. Men hur ser
det ut idag? Vi har pejlat in sex viktiga Ericsson-
marknader och stillt nigra frigor till respektive
miljésamordnare. Vi forflyttar oss forst till Brasili-
en, jittelandet i Sydamerika som 1992 var viird for
Riokonferensen, en milstolpe i miljgsammanhang,
som utmynnade i det kiinda Agenda 21, som
handlar om véirlden under det 21:a drhundradet.

- Miljéproblemen ir en central friga i Brasili-
en, dir speciellt avloppssystemen i de stora sti-
derna kriver akuta |Gsningar, berittar Luiz Anto-
nio Pereira pd Ericssons bolag som har ett par
tusen anstillda som arbetar med bide fast telefoni
och mobiltelefoni.

Inom bolaget koncentreras intresset nu till
hanteringen av skrotning och dtervinning. Miljé-
arbetet ir uppbyggt kring en grupp som planerar
miljbaktiviteter och sammantrider varannan
minad. Aktuella frigor dr att hitta ndgon som kan
ta hand om lampor som innehiller kvicksilver
och batterier frin mobiltelefoner (Nickelkadmi-
um och NMH). Nigon certifiering ir inte direkt
aktuell, men den nya mobiltelefonfabriken i Sao
José dos Campos ska skaffa sig ett miljélednings-
system med sikte pd ISO 14001-certifiering.

& KONTAKTEN TEMA | JUNI 1997

Mexiko

Vi forflyttar oss norrut, till Mexiko, dir huvudsta-
den Mexico City iir drabbad av stora luftférore-
ningsproblem. Overbefolkning i kombination
med déliga allmiinna samfirdsmedel och cirka tre
miljoner bilar som férbrukar 18 miljoner liter
bensin. Varje dag. Aven sophanteringen villar
problem, men det férséker man l6sa bland annat
genom att tidigt lira barnen i skolorna hur man
sorterar avfall, beriittar Antonio Garcia pi Erics-
son i Mexiko,

Huvudproblemet pi Ericssonanliggningen ir
milj6farliga utslipp, som man forsoker komma
till ritta med genom att skapa slutna system och
itervinningsrutiner. En kraftsamling gérs nu for
att forbereda for inforande av miljoledningssys-
tem och att utbilda all personal pi fabriken. Nir
det giller killsortering si sorteras idag kontors-
papper och i mindre skala plast, metall och glas.
ISO-certifiering ir aktuell, men infor denna
genomfors under 1997 en total genomging av

anldggningen.

Spanien

Vi far dsterut, 6ver Atlanten, till Spanien, som av
tradition dr en stor marknad for Ericsson och dir
det idag dr cirka 3000 anstiillda.

~ Hir ir miljintresset stadigt viixande och
exempelvis vir storsta kund, Telefonica, ir pa viig
att inféra miljdaspekter vid viirdering av leveran-
torer, berittar Luis Gil Alcazar pd Ericsson S.A. i
Madrid.

~ Det generella problemet i virt land ir den
mentala instillningen hos vanligt folk, anstillda
och kunder. Och huvudfrigan for oss ir att fi ner
energiforbrukningen och att ta hand om industri-
avfallet, dven om bdda dessa ligger under genom-
snittet hir i Spanien.

Under férra dret integrerades ett miljéled-
ningssystem i bolagets kvalitetssystem, i ir plane-
ras att utka insamlingen och anvindningen av
returpapper och allmiint minska pappersforbruk-
ningen genom att anvinda elektroniska media.
Vidare tinker man erbjuda kunderna nermonte-
ring och dtervinning av uttjinta viixlar.

Betriffande certifiering sd r man i princip fir-
diga och godkiinda for certifikat,

Indien

Next stop India. Ett land med enorm potential.

~ Miljéfrigorna ir av hisgsta angeligenher hir i
Indien, men det allminna medvetandet ar tyviirr
ritt svagt, siger Nilotpaul Bose pi Ericssons
bolag som sysselsitter en snabbt viixande skara.

Australien — kommer ozonhdlet att viixa?

Kina — brist pa rent vatien ar ett stort problem.

Kunskap om lagar och férordningar ir dilig
och det saknas bra system for avfallshantering
och dtervinning.

Miljoarbetet pi Ericssons anliggning i Indien
ir dock i full ging. Fabriken i Jaipur har pi
rekordtid lyckats inféra ett miljéledningssystem
enligt ISO 14001 och den 24 april i ir blev man
certifierad av brittiska BSL

Certifieringen innebar att man miljégranskade
allt frin underleverantorer till vattenutslipp, vig-
lédmaskiner, stidning och uttjinta lysror.

Kina
Kina, som ir en av Ericssons nyckelmarknader, ar
ett land som stir infér patagliga miljproblem,

Indien — det saknas bra system fir avfallshantering och &tervinning.

som lett till att regeringen utpekat miljéfrigorna
som en av landets tvi nyckelfrigor. Det ir ont
om vatten, bide dricksvatten och till industri och
luftféroreningarna dr ett stort problem. Mycket
bottnar detta i dlderdomlig teknik och lokala
intressekonflikter.

— Fér oss pé Ericssons bolag, som har ett par
tusen anstillda som arbetar med bide produktion
och marknadsféring, ir nyckelfrigorna energi-
sparande och sparande pi papper och itervinning
av forpackningsmaterial, berittar Bengt Holm,
kvalitetschef pd bolaget.

En miljérevision genomférdes i februari 1997
och det framkom di att Ericssons Kinakontor
inte hade nigra stérre miljéproblem. Man arbe-
tar for ate bli ISO-certifierade niista ir och detta

forbereds nu pé flera sitt. I juni i 4r hills ert mil-
joseminarium, en miljborganisation byggs upp
och all personal ska genomg3 en miljéutbildning.

Australien

Sista stoppet pd vir lilla jorden-runt-tur blir Aus-
tralien och Ericsson Australia, dir drygt 2000
anstiillda arbetar pa halvdussinet platser med hela
spektrumet av Ericssons aktiviteter.

— Hiir dr det virt vardagsliv som skapar mest
miljéproblem, forklarar Robert Jurman. Bilkér-
ning, besprutning av tridgirdens rosor, sittet vi
bygger hus pi och stidning av gator. Det betyder
inte att industrin 16st alla problem, men att man
dir har riitt bra kontroll 6ver dagens utskipp.

Brasilien — avioppssystemen i de stora stiderna kriiver akuta lgsningar.

Mexico Citys tre millio-
ner bilar orsakar svira
firoreningsproblem.

Spanien — Ericssons
stirsta kund, Telefoni-
ca, dr pé véyg att infira
miljdaspekter vid var-
dering av leverantirer

Foton: PICA PRESSFOTD

Ericsson Australia siktar in sig p4 ISO-certifie-
ring i slutet av 1997. Miljomedvetandet &r stort
och man gir allumer ifrdn att bara uppfylla gil-
lande milj6krav till att sjilva ta initiativet och
identifiera kommande problem.

Ericsson Australia har allt sedan 1980-talet
arbetat aktivt med miljéfrigor och bland annat
eliminerat ozonnedbrytande imnen, freon, frin
produktionen. Ozonhilet brukar anses alarme-
rande stort just éver Australien och att Ericsson
Australia 1995 blev en totalt "ozon-nedbrytande-
fri” anliggning ir av storsta vikt.

Med detta shatar vi vir miljé-odyssé. Ingen-
stans kan man gémma sig for miljéfrigorna.
Utvecklingen har som sagt kommit olika lingt,
men alla strivar 4t samma hall. =
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Miljéanpassning har blivit en allt viktigare del av samhallsut-
vecklingen. Det visar inte minst 6kade miljokrav fran konsu-
menterna, nya miljolagstiftningar och det faktum att industrin
varlden Over storskaligt satsar pengar pa miljoledningssystem.
— Telekom- och infokombranschen har bara att vinna pa den
har utvecklingen. Det finns ingen annan bransch som har
storre forutsattningar for att hjalpa till att forbattra varldens
miljoprofil, saiger Dr Mats-Olov Hedblom, Ericssons miljochef.

En battre varld
— och battre

AV NILS SUNDSTROM

Allt sedan den politiska falangen
av virlden myntade begreppet
"uthillig utveckling” under
virldskongressen i Rio de Janei-
ro 1992 har miljétinkandet bli-

vit alltmer betydelsefullt fér kon-

sumenter och foretag.

Det handlar om viktiga och komplexa frigor.
Samtidigt som det giller att fi kontroll Gver sam-
hillets totala miljébelastning finns det en minsk-
lig livskvalitetsparameter artt ta hinsyn dill.

— Intuitivt tror jag alla inser att vi inte kan fort-
sitra att resa och kommunicera pi det gamla sit-
tet i all oiindlighet. Jag menar art I'T-branschen,
inklusive Ericsson, borde vara en av dem som ser
affirsméijligheterna i detta, siger Mats-Olov
Hedblom.

Han spir att alla stora industrier kommer att
vara miljécertifierade innan sekelskiftet.

— Det finns redan en miingd foretag som valt
miljbdrivna marknadsféringsbudskap, Siemens i
Europa ir ett tydligt exempel inom I'T-bran-
schen. Andra foretag, och diribland minga
japanska, viljer helt enkelt miljbanpassning for
att vara beredda pa den kamp om kunderna som
kommer.

— Att ligga for ligt och inte jobba intensivt indt

med miljéarbete ir en affirsrisk som jag tror ing-
en vagar ta.

INNAN UTGANGEN AV AR 2000 SKA ALLA ENHETER
och bolag inom Ericsson ha infort ett certifie-
ringsbart miljéledningssystem. Det dr en av
huvudpunkterna i koncernens nya miljépolicy.

De internationella miljostandarder som rekom
menderas ir ISO 14000-serien eller europeiska
EMAS.,

— Miljétrycker varierar mellan lander och dir-
for har vi i dag kommit olika lingt inom Ericsson
pi olika bolag. Inférandet av et certifierbart mil-
joledningssystem ir det forsta steget vi miste ta
for att gi vidare med ett mer lingsiktigt och
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affarer

strukturerat miljoarbete, siger Mats-Olov Hed-
blom.

Grundarbetet innebiir att alla enheter forst gor
en noggrann utredning som kartligger vilka mil-
joaspekter som finns inom den egna verksamhe-
ten.

— PA DETTA SATT VILL VI FANGA UPP ALLA MED-
arbetares syn pi miljé. Varje organisation ska
sedan vaska fram nigra fi, viktiga milj6aspekter
som blir utgingspunkt fér de egna miljémilen
och si sminingom for hela det férindringsarbe-
te som koncernens miljéledningssystem ska
stidja.

— Huvudkravert ir att lyda lagar och férord-
ningar inom milj6 oavsett var man ir nigon-
stans, men det hindrar inte att man 1 marknads-
klimatets namn ocksd ligger lingt fore i miljoar-
betet.

I certifieringsarbetet ingir en massiv utbildning
om miljo. Det har till exempel genomforts vid
Giivlefabriken som nu viintar pd att bli certifiera-
de enligt 14001-standarden.

— Kunskap ir grunden till allt engagemang.
Forutom en planerad kursverksamhet har vi lagt
ut en webbsida pd intranitet om hur arbetet med
vira miljoledningssystem fortlper, siger Mats-
Olov Hedblom.

I MANGT OCH MYCKET HANDLAR MILJOARBETET
om att ha en helhetsyn. Och det giller inte bara
ti”\'crkning‘;prrn'c.\ﬁcn_ om vad som slapps ut i
luft och vatten. Lika viktigt ir sjilva produkterna,
hur de anviinds och hur de i framtiden ska irer-
vinnas.

Vi ligger langt framme niir det giller diskus-
sionen hur man bast ska redovisa en produkts
totala miljopaverkan. Genom vart samarbete med
Chalmers tekniska hogskola i Goteborg har vi
skapat en analysmetod for hela livscykelkedjan.
Detirenvy |krig_r vetenskaplig grund for vart ling-
siktiga miljéarbete.

Jag ir ganska 6vertygad om att i en framtid
kommer alla vara produktsystem att bli miljban-

Miljoanpassning blir allt viktigare som fdrsaljningsargument.
Och arbetet maste hdrja internt. Ericssons miljichef Mats-0lov

passade, vilket innebir en mindre total miljopi-
verkan samtidigt som funktionaliteten bibehills
eller c\|l;1llt|tr!‘}!l'.

Miljoarbetet giller ocksa den dagliga arbets-
platsen — med allt frin pappersatging all anvin-
dandet av engangsmuggar.

- Dels kan resursatgingen av forbrukningsma-
terial beskrivas i pengar, men ett nnlu'-mliwlgl
kontorsarbete ir ocksd viktigt for trovirdigheten
for hela var miljosatsning.

¥
-~

- ™ :
Hedblom, doktor i kemi. ser uthildning som grunden till allt
engagemang.

— Virt forsta 14001-system i Rijen, Nederlian-
derna, har bland andra viktiga miljéaspekter for
foretaget dven givit plats for sidana som ligger pa
en vildigt individuell niva. For vissa innebir det
att cykla dtminstone tre dagar i veckan till jobbet.

— Har handlar det om sjilvrannsakan. Och det
ir 4 vi maste bérja jobba. Om vi inte ir beredda
att gora ndgot internt, hur ska vi di kunna 6ver-
tyga nigon att képa miljdanpassade produktsys-

tem? £
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Telias miljosatsning staller
nya krav pa leverantérerna

Svenska Telia med drygt 30 000 anstéllda
satsar nu malmedvetet pa miljéférbattringar
i bade det interna arbetet och for att utveckla
tjdnster som leder till minskad miljdbelast-
ning hos kunderna. Det staller krav pa leve-
rantdrerna.

— Miljé dr bara forsta steget mot att konsumen-
terna kommer att géra en allt mer edsk virde-
ring i sina val av produkter och ginster, siger
Christina Schnell, miljochef pa Telia.

Telia har borjat byta ut material, metoder
och leverantérer av miljoskil. Koncernchefen
Lars Berg har dven utnimnt miljé tll en av de
tre grundpelarna i Telias affirsidé.

Ertt led i detta dr en uthildning for alla som
jobbar med kundkontakter.

— Utbildning ir viktigt for att kunna stilla
riitt krav pd ett tidigt stadium. Fram ull 1998
ska vi ha utbildat 10 000 anstillda, frin siljare
till servicetekniker, i miljokunskap.

- Aven om telekom i sig ir energisnilt si
drar vir infrastruktur mycket energi. Det beror
bland annat pi hur Ericsson designat energi-
forbrukningen i AXE och hur bensinsnila vira
bilar dr. Vi miste bli bittre kravstillare si att
till exempel Ericsson gér komponenter dir
energin iir belastningsberoende.

Miljoarbetet kriver kunskap om produkterna
i flera steg bakit och framdt, frin vaggan dll
graven.

— Redan i konstruktionsfasen miste tillverkar-
na fundera pa hur sakerna ska plockas isir vid
skromingen och hur materialet kan dtervinnas.

Ett viktigt forum for att siitta press pa leve-
rantbrerna ir de europeiska teleoperatdrernas
samarbete inom ETNO. I november 1996
skrev 18 stérre operatorer under ett princip-
dokument diir de forbinder sig att arbeta aktivt

med miljé och tka
medvetandegraden
om miljéfrigorna.
Arbetet kommer att
foljas upp med érliga
redovisningar.

— Vi har fitt flera
pihilsningar av inter-
nationella etiska fon-
der sedan vi skrev
under dokumentet.
De har inte varit
medvetna om att vi
inte ir borsintroduce-
rade, men det ir
intressant att se att de
vill investera i Telia pd grund av vir miljésyn.

Internt jobbar Telia med att minska pappers-
hanteringen, bilikning och tjinsteresor for att
istillet anviinda elektroniska media som e-post,
fjarrévervakning, videokonferenser och dis-
tansarbete.

— Vi miste bli en forebild och identifiera oss
med vir affir for att kunna silja vira tjinste-
produkter, menar Christina Schnell.

—I'T i sig dr varken ont eller gott fér miljon.
Det handlar mer om en beteendefriga — om
hur vi anviinder tekniken.

— Kortare livscykler pd I'T-produkter for kon-
sumenter ar naturligtvis ingen bra trend ur ett
miljoperspektiv. Det leder till frigan om var
intelligensen ska ligga — i terminalen eller i niitet.
Om uppdateringen av mjukvaran sker i nitet ger
det kingre livskingd it sjilva apparaterna.

Ett annat siitt att minska resursférbrukning-
en iir att jobba med avmaterialisering, att pro-
ducera tjinster istillet for varor. TeleSvar, en
telefonsvarare i Telias fasta nit, ar ett exempel
pa detta. NS

I

Dold miljopotential med IT

IT kan effektivisera processer, minska
resursatgdng och spara energi. Men infor-
mationsteknikens miljopotential utnyttjas
annu daligt. Det fastslar den svenska IT-
kommissionen i sin rapport "IT och miljén".

Nigon heltickande bild om vilka miljévinster
IT-anviindningen kan ge finns inte. Forst méste
miljoméjligheterna bittre tas till vara vid
design, produktion och anvindning av produk-
terna,

I'T-kommissionen, ridgivande organ till
regeringen, vill med goda exempel sprida kun-
skap om hur olika verksamheter kan bedrivas
pé ett miljomissigt bittre sitt med hjilp av IT.
I idéskriften finns reportage om alltifrin speci-
alutrustade skérdetréskor som miter skrden
och gédslar efter behov tll trafikskoleelever
som liir sig kora bil utan att slippa ut avgaser —
tack vare en kérsimulator. Via teleniitet kan
likarna i Karlskrona éverféra rontgen med ror-
liga bilder till kollegor i Lund och med satellit
eller ISDN kan Svenska Dagbladet 6verfora
hela tidningen i sokbar fulltextupplaga till fore-
tag.

De tinkbara miljévinsterna sammanfattar
kommissionen inom tre huvudomriden:

0] Féirre transporter, vilket leder till mindre
briinsledtging och utslipp. Exempel pi los-
ningar for detta ir e-post, telefoni, distansar-
bete och videokonferenser.

L1 Energibesparingar och dirmed mindre
utslipp. De frimsta besparingsméjligheterna
finns i styr- och reglersystem fér industripro-
cesser och drift av fastigheter, men de giiller
iven for mikroprocessorer och minnen i oli-
ka I'T-produkrer.

[ Minskat anvindande av naturresurser, till
exempel trid for papperstillverkning. E-post
och lagring pi elektroniska media kan anvin-
das for detta.

I'T-kommissionen uppmirksammar dven det
tyska Wuppertalinstitutet, som tagit fram en
ckologisk riknemodell. Modellen tar hinsyn
till hur mycket naturresurser i form av rivaror
och energi som behévs under produktens livs-
lingd.

En affirsresa med flyg frin Europa till USA
innebir enligt institutet en materialinvestering
pé cirka ett ton per person. En sextimmars
videokonferens kriiver bara hundradelen si stor
materialitging. Elektronisk post i sin tur anges
vara hundra ginger mer miljévinligt dn vanligt
brev. NS
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Examensjobbet handlade om bromerade flamskyddsme-
del i radiobasstationer och nar studierna var avslutade fick
Susanna Bavertoft jobb som den forsta miljéingenjoren pa
affirsenheten Mobiltelefonsystem
GSM, NMT, TACS pa Ericsson Radio
System.

— En viktig del i mitt arbete ar att fa
alla delaktiga i att gora vara produkter
sa miljévanliga som mojligt. All kompe-
tens behovs, sager hon.

Med miljd

;".2'_‘;;',!'1“&'- S s R Nl e
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som arbetsfalt

AV GUNILLA TAMM

Susanna, som arbetat pa Ericsson
ett dr, ir kemiingenjor och har
pluggat kemiteknik pd Hogsko-
Jan i Dalarna. Viigen till yrket

var inte spikrak, siger hon.
Egentligen tinkte hon forst bli
lirare och gick ocksa pa Lirarhigskolan men
kompletterade sin gymnasieutbildning med
naturvetenskap och sadlade sedan om och blev
kemiingenjor.

Den naturliga arbetsplatsen fér en kemiingen-
jor som arbetar med miljofrigor borde kanske
vara ett labb fyllt med provrér.

— Nej, inte alls, skrattar Susanna och férklarar
att hon har ett vanligt kontorsarbete.

— Precis som fér alla andra blir det en hel del
mdten och jag dgnar ocksd mycket tid dt att skaffa
information frin olika organ i miljéfrigor. Under
det hiir forsta dret har jag lirt mig Ericssons
organisation och byggt upp niitverk. Det sker riitt
mycket samarbete med kollegerna p de andra
affirenheterna inom Mobilsystem och dven inom
koncernen, firklarar hon.

SUSANNA TYCKER ATT DET FINNS BADE INTRESSE
for och medvetande om miljéfrigorna bland
Ericssons medarbetare.

—Ju lingre tiden gir, desto mer frigor fir jag,
siger hon och nimner som exempel en av de
senaste som handlade om att hitta mer miljovin-
ligt material ill vissa kablar till basstationerna.
Det kinns bra nir jag fir frigor, andra ginger ir
det jag som miste komma med pipekande att ett
visst material som anvinds inte ir lampligt ur
miljéhinseende. Di kan det kinnas som att kom-
ma med pekpinnar.

Som miljdingenj6r miste Susanna kunna alla
basstationsprodukter och hon ska ocksi kunna
ge miljovanliga forslag. Det giller dven att kun-
na visa vilka ekonomiska vinster foretaget kan
gora.

AVEN OM MILJOARBETE AR ETT RATT NYTT OM-
ride for Ericsson efterlyser Susanna tydligare
signaler frin ledningen, som borde tala om art
detta satsar man pd. Hon tycker affirsenheten

Mobilsystem PDC ir en bra forebild. Dir har
man enhetens miljémal inskrivna i sin ESP,
Ericsson Strategiska Planering

Framfor allt anser hon att produktledningen
har en viktig roll i miljéfrigorna nir man ska ta
fram nya produkter.

— Alla som jobbar med utveckling kan paverka
hur miljévinliga vi ska gora vira produkter. S&
sméiningom kommer det att bli ett krav frin vira
kunder, siger hon. Operatérer i framfor allt
Tyskland, Storbritannien och Nederlinderna
borjar bli allt mer miljgmedvetna. Miljévinliga
basstationer kommer helt sikert s3 sminingom
artt bli en konkurrensfordel.

Idag ir det Ericssons foretagsvixelkunder
som stiller de hirdaste miljokraven. Féorutom
kunderna kommer ocksé nya lagar att stilla
krav.

HUR MILJOMEDVETEN TYCKER SUSANNA ATT
gemene man ir pd Ericsson?

— Det finns ett bra miljémedvetande, framfor
allt hos den unga generationen, som ir uppvuxen
med det, siger hon. Det handlar mycker om att
dndra beteenden, som att lira sig sortera papper,
som vi blivit bra pd. Nigot annat vi kan indra p4
ir att inte printa ut precis alla memon vi fir eller
alla 20 sidorna i ett dokument om det bara iir tvi
sidor som behovs.

For Susanna ir det en sjilvklarhet att vilja mil-
jovinliga alternativ, nir hon handlar, det fir kosta
lite mer. Hon anviinder inte heller si giirna den
gamla bil, frin -69, som hon fick i studentpresent
for ndgra ir sedan, eftersom den slipper ut si
mycket avgaser.

SUSANNA AR INGEN AKTIV MILJOKAMPE MEN
tycker mycket om att vara ute i skog och mark.

- Det kanske beror pé att jag ir uppvuxen niira
naturen i Dalarna och att min mamma ir biolog.
Jag blir glad niir jag ser en blomma, som de férsta
snodropparna pd viren. Men ocksi ett ensamt
trid mittinne i stan ger glidje, det ir ett bevis pa
att vir virld ir en levande planet och det ir vik-
tigt for mig, siger hon.

Viktigt for Susanna dr ocksi att ha ett yrke som
kinns meningsfullt och det tycker hon art jobbet
som miljéingenjér p Ericsson gor. ®



— Ett framgangsrikt miljéarbete ar beroende av medarbe-
tarnas delaktighet och personliga engagemang.
Engagemanget fods ur kunskapen om miljoéfragornas
betydelse for foretagets framtid.

Det sager Frits van Loon, miljéansvarig
pa hollandska Ericsson Telecommuni-
catie 1 Holland, som ar det forsta bola-
get inom koncernen som certifierats
enligt miljéstandarden ISO 14001.

En pionjar

2 £ l |
AV NICLAS HENNINGSSON

Tio mil séder om Amsterdam, i
Rijen, ligger Ericsson Telecom-
municatie som dr Ericssons
dotterbolag i Nederlinderna.

Bolaget skoter forsiljning,
installation och underhill av
Ericssons produkter pd den hollindska telemark-
naden, driver egen forskning och produktutveck-
ling och ir dessutom ett s kallat European Cust-
omizing Center med ansvar fér montering och
installation av Ericssonprodukter till kunder i
hela vistra Europa.

I bérjan av 1997 milj6certifierades Ericsson
Telecommunicatie som forsta bolag i koncernen
enligt ISO 14001, den internationella standarden
for miljsledningssystem.

— I dag efterfrigas foretagens miljbengagemang
av samhiille, kunder och inte minst de egna med-
arbetarna, menar Frits van Loon, miljéansvarig
och ansvarig for bolagets miljocertifiering. En
miljépolicy ir en forutsitming for god konkur-
renskraft och att vara certifierad enligt ISO
14001 ir en garand for bide utomstiende och
anstillda att féretaget tar sitt ansvar.

ARBETET SOM SKULLE LEDA TILL CERTIFIERING-
en inleddes i birjan av 1996. En representant for
varje division utsigs till miljokoordinator och
arbetet med en forsta, grundliggande revision
med syfte att kartligga foretagets totala miljopi-
verkan piborjades.

Varje division jobbade sjilvstindigt med kart-
liggningen och till slut hade man stillt samman
en lista pd nira 200 omriden dir foretagets och
de anstilldas aktiviteter piverkade miljon. Punk-
terna pi listan berdrde allt ifrdn anvindander av
plastmuggar i kaffeautomaterna till féretagets
totala energiférsérjning.

~ Vi forstod det inte riktigt dd, men det inle-
dande arbetet med miljérevisionen visade sig vara
oerhort viktigt, forklarar Frits van Loon. Till en
bérjan var vi tveksamma till nyttan med revisio-
nen, men jag dverdriver inte nir jag siger att den
lag till grund for i stort sett allt fortsatt arbete.

De nira 200 omridena frin verksamheten sys-
tematiserades och delades in i kategorier. Viktiga

oarbetet

parametrar i katalogiseringsarbetet var hur stor
miljopéverkan av den enskilda féreteelsen var, om
det fanns nigon lagstifming pi omrédet, om akti-
viteten gick att piverka eller om den lig bortom
bolagets kontroll.

Ur denna sammanstillning vixte sa de forsta
miljomalen fram. Varje division uppriittade hand-
lingsplaner for hur mélen skulle uppnis och dir-
med var grunden fér miljépolicyn lagd. Den 1
februari i ir certifierades miljledningssystemet
enligt ISO 14001 av det hollindska certifierings-
institutet Kema.

Nu har féretaget tagit kontroll 6ver materialflo-
det genom verksamheten. P4 mindre in ett ir har
den totala avfallsmingden reducerats till hilften.

FRITS VAN LOON MENAR ATT DET ABSOLUT VIK-
tigaste under hela processen med 1SO-certifie-
ringen var att fi de anstiillda delaktiga och enga-
gerade i miljoarbetet. En forutsittning for detta
var information och kunskap, men i stillet for att
sitta medarbetarna pd skolbinken valde Frits van
Loon en annan vig.

— Att samla alla anstillda i en aula for en grund-
kurs i miljokunskap skapar varken delaktighet
eller ger nigon bestiende kunskap. I stillet valde
vi att forankra miljétankarna och milen hos
koordinatorerna ute pa divisionerna. Via dessa
nyckelpersoner spred sig sedan engagemanget
nedit i organisationen. Vi informerade ocksi om
miljoarbetets framskridande i féretagets nyhets-
blad dér vi berittade vad vi gjorde och varfor.

Frits van Loon anser att miljokoordinatorerna
var en starkt bidragande orsak till det framgings-
rika certifieringsarbetet. Dessa personer utgjorde
ett slags plattform fér informationsspridningen,
frin de ansvariga for certifieringsarbetet till de
anstillda, men ocks4 it andra hillet.

— Jag tror att en viktig anledning till att vi lyck-
ades sd bra var att vi tog tillvara folks naturliga
intresse och engagemang for miljén. L

anldggningen i Scunthorpe. Storbritannien,
hasten 1996. Detta var dock enligt brittisk stan-
dard. som sedan konverterats till SO 14001.

P& mindre &n ett &r har Ericsson Telecommunicatie reducerat sitt
avfall till néra halften. Det material som inte kan ateranvandas
eller tas om hand pé annat sétt packas samman i en press ill cir-
ka 70 procent av ursprungsvolymen innan det deponeras p en
avfallsanldggning i nérheten av Rijen.

&

Foto: NICO DE BIR

Alit kemiskt avfall, som batterier, firg och OH-film, samlas ihop ‘.
innan det distribueras vidare till en destruktionsanlaggning. |

£ 1asis

Ericsson i Holland har forbundit sig att ta hand om allt kasserat
ericssonproducerat material. Frén siter Gver hela Holland trans-
porteras uttjanta telefoner, terminaler och kretskort till anlagg-
ningen i Rijen. Materialet skickas vidare till et fretag som speci-
aliserat sig pa att dteranviinda metaller i elektroniska komponen-
ter och kretskort.

Material som kan ateranvindas sorteras och samlas i stora con-
tainrar. Ericsson har ett avtal med ett foretag som séljer vidare
metaller, lastpallar, kabeltrummor mm. Varje &r maste foretaget
redovisa vad som hint med materialet sedan det lamnat Ericsson.
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En "gron” foretagsvaxel? Ja, varfor inte. MD110 fran
Ericsson ar pa god vag att bli en sadan. Inom affarsomra-
de Infokomsystems affarsenhet Foretagsnat drivs fem pro-
jekt inom ramen for begreppet miljoanpassad konstruk-

tion, eller "Design for Environment”.

De fem projekten

involverar sammanlagt ett femtontal personer, framst tek-
niker och konstruktorer, varav tva pf‘. heltid.

En vaxel
som gar helt

AV KARI MALMSTROM

— Vi bérjade arbeta med miljéan-
passad produktutveckling for ett
par, tre dr sedan, beriittar Lars
Lenell pi Ericsson Business
Networks i Nacka Strand. Lars

dr ansvarig for de miljorelaterade
konstruktionsprojekten kring MD110.

— Vi ser att vi miste utveckla oss for att i framu-
den klara kundbehov, miljéopinion och eventuellt
hirdare lagkrav pd miljoomridet. Marknads-
trycket ir iin sd linge mittligt, men vi miste vara
beredda. Med MD110 version BC 10, som nir
marknaden 1998, géir vi en medveten satsning pd
miljéanpassad konstruktion.

ETT AV DE PAGAENDE PROJEKTEN AR INTTIERAT AV
Prolab inom koncernen, som utvalt ett linjekort i
MD110 all pilotprojekt for Ericssons satsning pi
miljoanpassad produktutveckling. Milet ir att ta
fram metoder, checklistor och anvisningar for
miljbanpassad konstruktion, liksom fér skrotning
och/eller dtervinning. Vad handlar di projektet
om konkret?

— Vi ifrigasitter allt! siger Lars Lenell. Idag
anviinder hela elektronikindustrin ménsterkort
som innehiller bromerade flamskyddsmedel, men
rent tekniskr finns andra lésningar. Frigan dr hur
de slir ekonomiskr och produktionstekniskt, och
det hiller vi nu pd att undersika. Vi undersiker
ocksd mijligheten att fasa ut PVC i kontakeer,
don och kablar. Det finns PVC-fria alternativ att

tillgs.

DAGENS MD110 AR DOCK ABSOLUT INGEN
miljofarlig produkt. De lagkrav som finns har
Ericsson inga problem med att uppfylla. Som
helhet betraktas I'T-industrin vara mycket lite
miljobelastande, eftersom de produkter den
erbjuder sparar miljs i alla méjliga led, kanske
frimst genom att onddiggora transporter. I faller
MD110 giller samma sak som for de flesta Erics-
sonprodukter: Den storsta miljobelastmingen
hinger samman med stromfirbrukning under
drift.

— Hir tittar vi pd hur vi kan minimera effekten.
Dert handlar om att integrera si mycket som méj-
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ligt, ha energisparligen for processorer och kret-
sar. Kanske ska vi pd sikt g over dll 3 volts-tek-
nik istiillet fér dagens 5 volt? Det fir dock konse-
kvenser nir det giller uppgraderings- och 4teran-
vindningsmojligheter, si det ir inget sjilvklart
val just nu.

~ Vi har arbetat mycket med konstruktionsra-
tionaliseringar de senaste dren, som ger milj6vin-
ster pa kopet, siger Lars. Tidigare var vi tyungna
att hilla 6ver hundra olika linje- och trunkkorts-
varianter for MD110 akruella, fér att kunna upp-
fylla till exempel signalerings- och transmissions-
krav pd olika marknader.

— Nu ir vi nere i cirka 20 varianter. Det beror
till stor del pa tekniska innovationer och en mer
flexibel hirdvara. Idag ir det mesta av marknads-
anpassningarna programvarustyrda, inte hirdva-
ruberoende. Den resurshesparing detta innebir
ir ocksd en vinst for miljén.

LARs LENELL ARGUMENTERAR SAKLIGT MEN sam-
tidigt engagerat for ett 6kat utnyttjande av miljo-
tinkandet i marknadsfiringssammanhang. Den
nyligen uppflammade debatten kring bromerade
flamskyddsmedel och deras eventuella farlighet ir
ett bra exempel pd hur snabbt en miljéfriga kan
komma upp pi agendan hos en bred allminhet.
Som leverantor giller det att kunna svara pé fri-
gor i sddana ligen. Helst br man ligga steger fore
och redan ha beaktat den aktuella miljéaspekten.
Konstruktion ir steg ett, niista dr att marknads-
forings- och siljorganisationerna formulerar
argument som fir marknaden att vilja Ericsson
eftersom produkterna ir miljdanpassade.

— Minga frigar vad vira produkter innehiller.
Sanningen ir att vi inte alltid har verat det ll
hundra procent. Ett av vira projekt, som i stort
sett dr fullfoljt nu, har bestitt i att gira material-
deklaration av MD 110 version BC 8.

Att forsta gingen dr viirst stimmer nir der gil-
ler materialdeklarationer. Den aktuella viixeln
bestir av omkring 1 800 olika delar och kompo-
nenter. Det iir inte alltid litr att fi reda pd vad de
bestir av. Sedan september forra dret har Anders
Andrae arbetat heltid med detta. Minga egna
miitningar och analyser har fitt komplettera
redan tillgingliga materialuppgifter.

Denna materialdeklaration utgér springbrida

Lars Lenell granskar komponentvalet till ett nytt linjekort avsett for
radioaccess for DECT-telefoner tillsammans med konstruktions-

for ett annat av projekten: En komplett miljova-
rudeklaration for MD110. Det handlar om att
utforma den miljébilaga som si sméningom ska
medfGlja varje system som siljs. Sveriges I'T-
organisationer, SITO, har tagit fram mallar for
miljvarudeklaration pd bland annat kopiatorer,
faxar och persondatorer, och Ericsson tittar nu pd
om en liknande mall kan utformas iven fér en
foretagsvixel.

Livscykelanalys (LCA) ir tema for tvi ytterli-
gare projekt. Det firsta av dessa shutférs nu i
dagarna, och ir att betrakta som en "skarp
ovning”. Man har gjort livscykelanalys p doku-
mentationen pid MD110 BC 8, sivil den pi
CD-Rom lagrade digitala, som den pappersbase-
rade i 60 stadiga pirmar.

Ska man genomféra och dokumentera livs-

ansvariga Anna Bostram.
Foto: THORD ANDERSSON

cykelanalyser pi bred front krivs indamilsenliga
stodsystem. Det femte projektet bestir i att
utveckla metoder och verktyg fér LCA. Kon-
struktérerna pi Ericsson Business Networks tes-
tar nu ett stddsystem, som byggs upp for i forsta
fasen tolv anvindare inom koncernen, frin
Ericsson i Lund i soder upp till Ericsson Cables i
Hudiksvall. Férdelen och mélsdtmingen ir att
alla kan ligga in materialdata i en gemensam
databas.

— Atminstone i Sverige ir det nu regel snarare
in undantag att kunderna begir miljodokumen-
tation redan i offertstadiet. Vi miste lyckas vil i
det hiir arbetet — si att vi kan visa att miljotin-
kandet gor vira erbjudanden dnnu mer virda,
understryker Lars Lenell. Det ir oerhort viktigt
for vir framtida konkurrenskraft. =

Sa méter man trycket

fran marknaden | t|d

-.m&wmmm— i
m&mm

&wmﬁkﬁnupmdhshi&p,od:das&
vi mycket positivt pi.

Bland de miljérelaterade aktiviteter som pla-
nﬂasmomaﬁiizwmﬂdetlyfmGﬁmsimhlt

dukzemss energidtging under drift.

— Aven om den hir problematiken gir igen

nardetﬁﬂsr si gott som alla viira produkter, si

har vi foreslagit att arbetet drivs som ett separat
projekt. De flesta produktutvecklingsprojekt ir
hirt tidsstyrda, det giller att fi fram en ny l6s-
ni:tg-foumharmano&astmmﬁdmsmﬁ-
digt fora in ny teknik for

~ Virt andra planerade pr h:handllrmn

- skrotning .Skzvimmpiattutveddaprodukter

som kan n , eller ska de gi ant

— Vi miste bli mycket bra och tydliga krav-
stiillare. Vi kan heller inte kriiva mer av vira
leverantérer in vad vi Klarar sjilva. Virt eget
nni;ﬁarbemiraﬂuiukngtﬁrvﬁruovirdzghct
som kravstillare.

— Miljoaspekterna miste tas upp redan i kon-
niir vi nu ligger ut mycket
wodnknmpimddew:ﬁmsager
Omnliaﬂbezg.mir

affirsenheten Publika nit.Em:ssonirdmg:ltzg
leverantér och har dirigenom producentansva-

ret.
Orjan Hallberg har jobbat med kvalitetssik-
ring i minga ir,_qduwklanpanl!cllcrmeﬁm

deta filt och

— Miljbaspekterna kan mycket viil gi hand i
hand med de ekonomiska. Att ta hand om mil-
jon behover och ska inte ses som en kostnad.
Det giller fir oss att visa ledningen att det
l6nar sig att forbittra. P4 kvalitetsomridet ir
det littare att kvantifiera, men det gir pd miljo-
sidan ocksd. Ett tydligt exempel kan vara om vi
tappar affirer ifall vi inte tar miljéfrigorna pa
tllrickligt allvar.

— For bara ndgra dr sedan ansigs den som
holl pd med milj6fragor vara lite av en udda
aknmﬁnw&pn.ﬂirhar&etskeuen
svingning. Idag betrakeas det som naturligt att
man i och med miljé ocksi dr
intresserad av ekonomi, foretagets éverlevnad
och fortsatta lonsamhet. KARI MALMSTROM

“Vi ar inga miljébovar”

Ericssons produktionsanliggningar ar inga
miljébovar. Man har god kontroll Gver
utsldpp av miljéfarliga amnen. Stora sats-
ningar gors ocksa pa att fasa ut sddant som
inneb&r en onddig belastning pa miljén.

— Fabrikerna har huvudansvaret for ate vi foljer
gillande lagstiftning vad giiller till exempel
utslipp, och man gor éver hela linjen ett myck-
et bra jobb, siger Jérgen Svensson, miljiridgi-
vare inom affirsomride Infokom, samt dven
koncernen i stort.

— Det iir A och O att mita utslippen, for di
ser man svart pd vitt att arbetet ger resultat,
fortsitter han.

Jorgen Svensson holl i Ericssons freonav-
veckling i slutet av 80-talet. Man lyckades pd
kort tid uppni mycket bra resultat. Freon-
utskippen ir helt borta idag. Nu tittar man pd
utslipp av organiska lésningsmedel och metall-
joner, och de minskar stadigt.

— Allt mer av miljGarbeter sker idag redan pi
konstruktionsstadiet, siger Jorgen, som bland

annat ir involverad i MD110-projektet inom
ramen for "Design for Environment”, miljéan-
passad design.

Niir det giller tungmetaller som bly och kad-
mium, eller de omtvistade bromerade flam-
skyddsmedlen, undersiker man alternativa tek-
niker for att minska anviindandet. Detta har
stor betydelse i skrotnings- och dtervinnings-
sammanhang. Ju mindre av dessa imnen som
dverhuvud taget borjar cirkulera i krewsloppet,
desto biittre.

Skrotning och tervinning har betydelse ock-
s i produktionen. Jérgen nimner aluminium
som det klassiska exemplet pd ett material som
ir dyrt och svirt att utvinna, men timligen
enkelt och billigt att dtervinna.

— Miljén dr en viktig symbolfriga for oss,
sdger han. Vir industri kan bidra tll att energi-
drgingen i virlden minskar totalt sett. Det dr
ocksi en forhillandevis "ren” industri. Med
kontinuerliga firbittringsdtgiirder kan vi dess-
utom bli innu mindre miljébelastande in idag.

KM
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Livscykel-
analys ger en
helhetsbild

Hur en produkt under hela sin livscykel &
paverkar m11_|on fran vaggan till gra- 4
ven; det ar det som livscykelanalys
handlar om. Det ar ett satt att visa att
det ar helheten som spelar roll. Inte
bara vad som hénder efter att produk-

ten blir till avfall.

AV PATRIK LINDEN

Det var under energikrisen pé 70-
talet som tankarna pi livscykel-
analyser forst blev akruella. D3
gillde det frimst forpackningar

och det var just energin man
koncentrerade sig pd. Det iir forst
nu under 90-talet som allmint accepterade meto-
der och stisrre samlingar av data kommit fram.
En livscykelanalys inleds med att produkten
definieras, Vad iir det exakt man vill analysera.

Direfter inventeras produkten. Det betyder i

praktiken att produkten, till exempel en mobilte-
lefon, plockas isir. Delarna sorteras och viigs
efter materijal. Sedan borjar det mest tidskriivan-
de arbetet; att hitta data for de olika materialen.

HAR GALLER DET ATT FOLJA VARJE MATERIAL
frin vaggan, Steg for steg till firdig produkt och
sedan genom anvindandet fram tll graven, det
vill siga skrotning.

Antag att en produkt innehdller 30 gram stil.
D3 fir man g tillbaka och se hur malmbrytning
gar till. Hur mycket utsliipp kommer det frin
gruvmaskinerna etcetra. For denna typ av uppgif-
ter finns det schablonviirden per kilo firdigr stil,
Man miste ocksi se till energidtgingen vid anrik-
ning av malmen. Kommer den energin frin olja,
kol eller vattenkraft piverkar det vilken typ av

mwﬂmmam
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utslipp det skapar och hur mycket
det blir.

Vid en analys bedoms ocksi
transporter i olika led. Aven hir
finns schablonvirden for olika typer
av utslipp per tonkilometer fér bland
annat jirnvig och lastbil.

Steg for steg foljs varje materialslag
och de olika utslippen som genereras
skrivs ner i varje steg. Direfter ser man dll
tillverkningen hur myckert energi som gir 4t i
fabriken och vilka miljéeffekter det ger upphov
dll.

MATERIALETS PAVERKAN OCH TILLVERKNINGEN
finns det ofta bra data fér. Det ir betydligt svira-
re att rikna pd miljobelasmingen av anviindandet.

Ofta uppskattar man livslingd och vad som ir
ett normalt anvindande fér produkten. Ska man
undersika en mobiltelefon ir det kanske intres-
sant att se hur ofta den laddas och hur minga
extrabatterier som gir dt under en telefons livs-
lingd. Hur ser laddaren ut, etcetra.

Till shut skrotas produkten och d ser man till
dtervinningsgrad och hur stor andel som hamnar
pd soptippen, eller till deponi som det heter i mer
vetenskapliga sammanhang. Vad hiinder dir?
Tungmetaller lakas ur och kommer ner i grund-
vattnet. Jarn rostar och léser sig i regnvatten
etcetra,

Livscykelanalyser
pa Ericsson

met till telefonkataloger och operatérens kon-
torsbyggnader.

. Nigot overraskande har analy-
sen visat att uppemot hilften av all
brukning ligger pi opertérens kontor. Overhu-
vud taget har analyserna visat att uppviirmning-
:ﬁavnbmphusﬂrﬁrmi?ychtmddw
energiforbrukning, vilket ir et starke
ment for distansarbete. =

Nir alle dr
klart summeras
varje materialslags
utslippsvirden vid varje steg
till en enda tabell. §3 hir lingt ir analysen veten-
skaplig och kan verifieras. I nista steg maste en
tolkning ske. Man brukar summera alla férsuran-
de utslipp och vikta dem efter effektgrad. Lika-
dant med koloxider och andra imnen som bidrar

Allmint kan ocksd sigas att LCA visat att den
tekniska utvecklingen mot mini iatyrisering av

Idag arbetar en handfull personer inom Erics-
son aktivt med li , men antalet
viixer i takt med att metoderna formaliseras och
att kunskapen 6kar.

till viixthuseffekten viktas och adderas for sig lik-
som imnen som bidrar till 6vergtdning, till
exempel kviveforeningar.

I SISTA STEGET MASTE MAN TA STALLNING TILL
hur de olika effekterna ska viirderas inbordes. Till
sist fir man fram ett viirde fér hela produktens
miljpdverkan under hela dess livslingd. En livs-
cykelanalys. Egenligen borde det kallas livscykel-
bedémning eftersom analys antyder en for hig
grad vetenskaplighet. Férkortningen LC A iir
dock redan vil inarbetad. Pi engelska talar man
numer om assesment istillet for analys. Pd sven-
ska fungerar dock inte forkortningen di.

For att ha nigon praktisk anvindning av det
framriknade virdet bér man géra en analys for
vad som hinder om ett visst material byts ut
eller om en annan metod anviinds. Det finns pi
marknaden flera datorprogram for sidana analy-
SEr.

Livscykelanalysen dr inte sd exake att deti
marknadsforingen gir att jimfora produkter

Illustration: JAN OLSSON

mellan olika tllverkare. Bist
nytta fir man om man jamfér

samma produkt i olika utféranden
eller for att i utveclingsarbetet jimfora
mellan olika tillverkares produkter. Mest

hinsyn tas till globala aspekter, vixthuseffekten
och annat. Analysen ir pi ett kemi/biologiskt
plan. Ingen stérre hinsyn tas till upplevd milj,
si som buller och lukt. Fér den typen av effekter
mdste andra metoder anviindas.

HUR RESULTATET SKA TOLKAS AR NATURLIGTVIS
nigot som blir subjektivt och beror pa vem som
gor analysen. Av resursskiil miste en analys kan-
ske koncentreras pd ett visst steg i processen. Ar
det till exempel anviindandet som bidrar till den
storsta miljébelastningen ir det naturligtvis dir
man ska ligga ner mest arbete.

Analysen kan kompliceras ytterligare ett steg
genom atr se till verkligt lokala férhillanden. Om
utslippen frin ett visst steg i processen sker i ett
omride som redan ir miljomissigt hirt belastat
miste sirskild hinsyn tas till det. Viktningen kan
till exempel anpassas. Det finns vissa troskelviir-
den fér hur mycket kviiveféreningar en sjo kan ta
hand om pd egen hand. S linge som ett utslipp
hiller sig under detta troskelvirde dr paverkan
minimal, men si fort grinsen Hverskrids ir varje
ytterligare utslipp mycket farhgt Den hiir typen
av resonemang finns inte med i de idag vedertag-
na berikningsmetoderna for livscykelanalys men
ir relevanta i ssammanhanget. B

Svenska foretag
i samarbete for
livscykelanalys

Ericsson och elva andra svenska bolag ar

— Det ir mest livscykelanalys som vi dgnar
oss it, forklarar Goran Svensson som ar fore-
stindare for centrumet pd Chalmers. Men vi
vill med namnet markera att det kan vara
andra metoder ocksd.

andra ABB, Stora och Electrolux gir in med
en halv miljon kronor var per ir i projekret.
Det dr bara 70 000 kronor som &r kontant.
Resten ir tid och resurser.

— Vi har gjort si for att verkligen gora fore-
tagen delaktiga, men ocksd for att det hir
omridet dr si pass nytt att vi behover allas
kunskap i virt arbete, forklarar Goran Svens-
son.

Centrumet invigdes for drygt ett ir sedan
och bestir av tio personer pi plats i Gte-
borg men det iir minga fler som ir inblanda-
de i niitverket. S4 hir i inledningsfasen hand-
lar det bland annat om att samla in data for
en databas som sedan ska kunna anviindas
bland annat av de inblandade foretagen for
att gora sina livscykelanalyser.

~ Vi har idag strukturen for databasen klar.
Nu har vi borjat att ta fram uppgifterna som
ska finnas i basen. Mycket hoppas vi ska
komma frin foretagen och frin branschorga-
nisationer. Det blir ocks§ et siitt for oss art

 hilla data uppdaterad, siger Géran Svensson.

DET FINNS REDAN IDAG ETT ANTAL KOM-~
mmelladmbuerﬁrhmy‘kdamiysumm
det ir svirt att kunna verifiera alla
Dessutom kan danshhasgmpemlt.'l‘iﬂ
exempel ir centraleuropeisk elekrricitet
oftast frin fossila brinslen med en viss typ av
utslipp medan till exempel norsk elektricitet
niistan uteslutande dr vattenkraft utan
utslipp. Dirfér dr det viktigt act verkligen
veta vad de olika viirdena kommer ifrin och
hur de ir beriknade. Det betyder ocks att
identiska produkter inte nédvindigtvis har
samma

m:l]ﬁpavgrkm.

— Den databas vi tar fram miste vara myck-
et tydlig och verifierbar. Det ska vara Litt art
se hur uppgifterna tagits fram sd att man inte
km:ﬁ'!giﬁmuaﬁnhgham,dger&m

Clulmeulmfungmvll.l)etﬁmﬂu

-f&eugmvillvmmdmmhn

inte viixa obehindrat.

~ Det finns helt enkelt inte tillrickligt med
Wﬂpﬁdﬁumﬁe E&ﬂgﬂ

ir ett tvirvetenskapligt omride har

tagit tid att fi fram tillrickligt minga kunni-
ga miinniskor. Men nu borjar det komma allt
fler examensarbeten i imnet och en och
annan doktorsavhandling. Vi ser ljust pa
framtiden.
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Produktionen av mikroelekironikkretsar staller mycket hoga krav pa renhet pa material och tillverkningsprocesser och en extremt dammiri milj. Hela produktionshyggnaden &r darfor byggd som ett renrum.

Mikroelektronikproduktion

staller miljo

En av varldens modernaste produktions-
anlaggningar for integrerade mikroelektro-
nikkretsar finner vi hos Ericsson Components
i Kista. | den komplicerade produktions-
processen for avancerade kiselkretsar
anvands renvatten. olika typer av gaser och
kemikalier och produktionslokalerna ar
renrumsklassade. Har renas bade luft och
vatten som tas in och sldpps ut. Hur klarar
Ericsson miljén runt en sddan maskin?

Mikroelektronik tillhr en bransch som ér hirt
konkurrensutsatt med krav pd snabb produk-
tonsutveckling av alltmer komplexa produkter.

N

Kiselkretsar byggs upp pa substrat av kisel i form av skivor, 100 till 150 mm i diameter, P2
kan 1001 D00 kretsar tillverkas samtidigt och varje krets (mindre n en tumnagel) kan innehalla fle-

ra 100 000 kompanenter. exempelvis upp till 3 miljoner transistorer.
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Det innebyir att man hela tiden miste utveckla
tillverkningsmetoderna och se tll miljéaspekt-
erna i samma andetag. [ mars i 4r fick Ericsson
Components i Kista ett fornyat tillstind frin
Linsstyrelsen for utékad tillverkning av mikro-
elektronikkomponenter.

PRODUKTIONEN AV MIKROELEKTRONIKKRETSAR
stiller mycket higa krav pi renhet pi material
och dllverkningsprocesser och en extremt
dammfri miljé. Hela produktonsbyggnaden ir
dirfor byggd som ett renrum, I de olika produk-
tionsprocesserna anvinds higrena kemikalier,
gaser och renvatten. Kommunalt firskvatten
renas i ett vagtenre-
ningsverk till hogrent
vatten. Det higrena
vattnet, gaser och
kemikalier forvaras i
separata utrymmen i
intilliggande byggna-
der. Diirifrin leds de
till produktionsanlagg-
ningen genom ett slutet
sensorovervakat rorled-
ningssystem. (Gaserna
forvaras i dubbla slutna
sensorovervakade skap.,
Hela maskineriet dver-
vakas i ett datoriserat
overvakningssystem

I et luftreningssys-
tem renas luften som
tas utifran i en tryck-
kammare och filtreras
genom 1 500 filterplat-
tor. Efter filtrering
innehaller luften min-

varje skiva

krav pa spets

dre in en partikel per kubikfot. En vanlig kon-
torslokal har en miljon partiklar per kubikfor.
Under en timme cirkulerar 1,3 miljoner kubik-
meter luft runt i luftreningssystemet och byts ut
400 ginger per timme.

HuR KIARAR MAN UTSLAPP TILL OMGIVANDE MILJO?
— Vi har ett antal reningsanliggningar for olika
typer av fororenad luft, exempelis vattenskrubbar
med fyllkroppar, som renar syrabemingd luft,
syrarester frin syrabad och korrosiva gaser i pro-
cessutrustningar, innan det gar ut i omgivande
miljé. En bioskrubber tar hand om liga halter av
organiskt 16sningsmedel och vi har ett renings-
verk speciellt for processavloppsvatten, berittar
Monika Forsman som ir miljoingenjor pa Erics-
son Components i Kista.

— Reningsverket ar effektivt pa att neutralisera
syror och filla ut bland annat Auorider, fosfater
och sulfater. Sedan tar kommunala reningsverket
vid som har effektiva site att hantera exempelvis
kvive och fosfor.

UTsLAPP TILL MILJON | DENNA MYCKET KOMPLI-
cerade produktionsmaskin ir reglerade genom
tillstind for verksamheten frin Linsstyrelsen.
Men det finns andra miljéaspekter i samman-
hanget.

— Om vi ser till hela livscykelanalysen for inte-
grerade kiselkretsar sd dr det mycket som tyder pi
att det dr anvindandet av dem och inte ullverk-
ningen som har den storsta miljopaverkan, berit-
tar Mikroelektronidivisionens miljochef Lena
Giranath.

Ett av Mikroelektronikdivisionens miljomal 4r
att bli certifierade enligt miljostandarden ISO
14001 1 borjan av januari 1999.

INGER BJORKLIND BENGTSSON

Fato: ANDERS ANJOU




Tv:n atervinns — mobilen
hamnar bland soporna

| februari startade EU-projeket Returtelefoni
som Ericsson driver tillsammans med kon-
kurrenterna Alcatel, Motorola, Nokia och
Panasonic. Projektet syftar till att undersoka
metoder far ett effektivt och miljévanligt ater-
tagande av uttjanta mobiltelefoner.

— Mobiltelefoner ir inte miljofarligare dn annan
elektronisk utrustning. Men till skillnad frin en
tv si slinker en férbrukad mobiltelefon litt ner i
soptunnan. Det problemet hoppas vi komma it
genom operaton Returtelefoni, berdrtar Mats
Pellback Scharp, ansvarig for miljoledningssys-
tem pi affirsomride Mobiltelefoner och Termi-
naler.

Projekter gar ut pi att konsumenter ska limna
in sina gamla mobiltelefoner till dterfirsiljare.
Dessa limnar i sin tur telefonerna vidare till en
logistikkenhet som vidarebefordrar telefonerna dll
itervinning,

Ett mil med projketet 4r att faststilla om det
finns ett intresse frin konsumenterna att atervin-
na mobiltelefoner. Ett annat syfte ir att komma
fram till om producentens dtertagande av sma
elektroniska produkter ir den miljomissigt och
ekonomiskr bista losningen for framtiden.

— Siktet ir instillt p att hela niringskedjan ska
vara med och ta ansvar. Aven konsumenterna

miste ta sitt ansvar for att det ska fungera. Tele-
fonerna ska g tillbaka samma vig de kom. Frin
konsument till iterforsiljare via distribution ill
slutdtervinning.

Mobiltelefoner skiljer sig frin annan elek-
tronisk utrustning genom att de dr si sma och
inte innehiller nagot som lénar sig plocka ut och
anvinda igen.

Mats Pellbick Scharp berittar att tv-elektro-
nikbranschen har liknande problem.

~ Tv-handlarna fir in trasiga tv-apparater men
inte en enda fjirrkontroll. De, liksom mobilte-
fonerna, ir sma och hamnar ldtt i sophinken eller
i byrilddan. I det hir fallet handlar det om att 6ka
miljomedvetenheten hos konsumenterna.

Men Mats Pellbick Scharp betonar att miljo-
medvetenhet ir allas ansvar, oavsett vilket led i
processen man tillhor. Producenterna, i det hir
fallet Ericsson, har stor majlighet att paverka
utvecklingen.

~ Vi har precis sett éver vira designregler och
anpassat dem till nya miljokrav. Vi ser dver pro-
duktens hela livscykel, det vill siga underleveran-
torer, tillverkningsprocesser, férpackningar och
transporter. Det dr viktigr art miljé inte blir en
isolerad faktor utan finns med som en integrerad
del i allt vi gér. Det gir inte att bara gora punkt-
insatser pi delar i kretsloppet. For att underleve-

Foto: KURT JOHANSSON

Ingen kommer pa tanken att slanga sin gamla tv bland soporna.
Projekt Returtelefoni gar ut pa att dka miljomedvetenheten hos
konsumenterna, sa att fler mobiltelefoner l3mnas till dtervinning.

rantorerna ska ha mojlighet att motsvara de nya
krav som Ericsson stiller erbjuds de ett utbild-
ningsprogram dir miljokrav ir en del av utbild-
ningen.

ANETTE BODINGER

1 500 insamlade telefoner pa tre manader

— Jag far séllan fragor om mobiltelefonen ar
miljovanligt tillverkad. Daremot vill manga
veta var batterierna ska slangas och vad man
gér med trasiga mobiltelefoner.

Det berattar Mikael Runnkvist, forsaljare pa
Europolitanbutiken vid Master Samuelsgatan i
Stockholm, som fatt in inte mindre &n 1 500
uttjanta mobiltelefoner sedan februari.

Europolitanbutiken ir en av cirka 1 000 svenska
iterforsiljare som ir med i projekt Returtelefoni. 1
butiken finns dtervinningskartonger som sakta men
sikert fylls med uttjinta mobiltelefoner. Nir en
kartong ir full skickas den till en dtervinningscen-
tral som sorterar mobiltelefonerna och distribuerar
dem tll leverantérernas dtervinningsstationer.

— Vi har niistan uteslutande fatt in NMT-
telefoner. Jag gissar pi att konsumenterna dteran-
viinder sina GSM-telefoner. Nir de kiper en ny
sparas den gamla och anviinds som reservtelefon,
siger Mikael Runnkvist.

Den senaste tiden har tidningarna varit fyllda

Mobiltelefonen allt

Sverige &r i varldstoppen nar det géller mobil-
telefoner. Sedan starten 1981 har det salts cir-
ka tre miljoner apparater. Utvecklingen har
gatt fran en slapbar bamse pa 40 kilo till en
liten barbar nalle pa knappt 150 gram. | takt
med att telefonen blivit mindre har miljévan-
ligheten blivit stérre.
— Detir en naturlig utveckling. Ju firre kompo-
nenter desto mindre avfall, siger Mats Pellbick
Scharp, ansvarig for miljdledningssystem pa
affirsomride Mobiltelefoner och Terminaler.
Dagens mobiltelefoner innehiller i allminhes
ett hundratal komponenter, beroende pi hur de
Gr sammansatta och hur man riknar. For konsu-

med spekulationer om mobiltelefoner dr miljs-
bovar eller inte. Debatten har enligt Mikael Runn-
kvist inte lamnat ndgra spir i form av frigor om
miljovanliga dllverkningsprocesser och liknande.

— Jag tror att det beror pd att vi har mest fore-
tagskunder. De ir dnnu inte lika miljomedvetna
som privatkonsumenter. Den som ir noga med
att handla miljévinligt och kravmirke dr sikert
ocksi intresserad av miljsaspekten nir det giller
mobiltelefoner.

Mikael Runnkvist tror att framtidens foretags-
kunder kan komma att ta storre hinsyn till miljo-
aspekten nir de handlar mobiltelefoner.

— Om den allmiinna opinionen kriver miljs-
mirkta telefoner ir jag siker pd ate foretagen ir
intresserade. An si lange dr det inte sjilvklart att
tinka miljomedvetet pi alla plan. Det maste fin-
nas nigot mer i paketet, ett PR-syfte till exempel.

Europolitan deltar i operation Returtelefoni
som har initierats av Ectel, den europeiska leve-
rantérsforeningen for telekom- och elektronikut-
rustning. Projektet ska utvirderas efter sex mana-

mer miljovanlig

menten bestir telefonen av de stirre delarna som
batteriet, telefonen och laddaren.

Den miljpmedvetne mobilanvindaren tar hand
om sina batterier och slinger dem i en miljéholk.
P4 samma sitt kan de nu limna sin uttjinta
mobiltelefon i dtervinningslidor hos dterforsil-
jare i hela landet. Frigan ir vad som hinder
sedan, dir mobiltelefoner miljobovar?

— Nej, inte i stirre til‘\-l’]’;iL'Ll‘liHE{ 4n annan elek-
tronisk utrusming, menar Mats Pellbick Scharp.
Visst innehiller de vissa imnen som man bir ta
hand om och se dll ate de inte kommer ut i natu-
ren, flamskyddsmedel dr ert sidant amne.

Ericsson foljer aktivt forskningen kring elek-

Konsumenterna fragar vad de ska gdra av gamla batterier, sager .
mobiltelefonfarsaljare Mikael Runnkvist. Ingen frigar vad de ska
gora av gamla mobiltelefoner.

der och kommer att vara viigledande for hela
Europa.

tronikomridet och hur det paverkar miljé och
hilsa. Den senaste tiden har det kommit signaler
om att lamskyddsmedel som finns i mobiltelefo-
nens kretskort kan vara hilsovidligt.

— Flamskyddsmedel dr bundet i materialet och
kan inte komma ut vid anvindning av telefonen.
Det kan licka ut i samband med avfallshantering
om inte produkterna hanteras pa riee site. Vi har
kontakt med leverantirer av monsterkort fisr att

fa fram material som inte innehiller bromerade
flamskyddsmedel. Det ér viktigt att konsumen-
terna ser till att alla elektronikprodukter kommer
in i elektronikitervinning och inte hamnar 1 det
ordinarie sopflidet. AB
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Miljoarbetet pagar pa manga nivaer och det kan vara svart for den enskilde personen att
tydligt se hur hon kan hjélpa till. Det verkar kanske meningslost att dubbelkopiera nagra
sidor medan sopbergen vaxer tonvis varje dag. Nu ar det emellertid sa att det inte bara
ar industrin utan dven allmanheten och de vanliga hushadllen som star for en stor del av
miljobelastningen. Och kidrnan i alltthop ar energiférbrukningen.

Sa har kan du
hjalpa till

Varje bidrag till sinkt energiférbrukning ir en del i bittre
milj6. Och dir finns det inte nigon genviig, man miste gi
via summan av en mingd smi dtgirder. Vi visar dirfor med
négra bilder exempel pi vad som relativt litt kan utforas av

var och en. Det hir ska inte uppfattas som pekpinnar utan

bara nigot att fundera lite pA. Hemma kan man vilja att képa
mat och annat miljévinligt. Sortera avfall, resa kommunalt med
mera. P arbetet finns det mer att géra.

Maste till exempel alla elektroniska meddelanden skrivas ut pa papper?
Pappersférbrukningen iir hég och pd fem dr anvinder ett kontor papper
som motsvarar skog pi en yta som ir dubbelt s3 stor som kontorsytan.
Liter kanske inte s3 mycket, men om skogen skulle ligga alldeles intill
skulle stubbarna och kalhygget bli uppenbara.

En annan sak dr att stinga av datorn nir den inte
anvinds. Det ir ingen risk att datorn hinner slitas ut for
att den stings av och sitts pd. Datorer byts idag av andra
skiil lingt innan de iir utslitma. Att slicka lyset nir man gir
ur rummet spar ocksa energi. Att vilja energisndl utrust-
ning nir man ska képa ny borde vara en sjilvklarhet.

=
2
=
£
Datorn tar ingen ska- &
da av att stingas av :
nér den inte anvinds. £
Och tro inte aft P4 distributionscentralen i Huddinge har man installerat elekironiskt styrda
skarmslackaren spar ljusschakt som slapper in dagsljus vilket ger bittre arbetsmilji och sparar 70
Att cykla till jobbet eller att 3ka kommunalt & ett gott alterantiv till bilen. energi, tvirtom, procent av belysningskostnaderna.

Pé fem &r anvénder ett kontor papper som motsvarar skog pé en yta som &r dubbelt s& stor som kontorsytan.

Sortering och dtervinning av kontorsmaterial dr en nyckel till det resurssnala samhllet.



