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It's about communication between people.
The rest is technology.
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Internet val vart
en telecommassa

Nu har ITU:s Telecom-massor fatt tillokning. I september avholls for forsta
gangen Telecom Interactive, en massa med inriktning pa Internet, multime-
dia och annat som hor den nya infokombranschen till. Ericsson var dar, och
gjorde val ifran sig infor en publik som delvis var helt ny for koncernen.

Delagare
I Ericsson

Nu har Ericssons aktiedgare
stallt sig bakom styrelsens for-
slag att ge ut ett konvertibellan
till de anstallda. Kontakten ger
dig tidtabell och annan nyttig
information om detta satt att
bli delagare i koncernen.

Sidorna 2-3, 7-11

Risker och
mdjligheter

Framtiden innebar bade risker
och mdjligheter fér Ericsson-
koncernen.

Sidorna 8-9

Privatradio
drar ner

I Lynchburg, USA, minskas nu
antalet anstéllda i produktio-
nen av privatradiosystem. Det
stora flertalet erbjuds jobb med
att tillverka mobiltelefoner i
samma fabrik.

Ericssondag
i solsken
Vadergudarna gynnade arets

Ericssondag. Tusentals anstallda
hade sokt sig till Gréna Lund.

meD JODDNYLL: 32 sidor med nya jobb koncernen runt
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— I en kunskapsbaserad bransch som var ar det de
anstallda — deras kunskaper, erfarenheter och enga-
gemang — som ar avgorande for foretagens framtids-
mojligheter. Detta galler sarskilt for ett foretag som
Ericsson. Vira mojligheter till framgang ar helt bero-
ende av vara anstalldas formaga att snabbt ta till sig
de forandringar som nu radikalt omvandlar tele-
branschen. Sa beskriver koncernchefen Lars
Ramgqyist de bakomliggande orsakerna till att
Ericsson nu erbjuder de anstillda méjligheten att
genom konvertibla skuldeforbindelser ta del av kon-

cernens utveckling.

ricsson
— det

et hir ir forklar-
ingen tll varfor
det dr si vikigt
att vi uppmirk-
sammar  indivi-
dernas anstriing-
ningar i foreta-
gen, Jag tinker di
inte bara pd vira konstruktérer och pro-
grammerare eller andra grupper som idag
betraktas som I'T-branschens superstjir-
nor”, utan jag talar om alla vira anstillda -
sekreterare, produktions- och forsilj-
ningspersonal, projektledare — alla de som
pd ett eller annat vis bidrar till att féreta-
get fortsiitter att vixa, dag efter dag.
Avsikten med virt konvertibelerbju-
dande ir att frin foretagets sida tacka de
anstiillda for deras insatser. Idén ir enkel:
En personlig andel i foretaget riknar vi

vl alla

teckningsperioden. Det spelar sedan ing-
en roll om den anstillde skulle gi i pen-
sion eller sluta sin anstillning i foretaget.

Om nédgon skulle limna Ericsson efter
att ha képt konvertibler, kan den perso-
nen dndd behilla dem. Precis som alla
andra, kan han eller hon skorda frukterna
av sin investering — ocksi sedan vederbo-
rande limnat foretaget.

— Men vi hoppas naturligtvis att alla vi-
ra anstiillda ska stanna kvar i féretaget
ocksd pd lingre sikt, betonar dock Lars
Ramgyist.

Lars Ramqvist menar att konvertibel-
erbjudandet ir férdelakrigt for de anstill-
da pd miinga vis.

Okar tillfredsstéllelsen
— Forst och frimst etablerar det ett for-
hillande mellan de anstilldas individuella

“De anstalldas
engagemang ar en viktig
del av framtidsstrategin”

med ska 6ka der individuella engage-
manget i arbetet med att uppfylla foreta-
gets visioner och strategier.

— Ericssons anstillda ir i regel vilutbil-
dade. Dirfor dr virt folk mycket attraktivt
pd arbetsmarknaden, sirskile for vira
konkurrenter. Vi vill naturligtvis att de
ska stanna i foretager. Det hir erbjudan-
det ska ocksd ses som ett medel att uppni
det milet,

Galler alla nu anstallda
Konvertibelerbjudandet riktar sig till alla
dem som idr anstillda i Ericsson under

anstringningar och foretagets rillviixt.
Niir de anstillda ser hur deras insatser pa-
verkar foretagets tillvixt, kan de kinna sig
dnnu stoltare och kinna en innu storre
tillfredsstillelse Gver sina egna girningar.
— For det andra har de anstillda en god
chans att tjina ekonomiskt pd konvertib-
lerna - forutsatr att foretaget inte rikar i
betydande ekonomiska tringmal.

Svangningar

— Telekommunikation ir en mycket rrlig
bransch. Dirfor kommer aktiekurserna
for foretagen i branschen formodligen att
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svinga upp eller ner i en hégre utstrick-
ning in vad som giller fér andra bran-
scher.

— Det dr alltid mycket svirt att sia om
aktiekursutvecklingen pi kort sikt for f6-
retag i var bransch.

— Trots detta tror vi att detta erbjudan-
de kommer atr bli lika férdelaktigt for al-
la parter ~ foretaget, de anstillda och vira
kunder.

— Jag iir vertygad om att det ir ett bra
erbjudande som vi nu rikar till koncer-
nens anstillda. Andd miste jag narurligt-
vis understryka att alla investeringar i ak-
tier och liknande papper alltid innebir ett
visst riskmoment.

— Det iir viktigt att man som investerare
ar medveten om detta.

Mer heltdckande

Koncernchefen ir n6jd med att det nu ir
en storre andel av de anstillda som fir er-
bjudande om konvertibler in vad som var
fallet férra gingen denna extra firmén
introducerades.

— Den gdngen var det bara i itta linder
som erbjudander gick ut. Det medforde
att det inte var mer in hilften av de an-
stillda som kunde vara med.

~ Nu, diremot, nir vi ut till minga fler
linder. Sammanlagt ir det 97 procent av
foretagets anstillda som kan vara med.

Viktig del av framtidsstrategin

— Konvertibelerbjudandet iir en viktig del
i vir nya framtidsstrategi — "2005 - Erics-
sons viig in i nista sekel”, forklarar Lars
Ramgqyvist.

—~1 2005 har vi formulerat vir vision att
bli den ledande globala leveratéren av te-
lekommunikationslésningar i en virld
dir multimediakommunikation - med
tal, data, bilder och video — ir tillginglig
for merparten av jordens befolkning. Vi
ser framfor oss hur detta gors méjlige ge-
nom bruket av minga olika slags kommu-
nikationsnidt  och I\()mmumkatmna—

s ——

system. Det kommer ocksi att finnas ett
stort antal kommunikations- och tjinste-
leverantorer att vilja mellan pi en mark-
nad som blir alltmer avreglerad och kon-
kurrensutsatt.

— Vi vill vara en ledande leverantér av
kommunikationsinfrastruktur i denna
nya virld.

For att nd dessa mil krivs det ett starkt
engagemang frin foretagets anstillda.
Dirfér etablerar vi nu inom Ericsson en
milj6 dir livslingt lirande, lagarbete och
beslutsfattande belénas och uppmuntras
pé alla nivier.

Ett féretag i medvind

Ericsson har upplevt ett antal ir med en

mycket kraftig vllvixt. Lars Ramqvist ir

vertygad om att den tillviixten fortsitter.
— Det ir forstis inte majligt att ge ni-

gra garantier pi den hir punkten, men

med en stor kundpas och vir globala nir-
varo har vi inom Ericssonkoncernen ett
unikt kunnande om marknadsférhillan-
dena i alla delar av virlden.

Ledande leverantor

— 1997 har varit ett gott ir s hir lingt. Vi
har tagit hem stora bestillningar frin de
linder som har den storsta telemarkna-
den — Kina och USA. Det har stirkt vir
position som ledande leverantor av tele-
kommunikationssystem och terminaler.

I borjan av 1997 betjinade Ericssons
mobiltelesystem ungefir 54 miljoner
abonnenter. Med niirmare 40 procent ay
virldsmarknaden fér sidana system, fort-
satter vi att vara ledande pd omridet.

— Ser man till branschens framtid, fort-
sitter telemarknaden att viixa i hég take.
Den tillvixten vintas inte avta inom
overskidlig tid. Faktum 4r att vissa analy-

 §
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Avsikten med

: = konvertibeler-
tiker tvdrtom for- bjudande &r
viintar sig en innu att fran fére-

snabbare tllvixt i tagets sida
framtiden. tacka de an-
Slutligen beto- stillda fér de-
nar Lars Ramqyvist ras insatser,
att konvertibeler- sager kon-
bjudandet inte ir [k
uttryck  for  ant REMGVIRE. En

" ersonlig an-
koncerne - prars

ncernen beho del i foretaget
ver mer kapiral.

. . okar det indi-
— Ericsson behs- viduella enga-
ver just nu inte

gemanget.

mer pengar och vi
har inte 6ronmirkt de pengar som kon-
vertibellinet inbringar fér nigor sirskilt
indamil. Men det ir klart att det kapital
som de anstillda stiller till vért forfogan-
de kommer att ytterligare 6ka Ericssons
konkurrenskraft.

LARS-GORAN HEDIN

Se Carmen
pa Folkoperan!

Folkoperan i Stockholm
erbjuder all personal inom
Ericsson biljetter till halva
priset pa foljande forestall-
ningar av Carmen:

Lordag 27 sept ki 18.00
(nypremiar)
Séndag 28sept ki 16.00
Torsdag 2okt ki 19.00
Fredag 3okt kil 19.00
Lérdag 4okt ki 18.00
Sbndag 5okt ki 16.00

Eftersom antalet platser ar
begréansat galler erbjudandet
max 6 biljetter per anstalld.
Normalpriset ligger mellan
230-290 kronor.

Du bokar sjalv biljetter genom
att kontakta:

Folkoperans biljettkassa,
tel 08-616 07 50, dppen varda-
gar 12:00-18:00. Folkoperans
hemsida: www.folkoperan.se

Bestdll faxbokningsunderlag
via Operaguiden pa tel
08-457 02 50.

0BS!! Uppge vid bokningen
att du arbetar pa Ericsson. Nar
du sedan hamtar ut biljetterna i
Folkoperans biljettkassa, Horns-
gatan 72, visar du fram din fére-
tagslegitimation.

Tack Ericsson
for fortroendet.

Ericsson stdller allt hégre krav pa sina leve-
rantérer och samarbetspartners. Vi ar dar-
for stolta over det fortroende vi fatt, bade
som I[T-leverantor och konsultbolag.

Kanske ar det var kunskap inom Mobil IT,

med allt fran bdrbara datorer och tradldsa

natverk till kompletta sakerhetslosningar, som
placerat oss pa kartan.

VIRTUS DATA AB * FINLANDSGATAN 62 * 164 93 KISTA « TEL: 08-444 12 44 » FAX: 08-444 12 33 - www, virtus.se

Eller den djupa Windows NT-kompetensen vi erbjuder.

Vi arbetar med strategiska NT-fragor, prestandaopti-
meringar i NT-miljoer, NT-cluster, och inte minst for-
sdljning av serverlésningar, bade Intel och Alpha.

Dessutom dr vi specialister pa Internet/ Intranet, och arbetar
med AltaVista sékmotorer, firewalls, Internet T 0NNEEES

tunneling samt Microsoft Exchange.

IAl1aVisia . se:

Var ide ar helt enkelt att kombinera bra priser med ovanligt hog
kompetens. Vi har kavlat upp drmarna och star redo for flera
kontakter pa Ericsson, ring oss garna.

V:I:RT-U®)

FORMAGA UTOVER DET VANLIGA



http://www.folkoperan.se
http://vlltUS.se

Tanker du kopa konvertibler?

Valkommen Nordbanken

med din ansokan

om kredit tll kop erbj uder

av konvertibler!

dig att soka
kredit med bra ranta!

Hamta ett exemplar av var folder pa
din arbetsplats!

Information finns 1 var folder!
Ring om du har ndgra fragor om foldern.
Telefon: 020-43 20 25, e-mail: dmprodukt@nb.se



mailto:dmprodukt@nb.se
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Ericsson tecknar kabel-
avtal med Banverket

M Ericsson Cables AB, Telekabel-
divisionen i Hudiksvall och Kraft-
kabeldivisionen i Falun har tecknat
avtal med Banverket avseende leve-
rans av kopparkabel for tele/data, sig-
nal- och kraftéverféring.

Avtalet ar tredrigt och varderas till
cirka 300 miljoner kronor, som férde-
las mellan de tva divisionerna.
Ericsson Cables har under hela 90-
talet varit en stor leverantor av kabel,
bade koppar och optofiberkabel, till
Banverket.

Det nya avtalet innebér att Ericsson
Cables ytterligare stdrker sin mark-
nadsposition hos Banverket eftersom
avtalet omfattar merparten av
Banverkets behov av kopparkabel.

Ericsson i Norge samlar
styrkorna pa Sérlandet

M | Grimstad pd norska Sérlandet
samlas flera féretag inom telekom
och informationsteknik. Hit kommer
Ericsson i Norge att flytta sina idag li-
te spridda verksamheter i omradet.
Till sommaren 1999, nar lokalavtalen
for Ericsson pad Hisdy |6per ut, kom-
mer flytten att gbras.

Ericsson planerar en ny byggnad
som ska rymma 350 arbetsplatser.
Redan idag finns viss verksamhet i
Grimstad i lokaler som Ericsson hyr av
den norska operat6ren Telenor. Pa li-
te sikt kommer eventuellt aven
Ericssons verksamhet i Arendal som
bara ligger 20 kilometer ifran
Grimstad att flyttas till Grimstad.
Totalt har norska Ericsson 450 medar-
betare pa Sérlandet.

Ericsson tar GSM-
kontrakt i Washington

M Ericsson har tecknat ett avtal fér ut-
rustning till GSM-nét till operatéren
American Personal Communications.
Avtalet omfattar ett integrerat intel-
ligent natverk med bland annat auto-
matisk fakturering i ett betalningssys-
tem med forbetalda samtal. Kunden
betalar i férvag sina samtal och for se-
dan en rékning nadr den férbetalda
samtalstiden férbrukats-

— American Personal Communi-
cations genomférde det forsta PCS-
samtalet, satte upp det forsta PCS-
nétverket och &r nu férst med att er-
bjuda vart intelligenta natverk. Detta
stérker vart samarbete med dem, s&-
ger Jan-Anders Dalenstam, Wireless
Communications, Ericsson i USA.

Foérbetalda samtal &r en av de tjan-
ster dar efterfragan dkar mest pa den
amerikanska marknaden. En annan
tjdnst som ingar i kontraktet &r virtu-
ella privata natverk; féretag kan inte-
grera teletjanster i bade fast och mo-
bilt nat i ett och samma natverk. Det
racker alltsa med ett telefonnummer
for att nd medarbetaren pa saval den
mobila som den fasta telefonen.

l_l'IEIE*IHH ’

Ryskt center for

- Vi hoppas att Ryssland ska bli en
av Ericssons storsta marknader,
och med er hjélp ska vi lyckas
med det, sade Lars Ramqvist,
Ericssons koncernchef, nér han
héll tal vid 6ppnandet av
Ericssons nya tréningscenter i
Moskva. Ambitionen med detta
traningscenter &r att det ska fa
stor betydelse for studenter i
Moskva och att Ericsson med det-
ta center vill hjélpa till att intro-
ducera ny teknik i Ryssland.

Det var en stor och pampig ceremoni nir
Ericssons nya triningscenter i Moskva
6ppnades den 4 september. Deltog gjorde,
forutom Lars Ramgvist och svenske am-
bassadéren Sven Hirdman, ocksi vicemi-
nistern for telekommunikation i Ryssland,
Naum Marder; kabinettsminister Kremar
Norkin samt rektorn fér Moskvas teknis-
ka universitet for telekommunikation och
information, MTUCI, Vagan Schack-
gildian. I sina tal vid 6ppnandet berérde
de Moskvabornas och Ryssarnas héga for-
vintningar pd Ericssons utveckling i
Ryssland och pi det nya triiningscentret.

Oppningsceremonin holls i ett sen-
sommarkallt Moskva, utanfér entrén ll
de nyrenoverade byggnader som nu in-
hyser inte bara ett triningscenter for
Ericssonanstillda, kunder och studenter
vid universitetet for telekommunikation
och information utan ocksa kontor, gist-
rum och en restaurant. Byggnaden ir
6 000 kvadratmeter stor, uppdelad pi
fem viningar.

Triningscentret har kommit till ge-
nom ett framgingsrikt samarbete mellan
Ericsson och MTUCI. Arbetet har letts i
samverkan mellan rektorn Vagan

teleutbildning

+ 0T g

- Hbg kvalitet, konstaterade Lars Ramqvist i ett forsék att sammanfatta sina in-
tryck av det nya tréningscentret | Moskva.

Foto: REBECCA REDLING ROSENVINGE

Shackgildian och Reidar Braathen frin
Ericsson, generaldirektér for centret.

Vi oppnade triningscentret for tvd dr
sedan, i en idldre byggnad, siger Reidar
Braathen. Nu ir vi det snabbast vixande
triningscentret inom Ericsson, om man
ser till antal utbildade och anstillda.

- Och vi fick, berirttar Reidar, certifie-
ringen som godkint triningscenter in-
om Ericsson, dagen innan 6ppnandet av
de nyutrustade lokalerna. For att fi cer-
tifikatet har vi genomgitt den viirldsom-
spinnande kvalitetskontroll som Erics-
sons triningscenter ir utsatta for. Det dr
bara en tredjedel av triningscentren som
klarat certifieringen hitrills.

Lattsam stamning
Forutom det ceremoniella ppnandet,
diir Lars Ramqvist och de ryska minis-
trarna klippte av bandet, priglades ull-
stillningen av en littsam atmosfir. Det
bjods pa lokal musik och rysk champagne.

— Jag kinner inte till vilken kapacitet
det hir triningscentret har, sade Kremar
Norkin i sitt tal och fortsatte: men efter-
som det ir 85 fonster enbart pi byggna-
dens framsida, borde antalet utbildade
studenter och néjda kunder bli avsevirt.

Ericsson har varit verksamt i Ryssland
i mer éin 100 dr och vi iir ett foretag med
ling historia. Jimfért med Moskva ir vi
didremot unga, sade Lars Ramqvist och
gratulerade Moskva till dess 850-drsjubi-
leum,

~ Hoég kvalitet, konstaterade Lars
Ramgqvist i ett férsok att sammanfatta si-
na intryck av det nya triningscentret i
Moskva. Sedan hastade han vidare till
andra viktiga moten, med bland annat
borgmiistaren i den 850 ir gamla staden
- Yury Luzhkov.

MARIA ANDERBERG

Motorola lanserar
ny personsdkare

B Den nya personsdkaren som Motorola
presenterade den 10 september visar
férutom nummer &ven ord. Person-
sdkaren kan ta emot och spara upp till
16 meddelanden och erbjuder tjanster
som nyheter, sport och néjen. Den har
nio valbara signaler, inkluderat en
"tyst" signal samt musikstycken.
Personsdkaren riktar sig till unga yrkes-
mén_och arbetande maédrar. Anvan-
daren kan ocksa stélla in olika typer av

alarm. Personsdkaren har 10 forpro-
grammerade meddelanden fér att un-
derlatta kommunikationen.

Nokia presenterar ny kom-
munikator fér GSM 1900

W Nokia lanserade en GSM 1900-version
av sin kommunikator vid PCS’s 97 més-
san i Dallas, USA. Kommunikatorn kom-
binerar digital rést och datatjanster och
“filofax". Den kommer att saljas i USA
fran med den 14 oktober.

Den amerikanska versionen av

Nokias kommunikator kommer att in-
nehdlla en mangd nya tjanster. Mal-
gruppen for kommunikatorn ar chefer
och séaljare.

Experter svarar pa Internet

B Media och allménhet fick méjlighet
att under Telecom Interactive 97 méssan
i Schweiz stalla fragor direkt pad natet
till  Nokias tekniska expertgrupp.
Diskussionerna rorde Internet och tele-
kommunikation; mobilitet, interaktiv-
tet och bredband.

halla dar! p—
Hur var livet som

vardinna i Genéve?

Cecilia Tiney,
som premidr-
jobbade som
massvardinna
under Telecom
Interactive

-97 i Genéve i
september. |
vanliga fall &r hon sekreterare
hos Ericsson Radio Systems, pa
marknadsenheten celluldra sys-
tem, amerikansk standard.

Vad fick dig att ta uppdraget
som vardinna?

— Jag tror att det dr en nyttg erfa-
renhet. Jag fir dlifille att komma ni-
ra kunden och knyter nya kontakter
med andra Ericssonmedarbetare frin
Sverige och utomlands. Det iir ocksd
roligt att i vara representant for hela
Ericsson. Hemma jobbar man ju of-
tast bara med sin lilla del av verksam-
heten. Sedan tror jag ocksd att jag
passar for uppdraget, i mitt ordinarie
arbete har jag liknande sysslor med
prakuska problem som ska losas. Man
behover vara en fixare.

Du har gitt en férberedande
kurs fér monterpersonal som
kvalificerar dig for uppgiften.
Vad handlar kursen om?

— Den hill pd i tvd dagar och gav
overgripande information om organi-
sationen, om koncernens virderingar
och om produkter och budskap. Vi
fick ocksd vigledning om hur man bér
uppfora sig i montern, en beskrivning
av olika personlighetstyper och hur
man hanterar stress. Viktigaste av allt
var forstis att lira kiinna alla de andra
som man ska jobba tillsammans med.
Uppdraget bygger i méingt och myck-
et pd gott samarbete.

Vad &r din viktigaste uppgift
som viérdinna?

— Aut fi besokarna att kiinna sig vil-
komna. Det giller att var éppen och
tillmétesgiende sd att gisterna vigar
komma fram och stilla frigor. Det ir
till exempel inte bra om man stir och
pratar med en kollega for intensivt, di
kinner folk sig utestingda. Samtdigt
fir man inte vara ptriingande, det bru-
kar riicka med att std och se vinlig ut.

Det hdr &r din allra forsta
méssa, hur kindes det férsta
dagen i Geneve?

— Det var pirrigt pa vigen till ut-
stillningen frin hotellet. Det var ni-
got av premiiirkiinsla. Fast hela ging-
et var vildigt peppade och det smitta-
de av sig.

Du far sikert hundratals fra-
gor under en sadan hir vecka.
Vad undrar folk?

— Forst och frimst om produkterna
forstis, och di hinvisar vi tll nigon
av specialisterna. Men vi kan fi vilka
frigor som helst. Nu senast ville en
person ha telefonnumret till Ericsson
i Schweiz. Var ir baren, undrade ni-
gon ocksa.

Blir det nagon fler méssa for
din del?

— Det hoppas jag! Det har varit vil-
digt kriivande men samtdigt larorike
och spinnande,

LENA WIDEGREN




ALLT SOM AR VART ATT VETA OM
DWDM-TESTNING.

Gratis!

Jobbar du med utveckling av DWDM behéver vi knappast ndmna hur litet det finns
skrivet om fungerande testmetoder. Det 4r det som gér HPs nya DWDM Components
Test Guide till en helt unik informationskilla. I den finns tipsen du behover for att fa en
bittre struktur pa dina tester av integrerade optiska lésningar. Hur du enklast utvecklar
effektiva teststrategier och viljer de ritta instrumenten, ir bara ett par exempel.

Ring HP Test- & Mitsystems kundcenter pa 08-444 22 77 eller faxa 08-444 2525, sa
kommer ditt gratisexemplar av HP DWDM Components Test Guide pa posten om nagra
dagar. E-postadressen ar test-measurement@sweden.hp.com

Passa pa att stida ur bokhyllan ordentligt medan du véntar. Det dr mycket troligt att
du kommer att fa gott om plats i den ett bra tag framéver.

PS. Du har val besdkt var hemsida pa Internet? Valkommen till http://www.hp.se/test_mat/

Ur innehdllet i HPs
DWDM Components Test
Guide:
* DWDM-system
* Karakidrisering av
optiska komponenter
som funktion av vdg-
lingden
1ig karaktdri-
en DWDM-

effekter

* Prestandaforluster
orsakade av varierande
reflexioner.

A 5aciarn
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ia93 Konvertibelkursen
blev 472

BN déldv
Ericsson

Den 19 september
faststalldes kursen pa
Ericssons konvertibla
skuldebrev som nu
erbjuds de anstillda.
Kursen blev 472 kronor.
Det ar den summa som
du som anstilld ska ha
med i berakningen nar
du bedémer om en sats-
ning pa konvertibler ar
intressant for dig eller ej.

Nu pigir informationskampanjen kring
Ericssons konvertibelerbjudande till de
anstiillda for fullt. En utférlig broschyr
om villkoren for erbjudandet har distri-
buerats hem till alla Ericssonmedarbetare
i de linder som omfattas av erbjudandet.
Miten med information frim de lokalt
informationsansvariga genomfors ocksd
och det finns en sirskild webbsida med

- information om konvertibelerbjudandet

pd intranitet.

Kursen faststalld

Den 19 september var ett viktigt datum i
tidtabellen. D3 faststilldes nimligen den
kurs som ska dsittas konvertiblerna — den
sd kallade konverteringskursen. Det ir
det belopp som avgor hur minga konver-
tibler man erhiller for ett visst tecknings-
belopp och som dirmed ocksi ir avgo-
rande fér om den anstillde tjinat eller
forlorat pd affiren den dag konvertibler-
na antingen siiljs eller — efter den 19 no-
vember 1999 — byts ut mot aktier.

Om aktiekursen ir hégre dn konverte-
ringskursen den dag man byter konverti-
beln mot akder, dd ir mellanskillnaden
den vinst den anstillde gor pi affiren.

Dirutéver betalar foretaget rinta pd
konverteringslinet. Rintan faststills den

kronor!

Knappt 200 personer deltog i den vilarrangerade extrastimman. Beslutet om ja var klart pa mindre &n en halvtimma.

17 november och beriknas med hinsyn
till den sd kallade Stibor-rintan. Linar
man pengar frin nigon av de banker som
erbjuder de anstillda lin, med konverti-
blerna som sikerhet, ska rintan pa det li-
net ocksd tas med i kalkylen. Allt det hir
forklaras utforligt i informationsbroschy-
Ten.

Du viljer belopp
Varje anstilld i de berérda linderna har
méjlighet att sjilv avgora vilket belopp
man vill teckna sig for, upp till en Gversta
grins pd 150 000 kronor. En ligsta grins
har ocksd satts, av praktiska skil, ull
10 000 kronor. Hur mycket man fir képa
konvertibler for bestims efter tecknings-
tidens utging den 10 oktober.

I forsta hand dlldelas alla som anmalt

sig konvertbler for ett nominellt belopp
upp till 75 000 kronor. Si sker under for-
utsittning att hela beloppet for linet — 6
miljarder — inte éverskrids. Om de 6 mil-
jarderna Gverskrids, delas de upp pi hela
antalet anmilda, som di fir en ligre sum-
ma in 75 000 kronor.

Skulle daremot inte hela linet bli full-
tecknat, reserveras forst 1 125 miljoner
kronor att erbjudas blivande anstillda.
Sedan delas resten mellan dem som an-
milt sig fér mer in 75 000 kronor.

Tidtabellen

Anmilningsblanketter for linet dr under
distribution tll de anstillda. De kunde
inte sindas ut forrin konverteringskur-
sen faststillts. Sedan giller féljande viku-
ga datum:

Foto: THORD ANDERSSON

* 25 september, anmilningstiden startar

* 10 oktober, sista anmilningsdag

=19 november, sista dag att betala
linet

*19 november 1999, forsta datum
konvertiblerna kan bytas till aktier

* 30 maj 2003, sista dag konvertiblerna
kan bytas dll aktier — direfter dterbetalas
insatsbeloppet om utbyte ej skett.

Rinta frin foretaget (om man képt for
egna pengar) eller till banken (om man
linat) ska betalas drsvis den 30 januari
1998-2003 plus den 30 april och 30 juni
2003. I det senare fallet ir det belopp
man ska betala mellanskillnaden mellan
rintan frin foretaget tll dig och rintan
du ska betala till banken for linet.

LARS-GORAN HEDIN

Extra bolagsstamman godkdnde konvertibelforslaget

Forutsdttningen for att
Ericssons konvertibelerbju-
dande till de anstallda
skulle bli verklighet var att
det godkdndes av en extra-
ordindr bolagsstamma.
Den avhélis den 11 sep-
tember. Som vantat resul-
terade den i klartecken for
styrelsens férslag.
Styrelsen representerar ju
en overvildigande majori-
tet av rosterna i Telefon-
aktiebolaget LM Ericsson.

Ericssons  styrelseordférande
Bjorn Svedberg oppnade stim-
man pi slaget klockan 16:00 den
11 september. Platsen var
Globens annex i Stockholm och
knappt 200 aktiedgare hade mére
upp for att delta i beslutet. Som
vanligt var det Ericsson Events
som svarade for arrangemangen.

Denna stimma hade endast en
friga pi dagordningen. Det
gillde att besluta om emission
av konvertibler till de anstillda
till ett belopp av sex miljarder
kronor.

Efter den formella inledningen
héll koncernchefen Lars Ram-
qvist ett kort anférande. Han
framhaoll bland annat att Ericsson
ir Sveriges hogst virderade fore-
tag och att det gitt bra for kon-
cernen pi senare tid. I 23 kvartal
har orderingingen kat.

— Framgingarna ir framfor
allt en féljd av Ericssons fantas-
tska  marknadsorganisation,
som i stort sett ticker hela virl-
den. Dirtll kommer vir konse-
kventa satsning pd forskning och
utveckling, framhéll han.

Aktiespararnas  Riksforbund
brukar vara foretridda pi
Ericssons bolagsstimmor. Den
hir gingen foretriddes de av sin

VD, Lars Erik Forsgirdh, som
gav uttryck for sin uppskattming
av forslaget till konvertibelemis-
sion.

— Villkoren fér emissionen,
virderingarna, tilldelningsprin-
ciperna och rintenivierna ir vil
avvigda med hinsyn tll bida
parters intresse — foretaget och
de anstillda. Det dr roligt att
kunna konstatera det, for det
tyckte vi inte att de var for tio ar
sedan, nir konvertibler forra
gingen erbjods de anstillda.

Han erinrade om den lilla ba-
talj kring detta han dé hade haft
med Bjérn Svedberg i Ber-
waldhallen. Nu uteblev bataljen.

— Det finns en klar 6nskan att
motivera personalen. Men det
ir inte det huvudsakliga skilet
bakom styrelsens rekommenda-
tioner att ligga fram detta dren-
de for beslut, forklarade Bjorn
Svedberg. Han framhéll att det

overordnade syftet dr att skapa
ett mervirde for akdedgarna.

— Bide motivatonen och ar-
betsinsatsen kommer att 6ka. Vi
kan rikna med att detta fir posi-
tiva effekter pd koncernens re-
sultat och dirmed ocksi pi aku-
ekursen och framtida méjlighe-
ter till utdelning. Samudigt ir vi
ocksi vildigt glada om vi fir yt-
terligare aktiedgare i "Ericsson-
familjen”.

Nir det sedan var dags for be-
slut, blev resultatet ett enhilligt
ja till forslaget. 60 878 038 A-
aktier och 158 348 103 B-aktier
var enligt den slutgiltiga rost-
lingden foretridda pd stimman.
De representerade 61 036 686
och 103 tusendels rister. Allt en-
ligt sekreteraren Johan Tydén.

Stimman var éver pd en halv-
tumme. Lingre tid tog det inte
art fatta detta viktdga beslut.

— Det hir ir den kortaste bo-

Aktiespararnas VD, Lars Erik
Forsgardh, gillade villkoren i
Ericssons konvertibelerbju-
dande till de anstilida.

Foto: THORD ANDERSSON
lagsstimma jag kan minnas, sade
en néjd Bjorn Svedberg efterit.
Han himtade nigra vindruvor
frin det dignande fruktbordet
utanfor stimmolokalen och has-
tade vidare mot nya beslut.

THORD ANDERSSON
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Det galler for E

Erbjudandet att teckna konvertibla
skuldeférbindelser med Ericsson
innebar en méjlighet for de an-
stillda att personligen fa del av fo-
retagets utveckling: Men som var-
je annan investering inrymmer
den ocks3 ett visst risktagande.
Darfor ar det viktigt att forsta de
risker som Ericsson &ar utsatt for.
Att det gatt bra fér koncernen pa
senare ar innebér ju inte ndgon
garanti infér framtiden.

Det understryker inte minst de
branschanalytiker som Kontakten
talat med om vilka méjligheter och
risker som kan méta Ericsson i
framtiden. Asikterna och bedém-
ningarna i artikeln ar analytiker-
nas egna, inte koncernens.

Telekommunikationsbranschen  priiglas
av en intensiv konkurrens. I en bransch
som forindras mycket snabbt ir det bara
de snabbaste och resursstarkaste som
lyckas. Avreglering, globalisering, Inter-
net, utspel frin konkurrenterna och nya
rivaler pd marknaden ir viktiga faktorer
att rikna med. For en blivande investera-
re i Ericsson dr det viktigt att veta om
Ericsson har vad som kriivs for att
med i férindringarna och for att kunna ta
s'clivam de mojligheter som dessa erbju-

T.
I yttersta dinden ir det en friga som for
den enskilde investeraren 6verskuggar al-
la andra:

— Tror jag tillrickligt mycket pd foreta-
get och dess framtidsméjligheter for ate
investera i det?

Explosion i mobiltelefoni

Det torde inte vara nigon Gverraskning
art mobiltelemarknaden priglas av en fe-
nomenal dllviixttake éver hela virlden,
och att denna utveckling viintas fortsitra
under overskidlig tid framéver. Enligt en
rapport som investeringsbanken Merril
Lynch publicerade i juni, kommer antalet
mobilteleabonnenter att ha niet 520 mil-
joner i slutet av dr 2000. I slutet av 1996
var antalet 136 miljoner.

En annan investeringsbank, Salomon
Brothers, gbr en dnnu mer optimistisk
bedémning och riknar med att antalet
abonnenter ir uppe i 761 miljoner ir
2000,

For optimistiksa prognoser?
I en lite mer forsiktig bedomning, forkla-
rade nyligen en av de Stockholmsha-
serade telekomanalytikerna i en artikel i
Wall Street Journal ate det dr allefor opti-
mistiska prognoser om mobilteletillvix-
ten som, tillsammans med fallande rintor
och en sjunkande krona som lett dll att
telekomaktierna stigit sa starke pd borsen.
— For att Ericsson ska kunna fortsiitta
att utvecklas sd starke som hittills, krivs
att alla dessa tre trender fortsitter — vilket
ir ett mindre troligt scenario, forklarade
analytikern och gjorde den bedémningen
att Ericsson inte kan fortsitta att rappor-
tera lika spektakulira framgingar som
under de senaste 12 minaderna, men att
Ericssonaktien indd kommer att fortsitta
att vara en vinnare, pd lingre sikt — med
en drlig virdetillviixt pd mellan 20 och 30
procent.

Behaller dominansen

Den globala tillviixten fér mobiltelefonin
har varit ickande. Ericssons
preliminiira siffror visar att den storsta

B e—

ricsson

Branschanalytiker ser manga majligheter, men ocksa
risker for Ericsson pa framtidens infokommarknad

tillviixten finns i Asien-Stilla Havsregi-
onen, dir tillvixten var nistan 90 procent
frin 1995 dll 1996. Dirnist kommer
Latinamerika, med niistan 65 procent i
tillviixe, Europa med 55 procent och
Nordamerika med mer in 30.

Den forvintade tillvixten pi dessa
marknader dir mycket stor. Fram till de-
cember 4r 2000 kommer mer in hilften
av de nya abonnenterna att komma frin
marknaderna utanfor Europa och Nord-
amerika. Asien kommer ocksd fortsirtt-
ningsvis att viixa snabbast, men trots det-
ta kommer regionen knappast att ha nicc
dver 10 procents abonnenttithet vid se-
kelskiftet. Dirfor vintas en fortsatr stark
tllviixt i regionen ocksi en bra bit in i
niista arhundrade.

Digital motor

Tillviixten understods framfor alle av de
digitala systemen. Den helt dominerande
tekniska trenden dr 6vergingen frin ana-
logt ll digitalt, en éverging som tog
verklig fart pi de flesta marknader under
19960 =

Detta ir sildes for forsta gingen fler
digitala mobiltelefoner éin analoga.

Merril Lynch berdknar att niistan 95
procent av de nytillkomna 138 miljoner
abonnenterna dr 2000 kommer att finnas
i de digitala niiten. Den Gverligset storsta
tillvixten har di skett i system som iir ba-
serade pi TDMA-teknologi, den tekno-
logi som Ericsson ir den ledande leve-
rantren av.

Med en mycket liten andel av forsilj-
ningen pd den analoga sidan ir Ericsson
vil positionerat fér att dra nytta av den
hir utvecklingstrenden, siger Anita
Farrell.

Gar om persondatorerna
En anmirkningsvird trend, som minga
bedémare forviintar sig, ir att vi i framui-
den kan komma att fi se mobiltelefoner-
na gi om persondatorerna i antal silda
enheter per ir - 94 miljoner jimfért med
84 miljoner, férutspir till exempel Data-
quest, ett amerikanskt undersékningsfo-
retag.

Marknaden fér mobiltelefoner, som

idag dr vird ungefir 25 miljarder dollar,
har 6kat med hela 50 procent per dr un-
der de senaste 10 dren.

Att bedoma marknadsandelar for mo-
biltelefoner ir dock mycket svirt. Nir
Merril Lynch iindi gér ett férsik, beds-
mer de att Ericsson hiller 20 procent av
marknaden for digitala mobiltelefoner
och féormodligen kommer att 6ka den an-
delen.

Okande konkurrens
Ett resultat av den hir utvecklingen ir
forstds att konkurrensen ékar for Erics-
son, Nokia och Motorola, de tre starkaste
spelarna pd marknaden. Det ir inte bara
de traditionella konkurrenterna nir det
giller teleutrusting — Alcatel, Lucent,
Nortel och Siemens - som hotar. Flera
andra elekeroniktillverkare, inte minst ja-
panska som Panasonic och Sony, férséker
ocksd sli sig in pd marknaden. Och ge-
nom en allians med Lucent har Philips
kraftigt stirkt sina forutsittningar i detra
spel.

Ett foretag som Nokia, med ett starke
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llustration: MAGNUS BARD

beroende av inkomsterna frin mobiltele-
fonforsiljningen, l6per en avseviirt storre
risk in Ericsson, som dndd har en mer
mingsidig verksamhet. Risken med mo-
biltelefonmarknaden ir bland annat att
den iir utsatt for stark prispress och kins-
lig for konsumenternas beteende.

Nya strukturen ékar chanserna

I borjan av 1997 fanns det 118 miljoner
AXE-linjer installerade eller i orderi 117
linder. Omstruktureringar av Ericssons
verksamhet ledde till bildandet av det nya
affirsomridet Infokomsystem. Dertta
drag forvintas stirka Ericssons mark-
nadsandelar pd omridet eftersom det in-
nebar en sammanslagning och forstirk-
ning av de olika resurser som krivs for att
bli en ledande leverantor till de fasta ni-
ten for informations- och datakommuni-
kation.

Den nya organisationen kom i riittan
tid. Sammansmiltningen av olika tekno-
logier kommer att skapa méjligheter for
multimediakommunikation i hemmet
och pi jobbet. Det ir inte bara traditio-
nell rosttelefoni och datakommunikation
som nu nirmar sig varandra. Ett ndrman-
de sker ocksd mellan affirsniten och de
publika teleniten.

De méjligheter som Internet och intra-

niit erbjuder kommer férmodligen ocksa
att tala till Ericssons fordel. Bedémning-
arna gir vitt isir, men prognoserna talar
om att antalet Internetanvindare kan 6ka
frin ungefiir 70 miljoner idag till ca 400
miljoner, eller mer, om fem ir.

Merril Lynch anser att intraniten i fo-
retagen till och med kan bli innu mer be-
tydelsefulla. Vissa bedémare talar om att
enbart programvarumarknaden pi intra-
nitsidan kommer att éka frin 500 miljo-
ner tll 6 miljarder dollar under de kom-
mande fem dren.

Mobil multimedia
Sammansmiltningen av de fasta och mo-
bila niten dr en annan viktg framtids-
trend. Ericsson har en stark position in-
om fasta nit och ir ledare nir det giller
GSM-teknologin. Det hir gor att kon-
cernen befinner sig i titen nir det giller
att utveckla produkter och tjinster for
niista generation av mobila system — det
som brukar kallas UMTS (Universal
Mobile Telecommunications Systems).

John Darnbrough pa Analysys Ltd, ett
engelskt undersokningsforetag med tele-
kommmunikation som specialitet, forut-
spér att 40 procent av befolkningen i EU-
linderna kommer att vara abonnenter i
UMTS-system ar 2005.

— I dessa system kommer nirmare en
tredjedel av operatbrernas intikter att
komma frin tjinster som férmedlar mo-
bil multimedia — i form av Internet-
anslutning, mobil videokommunikation
och underhillning, menar Darnborough.

Tekniskt ledande

En avgorande betydelse for Ericsson ar
hur féretaget klarar att ta vara pi de méj-
ligheter som den tekniska utvecklingen
erbjuder. Mot bakgrund av koncernens
hittillsvarande férmiga att ta till sig ny
teknik, borde féretagets chanser att upp-
trida som en nyckelspelare pi till exem-
pel den framtida marknaden for mobil
multimedia vara goda.

En stor del av forklaringen dll at
Ericsson ir tekniskt ledande idag ligger i
foretagets koncentrerade fokus pi forsk-
ning och utveckling. Med nirmare 20
procent av omsittningen satsat pa teknik-
utveckling har koncernen blivit kind som
ett foretag som satsar mer pi forskning
och utveckling in nigon av dess konkur-
renter.

Nya vagar till ny teknik

Framgingen med nya produkter har inte
varit gratis. Digital teknologi dr avseviirt
mer komplicerad och dyrbar att utveckla
in den analoga. Dagens telefoner — litta-
re och mindre in nigonsin — har samma
datakraft som en mindre persondator.
Dirfér miste Ericsson prioritera sina in-
satser inom forskning och utveckling.
Det giiller antingen att minska antalet ut-
vecklingsprojekr eller atr gi samman med
andra foretag som kan erbjuda koncernen
kompetens Ericsson sjilvt saknar. I likhet
med konkurrenterna kan inte Ericsson
lingre stodja nigon utveckling som inte
snabbt leder till l6nsamma produkter el-
ler system.

Samarbetet med italienska Marconi
kring transportnitsprodukter ir ett bra
exempel pd hur Ericsson nu viljer att ta
hjilp av andra i utvecklandet av teknolo-
gi. Samarbetsavtalet med amerikanska
SGI och Solectron om kretskortstillverk-
ningen ir ett annat exempel pi den nya fi-
losofin. Att satsa pd sidana hiir partmer-
skap innebir en stark omsvingning for
ett foretag som tidigare varit kiint for att

att navigera ratt

helt lita tll sin egen styrka. Men si som
Ericssons affirer nu vixt i omfattming
krivs det nya strategier dir samriskbolag
och partnerskap ir en given vig mot ho-
gre lénsamhet och sinkta kostnader.

Hotet fran COMA

I massmedia har det getts stort utrymme
it det pigiende kriget mellan de bada di-
gitala teknologierna TDMA och IS-95
CDMA. TDMA, som bland annat GSM,
Dect och D-Amps ir baserade pa stods av
Ericsson, medan IS-95 CDMA ir ett
amerikanskt alternativ som vunnit insteg
i USA och vissa delar av Asien.

Med massor av pengar investerade i
TDMA har Ericsson valt att inte utveckla
system eller terminaler for IS-95 CDMA.
Foretaget anser att den ildre, mer bepro-
vade TDMA-teknologin vil kan hivda
sig med sin yngre rival.

I USA har TDMA idag en stark utma-
ning att mota. Foresprikarna for I1S-95
CDMA, som utvecklats av det amerikan-
ska foretaget Qualcomm, hiavdar att deras
teknologi erbjuder upp tll dubbelt si hig
kapacitet som TDMA. Med dessa argu-
ment som stbd har IS-95 CDMA redan
haft avseviird framging pd USA-markna-
den. Lucent, Motorola, Nortel och andra
levererar nu basstationer och viixlar base-
rade pd IS-95 CDMA-teknologi.

For att ka intresset for dessa produk-
ter har dessa foretag erbjudit sina kunder
avsevirt finansiellt stéd. Enligt Forbes
magazine har Sprint, Ameritech och an-
dra operatorer nu borjat amortera av sina
skulder — sammanlagt mer 4n 6 miljarder
dollar — till leverantérerna.

PCS PrimeCo, en operatér med Bell
Atlantic, Nynex, US West och AirTouch
bakom sig, startade i november IS-95
CDMA-system i 15 stider runtom i USA.

Ericsson har for sin del ocksi goda
kunder i USA. AT&T Wireless Services,
den allra stérsta operatoren i Nordame-
rika, har redan satsat hundratals miljoner
dollar pi Ericssonutrustning. Enligt For-
bes berikningar kommer foretaget att
bygga ut sittnit for ytterligare nigon mil-
jard dollar fram till 4r 2000.

Fastin TDMA-teknologin #r brans-
chledande, kan IS-95 CDMA dock kom-
ma att innebdra ett reellt hot mot de
mobiloperatérer som baserat sina system
pd Ericssonteknologi. Det stir helt klart
att den hiir matchen bara har bérjat, men
TDMA har in s linge ett gott forspring.

Ledande kraft

Ericssons stora egna framtidsstudie “2005-
Ericssons viig in i niista sekel”, har gett en
ordentlig genomlysning av hur framtiden
kan komma att utveckla sig. I det fortsatta
arbetet med att faststilla “Wanted posi-
tions” — gnskade positioner - for koncer-
nens olika verksamheter liggs grunden dill
fortsatt utveckling och tllvixt.

De nya strategier som 2005-studien ut-
mynnat i sitter milet tydligt: Ericsson
ska vara en av de ledande progressiva
krafterna nir det giller att mdjliggora
och understédja inférandet av framtidens
kommunikationssystem.

I praktiken innebir dessa mil au
Ericsson nu dn mer intensifierar sina an-
stringningar och fokuserar dn tydligare
pé de segment av marknaden dér koncer-
nen dr eller vill bli ledande. Detta talar
for att Ericsson verkligen kommer att nd
upp till ett av de viktigaste bland koncer-
nens Gvergripande mdl; att ge foretagets
aktiedgare en konkurrenskraftig avkast-
ning pi sina investeringar.

LARS-GORAN HEDIN
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Hos oss kostar
Jfinansieringen av din
personalkonvertibel

bara 12 manaders
Stibor +0,50%%*!

Vilkommen in!

*Lokala avvikelser kan forekomma och sedvanlig kreditprivning tillimpas.

Foreningsbanken X QSPARBANKEN

Sparbanken Sverige och Foreningsbanken gir under hosten 1997 samman och bildar ForeningsSparbanken.
Tillsammans skapar vi en effektiv och resursstark bank for nista drhundrade.
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Ett av de féretag som lyckades mycket bra med konvertibelprogrammen pa 80-talet var S-E-Banken.
Foto: SOREN ANDERSSON/PRESSENS BILD

Vissa foretag lyckades
bra med konvertiblerna

Under 1980-talet var personal-
konvertibler populédra. Manga tja-
nade stora pengar medan andra
forlorade bade jobbet och de
pengar de lanat ut nér foretaget
gick i konkurs. Riskerna diskute-
rades séllan, Annu idag drivs
rattsliga processer mot banker
som for littvindigt 1anat ut peng-
ar till konvertibelaffarer.

Férutom att tidsandan ir annorlunda
idag si har ocksd skattelagstiftningen
dndrats vilket lagt sordin pd den virsta
konvertibelyran. Det ir helt enkelt inte
lika férminligt for den anstillde Lingre
med konvertibelprogram som det var
fore 1990, Skattelagar i Sverige gor ock-
si att personalkonvertibler ir en typisk
svensk foreteelse iven om det forekom-
mer i andra linder.

Konkurser
Héga marginalskatter och forminlig ka-
pitalbeskattning drev under 80-talet fram
konvertibelprogram i Sverige. Idag be-
skattas eventuell vinst pd konverterade
aktier med 30 procent. Marginalskatterna
ir ocksa ligre idag én fore 1990.

Flera fastighets- och finansbolag hade
utestiende konvertibellin nir de gick i

konkurs i slutet av 80-talet. Personalen
forlorade jobbet och konvertiblerna
blev virdelésa. Kvar fanns bara bankla-
net som fortfarande skulle beralas.
Dessa affirer har gett konvertibler ett
diligt rykte.

Foretag som finansbolaget Nyckeln,
Gioteborgsforetaget Invent, Malmé-
foretaget Conata, NLK-Celpap, Obli-
gentia och Reinholdz ir exempel pi
konkursaffirer med utstiende konverti-
bellin dir de anstillda forlorat sina
pengar. I fallet Nyckeln gjordes ett eko-

ocksi riknas in till de lyckade exemplen.

I mitten av 80-talet hiirjade vad som
kallades Leo-affiren i Sverige di vissa
anstillda kunde tjina mycket stora
pengar genom konvertibler. Efter den
affiren tillkom nya lagar erska regler
for hur konvertibelprogram bér se ut.
Bland annat att bolagsstimman miste
godkinna storleken pi linet.

Sedan 1973 har svenska féretag kun-
nat ge ut konvertibellin. Med bdrjan
1978 och med tyngdpunkten under det
sena 80-talet har ett stort antal féretag

| Sverige har man kunnat erbjuda
konvertibellan sedan 1973

nomiskt arrangemang som riddade en
del pengar men som senare renderade i
en hogre beskattming.

Tjdna stora pengar

Konvertibler ska dock inte bara kopplas
samman med spekulationslystnad och
konkurser. Det finns flera exempel pa
serivsa och lyckade konvertibelpro-
gram. Bland annat har S-E-Banken,
NCC, Investor och SKF genomfort
lyckade konvertibelprogram. Ericssons
personalkonvertibler frin 1987 miste

anvint den mojligheten. Studier visar
art det sillan ir kapitalbehovet som varit
viigledande. Det finns bide enklare och
billigare siitt for foretag att lina pengar
in att ge ut personalkonvertibler.
Under 90-taler har bland andra
Securitas, Assa-Abloy och Perstorp
gjort konvertibelerbjudanden till perso-
nalen. Alla har fulltecknats. Ingen har
dock varit s stor som det nu aktuella er-
bjudandet frin Ericsson, 6 miljarder
kronor.
PATRIK LINDEN

Konvertibler starker samhorighetskanslan

B Tomas Sérensson gjorde, for Handels-
hégskolan i Stockholm, en studie kring
personalkonvertibler. Han slar fast att
det vanligaste motivet for att ge ut per-
sonalkonvertibler &r att motivera med-
arbetarna och att 6ka samhérighets-
kanslan med foretaget. Men, ocksa for
att se till att fa personer lamnar foreta-
get. Ett tredje motiv &r att anvénda kon-
vertibelerbjudanden for att locka till sig
kompetent och attraktiv personal.

Bland de som accepterat konvertibel-
erbjudanden har ofta motivet varit mer
pragmatiskt. Bland dessa grupper har
det helt enkelt setts som ett riskfritt satt
att tjdna pengar. Aven om anledningar
som att vilja engagera sig i féretaget

namnts. Bland anstéllda som inte accep-
terat konvertibelerbjudanden har argu-
menten ofta varit att de helire skulle vil-
ja ha hégre 16n, eller att de inte hade
rad att delta. Andra ansag att risken var
for stor eller att det helt enkelt var ett
daligt erbjudande.

M | en annan studie fran 1990 faststalls
att den genomsnittlige konvertibel-
dgaren, jdmfért med de som inte &ger
konvertibler:

* ar mer intresserad av féretaget och
har en béttre bild av hur féretaget
gar ekonomiskt

* |aser arsredovisningen mer ingdende
an andra anstallda

» battre kdnner till féretagets aktiekurs

» oftare talar om féretagets utveckling
med andra anstallda

« |aser tidningens ekonomisidor oftare
an de som inte har konvertibler

W Samma studie visar att sannolikheten
att en person dger personalkonvertibler
okar om han/hon:
o ar dldre
e sparar i aktiefonder
* &r tjdnsteman
* har stark samhérighetskéansla med
foretaget
» uppskattar sitt arbete
» har liten samhorighetskansla
med facket

0j, vad den har

veckan gick fort!

Mandag
Dagen bérja-
de med for-
handlingar om
ett nytt spons-
ringsavtal. Nu
har vi hallit p
med den pro-
cessen i tre
minader och
ir glada &ver
att kunna pre-
sentera  kon-
ceptet for led-
ningen mot slutet av
veckan. Efter métet
med dem som jobbat
i projektet kiinner vi
att detta blir bra.
Vil hemma pi kon-
toret kan jag konstatera att min PC bli-
vit lagad - intligen — s att jag kan bli
operativ igen. Bilen ska pa verkstad och
sd ska jag ta flyget ner till Diisseldorf
for att lira mig om konvertibler. Ut
med kollegor pi kvillen - trevligt.
Kunde utnyttja tillfillet il att lira kin-
na folk.

tdr pa Ericsson |
Norge.

e

8

September

Tisdag Heldagsseminarium om optio-
ner och konvertibler. Det ir mycket vi
informatorer ska sitta oss in i — aktier
och optioner var inga stora dmnen i
min informatbrsutbildning, men det
ordnar sig nog. Trevligt att iterse nigra
bekanta frin kommunikatérskonfe-
rensen i Amsterdam. Flog hem samma
dag. Himna barnen hos grannen, glad-
de dem med Smarties. Sként att vara
hemma igen.

Onsdag Nytt Customer Response
Center, hur ska deras broschyr se ur?
Hur ska vi lansera konceptet? Detaljer
kring sista ledet i kommunikationspla-
nen diskuteras med en kollega.

Material frin Diisseldorf bearbetas
for internt bruk. Telefoner, telefoner
och dinnu mer telefoner.. Kommer
dock ivig hem i vanlig tid ~ det ir vik-
tigt att fi tid dll familjen nu efter tvi
dagar pd resa.

Torsdag Forsta motet med externa
kvalitetskonsulter for virt intranit. Vad
har vi gjort for att forankra anviindan-
det i de olika avdelningarnas verksam-
hetsmil? Kommer éverens om hur vi
ska g vidare. Direkt till métet med in-
nu en extern konsult, denna ging giller
det kommunikationsaspekten av vir in-
terna projektledarutbildning. Det mest
effektiva méte jag nigonsin haft, vi var
overens efter 30 minuter om att jag ska
tala en imma om kommunikation pd
niista bolagsméte.

Dagen avslutas med flera méten om
konvertiblerna. Miste limna métet
halv sex fér att hinna till forildraméte
p4 skolan, sidana méste ocksi priorite-
ras!

Fredag O, det ir fredag! Hir gir det
verkligen undan nu fér tiden, méste sit-
ta mig ner och jobba igenom pappers-
hégen pi skrivbordet.

Vi avslutar dagen med att presentera
sponsringskonceptet for ledningen. I
sista stund ordnar jag overheadbilder
for presentation i ledningsgruppen pé
mandag, och si sker det katastrofala:
PC:n strejkar igen!

Jag tar helg, nu vintar en wur tll stu-
gan pi fiillet!
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Brett utbud
pa Telecom
Interactive -97

Pa Telecom Inter-
active -97 presente-
rade Ericsson ett brett
och slagkraftigt utbud
av produkter och sys-
temldsningar for
Internet- och intranat-
infrastruktur. Massan
bjéd inte pa nagra
heta nyheter, istéllet
hade man lagt stor
vikt vid att visa upp
sadant som gar att
képa nu eller i en ndra
framtid.
Endast en liten del av ut-
stillningen beskrev pagi-
ende och framtida projekt.
Under omridet “The rest
is technology” beskrev
Ericsson sin kompetens i
systemintegration och
kundstid av olika slag.

Totalt fanns ett trettiotal
objekt i montern. For att
gora utstiillningen pedago-
gisk och inbjudande som
majligt var produkterna
insorterade i de miljoer de
utvecklats for och som folk
kinner igen sig i, nimli-
gen; i hemmet (Home
Internet), pd kontoret
(Workplace Multimedia)
och pd spring (Mobile
Interactivity). At monter-
personalen var Lklidda i
olikfirgade jeansskjortor
gjorde ocksd sitt till for ar
underlitta for besokarna -
och for virdinnorna. De
bla, réda, orange, grona
och beige skjortorna var
inte bara en firgglad effekt
1 montern utan tjinade
som vigledning om vem
som hérde hemma inom
vilket kompetensomride:
Internet Home, Work-
place Multimedia etcetera.

Ericsson satte dven sin
prigel pi missan genom
ett samarbete med media-
foretaget  McGraw-Hill
och Digital, som levererar
datorutrustning. Tillsam-
mans bidrog man med
TV-sindningar frin Tele-
com Interactive -97 som
visades pd en storbilds-
skiirm i anslutning dll ett
café. Sindningarna inne-
héll debatter mellan nigra
av de tongivande represen-
tanterna pd massan kombi-
nerat med reportage och
intervjuer med urstillare
och besékare.

Lw

Europas forsta stora Internet- och multimediamassa,
Interactive -97, holls i Geneéve forsta veckan i septem-
ber. Viardorganisationen International Telecommu-
nication Union hade vantat fler besokare. Ericsson
lyckades dock over forvantan pa utstallningen.

En tredimensionell Ericssonvarld tillganglig for
besokarna lockade in stora grupper i montern.

Internetmassa
1 Geneve gav
mersmak

rin en enorm datorskirm vid entrén till
Ericssons monter hérs musik och avata-
ren Freja vinkar tll dskidare och férbi-
passerande. En avatar ir en tredimensio-
nell figur som representerar den person
som anvinder Virtual World.

Med hjilp av henne kan du kliva in i
den virtuella Ericssonvirlden. Allc som behévs dr ni-
gon av de sex monitorerna pi olika platser i utstill-
ningen, en mus och nigon av monterpersonalen som
kan visa vigen.

Du stir i ett naket mérkt ram med sju olika fonster.
Freja kliver runt i rammet, dansar lite och skuggbox-

Ericsson Virtyg, World

A new Dimension in Communications

En av monterns ménga platser déir Ericssson Virtual World presenterades. Har
visar Angelo Morelli fran Ericsson Telecomunicazioni en sekvens dér avataren
Tor guidar runt bland trettiotalet olika Ericssonl&sningar. En avatar ir en tre-

dimensionell figur som representerar den person som anvénder Virtual World.

as med ndgon i dunklet. Strax fir hon sillskap, av yt-
terligare en besikare representerad av avataren Tor,
Efter ett tag liter du Freja gd fram till ett av fonstren,
som di 6ppnas och visar ett rum. Just det hir rummet
innehiller allt du vill veta om Ericssons framtidspro-
dukter, “The Future Showease”. I sex andra rum pre-
senteras andra delar av portfoljen och en artificiell,
intelligent agent vid namn Dione finns dir for att gu-
ida och svara pd frigor. Det dr ocksd méjligt att chat-
ta, det vill siiga text- och talkommunicera med folk pa
andra sidan jorden via webben. I Ericssonvirlden kan
man ocksi ta del av livekonserter producerade av pro-
duktionsbolaget Moonfire Broadcast.

Projektet Ericsson
World, som ir en interak-
tiv multimedial6sning
byggd pa mycket avance-
rad programvara, togs
fram bland annat med syf-
te att  marknadsfora
Ericsson pi Interactive -
97. Dert blev pricken over
iret for koncernens lyckade
nirvaro i Genéve. Mon-
tern tillhérde en av mis-
sans mest uppskattade och
vilbestkta. Kommen-
tarerna frin flera gister
var att Ericsson stod for ett
fantasieggande  koncept
som visade upp en ovintat
bred Internet- och multi-
mediarelaterad portfélj.

— Minga av dem som be-
soker Ericssons monter
hir pd missan represente-

Den eleganta och luftiga Ericssonmontern var utan tvekan méssans stora blickfang och en métesplats for tusentals besékare. Den allminna uppfattningen var att Ericsson presenterade en oviéntat bred produkt-

portfélj inom multimedia- och Internet-omradet.

rar foretag som erbjuder Internet-tjinster, si kallade
Internet Service Providers. De forvinas Gver att
Ericsson har si pass minga produkter inom det hir
omridet, det siger Patrick Blankers frin lokalbolaget
i Holland som hade tll uppgift att demonstrera
Phone Doubler, produkten som gor det mailige att
surfa pa Internet och telefonsamtala ver en och sam-
ma linje samtidigr.

= ﬁ\l
Anvandarnytta 7
Slutkunds- och anvindarnyttan priglade Ericssons
presentation pd Interactive -97 i stirre utstrickning
in vid nigot annat misstillfille. Istilf for den tradi-
tionella affirsomridesindelningen hade man valr att
sortera in produkterna efter typiska miljder: pi hem-
makontoret, pi jobbet, pi spring.

— P4 en utstillning av den hir sorten ir det nédvin-
digt att tona ned informationen om infrastrukeur, si-
ger Jan Snygg som fr med och driver Ericsson
Internet Initiative Group tillika strategiskt ansvarig
for koncernens produktportfdl;.

Bred produktportfélj
— Kunder och besékare har stérre behillning av utbu-
det nir det finns nigot att relatera till. Det mirktes
tydligt hiir i Genéve, fortsitter Jan Snygg och berit-
tar bland annat om en delegation frin Kina som blev
s fingslade av Ericssons produkter och lésningar att
de stannade i tvd och en halv imma.

~ Jag tycker att vi med den hir utstillningen har
lyckats postitionera Ericsson pi ett kraftfullare sitt in
nigonsin tidigare. Presentationen av vir breda pro-

duktportfolj och av Ericsson som en leverantor av ro-
busta totallésningar inom Internet-omrédet lyckades

_ bver forviintan. Till kommande utstillningar fir vi in-

te ramla tillbaka i gamla spir med affirsomridesvisa
presentationer, anser Jan Snygg.

Aven om Ericssons monterpersonal hade fulle upp
under storsta delen av missan si speglar inte det be-
soksfrekvensen pd Interactive -97 dverlag. Vissa mon-
trar gapade tomma si gott som hela tiden och det var
enkelt att ta sig fram i de bida utstillningshallarna.

Missdeltagare som, liksom Ericsson, lyckades dra
till sig mycket folk var de tunga datakom- och
Internet-leverantorerna som Cisco, 3Com, Ascend
med flera. Traditionella Ericssonkonkurrenter som
Motorola och Nokia, fanns ocksd dir men med en li-
gre profil som inte attraherade de stora grupperna.

Foto: THORD ANDERSSON

Ett par av de mer sjilvklara representanterna for
den hiir typen av missa hade av niigon anledning valt
att utebli. Microsoft ir ett exempel

Ta position

— Syftet med nirvaron hir i Genéve var inte att silja
produkter utan att positionera Ericsson pi Internet-
marknaden. Tack vare professionella och ambitiésa
medarbetare i montern och ett ovanligt kreativt
uppligg blev det en lyckad satsning, siger Jan
Snygg.

Efter Interactive -97 har ansvariga bérjat tala om
en medverkan for Ericsson pd en av virldens storsta
Internetmiissor, i New York senare i hist. Da ir
Ericsson World ett sjilvskrivet inslag.

LENA WIDEGREN

~ http://language.ericsson.se

ERICSSON Z

Ericsson Language Services

Det lonar sig att spara och
placera 1 Luxemburg!

Ar du pa vag att flytta utomlands?
Hos oss fir du konkurrenskraftiga rantor och intressanta placeringsalternativ.

Kontakta oss redan idag pa tel 08-700 7990/-91,
fax 08723 71 15 eller memo spb.dg8901.901mit

S

SWEDBANK
Swedbank (Luxembourg) SA.
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profiler!
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Boras anstiller
ytterligare

150 personer

B Ericsson Microwave Sys-
tems i Boras vaxer sa det kna-

h kar. Nu anstéller

man  ytterligare
150 personer och bygger ut
produktionsanlaggningen
med 5 500 kvadratmeter.

Det rader stor global efter-
fragan pd lankar och orde-
ringdngen har &kat kraftigt
under aret.

= Vi raknar med att ha for-
dubblat lankproduktionen i
slutet av 1997, sager Leif
Elmquist, chef fér Boras-
fabriken. | all automatiserad
produktion arbetar vi femskift
nu och pa provningen har vi
infért fast nattskift. Vi lagger
ocksa ut en hel del jobb.

Ytterligare 150 personer
ska anstallas i Boras under
aret.

— Vi har redan anstalit un-
gefar 70-80 av dem, sager
Anders Glemfelt, personal-
chef fér Ericsson Microwave i
Boras. Vi har haft ett mycket
gott samarbete med saval
lansarbetsnamnd som arbets-
formedling som hjalpt oss att
fa fram tekniker fran ett gan-
ska stort omrade runt Boras,
fran Halmstad till Karlstad. Vi
ska ocksd aka runt till olika
Expon (arbetsférmedlingens
kontor fér anstallda som vill

Ungdomar hjalpte
Ericsson Cables
till bra resultat

B Med hjalp av ett hundratal
ambitiésa och duktiga ung-
domar kunde Ericsson Cables
Telekabeldivision i Hudiksvall
w halla stora

delar av
sin produktion igang &aven
under semesterveckorna i ar,
och detta med mycket gott
resultat.

— Faktureringen under se-
mesterperioden motsvarade
en volym strax under 90% av
vad vi nar i normala fall, sa-
ger Sture Norén, produk-
tionschef, en mycket impo-
nerande siffra. Detta har na-
turligtvis kravt stora utbild-
ningsinsatser och alla har fatt
ge sin beskarda del, fran per-
sonalavdelning till operato-
rer och produktionsledare,
for att lotsa in och lara upp
dessa ungdomar. Nu kan de
sitt jobb och har vi tur lyckas
vi kanske fa tillbaka de flesta
av dem till nasta sommar.

LENA ZACCO-BROBERG

Ericsson runt @

Dopplertekm oppna dorr

Chalmersstudenterna Mikael Sjo-
berg, 25, och Christian Edberg, 21,
har fér Ericsson Microwaves rikning
agnat sommaren at att
goienorg ta fram ett demonstra-
tionssystem som pa ett pedagogiskt
och lekfullt sétt visar principen bak-
om dopplerradarn.
- Det bésta sommarjobb vi har
haft, konstaterar de bada innovato-
rerna.

Mikael och Christian gir bida pa elektrolin-
jen pa Chalmers. Om ett ir ir Mikael firdig

med sin civilingenjorsexamen medan
Christian har ytterligare tvi drs studier
framfor sig.

Den gingna sommaren har de tvi dll-
bringat pd kirnenheten for Mikrovigs- och
Hoghastighetselektronik i Mélndal, under
handledning av Jonas Noréus.

Uppgiften har varit att tillverka ett PC-
baserat demonstrationssystem for radar som
foretaget skulle kunna anvinda vid studiebe-
stk av olika slag. Ett system anvindbart for
elever frin mellanstadiet wupp dll
Chalmersnivi.

— Vi fick ramen, sedan var det upp ull oss
att arbeta fram innehdllet, siger Christian.

Vanlig teknik
Att man valde att anviinda sig av dopplerra-
darn for att ta fram etr demosystem beror
framforallt pa att denna teknik finns lite var-
stans i vir vardag och dirmed ir limplig att
anvinda i just demonstrationssammanhang.
— Dopplertekniken anvinds bland annat
for konstruktion av automatiska dérréppna-
re och nir polisen gor hastighetskontroller.
Efter aut ha inhdmtat nédvindiga kunska-
per frin litteratur knét man kontakter med
personer som hade anknytning tll doppler-
radar pd Ericsson. Kostmader for inkop av
programvara, A/D-omvandlare, PC och en

Under ledning av Jonas Noréus, | bakgrunden, som jobbar pa kdrnenheten fér
Mikrovags- och Héghastighetselektronik har chalmersstudenterna Mikael Sjéberg, till
vinster, och Christian Edberg tagit fram ett pedagogiskt demonstrationssystem som vi-

sar principen bakom dopplerradarn.

si kallad touch-skirm, undersokres.

—Killarna har arbetat mycket sjilvstindigt
med allt frin grundliggande radiovigor och
dopplereffekr tll avancerad signalbehand-
ling och programmering, berittar Jonas
Noréus.

Gora experiment

Resultatet hittills av deras insatser dr att man
tagit fram grundstommen dll etrt PC-
program som bland annat gor der méjligt att
pi ett lirtfardligt och interakdvt st dskid-
liggora hur dopplereffekten fungerar med
hjilp av en dorroppnarradar. Touch-
skirmen gor det majligt for anvindaren att
exempelvis med hjilp av sitt finger flytta en
higtalare och se hur frekvensen dndras med

hastigheten.

Programmert ska helt enkelt fungera som
en teknisk ordbok, men dessutom kan an-
vindaren med datorns hjilp utfora olika ex-
periment for att se att hur tekniken egentli-
gen fungerar i verkligheten.

Christian och Mikael har nu fire till upp-
gift att arbeta vidare med demonstrations-
systemet, bland annat iterstir en hel del text
som miste liggas in innan programmet ir
korklart. Pedagogiska affischer ska tas fram
som beskriver principen bakom radarn och
hur handhavandet med demonstratorn gir
till. Sedan ir det dags fér marknadsforing av
det nya demonstrationssystemet.

Text och bild: CATHRINE ANDERSSON

Till hésten startar Ericsson
Microwave trainee-
program. Nio platser har

] forberetts
Wﬂﬂl for ingen-

jorer fran féretradesvis

Trainee-program startas
pa Ericsson Microwave

programmet  marknadsforts
med annonser i GP, Ny Teknik
och kirtidningar pi Chalmers
och andra tekniska hégskolor.
Personliga brev har skickats
till nyutexaminerade ingenji-
rer och affischer har satts upp

Stjartfenans symbol antyder flygmaskinens normala innehall.
Fér dagen utbytt mot Ericssonmedarbetare. Foto: THORD ANDERSSON

Med postflyg till Genéve

M Det ar tidigt pa morgonen
den 10 september. P4 Arlanda
samlas 6ver 130 Ericssonmedar-
betare for att ga ombord pa en

specialchartrad,

! normalt natt-

flygande post-
maskin i Falcon Aviations regi.
Pa nolltid har postsackar bytts
mot stolar.

Prick 07:00 lyfter maskinen.
Malet &r ITU-utstallningen
Telecom Interactive i Genéve
som snart slar upp portarna (se
reportage pa sidorna 12-13).
Strax fére halv tio landar man.
P& gangavstand fran flygplatsen
ligger utstallningsomradet
Palexpo. Har vantar en dags in-
tensiva upplevelser.

Det var Anna-Karin Klinte-

skog, marknadskommunika-
tionsansvarig inom affarsomra-
de Infokomsystems affarsenhet
Publika nat, som tog det lovvér-
da initiativet. Britt Gunnarsson
pa Infokoms informationsavdel-
ning héll i administrationen
kring besoket och "Ask Mr.
Nilsson AB” svarade fér charter-
arrangemangen.

Att pa detta satt chartra plan
ar en effektiv och prisvard me-
tod att ge ett stort antal
Ericssonmedarbetare majlighet
att ta del av till exempel viktiga
internationella utstallningar.

Prick 17:40 vande planet no-
sen mot Stockholm igen. De
flesta resenarerna hann hem i
tid for kvallsnyheterna.

THORD ANDERSSON

elektro, teknisk fysik och
data. Om nagra veckor
gar anmélningstiden ut
och da inleds det omfat-
tande arbetet med att val-
ja bland alla ansékningar.
I viras bestimdes att Ericsson
Microwave ska starta et
trainee-program for nyutexa-
minerade ingenjorer.

Under 18 minader ska nio
killar och tjejer genomgi ett
utbildningsprogram dir arbete
pd nigon av foretagets enheter
varvas med studier.

Redan vid starten av trainee-
programmet vet varje trainee
var han eller hon ska bérja ar-
beta efter trainee-perioden
och den individuella utbild-
ningen kommer att anpassas
efter framtida arbetsuppgifter.

Tva trainee-platser kommer
att finnas i Bords och sju plat-
ser bereds i Mélndal. Varje
trainee fir en "hemmaenhet”
och en egen handledare som
ansvarar for programmet.

Under viren har trainee-

pi hogskolorna. 12 september
ar sista anmilningsdag och in
si linge har cirka 75 ansok-
ningar inkommit till personal-
avdelningen.

Intresset stort

~Viriknar med att fi in betyd-
ligt fler ansékningar nir an-
milningstiden nu bérjar gi
mot sitt slut, sdger Lars
Semmingsson som arbetar
med kompetens och ledarfér-
sorjning pd personalavdel-
ningen. Minga har hért av sig
och intresset bland de nyutex-
aminerade ingenjorerna ver-
kar stort.

Nista steg i arbetet med
trainee-programmet dr en
uppfoljning av virens kampanj
med yterligare annonser och
en paminnelse om att sista an-
milningsdatum nirmar sig.

Det ir av storsta vikr att ur-
valet blir si stort som mojligt
for att hitta riet personer ll
trainee-programmet.

NICLAS HENNINGSSON
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Ericsson runt @

Manga kan ta at sig dran for ett mycket gott resultat. Frimst
projektiedare Mamoud Payam, till vinster om honom Niclas

Reinikainen och Rolf Jénsson, bakre raden

Ake Larsson, Lars

Dahlbéck, Peder Malml&f, Mikael Jansson, Jan Dahl, Jonas Rask,
Bertil Nilsson, Hakan Rannestig och Rolf Holm. | gruppen ingar
ocksa Olav Andersen och Lars Granbom.

Revolution for testtider
i ny Gavlekonstruktion

En helt ny automattestan-
laggning som konstruerats
pa Ericsson Radio i Gavle
har revolutionerat testti-
m derna fér motta-
garkort i radio-
basstationen, RBS 2000.
Fér ett ar sedan var testti-
den 15 minuter, som sank-
tes till 9,5 minuter. | den
nya anldggningen gérs
samma matningar samt
ytterligare nagra nya mit-
ningar pa 19 sekunder, en
sankning med 96,6 procent.
Kostnaden fér hirdvara och in-
strument per test har dessutom
halverats —frin 1,6 till 0,8 miljo-
ner kronor.

— Testtidsforkortmingen beror
inte pd att vi plockat bort miit-
ningar utan pd att vi gor dem
smartare, mater andra parame-
trar for art komma it samma
mitvirden, berdttar Mamoud
Payam, projektledare pd Gilve-
fabriken.

Aven komponenternas status
kan évervakas i den nya anligg-
ningen och bytas innan de for-
orsakar fel utfall.

Det dr en frin grunden ny
testanliggning som konstrue-

Halsa pa

Energy
Systems pa
Intelec ‘97!

M Den 19-23 oktober
ar det dags for
Intelec, International
Telecommunication
Energy Conference,

vilket ar telekom-
energibranschens
globala konferens. |
&r ager den rum i
Australien.

For 19:e aret i rad
finns Ericsson Energy
Systems represente-
rade for att traffa
kunder, etablerade
och nya, samt utbyta
synpunkter om ener-
gi och telekom.

rats pd Givlefabriken bide vad
giller hirdvara och mjukvara,
Milet ndddes med hjilp av ert
hiingivet och hirt arbetande te-
am, siger Mamoud Payam.

Projektet iir nu i hamn, alla
tekniska mil ha ndus i tid och
testanliggningen implemente-
rades fullt ut i produktion den 4
september pd utsatt tid i niirvaro
av Givlefabrikens chefer och
ortspressen.

Anliggningen har iven de-
monstrerats fér konstruktions-
avdelningen i Kista, represen-
tanter frin Bilbao i Spanien,
Lynchburg i USA och Dallas i
USA. Alla ir évervildigade over
det fantastiska resultatet och
produktionsenheterna ir nu in-
tresserade av systemet for egen
del.

—~ 1 fabrikerna i Givle,
Spanien och USA testas sam-
manlagt en mycket stor mingd
mottagarkort. Om testanligg-
ningen inférs pi alla fabriker
kan Ericsson rikna med ansenli-
ga tids- och kosmadsvinster,
konstaterar Mamoud Payam
fornajt.

BARBRO ALBREKTSSON/
INGER BJORKLIND
BENGTSSON

Arets storsta elektronik-
massa, Komponent/Elek-
tronikproduktion pa
Svenska Massan i Gote-
borg lockade n@rmare 400
utstallare. Ericsson Com-
ponent Distribution fanns

givetvis pa
gotenorg plats for att
visa produktnyheter och

for att knyta nya bransch-
kontakter.

-~ Komponent-97 ir en stor
hindelse for oss i elektronik-
branschen, konstaterar Ulf
Gladh, chef for Ericsson
Component Distribution.

— Vi visar dels senaste nytt
frin vira vlika tillverkare och
dessutom fir vira kunder méj-
lighet att diskutera egna los-
ningar med vira tekniker.

Brett utbud

Ericsson Component Distri-
bution har i dag cirka 100 an-
stillda, fordelade pd forsilj-
ningskontor i Sverige, Norge,
Danmark och Finland. Vid drs-
skiftet oppnas ocksd etr silj-
kontor i Tyskland.

Foretaget ir landets stérsta
distributor av elektronikkom-
ponenter, med en drlig omsitt-
ning pi cirka 600 miljoner kro-
nor. Cirka 85 procent av den
totala omsittningen hirror sig
frin forsiljning tll foretag
utanfor Ericssonkoncernen.

Produkterna som siljs spian-
ner over hela elektronikfiltet
och foretaget representerar en
miingd tillverkare inom halvle-
daromridet, kontaktdon, passi-

Ericsson Components pa
plats pa Svenska Massan

Att silja elektronikkomponenter kréver bade specialistkun-
skaper och flexibilitet, menar UIf Gladh, chef for cirka 100 an-
stillda pa Ericsson Component Distribution.

va komponenter, stromforsirj-
ning och industri-PC. Leve-
rantirerna finns i bland annat
Japan, USA, Storbritannien
och Tyskland och omfattar allt
frin Toshiba, Hitachi tdll Berg
och Panasonic. Totalt cirka 60
tllverkare.

— Vi arbetar aktivt for att
knyta nya leverantérer till oss
for att pa si sitt kunna bredda
vart sortiment. Nyligen lycka-
des vi exempelvis fi agenturen
frin en vilkind tillverkare av
linjira kretsar, Linear Tech-
nology. Ett betydelsefullt kon-
trakt som fyller et viktige hil i
virt sortiment.

Tuff bransch

Konkurrensen frin framforalle
utlindska distributérer i bran-
schen, ir enligt Ulf Gladh stor,

Foto: CATHRINE ANDERSSON

och det giller att vara forst
framme hos kunderna och att
ha ritt koncept nir det giller
logistik.

— Ambitionen ir att ha cirka
20 procent av marknaderna in-
om de produktomriden som vi
representerar. Vi ir inte dir
riktigt dnnu men helt klart pi
god vig.

Huvuddelen av foretagets
anstillda idr elektroingenjorer
med specialistkompetens inom
de olika produktomridena. Ett
arbete som stiller krav pi bade
flexibilitet och snabbhet.

— Det handlar om dagliga
méten med kunder som ofta
snabbt vill ha sina 6nskemil
tillgodosedda. Vir uppgift ir
att alltid finnas tll hands med
teknisk kompetens.

CATHRINE ANDERSSON

Stor invigning for 15 000 nya kvadrat

Ericsson Mobile Commu-
nications i Kumla invigde
m den senaste till-

byggnaden pa
15 000 nya kvadratmeter
med cirkus.

Kumlaenhetens nya fabrikschef Swen Nilsson gjorde en bejublad entré
pa hist vid invigningsdagens cirkuspremisr.

Frin onsdag dll l6rdag roade
"Cirkus skratt” samtlig personal
och deras anhoriga i ett cirkus-
tilt uppslaget intill fabriksomra-
det.

Kumlaenhetens nya chef
Swen Nilsson bjéd vid premii-
ren pi en spektakulir entré ge-
nom att starta forestillningen
sittandes pd en cirkushist.

Tidigare pid dagen hade den
mera traditionella invigningen
gitt av stapeln da landshévding-
en i Orebro lin, Gerd Engman,
forittade invigningen med sed-
vanligt hégtidstal och band-
klippning.

Redan trangbodd

Fabrikens totala yta ir numera
70000 kvadratmeter, och ll-
byggnaderna bestir av lokaler for
produktion, kontor och matsal,

Men den senaste tllbyggna-
den tll trots dr man redan
tringbodd, och en ny kontors-
byggnad pi 1 500 kvadratmeter
ir under uppforande. Likasi ska
en fritidsanliggning for perso-
nalen byggas samt en ny entré.
Byggnadsprojekt som startar
under hésten 1997.

Pi fem dr har antalet anstillda
okat frin 800 till dagens 3 300.
Fabriken expanderar hela tiden
och framtidstro var ett genom-

giende tema i de tal som hélls
under invigningen.

- T forindringen ligger vir
framtid, sade Johan Siberg, chef
for affirsomride Mobiltele-
foner och terminaler, som ocksi
deltog 1 invigningsdagen i
Kumla. Johan menade att den
snabba utvecklingstakten av
mobiltelefoner ir Ericssons
styrka, och férklarade ocksd den
egentliga betydelsen av GSM
for de cirka hundra gister som
var speciellt inbjudna dll invig-
ningslunchen

"God send mobiles”

— GSM stir for "God send mo-
biles — Gud gav oss mobiltelefo-
ner”, skojade Johan.

Under lunchen passade ocksi
kommunalrid Annika Eriksson
frin Kumla kommun p4 att upp-
vakta foretaget med en giva pa
40 000 kronor. Pengar som ska
anvindas till skulpturell ut-
smyckning inom fabriksomri-
detr. Aven White arkitekter mi-
nade om fabrikens utsmyckning
och skiinkte fyra konstverk.

Efter lunchen erbjids giister-
na att folja med pé guidad rund-
tur i fabriken, for att studera dll-
verkning och beskida de nya lo-
kalerna.

Text och foto: MARIA GRANATH

|
|
|
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Ny teleutbildning i
samarbete med KTH

En 80 poangs IT- och telekomut-

bildning har startat pa Sédertérn.
Satsningen &r ett samarbete mel-
lan Kungliga Tekniska Hogskolan,

W Nynéshamns kom-
mun samt Ericsson
Radio Systems Nyndshamnsfa-
brik, Teligent och Telia Validation.

Eftergymnasiala utbildningar anpassa-
de till det lokala niringsliver har startats
pd flera hill i landet. Nu finns det i
Nynishamn en tviirig data- och
telekomutbildning  kallad "tel IT™.
Kommunen ansvarar for den statsun-
derstodda utbildningen medan KTH
stir for kvalitetssikringen.

Utbildningen stbttas av Ericsson,
Teligent och Telia som ocksi hjilper till
att hitta praktikplatser it eleverna. En
tredjedel av tiden ska studererna ll-
bringa pi foretag for att medverka i rik-
tiga projekt.

~ Vir medverkan i etableringen av en
sddan hir utbildning pi orten ir ett sitt
att 6ka dllgingen pd kompetent perso-
nal for vira behov i framtiden, siger
Georg Norberg, utbildningsansvarig pa
Nynishamnsfabriken. Forutom prak-
tikplatser stiller vi upp med expertmed-
verkan och handledare fér projektjob-
ben.

Ericssonanstillda

115 personer sokre till utbildningen
som rymmer tjugo platser. Utbild-
ningen bérjade for ndgra veckor sedan
med att eleverna fick bygga sin egen da-
tor. P4 schemat finns fiven dmnen som
matematik, elektronik, projekunetodik,
datorer och datalogi samt tele- och
datorkommunikation.

Ladda hem Ericsson-

En ny eftergymnasial telekom- och
datautbildning har startats | Nyndés-
hamn. Satsningen sker | samarbete
med bland andra Ericsson och KTH.
Ulrika Berg och Fredrik Lundberg &r
tva Ericssonanstillda som blivit an-
tagna till tvdarsutbildningen.
Foto: BERT BJORKLING

Fem av de antagna ir redan anstillda
pé Ericsson i Nynishamn.

— Det kinns kul att prova pi nigot
nytt. Det hiir ger forhoppningsvis bitt-
re framtidsutsikter, siger Fredrik
Lundberg och fir medhill av Ulrika
Berg som bdda varit filtermontorer pd
fabriken i tvi 4r.

— Att utbildningen varvar med teori
och praktik kiinns bra. Hittar jag nigot
spannande kanske jag ocksi liser vidare,
forklarar Fredrik som om han viljer in-
genjorsprogrammet pi KTH kan till-
godorikna sig en del poiing genom tel
I'T-utbildningen.

NILS SUNDSTROM

anpassade skdrmslackare fran USA

Pa en hemsida fran Ericsson i
Research Triangle Park i USA kan
du ladda hem en rad olika skdrm-
slackare som &r specialgjorda for
Ericsson. Du behdver

[ riangle par bara gé till
hemsidan
http://gryphon.rtp.ericsson.se/pit/.

Nir du ir framme pd sidan, klicka d pa
"Demos”-knappen och wilj sedan
"Screen savers”. Nu kommer skirmen
att fyllas med flera olika skiirmslickare,
allt eftersom.

Under "See it in action” klickar du se-
dan pid "Ericsson Clip Art” och foljer
instruktionerna,

Vidare kommer skiirmslickaren att
visa en rad olika Ericssonprodukter och
annonser. Den ir framtagen for den
amerikanska marknaden, vilket kan sy-
nas i valet av produkter.

Pi hemsidan kan du ocksi se vad av-
delningen Processes and Information
Technology sysslar med i ovrigt. Det ir
nimligen den avdelningen inom mobil-
telefondivisionen pd Ericsson i USA
som erbjuder skirmslickaren.

KARLETAD
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Ett plus ett ar lika med tre.

I var virld, ir inte ensam stark. Snarare ir man Sverens om att
det ir tillsammans med andra de stora framtida affirerna gérs.
Men hur skapar man en bra leverantdrsrelation och vad krivs for
att ett partnersskap ska fungera?

Under hosten erbjuder vi en seminarieserie dir vi utifrin
samarbetet med tre partners visar externforsérjningens problem
och méjligheter. Hur har man hanterat kulturkrockar, lyckats halla
fokus pa affirsmissigheten och samtidigt pricka TTM och TTC?

Onsdag den 15 oktober 9.00-1200 1 exas Instrument
HF, Ericssonsalen Telefonplan Bjorn Clevestig, Texas Instrument

Claes Flodmark, Ericsson

Onsdag den 19 november 9.00-1200 SUN
HF, Ericssonsalen Telefonplan Roland Winquist, SUN

Jan Alander, Ericsson

Tisdag den 9 december 9.00-1200  andem
HF, Ericssonsalen Telefonplan Leif Jakobsson, Tandem

Seminarierna ir kostnadsfria. Vi bjuder pa kaffe. Eftersom antalet
platser dr begrinsat bekriftar vi din anmilan inom 10 dagar.
Anvind talongen nedan. Faxa eller skicka den till oss. Du kan
ocksd anmila dig via vir websida (etpweb.ericsson.se/home.hitm),

Vilkommen!
elt steg i rdtt rikming!
ERICSSON 2
[F S S S S G S
[1Ja tack. Jag k den 15 oktober till inariet med Texas
[ Ja tack. Jag kommer den 19 november till seminariet med SUN.
[0 Ja wck. Jag den 9 d ber till seminariet med Tand

[ Tywiier. Jag kan inte delta. Men kontakta mig girna nir det giller era
majligheter att metodiskt hjilpa oss med vir externfbiesdrjning.

[ Tyviire. Jag kan inte delta. Men jag lir intresserad av era ETP-kurser.

Mamn: ..ocivies

FRaglis teivstsncmsersnbssismarsrrs i pingednmsbensning

AR v i saion s iAo e Supsamsi i SR S

M 1.

. -
N
Faxa talongen till Ericsson Infotech AB pd 034-29 40 06. l
Eller ring Maria Branzell direkt pd telefon 054-29 42 53.
L--——---_-——. - - = .-‘
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< M I I: R D ELE ETR l:' N I ES Ericsson Microelectronics has over 20
years experience in manufacturing and

marketing micro and opto electronic

products. Acting as an independent

*"‘;ﬁ 2 - business unit, Ericsson Microelectronics

A< - Opto Electronic Products > aims to be the principal microelectronics
P

supplier to major communication

companies.

The Group's focus is on producing
technologies that deliver improved
performance at lower cost, so enabling
customers to more easily achieve a

compertitive advantage. Technologies

RF ASICs & Power

such as world leading radio frequency
Line Card Components « Collilar Radic f components, line access functions,
g optoelectronic components and modules

ASIC & ASSPS and ASICs and ASSPs to name just a few.

So to make sure you use the very best
micro and opto electronic components in
your designs and products, conrtact

Ericsson Microelectronics today.

RF Products

A wor[ d 0 ASIC and ASSP

~ micro and opto electronic
components from Ercsson  cucsoon 2

Tel: +46 (B) 757 50 00, Fax: +46 (8) 757 47 76, ECN: hup:/iwww2.ekaericsson.se/mikro/ecn/welcome. htm  Internet: http://www.ericsson.se/EK/microe/

Ericsson Components AB, Microelectronics Division, Isafjordsgaran 16, 5-164 81 Kista-Stockholm, Sweden

1 Sievis produktkatalog med mer iin 100 modeller av skydds- och
yrkesskor hittar Du marknadens bredaste sortiment av ESD-god-
kiinda skor. ESD-kodkiinnande fran SP i Bordés finns pda inte mindre
iin 20 skyddsskomodeller och 29 yrkesskomodeller. Hiir ser Du
nigra exempel som dessutom iir ““Ericsson - godkinda®!
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Sievi Marketing AB
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Olle Hemsle Lennart Hedstrim Helena Séderlund  Mats Nilsson Rolf Jansson Peter Nilsson
Bistad Ullénger Nordingri Arboga Stockholm Kalmar
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Thailands kronprins pa besok

Under sitt tvadagars besdk | Sverige forra veckan besdkte
Thailands kronprins Maha Vajiralongkorn Ericssons huvudkontor
i Stockholm. Han visades runt och at dven lunch
med koncernchefen Lars Ramqvist. Kronprinsen
var i Sverige pa ett officiellt besék inbjuden av
den svenske kungen. Bestket har viickt stort intresse i Thai-
landsk media.

Foto: KARL-EVERT EKLUND

Ericsson rung@

Forandringsprogram for viaxelverksamheten

“Transformation....for
Real!” var temat da affars-
enhet Switching den 8-10
september samlade 200
chefer fran den globala or-
ganisationen. Under 48 in-

tensiva timmar in-
W volverades alla i
uppdraget att skapa New
Switching och fora foran-
dringen vidare.
Inramningen var inte den
man normalt associerar till
en konferens i Wien.

Den som kom for att luta sig till-
baka och sitta och lyssna kom ga-
ranterat till fel plats. Istillet bjods
pi en interaktiv gruppprocess
bland tennisbanor och pooler,
som det inte fanns tid ull att ut-
nyttja. Frigor viicktes och besva-
rades kontinuerligt, vilket firde
arbetsprocessen vidare. Lunch
intogs pd tennisbanan, som kort
ddrinnan rymt ett tjugotal mon-

trar for forevisning av de projekt
och akuviteter som pgir. Intll
pagick vilbesokta workshops.
Resultatet — att fi samtliga delta-
gare involverade — byggde helt
och hillet pi et akuivt deltagan-
de av de 200 cheferna.

Omvandling

New Switching heter f6rin-
dringsprogrammet som nu pi-
gir for fullt inom Switching.
Syftet dr att skapa en organisa-
tion som ir snabb, flexibel och
oppen. Ord som vi alla hért forr.
Med tanke pi den entusiasm
och vilja som visades av delta-
garna i Wien finns det dock
hopp om att det denna ging ska
gi vigen.

Tolv forindringsinitiativ har i
ett forsta hundradagarsprogram
startat omvandlingen. Visions-
byggande, identifiering av nya
affirsméjligheter, nirhet uill
kunden, nya produktenheter, en
systemarkitektur som passar det

nya sittet att arbeta samt inno-
vationsverksamhet ir ndgra ex-
empel. En betydande del av
Switchings framtida forsiljning
forvintas komma frin helt nya
omriden, sisom Home Com-
munication och Voice-over-
ATM. Sinnebilden ir smé "fére-
tag” inom den stora organisatio-
nen som tar ett globalt helhets-
ansvar frin idé till kund.

Allt ska vara pi plats i decem-
ber nista dr. Goran Olssons,
chef for Switching, férvintming-
ar p resultat gick inte att ta mis-
te pi. Milen for ar 2001 - 10
miljarder mer i avkastning, kor-
tare Time-to-Market, l6nsam-
het Gver genomsnittet och for-
dubblad produktivitet per an-
stilld — giller det att ta tag i re-
dan nu. Efter en intensiv, men
givande konferens, sig deltagar-
na under den 48:e immen nigot
mosiga ut. Men dkte dndd hem
fulla av iver att omsitta tankarna
i praktisk handling.

ANNE LEHES LOWENBERG

.
*

M Pa Ericsson A/S i Norge haller det pap-
persitsa kontoret pa att bli verklighet.

Flitiga intranatanvandare i Norge

dag och att information som galler ar-
betet och kollegerna blir mest last. S&

Den tidigare pappersburna interna in-
formationen finns nu pa ETOWEB, fore-
tagets hemsida.

Anslagstaviorna kommer
m ocksa att férsvinna och det
som tidigare fanns dar hittar man pa
hemsidan. Har finns ocksa information
om massor, pressklipp och lankar till de
viktigaste norska tidningarna inom tele-
komomréadet.

Att lagga sa mycket som maojligt av in-
formationen pa intranat ar inget ovan-
ligt inom Ericsson.

Det som troligen skiljer Ericsson A/S
fran andra Ericssonbolag ar att sa myck-
et som 98 procent av medarbetarna re-
gelbundet anvander sin hemsida fér att
fa information.

Av foretagets drygt 1 000 anstallda ar

over 40 engagerade som info- eller
webb-master.

- Vi gick ut och lanserade hemsidan i
februari och i maj i ar, gjorde vi en an-
vandarenkat, berattar Anne Réd, som
arbetar med extern och intern informa-
tion pé Ericsson A/S i Oslo. Dar framkom
att 69 procent av de tillfragade gér in
pa hemsidan en eller flera ganger varje

manga som 81 procent tycker att de fatt
battre kunskap om Ericsson A/S som f6-
retag genom hemsidan.

— For att var webb ska vara en upp-
skattad kanal ar det viktigt att infor-
mationen uppdateras och byts. Har har
sekreterarna en nyckelroll och méanga
av dem har darfér rollen som infomas-
ter, berattar Anne.

GUNILLA TAMM

Produktledningsutbildning pa Switching

Den Wall Street-blaa skjortan ar
legio. En ambitids och nyfiken
blick likasa. De nya produktledar-
na kommer sdkert att ifragasitta
ett och annat i produktledet, vilket
ocksa &r syftet med den nya pro-
duktledningsutbildningen pa
affarsenhet Switching.

I tisdags borjade verkligheten for Lill
Nordlund och David Lindblom, samt yt-
terligare nio nyutexaminerade civilinge-
njorer frin olika hégskolor runt om i lan-
det. Efter fem minaders mycket intensiv
traineeutbildning iir det nu dags att ge sig
i kast med sdvil produktfléde, produkt-
kunskap som marknadsféring.

Férvintningarna frin bide Ericsson
och gruppen ir msesidigt hoga.

~ Ni ir en strategisk satsning, siiger
Goran Olsson, chef for affirsenhet
Switching, nir han triiffar de elva éver en
6l och landging i Marievik.

— Om ni hiller samman iven i framti-
den ir ni dllrickligt minga for att kunna
skapa forindringar inom Ericsson.

Teknik och marknad
Trainee-programmet har tagits fram spe-
cifikt av Ericsson Telecom Internal
Training, med Evy Claesson som koordi-
nator, Syftet ar att gruppen ska bidra med
nytinkande och tkad affirsmassighet in-
om affirsenheten.

— Vi har haft svirt att rekrytera inom
omridet. Det finns ingen naturlig utbild-
ningsvig for produktledare, siger Ulf
Holm, chef for Strategic Business Deve-
lopment och initiativtagare till program-
met.

Ulfs forhoppning ir att det nu utveck-
las produktledare med kunskap, erfaren-
het och formiga.

Under fem méanader har de nya civil-
ingenjorerna varvat teknik, marknad,
produktledning, Ericssonkunskap, per-
sonlig utveckling samt utlandspraktik.
Programmet ligger i linje med Vision
2005, samt det forindringsprogram inom
affirsenheten som syftar tll bland annat
okad affirsorientering, snabbhet och an-
svarstagande.

David Lindblom anser programmet
vara en idealisk start. Det dr kombinatio-
nen teknik och marknad som lockade ho-
nom till Ericsson.

~ Vi har fitt en helhetsbild, triffat
minniskor och programmet ir en gedi-
gen utbildning. Ericsson kinns dyna-
miskt, och vi kinner oss behovda. Dert
finns dessutom en stor dppenhet.

— Vira teknikkunskaper kiinns viktiga,
Det skapar fortroende for oss som ir
unga, tilligger Lill Nordlund.

Lyhord och 6ppen

Delkursen i interkulturell kommunika-
tion gav Lill Nordlund nyttiga tips infiir
den fyra veckor linga praktikperioden i
Guangzhou, Kina. Lyhérdhet och 6p-
penhet ir devisen for att verka fram-
gingsrikt i en annan kultur.

— Det tog tre veckor att komma in i ge-
menskapen. Men helt plotsligt var jag ac-
cepterad, berittar Lill, som sysslade med
marknadskommunikation av AXE ll
den kinesiska marknaden.

Porten éppnades efter det att en kine-
sisk kollega introducerat henne for de &v-
riga.
— Det var roligt att uppticka att vi
egentligen inte skiljer oss sirskilt mycket
frin en sd annorlunda kultur. Mina vin-
ner dir pratar om precis samma saker
som vi gor. Vid forsta anblicken verkar ki-
neser aldrig visa vad de kinner. Men ir

David Lindblom, Marie Buce, Victoria Berg, Evy Claesson, Cecilia Eriksson, Lill
Nordlund och Andreas Jonsson. P4 den nedre raden: Andreas Havdrup, Mats Svens-

son, Daniel Glifberg, Niklas Lovén och Rohan Dias.

man bara rllrickligt lyhérd si ser man
motsatsen.

Davids praktik i Diisseldorf var mindre
omtumlande, men likvil lirorik. Tempot
var hogt och det var litt att hitta arbets-
uppgifter. Bland annat ingick att studera
kommande funktioner i AXE for att se-
dan meddela den kunskapen till kunden.

~ Tyskarna dr nigot mer formella in
vad vi dr hir i Sverige, men der iir ocksd
tydligt att tyska Ericsson ir mindre for-
mellt in tyskt niringsliv i allminhert, kon-
staterar David.

Nu vintar vardagen pi Switching. Lill

Foto: PO BEISIO

och David arbetar bida pd Product
Marketing, men inom olika omriden.
Hur ska de di bidra med affirssinne, 6p-
penhet och nytinkande? Lill, som kom-
mer frin en foretagarfamilj i Ostersund,
har business i blodet. David i sin tur har
stor utlandserfarenhet att bidra med.

— Vi vill s otroligt mycket, siger Lill
Nordlund entusiastiskt och talar for dem
alla.

— Och vi har styrkan i att ta vara pi var-
andras erfarenheter och kinner en otro-
lig gruppgemenskap.

ANNE LEHES LOWENBERG



 VARLDENS FORSTA LINJARA REGULATOR
MED HOG INSPANNING OCH LAG
STROMFORBRUKNING | SOT23-KAPSEL

Billig och stromsnal regulator for barbara datorer

MAX1615 ar basta alternativet for forsdrjning av standigt paslagna belastningar
fran hégspanningsbatterier. Den har lilla SOT23-kretsen accepterar inspanning-
ar upp till 28V och ger 30mA o6ver 3,3V eller 5V med endast 8pA vilostrom. Inga
extra kopplingselement eller avtappningsmotstand krévs — endast en MAX1615!
Om du behdver andra utspanningar kan MAX1616* stéllas in fran 1,25V till 28V
med hjélp av tva motstand.

4V TO 28V

SHDN
CMOS RAM
POWER-
MANAGEMENT
MICROCONTROLLER
RTC
5V, 3.3V SELECT
¢ 4V- 28V inspanning ¢ +3% onoggrannhet
¢ 8pA arbetsstrom, <1pA shutdown-strom # Termiskt dverbelastningsskydd
+ Valbar utspanning pa 3,3V eller 5V (MAX1615); ¢ 5-bens SOT23-kapsel

instdllbar utspanning kan ocksa erhallas (MAX1616*) ¢ 30mA utgangsstrom

* Framtida produkt - tala med aterldrsdijaren.
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http://www.maxim-ic.com

/W A X1/

Tel. 08-760 01 42 Fax. 08-760 01 41

o CG6EVO = SiS?
Elektronik AB -

BOX 8100, 163 08 SPANGA Tel. 08-795 96 50, Fax 08-795 78 83

MAXILM s a registered trademark of Maxim Integrated Products. © 1997 Maxim Integrated Products.



http://www.maxim-ic.com

KONTAKTEN NR 14 1997

Fullt 0s pa Ericsson

Arets Ericssondag pa B
Grona Lund blev en

lyckad tillstillning

mycket beroende pa
att vidergudarna var
goda mot alla beso-
kande. Pariserhjulet
snurrade som vanligt.
Radiobilarna rusade
fram over det stal-
kladda golvet och
Lustiga huset spred
villustiga rysningar
lings ryggraden pa
barn och

gamla.

lla 10 000 anstill-
da och inbjudna
roades sig pa den-
na femtioférsta
Ericssondag.

Som vanligt
oppnades dagen
med pensionirslunch och redan klockan
11 pi formiddagen ringlade sig en ling
ko framfor restaurang Solliden, pi
Skansen, dir de "gamla” LM-arna intog
sin lunch.

I vimlet efterit triffade vi Eje Bohlin
som passade pd att "tacka Leif for nub-
ben”.

Det var en kulinarisk nymodighet som
uppskattades av minga pensionirer.

Ericssons smastjarnor

Vid stora entrén spelade sextetten Fliset
brunnsmusik och p4 lilla scenen upptrid-
de virldsmistarna i Lindy Hop/
Jitterbugg. Vi pi Ericsson kan vara stolta
éver att vir Kenneth Norbelie och hustru
Helena ir med i den gruppen.

Si blev det musik av Ericssons
Storband och solisten Lisa Larson sjéng
ljuvligt vackert i "All of me” si att alla
jazzfrilsta ros.
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Nér sa Ericssons smastjdrnor intog scenen Mrstod publikm att det finns hopp for framtiden vad géller Ericssons Show Biz.

Nir si Ericssons smistjirnor intog
scenen forstod publiken att det finns
hopp for framtiden vad giller Ericssons
Show Biz. Dessa frimodiga ungar spred
verkligen glidje omkring sig.

Ett fint framtridande gjorde ocksd Per
Martin frin Ericssons Krisma Grupp.

Vérldens storsta fiskdamm

Nere vid kajen fann wvi Per Einar
Strémme med sitt manskap frin LM-
dyk. De bjéd de smd barnen pd presenter
i viirldens storsta fiskdamm, Saltsjén.

— Det ir sikert nigon dir under vatt-
net, sa Petter Larsson, som kommit med
buss frin Hudiksvall.

Familjen Larsson hade rest ned i en av de
fyrtio bussar som i ir kom frin landsorten.
Andra kom resande med bit, som Jonathan
Ingman till exempel. Hans pappa Tommy
jobbar pd Gotland och Jonathan tyckte att
det var virt den linga resan.

S var di innu en Ericsson-dag tll in-
da och man miste beundra Leif Bolke,
Karl-Erik Sor och alla andra hundratals
medarbetare som ser tll att denna dag
kan bli dll glidje for si minga.

I ir var kéerna kortare ocksa. I varje fall
tyckte Marcus och Gabriel det, vars pap-
pa Urban Higg jobbar pi Ericsson
Utvecklings AB i Alvsjo. Denna vittnes-
skildring miste glidja Kontaktens chef-
redakeér Lars-Goran Hedin. Tyvirr kun-
de han inte observeras i ir, vilket kan ha
berott pa att han inte vigade utsitta bar-
nen for samma vinda som férra dret. Vi
hoppas dock detta glidjebesked skall fi
honom pi bittre tankar nista ir.

LARS-ERIK WRETBLAD

Foto: PETER NORDAHL

18 000 stodde cancerfonden

Néra en miljon svenskar,
varav 18 000 Ericsson-
anstéllda stodde Cancer-
fonden genom att delta
i Riksmarschen,

Efter en regntung inledning i
Stockholm brét solen fram och
en stor grupp vandrare tog fasta
pi personaldirektor Britt Reigos
ord att "varje steg vi tar ir ett
steg for bot mot cancern”.

Som vanligt var det lands-
orten som vandrade flitigast,
men dven personalen i Kista
gjorde ett bra resultat. Vid
Ericssons enhet i Ostersund
vandrade femhundra av de sju-
hundra anstillda.

Premidiryran vid Telefonplan
kom av sig lite nir regnet strilade
ned, men vandrarna viirmdes av
Lisa Larsons ljuva stimma i
Ericssons Storband som tradi-
tionsenligt underhéll vid starten.

Frivilliga krafter
Vid starten vid Telefonplan fann
vi Leif Bélke, chef for Ericsson
Fritid och tillika kampanijledare.
— Det iir ju fantastiskt med alla
dessa frivilliga krafter vid vira
lokala idrottsklubbar runt om i
landet som arberar med allt det-
ta, sa han.
— De har offrat luncher och
kanske iven fritid, for ate ligga
banor och att anordna trevliga

aktiviteter for den goda sakens
skull. De har gjort ett fantastiskt
i.t)hh.

Skal att ga

En av de som tog tillfillet i akt
och gick for den goda saken var
Barbro Jungefors, som vi triffa-
de vid Telefonplan pi onsdagen.

— Jag har verkligen skil att gi,
sa hon.

— Min pappa blev sjuk i cancer
fér minga dr sedan, men genom
ett fantastiskt likararbete iir han
fulle frisk idag. Dirfor tycker jag
att det hir dr vildigt fint gjortav
Ericsson att betala startkortet,
sa Barbro.

LARS-ERIK WRETBLAD

Efter ett hiftigt regn vid Telefonplan pa onsdagen, brét solen
fram och manga tog chansen till en lunchpromenad fér

Cancerforskningen.

Foto: BENGT SAND
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VARLDENS FORSTA DIGITALT
STYRDA KRETS FOR POSITIV
ELLER NEGATIV LCD-FORSPANNING

Krets med SMBus for forsorjning av monokrom- eller fargdisplay

+ Positiv eller negativ utspanning
« 5-bitars intern D/A-omvandlare

+ Automatiskt franslag nar skarmen
slas av

« 1,8V till 20V inspanning
+ SMBus™seriegranssnitt
o Liten QSOP-kapsel

+ 150pA arbetsstrom
5pA shutdown-strom

+ Verkningsgrad dver 90%

MAX1620/MAX1621 omvandiar en batterispanning pa 1,8V till 20V till en positiv eller
negativ LCD-férspanning. Utspanningen kan stallas in digitalt med en intern D/A-
omvandlare eller med hjélp av en potentiometer. D/A-omvandlaren styrs med enkla
upp/nedstegningar (MAX1620) eller via ett seriegranssnitt enligt SMBus™
(MAX1621). En extra finess ar att utgangen kopplas pa forst nar spanningen ar ok
sa att inte displayen skadas av felaktig férspanning.

SMBus Ar ett registrerat varumdrke or Intel Corp.

ppre ) GRATIS! Notebook Design Guide— inom 24 timmar!
P Innehaller datablad och kort fir gratisprover

http://www.maxim-ic.com

/WA X1/

Tel. 08-760 01 42 Fax. 08-760 01 41

\JAQ}
» A
Elektronik AB o
BOX 8100, 163 08 SPANGA Tel. 08-795 96 50, Fax 08-795 78 83

MAXIM is a registered trademark of Maxim Integrated Products. © 1997 Maxim Integrated Products.

————



http://www.maxim-ic.com

Scout Outdoor
Enclosure

Scout enclosures pro-
vide suppliers of tele-
communications, traf- - 11
fic-guidance systems securely: T h e k n | g h t fI‘O m K n U I’I’ =7
and environmental-pro- -

fecton fchnology it a symbol of protection.
an enclosure system
that affords reliable
protection against un-
authorized access, and
adverse climatic and
electromagnetic con-
ditions. Protection is
provided by continuous
construction with mi-
nimum joints, special
locking systems, twin-
wall structure with
thermal  insulation,
corrosion-resistant materials and EMC shielding. Scout is fully
compatible with the Knirr standard range of 19" accessories and
ensures cost-effective benefits.

For your Free catalog contact Kniirr Sverige AB,
Finlandsgatan 16 - 18, 16474 Kista,

Phone: (08) 703 99 00, Fax: (08) 703 99 35

Valuables packaged

I

Ph:'g'ln and Play - Qur range of 19" racks and cases
Primus VME offers secure protection against un-
Product Range desirable environmental conditions -

dust, water, heat or electromagnetic
interference. This protection has been
verified by independent tests carried
out by accredited testing agencies.
The modular structure of our product
ranges also provides customers with
flexible and individual solutions.

Take a look at our innovative range
of racks and cases for packaging your

Primus is a 19" modu-
lar-chassis range for
demanding physical
environments - right
from the basic version
to the fully-equipped
VME system. Supplied
as a complete VME
product range Primus

has a thermal-Management design taillored to the user’s particu- valuable electronics. See for yourself - » | :

lar application with enclosure, backplane and power supply fully excellent quality world-wide. £ 4. exceliont

assembled. Primus VME systems are assembled, wired and ’ - ﬁ:::?;rae

tested to VME standard. The automatic electrical daisy chain for .

the VME backplane permits fully-automatic activation of unassig- KNURR Sverige AB - Finlandsgatan 16 - 18 . 16474 Kista - Phone (08) 703 99 00 - Fax (08) 703 99 35

ned slots and eliminates the need for tiresome jumpering. Users —_— ———— = —————
also enjoy the benefits of service-friendly handling and operatio- AUSTRALIA (02) 95 19 - 48 77, AUSTRIA (1) - 970 22 - 0, BELGIUM 03 - 3 66.47.00, BRAZIL (0152) 63 - 2444, BRUNEI +673-2-66 33 32, CHINA (10) 64 36 11 55, CZECH REPUBLIC
nal reliability. 069 - 615 23 92, DENMARK 44 85 04 85, FINLAND 919 - 87 11 1, FRANCE (01) 43 77 85 85, GERMANY 0 89 - 4 20 04 - 0, GREECE 31 - 55 51 00, HUNGARY (36-1) 2 83 - 03 78,

INDIA 2 12 79 01 21 - 24, ISRAEL 03 - 647 - 33 31, ITALY (02) 95 34 30 80, JAPAN 04 26 - 56 - 58 11, MALTA 41 82 56, NETHERLANDS 0 76 - 542 29 22, NORWAY 22 23 03 40,
PORTUGAL (01/3 46 90 65, SINGAPORE 773 - 15 B3, SLOVAKIA 07 - 78 78 81, SOUTH KOREA (0343) - 58 08 16, SPAIN 91 - 8 89 B9 61, SWITZERLAND 01 - B06 54 54,
UNITED ARAB EMIRATES 02 - 72 28 88, UNITED KINGDOM 0 14 80 - 49 61 25. USA (B DR) 5 2R - 77 33 (R N 7 AR - OF RR

For your Free catalog contact Kniirr Sverige AB,
Finlandsgatan 16 - 18, 16474 Kista,
Phone: (D8) 703 99 D0. Fax: (N&) 703 99 35

NY OPTIPLEX Nu met
MED MANGA FINESSER! Pentium”

processor
Nyhet! OptiPlex GXa ar den senaste modellen i Dells
mangfaldigt prisbeldnta OptiPlexserie. Den &r utrustad DELL OPTIPLEX GXa

med Intels Pentium® Il processor, som ger dig béttre o 512kB Cache CPU
i ' ' Ar an- * 32MB SORAM

prestandg pf’} alla t|Itémpn|ng§r. quIPIEK GXa ar a.n A AT
passad till féretags och organisationers krav pd sankta « 4MB [AGP) grafisk minne
4gande- och driftkostnader. OptiPlex GXa &r PC 97 * 1Z/4XCOROM

; e n i * Integrerat Vibra 16-bit ljudkort
kompatibel och certifierad for operativsystemen Novell * Integrerat 10/100-Mbps
och Windows® NT. Det 100% &tervinningsbara chassit ndverkskot
T i i o ; i o Microsoft Windows®™ 95
ar modulart uppbyggt vilket underlattar vid service och « Mus, Tangenthord
uppgradering. Dell OptiPlex GXa har manga andra fina * 3 4rs garanti, 1 ar pd-

platsan-service

.
‘ 6.660.- axkl moms

{Monitor ingar ej.)

finesser! Ring for en komplett specifikation ach prislista.

166MHz Pentium’ processor

med MMX™ teknologi
DELL LATITUDE XPi CD M166ST

* 16MB RAM uppgraderbart till B0MB
* 2 1GB harddisk

» 756kB cache

®12,1" SVGA TFT-skarm, black mask
* 10% CO-ROM intem

» Optisk styrkula

* PCMCIA-kortplatser (en typ Il + en typ Ill)
# |nfrartid verfdring (IrDA 1.1-kompatibel)

3 R

* |ntegrerat 16-bitars |judkort med wavetable * Teknisk telefonsupport

* Inbyggd mikrofon och 4 st sterechbgtalare * 7 dagars fri returratt

* 128-bits grafikaccelerator * Ett &rs hamtservice (kan uppgraderas)

RING 08-590 051 00
* Miljdskonsamt litiumjonbatteri

Vikt 33 kg 28.400:-.. . www.dell.se

Prisefna Br angivna axklusive moms och frakt Dell reserverar sig fiir bildmassiga eller typografiska fal The Intel insided® Lago and Pentium® sre registersd wrademarks and MMX™ is a trademark of Imtel Corp. V.15 =Viewable Image Size - den faktiska bildytan du ser. 13,757 V.L.5.=34.83 em; 157" V.1.5.29,88 cm.
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kontakten

Ericsson, HF/LME/I, Rum 811023, 126 25 Stockholm

Vi traffar en glad Ann Westergren Ekstedt. Nu kan hon pusta ut efter det att
konvertibelkampanjen annonserats 6ver hela Ericssonvarlden, utan att nagon
information lackt ut i férvag. Ann ar till vardags chef for koncernens enhet for
langfristig finansiering. Kovertibelkampanjen, som ska dra in sex miljarder kro-
nor ur de anstillda fickor, ingar som en naturlig del i detta jobb.

Hér &r gdnget som i all hemlighet planerat konvertlhell(lmpanjen Frén Véanster: Jenny Lundberg, Audrey Byrnes,
Gun-Britt Lundberg, Catrine Johansson, hir representerad av en panda, Ann Westergren Ekstedt, Nina Macpherson,

Katja Alm och Johan Ljungqvist.

nn stir pd en av
terasserna  vid
Ericssons kontor
i Nacka Strand
och blickar ut éver Stockholms skiirgird.
Hir i denna underbara miljé har honiall
hemlighet tillsammans med projekdeda-
ren Catrine Johansson och nigra utvalda
medarbetare, frin hela koncernen jobbat
med férberedelserna hela sommaren.

— Det frimsta skilet till att vi valde
Nacka Strand var i och for sig inte ut-
sikten, utan att vi hiir kunnat jobba re-
lativt ostorda, forklarar Ann.

Den handplockade gruppen medar-
betare bestir av ekonomer och jurister
kompletterade med bide en informa-
tor och en speditor. Alla ir svenskar
med undantag fér Audrey Byrnes frin
personalavdelningen i Raleigh i USA,
som varit en stor tillging vid bedém-
ningarna i det internationella perspek-
tivet. Av projektgruppens dtta med-
lemmar har tre till och med offrat sin
sommarsemester, 53 kontorets nirhet
till skirgirden har i viss min fungerat
som kompensation.

Strikt konfidentiellt
— Allt bérjade i maj nir vi fick i upp-
drag att gora klart ett paket att presen-
tera vid styrelsemétet den 14 augusti.
Ledningen stillde ert absulot krav pd
konfidentialitet. Inget fick licka ut.
For att klara detta krivdes att man
kunde samla projektgruppen i en ge-

Foto: THORD ANDERSSON

Nu kan hemliga :
klubben avslojas

mensam lokal, utanfér den vanliga
verksamheten.

Undanskymt kontor

Man vinde sig tll fastighetsbolaget
Ericssons fastighetsbolag, som kom
med en del forslag. Valet foll pd Nacka
Strand. Hérnet bakom receptionen di-
rekt innanfér dérren pid Augusten-
dalsvigen 21 visade sig passa perfekt.
Platsen berér inga andra delar av hu-
set, och besikande jurister och bank-
miin kunde smidigt och obemirke slin-
ka forbi. Men visst viickte det en viss
forundran nir ginget frin Ericssons fi-
nansavdelning tog plats i sina avskilda
rum. Nyfikna och frigvisa personer
har fitt beskedet att man jobbar med
de forberedelser som Ericsson miste
vidta infor EMU-starten — ett kamou-
flage som visade sig fungera perfekt.

Néra 80 000 far delta
Ann Westergren Ekstedt var med re-
dan 1987 vid det forra konvertibel-
erbjudandet. Skillnaden mellan di och
nu ir dock stor. Nu vinder man sig till
mellan sjuttio och ittio tusen medar-
betare virlden over. Vissa linder fir av
legala eller skattemiisskga skil inte del-
ta. Bland dem mirks Australien,
Mexiko och Ryssland, men hela EU,
Nordamerika och stora delar av
Sydamerika och Asien ir med.

Vad tycker di Ann har varit svirast?

— Det ir det som hiinder just nu, att

klara av att fi ut ett tydligt budskap om
hur en konvertibel fungerar, siger
hon. Hir tar vi hjilp av respektive
landsansvarig, utsedda lokala repre-
sentanter och naturligtvis koncernens
informatonsavdelning. Snart startar vi
en rundresa till
bolagen,  dir
jag och Gun-
Britt Lund-
berg, finans-
chef pi den
mobila sidan,
och de flesta i
projektgrup-
pen tar en del
av virlden var.

Det giller att
fa bortit dttio-

5 rhe. Ann Westergren
lt-l::: nal'-c[':eﬂ;:?j?_ Ekstedt ir chef for
S;‘-’“ inse vad er koncernens enhet

el sti
bjudandet in- ﬁmmng_g

nebir.

Gruppen jobbar mycket milinrikeat
for att det ska lyckas.

— Alla som tackar ja eller nej ska for-
std vad de tar stillning till, understry-
ker Ann. Projektgruppen blir kvar in-
nu en tid i Nacka Strand och kommer
inom kort att férstirkas med tolv nya
medlemmar. De fir ett styvt jobb med
att granska anmilningshandlingar frin
i runda tal femto linder Ericsson-
virlden éver.

THORD ANDERSSON

ill sist]

Prova det nya
Europa!

drom veckan hade jag glid-

jen att fi uppticka en ny

viirld. Jag kinde mig vil un-

gefiir som norrmannen Leif

Ericsson gjorde pd vikingatiden di han steg i

land pi andra sidan Adanten, efter en ling

och farofylld resa, och upptickre en virld si

full av hirligheter atr han dopte den all

"Vinland”. Vad det med tiden blev av den

terade vildmark som norrmannen

Leif fann viigen till, det vet vi alla. Jag hoppas

att utvecklingen i den nya viirld jag upptickt

blir lika positiv men inte lika exploaterings-

inriktad som i den vildmark vi numera kiin-
ner som Nordamerika.

Jag behivde inte utsti flera minaders stra-
patser pd stormiga hav for att ta mig till min
nya virld. Men fér den bekvima nutidsmin-
niskan kinndes 4nd4 en och en halv timmes
flygning i en bullrig propellermaskin som en
svir provning. I likhet med flera av mina
medresenidrer ratade jag det snabbare och be-
kvimare alternativet med moderna plan frin
det land jag var pa viig till, bara for att jag in-
te kiinde mig siker pd denna nations férmiga
atr bedriva flygservice av modern wister-
lindsk klass. Ett misstag jag inte kommer att

gora om.

En och en halv timme fran deenhamn

hggzr det gyllene Prug. Fér mig har na
i Goteborg, som

forr&nnde drivs av tjecker i exil. Idag har sta-
dens namn en helt annan betydelse fér mig.

Jag undrar hur minga visteuropeer det ir
som i likhet med mig innu inte riktigt fattat
att den jirnridd som en ging gick tviirsige-
nom Europa inte lingre finns dir. Vi betrak-
tar linder som Tjeckien, Polen, Ungern och
Slovakien som delar av "Osteuropa” nir de i
sjilva verket utgor sjilva hjirtat av den euro-
peiska civilisationen. Vi diskuterar om EU
bér utvidgas dsterut som om det fanns nigot
alternativ. Som om vi ville férlinga det senas-
te dryga halvseklets mérka parentes i euro-
peisk historia lingt in i framtiden.

Det jag sag i Prag, och som jag ar sdker
pd kan ses ocksd i stider som Budapest och
Warszawa, var ett helt nytt Europa som nu
snabbt vaknar upp frin det kalla krigets dva-
la. Fantastiska, vil bevarade, kulturskatter ra-
mar in scenen. I Prag behver man bara
blunda lite fér att se von Konigsmarck och
hans svenska trupper springa fram genom
stadens grinder nir de intog delar av den ir
1648. Oppnar man Sgonen ser man istiillet
ett myller av turister och viinliga tjecker.
Prag har en varm och positiv atmosfir som
jag inte kan minnas mig ha métt ndgon an-
nan stans,

Res till Prag och kolla sjilv om du inte re-
dan haft glidjen av att ha varit dir. Du har
chansen att ocksd
du fi en rikug kick

och en ljusare syn

pi den europelska
kontinentens fram-

tid. Nyckeln till den
kan ligga i dessa
linder i Europas
mitt.

LARS-GORAN HEDIN
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B Har finner du aktuella
lediga tjénster inom
Ericsson. Tjansterna utan-
nonseras ocksa i Nytt, dar
listan uppdateras varje
vecka. For inforande av
annonser, skicka manuset
till Memo-breviadan
LME.LMEJOB.

B Nista utgava: 9 oktober
1997
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Ericsson Radio Access AB, Kista

HELPDESK TILL TEKNIKENHETEN

Ericsson Radio Access AB, har en vélkand och
bred kompetens inom traddlés kommunikation.
Vi r verksamma inom radioaccess system fér
tradlds telefoni, basstationer, antennara pro-
dukter och transmissionssystem fér analoga och
digitala natverk. Huvuddelen av var verksamhet
finns i Kista och vi ar idag cirka 1200 anstélida.

@ Arbetet innebdr att i var Helpdesk ge sup-
port till ca 1200 anvandare. Supporten kan be-
sta av allt fran enkla instruktioner till avance-
rad felsdkning. Registrering av inkommande
arenden sker i vart helpdesksystem Remedy
ARS.

Du kommer 3ven att vara ansvarig for ett
visst administrativt arbete sasom inkdps och be-
stallningshantering.

Du har gymnasiekompetens eller motsvaran-
de samt god kunskap i MS Office, MS Windows
NT/95, MS Wfw 3.11, Netscape och natverk.

Tidigare erfarenhet av arbete med helpdesk
ar 6nskvart samt telefonvana. Kunskaper inom
HPUX, Sun OS och Solaris, natverk baserat pa
TCP/IP, MS SMS ar meriterade men inget krav.

Som person @r Du noggrann, stresstalig, uta-
triktad och serviceinriktad.

Kontakta: Annelie Pettersson, tel 08-404 5018,
Fredrik Schedwin, tel 08-757 1094 eller Per-
Gunnar Nystrém, personal tel 08-764 1539,
Ansokan: Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Pia Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Access AB, Kista

WEBMASTER TILL TEKNIKENHETEN

Ericsson Radio Access AB, har en valkénd och
bred kompetens inom tradlés kommunikation.
Vi &r verksamma inom radioaccess system fér
tradlds telefoni, basstationer, antenndra pro-
dukter och transmissionssystem fér analoga och
digitala natverk.

Huvuddelen av vér verksamhet finns i Kista
och vi dr idag cirka 1200 anstallda.

® Som webmaster ansvarar Du for drift och ut-
veckling av den tekniska infrastrukturen i RSAs
Intranet/Internet.

Vi sbker Dig som har tekniskt gymnasium
samt kurser i UNIX, NT och Intranet/Internet.
Du bér ha praktisk erfarenhet av att driva och
utveckla WEB-site i UNIX och NT milj6.

Som person ar Du sjalvstandig och har god
initiativférmaga samt har latt for att samarbe-
ta.

Kontakta: Roger Lindell, tel 08-404 5710,
Fredrik Schedwin, tel 08-757 1094 eller Per-
Gunnar Nystrém, personal tel 08-764 1539.
Ansékan: Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS
Pia Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

OBJEKTORIENTERAD
APPLIKATIONSUTVECKLING

Vi arbetar med att omsétta ideer och metoder
till applikationer for planering av mobiltelefo-
ninat och hantering av nitdata.

Arbetet dr varierande och kan inbegripa ar-
bete bade under Unix och Windows 95/NT. Vi
Jjobbar med hela utvecklingskedjan, fran analys
och design till konstruktion och test.

@ Till var enhet sdker vi nu Dig, som har erfa-
renhet av objektorienterad design och kon-
struktion och som kan C++, Unix och Windows.
Har Du erfarenhet fran utveckling baserat pa
OLE, CORBA, relations- eller objektorienterade
databaser ar det intressant.

Vi tror att Du &r civilingenjér E/D/F/Y med da-
tainriktning, eller att Du har férvarvat motsva-
rande kunskaper pa annat satt, och att Du tyck-
er om arbete i team. Erfarenhet fran mobiltele-
fonivarlden &r inte nddvandig men meriteran-
de.

Kontakta: Paul Stjernholm, tel 08-757 2502,
fax 08-7513882 mail: paul.stjernholm@era.erics-
son.se eller Kristina Johnsson, Personal, tel 08-
757 1449 Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB
LV/HS Kerstin Almblad 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

COORDINATOR RMOG CUSTOMER

SATISFACTION PROGRAMME
Vi séker medarbetare till ERAILYK. Vi &r idag
tvd personer som arbetar med matning och
uppféljning av operatdrernas néjdhet med oss
(RMOG) som leverant6r av mobila telesystem.
Vi arbetar inom EFQM-modellen med uppfélj-
ningsomradet Customer Satisfaction.

Vér funktion LYK etablerades i januari -97
och vi har nu startat projekt sorn kraver ytterli-
gare resurser.

@ Under hosten kommer vi att genomféra en
RMOG gemensam kundattitydmatning (survey)
pa ett antal operatdrer.

| detta arbete behdver vi en utatriktad per-
son med intresse for att 6ka var forstielse for
kundernas syn pa oss (RMOG) som leverantor
samt en &nskan om att anvanda erhallen kun-
skap i de férbattringsprojekt som pagar eller
kommer att initieras.

Profil; Eftergymnasial utbildning, garma
marknadsinriktad. Befattningen staller krav pa
stor egen energi och samarbetsformaga. Att
forsta och medverka i utvecklingen av omradet
Customer Satisfaction fér RMOG ger manga sti-
mulerande utmaningar.

Det &r manga olika aspekter som man méaste
kunna sammanvaga fér att nd framgang i detta
arbete.

COORDINATOR CUSTOMER CARD

@ Vi sdker en person som kan ta ett helhetsan-
svar for Customer Card.

Customer Card &r ett uppféljningssystem av
RMOGs prestationer gentemot operatérerna.
Idag finns systemet installerat pa ett 40-tal stal-
len. Vart mal &r att varje operatdr skall féljas
upp med Customer Card vilket motsvarar ca 100
installationer.

Projektet har tills nu drivits av EDT-konsulter
men & nu moget att landa i var linjeorganisa-
tion.

| detta arbete skall Du fullfélja implementer-
ingen av Customer Card (utbilda i och installera
applikationen) samt ha ett dvergripande an-
svar, bade for applikationen samt for kvaliteten
i det data som inhamtas. Vi etablerar en data-

bas med en mangd information rérande véra
leveransparametrar som skall analyseras och
bearbetas samt gdras kanda for dem det berér.

Profil: Du har mycket energi och ett da-
taintresse som Du vill anvanda till att stodja
“dom déar ute” som redan ar Customer Card an-
vandare, lara ut applikationen till nya anvanda-
re samt fnga upp nya tankar och idéer vad av-
ser fortsatt utveckling och omsétta dessa i prak-
tiken.

Arbetet ar mycket utatriktat och kraver dar-
ftor god samarbetsformaga.

Kontakta: Per-Erik Jonsson, tel: 08-4043785, el-
ler Charlotta Rydgren, tel: 08-4042807 Ansokan:
Ericsson Radio Systems AB, KVERA/LY/HA
Karolina Borg, 164 80 STOCKHOLM,
memoid:ERAC.ERAKABG, email:
karolina.borg@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMERARE/PROGRAMMERARE

Network planning dr en enhet som jobbar med
planering, implementering och optimiering av
vara kunders mobiltelefon nat.

New Technologies dr en ny grupp som haller
pé att bildas inom enheten network planning
vars ansvar dr att ta fram metoder, riktlinjer och
verktyg fér de personer som jobbar med
network engineering i Sverige och utomlands.

® Vi sdker dig som har mojlighet att ta hand
om de programvaror vara network engineers
behéver i sitt dagliga arbete. Idag finns gamla
och nya programvaror som inte uppdateras el-
ler stodjs, samt en hel del hemma hack skrivna i
Sverige och USA i PC milj6.

Jobbet kommer att ga ut pa att samla in an-
vandarkrav, analysera befintliga program, och
ta fram strukturerade krav och funktionsspecifi-
kationer till de programvaror som behévs. Till
en borjan kommer du att programmera men pa
sikt &r tanken att jobbet kommer att ga dver till
systemering och kravstalining mot externa leve-
rantdrer som gor sjalva programmeringen.
Eftersom hela denna enhet &r helt ny har du
stora méjligheter att sjalv paverka hur du vill
jobba.

Det jag férvantar mig av dig ar Att du har in-
genjorsexamen eller ar systemvetare. Goda

"We are looking for experienced individuals who would like to work
with applications that create value in mobele GSM systems.”

you and hand it in at the meeting, or send
it to us at the address:

Welcome to our information meeting on
October 23, where you will learn more
abour us and the specific requirements we
have. After our presentations there will be
plenty of time for you to meer with us and
have all your questions answered.

The meeting will be held in Cosmos, a
conference room which is situated on the
ground floor at Kistagingen 12, Kista. The
information meeting starts with coffee or
beer and sandwiches at 17.30. The
presentations start at 18.00

Bring your application (CV), marked
"Applications” with a note of whar interests

Ericsson Radio Systems AB, Kista -
KIERA/LK/A. The product unit "Digital
Switching Systems and Applications” (DSA),
provides competitive switching, service control and
application products to GSM operators through
Ericsson/RMOG (Business Unit for GSM,
NMT and TACS) marketing and sales
channels,

Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/LK/HS Anya Brinnstrom
164 80 Srockholm

To make sure everywone gets beer and
sandwiches, please tell us that you are
coming; send an e-mail to
anna.stromberg@era.ericsson.se or call
Anna on 08-757 13 15.

At DSA Applications we are currently
expanding greatly and we need
reinforcements within several areas. Your
experience should be within product-,

system- Or project management. YOU ARE ALL VERY WELCOME!

Ericcson’s 90,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in
fixed and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading
supplier in telecommunications. WWW.ericsson.se/SE/

ERICSSON 2
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kunskaper i databas strukturer och systemering
och strukturering av databaser. Erfarenhet av
systemering. Programmeringserfarenhet i data-
bas arkitekturer, SQL, C4++. Erfarenhet av win-
dows programmering i PC miljb. Telecom erfa-
renhet. Sjalvstandig och har méjlighet att halla
ménga bollar i luften.

Kontakta: Magnus Nielsen, tel 08-404 4562,
memoid ERA.ERANIEL Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB AH/H Henrik Bergqvist 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

TEAMLEADERS - SOFTWARE DESIGN

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfdr strémférsérjningsutrustning, kii-
matsystem samt styr- och évervakningssystem
for telekommunikation.

® Enheten Energy Management sbker teamle-
aders fér mjukvarukonstruktion. Tjdnsten inne-
fattar bade konstruktionsarbete och teami
der-arbete. Befattningen innebar att leda och
bygga upp en grupp med programvarukon-
struktbrer i en expanderande organisation dar
du har stor majlighet att paverka. Vira produk-
ter innefattar datorbaserade dvervaknings-
system for bl a klimat och strémférsériningsut-
rustning for telefoni. Tillampningarna ar s&
pass enkla att férsta att man ser sin del i syste-
met och kan forstd helheten.

Onskvarda kvalifikationer ar civilingenjérsex-
amen med erfarenhet inom programvarukon-
struktion gama i inbyggda (embedded) system
alternativt applikationer i UNIX. Som person ar
du drivande, resultatinriktad samt har férmaga
att entusiasmera personal och skapa lagkansia.
Engelska beharskar du flytande i tal och skrift.

HARDVARUKONSTRUKTORER

® Enheten Energy Management sbker hard-
varukonstruktdrer. Som hirdvarukonstruktor
arbetar du med bade nykonstruktion och ratio-
naliseringar. Vira produkter &r datorbaserade
dvervakningssystem for energitilldmpningar i
telefoni, EEM, dar vi konstruerar datorer samt
styr- och matkort. Tilldmpningarna ar s pass
enkla att férsta att man ser sin del i systemet
och har dverblick dver helheten.

Onskvarda kvalifikationer &r civilingenjorsex-
amen med erfarenhet av hardvarukonstruk-
tion, mestadels digital teknik, men aven kun-
skap i analog teknik behévs. Engelska behars-
kar du flytande i tal och skrift.

TEAMLEADERS - HARDWARE DESIGN

® Enheten Energy Management sdker teamle-
aders f&r hardvarukonstruktion. Tjansten inne-
fattar bade konstruktionsarbete och teamlea-
der-arbete. Befattningen innebar att leda och
bygga upp en grupp med hardvarukonstruktd-
rer i en expanderande organisation dar du har
stor méjlighet att paverka. Vara produkter in-
nefattar datorbaserade Gvervakningssystem for
energitilldmpningar i telefoni, EEM, dar vi kon-
struerar datorer samt styr- och matkort.
Tillampningarna &r s& pass enkla att forsta att
man ser sin del j systemet och kan forsta helhe-
ten.

Onskvarda kvalifikationer ar civilingenj6rsex-
amen med erfarenhet inom hardvarukonstruk-
tion garna i digital teknik, men dven kunskap i
analog teknik beh&vs. Som person &r du dri-
vande, resultatinriktad samt har fdrmaga att
entusiasmera personal och skapa lagkansla.
Engelska behérskar du flytande i tal och skrift.

Kontakta: Jan Burgos, telefon 08 - 721 6347,
memo EKA.EKAJB eller la-Pia Emanuelsson
(personal), telefon 08 - 721 7461, memo
EKA_EKAIPEM. Ansdkan senast 971015: Ericsson
Components AB Energy Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun S&derberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, Enterprise
Networks, NACKA STRAND, MD110 Tools
Engineering
“DATAVETANDE” PROGRAMMERARE
Vi &r en enhet om 9 personer som utvecklar
konstruktions- och testverktyg. Verktygen reali-
seras som simuleringar av befintlig eller kom-
mande funktionalitet. Vara kunder &r enheten
“System SW and Verification” och dit tillhGran-
de utvecklingscentra lokaliserade i Norge, USA
och Spanien som utvecklar foretagsvixeln
MD110 inom produktfamiljen Consono. Var
ar UnixiWindows och vdra
produkter utvecklas frdmst | programspraken
Erlang och C/C++.

® Vi sbker Dig som kan jobba sjalvstandigt och
i grupp samt tycker det ar roligt att se en hel-
het i system och produkter. Du férvantas arbeta
relativt nara kund, framst under kravdefinier-

ing men ocksa ldpande under sjalva systemut-
vecklingen. Simuleringssystemen som vi utveck-
lar ar realtidsimplementeringar som ofta exe-
kveras ver natverk.

Du bér ha nagon form av hégskoleutbild-
ning bakom Dig, foretradesvis med dataveten-
skaplig inriktning eller liknande. Erfarenheter
eller gedigen utbildning | C/C++ &r ett krav.
Meriterande &r kunskaper i Erlang, grafik- och
systemprogrammering i var utvecklingsmiljo,
Unix/Windows.

Kontakta: Anders Husberg pa tel: 08-422 15 61
eller e-mail Anders.Husberg@ebc.ericsson.se.
Ansdkan: Marcus Eriksson, personalavdelning-
en, Ericsson Business Networks AB, 131 B9
Stockholm.

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

APPLIKATIONSFORVALTARE - ECAD

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfér strémférsérjningsutrustning, kli-
matsystem samt styr- och 6vervakningssystem
fér telekommunikation.

e

Vi sdker en applikationsférvaitare for ECAD till
vér enhet Sourcing & Support. Du kommer att
ansvara for ECAD (Elektronisk konstruktion) -
verktyg med avseende pa installation, support,
felavhjalpning, datakopplingar mot andra pro-
gram samt koppling mot PDM.

Onskvarda kvalifikationer ar att du ar
hogskole- eller civilingenjér med inriktning pa
eltele och data med erfarenhet fran UNIX och
programmering i C samt UNIX shell. Vi ser gar-
na att du har erfarenhet fran arbete med
ECAD-verktyg samt Ericssons beskrivningssatt
for produkter. Du maste beharska engelska fly-
tande i tal och skrift.

Kontakta: Bertil Johansson, telefon 08 - 721
6882, memo EKA.EKABJOH eller la-Pia
Emanuelsson (personal), telefon 08 - 721 7461,
memo EKA.EKAIPEM. AnsBkan senast 970930:
Ericsson Components AB Energy Systems
Division KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg 164 81
KISTA - STOCKHOLM

LM Ericsson Data AB Global Megaserver, LM
Ericsson Data

Global Megaserver ar den avdelning inom
Ericsson Data som ansvarar for drift av centrala
applikationer for anvindning runt hela varl-
den. Vidra kunder finns till stérsta delen inom
Ericsson som &r representerade i mer an 100
lander, men vi har dven stora kunder utanfor
Ericsson med internationell verksamhet.

For att stotta vdra kunder i ett globalt per-
spektiv har vi avdelningar i alla tidzoner med
speglade organisationer i bl.a. USA och
Australien samt ndgra i Europa. En av vdra
stdrsta utmaningar just nu ar att fa full effekt
av var service genom det globala samarbetet.
Saledes finns stora mdjligheter till internatio-
nella kontakter och utlandsarbete under korta-
re och lingre perioder.

Var verksamhet har mycket kraftig utveck-
lingstakt vad galler nya tekniker, nya verksam-
hetsomraden och mycket snabbt vdxande ita-
ganden, inte minst internationellt tack vare vé-
ra kunder.

Vi arbetar med de flesta teknikplattformarna
sdsom: 05/390, VM, VMS, UNIX, NT och 05/400
samt de flesta sorters databaser. Ndgra av de
aktuella utmaningarna ar implementation av
SAPIR3 drift, &r 2000-projekt, driftsittning av
mdanga nya kunder pa UNIX och NT- plattform,
vidareutveckling av SYSPLEX miljén, spegling
och balansering av centrala resurser, 05/390
Open Edition, Systems management med TME
10 0.5.v.

Fér att klara denna starka och snabba ut-
veckling behdver vi ett antal nya medarbetare
inom flertalet av avdelningens ansvarsomra-
den. Vi séker:

STRATEGER/SYSTEMARKITEKTER
OCH TEKNISKA PROJEKTLEDARE

Kontakta: Nils Jonsson, tel: 08-721 71 39 E-
mail: nils.jonsson@edt.ericsson.se

DATABASTEKNIKER
OCH DBA'ER DB/DC-TEKNIKER

Kontakta: Yngve Nivaeus, tel: 08-726 29 24 E-
mail: yngve. nivaeus@edt.ericsson.se

UNIX OCH NT KOMPETENS
SAP/R3 KOMPETENS

Kontakta: Martin Axling, tel: 08-726 30 47 E-
mail: martin.axling@edt.ericsson.se

DATAOPERATORER OCH
AUTOMATISERINGSTEKNIKER

Kontakta: Henrik Blommé, tel: 08-726 30 33 E-
mail: henrik.blomme®@edt.ericsson.se

SYSTEMOROGRAMMERARE
INOM MAINFRAMEOMRADET

Kontakta: Torbjorn Ericson, tel: 08-726 29 05
E-mail: torbjorn.ericson@edt.ericsson.se

Ansdkan senast 971008: Kontakta: Ake
Kindstrém, tel 08-726 29 84 E-mail: ake kind-
strom@edt.ericsson.se Personalfragor och an-
sdkningshandlingar: Katarina Lonnelid, tel: 08-
726 21 45 E-mail: katarina.lonnelid@edt.erics-
son.se Adress: L M Ericsson Data AB Att:
Katarina Lénnelid AVEDT/NH Human Resources
125 82 STOCKHOLM

Ericsson Telecom Sverige

ETS verkar pa en av vdridens mest dynamiska
marknader, dar tidigt nya lasningar f6r dverfor-
ing av tal, data, bild och video provas. Vart hu-
vudansvar ar att forse Telia AB | Sverige och
utomlands med konkurrenskraftiga natidsning-
ar, system, produkter och tjanster for publik te-
lekommunikation. ETS har cirka 370 anstélida
och berdknas omsatta 1 500 MSEK under 1997.
Vi finns i Stockholm, Nynashamn, Géteborg och
Sundsvall.

ANSVARIG FOR
INFORMATIONSSYSTEM

® Antalet informationssystem Okar kraftigt och
behovet av bra systemférvaltning ar stort. Idag
ligger huvudansvaret pa linjen, men en sa-
mordning ar nédvandig. Darfor séker vi nu en
person som skall vara systemansvarig, framst
for system inom Operationsenheten pa ETS.

Du maste vara initiativrik och sjdlvklart ha
god social kompetens, eftersom Du skall vara
bestallarstod &t linjen och ocksa vara behjalplig
att ta fram kravspecifikationer. Kontakter med
IS-leverantdrer, sa som EDT och andra leveran-
térer kommer ocksa att ligga pa Ditt ansvar.
Tjansten &r placerad i Nynashamn.

Kontakta: Peter Runeborg, tel 08-719 8224,
memo ETX.ETXPERU. Ansokan: Anna
Wennerholm, MG/ETX/PN/ETSH, Ericsson
Telecom Sverige, Arstaingsvagen 24-26, 126 25
Stockholm

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand
Enterprice Networks

SYSTEMADMINISTRATOR
TILL UNIX-ENHETEN

® inom enheten SYSTEMTEKNIK OCH DRIFT Vi
soker en kvalificerad UNIX-systemadministrator
till UNIX-enheten Systemstdd och Natverk.

| Dina arbetsuppagifter ingdr installation, ut-
veckling och underhall av UNIX-plattformen
och natverket hos EBC i Nacka strand samt stod
till vara slutanvandare.

| botten bor du ha 4-drig gymnasieutbildning
med teknisk inriktning eller motsvarande kun-
skaper.

Du bér ha erfarenhet av systemadministra-
tionsarbete inom UNIX-omradet, i forsta hand
med SUN OS och/eller Solaris 2.x du bér dven
ha goda kunskaper om TCP/IP ach LAN. Det ar
viktigt att du har kénsla fér service, har ord-
ningssinne och latt att ta folk.

Kontakta: Lars Westlund, 08/422 1239.
Ansdkan: ERICSSON BUSINESS NETWORKS AB
Jan Lagerborg NA/EBUH 131 89 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

INFORMATIONSSYSTEM

Vi &r ett gdng som utvecklar och suppartar in-
formationssystem. Vi arbetar med moderna ut-
vecklingsverktyg, metoder, miljder, databaser
och i i en omgivning som &ar in-
ternationell och med koppling till andra
Ericssonenheter. Vi arbetar som interna konsul-
ter i projektform och hjalper medarbetarna in-
om vér affarsenhet att bli effektivare.

® Vi sdker medarbetare till foljande roller: pro-
jektledare, applikationsutvecklare, databasarki-
tekt, webskribent, webmetodikansvarig.

Du som &r intresserad av att arbeta med
ger vi garna kompletterande utbildning inom
UNIX, PowerBuilder, Sybase, Websq|, Java, Pearl
eller andra verktyg och metodiker som behdvs.
Vi ser garna att Du har I5tt att arbeta med ba-
de teknik och manniskor.

Du ska vara nyfiken pa att arbeta med ny in-
formationsteknologi som hjalper manniskan
att bli effektivare i sitt arbete

Vi ser garna dven kvinnliga sékande till vara
tjanster.

Kontakta: Tiit Nurmela tfn 08 - 757 26 42
email tiit.nurmela@era.ericsson.se eller Inger
Wiman tfn 08 - 757 21 32 email
inger.wiman@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio S AB, AH/H Jan-Olof Segerfeldt,
164 80 STOCKHOLM email jan.olof seger-
feldt@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEM PROJECT MANAGERS
Business unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) is under heavy expansion. A
major challenge is to streamline the processes
and business support systems. To focus on the
business issues and processes we are building a
new type of business and process-oriented in-
formation systems unit. Our mission is to provi-
de business applications to facilitate world-class
1S support for the global RMOA TTC (Time To
Customer) process,

® We therefore seek three skilled people who
can join the group. You will be working with
the process teams and the users in identifying
the most critical information management
needs and run projects aimed at implementing
new and improved systems. We work with in-
ternal and external ISAT units in the develop-
ment projects and for maintenance of our
systems.

We are looking for project managers with a
university degree and at least two years experi-
ence from project management, business ana-
lysis and system development. You must have
an M5c or MBA, be able to drive projects under
tight time schedules and maintain excelient re-
lationships with project members and manage-
ment and speak and write good English.

Contact: Andreas Astrém, phone +46 8 404
7316, memoid ERA.ERAASAM e-mail
andreas.astrom@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB, AH Birgitta
Stavenow, 164 80 STOCKHOLM

administration

Ericsson Radio Systems AB, Telecom Management
Solution (TMS), Kista

Vi &r en nystartad affdrsenhet som har som spe-
cialitet att férse mobiltelefonoperatérer dver
hela variden med férstklassiga Iésningar fér
drift och underhall. idag &r vi 90 personer, men
enheten forvintas expandera kraftigt de nar-
maste dren. Till var personalenhet séker vi nu
en

PERSONALSEKRETERARE

® som sjélvsténdigt kan arbeta med varierande
sekreterar- och personaladministrativa uppgif-
ter, bl.a. administrationen kring anstaliningsa-
renden, sammanstilla och utforma samt boka
platsannonser, utskrift av betyg/intyg samt att
administrera och aktivt delta i introduktionen
av vara nyanstéllda samt sedvanliga sekrete-
raruppgifter.

Vi ar ett glatt och trevligt gang med ett hogt
arbetstempo. Enheten ar inne i ett expansivt
skede vilket innebar en miljo som stiller héga
krav pa god administrativ férmiga, social kom-
petens, flexibilitet och ordningssinne. Du ska
ha god stilistisk férmaga och beharska MS offi-
ce-paketet.

Da vi arbetar i en internationell miljé maste
du beharska engelska i tal och skrift. Vi ser gar-
na att du har Ericsson-erfarenhet, men det ar
inget krav.

Kontakta: Mirjam Skillner, tel 08-404 8579,
memoid ERA.ERASKI Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB NHS Ingrid Wideberg 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista
ORDERADMINISTRATOR TILL ANP

Affarsenheten ANP - Antenna Near Products -
har affarsansvar f6r sitt produktomride som
omfattar delsystem i radiobasstationer till
samtliga mobiltelefonistandarder, exempelvis
GSM, D-AMPS, DCS, PCS, E-TACS, NMT, PDC.
Produkterna innefattar mikrovigsteknik, ana-
log och digital HW, mekanik samt programva-
ra. Utvecklingen och praduktifiering sker i ndra
samarbete med alla Ericssons affirsomraden in-
om mobiitelefoni, d4 affarsenheten ar kompe-
tenscenter fér mikrovagsfilter, combiners, lag-
brusférstarkare, radiotestioopar o d.
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@ Vi sdker en orderadministrator som tidigare
har arbetat med orderadministration, spedi-
tion, exportkontroll, leveransplanering och re-
klamationshantering.

Din bakgrund ar tekniskt eller ekonomiskt
gymnasium. Du har PC-vana samt beharskar
engelska i tal och skrift.

Som person ar Du drivande, sjdlvgaende, sa-
marbetsvillig, noggrann och kundorienterad.

Kontakta: Inger Johansson, tel 08-757 1645,
eller Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-204
3865 Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS
Pia Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Software Technology AB - Karlskrona

UTBILDNINGSKOORDINATOR -

(VIKARIAT CA 1 AR)
till var personal- och utbildningsavdelning pa
Ericsson Software Technology AB.

Ericsson Software Technology AB utvecklar
produkter och tfdnster med den senaste tekni-
ken inom mobiltelefoni, foretagskommunika-
tion och programvaruteknik. Vi ar ett ungt och
expansivt foretag med ca 750 anstallda.
Huvudkontoret finns i Karlskrona men vi har
ocksd kontor | Hissleholm., Ronneby och Kista

® Eftersom kompetensutveckling ar en nyckel-
fraga for vart foretag kommer du att spela en
viktig roll for var fortsatta framgang.

Du kommer att arbeta med: Support till che-
fer och medarbetare i utbildnings- och kompe-
tensutvecklingsfragor. | arbetsuppgifterna ing-
ar aven upphandling av externa
utbildningar/utbildningsplatser samt planering
och schemal&ggning av utbildningar.

Som person ar Du serviceinriktad, initiativta-
gande och flexibel och har latt for att knyta
kontakter med bade chefer, medarbetare, lara-
re och utbildningsleverantérer.

Du bor ha goda kunskaper i engelska samt
ha tidigare erfarenhet av att arbeta med na-
gon form av utbildningsverksamhet.
Utbildning: P-linjen eller motsvarande eller nd-
gon utbildning med inriktning mot pedagogik.
Tidigare teknikerfarenhet ar ett plus! Liter det
intressant?

Kontakta: Helene Bjerstedt Ansdkan: Ericsson
Software Technology AB Personal Box 518 371
23 KARLSKRONA

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg -970911—

SEKRETERARE, MARKETING SUPPORT,
LP/M, CENTRAL-OCH OSTEUROPA,
MELLANGSTERN OCH AFRIKA.

Vi séker en kvalificerad sekreterare till enheten
fér Marketing Support. Var huvuduppgift ar
att stodja vdra Market-Operationsenheter
(LP/IMO) inom fdljande omraden.
Marknadskommunikation.
Kompetensutveckling av marknadsférare.
Prognosrapportering. Pricing och affarsanalys.
Vidareutveckling av standardiserade mobiltele-
fonsystem. Bl och marknadsanalys.

® Du kommer att arbeta med enhetens admi-
nistrativa rutiner, organisera/arrangera kurser,

Som person ar Du serviceinriktad, initiativrik
och flexibel. Du har ett strukturerat arbetssatt
och latt att knyta kontakter.

Din formella kompetens bér vara lagst gym-
nasieniva och Du ar en rutinerad PC-anvandare.
Vi forutsatter att Du beharskar engelska i tal
och skrift.

Kontakta: Kontakta Mikael Akerwall, tfn 046-
19 34 35 Ansdkan: Ericsson Mobile
Communications AB, Personalenheten, 221 83
Lund

Ericsson Radio Systems AB, Nacka

PRODUKTADMINISTRATOR

® Vi sdker Dig som vill arbeta med att hantera
vara dokument och produkter i de centrala
produktdatabaserna (PRIM, GASK etc).

Arbetet kommer att ske i nara samarbete
med konstruktdrer, verifierare och yttre samar-
betspartners. Eftersom var produkt &r helt ny
finns det stora méjligheter att forma struktu-
ren och rutinerna kring arbetet.

Du bér ha erfarenhet av motsvarande arbe-
te, helst inom Ericsson. Du bér &ven vara sjalv-
standig och utatriktad samt ha en god kinsla
for ordning och reda.

Kontakta: Ola Dagberg, tel. 08-422 02 53 e-
post: ola.dagberg@era.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB J/HS Ann Beer, 164
B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

2 SEKRETERARE

Vi &r en nystartad affsrsenhet som har som spe-
cialitet att férse mobiltelefonoperatérer Gver
hela variden med férstklassiga l6sningar fér
drift och underhall. Idag ar vi 90 personer, men
enheten férvantas expandera kraftigt de nar-
maste dren. Idag finns tre sekreterare pa enhe-
ten.

@ Visoker nu ytterligare tva sekreterare, en till
avdelningen Network Management Systems,
som bestar av ca 15 personer och en till avdel-
ningen Operation & Maintenance Service, som
bestar av ca 30 personer.

| arbetsuppgifterna ingar sedvanliga sekrete-
raruppgifter som dokumenthantering, telefon-
passning, rese- och konferensbokning, tidrap-
portering, inkdp, introduktion av nyanstalida
mm.

Arbetet staller stora krav pa servicekansla,
flexibilitet, stresstalighet och god samarbets-
férmaga. Du ska dven kunna arbeta sjalvstan-
digt och fatta egna beslut. Vi &r ett glatt och
trevligt gang med ett hégt arbetstempo.

Da vi arbetar | en mycket internationell miljé
maste du beharska engelska i tal och skrift.
God PC-vana och goda kunskaper MS Office-
paketet ar ocksa nddvandigt. Vi ser garna att
du har Ericsson-erfarenhet, men det ar inget
krav.

Kontakta: Agneta Olsson, tel, 4049188, me-
moid ERA.ERAAGOL eller Mirjam Skillner, tel.
404 8579, memoid ERA.ERASKI Ansokan:
Ericsson Radio Systems AB KI/ERA/NHS ingrid
Wideberg 164 80 STOCKHOLM

resor och méten samt koordinera chefsagen-
dan och finnas pa plats vid chefs frinvaro.

Du kommer at ha I8pande kontakt med vara
interna och externa kunder. Du kommer att ar-
beta med Word, ekonomisk rapportering i
Excel samt presentationer i Power Point.

Du har gedigen erfarenhet av sekreterararbete
i internationell miljé. Har Du dessutom utbild-
ning fran IHM eller motsvarande ar detta meri-
terande, da arbetet kan utvecklas till mera kva-
lificerade arbetsuppgifter utbver sekreterarrol-
len.

Du &r van anvandare av “Office 95/97" och
har god stilistisk formaga i svenska och engels-
ka.

Som person ar Du flexibel, noggrann, tar eg-
na initiativ och har ideer, ar serviceinriktad, kan
arbeta sjalvstandigt och har férméga att ta eg-
na beslut samt driva egna projekt pa uppdrag
av chef.

Kontakta: LP/MC Bo Nordberg, tel. 08-757
3669, Memoid: ERAC.ERABNG eller LP/H Anita
Malmstrom Wallner, tel. 08-404 2429, Memoid:
ERAC.ERAANTA Ansdkan: SG/ERA/LP/HA Siw-
Britt Johansson

Ericsson Mobile Communications AB, Lund§

ADMINISTRATOR

® Till var ink&psenhet for tillbehdr | Lund soker
vi en administratér.

Férutom sedvanliga sekreteraruppgifter
kommer Du att skriva ut och arkivera inkdpsor-
der, samt administrera verktygsregister och
verktygsbudget. | Ditt arbete kommer Du att
ha nara kontakter med leverantérer och ansva-
riga inképare.

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

SECRETARY

FOR PRODUCT MANAGEMENT

Are you flexible, full of initiative and enjoy
working independently and sometimes under
stress? We have the place for you!

Our field is the access network of the future.
We work with the ANx product family wich will
bring Multi-Media home to you and me. Our
product is new on the market and that forms
our daily work: Things happen very fast, we ha-
ve a lot of international contacts and best of all
we work very close to eachother.

® We need a secretary to our Product
Management for normal secretary service espe-
cially for travels, meetings, OH-slides and telep-
hones.

A positive mind and good English skills are
necessary in our international unit. We use M$S
Office and you need to know it well.

Are you interested?

Contact: Henrik Scharp, Manager, 08-719
9032, memo ETX.ETXSCHA, Yvonne Lindgren,
Unit Secretary, 08-719 9995, memo ETX.ETXYLI
Catarina Larson Astrand, Human Resources, 08-
719 0836, memo ETX.ETXLCAT

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunicaitons AB

SEKRETERARE

@ till EHPT-staben till var ekonomichef och ad-
ministrative chef och deras grupper samt ytter-
ligare tva personer inom staben.

Dina arbetsuppgifter &r att ge stod till dessa
personer med administrativa och ekonomiska
arenden, boka resor och konferenser, granska
rese- och representationsrakningar, utarbeta
presentationsmaterial samt skriva dokument
péa engelska och svenska, etc

Du har tidigare erfarenhet av sjalvstandigt
sekreterararbete samt har mycket goda kun-
skaper bade i tal och skrift. Egenskaper som
varderas hogt ar flexibilitet, servicekansia och
samarbetsférmaga.

Arbetsplatsen ar belagen i ljusa trevliga lo-
kaler i Vastberga.

Kontakta: Simone Koch, tel 08-685 2194, me-
moid: EHS.EHSKOCH eller inger Agdahl,
Human Resources, 08-685 2661, memaid:
EHS.EHSIAL.

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Ericsson
Communications

ASSISTENT DISTRIBUTION

Ericsson Communications dr en supportenhet
inom moderbolaget som har som framsta upp-
gift att genomféra olika projekt och uppdrag
fér koncernfedningsfunktion Information.

En stor del av dessa uppdrag ar lagda pa
Koncernredaktionen, den grupp inom suppor-
tenheten som bl a ansvarar f6r produktionen
av Kontakten/Contact, Ericsson Connexion och
Ericsson Review. En annan viktig uppgift for
Koncernredaktionen ar elektronisk informa-
tionshantering.

@ Som assistent inom var distributionsverksam-
het, blir dina huvudsakliga arbetsuppgifter att
skita den dagliga uppdateringen av vara data-
baser samt att producera statistik ur dessa.

Du fungerar ocksa som var kontaktperson i
distrubitionsfragor, expedierar och i forekom-
mande fall debiterar efterbestallda tidningar.
Du ansvarar ocksa for att producerade tidning-
ar finns i arkiv och lager samt tar emot och ut-
reder orsaken till returexemplar.

Du som sdker ar gymnasieutbildad, en god
organisatdr och har en val utvecklad service-
kansla. Engelska beharskar Du obehindrat.

Kontakta: Koncernredaktor Lars-Goran Hedin,
08 - 719 9868, memoid LMELGH. Ans&kan se-
nast 971003: Telefonaktiebolaget LM Ericsson
HF/LME/P Anna Berggren 126 25 STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

PROJEKTADMINISTRATOR

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfér strémfarsérjningsutrustning, kii-
matsystemn och styr- och dvervakningssystem
far telekommunikation. Produktenheten
Power Systems expanderar och vi séker en pro-
Jjektadministrator till sektionen fér
Konstruktion och Utveckling.

® Som projektadministrator kommer Du att
fungera som support inom projektadministra-
tion, for vara |6pande utvecklingsprojekt.
Detta innebar bl.a att koordinera infér sam-
mantraden, arbeta med l6pande ekonomi- och
projektforvaltning, diverse ink&psarenden samt
ansvara for tidrapportering av projekt.

Vi séker Dig som har en gymnasieutbilning,
garna med handels- och kontorsinriktning. Vi
vardesatter att Du har datavana och beharskar
MS Office-paketet. Vidare bér Du behérska
engelska i tal och skrift. Du som stker har orga-
nisationsférmaga, noggrannhet och ar flexibel.

Kontakta: Susanne Blomqvist 08-721 6812,
memoid EKASUSS, email: eri.eka.ekasuss@mes-
mtpse.ericsson.se eller Laila Engren (personal)
08-7216108, EKALENN, email:eri.eka.eka-
lenn@mesmtpse.ericsson.se Ansdkan markt
“EKA/KI7035: ERICSSON COMPONENTS AB
Energy Systems Division KK/EKA/K/P Gudrun
Soéderberg 164 81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ASSISTANCE CENTER - OPERATOR

Cellular Systems - American Standards is the
business unit within Ericsson Radio Systems de-
veloping Cellular Telephone Systems based on
AMPSID-AMPS standard, which serves half of
the subscribers in the worid.

To further improve our telephone services,
both internally and externally, towards our
customers and Jocal companies we are now cre-
ating a new function within Sales & Market
Operations. Our Assistance Center/Help Desk
needs operators who wants to take on this ser-
vice-function.

® Your main duty will be to give telephone ser-
vice but we also nead help with different admi-
nistrative routines. It is of utmost importance

that you like to give excellent service to people
and that you are willing to take on many diffe-

rent tasks that might show up when we are try-
ing to keep things running smoothly within our
unit.

As our Assistance Center also will be in ope-
ration outside normal office hours, the work is
divided into shifts. Fluency in English is requi-
red, both spoken and written. Also knowledge
in Spanish, Portuguese and Russian is useful.
You should also be well experienced with the
MS-Office package.

You will be part of a dynamic team and
mainly serve our Sales & Market Operations
unit.

If you find this interesting please don't hesi-
tate to send your application or to contact us,

Contact: Susanne Sturesson on 08-757 06 22,
memolD ERA.ERASUSY Application: Ericsson
Radio Systems AB AH/H Birgitta Stavenow, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SECRETARY - SPECIAL APPLICATIONS

® AM/SA, Sales & Marketing, Special
Applications, is looking for a qualified secretary
to work within a dynamic team to support the
unit manager and the business managers. You
should have several years of experience as a
secretary and be very familiar with the MS
Office package. We are working in an interna-
tional environment and it is essential to have a
good knowledge of English. Knowledge of ot-
her languages such as Spanish, Portuguese or
Russian is an advantage.

Other duties besides normal routine work in-
volve: handle correspondence, take minutes,
participate in internal meetings, make travel
arrangements, prepare presentation material,
participate in the preparation of tenders and
arrange customer visits. You should be a team
player but must also be able to work indepen-
dently, possess initiative and have the ability to
work under pressure.

Contact: Urban Gillstrdom, phone 08-404 6910,
memoid ERAURGI Applicaiton: Ericsson Radio
Systems AB AH/H Birgitta Stavenow, 164 B0
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SECRETARY - LATIN AMERICA

@® AM/SL Sales & Market Operations, Latin
America, is looking for a qualified secretary to
work within a young and dynamic team to sup-
port the regional and area managers. You
should have several years of experience as a
secretary and be familiar with MS Word, Excel
and Powerpoint.

We are working in an international environ-
ment and it is essential to have a god knowled-
ge of English and fluency in Spanish and/or
Portuguese.

Other duties besides normal routine work in-
volve: handle correspondence, take minutes,
participate in internal meetings, make travel
arrangements and arrange customer visits.

You should be a team player but must also
be able to work independently, possess initiati-
ve and have the ability to work under pressure.

Contact: Kristian Tedr, phone 08-757 2449, me-
moid ERATEAR Application: Ericsson Radio
Systems AB AH/H Birgitta Stavenow, 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

CHEFSSEKRETERARE

BU ENTERPRISE finns i Nacka Strand,
Sundbyberg och Karlskrona med internationell
verksamhet i bortat 100 lander. Vi saljer och ut-
vecklar kommunikationsldsningar bland annat
under varumarket Consono. Detta innebér
skraddarsydda Iésningar till ett brett spektra av
kundey, frdn mindre féretag pa en ort till muli-
nationella fGretag med kontor sammanbundna
i ett internationellt ndtverk. Vi silfer sdval tele-
foni som avancerade Idsningar inom datakom-
munikation.

@ Vi soker nu en chefssekreterare till chefen
for var utvecklingsverksamhet, EN/D, med pla-
cering i ljusa och frascha lokaler i Nacka Strand
dar vi har utsikt mot Djurgarden och
Fjaderholmarna.

Ratt person har en gedigen erfarenhet av
sjalvstandigt sekreterar- arbete, garna som che-
fssekreterare. Vi forutsatter att du har goda
PC-kunskaper, framfor allt inom MS Office och
att du har ett [T-intresse eftersom vi arbetar i
en valutvecklad IT-milj3.

Du har hog kansla fér service, har |att fér att
samarbeta och bra pa att organisera. Du bér
aven tycka om att arbeta under tidspress och
du skall kunna prioritera. Vi férutsatter att du
beharskar engelska i tal och skrift.

Eftersom vi &r en global organisation ar det
en férdel om du har kunskap om
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Ericssonkoncernen och dess organisation och
rutiner.

Kontakta: Utvecklingschef Géran Ahlforn tel
4220711 eller Barbro Ekman tel 4221297,
Ansékan: Ericsson Business Networks AB,
Human Resources, Jessica Pihlblad, 13189
Stockholm.

chelsjobh g

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CHEF - W-CDMA
PROGRAMVARUKONSTRUKTION

Vi utvecklar programvara for styrning av radio-
nat och tillhér produktenheten WCS
(Wideband Cellular Systems). Produktenheten
tillhandahaller systemlésningar och produkter
for tredje generationens mobilsystem &t kun-
der Sver hela variden.

Vi arbetar just nu med ett testsystem till NTT
DoCoMo i Japan fér leverans i borjan av 1998.
Under sommaren har vi dven fitt en order pd
ett testsystem till Japan.

@ Vi sdker nu en chef till en ay vara konstruk-
tionsenheter. Du har erfarenhet fran
mjukvaruutveckling och har arbetat med olika
typer av programvaruarkitekturer och tillamp-
ningar. Om du har en bred erfarenhet fran oli-
ka typer av realtidssystem ar det en fordel.

Du som soker har férmodligen erfarenhet av
att arbeta som projektledare eller som chef.
Kunskap om mobiltelefoni &r naturligtvis meri-
terande.

| vart dagliga arbete anvander vi oss av UNIX
arbetstationer, C, OSE Delta, ClearCase,
SDLUSDT.

D4 vi arbetar i en miljo som praglas av sa-
marbete, hog kvalitet och leveransprecision ar
det viktigt att du ir dppen, arlig, drivande och
framfér allt resultatorienterad.

Kontakta: Tommy Borg, tel 08-404 69 76, me-
moid ERA.ERATPB eller Mattias Eriksson (perso-
nal), tel 08-404 73 23, memoid ERA.ERAERIM
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, J/HS Ann
Beer, 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Software Technology AB - Ronneby

ENHETSCHEF

till affarsomrade Telecom Management solu-
tions (N)

Ericsson Software Technology AB utvecklar
produkter och tjanster med den senaste tekni-
ken inom mabiltelefoni, féretagskommunika-
tion och programvaruteknik. Vi ar ett ungt och
expansivt fretag med ca 750 anstalida.
Huvudkontoret finns i Kariskrona men vi har
ocksd kontor i Hissleholm., Ronneby och Kista

® Nuvarande chef har blivit chef for affarsom-
radet, varfor vi soker en ny chef till enheten
Mediation Software I (NL).

NLs verksamhet bestar idag av produktled-
ning, produktutveckling, support, leverans och
marknadsféring av féretagets produkt Billing
Gateway (BGw). BGw ar idag inkluderad | pro-
duktlinjerna fér GSM, TACS och NMT. BGw
finns ocksa hos fast-telefonikunder och kunder
som har D-AMPS/AMPS.

Som enhetschef kommer du att ansvara for
en grupp pa ca 25 personer. Du ansvarar for
medarbetarnas och verksamhetens utveckling,
budget, resultat, personalfragor, |6ner och
kompetensutveckling.

Du kommer att koordinera arbetet med BGw
med ansvariga for olika produktlinjer och
marknadskanaler. Du kommer ocksa att ha
kontakter med operatdrerna.

Vi séker dig som har provat dina ledaregen-
skaper som projektledare, produktiedare eller
linjechef. Du &r resultatorienterad och engage-
rad i att motivera ditt team. Du har en bra kan-
nedom om verksamhetsomradet och Ericsson.

Kontakta: Roger Hedendng, Tel; 0457-775 02
ECN 864 7502 E-Mail:
Roger.Hedenang@epk.ericsson.se Ansékan:
Ericsson Software Technology AB Personal Box
518 371 23 KARLSKRONA E-Mail:

job@eplk ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista
EVENTS MANAGER

Around the world, wireless and PCS market are
growing rapidly. D-AMPSIAMPS systems today
serve over 50% of the world’s subscribers. Our
mobile telephone system, CMS 8800, is the
world’s most sold system, all standards conside-
red.

@ You will be responsible for the management
of internal and external events in the
Communications Department of Cellular
Systems - American Standards (RMOA). We are
a dynamic and growing department in an exci-
ting business unit and an explosive industry.
The scope of this position includes developing
the strategic plan and managing the project
flow, execution, development and budgeting
for worldwide events.

In this capacity you will provide support and
direction to an event staff of three, who focus
on internal events, external events and demos
respectively. Within the structure of the organi-
zation, you will also work actively with regio-
nal project managers, sales and marketing per-
sonnel and local companies to ensure consi-
stent and effective presentation of RMOA’s
messages and products.

Externally, you will work together with con-
ference organizers and industry groups to pro-
mote Ericsson and the D-AMPS (15-136) digital
wireless standard. You will also work closely
with vendors to create the best possible sup-
port materials for events.

Ideally you have experience within Ericsson
and an MBA or equivalent. Knowledge of
RMOA products and customers and/or the wire-
less industry is a plus. You are energetic and
willing to take the initiative and the time to
meet project deadlines.

You should have the ability to work diploma-
tically yet effectively across business units to
ensure good representation of RMOA in corpo-
rate events.,

You are detail-oriented and have strong time
management skills. Willingness and ability to
travel is important. Fluency in English is essenti-
al. Fluency in Spanish is a plus.

Contact: Lawrence Masle, memo-id: ERA.ERA-
LAWR, phone: +46-8-764 13 50 or or Gbte
Hedblom, memo-id: ERA.ERAGGHE, phone:
+46-8-764 17 27. Application in English:
Ericsson Radio System AB AH/H Gote Hedblom
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen for
Telekrig och IK-system

MEKANIKCHEF

Till var enhet fér mekanikkonstruktion, som f n
bestdr av 15 personer, séker vi dig som enhet-
schef.

Mekanikenheten dr en av sex enheter inom
vér utvecklingsenhet. Vi utfér konstruktions-
och berdkningsarbete av flygburen utrustning
innehallande avancerad elektronik.
Tyngdpunkten ligger inom telekrigomradet.

@ Som chef skall du motivera och leda persona-
len pa enheten, ansvara for kompetensforsorj-
ning, budgetering, I6nesattning, personalut-
vecklingssamtal m m. Du kommer att ansvara
for metodik och hjdlpmedel. Mekanikchefen
ingar i utvecklingsenhetens ledningsgrupp.

Vi soker dig som &r civilingenjor eller mot-
svarande. Du har erfarenhet fran flygindustrin
och ar tekniskt kunnig inom mekanikkonstruk-
tion och miljs. Du har dven erfarenhet som
chef/eller projektledare samt har goda ledare-
genskaper. Eftersom flera av vara produkter &r
forsvarshemliga maste du vara svensk medbor-
gare.

Kontakta: Olle Sigward, tel 08-757 24 33
Ansokan: KVESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Telecom AB, Stockholm

MANAGER -

SERVICE DESIGN CENTRE

Ericsson is the world's leading supplier of
Intelligent Network (IN) solutions, Our products
have been chosen by over 65 operators of fixed
and mobile systems in more than 30 countries.
Because it is based on the right mix of techno-
logies, Ericsson’s range of IN products assures a
superior solution for our customers networks.
We will now take the next step and become
the first choice supplier of IN-solutions on the
world market. De-regulation, service mania
and new operators will be the driving forces
for a continuous business growth,

® We are looking for a Manager for our
Service Design Centre (SDC) within Network
Intelligence within BU Public Networks. The
SDC-unit is responsible for developing IN-based
Call Centre Services. The services are developed
on a new platform which is the latest step in
the move towards computer telephony integra-
tion.

As Manager you will be responsible for an
experienced team with unique knowledge of
Operator Position systems. The unit is currently
working on a new project which develops the
very latest platform and applications within
Service Application Products.

The department is in a phase of expansion
and requires an energetic manager with the

drive and vision to develop the team with re-
gard to new competence, creativity and pro-
ductivity. This position provides an ideal oppor-
tunity to develop and lead a team that is alrea-
dy working at the very forefront of telecom-
munications and lead Ericsson into 21st cen-
tury.

Co-operation with our customers and other
Design Centres around the world is necessary
and requires good communication skills.

Your location will be in Alvsjo south of
Stockholm.

The suitable applicant shall: be team and pe-
ople-oriented, have experience of projects and
management of resources, have a good unders-
tanding of Services within telecommunication,
know the Ericsson organisation, be result-ori-
ented and have a good understanding of the
customers requirements. Does it sound interes-
ting?

Contact: Katarina Schyberg 08-719 4612 070-
519 4612 ETXT.ETXYBER or Lars Erixon 08-719
4194 070-678 6279 ETXT.ETXLERX Application
marked MANAGER-5DC: Ericsson Telecom AB
Dep. HFETX/PN/NI Christina Wetterberg 126 25
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Gavie

INFORMATIONSCHEF

® Vi sdker Dig som vill ansvara for informa-
tionfkommunikation inom Gavlefabriken.

Du férvéntas axla ansvaret for att informa-
tionen/kommunikationen inom PG férstarks
och utvecklas vidare i takt med verksamhetens
behov. Du &r platschefens férlangda arm i in-
terna och externa kontakter och arbetar nara
fabriksledningen, och rapporterar direkt till fa-
brikschefen.

| samarbete med dataenhetens tekniska spe-
cialister driver Du och utvecklar informa-
tionshanteringsfragorna. Du ansvarar for att
guideverksamheten organiseras och blir resurs-
sakrad inom resp ansvarsomrade vid PG.

Som person tror vi att fdljande beskrivning
ar relevant fér dig: God omvarldsorientering.
Fokuserad pa kund. Genuint manniskointresse,
God kommunikationsférmaga (bade tal och
skrift). Etiskt férhaliningssitt. Hog stresstole-
rans. Problemldsare. God samarbetsférmaga.

Din bakgrund kan vara skiftande men vi var-
desatter erfarenhet fran informationsomradet
och du behérskar den nya informationstekno-
login. Erfarenhet av och kunskap om Ericsson
som foretag ar vardefull.

Kontakta: Platschefen Bertil Nilsson tel.nr 026-
158810 eller Personalchefen Mona Degerman,
tel.nr 026-156415 Ansbkan: GA/ERA/PG/HS Lena
Eriksson Ericsson Radio Systems AB,
Gavlefabriken Box 6206 800 06 Gavle

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER TELECOM MANAGEMENT
SOLUTIONS (TMS)
BRAZIL AND MALAYSIA.

The Business Unit for Telecom Management
Solutions, RTMS, is spreading its wings. We will
establish regional TMS organisations at 4 loca-
tions world-wide starting with 5ao Paolo, Brazil
and Kuala Lumpur Malaysia. We are looking
for managers who will build-up these organisa-
tions and make them successful.

@ This local TMS organisation will be respon-
sible for the Marketing Support as well as the
Supply of our Services and Products regarding
Network Operation & Maintenance, Network
Management Services i e MMIS,Business
Operation Support Services i e Billing, Fraud,
Customer Care and Business Development
Services.

The local TMS manager will report directly to
ERA/NC as well as the MLC management. The
Manager will be responsible for:
Organisational Development. Development of
the TMS Business in the region.

Requirements for the candidate: At least 10
years working experience from one or more of
the following areas: Mobile Telecom Operator
environment (ma position). Business
Operations within Mobile Telephony Systems.
Customer Services. Operation/Development of
Mobile systems.

The candidate should also have the fol-
lowing qualifications: Excellent proven mana-
gerial skills. Excellent Language skills, English
and in the case of Brazil, Portuguese and/or
Spanish. Excellent negotiation skills. Proven so-
cial capability. Adaptability to foreign cultures
and working environments. Master of Science
degree in e g Electrical Engineering ,Economics
or Business Administration.

Contact: ERA/NC Bo Carlgren, phone +46 8 757
1260, memoid ERA.ERABOCA or ERA/NRC
Bernhard Nijenhuis, phone +46 8 404 4702, me-
moid ERAC.ERAHUIS. Application: Ericsson

Radio Systems AB. ERA/NHS Ingrid Wideberg,
164 80 Stockholm.

Vastberga

PROJECT SUPPORT MANAGER

The Project Support unit needs to ensure
Project Management competence development
within TMOS SW Center as well as to provide
the development process and the adaptation
of the PROPS-process. The purpase is to ensure
efficient development and high product quali-

ty

The unit is also responsible for Quality
Assurance and Measurements within TMOS SW
Center.

In addition the unit is responsible for the
User Documentation.

@ As manager we expect an academis degree
in relevant area, combined with experiance of
software development and improvement work.

Contact: Helena Olsson, + 46 8 685 2558, me-
moid: ehs.ehsheon or Kenneth Lindgren, + 46 8
685 2902, memoid: ehs.ehskhin. Application:
Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications
AB, Attn: Inger Agdahl, VK/EHS/FP, 126 25
Stockholm

Ericsson Telecom AB, Karistad

SECTION MANAGER -

USER INFORMATION

Network Intelligence(TM) is one of the fastest
growing areas within Ericsson. Ericsson is the
world leader in IN (Intelligent Networks) for
fixed and mobile access networks, with more
than twice as many customers as our competi-
tors, in more than twice as many countries. We
intend to be the leader also in the future for all
types of Network Intelligence.

@ Have you realized that the user interface de-
termines how the users perceive the product,
and can you contribute to raising the aware-
ness about that? Are you willing to guide a
number of qualified and creative people in
their mission to make our services easy to in-
stall, use and operate? The goal of the section
is to create consistent and effective user inter-
faces, and to produce useful information: ma-
nuals, training, on-line help, etc.

Today, the section consists of nine informa-
tion designers, and we expect to have grown
by two until the end of the year. Your prime re-
sponsibility as a manager will be to provide the
design project with competent User
Information (UI) designers, and to see to that
the section members get the appropriate trai-
ning and support for current and future assign-
ments.

International contacts are part of the eve-
ryday job; we cooperate closely with Ericsson’s
Network Intelligence units world-wide, and the
Karistad design centre is the most influential
when it comes to Ul. This means that you must
have a very strong command of the English
language, both in speaking and in writing.

You will be working closely together with
the managers of the sister sections in Karlstad:
Service Functionality, and Service
Administration and Management.

Experience of information design and
technical writing is a merit, but most important
is that you are familiar with and interested in
staff management.

You may have worked as a line manager or
as a project leader. You should be able to inspi-
re and enthuse your people, and convince
customers of the importance of user support.
We also expect you to have visions about the
user interfaces of tomorrow.

Contact: Bjorn Dahlborn Mail etxbda at sols-
tat.ks.ericsson.se Memo etxt.etxbdah
Telephone +46 54 19 3621 or Bengt-Géran
Bengtner Mail etxbben at solstat.ks.ericsson.se
Memo etxt.etxbben Telephone +46 54 19 3688
Application not later than 971010: Ericsson
Telecom AB Helena Edgren Box 1044 651 15
KARLSTAD

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

PRODUKTCHEF - LIKRIKTARE

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfér strémfarsérjningsutrustning, kli-
matsystem samt styr- och évervaknil

far telekommunikation. Produktenheten
Power Systems soker nu férstirkning med en
produktchef for véra likriktare,

@ Som produktchef ansvarar Du fér vart likrik-
tarprogram under alla faser av produkternas

livscykel, frén koncept och strategier till lanser-
ing pa marknaden. Du kombinerar ett gediget
teknik- och marknadskunnande med ett aktivt



http://job8epk.ericsson.se
http://tat.ks.ericsson.se
http://solstat.ks.ericsson.se

"Creating increased Business advantage and Competitive Edge”
Adding competence to our global team.

Telecom Management Solutions (TMS),
Ericsson's recently formed sub-business
unit, specialises in providing mobile tele-
com operators with best-of-breed service
solutions for network management, net-
work operations and maintenance,
management consulting and business
applications for the global telecom market.

In order to meet customer demands for close
interaction in projects and exploiting new business
opportunities in cooperation with Ericsson subsidia-
ries, we are establishing offices in Southern Europe,
the US, Latin America and Southeast Asia in
addition to our Stockbolm bead office.

The potential market growth is creating new
career opportunities in this young and dynamic
organisation within a wide range of operator busi-
ness activities, product development and consultancy
assignments. With TMS you will find excellent
career opportunities both within the unit, with
Ericsson subsidiaries or Business Units within
Ericsson. You will also benefit from our global orga-
nisation with good possibilities to undertake long
term assignments in our foreign offices.

We require individuals with strong motivation,
excellent individual skills, willingness to work in
multicultural teams and with exceptionally good
communication ability, goal oriented yet flexible.

BUSINESS OPERATIONS SUPPORT.

The BOS ream addresses Telecom Operator
processes such as marketing, sales customer
services and billing aimed at enhancing the
operator's competitive edge and profitability.
We are responsible for developing and imple-
menting a portfolio of Advisory Services and
Solutions offerings. We are now looking for

Business Consultants where the candidate
has a track record in the BOS or Mobile
Business operations area conducring interna-
tional project management either in
Telecommunications or the IT Industry.

We require individuals with scrong morti-
vation, proven individual skills with good abiliry
to work in teams and with exceprionally good
communication abilicy.

For further information please contact:
Petter Odegaard, phone 08-404 55 73,
memoid ERAC.ERAPODE

Stefan Johansson, phone 08-404 36 19,
memoid ERAC.ERAJSSS

ORDER AND SUPPLY MANAGEMENT.

We are responsible for handling all orders and
supply of services within the TMS organisation.
These services consist of assisting operators in
their daily Operation and Maintenance activities
as well as implementing O&M processes and
transfer of knowledge.

We are looking for personnel with experi-
ence from Network Operations and
Maintenance.

You are an engineer with experience from
installation, implementacion and performance
optimisation of O&M services within an ope-
rator's maintenance, or supplier's customer
support organisation. The successful candidates
have a strong motivation to operate in close
cooperation with the customer. You find it easy

to adapr to different cultures and are willing
to travel abroad on short and long term
assignments.

For further informartion please contact:
Bernhard Nijenhuis, phone 08-404 47 02,
memoid ERAC.ERAHUIS

Kerstin Efraimsson, phone 08-757 55 15,
memoid ERAC.ERAKEEF

PROJECT IMPLEMENTATION.

We are responsible for planning and imple-
menting of projects including verification and
acceptance in the areas of:

3% Operation and Maintenance Services

# Business Operations Systems and Services
# Network Management Systems and Services
Our team consists of project leaders managing
projects on short or long term assignments at
the customer's location or from Sweden. We
need to expand our team with

Project Managers with skills, ability
and personality for project management and
preferably experience in the areas mentioned
above.

You have experience in system implemen-
tation, verification, technical support, IS/IT,
BOS or O&M-projects from Ericsson or/and
from an Operator. You have experience from
working in an international environment in dif-
ferent parts of the world building international
project teams as well as succeeding in overall
project goals. As a person you are goal oriented,
responsible and always committed to comply
with customer demands.

For further information please contact:
Thomas Bastin, phone 08-404 70 22,
memoid ERAC.ERATBAS

Kari Gustafsson, phone 08-404 21 15,
memoid ERA.ERAKAGN

Herman Stenstrém, phone 08-404 78 12,
memoid ERAC.ERASTOM

NETWORK MANAGEMENT SYSTEMS.
Our team is responsible for profitable product
management and indirect sales support of the
Network Management System products and
related services. We seek a:

Senior Product Manager with thorough
experience from design of TMN applications
and customer implementation of Nerwork
Management Solurions. You may have a role
as a functional analyst in customer specific
projects within a supplier’s or a2 mobile operator’s
organisation, or as a consuleant. In our team
your objective will be to manage and develop a
best-of-breed solutions portfolio in close coo-
peration with our customers.

Senior System Manager with ar least
three years of qualified experience from systems
development and database modelling in tele-
com or IT systems development. You will
wichin our team have che role as a technical
analyst and developer.

Project leader within Services with a
background as a professional project leader
within installation, implementation, customer
education and acceptance testing of support
systems. You will support our team in project
management and be the project leader in

Ericeson’s 90,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed and
mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in telecom-

munications. WWW.ericsson.se/SE/

smaller system implementations. You will be
responsible for our project management
model, thus educating other project leaders in
workshops regarding our Network
Management Systems.

For further information please contact:

Hikan Messén, phone 08-404 24 01,

memoid ERA.ERAHAME

Stig-Arne Svensson, phone 08-404 84 19,
memoid ERA.ERASTNE

OPERATION & MAINTENANCE SERVICES.

Our team develops and implements Operation
and Maintenance services. They range from
consultancy to full scale outsourcing of opera-
tors” operation and maintenance functions.

Our focus is on implementation of already
developed services. We have long experience
from Network Management processes and
conduct Business Process Reengineering for
operators in the area of O&M. We have several
openings in different fields of our deparrment.

The successful candidates for all positions
will be stationed at our headoffice in
Stockholm bur also on short term assignments
abroad at our customer's sites. We are looking
for:

Network Management Specialists with
thorough practical experience from operation
and maintenance work within telecom, from a
network operartor or a supplier’s customer sup-
port. The work areas include O&M processes,
Network surveillance, Field Maintenance, Per-
formance Management and O&M work flow
organisation.

Radio Network Optimisation
Specialists wich thorough practical experience
from radio nerwork optimisation and perfor-
mance management. You must be able to act
as a consultant for qualified personnel at the
customer's site. Work areas include service
implementation, service development, technical
support to marketing, craining and consultancy.

Switching Network Optimisation
Specialists with thorough experience from
switching networks and performance manage-
ment with an operartor or a supplier's custo-
mer support. Work areas comprise service
implementation, service development, technical
support to marketing, training and consultancy.

Service Provisioning, where main work
areas include collection, analysis and presenta-
tion of customer demands for new or improved
services features. You will be responsible for
development of services and products according
to customer demands or technical improvements.
For further information please contact:
Torbjorn Sundstrom, phone 08-404 78 18,
memoid ERATSU
Magnus Rahm, phone 08-764 10 07,
memoid ERA.ERAMRAM
Hans Cervin, phone 08-757 28 03,
memoid ERA.ERAHACE

Please note on your application which
employment you refer to and send it to:
Ericsson Radio Systems AB

NHS, Ingrid Wideberg

164 80 STOCKHOLM

ERICSSON 2
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JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 14 1997

ga upp produktstrategier, skapa en konkurren-
skraftig produktportfolj for enheten, fdlja upp
produkternas lénsamhet, stodja vara mark-

nadskanaler med produktinformation och sal-

Du som soker ar hdgskoleingenjér med
elektronikinriktning alternativt gymnasie-
ingenjor och Ditt arbetssatt ar tydligt kundfo-
kuserat. Du ar van att arbeta i en internationel|
miljé och har en ambition att utvecklas inom
organisationen. Du ar utatriktad och har latt
att knyta kontakter i nya kulturer och miljder.

Kontakta: Kjell Lovgvist, 08-721 6587, memo-
id:EKE.EKAKGLT email:eri.eka.ekakght@mesmt-
pse.ericsson.se eller Laila Engren (personal) 08-
721 6108, memoid: EKA.EKALENN,
email:eri.eka.ekalenn@mesmtpse. ericsson.se
Ansdkan markt “EKA/KS7030": ERICSSON COM-
PONENTS AB Energy Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun S6derberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER, MARKETING MANUALS

Cellular Systems - American Standards is one of
the fastest growing business units within
Ericsson Radio Systems. We are expanding ra-
pidly and many challenges await us.

Within the Technical Sales Support Unit we
support the Sales and Marketing departments,
Local Companies and Field Support Staff with
product documentation of the CMS 8800
Product Line. All these documents are collected
in the Marketing Manual. The Manuals are dis-
tributed on the WWW, CD-ROM as well as on
Paper.

@ You will be responsible for supplying the
users with up to date, high quality information.
You will lead quality improvement projects, to
continuously improve the manuals and wor-
king procedures. You will manage a team pro-
ducing and distributing the documentation
and together with our Local Companies in USA,
Mexico and Brazil you will co-ordinate the pro-
duction and translation of documents.

You probably have a background as a MSc or
BSEE. Project managing experience is required.
Creativity, goal orientated, organizing ability,
flexibility, problem-solving and to be co-opera-
tive are other requirements. You should also be
able to express yourself easily, clearly and in-
structively in English. Other languages, such as
Spanish, are a merit. Computer familiarity and
knowledge of telecommunication are other
merits,

Contact: Johan Sjodin, +46-8-757 0575 or Gote
Hedblom, +46-8-764 1727 Application: Ericsson
Radio Systems AB KIVERA/AH G6te Hedblom
164 B0 Stockholm

eKonomi&iinans

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ASSISTENT FINANCIAL CONTROLLER

FINANCIAL CONTROLLER TO BUSINESS UNIT
CELLULAR SYSTEMS - AMERICAN STANDARDS

The Financial planning and control depart-
ment's main responsibility is to support the bu-
siness unit management and division manage-
ment with financial analysis, planning and con-
trol,

® Your tasks as an assistant controller will in-
clude: Actively taking part in and plan business
unit bookclosings, estimate and budget activiti-
es. Providing internal customers with ad-hoc fi-
nancial information and analysis.
Administrating the consolidation application
BRUD, including limited support and education
of users. Actively working for improved analysis
and reporting either as part of a team or by
yourself.

We foresee that you gradually will be ready
to take on more advanced tasks and that you in
a few years time will rotate position. We are
looking for a person with a university degree in
business administration who is newly gradua-
ted or has a few years of work experience.

We believe you are an analytical person who
takes initiative and that you have well develo-
ped social skills. We require a good knowledge
in written and spoken English as you will be
working in an international environment. A
waorking knowledge of computers is also a must
whereas a Spanish, database applications and
previous Ericsson experience is an advantage.

Contact: Thomas Bergstrom, phone 08-404 48
86 E-mail: Thomas.Bergstrom@era.ericsson.se
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH
Britt Bosrup, 164 80 STOCKHOLM

FINANCIAL CONTROLLER

FINANCIAL CONTROLLER TO BUSINESS UNIT
CELLULAR SYSTEMS - AMERICAN STANDARDS

The Financial planning and control depart-
ment’s main responsibility is to support the bu-
siness unit management and division manage-
ment with financial analysis, planning and con-
trol.

® Your tasks as controller will include:
Development of financial control models close-
ly integrated with the various business flows.
Actively leading the work in establishing and
continuously improving the financial control
processes. Actively taking part in business unit
bookclosings, estimate and budget activities.
Acting as trainer/facilitator in financial training
courses, Providing internal customers with ad-
hoc financial information and analysis.

We are looking for a person with a university
degree in business administration and a mini-
mum of three years of qualified working expe-
rience.

We believe you are a goal oriented, analyti-
cal person who takes initiative, You should also
have a good understanding of the telecom bu-
siness as well as well developed social skills. We
require a good knowledge in written and spo-
ken English as you will be working in an inter-
national environment and also a working
knowledge of computers. A working knowled-
ge in Spanish/Portuguese is also an advantage.

Contact: Thomas Bergstrom, phone 08-404 48
86 E-mail: Thomas.Bergstrom@era.ericsson.se
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH
Britt Bosrup, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CONTROLLER

Affdrsenhet for Mobiltelefoni - GSM, NMT och
TACS - (farkortas RMOG), utvecklar, marknads-
fér och idriftsétter system f6r mobiltelefoni.
Idag dterfinns vdra system i drift pa ett 50-tal
marknader dver hela varlden.

Inom RMOG finns produktenheten “Digital
Switching Systems and Applications”, (DSA),
som tillhandahdller konkurrenskraftiga pro-
dukter fér hantering av koppel, abonnentinfor-
mation och anvandartjanster till GSM-/DCS-
IPCS-operatdrer Gver hela variden.
Marknadsféring och férsaljning sker genom
RMOGs marknadsorganisation och lokalbolag.

Produktomrdde Service Control and
Management (SCM) ar ansvariga fér produkter
som HLR (Home Location Register) and Mobile
IN i GSM/PCS/DCS-systemen.

@ Som Controller inom SCM kommer du att ar-
beta med resultatkonsolidiering och uppfolj-
ning. Ekonomiska analyser och produktlénsam-
het (kalkyler/uppféljning) &r andra viktiga in-
slag. Du kommer vidare att medverka i prissatt-
ningen av produkter tillsammans med vara
Produktchefer. Sist men inte minst ska du driva
budgetprocess och kvartalsestimat inom
Produktomradet. Du rapporterar till chefen for
produktomradet och ingar i ledningsgruppen.

Din bakgrund &r ekonomi pa universitetsniva
och har flera ars Ericssonerfarenhet inom omra-
det. Som person &r Du malinriktad, drivande
och stresstalig. Engelska beharskar Du i tal och
skrift och Du gillar ett utatriktat arbete med
ménga internationella kotakter.

Kontakta: Mats Peterstrom, tel 08-757 0537,
Memo ERAC.ERAPEMA Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB, Att.: KVERA/LK/HS Anya
Brannstrém 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

EKONOM - VIKARIAT CA 1,5 AR

Ericsson Radio Access AB, har en valkdnd ach
bred kompetens inom tradlés kommunikation.
Vi &r verksamma inom radioaccess system fér
tradlds telefoni, basstationer, antenniéra pro-
dukter och transmissionssystem fér analoga
och digitala nétverk. Huvuddelen av var verk-
samhet finns i Kista och vi ar idag cirka 1200
anstillda,

@ Arbetsuppgifterna bestér i huvudsak av re-
dovisning, sammanstalining och rapportering
av bokslut, budget och estimat. Arbetet inne-
bar manga kontakter inom RSA och &vriga kon-
cernen,

Vi sdker Dig som &r civilekanom eller motsva-
rande och som har nagra ars erfarenhet inom
ekonomiomradet. Du beharskar god engelska
bade muntligt och skriftligt. Goda kunskaper i
Excel kravs.

Som person &r Du initiativrik och analytisk.
Du kan arbeta sjalvstandigt, men fungerar
aven bra | grupp.

Kontakta: Jeanette Ericsson, tel 08-757 1792,
Mikael Norell, tel 08-757 1589 eller Per-Gunnar
Nystrdm, personal tel 08-764 1539. Ansdkan:

Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista

Ericsson Components AB tillhandahaller avan-
cerade produkter av varldsklass inom omrade-
na mikroelektronik och energisystem, samt op-
tokomponenter, mikrovégskomponenter och
integrerade moduler fér tillimpningar i
Ericssons produkter, samt for utvald extern te-
lekommunikations- och elektronikindustri.

@ Vi soker en ekonom som ska arbeta inom
EKAs ekonomiavdelning framst med kundres-
kontrahantering.

Du ska ha ekonomisk hagskoleutbildning
och tidigare arbetslivserfarenhet inom omradet
garna inom Ericsson. Tjdnsten kraver goda
datakunskaper samt god formaga att uttrycka
sig muntligt och skriftligt pa engelska.
Kunskaper i spanska &r ocksa vilkomna.

Som person ska Du vara drivande och dppen
for forandringar.

Kontakta: Kerstin Hanell, tfn 08-7574591,
email:ekakehn..eka.ericsson.se eller Christer
Karlsson, tfn 08- 7574991,
email:ekachk..eka.ericsson.se. Ansdkan markt
“Ekonom: Ericsson Components AB, N/P
Christer Karlsson, 164 81 Kista-Stockholm Fér
vidare information om féretaget och lediga ar-
beten ring 020-575770

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CONTROLLERS MARKET OPERATIONS

Till enheten Market Operations Control inom
affarsenheten Cellular Systems American
Standard (RMOA) behéver vi nu anstélla ytterli-
gare ekonomericontrollers, sedan flera av vara
medarbetare har dvergatt till andra tjansteri
Sverige och utomlands.

® Vi kan erbjuda ett intressant och roligt arbe-
te, dar Du far arbeta med resultat- och esti-
matrapportering, deltaga i offert- och kalkylar-
bete samt géra I6Gnsamhetsanalyser. Din roll blir
att samordna rapporteringen mellan dotterbo-
lag och moderbolag. Du kommer ocksa att del-
ta i vart standiga forbattringsarbete, dar du
sprider ekonomiskt kunnande inom organisa-
tionen. Dina kontaktytor &r manga, vilket inne-
bar arbete med bla marknadsférare, projektie-
dare,logistiker och dotterbolagspersonal. Du
kommer vid behov gora resor till vara markna-
der. Du kommer att jobba i en grupp av con-
trollers ddr Du kan fa stdd, hjalp och kunskap
forutom ett gott kamratskap.

Vi ar intresserad av Dig som har civilekono-
mexamen och goda sprakkunskaper i engelska
och spanska. Vi vander oss framféralit till Dig
som har flerarig erfarenhet av controlling samt
garna ocksa av expertfinansiering.
Ericssonerfarenhet vager tungt. Du r givetvis
utatriktad, initiativrik och sjélvgaende.

Kontakta: KI/ERA/AH/H Britt Bosrup Ansbkan:
KIVERAJAH/H Britt Bosrup Ericsson Radio System
AB 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kumia

PRODUKTIONSCONTROLLER

I takt med Ménsterkortfabrikens utveckling
stdlls ocksd helt nya krav pa ekonomisk styrning
och uppfdljning. Vi férstarker nu var ekonomi-
avdelning med en produktionscontroller.

® | Dina arbetsuppgifter ingar bl a: produktkal-
kyler, processekonomiuppféljningar, ansvar fér
nya produktionsuppfdljningar, framtagning av
verktyg fér ekonomisk styrning, l6pande pro-
duktionsuppfoljningar.

Vi séker Dig som &r utbildad civilekonom och
har erfarenhet av arbete med produktionseko-
nomiska fragor och kalkylarbete. Du &r som
person utatriktad, idérik och har l&tt att samar-
beta med andra manniskor.

Kontakta: Helena Oberg, tel 019-584445
Ansokan: KL/ERA/PMH Gwen Anderson

Telefonaktiebolaget LM Ericsson,
Koncernledningsfunktion

Ekonomi

CIVILEKONOM

Koncernledningsfunktion Ekonormi séker en ny
medarbetare till gruppen som ansvarar for kon-
solidering av koncernens resultatrikning.

® Verksamheten innebdar tata kontakter med
koncernens dotterbolag varlden Gver, affar-
somradesstaber och affarsenheter. | arbetsupp-
gifterna ingar handlaggning av bolags finansi-
ella rapportering, sammanstélining av finansiell
information for presentation styrelse och verk-

stallande ledning, utredning av konsoliderande
effekter vid garforandringar inom koncernen,
behandling av fragor rérande koncernens fi-
nansiella rapportering, utveckling av processer
och system fér snabbare rapportering, fram-
stalining av arsredovisning etc.

Arbetet ger god inblick dver koncernens
verksamhet och utveckling samt férdjupad in-
sikt i hur koncernredovisning fungerar i en stor
internationell koncern. Verksamheten &r ut-
praglat systembaserad och kraver god PC -
kompetens. Du bér vara civilekonom med in-
riktning mot redovisning och finansiering, gér-
na med erfarenhet av arbete eller studier
utomlands.

Vi ar fyra personer i gruppen och arbetar tatt
tillsammans i ett sammansvetsat ‘team’, period-
vis mycket intensivt.

Kontakta: Thomas Rundfeit HF/LME/DCA tel:
719 3388 memo: LME.LMERUNT Anstkan:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson HF/LME/P
Mats Bjerlév 126 25 STOCKHOLM memo
LME.LMEBJEL

Ericsson Telecom Ab, Public Networks Middle East
& South Asia

MARKNADSCONTROLLER

Vi har det 6vergripande marknads- och resulta-
tansvaret inom Ericsson Telecom Public
Networks fér lander i mellandstern och
Sydasien. Vi arbetar ndra Poduct Line Units och
Operations fér att méta vdra kunders férvant-
ningar pa Ericsson. Vi ar ett internationellt
team pé 60 personer i Sverige med represen-
tanter pa vdra lokala kontor.

@ Vi sdker en kvalificerad controller till
Sydasien som rapporterar direkt till regionche-
fen. Dina arbetsuppagifter: Bolagscontrolling
for vara bolag i regionen. Projektcontrolling. Vi
driver flera projekt i regionen dér du ar ekono-
miskt ansvarig och ingar i vara internationella
styrgrupper. Ledning och styrning av forbatt-
ringsprojekt och verka proaktivt for att optime-
ra Ericssons finansiella situatiion. Arbete med
finansiereingsfragor (bistdndsorgan, exportkre-
diter och banker).

Vi erbjuder Dig en méjlighet att f4 arbeta i
en stimulerande miljd med kontakter &ver hela
véarlden dar méjligheterna att kunna paverka
endast begransas av Dig sjalv.

Vi vill att du &r Civilekonom eller motsvaran-
de och har erfarenhet av liknande arbetsupp-
gifter, gdrna med internationell inriktning.
Tempot kan periodvis vara hégt varfér Du be-
héver vara flexibel med majlighet att hantera
flera bollar i luften samtidigt,

Kontakta: Per Sandstrém tel.08/ 719 0935,
Mikael Kruhsberg tel. 08/719 4171 eller till var
personalchef Mikael Kruhsberg tel. 08/719 4191
Ansdkan senast 971031: Mikael Kruhsberg me-
moid ETX.ETXMKRU

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

GLOBAL CONTROLLER
WITHIN BT PROCUREMENT

® Ericsson Mobile Communications AB i Kista
soker ny medarbetare fér controlling inom in-
kdp

Ar du en tung och drivande controller 7

Det ar namligen precis vad vi behdver. Kan
du dessutom borja idag blir vi valdigt glada. |
dina manga och ansvarsfulla arbetsuppgifter
ingar att ansvara inom ink&p fér : produktkost-
nader och standardpriser, omkostnader, budget
/ estimat processerna, verksamhetsanalys och
styrning, nyckeltal, foretags / finansiella analy-
ser, leverantdrsjamférelse, kostnadsanalyser,
analys av volymscenarier.

Vilken bakgrund tror vi att du har ? Du més-
te ha flera ars erfarenhet av liknande arbete
(minst 5 ar). Naturligtvis ar du civilekonom eller
hégskoleekonom och har erfarenhet fran inter-
nationell verksamhet. Din engelska ar flytande
bade i tal och skrift.

BT har en extremt stor ink&psvolym och verk-
samheten ar globalt utspridd. Darfor sbker vi
en person som ar mycket sjélvstandig, drivande
och utatriktad. Du kan arbeta strukturerat och
malinriktat. Arbetet innebar resor.

Fast vi bara kan utlova blod, svett och tarar
hoppas vi att ditt intresse &r vackt och att du
snarast skickar en intresseanmalan

Kontakta: Cl/l Bjorn Westerdahl tel 76 413 85
eller Jan Wassenijus tel 40 436 23. Ansékan:
Ericsson Mobile Communications AB ECS/HKS
Mia Hjertén 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Finance and Accounting

EKONOM- RESEREDOVISNING

Vi &r nio personer som sGker en entusiastisk
medarbetare till sektionen f6r redovisning av
resekostnader.



http://pse.ericsson.se
http://ericsson.se
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KONTAKTEN NR 14 1997

JOBBNYTT

7

@ Vi arbetar med kontroll och utbetalning av
reserdkningar, registrering och bevakning av
reseférskott. En stor del av vart arbete bestar i
information och utbildning av anstalida i rese-
reglemente och traktamentesfragor samt i de
system och hjdlpmedel vi har for att uppratta
reserdkningar.

De narmasta aren kommer att innebéara stora
forandringar betraffande de systemstad vi kan
erbjuda. Vi ser darfér att Du maste vara intres-
serad av att arbeta med férandringar och ut-
veckling av administrativa system.

Din bakgrund ar gymnasieekonom med nag-
ra ars praktisk erfarenhet inom ekonomiomra-
det. Du tycker att det ar roligt och stimuleran-
de att arbeta med méanniskor och har 1att for
att samarbeta. Valkommen med Din ansékan !

Kontakta: Per Godin HF/ETX/FE/RR Tel. 08-719
2426 Memo: ETX.ETXPGOD; Anna-Karin Berry,
personal VH/ETX/FE/P Tel. 08-719 0066 Memo:
ETX.ETXANBY eller Marta Gessler HF/ETX/FE/RR
Tel. 08-719 1617 Memo:ETX:ETXMAGE

Ericsson Telecom AB, Public Networks, Customer
Services

ERICSSON ETT TIANSTEFORETAG? JAVISST!

ENHETSCONTROLLER

Customer Services &r en snabbt vixande enhet
inom afférsenheten Public Networks. Vi ansva-
rar fér utveckling och Iénsamhet fér ett brett
sortiment av tjanster, fran support och helpde-
sk-funktioner fér natoperatdrer till konsul-
tuppdrag pa hég niva. Totalt ar vi idag ca 300
personer, huvudsakligen p3 TB
(Tellusborgsvagen 90).

® Funktionen Business Control ansvarar for
uppféljning av plan, indikering av avvikelser
samt att initera motéatgarder i forekommande
fall. Vi séker nu en enhetscontroller.

Tjansten innebar att du sjdlvstandigt ansva-
rar for ett antal av enheterna inom Customer
Services vad galler alla typer av ekonomifragor;
projektuppfoljning, estimat, budget, utfall, re-
dovisning. Eftersom du ocksa svarar for analys
och kommentarer avseende enhetens finansiel-
la status pa kort och lang sikt maste du ha en
standig dialog med de olika cheferna, och det
krdvs att du arbetar nara verksamheten.

Arbetsuppgifterna spanner dver ett brett
omrade, och den dynamiska organisationen
stéller krav pa din flexibilitet och férandrings-
villighet, Du som séker &r utatriktad och analy-
tisk, med god ekonomisk erfarenhet. Sprak ar
ett plus, laganda ett maste. Vi forutsatter att
du ar van PC-anvandare.
Utvecklingsmdjligheterna ar goda.

Kontakta/Ansdkan: Pelle Bourn, Business
Controller, tel 9 4467, memo ETXT.ETXBNP, eller
Jan Giese, Human Resources, tel 9 9357, memo
ETXT.ETXJG

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjo

Enheten for extern teknikférsérjning och inkdp
ar just nu inne i ettexpansivt skede och haller
péa att bygga upp en ny organisation. Vi har det
totala ansvaret fér ink6psverksamheten med
savdl utvecklingsprojekt, dar vi ansvarar for
kommersiella och affars méassiga frdgor i upp-
handlingar, som produktionsenheter.

® Vi sdker en ekonom, som framfér alit ska
svara for: budgetarbete fér inkopsverksamhe-
ten, estimat och utfall. ekonomiska utredning-
ar. I6pande analyser och uppféljningar av in-
kdpsverksamheten. stad till inkdpsverksamhe-
ten med information och analyser. finansiella
utvarderingar av vara leverantérer.

Vi tror att lamplig bakgrund ar civilekonom
eller motsvarande med nagra ars erfarenhet av
ekonomistyrning Den person vi s6ker har sinne
for affarer, ar utdtriktad och har latt for att
samverka. Du nar goda resultat saval i sjalv-
standigt arbete som i grupp.

Kontakta: Lars Johnson tel 08-727 3505
email:lars.johnson@uab.ericsson.se
memo:UAB:UABLIN eller Anders Gunnarsson
tel: 08-727 3533
email:anders.gunnarsson@uab.ericsson.se
Ansékan: Annelie Joefsson AL/UAB/P personal
box 1505 125 25 Alvsjo

Ericsson Telecom AB

PUBLIC NETWORKS

GLOBAL MARKETING

Global Marketing har ett évergripande mark-
nadsansvar fr Public Networks. Vi har dven ett
direktansvar for ett antal marknader samt vissa
BU specifika funktioner.

Inom Business Controll funktionen finns en
enhet som hanterar Financial Control fér
Intercompany Business Co-ordination. Vi har
bla 3 personer som hanterar fakturering av me-

toder, hjalpmedel, design, dokumentation och
andra tjanster till vra dotterbolag. En av véra
orderregistrerare ska nu sluta och vi séker fér
omgdende anstéllning en orderregistrerare
som i férldngningen kan ta ett dvergripande
ansvar for all “tjidnstefakturering” pa Global
Marketing.

@ Arbetsuppgifterna bestér idag av orderregi-
strering. Hantering av Mofakt debiteringssyste-
met f&r tidsskrivning, bokféring, uppféljning
av fakturering, orderbestind och kostnader.
Jobbet kommer gradvis att utvecklas till en
sammanhallande roll for tjanstefakturering in-
kl budgetering, estimering valutasakring mm.
Vi sdker en drivande och nogrann person. Du
ar lagst gymnasie ekonom och hanterar engels-
ka i tal och skrift. Har du dessutom erfarenhet
av ETX order och ekonomi system &r det ett
plus.

Kontakta: Adrian Borgstrdm Chef Financial
Control - Intercompany accounts Memoid:
ETX.ETXABM, Mail:
Adrian.Borgstrom@etx.ericsson.se Telefon 719
42 81 eller Barbro Séderberg, Personal
Memoid: ETX.ETXBASO Telefon: 71957 75

Ericsson Electronic Distribution AB

Ericsson Electronic Distribution AB dr en av de
ledande distributérerna i Norden inom omra-
det elektronikkomponenter/dataprodukter. Vi
omsatter drygt 1 miljard kronor ach antalet an-
stallda &r ca 220 personer. Vi har kontor i alla
nordiska lander. Vi séker en

EKONOM

® som skall arbeta inom ekonomiavdelningen
med framforallt leverantdrsreskontra.

Du har férmodligen ekonomisk utbildning
pa gymnasieniva eller motsvarande kompetens.
Erfarenhet av liknande arbetsuppgifter &r ett
krav.

Vi arbetar i frascha lokaler i Kista.

Kontakta: Henrik Danielsson, tfn 08-757 4124
eller Bitte Rutberg, personal, tfn 08-757 4712.
Anstkan markt “EKE": Ericsson Electronic
Distribution AB Att: Ingela Strém 164 81 KISTA-
STOCKHOLM Memo id: EKE.EKEIST E-mail:
Ingela.Strom@eke.ericsson.se

Telefonaktiebolaget LM Ericsson,
Koncernledningsfunktion Ekonomi, Telefonplan

CIVILEKONOM

® Koncernledningsfunktionen Ekonomi séker
en ny medarbetare till gruppen som ansvarar
for konsolidering av koncernens balansrakning
och kassaflade.

Verksamheten innebar tata kontakter med
koncernens dotterbolag varlden ver, affar-
somradesstaber och affarsenheter.

| arbetsuppgifterna ingar handlaggning av
bolags finansiella rapportering, sammanstall-
ning av finansiell information for presentation
styrelse och verkstdllande ledning, utredning
av konsoliderande effekter vid dgarférandring-
ar inom koncernen, behandling av fragor ro-
rande koncernens finansiella rapportering, ut-
veckling av processer och system for snabbare
rapportering, framstailning av arsredovisning
etc.

Arbetet ger god inblick Gver kancernens
verksamhet och utveckling samt férdjupad in-
sikt | hur koncernredovisning fungerar i en stor
internationell koncern. Verksamheten &r ut-
préglat systembaserad och kraver god PC -
kompetens. Du b&r vara civilekonom med in-
riktning mot redovisning och finansiering, gar-
na med erfarenhet av arbete eller studier
utomlands.

Vi ar fyra personer i gruppen och arbetar tatt
tillsammans i ett sammansvetsat “team’, period-
vis mycket intensivt.

Kontakta: Henrik Carle HF/LME/DCA tel: 719
4717 memo: LME.LMEHECA Ansokan senast
970917: Telefonaktiebolaget LM Ericsson
HF/LME/P Ola Andersson 126 25 STOCKHOLM
memo LME.LMEOLAA

Ericsson Microwave Systems AB, Maindal

DATAEKONOM

Vi &r en supportgrupp inom ekonomienheten
som bl a arbetar med utveckling och forvalt-
ning av faretagets ekonomisystem, utveckling
av informationssystem, utbildning av systeman-
vandare, anvandarstod och felavhjélpning.

@ Vi soker en medarbetare som skall arbeta
med att skapa ekonomisk verksamhetsinforma-
tion. | tjansten ingar &ven att da och da halla
utbildning for anvandare samt att driva admi-
nistrativa projekt.

Du kommer att arbeta i nara samarbete med
foretagets ekonomer och beslutsfattare. Du
skall genom att forsta deras behov kunna forse

dem med relevant information samt foresla
forbattringar.

Vi vill att Du har examen fran dataekono-
misk linje eller annan lamplig hbgskoleutbild-
ning. Erfarenhet fran arbete med MS Office-
paketet, Access, Data Warehouse samt kunska-
per i web-teknik ar 6nskvart. Du bér forsta hur
man utnyttjar information ur en relationsdata-
bas. Det ar bra om Du har arbetat med liknan-
de uppgifter tidigare, men det r inte nagot
krav.

Du bér vara serviceinriktad, utatriktad, inno-
vativ, stresstalig, analytisk samt vara en god av-
slutare.

Kontakta: Magnus Boiardt, tel 031- 747 1078
E-mail: Magnus.Boiardt..emw.ericsson.se eller
Maria Wikstrém, tel 031- 747 3615 E-mail:
Maria.Wikstrom..emw.ericsson.se Ansdkan
markt ref nr 97-199: Ericsson Microwave
Systems AB, Personal och Organisation, 431 84
Malindal, senast 15 september. Mer information
om Ericsson finner Du pa internet
hhtp:/fwww.ericsson.se.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

FINANCIAL CONTROLLER

Produktenheten fér GSM-basstationer Base
Transceiver Stations har ett konsoliderat [6n-
samhetsansvar | produktdimentsionen.

@ Till finansfunktionen séker vi nu en kvalifice-
rad Financial Controller fér ett av vara produk-
tomraden.

Du kommer att arbeta med ekonomiska ana-
lyser och uppfdljning av verksamheten. Andra
viktiga inslag ar uppféljning av produktionsam-
het och medverkan i prissattning av produkter
tillsammans med vara produktchefer. Vidare
skall du vara drivande i budget- och estimatar-
betet.

Befattningen ingar i produktomradets led-
ningsgrupp.

Du bdr ha en kompetens som motsvarar civi-
lekonomutbildning och nagra ars
Ericssonerfarenhet inom omradet. Du behérs-
kar engelska i tal och skrift.

For arbetet kravs att Du &r malinriktad, sjalv-
gaende och utatriktad, samt trivs i en dynamisk
omgivning.

Kontakta: Christer Ohlén, tel 08-7573551, me-
moid ERAC.ERACHRO eller Sabina Klint, perso-
nal, tel 0B-7575652, memoid ERAC.ERASAKT
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson 164 80 STOCKHOLM

INKOD N

Ericsson Radio Systems AB, Kumla

STRATEGISK INKOPARE

@ Ditt arbete bestar i att koordinera aktiviteter
med véara externa leverantarer for att skapa forut-
sattningar, sa vi kan forsdrja vara kunder med
mansterkort. Véra leverantorer finns spridda dver
hela varlden, vilket medfdr ett antal resdagar per
ar.

Kapacitetsuppbyggnad, logistikforhandling-
ar/prisférhandlingar -avtal, marknadsundersék-
ningar, kostnadsreduceringsprojekt mm ar ar-
betsuppgifter som ingér i Din befattning.

Din bakgrund: Vi sdker Dig som har en tek-
nisk eller ekonomisk gymnasie- eller hgsko-
leutbildning. Du &r mer generalist 3n specialist.
Vi férutsatter att Du har goda sprakkunskaper i
framfbrallt engelska och ett stort intresse av
kommersiellt arbete. Du ar utatriktad och van

att halla ett hogt tempo.

Kontakta: Kenth Svard, tel 019-586325 eller
070-5586325 Anstkan: Ericsson Radio Systems
AB, PMH Gwen Anderson, Box 902, 692 29
KumMLA

Ericsson Radio Access AB, Kista

INKOPSBEREDARE TILL ANP

Affarsenheten ANP - Antenna Near Products -
har affarsansvar fér sitt produktomrade som
omfattar delsystem i radiobasstationer till
samtliga mobiltelefonistandarder, exempelvis
GSM, D-AMPS, DCS, PCS, E-TACS, NMT, PDC.
Produkterna innefattar mikrovagsteknik, ana-
log och digital HW, mekanik samt programva-
ra. Utvecklingen och produktifiering sker i néra
samarbete med alla Ericssons afférsomraden in-
om mobiltelefoni, d& affarsenheten &r kompe-
tenscenter for mikrovagsfilter, combiners, ldg-
brusférstarkare, radiotestloopar o d.

@ Vi sbker en inkdpsberedare till strategiskt inkop
for arbete | anskaffningsteam (enligt GAP-model-
len). Du har goda kunskaper | kvalitets, och/eller
processteknisk utbildning mekanik, garma fran
higskola. Du har goda sprakkunskaper | svenska
och engelska | bade tal och skrift. Du bér ha négra

&rs erfarenhet fran inkpsberedning eller motsva-
rande. Du & initiativrik, driftig och har god samar-
betsformaga.

Kontakta: Arne Holmberg, tel 08- 757 5883,
eller Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-404
3865 Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS
Pia Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

KOMPONENTINGENJOR

® Pa uppdrag fran olika utveckiingsprojekt kom-
mer Du att foresld komponenter och leverantGrer
samt alternativa losningar. For att kunna utfora
detta arbete maste Du vara val insatt | branschen
for standardelektronik-komponenter globalt.
Erfarenhet inom omradena ASIC och elektromeka-
nik ar en merit. Andra arbetsuppgifter blir att gora
kalkyler, initiera specifikationer samt registrera
framtagen information | vara databaser. Vi forut-
satter att Du beharskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Mikael Akerwall, tfn 046-19 34 35
Ansdkan: Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 Lund

Ericsson Radio Systems AB, Kumla

STRATEGISK INKOPARE

@ Ditt arbete bestdr | att koordinera aktiviteter
med vara externa leverantorer for att skapa forut-
séttningar, sa vi kan firsdrja véra kunder med
mansterkort. Vara leveranttrer finns spridda Gver
hela variden, vilket medftr ett antal resdagar per
ar.

Kapacitetsuppbyggnad, logistikférhandling-
ar/prisforhandlingar -avtal, marknadsundersok-
ningar, kostnadsreduceringsprojekt mm ar ar-
betsuppgifter som ingar i Din befattning.

Din bakgrund: Vi soker Dig som har en tek-
nisk eller ekonomisk gymnasie- eller hdgsko-
leutbildning. Du &r mer generalist an specialist.
Vi forutsatter att Du har goda sprakkunskaper i
framforallt engelska och ett stort intresse av
kommersiellt arbete. Du ar utatriktad och van
att halla ett hogt tempo.

Kontakta: Kenth Svird, tel 019-586325 eller
070-5586325 Ansokan: Ericsson Radio Systems
AB PMH Gwen Anderson, Box 902 692 29 KUM-
LA

Ericsson Comy ts AB, Energy Sy Division

Kungens Kurva

INKOPSCHEF

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfor stromférsérjningsutrustning, kii-
matsystem samt styr- och évervakningssystem
fér telekommunikation.

® Vi séker en inkdpschef som skall ansvara for
att, med hjalp av sina ca:20 direkta och 20 indi-
rekta medarbetare, vidareutveckla arbetssatt,
systemstdd samt leverantérsbas for att saker-
stilla att Energy Systems (EKA/K's) inkdp av
produkter och tjanster (ca: 1500 MSEK) sker pa
ett optimalt sett avseende kostnad, ledtid, kva-
litet, kapitalbindning etc.

Vidare skall du ansvara fér att kartlagga BU
Energy’s ink&p utanfor Energy Systems samt ta
fram riktlinjer fér hur optimering av inkop skall
erhallas pa BU-niva.

Onskvarda kvalifikationer &r att du har en ci-
vilingenjérsexamen eventuellt gymnasieingen-
jorsexamen med pabyggnad av ink&psutbild-
ning samt minst fem ars erfarenhet av arbets-
ledning och inkdpsarbete. Du maste beharska
engelska flytande i tal och skrift samt garna na-
got annat sprak.

Som person ar du drivande, entusiasmeran-
de, resultatinriktad. Du har dven férmaga att
skapa samarbete 6ver granser och kan salja dig
sjalv och din enhet.

Kontakta: Dag Hassler, telefon 08 - 721 6390,
memo EKA.EKADAG eller Bjorn Soderberg
(personal), telefon 08 - 721 7456, memo
EKA.EKABUS. Ansokan senast 971015; Ericsson
Components AB Energy Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun S&derberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

INKOPARE

ELEKTRONIKKOMPONENTER

Cellular Systems - American Standards &r en av
de snabbast vdxande affirsenheterna inom
Ericsson Radio Systems AB. Vi expanderar och
har mdnga utmaningar framfér oss. Till var in-
kdpsenhet séker vi nu ytterligare en elektroni-
kinkdpare.

@ Vi arbetar med langsiktiga strategier och
med att kontinuerligt optimera leverantorsba-
sen inom produktomradet. Koncentrationen
ligger pa ink&psarbetet under konstruktionsfa-

D e e
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sen. Det innebér att Du kommer att delta aktivt
i utvecklingsprojekten for att sakerstalla att
ratt komponenter och leverantdrer valjs.

Andra viktiga arbetsuppgifter ar avtalsfor-
handlingar av komponenter for serieproduk-
tion. Koordinering med andra Ericsson-enheter
och leverantdrer runt om i varlden blir en bety-
dande del i Ditt arbete, vilket medfor att resor
ingdr i tjansten samt att goda kunskaper | eng-
elska kravs.

Du som sdker bér ha hégskoleexamen med
teknisk/ekonomisk inriktning.
Arbetsuppgifterna kraver god samarbetsforma-
ga, initiativkraft samt kommersiellt och tek-
niskt kunnande.

Kontakta: Hans v, tel 08-757 3062 Ansdkan:

Ericsson Radio Systems AB, AH/H Britt Bosrup,
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

PROJEKTINKOP

Enheten fér Marknad och Systemdefinition sd-
ker nu férstarkning med ytterligare en medar-
betare fér underkontraktering och projektin-
kép.

@ | arbetsuppgifterna ingar medverkan i flera
olika samtidiga projektgrupper, huvudsakligen
med utredningar och sammanstaliningar av an-
skaffningsalternativ samt omvérldsbevakning.
Férhandling med, och kontraktering av, saval
befintliga som nya underleverantorer, ofta pa
VD-niva, ingar.

Du &r gymnasieingenjor, helst med elektro-
nikbakgrund. Du har &ven nagon ekonomiut-
bildning och goda kunskaper i engelska.
Dessutom ar du analytisk, flexibel, har mycket
god samarbetsfdrmaga och intresserad av att
gbra bra affarer. Minst 3 ars erfarenhet av mot-
svarande arbtsuppgifter. eftersom flera av vara
produkter &r forsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Per-Erik Sundberg, tel 08-757 37 79
Ansdkan: KVESB/HS Kerstin Fréderberg

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

KOMPONENTINGENJOR

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
marknadsfor och séljer mobiltelefoner Gver he-
la variden. Till vdr inképsenhet | Kista séker vi
en komponentingenjér.

@ Som komponentingenjér kommer du att ar-
beta med komponent fragor inom ramen fér
Mobil Data Produkter. Du kommer att agera
granssnitt mellan inkp och var utvecklingsav-
delning i dokumentations- och tekniska fragor.
| dina arbetsuppgifter ingar att uppratta kom-
ponent- och férpacknings specifikationer, pro-
duktnummer hantering samt initiera och hand-
ha godkannandeprocesser i Eliza. Du kommer
att ha manga interna samt externa kontaktytor
vilket kraver samarbetsférmaga, initiativkraft
och social férmaga samt att du kan arbeta i ett
hégt tempo.

Din bakgrund ar minst tekniskt gymnasium
(elteknisk), helst mellaningenjor. Du bér ha god
komponent kannedom samt beharska engelska
i tal och skrift. Erfarenheter inom inkép eller
konstruktion ar ocksa meriterande.

Kontakta: Jan Andersson, tel. 08-757 3579
Ansdkan: Ericsson Mobile Communications AB
KVECS/HKS Mia Hjertén 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

STRATEGISKA INKOPARE INOM GSM

Det férsta systemet for GSM introducerades
1991 i Europa och finns nu i samtliga varidsde-
lar. GSM har idag 6ver 30 miljoner anvindare
och ékningstakten &r mer &n 1 anvindare per
sekund. P4 denna expansiva marknad har
Ericsson 40% av marknadsandelarna, s& nar Du
ringer fran Din GSM-telefon ar det troligt att
Du kopplas upp mot en av vara basstationer.

Affarsenheten for mobiltelefonisystem med
eurcpeisk standard, bla G5M, séker nu strate-
giska inképare inom alltifrdn mekanik till
microelektronik.

® Huvuduppgifterna ar att arbeta i utveckling-
sprojekt och ansvara for vardering och val av
leverantérer samt att férhandla kommersiella
villkor, vilket inkluderar kostnad, logistik, kvali-
tet, mm.

Du kommer Sven att vara ansvarig for lang-
siktiga strategier och att kontinuerligt optime-
ra leverantorsbasen inom Ditt produktomrade.
Du kommer att ha tata kontakter med utveck-
lingsprojekt, leverantorer, fabriker och med
andra inkdps- enheter inom Ericsson.

Du ar hagskoleutbildad med en stark affars-
madssig adra. Viktiga egenskaper dr att vara

analytisk, initiativrik och drivande samt att ha
latt for att samarbeta. Goda kunskaper i eng-
elska ar ett krav.

Kontakta: Bjorn Andersson, tfn 08-7570660,
Kjell Dahlblom, tfn 08-7573855, Mats Lundin,
tfn 08-58530351 eller Sabina Klint, personal,
08-7575652. Anstkan: Ericsson Radio Systems
AB LR/HS la Pettersson 164 80 STOCKHOLM

Kvalite! R

Eri Mobile G

KVALITETSINGENJOR (PMQA)

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
marknadsfér och sdljer mobiltelefoner Gver he-
fa varlden, Vi vaxer sa det knakar och soker en
kvalitetsingenjor till var inképsenhet for data-
telefoniprodukter i Kista.

nications AB, Kista

@ Du kommer att arbeta med kvalitetssdkring
fstyrning av leverantérer, produktionsprocesser
och produkter innefattande saval kvalitetstek-
nik (TQM, 150 9000, riskanalys, kapabilitetsstu-
dier, processtyrning) som bedémning av lo-
gistik, finansiell status, miljoplanering och pro-
duktionskapacitet. Arbetet &r inriktat pa hel-
hetssyn och langsiktighet gentemot leverantd-
rerna.

Samtliga vara leverantdrer, som finns dver
hela vérlden och har olika storlek och teknikni-
va, ska kvalitetsakras, Detta kommer att stilla
stora personliga krav pa dig som medarbetare i
vart team.

Arbetet innebér att du kommer att resa
mycket i tjdnsten, framst | Europa, Asien och i
USA. Vi vill att du har civilingenjsrsexamen
(ekonomi eller teknik) med inriktning mot kva-
litetsteknik. Du behérskar engelska i tal och
skrift och har du ytterligare sprakkunskaper ar
detta meriterande. Du &r strukturerad, drivan-
de, duktig pa att samarbeta och &r flexibel.

Kontakta: Jan Andersson, tel, 08-757 35 79 el-
ler Hakan Olsson tel 08- 757 32 32 Ansdkan:
Ericsson Mobile Communications AB KVECS/HKS
Mia Hjertén 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kumla

Kvalitetsavdelningen ansvarar f6r kvalitetssak-
ringen med avseende p4 leverantérer och pro-
dukt, med leverantdrer och kunder -
globaltKvalitetsavdelningen deltar i
Ménsterkortfabrikens teknikutveckling.

SEKTIONSCHEF KVALITETSSAKRING

@ Du kommer att ansvara for den produkttek-
niska delen av leverantorssakringen vilket inne-
bar certifiering av leverantdrer, verifiering av
produkter samt riskminimering av bl a process-
och produktaudit.

Som ansvarig for kvalitetssakring kommer
Du att leda ett team av erfarna tekniker.
Fabrikens ankomstkontroll tillhér ocksa Ditt an-
svarsomrade.

Din bakgrund: bestar |ampligen av en tek-
nisk hogskoleutbildning och Du har en gedigen
erfarenhet av kvalitetsarbete. Tidigare erfaren-
het fran ledande befattning &r naturligtvis en
merit. Vi forutsatter att Du har goda sprakkun-
skaper i engelska

TEKNIKER KVALITETSSAKRING

@ | Dina arbetsuppgifter ingar bl a: certifiering
av leverantdrer, process- och produktaudit hos
leverantdrer, kvalitetsuppféljning av leveranser,
kund och leverantdrssupport, att delta i tvér-
funktionella grupper med avseende pa pro-
dukt/kvalitetssakring.

TEKNIKER MONSTERKORTPROVNING

@ | Dina arbetsuppgifter ingdr bl a: inférande och
farbattring av testmetoder, inforande av testutrust-
ning, produktverifiering, att delta i tvarfunktionella
grupper med avseende pd produkt/testmetoder.

Din bakgrund: Du har en teknisk utbildning,
garna hbgskoleniva eller relevant erfarenhet av
ménsterkort/kretskort.

Goda sprakkunskaper i engelska. Flexibilitet
och god samarbetsférmaga ar viktiga personli-
ga egenskaper.

Kontakta: Klas Andersson, tel 019-584919 eller
070-5694919 Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB PMH Gwen Anderson, BOX 902, 692 29
KumMLA

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjo

Enheten fér extern teknikférsérjning och inkép
dr just nu inne i ettexpansivt skede och haller
pd att bygga upp en ny organisation.

Vi har det totala ansvaret for inkdpsverksam-
heten med sdvél utvecklingsprojekt, dar vi an-

svarar for kommersiella och affédrs massiga fra-
gor i upphandlingar, som produktionsenheter.

KVALITETSANSVARIGA

® For kvalitetsarbetet inom ink&psfunktionen
sdker vi medarbetare for kvalitetsvarderingar
av leverantorer

Arbetsuppgifterna innebdr framst att: sa-
mordna och leda kvalitetsutvarderingar. ut-
veckla program for kvalitetssikring och konti-
nuerliga kvalitetsforbattringar hos vara leve-
rantérer. folja upp gjorda utvarderingar. ut-
veckla leverantorskontakter inom kvalitetsom-
radet.

Den person vi sdker har akademisk examen,
mycket bred erfarenhet av kvalitetssystem samt
erfarenhet av revisionsverksamhet Som person
har Du hég integritet, god samarbets- och
kommunikationsférmaga. Dessutom ar Du dri-
vande och malinriktad i arbetet.

Kontakta: Lars Johnson tel 08-727 3505
email:lars.johnson@uab _ericsson.se
memo:UAB:UABLIN eller Anders Gunnarsson
tel; 08-727 3533
email:anders.gunnarsson@uab.ericsson.se
Ansékan: Annelie Joefsson ALUUAB/P personal
box 1505 125 25 Alvsjs

VERKSAMHETSUTVECKLARE/
HUVUDREVISOR

P& Mikroelektronikdivisionen &r vi inne i en in-
tensiv fas i vart arbete med verksamhetsutveck-
ling. Ett av de viktigaste verktygen fér att félja
upp hur verksamheten fungerar ar revisioner. |
revisionsprocesserna ingar bl a leverantérsbe-
démning, samt ledningssystem f&r inre och ytt-
re miljé. IS0 14001-miljéledningssystem skall
enligt planerna vara infért till 1999. Under den-
na period skall vi dven arbeta aktivt med fér-
battring och implementering av vira viktigaste
affirsprocesser samt inféra ett nytt integrerat
stodsystem, SAPIR3 for processerna.

® Eftersom var nuvarande huvudrevisor gar i
pension behéver vi en ny medarbetare till den-
na tjanst som bl a innefattar att utveckla och
forbattra revisionsprocessen till ett kraftfullt
ledningsverktyg, samt dven att utveckla infor-
mationskanaler om revisionsresultat, sa att det-
ta kan utnyttjas pa bésta satt.

Kompetenskraven ar lagst gymnasiekompe-
tens med naturvetenskaplig eller teknisk inrikt-
ning och minst 8 ars erfarenhet av industriell
verksamhet inom nagot eller nagra av omrade-
na produktion, produktutveckling eller pro-
duktférvaltning.

Var dokumentation dr web-baserad, varfér
erfarenhet av att arbeta med verktyg och pre-
sentera information i denna niljd &r nddvandig.
God férmaga att uttrycka sig muntligt och
skriftligt, samt beharska engelska i tal och skrift
ar viktigt. Viktig personlig egenskap &r att kun-
na paverka genom samarbete.

Kontakta: Sven hedberg, tfn 08-4046315,
email:ekasvhe,.eka. ericsson.se, Lena Granath,
tfn 08-7574846, email:ekalegr..eka.ericsson.se.
Ansdkan markt “Revisor-N": Ericsson
Components AB, Personalavdelningen, 164 81
Kista-Stockholm

Ericsson Australia Pty. Ltd.

MELBOURNE, AUSTRALIA (EPA)
Ericsson Australia (EPA) is seeking applications
from experienced quality specialists with a flair
for statistical measurement and analysis to
work in the Fixed N k Development (I5-
DN/PSTN) Unit, based in Melbourne.

The Fixed Network Unit (D/X) comprising 135
people, is responsible for the development, de-
sign and test of AXE sofware for the local mar-
ket and standard Ericsson market.

The Process Improvement Team in DIX requi-
res additional specialist resources in the short
and long term.

® Successful applicants would be responsible
for the following key resuit areas:

1. Process management activities involving
maintaining and developing the unit's software
processes to guidelines such as BPM (Business
Process Management) and CMM (Capability
Maturity Model) for processes with the Product
Development and Implementation lifecycle.
This also involves process ownership and pro-
cess improvement.

2. Some quality assurance activities involving
maintaining and developing the unit's quality
system to ISO 9001 standards with a drive for
continuous improvement.

The emphasis in these roles is on process ma-
nagement requiring a strong background in
mathematics, and statistical analysis. It is not
essential to possess an engineering degree, as

the team currently has two engineers as sup-
port for this role.

Other Prerequisites: Extensive knowledge of
and experience in quality measurement, statis-
tics, and analysis. Experience in quality proces-
ses and improvements. Experience in presen-
ting recommendations from analysis in report
format. Excellent presentation skills.
Knowledge of the AXE System. Understanding
of all phases of application system package de-
velopment. Excellent English verbal and writ-
ten skills. The ability to work in a team environ-
ment. The ability to transfer knowledge.
Demonstrated Leadership ability.

Ideally applicants will possess a science de-
gree (with a major or minor in a mathematical
discipline) but equivalent experience will be
well regarded. Applicants may possess an engi-
neering degree however, with extensive experi-
ence in statistical analysis.

Preference and assistance will be given to
candidates willing to move to Australia and
work at EPA on local conditions. Depending on
each individual's expertise, we may consider
the option of a long term contract.

Application not later than 970919: Margot
Terrell-Jenkins via MEMOID EPA EPAMIT.

Ericsson Telecom AB, Public Networks Switching,
Systems Roll Out, Performance Improvements

PROJECT QUALITY MANAGER

The unit Systems Roll Out is running a number
of big multinational development profects ai-
med at generating new products for Public
Networks applications. Our aim is to be No 1in
our area. Within Systems Roll Out the unit
Performance Improvements(Pl) is responsible
for Quality Management{QM), as well as
Process Improvements and Software Metrics.
We are 19 persons in the unit P, whereof 9 are
in charge for QM.

@ We are now looking for persons to join the
QM function as Project Quality Manager.

The main objective of the QM function is to
ensure that the right quality is achieved within
our total projects. You will be part of a group
working actively in total projects to set new
and higher standards for the quality.

Your tasks will be to: plan, manage and fol-
low up quality activities in the project, e.g. pre-
pare the Quality Plan, conduct audits, prepare
quality predictions based on measurements
(PQT and others) etc. realise the Opportunity
For Improvements (OFI) process within the pro-
ject, plan and perform risk analyses in the pro-
ject, improve our way of working.

You are expected to be a Master of Science
(or similar) in CS/EE, with knowledge of
Statistics and/or Quality Practices, as well as of
Ericsson SW methods. You have 3-5 years of ex-
perience in Project Management within the
Ericsson organisation as well as experience with
, international work.

Furthermore, you should have good commu-
nication skills and have natural abilities for
team work.

We offer you a challenging work in an inter-
national environment with opportunities to
get future engagement within the improve-
ment and project management area. We are
located at Telefonplan (TN building) in the be-
autiful Stockholm.

We invite both ETX internal applicants and
applicants from Ericsson abroad.

Contact/Application: Stig Leitner +46 8 719
20 77 ETXT.ETXSLR QM team, Nils-Johnny
Kristensson +46 8 719 32 14 ETXT.ETXNJK PI
Manager, Susanne Norstrém +46 8 719 06 59
ETXT.ETXSUNO Human Resources, Goran
Lonnquist +46 8 719 56 75 ETXT.ETXGLQ CF re-
presentative, Miguel Romero +46 8 719 13 45
ETXT.ETXMAR SIF representative,

Ericsson Infotech AB, Karlstad

NETWORK INTERWORKING

Vart affirssegment Network Interworking ar
specialiserat inom signaleringsnat. Vi arbetar
med utveckling och integration av kemmunika-
tionsprotokoll (557, ISDN, datakom), drift- och
avervakningsfunktioner samt konnektivitets-
igsningar for att integrera tele- och datanat ba-
serade pa olika standarder. Typiska anvind-
ningsomraden fér vara kommunikationslés-
ningar ar Voice Mail, SMS, Intelligenta nit och
tjianster i mobila nat.

Vér produktportfélj ar avsedd fér 6ppna
system och var utveckling féljer utvecklingen
pa IT-marknaden vad géaller val av plattformar
och utvecklingshjalpmedel. Var marknad 4r
global och vaxande och méjligheter till interna-
tionella kontakter &r goda.

QUALITY CONTROLLER

@ Var nuvarande Quality Controller skall lamna
EIN for nagra ars utlandstjsnstgéring inom
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"Varldens framsta radiobasstationer for GSM.”

Ericsson Radio Systems AB soker medarbetare.

Vi utvecklar radiodelar for virldens friamsta
basstationer inom GSM. Vi ligger i frontlin-
jen tekniskt for att klara vira utmaningar
och bebisver nu rekrytera mer personal for
vara kommande projekt. Minga av vara
konstruktioner dr uppbyggda kring de
integrerade kretsar som vi sjilva utvecklar
inom radioavdelningen. Fir att klara vira
araganden bar vi tillgang till avancerade
utvecklingshjcdlpmedel och bebiver din hjilp
att tillsammans med oss uppnd malen. Inom
verksambeten finns alla typer av arbeten
vilket mijliggir vidareutveckling och rota-
tion inom verksambeten.

Vi star infor en spinnande framtid med
manga nya projekt. Nu ska vi vidareutveckla
produktsortimentet samt titta framdt mot
ndsta generations GSM basstationer som
skall klara multimediaapplikationer sasom
video och internet.

Radiokonstruktérer
Vi utvecklar radion till GSM radiobasstationer
inom frekvensomrider 0-2GHz.

Arbetet omfattar alle frin systemspecifika-
tion till verlimning av firdig konstruktion
till produktionsenheter. Vi behiver utdka
verksamheten inom bade mottagar-, sindar-
och slutstegsutveckling for act klara véra
kommande utmaningar. Till din hjilp i kon-
strukrtionsarbetet finns avancerade simule-
ringsprogram och vilutrustade labb.

Dert finns goda mbjligheter till rotation
och avancemang inom teknikomridet och
arbetetsuppgifterna varierar mellan olika
pagdende projekt. Vi behover rekrytera per-
sonal bide med gedigen bakgrund och per-
sonal med mindre erfarenhet inom omridet.
En vikrig del av arbetet ir kommunikation
gentemot interna och externa leverantorer
och samarbetspartners.

Kontaktpersoner: Olle Benckert,

tfn 08-757 22 15,

e-mail: olle.benckert@ki.ericsson.se
Lars Mértensson, tfn 08-757 57 97,
e-mail: lars.martensson@era.ericsson.se

RF-ASIC och MIXED-ASIC Konstruktirer
Vi ansvarar for utveckling av virldens frimsta
analoga ASIC: i frekvensomridet 0-2GHz.

Vi arbetar i en internacionell miljs som
mojliggor en personlig utveckling inom
teknikomrddet. Du kommer act ha mycker
kontakter med de leverantorer vi samarbetar
med. Den teknologi vi utnyttjar ér frimst
kisel men andra teknologier som GaAs fore-

kommer. Erfarenhet av olika ASIC processer
ir meriterande liksom erfarenhet av Cadence
utvecklingsmiljé. Om du idag har erfarenhet
av radiokonstruktion kan kanske vidareut-
veckling mort analog ASIC konstruktion vara
nigot for dig. Med hjilp av vira egna specia-
lister pd omridet och externa utbildningshus
har du méjlighet atr pé korr tid bygga upp
din kompetens.

Kontaktperson: Tony Malmserém,
tfn 08-757 56 54,
e-mail: tony.malmstrom@ki.ericsson.se

Digitalkonstruktorer

Inom radioavdelningen utvecklas avancerade
kretskort inom omridet digital signalbe-
handling, transmission och kommunikartion
for GSM radiobasstationer.

Arbeter spinner frin simulering till firdige
kretskort och inkluderar bl.a. integrering av
CPU system och ASIC:s. Minga nya lésningar
skall nu realiseras och konstruktionsarbetet
stdr inf6r ett generationsskifte.

Kontaktperson: Lars Mértensson,
tfn 08-757 57 97,

e-mail: lars.martensson@era.ericsson.se

Kraftelektronik, Systemingenjor

Vill du arbeta med avancerade kraftsystem
till mobiltelefonsystem? Trivs du i en kreativ
miljé med kompetenta medarbetare? Tycker
du om att ta egna initiativ? D3 har vi ett arbete
som kanske passar dig som systemingenjor
inom kraftelektronik. Tycker du dessutom
om att ha kantakter med underleverantérer
bide inom foretaget som uranfor rider det
inte ndgon tvekan lingre. Skicka en anstkan
eller hor av dig pa annar sict.

Kontaktperson: Tomas Jonek, tfn 08-757 18 50,
e-mail: tomas.jonek@ki.ericsson.se

Radioverifierare

Inom radiosystemverifiering arbetar vi med
integration av hardvara och programvara samt
utfor prestandaverifiering av radiobasstationen.
Arbertet bestdr av integrering och verifiering
av radiodelar i basstationen same att skriva
specifikationer och verifieringsinscrukcioner.
Du kommer dven act analysera resulratet och
felsoka tillsammans med konstruktirer.
Utveckling av testmiljber och testmetoder ir
ocksi en del av arbetet som radioverifierare.

Kontaktperson: Karin Hagren, tfn 08-404 20 15,
e-mail: karin.hagren@era.ericsson.se

Ericssons 90.000 anstallda dr verksamma i mer an 130 lander. Deras samlade kompetens inom fasta och
mobila nat, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till virldsledande leverantir inom telekommu-

nikation. Sik oss pi: WWW,ericsson.se/SE/

Programvarukonstruktor

Vi behiver forstirkning inom omridet pro-
gramvaruueveckling och sdker programvaru-
konstruktor for utveckling av program for
styrning av radiondra delar i radiobasstationen.
Arbetet innefattar framforallc hirdvarunira
programmering i realtid och implemente-
ringssparket ir huvudsakligen C. Arbetet
innefatear allc frin systemering, programme-
ring, simulering, och testning mot malsystem.

Kontaktperson: Bernt Nilsson, tfn 08-757 2377,
e-mail: bernt.nilsson@ki.ericsson.se

Projektledare

Du kommer att driva projekt med i storleks-
ordningen 5-20 personer inom radicavdel-
ningen beroende pd egen erfarenher och kom-
petens. Du planerar och koordinerar arbetet
sjalv och ofta iven rillsammans med huvud-
projeke. I arbetet ingdr planering och uppfolj-
ning av personalens aktiviteter same att gora
upp tid-, resurs- och budgetplaner. Du miste
vara drivande och resultatinrikead for ace

nd de mal som siitts upp.

Kontaktperson: Rolf Eriksson, tfn 08-404 58 93,

e-mail: rolf.l.eriksson@era.ericsson se

Projektadministrator
Du kommer att bitriida projektledare med
tid-, kostnads- och resursplanering. Andra
uppgifter kan bli att uppritta projektprog-
noser, folja upp pagdende arbete, planera
resurser samt delta 1| budgetarbetet. Erfarenhet
av administration och PC-vana dr et krav.
Arbetert kriver sjilvstindighet och initiativ-
formiga.

Kontaktperson: Rolf Eriksson, tfn 08-404 58 93,
e-mail: rolf.l.eriksson@era.ericsson.se

Erfarenbet inom respektive arbetsomrdde
dr sjilvklart en stor merit. Kunskaper i
Engelska éir viktigt da det dr vart koncern-
sprak och arbetet ofta bedrivs i internatio-
nell milji. Fir samtliga tjdnster galler att
abetet bedrivs i projekiform vilket gor det
viktigt att du tycker om att uppna resultat
genom samarbete.

Ansikan skickas senast 17 oktober 1997 rill:
Ericsson Radio Systems AB

LR/HS Ia Pettersson
164 80 Stockholm
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Ericsson och vi séker darfor en ersattare. Som
Quality Controller arbetar du i nara samarbete
med avdelningschef och sektionschefer for att
ge dessa support i kvalitetsfragor enligt
Ericssons kvalitetsmanual. Du deltar som adjun-
gerad medlem i avdelningens ledningsgrupp
med speciellt ansvar for kvalitetsfragor.

Dina arbetsuppgifter inkluderar att se till att
Ericssons kvalitetsmanual blir val kand och im-
pluncntu-adp&ndelningm.dehtﬂﬂ:sm

litetsnatverk; vidareutveckla avdelningens

verksamhetsparm; assistera avdelningschefen i
kvalitetsplanering och att félja upp och rappor-
tera resultat frdn verksamheten med valdefini-
erade matetal; féresld och genomfora kvali-
tetsrevisioner i projekt; assistera kolleger i kva-
litetsarbete i projekt; driva férbattringsprojekt
pa avdelningen mm.

Ett av de viktigaste arbetsomradena ar att
driva pa forbattringsarbetet efter CMM
(Capability Maturity Model) for att 6ka avdel-
ningens mognad inom systemutveckling och
att sjdlv kunna agera inom omradet Software
Quality Assurance.

Du har hogskoleutbildning som du har kom-
pletterat med 3-5 &rs erfarenhet av systemut-
veckling och/eller . Det rett
plus om du har erfarenhet av kvalitetsplaner-
ing, CMM och 1S09001. Du skall ha ett stort in-
tresse i att jobba i natverk, att férmedia infor-
mation pa ett entusiasmerande satt och ha for-
magan att arbeta med manga parallella arbet-
suppgifter. Stdmmer ovanstaende beskrivning
pa dig ar du valkommen med din ansdkan,

Kontakta: Per Lindblad,
per.lindblad@ein.ericsson.se, tel 054-294843
Ansdkan: Ericsson Infotech AB Anne-Charlotte
Rungvist Box 1038 651 15 Karistad

Ericsson Business Networks AB

KVALITET OCH MILJO

@ Public Networks Radio Access sdker en per-
son som skall bygga upp och ansvara for vart
verksamhetssystem inkl. Milj6.

Var verksamhet viixer med dver 100% om
aret och vi ar om att kvalitets och
miljéfragor ar viktiga framgangsfaktorer i var
fortsatta expansion. Ett proaktivt arbete inom
detta omrade skapar inte bara en effektiv or-
ganisation utan ocks3 konkurrensfordelar pa
olika omraden. De egenskaper vi vill att Du har
&r bl a: Kannedom om grundlaggande kvali-
tetsbegrepp. Kunskaper om I1SO9001. Intresse
av miljafragor (15O 14000). Erfarenhet av doku-
menthantering i datormiljo. Erfarenhet av kva-
litetssystemrevision.

Har Du dessutom erfarenheter fran att byg-
ga upp eller strukturera verksamhetssystem ar
detta en fordel.

Kontakta: Tom Sédergren Tel: 764 00 00
Memo: ETXTOMS

marknac

Ericsson Infotech AB, Karistad

“Drémmer du om att bli copywriter pd reklam-
byra? Bérja pd Ericsson Infotech.”

INFORMATOR

Ericsson Infotech AB med drygt 500 anstallda ar
ett produkt- och utvecklingsfaretag inom tele-
kommunikationsomradet.

@ Till vir marknadsavdeining séker vi nu en
sjdlvgdende skribent med lika mycket sinne ach
lust for att organisera och driva igenom aktivi-
teter, som férmaga att formulera sig i ord.

En copywriter? Nja. Du &r nog snarare pro-
lite till i ett. Och, om du kan lasa mellan rader-
na, snart medveten om att det har jobbet bju-
der pa minst lika manga méjligheter till utveck-
ling som reklambyravariden,

| héndelsernas centrum. Tillsammans med var
marknadschef blir du ansvarig fér allt som har
med intern kommunikation att gora. Du kom-
mer aven att jobba med extern kommunikation
och marknadskommunikation, vilket bland an-
nat omfattar kontakter bade med var reklam-
byra och massmedia. Dessutom far du till upp-
gift att utveckla och ansvara fér var intranet-
struktur. Naturligtvis rapporterar du direkt till
var marknadschef.

Bra bdrjan till goda framtidsutsikter. Du bor
ha hégskolekompetens inom kommunikation
eller motsvarande, och gérna ha hunnit skaffa
dignirlhuimﬁhmmkm

och att du kan jobba bade sjalvstandigt och i
projektgrupper. Eftersom engelska ar vart kon-
;mwwmmmudeiw

Kontakta: Mats.Skoting@ein.ericsson.se, tele-
fon 054-29 48 68 eller
Agneta.Agnemyr@ein.ericsson.se, telefon 054-
29 42 51. Fackliga representanter ar for SIF Lars
Bérjesson, telefon 054-29 43 35 och fér CF
Anders Molander, telefon 054-29 48 29.
Ansdkan senast 970930: Ericsson Infotech AB
Agneta Agnemyr Box 1038 651 15 KARLSTAD

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

ENHETSCHEF INKOPSSUPPORT

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
marknadsfdr och séljer mobiltelefoner Gver he-
la vériden. Vi vaxer si det knakar och soker en
enhetschef till var ink6psenhet for datatele-
foniprodukter i Kista.

® Du kommer att planera, leda och utveckla
Projektkontorets arbete i Kista. Har ingér att
ansvara for “Material Supply Projects”, admi-
nistrativa rutiner, systemansvar (CAP, APT etc),
orderhantering samt andra supportaktiviteter
inom ink&p. Du kommer ocksa att ansvara fér
finansiell-, kvalitets- samt processutvardering
av nya samt befintliga leverantérer. | kvalitet-
sarbetet ingar ocksa framtagning av zerodefect
program samt arbete med langsiktiga kvalitets-
forbattringar. Du kommer att agera interface
mellan inkdp och teknik i savél projekt- som ar-
betsmetodikfragor.

Du &r ingenjér och/eller ekonom med erfa-
renhet av inkdpsverksamhet eller av projektle-
dararbete. Du &r en van ledare med helhetssyn,
en god kommunikatér och du har ett analytiskt
tankesatt. Du &r starkt resultatinriktad och gil-
lar att arbeta i ett hdgt tempo. Engelska be-
hérskar du i tal och skrift.

Kontakta: Jan Andersson, tel. 08-757 3579
Ansbkan: Ericsson Mobile Communications AB
KIVECSHKS Mia Hjertén 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Telecom Management Solutions (TMS),
Ericsson’s recently formed subbusiness unit,
specialises in providing mobile telecom opera-
tors wrth best-of-breed service solutions for

r rk operations
and m-‘mmancc. mnagement consulting and
business applications for the global telecom
market. We are now looking for

SENIOR MARKETING

SUPPORT CONSULTANT

® who will be the speaking partner to our
customers top level management and support
to our subsidiaries regarding solutions in
Network Management. Your past experience
involves extensive knowledge of implementa-
tion and maintaining operations and mainte-
nance, now presumably holding a managerial
position with an operator or a supplier.

You are a creative, commercial and goal ori-
ented person with a problem solution orienta-
tion.

NETWORK MANAGEMENT
SOLUTIONS CONSULTANT

with past experience in Network Management
Systems with the ability to create commercial
and customer specific solutions.

Your role will be consultant to both the ope-
rator and the local Ericsson subsidiary.

Contact: Hakan 5jodin, phone 08-757 1036,
memoid ERA ERAHKS or Staffan Akesson, pho-
ne 08-404 4779, memoid ERAC.ERASTAK

SENIOR BUSINESS
OPERATION CONSULTANT

® Main tasks are to identify, develop, drive and
retain business challenges and opportunities
through marketing strategies as well as opera-
tions in close contact with the market. Main re-
sponsibilities are to secure contracted business
with top level management in the local
Ericsson company and the customer’s organisa-
tion. Projects shall maintain a close relationship

The successful candidate has several years of
experience as a Consultant in the area of
Business Operation Support with indepth
knowledge of services and systems needed in
the area of Marketing, Sales, Customer Services
and Billing. Confidential communication direct-
ly and comfortably with top management
teams and adaptability to different cultures are
crucial.

Contact: Lennart Neujd, phone 08-404 6541,
memoid ERAC.ERANEU) or Hakan Sjadin, pho-
ne 08-757 1036, memoid ERA.ERAHKS

BUSINESS OPERATIONS SUPPORT

The BOS team address Telecom QOperator pro-
cesses such as marketing, sales customer servi-

ces and billing aimed at enhancing operator
competitive edge and profitability. We are re-
sponsible for developing and implementing a
portfolio of Advisory Services and Solutions of-
ferings. We are now looking for

BUSINESS CONSULTANTS

@ The candidate has a track record in the BOS
or Mobile Business operations area conducting
international management either in
Telecommunications or the IT Industry.

We require individuals with strong motiva-
tion, proven individual skills with good ability
to work in teams and with exceptionally good
communication ability.

Contact: Petter Odegaard, phone 08-404 5573,
memoid ERACERAPODE or Stefan Johansson,
phone 08-404 3619, memoid ERAC.ERAJSSS

BDS provides Management Consulting Services
to operators on a global basis. We work closely
with our partners, world-class Management
Consultancies, in delivering increased profitabi-
lity and competitiveness to our customers.

® The candidates for below positions have a
well experienced background from the
Management Consultancy industry within stra-
tegy and/or operations, preferably with a speci-
alisation in telecommunications. Confidence in
communication directly and comfortably with
Top Management teams and adaptability to
different cultures is essential. Travelling will in
f;rswneperiodsbeextmsive.\murenowlooking

SALES EXECUTIVES

who identify, develop, drive and retain busi-
ness challenges and opportunities. The persons
will make an important contribution in
securing business through establish "buy-in"
with the Top Management both in the Ericsson
subsidiary and the customer organization, and
coordinate sales activities with key individuals
in our partner organizations.

SENIOR PROJECT MANAGERS

acting as the main interface between Business
Development Services, the customer and the
Ericsson subsidiary on a Top Management level.
Main responsibilities include securing the supp-
ly of consultant competencies required for the
project delivery, project management and coor-
dination, and developing and maintaining
customer relationships.

Contact: Lennart Neujd, phone 070-556 5162,
memoid ERACERANEU) or Lars-Gunnar Wallin,
phone 070-514 0398, memoid ERAC.ERAWALN
Application: Ericsson Radio Systems AB NHS
Ingrid Wideberg 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

PRESS RELATIONS MANAGER

Ericsson Mobile Phones and Terminals is a new

Business Area within the Ericsson company. It is
now the responsibility of the Global Marketing
Department to handle all press and media rela-
tions. We are therefore looking to fill new posi-
tions in these roles.

@ You will be responsible for the defining, wri-

ting and updating of our Strategic Press Plan.

Together with the Business Groups and Market

Regions you will formulate and implement PR

f:lamanduﬁviﬁesruhﬂngtowoductlaun»
es.

A major part of the job will be to initiate and
maintain relationships with targeted media re-
presentatives in line with long term objectives.
As part of the relationship building activity it
will be your responsibility to initiate and mana-
ge press visits. An important part of your job
will be co-ordinate press activities with other
Business Areas and the Ericsson Corporate Press
function.

Together with our spokespersons you will
plan for and carry through interviews with tar-
geted press. An important area to cover is the
training of selected parts of our organisation in
how to handle interviews.

You will be responsible for developing and
managing a network of PR agencies to meet
strategic objectives.

Ideally you are already familiar with the
Ericsson organisation. It is key that you have
experience in working with international press
and media.

You probably have some marketing experi-
ence in the consumer goods industry. Needless
to say you are fluent in English. It is useful if
you have some other major too. In
your line of work you will be handling many
presentations for both big and small groups.

The job will be chiefly project-based, re-

quiring sound project leader skills. You must be
focused on objectives rather than how they are
being achieved. At the same time you need the
skill to view a project from a strategic perspec-
tive as well as concentrating on its implementa-
tion.

® As a press officer for the Business Area BT
you will manage the production and distribu-
tion of press releases. You will provide press in-
formation and support material to Business
Areas, Business Groups, Market Regions and
our local companies. Part of your job will be to
produce and maintain press kits for different
press sectors and markets. In support of our
launches you will manage and take part in
press activities at shows and events. Together
with the Press Relations Manager you will plan
for and manage press visits in support of our
long-term objectives.

It is becoming increasingly important to sup-
port those sections of the press that conduct
tests. You will be responsible to set these tests
up and manage the process on behalf of
Ericsson. For us to be fully efficient we need to
implement and manage a source library for use
by the press.

Ideally you will already know Ericsson. You
must have extensive experience in press and in-
formation work, preferably in the consumer
goods industry. You must be fluent in at least
one language in addition to English. Your wri-
ting skills in English need to be excellent.

You need to be well organised and indepen-
dent. As the job involves day-today contact
with the international press, it is important
that you are service minded and a “people”
person.

Contact: Bo Albertson 08-76:41388
Application: Ericsson Mobile Communications
AB Mia Hjertén 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

KUNDPROJEKTLEDARE
CENTRAL- OCH OSTEUROPA
Central- och dsteuropa &r en spdnnande mark-
nad just nu dar det hinder véldigt mycket pd
mobiltelefoni-omrddet. Var enhet, ERAILPING,
har ansvaret fér RMOG:s konsoliderade resultat
i den s6dra delen av Central- och ésteuropa.

@ Vi behéver nu ytterliga en kundprojektleda-
re. | rollen som kundprojektiedare fdljer Du
med slutkunder fran forsta kontakt, igenom de
kommersiella forhandlingarna till dess att
systemet ar installerat och &verlamnat till kund.

Vi arbetar framféralit med med direktmark-
nader, vilket stéller stora krav pa oss, men vil-
ket ocksa gor jobbet bade roligare och mer ut-
vecklande. Det kravs alltsa att Du har en stor
portion sjalvstandighet och drivkraft.

Framférallt séker vi civilingenjérer med gedi-
gen erfarenhet av kundprojektiedning inom
tele- eller radiokommunikation. Andra varde-
fulla meriter ar erfarenhet av AXE, mobiltelefo-
ni och utlandsarbete. Senioritet ar inget kray,
men nagot vi skulle uppskatta.

Vi arbetar i s k Core Three team, dér Du, till-
sammans med en “Area Manager” och en
“Technical Manager”, svarar for en eller tva
marknader. Vi lovar Dig en rolig utmaning in-
om kundprojektiedning, som dessutom ger Dig
inblick i bade teknik och férsaljning. Tveka inte
- ring om Du vill veta mer!

Kontakta: Per Karlbom +46 8 757 2238 eller
+46 70 557 2384. Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB, LP/HA Siw-Britt Johansson, 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROGNOSER - SUPPLYUTVECKLING

Vi &r en liten grupp inom LD som jobbar med
materialplanering fér Kina, HongKong &
Macau.

Vi jobbar mycket med prognoser och verk-
samhetsutveckling inom supply omradet.
Dessutom jobbar vi néra wrpmduhgrw

marknaden, Vi &r ett team som blir spjutspets
for att skapa tids- och kostnadseffektiva supply
Iésningar med utgdngspunkt fran var jatte-
marknad,

@ Vi behdver nu ngon som bl a vill jobba med
prognosticering,inkdp samt forbattringsarbete
inom vart ansvarsomrade. Det finns goda méj-
ligheter att sjalv paverka inriktningen pé job-
bet.

Férutom kontakter inom LD och med
RMOG's produktenheter kommer du ocks3 att
ha kontakter med Kina.

Vi ser garna att du har logistikerfarenhet
fran Ericsson. Erfarenhet av prognosarbete
och/eller inkdpsarbete ar meriterande, liksom


http://per.lindbladdein.ericsson.se
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god produktinsikt. Du kommer att sjélv fa an-
svara fér att foresla forbattringar och genom-
féra dem, vilket gér att vi garna ser att du ar
initiativrik och sjalvgaende till stor grad. Du ska
ha latt att formulera dej i tal och skrift p4 bade
svenska och engelska.

Kontakta: Karin Mallmin, tel 08-757 37 47,
memoid ERAC.ERAKAMA eller Hans Falk, tel
08-757 14 02, memoid ERAC.ERAHFA Anséikan:
KVERA/LDH Britt Gustafsson, memo
ERAC.ERABGUS Ericsson Radio Systems AB 164
80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kumla

KUNDANSVARIG/

"ACCOUNT MANAGER"
Ménsterkortfabriken i Kumla servar olika
Ericssonenheter samt externa legotillverkare
med produkter och tjdnster inom ménster-
kortsomradet. Vi arbetar idag med ca 20
Ericssonenheter och kontraktstillverkare pd en
global marknad. Vi tillhandahaller kundanpas-
sade lésningar inom produktutveckling, proto-
typ- och férserietillverkning samt logistik- och
kvalitetssskringstjanster i serief6rsérjning.
Kundanpassade tjanster dr ett omrdde som for-
védntas dka i framtiden, vilket kraver en Gkad
kundorientering. Fér att genomfora detta har
vi nyligen inréttat en marknadsfunktion.

® | befattningen ingar: att ha det yttersta an-
svaret mot kund, marknads- och kundbevak-
ning, prissattning, avtal, uppféljningsansvar av
ataganden internt | organisationen, konkur-
rentanalyserfutredningar, kundbearbetning/in-
formationsbesok, initiera och leda projekt fér
okad effektivitet mot kund, framtagning av
marknadsféringsmaterial och PR.

Du som sdker bér ha en teknisk och/eller
ekonomisk hdgskoleutb alt motsvarande ut-
bildning pa gymnasieniva samt erfarenhet av
industriell férsaljning, inkdpsarbete eller pro-
jektledning.Du skall ha entreprendrsanda, vara
utétriktad och ha latt for att samarbeta bade
internt/externt. Férmaga att strukturera pro-
blem och leda andra i projektform ar andra vik-
tiga egenskaper. Du maste obehindrat kunna
anvanda engelska i tal och skrift. Arbetet ar
férknippat med resor inom och utom Sverige.

Kontakta: Jorgen Ekengren, tel 019-58 49 33,
070-558 44 43 Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB, PMH Gwen Anderson, Box 902, 692 29
KUMLA

Ericsson Radio Access AB, Kista

AREA SALES

MANAGER - USA/CANADA

@ We are looking for an Area Manager to take
the challenge of one of the biggest and com-
mercially most developed cellular markets in
the world - USA/Canada.

Your main tasks will be handle market and
sales activities toward major accounts in USA
and Canada. The responsibility includes order
intake and establishment of long-term custo-
mer partnerships. The job is done in co- opera-
tion with our local Ericsson sales offices.

To be successful in this position you will
need: exellent interpersonal and communica-
tion skills, a university degree in M.5c and/or a
MBA, at least 3 years working experience from
international system sales or sales of system
components.

This job includes a substantial amount of tra-
vel and will also give the opportunity to live in
USA for a shorter or longer period of time.

SENIOR PRODUCT ADMINISTRATOR

® We are looking for a new team member to
the sales and marketing department who can
take on the challenge of improving the admi- .
nistration of our products. You will play a key
role in the interface between product design,
procurement and marketing by securing the
availability of correct and consistent product
information in product databases, pricelists,
marketing material etc. You will also be re-
sponsible for our product catalogue and follow
our products during their entire life cycle from
design to phase out.

To be successful in this position you should
be goal oriented and have good interpersonal
and communication skills. You should have ex-
perience from product administration and lo-
gistics and be interested in broadening your
skills towards marketing. Experience from work
in computerised product administrative systems
is a must.

MARKETING SUPPORT -

RF & SYSTEM TECHNOLOGY

@ To meet the growing demand on RF system
components we need one or more engineers
who wants to broaden their experience
towards sales and marketing.

You will join our team of radio and cellular
experts and be ready to help our customer to
solve application by phone, fax and at our
customers sites all over the world!

To be successful in this job you should have
experience from RF design, cellular network
design, cellular system design or verification.
The job includes travel and will give the oppor-
tunity to get contracts for employment abroad
for longer or shorter periods of time.

Contact: UIf Hagstrém, phone +46 8 757 0224
or Lars-Ake Eriksson, Human Resources, phone
+46 8 404 3865 Application: Ericsson Radio
Access AB, HPS Pia Bolmgren, Box 11, 164 93
STOCKHOLM

Ericsson Microwave Systems AB, Kista

VI KAN FORSVARSKOMMUNIKATION - KAN
pu?

SAUARE

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar fér
férsvarselektronik och mikrovdgskommunika-
tion samt &r centrum fér Ericssons forskning
och utveckling inom Mikrovagsteknik och
héghastighetselektronik. Till divisionen fér
Férsvarskommunikation, med kontor i Kista,
behdver vi nu utbka var saljkar.

@ Vi marknadsfor och séljer Ericssons Taktiska
Kommunikationssystem EriTac dver hela varl-
den - ett system som klarar stord telemiljo ge-
nom anvandning av bland annat fre-
kvenshoppsteknik.

Har du erfarenhet av militdra kommunika-
tionssystem, behdrskar engelska i tal och skrift
samt &r beredd att resa en del ar du valkom-
men med din ansdkan.

Vi erbjuder ett utvecklande arbete i ett trev-
ligt séljteam. Ar du ratt person har du stora
mdjligheter att bygga en bra plattform fér en
spannande yrkeskarriar.

Kontakta: Forsaljningschef Per-Erik Svensson,
tfn 08-757 29 31, 070-581 98 88. Ansbkan:
Ericsson Radio Systems AB, X/HS Anne-Marie
Ahrsj6, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGER -
CUSTOMER SATISFACTION

Customer Satisfaction - The key to our success

The Operational Development department
within Sales & Market Operations, for Cellular
Systems - American Standards is looking for a
person to work with activities, required to inc-
rease customer satisfaction.

@ You are a person with project management
experience, you have a good understanding of
what is needed by the cellular operators today.

You will be working closely with the impro-
vement actions required within Sales and
Market Operations activities to get an increa-
sed customer satisfaction.

You should have completed a university de-
gree (B.Sc., M.Sc. or similar) have at least 5
years experience in the cellular industry. You
must have a structured way of working, be a
good communicator and be fluent in English.

The Operational Development department is
a young and enthusiastic team, that is looking
forward to get an additional member.

Contact: Goran Skéldberg, phone +46 8 404
7340, memoid ERA.ERAGSG Application:
Ericsson Radio Systems AB AH/H Gote Hedblom
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

ACCOUNT MANAGERS

Ericsson Components &r ett globalt
Ericssonbolag, men med en storlek som gér att
du kan Gverblicka hela affdrsprocessen. Detta
mdjliggér att en bra dialog kan hallas mellan
sdvdl design, produktion, marknadsféring och
férsdljning. Energy Systems Division inom
Ericsson Components utvecklar, producerar och
marknadsfér stromférsérjnings utrustning, kii-
matsystemn samt styr- och Gvervakningssystem
for telekommunikation.

@ Tjansten innebar att du har ansvaret fér for-
saljning mot en eller flera av vara kunder. Du
kommer att ansvara for forsdljningskedjan fran
offert till order inklusive bl a kontraktsférhand-
lingar. Entreprendrskap och snabbhet ar egen-
skaper som vi uppskattar.

Arbetet ar internationellt inriktat och omfat-
tar en hel del resor.

Du som soker ar en drivande och affarsorien-
terad civilingenjor med marknadsinriktad p4-
byggnad alternativt civilekonom med teknisk
grund, med minst fem ars erfarenhet av inter-
nationell farsaljning av systemprodukter. Du
har latt for att knyta kontakter samt har myck-

et goda kunskaper i engelska. Kunskaper i yt-
terligare europeiskt sprak ar meriterande,

Kontakta: Carl Karta, 08-721 6752, memo
EKA.EKAKARA, Peter Wasmuth, 08-721 7160,
memo EKA.EKAPEW eller la-Pia Emanuelsson
(personal), 08-721 7461, memo EKA.EKAIPEM.
Ansdkan senast 970930: Ericsson Components
AB Energy Systems Division KK/EKA/K/P Gudrun
Soderberg 164 81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva Agreement &
Price Strategy

At Ericsson Telecomn AB, Public Network, within
the Multi-Service Access the marketing unit
shall be extended regarding Agreement & Price
Strategy. For this is foreseen three members
with the following aims:

BUSINESS
AGREEMENT MANAGEMENT

PRICE STRATEGY MANAGEMENT
FINANCIAL STRATEY MANAGEMENT

® Price strategies create a flow of the financial
capital and needs therefore arranged in
Agreements to form the interplay between a
customer and the internal and external compa-
nies.

Business agreement management: The main
responsibility of the work is to create and
maintain agreements to ensure product and
service deliveries from internal and external
companies regarding the multi-service access
products. It does also include to support in
agreement matters in connection with custo-
mer business.

Price strategy management: The main re-
sponsibility of the work is to create suitable sa-
les objects of the multi-service access products
and define the market price and costs for the-
se. It does also include to create dimension ru-
les as support to different sales organizations.

Financial strategy management: The main
responsibility of the work is to foresee and fol-
low up the capital flow of the business, with a
customer and the internal and external compa-
nies, in which multi-service access products are
involved. It does also include to always have an
overview of the business situation.

Contact: Hans Thanger KK/ETX/PN/MSM telep-
hone +46 (0) 8 719 24 85, memoid ETX.ETXTR
or, Catarina Larson Astrand KK/ETX/PN/MS te-
lephone +46 (0) 8 719 0836 memoid ETX.ETXL-
CAT.

Ericsson Radio Systems A:

INTERNATIONELL MARKNADS

FORING - MOBILTELEFONI

Var enhet arbetar med marknadsforing, férsalj-
ning och implementering av mobiltelefon-
system - europeisk standard. Vi bearbetar
Central- och Osteuropa, och vi har en mycket
stark marknadsstéllning. P g a den mycket
snabba expansionen pa vara marknader s6ker
vi nu ytterligare en erfaren kundprojektledare,

@ Du kommer att arbeta med vara mobiltele-
fonsystem GSM och NMT mot ett stort antal
marknader och dotterbolag inom regionen,
Detta innebar att Din uppgift blir bred.

Du kommer att ansvara fér implementer-
ingsdelarna under offertfasen och Du kommer
att driva projekt i enlighet med kundkontrakt
och projektspecifikation under implementer-
ingsfasen. Jobbet ar lampligt for den projektle-
dare som &r affarsorienterad och som &r intres-
serad av att arbeta i en internationell milj6.

For att lyckas med den hér uppgiften maste
Du ha en gedigen erfarenhet av projektled-
ningsarbete inom mobiltelefoni eller telekom-
munikationssystem | dvrigt (gdrna AXE). Du &r
civilingenjor och intresserad av att jobba i en
internationell miljé.

Du behérskar engelska i tal och skrift. Det ar
meriterande med ytterligare sprakkunskaper.

Kontakta: Uif Borison, tel 08-757 1580 eller
Liljana Sundberg, tel 08-757 2495

Ericsson Radio Systems AB

INTERNATIONELL MARKNADS-
FORING - MOBILTELEFONI TECHNI-
CAL MANAGER

Vdr enhet arbetar med marknadsféring, frsalj-
ning och implementering av mobiltelefon-
system - europeisk standard. Vi bearbetar
Central- och Osteuropa, och vi har en mycket
stark marknadsstallning. P& grund av vér kraft-
fulla expansion sGker vi nu ytterligare en kun-
dorienterad Techniral Manager.

® Du kommer att arbeta med vara mobiltele-
fonsystem GSM och NMT mot ett flertal mark-

nader och dotterbolag. Detta innebar att Din
uppgift blir bred.

| jobbet som Technical Manager kommer Du
i stor utstrackning att arbeta med teknisk
marknadsféring direkt mot vara kunder. Du
kommer aven att utarbeta de tekniska delarna
av vara offerter och kontrakt samt under kund-
forhandlingar bidra med Din tekniska sakkun-
skap.

Arbetet kommer att vara mycket internatio-
nellt inriktat och omfatta en hel del resor.

For att lyckas med den har uppgiften méaste
Du ha minst ett par ars erfarenhet av arbete
med radio/mobiltelefoni eller telekommunika-
tionssystem i dvrigt (garma AXE).

Du ar civilingenjér och beharskar engelska i
tal och skrift. Det &r meriterande med ytterliga-
re sprakkunskaper.

Kontakta: UIf Borison, tel 08-757 1580 eller
Liljana Sundberg, tel 08-757 2495

Ericsson Radio Systems AB

INTERNATIONELL MARKNADS
FORING - MOBILTELEFONI

AREA MANAGER

Vér enhet arbetar med marknadsféring, forsalj-
ning och implementering av mobiltelefon-
system - europeisk standard. Vi bearbetar
Central- och Osteuropa, och vi har en mycket
stark marknadsstélining. P4 grund av vér kraft-
fulla expansion séker vi nu ytterligare en drif-
tig affdrsman.

@ Du kommer att arbeta med vara mobiltele-
fonsystem GSM och NMT mot ett flertal mark-
nader och dotterbolag. Detta innebar att Din
uppgift blir bred.

| jobbet som Area Manager kommer Du i
stor utstrackning att arbeta med marknadsfér-
ing och forsaljning direkt mot vara kunder. Du
kommer att svara fér utarbetandet av véra of-
ferter och kontrakt samt leda de kommersiella
delarna av kundférhandlingarna.

Arbetet kommer att vara mycket internatio-
nellt inriktat och omfatta en hel del resor.

For att lyckas med den har uppgiften maste
Du ha minst ett par ars férsaljningserfarenhet
inom mobiltelefoni eller andra telekommuni-
kationssystem (garna AXE). Du ar civilingenjor
och intresserad av att jobba i en internationell
miljé.

Du beharskar engelska i tal och skrift. Det &r
meriterande med ytterligare sprakkunskaper.

Kontakta: UIf Borison, tel 08-757 1580 eller
Liljana Sundberg, tel 08-757 2495

Ericsson Business Networks AB Sundbyberg

Radio Access is a fast growing and dynamic unit
within Public Networks. We are responsible for
Ericssons radio access products including but
not limited to CTM, SuperCordless and the
WLL-products DRA 1900 and RAS 1000, AIRLI-
NE. The market demand for our products and
services in experiencing tremendous growth
throughout the world. This of course provides
for new, exciting and challenging opportunities
in the emerging wireless access arena.

BUSINESS TOOLS
AND PROCESS DEVELOPER

The demand for radio based access products
and services are increasing. In order to meet
the market expectations and improve our com-
petetive strength the Radio Access - Marketing
and Sales organisation have decided to reinfor-
ce our focus on process management and the
development of marketing and sales tools.

@ We are looking for an energetic person with
initiative and drive who can help us improve
the business process within the Marketing and
Sales organisation and take the responsibility
to develop marketing and sales tools.

Your main responsibilities will be: Planning,
introduction and continuous improvement of
process management within the marketing and
sales organisation. Development and introduc-
tion of marketing and sales tools to the organi-
sation. Participation in the Product Units busi-
ness related process management work.
Initiate benchmarking activities demonstrating
the benefits of improved working methods.

We beleive that you meet the following re-
quirements: Process management competence
and/or good experience from work related to
the business process/customer supply flow
within Ericsson. Experience from working with
and/or developing different kind of computer
based marketing and sales tools. Excellent in-
terpersonal and communication skills.
Documented experience of marketing and sales
in an international environment. Ability to ini-
tiate and create change.

The position is at Business Development,
Marketing and Sales.
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We have the responsibility for market commu-
nication of the Radio Access product portfolio
and are expanding the organisation by looking
for a person to start working as market com-
munications support.

@ Your main responsibilities will be:
Information update of the Radio Access organi-
sations communication on the WWW.
Administration and distribution of marcoms
materials within the Ericsson organisation and
to customers. Administration of give-aways.
Support to the market communications depart-
ment.

We believe that you meet the following re-
quirements: Minimum 2 years of work experi-
ence. Good interpersonal and communication
skills. Team worker with a positive, energetic
and ambitious character. Ambition to make a
career within [T-based marketing communica-
tions. Fluent in English.

Contact: Susan Térne Henningson, phone: +46
(0)8 764 0382 alt. mobile phone +46 (0)70 6522
140, memoid EBC.EBCSUTH. Application:
Ericsson Business Networks AB RAH Anna
Sandstrom, 172 87 SUNDBYBERG

@ As Pricing Manager you will liaise with inter-
nal and external contacts; Marketing
Management, Product Management, RMOG
staff functions, local companies (U.S., Canada
and Latin America) Sales and Support organisa-
tions as well as Ericsson affiliated companies
and customers, Development of pricing structu-
res, strategies and tools will take up much of
your time, as well as analyzing our competitors
and their strategies in relation to marketing
and pricing specifically. You will often work as
part of a Core Three team, or as support to a
team with a focus on the commercial aspects of
a tender.

We think you have 5-10 years of experience
in the telecom business, mainly in marketing
and sales oriented positions related to GSM.
You are analytical, self motivated, flexible and
cooperates easily with other people and cultu-
res. You are of course capable of taking own
initiatives.

You are also fluent in English and prepared
to cope with extensive travelling at times, as
well as our flexible working hours adjusted to
customer needs.

Contact: Greger Larsson, 08-764 1591, memoid
ERAC.ERAGLAR or Henrik Hagberg, 08-757
1148, memoid ERAC.ERAHKHG Application:
Ericsson Radio Systems AB, LI/HS Ritva Sjdgren
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Public Networks, N 4
intelligence, Stockholm.

CONTRACT MANAGER/

CUSTOMER PROJECT MANAGER

Wwithin Global Business Management at GPL-NI
there is a functional unit responsible for
Contract Management. The unit are recently
formed and there are several openings for peo-
ples who are prepared to take initiatives and
have an out-going personality.

@ The unit are now very focused on the work
with establishing routines and processes for
fulfilling the requirements from the contracts
in terms of deliverables, quality, scheduling and
budget.

You must have the capabillity to take the ro-
le as Customer Project Manager and be resbon-
sible for fulfilling the requirements from the
contract for new products with no established
delivery process.

Fluency in English is required. Earlier experi-
ence in project management, sales or opera-
tions (supply &implementation) is a plus. Your
personality is more important than formal
education.

Contact: Ronne Hamerslag Manager, Contract
Management +46 8 7190442 ETXT.ETXRHAM or
Christina Wetterberg Human Resources +46 8
7198125 ETXT.ETXCSON Application: Ericsson
Telecom AB PN/NIB Ulla Hansen 126 25 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRICING MANAGER

U is a Market Operations unit within RMOG re-
sponsible for the marketing, sales and imple-
mentation of GSM mobile telephone systems in
the U.5., Canada and Latin America.

Ericsson Telecom AB

STRATEGIES

AND MARKETING SUPPORT

The business environment of Business Unit
Public Network s (PN) is presently going
through major changes in terms of privatiza-
tions, deregulations, the appearing of new and
global operators, etc.

These dynamic changes reguires attention in
order to adapt our way of working both what
concerns market oriented issues and long term
product portfolio oriented issues.

For this purpose, the department Strategies
and Marketing Support which is responsible to
define and implement the global overall mar-
keting and product portfolio strategies for the
business Unit Public Networks., is looking for a
number of professionals as defined below;

® Marketing Strategies and Development

We are looking for individuals who are in-
terested in one or more of the following fields;
Coordination and execution of internal and ex-
ternal PN marketing seminars.

Responsible for marketing competence deve-
lopment programs within PN. Handling of pri-
cing issues with an overall PN perspective.
Definition of PN business strategies. Interaction
in PNs ESP process concerning the market di-
mension.

We expect the following qualifications; A
university level degree in economics, marke-
ting, engineering or equivalent.

Experience and interest of marketing of pro-
ducts and services on a global perspective
within the telecom- or adjacent industry.
Ability to learn about different network com-
ponents in the evolving telecommunications
network for voice, data and multimedia.

Personal skilles include; Good knowledge in
written and verbal english. The ability to gat-

formationshantering.

cera statistik ur dessa.

till returexemplar.

Berggren 126 25 STOCKHOLM

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Ericsson Communications

Vill Du jobba med adressdatabaser
och distribution av koncernpublikationer?

Ericsson Contmunications dr en supportenhet inom moderbolaget som har som frimsta
uppgift att genomfora olika projekt och uppdrag for koncernledningsfunktion Information.
En stor del av dessa uppdrag ir lagda pd Koncernredaktionen, den grupp inom suppor-
tenheten som bl a ansvarar for produktionen av Kontakten/Contact, Ericsson Connexion
och Ericsson Review. En annan viktig uppgift for Koncernredaktionen dr elektronisk in-

Som assistent inom var distributionsverksamhet, blir dina huvudsakliga arbet-
suppgifter att skita den dagliga uppdateringen av vira databaser samt att produ-

Du fungerar ocksa som var kontaktperson i distrubitionsfragor, expedierar och i
forekommande fall debiterar efterbestallda tidningar. Du ansvarar ocksa for att
producerade tidningar finns i arkiv och lager samt tar emot och utreder orsaken

Du som soker dr gymnasieutbildad, en god organisator och har en vil utveck-
lad servicekansla. Engelska behirskar Du obehindrat.

Kontakta: Koncernredaktor Lars-Goran Hedin, 08 - 719 9868, memoid LMELGH.
Ansokan senast 971003: Telefonaktiebolaget LM Ericsson HF/LME /P Anna

her and present information. Self-motivation.
Market oriented personality.

@ Strategic Product Portfolio Management

We are looking for individuals to outline
PN’s long-term strategic network and services
concepts and their evolution over time for
Telecom Operators in the context of the fol-
lowing important topics; Communications con-
vergence. Multi-Media communication.
PSTN/ISDN/IN. Voice over IP. Mobile communi-
cation. End-user strategies.

You will run the work that will resuit in sta-
tement of directions regarding research or de-
velopment of a certain product or network are-
as. The work includes close relation with ex-
perts and industry forums, within and outside
Ericsson, in international teams. The work will
serve as a basis to ensure PN’s long- term strate-
gic product portfolio.

We expect that you have a broad knowledge
either within telecommunications or in IP and
datacommunications both from a business per-
spective and a network performance perspecti-
ve. A university level degree is required in
electronics/telecommunications/engineering or
equivalent.

Personal skilles include; Good knowledge in
written and verbal english. Analytical ability.

Contact: Barbro Sédergren, PN/GMH, Global
Marketing, Human Resources Tel: 08-719 5775
or Lars Linden, PN/GMS, General

Strategies and Marketing Support Tel: 08-719
6767

Ericsson Telecom AB

PUBLIC NETWORKS
GLOBAL MARKETING

Global Marketing har ett Gvergripande mark-
nadsansvar for Public Networks. Vi har ven ett
direktansvar for ett antal marknader samt vissa
BU specifika funktioner.

@ Inom Business Controll funktionen finns en
enhet som hanterar Financial Control fér
Intercompany Business Co-ordination. Vi har
bla 3 personer som hanterar fakturering av me-
toder, hjdlpmedel, design, dokumentation och
andra tjanster till vara dotterbolag. En av vara
orderregistrerare ska nu sluta och vi soker fér
omgaende anstallning en orderregistrerare
som i férlangningen kan ta ett dvergripande
ansvar for all “tjanstefakturering” pa Global
Marketing.

ifterna bestar idag av orderregi-
strering. Hantering av Mofakt debiteringssyste-
met f&r tidsskrivning, bokfdring, uppfdljning
av fakturering, orderbestand och kostnader.
Jobbet kommer gradvis att utvecklas till en
sammanhallande roll for tjdnstefakturering in-
kI budgetering, estimering valutasikring mm.
Vi séker en drivande och nogrann person. Du
ar lagst gymnasie ekonom och hanterar engels-
ka i tal och skrift. Har du dessutom erfarenhet
av ETX order och ekonomi system ar det ett
plus.

Kontakta: Adrian Borgstrébm Chef Financial
Control - Intercompany accounts Memoid:
ETX.ETXABM, Mail:
Adrian.Borgstrom@etx.ericsson.se Telefon 719
42 81 eller Barbro Saderberg, Personal
Memoid: ETX.ETXBASO Telefon: 719 57 75

Ericsson Telecom AB

BUSINESS MANAGER -

NEW AND GLOBAL OPERATORS

The segment New and Global Operators is ex-
panding rapidly. We are addressing these busi-
ness opportunities in a separate unit within
Business Unit Public Networks. Our target is
new operators for fixed network on deregula-
ted markets. These operators differ a lot from
the traditional PTTs. They form their business
on gaining new customers. Our role is to provi-
de total solutions including suitable products
and customer services. We have to be very busi-
ness oriented.

@ The Business Manager at PN/GMO is overall
responsible for the PN net sales, order boo-
kings and consolidated customer contribution
regarding the assigned customers in assigned
countries. The Business Manager is responsible
for the following: Co-ordinate offerings of to-
tal solutions for customers. Develop and main-
tain a good understanding and knowledge
about the new operator market in the assigned
country. Identify new customer prospects and
agree with the MLULC on sales organisation
and product/service offering. Ensure applica-
tion of standard products and solutions whene-
ver possible. Ensure consistency in offerings to
different customers in the assigned country
and globally.

We are looking for persons with the fol-
lowing skills: Technical and/or commercial

education combined with marketing skills.
Customer oriented as well as business oriented
thinking. Speak and write fluent English.
German, French, Spanish and/or Italian is a me-
rit. Like to work hard in a small unit, in an in-
ternational environment with frequent travel-
ling.

If you are a commercially oriented person
with experience from marketing or product
management who likes new challenges,

Contact: Gasta Korlof phone +46 8 719 6505
memo id ETX.ETXKOER Magnar Ringas phone
+46 8 719 4907, memo-id ETX.ETXMRIN José
Luis Martinez phone +46 8 719 0678 memo id
ETX.ETXJLRM or Dick Ryberg phone +46 8 719
1238 memo id ETX.ETXDR

Ericsson Components AB, Energy Systems Divison
i Kungens Kurva

MARKNADSSUPPORT

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfér stromférsérjningsutrustning, kli-
matsystem samt styr- och évervakningssystem
fér telekommunikation. Var Produktenhet
Power Systems expanderar och vi soker for-

‘stdrkning med ett antal marknadsansvariga.

® Marknadsansvariga - Nyckelkunder eller
Regioner Som marknadsansvarig blir Du pro-
duktenhetens interface till ndgon/nagra av va-
ra nyckelmarknader alternativt till vara regio-
ner. Huvudsakliga arbetsuppgifter for ovansta-
ende tjansterna ar att: [dpande studera och
analysera lonsamhetsutveckling. kartlagga
marknadstrender (kunder, konkurrenter, prisni-
vaer etc). planera och aktivt implementera in-
och utfasning av produkter till kunder eller re-
gioner. ge kommersiell och teknisk support till
vara séljkanaler sa att marknadsénskemal han-
teras effektivt av produktenheten. vara resuita-
tansvarig per kund eller region. ansvara for
kund- eller regionspecifik Sales Promotion.
stddja vara sdljkanaler med produktinforma-
tion, prisrekommendationer och saljargument.

For ovanstaende tjanster séker vi Dig som ar
tekniker p& hogskoleniva med en kommersiell
pabyggnad. Du tycker om att arbeta i en inter-
nationell miljd med kundkontakter och har am-
bitionen att utvecklas inom organisationen.
Tjénsterna forutsatter att Du har goda kunska-
per i engelska saval skriftligt som muntligt.
Som person har Du latt for att skapa goda rela-
tioner i nya kulturer och miljder samt &r resul-
tatinriktad. .

Kontakta: Anders Thulin, tfn 08-721 7371, me-
moid EKA:EKAAT, email.eri.eka. ekaat@mesmt-
pse.ericsson.se eller Laila Engren (personal) 08-
721 6108, memoid EKA.EKALENN,
email:eri.eka.ekalenn@mesmtpse.ericsson.se.
Ansdkan markt “K97017"; ERICSSON COMPO-
NENTS AB Energy Systems Division KK/EKA/K/P
Gudrun Soderberg 164 81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista, Kista

AREA SALES MANAGER - RUSSIA

Cellular Systems - American Standards (RMOA)
is one of the fastest growing business units
within Ericsson Radio Systems. We are the mar-
ket leader for cellular telephone systems and
services based on D-AMPSIAMPS. Today, over
50% of the world's cellular subscribers are ser-
ved by D-AMPS/AMPS systems.

® We are looking for an Area Manager, who
can take on the challenge to further develop
our business in Russia.

You have completed a university degree
(B.Sc., M.Sc. or similar), have at least 3 years
working experience, preferably from interna-
tional system sales, Fluency in English, know-
ledge in the Russian language, is an asset but
not an absolute must, and excellent interperso-
nal and communication skills. Your main re-
sponsibilities and tasks will be Marketing and
sales activities towards our major account, com-
mercial and technical support of the local
Ericsson company in Russia, frequent visits to
the region and formulating market plans

You will be involved throughout the whole
sales process starting with the initial sales acti-
vities, tender preparations to contract negotia-
tions and our extensive service offering. You
will work in a stimulating small team environ-
ment.

Contact: Uif Engberg, phone + 46 8 404 6621
Application: AH/H Gote Hedblom Ericsson
Radio Systems AB 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SENIOR AREA SALES
MANAGER - LATIN AMERICA

Vér affdrsenhet ar den del inom Ericsson Radio
Systems som utvecklar och marknadsfér mobil-
telefonisystemen D-AMPS IAMPS. Ungefar 56%
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av varldsmarknaden &r uppbyggd pa D-AMPS
IAMPS system. Var andel ligger pa 36%, vilket
innebdr att vi &r marknadsledande och fér nar-
varande fokuseras férsaljningen pa digitala
system som anvdnds bl a fér PCS.

Vr verksamhet finns i Sverige, men dven i
dvriga delar av vérlden, med marknadsaktivite-
ter koncentrerade till Nord- och Sydamerika,
Asien, Afrika, Australien & Nya Zeeland och fd
Sovjetunionen.

Pa grund av den explosionsartade tillvaxten
inom vara regioner behdver vi ytterligare for-
starka var Sales & Marketing verksamhet.

@ Arbetet som Senior Area Sales Manager in-
nebar ansvar for forsaljning och marknadsfor-
ing av vira mobiltelefonisystem D-AMPS/ AM-
PS.

Din huvuduppgift ar att identificera och ska-
pa nya marknadsmajligheter och férvandla
dessa till order. Arbetet innebar ett tamligen
omfattande resande till kunder och lokalbolag.
Dina ifter stracker sig alltifran fors-
ta kundkontakt och offerering till férhandling
och kontraktsteckning.

Vi lovar spannande och utmanande uppgif-
ter i ett ungt och dynamiskt gang med obe-
gransade utvecklingsméjligheter.

Du &r civilingenjor med flera ars erfarenhet
av internationel systemforsaljning och kon-
traktsforhandlingar.Du har minst 5 ars erfaren-
het fran Telecom och ar 35-45 ar. Goda kunska-
per i engelska forutsatts. Kunskaper i spanska
och/eller portugisiska ar ett plus.

Kontakta: Kristian Tear, tel 08-757 2449
Ans6kan: Ericsson Radio Systems AB, AH
Birgitta Stavenow, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Would you like to work within one of Ericssons
most expanding Business Units? We can offer
you an education program with an internatio-
nal approach.

@ Technical Sales Support, a part of our Sales
and Market Operations, are planning an exten-
sive education program that will consist of
both formal courses as well as job rotation
within different functions in the department.
The first part of the education program will ta-
ke place in Ireland. The total length of the pro-
gram is 8-12 months and is planned to start in
November 1997.

The education program will result in a work
with: Wide international contacts. Good deve-
lopment opportunities in Sweden and abroad.
The latest .

We are looking for: Newly graduated
Electrotechnical engineers / telecommunication
or equivalent.

Contact: Gote Hedblom, phone 08-764 1727.
Application not later than 970930: Ericsson
Radio Systems AB G&te Hedblom AH 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MARKET SUPPORT - LATIN AMERICA

Cellular Systems - American Standards is one of
the fastest growing business units within
Ericsson Radio Systems. We are the market lea-
der for cellular telephone systems and services
based on the American Standards D-AMPS/AM-
PS. Today, almost 60% of the world's subscri-
bers are served by D-AMPSIAMPS systems.

The Latin American region is growing rapidly
with D-AMPSIAMPS subscribers and networks.
Consequently we are in the need of expanding
our Sales and Marketing department.

@ We are looking for Market support person-
nel taking on the responsibility of supporting
our Area Managers and Account Managers
with offers, tactical market plans and other
daily work associated with Sales and

Marketing.

Necessary qualifications for the Market
Support position are: M Sc. or equivalent fluen-
cy in Swedish, English and Spanish or
Portuguese. You should have a commercial in-
terest and feeling and understanding of techni-
cal matters.

Contact: Kristian Tedr, telephone 08-757 2449,
memoid ERATEAR Application not later than
970915: Ericsson Radio Systems AB. AH/H
Birgitta Stavenow, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

AREA SALE MANAGERS - EUROPE,

MIDDLE EAST, CENTRAL ASIA & AFRICA
Cellular Systems - American Standards is one of
the fastest growing business units within
Ericsson Radio Systems. We are the market lea-
der for cellular telephone systems and services

based on American Standards D-AMPSIAMPS.
Today, almost 60% of the world’s subscribers
are served by D-AMPS systems.

® We are now looking for Area Sales
Managers, who are ready to take on the chal-
lenge in working with sales and marketing of
our systems within the region including
Europe, Middle East, Central Asia & Africa.

Your main responsibilities and tasks: Sales
and marketing towards new customers and
prospects on established markets(e.g. Russia) as
well as on new unexplored markets within the
region. Find and go for business opportunities
in new markets, Provide commercial support to
our existing Ericsson Local Companies (LC).
Frequently visit customers and prospects as well
as LC's. Build up CMS8800 sales competence at
LC's, Establish and update Tactical Market Plans
for the markets.

You will be involved throughout the whole
sales process starting with the initial customer
contact to contract negotiations. You will be
working in a team of experienced and highly
motivated sales and sales-support people and
we can promise you a job that will develop and
enhance your skills in business management.

Qualifications and experiences: Commercial
sense and experience. Sales & marketing ori-
ented. At least 3 years experience from interna-
tional system sales. A hunter with the drive, ex-
perience and skill to sell our systems to custo-
mers on new and existing markets. University
degree M.Sc. or similar. Fluent in English.
Knowledge of Russian would be an advantage.

Contact: Eddie Ahman, phone +46 8 404 2280
Application: Birgitta Stavenow AH/H Ericsson
Radio Systems AB 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Ericsson 8r sedan lange vél etablerade i
Sydostasien med sdvil analoga och digitala mo-
bilsystem. Vi s6ker nu en Marketing Manager
fér Sydostasien med placering i Sundbyberg. Vi
arbetar enligt “Core Three” konceptet, vilket
innebar att du tillsammans med en Technical
Manager och Project Manager ar ansvariga
frén offert till implementering av systemet.

® Du far det kommersiella ansvaret i offerter,
férhandlingar och presentationer. P4 vara
marknader arbetar vi i huvudsak mot dotterbo-
lag. For att lyckas som Marketing Manager
maste Du ha minst ett par ars forsdljningserfa-
renhet inom mobiltelefoni eller telekommuni-
kationssystem. Du ar civilingenjér och intresse-
rad av att jobba i en internationell miljé.
Arbetet kraver en drivande och utatriktad per-
son. Bra kunskaper i engelska, bade muntligt
och skriftligt ar en férutsattning.

Kontakta: SG/ERA/LN/LC Anders Borneving,
+46 8 7572692, Memoid:ERAC.ERAASBG
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB
SG/ERA/LNH Carin Kasberg, 164 80 Stockholm
Tfn: +46 8 4045587, Memoid: ERAC.ERACASA

Ericsson Telecom AB

MARKETING UNIT

MIDDLE EAST & SOUTH ASIA

We have the overall marketing and result re-
sponsibility within Ericsson Infocom - Public
Networks for the countries ranging from the
Suez channel to Bangladesh. We work closely
with the Product Line Units and the
Implementation & Supply Units (Operations) to
successfully meet our customers expectations
on Ericsson. We are a multi national team of 60
people in Sweden plus representatives in the
offices abroad.

BID & CONTRACT MANAGER

® We are seeking a number of individuals with
ambitions, initiative and drive that will support
Marketing and Sales in tender preparation, ne-
gotiations with customers and follow-up of our
implementation projects.

You will be responsible for project teams
producing tenders, where commercial co-ordi-
nation and calculations are important ingredi-
ents for the work. You will also be responsible
for the transfer of the project to the Supply
and Implementation units (Operations) and for
monitoring and follow-up of the projects
during implementation. We work with the full
range of Ericsson's product portfolio, offering
our customers telecommunication solutions tai-
lored to their needs.

The work includes frequent contacts with ot-
her Ericsson units as well as with external sup-
pliers and customers. Applicants must be pre-
pared to travel.

The successful candidate has an academic de-
gree and minimum five years telecommunica-
tion experience. You are service minded, well
structured and have a drive to get things done.
Good command in English both verbally and in

writing is required. Further languages as well
as previous experience from tender projects
and/or international experience is a merit. You
are welcome to contact us for further informa-
tion !

Contact: HFETXUPN/MEB Goran Falkmer , tph.
+46-8-719 0788 or HF/ETX/PN/APH Ann
Jingklev, tph. +46-8-719 3404

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
marknadsfor och siljer mobiltelefoner Gver he-
la véariden. Till vdr personalenhet i Kista sdker vi
nu en erfaren personalman/-kvinna.

@ Dina arbetsuppgifter kommer att spanna
dver de flesta omraden inom en personalfunk-
tion. Du ska fungera som stdd och hjalp at vara
chefer i deras arbete med personalfragor,
Eftersom vi vaxer sa kommer tyngdpunkten un-
der den narmaste framtiden att ligga pa rekry-
tering och omfatta val av rektyteringsvag, an-
nonsering, intervjuer, tester m.m. Du kommer
ocksa att arbeta med kompetens och organisa-
tionsutveckling, férhandlingar, lénefragor och
allmant personalarbete.

Vi arbetar i en snabb och expansiv miljé sa
du maste vara flexibel och duktig pa att hitta
nya l8sningar. Vi s6ker dig som har en god yr-
keskompetens, ar van att arbeta sjalvstandigt
och har en utpraglad social kompetens. Din
bakgrund ae utbildning inom PA-omradet och
du ska ha arbetat flera ar inom personalomra-
det.

Goda engelska sprakkunskaper, erfarenhet
fran Ericsson och ett foretagsinternt natverk ar
en stor férdel.

Kontakta: Yvonne Arefiykt, tel, 08-404 5178,
memoid ECS.ECSYVAR Ansdkan: Ericsson
Mobile Communications AB ECS/HKS Mia
Hjertén, 164 80 STOCKHOLM

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Ericsson
Organizational Consultants, Telefonplan

COMPASS-KONSULT

Vi behéver forstirkning och s6ker darfér ytter-
ligare en Compass-konsult.

Ericsson Organizational Consultants ar en
enhet som genomfdr attitydundersékningar in-
om hela koncernen med hjalp av instrumentet
COMPASS. Enheten ger st6d och rddgivning vid
tolkning av resultat och vid start av forbatt-
ringsprogram.

@ Du kommer att planera och utforma under-
sékningar i samarbete med kund, samt ta fram
resultatrapporter. P3 sikt ser vi att Du kommer
att stodja kunder dven vid analys och tolkning
av resultat. Arbetet medfér mycket kontakt
och samarbete med olika bolag inom koncer-
nen.

Du &r intresserad av manniskorna i organisa-
tionen och forbattringsarbete. Som person ar
Du analytisk, initiativrik, stresstalig och nog-
grann.

Du har Din arbetslivserfarenhet fran t ex per-
sonalomradet. Din utbildningsbakgrund &r P-
linjen eller motsvarande. Erfarenheter av och
intresse for data, samt kunskaper i statistik ar
ett plus. Du uttrycker dig val i tal och skrift pa
svenska och engelska.

Kontakta: Siv memo: LME.LMESIV, tel:
08-719 15 38 Ansdkan: Telefonaktiebolaget LM
Ericsson HF/LME/P Anna Berggren 126 25
STOCKHOLM memo LME.LMEGREN

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, International
Assignments, Telefonplan

UTLANDSPERSONALMAN

Inom International Assignments arbetar 19 per-
soner med kontraktsvillkor och férberedelse-
traning for personal i utlandstjanst inom
Ericssonkoncernen. For ndrvarande &r antalet
kontraktsanstalida 2.900 personer i drygt 85
lénder.

Vi séker nu en vikarie till en av vara tjanster
som utlandspersonalman.

@ Du kommer | huvudsak att arbeta med en
grupp av lander dar Du utvecklar och féljer upp
generella och landspecifika villkor samt koordi-
nerar och administrerar personal pa langtid-
skontrakt. Arbetet innebar ocksa att handha en
mangd andra fragor i samband med utstatio-
nering och hemkomst.

Dina kunder/uppdragsgivare ar medarbetare
pa Ericssons enheter i Sverige och utomlands,
vilket innebér att Du kommer att f ett mycket

brett internationellt kontaktn&t inom koncer-
nen.

Du som sdker har akademisk examen samt
beharskar engelska obehindrat i tal och skrift.
Det ar en fordel om Du sjlv har rest mycket,

bott eller arbetat utomlands.

Kontakta: Cecilia Calais, 08-719 64 38
MemolD: LMECC eller Ulf Grufman, 08-719 31
43 Memo ID: LMEULFG Anstkan senast 970919:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson HF/LME/P
Anna Berggren 126 25 Stockholm LMEGREN.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Telecom Management Solutions (TMS),
Ericsson’s recently formed subbusiness unit,
specialises in providing mobile telecom opera-
tors with best-of- breed service solutions for
network management, network operations
and maintenance, management consulting and
business applications for the global telecom
market.

NETWORK MANAGEMENT SYSTEMS

® We are responsible for profitable product
management and indirect sales support of the
Network Management System products and re-
lated services.

In our Business Development and Planning
unit is a job opening with responsibilities re-
garding NMS Communication Materials,
Marketing Activities and Market Intelligence.

PRODUCT MANAGERS

® We also need additional members in our
Project Delivery Services unit where the main
responsibilities are establishment and mainte-
nance of NMS Service Products Business Cases,
methodology used in services and quality mea-
surement procedures, ordering development of
services and following up, in-house develop-
ment of services and pre sale support.

Contact: Hakan Messén, phone 08-404 2401,
memoid ERA.ERAHAME or Stig-Arne Svensson,
phone 08-404 8419, memoid ERA.ERASTNE
Application: Ericsson Radio Systems AB NHS
Ingrid Wideberg 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Telecom Management Solutions (TMS),
Ericsson’s recently formed subbusiness unit,
specialises in providing mobile telecom opera-
tors with best-of- breed service solutions for
network management, network operations
and maintenance, management consulting and
business applications for the global telecom
market.

ORDER AND SUPPLY MANAGEMENT

® We are responsible for handling all orders
and supply of services within the TMS organisa-
tion. These services consist of assisting opera-
tors in their daily Operation and Maintenance
activities as well as implementing O&M proces-
ses and transfer of knowledge.

We are looking for personnel with experien-
ce from: Network Operations and
Maintenance. You are an engineer with experi-
ence from installation, implementation and
performance optimisation of O&M services
within an operator's maintenance, or supplier’s
customer support organisation.

The successful candidates have a strong mo-
tivation to operate in close cooperation with
the customer. You find it easy to adapt to diffe-
rent cultures and are willing to travel abroad
on short- and long term assignments.

Contact: Bernhard Nijenhuis, phone 08-404
4702, memoid ERAC.ERAHUIS or Kerstin
Efraimsson, phone 08-757 5515, memoid
ERAC.ERAKEEF Application: Ericsson Radio
Systems AB NHS Ingrid Wideberg 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

CHALLENGING POSITIONS,

AXE IMPLEMENTATION SERVICES

The unit Product management AXE
Implementation is responsible for the product
portfolio for AXE Implementation Services for
GSM systems. This means to develop and sup-
port services for Implementation of AXE that
are profitable for RMOG, and are perceived as
effective and competitive by our customers.

The unit is recently established and we are
now looking for candidates that are interested
to participate in the build up. This will give big
opportunities to influence the future work and
the structure of the new unit.



JOBBNYTT
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® The responsibilities includes: definition, de-
velopment and maintenance of the service
portfolio, internal marketing, business and sa-
les support to MO/MLCOLC, develop and com-
mmmmudwﬂopmmrxtmo-

management, good communi-
cation skills, interest in establishing contacts,
and to create results together with other peo-
ple in the organisation, experience as project
manager or line manager is an advantage,
good knowledge in English, good communica-
tion skills (verbal and writing).

OPERATIONS

@ The responsibility includes: follow up and
analyse measurements regarding cost, efficien-
cy, lead-time, quality in customer projects, mo-
dels for project calculation, handle require-
ments regarding Implementation.

Required qualifications in order to be suc-
cessful in this position are: business orientation,
experience from implementation projects
and/or management. good communi-
cation skills. interest in establishing contacts,
and to create results together with other peo-
ple in the organisation. experience as project
manager or line manager is an advantage. ex-
perience from follow up of projects concerning
economy, goals etc. or equal. good knowledge
in English. good communication skills (verbal
and writing).

Contact: Lars Hult, phone +46 8 404 68 59, me-
moid ERAC.ERALAHU or Agneta Hjertén,
Human Resources, +46 8 757 29 02, memoid
ERAC.ERAHJER Application: Ericsson Radio
Systems AB ERA/SG/LZ/HS Towa Raak, 164 80
Stockholm

Ericsson Telecom AB, Public Network, Switching,
Alvsj® BTS “Broadband Telephony Services” sdker

PRODUKTLEDARE

Enheten BTS arbetar med att utveckla telefo-
nitjdnster f6r bredbandsnétet. Vi 4r en nybil-
dad organisation och jobbar néra véra kunder.
Teamkdnsla, och en pasitiv installning till nya
utmaningar ar nyckeln till var framgang. Vi be-
finner oss i en intensiv period av entreprencrs-
skap, vilket innebdr att vi arbetar mycket med
simuleringar och prototyper fér att experimen-
tera fram nya lésningar.

® Vi sdker dig som vill bidra med produktled-
ningserfarenhet i var organisation.

Vi vill att du skall: se mojligheterna i kom-
plexa problem. deltaga i, och paverka viktiga
produktbesiut. ta helhetsanvar fran idé till far-
dig produkt. ha erfarenhet fran produktled-
ning inom nagot av omradena Access, ATM el-
ler Datacom . ha god insikt i kommersiellt och
strategiskt arbete samt ha en gedigen teknisk
bakgrund.

Kontakta: Bengt Jansson, tel: 08-719 41 30
MEMO : ETX.ETXEB)J

Ericsson Infotech AB, Karistad

PRODUCT MANAGER

A family of Signalling converters (ZAK) is beco-
ming a product within our portfolio. The con-
verters are strategic for new markets such as
eastern Europe where they are needed to con-
nect AXE, MD110 and mobile phone networks
to existing analogue trunks. The market is
growing, meaning that the product must deve-
lop to adapt to new signalling schemes and we
are entering an expansion phase both on the
market as well as in product development. Our
aim is to increase the sales of the product line
to external customers as well, making us a
world leading supplier of signalling converters.

® As Product Manager you will work with con-
solidation of market requirements, product
strategies, control and follow up of product de-
cisions over the whole product life cycle, from
business opportunity tracing, product provisio-
ning until product phase out. You will work in
close co-operation with our product develop-
ment group with planning of projects, mainte-
nance and support issues.

The work entails contacts with Ericsson mar-
ket units and Ericsson production facilities;
customer presentations and international con-
tacts and travelling.

You have an academic degree and at least 5
years working experience. A good knowledge
in signalling and/or data communication and
experience of hardware and software design is
preferred. You are interested in working with
product issues from a business perspective. We

will pay high attention to your personal abiliti-
es and your interest in personal development
in an informal and non bureaucratic environ-
ment.

Contact: Per Lindblad Department Manager
Tel: 054-294843 e-mail: per.lindblad@ein.erics-
son.se Application not later than 970925:
Ericsson Infotech AB Anne-Charlotte Rungvist
(ref: ZAK) Box 1038 651 15 KARLSTAD !

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUKTLEDARE/

DATAKOMMUNIKATION
Vi ansvarar far produktledning av framtida da-
tatjanster i mobiltelefonisystem fér Japan. Den
Jjapanska kommunikationsstandarden fér mo-
biltelefoni (PDC) har nyligen utékats med stan-
dards for paketswitchad datakommunikation.
Efterfrdgan pa paketswitchade (och
kretskopplade) datatjanster férvantas darfér
inom kort stiga starkt. Fér detta dndamal behi-
ver vi omgdende forstarkning av erfarna pro-
duktledare (2-3 st) fér att planera och kravstal-
la produkter kring kommande datatjsnster.

® Som produktledare ansvarar du fér produkt-
planer, produktstrategier och huvudkrav. Du
kommer ocksa att jobba med lénsamhetsfra-
gor, konkurrentanalys och till viss del tekniskt
sljstod.

Du bér vara civilingenjér eller motsvarande
och ha flera ars erfarenhet fran telekombran-
schen och/eller datakombranschen. Har du tidi-
gare jobbat med mobila datakomapplikationer
&r det givetvis ett plus. Du maste vara affars-
och méalorienterad, ha latt for att samarbeta
samt beharska engelska i tal och skrift.

Kontakta: Janallan Nordin, tel 08-404 79 54
Anstkan: Ericsson Radio Systems AB, J/HS Ann
Beer, 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Application Center for
Mobile Switching and Radio Networks, Linképing

PRODUCT MANAGER GSM 0SS, IN

STALLATION & IMPLEMENTATION SERVICES
2Z/8 har fatt ett utdkat ansvar fér produktled-
ning av Installation & Implementationstjanster.
Arbetet omfattar specificering, prissattning och
uppskattning av kommande leveransvolymer
av tjansterna, samt att bestdlla framtagning
och utférande av tidnsterna. Givetvis ingdr Ién-
samhetsansvar for omradet.

® Du som sdker skall vara kundorienterad, kva-
litetsmedveten och duktig i engelska, Du bér
ha erfarenhet av produktledning eller mark-
nadsféring. Du ska ha méjligheter att resa da
béade vara kunder och utférande personal &r
spridda dver varlden. Du ska trivas med att
uppsbka vara kunder for att forsta deras for-
vantningar pa oss och sedan stimulera var or-
ganisation att dvertriffa dessa forvantningar,
Du ska ha erfarenhet av UNIX baserade system
och da specielit inom instalitions- och imple-
menteringsoradet.

Kontakta: Lars Knutsson Tel: 013-284714
Ansokan mérkt 97-72C: Ericsson Radio System
AB, Application Center LM/ERA/Z/MH Eva
Lindkvist Hanna Box 1248 581 12 LINKOPING
Memoid: era.eraeval

Ericsson Radio Systems AB, Application Center for
Mobile Switching and Radio Networks,

PRODUCT MANAGER GSM

0SS PRODUCT RELATED SERVICES

2ZIB har fatt ett utdkat ansvar for produktied-
ning av Product Related Services. Omradet in-
nefattar initialt kundspecifika tillagg till vara
0SS produkter inom omradena: Performance
Management, Configuration Management och
Fault Management. Arbetet innebér att specifi-
cera, prissdtta och uppskatta férvantade voly-
mer av tjdnsterna, samt bestalla framtagning
och utférande av tjdnsterna, Lonsamhetsansvar
ingdr som-en del i arbetet.

® Du som soker har god kunskap om GSM och
framforallt en djup forstaelse for drift och un-
derhéll av ett GSM néat. Du kommer att arbeta
tillsammans med vara kunder och lokalbolag
vilket medfér en del resor. Du bér vara kundo-
rienterad, kvalitetsmedveten och duktig i eng-
elska. Du bér ha erfarenhet av produktledning
eller marknadsfaring. Dessa tjdnster kan ses
som ett komplement till vara produkter och
darmed oka kundens effektivitet. Du ska darfar
trivas med att uppsoka vara kunder for att for-
sta deras forvantningar pa oss och sedan stimu-
lera var organisation att dvertraffa dessa for-
vantningar.

Kontakta: Lars Knutsson Tel: 013-284714
Ansdkan markt ref.nr.9773C Ericsson Radio
System AB, Application Center LW/ERA/ZZ/MH

Eva Lindkvist Hanna Box 1248 581 12
LINKOPING Memoid: era.eraeval

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista Sektor
Linjekretsar

PRODUKTCHEF

Produktlinjen Industri & Kraft utvecklar och sél-
Jjer IC-kretsar fér bland annat stegmotordriv-
ning och switchad strémfGrsérjning. Vi hante-
rar hela kedjan frén marknadsfaring och kund-
support till utveckling av nya produkter och
halvledarprocesser. Vdra uppdragsgivare &r dels
den egna enheten men ocksd externa kunder.
Vi behéver f6rstarka véra resurser med en pro-
duktchef.

® Som produktchef ansvarar Du for att vara
produkter blir kanda, att kunderna far den
produkt de vill ha och att de férstar produkten.
Det innebér att Du ansvarar for datablad och
tekniskt stGd till saljare, saljrepresentanter och
kunder. Du tar I6pande fram férsaljningspro-
gnoser, satter priser och bevakar leveranslaget.
Du tar fram marknadsforingsmaterial, och i sa-
marbete med saljkaren planerar och genomdri-
ver Du vara marknadsféringsplaner.

En annan viktig del av arbetet ar att bevaka
konkurrenter och undersoka marknadens be-
hov av nya produkter. Arbetet innebar en del
resor till sdljare, kunder, massor etc runt hela
varlden.

Du kommer inledningsvis att f& ga igenom
ett utbildningsprogram pa vara produkter och
marknadsféringsverktyg under ledning av en
erfaren mentor.

Arbetet innefattar: ansvar for marknadsfér-
ing av produkterna, ansvar fér analyser med
avseende pa kundernas nuvarande och fram ti-
da behov samt initiering av nya produkter och
konkurrentanalys- ansvar for uppféljning och
rapportering av produkternas forsiljning och
marginaler, ansvar for produktspecifikationer-
na.

Kompetenskraven ar civilingenjor med mark-
nadsféringskunskaper eller civilekonom med
teknisk bakgrund.

PRODUKTINGENJOR

® Som produktingenjor ar Din uppgift att mi-
nimera tillverkningskost naderna for vara pro-
dukter. Det innebéar att Du analyserar utbyten
och kvalitet i alla tillverkningsled, initierar och
leder férbattringsarbeten. Arbetet innebar om-
fattande samarbete saval inom den egna grup-
pen som med de olika tillverkningsenheterna
och véara felanalysresurser.

Du deltar &ven i utvecklingsprojekten med
att skapa produktberoende tillverkningsunder-
lag. Du ansvarar fér att prototypserier tillverkas
och har projektledaransvar for produktifier-
ingsfasen av utvecklingsprojekten.

Arbetet innefattar: ansvar for att minimera
tillverkningskostnaderna med bibehallen kvali-
tet pa vara produkter, ansvar for att PROMIS-
rutiner finns och &r korrekta. Ta fram underlag
fér inmatning av produktspecifika uppgifter i
andra planeringssystem, félja upp och rappor-
tera utbyten i samtliga tillverkningsled samt
initiera och driva farbattringsarbeten som syf-
tar till att héja produkternas utbyte och kvali-
tet, medverka i utvecklingsprojekt for att ta
fram prototyper och forserier, leda utveckling-
sprojekt i produktifieringsfasen.

Kompetenskraven ar teknisk bakgrund, kan-
nedom om PROMIS, kvalitetsmedveten, god sa-
marbetsférmaga, projektledaregenskaper.
Kunskap om halviedarprocesser ar en merit.

Kontakta: Dan Uggla, tfn 08-7574694,
email:ekadaug..eka.ericsson.se. Ansokan:
Ericsson Components AB, N/P Stig Cederberg,
personalavdelningen, 164 81 Kista-Stockholm

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjs

PRODUCT MANAGER,
CENTRAL PROCESSORS

UABIBIX is responsible for product manage-
ment of the AXE Control System and for the to-
tal product offerings within the AXE Platform.
Currently, the AXE Platform is aggressively
upgraded to meet more and more demanding
requirements from old and new applications.
One area, given high attention, is the Central
Processor area where the development is very
much driven by continuous need for more ca-
pacity, ultimate robustness and fault tolerance
and more productive application design envi-
ronment. We are now looking for a new mem-
ber for the Central Processor product manage-
ment team.

® WORK TASKS: For the Central Processor pro-
duct portfolio the position includes among ot-
her things: A consolidated business responsibili-
ty. Superior budget and priority responsibility
for the product development. To act as the

main product area interface towards Business
Units. To issue of Product Programs, Plans and
Strategies. To issue main requirement specifica-
tions with respect to new functionality and
characteristics. Release planning, i.e. a packa-
ging of the product plan into system issues To
act as orderer of development work. Active
monitoring of the product through its life cycle
by active customer follow up activities and pro-
duction control, including product phase outs.

QUALIFICATIONS: Knowledge of the AXE
system as well as a business and customer ori-
entation. Some experiences from line or project
management are appreciated.

Contact: UAB/B/X Leif Hakansson, Phone: +46
8 727 4110, Memo: UAB.UABLIH, Email:

Leif. Hakansson@uab.ericsson.se. or UAB/B/X
Agne Jonsson, Phone: +46 8 727 3015, Memo:
UAB.UAB, Email:
Agne.Jonsson@uab.ericsson.se. Application:
AL/UAB/P Anna Henricsson

Ericsson Business Networks AB

PRODUCT SUPPLY
MANAGEMENT, DRA 1900

Product Supply Management is a recently for-
med area of responsibility within the DRA 1900
organisation, Our task is to ensure the profita-
bility of the business by concentrating on Cost
of Sales as well as securing an efficient produc-
tion and logistical flow for our product portfo-
lie. Added to that, we will also be in charge of
various issues in the area of Operational
Development.

Our responsibilities: Like for all young orga-
nisations, there is a need to look over, develop
and improve the processes and procedures by
which we work. This affects all parts of our bu-
siness, from the marketing and customer side
in one end to the manufacturing, implementa-
tion and customer support side in the other.

We will also more specifically be involved in
issues like: Being the DRA organisation’s major
interface towards the production end of the
process. Follow up, analysis and understanding
of the factors affecting Cost of Sales - and the
driving force in trying to reduce CoS. The
forecasting process, especially handling pro-
duct modification, new releases, customer tai-
lored solutions etc. Field repairs and quality in
the field, the ordering procedure, spare parts,.
Co-operation and co-ordination with
Operations, Radio Access

® We need to build a group to address these is-
sues and are therefore initially looking for 2-3
individuals. You look forward to the chance of
belonging to a small, enthusiastic team, being
a part of a product organisation with vast mar-
ket opportunities into the next millennium.
Our efforts will greatly affect the profitability
of the business and enable us to work together
with high quality, both internally and exter-
nally.

Your background and interests: Depending
on your and your future team mates’ compe-
tence, background and interests, we will split
the responsibility areas between us. Your back-
ground might either be academic or more ba-
sed on experience. A knowledge in the field of
Production Economy has high priority, familia-
rity in areas like Operations Management/re-
search and Logistics will be to your advantage,
and a process inspired way of thinking a plus,
As a person, you are a team player with a ta-
lent for structure, but still a wish to work in a
dynamic environment.

Contact: Stefan Bengtsson, E-mail
Stefan.Bengtsson@ebc.ericsson.se, Memold:
EBC.EBCSBEN, Phone: +46 8 764 0695

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER -

WIRELESS DATA

Would you like to work with the exciting mer-
ger of Internet and wireless communication
technologies? Wireless Internet and Intranet
access are expected to be the next major steps
in the evolution of wireless services. Wireless
industry analysts suggest that soon every digi-
tal wireless phone will provide both PSTN and
web access,

In the Cellular Systems - American Standards
Business Unit, we have recently launched a pro-
duct for wireless IP. It is based on the Cellular
Digital Packet Data standard for packet swit-
ched radiio access and is integrated in our D-
AMPSIAMPS products. We are currently wor-
king to provide wireless IP services on circuit
switched connections. To be successful we need
to have good knowledge also in end-user appli-
cations and total solutions. Not only to be able
to understand how our products will be used,
but also to be able to respond to customer re-
quirements for guidance on how to provide at-
tractive end-user solutions.
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@ As a product manager your responsibility is
to make sure that we have a competitive and
profitable product portfolio. You will consoli-
date market requirements, define product stra-
tegies, product plans and main product requi-
rements.

You will also be responsible for technical sa-
les support for our products. The sales support
role implies customer presentations and prepa-
ration of proposals, all in close team-work with
our global marketing and sales organization.

In this position you will have extensive inter-
national contacts with many opportunities to
travel.

We are looking for a person that posses pro-
duct management skills, is people oriented and
has good verbal and written communication
skills in English and Spanish. It is a great advan-
tage if the applicant has experience from data
communication or [T,

Contact: Lars Wetterborg, phone +46 8 757
3765, memoid ERA ERALWEG Application:
Ericsson Radio Systems AB, AH Anette
Spangberg, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CHALLENGING POSITIONS

WITH STRATEGIC PRODUCT MANAGEMENT
GSM BASED SYSTEMS CME20/CMS40
SERVICE CONTROL AND MANAGEMENT

The product unit Digital Switching Systems and
Applications (DSA) provides competitive swit-
ching, service control and application products
for GSM/DCSIPCS operators through
Ericsson/RMOG marketing and sales channels.

Within the product area Service control and
management we are responsible for
CME20/CMS40 products which handle the sub-
scribers and control the switching network.
Some of those products are GSM specified like
HLR others are IN and Gateway products.

The strategic product management is re-
sponsible for e.g. Business planning, Product
planning, Marketing communication, Ordering
of development, Price recommendations etc.
We are now looking for a person working
with

HLR PRODUCT MANAGEMENT

@ HLR is the product where all subscriber rela-
ted data is stored.

You will work in a HLR product management
team which are responsible for getting the pro-
ducts defined, ordered and provided to the
market.

Close co-operation with other units in
Ericsson s required, internationally and natio-
nally. Our requirements on the position are:
Academic degree (technical and/or
economy/marketing). Basic business knowled-
gelexperience. Managerial skills (personnel -
project). Good communication skills (oral and
writing). Ability to priorities and plan accor-
dingly. Ericsson and or operator experience is
an advantage.

Contact: Maya Migotti phone +46 8 757 0621,
memoid ERAC.ERAMAYA or or Peter Johansson
phone +46 8 757 3453 memoid ERAC.ERAPJOH
Application: Ericsson Radio Systems AB, LK/HS
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB Sundbyberg

Radio Access ar en dynamisk och spannande
enhet inom Public Networks. Vi ansvarar fér
Ericssons radio access produkter som idag be-
stdr av CTM och Super Cordless samt WLL- pro-
dukterna DRA 1900 och RAS 1000, AIRLINE. Vi
upplever ett varldsomfattande intresse och en
stor efterfrdgan fér vdra produkter och tjans-
ter. Detta leder till nya, stimulerande och utma-
nande méjligheter inom det starkt véxande ra-
diobaserade access omradet.

PRODUKTLEDARE

@ Vi &r en enhet som ansvarar for bredbands-
I&sningar fér radioaccess samt for ruralapplika-
tioner, dagens produkter heter Airline och RAS
1000. Inom product management ansvarar vi
for systemens l6nsamhet, releaseplaner och
produktprogram, dvs Time To Market. Vi initie-
rar forstudier, feasability studier samt tar fram
business cases och har det dvergripande ansva-
ret for systemen.

Som teknikinriktad produktledare far du ar-
beta med dagens och nasta generations radio-
access produkter, analysera framtidens behov,
tekniska méjligheter och kundernas 6nskemal.
Omsétta detta till krav pa vara system, sa dessa
blir idnsamma och konkurrenskraftiga.

Vi séker dven marknadsinriktade produktle-
dare som hanterar ett antal marknader tillsam-
mans med marknadsférare och kundprojektle-
dare.

Som marknadsinriktad produktledare far du
arbeta med att ta fram och ansvara for det tek-
niska innehdllet i offerter och kontrakt, samt

fér att marknadsunika krav specificeras och re-
aliseras, sa applikationssystem for respektive
marknad finns framme i tid. Du stéttar product
management pa vara lokalbolag och ger pro-
dukt presentationer till vara kunder.

Vi sdker dven en produktledare for att arbe-
ta med dagens produkter med focus pa kostna-
der.

Som kostnadsinriktad produktledare far du
arbeta med véra produkters TK och prissatt-
ning, initiera forbattringar, folja upp aktuelit
TK, informera marknadsavdelningen.

For arbetet som teknisk produktledare ser vi
garna att du har civilingenjorsexamen med
elektronikinriktning och tidigare erfarenhet av
produktledning alternativt systemarbete. For
arbetet som marknadsinriktad produktledare
ser vi garna att du har civilingenjérsexamen
och arbetat inom ericsson nagra ar. For arbetet
som kostnadsinriktad produktledare ser vi gar-
na att du har en civilingenjérsexamen fran in-
dustriell ekonomi.

For samtliga tjdnsterna bor du vara utatrik-
tad, handlingskraftig och initiativrik. Den tek-
nikinriktade tjansten kraver dessutom god ana-
lytisk formaga. Den marknadsorienterade ett
intresse av att kombinera teknik och saljstod.
Den kostnadsinriktade stort ordningssinne,
noggrannhet och uthallighet.

Kontakta: Peter Brokmar +46 8 764 04 08

CHEF PRODUCT
MANAGEMENT, SOURCE SYSTEM

Vi ar en enhet som ansvarar fér bredbandsiés-
ningar fér radioaccess samt for ruralapplikatio-
ner, dagens produkter heter Airline och RAS
1000. Source system product management an-
svarar fér systemens ldnsamhet, releaseplaner
och produktprogram, dvs Time To Market.
Product management initierar férstudier, fea-
sability studier och ar sponsor representant i
dessa. Product management tar fram business
cases infér produktutvecklingar och styr infut-
fasningen av produkter, haller reda p4 aktuellt
TK och kammunicerar det till marknadsavdel-
ningen, m a o har det évergripande ansvaret
fér systemen.

® Som Chef fér source system produkt mana-
gement far du bygga upp enheten fran grun-
den, medverka vid framtagningen av rutiner,
personalrekrytering och traditionelia linjean-
svarsfragor.

Var produktutveckling sker for narvarande i
Danmark, Tyskland, Norge och Sverige. Var for-
sdljning ar val spridd dver varlden. Detta inne-
bar att arbetet innehéller en hel del internatio-
nella kontakter.

Vi séker dig som tidigare arbetat med pro-
duktledning och kdnner dig mogen att ta ett
chefsansvar. Alternativt har du tidigare chefser-
farenhet fran system eller produktiedning och
vill vara med och bygga upp en enhet fran
grunden.

Du bér ha minst civilingenjorsexamen, garna
kompletterad med ekonomiexamen, du bor va-
ra utatriktad, initiativrik, analytisk och vilja job-
ba i en tillvaxtmiljé, med alit vad det innebar.

Kontakta: Peter Brokmar +46 8 764 04 08 eller
Bengt Erninger +46 8 764 04 11

Ericsson Business Networks, Sundbyberg

Radio Access is a fast growing and dynamic unit
within Public Networks. We are responsible for
Ericsson radio access products including but not
limited to CTM, SuperCordless and the WLL
products DRA 1900, RAS 1000 and AIRLINE. The
market demand for our products and services s
experiencing tremendous growth throughout
the world. This of course provides for new, exci-
ting and challenging opportunities in the emer-
ging wireless arena.

At the DRA 1900 Support Services unit we
are striving to provide world class services to
our customers. Our first goal is to build up a
strong organization for this together with
Ericsson local companies all around the world.

PRODUCT MANAGER /
DEVELOPER OF SERVICES

® We are looking for a product manager / de-
veloper of services. Your main tasks will be to
define, initiate and coordinate development of
new and existing services in our service portfo-
lio. Currently it includes system upgrades &
updates, maintenance & emergency support,
service parts & repair supply, training and infor-
mation services. Product management of all ot-
her relevant services connected to the product
DRA 1900 will also be within your responsibili-

You are innovative, have the business per-
spective and a strong own drive. Your back-
ground is probably a M.Sc. degree or similar
and at least a couple of years of experience
from previous development, marketing and/or
supply of customer services.

Contact: Gert Eric Lindqvist, telephone: 08-
7643252, memo: EBC.EBCGRLI, Application:
Anna Sandstrdm, telephone: 08-7643313, me-
mo: EBC.EBCASAN, Ericsson Business Networks
AB, SUEBC/PN/RAH Landsvagen 66, S-172 87

Sundbyberg.
Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

Radlio Access is a fast growing and dynamic unit
within Public Networks. We are responsible for
Ericssons radio access products including but
not limited to CTM, SuperCordless and the
WLL-products DRA 1900 and RAS 1000, AIRLI-
NE. The market demand for our products and
services is experiencing tremendous growth
throughout the world. This of course provides
for new, exciting and challenging opportunities
in the emerging wireless access arena. Within
DRA 1900 Product Management, with global
product responsabilitity, we are looking for a
businessminded

PRODUCT MANAGER

@ Your responsability will be to manage the
work field in the intersection between markets
and products, and to manage the DRA 1900
product into a new area. You will define, initia-
te and prioritize development of new impro-
ved products, based on commercial value for
Ericsson. You will participate in customer di-
scussions and customer presentations, and get
valuable feedback about future customer
needs. You will also keep track at competitors,
plans and strategies.

You are both a visionary, innovative entre-
preneur and an experinced “doer”. You have a
natural interest in having a total picture inclu-
ding products, commercial aspects and custo-
mer needs. Experience from marketing, pro-
duct management and/or system management
is an advantage. If you have radio competence
that is a plus. Challenging? Call us!

Kontakta: Henning von Keyserlingk 08-764
0365 Memoid EBCKEHE Anstkan: Anna
Sandstrom Ericsson Business Networks AB
SUEBC/PN/RAH Landsvagen 66, 172 87
Sundbyberg

Droduktion N

Ericsson Radio Systems AB, Kumla

PROCESSINGENJORER

@ Processteknikenheten férstarker sin service
mot produktionen med ytterligare proces-
singenjorer.

Du kommer huvudsakligen att arbeta med
problemlésning, processoptimering och utvar-
dering/uppféljning av befintliga processteg. |
arbetet ingar ocksa att forprojektera inkdp
samt medverka vid installation och uppstart av
ny processutrustning. | Ditt arbete ingar ocksa
att utbilda nya processoperatbrer.

Din bakgrund: Vi soker Dig som har erfaren-
het frén processorienterad tillverkningsin-
dustri. Lamplig teoretisk bakgrund ar hégsko-
leutbildning kemi eller mekanik. Vi forutsatter
att Du har goda sprakkunskaper i engelska. Du
har férmagan att driva egna projekt. Du ar kre-
ativ och utatriktad och trivs med ett hagt ar-
betstempo.

Kontakta: Per Jansson, tel 019-584066
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, PMH
Gwen Anderson, Box 902, 692 29 KUMLA

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

OBJEKTLEDARE | PRODUKTIONEN

@ Arbetet innebar att planera, leda och félja
upp de aktiviteter som ligger inom det/de ar-
betspaket i ett projekt som omfattar produk-
tionens aktiviteter. Du deltar aven i andra ar-
betsuppagifter inom enheten t ex verksamhet-
sutveckling och resursplanering.

Du har minst 3-arigt gymnasium eller mot-
svarande samt garna erfarenhet fran personal-
ledande befattningar/arbetsuppagifter, t ex lin-
jechef, projektiedare, delprojektledare. Du har
ledaregenskaper samt god samarbetsférmaga.
Goda kunskaper | engelska i tal och skrift &r en
merit, Eftersom flera av vara produkter ar for-
svarshemliga maste du vara svensk medborga-
re.

Kontakta: Kurt Carlson, tel 08-757 28 30

PRODUKTIONSPLANERARE

® Arbetsuppgifterna innebdr att ansvara for
produktionsplanering av egentillverkade enhe-
ter vid var produktionsavdelning. Detta bety-
der bl a planering, bevakning och uppféljning
av prototyp- och smaserietillverkning.

Du kommer att fa ett planeringsansvar p&
helhetsniva, d v s fran tillverkning av forsta ing-
aende enhet till ett komplett system och leve-
rans.

For att arbetet skall fungera kravs tita kon-
takter med var inkGpare, delprojektiedare och
konstruktérer samt med personal inom produk-
tionsavdelningen. Viktiga hjalpmedel i det dag-
liga arbetet utgdrs av vart MPS-system/C:M
samt CSDD/PRIM.

Lamplig bakgrund &r tekniskt eller ekono-
miskt gymnasium samt industriell erfarenhet av
inkép, produktionsplanering, projektorienterat
arbete samt datorvana. Eftersom flera av vara
produkter ar forsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Kurt Carison, tel 08-757 28 30

PROVNINGSINGENJOR

® Arbetsuppgifterna innebar att du skall prova
och felséka markbaserad eller flygburen militar
utrustning samt driva och rapportera prov-
ningsarbetet. Du kommer att inga i ett team
som planerar och genomfér arbete med dvriga
funktioner pa var produktionsavdelning.

Du skall vara gymnasie- eller hogskoleingen-
jor inom elektronik. Vi forutsétter att du initia-
tivrik, har lagande och ar positiv samt tycker
om att ha ordning omkring dig. Eftersom flera
av vara produkter ar férsvarshemliga maste du
vara svensk medborgare.

Kontakta: Stefan Blom, tel 08-757 56 24

TESTINGENJOR -
KONTROLLBEREDNINGEN

@ Vi ar en grupp ingenjorer som arbetar med
att utveckla testprogram och testfixturer till var
ankomstkontroll inom produktionen. Vi sdker
testingenjdrer som kommer att arbeta med att
valja och utveckla testmetoder, konstruera
{programmera) i existerande testutrustningar
och i egenutvecklade testutrustningar, doku-
mentera, bista produktions och utvecklingsav-
delningarna med analys, karaktisering samt
kvalificering av komponenter.

Lamplig bakgrund ar gymnasie- eller hgsko-
leingenjdr inom elektronikomradet. meriteran-
de &r arbetserfarenhet av programutveckling,
elektronikonstruktion, mat- och provningstek-
nik. Kunskaper och erfarenhet av PASCAL, C
och andra programmeringssprak ar ocksa meri-
terande, Vi forutsatter att du ar sjalvgaende
och positiv och tycker om att ha god ordning
omkring dig. Da vi arbetar projektorienterat i
team ser vi helst att du har intresse for och gar-
na ocksd har erfarenhet av att leda i projekt.
Eftersom flera av vara projekt av férsvarshemli-
ga maste du vara svensk medborgare.

Kontakta: Paul Maenpaa, tel 08-757 29 93

PRODUKTIONSINGENJOR

@ Vi ar idag 27 personer som arbetar inom sek-
tionen Produktionsteknik. Dar ingar montage-

och metodberedning, kontroll- och provnings-

beredning samt underhall/datasupport.

Inom var grupp Montage- och
Metodberedning behdver vi nu forstarka med
en person. Var huvudsakliga uppgift ar att ar-
beta med produktionsanpassning av konstruk-
tioner.

Dina arbetsuppgifter ar att hjalpa till med
producerbarhetsanpassning av konstruktioner,
arbeta med logistik/fldden for att rationalisera
produktionen. Utveckla/utvardera och kvalifi-
cera nya produktionsutrustningar samt kunna
gora produktionsekonomiska bedémningar. Du
kommer dven att delta i olika samarbetsgrup-
per inom och utanfor divisionen.

Du som séker ar civilingenjér med inriktning
mot elektronikproduktion. Du har formaga att
uttrycka dig val i tal och skrift och har goda
kunskaper i engelska. Du har |att att samarbeta
och ar stresstalig. Nagot eller nagra ars erfaren-
het fran liknande verksamhet &r meriterande.
Eftersom var grupp till évervagande del bestar
av man ser vi gdrna kvinnliga sékanden.
Eftersom flera av vara prdodukter ar for-
svarshemliga maste du vara svensk medborga-
re.

Kontakta: Bjorn Edvardsson, tel 08-757 30 83

TESTINGENJOR -
PROVNINGSBEREDNINGEN

@ Vi ar en grupp ingenjbrer som arbetar med
att utveckla testprogram och testfixturer till var
ankomstkontroll. Vi séker testingenjérer som
kommer att arbeta med att vélja och utveckla
testmetoder, konstruera och programmera
testutrustningar, dokumentera, bista produk-
tions- och utvecklingsavdelningarna med ana-
lys, karaktisering samt kvalificering av kompo-
nenter. Lamplig bakgrund &r gymnasie- eller
hégskoleingenjér inom elektronikomradet.
Meriterande ar arbetserfarenhet av programut-
veckling, elektronikkonstruktion, mat- och
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provningsteknik. Kunskaper och erfarenhet av
mcmmmmmwmka:
ocksa meriterande. Vi forutsétter att du ar
sjalvgdende och positiv och tycker om att ha
god ordning omkring dig. D4 vi arbetar projek-
torienterat | team ser vi helst att du har intresse
for och gérna ocksa har erfarenhet av att leda

Eftersom flera av vara produkter ar for-

svarshemliga maste du vara svensk medborga-
re.

Kontakta: Paul Maenpaa, tel 08-757 29 93
Ansokan: KVESB/HS Kerstin Froderberg

projekt

Ericsson Infocom Systems, Ericsson Business
Networks AB, Nacka Strand

Inom affarsomrdde BN (Ericsson Infocom
Systemns) har pabérjats ett projekt med syfte att
utveckla system som stédjer TTC- och tillhéran-
de processer. Systemen skall baseras pa det
koncerngemensamma systemet SAP R/3.
Utifran projektet kommer delprojekt och ett
flertal aktiviteter inom de olika affarsenheter-
na (PN, EN, DN och TC) att startas. Till affarsom-
radesprojektet s6ker vi nu en

VERKSAMHETSUTVECKLARE

@ vars huvuduppgifter blir att driva och koor-
dinera gemensamma aktiviteter, vara samman-
hallande for metoder, definiera informationsa-
gare och ansvara for informationskvaliteten.

Primart syftar projektet till att genomféra
aktiviteter och implementeringar i BN Sverige,
men pa grund av BN:s omfattande globaliser-
ing kommer givetvis dven internationella kon-
takter och beaktanden att bli nddvandiga.

Vi vill garna att Du har akademisk utbildning
och erfarenhet av verksamhetsutveckling och
IS-system, garna med inriktning pa ekonomiska
och administrativa styrprinciper och samband, i
nagot Ericssonbolag.

Projektarbetet har redan startat, varfér det
ar dnskvart att Du kan tilltrdda snarast.

Kontakta: ingvar Skarve, tel 08-422 00 44,
Ansdkan: Ericsson Business Networks AB,
NA/EBC/EN/H Elisabet Lindgren, 131 89
Stockholm. MemolD EBC.EBCELN.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Telecorn Management Solutions (TMS),
Ericsson’s recently formed subbusiness unit,
specialises in providing mobile telecom opera-
tors with best-of-breed service solutions for
network management, network operations
and maintenance, management consulting and
business applications for the global telecom
market.

PROJECT IMPLEMENTATION
We are responsible for planning and imple-
mentation of projects including verification
and acceptance in the areas of: O&M Services,
Business Operations Systems & Services,
Network Management Systems & Services.
Our team consists of project leaders mana-
ging projects on short- or long term assign-
ments at the customer’s location or from
Sweden. We are looking for

PROJECT MANAGERS

® We have several openings for new team
members with skills, ability and personality for
project management and preferably experien-
ce in the areas mentioned above.

You have experience in system implementa-
tion, verification, technical support, ISAT, BOS
or O&M-projects from Ericsson or/and from an
Operator, You have experience from working
in an international environment in different
parts of the world building international pro-
ject teams as well as succeeding in overall pro-
ject goals, As a person you are goal oriented,
responsible and always committed to comply
with customer demands.

Contact: Thomas Bastin, phone 08-404 7022,
memoid ERACERATBAS, Kari Gustafsson, pho-
ne 08-404 2115, memoid ERA.ERAKAGN or
Herman Stenstrdm, phone 08-404 7812, memo-
id ERAC.ERASTOM Application: Ericsson Radio
Systems AB NHS Ingrid Wideberg 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

® Vi arbetar med att omsatta ideer och meto-
der till applikationer fér planering av mobilte-
lefoninat och hantering av natdata. Till enhe-
ten sbker vi nu en erfaren projektiedare for att
ansvara fér vara utvecklingsprojekt betraffan-

de vart cellplaneringssystem EET. Arbetet med-
for eget budgetansvar och inbegriper projekt-
ledning av flera parallella delprojekt. Arbetet
ger dessutom rikliga kontakter saval internt
Ericsson, som med var underleverantdr i
London.

Vi tror att Du har en bred bakgrund fran
programvaruuteckling och att Du arbetat med
projektledning i ett par &r. Du ar malinriktad,
uthallig och &r intresserad av manniskor for att
fa ut det basta av projektteamet. Erfarenhet
fran mobiltelefonivarlden ar inte nédvandig
men meriterande.

Kontakta: Paul Stjernholm, tel 08-757 2502,
fax 08-751 3882, mail:
paul,stjernholm@era.ericsson.se eller Kristina
Johnsson, Personal, tel 08-757 1449 Ansbkan:
Ericsson Radio Systems AB LV/HS Kerstin
Almblad 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

The Product Unit “Digital Switching Systems
and Applications” (DSA) provides competitive
switching, service control and application pro-
ducts to GSM operators through Ericsson mar-
keting and sales channels. At our unit LK in
Kista we are now looking for.

TOTAL PROJECT MANAGER
FOR PRODUCT INTRODUCTION

® We are looking for a senior project manager
who will manage one of the most CHAL-
LENGING tasks within the RMOG/DSA organisa-
tion today, the product introduction of the
main release, CME20 R8.

We, at the project office, have a small team
of very professional senior project managers
who together manage all the main product re-
leases within DSA. Each main release is mana-
ged by two senior project managers, one is re-
sponsible for the total scope and another focu-
ses on the later phases. The product introduc-
tion manager will be responsible for these later
phases which includes Industrialisation, System
Integration, First Office Application (FOA) and
also preparation for the full deployment of the
product.

The ideal candidate must be able to handle
the multi-cultural environment that Ericsson
operates in. This means close co-operation with
our world wide local support organisations and
their respective FOA customers, who are very li-
kely to be in Europe, the US and China.
Therefore, there is extensive international tra-
vel involved. The candidate must be fluent in
English and be able to communicate effectively
to all levels of Ericsson organisation and custo-
mers. The ideal candidate should be qualified
to a degree level and have several years of ex-
perience within Ericsson. The ability to have a
HELICOPTER VIEW and to be able to FOCUS ON
the essential issues are important qualifica-
tions. Experience of cellular mobile telephony
and ESO is an advantage.

Contact: Per Leking, phone: +46 8 757 2219,
memoid: ERACERAPLG or Jan van Hemert,
phone: +46 8 404 49043, memoid: ERAC.ERAJ-
VAN Application: Ericsson Radio Systems AB
KVERA/LK/HS Anya Brannstrdm 164 80
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTLEDARE

AVANCERAD ASIC-KONSTRUKTION
Generic Radio Network Products dr en gemen-
sam produktenhet inom affarsomréde Mobile
Systemns. Vi arbetar framst med basstationstek-
nologier och talsignalbehandling. Vi utvecklar
gemensamma radiobasprodukter, baserade p&
Software Radio, fér olika standarder inom mo-
biltelefoni. Vi utvecklar produkter fér talkod-
ning och ekoslackning med senaste teknik av-
seende algoritmer och mikroelektronik. Vi &r
idag ca 200 personer och placerade i Kista.

ERAIXIF ar affdromrade mobilsysterns
centrum f6r mikroelektronik, dar IC-design,
mikroprocessorer och DSP ingdr. Inom denna
enhet ansvarar XIFT fér avancerad digital ASIC-
konstruktion.

® Vi séker en ASIC-projektledare som kan vara
med och utveckla morgondagens avancerade
kretsar for vara mobiltelefonisystem fér
Europeisk, Amerikansk och Japansk standard.
Vi arbetar dels med utveckling av komplexa di-
gitala ASIC:s dar vi utnyttjar den senaste tekno-
login pa mikroelektronikomradet, dels med
forskning och utveckling av nya metoder for
ASIC-konstruktion.

Vi arbetar med utveckling av alla typer av
konstruktioner och fér narvarande arbetar vi
mycket med utveckling av digitala signalpro-
cessorer (DSP:er) enligt ett nytt koncept kallat
“Flexible ASIC”. Konceptet innebdr att ett fler-
tal DSP:er som arbetar parallellt laggs pa sam-
ma krets vilket ger mycket stor berakningskraft
till 1ag kostnad. Kretsarna kan sedan program-

meras att utfora olika typer av signalbehand-
lingsalgoritmer, t.ex. talkodning eller ekoslack-
ning. Detta dr en verksamhet som vi tror kom-
mer att expandera kraftigt framover.

Vi arbetar med de senaste verktygen pa
CAD-omradet och anvander VHDL som kon-
struktionssprak.

Vi soker nu en person med erfaranhet av
ASIC-konstruktion som kan leda hela eller delar
av ASIC-projekt. Du r civilingenjor eller
hégskoleingenjor, har Iatt for att kemmunicera
och samarbeta med andra manniskor och har
goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Magnus Jacobsson, tel 08-757 06 78,
memoid ERA.ERAMANGO, email: magnus.ja-
cobsson@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, ERA/X/HS Anne-Marie
Ahrsjb, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjo

PROJEKTLEDARE FOR AXEUSE4

Nasta generation Element Management
Package fran Ericsson Utvecklings AB, AX-
EUSE4, ar under uppstart. En pre-study har dri-
vits fram till TG1 status och vi r nu pd géng att
dra igdng pa allvar med feasibility och execu-
tion.

Projektet innehdller bade farbattringar av
befintliga applikationer samt utveckling av nya
spannande verktyg. Utvecklingen sker framst
pa PCINT men dven UNIX dé applikationer fran
oss “OEMas/sourcas” in i andra network ele-
ment management paket inom koncernen.

Projektet kommer att drivas inom avdelnin-
gens sektioner samt delarsubkontrakterat till
Ericsson Irland och Finland.

® Som projektledare for AXEUSE4 ser vi garna
att du: har erfarenhet fran tidigare projektled-
ning eller likvardigt. Ar drivande, malinriktad
och kimpar hart for bra resultat. Ar utatriktad,
tycker om att arbeta i team och har en naturlig
férmaga att motivera och entusiasmera. Har en
gedigen teknisk bakgrund inom program-
varuutveckling. Tror pa vart foretag, vara pro-
dukter och vara medarbetare.

Kontakta: Christer Fryxell, 08-727 5696 P-O
Ivarsson, 08-727 3143 Peter Johnsson, 08-727
4109 Ansokan: Ericsson Utvecklings AB
AL/UAB/P Eva Anderson Box 1505 125 25
ALvsIO

Ericsson Australia Pty, Ldt.

PROJECT MANAGEMENT ROLES

IN MELBOURNE, AUSTRALIA (EPA)
The Fixed Network Development Unit
(ISDN/PSTN) in Ericsson Australia, Melbourne, is
searching for experienced Project Managers.
The Fixed Network Unit (D/X) comprising 135
people, is responsible for the development, de-
sign and test of AXE sofware for the local mar-
ket and standard Ericsson market. Project
Managers are required for the management of
several market and standard projects in
Quarter 4 1997 and in 1998.

@ Key functions of the roles are: Formulation
of and ensuring fulfilment of overall project
goals/budget/toligates. Assignment project re-
sponsibles. Ensuring resources are allocated ap-
propriately across the project. Controlling,
measuring, monitoring workflow and repor-
ting on outcomes. Identifying and acting on
business risks. People management: supporting
and motivating teams. Maintaining excellent
customer relationships.

Prerequisites: Knowledge of AXE develop-
ment processes. Understanding of all phases of
application system package development.
Demonstrated project management experience
- experience in managing projects of 20-30K in
size will be highly regarded. Knowledge of
TQM and PROPS. Financial budgeting experien-
ce. Excellent presentation skills. Demonstrated
customer relationship skills. Excellent English
verbal and written skills. The ability to work in
a team environment. A vision for taking deve-
lopment into the future.

Ideally applicants will possess an engineering
degree but equivalent experience will be well
regarded. Education in Project Management
will also be regarded favourably.

Preference and assistance will be given to
candidates willing to move to Australia and
work at EPA on local conditions. However, de-
pendingon each individual's expertise, we may
consider the option of a long term contract.

Application not later than 970919: Margot
Terrell-Jenkins via MEMOID EPA.EPAMIT.

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

OPERATION MANAGER SOUTH ASIA

The Market Operations Unit RMOG Asia Pacific
has a geographical responsibility stretching

from India via South East Asia Indonesia,
Taiwan, Korea and the Philippines to Australia.
Our task is to sell GSM, NMT and TACS systems
in this region and to support our local compa-
nies which are going through a rapid expan-
sion.

LN/P is the unit responsible for implementing
the system, for logisitics issues and for support
and build-up of the local companies in the area
of implementation. Build-up of the local com-
panies is becoming increasingly important as
the business is growing rapidly and we have
made a decision to grow primarily at the Local
Companies and to the extent possible with
locally employed staff.

@ LN/P is currently looking for an operational
manager for our marketing region South Asia.
Operation Manager is a senior position and
hisfher responsibility is to coordinate imple-
mentation and logistic activities in the region
as well as driving improvement activities within
these areas, You have good knowledge of cel-
lular systems and most likely today working in
a managerial position. Preferrably you have a
Customer Project Management experience
from Ericsson, perhaps including a sojourn ab-
road.

You need to be challenged by working in a
rapidly growing business. You need to have the
power of initiative and the ability to be a team
leader. You need to be interested in issues, like
local competence build up, relating to the in-
terwork between ERA and the Local Companies
and you need to be convincing yet respectful
and perceptive enough to fit into the Asian bu-
siness culture. Other important areas that you
will work with is improvement projects.

Contact: SG/ERA/LN/PC Magnus Holmgren,
tfn.+46 8 757 57 09 Memoid: ERAC.ERAMAHO
or SG/ERA/LN/P Anders Nordin, tfn:+46 8 757 03
95 Memoid: ERAC.ERANORD Application:
Ericsson Radio Systems AB SG/ERA/LNH Carin
Kasberg, (Memoid: ERAC.ERACASA) 164 80
Stockholm Sweden

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

PROJEKTLEDARE

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfér stromforsérjningsutrustning, kli-
matsystem samt styr- och dvervakningssystem
fér telekommunikation. Enheten Energy
Management utvecklar och marknadsfér dator-
baserade dv\enraknmgxsystem fér energisystem
inom teleke vikatior radet.
Utvecklingsarbetet omfattar utveckling av
mjukvara och | férekommande fall hardvara
som styr och évervakar stora energianldggning-
ar.

@ Vi soker Dig som vill ha ett spannande och
utmanande arbete dér Du far leda projekt med
uppagift att ta fram nya produkter inom vart
omrade. Projekten drivs ofta direkt mot kund
och Du arbetar tillsammans med kollegor fran
konstruktion, verifiering, inkdp, produktion
och marknad. Inom givna ramar har Du ansva-
ret och befogenheterna for att uppna satta
projektmal.

Kunderna kan finnas bade | Sverige och
utomlands varfér arbetet kan medféra en del
resor. Du kommer att driva projekt fran ide’ till
fardig produkt varfor det ges goda méjligheter
att utvecklas och anta nya utmaningar.

Du som sdker har erfarenhet av projektied-
ning, ett gediget tekniskt kunnande och en
férmaga att motivera dina medarbetare. Om
du har erfarenhet av energi- eller dvervak-
ningsprodukter ar det meriterande, men inget
krav. Din teoretiska bakgrund &r civilingenjor
eller lagst tekniskt gymnasium med eventuell
kompletterande utbildning. Engelska behars-
kar du flytande i tal och skrift.

Kontaka: Lars Selberg, telefon 08 - 721 6120,
memo EKA.EKALAS eller la-Pia Emanuelsson
(personal), telefon 08 - 721 7461, memo
EKA.EKAIPEM. Ansokan senast 970930: Ericsson
Components AB Energy Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for Telekrig
och IK-system

PROJEKTLEDARE

® Vi sdker en ny medarbetare som ar intresse-
rad av projektledning till Telekrig-divisionen.
Du kommer att fa ansvaret for att leda utveck-
lingen av nya telekrigsystem innebarande spe-
cificering, konstruktion, verifiering, produktion
och leverans.

Arbetet innefattar saval intern ledning och
styrning av verksamheten som att svara for ex-
terna kontakter med kunder och leverantorer.
Da manga av vara kunder och leverantdrer
finns utomlands vill vi att du beharskar engels-
ka i tal och skrift.

Fl
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Du bor vara ingenjér med erfarenhet av tek-
nisk utveckling av maskin- och programvara,
samt ha erfarenhet av nagon form av ledande
befattning. Eftersom flera av vara produkter ar
frsvarshemliga maste du vara svensk medbor-
gare.

Kontakta: Uif Skande, tel 08-757 25 57
Ansdkan: KI/ESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfar strémférsérjningsutrustning, kii-
matsystem samt styr- och 6vervakningssystem
fér telekommunikation. Produktenheten
Power Systems expanderar och vi séker nu fér-
starkning med projektiedare fér produktut-
veckling.

@ Vi séker Dig som vill ha ett spannande och
utmanade arbete dar Du far nytta av Din breda
ledarerfarenhet.

Du kommer att leda projekt for utveckling
av strémférsorjningsprodukter som ingér i mo-
dern telekommunikationsutrustning. Detta g&r
Du tillsammans med kollegor inom konstruk-
tion- , marknad- och produktionssidan. | arbe-
tet har Du ndra kundkontakter saval inom som
utom landet.

Da vara produktionsenheter ar belagna
utanfér Stockholm, férutsatter arbetet en del
resor. Du kommer att driva projekt fran idé till
fardig produkt, dessa ar av varierande omfatt-
ning och varaktighet varfér det ges goda méj-
ligheter att utvecklas och anta nya utmaningar.

For att passa in i rollen som projektledare
bor Du ha flera ars erfarenhet av utveckling-
sprojekt, ett gediget tekniskt kunnande och en
formaga att motivera Dina medarbetare.

Din teoretiska bakgrund ar lagst tekniskt
gymnasium, garna med kompletterande utbild-
ning och Du bor ha goda kunskaper i engelska.
Vi tror att Du ar kreativ och finner okonventio-
nella lésningar pa utmanande arbetsuppgifter.

Kontakta: Bengt-Ake Fri, 08-721 6150, memo-
id: EKA.EKABFRI, email: eri.eka.ekabfri@mesm-
tpse.ericsson.se eller Laila Engren (personal),
08-721 6108, memoid: EKA.EKALENN,
email:eri.eka.ekalenn@mesmtpse.ericsson.se
Ansokan markt “EKA/K9I7031" senast 970919:
till: ERICSSON COMPONENTS AB Energy
Systems Division KK/EKA/KGudrun Séderberg
164 81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Business Networks, Sundbyberg

Radio Access is a fast growing and dynamic unit
within Public Networks. We are responsible for
Ericsson radio access products including but not
limited to CTM, SuperCordless and the WLL
products DRA 1900, RAS 1000 and AIRLINE. The
market demand for our products and services is
experiencing tremendous growth throughout
the world. This of course provides for new, exci-
ting and challenging opportunities in the
emerging wireless arena.

At the DRA 1900 Support Services unit we
are striving to provide world class services to
our customers. Our first goal is to build up a
strong organization for this together with
Ericsson local companies all around the world.

PROJECT MANAGER LOCAL
BUILDUP OF CUSTOMER SUPPORT

@ To coordinate our efforts to build up the ser-
vice ability for DRA 1900 at Ericsson local com-
panies we are looking for a project manager.
The job will include, in cooperation with local
companies and applicable parts of the DRA
1900 Support Services unit, definition and fol-
low up of complete packages for efficient star-
tup of service supply.

Typical contents of a buildup project can be
local training & certification of support engine-
ers, planned backup support on location during
startup of DRA 1900 activities at local service
centers, setup of trouble report system & pro-
cedures, local test plants, buildup of local spare
part stocks & procedures etc.

For this job you must have the ability to
handle many activities in parallel and have
high social skills.

Preferrably you have a technical background
and experience from international work with
customer services or implementation projects.
Fluent English is a must and knowledge of
Spanish is desirable.

The work is expected to include frequent tra-
velling.

Contact: Gert Eric Lindgvist, telephone: 08-
7643252, memo: EBC.EBCGRLI, Application:
Anna Sandstrom, telephone: 08-7643313, me-
mo: EBC.EBCASAN, Ericsson Business Networks
AB, SUEBC/PN/RAH Landsvigen 66, 5-172 87
Sundbyberg.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGERS - SERVICE

PLANNING AND COORDINATION

We have expanded with a new unit. The main
task for this unit is to take over the responsibili-
ty for the service provisioning process including
the planning of deliverable and alignment of
service releases with system product releases.
We are now looking for two project managers.

@ The first position will be managing the servi-
ce provisioning activities within a total project
structure, as well as supporting the project ma-
nagement to ensure the compliance to main
requirements. The other position will focus mo-
re on service provisioning process handling and
alignment to other processes including impro-
vements,

You are a person with project management
and coordination skills, self driven and result
oriented. As you will be part of an internatio-
nal environment and different project teams,
you must have an open personality, good com-
munication and corporation skills. You have
technical competence and a telecom back-
ground. Experience from process handling and
cellular systems is an advantage.

Contact: Orjan Mbller, telephone 08-404 91 13,
memoid ERA.ERAORMO Application: Ericsson
Radio System AB AH/H Anette Spangberg 164
80 STOCKHOLM

{eKnik )

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista

SPECIALIST RADIO IC DESIGN

Business Center RF-ASIC ansvarar f6r utveckling
och marknadsféring av integrerade kretsar fér
bland annat olika radiotillimpningar. Bland va-
ra produkter finns bade kretsar som produceras
i héga volymer till mobiltelefoner och kretsar
med hég prestanda till radiobas-stationer. Vdra
konstruktioner gérs i avancerade bipolara kisel-
teknologier.

@ Arbetet som specialist inom Radio IC Design
innebar att Du kommer att arbeta fram kon-
cept fér nya produkter och radgdra med kun-
der om lamplig integrering for optimalt
systemval. Det innebdr ocksa att vara ansvarig
konstruktér fér viktiga kretsprojekt och att
fungera som mentor f&r andra konstruktérer.
Du kommer ocksa att delta vid specificering av
framtidens Radio IC processer.

Vi séker Dig som har mangarig erfarenhet av
Radio IC Design och radiosystem. Du maste be-
sitta en analytisk férméaga samt kunna arbeta
sjalvstandigt med stort ansvar. Vi stiller hoga
krav pa att Du har férmaga att skapa resultat
och utveckla saval Din egen som Dina medar-
betares kompetens.

Kontakta: Produktlinjechef Mats Carlsson, tfn
08-4046308, memoid:EKAMACA. Ansdkan: N/P
Kerstin Ljungblom, tfn 08-7574720, meoid:EKA-
KELJ

Ericsson Business Networks AB, Stockholm

SYSTEMUTVECKLARE, AV

UNIKA KUNDLOSNINGAR FOR MD110
® Customer Specific Development (CSD), &r en
enhet som arbetar med utveckling av kundspe-
cifika applikationer till Ericssons féretagsvaxel
MD110. Da Ericssons kunder ofta begér tillagg
eller specialanpassningar av sina kommunika-
tionssystem, tillhandahaller vi pa CSD snabba,
effektiva losningar av deras dnskemal. Arbetets
karaktar blir sdledes mycket varierande, fritt
och stimulerande, ofta i form av mindre en-
mansprojekt dar vi deltar genom hela ar-
betsprocessen, fran forstudier och kravsakring,
till utveckling, testning och forvaltning av pro-
dukterna. Grunden &r system- och program-
varuutveckling fér MD110. Arbetet medfor
kontakter med internationella kunder,

Ericssons lokala bolag och marknadsavdelning-
en. Aven en del utlandsresor férekommer.

CSD har utvecklingsenheter i Spanien, USA,
Karlskrona och Nacka Strand. D& CSD expande-
rar sbker vi darfor flera nya medarbetare till
var enhet i Nacka Strand. Vi tror att Du: har
hogskoleutbildning eller motsvarande med
teknisk inriktning, har konstruktionsvana av
MD110 eller andra telefonisystem, har PC och
UNIX vana, kan uttrycka dig pa engelska i tal
och skrift, ser dig sjdlv som en sjdlvstandig
gruppmedlem.

Kontakta: da Maria Lillesand pa tel +46 8 422
3551, E-post icsson.se, memoid
EBC.EBCMAL. Ansokan senast 971003: Marcus
Eriksson Ericsson Business Networks AB
Augustendalsvagen 21 131 89 Stockholm

Ericsson Microwave Systems AB

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR -
MASKINNARA PROGRAMMERING

® Vi sdker Dig som vill vara med och utveckla
systemprogramvara fér realtidssystem . Vi arbe-
tar med avancerad digitalkonstruktion, maskin-
ndra programmering samt testsystem i nara sa-
marbete med interna och externa kunder.

Arbetet innebar konstruktion och underhall
av systemprogramvara for inbyggda realtids-
system, Detta omfattar firmware sdsom anpass-
ning av operativsystem, drivprogram mot VO
kort, inbyggd test etc.

Du &r civilingenjér D, E eller har annan
hogskoleutbildning (minst 80p) med datatek-
nisk/maskinvarundra inriktning, har god samar-
betsférmaga och vill arbeta i grupp.
Meriterande ar erfarenheter av realtidssystem,
Ada, C, UNIX, VxWorks och VME system.

Kontakta: Kurt Lind, 031-747 1713 E-mail:
Kurt.Lind@emw.ericsson.se, Per Zachrisson 031-
747 3618 E-mail
Per.Zachrisson@emw.ericsson.se eller
Personalansvarigl Maria Wikstrom 031-747
3615 E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson.se
Ansokan markt ref nr 97-201: Ericsson
Microwave Systems AB, 431 84 MélIndal.

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR -
REALTIDSSYSTEM

® Enheten ansvarar for utveckling av program-
vara for signal- och databehandling samt da-
torbaserade stodsystem for flygradar. Vi arbe-
tar i Windows, Unix och VMS.

Du kommer att arbeta i en grupp som har
ansvaret for systemering och realisering av ra-
darapplikationer i realtidsprogramvara. Det
kan vara realtidsstyrning av radarns delsystem,
foljefunktioner for luft- och ytmal, radarbilder
eller stodfunktioner.

Du ar civilingenjér D, E, F eller har annan
hégskoleutbildning med datateknisk inrikt-
ning.

Kontaktpersoner: Per-Erik Johansson 031-747
3854 E-mail: Per-Erik Johansson@emw.erics-
son.se, Claes Warholm 031-747 1700 E-mail
Claes.Warholm@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig: Maria Wikstrom 031-747
3615 E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson.se
Ansokan markt ref nr 97-202: Ericsson
Microwave Systems AB, 431 B4 Maindal.

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR -
SIGNALBEHANDLING

® Du kommer att arbeta i en grupp som har
ansvaret for realisering av signalbehandlings-
funktioner i programvara, fran planering till
verifiering. Utveckling sker i Unix-miljé med
moderna verktyg och metoder, Huvudsakligt
programsprak &r C. Malmiljén ar ett multipro-
cessorkluster baserat pa PowerPC.

Vi jobbar i nara samarbete med system- och
maskinvarukonstruktérer.

For tjansten vill vi att Du &r civilingenjér D, E,
F eller har annan hogskoleutbildning med da-
tateknisk inriktning.

Kontakta: Magnus Carlsson 031-747 2660 E-
mail: Magnus.5.Carlsson@emw.ericsson.se,
Claes Warholm 031-747 1700 E-mail
Claes.Warholm@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig: Maria Wikstrom 031-747
3615 E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson.se.
Ansdkan markt ref nr 97-203: Ericsson
Microwave Systems AB, 431 84 Mdindal.

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

@ Visoker flera ingenj6rer som vill vidareut-
veckla de avancerade realtidssystemen for si-
mulering- styr- och maldatafunktioner till
JaktViggen-radarn.

Programmering gors i C fér moderna flyttails
DSP:er. Systemen &r uppbyggda av multiproces-
sorldsningar bl a VME-baserat.

Du &r bér vara civil- eller hdgskoleingenijor E,
D, F, Y eller Z méd inriktning mot filtrering, da-
tabehandling och realtidssystem.

Kontakta: Lars Galldin 031-747 2517 E-mail:
Lars.Galldin@emw.ericsson.se; Claes Nylund
031-747 3072 E-mail Claes.Nylund@emw.erics-
son.se; Anders Astrom 031-747 3718 E-mail
Anders. Astrom@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig: Maria Wikstrém 031-747
3615 E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson.se
Ansokan markt ref nr 97-204: Ericsson
Microwave Systems AB, 431 84 Méindal.

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR -
UTVECKLINGSMILJOER

® Vi séker Dig som vill vara med och ta fram
kompilatorer, debuggers och simulatorer for bl

a PowerPC-baserade system. Utveckling sker
framst i Adag95 pa Unix. Vara Motif-granssni
utvecklas med hjalp av moderna GUI verktyg.
Arbetet bedrivs | team, i nara samarbete med
véra utlandska leverantérer. Du &r civilingenjér
eller motsvarande.

Kontakta: Magnus Carlsson 031-747 3867 E-
mail: Magnus.P.Carlsson@emw.ericsson.se,
Thomas Olausson 031-747 3594 E-mail
Thomas.Olausson@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig: Maria Wikstrom 031-747
3615 E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson se
Ansdkan markt ref nr 97-205: Ericsson
Microwave Systems AB, 431 84 Malindal.

MASKINVARUKONSTRUKTOR -

DIGITALELEKTRONIK

@ Vi sdker Dig som vill vara med och utveckla
digitalekelektronik for signal- och databehand-
lingssytem. Vi arbetar med avancerad digital-
konstruktion (kretskort, ASIC, FPGA), maskin-
nara programmering samt testsystem i néra sa-
marbete med interna och externa kunder.

Du kommer att arbeta med utveckling av di-
gitalelektronik for i forsta hand flygradar.
Uppagifterna stracker sig fran specificering | na-
ra samarbete med kund till konstruktion och
verifiering.

Arbetet utfors i en CAE-miljé med moderna
verktyg.

Du &r civilingenjér D, E eller har annan
hégskoleutbildning (minst 80p) med inriktning
elektronik eller datateknik. God samarbetsfor-
maga och vilja att arbeta | grupp &r en férut-
sattning. Meriterande &r erfarenheter av kon-
struktion med DSP, ASIC och mikroprocessorer.

Kontakta: Thomas Andersson 031-747 1187
Email: Thomas.Andersson@emw.ericsson.se, Per
Zachrisson 031-747 3618 E-mail
Per.Zachrisson@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig Maria Wikstrom 031-747 3615
E-mail Maria. Wikstrom@emw.ericsson.se.
Ansdkan markt ref nr 97-206: Ericsson
Microwave Systems AB, 431 84 Maindal.

METODUTVECKLARE

@ Vi séker en kunnig metodutvecklare for ut-
veckling av system och programvara for signal-
och databehandlingsfunktioner i radarn JAS 39
Gripen.

Du bér beharska objektorienterad program-
varumetodik och ha intresse av att forbattra
programutvecklings- och verifieringsprocesser. |
arbetet ingar ocksa att dokumentera och utbil-
da i metodfragor. Vi anvander CMM som mo-
dell for vart forbattringsarbete.

Arbetet kraver god samarbetsférmaga med
béade interna och externa kontakter. Arbetet ar
mycket stimulerande for Dig som gillar moder-
na utvecklingsmiljder och ett projekt som prag-
las av nytankande.

Kvalifikationer: Du bér ha relevant hogsko-
leutbildning och god erfarenhet av programut-
veckling.

Kontakta: Leif Norberg 31-747 2625 E-mail:
Leif.Norberg@emw.ericsson.se, Claes Warholm
031-747 1700 E-mail
Claes.Warholm@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig Maria Wikstrom 031-747 3615
E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson.se
Ansdkan markt ref nr 97-207: Ericsson
Microwave Systems AB, 431 84 Maindal.

SYSTEMKONSTRUKTOR

@ Gripen anvands nu alitmer av flygvapnets pi-
loter. Dessa stéller héga krav pa nya och for-
battrade funktioner i radarn. Pigaende integ-
ration av radarjaktrobot leder ocksa till krav pa
funktionsférbattringar. Dessutom vidareut-
vecklar vi en simuleringsmiljd for radar.

Vi sdker flera nya systemkonstruktorer som
skall arbeta med systemutveckling av radar och
integration av radarjaktrobot. Som systemkon-
struktdr kommer Du att arbeta med simuler-
ingar, kravanalys samt specificering och utvar-
dering av radarfunktioner.

Arbetet sker | team dar system- och pro-
gramvarukonstruktérer samt systemverifierare
ingar. Du har teknisk utbildning E, F eller mot-
svarande. God samarbets- férmaga, kreativitet
och analytisk/logisk férmaga varderas hogt.

Kontakta: Lars Lundberg 031-747 2130 E-mail:
Lars.Lundberg@emw.ericsson.se, Claes
Warholm 031-747 1700 E-mail
Claes.Warholm@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig: Maria Wikstrém 031-747
3615 E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson se
Ansdkan markt ref nr 97-208: Ericsson
Microwave System AB, Personalavdelningen,
431 84 Méindal

DELSYSTEMKONSTRUKTOR -

SIGNALBEHANDLING
® Vi sdker Dig som vill utreda, strukturera och
specificera nésta generation avancerad radar-
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signalbehandling. Utvecklingsarbetet sker i
UNIX-miljd mot VME-baserade malsystem (DSP
och PowerPC).

Vi anvénder moderna organisationsformer,
processer/metoder och verktyg for vart utveck-
lingsarbete av den nya spjutspetstekniken inom
radaromradet.

Du bor vara civilingenjor fran D, E, F. Y eller Z
med inriktning mot signalbehandling och real-
tidssystem. Erfarenhet inom namnda omriden
ar meriterande.

Kontakta: Tor Ehlersson 031-747 1750 E-mail:
Tor.Ehlersson@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig: Maria Wikstrom 031-747
3615 E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson.se
Ansdkan markt ref nr 97-209: Ericsson
Microwave System AB, Personalavdelningen,
431 84 Méindal

Vi behdver Dig med intresse och erfarenhet av
koordinering och ledning av tekniskt utveck-
lingsarbete inom omradena radarsystem och
signal/databehandling.

Som delprojektiedare ansvarar Du for pla-
nering, styrning, uppféljning och férbattring av
ditt delprojekt med projekt- och resursdgare
samt medarbetare/team.

Lamplig bakgrund ar civil- eller hogskole-
ingenjor med erfarenhet av tekniskt utveck-
lingsarbete.

Kontakta: Anders Astrém 031-747 3718 E-mail
Anders Astrom@emw.ericsson.se, Claes Nylund
031-747 3072 E-mail Claes.Nylund@emw.erics-
son.se eller Personalansvarig: Maria Wikstrém
031-747 3615 E-mail
Maria.Wikstrom@emw.ericsson.se. Ansdkan
markt ref nr 97-210: Ericsson Microwave System
AB, Personalavdelningen, 431 84 MéIndal

VERIFIERINGSINGENJOR

@ Vi sdker Dig som vill arbeta med att verifiera
utvecklingen av de avancerade funktionerna i
JaktViggen-radam.

Arbetet omfattar specificering, provplaner-
ing, analys och rapportering. Vi arbetar med
avancerad utrustning och SUN/Unix och POUNT
baserade hjalpmedel samt moderna organisa-
tionsformer och processer/metoder.

Du bér vara civil- eller hdgskoleingenjér fran
D, E, F Y eller Z. Erfarenhet av systemering,
filtrering, signal/databehandling eller realtids-
system ar meriterande.

Kontakta: Claes Nylund 031-747 3072 E-mail
Claes.Nylund@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig: Maria Wikstrom 031-747
3615 E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson.se
Ansdkan markt ref nr 97-211: Ericsson
Microwave System AB, Personalavdelningen,
431 84 Méindal

ASIC-UTVECKLING

Enheten fér ASIC-teknologi och EDA ar ett
kompetenscentrum fér EMW inom ASIC-ut-
veckling. Vi har kunder inom hela Ericsson.

@ Arbetet innebar konstruktion, dokumenta-
tion och verifiering av framtidens datorsystem
implementerade pa ASIC. Du kommer att jobba
i en dynamisk miljé och med méjligheter till ut-
landsresor i samband med t ex leverantdrsbe-
sdk. Vi anvander branchledande hjalpmedel pa
SUN/UNIX-plattformar.

Du r civilingenjdr med inriktning D, E eller F.
Erfarenheter av hjalpmedel inom EDA-omra-
det, t ex Syntes med VHDL eller Verilog ar en
merit. Framfdrallt har Du ett brinnande intres-
se av att utvecklas inom omradet VLSI-teknolo-
gi.

Kontakta: Erik Dagemark 070-593 4426 E-mail
Erik.Dagemark@emw. ericsson.se, Per-Erik
Jonsson 070-585 6082 E-mail Per-
Erik_Jonsson@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig: Maria Wikstram 031-747
3615 E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson.se
Ansdkan markt ref nr 97-212: Ericsson
Microwave System AB, Personalavdelningen,
431 84 Méindal

SYSTEMADMINISTRATOR -

UTVECKLINGSMILJOER
@ Vi sdker Dig som vill jobba med anvandarma-
ra Unix och/eller NT-administration.
Anvandarna tar hjdlp av oss bl a for att a svar
pa alla typer av datorfrigor, vid installation av
maskin- och programvara och vid felsdkning i
labmiljder.

Du har 13mplig hdgskoleutbildning och bér
ha erfarenhet av minst en av féljande miljder:
Sun/Solaris, HP/HP-UX eller POUNT.

Kontakta: Mikael Ulmestrand 031-747 3106 E-
mail: Mikael.Ulmestrand@emw.ericsson.se eller
Personalansvarig: Maria Wikstrém 031-747

3615 E-mail Maria.Wikstrom@emw.ericsson.se

Anstkan markt ref nr 97-213: Ericsson
Microwave System AB, Personalavdelningen,
431 84 Méindal

Ericsson Components AB, sty
Mikroelektronikdivisionen, K

10 MIKROKRETSKONSTRUKTORER

Affarssektor ASIC & ASSP utvecklar och sdljer
avancerade systemkretsar for frimst ATM och
ISDN produkter, mobiltelefoner samt natverks-
terminaler. Sektorn bestar av ca 100 personer.
Vi har ocksd samarbete med vért lokalkontor i
Swindon/England.

For att pa ett effektivare satt forbereda vara
konstruktérer for arbete med mikroelektronik-
konstruktion, bide analog och digital, utbildar
vi sjdlva fér att méta vara Ericsson-specifika be-
hov och krav. Vi genomfdr under viren 1998
denna utbildning fér femte gdngen

® Vi sdker nu, 10 nyutexaminerade civil- eller
hégskoleingenjérer med inriktning mikroe-
lektronik eller liknande fér anstalining under
januari 1998. Anstaliningen inleds med en 4
manaders mycket méalinriktad utbildning som
skall ge grunderna for s&val digital- som analog
konstruktion. Kretsarna kommer att tillverkas i
lagspand bipolar eller CMOS teknik. Kurserna i
utbildningen &r varvade med 6vningsuppgifter
och exempel fran tidigare konstruktionsprojekt
hos oss. Efter utbildningen kommer Du att ar-
beta med mikroelektronikkonstruktion hos oss.
Arbetet bedrivs i projekt dar den vanliga om-
fattningen ar 6-10 manader. Ditt férsta projekt
valjer vi s& att det passar val med utbildningen.

For att passa for denna anstallning maste Du
tycka om att arbeta i lag och se vikten av att in-
hamta, anvanda, utveckla och dela med Dig av
erfarenheter och kunskaper.

Kompetenskraven ar nyutexaminerad civil-
eller hégskoleingenjér med inriktning mikroe-
lektronik eller liknande.

Kontakta: Bjorn Wiklund, tfn 08-7574135,
email ekabwi..eka.ericsson.se eller Christer
Karlsson, personalavdelningen, tfn 08-7574991,
email ekachk..eka.ericsson.se. Ansdkan markt
ASIC&ASSP konstruktdr: Ericsson Components
AB, N/P Christer Karlsson, 164 81 Kista-
Stockholm. Fér ytterligare information om f&-
retaget och lediga arbeten sdk &ver var hemsi-
da http:/iwww.ericsson.se/EK/ eller ring 020-
575770

B Saab Avi

DSP- PROGRAMEMRARE

® Arbetsuppgifterna bestar av specifisering,
konstruktion och verifiering av digitala delar
till avionik for presentationssystem. Arbete
med utveckling av programvara till DSP inne-
hallande MPEG, gemetriprocessing och kartrit-
ningsfunktioner.

Du ar civil-, gymnasie- eller mellaningenjér
med flera ars erfarenhet.

Eftersom flera av vara produkter ar for-
svarshemliga maste du vara svensk medborga-
re.

Kontakta: Rolf Karisson, tel 08-757 28 94

Divisionen fér Apparater

CIVILINGENJOR - ELEKTRONIK

Vi behover utéka vara resurser bade inom
hérdvaru- och mjukvarukonstruktion och séker
dirfér hbgskoleingenjdrer till var konstruktion-
savdelning.

® Du kommer att arbeta med konstruktioner
som omfattar allt fran diskreta komponenter
och standard kretsfamiljer till PFD, FPGA och
ASIC, framfér allt | digital kretsteknik. Du far
ocksa arbeta med moderna byggsatt som ex vis
MultiCHipModuler.

Praktiskt kommer Du att inga i ett team, vil-
ket ger mycket snabba beslutsvagar och ett mi-
nimum av byrakrati. Du kommer att arbeta
med produkterna fran specificering till fardig
konstruktion.

Du bér vara civil-, mellan- eller hdgskole-
ingenj&r. Du ar lika valkommen antingen du ar
nyutexaminerad eller har nagra ars erfarenhet.
Kontakta oss garna ven om du har en annan
bakgrund an ovanstaende. Vi ser gama kvinnli-
ga sdkanden. Eftersom flera av vara produkter
ar férsvarshemliga miste du vara svensk med-

borgare.

Kontakta: Sven-Eric Backstrom, tel 036-19 41
42 eller Ronny Nyquist, tel 036-19 42 74
Ansdkan:JO/ESB/M) Annagreta Esbensen

TEAMLEDARE

PROGRAMVARUUTVECKLING

@ Vi sdker en civilingenjér med erfarenhet av
hérdvarunéra realtidsprogrammering.

Var uppagift ar att utveckla och tillverka da-
torer och programvara till flygplan for berak-
ning, styrning och reglering av system och del-

system.

Dina arbetsuppgifter blir att: leda och sjalv
aktivt delta | teamets programmeringsarbete,
ansvara for utveckling av metoder och hjalp-
medel, delta i offertarbete och ansvara far Ditt
teams kalkyler, utveckla samarbetet med vara
kunder, leverantdrer och samarbetspartners,
vilket innebar resor bade inom och utom lan-
det.

Du har civilingenjars- eller motsvarande ut-
bildning med inriktning och erfarenhet av data
och/eller elektronik, goda kunskaper i engels-
ka, ledaregenskaper samt god social kompe-
tens. Eftersom flera av vara produkter ar for-
svarshemlig maste du vara svensk medborgare.

Kontakta: JO/ESB/LE Ronny Nyqvist, tel 036- 19
42 23 eller Jan Barath., tel 036-19 41 61.
Ansdkan: Ericsson Saab Avionics AB Personal,
RHJ Box 1017 551 11 Jonkdping

Divisionen for Telekrig och IK-system

SUPPORTINGENJOR -

UNIX OCH WINDOWS/INT

® Du ar 80-podngs- eller gymnasieingenjor
elektronik/data. Du har kunskaper i engelska
och kan uttrycka Dig i tal och skrift.

Detta ar ett arbete for dig som ar intresserad
av integration och support av datorbaserade
hjalpmedel i UNIX- och NT-miljéer och som har
en serviceinriktad instalining och en lyhdrdhet
for de behov som finns.

Mycket goda kunskaper inom UNIX, framst
SUN Solaris, ar ett maste i sammanhanget. Vi
vardesatter aven NT-kunskaper. Arbetet sker i
direkt samverkan, med konstruktdrer och veri-
fieringspersonal och du blir deras kontaktper-
son gentemot drifpersonalen.

Arbetet bestar huvudsakligen av att, med
mycket god kdnnedom om aktuella verktyg
och plattformare, uppratta och vidmakthalla
en effektiv, robust och enhetlig datormiljs for
konstruktérerna att arbeta i. Du far stora moj-
ligheter att sjdlv utforma de l6sningar som
kravs fr att uppna detta. Eftersom flera av va-
ra produkter ar férsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Peter Grunde, tel 08-757 20 18

VERIFIERARE

® Vi arbetar objektorienterat med objectory
som processverktyg. Vi arbetar ocksa med en
integrationsstyrd inkrementell utveckling av
vara system och du kommer att deltaga i hela
systemutvecklingsfasen. Arbetet omfattar alit
ifran systemspecificering/validering hos kund.
Arbetet innebar ocksa att planera, utveckla och
genomfora test av systemet, Verifiering ge-
nomfars huvudsakligen vid var testanlaggning i
Kista.

Vi ser garna att Du har ett par ars erfarenhet
inom programvaruverifieringsomradet. Du har
programmeringskunskaper i ADA pa UNIX eller
NT. Som systemverifierare har Du formaga att
kombinera detaljkunskap med god teknisk
overblick pa systemniva. Du gillar att jobba
med nya tekniker, ar kreatiy, flexibel och har
latt for att samarbeta. Eftersom flera av vara
produkter &r forsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Niclas Lindgvist, tel 08-757 01 06 el-
ler Sven Nilsson, tel 08-757 28 26

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

ADA-MILIO

@ Din arbetsuppgifter kommr att avse real-
tidstillampningar. Analys och design sker objek-
torienterat och implementation sker i ADA. Du
kommer att fa nytta av Dina kunskaper i design
och realisering av programvarusystem. Du kom-
mer dven att fa ta del av ett val genomtankt
och fungerande arbetssatt som bygger pa
Software Engineering-principerna.

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR JAS
39 MOTMEDELSSYSTEM

® Du kommer att ta fram programvara till
motmedelssystemet for JAS 39 Gripen.
Programmeringssprak ar Pascal D80, vilket ar
en dialekt som har inlagg for maskinvarustor
av operativsystemprimitivitet.

Vi har arbetsuppagifter av olika skilda karak-
tarer, sdsom programvarukonstruktion, integ-
ration, uppkdrning i systemsimulator och med-
verkan vid utvardering tillsammans med anvan-
dare, med méjligheter att f& en god Gverblick
dver ett komplext system.

Vi tror att du &r hégskoleutbildad och/eller
har langre erfarenhet av arbete inom namnda
teknikomraden, samt beharskar engelska i tal
och skrift.

Du ar resultatinriktad, sjalvstandig och krea-
tiv. Du gillar lagarbete och att ta eget ansvar.

Intresse av att leda andra ger dig storre utveck-
lingsmajligheter.

Kontakta: Peter Grunde, tel 08-757 20 18

SYSTEMINGENJORER

@ Vi utvecklar foretradesvis system fér flygbur-
na tillampningar, men dven andra applikaito-
ner férekommer. Vara produkter, som vi fore-
tradesvis utvecklar at det svenska forsvaret, ar
av tva slag, autonoma eller integrerade.

Enheten for system och driftsdkerhet sdker
nya medarbetare som kan hjalpa till att |6sa va-
ra nuvarande och kommande uppgifter.

Hos oss kommer du att fa arbeta med allt
ifran kundkravanalys, systemdesign, nedbryt-
ning och specificering till framtagning av kon-
struktionsunderlag samt drift och underhall-
sfragor i storre eller mindre utstrackning bero-
ende pa i vilket projekt din profil kommer till
bast nytta. Du kommer attt arbeta med avance-
rade system vars funktioner och prestanda rea-
liseras i digital-, analog- och mikrovagsteknik,
mekanik samt programavara.

Vi tror du ar civilingenjor eller med motsva-
rande kompetens och har jobbat med system-
konstruktion ett par ar eller med detaljkon-
struktion inom ett par discipliner under ett fler-
tal &r och kanner att nu ar det dags att hdja
blicken och fa ett helhetsperspektiv. Erfaranhet
fran Telekrigsomradet eller dartill angrénsande
omraden ar meriterande. Eftersom flera av va-
ra produkter ar férsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Jan Lemark, tel 08-757 27 86 eller
Hjalmar Pajus, tel 08-757 30 29

DIGITALKONSTRUKTOR

@ Arbetet innebér konstruktion av kretskort,
dar stor del av funktionalitetet realiseras i FP-
GA, PLD och signalprocessorer. Du konstruerar
VHDL med utvecklingshjalpmedel i en Mentor
Graphics/Synapsys-miljd pa UNIX operativ-
system.

Du kommer att arbeta med ett flertal funk-
tioner, fran specifisering till produktion, och
underhall. Du har erfarenhet av att konstruera
i VDHL, helst dven kannedom om signalproces-
sorer och dess implementering, samt algorit-
mer fér digital signalbehandling. Vi vardesatter
ocksa om du har deltagit i hela utvecklingspro-
jekt ifran specifisering till forvaltning och un-
derhall.

Vi tror du ar hogskoleutbildad och/eller har
langre erfarenhet av arbete inom namnda tek-
nikomrade, samt beharskar engelska i tal och
skrift. Du &r resultatinriktad. sjalvstandig och
kreativ. Du gillar lagarbete och att ta eget an-
svar. Intresse av att leda andra ger dig storre ut-
vecklingsméjligheter, Eftersom flera av vara
produkter ir forsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Thomas Ostrém, tel 08-757 26 97

MIKROVAGSINGENJOR

Enheten fér mikrovags- och analogskonstruk-
tion behdver férstarkning och séker darfér ef-
ter nya medarbetare. Vi 4r en enhet som tek-
niskt spanner 6ver ett stort frekvensomréde
och dar vi framférallt séker mikrovdgsingenjd-
rer. Hos oss kommer du att medverka vid speci-
ficering, simulering, konstruktion och verifier-
ing av mikrovagssystem och mikrovagskompo-
nenter samt framtagning av konstruktionsun-
derlag.

@ Vi jobbar i mindre team dar ditt resultat ar
av storsta vikt. Du har stora méjligheter att pa-
verka dina egna arbetsuppgifter sdval som din
kompetensutveckling. Genom teamarbetet
kommer du att bredda dig tekniskt och fa en
battre helhetsbild av projektet du jobbar i. Det
ar darfor viktigt att du gillar att jobba i lag, har
latt att samarbeta och ser team som en naturlig
arbetsform.

Du har jobbat nagra ar med mikrovagskon-
struktion eller inom angransande omraden. Vi
vérdesatter att du ar kreativ, beredd att ta an-
svar och resultatinriktad. Eftersom flera av vara
produkter &r forsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Henrik Bjornek, tel 08-757 07 62 el-
ler Ake Hansson, tel 08-757 05 89

MEKANIKKONSTRUKTOR

® Arbetsuppgifterna omfattar konstruktion,
berdkningar, framtagning av tillverkningsun-
derlag samt konstruktionsverifiering av flygan-
de utrustningar inom framforallt telekrig- samt
presentationsomradena.

Arbetet medfor kontakter med svenska och
utldndska foretag inom flygrelaterad industri
varfor du bér ha god férméaga att uttrycka dig i
tal och skrift, dven pa engelska.

Du &r civilingenjér med nagra ars erfarenhet
eller gymnasieingenj6r med gedigen erfaren-
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het frén flygbranschen. Du skall dven vara fér-
trogen med CAD- och FEM-hjalpmedel. Vi an-
vander CAD-systemet Unigraphics Il och ANSYS
foér FEM-analys, varfor det &r meriterande om
du har erfarenhet av dessa system.

Du bér vara éppen, utatriktad och ha god
formaga att sjalvstandigt driva arbeten pa upp-
dragsform samt att samarbeta i grupp.
Eftersom flera av vara produkter ar for-
svarshemliga maste du vara svensk medborga-
re.

Kontakta: Bjorn Helge, tel 08-757 25 42
Divisionen for Presentations- och Spaningssystem

CONFIGURATION MANAGER

@ Vi utvecklar presentationssystem till bl a
JAS539 Gripen. Arbetet omfattar konfigura-
tionsstyrning av dokument och kallkod, syste-
mintegration samt verktygs- och metodutveck-
ling fér programvaruframtagning.

Utvecklingsmiljén bestar idag av VAX/VMS
och DBO Pascal men da vi successivt gar dver till
UNIX sa kommer arbetsuppgifterna dven att in-
nehalla en del porteringsarbete. Méjlighet
finns att paverka arbetets tyngdpunkt mot tek-
nikadministration eller konstruktionsarbete.

Du skall ha nagon form av ingenjérs eller
systemvetenskaplig utbildning samt erfarenhet
av programvaruutveckling och garna konfigu-
rationsstyrning. Ar Du noggrann, ansvarsfull
och kanner for att arbeta med hégteknologiska
programvarusystem i ett glatt gdng med myck-
et teamsammanhallning ar Du valkommen att
héra av Dig.

Kontakta: Bjorn Tingaker, tel 08-757 23 25 el-
ler Carl Bachman, tel 08-757 09 74

UTVECKLINGSINGENJOR,
REALTIDSGRAFIK

® Vi dr ett team pa 11 personer som designar
och konstruerar programvara fér realtidsgrafik
till flygburna och markbaserade presenta-
tionssystem, bl a presentationssystemet i flyg-
plan JAS39 Gripen. Vi arbetar pa UNIX- och
WindowsNT-plattformar och | egenutvecklad
hardvara med programmeringsspraken ADA, C,
C++ och Pascal.

Hos oss kommer Du att arbeta som systemut-
vecklare och programvarukonstruktér och inga
i ndgot av vara designteam. | ett av vara typiska
projekt kommer Du att fa arbeta med: system-
design, programvarudesign, kodning, systemin-
tegration, test och verifiering.

Du som sdker ar civilingenjér eller hbgskole-
ingenjor med datainriktning, garna med nagra
ars erfarenhet. Har du dessutom kunskaper i
Unix, WindowsNT, realtidsprogrammering, re-
altidsgrafik, DSP-processorprogrammering,
ADA, C, C++, OpenGL samt bildbehandling ser
vid ett som ett plus. D& engelska ar vart kon-
cernsprak forutsatter vi att Du har goda kun-
skaper | detta.

Kontakta: Henrik Strandberg, 013-28 41 92

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

@ Du kommer att arbeta med specificering,
konstruktion och utprovning av basprogram till
presentationssystemet i flygplan JAS39 Gripen.

Vi arbetar i malmiljén med basfunktioner
(sasom drivrutiner och stod fér presentation
och registrering) och i de stédmiljder som an-
vands (t ex med analys- och simuleringsverk-
tyg). Programmen i malmiljé skrivs i realtids-
Pascal (pé sikt planeras 6vergang till Ada) och i
grafiksprak. Arbetet omfattar saval underhall
av befintliga funktioner som nyutveckling av
tillaggsfunktioner.

Du skall vara civilingenjor eller motsvarande
med datainriktning. Du skall dessutom ha erfa-
renhet av programmering av realtidssystem,
Ada och/eller PC, vara noggrann, och ha god
samarbetsformaga samt goda kunskaper i
svenska och engelska. Eftersom flera av vara
produkter ar férsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Lars Nilsson, TEL 08-757 08 75

DIGITALKONSTRUKTORER

@ Vi soker dig som ar intresserad av att arbeta
med digital hardvaruutveckling fér avancerad
flygburen elektronik. Du kommer att arbeta
med ASIC-konstruktion i VDHL, konstruktion/
programmering av/med Texas-DSP samt C och
assembler kodning i realtidstillampning fér
grafikgenerering och bildbehandling.

Praktiskt kommer du att ingd | ett team vil-
ket ger mycket snabba beslutsvagar och ett mi-
nimum av byrakrati. Du kommer att arbeta
med produkterna fran specificering till fardig
konstruktion.

Du bér vara gymnasie- eller hogskoleingen-
jor med flerarig erfarenhet eller civilingenjér
med nagra ars erfarenhet. For arbetet krévs go-
da kundskaper | engelska. Eftesom flera av véra

produkter ar forsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Ulf Starkenberg, tel 08-757 28 94, e-
mail: ulf.starkenberg@emw.ericsson.se, eller
Rolf Karlsson, tel 08-757 34 64

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

@ Arbetsuppgifterna omfattar specificering,
kodning och verifiering av programvaruenhe-
ter ingdende i presentationssystemet till flyg-
plan JAS39 Gripen. Programmeringssprak PA-
SCAL-D8 och grafiksprak. Arbetet omfattar sa-
val underhéll som nyutveckling av tillaggsfunk-
tion. Du far vara beredd pa att inledningsvis ar-
beta en del med felrattning for att efterhand
utféra mer ny- och funktionskonstruktion.

Nagra ars erfarenhet av realtidsprogrammer-
ing &r dnskvard samt erfarenhet av PASCAL. Du
ar noggrann, kvalitetsmedveten, &ppen och
har kansla fér teamsamhaorighet. Du ar 80- eller
120-poangs ingenjdr och har goda kunskaper i -
engelska och kan uttrycka Dig i tal och skrift.
Eftersom flera av vara prdoukter ar for-
svarshemliga maste du vara svensk medborga-
re.

Kontakta: Malin Trossing, tel 08-757 36 04 el-
ler Carl Bachman, tel 08-757 09 74

SYSTEMKONSTRUKTOR

FOR VERIFIERING

® Du kommer att arbeta med verifiering och
utvardering av framst programvaran ingaende
i presentationssystemet EP-17 i flygplan JAS 39
Gripen.

Arbetet innebar bl a att utforma verifierings-
metoder, specificera, verifiering pa funktionell
niva, genomféra verifieringen samt rapportera
resultatet. Vi arbetar malstyrt i team.

Du som s6ker bor vara minst 120-poéngs in-
genjér samt vara noggrann och ha sinne for
helheten i systemet. Goda kunskaper om real-
tidssystem samt tidigare erfarenhet av verifier-
ing eller systemarbete ar meriterande.
Eftersom flera av vara produkter ar for-
svarshemliga maste du vara svensk medborga-
re.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-764 12 07,
e:mail:eva.engdahl@emw.ericsson.se eller Anne
Arhin tel 08-757 36 63, exmail:
anne.arhin@emw.ericsson.se

FALTSERVICE - KUNDSTOD

® Du kommer att arbeta med stéd och hjalp till
véara kunder och samarbetspartner, vid utprov-
ning av funktioner och apparater i flygplan in-
om JAS 39 programmet.

Arbetet ar utatriktat och innebar bl a diskus-
sion med anvindare och kundrepresentanter,
medverkan vid flygutprovning av EP-17, ar-
rangemang av riggprov i syfte att klarlagga
funktioner och felanalysera produkten, med-
verka vid externa mdten, rapportera till pro-
jektledning, skriva flygrapporter m m.

Du som sdker bor vara minst 80-podngs in-
genjor samt vara noggrann, serviceinriktad och
ha sinne fér helheten i systemet. Du har en for-
maga att sjilvstandigt och i grupp driva och I6-
sa de problem som uppstar i samband med (va-
ra presentationsssytem) EP-17 anvandning pa
faltet. Du har en stark vilja att sprida informa-
tion till berdrda kollegor. Goda kunskaper i
svenska och engelska. Eftersom flera av vara
produkter ar forsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-764 12 07, e-
mail: eva.engdahl@emw.ericsson.se eller Daniel
Andersson, tel 08-757 36 67, e-mail: daniel.an-
dersson@emw.ericsson.se

SYSTEMKONSTRUKTOR,

DRIFTSAKERHET OCH UNDERHALL

® Du kommer att arbeta med att skra drift
och framtida underhall av presentationssyste-
met EP-17 ingaende i flygplan JAS 39 Gripen.
En uppgradering av systemet ar forestdende
med en ny funktionalitet realiserad i program-
vara och nya lésningar i maskinvara.

Arbetet innebar bl a att arbeta med driftsa-
kerhets- och underhallsanalyser, reservmateriel-
och utbildningsfragor samt uppféljning av fe-
lutfall.

Du som soker bér vara civilingenjor eller
motsvarande med erfarenhet av system-, digi-
tal- eller programvarukonstruktion. Kunskap
om driftsdkerhets- och underhallsarbete, kom-
ponentkénnedom samt erfarenhet fran pro-
duktion och provning &r meriterande. Goda
kunskaper i svenska och engelska. Eftersom fle-
ra av vara produkter &r férsvarshemliga maste
du vara svensk medborgare.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 764 12 07, e-mail:
eva.engdahl@emw.ericsson.se eller Fredrik
Nordin, tel 08-757 39 30, e-mail: fredrik.nor-
din@emw.ericsson.se

SYSTEMKONSTRUKTOR

® Du kommer att utveckla flyg- och markburna
presentationssystem, bl a fér JAS 39 Gripen.
Arbetet omfattar utatriktad verksamhet for
analys av kundkray, funktions- och prestan-
daspecificering samt systemkonstruktion av
funktioner fér bade vidareutveckling och nyut-
veckling. Vi arbetar malstyrt i team.

Du som stker bér vara civilingenjér eller
motsvarande med erfarenhet av system-, digi-
tal-, eller programvarukonstruktion.

Goda kunskaper i svenska och engelska.
Erfarenhet av taktiska presentationssystem ar
meriterande. Eftersom flera av vara produkter
ar forsvarshemliga maste Du vara svensk med-
borgare.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-764 1207, e-
mail: eva.engdahl@emw.ericsson.se eller lars
Sjostrom, tel 08-757 19 75, e:mail:
lars.sjostrom@emw.ericsson.se Ansokan:
KI/ESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista

APPLIKATIONSINGENJOR

Vi utvecklar, tillverkar och marknadsfér inte-
grerade kretsar fér telekommunikationsomré-
det. Var verksamhet expanderar kraftigt med
bkande farsaljningsvolymer och nyutvecklade
produkter.

Under 1997 introducerar Ericsson
Components ett nytt SLIC (Subscriber Line
Interface Circuits) program, bestdende av nya
generationer SLIC familjer samt andra
Linjekorts produkter som tva kanal AD/IDA om-
vandlare.

® Som applikationsingenjér kommer Du till-
sammans och | nara samarbete med vara kun-
der, genom etablering av effektiva l&sningar,
oka majligheten for de 90% som saknar tele-
fon.

Arbetsuppgifterna innebar: att arbeta med
SLIC och linjekortsapplikationer, delta i utveck-
lingsprojekt med ansvar for applikationsbe-
skrivningar, stodja kunder med inkonstruktion
och utvérdering, delta i produktutbildning av
séljare och representanter. Detta kommer Du
att gdra i ndra samarbete med konstruktorer,
marknadsforare och saljare och med véra kun-
der.

Dina kunskaper &r goda i analog elektronik
och kretsteknik. Du hanterar engelska i tal och
skrift utan hinder.

Vi satter ett mycket hogt varde pa om Du ti-
digare jobbat med analoga linje interface fér
telekommunikation och andra accessnéra 16s-
ningar. Tidigare erfarenhet som utbildare eller
annan teknisk stodfunktion kan &ven vara en
bra bakgrund.

Kontakta: Johan Eriksson, tfn 08-7575025,
email ekajer..eka.ericsson.se eller Lena
Appelquist, tfn 08-7574234,
email:ekalapp..eka.ericsson.se, Ansékan markt
“Applikationsingenjor-NL/D": Ericsson
Components AB, N/P Kerstin Jacobsson, 164 81
Kista-Stockholm

Components AB, N/P Kerstin Ljungblom, 164 81
Kista- Stockholm

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

VERIFIERINGSINGENJORER

Energy Systems utvecklar, producerar och mark-
nadsfor strémforsériningsutrustning, klimat-
system samt styr- och dvervakningssystem for
telekommunikation.

® Vi soker verifieringsingenjorer till var enhet
Development support. Arbetet innebar att
utifrén kravspecifikationer verifiera apparater
och system. Du kommer att fa utféra tester och
matningar av elektrisk prestanda; EMC, elsaker-
het, miljotalighet mm. Vi arbetar med en del
testsystem som bl a kraver kunskaper om in-
strumentstyrning och datorprogrammering te x
HPVEE.

Onskvérda kvalifikationer ar att du ar
hégskole- eller civilingenjér med inriktning pa
elektronik alternativt gymnasieingenjor med
flerarig erfarenhet av verifiering och mattek-
nik. Du maste beharska engelska flytande i tal
och skrift.

Vi arbetar mycket i projektteam och du kom-
mer att ha breda kontakter mot konstruktions-
och produktenheterna inom var verksamhet.
Det stalls darfor stora krav pa samarbetsforma-
ga, kreativitet, initiativrikedom och kommuni-
kationsférmaga.

Kontakta: Lars Andersson, telefon 08 - 721
6097, memo EKA.EKALAD eller la-Pia
Emanuelsson (personal), telefon 08 - 721 7461,
memo EKA.EKAIPEM, Ansdkans senast 970930:
Ericsson Components AB Energy Systems
Division KK/EKA/K/P Gudrun S&derberg 164 B1
KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, Enterprise
Networks, NACKA STRAND

ISDN-UTVECKLING | MD110

® Pa enheten EN/DMFI i Nacka strand soker vi
Dig som vill vara med om att konstruera och
prova ISDN-tjanster i foretagsvixeln MD110. I5-
DN &r en digital protokollstandard i telefonina-
tet. Nya tjanster utvecklas kontinuerligt.

Idag ar vi c:a 10 personer som arbetar med
ISDN i fina lokaler i Nacka Strand. | var utveck-
lingsmiljd ingar bade UNIX-baserade och PC-
baserade konstruktionsverktyg samt avancera-
de provningshjalpmedel.

Har du teknisk hogskoleutbildning ( 80
poang) och/eller yrkeserfarenhet av konstruk-
tionsarbete ar Du férmodligen den vi soker.
Kunskap i programmering ar nodvandig.
Personliga kvalifikationer som samarbetsférma-
ga, initiativkraft och humor underlattar. ISDN
kommer du lara dig hos oss om du ej redan kan
det.

Kontakta: Sture Jansson Tel: 422 2457 E-mail;
Sture.Jansson@ebc.ericsson.se eller Franco
Sarocchi Tel: 422 3609 E-mail
Franco.Sarocchi@ebc.ericsson.se Ansdkan:per-
sonalman Marcus Eriksson. Ericsson Business
Networks AB, 131 89 Stockhoim tel: 422

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista Production Unit
viLSi

FELANALYSTEKNIKER

Ericsson Components AB utvecklar, tillverkar
och sédljer avancerade produkter inom omréde-
na energisystemn, mikroelektronik samt opto-
och mikrovagselektronik. Produkterna &r kom-
ponenter och system avsedda huvudsakligen
f6r Ericsson, men &ven fér andra kunder.

@ Till var VLSI produktionsenhet (Sub-um fab) i
Kista stker vi nu en medarbetare inom SEM och
felanalys omradet. | anslutning till var moderna
fabrik har vi vart analyslaboratorium dar SEM,
AFM och provprepareringsarbetet bedrivs. Vi
utfdr tvdrsnittsanalyser pa samtliga typer av ki-
selteknologier som tillverkas hos Ericsson
Components anda ner till submikron dimensio-
ner. -

Arbetet som felanalystekniker innebér att
Du kommer att preparera SEM och AFM prover
genom klyvning och precisionsslipning av kisel
brickor, samt ta fram SEM och AFM bilder pa
angivna omraden. Resultatet kommer Du att
utvardera tillsammans med ansvariga proces-
singenjorer.

Vi soker Dig som har gymnasiekompetens
(gérna 4-arig teknisk eller naturvetenskaplig in-
riktning), med intresse for praktiskt arbete,
snabbhet, noggrannhet och uthallighet.
Kunskaper | engelska och god kommunika-
tionsformaga ar Gnskvart.

Kontakta: Jarmila Wiséen, tfn 08-7574866 el-
ler Zsolt T th-P+l, tfn 08-7574064. Ansdkan
markt “Felanalystekniker-NR/X": Ericsson

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

SUPPORT ENGINEER EMAS/EXMG

Energy Systems utvecklar, producerar och mark-
nadsfér stromférsérjningsutrustning, klimat-
system samt styr- och évervakningssystem fér
telekommunikation,

® Enheten Customer Service sdker en Support
ingenjor for produktomradet EEM &
Dokumentation. Du kommer att arbeta med
“customer support” i form av implementation-
sprojekt, utbildning, kundstéd och underhall
samt "product support” mot produktansvarig
enhet | form av produktdokumentation och ut-
veckling/framtagning av kundspecifika pro-
duktlésningar.

Onskvarda kvalifikationer &r gymnasie- eller
hogskoleingenjor med erfarenhet av UNIX-
system (HP-UX), PC-systemn (Win95), X.25,
TCP/IP, SNMP samt olika modemi&sningar.
Vidare ar det meriterande om du aven har erfa-
renhet av dvervakningssystem.

Som person ar du drivande i projekt, trivs i
varierande internationella miljéer och med en
férmaga att forklara tekniskt komplexa system
pa ett |attforstaeligt satt. Engelska beharskar
du flytande i tal och skrift.

Kontakta: Mats Wiberg, telefon 08 - 721 6794,
memo EKA EKAMAWI| eller la-Pia Emanuelsson
(personal), telefon 08 - 721 7461, memo
EKA.EKAIPEM. Ansdkan senast 970930: Ericsson
Components AB Energy Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM
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Ericsson Telecom AB, Kista

ALGORITMUTVECKLING -
VAGUTBREDNING

Radio Access dr en ny spannande och expansiv
enhet inom Business Unit Public Networks. Var
teknik handlar om radio i ndromraden med s
kallad punkt-till multipunkt struktur. Fér att
kunna planera vara radiosystem utvecklar vi
avancerade som bland annat in-
nehaller elektroniska kartor. Vdra kunder finns
dver hela variden och 4r ofta lokalbolag inom
Ericsson. Arbetet bestar huvudsakligen av ut-
veckling av algoritmer far radiovagsutbredning
och verifiering av berdkningsresultat i stod-
systemen. Det ar dven mdjligt att inkludera
analys, design och implementering.

® Till tjansten sdker vi dig som ar civilingenjor
F eller E eller har motsvarande hagskoleutbild-
ning med grundiaggande kunskap i radiotek-
nik, vagutbredning i radioomradet och garna
med erfarenhet av radionat- och frekvenspla-
nering. Du bdr dven vara road av specificer-
ingsarbete.

Kontakta: KVEBOUPN/RANT Bertil Brandén 08-
757 33 58 Memo EBC EBCBBRA

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

PRODUKTCHEFSASSISTENT

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfér strémfarsérjningsutrustning, kii-
matsystem samt styr- och évervakningssystem
fér telekommunikation. Produktenheten
Climate Systems sGker nu férstarkning med en
produktchefsassistent.

® Som produktchefsassistent kommer Du att
assistera enhetens produktansvariga. Detta in-
nebdr bl.a att tillsammans med de produktan-
svariga handlagga avvikelserapporter samt att
ge teknisk support till marknads-, projekter-
ings- och installationsinstanser.

Du som séker bér ha kyl/VVS-teknisk utbild-
ning pa gymnasieniva. Vi virdesatter om Du
har erfarenhet av installations- eller dterférsal-
jarbranschen. Du bér ha goda kunskaper i eng-
elska sdval skriftligt som muntligt. Som person
tar Du egna initiativ och dr intresserad av att
lara Dig om vara produkter.

Kontaka: Hikan Zirath, 08-721 7587, memoid:
EKA.EKAZIR, email:
eri.eka.ekazir@mesmtpse.ericsson.se eller Laila

Engren (personal), 08-7216108,EKA. EKALENN,
emaileri.eka. Lericsson.se
Ansdkan markt "EKA/KI7040": ERICSSON
COMPONENTS AB Energy Systems Division
KK/EKA/K Gudrun Séderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Utvecklings AB, Alvsio

TEKNISK KOORDINATOR

OCH SYSTEMLEDARE

@ Vi soker en teknisk kordinator och systemle-
dare till nasta kallsystemsprojekt, APZ-P6, p&
UAB. Projektet riktar sig mot att drastiskt fér-
battra In-Service Performance, ISP, fér AXE.
Projektet bedrivs till stérsta delen i Stockholm,
men visst arbete sker dven i Ostersund,
Australien och Tyskland.

Som teknisk koordinator ar du ansvarig for
att koordinera de olika delprojekten for att sa-
kerstalla att en total systemlésning erhalls.Det
sker genom regelbundna kontakter med tekni-
kansvariga i de olika delprojekten genom ak-
tivt deltagande i granskningar och aktiviteter
som inriktar sig pa teknisk problemldsning. Du
kommer dven att fungera som tekniskt stod till

projektledaren.
Exakt hur jobbet utformas beror pa dig och
dina ambitioner.

For att passa | detta jobb méste du vara sjalv-
gaende och drivande. Det viktiga ar att kunna
se helheten. Du bér ha en bakgrund inom APZ,
men det dr inget krav att du ar expert pa ett in-
gaende omrade (mendet ar inte nigot hinder
om du skulle vara det). Jobbet ar ett utmarkt
tilifalle fér dig som vill isra dig mer om APZ o
ch jobba vidare inom processorutveckling.

Kontakta: Ola Kaberg, 727 2507, e-mail:
Ola.Kaberg@uab.ericsson.se, Mikael Przysuski,
727 3445, e-mail: Mikael. Przysuski@uab.erics-
son.se, eller Kjell B Andersson, 727 2502, e-
mail: Kjell.b.andersson@uab.ericsson.se.
Ansbkan: Personal, Anna Henricsson Ericsson
Utvecklings AB Box 1505 125 25 Alvsjd

Ericsson Business Networks AB

SERVICE DESIGN - MOBILITY SERVER

The Mobility Server supports wireless users
with voice and data applications such as
Unified Messaging and access to Internet.

The Service Design Lab is responsible for in-
troduction of new serviceslapplications and
new technologies to the Mobility Server e.g:
Build competence on new technologies and
services/applications through studies and pro-
totyping. Recommend which, when and how
new technologies and services/applications
shall be introduced in the Mobility Server pro-
duct development. The work includes coopera-
tion with partners within as well as outside
Ericsson. We need to broaden our competence
on terminal and Internet technology.

@ You will work with implementing new servi-
ces with the latest technologies and will conti-
nuously keep up with new applications/ tech-
nologies You probably have a M. SC degree in
Engineering or in Computer Science, a few
years of technical experience within the field of
end-user applications running on PC and / or on
Network Servers, a good understanding of cli-
ent/ server technologies and a good understan-
ding of LAN/multimedia/internet. You know
Javal C++, Windows 95, Web - technology, TCP/
IP. It is an advantage if you have experience in
human factors. You are an open minded per-
son, have initiative and easily make contacts.

Contact: Kerstin Odling Telephone: 08/ 422 08
75 E-Mail: Kerstin.Odling@ebc.ericsson.se or
Dick Eriksson Telephone: 08/ 422 32 30 E-Mail:
Dick.Eriksson@ebc.ericsson.se Application mar-
ket: Service Design - Mobility Server: Ericsson
Business Networks Enterprise Networks 5-131
89 Stockholm Visitor Address:
Augustendalsvagen 21 Nacka Strand

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjo

Ericsson Utvecklings AB ansvarar fér den fortls-
pande utvecklingen av AXE-systemet som ar
varidens mest installerade telefonisystem. AXE
anvdnds i mer an 110 lander och utgér grunden
fér sdvdl mobil som fast telefoni.

HANTERA UTVECKLING
Var enhet utvecklar olika organ fér AXE

Switching Platform. Vi ansvarar for systemled-
ning och program- och maskinvaruutveckling
inom omradet, och vi har ett ndra samarbete
med angrdnsande enheter. Detta betyder fér-
stas en hel del kontakter, bade inom féretaget
och internationellt inom koncernen. Vi dr nu i
avslut- ningsfasen av ett omfattande moderni-
seringsprogram och befinner oss i en starkt ex-
pansiv fas for att ta oss an nya utmaningar. Vi
behdéver darfér nya medarbetare fér intressan-
ta arbetsupp- gifter inom ett omrdde som ger
goda utvecklingsmdjligheter.

PRIM, GASK, DELTA

® Arbetet innebar att arbeta med dokumenta-
tion, administration och hantering av saval pro-
gram- som maskinvaruprodukter. Arbetet om-
fattar aven konstruktion av bestyckade maga-
sin. Du kommer att jobba i ndra samarbete
med olika konstruktionsteam inom var och an-
gransande enheter, men dven med externa
kontakter, exempel- vis mot produktion. Vi s&-
ker dig med kunskap om ericssons regler och
principer for hantering och dokumentation av
produkter och vana fran framst PRIM, GASK
och DELTA.

Kontakta: Lars Broberg, 08-727 3837 eller
Jonas Berglin, 08-727 5655 Ansdkan: Maria
Lerner, AUUAB/P Ericsson Utvecklings AB Box
1505, 125 25 ALVSIO

Ericsson Mobile Data Design AB | Goteborg
GS/ERV

TEKNIKINFORMATORER

Ericsson Mobile Data Design AB ar ett utveck-
lingsbolag som utvecklar mobildatasystem, vil-
ka syftar till att géra Internet tradidst.
Utvecklingsarbetet sker i projektform dar tek-
nikinformatérer och konstruktérer arbetar till-
sammans.

Enheten f6r Dokumentation & Utbildning
ansvarar for utveckling av anvandarinforma-
tion och utbildningsmatarial for vara produk-
ter. Informationen vi utvecklar omfattar till ex-
empel konfigurering, driftsattning, systemover-
vakning, underhall och felsékning for saval
vaxlar och basstationer som system for Gvervak-
ning.

® Nu soker vi teknikinformatérer.
Kompetensomraden som ar intressanta for oss
att forstarka ar: Utformning av anvandargrans-
snitt. Informations- och anvandaranalys. SGML
Elektronisk dokumentation. Projektledning.

Vi tror att Du som sdker ar en utatriktad per-
son som har latt f6r att skapa goda relationer.
Du ser som en utmaning att arbeta med hog-
teknologiska system pd en kraftigt expande-
rande marknad. D& vi befinner oss i en interna-
tionell miljd kravs att Du beharskar engelska
mycket val i bade tal och skrift.

Kontakta: Mikael Orbratt, tel. 031-703 60 05,
e-mail: mikael.orbratt@erv.ericsson.se Ansokan:
Ericsson Mobile Data Design AB 5:t
Sigfridsgatan 89 412 66 Goteborg Tel 031-703
60 00 Fax 031-703 60 33

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

EMC-SPECIALIST

Enagysystem utvecklar, producerar och mark-
nadsfor strémférsérjningsutrustning, kfimat-
system samt styr- och dvervakningssystem for
telekommunikation. Vi behdver behdver fér-
starka var verksamhet med en EMC-specialist.

® Du kommer att arbeta i ett team tillsammans
med vara konstruktorer i olika utvecklingspro-
jekt som kan vara allt ifran enstaka kretskort
till kompletta kraftsystem. Till ditt forfogande
star ett valutrustat EMC-lab.

Dina arbetsuppgifter kommer att beréra om-
raden sasom: bista vid EMC-ma&tningar, tillhan-
dahdlia EMC-utbildning, uppdatera och ta fram
nya matmetoder, uppdatera EMC-handledning,
bevaka nya normer fér EMC.

Du som sbker ar ingenjbr med inriktning mot
elektronik/elteknik samt har erfarenhet av
EMC-matteknik. Du har kdnnedom av EMC-
standader och regelverk fér CE-markning.
Forutom dessa krav ser vi gérna att du &r peda-
gogisk och har |5tt fér att lara ut. Goda kunska-
per i engelska ar ett krav.

Kontakta: Robert Kjelldorff 08-721 6314, me-
moid EKAROK, email: eri.eka.ekarok@mesmtp-
se.ericsson.se eller Eija Nokia (personal) 08-721
6792, memoid EKAENO, email:eri.eka.ekae-
no@mesmtpse.ericsson.se Ansdkan markt
“EKA/K97033" senast 970930: ERICSSON COM-
PONENTS AB Energy Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun Séderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

CUSTOMER SUPPORT ENGINEER

Cellular Transmission system (CTS) ar ett af-
farssegment inom Ericsson Radio Access AB. Vi
erbjuder kompletta transmissionssystem fo6r al-
la mobila tillampningar. Systemen okar utnytt-
Jjandegrad av infrastruktur och ger 6kad kon-
troll, flexibilitet och tillfériitlighet.

Vara kunder finns i Australien, Oceanien,
Asien, Afrika och Europa.

Fér att kunna méta kundernas krav pa snab-
ba i6sningar kravs sjalvstandiga och kunniga
medarbetare. CTS bestar fér narvarande av 60
persaner och nu behéver vi utdka var personal-

styrka med ytterligare personal.
@ Som Support Engineer kommer Du att ansva-
ra for att vara kunder far ett 6d dygnet

runt. Tjansten innebar att Du har direktkontakt
med kunderna per telefon och ar beredd att re-
sa om det behdvs.

Din bakgrund bor vara att Du ar dataintres-
serad med kunskap om PC eller UNIX operativa
system. Du har sysslat lite med programmering
och dylikt och har erfarenhet av LAN/WAN och
TCP/P. Sybase, SQL databaskunskaper ar ocksd
en merit men om det fattas staller vi garna upp
med utbildning at Dig.

Formell utbildning ar inte ett “maste”, Du ar
en “Hacker” med starkt dataintresse eller med
formell datautbildning, alternativt civilingen-

jor.

Du kanske arbetar pa ett litet konsultféretag
och vill se varlden och traffa intressanta manni-
skor och lara kinna nya kulturer.

Kontakta: Joachim Walz, tel 08-404 2845 eller
Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-404 3865
Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjo

Ericsson Utvecklings AB ansvarar for den fortld-
pande utvecklingen av AXE-systemet som ar
varldens mest installerade telefonisystem. AXE
anvénds | mer dn 110 ldnder ach utgdr grunden
for sdval mobil som fast telefoni.

HANTERA UTVECKLING

Var enhet utvecklar olika organ fér AXE
Switching Platform. Vi ansvarar f6r systemled-
ning och program- och maskinvaruutveckling
inom omrddet, och vi har ett nira samarbete
med angransande enheter.

Detta betyder f&rstds en hel del kontakter,
bade inom féretaget och internationellt inom
koncernen.

Vi &r nu i avslutningsfasen av ett omfattande
moderniseringsprogram och befinner oss i en
starkt expansiv fas for att ta oss an nya utma-
ningar.

Vi behaver darfér nya medarbetare fér in-
tressanta arbetsupp- gifter inom ett omrade
som ger goda utvecklingsmdjligheter.

PRIM, GASK, DELTA

@ Arbetet innebér att arbeta med dokumenta-
tion, administration och hantering av saval pro-
gram- som maskinvaruprodukter. Arbetet om-
fattar aven konstruktion av bestyckade maga-
sin. Du kommer att jobba i nara samarbete
med olika konstruktionsteam inom var och an-
gransande enheter, men dven med externa
kontakter, exempel- vis mot produktion. Vi so-
ker dig med kunskap om ericssons regler och
principer fér hantering ech dokumentation av
produkter och vana fran framst PRIM, GASK
och DELTA.

Kontakta: Lars 08-727 3837 eller
Jonas Berglin, 08-727 5655 Ansdkan: Maria
Lerner, AL/UAB/P Ericsson Utvecklings AB Box
1505, 125 25 ALVSJIO

Ericsson Business Networks AB, Kista

SYSTEMERARE C++

Radio Access dr en ny spannande och expansiv
enhet inom Business Unit Public Network. Var
teknik handlar om radio i ndromrdden med s
kallad punkt-till multipunkt struktur. For att
kunna planera vara radiosystem utvecklar vi
avancerade datorprogram, som bland annat in-
nehéller elektroniska kartor. Vira kunder finns
over hela varlden och &r ofta lokalbolag inom
Ericsson.

® Vi sdker nu framstéende programutvecklare
som ska arbeta med vart radioplaneringssystem
RAPS, samt med implementering av GIS-funk-
tionalitet. | arbetet ingar alla moment fran
analys till implementering. Du maste ha goda
kunskaper och erfarenheter av objektoriente-
rad design och programmering | C4+.
Erfarenhet av MFC ar meriterande. Till tjanster-
na soker vi dig som ar gymnasie- eller civiling-
enjor eller har motsvarande hagskoleutbild-
ning.

Kontakta: KVEBOUPN/RANT Arne Myr 08-757
02 18 EBC.EBCARNE eller KVEBC/PN/RANT Bertil
Brandén 08-757 33 58 EBC.EBCBBRA

Ericsson Business Networks AB Sundbyberg

Radio Access &r en dynamisk och spdnnande
enhet inom Public Networks. Vi ansvarar for
Ericssons radio access produkter som idag be-
star av CTM och Super Cordless samt WLL- pro-
dukterna DRA 1900 och RAS 1000, AIRLINE. Vi
upplever ett varidsomfattande intresse och en
stor efterfragan fér vara produkter och tjdns-
ter. Detta leder till nya, stimulerande och utma-
nande mdjligheter inom det starkt vixande ra-
diobaserade access omradet.

TEKNIKINFORMATOR

@ Vi &r en enhet som ansvarar fér bredbands-
lasningar for radioaccess samt for ruralapplika-
tioner, dagens produkter heter Airline och RAS
1000. Inom product management som ansvarar
vi for systemens lonsamhet, releaseplaner och
produktprogram, dvs Time To Market, behéver
vi en teknikinformatér for att formedla pro-
duktnyheter snabbt och effektivt.

Som teknikinformatdr ansvarar du for tekni-
kinformation till vara kunder och lokalbolag.
Du haller i var interninformation. Da denna
tjanst ar ny startar du med att definiera lampli-
ga informationsvagar, utforma information och
stodja oss dvriga med framtagning av produkt-
relaterat informationsmaterial.

Du bér ha nagon typ av mediaexamen alter-
nativt sysslat med teknikinformation tidigare.

Du maste vara initiativrik, sjalvgaende, nog-
grann och uthallig.

Kontakta: Peter Brokmar +46 8 764 04 08

Ericsson Business Networks, Sundbyberg

Radio Access js a fast growing and dynamic unit
within Public Networks. We are responsible for
Ericsson radio access products including but not
limited to CTM, SuperCordless and the WLL
products DRA 1900, RAS 1000 and AIRLINE. The
market demand for our products and services is
experiencing tremendous growth throughout
the world, This of course provides for new, exci-
ting and challenging ities in the
emerging wireless arena. At the DRA 1900
Support Services unit we are striving to provide
world class services to our customers. Our first
goal is to build up a strong organization for
this together with Ericsson local companies all
around the world.

SENIOR SYSTEM
ENGINEER / PROJECT MANAGER

® To support system acceptance activities in
FOAs, market introduction and customer pro-
jects for DRA, 1900 we are looking for an expe-
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rienced system engineer with project manage-
ment capability. Yor main tasks will be to setup
complete test programs for system tests in the
customer’s network and to coordinate execu-
tion including technical dialogue with the
customer. Typical test contents can be to de-
monstrate functionality of the network, audio
quality and other performance measures, inter-
working with connected switching and
transmission equipment, traffic capacity and

coverage.
For this job you should have a solid back-
ground in system testing and preferrably expe-
rience from similar work. You have a technical
background B.5c., M.Sc. or equivalent. Social
skills are essential and fluent English is a must.

Contact: Gert Eric Lindqvist, telephone: 08-
7643252, memo: EBC.EBCGRLI, Application:
Anna Sandstrom, telephone: 08-7643313, me-
mo: EBC.EBCASAN, Ericsson Business Networks
AB, SLEBC/PN/RAH Landsvagen 66, 5-172 87
Sundbyberg.

Ericsson Business Networks, Sundbyberg

Radio Access is a fast growing and dynamic unit
within Public Networks. We are responsible for
Ericsson radio access products including but not
limited to CTM, SuperCordless and the WLL
products DRA 1900, RAS 1000 and AIRLINE. The
market demand for our products and services is
experiencing tremendous growth throughout
the world. This of course provides for new, exci-
ting and challenging opportunities in the
emerging wireless arena. At the DRA 1900
Support Services unit we are striving to provide
world class services to our customers. Our first
goal is to build up a strong organization for
this together with Ericsson local companies all
around the world.

TECHNICAL WRITERS

@ To our unit we need technical writers to par-
ticipate in DRA 1900 system release projects,
collect and process internal information and
make field usable manuals and technical de-
scriptions.

The manuals will be prepared for production
on paper, CD- ROM and Intranet. Qur current
tools are FrameMaker, Corel Draw and Adobe
Acrobat. The manuals cover several technologi-

es in theory and practice and are written in
english

To apply you should have technical back-
ground, an eye for layout and the english
language. It is preferred that you have some
experience from one or more of the fields radio
technology, data/telecommunication and/or in-
stallation techniques.

Contact: Anders Bergstedt, telephone: 08-
7643220, memo: EBC.EBCABST, Application:
Anna Sandstrom, Ericsson Business Networks
AB, SUEBUPN/RAH Landsvagen 66, 5-172 87
Sundbyberg telephone: 08-7643313, memo:
EBC.EBCASAN,.

Ericsson Business Networks, Sundbyberg

Radio Access is a fast growing and dynamic unit
within Public Networks. We are responsible for
Ericsson radio access products including but not
limited to CTM, SuperCordless and the WLL
products DRA 1900, RAS 1000 and AIRLINE.

The market demand for our products and
services s experiencing tremendous growth
throughout the world. This of course provides
for new, exciting and challenging opportunities
in the emerging wireless arena.

At the DRA 1900 Support Services unit we
are striving to provide world class services to
our customers. Our first goal is to build up a
strong organization for this together with
Ericsson local companies all around the world.

@ To our unit we need a support engineer the
area of Interworking between Local Exchanges
and DRA 1900. The work will require travelling.

To apply you should be well experienced in
interface protocols, like CAS/ESM and
V5.1/V5.2. It is an advantage if you also have
good knowledge in channel banks like UMUX
or Diamux.

You will work in a team where each person
besides DRA 1900 knowledge also is a specialist
in one particular area. You will be responsible
for the support within your field to Ericsson
local support organisations and/or directly to
the customers, take part in the emergency te-
lephone assistance and when required carry
out trouble shooting on site.

Contact: Bjorn Lj : 08-
7640814 memo: EBCEBCBIU Application: Anna
Sandstrom, Ericsson Business Networks AB
SUEBC/PN/RAH Landsvagen 66 5-172 87
Sundbyberg telephone: 08-7643313 memo:
EBC.EBCASAN

Ericsson Business Networks AB

UTVECKLINGSINGENJORER CTM

Radio Access ar en dynamisk och spinnande
enhet inom Public Networks. Vi ansvarar fér
Ericssons radio access produkter som idag be-
star av CTM och Super Cordless samt WLL-pro-
dukterna DRA 1900 och RAS 1000, AIRLINE. Vi
upplever ett varldsomfattande intresse och en
stor efterfragan fdr vdra produkter och tjsns-
ter. Detta leder till nya, stimulerande och utma-
nande mdjligheter inom det starkt vaxande ra-
diobaserade access omrddet.

® Vi sdker utvecklingsingenjérer och provare
till vart nystartade Design Center for utveckling
av Cordless Terminal Mobility (CTM).
Organisationen ar placerad i Sundbyberg.

Du kommer att vara en av spelarna i vara de-
sign team som ansvarar for design, implemen-
tation och test av det nya CTM i AXE.
Teamen kommer att utveckla Basic Call funktio-
nen enligt AM teknologi i SDL/SDT milj6.

Du som soker bor vara dppen, flexibel och
gilla att jobba i en dynamisk, snabbt vaxande
organisation.

Du har teknisk utbildning pa minst gymna-
sieniva eller motsvarande erfarenhet. Kunskap
inom nagot av féljande omraden; AM, HLPlex,
IN, Radio, Mobility, SDL/SDT ar en merit men in-
get maste.

Kontakta: Johanna Gustafsson 08-585 304 27
epost : Johanna.Gustafsson(at)xt.etx.ericsson.se
Ansdkan: Ericsson Business Networks AB Anna
Sandstrom SUEBCUPN/RAH 172 87 Sundbyberg
08-764 33 13

matsystem samt styr- och évervakningssystem
fér telekommunikation.

® Enheten Energy Management stker en ap-
plikationsingenjér som skall fungera som tek-
nikstod till vara marknadsansvariga och pro-
duktchefer. Arbetet innebar att installera och
driftsatta kundspecifika EnergyMaster-system i
vart laboratorium samt verifiera och dokumen-
tera att dessa fungerar enligt kundens &nske-
mél. Arbetet innebar en del resor.

Onskvarda kvalifikationer & gymnasieingen-
jor (eltele) garmna i kombination med vidareut-
bildning inom programmering. Ericssonerfa-
renhet ar meriterande. Engelska beharskar du
flytande i tal och skrift. Som person ar du nog-
grann, stresstalig och har god samarbetsférma-
ga.

Kontakta: Robert Wikstrom, telefon 08 - 721
6141, memo EKA.EKARRW eller la-Pia
Emanuelsson (personal), telefon 08 - 721 7461,
memo EKA.EKAIPEM. Ansbkan senast 970925:
Ericsson Components AB Energy Systems
Division KK/EKA/K/P Gudrun Séderberg 164 81
KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, Enterprise
Networks, Nacka Strand

HARDVARUKONSTRUKTOR TiLL
ENHETEN SYSTEMHARDVARA PBX

Gillar du att halla ménga bollar i luften ?
Ticker du om att arbeta i team dar ocksd ingar
personer fran andra Ericsson bolag och frén ex-
terna féretag inom konstruktion, produktion
och test ?

Tag chansen nu ndr enheten for systemhdrd-
vara PBX skall utdka med en person !

Detta arbetar vi med pd enheten som fér
ndrvarande bestar av elva personer och ar pla-
cerad i frascha lokaler i Nacka Strand vid
Stockholms inlopp: Huvudsakligen med fore-

Kungens Kurva

APPLIKATIONSINGENJOR

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfér stromférsér- ningsutrustning, kii-

tagsvaxeln MD110 och besldktade produkter.
Systemhdrdvara, byggsatt, kraft, elsikerhet,
magasin, bakplan, kablar, kabelsatser, signer-
ingar samt dokumentation fér egenkonstruera-
de och kravstallning av inkdpta produkter.

® Du skall arbeta med att integrera olika
system, systemkomponenter och byggsétt, ege-

"Programutveckling med stora mojligheter

till personlig kompetens.”

Ericsson Radio Systems AB i Kista soker nya medarbetare.

Vi viinder oss till dig som siker utmaningar
inom applikationsutveckling och vill arbeta
inom mobiltelefoniomraidet.

Vi utvecklar programvaruapplikationer,
[fran kravspecifikation till genomford funk-
tionstest. Detta ger dig stora mijligheter till
personlig utveckling och kompetens, genom
att du far mijligheter att arbeta i olika
faser i framtagandet av produkter.

Pi ARIA (Radio Network Products
Applications Development) finns en teknisk
bredd, da vi utvecklar programvaror inom
tre noder; radiobasstationer, AXE-vixeln
samt GUI-utveckling inom OSS.

Vi arbetar med tva mobiltelefonisystem,
PDC (Personal Digital Cellular) och
D-AMPS (Digital Advanced Mobile Phone
System), vilka ger oss kunder sver bela

Programvaruutvecklare

Vi soker i forsta hand dig som ir erfaren
programvaruutvecklare, t.ex. systemerare,
designers eller verifierare. Erfarenhet av kon-
struktion eller verifiering, i AXE10 eller
annan realtidsmiljs (PLEX, C, C++ eller
JAVA), mobiltelefoni eller telekommunika-
tion dr mycket meriterande.

Configuration Manager

Vi soker dig som ser en utmaning och intresse
i att ucveckla och etablera enkla och fungeran-
de metoder for vir produkt-, verifierings- och

releasehantering.

Du som soker ska vara utdcrikead, kvalitets-
medveten, tycka om och ha lice for att arbeta
i team, dé vir produkrucveckling sker i pro-
jektform i team. Dig erbjuder vi et stimule-
rande och omviixlande arbete, thop med killar
och tjejer som gillar att jobba tillsammans!

Ericssons 90.000 anstallda dr verksamma i mer in 130 linder. Deras samlade kompetens inom fasta och
mobila nat, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till virldsledande leverantir inom telekommu-

nikation. Sok oss pi: WWW.ericsson.se/SE/

Sjéilvklart vill du veta mer!

Kontakta:

Daniel Lovung, tfn 070-594 43 89
e-post eradlo@era-a.ericsson.se
Pierre Spiik, tfn 070-52091 08
e-post erapsk@era-a.ericsson.se
Harry Kaipanen, tfn 070-585 36 78
e-post erahark@era-a.ericsson.se

Lena Insulander, tfn 070-541 11 83
e-post eralein@era-a.ericsson.se

Eller kom forbi pé en fika! Vi finns i Kista,
Isafjordsgatan 30C, dvs ovanpd World Class.

Skicka Din anstkan till:

Ericsson Radio Systems AB
A/H Asa Andersson
164 80 Srtockholm

ERICSSON
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nutvecklade och ink&pta, genom att konstrue-
ra, dokumentera och konstruktionsverifiera
dessa. Du arbetar i ndra samarbete med andra
, produktion och kon-
struktionsverifieringsinstanser saval inom som
utom

foretaget.

For narvarande arbetar vi bl a i ett projekt
som syftar till att konstnadseffektivt integrera
moaobilitet enligt DECT standard i MD110.

En ny komponent i arbetet ar WWW och
internet som vi integrerat i verksamheten for
att hamta, lagra och lamna information struk-
turerat och snabbt i projekt och linje.

Vi soker dig med minst tvaarig teknisk
hagskoleutbildning, garna el/tele. Goda kun-
skaper | engelska ar viktigt da snart sagt all do-
kumentation framstalls eller &r framstalld pa
detta sprak, Kunskaper om WWW,
Netscape/Netscape gold och framstalining av
dokument for presentation pa WWW &r en me-
rit liksom kunskap EMUEImIljd och om Ericsson
produktdokumentationsstruktur och produk-
tion. Du skall vara noggrann, uthdllig, utatrik-
tad, drivande och tycka om att arbeta | team.
Vi ser garna kvinnliga sékande endr vi strdvar
efter att ytterligare jamna kénsférdelningen
inom enheten.

Var arbetsmiljé ar SUN/Unix och
PC/Windows95 plus dar vi via NTrigue pa SUN
nar PC-varlden och via X-vision pa PC nar
SUN/Unix-variden.

Kontakta: Fredrik Kjebon, tel 08-422 0818.
Ansékan senast 971001: Ericsson Business
Networks AB NA/EBCEN/H Marcus Eriksson 131
89 Stockholm

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

SYSTEMINGENJOR TILL DRA 1900

Radio Access ar en dynamisk och spannande
enhet inom Public Networks. Vi ansvarar fér
Ericssons radio access produkter som idag be-
star av WLL, DRA 1900 ach RAS 1000, AIRLINE,
CTM och Super Cordless. Vi upplever ett virld-
somfattande intresse och en stor efterfrigan
fér vdra produkter och tjidnster, Detta leder till
nya, stimulerande och utmanande mdjligheter
inom det starkt vdxande radiobaserade access
omradet.

® Till enheten for DRA 1900 s6ker vi nu
Systemingenjérer. Var produktenhet for RLL
(Radio in the Local Loop) ar véridsledande pa
radiobaserade system for fast telefoni. Forsta
generationen av DRA 1900 systemet, vilket
bygger pa DECT standarden, har gjort en
enorm succé pd marknaden. Vi maste nu
snabbt expandera och férstérka var organisa-
tion fér att kunna méta marknadens behov av
nya funktioner och halla konkurrenterna
stangen. “Smastaden i storstaden” Sundbyberg
utgdr var hemmabas och vart arbetssatt prag-
las av korta beslutsvagar, flexibilitet och god
stamning.

Du kommer att ha en teknikledande roll |
farstudier och realiseringsstudier. Du ke
att utifrdn marknadens krav och teknikens moj-
ligheter deltaga | att utarbeta tekniska Isning-
ar och tillsammans med produktledning ansat-
ta dem till en release-plan. Arbetsuppgifterna
omfattar specificering, kravhantering, design
samt simulering pa systemniva.

Vi vander oss till Dig som &r civilingenjér el-
ler motsvarande med minst ett par ars erfaren-
het av utvecklingsarbete inom omradet radio-
eller telekommunikation. Arbetet kraver att Du
r drivande och har férmaga att koordinera
komplexa fragestillningar. Du maste ha lat for
att samarbeta och har goda kunskaper | engels-
ka. Vi sdker Dig som har kompetens inom fal-
|ande omraden:

Drift & Underhallssystemn: Operatdrens vy in i
systemet utgdr en av de vasentligaste konkur-
rensparametrarna. Funktioner for System
Management, Performance Management etc
maste uppfylla hogt stalida krav for att vi skall
erhalla kundernas fortroende for systemet.
Kunskaper inom O&M omréadet, datacom och
UNIX utgor basen for Din kompetens.

Radio: DECT, GAP, RAP och andra parametrar
inom radiosnittet ar begrepp som Du behdver-
kunna behérska. Systemets prestanda inom
detta omrade utgdr en vasentlig del av syste-
mets konkurrens-mdjligheter.

Configuration CM: Du skall dri-
va och administrera vart CCB med CR och TR
hantering, ha ett ansvar | produktstrukturer-
reutveckling av CM rutiner for vér enhet.

Kontakta: Patrik von Matern, patrik.von ma-
tern@ebc.ericsson.se, Tel: 08-764 0191.
Ansakan: Anna Sandstrom Ericsson Business
Networks AB SLUEBUPN/RAH Landsvagen 66,
172 87 SUNDBYBERG

Ericsson Business Networks AB, Kista

Radio Access &r en dynamisk och spannande
enhet inom Public Networks. Vi ansvarar fér
Ericssons radio access produkter som idag be-

stdr av CTM och Super Cordless samt WLL-pro-
dukterna DRA 1900 och RAS 1000, AIRLINE. Vi
upplever ett varldsomfattande intresse och en
stor efterfrdgan fér vdra produkter och tjdns-
ter. Detta leder till nya, stimulerande och utma-
nande mdjligheter inom det starkt vxande ra-
diobaserade access omradet. Till enheten séker
Vi nu:

SYSTEMINGENJORER RADIONAT

® Radio Networks inom Radio Access enhet har
maéngarig erfarenhet av utveckling och anvand-
ning av datorbaserade planeringsverktyg for
radionat. Verktygen innehaller bland annat
elektroniska kartor. Vi arbetar i nara kontakt
med vara kunder som finns dver hela variden.
Vi arbetar med analys av vara produkters och
kunders krav pa stodsystem fér radionatplaner-
ing. Enheten fungerar som ett kompeten-
scentrum inom Ericsson pa detta omrade. Var
verksamhet expanderar och vi soker darfor nya
medarbetare.

Bland vara arbetsuppgifter ingar utveckling
av planeringsmetodik och funktionalitet i pla-
neringsverktyg for vara olika produktlinjer, be-
vakning av strategiska radiospektrumfragor
samt medverkan i kurser. Du som sdker ar civi-
lingenjor (E, F. Y) eller motsvarande med goda
kunskaper i engelska. Du har kunskaper om ra-
dio, mobiltelefoni, DECT eller telekommunika-
tion. Om du har erfarenhet av t.ex. planering
av radionét ar det ett plus.

Kontakta: Nikus Nordling 08-757 39 14 eller
Per-Olof Thorén 08-757 02 92 AnsSkan: Anna
Sandstrém Ericsson Business Networks AB
KIVEBC/PN/RANE 172 87 SUNDBYBERG

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

PROGRAMVARUKONSTRUKTORER

Radio Access ar en dynamisk och spdnnande
enhet inom Public Networks. Vi ansvarar for
Ericssons radio access produkter som idag be-
stir av WLL, DRA 1900 och RAS 1000, AIRLINE,
CTM och Super Cordless. Vi upplever ett varid-
somfattande intresse och en stor efterfrdgan
fér vara produkter och tjdnster. Detta leder till
nya, stimulerande och utmanande mdjligheter
inom det starkt vixande radiobaserade access
omradet.

Till enheten fér DRA 1900 séker vi nu
Programvarukonstruktérer.

Véar produktenhet f6r RLL (Radio in the Local
Loop) dr varldsledande pa radiobaserade
system for fast telefoni. Férsta generationen av
DRA 1900 systemet, vilket bygger pa DECT
standarden, har gjort en enorm succé pd mark-
naden. Vi mdste nu snabbt expandera och for-
stirka var organisation fér att kunna méta
marknadens behov av nya funktioner och halla
konkurrenterna stangen. “Sméstaden i storsta-
den” Sundbyberg utgor var hemmabas och vart
arbetssatt praglas av korta beslutsvdgar, flexibi-
litet och god stdmning.

Praogramvara blir en allt viktigare kompo-
nent i vara kommande produkter. Vi kan erbju-
da Dig intressanta och utvecklande arbetsupp-
gifter dar Du far chans att arbeta med avance-
rad teknologi, moderna verktyg och metoder.
arbetsuppgifterna omfattar hela utveckling-
sprocessen, fran systemstudier till design och
test. Vi vill att Du &r civilingenjér eller har lik-
nande utbildning. Erfarenhet inom omradet ar
en fordel. Arbetet kraver att Du dr flexibel, dri-
vande och har Iatt for att samarbeta. Vi sGker
Dig som vill arbeta med:

REALTIDSPROGRAMMERING

® Du kommer att arbeta med systemering och
design av komplexa inbyggda realtidssystem. Vi
kommer aven att utveckla system med Erlang,
baserade pa Open Telecom Platform.

Kontakta: Lars Karlsson
lars.karlsson@ebc.ericsson.se 08-764 0307
Ansdkan: Anna Sandstrodm Ericsson Business
Networks AB SUEBC/PN/RAH Landsvagen 66,
172 87 SUNDBYBERG Ericsson Radio Access AB,
Kista

SUPPORT EDA-

VERKTYG TILL RBS-ENHETEN
Affarssegmentet for RBS - Radio Base Stations -
utvecklar och marknadsfér radiobasstationer
for ett flertal cellulira mobiltelefonisystem. Vi
arbetar med det senaste inom radiotekniken
och marknaden fér vara produkter expanderar
snabbt. RBS ar en egen resultatenhet inom
koncernens styrka. VAr verksamhet préglas av
korta beslutsvagar, flexibilitet och internatio-
nella kontakter.

@ Vi soker dig som har intresse av att arbeta
med anvéndarstod och underhall for vara
UNIX-baserade designverktyg fér hardvaru-
konstruktion. Arbetsuppgifterna innefattar
aven kontakter med vara verktygsleverantdrer

samt framtagning av anvandardokumentation.
Du behéver darfor kunna anvanda engelska i
tal och skrift.

Vi vill att du & mellan- eller civilingenjar.
Erfarenhet av UNIX-miljd, datornatverk och
verktyg for hardvarukonstruktion ar ett krav.
Har du dven arbetat med hardvarukonstruktion
ar det en merit. Du &r noggrann och systema-
tisk och har férmagan att halla manga bollar i
luften.

Kontakta: Hans-Olof Hagbo, tel 08-757 15 98
eller Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404
53 69 Ansokan: Ericsson Radio Access AB, HPS

Cicki Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Telecom Management Solutions (TMS),
Ericsson’s recently formed subbusiness unit,
specialises in providing mobile telecom opera-
tors with best-of- breed service solutions for
network management, network operations
and maintenance, management consulting and
business applications for the global telecom
market.

OPERATION AND
MAINTENANCE SERVICES

Our team develop and implement Operation
and Maintenance services. They range from
consultancy to full scale outsourcing of opera-
tors’ operation and maintenance functions.
Our focus is on implementation of developed
services. We have long experience from
Network Management processes and conduct
Business Process Reengineering for operators in
the area of O&M. We have several openings in
different fields of our department.

The successful candidate for all positions will
work at our headoffice in Stockholm but also
on short term assignments abroad at our custo-
mer’s sites. We are looking for

NETWORK
MANAGEMENT SPECIALISTS

@ with thorough practical experience from
operation and maintenance work within tele-
com, from a network operator or a supplier’s
customer support. The work areas include Q&M
processes, Network surveillance, Field
Maintenance, Performance Management and
0&M work flow organisation.

RADIO NETWORK

OPTIMIZATION SPECIALISTS

@ with thorough practical experience from ra-
dio network optimization and performance
management.

You must be able to act as a consultant for
qualified personnel at the customer's site. Work
areas include service implementation, service
development, technical support to marketing,
training and consultancy.

SWITCHING NETWORK

OPTIMIZATION SPECIALISTS

@ with thorough experience from switching
networks and performance management with
an operator or a supplier's customer support.
Work areas comprise service implementation,
service development, technical support to mar-
keting, training and consultancy.

SERVICE PROVISIONING

® where main work areas include collecting,
analysis and presentation of customer demands
for new or improved services features. You will
be responsible for development of services and
products according to customer demands or
technical improvements.

Contact: Torbjorn Sundstrém, phone 08-404
7818, memoid ERA.ERATSU, Magnus Rahm,
phone 08-764 1007, memoid ERA_ERAMRAM or
Hans Cervin, phone 08-757 2803, memoid
ERA.ERAHACE. Application: Ericsson Radio
Systems AB NHS Ingrid Wideberg 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

PROCESSTEKNIKER

TILL PRODUKTIONSENHETEN

Ericsson Radio Access AB, har en vélkdnd och
bred kompetens inom trddlds kommunikation.
Vi ar verksamma inom radioaccess system for
tradlbs telefoni, basstationer, antenndra pro-
dukter och transmissionssystem fér analoga
och digitala natverk. Huvuddelen av var verk-
samhet finns i Kista och vi dr idag cirka 1200
anstalida.

@ Som processtekniker kommer du att arbeta
med utformning av arbetsplatser och hela pro-
duktionsfibden, layoutarbeten i samband med
andringar | produktion samt automatiser-
ingsprojekt.

Din bakgrund &r hégskoleutbildning med in-
riktning mot produktionsteknik och du har er-
farenhet av volymproduktion inom montering-
sindustri (elektronik/mekanik). Du har god sa-
marbetsférmaga, latt for att kommunicera med
andra och att uttrycka dig i tal och skrift samt
forstaelse for andra kulturer.

Kontakta: Jonas Akesson, tel 08-764 15 85 al-
ler Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 53
69 Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Cicki
Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Enheten fér Implementation Services Radio ar-
betar i huvudsak med implementering av ra-
diobasstationer inom standarden GSM, DCS,
PCN, och NMT, Enheten bestar av fér ndrvaran-
de av 103 personer och vi sitter i nybyggda fra-
scha lokaler i Sundbyberg.

TESTARE / DRIFTSATTARE GSM

@ Vi soker nu Dig som vill jobba med imple-
mentering av i férsta hand RBS i vara kundpro-
jekt dver hela variden. Detta innebar test, fel-
sokning och fardigstallande av basstationer.

Arbetet ar sjalvstandigt och omvaxlande och
kréver hog kvalitet. Du maste darfér vara sjalv-
gaende, kommunikativ, flexibel, och ansvars-
full,

Som bakgrund ser vi att Du gérna har
hégskoleutbildning eller ett par ars erfarenhet
av provning. Engelska i tal och skrift &r ett mas-
te da arbetet innebar resor runt om i variden.
Din stationering ar Stockholm

Kontakta: Borje Lindstdm, tel 08-757 3830 el-
ler Lars Tydal, tel 08-757 3149 Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, KWVERA/LZ/HS Towa Raak, 164
80 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems, Kista

SYSTEM MANAGEMENT

CMS 30 PLATFORMS

ERAUT has Product & System Management re-
sponsibility for the Mobile Telephone System
CMS30, currently marketed in Japan. One im-
portant area is to offer excellent SW-platforms
for the different node types in CMS30, both
AXE10 based and more open ones.

@ We now need an additional System
Management person for the AXE 10 platform
area. The focus here is to identify new applica-
tion needs and work out appropriate solutions
in close co-operation with Product 1
Management.

Your area of responsibility will include
technical investigations, analysis, architectural
issues and techniques for the future. You will
work in close co-operation with platform provi-
ders such as UAB (AXE Research &
Development).

As the ideal candidate, you have a M.5¢. in
Engineering or have related technical experien-
ce. Knowledge of AXE 10 is required. Previous
experience from software- and system architec-
ture is considered a merit as well as from de-
sign work in AXE 10 application development
projects.

IN SERVICE PERFORMANCE

CMS30 PROGRAM MANAGER

ERA/T has the Product & System Management
responsibility for the Mobile Telephone Systemn
CMS30, currently marketed in Japan. An impor-
tant area is to operate a program around In
Service Performance (ISP) improvements of the
CMS30 system as well as co-ordinate ISP activiti-
es within all BR business units.

@ The primary activities are to collect ISP statis-
tics from field, anlayse disturbances and sug-
gest and drive improvements program for all
parts of the system, of development processes
and other processes. An important responsibili-
ty for the ISP team is to smoothly co-ordinate
these activities between Business Units at BR.
To facilitate this, an ISP network has been
established.

We now need an additional person for the
ISP program team. You will be involved with
the entire process, from product definition un-
til follow up of systems in service.

As the ideal candidate, you have a M.Sc. in
Engineering or related technical experience.
Knowledge of CMS30 or similar systems is re-
quired. Project management and testing expe-
rience is a merit.

SYSTEM MANAGEMENT

CMS30 CHARACTERISTICS

ERA/T has the Product & System Management
responsibility for the Mobile Telephone System
CMS30, currently marketed in Japan, and for
the future wide band cellular system. An im-
portant area is to conduct a program for cha-
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racteristics improvements in CMS 30 and to
secure optimal characteristics for the WCS
system.

® We now need persons to strengthen the
area of systems characteristics such as processor
capacity and load regulation. Activities include
measuring in Kista and in Japan, analysis of the
measurment results, development and mainte-
nance of PC tools for analysis of measurements,
suggesting and prestudy of improvements.
Included are also to do simulations with advan-
ced simulation tools and to give guidelines for
how to tune, configure and dimension the
systems in operation. Thus in general our re-
sponsibility is to secure optimal system charac-
teristics in our products. To achieve this we
work close together with CM530 development
projects.

There are a number of unigue opportunities
in these areas to both take a leading role, e.g
object leader for characteristics in projects, as
well as more individual tasks such as simula-
tions.

As an ideal candidate, you have experience
of AXE/APT design or characteristics work and
have ability to take a team leading role besides
analytic capabilities. Your basic education
should be M.Sc in Engineering.

Contact: Christer Johansson, phone: +46 8 404
8460, memoid: ERA.ERACCIN E-mail: christer.jo-
hansson@era.ericsson.se eller Magnus
Fransson, phone + 46 8 757 1485, memoid:
ERA.ERAMAGF Application; Ericsson Radio
Systems AB, J/HS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Nacka

SYSTEMVERIFIERARE -
STYRSYSTEM OCH ATM

Wideband Cellular Systems &r en enhet fér ut-
veckling av system och produkter som leder in
Ericsson pa nésta vag av mobiltelefonisystem.
Denna generation baseras pa bredbandsteknik
med ny systemplattform och ATM-vdljare. Vi
sitter i moderna lokaler j Nacka Strand.

Vi arbetar nu med ett testsystem till NTT
DoCoMo i Japan med férsta leverans i dec -97
och &r nu inne i ett intensivt skede. Darfér be-
héver vi nu stdrka upp véra integrations- och
verifieringsteam ytterligare.

® Vi arbetar med integrationsstyrd inkremen-
tell utveckling vilket gor att du kommer att va-
ra med under hela systemutvecklingsfasen.
Arbetet innebar att planera, utveckla och ge-
nomfbra tester av nya systemutgavor (inkre-
ment). Aven validering av krav, utveckling av
metoder och verktyg for verifieringen samt fel-
lokalisering ingér i arbetsuppagifterna.
Verifieringen utfdrs huvudsaklingen i véara
testanldggningar i Nacka Strand.

Vi ser garna att du har erfarenhet inom veri-
fieringsomradet, gdrna dven erfarenhet av te-
lekom-system, realtidsoperativsystem eller
datakommunikation (ATM). Som systemverifie-
rare har du férmaga att kombinera detaljkun-
skap med en god teknisk verblick pa systemni-
va. Du ar kreativ, flexibel, initiativrik och har
latt for att samarbeta.

SYSTEMLEDNING -

STYRSYSTEM OCH ATM FOR WCS
Wideband Cellular Systems &r en enhet for ut-
veckling av system och produkter som leder in
Ericsson pa nédsta vdg av mobiltelefonisystem.
Denna generation baseras pa bredbandsteknik
med ny systemplattform och ATM-viljare. Vi

Vi arbetar nu med ett testsystem till NTT
DoCoMo i Japan och behéver stérka upp var
systemledning infér en kommersialisering av
systemet. Darfér soker vi nu nya medarbetare
till véra systemdesignteam och dven dig som
vill ta en delprojektledarroll i systemprojektet.

® Systemplattformen &r ett distribuerat mul-
tiprocessorsystem med OSE-Delta och ATM i
botten. Den tillhandahaller, utver exekvering-
plattformen, uppstarts- och aterstartsmekanis-
mer, extern datakommunikation, datalagring, i
framtiden dven databas, managementaccess
och mycket mer.

Du kommer att arbeta med systemarbete for
denna systemplattform, med allt fran specifi-
cering av krav till analys och dvergripande de-
sign. Alit arbete bedrivs | team.

Vi sbker dig som har erfarenhet av styr-
system och realtidsoperativsystem for telekom-
system eller ATM.

Dessutom kan du bade arbeta sjalvstandigt
och leda andra i team. Du &r bra pa att uttrycka
dig i tal och skrift och kan tanka i flera abstrak-
tionsnivaer samtidigt. Du ar civilingenjor eller
motsvarande.

Kontakta: Helene Ringenson, tel 08-422 02 69
e-post helene ringenson@era.ericsson.se eller
Ola Dagberg, tel 08-422 02 53 e-post ola.dag-

berg@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB J/HS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

STRATEGIC PRODUCT

MANAGER - TRAINING SERVICES

Are you interested in competence development
issues and would like to take part in deciding
what our training products should look like
now and in the future?

At KIJERAILYIUX Product Management
Customer Training we hold the strategic and
commercial responsibility for the RMOG trai-
ning portfolio. Our focus is to secure that trai-

ning solutions for our customer’s competence
development needs are developed in time with
high quality and profitability.

® We are expanding and are now looking for
an enthusiastic and result-oriented product ma-
nager. We work extensively within the global
organisation and as a product manager you
will be working in a small team and an interna-
tional environment. As a product manager you
must be able to focus on both long term and
short-term strategies and goals. Your responsi-
bility as a product manager would, together
with the rest of the team, be to ensure that we
have a competitive and profitable product
portfolio. You will consolidate market require-
ments, define product strategies and set the
main requirements on the products.

We believe that you: Hold an engineering
degree (minimum gymnasium or equivalent).
Are interested competence development.
Preferably have some experience from the trai-
ning area. Have good written and spoken
English. Have good communication skills

Contact: KVERA/LY/UXC Charlotte Dam pho-
ne:+46 8 757 55 99 Application not later than
971015: Ericsson Radio Systems AB,
KIVERA/LY/US Marie-Susanne Kretschmer, SE-
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMLEDARE

Vill du vara med om att systemera mjukvaran i
morgondagens radiondt?

nologierna W-CDMA, ISDN, paketdata, Internet
och multimediatjanster i cellulara nat.

Kontakta: Leif Segerback, tel 08-4045820, me-
moid ERA.ERALFSK eller Johan Fall, tel 08-
7573529, memoid ERA.ERAJOFA Ansbkan:
Ericsson Radio Systems AB J/HS Ann Beer 164 B0
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROGRAMVARUUTVECKLING

® med stora majligheter till personlig utveck-
ling

Vi pa AR/A vander oss till dig som sdker ut-
maningar inom programvaruutveckling och vill
arbeta inom mobiltelefoniomradet.

Vi utvecklar programvara dnda fran kravspe-
cifikation till och med genomférd funk-
tionstest. Detta ger dig stora méjligheter till
personlig utveckling, genom att du far méjlig-
het att arbeta i olika faser av produktframta-
gandet.

Aven pa det tekniska planet &r vi breda.

AR/A utvecklar programvara till tre noder;
AXE-vaxeln, radiobasstationerna samt drift-
stodssystemet O5S.

Vi arbetar bade med PDC och D-AMPS mobil-
telefonisystem. Darmed har vi kunder dver hela
varlden, faktisk i alla varidsdelar!
Produktutvecklingen sker i projektform dar vi
organiserar oss i team. Visst later det spannan-
de?

Du som soker skall vara utatriktad, kvalitets-
medveten samt ha latt for att arbeta i team. Vi
soker i forsta hand erfarna programvaruutveck-
lare dvs systemerare, programmerare eller
funktionstestare. Erfarenhet av konstruktion i
AXE 10 eller annan realtidsmiljo, mobiltelefoni
eller telekommunikation ar mycket meriteran-
de.

Vidare soker vi en Configuration Manager
som kan hjalpa oss att utveckla och etablera
enkla och fungerande metoder for var pro-
dukt- och releasehantering. Sjalvklart vill du ve-
ta mer!

Kontakta: Daniel Lovung, tel 08-757 3126, e-
post eradlo@era-a.ericsson.se, Pierre Spiik, tel
08-757 0923 eller Harry Kaipainen, tel 08-764
1151, Ansdkan: KVERA/A/H Asa Andersson
ERicsson Radio Systems AB 164 80 Stockholm

Vi &r en systemledningssektion som ans
fér mjukvaran inom RNC- och M5C-noderna i
det W-CDMA nét som haller pa att utvecklas in-
om produktenheten WCS (Wideband Cellular
Systems).

@ Vi ar mitt uppe i systemeringsarbete for det
testsystem som skall levereras till NTT DoCoMo
i Japan under 1998. Under sommaren har vi
fatt ytterligare en order pa ett testsystem till
Japan Telecom vilket gor att vi behdver forstar-
ka var systemledningssektion med nagra nya
krafter.

Vi séker dig som har erfarenhet av att arbeta
med systemledning, programvaruutveckling el-
ler verifiering, helst av cellulara system. Du far
géarna ha erfarenhet av hardvaruutveckling el-
ler hardvarunéra programmering, eftersom de-
lar av den mjukvara vi tar fram ar hardvaruna-
ra. Troligen har du arbetat minst 2-3 ar.

Vill du ha ett brett kontaktnat &r detta job-
bet fér dig eftersom vi har utvecklingsorganisa-
tioner bade i Link&ping, Méindal, Finland och
Tyskland.

Kontakta: Elisabeth Johansson (chef), tel 08-
404 25 24, email
Elisabeth.Johansson@wcs.eraj.ericsson.se, me-
mo ERA.ERAEJON ; Leif Kristensen, tel 08-404
43 85, email

Leif Kristensen@wcs.eraj.ericsson.se, memo
ERA.ERALKR eller Jan Tellinger, tel 08-404 68
23, email Jan.Tellinger@wcs.eraj.ericsson.se,
memo ERA.ERATELL Anstkan: Ericsson Radio
Systems AB J/HS Ann Beer 164 80 STOCKHOLM

MJUKVARUUTVECKLARE

Kan du dagens Radionéat? Hjalp oss med mor-
gondagens!

Vi ansvarar fér utveckling, verifiering och in-
tegrering av applikationer inom RNC (B5C) no-
den fér styrning av radionét. Vi tillhér produk-
tenheten WCS (Wideband Cellular Systems).
Produktenheten tillhandahaller systemlésning-
ar och produkter for tredje generationens mo-
bilsystem &t kunder éver hela variden.

® Just nu arbetar vi med ett testsystem till NTT
DoCoMo i Japan fér leverans i borjan av 1998.
Under sommaren har vi fatt en order pa ett
testsystem till Japan Telecom vilket gér att vi
behdver forstarka var organisation med nya
krafter.

Vi soker dig som har erfarenhet av att arbeta
med utveckling eller verifiering av cellulara
system.

Vi tror att du har arbetat i 2-3 &r men nu ar
redo att ta ett nytt steg i din egen utveckling.
Vi erbjuder spannande kombinationer av tek-

Ericsson Software Technology AB - Karlskrona

VILL DU RESA?

Ericsson Software Technology AB utvecklar pro-
dukter och tjdnster med den senaste tekniken
inom mobiltelefoni, féretagskommunikation
och programvaruteknik. Vi &r ett ungt och ex-
pansivt féretag med ca 750 anstélida.
Huvudkontoret finns i Kariskrona men vi har
ocksd kontor i Hissleholm., Ronneby och Kista

Nu séker vi mer personal till vart regionala
supportkontor f6r Ericssons réstbreviddesystem
MXE, en UNIX-baserad telekomprodukt.
Regionen vi ansvarar for ar Europa, mellands-
tern och Afrika.

@ Vi behdver nu férstarkning med ett antal re-
sesugna installatrer. Vi tror du ar gymnasie-
eller hdgskoleingenjér, gérna med erfarenhet
av installation och drift av UNIX-baserade
system. Jobbet innebar manga resdagar per ar,
uppdragens langd varierar fran nagra dagar till
nagra veckor. Du kommer att arbeta med in-
stallationer och uppgraderingar, driftsdttning
och acceptanstest hos vara kunder. Mellan re-
sorna jobbar du med telefonsupport och férbe-
redelser for kommande installationsprojekt.
Arbetet &r sjélvstandigt och omvaxlande och
innebar mycket internationella kontakter. Du
maste darfér vara sjalvgaende och ha latt for
att kommunicera med folk fran varierande kul-
turer. Meriterande ar erfarenhet av UNIX, kun-
skap om telekommunikation och mobiltelefo-
ni. Goda kunskaper i engelska ar ett krav, kan
du dven nagot annat sprak ar det en fordel.
Utbildning ges dels vid “huvudkontoret” i New
York, dels i Karlskrona. Vill du veta mera?

Kontakta: Martin Kirchberg, tel 0455-39 53 42.
Ansdkan markt “MXE": Ericsson Software
Technology AB Personal Box 518 371 23 KARL-
SKRONA E-Mail: job@epk.ericsson.se

Ericsson Radio Access AB, Kista

TRANSMISSION SYSTEM ENGINEER

Cellular Transmission System (CTS) is a business
segment within Ericsson Radio Access AB. We
offer complete transmission solutions for all
mobile applications. The systems increases the
utilisation of infrastructure and offers additio-
nal network control, flexibility and reliability.
To be able to meet the rapid growth and the
customers demands on fast solutions we need
independent and experienced staffmembers.
We are currently 70 people working at CTS and
we now need additional staff.

@ As a system engineer you will work with spe-
cification of system solutions and products. This
will be made in close co-operation with busi-
ness units for the different cellular standards,
as well as our partners (sub suppliers). You will
be responsible for pre and feasibility studies.
You will also work close with our market unit
and support them in system technical matters.
The ideal candidate should have the fol-
lowing profile: Master of Scinece or Bachelor
with good experience within transmission and
the telecom field. Good command in Swedish
and English both verbally and in writing is re-
quired. Further language is a merit. It is a merit
if you have worked close together with or
within a cellular operator. You should be goalo-
riented, flexible, independent and able to ma-
ke contacts and co-operate with other people.

Contact: Joachim Walz, phone +46 8 404 2845,
Anders Eriksson, phone +46 8 404 4510 eller

Eriksson, Human Resources , pho-
ne+46 8 404 3865 Application: Ericsson Radio
Access AB, HPS Pia Bolmgren, Box 11, 164 93
STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

TEKNISK DOKUMENTATION

Cellular Transmission system (CTS) &r ett af-
farssegment inom Ericsson Radio Access AB. Vi
erbjuder kompletta transmissionssystem for al-
la mobila tillampningar. Systemen Gkar utnytt-
jandegrad av infrastruktur och ger 6kad kon-
troll, flexibilitet och tillfériitlighet.

For att kunna méta kundernas krav pa snab-
ba Iésningar krévs sjalvstandiga och kunniga
medarbetare. CTS bestar fér narvarande av 60
personer och nu behéver vi utéka var personal-
styrka med ytterligare personal.

® Ditt arbete blir att skéta dokumenthantering
inom projekt och mot kund. Detta arbete inne-
fattar bade upprattning och underhall av do-
kumentation.

Du &r gymnasieingenjdr med minst 3 ars ar-
betserfarenhet inom Ericsson. Du har kdnne-
dom om PRIM, GASK och teknisk dokumenta-
tion samt &r van datoranvandare.

Vi soker Dig som &r utéatriktad, drivande och
noggrann. Du beharskar engelska i tal och
skrift.

Kontakta: Joachim Walz , tel 08-404 2845 eller
Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-404 3865
Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kumla

Att stddja och skapa bra férutsatiningar fér
Ericssons produktutvecklingsprojekt &r huvud-
strategin for var verksamhet, En avgdrande del
i detta arbete &r det tekniska samarbete som
bedrivs tillsammans med olika utvecklingsenhe-
ter for att sakra nya produkters konstruktioner
och deras producerbarhet. Detta arbete sker
huvudsakligen genom industrialiseringsprojekt
som bedrivs som en integrerad del i de totala
produktutvecklings- projekten. For att klara en
Okad efterfrdgan pa denna typ av tjidnster for-
starker vi nu var teknikorganisation med f6l-
jande tjanster:

PROJEKTLEDARE

® Du kommer att ansvara for att driva interna
och externa utvecklings- och industrialiser-
ingsprojekt. Arbetet sker i huvudsak tillsam-
mans med produktutvecklings- enheterna inom
Ericsson. Ditt ansvar blir att stodja pagaende
utvecklingsprojekt genom att initiera och driva
egna projekt. D4 kontaktnatet finns bade inom
och utanfér Sverige medfor arbetet ett antal
resdagar.

Din bakgrund: Du som sdker ska vara drivan-
de , kreativ, malinriktad och ha en mycket god
samarbetsférmaga. Har Du tidigare erfarenhet
fran liknande befattningar, ar det en fordel. Du
har en teknisk utbildning, garna pa hégskoleni-
va och goda sprakkunskaper i framférallt eng-
elska.

PRODUKTTEKNIKER

® Som produkttekniker kommer Du att tillsam-
mans med projektiedaren att ansvara for ett
tekniskt samarbete med utvecklingsenheter
inomEricsson. | arbetsuppgifterna ingar bl a att
tekniskt sdkra nya produkter med avseende pa
konstruktion och producerbarhet. Detta opera-
tiva ansvar for industrialisering av en produkt
innebar utvardering av sival nya byggsatt som
nya tillverkningsprocesser.

Din bakgrund: Du har en teknisk utbildning
och garna erfarenhet fran liknande arbetsupp-
gifter. Du &r kreativ och har en god samarbets-
férmaga. Stor noggrannhet och flexibilitet ar
andra viktiga egenskaper.

Kontakta: Thomas Eriksson, tel 019-584608 el-
ler 070-5584165 Ansdkan: Ericsson Radio
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Systems AB PMH Gwen Anderson, Box 902, 692
29 KUMLA

Ericsson Radio Systems AB, Kumla

FORSKNING OCH UTVECKLING -
FORBINDNINGSTEKNIK

@ Vi forstarker var verksamhet med tva tekni-
ker fér forskning och utveckling av framtida
férbindningstekniker inom ménsterkorts- om-
radet.

| Dina arbetsuppgifter ingar industrialisering
av processer och tekniker.
Utvecklingsavdelningarna inom koncernen har
Dig som partner vid utveckling av nya produk-
ter inom mobiltelefoni och basstationer. Du
kommer att resa mycket over hela varlden, for
att delta i kongresser och seminarier samt fér
besok hos kunder och leverantérer. Naturligtvis
kraver detta goda kunskaper | engelska och
tyska och varfdr inte japanska. Arbetets art
farutsatter att Du &r van att arbeta mycket
sjalvstandigt.

Din bakgrund: Ménsterkort bestar av plast-
kompositer och koppar, varfor en hogskoleut-
bildning med inriktning polymerteknik, eller en
kemiteknisk utbildning med lang branschvana,
ar en bra bakgrund.

Kontakta: Kent Tomkvist, tel 019-4213 eller
070-5584213 Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB, PMH Gwen Andersson, Box 902, 692 29
KUMLA

Ericsson Radio systems AB, Kista

DATA TRANSCRIPT ENGINEER (AXE)

CELLULAR SYSTEMS -
AMERICAN STANDARDS

Till enheten Implementation behdéver vi forstar-
ka med ytterligare DT - ingenjorer. Du kommer
att arbeta med framtagande av Data Transcript
till vara mobiltelefonsystem D-AMPSIAMPS pd
en starkt vaxande marknad. Var verksamhet ar
lokaliserad i Sverige medan vart arbetsfélt &r
ovriga delen av variden.

® Arbetsuppgifterna bestar dels i att produce-
ra Data Transcript till vara olika projekt, men
aven en del utveckling av ny arbetsmetodik och
utveckling av nya verktyg inom detta arbetsfalt
ingar. Vi arbetar ocksa med att introducera des-
sa nya metoder och verktyg till véra lokalbolag
runt i varlden.

Vi soker dig som ar civilingenjér, gymnasie-
ingenjor eller har motsvarande teknisk utbild-
ning samt helst har erfarenhet av ovanstaende
arbetsuppgifter. Arbetet innebar ocksa kortare
och léngre resor i variden vilket innebar att vi
kraver goda kunskaper | engelska. Kan du dven
spanska eller ryska ar det en merit.

Kontakta: Torgny Johansson, tel: 08 - 757 03
87, memo ERA.ERATOJA

INSTALLATION ENGINEER (AXE)

CELLULAR SYSTEMS -
AMERICAN STANDARDS

® Arbetsuppgifterna bestar dels | att produce-
ra dokumentation fér installation av vaxlar
(AXE) till vara olika projekt, men aven en del
utveckling av ny arbetsmetodik och utveckling
av nya verktyg inom detta arbetsfalt ingér. Vi
arbetar ocksd med att introducera dessa nya
metoder och verktyg till vara lokalbolag runt i
variden.

Vi séker dig som ar civilingenjor, gymnasie-
ingenjor eller har motsvarande teknisk utbild-
ning samt helst har erfarenhet av ovanstdende
arbetsuppgifter. Arbetet innebar ocksa kortare
och langre resor i variden vilket innebar att vi
kraver goda kunskaper | engelska. Kan du dven
spanska eller ryska &r det en merit.

Kontakta: Torgny Johansson, tel: 08 - 757 03
87, memoid: ERA.ERATOJA eller Torbjérn
Lundgren, tel 08 - 404 9104, memoid: ERA.ERA-
TORL Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB
ERA/AH/H Henrik Bergqvist 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MJUKVARUKONSTRUKTOR
REALTID/SIGNALBEHANDLING

@ Vill Du vara med och konstruera mjukvaran
till en av varidens basta basstationer? Vi erbju-
der ett utmanande och stimulerande arbete,
dar Du kommer att bidra till att vi behaller var
plats i toppen!

Vi dr ett gang som konstruerar mjukvaran till
Ericssons digitala radicenheter, som féljer de
Amerikanska och Japanska standarderna for
mobiltelefoni. Vi stir infor en stor utmaning
att vidareutveckla véar befintliga basstation,

samtidigt som vi satsar stort pd att ta fram nas-
ta generation. For att klara dessa ataganden
behdver vi nu forstarka var grupp med flera
mjukvarukonstruktorer.

Du kommer att arbeta med mycket avance-
rade realtidssystem som exekverar i flerproces-
sormiljs och/eller avancerad signalbehandling
som mojliggdr radioenheter med prestanda i
varldsklass. Detta maste kombineras med lag
tillverkningskostnad och mycket hog kvalitet.
Du kommer att delta i arbetet fran specifika-
tion till verifiering i malmiljé. Vi anvander C++,
C och assembler for att utveckla denna mjukva-
ra, som implementeras i digitala signalbehand-
lingsprocessorer (DSP).

Vi tror att Du &r civilingenjdr, 120p ingenjér
eller liknande, garna med nagra ars erfarenhet
av mjukvaruutveckling. Vi tror vidare att Du
uppskattar att arbeta i grupp, dar Du sjalvstan-
digt kan utféra Din del av gruppens uppagifter.

Kontakta: ERA/AR/RKC Orjan Fall, tel: 08 - 404
65 67, e-mail: orjan.fall@era-a.ericsson.se, eller
Jan-Olof Segerfeldt ERAJAH, tel: 08 - 757 57 54.
Ansakan: Jan-Olof Segerfeldt AH/H Ericsson
Radio Systems AB 164 80 SROCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TEST EXPERT/TROUBLE SHOOTER

® Du kommer att arbeta som test expert/troub-
le shooter i systemverifieringsprojekten och va-
ra den som &vriga inom enheten vander sig till
med svarlosta problem. Du kommer dven att
deltaga med expertkunskap vid diverse utred-
ningar, vid planeringen av projekten, ge sup-
port vid kundleverans etc. For att méta detta
har Du troligen mangarig erfarenhet av test-
verksamhet inom AXE eller radio.

SYSTEMVERIFIERARE

® Du som sdker den hdr tjansten bor ha pionja-
randa da vi bryter ny mark. Du kommer att ar-
beta med systemverifiering pa nya och uppda-
terade applikationer. Du har troligen utbild-
ning frdn hogskola. Har Du dessutom en bak-
grund inom telekommunikation eller radio &r
det ett plus.

Kontakta: Stefan Klingsbo tfn 08-7573006, e-
mail Stefan Klingsbo@era-a.ericsson.se
Ansékan: Ericsson Radio Systerns AB AH/H Asa
Andersson 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Access AB, Kista

MIKROVAGSKONSTRUKTOR TILL ANP

Affarsenheten ANP - Antenna Near Products -
har affarsansvar fér sitt produktomrade som
omfattar delsystem i radiobasstationer till
samtliga mobiltelefonistandarder, exempelvis
GSM, D-AMPS, DCS, PCS, E-TACS, NMT, PDC.
Produkterna innefattar mikrovagsteknik, ana-
log och digital HW, mekanik samt programva-
ra. Utvecklingen och produktifiering sker i ndra
samarbete med alla Ericssons affdrsomraden in-
om maobiltelefoni, d& affirsenheten dr kompe-
tenscenter for mikrovagsfilter, combiners, ldg-
brusférstarkare, radiotestioopar o d.

® Vi sdker civilingenjbrer eller motsvarande
med laggning fér saval teoretiskt som praktiskt
arbete. Arbetet innebadr att specificera, kon-
struera och verifiera mikrovags-produkter som
filter och combiners. | arbetet ingdr att bygga
upp teoretiska modeller av filtersystemet som
simuleras i vara utvecklingsverktyg. Fér elekt-
risk simulering anvander vi HP programvaror
fér 2-D samt 3-D. Den mekaniska konstruktio-
nen modelleras | Unigraphics cadsystem.

Du kommer att handledas av vara specialis-
ter/erfarna konstruktdrer men skall vara be-
redd pé att sjdlvstudier fordras. Du har 1att for
att samarbeta samt har goda kunskaper i eng-
elska.

Kontakta: Jan Bohult, tel 08-757 3563, eller
Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-404 3865

SYSTEMINGENJOR TILL ANP

® Som systemingenjor kommer du bl a att ar-
beta med: forstudier och utredningar, krav och
funktionsspecifikationer, systemstod under de-
signarbetet fram till fardig produkt, systemstod
mot operatdrer och kunder.

Vi stker en person som kan arbeta med sys-
temarbete for att klar var stora expansion inom
TMA (Tower Mounted Amplifier) omradet.

Din bakgrund &r civilingenjor (E, Y, F), garna
med specialisering p& radiokommunikation. Du
bor dessutom ha nagra ars praktisk erfarenhet
av systemutveckling inom mobiltelefoni eller
telekommunikation. Till sittet &r du noggrann
och drivande samt 6ppen och |3tt att samarbe-
ta med.

Kontakta: Lennart Berglund, tel 08-404 4831,
eller Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-404
3865 Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS
Pia Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Kontakta: chef pa inkdp, el.sekt telefon 019-
584414,

Ericsson Mobile Comunications AB, Kumla

INKOPARE

@ Till elektroniksektionen och en ink&pare till
mekaniksektionen;

Som ink&pare ar du kommersielit ansvarig
fér upphandling av material inom ditt produk-
tomrade. Du svarar f6r materialférsérjningen
till fabriken. | tjansten ingdr ocksa kontraktskri-
vande, kostnadsuppféljning och leverantérsut-
veckling. Var leverantérer ar bade nationella
och internationella, vilket innebar en hel del
resor for din del. Vi erbjuder ett omvaxlande
arbete med manga utmaningar och god ut-
vecklingsmajligheter i en stimulerande miljo.

Bakgrund: Vi sdker dig som har civilingenjors
och/eller civilekonomiutbildning eller motsva-
rande kunskaper med goda kunskaper i engels-
ka. Du bor ocksa ha tidigare erfarenheter av in-
kopsarbete. Arbetet staller ocksa krav pa gott
affarsmannaskap.

Du &r utatriktad och van att halla ett hagt
temp. Flexibilitet, initiativformaga och en driv-
kraft att na uppsatta mal &r egenskaper vi var-
desatter hos dig. Intresserad?

Kontakta: chef pa mek.sekt Lars Jarmander,te-
lefon 019-584392 och chef pa el.sekt Per
Johansson.telefon 019-584414,

LOGISTIKER

® Till elektroniksektionen inom inkdpsavdel-
ningen sdker vi en logistiker. Inom ditt produk-
tomréade har du ansvaret for logistikutveckling-
en med vara leverantérer. Du kommer att driva
fragor sasom ship to line, third part logistics,
EDI implementering och andra koncept for att
effektivt styra in materialet till var fabrik.

Din bakgrund: Tjansten kréver yrkeserfaren-
het och hisgskoleutbildning, garna komplette-
rad med utbildning inom logistik/inkép. Du
maste beharska engelska i tal och skrift. Du ar
utétriktad och van att hélla ett hagt tempo.
Flesibilitet, initiativférmaga och en drivkraft att
na uppsatta mal r egenskaper vi vardesatter
hos dig. Intresserad?

Kontakta: chef pa el.sekt Per Johansson,, tele-
fon 019-584414.

KVALITETSINGENJOR

@ Till sektionen for kvalitetssikring inom in-
képsavdelningen sbker vi en kvalitetsingenjor
med inriktning pa processbarhet. Du kommer
att ansvara for leveranssakring avseende att
kdpt gods uppfylier stallda krav. Arbetet bestar
i att arbeta med kvalitetssakring/styrning av le-
verantérers produktionsprocesser innefattande
saval IS0 9000, ISO 14000 samt kapabilitetsstu-
dier. Vara leverantbrer ar bade nationella och
internationella, vilket innebar en hel del resor
for din del. Du kommer att ha ett nara samar-
bete med saval utveckling som produktion.

Din bakgrund: Du ar civil- eller ingenjérsut-
bildad med kvalitetsteknisk inriktning. Du bér
ha erfarenhet fran tidigare kvalitetsarbete,
garna ocksa fran konstruktion och produktion.
Goda kunskaper i framst engelska ar ett krav.
Din personprofil skall kannetecknas av upp-
tackaranda, analytiskt tankande med en krea-
tiv laggning samt en stor drivkraft att na upp-
sata mal. Du stimuleras avv att arbeta i en hdg
férandringstakt och i en roll som standigt stal-
ler dig infér nya utmaningar. Intreserad?

Kontakta: chef pd Q-avd. Torbjdrn Wall., tele-
fon 019-586430

INKOPARE AV

PRODUKTIONSUTRUSTNING

® Till var inkdpsavdelning sbker vi en inképare
med ansvar for upphandling och forsérjning av
utrustningar for tiliverkning av mobiltelefoner,
ssamt &vrigt omkostnadsmaterial. | denna be-
fattning arbetar du i en sjalvstandig och stimu-
lerande miljé med att driva och tillsammans
med ledningen utveckla verksamheten.
Arbetet medfér manga kontaktytor inom
Ericsson bade kommersiella saval som tekniska,
samt naturligtvis externa leverantdrskontakter
inom manga omriden. Upphandlingar sker pa
mycket varierande omraden, med krav p3 hog
kostnadseffektivitet.

Bakgrund: Du &r civilingenjériekonom eller
har motsvarande kunskaper och ar utbildad in-
om inkdpsomradet. Du bér ha en erfarenhet av
inkdps eller forsaljningsarbete, stor forhand-
lingsvana, vara flexibel och kanna av nar det ar
dags att fatta beslut | en forhandling. Du bér
vara initiativrik och kunna se olika lGsningar
for att 4 ut det basta resultat.Du bbr ha erfa-
renhet av arbete i projektform. Detta tillsam-
mans med en god kunskap i engelska, god sa-
marbetsformaga, ett positivt satt, samt att du
&r en drivande personlighet ar en god grund
for denna tjanst. Intresserad?

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CMS30 PDS, SYSTEM MANAGERS

Our unit is responsible for future mobile and
wireless datacom- oriented services for Japan in
the PDC standard. The development of connec-
tion oriented services is concluded, and our
task is now to develop commercial packet data
bearer services with the right characteristics.
This is a challenging matter, partly because of
new and in some areas unmature state-of-the-
art technology, partly because Japan is one of
the most demanding markets for products of
this kind in the entire world.

® As a system manager your responsibility is to
participate, or lead, investigations and prestu-
dys, specify functions and characteristics. One
important part is technical coordination of the
design centers that jointly design the CMS30
enhancements neccessary for packet data servi-
ces. Market contact regarding technical sup-
port for the sales staff may also be a part of the
tasks, both in the home organization and in
Japan.

Since this is a new system with partly new
services important challenges will be: system
platforms, architecture and specification of
protocols and functions.

The successful applicant will posses a BS/MS
in CS/EE with several years of data- or tele-
communications experience. It is an advantage
if you have a background in multimedia,
intrafinternet or radio. Good written and ver-
bal communication skills are required.

Contact: Magnus Fransson, phone +46 8 757
14 85 or Martin Béckstrdm, phone +46 8 757 14
78 Application: Ericsson Radio Systems AB J/HS
Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEM MANAGEMENT

RADIO NETWORK - RMOJ
The telecom market in Asia is booming and
Japan, as a leader in Asia, is an important mar-
ket for Ericsson. Our main business is in Japan,
but our activities in other markets are equally
important.

We work with radio network services as well
as with radio network system management for
RMOJ systems.

@ We can offer you an interesting opportunity
to forge the future of RMO) radio networks in
lapan and other countries. You will mainly
work with Radio Network Optimisation and
Radio Network Planning services. There will be
opportunities to both perform services and to
develop and improve them. The knowledge
you attain when working with services you will
use to influence the development of RMOJ
ems.

We believe that you have at least 1-2 years
of experience from working with radio
network issues. Experience from radio network
planning or radio network optimisation is an
advantage. You have at least two years univer-
sity studies in relevant area or equivalent expe-
riences.

You should be prepared to travel abroad for
shorter or longer periods and feel comfortable
to work with people from other cultures.

it should be natural to communicate in
English and to work in team.

Contact: Ulf Eklund, phone +46 8 404 6817
Application: Ericsson Radio Systems AB J/HS
Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEM MANAGEMENT

ROTATION PROGRAM

The product unit Digital Switching Systems and
Applications (DSA) provides competitive swit-
ching, service control and application products
for GSM operators through Ericsson marketing
and sales channels.

The System Management of Service Control
and Management (SCM) works with system
aspects for nodes controlling services in the
network like the HLR (Home Location Register)
and the IN infrastructure, SCP (Service Control
Point) and SDP (Service Data Point). We are also
involved in support for IT applications and in-
frastructure within the GSM netwark.

The DSA System Management ensures that
the common DSA product is the most competi-
tive one. We work with new study itemse g
UMTS and are responsible for scenario studies,
co-ordinate DSA standardisation activities and
handle DSA network architecture questions.

@ In order to strengthen the two System
Management functions at SCM and DSA, we
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will give the possibility for a few experienced
persons to participate in “on-the-job” training
program for 6-12 months which will start
during the autumn of 1997.

The program will involve participating in
GSM System Development in project or systems
activities at one or several of our GSM design
organisations in Europe, e g Aachen, Madrid
and Stockholm South,

After this period it is our aim that these per-
sons will join the System Management Unit in
positions in the field of technical co-ordination
/ pre-study management, technical investiga-
tions and standardisation for the future
GSM/PCS network development. A fast moving
area which is driven by new features and appli-
cation like IN, data- and businesscommunica-
tion. These key positions will be situated in
Kista.

We would like to get in contact with
AXE/Telecom System Engineers without or with
limited Mobile Telephony experience.

To apply for these positions You have to be a
System Engineer, or similar and have a great in-
terest in working with total solutions.
Experience in System Development from AXE
applications or platform as well as experiences
in the field of Intelligent networks(IN) or other
network applications are considered as merits.
Previous leadership experience is also of in-
terest for the positions.

If You have experiences from Mobile
Telephony, a shorter program for the System
Management positions are possible to design
for You.

Contact: Anders Blomgren, phone +46 8
7571281, memoid ERAC.ERABLO or or Sven
phone +46 8 757 1327, memoid
ERAC.ERASVAK. Application: Ericsson Radio
Systems AB KI/ERA/LK/HS Anya Brannstrom 164
80 Stockholm Ikh/annonser/aktuella/nu9708b

Ericsson Radio Systems AB, Kista

UTVECKLING AV C-KOMPILATOR,

SIMULATOR, DEBUGGER M.M.
Generic Radio Network Products 3r en gemen-
sam produktenhet inom affirsomrade Mobile
Systems. Vi arbetar framst med basstationstek-
nologier och talsignalbehandling. Vi utvecklar
gemensamma radiobasprodukter, baserade pa
Software Radio, fér olika standarder inom mo-
biltelefoni. Vi utvecklar produkter for talkod-
ning och ekosldckning med senaste teknik av-
seende algoritmer och mikroelektronik. Vi ar
idag ca 200 personer och placerade i Kista.
ERAIXIF &r affarsomrdde mobilsystems
centrum fér mikroelektronik, dar IC-design,
mikroprocessorer och DSP ingdr. Inom denna
enhet ansvarar XIFT fér avancerad digital ASIC-
konstruktion.

® Vi sdker en person med erfarenhet av
mjukvaruutveckling i C, for utveckling av verk-

tyg och simuleringsmodeller som anvands vid
programmering av egenutvecklade digitala sig-
nalbehandlingsprocessorer (D5P:er). De verktyg
som finns idag &r assembler, lankare, simula-
tor/debugger och grafiskt anvandargranssnitt.
Dessa skall nu kompetteras med en C-kompila-
tor.
Du &r civilingenjér eller hégskoleingenjor
med goda erfarenheter av mjukvaruutveckling
i C. Har du kunskaper om kompilatorteknik ar
det mycket meriterande. Du bér vara utatrik-
tad och ha goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Magnus Jacobsson, tel 08-757 06 78,
memoid ERA.ERAMANGO, email: magnus.ja-
cobsson@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, ERAX/H Anne-Marie Ahrsjd,
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

AVANCERAD ASIC-KONSTRUKTION

OCH PROCESSORKONSTRUKTION
Generic Radio Network Products r en gemen-
sam produktenhet inom afférsomrade Mobile
Systems. Vi arbetar frémst med basstationstek-
nologier och talsignalbehandling. Vi utvecklar
gemensamma radiobasprodukter, baserade pa
Software Radio, fér olika standarder inom mo-
biltelefoni. Vi utvecklar produkter fér talkod-
ning och ekosldckning med senaste teknik av-
seende algoritmer och mikroelektronik. Vi dr
idag ca 200 personer och placerade i Kista.

ERAIXIF ar affaromréde mobilsystems
centrum fér mikroelektronik, dar IC-design,
mikroprocessorer ach DSP ingar. Inom denna
enhet ansvarar X/FT for avancerad digital ASIC-
konstruktion.

@ Visoker ASIC-konstruktérer som kan vara
med och utveckla morgondagens avancerade
kretsar for vara mobiltelefonisystem far
Europeisk, Amerikansk och Japansk standard.
Vi arbetar dels med utveckling av komplexa di-
gitala ASIC:s dér vi utnyttjar den senaste tekno-
login pa mikroelektronikomradet, dels med
forskning och utveckling av nya metoder for
ASIC-konstruktion.

Vi arbetar med utveckling av alla typer av
konstruktioner och fér narvarande arbetar vi
mycket med utveckling av digitala signalpro-
cessorer (DSP:er) enligt ett nytt koncept kallat
“Flexible ASIC". Konceptet innebdr att ett fler-
tal DSP:er som arbetar parallellt lggs pa sam-
ma krets vilket ger mycket stor berdkningskraft
till lag kostnad. Kretsarna kan sedan program-
meras att utféra olika typer av signalbehand-
lingsalgoritmer, t.ex. talkodning eller ekoslack-
ning. Detta &r en verksamhet som vi tror kom-
mer att expandera kraftigt framdver.

Vi arbetar med de senaste verktygen pa
CAD-omradet och anvander VHDL som kon-
struktionssprak.

Du &r civilingenjér eller hogskoleingenjor
som helst har erfarenhet av ASIC-konstruktion,

men dven nyutexaminerade kan komma ifraga.
Du bér vara utatriktad och ha goda kunskaper i
engelska.

Kontakta: Magnus Jacobsson, tel 08-757 06 78,
memoid ERA.ERAMANGO, email: magnus.ja-
cobsson@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, ERAN/H Anne-Marie Ahrsjo,
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMINGENJOR

MOBILTELEFONSYSTEM

Generic Radio Network Products ar en gemen-
sam produktenhet inom affarsomrade Mobile
Systems. Vi arbetar framst med
Basstationsteknalogier och talsignalbehand-
ling. Vi utvecklar gemensamma radiobaspro-
dukter, baserade p4 Software Radio, for olika
standarder inom mobiltelefoni. Vi utveckiar
produkter fér talkodning och ekoslackning
med senaster teknik avseende algoritmer och
mikroelektronik, Vi ar idag ca 200 personer.

@ Muiti Standard Radio (MSR) innebdr en
bygglada av generiska moduler, komponenter
och metoder som affarsenheterna pa ERA kom-
mer att bygga sina kommande basstationsge-
nerationer pa. Visionen ar en gemensam
basstationshardvara for alla mobiltelefonstan-
darder inom ERA.

Systemarkitekturen behéver definieras i sam-
rad med representanter for de olika afférsen-
heterna pa ERA. Samtidigt pagar ett antal tek-
nologiprojekt vars resultat bidrar till vilken niva
vi lagger oss pa i vara leverabler till affarsenhe-
terna.

Vi séker systemingenjorer med erfarenhet av
systemering av digitala radiobasstationer.
Vidare ser vi att erfarenhet av Ericssons doku-
mentationsstandard &r en merit. Du kommer
aktivt att deltaga i framtagandet av systemar-
kitekturen och systemeringen for MSR. For ratt
sokande kan vi erbjuda ett stimulerande jobb i
en kreativ och snabbt expanderande organisa-
tion.

Kontakta: Bjorn Haraldson, tfn 08-764 13 23,
memoid ERAC.ERABHAR Anstkan: Ericsson
Radio Systems AB, X/HS Anne-Marie Ahrsjo, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

UTVECKLINGSINGENJOR -
BARARTEKNIK

® Pa enheten for konceptstudier | Lund soker
vi forstarkning for att mota framtida produkt-
krav inom omradet byggsatt. Inom enheten for
hardvarufarstudier utvecklar och utvarderar vi
nya kapslings- och bararkoncept for vara fram-
tida produkter. Detta innebér bl a nya barar-

substrat med laserborrade vior, SLC, DCA, MCM
samt nya kapslar sasom CSP och mBGA. Du
kommer att arbeta i en kreativ miljd dar vara
framtida mobiltelefonprodukter skapas i sam-
spel med framtagandet av nya byggsattstekno-
logier. Arbetet innebar mycket internationella
kontakter framst med vara leverantérer och ut-
vecklingsenheter i Europa, USA och Japan.

Du kommer att vara delaktig i bevakning
och analys av nya bararteknologier och avance-
rade substrat via konferenser och féretagsbe-
sok. Andra arbetsuppgifter biir att planera och
genomféra framtagning av test och utvarder-
ingskort fér nya ménsterkort och komponent-
typer samt delta i diskussioner med vara leve-
rant6rer. Du kommer dessutom att ha ett nara
samarbete med vara teknikutvecklare pa fabri-
kerna for introduktion av ny teknik.

Din bakgrund ar gymnasie- eller hdgskole-
ingenjér med nagra ars erfarenhet, gérna av
mdnsterkortsproduktion/-utveckling.

Kontakta: Agneta Novak, tfn 046-19 38 97 el-
ler Urban Hellner, tfn 046-19 35 61 Ansdkan:
Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND

UTVECKLINGSINGENJOR - BYGGSATT

® Pa enheten for konceptstudier i Lund soker
vi férstarkning for att méta framtida produkt-
krav inom omradet byggsatt. Inom enheten for
hardvaruférstudier utvecklar och utvarderar vi
nya kapslings- och bararkoncept for vara fram-
tida produkter. Detta innebar bl a nya barar-
substrat med laserborrade vior, SLC, DCA, MCM
samt nya kapslar sasom CSP och mBGA. Du
kommer att arbeta i en kreativ miljé dar vara
framtida mobiltelefonprodukter skapas i sam-
spel med framtagandet av nya byggsattstekno-
logier. Arbetet innebar mycket internationella
kontakter framst med véra leverantérer och ut-
vecklingsenheter i Europa, USA och Japan.

Du kommer att vara delaktig i bevakning
och analys av nya kapslingsteknologier och
avancerade byggsatt via konferenser och féore-
tagsbesék. Andra arbetsuppgifter blir att pla-
nera och genomféra test av nya férbindnings-
metoder samt delta i diskussioner med leveran-
torer och vara olika utvecklingsenheter. En an-
nan viktig del i Ditt arbete blir att utvardera
och analysera testresultat.

Din bakgrund &r civilingenjér, garna med
materialteknisk bakgrund. Har Du dessutom er-
farenhet av elektronikproduktion &r detta me-
riterande,

Kontakta: Agneta Novak, tfn 046-19 38 97 el-
ler Urban Hellner, tfn 046-19 35 61 Ansdkan:
Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND

Ericsson Radio Systems AB, Kista

For att ytterligare starka véra framgangar inom
GSM utveckiar vi nya produkter i grdnslandet

"LISA we need you!”

Ericsson Utvecklings AB soker Systemadministratorer

Ericsson Utvecklings AB ansvarar fir den fort-
lopande utvecklingen av AXE-systemet som dr
viirldens mest installerade telefonisystem. AXE
anvénds i mer én 110 Linder och utgir grinden
for sdval mobil som fast telefoni. Vi firser
Ericsson och dess kunder med plattformsprodukter
for telekommunikation, telekommunikationstjdn-
ster och utvecklingsstid.

Enheten INFORMATION TECHNOLOGY
ansvarar for datorstédet inom bolaget. For
niirvarande ar vi ca 50 personer pa enheten.
Det verktyg som anviinds for konstruktion
och dvrig verksamhet dr i huvudsak baserad
pa UNIX- eller Windows-platcformar i ett
omfattande TCP/IP-ni.

Arbetsuppgifter

Ditt arbetsomride blir i huvudsak sysce-
madministration for UNIX operativsystem,
men arbetsfiltet omfacrar diven Windows
NT. Du kommer att arbeta med dvervak-
ning och férebyggande underhill av servrar,
gora installationer och avancerade felsok-
ningar. Du kommer att ha mycket kontak-
ter med bl a anviindare, dterforsiljare, kolle-
gor och vira samarbetspartners. Utdver
detta kommer du #ven actt delea i ueveck-
lingsprojeke och teknikframforhéllning.
Kvalifikationer

Du har en bakgrund som systemadministra-
tor eller liknande, samt goda kunskaper
inom Solaris och Windows NT. Vi vill att

Evicssons 90 000 anstéllda dr verksamma i mer dn 130 lander. Deras samlade kompetens inom fasta
och mobila nét, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till virldsledande leverantiir inom tele-
kommunikation. Sik oss pi: WWW.ericsson.se/SE/

du ir sjilvstindig, ansvarsfull och resultat-
inriktad samrt har Lict for ate uterycka dig i
tal och skrift. Vi arbetar i projektform och
viirdesiceer dirfor god samarbetsformdga.
Konrtakra

Stephan Edman, tel 08-727 3530

email: stephan.edman@uab.ericsson.se
Memo: UAB.UABSHE

Trygve Ekman, tel 08-727 3501

email: trygve.ekman@uab.ericsson.se
Memo: UAB.UABTEN

Anstkan skickas rill

Annelie Josefsson, personal (AL/UAB/P)
Ericsson Utvecklings AB

Box 1505, 125 25 ALVSJO

ERICSSON Z
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GSM, IN och IT. Till vart Design Center i Kista s6-
ker vi personer med kunskaper och intresse fér
denna nya teknikutveckling.

® Du kommer att ha Ditt focus pa de tidiga fa-
serna i vara utvecklingsprojekt men det ar vik-
tigt att Du har erfarenhet och intresse av dven
de senare faserna. Det ar ocksa systemiednin-
gens ansvar att delta i scenariostudier for fram-
tida mobila nat, studera ny teknik och forsta
hur den kan utnyttjas i vara produkter. Vi tror
att Du har stor kunskapstorst och gillar att
bredda Dig. Erfarenhet av att arbeta i storre
SW-projekt, Windows NT/UNIX och telekom-
kunskaper &r meriterande.

Kontakta: Staffan Pehrson, tfn 08-757 1277,
memoid ERAC.ERASNPN

CONFIGURATION MANAGEMENT

® Du kommer att arbeta i vart CM team.
Teamet arbetar med CM av de produkter som
vara utvecklingsprojekt tar fram. Teamet &r
ocksa ansvarigt for var pa Clearcase baserade
utvecklingsmiljo sdvil som leverans och felrap-
porthantering. Vi sbker dig som har erfarenhet
av att administrera CM hanteringssystem, ut-
vecklingsarbete under Windows NT/UNIX samt
har ett utpraglad ordningssinne.

Kontakta: Anna Holte-Rost, tfn 08-404 67 97,
memoid ERAC.ERAAHOT

Allman information: Vi arbetar i sjdlvstandi-
ga projektteam i ett dppet och positivt klimat.
Har Du l&tt for att samarbeta i projekt och gar-
na tar egna initiativ sa finns goda utvecklings-
méjligheter hos oss. For samtliga tjanster kravs
att Du &r en utatriktad person som ar positiv till
aktiviteter med presentationer och demonstra-
tioner av vara produkter. Tidigare erfarenhet
av kundleveransaktiviteter & meriterande.
Nyutexaminerade fran elekroingenjors eller
systemvetenskaplig hagskoleutbildning har
mabjligheten att fa delta i internt arrangerat in-
troduktionsprogram.

Ansdkan markt LK/NK: Ericsson Radio Systems
AB LK/HS Anya Brannstr&m 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Enheten Implementation Services ansvarar fér
installation och driftsttning av de GSM mabil-
telefonsystem vi levererar till vdra kunder. Nu
behdver vi ytterligare férstirkning f6r installa-
tionstest ay OSS (Operation and Support
System), vart UNIX-baserade driftstédssystem
for GSM-systemet.

UNIX -
INSTALLATIONSTESTARE FOR GSM

@ Du kommer att arbeta med installation,
driftsattning och acceptanstest av 0SS for GSM-
systemet.

| arbetet ingdr integrationstester med olika
noder samt demonstrationer av systemets funk-
tionalitet for vara kunder.

Jobbet innebdr manga resdagar per r, hu-
vudsakligen utomlands. Uppdragens langd va-
rierar fran ca 2 veckor till ca 2 manader. Mellan
resorna jobbar du med férberedelser fér kom-
mande installationsprojekt samt férbéttrar och
vidareutvecklar metoder for installationer i
fait.

Du ar civil-, hogskole- eller gymnasieingenjor
med nagra ars arbetslivserfarenhet av
Installation och drift ayv UNIX-baserade system.
Meriterande &r kunskap om telekommunika-
tion, mobiltelefonsystem, Ericssons TMOS-base-
rade produkter och AXE installationstest,

Jobbet ar sjdlvstandigt och omvaxlande. Du
maste darfor vara sjalvgdende, kommunikativ
och flexibel. Goda kunskaper i engelska ar ett
krav.

For att snabbt komma in i jobbet kommer du
att deltaga i ett gediget utbildningsprogram.

Kontakta: Bjorn Magnusson, tel. 08-757 34 97
E-mail: bjorn.magnusson@era.ericsson.se Philip
Blakely, tel. 08-404 79 28 eller Agneta Hjertén,
personal, tel. 08-757 29 02 Ansbkan: Ericsson
Radio Systems AB, LZ/HS Towa Raak, 164 80
STOCKHOLM, E-mail: towa.raak@era.erics-
son.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

VERIFIERINGSINGENJOR

Vi ar en enhet som ansvarar for funktionell ve-
rifiering av trafikala signalbehandlingsfunktio-
ner i G5M basstationer.

Arbetet med denna typ av verifiering har
fortgdtt under ndgra &r med mycket goda re-
sultat. Jobbet ar krdvande och staller stora krav
pé att fortiopande inhdmta ny kunskap, det
hénder mycket nytt hela tiden. Vair miljé ar
mycket datorintensiv med en dominans av
UNIX, inslag av PC och en ldng rad med digitala

instrument. Allt sammantaget ger oss resurser
att verifiera mycket komplicerade funktioner.

@ Vi behdver forstarkning med nya medarbeta-
re som &r beredda att ta i extra for att snabbt
komma in i verksamheten.

Att lista vilka egenskaper som vi behéver hos
dig i var verksamhet blir langdraget men for
att namna nagot sa vill vi att Du: Kan datorer:
UNIX, pearl, expect, Solaris2, WinNT, DOS,
Win95, UC++, shell, simulering, VHDL, HTML,
versionshantering, GUI, simulering, debugging,
kommunikationsprotokoll, signalbehandlings-
processorer etc. Har labbvana, digitala applika-
tioner: Emulatorer, logikanalysatorer, protokol-
lanalysatorer etc. Har vana att dokumentera:
Versionshantering, ericssonformalia, struktu-
rering, granskning, felrapporter, andringshan-
tering, releasehantering, engelska, specifikatio-
ner, intruktioner, rapporter etc. Har GSM kun-
nande: Abis, Lapdm (luftsnittet), kanalkodning,
GSM rekommendationen.

Kan verifiering: Systemering, kravanalys,
konstruktion, analys och utvardering, simuler-
ing av teststimuli och testresultat, metodik och
processarbete etc.

Det finns inte manga som med fog kan pasta
att de kan detta men Du kan kanske lara Dig
genom att jobba hos oss. Arbetet bedrivs alltid
i projektform och ofta under hard tidspress s3
det kravs att man tillsammans med andra kan
hantera manga saker samtidigt med bevarad
framférhalining, da tidplanerna &r heliga.

Kontakta: Michael Thomsson, tfn 08-7573861,
memoid ERAMITH eller Sabina Klint, personal,
tfn 08-7575652, memoid ERASAKT Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB LR/HS la Pettersson
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Messaging AB,
Hallonbergen/Sundbyberg

Ericsson Radio Messaging AB ryms inom
Ericssonkoncernens affarsomrade fér
Mobilsystem. Féretaget svarar fér koncernens
varidsomspannande verksamhet inom omradet
personsokning och mobildata. Vi ar det lilla fé-
retaget i den stora koncernen. Idag &r vi drygt
200 personer och du finner oss i nya, fina och
ljusa lokaler i Hallonbergen/Sundbyberg.

KOMPONENTINGENJOR

® Du kommer att arbeta med komponentut-
redningar i olika utvecklingsprojekt. | arbetet
ingar aven att utveckla och forvalta standard-
sortiment samt att administrera komponent-
klassificeringar.

Vi sdker dig som redan idag arbetar inom na-
got av vara teknikomraden eller dig som nyli-
gen avslutat dina hogskolestudier. Vi erbjuder
dig ett stimulerande jobb med framtidens tek-
nik.

Kontakta: Tomas Lindahl, tfn 08-404 49 79, to-
mas. lindahl@erm.ericsson.se eller Susanna
Wahll&f, personal, tfn 08- 404 49 72,
susanna.wahllof@erm.ericsson.se Ansdkan:
ERICSSON RADIO MESSAGING AB, Doris Hagala
HS 172 98 SUNDBYBERG

Ericsson Radio Systems AB, Kista

VERKTYGSSTOD

Vi &r ett gang som utvecklar och supportar in-
formationssystem. Vi arbetar med moderna ut-
vecklingsverktyg, metoder, miljder, databaser
och operativsystem i en omgivning som ar in-
ternationell och med koppling till andra
Ericssonenheter. Vi arbetar som interna konsul-
ter i projektform och hjdlper medarbetarna in-
om vdr affdrsenhet att bli effektivare.

Inom vart gang finns APSTools stédet (LSO)
till organisationen.

® Vi soker en medarbetare som ska ge vara
konstruktérer av RadioNatProdukter stdd till
verktygen inom APSTools och dessutom ha rol-
len som LSO ansvarig.

Du bdr ha erfarenhet av att arbeta med
UNIX och avancerade verktyg som stad fér kon-
struktionsarbetet. Vi ser garna att Du har [att
att arbeta med bade teknik och manniskor. Du
ska vara nyfiken pa att arbeta med ny informa-
tionsteknologi som hjalper manniskan att bli
effektivare

Vi ser gdrna aven kvinnliga sokande till vara
tjanster.

Kontakta: Tiit Nurmela tfn 08 - 757 26 42
email tiilt.nurmela@era.ericsson.se Inger Wiman
tfn 08 - 757 21 32 email inger.wiman@era.erics-
son.se Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB,
AH/H Jan-Olof Segerfeldt, 164 80 STOCKHOLM
email jan.olof segerfeldt@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUKTINFORMATIONSHANTERING

Vi &r ett gdng som utvecklar och supportar in-
formationssystem. Vi arbetar med moderna ut-

vecklingsverktyg, metoder, miljéer, databaser
och operatMy:tem ien omgwnmgmm arin-
ter it Jals Ig till andra
Erimonenheter Vi arbetarsam interna konsul-
ter i projektform och hjdlper medarbetarna in-
om vdr affirsenhet att bli effektivare.

Hanteringen av produktinformation och
stodsystemen kring dessa ar en viktig del av
produktutvecklingen.

@ Vi sdker medarbetare som ska vara kravstal-
lare pa metodiken och systemen for vart affar-
somrade. Du ska ge avancerat anvandarstod,
leda anvandargrupper och garna stalla upp
som ldrare inom omradet.

Du bér ha erfarenhet av att arbeta med
PRIM, GASK2 och Ericsson standard. Vi ser gar-
na att Du har latt att arbeta med bade teknik
och manniskor. Du ska vara nyfiken pa att arbe-
ta med ny informationsteknologi som hjaiper
manniskan att bli effektivare i sitt arbete

Vi ser garna aven kvinnliga sdkande till vara
tjanster.

Kontakta: Tiit Nurmela tfn 08 - 757 26 42
email tiit.nurmela@era.ericsson.se eller Inger
Wiman tfn 08 - 757 21 32 email
inger.wiman@era.ericsson.se Ansokan: Ericsson
Radio Systems AB, AH/H Jan-Olof Segerfeldt,
164 80 STOCKHOLM email jan.olof.seger-
feldt@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SW-KONSTRUKTOR/

SYSTEMERARE, TRANSMISSION
Transmission &r ett av nyckelorden far framti-
den inom mobiltelefoni. Nya transmissionslés-
ningar (ISDN, HDSL, LTE mm) och standiga for-
battringar inom de befintliga snitten kommer
att vara ett mycket aktuellt arbetsomrade for
G5M:s radiobasstationer. Var enhet arbetar
med basfunktionaliteten i GSM-radiobasstatio-
ner samt med transmission och datakommuni-
kation mot det fasta natet.

® idag arbetar vi brett med transmission i vara
designteam med stor framgang. Vi ska nu for-
starka vara team inom detta omrade. Arbetet
handlar om att systemera de befintliga eller
nya transmissionsstandarder och att implemen-
tera dessa | vara GSM-radiobasstationer.
Implementationsspraket ar C under ett distri-
buerat realtidsoperativsystem

Onskvart ar civil- eller mellamngenlorsexa-
men med erfarenhet inom omréadena data-
comm, realtidsprogrammering eller motsvaran-
de. Erfarenhet av ISDN-implementation ar
sarskilt meriterande. Du tycker om att arbeta i
grupp och skriver och talar engelska.

Kontakta: David Saraby, tfn 08-757 5803 eller
Sabina Klint, Personal, tfn 08-757 5652
Ansodkan: Ericsson Radio Systems AB, LR/HS la
Pettersson, 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SW-KONSTRUKTOR/SYSTEMERARE,
REALTIDSOPERATIVSYSTEM

® Under kommande &r kommer vi att arbeta
med framtagning av nya och spannande typer
av radiobasstationer inom GSM. | detta arbete
ingar ocksa framtagning av operativsystem, ut-
vecklingsmiljoer, felsokningsverktyg etc. Var
enhet arbetar med basfunktionaliteten i GSM-
radiobasstationer samt med transmission och
datakommunikation mot det fasta natet.

Vi sdker en C-programmerare med speciali-
sering inom omradet realtidsoperativsystem.
Du kommer att delta i konstruktionsarbetet av
sjdlva OS:et och verktygen kring det.

Du skall vara civilingenjor eller mellaningen-
jor med erfarenhet av konstruktion av realtids-
05, uthallig och inte radd for att ge dig in pa
okanda omraden, Erfarenhet av trouble-
Shooting inom omradet ar meriterande. Du
tycker om att arbeta i grupp och skriver och ta-
lar engelska.

Kontakta: David Saraby, tfn 08-757 5803 eller
Sabina Klint, Personal, tfn 08-757 5652
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, LR/HS la
Pettersson, 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

RNP LOCAL TCM AND SYSTEMS

INTEGRATION (PDC and DAMPS)

This recently started unit is responsible for pro-
viding a stable test environment for verifica-
tion of Radio Network Products in CMS 30 and
CMS 88 systems. We deliver the correct test be-
ds, perform integration tests of new compo-
nents in the system, and take part in early

@ We participate organized as a team in the
development projects and in product mainte-

nance activities, with close cooperation with
design & verification subprojects, product re-
sponsible organizations and the central TCM of
both CMS 30 and CMS5 88.

We must have the overall picture of the fun-
ctional upgrades in each development project,
and a broad knowledge of both CMS 30 and
CMS 88. We also need the competence to un-
derstand and coordinate various test activities
within the projects. Our methods are all AXE
based, so we need to cover telephony in gene-
ral, but mobile telephony in particular.

We would like you to come and work with
us, if you have experience according to the de-
scription above. You don't have to cover all the
areas, but be willing to broaden your compe-
tence continuously, by rotating between the
different tasks within our teams.

It is also important that you're service min-
ded, and like to be in focus, because we're
doing what everybody else depend on.

Contact: Anna Karin Wallin, phone 08-757 22
90 Application: Ericsson Radio Systems AB,
AH/H Asa Andersson, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Utvecklingen av vérldens frémsta radiobassta-
tioner sker idag huvudsakligen pa produkten-
heten Base Transceiver Stations.

ELEKTRONIK KONSTRUKTOR

® som framst skall arbeta med konstruktion,
dokumentation och verifiering fér uppgrader-
ing av RBS200 inom omradet digital hardvara.
Arbetet sker i samarbete med projektiedare,
system- och verifieringsansvariga. P enheten
arbetar vi ocksa med att ta fram experiment-
system som skall anvandas vid bla forstudier in-
om GSM.

For arbetet kravs forutom sjdlvstandighet
och samarbetsformaga att du har en kompe-
tens som motsvarar civilingenjor. Erfarenhet
fran hardvarukonstruktion med microprocesso-
rer ar meriterande.

Kontakta: Ame Gabrielsson, tel 08-7572921 el-
ler eller Bo Lundell, personal, tel 08-4045169
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Public Network, Switching,
Alvsjb BTS “Broadband Telephony Services”

ERFARNA AXE KONSTRUKTORER

® Enheten BTS arbetar med att utveckla telefo-
nitjanster for bredbandsnatet. Vi ar en nybil-
dad organisation och jobbar nara vara kunder.
Teamkansla, och en positiv instalining till nya
utmaningar &r nyckeln till var framgang. Vi be-
finner oss i en intensiv period av entreprendrs-
skap, vilket innebar att vi arbetar mycket med
simuleringar och prototyper fér att exprimen-
tera fram nya l&sningar.

Vi soker dig som har erfarenhet fran
“Access”-tillampningar | AXE samt &r intresse-
rad att arbeta med senaste teknik inom
Bredbandsomradet.

Du kommer att arbeta med forstudier och
systerering av vara applikationer.

Kontakta: Bengt Jansson, tel: 08-719 41 30
MEMO : ETX.ETXB)

Ericsson Telecom AB, Public Network, Switching,
Alvsjé BTS “Broadband Telephony Services”

PROVARE

@ Enheten BTS arbetar med att utveckla telefo-
nitjanster fér bredbandsnatet. Vi &r en nybil-
dad organisation och jobbar nara vara kunder.
Teamkansla, och en positiv installning till nya
utmaningar ar nyckeln till var framgang. Vi be-
finner oss i en intensiv period av entreprendrs-
skap, vilket innebér att vi arbetar mycket med
simuleringar och prototyper for att exprimen-
tera fram nya l&sningar.

Vi sdker Dig som vill bidraga med prov-
ningserfarenhet i var organisation.

Pa var enhet blir Ditt ansvar att: deltaga i na-
tintegrering av vara applikationer. genomféra
Demo- och prototypaktiviteter. bygga upp och
underhélla vart Lab.

Kontakta: Bengt Jansson, tel: 08-719 41 30
MEMO : ETX.ETXB)

Ericsson Infotech AB, Karlstad

SYSTEMDESIGNER

Inom omradet Network Management arbetar
vi med mobila datakommunikationsnat
(CDPD). Vi deltar dven i det europeiska forsk-
ninsgprogrammet ACTS dar vi studerar och
prototypar framtida natdvervakningsprinciper.

@ Som Systemdesigner hos oss blir din uppgift
att stalla krav pa l8sningar, prototyparbete
samt implementera och systemera.


http://son.se
http://ericsson.se
http://susanna.wahllofeerm.ericsson.se
http://son.se
http://emailjan.olof.segerfeldteera.ericsson.se
http://tiit.nurmelaeera.ericsson.se
http://feldteera.ericsson.se
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Utvecklingen sker inom omradena natdvervak-
ning, konfigurering av nat och natkomponen-
ter, prestandaanalyser samt felsékning.
Kannetecknande fér arbetet ar dven att ta ett
aktivt ansvar i vara utvecklingsprojekt, dels att
deltaga fran forstudie till leverans.

Det &r viktigt att du har kompetens inom
nagra av ovanstaende omraden. Meriterande
ar aven kunskap om TMN, SNMP, objektorien-
tering, Corba och databaser. Som person &r du
drivande, initiativrik och ser teamarbete som
en naturlig arbetsform.

Kontakta; Jan Gustafsson, telefon: 054-29 42
41, e-mail: jan.gustafsson@ein.ericsson.se
Ansdkan: Ericsson Infotech AB Claes Lindstrom
Box 1038 651 15 KARLSTAD E-mail: claes.lund-
strom@ein.ericsson.se

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

PATENT RESPONSIBLE

® Muiti-Service Access is looking for a patent
responsible for the Ericsson Multimedia Access
System ANx. The ANx system has just been
launched and deliveries to first customers are
about to start. We are in a true state-of-the-art
area where our challenge is to never stop co-
ming up with new product ideas. We also need
to keep excellent track of what is happening
around us to reuse inventions and to form alli-
ances with third parties.

We want to ensure that we get the maxi-
mum benefit out of our research efforts. Your
Jjob would involve identifying potential patent
areas and boosting our patent activities
through coaching and active support to our de-
signers, Another responsibility is avoiding pa-
tent violations as well as leading third party pa-
tent discussions. The product area interfaces
towards a multitude of different third party
companies both in partnering and sub contrac-
tor relations. You will be a key person in these
contacts. You will also be our interface towards
other patent units at Ericsson.

You are an experienced patent engineer
with a good network in the patent area, who
wants to broaden your competence towards
business and product development. You are
skilled in transfer of knowledge and you have a
selling personality. Business opportunities are a
major drive for you. You are used to work inde-
pendently and have your own driving force.
Your next position after this could be in areas
as product or business strategies.

Is this the perfect job for you?

Contact: Henrik Scharp, ANx DSL Product
Management Manager, phone +46 8 719 9032,
memo ETX.ETXSCHA, mail
Henrik.Scharp..etx.ericsson.se Catarina Larson
Astrand, Human Resources, +46 8 719 0836,
memo ETX.ETXLCAT, mail Catarina.Larson-
Astrand..etx.ericsson.se

Ericsson Telecom, Public Networks - Product Unit
Access, Telefonplan

SYSTEMINGENJORER ACCESS

Accesser till telekomndtet ar ett expansivt pro-
duktomrade inom Public Network med stora
internationella satsningar. Har finns mdjlighe-
ter fér dig att hitta ett spannande och roligt ar-
bete dar du kan ta egna initiativ och delvis ut-
forma arbetet sjdlv.

® Viska nu ta fram Accesnoder, som kommer
att vara sma fristadende system. De kommer att
kunna anslutas till saval konkurrenternas te-
lestationer som véra egna AXE-stationer. Vi ar-
betar med ny arkitektur, nya processorsystem,
nya sprak, nya styrprinciper och nya transmis-
sionsprodukter. Vi ska integrera bredband och
smalband. Internet och video on demand ar
nagra av vara drivkrafter. ISDN kommer att ex-
pandera,

Vi &r 12 kreativa personer som tillsammans
bildar en systemsektion fér ACCESS, men vi be-
héver bli fler fér att kunna anta alla de utma-
ningar som vi star infér. Vi vill att du har civi-
lingejorsexamen eller motsvarande.

Vi arbetar néra produktledningen fér att ta
fram produktplaner. Vi arbetar ocksa tillsam-
mans med ERICSSONs enheter | Umea, England,
Irland, Tyskland och Grekland fér att tacka in
vart omfattande produktomrade.Vi fljer ut-
vecklingen inom telekommunikation for att
forsta de kundkrav och méjligheter som upp-
star genom avreglering, privatisering och tekni-
kutveckling. Vi talar bade kundernas och kon-
struktdrernas spak.

Kontakta: Lennart Jader, tel: 08-719 9498, me-
mo ETXT.ETXLEIR eller Bjérn Johansen, tel: 08-
719 6662, memo ETXT.ETXBSJO.

SYSTEMINGENJOR

ACCESS - SYSTEMEGENSKAPER
Accesser till telekomnétet dr ett expansivt pro-
duktomrade inom Public Network med stora

internationella satsningar. Har finns mdjlighe-
ter fér dig att hitta ett spinnande och roligt ar-
bete dar du kan ta egna initiativ och delvis ut-
forma arbetet sjélv.

® Vi &r 12 kreativa personer som tillsammans
bildar en systemsektion fér ACCESS. Vi ansvarar
fér dagens och framtidens accesser for AXE 10
samt fér kommande fristdende Accessnoder.
Dessa produkters systemegenskaper &r avgo-
rande fér var framgang och konkurrenskraft.
Exempel pa de viktigaste systemegenskaperna
r processor- trafik-kapacitet, tillfor-
litlighet och fér HW specifikt miljdegenskaper
och fysiska egenskaper.

Vi soker nu 1-2 personer for att forstarka var
kompetens inom detta omrade. Vi vill att du
har civilingenjérsexamen eller motsvarande.

Vi arbetar ndra produktiedningen for att ta
fram produktplaner. Vi arbetar tillsammans
med ERICSSONs enheter | Umed, England,
Irland, Tyskland, italien och Grekland for att
tacka in vart omfattande produktomrade.Vi
féljer utvecklingen inom telekommunikation
for att forsta de nya kundkrav och méjligheter
som uppstar genom avregleringar, privatisering
och teknikutveckling. Vi talar bade kundernas
och konstruktérernas sprak.

Kontakta: Lennart Jader, tel 08-7199498, me-
mo ETXT.ETXLEJR eller Bjorn Johansen, tel: 08-
719 6662, memo ETXT.ETXBSJO.

SW - KONSTRUKTORER

FOR SYSTEMARBETE

Accesser till telekomnétet &r ett expansivt pro-
duktomrade inom Public Network med stora
internationella satsningar. Har finns méjlighe-
ter for dig att hitta ett spannande och roligt ar-
bete dar du kan ta egna initiativ och delvis ut-
forma arbetet sjélv.

@ Vi vidareutvecklar AXE-systemets accesser
som till stora delar bestar av programvara. Vi
arbetar med accesser for telefoni, ISDN, inter-
net och bredband.

Vi soker nu erfarna SW-konstruktorer som
vill ga vidare till ett systemtankande inom tele-
kommunikation. Vi kommer att utbilda dig till
systemingenjor.

Vi ar 12 kreativa personer som tillsammans
bildar en systemsektion fér ACCESS. Vi arbetar
tillsammans med ERICSSONs enheter | Umea,
England, Irland, Tyskland, Italien och Grekland
fér att ticka in vart omfattande produktomra-
de.

Vi arbetar nara produktledningen for att ta
fram produktplaner. Vi foljer utvecklingen in-
om telekommunikation fér att férsta de nya
kundkrav och mdjligheter som uppstar genom
avregleringar, privatiseringar och teknikutveck-
ling. Vi talar bade kundernas och konstrukté-
rernas sprak.

Kontakta: Lennart Jader, tel 08-719 9498, me-
mo ETXT.ETXLEJR eller Bjérn Johansen, tel: 08-
719 6662, memo ETXT.ETXBSJO. Anstkan:
Ericsson Telecom AB Monica Varling PN/XC 126
25 Stockholm

Ericsson Telecom, Public Networks - Product Unit
Access, Telefonplan

TEKNISK PRODUKTLEDNING,
SYSTEMKRAV SW

Accesser till telefonndtet &r ett expansivt pro-
duktomrdde inom Public Network med stora
internationella satsningar. Har finns mojlighe-
ter for dig att hitta ett spannande och roligt ar-
bete dir du kan ta egna initiativ och delvis ut-
forma arbetet sjalv.

® Arbetet inom den Tekniska
Produktledningen omfattar bl a analys av
kundkrav, specificering av systemkrav samt oli-
ka typer av utredningar avseende nya funktio-
ner och egenskaper. | arbetet ingar ocksa att
gbra utvarderingar av ny teknologi och nya
systemldsningar.

Arbetet sker i en kreativ och omvaxlande
miljd med dagliga kontakter med produktied-
ningen och konstruktionsinstanser och med
frekventa kontakter med véra internationella
Ericssonbolag.

Vi soker: En system- eller programvarukonstruktar
med flerarig erfarenhet inom APT eller telekommu-
nikations-omréadet. Tidigare utvecklingsarbete in-
om stdrre PSTN - och/eller ISDN-projekt &r en
l@mplig bakgrund. Har du ocksa arbetat med krav-
hantering ar det en merit.

Kontakta: Bjérn Norevik, tel 08-7193762, me-
mo ETXT.ETXNOR eller Lennart Jader, tel 08-
7199498, memo ETXT.ETXLEJR.

TEKNISK PRODUKTLEDNING,
REGIONALA STYRSYSTEM

Accesser till telefonndtet ar ett expansivt pro-
duktomrade inom Public Network med stora
internationella satsningar. Har finns méjlighe-

ter for dig att hitta ett spannande och roligt ar-
bete dar du kan ta egna initiativ och delvis ut-
forma arbetet sjélv.

@ Arbetet inom den Tekniska
Produktiedningen omfattar bl a analys av
kundkrav, specificering av systemkrav samt oli-
ka typer av utredningar avseende nya funktio-
ner och egenskaper. | arbetet ingar ocksa att
gbra utvarderingar av ny teknologi och nya
systemlbsningar.

Arbetet sker i en kreativ och omvéxlande
miljé med dagliga kontakter med produktled-
ningen och konstruktionsinstanser och med
frekventa kontakter med vara internationella
Ericsson-bolag.

Vi stker: En systemingenjor for arbete med
egenskaper och krav pa de styrsystem/operativ-
system vi anvander i vara applikationer.

Du har erfarenhet av styrsystem- och/eller
SW-utveckling och du kommer att jobba i
granssnittet mot var styrsystemutveckling pa
utvecklingsbolaget UAB fér att sdkra véra ap-
plikationers egenskaper och konkurrenskraft.

Kontakta: Bjorn Norevik, tel 08-7193762, me-
mo ETXT.ETXNOR eller Erik Emanuelsson, tel
08-7191039, memo ETXT.ETXEMS.

SYSTEMLOSNINGAR FOR INTERNET

Accesser till telefonnétet ar ett expansivt pro-
duktomrade inom Public Network med stora
internationella satsningar. Har finns méjlighe-
ter for dig att hitta ett spdnnande och roligt ar-
bete dar du kan ta egna initiativ och delvis ut-
forma arbetet sjdlv.

@ internet 3r ett expansivt omrade och vi be-
héver ytterligare en person som vill jobba inom
detta omrade. Du kommer att arbeta med
systemlésningar vilket innebar bl.a. egenska-
per, interface, olika protokoll samt kravfragor.
Arbetet innebar att Du &r med och tar fram
helhetslasningar pa vara kunders problem.

Meriterande kunskaper ar OSI, TCP/IP och
kdnnedom om andra typer av protokoll
(SLIP/PPP/POP m.fl.) samt IP-stackar och mana-
gement via SNMP. Det ar ocksa bra om Du har
kdnnedom om realtidssystem och objektorien-
tering.

Du har hégskoleutbildning inom data- eller
telekommunikation (eller motsvarande kompe-
tens). Arbetet innebar internationella kontak-
ter och en del resor kan darfar forekomma.

Kontakta: Erik Emanuelsson, tel: 08-7191039,
memo ETXT.ETXEMS eller Ingemar Olsson, tel:
08-7195508, memo ETXT.ETXIOLS. Ansdkan:
Ericsson Telecom AB Monica Varling PN/XC 126
25 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Pa var enhet arbetar vi med integration och ut-
vardering av digital hdrd- och mjukvara fér den
digitala plattformen i G5M radiobasstationen.
Den stora expansionen inom GSM innebér att
vi behdver fler kunniga medarbetare som till-
sammans med oss vill arbeta med den senaste
tekniken och pa olika satt utvecklas individu-
ellt.

Vi har tjdnster att erbjuda inom f6ljande om-
raden:

UTVECKLING AV TEST
OCH VERIFIERINGSHJALPMEDEL

® Vi behover hjalp av Dig som har erfarenhet
av utveckling av “inbyggda system” och som ar
duktig pa att utarbeta och specificera testhjalp-
medel. Vi utvecklar testhjdlpmedel med hjalp
av UNIX och PC for bade egna och andras be-
hov inom projekten. | arbetet ingéar bl a: -
Kravhantering/kravnedbrytning - Val av test-
metoder - Utveckling av testhjalpmedel, framst
genom programmering i C - Specificering av
testfall - Genomférande av konstruktionsverifi-
ering och delsystemprov

Du ar hdgskoleingenjor eller erfaren gymna-
sieingenjor och beharskar engelska i tal och
skrift. Du har erfarenhet av hard- och/eller
mjukvarukonstruktion, garna hardvarunara
programmering. Du tycker det ar roligt att ar-
beta bade sjdlvstandigt och tillsammans med
hérd- och mjukvarukonstruktérer.

DELSYSTEMTEST-MJUKVARA

® Visdker Dig som har erfarenhet av
mjukvaruutveckling och som vill ta ett storre
ansvar for helheten i systemet gérna med in-
tresse fér metodik. Utdver detta ar det viktigt
att du har forstaelse for hardvara. Var utveck-
lingsmiljé ar UNIX.

Arbetsuppgifterna kommer bl a att besta av:
Specificering av testfall utifran systemarkitek-
tur. Utveckling av testprogramvarai C.
Kravhantering/kravnedbrytning. Val av test-
hjdlpmedel. Genomférande av delsystemprov.

Du kommer att arbeta tillsammans med
andra mjukvaru- och systemkonstruktdrer men
tjansten kraver dven god férmaga att arbeta

sjalvstandigt. Vi sdker Dig som har en hgsko-
leutbildning eller langre erfarenhet och som
kan uttrycka Dig skriftligt pa engelska.

Kontakta: Leif Jansson, tel 08-7571835, memo-
id ERAILLL eller Sabina Klint, personal, tel 08-
7575652, memoid ERASAKT Ansokan: Ericsson
Radio Systems AB LR/HS la Pettersson

Ericsson Infotech AB, Karistad

PDC TRANSCEIVER DESIGNERS

Affarssegmentet Radio Systems Development
arbetar med utveckling av produkter for radio-
néatet inom mobilftelefoni. Vi arbetar med digi-
tala amerikastandarden D-AMPS och japans-
tandarden PDC samt de analoga standarderna
AMPS, TACS och NMT.

@ Verksamheten omfattar ny- och vidareut-
veckling av hardvara, hardvarunara program-
mering och hégnivaprogrammering.

Vi arbetar i sma innovativa team dér varje in-
divid paverkar saval arbetsresultatet som sin
egen kompentesutveckling. Vi soker nu ett an-
tal programvarudesigners for PDC Transceiver.
Avdelning R skall ta dver ansvaret fér samtliga
Transceivers pa den japanska marknaden. Detta
innebar nya spannande utmaningar och vi
kommer att ha ett stort behov av personer som
har intresse fér signalbehandling inom ra-
dioomradet.

Da verksamheten ar | uppbyggnadsfasen
kommer Du att bli en av pionjarerna pa EIN in-
om ett kadrnomrade for mobiltelefoni. Arbetet
innebdr realisering av signalbehandlings-pro-
gramvara i DSP:er med mycket tuffa realtid-
skrav, Det dr dessutom viktigt att Du har god
produktkdnnedom vilket Du kommer att fa ge-
nom en grundlaggande utbildning pa CM530
systemet. Eftersom EIN kommer att fa ett full-
standigt produktansvar kommer Dina vidareut-
vecklingsméjligheter att vara mycket goda in-
om saval system, design och verifiering. Om Du
kénner fér en stor teknisk utmaning inom ett
framtidsomrade sa tveka inte att soka.

Kontakta: Hans Eriksson R/B
(Hans.Eriksson@ein.ericsson.se) Telefon: 054- 29
44 33. Ansokan: KS/EIN/H Anne-Charlotte
Rungqvist

uthilaning

Ericsson Radio Systems AB, Kista

STRATEGIC PRODUCT
MANAGER - TRAINING SERVICES

Are you interested in competence development
issues and would like to take part in deciding
what our training products should look like
now and in the future?

At KIIERAILY/UX Product Management
Customer Training we hold the strategic and
commercial responsibility for the RMOG trai-
ning portfolio. Our focus is to secure that trai-
ning solutions for our customer’s competence
development needs are developed in time with
high quality and profitability.

® We are expanding and are now looking for
an enthusiastic and result-oriented product ma-
nager. We work extensively within the global
organisation and as a product manager you
will be working in a small team and an interna-
tional environment. As a product manager you
must be able to focus on both long term and
short-term strategies and goals. Your responsi-
bility as a product manager would, together
with the rest of the team, be to ensure that we
have a competitive and profitable product
portfolio. You will consolidate market require-
ments, define product strategies and set the
main requirements on the products.

We believe that you: Hold an engineering
degree (minimum gymnasium or equivalent).
Are interested competence development.
Preferably have some experience from the trai-
ning area. Have good written and spoken
English. Have good communication skills.

Contact: KI/ERA/LY/UXC Charlotte Dam pho-
ne:+46 8 757 55 99 Application: Ericsson Radio
Systems AB, KIVERAJ/LY/US Marie-Susanne
Kretschmer, SE-164 80 STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

SUPPORT ENGINEER ESM

Energy Systems utvecklar, producerar ach
marknadsfor strémférsdrjningsutrustning, kli-

matsystem samt styr- och évervakningssystem
fér telekommunikation.

® Enheten Customer Service soker en Support
ingenjor for produktomradet EEM &
Dokumentation. Du kommer att arbeta med


mailto:jan.gustafsson@ein.ericsson.se
mailto:strom@ein.ericsson.se
http://etx.ericsson.se
mailto:Hans.Eriksson@ein.ericsson.se
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"customer support” i form av implementation-
sprojekt, utbildning, kundstdd och underhall
samt “product support” mot produktansvarig
enhet i form av produktdokumentation och ut-
veckling/framtagning av kundspecifika pro-
duktldsningar.

Onskvarda kvalifikationer ar gymnasie- eller
hogskoleingenjor med erfarenhet av el/tele-
installation, analog/digital omvandiarsystem
samt PLC system/programering. Vidare ar det
meriterande om du dven har erfarenhet av te-
lestromférsdriningsystem, telekylsystem och di-
selgenerator system.

Smnpmardudrh'andel trivs i
varierande internationelia miljder och med en
férmaga att forklara tekniskt komplexa system
pé ett lattforstaeligt sitt. Engelska beharskar
du flytande i tal och skrift.

Kontakta: Mats Wiberg, telefon 08- 721 6794,
memo EKA.EKAMAWI eller 1a-Pia Emanuelsson
(personal), telefon 08 - 721 7461, memo
EKA.EKAIPEM. Ansdkan senast 970930: Ericsson
Components AB Energy Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Business Networks, Sundbyberg

Radio Access is a fast growing and dynamic unit
within Public Networks. We are responsible for
Ericsson radio access products including but not
limited to CTM, SuperCordless and the WLL
products DRA 1900, RAS 1000 and AIRLINE. The
market demand for our products and services is
experiencing tremendous growth throughout
the world. This of course provides for new, exci-
ting and challenging opportunities in the
emerging wireless arena. At the DRA 1900
Support Services unit we are striving to provide
world class services to our customers. Our first
goal is to build up a strong organization for
this together with Ericsson local companies all
around the world.

TRAINING DEVELOPERS / TRAINERS

@ To our unit we need engineers to develop
and perform training courses in Sweden and
abroad. The courses involve several technologi-
es in theory and practice. The work will require
travelling.

To apply you should probably be an experi-
enced trainer with a suitable technical back-
ground or an engineer with teaching capacity
and experience from preferrably one or more
of the areas radio technology, data/telecommu-
nication, installation techniques and Unix
workstations. Social skills and fluency in eng-
lish. Ability in other languages is an advantage.

Kontakta: Anders Bergstedt 08-764 32 20
EBC.EBCABST Ansdkan: Anna Sandstrdm
Ericsson Business Networks AB SLEBC/PN/RAH

172 87 Sundbyberg

diverse,

Ericsson Radio Systems AB, Kista, Ericsson-Kista
Foretagshalsovird

FORETAGSSKOTERSKA - HELTID,
SJUKSKOTERSKA - 3/4-TID, l
LAKARSEKRETERARE - HELTID

Foretagshdlsovarden tillhér Ericsson Radio
Systems AB'’s serviceorganisation, General
Services och vi har Ericsson-féretagen i norra
Stockholm som vdra kunder. Vi &r idag drygt 20
medarbetare som tillsammans arbetar i en kun-
dorienterad verksamhet for drygt 9000 anstall-
da.

@ Foretagsskdterskan ar kontaktperson mot
véara kunder och handlagger fragor och tjanster
mot bade kund och intern verksamhet. Utéver
kunduppdrag ingdr dven ansvar for halsokon-
trollverksamhet. Foretagssk&terskeutbildning
ar ett krav,

Sjukskaterskan ska tilisammans med kollega
svara for akutsjukvard och telefonradgivning.
r-.rfannm av dppenmottagning ar meriteran-

I.akafsekmerarers huvudsakliga arbetsupp-
gi‘fter ar recaptlonst)aml och tidbokningsupp-

en forutsatining liksom god PC-vana (MS-
Office) Vi anvander oss av TeamFHV-program-
met, som 3r ett plus om Du kan hantera.

Samtliga tjanster férutsatter att man har hog
kansla for service, ar flexibel, har latt att samar-
beta och kan uttrycka sig pa engelska.

Kontakta: Ulla Tandberg, tfn 08-404 69 40 el-
ler Anne Peterberg, tfn 08-757 01 20 Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, F/HS Cecilia
Tiefensee, 164 80 STOCKHOLM

internatione

Ericsson Telecommunications Romania S.R.L,
Romania

SENIOR TECHNICAL

MANAGER TO ROMANIA

@ Do you wish to become a member of a suc-
cessful team to pursue our GSM break-through
in Romania?

Romania of today is an exciting country, now
turning towards the West. This is certainly the
case when it comes to GSM, which was introdu-
ced during this spring/summer by two consor-
tia, managed by international operators. They
both had a flying start, which surpassed all ex-
pectations and we now need to strengthen our
local organisation.

In February we signed the contract with our
customer, MobiFon, dominated by Airtouch
and TIW. In March a temporary system was
launched, followed by commercial operations
in April and the “cut-over” to the permanent
system in June. The tempo is high, the custo-
mer is in a tough competitive situation, but by
offering the right support at the right time, we
want to contribute to keeping MobiFon as the
leading mobile operator in Romania,

We are now entering a second phase, and
we are establishing a Market Operations unit
locally. In this connection we are looking for a
senior Technical Manager. Your responsibility
will be to advise and support the customer
when it comes to its continued expansion
plans. You will also ensure that our offers are
the best solutions for the customer. In addition
you are supposed to build up the technical fun-
ction in the Market Operations unit we are
now establishing, i.e. introducing routines and
processes, recruiting local personnel and trai-
ning them in order to take over in the long run.
A Technical Manager, a Project Manager and
an Area Manager are the three members of a
Core Three team, all of them reporting to the
same manager. Jointly the Core Three Team has
the main responsibility for the customer rela-
tion and support.

We are looking for somebody with a solid
technical education and with experience from
mobile telephony. You should have a solid ex-
perience of your field of expertise. You can
work independently, you take initiatives and
you communicate well with others. You are
used to working at a high speed and you make
your decisions quickly. You must have a com-
mercial understanding and you must be a good
representative of the company. Good knowled-
ge of spoken and written English is mandatory.

Contact: Per Karlbom: +46 8 757 2238 alt. +46
B 70 557 2384 Application: SG/ERA/LP/H Anita
Malmstrém

Ericsson Telecommunications Romania S.R.L,
Romania

SENIOR PROJECT
MANAGER TO ROMANIA

® Do you wish to become a member of a suc-
cessful team to pursue our GSM break-through
in Romania?

Romania of today is an exciting country, now
turning towards the West. This is certainly the
case when it comes to G5M, which was introdu-
ced during this spring/summer by two consor-
tia, managed by international operators. It was
a flying start, which surpassed all expectations
and we now need to strengthen our local orga-
nisation.

In February we signed the contract with our
customer, MobiFon, dominated by Airtouch
and TIW. In March a temporary system was
launched, followed by commercial operations
in April and the “cut-over” to the permanent
system in June. The tempo is high, the custo-
mer is in a tough competitive situation, but by
offering the right support at the right time, we
want to contribute to keeping MobiFon as the
leading mobile operator in Romania.

We are now entering a second phase, and
we are establishing a Market Operations unit
locally. In this connection we are looking for a
senior Project Manager. Your responsibility will
be to lead the continuous implementation pro-
jects. Furthermore, you will build up the project
management function within the Market
Operations unit: i.e. introducing routines and
processes, recruiting local personnel and trai-
ning them in order to take over the responsibi-
lity in the long run. A Technical Manager, a
Project Manager and an Area Manager are the
three members of a Core Three team. The three
team members report to the same manager.
Jointly the Core Three Team has the main re-
sponsibility for the customer relation and sup-
port.

We are looking for a person with a solid
technical education with experience from mo-
bile telephony. You should have thorough ex-

perience of your field of expertise. You can

work independently, you take initiatives and

you communicate well with others. You are

used to working at a high speed and make

your decisions quickly. You must have a com-

mercial understanding and you must be a good
ood k

Human Resources / EITA.TEIGRMR + 39 6 7258
2861 or Stefano Coiro / Resource Project 97 / El-
TA.TEICOIS. + 39 6 7258 3386 Application: TE|
LDC Ericsson Italy V. Anagnina 203 00040 Roma
Manuela Renzulli FAX: +39 6 7258 3940.

representative of the comp G
ge of spoken and written Engluh Ismandatory

Contact: Per Karlbom: +46 8 757 2238 alt. +46
8 70 557 2384 Applicaiton: SG/ERA/LP/H Anita
Malmstrom

Ericsson A/S, Norway

The Software Support Centre, 55C, in Norway
has been given the Regional responsibility of
software verification and support of fixed
networks within the Nordic region. This implies
activities such as AS-Design, AS-verifiation, AS-
replacement and AS-Maintenance for our
customers, the local Ericsson companies, within
that region.

We are situated in Arendal, a small town
along the South-coast of Norway, 250 km
South-West of Oslo. Since we are expanding ra-
pidly we need to fill some of our vacancies
with:

EXPERIENCED
TROUBLE SHOOTERS AND TESTERS ON
LONG TERM CONTRACTS TO SSC, NORWAY

® You: The ideal candidate will be an open
minded, highly motivated individual with focus
on sharing competense to others and AXE test
experience for at least 3 years. This expertise
would preferably be from a fixed network
(AXE Local 3 and Local 4) background.

Job description: As a tester you will be inclu-
ded in the team responsible for the Test-pro-
cess. This includes activities such as test design
and test execution. The trouble shooters will
support the test- and maintenance team and
solve problems connected to those activities.

Contact section managers: Anna Karin Thorell
(memoid: ETO.ETOAKTH, email:
etoakth@eto.ericsson.se), Ann Elisabeth
Ludvigsen (memoid: ETO.ETOAEL, email: eto-
ael@eto.ericsson.se) or Finn Helgesen (memoid:
ETO.ETOFH, email: etofh@eto.ericsson.se) te-
lephone: +47 37051000

Compania Anénima Ericsson, Venezuela (CEV)

SUPERVISOR DATA TRANSCRIPT

LONG TERM CONTRACT IN VENEZUELA

Cellular Systems - American Standards has
established a Regional Implementation Center
(RIC) in Venezuela. RIC shall support the Latin
American Region with technical knowledge
and resources. RIC will be used during peak pe-
riods by the Local Companies in the region, or
when new functions are introduced. The orga-
nization can also be used in global methods de-
velopment projects.

@ We are now looking for a person to lead the
Data Transcript team for this organization. The
tasks for the supervisor beside some production
is to plan and secure the teams competence de-
velopment according to the development of D-
AMPS/AMPS systems. To plan and allocate re-
sources to projects for customers within the re-
gion.

The successful candidate shall have several
years experience of Data Transcript, or equiva-
lent. Proven leadership is preferred. English is
essential and if you don't know Spanish, you
must be prepared to learn.

Contact: Peter Lindfors, phone +46 8 404 2972,
+46 70 586 0627, MEMOID: ERA.ERAPETL
Application: Ericsson Radio systems AB AH/H
Marianne Molin 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecomunicazioni S.p.A.

PROJECT MANAGER AT LDC TEI

@ In connection with the budget proceess TEI
LDC is planning to get on board few more
Project Managers
One position is available since now in the
Broadband area The project is related to
Multiservice Access Network where TE! is coo-
perating with ETX and SEA (Ericsson Austria)

The candidates will have Hardware and
Software experience as well as project manage-
ment. The Knowledge of Corporate Product
Information Systems is a prerequisite.

Other opportunities exist in areas more rela-
ted to AXE development and Basic Systems

The Projects activities will benefit of the pro-
cesses review that recently has allowed TEI to
hl:owmdLMEQfﬂ‘leCapibiﬁtyManrhy

Contact: Marcello Rossi / Project Office
Manager / EITA.TEIROS, Manuela Renzulli /

Eri AJS, Norway

MARKETING & SALES -

ASIA PACIFIC REGION

The market for digital cellular systems in the re-
gion is growing rapidly and so is the market pe-
netration for RQIS’ products. In order to meet
the market demands, we will increase the staff
at our regional office in Kuala Lumpur with
that of a marketing & sales engineer.

® We are looking for a person that have good
knowledge of GSM; TEMS and CeNA. You, as a
candidate, should be able to communicate our
messages to the customers; whether the custo-
mer is defined as operators or local Ericsson
companies. You will have daily contact with our
customers, doing technical presentations and
giving technical and commercial solutions ba-
sed on RQIS’ product portfolio.

You should be used to work in teams as well
as on your own and to meet goals that has be-
en agreed upon. It is therefore important that
you are an outgoing,independent and self-mo-
tivated person with good communication skills.

You should preferable have a university de-
gree or similar with a minimum of two years
experience in the digital, cellular telecommuni-
cation fieid.

The contract period will be for minimum 12
months.You will report to the regional mana-
ger. We would like you to be in place in
Malaysia by medio/ultimo October 1997.

Kontakta: Olav Thorsen, ETO.ETOOT, Phone
+60.3.247.4621, GSM: +60.12.200.1194
Application not later than 970930: RQIS/M

LM Ericsson, Copenhagen, Denmark

CATALYSTS IN SOFTWARE DESIGN,

FUNCTION- AND SYSTEM TEST

During the autumn "97 Ericsson in Denmark
{LMD) is getting the total product responsibility
for the sub systems Traffic Control (TCS) and
Service Switching Function (55F / Intelligent
Network). This means new challenges and pos-
sibilities for our AXE employees. We will be re-
sponsible for Provisioning, Product
Management, Business Management Support
and Total Project Management.

® We are looking for Senior Designers, both
with design and test background, either on
permanent or long term contractual basis.

We need you to be one of the catalysts in
our design projects and product maintenance
area. Your role could range from Project
Technical Co-ordinator, Team Technical Co-ordi-
nator and Trouble Shooter in Function- and
System- Test. It is important that you at all time
focus on our goals for products and customers
and is a natural and supporting part of our
team work, which is practised in all tasks.

Contact: Competence and Resource Manager
Lars Kongsgaard (+45 33 88 37 92),
Competence and Resource Manager Lars Torp
Steffensen (+45 33 B8 34 36) or Competence
and Resource Manager Kim Hansen (+45 33 88
36 41). Application: L.M.Ericsson, Personnel

Sluseholmen 8, 1790 Copenhagen
V., Denmark.

Ericsson Eurolab Deutschland GmbH, Business Unit
Hildesheim

The EEDIEIP department takes over the world-
wide product responsibility for the Ericsson op-
tical Access System LOC2i including its manage-
ment system iRIDES.

We will cover the whole product life-cycle
from Technical Product Management, HW and
SW Development, Test, Verification,
Maintenance and Customer Services. To sup-
port our activities for Customer Services, we are
looking for

CUSTOMER SERVICE ENGINEERS,
“PRODUCT AREA ACCESS”

@ You will help to buiid up a team which will
install the systems and customer trai-
nings - locally and woridwide. You will also
work in the second line function as help desk,
to support the first-line customer support func-
tion at the local offices in the different mar-
kets. That includes analy-sing of troubles at re-
ference systems, defining work-arounds if pos-
sible and proposing emergency corrections, re-
pair- or design-corrections to the Development
team.

Applicants should have a degree in
Computer Science/Electrical Engineering/
Telecommunication or equivalent. You should


http://etoaktheeto.ericsson.se
mailto:ael@eto.ericsson.se
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have been working for Ericsson for 2-3 years in
the area of Customer Ser-vices or HW/SW-
Development with good competence in trouble
shooting.

In this position you will need initiative and
good cooperation and communication skills.
You should have a clear focus on customer sa-
tisfaction, the willingness to travel worldwide
and to work on call for second line support.
Furthermore you will have to be flexible and
have the ability to work under time pressure.

TECHNICAL PRODUCT MANAGE-
MENT, “PRODUCT AREA ACCESS"

® You will help to build up a team which will
manage the product lines of LOC2i and iRIDES.
This task includes release planning, marketing
support, ordering of provisioning from the
Engineering organisation and the provisioning
of customer documentation.

As a suitable candidate you should have a
degree in Economics/Computer
Science/Electrical Engineering/
Telecommunication or equivalent and you
should have been working for Ericsson some
years with good competence in the area of
Product Management.

in this position you will need initiative and
good cooperation, communication and organi-
zing skills. You should have a clear focus on
customer satisfaction and the willingness to
travel worldwide. Furthermore you should an
open minded and fiexible attitude and show
the ability to work in an international team en-
vironment.

Contact not later than 971015: Human
Resources SW Design Team EED/E/K EED/E/P/N
Astrid Mayer Dial: 05121 /707 - 400 Memo:
EED.EEDASMA or Sven Nisse Dial: 05121/ 707 -
466 Memo: EED.EEDSVNI

Ericsson Radio Spain 5.A.Madrid, Spain

MOBILE IN POSITIONS IN SPAIN

Our Local Company REE Ericsson Radio Spain is
a constant and rapid growing GSM market! A
Mobile IN group is in a build up phase as an im-
portant part of REE strategy for support of to-
day’s two global customers and a third one that
is on the way. The next positions are open and
a two year expatriate contract will be offered:

SERVICE DESIGN EXPERT

® We are looking for experts with proven
technical experience working with Ericsson
GSM/PCS systems and more than 2 years wor-
king experience on IN Design. Good knowledge
and understanding of Ericsson’s CS-1 protocol..
You will part of our IN Design Group and also
be involved during the implementation and de-
livery of new Mobile IN services.

® We are looking for experts with proven
technical experience working with Ericsson
GSM/PCS systems and more than 2 years wor-
king experience with SMAS. Experience from
trouble shooting of SMAS is required. The can-
didate wil work in a Testing and Technical
Support Group. You will also be involved

during the implementation and delivery of
new Mobile IN services.

These positions request profesionals, self-
motivated that can work both in a team as well
independent. Besides being fluent in English,
knowledge of Spanish is a plus. For more infor-
mation,

Contact: us B d ETXT:ETXMSBD
Tel: +46 8 719-58-32 Fax: +46 8 719-94-10 or
Jesus Ramirez Mercado REE.REEJRME Tel: +34-
1-339-33-21 Fax: +34-1-528-00-02 Application:
Isabel Simonet REE/AH, Ericsson Radio Spain
SA, Retama 1. Torre Suecia. 28045 Madrid,
Spain

Ericsson Inc. USA

AMPS/D-AMPS (CMS8800)
TECHNICAL SUPPORT ENGINEERTTECHNICAL
CONSULTANT FOR THE CARIBBEAN

Ericsson Puerto Rico is operating almost two
years now in the Caribbean. We are expanding
our activities, which also includes providing
more and better technical support towards our
customers.

® We are looking for technical support engine-
ers or consultants with long experience and ex-
cellent knowledge of Ericsson products such as
AXE 10, HLR and 10G 11, MXE, SMS, WIN and
RBS 882 and 884.

Very helpful would be some knowledge
about 055 (Unix based systems). Knowledge of
Spanish would be nice, but is not a require-
ment. We will offer short or long term
contracts to be started ASAP. The base of ope-
rations is Puerto Rico, but frequent traveling is
required.

Main tasks would be to provide support (re-
mote and on-site), probably 24 hours emergen-
cy support (FSC type work) and to participate
on working groups with marketing department
and other units.

If you consider yourself to be the right candi-
date, please contact one of the below listed
persons and/or send you CV by memo ASAP.

Contact: Customer Support Manager - Mr.
Enrique de la Cruz, EUS.ERAEDLC or Human
Resources Manager - Ms. Carmen L. Nadal.
EUS.ERACLNR PHONE: 787-758-1770 or 787-
758-1038

Ericsson Ltd, UK

2 PRINCIPAL
TECHNICAL SUPPORT ENGINEERS

@ Programme responsibility: Take responsibility
for providing a very high level of technical ex-
pertise on AXE support, conduct detailed and
exhaustive investigations of highly technical or
sensitive issues and dcument them in compre-
hensive reports for management, actively con-
tribute to business development by providing
leading edge technical solutions to problems,
foster good relationships with intenal and ex-
ternal customers, work closely with field/custo-
mer suppert centres and nodes, work with
customer supply to contribute to the evalua-
tion of prospective projects and identification

of potential risks/issues, make significant con-
tribution to the technical aspects of tenders for
businesses, monitor and maintain quality stan-
dards in problem resoultion, prepare and make
formal presentations to external and internal
review meetings regarding existing and future
systems functions and undertake the role of
team/project leader as required for problems in
any AXE related area.

Competency Technical: HNC or equivalent in
relevant subject.

Business/Human: Understands the “broader
picture”. adapts to new challenges.
Understands issues the customer faces. Ability
to influence others. Good motivating and em-
powerment skills

Ideal background/experience: Essential HNC
or equivalent in telecoms/computers/electro-
nics. At least 6 years experience in AXE support.
Willing to work outside normal hours on occa-
sions. Desirable: qualified to degree or equiva-
lent level. Member of IEE.

Contact: Michael Chance

Ericsson Radio Systems AB, Kista

FIELD SUPPORT CENTER

MANAGER IN PANAMA CITY

Due to a successful sales of D-AMPS (with RBS
884) in Panama we need to recruit a Field
Support Center Manager who can help us to
build up the FSC organization and support the
customers Network,

@ The FSC manager should have the following
profile: AXE knowledge, minimum 5 years (i.e.
from Installation & Test). Field Support experi-
ence from i.e. D-AMPS/AMPS, TACS, G5M.
Process oriented/structured (TR Handling,
Modification Handling). Customer oriented,
good communicator. Able to run an office by
herfhimself. Management experience. Good
communication skills in English is required.
Spanish knowledge is an advantage but not a
requirement.

The position is to be filled as soon as possible
and duration of the assignment is at least 12
months, Please apply with a short resume of
your background and experience.

Contact: Rolf Johannesson, phone + 46 8 404
38 20, memoid: ERA.ERARRRR or Helene
Ujueta, phone + 507 265 51 40, email: hujue-
ta@pty.com Application: AH/H Henrik Bergqvist
164 B0 STOCKHOLM Fax +46 8 404 7733

Ericsson 5.A., Spain

SYSTEM ENGINEERS

In EME Systems Management of SCM within
DSA we work with mobile applications for mo-
bile telephany systems (GSMS900, GSM1800,
GSM 1900 GSM1900/D-AMPS, etc.) in the
Service Control & Management area. We are
looking for new proffessionals in a number of
interesting areas. The areas are datacom appli-
cations, service management, AXE platform,
and Adjunct Processor.

@ The activities are related to system solutions
and investigations, system management,
Operative Product Management, network/no-

de characteristics and dimensioning, earlier
project participation (scenario studies, pre-
prestudies and prestudies) , and others aiming
to lead and ensure the evolution and competi-
tiveness of the Ericsson GSM systems (GSM900,
GSM 1800, GSM1900). Other activities include
SPM and market support.

You will be working with other high compe-
tent people with different backgrounds and
long experience. Our premises are located in
Madrid.

Applicants should have an engineering de-
gree, and 4-5 year experience in telecommuni-
cations, preferably in the area of interest.
Experience in system-level technical develop-
ment or testing is preferred. Coordinating or
leading skills will be highly valued.

The general abilities include working inde-
pendently and taking initiative, constructive at-
titude, communicative, travel disposition, wor-
king in team (cooperative), and willing to pass
knowledge.

Contact/Application: Gregorio Nunez (+34-1-
339 2924, emegnfe@madrid.ericsson.se,
EME.EMEGNFE),

Ericsson Eurolab Deutschland GmbH,
Herzogenrath near Aachen, Germany

AXE Mobile Core System Management is re-
sponsible for the system development of the
core products used commonly by all Ericsson’s
digital mobile systems i.e. CME20 (GSM),
CMS530 (PDC), CMS40 (PCS) and CMSB8 (D-AM-
PS).

Within AMC we need to strengthen our ef-
forts related to System Characteristics. The
focus is on In Service Performance and Load
Reduction. Therefore, we are looking for:

AXE 10 SYSTEM
ENGINEER (CHARACTERISTICS),

® Your job would be to participate in
Characteristics projects and to perform investi-
gationsfestimations within characteristics area.
You will cooperate with colleagues within the
Mobile Applications, BN and UAB.

We are looking for a system or software
engineer with at least 2 years of Ericsson expe-
rience, preferable within AXE10.

Furthermore, AMC System activities are stea-
dily growing, mainly due to fixed mobile con-
vergence. To meet this challenge we need to
expand. Therefore, we are looking for

AXE 10 SYSTEM DESIGNER

® We are participating in early project phases
and are performing pre- and feasibility studies.
We are also evaluating new technologies and
performs tasks which require high competence
and professionalism.

To strengthen our capabilities for this type of
system work, we are looking for an experien-
ced system designer with more than 3 years of
Ericsson experience in AXE10 design.

We are particularly interested in people who
can provide significant competence in one or
more of the following areas: AM System deve-
lopment, Signalling, Data Communication,
O&M, Resource Module Platform, IN
Development, Hardware Modernization, PDC

av 1998.

Vi arbetar just nu med ett testsystem till
NTT DoCoMo i Japan for leverans i borjan

Under sommaren har vi dven fitt en
order pa ett testsystem till Japan Telecom
vilket gor ace vi behover forstirka vir orga-

nat.

programvara.

Ericssons 90 000 anstillda dr verksamma i mer an 130 linder. Deras samlade kompetens inom fasta
och mobila ndt, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till virldsledande leverantiir inom rele-
kommunikation. Sik oss pi: WWW.ericsson.se/SE/

nisation med nya krafter.

Vi siker dig som har erfarenhet av att
arbeta med utveckling av cellulira system.
Vi tror att du har arbetat i 2-3 4r men dr nu
redo att ta ett nytt steg i din egen utveck-
ling. Vi erbjuder spiinnade kombinationer
av teknologierna W-CDMA, ISDN,
paketdata och multimediatjdnster i cellulira

Vi behover forstirkning inom omridena
systemledning och utveckling av

Kontaktpersoner:

ERA.ERALFSK

"Systemingenjover till framtidens radionat”

Ericsson Radio System AB soker nya medarbetare.

Vi utvecklar programvara for styrning av radio-
nét och tillbir produktenbeten WCS (Wideband
Cellular Systems). Produktenbeten tillbandabal-
ler systemlisningar och produkter fir tredje gene-
rations mobilsystem Gt kbunder sver bela virlden.

Elisabeth Johansson, systemledning, 08-404 25 24,
eraejon@wcs.eraj.ericsson.se, ERA.ERAEJON

Leif Segerbiick, programvaruutveckling,
08-404 58 20, eralfsk@wcs.eraj.ericsson.se,

Ansokan skickas cill:

J/HS Ann Beer

Ericsson Radio Systems AB

164 80 STOCKHOLM

ERICSSON 2
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system, D-AMPS system. Due to the art of work
performed, some travelling may be necessary.

Within AMC we need to strengthen our com-
petence related to Intelligent Network and
especially in the area of Service Control
Functions (SCF) on a system level. Therefore,
we are looking for:

AXE 10 SYSTEM ENGINEER
(IN,INTELLIGENT NETWORK)

@ Your task would be to perform investiga-
tions and issue technical reports related to IN.
You would also give IN system expert support
towards the four digital mobile systems and
towards various committees such as PC-APT, PC-
AXE and TC-AMC. Another important role
would be to control and monitor ongoing IN

activities within BR and BN.

We are looking for a system engineer with at
least 3 years of Ericsson experience, preferable
with SCF or SSF background.

Contact not later than 970930 project 12697,
12797 or 12997; EED Human Resources Doerte
Kaulard +49 2407 575 163 Memo: eed.eeddka
or Groupleader EED/U/OR Mikael Boman +49
2407 575 241 Memo: eed.eedmrb

Still for the AXE Mobile Core System House, we
are looking for a

GROUP LEADER AMC SYSTEM

® The main authorities and tasks are: AMC: ta-
ke over a significant part of the AMC System
activities. supervise the operations of a new
systems management group.

Leadership: Competence development of the
staff according to AMC and EED rules and regu-
lations. Ensure the efficiency and competitive-
ness of the group. perform appraisals, partici-
pate in recruitment process and introduce new
personnel,

General: Preparation of buffer plan. Budget

l.

This position reports directly to the depart-
ment manager.

As a suitable candidate, you are an Ericsson
employee with at least 4 years of working ex-
perience and should have AXE10 experience.

Any managerial experience (e.g. group ma-
nager, team leader or project manager) or ex-
perience in the system area of a mobile or fixed
Application is a clear advantage. The position
requires initiative and good communication
skills.

Contact not later than 970930: Department
Manager EED/U/O Uif Gustafsson-Hennel Dial:
+49 2407 575 26 Memo: eed.eedugh or Human
Resources Doerte Kaulard Dial: +49 2407 575
163 Memo: eed.eeddka

near Aachen offers a new and challenging posi-
tion within our System House AXE: We are loo-
king fora

MAINTENANCE ENGINEER

® The Traffic Control Subsystem (TCS)
Department at EED is looking for a maintenan-
ce engineer to work with TCS maintenance
tasks for all AMC markets. The AMC consists of
the core subsystems that are common to the
mobile applications CME20, CMS30, CMS40 and
CMS88.

The general responsibility of the maintenan-
ce engineer is to investigate and propose solu-
tions on problems reported from our custo-
mers. This is done in close co-operation with
support centers all over the world.

The main authorities and tasks are: Analyses
and investigate trouble reports on released TCS
products. Write and verify corrections in target
and simulated environment. Propose solutions.
Design and verify TCS subsystem products ac-
cording to the RPC (Rapid Product Change) pro-
cess.
As 3 suitable candidate, you are an Ericsson
employee and should have experience in de-
sign maintenance activities. Any test experien-
ce in target and simulated environment as well
as experience in the traffic control area is a
clear advantage.

Resourceful, flexible, initiative, good com-
munication, cooperation skills and a good abili-
ty to work under pressure are important perso-
nal qualities. Furthermore you should also be
customer oriented. Fluency in written and spo-
ken english is a prerequisite.

Contact/Application not |ater than 970930;
Human Resources: Doerte Kaulard +49 2407
575 163 Memo:eed.eeddka or AMC Mobile
Network Lars Andersson +49 2407 575 662
Memo: eed eedlara

Furthermore, EED’s PAX System House is looking
fora

TCM TESTER/SENIOR TCM TESTER,

The EEDIX/SO section within our PAX system
house is responsible for Product Line
Configuraition Management for CME20
Switching Systems. We provide test configura-
tion management for CME20 design projects
from feasibility through GA. Additionally, the
section is responsible for support of testing in
the simulated environment for CME20 test and
design maintenance activities.

The Test Bed Integration group is responsible
for the assembly,documentation and delivery
of target machine and emulator testbeds for
Product Area Switching (PAX) and AXE Mobile
Core (AMC) development projects between
start of function test execution (M57)and
General Availability (GA) of the CME20
Switching System Product Line. TCM test is inte-
gral to these projects to ensure reference and
working dumps are available for projects under
test with the correct software configuration.

® The tasks will center on assembling reference
dumps and function change of working dumps
for CME20 test projects. Loading and documen-
tation of CM's during INDUS and type accep-
tance phases is required, and CME20 opera-
tions and maintenance tasks are included in
the duties related to support of the local test
plant at EED.Trouble shooting of faults detec-
ted during dump assembly or function change
is often necessary.

We are looking for someone with AXE tes-
ting experience. You should have the ability to
work well on a highly motivated team and to
work well under strict time pressure.

Contact/Application not |ater than 970930:
Human Resources Doerte Kaulard +49 2407 575
163 Memo:eed.eeddka or Group Manager
Stefan Poesch +49 2407 575 347 Memo:
eed.eedstp

The system group within X/P PAX design de-
partment at Ericsson Eurolab Deutschland
GmbH has the product responsibility for the
mobile application 1/APT 210 25 and the sub-
system M55 within the CME20 / CM540 swit-
ching system. We also run the product commit-
tees for theses products, PC-1/APT and MSS,
and perform system studies. For further sup-
port of our system group we are looking for a

SYSTEM DESIGNER

@ As a System Designer your main tasks inclu-
de: Participation in prestudy, feasibility- and
quickstudies, System level 1 designe.
Standardization, change request analysis, state-
ment of compliant tasks. Market support.
Writing of technical reports.

As a suitable candidate you are an Ericsson
employee with at least three years of design
experience preferrably in the area of switching
systems. Furthermore you should be familiar
with 1/APT mobile applications. Good knowled-
ge of mobile telephone systems and in Data
communications s a clear advantage.

Being initiative, self-driven and showing
good analytic abilities as well as good commu-
nication and cooperation skills are important
personal qualities. In addition you should also
be able to cope with a high work pressure.

Contact/Application not later than 970930:
Human Resources Doerte Kaulard +49 2407 575
163 Memo: eed.eeddka or Systems Group
EED/X/PEC Frank Plettenberg +49 2407 575 253
Memo: eed.eedfrp

Ericsson System Expertixe Ltd, Ireland

SECTION MANAGER POSITIONS

As part of the Cellular Systerns Design
Divisions"(EEIR) continuing organisational de-
velopment and progression, we invite applica-
tions for the positions of Section Manager in
our RMOG, RMOA and RMOJ Development de-
partments. These positions will be of critical im-
partance in aiding EEIIR to implement its stra-
tegies and meeting the challenging goals and
objectives set out for the division.

® Key responsibilities for the position of
Section Manager are: Management of the com-
petence and career development of staff.
Resource planning, allocation and task assign-
ment. Provide coaching and guidance to staff.
Active participation in the management of
the assigned Departments in respect of:
Strategy and goal realisation. Manpower plan-
ning and recruitment. Continuous improve-
ment programmes. Budget and cost control.

management.

Successful candidates will be expected to
contribute in a technical capacity with regard
to identifying long term competence needs;
the development of the departments and pro-
viding active quality assurance and coaching of
staff.

Candidates will be qualified at degree level
and/or will have acquired sufficient technical
and business expertise to be able to function
independently at a professional level on all ac-
tivities. Candidates must also demonstrate a
genuine interest in people. be considered, both
now and in the future, please forward your

Application: Anne Marie O'Sullivan

Ericsson Inc., Reston, VA (USA), EUS

REGIONAL CUSTOMER
SUPPORT MANAGER - CMS40

@ Will be responsible for managing the regio-
nal operations of 1 to 3 cusomter support orga-
nizations (ESO). Duties include hiring, develo-
ping, and managing a subordinate staff, provi-
ding technical support and problem manage-
ment to customers, controlling budgetary mat-
ters, providing trouble analysis, prioritizing as-
signments for the region, formulation of routi-
nes, and monitroing the region’s CMS40 system
performance. Develop, direct, and coordinate
all activities of the Ericsson Technical Assistance
Center (TAC) which addresses the need for pro-
viding expedient restoration of cellular swit-
ching equipment. Making recommendations to
manage the maintenance and cost-effective
operations of all AXE switches and all related
support equipment of Ericsson customers in the
region.

Bachelor’s Degree in Electrical Engineering
or equivalent and at least 8 years experience in
the telecommunications industry including: su-
pervisory exp. in a technical support organiza-
tion, exp. in the installation, testing, and main-
tenance of digital telephone switching systems.

Contact: Robert Gorannson, C50 Director,
EUS.EUSROBG, +1(703) 397-9005, or Tammi
Terry, Human Resources - Reston, EUS.EUSTERR,
+1(703) 397-9011 or Fax +1(703)437-7959.

Ericsson Inc., USA, EUS/R, Eastern Region

ACCOUNT MANAGER - GSM

SPECIALIST (WEST POINT, GA) USA

Individual will support a PCS operator's ma-
nagement team with business development
and strategic marketing. Identify, evaluate and
capture new market segment opportunities in
residential and business markets. Increase ope-
rator's subscribers and market share in existing
market segment through deployment of new
Value Added PCS Services. Support operator’s
regional sales teams in capturing these new op-
portunities through unique value propositions.

Bachelor’s Degree in technical field or equi-
valent required, MBA preferred. 3-5 years of
GSM strategic marketing experience preferably
from a competitive European market.
Experience in marketing of value added sub-
scriber services such as: data, private networks,
wireless Jocal loop, short e services, pa-
ging, pre paid SIM applications, etc. Individual
should also have 5 years OEM direct selling ex-
perience. Knowledge of the OEM industrial or
telecom market. Required skills: demonstrated
selling, written and verbal communication and
interpersonal skills. Must be organized, able to
balance many different tasks, able to prioritize,
self motivated, goal oriented, and a team play-
er.

Contact: Anders Olin, Sales Manager, EUS.EU-
SAOL, or Tammi Terry, Human Resources -
Reston, VA) EUS.EUSTERR or call +1(703) 397-
9011, FAX: +1(703) 437-7959.

Ericsson Telecomunicazioni 5.p.A.

SYSTEM TESTERS, PRODUCT

UNIT RESIDENTIAL SERVICES

TEl has been assigned the responsibility for cre-
ating the Product Unit Residential Services
within the New Switching Program in BU Public
Networks. The new organisation will include a
System Verification Unit, covering the area of
PSTN and ISDN Services.

® We are looking for System Testers that can
provide significant competence to the new
System Verification Unit of the Product Unit
Residential Services.

The role of System Tester will include activiti-
es such as: System Test Preparation. System
Integration Test. Early System Test. System Test.

Successful candidates will have the following
characteristics: 1-3 years of System Test /
Trouble Shooting experience on AXE 105 or
AXE 106 system, good knowledge in preparing
1 using BAT files, good ki of System
Verification tools (e.g. traffic generators, ope-
rator command generators, etc.), good knowl-
dege of the Level Test methodology, testing ex-
perience in the area of ISDN or PSTN Services
will IIme appreciated, good written and spoken
English.

The candidates must be ready to work in a
young and dynamic team environment.
Location : TEl Rome, Italy

TROUBLE SHOQTERS PRODUCT UNIT
RESIDENTIAL SERVICES

TEl has been assigned the responsibility for cre-
ating the Product Unit Residential Services
within the New Switching Program in BU Public
Networks, The new arganisation will include a
System Verification Unit, covering the area of
PSTN and ISDN Services.

® We are looking for System Testers that can
provide significant competence to the new
System Verification Unit of the Product Unit
Residential Services.

The role of Trouble Shooter is to give sup-
port to System Testers during the whole System
Verification process.

Successful candidates will have the following
characteristics: 1-3 years of Trouble Shooting
experience on AXE 105 andlor 106 system, tes-
ting experience in the area of ISDN or PSTN
Services will be appreciated, good written and
spoken English.

The candidates must be ready to work in a
young and dynamic team environment.
Location : TEl Rome, Italy

Contact: Maurizio Palaia, Memoid : EITA.TE-
IMZP or Donatella Nicoletto, Memoid : EITA.TE-
IDONI

Ericsson Communications Ltd, New Zealand

The Local Network Systems Business Unit of
Ericsson Communications Limited New Zealand
is based in the sunny port city of Napier, on the
east coast of the North Island. The Business
Unit is widely respected for its dedication to re-
search and development, design innovation
and excellence.

The following opportunities have arisen in
our R&D facility. As part of a dynamic project
team, these positions offer applicants the chan-
ce to contribute to innovative new products
and leading edge technologies in a chal-
lenging, rapid growth industry.

DATA ENGINEER

® As a core design team member in access
network technology, innovation and skill deve-
lopment are key strengths for this position.
The successful applicant will be familiar with:
UNIX Systems. SNMP & Network Management
Protocols. Software UC++. Security and
authentication protocols (RADIUS/TACACS).
Data protocols such as V34, X21, V110, TCPAP.
Telecoms infrastructure and ISP practices.

DATA TECHNICIAN

@ This role requires a team player to provide
technical support to design, test and installa-
tion/commissioning teams. A willingness to
learn and increase skill levels is essential.
Training in leading edge technologies and
network access methods will be provided.

The successful applicant will be familiar with:
TCPAP, IPX/SPX, G.703, V.34, X21, V.35 protocols.
Product development. Product installation &
testing. Technical writing. Customer support &
service issues.

Some local and international travel may be
required.

COMPONENT ENGINEER

@ This position involves testing and approving
components for new and existing manufactu-
red products.

The successful applicant will be familiar with:
In-circuit component test. PCB design & produc-
tion processes. Analysis for application.
Component specifications, applications and to-
lerances. Component databooks.

Application: James McAllister, Development
Manager, memoid: ENZ.ENZIMCA, phone: +64
6831 0200, fax: +64 6 8310225, Ericsson
Communications Ltd, PO Box 1046, Napier,
NEW ZEALAND.

Ericsson GmbH, Dusseldorf, Germany (EDD)

GSM SENIOR SUPPORT ENGINEER /

SUPPORT SPECIALIST

® We are looking for three support engineers
with a minimum of 3 years AXE/GSM experien-
ce, specialised in either the BSS or the S5 area.
The successful candidates will be working with
a young team in the unit ‘Customer Service
Center - MMO".

The unit is responsible for the support activi-
ties to our customer, Mannesmann. This invol-
ves TR analysis, help desk handling, first and se-
cond line emergency support, advanced troub-
le shooting and emergency correction develop-
ment. The unit is also responsible for the accep-
tance test with the customer, FOA implementa-
tions and the roll-out of new releases.
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Mannesmann is a demanding customer with
one of the biggest GSM network in the world.
They have been the world FOA for many new
releases and for this reason, we have a very clo-
se contact to the development projects within
Ericsson. This will give the successful candidate
a great opportunity for personal and technical
development and work with the latest GSM
technique.

You should have a good knowledge of sup-
port activities. You will play an active role in
providing support and advice to the local engi-
neers and build up the local ¢ ;

The position can be either expatriate or local
employment.

Contact: Mikael Strandberg for the job in the
SS area, phone +49 211 5342359, memo id
EDD.EDDMIST and Jens Albers for the BSS
vacancy, phone +49 211 5342363, memo id
EDD.EDDJALB.

LM Ericsson International AB (TKV), Vietnam

BSC SUPPORT ENGINEER

® We are looking for a BSC Support Engineer
for a long term contract(1 year) in Vietnam.
You have a good knowledge of support activiti-
es, providing emergency and day to day sup-
port to the customers, by answering their que-
ries, providing solutions and visiting sites.

You will play an active role in providing sup-
port and advice to the local engineers.

You have 3-5 years of AXE experience, good
knowledge of GSM system and trouble shoo-
ting skills.

Contact: Ray Quinn,Phone +84 8 8325601, me-
moid TKV.TKVRAY or S&ren Lindstrom, Phone
+46 8 757 5519, memoid ERAC.ERASLM
Application: KVERA/LY/RA Ritu Malik, Phone
+46 8 4046786, memoid erac.erarima

Ericsson Telecom AB Public Network Customer
Services Telecom Consulting

Customer Services is a Global Unit within Public
Networks that is experiencing a rapid growth
throughout the world,

To contribute to the challenging expansion,
Telecom Consulting is looking for one, highly
motivated and entrepreneurial

OPERATION & MAINTENANCE
CONSULTANT

® O&M consulting works with professional ser-
vices contracted for and provided to organiza-
tions by spe- cially trained and qualified per-
sons who assist the client organization to iden-
tify management and operational problems,
recommend solutions and support the imple-
mentation of improvement plans,

You have at least 5 years of experience in the
Operation & Maintenance and Network
Management areas, and good over-all telecom

. Good knowledge of measurement
technology, as well as network synchronization
experience, is a merit. You have probably a uni-
versity degree. Good commu- nication skills,
good written and spoken English is a require-
ment. Other languages are a merit.

You will work in a global organization in
team with other consultants and we want you
to be customer oriented, open minded, goal
oriented and self-motivated. Frequent travels
and short term international assignments are
also part of the job.

Contact: TB/ETX/PN/CSC Kicki Thornér, tfn
08/719 7238, ETXT.KICKI or TB/ETX/PN/CSC Gian
Pietro Zampieri, tfn 08/719 0135, ETXT.ETXGISE

Ericsson Ltd, UK Dept. Finance and Professional
Services, Marketing and Consono Solutions.

ACCOUNT DEVELOPMENT MANAGER

® The Account Development Manager reports
to the Sales Manager in Finance and
Professional Services and Marketing and
Consono Solutions and is responsible for mee-
ting the sales targets identified at the begin-
ning of each budget year. The position holds
significant responsibility in that the individual
is dealing with major accounts both enabling
new business sales and/or ensuring that exis-
ting major customer needs are fully satisfied.

Customer interface: Management of custo-
mer accounts assigned by Sales Manager.

Key Responsibilities: Establish contact with
allocated customers and demonstrate Business
Networks capability to offer a solution, deve-
lop working relationship with key senior con-
tacts at Board level. Work closely with other
business sectors within ETL/Z to provide total
solutions. Develop and manage longer term sa-
les campaigns and partnerships with allocated
major accounts. Take responsibility for the Bid
management ensuring that the customer requi-
rements are fully met within the timescales
agreed. Sell Business Networks solutions, set

price, negotiate with customer to ensure that
profit margins are maintained within the per-
spective of winning long term business. Chair
customer meetings, ensuring any technical sup-
port is present and briefed regarding the speci-
fic customer issues. Carry out corporate/ pro-
duct presentations to allocated customers.
Demonstrate understanding of the dynamics of
the vertical markets as allocated. This would in-
clude market trends, industry issues and key
political forces. Provide monthly business re-
ports indicating forecast information and pro-
spect updates to sales management. Identify
and report threats/opportunities via appropria-
te channels. Hold budget responsibility as
agreed with management for turnover and as-
sociated profit streams. Actively contribute to
the continuous improvement process and the
ongoing development of a quality culture by
identifying and implementing improvements
to processes and activities and encouraging ot-
hers to do the same.

Qualifications/Skills/Experience: Essential:
Successful sales track record in
IT/Telecommunications. Experience of presen-
ting to customers verbally and in writing.
Minimum of three years sales experience in a
major switch environment.

Desirable: Degree standard. Sector/Industry
experience. [T literacy and experience in using
business software. Experience in selling into
blue chip organisations or major Public Sector
bodies.

Contact: Mary-Anne Morgan-DeGray. Phone
01444 256261, e-mail etl.etimemn@memao.erics-
son.se.

Ericsson Radio System AB, Kista

MANAGER OF CMS 8800

INTEGRATION CENTRE

The centre is being established to enable suc-
cessful integration of products to our systems
due to the increasing complexity of the
Networks which use CMS8800.

® We are therefore, currently seeking a mana-
ger for our new CMS 8B00 Integration Centre
which will be based in North America.

The position will be responsible for between
10 to 20 persons and as part of the
Management team be responsible for: budget,
resources plan and staffing, salary, competenci-
es, quality and processes. This position will re-
port to a management team in ERAJAM/O.

From the business side interaction towards
internal and external customers as well: Sales,
Marketing, forecasting, product portfolio pre-
paration and market analyse. There will be so-
me international travel. The successful candida-
te should have: Documented Management ex-
perience in either Product Development,
Design or Support Business areas. It should be

for at least 5 years and 3 in a senior manage-
ment position.

The individual should have proven record of
initiating change and improvements. A willing-
ness to contribute, to the design of the integra-
tion centre and the implementation of innova-
tive organizational solutions in this new busi-
ness environment.

Requirements for the position: At least ten
years working experience in the Telecom in-
dustry. At least half of the time should be in
the Cellular area. Excellent management / lea-
dership skills. Communications skills both writ-
ten and oral. Professional in English speaking
and writing. Good negotiation skills. A univer-
sity degree or equivalent work experience.

Contact: James R Kirst +46 8 4048325 Memoid
ERA.ERAJAKI Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH/H Marianne Molin, 164 80
Stockholm

Compaiiia Ericson S.A.C.l., Argentina, CEA, Buenos
Aires

MANAGER CUSTOMER SERVICES -
Mobile Networks

Ericsson has been in Argentina for 75 years.
Our Local company has experienced a rapid
growth during recent years and have now 350
employees. We are active in the areas of
Mobile Networks, Public Networks and Private
Networks.

@ As a Manager for Customer Services - Mobile
Network you are responsible for: Field Support
Center for MSC, Radio and Unix, Systems engi-
neering (cell- & RF planning). Training.

You will be reporting to the Vice President
Mobile Networks and also part of the manage-
ment team.

The organization is very young and is
growing rapidly, this year there is a need to du-
plicate to 35 persons. This means your main
task will be to lead and develop qualified
young engineers. Therefore you need to have a
keen and honest interest in guiding and deve-
loping competence in young people. Proven re-
cord of good ability to lead teams and good so-
cial skill are essential.

You need a stable technical platform by seve-
ral years experience from technical work, deve-
lopment and/or support. Good systems know-
ledge and ability to create confidence in our
customers is also of great importance. You have
good ability to adapt to different cultures and
work environments.

Contact: Hugo Lajdquist, phone +54 1 319-
5664, email: hugo.lojdquist@cea.ericsson.se,
memoid: cea.ceahugo Application: Ericsson

Radio Systems AB, AH/H Britt Bosrup, 164 80
STOCKHOLM

marknadsplatsen

BOSTADSMARKNADEN:
TILL SALU
Charmig i Bromsten

vindsligenhet
(=néra till Kista och Sundbyberg) i stabil
bostadsrattsforening. 32 kvm, manadsavgift
1.209 kr, prisidé 190.000 kr.
Tel 08-27 30 68 dagtid.

UTHYRES:

Liagenhet i Arsta: 2 rum och kdk, 51 kvm.
Nyrenoverad, hog standard, balkong.
Uthyres 3-12 manader. Hyra 4.852 kr/man.
Kontakta: Mats Pettersson: 719 5392, memo
ETX.ETXMMPN.

2:a-3:a Centrala Huddinge uthyres 21/120
-97 till 13/4 -98. Smakfullt inredd, valut-
rustad. Ljus, inglasad balkong. Tillgéng till
bastu och pool.

Tel 08-774 2338. Memo: ETX.ETXUOHG.

BYTES:
Finnes: Dublett 39 kvm (hr), Bromma. Stor,

ljus lagenhet med em-kvallssol pa balkong-
en. Mycket néara till tunnelbana och till bade

Kaananbadet och Angbybadet.

: 1-3 r ok inom tullarna, garna bal-
kong, helst ej nybyggnation. Kontakta Jonas
pa memo EBC.EBCILID, tel 08/404 8772 el.
070-796 4313.

Finnes: Hyresratt 2 rok,
Midsommarkransen, Kransbindarv. vid par-
ken Enbacken. Nyrenoverad, ljus hérnlagen-
het, hogst upp i smalhus med hiss. helkaklat
badrum med badkar, modernt kok med kyl
och frys, i kallaren fin tvattstuga och stort
forrad samt separat matkallare. Hyra 4.350
kriman.

ONskas: 1-3:a inom tullarna, helst
Sodermalm! Byte kan ske omgaende!
Kontakta Lisa, tel 08-685 2676.

Finnes: Hr 1:a 30 kvm i Vasastan/Birkastan,
hyra 2.040 kr/méan. 3 tr mot halvoppen in-
nergérd, lugnt lige, modern, nyrenoverad.
Mycket valplanerad 1:a med mycket goda
férvaringsutrymmen. Byggar 1927, 2,7 m i
takkhsjd, badrum, parkett i vardagsrum och
i liten hall, furugolv i kdket, kolfilterflakt,
gasspis, stort vindsutrymme, modern tvatt-
stuga.

Ca 350 m t Tunnelbana och pendeltag.
Tilltrade tidigast 15 sept 1997.

Onskas: Bo-ratthyresratt 1-2:a i Skane.
Kontakta: Sven-Olof Silverudd, arb 070-518

Ericsson Sp.zo.o Poland

HEAD OFFICE
TRANSMISSION MANAGER

® We are looking for a Transmission Manager
at Ericsson Head Office for the GSM project in
Poland.

This opportunity provides for the right candi-
date the freedom to develop their role and re-
sponsibilities, to enjoy the satisfaction of
establishing work practices and Transmission
strategies for Ericsson in a demanding project.

The role requires the Manager to continue
developing a close working relationship with
the customer and staff at the Warsaw and
Gdansk regional offices.

The successful candidate will have at least 3 -
5 years experience in Microwave transmission
planning in a GSM project, with experience in
managing a large engineering department.

The applicant will be self motivated, have a
flexible approach to work, have excellent com-
munication skills, proven time management
skills, and able to demonstrate an ability to
work under pressure from a demanding pro-
ject.

Preference will be given to applicants with a
post graduate qualification in Management,
and familiar with Ericsson transmission pro-
ducts Minilink, RAPS and DXOC

Contact: Hans Jonsson, Operations Director,
+48-22 608 97 08 or Cliff Everingham, Head
Office Transmission Manager, +48-22-608 97 21.
Application: Ericsson Sp. Zo.o, EPO/PH Helena
Sollenberg, ul. 17 Stycznia 32, 02-148 WARSAW.
Memoid EPO.EPOHESO or fax +48-22-608 97
99.

Ericsson Sp.zo.o Poland

HEAD OFFICE
CELL PLANNING MANAGER

® We are looking for a Cell planning Manager
at Ericsson Head Office for the GSM project in
Poland.

This oppaortunity provides for the right candi-
date the freedom to develop their role and re-
sponsibilities, to enjoy the satisfaction of
establishing work practices and Cell planning
strategies for Ericsson in a demanding project.

You will be responsible for the regional offi-
ces in Warsaw and Gdansk Region.

Your responsibilities involve support to the
staff, co-ordination of resources and responsi-
bility for personnel and all strategic planning.
You will also continue to develop a close wor-
king relationship with the customer.

To be successful you should have at least3-5
years experience from cell planning and also
experience from management of an engineer-

kdp * salj * hyr « byt * ge bort
gratis fir anstalida i Ericsson

3837, 046-19 4037, hem 046-14 8090.
Memo: ECS.ECSSVSI.
ONSKAS HYRA:

1:a-2:a Gnskas inom tullarna eller i Solna for
langre tid. Helt omdblerat. Max hyra 5.000
kr/man. Rékfri och skdtsam. Anstalld som
objektiedare sedan 960102.

Kontakta: Stefan Hedberg memoid
ERAC.ERAHEDB, tel arb 404 7435, bost 659
68 70.

Omgéaende s8kes 1:a - 2:a Stockholm el-
ler narforort. Helst omoblerat och med bal-
kong. Rék-, djur- och barnfri. Kontakta
Mathias Gillblad, EBC.EBCGILL, arb 08-422
1049, hem 08-749 0786.

Liten barnfamilj dnskar hyra 2-3:a
Stockholm eller narf&rort for langre tid.
Helst ombblerat och med balkong.
Kontakta: Mats Sommarstrédm, ETXT.ETX-
SOMM, tel arb 08-719 9714, hem 070-586
5308.

3:a eller 2:a niira Ericsson Méindal
Tel 070-660 99 01.

1-2:a i Stockholm eller nérférort garna
omadblerat. Onskas hyra omgaende.
Kontakta Emma, memoid: ERAC.ERAEMLO.

Lo
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ing department. The applicant should have ex-
cellent communication and time management
skills and ability to work under pressure.

Contact: Hans Jonsson, Operations Director,
+48-22 608 97 08 or lvan Djacovic, Head Office
Cell planning Manager, +48-22-608 97 36.
Application: Ericsson Sp. Zo.o, EPO/PH Helena
Sollenberg, ul. 17 Stycznia 32, 02-148 WARSAW.
Memoid EPO.EPOHESO or fax +48-22-608 97
99.

Ericsson Eurolab Deutschiand Gmbh,
Herzogenrath, near Aachen, Germany

The EEDIXIP department is part of the PAX
system house and a typical design centre within
the GSM development area of the Ericsson fa-
mily. The GSM development js targeted
towards the European and American systems
with close coordination to a number of design
centres worldwide. Our design groups are re-
sponsible for developing our products accor-
ding to RMOG's methodology, enhancing them
by locally developed processes. The PAX design
department in EED is looking for a

FUNCTION TEST LEADER
CME 20 S5 R8 MSS

@ You will be responsible for FT for the CME20
SS R8 subproject for MSS starting beginning of
1998. The general responsibility of the FT lea-
der is to plan, control and report FT activities of
the FT subproject.

FT on target machine as well as FT in simula-
ted environment (SFT) has to be supported
whereas the main focus will be on FT in simula-
ted environment (SFT).

The main authorities and tasks are: Take part
in the establishment of the function test team.
Plan, control and report FT activities of the sub-
project. Initiation of reviews and technical ap-
proval of the FT TSs and Tls. Selection of test
environment (simulated or target).
Performance of entry and exit criteria checks.
Be contact person for technical questions
within the FT area.

As a suitable candidate, you are an Ericsson
employee and should have a strong knowledge
in function test, preferably in simulated envi-
ronment (SFT) in the area of MS5. Experience in
working in projects is a prerequisite.

Any managerial experience (e.g. as test lea-
der, team leader or project manager) or design
experience in the MSS area is a clear advanta-
ge. Initiative, good communication and coope-
ration skills as well as working under pressure
are important personal qualities. Furthermore,
you should have an open minded and flexible
attitude and show the ability to work in an in-
ternational team environment.

Contact: Human Resources Dorte Kaulard,
Memo: EED.EEDDKA, Dial +49 2407 575 163 or
PAX Design Sabine Blhmer, Memo: EED.EED-
SAS, Dial: +49 2407 575 234

The EEDIX/SO section within our PAX system
house is responsible for Product Line
Configuraition Management for CME20
Switching Systems. We provide test configura-
tion management for CME20 design projects
from feasibility through GA. Additionally, the
section is responsible for support of testing in
the simulated environment for CME20 test and
design maintenance activities, To support our
actvities we are looking for a Project Manager

CME20 S5 R8 TEST CONFIGURATION MA-
NAGEMENT (TCM) - FUNCTION TEST

@ We are presently seeking a qualified candi-
date to assume the project management role
for CME20 55 RB TCM (FT). You will work within
the Product Line Configuration Management
Section - a motivated and experienced section
comprised of 30 people responsible for all acti-
vities required to execute TCM projects.

The TCM orgainzation is responsible for in-
tegration of products designed within three re-
lated design projects executed by the AMC,
PAX and PA-5C organizations. The main tasks
are the planning, execution and control of TCM
activities in accordance with existing EED and
AMCICME20 SS project directives from a very
early stage (pre- TG2) until MS8.

As a suitable candidate you are an Ericsson
employee with AXE competence in the area of
AXE design, testing or TCM. Previous experien-
ce in project or line management and experien-
ce in one or more activities within TCM is desi-
rable. These areas include program production,
AS specification, parameter administration, lib-
rary specification, data transcript, dump assem-
bly and MHO administration.

In this position you will need strong organi-
zation, planning, coordination and communi-
cation skills. You will have to be flexible and
have the ability to work under time pressure.

Contact: Human Resources Dirte Kaulard,
Memo: EED,EEDDKA, Dial +49 2407 575 163 or
Section Manager EED/X/SOC Charles D.
Grinstead, EED.EEDCGR, Dial: +49 2407 575 341

The EEDIXISL section within our PAX system
house is responsible for worldwide
Maintenance and Customer Support of relea-
sed CME20 Switching Systems. We provide sup-
port for the CME20 Switching Systems after
“General Availability” has been set. The section
also has the responsibility to assemble, and test
packages that compliment the main Product
Line Releases (e.g. Correction, GIWU, and HIW
Packages). To strengthen our further activities
we are looking for

EXPERIENCED FIREFIGHTERS,
Troubleshooters,
Support Engineers & Testers

® We are key players in the new CME20 sup-
port structure. Join our international teams, co-
me and work in a demanding environment
with the latest functions on the fastest growing
AXE application. We have a number of vacanci-
es in various areas of our responsibility. We are
looking for experienced personnel (3-10 years)
who can participate in:

FOA Firefighting. Application System
Replacement development. Hot TR
Troubleshooting. Package production.
Emergency correction production. Correction
testing. Technical consultancy. AC-A testing.
Global support co-ordination. CN-A testing.
Function testing. Deskchecking.

Come and develop your skills further here
with us. We are regarded as the primary com-
petence centre for CME20 HLR/MSC support.
We work closely with all worldwide CME20
support organizations, with the most deman-
ding operators at network/system/function le-
vel

We tackle the high impact problems that af-
fect the worldwide Switching System. We work
closely with Design organizations to fix fauits
and test and implement new functions.

Opportunities for personal and technical de-
velopment are outstanding, also are the oppor-
tunities for worldwide contact networking.
Watch yourself make a global impact with your
efforts. Get more info on us from our homepa-
ge: http/Aww.eed.ericsson.se/servicesieed-x-sl/

Applicants should be educated to degree le-
vel or equivalent and should demonstrate a so-
lid AXE background and a determination to
tackle problems and meet new challenges. An
open minded and flexible attitude and the abi-
lity to work well in-a team environment are im-
portant personal qualities. As a support engi-
neer you should also show good written and
verbal communications skills.

Contact: Human Resources Dirte Kaulard,
Memo: EED.EEDDKA, Dial +49 2407 575 163 or
Section Manager EED/X/SLC Peter Lopez Memo:
EED.EEDPELO, Dial +49 2407 575 201

The Axe Mobile Core (AMC) organization deve-
lops the platfarm for all Ericsson digital mobile
systemns. We are responsible far management,
control and coordination of products and pro-
jects that concerns development and mainte-
nance of the AXE Mobile Core. It is our mission
to provide our customers with competitive and
profitable multi applications AXE Mobile Core
system able to support a number of current
and future telecommunication applications.
We are looking fora

PROCESS ENGINEER

@ The main responsibility is the improvement
of the work processes in EED/U and AMC accor-
ding to the TQM plan at EED/U. The position
reports to EED/U/QC.

The main tasks are: Support the AMC Process
Manager. Coordination of process manage-
ment (PM) activities, such as maintenance and
improvements of processes. Supporting and be-
ing the driving force on process management
methods. Support the organization with speci-
fic knowledge within the current work area.

As a suitable candidate, you have a very
good knowledge in how to maintain and im-
prove processes. You should be familiar with
the Ericsson-way-of-working and the existing
processes in your current work area.
Knowledge of different methodologies used in
software engineering is a definite plus. Since
you work as a moderator and consultant we re-
quire a structured way of thinking, good com-
munication skills, perseverance and the ability
to be the driving force behind PM. Overall you
should see this job as a challenge in improving
our existing way of working.

Contact: Human Resources Dirte Kaulard,
Memo: EED.EEDDKA, Dial +49 2407 575 163 or
Methods and Quality Management AMC
Andreas Bleeke Memo: EED.EEDANB, Dial +49
2407 575394

CUSTOMER SERVICES
OPERATIONAL SERVICES

NYA ERBJUDANDE PA NETWORK OPERA-
TIONS CENTER (NOC) | STOCKHOLM

Inom Customer Services kommer en néatdriftcenral att startas
upp i Stockholm, fér drift av AXEIBMXI/DIAX telenat. Vi s6ker
motiverade personer som har kdnsla fér service och kundata-
gande och som vill vara med vid uppbyggnaden av var nya
verksamhet.

System Administrator

Ar en av de viktigaste tjansterna i NOC’en. System
Administratoren ar ansvarig for LAN/WAN som anvands i
NOC’en, samtidigt som han/hon konfigurerar det till optimalt
utnyttjande. System Administratéren har god kunskap om
natverksarkitektur och network maintenance and operations.

Drifts och Underhalls Tekniker/Ingenjorer

Det finns ett behov av drift och underhalls ingenjorer fér nat-
drift, dagtid, samt drift och underhallstekniker for natéver-
vakning 24 timmar, skiftarbete. Fér natdrift dagtid ar kun-
skap om AXE, SDH, DIAX, TMOS eller MD110 ett krav och fér
natdvervakning meriterande.

For ytterligare information ar du vdlkommen att kontakta:
Mikael Jansson, Kjell Hedstrém,
TB/ETX/PN/CSO TB/ETX/PN/CSO
ETXT.ETXJAMI ETXT.ETXKMH

+46 8719 8178 + 46 8 719 9360

Ericsson Telecom
Gabriella Gerdin
TB/ETX/C

126 25 Stockholm
Memo: ETXT.ETXGAB
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