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Panama forst ut
I Centralamerika

Panama ar forst i Centralamerika att privatisera telekombranschen. Hur det gar i
Panama och de omgirdande linderna ar avgorande for Ericsson i Central-
amerika. Ericsson har idag 100 procent av mobilnatsmarknaden och 80 procent

av fast telefoni. Marknaden ar dock annu liten men kan vaxa.

Internet och
Ericsson

Den sista
temabilagan
for aret
handlar om _
Internet. Las M, Zt
om vad
Internet
egentligen §=
ar forna- 3
got och hur
Ericsson dels anvander natet fér
eget bruk och dels vilka affars-
mdjligheter det ger. Internet ar
nagot relativt nytt fér Ericsson
och det finns manga idéer och
projekt som bubblar samt en del
fardiga kommersiella produkter
och tillampningar.

kontakten

Vem ar du?

Olika typer av mobiltelefon-
anvandare har olika varderingar.
N&r man pa Mobiltelefoner och
Terminaler ser pa kunders bete-
enden delas de upp i olika seg-
ment. Ar du Karriarist eller
Séllskapsmanniska?
Traditionalist eller Materialist?
Las om vilka varderingar anvan-
dare i 24 lander har.

Sidorna 8-9

DECT for
Moneypenny

Det &r inte bara Pierce Brosnan
som James Bond som anvander
Ericssontelefoner. Férutom den
specialgjorda mobiltelefonen vi
kunde se i férra Kontakten an-
vander bade Q och Moneypenny
till exemepel DECT-telefoner.

Sidan 19
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S-E-Banken ber om ursakt

S-E-Banken har haft en viktig roll i administrationen kring Ericssons konvertibelprogram.
Pa vissa punkter har inte S-E-Banken helt klarat av sina ataganden och gar har ut i ett
oppet brev till alla Ericssonanstillda och ber om ursakt for att allt inte gatt enligt planerna.

Till alla Ericssonanstallda

Den stiirsta emissionen i Sverige av konvertibler till anstillda har nu slutférts. Intresset har varit enormt och
emissionen blev, trots det hga emissionsbeloppet 6 miljarder kronor, Gvertecknad!

1 Sverige har Gver 70% av de anstillda tecknat sig fér konvertibler. Dessutom har Ericssonanstillda i 46
Finder och 22 delstater i USA deltagit i emissionen.

$-E-Banken och Handelsbanken utsigs av Ericsson att limna finansiering till de anstillda samt administre-
ra teckningen i Sverige och Gvriga Norden. S8-E-Banken har ensam ansvarat fr finansiering och administra-
tion i resten av virlden.

Det stod tidige klart att det fanns 4tskilliga legala problem frknippade med utlining i svenska kronortill en-

skilda personer i utlandet. Och dven om 8-E-Banken, genom sin avdelning Deliigarsystem, har ling erfarenhet
av finansiering av konvertibelprogram till anstillda i multinationella féretag, har det keiivts en siirskild legal
privning i varie deltagande land. Eftersom Ericssons konvertibelprogram varit mangdubbelt stiirre in nigon
tidigare genomfird emission blev denna utredning tidsédande, inte minst pa grund av det stora antalet linder.
8-E-Banken har fér administrationen av Ericssons emission extraanstillt 35 personer. Dessa har haft som
huvuduppgift att kontrollera anmilningsblanketter, skuldebrev, fullmakter med mera. En stor del av resur-
sema har behivt liggas pa de i utlandet anstillda. 8-E-Banken har utifrin krav i varje lands lagstiftning, spe-

cialutformat olika utliindska reverser och anmilningssedlar.

D4 vi mot bakgrund av detta blev tvugna att koncentrera vira resurser till stor del pa utlandet har del av
8-E-Bankens rutiner i Sverige fungerat mindre bra. Tilldelningsbeskeden kom ut alldeles for sent vilket
bland annat berott p att de uthinska beskeden prioriterades pa grund av ling postging. Till undvikande av
att linehanteringen fordrijdes limnade 8-E-Banken i ett tidigt skede uppgifter om tilldelning till Gvriga ban-
kers centralkentor.

Trots att vi haft mjlighet att ta em ot Gver 1 000 samtal per dag har vi fiirstitt att manga anstillda haft svart
att nd oss per telefon.

Ocksi omstindigheter utanfir 8-E-Bankens kontroll har bidragit till firseningar, bland annat féljande:
Dragning av likviden via Nya Autogirot firutsatte att likviden stod inne p4 kontot dagen fire likviddagen.

Vissa anstillda som finansierat sitt forviirv via annan bank %n S-E-Banken fick sitt linebelopp insatt pa kentot

en valutadag for sent, med filid att 8-E-Banken var férhindrad frin att belasta dessa konton pi tecknings-

dagen.

Sammanfattningsvis har de anstillda i Ericsson som drabbats av férseningar haft anledning att bli iriterade,
ndgot som vi har firstaelse fir. Vi vill dirfor pa detta sitt framfora en uppriktig ursikt for att allt inte gitt helt
enligt vira planer.

Vir Ericssongrupp, fortsitiningsvis bestiende av fem personer, kommer under de nfirmaste fem och ett halvt
aren att st4 till Er tjinst med ridgivning och service rérande konvertiblerna och fér dem som valt 8-E-Banken
som finansiir, dven rérande linen.

Vi vill avslutningsvis fram fora ett tack till Ericssons konvertibelgrupp fir limnat stisd, inte minst med den

hidlp vi fict med att fi ut information via Ericssons Intranet.

Kjell-Owe Wettring
Chef for 5-E-Banken Custody Service Deldgarsystem

Aktlekursen vecka f6r vecka med Kontakten

B Hur Ericsson viirderas pd birsen har indirekt
betydelse for alla som arbetar hiir. Nu niir nistan
hilften av medarbetarna kan bli aktieigare ge-

nom konvertibelprogrammet tror Kontakten att
intresset for aktickursen kommer att 6ka.

Senare faststilldes konverteringskursen till 472
kronor (se diagram). Kontakten kommer i kom-
mande nummer att visa hur kursen rér sig. Det
ir fredagens sista siljkurs for b-aktien som
redovisas.

Konvertibelperioden striicker sig fram till den
30 juni 2003.
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Erieye operativ i det
svenska flygvapnet

De forsta fyra Saab 340 B med
radarsystemet Erieye fran Ericsson
Microwave i Méindal har levere-
rats till svenska forsvaret. Over-
lamnandet skedde under hogtid-
liga former pa F16 i Uppsala.
Fanvakten marscherade.
Musikkaren spelade och i hangar
nummer 93 B pa flygflottiljen i
Uppsala (F 16) hade 250 gaster
samlats for att beskada nar
Forsvarets Materielverk, FMV,
overlamnade fyra av totalt sex
bestéllda radarspaningsplan av
typ S 100B Argus till det svenska
flygvapnet.

Ceremonin foljde strike militiriska for-
mer. Pi plattan utanfér hangaren stod ett
av planen uppstillt for visning i exakt 45
graders vinkel i forhillande till porten.

Riksdagsmin, industrifolk, represen-
tanter frin presumtiva kundlinder, for-
svaret, samt journalister frin nir och fjér-
ran fick pa storbild se en bildkavalkad av
FV 2000 med fokus pi Ericssons flygbur-
na spaningsradar, Erieye eller FSR 890
som ir den svenska beteckningen.

— I och med dagens leverans dllfors
Férsvarsmakten inte bara en viktig kom-
ponent i den materiella uppbyggnaden av
"Flygvapnet 2000”, utan ocksi en lika
viktig komponent for Férsvarsmakten
och hela det svenska totalforsvaret, kon-
staterade generalmajor Staffan Nisstrém
pd FMV i samband med éverlimnandet.

Det var pi 1960-talet som férsvaret be-
slutade att se sig om efter en flygburen
sensor som skulle ingd i stridslednings-
och luftbevakningssystemet.

Flygvapenchef Kent Harrskog och Mats Nilsson, chef fér Upplands flygfiottilj, som

nu har dvertagit loggboken och ansvaret fér de fyra Argus-planen med Ericssons

spaningsradar Erieye.

Sedan dess har forsvaret och svensk in-
dustri studerat och privat ett flertal flyg-
burna radarkoncept.

Genombrottet kom i bérjan av 1980 da
den tekniska utvecklingen gjorde det
mojligt att integrera fasstyrda radaran-
tenner pi smi trafikplan. I slutet av sam-
ma drtionde hade man tagit fram en avan-
cerad funktionsmodell av radarn monte-
rad pd ett mindre passagerarplan.

1992 tog regeringen beslut om upp-
handling.

Samma ar fick Ericsson uppdraget att
leverera PS 890 och Saab Aircraft fick
bestillning pd totalt sex radarspanings-
flygplan av typen S 100B. Fyra ir nu le-
vererade. De dterstiende tvd flygplanen
kommer att levereras under 1998 och
1999.

CATHRINE ANDERSSON

Ellemtel 6ppnar experimentnat
med hog kapacitet

Scandinavian Gigabit Network he-
ter ett experimentnat som Ellemtel
nyligen 6ppnade for Telias och
Ericssons rakning. Det &r ett bred-
bandigt fibernat med mycket hog
kapacitet. Natet binder ihop olika
forskningsenheter fér Ericsson och
Telia i Stockholmsomradet.

Syftet dir att anviinda nitet for att testa nya
tillimpningar for IP-trafik éver ett ATM-
nit, det vill siiga éverforingar baserade pi
Internet-protokollen. ATM stir for
Asynchronous Transfer Mode och iir en
teknik for bredbandsiverforing. I stom-
nitet dr kapaciteten imponerande 622
Megabit per sekund medan accessnoder-
na kan hantera 155 Megabit i sekunden.

Storre visioner

Tidigare fanns det ett liknande men
mindre niit kallat Stockholm Gigabit
Network.

— Den hir satsningen har storre visio-
ner. Den kommer att vara en sd kallad
testbidd for Norden och Ostersjpom-
ridet. Primirt fér Telia och Ericsson men
iven for universitet och higskolor i regi-
onen, forklarar Orjan Sahlin som varit
projektledare.

Ellemtel blev i och med Scandinavian
Gigabit Network den forsta ickeameri-

kanska medlemmen i den amerikanska
Internet-utvecklingsprojektet Internet 2,
dir industrin tillsammans med universi-
tet tar fram nya tllimpningar for
Internet.

Under invigningen visades bland annat
TV-bilder i realtid som plockades ner via
satellit och sedan skickades komprimera-
de med IP-protokollen genom Scan-
dinavian Gigabit Network. Tester med
bland annat konferenssystem och si kal-
lad virtual reality visades ocksi. Dirmed
har man lyckats att féira 6ver information
med morgondagens teknik Gver morgon-
dagens teleniit.

Nya utrusningar

Ett motiv med projektet ir att testa nya
utrustningar frin Ericsson och flera olika
tillverkare. Aven slutanvindartjinster
kommer att testas i nitet,

Vid invigningen understroks vikten av
att Ericssons och Telias produkt- och
jansteutvecklare anvinder detta nit som
provplats fér att kunna hinga med i ut-
vecklingen.

— Vi har lirt oss mycket om vad som
hinder nir man kopplar ihop nitutrust-
ningar och tillimpningar frin olika ll-
verkare, siger Orjan Sahlin. Det ir inte
problemfritt varfor Scandinavian Gigabit
Network fir en viktig roll som provbink.

AFFILIATE

. MEMBER :]

Scandinavian Gigabit Network heter

ett experimentnét som Ellemtel nyli-
gen &ppnade for Telias och Ericssons
rékning.

Ellemtel ir ett samige bolag mellan
Ericsson och Telia. Idag arbetar ett 40-tal
personer dir. Det ér skapat av Telia och
Ericsson i syfte att utveckla och demon-
strera kommunikationsgjinster inom te-
lefoni, Internet och multimedia. Tidigare
fanns det ett betydligt stérre bolag med
samma namn som ombildats till Ericsson
Utvecklings AB.

PATRIK LINDEN

notiser §

Ny produkt for tele-
fonpratande surfare

® Ericsson ska lansera en ny produkt
for Internet-anvandare som samtidigt
som de surfar vill prata i telefon.
Affarsenhet Publika Nat har utvecklat
en ny produkt, Home internet
Solution, som ar sarskilt designad fér
personer som anvander Internet i
hemmet. Med den nya produkten kan
man prata i telefon samtidigt som
man ar uppkopplad pa Internet eller
sitt foretagsnat. Det ska ga fort att
ladda ner sidor fran natet; datahastig-
heten ar 115,2 kbit/s, eller 70 kbit/s
nér telefonen anvands. Samtidigt som
man ar ansluten till Internet ska man
ocksa kunna utnyttja teleoperatdrens
specialtjanster, till exempel aterupp-
ringning. Home internet Solution har
testats under sommaren och den fins-
ka operatéren Vaasan Laanin Puhelin
Oy kommer att lansera den under det
forsta kvartalet 1998.

Dubbel mobil-
kapacitet pa Cypern

B Ericsson har tecknat ett nytt ram-
avtal med cypriotiska operatoren
CYTA vart 180 miljoner kronor (24 mil-
joner US-dollar). Avtalet innebar att
Ericsson ska leverera radiobassta-
tioner och AXE-utrustning som méj-
liggér en férdubbling av kapaciteten |
CYTA:s GSM-nat. GSM 900-natet och
det s3 kallade dual-band GSM
900/1800 pa Cypern kommer att klara
av upp till 180 000 abonnenter.
Ericsson har hittills levererat alla
system till CYTA:s mobila nat, bade
vad galler GSM och NMT. Det férsta
avtalet tecknades 1994,

Utokat samarbete
med Tellabs

B Affarsomrade Mobilsystem har
utvidgat sitt strategiska samarbete
med systemleverantéren Tellabs.
Samarbetet géller transmissionspro-
dukter for mobila nat. Ericsson teck-
nade 1994 ett avtal med Tellabs som
nu fériangdes till slutet av 2004.

- Vi ar mycket nojda med den nya
6verenskommelsen och med hur vart
samarbete har utvecklats, sager Kurt
Hellstrom, chef far affarsomrade
Mobilsystem.

Ericsson storst
pa Call Centers

M Ericsson har ytterligare befast sin
postition som marknadsledare inom
omradet call-centers i Europa. Detta
framgér av GartnerGroup Dataquests
senaste rapport fran oktober.

For tredje aret i rad ar Ericsson
storsta leverantdr av utrustning for
automatisk samtalsdistribution (ACD)
och har okat marknadsandelen i
Europa till 24 procent.

Dataquests bedémning tar hansyn
till bade levererade system, antal
agenter och intdkter. Ericsson &r
ledande i alla kategorier.

Ett call center-baserat pa foretags-
vaxeln MD110 kan i natverk hantera
upp till flera tusen agenter medan
BusinessPhone 250 tar hand om
mindre centers f&r upp till 40 anvan-
dare.
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Du kan fa en barbar

: S DIGITAL HiNote VP
700 med Windows NT utan att
betala extra néar du koper DIGITAL
Personal Workstation med Windows NT!

Det hir fantastiska erbjudandet giller t o m

ke
&
-
b
¥

27 februari 1998 och kan inte kombineras med
andra rabatter och erbjudanden. Anmal ditt
intresse redan idag genom att skicka e-mail till
gratisinfo@digital.se. D4 far du veta vilken kon-
figuration som erbjudandet géller. For produkt-
information bestk www.workstation.digital.com.

Vi hjélper dig att hitta riitt i en virld av niitverk.
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Java och Tacos samarbetar

I

- till lagre kostnad

Bjorn Ostman &r en pionjér nér det
géller att anvénda programmer-
ingsspraket Java inom Ericsson.
Genom att med Java skapa en ny
klientplattform for drendehanter-
ingssystemet Tacos, kunde han er-
satta tva andra plattformar, en for
PC och en for Unix.

Till vardags ir Bjérn Ostman utveckling-
singenjor  inom  avdelningen IT-
services vid affirsenheten Féoretagsniit i
Nacka Strand. Dir ir han projektledare
for ett fem man starkt team som under de
senaste tvi 4ren jobbat med Tacos. Det ir
ett system for drendehantering som bland
annat anvinds for felrapportering av tele-
fonvixlar.

— Att hilla tvd plattformar iging ér dyrt,
svart och tar td, siger Bjorn Ostman.
Genom att anvinda Java som plattform
har vi halverat utvecklingskostnaderna och
ind4 fir hogre prestanda, tack vare mins-
kad néttrafik. Detta iir speciellt bra for an-
vindare pd distans med dilig bandbredd.

Tacos har redan idag fler dn 1 700 an-
vindare inom Ericsson dver hela virlden.
For att koppla ihop dem anvinds Erics-
sons virldsomspinnande nitverk ECN
(Ericsson Corporate Network).

— Det iir viktigt att betona att vi inte en-
bart gjort en ny webbklient, utan vi ersiit-
ter tidigare versioner med ett komplett
verktyg pa en helt ny plattform, framhal-
ler Bjorn Ostman. Den ir gemensam for
alla anviindare var de in befinner sig i
virlden och oberoende av anvindarens
operativsystem.

Klientdelen bestir av tvi delar, ett slut-
anviindarverktyg och ett verktyg for ad-
ministratorer.

— Slutanvindarverktyget tog vi i drift i
somras. I dagarna har hela systemet blivit
klart och fungerar till full belitenhet,
konstaterar Bjérn Ostman.

Bjérn Ostman visar upp hemsidan f6r Tacos. | bildrutan syns verktygen.

Hilften av arbetet dr nyutveckling och
resten vidareutveckling av befintlig funk-
tonalitet.  Utvecklingsarbetet ~ drogs
iging pd allvar under forra hésten. Sju
programmerare har jobbat intensivt med
projektet pi heltid.

Brett anvdandningsomrade

Foérutom felrapportering av telefonviixlar
hanterar Tacos ocksd bland annat licen-
serna for programvaran i MD110.

En speciell Tacos-applikation har nam-
net Acos. Denna lésning innehiller
marknadsgodkiinnande for i stort sett alla
produkter inom Foretagsnit.

Genom att anvinda Tacos i applikatio-

Foto: PETER NORDAHL

nen MD110-documents har tiden for att
ta fram MDI110-dokumentation kortats
med flera veckor.

- Vi fir allt oftare forfrigningar frin
andra delar av Ericsson om vad Tacos
skulle kunna gora i andra sammanhang,
berittar Bjorn Ostman. Det har lett fram
till att bide Ericsson Radio Messaging
och Ericsson Utvecklings AB ir nu kun-
der hos oss. Externa forfrigningar har
kommit frin bland annat Volvo.

THORD ANDERSSON

B For den som vill veta mer om Tacos
rekommenderar vi en titt pa Internet-adressen:
http://tacos-www.ebc.ericsson.se

Lattare att anvianda mobilen pa tag

Det blir |attare att anvanda mobil-
telefonen pa tag i Sverige.
Samtidigt har det blivit méjligt att
vilja helt telefonfria platser for de
som stors av snacksaliga med-
passagerare.

- Vi har bade férenklat for dem
som vill anvénda telefonen och
samtidigt tagit hansyn till dem
som kanner sig stérda av allt ring-
ande, sdger S5J:s generaldirektor
Stig Larsson till Kontakten.
Forklaringen 4r ate 8] litit montera an-
tenner pd tigen som tar emot basstatio-
nernas signaler och skickar signalen vida-
re till en antenn, si kallad lickande kabel,
inne i vagnen. Systemet hanterar alla
operatbrers nit. Tidigare har det varit
svirt att hilla ett samtal iging pa tiget pd
grund av den avskirmande metallen i
vagnskarossen som forsimrat mottag-
ningen. Dessutom har en tunn metallfilm
i de tonade fonsterrutorna ytterligare
forsvirat nitkontakten.

— Vi har nu provat mortagningen lings
jarnvigsniitet med det nya systemet och
vi ticker in sd gott som hela Sverige. Det
finns fortfarande en del luckor pi vissa
strickor i 6vre Norrland, siger Sug
Larsson.

Forutom att forenkla for alla som vill
ringa si finns det numer ocksi tolv platser
pé varje X-2000-tig som ir garanterat te-

X-2000-tadgen &r forst ut nér SJ férbittrar mottagningen fér mobiltelefoner inne i

tagen.

lefonfria. Det ar en sektion i forsta klass
som reserverats for dem som inte vill lyss-
na till ringsignaler och ena delen av ett te-
lefonsamtal medan de reser med tiget.

— De tysta platserna har funnits sedan
den 1 augusti och rént stor uppskatming,
sdger Stig Larsson. Tidigare fick vi en del
klagomal frin passagerare som inte upps-
kattade telefonerna.

Systemet med signalforstirkning pd ti-

Foto: PRESSENS BILD

gen kommer att vara helt utbyggt i forsta
klass pa X-2000 dll nyir sedan kommer
successivt resten av X-2000-vagnarna
och Inter-City-tigen att utrustas med
signalforstirkningen.

SJ gor dven annat for att 6ka trivseln
ombord. Pi tigen mellan Stockholm och
Uppsala finns nu TV-skiirmar i armsto-
den pa forsok som visar TV direkt.

PATRIK LINDEN

Hur kdnns det
att flytta till

Uzbekistan?

Giinther Begemann som fran
den 1 januari 1998 ska etablera
Ericssons representationskon-
tor i Uzbekistan. Tidigare an-
svararade Giinther for affarer-
na med Deutsche Telekom pa
Ericsson i Tyskland.

* Hur kdnns det att flytta till
Tasjkent?

— Forindring ir bittre dn rutin bru-
kar jag siga. Efter att linge ha arbetat
for Ericsson i Tyskland kinns det
skont att fi prova nigot nytt. Det ir
inte si minga som kinner till
Tasjkent men det ir en ganska trevlig
stad med 2,5 miljoner invinare i
Centralasiens mest stabila republik.
Det ir ocksd intressant att fi sitta
upp ett helt nyte kontor. Tanken ir
att vi ska bli sex personer. Tre lokal-
anstillda och tre utlinningar, inklusi-
ve mig sjilv.

* Vad finns det for mdjligheter
for Ericsson i Uzbekistan?

— Det ont om telefoner i Uzbekistan.
Bara en pi cirka tjugo personer har
fast telefon och med en befolkning
pé cirka 23 miljoner kommer det att
behévas en del utbyggnad av tele-
kommunikationerna. Det finns ocksi
en atmosfir av investeringsvilja som
ir mycket lovande for de kommande
dren. Minga operatbrer satsar och
det finns flera samriskbolag som in-
vesterar i Uzbekistan. Regeringen
satsar ocksd pd en utbyggnadsplan.
Men det dr virt att notera att det
finns tvi AMPS-niit och fyra GSM-
licenser redan nu. 83 det ir inget fel
pd ambitionsnivdn. Ericsson har just
levererat ett av GSM-niiten.

* Vad innebér det att ha ett re-
presentationskontor?
— Ett representationskontor ir som
det liter en lokal representation. Vi
gor inga direkea affirer, utan jag och
mina kommande kollegor ska finnas
pd plats och representera Ericsson.
Triffa for Ericsson viktiga méinniskor
och finnas till hands ungefir som en
ambassad. Stodja Ericssons affirer
helt enkelt. Minga av vira konkur-
renter i branschen finnas redan hir.
Alcatel har varit hir sedan 1993 och
Siemens sedan 1994. Bland andra si
finns Nokia, Nortel och NEC ocksa
hir.

PATRIK LINDEN
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Du kanske kommer ihig det? Vi satte en mid-
dag pa att ingen kan leverera Sun-datorer
snabbare éin Dimension.

Den som ringer fore lunch fir leverans
samma dag inom Stockholmsomridet och
dagen efter i bvriga landet. Uppenbarligen

finns ingen Sun-leverantor som slar det, for
nagon middag har det inte blivit. | varje fall
inte pa de villkoren.

Sa vi gor ett nytt forsok och utstricker
erbjudandet: Middag for tva ingar i alla vara
Sun-leveranser fr.om.15/10 och “

aret ut. Enda villkoret ar att du skickar ett e-
mail till oss pa E-post: middag @dimension.se
och anger ordernummer och drende ”Sun-

dinner”, sa kommer middagen med posten.

Box 532. 371 23 Kariskrona. Telefon: 0455-544 00.
http://www flextronics.se

art komponenter till ratr pris och

kvaliret ar A och O for att fa en bra
slutprodukt. Dirfor har Flextronics en
viltrimmad inkopsorganisation som har
kontakt med de bista leverantérerna.

Vira kunder tycker det ér en fordel att
vi dven ansvarar for inkop. P4 sd vis kan
vi alltid se till att totalkostnaden for slut-
produkten blir si lag som mojligt.

Vir inkopsavdelning ingdr i et virlds-
omspannande nitverk, som képer in stora
volymer och pressar kostnaderna. I nit-
verket finns stora kunskaper inom olika
omriden, vilket gor att vi alltid ir hog-
prioriterade hos vira globala leverantérer.

Inom nitverket arbetar vi efter mottot
"rank globalt, agera lokalt™. Hela virlden
ar vart arbetsfilr - vid anlaggningarna i

Karlskrona syr vi ithop affirsuppgorelserna.

DET TAR MANGA AR ATT HITTA RATT
LEVERANTORER. VI KANNER REDAN DE BASTA.

Standiga forbarttringar krivs av vira leveran-
torer. Darfor féljer vi upp dem metodiskt
och betygsitter dem.

Endast det basta ar gott nog — eller
"Expect Excellence” som vi siger.

Flextronics International har 10.200 anstéllda oech
finns | Nardamerika, Asien och Europa. Vi ar en av
varldens storsta kontraktstillverkare av avancerad
elektronik inom maeadicin data och kommunikation.
Férutom Ericsson arbetar vi med bl.a. Cisco Systems,
Microsoft, Nokia och Philips Electronics

Var affarsidé dr enkel. Vi |ater vara kunder koncen-
trera sig pa sin karnverksamhet. Flextronics designar
produkten och tar hand om hela tillverkningen, fran
inkdp till distribution. Vid det europeiska huvudkon-
toret i Karlskrona arbetar ca 1.000 personer. Har till-
verkar vi bland annat foretagsvaxeln MD110, och pro
dukter for datanat samt radiobaserade DECT-system
for bérbar telefoni och radioaccess. Leveranser sker
direkt till kund | hela varlden.

FLEXTRONICS
INTERNATIONAL
SWEDEN AB
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_portratiet |
Frontlinjen i teknik
har flyttat 6ver fran
rymdforskning till
telekommunikation.
— Taktisk politik
varlden Gver gor att
rymdforskningen
tappar mer och mer
av sitt tidigare for-
sprang nar det gal-
ler teknik och mate-
rialforskning. De
fem senaste aren
har rymdforskning-
en nedrustats och
stagnerat. Den som
pastar detta ar Rolf
Jonsson, vice tek-
nikchef pa Ericsson
Radio Systems
fabrik 1 Gavle.
Mellan 1978 och
1995 arbetade han
med bland annat
materialforskning i
tyngdloshet bade
hos Svenska Rymd
AB och European
Space Agency.

30 sekunders sekvenser.

et dr med sorg i
blicken som Rolf
siger detta. Han
ir  fortfarande
mycket fascinerad
av rymden. Men
just det faktum att tekniken stagnerade
gjorde att han borjade lisa platsannonser.
Pi flyget dll Frankfurt slog han upp
Dagens Nyheter och liste annonsen:
Provningschef hos Ericsson i Givle.
Upplysningar limnas av Anders Norin.

— Jag trodde inte mina 6gon. Anders
och jag var arbetskamrater pa Ericsson i
Bollmora mellan dren 1970 och 1973. Jag
ringde direkt nir planet landade i
Frankfurt.

Och pi den viigen ir det att Rolf sedan
1995 arbetar i Gévle. Anders och Rolf ir
bida teknikchefer. Ett stimulerande sam-
arbete som Rolf dterkommer till ging pi

ging.
| absolut framkant

Inom radiomitteknikomridet ligger
Giivlefabriken, som producerar radio-
basstationer for mobiltelefonin, i absolut

Rolf Jonsson &r vice teknikchef i Givle. Han har férflutet inom rymdforskningen dér han bland annat sysslade med materiaiforskning
i tyngdldshet. Han hade pa sin tid mer erfarenhet av tyngdidshet in den ryske austronauten Gagarin. Men Rolfs tyngdléshet varade i

Foto: LEIF JADERBERG

Rolf sorjer bantad
rymdforskning

framkant. Testerna gors snabbare och
snabbare, mitvirdena blir mer och mer
komplexa. Och niista steg blir troligen att
bygga in testerna i produkterna.

— Vira wvi slogans ir: "Misslyckande ir
inte ett alternativ” och "Snabbare, billi-
gare och bittre”.

— Ett av mina mél dir ate bygga bort min
egen roll som testutvecklingschef, fastslir
Rolf - halvt pi skoj.

Kreativ anda

— Vi ir idag 200 ingenjorer pd tekniken-
heten. Det ir vildiga krafter som frigors
nir alla dessa duktiga tekniker tar fram
innovativa losningar. Min uppgift ir au
stimulera den kreativa utvecklingsinrik-
tade miljén i den annars ritt konservativa
produktionsverksamheten. Hir giller det
att bryta konventionellt tinkande, se
méjligheter, hitta annorlunda vinklar och
ifrigasitta det nuvarande arbetssittet he-
la tiden.

— Jag har haft forminen att uppleva
kontakten mellan "mina” tekniker och
virldens frimsta instrumentutvecklare
nir de tillsammans skapar niista genera-

tion mitinstrument. Jag kan bara jimfora
spelet som blindande lyrik, musik pé
hiigsta nivi eller konst nir den fungerar
som allra bist. Ett 15-tal av vira medar-
betare ir otroligt kreativa och ligger
verkligen i viirldsklass.

—For att nd den hiir kreativiteten forso-
ker vi fi en eller tvil seniora ingenjorer att
ingd i varje teknikgrupp. De fungerar
som bollplank och problemlésare it de
nya, unga medarbetare som kommer till
oss i strid strom.

Svart med rekrytering
— Rekryteringen ir en svir not for oss at
knicka. Vi har dirfor inlett ett intimt sam-
arbete med Givle Sandvikens hégskola.
En unik radiomitteknikutbildning hiller
pé att etableras, dir man fokuserar just pd
radiomitteknik och materialteknologi. Vi
riknar med att fi en professur i elektronik
till Giivle i slutet pd 1998. Den praktska
delen av utbildningen for doktoranderna
ska d ske hiir pa fabriken.

~ Vi stiller just nu en 5-poingskurs, en
magisterpibyggnadsexamen i elektronik,
till hégskolans forfogande. Den startar

om bara nigon vecka. Vi ser girna att
dven vira egna medarbetare kompletterar
sina utbildningar med den hiir kursen.

Hur ser framtiden ut?

— Vi tittar hela tiden framit och frigar
oss vad som hinder med niista och nista
generation radiobasstationer. Det ir
mycket positivt att vi har involverats i ett
mycket tidigt skede i tredje generatio-
nens mobilsystem och har etablerat en
konstruktionsenhet for den japanska
standarden PDC - Personal Digital
Cellular - dir vi vidareutvecklar och syss-
lar med nykonstruktion.

Tillbaka i rymden
En utveckling som ligger lite i framtiden
ar att konstruera radiobasstationer som
direkt tar radiosignalen till en superdator
efter en analog/digitalomvandling; nigot
som dagens komponenter inte kan klara.

Pi andra sidan dr 2000 kan Rolf vara
tillbaka i rymden via satelliter och land-
baserade radiobasstationer. Allt for att vi
ska kunna prata i vira mobiltelefoner var
och nir som helst.

BARBRO ALBREKTSSON
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Srigor och ki 0o i rationelle ach kiiper b
de produkter som de anser att de behdver. Dessa
miénniskor féredrar avancerade produkter som
#nda dr |itta att anviinda och som har sober
design. De &r trogna kunder.

Ar du en pionjir eller karriarist? Nar
Ericsson funderar 6ver hur olika kund-
grupper reagerar ar det varderingar som
giller. Telefon och livsstil kan vi byta ofta
men varderingarna bestir. Fem kategori-
er av anvandare anvands i den sa kallade
segmenteringsmodellen:
Pionjarer, Karriarister,

Traditionalister,
Materialister och

ur ser egentligen Ericssons
mobiltelefonkunder ut? Hur
tinker de och vad viirderar de
mest i livet? Och vad kan de
tinkas képa for telefoner nista ir? Genom att dela in
minniskor i kategorier efter vad de tycker och tinker
kan Ericsson littare se in i framtiden och férutse utveck-
lingen ~ och i viss min leda den.

— Nir vi vet miinniskors viirderingar kan vi littare se
vad de kommer att ha fér behov av produkter inom tele-
kommunikation i framtiden, dn vad de sjilva kan se,
siger Raila Mérén, som dr marknadsanalytiker inom
affirsomride Mobiltelefoner och Terminaler.

Sallskapliga kineser och strebersvenskar

Raila Mérén har varit med om att ta fram en modell for
att dela in manniskor i olika segment. De fem segment
som modellen bestir av representerar olika kategorier av
miinniskor med olika virderingar: Pionjirer, karriirister,
traditionalister, materialister och sillskapsminniskor.

Sillskapsmanniskor.

Varderingar

Modellen tas fram med underlag frin en undersik-
ning som gors i 13 linder varje dr och 24 linder vartan-
nat dr.

144 frigor i form av pastienden, vilka speglar ett antal
trender i samhillet, stills till 2 500-3 000 slumpvis utval-
da personer i varje land. Dels ir det pistienden om all-

miinna virderingar, dels dr det pistienden som ror mo-
biltelefoni.

Nir man ser pd resultaten globalt finner man stora va-
riationer. Spanien, Frankrike och USA har lika stor an-
del pionjirer. Aven Latinamerika har minga pionjirer,
Tyskland, Japan och Taiwan har en stark majoritet av tra-

D) roxsysTEM

Technologia uszczelniania wielo§rednicowych przej$é

Roxtec AB * fax: 0455-820 12 » tel: 0455-66700 * info@roxtec.se * http://www.roxtec.se
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Nar Ericsson funderar
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didonalister medan Storbritannien och Nederlinderna
har den hégsta andelen materialister.

Sillskapsminniskor finns det en majoritet av i Kina
och Finland medan Sverige och Australien har en éver-
representation av karridrister. USA och Spanien har lika
stor andel av varje kategori.

Segmenteringsmodellen ir enligt Raila Morén et vil-
digt viktigt instrument fér planeringen.

— Vi kan se vilka milgrupper som ir lénsamma att sat-
sa pé just nu. Vi kan ocksi se var de storsta potentialerna
finns i olika linder.

Enbart alder sdger inget
Det som ir viktigt att komma ihig niir det giller ménni-
skors virderingar dr att de férindras vildigt lingsamt
over tiden. Pi fem ir sker inga markanta fériindringar.
— Eftersom marknaden fér mobiltelefoner férindras si
fort iir der viktigt att vi har en stabil segmenteringsmo-
dell som hiller linge.
Enligt Raila Mérén ir det diremot inte lingre sirskilt

over hur olika
kundgrupper

Ar du en pionjar? pionjarerna r aktiva individualister och upptickare. De &r intresserade
av det senaste inom teknik, motiverade av uppfinningsférmaga och &r ofta intensiva. Nir
de kdper en produkt vill de ha det alira senaste snittet. Dom dr impulskdpare, dras till sto-
ra mérken och betalar gdrna fér kvalitet.

Materialisterna tilitalas av starka och trendiga
varumérken. De vill vinna status och erkiinnande.
Grupptillhérigheten dr viktig och de gillar att ha
kul. Det &r en grupp som &r Iitt att paverka men
de dr & andra sidan inte sirskilt mérkestrogna.

intressant att dela in folk enbart efter deras dlder.

— Sambhillet har blivit si individualistiskt att du har fri-
heten att bete dig hur du vill, oavsett dlder. Dirfor blir
det gammaldags att bara gi efter demografin. Diremot
anvinds livsstil och demografi som viktiga komplement
for att ta fram segmenteringsmodellen.

— Livsstilen kan forindras markant frin det duiir 17 4r
och springer pa disko till det att du fir ett barn. Di mis-
te du helt plotsligt indra din livsstil, du har inget val.

I produktionsutvecklingen iir segmenteringsmodellen
ett viktigt instrument for att ta reda pd vad olika kundka-
tegorier vill ha. Ska det vara fax, modem eller
Internetkoppling? Vilken design ska det vara och vilka
farger?

tala for kvalitet.

Niir det giller de PR-, reklam- och Internet-satsning-
ar, som gors fér att marknadsféra Ericssons mobiltelefo-
ner ir segmenteringsmodellen ett sitt bland méinga ant
indela olika milgrupper. Den kan till exempel ge viigled-
ning i vilket budskap och vilka media man ska anvinda.

— Niir vi gér mediaval anviinder vi oss av en mingd pa-
rametrar och modeller for att identifiera olika milgrup-
per, siiger Lars Aberg, ansvarig for marknadskommuni-
kationen i Visteuropa.

— Vad som ir intressant att konstatera dr att Ericsson
har bérjat tinka i termer av olika konsumentsegment.

GISELA ZEIME
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TCM har Kayaken

...det allra senaste inom datateknologin

Den nya arbetsstationen HP Kayak XA &r laddad med det allra
senaste inom datateknologin. Har finns kapacitet och prestanda
av absolut hogsta professionella klass, medan priset stannar pa
en méttlig niva.

Forutom Pentium Il processomn finns SDRAM minne,
hdgpresterande 64-bitars AGP grafik med 4 MB videominne
och Ultra ATA/33 harddisk.

Med sin 10/100Base-T natverksfunktion, 24X Max-speed
CD-ROM, fullt duplex stereoljud och senaste versionen av HP
TopTOOLS programpaket ger den har nya arbetsstationen
enormt mycket datorkraft och kommunikation for pengama.

Ring TCM for snabba leveranser! Team Ericsson 08-625 88 00.

NTCM

Stockholm. Hammarbacken 12, 191 27 Sollentuna, GGteborg. Stora Badhusgatan 18-20, 411 21 Goteborg, E-post: info@tcm.se, Hemsida: www.tcm.se TAKE CARE MARKETING AB

Value Added
Reseller

VIR T-U(S)

FORMAGA UTOVER DET VANLIGA

Begransar ledningen dina mojligheter?

Ring da oss. Vi hjilper dig genom att snabbt konstruera och tillverka till exempel den koaxialkabel bi c bl

som din konstruktion kraver. Erfarna konstruktérer gor varje r mer in 2000 nya kabelkonstruktioner, till q q a e

exempel databuskabel eller RF kablar. Vi arbetar di frimst med prFE, foamad PTFE och PE dielektrikum. 815 75 Soderfors. Tel, 0293-220 00
- - - 1&8. - .

Behover du snabbt en l6sning pd dina ledningsproblem kontaktar du oss. Du fir lésningen pad mycket Fax 0293-307 50. E-mail info@babia.se
kort tid och vi levererar kabeln snabbare an nigon annan. Hemsida www.habia.se

RIS
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Jakt pa dammkorn
i Lynchburg

Ericssons mobiltelefonfabrik i
Lynchburg har utarbetet ett nytt
arbetssitt, dar de storsta proble-
men hogprioriteras och atgardas
forst. Projektet heter Yield 95. Det
gar ut pa att utbytet i produktio-
nen ska ligga pa minst 95 procent
och spillet i form av reklamationer,
materialspill och felaktiga kompo-
nenter ska stanna vid 5 procent.

I ett stort foretag, inom varje projekt-
grupp, uppstir stindigt en mingd pro-
blem som miste lésas, men frigan ir vad
som ska prioriteras.

Inom arbetet med Yield 95 gir varje
projektgrupp regelbundet igenom och
listar vilka problem som hindrar projek-
tet att nd upp till etr utbyte pa 95 procent.
Direfter bedomer en central grupp och
de fyra si kallade mitenheterna -
Yumontering, Slutmontering, Funktions-
test och Service Center i Texas — vilka
problem som ska prioriteras.

Snabbare och béttre

—Det har innu inte hint att ingen har
gjort nigot it ett hégprioriterat problem
frin en vecka tll en annan. Istillet gors
saker bide snabbare och bittre in tidiga-
re, siger Thomas Huslak, kvalitetschef
pé fabriken i Lynchburg och spindeln i
det nit som Yield 95 utgor.

Ettav de hogprioriterade Yield 95-pro-
blemen hittar man pid monteringen av
mobiltelefonernas fénster.

— Nir vi monterar telefonernas fonster
fir det inte komma in ett enda damm-
korn mellan LCD-plattan och fonstret.

Vi har sirskilda
dammsugare

som gor rent,
men det ricker
inte. Dammkorn
ger upphov dll
smi bubblor i
fonstret och wvi
har linge haft

problem med re-
klamerade telefo-
ner med sidana
smd bubblor.

-Vi  kommer
att  investera |
samma luftren-
ingsteknik  som
anvinds i opera-
tionssalar.  Det
hiir dr det storsta

problemet vi hil- Lynchburg och pro-

ler pd att 16sa in- ;o vodare for Yield
om ramen for os.

Yield 95, siger
Thomas Huslak.

Runtom i fabriken sitter diagram upp-
satta pd anslagstavlor. De visar minad for
minad vilket utbyte man har uppnitt i
varje steg i produktionen. Diagrammen
avslojar var det finns problem som sinker
utbytet.

— Vi har mianga olika produkter och
varje produkt finns i olika varianter. Vi
var helt enkelt tvungna att organisera
kvalitetsarbetet. Under hosten kommer
flera nya produkter att konkurrera om ti-
den och di om nigonsin blir det viktigt
att ha klart fér sig vilka problem vi ska
prioritera, siger Thomas Huslak.

LARS WIRTEN

Under hésten kom-
mer flera nya pro-
dukter att konkur-
rera om tiden och
da om nagonsin blir
det viktigt att ha
klart for sig vilka
problem vi ska prio-
ritera, siger
Thomas Huslak,
kvalitetschef pa
fabriken i

N
. “

Bud Gaines och Yvonne Gibson letar efter bubblor i telefonernas LCD-fénster. De

&r s& sma att ett otriinat 8ga knappt ser dem. Men Bud och Yvonne tar endast

&gonen till hjilp; forstoringsglas &r till fér amatdrer.

Foto: NILS BERGENDAL

Informatbren Thord Andersson beréttar om sin férsta
vecka i Ericssons modernaste kontor, Team Building.
Foto: PETER NORDAHL

Vagen till framtidskontoret

Thord Andersson dr informator
inom afférsenheten Foretagsnat
och ingar i redaktionen fér
Kontakten. Under veckan flytta-
de han in i ett av Ericssons mo-
dernaste kontor, Team Building,
i Nacka Strand.

Léordag Uppe med tuppen. Frukost,
ivig till jobbet for att packa. Flytt frin
cellkontor till 6ppet framtidsdiro, kallat
Team Building. Triffar Kerstin och
Anita. De forbereder Executive
Briefing. Hundra kunder frin hela virl-
den kommer pi séndag. Kollegerna har
dispens med flytten men inte jag. Hela
veckan har jag slingt papper. Mitt rum
liknar ett slagfilt. Allt det svira kvar.
Ligger l6pande drenden i mappar. Tre
flyttkartonger fir tas med. Nir jag
packat sju orkar jag inte mer. Sambo
Marianne med barnbarn dyker upp
som moraliskt stéd och tar mig med till
grekisk restaurang.

Sondag Pi jobbet igen. Har fitt hem-
ligt arkiv dit jag tar historiska bilder.
Slinger, slinger, slinger... Rummet
tomt vid middagstid. Njuter pi efter-
middagen av Mozarts Requiem i
Brinnkyrka kyrka. Sedan direkt till
Spegelsalen pi Grand Hotell, dir jag ir
en av bordsvirdarna i Executive
Briefing.

Mandag Kundseminarium med part-
nern Flextronics. Deras resurser impo-
nerar. Gor entré i Team Building efter
lunch. Hirlig miljé. Minniskor tver-
allt. Fin utsikt éver skirgirden, Hittar
mina saker, fyller en éronmirkt hurts
med det viktigaste. Var gora av resten?
Vi ir fyra i vir grupp, som fitt tre ar-
betsplatser. Viljer en med utsikt Gver
vattnet. Hirligt! Dockar in birbara da-
torn. Vinliga kolleger hjilper med allt
jag inte begriper. Team Building, soci-
alt sett underbart. Fir dock inte mycket
ur hinderna idag. Klockan ir redan
halv sju. Snabbt ivig till Stadshuset for
att dter vara bordsvird. Gyllene Salen
visar sig frin sin basta sida med god
mat, trevlig stimning, sing av akade-
miska koren samt med néjda kunder.

Tisdag Lyssnar pid bra foredrag i
Executive Briefing. Ericsson dr mark-
nadsledare i Europa pd Call Centre-
losningar. Efter lunch dter i Team
Building. Viljer ny plats idag. Rullar ut
hurtsen och bérjar jobba. Vad tyst det
ir. Jag dr telefonpratare, men hir stirrar
alla in i PC:n; skriver, tar emot och sin-
der meddelanden. Har de glémt att det
finns telefon? Inte jag. Svirt att vinja
sig vid att tala tyst och inte lyssna pd
andra.

Onsdag Redaktérsmite. Lars-Goran i
Kina, Patrik pid semester. Minga pro-
jekt pd ging. Att klara Kontakten nr 19
och 20 nistan samudigt blir tufft. I
Nacka viljer jag plats utan utsikt. Bra
for koncentrationen. Saknar mest en
"riktig” telefon. Hir har jag bara en
tridlos DECT. Vira Dialogtelefoner
siljer som aldrig forr och nu ir jag sjilv
utan. Akuespararnas stora aktdekvill
rundar av dagen. Kan Lundin Oil bli en
kursraker?

Torsdag Jobbar hemma nigra timmar.
Fixar bilder frin CeBIT dll nista
Connexion. Lugn eftermiddag i Team
Building med en hel del produktivt ar-
bete. Skont att kunna std och jobba.
Ringer mycket. Visst ir litta DECT-
telefonen bra med jittefint ljud. Men
ergonomin? Fem knapptryckningar for
att stinga av. Vet nigon varfor? Kvillen
tillbringar jag tllsammans med dng-
bitsentusiaster och nostalgiska bilder
frin 20-talet.

Fredag Varje dag har jag bytt arbets-
plats. Det kinns bra. Jag ir en rastlés
sjil. Dock ir det svirt att fi 6verblick pd
allt jag hiller pd med utan anslagstavla.
Har samlat pd mig en orovickande
mingd papper under forsta veckan i
papperlisa kontoret.

Har dock fatt reda pa mer hir under
veckan dn pi en minad i cellkontor.
Drommer mig tillbaka till stimingen i
grekiska byn Metamorfosis, nir jag ef-
ter jobbet hjilper Marianne att hinga
akvareller som hon milat dir, pa
Galleri Aguéli infor lordagens vernis-
sage.
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Sju ar efter diktatorn general Noriegas fall blomstrar handeln ater i Panama. Huvudstaden Panama City ar Centralamerikas

Nu har den stolta vattenvagen fatt sallskap av nya kommunikationskanaler — genom Ericssons mobiltelefoni.

Hongkong - ett internationellt bankcentrum som alltjamt praglas av de viktiga transporterna pa Panamakanalen.

Handeln satter
Panamas
kanaler

fart pa

anama ir sedan 1500-talet en
av viirldens viktigaste mores-
platser for transport och han-
del. Over panamaniset frak-
tade de spanska conquista-
doremna inkafolkets guld och
silver vidare till Europa. Lingt senare
byggdes jirnvigen och 1914 stod Panamakanalen klar,
den dtta mil snabba linken mellan Atdanten och Stilla
Haver.

Ekonomiskt valmaende

Under 1900-talet har landets ekonomi varit starkt be-
roende av servicesektorn och inkomsterna frin kanalen,
det internationella finanscentret, med idag éver 100
banker och frihandelsomridet Colén vid Atlantkusten.
Artiotalets ekonomiska och politiska kriser avshutades
med USA:s invasion 1989. Nu ékar vilméendet igen —
ndgot som iven mirks genom investeringarna inom te-
lekommunikation.

— Det finns stor optimism i Panama idag.
Militirregimen satsade ingenting i kommunikationer,
vilket visar sig i det uppdimda behov som nu finns av
bide data- och telekommunikationer, siger Julio
Spiegel, som i 27 dr varit Ericssons agent i landet ge-
nom firetaget Sonitel.

Flera nya ordrar har gjort att Ericsson, som har haft
verksamhet i landet sedan 1948, nu startar ett dotterbo-
lag i Panama.

~ Sammanlagt har vi 80
procent ay marknadsande-
larna pi det fasta nitet och
100 procent inom mobilte-
lefonin, siger Lars Birging
som ir chef fir det nya
Ericsson i Panama.

Bida de konkurrerande
mobilteleoperatérerna, Bell
South och Cable &
Wireless, har valt Ericsson
som systemleverantir.
Dessutom ir Ericsson stor-
siljare av mobiltelefoner i
landet med en marknadsan-
del pd 65 procent.

— Vi ir mycket glada over
alle detta, samtidigt ska vi
komma ihig att mobiltele-
fonin i landet dnnu bara ér i
sin linda och flera systemle-
verantirer vill in pd mark-

nya

. } '

naden, siger Lars Birging. Frin det hiir liget kan det bli
svart att behilla samma héga marknadsandelar, men
samtidigt tror jag vi kan éka vira affirer genom att hela
marknaden viixer. Det kommer att bli mer och mer vik-
tigt for oss att silja tjinster, som exempelvis systemsup-
port samt hjilpa kunderna att 6ka antalet abonnenter i
Panama.

Mobiltelefonin dkar

Av Panamas 2,6 miljoner invinare har i dag 14 procent
fast telefon, medan férsvinnande fi innu har mobiltele-
fon. Cirka 15 000 personer ir anslutna till Bell Souths
mobilnit medan Cable & Wireless viintas 6ppna sitt niit
under viren.

— Vi kommer att fi se en stark 6kning av mobiltelefon-
titheten de kommande dren, frimst beroende pi den nya
konkurrenssituationen. Givetvis kommer det dven atr
bero pa vir formiga, att tillsammans med vira kunder
marknadsfora férdelarna och de olika tjinsterna som kan
tillhandahallas genom véra system, siger Lars Birging.

Ericsson i Panama har idag ett 50-tal anstillda, men
antalet kommer ullfilligtvis att 6ka till det dubbla med
der kontrakt som i september skrevs med Cable &
Wireless — 15 miljoner dollar for byggandet av ett mo-
biltelesystem och 3 miljoner dollar for expansioner p3
fasta niitsidan.

Ny personal behovs ocksi med ytterligare utéknings-
kontrakt med Bell South, som for évrigt vixer starke i
hela Latunamerika,

NILS SUNDSTROM

Spirande oplimism. Conquistadoren Balboa star staty | Pamama city, som den forste europé att korsa djungeln och na stilla Havet ar 1513. Idag star mobiltelefonin for erbvringarna. Ericsson r dominerande

som telekomleverantdr och Sandra Gonsalez &r en av de manga nyanstilida Foto: NILS SUNDSTROM
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i Panama.

Investerar starkt. Manuel de Mello annar for mobiln inom Cable & Wireless

Privatisering gav
tunga investeringar

Panama har som forsta centralame-
rikanska land privatiserat telekom-
branschen. Flera lénder, déaribland
Guatemala och El Salvador, star nu
pa tur. For Ericsson dr utvecklingen i
Panama avgodrande.

Viren 1997 privatiserades Panamas statliga
telebolag Intel. Engelska operatoren Cable
& Wireless blev dirmed den dominerande
dgaren. Cable & Wireless, som har en
mycket stark position i Karibien, planerar
att pi fem ir investera 572 miljoner dollar i
lilla Panama. Bland annat ska alla telefon-
ledningar digitaliseras under 1998.

~ Vi férviintar oss en boom av avancerade
dataginster for der fasta nitet, forst i
Panama City och sedan i frihandelsomri-
det Colén, Med alla banker och tjinstefo-
retag ir detta en stor marknad for ull ex-
empel ISDN-tjinster, siger Luis Antonio
Morales som ansvarar for affirsomride
Infokomsystems verksamhet i landet.

— Som det ekonomiska centrat i
Centralamerika ir det viktigt act vi lyckas
bra i Panama. Vi analyserar nu marknaden
for att dven vinda oss till privata kunder
och shutanviindare.

Mobilnat pa tva manader

Privatiseringsprocessen i Panama
tog fart med mobiltelefonin.
A-bandet pi D-AMPS-systemet
auktionerades ut viren 1996.
Svenska Telia var en av budgivar-
na, men licensen vanns av ameri-
kanska operatoren Bell South.

Bolager valde férst kanadensis-
ka Nortel som systemleverantor.
Nortel backade dock ur eftersom
de inte kunde leverera utrust-
ningen i tid. Ericsson tog da upp-
draget — att pd bara tvi minader
sitta upp ett system.

— Inledningsvis blev det pro-
blem, men i dag har vi ett stabilt
och bra system. I februari 1998 be-
riknar vi ha tickning i alla stérre
stider, siger Guillermo Inchausti,
chef for Bell South i Panama.

"Dyra telefoner”

Som tidigare privatiseringsgene-
ral pd statliga Intel har han en
god dverblick av marknadsliget i

landet. Den kommande konkur-

Guillermo Inchausti, chef for Bell South i
Panama - landets férsta mobiltele-
operator.

rensen med Cable & Wireless oroar ho-
nom inte.

— Vi har bida att vinna pi att marknaden
aktiveras mer. Storsta problemet idag for
att fi marknaden art vixa ir act det inte
finns niigra billiga digitala D-AMPS-tele-
foner, och di menar jag enkla telefoner for
100 dollar utan subventioner. Ericssons
modell 318 ir idag den billigaste telefonen,
men vi behéver komma ned innu mer i
pris, siger Guillermo Inchausti.

Fran privatradio till mobil

En annan viktig friga anser han ir att locka
over de som idag har kommunikations-
radio till mobiltelefoni.

— Privatradiosystemen i Panama ir for-
hillandevis stora, med sammanlagt cirka
15 000 abonnenter. Minga som anvinder
privatradio #r affirsmin som denna vig
kopplar upp sig pi teleniitet och det ir
naturligtvis en grupp vi dr intresserade av,
sager Guillermo Inchausti.

Aven Cable & Wireless ser dyra
D-AMPS-telefoner som det storsta hotet
mot en kraftig expansion i omridet.

— Pi sikt urholkar vira subventioner av
mobiltelefoner hela den cellulira affirs-
verksamheten, och det giller inte bara den
hir marknaden, menar Manuel de Mello,
mobilteleansvarig for Cable & Wireless i
Panama.

Sammanlagt finns i dag ungefir 86 000
mobiltelefonabonnenter i hela Central-
amerika, varav cirka 45 procent ir knutna
tll Ericssonsystem. Marknaden for
Centralamerika och Karibien koordinerar
Ericsson frin Mexiko, medan mobiltele-
fonforsiljningen leds frin Miami, USA. :

NILS SUNDSTROM
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Fiberkabel mellan
Stockholm och Litauen

En fiberoptisk sjokabelldnk mellan
Sverige och Litauen invigdes i slu-
tet av november under en samti-
dig ceremoni i Sveriges
Riksdagshus och pa telefonbola-
get Lietuvos Telekomas i Litauen.

Nirvarande via videokonferens var de
bida lindernas kommunikationsminist-
rar, telebolagschefer och en hel del an-
svarig personal. Men hjilp av simultan-
tolkar uttryckte de tacksamhet frin bida
sidor att det snabbt genomférda projek-
tet som nu gér det méjligt ate inte bara
hora utan iven se varandra pa bida sidor
om Ostersjin.

I Ostersjéns vagor ligger nu en 219 ki-
lometer ling 16 fibers sjokabel med éver-
foringshastighet pé 2,5 gbit/s. Den férsta
kontakten i projektet togs si sent som
den 13 juli 1996. Projektet har kostat 38
miljoner kronor och arbetet har utférts

av Telia och Lietuvos Telekomas. Kabeln
ir levererad av Ericsson Cables i
Hudiksvall.

— Litauen fir nu en direktansluming
till Viisteuropa, som man tidigare saknat
och Lietuvos kan erbjuda sina kunder
samma datatjinster som Telia i Sverige,
sa Telias VD Lars Berg och uttryckre
ocksi sin beundran éver Litauens ekono-
miska tillviixt och milmedvetna strategi.

Nu ir det bara fantasin som sitter
grinser for mojligheterna nir informa-
tionsteknologin Gppnar grinser och av-
stinden fir mindre betydelse, som kom-
munikationsminister Ines Uusman ut-
tryckte det.

~ Min ambition 4r att vi ska hitta sam-
arbeten dir kunskap och kompetens blir
tillginglig i de bida linderna, forklarade
Ines Uusman,

INGER BJORKLIND BENGTSSON

*-

Glada miner fran svensk kommunikationsminister och Telia-chef vid invigningen

av Ostersjokabeln.

Foto: PETER NORDAHL

Ericsson och AT&T hjalper skolor

W Ericssons mobiltelefondel i USA hjal-
per, tillsammans med den amerikanska
operatoren AT&T, tusen

- amerikanska skolor med att

farbattra sakerheten och ut-
bildningsmiljon

Programmet lanserades under en of

ficiell utbildningsvecka nyligen i USA

Ericsson staller upp med telefoner me-
dan AT&T erbjuder taltid i sina mobil-
nat

Telefonerna kan anvandas av till ex-
empel vuxna som finns med pa skolgar-
darna, finnas med pa skolresor med me-
ra. Erbjudanter har gatt till 1 000 skolor
over hela USA.

WCDMA i fokus i Japan

Satsningen pa tredje generatio-
nens mobiltelesystem, WCDMA,
stod i fokus pa den nya regionala
infokommaéssan Com Japan.
Missan hélls | Tokyo mellan den
4 och 7 november och lockade
over 100 000 besokare.

Com Japan ir en sammanslagning av
tre tidigare separata mis-
sor inom data, telekom
och elektronik. Flera ut-

stillare betonade WCDMA-teknolo-

gin —och sd dven Ericsson.

Ericsson deltog med en monter pd
200 kvadratmeter och visade bland an-
nat satsningarna pi WCDMA och att
Ericsson delar den japanska industrins
syn pi den nya IMT 2000-standarden
for mobiltelefoni.

Bland d&vriga produkter visade
Ericsson en microbasstation utvecklad
for japanska telejitten NTT DoCoMo,
en picobasstation, paketdataapplikatio-
ner och MiniLink. Vidare presentera-
des en satellittelefon och internationel-
la telefoner for D-AMPS och GSM,
bredbandsaccess via koppar, IN-los-
ningar, nya AXE-kabinettet med mera.

Samtidigt med missan pigick en
kraftfull reklamsatsning i bide TV och
tidningar for att stirka medvetenheten
om Ericsson och foretagets varumiirke i
Japan.

15

En krets i sekunden

B Ericsson Components styrelse med
styrelseordférande Lars Ramqvist i spet-
sen passade pé att fira en milstolpe med

personalen i anslutning till
m ett styrelsemétet | Kista
den 7 november.

- Vi har tagit fram chips till mobiltele-
fonerna sedan slutet av 80-talet. Idag fi-
rar vi en viktig milstolpe, vi producerar en
krets i sekunden. Det innebar en avsevart
okad volymproduktion, férklarade Lars-
Goran Lundblad, chef fér radiokretsar.

Lars-Géran Lundblad beskrev det glo-
bala produktionsfléde som gjort mikro-
elektronikverksamheten till volympro-
ducent av radiokretsar. Forutom att ski-
vor tillverkas i Kista och hos sa kallade
foundryleverantdr i USA, testas skivor-

Miljonte britten med
meddelandeservice

B Mobiloperatoren Vodafone har re-
gistrerat sin miljonte abonnent pd
ristbaserad
meddelande-
service som tllhandahills genom
Ericssons MXE-system i Stor-
britannien. Operatoren har utsetts ull
bista nitoperatir for foretag nir det
giller bland annat tickning, kvalitet
och serviceutbud. Bolagen har ocksd
forlingt sitt partnerskap med sju ir.
Ericsson ingick parmerskap med
Vodafone Value Added Services

1994.

En fascinerad Guntis Ulmanis besdkte Kista.

na i Kista och Taiwan. De kapslas daref-
ter i Taiwan, Malaysia och aven | Wales
dar de ocksa laggs pa tejprullar for leve-
rans till affarsomrdde Mobiltelefoner
och Terminalers fabriker i Kumla,
Lindkdping, Karlstad och Lynchburg.

Pa Lars Ramquists uttryckliga 6nskan
besoktes ocksd produktionsenheten fér
kraftmoduler i Kista som tillsammans
med produktionen i Kalmar producerar
flest likspanningsomvandlare, kraftmo-
duler i varlden. Produkten har en myck-
et hég kvalitetsimage pa marknaden.
Styrelsen hann ocksd med en vernissa-
ge. Ordféranden invigde en konstut-
stdlining med tavlor forestallande upp-
férstorade mikroelektronikprodukter.

INGER BJORKLIND BENGTSSON

Kvalitetspris till
Ericsson i Osterrike

B Ericsson i Osterrike har fitt pris
fér god kvalitet av Austrian Quality
: Award. Priset gir
W varje ir till den orga-
nisation som juryn bedommer bist
motsvarar den europeiska kvali-
tetsprismodellen European Quality
Foundation Management.

— Priset dr forst och frimst en upp-
muntran till vira anstillda och mig
sjalv att forbittra vir kvalitet och att
integrera den i virt dagliga arbete,
siger Rolf Nordstrém, chef for
Ericsson i Osterrike.

Foto: ANDERS ANJOU

Komponent fangade president

M - Det hiir var den mest intressanta de-
len av mitt besik, sade Lettlands presi-

m dent Gunus Ulmanis, nir han
under sitt svenska statsbesok

den 24-25 november besokte Ericsson
Components kiselkretsproduktion.
President Guntis Ulmanis uttryckliga

onskemdl infor statsbesoket var ate fi be-
soka svensk industri och valet foll pd
Ericsson. Koncernchef Lars Ramgqvist
var pa plats i Kista och berittade om
Ericsson 1 anslutning ull visningen av
produktionslokalerna.

INGER BJORKLIND BENGTSSON

CyberLab invigt i Silicon Valley

W CyberLab i Menlo Park,

Kalifornien, invigdes den 12 november

i 4r. Dir ska Ericsson i sam-
m verkan med kunder och part-

ners forska och utveckla Internet-
produkter och tjinster.

— Med CyberLab skapar Ericsson en
miljé dir de ledande féretagen i bran-
schen kan samarbeta och utveckla

CyberLab i New York i det si kallade
Silicon Alley pi Manhattan.

Ericsson visade upp en bred produkt- spjutspetsteknik pd Internet-omridet,
portfélj pa nya infokommaissan siger Bo Hedfors, chef for Ericsson i
Com Japan i Tokyo. UfiA_.

Foto: ISABELLA LAIHORINNE-SMEDH Ericsson har ocksi en del av
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Mottagarsats med tre chip innehaller forforstidrkare, CDR med efterforstirkare, samt deserializer

Tack vare Maxims egenutvecklade 27GHz bipolara processteknik ger transimpedansfor-
starkaren MAX3664, klockaterstallningskretsen och begransningsforstarkaren MAX3675 samt
deserializern MAX3680/MAX3681 lagre effektférbrukning i 622Mbps SDH/SONET-applikatio-
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Electronic Distribution
firar en miljard

vl

firar miljarden med personalen.

Electronic Distributions VD Janake Viklund och personalchef Bitte Rutberg

Ericsson Radar i norsk sammanslagning

Ericsson Radar, Ericsson
Microwaves norska dotterbolag,
har bildat ett bolag tillsammans
med fyra andra norska férsvarsin-
dustrier.

De norska forsvarsindustrierna Alcatel
Telecom Norway, Ericsson Radar,

Kongsberg  Defence &
m Aerospace, Kongsberg Erics-
son Communications och Siemens har
tecknade i mitten av november ett
miljardavtal med Hzrens forsyningkom-
mando, den norska motsvarigheten till

har fitt i uppgift att inleda en studie kring
ett kontroll- och kommandosystem, ett
si kallat CCI, dll norska armén.
Beroende pi hur projektet utvecklar sig
kan avtalet leda till bestillningar pd mel-
lan en och tio miljarder norska kronor
under en tiodrsperiod.

Samma dag som avtalet med Hzrens
forsyningskommando firdigstilldes un-
dertecknade de fem bolagen ett sammar-
betsavtal sinsemellan. Avtalet innebiir att
parterna bildar ett gemensamt bolag som
kommer att fungera som kontraktspart-
ner for en eventuell framtida affir.

Aggkartong ger miljévinst

Ericsson mobiltelefonfabrik i

Kumla infér miljostyrningssyste-
met ISO 14001. Den 1 september
bérjade man inféra den nya mil-

jostandarden och den véntas vara

helt inférd vid mitten av ndsta ar.

Som ett led i detta arbete har man girt
dver till miljovinligare férpackningar,
en bittre

LI o och i e
arbetsmilj6 och pi en ef-

fektivare sopsortering. En milj6forbitt-
ring som var mirkbar fér konsumenten

var inférandet av “iggkartong” istillet

for frigolit i telefonkartongen. Detta in-
nebar att det bide blev en miljévinligare
tillverkning hos leverantérerna, firre
transporter och lagerplatser eftersom
kartongen kan staplas i varandra, samt att
slutkunden kan slinga kartongen i kar-
tongitervinningen. Kumlafabriken ska
ocksd under hésten bygga om lastkajen
och skapa en yta for killlsortering

— Idag dtervinns 50 procent av virtavfall.
Nir lastkajen dr ombyggd ska vi tillsam-
mans kraftigr 6ka dtervinningen, siger Jan
Aronsson, miljbansvarig pi Kumlaenheten
till Kumlafabrikens tidning Display.

Tva nya designcentra i USA

Ericsson i USA har 6ppnat tva nya
utvecklingscentra for komponen-
ter. Ett i Richardson, Texas, for
kraftsystem och ett utvecklings-
center i Philadelphia for hég-
effekttransistorer (RF Power).

For nirvarande utvecklas de flesta

kraftprodukterna i Sverige.
m Pi Energy Systems Design
Center i Richardson kommer produk-
ter for USA-marknaden att utvecklas
och utvecklingstiderna kan dirmed for-
kortas.

Dessutom kommer Ericsson i USA
att etablera ett designcenter for kom-
ponenter i Philadelphia, Pennsylvania.
Omridet har valts pi grund av sin rika
tllging pi talangfulla ingenjérer inom
omridet RF effekttransistorer. Centret
kommer att vara ett komplement dill
Ericssons Components nuvarande
monterings- och utvecklingscenter for

RF Power kretsar i
Morgan Hill, Kali-
fornien.

Utvecklingscen-
trets primira uppgift
kommer att vara att
utveckla hiogeffekr-
transistorer (RF
Power Hybrider) i
LDMOS teknologi.
Det férsta iret kom-
mer  produkrerna,
som utvecklats i Philadelphia ar tillver-
kas i Morgan Hill Kalifornien. Ericsson
kommer att etablera verksamheten i
Philadelphia som ert viktigt tillverk-
nings- och utvecklingscenter i framti-
den for RF Power produkter.

—Med vira utvecklingsresurser nir-
mare kunden, kommer vi att fi méjlig-
het att bittre tllgodose vira kunders
behov, siger Torbjorn Folkebrant, chef
for Ericsson Inc Components i USA.

Forsvarets Materielverk. De fem bolagen

ULRIKA NYBACK

L

Jack Radgowski, ansvarig for in-
terninformation p& Ericsson |
Lynchburg, USA.
www.exu.ericsson.se Den inter-
na webbsajten fér Ericsson i USA,
kallad E-net. Uppgraderas standigt
med viktig och underhallande in-
formation om Ericsson i USA.
cbs.sportsline.com/u/golf/in-
dex.html Nast efter min fru och mina barn &r golf min
stora passion i livet. Denna cbs-sajt &r nyhetsorienterad
och snabbare an PGA-sajten.
www.unitedmedia.com/comics/dilbert/ Jag tycker al-
la chefer inom Ericsson borde ga en kurs i Dilbertism
som en del av den nya kompetensutvecklingen infér var
&nskvarda position (Wanted Position) ar 2000.

Tuwe Ohlson, férsaljningsansvarig
fér Tyskland och Osterrike inom af-
farsenheten Foretagsnat, Sverige.

www.wildfire.com - Det ar en
mina absoluta favoriter. Wildfire
saljer kommunikationstjnster ba-
serade pd Internet. Pa deras kreati-
va hemsida kan jag kommunicera
interaktivt.

Staffan Elmhagen, ansvarar for
att ta fram bruksanvisningar for
systemtelefoner MD110, Sverige.

www.orientering.se, for for-
handsinformation om de orienter-
ingstavlingar jag vill vara med pa
och direkt besked om min personli-
ga starttid. Definitivt resultat direkt
pa morgonen darpa.

Webben i vardagen

anvénder webben.

Britt Ocklind, chef for Office
Information Systems affarsenhet
Foretagsnat, Sverige.

www.citynavigator.se, som &r
mycket bra att ha om man inte hit-
tar i Stockholm. Ocksa bra att kon-
sultera nar man gor reserakningar
och inte noterat kérstrackan.

Tommy Hall, tar fram stédsystem
fér stora internationella projekt in-
om affarsomrade Infokomsystem,
Sverige

http/iwww.distansforum.se

http://www.leader-values.com
For faktainhdamntning och inspira-
tion till mina férelasningar, saval
nationelit som internationellt, i am-
net Flexibla arbetsformer.

Philip Canfield, servicechef for
MD110 vid Beijing Communications
Systems Co. Ltd, Kina

- Jag laser bade Los Angeles Times
och Boston Globe &ver webben,
men mest intressant &r hur min fru
Lin och jag kopte semesterhus hem-
ma i USA hér ifran Beijing. Vi borja-
de sdka via Jaltavista.digital.com/
cgi-binfquery.

Nar vi bestamt i vilken del av landet vi skulle képa,
gick vi vidare med /www.relator.com/. Dar fick vi de
mest prisvarda erbjudandet. /www.qgti.net/mis/ gav be-
sked om de tre hus som mest motsvarade vara 6nske-
mal. Vi hittade ett bra objekt och fixade aven finsiering
via webben.

— Lin dkte sedan till USA, tog bilder som jag sag per e-

Med detta nummer av Kontakten finns en temabilaga om Internet. Missa inte
den. P4 det temat har vi litit olika personer runt om i koncernen delge hur de

post. Maklarkontakterna skottes ocksa per e-post. Nu &r
vi agare till en tiorums bondgard i Corinth, Maine. Hur
mycket tid och pengar vi sparat genom att anvinda na-
tet &r nog |att att forsta.

Mats Pellbick-Sharp, ansvarar for
miljoledning inom affarsomrade
Mobiltelefoner och Terminaler, Sve-
rige

-Jag anvander http:/inside.erics-
son, for nyheter. Vidare
http:#Mime.miljé, http/lme.ericsson.
se/imedtg/Environm.htim, http:/
www-rmoj.ericsson.se/environment.
Jag har tillsammans med miljékoordinatorerna inom BT
en egen arbets-sajt for rappporter och diskussioner.
Fordelar: Snabbhet

Malin Bolin, kursutvecklare och cer-
tifieringsansvarig for larare inom af-
farsenhet Foretagsnat, Sverige
www.competence.ericsson.se

-Jag jobbar med kompetensutveck-
ling och samarbetar med kolleger i
fragor som galler lararcertifiering.
Har ser jag Idpande vad som rér sig in-
om detta omrade.

John Pragnell, chef fér Ericsson
Intracom Ltd, Leicester, United

http:/people.ericsson.se ~The
Global Directory ar ett oumbarligt
hjdlpmedel fér mig som sa gott som
varje dag kommunicerar med
Ericssonmedarbetare éver hela varl-
den.



http://www.exu.ericsson.se
http://www.unitedmedia.com/comics/dilbert/iag
http://www.wildfire.com
http://www.orientering.se
http://www.citynavigator.se
http://www.distansforum.se
http://www.relator.com/
http://www.qti.net/mls/gav
http://lme.ericsson
http://www-rmoj.ericsson.se/environment
http://www.competence.ericsson.se
http://people.ericsson.se
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Hur langt du kommer pa 80 tangenter
beror helt pa vad som finns innanfor
skalet pa din birbara dator.
Kasta en blick pa siffrorna
i produktbeskrivningen hiir intill.
Kénner du dig hemma i prestanda-
djungeln ser du direkt att du ér
i gott resesillskap. Ar du mer ovan
vid att jimfora hertz och byte kan vi
beriitta att du med en HP OmniBook
3000 har kraften och snabbheten hos en
stationéir PC i kniit. Pa flyget. I skogen.

HFP OmniBook 3000
med

Intel Pentium® processor
med MMX™ teknologi.

I sommarstugan. Hemma eller i Hongkong.

| Jorden runt pa 80 tangenter.

HEWLETT
[ﬁ/n PACKARD

Authorised Reseller

Personal Computer
Products

NORELL

www.norell.se

STOCKHOLM
08-626 68 10

GOTEBORG
031-29 21 50

KRISTIANSTAD
044-21 27 50

HP OmniBook 3000

* Pentium® processor med
MMX™ teknologi 233 MHz

= Max 144 MB RAM

* 4 GB disk

« 13 3" XGA TFT-skiirm

HP OmniBook 3000 hittar du hos Norell.
Och Norell hittar du i Stockholm, Géteborg
och Kristianstad. Vart ursprung gor oss
till Sveriges idldsta aterforsiljare av
Hewlett-Packards produkter. Nir det
giller leveranskvalitet ger vi allt for att

du ska ha din bestillning pa plats vid ritt
tidpunkt och utan fel. Det &r tryggt att
handla HP hos Norell!

[LOFTET UPPFYLLT. )


http://www.norell.se
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Q och Moneypenny anvander Ericsson

Det &r inte bara mobiltelefoner
som kommit till anvanding i
den kommande James Bond-fil-
men. Under inspelningen dis-
ponerades det i filmstudion in-
te mindre &n 200 tradlésa DECT-
telefoner med dockningsstatio-
ner samt 100 Dialog systemte-
lefoner. Bade Moneypenny och

med vira DECT-telefoner for kontor
och vira avancerade systemtelefoner,
sager Harald Simons, som ir infor-
mationsansvarig inom affirsenheten.
Det ir viktigt att fi fram att det dven
ir andra produkter in mobiltelefoner
som visas i filmen.
Filmteamet hade
sladdlésa telefoner

frigat efter
och Harald

Dialog 3000 anvints vid filminspel-
ningen.

Eftersom affirsenhet Foretagsniits
produkter och tjinster riktar sig mest
till féretag och organisationer har
man velat vinkla sig annorlunda i
Bond-filmen jamfért med affirsom-
ride Mobiltelefoner och Terminaler.

— Vi fokuserar oss mer pi personer-

"Q" anvander dem i vissa nyck-

bjuda ett system
elscener.

med 200 tridlosa
DECT-telefoner
DT360. Dessutom
har 40 Comfort
headsets, ett antal

Det ir affirsenheten Féretagsnit in-
om Infokomsystem som ocksi fir till-
fille att visa sina produkter i den ar-

Simons sig det di passande att er-

tonde James Bond-filmen Tomorrow  dockningsstatio-
Never Dies. ner och 100
— Vi passade pi att hoppa pi tiget systemtelefoner Harald Simons.

Bond-filmen i siffror

* Det tog 23 veckor att géra filmen,

® 720 personer var involverade.

* Inspelningar gjordes pa foljande platser: tvi veckor i Hamburg, en mi-
nad i Thailand, tre minader i Mexiko, tre veckor i Florida, tvi minader
i Sydfrankrike

* Det mest avligsna telefonsamtalet gjordes frin James Bond Island (6n
Phuket i Thailand).

* Det mest udda telefonsamtalet gjordes i ett Herkules transportplan pd
drygt 10 000 meters hojd.

* Den mest populira telefonen i filmteamer var den svarta GF788.

na runt James Bond. Dirfor ar det bra
att bide "Q” och Moneypenny an-
viinder vira produkter.

Som en del i projektet ingir en glo-
bal pressaktivitet samt fyra helt nya
annonser pi tema Foretagsnat. Hir
presenteras heltickande kommunika-
tionslésningar med speciell fokus pa
Call Centre, tjinsten personligt num-
mer, tridlosa DECT-telefoner och
Dialog-telefoner i  3000-serien.
Annonserna fir anvindas av iokalbo-
lagen virlden Gver.

Harald Simons tycker att Bond-
satsningen, forutom der kommersiel-
la syftet, dven ir bra fiir motivationen
hos de anstillda.

Som en del i kampanjen kommer
en tivling att anordnas dir de anstill-
da har mojlighet att vinna ett antal av
de DECT-telefoner som anviindes i
filmen. De kommer att anpassas si att
de gir att anviinda for hemmabruk.

GISELA ZEIME

Miss Moneypenny i full aktion med en av Ericssons
Dialog-telefoner.

Ericssons overvakningssystem godkant

Telia har godkant ett datorbaserat
dvervakningssystem for energiut-
rustningar i telefonstationer som
nyutvecklats pa divisionen Energy
Systems inom Ericsson
Components AB.

— Vi har precis kommit iging med 6ver-
vakningen i vir anliggning i Jonkoping
och nu hoppas vi bli rikstickande, siger
Tony Thorén, ansvarig projektledare pi
Telia. De nirmaste veckorna ska beslut
fattas om systemets inférande i hela
Sverige.

Overvakningssystemet, Ericsson
EnergyMaster, anvinds for dvervakning
av energiutrustning som stillverk, batte-
rier, reservelverk, klimatanliggningar
och stromforsorjningsutrustning.
Forenklat handlar det om artt till ligsta
méojliga kostnad skita drift och underhill
pi bista mojliga vis, sd att abonnenterna
inte riskerar att drabbas av avbrott i tele-
nitet. Teleoperatbren kan fjirrstyra
systemet och ha évergripande kontroll
iver energiutrustningen i realtid.

Fel atgardas snabbt

Det nya évervakningssystemet bestir av
nigra centrala huvuddatorer och lokala
dvervakningsdatorer, agenter, pd anligg-

ningar runt om i landet. P4 huvuddatorer-
nas skiirmar kan operatérerna se de Gverva-
kade stationerna. Kommer det ett larm
frin nigon av stationerna indrar statio-
nens ikon firg. Dessutom visas ett larm-
fonster dir det framgir var felet ligger.
Resurser kan di snabbt siittas in pd rit stil-
le och siviil 6vervakning som underhillsar-
bete kan planeras pi ett rationellt och ef-
fektivt sdtt. Det okar tillférlitligheten och
minskar kostnaderna. Driftsstatistik och
uppféljningar kan ocksa litt tas fram.

—Vi har inte haft den hir typen av
overvakning pi vira urrustningar hittills.
Ju mer fjarrévervakning vi har, desto fler
besik pa anliggningarna spar vi in, siger
Tony Thorén, som ansvarat for projektet
pa Telia sedan 1994.

Overvakningssystemet kan vara inte-
grerat eller fristiende och ir litr att utéka
efterhand, vilket innebiir att operatéren
inte behdver investera i mer utrustning
in nodvindigt. Det dr baserat pd in-
dustristandard och kan dven anslutas till
Ericssons konkurrenters krafrutrusming-
ar.

N&jd kund

Arbetet med mjukvaran har inte varit helt
problemfritt, men Telia kan idag konsta-
tera att dvervakningsystemet motsvarar
deras krav och systemet godkiindes i bor-
ja av oktober.

—Det ir kul att allt fungerar och att
projektet kommit sd hdr lingt. Fjirrstyrd
overvakning ligger helt riitt i tiden, siger
Matts Stihl, ansvarig for systemet och for
avdelningen Energiteknik pi Telia.

- Vi idr i dagsliget mycket néjda med
det 6vervakningssystem Ericsson levere-
rat, avrundar Tony Thorén.

MALIN KUSOFFSKY

Kerstin Englund, Robert Wikstrém och
Lars Selberg fran Ericsson med Telias

| projektledare Tony Thorén

Kvalitetskurs for
underieverantorer

Ericssons underleverantorer
ska erbjudas en diplomkurs i
kvalitetssakring. Orsaken &r att
att leverantdrerna maste klara
mycket omfattande krav i sam-
band med utvecklingen av en
ny telefon.

— Istillet for att géra avkall pa vira
krav bestimde vi oss for att hyilpa le-
verantirerna att skaffa sig de kunska- [
per de behaver for att uppfylla dem,
siger Jan Wassenius, global kvalitets-
samordnare och ansvarig for upp-
handlingsstrategier.

Utbildningen sker inom ramen for
Supplier Quality Improvement
Academy. Bland annat ska man arbe-
ta med feleffektanalys enligt FMEA-
modellen (Failure Mode and Effect
Analysis) och dirigenom redan tidigt
kunna identifiera felegenskaper i en
konstruktion eller process.

Projektet ir ett led i Ericssons mil
att bli bittre pd bland annat order-
hantering, volymplanering, inkép
och produktion. Dessutom vill
Ericsson minska den tid det tar att fi
fram en produkt till marknaden.

Visa vad du har i din dator

I de flesta rum dir det halls méten, fore-
dragningar, demonstrationer eller presen-
tationer, finns oftast en OH-apparat och
en vit duk. Eller d&tminstone en vit vigg.
Idag produceras s gott som all
information i en dator, Dirfor dr det
ocks3 sjilvklart att visa direkt vad som

RS

CmmruTEm ABEEn vl

Tel. 08-445 10 00 Fax. 08-98 52 22
WWW.Cav.se

finns i datorn sd att alla ser.
Glém OH-apparaten.

InFocus LP 700 storbildsprojek-
torer klarar art visa bide datorgra-
fik och videofilm i dagsljus med
utmirke firgdtergivning, Litta att
bira med sig och inte minst — de
ir marknadens tystaste.

Och det miirkligaste av allt
— mdnga vet inte att det ir mojligt!

Kontakta oss fér mer information om din lokala &terférséljare, priser och demoméijligheter

inFocus

Tekniska fakta om InFocus
LP700-projektorer:

* passar alla upplésningar frén dkio
XGA |1024x7§§;° il VOA [640x480)
* klarar PC och Mac savil som SUN, HP,
Silicon Graphics (komprimerat 1280x1024)
* ar marknadens tystaste projekiorer - 39 dB
* projicerar med latthet i stora, ljusa
Iako!ar - 450 ANSI Lumens
* ar litta oft béra med - vager endast 5,3 kg
* kan kopplos upp av vem som helst pa noll rid



http://www.cav.se
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Ericssons roll i en ny

-wmmwmmm siger Bj6rn Jonsson som ta-

git fram scenariot. Vi tinker oss en personlig agent,

i en fristdende nod utanfér

alla niéit, som skéter anviindarens 6nskade tjlinster, | stillet fér dagens situation
dér anvindaren har flera terminaler och néit med okoordinerade tjdnster.

Telesystemen i framtiden kommer
att brytas upp och tjdnsterna att
separeras fran sjalva niten.
Tjansterna kommer att férmedlas
fran knutpunkter, noder, som lig-
ger utanfor alla ndt. Det dr ett nytt
scenario som stiller det mesta pa
huvudet. Bakom dessa tankar star
forskare inom affarsomrade
Mobilsystem som specialiserat sig
pa anvandartillimpningar. De ser
ocksa intressanta Iosningar pa
Ericssons roll i denna nya viérld.
Bjorn Jonsson ir en visioniir pd enheten
som pd engelska heter User Applications
Lab inom Han redogjorde
vid ett seminarium hur Iabbet ser pad
tjinster i teleniiten i framtiden.

I grova drag menar Bjiorn Jonsson att
utvecklingen gir mot en totalt férindrad
fordelning av roller mellan teleoperats-
rer, leverantorer, tjinsteférmedlare och

frigjort
och lagt dem i egna noder. Hon gav
sjélv svaret att man inte velat "kanni-
balisera” pa sina egna system.
Foto: ANDERS ANJOU

anvindare, Utgingspunkten kommer att
vara anvindarnas behov av olika tjinster,
inte vad de olika niten kan erbjuda for
tjanster

— Ericsson kan sitta i baksitet och av-
vakta utvecklingen, eller spela déd, men
jag tror inte att det dr riitt metoder, sa
Udo Zander, docent pi Handels-
hégskolan i ett inligg. Jag tror att det ir
nddviindigt att man nirmar sig vindrutan
och greppar ratten om man ska ha nigon
chans i framtiden.

Nya roller

Det som nu sker som konsekvens av den
avreglerade telemarknaden ir att flera
nya spelare kommer in pa planen, aktérer
som saknar de gamla telebolagens tradi-
tionella tyngd och siitt att planera i stora
lingsiktiga projekt utan i stillet vill, och
miste, fi snabba resultat.

De nya spelarna hyr kanske in sig pi
noder eller niit och tinker i stil med man
tager vad man haver pi Cajsa Warg
manér. Det betyder i klarsprik att de ar-
betar med befintlig teknik.

De ir mer flexibla och riktar mer in sig
pé anviindarnas behov genom att férmed-
la tinster snarare din att bygga nya
system. Smid och gradvisa investeringar,
snabbt ut i praktiskt anvindande, bland-
ning av gammalt och nytt, pragmatisk,
organisk tillviixt av nit och system. En si-
tuation dir utbyggnaden av infrastruktu-
ren styrs av anvindarna i stillet for av
niitplanerarna.

Det ir bakgrunden till Bjérn Jonssons
tinkta losning med tjinsteférmedlande
noder som stiller sig utanfor alla nit och
fungerar som personliga agenter tll kun-
derna/anvindarna och utnyttjar olika
operatorers publika, privata eller mobila
nit eller Internet.

Personlig agent
Den lésning som demonstrerades under
presentationen bygger pd en nod som
kallas Pang-nod (Personal Agent Next
Generation). Avsikten ir att utveckla det
till en sd kallad distribuerad l6sning, flera
samverkande datorer med flera noder lo-
kaliserade till flera olika linder.

Podngen ir alltsd att noden stir utanfor
alla fasta och mobila nit, Internet med
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| framtiden kommer nattjansterna
separeras fran naten - spar forskarna

mera och pi s sitt dr oberoende av ett
enskilt niits begrinsningar/nyheter etce-
tera,

Anviindaren har bara ett grinssnitt mot
tele/datavirlden; den personliga agenten
i Pang-noden. Diir har anviindaren angi-
vit vilka tjiinster han/hon vill ha dllging
till och det dr sedan upp till agenten att
genomféra dessa. Anviindaren tar emot
ett samtal pd den telefon eller det nit som
for tllfillet passar, inte efter vad den upp-
ringande har for nit. Skickar till exempel
en person ett meddelande via e-post och
mottagaren sitter i bilen kan mottagaren
vilja att ta emot det som ett upplist med-
delande, éver exempelvis GSM-niitet.

Det hir ir mobilitet i en hégre potens.
Det handlar inte lingre om att bara kun-
na rora sig inom ett nit utan mellan olika
miljéer.

Men vad skulle en sidan Internet-
losning av alla tele/datanit betyda for
operatirerna och for Ericsson?

Aktiv eller passiv

Bide operatbrens och leverantirens roll
kommer att férindras. Mycker tyder pi
att det kommer att bli kirvare vinstmar-
ginaler i de framtida kommunikationsni-

- For de etablerade operatérerna du-
ger gardagens produkter dir man byg-
ger in tjdnster | ndten, men de nya spe-
larna kommer att behbva snabba lés-
ningar dir de kan hyra in sig pa existe-
rande nét, sdger Philip Nystrémer, chef
fér User Applications Lab.

ten. Infrastrukturen, nit och viixlar med
mera, miste, for att kunna konkurrera
med ldga priser, renodlas till att klara en-
bart transport av information. De kan di
med mera.

En méijlig roll for Ericsson ir som ren
underleverantér till de olika mellanhin-
der som dyker upp. Till exempel nya ope-

ratérer. En sddan hindelseutveckling
kommer att minska méjligheten for niit-
operatdrerna att styra utvecklingen.

— Det ir ocksi mdjligt att Ericsson
miste stiga utanfor sin leverantorsroll
och iiven vara med om att paketera och
distribuera tjinsterna, menade Udo
Zander. Ericsson miste under alla om-
stindigheter fi en aktiv roll och komma
nira slutanviindarna. Det ir farlige art sit-
ta stilla och vinta och Ericsson har idag
fordelen av att diga bide hég teknisk kun-
skap och ett starkt varumiirke,

Redan pa gang

Men kommer utvecklingen verkligen att
g4 den hir vigen? Ar inte detta bara ett
scenario bland minga?

Svaret ir att forindringen redan ir pd
ging och att, som Winnie Lindroos pi
strategisk affirsutveckling pd Mobil-
system uttrycker det: "om det dr tekniskt
mojligt att genomféra det hiir si kommer
nigon att gora det”. Anledningen till att
det dnnu inte skett ir helt enkelt attingen
vill "kannibalisera” pa sina egna system si
linge de fungerar och ger pengar. Men
de nya spelarna har naturligtvis inte ndg-
ra skrupler. Dirfér giller det att komma
forst.

Pi Ericsson har forskningsenheten
User Applications Lab redan tagit fram
ett koncept och en forsta version till 16s-
ning.

~ Vi bisrjade driva projektet for ungefir

Kontakt sokes
Personen till vinster pa bilden
sdker kontakt med personen till
héger. Han vet inte och behéver in-
te veta vilket nit mottagaren fér
Ggonblicket anviénder. Avsindaren
skickar meddelandet via sin

personliga agent, sin elektroniska

nétet och mobilnétet, och far i det
hér fallet traff pA mobilnétet.
Mottagaren svarar agenten som
etablerar kontakt med avsindaren.
For askadlighetens skull har vi hir
latit en enda agent svara fér
sammankopplingen, i verkligheten
Iir mottagaren ha sin egen person-
liga agent som kommunicerar med
avséndarens.

lllustration: LEIF ABJORNSSON

ett och ett halvt ér sedan, siger Philip
Nystromer, chef for forkningsenheten.
Vi striivade genast efter att hitta en part-
ner inom affirsenheterna och har sedan
drygt ett dr ett samarbete med mobiltele-
fonienheten for GSM, TACS och NMT.
Vi har nu kommit s lingt att det dr dags
att gi vidare och hitta formerna fér kom-
mersiella aktiviteter. Kanske tillsammans
med en kund.

LARS CEDERQUIST

interaktiv
mediaproduktion

Kursen vinder sig sill dig som jobbar
med grafisk produkrion och sem will
L2ra dig mer om WWW ock CD-ROM.
Mil: Efter kursen kan du publicera
information pd co-rom och intemet/
Intranet.

[kurs!]

MacMeckarna | AcadeMedia Education
anordnar TRe deltidskurser med start Nu | VAR

god inblick | kommande
m-ﬂ!hmoclnﬂwﬁ.mlot

produlk-

tioner. Projekthantering och plane-

ring. Grundlggande mulﬁm!dll med
m!ecmr Ljud och wvids

pd Internet, news
och mail, Fre-Overfiring. Bildhante-
ring for Intemet, iayout FSr bild-
skdrm, himi-k lankningar

I}-iﬁtlllﬂh;. ldtm.-kndnlu lut
och bildlayout | wrme, lEnkar, fl-
Overftiring, tables, frames och klick-
bara bilder. Anpassa interaktiva pro-
duktioner tll intemet.
ursiingd: 14 dagar
Firkunskapskrav: God datorvana och
erfarenhet av desktop-produktion.

ghteborg 26 februari
Pris: 29.900 kr exkiusive moms,
Genomfbrande: En dag | veckan
under 12 veckor samt en helg.
Totalt omfattar kursen 98 l[mmil
och

Birarindd:

studier.

m

MACMECKARNA"

och Iliﬂvedﬂrlnnr tables, fmnu.
Kelicht bilder och giF-ani
Introduktion till ceizer. mlnnpniu

for mer info; kontakta respektive kontor
eller skicka oss ett e-mail.

publicering pd | Internet/intranet
Internet/intranet | for projektledare
Kursen vinder sig rill dig som bar bir- | En kurs for dig rem jobbar eller kommer
jat eller shall producers pd Internet/ | an jobba med awr projekeleds Interner-
Intranes i dies arbeze. sstimingur och produktioner.
Mil: Efer kursen kan du publicera pd | Ml Aft f grundliggande kunskap

fi olika dard p tiedning av externa/interna

www, Fre, mail, news, samt ha en | Internet-produktioner.

innehdll; Soka och bearbeta infor-
mation pd Intemet. F& en god in-
blick | www-publicering, Orientering
om affarsmijligheter och marknad
foring pd Intermet. Internet fir
intem information. Upphovsritt och

varumarken.
Praktisk projektledning av www-
ik L roll

i en www-produk-

av java-scripls, ser
tion, automatisk publicering.
Under kursen uppdaterar vi innehil-
let | takt med utveckiingen. Kursen
avsiutas med en egen www-produk-
tion.
Kursiingd: 14 dagar
Forkunskapskrav: God datorvana
och erfarenhet av digital bildbe-
handling.
Kursstart: stockholm 24 februari
givie 24 februar
@ malmd 24 februari
gbteborg 20 februari
Pris: 29.900 kr exklusive moms.
GenomfSrande: En dag | veckan
under 12 veckor samt en helg.
Totalt omfattar kursen 98 ﬂmm-r
|Brarledd och
studier.

AcadeMedia® education

tion. Ny teknik pd www. Avtalshan-
tering. Registrering av domdnnamn.
Internet-access och kostnadsaspek-
ter. Natverk och kommunikations-
teknik.

Kursiingd: 8 dagar

Fork krav: God da

Kursstart: stockholm 27 februari
givie 25 februari
malmd 27 februari
giiteborg 25 februari

Pris: 18.g00 kr exklusive moms.

GenomfBrande: En dag | veckan

under 8 veckor.

Totalt omfattar kursen 56 timmar

ey tiska och prakisk

studier.
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Natverkskonsulter
som ger dig férsprang!

Med sin ldnga och
omfattande erfarenhet

av tjanster och produkter
kring natverk kan Upnet
erbjuda konsulttjanster
med unik kompetens inom

omraden som:

* Utredningar
¢ Internet
* Forstudier

¢ Kommunikation
* Serverteknologier

Kontakta oss

for vara konsult-

profiler!

Z)UPNET

Ett foretag i

www.upnet.se ¢ info@upnet.se

Tel 031-748 40 00

=+ Stockholm »« Gdteborg
Tel 08-566 230 00
*+ Malmd ++ Sundsvall

Tel 040-14 36 00

Tel 060-67 81 70
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APPLICERING
AV LODPASTA

FUJI GP 641 ér unik fér sitt hermetiska
tryckhuvud som férhindrar oxidation av
pastan samt ger en perfekt tryckdefinition.

FUJI GP 641 ar ocksé unik fér sin ren-
goring av stencilens b&da sidor. Med
ultraljud tas dessutom resterna i
aperturerna bort.

Vill du veta mera, ring Jan-Erik Saker
eller Seppo Mikeld, tel 08-746 06 60.

) LIF Produkter AB

Box 1134, 5-141 23 Huddinge
Tel 08-746 06 60 Fax 08-746 83 30

w# +Ground control to

_Swedform base.
“ We have a new
situation, over”

LJUSAR FORE

Var idé att arbeta niirmare var uppdragsgivare &n traditionella underleveran-
torer har visat sig mycket lyckosam. Denna form av samarbete bygger pé
engagemang och dmsesidigt fortroende. Genom att vi tillits insyn redan vid
projektstart kan vi tillféra produktionstekniska fordelar, ofta direkt omrik-
ningsbara i tid och pengar. Att pi detta sitt stindigt utsittas fér utmaningar
gor oss hela tiden starkare. Nu tar vi éinnu ett stort steg ut i viirlden med ett sd
kallat joint venture-avtal tillsammans med Kingston Metal Corporation Penn-
sylvania USA, som ger oss tilltriide till en global marknad. Vi kommer pd sd
siitt néra var kund varhelst han befinner sig.

Félj med pa var resa runt jorden. Bérja med att besoka oss pd Cebitmissan
i Hannover den 19-25 mars. Hall 11, monter G 05.

AY UTOMHUSSKAP

SWEDFORM |

Mycket mer dn rir- trdd- och pldtbearbetning

Swedform AB, Box 4, 568 21 Skillingaryd. Tel 0370-788 (0. Fax 0370-788 20. www.swedform_se
Kingston Metal Corporation, Pennsylvania, USA. Tel 491 717 288 54 11.

The 1998
CMcc Seminar.

The 1998 CMcc Seminar will be held in Stockholm on the 25th
and 26th of March. Don't forget to book this date now.

Our intention this year is to give you and your CM problems and

querie
have s

Some

s the highest priority. So please contact us now if you already
ubjects you wish to include in the seminar.

of the topics we aim to cover this year are :

® How does CM in incremental design differ from other CM

work?

@®  What happens to CM after a company has reached CMM2 or
higher ?

® What is TCM and how does it tie in with CM ?

® CM tools without all the sales talk,

— We intend to analyse some of the CM tools on the market
today and give them a standard test based on a typical
Ericsson project scenario with all the usual project CM pro-
blems and headaches.

Please stay in touch of news and updates by using our homepage
http://cmcc.ericsson.se.

Don't forget to book the 25th and 26th of March 1998 !!

Telia Konterens Utsikten, Nynashamn 08-520 690 00
Telia Konferens Brofastet, Kaimar 0480-42 70 00
Telia Konferens Sillé, Farsta 08-682 91 00



http://www.swedform.se
http://cmcc.ericsson.se
http://konferens.telia.se
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Delar av ginget som arbetar med att ta fram en produktfamilj till punkt till multipunkt-nét: Johan Martensson, Aldo Bolle, Hans Herbertsson, Mikael Henstrém och vid

bordet Dag Jungenfelt.

Foto: MAGNUS GOTANDER/KAMERAREPORTAGE

Ericsson Microwave bygger
framtidens mikrovagslankar .

Med radioldnkar for punkt till mul-
tipunkt-férbindelser kan man byg-
ga nit som ar billigare och mer
flexibla &n de som byggs med da-
gens punkt till punkt-teknik. Pa
Ericsson Microwave pagar sedan
arsskiftet ett punkt till multipunkt-
projekt och redan under 1999 ska
en féardig produkt presenteras.
Tanken &r att tekniken ska anvan-
das i mobiltelendt och for att forse
foretag med bredbandig tal- och
datakommunikation.

Nir man bygger nit med radiolinkar for
punke till punkt-kontakter, exempelvis
MiniLink, etableras varje forbindelse ge-
nom att tvi linkar riktas mot varandra.
For varje ny strickning av nirtet krivs ett
nytt linkpar och kapaciteten i forbindel-
sen ir fast och bestimd pé forhand.

Noder och terminaler
Ett niit byggt med punke till multipunk-
forbindelser bestir istillet av noder och

I ett ndt byggt med punkt till multi-
punkt-linkar kommunicerar en nod
med flera radioterminaler.

ustration: ULF DAVIDSSON

terminaler. Varje nod ticker ett omride
och inom detta kan man placera flera ter-
minaler, upp tll 100 stycken, som alla
kommunicerar med samma nod.
Systemet blir billigare, mer flexibelt och
kriver betydligt mindre utrymme.

Pi Ericsson Microwave Systems har
det linge funnits tankar p# att utveckla en
produktfamilj av terminaler och noder
for ett punke till multipunkt-nit. Ett hin-
der har varit att den teknik som krivs for
att realisera idéerna inte funnits tillging-
lig men detta problem ir numer undan-
rojt i och med den snabba utvecklingen
av si kallade MMIC-kretsar dir MMIC
stir for Microwave Monolitic Integrated
Circuits — integrerade kretsar specialde-
signade for mikrovigstillimpningar.

Billigt alternativ

— Men den huvudsakliga anledningen till
att vi startat utveckling av punkr till mul-
tipunkt-tekniken dr att det skapats en
marknad fér produkterna i och med
avregleringen av  telekommarknaden,
forklarar Dag Jungenfelt, chef pi enhe-
ten som kallar sig Microwave Access pi
Ericsson Microwaves division for Radio-
link.

— For nya operatérer, som saknar ett
fast niit, kan ett niit byggt pd punkt il
multipunke-teknik bli ett mycket funktio-
nellt och billigt alternativ.

Dag Jungenfelt ser tvi stora anviind-
ningsomriden fér punkr till multipunkr-
tekniken: mobiltelefoni och distribution
av bredbandig tal- och datakommunika-
tion till foretag.

— Nir det giller bredbandig tal- och
datakommunikation ligger inte svirighe-
ten i att bygga ett stamnit med tillrickligt

hog kapacitet, forklarar Dag Jungenfelt.

— Det kan man géra med optiska fibrer
eller med mikrovigslinkar. Problemet dr
att ge access till abonnenterna, till foretag
och hushill. Dir dr punkt till multipunkt-
tekniken en utmirkt l6sning,

Stora fordelar
Inom bide mobiltelefoni och féretags-
kommunikation kan man utnyttja den
stora fordelen med punkt till multipunkt-
tekniken — systemtets formiga atr styra
kapaciteten dit den for allfiller behévs
som bist.

Som exempel kan niimnas ett foretags-
niit for datakommunikation dir ett antal

av kapaciteten stills hoga krav pd bide
mjuk- och hirdvara.

En stor framtida marknad for punke till
multipunkt-tekniken dr bredbandstjins-
ter till hushillen.

I dag distribueras bide tal- och data-
kommunikation 6ver telefonnitets kop-
parledningar och trots att det pigir en
utveckling for att 6ka hastigheten pi ni-
tet skulle tridlés kommunikation bli be-
tydligt snabbare.

1000 génger snabbare

Med ett punkt dll multipunkt-system
skulle hastigheten i hushillens Internet-
uppkopplingar bli nirmare 1 000 ginger

Punkt till multipunki-tekniken gor
framtidens lankar billigare och mer flexibla

foretag ir kopplade till varsin terminal
som alla kommunicerar med samma nod.
Datakommunikation kriiver stor kapaci-
tet under korta tdsdgonblick men med
ett punkt till multipunkt-nit kan man di-
mensionera efter en genomsnittlig niva
pd kommunikationen istillet for ate di-
mensionera efter behovstopparna.

Nir nigot av foretagen siinder eller tar
emot data styr noden 6ver kapacitet till
den aktuella forbindelsen. Eftersom till-
delning av kapacitet gir pi brikdelar av
en sekund upplever varje link i nitet att
den har hogsta kapacitet hela tiden.

— Detta ir den stora férdelen med ert
punkt till multipunkt-nit, menar Dag
Jungenfelt. Och det ir ocksa hir den sto-
ra tekniska utmaningen ligger. For att fi
till stdnd dessa otroligt snabba styrningar

hégre dn idag men Dag Jungenfelt ir no-
ga med atr papeka att realiseringen av ett
punkt till multipunkt-nit for hushills-
tjanster ligger en bit in i framtiden. For
att en sidan tillimpning ska bli ekono-
miskt héllbart méste tekniken bli betyd-
ligt billigare.

— Punke till multipunkt-tekniken kan
bli en enorm tllvixtméjlighet for Erics-
son Microwave, menar Dag Jungenfelt.
Verksamheten har potential att bli lika
stor som MiniLink men eftersom vi ger
oss in pd en marknad si ny att den knappt
existerar ir det svirt att sia om framtiden.
Det finns liknande utvecklingsprojekt pa
andra hdll i viirlden men vi idr unika i vir
satsning pd ett s flexibelt och dynamiskt
system.

NICLAS HENNINGSSON

y



kontakten

Ericsson, HF/LME/I, Rum 811023, 126 25 Stockholm

Transistorn — byggstenen i all modern elektronik — fyller 50 ar. Utan
denna stora lilla uppfinning hade virlden sett annorlunda ut.

Telemuseum i Stockholm uppmarksammar jubilaren med en utstill-
ning — om dess betydelse genom aren och grunden till informations-
samhallet.

Transistorn firandrade virlden. Mats Lindoff, forsknings- och utvecklingschef pa Ericsson

e dr sd gott som
osynliga. Andi
finns transisto-
rerna  overallt
runt omkring
oss. Elektroniken i bilar, bankomater,
miniriknare, CD-spelare, horappara-
ter och hushillsmaskiner bygger alla
pid denna mikroskopiska komponent.
Transistorerna har, kort sagt, lagt
grunden till hela virt moderna in-
dustrisamhille.

Nobelpris

Allt bérjade dagen fore julafton 1947.
De tre forskarna John Bardeen, Walter
Brattain och William Shockley lycka-

Transistorradion bevisade den nya
teknikens fortrafflighet for gemene
+ man. Har dr orginalet, en Regency
fran 1954.

des di med sitt experiment i Bell
Laboratories, New Jersey. Deras upp-
tickt bevisade att om man arrangerar
bitar av halvledarmaterial, som till ex-
empel kisel, pa ritt sitt kan de fungera
som elektronror for att férstirka svaga
elektriska signaler.

Langre livslangd
Skillnaden mot déitidens heta och
brickliga elektronrér var enorm.
Transistorerna hade betydligt lingre
livslingd, krivde mycket mindre elfér-
brukning och mindre utrymme.
Uppfinningen gav de tre forskarna
Nobelpriset i fysik redan 1956. D3 ha-
de teknikens fortrifflighet blivic all-
mint kind genom den birbara radion
— som kallades just transistorradio.
Telemuseum arrangerar tillsammans
med SER, Svenska elektro- och da-
taingenjorers riksforening, en utstill-
ning om detta "vir tids underverk”. En
pedagogiskr utbyggd lektion om tiden
innan transistorn fram till dess totala
genomslag i det moderna sambhillet.
Ericsson ir storsta foretagssponsorn
och som vanligt pd Telemuseum kom-
mer alla Ericssonanstillda in gratis.

Fortplantningsférmaga

Ake Lundqyist, pionjir inom mobilte-
lefonin och VD fir divarande
Ericsson Radio, var en av dem som ta-
lade pd det jubileumssymposium som
hélls vid utstillningens invigning i
bérjan pi november. Han var sirskilt
tacksam for transistorns fortplant-
ningsférmdga "som nistan liknar en
bakteries”.

Mobile Communications i Lund och Ake Lundqvist, pionjir inom Ericssons mobiltelefoni, vid
Telemuseums uppférstorade modell av den férsta spetstransistorn fran 1947. Idag ryms 15
miljoner transistorer i en mobiltelefon.

Foto: NILS SUNDSTROM

50 ar med transistorn

— Tink sjilv, hur hade det sett ut
med elektronrér i mobiltelefonen?
Idag behdvs cirka 15 miljoner transis-
torer till en enda mobiltelefon. Det ir
bara att gratulera femtiodringen och
alla barn och barnbarn som integrera-
de kretsar och mikrochips, forklarade
Ake Lundgqvist.

Allt mindre

Mats Lindoff, forsknings- och utveck-
lingschef pa  Ericsson  Mobile
Communications i Lund, spann vidare
pi den tekniska evolution som pagir
och dir transistorerna blir allt mindre
och mikrochipsen allt mer intelligenta,

— Hittills har vi gjort mobiltelefo-
nerna mindre, men med den tekniska
utvecklingen dr det bara fantasin som
sitter granser for nya funktionaliteter,
menade Mats Lindoff. Den stora fri-
gan ar vad folk vill ha, vad som ir
minskligt.

Vad siigs till exempel om att kunna
lagra allt en minniska ser under ett ir
pi ett dussin mikrochip? Mor-
gondagens mojliga transistortillimp-
ningar dr minst sagt hisnande.

NILS SUNDSTROM

B Utstdllningen pagar i
Stockholm fram till hGsten 1998
och ska darefter turnera runt

om i landet. Mer om utstalining-
en finns pa Telemuseums hem-
sidor: www.telemuseum.se

il sist
Segsurfad
aptitretare

en sista av vira temabilagor

for dret har vi tllignat det nu-

mera alltid lika heta Internet.

Det kiindes liksom oméiligt
att kringgd der dmnet, trots att det fortfaran-
de inte tycks finnas sd virst mycket att pre-
sentera frin Ericssons sida pd det hiir omri-
det. Atminstone inte som vi vill prata ppet
om i ett medium som Kontakten. Sa vitt jag
har forstitt — bland annat genom upp-
peppande interna marknadsforingsbroschy-
rer —si har Ericsson mycket att komma med
de nirmaste minaderna, men det rider en
viss tvehigsenhet kring nir och hur vi ska gi
ut och beriitta om vira nya spannande pro-
dukter och lésningar fér marknaden tvehig-
senhet kring att beriitta om nya produkter ir
inget som hor databranschen dll. Dir rider
istiillet en kultur av att tidigt gd ut med nyhe-
ter lingt innan produkterna eller tjinsterna
finns klara for leverans. Ericsson har sikert
en hel del att lira av sina nya konkurrenter
just nir det giller kommunikationen med
blivande kunder.

Detta om detta. Som anvéndare av
Internet och intraniit iir jag sjilv fortfarande
ganska tvehigsen. Jag har svirt att bestimma
mig for om jag ska iilska eller hata dessa nya
arbetsredskap.

Webben ir suverin nir man behéver in-
formation av olika slag — till exempel vill veta
hur viidret r pd en avligsen ort man ir pa vig
till, eller bena ut vad det egentligen ir som
skiljer skotsk whisky frin bourbon, mer in
smaken. Men fortfarande ir det segt, vildigt
seeeegt att surfa pd nitet. Detta torde vara en
av de storsta hastighetsbegrinsningarna i
miinsklighetens historia. Vi virjer oss som bi-
lister for propder om att minska higsta has-
tighet i stadstrafik till 30 km i immen men
accepterar dndi med stoiske lugn att sitta och
glo pi en klocka eller ett timglas pi dataskir-
men medan bitarna droppar in frin webben.

Segheten i natet och svarigheten att f3
overblick nir man tar till sig information en
skirmsida i taget éir faktorer som in sé linge
begrinsar - av elektroniska
media. Dirfor kinns webben for mig mest
som en aptitretare. Det gir att hitta spinnan-
de grejor att bestilla hem for lite mer hand-
fast paseende. Vi pd redaktionen fir numera
hundratals med bestillningar pi vira tid-
ningar frin folk som sett dem pd webben,
men som vill ha den riktiga varan istillet — si
att siiga.

Kontakten har nu legat ute pi intranitet i
snart ett halvir och vi har fitt minga positiva
kommentarer kring detta. Nu jobbar vi vida-
re med att skapa ett textarkiv, dir alla artiklar
frin tidigare nummer finns sokbara. Och vi
hoppas snart kunna siitta var bilddatabas —
som ocksi blir sokbar via intraniitet — i sjén.

Och s ska vi till niista 4r introducera et
"Kontakten Direkt” dir vi ska ligga ut ny-
hetsartiklar i nira
realtid.

Andra idéer och
forslag wll vad vi
kan gora med Kon-
taktenmaterial  pd
niitet mottas tack-
samt!

LARS-GORAN HEDIN


http://www.telemuseum.se
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B Har finner du aktuella
lediga tjdnster inom
Ericsson. Tjansterna utan-
nonseras ocksa i Nytt, dar
listan uppdateras varje
vecka. For inférande av
annonser, skicka manuset
till Memo-breviadan
LME.LMEJOB.

M Nasta utgava: 18 decem-
ber 1997
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Ericsson Software Technology AB, Kista

Erlang Systems &r en enhet inom Ericsson
Software Technology AB, ett bolag inom
Eriessonkoncernen. Idag ar vi ca 30 medarbeta-
re och har vart kontor i Kista norr om
Stockholm.

Erlang Systems/OTP &r en modern utveck-
lings- och runtime miljé baserad pa en virtuell
maskin. Erlang Systems/OTP &r plattformsobe-
roende och finns for en mangd operativsystem.
Framsta anvandningsomradet ar inom utveck-
ling av distribuerade kontrollsystem med héga
krav pé feltolerans och kort utvecklingstid.
Erlang Systems marknadsfér, utbildar, saljer
tjidnster samt bedriver produktutveckling med
och kring Erlang System/OTP. Erfang Systems
kunder finns bade inom som utanfér
Ericssonkoncernen.

WEBMASTER

® Vi behéver bli fler duktiga medarbetare for
att klara vér expanderande verksamhet. Erlang
Systems har totalansvaret for all marknadsfor-
ing och férsaljning av Erlang System/OTP bade
inom och utom Ericsson. Vidare har vi hand om
all Erlangrelaterad utbildning inom
Ericssonkoncernen samt support at vara anvan-
dare. For dessa funktioner har vi byggt upp
stédsystem | WWW-milja. For att hantera de
befintliga systemen samt f&r att klara den fér-
vantade nyutvecklingen séker vi darfér en:
Webmaster.

Du skall vara intresserad av att vi har ett
snyggt. korrekt, uppdaterat, saljande och
proffsigt ansikte utat. Du skall vara drivande
och idérik och se till att var WWW alltid &r val
uppdaterad. D& flera av vara stodsystem ar ut-
vecklade med hjalp av Erlang, Perl och HTML
behéver Du kunna eller vara bredd pa att ldra

Dig detta. Da Webmasterrollen inte ar full hel-
tid vill vi ocksa att Du skall kunna hjalpa till i
var supportfunktion kring Erlang/OTP.

Kontakta: Magnus Karlsson, 08-719 9249 eller
Roy Bengtsson, 08-719 8798. Ansbkan: Ericsson
Software Technology AB, Erlang Systems, Box
1214, 164 28 KISTA

Ericsson Mobile Communication AB, Kista

Vill du vara med och bygga upp ett nytt
Competence Centre for internationell support?
Ericsson Mobile Communications AB deve-

lop, market and sell mobile phones and data
products all over the world. We are now ina
very expansive phase and we are looking for
candidates for the following positions for our
new Competence Centre for new mobile data
products being established in Kista (our new
data products include PCD, Pagers, Personal
Communicators, Satellite Terminals and
Servers):

WEB MASTER

® You will be responsible for co-ordinating the
updating of all the various web sites with in-
formation about the new data products being
product managed at Kista. This will involve
learning about the various type of site and ad-
vising and guiding product managers in enter-
ing the material about their products onto
both public and private web sites.

You will also be responsible for setting up
the business group’s own web site and for
maintaining it.

Qualifications: 1-2 years of relevant experi-
ence. You must be proactive and service min-
ded, have a strong interest in Web and
Internet technique and be interested in Mobile
Data Products. An excellent ability to commu-
nicate, especially in written English is required.
Flair in setting out material so that it is clear
and attractively presented would be a real ad-
vantage.

Contact: Dennis Stahlberg 08 - 404 52 72 den-
nis.stahlberg@ecs.ericsson.se Application in
English: Ericsson Mobile Communications AB
HKS Mia Hjertén 164 80 KISTA

Ericsson Radio Systems AB, Kista

BUSINESS SUPPORT SYSTEM PROJECT

MANAGERS

Business unit Cellular Systems _ American
Standards (RMOA) is under heavy expansion. A
major challenge is to streamline the processes
and business support systems. To focus on the
business issues and processes we are building a
new type of business and process-oriented in-
formation systems unit. Our mission is to provi-
de business applications to facilitate world-
class IS support for the global RMOA TTC (Time
To Customer) process.

® We therefore seek two skilled people who
can join the group. You will be working with
the process teams and the users in identifying
the most critical information management
needs and run projects aimed at implementing
new and improved systems. We work with in-
ternal and external ISAT units in the develop-
ment projects and for maintenance of our
systems.

We are looking for project managers with a
university degree and at least two years experi-
ence from project management, business ana-
lysis and system development. You must have
an MSc or MBA, be able to drive projects under
tight time schedules and maintain excellent re-
lationships with project members and manage-
ment and speak and write good English.

Contact: Andreas Astrém, phone +46 8 404
7316, memoid ERA_ERAASAM, e-mail andre-
as.astrom@era.ericsson.se Application: Ericsson
Radio Systems AB KI/ERA/AH/H Birgitta
Stavenow, 164 80 STOCKHOLM

LM Ericsson Data AB, Alvsjo

PRODUKTUTVECKLING - RACOM

Inom avdelingen L/W ansvarar vi fér produkten
RACOM. Pa tva ar har vi vaxt fran 700 till
10.000 anvandare. Vi ser en mycket stor ut-
vecklingspotential inom detta omrade. Darfér
soker vi nu en person som ska ansvara for den
tekniska utvecklingen av produkten. Vi arbetar
med utveckling i projektform enligt MQR.

Det ar 3 huvudomrdden som utvecklingen
sker p&; PC, Unix (sdkerhetsdatabas) och Access
routers. P4 Unix och router sidan har vi specia-
lister som du resurssakrar, men Ditt teknikom-
rdde ska vara PC-sidan. Utvecklingen ska ocksa
vara global, dar vara dotterbolag 4r engagera-
de, varfér det kommer innebéra en del resor.
Det finns méjlighet att vara placerad antingen
i Alvsjé eller i Kista.

® Du ska ha jobbat inom PC/LAN och ha stor
erfarenhet av Remote Access. Du bér ocksa ha
erfarenhet fran projektarbete med MQR. Du
bér dessutom vara van att arbeta sjalvstandigt,
vara flexibel, initiativrik, noggrann och
stresstalig.

Kontakta: Morgan Hellberg, tel +46 8
4047865. Ansdkan: Mona Filander Westerlund
VH/EDT/LH pa personalavdelningen.

Ericsson Radio Systems AB, Givie

SUPPORTTEKNIKER

Fér att forbdttra service mot vdra anvandare
behdver vi férstarka var IT-support. Vi arbetar
med service och support av IT-verktyg som an-
vénds inom Gavle fabriken.

@ | arbetsuppgifterna ingér bla: Ge support pa
olika IT-verktyg som tex, PC-applikationer i
Windowsmiljd , Windows NT, PC, skrivare, ter-
minaler, I6senordshantering mm. Inga i var

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, supportenheten Ericsson Communications, soker till koncernredaktionen:

Redaktionssekreterare
till Kontakten och Contact

Ericsson Communications Gr en supportenbet inom moder-
bolaget som bar som framsta uppgift att genomfira olika
projekt och uppdrag for koncernledningsfunktion
Information. En stor del av dessa uppdrag dr lagda pi
Koncernredaktionen, den grupp inom supportenbeten som
bland annat ansvarar fir produktionen av tidningarna
Kontakten/Contact, Ericsson Connexion och Ericsson
Review. En annan viktig uppgift for Koncernredaktionen
ar elektronisk informationshantering.

Kontaktenredaktionen bestdr av fyra medarbetare; kon-
cernredaktiren, tvad redaktirer och en redaktionssekreterare.
1 redaktionen ingdr ocksd redaksirer fran Ericisons tre
affirsomriden samt fran Ericsson Components och Ericsson
Microwave Systems.

Vi stker nu en ny redakrionssekreterare for
Kontakten/Contact. Redaktionssekreteraren ir den
verkliga samordnaren pd redakrionen och fungerar
samtidige som kvalitetsansvarig niir det giller kor-
rekrur och gversiteningar. Dert dr ocksd redak-
tionssekreteraren som skéter vira kontakter med

skribenter, fotografer och illustratérer och tar emot
insint eller bestillt material till tidningarna.

Vi vill ocksd ate den nya befartningshavaren ska
fungera som redaktor for sektionen Ericsson Runt,
det vill siga skaffa fram material, bearbeta inkomna
bidrag och svara for urvaler av artiklar och notiser pd
dessa sidor i tidningen.

Tjdnsten som redaktionssekreterare innebiir goda
utvecklingsméjligheter inom omridena tidningspro-
duktion, journalistik och kommunikation. For att
passa fér det hir jobbet bor du ha intresse av att
utvecklas i den rikeningen, eller allra helst ha kom-
mir en bit pd viigen genom ditt nuvarande arbete.

Du som séker bor ha god férméga acr hilla ord-
ning pd saker och ting. Du ska ha lrt for ate ta folk
och obehindrat kunna kommunicera och samarbera
med leverantérer och kollegor. Eftersom korrektur-
lisning och viss spriklig bearbetning dr vikriga
arbetsuppgifter ska du ha en god spriklig férmiga,
vad avser sdviil svenska som engelska. Goda kunska-
per om Ericssons organisation och verksamher dr ect
klare plus i det hiir jobbet.

Om du morsvarar den hir beskrivningen kan vi
erbjuda dig ert verkligr spinnande arbete, mitt i
hiindelsernas centrum, i en stimulerande arbetsmiljs
som priiglas av en 6ppen och god stimning.
Redaktionen ir beligen i koncernens huvudkontor
pd Telefonplan i Stockholm.

Kontakta:

Koncernredaktir Lars-Géran Hedin,
tel 08-719 9868,

memo LME LMELGH

eller Anna Berggen, personal,
08-7191496,

memo LME.LMEGREN.

Ansodkan snarast, dock senast 1997-12-16 till
Anna Berggren,

Telefonaktiebolaget LM Ericsson,

HF/LME/P,

126 25 STOCKHOLM.

ERICSSON Z
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ServiceDesk for telefonsupport. Registrering
av olika supportarenden och behdrighetsan-
sdkningar. Att férse var WEB hemsida med ny-
heter, artiklar, driftsinformation och lattbe-
gripliga anvandarinstruktioner.

Vi ser helst att du har ndgon form av efter-
gymnasial IT-utbildning (eller liknande). Du
bér dven ha god kompetens inom omradena
PC-teknik, ndtverk , MS Windows, MS Office,
Windows applikationer samt Windows NT.

BEHORIGHETSKOORDINATOR

® Du ar blir den som ansvarar for att utveck-
lingen, informationen och uppfdljning av be-

ngen fungerar. Du blir dven
ansvarig for att ﬁlb.nrnmans med IT-support-
chefen uppratta och underhaller regelverk
kring behérighet och filtjanster. Dina uppgif-
ter innebar dven att ge stéd till anvandarna
och att se till att all information om behérig-
heterffiltjanster/konton ar aktuella och till-
gangliga.

Vi sdker dig med ett par ars dokumenterad
erfarenhet av behérighetshantering och ma-
nualproduktion samt god kunskap om stor/mi-
ni datormiljber och Windows-95/NT. Du ar har
en pedagogisk laggning, férmagan att satta
dig in | anvandai ivet och uttrycker dig
tydligt och lattfarstaeligt i skrift. Du beharskar
dessutom engelska i bade tal och skrift.

Far samtliga tjansterna galler att Du méaste
vara serviceinriktad och ha en utpraglad kans-
la fér kvalitet. Du ska vara stresstalig och bade
kunna samarbeta med andra och 18sa uppgif-
ter sjalvstandigt samt kunna uttrycka dig pa
ett enkelt och Iattforstaeligt satt - bdde i tal
och skrift. Du ska ocksa ha viljan av att utveck-
la dig sjdlv inom T-omradet.

Till tjdnsterna hor aven viss beredskapsverk-
samhet.

Kontakta: IT-supportchef Staffan Johnson,
Tel 026-158875 , e-mail:
staffan.johnson@era.ericsson.se eller IT-chef
Mikael Eriksson, tel 026-156467, e-mail : mi-
kael.eriksson@era.ericsson.se Ansbkan:
Ericsson Radio Systems AB, PG/HS Lena
Eriksson, Box 6206, B0O 06 Gavle

LM Ericsson Data AB

MANAGEMENT KONSULTER

LM Ericsson Data AB, Management
Consultants, dr en samlad resurs for
Ericssonkoncernen inom omrddena Strategic
Management, Change Management och IT
Management. Vi ar f6r narvarande 80 perso-
ner som arbetar tillsammans med
Ericssonbolag i Sverige och utomlands samt
hos en del externa bolag. Till var enhet i Kista
ddr ca. halften av oss arbetar séker vi nu f6l-
Jjande:

IT-Mar g Co Itants arbetar med
projektiedning i samband med férandringsar-
bete hos Ericssonbolag. Arbetet innehéller he-
la spannet frén forstudier till ledning av fér-
andringsprojekt, inte sallan kopplat tilf IT-st6d.
Nagra av oss driver teknikutvecklingsprofekt,
andra &r uthyrda som IT-chefer i olika
Ericssonbolag.

® Vi séker dig som kan projektiedning, IT och
har ett stort matt av processkunnande. Du
skall ha nigra ars valrenommerad yrkeserfa-
renhet inom ovanstiende omraden.

Kontakta: Jan Borgman, tel 08-404 86 08 eller
e-mail: jan.borgman@edt.ericsson.se

Change Management Consultants séker nu
fler konsulter inom omradet Change
Management som omfattar férandringsanalys,
férandringsledning och féréndringscoaching.
Du kommer att jobba tillsammans med mycket
kompetenta medarbetare och kunder. Véra
kunder finns framférallt inom omradet mobil-
telefoni som kdnnetecknas av en stark férand-

ringstakt.

@ Vi har etablerade metoder och verktyg och
arbetar teamorienterat. Vi tror att du behdver
minst fem &rs arbetslivserfarenhet. Du far gar-
na ha jobbat inom konsultbranschen och vara
van att leda grupper i seminarieform eller som
larare. Det ar en extra merit om du har jobbat
som chef och har kunskaper om Ericsson. Du
skall vara entusiastisk och kunna driva férand-
ringsprojekt utan formell makt. Du skall gilla
att ha kontakt med manga olika manniskor.

Kontakta: Bo Palmdahl tel 08/ 404 22 22 eller
e-mail: Bo_Palmdahl@edt.ericsson.se

Strategic Management Consultants arbetar
med affdrs- och organisationsutveckling for
dvriga Ericssonbolag. Pga stor efterfrdgan pa
véra mmwmmm:—
gare ett antal konsulter.

@ For att passa in hos oss bér du ha arbetat
minst 10 &r efter din examen, garna i ledande
stalining. Vi ser helst att du har en bred, inter-

nationell erfarenhet inom flera omraden som
faretagsledning, marknadsforing/forsaljning,
tillverkning, administration etc. Har du dessu-
tom tidigare konsulterfarenhet och kunskap
om Ericssonkoncernen ar det ytterligare en
merit.

Kontakta: Tori Gillbjer, tel 08/404 5201 eller e-
mail: tori.gillbjer@edt.ericsson.se

Allmanna krav: Férutom ovanstdende krav per
konsultomrade forutsatter vi att: du har
hégskoleexamen tex civilingenjér, civileko-
nom, systemvetare eller liknande, du kan ut-
trycka dig val i tal och skrift pd sdval svenska
som engelska.

Kontakta cheferna for avdelningen: Kristin
Holmberg 08/404 59 00 eller Eva Séderlind
08/404 59 13 Ansbkan: EDT TO/EDTIB/IVOS
Susanne Johansson 125 82 Stockholm

adm AllC

Ericsson Radio Systems AB, Kista
ASSISTANT/SECRETARY

@ Do you want to work in an international en-
vironment with daily contacts around the
world? Do you want to work in a new team
with entrepreneur spirit? Do you like a work
where you can take a lot of initiatives, be the
“spider in the web” and feel that you learn so-
mething new everyday?

If the answer is yes; maybe YOU are the one
we are looking for!

Product Unit Wireless Applications &
Services is looking for a qualified secretary to
assist the manager for the unit. The product
unit is newly established and will work on a
global basis with units in Kista, as well as in
the US and Canada. We are about 300 people
world wide,

You shall provide administrative support
and assistance to the manager for the Product
Unit. This means for exemple handling of cor-
respondence, travel arrangement, preparation
of expense reports, co-ordination of conferen-
ces, minutes of management meetings. You
will also often act as first point of contact for
the unit.

You should have several years of similar ex-
perience as a secretary, preferably within
Ericsson. You enjoy communicating with diffe-
rent people and are a good teamplayer. Your
initiatives and ability to identify improvement
areas and generate practical solutions are ap-
preciated. You should be able to confidently
use a computer and work effectively with stan-
dard office software programs.

Fluency in Swedish and English, both ver-
bally and written is required as daily contact
with Swedish and international markets will
be required.

Contact: AH/H Marianne Molin +46 8 404
4778, fax +46 8 404 77 33, ERA.ERAMM or ALC
Dominique Jodoin +46 8 757 23 11
Application: Ericsson Radio Systems AB AH/H
Marianne Molin, 164 80 STOCKHOLM

Telefonaktiebolaget LM E¢ R
KONTORIST TILL
INTERNATIONAL ASSIGNMENTS - HF

Supportenheten HFILME/U - International
Assignments ansvarar for kontraktsvillkor och
férberedelsetrdning far personal pa langtid-
skontrakt inom Ericssonkoncernen, fér nérva-
rande cirka 2.900 personer i drygt 85 ldnder. Vi
dr 19 personer pa avdelningen, uppdelade i tre
team.

® Vi sbker nu en kontorist till var avdelning.

Som kontorist skall Du hjalpa véra sekretera-
re med utskick av information och meddelan-
den till kontraktsanstalida, skota kopiering
och arkivering, uppratta akter fér nya kon-
traktsanstallda samt ge telefonservice.

Du som s6ker denna tjanst har 3-arigt gym-
nasium eller motsvarande, beharskar engelska,
har erfarenhet av kontorsarbete och &r mycket
serviceinriktad.

Kontakta: Lotta Moberg tfn 9 4188. AnsSkan:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson HF/LME/P
Anna Berggren 126 25 Stockholm memo
LMEGREN.

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Corporate Legal
Affairs

SEKRETERARE KONCERNLEDNINGS-

FUNKTION JURIDIK

@ Vi soker en sekreterare/assistent till koncern-
ledningsfunktion Juridik. Arbetet innebar att
sjalvstandigt assistera de tvd handiiggarna pa
enheten som ansvarar for immaterialrattsliga

fragor. Du ska aven sjalvstandigt ta emot, for-
bereda och féredraga drenden samt i samarbe-
te med &vriga pa enheten forbereda Ericssons
bolagsstamma.

Arbetet ar mycket sjalvstandigt och kréver
gott omdéme. Det ger ett brett kontaktnat
samt medger goda méjligheter till personlig
utveckling. Du bér ha I&tt for att uttrycka Dig
pé svenska och engelska. Arbetsbelastningen
ar varierande och periodvis hég.

Lamplig bakgrund ar gymnasiekompetens
och nagra ars erfarenhet som sekreterare eller
annat sjalvstandigt administrativt arbete.

Kontakta: Walo von Greyerz, tfn 08-719 7979
eller Ann-Katrin Ekstrand, tfn 08-719 4507.
Ansokan: Telefonaktiebolaget LM Ericsson
HF/LME/P Mats Bjeriov 126 25 STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB ar en global leve-
rantdr av kompletta, integrerade informationsnét
for tal, data och multimedia i fasta och mobila
tillampningar.

Affarsenheten Enterprise Networks i Nacka
Strand utvecklar, séljer samt supportar kom-
munikationsiésningar till ett brett spektra av
kunder, frdn mindre féretag pa en ort till mul-
tinationella féretag med kontor sammanbund-
na i varldsomspannande néatverk. Vara I8sning-
ar omfattar allt fran vanlig telefoni till avance-
rad datakommunikation.

Inom omradet CTl, Computer Telephony
Integration, tar vi fram [T-l6sningar f&r vara te-
lefonisystem. Vi utvecklar integrerade dator-
och telefonifunktioner med grafiska granss-
nitt.

SEKRETERARE

® Vi ar en utvecklingsenhet inom CTl som idag
bestar av ca 20 personer men som raknar med
att vaxa kraftigt under nasta ar.

Vi sdker dig som &r en duktig administrator,
ar bra pa ordning och reda och som ar mycket
bra pa att kommunicera. Utéver de “vanliga”
sekreteraruppgifterna finns det stora méjighe-
ter att ta sig an vidare uppgifter t.ex. inom
projektadministration och kvalitetsarbete.

Engelska ar ett krav eftersom vi har ett nara
samarbete med vart dotterbolag i USA.

Kontakta: Gunilla Fransson, tfn. 08-422 25 43
(ej v 47), e-mail: Gunilla.Fransson@ebc.erics-
son.se Ansdkan: Ericsson Business Networks AB
Human Resources Anna Blomquist-Johnson
131 89 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista
SEKRETERARE

® Vi ssker en sekreterare till enheten Ericsson
Support Office GSM Far East. Enheten arbetar
med verifiering och support av de GSM system
som &r i drift i Fjarran Ostern. For narvarande
ar vi 27 persaner inom enheten.

Dina arbetsuppgifter kommer att besta av
sedvanliga sekreteraruppgifter sdsom doku-
menthantering, tidrapporter, resebokningar
och reserakningar.

Forutom att vi sjalva reser en hel del sa har
vi ofta personer fran vara marknader arbetan-
de i Kista under kortare eller lingre tid. Dessa
personer kan behdva hjdlp med t.ex. visum, re-
sor och bostad.

Vi ser gdrna att du har tidigare erfarenhet
av liknande arbete och att du behérskar eng-
elska val i tal och skrift. Har du dessutom
Ericssonvana ar det ett plus. Arbetet kraver att
du kan arbeta sjalvstandigt samt att du ar ser-
viceorienterad och flexibel.

Kontakta: Kristina Adebo, tel 08-757 2846
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/LZ/HS Towa Raak, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

® Vi sdker en sekreterare till enheten Data
Transcript Design AXE. Enheten ingar i avdel-
ningen AXE implementation, LZ/S, som dven
bestar av AXE Provning, anlaggningskonstruk-
tion, installation support, driftstéd. Enheten
Data Transcript Design bestar idag av cirka 30
personer. Vi sitter in nya frascha lokaler i
Sundbyberg.

| tjansten ingdr sedvanliga sekreteraruppgif-
ter samt att vi garna ser att du kan eller vill ut-
veckla dig till att arbeta med enhetens ekono-
miuppféijning samt viss projekt uppféijning.

Arbetet staller krav pa ordningssinne, flexi-
bilitet och att du &r serviceinriktad. Du kan ar-
beta sjalvstandigt, ta egna beslut samt driva
egna projekt.
Du har en vilja att f6rbattra och utveckla
Ditt arbete. Att du beh&rskar MS Office- pake-
tet dr ett krav och vi ser gama att du har kun-
skaper | HTML eller &r villig att lara dig. Du ska
dessutom ha goda kunskaper i svenska och
engelska.

Kontakta: LZ/SDC Tommy Carlsson, tel 08-404
8367 Ansokan: Ericsson Radio Systems A8,
LZ/HS Towa Raak, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

SEKRETERARE/INKOPSASSISTENT

TILL RBS-ENHETEN

Affarssegmentet for RBS - Radio Base Stations -
utvecklar och marknadsfor radiobasstationer
for ett flertal cellulsra mobiltelefonisystem. Vi
arbetar med det senaste inom radiotekniken
och marknaden for vara produkter expanderar
snabbt. RBS dr en egen resuftatenhet inom
koncernens styrka. Var verksamhet praglas av
korta beslutsvagar, flexibilitet och internatio-
nella kontakter. Vi séker nu Dig som vill vara
med i denna dynamiska miljé.

@ Ditt arbete kommer att innebara sedvanliga
sekreteraruppagifter till enheterna konstruk-
tionsstdd och inkdp (totalt ca 30 personer).
Arbetsuppgifterna innefattar ocksé registrer-
ing av ink&psorder, leveransbevakning samt
annan uppfdljning av leverantérer.

Du har 3-4 rigt gymnasium samt goda spra-
kkunskaper (svenska och engelska) i tal och
skrift. Du bbr ha arbetat som sekreterare och
ha god datorvana (Word, Excel och Power
Point) samt kdnnedom om Ericssons dokumen-
tationssystem.

Har du dven erfarenhet som administrator
fran ink&psenhet ar detta en merit.

Du &r en positiv och glad person som har
15tt for att kommunicera och samarbeta. Du ar
dessutom driftig, snabb och noggrann.

Kontakta: Leif Carlsson, tel 08-764 12 16 Rolf
Persson, tel 08-757 25 53 Anna-Greta Eriksson,
personal, tel 08-404 53 69 Ansokan: Ericsson
Radio Access AB, HPS Cicki Mattsson, Box 11,
164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Vi dr ett litet gdng med stora ambitioner d&
det galler talkvalitet fér GSM och andra mobil-
telefonsystem. Med korta och informella be-
slutsvagar kan vi snabbt komma till resultat.
Till var hjalp har vi dessutom ett antal resur-
scentra | Europa som vi arbetar intimt tillsam-
mans med.

Vi behéver nu bli ndgra fler for att fortsatta
att erbvra varlden med véra produkter eko-
sldckare och talkodare. Vi finns i Kista, norr om
Stackholm.

SEKRETERARE

® Vi ar ett glatt och trevlig gang pa ett 40-tal
personer som arbetar med ekoslackar- och tal-
kodarverksamhet.

Vi séker Dig som vill vara den sammanhal-
lande lanken pa var enhet. Dina arbetsuppgif-
ter kommer att besta av att administrera enhe-
tens fortidpande verksamhet tillsammans med
respektive chef.

Aven sedvanliga sekreteraruppagifter ingar
sasom att skriva protokoll pa vara lednings-
gruppsméte, dokumenthantering, rese- och
konferensbokningar, hantering av reserak-
ningar, registrering av tidssedlar, kontroll av
ménadsrapporter och enklare personaladmi-
nistration.

Vi séker Dig som har nagra ars sekreterarer-
farenhet och ar initiativrik, noggrann samt har
formaga att arbeta sjalvstindigt. Du bér ha
PC-vana (Word, Excel, PowerPoint) samt goda
kunskaper engelska. Det ar en férdel om du
har arbetat inom koncernen, likasa om du har
erfarenhet av liknande arbetsomrade.

Kontakta: Susanne Mattsson, tfn 08-757 24 70
e-mail: susanne.mattsson@era.ericsson.se
Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB, ERA/X/HS
Anne-Marie Ahrsjd, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SECRETARY - SPECIAL APPLICATIONS

AMISA, Sales & Marketing, Special
Applications, is looking for a qualified secreta-
ry to work within a dynamic team to support
the unit manager and the business managers.
You should have several years of experience as
a secretary and be very familiar with the MS
Office package. We are working in an interna-
tional environment and it is essential to have a
good knowledge of English. Knowledge of ot-
her languages such as Spanish, Portuguese is
an advantage.

@ Other duties besides normal routine work
involve: handle correspondence, take minutes,
participate in internal meetings, make travel
arrangements, prepare presentation material,
participate in the preparation of tenders and
arrange customer visits.

You should be a team player but must also
be able to work independently, possess initiati-
ve and have the ability to work under pressu-
re.
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Contact: Arne Kristoffersson, phone +46 8 404
89 12 Application: Ericsson Radio Systems AB,
AH/H Birgitta Stavenow, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB

Systems Integrations, 150 mannastyrka, arbe-
tar med integrering av systemprodukter och
verifiering av natverksiGsningar for Public
Telecom operatérer for att de j sin tur skall
kunna erbjuda Infocom tidnster till sina kun-
der.

@ Vi soker dig som vill ha ett omvéxlande ar-
bete bestdende av de sedvanliga sekrete-
raruppgifer sdsom rese- och konferensbok-
ning, manadsrapporter, telefonpassning, rese-
rakningar samt fora protokoll vid vara enhets-
mbten.

Du skall vara serviceinriktad, initiativrik, flex-
ibel, tycka om att arbeta sjdivstandigt men
aven i sammarbete med de dvriga sekreterar-
na pa avdelningen. Vidare skall du ha vilja att
|ara dig nyheter samt vara generds att dela
med dig av de kunskaper du redan funnit.

Intresse for teknik &r en férdel och goda
kunskaper i det engelska spraket ett maste.
Sluttigen vill vi att du har PC-vana och goda
kunskaper i MS Office-paketet.

Kontakta: Olof Larsson, tel 08-719 5129

Kontakta: Riitta Ryderholm pa tel 08-726 27
66, e-mail riitta.ryderholm.edt.ericsson.se
Ansdkan: Katarina Lénnelid AVEDT/NH
Human Resources 125 82 Stockholm e-mail ka-
tarina.lonnelid edt.ericsson.se

Ericsson Mobile Communications AB Sverige,
Kumia

SEKRETERARE

@ Du kommer att som sekreterare arbeta med
dokumenthantering inom enheten "opera-
tions” och ansvara fér uppdatering av rutiner i
vart kvalitets och verksamhetssystem. Du kom-
mer &ven att arbeta med den interna informa-
tionen, granskning och godkannande av
tidrapporter, planering och bestallining av re-
sor, lopande uppféljning och aterkoppling av
enhetens kvalitetsmal. Som sekreterare ingar
du i enhetens ledningsgrupp och du kommer
att ha stora méjligheter att utforma ditt arbe-
te.

Vi sbker i forsta hand dig som har erfaren-
het som sekreterare eller av administrativt ar-
bete, har ordningssinne, samarbetsférmaga
och har latt fér att uttrycka dig i tal och skrift.
Har du dessutom en ekonomisk utbildning el-
ler erfarenhet fran arbete inom en ekonomi-
enhet &r det en stor fordel.

Kontakta: Birger Murstam, Tel 019-58:41 60,
MemolD: ECSSBMM

ETXT.ETXORL Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB. TNJETX/PX/XXX Olof Larsson

Telefonaktiebolaget LM Ericsson

SEKRETERARE TILL
KONCERNLEDNINGSFUNKTION,
AFFARSUTVECKLING, LME/DU

Inom koncernledningsfunktion
Afférsutveckling, LMEIDU séker vill ha varie-
rande uppgifter och spdnnande utmaningar
inom sekreteraryrket.

LMEIDU arbetar med riktlinjer och stod fér
Ericsson inom scenarioanalys, strategisk pla-
nering, omvéridsbevakning och patentstrate-
gi.

® Denna sekreterartjdnst ar helt inriktad pa
omradet omvarldsbevakning. Vi driver ett av
foretagets storsta personnitverk och opererar
helt globalt.

Arbetsuppgifterna ar varierande och omfat-
tar traditionella sekreteraruppgifter som rese-
administration, konferensbokningar, telefon-
passning men har &ven stora inslag av moder-
nare uppgifter som hantering av personnat-
verk, intranetadministration och projekteko-
nomiuppfaljning.

Vi séker dig som har sekreterarutbildning el-
ler motsvarande erfarenhet med ett stort
Ericssonkunnande och god kdnnedom om MS-
office PC-miljd.

Vivill att du ar dppen, utatriktad och kom-
munikativ med en god férmaga att hantera
personkontakter. Du talar och skriver bade
svenska och engelska helt obehindrat saval till
vardags som | affarssammanhang. Kunskaper |
ytterligare ett eller flera sprék (daribland gér-
na spanska) &r ett stort plus men inte ett méas-
te. Nagot for dig?

Kontakta: Gabriel Anderbjork, tel. 90893, me-
mo: LMEGAAN eller Mats Bjerléy, personalav-
delningen, tel. 99253, memo: LMEBJEL

LM Ericsson Data AB, Alvsjd

SEKRETERARE

NID, Global Megaserver, bestdr idag av ca. 170
medarbetare férdelade pa sex sektioner, Large
Systems, Midrange System, DB/DC Systems,
Output Systems, Production Systems samt
Strategic Development.

Viért ansvarsomrdde ar centrallglobal drift
av applikationer fér Ericsson och externa kun-
der. Exempel pd applikationer &r PRIM, GASK,
GOLF, R3 m.fl.

@ Efterfragan pa vira tjdnster har okat de se-
naste dren och vi ser en fortsatt kraftig tillvaxt.
Vi behover darfér utdka vart administrativa
stdd med ytterligare en sekreterare.

| arbetet ingdr bl.a: Kontering av leveran-
torsfakturor. Assistera kollegor med alla typer
av fragor, reserakningar, utligg m.m.
Kontrollera tidrapporter. Boka konferenser
m.m. Sedvanliga sekreteraruppgifter.

For att du ska kunna gora allt detta ar det
bra om du kanner till hur Ericsson fungerar, t
ex hantering av Memo samt Officepaketet.
Engelska i bade tal och skrift ar ett krav da vi
tillhér Global Service Provider och skall kunna
kommunicera med var omvarid.

Bra egenskaper att ha med pa vagen &r:
Humor. Samarbetsférmaga. Flexibel.
Arbetslivserfarenhet.

Ericsson Saab ics AB Pl

Kista

SPEDITOR

® Arbetet innebar att skota sedvanliga spedi-
tionsuppgifter, bdde inom import och export.
Du kommer att ha kontakter med olika myn-
digheter, forsakringsbolag och speditionsfir-
mor, d v s vara lanken mellan vara inkopare
och ovan namnda instans.

Du kommer dven att svara fér fraktupp-
handlingar, offertférfragningar och dylikt.

Du bér ha gymnasiekompetens och god
kdnnedom om speditionsbranschen, tuliregler
m m samt goda kunskaper i engelska och kun-
na uttrycka dig i tal och skrift, kan du ytterli-
gare sprak ar det ett plus.

Kontakta: Lars Norén, tel 08-757 23 12,
e:mail: lars.norén@esavionics.se Anstkan:
KVESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SECRETARY - CUSTOMER

TECHNOLOGY PARTNERSHIP

AM/MB Customer Technology Partnership is
looking for a qualified secretary to work
within a dynamic team to support our custo-
mers. You should have several years of experi-
ence as a secretary and be familiar with MS
Word, Excel, Power Point and Internet.

® We are working on a global bases, so we
need a person who has good knowledge in
English, both spoken and written and with the
ability to create good relations. Good know-
ledge in Spanish will be appreciated.

Other duties besides normal routine work
involve: handle correspondence, take minutes,
participate in internal meetings, make travel
arrangements and arrange customer visits.

You should be a team player but also be ab-
le to work independently, possess initiative
and have the ability to work with many tasks
simultaneously.

Contact: Hakan Andersson, phone 08 764 12
23, memoid ERA.ERAHKAN eller Peter
Bergenhag, phone 08 757 02 56, memoid
ERA.ERAPEPS Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH/H Birgitta Stavenow, 164 80
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Linkdping

2 ST ADMINISTRATORER TILL

BSC UTVECKLINGSPROJEKT

BSC noden séker en projektadministratorikva-
litetskoordinator till ett pAgaende projekt
samt en linjeadministratér. BSCn ar en del av
mobiltelefonisystemet GSM. Base Station
Controller &r en nod, for vilken vi i Linképing
har produktansvar. Som projektadministratér
ingar Du i projektiedningen.

@ Ett axplock ur ansvarsomradet: projektkal-
kylering. ekonomiuppféljning. orderadminist-
ration. kvalitetsuppféljning. diverse sekrete-
raruppgifter, t ex projektarkivering, protokoll-
féring och métesplanering. administrera hem-
sidor pa Internet.

Fér att Du skall trivas och gora ett bra jobb
tror vi att Du: har mycket goda kunskaper i
engelska. ar utdtriktad. ar initiativrik och sjaiv-
gdende. ar envis och har férmaga att fullfolja

arbetsuppgifter. har ekonomi-/administrativ
utbildning. har goda erfarenheter av MS pro-
dukter; Excel, Word/Framemaker, Powerpoint.
garna har erfarenhet fran Ericsson.

Kontakta:: Z/EM Hanna Karlstrom, tel 013 -
284801 (proj.mgr) Fragor ang linjeadministra-
tor: Z/EVC Marie Westrin, tel 013 - 287362.
Ansékan markt 97-78C: LM/ERAZ/MH Anna
Fasth, erafast@Imera.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

RECEPTIONISTER

Receptionsservice ingdr i serviceenheten
General Services som erbjuder tjdnster/services
till Ericssonbolag i Kista. Var verksamhet ex-
panderar vilket paverkar funk tionen som idag
ar ca 20 medarbetare.

® Vi stker nu ytterligare receptionister.
Huvudsakliga arbetsuppgifter &r besdksmot-
tagning, konferensrumsbokning, taxibestall-
ning, bud etc.

Vi arbetar med moderna datahjalpmedel i
tidvis hogt arbetstempo.

Du som s6ker méaste vara positiv och utatrik-
tad med hég integritet. Du &r ansvarsfull, sa-
kerhetsmedveten och har en stark kansla for
service.

Du har gymnasieutbildning eller liknande
med goda kunskaper i engelska samt nagra érs
erfarenheter av servicearbete, garna fore-
tagsreception.

Kontakta: Charlotte Almberg, Chef for
Receptionsservice och ID-center, 08-757 14 45
eller Carina H Bylund, Chef for
Receptionsservice, 08-757 23 30 eller Liljana
Sundberg, Personal, 08-757 24 59 Ansbkan:
Ericsson Radio Systems AB F/HS Anette
Norberg, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

SEKRETERARE

Energy Systems utvecklar, producerar och
marknadsfor stromfarsorjningsutrustning, kii-
matsystem samt styr- och évervakningssystem
fér tefekommunikation.

® Vi sdker en sekreterare till var enhet
Customer Service. Arbetsuppgifterna innefat-

tar att vara ett personligt stod till enhetsche-
fen samt ett ansvar for enhetens sekretariat,
utskrifter, distribution, resebokningar och
tidrapportering. Du skall fungera som spindeln
i natet och vara enhetens kontaktperson saval
inat som utat.

Arbetet krdver att du minst har en gymnasi-
eexamen, girna med pabyggnad av sekrete-
rarutbildning, samt nagra ars erfarenhet av
sekreteraryrket. Ericssonerfarenhet &r merite-
rande. Du bor beharska officepaketet, internet
samt engelska i tal och skrift. Vidare dr du flex-
ibel, utatriktad och har god samarbetsforma-
ga.

Kontakta: Stig Malmberg, telefon 08 - 721
7076, memo EKA.EKASTMA eller la-Pia
Emanuelsson (personal), telefon 08 - 721 7461,
memo EKA EKAIPEM. Ansdkan senast 971201
Ericsson Components AB Energy Systems
Division KK/EKA/K/P Gudrun Séderberg 164 81
KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SEKRETERARE TILL SALES &
MARKETING (VIKARIAT CA 1 AR)

Till var marknadsenhet Sales and Marketing
s6ker vi en kvalificerad sekreterare som vikarie
for var enhetssekreterare, Du kommer att ar-
beta gentemot férséljningschefen inom Sales
& Marketing med sedvanliga sekreteraruppgif-
ter sdsom utskrifter av dokument, resebestall-
ningar, telefonpassning samt évrig administra-
tion.

@ Du kommer ocksa att vara den sammanhal-
lande lanken pa& enheten och bér darfér ha
formagan att skapa goda relationer Du bér va-
ra stresstalig, flexibel och van vid ett hdgt tem-
po. Arbetet medfér ménga inmternationella
kontakter, vilket krdver att du har goda kun-
skaper i engelska och garna i spanska. Du har
vana att arbeta med PC | MS-office paketet.
Vikariatet tilltrédes 1 december 1997.

Kontakta: Christina Karlsson, tel 08-764 1409,
memoid ERACKAR eller Bo Carlsson, tel 08-757
0513, memoid ERABOC Ansbkan: Ericsson
Radio Systems AB Birgitta Stavenow AH/H 164
80 STOCKHOLM

‘work?

higher ?

blems and headaches.

http://cmcc.ericsson.se.

The 1998
CMcc Seminar.

The 1998 CMcc Seminar will be held in Stockholm on the 25th
and 26th of March. Don't forget to book this date now.

Our intention this year is to give you and your CM problems and

queries the highest priority. So please contact us now if you already
have subjects you wish to include in the seminar.

‘Some of the topics we aim to cover this year are :

® How does CM in incremental design differ from other CM

®  What happens to CM after a company has reached CMM2 or
® What is TCM and how does it tie in with CM ?

® CM tools without all the sales talk.
— We intend to analyse some of the CM tools on the market
today and give them a standard test based on a typical
Ericsson project scenario with all the usual project CM pro-

Please stay in touch of news and updates by using our homepage

Don't forget to book the 25th and 26th of March 1998 !!



http://riitta.ryderholm.edt.ericsson.se
http://tarina.lonnelid.edt.ericsson.se
mailto:erafast@lmera.ericsson.se
http://cmcc.ericsson.se
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Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB

VICE PRESIDENT AND
GENERAL MANAGER - BUSINESS
LINE EXCHANGE MANAGEMENT

® As Vice President for Business Line Exchange
Management you lead a multifunctional orga-
nization with 800 MSEK in turnover and 150
employees, You work closely in a strategic sup-
plier role with key Business Units & Major Local
Companies in Ericsson.

The products you provide give the telecom
operators the benefit of doing centralized
operations and maintenance of different types
of i Your customers are cel-
lular and fixed telecom operators all around
the world. The installed base is around 320
management systems for 140 operators in 50
countries,

As a candidate, you are most likely already
familiar with working with management
systems for telecom operators. You enjoy and
are capable of driving change in a dynamic
market place (price pressures, NT wave versus
Unix, new operator needs, etc).

You have a background from software R&D
(Unix and NT) as well as marketing and pro-
duct management. You are a good listener
and strong communicator, as the experience
and competence level is high within the
Business Line, and as the strategic relationship
with Ericsson has to be managed well.

The position will preferably be located in
Gothenburg. We are an equal opportunity
employer. EHPT is a fast growing company
with great career opportunities.

Contact: Thomas Ivarson, VK/EHS/D, Tel, +46
8-685 2360 Eric Buatois, MO/EHS/X, +46 31-746
2747 Lena Friberg, MO/EHS/FP, +46 31-746
2217 Application latest 971205: Lena Friberg,
Human Resources, Box 333, 431 24 Maindal.

MANAGER FOR IMPLEMENTATION

® The unit Implementation, EHS/SK, is respon-
sible for implementation of customer solutions
and bringing them into operation at customer
systems.

This includes project management to design
specific market adaptations, configurations,
test, roll out and on-site introduction world
wide. It also means to support our services re-
gions and channels in these aspects.

Your responsibilities will be to lead and de-
velop the organisation and people as well as
to develop the implementation service busi-
ness and portfolio.

You should have technical education, prefe-
rably on MSC level. You are supposed to have
experiences of Telecom or ISAT industry, prefe-
rably in services, building solutions and taking
them into operation and/or technical consul-
tancy.

Proven leadership capability in developing
business and people as well as experiences of
customer relations is required. The person we
are looking for must be able to give direction
in goals and strategies, to stimulate a good
working climate promoting career develop-
ment and creativity to drive results.

Contact: Hakan Bolmsjo MO/EHS/SK Tel.031-
746 2152 Memo: EHSHBOL or Anna Lexén
Larsen MO/EHS/FP 031-746 2311 EHSANNA

Ericsson Mobile Communications AB Sverige, Kista

Ericsson Mobile Communications AB Sverige
marknadsfdr och saljer system for kunddgda
radiondt och mobil datakommunikation. Vara
kunder inom offentlig service och privat nér-
ingsliv anvander oftast utrustningen i sitt yr-
kesbruk och har mycket hdga krav pd sina le-
verantGrer. Vi vill darfor ytterligare stirka var
marknadsavdelning och forsaljning med ett
antal nyckelpersoner.
Inom privat radio arbetar vi med tva pro-
duktfamiijer - MRS, ett svenskutvecklat ana-
logsignalerande mobiiradiosystem med digita-
la radiovaxlar samt EDACS, ett i USA utvecklat
ter.
Mobil datakommunikation innebdr tradlés
dverfdring av text och data, ndgot som vasent-
ligt kan héja kundens flexibilitet och effektivi-
tet. Vi bdde skraddarsyr kundunika I6sningar
och erbjuder standardiserade produkter i nira
sambarbete med mjukvarufSretag.
Datadverféringen sker i mobitex och GSM-na-
ten och applikationerna ar otaliga.
Verksamheten utgdr fran huvudkontoret i
Kista och produktionsverksamheten finns i
Kumla. Till var hjdlp finns ett flertal terforsal-
jare och partners.

CHEF INDIREKT FORSALINING

® Vi soker en chef for Indirekt Forsaljning till
var Sverigemarknad.

| dag &r vér verksamhet indelad pa Direkt
och Indirekt férsaljning. Vi ser en positiv ut-
veckling med nya mdjligheter och stker darfér
férstarkning pa distributdrssidan,

Du som séker ar utdtriktad, kommunikativ,
resultatinriktad samt har férmaga att entusia-
mera och motivera Dina medarbetare.

Du kommer att fa ett affarsmassigt ansvar
for savil befintliga som nya marknader.
Arbetet innebar att aktivt stodja lokala distri-
butdrer | form av oberoende bolag. Du kom-
mer att ha tata kontakter och skaffa kunska-
per och kannedom om lokala marknadsférhal-
landen fér att kunna ge kommersielit, mark-
nadsfarings, och produktmassigt stéd.

Vi sdker dig som gédrna har tidigare erfaren-
het av indirekt férséljning. Det &r ocksa en stor
fordel om du har kunskaper och erfarenhet av
systemforsaljning av data- och radiokommuni-
kation.

Erfarenhet av personalledning ar en merit.
Du maste vara intresserad av att astadkomma
resultat genom Dina medarbetare.

Arbetet inneb&r en hel del resor.

Vad géller sprakkunskaper ar givetvis eng-
elska i tal och skrift ett absolut krav och ytterli-
gare sprakkunskaper en merit.

Kontakta: Lars Hallstrém, tel 08/764 14 65,
memoid ECSSLHM eller personalchef Britt
Alexanderson, tel 08/757 03 38, memoid ECS-
BRIT. Ansdkan; ERICSSON MOBILE COMMUNI-
CATIONS AB Sverige KIVECS/HA Alice Johansson
164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CHEF FOR ENHETEN

TRANSMITTER DESIGN

Enheten ansvarar fér utvecklingen av séndare i
G5M-basstationer. Den bestar av ca 13 perso-
ner. Vi stdr idag infdr ett utmanande teknik-
sprang och fér att kunna genomféra det 53 be-
hévs du.

@ Du ar en coach med brett tekniskt kunnan-
de inom mobiltelefonin, helst med tyngdpunkt
pa radioutveckling. Vad vi erbjuder &r ett
tungt och krdvande men mycket stimulerande
arbete i en kompetent och malinriktad omgiv-
ning med manga interna och externa nationel-
la sdval som internationella kontakter.

Kontakta: Uif Hagelberg, tfn 08-7570982
Ansbdkan: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

CHEF TILL EN NYBILDAD CM-ENHET

@ Till enheten Mobility Servers och
Multimedia Services séker vi en enhetsschef
som skall ansvara f&r var nybildade CM -enhet
(configuration management) .

Inom det ena produktomradet utvecklar vi
den nya generationens Mobility Server. Det ar
en renodlad tradlés PBX vilken exekverar pa
en NT- server, har ett nyutvecklat mycket kraft-
fullt switching-kort och dar all system &
network management kérs via Internet.
Produkten maéjliggdr avancerade mobilitetsids-
ningar for foretag och fér publika och cellula-
ra nat.

Inom produktomradet Multimedia Services
tar vi fram ett system som mindre foretag skall
kunna basera sin kommunikation pa, dvs en-
dast en infrastruktur, LANet.

Som CM ansvarig skall du utveckla nya me-
toder for hur vi ska hantera vara produkter ur
ett helhetsperspektiv, dvs med SW, HW och do-
kumentation | ett sammanhang. Med ett stort
ansvarstagande som leder till full frihet och ett
okonventionelit tdnkande hoppas vi hitta nya
utmanade vagar till att snabbare na Time-to-
Money.

Vi forutsatter att du ar genuint intresserad
och har erfarenhet av ledarskap (projektledare
eller linjechef). Vidare bér du ha erfarenhet av
produktutveckling samt teknisk hégskoleut-
bildning.

Kontakta: Lena Knutsson, tel 08-4223204,
EBCLKN, eller Cecilia Holm, tel 08-4223208,
EBCCMH. Personal: Elisabeth Lindgren, tel nr
08-4220361, EBCELN

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER - NETWORK
MARKETING, CMS 30

Business Unit Japan (RMOJ) is a market ori-

ented organization in all areas. The Marketing
department is responsible for ing of the
Personal Digital Cellular System (PDC), CMS 30,
both products and product-related services, to
existing and potential new customers in Japan.

® You will be responsible for a group consis-
ting of six people. The position requires both
commercial and technical competence with re-
gards to switching and radio products.

You will work with the CMS 30 system, as
well as the migration to a future IMT-2000
system in Japan. You should be able to unders-
tand the assigned customer(s) needs and com-
mercial situation in order to offer and address
clear, concise commercial arguments of
Ericssons product portfolio.

In regards of marketing you will plan and
carry out market activities, find new business
opportunities with the customer and give mar-
keting support to the NRJ and ERJ main offices
in Japan. This position involves co-operation
with different functions within the RMOJ or-
ganization, where Ericssons offices in Japan
are essential.

You are outgoing, independent and self-
motivated with strong interpersonal and com-
munications skills. You should have a university
degree, preferably M.Sc. or MBA, with a mini-
mum of five years experience in the telecom
industry. We would also prefer that you have
earlier management experience. Fluency in
English is required,

Contact: Mikael Back, phone 08-764 11 05,
memoid ERAMIK Application: Ericsson Radio
Systems AB, ERA/I/HS Ann Beer 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Mobile Communication AB, Kista

Vill du vara med och bygga upp ett nytt
Competence Centre for internationell sup-
port?

Ericsson Mobile Communications AB deve-
lop, market and sell mobile phones and data
products all over the world. We are now in a
very expansive phase and we are looking for
candidates for the following positions for our
new Competence Centre for new mobile data
products being established in Kista (our new
data products include PCD, Personal
Communicators, Satellite Terminals and
Servers):

PRODUCT SUPPORT MANAGER

@ You will be responsible for all aspects of
Product Support for a new and innovative
range of mobile data products. The responsibi-
lities will include product information, user
documentation, product administration and
product research.

You will work with product managers to un-
derstand the requirements of each product li-
ne, develop short and long-term plans and
then build & maintain the team of specialists
needed to provide the necessary services to
the markets.

Overall, Product Support will play a key role
in the new Kista Competence Centre (part of
Ericsson BT's Global Competence Centre) and
will work closely with Customer Support and
Technical Support to provide a world class ser-
vice to global customers.

Qualifications: 5 years minimum relevant ex-
perience. A good understanding of marketing,
product management, people management
skills and a strong interest and knowledge in
mobile data products are all preferred require-
ments.

Contact: David Calvert 08 - 585 307 60
david calvert®ecs.ericsson.se Application in
English: Ericsson Mobile Communications AB
HKS Mia Hjertén 164 80 KISTA

Ericsson Radio Access AB, Kista

GRUPPCHEFER TILL

PRODUKTIONSENHETEN

Ericsson Radio Access AB, har en valkand och
bred kompetens inom tradiés kommunikation.
Vi ar verksamma inom radioaccess system for
tradlds telefoni, basstationer, antenndra pro-
dukter och transmissionssystem f6r analoga
och digitala ndtverk. Huvuddelen av var verk-
samhet finns i Kista och vi ar idag cirka 1200
anstallda,

® Som chef kommer du att ansvara fér arbets-
ledningen av en dynamisk grupp pa ca 25 per-
soner som arbetar med produktion av elektro-
nikprodukter. Du ansvarar dven for medarbe-
tarnas och verksamhetens utveckling, uppfélj-
ning av leveranser, produktivitet, kvalitetslage,
budget, personalfragor och férbattringsaktivi-
teter.

Vi soker dig som har gymnasieutbildning
och har erfarenhet av ledarskap fran tiliverk-
ningsindustri. Som person ar du utatriktad och
har latt fér att kommunicera, Du har ett dri-
vande arbetssatt och kan motivera och entusi-
asmera.

Kontakta: Thommy Ek, tel 08-757 1619, Jonas
Ekholm, tel 08-757 3367 eller Madeleine Koch,
personal, tel 0B-757 1749. Ansdkan: christi-
na.mattsson@rsa.ericsson.se eller Ericsson

Radio Access AB, KI/RSA/HPS Christina
Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Gavie

DELIVERY PLANNING MANAGER

GSM- CCL

@ Till enheten Delivery Planning sbker vi en
chef. Enhetens huvudsakliga uppgift ar att ta
emot kundorder samt att koordinera leveran-
sen anda fram till site. Tillsammans med lokal-
bolagen, produktenheten LR och market ope-
ration enheterna i Kista, jobbar vi med standi-
ga férbattringar av logistikflédet fran kundor-
der till fullgjord leverans. Enheten bestar av ca
20 medarbetare.

Som chef/ledare fér enheten har Du foru-
tom ansvar fér den I6pande verksamheten,
dven foljande ansvarsomraden:
Verksamhetsutveckling dvs utveckla och driva
verksamheten mot stallda krav och mal.
Utveckling av kundorder- och leverans-fléden.
Utveckling av logistikkompentens och medar-
betare.

Vi séker Dig som har hégskoleexamen, civi-
lekonom eller civilingenjor, samt helst erfaren-
het av ledarskap. Det &r en merit om Du har
kannedom om RMOG:s Customer Supply Flow.

Du har tidigare erfarenhet fran utatriktat
arbete gentemot kund och har ett drivande,
flexibelt och resultatorienterat arbetssatt. Du
besitter férmagan att leda och entusiasmera
medarbetare.

Resor i tjansten férekommer bade inom- och
utomlands varfor &ven mycket goda kunskaper
i engelska ar nddvandigt.

Kontakta: Goran Broman tel. 026-15 88 45 el-
ler 070- 684 90 22. Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB, PG/HS Lena Eriksson, Box 6206,
800 06 Gavle

Ericsson Business Networks AB, Enterprise
Networks, Nacka Strand

Services is a rapidly growing area within
Business Unit Enterprise Networks. In the 2005
scenario, Service Revenue will be equal to
“product” revenue. Now you can take part of
this challenging development!

MANAGER OF PROFESSIONAL &
MANAGED SERVICES

@ The unit Enterprise Networks is looking for
a Manager for Professional Services.

In this position you are responsible for lea-
ding the function Professional Services
Globally. The work consist of several areas.

Develop Professional Services. Developing a
competitive Service portfolio. Implementing
the portfolio and the function in the local
companies.

Control and Co-ordinate resources.
Development of Project managers.

Securing profitability in large projects.

Competence development programs of
employees.

Securing revenue growth.

Be part of strategic planning within the bu-
siness unit.

Leading different programs.

You have; Several years experience in the
area of Consulting and Professional Services.
Understanding of Managed Services
(Qutsourcing). IT and Datacom background is
wanted. Budget responsibility with proven re-
sult. University degree.

Contact: Bert Nordberg, Manager Enterprise
Services, +46 8 422 22 10, EBC.EBCNORD,
bert.nordberg@ebc.ericsson.se Application:
jessica.pihlblad@ebc.ericsson.se or Ericsson
Business Networks AB, Human Resources,
Jessica Pihlblad, 131 89 Stockholm.

Ericsson Communications AB Sverige, Kumla

LOGISTIKCHEF

® Du kommer att som logistikchef ansvara for
order, ink6p och lager inom divisionen. Du
kommer att arbeta med att utveckla och fér-
battra vara orderprocesser och materielfléden
med malet att samtidigt forbattra leveranssa-
kerheten och korta ledtiderna.

Divisionens évergripande kvalitetspolicy ar
“ndjda kunder genom god kvalitet” och lo-
gistiken &r en viktig faktor i denna policy.

Som logistikchef ingar du i enheten “opera-
tions" ledningsgrupp och du kommer att leda
verksamheten med malet att leva upp till divi-
sionens kvalitetspolicy.

Du &r en person med goda ledaregenskaper,
har férmagan att se helheten i logistikens be-
tydelse for dvrig verksamhet, samarbetsférma-
ga, kan ha manga projekt p4 ging samtidigt
och kan motivera och entusiasmera medarbe-
tare. Vi sGker dig i som har erfarenhet inom lo-
gistik, kan arbeta malinriktat och garna med
utbildning inom ekonomi, ink&p och materiel-
styrning.



http://david.calvertSecs.ericsson.se
http://na.mattssonSrsa.ericsson.se
http://bert.nordberg0ebc.eriason.se
http://jessica.pihlbladSebc.ericsson.se

KONTAKTEN NR 19 1997

JOBBNYTT

PRODUKTIONSCHEF

@ Du kommer att som produktionschef att an-
svara for tillverkning och kundanpassning av
radiosystem, produkter for mobilradio och mo-
bil data samt centralservice globalt fér produk-
ter inom mobil data och Europa for produkter
inom mobil radio.

Som produktionschef ingar du i enheten
“operations” ledningsgrupp och du kommer
att leda verksamheten med malet att leva upp
till divisionens kvalitetspolicy.

Du ar en person med goda ledaregenskaper,
samarbetsformdaga och kan motivera och entu-
siasmera medarbetare samt tycker om att ha
ménga projekt pd gang samtidigt.

Vi séker dig | som har erfarenhet inom pro-
duktion och som kan arbeta malinriktat, arbe-
ta med planering och anda vara flexibel, har
ett logiskt tdnkande och garna med en teknisk
utbildning inom radio och produktionsteknik
eller motsvarande erfarenhet och kunskaper.

TEKNIKCHEF

® Som teknikchef ansvarar du fér divisionens
“Help Desk” funktion, genomférande av tek-
nik och handhavandeutbildningar, teknikstod
till divisionens marknadsenhet och kunder,
teknikadministration, framtagning av prototy-
per, teknikberedning samt konstruktion. Som
produktionschef ingar du i enheten “opera-
tions” ledningsgrupp och du kommer att leda
verksamheten med malet att leva upp till divi-
sionens kvalitetspolicy.

Du &r en person med goda ledaregenskaper,
samarbetsférmaga och kan motivera och entu-
siasmera medarbetare samt tycker om att ha
manga projekt pa gang samtidigt.

Vi séker dig som har goda kunskaper om ra-
diosystem, mobil radio, mobil data och som
kan arbeta malinriktat, arbeta med planering
och @ndé vara flexibel, har ett logiskt tankan-
de och garna med en teknisk utbildning inom
radio eller motsvarande erfarenhet och kun-
skaper.

Kontakta: Birger Murstam, Tel 019-58:41 60,
MemolD: ECSSBMM

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for Telekrig
och IK-system

ELEKTRONIKCHEFER

@ Till vara enheter fér Digitalkonstruktion och
Mikrovags- och Analogkonstruktion, som fn
bestar av 14 resp 10 personer, sbker vi tva en-
hetschefer.

Enheterna ar tva av sex enheter inom var ut-

vecklingsenhet. Vi utfér konstruktionsarbete
av flygburen utrustning innehallande avance-
rad elektronik. Tyngdpunkten ligger inom te-
lekrigomradet. Som chef skall Du motivera och
leda personalen pa enheten, ansvara for kom-
petensférsdrining, budgetering, l6nesattning,
personalutvecklingssamtal m m.

Du kommer dven att ansvara fér metodik
och hjalpmedel. Enhetscheferna ingér i utveck-
lingsenhetens ledningsgrupp.

Vi séker Dig som &r civilingenjor eller mot-
svarande. Du har erfarenhet som chef och/eller
projektledare samt har goda ledarkunskaper.
Eftersom flera av vara produkter ar for-
svarshemliga méaste Du vara svensk medborga-
re.

Kontakta: Olle Sigward, tel 08-757 24 33
Ansdkan: Ericsson Saab Avionics AB HS Kerstin
Froderberg 164 84 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
marknadsfér och sdljer mobiltelefoner dver
hela vérlden. Till vdr enhet PDC, Data och
Satellite Standards séker vi ytterligare en me-
darbetare. VAr nya verksamhet inom Personal
Communicators och Card Phones syftar till att
etablera en I6nsam produktportfélj och bli le-
dande inom dessa omraden. Utvecklingen av
produkterna sker i huvudsak vid vira utveck-
lingscenter | USA, Sverige och England.

PRODUKT CHEFER

® Du kommer att arbeta med produktutveck-
ling och ansvarar for dina produkter under he-
la produktlivscykeln. Genom en aktiv produkt-
ledning mot marknaden, utvecklingprojekt
och produktion ar du delaktig i skapandet av
konkurrensférdelar inom omrédet. DA vi arbe-
tar med samtliga standarder inom digital mo-
biltelefoni innebdr arbetet kontakter med
kunder och Ericssonbolag dver hela variden.

Du ar affarsmassig till din laggning, &r ma-
lonriktad och har latt for att samarbeta. Du ar
nyfiken pa ny teknik och besitter en djup fér-
staelse fér marknaden och ddrmed kundernas
krav.

Lamplig bakgrund ar hagskoleexamen inom
omradet teknik och /eller marknadsféring. Du
besitter mangéariga kunskaper och erfarenhet
inom omréadet tele- och datakommunikation
och IT. Du har vidare flera ars erfarenhet av
produkt- eller projektiedning.

Da arbetet innebér internationella kontak-
ter forutsdtter vi att du behdarskar engelska i
tal och skrift.

Kontakta: Joakim Nihlén, tel +46 8 585 305 22
eller Anders Hall, tel +46 8 404 36 92 Ansokan:

Mia Hjertén Ericsson Mobile Communications
AB 164 80 Stockholm, e-mail
mia.hjerten@ecs.ericsson.se

EricssonMobile Communications AB, Kista

Ericsson Mobile Communications AB utveckiar,
marknadsfér och saljer mobiltelefoner Gver
hela vérlden. Vi arbetar med flera intressanta
konsumentprodukter fér kommunikation via
satellit och s6ker nu

® Du kommer att ansvara for produkter fran
idé och produktutveckling till lansering pa
marknaden. En tuff utmaning! Du har I6nsam-
hetsansvaret fér produkten genom hela dess
livscykel. Det innebdr att du har bredd pa ditt
kunnande och erfarenhet fran marknadsfér-
ing/férsaljning till teknik och projektiedning.
Du &r troligtvis civilingenjdr med flera ars
erfarenhet fran telecom-branchen. Har du tidi-
gare varit produktchef dr det en merit. Du ar
drivande, duktig pa att samordna och organi-
sera. Arbetet dr internationelit och innefattar
en del resor, framst till vira utvecklingscenter.

Kontakta: Benny Norling, tfn +46 8 404 28 63,
e-mail:benny.norling@ecs.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

- ACCOUNT MANAGEMENT

® JM/F SALES within RMOJ has as from
97.10.01 the responsibility for Account
Management, Order Management and Supply
& Engineering. In order to meet the require-
ments at the Japanese market, we will in co-
operation with RMOG and RMOA implement
CORE 3, a way of managing our marketing and
sales projects from start to completion.

In order to seize the opportunities at the
Japanese market, we look for a MANAGER -
ACCOUNT MANAGEMENT. As the ideal candi-
date, you will have both commercial and
technical competence relating to switching
and radio products. With regards to marketing
and sales, you will be responsible for the co-or-
dination of all sales actives, contract care, sup-
port to the regional offices and co-ordination
of prices structures, etc.

You are an outgoing, independent, self-mo-
tivated individual with strong inter-personal
and communications skills. You should have a
university degree, preferably M.Sc. or MBA
along with three to five years telecom or data-
com industry experience ideally from a similar

position or in a position closer to the customer.
Fluency in English is required.

Contact: Stefan Karlsson, phone +46 8 404
7729 Application: Ericsson Radio Systems AB
JHS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB,
Mébindal

IMPLEMENTATION MANAGER - SKN

@ As a manager for Implementation SKN, your
responsibility will be to lead and develop the
unit SKN and its people. It includes responsibi-
lity for development and provisioning of im-
plementation services worldwide for our
customer solutions. This means project mana-
gement, design of specific adaptations, system
integration, configurations, test, roll out on si-
te introduction and technical consultancy ser-
vices.

Leadership capability in developing opera-
tions and people as well as capability to build
trust in customer relations is required.

We believe your personal characteristic pro-
file shows that you are analytical and innovati-
ve, show ability to give direction, take initiati-
ves and drive for results. We also think it is im-
portant that you have good skills and a pro-
found interest in people and in their develop-
ment.

The organisation is today 12 persons located
in Méindal, Sweden. In this position you report
to the Implementation Services manager.

Contact: Anna Lexén Larsen MO/EHS/FP 031-
746 2311 EHS:EHSANNA Application lates
971130: Anna Lexén Larsen, Ericsson Hewlett-
Packard, Human Resources, Box 333, 431 24
Méoindal.

Eri Mobile C ications AB Sverige, Kista

SALICHEF MOBILA SYSTEM

Ericsson Mobile Communications AB Sverige
marknadsfér och saljer system fér kundigda
radionat och mobil datakommunikation. Vira
kunder inom offentlig service och privat nér-
ingsliv anvander oftast utrustningen i sitt yr-
kesbruk och har mycket héga krav pa sina le-
verantérer.

® Vi vill darfor ytterligare starka var mark-
nadsavdelning och férsaljning med ett antal
nyckelpersoner. Inom privat radio arbetar vi
med tva produktfamiljer; MRS, ett i Sverige ut-
vecklat analogsignalerande mobilradiosystem
med digitala radiovéxlar samt EDACS, ett i USA

"Datacom Networks & IP Services”

Ericsson Telecom AB are looking for new employees.

Ericsson Datacom & IP Services is a business
unit within Ericsson Infocom Systems, which
target solutions for the IP infrastructure as well
as IP services. The working procedure within
Datacom is to follow the "small company
approach” with small teams and product release
time to market.

We are developing a Label Switch router
corvesponding to the Multi Protocol Label
Switching( MPLS) concepr currently standardised
within IETF. We are building the product for
the Internet growth. Do you want to join?

Test Engineer.

We expect that yu have good interpersonal
and communication skills as well as
innovative problem detection skills with a
keen desire to uncover as many problems as

possible. You have experience with
programming and scripting languages
C/C++, Tel/Tk, Unix. Knowledge of Perl,
Erlang and/or Java is regarded as a merit.
We also expect that you have knowledge in
TCP/IP and WAN topologies (IP Routing
etc). It is also desired (not required) that
you have experience in broadband protocols.
Hands on experience with data
communication related sniffers and traffic
generator tools is a must. We are using
ATM but not currently for signalling.
Your responsibilities as a Test Engineer
are to develop test scripts/programs for
simulations and automated test execution
in conjunction with the testing of new
functionality developed for our Label
Switching Router. In conjunction with the
software designers, contribute to the
creation of test case documentation. Gain

Ericsson’s 100,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed
and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in

telecommunications. WWW.ericsson.se/SE/

valuable knowledge in the area of TCP/IP
and ATM networking technologies.

We are situated in Kungens Kurva,
Stockholm.

Interested? Please contact:

Kenneth Sundell, phone: +46 8 719 98 80
e-mail: kenneth.sundell @etx.ericsson.se
Tove Madsen, phone: +46 8 719 69 56
e-mail: tove.madsen@kk.etx.ericsson.se
Loa Andersson, phone: +46 8 719 52 67
e-mail: loa.andersson@etx.ericsson.se

Send your application to:
Ericsson Telecom AB
Annette Averstad, Human Resources

AV/ETX/DN/H
126 25 Srockholm

-
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KONTAKTEN NR 19 1997

nﬂnglm digitalsignalerande system med

Mobil datakommunikation innebér tradios
dverforing av text och data, nagot som vasent-
ligt kan héja kundens flexibilitet och effektivi-
tet. Vi bade skraddarsyr kundunika Iésningar
och erbjuder standardiserade produkter i nara
samband med mjukvaruforetag
Datadverféringen sker i mobitex och GSM-na-
ten och applikationerna ar otaliga.

Verksamheten utgar fran huvudkontoret i
Kista samt de storsta orterna i landet.
Produktionsverksamheten finns | Kumla. Till
var hjalp finns ett flertal aterforsaljare och
partners.

Du kommer att ansvara for marknadsforing
och forsaljning pa den svenska marknaden av
mobila system inom samtliga produktomra-
den. Vira kunder ar féretag och myndigheter
som ar i behov av egna mobila system for att
lésa sina kommunikationsbehov.

Du kommer att ansvara for den dvergripan-
de ledningen och utvecklingen av ett tiotal
systemsdljare placerade runt i landet. Vi sdker
dig som har tidigare erfarenhet av ledarskap
och systemférsaljning. Vi tror att ldmplig bak-
grund &r en kombinerad teknisk och mark-
nadsféringsorienterad utbildning pa hogskole-
niva.

CHEFER FOR PRODUKTLEDNINGS-
ENHET MOBIL DATA
RESPEKTIVE RADIOSYSTEM

Du kommer att ha det Gvergripande teknis-
ka och kommersiella ansvaret dver ditt omrade
och pa ett affarsmassigt satt utveckla det. Du
leder samarbetet med underleverantérer och
partners, gor marknadsplaner, prognoser och
uppféljningar. Till vir hjalp har vi bl a ett avan-
cerat marknads och saljsystem. En viktig upp-
gift uppgift ar ocksa utbildning och
teknisktkommersiellt stod at vara saljare.

Vi tror att Du har teknisk och/eller kommer-
siell bakgrund, gérna med utbildning pa
hogskoleniva och erfarenhet av komplexa af-
farer och produkter. Erfarenhet av och intresse
for ledarskap ar ett plus. Du har |att for att
kommunicera i tal och skrift, dven pa engelska,
och har en inneboende drivkraft och kreativi-
tet for att vara med och forma var framtid. For
mer information kring tjansterna inom mobil
data och privata datasystem

Kontakta: Lars Hallstrém, telefon 08-764 14
65 eller 070- 518 63 02 eller personalchef Britt
Alexanderson pa telefon 08-757 03 38:
Ansdkan: Ericsson Mobile Communications AB
Sverige Alice Johansson 164 80 Stockholm

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

MOBILITY SERVER & MULTIMEDIA

COMMUNICATIONS MANAGER
Ericsson Business Networks AB is a global sup-
plier of complete, integrated information
networks for speech, datacom and mulitmedia
in fixed and mobile applications. Business Unit
Enterprise Networks in Nacka 5trand develop,
sell and support communication solutions to
different customers, from smaller companies
at one location to multinational companies
with offices connected in a world-wide
network. Our solutions contain everything
from traditional telephony to advanced data-
communication.

@ R&D in Enterprise Networks is looking for a
new department manager for the unit
Mobility Server and Multimedia
Communications, EN/'DN. The current manager
is going abroad on a contract and we need
therefore replacement. The unit has about 70
persons and is responsible for both product
management and development. EN/DN is re-
sponsible for the product area Mobility Server.
We also have development at EPK in
Kariskrona and we are starting up a develop-
ment center in RTP in US in cooperation with
RMOA. The area is growing rapidly and is a
key product in our mobility solutions, e.g. the
wireless Intranet project in the same organisa-
tion.

We are looking for you who has both expe-
rience from product development and product
management, preferrable in the area of busi-
ness communication. You are business minded
and have initiative and ambition to develop
the area in cooperation with other, not at least
RMOA. You are an experienced manager today
who wants to broaden your business and pro-
duct responsibility into very challangeing are-
as. You are of course also aware of the other
management skills this kind of position requi-
res. If you are interested please send your ap-
plication before December 15.

Contact: Goran Ahlforn, R&D Manager 08 -
422 07 11, Thomas Nasstrédm, The current

Manager of EN/DN 08 - 422 00 47 Please send
in your application, marked “MOBILITY SER-

VER & MULTIMEDIA COM.MANAGER" to!
Ericsson Business Networks AB Human
Resources (NA/EBC/EN/H) 131 89 Stockholm. E-
mail: jessica.pihlblad@ebc.ericsson.se

exonomi&iinans

Ericsson Radio Systems AB, Kista

LINJEEKONOM

® Vi séker en ekonom till RCUR:s ekonomiav-
delning som skall arbeta med var linjeekonomi
och administration. Arbetet innebar bl a att sa-
mordna enhetens ekonomiarbete dvs samman-
stilla budget, prognoser och bokslut samt
stadja linjechefer i arbetet med detta.
Dessutom kommer du att arbeta med analyser
och uppféljning av enhetens ekonomi.

Du ar civilekonom eller gymnasieekonom
med nagra ars erfarenhet och intresse for tek-
nik. Vi ser garna att du ar fértrogen med
Ericssons rutiner och att du har vana att arbeta
med PC och i stordatormiljé. Kunskaper i eng-
elska ar ett krav. Du ar glad och serviceinrik-
tad, sjalvklart &r du ocksa initiativrik och latt
att samarbeta med.

RCUR ar BR:s forskningsenhet.

Kontakta: T/EE Birgitta Astrom tel 08-404 91
90 eller T/EC Elisabeth E Patay tal 08 757 32 71
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB T/HS Inger
Sedvallson 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ENHETSEKONOM

General Services har i uppdrag att ge service
till BR-bolagen i Kista inom omraddena
Materialadministration, Dokumentservice,
Lénesupport, Foéretagshdlovard,
Receptionsservice och ID-center samt Personal
och Verksamhetsutveckling. Enheten omfattar
idag ca 175 personer.

® Du kommer att vara sammanhallande for
ekonomifunktionen inom General Services.
Dina kontaktytor 4r manga bade internt och
externt. Du kommer aktivt att arbeta tillsam-
mans med enhetens chefer samt stodja dem i
det dagliga arbetet. | ditt arbete ingar ocksa
att driva budget- och estimatprocesserna samt
att ansvarar for rapporteringen av manads-
och kvartalsbokslut.

Du deltar aktivt i vart standiga férbatt-
ringsarbete, dar du sprider ekonomiskt kun-
nande inom enheten. | din roll ingar ocksa att
forbattra och effektivisera de rutiner och verk-
tyg som finns.

Du rapporterar till chefen fér enheten och
ingar i enhetens ledningsgrupp.

Du ar civilekonom eller motsvarande med
flera ars yrkes- och Ericssonerfarenhet. Som
person ar du givetvis utdtriktad, initiativ- och
malinriktad och sjalvgdende. Du beharskar
engelska i tal och skrift samt har stor PC-vana.

Kontakta: FE Monika Nordlund, tel 08-764 17
90 FC Yvonne Andersson, tel 08-757 3172 F/H
Liljana Sundberg, tel 08 -757 2459 Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB F/HS Anette
Norberg, 164 80 STOCKHOLM

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Ericsson Treasury
Services AB

Ericsson Treasury Services AB ar
Ericssonkoncernens internbank och finansfor-
valtning. Vi ar 30 personer som arbetar i en
spdnnande och resultatinriktad miljé, med an-
svar f6r bl a internbanksfunktionen, férvalt-
ningen av koncernens kassa och valutaexpo-
nering. Vi arbetar aktivt mot vdra svenska och
utldndska dotterbolag med cash-management
och valutariskhantering. Vi behSver nu férstar-
ka vért front-office med en junior handlare.

@ Vi erbjuder Dig en méjlighet att jobba pa
penning- och valutamarknaderna. Du far arbe-
ta i en affars- och resultatinriktad miljs tillsam-
mans med erfarna handlare.

Lamplig bakgrund &r att Du ar civilekonom
med nationalekonomisk och finansiell inrikt-
ning, att Du har erfarenhet fran, och stort in-
tresse for penning och valutamarknaderna. Du
ér dessutom en mycket god datoranvandare
med afférssinne och hog stresstalighet.
Engelska beharskar Du obehindrat i tal och
skrift.

Kontakta: Chief Dealer, Money Markets :
Christer Franzén, tfn 08-719 1467. Ansdkan:
Telef LM Ericsson HF/LME/P
Anna Berggren 126 25 Stockholm Memoid:
LMEGREN

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Inom KI/ERAIL finns produktenheten “Base
Station Systems* (BSS) som &r ansvarig for ut-
veckling och implementering av natverkspro-
dukter for radio access som bygger pa GSM
standard.

PRODUCT CONTROLLER

@ Vi erbjuder ett kvalificerat product control-
ler jobb inom produktenheten “Base Station
Systems”,

Arbetet innebdr att Du sjalvstandigt foljer
upp visst produktsortiment (HW och SW).
Uppféljningen omfattar: produktens resultat
(budget, utfall, estimat). volymer (installerad
bas, leveranser, order och prognoser fér saval
HW som SW). kontroli/avstamning av finansiell
rapportering och volymer. priser. Cost of Sales
(TK, TK at site, CoS for sdval HW som SW).
nyckeltal t ex UM%, MC%, PC%, R&D/NS etc
och jamférelser med andra.

Syftet med arbetet &r att sakerstélla att vi
har god uppfoljning av vara produkter genom
hela produktliveykeln. Du skall
identifiera/forutse avvikelser och foresla/sakra
atgarder. Du ar ocksa kravstillare pa processer
och system utifran “controlling” synvinkel.

Arbetet utférs i samarbete med var produkt-
ledning. Arbetet innebar kontakter inom
Ericsson bade i Sverige och utomiands.
Eftersom befattningen ar ny finns goda méj-
ligheter att paverka arbetets utformning.

For att passa in i jobbet tror vi att Du ar mal-
och resultatinriktad (sjalvgaende), en lagspela-
re, noggrann och har en god kommunika-
tionsférmaga i sdval svenska som engelska, Du
har en hagskoleutbildning inom ekonomiom-
radet.

Vi vander oss framférallt till Dig som har
flerarig Ericssonerfarenhet gérna fran kundor-
derflédet.

Erfarenhet av controlling &r &nskvard (men
inte nddvandig). Gott omddme och sunt fér-
nuft ar dock nédvandigt.

Kontalkta: Torbjorn Lindahl, tel 08-404 6527,
memoid ERAC.ERATLTL eller Anna Larsson, tel
08-404 9515, memoid ERAC.ERALNAA
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB Kerstin
Almblad, LV/HS 164 80 Stockholm

inkop|

Ericsson Radio Systems AB, Gaviefabriken

INKOPARE - MEKANIK

@ Inkdpsavdelningen PG/l vid Gaviefabriken
soker mekanikinkdpare. Vi ar inne i spdnnande
utvecklingsfas dar vi forandrar vart arbetssatt
vad galler materialférsérjning och i en fordju-
pad och forstarkt samverkan staller hogre krav
pa vara leverantorer.

Som ink&pare hos oss ansvarar Du fér att
optimera materialflédet till Iagsta méjliga to-
talkostnad fran Dina leverantrer genom att;
folja upp leverantdrernas férmaga att uppfylla
stéllda krav. utveckla samarbetet med leveran-
térerna och genom forbattringsprogram. sé-
kerstilla att felfria produkter levereras i ratt
tid med kortast méjliga leveranstid. medverka
vid bedémning av nya potentiella leverantérer
och granska befintliga. férhandla och uppratta
fabriksunika avtal.

| arbetet kommer Du att ha ett nara samar-
bete med saval produktverkstader, ankomst-
kontroll som affarsenhetsinkop.

Du som soker har sannolikt teknisk och/eller
ekonomisk utbildning pa hégskoleniva med
goda kunskaper i engelska. Tidigare erfaren-
het av inkdp eller logistikarbete &r en merit.

Sjdlvstandighet, fiexibilitet, social kompe-
tens och férmaga att fungera som teamledare
ar viktiga egenskaper i arbetet som inkopare.

Tjansterna medfor resor sdval inom Sverige
som utomlands.

Kontakta: Jan Kjellén tel 026 - 157214
Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB, PG/HS
Lena Ericsson, Box 6206, 800 06 Gavle

INKOPSKOORDINATOR

® Inkdpsavdelningen PG/l vid Gavlefabriken
soker en ink&pskoordinator fér vikariat ca 1 ar.

Som inkopskoordinator skall Du arbeta till-
sammans med vara inkdpare med i huvudsak
féljande arbetsuppgifter: orderhandiaggning.
registrering av ordererkannanden. ndring av
order. leveransbevakning. I6sa materialbristsi-
tuationer fran leverantérerna. informera be-
rorda inképare och produktionsplanerare om
leveranssituationen. sammanstalining och pre-
sentation av leverantdrsstatistik.

| arbetet kommer Du att ha samarbete med
s&val leverantdrer, andra fabriker som med oli-
ka avdelningar inom Gaviefabriken.

Du som séker bér ha minst utbildning pa
gymnasienivd med engelskakunskaper bade i
tal och skrift. Vana med PC-system som Word
och Excel &r ett krav och erfarenhet av arbete i
C:M samt rapportframstélining fran SID &r me-
riterande.

Sjalvstandighet, noggranhet och social kom-
petens ar viktiga egenskaper i arbetet som in-
képskoordinator.

Tjansterna kan medfora resor savil inom
Sverige som utomlands.

Kontakta: Jan Kjellén tel 026 - 157214 eller
Bodil Asp Hoglund, tel 026-156240. Ansékan:
Ericsson Radio Systems AB, PG/HS Lena
Ericsson, Box 6206, 800 06 Gavle

Ericsson Telecom AB, Telefonplan

Within Public Networks our Sourcing Unit is re-
sponsible for purchasing and vendor relations
for externally sourced products in the area of
OEM and software.

We work in a network with other sourcing
units within Ericsson. To improve our apera-
tion within Infocom Systems it has been deci-
ded that we shall build strong sourcing organi-
zations that work close with the internal
Ericsson customers.

Today we are a small team within Public
Networks that need to grow to be able to me-
et the demands of our customers and future

operations.

® We need personnel with experience from
different areas. Your background could be
from different competence fields like legal,
purchasing or selling.

It is of additional value if you have a back-
ground from the computer industry and are
aware of some of the specifics regarding SW
Purchasing and SW Licensing.

Kontakta: Ingvar Persson +46 8 7191587
ETXT.ETXIERE@MESMTPSE.ERICSSON.SE
Anstkan markt Sourcing: Ericsson Telecom AB
TN/ETX/PN/XO 125 25 Stockholm

Kvalite! Bu—

Ericsson Telecom AB, Public Networks Switching,
Systems Roll Out, Performance Improvements

PROJECT QUALITY MANAGER

The unit Systems Roll Out is running a number
of big multinational development projects ai-
med at generating new products for Public
Networks applications. Our aim is to be No 1 in
our area. Within Systems Roll Out the unit
Performance Improvements(Pl) is responsible
for Quality Management(QM), as well as
Process Improvements and Software Metrics.
We are 19 persons in the unit Pl, whereof 9 are
in charge for QM.

@ We are now looking for persons to join the
QM function as Project Quality Manager.

The main objective of the QM function is to
ensure that the right quality is achieved within
our total projects. You will be part of a group
working actively in total projects to set new
and higher standards for the quality,

Your tasks will be to: plan, manage and fol-
low up quality activities in the project, e.g.
prepare the Quality Plan, conduct audits, pre-
pare quality predictions based on measure-
ments (PQT and others) etc. realise the
Opportunity For Improvements (OF1) process
within the project, plan and perform risk ana-
lyses in the project, improve our way of wor-
king.

You are expected to be a Master of Science
{or similar) in CS/EE, with knowledge of
Statistics and/or Quality Practices, as well as of
Ericsson SW methods. You have 3-5 years of ex-
perience in Project Management within the
Ericsson organisation as well as experience
with , international work.

Furthermore, you should have good commu-
nication skills and have natural abilities for
team work.

We offer you a challenging work in an inter-
national environment with opportunities to
get future engagement within the improve-
ment and project management area. We are
located at Telefonplan (TN building) in the be-
autiful Stockholm.

We invite both ETX internal applicants and
applicants from Ericsson abroad.

Contact/Application: Stig Leitner +46 8 719
20 77 ETXT.ETXSLR QM team, Nils-Jlohnny
Kristensson +46 8 719 32 14 ETXT.ETXNJK PI
Manager, Susanne Norstrdm +46 8 719 06 59
ETXT.ETXSUNO Human Resources, Gdran
Lénnqvist +46 8 719 56 75 ETXT.ETXGLQ CF re-
presentative, Miguel Romero +46 8 719 13 45
ETXT.ETXMAR SIF representative,
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Ericsson Mobile Communications AB Sverige, Kista

Ericsson Maobile Communications AB Sverige
marknadsfér och saljer system fér kundagda
radionat och mobil datakommunikation. Vara
kunder inom offentlig service och privat nar-
ingsliv anvander oftast utrustningen i sitt yr-
kesbruk och har mycket héga krav pa sina le-
verantorer. Vi vill darfor ytterligare starka var
marknadsavdelning och férsaljning med ett
antal nyckelpersoner.

Inom privat radio arbetar vi med tva pro-
duktfamiljer - MRS, ett svenskutvecklat ana-
logsignalerande mobilradiosystem med digita-
la radiovaxlar samt EDACS, ett | USA utvecklat
d:gr!aktgnalerande system med manga varian-

Mobd datakommunikation innebar tradlds
dverforing av text och data, ndgot som vésent-
ligt kan héja kundens flexibilitet och effektivi-
tet. Vi bade skraddarsyr kundunika I6sningar
och erbjuder standardiserade produkter i ndra
sambarbete med mjukvarufbretag.
Datadverféringen sker i mobitex och GSM-na-
ten och applikationerna ar otaliga.

Verksamheten utgdr fran huvudkontoret i
Kista och produktionsverksamheten finns i
Kumla. Till var hjalp finns ett flertal &terférsal-
Jjare och partners.

INDIREKT SALJARE

@ Vi soker sdljare till var Sverigemarknad. Idag
&r var verksamhet indelad p4 Direkt och
Indirekt forsaljning. Vi ser en positiv utveckling
med nya méjligheter och séker darfér forstark-
ning pa distributionssidan.

Du kommer att fa ett affarsmassigt ansvar
for saval befintliga som nya marknader.
Arbetet innebar att aktivt stodja lokala distri-
butérer i form av oberoende bolag. Du kom-
mer att ha tata kontakter och skaffa kunska-
per och kdannedom om lokala marknadsférhal-
landen f&r att kunna ge kommersielit, mark-
nadsférings- och produktmassigt stod.

Vi séker Dig som garna har tidigare erfaren-
het av indirekt férsaljning. Det ar ocksa en stor
fordel om Du har kunskaper och erfarenhet av
systemfdrsaljning av data- och radiokommuni-
kation.

Vad galler Dina personegenskaper ar det ett
maste att Du kan arbeta sjilvstandigt med en
hog grad av initiativtagande och férmaga att
ta ett affdrsmassigt helhetsansvar. Ett utatrik-
tat sétt med god férmaga att se och skapa af-
farsméjligheter kombinerat med ett gott om-
déme maste ocksa till.

Arbetet innebar en hel del resor.

Vad galler sprakkunskaper ar givetvis eng-
elska i tal och skrift ett absolut krav och ytterli-
gare sprakkunskaper en merit.

Kontakta: Lars Hallstrém, tel 08-764 14 65,
memoid ECSSLHM, eller personalchef Britt
Alexanderson, tel 08-757 03 38, memoid ECS-
BRIT. Anstkan: Ericsson Mobile
Communications AB, Sverige Att: Alice
Johansson, ECS/S/HA 164 80 Stockholm

Ericsson Mobile Communications AB Sverige, Kista

Ericsson Mobile Communikations AB Sverige
marknadsfér och séljer system for kundagda
radionat, och mobil datakommunikation. Vara
kunder inom offentlig service och privat nar-
ingsliv anvander oftast utrustningen i sitt yr-
kesbruk och har mycket hoga krav pa sina le-
verantorer.

Vi vill darfér ytterligare starka var mark-
nadsavdelning och férsaljning med ett antal
nyckelpersoner. Inom privat radio arbetar vi
med tva produktfamiljer; MRS, ett svenskut-
vecklat analogsignalerande mobilradiosystem
med digitala radiovéxiar samt EDACS, ett ame-
rikanskutveklat digitalsignalerande system
med manga varianter.

Mobil datakommunikation innebdr tradlds
éverféring av text och data, ndgot som vasent-
ligt kan héja kundens flexibilitet och effektivi-
tet. Vi bade skraddarsyr kundunika lésningar
och erbjuder standardiserade produkter | nira
samband med mjukvaruféretag.
Datadverféringen sker i mobitex och GSM-na-
ten och applikationerna ar otaliga.
Verksamheten utgdr frdn huvudkontoret i
Kista och samt de stérsta orterna i landet.
Produktionsverksamheten finns i Kumla. Till
var hjalp finns ett flertal aterférséljare och
partners.

EXPORTSALJARE

@ Vi sdker tva saljare till var exportavdelning
for mobilradio (privata radiosystem).

| dag ar vi verksamma i Skandinavien, Syd-
och Osteuropa samt Mellersta Ostern. Vi ser en
positiv utveckling med nya méjligheter och s&-
ker darfor férstarkning pa exportsidan.

Du kommer att fa ett affarsméssigt ansvar
fér sévél befintliga som nya marknader.
Arbetet innebar att aktivt stodja lokala distri-
butérer i form av antingen Ericssonbolag eller
oberoende bolag.

Du kommer att ha tata kontakter och skaffa
kunskaper och kannedom om lokala mark-
nadsférhallanden for att kunna ge kommersi-
elit, marknadsférings och produktmassigt
stod.

Vi séker dig som garna har tidigare erfaren-
het av exportférsaljning. Det ar ocksa en stor

férdel om du har kunskaper och erfarenhet av
systemforsaljning av tele- och radiokommuni-
kation.

Vad galler dina personegenskaper ar det ett
maste att du kan arbeta sjalvstandigt med en
hég grad av initiativtagande och formaga att
ta ett affarsmassigt helhetsansvar. Ett utatrik-
tat satt med god formaga att se och skapa af-
farsméjligheter kombinerat med ett gott om-
ddme maste ocksa till.

Arbetet innebar en hel del resor. Vad galler
sprakkunskaper ar givetvis engelska i tal och
skrift ett absolut krav och ytterligare sprak-
kunskaper en merit.

Kontakta: Robert Stahre, tel 08-404 5101, me-
moid ECSROST eller personalchef Britt
Alexanderson, tel 08-757 0338, memoid ECS-
BRIT. Ansdkan: ECS/S'HA Alice Johansson
Ericsson Mobile Communications AB, Sverige
164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) develops and markets com-
plete wireless communication solutions based
on the D-AMPS/AMPS standard. Presently, ne-
arly 50% of the world's wireless subscribers are
connected to D-AMPS/IAMPS systems.

Within RMOA, the Product Unit-Service
Solutions is responsible for product line profi-
tability, product management and manage-
ment of development projects, and product
marketing & sales support to handle the com-
mercial deployment of our products as well as
giving professional support to our sales chan-
nels.

Within the product unit we are working in a
“matrix organisation” with multi functional
teams addressing specific business areas. We
put a pride in being a slim organisation where
the individual team members are given and ta-
king responsibility for their teams success.

MARKETING MANAGER (3 positions)
@ As Marketing Manager, you will be respon-
sible for production of service/product descrip-
tions within your area of responsibility.
Additionally, you will be formulating marke-
ting messages, co-ordinating the development
of marketing material and manage Market
Introductions to convey those messages to the
field.

Your task requires both commercial and
technical competence.

The successful candidate will be able to
translate the detailed content of the service
solutions into clear, concise commercial argu-
ments which highlights the value of our servi-
ce solutions.

SENIOR AREA MANAGER
- SALES SUPPORT (2 positions)

@ In this position you will support the sales of
service solutions, and together with our sales
and account managers organize the sales from
offering to order. You will also be responsible
for analysis and evaluation of the potential for
sales of service solution within your area. Your
focus will be Euroasia or Asia-Pacific.

Fluency in English is required. Russian or
Mandarin is a plus.

These positions will involve co-ordination of
different functions within the RMOA organiza-
tion. It is therefore essential that you are out-
going, independent and self-motivated. You
should possess strong interpersonal and com-
munication skills. You should have a university
degree, with a minimum of five years experi-
ence of the telecom/infocom industry. You
should also be comfortably working in an in-
ternational context and demonstrate profes-
sionalism both in regard to your work output
and image.

Contact: Stefan Jelvin, phone 08-404 2039,
memoid: ERASJEL stefan.jelvin@era.ericsson.se
Application: Ericsson Radio Systems AB
Marianne Molin AH/H, 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista
MARKETING - BUSINESS CONCEPTS

Japan is one of the fastest growing cellular
markets, currently increasing with a rate of
one million new subscribers per month.

ERAIIMII is responsible for all marketing ac-
tivities related to new products towards exis-
ting and potential customers in Japan. Our
Japanese PDC - CMS 30 customers operate in a
fiercely competitive market place. JM/Js focus
is "time to market™ which is a vital and crucial
differentiation factor for the operators’ com-
mercial success.

@ In this perspective we are now strengthe-
ning our marketing function. We are looking
for a person that can take on the challenge as
to market attractive business concepts that
harmonise with the needs of our customers.

The position involves putting together busi-
ness packages including new products and ser-
vices from the latest development and existing
product portfolio.

The natural marketing focus should be on
clear and concise benefits, both financial and
product wise.

The position requires co-operation between
different organisational units throughout
RMOJ, where our Ericsson companies in Japan
are essential counter parts.

910 (AXESS-M ).

Sweden.

Accept the challenge and join the team
that will secure and further develop che
success story of AXE 10, and take the lead
in the creation of new Access products.
Future Access products must meet
demands for large bandwidch, Internet
compatibility and modern services.

The Access area is today the largest
product provisioning area with more than
700 employees at 11 Local Design
Centres, 9 of which are located outside

Your role as manager of Access 910 will
be to have end-to-end and tocal life cycle
responsibility for the whole product family.
By end-to-end we mean responsibility from
idea to implementation of a product in a

network. The resources needed for this task

will be controlled by you, and you will also
have responsibility for the economical result.
You will be a pare of the management team
of the Product Unit Access. The central
management team is stationed in Stockholm.
To be suitable for this position you
should have management experience in
business-oriented product development. You  to:
should have an understanding of our
customers’ needs in terms of funcrionality,
quality, in-service performance, partnership,
speed from idea to delivered product and

Ericsson’s 100,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed
and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in
telecommunications. WWW.ericsson.se/SE/

"Access 910 — Manager wante

Ericsson Telecom AB are looking for new employees.

Product Unit Access within Switching is now
being created to meet the need for future Access
solutions. Our new line manager will be

responsible for a new product type called Access

cost. Experience in commercial customer
relacions will be an asset.

You should have an outgoing personality,
adapt easily to teamwork, and be able to
handle international contacts at a high level.

For more information, please contact

Kjell Nilsson, phone, +46 (0)70 519 55 79
memoid: ETXT.ETXTKNIL

Kent Eriksson, phone: +46 8 719 93 25,
memoid: ETXT.ETXKKER

Please send your application and references

Ericsson Telecom AB
TN/ETX/PN/XC Monica Virling
126 25 STOCKHOLM

ERICSSON
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Your qualifications should cover three years
of experience of the tele- and data communi-
cation industry, preferable in the product mar-
keting area. You have an university degree;
Msc or equivalent, are fluent in English and
use M5 Office freely.

You are self-going, have good communica-
tion skills, are result orientated and like to
work in a small and dynamic team.

Contact: Claes De Geer, phone 08-404 56 59,
memoid ERA.ERACDEG Application: Ericsson
Radio Systems AB V/HS Ann Beer, 164 B0
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MARKETING

Japan is one of the fastest growing cellular
markets, with around one million new subscri-
bers every month. Ericsson today are supplying
seven customers in Japan with mobile telepho-
ne systems or parts of system. Business Unit
Japan (RMOJ) is a market oriented organiza-
tion in all areas, responsible for marketing of
the Persanal Digital Cellular System (PDC), CMS
30, both products and product-related services,
to existing and potential new customers main-
ly in Japan, but also in other countries.

@ We are now strengthening the Product
Marketing function, both in Japan and in
Sweden. Therefore we are looking for a num-
ber of commercially and technically oriented
persons.

In Sweden, we are initially looking for a per-
son working with Product marketing for IMT-
2000 systems in Japan (excluding DoCOMo).
You will work both with short term commerci-
al activities towards our customers for experi-
mental systems in Japan (excluding DoCoMo).
You will also work with our plans for migra-
ting CMS 30 to a wideband IMT-2000 system in
the future.

In Japan, a number of different positions in
the Product Marketing area are open, depen-
ding on timing.

You should be able to translate technical
functionality of the products into clear and
concise commercial arguments to highlight the
benefits of Ericsson's product portfolio. You
will be working with marketing plans, formu-
lation of sales objects, tender structure, price
structure etc.

You are outgoing, independent and self-mo-
tivated with strong interpersonal and commu-
nications skills.

You should have a university degree, prefe-
rably M.Sc. or MBA, with a minimum of three
years experience in the telecom industry, pre-
ferably similar products. Fluency in English is
required.

Contact: Mikael Back, phone 08-764 11 05,
memoid ERAMIK

MARKETING JAPAN - ACCEPTANCE

CO-ORDINATOR CMS 30

Business Unit Japan (RMQJ) is a market ori-
ented organization in all areas. All technical
development is based upon assignments from
the units Marketing & Sales CMS 30.

Marketing CMS 30 is responsible for marke-
ting of the Personal Digital Cellular System
(PDC), CMS 30, both products and product-re-
lated services, to existing and potential new
customers in Japan.

@ This position requires both commercial and
technical competence with regards to swit-
ching and radio products.

Tasks for the Acceptance Co-ordinator:
Acceptance co-ordination in CMS 30 develop-
ment projects.

Participate in project status and scheduling
meetings to ensure proper co-ordination of ac-
ceptance activities with overall project require-
ments. Attend/conduct customer meetings to

identify, evaluate customer requirements and
support local office in this issues. You will lead
system demonstrations for our customers.

This position involves co-operation with dif-
ferent functions within the RMOJ organiza-
tion, where the companies in Japan are essen-
tial. You will get a very good knowledge of the
entire flow from how a new product is develo-
ped until payment is received from our custo-
mer.

Skills & abilities required: You are outgoing,
independent and self-motivated with strong
interpersonal and communications skills. You
should have a university degree, preferably
MBA, with experience in the telecom industry.
Fluency in English is required.

Contact: Marit Hedlund, phone 08-404 87 81,
memoid ERAMTHD or Hakan Wallin, phone
08-404 56 31, memoid ERAHWAL Application:
Ericsson Radio Systems AB ERA/J/HS Ann Beer,
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MARKETING MANAGERS

The business unit Cellular Systems-American
Standards (RMOA) has recently organized it-
self around product units. Among the many
gains of the new product units the clearest for
us in marketing is a strong focus towards
bringing the market and business solution po-
sitionings closer to the customer needs and va-
lues.

We are looking for competent product mar-
keting managers within the new marketing
group for the Product Unit Wireless Networks.
The Product Unit stands today for the grater
part of the invoicing within RMOA.

® The position as product marketing manager
requires both commercial and technical com-
petence. The successful candidate will be able
to translate the technical functionality of the
products into clear, concise commercial argu-
ments which highlight our customer needs and
product value.

As a product marketing manager you will be
responsible for both the introduction of new
products as well as for the longer term marke-
ting messages and support.

An extensive and successful product launch
requires clear marketing messages, attractive
packaging, good pricing strategies and a well-
thought marketing campaign consisting of
press releases, trade press articles and promo-
tional material.

The actual launch of the product will be car-
ried out through both internal as well as exter-
nal product presentation events. After the ac-
tual launch the longer term marketing messa-
ges and co-ordination of arguments and stra-
tegies to support the sales of our products ta-
kes over. In order to accomplish this you should
enjoy travelling, building relationships on a
high level and working in an international en-
vironment.

These positions require co-ordination of dif-
ferent functions, both within the parent com-
pany and subsidiaries. It is therefore essential
that you are outgoing, independent, creative
and self motivated.

Your interpersonal and communication skills
will allow you to convey a very positive and
professional image in this highly visible posi-
tion. You should have several years experience
working in an international business environ-
ment preferably in the telecom or computer
industry.

Fluency in English is required. For the right
person the future is bright!

Contact: Martina Breitenstein, phone +46 8
404 4628, memoid ERA.ERAMARB or Gregory
Rogers, phone +46 8 404 7208, memoid
ERA.ERAGRRO Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH/H Anette Spangberg, 164 80
Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

BUSINESS MANAGER -
SPECIAL APPLICATIONS

The wireless communications field is one of
the most dynamic and expansive industries of
this century. Today, Ericsson’s D-AMPSIAMPS
products and services support 50% of the
world’s wireless subscribers. New and dynamic
applications such as PCS, Wireless Office, Fixed
Wireless, and Wireless IP (via CDPD) are for-
ging new frontiers within the D-AMPSIAMPS
wireless world.

The Wireless Local Loop (WLL) market is de-
veloping rapidly world-wide, generating a gre-
at number of possibilities. Our WLL solution,
“Fixed Cellular”, is based on the D-AMPSIAM-
PS platform and gives the operators the possi-
bility to combine both fixed and mobile sub-
scribers in the same network.

Fixed Cellular networks based on the D-AM-
PSIAMPS platform are already operational in
countries like Malaysia, Ukraine, and Russia.
Major trials are presently being done in several
countries including China and Brazil. The inter-
national interest from operators, both cellular
and fixed, is increasing and demo activities are
counted for in some 20 countries worldwide.

@ We are looking for Business Managers, who
can take on the challenge to further promote
and sell “Fixed Cellular” on the international
market.

You will be involved throughout the whole
sales process starting with the initial sales acti-
vities, trial proposals, business case analyses
and tender preparations to contract negotia-
tions.

Qualifications and experiences: University
degree, M.Sc. or similar. Commercial sense and
at least 3 years experience from international
marketing/sales of technologically advanced
products being introduced on the market.
Fluent in English. Portuguese and/or Spanish is
an advantage. Flexible, creative and with a
team oriented approach to results. A develo-
ped ability to cope with fast and dynamic situ-
ations.

Your main responsibilities and tasks: Sales
and marketing towards new customers and
prospects as well as on new unexplored mar-
kets. Find and go for business opportunities in
new markets. Work together with existing
Ericsson Local Companies (LCS/MLCs). Build up
“Fixed Cellular” sales competence at LC's.
Frequently visit customers and prospects as
well as LC's/MLCs,

Contact: Arne Kristoffersson, phone +46 8 404
89 12 Application: Ericsson Radio Systems AB,
AH/H Birgitta Stavenow, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communications AB Sverige, Kista

STORKUNDSALJARE

Ericsson Mobile Communcations AB Sverige
marknadsfér och séljer system f6r kundagda
radionat, och mobil datakommunikation. Vara
kunder inom offentlig service och privat nar-
ingsliv anvénder oftast utrustningen i sitt yr-
kesbruk och har mycket hdga krav pa sina le-
verantSrer. Vi vill darfor ytterligare stirka var
marknadsavdelning och férsaljning med ett
antal nyckelpersoner.

Inom privat radio arbetar vi med tvd pro-
duktfamiljer; MRS, ett i Sverige utvecklat ana-
logsignalerande mobilradiosystem med digita-
la radiovaxlar samt EDACS, ett i USA utvecklat
digitalsignalerande system med manga varian-
ter.

Mobil datakommunikation innebar tradiés
Gverféring av text och data, ndgot som vasent-
ligt kan héja kundens flexibilitet och effektivi-
tet. Vi bade skraddarsyr kundunika l6sningar
och erbjuder standardiserade produkter i ndra
samband med mjukvaruféretag.
Dataéverfdringen sker i mobitex och GSM-nd-
ten och applikationerna ar otaliga.

Verksamheten utgdr fran huvudkontoret i
Kista samt de stérsta orterna i landet.
Produktionsverksamheten finns i Kumla. Till
var hjélp finns ett flertal dterforsaljare och
partners.

® Du kommer att ansvara fér samordning av
férsaljning av vara olika system och produkter
mot vara tyngsta kunder, d.v.s. storforetag och
myndigheter. Vi soker dig som har erfarenhet
av systemférsaljning och har gedigen teknisk
bakgrund, garna pa hdgskoleniva.

Kontakta: Lars Hallstrom, tfn 08-7641465 eller
070- 518 63 02. Personalchef Britt
Alexanderson pa telefon 08-757 03 38.
Ansdkan: Ericsson Mobile Communications AB,
Sverige Alice Johansson 164 80 Stockholm

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
i Kungens Kurva

MANAGER SALES

Energy Systems Division inom Ericsson
Components utvecklar, producerar och mark-
nadsfar strémférsérjnings utrustning, klimat-
system samt styr- och dvervakningssystem f6r
telekommunikation.

@ Vi sdker en Manager Sales sorn kommer att
ha det funktionsmassiga ansvaret 6ver Sales
delen inom Sales & Operations. Detta inklude-
rar det totala ansvaret for saljregionernas for-
saljnings- och omkostnadsbudgetar. Det linje-
massiga ansvaret for saljregionscheferna vilar
pé chefen fér Sales & Operations.
Huvuduppgifter for Manager Sales ar att ak-
tivt representera forsaljningsfunktionen mot
vara kunder och inom verksamheten samt att
samordna saljregionernas aktiviteter for att na
stallda mal.

Du har gedigen marknadserfarenhet och
har pavisat din ledarférmaga i tidigare sam-
manhang. Vi vill att du har en teknisk grund
att st pa med pabyggnad inom marknadsfar-
ing och ekonomi samt erfarenhet av interna-
tionell férsaljning. Vidare ar du utpraglat re-
sultatorienterad. Du beharskar engelska i tal
och skrift, Gvriga sprakkunskaper ar meriteran-
de.

CHEF FOR VAR ENHET
BUSINESS UNIT SUPPORT

@ Till var enhet Business Unit Support, stker vi
dig som skall leda supporten och utvecklingen
av kompetenséverféring till vara lokala
Energy-enheter i varlden, Vidare ingar ocksa
funktionen “Metoder & Verktyg” fér framtag-
ning av sdljverktyg etc. Du kommer dven att le-
da, utveckla och entusiasmera medarbetarna
inom enheten.

Du har gedigen marknadserfarenhet och
har pavisat din ledarférmaga i tidigare sam-
manhang. Vi vill att du har en teknisk grund
att sta pa med pabyggnad inom marknadsfér-
ing och ekonomi samt erfarenhet av interna-
tionell forsaljning. Vidare &r du utpraglat re-
sultatorienterad. Du beharskar engelska i tal
och skrift, Gvriga sprakkunskaper ar meriteran-
de.

CHEF FOR CUSTOMER UNIT
MARKET DEVELOPMENT &
INTERNATIONAL OPERATORS

® Till var Customer Unit, Market Development
& International Operators, soker vi dig som
skall leda forsaljningen av samtliga vara pro-
dukter och system mot vara potentiella kunder
som ar vissa identifierade marknader och ope-
ratorer. Du kommer dven att leda, utveckla
och entusiasmera medarbetarna inom enhe-
ten.

Du har gedigen marknadserfarenhet och
har pavisat din ledarférméaga i tidigare sam-
manhang. Vi vill att du har en teknisk grund

béade erfarna och
nyutexaminerade.

Vi inbjuder till

Produktenheten e VALKOMMEN
Wideband Cellular till Electrum i Kista!
e JOBBMASSA | KISTA e
a"imade Pa:ktringsinﬁml:
Mobilsystem Torsdag 11 december ki 08-20 515 o8
Sﬂkﬂf mGENJGRER - Memory Hotel.

Vi informerar om vir
spinnande verksamhet och om véra lediga jobb.
E-mail: jobbmassa@eraj.ericsson.se

ERICSSON 2
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att std pd med pabyggnad inom marknadsfor-
ing och ekonomi samt erfarenhet av interna-
tionell forsaljning. Vidare &r du utpraglat re-
sultatorienterad. Du beharskar engelska i tal
och skrift, dvriga sprakkunskaper ar meriteran-
de.

CHEF FOR CUSTOMER UNIT
NEW ACCOUNTS

® Till var Customer Unit, New Accounts, soker
vi dig som skall leda forséljningen av samtliga
vara produkter och system mot vara potentiel-
la kunder som &r Operatdrer, Systemhus och
Natverksintegratorer. Du kommer dven att le-
da, utveckla och entusiasmera medarbetarna
inom enheten.

Du har gedigen marknadserfarenhet och
har pavisat din ledarformaga i tidigare sam-
manhang. Vi vill att du har en teknisk grund
att std pa med pabyggnad inom marknadsfor-
ing och ekonomi samt erfarenhet av interna-
tionell férséljning. Vidare dr du utpraglat re-
sultatorienterad. Du beharskar engelska i tal
och skrift, 6vriga sprakkunskaper ar meriteran-
de.

Kontakta: Louis Masreliez, tfn 08 - 721 6260,
memo EKA.EKALMZ eller la-Pia Emanuelsson
(personal), telefon 08 - 721 7461, memo
EKA.EKAIPEM, AnsOkan senast 971121:
Ericsson Components AB Energy System
Division KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg 164 81
KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications,
Maindal

ACCOUNT MANAGERS, INSTALLED

BASE MANAGEMENT OSS-AXE

® We are creating a team for Installed Base
Management within the Business Line O55-
AXE in order to better develop our existing
customers, and to explore new business oppor-
tunities within our Installed Base (more than
340 systems in 50 countries).

We are looking for outgoing, energetic and
business oriented people who are willing to
work closely together with Ericsson Local
Companies World Wide, in order to further de-
velop the business of our strategic customers.

You will be sales responsible for one or mo-
re accounts (customers) and take an active part
in all Ericsson OSS related sales activities focu-
sed on your account(s). Your task is to increase
sales by offering EHPTs O55-AXE solutions,
which aim to improve the operators business
processes, together with regional representati-
ves from Ericsson.

Our requirements are: You need an acade-
mic degree in engineering and/or business ad-
ministration (or similar) and one or several
years of experience in OSS-AXE related softwa-

re solutions. You should also be interested in
learning more about the business processes of
our customers and be able to travel.

We are offering you good opportunities of
developing yourself, chances of working in a
challenging surrounding where focus is put on
working close to the customer and directly
seeing the result of your work. We would like
to underline the importance of the fact that
we are starting a new group where you will
have big possibilities to influence the way we
are going to work.

Contact: Mikael Leimalm, +46-31-746 2832 or
Fredrik vom Hofe +46 31- 746 2789 Application
marked MO18 latest 971201: MO/EHS/FP Lena
Friberg, Ericsson Hewlett-Packard, Box 333,

431 24 Méindal.

Ericsson Components AB, Energy Systems
Division, Kungens Kurva

MARKNADSANALYS/MARKNADS-
ASSISTENT (POWER MODULES)

Vi inom Power Modules utvecklar, marknads-
f6r och tillverkar DC/DC-omvandlare for tele-
kommunikationsomradet. Var verksamhet ex-
panderar kraftigt med ékande férsaljningsvo-
lym, nyutvecklade produkter och nya mark-
nadsinbrytningar.

@ Befattningen utgor en stabsfunktion inom
Marketing och Du ansvarar for att kontinuer-
ligt félja marknadstrender inom produktomra-
det for saval geografiska som applikationsrela-
terade omraden och rapporterar detta i anpas-
sade analyser. Du har aven ansvar for att, in-
samla och kontinuerligt uppdatera informa-
tion om saval konkurrentféretag som kunder i
en databas. Med hjalp av detta bedrivs sk.
“benchmarking” for att mata Power Modules
konkurrenskraft och nyckeltal gentemot kon-
kurrenter. Som verktyg till datainsamlandet
star en bred tidskriftscirkulation samt ink&p av
diverse marknadsanalyser till forfogande.
Bevakning av artiklar i tidskrifter ar uppdelad
inom sektionen men Du koordinerar och sam-
manstaller. Dessutom skall du assistera vid
upprattande av kontrakt av olika slag mellan
produktenheten, produktieverantbrer samt
andra samarbetspartner. Detta sker i samarbe-
te med chefer inom enheten och Ericssons juri-
diska avdelning.

Du som sdker bér ha en god erfarenhet av
marknadsprocessen, vara analytiskt lagd, ha
erfarenhet av databaser samt besitta en god
presentationsteknik. Engelska i tal och skrift ar
en férutséttning. Du &r civilingenjér med
marknadsekonomisk inriktning och eller har
mangdrig erfarenhet av liknande arbetsupp-
gifter

Kontakta: Lars Thorsell 08-7217045 memo
EKA.EKALTL. Eller Personalavdelningen Jan

Uhlander 08-7216546 memo EKA.EKAJUP.
Ansbkan senast 971201 markt K 97072:
KK/EKA/KIP Gudrun Soderberg. Ericsson
Components AB 164 81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

LOCAL MARKETS

SALES SUPPORT ENGINEERS

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) develops and markets com-
plete wireless communication solutions based
on the D-AMPS/AMS standard. Presently nearly
50% of the worlds wireless subscribers are con-
nected to D-AMPSIAMP system.

@ Are you a person motivated in using your
technical support knowledge to assist the
Local Companies, and other RMOA areas as
well? - If so, you are a potential candidate for
this position.

We are looking for Local Markets Sales
Support (L-MSS) engineers that, from the offi-
ces in Kista, make a permanent monitoring of
the Local Markets from the technical and com-
mercial point of view, making proposals for
better development of their Technical Sales
Support Organisation.

You will be in close relation with the Local
Companies staff, acting in a co-ordinated way
with ERA Customer Accounts and Sales &
Marketing groups.

As a L-MSS engineer you will be appointed
to perform tasks like: To analyse the (M)LC's
technical sales support needs, according to the
market situation and customers technical re-
quirements. To make proposals to the (M)LC's
accordingly, related to organization, dimen-
sion budget and competence development.
Support the introduction in the (M)LC's of all
suitable ERA processes and methods. To
establish and perform, a close way of working
with CUSTOMER ACCOUNTS and SALES &
MARKETING for effective technical support to
them.

To perform or co-ordinate technical investi-
gations for the different markets. To provide
technical market messages for the different
events (LPM meetings, User Groups, etc.)

You have an engineering degree and four or
more years experience in technical support in
the cellular industry, preferably in Local
Company, but also in Sweden. You are fluent
in English and it is also very convenient if you
know Spanish.

You are self-motivated, ambitious, outgoing
and interested in taking the challenge of be-
ing a real support to the LC and a valuable ad-
viser for the RMOA commercial areas.

When developing their tasks the L-MSS
engineers will daily be using both technical
knowledge and human skills, why their profes-
sional and personal competence should be ex-
ceptionally developed.

Contact: Oscar Casetta, phone +46 8 757 5719,
memoid ERA.ERAOCAS Application: Ericsson
Radio Systems AB AH Annelie Gustafsson 164
80 STOCKHOLM y

LM Ericsson Data AB, Alvsjd

PERSONALANSVARIG

Inom Ericsson Data ar vi inne i ett spannande
skede dar vi nu bl a ar verksamma pa en global
marknad. Vi arbetar ocksa aktivt med att ge-
nomféra en genomgripande férandring av var
féretagskultur. HR-frdgorna ar decentralisera-
de till linfen, men inom ett antal strategiska ar-
betsomraden bedriver vi gemensamma nat-
verk for hela féretaget.

® HR-teamet (4 pers) inom divison Global
Service Provider, soker en ny kollega da en av
oss skall éverga till annan verksamhet.
Divisionens roll ar att erbjuda global IT infra-
struktur for att géra Ericsson till en World Class
Champion i anvandandet av IT. Vi star i standig
expansion och antalet medarbetare beraknas
till drygt 550 vid arets slut.

Din roll som personalansvarig blir att stodja
och utveckla en av divisionens stdrre avdel-
ningar, och att vara HR-representant i dess led-
ningsgrupp. Du kommer ocksa att inga som
medlem i ndgot av vara natverk. For att passa
in i rollen har Du akademisk examen inom om-
radet och minst 3 ars erfarenhet av HR-arbete
inom Ericssonkoncernen,

Kontakta: Birgitta Hellsmo, personalchef, tel
726 28 07, EDT.EDTBHM, Johanna Karling, tel
726 2809, EDT.EDTIOCK, eller Helena Michels,
tel 726 2804, EDT.EDTHEML. Ansdkan: L M
Ericsson Data AB Human Resources, AL/EDT/NH
Att: Johanns Karling 125 82 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

KOMPETENSUTVECKLING

® Ericsson Mobile Communications AB i Kista
séker dig som vill ha nya utmaningar!

| den hardnande konkurrensen om konsu-
menten &r ett starkt varumarke en férutsatt-
ning fér att lyckas. Ericsson &r i fard med att
utveckla det starkaste varumarket inom den
globala marknaden fér mobiltelefoner.
Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
marknadsfér och saljer mobiltelefoner Gver
hela varlden. Nu sbker vi en driven kompeten-
sutvecklare till var personalenhet.

Ericsson lagger stor kraft pa att systematiskt
utveckla kompetensen i hela organisationen. |
denna process ar din roll av stor betydelse. Du

systems for telecom operators. You enjoy and
are capable of driving change in a dynamic
market place (price pressures, NT wave and
Unix, new operator needs etc). You have a
background from software R&D (Unix and
NT) as well as marketing and product
management. You are a good listener and
strong communicaror, as the experience and
competence level is high wichin the Business
Line, and as the strategic relationship with
Ericsson has to be managed well.

The position will preferably be located in
Gothenburg. We are an equal opportunity
employer. EHPT is a fast growing company
with great career opportunities.

Lena Friberg
Box 333

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications, EHPT, is a leader in telecommunications management support systems.
Our collaboration with Ericsson and Hewlett-Packard, including their activities in over 130 countries, enables us to
supply our customers with local sales, service and support, almost everywhere in the world. Combined and enbanced
strengths — this is the added value that we, the more than 700 people of Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications
will always extend to our customers.

Contact persons:

Thomas Ivarson, phone +46-8-685 23 60,
Eric Buatois, phone +46-31-746 27 47 or
Lena Friberg, phone +46-31-746 22 17.

"Vice President and General Manager”

Business Line Exchange Management.

As Vice President for Business Line Exchange
Management you lead a multifunctional
organization with 800 MSEK in turnover and
150 employees. You work closely in a strategic
supplier role with key Business Units & Major
Local Companies in Ericsson. The products you
provide give the telecom operators the benefic
of doing centralized operations and
maintenance of different types of exchanges/
switches. Your customers are cellular and fixed
telecom operators all around the world. The
installed base is around 320 management
systems for 140 operators in 50 countries.

As a candidate, you are most likely already
familiar with working with management

Send your application no later than
December 12, 1997 to:

Ericsson Hewlett-Packard

Telecommunications AB
Human Resources

$-431 24 Mélndal.
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kommer tilisammans med kollegor att utveck-
la, samordna ach se till att utbildningar och
andra utvecklingsinsatser genomférs antingen
internt eller i samarbete med externa leveran-
torer. | arbetet ingar dven att fungera som
handledare/forelasare for vissa utbildningar
samt att stodja organisationen vid inférande
av kompetensplaner.

Du kommer ocksa att arbeta med kvali-
tetsfradgor inom Human Resource-omradet. Du
skall koordinera vart kvalitetsarbete t ex infor
kvalitetsrevisionen, samt vara var kontaktper-
son gentemot enheten for
Verksamhetsutveckling.

Din bakgrund ar en hbgskoleutbildning
med flera ars erfarenhet av kompetensutveck-
lingsarbete. Vi arbetar i en snabb och expansiv
miljd vilket kraver att Du ar flexibel och gillar
att arbeta | ett hdgt tempo.

Vi férutsitter att du beharskar engelska i tal
och skrift samt kan hantera programmen i
Office-paketet. En stor del av arbetet sker i
projektform varfér det ar av stor vikt att Du
har latt for att samarbeta med andra manni-
skor.

Kontakta: Yvonne Areflykt, tfn 08 - 404 51 78
E-mail: yvonne .ericsson.se
Ansbkan: Ericsson Mobile Communications AB
ECS/HKS Mia Hjertén 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) develops and markets com-
plete wireless communication solutions based
on the D-AMPSIAMPS standard. Presently, ne-
arly 50% of the world's wireless subscribers are
connected to D-AMPS/AMPS systems.

COMPETENCE DEVELOPMENT

@ The Operational Development unit within
Sales & Market Operations is looking for a per-
son to work with activities, required to co-or-
dinate and drive the competence develop-
ment. You should also ensure that there are
necessary training and other competence de-
velopment activities available for the line or-
ganisation.

You are a person with project management
experience, you have a good understanding of
what is needed by the cellular operators today.
You will be working in a team that works with
Competence management, but you will also
work closely together with the units to sup-
port and source for the needed activities. To
be able to succeed in this you are used to work
independently, be creative and have a holistic
business view.

You should have completed a university de-
gree (B.Sc., M.Sc. or similar) have at least 5
years experience in the cellular industry. You
must have a structured way of working, be a
good communicator and be fluent in English.

The Operational Development unit is an en-
thusiastic teamn, that is looking forward to get
an additional member.

Contact: Monika Samuelsson, phone + 46 8
404 2530 memoid. ERA.ERAMOSA or Gbran
Skbldberg, phone +46 8 404 7340, memoid
ERA.ERAGSG Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH/H Henrik Bergquist, 164 80
STOCKHOLM

PROJEKTPLANERARE TILL

Ericsson Radio Access AB, har en valkénd och
bred kompetens inom tradiés kommunikation.
Vi ar verksamma inom radioaccess system fér
tradlés telefoni, basstationer, antennéra pro-
dukter och transmissionssystem for analoga
och digitala ndtverk. Huvuddelen av var verk-
samhet finns i Kista och vi &r idag cirka 1200
anstallda.

@ Projektplaneraren skapar forutsattningar
for en bristfri och kostnadseffektiv produktin-
troduktion kommunikation med mark-
nad, konstruktion, inkdp, ekonomi och pro-
duktion.

Arbetet som projektplanerare innebar sjalv-
standigt arbete varvat med projektmoten in-
om utvecklingen av nya produkter, varfér du
aven skall vara en val fungerande medarbeta-
re | grupp.

Standiga och kostnadsreduk-
tion ar nyckelord, vilket innebar att vi har for-
vantningar pa att du standigt sdker nya vagar
for att férenkla och effektivisera vira proces-
ser. | arbetsuppgifterna ingdr dven att upprat-
ta produktionsplaner och produktstrukturer
samt att virda och formedla dessa.

Vi soker dig med gedigen erfarenhet av pro-
duktionsplanering eller motsvarande och som
har férmagan att kommunicera och dokumen-
tera pd sdval svenska som engelska.

Kontakta: Peter Maripuu, tel 08-764 12 00 el-
ler Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404
53 69 Ansbkan: Ericsson Radio Access AB, HPS
Cicki Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PLANERING AV

UTVECKLINGSRESURSER

® Vi behdver forstarka vart projektkontor
med en person som ska vara ansvarig for pla-
nering av utvecklingsresurser inom produkten-
heten Wireless Networks inom affarsenheten
Cellular Systems - American. Du kommer att
arbeta med konsolidering av utvecklingsresur-
serna world-wide, knyta upp utvecklingsresur-
ser samt vara ansvarig for produktenhetens di-
rektiv avseende resursplanering.

Vi séker dig som ar strukturerad, har en ad-
ministrativ férmaga och tycker om att ha ord-
ning och reda omkring dig. Vi ser garna att du
har flerarig erfarenhet av liknande arbete.
Goda kunskaper i engelska, saval muntlig som
skriftlig, ar ett krav da vi arbetar i en mycket
internationell miljé.

Kontakta: Maria Khorsand, 08-757 12 84, me-
mo ERA.ERAMKH eller Kristian Brehm-
Andreassen, 08-757 17 02, memo ERA ERAKBA
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB AH/H
Anette Spangberg, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Huddinge

PROJEKTKOORDINATOR

® Vi sdker nu en projektkoordinator for sa-
mordning av aktiviteter sasom upprattande av
tidplaner fér anlaggningsunika leveranser, pla-
nering av kabelproduktion, bestyckning, test-
ning och packning samt uppféljning av namn-
da aktiviteter,

Vi tror att Du har 3-arigt gymnasium eller
motsvarande, god AXE-kunskap och minst tre
&rs produktionserfarenhet. Du beharskar eng-
elska i tal och skrift samt har goda kunskaper
inom bade PC- och stordatormiljé. Som person
har Du ordningssinne, ar flexibel och kan ha
ménga bollar i luften. Eftersom Du kommer
att ha manga kontakter utat mot vra kunder
ar det viktigt att Du r utatriktad.

Kontakta: Christian Blomster, tel 850 97694,
memoid: ETXS.ETXBLO eller Henrik Lindborg,
tel 850 93910, memoid: ETXS.ETXLIHE.
Anstkan: Nina Wengborn (Human Resources),
HF/ETX/SASS, memoid: ETXS.ETXNIBO.

proauxtiedning

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) develops and markets com-
plete wireless communication solutions based
on the D-AMPS/AMPS standard. Presently, ne-
arly 50% of the world's wireless subscribers are
connected to D-AMPS/AMPS systems.

Within RMOA, the Product Unit-Service
Solutions is responsible for product line profi-
tability, product management and manage-
ment of development projects, and product
marketing & sales support to handle the com-
mercial deployment of our products as well as
giving professional support to our sales chan-
nels.

Within the product unit we are working in a
“matrix organisation” with multi functional
teams addressing specific business areas. We
put a pride in being a slim organisation where
the individual team members are given and ta-
king responsibility for their teams success.

PRODUCT MANAGER (2 POSITIONS)
® The ideal candidate will have a formal
education in electrical engineering/computing
or telecomms, and will possess a minimum of 6
years experience, of which at least two should
have been spent in a technical or managerial
role within Ericsson. The areas of expertise
that are being sought are to work within one
of the following service solution areas :
Network Support, Network Design, Network
Implementation and Integration, and Network
Performance Improvements. We are also loo-
king for people who can use this knowledge
to place requirements on the core system that
will ensure that existing generic services are
directly supported by our core system.
Candidates must be fluent in English and have
strong communication skills and an understan-
ding of financial issues.

Contact: Jan Séderblom, phone 08-757 2416,
memoid: ERA.ERAJSB jan.soderblom@era.erics-
son.se Application: Ericsson Radio Systems AB
Marianne Molin AH/H, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGERS

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) develops and markets com-
plete wireless communication solutions based
on the D-AMPS/AMPS standard. Presently, ne-
arly 50% of the world’s wireless subscribers are
connected to D-AMPSIAMPS systems.

The RMOA product Unit for services is loo-
king for product managers to work in our
team to secure the development of new or ex-
isting services to ensure profitability of this
area into the future.

® The ideal candidate will have a formal
education in electrical engineering/computing
or telecomms, and will possess a minimum of 6
years experience. At least two of which should
have been spend in a technical or managerial
role within Ericsson. The areas of expertise
that are being sought are to work within one
of the following service solution areas :
Network Support, Network Design, Network
Implementation and Integration, and Network
Performance Improvements.

We are also looking for people who can use
this knowledge to place requirements on the
core system that will ensure that existing ge-
neric services are directly supported by our co-
re system. Candidates must be fluent in English
and have strong communication skills and an
understanding of financial issues.

Contact: Neil Urquhart, + 46 8 757 0475, me-
moid: ERA.ERANLUT Application: Ericsson
Radio Systems AB AH/H Marianne Molin, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, GLOBAL PRODUCT LINE
NETWORK INTELLIGENCE

PRODUCT MANAGER TELENET

& INTERNETBASED PRODUCTS

@ Vi séker Produktchef for tjansteapplikation-
sprodukter (programvara) baserade pa
Telenatet och Internet, speciellt Number
Portability och dess fortsattning.
Nummerportabilitet &r en funktion vars efter-
fradgan kommer att 6ka kraftigt beroende pa
dkad konkurrens.

Vill du bli en del av var snabb-vaxande verk-
samhet, Ericsson Network IntelligenceT™m ?
Intelligent Networking Communication &r en
ny enhet som innoverar programvaruproduk-
ter som ger nya tjanster, baserade pa Telenatet
och kombinationer av Telenatet och Internet.

Vi séker en produktchef med ambition att
skapa nya affarer fér Ericsson, med hjalp av le-
dande programvaruteknologi. Du bér ha tele-
nat-erfarenhet och vara (civil-Jingenjér.
Internet-erfarenhet ar ett plus. Du kommer att
arbeta med Ericsson-produkter och inképta
produkter, och produkter utvecklade tillsam-
mans med andra féretag, baserade pa gene-
rella UNIDXNT datorer och telekom-datorer.

Network IntelligenceTM &r en av de snab-
bast vaxande delarna av Ericsson. Ericsson &r
vérldsledande inom IN (Intelligenta Nat) for
fasta nat och mobiltelefon-nat, med mer an
dubbelt s3 ménga kunder som véra konkur-
renter. Vi tanker farbli varldsledare ocksa i
framtiden fér Network IntelligenceTM.

Contact: Anders Hultgren, Mgr Intelligent
Networking Communication, Tel 08-7197090,
memo: ETXT.ETXANHU, email; anders.hultg-
ren@etx ericsson.se

Ericsson Utvecklings AB, Alvsj

PRODUKTLEDARE -

APPLICATION PLATFORM
Produktledningsenheten inom omradet AM-
plattformsutveckling ansvarar for konsiliderat
produktagarskap av AM-Plattforms produkter-
na APSI[RMP. Enheten kommer nu att vida-
reutveckla produktledningsinsatserna gente-
mot alla nuvarande och potentiella anvandare
av AXE 106 konceptet inom BN och BR.

® Darfor soker vi en produktledare fér
APSURMP produkterna.

ARBETSUPPGIFTER: Samarbeta med system-
ledningsenheten och medverka att pa sikt dri-
va kravdiskussioner med bestallande projekt
inom BN och BR ur teknisk synpunkt, samt
medverka vid framtagningen av uppdragslis-
tor och kravspecifikationer.

| arbetet ingér ocksa deltagande | CM-aktivi-
teterna,

D4 véra produkter anvénds av alltfler appli-
kationsutvecklare inom AXE variden, medfar
detta arbete en hel del kontakter med sival de
bestallande produktionslinorna ( f n UK, FM,

US och AMC) som de LDC:er som arbetar med
vara produkter ( ETM, EEI, EME m fi).

KVALIFIKATIONER: Erfarenhet och intresse i:
AXE design eller provning. System- och arki-
tekturfragor, Arbete i AXE-design projekt. ISAT
hjalpmedel som anvands inom AXE. CM-verk-
samhet. Arbete i en muitinationell miljé.

Om du saknar erfarenhet inom nagot av
ovanstaende sa ser vi till att du f&r mojlighet
att komplettera genom utbildning, operativt
arbete eller stdd fran kolleger.

Kontakta: Nils Dalarsson AS/UAB/R/X tel 08 -
727 36 00 mail: uab.uabnid eller Asa Holmer,
personal ALZUAB/P tel 08 - 727 32 61 mail:
uab.uabasan Ans&kan senast 971130: Birgitta
Friis, Ericsson Utvecklings AB, Box 1505, 125 25
Alvsjo.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGER,

SYSTEM VERIFICATION

@ You will be responsible for planning, execu-
tion and follow up of the system verification
projects. The scope is to perform system verifi-
cation of our mobile telephony system for the
japanese market, CMS30, and ensure the qua-
lity in terms of capacity, robustness, stability
etc. of new system issues before customer deli-
very.

Minimum a degree (BSc) in Electrical
Enginering/telecommunications or equivalent.
Experience from mobile telephony and from
testing is necessary.

Contact: Per-Erik Henriksson, phone +46 8 757
3724 Application: Ericsson Radio Systems AB
J/IHS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

STRATEGIC PRODUCT MANAGEMENT

- BSS PRICING SUPPORT

The focus on pricing in the RMOG organisation
is increasing. Value based pricing is one of the
maost important tool to influence our profita-
bility.

@ We need to expand with one BSS/0SS
Pricing Support product manager. The pricing
support function will internally work in close
co-operation with the price strategist and the
price analyst. The major tasks will be to sup-
port in setting reference prices, assist in price
escalations, and to administrate the Product
Catalogue (PCAT), which is a database for pro-
duct information, i.e. marketing information,
technical information, price, etc.

When setting reference prices you will
translate customer value into prices in co-ope-
ration with the market operations and (M)LCs.
A broad contact network will therefore be
needed towards the market organisation as
well as towards other pricing functions within
RMOG.

To be able to work as a BSS/OSS pricing sup-
port product manager, we believe that you ha-
ve an academic background with an excellent
business understanding. Experiences from a
customer perspective are advantageous.
Fluency in english is required.

Contact: Mats Eklind (ERAC.ERAMEKL) phone
+46 8 757 5727 or Kristina Johnsson, Human
Resources, phone +46 8 757 1449 Application:
Ericsson Radio Systems AB Kerstin Almblad,
LV/HS 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

STRATEGIC PRODUCT MANAGEMENT
- CUSTOMER BUSINESS CASE,
TOOLS AND METHODS

® The need for methods and tools to increase
the understanding of the customers business
situation is increasing within the RMOG orga-
nisation. In Product Unit Base Station Systems
we have developed a tool for customer Life
Cycle Cost calculations.

The intention is that this tool should be
used to get the basis for product development
through an increased understanding of the
operators cost structure, to get a base for set-
ting reference prices and to use together with
customers as a base for value based marketing
discussions.

Other functions within strategic product
management will work with customer business
cases within specific areas. It will be your re-
sponsibility to support them with common
methods to be used in their work. In addition,
your tasks will be to further develop our exis-
ting in-house developed tool. The intention is
that you should put requirements on the tool
and handle procurement from an external sof-
tware company in order to get a flexible tool
that fulfills our needs of a flexible tool for
customer business case calculations.
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In order to work with this you need to have
a good understanding of an operators busi-
ness situation and a good product understan-
ding. You should be self-going and be able to
work towards other units within the organisa-
tion. Fluency in english is required.

Contact: Mats Eklind (ERAC.ERAMEKL) phone
+46 8 757 5727 or Kristina Johnsson, Human
Resources, phone +46 8 757 1449 Application:
Ericsson Radio Systems AB Kerstin Almblad,
LV/HS 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB

PRODUCT MANAGER

WIDEBAND CDMA

The “Product Management, New Technology™
within RMOA is a new unit for product mana-
gement and business development of 3rd ge-
neration cellular systems based on wideband
CDMA standards. The products will be develo-
ped to offer voice and wideband multimedia
services based on I5-41 core network to the
RMOA markets worldwide.

@ You have the business and customer per-
spective and a strong own drive.

Your background is probably an M.Sc. de-
gree or similar and at least five years experien-
ce from marketing, product management or

system design.

Contact: ERA/AT/YC Osborn Hogevik, +46 8
757 3379 (Memo ERA.ERAOH). Applications:
KIVERAJAH/H Anette Spamgberg, Ericsson
Radio Systems AB, 164 80 Stockholm (Memo:
ERA.ERAASPA).

Ericsson Telecom AB, Public Network, Switching,
Alvsjd BTS "Broadband Telephony Services” soker

Enheten BTS arbetar med att utveckla telefo-
nitjénster fér bredbandsnatet.

Vi &r en nybildad organisation och jobbar
néra véra kunder. Teamkaénsla, och en positiv
installning till nya utmaningar ar nyckeln till
var framgdng.

Vi befinner oss i en intensiv period av entre-
prendrsskap, vilket innebdr att vi arbetar

' | "LANscaper’s WANted for Ericsson’s Fun and
Challenging Datacom Field!”

Ericsson Utvecklings AB are looking for...

UAB has total responsibility for the continuing
development of AXE as a core platform product for
public networks, fixed and mobile. It is the task of
UAB to supply Ericsson and its customers with
competitive telecommunication platform products,
service and support to enbance their profitability.
UAB is the company with responsibility for
integrated AXE subsystems, including technology,
engineering, software, methods, tools and training.
The company employs about 2,000 highly
qualified professionals. Design, development and
production is mainly performed at company uniis in
Stockholm and Ostersund but also a number of
Ericsson design centers around the world,

What we need you to do
We are currently working with a number of
AXE products that will address the

" convergence between the traditional Circuit
switched- and Datacom networks, both on
the fixed and on the mobile side. The use of
Internet is growing which puts new
demands on the tradirtional celephony
network. This activity is new (as well as the
products) and crucial for Ericsson and since
we are in an build-up phase your opportu-
nities are unlimited. You will work in the
team that design, integrate and verify these
products as an integral part of the AXE as
well as stand-alone in a dacacom network
with routers and servers from other vendors.
We really need some strong, confident
individuals with the right mix of knowledge
and workmanship to help us fight the battle
against our COMPetitors.
The positions are divided in three general
categories:

B Integracion and Verification of the
products integrated with different AXE
and packet nodes,

B Interoperability tests of our own and
other vendors products and

B LSA - Local System Administrator for
the Datacom/Interoperabilicy lab.

Integration and Verification

In the Integrarions and Verification part you
will start in the design phase with
requirement validation and then on to

Integration planning where increments of
the design are defined and documented.
These increments are then built upon until
Function and System tests of the complete
application can be performed. The
application in this case includes traditional
AXE and data components. Your contacts
and counterparts will be the complete
Design and Verification organisation for
AXE since the platforms that we are
developing will be used for application
design by several Design Centers and
included in products used on all markets.

Interoperability Lab

The Interoperability Lab is on the drawing
table and we will soon start to build a
complete network scenario with AXE
switches and datacom equipment as it is
used in real life by our customers. It is
important to know that all nodes in a
network are working as intended, both from
capacity and functionality point of view.
There are certain requirements that these
types of products must fulfill and the goal is
to set a conformance certification stamp on
the products after the tests. The operation
and Maintenance aspect is also something
that will be addressed in the lab since the
converging networks traditionally have
separate systems (and organisations) for the

task. :

Local System Administrator

In the role as LSA you will be responsible
for the datacom equipment in the lab e.g.
Routers, Ecthernet Switches, Frame Relay
Switches and Access equipment. It is
extremely important that you can organise
the equipment to be as flexible as possible
and have full control over the installation,
which initially will be a lot of hard, hands-
on work and management later on when the
lab is up and running. The lab must be neat
since we plan to invite our customers and

counterparts.

What you need to know
Common requirements that we want to see
in you for all positions are that you should

Ericsson’s 100 000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed
and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson a world-leading supplier in

telecommunications. WWW.ericsson.se/SE/

be an entrepreneur, open minded,
independent, result oriented and not afraid
to dive in and take initiatives and contacts
to get things moving. You should be able to
handle the theory behind data
communication networks and real time
systems as well as work hands on with the
equipment.

If you think you have the right
personality and ambition for one or more of
the positions, and furthermore fulfill some of
the requirements listed below, don't hesitate

to apply:

B Ability to communicate in English, both
written and spoken,

B Test experience with TCP/IP and
Networking

B Know data communication in general
e.g. LAN, WAN, interface and prorocols,

B Know integracion and Verification theory

and tools, preferably from a real time

system environment,

Knowledge of UNIX and Windows NT,

Programming skills in C/C++ and real

time Operating Systems or embedded

systems,

B Good understanding of internet/intranet
applications,

B Have basic knowledge of O&M and
protocols e.g. SNMP and

B AXE 10 experience from design and/or
verification.

If you have come this far and think it sounds
interesting but still have a few questions to
ask, you can contact either of:

Lennart Axelsson

08-727 3576
lennart.j.axelsson@uab.ericsson.se
Richard Bruvik

08-727 35 55
richard.bruvik@uab.ericsson.se

Skicka ansikan mirke "Datacom” cill:
Ericsson Utvecklings AB

P/A Annelie Josefsson

Box 1505

125 25 Alysjo

ERICSSON 2
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nudnmm:)glrochpmmt}perﬁr
att experimentera fram nya lasningar.

.\ﬂsﬂkﬂdigmmll bidra med produktled-
i var organisation.
\ﬂvillmduskdl:semliﬁleuma i kom-

plexa problem. deltaga i, och paverka viktiga
produktbeslut. ta helhetsanvar fran idé till far-
dig produkt. ha erfarenhet fran produktled-
ning inom nagot av omradena Access, ATM el-
ler Datacom . ha god insikt i kommersiellt och
strategiskt arbete samt ha en gedigen teknisk
bakgrund.

Kontakta: Bengt Jansson, tel: 08-719 41 30
MEMO : ETX.ETXBJ

produktion g

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista

3 OPERATORER

Opto Electronic Products, en affarssektor inom
Mikroelektronikdivisionen pa Ericsson
Components AB, har med mer &n 20 &rs erfa-
renhet av fiberoptiska produkter en stark posi-
tion pa marknaden. Inom vér sektor star vi nu
infér utmaningen att starta upp ett helt nytt
produktionsavsnitt. Det vi skall tillverka ar op-
tiska forstarkare, som forstarker optiska signa-
ler direkt i en fiber utan att férst behéva om-
vandla dem till elektriska. Dessa sitter i etts k
WDM-system (Wavelength Division
Multiplexing). | detta kan man sanda
flera optiska signaler med olika vaglangd i
samma fiber samtidigt.

Med WDM och optiska forstarkare 6kar man
kraftigt kapaciteten j telendten. Den snabba
6kningen av internet-anvandningen och mot-
svarande krav gor att inférandet av WDM har
Gkat snabbare an ndgon kunnat forutsaga for
bara ndgra r sedan.

@ Vi séker nu 3 OPERATORER som vill vara
med och starta upp vart nya produktionsavs-
nitt WDM. Arbetsuppgifterna innebér att byg-
ga forstarkarmoduler.

Detta ar ett precisionsarbete, dar varje mo-
dul &r exklusiv och dyrbar och som kréver stor
noggrannhet och kansla for kvalitet. Den or-
ganisationsform vi valt fér denna produktion
forutsatter att Du ocksa sjdlvstandigt ansvarar
for viss administration som t ex ordermottag-
ning, leveransplanering, produktionsuppfdlj-
ning och service.

Vi kommer att arbeta i sjalvstandiga team
och Du maste darfér vara van att arbeta i
grupp/team och kunna fatta beslut tillsam-
mans med andra.

Ditt engagemang ar oerhdrt viktigt for att
teamet och affarerna ska utvecklas pa ett till-
fredsstallande satt.

Vi séker Dig med teknisk utbildning pa
minst gymnasieniva eller motsvarande. Du har
erfarenhet av produktionsarbete. Du ar van
att arbeta i grupp, &r resultatinriktad, nog-
grann och har kansla f&r kvalitet.

Kontakta: Stefan Lahti, tfn 08-7575021,
email:ekapas| ericsson.se eller Maria Palmskog,
personalavdelningen, tfn 08-7575430,
email:ekamipp eka.ericsson.se. Ansdkan,
markt Operatdr-NY/JG: Ericsson Components
AB, N/P Kerstin Jacobsson, 164 81 Kista.

Eri Business N

Networks

ANSVARIG SERVICE

Till enheten Operations séker vi en ansvarig
fér Service & Support.

Enheten har till uppgift att genomféra de
service och driftsdttningsdtaganden som kon-
trakteras av marknadssidan inom Dedicated
Netwaorks. Dessutom skall enheten bistd mark-
nadssidan i affdrsutvecklingsoffert och kon-
traktsfragor.

Enheten har som kunder operatéirer och
stérre foretags, myndigheters och institutio-
ners driftenheter.

Fér ndrvarande har enheten 30 anstélida
och arbetar inom teknikomradena telefoni och
data samt med produkterna AXT, MD 110,radi-
olank,5DH, MUXAR, optonat m.m

Enheten ar lokaliserad till Veddesta i Jarfslla
dar verksamheten bedrivs i nya och valanpas-
sade lokaler med bl.a stora labbutrymmen.
Servicekontor med personal finns dven i
Gateborg och Malmé.

ks AB, Dedicated

® Du som sdker har erfarenhet fran verksam-
hetsomradet samt erfarenhet av personalled-
ning och eget budgetansvar. Du har aven ett
stort intresse for manniskor och att kunna se
nya mbjligheter. Du beharskar engelska i tal

och skrift

Kontakta: Birger Magnusson tel 08-764 06 53;
Kent Landar tel 08-764 31 70; Kurt Trogen,per-
sonaltel 08-764 08 11 eller Per Svahn,personal
tel 08-764 04 20

Ericsson Radio Access AB, Kista

MATERIALHANTERARE

TiLL PRODUKTIONSENHETEN

Ericsson Radio Access AB, har en valkand och
bred kompetens inom tradlds kommunikation.
Vi &r verksamma inom radioaccess system fér
tradiSs telefoni, basstationer, antennara pro-
dukter och i fér analoga
och digitala natverk. Huvuddelen av var verk-
samhet finns i Kista och vi &r idag cirka 1200
anstéllda.

@ Du kommer i huvudsak att arbeta med ma-
terialhantering av inkommande produk-
tionsmaterial fran uppackning till tillverk-
ningslinan, inldggning och utplockning i for-
rad, terminal- och PC-arbete samt truckkor-
ning.

Din bakgrund ar 3-arigt gymnasium eller
motsvarande, helst med teknisk inriktning och
du har erfarenhet av forrads- eller lagerarbete
och &r van vid truckkdrning. Du ar flexibel,
stresstalig, serviceinriktad och har ett utprag-
lat ordningssinne.

Kontakta: Jan Kihl, tel 08-757 18 02 eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 53
69 Anstkan: christina.mattsson@rsa.ericsson.se
eller Ericsson Radio Access AB, HPS Christina
Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

Ericsson Components AB, Energy Systems
Division, Kungens Kurva

CUSTOMER SERVICE
(POWER MODULES)

Vi inom Power Modules utvecklar, marknads-
for och tillverkar DC/DC-omvandlare fér tele-
kommunikationsomradet. Var verksamhet ex-
panderar kraftigt med 6kande férsaljningsvo-
Iym, nyutvecklade produkter och nya mark-
nadsinbrytningar.

® Du skall arbeta med att boka och bekrafta
order samt beordra skeppning till kunder , sva-
ra pa leveranstider och lagersituation samt
sanda ut s.k. “Early Warnings" till kunder vid
risk fér leveransférseningar.

Du skall tillsammans med &vriga inom
Customer Service samla in uppgifter till pro-
gnosarbetet som skall sammanstallas och rap-
portera in i datasystem. Som ansvarig for pro-
gnos processen skall Du dven ta fram manads-
visa kvalitetsdokument som rapportering av le-
veransnoggranhet uppdelad per produkt-
grupp och aktuella ledtider per produktgrupp
samt sk&ta reklamationshantering via en re-
klamationsprocess.

Du som sdker bér ha en teoretisk utbildning
pa gymnasieniva och flerarig erfarenhet av lik-
nande arbetsuppgifter ett gott ordningssinne,
att beharska engelska i tal och skrift aren
forutsattning da storre delen av kommunika-
tionen sker pa engelska. For att uppna en jam-
nare kdnsférdelning inom Costomer Service
emotser vi ocksd manliga sdkande.

Kontakta: Lars Thorsell 08-7217045 memo
EKA.EKALTL. Eller Personalavdelningen Jan
Uhlander 08-7216546 memo EKA.EKAJUP.
Anstkan markt K 97073 senast 971201:
KK/EKA/K/P Gudrun Séderberg. Ericsson
Components AB 164 81 KISTA - STOCKHOLM

projext

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB,
Maindal

GRUPPCHEF SYSTEMTEST

EHSIX/LT jobbar huvudsakligen med System
Test av XM och Paket sammansatta av olika
produkter. Vi ansvarar dven for prestandamat-
ningar och “usability lab”. Projekten vi arbetar
i bestér ofta av ett ndra samarbete mellan
System Design och System Integration & Test.
Din grupp ansvarar for att utfora tester och ut-
veckla metoder for test fér att hdja kvaliten pa
produkterna och fér att korta ledtiden fér pro-
jekten, Personerna i gruppen arbetar med pla-
nering och utférande av tester i utveckling-
sprojekt.

Gruppen ansvarar dessutom for att testut-
rustning finns tillgdnglig i form av UNIX och
NT maskiner, simulatorer, routrar, X.25 lankar,
licenser mm. P4 gruppen arbetar aven perso-
nal som hanterar EHPT:s AXE | Méindal. Du
svarar fdr att kompetens inom ovanstadende
omraden finns pa gruppen. Vi erbjuder ocksa
“Testhotell” till olika utvecklingsprojekt. Ett
testhotell ar en komplett XM miljé dér utveck-

lingsprojekt kan verifiera att deras applikatio-
ner fungerar i en kundlik miljé. Din grupp an-
svarar for att uppratthalla Testhotell och stra-
tegier runt dessa.

® Du bor ha erfarenhet fran nagra av féljande
omraden: Ledarskap. XM (eller TMOS) samt
operatdrsprocesser. Test av programvara.
Verktyg for t.ex. GUI testning, test manage-
ment, prestandamatningar. Tele och
Datakommunikation. NT,UNIX (HP ach SUN.
AXE (APZ,APT,IOG). X.25, TCP/IP. C++, Java.

Du kommer ansvara for utvecklingssamtal
och planering fér gruppens personal. Gruppen
bestar idag av 10 personer. Som medlem i en-
hetens ledningsgrupp medverkar du i enhe-
tens dagliga drift och i utvecklingen av strate-
gier for enheten.

Placeringsort: MéIndal

Kontakta senast 971215: Thony Karlsson
MOEHS/X/LT Tel. 031-7462429 Memo: EHS.EH-
STKAR; Thomas Averdal MO/EHSAULT 031-
7462139 EHS.EHSTHAV eller Lena Friberg
MO/EHS/FP 031-7462223 EHS.EHSLENA

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTLEDARE,

SERVICEBEREDNING HARDWARE
@ Vi soker 2 kvalificerade projektledare fér
serviceberedning av hardvara.
Serviceberedning gors for att anpassa produk-
terna s att Ericsson kan gora bra eftermark-
nadsaffarer inom serviccomradet. Vart ar-
betsomrade ar mycket brett och omfattar tek-
nik, logistik och ekonomi.

Vi sker personer med logistik-/ gymnasieut-
bildnig inom omradet elektronik/mekanik.

Personliga egenskaper: Mélinriktad.
Sjalvgaende. Offensiv.

Erfarenheter fran projektledning, produk-
tion eller logistik &r meriterande. Goda kun-
skaper i engelska.

Kontakta: Rolf Hedman, +46 8 757 3619,
ERAC.ERAHDN Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB LY/HA Karolina Lunning, 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, Enterprise
Networks, Nacka Strand, Stockholm

PROJECT MANAGER -

ENTERPRISE SERVICES

@ Do You have the ambition to contribute to
the implementation of new business opportu-
nities for Ericsson? Take a look at our chal-
lenge! Our mission is to ad a substential part
to our total revenue with our Enterprise
Services Portfolio linked to the Business Units
product- or solution offering.

Your responsibility as project manager for
Enterprise Services Projects will be to:
Implement the Enterprise Services Portfolio in
New product-, or solution offerings. (Business
growth). Ensure high quality and service ability
in the introduced products and solutions.
(Reduce cost for Ericsson & cost of ownership
for customers & partners).

Contact latest 971210: Erik Edhag, tel: + 46 8
422 02 88 e-mail: erik.edhag@®ebc.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTLEDAR FOR

SERVICEBEREDNING
@ Vi sbker en projektledare till LY/DH. Vi arbe-
tar med beredning av Hardware-produkter
Serviceberedning gérs for att anpassa produk-
ter till service for eftermarknaden.
Arbetsomradet ar delat i utveckling av service-
processen och projektledning for servicebered-
ning for Hardware.

Utbildning: Hogskolenivé inom elektronik
eller mekanik. Goda kunskaper i engelska.

Personliga egenskaper: Malinriktad.
Offensiv, Utatriktad.

Erfarenheter inom projektledning, produk-
tion, logistik eller/och service ar meriterande.

Kontakta: Rolf Hedman, +46 8 757 3619,
ERAC.ERAHDN Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB LY/HA Karolina Lunning, 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Sundbyberg

PROJEKTLEDARE

Supply Center Sweden, Radio Access som inne-
bar utnyttjande av radioprodukter och system
vid utbyggnad av publika nat ir ett av de mest
snabbvéxande omradena inom telekommuni-
kation. Ldsningar baserade pé& radioaccess
finns idag 6ver hela varlden och Ericsson har
en ledande

Radio Access har tn‘l' uppgift att sdkerstalla
en effektiv forsdrjning och implementation av

radioaccessiGsningar pa varldsbasis. Vi deltar i
hela kedjan fran offertarbetet tills dess syste-
met ar accepterat av kund. Vi genomfér dels
egna projekt och stottar dels Ericssons lokala
dotterbolag med projektuppstarter, metoder,
hjdlpmedel och specialistkompetens.

@ Vi sdker nu ett antal kundrpojektiedare,
nagra erfarna och nagra med mindre erfaren-
het men med stor potential. Din uppgift som
projektledare &r att, direkt eller i samarbete
med véra lokalbolag runt om i varlden, pa ett
professionellt satt definiera, driva, leda och av-
sluta kundprojekt inom Radio Access. | arbetet
ingdr kortare och langre resor och direktkon-
takt med kunder och leverantérer.

Du ska ha en egen drivkraft och ledaregen-
skaper som samarbetsférmaga och konflikt-
hanteringsfarmaga.

Lamplig bakgrund ar teknisk utbildning och
flerarig erfarenhet av implementationsprojekt
inom telekommunikation. Eftersom vi arbetar
i en global organisation férutsatter vi att Du
beharskar engelska i bade tal och skrift. Du
bér ocksa tycka om att resa och lara kanna nya
kulturer. | gengdld kan vi erbjuda dig ett ut-
manande jobb, i en mycket expansiv och inter-
nationell miljo, med stora utvecklingsméjlig-
heter.

Kontakta: Erik Stromstedt, tfn 08/764 0658,
Memoid ETXT.ETXESTT Anders Smedberg, tfn
08/764 0983, Memoid ETXT.ETXSMED Salwa
Zeitoun, tfn 08/719 8385, Memoid ETX.ETX5A-
ZE Ansbdkan: TB/ETX/PN/OH Salwa Zeitoun 126
25 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTLEDARE AVANCERAD

ASIC-KONSTRUKTION
Generic Radio Network Products 4r en gemen-
sam produktenhet inom affarsomride Mobile
Systems. Vi arbetar framst med basstationstek-
nologier och talsignalbehandling. Vi utvecklar
gemensamma radiobasprodukter, baserade pa
Software Radio, fér olika standarder inom mo-
biltelefoni. Vi utvecklar produkter fér talkod-
ning och ekoslackning med senaste teknik av-
seende algoritmer och mikroelektronik. Vi ar
idag ca 200 personer ach placerade i Kista.
ERAIXIF &r affdromrade mobilsystems
centrum f6r mikroelektronik, dér IC-design,
mikroprocessorer och DSP ingdr. Inom denna
enhet ansvarar X/FT for avancerad digital ASIC-
konstruktion.

@ Vi sdker en ASIC-projektiedare som kan vara
med och utveckla morgondagens avancerade
kretsar fér vara mobiltelefonisystem for
Europeisk, Amerikansk och Japansk standard.
Vi arbetar dels med utveckling av komplexa di-
gitala ASIC:s dar vi utnyttjar den senaste tek-
nologin pa mikroelektronikomradet, dels med
forskning och utveckling av nya metoder for
ASIC-konstruktion.

Vi arbetar med utveckling av alla typer av
konstruktioner och f&r narvarande arbetar vi
mycket med utveckling av digitala signalpro-
cessorer (DSP:er) enligt ett nytt koncept kallat
“Flexible ASIC".

Konceptet innebér att ett flertal DSP:er som
arbetar parallelit laggs pa samma krets vilket
ger mycket stor berdkningskraft till 1ag kost-
nad. Kretsarna kan sedan programmeras att
utféra olika typer av signalbehandlingsalgorit-
mer, t.ex. talkodning eller ekoslackning. Detta
ar en verksamhet som vi tror kommer att ex-
pandera kraftigt framover.

Vi arbetar med de senaste verktygen pa
CAD-omradet och anvander VHDL som kon-
struktionssprak.

Vi séker nu en person med erfaranhet av
ASIC-konstruktion som kan leda hela eller de-
lar av ASIC-projekt. Du ar civilingenjor eller
hégskoleingenijor, har latt fér att kommunice-
ra och samarbeta med andra manniskor och
har goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Magnus Jacobsson, tel 08-757 06
78, memoid ERA.ERAMANGO, email:
magnus.jacobsson@era.ericsson.se Ansokan:
Ericsson Radio Systems AB, ERA/X/HS Anne-
Marie Ahrsj6, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Avdelningen Implementation Services AXE an-
svarar fér anlaggningskonstruktion
(Installation Engineering, Data Transcript
Design), Installation och Test av AXE och 3:e
parts produkter samt f6r utveckling av meto-
dik och verktyg av dessa verksamheter.
Avdelningen ar BR's ledande kompetens- och
inom verksamhetsomradet.

Kunderna &r vara bolag runt om i variden samt
véra utvecklingsenheter.

Avdelningen bestar rdag av ca 200 medarbe-
tare varav 60 pa utlandskontrakt. Vi sitter in
nya och mycket frascha lokaler i Sundbyberg.
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@ Vi sdker nu projektledare som sjalvstandigt
kan driva och projektleda de INDUS &taganden
som avdelning har och fortidpande far vad av-
ser INDUS aktiviteterna Data Transcript Design,
Testing och Installation Engineering.

Vi ser garna att du har erfarenhet fran AXE
och G5M och har erfarenhet fran projektled-
ning och kan tilldmpa PROPS. Du ar van att ar-
beta sjdlvstandigt,har drivkraft och tar egna
initiativ.

Du har god samerbetsférmaga och ar duktig
pa att kommunicera bade muntligt och skrift-
ligt pa s&val Svenska som Engelska. Du bér ha
ett stort intresse i att utveckla och inspirera
manniskor i ditt projektteam att arbeta mot
gemensamma mal.

Kontakta: ingemar Rang, tel: 08-7571761 el-
ler Tommy Carlsson, tel 08-404 8367 Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, LZ/HS Towa Raak,
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) develops and markets com-

plete wireless communication solutions based
on the D-AMPSIAMPS standard. Presently, ne-
arly 50% of the world’s wireless subscribers are
connected to D-AMPSIAMPS systems.

Within RMOA, the Product Unit-Service
Solutions is responsible for product line profi-
tability, product management and manage-
ment of development projects, and product
marketing & sales support to handle the com-
mercial deployment of our products as well as
giving professional support to our sales chan-
nels.

Within the product unit we are working in a
"matrix organisation” with multi functional
teams addressing specific business areas. We
put a pride in being a slim organisation where
the individual team members are given and ta-
king responsibility for their teams success.

PROJECT MANAGER (2 POSITIONS)

@ The Project Managers at our Project Office
are responsible to order, manage and control
Service Development Projects. This means a
close contact and interaction with the Service
Development Centers,

Your main focus will be to control the deve-
lopment phase of our Service Marketing &
Provisioning Process in one of the following
solution areas: Network Design, Network
Implementation & Integration, Competence
Development, Network Support and Network
Performance Improvement.

As You will be part of a Business Solution
Team, You will also be involved in product ma-
nagement and marketing activities.

You are a person with documented project
management and coordination skills, self-dri-
ven and result oriented.

As you will be part of an international envi-
ronment and a business team, you must have
an open personality, good communication and
corporation skills.

As our projects are distributed around the
globe, fluency in English is a requirement as
well as some travelling.

Contact: Orjan Mbller, phone 08-404 49113,
memoid: ERA.ERAORMO
orjan.moller@era.ericsson.se Application:
Marianne Molin AH, Ericsson Radio Systems
AB, 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTKOORDINATION OCH

-ADMINISTRATION
@ Vi sdker projektkoordinatérer/-administra-
torer till vart projektkontor som ansvarar for
totalprojekten fér produktenheten Wireless
Networks inom affarsenheten Cellular Systems
- American Standars. Du kommer att fa en
mycket central roll i vra projekt och du behd-
ver klara av att ha flera saker pa gang samti-
digt. En viktig uppgift blir att stodja vara to-
talprojektiedare med informationsspridningen
i projekten da vara projekt omfattar manga
projektdeltagare spridda &ver stora delar av
varlden.

| uppgifterna ingér att svara for det admi-
nistrativa stddet | form av upplaggning av pro-
jektbibliotek, ekonomisk uppféljning, projekt-
planering, protokoliskrivning, bokningar, OH-
bildproduktion, distribution m m. En annan
viktig uppgift ar att administrera projektens
web-sidor. D& var miljd har en stark internatio-
nell pragel ar det ett maste att du beharskar
engelska i tal och skrift.

"Data Networks & IP Services”

Customer Services.

Our Customer Service Unit provides services to
(M)LC’s and customers in terms of merging
different technologies for Data, Video, Voice and
Services into Multiservice Networks. These
solutions is based on the Business Unit Datacom
& IP Services Product Portfolio combined with
other vendor Products and are offered,
implemented and supported world wide. Our unit
15 located in Nacka Strand.

We are now expanding and therefore we
need to strengthen our competence within
the following positions.

Field Implementation Project
Management.

The Project leader at our Network Field
Implementation unit is fully responsible for
defining, initiating and managing the
whole project chain, directly from the early
phase, development, market introduction
down to first customer installation, product
development and putting the products to
General Availability within the whole
market.

Competence Development Manager.
You will be responsible for our Competence
Development product portfolio and its
promotion towards our customers. You will
have the responsibility to consolidate our
training activities and to provide continuos
source of income to our BU. You understand
that the knowledge is most precious asset
that we have and that our customers are
eager to benefit from our products

One part of our customer base is
consisting of Internal Development projects
that expect from you to have competent and
flexible team of experts that will be part of
training product development. We provide

the courses to our customers (Ericsson
internal trainees and (M)LC’s).

As we are working in a small team, you
will participate in steering groups during
provisioning, organise products,
presentation, product maintenance, product
administration, Roll-Out of new products.

Marketing & Business Development
Manager.

You will be responsible for our service
portfolio and its promotion towards our
customers (M)LC's Internet Service
providers, Telecom Operations and Big
Enterprises. Co-operating with our
Marketing & Sales people in providing
packaged solutions where services area viral
part. Have global responsibility for
Customer Service portfolio, need to address
customer value of Service provided by
Ericsson. Preparing strategies for both
existing market segments and new green
field segments. Also to understand the
business need, to increase the sales of
services to provide new sources of profit for
Ericsson.

Responsible for supporting the Sales
process, helping the local companies to
understand the benefits in Service Offerings
(development of pricing structures,
marketing materials and Global strategies).
Experience in internacional marketing.

Network Designer.

The team is responsible for the offering of
the Network Design service. The Network
Design service is to design the most
appropriate network based on traffic
analysis, the customers requirements and
the existing networking infrastructure. We
also provide assistance to our Sales &

Ericsson’s 100,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed
and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in

telecommunications. WWW.ericsson.se/SE/

Marketing department and to (M)LC’s for
matching the network solutions to different
customers.

Network Integrator Tester &
Customer Support.

The team is responsible for integration and
test of new products together with existing
network products. This is done step by step
until the complete Network is integrated &
tested. The team shall also be an interface
towards the (M)LC's, distributing
knowledge about solutions (standard or
market) and shall provide global support to
our customer’s network.

General Information:

For all positions it is essential that you are
open-minded, ability to work with people
and communicate fluently in English is a
must.

For Network Designer&Tester/Support it
is a great merit if you have experience in
ATM switching, IP Routing, LAN & WAN
or AXE.

Contact Persons:

Tomislav Migotti, phone 08-719 01 34
etxtmi@etxb.ericsson.se

Roni Blomberg, phone 08-719 86 55
etxroni@etxb.ericsson.se

Annette Averstad, Human Resources
phone 08-719 83 32

annette.averstad @etx.ericsson.se

Send your application not later than
December 31:

Ericsson Telecom Networks
BU Datacom & IP Services
Att: Annette Averstad

126 25 Stockholm

ERICSSON 2
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Kontakta: Maria Khorsand, 08-757 12 84, me-
mo ERA.ERAMKH eller Tord Cederkall, 08-404
45 70, memo ERA.ERATORC Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, AH/H Anette Spangberg,
164 80 Stockholm.

Ericsson Mobile Communication AB, Kista

Vill du vara med och bygga upp ett nytt
Competence Centre for internationell sup-
port?

Ericsson Mobile Communications AB deve-
lop, market and sell mobile phones and data
products all over the world. We are now in a

very expansive phase and we are looking for
candldnes for the following positions for our
new Competence Centre for new mobile data
products being established in Kista (our new
data products include PCD, Pagers, Personal
Communicators, Satellite Terminals and
Servers):

CUSTOMER SUPPORT TEAM LEADER

® You will lead the planning, preparation and
implementation of support for new data pro-
ducts in our Customer Support helpdesk.

You will first help to recruit and train - and
then manage - a team of customer support
engineers who will be responsible for resol-
ving the more complex technical problems
which customers and the markets encounter
with the 3

You will need to make sure that the team
has an up-to-date knowledge and understan-
ding of the products, support procedures and
the necessary technical specialisms.

Your will also work alongside the support
engineers helping them to analyse the com-
plex problems which will arise as the products
are used in a wide range of circumstances and
operational environments. Problems will be al-
located to your team and you will need to ta-
ke-on each problem, understand the causes,
resolve the problem and report back your solu-
tion..

Your team may need to recreate the pro-
blems in some cases and comprehensive tools
and lab facilities will be available to help you
to do that. Agreements will be in place with
3rd party suppliers so that their input is avai-
lable to the problem resolution process.

Qualifications: Master of Engineering (civi-
lingenjér) or completed upper secondary engi-
neering course (gymnasieingenjér) or other re-
levant experience. Project or team leader skills
and training required. A good ability to com-
municate in English is required. Other langua-
ges a plus. Experience from support and/or de-
velopment a plus.

TECHNICAL SUPPORT
PROJECT LEADERS

@ Before a product is launched, you will look
after Global Customer Service's interests by
participating directly in the development pro-
jects which are creating our new products. You
will be responsible for setting up and mana-
ging a parallel project which mobilises the re-
sources of Global Customer Services to prepare
the Support organisation to support the custo-
mer. You will also conduct technical reviews
and manage the verification of the product in
the markets in which it is to be used.

After a product is launched, your responsibi-
lities will involve the controlled handover of
change requests to Research & Development.
You will also assist with the education and
technical support of the regional support or-
ganisations.

Qualifications: Completed upper secondary
engineering course or a similar education.
Experience in working with mobile phones
and in project management are desirable. You
will have good interpersonal skills, be able to
work independently, and prepared to travel.

Excellent English is required. You will work
within Technical Support in Kista.

Contact: Dennis Stahlberg 08 - 404 52 72 den-
nis.stahlberg@ecs.ericsson.se Application:
Ericsson Mobile Communications AB HKS Mia
Hjertén 164 80 KISTA

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) develops and markets com-
plete wireless ¢ ication solutions based
on the D-AMPSIAMPS standard. Presently, ne-
arly 50% of the world's wireless subscribers are
connected to D-AMPSIAMPS systems.

ment is the key-word in our active and wide
ranging Operational Development activities,
You will work with the implementation and

improvement of the Time To Customer Flow in
Kista and support the implementation in our
local companies world wide.

You will also support the improvement pro-
jects within both the Time To Customer Flow
process and the Sales and Market organisa-
tion.

You will be the Quality Co-ordinator for the
Sales and Market Operations unit.

You should have experience from modern
quality work, project management and process
improvement work. Experience from the diffe-
rent functional areas with the Time To
Customer Flow would be highly advantageous.

You should also have an analytic and creati-
ve mind and also a customer oriented way of
thinking. You will be placed within our unit
for Operational Development, in our Market
and Sales organisation, in Kista, and reporting
to our Operational Development Manager.

The Operational Development unit consists
of a young and dynamic team working with
support of process improvements, quality issu-
es, competence management, performance
measurement definitions, tool development
and customer satisfaction support activities.

You should have a university degree, prefe-
rably M. sc., with a minimum of three years in
the telecom industry. Fluency in English is re-
quired.

Contact: Goran Skoldberg, phone +46 8 40
47340 Application: Ericsson Radio Systems AB
AH/H Henrik Bergqvist, 164 80 Stockholm

Ericsson Utvecklings AB, Alvijst

PROJEKTINFORMATOR

@ Vill Du prova nya arbetsuppgifter och byta
milj6? Projektkontoret inom AXE Switching
Development sbker en informator.

Du kommer att stbdja projektledarna med
informationshantering i projekten genom;
WWW-support ( du jobbar med att utforma
och underhalla projektens hemsidor). Delta (
du lagger upp nya bibliotek, jobbar med un-
derhall samt fungerar som stédfunktion).
Hanterar fysiskt arkiv for projektdokument
samt vissa andra administrativa arbetsuppgif-
ter.

Vi ser girna att du ar en person som ar krea-
tiv och flexibel samt tycker om att hjaipa till
dar det behodvs. Du beharskar MS Office, HTML
och Delta. Givetvis behirskar du ocksa
Engelska i tal och skrift, eftersom vi samarbe-
tar med ett stort antal dotterbolag.

Kontakta: Magnus Jacobson tel: 727 4122 me-
mo. UAB.UABMSJN Ansdkan: Maria Holmer
Box 1505 125 25 Alvsj

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CUSTOMER MAIN
PROJECT MANAGER

@ Product Unit Wideband Cellular Systems,
PU-WCS provides radio network products and
solutions for the third generation of wireless

Qur first delivery will be an experimental
system for NTT DoCoMo in Japan. Along with
the product development, we are strongly en-
gaged in standardization of the third genera-
tion wireless systems together with RCUR,
RMOG, RMOA and other parts of RMOJ. We
are located in Kista.

At PU-W(CS, we intend to build a strong pro-
ject office and Main Project Management
Team consisting of: A Main Project Manager.
Assistant Main Project Managers. Technical
Coordinators in different areas. Customer
Project Managers.

As a Customer Project Manager, you will re-
present a specific external customer in the
Main Project Management Team. This implies
that you will: Collect the requirements from
the customer and forward them to the main
project management team for project plan-
ning. Participate in the assembly of require-
ments from different customers into an assign-
ment to the project. Manage the FOA achtiviti-
es for the customer. Provide project internal in-
formation and presentations on the customer.

Contact: Hans Persson, phone +46 8 757 2382
or Mita Ryrback Reinefjord, Human Resources,
phone +46 8 757 13 74 Application: Ericsson
Radio Systems AB, J/HU Inger Holmgren, 164
80 STOCKHOLM

PROJECT MANAGER

® Product Unit Wideband Cellular Systems,
PU-WCS provides radio network products and
solutions for the third generation of wireless
systems. Our first delivery will be an experi-
mental system for NTT DoCoMa in Japan.
Along with the product development, we are
strongly engaged in standardization of the
third generation wireless systems together

with RCUR, RMOG, RMOA and other parts of
RMOJ. We are located in Kista.

At PU-WCS, we intend to build a strong pro-
ject office and Main Project Management
Team consisting of: A Main Project Manager.
Assistant Main Project Managers. Technical
Coordinators in different areas. Customer
Project Managers.

As an Assistant Main Project manager, you
will: be the one who, together with the Main
Project Manager manages the system design,
execution and verification phases of the pro-
ject.

Contact: Hans Persson, phone +46 8 757 23 82
or Mita Ryrback Reinefjord, Human Resources,
phone +46 8 757 13 74 Application: Ericsson
Radio Systems AB, J/HU Inger Holmgren, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

EXPERIENCED PROJECT MANAGERS

AND/OR SYSTEM MANAGERS

Product Unit Wideband Cellular Systems, PU-
WCS provides radio network products and so-
lutions for the third generation of wireless
systems. Qur first delivery will be an experi-
mental system for NTT DoCoMo in Japan.
Along with the product development, we are
strongly engaged in standardization of the
third generation wireless systems together
with RCUR, RMOG, RMOA and other parts of
RMOJ. We are located in Kista.

The project office at ERA/IR manages the
projects developing the 3:rd generation mobi-
le system using Wideband CDMA in the air in-
terface and ATM in the transport network.

Due to the increasing number of customers
we shall now strengthen the technical compe-
tence. We are looking for approximately 3 per-
sons who 1l work in a new role as technical
coordinators.

Our project strategy is: Having one design-
project serving all customers. But as all custo-
mers have their own unique requirements, we
are now in need of technical coordinators.

® The tasks for the technical coordinators are:
- Work as a link between the customer project
managers and the design project. The task is to
analyse the requirements from all customers
and consolidate into one requirement to the
design project. - Follow up the system charac-
teristics throughout the project in co-opera-
tion with the system and verification projects. -
Monitor that the project follows the road map
made by project management. - Manage quick
studies to analyse consequencies and propose
solutions when there are changes in customer
requirements or development plans.

The technical coordinators have the respon-
sibility to see to that the experimental system
is developed in a direction so that it evolves
towards a commercial system.

We expect you to be an experienced project
manager and system designer in one or more
of the following areas: - Radio, air interface, A
interface - SW architecture, Control System -
ATM

If you want to be part of the challange to
develop next generation mobile system con-
tact us.

Contact:Hans Persson, phone +46 8 757 23 82
or Mita Reinefjord, Human Resources,
phone +46 8 757 13 74 Application: Ericsson
Radio Systems AB, J/HU Inger Holmgren, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjo

“VILL DU HA ETT NYTT

PROJEKT TILL JuL?"
Ericsson Utvecklings AB ansvarar fér den fort-
l6pande utvecklingen av AXE-systemen som r
viirldens mest installerade telefonisystem. AXE
anvénds i mer &n 110 ldnder och utgér grun-
den fér saval mobil som fast telefoni. Vér en-
het arbetar med utveckling av feltolerant
UNIX-plattform i AXE for kommunikation och
distribution (t ex TCP-IP och CORBA).

Vi ansvarar dven for utveckling av operativ-
system och management funktioner fér AXE.

® Vi kommer att starta ett antal nya projekt
och vi behdver ett flertal projektledare pa oli-
ka nivaer inom vér organisation Hos oss ! * kor-
ta ledtider fran ide till fardig produkt ett prio-
riterat kundkrav.

Kvalifikationer: Vi behdver dig som har
hégskolekompetens och har erfarenhet av att-
driva utvecklingsprojekt fér framtagning av
mjukvara.

Till din hjalp erbjuder vi bl a vart projektie-
darnatverk vars t syfte ar att ge stod och att
sprida ideer om hur vi driver vira projekt pa
ett effektivt och bra satt.

Kontakta: Anette Holgersson, tel 08-727 36
41, e-mail:anette.holgersson eller Hans

Mellgren, tel:08-727 3934, e-mail: Hans
Mellgren..... Christer Fryxell, tel:08-727 56 97,
e-mail: Christer..... Ansdkan: “Mark ansdkan
Projekt till jul” Maria Holmer AL/UAB/P
Ericsson Utvecklings AB Box 1505 125 25
ALvsiO

Ericsson Radio Systems AB, Linkbping

INDUS LEADER TO BSC/COLUMBUS

® Oppurtunity for you that want challenges.
Ericsson Application Center for Mobile
Switching and Radio Networks (unit ERA/Z) at
Link&ping is a design center in Business Area
Radio Communications.

The Base Station Controller (BSC) is a part of
Base Station System within GSM. The B5C is
controlling the mobile switching and radio
networks. The Indus leader is responsible for
the indus subproject in the Columbus/BSC pro-
ject. This subproject shall handle the BSC part
of the FOA project. It means to participate in
the customers FOA project and coordinate in-
dus activies towards other nodes (BTS, 0SS,
DSA).

This is a great oppurtunity to influence the
full scope of the INDUS activities within the
BSC node. External and internal contacts will
give you the possibility to travel and get an
overall knowledge about INDUSTRALIZATION
of the BSS product.

You will get the oppurtunity to grow and
learn new skills in a flexible and highly prioriti-
zed development project. You need leadership
skills, AXE modification handling knowledge,
communication skills and a lot of abilities to
succesfully complete the INDUS leader task.

After a succesful completion of the INDUS
leader task you will be in an excellent position
to grow further within the organization.

Contact: Lennart Johansson phone: +46 (0)13
287358 email: eraolll@imera.ericsson.se
Application marked 97-85C: LM/ERA/Z/MH Eva
Lindkvist Hanna email: eraeval@|mera.erics-
son.se

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

ASSISTERANDE

TEKNIKPROJEKTLEDARE

® Till enheten Mobility Servers och
Multimedia Services séker vi en assisterande
teknikprojektledare som, tillsammans med
teknikprojektledaren, skall driva vidare vart
stérsta utvecklingsprojekt inom omradet
Mobilitet. Projektet kérs i NA, Kariskrona och
Cypress (USA).

| Projektet tar vi fram den Nya
Generationens Mobility Server. Det ar en re-
nodlad tradlds PBX vilken exekverar pa en NT-
server, har ett nyutvecklat mycket kraftfullt
switching-kort och dar all System & Network
Management kors via Internet. Produkten
maojliggdr avancerade mobilitetslésningar far
foretag och for publika och cellulara nat.

Den dvergripande projektmodelien ar base-
rad pa parallella processer inom teknik, mark-
nadsintroduktion, service, logistik och produk-
tion. Projektarbetsmetodiken inom Teknik ar
CleanBase, dvs en teambaserad projektorgani-
sation dar arbetet ar uppdelat i inkrement.

Vi i Projektiedningen har ett stort ansvar
men med detta foljer ocksa full frihet att bana
vég, mha nya metoder och okonventionellt
tankande, for att pa snabbaste sitt na Time-
To-Money/Market.

| Ditt ansvar ingér bl.a. att, tillsammans med
teknikprojektledaren, ta fram mal, tidplaner
samt att bestalla resurser fran linjen. Vidare
koordinerar och foljer du upp aktiviteter, rap-
porterar och kormmunicerar inom ach utom
projektet.

Kontakta: Lena Knutsson, tel 08-42 23204,
EBCLKN, eller Jan Samuelsson, tel 08-42 20255,
EBCISA. Vi forutsétter att du &r genuint intres-
serad av ledarskap och har formaga att entusi-
asmera starka och kompetenta medarbetare,
Vidare bér du ha erfarenhet av produktutveck-
ling samt teknisk utbildning.

Ericsson Components AB, Energy Systems
Division, OEM Power,i Kungens Kurva

PROJEKTLEDARE

Energy Systems Division inom Ericsson
Components utvecklar, producerar och mark-
nadsfor strémforsorjnings utrustning, klimat-
system samt styr- och évervakningssystem for
telekommunikation.

@ Vi sdker dig som vill ha ett spannande och
utmanande arbete dar du far nytta av din
breda ledarerfarenhet. Du kommer att leda ett
projekt fér utveckling av strdmforsorj-
ningsprodukter som ingar i modern telekom-
munikationsutrustning. Detta gér du tillsam-
mans med kollegor inom marknads- och pro-
duktionssidan. | arbetet har du nara kundkon-
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takter saval inom som utom landet. Da vara
produktionsenheter ar beldgna utanfor
Stockholm, férutsitter arbetet en del resor. Du
kommer att driva projekt fran idé till fardig
produkt, dessa ar av varierande omfattning
och varaktighet varfér det ges goda mdjlighe-
ter att utvecklas och anta nya utmaningar.

For att passa in i rollen som projektiedare
bér du ha flera ars erfarenhet av utveckling-
sprojekt, ett gediget tekniskt kunnande och en
formaga att motivera dina medarbetare. Din
teoretiska bakgrund &r hdgskoleingenjér. Du
beharskar engelska i tal och skrift. Vi tror att
du ar kreativ och finner okonventionella |5s-
ningar pa utmanande arbetsuppgifter.

Kontakta: Per Carlsson, tfn 08 - 721 7165, me-
mo EKA.EKAPCN eller |a-Pia Emanuelsson (per-
sonal), telefon 08 - 721 7461, memo EKA.EKAI-
PEM. Anstkan senast 971201: Ericsson
Components AB Energy System Division
KK/EKAJK/P Gudrun S&derberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) develops and markets com-
plete wireless communication solutions based
on the D-AMPS/AMPS standard. Presently, ne-
arly 50% of the world’s wireless subscribers are
connected to D-AMPS/AMPS systems.

PROJECT MANAGER
AT LOGISTICS SUPPORT

® Within the Logistics and Distribution area
we are working continuously with improve-
ments to cut lead-time and improve delivery
precision. To be able to make even more pro-
gress we need to employ a Project Manager to
our unit Logistics Support.

As Project Manager you will work with the
following: Initiate and manage improvement
projects in the Logistics & Distribution area.
Work with Local Companies to co-ordinate ac-
tivities regarding measurements, competence
and new strategies. Be the main interface and
co-ordinator of the WC TTC pilots in Logistics &
Distribution improvement projects. Five pilots
will be held for Local Companies in 1997 and
for 10 Local companies in 1998. Support the
Logistics & Distribution GSO (Global Service
Organisation) in all areas.

These are some of the areas in which you
will work in as Project Manager.

WC TTC (World Class Time To Customer) is
RMOA's adaptation to LME TTC-program (Time
To Customer). The program goals are to achie-
ve 50% reduction on Lead-time on yearly basis,
95% completeness on deliveries and to achieve
5 ppm in Quality.

We are looking for a person with a Master
of Engineering degree or equivalent educa-
tion, with experience from Project

Management. The right candidate has worked
several years within the Logistics and
Distribution area.

Contact: Mats Blomberg, ph: 08-40444 55,
Memoid ERAMBLO Application: Ericsson Radio
Systems AB AH/H Henrik Bergquist 164 80
STOCKHOLM

{eKnik]

LM Ericsson Data AB

ANVANDARSTOD -

PRODUKTINFORMATION

® Vi sdker dig som har kunskap om hantering
av produktinformation inom Ericsson och: vill
arbeta med support och utbildning, har goda
kunskaper | engelska, tycker om att arbeta
med manniskor och ar intresserad av att hjalpa
andra, ar stresstalig, flexibel, ansvarsfull, ‘servi-
ce-minded’ och glad, kan ta egna initiativ, kan
ha ‘manga bollar | luften’, har erfarenhet fran
olika miljoer, stordator, PC, UNIX-. kanner till
PRIM, GASK2-. och/eller liknande system, kan
tanka dig att jobba som konsult, kan tanka dig
att jobba med test av applikationer.

Vi ar idag 6 personer som arbetar med sup-
port och utbildning inom produktinformation-
somradet. Vdra anvandare finns &ver hela varl-
den och vi tar emot drenden bade via telefon
och MEMO/mail. Vi har ett nara samarbete
med produktigare och systemansvariga. Var
verksamhet vaxer bade vad galler omfattning
och tjansteutbud och vi soker darfor forstark-
ning.

Se aven var hemsida http2/pics.ericsson.se/

Kontakta: Nora Woodward, 08-58530687,
email:nora.woodward@edt.ericsson.se eller
Virve Berg, 08-7263687, email:
virve.berg@edt.ericsson.se Ansdkan: Eva
Almung VH/EDT/BR

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

INTEGRATION & VERIFICATION
DATACOM & IP NETWWWORK
MANAGEMENT

We develop Network Management products
for the new business area Datacom Networks
& IP-services. The product we have today,
D.N.A. Node Manager 2.0 is about basic integ-
rated management of data & voice networks
for Enterprise customers. Tomorrow we are ai-
ming for more advanced integrated manage-
ment containing more functionality e.g Service

"Datacom Networks & IP Services”

Product Line IP Services.

Ericsson Datacom Networks & IP Services is a

business unit within Ericsson Infocom, which
targets solutions for the IP infrastructure as well
as IP services. The working procedure within
Datacom is to follow the “small company
approach”, with small teams and product release

times to market.

People talk about tomorrow’s
Internet — we create it!

PUBLIC INTRANET

The Public Intranet is a service network for
IP-based services. This includes a service
platform with corner-stones as: Security,
Resource Management, Charging, and
Service Brokering and applications such as:
Multimedia Telephony Systems, Virtual
Private Intranets/Extranets, Media on
Demand, High Speed Internet.

We have a very ambitious plan to
develop and launch products on the market
fast and therefore we need to expand our
team with the following positions:

Business Manager.

In this new exciting area, we are looking for
a Business Manager. The Primary task is
field work with customers and (M)LC’s
developing business opportunities. The
position will also include related activiries
in Marketing and Business Development.
Experience from an (M)LC, marketing
and/or sales is desired.

Product Manager.
The role as a product manager is from a
business perspective, to decide on product

positioning and contents, and be responsible
for product profitability. The position
requires close co-operation with marketing
and sales, partners and product development.
As we are working in small teams, you will
have to handle a broad spectrum of issues:
strategies, customer presentations, tender
work, partner negotiations, requirement
specifications, project change control
handling, sales support materials.

The area is very dynamic and
requirements are changing constantly. You
will work closely with our marketing and
provisioning people and have responsibility
for products wichin our program.

SW Designer.

We are looking for you, who have an
interest in SW development — a hacker.
Your task would be to participate in the
development of Public Intranet, a network
of services designed in Java and distributed
with the capabilities of Corba. We require
good knowledge in programming and
experience in Java or C/C**,

Senior SW Designer.

As a senior designer you will take part in
the development of our products all the way
from the early design phases into
implementation and unit test. In the
implementation phases you will probably
take the role of a teamleader.

A couple of years experience in the area
of system design and implemenctation is
required, and knowledge of object oriented
design, preferrably in Java. And if you have
experience in any of the following areas:

Ericsson’s 100,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in
fixed and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading
supplier in telecommunications. WWW.ericsson.se/SE/

Corba, Relational Databases and Security,
you are definitely of interest to us.

System Tester.

Working as a system tester is to work with
the whole service network, including setting
up the test network, working with the
strategies for test and performing the system
testing.

Experience in testing is a requirement
and a bonus would be if you also have
experience in working with IP networking,
Firewalls, Sun Servers or PC clients.

Contact:

Lars Lundgren, Business Manager, at

+46 8 719 06 82 or
lars.lundgren@ectx.ericsson.se

Martin Wennberg, Provisioning Manager, at
+46 8 719 60 92 or
martin.wennberg@etx.ericsson.se

Annette Averstad, Human Resources, at
+46 8 719 83 32 or
ETX.ETXAVA@memo.ericsson.se

Or why not browse through our web site:
http://www.kk.etx.ericsson.se/~dsiprod/PINS/

Send your application nort later than
december 31 to:

Ericsson Telecom AB

BU Datacom Networks & IP Services
att. Annette Averstad

126 25 Stockholm

ERICSSON 2
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larger networks for primararly internet service
providers,

® The integration and verification unit DN/NI
have today 6 people and now we need 3 more.
The main responsibilities for us are integration
& verification of the Network Management
Applications, including field trials at different
customer sites, and to implement customer
unigque management solutions many times ba-
sed on third party products for Billing, Fault
Management etc.

The integration and testlab have powerful
HP workstations/servers and PC's and the
Network Management products are based on,
HP-UX, Windows NT, SNMP/HPOpenView,
Sybase and ASAP.

The networks we manage are of type Frame
Relay, X.25, ATM and IP implemented using
Eripax PS/PFS, Eripax PFA, new ATM-switch
AXD 301, new Eri IP-routers, and some sourced
switches from Bay, GDC and Kentrox.

You are a team player, fluent in English, are
prepared to travel, and have a good portion of
fighting spirit. If you have interest/knowledge
in some of the above mentioned areas, wants
to work with the future, join us for a fun and
interesting job. We are located in Nacka
Strand with an inspiring view of the entrance
to the Stockholm harbour.

Contact: Thomas Engbom, telephone: +46 8
42 20681 MEMO: EBC.EBCTHEN Email:
Thomas.Engbom@ebc.ericsson.se

SOFTWARE ENGINEERS DATACOM &

IP NETWWWORK MANAGEMENT

The Software Engineering unit DN/INT have to-
day 14 people and now we need 4 more skilled
software engineers. The main responsibilities
for us are to develop and sustain the Node
Manager product, Performance Management
applications and a software framework to
build management applications on. We have
small development teams and work with eve-
rything from requirement analysis to basic
tests of the software.

® The techniques/software tools we are using
are Unix, C++, Java, SNMP, HPOpenView,
Sybase, ODBC, IFOR/LS, Tools.h++, TCL, Purify,
TestCoverage. The networks we manage are of
type Frame Relay, X.25, ATM and IP implemen-
ted using Eripax PS/PFS, Eripax PFA, new ATM-
switch AXD 301, new Eri IP-routers, and some
sourced switches from Bay, GDC and Kentrox.
If you have interest/knowledge in some of the
above mentioned areas, are fluent in English,
wants to work with the future, join us for a
fun and interesting job. We are located in
Nacka Strand with an inspiring view of the
entrance to the Stockholm harbour.

Contact: Peter Pierrau, telephone: +46 8 42
20684 MEMO: EBC_EBCPPIE Email:
Peter.Pierrau@ebc.ericsson.se Application:
Ericsson Business Networks AB, DN/H Lotta
Josefsson, 5-131 89 STOCKHOLM

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista

SEKTIONSCHEF

Opto Electronic Products, en affarssektor inom
Mikroelektronikdivisionen pa Ericsson
Components AB, har med mer an 20 rs erfa-
renhet av fiberoptiska produkter en stark posi-
tion pd marknaden.

@ Vi sdker Dig som vill bli CHEF for
Produktlinjen Mbit Opto. Produktlinjen Mbit
Opto ansvarar for konstruktion, teknikutveck-
ling och kundsupport- i nara samarbete med
var marknadsféringsenhet - av produkter inom
i forsta hand 155 Mbit/S och 622 Mbit/s fibe-
roptiska sandare och mottagare.

Produktlinjen svarar for merparten av var
forséljning idag och ar drivande i ett flertal
nya projekt som &r viktiga fér Ericssonkon-
cernen,

Som chef for NY/M har Du ett 10-tal medar-
betare, framst utvecklingsingenjérer och kon-
struktdrer, som arbetar mycket sjalvstandigt i
olika projekt. Du har erfarenhet av projektied-
ning och projektstyrning.

Vi sbker Dig med civilingenjérsexamen eller
motsvarande, som har férmaga att leda och
utveckla en mangfacetterad och tekniskt
mycket kvalificerad verksamhet som har stor
genomférandekraft.

Du har ett starkt intresse och engagemang
for utveckling av manniskor och organisation i
en dynamisk miljé | expansion och forandring.

Sektorchef Jan Soderstrém, tfn 08-

Kontakta:
7574213 email:ekajans eka.ericsson.se eller
Maria Palmskog, personalavdelningen, tfn 08-

Components AB, N/P Kerstin Jacobsson, 164 81
Kista

Ericsson Business Networks AB, Datacom Network
and IP Services, Nacka Strand, Sweden

SYSTEM ENGINEER/ARCHITECT -
NETWORK MANAGEMENT

The Network Management unit within
Datacom Networks and IP Services specialises
in providing network management solutions
for data networks. Solutions include own de-
velopment based on HP OpenView as well as
other 3rd party management products to ful-
fill requirements from customers such as inter-
net service providers and larger enterprises.

@ The system engineering team in Nacka
Strand is looking for qualified designers/archi-
tects to work in close cooperation with pro-
duct management and design centers. Valued
qualifications: system and network manage-
ment. object modelling. data communications
(TCP/IP, ATM, Frame-Relay). CORBA, java, C++,
Unix, NT. technical sales/customer support ex-
perience. ability to understand and translate
customer requirements into detailed
product/architecture specifications. strong mo-
tivation. goal orientation. English, written and
spoken. teamworking.

Contact: Susanne Engberg, phone 08-
4220688, email: ebc.ebcsuse@memo.erics-
son.se, memo: EBC.EBCSUSE Application:
Ericsson Business Networks AB, DN/H Lotta
Josefsson, 5-131 B9 STOCKHOLM

Ericsson Utvecklings AB

CREATE THE FUTURE

System and software designers to work with
AXE Application Architecture. We are respon-
sible for the Application Modularity Concept,
the concept on which almost all further appli-
cation development in AXE is based. This in-
cludes the generic architecture, high level de-
sign rules, PC-AXE106 and other coordination
between AXE 106 systems.

@ In order to strengthen our efforts to investi-
gate the future application architecture of
AXE, we need to grow with a number of com-
petent people, system engineers and software
designers.

The future architecture must support ‘open-
ness’ and wider scope of applications based on
AXE. Part of the work will be done by prototy-
ping in a heterogeneous system environment.
This includes evaluation of standards like COR-
BA and of standard specification languages.

You should be interested to work with a wi-
de perspective. We are interested in experien-
ce from AXE as well as knowledge of other
system environments including areas such as
UNIX, C++, Java.

Contact: AS/UAB/R/AC Bjorn Borgstrém, pho-
ne +46 8 727 4216 memo: uab.uabbjb email:
Bjorn.Borgstrom@uab.erocsson.se ;
AS/UAB/R/A Andy Scott, phone +46 8 727 4218
memo: uab.uabast email: Andy.Scott@uab.
ericsson.se or AL/UAB/P Asa Holmer, Human re-
sources phone +46 8 727 3261 memo: uab.ua-
basan email: Asa.Holmer@uab.ericsson.se
Application latest 971212; Ericsson Utvecklings
AB AXE Research and Development Birgitta
Friis Box 1505 5-125 25 Alvsjd

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen fér
Presentations- och Spaningssystem

PROGRAMVARUKONSTRUKTORER

® Som programvarukonstruktér hos oss kom-
mer du att arbeta med specificering, konstruk-
tion och utprovning av programvaran, Da vi
just nu r inne | en ny fas av konstruktion s&
kommer du att jobba med detta och anvénda
dig av en reaitids-Pascal och eget grafiksprak.

Utbildningsnivan ligger mellan 80 och 180
poang. Nagra ars erfarenhet av realtidspro-
grammering ar onskvard samt erfarenheter av
PASCAL och UNIX. Du skall dessutom ha goda
kunskaper i engelska och kunna uttrycka dig i
tal och skrift.

Kontakta: Malin Trossing, tel 08-7573604,
email malin.trossing@esavionics.se

SYSTEMKONSTRUKTOR
DRIFTSAKERHET OCH UNDERHALL

@ Arbetet innebdr bl annat att arbeta med
driftsakerhets- och underhalisanalyser, reserv-
material- och utbildningsfragor samt uppfolj-
ning av felutfall.

Du som séker bér vara civilingenjar eller
motsvarande med erfarenhet av systemkon-
struktion, digitalkonstruktion eller program-
varukonstruktion. Goda kunskapr i svenska
och engelska.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-7641207, email
eva.engdahl@esavionics.se eller Fredrik
Nordin, tel 08-7573930, e:mail:fredrik.nor-
din@esavionics.se

SYSTEMKONSTRUKTOR

® Arbetet omfattar utatriktad verksamhet far
analys av kundkrav, funtions- coh prestan-
daspecificering samt systemkonstruktion av
funktioner fér bade vidareutveckling och
nyutveckling.

Du som soker béra vara civilingenjor eller
motsvarande med erfarenhet av systemkon-
struktion, digitalkonstruktion eller program-
varukonstruktion. Erfarenhet av taktiska pre-
sentationssystem ar meriterande.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-7641207, email
eva.engdahl@esavionics.se eller Lars Sjostrom,
tel 08-7571975, e:mail:lars.sjostrom@esavio-
nics.se

SYSTEMKONSTRUKTOR
FOR VERIFIERING

® Arbetet innebdr bl a att utforma verifier-
ingsmetoder, specificera verifieringen pa funk-
tionell niva, genomféra verifieringen samt
rapportera resultatet. Vi arbetar malstyrt.

Du som soker br vara minst 120 podngs in-
genjér. Goda kunskaper om realtidssystem
samt tidigare erfarenhet av verifiering eller
systemarbete ar meriterande.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-7641207, email
eva.engdahl@esavionics.se eller Anne Arhin,
tel 08-7573663, e:mail:anne.arhin@esavioics.se

FALTSTOD - KUNDSTOD

@ Arbetet ar utitriktad och innebdr bl a dis-
kussion med anvéndare och kundrepresentan-
ter, medverkan vid fiygutprovning av EP-17,
arrangemang av riggprov i syfte att klarlagga
funktioner och felanalysera produkten, skriva
flygrapporter m m.

Du som soker bor vara minst 80-podngs in-
genjor. Du har en férmaga att sjdlvstandigt
och i grupp driva och l6sa de problem som
uppstar i samband med véra presenta-
tionssystems anvandning pa faltet.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-7641207, email
eva.engdahl@esavionics.se eller Daniel
Andersson, tel 08-7573667, e:mail:daniel.an-
dersson@esavioics.se

XDIGITALKONSTRUKTOR

® Du kommer att arbeta med ASIC-konstruk-
tion i VHDL, konstruktion/programmering
av/med Texas-DSP samt C och assembler kod-
ning i realtidstillampning fér grafikgenerering
och bildbehandling.

Du bér vara gymnasie- eller hdgskoleingen-
jor med flerdrig erfarenhet eller civilingenjor
med nagra ars erfarenhet. For arbetet kravs
goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Rolf Karisson, tel 08-7572894,
e:mail:rolf.karlsson.@esavionics.se eller UIf
Starkenberg, tel 08-7573464, e:mail:ulf star-
kenberg@esavionics.se

UTVECKLINGSINGENJOR,
REALTIDSGRAFIK, LINKOPING

® Hos oss kommer du att arbeta som syste-
mutvecklare och programvarukonstruktér och
ingd i nagot av vara designteam. Du kommer
att arbeta med systemdesign, programvarude-
sign, kodning, synemintcgrnion samt test och
verifiering.

Du som sbker r civilingenjér eller hogskole-
ingenjér med datainriktning garna med nagra
ars erfarenhet. Har du dessutom kunskaper i
UNIX, WindowsNT, realtidsprogrammering, re-
altidsgrafik samt bildbehandling ser vi det som
ett plus.

Kontakta: Henrik Strandberg, tel 013-284192
email henrik.strandberg@esavionics.se

CONFIGURATION MANAGER
® Som Configurations Manager hos kommer
du att arbeta med konfigurationsstyrning och
systemgenerering av var programvara, Da vi
haller pé att byta utvecklingsmiljd till UNIX
kommr du ocksd f4 vara med och bygga upp
hela var nya konfigurationsmiljo (Clearcase,
DDTS m m).

Vi vill att du har ingenjors eller systemveten-

skaplig utbildning. erfarenheter av

Configuration Management, Clearcase och
UNIX ar dnskvart.

Kontakta: Malin Trossing, tel 08-7573604,
email malin.trossing@esavionics.se

DSP-PROGRAMMERARE
@ | arbetsuppagifterna ingar specificering och
verifiering av digitala delar till avionik for pre-
sentationssystem. Arbete med utveckling av
programvara till DSP innehallande MPEG, ge-
metriprocessing och kartritningsfunktioner.
Du &r civil-, gymnasie eller mellaningenjér
med flera ars erfarenhet.

Kontakta: Rolf Karlsson, tel 08-7572894,
email rolf karlsson@esavinonc.se

UNDERKONTRAKTERING/
PROJEKTINKOP

@ | arbetsuppgifterna ingadr medverkan i flera
olika samtidiga projektgrupper, huvudsakligen
med utredningar och sammanstéliningar av
anskaffningsalternativ samt omvarldsbevak-
ning. Férhandling med kontraktering av saval
befintliga som nya underleverantarer, ofta pa
VD-niva ingar.

Kontakta: Per-Erik Sundberg, tel 08-7573779,
email per-erik.sundberg@esavionics.se

TESTINGENJOR
- PROVNINGSBEREDNINGEN

@ Vi soker testingenj6rer som kommer att ar-
beta med att valja och utveckla testmetoder,
konstruera och programmera testutrustningar,
ta fram erforderlig dokumentation samt bista
utvecklingsavd. i testbarhetsfragor.

Lamplig bakgrund ar gymnasie- eller
hogskoleingenjor inom elektronikomradet.
Meriterande ar arbetserfarenhet av progra-
mutveckling, elektronikkonstruktion, mat- och
provningsteknik.

Kontakta: Lars Strahl, tel 08-7572976, email
lars.strahi@esavionics.se

TESTINGENJOR
- KONTROLLBEREDNINGEN

@ Vi séker testingenjérer som kommer att ar-
beta med att vélja och utveckla testmetoder,
konstruera och programmera i existerande
testutrustningar och i egenutvecklade testut-
rustningar, dokumentera samt bista produk-
tions- och utvecklingsavd. med analys, karakti-
sering samt kvalificering av komponenter

Lamplig bakgrund &r gymnasie- eller
hégskoleingenjér inom elektronikomradet,
Meriterande &r arbetserfarenhet av progra-
mutveckling, elektronikkonstruktion, mat- och
provningsteknik.

Kontakta: Paul Maenpaa, tel 08-7572993,
email paul.maenpaa@esavionics.se

PRODUKTIONSPLANERARE

@ Arbetsuppgifterna innebar att ansvara fér
produktionsplanering av egentillverkade en-
heter vid var produktionsavd. Du kommer att
fa ett planeringsansvar pa helhetsniva, dvs
fran tillverkning av farsta ingaende enhet till
ett komplett system och leverans. For arbetet
krdvs tita kontakter med vara inkdpare,
delprojktledare och konstruktérer samt med
personal inom produktionsavdelningen.
Lamplig bakgrund ar tekniskt eller ekono-
miskt gymnasium samt industriell erfarenhet

av ink&p, produktionsplanering samt datorva-
na.

Kontakta: Kurt Carlson, tel 08-7572830, email
kurt.carlson@esavionics.se

PROVNINGSINGENJOR

@ Arbetsuppgifterna innebar att du skall pro-
va och felsdka markbaserad eller flygburen mi-
litér utrustning samt driva och rapportera

ngsarbetet.
Du skall vara gymnasie- eller hégskoleingen-
jor inom elektronik.

Kontakta: Stefan Blom, tel 08-7575624, email
stefan.blom@esavionics.se

OBJEKTLEDARE | PRODUKTIONEN

@ Arbetet innebar att planera, leda och félja
upp de aktiviteter som ligger inom det/de ar-
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betspaket i ett projekt som omfattar produk-
tionens aktiviteter. Du deltar dven i andra ar-
betsuppgifter inom enheten t ex verksamhet-
sutveckling och resursplanering.

Du har minst 3-arigt gymnasium eller mot-
svarande samt garna erfarenhet fran personal-
ledande befattningar/arbetsuppgifter, t ex lin-
jechef eller projektledare.

Kontalkta: Kurt Carlson, tel 08-7572830, email
kurt.carlson@esavionics.se

Eftersom flera av vdra produkter ar for-
svarshemliga maste du vara svensk medborga-
re.

Ansbkan: KVESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for Telekrig
och IK-system

MEKANIKKONSTRUKTOR

® Arbetsuppgifterna omfattar konstruktion,
berdkningar, framtagning av tillverkningsun-
derlag samt konstruktionsverifiering av flygan-
de utrustningar inom framférallt telekrig-
samt presentationsomradena. Du far méjlighet
att 16sa mekaniska konstruktionsuppgifter av
vitt skilda slag och medverka i alla skeden av
produktframtagningen.

Du ar civil- eller gymnasieingenjér med erfa-
renhet som mekanikkonstruktér inom flyg- el-
ler kvalificerad elektronikindustri, alternativt
val bevandrad i halifasthetberdkningar.

Kontakta: Bjorn Helge, tel 08-7572542,
e:mail:bjorn.helge@esavionics.se

MIKROVAGSINGENJOR

@ Du kommer att arbeta med specificering, si-
mulering, konstruktion och verifiering av
mikrovagssystem och mikrovagskomponenter
samt framtagning av produktionsunderlag. Du
har arbetat nagra r med mikrovags

DIGITALKONSTRUKTOR

@ Arbetet innebar konstruktion av kretskort,
dar stor del av funktionaliteten realiseras i FP-
GA, PLD och signalprocessorer. De utvecklings-

hjalpmedel vi anvader ligger i en Mentor
Graphics/synopsys-miljé pa UNIX operativ-
system.

Vi vérdesatter kanedom om signalprocesso-
rer och dess implemtering samt algoritmer for
digital signalbehandling. Har du tidigare del-
tagit i hela utvecklingsprojekt fran specificer-
ing till forvaltning och underhall ar det en me-
rit.

Kontakta: Lennart Soderlund, tel 08-7570576,
e:mail:lennart.soderlund@esavionics.se

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR
ADA-MILO

® Dina arbetsuppgifter kommer att avse real-
tidstillampningar. Analys och design sker ob-
jektorienterat och implementationen sker i
ADA, Du kommer dven att fa ta del av ett val
genomtankt och fungerande arbetssatt som
bygger pa Softtware Engineering-principerna.
Du ar hdgskoleutbildad och/eller har langre
erfarenhet av arbete inom namnda teknikom-
rade, samt beharskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Peter Grunde, tel 08-7572018,
e:mail:peter.grunde@esavionics.se

SYSTEMINGENJOR

® Hos oss kommer du att fa arbeta med allt
fran kundkravanalys, systemdesign, nedbryt-
ning och specificering till framtagning av kon-
struktionunderlag samt drift och underhall-
sfragor i strre eller mindre utstrackning bero-
ende pa i vilket projekt din profil kommer till
bast nytta.

Du kommer att arbeta med avancerade
system vars funktioner ach prestanda realise-
ras i digitalt-, analog- och mikrovagsteknik
samt programvara.

Du &r civilingenjor eller med motsvarande
kompetens och har jobbat med systemkon-
struktion ett par ar eller med detaljkonstruk-
tion inom ett par discipliner under ett flertal
ar. Erfarenhet fran Telekrigomradet eller dér-
till angransande omraden ar meriterande.

Kontakta: Jan Lemark, e:mail:jan.lemark@es-
avions.se eller Hjalmar Pajus, tel 08-7573029,
e:mail:hjalmar.pajus@esavionics.se

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR JAS
39 MOTMEDELSSYSTEM

Du kommer att ta fram programvaran till mot-
medelssystemet for JAS 39
Gripen.Programmerinssprak dr Pascal D8O. Vi
har arbetsuppgifter av skilda karaktérer sdsom
programvarukonstruktion, integration, upp-
kérning i systemsimulator och medverkan vid
utvérdering tillsammans med anvdndare, med
mdjligheter att f& en god dverblick Gver ett
komplext system,

@ Vi tror du ar hégskoleutbildad och/eller er-
farenhet av arbete inom namnda teknikomra-
de, samt beharskar engelska i tal och skrift. Du
ar resultatinriktad, sjalvstandig och kreativ.
Intresse av att leda andra ger dig stbrre ut-
vecklingsméjligheter.

Kontakta: Peter Grunde, tel 08-7572810,
email peter.grunde@esavionics.se

® Vi arbetar med en integrationsstyrd inkre-
mentell utveckling av vara system och du kom-
mer att deltaga i hela systemutvecklingsfasen.
Arbetet omfattar allt fran systemspecificering
till validering hos kund. Arbetet innebar ocksa
att planera, utveckla och genomfora test av
systemet. Verifiering genomférs huvusakligen
vid var testanlaggning i Kista.

Vi ser garna att du har ett par ars erfarenhet
inom programvaru-verifieringsomradet. Du
har programmeringskunskaper i ADA pa UNIX
eller NT. Som systemverifierare har du férmaga
att kombinera detaljkunskap med god teknisk
overblick pa systemniva.

Kontakta: Niclas Lindgvist, tel 08-7570106,
e:mail:niclas.lindgvist@esavionics.se eller Sven
Nilsson, tel 08-7572826,
e:mail:sven.nilsson@esavionics.se

PROJEKTLEDARE

@® Du kommer att f& ansvaret for att leda ut-
vecklingen av nya telekrigsystem innebarande
specificering, konstruktion, verifiering, pro-
duktion och leverans. Arbetet innefattar saval
intern ledning och styrning av verksamheten

som att svara fér externa kontakter med kun-
der och leverantfrer. Da manga av vara kun-
der och leverantdrer finns utomlands vill vi att
du beharskar engeiska i tal och skrift.

Du bér vara ingenjér med erfarenhet av tek-
nisk utveckling av maskin- och programvara,
samt ha erfarenhet av nagon form av ledande
befattning.

Kontakta: Ulf Skande, tel 08-7572557, email
ulf.skande@esavions.se

TEKNIKINFORMATOR

Du kommer att ansvara fér framtagning och
underhall av kunddokumentation pd svenska
och engelska. Arbetet innefattar allt frdn pla-
nering av dokumentationstruktur till textpro-
duktion och bildframtagning. Du kommer att
ha mycket kontakt med konstruktérer och
kunder i ditt arbetet.

® Vi ser gérna att du ar ingenjar, alt sprak-
och/eller informationsutbildad med gediget
teknikintresse. Erfarenhet av framtagning av
underhalisinstruktioner och tekniska beskriv-
ningar ar meriterande.

Kontakta: Jan Lemark, tel 08-7572786 email
jan.lemark@esavionic.se. Eftersom flera av va-
ra produkter ar forsvarshemliga maste du vara
svensk medborgare. Ansdkan: KI/ESB/HS
Kerstin Fréderberg

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for
Apparater, Jonkoping

TEAMLEDARE
PROGRAMVARUUTVECKLING

@ Vi sdker en civilingenjdr med erfarenhet av
hardvarunara realtids-programmering. Var
uppgift ar att utveckla och tillverka datorer
och programvara till flygplan for berakning,

" styrning och reglering av system och del-

system.

Din arbetsuppgift blir att: leda och sjalv ak-
tivt delta i teamets programmeringsarbete.
ansvara for utveckling av metoder och hjalp-
medel. delta i offertarbete och ansvara fér Ditt
teams kalkyler. utveckla samarbetet med vara
kunder, leverantorer och samarbetspartners,

Ericsson Radio Systems AB, Kista

“You know standard GSM? Then you are ready to
move on and work with Satellite Communication.”

If you are looking for a real challenge in the new
and exciting field of GSM based cellular satellite
communication, then we can offer you an inter-
esting position.

To be able to support and provide the satellite
operators with a total satellite system we are
working closely with several satellite companies,
A satellite system can be global or regional.

The satellite “footprint” for one of our regional
projects, Thuraya, covers 49 countries, The first
phase for Thuraya includes appr. 67 gateways.

The implementationschedule for Thuraya is
36 months. During this time we will support
our pariner in the US and of course the satellite
operator in UAE, work on the development of
new satellite features within CME 20, coordi-
nate our local companies.

Ericsson’s role is within the ground segment
and to provide the MSC/VLR/HLRIAUC.

We are looking for:

Sales/Marketing Support

The candidate should bave:

— Ability to build and maintain good customer
relations,

— Experience from several markets/regions.

— Strong sales & leadership skills.

Technical Sales Support

The candidate should bave:

— At least 5 years of experience in CME 20
with the main focus on switching, AXE 10.

— Ability to build and maintain good customer
relations.

— Knowledge of development processes is
appreciated.

Total Project Manager (Program Manager)

The candidate should bave:

— At least 5 years of experience in CME 20
with the main focus on switching, AXE 10.

— Minimum of 5 years of experience of project
management.

~ Ability to build and maintain good customer
relations.

— Knowledge of development processes.

— An analyrtic and creative mind and also have
a customer oriented way of thinking.

— Experience from several markers/regions.

— Strong sales & leadership skills.

Project Manager (Implementation Manager)

The candidate should bave:

— Minimum of 5 years of experience of project
management.

Ericsson’s 100,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed and mobile
networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in telecommunications.
You can get more information about us on our homepage WWW.ericsson.se/SE/

— An analytic and creative mind and also have
a customer oriented way of thinking.

— Experience from several markets/regions
is appreciated.

— Strong sales & leadership skills.

All candidates should bave:

— Master of Science or similiar.

— Good written and oral skills in English.

— Be well organized, independent, service-
minded and team oriented.

— Experience in tender preparations.

— Excellent presentation skills.

We are looking for resources to be located both
in Stockholm and in the US.

For furtber information please contact:
Carharina Jedberger, phone +46 8 404 44 64,
memoid ERAC.ERACAJE

Marts Storsten, phone +46 8 705 90 20 39.

Please send your application to:
Ericsson Radio Systems AB

LP/H Anita Malmstrém Wallner
164 80 Stockholm

ERICSSON 2
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vilket innebdr resor bade inom och utom lan-

Du har civilingenjors- eller motsvarande ut-
bildning med inriktning och erfarenhet av da-
ta ach/eller elektronik, goda kunskaper i
elska, ledaregenskaper samt god social kom-
petens. Eftersom flera av vara produkter ar
férsvarshemliga maste Du vara svensk medbor-
gare.

Kontakta: Ronny Nyqgvist, tel 036-19 42 23.
Aliménna upplysningar om féretaget lamnas
av Jan Barath, tel 036-19 41 61.

ELEKTRONIKKONSTRUKTOR

@ Vi sdker Dig som &r intresserad av att arbeta
med digital hardvaruutveckling fér avancerad
flygburen elektronik. Du kommer att arbeta
med konstruktioner som omfattar alit fran dis-
kreta komponenter och standard kretsfamiljer
till PFD, FPGA och ASIC, framfbralit i digital
kretsteknik. Du far ocksa arbeta med moderna
byaggsatt som ex vis MultiCHipModuler.

Praktiskt kommer Du att ingd i ett team, vil-
ket ger mycket snabba beslutsvdgar och ett
minimum av byrakrati. Du kommer att arbeta
med produkterna fran specificering till fardig
konstruktion.

Du bér vara gymnasie- eller hdgskoleingen-
jor med flerdrig erfarenhet eller civilingenjér
med nagra ars erfarenhet. For arbetet kravs
goda kunskaper i engelska. Eftersom flera av
vara produkter ar forsvarshemliga maste Du
vara svensk medborgare.

Kontakta: Sven-Eric Backstrom, tel 036-19 41
42

MEKANIKKONSTRUKTOR

® Inom Produktgrupp Mekanik utvecklar vi
dels barande strukturer och kapslingar for
elektronikenheter, dels mekaniska, elektrome-
kaniska och hydrauliska apparater och del-
system for saval flygplan som missiler. Vi ut-
vecklar apparater | moderna CAD-system, CA-
TIA, pa nyanskaffade arbetsstationer. Till hjalp
finns dven FEM- och modulanalysverktyg, lik-
som ett ndtverk av persondatorer.
Utvecklingsarbetet bedrivs i ndra samverkan
saval internt som med kunderna.

Arbetet innebar bl a att fran givna kravspe-
cifikationer och dvriga férutsattningar genom-
fora utveckling, dimensionering och konstruk-
tion. Vidare ingdr moment sdsom materialval,
statiska , termiska och | fdrekommande fall dy-
namiska beradkningar. Att leda utvecklingsar-
betet i projekt och delta i processerna fér pro-
totyptillverkning och typuppsattning for serie-
tillverkning ar ocksa vitala arbetsuppgifter.

Du &r civilingenjér med goda kunskaper i
engelska. Kunskaper i tyska ar en merit.
Eftersom fiera av vara produkter ar for-
svarshemliga maste Du vara svensk medborga-
re.

Ansdkan: Ericsson Saab Avionics AB HJ
Annagreta Esbensen 551 11 JONKOPING

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjo Application
Platform Development

SYSTEM VERIFICATION

® Are you looking for a job where you: can
have more responsibility. broaden your
Ericsson contacts both locally and internatio-
nally. develop your project and system skills.
use your AXE experience from design, testing,
maintenance or test configuration manage-
ment. become a member of a motivated and
enthusiastic team which works with system ve-
rification and support of the latest AXE tech-
nology:

AXE 106 systems based on Application
Modularity { AM ) concept. Resource Module
Platform ( RMP ). Application Platform Service
Interface ( APSI ). Latest FIXED, MOBILE and IN-
TERNET accesses and applications.

THEN WE CAN OFFER YOU THAT OPPORTU-
NITY.

Contact: Ali Abumugadam, phone +46 8 727
4138 or ECN 851 4138 memo: uab.uabalab
email: ali.abumugadam@uab.ericsson.se
Human Resources: Asa Holmer, phone +46 8
727 3261 or ECN 851 3261 memo: uab.uabasan
email: asa.holmer@uab._ericsson.se

Ericsson Saab Avionics AB, LinkBping Divisionen
for Elektromagnetisk Teknik

.\nlloummmmbe-

projekt.
Vi har ett flertal tjianster att erbjuda.

Erfarenhet inom omraden som elektromag-
netisk faltteori, antennteori och tekniska be-
rakningar tillampat pa komplexa system &r
meriterande men ej nddvandigt. Vi vardesatter
dven erfarenhet av att arbeta i och dven leda
tekniskt breda projekt. Du bér vara civilingen-
jor, motsvarande eller teknisk doktor.

Kontakta: Ulf Thibblin, tel 013-18 52 71, email
ulf.thibblin.@saab.se

EMC-INGENJOR ELMILJOPROVNING

OCH MATDATAANALYS.
Vill Du syssla med elmiljéprovning samt analys
av matdata?

Vi bedriver provningsverksamhet med avse-
ende pa elmiljé fér system, delsystem, appara-
ter och komponenter. Arbetet innebar allt frdn
redodlade praktiska uppgifter till analys och
rapportskrivning. Du kommer att delta i férbe-
redelser, genomférande och utvardering av
provning vilket staller stora krav p& Din férma-
ga att arbeta bade sjdlvstandigt och i projekt-
team.

@ Du som sdker &r gymnasie- eller mella-
ningenjor eller har motsvarande kompetens.

Kontakta: Ulf Lundberg, tel 013-18 24 98,
email ulf.lundberg@saab.se

SYSTEMINGENJOR ELMILJO OCH

JONISERANDE STRALNING.

® Vil Du arbeta med utvecklings- och kon-
struktionsstod betraffande elmilj6 i vid bemar-
kelse?

Vi erbjuder tillgang till divisionens samlade
styrka i form av kunnande och verktyg samt
ett arbete i en expansiv och internationell mil-
j®.

Vi tror Du har goda baskunskaper i elektro-
magnetisk faltteori kombinerat med en vilja
att tillampa din kompetens pa de utvecklings-
och forskningprojekt déar vi deltar. Du bar vara
civilingenjér teknisk fysik, elektroteknik eller
motsvarande.

Goda sprakkunskaper &r ett krav, erfarenhet
av systemintegration eller elektronikkonstruk-
tion ar meriterande.

Kontakta: Bo Granbom, tel 013-18 21 15,
e:mail:bo.granbom@saab.se Ansdkan: Ericsson
Saab Avionics AB Carola S6derberg 581 88
LINKOPING

grupp Du ansvarar fér framtagning av datab-
lad och utarbetning av Application Notes inom
produktomradet i syfte att proaktivt bredda
produktens applikationsomrade.

Du som séker skall ha ldgst gymnasial bak-
grund inom elektonik samt ha tidigare erfa-
renhet av konstruktion av analoga kretsar,
helst effektkretsar. Du skall ha en utatriktad
laggning samt ha goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Lars Thorsell 08-7217045 memo
EKA.EKALTL. Eller Personalavdelningen Jan
Uhlander 08-7216546 memo EKA.EKAJUP.
Ansdkan senast 980101 méarkt K 97075:
KK/EKA/K/P Gudrun Séderberg. Ericsson
Components AB 164 81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

MEDARBETARE - METODER,
INSTALLATION ENGINEERING AXE
Enhetens ansvarsomrdde ar anldggningskon-
struktion (Installation Engineering AXE) av
GSM, NMT och TACS anlaggningar.
Metodgruppens arbetsuppgifter bestdr av att
ta fram metoder fér att stédja produktion av
anldggningskonstruktion inom RMOG.

De huvudsakliga arbetetsuppgifterna inom
enheten bestar av INDUS och World Class
Supply projekt, kompetensdverféring till me-
darbetare samt tekniskt st6d mot produkten-
heterna och MLC. Du kommer dven att regel-
bundet deltaga i presentationer/méten med
produktenheterna med syfte att bistd med er-
farenheter inom omradet Installation
Engineering AXE. Vi arbetar idag med ett
verktyg som skall stodja hardvara fér HWM 1.3

Vi ér idag 4 personer som nu vill ha férstark-
ning.

® Du méste ha en vilja och férmaga att skapa
underlag for kompetenséverfaring med hjalp
av bl.a. Plant Engineering Descriptions

Vi sdker dig som har bred erfarenhet inom
omradet Installation Engineering AXE. Arbetet
kraver att du har latt att samarbeta, &r kom-
munikativ, flexibel och ansvarsfull. Da vi har
manga internationella kontakter kréver vi go-
da kunskaper i Engelska.

Kontakta: Erik Lager (ERAC.ERAEKLR) tel 08-
757 0893 eller Lars Lundqvist (ERAC.ERALUT)
tel 08-764 1195 Ansokan: Ericsson Radio
Systems AB LZ/HS Towa Raak, 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista Business Center
RF-ASIC

PRODUKTINGENJOR

Produktlinjen Cellular Terminal RF-IC®s ansva-
rar for utveckling och marknadsféring av inte-
grerade kretsar fdr tillimpningar i Ericssons
mobiltelefoner. Produktsortimentet bestar
framst av analoga ASICs for radiodelen i mo-
biltelefonerna, men dven utveckling av analo-
ga ASIC som bl a kontrollerar uteffekt fran PA
slutsteg samt batteriladdning och onioff logik
férekommer.

® Arbetet som produktingenjor innebar att
Du kommer att arbeta nara med vara kon-
struktdrer och stotta dem i fragor som géller
prototyphantering. Du kommer dessutom att
vara direkt inblandad i uppféljningen av pro-
dukterna under industrialiseringen av nya pro-
dukter. Den administrativa delen av tjansten
innebdr dokumentation och registrering vid
frisldppning av nya produkter.

Vi séker Dig som ar villig att jobba i en dy-
namisk utvecklingsmiljd med varierande arbet-
suppgifter. DA tjansten innebar stor frihet vill
vi att Du gérna tar egna initiativ och inte ar
radd for att prova nya vagar for att ldsa pro-
blem. En god kannedom om Ericsson
Components r naturligtvis ett dnskemal da
Du kommer att fungera som kontaktperson
mellan produktlinjen och andra avdelningar
inom féretaget.

Kontakta: Produktlinjechef Ulf Magnusson,
tfn 08-7574482, memoid EKAULMA. Ansbkan
markt Produktingenjor-NR/R: Ericsson
Components AB, N/P Kerstin ljungblom, 164 81
Kista

Ericsson Components AB, Energy Systems
Division, Power Modules, Kungens Kurva

APPLIKATIONSINGENJOR

Vi inom Power Modules utvecklar, marknads-
for och tillverkar DC/DC-omvandlare for tele-
kommunikationsomradet. Var verksamhet ex-
panderar kraftigt med ékande forsaljningsvo-
lym, nyutvecklade produkter och nya mark-
nadsinbrytningar.

® Som applikationsingenjor utgdr Du det tek-
niska specialiststodet fér respektive produkt-

Ericsson Radio Systems AB, Kista

AVANCERAD ASIC-KONSTRUKTION

OCH PROCESSORKONSTRUKTION
Generic Radio Network Products ér en gemen-
sam produktenhet inom affarsomrade Mobile
Systems. Vi arbetar framst med basstationstek-
nologier och talsignalbehandling. Vi utvecklar
gemensamma rad , baserade pa
Software Radio, fér olika standarder inom mo-
biltelefoni.

Vi utvecklar produkter for talkodning och
ekoslackning med senaste teknik avseende al-
goritmer och mikroelektronik. Vi ar idag ca
200 personer och placerade i Kista.

ERAIXIF &r affdromrade mobilsystems
centrum fér mikroelektronik, dér IC-design,
mikroprocessorer och DSP ingdr. Inom denna

enhet ansvarar XIFT fér avancerad digital ASIC-

konstruktion.

® Vi soker ASIC-konstruktdrer som kan vara
med och utveckla morgondagens avancerade
kretsar fr vara mobiltelefonisystem fér
Europeisk, Amerikansk och Japansk standard.
Vi arbetar dels med utveckling av komplexa di-
gitala ASIC:s dar vi utnyttjar den senaste tek-
nologin pa mikroelektronikomradet, dels med
forskning och utveckling av nya metoder for
ASIC-konstruktion.

Vi arbetar med utveckling av alla typer av
konstruktioner och fér narvarande arbetar vi
mycket med utveckling av digitala signalpro-
cessorer (DSP:er) enligt ett nytt koncept kallat
“Flexible ASIC”.

Konceptet innebdr att ett flertal DSP:er som
arbetar parallelit laggs pa samma krets vilket

myc’ut stor beradkningskraft till Iag kost-
nad. Kretsarna kan sedan programmeras att
utfdra olika typer av signalbehandlingsalgorit-
mer, t.ex. talkodning eller ekoslackning. Detta
ar en verksamhet som vi tror kommer att ex-
pandera kraftigt framover.

Vi arbetar med de senaste verktygen pa
CAD-omradet och anvander VHDL som kon-
struktionssprak.

Du &r civilingenjor eller hogskoleingenjor
som helst har erfarenhet av ASIC-konstruktion,
men dven nyutexaminerade kan komma ifra-
ga. Du bbr vara utétriktad och ha goda kun-
skaper i engelska.

Kontakta: Magnus Jacobsson, tel 08-757 06
78, memoid ERA.ERAMANGO, email:
magnus.jacobsson@era.ericsson.se Ansdkan:

Ericsson Radio Systems AB, ERAX/H Anne-
Marie Ahrsjo, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

UTVECKLING AV C-KOMPILATOR,

SIMULATOR, DEBUGGER M.M.
Generic Radio Network Products 3r en gemen-
sam produktenhet inom afférsomrade Mobile
Systems. Vi arbetar frémst med basstationstek-
nologier och talsignalbehandling. Vi utvecklar
gemensamma radiobasprodukter, baserade pa
Software Radio, fér olika standarder inom mo-
biltelefoni. Vi utvecklar produkter f6r talkod-
ning och ekosldckning med senaste teknik av-
seende algoritmer och mikroelektronik. Vi ar
idag ca 200 personer och placerade i Kista.
ERA/XIF ar affdrsomrade mobilsystems
centrum for mikroelektronik, dér IC-design,
mikroprocessorer och DSP ingar. Inom denna
enhet ansvarar X/FT fér avancerad digital ASIC-
konstruktion.

@ Vi sdker en persan med erfarenhet av
mjukvaruutveckling i C, fér utveckling av verk-
tyg och simuleringsmodeller som anvénds vid
programmering av egenutvecklade digitala
signalbehandlingsprocessorer (D5P:er). De

som finns idag ar assembler, lankare,
simulator/debugger och grafiskt anvandar-
granssnitt. Dessa skall nu kompetteras med en
C-kompilator,

Du &r civilingenjér eller hdgskaleingenjér
med goda erfarenheter av mjukvaruutveckling
i C. Har du kunskaper om kompilatorteknik ar
det mycket meriterande. Du bdr vara utatrik-
tad och ha goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Magnus Jacobsson, tel 08-757 06
78, memoid ERA.ERAMANGO, email:
magnus.jacobsson@era.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, ERA/X/H Anne-
Marie Ahrsjs, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MND-PERSONS FOR

GSM SOUTH AMERICA

Responsible for the technical part in Core
Three Teams

ERA/LJ is a Market Operations unit within
RMOG responsible for the marketing, sales
and implementation of GSM mobile telephone
systems in the US, Canada and Latin America.
We need several MND-persons for our projects
coming up in South America.

@ This is what we want you to do: Be respon-
sible for the technical preparation of a tender,
comprising. Network Analysis. Function
Analysis. Technical S o C preparation. Technical
proposal preparation. 3 rd party products RFQ
preparation. Assigning Radio Network,
Transmission Network and Switch Network.

Design: Be part of the ating team, re-
sponsible for the technical part of the tender.
Be part of projects, where you are responsible
for technical issues.

Depending upon your background, you will
be trained 6-12 months with alternating theo-
retical courses and On the Job training.

Suitable background can be Radio Network,
Transmission Network and Switch Network
Designers as well as Product Managers. You
would like to proceed in your career working
in a wider technical area.

You will be working in a changing and exi-
ting market, together with our local compani-
es in South America, where new opportunities
will show up from day to day.

English is mandatory and basic Spanish is re-
quired, or will be given. You will be stationed
in Kista.

Contact: Stig Hemstrom, phone + 46 8 757 10
70, memoid ERAC.ERASTHE Per-Olov Kjellvard,
phone +46 B 404 45 97, memoid ERAC.ERAKID
Kjell-Gunnar Kénigsson, Human Resources,
phone +46 8 404 79 46, memoid ERAC.ERAKO-
NI Application: Ericsson Radio Systems AB,
LI/HS Ritva Sjdgren, 164 80 STOCKHOLM me-
moid ERAC.ERARSJO

Ericsson Radio Systems AB, Cellular Systems -

American Standards, Kista
INSTALLATION ENGINEER
(AXE & RBS)

@ Till enheten Site Engineering & Installation
inom avdelningen Implementation behdver vi
forstarka med ytterligare Installation
Engineering - ingenjérer. Du kommer att arbe-
ta med framtagande av installationsdokumen-
tation till vara mob
AMPS/DAMPS pa en starkt vaxande marknad.
Var verksamhet &r lokaliserad | Sverige medan
vart arbetsfalt &r dvriga delen av varlden.
Arbetsuppgifterna bestar i huvudsak av att
utféra faltundersékning, anladggningskon-
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struktion och produktion av dokumentation
for installation av vaxlar (AXE) och basstatio-
ner (RBS) till olika kundprojekt. Vidare ingér
att medverka i utveckling av arbetsmetodik
och verktyg inom arbetsomradet samt medver-
ka till att introducera dessa metoder och verk-
tyg pa vara lokalbolag runt i variden,

Vi sbker dig som ar minst gymnasieingenjor,
har tidigare erfarenhet av ovanstaende arbet-
suppagifter och d& garna inom telefoni eller ra-
dio. Eftersom arbetet innebér kortare och
langre resor i varlden kraver vi goda kunskaper
i engelska. Ytterligare sprak sasom t.ex. spans-
ka eller ryska raknas som merit.

Kontakta: For AXE: AM/OTX Torbjérn
Lundgren, tel: 08 - 404 91 04, memoid:

ERA.ERATORL eller For RBS: AM/OTXC Bo
Berglund, tel: 08 - 757 37 06, memoid:
ERA.ERABBD Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB ERA/AH/H Henrik Bergquist, 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Linkdping

CONFIGURATION MANAGERS,

CM TILL 2/B, Z/N OCH Z/X
P4 enheten Ericsson Application Center i
Link6ping utvecklar vi mobiltelefonisystem for
vdra marknader i Europa (GSM), USA (D-AMPS)
och Japan (PDC),

Configuration Manager (CM) &r en viktig
position i var verksamhet. Som CM far Du ett

stort inflytande i vara utvecklingsprojekt. Du
arbetar aktivt med att stélla krav pa och félja
upp HW och SW konfigurationer, programver-
sioner och programreleaser. Du &r dven ansva-
rig fér utveckling av védra CM-processer.
Arbetet ar bade tekniskt och administrativt in-
riktat.

@ Vi soker Dig som har teknisk hogskoleutbild-
ning eller erfarenhet fran programvaruutveck-
ling. Du skall ha goda kunskaper i engelska,
vara utatriktad och initiativrik. Ett utvecklat
ordningssinne och férmaga att strukturera och
organisera ar bra férutsattningar.

Kontakta CM-tjanst till Z/B: Johan Svennestig,
013-284875, e-mail: erajohs@Imera.ericsson.se

Mark ansdkan ref nr 97-104C. Kontakta fér
CM-tjénst till Z/N: Eva-Britt Larsson, 013-
284109, e-mail: eraeblo@Imera.ericsson.se
Mark anstkan med ref nr 97-103C Kontakta
for CM-tjanst till Z/X: Bo Vallgvist, 013-284140,
e:mail: erabova@lmera.ericsson.se Mark anso-
kan med ref nr 97-105C Ansdkan markt med
ref nr: ERICSSON RADIO SYSTEMS AB
ERA/Z/MH Ulla-Britt Johansson Box 1248, 581
12 LINKOPING

METODIKANSVARIG TILL Z/N

® Pa enheten Ericsson Application Center i
Link&ping utvecklar vi mobiltelefonisystem fér
vara marknader i Europa (GSM), USA (D-AMPS)
och Japan (PDC).

The wireless communications field is one of
the most dynamic and expansive industries
of this century. With its strong entrepreneu-
rial spirit, the Cellular Systems — American
Standards business unit has established
itself as a leader within the Ericsson group
to meet the challenges of today and tomorrow
in the dynamic wireless communications
market. Today nearly 50% of the world’s
wiveless subscribers are connected to D-AMPS/
AMPS systems. New and dynamic wireless
applications are forging new frontiers within
the D-AMPSIAMPS wireless world.

Within the business unit, the Product
Unit — Service Solutions is responsible for
product line profitability, product manage-
ment and management of development

 projects. Furthermore it is responsible for
product marketing & sales support to bandle
the commercial deployment of our products
as well as giving professional support to
our sales channels.

Within the product unit we are working
in a “matrix organisation” with multi
functional teams addressing specific business
areas. We put a pride in being a slim orga-
nization where the individual team members
are given and taking responsibility for their
teams’ success. To further strengthen our
teams we now need to fill the following
positions.

MARKETING MANAGER (3 positions)
As Marketing Manager, you will be responsible
for the production of service/product descrip-
tions within your area of responsibility. Addi-
tionally, you will be formulating marketing
messages, co-ordinating the development of
marketing material and managing Market Intro-
ductions to convey those messages to the field.

Your task requires both commercial and
technical competence. The successful candidate
should be able to translate the derailed contents
of the service solutions into clear, concise
commercial arguments which highlights
the value of our service solutions.

Fluency in English is required, and Spanish
is a plus.

e =T

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SENIOR AREA MANAGER - MARKET
CO-ORDINATION (2 positions)
In this position you will drive the sales of
service solutions, and together with our sales
and account managers organize the sales from
offering to order. You will also be responsible
for analysis and evaluation of the potential for
sales of service solution within your area.
Your focus will be Eurasia or Asia-Pacific.
Fluency in English is required. Russian
or Mandarin is a plus.

These positions will involve co-ordination

of different functions within Ericsson. It is
therefore essential that you are outgoing,
independent and self-mortivated. You should
possess strong interpersonal and commun-
ication skills. You should have a university
degree, with a minimum of five years experi-
ence of the telecom/infocom industry. You
should also be comfortably working in an
international context and demonstrate profes-
sionalism both in regard to your work ourput

and image.

For more information, please contact:
Stefan Jelvin, phone 08-404 20 39,
memoid: ERASJEL
stefan.jelvin@era.ericsson.se

PRODUCT MANAGER (2 positions)

As Product Manager you will represent the
expertise in one of the following service
solution areas: Network Support, Network
Design, Network Implementation and Inte-
gration or Network Performance Improve-
ments. We are looking for people who can use
this knowledge to place requirements on the
core system that will ensure that the existing
generic services are directly supported by our
core system.

The ideal candidate should have a formal
education in electrical engineering/computing
or telecom, and possess a minimum of 5 years
experience of which at least two should have
been spent in a technical or managerial role
within Ericsson. Candidates must be fluent in
English and have strong communication skills
and an understanding of financial issues.

Ericsson's 100,000 employees are active in more tham 130 countriss. Their combined expertise in fixed
and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in
telecommunications. You can get more information about us on our homepage WWW.ericsson.se/SE/

“Lean & Mean — A service solutions Product Unait team!”

For move information, please contact:
Jan Stderblom, phone 08-757 24 16,
memoid: ERA.ERAJSB

jan.soderblom @era.ericsson.se

or

Hikan Rosth, phone 08-404 2645,
memoid: ERA.ERAHROS
hakan.rosth@era.ericsson.se

PROJECT MANAGER (2 positions)

The Project Managers at our Project Office
are responsible for ordering, managing and
controlling the Service Development Projects.
This means a close contact and interaction
with the Service Development Centers.

Your main focus will be to control the
development phase of our Service Marketing
& Provisioning Process in one of the following
solution areas: Network Design, Network
Implementation & Integration, Competence
Development, Network Support or Nerwork
Performance Improvement.

As you will be part of a Business Solution
Team, you will also be involved in product
management and marketing activities.

You are a person with documented project
management and coordination skills, self-
driven and result oriented. As you will be
part of an international environment and a
business team, you must have an open perso-
nality, good communication and cooperation
skills.

As our projects are distributed around the
globe, fluency in English is required. The job
will also involve travelling.

For more information, please contact:
Orjan Méller, phone 08-404 49113,
memoid: ERA.ERAORMO
orjan.moller@era.ericsson.se

Please send your application to:
Ericsson Radio Systems AB

AH/H Marianne Molin
164 80 Stockholm

ERICSSON 2



http://eraebloeimera.ericsson.se
mailto:erabova@lmera.ericsson.se
mailto:stefan.jelvin@era.ericsson.se
mailto:jan.soderblom@era.ericsson.se
mailto:hakan.rosth@era.ericsson.se
mailto:orjan.moller@era.ericsson.se
http://WWW.eriCSSOn.Se/SE/

Lo

e R il

JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 19 1997

Vi séker Dig som ar intresserad av att arbeta

ter.

Vi sbker Dig som har hégskoleutbildning
med inriktning mot programvaruutveckling.
Du skall ha ett stort intresse fér metodik, pro-
cesser och struktur i verksamheten.

Kontakta: Eva-Britt Larsson, 013-284109, e-
mail: eraeblo@Imera.ericsson.se Ansdkan
markt ref nr 97-102: ERICSSON RADIO
SYSTEMS AB ERA/Z/MH Ulla-Britt Johansson
Box 1248, 581 12 LINKOPING

Ericsson Radio Systems AB, Gavie
“SAMARBETE AR NYCKELN TILL VAR
FRAMGANG*~

Till var utvecklingsenhet i Gavie soker vi fle-
ra medarbetare for utveckling av GSM-bassta-
tioner. Inom Ericsson Radio Systems AB i Kista
finns en enhet som svarar fér utvecklingen av
basstationer for mobiltelefonisystemet GSM
900, 1800 och 1900, dar en radiokonstruktion-
senhet finns placerad i Gavle. Vi séker Dig med
erfarenhet av

RADIOKONSTRUKTION
® Vi jobbar med konstruktion och verifiering
av radio fér G5M-basstationer pa frekvenserna
900, 1800 och 1900. Arbetsuppgifterna kom-
mer bla att vara ansvarig fér konstruktion av
RF-delen | basstationen, testutrustning och ve-
rifieringsarbete. Vi ska lamna support till pro-
duktionen och bedriva rationaliseringsarbete
tillsammans med produktionsorganisationen.
Du kommer ocksa att delta i ny- och vidareut-
veckling av RF-delar samt utfora simuleringsar-
bete med moderna verktyg.

Vi tror du ar civil- eller hdgskoleingenjér och
har erfarenhet av radiokonstruktion/testut-
rustning radio.

DELPROJEKTLEDARE

® Du kommer att arbeta med delprojekt inom
radioutveckling for basstationer. Arbetet ar i
huvudsak inriktat pa att leda och administrera
projekt som rér radiokonstruktioner. | arbet-
suppgifterna ingar framtagande av projektdo-
kumentation, koordinering med andra delpro-
jekt, driva projektet och uppféljningsarbete.
En viktig arbetsuppgift f&r dig blir att genom-
fora foérbattringar och motivera projektmed-
lemmar.

Vi sbker dig som har erfarenhet av led-
ningsarbete, teamledning, objekt- eller
delprojektiedning. Viktigaste ar dock dina per-
sonliga egenskaper for att leda delprojekt.

Vi tror att du ar civil- eller hogskoleingenjér
och har erfarenhet av radiokonstruktion eller
provberedning.

RADIOVERIFIERARE

@ Arbetsuppgifterna kommer att vara pre-
standaverifiering av sandare, analys av resultat
och felsdkning tillsammans med konstruktérer.
Du kommer ocksa att arbeta med utveckling
av testmetoder och hjalpmedel som ar en na-
turlig del | arbetet.

Vi tror du &r gymnasie- eller hégskoleingen-
jor och har erfarenhet av radiokonstruktion el-
ler provberedning. Vi samarbetar dven med
andra produktionsenheter, bade | Sverige och
utomlands vilket innebdr mojligheter till span-
nande och intressanta erfarenhetsutbyten.

Du kommer att ingd i en liten grupp av kva-
lificerade medarbetare och vi ser gérna att fler
tjejer sdker till oss.

Kontakta: Mikael Rosén, tfn 026-155241 eller
Per Andersson, tfn 08-4045996 Ansékan:
Ericsson Radio Systems AB LR/HS |a Pettersson
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

RADIO BASE STATIONS
DEVELOPMENT
DIGITALKONSTRUKTORER

@ Vi sdker Dig som vill utveckla mjukvara, pro-
cessorplattformar eller ASIC till vara basstatio-
ner. Dessa implementerar den signalbehand-
ling, styrning och kommunikation som behovs
fér den digitala delen av véra radioenheter.
Detta kravs f6r att ligga kvar i den absoluta
varldstoppen med avseende pa prestanda och
kostnad.

RADIOKONSTRUKTORER

@ Vi séker Dig som vill utveckla eller verifiera
analoga radiokonstruktioner till vira bassta-
tioner. Du kommer att arbeta inom omraden
som mottagare, sdndare, PA eller avancerad

verifiering. Arbetet utférs med de senaste
hjalpmedien och instrumenten. Dina konstruk-
tioner kommer att utnyttja dagens spetstekno-
logi for att uppfylla krav pa prestanda och
kostnad.

Vi tror att Du ar civilingenjor eller mella-
ningenjor och vill arbeta med nagon av ovan-
stdende inriktningar. Vi har utmanande arbet-
suppgifter bade for Dig med flerarig erfaren-
het och f&r Dig som ar nyexaminerad. Utifran
Din bakgrund och blivande arbetsuppgifter
lagger vi upp en individuell utbildningsplan.

Kontakta: Orjan Fall, tel 08-404 6567
Anstkan: KVERA/AH/H Jan-Olof Segerfeldt
Ericsson Radio Systems AB 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROGRAMVARUUTVECKLARE

@ Hos oss kommer du att utveckla bassta-
tionsrelaterade funktioner 3nda fran kravspe-
cifikation till och med genomfdrd funk-
tionstest.

Programvaran implementeras pa ndgon
utav féljande tre noder; AXE-vaxeln, radio-
basstationen eller driftstddsnoden QSS. Du
kommer att arbeta med bade PDC och D-AMPS
mobiftelefonisystem. Som du férstar har vi en
stor teknisk bredd pa enheten. Erfarenhet av
konstruktion i AXE 10 eller annan realtidsmiljo
ser vi som mycket meriterande.

Kontakta: Daniel Lovung, tel 08-757 3126 el-
ler Pierre Spiik, tel 08-757 0923 Ansdkan:
KVERA/AH/H Asa Andersson Ericsson Radio
Systems AB 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMINGENJORER

@ Vill du jobba med systemutveckling? Vi be-
hover fler medarbetare till vart gang, Varat
ansvar stracker sig fran att definiera vilka pro-
dukter vi skall ta fram pa nagra ars sikt till ut-
varderingar i redan driftsatta system. Bl.a. skri-
ver vi alla systemkrav och stodjer utveckling-
savdelningarna i system fragor samt tar fram
och testar nya ideer och koncept i prototyper.
Internationella kontakter &r en naturlig del i
vérat jobb inom omradena Teknisk produkt-
ledning, Radionét, Drift & Underhall, Radiobas
hardvara och Radio implementering.

Du bér vara civilingenjdr med minst 5 ars er-
farenhet av system- design och/eller produkt-
ledning, helst inom mobiltelefoni eller tele-
kommunikation. Goda kunskaper i engelska ar
ett krav.

Kontakta: Anders Sandell, tel 08-58530602 el-
ler Mats Ek, 08-404 44 62 Ansdkan:
KIVERA/AH/H Jan-Olof Segerfeldt Ericsson
Radio Systems AB 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MONSTERKORTSKONSTRUKTOR-CAD

@ Vi &r en grupp pa 9 personer som ansvarar
fér ménsterkortsdesign till basstationer (ame-
rikansk standard.

Dessutom ar vi en serviceenhet at hela BR
bade vad galler layout, monteringsfall, och
systersupport av ECAD (IPL).

Vi soker dig som ar ingenjor ochveller har er-
farenhet av layoutarbete.

Du kommer att arbeta med monsterkorts-
layout, analysverktyg fér signalintegritet och
producerbarhet. Du kommer ocksé att arbeta i
tvarteamsgrupper inom kedjan konstruktion -
layout - produktion.

Som person ar du positiv, noggrann och har
god samarbetsfdrmaga. Baskunskaper i eng-
elska ar nddvandigt, dessutom ar erfarenhet
av elektronikkonstruktion, IPL-systemet och
schemainmatning meriterande.

Kontakta: Liselotte Hallman tel 08-7572901
eller Jan Karrback tel 08-4048330. Ansdkan:
KIVERA/AHM Asa Andersson Ericsson Radio
Systems AB 164 80 Stockholm

Radio Systems AB, Kista

CAD DOCUMENTATOR

- KOMPONENT TEKNIK

Enheten har en stédjande funktion gentemot
konstruktionsenheterna inom BR (Business
Area Radio) betraffande val av komponenter
som skall anvéndas i vara produkter.

® Du kommer att skapa 3D-modeller av de
konstruktionselement/komponenter som an-
vands | vira produkter. Vi anvander CAD-syste-
met Unigraphics och ordbehandlings- och or-
dprogrammet Interleaf. Du kommer &ven att
ansvara f0r virt CAB-bibliotek. | kontakten
med interna kunder och vara komponentleve-
rantorer ar en 6ppen och utatriktad attityd ett
krav.

Du behdver vara gymnasieingenjor eller
motsvarande och ha goda kunskaper i engels-
ka.

Kontakta: Raymond Hedlund, tel 08-757 0711
eller Per Svensson, tel 08-757 2558 Ansdkan:
KVERA/AH/H Asa Andersson Ericsson Radio
Systems AB 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TROUBLE SHOOTER /

ERFAREN TESTARE

® Vi soker testexperter till var verksamhet in-
om mobiltelefoni fér den Amerikanska
Standarden D-AMPS och Japanska standarden
PDC.

Vi vénder oss i férsta hand till dig som har
flerdrig erfarenhet av verifiering och/eller inte-
grering inom elektronik och mjukvara, sarskilt
stora system i realtidsmiljé. Alternativt har er-
farenhet fran telekomunikation och radio.

Du kommer att fa arbeta med det allra se-
naste inom nagot av féljande omraden:
Systemintegrering av verifieringsmiljlon.
Systemintegrering av radionatsfunktioner.
Systemverifiering av Radionat.
Driftévervakningssystem for mobiltelefon-
system. Integrering av testverktyg for radio-
nat.

Du kommer aven att deltaga med expert-
kunskap, planering av projekten, ge support
vid kundleveranser, etc. Vi arbetar i en interna-
tionell milj6, varfér goda kunskaper i sprak,
framfarallt engelska ar en nddvandighet.

Kontakta: Stefan Klingsbo, tel 08-757 3006 el-
ler Johan Torstensson, tel 08-757 1015
Ansdkan: KVERA/AH/H Asa Andersson Ericsson
Radio Systems AB 164 80 Stockholm

Contact: Dennis Stahlberg 08 - 404 52 72 den-
nis.stahlberg@ecs.ericsson.se Application in
English: Ericsson Mobile Communications AB
HKS Mia Hjertén 164 80 KISTA

Ericsson Radio Systems AB, Alvsjd, “Short
Message Services (SMS)”

Vi &r en nyetablerad enhet i Alvsjé med ansvar
f6r utveckling av SMS-funktioner i Ericssons
GSM-system. Arbetet ufdrs i en internationell
miljé tillsammans med kollegor i Tyskland,
Spanien, USA och Grekland. Den kraftiga &k-
ningen av SMS-tilldmpningar stéller ytterligare
krav pa oss i Alvsj. Darfér séker vi nu féljande
medarbetare inom programvaruutveckling:

@ Vi séker Dig som ar mellaningenjbr, civiling-
enjor eller motsvarande. Du trivs med att
systemera, programmera och verifiera pro-
gramvara.

Du kommer att arbeta med utveckling av
programvara for SMS | GSM-natets MSC/VLR
och HLR-noder. Kunskaper | AXE eller GSM &r
en merit. Du bér beharska engelska val,

Det &r viktigt att du &r 6ppen, flexibel och
tycker om att arbeta i en vaxande organisation
samt ar villig att ha en I6pande fortbildning.

Kontakta: Eva Kongshdj, tfn 08-719 7553 e-
mail: eva.kongshoj@era.ericsson.se Lars
Marklund, tfn 08-719 91 97 e-mail: lars.mar-
klund@era.ericsson.se Claes Lillerskog, tfn 08-
719 91 80 e-mail:
claes.lillerskog@era.ericsson.se Ansdkan markt
LK/NL: Ericsson Radio System AB LK/HS Anya
Brannstrdm 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CONFIGURATION MANAGER

@ Vi sdker dig som vill jobba med
Configuration Management.

Du kommer att arbeta operativt med CM i
véra projekt vilket innebar ett néra samarbete
med véra projekt- och teamleaders. Samtidigt
har du rollen som coach fér CM processen pa
vér avdelning. Du ser till att alla far support
och utbildning avseende processen.

Du jobbar ocksa aktivt med att férbattra va-
ra lokala arbetsmetoder avseende produktad-
ministration samt CM.

Du tycker om att arbeta tillsammans med
andra manniskor samt att ha ordning och re-
da. Det ar forstas ingen nackdel om du har er-
farenhet av CM sen tidigare. Vi behéver dig sa
tveka inte att ringal

Kontakta: Vanda Tilver tfn: 08-757 14 03 070-
648 15 87 email: vanda.tilver@era-a.ericsson.se
Ansdkan: KVERA/AH/H Asa Andersson ERicsson
Radio Systems AB 164 80 Stockholm

Ericsson Mobile Communication AB, Kista

Vill du vara med och bygga upp ett nytt
Competence Centre for internationell sup-
port?

Ericsson Mobile Communications AB deve-
lop, market and sell mobile phones and data
products all over the world. We are now in a
very expansive phase and we are looking for
candidates for the following positions for our
new Competence Centre for new mobile data
products being established in Kista (our new
data products include PCD, Pagers, Personal
Communicators, Satellite Terminals and
Servers):

CUSTOMER SUPPORT ENGINEERS

@ Your main task will be to analyse the com-
plex problems which will arise as products are
used in a wide range of circumstances and
operational environments. As part of a team,
you will need to take on each problem, un-
derstand the causes, resolve the problem and

report back your solutions to your team leader.

You may need to recreate the problems in so-
me cases and comprehensive tools and lab fa-
cilities will be available to help you to do that.
Agreements will be in place with 3rd party
suppliers so that their input is available to the
problem resolution process.

You will already have excellent skills in one
or more technical disciplines and we will train
you in the Products and in our support proce-
dures.

Best practice helpdesk processes and techni-
cal infrastructure will be available to optimise
our ability to give an excellent service to the
customer.

Qualifications: Master of Engineering (civi-
lingenjdr) or completed upper secondary engi-
neering course (gymnasieingenjér). High abili-
ty to communicate in English required. Other
languages a plus. Experience from support,
programming and development a plus.

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

MEDARBETARE - METODER,
INSTALLATION ENGINEERING AXE
Enhetens ansvarsomrdde ar anlaggningskon-
struktion (Installation Engineering AXE) av
GSM, NMT och TACS anlaggningar.
Metodgruppens bestar av att
ta fram metoder fér att stédja produktion av
anlaggningskonstruktion inom RMOG.

De huvudsakliga a ifterna inom
enheten bestar av INDUS och World Class
Supply projekt, kompetenséverféring till me-
darbetare samt tekniskt stdd mot produkten-
heterna och MLC. Du kommer dven att regel-
bundet deltaga i presentationer/méten med
produktenheterna med syfte att bistd med er-
farenheter inom omrédet Installation
Engineering AXE. Vi arbetar idag med ett
verktyg som skall stédja hardvara fér HWM 1.3

@ Vi ar idag 4 personer som nu vill ha forstark-
ning. Du maste ha en vilja och férmaga att
skapa underlag for kompetenséverforing med
hjalp av bl.a. Plant Engineering Descriptions

Vi sdker dig som har bred erfarenhet inom
omradet Installation Engineering AXE. Arbetet
kraver att du har l&tt att samarbeta, &r kom-
munikativ, flexibel och ansvarsfull. D4 vi har
manga internationella kontakter kraver vi go-
da kunskaper i Engelska.

Kontakta: Erik Lager (ERAC.ERAEKLR) tel 08-
757 0893 eller Lars Lundqvist (ERAC.ERALUT)
tel 08-764 1195 Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB LZ/HS Towa Raak, 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CM-ANSVARIG

Var avdelning RNC SW Development hér till
produktenheten WCS (Wideband Cellular
Systems). Produktenheten tillhandahaller
systemldsningar och produkter for tredje ge-
nerationens mobilsystem,

® Ar PRIM och GASK valbekanta omraden for
dig? Kan du bringa ordning ur cordning?
Arbetar du idag med CM-fradgor men vill vidga
dina vyer i ett utvecklingsprojekt? | s& fall har
vi jobbet for DIG!

Vi behdver en person som kan ta ansvar for
CM-fragor i v3r organisation dar vi arbetar
med mjukvaruutveckling for framtidens mobil-
system. Det projekt som vi driver ar geogra-
fiskt distribuerat vilket innebdr att du far arbe-
ta med ett brett kontaktnat, bade internt och
externt.

Utvecklingsmiljén som vi arbetar i ar UNIX-
baserad, vi anvander Clearcase och Delta un-
der utvecklingsfasen. Du bér ha erfarenhet av
CM-arbete, vara flexibel och samarbetsvillig
samt kunna halla flera bollar i luften samti-

digt.

Kontakta: Elisabeth Johansson, tel 08-404 25
24 g-mail: elisabeth.johansson@wcs.eraj.erics-
son.se Karin Axelsson, tel 08-404 44 10 E-mail:
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karin.axelsson@wcs.eraj.ericsson.se Charlotte
Brasch, Personal, tel 08-757 19 37 E-mail: char-
lotte.brasch@wcs.eraj.ericsson.se Ansokan:
Ericsson Radio Systems AB J/HU Inger
Holmgren, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Internet invades Japan!

PACKET DATA TESTING

CMS30 (Japanese Mobile System) is going to
implement Packet Data services during 1998.
We are now looking for new members in our
team that are interested to work with Mobile
telephony and Packet Data (IP) in a mixed en-
vironment.

Packet Data in CM530 is implemented with
traditional AXE switching as well as a new
Unix based TCP/IP switching node. The new
node interfaces to the base stations as well as
to the MSC, and contains Ericsson developed
HW/SW as well as third party products.

@ We need to increase our testing department
to meet future demands in this area, and are
looking for people willing to go in new direc-
tions and broaden their knowledge.

You can either have AXE testing or Data
Comm (TCP/IP) experience or UNIX experience.
AXE experience is a plus, but not required.
Data Comm training will be provided if nec-
cesary. Our packet data lab today consists of
AXE stations, Packet Switch, Routers,Servers
(DNS, WWW,Mail), PC's,Unix Workstations and
Test Tools like SNIFFERS.

You will system test Packet Data service in
our Packet Data Lab and in the future support
Ericsson in Japan with knowledge in this area.
We can offer you good team spirit with a high
level of job satisfaction within our organiza-
tion and good training and development pro-
spects.

Contact: Bert-Ola Andersson, phone 08-757
26 17, e-mail bert-ola.andersson@eraj.erics-
son.se or Hans Kvarneby, phone 08-404 93 49,
memoid ERA.ERAKVA Application: Ericsson
Radio Systems AB J/HS Ann Beer, 164 B0
STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

ELEKTRONIKINGENJOR
KONSTRUKTIONSSTOD
EDA-VERKTYG TILL RBS-ENHETEN

Affarssegmentet fér RBS - Radlio Base Stations -
utvecklar och marknadsfér radiobasstationer
fiir ett flertal celluldra mobiltelefonisystem. Vi
arbetar med det senaste inom radiotekniken
och marknaden for vara produkter expanderar
snabbt. R8BS &r en egen resultatenhet inom
koncernens styrka. Vdr verksamhet praglas av
korta beslutsvagar, flexibilitet och internatio-
nella kontakter.

® Soker du ett intressant och utvecklande ar-
bete? Vill du vara med dar framtidens produk-
ter skapas? Vill du dela med dig av din kun-
skap? - d& kommer du att trivas med oss.

Arbetet som vantar innebdr att du ska an-
svara fér drift och anvandarstdd for vara UNIX-
baserade verktyg for hardvarukonstruktion.
Det innefattar samarbete med bl a konstrukts-
rer och EDA-leverantSrer. Du har maéjlighet att
paverka arbetets utformning och inriktning.

Beroende av din erfarenhet kan utbildnings-
behovet variera fran tekniskt gymnasium till
teknisk hdgskola. Vi vardesétter erfarenhet
och kunskaper om datornatverk, UNIX-milj6,
NT-miljé, EDA-verktyg och hardvaru- konstruk-
tion. Har du nagot av detta och tycker att ar-
betet verkar intressant, kontakta oss s& berat-
tar vi mer.

Kontakta: Hans-Olof Hagbo, tel 08-757 15 98
eller Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404
53 69 Ansokan: Ericsson Radio Access AB, HPS
Cicki Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

“KONSTRUKTORER” MED
BRINNANDE INTRESSE SOKES!
Affarssegmentet for RBS - Radio Base Stations -
utvecklar och marknadsfdr radiobasstationer
for ett flertal celluldra mobiltelefonisystem. Vi
arbetar med det senaste inom utveckling av
programvara och radioteknik. Vi r en egen re-
sultatenhet inom koncernen. Var verksamhet
praglas av korta beslutsvagar, flexibilitet och
internationella kontakter. Vi sGker nu Dig som
vill vara med i denna dynamiska miljo.

Vir sektion svarar for programvaran i vara
radiobasstationer. Just nu arbetar vi med att ta
fram ndsta generation basstationer, baserat pé
Software Radio-teknologi. Malet ar att skapa
en radiobas dar valet av radiostandard styrs av
programvaran. Kravet att utveckla nista gene-

ration av produkter och den harda konkurren-
sen inom mobiltelefoni, medfér att vi standigt
mdste “ligga pd framkant” vad betraffar me-
toder och verktyg. Idag arbetar sektionen med
objektorienterad design/C++, SDL/kodgenerer-
ing, JavalHTML och C. Pa processoromradet ar-
betar vi med en av de senaste RISC processo-
rerna (PowerQUICK).

Vér organisation bygger pa standig férbatt-
ring inom Software Engineering omradet, dar
madlet ar hégt satt.

® Du forvantas att deltaga och paverka vart
satt att arbeta inom detta omrade.
Utvecklings-modellen ar teambaserad. Vi arbe-
tar i en “liten” organisation och har ett “SW-
actionteam” inom avdelningen. Detta team
ger oss férmanen att se "kunden i vitdgat” i
Kina, Italien eller vad det nu ma vara.

Vi vill att du ar civilingenjér eller motsvaran-
de med ett genuint intresse fér att utveckla re-
altidsprogramvara. Vi har en erfaren och
mycket kompetent styrka som kan “lara upp”
nya medarbetare eller sporra mer erfarna me-
darbetare. Som alla andra behover vi fler kvin-
nor till avdelningen. Arbetet kraver att du ar
flexibel, har drivkraft och en social kompetens.

Kontakta: Tomas Lindstrém, tel 08-757 1573
eller Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404
5369 Ansokan: Ericsson Radio Access AB, HPS
Cicki Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Aktiva RF-produkter,
Kista

Ericsson Radio Access AB séker nya medarbeta-
re fér marknadens mest avancerade RF-pro-
duktsortiment. Active RF Products ar ett litet
flexibelt affarssegment med ca 70 medarbeta-
re. Vi har hos Ericsson Radio Access AB ett eget
resultatansvar och en stor affarspotential. Vi
arbetar med allt frdn produktutveckling till
marknadsféring och férsaljning av vara pro-
dukter.

Strategisk inriktning ar utveckling av linjara
RF effektforstarkare MCPA (Muiti Carrier
Power Amplifier) for samtliga mobiltelefoni-
system. Vidra produkter utvecklas for frekven-
somraden inom 400 MHz till 3 GHz.
Marknadens behov védxer, inte minst genom
Ericssons satsning pd WCS (Wide band Cellular
System, W-CDMA) och vi behéver darfér om-
gdende utbka var personalstyrka med flera
kompetenta medarbetare.

@ Vill Du jobba med ett av marknadens mest
avancerade RF-produktsortiment, sa har vi

platsen fér Dig. Vi sbker medarbetare inom ne-
danstaende omraden: RADIOKONSTRUKTION
KISTA

Vi har ett fint erbjudande till RF konstrukté-
rer som vill lara sig ny teknik och samtidigt ut-
veckla sig sjalv som person. RF-sektionen har
hég teknisk kompetens inom linjariseringstek-
nik och RF ASICs med internationell pragel pa
kunnandet.

Vi stker: erfarna RF konstruktorer som vill ta
ett kliv framét i bade teknik och befogenhet
genom att ta helhetsansvar for en komplett
MCPA. yngre konstruktdrer som vill lara sig lin-
jariseringsteknik. RF ASIC konstruktérer.

Inom sektionen kan vi erbjuda internutbild-
ning inom linjariseringsteknik och RF ASIC
konstruktion. Vi erbjuder en stimulerande mil-
j6 med betoning pa team-arbete och helhets-
syn.

Kontakta : Séren Norberg, tel 08-404 2653

OBJEKTLEDARE
MCPA KONSTRUKTION

@ Som objektiedare kommer du inom ramen
for ett projekt att planera och leda framtag-
ningen av nya produkter inom omradet linjari-
serade effektférstarkare MCPA. | arbetet ingér
att samordna konstruktionsaktiviteterna for
RF konstruktion, analog/digital elektronikkon-
struktion, mjukvaruutveckling samt mekanisk
konstruktion.

Du leder konstruktionsarbetet fr upp till 20
personer och du rapporterar till projektled-
ningen.

Du &r civilingenjor (E) eller har motsvarande
kunskaper forvarvade genom praktisk erfaren-
het. Du har arbetat med saval radiokonstruk-
tion inom frekvensomradet 0,8 - 2,5 GHz som
konstruktion i nyutvecklingsprojekt. Du bér
har erfarenhet av objektledning och doku-
mentation.

Du &r drivande och entusiastisk samt har
formagan att organisera ditt arbete.

Kontakta: Stren Norberg, tel 08-404 2653

MEKANIKKONSTRUKTOR

® Du kommer tillsammans med RF-konstrukts-
rer att konstruera och dokumentera I&sningar
av vara produkter f&r bade inomhus- och
utomhusbruk. Da vara konstruktioner har hég
forlusteffekt kommer du dven att arbeta med

I&sningar av detta tillsammans med vara kyl-
tekniska experter.

Vi séker dig som &r gymnasieingenjér (80 p)
eller civilingenjér M och har erfarenhet av me-
kanisk konstruktion samt 3-D CAD, garna
UniGraphics. Du har dven kannedom om EMC,
kylning och byggsatt. Du ar initiativrik och dri-
vande samt har en praktisk laggning.

Kontakta: UlIf Neuman, tel 08-404 6519

TEKNIKADMINISTRATOR

® Vi sdker en teknikadministrator som skall se
till att vara produkter och projekt blir doku-
menterade enligt gallande rutiner. Arbetet in-
nebar bl a att registrera och férvalta vara pro-
dukter i PRIM.

Du har en teknisk eller administrativ utbild-
ning pd gymnasieniva. Det ar lampligt att Du
tidigare har arbetat med produktadministra-
tion och har kdnnedom om Ericssons system
(PRIM, GASK). Du bér vara van att bygga pro-
duktstrukturer fér att kunna mdta krav fran bl
a marknad, ink&p och produktion.

Du &r drivande, ordningsam och tekni-
kintresserad.

Kontakta: UIf Neuman, tel 08-404 6519

DELPROJEKTLEDARE - SYSTEM

@ Arbetsuppgifterna bestar i att leda ett
delprojekt, alternativt driva en forstudie, som
ansvarar for specifikation, design och simuler-
ingar pa delsystemniva.

Arbetet innebar nara kontakt med dvriga
delprojekt samt dven med marknad och pro-
duktion.

Du ar civilingenjdr E eller F med erfarenhet
frén systemarbete, garna dven konstruktion-
sarbete (HW, SW). Erfarenhet fran radiokom-
munikation och/eller mobiltelefonisystem &r
ett krav. Du bér ocksa ha erfarenhet av att le-
da mindre projekt.

Du ar drivande och energisk, samt har latt
fér att samarbeta och se helheten.

Kontakta: Anne Snis, tel 08-757 1461

SYSTEMINGENJOR

@ Arbetsuppgifterna omfattar specifikation,
design och simuleringar pa delsystemniva.
Arbetet innebar nara kontakt med &vriga kon-

® Statistik 1 - grundkurs

@ analysera er verksamhet

@ identifiera forbiittringsmajligheter
@ utarbeta handlingsprogram

@ leda forbiittringsarbetet (projektet)
® metodutbildning

Ericsson Quality Management Institute

Ericsson dr idag marknadsledande inom sitt omrdde. Vi vet att konkurrensen kommer att hdrdna.
Ddrfér behéver vi forbittra oss i stort som smdtt for att kunna behdlla véar position.

Vi pa Ericsson Quality Management Institute
kan hjilpa till med att forbittra Er verksamhet.

Vira konsulter med stor erfarenhet av verksamhetsutveckling hjilper er med att:

Ericsson Quality Management Institute erbjuder ® Statistik 2 - fortséittningskurs
foljande utbildningar: ® Forsioksplanering - grundkurs
® Statistisk processtyrning -

® Business Process Management introduktionskurs

- dversiktskurs ® Styrdiagram och duglighet - grundkurs

- seminarium for ledningsgrupper ® Kundstdd inom statistikomradet

- fordjupningskurs for @ Statistisk analys inom TQM - chefseminarium

processigare och team ® Kundfokuserad produktframtag-ning med stod av

® Firbiittringsarbete med 7 Management Tools ® Ericssons Kvalitetsmanual
® Utmiirkelsen Svensk Kvalitet ® Quality System Audit
® ISO 9000 - krav och implementering ® Revision av Kvalitetssystem

Kontakta oss for mer information. Anna Lena Westergren + 46 8 726 25 30.
E-mail:annalena.westergren @eqmi.ericsson.se
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struktionsgrupper samt dven med marknad
och produktion.

Du &r civilingenjér (E, F) med erfarenhet
frén systemarbete, garna dven konstruktion-
sarbete (HW, SW). Erfarenhet fran radiokom-
munikation och/eller mobiltelefonisystem ar
ett krav, X

Du ar drivande och energisk, har latt for att
samarbeta och med god blick for helheten,

Kontakta: Anne Snis, tel 08-757 1461

REALTIDSSYSTEM

@ Din arbetsuppgift blir att utveckla mjukvara
for styrning och kommunikation i vara mul-
tiprocessorbaserade produkter. Vi erbjuder en
stimulerande miljé dar du kommer att arbeta
inom hela utvecklingsprocessen - fran
systemstudier till verifiering. Resultatet av Ditt
arbete blir produktens ansiktet utat mot vara
kunder. Du bér vara hogskoleutbildad, garna
med nagra ars erfarenhet av realtidsprogram-
mering i C.

Kontakta: Per Selin, tel 08-404 2762

@ Vi séker alla kategorier fran nyexaminerade
80 podngs ingenjdrer till erfarna civilingenjo-
rer. Vi vardesatter god samarbetsformaga och
kreativitet. Eftersom vi dr en ny och vaxande
organisation finns stora méjligheter fér Din
personliga utveckling. Du erbjuds stora méjlig-
heter att paverka arbetsuppagifter, arbetssatt
och arbetsmilj6.

Personalen hos Active RF Products har hég
teknisk kompetens och en internationell sam-
mansattning. Forutom dina tekniska meriter ar
det darfér en forutsattning att Du aven har
goda kunskaper i engelska, bade talad och
skriven form.

Kontakta for samtliga tjanster: Madeleine
Koch, personal tfn +46 8 757 17 49 Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB HPS Pia Bolmgren,
Box 11, 164 93 Stockholm

CELLULAR TRANSMISSION SYSTEM

Cellular Transmission system (CTS) ar ett af-
farssegment inom Ericsson Radio Access AB. Vi
erbjuder kompletta transmissionssystem for al-
la mobila tillsmpningar. Systemen dkar utnytt-
Jjandegrad av infrastruktur och ger 8kad kon-
troll, flexibilitet och tillfarlitlighet.

For att kunna méta kundernas krav pé snab-
ba I6sningar kravs sjdlvstandiga och kunniga
medarbetare. CTS bestar for ndrvarande av 60
personer och nu behéver vi utdka vr perso-
nalstyrka med ytterligare personal.

TEKNISK DOKUMENTATION

@ Ditt arbete blir att skéta dokumenthanter-
ing inom projekt och mot kund. Detta arbete
innefattar bade upprattning och underhall av
dokumentation.

Du ar gymnasieingenjér med minst 3 ars ar-
betserfarenhet inom Ericsson. Du har kdnne-
dom om PRIM, GASK och teknisk dokumenta-
tion samt &r van datoranvandare.

Vi sbker Dig som ar utatriktad, drivande och
nogrgrann. Du beharskar engelska i tal och
skrift.

Kontakta: Joachim Walz , tel 08-404 2845

TEKNIKADMINISTRATOR

@ Vi soker en person som kan arbeta med tek-
nikadministration. Detta f&r att vi skall klara
var stora expansion inom digital cross connect
utrustning fér mobila applikationer inom vér
utvecklingsavdelning fér ny hardvara. Vi arbe-
tar idag med systemarbete inom D-AMPS.

Du kommer att arbeta med: att uppratta
och ansvara fér dokumentation av pagaende
utvecklingsarbete (hardvara). att ansvara fér
nya och befintliga produktstrukturer. att for-
bereda och ansvara for releasearbete. att for-
bereda och ansvara for produktifiering (PRA-
sattning). att uppdatera befintliga produktba-
ser (PRIM & Gask).

Du ser en utmaning i att arbeta med hég-
teknologiska system pa en kraftigt expande-
rande marknad. Du bér ha nagra ars erfaren-
het av Ericssons dokumentationssystem och
produkthantering.

Du kommer att arbeta i team eller projekt i
nara samarbete med andra Ericsson enheter.
Som person tycker Du om utmaningar, tar initi-
ativ, &r uthallig och noggrann.

Kontakta: Joachim Walz, tel 08-404 2845 eller
Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-404 3865
Ansokan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB

BSS SYSTEM VERIFICATION

Enheten for BSS System Verifiering ansvarar
for tester | en miljé som liknar vara kunders
nét. Till vart férfogande har vi ett komplett
GSM system (900/1800/1900 MHz) d&r vi utfor
stora delar av vdr verifiering och support. Till
enheten Analysis & Support sdker vi nu ndgra
personer som vill arbeta i en hdndelserik miljé:

TROUBLE SHOOTER/
SYSTEM INGENJOR

® Arbetet innebar felsékning i en komplex
miljé som mestadels bestar av AXE-10 basera-
de produkter. Du kommer att komma i kon-
takt med saval designprojekt som FOA-aktivi-
teter. D4 du inte arbetar med detta kommer
du att fa arbeta med systemfragor inom BSS.
Vi tror att du har arbetat med AXE-produkter
en langre tid. Meriterande om du arbetat
utomlands eller med mobiitelefoni.

0SS INGENJOR

@ Arbetet innebar att du tillsammans med &v-
riga personer | teamet sdkerstaller att vart
unixbaserade drift och underhalissystem (0SS)
beaktas i var verifiering dar du deltar. Du kom-
mer dven att fa delta i tidiga faser i vara pro-
jekt da vi deltar i systemarbetem. Vi tror att du
ar en person som vill bredda din kompetens da
du tidigare arbetet med 0SS eller BSS.

Kontakta: Stig Puustinen 08-757 24 62
stig.puustinen@era.ericsson.se eller Personal:
Kristina Johnsson 08-757 14 49 Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB Kerstin Almblad,
LV/HS 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEM TESTERS

@ You will be working with System
Verification on network level of our mobile te-
lephony system for the japanese market,
CMS30.

The work consists of both theoretical and
practical parts and your task will be to analyse
system requirements, write test specifications,
execute the tests, analyse and document the
results.

The work is carried out in projects so there
will be good opportunities for contacts both
internal and international. You will also get a
very good understanding of mobile telephone
system.

Minimum a degree (BSc) in Electrical
Enginering/telecommunications or equivalent.
Experience from mobile telephony and from
testing is preferable.

TROUBLE SHOOTER

@ You will be working as test expert/trouble
shooter during the system verification projects
and support less experienced testers to solve
difficult problems, You will also participate
with expertice during various investigations,
during planning of the tests and support at
customer deliveries etc.

Minimum a degree (BSc) in Electrical
Enginering/telecommunications or equivalent.
Long experience from testing and trouble
shooting of AXE or radio.

Contact: Per-Erik Henriksson, phone +46 8 757
3724 Application: Ericsson Radio Systems AB
J/HS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

UTVECKLING AV NATPLANERINGS-

STOD FOR MOBILTELEFONI

Var enhet arbetar med att utveckla virldsle-
dande applikationer for planering av mobilte-
lefoninat. Vi har bide externa och interna
kunder Gver hela varlden. | praktiken innebar
arbetet att omsatta metodik och forskningsre-
sultat till programvara. Vi jobbar med hela ut-
vecklingskedjan, fran analys och design till
konstruktion och test.

@ For att mota dkande krav séker vi nu ut-
vecklare som har minst tre ars erfarenhet av
objektorienterad design och konstruktion och
som kan C++, Unix och/eller Windows NT. Vi
arbetar med moderna metoder och verktyg sa-
som UML, CORBA, OODMBS, ILOG m. fl.
Arbetsuppgifterna kraver goda kunskaper | sa-
val svenska som engelska.

Vi ser helst att Du ar civilingenjor E/D/F/Y
med datainriktning, eller att Du har forvarvat
motsvarande kunskaper pa annat satt, och att
Du tycker om arbete i team. Erfarenhet fran
mobiltelefonivarlden och optimering ar meri-
terande.

Kontakta: Paul Stjernholm, tel 08-757 2502
Mail: paul stiernholm@era.ericsson.se eller
Kristina Johnsson, Personal, tel 08- 757 1449
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB Kerstin
Almblad, LV/HS 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMINGENJOR GSM,
ABONNENTUPPLEVDA EGENSKAPER
OCH SYSTEMKVALITET

Vi ansvarar for de av slutanvandaren upplevda
egenskaperna och kvaliteten i vara GSM
system, med tyngpunkt pa Base Station System
(BSS). | BSS ingér Base Station Controller (BSC),
Base Transceiver Station (BTS) och operation
and Support System (OSS5).
Vi férséker se variden ur slutanvéndarens

v, och med egenskaper menar vi bl a
talkvalitet, férdréjningar, lasthantering och ro-
busthet. Inom enheten har vi ocks& ansvaret
f6r att koordinera fragor géllande mobiltele-
fonrelaterade problem (Ericsson och andra le-
verantdrers), testning av mobiltelefoner och
att sprida denna information.

® Du kommer arbeta bade med system som ar
i drift ute i falt och specificering/kravstélining
av kommande produktreleaser. Arbetet bestar
alltsa bade av praktiska moment, sdsom mét-
ningar i kundsystem och testanlaggningar, te-
oretiska undersdkningar samt tekniska diskus-
sioner med andra Ericssonenheter och kunder.
Arbetet bestar i vissa fall av koordinering och
teknisk projektledning inom vart ansvarsomra-
de.

Arbetet ar bade rérligt och utatriktat och
kraver formaga att bygga kontaktnat, ta egna
initiativ och att samarbeta.

Lamplig bakgrund &r att Du &r civilingenjér
eller ingenjér, med erfarenhet av matningar,
systemutveckling, projektiedning och /eller
GS5M. Sdker Du ett omvixlande och utatriktat
arbete, med trevliga arbetskamrater? Hor av
Dig!

Kontakta: Anita Frisell, ERA/LVN/DPC, tel 08-
764 1106 Ansakan: Ericsson Radio Systems AB
Kerstin Almblad, LV/HS 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

SWITCHING NETWORK DESIGN

TO ASIA PACIFIC

@ We are locking for two new Switching
Network Design Engineers to Market
Operations Asia Pacific. We are responsible for
Marketing, Sales and Implementation of mobi-
le telephone systems (GSM, NMT & TACS) in
the Asia Pacific region, e.g. India, Malaysia,
Taiwan, Australia.

Our work is completely customer focused
and you will work cross disciplinary teams with
marketing, technical and project managers,
both in Sweden and abroad.

You will analyse and design the Switching
Network for cellular telephone systems, i.e. to
analyse, calculate and design the signalling
and traffic network to/from AXE nodes. Also,
you will analyse AXE performance to select
competitive hardware combinations for the
AXE-nodes.

It is a great plus if you match one, or several
of the following criteria: documented AXE ex-
perience, or a Master Degree in
Telecommunications. truly interested in sup-
porting the marketing of AXE-technology. en-
joy continuously facing new challenges. good

tidens sirr att kommunicera!

tjanster for mobilanviindaren.

Hir finns jobbet for Dig som vill jobba med
Systemledning for nista generations mobil-
telefonisystem. Var med och pdverka fram-

Vi arbetar just nu med ett tesesystem till
en stor operator i Japan. Detta testsystem
skall ge svaren pd vad som dr mojlige att
ucfora med ett W-CDMA och ATM koncept.
Det nya konceptet kommer att ge oanade

”Bredare mobiltelefoni”

Ericsson Radio Systems AB stoker nya medarbetare.

Vi stker nu personer med akademisk
teknisk utbildning som vill arbeta med bas-
stationen, kravstillning och funkrionsallo-

kering pd olika hirdvarukort respektive

Ericssons 100 000 anstillda dr verksamma i mer an 130 Linder. Deras samlade kompetens inom fasta och
mobila nit, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till virldsledande leverantir inom telekommunika-
tion. Sk oss pd: WWW.ericsson.

mjukvarublock. For ace passa for tjinsten
midste Du tycka om acc samarbera med andra,
ha drivkraft samt god helhetssyn. Vi forut-
siteer ate Dite tekniska intresse dr storr och
att Din drivkraft leder arbetet framac.

Kontaktperson:
Ingemar Sohlman, tel: 08-757 22 10
E-mail: ingemar.sohlman@wcs.eraj.ericsson.se

Anstkan sinds till:
Ericsson Radio Systems AB

J/HU Inger Holmgren
164 80 KISTA

ERICSSON 2
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oral and written English. travelled the region
with great appreciation of its people and cul-
tures. prepared to travel to Asia Pacific, occa-
sionally on short notice. female candidates are
strongly encouraged to apply. work and resi-
dence permit in Sweden.

Our new premises are located in
Sundbyberg. Sincere applicants are encoura-
ged to call for more extensive information.

Contact: Zoltan Paska, +46 8 757 14 35, me-
moid: ERAC.ERAZIP Application: Ericsson Radio
Systems AB SG/ERA/LNH Carin Kasberg 164 80
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

VILL DU VARA MED OCH UTVECKLA
VARLDENS FRAMSTA LABB FOR
TALSIGNALBEHANDLING ?

ERAITIV arbetar med ny teknologi for telefoni,
ljud och bildéverféring inom véra befintliga
och framtida mobiltelefonsystem samt
Internet.

Vi har ett unikt labb dédr man kan simulera
hela mobiltelefonisystem i realtid. Detta an-
vénds f6r att utveckla och verifiera algoritmer
fér talsignalbehandling. Algorimerna utveck-
las i C/C++ men kan dnd3 kdras i realtid dd vi
anvander distribuerade simuleringar pa de
snabbaste arbetsstationer som finns att képa.
Uppbyggnad av motsvarigheten fér
Internettelefoni pagér.

@ Vi sdker nu Dig med god kunskap inom
hégnivaprogrammering som vill hjalpa oss att
utveckla denna prototypmiljd fér ljud. | arbe-
tet ingdr ansvar for audiolabbet, dvs att struk-
turera, vidareutveckla samt férenkla handha-
vandet av utrustning i labbet, sa att den upp-
fyller avdelningens behov. Du kommer att bli
en central person som har kontakt med de oli-
ka enheterna for att inhdmta och koordinera
krav samt att realisera dessa.

Lamplig bakgrund &r civilingenjér, garna
med datainriktning. Erfarenhet av program-
varuutveckling, UNIX, ammering.
Intresse fér signalbehandling av bild och ljud
ar dnskvart men inget krav.

Kontakta: Tomas Svensson, tel 08-404 47 95,
tomas.svensson@era.ericsson.se eller Zorica
Bodiroza, personal, tel 08-757 01 91 Ansdkan:

Ericsson Radio Systems AB T/HS Inger
Sedvallson 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

GUI DEVELOPER - MOBILE IN

ON THE JAPANESE MARKET

We believe in Graphical User Interfaces (GUI)
that are easy to understand and intuitive to
learn. What do you believe in?

We develop Intelligent Network services for
the Japanese cellular digital standard PDC. Our
work includes everything from pre-studies to
verification for complete IN services. Our pro-
jects are small, short and driven by our custo-
mers demands.

@ We need one person for the Service
Management Area. This area helps the opera-
tor to administrate an IN service using a
Graphical User Interface that we provide.
Your work will be to specify and design the
Service Management part of the IN service
using Powerbuilder/Sybase as GUl/database.
You will have many contacts in the organisa-
tion including Marketing, Product
Management and our Japanese customers.
Previous design experience in GUI,
Powerbuilder, Sybase or IN Service
Management is definitely a merit.

Contact: Nicklas Sivander, phone +46 8 757
1476, memoid ERA.ERASIVA email nicklas.si-
vander@era.ericsson.se or Torbjérn
Boltshauser, phone +46 8 757 0233, memoid
ERA.ERATORS Application: Ericsson Radio
Systems AB, J/HS Ann Beer, 164 B0 STOCK-
HOLM

Ericsson Telecom AB, Huddinge

SITE IMPLEMENTATION

MANAGER AXE

@ Till var grupp for att sakerstalla installatio-
ner av AXE hos kund sbker vi tva site imple-
mentation managers. Tjansterna innebar att
ansvara fér genomférandet av installation hos
kund, vilket dven innebar att aktivt deltaga i
detta arbete. Viss del av arbetet kommer att
fériaggas till var integrationsenhet i
Huddinge.

Vi férutsatter att Du har mangarig erfaren-
het fran installation av AXE hos kund.

Viktiga personliga egenskaper ar att du ar
utatriktad, malmedveten, har ordningssinne,
ar flexibel samt har |att for att samarbeta. Har
Du tidigare ledarerfarenhet med personalan-
svar ser vi detta som en merit. Du beharskar
engelska saval i tal som i skrift.

INSTALLATIONSTESTARE AXE

@ Till var nya grupp for att sakerstalla installa-
tioner av AXE hos kund stker vi en installa-
tionstestare. Arbetet innebar att ansvara for
att stationen blir driftsatt med hanseende pa
HW och SW samt dwvrig kringutrustning.
Huvudsakligen sker arbetet hos kund, men viss
del av arbetet kommer att forlaggas till var in-
tegrationsenhet i Huddinge.

Vi férutsatter att Du har mangarig erfaren-
het fran installation av AXE med kringutrust-
ning hos kund.

Viktiga personliga egenskaper ar att Du ar
utatriktad, malmedveten, flexibel samt har 1att
for att samarbeta. Du beharskar engelska saval
i tal som i skrift.

Kontakta: Hans Andersson, 850 90822 memo-
id ETXS.ETXHANN eller Jyri Lonnstrom, 850
98002, memoid ETXS.ETXJYR. Ansdkan: Nina
Wengborn (Human Resources), HF/ETX/SA/S,
memoid ETXS.ETXNIBO.

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB,
Méindal

FOUR TEAM LEADERS FOR

PRODUCT DEVELOPMENT OF TIMS

@ Basic for all four jobs is that you will be re-
sponsible for a team that will do everything in
the product development flow, from writing
requirement specification to function test.

This includes: Being responsible for the sub-
product quality regarding design, function test
and end user documentation. Participating in
recruiting new team members. Securing that
the team member’'s competence is used and
developed. Co-ordinating research for new of-
fers.

We are looking for leaders to the following
teams: Customer Care (Customer record,
Order, Service provisioning iff, Directory iff
Work order mgmt, Internet point of sales)
Billing (Invoicing, Account receivable,
Payments, Credit control General ledger iff)
Debiting (Rating, Order and rental, Roaming)

System Framework (Database modelling, Data
dictionary, System operations, Oracle i/f)

Contact: Bjorn Ragnarson, MO/EHS/BBD, Tel.
031-746 2587 email: ehsbjr@aom.ericsson.se or
Kjerstin Ljungqvist, MOJEHS/FP, Tel. 031-746
2606, Memo: EHSKLT Application latest 971130
marked REFMO20: Ericsson Hewlett-Packard
Telecommunications AB, Human Resources,
Box 333, 431 24 Mdindal

SYSTEMTESTARE OCH
INTEGRATORER XM

@ Vill du jobba med en av EHPT:s viktigaste
produkter?

Integration och Test kommer under de nar-
maste aren att vara en mycket viktig del i var
produktutveckling. For att méta behovet kom-
mer vi att utéka var verksamhet inom ett antal
omraden som for systemnivan av XM.

EHS/YLT jobbar huvudsakligen med System
Test av XM och Paket sammansatta av olika
produkter.

Vi ansvarar dven for prestandamétningar
och “usability lab”. Projekten vi arbetar i be-
star ofta av ett nara samarbete mellan System
Design och Integration & Test.

Vi erbjuder ocksa “Testhotell” till olika ut-
vecklingsprojekt. Ett Testholtell 3r en komplett
XM miljd dar utvecklingsprojekt kan verifiera
att deras applikationer fungerar i en kundlik
milj6. EHSAULT ansvarar for att uppratthalla
ett Testhotell innehallande de senaste applika-
tionerna inom XM.

For att passa for tjansterna bor du: Vara in-
tresserad av att jobba i projektform tillsam-
mans med andra konstruktérer, integratorer
och testare. Vilja ga pa djupet inom Windows
NT och UNIX (HP och SUN). Vara utatriktad och
drivande.

Erfarenheter som ar meriterande: Kunskap
om XM (eller TMOS) samt operat&rsprocesser.
God kunskap om Windows NT och UNIX.
Verktyg for t ex GUI testning, test managem-
net, prestandamatningar. Erfarenhet av C++
eller Java. Kunskaper inom Tele- och
Datakommunikation.

Beroende pa dina erfarenheter och intres-
seomraden kommer du att arbeta med System
Test, System Integation, System Design for XM,
Vi ar idag ca 30 personer men vi behéver uté-
ka under den narmaste tiden.

fastest growing market

use of bislher talents.

Product development for the world'’s

Ericsson Mobile Communications AB intends
to maintain leadersbip in the global market
for mobile phones and terminals. Product
development is one of the keys to achieving
this goal. Server Systems is a unit where

we develop systems and functions to support
better wireless utilization of the Internet.
The focus is on maximizing benefits for
end-users, so Server Systems needs engineers
with the right combination of expertise,
initiative and imagination. We work in
small, independent teams, where each team
member bas a chance to make maximum

A rewarding future is waiting for you
We can offer you long-term career opportuni-
ties in a high-growth market with a strong and

Your background

phones and terminals.

tfn 08-404 55 85

Ericsson’s 100,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed
and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in
telecommunications. You can get more information about us on our homepage WWW.ericsson.se/SE/

expanding company that operates globally.
A chance to use your imagination as well as
your skills. Also a chance to benefit from

Ericsson’s development program.

The technology we work with:
Windows NT, UNIX, C/C+ +, Internet and
Client Server technologies.

Server Systems is looking for:
Systems designers - Servers to develop

mail and browser support for wireless mobile

Ericsson Mobile Communications AB is looking for new members.

positions at:

“For our SW-designers, half the job is expertise.
The other half is initiative and imagination.”

QA engineers - Servers to verify developed
and integrated SW.

Please contact: Claes-Goran Hérngvist,
tfn 08-404 65 24

You can find more information about our

http://www.ericsson.se/SE/rekryt

You need to have a university degree in
engineering and at least two years of
experiance within datacom.

Please contact: Lars Jonasson,

Mark your application wich the position
you are interested in and send it to:

E-mail: mia.hjerten@ecs.ericsson.se or:

Ericsson Mobile Communications AB
HKS Mia Hjertén
164 80 Stockholm
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Kontakta: Leif Osterbo, EHS/X/LT +46 31-
7462435, e-mail ehsleos@aom ericsson.se
Thony Karlsson EHSULT +46 31-7462429, e-

mail:ehstkar@aom.ericsson.se Lena Friberg,
EHS/FP Human Resources, +46 31-7462217, e-
mail ehslena@aom.ericsson.se Ansbkan senast
971215 markt MO21: Lena Friberg, MO/EHS/FP,
Box 333, 431 24 Maindal.

Ericsson Telecom AB, Sundbyberg

SYSTEMLEDARE DRA3500

Radio Access ar en dynamisk och spannande
enhet inom Public Networks. Vi ansvarar fér
Ericssons radioaccess-produkter som idag be-
star av Wireless Local Loop -WLL (DRA3500,
DRA 1900 och RAS 1000) samt AIRLINE och
cm.

Marknadens krav pd en radioaccess-produkt
fér det nySppnade bandet 3500 MHz gér att vi
nu snabbt behover expandera och férstarka
var Systemledning. En ny enhet har tillsatts for
att mota marknadens behov, dr Du kommer
att vara med om att skapa ett nytt produktom-
rade och sétta Din pragel pd produkter, arbet-
sdtt och avdelning.

® Du kommer att arbeta i de tidiga faserna i
utvecklingsprojekt och far en teknikledande
roll i fér- och realiseringsstudier. | systemled-
ningens ansvar ingar dven studera scenarion
for framtida r kter samt att
félja ny teknik och férsta hur den kan utnyttjas
i vara produkter. Arbetsuppgifterna omfattar
att pd systemniva analysera, strukturera, speci-
ficera, kravhantera och simulera.

Vi séker Dig som har erfarenhet av radio-
system for telefoni och data och som vill arbe-
ta med aspekter som systemarkitektur, “air in-
terface'-fragor, systemkapacitet, natplanering,
hardvara, protokollstackar i alla OSI-lager och

mycket annat.

Din utbildningsbakgrund &r civilingenjor el-
ler motsvarande inom omradet radio-, data-
och telekommunikation.

Som person &r Du drivande och har god fér-
maga att koordinera komplexa fragestalining-
ar, samtidigt som Du har I&tt for att samarbeta
och goda kunskaper i engelska. (féljande ar
uppflyttat och omformulerat) Du &r positiv,
engagerad, tycker det &r viktigt att ha roligt
pa jobbet och ser fram emot att komma till en
dynamisk organisation.

Om Du har minst ett par ars erfarenhet av
systemn eller designarbete inom radio- eller te-
lekommunikation och vill ha stort utrymme att
paverka och driva tekniskt utvecklingsarbete
inom Ditt omrade sdker Du till Senior System
Manager.

Dina kunskaper om Ericsson och ditt person-
liga natverk blir mycket anvéndbara.

Om Du har nagra ars erfarenhet av design
och verifieringsarbete eller ar en relativt nyu-
texaminerad civilingenjér som gillar utmaning-
ar och vill vixa med det expansiva omradet ra-
dioaccess soker Du till System Manager.

Kontakta: Stefan Axelsson 08-7640563 email:
stefan.axelsson(at)etx.ericsson.se Ansdkan:
Anna Sandstrom Ericsson Telecom AB
SUETX/PN/RAH 172 87 SUNDBYBERG

Ericsson Telecom AB, Public Networks - Switching
Systems Integration, Tellusborgsvigen 83-87,
Stockholm

SPECIALIST INOM OMRADET
KONFIGURERING AV SIMULERADE
PROVMILGER

Pa enheten Test Support SW, har vi nyligen in-
rattat en specialisttjdnst for konfigurering av
simulerade provmilféer. Nu s6ker vi en person
som kan tilltrada den tjansten.

® Om Du har lang erfarenhet av simulerade
provmiljéer (EMU, SIMAX etc.) och dessutom
&r intresserad av att utveckla den del av omra-
det som bersr konfigurering samt sprida din
kunskap i amnet, da ar du ratt person for
tjansten.

Ansbkan: Magnus Eriksson memo ETXT.ETX-
MEN mail etxmen-tn.etx.ericsson.se tel 91765

Ericsson Telecom AB, Public Network, Switching
TN/ Systems Integration

FORSTARKNING

Enheten Generic Integration arbetar med veri-
fiering av Globala Applications System. Vi s6-
ker nu, som férstarkning till vart unga géng,
en entusiastisk teknikalskande person som vill
hjdlpa oss att séka och ldsa problem | AXE 10
innan kunden drabbas av dem.

Vi utvecklar och genomfdr gemensamt bak-
grundstrafik och aktiviteter for anvandning i:

hetstest. hdg- och éverbelastning. accuracy
test (test for Charging samt Operation &
Maintenence). Dessa tester gors i en realistisk
provningsmiljé

@ Vi sdker dig som har mycket god erfarenhet
inom nagot av féljande omraden:
Systemerfarenhet av AXE 10. Drift & underhall.
Kunderfarenhet. Funktionstest eller Multi
funktionstest.

Titta in pa varan hemsida ! http//pn.erics-
son.sefswitching/sys_int/

Kontakta: Olof Larsson, tel 08- 719 5129
ETXT.ETXORL eller Michaela Jansson 08- 719
1184 ETXT.ETXMAIN

Ericsson Infotech AB, Karlstad

SOFTWARE DEVELOPMENT - SYSTEM

MANAGEMENT AND TESTING
The amount of products, for which Ericsson
Infotech AB, EIN, is responsible, is increasing.

Product responsibility means in our case
both product ownership (technical view) and
an evolution towards product management
(business view) as well.

One of our units is today focused on
Transport Products within Cellular Systems for
the US and the Japanese markets. The unit’s
tasks consist of product development organi-
zed i different projects.

@ In order to increase and to evolve our pro-
duct responsibility within the Transport
Products area, we have to increase our capabi-
lity and our capacity as regards software deve-
lopment including system management and
test. We therefore need

Software designers with knowledge and ex-
perience of AXE SW technique.

You are prepared to develop - or have alrea-
dy developed - your skills either as a SW desig-
ner or towards testing/trouble shooting or
towards system management.

Since we as an organization are growing
towards more and more complete product re-
sponsibility, we can offer an environment whe-
re you can further grow both in your present
profession and in general.

Contact: P-O Gustafsson, Phone: +46 54
294855, Memo: EIN.EINGUPO or Bengt Lemon
Phone: +44 1444 234383, Memo: ETL.ETLBELE
or Claes Lundstrém Phone: +46 54 294165
(Human Resources) Memo: EIN.EINCLLU
Application: Ericsson Infotech AB att. Claes
Lundstrém Box 1038 651 15 KARLSTAD
Sweden

Ericsson-Hewlett Packard Telecommunications AB,
Mdaindal

PRODUCT ENGINEER - SUPPLY

® The product engineer is responsible for & re-
presents the Supply unit in the product mana-
gement forum and Project reviews where pro-
duct introduction issues are tackled. This is ap-
plicable for the introduction of every new
EHPT BL product and Ericsson (BR & BN) pro-
duct. It includes the transfer of knowledge on
these products from Design organisations to
Supply units. It includes: Check up third party
products (rights & authorisations). Support
Product Managers. Support evolution of pro-
cesses to handle new coming products. incor-
porationg high technology. Product structure,
deliverables and licensing.

You will also be responsible for to maintain
the knowledge and spread the product infor-
mation during the full product life cycle.
Responsibilties are also to define the require-
ments on the product itself, on the distribu-
tion channel, on the Supply process and on the
Supply tools in the most accurate and cost ef-
fective way for the unit.

Experience and education: Academic educa-
tion with an engineering degree in
computer/software science or telecom.
Background knowledge of EHPT as a company
and Supply as functional unit plus telecom in-
dustry. 1to 3 years production and distribution
experience. Excellent knowledge of high-tech-
nology products in the computer and/or tele-
communication fields, including industrialisa-
tion and manufacturing aspects.

Personal characteristics required: Ability to
share the team knowledge in channel mana-
gement with the other Supply operations
teams. Capability to help the organisation to
evolve in the future (from an order based acti-
vity to a forecasted/planned type of activity).
Ability to share the team knowledge in chan-
nel management with the other Supply opera-
tions teams. Flexibility inside Supply opera-
tions. Willingness to develop the
Customer/channe! orientation. Proven commu-
nication skills and ablity to influence and ne-
gotiate. Fluent in English. French and Swedish
are an asset. Strong listening toawards the

units, willingness to create and innovate and
proven presentation skills. International, mul-
ticultural environment experience.

For this position you will also be educated
during 6 months within Supply, Grenoble.

Contact: Dan Fredholm, MO/EHS/AY, Tel.
031.746 2509, Memo: EHS.EHSDANF or Kjerstin
Ljungqvist, MO/EHS/FP, Tel. 031-746 2606,
Memo:EHS. EHSKLT Application latest 971205
marked MO16: Ericsson Hewlett-Packard,
Human Resources, Box 333, 431 24 Méindal

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB,
Dallas

EHPT Global Support Center erbjuder
Utlandskantrakt | Dallas

MARKET SUPPORT ENGINEER

EHPT Global Support Center bygger vidare sin
verksamhet. Under de senaste 1 1/2 aren har
verksamheten utvidgats och etablerats pd tre
Siter (Méindal, Dallas och Melbourne) fér att
kunna erbjuda basta méjliga support till vdra
kunder 24 timmar om dygnet, 365 dagar om
dret och fysiskt s8 nara vara kanaler som maj-
ligt. Vi ser det som mycket viktigt att jobba na-
ra vdra kanaler och bygga relationer och fl5-
den sa att vi for slutkunden kan ge bdsta méjli-
ga support. Supporttjdnsterna har tydligt defi-
nierats och interna processer etablerats fér att
sakra leveransen av utfovad supportniva. En ny
organisation har bildats for att effektivt kunna
jobba utat vdra kanaler och samtidigt verka
for att spjutspetskompetens byggs pa nya pro-
dukter och att dom produkter som tas fram ar
konstruerade pd ett satt som gér det enkelt att
supporta.

@ For att uppratthalla basta mojliga kompe-
tens i vara *hubar” (Melbourne och Dallas)
jobbar vi med en strategi att kontinuerligt ro-
tera in kontraktsanstalld personal fran hem-
maorganisationen. Verksamheten vaxer och vi
behdver utdka var kapacitet i Dallas med en
person,

Som “Market Support Engineer” i Dallas ar
du supportansvarig gentemot ett antal kunder
i tillhdrande tidszon. Det innebdr att du | frs-
ta hand kommer att analysera och 16sa teknis-
ka kundférfragningar och problem som kom-
mer in via vara kanaler. Kundbesak finns som
en naturlig del av uppgifterna for att proaktivt
bygga upp en effektiv support men kan ocksa
bli aktuella for att I6sa problem reaktivt nar
det kravs narvaro hos kund. | stérsta méjliga
utstrackning l6ses dock problem remote fér
att halla ner l6sningstiderna till ett minimum

Arbetet staller krav pa bra kunskaper om
EHPTs OSS och/eller BSS-produkter dar installa-
tions- konfigurerings- och allmanna dritfsfra-
gor kommer att hanteras. En mycket servicein-
riktad instalining till vara kunder &r ocksd en
viktig egenskap for att lyckas bra i denna
tjanst.

Om Du kanner att Du vill arbeta utomlands
med ett serviceinriktat och tekniskt avancerat
jobb i direkt kontakt med véra kunder som an-
vander vara system och i en internationell mil-
jo som praglas av hog kompetens och mycket
bra arbetsklimat sa tveka inte att kontakta:

Kontakta senast 971128: MO/EHS/SU Sven
Ljungren Tel. 03-7462579 Memo:EHS.EHSS5LJ el-
ler MO/EHS/FP Anna Lexén Larsen, Tel. 03-
7462311, Memo:EHS.EHSANNA AnsSkan markt
MO17: Ericsson Hewlett-Packard, Personal, Box
333, 431 24 Méindal

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for Telekrig
och IK-system

ELEKTRONIKCHEFER

Till vdra enheter fér Digitalkonstruktion och
Mikrovags- och Analogkonstruktion, som f n
bestdr av 14 resp 10 personer, sGker vi tvd en-
hetschefer.

Enheterna ar tva av sex enheter inom var ut-
vecklingsenhet. Vi utfér konstruktionsarbete
av flygburen utrustning innehailande avance-
rad elektronik. Tyngdpunkten ligger inom te-
lekrigomradet.

® Som chef skall Du motivera och leda perso-
nalen p& enheten, ansvara for kompetensfor-
sérjning, budgetering, l6nesattning, persona-
lutvecklingssamtal m m.

Du kommer dven att ansvara for metodik
och hjalpmedel. Enhetscheferna ingdr i utveck-
lingsenhetens ledningsgrupp.

Vi s6ker Dig som &r civilingenjor eller mot-
svarande. Du har erfarenhet som chef och/eller
projektledare samt har goda ledarkunskaper.
Eftersom flera av vara produkter ar for-
svarshemliga maste Du vara svensk medborga-
re.

Kontakta: Olle Sigward, tel 08-757 24 33
Ansdkan: Ericsson Saab Avionics AB HS Kerstin
Froderberg 164 84 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Public Network, Switching,
Alvsjb BTS "Broadband Telephony Services” sdker

ERFARNA AXE KONSTRUKTORER

Enheten BTS arbetar med att utveckia telefo-
nitjdnster for bredbandsnatet. Vi ar en nybil-
dad organisation och jobbar néra vdra kunder.
Teamkdnsla, och en positiv instalining till nya
utmaningar &r nyckeln till var framgang. Vi be-
finner oss i en intensiv period av entreprencrs-
skap, vilket innebar att vi arbetar mycket med
simuleringar och prototyper fér att exprimen-
tera fram nya I8sningar.

@ Vi soker dig som har erfarenhet fran
“Access”-tillampningar i AXE samt ar intresse-
rad att arbeta med senaste teknik inom
Bredbandsomradet.

Du kommer att arbeta med férstudier och
systemering av vara applikationer.

Kontakta: Bengt Jansson, tel: 08-719 41 30
MEMO : ETX.ETXBIJ

Ericsson Telecom AB, Public Network, Switching,
Alvsj BTS “Broadband Telephony Services” sdker

PROVARE

Enheten BTS arbetar med att utveckla telefo-
nitjdnster for bredbandsnatet. Vi ar en nybil-
dad organisation och jobbar néra vara kunder.
Teamkansla, och en positiv instalining till nya
utmaningar ar nyckeln till var framgang. Vi be-
finner oss | en intensiv period av entreprendrs-
skap, vilket innebdr att vi arbetar mycket med
simuleringar och prototyper fér att exprimen-
tera fram nya lésningar.

@ Vi sdker Dig som vill bidraga med prov-
ningserfarenhet i var organisation.

Pa var enhet blir Ditt ansvar att: deltaga i
natintegrering av vara applikationer. genom-
fdra Demo- och prototypaktiviteter. bygga
upp och underhalla vart Lab.

Kontakta: Bengt Jansson, tel: 08-719 41 30
MEMO : ETX.ETXBJ

diverse g

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SJUKGYMNAST MED

EGEN ETABLERING
Féretagshalsovarden tillhér Ericsson Radio
Systems AB’s serviceorganisation General
Services.

Vi &r en positiv arbetsgrupp pa drygt 20 per-
soner som arbetar med arbetsmiljé, friskvard,
utlandshalsovard, rehabilitering, hilso- och
sjukvard. Vart underlag & omkring 9 400
Ericssonanstéllda och var malsdttning ar att va-
ra det sfalvklara valet av féretagshélsovard fér
véra kunder.

® Du kommer att arbeta med behandling ba-
de individuelit och i grupper. Du bér ha goda

kunskaper i ortopedisk medicin. Du vill arbeta
4-5 dagarivecka.

Vi tror att Du tycker om att starta och halla
igdng grupper samt instruera och stétta pati-
enter till sjdlvtraning. Du kommer att ha till-
gang till var nya motionsanlaggning (invig-
ningsklar januari -98) med bade varmvatten-
bassang och modern trénings- och rehabut-
rustning. Med férmanliga avtalsvillkor ingar
du i féretagshalsovardens stimulerande verk-
samhet.

Kontakta: Ulla Tandberg, tfn 08-404 69 40 el-
ler Li Cardell, tfn 08-757 00 98. Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB F/HS Anette
Norberg, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communication AB, Kista

Vill du vara med och bygga upp ett nytt
Competence Centre for internationell sup-
port?

Ericsson Mobile Communications AB deve-
lop, market and sell mobile phones and data
products all over the world. We are now in a
very expansive phase and we are looking for
candidates for the following positions for our
new Competence Centre for new mobile data
products being established in Kista {our new
data products include PCD, Pagers, Personal
Communicators, Satellite Terminals and

CUSTOMER SUPPORT LAB MASTER
@ Your main task will be to put in place and
continue to maintain and develop the
Customer Support lab. You will work with
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Customer Support Engineers and Team leaders
to ensure the necessary tools and facilities are
available for the recreation of customer pro-
blems and for Beta field testing.

You will also work with on the complex pro-
blems which will arise as products are used in a
wide range of circumstances and operational
environments. You will need to accept the pro-
blems, understand the causes, resolve the pro-
blems and report back your solutions.

You will already have experience in mana-
ging a professional lab and have excellent
skills in one or more technical disciplines. We
will train you in the Products and in our
Support procadures,

You will be responsible for the Customer
Support lab. You will also work with Customer
support and be product trained.

Qualifications: 3 years of relevant experien-
ce. You should have very good knowledge
about network, applications, installations, mo-
bile data products and safety.

Contact: Dennis Stahlberg 08 - 404 52 72 den-
nis.stahlberg@ecs.ericsson.se Application in
English: Ericsson Mobile Communications AB
HKS Mia Hjertén 164 80 KISTA

fniernatione

Ericsson, Turkey, Istanbul

Ericsson, Turkey is growing at a rapid pace. Our
customer Turkcell has a network consisting of
11MSC/ BSC, 25AHLR, 2 GMSC, 1125875 and a
total number of 1 200 000 subscribers. In order
to work with the expansions in this project, we
need the following personnel on long term
contract basis:

SENIOR OPERATIONS MANAGER

® Responsibilities: You will be responsible for
the following areas, Engineering. Data
Transcript. Testing and Integration. System
Support. RBS Implementation and
Commissioning.

A total staff of about 120 will be under your
supervision,

Requirements: Long technical experience
within operations as well as excellent manage-
ment and business skills. Ericssson experience is
a must. Experience from other longterm assig-
nments in management position is a plus.

SUPPORT ENGINEERS
2 55 & 1 BSS Support engineer

@ Responsibility: Correction Handling, AC-A,
CN-A, trouble shooting and trouble report
handling at the FSC

Requirements: A minimum of 3 years of
GSM experience in support. You should be
flexible, communicative, able to work under
pressure, show initiative.

Contact: Séren Ahlstedt,phone +90 212
6544750, ENK.ENKERASA or Muhammad
Khattab, phone+90 212 6544750, ENK.ENK-
MOKA Application: RMOG Resource Agency,
Lars Ander, ERAC.ERALSAR, Phone +46 8
4045252

Ericsson Ltd, Guildford, UK

4 DATA TRANSCRIPT ENGINEERS

(ESO, OPERATIONS)

@ Responsibilities: The role holder will have
two areas of responsibility- switching(physi-
cal), cellular (logical). They will be responsible
for the creation and adaptation of loadable
exchange dependent data files for AXE
systems by taking input requirements and
translating them into MML data outputs.

Competency Technical:-Knowledge of radio
principles, exchange data principles, UNIX ba-
sed applications and generation small script,
Ericsson procedures.

Business/fHuman:- Must have a flexible ap-
proach to change, good interpersonal skills
within the team environment, with other
Ericsson departments and with the customer,
needs strong analytical and problem solving
skills and a focus on quality.

Ideal background/experience:- 2 years expe-
rience of Data Transcript AXE 10 environment,

or proven testing/support/switching experien-
ce. Computer literate. Willing to travel in UK
or abroad if required.

Contact: Michael Chance

The Research and Development centre
Nuremberg, Germany, Radio Communication is
locking for a

QUALITY MANAGER

@ The general responsibility of the Quality
Manager is to support EED/N in quality mat-
ters, such as training and support in quality
technical tools and methods. We are aiming
for an 150 9001 certification during 1998 and
the next step will be to continue the improve-
ment.

New challenge tasks will be process mana-
gement and TQM. The quality function works
very close to the development projects to secu-
re that the activities carried out are a help for
the business and the daily work in the organi-
zation.

You will be a member of the management
team at EED/N and will report directly to the
president of EED/N. The development and re-
search departments work towards the business
units BR and BT.

The emphasis of your tasks is that Quality
support is given to our development projects.
You will act as a customer representative in
EED/N. You are responsible that the operation
works according to the requirements are sta-
ted (Tex. IS0 9001, EQM and customer speci-
fic.).

For this key position we expect an engineer
with Diploma or Master degree or equivalent
in the field of communication engineering.
Due to the international status of our compa-
ny good spoken and written English is prere-
quisite.

You should have at least three years of in-
dustrial experience, preferably within research
and development, at least one year of experi-
ence in quality assurance or training in quality
techniques within Ericsson. You should also be
certified as leadauditor. An analytical skill and
the ability to listen and communicate efficient-
ly with people is required.

Contact: R & D Centre Nuremberg, Radio
Communication Norbert Lechner, Human
Resources, Dial: 0911/5217-111, Memo:
EED.EEDNLE or R% & D Centre Nuremberg
Radio Communication, Anna Hawkins, Human
Resources Manager Quality, 0911/5217-130
Memo: EED.EEDAHA

LM Ericsson Ltd, Dublin, Ireland

CELLULAR SYSTEMS SPECIALISTS

As the Mobile Telephony Industry in Ireland
experiences rapid growth and development,
there are new opportunities for Cellular
Systems Specialists in Business Area Ireland,
Cellular System Unit as well as supporting
Product Management and Marketing func-
tions the successful candidates will assume re-
sponsibility for ensuring Ericsson delivers first
class solutions and services to its prime custo-
mer to enable best in class service quality for
the GSM and TACS networks.

@ Having a strong technical background in
Telecommunications and Cellular Technology
and experience of IN Service performance
measures, the successful candidates will be
highly motivated, customer focused, professio-
nal, innovative and adaptable to a rapidly
evolving and exciting industry.

Excellent communication skills both written
and verbal are essential ingredients for effecti-
vely meeting the customers needs through the
internal Ericsson organisation and third party
suppliers.

The ideal candidate should have a degree in
Engineering / Telecommunications or related
discipline and / or have acquired through ex-
perience a sufficient technical and business ex-
pertise in the areas outlined to be able to fun-
ction independently at an appropriate profes-
sional level on specific projects.

We invite applications from personnel inter-
nally and externally who believe that they ha-
ve acquired sufficient expertise in the relevant
areas to undertake this task. The position may
involve a certain amount of foreign travel.

As a screening process based on applications
received will take place, it may not be necessa-
ry to interview all candidates.

"For vara Programmerare innebayr halften av jobbet att vara expert.
Den andya halften bestar av drivkraft och fantasi. Har du den
kombinationen kan vi erbjuda dig en fascinerande framtid.”

Ericsson Mobile Communications AB i Kista soker dig som vill ha nya utmaningar!

I den birdnande konkurrensen om konsumenten
dr ett starkt varumdrke en forutsittning for art
lyckas. Ericsson ér i fird med att utveckla det
starkaste varumdrket inom den globala mark-
naden for mobiltelefoner. Ericsson Mobile
Communications AB utvecklar, marknadsfor
och siiljer mobiltelefoner tver bela virlden.

Nu siker vi nya medarbetare till vdar enbet
Data Phones som utvecklar avancerade telefoner
[for tal- och datakommunikation i GSM och
Internet.

Du behdvs for att utveckla marknadens
bésta mobiltelefoner

Vi bygger nu upp ett nyre urvecklingscentra for
GSM mobiltelefoner i Kista. Hos oss fir du anviinda
all din kreativiret och fantasi till act utveckla etc
antal nya kategorier av nya telefoner som firenar
mobiltelefoner och Internet i nya och spidnnande
produkter. Produkter som ingen éverhuvudraget
har tinke pd idag. Hir har du chansen art anviinda
din kompetens i en stark och global organisation
som ger dig mycket goda karriiir- och urvecklings-
mdjligheter.

Programmerare

Vi har ett antal spinnande arbeten att erbjuda dig
inom programmering och programvarukonstruk-
tion. Du har méjlighet ate inrikta dig pd GSM-
signallering, GSM-anviindargrinssnitt, PC-driv-
rutiner, mjukvarutester, ansvar for operativsystem,
metodutveckling, hirdvaruprogrammering och
Internetprotokoll. Vi anviinder de senaste utveck-
lingsplattformarna och programmerar i JAVA

och C/C péverkan pd vira produkrer.

Vad kriver vi av dig?

For atr crivas hos oss misce du vara milinrikead,
drivande och duktig pd atc samarbeta. Du gillar
att arbeta i ett hégt tempo och du iir intresserad
av att utvecklas i en snabb och dynamisk virld.
Vi arberar i en internationell miljé med minga
externa kontakeer varfor vi virdesitter att du
kommunicerar pd engelska i tal och skrift.

Vi séker dig som ir erfaren eller nyutexaminerad
civilingenjér inom data-, elektro-, tele- eller
teknisk fysik eller har motsvarande bakgrund.
Vi séker konstruktrer och specialister men iven
dig som vill ucvecklas i en ledarbefattning.

Ericssons 100.000 anstallda dr verksamma i mer én 130 linder. Deras samlade kompetens inom fasta och
mobila nét, mobiltelefoner och infokomsystem gor Ericsson till virldsledande leverantir inom telekommunikation,

Siik oss pd: wWW.ericsson.se/SE/

Fér att fa veta mer kontaktar du:
Olof Pehrsson, tfn 08-757 19 23,
email: olof.pehrsson@ecs.ericsson.se

Jan Tryggveson, tfn 08-757 37 21,
email: jan.tryggveson@ecs.ericsson.se

Lis mer om dessa och andra tjinster pA WWW
Du kan lédsa mer om av alla véra lediga tjinster

pd internet adress:
http://www.ericsson.se/SE /rekryt,

med stk profil, féretag: Ericsson Mobile
Communications AB, ort: Kista och kompetens-
omride: Teknik.

Du skickar din ansokan till:

E-mail: mia.hjerten@ecs.ericsson.se eller till

Ericsson Mobile Communications AB
HKS Mia Hjertén
164 80 Scockholm

-
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Applications are invited from those who
consider that they can meet the above criteria.
Applicants should apply in writing enclosing a

Curriculum Vitae to the under-
signed before Friday 28th November, 1997.

Application HR/-97:0764: Margaret Gaffney
Employee Relations LM Ericsson
Limited Beech Hill Clonskeagh Dublin 4 Memo
ID LMIMGY

LM Ericsson Ltd, reland

TECHNICAL EXPERTS

HAVE YOU HEARD OF THE CELTIC TIGER?

If you have then you know you want to
work in Dublin and we are ready to offer you
this opportunity.

® LM Ericsson Limited, LM is currently seeking
applications from experienced
Telecommunications Engineers to fill a number
of vacancies both now and in the future.

Vacancies exist in a number of areas within
Technical Support and applications are invited
from personnel wishing to work in the fol-
lowing areas;

The verification, implementation support,
maintenance and trouble- shooting of TACS,
AMPS/D-AMPS and GSM systems. Experienced
Cell Planners are required to work in the Radio
Network Engineering area. Familiarity with
cell planning tools is desirable.

Conducting product line maintenance for
Ericsson fixed-network local
(12.3/4.1/Helios/Sirus) and transit (Transgate)
switching products. The verification, the imple-
mentation support, and trouble shooting of
MAS based systems for Africa and the Middle
East.

Successful candidates will have a working
knowledge of Ericsson products and will have
demonstrated a high standard of technical ex-
pertise to date.

Interpersonal skills, team work and leader-
ship competencies will be a requirement as
well as the ability to represent the company to
a high standard of customer awareness.

Positions will be offered on a foreign or
local contract basis.

Contact: HR/-97:0765, Paul Hennessy,
Technical Support LM Ericsson
Limited, Beech Hill, Clonskeagh, Dublin 4,
Memo ID LMI.LMIPHEY, E.MAIL
LMIPHEYOEEILERICSSON.SE

if you have an interest in working in other are-
as such as Product ment, Service
Design, Business Communication Services,
please contact the following stating your area
of expertise and interest.

Application: Margaret Gaffney Employee
Relations Manager LM Ericsson Limited Beech
Hill Clonskeagh Dublin 4 MEMO LMI.LMIMGY

Ericsson GmbH, Division Busi Netwurk:
Germany We are urgently looking for an experien-
ced

CUSTOMER SOLUTION SUPPORTER

@ for our new unit Dedicated Networks within
the division Sales & Marketing in Dasseldorf.
Dedicated Networks stand for turn key pro-
jects for new business customers based on pro-
ducts and solutions of the overall Ericsson
portfolio.

The main tasks of the above mentioned po-
sition are: to act as service sales support within
the new unit to design new concepts for custo-
mer solutions. to discuss possible customer so-
lutions with international project groups. to
present the customer new concepts/solutions.
to be pro-active member of the project teams
within the new unit.

- To fulfil these main tasks you: studied engi-
neering (or similar). have 1-2 years successful
working experiences in the [T/telecom industri-
es supporting a sales team selling
solutions/products to major corporate custo-
mers on high and expert management level
and complex project planning. good presenta-
tion and communication skills. are very custo-
mer- and business oriented. have very good
knowledge of German and English language.

CUSTOMER SOLUTION MANAGER
@ The main tasks of the above mentioned po-
sition are: to establish the actions of the servi-
ce sales support within the new unit to design
new concepts for customer solutions. to discuss
possible customer solutions with international
project groups. to present the customer new
concepts/solutions. to be active member of the
project teams within the new unit. to negotia-
te customer needs and requests within the
Ericsson groups or with external partners.

To fulfil these main tasks you: studied busi-

ness engineering (or similar). have 3-5 years
successful working experiences in the IT/tele-
com industries supporting a sales team selling
solutions/products to major corporate custo-
mers on high and expert management level
and complex project planning. have excellent
presentation and communication skills. are ve-
ry customer- and business oriented. have very
good knowledge of German and English
language.

(SENIOR) ACCOUNT MANAGERS

@ The main tasks of the above mentioned po-
sition are: new customer acquisition, sales acti-
vities and customer support incl. presentations
on top management level and successful
contract negotiations in agreement with inter-
national project groups. responsibility for the
account within complex turn key projects.

To fulfil these main tasks you: studied eco-
nomics or business engineering. have 3-5 years
successful working experiences in the [T/tele-
com industries selling solutions/products to
major corporate customers on top manage-
ment level. have excellent presentation and
communication skills. are very customer- and
business oriented. have very good knowledge
of German and English language.

MANAGER DEDICATED NETWORKS

@ The main tasks of the above mentioned po-
sition are: leadership responsibility. establish-
ment of this new function within Marketing &
Sales. set-up of new business processes. re-
sponsibility for budget and project profitabili-
ty. customer presentations and negotiations
on top management level. realisation of custo-
mer needs and -requests at the Ericsson groups
or other external partners.

To fulfil these main tasks you: studied busi-
ness engineering (or similar). have 3-5 years
successful working experiences in the [T/tele-
com industries, especially in the project busi-
ness, on top management level. have experi-
ence in leading a group of staff members. ha-
ve excellent presentation and communication
skills. are very customer- and business ori-
ented. have very good knowledge of German
and English language.

We are looking for a person who has very
good communication skills, is open minded,
flexible and who enjoys building up and wor-
king in a team. If you are interested, please
send your application to:

Contact: Dr. Winterhalter (Sales & Marketing
Manager), Phone: ++49-211-534-4180 or Jutta
Hartmann (Human Resources), Phone: ++49-
211-534-4342 Application: Ericsson GmbH,
Division Business Networks Heerdter
LandstraBe 193, 40549 Dusseldorf, Germany

Ericsson GmbH, Division Business Networks,
Disseldorf, Germany

We are urgently looking for an experienced

(SENIOR) PROJECT MANAGER

@ for our new unit Dedicated Networks within
the division Sales & Marketing in Disseldorf.
Dedicated Networks stand for turn key pro-
jects for new business customers based on pro-
ducts and solutions of the overall Ericsson
portfolio.

The main tasks of the above mentioned po-
sition are: to manage and control complex
project plan-, design- and implementation
phases. to lead the project teams. to act as
technical and commercial advisor to design,
correspond and realise new concepts for custo-
mer solutions with focus on project costs and
risks. customer presentations of new technical
concepts/solutions.

To fulfil these main tasks you: studied busi-
ness engineering (or similar). have 3-5 years
successful complex project planning and imple-
mentation experiences in the [T/telecom in-
dustries. worked 2 years as responsible project
manager for complex projects. have good pre-
sentation and communication skills. are very
customer- and business oriented. have good
knowledge of German and English language.

We are looking for a person who is open
minded, flexible and who enjoys working and
sharing experiences in a starting-up team. If
m are interested, please send your applica-

to:

Contact: Dr. Winterhalter (Sales & Marketing
Manager), Phone: ++49-211-534-4180 or Jutta
Hartmann (Human Resources), Phone: ++49-
211-534-4342

CUSTOMER SOLUTION MANAGERS
® for our new division Service Business
Development in Disseldorf. Service Business
Development will in close co-operation with

local branches of EDD/B define, market and
sell Managed Services, Third-Part-Services and
Consulting, targeting mainly business custo-
mers wanting to outsource whole or parts of
their communication network operations.

The main tasks of the above mentioned po-
sition are to: -import” international experien-
ces and concepts for Managed Services and ad-
just and develop them for the German market.
support the direct sales organisation in develo-
ping new service business. design the customer
service solution (together with the delivering
organisations Operation and Field Support).
act as project manager during implemention.
follow-up together with customers and feed
back results to home organisation.

To fulfil these tasks you: studied business
engineering (or similar experiences). have 3-5
years working experiences in the iT/telecom in-
dustries marketing and/or delivering high level
services to corporate customers. enjoy working
and sharing experiences in a starting-up team.
are very customer- and business oriented. have
very good knowledge of German and English
language and MS Office.

(SENIOR) ACCOUNT MANAGERS
@ for our new division Service Business
Development in Dilsseldorf. Service Business
Development will define, market and sell
Managed Services, Third-Part-Services and
Consulting, targeting mainly business custo-
mers wanting to outsource whole or parts of
their communication network operations.
The main tasks of the above mentioned po-
sition are: to generate and qualify prospects
for the service offering. to build customer rela-
tionships together with the existing direct sa-
les organisation. successful contract negotia-
tions. to develop the customer continuously.
To fulfil these tasks you: studied business
engineering (or similar experiences). have 3-5
years working experiences in the [T/telecom in-
dustries selling solutions to corporate custo-
mers on high management level. enjoy wor-
king and sharing experiences in a starting-up
team. are very customer- and business ori-
ented. have very good knowledge of German
and English language.

(SENIOR) CONSULTANT

® for our new division Service Business
Development in Disseldorf. Service Business
Development will in close co-operation with
local branches of EDD/B define, market and
sell Managed Services, Third-Part-Services and
Consulting, targeting mainly business custo-
mers wanting to outsource whole or parts of
their communication network operations.

The main tasks of the above mentioned po-
sition are to: plan and perform analysing and
re-engineering projects for customers and pro-
spects related to our solution areas Call Centre
Personal Mobility and Networking. autono-
mously plan and perform customer workshops.
document the result of the analysis, the con-
clusions and the recommendations for further
usage by customer. secure internal re-usage of
experiences made. develop new consulting ser-
vices in a structured way.

To fulfil these tasks you: studied economics
or business engineering (or similar education).
have 1-2 years working experiences from con-
sulting (call centre consuiting experience is an
advantage). self confident presentation. have
very good knowledge of German and English
language and M5 Office. driving license (level
111). enjoy working and sharing experiences in a
start-up team.

We are looking for a person who has very
good communication and presentation skills, is
open minded and flexible.

Contact: Olle Isaksson (SBD Manager), Phone:
++49-211-534-4131 or Jutta Hartmann (Human
Resources), Phone: ++49-211-534-4342
Application: Ericsson GmbH, Division Business
Networks Heerdter LandstraBe 193, 40549
Dasseldorf, Germany

KEY RESPONSIBILITIES AS Verification.
Correction Handling. AC-A. CN-A. Trouble
Report Handling. Troubleshooting. Testing.
Operations and Maintenance. Consultation.

SKILLS: GSM EXPERIENCE CME20. AXE EXPE-
RIENCE Familiar with AXE Software PLEX and
ASA programming. SUPPORT EXPERIENCE TR
handling Correction Handling. TESTING EXPE-
RIENCE. TEAM PLAYER.

Don‘t miss this opportunity to work as a part
of the Regional Centre, one of the most exci-
ting business ventures at Ericsson Australia.

Contact: ASO RSO Manager Wayne Bowring
(EPAWAB). Application: EPA Employee Services
Sue Holman (EPA.EPASMH).

Ericsson Australia Pty. Ltd

BE A PART OF BUILDING A "PERFECT” SUPPORT
AND SUPPLY ORGANISATION. GLOBAL RE-
SPONSE CENTRE

The GRC is growing and is therefore looking
for Support Engineers, with broad AXE know-
ledge, to support our customers worldwide.

® As a GRC Support Engineer you will: provide
emergency support to Global Operators and
Ericsson local companies. work with trouble
shooting and provide technical assistance. pro-
vide "on-line’ telephone assistance and remote
diagnostics. interact with all Ericsson markets.
continue to build broad AXE competence as
well as specialise in one or several of our Core
Competence Areas.

The GRC is dedicated to provide high level,
high quality technical support services to our
customers worldwide. Our focus is on getting
closer to our customers, always be available
and shorten turn around times. As part of the
GRC, you will have an important role in influ-
encing and changing the way support is provi-
ded to Public Network (BN) customers.

We are seeking motivated and enthusiastic
individuals, with good AXE competence and
with emergency support, trouble shooting and
operation & maintenance experience. You
must have very good customer service and in-
terpersonal skills and enjoy communicating
with customers from a multitude of cultures.

Contact: Andreas Luiga (61 9301 1814).
Application latest 971205: EPA Employee
Services Sue Holman (EPASMH)

Ericsson Australia Pty. Ltd

BE A PART OF EPA'S FASTEST GROWING BUSI-
NESS THE REGIONAL CENTRE

TEST LEADERS

® We are looking for contractors and local
staff,

EPA's Software Support Centre is one of the
fastest growing parts of the Regional Centre.
The growth in demand has been phenomenal.
Many people have been appointed, but we are
still in need of experienced test leaders. You
will be working in the Fixed network, carrying
out AS verification and providing software
updates and some on site support to our ope-
rators locally and within the Asia Pacific
Region. You will have the opportunity to grow
with our newly formed organisation.

Requirements : Good AXE knowledge or IN
knowledge. Test Leading experience. Trouble
shooting skills. On site experience. Strong
customer focus. Cultural awareness (Ability to
work with Asian cultures). Ability to travel re-
gularly. Demonstrated track record as a team
player . Don‘t miss this opportunity to work in
the most exciting business venture at Ericsson
Australia.

Contact: S5C Manager Susan Hicks (EPASNH).
Application: EPA Employee Services Sue
Holman (EPA.EPASMH).

Ericsson Australia Pty. Ltd.

EPA is now one of four Application Supply
Offices and four Regional Service Offices in the
Ericsson Giobe. EPA in Australia will SUPPLY to
the whole ASIA/PACIFIC region and SUPPORT
the South East Asia and Pacific Rim commen-
cing Jan 98.

@ As a result of these changes ASO & RSO are
looking to appoint a number of support engi-
M;;NOW. (with a total of 8 pasitions to be
filled).

Our positions range from Experienced
through to Specialist level with both contract
and local staff available. Be a part of this dyna-
mic organisation and stay at the forefront of
mobile technology.

The EEDIXISO section within our PAX system
house is responsible for Product Line
Configuration Management for CME20
Switching Systems. We provide test configura-
tion management for CME20 design projects
from feasibility through GA and support of
testing in the simulated environement for
CME20 test and design maintenance activities.
To suppart our activities within the Simulated
Test Environment Coordination Group we are
loaking for a

SENIOR TESTER
® The STE Coordination Group is responsible
for helping EED to implement the PAX and
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AMC test strategy to move testing from a tar-
get machine environment towards testing in a
Simulator based Test Environment. (STE)

This central STE support group will satisfy
the local support needs at EED (direct support)
but also work towards local STE support
groups outside EED (indirect support) at orga-
nizations that perform CME20 S5 related test
and maintenance activities of PAX and AMC
products,

As a suitable candidate. you are an Ericsson
employee and should have experience in AXE
function testing. You should be familiar in
working in projects and have the ability to
work well on a highly motivated team and un-
der strict time pressure.

Responsibilities: Investigating new simula-
tion techniques in CME20. We need to full fill
90% of function testing in STE in 1998. This re-
quires new approaches and better performan-
ce of the tools surrounding STE. Performing
acceptance testing of the latest tools for STE.
Examples, we have initiated studies in softwa-
re mobiles for CME20 and an enhanced debug-
ging platform for the APZ emulator.
Introducing new requirements in STE. Our STE
group represents RMOG CME20 S5 interests in
the area of STE. Through the BR STE Reference
Group we can influence new APZ emulator de-
velopment.

Our costumers include: - overall CME20
Function Test, currently R7 project (included
subsidiaries ERA, IXG, EUS) - TCS subsystem in
AMC Function Test, currently AMC phase 5 - all
other STE related activities at EED

If you have questions and/or are interested
please refer to

Contact: EED/H/R Doerte Kaulard, Memo-id:
EED.EEDDKA, Tel.:+49-2407-575-163
EED/X/SOC Charles (Dan) Grinstead, Memo-
Id:EED.EEDCGR, Tel:+49-2407-575-341
EED/X/SOZC Jan Lindquist, Memo-Id:EED.EEDJ-
LI, Tel.:+49-2407-575-460

The System Test & Support Department
EEDIXIS within our PAX System House is re-
sponsible for the central Product Line
Maintenance of the CME20 Switching System
software releases which are currently delivered
to 80 operators. The activities of the depart-

ment include CME20 55 Maintenance and
Customer Support, Industrialization of CME20
55 releases, Test Configuration Management
and Methods & Tools development. As
EEDIXIST section takes the responsibility to
meet the growing demand on Load, Stress and
Performance testing in our Industrialization
projects, we are building a new team to sup-
port thase activities. Therefore we are looking
for a new team member as

SYSTEM TESTER, LOAD AND
PERFORMANCE TEST SUPPORT

® The System Tester, Load and Performance
Test Support, is mainly responsible for plan-
ning, implementing and supporting load/stress
tests and traffic simulations as well as consul-
ting Industrialisation projects in an early phase
about needed resources and tools for execu-
ting such tests.

The main activities of this person are: Design
load test scripts and databases for different
test tool platforms. Test and troubleshoot new
scripts, databases and test configurations.
Investigate new system features and check the
impacts on load testing. Plan, implement and
support Industrialisation load test activities.
Issue and follow up requirements for test con-
figuration and simulation toals.

As a suitable candidate you are an Ericsson
employee with profound testing experience,
preferably in the GSM area. Any experience
with load testing, protocol simulation or pro-
gressive test methodologies is an advantage.

In this position you will need strong analyti-
cal and communication skills as well as a good
understanding of the GSM switching system
with its neighbouring nodes. You will have to
be flexible, team oriented and the ability to
work under time pressure.

The start would be in December 1997.

Contact latest 971215: EED/H/R Doerte
Kaulard, Memo-id:EED.EEDDKA, Tel:4+49-2407-
575-163 EED/X/STC Klaus Boeckers, Memo-
Id:EED.EEDKLB, Tel:+49-2407-575-181 For more
information please visit our EED/X/S home pa-
ge: http/iwww.eed.ericsson.sefservices/eed-x-
s/Welcome.html.

The EEDIXISM Methods and Tools section
works on support as well as on test tools and
methods for CME20 products in PAX. The
Development Support group in EEDIXISM is
looking for experienced designers / testers to
reinforce the

LOCAL SUPPORT ORGANIZATION
(LSO) FOR AXE-10 DESIGN

@ Your main responsibility is to support the
AXE-10 Test organizations at EED concerning
methods and tools, helping them to improve
productivity and quality.

Your main tasks include: installation,
Support and introduction of internal & exter-
nal Test tools.

Spreading and gathering information con-
cerning methods and tools. Follow-up of
trouble reports on tools and methods.
Optimize the existing test environment.
Maintain the LSO-Network. Maintain contact
with external tools manufacturer.

As a suitable candidate you should have ex-
perience and worked within the AXE-10 envi-
ronment as designer, tester or tools develop-
per. Preferrably, you have also good knowled-
ge of UNIX. Furthermore, you are service min-
ded, team-oriented and have good communi-
cation and cooperation skills. The department
and Human Resources will give you support
for your implementation and start in the new
position.

The start for this position will be as soon as
possible.

Contact latest 971205: EED/H/R Doerte
Kaulard, Memo-id:EED.EEDDKA, Tel:+49-2407-
575-163 EEDAYSMC Tiberius Sasin, Memo-
Id:EED.EEDTIS, Tel:+49-2407-575-166

The AXE Mobile Network department, within
our AMC System House, will reinforce our
System Integration unit for the AXE Mobile
Core (AMC).

The AMC consists of the core subsystems
that are common to the mobile applications
CME20, CM530, CMS40 and CM588. For more
information see:http:/iwww.eed.ericsson.selin-
ternationallamc/

@ The system Integration unit will have as
main responsibilities to perform integration
verification of the AMC product components
and have an active role in AMC customer sup-
port activities. The unit will furthermore also
be responsible for integration verification pro-
ject both on main (AMC) as well as subproject
level. These projects perform in an internatio-
nal and intra-culture environment and is co-
vering a vast range of development areas at
the leading edge of technology, such as ISDN
and Internet accesses. To strengthen our activi-
ties we are looking for

SYSTEM INTEGRATION &
CUSTOMER SUPPORT ENGINEERS

@ Your main authorities and tasks are:
Definition of the prerequisites to perform a
verification of the test object on AMC level in
both target and simulated environment.
Performance of the System Integration execu-
tion and reporting of the result verification.
Trouble shooting.

As a suitable candidate you have good
knowledge of mobile telepho ne systems, you
are flexible, show initiative and have good
communication & cooperation skills. The abili-
ty to work under pressure is also an important
personal quality.

Furthermore, fluency in written and spoken
English is required. Experiences from System
Verification/Test and/or Customer Support is a
clear advantage.

Contact: EED/H/R Doerte Kaulard, Memo-
Id:EED.EEDDKA, Tel:+49-2407-575-163
EEDAU/TV Mats Erlandsson, Memo-id EED.EED-
MERL, Tel:+49-2407-575-635

The AXE Mobile Network department, within
our AMC Systern House, will reinforce our
System Integration unit for the AXE Mobile
Core (AMC). The AMC consists of the core sub-
systems that are common to the mobile appli-
cations CME20, CM530, CM540 and CM588. For
more information see:http:/fwww.eed.erics-
son.sefinternationalfamc/

"For vara Systemutvecklare innebar halften av jobbet att vara expert.
Den andra balften bestar av drivkraft och fantasi. Har du den
kombinationen kan vi erbjuda dig en fascinerande framtid.”

Ericsson Mobile Communications AB i Kista stker dig som vill ha nya utmaningar!

I den bardnande konkurrensen om konsumenten
dir ett starkt varumirke en forutsittning for att
lyckas. Ericsson ér i fiard med att utveckla det
starkaste varumdrket inom den globala mark-
naden for mobiltelefoner. Evicsson Mobile
Communications AB utvecklar, marknadsfor
och siljer mobiltelefoner sver hela viirlden.

Nu siker vi nya medarbetare till vir enbet
Data Phones som utvecklar avancerade telefoner
[for tal- och datakommunikation i GSM och
Internet.

Du behdvs for att utveckla marknadens
bésta mobiltelefoner

Vi bygger nu upp ett nytt utvecklingscentra for
GSM mobiltelefoner i Kista. Hos oss fir du anviinda
all din kreativiret och fantasi rill art utveckla etc
antal nya kategorier av nya telefoner som férenar
mobiltelefoner och Internet i nya och spinnande
produkeer. Produkter som ingen dverhuvudraget
har tinkt pd idag. Hir har du chansen att anviinda
din kompetens i en stark och global organisation
som ger dig mycket goda karriiir- och utvecklings-
mdjligheter.

Systemutveckling - en givande framtid
véntar dig

Vi ansvarar fér Gvergripande specifikation av nya
produkter. Detta sker i titr samarbete med hela
teknikorganisationen och forankras kontinuerligt
hos marknad/produktledning. Inom projekten
ansvarar Du for teknisk koordination och helhets-
syn. Vi har hégt till tak och riitt person har stora
mébjligheter atr pdverka hur vira framtida pro-
dukeer ser ut. Du har méjlighet act rikea in dirt
arbete pd Windowsarkitekeur, systembevakning
(rex HSSCD och GPRS inom GSM), internationell
standardisering, teknikframforhdllning/framrida
produktkoncept eller med protokollspecifikation.
Vikeige iir ate du har flera drs erfarenhet av pro-
dukrutveckling.

Vad kriver vi av dig?

Fér ate trivas hos oss médste du vara mélinrikead,
drivande och duktig pd art samarbeta. Du gillar
att arbeta i ett hige tempo och du ir intresserad
av att utvecklas i en snabb och dynamisk viirld.

Vi arbertar i en internationell miljé med ménga
externa kontakter varfor vi viirdesitter att du kom-
municerar pd engelska i tal och skrift. Vi soker dig

Ericssons 100.000 anstillda dr verksamma i mer én 130 linder. Deras samlade kompetens inom fasta och
mobila nat, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till véirldsledande leverantor inom telekommunikation,

Sik oss pi: WwW.ericsson.se/SE/

som #r erfaren eller nyutexaminerad civilingenjér
inom data-, elektro-, tele- eller teknisk fysik eller
har motsvarande bakgrund. Vi soker konstruktérer
och specialister men dven dig som vill urvecklas i
en ledarbefattning.

Fir att fa veta mer kontaktar du:
Stefan Munther, tfn 08-764 15 30
E-mail: stefan.muncher@ecs.ericsson.se

Las mer om dessa och andra tjinster p4 WWW
Du kan lisa mer om av alla vdra lediga tjinscer
pé internet adress:

http://www.ericsson.se/SE /rekryt,

med sk profil, foretag: Ericsson Mobile
Communications AB, ort: Kista och kompetens-
omride: Teknik.

Du skickar din anstkan till:
E-mail: mia.hjerten@ecs.ericsson.se eller till

Ericsson Mobile Communications AB
HKS Mia Hjertén
164 80 Stockholm

ERICSSON 2
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The system Integration unit will have as main
responsibilities to perform verifica-
tion of the AMC product components and ha-
ve an active role in AMC customer support ac-

main (AMC) as well as subproject level. These
projects perform in an international and intra-
culture environment and is covering a vast
range of development areas at the leading ed-
ge of technology, such as ISDN and Internet ac-
cesses. For further support of our growing re-
sponsibilities we are looking for

SYSTEM INTEGRATION TEST LEADERS
@ Your main authorities and tasks are: Plan,
control and report System Integration activiti-
es for AMC projects. Initiation and coordina-
tion of subproject planning and reporting.
Initiation of reviews of the System Integration
document.

Technical approval of the subprojects System
Integration plans and reports, Selection of test
environment (simulated or target).
Performance entry and exit criteria checks.
Coach the team.

As a suitable candidate you have good
knowledge of mobile telepho ne systems, you
are flexible, show initiative and have good
communication & cooperation skills. The abili-
ty to work under pressure is also an important
personal quality.

Furthermore, fluency in written and spoken
English is required. You should be familiar
with System Verificatio/Test and/or Customer
Support. Previous managerial experience, e.g.
as Project leader/Testleader is a clear advanta-
ge.

Contact: EED/H/R Doerte Kaulard, Memo-
Id:EED.EEDDKA, Tel:+49-2407-575-163
EED/U/TV Mats Erlandsson, Memo-id EED.EED-
MERL, Tel:+49-2407-575-635

Ericsson Ltd, Guildford, UK

CN242 - IVA SUPPORT ENGINEER IN
GUILDFORD, UK

® Key Responsibilities: Working as partof a
team, the VA Test Engineer specialises in
Integration, Verification and Acceptance test
of the CME20 product. Write new/modify exis-
ting Test Specifications and Test Instructions.”
Carry out testing according to the applicable
testing documentation.” Participate in design
reviews of Test Specifications and Test
Instructions.” Participate in trouble report revi-
ews during test phase.” Write TRs to report de-
ficiencies in hardware, software and docware
as per set procedures.” Test corrections and im-
plement correction packages.” Develop and
write internal processes related to testing acti-
vities. Maintain up-to-date knowledge of the
AXE product and of the status of the builds in-
sarvice mainly concentrating on CME20.

Qualifications/Experience: Technical:-
Higher technical qualification in telecoms or
software related subject” Completed the
CME20 Testing 1 course or equivalent courses
Working knowledge of Ericsson procedures.
Business'Human:-Flexible approach to change,
Customer Focus, Influencing, Team Working,
Communication, Analysis and Problem Solving,
Drive to Deliver, Planning, Positive Learning
and Quality Focus.

Skills’‘Competencies: Ideal background/expe-
rience:- At least 2 years' experience of testing
in the relevant product area or other relevant
testing experience” Able to travel within the

corporate reward systems;

petence;

systems;

neration solutions;

and framework;

Resources area.
This position reports to Britt Reigo,

Mars Bjerlov,
Telefonaktiebolager LM Ericsson,
§-126 25 Stockholm, Sweden.

Please send your applicarion and CV,
no later than December 15, 1997, to

CORPORATE HUMAN RESOURCES AND ORGANIZATION

DIRECTOR
REMUNERATION

You will be responsible for the development of Ericsson’s corporate strategy for
Compensation, Benefits, Evaluation Systems and International Assignments.
Based on Wanted Position 2000 and the Ericsson Vision 2005 . You, together
with a small team, will support the new ways of working by

B developing creative remuneration solutions to support the requirements for
M supporting the sourcing, retention and reward of strategic and critical com-

B developing innovative, flexible and cost effective benefit plans;

B developing a center of excellence ar corporate level that supports the develop-
ment of creative local solutions in the area of recognition and reward

M coordinating local incentive plan development and implementation for each
market to ensure consistency with the corporate strategy;

8 leading the development of a virtual corporate competence center for remu-
B developing and implementing a corporate performance management strategy

B developing and implementing remuneration tools in line with the Ericsson
HR mission, objectives and strategies.

The ideal candidate is today holding a senior position within the Human

Senior Vice President, Human Resources and Organization.

For further information, please contact:

Brite Reigo, phone No +46 8 719 4040, memoid LMEBRO, or

Ron Kirchenbauer, phone No +1 972 583 1463, memoid EUSRWK, or
Mats Bjerlov, phone No +46 8 719 9253, memoid LMEBJEL.

UK and overseas on occasion” Willing to work
outside normal working hours on occasion”
Degree or equivalent qualification in appropri-
ate technical subject.

Contact: Anna Asplund
(anna.asplund@po7.tl.ericsson.se)

Ericsson Telecommunicatie B.V., Rijen, Netherlands

PRODUCT MARKETING MANAGERS

The Global responsibility within the area of
Charging, Accounting and Billing Services is al-
located to the Netherlands.

The scope of the new Product Unit organisa-
tion includes the total solution portfolio for
the whole value chain of Charging - Billing ser-
vices. Based on our Real-time Charging and
Billing competence the Product Unit will ex-
pand very rapidly into the billing market of
the infocom society. To reinforce the new or-
ganisation we will expand our group of
Product Area-, Product Marketing Area mana-
gers.

@ The position as product marketing manager
requires both commercial and technical com-
petence. The successful candidate should be
able to translate the technical functionality of
the products into clear, commercial arguments
which highlight our customer needs and pro-
duct value.

As a product marketing manager you will be
responsible for both the introduction of new
products as well as for the longer term.
Marketing messages and support to sales of
our products will be carried out through both
internal as well as external product presenta-
tion events. In order to accomplish this you
should enjoy traveling, building relationship
on a high level and working in an internatio-
nal environment.

The positions require co-ordination of diffe-
rent functions, both within the parent compa-
ny and subsidiaries. It is therefore essential
that you are outgoing, independent, creative
and self motivated. Your interpersonal and
communicative skills will allow you to convey a
very positive and professional image in this
highly visible position. You should have several
years experience working in an international
business environment preferably in the tele-
com or computer industry. Fluency in English is
required. For the right person the future is
bright.

PRODUCT AREA MANAGEMENT

@ To reinforce the new organisation we will
expand our group of Product Area-, Product
Marketing Area managers.

As product manager you are responsible for
the planning for your Product/Service portfo-
lio, which means that you define the direction
of the development of the Charging,
Accounting & Billing products Services based
on your assessment of the competitiveness and
economical performance over the entire life-
cycle. You write and inspect detailed
Requirement Specifications and you approve
Functional Specifications.

You will also make customer presentations
and support product introduction of new solu-
tations and products. The main tasks are to
identify, develop, drive and retain business
challenges and opportunities through marke-
ting strategies as well as operations in close
contact with the market.

You should be familiar with Charging,
Accounting and/or Billing products. Fluency in
English is required. As a suitable candidate you
have worked with front-end activities and ha-
ve a Telecom or IT background. We are looking
for colleagues with good inter personal and
presentation skills, adaptability to different
cultures, selfmotivation, ambition and profes-
sionalism.

Contact: Ericsson Telecommunicatie BV Rijen
The Netherlands Ton Keppel (+31 161 -
249790) e-mail etmtoke@etm ericsson.se or
Per-lvan Selinder (+31 161 - 242964) e-mail et-
mpise@etm.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg
NEXT CHALLENGE - UKRAINE

RMOG have a new customer in Ukraine. We
therefor preparing the future RMOG organisa-
tion in our local company UKR. Following posi-
tions are open and on long- term conditions
based in Kiev.

OPERATIONS MANAGER - RMOG

@ A key position will be the Operations
Manager. The Operations Manager will build
up the organisation for implementation. He
reports directly to the UKR president. At least
initially, the Operations Manager will also

handle some commercial matters, so a good
understanding in this area will certainly be be-
neficial.

Preferably you should have an M.Sc. in
Engineering and you should have at least five
years experience from some of the following
areas; AXE, cellular, project management, im-
plementation and SW support. Earlier mana-
gement experience as Operations Manager in-
side Ericsson and speaking Russian will be a be-
nefit.

To be successful in your position you need a
lot of drive and determination combined with
a humble attitude to local habits. You need to
be a good official representative of your com-
pany.

KAM - KEY ACCOUNT

@ As an Account Manager you will work with
the sales and customer order flow and be re-
sponsible for fulfilling the customers high ex-
pectations. You will be a part of the marketing
and sales team towards the customer account.
Create and maintain Market Plans, responsible
for meeting or exceeding sales booking objec-
tives, billing quotas and consolidated profita-
bility targets, maintain and negotiate
contracts. Responsible for budgets and
forecasts and establish long-term partnerships
between our customer and Ericsson.

Preferably you should have an M.Sc. in
Engineering and you should have at least five
years working experience and desirably 2 years
with Cellular communications and preferably
with G5M experience. Ability to build excellent
relations and drive for results. it will be a be-
nefit if you speaks Russian.

CUSTOMER SUPPORT
MANAGER - RMOG

@ Customer support is responsible for delivery
of customer support services. Customer
Support works closely with the customer, the
local company and the project managers in or-
der to secure that support services are delive-
red to high customer satisfaction.

We need a manager that can take the re-
sponsibility for the unit. You will report direct-
ly to the president. You should have a strong
customer focus and several years of experience
in the field of AXE and/or cellular operations &
maintenance or other relevant fields.
Management experience is required as well as
an ability to organise, get things done and a
desire to achieve high results. It will be a bene-
fit if you speaks Russian.

Contact: Leif Edvall, phone +380 44 462 5220,
fax +380 44 462 5221 Joakim Cerwall, phone
+46 8 757 3929 G&te Hedblom, Human
Resources, +46 8 585 31479 Application:
Ericsson Radio Systems AB SG/ERA/LP/HA Siw-
Britt Johansson, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Systems Expertise Ltd, Ireland

COMPETENCE MANAGER

@ A vacancy has arisen within our System
Verification Unit in EEVS for a competence ma-
nager.

The successful candidate will: (a) Analyse,
define and actively manage the competence
development of a unit of ¢.30 designers to sa-
tisfy the present, critical and strategic needs.
(b) Match System Verification requirements
with competence development requirements
to decide on assignments within projects. (c)
Perform resource planning and manage alloca-
tion. (d) Actively participate in the general ma-
nagement of the 5.V. development unit. (e)
Actively participate in the general manage-
ment of the competence function within $ di-
vision. (f) Be responsible for all salary and trai-
ning costs within the unit. (g) Be actively invol-
ved in the recruitment process. (h) Handle Test
Prestudy and Feasibility Study assigments
within the Verification DU area as appropriate.

The successful candidate should have the
ability to organise, lead and deal authoritati-
vely with technical issues and the ability to
communicate well. Approachability as well as
a strong sense of responsibility are other es-
sential personal attributes as is the ability to
deal fairly and openly with people.

latest 971128: EEVS Patrick
Martin, ID EELLEEIPMN

Ericsson Data Australia

The WorldWide ESOE team has immediate
vacancies for highly skilled, experience appli-
cants in the following areas: Application deve-
lopers, Netware Enterprise Developers and
Operating System/Hardware Integrators.
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@ These positions are based in Stockholm.
Applicants must be fluent in English.

The World Wide ESOE team, as a group
within EDT, develops and supports the Ericsson
Standard Office Environment which is a global
personal computing system currently being im-
plemented within Ericsson Worldwide.

Contact: Dennis Beilby, Telephone +46 8 72
17522, Memo eea.eeadmb, E-mail
Dennis.Beilby@ericsson.com or Jonas Torell,
Telephone +46 8 72 62239, Memo edt.edtasto,
E-mail Jonas.Torell@edt.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

REGIONAL SUPPLY CENTRE FOR NETWORK
DESIGN AND NETWORK PERFORMANCE
IMPROVEMENT SERVICES IN ASIA PACIFIC

Ericsson has a strong focus on customer servi-
ces and therefore need to build up a regional
centre for Network Design and Nework
Performance Impravement services in
Malaysia, We are planning to deploy an orga-
nisation large enough to handle supply of
Network Design and Nework Performance
Improvement services to the South East Asia
Region. We are now looking for one manager
and two Senior Engineers for positions at ECM.

SUPPLY CENTRE MANAGER

@ Services within the areas of Network Design
(ND) and Network Performance Improvement
(NP1) are increasing in volume. In order to bet-
ter support the (M)LCs in Asia Pacific a regio-
nal centre is being implemented at ECM in

Malaysia. The centre will, apart from supplying
resources for the services, also support the
(M)LCs in the south East Asia region with mar-
keting and definition of these services.

We are looking for a regional centre mana-
ger for a long term assignment in Malaysia. As
a centre manager you will have the responsibi-
lity for budget, salaries and competence deve-
lopement.

The manager is expected to prepare resour-
ce forecasts and follow-up on these as well as
supply resources for the services in the South
East Asia region. The services are sold by the
other (M)LGs in the region, but you will be re-
sponsible for follow-up of the consolidated
profitability of the ND and NPI services.

The successful candidate should also have
the following qualifications: Managerial expe-
rience. Commercial interest. Genuine interest
in developing and motivating people.

The Supply Centre Manager should have a
technical university degree, a very good know-
ledge of the Ericsson product portfolio with a
focus on Network Design and Network
Performance Improvement services. You
should have an in-depth experience of mobile
telephony, preferably in the areas of both
switching and radio.

Frequent customer contacts puts require-
ments on your commercial skills and on your
ability to co-operate with people from other
cultures. You shall be able to lead and motiva-
te a team of engineers within the area of ND
and NPI services. You should be self-motivated,
flexible and fluent in English, both oral and
written.

Contact: Nils Torstensson, phone +46 8 757 26
39, MEMO ID: ERAC.ERANIT

RADIO NETWORK DESIGN MANAGER

® We are looking for a Radio Network Design
services manager for a long term assignment
in Malaysia. As a RND manager you will have
the responsibility for budget, salaries and com-
petence developement of the staff in the unit
for Radio Network Design services. The mana-
ger is expected to prepare resource forecasts
and follow-up on these as well as supply re-
sources for the services in the South East Asia
region.

An important part of the work will be the
coordination of supply activities with other re-
gional centres in general and in Asia Pacific in
particular.

The successful candidate should also have
the following qualifications: Managerial expe-
rience. Commercial interest. Genuine interest
in developing and motivating people.

The RND Manager should have a technical
university degree, a very good knowledge of
the Ericsson product portfolio with a focus on
Radio Network Design and Network
Performance Improvement services.

You should have an in-depth experience of
mobile telephony, preferably in the areas of
both switching and radio. Frequent customer
contacts puts requirements on your commerci-
al skills and on your ability to co-operate with
people from other cultures. You shall be able
to lead and motivate a team of engineers
within the area of ND and NPI services. You
should be self-motivated, flexible and fluent in
English, both oral and written.

Contact: Bengt Maler, phone +46 8 404 50 31
MEMO ID: ERAC.ERABMAL

@ The Radio Network Design service include
traditional cell planning as well as new techni-
ques and methods for high capacity planning,
such as the Multiple Reuse Pattern (MRP) con-
cept, indoor coverage, microcells etc.

We are looking for a Senior Radio Network
Engineer for a position in Malaysia. The Senior
Radio Network Engineer is expected to be re-
sponsible for all kinds of radio network activi-
ties including tender preparation, network sur-
veys, frequency planning and radio network
tuning. In addition to this, the Radio Network
Engineer should: be responsible for all Radio
Network Design related parts of service ten-
ders, in negotiations and presentations of RND
services. share knowledge and build up the
competence level within the RND services
team. ensure proper work methods and proce-
dures are in place.

During 1998 recruitment of Radio Network
Engineers will be on- going and one important
task for the Senior Engineer is to act as a men-
tor for the new staff. The service supply work
will be completely customer focused and you
will work in cross disciplinary teams with
Engineers from other technical areas.

The successful candidate should have a
technical university degree with an in-depth
experience from mobile telephony. You should
also have very good knowledge of the CME20
system and in-depth experience of Radio
Network Design. You should be self-motiva-
ted, flexible and fluent in English, both oral
and written.

Contact: Bengt Maler, phone +46 8 404 50 31
MEMO ID: ERAC.ERABMAL

"AXE 1/0 — En oppen framtid for Dig?”

Ericsson Utvecklings AB soker medarbetare till programvaruutveckling i Alvsjo.

Ericsson Utvecklings AB ansvarar for utveck-
lingen och produktionen av karnan i AXE-
systemet. Firetaget dr ett fristdende bolag inom
Ericssonkoncernen och har ca 2 000 medarbetare
i Alvsji sider om Stockbolm och i Ostersund.

Vir enhet konstruerar en $ppen datorplatt-
form, kallad "Adjunct Processor” (AP), som
#r central for utvecklingen av AXE mot ett
mer Oppet system. Plattformen, som
anviinds bl a for AXEs nya IO-funktioner
och nyrt hanteringsgrinssnite, dr f n en fel-
tolerant Unix-maskin, kommunikacion 6ver
TCP/IP och distribution med CORBA. Ny
Teknik, ¢ ex NT, infors successivt.

Kort rid frin idé till firdig produkt ir
ett prioriterat kundkrav hos oss. Vi arberar i
maldrivna team inom projeket pi ett dr eller
mindre.

Gemensamt for samtliga tjdnster nedan
ir att vi soker Dig som har nigra irs
erfarenhet, dr kreariv, initiacivrik, har god
samarbersformiga och tycker om att arbera i
en expansiv och forinderlig miljs, samt har
goda kunskaper i svenska och engelska.

Drivna designers.
Du fir arbeta i team med ansvar for SW-
utveckling av framridens IO-system. Det
innebir arbete i alla faser frin analys till
systemtest.

Du har négra drs erfarenhet av objektori-
entering och Unix. Vi ser kunskap om data-

kommunikation, NT och/eller CORBA som
en merit.

Du kan dven ha nigra drs erfarenhet av
utveckling i Plex och vara mogen for att
kombinera det med programutveckling i
C++.

Tuffa testare.

Du fir arbeta som tesespecialist i utveck-
lingsteam, med fokus pd planering, specifi-
kation och genomftrande av SW-test i en
distribuerad miljé.

Du har ndgra drs erfarenhet av test och
felstkning i AXE- eller Unix-milj, har
eget initiativ, driv och ansvar. Erfarenhet av
test inom datakommunikation ir en merit.

Starka stodutvecklare.

Du fir arbeta i ett team som svarar for
utvirdering, val, anpassning, introduktion
och stdd av metoder, verktyg och design-
regler. Dina kunder blir dels vdra interna
utvecklare, dels vira plactformsanviindare
runt om i Ericssonvirlden.

Du har nigra drs erfarenhet av SW-
utveckling med OO-analys och design, C++
och Unix. Du har férmiga att se behov och
mibjligheter, en god portion sunt férnuft och
egen drivkraft.

Propsande projektiedare.
Vi behover projektledare cill ett antal nya
projekt.

Ericssons 100 000 anstillda dr verksamma i mer én 130 linder, Deras samlade kompetens inom
fasta och mobila nét, mobiltelefoner och infokomsystem giir Ericsson till varldsledande leverantir
inom telekommunikation. Sik oss pd: WWW.ericsson.se/SE/

Du har erfarenhet och formdga ate driva
programvaruutvecklingsprojekt. Grundut-
bildning pd hogskolenivd ir en god bas.

Till Din hjilp erbjuder vi bl a virt pro-
jektledarnicverk.

Kontaktpersoner:

SW Designers

Lena Horlin, tel 08-727 37 85,
e-mail: lena.horlin@uab.ericsson.se
Jens Lagnerd, tel 08-727 39 56,
e-mail: jens.lagnero@uab.ericsson.se

Testare, Stidutvecklare
Arne Morell, tel 08-727 38 98,
e-mail: arne.morell @uab.ericsson.se

Projektledare

Anette Holgersson, tel 08-727 36 41,
e-mail: anette.holgersson@uab.ericsson.se
Hans Mellgren, tel 08-727 39 34,
e-mail: hans.mellgren@uab.ericsson.se
Christer Fryxell, tel 08-727 56 97,
e-mail: christer.fryxell@uab.ericsson.se

Din anstkan sinder Du uill:

Ericsson Utvecklings AB
P/P Eva Anderson

Ref: IG9711

Box 1505

125 25 Alvsjo
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® The Network Performance Improvement ser-
vice comprices services for investigating, evalu-
ating and improving the performance and ser-
vice quality as percieved by the mobile subscri-
ber. We are looking for a Senior Network
Performance Improvement Engineer for a posi-
tion in Malaysia. The Senior Network
Performance Improvement Engineer is expec-
ted to be responsible for all kinds of radio
network audit activities including field measu-
rements, statistics processing and network tu-
ning.

In addition to this, the Senior Network
Performance Improvement Engineer should:
be responsible for all Network Performance
Improvement related parts of service tenders,
in negotiations and presentations of RNPI ser-
vices. share knowledge and build up the com-
petence level within the NPI team. ensure pro-
per work methods and procedures are in pla-
e,

During 1998 recruitment of Network
performance Improvement Engineers will be
on-going and one important task for the
Senior Engineer is to act as a mentor for the
new staff. The service supply work will be com-
pletely customer focused and you will work in
cross disciplinary teams with Engineers from
other technical areas. The successful candidate
should have a technical university degree with
an in-depth experience from mobile telepho-
ny. You should also have very good knowledge
of the CME20 system, AXE10, Signalling and
Network Design. You should be selfmotivated,
flexible and fluent in English, both oral and
written.

Contact: Bengt Maler, phone +46 8 404 50 31
MEMO ID: ERAC.ERABMAL Application:
Ericsson Radio Systems AB LNH Carin Kasberg
164 80 Stockholm MEMO ID: ERAC.ERACASA

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Technical Office
U.AE.

GSM SUPPORT ENGINEERS UNITED

ARAB EMIRATES

@ As a result of recent project expansion, we
are seeking recruitment of a number of GSM
Support Engineers.

Applicants should be dynamic, team players,
good communicators and keen to excel their
abilities in an ever increasing competitive mar-
ket.

Responsibilities: Correction Handling, AC-A,
CN-A, Trouble Report Handling,
Troubleshooting, Testing, Operations &
Maintenance, Consultation, Emergency
Support

Experience: GSM CME 200G 11, AXE
Software, PLEX & ASA Programming, ISUP/SC-
CP/MAP Signalling

This is an exceptional opportunity for enthu-
siastic, capable engineers to join the fast mo-
ving pace of telecommunications technology
in the Middle East.

Contact: Hettige Jayatissa G5M Field Support
Manager, Dubai Tel +971 4 315250, Fax +971 4
328357, Mob +971 50 6424085

Ericsson Ltd, Guildford, UK

SUPPORT PRODUCT EXPERT

® Responsibility:- To be responsible for the
supply processes defined per group, the deve-
lopment of the processes and how the work is
carried out by the group members. The super-
visor is responsible for the development of the
personnel in the group and to see that the de-
velopment of the group and group members
goes in line with the needs of the total depart-
ment.

The supervisor is responsible for highligh-
ting any problem areas within the group and
see that proper action is being taken. The su-
pervisor shall find and keep group objectives
to actively contribute to create a group fee-
ling.

The supervisor's main areas of responsibility
is, man management, track and assist in daily
work, resource planning for the group, resour-
ce development, information flow and custo-
mer interface to develop and to get acceptan-
ce of new and improved processes.

Competency: Technical:- Minimum HNCU/HND
in Electrical Engineering, Telecommunications,
Computing or equivalent. Understanding fo
CME20 PLM AC handling. Design/PLM AC test.

Business/Human:- Focuses on both internal
and external customers and develops unders-
tanding of the issues they face in order to
identify and meet their needs. Motivates and
empowers individuals to take responsibility
and develop their skills for the benefit of the
business.

Proactively co-operates and interacts with
colleagues across the organisation and encou-
rages personnel to develop a team orientated
approach to work. Actively listens and commu-
nicates ideas and information in a clear, conci-
se and open manner through a wide range of
contacts. Demonstrates the personal commit-
ment to take responsibility and overcome ob-
stacles in order to deliver results which achieve
business objectives. Uses strategic vision to de-
fine priorities and plan time, budget and re-
sources realistically to achieve business objecti-
ves,

Ideal background/experience:- Minimum 5
years relevant experience in the
Telecommunications industry. Minimum of 3
years AXE10 testing experience. CME20 experi-
ence at an ESO or F5C.

BSS SUPPORT PRODUCT EXPERT

® Key Responsibilities: Take responsibility for
providing a very high level of technical exper-
tise on AXE support, conduct detailed and ex-
haustive investigations of highly technical or
sensitive issues , actively contribute to business
development by providing leading edge
technical solutions to problems, foster good
relationships with internal and external custo-
mers, work closely with field/customer support

centres and nodes, work with customer supply
to contribute to the evaluation of prospective
projects and identification of potential risks/is-
sues, make significant contribution to the
technical aspects of tenders for businesses, mo-
nitor and maintain quality standards in pro-
blem resolution, prepare and make formal
presentations to external and internal review
meetings regarding existing and future
systems functions and undertake the role of
team/project leader as required for problems
in any AXE related area.

Qualifications/skills: Technical:- Either
CME20/CMS40 (BSS -BSC/BTS products) or expe-
rience with other mobile systems knowledge
at expert level.

Experience of fault investigation, System
Upgrades and/or the integration of comple-
mentary products (055,NMC, Abis transmission
systems using lease line, microwave and/or
Digital Cross Connect systems ).

Good working knowledge of PDH/PCM
G703, C7 MTP, SCCP, TCAP, and BSSAP(DTAP
and BSSMAP) Signalling System protocols.
Operator network experience and/or SDH
knowledge also desirable

Business/Human:- Understands the “broader
picture”. Enjoys new challenges. Understands
issues the customer faces. Ability to influence
others. Good motivating and empowerment
skills

Ideal Background/experience: At least 6
years experience in AXE support. Essential HNC
or equivalent in telecoms/ computers/ electro-
nics. Willing to work outside normal hours on
occasions. Desirable but not essential - qualifi-
ed to degree or equivalent level and/or
Member of IEE.

Contact: Michael Chance ETLETLMLCE@me-
mo.ericsson.se or Peter Shiret ETL.ETLprst@me-
mo.ericsson.se

Ericsson Eurolab

Ericsson Eurolab, our young research & deve-
lopment centre in Herzogenrath, near Aachen
offers the following challenging

PROGRAM PRODUCER

The X/S0O section within our PAX system house
is responsible for Product Line Configuration
Management for CME20 Switching Systems.
We provide test configuration management
for CME20 design projects from feasibility
through GA.

Additionally, the section is responsible for
support of testing in the simulated environ-
ment for CME20 test and design maintenance
activities. The AS Handling group is responsib-
le for AS Specification, Program Production,
Parameter Administration and Library
Specification for Product Area Switching (PAX)
and AXE Mobile Core (AMC) development pro-
Jjects. In addition, AS handling activities sup-
port Product Line Maintenance Projects for the
CME20 Switching Systems (CNP packages) as
well as Market TS5 productions for the CME20
markets.

@ The program production activities will main-
ly consist of SWAXE testbed productions and
production of CNIs or lifted products with
PRODAX. ¢

Deliveries from program production will
objectfiles, emuitmfiles, plexview and furax-
tables for CME20 development projects.
Market TSS productions will have to be perfor-
med upon request from the ASOs. AD support
and release support will have to be provided
to design projects. Suitable candidates should
be familiar with the SWAXE program produc-
tion environment. Experience with HLPLEX
and RPD software production, with PRODAX
production environment and with FURAX pro-
duction is advantegeous, but not absolutely
necessary,

Good cooperation and communication skills
are as important as good networking in the
Ericsson Program Production world. You
should be good team worker and have the abi-
lity to work under high time pressure. Good
analytical skills are essential. The position is to
be filled by 1.1.1998.

Contact/Application: EED/H/R Doerte
Kaulard, Memo-id: EED.EEDDKA, Tel.:+49-
2407-575-163 or EED/X/SOL Elke Busch, Memo-
Id: EED.EEDELB, Tel.:+49-2407-575-357

The System Test & Support Department
EEDIXIS within our PAX System House is re-
sponsible for the central Product Line
Maintenance of the CME20 Switching System
software releases which are currently delivered
to 80 operators. The departments activities in-
clude CME20 55 Maintenance and Customer
Support, Industrialization of CME20 55 relea-
ses, Test Configuration Management and
Methods & Tools development. Due to organi-
zational changes within our Test & Support
Department we are looking fora

QUALITY COORDINATOR FOR X/ST

@ You will work within X/ST (Industrialization)
section, the main responsibility of which isto
verify the CME20 5S system developed in vari-
ous design centers and to implement it suc-
cessfully in the customer network. The focus of
this task ison

Project Quality Assurance: This task includes
the verification of the quality with the help of
measurements, moderation of inspection mee-
tings, participation in milestone reviews and
tollgate decision meetings. Process
Engineering: This task includes the verification
of existing processes, the development, adap-
tation and follow-up of new processes in order
to insure the quality of the products and im-
provment of the operations.

You will work in close cooperation with the
X/S Quality Coordinator. As a suitable candida-
te you are an Ericsson employee with broad
AXE competence in the area of AXE design or
AXE testing. Previous experience in project
management would be beneficial. The ideal
candidate has a strong interest in quality issu-
es. In this position you will need a methodical
approach to your work. You should be hard

varuutveckling:

Vi dr en nyetablerad enbet i Alvsji

med ansvar fir utveckling av SMS-

funktioner i Ericssons GSM-system.
Arbetet utfors i en internationel!

tilldmpningar staller ytterligare kray
pd oss i Alvsjis. Dérfor siker vi nu
filjande medarbetare inom program-

Verifierare.

milfis tillsammans med kollegor i programmera och verifiera programvara.

Tyskland, Spanien, USA och Du kommer att arbeta med utveckling av pro-

Grekland. gramvara for SMS i GSM-nitets MSC/VLR och
Den kraftiga ikningen ay SMS- HLR-noder.

behirska engelska vil.

Ericssons 100 000 anstallda gr verksamma i mer én 130 linder. Deras samlade kompetens inom
fasta och mobila nt, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till virldsledande leverantir inom
telekommunikation. Sik 0ss pa: WWW,

Vi siker Dig som dr mellaningenjér, civilingenjér
eller motsvarande. Du trivs med att systemera,

Kunskaper i AXE ir en merit. Du bér

Det ir viktige atc Du dr 6ppen, flexibel och
tycker om act arbeta i en viixande organisation
samt ir villig act ha en l6pande fortbildning.

"Short Message Services (SMS)”

Ericsson Radio Systems AB soker personer som vill arbeta med GSM-utveckling i Alvsjo.
Systemerare / Programmerare /

Kontaktpersoner:

Eva Kongshdj, tfn 08-719 75 53

e-mail: eva.kongshoj@era.ericsson.se
Lars Marklund, tfn 08-719 91 97
e-mail: lars. marklund @era.ericsson.se
Claes Lillerskog, tfn 08-719 91 80
e-mail: claes.lillerskog@era.ericsson.se

Skicka Din ansokan mérke LK/NL cill:
Ericsson Radio Systems AB

LK/HS Anya Briinnstrom s
164 80 STOCKHOLM
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working, cooperative, able to work under time
pressure and able to communicate your ideas
and solutions effectively. You should be able to
increase the awareness that everybody is re-
sponsible to develop and deliver a good quali-
ty. The start would be as soon as possible. If
you have questions and/or are interested in
this task please refer to your colleagues until
05.12.1997.

Contact/, EED/H/R Doerte
Kaulard, Memo-Id:EED.EEDDKA, Tel.:+49-2407-
575-163 or EED/X/STC Klaus Boeckers, Memo-
Id:EED.EEDKLB, Tel.:+49-2407-575-181

SYSTEM MANAGEMENT ENGINEERS,
PRODUCT AREA SWITCHING

@ If you enjoy demanding work and can re-
spond well to significant challenges, why not
become a member of our team? Here at EED
we have the overall Product Area Switching re-
sponsibility for CME20 & CMS40 and we are
looking for people to work in system manage-
ment.

We are working with the following mobile
applications: GSM 900, 1800 & 1900 systems.
Global and regional satellite network applica-
tions. Studies about GSM MSC evolution.
UMTS.

System Management focuses on a range of
system level tasks which are necessary to ensu-
re progressive development of Ericsson’s
CME20 & CMSA40 switching nodes. This work
involves a broad range of activities including
RS writing, system investigations, standardisa-
tion and system level tasks related to dimen-
sioning and platform management. Please re-
fer to the department homepage in the www
for further information about the departmen-
t's activities “http//www.eed.ericsson.sefservi-
ces/eed-x-d/Welcome.html”

Suitable candidates possess a relevent engi-
neering degree (eg telecommunications,
electrical, or software engineering) with a mi-
nimum of 3-5 years of AXE development or
testing experience, and preferably at least 2-3
years of experience in system-level technical

development or testing.
Experience with GSM or other mobile telep-
hony development is but not

absolutely necessary. Good analytical skills are
essential.

Good cooperation,verbal and written com-
munication skills are important human skills.
Experience in working in close customer rela-
tions would be advantegeous.

Contact/Application: Human Resources:
Doerte Kaulard, Memo:EED.EEDDKA, Dial:+49-

02407-575-163 PAX System & Product
Management Andreas Thuelig, Memo:EED.EE-
DANT, Dial:+49-2407-575-246 Pieter van
Rijnsoever, Memo:EED.EEDPVR, Dlal:+49-2407-
575-172

Ericsson Toshiba Telecommunication Systems K.K.,
JAPAN - ERJ

PRODUCT MARKETING MANAGER

The business for Ericsson in Japan is growing.
At present we are 700 employees, approxima-
tely one third is expatriates. Presently there is
three companies established in Japan, Nippon
Ericsson NRJ (MLC) 230 emplayees, Ericsson
Toshiba Telecommunication Systems ERJ (JV)
460 and Ericsson Mobile
Communication EMJ (JV) 15 employees.

Today our main business is PDC (Japanese
standard for mobile phone system) but we are
entering the market for mobile phones and
are developing solutions for 3rd generation of
mobile phone systems.

Our mission is to identify new business op-
portunities and to develop total communica-
tions solutions for our existing CMS 30 custo-
mers. This involves a business oriented menta-
lity and an aptitude to create and seize oppor-
tunities in a very fast and dynamic environ-
ment.

@ Your role is to develop new business oppor-
tunities and carry out product marketing acti-
vities to our customers. This includes product
offering, customer negotiation and creation of
commercial contracts. These activities shall be
conducted in harmony with the cultural
bounds and be consistent with our business

processes. :

This position will report to the Senior
Product Marketing Manager.

Your personal record includes a good theo-
retical background at technical university level
plus at least 3-5 years of experience within the
marketing environment. You have experience
from the areas of business development, com-
mercial matters and have had direct customer
responsibility in a higly competitive environ-
ment. As a person, you demonstrate co-opera-

tive ability, result orientation, initiative, creati-
veness and professionalism. A prerequisite for
the position is presentation and negotiation
skills as well as highly developed skills in
English, both spoken and written.

In short, we are looking for : Willingness to
transfer knowledge to local employees. Prior
customer experience (closely have worked in
an environment with direct customer interfa-
ce) 3-5 years or more. Good knowledge of
Ericsson mobile communication products.
Excellent negotiation skills. Independent per-
son/feels comfortable to act on his/her own.
Ericsson organisation knowledge. Good com-
munication skills (English is a must, others ad-
vantage). Business oriented / Solution thinker.
Good knowledge of commercial matters
(contract knowledge). Atitude to work in a
multi-cultural environment.

Contact: ERI/M/BC Vafa Sahms, memoid
NRJ.ERIVSS Application: ERI/P/PC Michael

. Regnér, memoid NRJ.ERIMR

The Software Support Centre, 55C, in Norway

has Regional responsibility of software verifi-
cation and support of fixed networks within
the Nordic region. This implies activities such
as AS-Design, AS-verifiation, AS-replacement
and AS-Maintenance for our customers, the
local Ericsson companies, within that region.
We are situated in Arendal, a small town
along the South-coast of Norway, 250 km
South-West of Oslo. We are still looking for:

EXPERIENCED TROUBLE SHOOTERS
AND TESTERS ON LONG TERM
CONTRACTS TO SSC, NORWAY

@ You are an Ericsson employee, open min-
ded, highly motivated individual with focus on
sharing competense to others and AXE test ex-
perience for at least 3 years. This expertise
would preferably be from a fixed network
(AXE Local 3 and Local 4) background.

Job description: As a tester you will be inclu-
ded in the team responsible for the Test-pro-
cess. This includes activities such as test design
and test execution. The trouble shooters will
support the test- and maintenance team and
solve problems connected to those activities.

Contact: Finn Helgesen (memoid: ETO.ETOFH,
email: etofh@eto.ericsson.se) Ann Elisabeth
Ludvigsen (memoid: ETO.ETOAEL, email: eto-
ael@eto.ericsson.se) Anna Karin Thorell (me-
moid: ETO.ETOAKTH, email: etoakth@eto.
ericsson.se), telephone: +47 37051000

Ericsson Toshiba Telecommunication Systems K.K.,
Japan - ER)

Ericsson is supplying the CMS30 systems for the
PDC (Japanese cellular standard) network in

Japan. Our customers networks are now hand-
ling more than 2.3 million mobile subscribers
and are increasing rapidly. In addition to the
tremendous growth, the network will also
soon be added with our sophisticated AM ba-
sed Intelligent Network. Our headquarters is
situated in Shin Yokohama (near Tokyo) with
regional offices spread around Japan.

To cope with the promising future, we have
vacant positions, long term and short term, in
both Sweden and different locations of Japan.
Employment in Sweden includes possibilities
for future assignments in Japan. We are loo-
king for people from all over Ericsson to sup-
port us in this challenge. If you are up to chal-
lenges you should not skip this opportunity.
See you in Japan.

APZ/10G SUPPORT ENGINEERS

® Main tasks: trouble report handling; partici-
pate in 24 hr emergency support; correction
packages handling; support roll-outs and pro-
vide technical support (on-site/off-site).

You should have at least 4 years field sup-
port experience in the APZ and 10G systems.
Experienced in CM530 is highly an advantage.
We work as a team. As part of our support
team, you will be working together to solve
problems on-site/off-site. Trouble shooting
skills is mandatory. Good team spirit and custo-
mer focus are demanded.

Starting date: 1998-01-05 Location: Japan

IN EXPERT

The responsibilities include on-site trouble-
shooting, problem analysis, technical support
of IN System Integration Testing on customer
sites, technical consultation and communica-
tion with customers.

® We require solid experience of IN and wor-
king experience within Ericsson.
Starting date: 1998-01-05 Location: Japan

Contact: Peter Nilsson, phone +81 45 475
6761, memoid NRJ.ERIPENS email: NRJ.ERJ-
PENS@memo.ericsson.se Application: Ericsson
Toshiba Telecommunication Systems K.K.,
Peter Nilsson, Shin-Yokohama Office, Shin-
Yokohama Hayama Dai-4Building, 2-1, Shin-
Yokohama 1-chome, Kohoku-ku, Yokohama
222, JAPAN

Ericsson Toshiba Telecommunication Systems K.K.,

FIELD SUPPORT OFFICE MANAGER
(FSO) UNIX BASED PRODUCTS

MXE/SMAS/OSS PACKET DATA etc
® We are now looking for a Field Support
Office Manager that can meet our present

challenges in Japan. This area handles the sup-
port services for PDC-CMS 30 customers across

marknadsplatsen

BOSTADSMARKNADEN
ONSKAS HYRA

Hjalp mig hitta en 1-2:a i innerstan eller
strax utanfor, helst omdblerat. Rék-,
djur-, barn-, prick- och skuldfri 28-aring
med hopp om langvarigt boende. Goda
referenser och méjlighet att betala fér-
skott finns. Hitttelén kan diskuteras.
Ring Anna!

070-768 02 69

UTHYRES

Villa, Skérdev.21 i Segeltorp, uthyres
pga utlandstjdnstgéring. 130 kvm boa-
rea, 5 rum, garage, lugnt lage. 5 min till
dagis, skola, buss/T-bana. Nara till bad
och grénomrade med motionsspér.
5min till telefonplan med bil. 7500
kr/man kallhyra oméblerat, prel tom
990331. Kontakta var maklare: Crister
08-7740280.

VEMDALSSKALET, 2-familjsstuga 9-11
baddar, 2 k6k med diskmaskin, bastu
och dusch. Ak skidor till och fran backe.
Spéar résade och rosade leder intill knu-
ten. Rok och djurfritt. Fantastisk utsikt.
Tel 0346-43040 hem 070-5141082,
Memo EHS.EHSJIDE

Sélenfjdllen Orrliden. Timmerstuga
55kvm, central beldgen mittemot
Tandadalen/Hundfjallet, 2km till liftar-
na. Tre sovhytter med vaningssangar, 6
baddar, bastu, dusch, éppen spis, farg
TV. Utrustad fér 6 personers hushall.
Rék- och djurfritt. Ledig v 3-6, 11-12, 15-
17. Tel 08-717 7217.

SALEN-TANDADALEN/HUNDFJALLET.
Centralt och vackert lage, 700 m till lif-
tarna (33 st) i Tandadalen/Hundfjallet,
nya frascha stugor med 4/6/8 baddar, al-
la bekvamligheter. R&k-/djurfritt! 08-
7193227 (a); 08-7049050 (b); memo:
LME.LMERISE;

different regions with a subscriber base of ne-
arly two million.

The Field Support Manager position requi-
res a long and varied background from AXE
testing, O&M or Field Support. The job respon-
sibilities are diverse and involve frequent com-
munications with the on-site customer mana-
gement team.

Experience from management/leadership is
required. As the manager, you will be respon-
sible for leading and motivating the team, as
well as developing their competence.

As the ideal candidate, you have a university
degree in engineering sciences. In addition,
you have strong leadership skills and are able
to make decisions under pressure. The ability
to communicate in English, both spoken and
written, is essential.

We presume you are openminded, outgoing
and can easily adapt to a culturally diverse
working environment.

Contact: Peter Nilsson, phone +81 45 475
6761, memoid NRJ.ERJPENS e-mail NRJ.ERJ-
PENS@memo.ericsson.se Application: Ericsson
Toshiba Telecommunication Systems K.K.,
Peter Nilsson, Shin-Yokohama Office, Shin-
Yokohama Hayama Dai-4Building, 2-1, Shin-
Yokohama 1-chome, Kohoku-ku, Yokohama
222, JAPAN

Ericsson Telecommunicacoes 5.A Brazil - EDB

Take the opportunity to increase your profes-
sional skills while working under demanding,
exiting and challenging conditions by applying
for a position in our local company in Sao
Paolo, Brazil - ‘The fastest growing Latin
American Market’.

SYSTEM SUPPORT ENGINEER

@ As System Support Engineer you will be re-
sponsible for the development procedures in
field support, investigate and solve problems
of complex nature in both hardware and sof-
tware. You will also provide technical expert
support to Ericsson’s customers and transfer
knowledge within the OSS Field Support
Center.

You should have a degree in Electrical engi-
neering/ telecommunications or equivalent. A
minimum of 5 years work experience in the te-
lecommunication or computer industry. You
should also have a minimum of 3 years experi-
ence working with Ericsson Customer Support
for CMOS/TMOS/SMAS. Other assets are good
knowledge of CM588, Data communication
protocols and some knowledge in Cell
Planning Statistics. Fluency in English, Spanish
and/or Portuguese is a must.

Contact persons EDB, Brazil: Operations
Customer Support: Albert Beets - BRA.EDBAB
or Human Resources: Jacira Gomes - BRA.EDBJ-
RFG Application: EDB Brazil: BRA.EDBAB

kop © sélj = hyr « byt » ge bort
gratis for anstéllda i Ericsson

TILL SALU

FORD MONDEO HGV, 95 model, 5100
mil, s+v tires, service book, car-tax until
October'98. Reason?: return to home
country after contract at ERA. Price:
107500 SEK. Tomas Brotons,
KI/ERA/LF/MN, ERAC.ERABROT alt. to-
mas.brotons@era.ericsson.se, 08-40
44463 alt. 070 5486042

NISSAN MICRA, Arsmodell 88, vit,
12600 mil, valvardad. Pris: 18000
Kontakta Charles: 070-4951072.

BILBARNSTOL VOLVO, “arsmodell-
90", fran 0 till ca 4 ar, fastremmar fér
bade 740 och 940, stillning aven fér
placering i baksate. Pris 500:-.

Tel. 08-4044931 kvall 928021, memo
ERAC.ERAPAZE



http://www.eed.ericsson.se/servi-
http://ericsson.se
http://PENSememo.ericsson.se
http://ericsson.se

"Har du ett bra jobb idag?

Kanske har vi ett annu battve i morgon!”

Ericsson Radio Systems AB - PRODUCT DEVELOPMENT UNIT D-AMPS & PDC RADIO NETWORK PRODUCTS.

Med sin starka entreprenirsanda bar affirsen-
beten Cellular Systems — American Standards
(RMOA) etablerat sig som en av de ledande inom
Ericssonkoncernen vad giller att mita dagens
och framtidens bebov av mobil kommunikation.

Vi utvecklar radiondtprodukter for Ericssons
véirldskinda mobiltelefonsystem enligt ameri-
kansk (DIAMPS-AMPS) och japansk (PDC)
standard. Over 30 miljoner abonnenter virlden
over betjinas idag av vaira system. Vi bar stora
kunder i Nord- och Sydamerika, Australien
och Asien. Detia innebdr att néstan var fjirde
abonnent i virlden far radiotickning av vira
produkter

Inom emradet radiondtprodukier ingdr pro-
dukter for; transmission, digital och analog
radio, styrning och svervakning av radicenbeter,
bigeffektssindare, laghrusiga mottagare, talk-
odare etc. Dessutom ingar mjnkvara for trafik-
styrning av mobiler (samtalsuppkoppling,
bantering av av samtalskvalitet, byte av bas-
station under samtal etc) sami drift och under-
ballsfunktioner for systemet.

Fir att klara de utmaningar som det innebiir
att ligga i varldstoppen bebiver vi nu forstirka
vdr organisation med ett antal personer.

Control Applications
PROGRAMVARUUTVECKLARE

Hos oss kommer Du atr utveckla basstationsrela-
terade funkrioner éinda frin kravspecifikation till
och med genomford funktionstest. Programvaran
implementeras pd nigon av foljande tre noder;
AXE-vixeln, radiobasstationen eller driftstéds-
noden OSS. Du kommer att arbeta med bide
PDC och D-AMPS mobiltelefonisystem.

Som Du forstdr har vi en stor teknisk bredd
pi enheten. Erfarenhet av konstruktion i AXE 10
eller annan realtidsmiljé ser vi som mycket meri-

terande.

Kontaktpersoner:
Daniel Lévang, tfn 08-757 31 26
Pierre Spiik, tfn 08-757 09 23

Radio Base Station Development

DIGITALKONSTRUKTORER

Vi séker Dig som vill utveckla mjukvara, processor-
plattformar eller ASIC till vira basstationer. Dessa
implementerar den signalbehandling, styrning och
kommunikation som behivs for den digitala delen
av viira radioenheter, Detta kriivs for ate ligga kvar
i den absoluta viirldstoppen med avseende pi pre-
standa och kostnad,

Kontaktperson:
Orjan Fall, cfn 08-404 65 67

RADIOKONSTRUKTORER

Vi siker Dig som vill utveckla eller verifiera analoga
radiokonstruktioner till vira basstationer. Du kom-
mer att arbera inom omrdden som morttagare, sin-
dare, PA eller avancerad verifiering. Arbetet utférs
med de senaste hjilpmedlen och instrumenten.
Dina konstrukrioner kommer att utnyreja dagens
spetsteknologi for att uppfylla krav pd prestanda
och kostnad.

For bida tjinsterna tror vi att Du ir civilingenjér
eller mellaningenjér och vill arbeta med nidgon

av ovanstdende inrikeningar. Vi har utmanande
arbetsuppgifter bide for Dig med flerdrig erfaren-
het och for Dig som dr nyexaminerad. Utifrin

Din bakgrund och blivande arbetsuppgifter ligger
vi upp en individuell utbildningsplan.

Kontaktperson:
Orjan Fall, tfn 08-404 65 67

Radio Network Systems

SYSTEMINGENJORER

Vill Du jobba med systemutveckling? Vi behiver
fler medarbetare till virt gling. Vart ansvar striicker
sig frin art definiera vilka produkrer vi skall ta
fram pd ndgra drs sike till utvirderingar i redan
driftsatta system. Bl.a. skriver vi alla systemkrav
och stédjer utvecklingsavdelningarna i system
frigor samt tar fram och testar nya ideer och kon-
cept i protoryper. Internationella kontakter ir en
naturlig del i virt jobb inom omridena Teknisk
produktledning, Radioniit, Drift & Underhill,
Radiobas hirdvara och Radioimplementering.

Du bér vara civilingenjor med minst 5 drs
erfarenhet av system- design och/eller produke-
ledning, helst inom mobilcelefoni eller relekom-
munikation. Goda kunskaper i engelska ir et krav.

Kontaktpersoner:
Anders Sandell, tfn 08-585 30602
Mars Ek, tfn 08-404 44 62

Technical Service

MONSTERKORTSKONSTRUKTOR-CAD

Vi ir en grupp pd 9 personer som ansvarar for
monsterkortsdesign till basstationer (amerikansk
standard. Dessutom #r vi en serviceenhert it hela
Business Area Radio bdde vad giiller layout, mon-
teringsfall, och systemsupport av ECAD (IPL).

Vi séiker Dig som ir ingenjér och/eller har
erfarenhet av layout-arbete.

Du kommer att arbeta med ménsterkortslayour,
analysverktyg for signalintegritet och producer-
barhet. Du kommer ocksd att arberta i tviirteams-
grupper inom kedjan konstruktion — layout —
produktion.

Som person ir Du positiv, noggrann och har
god samarbetsférmiga. Baskunskaper i engelska iir
nddvindige, dessutom ir erfarenhert av elektronik-
konstruktion, IPL-systemet och schemainmatning
meriterande.

Kontakipersoner:
Liselotre Hallman, tfn 08-757 2901
Jan Kiirebiick, tfn 08-404 83 30

CAD DOKUMENTATOR -

KOMPONENT TEKNIK

Enheten har en stédjande funktion gentemot
konstruktionsenheterna inom BR (Business Area
Radio) betriffande val av komponenter som skall
anvindas i vira produkter. Du kommer art skapa
3D-modeller av de konstrukrionselement/kompo-
nenter som anvinds i vira produkrer. Vi anviinder
CAD-systemet Unigraphics och ordbehandlings-
och ordprogrammet Interleaf. Du kommer iven

Ericssons 100.000 anstillda ar verksamma i mer in 130 linder. Deras samlade kompetens inom fasta och mobila
ndt, mobiltelefoner och infokomsystem gor Ericsson till virldsledande leverantor inom telekommunikation,

Sik oss pi: WWW.ericsson.se/SE/

art ansvara for virc CAB-bibliotek. T kontakten
med interna kunder och vira komponentleveran-
torer dr en 6ppen och utdcrikead atticyd ete krav.
Du behover vara gymnasieingenjér eller mor-
svarande och ha goda kunskaper i engelska.

Kontaktpersoner:
Raymond Hedlund, tfn 08-75707 11
Per Svensson, tfn 08-757 25 58

Integration & Verifiering

TROUBLE SHOOTER/ERFAREN TESTARE
Vi sitker erfarna testare till vir verksamhert och vi
viinder oss i forsta hand rill Dig som har fleririg
erfarenhet av verifiering ach/eller integrering inom
elekeronik och mjukvara, sirskilt stora system i
realtidsmiljs. Alternative har erfarenhet frin tele-
komunikation och radio.

Du kommer att f& arbeta med der allra senaste
inom ndgot av foljande omriden
— Systemintegrering av verifieringsmiljlon
— Systemintegrering av radioniitsfunktioner
— Systemverifiering av Radioniit
— Driftévervakningssystem fér mobiltelefonsystem
— Integrering av testverktyg for radionir.

Du kommer dven att deltaga vid planering av
projekten, ge support vid kundleveranser, etc.
Vi arbetar i en internationell miljs, varfor goda
kunskaper i sprik, framforallc engelska ir en
nodviindighet,

Kontaktpersoner:
Stefan Klingsbo, tfn 08-757 30 06
Johan Torstensson, tfn 08-757 1015

Inom Integration och Verifiering kan vi ocksd

locka med andra tjinster, tex:

— testkoordinator/testansvarig for stora utveck-
lingsprojekt

— radioprestandaverifiering av basstationer

— delprojektledning (testmiljé/integration)

— EMC provning

— projektledning av underhillsprojekt

Alla dessa roller forutsitter limplig bakgrund i
form av (troligen) hogskoleexamen och/eller viss
arbetslivserfarenher.

Dert finns éiven plats fér dig som ir relative
“gron”, men har teknisk hogskoleutbildning och
rejile teknikintresse. Hor av dig sé diskuterar vi
dina mdjligheter att urvecklas rillsammans med oss.

Kontaktpersoner:

Johan Torstensson, tfn 08-757 1015
Jan Olausson, tfn 08-757 38 90

Anna Karin Wallin, tfn 08-757 2290

Allmiinna fragor besvaras girna av oss pi
personalenbeten

Asa Andersson, tfn 08-75705 16

Jan-Olf Segerfeldt, tfn 08-757 57 54

Ansbkan skickas rill:

Ericsson Radio Systems AB
AH/HS Elisabet Grahl
164 80 Stockholm

elisabet.grahl@era.ericsson.se

ERICSSON 2
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Internet kan anvandas till mycket och de foretag som
snabbast forstar att ta tillvara och utnyttja alla de majlig-
heter som det varldsomspannande natet ger kommer att
starka sin konkurrenskraft.

Rolf Skoglund, 44, ar Ericssons nye Internet-strateg. Hans

uppdrag ar att gora Ericsson till en av virldens ledande
Internet-anvandare.

T-general pa
mission

AV JOHAN LUNDBERG het att konferera via intraniitet, men det ir fi som
utmnyttjar méjligheten, trots att det i minga fall
skulle medfra tidsvinster for de inblandade. Var-

I MITTEN AV OKTOBER sA ROLF for? Formodligen darfor ate det fortfarande kiinns
Skoglund tack och adjé till datajitten  som ett frimmande sitt att kommunicera for vil-
Microsoft, vars nordiska och europe- dlgtmingaochdm-f‘orattdetdrsvinatundn
iska verksamhet han varit med om att  invanda rutiner.

bygga upp, och tridde i tjinst hos — Det iir littare att traska pd i de u-ad:tmaﬂa

Ericsson. Hans uppgift ir att bland annat géra ullstrumporna och gora som man alltid har gjort,

Ericsson till en av virldens ledande Internetan- siger Rolf Skoglund, som tror att koncernens

vindare. En stor utmaning som kiinns mycket unga medarbetare i detta avseende har mycket att

spannande. lira de ildre. De ir i allmidnhet redan stora
— Internet 6ppnar minga nya méjligheter bdde  anvindare av intranit och Internet.

for Ericssons anstillda och for Ericsson som fore- — Lt dem f3 vara entusiastiska och och lit dem

tag, menar Rolf Skoglund. Det giller redan i dag, i visa hur de jobbar. Ta inte disd pi deras kreati-

men kanske i innu hégre utstriickning om nigra vitet, utan uppmuntra dem i stillet, uppmanar

ir, di mer av den multimediala Internet-trafiken han.

kommer att gi i mobilteleniiten. Inom tre till fem

ir kommer vi att ha Gverforingshastigheter i Hrrriies HaR ERICSSON EGENTLIGEN INTE

mobilniten pi 384 kBit/sek. Det betyder i princip  kommit lingre i anviindandet av Internet/intranit

att du kan tala i mobiltelefonen, samtidigt som du  in flertalet andra storforetag. Ericsson befinner
kan ta emot videosignaler till fickdatorn, sika sig pd utvecklingsteg 1: informationsnivin. Fére-
information pi Internet eller umnyttja nigon taget har skapat hemsidor och byggt upp ett
annan tjinst. Internet ligger grunden till nya intraniit med koppling till Internet for att under-
arbetssiitt inom mdnga verksamhetsomriden. latta informationsspridning och informationsin-

Dessa mijligheter ska vi utnyttja. Ericsson ska bli ~ himtning. Och medarbetarna kan kommunicera

ett av viirldens mest dynamiska och spinnande med e-post. Nista steg blir, enligt Rolf Skoglund,

att jobba i och att gora affirer med, slir att utveckla nyttiga och interaktva Internet- och

Rolf Skoglund fast. intrandttjinster for kunder, anstillda, leverants-
rer, partners, iterforsiljare och andra intressent-

HAN KONSTATERAR ATT KONCERNEN OCH DESS grupper. Kunder ska exempelvis kunna himta

medarbetare arbetar under stor tidspress i dag. produkepresentationer, plocka hem nya mjukva-

Den stenhirda 3 \ rureleaser, ligga

konkurrensen kri- orders, kunna kon-

e o Rolf ska fa Ericssonarna att g kmakon

re ledtider i 4 1 hunnit i ie-

e bli goda IT-medborgare I icwedc
i och sé vidare. Vi ska
leveranser till kund. Internet och andra informa-  utveckla tjinster fér de anstillda som 6kar deras
tionstekniska hjilpmedel gor det méjligt for oss mébjligheter att gora ett bittre och effektivare

att jobba effektivare och héja tempot och samti-  jobb.

digt eliminera frustrerande stmdal:mrer Ju duk-

tigare var och en blir pi att nytja den nya tekni- - PA INTERNET BLIR DESSA TJANSTER TILLGANG-

ken och utveckla nya sitt att arbeta, desto kon- liga &ver hela virlden tjugofyra timmar om dyg-

igare blir Ericsson som foretag. net vilket ir praktiskt och effektivt bide for Erics-
i is mojli son och kunderna. Men for att den hir typen av

\ ‘:{'

1"*"

..‘
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tjanster ska f

det att de dr utfe

de iir enkla att anviinda oc
tv feedback, siger Rolf S

— I ETT TREDJE 5TEG MAsTE ERICSSON LARA S1G
utnyttja Internet som handelsplats. Handeln pa
er Internet ir fortfarande begriins: ul men
llmint komma att 6ka v
omfatming under dren framover. Vi miste bli

. e -
as e o7
duktiga pa att upphandla varor och tjinster elek-
och i s fall i vilken

som Dell och Apple har
. Du kan bestilla och

Skoglund, och riktar «ill sist en u|:pm aning till

§
Foto: ELISABETH OLSSON

alla i Ericssons organisation virlden 6ver. Hor av
er till mig, alla ni som har idéer om vilka tjinster
Ericsson bor utveckla pd intranit och Internet
eller som har firslag till nya arbetssitt i olika
verksamheter. Jag skulle omgiende vilja ssmman-
fora er i virtuella idé- och testtea
skulle kunna fungera som piloter fér nya arbets
sitt. Hor av dig med e-post!

adress: rolf.skoglund@Ime.ericsson.se

mmm#&mmsm Svuigo-hﬂpzh‘wwhmw msﬂkmrm&m
- stark konkurrent till den mest anvanda sGkmaskinen — AltaVista, Med hjélp av HotBot kan man géra en mycket specifik
sbkstring och dirmed begrénsa antalet tréffar. Man kan bland annat se vilka som har lankat sig till en speciell hemsida.
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Svaret pa vad Internet ar beror pa vem du fragar. Det ar
svart att hitta nagon som anser sig veta svaret. Hittar du
nagon ar risken dessutom stor att forvirringen snarare
okar dan hjalper dig att forsta. Folj darfor med pa
Kontaktens grundkurs i vad det dar Internet som alla
talar om egentligen ar for nagot.

Internet knyter B
lhop varlden

AV PATRIK LINDEN

Vad ar Internet?

I mycket korta drag iir Internet ett
datanit som bestir av en massa min-
dre, separata nit som pi olika sitt
kopplats ihop. Att det fungerar beror
pi att de olika niten talar samma
sprik, eller kan anviinda samma protokoll som
det kallas niir det dr datorer som talar med varan-
dra. IP heter protokollet. Det stir for Internet
Protocol. Idag finns det uppemot 100 miljoner
ménniskor (beroende pd vem man frigar) som pi
ndgot vis ir anslutna till ett néit som i sin tur dr
anslutet till andra nit via Internet. Att Internet
fungerar beror pi att alla acceprerat att det ir just
IP som ska anviindas niir information skickas runt
i ndten. Som en ytterligare precisering anvinds
andra protokoll som sa att siiga ligger ovanpé IP.
Ett sddant ir Transmission Control Protocol,
TCP. Det iir si vanligt att det anviinds tillsam-
mans med [P att TCP/IP blivit ett begrepp.

Foretag har egna datanit. PA en eller flera plat-
ser ansluts dessa niit till en Internet-operatér som
driver ett storre niit. Denna Internet-operatér har
isin tur kopplingar och avtal med andra nit och
operatorer. Pj si sitt knyts hela viirlden ihop
med, eller till, Internet, som alltsd ir summan av
alla de ingdende niten.

Varje nit som ansluts fir ett eget postnummer,
eller adress. Inom féreragsniitet — postnumret —
kan sedan olika anvindare fi egna adresser. Dessa
kallas IP-adresser och bestir av ett antal siffror
som ingen lir sig utantill. Till Internet finns en
rad hjilpdatorer, servrar, som bara héller reda pi
vem som har vilken IP-adress och éversitter siff-
rorna till en forstielig adress. Detta namnsystem
kallas DNS, Domain Name System. Varje foretag
eller undernit fir en egen domin med et eget
namn. Ericsson har dominnamner "ericsson.se”.

Namnsystemets uppgift dr att hilla ordning
pi var till exempel "ericsson.se” finns i nitet for

att vidarebefordra ritt datapaket dit.

Den information som skickas kors och tvirs i
nitet delas upp i mindre delar, paket. Varje paket
forses med en elektronisk adresslapp med desti-
nation och avsindare samt i hur minga paket
informationen delats upp. Paketen skickas sepa-
rat. Nir alla paket kommit fram tll din datorer
siitts de ihop i ritt ordning igen till en helhet. Der
ir det som kan upplevas som tilamodsprévande
dé en hemsida laddas ner.

Det finns flera likheter med vanlig teletrafik.
Di ert telefonsamtal kopplas skapar telefonstatio-
nerna forst en rutt genom teleniter. Denna rutt
hills sedan 6ppen genom hela samtalet och sam-
talet tar lika mycket plats i nitet — lika stor band-
bredd - si linge det pagir, iven om den som
ringer viljer att vara tyst. Med Internet packas
datapaketen titare och delas upp och behéver
inte nédvindigtvis gi i ordningsfoljd. Det gor att
nitet anvinds mer effektivt. Olika datapaket (IP-
paket) kan till och med gi olika viigar. Det iir fulle
majligt att kisra [P-trafik éver telefonnitet men
det iir att nyttja nitet diligt eftersom méjligheten
att packa IP-trafiken pi et effektive sitt inte
utnyttjas.

Olika anvandning
av natet

Det finns tre huvudsakliga anvindningsomriden
for Internet: elektronisk post, World Wide Web
och nyhets- och si kallade chat-grupper. Mjli-
gen kan ocksi ren filoverfiring riknas hit, diven
om allt anvindande av Internet innebir att filer
fors mellan datorer.

Elektronisk post var den fisrsta och iir fortfa-
rande vanligaste anviindningen av Internet. Med

-

hjilp av det sinnrika adresseringssystemet kan
vem som helst som ir ansluten skicka e-post till
vilken annan person som helst som ér ansluten sl
Internet.

World Wide Web, har de senaste tvi dren bor-
jat att ta allt mer plats i nitet. Det iir alla de
webbplatser som personer, firetag eller organisa-
tioner ligger ut pi servrar, som ir anslutna tll
Internet. Nir du med din webblisare, klickar pi
en link dr det samma sak som att din dator efter-
frigar en viss information eller fil som sedan
skickas i IP-paket till din dator for att dir sittas
samman till en helhet. Antalet WWW-servrar
dkar explosionsartat.

Nyhets- och chatgrupper fungerar som en slags
kollektiv e- post. Dir personer som har samma
intresse kan fora en debatt om ett givet imne.
Detta kan ske i realtid och kallas di att chatta, av
engelskans chat i betydelsen snacka, prata.

Vilka ar Internet?

For att Internet ska fungera kriivs det ett antal
aktorer. Frin bérjan spelade universiteten alla
roller pd Internet-scenen. Idag ir det en tydligare
uppdelning. Férst och frimst finns anvindarna.
Du och jag, och alla andra som har tillging dll
Internet.

Internet-operatérerna — kallas ibland Internet
Service Providers, ISP — driver storre nirt, stom-
niit, till vilka féretagsniit eller privatpersoner kan
ansluta sig.

De klassiska teleoperatérerna fungerar ofta
som Internet-operatirer men det finns ocksa
minga som bara driver nit fér Internet. Fér att
Internet ska vara intressant fér annat in e-post
finns ocksi de som stir for innehillet. Dessa bru-
kar pd engelska kallas content providers. Det kan
till exempel vara nyherstjinster. En fjirde grupp

ir program- och maskinvaruleverantérerna.
Nigon maste tillverka de programvaror som
krivs och de servrar och Internetviixlar (routrar)
som behdvs for att hilla nitet iging. Det ir hir
som Ericsson vill vara med och tjina pengar.

Hur det hela
borjade

I slutet av 60-talet, under datorernas stendlder,
funderade forskare hos amerikanska forsvaret
over hur et pilitligt, robust och tillverkarobero-
ende datanit kunde byggas upp. I december 1969
kopplades fyra universitet i sydvistra USA ihop i
ett forsta experimentnit. Det kallades Arpanet

Foto: GREAT SHOTS

och utgor grunden till vad vi idag kallar Internet.

1975 limnade nitet experimentstadiet. Samma
ir togs kommunikationsprotokollet TCP/IP
fram. Protokollet ir idag de facto-standard Gver
hela virlden. Under 80-talet borjar termen Inter-
net att anvindas. Internet anvindes nistan uteslu-
tande inom universitets- och forskarvirlden. Det
ir ocksd universiteten som bygger upp och under-
hiller s iten. Under 90-talet, niir personda-
torer blir tillgingliga fér fler minnisker, bérjar
Internet att vixa.

Det som fir Internet att limna forskarvirldens
stordatorer och bli ett var mans verktyg dr World
Wide Web. De tre dubbelvena som dyker upp i
alla Internet-sammanhang. Idén for World Wide
Web kommer frin det schweiziska fysiklabora-
toriet CERN.

Fore webbens tid krivdes att man visste den
exakta beteckningen och igen fér den filen
man ville 4. World Wide Web gjorde informato-
nen hanterligare. En klickning pd en rubrik
for att systemet sjilv skulle sitta upp sokviigen. En
prototyp pid World Wide Web visades 1991 och
1993 spreds den forsta stora webblisaren, Mosaic.

Mosaic blev Internet enkelt. Kanske inte
ieligt men enkelt att anvinda.

Under 1994 viinde sig Internet-operatirerna
mot privatmarknaden. Samma ir startades fore-
taget Netscape. Det gir en enklare och mer
utvecklad webblisare som sprider sig med en
fantastisk hastighet till datorer anslutna till nat-
verk som har kontakt med Internet.

Ohanterligt stort

Att Internet vixer si snabbt — antalet anviindare
mer in fordubblas varje dr just nu — gor att det
blir allt svirare att éverblicka. Det ir inte helt fel
att pastd att det lever ett eget liv. Ingen bestim-
mer over Internet. Allt bygger pi att de olika
dataniten ir verens om IP-protokollet som
anvinds di datapaketen skickas runt. Den niistan
oiindliga tillgingen tll information gor ocksi art
det iir svirt att hitta just den information man
soker. Vissa siger att forséka fi ut anvindbar
information frin Internet ir som att forsoka
dricka frin en brandslang. Ett numer vedertaget
begrepp ir att surfa pd webben vilket antyder att
det skulle vara Littsamt och fartfylle ate hitta vad
man séker. En okiind tinkare menar att istillet for
att surfa webben pd de elektroniska motorvigarna
handlar det snarare om att simma motstrms i
informationskloaker. Dém sjilva. L
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Hos Ericsson behover kunden

TUSEN

Arbetet med att 6verbrygga
klyftan mellan telekom- och
' datakomteknik upptar i dags-
~ laget en mycket stor del av
Ericssons satsning pa
Internet. Tyngdpunkten
ligger an sa lange pa det
dolda arbetet att forbattra
framkomligheten i existe-
rande nit. Med tiden maste
dock Ericsson klittra uppat i
vardekedjan, fran utveckling-
en av natlosningar till attrak-
tiva anvandartjanster.

AV LENA WIDEGREN

Vi KOMMER ATT HA ETT EGET LOKALT
dataniit hemma i villan, med processorer
i kylskiipet, brédrosten och virmeaggre-
gatet, som gor att apparaterna exempelvis
via radio kan kommunicera med varan-
dra. Mycket talar fér att det dr verklighet om nigra
ir. Art Internet kommer att omstrukturera hela sam-
hillet och féra med sig nya beteendeménster hos
miinniskor ir de flesta évertygade om. Redan idag ir
uppskattningsvis hundra miljoner persondatorer
uppkopplade mot Internet. Och det lir bara vara
bérjan. For ju smidigare det blir att komma ut pi
niitet, ju enklare att anvinda webben, och ju fler
grupper av minniskor som uppticker nyttan med
Internet, desto storre blir kraven pd framkomlig-
heten i niiten.
— Utvecklingen innebir stora méjligheter for
foretag som, i likhet med Ericsson, erbjuder pro-
dukter och lésningar som stédjer Internet och
intranit. Vi har bra forutsittningar att vara en
av de stora spelarna pé det hiir omridet, siger
Claes Rickeby som arbetar med koncernens
affirsutvecklingsverksamhet.

— Det finns méinga bevis pd att Ericsson har
béde viljan och kunskapen, och minga individer
har redan visat sjilvfortroendet att skaffa en
position inom det hir omrider, fortsitter Claes
Rickeby. Vi har tagit fram en hel del grejer pa

kort tid och vi har tskilligt nytt att lansera pi
marknaden under niista ir. Det ska vi vara stolta
dver.
Att forsoka éverbrygga klyftan mellan telekom-

lllustration: MAGNUS BARD

Inte vara

KONSTNAR

och datakomteknik ir en central del i koncernens
Internetsatsning, och arbetet bedrivs pi tre olika
nivier. Det handlar om att minska gapet mellan
tele och data, att "flytta” tjinster frin telemiljo
till Internet-miljé samt att skapa tllimpningar
for anvindningen av Internet.

Man kan dela in infrastrukturen fér Internet i
tre tydliga skikt. Det fundamentala birarskiktet
som méjliggor anslutning till nitet, det glamo-
rosa anvindarskiktet (World Wide Web) och si
det viktiga mellanskiktet med produkter som ska
gora tjinsterna mojliga att uttnyttja via Internet.
Har ska Ericsson kunna istadkomma mycket.
Det handlar om produkter i vid mening, om pro-
gramvarulésningar for sikerhet, betalningsfunk-
tioner och kryptering éver servrar samt att kunna
erbjuda plattformar for elektronisk handel och si
vidare.

ERicssoNS PRODUKTPORTFOL) INNEHALLER REDAN
i dag ett brett utbud av produkter, system och
tjanster. Under niista 4r kommer
den att vidgas visentligt. Dessa
produkter och tanster stédjer
niitverksoperatorer och Internet-
operatérer nar de vill utveckla
sitt utbud och sin service mot
sina abonnenter - privata eller
foretag, Et kraftfullt exempel pa
detta ir inom omridet for ATM,
Asynchronous Transfer Mode,
som ir en teknik for paketdata-
overforing. Dir arbetar Ericsson sedan ett par ir
med att utveckla en ATM-viiljare som idr anpassad
till teleoperatirernas speciella krav pa ullférlitlig-
het och uppgraderbarhet. Det handlar vidare om
alla nédvindiga byggklossar for den nitverks-
struktur som krivs for [P-trafik, frin kundstods-
ginster till ranspormitsprodukter.

YTTERLIGARE ETT EXEMPEL AR INOM FraME RELAY,
som ir en teknik for paketdatadverforing, dir
Ericsson redan idag siljer for hundratals miljoner
kronor per ir.

Ett omride dir Ericsson ligger steget fore sina
konkurrenter ir inom WDM-tekniken, Wave-
length Division Multiplexing. Ericssons lésning
Erion kan anviindas for att uppgradera befintliga
fiberniits formiga att klara hoga hastigheter och
okar pi s sitt framkomligheten i niten. WDM
har minga kundférdelar, bland annat kostnads-
miissiga di nya moderna nitstrukturer, som dnnu
inte ens finns standardiserade, kan skapas.

~ En annan viktig del i vir strategi ir samarbete
med andra foretag. Det ir ett effekrivt sitt att
fora in ny kompetens i foretaget. Det iir ocksd
nidvindigt for att kunna halla jimna steg med,
eller helst vara steget fore, konkurrenterna. Sa

som branschen ser ut i dag finns det inga méjlig-
heter i virlden att gora allting sjilva. Det har vi
inte tid med.

— Istillet maste vi 6ka takten inom alla delar av
verksamheten, fortsitter Claes Rickeby. Det ir
inte lingre nog med art vara bist — det ir forst pd
plan som ir allra viktigast. Si att vir position kan
siikras och vi kan erévra de femtio procent i
marknadsandelar som kriivs fér 16nsamhet inom
de nya segmenten.

ERricssoN MASTE BLI DUKTIGARE PA ATT TIDIGT
komma ut pi marknaden med nya produkter. Hir
borde vi ha goda méjligheter inom datakom och
bredband genom att utnyttja foretagets erkint
mycket starka radioposition. Men for det krivs
att inkérda ménster och rutiner omprovas.

— Hir har vi mycket att lira av den foretags-
kultur som rider inom datakomvirlden, framfor
allti USA, samt den kompetens att siilja till shut-
anvindare som byggts upp inom affirsomride

Mobiltelefoner och Termina-
ler. Genom att till exempel

Attraktiva anvandar- utyeckla dessa typer av sam-

tjanster kan bli en
del av Ericssons

satsning pa Internet surke varumirke och den

arbeten kan vi lira massor.
Ericsson ir en attraktiv
samarbetspartner. Den glo-
bala marknadsniirvaron stir
hogt i kurs, féretaget har ett

linga erfarenheten inom fast
och mobil telekommunika-
tion ir eftertraktad.

— Vi har i dag flera vitala samarbeten och part-
nerskap med tunga féretag i branschen. $3 kom-
mer Ericsson att fortsitta arbeta.

Ericsson har minga viktiga samarbetsavtal inom
infokomomridet, bland annat med Bay Networks
och Cisco, som forser koncernen med Internet-
vixlar, si kallade routrar, access-servrar och LAN-
produkter. ACC har utvecklat et programvarupa-
ket for routrar, som ingir i de totallésningar
Ericsson levererar. ACC har ocksé access-servrar,
GDC har ett samarbete med Eriesson inom
omridet access-produkter och AT M-viiljare.
Vidare har Kentrox ATM-multiplexorer som
ingir i ndgra av Ericssons system. I Juniper Net-
works har vi valt att g3 in som deldgare fér att pi
detra sitt skapa ett bittre utbyte av teknologier
under utvecklingsfasen av nya produkeer.

ATT SAMARBETA MER MED LEDANDE AMERIKANSKA
datakomforetag ir en nidvindighet. Sidana sam-
arbeten skapas genom niirvaron i Silicon Valley,
men det riicker inte. Ericsson forbereder en fort-
satt utvidgning av etableringen i USA. Yuterligare
ett exempel pd det ir de "designhotell” som
Ericsson byggt upp i lokalerna i Menlo Park i

Kalifornien och pi Broad Street i New York, si
kallade Cyber Labs.

Den som vill vara med och driva utvecklingen
av Internet-marknaden behéver ha god kinne-
dom om slutanvindarnas beteenden och behov.
Det ir denna kundgrupp som styr utvecklingen
och tillvixten av Internet . Dirfor maste Ericsson
sd sminingom bérja utveckla attraktiva anvindar-
tjanster. Minga laboratorieprojekt inom organi-
sationen gar idag enbart ut pa att kinna av tren-
der. MediaLab i Stockholm och ConsumerLab i
Lund ir sidana exempel. Hir testas bland annat
nya miljoer och girs sociala tester som ligger till
grund fér Ericssons framtida produkter.

— Ericsson samarbetar med Marimba, OZ och
Moonfire, som alla ir foretag som representerar
Internets spjutspetsteknik. Det vill siga tillimp-
ningar och modern webbhantering. Det har gett
spannande resultat hittills och 6kar Ericsson kun-
skap om Internets anviindningsomriden och méj-
ligheter.

I dagsliget ar dock Ericssons tydligaste mil-
grupp den som utgors av nitverksoperatérer och
Internet-operatirer (Internet Service Providers,
ISP). Trenden har hittills varit att mingder av
smd operatorer skulle sliss om utrymmer pi info-
kommarknaden. Istillet verkar nu antalet aktérer
inom det hir omridet minska i antal. Detta sker
genom konsolideringar som skapar stérre opera-
torer, vilket gynnar Ericsson i hogsta grad. Ex
firskt exempel ir amerikanska Bell-foretaget
Ameritech som gick in och képte 40 procent av
TeleDanmark nyligen.

— Jag tror att det kommer att
ske minga sidana affirer
framéver. det passar Erics-
son, siger Claes Rickeby.

Stora kunder behéver
det som ir Ericssons
kirnkompetens idag:
tridlés kommunika-
tion, helhetslésningar
och kundstod. W
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Telefoner for
alla livsstilar

AV PER STEIN

Istéllet for att tala om mobiltelefonen och

Internet borde man egentligen tala om

mobiltelefonen och behovet av att komma

&t intrandt. De som har stdrst nytta av trad-

|&s data idag dr ndmligen folk som reser i
tjansten. De behdver kunna komma 3t sin arbetsplats
informationssystem i olika situationer, pa tag, pa hotell
medmera.

Att ringa in med ett modem till en dator iir det sitt som
varit gingse for de flesta som jobbar pi distans. Detta iir
idag mojligt dven 6ver mobiltelefonen, dven om viinteti-
den dr ling. Det kan ta 6ver en minut att bli uppkopplad,
vilket dr lingt bara for att kolla sin brevlida. Det hir kom-
mer emellertid att bli bittre med de nya paketorienterade
niiten, dd man kommer att kunna vara piloggad hela
dagen, utan extra kostnad.

Huvudproblemet for mobildata dr ate ge den tridlosa
smalbandiga linken samma kvalitet och korta svarstider
som det fasta niitet med sin mycket hégre datahastighet.
Ericsson arbetar med olika tekniker for att 16sa detta pro-
blem och har bland annat utvecklat en programvara kallad
Ericsson Virtual Office, EVO. Denna lésning ger en
anvindare, som jobbar i Microsoft Exchange-miljs, bista
mojliga kvalitet vid tridlés kommunikation med sitt fore-
tags server.

GENOMSNITTSANVANDAREN HAR, ENLIGT STUDIER SOM
Ericsson genomfort, inte bara en telefon utan flera. En
siljare till exempel accepterar inte nigra kompromisser
under arbetstid, utan vill ha allt med sig, det vill siga en
birbar dator eller dylikt. P3 kvillen ir det diremot okej
med en enklare lésning som passar fickan.

Ericsson har lésningar till de flesta behov. Till sin bir-
bara dator och sin telefon kan vir siljare till exempel
koppla Ericssons DC 23-modem. Med den foljer funktio-
ner for sikra och snabba filéverféringar och den ir sirskilt
limplig for hantering av kiinslig information. Vill veder-
bérande diremot inte ansluta ett separat modem till sin

dator och telefon finns GS 18, en
telefon med inbyggt modem.
GC 25 ir istillet ett
modem med inbyggd
komplett mobiltelefon
som skjuts in i den birbara
datorn. Genom att anvin-
da horlurar och telefon kan
anviindaren ringa vanliga
telefonsamtal via datorns
programvara.
Det hiir dr bara nigra
exempel. I en nira fram-
tid blir det méjligt med
sdvill tridbunden som
tridls tillging till Internet
och intranit genom ett
stort urval produkter med
olika prestanda och skirm-
storlek med mera. u
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Mobiltelefonin svinger nu om fran tal till datakom, dar Internet ar en viktig del. De framtida
mobilniten, som brukar kallas tredje generationens mobiltelefoni med multimedia, kommer
till exempel att vara rena datakomsystem dar all information skickas som paketdata, i sma
paket pa ledig tid i systemet, i stallet for via en kretskopplad kanal som halls 6ppen under

hela samtalet.

Sa klarar ,

1

mobilnaten

Internet

AV LARS CEDERQUIST

"INTERNETREVOLUTIONEN" UPPTAR IDAG
en stor del av utvecklingsarbetet, men
tyngdpunkten ligger 4n sé linge pi det
oglamorésa och dolda arbeter att forbirt-
ra framkomligheten i existerande nit.

Ett siitt dr att skapa direkt-access frin mobiltelefo-
nen till Internet. Hittills har signalen gitt frin mobil-
nitet via en InterWorking Unit (IWU), som éversit-
ter med modem till fasta nitet och dirifrin vidare via
en modempool till Internet. I stillet for IWU byggs
nu en egen losning med en access-server som skickar
digitalsignalen direke frin till exempel GSM-niitet dll
Internet. Ndgot som anvindaren frimst mirker i
form av snabbare access.

Annat som giller birartjinster i mobilniten ir att
oka éverforingshastigheten genom atti TDMA-
systemen anviinda flera tidluckor for en kanal, s kal-
lad multislot, nigot som ska vara klart niista dr i GSM.

For de existerande digitala mobilsystemen utveck-
las idag mobildatastandarder som ir som klippta och
skurna for Internet. For amerikanska D-AMPS finns
redan CDPD, Cellular Digital Packet Data, och for
GSM tas paketdatastandarden GPRS, General Packet
Radio Services, fram med milert att vara iging 1999.
Fér japanska systemet PDC utvecklas PPDC.

LANGST HAR MAN KOMMIT I
USA med CDPD, som nu
av de amerikanska operato-
rerna marknadsfars som
Wireless Internet och dir
AT&T nyligen har lanserat
en tjanst som heter Pocket-
Net. Den kriiver nya telefo-
ner och dven om Ericsson
dnnu inte tagit fram nigon finns ett par modeller som
tilliter att man plockar upp och scrollar fram enkla
websidor i displayen med hjilp av piltangenten. (Man
kan ocksd anvinda en Organizer med storre display
och CDPD-modem). Anvindaren kan hos AT&T
teckna abonnemang och fi en personlig webbsida
med méjlighet till bland annat almanacka, telefon-

bok, bokmiirken. Overforingshastigheten for CDPD
ir 19,2 kbps bide till och frin telefonen, men det
duger bra eftersom man i PocketNet skalat bort all
grafik och firg. CDPD anviinds ocksé for en mingd
andra applikationer, inte minst vertikala tjinster som
kreditkortshantering och évervakning av utrustning.
Eriesson ingick tidigt i ett forum som utvecklade
CDPD-specifikationen och kan nu erbjuda en inte-
grerad l6sning i sitt D-AMPS-system. De operatorer
som redan har Ericssons system kan snabbrt och till
ligt pris installera sin Wireless Internet eftersom
radionitet ir detsamma medan vixelnitet komplette-
ras med nya noder som ir optimerade for IP-routing.
CDPD vidareutvecklas och kommer om ett par dr att
kunna erbjuda 50 kbps och sen ytterligare hijgre has-

tigheter.

NXR PAKETDATASTANDARDEN
GPRS for GSM ir genom-
ford (forsta fasen ska vara klar
december i 4r) kommer den
att betyda en kraftig omvilv-
ning for GSM-virlden. Den
kommer att kunna erbjuda
hég 6verforingshastighet av :

data pd upp till 115 kbps, eller innu higre nir den
nya moduleringsmetoden EDGE, Enhanced Data
rates for GSM Evolution, slir igenom, vilket kan
innebira rirliga bilder och multimedia. GPRS kom-
mer att kunna 6ppna for en rad nya tjinster, inte bara
Internet, utan dven vertikala tjinster av samma typ
som nimndes for CDPD, samt senare aven punkt till
multipunkt, det vill siga tjinster som idag skiits av
privata radionit, till exempel for taxi.

GPRS kommer att kriiva uppgradering av pro-
gramvaran i bland annat mobilvixeln och bi¥statio-
nerna, men ocksd tvd nya noder for IP-routifig, som
ska skéta trafiken mot mobilniter respektive publika
dataniitet. Likasi nya GSM-telefoner. Ericsson, som
satsar pd att utveckla sivil de nya IP-noderna som
terminaler och att uppdatera de befintliga noderna,
planerar att infora GPRS i en GSM-release under
1999,

ERicssoN HAR OCKSA TAGIT INITIATIV TILL ETT Oppet
protokoll som ska stiidja dagens (och morgondagens)
mobiltelefonstandarder och ge mobiltelefonen, med
sin lilla display och liga éverforingshastighet, mojlig-
het till nya telefonitjanster sivil som Internettjinster.
(Tidigare har man for att komma it Internet behovt
koppla telefonen mot en kraftfull birbar dator eller
PDA). Lésningen, som kallas WAP, Wireless Appli-
cation Protocol, kan beskrivas som en direktlink mel-
lan Internet och ett mobilsystem dir WAP-applika-
tionerna skrivs i WML (WAP Mark-up Language)
som utvecklats ur HTML.

Bakgrunden ir att Ericsson, Nokia och Unwired
Planet, som utvecklat tekniken bakom PocketNet,
arbetade med varsin l6sning niir man i viras gick sam-
man, och Motorola ansléts, for att gemensamt ta
fram en ny standard som ska ha en forsta version klar
mot slutet av 1997. L]

Internet-nyhet
for fasta natet

AV LOTTA MUTH

Home internet Solution &r en
Internet-lésning for hemma-
bruk. Det &r en access-
produkt som gér det méjligt
att kombinera telefoni och
data pa samma linje. samtidigt. Inga
modem eller ny hdrdvara kravs. Allt
slutanvdndaren behdver kdpa ar en nat-
terminal som kopplas till telefonnatet.

Enkelt beskrivet bestir Home internet
Solution av tvi delar: en telefonidel och
en datadel, som fungerar oberoende av
varandra. Genom att leda av datatrafiken
via en access server i niitet fore linjekortet
i viixeln, delar man upp telefonitrafik och
data. De gir sd att siiga varsin vig. Tele-
fontrafiken gir via telekomnitet och data-
trafiken anviinder sig av et digitalt paket-
formedlat niit med routrar dnda frin bor-
jan. Ett resultat av detta @r biittre Inter-
netkvalitet och hisgre hastighet. Datade-
len har en maxhastighet av 115 kbit/s, fyra
gingersnabbare iin dagens modem. Upp-
kopplingstiden ir max tio sekunder.
Ungefir lika snabbt som att logga in pd en
vanlig persondator.

EN UNIK EGENSKAP MED DEN HAR
lésningen ir att datauppkopplingen ir
"on-line”. Det innebir att man kan vara
uppkopplad hela tiden, till skillnad mot en
modemuppkoppling som bara varar en
begrinsad tid. Man kan se det som ett risr
som ir dppet i bida indarna. Det ir en
funktion som &ppnar vigar for tvivigs-
kommunikation och gr att Internet nir-
mar sig telefonin ur

Home internet Solution iir baserad pa
koppartrid, vilket ger de traditionella
operatdrerna, som ofta sitter med stora
kopparniit, konkurrensférdelar.

— Det ger dem majlighet att tjiina snab-
ba pengar genom att utnyttja kopparnitet
inda ut till slutkund. Samtidigr fir de

chansen art differentiera sig gentemot nya
operatérer, eftersom de tra ‘ope-
ratbrerna i forsta hand kan erbjuda Home
internet Solutions tjinster, siger Stefan

Sjoberg, marknadsansvarig fér produkten

pi Infokomsystems affiirsenhet Publika
Nit

Ytterligare fordelar ur operatdrsyn-
vinkel ér att den ir generisk, det vill siga
oberoende av viixeltyp, den har ling rick-
vidd — upp till tio kilometer — samt atc den
minskar belastningen pi telefonnitet.

Home internet Solution ir framtagen
for att passa dagens datanitverk och pro-
tokoll.

— Vi ville ta fram enproduhmsmbht

I6ser dagens Internet-relaterade problem i

hemmen, i nitverken och for tj
hos operatorerna. Vira kunder kan inte

viinta pd framtidens niit utan behéver en
l6sning som kan implementeras i alla fasta
access-niitverk nu, siger Stefan Sjoberg.

— Vi har fi direkta konkurrenter nir det
giller den hir sortens lisning. Dataindus-
trin har nistan inga liknande lésningar,
mycket pd grund av att de inte behiirskar
telekommunikation. Det ir telefonin som
ger operatbrerna pengar, inte Internet.
Dirfor tror jag att Ericsson har stora méj-
ligheter att nd framging.

Home internet Solution har frimst fyra
anvindningsomriden:

Det forsta ir vanlig internetsurfning
samtidigt som telefonerna hemma kan
anviindas som férut. Det andra ir distans-
arbete. On-line-funktionen tillsammans
med telefoni effektiviserar hemarbetet.
Dessutom kan man koppla upp sig mot sin
arbetsgivares niit och jobba precis som om
man vore pa kontoret, utan att forlora i
tillginglighet eller snabbhet. Det tredje 4r
distansundervisning. Det limpar sig bland
annat for vidarestudier till exempel i form
av vuxenstudier eller abonnemang pa
sprikkurser. Distansévervakning (Remote
Control) ir det fjirde omridet. Det gor
det mojlige att bevaka ett arbete utan art
vara pd plats. Det kan tll exempel gilla
évervakning av tillverkningsprocesser pi
ett pappersbruk eller 6vervakning av
AXE-system.

Home internet Solution ér utvecklad i
Nya Zeeland men igs av Publika Niits
produktenhet Multi-Service Access.
Under december startar den kommersiella
lanseringen av produkten. Firdiga pro-
dukter for forsiljining kommer att finnas i
slutet av mars nista ir. u
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|P-telefoni

Innebér IP-telefonins genombrott det definitiva sammanbrottet for sa kallad
traditionell telekom? Kommer publika vaxelsystem som AXE, eller foretags-
vaxlar som MD110, att dinosauriefarklaras, ga i graven och saknas av ingen?
Hur ska i s3dana fall Ericsson hantera en sadan utveckling? Genom att ge sig in

i leken, naturligtvis.

AV KARI MALMSTROM

INGEN TROR P& EN PLOTSLIG
skrotning av befintlig teleut-
rustning, men den framtida
tillvixten kommer nog till
stor del att ske i den IP-rela-
terade virlden. Alla kunder Ericsson kan
rikna hem idag ir ocksd framtidens kun-
der nir det giller l6sningar for IP-tele-
foni. Till dessa kommer ett okiint antal
nya. Vad kan Ericsson biittre in hela
dataindustrin om inte just telekom?

Ericsson har en sjilvklar forstielse for
taloverforingens villkor. Tillforlitlighet
ar ett honnorsord.

— Vi ska se det hiir som iinnu en variant
av telekom, Ericssons nyckelkompetens,
menar Staffan Lindholm, ansvarig fér
Internet-programmet inom affirsomri-
de Infokomsystems enhet Publika Nit.
Vi ska leverera effektiva telefonilésning-
ar, och om de bygger pa traditonell eller
ny teknik ir egentligen inte avgorande.

OMmrADET IP-TELEFONT AR NYTT, OCH
lockar nya uppfinnare. Idéer uppstir och
forverkligas lite varstans i koncernen. Sa
har exempelvis LANPhone tagits fram
av Ericsson i Finland, i samarbete med
operatiren Telecom Finland, som erbju-
der IP-telefonitjanster till féretagskun-
der. Hiir anviinds en kombinerad gate-
way/gatekeeper som forbindelselink
mellan telenit och foretags-LAN., Tele-
fonerandet sker med IP-transport dver
LAN:et — antingen direkt via personda-
tor, eller i samverkan med mobiltelefon
for personlig telefoni.

Phone Doubler, utvecklad av Staffan
Lindholms Internet-program, méjliggor
samtidig Internet-uppkoppling och tele-
fonerande 6ver en abonnentlinje. Anka-
ret i Phone Doubler ir den egenutveck-
lade "Voice Gateway”, som i den hir
losningen installeras hos en Internet-
operator. Ericssons gateway har linat
talkodningsteknik frin GSM-standar-
den — ett omride koncernen behiirskar
till fullo - for IP-transporten av talet.

Denna gateway kan mycket vil bli ett
riktigt guldigg i Ericssons produktport-
folj. Endast litt modifierad kan den tas i
tjanst for en rad nya tillimpningar. I
Phone Doubler at Work utgér den link
mellan foretag och medarbetare pa dis-
tans, och placeras p foretagets LAN.
Den ir ocksd fundament till den nya
produktfamiljen Seamac, just nu tvd
medlemmar stark.

Seamac Carrier har tagits fram for

lingdistanstllimpningar, medan Sea-
mac 800 anviinds som kontaktpunkt
mellan ett foretags webbsida och dess
Call Center (telefonbaserade kund-
tjinst). Beskaren pi webbsidan kan
genom ett musklick uppritta talférbin-
delse och samtidigt fortsitta Internet-
uppkopplingen. (Kan testas pa
www.hel.fi/infocities). Samma gateway
ingir ocksd i Multimedia Telefonisys-
tem, som férutom multimediatillimp-
ningar och hogkvalitativ video ocksi kan
tillhandahalla IP-telefoni, allt enligt
ITU-standarden H.323. En av syste-
mets nyckelkomponenter ir en gatekee-
per utvecklad av Ericsson i Norge. Mul-
timedia Telefonisystem ir en del av tjin-
steplattformen Public Intranet, som
affirsenheten Datanit och IP-tjinster
har hand om.

Det hir en generell 16sning som kan
anvindas tillsammans med vilket IP-nit
som helst. Tinkbara kunder ir Internet
Service Providers som vill tjina mer
pengar pd sina nit genom att erbjuda
nya tjanster med hog sikerhet och tll-
forlitlighert, siger Lars Lundgren, ansva-
rig for strategin kring affirsenhetens
produktlinje IP-tjinster.

AFFARSENHETEN FORETAGSNAT HAR NARA
kontakt med tiotusentals affirskunder.
An si linge upplevs suget efter [P-tele-
foni som timligen martdigt.

Vi ser till att ha beredskap for att hyil-
pa vira kunder den dagen efterfrigan tar
fart. Dels satsar vi pd att utveckla en IP-
vixel for mindre foretag, dels pa att
anpassa vira nuvarande system, siger
Goran Ahlforn, ansvarig for forskning
och utveckling inom affirsenheten.

— Steg ett kan bli att knyta samman
foretagsvixlar med hjilp av IP, direfter
att exempelvis lita ansluma satellitkon-
tor anviinda ren IP, siger Per Blomquist,
som ir ansvarig for Internet-program-
met kring MD110, och som tror att en
stor del av MD110 iir IP-baserad
omkring ir 2005,

Snabbhet, uppfinningsrikedom och for-
miga att fi ut de nya produkterna dll
kunderna — dir ir nycklarna till framging.
Koncernen ligger bra till pi IP-telefo-
niomridet jimfort med flertalet traditio-
nella konkurrenter. Aven vid sidan av de
stora drakarna inom dataindustrin dr
Ericsson ett namn att rikna med. =

% Lanktips:
http://pn.ericsson.se/internet
http://bn.dnip.ericsson.se
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Phone Doubler kan mycket val bli ett guldagg i Ericssons produkt-
portfij. Foto: GREAT SHOTS

Tva spar for
samma losning

IP-telefonibranschen idag kan grovt delas i tva
huvudspar: gatewayprodukter och anvandar-
program. | en framtid kan ocksa nya IP-termi-
naler bli ett intressant spar.

Gatewayomridet omfattar infrastrukrur och nit-
l6sningar. En gateway ir en server som liter IP-
niit och teleniit prata med varandra. En annan
niitprodukt dr gatekeeper, som nirmast motsvaras
av en intelligent nod. Den hiller reda pa adresse-
ring, numrering och debitering, bland annat. Ett
IP- telefoninit for lingdistanstillimpning byggs
upp av lokalt placerade gateways, som nis via
telefon till lokalsamtalstaxa. Gatewayen packar
om samtalet till IP, skickar ut det pd Internet till
den gateway som finns nirmast det nummer som
rings upp, dir det dter packas om till "vanlig”
telefoni.

ojlighet?

Fran evolution till revolution...

Efter 120 ar av evolution ar
den klassiska taléverforing-
en mitt uppe i en revolution.
Tal éver IP har blivit en méj-
lig arvtagare till dagens
kretskopplade telefoni. Men
hur ar det med kvaliteten
och tillférlitligheten? Klarar
IP verkligen realtidskommu-
nikation? Svaret tycks vara
ja. lalla fall pa lite sikt.

Branschuppskattningar talar
om en omsittning pi 2 miljar-
der dollar kring sekelskiftet pa
omridet IP- telefoniutrust-
ning. Jimfért med de uppskat-
tade éver 85 miljarderna nir
det giller traditionella tele-
komprodukeer liter det kanske
inte si dramatiskt, men si
viiger ocksi vigskilen in si
linge 6ver tll telekomvirldens
favér. I dagsliget finns
omkring 700 miljoner telefon-
linjer och uppskatmingsvis 50
miljoner Internet-anslutna
persondatorer i virlden.
Finessen med IP-telefoni ir
dock att man pi intet sitt ir
last till en dator. Det gir redan
att skapa tjinster for telefon till
telefon. Grundférutsittningen
for IP-telefoni ir adressering-
en i IP-protokollet, dir IP-
adresser kan associeras med
exempelvis telefonnummer.

AN AR INTERNET INTE MOGET
att transportera stora ming-
der tal av godtagbar kvalitet,
men det kommer det sanno-
likt att bli. IP-telefoni anvin-
der normalt kodningstekniker
som ir effektivare in vad som
dr brukligt i traditionella tele-
nit. Tillginglig bandbredd
ricker lingt. Kruxet iir att
siikra talkvaliteten, vilket mest
handlar om att fi kontroll
over fordrojningen. Inom
bara nigot dr kommer tekni-
ken att ha forfinats avseviirt.
Minga bedomare menar art

IP-telefonin tekniskt har bist
foratsitningar pd intranit-
omridet. Anledningen ir att
man hir kan ha kontroll éver
niitets kapacitet pd ett helt
annat sitt in pi det publika
Internet. Nya tjinster, som
mulamediatillimpningar, tros
driva utvecklingen. A andra
sidan finns hos foretagen et
visst motstind mot att vara
férstkskanin for ny teknologi.
Leverantorerna maste kunna
garantera mycket hog tjin-
stekvalitet. Vi viintar oss av
hivd att telefonen alltd fun-
gerar — ocksd om "LAN:et gir
ner”, nigot som de flesta
anviindare hittills accepterat
som en nodvindig del av en
datoriserad vardag.

I takt med att tekniken
mognar kommer IP-baserade
LAN i vixande utstriickning
ocksi att hantera tal, eftersom
det finns uppenbara fordelar
med gemensam infrastruktur
for all kommunikation.

BLAND PUBLIKA ANVANDARE
drivs utvecklingen i hig grad
av prisfaktorn. Den lingviga,
internationella teletrafiken fir
forst kinna av konkurrensen.
Avrikningstaxorna mellan
teleoperatorerna gor det idag
dyrt att ringa lingt. Det ligre
priset kan antas uppviga IP-
telefonins ligre talkvalitet.
Hir finns en stor marknad for
telefonsamtal som nu aldrig
blir av. Men ir Internet "gra-
tis”, och kommer det att féirbli
det? En tinkbar utveckling
kan vara att IP-samtalet inleds
med eller avbryts av en
reklamsnutt, eller att priserna
sd sminingom jimnas ut. Ett
antal IP-telefonioperatirer
har redan givit sig i leken. I
USA iir konkurrensen et fak-
tum. Flera pionjirprojekt med

global inriktning dr i full ging.
=

# An s3 linge saknas stan-
darder for IP-telefoni. vilket
gor att olika leverantérers
produkter inte &r kompatibla
med varandra. | apriliar
drog standardiseringsorga-
net ETSI igang Tiphon-pro-

jektet,

med Erics- Standarder
son som

Sy pa gang
initiativ-

tagarna. Projektet ska skapa
och faststélla standarder som
behovs for samverkan mel-
lan IP-ndt och PSTN. ISDN
samt GSM.

Branschuppslutningen har
varit sa gott som total. Trots
att initiativet utgatt fran Euro-
pa ar USA val representerat.
Alla stora aktdrer &r med.
Microsoft blev medlem i ETSI
enbart fér att kunna delta har.

- | fas ett ska Tiphon fast-
stalla standarder fér IP-tele-
foni fran dator till telefon, i
fas tva fran telefon till dator,
och i fas tre fran telefon till
telefon med IP-nit som
transportmedium. Vi utgar
fran den av ITU (internatio-
nella teleunionen) faststillda
standarden H.323. och stan-
dardiserar profiler ur och
komplement till denna.

Ett globalt testnit. Tiphon-
Net, byggs nu upp mellan ett
antal av Tiphon-faretagen.
Det har ar ett nytt grepp. som
verkligen visar hur angela-
gen fragan upplevs av hela
branschen. Hos Ericsson i
Alvsjé ligger Ericssons Point
of Presence. Gatewayen
kommer forstas fran Erics-
son - den fdrsta i TiphonNet
som inte &r fran VocalTec.

| brjan av 1998 raknar Tip-
hon med att slutféra fas ett,
de tva dvriga under mitten
och slutet av samma ar.

, Vocal Tec, som levererat lejonparten av virldens

b hittills installerade gateways. Man har bland

[ annat stitt for utrustningen till Deutsche Tele-
koms pilotférsik att erbjuda etr 1000-tal utvalda
kunder global IP-telefoni. Samtidigt forvirvade
Deutsche Telekom 20 procent i foretaget.

Andra aktorer ir Nortel-dgda Micom, Vienna

Systems, Lucent - och Ericsson. Microsoft ir

med NetMeeting dominerande pi omridet
anviindargriinssnitt, men en uppsjé programvaror
finns pd marknaden. Routerkungen Cisco giir
aggressiva satsningar nir det giller intranit. W

tillimpad forskning. Hir drivs bland annat aktivi-
teter kring IP-telefoni.

http://www.pulver.com, fér information om Jeff |
Pulver, initiativtagare till Free World Dialup II, |
grundare av det Internet-baserade konsultforeta- |
get Pulver.com, samt upphovsman till VON

(Voice on the Net), ett intressekonsortium for

IP-telefoni.

¥ Linkdips:
htep://www.ip.ericsson.se, for information om
Eriesson Radio Systems globala laboratorium for
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http://www.erj.ericsson.se/inside/operation/erjvt/system.html

Elektronisk handel 6ver Internet ar en jattemarknad inte
minst for I'T-foretagen. Forvantningarna ar stora for att pa
detta sitt knyta samman varor och personer. Men for att fa
verklig fart pa handeln kravs lagandringar och standardi-
serade betalningsmetoder. Inom Ericsson pagar flera pro-
jekt for att mobilt och 6ver fasta nat overfora pengar.

ragetec
kring ele

handel

AV NILS SUNDSTROM

MYCKET AV DEN ELEKTRONISKA
handeln har hittills bestitt av postor-
derverksamhet pd nitet. Foretag frin

all viirldens branscher hiller den vir-

tuella butiken Gppen dygnet runt
medan fakturering och betalning sker pi traditio-
nellt sitt. Nu handlar det dock mer och mer om
avancerade system for elektronisk overféring av
bide bestillningar och betalningar — samt elek-
tronisk leverans av tjinster och mjukvara.

ERICSSON HAR IDAG FLERA UTVECKLINGSPROJEKT
runt om i virlden som berér elektronisk handel.
Affirsomride Mobilsystems kirnenhet for forsk-
ning arbetar med projektet Wireless Wallet — att
anviinda mobiltelefonen som plinbok. Rent tek-
niskt kan elektroniska pengar tankas ner direkt pa
GSM-telefonens SIM-kort, alternativt till en
inbyggd kortlisare eller via en extern terminal
med kortlisare,

~Tink dig att ha en egen bankomat i mobilte-
lefonen, att niir som helst ha tillging till sina
pengar for att betala pd restaurang eller fér att

Lagandringar och standardiserade
betalningsmetoder — ett maste

for att handeln ska fungera

giira overforingar, siger projektledaren Hans
Beckman, som i forskningsprojektet jobbar i nira
samarbete med bide banker och operatérer.

En annan affirsidé finns inom den nya IP-base-
rade tjinseplattformen Public Intranet, som
utvecklats av affirsenheten Datakom och IP-tjin-
ster inom Infokomsystem. Tekniken innebir att
mindre foretag kostnadseffektivt kan dela pd ett
intranit, som tillhandahills av en operatir. Fore-
tagen anviinder samma fysiska niit, samma ser-

nisk

vrar, men genom Ericssons lésning som bland
annat bygger pa smart card-teknik och elektro-
niska certifikat méjliggors fullstindig sikerhet for
respektive foretag,

— Sikerhetsteknologin gor det méjligt for oss
att dven leverera applikationer for elektronisk
handel. Det ir ett av de omriden som vi kommer
att koncentrera oss pi under 1998, siger Lars
Lundgren, som ansvarar fér produktlinjens
affirsutveckling.

HUR STOR MARKNADEN FOR ELEKTRONISK HANDEL
verkligen ir varierar frin rapport till rapport. Det
enda alla aktérer iir eniga om ir att marknaden
viixer — och den kan vixa mycket snabbt. Framfor
allt giller det handel mellan foretag, sa kallad
business-to-business.

Foretag har sedan linge gjort upp affirer
genom standardiserade elektroniska
hjilpmedel som EDI (Electronic
Data Interchange). Nu kommer nya
lésningar, bland annat lanserar
Microsoft tillsammans med First
Data under 1998 en tjinst for fore-
tag att via Internet effektivt distri-
buera fakturor och fi betalt frin sina kunder.

Ar 2000 beriknar datorjitten IBM att den elek-
troniska handeln av hirdvara, mjukvara och tjin-
ster uppgr till 380 miljarder dollar. Investment-
banken Morgan Stanley bedémmer 4 sin sida att
cirka fem procent av all detaljhandel — och elva
procent av handeln mellan foretag — kommer att
ske dver Internet inom fem till dtta ir.

Allr gir dock inte att siilja med lonsamher pi
nitet, Idag ir det frimst bokhandlare, resebyrier,

-l

foretag med finansiella tjinster och férsiljare av
bilar, dataprodukter, musik och videofilmer som
lyckats bra.

FOR ATT HANDEL VERKLIGEN SKA TA FART MASTE EN
rad juridiska frigor losas mellan olika linder. Det
giller till exempel momsen och frigan om var en
affir egentligen gors upp. Men sjilva nyckelfra-
gan giller sikerheten,

— Systemen miste identifiera vilka det ir som
pratar om en affirsuppgérelse, att det finns ekono-
misk tickning och att den betalade varan levereras
som den ska, siger Jan Snygg, som koordinerar
Ericssonkoncernens produktportfélj med strate-
giska och nya omriden som elektronisk handel.

I dag ir marknaden fragmentarisk. Det finns en
miingd olika system for elektronisk betalning i
olika linder. Elektronisk betalning kan i dag ske
till exempel direkt i affirer, pd bussar, via telefon
eller over datanitverk. Lésningarna baseras pa tll
exempel kontokort, en miingd olika si kallade
smarta kort (chip-kort), Digicash, Cybercash
eller andra elektroniska pengar.

— De tekniska losningarna méste harmoniseras,
betonar Jan Snygg. Spelarna som styr den hir

marknaden kommer frin minga olika hill. Fér att
marknaden ska mogna miste de enas om gemen-
samma standarder och koncept. Dirfor kan vi idag
inte siga hur stora vira affirsmajligheter kommer
att bli. Milet ir att under viren 1998 ta fram ett
officiellt dokument om Ericssons syn pi det hela.

Microsoft, Visa, MasterCard, Netscape och
IBM ir nigra av foretagen som enats bakom SET
(Secure Electronic Transactions), som ir en stan-
dard fér sikra kontokortséverforingar over Inter-
net. Ericsson ir med och utvecklar betalningsru-
tiner i industrikonsortiet W3C som utvecklar
standarder for World Wide Web-tekniken. Dess-
utom ir Ericsson medlem i nystartade Global
Mobile Commerce Forum, som startats med ini-
tativ frin GSM-viirlden.

— Syftetir i férsta hand inte standardisering
utan att utveckla och befrimja wiirindustriellr
samarbete for mobil elektronisk handel, siger
Mirten Carlsson, pi affirsenheten fér GSM,
NMT och TACS, som ir Ericssons representant
i forumet.

Det hir ir en utmirke plats for att knyta kon-
takter och hitta méjliga samarbetsparmers for
filtprov och kommersiella projekt. n

Foto: JOHN W. BANAGAN/IMAGE BANK

Nya affarsmetoder
pa ny marknadsplats

AV NILS SUNDSTROM

Direktkontakten pa natet har ska-
pat en ny, elektronisk marknads-
plats. Handeln innebar en foran-
drad affarslogik — med fordelar
bade fér leverantdr och kund.

For foretagen ger Internet- och intranithandeln
framfor allt férenklade administrativa rutiner,
fiirre leverantorer och ett ékat informationsfléde
bide internt och tll kunder och leverantérer.
For konsumenterna innebir tekniken bland
annat att enkelt kunna jimféra varor och priser
mellan olika féretag.

En rad Ericssonenheter erbjuder i dag sina
varor och tjinster via Internet- och intranitls-
ningar.

Claes Brostrom, chef for I'T- och verksam-
hetsutveckling pi affirsomride Infokomsystem,
arbetar med ett koncept for att effektivt anviinda

den elektroniska marknadsplatsen. Och det gil-
ler bide internt, till kunder, partmers och leve-
rantdrer.

— Webbaserade l6sningar lampar sig utmirkt
for mindre informationsmingder till en bred
milgrupp. Men vi kommer ocksa att anvinda
andra kanaler som EDI och "Public Intranet”-
losningar, siger Claes Brostrom.

Han framhiller att det kriivs nya arbetsmeto-
der for en effektiv hantering av all elektronisk
information. D4 blir besparingsméjligheterna
stora.

— Med nya arbetssitt skulle forsiljningskostna-
derna kunna minska med 30 tll 50 procent ull ir
2000. Mot underleverantorerna riknar vi med
att kunna minska de administrativa kostmaderna
med hilften, siger Claes Brostrom.

— Internt skulle vi kunna spara motsvarande 10
till 20 procent av volymvirdet av vira forbruk-
ningsvaror genom bra prisavtal med leveranto-
rer och minskad administration. u

Fordelar for bade
kund och leverantor

AV LARS BACK

Logga in pa internet. Skriv
http://elektronikkatalogen.erics-
son.se. Fyll i den elektroniska
bestillningskupongen. Dagen
efter kommer den integrerade
kretsen som bestéllts. Sa enkelt &r det nar Leif
Karlsson pa ICL Sorbus i Vaxjé handlar kom-
ponenter fran Ericsson Electronic Distribution i
Bredden, Upplands Vasby.

— Ibland tittar jag i katalogen fér att kontrollera
artikelnumret, siger Leif Karlsson, inképare hos
ICL Sorbus i Vixjo.

Han bestiiller numera via internet de kompo-
nenter som ICL Repair Center behover for att
utféra den service de gor it en rad vilkinda
foretag saisom; AST, Canon, Dell, HP, SUN
med flera.

Tidigare var det fax eller telefon som gillde
for Leif Karlsson vid bestillningar.

— De artiklar jag bestiillt har jag pé plats hir
hos mig i Vixjo dagen efter. Jag tycker att det
kinns sikert och smidigt att handla pa nitet,
dessutom spar det papper.

— Mest bestiller jag transistorer, kondensato-
rer och kretsar, men ibland en del kablar och
buntband.

I dagsliget kommer cirka 600 orderrader per
ménad via internet till Ericsson Electronic Dis-
tribution. Det fysiska lagret ligger niira E4:an

vilket ger méjlighet till snabba landtransporter
eller via Arlanda flygplats.

— Vi har sdvil externa som interna kunder och
har uppmairksammats i teknisk fackpress som en
vilsorterad och pilitlig leverantor, siger Lennart
Stjernstrém som ansvarar for katalogdistributio-
nen hos Ericsson.

Bland de interna kunderna finns exempelvis
Ericsson Mobile Communications i Lund.

— Men iven produktionsenheter inom Erics-
son gor bestillningar nir externa leveranser av
en volymprodukt forsenats, siger Lennart
Stjernstrom. &

* Katalogen finns ocksd i en engelsk version:
http://electronicscatalogue. ericsson.se
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Zopps riktar in sig pa
Ericssonfamiljerna

AV NICLAS HENNINGSSON

Med Ericsson Employee Network

ska anstillda med familjer erbju-

das subventionerade internetupp-

kopplingar fran sina hem. Vagen

till Internet gar via Zopps. en kun-
nig guide och hela familjens vagvisare pa
natet. Med Ericsson Employee Network dkar
kunskaperna om Internet och multimedia
bland de anstallda samtidigt som Ericsson far
en unik mgjlighet att testa Internet-produkter
innan de lanseras pa marknaden.

I Wanted position 2000 slis fast att Ericsson ska
priglas av en foretagskultur som frimjar de
anstilldas livslinga lirande. Under sin tid pd
foretaget ska varje medarbetare erbjudas rikliga
méjligheter till vidareutbildning och personlig
utveckling. Ericsson ska dessutom vara ett foretag
i framkant vad giller anviindandet av informa-
tionsteknik, I'T, i det dagliga arbetet.
Uppriittandet av Ericsson Employee Network
dir samtliga medarbetare virlden 6ver kommer att
erbjudas subventionerad uppkoppling mot Inter-
net, ir ett steg i riktning for art nd de uppsatta
milen. Med satsningen tar Ericsson pi sig rollen
som leverantér av Internet-tjinster, och fordelarna
r flera beriittar projektledare Zaheed Haque.
— Med Ericsson Employee Network lir vi oss
mer om villkoren for leverantérerna av Internet-
tjinster och vi 6kar forstielsen for dessa viktiga
kunders agerande. Nitverket ger dessutom vira
medarbetare kunskaper om Internet och muld-
media samtidigt som Ericsson fir méjligher att

testa Internet-produkter innan de lanseras pa
marknaden.

ReNT FysiskT KoMMER Ericsson EMpLOYEE
Network att besti av ett niitverk av s3 kallade
ISP-sajter, dir ISP stir for Internet Service Pro-
vider (Internet-operatér). Milsittningen dr att tio
sajter, placerade pi olika platser virlden Gver, ska
vara i ging fére utgingen av 1998. De forsta tvi, i
Spanien och Australien, ir i princip klara och
redan i januari 1998 kan de forsta medarbetarna i
dessa linder koppla upp sig. Och intresset ir stort
~1i Spanien har éver 600 medarbetare anmilt sig.
De lokalbolag som inte vill investera i en egen
ISP-sajt kan erbjuda sina medarbetare tillging dll
nitverket via nigon av de Internet-leverantérer
som finns pi marknaden i dag. I Sverige ligger
Telia eller Tele2 niira till hands och den som vill
ha tillging till nitverket frin flera platser i viirl-
den kan viilja att koppla upp sig via IBM Global
Network eller Compuserve med sajter i de flesta
av viirldens linder. Vilken lésning man ska erbju-
da sina anstiillda och hur uppkopplingen ska
finansieras ir upp till varje enskilt bolag.

NAR MAN KOPPLAR UPP si6 MOT ERicsson
Employee Network méts man av startsidan Zopps,
ett kraftfullt verktyg och anviindarnas guide dll
Internet. Zopps ir en familj, med mamma, pappa
och barn, och tanken iir att varje familjemedlem
ska ha sin egen personliga foljeslagare pa surfturer-
na, en foljeslagare som vet vad anviindaren fore-
drar att gora och lisa om pd nitet. Zopps kommer
att finnas som en global sajt pd engelska men ocks
i lokala versioner pd respektive lands sprik.

— Den kanske storsta
fordelen med Ericsson
Employee Network
och Zopps dr att niit-
verket kommer att 6ka
kontakterna mellan
Ericssons anstillda och
bidra till byggandet av
en foretagskultur,
menar Asa Eriksson,
ansvarig for innehillet
pd Zopps. Sajten kan
till exempel anviindas
av de anstillda for ate
byta tjinster med
varandra. Den som ska
arbeta utomlands en
tid kan hitta nigon att byta hus med, och istillet
for att skicka sina barn pé sprikresa kan Zopps
fungera som en férmedling diir man erbjuder sig
att ta emot sina utlindska kollegors barn fér en
ud.

Pi Zopps Corner finns nitbaserade spel och
mojlighet att testa Ericssons Internet-produkter.
Pi Zoppsware finns program som kan laddas ner
till den egna datorn.

— Den birande tanken med Zopps ir att skapa
en milj6 dir det blir spinnande och roligt att
utforska Internet, beriittar Zaheed Haque. Man
ska sporras att liira sig att anviinda verktyget av
sin egen nyfikenhet och av sin familj. |

¥ webbadress:
http://www.zopps.com
http://een.ericsson.se
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"One face in cyberspace”

AV ANETTE BODINGER

— Webben ar Ericssons ansikte mot
den nya marknaden och det ar vik-
tigt att webbsidorna andas samma
budskap och har en gemensam
profil, oavsett var i virlden de &r
producerade. Malet &r att Ericsson ska ha ett
ansikte i cyberrymden, eller “one face in cyber-
space”, som Ken Ryan och Jeremy Bennett
uttrycker det. Tillsammans ansvarar de for
Ericssons externa och interna hemsidor .

Jeremy Bennett ansvarar fér innehill och koordi-
nering, medan Ken Ryan koncentrerar sig pa att
utveckla infrastrukrur och teknologi. De arbetar
sida vid sida eftersom innehill och struktur hin-
ger ihop. Forutom utveckling av innehall, struk-
tur och koordinering ir en viktig uppgift att
inspirera och visa vigen fér andra Ericssonbolag
som ir pi vig ut i cyberrymden.

— Ericsson har historiskr sett alltid varit en
foregingare inom telekommunikationstekniken.
For att vara trovirdiga i framtiden maste Erics-
son vara en foregingare dven pd webben, menar
Jeremy Bennert.

— Vi arbetar efter devisen "One Face in Cyber-
space” som innebir att alla Ericssonbolag ska ha
en gemensam profil pa sina webbsidor. r’\g andra
sidan dr det lokalbolagen som har kundansvar,
som kiinner sin marknad och vet vad kunderna vill
se pi Ericssons hemsidor. Overgripande ir det
forstas varumirket Ericsson och vad det stir for
som styr sdttet att presentera Ericsson pd webben.

Ett viktigt budskap tll alla lokala bolag som ir i
fird med att utveckla egna webbsidor dr art det
inte handlar om att presentera sig sjilv, det hand-
lar om att presentera vad kunden vill ha. En
annat budskap ir attinte limna éver for mycket
ansvar till webbdesigners och leverantorer.

— Vi ser gidrna att de lokala bolagen tar tillbaka
kontrollen 6ver webbsidorna. Fér ett par dr sedan
fanns inte den efterfrigade webbkompetensen
inom Eriesson. Men i dag har vi stor intern kun-
skap om webben och det blir bade billigare och
littare att hilla en koncerngemensam profil och
att uppdatera information om vi gor s mycket
som mdjligt inom Ericsson, siger Jeremy Bennett.

PA ERicssoNS SIDOR HAR SNABBA NEDLADDNINGS-
tider satts fore licker grafisk formgivning. Anled-
ningen ir att sidorna idr anpassade efter en for-
viintad anviindare ute i virlden. I Skandinavien
och USA finns det bra nir att tillgd, men Ericsson
har akoviteter i mer dn 130 linder. Pa de flesta
hill har man inte pi linga viigar samma forursite-
ningar i friga om snabba 6verforingshastgheter.
— Vir storsta utmaning ar tillvixten och
anvindarvinligheten, fér ate klara den har vi ska-
pat en virtuell organisation med informations-
limnare i hela koncernen. Webbutveckling dr ett
lagarbete. Tillsammans kan vi ni det 6vergripan-
de malet — stindig férbittring, avslutar Ken
Ryan. |

¥ webbadresser:
hrtp://inside.ericsson.se
hup://www.ericsson.se

# - Design och utformning av webbsidor ar det
minsta problemet nar produktinformation ska
laggas ut pa natet. Det &r betydligt viktigare att
lagga ner mycket tid pa struktur och navigering.
Det sdger Katarina Granstedt. projektledare for
Ericsson Mobile Communications Internetsats-
ning.

Hon har jobbat med affirsomrade Mobiltelefoner
och Terminalers Internet-satsning sedan i februari
i &r. En méngd information ska koordineras och
samordnas fran en rad olika platser i varlden.
Lésningen heter decentralisering.

-1 dag har vi ansvariga informationslamnare i
Stockholm och Lund i Sverige och North Carolina i
USA. Deras uppgift ar att lagga in och underhalla
produktinformation i den databas som &ar kopplad
till den globala webbsajten.

Malet ar en sajt for varje marknad

— Malet &r sajter for alla lokala marknader inom
affarsomradet. Det finns riktlinjer, men de lokala
bolagen har stort utrymme for egna idéer som pas-
sar just deras kunder. Det viktigaste ar att det andas
Ericsson och att alla inom affarsomradet har ett satt
att navigera pa natet, det vill sdga anvander samma
upplagg for att lotsa besékaren runt bland lankarna.

| takt med att tekniken forbattras kammer det att
handa mer och mer pa webben, tror Katarina
Granstedt.

—Redan i bérjan av nasta ar kor vi i gang "Erics-
son Partner Network™ som riktar sig till vara ater-
forsaljare. Andra malgrupper som kan behdva
speciell information om Ericsson ar till exempel
journalister. |

* webbadress: http://www-rmot.ericsson.se

Webben som marknadsforingsplats

W - Vi har anvant oss av webben for att satta Erics-
son pa kartan i Nederldnderna. Har presenterar vi
bland mycket annat vara produkter och lediga jobb.
berattar Tom Paffen som &r ansvarig for affarsut-
veckling pa Ericsson i Nederldnderna.

Bolaget har en valmatad och genomtankt lokal
webbsida. Har hittar man information om det mesta
som &r vart att veta om koncernen i allmanhet och
Ericsson i Nederlanderna. Tom Paffen betonar vikten
av att informationen som laggs ut pa webben maste
vara & jour med vad som hénder i foretaget. Som
exempel nédmner han bygget av det nya Ericssonhuset

i Rijen. Langt innan viaggarna fanns pa plats kunde
natsurfarna promenera runt i byggnaden via Internet.
Pa webbsidan hittar man dven lankar till andra

intressanta sajter dver hela varlden. Ibland bjuds
det pa direktsandningar fran olika massor och eve-
nemang. Dar finns ocksa Telexicon. ett uppslags-
verk som innehaller férklaringar av svara ord och
férkortningar som anvands i telekombranschen.
Men Tom Paffen menar att vi bara sett en brakdel av
allt som natet kommer att anvandas till i framtiden. W

¥ webbadress: http://www-etm_.ericsson.se/ETM/

Koncernens tre virderingar, professionalism, medmansklighet och
uthallighet ska genomsyra hela verksamheten, inklusive den i
cyberrymden.

Ericssons webbsidor finns pa nio olika sprak i 15 lander. och fler
ska det bli. Ett delmal &r att se hela Ericsson representerat pa
natel, ett annat att ticka stora, vasentliga sprakomraden i varlden.

| dag ar informationen anpassad efter medelanvandaren. | framti-
den kommer olika malgrupper att ha stirre valméjligheter och ha
tillgang till exklusiv Ericssoninformation som passar just deras
syften.
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Den nederlandska Ericssonwebben far fler och fler funktioner.
Redan i dag finns ett antal exklusiva sidor som enbart anvands for
kommunikation med stora kunder.
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Ericssons
hemsidor
pa natet

Pi Ericssons webb-
sajt pd Internet kan
besékarna anvinda
en sokmotor for att
hitta den informa-
tion de soker. Vad
folk séker pd dndrar
sig varje dag bero-
ende pd kampanjer
med mera, For
oktober och sep-
tember 1997 ser
topplistan pd sikord
ut som nedan.

Oktobers sékord
topp 15

1 - deet

2 -mel2
3-mdl110
4-de23

5 — modem

6 — phone doubler
7 — gh688

8-768

9 - axe

10— cdma och gf768
12 —adsl

13 - gf788

14 —amm

15 — training

Septembers
sékord
topp 15

1 — modem
2 — dect och mc12
4 - cdma
5-768
6—dc23
7 -md110

~ gf768 och gh688
10 — phone doubler
11 ~ training
12 - axe
13 —adsl och jobs
15 —atm

...ocksa en natanvandare
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Gor vardagen mer natig

For svart Internetberoende manniskor kan vardagens verklighet langt

borta fran skdrmen kannas tung. Nattidningen Darling (http://drrling.se).

som nu ocksa blivit papperstidning. har foljande tips
om hur du kan géra verkligheten mer natig.

O Dubbelklicka pa ljusknapparna hemma.

O Spruta spraylim mellan sidorna i tidningen sa
att det gar ldngsammare att bldddra.

O Akta dig for virus nar du ska ladda
hem saker.

O Lagg bokmarken pa dina favoritstallen.
O Kolla breviddan var 10:e minut.
O Starta nyhetsgrupper pa anslagstavlan i din matbutik.

O Hamta upp gamla saker ur papperskorgen som du angrar att du
sldngde.

O Satt upp en klocka/timglas nar du jobbar valdigt hart.

O Nar du ska understryka dina kanslor,
lagg huvudet vertikalt och gor miner.

O Borja alla samtal med en “subject™rad

O Tapetsera ditt hem med desktopmén-
ster

O Nér nagonting gar fel under dagen, goér
en omstart: 3k hem, ga och lagg dig och
bérja om fran borjan.

Smileys kallas de smé halsningar som ofta avslutar e-postmeddelanden. Med hjalp av dessa kan du antyda
nyanser som annars ar svara att fa fram i ett skrivet meddelande. Luta huvudet 90 grader till vanster och se
vad du kan gra med nagra snabba tangenttryckningar.

=) = Jag ar glad =1 = Jag slickar mig om munnen
=D = Jag ar valdigt glad ) = Mina glasigon ar trasiga
- = En liten fidrt *<(:-D}> = God jul fran tomten

=) = En elegantare flort :0) = Glad som en clown
=X = Jaqg séger ingenting

k> = En djavul

-0 = Skrik F \ev s

-0 =Etthigre skrik Sm\

=== =Uncle Sam

= = Jag ér ledsen

(= = Mycket ledsen

=0 = Riktigt ledsen

Vilka lander
besdker Ericssons
hemsidor?

M Ericssons webbservrar
for de allmanna sidorna pa
Internet far besdk av datorer
och anvandare fran ett hun-
dratal lander. Den storsta
delen kommer fran inom
Ericsson - cirka 16 procent.
Bland besdkare utifran kom-
mer landerna i féljande ord-
ning:

1. USA

2. Sverige
3. Finland
4. Storbri-
tannien

5. Nederldnderna
6. Tyskland
7. Australien
8. Danmark
9. Norge

10. Italien

|
Ser man - -

listan nerifran sa ar det inte
fullt sa stora lander som
kommer i topp.

Kambodja
Swaziland
Benin
Mikronesien
Nepal

Kuba
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