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Sverige efter
avregleringen

Den svenska telemarknaden
har varit 6ppen fér konkurrens
i drygt fyra ar. Nu ar resten av
EU:s telemarknader pa vag att
oppnas. Mycket av det som
hant i Sverige ar intressant for
hur det ska ga i resten av
Europa. En av de tydliga tren-
derna ar att priset for samtal
blir allt mer baserat pa tid
istallet for avstand.

Sidorna 8-9

Israel pa vag
mot GSM

Israel ar en jamforelsevis ny
marknad fér Ericsson. Sedan
tva ar har koncernen ett bolag
dar. Bo Andersson kom dit
1996 for att satta upp ett re-
presenationskontor, som i va-
ras omvandlades till ett bolag.
Israel ligger inte langt efter
Skandinavien nar det galler
mobiltelefontatheten. Idag

Foto: PRESSENS BILD

En av fyra berors i
aV farandringarna Tjéicrlnster samklas
under ett ta

inom Infokomsystem ..co....

nat har all tjansteférsaljning
samlats i en organisation kal-
lad Enterprise Services. En alit
storre del av Ericssons intakter
kommer fran tjansteforsalj-
ning. Darfor ar det viktigt att

10 000 medarbetare ar berérda nar affirsomrade Infokomsystem trimmar organisatio-
nen. 1 000 av dessa finns i Stockholmsomradet.

- Det ar orealistsikt att tro att vi ska komma ur detta utan uppsagningar, sager affars-
omradets personaldirektor Ann-Charlotte Dahlstrom. Ericknn e bt Ao
Forhandlingarna med facket beraknas bli klara under de forsta manaderna 1998, gentansikte som mojligtmot
innan dess kommer ingen att bli uppsagd. Forst da blir det ocksa helt klart vilka enheter R s,

det ar som berors. Sidorna 2-3
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the English-language edition of
Kontakten, sent to your home add-
ress? If you are on a limited assign-
ment in Sweden you may have
Contact sent to your home address,
Send us your name, home address,
and the date you will leave your
assignment in Sweden to
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To notify us of a change in address, or
to extend your subscription for
Contact, please send us a memo with
your new address, together with the
old one, to LME.LMEKOCO.

10 000 jobb berdknas forsvinna
fran Infokomsystem globalt, fler-
talet redan under 1998. Det blir
konsekvensen nar affarsomradet
genomfor ett stort atgardspro-
gram som ska ge en kostnadsbe-
sparing pa minst 2 miljarder kro-
nor per ar.

- Vi maste 6ka hastigheten i om-
vandlingen av Infokomsystem,
konstaterar affirsomradeschefen
Anders Igel. Det vi gjort hittills har
inte givit tillrdcklig effekt.

Huvudorsakerna ir otillricklig 16nsam-
het, 6kad konkurrens, den snabba och
omfattande teknikférindringen, samt ge-
nomgripande forindringar pi markna-
den i takt med att den avregleras.

— Vi miste en ging for alla komma dll
ritta med vira lénsamhetsproblem, siger
Anders Igel.

— God lonsamhet dr en forutsitming for
att vi ska ha rad att utveckla de produkter
och l6sningar som framtiden kriiver, och
for att vi ska kunna stirka vir position
som en av de ledande leverantérerna av
losningar for muldmediakommunikation.

Det krivs radikala férindringar, som
bide ger stora besparingar och utrymme
for framudssatsningar.

Fortsatt outsourcing

Att ha ett storre fokus 4r en viktig princip
i forandringsarbetet, vilket innebir fort-
satt outsourcing av produktion och annat
som inte ir kirnkompetens. Strategin la-
des upp for tva ir sedan, men takten i ge-
nomforandet kommer nu att ékas.

Ungefir 5 000 personer beriknas bli
berérda. Detta gir helt i linje med vad
som tidigare planerats.

De mest genomgripande forindringar-
na sker inom det si kallade leveransfls-
det, det vill siga de aktiveter som sker
mellan kontrak, accepterad leverans in-
klusive betalning.

- Vi koncentrerar kompetens och re-
surser till ett begrinsat antal platser i
virlden som fir det totala ansvaret for
kundleveranser, siger Ove Anebygd som
ar ansvarig for Operations inom affirsen-
het Publika Nit.

Fem globala Supply
Centers skapas:

 Asien och Stilla havsomradet -
Supply Center Australien

« Nord- och Sydamerika - Supply
Center Mexiko

» Visteuropa - Supply Center
Frankrike

« Mellangstern, Latinamerika och
Afrika (delvis) - Supply Center
Spanien

« Nya globala operatdrer,
Centraleuropa och andra mark-
nader - Supply Center Sverige

Ett antal si kallade Supply Centers re-
presenterar de viktigaste funktionerna i
den globala leveranskedjan.

— Kunderna kommer att fi bestilld ut-
rustning med kortare leveranstid och
bittre leveransprecision, siger Ove
Anebygd. Detta kommer att férbittra de-
ras mojlighet att ta marknadsandelar pa
nya, snabbt vix-
ande telekom-
marknader.

Sett ur Erics-
sons  perspektiv
innebir forind-
ringarna  ocksd
att marknadsen-
heterna kan bli
mycket mer ef-
fektiva i sitt for-
siljningsarbete.

— Samddigt re-
ducerar vi vira
kostnader visentligt genom att genomfé-
ra Operations nya strategi: att infora
strukturen for den globala leveranskedjan
som stods av gemensamma processer,
forenklad produkthantering, leverans av
forbestyckad utrustning, firre produkt-
varianter samt utnyttjande av avancerad
informationsteknologi. Med denna leve-
ranskedja blir det méjligt att 6ka farten
ytterligare niir vi nu rationaliserar och in-
dustrialiserar Operations-verksamheten
globalt. Konsekvensen blir firre personer
for samma arbete.

Sammanlagt omkring 5000 av de
10 000 arbetstillfillen som beriknas for-
svinna frin Infokomsystem uppstir till
foljd av forindringar inom leveransflodet
och genom rationaliseringar inom admi-
nistration.

Det kommer ocksd att bli en hel del
personer som fir byta arbetsplats internt
inom Ericsson. De sirskilda leveransen-
heterna kommer att behéva kompetens
som idag finns i lokalbolagens produk-
tion och operations— och marknadsenhe-
ter.

Anders lgel.

Narmare kunden

Ocksd inom marknadsorganisationen i
Stockholm kan det bli aktuellt med flyrt-
ningar.

- Det finns ett behov av att komma

nirmare kunderna, konstaterar Anders
Igel. Dirfor kan det bli akruellt act flytta
en del marknadsenheter frin Stockholm.
Detta kommer att ske gradvis.

Det ir ett mycket omfartande forind-
ringsprogram som nu ska genomforas.
Sammanlagt handlar det om besparingar
pi minst tvd miljarder kronor per r nir
programmet ir fullt ut genomfort.

Ert omfattande kostnadsbesparingspro-
gram ska genomforas, kallat Trim -98.
Det innebir bland annat att multimedia-
kommunikation ska kunna ersitta minga
resor, att konsulter anvinds 1 mindre om-
fattming och att allminna kontors-
kostnader pressas. Trimprogrammet ska
hija kostnadsmedvetenheten bland che-
fer och medarbetare och berér anstillda
inom Ericsson Telecom AB och Ericsson
Business Networks AB i hog grad.

Stodatgarder

Foretaget och fackliga organisationerna i
Sverige har bérjat forhandla om de fo-
reslagna forindringarna, och olika typer
av stoddtgirder har presenterats.

— Vi vet att vi stir infor férindringar
som kommer att bli smirtsamma fér en
del av vira anstillda, siger Anders Igel.

— Men vi har inget annat val in att an-
passa oss till den nya konkurrenssitua-
tonen, att anamma de tekniska framste-
gen och att vidta dessa dtgiirder for att
dterstilla lénsamheten och 6ka mark-
nadsandelarna.

— Vi miste i sjilva verket gora detta
snabbare in vira konkurrenter for att
sikra framtiden som ett av branschens le-
dande foretag.

Ansvar
— Vi kommer ocksi att géra allt som rim-
ligen ir mojligt for att agera som en an-
svarskinnande arbetsgivare i de linder
dir vi iir verksamma, siger Anders Igel.
Jag forstir att mdnga ir oroliga i dag, och
detdr olyckligt att externa tidningar hann
skriva om forindringarna innan vi hade
mojlighet atr beritta om dem internt. Vi
har helt enkelt inte hunnit i detta omfat-
tande och viktiga dtgirdsprogram pd
plats forrin nu.
LENA WIDEGREN
ANDERS LUGN

W De beslut som fattats fér att fa bukt
Infokomsystems problem har rént stor
uppmarksamhet i pressen. Det ar sjalv-
klart intressant for media och allman-
het att f& veta vad Sveriges storsta ex-
portféretag har for planer och for det
mesta ar det tacksamt med publicitet
for foretaget. Ibland &r dock de uppagif-
ter som kommer fram i media inte rik-
tigt korrekta. | samband med processer
av det har slaget kan det férekomma
foretagslackor och rykten som pressen
anvander i sin nyhetsférmedling.

| en forstasidesartikel spekulerade till

Uppmarksamhet i pressen

exempel Dagens Nyheter om férhallan-
den inom Ericsson som inte har nigon
grund alls. Man pastod att 5 000 perso-
ner i Sverige skulle sdgas upp, att varsel
skulle laggas fore jul och att det i bak-
grunden fanns en intern maktkamp
mellan affarsomradeschefen, Anders
Igel, och koncernchefen, Lars Ramquist.
D& dessa uppgifter helt saknade grund
valde Lars Ramquist att snabbt g ut
och dementera uppgifterna, internt
och offentligt, eftersom de skapade
onddig oro bland Ericssons anstalida.
Lw
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De tusen tjdnster som dr.a ratimallserns bnrt ar relaterade till leveransflédet. Det ror sig om administratorer, kundorderhan-

terare, marknadsférare, ekonomer et cetera.

Foto: PRESSENS BILD

Neddragningar i Stockholm

| Stockholmstrakten blir cirka 1 000
medarbetare berorda av forénd-
ringarna inom affarsomrade
Infokomsystem. Just nu pagar fér-
handlingar med de fackliga organi-
sationerna om hur manga méanni-
skor som kommer att behova sa-
gas upp. Nagot beslut kommer
dock ej att tas fore arsskiftet.

Det foretaget och facken férhandlar om
ar vilka alternativ det finns tll uppsiig-
ningar och vilka personer som kan kom-
ma att beréras. A det handlar om 900
tjanster inom Ericsson Telecom AB och
100 inom Ericsson Business Networks
AB ir klart. Merparten av dessa jobb ir
relaterade till leveransfloder, vilket inne-
bir yrkeskategorier som administratérer,
kundorderhanterare,  marknadsforare,
ekonomier et cetera. Fysiska godshanter-
ingen, eller Centrallagret, med 340 per-
soner ir ocksd en del av de 900. Mer pre-
cis in si gir det inte att vara i dagsliget
eftersom forhandlingarna dr i inled-
ningsskedet.

Undvika onddig osakerhet
Foretagets malsitming ir att kunna in-
formera medarbetarna om de tillhér ni-
gon av de grupper eller enheter som ir
foremil for neddragning fére jul.

— Vi vill forstka undvika att skapa oné-
dig osikerhet och oro, sirskilt nu infér
den stundande ledigheten, sa Infokom-
systems chef Anders Igel vid ett informa-
tionsméte pd Telefonplan i férra veckan.

Det var ett vilbesokt méte. Flera hund-
ra personer kom for att hira affirsomra-
deschefen forklara varfor dessa forind-
ringar miste goras. Information gavs
ocksi om vilka stoditgirder som foreta-
get redan pabérjat och vad som planeras
framéver.

Fi visade forvining over ledningens
beslut. Minga hade nog diremot hoppats
fi veta mer exakt vilka de 1 000 personer-
na som berérs ar.

Mer detaljerad information

— Det var bra information, men den kun-
de ha varit mer detaljerad. Man vill veta
om man sjilv ir bland dem som kan kom-
ma att sigas upp, var en kommentar
bland dhérarna efter motet.

Frin fackets sida hoppas man kunna l6-
sa situationen utan nigra uppsigningar.

— Jag litar pi ledningens utfistelse att
agera som en ansvarsfull arbetsgivare, vil-
ket bér betyda att man inte ser alldfor en-
sidigt pd problemet utan tittar pd exem-
pelvis omplaceringar och kompetensut-
veckling som en mojlig utvig, siger Arne
Modin som ir SIF-klubbens ordférande.

Personaldirektor Ann-Charlotte Dahl-
strom vill dock inte invagga nigon i falska
forhoppningar.

— Det iir orealistiskt att tro att vi kom-
mer ur detta utan att siiga upp medarbeta-
re. Vi hoppas naturligtvis triffa 6verens-
kommelser med andra foretag om Gver-
foring av verksamhet som inbegriper per-
sonal. Vi vet dock att det ej lingre 4r sam-
ma efterfrigan pd nya medarbetare inom

Ericsson. Vi ser en mycket tuffare situa-
tion framfor oss dn det har varit tidigare.

Vérdefulla erfarenheter
Nedliggningen och omstruktureringen i
Norrképing har gett viirdefulla erfaren-
heter infér forindringarna i Stock-
holmstrakten. Det finns beredskap for att
ta hand om den oro och osikerhet som
uppstir vid stora forindringar av det hir
slaget. Informationsméten for chefer har
hillits om det allminna liget, om for-
handlingsprocessen och vilka typer av
stod som erbjuds framover. Sirskilda
journummer finns att ringa fér de medar-
betare som behdver nigon att tala med
under de kommande helgerna.

Nigon ging under de forsta minader-
na efter irsskiftet kommer det att std klart
hur minga som kan komma att behéva
sdgas upp, vilka dessa r och vilka alterna-
tiva losningar fack och foretag kommit
dverens om. Parallellt med dessa rationa-
liseringar satsar Infokomsystem hirt pa
framtiden. Det ir Anders Igel noga med
att poiingtera.

— Vi gor detta for hela Ericssons bista.
Milet ir att nd genomsnittlig lonsamhet
och att lyckas i satsningen pd multimedia-
produkter. Vi har fortfarande tid pd oss,
men behover gi lite fortare fram.

LENA WIDEGREN

Medarbetarnas jourtelefon: 08-719 2011
P& webbadress http://bn.ericsson.se finns
mer information om Infokomsystems
forandringsprogram, BN Change.

Aktiekursen vecka for vecka med Kontakten
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B Hur Ericsson viirderas pa borsen har indirekt
betydelse for alla som arbetar dir. Nu nir nis-
tan hiilften av medarbetarna kan bli aktieligare
genom konvertibelprogrammet tror Kontakten
att intresset for aktiekursen kommer att 6ka.

Den 9 september beslutade den extra
bolagsstimman om konvertibelprogrammet.
Senare faststilldes konverteringskursen till
472 kronor (se diagram). Kontakten kommer i
kommande nummer att visa hur kursen ror sig.
Det ir fredagens sista siljkurs for b-aktien som
redovisas.

Konvertibelperioden striicker sig fram till
den 30 juni 2003.

Lyckad satsning
pa nya jobb

M Pi forsommaren varslades 47 av
totalt 108 personer vid enheten
Anliggningsproduktion inom
Ericsson Business Networks i
Jarfilla.

Den 24 november i ir hade 43 per-
soner limnat enheten. 39 av dessa,
inklusive tre som erbjudits pension,
hade di fitt nya arbeten inom
Ericsson eller i andra foretag.

Det hiir dr resultatet av det intensi-
va jobb som utférts av den partsam-
mansatta arbetsgrupp som bildades
for att ge stod av olika slag it de vars-
lade medarbetarna. Bland annat ge-
nomfordes en noggran kompetens-
inventering.

Av de som dnnu inte har fitt nya
jobb diskuteras just nu flera alternativ.
Det giller till exempel utbildning,
projektsanstillningar eller starta eget.

Genom de insatser som gérs rik-
nar Kurt Trogen, vid Ericsson
Business Networks personalenhet,
med att sd gott som alla de varslade
personerna ska ha fitt nya jobb i bor-
jan av 1998.

THORD ANDERSSON

Konstruktorer
nog sa viktiga

B Sgirnkonstruktérer borde tjina lika
mycket som hoga chefer. Konstruk-
torerna dr mycket viktiga for foreta-
gets fortlevnad, anser Jan Tufvesson
frin moderbolagets teknikstah.

Det framkom under en konferens
om hirdvarukonstruktion nyligen, an-
ordnad av Ericsson tllsammans med
tre samarbetspartmers inom elektro-
niska konstruktionsverktyg: Cadence,
Synopsis och Mentor Graphics.

Mycket kom att handla om hur
duktiga konstruktirer ska behillas,
sarskilt aktuellt nu nir Nokia ppnar
eget utvecklingscenter i Kista, utan-
for Stockholm.

Det blir littare om vi arbetar med
bra  standardkonstruktionsverktyg,
enhetliga processer och med specifi-
kationer som méjliggor dteranvind-
ning av konstruktioner. Ericsson be-
hover éka samarbetet internt och
med ledande féretag, var nigra av
konferensens slutsatser.

INGER BJORKLIND BENGTSSON

Viasystems har
képt Monsterkort

M Det  amerikanska  foretaget
Viasystems har képt Ericssons
ménsterkortsfabrik 1 Norrképing.
Personal lokalen och utrusming ing-
ir i kopet. Det ror sig om 325 perso-
ner. Arbeten med overforingen har
inletts.

Trebandssystem
for GSM

B Nu finns ett GSM-system som kan
hantera sé kallad roaming mellan tre
frekvenser pd GSM, 900, 1800 och
1900 MHz. Ericsson ir forst i virl-
den med derta. Systemet kommer att
vara siirskilt viirdefullt p3 platser med
minniskor frin olika delar av viirl-
den, tll exempel flygplatser och kon-
ferensanliggningar.



http://bn.ericsson.se

Skryt ligger inte for oss. Men p Vad som krivs for att fi ut-
nir andra ralar vil om oss - mirkelsen? Vi citerar Rolf Kol-
blir vi sjilvfallet bdde glada X N modin pd Sun Microsystems:
och stolta. Det ir ju der "N i "CMAs styrka ligger framforallt i
yttersta beviset pd att vira an- N _ snabba leveranser och god service.
stringningar gatt hem! Vi gillar ocksi CMAs ambition att kunden
Det ir niimligen sd att vi for fjirde dret i rad av SUN inte bara ska vara néjd utan ocks3 entusiastisk.”
Microsystems fitt utmirkelsen "Reseller of the Year 1997”. Tack for det! Utmirkelser i all dra. Vir frimsta ambition ir
Vi bockar och bugar! och forblir dock néjda kunder.

Cm SUN Reseller of the year 1994, 1995, 1996, 1997...

CMA OPEN SYSTEM AB £

Gdteborg: F O Petersons Gata 24, 421 31 Vastra Frolunda. Telefon 031-89 66 00, telefax 031-49 39 88. WWW.cma.se/open
Stockholm: Gavlegatan 22, Box 6463, 113 82 Stockholm. Telefon 08-5663 08 00, telefax 08-34 23 74,

CMA Open System &r Sun Microsystems stiirsta terforsiljare i Sverige och Skandinavien. Vi siljer och finansierar utrustning frin Sun Micro-
systems samt erbjuder tillsammans med partners kompletta ldsningar fir alla behov. CMA Open System ingar i CMA-koncernen som har 240 med-
arbetare | Skandinavien, Tyskland och Ryssland. Omsattningen 1996 var 1,5 miljarder kronor.



http://WWW.Cma.Se/open
http://www.exu.ericsson.se/grc-extemal
http://�cetm.ericsson.se
http://www.epa.ericsson.se/grc
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Forbjuden karlek pa ala tar N
Ericssonsponsrad turné

arets internlédrare?
En sédllsam kéarlekshistoria, allman-

ménsklig men dnda besynnerlig.
Vad kunde bli en béattre berittelse,
ett operalibretto, dn historien om
den férbjudna kérleken mellan
den franska drottningen Marie
Antoinette och den svenske adels-

o

"
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chef Claes Fellboms nyskrivna opera
"Marie Antoinette” med musik av Daniel
Bortz. En opera som genom Ericssons
stod dven kommer att gistspela i Europa.

Denna kirlekshistoria ir omdiskute-
rad. Ar den sann eller bara en saga?
Herman Lindqvist, som varit historisk

tinens obarmhirtighet infér folkets jubel.
Férutom att Marie Antoinette ska upp-
foras pd Folkoperan i Stockholm med
premiir den 24 januari, kommer operan
genom Ericssons satsning dven represen-
tera svensk samtida kultur utomlands.
Ett gistspel dr planerat pd anrika

N/
s

mentor vid arbetet med operan, ir ver- Opéra-Comique i Paris. Dessutom ska & utsetts ti

I YOn Fevssn. tygad om dess dkthet. man framféra operan i samband med :;ﬁmi:;:‘:'g ::r&imn ’
Under Stockholms kulturhuvudstadsir Axel von Fersen beger sig nedit konti-  viirldsutstillningen Expo 98 i Lissabon, Micowave. Kistin undervisar
1998 sitter Folkoperan upp sin teater- nenten och under sin vistelse i Paris blir  pd Brightonfestivalen i England, samt i bland anna.ti Shuaiiantest

han introducerad Heidelberg i Tyskland. och f& & g

vid det franska ho- r utmérkelsen Gyllene

vet och for Marie Tio ars sponsring pekpinnen for att hon “med en-

Antoinette. S4  Ericsson har sponsrat Folkoperan i tio dr gagemang och varme knyter en

borjar deras kir- och satsningen pd Europaturnén blir néra kontakt med sina elever”.

lek. Ericssons bidrag till kulturhuvadstads-

Den franska re- dret 1998. Giistspelen i Europa ger ocksé * Hur kdnns det?

volutionen och en
tid av brutal om-
vilvning stir infér
dorren. Under t-
den vixer kiirleken
sig allt starkare och
Axel von Fersens
oundvikliga upp-
gift blir att fora
kungafamiljen i si-
kerhet.

Men den som
kinner sin historia

Ericssons lokalbolag i Europa méjlighet
att bjuda sina kunder pi svensk hogkvali-
tativ kultur.

— For oss var det ett naturligt och lock-
ande illfille att fi hjilpa dll atr exponera
svenskt kulturliv. Folkoperan stir for vir-
den som vi girna liter oss inspireras av
och som vi ir beroende av - skaparkraft
och innovation. Musik handlar ocksi om
kommunikation mellan minniskor, siger
koncernens informationsdirektor Lars A.
Stilberg.

Mer information kommer att finnas pd

— Omvilvande och vildigt roligt! Art
uppmirksammas pi det hir siittet ir en
bekriftelse pd art jag gor ett bra jobb
och att mitr sitt att arbeta uppskattas
pd foretaget. Det ger en kinsla av
trygghet. Samtidigt kiinner jag lire ex-
tra press. Nu giller det ju art leva upp
till prismotiveringens alla fina ord.

* Varfér tror du att just du fatt pri-
set?

— Jag hoppas sjilvklart att jag fate det
for mina egna prestationers skull, men

Katarina Nilsson och Olle Persson spelar huvudrollemaiden . ... bansdlskuds -~ intrattet b i dictdrd .
rjan av nista ir. samtidigt r det sd att de frigor jag ar-
55 S e e vt il T Y S MIA WIDELL ORNUNG | betar med hamnat i fokus de sista

dren. Att ge priset till nigon som arbe-
tar med stresshantering dr en marke-
ring att foretaget satsar pd mjuka fri-
gor, mitt i all hogteknologi.

B MD110 Anvandarférening i
Sverige ar troligen den storsta “sup-
portklubb™ fér Ericssons féretags-
vaxlar som finns pa nagon mark-
nad.

Under nagra intensiva dagar i slu-

Ericsson startar produktion i Ryssland

Tva affarsuppgorelser om att bil-
da samriskbolag for produktion
av telekomutrustning i Ryssland
blev klara den 3 december i sam-

det tridlosa radioaccessystemet DRA
1900 baserat pA DECT-standard.

Den nya fabriken etableras i det
snabbt expanderande Nizhny Nov-

* Ar folk pa foretaget stressade?
— Visst har folk i allminhet mycket att
gora. Det ir ju en naturlig konsekvens

i i gorod, 400 kilometer &ster om tet av november hdll Anvandarfore- av att det gir bra for foretaget. Vi
::: ?sr::: p:!ﬂdem Jst b Moskva. Produktionskapaciteten kom- The Eri ningen sporras av framgingarna, medarbetar-
ge. mer gradvis att okas upp till 500 000 € Ericsson iy is. na blir engagerade och som individ
linjer per 4r. "Fan C|ub“ seminari- giller det att hinga med i den otroligt
Det ena foretaget, som fir namnet um i snabba utvecklingen.

Folkets Hus i Stockholm. En rekord-
stor publik — fler &n 500 personer -
deltog. Av dessa representerar 425

Tillbaka i Ryssland efter 80 ar
Angiende bildandet av Ericsson
Sistema konstaterar Yngve Redling:

namnet Ericsson Svyaz, bildas mellan
den publika operatéren Sviazinform
och elektronikforetaget Nitel samt

 Hur yttrar sig stressen?
— Det blir till slut ett sdtt att leva. Man

Ericsson, dir Ericsson blir majoritets-
dgare med 51 procent.

Den andra uppgoérelsen ingicks med
finansféretaget Sistema som tillsam-
mans med Ericsson bildar samriskfére-
taget Ericsson Sistema Telecom, dir
Ericsson diger 55 procent.

Milstolpe
~ Det hir ir ytterligare en milstolpe i
Ericssons 115 4riga historia i Ryssland.
Med derta samriskforetag blir vi den
forsta tillverkaren av radioaccessystem
i landet, siger Ericssons rysslandschef
Yngve Redling, om bildandet av
Ericsson Svyaz.

Ericsson Svyaz kommer att tillverka

— Efter 80 ir ir Ericsson nu tillbaka i
Rysssland som tillverkare av telekom-
utrustning. Det ir ett strategiske viktigt
steg som stirker vir position som en av
huvudleverantérerna till den ryska te-
lekommarknaden.

Fabriken etableras i Zelenograd, vis-
ter om Moskva. Dir kommer AXE-
utrustning och energissystem att till-
verkas.

I detta, virldens storsta land som
stricker sig dver elva tidszoner, lever
fler in 150 miljoner minniskor. I de
stora stiderna som exempelvis Moskva
och S:t Petersburg viixer telefontithe-

ten snabbt.
THORD ANDERSSON

Julgransplundring

# Stor julfest pa Stockholmsmissan for alla

Ericssonanstillda med barn.

% Lordagen den 10 januari 1998 mellan

klockan 13.00 och 16.00.

# Dans med Slagsta Gille runt granen och

godispise till alla barnen.

# Biljettforsiljning i Ericssonbutikerna.

slutanvandare fran alla tankbara
branscher.

Bland programinslagen fanns fra-
gor kring avregleringen, out-
sourcing, utvecklingen av Internet-
telefoni och trenden mot mobilitet.
Ericsson presenterade ocksa nya
produkter.

Anvandarféreningen bérjade i
blygsam skala 1990 pa initiativ av
Handelsbankens telekomchef Jan
Blom. Vid det férsta métet samlades
runt 75 personer. Numera samlas
man tva ganger per ar. Nasta gang i
Goteborg den 6 och 7 maj 1998.
THORD ANDERSSON

ir hela dden dllginglig via mobiltele-
fon, e-post och memo. Den sociala
delen av jobbet blir lidande nir man
hoppar dver lunchen och fikapauserna
med arbetskamraterna.

- En mycket positiv utveckling ir
att det nu, till skillnad frin fér nigra ir
sedan, har blivit tllitet art tala om
dessa saker.

* Hur hanterar man stressen pa
bésta satt?

- Det viktigaste ir att man skapar
sig Har av lugn i livet. Tillfillen fér av-
koppling dir tankarna pd jobbet kan
skjutas undan.

NICLAS HENNINGSSON

Pensionarsforeningen

O Kansliet 6ppnar tisdagen den 13 januari,
klockan 09.00 - 12.00.

Q Torsd 15/1 kl. 14.30 — samkviim.
S-E-Banken informerar om ekonomiska frigor.

0 Min 26/1 kl. 12.55 — besik pa Segerstrom
och Svensson. Anmiilan till kansliet senast 19/1.

Styrelsen tackar for 1997 och dnskar alla en
God Jul och ett Gotr Nyt Ar.




1GHz HF-FORSTARKARE FOR 3V
MED SHUTDOWN OCH BIAS-KONTROLL

Uppgradera INA-30311-system och spara strom med 0,1pA shutdown-ldge

Maxims nya familj med lagbrusiga 3V bredbandsforstarkare har egenskaper som inte finns i industri-
standarden INA-30311. MAX2631/MAX2633 har en inbyggd shutdown-funktion som sanker stromfor-
brukningen till mindre &n 0,1pA sa att strom sparas i tidsuppdelade duplexapparater som mobiltelefoner,
tradlésa telefoner och PCS-telefoner. MAX2632/MAX2633 har en inbyggd foérspanningskontroll som gor
att uteffekten, forstarkningen och arbetsstrommen kan stéllas in samtidigt med ett motstand. Det gor att
du kan astadkomma nddvandig forstarkning/uteffekt vid minimum arbetsstrom. Maxim erbjuder ocksa
andra bredbandsférstéarkare som second source fér 3V och 5V system (se tabellen). Alla kretsar ar internt
anpassade till 50Q och finns som sma SOT-kapslar.
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g | SHUTDOWN 20

= CONTROL ' =
= ) s
i -
=
i z =i
gr |17
= Ll o
i E 3
o . 500 » 1778
INPUT QUTPUT )

5 et

BIAS 0 5 10 15
CONTROL SUPPLY CURRENT (mA)

Arbetsstrommen i MAX2632/MAX2633 kan stéllas in med elf enda

ALLA MAXIMs BREDBANDSFORST. yttre motstand. P4 sa sétt kan forstarkningen och uteffekten anpas-

FINNS SOM SMA SOT-KAPSLAR sas till ett visst system sa att minsta mdjliga strémuttag erhalls.
* Uteffekten visas vid kompressionspunkten 1 dB.
- | ARBETS- | ARBETS- | FORSTARKNING (dB) -
KRETS | SPANNING | STROM @ EGENSKAPER KAPSEL | INDUSTRISTANDARD
v (typ, mA) | FREKVENS (MHz)
MAX2611 5 typ 16 19 @ 500 Lagt brus SOT143 HP MSA-0611
MAX2630* | 2,7 till 5,5 6,6 14 @ 900 3V SOT143 HP INA-30311
MAX2631* | 2,7 till 5,5 6,6 14 @ 900 Shutdown S0T23-5 Maxim-utvecklad
MAX2632 2,7 till 5,5 6.6 14 @ 900 Foérspanningskontroll S0T23-5 Maxim-utvecklad
MAX2633" | 2,7 till 5,5 6,6 14 @ 900 Shutdown + Férspanningskontroll | SOT23-6 Maxim-utvecklad
MAX2650 4.5 till 5,5 18 18,3 @ 900 Lagt brus SOT143 HP INA-50511
H NU FINNS
PA CD-ROM

Innehaller datablad och kort for gratisprover

http://www.maxim-ic.com

WV AXI/WV

Tel. 08-760 01 42 Fax. 08-760 01 41

o E6EVO
Elektronik AB

BOX 8100, 163 08 SPANGA Tel. 08-795 96 50, Fax 08-795 78 83

MAXLM s a registered trademark of Maxim Integrated Products. © 1997 Maxim Integrated Products.
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porirattel §
"Ro 1 sjalen gor
- Jobbet roligare”

alle Ahlstrém ir pastorn

som foredrar att méta min-

niskor pi deras egen plan-

halva. Nu finns han pi

Ericsson ~ Microwave i

Maindal for ate hjilpa och

stotta nir problemen hopar
sig.

1 Goteborgs krogyiirld ir

Jalle Ahlstrém, 40, en kiin-

dis. Sedan ndgra dr tllbaka

tillbringar han ett par kvillar i veckan pi

stans innekrogar. Han gir runt och pratar

med folket. Lyssnar. Tar en 6l. Umgis i
storsta allminhet.

— Du kan inte ana vilket enormt behov
minniskor har av att fi prata, siger han
nir vi mots i hans arbetsrum pi Ericsson
Microwave.

— Att kiinna att ndgon verkligen har tid
och vill lyssna till det man har att siga.
Lingtan efter att bli hord, att fi bekriftat
att vi betyder nigot, finns inom oss alla.

Motet viktigast
For Jalle Ahlstrém dr det just motet mel-
lan minniskor som ir det vikuigaste.
Kanske ir det just diirfor han har sékt sig
frin kyrkorummet for att istiller skapa
direktkontakt med folker ute pi filtet.
"Di folket inte kommer till kyrkan fir
kyrkan komma tll folket”, har han skrivit
pd sin hemsida pd Internet med adress,
http://www.avenyn.se/krogpastorn.

— Det giller att hitta spriket, skrattar
han,

Att Jalle Ahlstrom ses som en pionjir
inom Svenska Missionsférbundet som
han tillhér, dr lite att forstd. Ligger man

dirdll att han ir en riktig rock’n'roll-
freak som dessutom gett ut tvi CD-plat-
tor med egenhiindigt skriven musik, ja di
forstir man kanske vilket PR-viirde han
miste ha for sin kyrka.

Han har fitt fria hinder att arbeta pd
det sitt som han tycker dr bist. Men en
ging i minaden beger han sig dll
Bifrostkyrkan for att predika och for att
triffa forsamlingsmedlemmar.

Plotslig insikt

Sin gudstro har han haft sedan han som
revolterande tondring plotsligt en dag
kom till insik.

— Jag fick en kiinsla av att vara ilskad av
nigon. En kinsla som fick mig att inse att
Gud finns och vakar éver oss.

Tanken pé att utbilda sig till prist kom
efter avslutade studier pd tekniskt gymna-
sium i Géteborg.

— Insig att jag utifrin min kristna tro
ville jobba med miinniskor pi ett eller an-
nat satt.

Funderade forst pd socialhgskolan
men fann till sist att det var pristyrket
som kallade. Vid 25 var han klar med stu-
dierna pid Teologiska Hogskolan i
Stockholm och dtervinde direfter dill
Goteborg och Missionsforbunder dir
han bland annat under ett antal ir arbetat
med uppsokande verksamhet bland ung-
domar pd och runt Avenyn.

Jobbet som krogpastor inledde han for
tre dr sedan. Initiativet kom frin en av
stans storsta krogare som tyckte att Jalle
var rétt person for jobbet.

Till Ericsson Microwave kom han fors-
ta gingen 1995 som foreldsare pd temat

. L e i
¥
f

N&r de materiella virdena sviktar kar vart behov av att férstka finna en annan,

djupare mening med livet, tror Ericsson Microwaves nya féretagspastor Jalle

Ahlstrém.

"den moderna minniskans sokande efter
sig sjalv”.

— Kraven pi oss okar i takt med tekni-
kens utveckling. Nir de materiella virde-
na sviktar ékar virt behov av att forsoka
finna en annan, djupare mening med li-
vet. De existentiella frigorna blir allt vik-
tigare.

— Att ha en neutral person att gi dll pi
jobbet for att prata av sig sin oro kan un-
derldtta. Mdr man bra i sjilen, fungerar
ocksi jobbet bittre.

Arbetet som praktisk sjilavirdare pi
Ericsson Microwave innebir att Jalle
Ahlstrém kommer att finnas tillhands pi

Foto: ANNA REHNBERG/KAMERAREPORTAGE

foretaget under tvd halvdagar per vecka.

Uppdraget giller i férsta hand ett
halvir framéver och enligt personaldi-
rektor Lars Harenstam dr denna tjanst ett
av flera alternativ som foretaget erbjuder
sina medarbetare.

— Som arbetsgivare har vi en uppgift att
se till att vira medarbetare mir bra. Har
man problem kan man gi till sin chef for
att fi hjilp. Men ibland kanske man vill
prata med nigon utomstiende och di kan
foretagspastorn vara ett alternativ.

Jalle Ahlstréom ska ocksi medverka i f6-
retagets interna chefsutbildningar.

CATHRINE ANDERSSON

debatt

Ar verkligen James Bond den figur som Ericsson bér associeras med, fragar sig Bengt Bergkvist i ett
debattinlagg med anledning av Ericssons satsning pa Bond i samband med filmen Tomorrow Never Dies.

I tvivelaktigt sallskap?

or nigon tid sedan inneholl
Kontakten en artikel om firetag
som samhillsmedborgare och tidningen
redovisade en studie av hur Ericsson upp-
fattades ur detta perspektiv. Diir framgick
det att vi inte ansdgs vara speciellt fram-
stiende inom detta omride och jag bi-
bringades uppfattningen att detta var nd-
got som Ericsson tinkte gira nigot it.
S84 liser jag i tidningen niigra nummer
senare, att Ericsson ska skaffa sig en posi-
tiv image, och en dtgird i detta syfte att
beblanda sig med en hr James Bond som
sdgs ha stora likheter med Ericsson. Aha,
tinker man, Hir har vi handlingsplanen
for att forbatera virt rykte som samhills-
medborgare!

For att forsta innebérden av satsningen
satte jag mig i fredags och sig en Bond-
film pd TV3. Den var tydligen betald av
Ericsson, for den avbrits ideligen av en
Ericsson-logo. Ideliga avbrott iir tydligen

nigot Ericsson giirna vill associeras med.
Man miste tydligen hela tiden vara be-
redd att liira om!

Trots den stress som all den kattmat
och de mensbindor som logon slippte l6s
utgjorde lyckades jag dock se filmen till
slut. Man vill ju sd girna forsed vad det ar
virt foretag vill associera sig med.

Vilken bild fick jag d4? Jo. Hr Bond var
statstjinsteman med en otroligt vilvillig
reserikningsgranskare. Han verkade inte
heller behéva bry sig om lokala lagar utan
hade full ritt att Gverskrida alla rimliga
hastighetsbegrinsningar till lands och il
sjoss. Dessutom fick han sin uppdragsgi-
vares stod for ate skipa vad denna ansig
vara rittvisa helt oberoende av den lokala
rittsmyndigheten. I det som ofta kallas
"vulgirpropagande” brukar ju sidana bil-
der av multinationella foretag stundrals
skymta, men inte trodde jag detta var ni-
got som Ericsson ville gora till sin image!

Hr Bond var en person med ett vild-

samt flicktycke, och det ir méjlige att det
silikonberoende som kunde skymtas kan
associeras med en halvledarberoende in-
dustri av vir typ. Men silikonbirarna ver-
kade mer in lovligt blista och de satte sig
i knipa hela tiden for att fi dllfredsstilla
den hormonstorm som uppenbarligen
agenten Bond vickte hos dem. Ar det hir
en limplig kvinnobild att féra fram fér en
god samhillsmedborgare eller ir det bara
éverbliven gubbréra?

Bond &gnade sig at konfliktlosning
med vildsmetoder. Den kommunikation
som visades upp var i de flesta fall rent fy-
sisk och associerad med ond brid déd.
Visserligen var det personer som hr
Bonds uppdragsgivare betraktade som
skurkar som gick dt, men rittegingsforfa-
randet uppfyllde inte de mest elementira
regler och att skilja hr Bonds metoder
frin vad som kiinnetecknar internationell
terrorism var inte litt. Ar sidant ageran-

Bengt Bergkvist 3
arbetar inom |,
affirsenheten
fér mobiltelefo-
ni, GSM, NMT,
TACS med GSM- |
luftsnitt och &r [

de nigot som Ericsson verkligen vill bli
associerad med?

Jag ir kort sagt férvirrad och vill girna
ha lite hjilp och stéd i det fériindringsar-
bete firman tydligen ska genomgi. Och
vore dirfor tacksam for utbildning i
konsten att hantera talavbrott, kvinnliga
kunder och konkurrenter som ir bittre
anpassade till féretagets nya image

BENGT BERGKVIST



http://www.avenyn.se/krogpastorn

|

KONTAKTEN NR 20 1997

For drygt fyra ar sedan 6ppnades den svenska telemarkna-
den. Vagen till fri konkurrens kantas av tvister och forvirring
for slutkunden. Nu star 6vriga EU:s telemarknader pa tur att
avregleras och intresset for utvecklingen i Sverige ar stort —
inte minst fran de europeiska linderna.

Europa rider pa

Sveriges erfaren

et var den 1 ju-
li 1993 som
den svenska te-
lemarknaden
slipptes fri for
konkurrens.
Forst ut pd den fasta telefonisidan var
Tele2, och pid mobilsidan Comviq och
Europolitan. Idag dr antaler aktirer be-
tydligt fler. Nir det giller fast telefoni
finns det cirka 15 aktorer och 5 pd mobil-
sidan,

Trots den fria konkurrensen ir Telia
fortfarande den éverligset dominerande
aktiren. Enligt konsultfretaget
Stelacon, som pi Post- och Telestyrelsens
uppdrag gjort en beskrivning av den
svenska telemarknaden, har Tele2 endast
fem procent av marknaden. Ovriga akté-
rer delar pi resterande en procent. En av
forklaringarna il det ir att Telia fortfa-
rande iir dominerande pd nirsamtal och
abonnemang.

Aven pd mobilsidan ir Telia den tvek-
lost dominerande aktéren, med 71 pro-
cent av marknaden - NMT och GSM
ihopslaget. Comviq har ungefir 16 pro-
cent och Europolitan har ungefir 13 pro-
cent. Marknaden fér mobiltelefonin upp-
skattas till drygt 10 miljarder kronor.

Nya séljknep
Slutkundernas intresse for Internet har
ocksd inneburit att fler aktbrer syns pd
marknaden. I Stockholm syns till exem-
pel Telenordia pi bide
bussar och reklampela-

re, och budskapet

ir klart: Telenordia ir pi ging. Se upp!
Privatkunderna har blivit intressanta nu
niir allt fler ir ute och surfar pi nitet.

Siljmetoderna bérjar ocksi alltmer lik-
na de som tillimpas pd mobilsidan. Det
senaste greppet ir att ge kunden en dator
"gratis”, bara man skaffar sig ett Internet-
abonnemang.

Sedan marknaden slipptes fri har priset
pd lokalsamtal stigit successivt. Taxorna
pi internationella samtal har diremot
sjunkit. Den hirda konkurrensen inom
mobiltelefonin har lett tll att priserna
sjunkit med flera tiotal procent sedan
starten. Det senaste ir dock aw Telia in-
fort oppningsavgifter pd mobiltelefon-
samtal. Varken Europolitan eller Comvigq
tinker folja Telias exempel.

Flera nya trender

Stelacon ser ocksi flera andra trender ef-
ter avregleringen. Eftersom avstinden
betyder allt mindre for telefonin lir kun-
derna i framtiden endast debiteras for pi-
farten till nitet — precis som vid telefo-
nering ver Interner.

Dessutom introducerades reklamfi-
nansierad telefoni i Sverige forra dret.
Det innebir att abonnenten slipper beta-
la hela eller delar av ett telefonsamtal mot
att lyssna pd iterkommande reklam-
inslag. Denna metod lir sprida sig dven
till till exempel Internet.

I och med att de fasta och mobila tele-
tjinsterna flyter samman, kommer opera-

torer av fast och mobil telefoni att fi
allt stérre behov av att

samarbeta, skriver

’ Stelacon i sin rapport.

Trenden mirks redan. Telia har integre-
rat Telia Mobil i sin verksamhet, och
Comviq har sin naturliga partner i Tele2.

Med avreglering féljer naturligtvis en
hel del problem. Avreglering innebir ju
inte automatiskt fungerande konkurrens.
Den stora tvistefrigan har rort tillgingen
till Telias nit. Telias konkurrenter anser
att Telia otillbérligt kan utnyttja sin tidi-
gare monopolstillning pi telemarknaden
nir det giller till exempel accessniitet.

Redan 1993 kritiserades Telia av den
nya operatiren Tele2 for att ta ut oskiligt
héga avgifter for tillging tll Telias nit.
Telia tvingades att successivt backa.

— Idag, fyra ir senare, har flera konkur-
renter byggt upp egna nit, vilket piverkat
spelplanen si att Telia sett sig nédsakad
att begira medling om prisnivin pi sam-
trafik for att l6sa en tvist med ett annat
teleforetag, siger Pir-Erik Westin, Post-
och Telestyrelsens expert pi samtrafik.

De nya operatérerna forsoker i gorli-
gaste min att undvika arr anviinda Telias
nit. Men det ir svirt, eftersom Telia sit-
ter pd den i sirklass mest utbyggda niitin-
frastrukturen. Banverket, som lagt fiber-
nit i sina banvallar, hyr ocksi ut nitkapa-
citet. Svenska Kraftnit har fibernit i
kraftledningarna mellan  Stockholm,
Giteborg och Malmé, och Stokab har ett
regionalt fibernit i Stockholm. Teracom,
till sist, har stor tickning, men baserat pa
radioldnk.

Hoppas pa kabel-TV

En del teleoperatorer sitter stort hopp
till kabel-TV. Minga kabel-TV-operat-
rer hiller pi att bygga om sina nit for att
klara dubbelriktad telekommunikation,
som de beriknar vara klara med fore
arsskiftet. Aven det radiobaserade access-
nitet kan bli ett intressant alternatv dll
det fasta lokalnitet.

Det har ocksd funnits diskussioner om
Telias telendt nirmast abonnenterna bér
foras over ull ett sirskilt nitbolag.
Expertgruppen for studier i offentlig
ekonomi, ESO, har lagt forslaget i en
rapport till Post- och Telestyrelsen.
Nitbolaget skulle inledningsvis igas av

Trots fyra &r av fri marknad har Telia
fortfarande ett fast grepp om kunderna. Telia
har 94 procent av den fasta telefonimarknaden
och 71 procent av mobiltelefonimarknaden.
Men de nya operatérerna &r manga och
konkurrensen hardnar.

llustration: CURT SIMONS

heter

Telia, fér att senare ombildas dll ett fri-
stiende affirsverk liknande Svenska
Kraftnii.

I takt med att de nya operatérerna for-
soker hitta nya viigar for att nd fram till
hushillen och dirmed undvika att behéva
utnyttja Telias nit kommer ocksd priset
pi lokalsamtalen att sjunka, skriver
Stelacon.

Starkare Post- och Telestyrelse

For att se till att de nya spelreglerna foljs
har riksdagen stirkt Post- och
Telestyrelsens roll. I och med att den re-
viderade telelagen tridde i kraft i juli i 4r
kan Post- och Telestyrelsen pd ett mer ef-
fektivt sitr skita sin uppgift — de ska se till
att konkurrensen sker pd lika villkor och
att alla fir "effektiva telekommunikatio-
ner till ett rimligt pris”. Reglerna fér
samtrafiken har dessutom skirpts, och
Post- och Telestyrelsen kan numera pi
begiran avgora tvister i dessa frigor. Det
innebir att den kan tvinga en operatér att
dndra sina priser om man anser att priser-
na strider mot telelagen.

Med de snabba forindringar som avre-
gleringen inneburit har ocksi konsumen-
ten kastats in i en ny situation. Det ir ni-
got som Konsumentverket har uppmirk-
sammat. Konsumentverket vill nu ta en
nirmare titt pd abonnemangsvillkoren pi
mobiltelefonisidan. Det ir till exempel
inte alltid solklart att momsen ir inklude-
rad i det pris som anges.

EU star pa tur
Efter fyra ir med den svenska avregler-
ingen i blickpunkten stir nu EU:s tele-
marknad infér stora forindringar. Den
europeiska telemarknaden slipps — med
fi undantag — fri vid drsskiftet. Infor for-
indringarna har EU-kommissionen ill-
kiinnagivit att den anser att de operatirer
som varit allenaridande tar ut fér hoga
avgifter och att det dirmed kostar for
mycket att ta sig in pd en ny marknad.
Bland annat Telia méste darfor enligt
EU-kommissionen sinka sina abonne-
mangsavgifter med minst 35 procent.
Minga utlindska bolag etablerade sig i
Sverige niir telemarknaden éppnades for
konkurrens. Nir nu iven EU-marknaden
liberaliseras innebiir det att fokuseringen pd
Sverige kommer att minska, tror Stelacon.

KONTAKTEN NR 20 1997

- Det innebir knappast att de som
gjort stora investeringar och redan bred-
dat sin verksamhet limnar Sverige, tror
Pir-Erik Westin pd Post- och Tele-
styrelsen.

TOVE HEDBERG

Vi pa "gamla”

Ericsson Language
Services

onskar er en...

GOD JUL
&

GOTT NYTT AR

Vill ni hoja er sprakkompetens uppfyller vi aven i
fortsattningen med stor gladje era onskemal.
Valkommen att kontakta oss:
http://language.ericsson.se

memoid: ERLEIN.EINSPRAK
fax: 46-8-719 89 38

Language Services Interverbum AB

Den frisldppta svenska
marknaden ger dvriga euro-
peiska linder erfarenheter
att rida pa.

Foto: ROGER TURESSON

DOLCH COMPUTERS FOR DIG
MED SPECIELLA KRAV...

Metric ger dig kontakt med Dolch i hela
Norden. Extremt robusta, milj6taliga
datorer for kravande anvdndare. Prata
Med var kontaktperson Anders Hallman
for tillforlitlig information

MRMETSIS

Metric Teknik Division « Box 1494 « S-171 29 SOLNA
Tel. +46 8 629 03 30 « Fax +46 8 629 03 01
info@metric.se » www.metric.se
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TELECOM MANAGEMENT

AU-System ir systemintegratoren
med stor kinnedom om driftstod-
system inom telekom. Med profes-
sionalism och erfarenhet tar vi total-
ansvar for véra lésningar. Vi arbetar
bide inom landet och internationellt.

I varje projekt satsar vi virt helhjar-
tade engagemang, verktygslador och
ateranvindbara klassbibliotek, samt
vir kompletta utvecklingsmiljé.

Vi anser det virdefullt att ha
erfarenheter frin bide operators-
och leverantérssidan inom telekom.

Nigra exempel:

At Telia InfoMedia Respons har vi
byggt ett HP OpenView-baserat
system for Gvervakning av hela Telia
Nummerupplysning, den avbrotts-
fria kraften, samt ett antal talsvars-
noder.

Vi har tagit fram l6sningen for att
Business Networks nya DECT-RLL-
baserade accessniitprodukt DRA
1900.

VARA LOSNINGAR KANNETECKNAS AV:

# Standardprodukter
De iir baserade pa 6ppna plattformsprodukter
enligt industristandard, som t ex HP OpenView.

# Integrerbarhet
De ir integrerbara med andra management-
system genom anvindande av 6ppna griinssnitt
och en vil genomtinkt arkitektur.

¢ Skalbarhet
De kan byggas ut frin mindre enanvindarsystem
till centraliserade, nationella évervakningssystem.

€ Helhetssyn
De ticker hela processer, som frin felindikation
till klarrapporterad servicerapport, eller frin
kundbestillning av tjdnst till aktivering. Harvid
anvinder vi drendehanteringssystem av typ
Remedy ARS.

¢ Turnkey
De iir ofta totaldtaganden till fast pris och leve-
ranstidpunkt, som inkluderar bide utveckling,
anvindardokumentation, utbildning, installation
och driftsittning.

Kontakta oss for att forutsittningslost diskutera en
Kontaktpersoner Lars Andersson, 08-726 75 509, eller
Stig-Olov Lindstrém, 08-726 76 33.

Network

Management

Element
Manag

AU-SYSTEM

http://www.ausys.se

Box 47612, Lilieholmsstranden 3, 117 94 Stockholm
Tel 08 - 726 75 00, Fax 08 - 19 33 22

- Berg Electronics farstarker for Ericsson

Nu forbirrrar vi var service och dkar vira
resurser. Virt mil dr ate bli dnnu bittre art
tillhandahilla produkrer och tjdnster it
Ericsson.

Efter ett mycker utmanande och tufft
1997 gir vi nu dirfér vidare och 6ppnar ett
Ericsson support center i Alvsjo. Dir kan
du som kund allrid fi tag i oss pa Berg
Electronics oavsett drende. Vi vill genom
derta bli innu bittre pd are forvalta
fortroendet och ansvaret Ericsson gav oss
den 1 januari 1997 i samband med beslutet
att lita Berg Electronics 6verta Ericsson
Telecoms kontaktdonsutveckling och
tillverkning i Katrineholm. Vi ser fram
emot att bygga och férdjupa detta
fértroende under 1998 med alla vira
kunder inom Ericsson, sdvil i Sverige som
utomlands.

Niir du har ett behov av kontakedon,
kablage, vill ha hjilp eller rid ring, faxa,
maila eller kom och besdk oss. Vi stir nu
bittre rustade 4n nigonsin tidigare att
bidra med produkter, teknologi, teknisk
assistans och enskilt projeke stod.

Viilkommen till oss pd Berg Electronics!

Berg Electronics

Pristgrdsgrind 4

Box 184, 125 24 t'i]v:;jb

Telefon: 08-727 15 0o

Fax: 08-727 15 55

Fax, kundtjinst: 08-727 15 65, 08-727 15 75
e-mail (central): bergsw@bergelect.com

Interner: www.bergelect.com

Berg Electronics dr en av virldens storsta
kontaktdonsleverantiver. Var primdira fokus ir
telekommunikation. Vi dr ca 7ooo anstillda i
alla virldsdelar och 1996 omsatte koncernen
705 miljoner dollar. I Sverige iir vi 310
medarbetare inom produktion, forsilining och
produktutveckling,

ELECTRONICS

Your Global Connection™

e —— ——


http://www.ausys.se
mailto:bergsw@bergelect.com
http://www.bergelect.com
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Team Bond-Ericsson
erovrar variden

Infér en ny Bondfilm ar det 007-fe-
ber 6verallt. | Tomorrow never di-
es ar det Ericssons mobiltelefoner
som om och om igen raddar hjal-
ten i trangda situationer. Precis
som den gor for oss vanliga dodli-
ga, fast kanske under mindre dra-
matiska former. Kopplingen
Bond-Ericsson kommer inom de
nérmsta veckorna slas fast pa
Ericssons samtliga marknader.

I bland annat Centraleuropa och i

Ungern har Bond anvints for samarbete .

med dterforsiljare. De har fitt olika bu-
tiksmaterial och Ericsson har ordnat
kringarrangemang for att locka kunder.

Centraleuropa ir en marknad for
Ericsson med stark tillvixtpotental.
Illdiko Karacsony i Budapest ir mark-
nadsansvarig for Ericsson Mobile
Communikations produkter i Ungern,
Polen, Slovenien och Tjeckien. Fyra sins
emellan mycket olika linder.

Enorm tillvdxtpotential

Ungern, vilutvecklat som vilket land som
helst i Visteuropa och med en stark
marknadsposition fér Ericsson. Polen,
med 40 miljoner invinare och en ekono-
mi som hiller pi att repa sig, ir en mark-
nad med enorm tillvixtpotental.
Tjeckien, som med en allt stabilare eko-
nomi hiller pd att utvecklas till en stark
marknad fér Ericsson och Slovenien, en
fortfarande ny marknad med potential.

-~ Vi umyttjar den hir kampanjen i
samtliga linder framfor allt till att yreerli-
gare férstirka och fordjupa relationerna
till vira dterforsiljare. Bondfebern ir lika
stark i Centraleuropa som nigon annan-
stans si det dr stort intresse bland iter-
forsiljarna, konstaterar Ilidiko
Karacsony.

All butikspersonal ingr i ett lotteri diir
forsta vinsten ir en resa till en exotisk in-

spelningsplats frin filmen.

— Lotteri dr en helt ny metod for oss,

men vi har héga férvinmingar pid en
kraftigt 6kad medvetenhet om Ericssons
produkter efter kampanjen, avslutar
Illdika Karacsony.

I Tyskland for Ericsson en hird kamp
om marknadsandelarna med framfor allt
Siemens och Nokia. Dirfor fir James
Bond dir gi i nirstrid pé flera plan.

— Vi har tvd huvudmil med kampanjen,
berdttar Ashim Pape, marknadsansvarig
fér produkten pd Ericsson i Diisseldorf
och den som ansvarar for det praktiska
kampanjarbetet i Tyskland. Vi ska silja
fler Ericssontelefoner och di framfor allt
GA 628 och vi ska éka produktmedveten-
heten for Ericssons produkter i Tyskland.

Kampanj med full styrka

Filmen har premiir i Tyskland den 18 de-
cember. En dryg vecka innan dess kom-
mer Ericssons kampanj att dra iging med
full styrka. TV- och bioreklam som lan-
serar "Bondtelefonen” — en GA 628, i
Bondforpackning. Sarskilda Ericsson-
visningar pd de femton storsta biografpa-
latsen runt om i Tyskland. Lotteri for si-
viil kunder som dterforsiljare samt silj-
stéd och kampanjmaterial i butikerna.

- Vi fir biopubliken tll butikerna ge-
nom lotteriet, hoppas Ashim Papi.

Pi biograferna finns en enkel frigetiv-
ling for kunderna. Forsta pris ir en resa
till en exotisk inspelningsplats. De foljan-
de priserna ir inte s3 tokiga de heller , for
de Bondfrilsta. En Bondtelefon, en bok
med en samling av samtliga Bond-
affischer eller en smart memopenna — i
sann Bondanda — dir man kan tala in ett
kort meddelande.

— Ett bra samarbete med dterforsiljar-
na fr vi pa kipet. De ir entusiastiska och
vill verkligen arbeta aktivt med kampan-
jen, siger Ashim Papi.

Si huka er konkurrenter, virldens
minst hemliga agent ir ocksd virldens
stirsta. Detiiringen dilig samarbetspart-
ner.

EVA GARDSMO PETTERSSON

Nyligen holl amerikanska pro-
gramvarujatten Microsoft konfe-
rens i Seattle i USA. Man hade
bjudit in representanter fran sa-
val datakom- som telekombran-
schen for att diskutera
Microsofts roll i framtiden.
Gunnar Wranne, ansvarig for
marknadskommunikation inom
afférsenhet Datakom och IP-
tjanster, var en av dem som re-
presenterade Ericsson. Under
veckan i USA tréffade han dven
kunder, kollegor och partners.

Mandag Upp ddigt for att packa.
Héstdimman lig tit éver Arlanda si
flyget var forsenat. Ingen bra bérjan.

Seattle hade vackert héstviider nir vi
kom fram vid lunchtd. Jag triffade
nigra bekanta "Telianer” som ocksd
skulle pd konferensen. Talade en stund
med Bosse Hammarstrém, sektorchef
Nya Nit inom Telia Telecom AB, om
vira gemensamma affirer. P3 kvillen
var det samkvim. I vimlet hirtade jag
kollegor frin bide Ericsson och
Ellemtel.

Jag och Bosse Hammarstrém hade
tinkt dta middag tillsammans, men di
klockan nirmade sig 21.00, vilket var
06.00 i Sverige, beslot vi att skjuta pd
det till ett bittre dllfille. Det dr oartigt
att somna medan man iter!

Tisdag Konferenshallen var enorm.
Deltagarna var representanter frin hela
branschen, allt frin dator- och telekom-
leverantorer tll Internetoperatérer.

Vilkomstralet hélls av Microsofts
niist hogste chef, Steve Ballimer. Hans
presentationsmaterial bestod av OH-
bilder ritade i MS Powerpoint, men
istillet kom ett alltfor vilkiine felmed-
delande upp pé bildskirmarna: "This
program has performed an illegal ope-
ration”

Publiken jublade. Man kiinde alltfor
vil igen situationen.

Seminariets tema var "Building
Network Based Services on Microsoft
Platforms”, vilket i praktiken innebar
foljande: Microsofts programvara ska
inte bara finnas i persondatorer. Den
kommer att dyka upp bide i smd, enkla
terminaler som mobiltelefoner dll de
stora servrarpa i nitet. Nitet som bin-
der samman dessa kommer att vara ett
IP-baserat niit.

Pi kvillen hade Microsoft bjudit in
till en visning av en unik samling verk

Pa konferens
med Microsofts Bill Gates

ansvarig fér mark-
nadskommunika-
tion inom afférs-
enhet Datakom
och IP-tjdnster.
Foto: PETER NORDAHL

av Leonardo da Vinci pa Seattles konst-
museum. Samlingen dgs av Bill Gates.

Onsdag Dagen bérjade med ett myck-
et bra foredrag av Cisco om hur man
ska bygga IP-nit. Andra foredrag
handlar om Microsofts kommande
produkter.

Eftermiddagens héjdpunkt var Bill
Gates. Han brukar ju beskrivas som en
av USAs miktigaste miin, si vad han
har att siiga om framtiden &r naturligt-
vis mycket intressant. Bill Gates tycker
att den amerikanska staten ska gora det
enklare att exportera programvara med
hog sikerhet och kryptering. Det vore
bittre att de dgnade sig it det din attun-
dersoka huruvida Microsoft i praktiken
har ett monopol pd programvara, ansig
han.

Stack ndgra minuter fore slutet for
att hinna dll flyget dll San José i
Kalifornien. Trots bristfilliga kartor,
mérker och regn lyckades jag hitta mitt
hotell.

Fick tag pdi Hikan Sessle, kollega
som ska jobba med produktledning hos
Juniper, och vi stimde traff tidigt nista
morgon.

Torsdag Tidigt  frukostméte  pd
Hikans hotell. Vi gir igenom de frigor
vi ska diskutera med Ericssons nyblivna
partner Juniper.

Vi dkte over till Junipers kontor.
Under fyra timmar gick vi igenom en
rad frigor. Vi diskuterade bland annat
Hikan Sessles roll hos dem.

Nista punkt pi programmet var ett
besok pi Cyberlab. i

Pi kvillen hann jag ocksd triffa Or-
jan Mausson, chef fér Ericsson Fiber
Optics. Vi drack en kopp kaffe i centra-
la Stanford och diskuterade jobb, stra-
tegier och kunderbjudanden.

Fredag Tidigt uppe for att flyga tillba-
ka till Sverige via Chicago. Jag var
hemma férst 16rdag morgon.

Pé planet liste jag att det varit en
"anti-Microsoft”-konferens i Wash-
ington. Den kinde konsumentadvoka-
ten Ralph Nader hade samlat minga
runt sig for atr diskutera Microsofts
roll och en dominans av marknaden.
En av talarna var Scott McNealy, VD
for Sun Microsystems. Enligt artikeln
skrider han inte orden niir det giller
Bill Gates och Microsoft. Min reflek-
tion ir att jag nu bevittnar ett krig om
marknadsandelar och marknadsdomi-
nans, nigot som kommer att piverka
oss inom Ericsson.
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Medan Israel firar sitt 50-arsjubileum som stat pagar ett intensivt arbete med att etablera
Ericssons bolag i landet, LM Ericsson Israel Ltd.

— Vi ska arbeta med de flesta av Ericssons produkter men den viktigaste uppgiften just nu ar
att forsoka bli leverantor till den blivande GSM-operatoren, siger Bo Andersson, VD pa bolaget.
Det ror sig om ett uppdrag vart mellan 1,5 och 2 miljarder kronor under en trearsperiod. Inom
en mycket snar framtid avgors vilken av tre operatorsgrupper som far landets GSM 900-licens.

Guld 1 sikte

1 Israel

6r tvi 4r sedan beslutade Ericsson att starta verk-
samhet i Israel, dir telekommarknaden har privati-
serats under de senaste dren. Frinsett en liten distri-
butbr av smi viixlar och personsikning hade kon-
cernen fram till férra histen inte funnits i landet.

- Jag kom hit i oktober 1996 med fru, elva viiskor
och uppgiften att bygga upp ett representationskontor och i viras
togs beslut om att starta ett bolag,
beritttar Bo Andersson.

- Jag forstir precis hur nybyg-
garna kiinde sig nir de byggde upp
nigot frin noll, tilligger han. For
mig gillde det bland annat att skaf-
fa bostad, kentor, kontorsmébler,
telefon, advokat och mycket annat
och att gora allt sjilv. Har sker all-
ting vildigt fort och det ir nog in- i
gen Gverdrift att siga att det som S
kanske tar tvi dr i andra linder har - Ericssons viktigaste upp-
gitt pd nio mdnader i Israel.

Idag arbetar 15 personer, av vilka
sju ir fast anstillda, pa foretaget.
Ericssons kontor ligger strategiskt
placerati centrala Tel Avivintill tvd 44"
stora genomfartsleder. Det iir i
art hitta dit och intill finns ett stort parkeringsgarage, vilket ir vik-
tige i Tel Aviv, ddr det dr mycket svirt att hitta parkeringsplats.

LM Ericsson Israel Ltd ska arbeta med det mesta 1 Ericssons
produktportfolj men just nu ir det mobiltelefonin som dominerar.
Inom en mycket snar framtid avgérs vilken operatér av tre som fir
landets GSM 900-licens. Ericssons D-AMPS-telefoner ir vil eta-
blerade i landet och det tredje stirsta mirket.

Nodvandigt vara pa plats

Israel, som iir ett higteknologiskt land, vill girna att utlindska foretag
etablerar sig och det viickte positiv uppmirksamhet i media nir
Ericsson bildade sitt israeliska bolag. Motorola, som finns sedan Linge
i landet, har bide utveckling och tillverkning samt 5 400 anstillda.

— Israelerna ir mycket duktiga bide pi teknik och att gora affi-
rer. Hir méter vi proffsiga och krivande kunder och for att vara
med i leken miste man ha nigot att komma med, siger Bo
Andersson. Det ir nédvindigt att finnas i landet for att kunna lyss-
na till marknadens krav och snabbt ge respons.

Han betonar att man fir mycket fint stod frin Kista och di
framst Mobilsystems affirsenhet GSM, NMT, TACS.

Bo Andersson beriittar ocksd att man slutit ett samarbetsavtal
med Israel Aircraft Industries Ltd om atr skéta installationer, sup-
port och underhill it Ericssons systemkunder. Detta ir viktigt ur
sikerhetssynpunkt, om landet skulle hamna i orostillstind skulle
Ericssons system och produkter fi service och support iven om al-
la utlinningar di limnar landet.

Stort statligt foretag
Yitzhak Arvatz pd elektronikdivisionen inom Israel Aircraft
Industries ir ansvarig for samarbetet med Ericsson.

— Ericsson har produkterna och vi har folket si jag tror att vi

Israel dr fyllt med historiska och religidst viktiga minnes-
mirken - hir klippmoskén i den delade staden Jerusalem.
Men landet dr hégteknologiskt, med en mobiltelemarknad

som kan bli mycket lukrativ. Foto: GUNILLA TAMM

kommer att komplettera varandra mycket bra, siger han. Ett antal
anstillda frin foretaget hiller redan pd att utbildas och deltar just
nu i den certifiering av mobilvixeln som Ericsson genomfor.

Israel Aircraft Industries, som startade sin verksamhet 1956, har
14 000 anstillda och fyra fabriker. Foretaget ir indelat i fyra grup-
per som arbetar inom civilt och militirt flyg, flygelektronik samt
mikrovigs- och satellitkommunikation.

Imagekampanj
Runt omkring pi gatorna i Tel Aviv ser man folk som anviinder
mobiltelefon — minga har en frin Ericsson. Ericsson ligger pd
tredje plats efter Motorola och Nokia. Israels D-AMPS-operatir
Cellcom marknadsfor och siljer Ericssons D-AMPS-telefoner.

— Mobiltelefonen har gett oss en plattform att arbeta vidare frin
i imagearbetet, siger Bo Andersson. Annonser i de tvi storsta af-
firstidningarna, journalistbessk pa Ericsson i Sverige, video och
broschyrer ingir i kampanjen. Mycket handlar ocksd om att lira
kinna affirskulturen, personlig marknadsforing och att knyta ritt
kontakter.

~ Sveriges ambassador hir, John Hagard, ér en i teamer och tll
mycket stor hjilp och han ger legitimitet it Sverige i Israel. Det ir
viktigt att detta dr et lingsikugt dtagande och att visa att Ericsson
ir i landet for att stanna, avslutar Bo Andersson.

GUNILLA TAMM

Fakta om |srael

procent ar kristna.

| Israel finns inga

foretag.

W Trots att Israel inte ar storre &n Smaland (Belgien eller New Jersey) ar det ett land fylit
av kontraster. Fran snskladda berg, (Mt Hermon &r hogre an Kebnekaise) skogar med
cedertrdd och subtropiska dalar till 6kenlandskap och underbara sandstrander.

Israel &r en ung stat, det ar exakt 50 ar sedan britterna lade ned sitt mandat i omra-
det. Alltsedan staten |sraels tillblivelse har det ratt oro i omradet med flera krig och an-
nu har inte fred slutits mellan Israel och samtliga grannlander.

Landet har 5,8 m

er invanare och av dessa bor cirka 360 000 i Tel Aviv. Jerusalem
med drygt en halv miljon invanare ar landets huvudstad med Knesset det vill saga par-
lamentet. 81 procent av invanarna i Israel ar judar, 14 procent muslimer och néstan tre

igt stora foretag, daremot maénga medelstora, och det finns
stort intresse fér att starta eget. Industrin domineras av programvaru- och high tech-

GSM pa viag in pa mogen marknad

I november i ar fanns det 1,7 miljo-
ner mobiltelefonabonnenter i Israel,
det ger ett genomslag pa drygt 29
procent, alltsa nastan som i
Skandinavien. Tillvaxten &r 50 000
nya abonnenter i manaden. Fran ju-
li 1996 till juli i ar har Israel haft den
storsta relativa abonnentokningen i
varlden. De israeliska mobiltele-
abonnenterna talar linge i telefon,
Samtalstiden &r ungefir dubbelt sa
lang som i Europa.
Det finns tvi system, bida med amerikansk
standard. Operatoren Pelephone har det
analoga AMPS, som togs i drift 1986 och
operatoren Cellcom driver det digitala
AMPS, som startade i december 1994.
Bida har idag lika minga abonnenter.
Motorola ir leverantor till AMPS, dir f6-
retaget dven idr deligare i operatérsbola-
get. Leverantor till D-AMPS-systemet ir
Northern Telecom.

Regeringen har beslutat att slippa en li-

cens for ert GSM 900-system, som forvin-

.Dtas kunna tas i drift under tredje kvartalet

\l

nista dr. Det bérjar bli tringt i de wi
system som finns och israelerna vill nirma
jig Europa och kunna ta med sig mobiltele-
onen nér de reser ut, dirfor ir det nu akm-
ellt med en tredje operatér och ett GSM-
nit.

Det ir tre grupper som tivlar om att bli
operator. I varje grupp finns vilkinda fére-
tag med, som i den ena Telia och AT&T, i
den andra ingdr bland andra Hutchinson
Hongkong och i den tredje gruppen finns
Mannesmann.

— Vi har limnat offert till alla tre och ir
med bland de som har gitt vidare, beriittar
EodAnderssun, VD pid LM Ericsson Israel

td.

Demosystem pé plats
Ericsson har sedan en tid tillbaka ett GSM
900-demosystem pi plats i Tel Aviv.

— Det ir viktigt att kunna visa att syste-
met fungerar mot landets teleniit, berittar

Evert Hansson, som ir projektledare pi
LM Ericsson Israel Ltd.

Israels motsvarighet tll Telia heter
Beseq. Ungefir tio kilometer frin Tel Avivs
centrum, pd girden intill foretagets viix-
elstation, har Ericsson installerat en mo-
bilviixel och en basstation. Niir Kontakten
beséker platsen, det vill siga de tre contain-
rar dér viixeln och basstationen finns, pagir
just arbetet med att certifiera mobilvixeln.

— Vi testar att signalerna ir ritt och att
det gir att anviinda vixeln inte bara for tal
utan dven for fax och data, forklarar
Katherine Buckley, som kommer frin
Ericsson pa Irland.

At certifiera vixeln ir bara en av alla de
uppgifter som ingir i forberedelserna for
GSM-uppdraget. Arbetet med att hitta
limpliga platser for att placera utrustning-
en pi ir ocksd i full ging.

Att siga att Ericsson i Israel verkligen
ligger i startgroparna for att kunna géra en
rivstart infér GSM ir ingen Gverdrift.

GUNILLA TAMM

Projektledarutbildning
pa hogskoleniva, 10p

Vill du bli en bittre projektledare? Tydligare,
mer "peppande” och sikrare pd planering och
genomforande?

Skynda dig och lis vidare.

Tillsammans med Hogskolan i Karlstad er-
bjuder Ericsson Project Management Institute
inom Ericsson Inforech AB en skriddarsydd
10 poings projektledarutbildning bara for dig
som arbetar inom Ericsson.

Det blir en kombination av praktisk metod
och akademisk teori, dir utbildningar kring bla
PROPS varvas med foreldsningar av personlig-
heter frin Ericsson, hégskolor och universitet.

Vi birjar redan vecka 6, 1998 och hiller pa
t o m vecka 6, 1999. Antalet dagar for delkurser
och foreldsningar ér cirka 19, dessutom fir du
rikna med en hel del egen tid for inldsning.
Foreldsningarna dr forlagda cill Karlstad och
PROPS-utbildningarna till Karlstad och Srock-
holm. Avgiften ir 65 000:- exklusive moms.
Kostnader for kurslitteratur, egna utligg for
resor, Gvernateningar etc tillkommer.

Utbildningen ges pd higskolenivi A, vilket
innebir att du méste uppfylla grundliggande
behorighet for hogskolestudier.

Antalet platser dr begriinsat till 20.

Fér anmilan och mer information kontakea oss
pé Ericsson Project Management Institute
telefon 054-29 42 58, fax 054-29 40 06 eller
memo ERLEIN.EINTRAIN.

Du kan ocksi fi information om vira utbildningar
pd heep://infotech.ericsson.se/epmi

ERICSSON 2
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[/lﬁ HEWLETT

PACKARD
Aunthorised Reseller

Personal Computer
Products

NORELL

www.norell.se

STOCKHOLM
Mer rymd i 3D-grafiken. 08-626 68 10

GOTEBORG
031-29 21 50

KRISTIANSTAD
044-27 21 50

The Intel Inside logo and Pentium are registered trademarks and MMX is a trademsark of the Intel Corporation.

HP Kayak XW

Optimerade
prestanda genom:

* Upp till dubbel-

processande Pentium

I1 300 MHz med Intel

440 LX AGPset

* Matrox Millennium II

AGP grafikaccelerator

= Upp till 512 MB ECC

SDRAM huvudminne

* Dubbel ultrabred

SCSI-kontroll

* SCSI-hdrdiskar med

HP Fast RAID-teknik,

upp till 10.000 rpm och

. . 9,1 GB

‘ . " "% *10/100 Base-T automa-
{ tiskt avkinnande LAN

granssnitt

Optimerad
tillforlitlighet och
kontroll genom:

* HP Ultra Flow hig-
kapacitetskylning

* Avancerad hirdvaru-

dvervakning: temperatur,

spannings- och flakt-

kontroll

* Lokal- och {jarradmini-

stration med HP

TopTOOLs

e

“Jfglide

Ju mer du och din 3D-programvara kan, desto HP Kayak XW hittar du hos Norell. Och

viktigare dr det att PC-grafiken klarar av att Norell hittar du i Stockholm, Géteborg
spegla ditt arbete i snabba och sanna bilder. och Kristianstad. Vart ursprung gor oss
Hewlett-Packards nya PC-arbets- till Sveriges ildsta aterforsiljare av

station Kayak XW kan forses med tva Hewlett-Packards produkter. Nir det

olika typer av grafik-kort, vilket ger géller leveranskvalitet ger vi allt for att
dig en 3D-arbetsstation i sirklass. du ska ha din bestiillning pa plats vid
Du kommer att uppleva att du har ratt tidpunkt och utan fel. Det ir tryggt
nagonting lika obegrinsat som att handla HP hos Norell!

virldsrymden framfér dig. Oavsett

HP Kayak XW med
Inted Pentium® [1 processor

om du kér avancerade CAD-, CAM- och
CAE-applikationer eller animationsprogram. ILOFTET UPPFYLLa
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Liget i Norrksping  KKONstruktorer bussas till Boras

| januari bérjade det. D4 lansera-
des Norrkdpingspaketet som gav

medarbetare méj-
norrkoping lighet att frivilligt
lamna foretaget. | mars presente-

bnhgen.
Avmdupl%fpmhlwdetslu-
ligen uppsigningar av 535 personer, de
flesta av dessa inom Metalls avralsomrs-
de. Stirre delen av de uppsagda kommer
att limna i slutet av april 1998,
en mindre del den sista februari.

&Mﬁngmﬁrm:hﬁhpmd attgﬁn

sidan plan.

-Nhunhilfmnwdemmnguupp
dr nu inskrivna pd vir interna arbetsfor-
medling, och bara ett fital av dessa har dn-
nu inte haft en forsta kontakt. Nu hoppas
vi att de som dnnu inte hort av sig tll oss
snart gor det. Milet ir att vi ska ha haft en
forsta triff med alla uppsagda fore nyir,
sadinh:mmwu:ttlnplmmngmam

nen flyttas till SCI och Solectron och
uppsagda limnar foretaget, ska den nya
organisationen — ett produktionscenter
for system (System Production Centre) —
upp. Slutmentering och test av
kmcemens till Ericsson
aNmtkﬂpng,difm‘hﬁOﬂnmdubetare
kommer att finnas.

Just nu pigir ett intensivt arbete for att
fi ordning pd alla nya befatmingar och ar-
betstider.

— Formellt startar den
forsta januari, och jag rihnrmedattv:ir

Konstruktorer fran Ericsson
Microwave i MélIndal rycker in
extra i Borasfabriken for att halla
ner leveranstiderna. Varje dag
bussas ett 60-tal medarbetare
\TT# T3 fran Méindal till Boras.
Produktionen av
MiniLink slar nu alla tidigare
rekord. P& Ericsson Microwaves
fabrik i Boras jobbar de anstéllda

for hégtryck.

Petra Higer, Anna-Karin Elm, Géran
Nilsson och Jonas Tisell arbetar i vanli-
ga fall med systemverifiering av
MiniLink pd Ericsson Microwave i
Maélindal. Men sedan bérjan av novem-
ber jobbar de som resursforstirkare pi
foretagets fabrik i Bords. De hoppar in
dir det behdvs,

men framforallt ﬂnllllﬂlllllla
jobbar de med
produktionsfor- grepp lla
beredning. Det
betyder att de E"mn
gor alle frin ka-  [M{iCrowWave
belmontage till

att firdigstilla testutrustningar for
MiniLink.

Kvart 6ver sju varje vardagsmorgon
kliver de pd den inhyrda minibussen for
att dka till Bords.

— Morgnarna ir virst, menar Petra.
Att behéva g upp vid femtiden fér att
att hinna till jobbet i tid ir tufft. Men ef-
tersom jag vet att det ir for en begrin-
sad tid s3 fir det gi

Tillsammans med andra medar-
betare frin Mdlndal turas Petra, Anna-
Karin, Géran och Jonas om att kéra
bussen. Niigra passar pd att ta sig en ex-
tra lur under firden. Andra sitter och
smdpratar.

Géran, som inte tillhér de allra mor-
gonpiggaste, brukar ita sina frukost-
mackor strax innan ankomsten till Bords.

— Som tur dr slipper man kéra egen
bil. Hade inte foretaget stillt upp med
en buss tror jag inte att jag hoppat pi det
hir, siger Petra och fir medhill av de

B

\

\

Orderingingen hittills ligger 85 pro-
cent hogre jimfort med samma period

forra dret.
~ Orderingingen mer eller mindre

exploderade for ett par ménader sedan.

Detta ledde till att leveransuderna oka-

de tll en oacceptabel nivd, beritrar

Mikael Biickstrém, chef for Ericsson
Microwaves division fér Radiolink i

andra.
Explosiv utveckling

Mélndal.
Det var nir leveranstiderna hamnade
runt 20 veckor, isdillet for sex dll arta

Ericsson Microwave fortsiitter att skor-
da  framgingar med MiniLink.

veckor, som man pi

Mikrovigskommunikation insig

affirsenhet
att

Jonas Tisell, Géran Nilsson, Tore Calimer, Anna-Karin Elm, Petra Higer och
Maria Kraft tar bussen fran Mdindal till Ericsson Microwaves fabrik i Boras fér
att hjélpa till i produktionen av MiniLink.

Foto: ANNA REHNBERG/KAMERAREPORTAGE

drastiska dtgirder omgiende miste vid-
tas.

Lasningen blev att under en begriin-
sad tid "ldna ut” personal frin verksam- ;
heten i Mélndal dll fabriken i Bords.
Sedan foretagsledningen gett klartecken
till satsningen skickades en forfrigan ut
till samtliga anstilllda pd foretaget dir de
erbjods att mot en ersitming pid
10 000 kronor extra ¥minaden dta sig art
arbeta i Bordis under en kortare period.

Ower 90 personer var villiga att accep-
tera erbjudandet.

CATHRINE ANDERSSON

Det géller nya regler for GASK2-
beharighet fran och med den 7
februari 1998. GASK &r en data-
bas med information om alla
Ericssons produkter; Ericssons
produktbibliotek. | ndsta utgava
av GASK2 dndras behdrighets-
systemet. Bland annat inférs en

For dig som anvander GASK2

G (Group), C (Company), O (Office),
P (Person). Status kommer fortsiitt-
ningsvis enbart att visa dokumentets
status.

Fér att undvika stérningar, lis mer

* 1/1550-LXA 200 001 UenGASK2
R10, Description of the New
Authority System

* 2/1550-LXA 200 001 Uen GASK2
R10, New Authority System —

lgingﬁrfuﬂttedsnlmduvhen, berittar : 3 pd GASK2:s hemsida pd adressen: Introduction for Users
Per Samuelsson chef for den nya organi- ny term, "Access code”. http://gask.ericsson.se * 3/1550-LXA 200 001 Uen GASK2
sationen. Access code reglerar dtkomst till doku- Motsvarande information finns iven  R10, Information to Designated
ANNAKARIN OLSSON ment, och kan ha viirdena W (World), i dokument, lagrade i GASK2: Departments
Sprakstudier i var Du kan vélja om Du vill lasa pA TNHF/ TN, Tellusborgsviigen 83-87, Rum  INFORMATION OCH ANMALAN
ERA, Kista ellerivéara kurslokaleriVasa- Maxwell, hus 7 i ndrheten av Ericsson-  Ring spraksektionen pa tel 08-441 52 00
26 sp rak att vilja pa! stan. (T-bana Odenplan) Vi ordnar &ven  salen om Du vill ha mer information .
Bl naelska, franska ka cirklar pa andra Ericsson adresser om Onsdag  14/1 kl 15.00 - 17.30 Du kan &ven na oss via internet. Sok-
a engelska, franska, tyska, ..ot manga ar intresserade. Mandag  19/1 ki 15.00 - 17.30  adressen &r: http://www.sfr.se/avd/0101.
svenska, italienska, spanska, E-mailadress: 0101 @sfr.se.
portugisiska, mandarin, ryska, yALKOMMEN TILL KOSTNADSFRI ERA, Kista, Isafjordsgatan 32B, plan
estniska, tjeckiska... NIVAPLACERING 3, Rum Fregatten
Du behdver inte féranméla Dig. Torsdag 8/ ki 15.00 - 17.00
Vianordnar studiecirkdar som passarjust  Eastmansvégen 8, plan 4 Torsdag 15/ ki 15.00 - 17.00 Studie ”
Dig. Pa olika nivaer och i olika sprak. Hor  Mandag  12/1 ki 15.30 - 19.00 Onsdag 21N kl 15.00 - 17.00 P .
av Dig och beratta vilket sprék Du &rin- | grdag  17/1 ki 11.00 - 16.00 ﬁam
tresserad av. Vi erbjuder &ven diplom-  Tisdag 20/1 Kl 15.30 - 19.00 ©OBS! Om Du &r nyb&rjare behdver Du

kurser i engelska, spanska, franska och
tyska.

inte gdra testet. Ring oss bara sé skickar
vi en anmélningsblankett.
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Ballong-VM i Japan

Néar VM i varmluftsballong arran-
gerades i sddra Japan fér nagra
veckor sedan deltog fyra lag fran
Sverige. | ett av dem
fanns Tore Wandel och
Ulf Peck, bada fran Ericsson Radio
Systems i Kista. Ericsson var med
och sponsrade Tores och Ulfs lag,
som kom pa 53:e plats av 112 del-
tagande lag, en placering som ba-
da ar ratt ndjda med.
VM i varmluftsballong gir vartannat ir
och i dr gick tivlingen for 13 gingen.
Fér Tore var det andra gingen han var
med i ett VM och for Ulf var det pre-
miar.

Saga, dir drets tivlingar hélls, ir en
stad pd on Kyushu i sidra Japan.
Ballongflygning ir en populir sport i
Japan iven om det kan vara extrema vind-
forhallanden nir man flyger ligt.

— Under den forsta flygningen var det

rejil turbulens men resten av tiden hade
vi bra viider, berittar Tore.

Varje tivlingsflygning varade tvi tim-
mar och man flég en ging pi morgonen
och en ging pi eftermiddagen. I tivling-
en ingick inte mindre in 15 olika mo-
ment och reglerna ir ritt komplicerade
men i stort gir det ut pd att komma si na-
ra ett mil som méjligt.

Kontakten mellan ballongkorgen och
lagmedlemmarna pid marken sker via
flygradio men si fort ballongen landat
fungerar inte flygradion och di ir det
nédvindigt med mobiltelefon.

Bide Tore och Ulf tycker att det bista
med ballongflygning ir naturupplevel-
serna och att man ser platser man aldrig
skulle sett annars. Att tyst sviiva fram och
se bide stider och natur ur ett annat per-
spektiv dr fantastiskt. Spianningen ir ock-
sd en viktig del, det gir inte att styra en
ballong och det kan vara svért att landa.

GUNILLA TAMM

Miljomote i Madrid

Miljoarbetet inom Ericsson sker nu
pa bred front vérlden dver. Pa de
w flesta lokalkontor och
enheter finns miljéan-
svariga och éverallt pagar nu info-
rande av miljoledningssystem.

Man har emellertid kommit olika lingt
pé olika stillen, problemen ir kanske inte
desamma i alla linder. Den miljéansvari-
ges mojligheter att sjilv styra arbetet ir
inte alltid lika stor etcetera.

Fér att oka effekiviteten, utbyta erfa-
renheter och samordna akuviteterna
samlades digfor i november ett 25-tal
miljoansvariga  frin Nord- och
Sydamerika, Europa samt Asien till en
tvidagars  miljblednings-workshop i

Madrid. Ett huvudsyfte med métet var
att skapa ett fungerande kontaktniit, bide
pé det personliga planet och organiserat i
form av en elektronisk webbsajt dir man
kan byta erfarenheter med mera.

LARS CEDERQUIST

Viktiga inslag | workshopen var grupparbeten kring inférandet av miljélednings-
system. Hér ses Julian Angel Martin Pérez, Spanien, Per-Anders Eriksson, Sverige,
Yumiko Yasuda, Japan, Luiz Antonio Pereira, Brasilien, samt Jose Manuel Gonzalez
Montoya, Spanien, grubbla éver problemen hos ett fingerat Ericssonbolag, som &r

hart utsatt fér omvérldens férdndringar.

Foto: HANS BUNDGAARD

For andra aret i foljd har affars-

omrade Mobilsystems centrala

W inkopsfunktion hallit
en vélbesokt utbild-

ning for inképare i Kina.

Arets utbildning holls i Beijing i ma-

nadsskiftet oktober/november.

Nirmare 30 personer deltog i varde-
ra av de tvi seminarierna. Deltagarna
kom frin Ericssons olika samriskbolag i
Kina och Ericssonbolagen i Japan,
Malaysia och Hongkong,

Det firsta seminariet behandlade
bland annat organisation, strategier
och inképsprocesser. Det andra semi-
nariet som var tvd dagar samlade inké-
pare med en viss erfarenhet och var
mer inriktat pi leverantérsrelationer
och férhandlingskunskap. Flera av del-
tagarna i det andra seminariet hade re-
dan forra hésten gitt den forsta intro-
duktionsutbildningen fér inképare i
Kina, som di gick av stapeln i Ericssons
fabrik i Nanjing.

STEFAN ZETTERSTROM

Inkopsutbildning i Beijing

Ett 30-tal personer fran Ericsson i
Kina, Japan, Malaysia och Hongkong
deltog i de utbildningsseminarier
som ordnades av den centrala inkdp-
sfunktionen pa affirsomrade
Mobilsystem. Utbildningen hélls un-
der fem dagar pa Ericsson i Beijing.
Foto: LARS LOFGREN

Begransar ledningen dina m

ee ®

ojligheter?

Ring d& oss. Vi hjilper dig genom att snabbt konstruera och tillverka till exempel den koaxialkabel

som din konstruktion kriver. Erfarna konstruktérer gor varje ar mer 4n 2 0co nya kabelkonstruktioner, till
exempel databuskabel eller RF kablar. Vi arbetar di frimst med PTFE, foamad PTFE och PE dielektrikum.
Behover du snabbt en l6sning pa dina ledningsproblem kontaktar du oss. Du fir lésningen pd mycket
kort tid och vi levererar kabeln snabbare in nigon annan.

Habia Cablea

Fax 0293-307 50. E-mail info@habia.se

815 75 Séderfors. Tel. 0293-220 00.

Hemsida www.habia.se
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Nytt Ericsson-
kontor i Budapest

W Ett nytt huvudkontor fér Ericssons
ungerska bolag invigdes nyligen tillsam-
mans med en produktionsenhet. Den
w nya anlédggningen har plats

fér 600 personer. S& sent
som 1991 da Ericsson etablerade sig i
Ungern fanns det tva anstallda. Det har

Signalforskning bland delfiner

M Ericsson sponsrar delfinforskning pa Kolmérdens djurpark. Det ar doktoranden
Christer Blomquist fran Goteborgs universitet som forskar om hur delfiner kommu-

nicerar med varandra och framfor allt hur de adresserar dessa so-
W ciala signaler till varandra. Delfinerna anvander sa hoga frekven-

ser i vissa av de ljud de producerar att forskarna maste ta till nya
tekniska ldsningar for att fullt ut férstd hur de anvands. Frekvenser pa upp till 150
kHz ar inte ovanligt. Manniskans dvre hdrselgrans ligger strax under 20 kHz. Det ar
affarsomrdde Mobiltelefoner och Terminaler som sponsrar projektet.

onekligen varit en snabb utveckling.
Idag arbetar cirka 130 personer med pro-
gramvaruutveckling vid det nya kontoret.

Vid invigningen narvarade den ungers-
ka presidenten Arpad Géncz, den svens-
ka ambassadéren Jan Lundvik och
Ericssons koncernchef Lars Ramqvist.
Ericsson ar Ungerns nast storsta utlands-
ka investerare.

Koncernchef Lars Ramqvist, bolags-
chefen Istvan Fodor och Ungerns presi-
dent Arpad Gdncz inviger Ericssons
nya ungerska huvudkontor | Budapest.

New Mexico kdper Privatradio

B Nyligen kopte staden Albuquerque i New Mexico i USA tllsammans med

Beralillo County ett privatradiosystem till ett viirde av 18 miljoner US-
m dollar av Ericsson i USA. Systemet ska anviindas av bland annat polisen
och brandkiren.

Diana jagar nya kunder

B Mobilsystems affirsenhet for GSM, NMT och TACS har tagit den romers-
ka jaktgudinnan Diana till hjilp for att snabbare jaga fatt i nya GSM 1800-
operatdrer. Diana heter det projekt som ska férbittra séttet att arbeta.
Avsikten ar att fortydliga organisationen mellan produktenheter och loka-
la bolag. En annan del &r att forsdkra sig om en hég kunskapsniva inte
minst genom en mer kundstyrd organisation, sa kallad account manage-
ment. Afférsenheten vill skilja pa rollerna att varda en kund och att jaga

nya.

Dianas projektledare Gunnar Liljegren menar att trots att I6nsamheten
&r god idag maste man bli béttre pa att fanga in de nya kunderna.

Mycket har hant sen vi bytte efternamn
fran Ericsson till Svensson.

P4 Segerstrom & Svensson i Stockholm
arbetar vi stiindigt med att forbittra och
effektivisera var verksambhet. Inte bara for
var utan framférallt for vara kunders skull.
Knappt ett ar har gitt sen Ericssons
mekanikenhet outsourcades och slit sig till
Segerstromkoncernen, en av landets ledande
tillverkare av komp er och komp
system dir tunnplit dr en visentlig del.
Koncernen har idag produktionsenheter
i tre linder och levererar detaljer till bl a
vitvaru-, elektronik- och fordonsindustri.
Mycket har hiint under det gingna aret.
Och som du kan se pa var checklista finns
det en del kvar att gbra fér att dnnu biittre
klara véra kunders hégt stillda krav.
Rikna med att vi bockar
av dom inom en
snar framtid.

iln&aps- och ekonomidelen i affirssystemet Movex
tas i bruk.

M’ EDl-system installerat och i drift.

Omorganisation inom produktionsenheten.
Genom en omorganisation har vi ytterligare
effektiviserat vir tillverkning.

ﬁ/ Smalindsk kompetens stirker
Segerstrom & Svensson i Stockholm.
Med skaptillverkaren Tryggarps i koncernen har vi en
partner som vil kompletterar oss och ger konkurrens-
kraftigare produkter.

E’ Strategisk allians | USA..
I och med samarbetsavtalet med Mayville Metal

Products har vi nu tillging till forstklassig amerikansk
produktion. Ytterligare ett steg mot "ett globalt foretag
med lokal nirvaro”.

ﬁ, Ny inképsstrategi.
For att fa ner totalkostnaden och sikra kvalitén pi vira
inleveranser, har vi utsett ett antal strategiska
leverantérer.

Férstirkt utvecklingsavdelning.
For nirvarande ir vi 14 st utvecklingsingenjorer och
specialister inom telecom- och elektronikbranschen.

E’ Utékad CAD kapacitet.
Vi har nu 20 st Uni Graphics CAD-stationer med full
3-D modulering.

d Ny projektiedningsmodell.
Nu tillimpas PROPS med egna applikationer bland
annat i vira utrednings-, konstruktions- och
industrialiseringsprojekt.

d Ny marknadsavdelning.
Ett led i en process dir vi identifierar och tillgodoser
vira kunders behov.

I! Vi har industrialiserat delar av den nya AXE-
hardvaran.

[{Yttarllgan forstirkning av prototypavdelningen for

att snabbt kunna ge vira kunder service i nya projekt.

d\ﬁ har byggt upp en ESD-yta for montering av
elektronikkomponenter.

g\n har breddat vir kundbas.
[J En skakande nyhet.
Fr o m 1.1.98 &r vi utrustade med ett skak- och

vibrationslab, dar vi verifierar att vira produkter klarar
jordbivningar och tuffa transporter.

Certifierade enligt ISO 900! i januari 1998.

Rekrytering av kompetens inom klimatomridet i
januari 1998.

MPS-delen i affirssystemet Movex tas i bruk Q1-98.

Ny dern produkti trustning fér mer kapacitet
och effektivare byggsittstillverkning anskaffas Q2-98.

Flytt till nya lokaler i Jordbro Industriomrade i
Haninge Q3-99.

B 0 00 B.

Planerad ISO 14000 certifiering i vara nya lokaler
efter Q3-99.

SEGERSTROM (5

Segerstriim & Svensson Stockholm AB
Box 128 + 129 23 Stockholm
Tel 08-681 21 00 » Fax 08-681 21 21
e-mail: sales@segerstrom.se
WWW.SERETSLIOMLCOMm
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Box 532. 371 23 Kariskrona. Telefon: 0455-544 00.
http://www flextronics.se

TILLVERKNING HANDLAR INTE ENBART OM MASKINER.
TEKNIK OCH MANNISKOR MASTE SAMSPELA.

¢ flesta av vira drygt 1.000 anstillda

arbetar i produktionen. Det dr har
visionerna, planerna och idéerna blir verk-
liga produkrer. Dirfor dr var personal vil-
utbildad, kompetent och van att ta ansvar
och initiativ. Detta skapar hog effektivitet
‘och leder nill att vi utnyttjar vdra resurser
optimalt,

Alla anstillda i foretager dr pa ndgot
sitt involverade i forbattringsarbete. Vi
inser vikten av att forsoka hitta nya los-
ningar, finslipa rutiner och se till att det
alltid ar rent och snyggt omkring oss. For
oss dr det en sjilvklarhet att det som var
bra igdr ar medelmattigt idag och otillrick-
ligt i morgon.

Vir produktion dr anpassad for att klara
bade stora och smé volymer i varierande
mix, Processerna ir kundanpassade och
utgdr fran varje enskild produkt.

Avgorande for att nd framgang ir att ha
en snabb omstillningsférmaga utifran kun-

dens behcv. Detta klarar vi tack vare modern
maskinpark i skriddarsydda fabriker.

I den direkta tillverkningen arbetar vi i
milstyrda flédesgrupper. Grupperna har
hog sjalvstindighet och kompetens att ta
hand om planering, administration och ana-
lyser — ett ansvar som leder till att vi preste:
rar bittre. :

Flextranics International har 10.200 anstéllda och
finns i Nordamerika, Asien och Europa. Vi &r en av
varldens storsta kontraktstillverkare av avancerad
elektronik inom medicin data och kommunikation.
Férutom Ericsson arbetar vi med bl.a. Cisco Systems,
Microsoft, Nokia och Philips Electronics.

Var affarsidé ar enkel. Vi |ater vara kunder koncen-
trera sig pa sin kérnverksamhet. Flextronics designar
produkten och tar hand om hela tillverkningen, fran
inkép till distribution. Vid det europeiska huvudkon-
toret i Karlskrona arbetar ca 1.000 personer. Har till-
verkar vi bland annat féretagsvaxeln MD110, och pro-
dukter for datanat samt radiobaserade DECT-system
for bérbar telefoni och radioaccess. Leveranser sker

direkt till kund i hela vérlden.

FLEXTRONICS
INTERNATIONAL
SWEDEN AB

TCM har Kayaken

...det allra senaste inom datateknologin

Den nya arbetsstationen HP Kayak XA ar laddad med det allra
senaste inom datorteknologin. Har finns kapacitet och pre-
standa av absolut hogsta professionella klass, medan priset
stannar pa en mattlig niva.

Forutom Pentium I-processorn finns SDRAM-minne, hogpres-
terande 64-bitars AGP-grafik med 4 MB videominne och Ultra
ATA/33 harddisk.

Med 10/100Base-T natverksfunktion, 24X Max-speed CD-
ROM och den senaste versionen av HP TopTOOLS program-

paket ger den har nya arbetsstationen enormt mycket dator-
kraft och kommunikation for pengarna.

Ring TCM for snabba leveranser! Team Ericsson 08-625 88 00.

TCM har Desktop och Minitower pa lager nu!

NTCM

TAKE CARE MARKETING AB

Stockholm Hammarbacken 12, 191 27 Sollentuna. Goteborg Stora Badhusgatan 18-20, 411 21 Goteborg. E-post info@tcm.se, www.tcm.se IT | FORTROENDE OCH SAMSPEL
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Kommunikation i legosti

Det @r som med lego. Med ratt
kombination av legoklossar — mo-
duler - kan Portable SS7 passas in i
vilken standarddator som helst.
Portable S57 ar Ericsson Infotechs
version av signalsystemet SS7
(Signalling System No 7) en inter-
nationell standard for hur kommu-
nikationen mellan delarnai ett te-
lekomnit ska ga till.

S§§7-kommunikation anvinds i GSM-
mobiltelesystem. Exempelvis mellan den
del som formedlar textmeddelanden
(SMSC ~ Short Message Service Center)
och den del som hiller reda pd var en
abonnent befinner sig (HLR - Home
Location Register).

Utvecklingen av Ericsson Infotechs
SS7-version startade i bérjan av 90-ta-
let. Di Infotech forutsig att den speci-
aldesignade datorutrustningen i tele-
komsystem, exempelvis AXE, alltmer
skulle ersittas av si kallade &ppna
plattformar, alltsi standarddatorer
som Unix och PC. De fick ritt. Och
forsiljningen av den produkt de utveckla-
de — Portable SS7 - &kar varje ir med
mellan 50 och 100 procent.

Kombinerar rétt delar
Enkel anpassning till olika maskinvaror
gjorde Portable SS7 till en framging bi-
de inom Ericssonkoncernen och bland
externa kunder. Portable SS7 bestir nim-
ligen av ett antal delar — moduler. De en-
skilda modulerna ir konstruerade dels for
att utfora olika funktioner, dels for art
passa europeisk, nordamerikansk eller ja-
pansk standard for datakommunikation.
Det innebir att Portable SS7 kan byg-
gas in, porteras, i alla standarddatorer som
finns pd marknaden i dag. Och den kan
anpassas till de nya modeller som utveck-
las i snabb takt. Ericsson Infotech plockar
helt enkelt ihop ett paket av ritt moduler
till den hdrdvara som kunden anvinder.
Sedan kriivs bara anpassning av en modul:
Den som ska passa ihop med datorns ope-
rativsystem. Anpassningen kriver si gott
som aldrig dndringar i hirdvaran, det
ricker att indra i programmeringen.

Med ritt kombination av moduler kan Portable S57
passas in i alla standarddatorer. Bara den bit som ska
stimma med datorns operativsystem maste dndras.

— Det hir anpassningsbara systemet ar
bra nir utvecklingen av hirdvara ir si
snabb som den #r i dag, siger Matt
Drisin, ansvarig fér marknadsféringen av
Portable SS7. Vi kan pd kortare tid in
minga konkurrenter komma fram med
en losning.

En annan férdel ir att utvirderingen
och de l6pande forbittringarna av syste-
met effektiviseras. Nir de enskilda mo-
dulerna finns i minga kunders telekom-
system finslipas de snabbare in om varje
kund har en egen, unik version av ett
helgjutet SS§7-system. Nir en modul ju-
steras hos en kund, kommer férbittring-
en dven andra kunder till del genom att
samma modul i deras system kan uppda-
teras.

— En programvara ir aldrig felfri, den
blir bittre ju mer den anvinds och juste-

ras, siger Matti Drisin. Det ir nigot som
alla kunder fir nytta av. De fir en bra pro-
duke till en ligre kostnad.

Martti Drisin berittar att system som
liknar Portable SS7 finns i USA. Bland
europeiska féretag har dock Ericsson li-
ten konkurrens.

— Vi ligger lingt framme tack vare att vi
fick en ddig insikt om behovet av den hiir
produkten, siger han. Kunderna finns
bland de foretag som utvecklar kompo-
nenter tll telekomnit. Det ir foretag
som i sin tur siljer utrusming tll nitope-
ratorer.

1996 utsigs Ericsson Infotech ull
Ericssonkoncernens  kompetenscenter
for SS7-system pd 6ppna plattformar. Nu
finns Ericsson Messaging Systems, affir-
senheten GSM, NMT, TACS pi affir-
somride Mobilsystem och Network

Illustration: LEIF ABJORNSSON

Intelligence pi affirsomride Infokom-
system bland de interna kunderna.
Portable SS7 siljs dven utanfor
Ericssonkoncernen, vilket betyder au

produkten finns i konkurrerande system.

Externa kunder
- Om inte vi silde si skulle en konkur-
rent gora det, siger Matti Drisin. Istillet
satsar vi pd att bli dominerande pd mark-
naden. Hilften av forsiljningen gir till
externa kunder. Bland dem finns Unisys
och Boston Technology. Produktens
framging har letr dll att den del av
Ericsson Infotech som utvecklar Portable
SS7 — Network Interworking — har viixt
kraftigt. Frin fyra anstillda 1991 tll un-
gefiir 80 i dag, de flesta vid huvudkonto-
ret i Karlstad.

ROGER FALK

Nytt system samlar personalfakta

Snart finns det ett bra IT-stod for
att halla ordning pa alla anstéllda.
Om tva ar kan cirka 80 procent av
Ericssons personal finnas i ett och
samma datasystem, latt sokbart
for olika syften. Det &r en del av
det administrativa systemet SAP
R/3 som ska anvéndas.

— Ingen annan yrkesgrupp skulle accepte-
ra att arbeta med si diligt datastéd som
medarbetarna pd personalavdelningarna
gjort, siger Gunnar Lindholm som leder
projektet att fi in alla medarbetare i sam-
ma system.

Han menar att om Ericsson ska kunna
ha ritt person pi ritt plats och for att
koncernen ska nd "Wanted Position” och
de mil som 2005-visionen stiller upp om
att vara ett kunskapsforetag, miste kon-
cernen ha god koll pi sina medarbetare.
Det ska det nya systemet ge.

— Nu tar vi ett globalt grepp. Vi har
alla stérre utlandsbolag plus de svenska
bolagen med oss. Det motsvarar 6ver 80

procent av de anstillda. Idag finns det
tusentals olika system och ingen prak-
tisk méjlighet att fi fram snabb statistik
eller en god &verblick éver alla anstill-

a.
Tekniskt kommer det att fungera som
en stor databas dit delsystemen kan an-
sluta sig. Till exempel kan telefonvixlar-
na som idag har egna system anviinda ba-
sen och fi tillging till akruella uppgifter
fér hela koncernen.

Olika behérighet
Olika funktoner kommer att fi olika be-
hérighet till systemet. Varje anstilld ska
tll exempel kunna indra sina egna
personadresser, ungefir si som Memo
fungerar idag, medan den personalansva-
rige kan ligga in l6neuppgifter och annat.
— Behorighetsmissigt blir det egentli-
gen ingen skillnad frin idag. Poiingen ir
att de uppgifter som férs in hamnar pi
samma stille. Alla himtar kontinuerligt
uppdaterade uppgifter frin det centrala
systemet till de olika delsystemen som

kan vara till for allt frin l6nesitting tll
passerkort och karridrplanering, siger
Gunnar Lindholm.

Pi moderbolaget pigir ett arbete med
att anpassa databasen for Ericsson, i in-
timt samarbete med olika Ericssonbolag
ute i virlden. Bolagen kommer att anslu-
ta sig och ligga in de egna uppgifterna.
Tanken ir ocksd att systemet ska kunna
himta och limna information dll de
system som redan ir i drift inom logistik
och finans.

— Som ett pilotprojekt har systemet tes-
tats for planering for de higsta cheferna,
sd idag har vi ett femtiotal personer i ba-
sen. Men snart kan vi bérja anvinda
systemet i stor skala. Under andra kvarta-
let 1998 riknar vi med att det ska ta fart
ordentligt. 100 procent kommer vi aldrig
att fi med eftersom det bildas nya bolag
hela tiden men virt mil ar att cirka 80
procent av de anstillda ska finnas med,
siger Gunnar Lindholm.

PATRIK LINDEN

Gunnar Lindholm &r ansvarig fér pro-
jektet att samla all personal i ett och
samma datasystem. Det kallas HRMS,
Human Resource Management System
och dr en modul av det administrativa
systemet SAP R/3.
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Tusen forbattringar

pa nio manader

Pa Ericsson Radio Access
fabrik i Kista genomfors
forbattringar i en hog takt.
Allt fran att ta tillvara spill
till att anvénda andra verk-
tyg och att dndra arbetsro-
tationen.

- Den 1 september har vi
genomfort dver 1 000 for-
battringsforslag inom
Kistafabriken, sager Lars-
Gunnar Andersson, till-
verkningschef.

— Nir vi drog iging projekret i
slutet av forra drer sokte vi en
metod som skulle kunna enga-
gera alla grupper inom tillverk-
ningen och dir alla kan komma
till tals, siger Erik Blomqvist
som ir projektledare och en av
eldsjilama  bakom Stindiga
Forbittringar.

Varje grupp ger forslag dll
forbittringar. Det kan rora sig
om vad som helst. Forslag om
bittre arbetsmiljé, produktut-
veckling, hjilpmedel, miljofor-
slag med mera. Forslagen ska bi-
dra till att gruppen och fabriken
ndr sina uppsatta mil.

Som morot anvinds ett

poingsystem. Den grupp som

lagt flest forslag per kvartal be-
l6nas med en resa.

— Arets forsta nio manader har
inneburit Gver 1 000 genomforda,
siger Lars-Gunnar Andersson.

Eu annat vikdgt inslag dr
dterkoppling. Ansvaret for for-
slagen ligger direkt i linjeverk-
samheten. Forslagen tas om
hand av nirmaste chef som ska
dterkomma inom tvd dagar med
besked om férslaget avslis, god-
kiinns eller limnas vidare for ut-
redning som inte fir ta mer in
tvd veckor.

Miljoavfall

Tomas Ackerblad kom med ett
forslag om hur det stora spillet
av linga wunna kablar kan tas
tillvara.

— Jag tror att vi ofta slentrian-
miissigt kastar saker utan att tin-
ka pd att det med enkla medel
gir att ta tillvara elektronikav-
fall. Man vet inte att det gér att
ta hand om. Mitt forslag var viil-
digt enkelt art genomfira.

Det ir stor spridning pd for-
slagen. Miljévinligare emballa-
ge har inforts, férbdttrad arbets-
rotation i grupperna, biittre ar-
betsverktyg som minskat antalet
6mma nackar och sd vidare.

Jonas Ekholm ir chef fér den
produktverkstad som arbetar
med basstationstillverkning dar
minga bra forslag kommit fram.
Vad tror han ligger bakom att
Stindiga Forbittringar blivit en
framging i Kistafabriken?

Konkreta férslag

— Vi nalar mycket om forbarn-
ringar och om hur vi ska nd vira
mil, siger Jonas. Vid kvartalsin-
formationsméten och veckomd-
ten presenteras bra forslag, hur
vi ligger till i forhillande dll vi-
ra mil och si vidare. Aven vir
interna tidning Signalen har lyft
fram dem som limnat férslag.
Niir ndgon grupp nitt mélet de-
las ett diplom ut. Sjilvklart har
vi arbetat med forbattringar o-
digare men nu iir det mer synligt
for alla och det sporrar.

— Dessutom iir forslagen kon-
kreta och man ser att det inte
behover vara stora revolutione-
rande forslag. Alla sma forslag ar
ocksd viktiga for att nd milen.
Framgingen beror ocksé pi den
snabba iterkopplingen och att
forslagen genomférs. Man ser
att man kan péverka sin egen ar-
betssituation och nirmiljs.

Fér att metoden ska fungera

— S

nu tas tillvara.

har det krivts en hel del utbild-
ning. Ungefir en femtedel av
personalen inom tillverkningen
har genomgitt en speciell kurs
och alla anstiillda har gitt en en-

Lars-Gunnar Andersson och Jonas Ekholm visar hur kabelspillet

Foto: KURT JOHANSSON

dagskurs i Stindiga Forbittr-

ingar. Fler av fabrikens enheter
ska bérja anvinda metoden.

KARIN HULTMAN

RONANDER

Ericsson Microelectronics has over 20 years
experience in manufacturing and marketing
micro and opto electronic products. Acting
as an independent business unit, Ericsson

microelectronics  supplier to major

|
|
|
Microelectronics aims to be the principal ‘
1
communication companies. I

|

Our focus is on producing technologies that
deliver improved performance ar lower cost, so
enabling customers to more easily achieve a
competitive advantage. Ericsson’s analog
expertise, logic libraries and customised
embedded DSP cores are powerful tools for |
implementing systems on chip. Our ASIC and
ASSP technologies have delivered solutions for
line access, mobile systems and wireless

800Mbit ASIC 10s

Micro Controller cores
Customised DSP cores
Java Virtual Machine

applications, such as Line Codecs, ISDN
Digital Signal Processors, Network Terminal
Controllers, ATM Switching chipsets and low
power ASICs for portable applications. |

0.6um.0.35um and
0.25um CMOS

So to make sure you use the very best ASICs
and ASSPs in your designs and products, |
contact Ericsson Microelectronics today.

A world of R ;

ASICs and ASSPs
from Ericsson

Opto Electronic Products

Line Access Products

ERICSSON Z

Tel: +46 (B) 757 50 00, Fax: +46 (8) 757 47 76, ECN: hup/iwwwleka eric /mikro/ecn/welcome.htm  Internet: hpe//microe.ericsson.se
Ericsson Components AB, Microelectronics Division, lsafjordsgatan 16, 5-164 Bl Kists-Stockholm, Sweden
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Utan ett 6verskadligt och heltickande utbud av
tjanster, kunskap och service kan dagens komplexa
tekniska l6sningar knappast komma till sin ratt. All
tjansteforsaljning inom affarsenheten Foretagsnat —
planering, design, implementering, drift, 6vervak-
ning och underhall — har smalts samman till ett och
samma natverk, Enterprise Services.

service
. jorden

et hir dr bran-

schens stora

! ~ dllvixesektor, siger

B S en glad och mil-

medveten Bert

Nordberg, ansvarig

for Enterprise Ser-

vices. Vi riknar

med en fordubblad

omsittning inom tjinsteférsiljningen i ir
jamfort med forra dret.

Ingen annan affirsenhet inom Ericsson
har som Infokomsystems Féretagsnit di-
rekt kontakt med si minga kunder. Pi
bara nigra 4r har rollen éindrats frin pro-
duktleverantérens till mer av systemin-
tegratbrens. Av affirsenhetens samtliga
affirer kan idag omkring 20 procent rik-
nas hem inom tjinsteomridet. Ar 2000
ska siffran vara 35 — ir 2005 hilften av
den totala omsittningen. Ambitiosa mil,
men inte orealistiska.

Kundbehov styr

Totalt jobbar cirka 2400 Ericsson-
medarbetare inom Enterprise Services.
Resurserna styrs helt och hillet efter
kundbehov. Detta ir en samordnande
och siljstédjande verksamhet. Arbetet

Enterprise Services lever
pa tjiansteforsaljning

sker i niira samspel med lokalbolagen.
Regionala centra finns i Kuala Lumpur,
Caracas och Nacka Strand. Pi nigra lo-
kalbolag finns medarbetare som direkt
ingir i Bert Nordbergs team, men arbetar
lokalt.

Att sprida styrkorna ir en del av Bert
Nordbergs filosofi:

— Mitt ml dr att kunna knyta upp den
kompetens vi behover, var den in finns.
Dagens I'T-hjilpmedel gér det mojligt att
ingd i ett nidtverk oavsett var man finns.
Hir i Stockholm ir det redan skriande

runt

brist pd den arbetskraft vi
ir ute efter. Kon-
kurrensen ir enorm. Si
jag vill girna rekrytera
dven i dvriga Sverige, och
ute i virlden. Den som
borjar jobba hos oss ska
inte behova flytta pd sig.

Bert Nordberg har
bakgrund i databran-
schen, kommer senast
frin Digital, och ser bide
skillnader och likheter
mellan virldarna data
och telekom.

~En stor skillnad ir att
telekom delvis styrs av tekniska krav, uni-
ka fér varje land. Vi miste underhilla
kanske femtio olika operativssystem, me-
dan Microsoft kan skeppa ett och samma
6ver hela virlden.

Ta betalt for nytta

Men likheterna blir allt fler. Samma af-
firslogik styr. Prispressen pi produkterna
gor tjdnsterna till marknadens hirdvalu-
ta. Okade volymer, ligre kostnader, ef-
fektivisering och rationalisering stir pi
Enterprise Services program. Och en
snabbare férindring
av synsittet. Fram-
for allt miste man
viga ta betalt for de
tjinster man faktiskt
levererar.

— Det har fore-
kommit, och férekommer kanske fortfa-
rande, att man siljer en viixel och bjuder
pd installationen. Men de sjunkande mar-
ginalerna pid maskinvara gor ett sidant
agerande till en ren forlustaffir, framhal-
ler Bert Nordberg.

I en framtid kan det till och med bli s3
att man bjuder pé viixeln nir man siljer
kompetens i hur man hanterar den.
Viirdet for kunden ligger inte i en burk,
utan i den nytta kommunikationslésning-
en skapar. Alltsd édr det nytran man ska ta
betalt for.

— Vi har en mycket hég kompetensnivi
inom Ericsson. Den kan omvandlas till
siljbara ginster. I en framtid skulle jag
giirna se att varje Ericssonsiljare over he-
la viirlden hade en en del av sin 16n kopp-
lad till tjdnsteforsiljningen. Egentligen ar
vir uppgift enkel: Utveckla, marknadsfor,
silj och leverera — kringligare ir detinte.

Rationell paketering

Bland framgingsfaktorerna framhiller
Bert ett stréomlinjeformat utbud och ge-
nomtinkt paketering. Si lingt det gir
fordefinieras tjinsterna. Utifrin kundens
behov ir det enkelt att plocka ihop ritt
tjinster ur portfolijen. Den rationella
hanteringen ger flera plus.

Ericsson kan agera likadant éverallt.
En global kund med verksambhet i femtio
linder kiinner igen sin leverantér oavsett
frin vilken marknad kontakten tas.

Risken att dubbelarbeta minskar. Det
lokalbolag som fingar upp nya kundbe-
hov behéver inte ensamt utveckla tjanster
for att dllmétesgd dem. Ny- eller vida-
reutveckling sker i samrid med teamet i
Nacka, eller helt i dess regi, och nyuill-
skottet hamnar i den for alla marknader
tllgiingliga tjinsteportfoljen.

Langsiktighet dr en annan nyckelfak-
tor. I Bert Nordbergs drémscenario siljs
ingen MD110 utan ett servicekontrakt pi
dtminstone fem ir. S3 sikerstiller man

lénsamheten samtidigt som kunden kan
kiinna sig helt trygg med sin kommunika-
tionslésning.

Nir det giller att ta 6ver drift och un-
derhill av kundernas anliggningar, ir
Ericsson branschféregingare. I Burgess
Hill i England har man etablerat ett kom-
petenscentrum fér denna vixande gren av
verksamheten.

I Nacka Strand har enheten tagit egna
kommunikationslésningar tll hjilp fér
att erbjuda bista tinkbara service. Ett
Consono Call Center, vid hégtrafik be-
mannat av dtta stycken kommunikatérer,
tar hand om inkommande irenden frin
alla de totusentals kunder virlden éver
som slutit supportavtal. Hir finns bered-
skap dygnet runt, Nattetid tjinstgor stu-
denter frin Kungliga Tekniska
Hogskolan i Stockholm. Till Call
Centret kan lokalbolagen koppla sina
Help Desk-funktioner. I de nordiska lin-
derna har till exempel respektive nattjour
kunnat stingas och tiden anviindas biture.

— Om fem ir tror och hoppas jag att
tjansteforsiljning inom Ericsson dr en
koncerngemensam verksambhet, siiger Bert
Nordberg. Aven om vi riktar oss till olika
kundsegement s har vi mycket att lira av
varandra, och stora méjligheter att effeku-
visera ytterligare med stirre samordning,

KARI MALMSTROM
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Mellan de brittiska stiderna Newcastle (bilden) och Edinburgh provar BT och Ericsson WDM-teknik i ett gemensamt pilotforsdk. Det ir ett av tva férsék som Ericsson
genomfiér. Det andra, som Kontakten skrev om i nummer 9, 1997, sker med Telcom Finland.

Optiska nat okar bandbredd

Efterfragan pa bandbredd har ska-
pat Klondikestamning pa markna-
den for optiska nat. Det finns likhe-
ter med guldrushen pa 1890-talet.

Likheterna kommer kanske att bli myck-
et sliende under de nirmaste dren pi
grund av den enorma efterfrigan. Den
gor den globala miljondollarindustrin fér
optisk teknik till miljardirernas lekstuga.
Vad har di Ericsson for plats nir det
giller den optiska tekniken i allmiinhet
och och den del som kallas dense
Wavelength  Division  Multiplexing
(WDM) i synnerhet?
— Ericssons  roll
okar i betydelse och
ett mil som virt af-
firsomride har ir
att géra WDM sy-
nonymt med Erics-
son tll 1998, siger
José Maria Daza.
Han ir ansvarig for
affirsutveckling in-
om  affirsenheten
Transport och Ka-
belnit, med site i
Storbritannien.

Som ett prisma
WDM fungerar un-
gefir som ett pris-
ma: en mingd olika viglingder av ljus, el-
ler firger, skickas éver en fiber och ming-
faldigar fiberkapaciteten. Dirutiver ger
WDM en uppgradering av ildre
transmissonsstandard, av typerna Plesio-
chronous Digital Hierarchy (PDH) och
Synchronous Digital Hierarchy (SDH).
Ericsson ir med i tvi betydelsefulla pi-
lotprojekt med Ericssons losningar for
optiska nit vilka har samlingsnamnet

Erion. Det finns tvi varianter. Erion
Networker och Erion Compact som ir
ett mycket kosmadseffektivt system.

Bida pilotprojekten ir betydelsefulla,
vart och ett pi sitt sitt. Det ena giller
Telecom Finland och det andra BT.
Samarbetet med Telecom Finland ir vir-
defullt pi grund av att den avancerade
tekniken som kunden anvinder. I pilot-
projektet med BT anvinds WDM-teknik
mellan Edinburgh och Newcastle. Det ir
ett exempel pd de goda forbindelserna
mellan mellan BT och Ericsson.

Utvecklingen av WDM-tekniken gir
oerhort snabbt. Ett flertal leverantorer
har tillkinnagivit att de kommer med 32
viglingders  multiplexorer, medan
Lucent har utfort lyckade laboratoriefor-
sk med 100 kanaler i en enda fiber.

— Ericssons WDM-portféljs  unika
funktion ir skyddet av optiska lager, siger
José Maria Daza. Tink dig en operator
som har runt 500 000 samtal uppkoppla-
de samtidigt och riskerar att forlora alla
dessa i ett slag. Med Ericssons produkter
erbjuds de en tillforlitlig l6sning,

Fortfarande chansen

Det finns mingder av affirsméjligheter
for Ericssons optiska teknik, och iven om
Ericsson dnnu inte ir den mest kinda le-
verantoren av WDM-lgsningar si har
bolaget, enligt José Daza, lingt frin mis-
sat guldrushen.

Det globala teleniitet har, fortsitter han,
utvecklats till den storsta maskin som ni-
gonsin tillverkats av minniskan. Den sam-
manlinkar cirka 725 miljoner taltermina-
ler, av vilka 90 procent ir vanlig sladdtele-
foni, och kopplar upp éver en miljard sam-
tal per ir. Denna situation dndras dock
snabbt. P4 den amerikanska marknaden
miirks tydligt att datatrafiken hiller pi att

overta taltrafikens roll. Betydelsen av detta
bér inte underskattas, eftersom en tredje-
del av all global telekommunikationstrafik
har sitt ursprung i USA.

Det ir tydligt att Internet ir grunden
for efterfrigan pa bandbredd global niva.
Vissa gurus hivdar till och med att nir
det giller kommersiella tillimpningar si
vixer Internet med 400 procent per ir.

Enligt José Daza ir detta ett tillfille
som man bara inte fir lita ga sig ur hin-
derna.

— Internet ir verkligen det stora infor-
mationsréret. Dess framviixt under de se-

Foto: PRESSENS BILD

naste dren kommer att ge mening 4t ter-
merna konvergens och infokom och det
kommer att forindra det hir foretagets
sitt att gor affarer. Nu nir telekomopera-
torerna stills infér en mingd nya krav
fran sina kander blir vir uppgift att kom-
ma med l6sningar, inte med lidor. Optisk
nitbyggnad kommer att spela en betydel-
sefull roll i denna koncernomfattande
férindring.

Plocka fram draghundarna, Ericssons
optiska resa mot Klondike har bara bor-
jat...

CHRIS MOSELEY

- Inom de ndrmaste fem aren
kommer stora forandringar att
ske i det europeiska transportna-
tet, sdger Ewart Lowe som arbe-
tar med planering och konstruk-
tion av BT:s avancerade trans-
portnatskrav.

Foérindringarna i det europeiska trans-
portnitet beror pi 6kad kapacitet och
okad flexibiliter. De flesta storre leve-
rantérer erbjuder, eller kommer att er-
bjuda, WDM-lésningar for 1997-1998
pi den europeiska marknaden.
Ericsson, Lucent, Pirelli, Ciena, GPT-
Siemens, Alcatel, Nortel och DSC ir
alla leverantérer som erbjuder WDM-
ledningssystem till europeiska operaté-
rer.

I USA ir WDM redan en jimforelse-
vis vitt spridd teknik i lingdistansniit.
Dess kostnadsfordelar har revolutione-
rat transportnitstekniken.

BT tror pa optisk fiber

Allt detta ska ses i ljuset av den viixan-
de marknadens behov av att gi vidare
mot hégre bithastigheter allt eftersom
efterfrigan pi Internet och andra da-
tatjinster vixer.

— Det hirda trycket har givit upphov
till en situation dir WDM och optiska
niit kommer att bérja anviindas inom de
flesta omriden nir det giller kirntrans-
portit, och dven i accessnitens ytter-
omriden pi grund av behovet av att
minska kostmaderna for transport-
system.

— Den ideala lésningen for en trans-
portnitsoperatér som riskerar Gver-
miktigt tryck pd sina fibernit vore att
anviinda de nya systemen fullt ut. Men
ocksd att utnyttja redan befintliga niit
genom att installera ett WDM-system
och pi si sitt minska graden av trafik-
stockning pd niten, avslutar Ewert
Lowe.

CHRIS MOSELEY
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Modem och mobil
kombineras i GC25

Utvecklingen av nya produkter
handlar om visioner. Det kan vara
en idé om en bérbar telefon i fick-
format eller en dator med inbyggd
GSM-telefon. Men skillnaden mel-
lan en vision och en fardig produkt
ar stor. En del produkter har for li-
ten marknad, andra ligger paisi
véntan pa att forskning och ut-
veckling ska komma ifatt visionen.
Och det &r precis vad som héant
med GC25, den nya kombinatio-
nen av GSM-telefon och modem.

Pi Ericsson Mobile Communications ut-
vecklingsenhet i Kista arbetar en grupp
tekniker med att ta fram en del av
Ericssons mobila framtid. Det ir hir i la-
boratoriet som man tar fram nista gene-
rations produkter fér mobil kommunika-
ton. En sidan produkt som i dagarna nir
vissa marknader och kunder ir GC25, ett
komplett mobilt kontor pi ett litet PC-
kort.

—Idén att bygga en liten GSM-telefon
pi ett kort med inbyggd modemfunktion
fick vi for ett tag sedan. Men problemet
var di att komponenterna inte var tll-
rickligt smd. Vi fick helt enkelt viinta in
att tekniken skulle hinna ifatt visionen.

Det siger Mats Warne, projektledare
pi utvecklingsenheten i Kista, som for-
utom GC25 ocksi arbetar med att ta fram
smarta telefoner, tridlésa moduler fir in-
telligenta bilar och maskiner, servrar for
att stoda mobiltelefoner samt olika tillbe-
hor.

Jobbar under press

Som utvecklare arbetar man ofta under
press, dir det kan hiinga pd timmar eller
till och med minuter om ett komplicerat
sammanhang ska klaffa.

Vid framtagningen av en produkt som
en mobiltelefon miste ocksd utveckling-
en av maskinvaran samordnas med ut-
vecklingen av programvaran. Utan den
fungerar inte telefonen. Och ibland hiin-
der det att maskinvaran ir klar innan
mjukvaran skrivits firdigt. For att losa
det miste man ibland ta till nodétgirder.
Projektledaren for programvaruutveck-
lingen, Jan Tryggveson, hade just en si-
dan situation nir GC25 skulle lanseras
under viren 1997.

—Nir vi skulle fi GC25 testad och

GC25 dr en kombination av modem och GSM-telefon i form av ett kort (PC-Card

typ lli) som stoppas in i den bdrbara datorn. Pa kortets utstickande del sitter en

antenn och

tas fran datorn. Finessen ir att anvindaren kan

lata GC25 sitta i datorn och slippa tinka pa sladdar, laddare och lésa prylar.
Genom ett uttag kan ett headset ansiutas vilket gér att GC25 kan fungera som en
vanlig GSM-telefon. Bland funktionerna finns filverféring, fijdrratkomst till da-
tabaser, hantering av SMS-meddelanden, sindning och mottagning av fax och
madjlighet att surfa pa Internet. Med GC25 blir det ocksa enkelt att skicka och

hémta elektronisk post.

godkind av myndigheterna var vi tvung-
na att skriva en tillfillig mjukvara som ba-
ra hade de mest visentliga funktionerna.
Koden som gjorde jobbet diptes efter
programmeraren som drog iging arbetet.
Efter test och godkinnande av GC25
skrevs slutfordes koden, men in idag be-
nimns modulen med programmerarens
namn i officiella dokument.

Inom kort kommer GC25 ocksi att
prova pi en roll bakom och framfor film-
kamerorna. I en agentfilm som ir under
inspelning kommer GC25 att spela en in-
te oviktig roll. Vilken filmen ir fir man
tyvirr inte beritta, si det blir till att hilla
dgonen 6ppna under vinterns biobesok.

ROBERT ALMQVIST

Utvecklingens hinderbana

W Utvecklingen av en produkt &r som en hinderbana dar méanga hinder ar okanda
pa férhand. Vid utvecklingen av GC25 utgick utvecklingsgruppen fran att den s
kallade ASIC-kretsen, som styr mycket av det som hander i maskinvaran, skulle kun-
na lanas in frén en mobiltelefon. Efter flera fungerande prototyper som oftast kla-
rade sig utan stérningar, men som ibland inte ville vara med, upptackte man att det
var den ojamna stréomférsérjningen fran datorn som spdkade. | en mobiltelefon ar
strémférsérjningen tamligen jamn. | en dator ar den ojamn vilket bland annat be-
ror pé att harddisk, CD-ROM-spelare och andra motorer ska drivas med datorns bat-

teri. En ny ASIC-krets fick till slut anvandas.

Social revolution och affarer

IP-video, cyber cash och och IP-
telefoni &r bara nagra exempel pa
vad som kommer att bli vardags-
mat i framtiden.

- Det &r en social revolution vi
har framfor oss, hdvdar Christian
Nordberg, VD fér det det virtuella
bolaget FrontEdge.

Detta och mycket mer visades upp di en-
heten XLNT Invest holl 6ppet hus i bor-
jan av december.

Karin Werhagen och Fred Skogli ir
radarparet som styr det icke Ericssonska
XLNT Invest inom Switching ~ en en-
het dir medarbetarna kallas "medlem-
mar”, chefen ir "coach” och medlem-

men tar uppdrag istillet fér att arbeta ef-
ter vanliga arbetsbeskrivningar. Ett sitt
att komma it minniskors formiga. Det
ska vara ett aktivt val att arbeta pd XLNT
Invest.

— Det ir fantastiskt att se att si minga
medlemmar satsar si mycket for att
XLNT och Switching ska bli lénsamt,
konstaterar Karin Werhagen och Fred
Skogli.

Goda marginaler

IP-telefoni (Internet Protocol) ir mycket
mer in bara billig telefoni, det ir bryggan
till multimediavirlden. Nir detta pi all-
var slir igenom kommer vir livsstil att
indras. Att handla via niitet, utbilda sig,

knyta sociala kontakter och mer dirtill
blir en sjilvklarhet.

Det virtuella bolaget FrontEdge sam-
arbetar med Switchings Internet-
program for att méjliggora denna sociala
revolution. De viger samman traditionel-
la niit med Internet och ligger tll intelli-
genta tjinster.

—Ericsson ska bli marknadsdomine-
rande inom omridet, siger VD:n for det
virtuella bolaget tvirsikert.

~ Marknaden expanderar och mognar
oerhért fort nu. Vad kunderna vill ha &r
totala l6sningar. Det ir dir Ericssons
styrka kommer in. Sméforetagen fixar in-
te det.

ANNE LEHES LOWENBERG
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kontakten

Ericsson, HF/LME/I, Rum 811023, 126 25 Stockholm

Till storstan for en
riktig galafest

Arets guldmedalj-
fest holls
traditionsenligt

i Bla hallen

i Stadshuset,
Gerd Nilsson och
Ing-Britt Larsson
fran Vanersborg
var tva av arets
367 guld-
medaljorer.

et dr fredag,
strax fore
lunch. Ur den
Ericssonhyrda
vagnen i
Géoteborgstiget kliver Gerd Nilsson
och Ing-Britt Larsson, tvi av drets 367
guldmedaljérer.

— Det dr nigot av en drém som gir i
uppfyllelse, att fi sitta som pd en no-
belmiddag och ita i Bli hallen, siger
Ing-Britt Larsson och skrattar.

De har kommit frin Vinersborg
med sina respektive min. De ska for
forsta gingen bo pd Grand Hétel och
delta i guldmedaljfesten. Varje ar hil-
ler Ericsson denna hogtidliga hyll-
ningsfest till de anstillda som varit fo-
retaget trogna i trettio ir. Men guld-
medaljfesten ir mer in en fest. I de
snabba forindringarnas dd ir det ett
tllfille tll eftertanke och ett uns
nostalgi.

Det var 1967 som Ing-Britt Larsson
och Gerd Nilsson bérjade att arbeta
med lénehantering vid Teli foretags-
system, som senare skulle komma att
hamna under Ericssonkoncernens

Guidmedaljéren Gerd Nilsson fran
Véanersborg.

vingar. Nigra datorer fanns inte dill
hjilp; man riknade pengar och lade i
lénekuvert for hand. Ing-Britt Larsson
var bara 16 ir gammal. Det var goda dr
och litt atr fi jobb. Ericssons omsitt-
ning var uppe pi hela 2,3 miljarder
kronor.

Vita dukar och vackert porslin
Idag, trettio ir senare, ir lonekuverten
som bortblista. Ing-Britt Larsson har
blivit administratér och Gerd Nilsson
personalman. De har dessutom blivit
biista vinner.

Pi kvillen sitter Ing-Britt Larsson
och Gerd Nilsson med cirka tusen
andra vid 50 bord med vita dukar och
vackert porslin. Med sig har de sin me-
dalj och sina armband de fitt vid utdel-
ningen i Gyllene salen.

Pi menyn stir Bavaroise pi krabba,
porterbriserad kalvfilé och den ljusbe-
klidda glasstirtan. Alltihop serveras
till toner av Filharmonins Salongs-
orkester och sing av Folkoperans
singare.

Arets hogtidstal stir styrelseord-
forande Bjorn Svedberg for. I talet
uppmirksammar han de snabba for-
indringarna.

- Det ir en fantastisk utveckling som
skett. Nir jag gick igenom hégtidstal
frin tdigare guldmedaljfester infor
det hir anforandet kunde jag tydligt se
hur det forst fokuserades pd de tek-
niska framstegen. Sedan kom siffrorna
och de hoga talen. Idag tror jag att det
handlar om tiden. Tiden der tar for en
produkt att nd marknaden och "time to
customer”, siger styrelseordforande
Bjorn Svedberg i sitt hogtidstal under
middagen.

Forindring kan ocksd vara smirt-
sam.

— Bland oss i kvill finns de som kim-
pat i trettio 4r och som redan vet att de

Guldmedaljérernas glasstarta ser-
veras till guldmedaljérerna och de
andra gasterna pa arets guldme-
daljfest i Stockholms stadshus.
Fota: ANDERS ANJOU

inte kommer att vara med framéver,
sager Bjorn Svedberg.

Ing-Britt Larsson och Gerd Nilsson
tycker att det dr bra arc foretaget pd
detta sitt visar uppskattning for de
gingna dren.

— Under en si ling anstillningstid
fir man uppleva bide upp- och ned-
gingar. Vi levde i en hotvirld under
minga ir. Man undrade hur det skulle
g, ungefir som de i Norrkoping mas-
te ha gjort, siger Ing-Britt Larsson.

— Att bli uppképta av Ericsson 1993
var ocksi en stor forindring. Vi undra-
de vad det skulle bli av det. Men nu
kinns det riktigt bra att vara
Ericssonanstilld och att fi bli omhin-
dertagna pi det hir sittet en hel dag ir
fantastiskt, fortsitter Gerd Nilsson.

Guldmedaljéren Ing-Britt Larsson.

— Vi har haft det jittetrevligt , siger
Ing-Britt Larsson och Gerd Nilsson
och sméafnittrar som om de vore sexton
ir och nyanstillda.

MIA WIDELL ORNUNG

Tva viktiga
nyarsléften

or ett par veckor sedan fastslog

vi pd koncerninformation vilka

forbittringar av vir verksamhet

som ska prioriteras 1998. For
koncernredaktionen, vi tretton som produce-
rar koncernpublikationer och annat, ir dert
tvi omriden som ska fokuseras — distribu-
tionen av information och hur vira publika-
toner kan bidra tll att stirka medvetenheten
ute i Ericsson om behovet av férindringar.

Art ligga ner en massa arbete pd att produ-

cerati r och andra skrifter utan att vara
sikra pd att de nir fram dll mottagaren ir for-
stis rena rama Ebberéds bank. Dirfor har vi i
miénga ir arbetat hirt med att forbittra vira
distributionssystem. For Kontaktens del vill
jag psti att vi har god kontroll éver hur tid-
ningen distribueras, sirskilt sedan vi i histas
fick en ny och efterlingtad medarbetare dll
den funktdonen. Frin drsskiftet tar Solveig
Sjolund éver det fulla ansvaret for distributio-
nen av Kontakten och Contact, uppdatering-
ar av adresser, och si vidare. De flesta adres-
serna fir vi ju frin l6nekontoret, si du som ir
anstilld i foretaget ska fortfarande vinda dig
till din tdrapportor om du flyteat, fitt nyte
postmummer eller si.

Distributionen av Contact och andra
publikationer utanfor Sverige ir mycket svi-
rare. Dir ir vi beroende av effektiviteten hos
vira lokala bolag. Jag vet att det saknas goda
databaser for att hilla koll pa externa adresser
pi de flesta hall, men det drabbar inte si
mycket Contact, utan i forsta hand Ericsson
Connexion, Ericsson Review och Wireless
Now — de tidningar vi distribuerar tll utlan-
det. Projekt pigdr for att férse koncernen med
adekvata verktyg for att hilla reda pi sina kun-
der och andra externa kontakter. Men det ir
ett stort och komplicerat projekt som sikert
kommer att dra ut pd tden. Jag och minga
med mig hoppas dock pd en snar losning.

Vart andra prioriterade omrade var det
hir med budskapen i den interna kommuni-
kationen, Kontakten och Contact ir kraftful-
la verktyg for att sprida information. Tillsam-
mans med intranitet fér snabba nyheter ir
det en kraftig informationsarsenal vi férfogar
dver. I dessa tider niir vir omvirld forindras i
rasande takt, och inte ir sig ett dugg lik frin
en dag till en annan, vill Ericssons ledning att
virt foretag ska vara bist av alla pd att anpassa
sig till utvecklingen. Hittills har vi ocksa varit
mycket duktiga pd att hinga med. Jag behé-
ver bara nimna ordet "mobiltelefoni”, si for-
stir du vad jag menar.

Nu kriivs det ate alla vi som jobbar inom
Ericsson dnnu bittre forstir behovet av for-
indringar, ocksi nir de kommer snabbare in
vad vi vintat oss. Till nista 4r ska vi signa
mycket kraft i Kontakten it att understisdja
spridandet av en sidan forstielse. Sa att vi al-
la biittre forstir vilken hog grad av flexibilitet
som utvecklingen
kan komma att kri-
va av 0ss.

God Jul och et
Gott Nyt Ar dlls

dess.

LARS-GORAN HEDIN
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L M Ericsson Data AB, Kista

VERKSAMHETSUTVECKLARE/
PROJEKTLEDARE

Vir enhet inam Ericsson Data arbetar med stod-
system for produktutveckling och hantering av pro-
duktinformation.

Sektionen Strategic Business Develog t (B/IDV)
arbetar med tillimpad verksamhetsutveckling, dvs
arbetar med att utifrdn Ericssons verksamhetbehov
identifiera och driva férbattringsprojekt med an-
vandning av ISIT teknik.

® Vi soker dig som vill jobba med utveckling/inféran-
de av ISAT system i syfte att effektivisera verksamhe-
ten.

Du har gedigen Ericssonkunskap och/eller erfaren-
het av utveckling/inférande av ISAT system. Du &r van
att arbeta sjalvstandigt under ansvar. Du beharskar
engelska i tal och skrift. Vid behov far du komplete-
rande ISAT utbildning hos oss.

Kontakta: Ove Astrand, tel 08-404 27 38 eller mail
edt.edtove@mesmtpse.ericsson.se Ansdkan: Eva
Almung, VH/EDT/BR.

Ericsson Radio Systems AB, Nynashamnsfabriken

Ericssons fabrik i Nynashamn, med ca 700 anstalida,
tilthor Ericsson Radio Systems AB och ingdr i det

fe affar y Vi till-
verkar produkter fér radiobasstationer och mobil;

bt S P A

| tjinsten ingdr att: leda enhetens supportverk-
samhet i fabrikens datornétverk och vervaka fabri-
kens datormiljd. forestd Kundcenter. leda verksamhe-
ten i Helpdesk-fabrikens anvindarsupport och svara
fér felavhjalpning via telefon. leda driftscentralen,
samt utveckla verktyg, verksamhet och enhetens
kundrelationer.

Tjansten innebar mycket kontakt med manniskor.
De interna kontakterna &r bide vana och ovana da-
taranvandare inom Ericsson | Nynashamn. Externa
kontakter ar bl a leverantérer och felcentraler.
Sokanden maste darfér ha mycket god social kompe-
tens och stort tdlamod, aven i stressade situationer.

Vidare ser vi som sékanden helst en sjalvgaend

UNIX-. kanner till PRIM, GASK2-. och/eller liknande
system, kan tanka dig att jobba som konsult, kan tin-
ka dig att jobba med test av applikationer.

Vi &r idag 6 personer som arbetar rned support
och utbildning inom produktinfor adet.

Uppagifter: féljer teknikutvecklingen inom IT-om-
radet externt och inom Eric ernen. granskar
och virderar teknik och infrastrukturldsningar frén
vér IS/T- supportenhet samt fran externa féretag.
pl i samarbete med chefen for drift/teknik vid

Vara anvandare finns dver hela varlden och vi tar
emot drenden bade via telefon och MEMO/mail. Vi
har ett ndra samarbete med produktigare och syste-

iga. Vir verksamhet vaxer bade vad galler
omfattning och tjansteutbud och vi sbker darfor for-
starkning.

K kta: Nora Woodward, 08-58530687, email:no-
ra dward@edt.ericsson.se eller Virve Berg, 08-

strukturerad parson med nyfikenhet pa en bransch i
snabb utveckling och med en stark vilja att stindigt
bredda och férdjupa sin egen datorkunskap.

Férutom gymnasieutbildning och négon form av
[T-utbildning forutsatter tjinsten en bred IT-kompe-
tens med tonvikt pa PC och natverk. Supportarbete
eller service-/utbildningsarbete ar mycket meriteran-
de. Later detta intressant?

Kontakta; Hans Holmberg NY/ERA/PN/DDC, tel 08-
520 62412, Mats Wehlin NY/ERA/PN/DC, tel 08-520
62152 eller Ing-Marie Hakansson, Personal,
NY/ERA/PNHR, tel 08-520 62411, Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, NY/ERA/PNHR, 149 B0
NYNASHAMN.

7263687, email: virve.berg@edt.ericsson.se Ansdkan:
Eva Almung VH/EDT/BR

Ericsson Microwave Systems AB, Méindal

MEDARBETARE TILL EMWs IS/IT-5TAB
EMW satsar stora resurser pd IST fér verksam-
hetsstad. Inom faretaget arbetar omkring 150 perso-
ner med IS/T-stdd, ca 90 av dessa finns inom féreta-
gets IS/IT Supportenhet, dvriga ar placerade ute i
verksamheten. ISIT tjdnster kdps ocksd av externa
konsultféretag samt vad géller kommunikation och
globala nitverk av Ericssons Data AB

IS/T inom EMW styrs och samordnas av bolagets
ISIIT stab. Stabsarbetet leds av féretagets Chief

LM Ericsson Data AB, Kista

ANVANDARSTOD -
PRODUKTINFORMATION

e \ﬁ met dig som har kunskap om hantering av

datasystem,

OPERATIVA DRIFTSLEDNING

® Operativa Driftsledningen tillhdr enheten
Informationssystem som hanterar Nynashamns-
fabrikens datorstod.

pr n inom Ericsson och

vill arbeta med suppart och utbildning, har goda
kunskaper | engelska, tycker om att arbeta med man-
niskor och dr intresserad av att hjalpa andra, ar
stresstilig, flexibel, ansvarsfull, ‘service-minded’ och
glad, kan ta egna initiativ, kan ha ‘'ménga bollar | luf-
ten’, har erfarenhet fran olika milj6er, stordator, PC,

tion Officer (CIO). Vi s6ker nu en kvalificerad
medarbetare till ISNT staben med inriktning pd IT.
Befattningen &r direkt understalld CIO

TEKNIKSPECIALIST IT

® Bakgrund och profil: utbildning fran teknisk
hagskola med [T-inriktning, eller motsvarande kun-
skaper férvarvade genom yrkeserfarenhet. minst 5-8
ars branscherfarenhet. har latt att kommunicera i tal
och skrift, kan beskriva komplicerad teknik pa ett be-
gripligt stt. har mycket goda &versiktliga kunskaper
om teknlk och infrastrukturfrdgor inom omradena
ope stem, cli ver-hardvara, kommunika-
tion och nétverkxlomungar Férdjupade kunskaper in-
om nagot eller ndgra av omradena.

P
Intor

var I$/IT-supportenhet vara framtida teknik- och in-
frastrukturldsningar. arbetar med strategiska fragor
kring datorstddd telefoni samt kommande *IP- tele-
foni*-lésningar. deltar i koncerg samord-
nings- och styrgrupper inom IT-omradet.

Kontakta: Bo Heimler, tel 031-747 6136 Ansdkan
markt ref nr 97-310: Ericsson Microwave Systems AB,
Personal och Organisation, 431 B4 Méindal.

LM Ericsson Data AB

Inom division System Integration pd Ericsson Data ar-
betar vi pd avvdefnfngen CT! Design med utveckling
och integration av produkter ach systeml&sningar in-
om omradet datorintegrerad telefoni. Véra kunder
ar produktagare och férséljningsbolag inom Ericsson
globalt, samt teleoperatdrer och andra stdrre fore-
tag. Vara projekt drivs ofta i internationell miljo.
Utvecklingstakten 4r hdg och vi befinner oss | tekni-
kens framkant. Fér att kunna mdta marknaden inom
detta expansiva omrade behdver vi dende for-
starka vir grupp med ett antal:

TEKNIKKONSULTER

® Du kommer att arbeta med systemdesign och ut-
veckling av applikationer inom datorintegrerad tele-
foni. Utifrén kundens behcw specificerar Du och ge-
nomfér de impl och gar som
kravs utifrén kundens behov. Du deltar savil i utveck-
lings- som integrationsprojekt, ofta pa plats hos vara
nationella/ internationella kunder. Aktuella kompe-
tensomraden &r Windows NT, C++, Java, Erlang,
Powerbuilder, SQL/Server, TAPUTSAPICSTA,
Kemmunikation t ex TCPIP, ISDN, 557.
Kvallﬁkatlune! Erfareﬂhe't av objektorientering,
realt ikation och | et. D3
vi fﬁrmdesvm arbetar med Microsoft produkter &r

2.000 anstallda.

extern kommunikation.

Kvalifikationer:

Ericsson Utvecklings AB soker

Informationschef

Du dr en duktig skribent och har goda kunskaper i engelska.
Du féljer IT-utvecklingen och har aktuella kunskaper inom
omridet. Du ir analytisk, driftig och har god samarbetsférméga.
Informationschefen ansvarar for en enhet som totalt omfattar

7 personer. Det stiller krav pd dig att du ir en god ledare

och har viljan art skapa etr god arbetsklimat.

Ericsson Utvecklings AB ansvarar for utvecklingen av Ericssons
virldledande telekomsystem AXE. AXE anvind i mer an 110 linder
och utgiir grunden fir sdvdl mobil som fast telefoni.

Vi dr geografisk placerad i Alvsji och i Ostersund och ar drygt

Du kommer att arbeta i en dynamisk och forinderlig verksamhet
med strategiske viktiga informationsfrigor, med sédvil intern som

Vi ligger stor vikt vid personliga egenskaper som gor art du kan
styra nitverk och foretrida foretaget i skiftande sammanhang,
bide inom féretaget och Ericssonkoncernen. Som informationschef
ingdr du i foretagets ledningsgrupp.

Du har informations- eller journalistutbildning och fleririg
erfarenhet av kvalificerat informationsarbete.

Kontakta:

Ann-Katrin Jangren, chef for enheten Personal och Information
tfn 08-727 3122, memo: UAB.UABKINE

Ansobkan sind uill:
Ericsson Utvecklings AB
AL/UAB/P

Maria Holmer

Box 1505

125 25 ALVSJO

ERICSSON
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MCP certifiering en merit. Du &r van | konsultrollen,

Kontakta: Hege Uthne, tel 08 - 726 31 92, hege.uth-
ne@edt.ericsson.se Ansdkan: Anna Hallén,
VH/EDT/IH, memoid EDTANHA.

Ericsson Data AB, Kista

Ericsson Data ar ett Ericssonbolag med bred kompe-
tens inom infokomomradet omfattande allt frén

stordatorer till webbteknologi, lokal och global tele-
och datakommunikation, applikationer, verksamhet:

Application marked “wwweb designer”: Ericsson
Business Networks AB NA/EBUDNM Anette
Bjorkman 131 89 STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand
Enterprice Networks

SYSTEMADMINISTRATOR

TILL UNIX-ENHETEN
® (nom enheten SYSTEMTEKNIK OCH DRIFT Vi sdker

en kvallﬁcerad UNIX-systemadministrator till UNIX-
Syst: 5d och Natverk.

sutveckling och systemintegration. Vi har drygt 2 500
medarbetare och kontor i Sverige; Stockholm (hu-
mmmmw
samt USA, Australien, Kina, 5f Nederldnds
mmmwummp&
Att vara strategisk [T-partner i Ericssons krmverk-
samhet. Att erbjuda globala [T-idsningar till Ericsson.
Att skapa en global och lokal [T-infrastruktur i
varidsk/ass at Ericsson.

SYSTEM MANAGERS - UNIX

@ Idag ar vi 4 personer | vart team och tillhdr en av-
delning som skiter central drift pA NT — domain och
unixservrar samt tillhandhdller tjanster inom
Ericssons campus area network i norra delen av
Stockholm.

Vi &r inne | en expansiv och spannande skede och
behdver férstarka vért centrala unixteam med en el-
ler flera systemansvariga.

Hos oss fir du anvinda din kreativitet och fantasi i
drift av unixservrar samt utveckling av évervaknings-
verktyg fér verksamhetskritiska system. Som syste-
mansvarig deltar du aktivt | tekniska utvecklingspro-
jekt inom omraden som tex nitverk,databaser,dns
och backuphantering.

Vi viirdesatter att du: har ett brinnande intresse
fdr unix. innehar goda kunskaper i Solaris och HP-
UX. kan AIX. dr entusiastisk dver nya ingar och
tekniska lasningar. har god férmaga att samarbeta i
team. ar initiativrik. har fdrmaga att kommunicera
med kunder.

Kontakta: Richard Boije 070-5363617 eller Raquel
Johansson 08- 764 13 15 Ansdkan: LM Ericsson Data
AB TO/EDT/LH Christine Nordstrém 125 82 Stockholm

| Dina ll'hemmiftﬂ ingar installation, utveck-
ling och underhall av UNIX-plattformen och nat-
verket hos EBC | Nacka strand samt stdd till véra slu-
tanvandare.

| botten bér du ha 4-&rig gymnasieutbildning med
teknisk imik‘b‘ung eller mmarande kunsluper Du
bér ha erfarenhet av bete
inom UNIX-omradet, i fﬂma hand med SUN 05
och/eller Solaris 2.x du bér Sven ha goda kunskaper
om TCPAP och LAN. Det ar viktigt att du har kansla
for service, har ordningssinne och latt att ta folk.

Kontakta: Géran Digné 08/422 0601 eller Lars
Westlund, 08/422 1239. Ansokan: ERICSSON BUSI-
NESS NETWORKS AB Jan Lagerborg NAJEBC/H 131
STOCKHOLM Memoid EBCEBCIGLA

L M Ericsson Data AB, Vastberga

Hur hinner Ericsson leverera alla prylar..?

Vi pd Ordering & Distribution System ir ett glatt
géng pa 18 personer som jobbar med stod till
Ericssons globala distributionsprocess. Vi levererar
kompletta I6sningar som stéder Ericsson att snabbt
och effektivt leverera gods till kunderna éver hela
vériden. Till detta omrdde séker vi nu flera

TEKNIKER/SYSTEMKONSTRUKTORER

® Du har ett antal ars erfarenhet av systemutveck-
ling i client-server milj6. Du har antingen jobbat med
PC-utveckiing och beharskar Windows 3.11,
WindowsNT samt Windows-95. Alternativt har du
jobbat med systemutveckling | Unix/C-milj och be-
hirskar detta. Har du erfarenhet av bigge omraden
ar de‘tta en extra merit. Du bér dven ha jobbat med

Batals

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

IS-ANSVARIG, INKOP

Energy Systems utvecklar, producerar och marknads-
for stromférsérningsutrustning, klimatsystem samt
styr- och dvervakningssystem for telekommunika-
tion.

@ Enheten Sourcing & Support sdker en IS-ansvarig
inom inkbpsenheten. Du kommer att arbeta med
verksamhetsanalys dvs en kartlaggning av hur vi ar-
betar idag samt hur existerande inkdpssystem stoder
denna process. Vidare kommer du att satta dig in i
SAP/R3 inkdpssystem och identifiera méjligheter till
forbattrat stdd till inkd essen samt angransan-
de SAP/R3 moduler inklusive dvrig kringutrustning i

r och beharska SQL.

Du dr service- och resultatinriktad med kunden
och verksamheten | fokus. Du har férmaga att ut-
trycka dig val | bade tal och skrift, sdval i svenska som
pé engelska.

Ar du nyutexaminerad och kanner att detta later
som ett intressant omrade att utvecklas inom ar du
ocksa valkommen med din ansékan.

Vi sbker aven en person som beharskar ovan be-
skrivna teknikomrade samt har férmaga att leda
andra manniskor inom detta omrade.

Kontakta: Ake Gustavsson tfn: 08-726 3428, email
Ake.Gustavsson@edt.ericsson.se eller Kerstin
Carlborg tfn: 08-726 3743, email:
Kerstin.Carlborg@edt.ericsson.se Ansdkan: Marie-
Louise Budd LM Ericsson Data AB, Human
Resources/VH 125 82 STOCKHOLM tfn 08-726 2012,
email: Marie-Louise.Budd@edt.ericsson.se

syfte att kartldgga koppling: beroenden. Du
kommer dven att agera som projektiedare for imple-
mentation av SAP/R3 inom inkdpsverksamheten.

Onskvarda kvalifikati ar hogskol ven in-
om systemvetenskap med er!arenhet av arbete med
inkdpsprocessen och stodsystem far denna.

Engelska beharskar du flytande i tal och skrift. Du
ar en visiondr med god samarbetsfdrmaga och for-
andringsbenagenhet.

Kontakta: Lars Carlen, telefon 08 - 721 6290, memo
EKA.EKALCA eller la-Pia Emanuelsson (persanal), te
lefon 08 - 721 7461, memo EKA.EKAIPEM. Ansékan
senast 980112: Ericsson Components AB Energy
Systems Division KK/EKANK/P Gudrun Sdderberg 164
B1 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, mark-
nadsfdr och sdljer mobiltelefoner Gver hela varlden,
Vi dr inne i ett expansivt skede och sGker darfor efter
en medarbetare till vir Helpdeskfunktion.

HELPDESK

@ Vir Helpdesk ska stodja ca 400 anvandare och var
T-supportens ansikte utat.

Du kommer att arbeta med att ta emot inkom-
mande supportsamtal, |6sa anvindarproblem via te-
lefon, ansvara f6r loggning av arbete samt prioriter-
ing av uppclrag. ta emot leveranser och informera

Ericsson Telecom AB, Stockholm Datacom
Networks & IP Services

Take part in our challenge to become a world leader
in data communication!

Ericsson Infocom Systems, Business Area Datacom
Networks and IP Services, and the Business
Development unit is situated by the sea on the beau-
tiful premises of Nacka Strand. The unit act within
different fields in the borderfand between the
Telecom and Datacom businesses.

@ We need a person who will have the overall re-
sponsibility for our Intranet. The main task is to plan
and create the structure for our web sites, i.e.
Sourcing and Partnering, Business Intelligence etc

You should have good skills and knowledge of
web technology/tools, be familiar with different IT
environments and hauacnrwbmmryafmr
rently available webrelated i
Wmhltﬂnxﬂdﬁgﬁemmﬂﬂw
tion with experience from webdesigning.

Contact: Staffan Engelbrektson, 08-719 8123, me-
moid ETX.ETXSTAF or Annette Averstad, Human
Resources 08-719 B332, memoid ETX.ETXAVA

om k de forandringar.

Vi soker darfor dig som har ett mycket gott service
sinne och bra organisationsfdrmaga. Vi férutsitter
att du har god PC-vana och har |tt fér att snabbt
analysera ett problem. Vi har manga utlindska me-
darbetare och kraver darfor att du dven beharskar
engelska i tal. Var Ining ar idag uppdelad pa
ser pport och klientsupport och vér helpdesk
funktion kommer att arbeta mot bida dessa i olika
fragor. Avdelningen kommer att besta av 7 personer.

Kontakta: Lennart Nordenborg, tel: +46-8-404 7765
Ansdkan: Mia Hjertén Ericsson Mobile
Communications AB 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

BUSINESS SUPPORT SYSTEM

PROJECT MANAGERS
Business unit Cellular Systems _ American Standards
(RMOA) is under heavy expansion. A major challenge
is to streamline the processes and business support
systems. To focus on the business issues and proces-
mumbmﬁngamw!ypeofbuﬁnmmdw
iented information systems unit. Our mission
rstoprondewmﬁwaxiﬂurew!d-
class IS support for the global RMOA TTC (Time To
Customer) process.

@ We therefore seek two skilled people who can
join the group. You will be working with the process
teams and the users in identifying the most critical
information management needs and run projects ai-
med at implementing new and improved systems.
We work with internal and external ISAT units in the
development projects and for maintenance of our
systemns.

We are looking for project managers with a uni-
versity degree and at least two years experience
from project management, business analysis and
system development. You must have an MSc or MBA,
be able to drive projects under tight time schedules
and maintain excellent relationships with project

bers and g t and speak and write
good English.

Contact: Andreas Astrdm, phone +46 8404 7316,
memoid ERA.ERAASAM, e-mail
andreas.astromf@era.ericsson.se Application: Ericsson
Radio Systems AB KI/ERAJAH/H Birgitta Stavenow,

164 80 STOCKHOLM
m

adamirn
Ericsson Radio Systems AB, Kista

Affarsenheten Cellular Systems - American Standards
(RMOA) utvecklar och séljer kompletta mobila kom-
munikationslésningar inom standarden D-AMPS/AM-
PS. Idag &r nastan 50% av varldens mobiftelefona-
bonnenter kopplade till D-AMPSIAMPS system,

ENHETSSEKRETERARE

@ Inom Operations, som ar en del av vir enhet Sales
& Market Operations, soker vi en ny enhetssekretera-
re. Operations ar bl a ansvarig for affarsenhetens
gfobala aktiviteter for kundpmpktlednmg, cellpla-
nering, imph ion samt kundservice.

Du kommer att assistera chefen i de flesta av de
ordinarie sekrmraruppglftema men férutsatts vara
mycket intr d av verksamheten och darmed av-
lasta chefen administrativt. Du kemmer Mn attvara
sammanhallande fér enh Gvriga

Vivill gdrna att du har: Stor erfarenhet av kvnlnﬁ

cerat sekreterararbete med servicekansla. Férmaga
att hilla manga bollar i luften (stora som smé) och
gillar hégt tempo. Initiativférméaga och stravan efter
framfarhalining och proaktivitet. Kan arbeta sjalv-
standigt och ta egna beslut. Stor PC-vana och behars-
kar bl a MS Office paketet till fullo. Har goda kun-
skaper i engelska och garna ndgot sprak till. God
Ericssonkunskap.

Kontakta: Elisabet I.;ungberg. tel 08 - 757 0667 E-
mail: elisabet.lj Bera.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Radio Systerrls AB Henrik Bergqvist AH/H 164
B0 STOCKHOLM E-mail: henrik.bergquist@era.erics-
son.se

Arbetsuppgifterna kommer att spinna Gver ett brett
falt frin diverse administrativ support till kontakter
med utlandbolag och sjalvstandiga arbetsupppgifter
inom ekonomiomradet.

Du méste ha latt for att samarbeta , vara flexibel
och ha en god férmaga att snabbt satta Dig in i nya
arbetsuppgifter. Vidare kravs att Du har god forma-
ga att prioritera, kan arbeta sjalvstandigt och trivs
med médnga kontakter.

Du har ek iskt gy eller
kompetens. Du maste ha goda sprakkunskaper efter-
som arbetet innebar kontakter med vira utlandsbo-
lag. Du kommer sjalv att ha mjlighet att vara med
och pverka arbetsinnehdllet och fér ratt person
finns goda utvecklingsmajligheter!

Kontakta: Bengt Jonsson, tel 08-726 2946, memoid
EDT.EDTBI eller Ann- Louise Wiklander tel 08-726
2366, memoid , EDT.EDTALWI

Ericsson Telecom AB, Stockholm Datacom
Networks & IP Services

ORDER/INKOPS STOD

Business Unit Datacom Networks & IP Services, enhe-
ten f6r Customer support & Operations séker en per-
son till order och inkdpsstodisupport.

Arbetet innebdr att administrativt stodja vir order
och inkdpsfunktion nmtnarﬂgg&nde omraden.
Aven till viss del kan sedvanli gifter
fdrekmnmnfmndnhmﬂdbehdmﬁjmsm—

port av prognoshantering.

@ Vi sdker Dig som &r positiv och utdtriktad och har
PC vana med goda kunskaper | MS Office-paketet
samt engelska spraket, bade skriftligt och muntligt.
Har Du dessutom kunskaper om orderverktyg sa som
SAP/CAP/CEOR ar detta en férdel. Kunskaper inom
ekonomi ar ocksa en fordel.

Enheten Customer support & Operations finns
geografiskt dels | Nacka Strand dels i Alvsjo. Tycker
Du att detta kan vara ratt jobb fér Dig, hor av Dig sa
berdttar vi mera.

Kontakta: Torbjorn Hammar memo ETX.ETXTOHR
tel 94325 eller Annette Averstad memo ETX.ETXAVA
tel 98332 Human Resources. Ansdkan markt
ORDERNNKOPS STOD: Ericsson Business Networks AB
Anette Bjdrkman NA/EBC/DN/H 131 89 Stockholm

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Ericsson Treasury
Services AB

Ericsson Treasury Services AB ar Ericssonkoncermens
internbank och finansférvaltning. Vi ar 30 pe J
som arbetar i en spannande och resultatinriktad mil-
jB, med ansvar fér bl a internbanksfunktionen, fér-
valtningen av koncernens kassa och valutaexponer-
ing. Vi arbetar aktivt mot véra svenska och utldndska
daturbafag med cash-management och valutarisk-

Ericsson Radio Systems AB, Kista

g. Vi behover nu firstérkas men ytterligare
en sekreterare

SEKRETERARE / ASSISTENT @ Vi vill att Du som sekreterare ska st&dja vara

/ gruppd\efzr med pl ing, admi avdel-
@ Visdker en kvalificerad sekreter istent till g ud- d g, ansvara fér avdelningens in-
var Inkdpsdirektér och Inképsiedning. fo pridning, uppdatering av per Iregis-

Arbetet 3r sjalvstandigt och innebar mycket kon-
takter bade externt mot vira leverantdrer och inom
Ericssons inkopsorganisation bade i Sverige och in-
ternationelit.

| arbetsuppgifterna ingar sedvanliga sekrete-
raruppgifter men dven egna ansvarsomraden. Du
kommer bla att vara sammanhaliande och leda
sekreterarfunktionen pa enheten, ansvara for att ut-
veckla administrativa rutiner, vara sammanhallande
for lokalfragor, ansvara fér sakerhetsrutiner och sva-
ra for Infwmatlomspmlning via bia WE! Du deltar i
och fér p I frén enh ingsmé&ten.

Vi sﬁlzero.g som har goda kunskaper om Ericssons
organisation och verksamhet. Du har flerdrig erfa-
renhet som sekreterare/assistent, har hég kansla for
service och &r bra pa att organisera. Du har mycket
goda kunskaper i engelska spraket.

Kontakta: Lennart Nilsson, tel 08-757 0210 eller Eva
Kallberg, personal 08-404 2381 Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB KVERA/I/KS Inger Scherdin Larsson
164 80 STOCKHOLM

LM Ericsson Data AB, Alvsjé

EKONOMIASSISTENT

Ericsson Data ar ett Ericssonbolag med bred komp
tens inom hfokwmrédn omfattande allt frdn
stord. till webbtek km.*ochglobaftele-
och datak ikati apph.i:‘ verk
sutveckling och systemintegration. Vi har drygt 2 500
medarbetare och kontor i Sverige; Stockholm (hu-
vudkontor), Géteborg, Norrkdping och Ostersund
samt USA, Australien, Kina, Spanien, Nederlinderna,
Storbritannien och Osterrike. Vartnrbmbyggerpl

ur, hﬁt.iila kontorsmaterial och inventarier, ta emot
besékare samt ta fram presentationsmaterial.

Vi vill gdrna att Du har Ericssonkunskap och kan-
ner till Ericssons resereglemente, skriv- och represen-
tationsregler.

Lamplig bakgrund ar att Du ar gymnasieutbildad
och har mycket goda kunskaper i engelska, erfaren-
het fran administrativt arbete och stor kunskap i of-
fice paketet.

Kontakta: Ingrid Backman, tfn 08-719 9665.
Ansokan: Telefonaktiebolaget LM Ericsson HFLME/P
Anna Berggren 126 25 Stockholm Memoid: LMEG-
REN

Ericsson Radio Systems AB, Kista

INFORMATION OCH WEBB - VIKARIAT

@ Stabsenheten Kvalitet, inom RMOG Customer
Services, behdver férstirkning da en av vara medar-
betare gér p4 mammaledighet. Vikariatet ar pa
minst 1,5 r och startar snarast mdjligt.

Arbem omfattar | huvudsak att utveckla vart
verksamhetssystem g att hjélpa évriga enheter
inom Custorner Services att bygga sina verksamhets-
system i webb miljd samt att sdka information pa in-
ternet och intranet inom vissa dmnesomraden.
Verksamhetssystemet omfattar alla styrande doku-
ment for verksamheten, i huvudsak planer, instruk-
tioner, direktiv och guidelines. En annan del av arbe-
tet dr att sdka infi tion pé Ericss anet for
att hjalpa t ex utlandska dotterbolag att hitta réttin-
om arganisationen.

Dé vi arbetar i en snabbt féranderlig milja s kan
arbetsuppgifterna komma att forandras, men huvu-

att vara strategisk IT-partner i Ericssons k&
het, erbjuda globala IT- lésningar till Ericsson samt
att skapa en global och lokal W-infrastruktur i
vérldsklass at Ericsson,

@ Vi behéver nu férstarkning till ekonomistaben och
soker darfor en ekonomiassistent till vr controller.

domradena kvarstar - information och webb.

Tidigare erfarenhet av arbete med information,
internet/intranet, webb efler verksamhetssystem ar
meriterande.

Kontakta: Bernt Gustin LYQ, tel 08-404 53 07, mail:
bernt.gustin-era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson Radio
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Systems AB LY/H Charlotta Rydgren, 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg
SEKRETERARE

@ Vi sdker en gemensam sekreterare till tva enheter.
Den ena enheten ir BRs kompetenscentrum for im-
plementationstjénster, Den andra enheten arbetar
med provning av mjukvara for GSM system.
Enheterna bestdr idag av cirka 30 personer. Vi sitter i
nya frascha lokaler i

Iltbm»ppgﬂhrnlmkseduanﬂgaukm-
raruppgifter sdsom dokumenthantering, telefon-
passning, inkdp, tidrapportering samt rese- och kon-
ferensbokningar. Du kommer ocksa att vara proto-
kollférare pa nas ledningsmat

Arbetet staller krav pa ordningssinne och flexibili-
tet, att du behdrskar MS Office-paketet, ar servicein-
riktad, kan arbeta sjaivstandigt och tar egna beslut
samt kan driva egna projekt. Du ska dessutom ha go-
da kunskaper i svenska och engelska. Vi ser helst att
du har Ericsson-vana.

Kontakta: Kristina Adebo, LZ/SRC tel 08-757 2846 el-
ler Elisabeth Stahl, LZ/SS tel 08-404 8498

@ Vill du arbeta | SUNDBYBERG? P4 enheten AXE
implementering sdker vi en ny medarbetare. Vi ar
cirka SO personer varav manga ar pa korttidsupp-
drag utanfér Sverige. Du bdr vara service inriktad
och initiativrik och tycka om att arbeta i team.

Du bér ha god kunskap i engelska, Windows,
Word, Excel och gérna ocksa i Project och
Powerpoint. Ericsson erfarenhet ar en merit.

Arbetet bestir forutom sedvanliga sekreterarupp-
gifter i bl.a. ansvara for veckotidrapportering, ansva-
ra fér mdnadsrapportering, resebestaliningar, hand-
ha sektionens kontorsfarrad (inkép), kursbestall-
ningar, originaldokumentshantering,
information/korrespondans till utlandsplacerade.

Kontakta: SG/ERA/LZ/STC Lennart Norrbin tel 08-
7641049 eller SG/ERA/LZ/STS Anna Hager tel 08-
4044154

SEKRETERARE

@ Visbker en sekreterare till enheten Data
Tramscript Design AXE. Enheten ingér | avdelningen
AXE implementation, LZ/S, som &ven bestar av AXE
Prowning, anldggningskonstruktion, installation sup-
port, driftstéd. Enheten Data Transcript Design be-
star idag av cirka 30 personer. Vi sitter in nya frascha
lokaler i Sundbyberg.

| tjdnsten ingdr sedvanliga sekreteraruppgifter
samt att vi gérna ser att du kan eller vill utveckla dig
till att arbeta med enhetens ekonomiuppfdljning
samt viss projekt uppféljning.

Arbetet staller krav pa ordningssinne, flexibilitet
och att du &r serviceinriktad. Du kan arbeta sjalvstan-
digt, ta egna beslut samt driva egna projekt. Du har
en vilja att forbattra och utveckla Ditt arbete. Att du

beharskar MS Office- paketet ar ett krav och vi ser
gérna att du har kunskaper i HTML eller ar villig att
léra dig. Du ska dessutom ha goda kunskaper i svens-
ka och engelska.

Kontakta: L.Z/SDC Tommy Carlsson, tel 08-404 8367
Ansakan: Ericsson Radio Systems AB, LZ/H Agneta
Hjertén, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems
Division, Kungens Kurva

MARKNADSSEKRETERARE

TILL POWER MODULES
Vi inom Power Modules utvecklar, marknadsfér och
tmm-kuwﬂc diare far telek ik

ddet. Var verk h o/ kfm
med Gkande férsaljningsvolym, nyumck!adepm—
dukter och nya marknadsinbrytningar. Som mark-
nadssekret pd Power Modules ska Du i férsta
hand ge service &t chefen men dven hela avdelning-
en (ca. 25 personer).

@ Du hjalper t.ex. till med resebokningar, bestall-
ning av kontorsmaterial, mébler, konferanslokaler,
telefonlinjer, distrubution och kopiering, posthanter-
ing, telefonpassning, kontroll av tidrapporter, korre-
spondens och mycket annat. Du kommer att ha
manga kontakter bade internt och externt och &r
back up fér avdelningssekreteraren och ser tillsam-
mans med henne till att arbetet fiyter.

Du som séker skall ha gymnasial bakgrund och
dokumenterad erfarenhet som sek garna
fran marknadsavdelning eiler teknikféiretag samt be-
harska officepaketet och internet. Du skall ha en
utdtriktad ldggning, snabb uppfattningsférmaga va-
ra stresstalig ha intresse far teknik samt ha goda
kunskaper | engelska.

Kontakta: Lars Thorsell 08-7217045 memo
EKA.EKALTL. Eller Personalavdelningen Jan Uhlander
08-7216546 memo EKA.EKAJUP. Ansbkan senast
971231 markt K 97083: KK/EKA/K/P Gudrun
Saderberg. Ericsson Components AB 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

L M Ericsson, Kista

SEKRETERARE TILL KISTA

@ Till Ericsson Legal Services | Kista séker vi en sekre-
terare. Enheten aren supportanrm inom LME och
fungerarsomemrrtwn d tbyra och bitrad

men komp av en stin de miljd och god
stémning. Mycket goda kunskaper i engelska och
ordbehandling ar ett krav. Du har PC-vana och garna
ett intresse fér Data 1S1T-frigor. Onskemal om deitid
kan diskuteras.

Kontakta: Carina Sandstrém, KVLME/K, tel 08-585
300 22, memoid LMECASA Ewa St3hlberg, KVLME/K,
tel 08-585 300 21, memoid LMEEWST Kerstin Ahl-
berg, HF/LME/P, tel 08-719 8037, memoid LMEKEAG
Ansékan senast 980110: HF/LME/P, Kerstin Ahlberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista
BEHORIGHETSADMINISTRATOR

@ Var enhet far T-support fér LV och LK behéver
férstarkas med en Behorighetsadministratér.
Du skall stédja chefer och systemigare i deras si-
kerhetsarbete genom att administrera tilldeining av
och fortibpande filja upp att endast
lktulla ukrmtlter finns i systemen. Du skall ocksé
la vara rutiner och regler inom omradet
isamarbete medandra enheter pa ERA/L.
Fér att passa in | jobbet tror vi att Du &r mél- och

resultatinriktad, noggrann och har en god kommuni-

kationsférmaga i sdval svenska som engelska.

Kontakta: Elisabeth Nyberg, tel 08-404 9208 eller
Kristina Johnsson, Personal, tel 08-757 1449

Ansdk Kerstin almblad, LV/HS Ericsson Radio
Systems AB 164 80 Stockholm

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, mark-
nadsfor och sdlfer mobiltelefoner Gver hela vériden.
Vi ar inne i ett expansivt skede och till var enhet som
ansvarar fér forsaljning i Sverige séker vi nu en

KVALIFICERAD SEKRETERARE

@ till vir stabenhet pa var nya expansiva enhet for
PDC, Data och Sattelite Standards.

Vi &r tre enheter, totalt 4 personer idag som arbe-
tar med: Strategier. Affarsutveckling. Kontroller
funktioner.

Du kommer att arbeta med enhetens administra-
tiva rutiner, bestalla resor, arrangera méten och se-
minarier, koordinera agendor och bevaka telefoner
vid frénvaro.

Du kommer att arbeta med PC och Word som bas,
ekonomisk rapportering i Excel samt presentationer i

bolag inom f alit affa ad BR
och BT. Enheten bestér f6r narvarande av nio jurister
och tvé sekreterare. Vi behdver nu férstarkning av
ytterligare en sekreterare.

Dina arbetsuppagifter blir utskrifter av brev, avtal
och annan dokumentation i M5 Office-miljé. Till det-
ta kommer sedvanliga sekreterargéromal som exem-
pelvis telefonpassning, kopiering och hantering av
reserdkningar samt ovrigt pa avdelningen forekom-
mande arbetsuppgifter.

Vi séker Dig som &r noggrann, positiv och tycker
om att ge service. Arbetsbelastningen ar ofta hog

P point. Vidare vill vi att du har ett intresse i att
byaga, varda och administrera information till vara
planerade hemsidor.

Du har gedigen erfarenhet fran sekreterararbete,
du talar och skriver svenska obehindrat. Du har erfa-
renhet av PC och ward och mer avancerad anvand-
ning av Excel och Powepoint.

Har du erfarenhet av www och hantering av hem-
sidor ar det bra. Vi ser gdrna en person som &r nog-
grann | sitt arbete, flexibel, kan ta egna initiativ och
har egna idéer, ar representativ och har formaga att
fa saker ur handerna.

Kontakta: Per Stein tel: +46-8-757 00 93 Ansdkan:
Mia Hjertén Ericsson Mobile Communications AB 164
80 Stockholm

Ericsson Telecom, Public Networks, Switching
SEKRETERARE/ASSISTENT SOKES

@ Product Unit Access sdker en kvalificerad sekrete-
rare/assistent. Din roll blir att stddja ledningsteamet
och chefen fér PU Access med diverse frigor. Arbetet
spanner brett dver det administrativa omridet. Vi s6-
ker dig som ar sjdlvgdende och tycker om att ta egna
initiativ och Gven gbra egna utredningariprojekt.

Vi arbetar | en internationell milja vilket innebar
att du maste tala och skriva engelska dagligen, det
ar darfar nédvandigt att du beharskar engelska obe-
hindrat. Det &r viktigt for oss att du har en service-
kéansla och 3r flexibel. Du &r en utitriktad person
som trivs med att arbeta ihop med enhetens andra
sekreterare som ett team, dér ni hjalper varandra nar
det behdvs.

Det ar Du som formar jobbet och det blir vad Du
g6 det tilll Liter det intressant?

Kontakta: Monica Virling Memo: ETXT.ETXMOKM
tel: 08-71966 87

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SECRETARY - SPECIAL APPLICATIONS

@ AM/SA, Sales & Marketing, Special Applications, is
looking for a qualified secretary to work within a dy-
namic team to support the unit manager and the bu-
siness managers. You should have several years of ex-
perience as a secretary and be very familiar with the
MS Office package. We are working in an internatio-
nal environment and it is essential to have a good
knowledge of English. Knowledge of other langua-
ges such as Spanish, Portuguese is an advantage.

Other duties besides normal routine work involve:
handle correspondence, take participate in
internal meetings, make travel arrangements, prepa-
re presentation material, participate in the prepara-
tion of tenders and arrange customer visits. You
should be a team player but must also be able to
work independently, possess initiative and have the
ability to work under pressure.

Contact: Arne Kristoffersson, phone +46 8 404 89 12
Application: Ericsson Radio Systems AB, AHMH
Birgitta Stavenow, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Saab Avionics AB Platsorganisationen,
Kista

SPEDITOR

@ Arbetet innebar att sk&ta sedvanliga spedition-
suppgifter, bade inom import och export. Du kom-
mer att ha kontakter med olika myndigheter, forsak-
ringsbolag och speditionsfirmor, d v s vara lanken
mellan véra inkdpare och ovan ndmnda instans.

Du kommer dven att svara for fraktupphandling-
ar, offertfarfragningar ach dylikt.

Sam

Sverige och England.

Produktchefer.

Du kommer att arbeta med produkrutveck-
ling och ansvarar fér Dina produkter under
hela produktlivscykeln. Genom akriv pro-
duktledning mot marknaden, utvecklings-

"Produktchefer”

Ericsson Mobile Communications AB i Kista soker nya medarbetare.

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
séiljer och marknadsfor mobiltelefoner iver bela
virlden, Till vér enbet PDC, Data och Satellite
Standards siker vi ytterligare medarbetare. Vidra
nyaa verksambeter inom Personal Communicators
och Card Phones syftar till att etablera en lin-
ol och bli ledande inom dessa
omrdden. Utvecklingen av produkterna sker i
buvudsak vid vdra utvecklingscenter i USA,

projeke och produktion dr Du delakrig i
skapandet av konkurrensfordelar inom
omrider. D2 vi arbetar med samtliga stan-
darder inom mobiltelefoni innebir arbetet
kontakter med leverantbrer och
Ericssonbolag @ver hela virlden.

Du ir affirsmissig till Din liggning, dr
malinrikead och har litc for att samarbeta.
Du i#r nyfiken pd ny teknik och besitter en

404 36 92.

djup forstdelse for marknaden och didrmed

kundernas krav.

Limplig bakgrund iir hdgskoleexamen
inom omréadet teknik och/eller marknads-
foring. Du besitter méngdriga kunskaper och
erfarenhet inom omridet tele- och datakom-
munikation och I'T. Du har vidare fler drs

Ericssons 100 000 anstillda ar verksamma i mer én 130 linder. Deras samlade kompetens inom fasta och
mobila nit, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till virldsledande leverantor inom telekommunika-
tion. Sik oss pd: WWW.ericsson.se/SE/

erfarenhet av produke- eller projektledning.

DA arbetet innebiir internationella
kontakter férutsicrer vi att Du behirskar
engelska i tal och skrift.

Kontaktperson: Joakim Niléhn, Personal

Communicators, tfn 08-585 305 22,
Anders Hall, Card Phones, tfn 08-

Din skriftliga ansékan sinder Du cill:
Ericsson Mobile Communications AB

Art: Mia Hjertén
164 80 Stockholm

ERICSSON
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mmmwwud‘gudmm-

om speditionsbranschen, ler m m samt
pﬁmlmmmmmmi
tal och skrift, kan du ytterligare sprék r det ett plus.

Kontakta: Lars Norén, tel 08-757 23 12, exmail:
lars.norén@esavionics.se Ansdkan: KVESB/HS Kerstin
Fréderberg

Ericsson Radio Systems AB, Kista

@ Do you want to work in an international environ-
ment with daily contacts around the world? Do you
want to work in a new team with entrepreneur spi-
rit? Do you like a work where you can take a lot of

initiatives, be the “spider in the web* and feel that
you learn something new everyday?

If the answer is yes; maybe YOU are the one we
are looking for!

Product Unit Wireless Applications & Services is
looking for a qualified secretary to assist the mana-
ger for the unit. The product unit is newly
established and will work on a global basis with
units in Kista, as well as in the US and Canada. We
are about 300 people world wide.

You shall provide administrative support and assi-
stance to the manager for the Product Unit. This
means for exemple handling of correspondence, tra-
vel arrangement, preparation of expense reports, co-

i of

FCC och instrumentkalibrering. Som chef ser du till
att leda och styra gruppen si att ataganden utfors
och att gruppen utvecklas. Gruppen verifierar HW |
véra GSM-telefoner och ger dtermatning till projek-
ten p& matresultat. Gruppen ansvarar ocksa for att
genomfora certifiering av enhetens produkter. En
viktig del i arbetet &r utlandskontakter med andra
utvecklingsenheter inom Ericsson samt kantakter
med myndigheter . Du kommer att vara med och
bygga upp ett fungerande labb f&r vara egna mat-
ningar.

Vad krdver vi av dig? For att trivas hos oss maste
du vara malinriktad, drivande och duktig pé att sa-
marbeta. Du gillar att arbeta i ett hogt tempo och du
ar intresserad av att utvecklas i en snabb och dyna-
misk varid. Vi arbetar i en internationell miljd med
manga externa kontakter varfar vi forutsatter att du
kommunicerar pi engelska i tal och skrift. Vi soker
dig som &r erfaren eller nyutexaminerad civilingen-
jor inom data-, elektro-, tele- eller teknisk fysik eller
har motsvarande bakgrund. D4 flera uppdrag gar
parallellt 5r det &nskvart att du har erfarenhet av att
driva och leda manniskor mot mal. Du har arbetat i
ledande befattning och du har erfarenhet frin god-
kannande av telekom- eller radioprodukter.

Kontakta: Soren Karlsson, tel 08-757 20 71 E-mail: so-
ren. karlsson@ecs.ericsson.se Ansdkan: E-mail:
mia.hjerten@ecs.ericsson.se eller till Ericsson Mobile
Communications AB ECSHKS Mia Hjertén 164 80
Stockholm

ordination of conferences,
meeﬁng&?ouwlllabnaﬂmaaasﬂrnpo:ntofm-
tact for the unit.

Yoummﬂdllmmlmafmmn-
ce as a secretary, p bly within Eri You en-
jwmhﬂng%dﬁlem'tpenphmdma
good teamplayer. Your initiatives and ability to iden-
tify improvement areas and generate practical solu-
tions are appreciated. You should be able to confi-
dently use a computer and work effectively with
standard office software programs.

Fluency in Swedish and English, both verbally and
written is required as daily contact with Swedish and

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CHEF

Vi séker en chef till var nya enhet “Technology
Support” Customer Training. Enhetens huvudansvar
ar drift av vdra GSM Mobiltelefonsystem, samt
dérthill hérande PC, NT och UNIX LAN, och vdr allma-
na utvecklingsmiljé for nya utbildningsmedia.

.\ﬂsokar nu négon som ar intresserad av att | en
\{ ionell milja leda och ansvara fér drift, plan-

international markets will be required.

Contact: AH/H Marianne Molin +46 8 404 4778, fax
+46 8 404 77 33, ERA.ERAMM or ALC Dominique
Jodoin +46 8 757 23 11 Application: Ericsson Radio
Systems AB AHM Marianne Molin, 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SECRETARY - CUSTOMER
TECHNOLOGY PARTNERSHIP

® AM/MB Customer Technology Partnership is loo-
king for a qualified secretary to work within a dyna-
mic team to support our customers. You should have
several years of experience as a secretary and be fa-
miliar with MS Word, Excel, Power Point and
Internet.

We are working on a global bases, so we need a
person who has good knowledge in English, both
spoken and written and mth the ability to create
good relations. Good k ge in Spanish will be
appreciated.

Other duties besides normal routine work involve:
handle correspondence, take minutes, participate in
internal meetings, make travel amrangements and ar-
range customer visits.

You should be a team player but also be able to
work independently, possess initiative and hm the

laggning och utbyggnad av vira nit. Enheten &r
idag 7 personer och vi sbker ndgon med ett brett in-
tressen far teknik och kommunikation maniska tek-
nik. Arbetet staller stora krav pd att i vér utbild-
ningsmiljé kontinuerligt anpassa natet for att passa
de olika krav véra larare staller pa ISAT stdd i klass-
rummet, och kontor. Nittinkande ar ett maste for
att forstd hur POUNIX datorer och AXE systemen
fungerar tillsammans.

Ytterligare krav vi staller &r att forsta vad tekni-
ken kan gara fdr att utveckla pedagogiken i den ut-
bildning som genomfors i véra lokaler , Detta ger
samtidigt mdjligheten att delta i framkanten av ut-
veckling av den nya pedagogiken och teknik
Storleken pa naten ar ca 200 NT stationer, 80 UNIX
stationer inkl servrar, samt 7 AXE anlaggningar.

Arbete medfér en del resor, och kontakter Gver
hela varlden. Arbetet stiller krav pa ledarskap, affar-
stankande, ett gediget teknikintresse samt ett dedi-
kerat service tankande

Vi tror att: Du ar ingenjdr, eller har motsvarande
kompetens, erfarenhet. Du har tekniska kunskaper
inom teleke Tidiger | kap erfaren-
het ar mertierade. Du har goda kunskaper i engelska
- talad och skriven.

Kontakta: Andree Wernlund tel. 08-757 2779
Ansdkan: KVERA/LY/U Anna Strignert, Ericsson Radio
Systems AB, 164 80 STOCKHOLM

ability to work with many tasks simul ¥

Contact: Hikan Andersson, phone 08 764 12 23, me-
moid ERA ERAHKAN eller Peter Bergenhag, phone
08 757 02 56, memoid ERA.ERAPEPS Application:
Ericsson Radio Systems AB, AHM Birgitta Stavenow,
164 80 Stockholm

chelsjohh g

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

CHEF RADIOSYSTEM

Ericsson dr i fard med att utveck/a det starkaste varu-
madrket inom den globala marknaden for mobiltele-
foner. Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
marknadsfor och sdljer mobiltelefoner dver hela
viriden. Vi arbetar | ett snabbt och fartfyllt foretag
ddr anvndarna stdr | fokus. Vi arbetar j sma team
med syftet att alla far éverblick och férstaelse for
den férdiga produkten. Nu sbker vi nya medarbetare
till vir enhet Data Phones som utvecklar avancerade
telefoner for tal- och datakommunikation | GSM och
Internet.

@ Du behdvs far att utveckla marknadens basta mo-
biltelefoner Vi farstarker virt utvecklingscentra fér

Eri Radio Systems AB, Kista

CHEF - W-CDMA
BSC PROGRAMVARUKONSTRUKTION

Produktenhet WCS (Wideband Cellular Systems) ut-
vecklar nya system och produkter for Ericssons fram-
trdabredblndfgamobiﬂelefonlsﬁtzm

felningen for RNC progr fér
mjukvaran inom RNC-noden (Radio netwark
Controller), dvs radiondtstyrningen. Du kommer att
delta i en ny spdnnande utvecklingsverksamhet och
far mojlighet att vara med och bygga system fran
grunden.

® Vi sdker nu en chef till en av vara konstruktion-
senheter. Du har erfarenhet frin mjukvaruutveckiing
och realtidssystem och tidigare erfarenhet av mobil-
system ar naturligtvis en fordel,

Du som sdker har férmodligen redan erfarenhet
av att arbeta som projektledare eller som chef. Da vi
arbetar i en miljd som praglas av samarbete, resulta-
torientering och flexibilitet ar det viktigt att du ar
&ppen, arlig, flexibel och framfar allt resultatorien-
terad.

Kontakta: JR/BC Ulla Lilja Berg, 08-404 5450,
ERA.ERAULIL eller Charlotte Brasch (personal), 08-
757 1937, ERA.ERACHBR Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB, JHU Inger Holmgren, 164 80 STOCK-
HOLM

GSM mobiltelefoner | Kista, Hos oss fér du anva
all din kreativitet och fantasi till att utveckla ett an-
tal nya kategorier av nya telefoner som frenar mo-
biltelefoner och internet i nya och spannande pro-
dukter. Produkter som ingen dverhuvudtaget har
tankt pd idag.

Ditt nya jobb: Vi stker en drivande chef som an-
svarar for HW.verifiering, certifiering av GSM,EMC

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand
CHEF TILL LOGISTICS DEVELOPMENT

SUPPLY & SOURCING, ENTERPRISE NETWORKS Nacka
Strand Supply & Sourcing inom Enterprise Networks
séker en chef till Logistics Development. Enheten be-

stdr idag av 7 st projektiedare placerade | Nacka och
Kariskrona och fungerar som ett projektkontor med
ansvar fér utveckling och implementering av 585
strategin, utveckling av Time To Customer (TTC) pro-
cessen, och deltagande i produktutvecklingsprojek-
ten (Total Projekt).

@ | ditt jobb som chef ingér att formulera och tilide-

Enheten har som kunder FMV, operatdrer i
Sverige inklusive nya operatorer och stdrre firetags,
myndigheters och institutioners driftenheter.

Férnarvarande har enheten 30 anstallda och arbe-
tar inom teknikomradena telefoni och data samt
med produkterna AXT , MD-110, radioldnk , SDH ,
MUXAR , optonat mm.

Service & Support enheten ar lokaliserad till

la projektuppdrag till enhetens projektledare, félja
upp och stadja projekten. Samt att ansvara for per-
sonalen och utveckla den kompetensmassigt.

Onskvarda kvalifikationer ar civilingen]dr/civileko-
nom alternativt erfarenhet fran verksamheter som
logistik, projektiedning och produktutveckling.
Engelska beharskar du flytande i tal och skrift.

Som person ar du drivande, resultatinriktad samt
har formaga att entusiasmera personal och skapa
lagkansla.

Kontakta: Gosta Burlin, telefon 08 - 4220351, memo
EBC.EBCBURL eller Susanne Pettersson (personal), te-
lefon 08 - 4220102, memo EBC.EBCSP. Anstkan se-
nast 971231: Ericsson Business Networks AB,
Enterprise Networks NA/EBU/EN/H Susanne
Pettersson, 131 89 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg
SERVICE DEVELOPMENT MANAGERS
@ Make a difference!

Do you have 3 or more years experience in one of
the following? AXE Installation Test. Base Station
Implementation. Installation Engineering. Data
Transcript production.

Do you have experience in project leadership or
management? Do you have an international contact
network?

BR Implementation and | tion of Mobil
Nelworks focuses on the areas of Engineering and

ion of Mobile Networks. Our strategy is
mdevdnpmmﬂwumwmmem
(with new services) and reduce cost and lead-time
(for existing services). We are expanding our group
and are looking for Service Development Managers.

We work Strategic Product Management,
Marketing and Sales and Operations Units (RMOG,
RMOA and RMOJ) along with MLCs and LCs.

Our group is ambitious. We further develop exis-
hngsemcnwl‘lhmmmnﬂutndhmmrnon

st within 12 ths. These services should
reduce the cost of sales by more that 15%. As part of
our team, you would also follow up and measure the
effects of the improvements in the field.

Conttact: Ulf Uddsten +46 B 585-31573, ERAC.ERAUL-

FU Application: Ericsson Radio Systems AB LZ/H
Agneta Hjertén, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB, Multimedia
Services och Mobility Servers, Nacka Strand

ENHETSCHEF
Ericsson Business mmaa dren global leveran-
tor av kompletta, i informationsnat fér

tal, data och mufwﬂedra i fasta och mobila tillimp-
ningar. Affirsenheten Enterprise Networks i Nacka
Strand utvecklar, saljer samt supportar kommunika-
tionsldsningar till ett brett spektra av kundey; frin
mindre féretag pa en ort till multinationella foretag
med kontor sammanbundna i varidsomspannande
natverk., Vira losningar omfattar allt frén vanlig te-
lefoni till avancerad datakommunikation.

@ Till enheten Multimedia Services ach Mobility
Servers sdker vi en ENHETSCHEF som ar redo fér nya
utmaningar. Din uppgift blir att driva utvecklingen
av en ny produkt baserat pa IP LAN teknik, vilket in-
nebir ett konstruktions- och verifieringsansvar. Idag
bestar enheten av ca 15 medarbetare.

Till vért nya utvecklingsprojekt, WISE, tar vi fram
ett system som mindre féretag skall kunna basera sin
kommunikation pa, dvs endast en infrastruktur,
LANet. Systemet skall innehdlla ett antal nya tjanster
som mdjliggdr hantering av tradldsa terminaler (mo-
biler) samt att vi skickar tal, data, video och pro-
gramkod ( t ex Java applets) dver samma lina.
Systemet skall dven samexistera med de traditionella
LAN (IT tjansterna).

Du har akademisk examen inom teknik samt god
farstaelse och erfarenhet av system och produktut-
veckling. Vi férutsatter att du &r genuint intresserad
av ledarskap och har férmaga att entusiasmera star-
ka och kompetenta medarbetare.

Kontakta: Lena Knutsson, tel 08-4223204, EBCLKN
eller Bo Sbderberg, tel 08-4220250, EBCBOKO.
Personal: Elisabeth Lindgren, tel 08-4220361, EB-
CELN.

Ericsson Business Networks AB, Dedicated
Networks, Veddesta.

ANSVARIG - SERVICE CHEF

@ Till enheten “Service & Support” soker vi en an-
svarig SERVICE CHEF. Enheten har till uppgift att ge-
nomféra de Service- och Driftsattnings 5taganden
som kontrak av marknadssidan inom Dedicated
Networks AB. Dessutom skall enheten bistd mark-
nadssidan | affarsutvecklings- , offert- och kon-
traktsfrigor.

Veddesta i Jarfalla dér verksamheten bedrivs i nya
och valanpassade lokaler med bla. stora labb. utrym-
men. Service kontor med personal finns aven i
Géteborg och Malmd.

Du som sdker b&r ha erfarenhet inom verksam-
het: adet samt erf, 't av personalledning
och eget budgetansvar. Ett stort intresse for manni-
skor och att kunna se nya majligheter att [6sa upp-
gifterna med hjalp personalen samt moderna stéd-
system. Du bar ha kunskaper i engelska vad galler tal
och skrift.

Kontakta: Kent Landar JF/EBCEN/NOS tfn 764 3170
memoid EBC.EBCKLAA eller Kurt Trogen SLYEBUEN/H
tfn 764 0811 memoid EBC.EBCKUTR Personal
Ansbkan: SUEBCEN/H Kurt Trogen

LM Ericsson Data AB, Méindal, Goteborg

CHEF IT-SUPPORT

Ericsson Data &r ett Ericssonbaolag med bred kompe-
tens inom infokomomradet omfattande allt frén
stordatorer till webbteknologi, lokal och global tele-
och datakommunikation, applikationer, verksamhet-
sutveckling och systemintegration. Vi har drygt 2 500
medarbetare och kontor i Sverige; Stockhoim (hu-
vudkontor), Géteborg, Norrkdping och Ostersund
samt USA, Australien, Kina, Spanien, Nederlanderna,
Storbritannien och Osterrike.

Vért arbete bygger pa: Att vara strategisk [T-part-
ner i Ericssons kdrnverksamhet. Att erbjuda globala
IT-iésningar till Ericsson. Att skapa en global och fo-
kal IT-infrastruktur i vérldsklass t Ericsson.

Ericsson Data ar ett kunskapsféretag med stark fo-
kus pa stindig kompetensutveckling av medarbetar-
na fér att ligga i framkant i en IT-varid | kontinuerlig
férandring.

® Vi sbker nu en chef far T-support till var enhet i
Géteborg. Du kommer att leda och utveckla en en-
het som ansvarar for IT-support till véra kunder i
Giteborg och Mélndal. Dina arbetsuppgifter kom-
mer till stor del att réra sig kring drift och anvéndar-
support. Dina kunder finns lokalt men deras verk-
samhet ar global.

Kunderna arbetar med modern teknik och har be-
hov av att snabbt kunna anpassa och utveckla infor-
mationssystem for att uppfylla kundkrav eller skapa
konkurrensfordelar genom att ta in ny teknik.

Du och Din enhet kommer ocksa att bli engagera-
de | utvecklings-, standardiserings- och implementa-
ﬁonspro]eh pa global niva beroende pa behov och

Idag ar enh drygt 20 men
tiltvﬁxhen och utvecklingen i f\mruget ar myd:et
snabb. Du behéver kunna fungera struk
sjalvstandigt med manga bollar i luften. Du bor ock-
sa ha ett par ars erfarenhet av liknande arbete.

Kontakta: Jan Sollander, avdelningschef 031/747 10
25 jan.sollander@ icsson.se eller Christine
Nordstrém, personalavd 08/404 92 43 christine.nord-
strém@edt.ericsson.se Ansdkan markt: Chef IT-
Support, Goteborg L M Ericsson Data AB Christine
Nordstrdm, Personalavdelningen 125 82 Stockholm
nordstrom.christine@edt.ericsson.se

Ericsson Telecom Sverige, ETS, verkar pd en av véri-
dens mest dynamiska marknader, dar tidigt nya lés-
ningar for Gverféring av tal, data, bild och video pra-
vas. Virt huvudansvar &r att farse Telia AB i Sverige
och utomlands, med konkurrenskraftiga natlésning-
ar, system, produkter och tjnster inom Infocom
Systems. ETS har ca 370 medarbetare. Verksamheten
bedrivs i Arstadal, Nynashamn, Géteborg och
Sundsvall och berdknas omsatta 1,5 MSEK 1997.

ENHETSCHEF
TILL NETWORK INTELLIGENCE

® Vi séker Dig som vill bli chef fér den nya enheten
Network Intelligence inom Affarsstod.
Affarsstodsenheten inom ETS bestar av fyra enheter:
Muitiserivce Networks, Switching, Customer Services
samt Network Intelligence mied sammanlagt ca 50
medarbetare. Du kommer att vara personalansvarig
for ca 8 personer. Du ska ha viss erfarenhet av ledar-
skap och latt for att samarbeta, se helheten och far-
st& kundens behov. Du &r mal- ach resultatinriktad
samt har vilja och férméaga att leda férandringsarbe-
te och utveckla dina medarbetare. Du bér ha féljan-
de ledstjarnor for dgonen:

Helhetssyn. forandringsvilja. teamkansla. samar-
bete. eget ansvar. gladje. affarsmassighet.

Du ska ha kunskap inom omradet Network
Intelligence samt erfarenhet av marknadsféring av
telecomlésningar till operatérer, helst Telia AB.

Kontakta: Sven Kuldkepp, tel. 08-719 67 61, 070-519
67 61 eller Anna Wennerholm 08-719 45 17 Anstkan
senast 971212: Ericsson Telecom Sverige AB, Anna
Wennerholm, MG/ETX/PN/ETSH, Arstadngsvagen 24-
26, 125 26 Stockholm



http://lars.noreneesavionics.se
http://mia.hjerten8ecs.ericsson.se
mailto:jan.sollander@aom.ericsson.se
mailto:m@edt.ericsson.se
http://nordstrom.christineeedt.ericsson.se

KONTAKTEN NR 20 1997

JOBBNYTT

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB

VICE PRESIDENT AND GENERAL
MANAGER - BUSINESS LINE
EXCHANGE MANAGEMENT

@ As Vice President for Business Line Exchange
Management you lead a multifunctional organiza-
tion with 800 MSEK in turnover and 150 employees.
You work closely in a strategic supplier role with key
Business Units & Major Local Companies in Ericsson.
The products you provide give the telecom operators
the benefit of doing centralized operations and
maintenance of different types of exchanges/swit-
ches. Your customers are cellular and fixed telecom
operators all around the world. The installed base is
around 320 management systems for 140 operators
in 50 countries.

As a candidate, you are most likely already famili-
ar with working with management systems for tele-
com operators. You enjoy and are capable of driving
change in a dynamic market place (price pressures,
NT wave versus Unix, new operator needs, etc). You
have a background from software R&D (Unix and
NT) as well as marketing and product management.
You are a good listener and strong communicator, as
the ience and comp e level is high within
ﬂumﬂm Line, andasthesulugk relationship
with Ericsson has to be managed well.

The position will preferably be located in
Gothenburg. We are an equal opportunity employer.
EHPT is a fast growing company with great career
opportunities.

Contact: Thomas Ivarson, VK/EHS/D, Tel. +46 8-685

2360 Eric Buatois, MO/EHS/X, +46 31-746 2747 Lena
Friberg, MO/EHS/FP, +46 31-746 2217

MANAGER FOR IMPLEMENTATION

@ The unit Implementation, EHS/SK, is responsible
for implementation of customer solutions and

MO/EHS/FP 031-746 2311 EHSANNA. Application la-
test 971212: Lena Friberg, Human Resources, Box
333, 431 24 Mdindal.

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

@ till enheten Multimedia Services och Mobility
Servers Vi sbker en ENHETSCHEF som dr redo for nya
utmaningar. Din uppgift blir att driva nyutvecklingen
av en ny produkt baserat pa IP LAN teknik, vilket in-
nebér ett konstruktions- och verifieringsansvar. ldag
bestar enheten av ca 15 medarbetare.

Till vart nya utvecklingsprojekt, WISE, tar vi fram
ett system som mindre foretag skall kunna basera sin
kommunikation pa, dvs endast en infrastruktur,
LANet. Systemet skall innehalla ett antal nya tjanster
som méjliggér hantering av tradldsa terminaler (mo-
biler) samt att vi skickar tal, data, video och pro-
gramkod ('t ex Java applets) ver samma lina.
Systemet skall d&ven samexistera med de traditionella
LAN (IT tjansterna).

Du har akademisk examen inom teknik samt god
forstielse och erfarenhet av system och produktut-
veckling. Vi forutsatter att du ar genuint intresserad
av ledarskap och har formaga att entusiasmera star-
ka och kompetenta medarbetare.

Kontakta: Lena Knutsson, tel 08-4223204, EBCLKN
eller Bo Soderberg, tel 08-4220250, EBCBOKO.
Personal: Elisabeth Lindgren, tel 08-4220361, EB-
CELN.Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

MOBILITY SERVER & MULTIMEDIA
COMMUNICATIONS MANAGER

Ericsson Business Networks AB is a global supplier of
complete, integrated information networks for spee-
ch, datacom and mulitmedia in fixed and mabile ap-

with other, not at least RMOA. You are an experien-
ced manager today who wants to broaden your busi-
ness and product responsibility into very challange-
ing areas. You are of course also aware of the other
management skills this kind of position requires. If
you are interested please send your application befo-
re December 15.

Kontakta: Goran Ahlforn, R&D Manager 08 - 422 07
11 Thomas Nasstrém, The current Manager of EN'DN
08 - 422 32 32 Anna Blomquist, Human Resources 08
-422 00 47. Ansbkan mdrkt:"MOBILITY SERVER &
MULTIMEDIA COM.MANAGER”: Ericsson Business
Networks AB Human Resources (NAEBUEN/H) 131
89 Stockholm jessica.pihiblad@ebc ericsson.se

Ericsson Business Networks AB, Enterprise
Networks, Nacka Strand

Services is a rapidly growing area within Business
Unit Enterprise Networks. In the 2005 scenario,
Sﬂwcekmnumﬂbeeqtm‘m pmdbct revenue.

ren utrustning innehallande avancerad elektronik.
Tyngdpunkten ligger inom telekrigomradet. Som
mmtmmmmmum

hjalpmedel. Enhetscheferna ingér i utvecklingsenhe-
tens ledningsgrupp.

Vi sdker Dig som ar civilingenjor eller motsvaran-
de. Du har erfarenhet som chef och/elier projektie-
dare samt har goda ledarkunskaper. Eftersom flera
av vara produkter &r fo hemliga maste Du vara

svensk medborgare.

Kontakta: Olle Sigward, tel 08-757 24 33 Ansdkan:
Ericsson Saab Avionics AB HS Kerstin Froderberg 164
84 STOCKHOLM

EricssonMobile Communications AB, Kista

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, mark-
nadsfdr och saljer mabiltelefoner 6ver hela vériden.

Now you can take part of this ch ging P Vi art med flera intressanta konsumentproduk-

ment! ter f6r kommunikation via satellit och séker nu

MANAGER OF PROFESSIONAL PRODUKTCHEFER

& MANAGED SERVICES @ Du kommer art ansvara for produkter fran idé och
produktutveckling till lansering p4 marknaden. En

@ The unit Enterprise Networks is looking for a tuff utmaning! Du har idnsamhetsansvaret for pro-

Manager for Professional Services. dukten genom hela dess livscykel. Det innebar att du

In this position you are responsible for leading the
function Professional Services Globaily. The work
consist of several areas.

Develop Professional Services. Developing a com-
petitive Service portfolio. Implementing the portfo-
lio and the function in the local companies. Control
and Co-ordinate resources. Development of Project
managers. Secunng proﬂtability in large projeds

of

plications. Business Unit Enterprise Networks in
Nacka Strand develop, sell and support ¢ inica-
tion solutions to n‘afferem customers, from smaller

bringing them into operation at c
This includes project management to dnsign specific
market adaptations, configurations, test, roll out
and on-site introduction world wide. It also means to
support our services regions and channels in these
aspects,

Your responsibilities will be to lead and develop
the organisation and people as well as to develop
the implementation service business and portfolio.

You should have technical education, preferably
on MSC level. You are supposed to have experiences
of Telecom or ISAT industry, preferably in services,
building solutions and taking them into operation
and/or technical consultancy. Proven leadership ca-
pability in developing business and people as well as
experiences of customer relations is required. The
person we are looking for must be able to give direc-
tion in goals and strategies, to stimulate a good wor-
king climate promoting career development and cre-
ativity to drive results.

Contact: Hikan Bolmsjd MO/EHS/SK Tel.031-746
2152 Mema: EHSHBOL or Anna Lexén Larsen

< ies at one location to multin «

es with offices connected in a world-wide network
Our solutions contain everything from traditional te-
lephony to advanced datacommunication.

® RAD in Enterprise Networks is looking for a new
department manager for the unit Mobility Server
and Multimedia Communications, EN'DN. The cur-
rent manager is going abroad on a contract and we
need therefore replacement. The unit has about 70
persons and is responsible for both product manage-
ment and development. EN/DN is responsible for the
product area Mobility Server. We also have develop-
ment at EPK in Karlskrona and we are starting up a
development center in RTP in US in cooperation with
RMOA. The area is growing rapidly and is a key pro-
duct in our mobility solutions, e.g. the wireless
Intranet project in the same organisation.

We are looking for you who has both experience
from product development and product manage-
ment, preferrable in the area of business communi-
cation. You are business minded and have initiative
and ambition to develop the area in cooperation

G e di t prog
SECUnng revenue grawth Be part of strategn: plan
ning within the business unit. Leading different pro-

grams.
You have; Semal years experience in the area crf
Consulting and Pr val Services. Und

of Managed Services (Outsourcing). IT and omm
background is wanted. Budget responsibility with
proven result. University degree.

Contact: Bert Nordberg, Manager Enterprise
Services, +46 8 422 22 10, EBC.EBCNORD, bert.nord-
berg@ebc.ericsson.se Application:
jessica.pihiblad@ebc.ericsson.se or Ericsson Business
Networks AB, Human R es, Jessica Pihlblad, 131
89 Stockholm.

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for Telekrig
och IK-system

ELEKTRONIKCHEFER

@ Till vara enheter for Digitalkonstruktion och
Mikrovags- och Analogkonstruktion, som f n bestar
av 14 resp 10 personer, sbker vi tva enhetschefer.
Enheterna ar tva av sex enheter inom var utveck-
lingsenhet. Vi utfér konstruktionsarbete av flygbu-

har bredd pa ditt k le och erf fridn
marknadsfaring/forsiljning till teknik och projekt-
ledning.

Du ar troligtvis civilingenjér med flera ars erfaren-
het fran telecom-branchen. Har du tidigare varit pro-
duktchef ar det en merit. Du ar drivande, duktig pa
att samordna och organisera. Arbetet ar internatio-
nellt och innefattar en del resor, framst till vira ut-
vecklingscenter,

Kontakta: Benny Norling, tfn +46 8 404 28 63, e-
mail:benny.norling@ecs.ericsson.se

Ericsson Mobile Communications AB utveckiar, mark-
nadsfor och siljer mobiitelefoner 6ver hela vériden,
Till vér enhet PDC, Data och Satellite Standards sGker
vi ytterligare en medarbetare. Vér nya verksamhet
inom Personal Communicators och Card Phones syf-
tar till att etablera en l6nsam produktportf6ij och bii
ledande inom dessa omraden. Utvecklingen av pro-
dukterna sker i huvudsak vid vara utvecklingscenter |
USA, Sverige och England,

PRODUKT CHEFER

@ Du kommer att arbeta med produktutveckling
och ansvarar fér dina produkter under hela produkt-
livscykeln. Genom en aktiv produktledning mot
marknaden, utvecklingprojekt och produktion dr du
delaktig i skapandet av konkurrensfardelar inom
omradet. D vi arbetar med samtliga standarder in-
om digital mobiltelefoni innebdr arbetet kontakter
med kunder och Ericssonbolag dver hela varlden.

Du ar affarsmassig till din lggning, ar malonrik-
tad och har latt for att samarbeta. Du &r nyfiken pa

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
sélfer och marknadsfir mobiltelefoner vver hela
vdrlden. Till vdr enhet PDC, Data och Satellite
Standards siker vi ytterligare medarbetare. Vir
nya verksambet inom Personal Communicators

lingsprojekt och produktion ir Du delaktig
i skapandet av konkurrensférdelar inom
omridet. D2 vi arbetar med samtliga stan-
darder inom mobiltelefoni innebir arbetet
kontakter med leverantorer och Ericsson-

"Tekniska Produkichefer”

Ericsson Mobile Communications AB i Kista s6ker nya medarbetare.

stor férdel om Du har erfarenhet frin pro-
dukrutveckling/produktledning av hird-
eller mjukvara inom dataomridet.

D4 arbetet innebir internationella
kontakter forutsitter vi arr Du behirskar

syftar till att etablera en linsam produktportfily
och bli ledande inom dessa omrdden. Utveck-
lingen av produkterna sker i buvudsak vid vira
utvecklingscenter i USA, Sverige och England.

Tekniska Produktchefer.

Du kommer att arbeta med produktutveck-
ling och ansvarar tekniskr for Dina pro-
dukter under hela produktlivscykeln.
Genom aktiv produktledning mot utveck-

bolag iver hela virlden.

Du idr strukeurerad, médlinrikead och har
ldce for att samarbeta. Du ir nyfiken pd ny
teknik och besitter en djup teknisk kompe-
tens inom omridet mobil data med special-
inrikening mot hérd- eller mjukvara.

Limplig bakgrund ir hégskoleexamen
inom omréader elektroteknik eller mot-
svarande. Du besitter fleririga kunskaper
och erfarenhet inom omrider rele- och data-
kommunikation och IT. Dert ir vidare en

engelska i tal och skrift.

Kontakiperson: Joakim Niléhn,
tfn 08-585 305 22.

Din skriftliga anstkan sinder Du till:

Ericsson Mobile Communications AB
Arce: Mia Hjertén
164 80 Stockholm

Ericssons 100 000 anstallda ér verksamma i mer dn 130 linder. Deras samlads kompetens inom fasta och
mobila nat, mobiltelefoner och infokomsystem gir Eyicsson till varldsledande leverantir inom telekommunika-
tion. Sik oss pd: Www.ericsson.se/SE/

ERICSSON
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ny teknik och besitter en djup férstielse for markna-
den och dérmed kundernas krav.

* Lamplig bakgrund &r hégskoleexamen inom om-
radet teknik och /eller marknadsforing. Du besitter

mangdriga kunskaper och erfarenhet inom omridet
tele- och datakommunikation och IT. Du har vidare

farutstter vi att du beharskar engelska i tal och
skrift.

Kontakta: Joakim Nihién, tel +46 8 585 305 22 efler
Anders Hall, tel +46 8 404 36 92 Ansakan: Mia
Hjertén Ericsson Mobile Communications AB 164 80
Stockholm, e-mail mia.hjerten@ecs.ericsson.se

exonomi&iinans

Ericsson Radio Systems AB, Kista

AKTIV KUNSKAPSFORMEDLARE

@ inom Verksamhetsstyrning och
utveckling/Samarbetsprojekt mellan Ericsson och
Sveriges Verkstadsindustrier

Vi Industriutveckling AB, ar ett bolag inom
Sveriges Verkstadsindustrier, V1. Bolagets affarsidé ar
att "Framja svensk verkstadsindustris utveckling och
internationella konkurrenskraft genom att vara ett
aktivt forum for utveckling och erfarenhetsférmed-
ling inom -affars, verksamhets, kvalitetsutveckling
och e
W1 industriutvecklings AB séker nu en person med
Ericsson bakgrund som i projektform under ca 1 érs
tid vill hjalpa till att driva dessa fragor.

Ditt uppdrag blir att: Formedia kunskap genom
projekt och aktiviteter, bla internet och seminarier.
Samordna och driva utvecklingsprojekt och natverk.
Vara erfarenhetsméklare mellan féretag, hogskola
och omvarld. Utveckla och marknadsféra Visionen-
tompmmbmk med Imarmtﬂnm

Du har; E het av istyrning, affarsut-
wd:lingoch rknadsféring i ledande befattning.
Helhetsperspektiv och ser mdjligheterna i kombina-
tion med e) istyrning, affa kling och in-
formationsteknologi. Brett kontaktnat sdval inom

hégskolevariden som inom industrin. IT-kunskaper
med tyngd pa internet ur anvndarperspektiv.
Hogskoleutbildning med tyngdpunkt pa ekonomi
och marknadsféring.

Du ar: Drivande, resultatorienterad och vill préva
andra arbetsformer. Marknadsinriktad och k
nikativ. Kompetent att hitta komp

Kontakta: Karin Nerblad E-mail:
karin.nerblad@vi.se,tel 08/782 0975 VI industriut-
veckling AB Box 5510, 114 85 Stockholm tel 08/782
0930, fax 08/782 0950 eller Johan Ulander, tel
08/7573828 Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB, 164
80 Stockholm Att: KVERA/VKS Inger Scherdin Larsson.

Telefonaktiebolaget LM Ericsson

EKONOM, REDOVISNING

OCH SKATTER

® Moderbolagets ekonomifunktion vid Telefonplan
stker en redovisningsekonom.

Befattningen innebar sjalvstandigt ansvar for vissa
bolag och stiftelser inom Ericsson.

Din uppgift blir bland annat att: skita den ldpan-
de bokfringen. uppritta bokslut | FIRE-systemet.
srsredovisningar. skattedeklarationer.

Dessutom ingdr i arbetsuppgifterna att ansvara
for redovisningen av ett antal utldndska filialer.

For att passa denna befattning bdr Du ha en civil-
eller gymnasieekonomexamen. Du bér dven ha ett

par ars erfarenhet frin b . Du behdrskar
engelska i tal och skrift. Du r dessutom initiativrik
och har et gott ordningssinne.

Kontakta: Annelie Kjelidorf, t!l?lg 1832, memo:
LMEDORF Anstkan: Te LM Ericsson
HF/LME/® Anna Berggren 126 25 STOCKHOLM elier
sand den per memo till LMEGREN

Ericsson Infotech AB, Karistad

CONTROLLER/

KVALIFICERAD EKONOM

Ericsson Infotech AB med drygt 500 anstallda ar ett

kationsomradet. Vi befinner oss i en mycket expansiv
fas, vilket stiller 6kade krav pd rapportering och be-
slutsstdd.

@ Till vér centrala ekonomifunktion sdker vi darfér
nu en sidlvgdende ekonom med lika mycket sinne
och lust fér att driva ekonomiska och verksamhets-
massiga frigor framit som formdga att inspirera
andra. Om du dessutom 4r utitriktad, analytisk,
prestigelds och har hog personlig integritet, da har
du en lysande framtid har i Karlstad. Nagonting s3-
ger o35 det.

I handelsernas centrum: Du kommer att ingé | ett
litet team och ha huvudansvar fér rapportering av
internt resultatutfall inklusive analys, foretagets pro-
gnos och budgetprocess samt anldggningar och fir-

sakringsfragor. Naturligtvis rapporterar du direkt till
vér ekonomichef. Samtidigt som du sjdiv ansvarar fér
att utveckla dina egna ansvarsomraden, ska du kun-
na ingd i andras och utféra sdval enklare som kvalifi-
cerade arbetsuppgifter. Exempe! pd detta ir att deita
vid uppréattande av externbokslut, hilla utbiidning,
delta i systemférvaltning och systemutveckling samt
utredningar av engangskaraktar.

Bra bérjan till goda framtidsutsikter, Du &r civile-
konom och har flera ars erfarenhet av kvalificerat
ekonomiarbete dar du har haft en framtradande
roll, Du @r intresserad av IT och tycker om att arbeta i
en natverksorganisation. Om du dessutom har erfa-
renhet frén verksamhet med mix av tjanste- och pro-
duktforsdljning ar det ett extra plus. Eftersom eng-
elska &r vart koncernsprik bor du beharska det val,
bade i tal och skrift.

Kontakta: Lars. Take®ein.ericsson.se, telefon 054-29
43 32 eller Agneta.Agnemyr@ein.ericsson.se, telefon
054-29 42 51 Ansdkan: Ericsson Infotech AB Agneta
Agnemyr Box 1038 651 15 KARLSTAD

LM Ericsson Data AB - Alvsjd

EKONOMICHEF/CONTROLLER TILL

DIVISION LOCAL SERVICES
Ericsson Data &r ett Ericssonbolag med bred kompe-
tens inom infokomomrddet omfattande alit frén
stordatorer till webbteknologi, lokal och global tele-
och datakommunikation, applikationer, verksamhet-
sutveckling och systemintegration. Vi har drygt 2 500
medarbetare och kontor i Sverige; Stockholm (hu-
vudkontor), Géteborg, Norrkoping nch Ostersund
samt USA, Australien, Kina, Spanien, Nederldnderna,
Starbritannien och Osterrike. Vart arbete bygger pa
att vara strategisk [T-partner i Ericssons karnverksam-
het, erbjuda globala IT-lésningar till Ericsson samt att
skapa en global och fokal T-infrastruktur i varidsk-
lass &t Ericsson.

Division Local Services tar hand om driften av lo-
kal infrastruktur. Hér ingdr bl a ESOE, Ericsson
Standard Office Environment.

® Du kommer att for ek i-/contrall
funktionen inom division Local Services.
Arbetsuppgifterna kommer att omfatta: ansvar for
divisionens bokslut, budget och prognaser, kontinu-
erligt samarbete med den centrala ekonomiavdel-
ningen, kontakter med dotterbolag, sammanstall-
ning av manadsrapporter, analyser och uppféjning
av divisionens resultat samt personalansvar.

Du &r civilekonom med minst 5-7 ars erfarenhet
inom omradet. Du &r van att arbeta | en stor organi-
sation med komplex verksamhet och talar och skriver

plementering av natverksprodukter for radio access
som bygger pd GSM standard.

PRODUCT CONTROLLER

@ Vi erbjuder ett kvalificerat product controller jobb
inom produktenheten “Base Station Systems".

Arbetet innebar att Du sjalvstindigt féljer upp
visst produktsortiment (HW och SW). Uppfaijningen
omfattar: produktens resultat (budget, utfall, esti-
mat). volymer (installerad bas, leveranser, order och
prognoser for sdval HW som SW), kontroll/avstam-
ning av finansiell rapportering och volymer. priser.
Cost of Sales (TK, TK at site, CoS for sival HW som
SW). nyckeltal t ex UM%, MC%, PC%, REGD/NS etc
och jamfarelser med andra.

Syftet med arbetet r att sikerstélla att vi har god
uppfélining av vara produkter genom hela produkt-
liveykeln. Du skall identifiera/forutse avvikelser och
foresla/sakra dtgarder. Du ar ocksé kravstillare pd
processer och system utifran "controlling” synvinkel.

Arbetet utfors i samarbete med vir produktied-
ning. Arbetet innebar kontakter inom Ericsson bade i
Sverige och utomlands. Eftersom befattningen &r ny
finns goda méjligheter att paverka arbetets utform-
ning.

For att passa in i jobbet tror vi att Du dr mél- och
resultatinriktad (sjalvgéende), en lagspelare, nog-
grann och har en god kommunikationsformaga i sa-
vél svenska som engelska. Du har en hdgskoleutbild-
ning inom ekonomiomradet.

Vi vander oss framféralit till Dig som har flerarig
Ericssonerfarenhet gérna fran kundorderfiddet.
Erfarenhet av controlling ar dnskvard (men inte ndd-
vandig). Gott omdome och sunt férnuft &r dock nbd-
vandigt.

Kontakta: Torbjérn Lindahl, tel 08-404 6527, memo-
id ERAC.ERATLTL eller Anna Larsson, tel 0B-404 9515,
memaoid ERAC.ERALNAA Ansdkan: Ericsson Radio

Systems AB Kerstin Almblad, LV/HS 164 80 Stockholm

InKoD)

Ericsson Radio Systems AB, Katrineholm

LEVERANTORSUTVECKLARE

Ericsson Radio Systems AB i Katrineholm @r en tillver-
kande enhet inom affirsomrade Mobilsystem (BR).
Vi &r 370 anstalida och tillverkar mobilsystem pro-
dukter som ingdr i affirsomradets produktsortiment.
Katrinehalm &r en av tre enheter inom afféi

engelska obehindrat. Du ar drivande, handlingskraf-
tig och har en god analytisk férmaga. Du har dessu-
tom Iatt fér att samarbeta, dr forandringsbenagen

och har goda ledaregenskaper. Erfarenhet av ekono-
misystemet SAP/R3 ar ett stort plus.

Kontakta: Katarina 5j6berg tel 08-404 8938 memo-
id: edt.edtkats eller Ann-Louise Wiklander tel 08-726
2366 memoid edt.edtalwi.

det som ansvarar for att nasta generations mobilte-
lesystem blir industrialiserat. Syst bygger pd
bredbandig COMA (W-CDMA) radioteknologi och
ATM transmission.

@ Du kommer att arbeta med att skapa, bibehalla
och utveckla kontakter med leverantdrer. Vidare
k du att for inkdpen mot dessa vilket

Ericsson Radio Systems AB, Kista

LINJEEKONOM

Affarsenheten RMOJ utveckiar, tillverkar och saljer
det digitala mobiltelefonisystemet PDC samt tjdnster
till framfdrallt Japan. RMOJ ansvarar dven for ut-
vecklingen av tredje generationens mobiltelefoni-
system, WCS.

@ Till enheten Financial control and R&D, som bestar
av 15 personer, soker vi snarast en ekonom som del-
vis skall arbeta med linjeekonomi avseende divisio-
nens stabsfunktioner oth delvis med operativt stod
till enhets dovisnings. ige.

Rollen som stabsekonom innebdr ett operativt ar-
bete med avdelningarnas forsaljnings- och tekni-
komkostnader i bokslut, budget och estimat, d.vs.
alit arbete frdn Idpande kontroll, planering och sam-
manstalining till analys och rapportering.

Arbetet som stddfunktion till den redovisningsan-
svarige innebdr huvudsakliigen administrativa upp-
gifter vid boksluten. Dessa &r av sdval mycket detal-
jerad som av analyserande art.

| arbetsuppgifterna ingdr dven att driva ekono-

innebar forhandlingar och avtalsskrivande.

Du bér ha hégskoleutbildning med inriktning mot
teknik och/eller ek i efler de samt
kannedom om elektronikkompaonenter. Det ar onsk-
vért om du har erfarenhet fran inkops- eller logisti-
karbete samt arbete med MPS-system. Du bér ha go-
da kunskaper i engelska, i skriftlig och muntlig form.
Vi séker en person som &r resultatinriktad, har kansla
fér ekonomi samt har en god férmaga att skapa och
utveckla goda relationer.

Kontakta: Lennart Lundgren (chef
Leverantorsutveckling), tel 0150/58438 alt
070/5898438 eller Urban Eriksson (Personalchef), tel
0150/58229. Ansdkan: KH/ERA/PK/H Urban Eriksson.
Ericsson Radio Systems AB Box 193 641 22
Katrineholm

Ericsson Cables AB - Network Products Division,
Sundbyberg

INKOPSASSISTENT

till avdelningen for Inkép och Logistik i Sundbyberg.
Vid Ericsson Cables Network Products Division ut-
vecklas, konstrueras och marknadsfors nétmateriel

miska projekt samt att medverka i den ek iska

utbildning enheten bedriver mot den dvriga organi-
sationen.

Du ar en redovisningsinriktad gymnasieekonom,
garna med erfarenhet av ekonomiarbete inom
Ericsson. Du &r utatriktad, har latt for att samarbeta
med andra och ar drivande samt uthdllig. Du bér
Sven ha mojlighet att gora stbrre arbetsinsatser i
samband med bokslut, budget och estimat.

Du kommer att tillhora stabsenheten Financial
control och darigenom ha ett mycket nira samarbe-
te med dvriga ekonomer inom divisionen.

Kontakta: Bo Persson, tel. 08-757 10 34, memoid
ERA ERABP eller Monica Akerstrom, tel. 08-757 22 88
, memoid ERA.ERAMOAK Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB, J/HPS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Inom KWERAIL finns produktenheten “Base Station
Systems” (BSS) som &r ansvarig far utveckling och im-

for telekomindustrin. Vi & en division pd idag 140
medarbetare som befinner sig i ett expansivt skede
ndr det géller utveckling och forsiljning av vara pro-
dukter. Inképsavdelningen ansvarar for inkép och
planering av material, avtalstecknande, prisforhand-
lingar, leverantGrsbedémning, leverantérsutveckling
och produktberedning.

@ Vi sbker nu en inkdpsassistent som skall ansvara
for leveransbevakning, statistik, awikelserapporter,
&vrigt inkdp och vara adiministrativt stod fér inkap-
savdelningen. Arbetet medfér tata kontakter med
koll!gur inom ink&psavdelningen och vriga avdel-

metﬂkerhuwiekmmochmm
het av arbetet som inkdpsassistent eller sekreterare
med liknande uppgifter, For arbetet krdvs goda kun-
skaper | data och engelska. Du &r positiv, flexibel och
serviceinriktad och har en god férméaga att skapa och
utveckla goda relationer. Hor av dig 54 far du veta
mer!

Kontakta: inkdpschef, Jukka Maki, tfn 08-764 0221
eller Personal, Katrin Kopp,tfn 08-764 0384.
Ansokan: SLECA/N/H Katrin Kopp.

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

INKOPSCHEF

styr- och Gvervakningssystem fir telekommunika-
tion.

@ Vi soker en inkdpschef som skall ansvara far att,
med hjalp av sina ca:20 direkta och 20 indirekta me-
darbetare, vidareutveckla arbetssitt, systemstd
samt leverantarsbas fér att sakerstilla att Energy
Systems (EKA/K’s) inkdp av produkter och tjsnster
(ca: 1500 MSEK) sker pa ett optimalt sett avseende
kostnad, ledtid, kvalitet, kapitalbindning etc. Vidare
skall du ansvara for att kartlagga BU Energy’s inkop
utanfér Energy Systems samt ta fram riktlinjer for
hur optimering av inkdp skall erhillas pa BU-niva.

Onskvarda kvalifikationer ar att du har en civiling-
enjorsexamen eventuellt gymnasieingenjdrsexamen
med pabyggnad av inkdpsutbildning samt minst fem
ars erfarenhet av arbetsledning och inképsarbete.
Du miaste beharska engelska fiytande i tal och skrift
samt garna nigot annat sprak.

Som person &r du drivande, entusiasmerande, re-
sultatinriktad. Du har aven forméga att skapa samar-
bete dver granser och kan salja dig sjalv och din en-
het.

Kontakta: Dag Hassler, telefon 08 - 721 6390, memo
EKA_EKADAG eller Bjorn Saderberg (personal), tele-
fon 08 - 721 7456, memo EKA.EKABUS. Ansdkan se-
nast 980112: Ericsson Components AB Energy
Systems Division KK/EKA/K/P Gudrun Séderberg 164
81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

STRATEGISK INKOPARE

@ Till vir enhet Sourcing & Support sGker vi en
Strategisk ink&pare med féljande huvudsakliga ar-
betsuppgifter:

Utifran egen kannedom om k rh
den kombinerat med produktenk nas kravbild,
dus pris, ledtid, kvalitetsniva, etc., forhandla och slu-
ta avtal med valda leverantdrer. Driva interna samar-
betsgrupper med representanter fran konstruktion,
produktledning, produktion, etc samt dito med leve-
rantarer i syfte att erhalla langsiktiga och bestiende
fﬁrbattn‘ngar inom sitt eget ansvarsomrade. Stodja

ink&pare vid | drningar och even-
tudlatvutermedlwerm
mmrmduhueningmj&mmen
(gérna civilingenjdr) och innehar Silfs inkdpslicens el-

ler motsvarande. Vidare bar du har arhem med in-
kop (avtalsansvarig) helst inom elektronik-/elektro-
tekniksektorn och ha goda kunskaper i engelska.
Som person ar du noggrann, stresstilig, har god sa-
marbetsférmaga samt latt for att uttrycka dig i tal
och skrift.

Kontakta: Dag Hassler, telefon 08 - 721 6390, memo
EKA.EKADAG eller la-Pia Emanuelsson (personal), te-
lefon 08 - 721 7461, memo EKA.EKAIPEM. Ansdkan
senast 971212: Ericsson Components AB Energy
Systems Division KK/EKA/K/P Gudrun Saderberg 164
81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Cables AB - Network Products Division,
Sundbyberg

PRODUKTBEREDARE/
PRODUKTKALKYLERARE

till avdelningen fér Inkép och Logistik | Sundbyberg.
Vid Ericsson Cables Network Products Division ut-
vecklas, konstrueras och marknadsférs nitmaterie|
fér telekomindustrin. Vi ar en division pd idag 140
medarbetare som befinner sig i ett expansivt skede
nar det géller utveckling och forsaljning av véra pro-
dukter. Avdelningen fér Inkép och Logistik ansvarar
fér inkép och planering av material, avtalstecknan-
de, prisférhandlingar, leverantérsbeddmning samt
leverantdrsutveckling. Vi ansvarar dven fér produkt-
beredning och produktkalkylering.

® Vi sdker nu en person som skall ansvara for pro-
duktberedning och produktkalkylering inom omra-
det natprodukter och svetsprodukter. Nitprodukter
innefattas av koppar och fiberbaserad natmateriel
fér terminering och skarvning av fiberoptisk kabel.
Arbetet medfér tita kontakter med kollegor inom
inkdpsavdelningen samt véra teknikavdelningar.

Lamplig bakgrund ar hdgskoleutbildning eller
motsvarande. Erfarenhet inom produktionsteknik
och kalkylering ar meriterande. For arbetet krivs go-
da kunskaper om mekaniska tillverkningsprocesser,
logistik samt produktkalkylering. Tjansten innebar
att efter ca 2 dr ges mojlighet till arbete som inkdpa-
refleverantarsutvecklare,
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Vi sdker nu en person som ar resultat och mélin-
riktad samt har en god férméaga att skapa och ut-
veckla goda relationer.

Kontakta: inkdpschef Jukka Maki, tfn: 08-764 0221,
eller Katrin Kopp, personal, tfn: 08-764 0384,
Ansdkan: SUECA/N/H Katrin Kopp.

gianisationer som ska ska utnyttja processerna.

| arbetsuppgifterna ingar att: larare for Miverk-
samhetinriktade kurser. utveckla utbildningariverk-
samhet. vara kravstallare vid systemutveckling. ut-
veckla inkpsprocesser. vara larare i ink&pskurser.

En viktig egenskap ar att du trivs i lararrollen. Du
dr intresserad av IT och har I&tt att tinka i nya banor.

Du har troligen I3 och nagra ars erfaren-
Ericsson Radio Systems AB het som larare med anknytning till IT. Du pratar eng-
elska flytande.
Inképsfunktionen har en central roll inom Vi tror att du har erfarenhet av processutveckling.

marbete | utvecklingsprojekt ar nyckelbegrepp.
Inképsfunktionen &r decentraliserad med operati-
va inkdpsenheter pa fabriker och utvecklingsenheter,
bdde i Sverige och internationellt. Inom affarsomra-
det finns dessutom en stabsenhet med uppgift att
styra, samordna och vida ckla funktionen. Till
denna enhet séker vi nu en kvalificerad medarbeta-
re.

UTBILDARE - IT & VERKSAMHET

® Du kommer att arbeta med utbildning av ink&pa-
re. De flesta informati vi anviinder 3r ege-
numddadeodwndu'mndigfédndring Viéra
system stddjer olika aktiviteter och en stor del i din
lararroll blir att formedia inte bara systemens funk-
tioner utan dven hur man ska arbeta med de bakom-
liggande processerna. Stdrre delen av kurserna an-
ordnas i Stockholm, men en hel del genomférs pa
andra platser i Sverige och utomlands. Utveckling av
effektiva inkdpsprocesser utgdr ett prioriterat omra-
de. Processutvecklingen sker i samarbete med de or-

Du arbetar sjdlvstandigt och gillar att samarbete
med manniskor fér att fa fram processer av hog kva-
lité. Du har en akademisk examen med teknisk eller
kommersiell inriktning. Erfarenhet fran processut-
veckling inom andra delar av Ericsson virdesatts
hagt.

Kontakta: Per Kagebjer 08-757 0425 eller Stefan
Zetterstrom 08-404 4184 Ansdkan: KVERA/VKS Inger
Scherdin-Larsson

Kvalite! Eu—

Ericsson Radio Access AB, Kista

BERAKNINGSINGENJOR MED
PROGRAMMERINGSVANA

Affarsenheten ANP - Anty Near Products - har af-
farsansvar fér sitt produktomrade som omfattar del-
system i radiobasstationer till samtliga mobiltelefo-

nistandarder, exempelvis GSM, D-AMPS, DCS, PCS, E-
TACS, NMT, PDC. Produkterna innefattar mikrovags-
teknik, analog och digital HW, mekanik samt pro-
gramvara. Utvecklingen och produktifiering sker i
ndra samarbete med alla Ericssons affarsomraden in-
om mobiltelefoni, di atfirsenh ar kompeten-
scenter fér mikrovagsfilter, combiners, Igbrusfér-
starkare, radiotestioopar o d.

@ Din uppgift som berakningsingenjor blir att ut-
veckla och implementera algormnerfar behandling
av RF-matdata. Vi anvand g sasom Matlab
Microsoft Visual C++, HP-VEE samt EESOF Arbetet in-
nebar specifikation, konstruktion samt test av mat-
och reglersystem | realtidsmiljo.

Du kommer in | en expanderande verksamhet och
far majlighet att vara med och vidare- utveckia me-
toder och verktyg. Vi soker Dig som &r r.ivilingen]dr

snns)swnﬂrambgaochdagmhm
Huvuddelen av vdr verksamhet finns i Kista och vi &r
idag cirka 1200 anstallida.

Vér Ankomstkontroll kinnetecknas av medarbeta-
re med hég matteknisk kompetens, avancerad ut-
rustning och hég servicegrad, P& grund av att kraven
Gkar pa snabbare och dnnu mer professionell hanter-
ing, soker vi en person som kan koordinera samt an-
svara funktionelit att ankomstkontrollens mal infrias
eller Gvertraffas.

® Ditt ansvar ar att minimera stérningar i var pro-
duktion vilket innebar minsta méjliga liggtid for ut-
fallsprovverifiering och kontrollgods, helhetsatagan-
de fér kassationshanteringen samt uppféljning av
att knmgerande agﬁrder implementeras. Du ska va-

E, F eller Y med nagra &rs erfarenhet av simulering,
uptrrnenngnlgnntmnr och programutveckling. Du

¥ inerad kan ocksa ifrdga om
du har den ratta drivkraften.

Kontakta: UIf Larsson, tel 08-404 5074 eller Lars-Ake
Eriksson, personal, tel 08-404 3865 Ansokan: Ericsson
Radio Access AB, HPS Pia Bolmgren, Box 11, 16493
STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

QUALITY COORDINATOR
TILL PRODUKTIONSENHETEN

Ericsson Radio Access AB, har en valkand och bred
; tens inom tradids k ikation. Vi &r verk-

raar ) llens beslutsstéd och initiera och

ka di och om Il av redan mottaget
material dir sé erfordras, samt forbattra och félja
upp bristfalliga rutiner. Du kommer dven att tillsam-
mans med ink&psberedare definiera kontroliniva pa
nya produkter och medverka i kontroll-beredning
samt ansvara f&r kvalitetsatermatning till vara un-
derleverantorer.

Vi sdker dig som har teknisk gy
och erfarenhet av kvalitetsarbete kopplat till nbgon
produktionsenhet med brett produktsortiment. Du
har kdnnedom om statistisk processkontroll och IS0
9000, PC-vana och har I4tt att uttrycka dig i tal och
skrift bade i svenska och engelska. Du ar k d
medveten, drivande, analytisk och kan skapa ett gott
arbetsklimat savil internt som externt. Tidigare ar-
betsledande funktion &r en stor merit,

L 2t e

“Positions open at Cellular Systems — American Standards
Product Unit — Terminals for Special Applications”

Ericsson Radio Systems AB, Kista

The wireless communications field is one of the
most dynamic and expansive industries of this
century. With its strong entrepreneurial spirit,
the Cellular Systems — American Standards busi-
ness unit has established itself as a leader within
the Ericsson group to meet the challenges of today
and tomorrow in the dynamic wireless communi-
cations market. Today nearly 50% of the world’s
wireless subscribers are connected to D-AMPS/
AMPS systems. New and dynamic wireless appli-
cations are forging new frontiers within the
D-AMPS/AMPS wireless world.

Product Unit (PU) Terminals for Special Appli-
cations is a new PU that is responsible for the
development, management and markerting of
terminals developed for special applications based
on American Cellular Standards. One example is
the Single Line (SLT) for our Wireless Local Loop
application - Fixed Cellular. We are working in a
truly international environment with sub-projects
in North Carolina (USA) and Bilbao (Spain) and
customer projects in Asia, Latin America, Europe
and North America.

Do you want to work:

— in a small entrepreneurial team with the backing
of a large organisation?

— with telephones that are an important part of
a total cellular relephone system?

— in an environment where the overhead is
minimised?

— with applications targeting new and emerging
markets?

— with a potential high volume product?

If the answer is yes, this is the right place to be!
TPM - Total Project Manager
The total project include the overall responsibilicy

for the development, release and introduction of
our Terminals. It is also our way to prepare the

global Business Unit organisation, including local
companies, to successfully introduce our new
products world wide in a way which meets our
CUSLOmers expectations.

The Total Project Manager shall co-ordinate
projects for product development, product deploy-
ment, market introduction, service provisioning
and introduction and first office applications, all
the way to general availabilicy.

The main functions of TPM are to:

— make sure thar all sub projects related ro the
total development projects are established

— establish and maintain total project plans and
methods for project follow-up

— co-ordinate and synchronise all projects to
perform successful product introductions

— report the status of the projects to the PU
manager

— observe and propose improvements to our projects

We are looking for a person with broad experience
in project management and customer contacts in
an international environment.

Product Manager

The Product Managers responsibility is to optimise

the net present value of our current and furure

product portfolio.

~ Define and evaluate, using technical and
profitability analysis, new requirements and
opportunities for our Special Terminals.

— Strategic Product planning for Special terminals.

— Consolidate market requirements and for all
terminal products related ro DAMPS Special
Applications.

— Order of R&D towards internal and external
Product Development Units.

— Review and approve results from Research
and Development projects.

— Customer Contacts.

Ericsson’s 100,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed and mobile
networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in telecommunications.
You can get more information about us on our bomepage WWW.ericsson.se/SE/

Sales Support

We are looking for a Sale Support engineer that

will be our Technical and Commercial support

interface towards Sales and Marketing Organisa-

tions. The job include rasks like:

— Make presentation to customers and marketing
organisation in Kista or on site

— Maintain contacts with the internal marketing
organisation and local companies abroad.

— Preparing written answers to technical questions
and participate in tender preparations.

— Prepare Presentation material on our product
offering

— Preparations of product guides for terminal
products.

— Support the local organisation in the preparation
of offers.

— Day to day questions, internal and external

— Technical expert for released products

Qualifications for all positions

You have an engineering degree and ar least two
years of experience in related areas. You are market
oriented and fluent in English.

You are self-motivated, ambitious, outgoing
and interested in being a team player with a high
level of own responsibility and working with pro-
ducts rargeting new and emerging markets.

For more information please contact:
Stefan Manner, phone 08-757 17 42.
Send your application to:

Ericsson Radio Systems AB

AH/H Marianne Molin
164 80 Srockholm

ERICSSON
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Kontakta: Bjorn Fredriksson, tel 08-404 7814 eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 53 69
Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Cicki
Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Previous working experience in the Service area is an
asset.
Other information: Job location: based in Sweden
(Goteborg) Full time job. Transfer conditions - to be
iated.

Ericsson Radio Systems AB, Katrineholm

KVALITETSINGENJOR

Ericsson Radio Systems AB i Katrinehalm &r en tillver-
kande enhet inom affarsomrade Mobilsystem (BR).
Vi &r 370 anstallda och tillverkar mobilsystem pro-

Contact: Reporting line: Patrick Allainguillaume,
+46 31-7462005 or Program Manager: Christer
Grahn, +46 31 746 2252 Application marked EHS/SM
latest 971230: Ericsson Hewlett-Packard
Telecommunications AB, EHS/FP, Anna Lexén l.amn.
Box 333, 431 24 Méindal

dukter som ingdr i affirsomrad fuktsorti
mvmwmmmmmm
det som ansvarar fér att nasta generations mobilte-
lesystem blir industrialiserat. Systemen bygger pd
bredbandig COMA (W-COMA) radioteknologi och
ATM transmission.

@ Dina arbetsuppgifter k huvudsakligen att
omfatta genomforande av interna kvalitetsrevisio-
ner, leverantdrsbedémningar, koordinering/utveck-
ling av verksamhetssystemet. Vidare kommer du att
delta i upplaggning av verksamhetssystemet pd WEB,
handha frigor om produktsakerhet, delta ifleda in-

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Positions open at Cellular Systems - American
Standards Product Unit - Terminals for Special
Applications.

Product Unit (PU) Terminals for Spedial
Applications is a new PU that is responsible for the
development, management and marketing of termi-
nals developed for special applications based on
American Cellular Standards, One example is the
Single Line (SLT) for our Wireless Local Loop applica-
tmn ﬁ,ﬂdtes‘!u.llr We are working in a truly inter-

terna kvalitetsprojekt samt g fora utbildning
inom Q-omridet.
Du bér ha teknisk gymnasieutbildning eHefmot

with sub-projects in North
Carolina ruw and Bilbao (Spain) and customer pro-
Jjects in Asia, Latin America, Europe and North

svarande kunskaper. Det ar dnskvart med erf.

frén revisi bete samt kunskaper | web-hanter-
ing. Vidare bér du ha kunskaper i Officepaketet samt
beharska engelska i tal och skrift. De personliga
egenskaper vi vardesatter dr struktur, initiativfdrma-
ga, resultatinriktad samt 6ppenhet mot andra man-
niskor.

Kontakta: Carl-Oscar Runesson, Kvalitetschef, tel
0150/58277 eller Urban Eriksson, personalchef,
0150/58229. Ansdkan: KH/ERA/PK/H Urban Eriksson.
Ericsson Radio Systems AB Box 193 641 22
Katrineholm

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista

KVALITETSINGENJOR

Inom vért IC A bly and Test Op: Center ar-
betar vi med kapsling, elektrisk och mekanisk test av
IC-kretsar. Vi hanterar hela back-end flddet frén far-
dig wafer, via legokapsling i Fjérran Ostern, testning,
tejpning och leverans till vira kunder éver hela vari-

ca.

Do you want to work: in a small entrepreneurial
team with the backing of a large organisation? with
telephones that are an important part of a total cel-
lular telephone systern? in an environment where
the overhead is minimised? with applications targe-
ting new and emerging markets? with a potential
high volume product? If the answer is yes, this is the
right place to bel

SALES SUPPORT

@ We are looking for a Sale Support engineer that
will be our Technical and Commercial support inter-
face towards Sales and Marketing Organisations. The
job include tasks like:

Make pres ion to and
organisation in Kista or on site. Maintain :onum
with the internal marketing organisation and local
companies abroad. Preparing written answers to
technical questions and participate in tender prepa-
rations. Prepare Presentation material on our pro-
duct offering. Preparations of product guides for ter-
minal products. Support the local organisation in the

den. Vi ansvarar dessutom fér all kapslingsteknik ro-
rande IC.

® Som kvalitetsingenjér kommer Du att framst utfs-
ra kvalificering av nyutvecklade IC-kretsar,
Kvalificering ingar som en viktig del i utveckling av
nya produkter och Du kommer att ha ett ndra samar-
bete med konstruktdrer och ingd | produktframtag-
Lall .

Vi sdker Dig som &r drivande, har I5tt att
ta och kan arbeta bade sjalvstandigt och i team. | ar-
betet ingdr ocksd att delta i och driva farbatt-
ringsprojekt.

Vivill att Du har teknisk utbildning med inriktning
elektronik pa lagst gymnasienivd, kunskaper i matin-
strumentteknik samt goda kunskaper i svenska och
engelska i tal och skrift. Du bér dessutom ha nigra
&rs arbetslivserfarenhet inom omridet samt erfaren-
het av projektarbete.

Kontakta: Birgitta Skoglund, tfn 08-7574207,
email:ekabirs eka.ericsson se eller Kerstin Ljungblom,
personalavdelningen, tfn 08-7574720, email:ekakel]
eka.ericsson.se. Ansdkan, markt “Kvalitetsingenér-
N/Z": Ericsson Components AB, N/P Kerstin
Ljungblom, 164 81 Kista.

Markna g

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB,
Moindal

SERVICES PROGRAM MANAGER

Ericsson Hewlett-Packard is probably one of the most
experienced Network Management provider in the
world, which experience the operators are using to
run their network more effectively and efficiently.
Ericsson Hewlett-Packard is promoting a wide range
of services from the standard service like (Training,
Support and Installation) to business Consultancy,
Network Performance and Management. We are
looking for a Program Manager to manage the
Multivendor and Performance services, offering.

® Job Description: 1. Objectives To define and mana-
ge on & world wide base the Multivendor and
Performance Management Services.

2. Responsibilities: Develop the marketing materi-
als and sales tool. Define and create related services
in co-ordination with the Services unit and Product
Managers. Lead the development of the services you
are responsible for. Promote the services to our sales
channel and support then in sales negotiation when

requested.
3. Education, skills, experience Engineering and
Master in computing area. Fluent in written and spo-

prep of offers. Day to day questions, internal
and external. Technical expert for released products.

You have an engineering degree and at least two
years of experience in related areas. You are market
oriented and fluent in English, You are self-motiva-
ted, ambitious, outgoing and interested in being a
team player with a high level of own responsibility
and working with products targeting new and emer-
ging markets.

Contact: Stefan Manner, phone 08-75 71742
Application: Ericsson Radio Systems AB AHMH
Marianne Molin, 164 B0 Stockholm

Ericsson Components AB,

Kista
Forsiljningsavdelningen
INNESALJARE

® Som innesdljare i vir kundtjdnstenhet hanterar Du
alla farekommande uppgifter kring kundorder,
kundférfragningar, leveranser och reklamationer.

Vi ser gdrna manliga sdkande fér att utjamna den
kénsfordelning som finns idag.

Erfarenhet av elektronikkomponenter och dess
hantering dr virdefullt. Tinsten staller stora krav pa
servicekansla, férmaga att kommunicera samt samar-
betsformaga. Kontaktnitet &r internationelit vilket
staller krav pd kunskaper i engelska i tal och skrift.

Kontakta: Gunnar Mattsson, tfn 08-7574739,
email:ekaguma eka.ericsson.se. Ansdkan: Ericsson
Components AB, N/P Stig Cederberg, p lavdel
ningen, 164 81 Kista, tfn 08-7574792, email:ekastce
eka. ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUKTMARKNADSFORING AV
INTELLIGENTA NAT FOR
MOBILTELEFONI

Vi dr en enhet inom Ericsson Radio Systemns som ar-
betar med teknisk marknadsféring av switchingpro-
dukter fér GSM. Som en del av detta ingdr mark-
nadsfdring och applikationer fér Intelligenta Nit.

® Far att aktivt kunna hjdlpa vira dotterbolag runt
om i viriden med forsaljningen av nya produkter s&-
ker vi nu nya medarbetare. Intelligenta natprodukter
skapar nya mdjligheter for vira kunder att effektivt
kunna konkurrera pa sina marknader och dérig
utdka sin kundbas och sina intakter. Omradet intelli-
genta nat for mobiltelefoni vaxer mycket snabbt och
darfér behéver vi nu utdka véra resurser for att kun-
na méta en global tillvaxt.

Som tekniska produktmarknadsforare arbetar vi
mmmmm«mmmw

och kundseminarier. Kontraktsférhandlingar.
Prissittning.

Vill Du vara med i ett offensivt team som stravar
efter en fortsatt stark tillvaxt? Du ar resultatoriente-
rad, marknadstillvind och har telekommunika-
tionsbakgrund. Du &r garna civilingenjér med inrikt-
ning telekommunikation eller industriell ekonomi.
Erfarenhet av Intelligenta Nat, mobiltelefonivaxiar
och farsaljning r meriterande. Du beharsk. Is

marketing messages, attractive packaging, good pri-
cing strategies and a well-thought marketing cam-
paign consisting of press releases, trade press articles
and promotional material. The actual launch of the
product will be carried out through both internal as
well as external product presentation events. After
the actual launch the longer term marketing messa-
ges and co-ordination of arguments and strategies

klitdodwkrlftuthlré\feﬂmndelmnlwmrmm—
kation. Fér att trivas hos oss kravs att Du tar initiativ,
ar stresstélig och klarar av att hélla flera aktiviteter |
géng samtidigt.

Vi arbetar med en global marknad och i befatt-
ningen ingar en del tjansteresor och internationella
kontakter,

Kontakta: Kenneth Radebo, tel 08-7 571 410 E-post:
kenneth.radebo@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB LK/HS Anya Brannstrom 164 80
Stockhalm

to support the sales of our products takes over. In or-
der to accomplish this you should enjoy travelling,
hmldmg ttlaﬂmdups on a high level and werking in
These positions require m—ordimtmn of different
functions, beth within the parent company and sub-
sidiaries. It is therefore essential that you are out-
going, independent, creative and self motivated.
Your interpersonal and communication skills will al-
low you to convey a very positive and professional
image inﬂmhghlyvisihleposrﬂon You should have
| years ce g in an international
business enviranment pmfuably in the telecom or

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Unit Cellular Systems - American Standards
(RMOA) develops and markets complete wireless
communication solutions based on the D-AMPS/AM-
PS standard. Presently, nearly 50% of the world's wi-
reless subscribers are connected to D-AMPS/AMPS
systems.

Within RMOA, the Product Unit-Service Solutions
is responsible for product line profitability, product
management and management of development pro-
jects, and product marketing & sales support to
handle the commercial deployment of our products
as well as giving professional support to our sales
channels.

Within the product unit we are working in a
“matrix organisation™ with multi functional teams
addressing specific business areas. We put a pride in
being a slim organisation where the individual team
members are given and taking responsibility for their
teams success.

MARKETING MANAGER (3 positions)
® As Marketing Manager, you will be responsible for
production of service/product descriptions within
your area of responsibility. Additionally, you will be
formulating marketing messages, co-ordinating the
development of marketing material and manage
Market Introductions to convey those messages to
the field. Your task requires both commercial and
technical competence. The successful candidate will
be able to translate the detailed content of the servi-
ce solutions into clear, concise commercial arguments
which highlights the value of our service solutions.

SENIOR AREA MANAGER -
SALES SUPPORT (2 positions)

@ In this position you will support the sales of servi-
ce solutions, and together with our sales and account
managers organize the sales from offering to order.
You will also be responsible for analysis and evalua-
tion of the potential for sales of service solution
within your area. Your focus will be Euroasia or Asia-
Pacific.

Fluency in English is required. Russian or
Mandarin is a plus.

These positions will involve co-ordination of diffe-
rent functions within the RMOA organization. It is
therefore essential that you are outgoing, Indepen»
dent and self-motivated. You should
interpersonal and communication skills. You ﬁouid
have a university degree, with a rnirurnurrl of five

thﬁh'——' finfocom |
Youshouldﬂsobccmnfomhlyworklnginminw-
| context and demonstrate professionalism

both in regard to your work output and image.

Contact: Stefan Jelvin, phone 08-404 2039, memoid:
ERASIEL stefan.jelvin@era.ericsson se Application:
Ericsson Radio Systems AB Marianne Molin AH/MH, 164
80 STOCKHOLM

industry. Fluency in English is required. For
thenght person the future is bright!

Contact: Martina Breitenstein, phone +46 8 404
4628, memoid ERA.ERAMARB or Gregory Rogers,
phone +46 8 404 7208, memoid ERA.ERAGRRO
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH/H Anette
Spangberg, 164 B0 Stockholm.

Ericsson Radio Access AB, Kista

Affarsenheten RCS - Radio Coverage Solutions - har
affarsansvaret for specialtillimpningar for radiotéck-
ning, i inomhus- och utomhusmiljé, i framfor allt cel-
luldra system. Vi arbetar med samtliga systemstan-
darder som Ericsson levererar och ibland i kombina-
tion med andra typer av radiosystem. Vi tar fram
produkter i nira samarbete med ett antal underleve-
rantérer. Produkterna dvervakas med ett eget ut-
vecklat OMC med integration till Ericssons OSS. Vara
lésningar realiseras med Repeaters och distribuerade
antenner. Vi levererar kompletta l6sningar inklude-
rande planering, produkter och support.

@ Som Marketing Area Manager blir dina huvudsak-
liga arbetsuppgifter att marknadsféra och silja re-
peater system till lokala bolag och operatérer.

Arbetet innebar bl a att: halla presentationer, ge-
nomféra seminarier, utforma offerter, forhandla och
gora avslut.

Vi séker dig som har en teknisk grundutbildning
och som har erfarenhet fran liknade arbete. Du ar
saljande, flexibel och strukturerad. Dessutom har du
hég initiativ- och samarbetsférmaga.

Kontakta: Ulric Brandt, tel 08-757 5703 eller Anky
Planstedt, personal tel 08-757 1575

TEKNISKT SALISTOD TILL ANP

Affarsenheten ANP - Antenna Near Products - har af-
farsansvar fér sitt produktomrade som omfattar del-
system i radiobasstationer till samtliga mobiltelefo-
nistandarder, exempelvis GSM, D-AMPS, DCS, PCS, E-
TACS, NMT, PDC. Produkterna innefattar mikrovags-
teknik, analog och digital HW, mekanik samt pro-
gramvara. Utvecklingen och produktifiering sker i
néra samarbete med alla Ericssons affarsomréden in-
om mobiltelefoni, d affarsenheten &r kompeten-
scenter for mikrovagsfilter, combiners, lagbrusfor-
stirkare, radiotestioopar o d.

® Som tekniskt saljstdd ar Du saljansvarig mot eft
antal kunder/regioner. Du &r ansvarig far att introdu-
cera vara produkter hos dotterbolag och slutkunder,
mobilndtsoperatdrer. Du har dven budgetansvar. En
stor del av Din arbetstid kommer att tillbringas hos
kunder och pa Ericssons dotterbolag.

Du har tekniskt gymnasium eller ar civilingenjér
eller har en kommersiell utbildning. Du bér tidigare
ha arbetat som saljare/tekniskt saljstad for tekniskt
avancerade produkter som levererats till industriella
anvandare. Som person r Du &ppen, malmedveten

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MARKETING MANAGERS

The business unit Cellular Systems-American
Standards (RMOA) has recently organized itself

d product units. A g the many gains of the
newpmﬂxmmhthedurutfwuinmnhﬁngls
a strong focus towards bringing the market and busi-
ness solution positionings closer to the customer
needs and values. We are looking for competent pro-
duct marketing managers within the new marketing
group for the Product Unit Wireless Networks. The
Product Unit stands today for the grater part of the

@ The position as product marketing manager requi-
res both commercial and technical competence. The
successful candidate will be able to translate the
technical functionality of the products into clear,
concise commercial arguments which highlight our
customer needs and product value. As a product
marketing manager you will be responsible for both
the introduction of new products as well as for the
longer term marketing messages and support. An ex-

mlflm.dstmdupt. gar. Kundp

and successful product launch requires clear

och drivande samt har ett tekniskt intresse.

Kontakta: UIf Hagstrm, tel 08-757 0224, eller Lars-
Ake Eriksson, personal, tel 08-404 3865

AREA MANAGER MARKETING

Cellular Transmission System (CTS) is a business seg-
ment within Ericsson Radio Access AB. We offer com-
plete transmissoin solutions for all mabile applica-
tions. The systems increases the utilisation of infra-
structure and offers additional network control, flex-
ibility and reliahility.

To be able to meet the rapid growth and the
customers demands on fast solutions we need inde-
pendent and experienced staffmembers,

We are currently 65 people working at CTS and
we now need additional staff.

@ Ericsson Radio Access AB is seeking an Area
Manager to market transmissionsystem towards cel-
lular networkoperators internationally.

You will be responsibly for developing new busi-
ness opportunities. Through presentationsidemas of
our system you will initiate and pave the way for the
continued work on offers and establishing customer
contract. You will be working closely with Ericsson



http://eka.ericsson.se
http://eka.ericsson.se
http://eka.ericsson.se
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offices worldwide.

The ideal candidate should have the following
profile: Master of Science or similar. Good command
in English both verbally and in writing is required.
Further languages is a merit. Experience in the tele-
communication business and of international marke-
ting or/and sales.

You should be goaloriented, flexible, independent
and able to make contacts and cooperate with other
people.

Contact: Par Johansson, phone 08-404 2848 or Lars-
Ake Eriksson, Human Resources, phone 08-404 3865
Application: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

BUSINESS MANAGER -

SPECIAL APPLICATIONS

The wireless communications field is one of the most
dynamic and expansive industries of this century.
Today, Ericsson’s D-AMPSIAMPS products and services
support 50% of the world's wireless subscribers. New
and dynamic applications such as PCS, Wireless
Office, Fixed Wireless, and Wireless IP (via COPD) are
forging new frontiers within the D-AMPSIAMPS wi-
reless world.

The Wireless Local Loop (WLL) market is develo-
ping rapidly world-wide, generating a great number
of possibilities. Our WLL solution, “Fixed Cellular®, is
based on the D-AMPSIAMPS platform and gives the
operators the possibility to combine both fixed and
mabile subscribers in the same network.

Fixed Cellular networks based on the D-AMPSIAM-
PS platform are already operational in countries like
sently being done in several countries including
China and Brazil. The international interest from
operators, both cellular and fixed, is increasing and
demo activities are counted for in some 20 countries
worldwide.

@ We are looking for Business Managers, who can
take on the challenge to further promote and sell
“Fixed Cellular” on the international market.

You will be involved throughout the whole sales
process starting with the initial sales activities, trial
proposals, business case analyses and tender prepa-
rations to contract negotiations.

Qualifications and experiences: University degree,
M.Sc. or similar. Commercial sense and at least 3
years experience from international marketing/sales
of technologically advanced products being introdu-
ced on the market. Fluent in English. Portuguese

and/or Spanish is an advantage. Flexible, creative
and with a team oriented approach to results. A de-
veloped ability to cope with fast and dynamic situa-
tions.

Your main responsibilities and tasks: Sales and
marketing towards new customers and prospects as
well as on new unexplored markets. Find and go for
business opportunities in new markets. Work toget-
her with existing Eri Local Companies. Build up
“Fixed Cellular” sales competence at LC's. Frequently
visit customers and prospects as well as LCs/MLCs.

Contact: Arne Kristoffersson, phone +46 8 404 89 12
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH/H Birgitta
Stavenow, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Telefonplan

ERFAREN PERSONALMAN SOKES

@ Vill du vara med och starta Nya Job Centre? Vi be-
héver Dig som har Ericssonerfarenhet och internt
kontaktnat, samt tycker om att ta kontakter, soka
upp och spara nya méjligheter.

Ditt ansvar blir att skapa ett “levande” mark-
nadstorg, och bygga broar mellan rekryterande en-
heter och sékande medarbetare. Vilket bl a innebar
att matcha kompetensprofiler mot kompetensbehov,
stodja medarbetare i processen mot en ny ldsning
samt ge rekryteringsstod till chefer och enheter.

Du har integritet och erfarenhet av att mota me-
darbetare och chefer i frandring, bade enskilt och i

grupp.
Nya Job Centre &r ett projekt som ldper under
1998,

Kontakta: Anna-Karin Melin Delprojektiedare Job
Centre Tfn 08-681 3031 MEMOID ETX.ETXAKME

Ericsson Radio Systems AB, Katrineholm

Ericsson Radio Sy holm &r en tillver-
kande enhet inom affa (BR).

AB j Katril

2o Adehik

@ Du kommer att arbeta med personal- och kompe-
tensforsérining, 16nefragor, lagar och avtal samt
kontakter med gymnasieskolor och hégskolor,

Du bér ha higskoleutbildning fran P-linjen eller
motsvarande samt ndgra ars erfarenhet av arbete in-
om omradet. Personliga egenskaper som ar viktiga
ar formagan att arbeta sjalvstandigt, kunna skapa
kontaktnat samt kunna uttrycka sig i tal och skrift.

Kontakta: Urban Eriksson, Personalchef, tel
0150/58229 eller Conny Petrén, chef
Kompetensutveckling, tel 0150/58113. Ansdkan:
KH/ERA/PK/H Urban Eriksson. Ericsson Radio Systems
AB Box 193 641 22 Katrineholm

skor och har Iatt for att knyta nya kontakter. Tycker
du om att ta tag i saker och gillar att halla manga
bollar i luften samtidigt &r detta jobbet for dig.
Eftersom det dagligen innebar kontakter med kolle-
gor och kandidater utomlands ar engelska ett krav.

Kontakta: Goran Dahlstrdm, 08-719 5871, Ansbkan:
Garan Dahlstrém, TB/ETX/PN/CS Ericsson Telecom AB,
126 25 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Unit Cellular Systems - American Standards
rmmmmwmm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PERSONALCHEF -
FORSKNINGSENHETEN RCUR

@ Till BRs forskningsenhet Core Unit Radio Systems
and Technology sdker vi ny personalchef. | arbetsup-
pgifterna ingér alla frigor inom HR-omradet med
tyngdpunkt pa kompetensutveckling, IBnestrukturer
for forskare och att hitta effektivare arbetsformer.

Du bér ha flera ars erfarenhet inom HR-omradet
och ha ett brett kontaktnat inom Ericsson. Du har vi-
dare latt att uttrycka dig bade pa svenska och eng-
elska och ar intresserad av teknik. Arbetet stiller
hoga krav pa sjalvstandighet och flexibilitet.

Kontakta: Erik Omulf, tel 08-757 2015, memoid
ERATEO eller Bo Lindgren, tel 08-404 9225, memoid
ERALNBO Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB
ERAJ/T/HS Inger Sedvalison 164 80 Stockholm

Ericsson Telecom AB, Stockholm

Global R te Manag t, Custo Services,
stker en ny medarbetare som ska svara for resursfor-
medlingen mot Ericssons dotterbolag.

@ Da vara projekt runt om | variden stindigt beha-
ver hjalp med att finna nya temporara resurser soker
vi en person som vill svara for denna del av var verk-
samhet.

Du kommer att vara spindeln i natet vad galler re-
suuhantenngen vilket innebar att du dagligen har

Vi dr 370 anstallda och tiliverkar mobilsystem pro-
dukter som ingdr i affdrsomradets produktsortiment.
Katrineholm ar en av tre enheter inom affarsomra-
det som ansvarar fér att nésta generations mobilte-
lesystem blir industrialiserat. 5 bygger pa
bredbandig COMA M«CDMA} radioteknologi och
ATM transmission.

kt med vara dotterbolag, externa konsultbolag
samt med vara kandidater. Du ansvarar for att vi kan
hitta ratt person till ratt plats. Arbetet sker mycket
via telefon och memo inom ditt blivande kontaktnat,
vissa resor kan férekomma.

Du bér ha erfarenhet fran personalarbete, fram-
for alit rekrytering, och ha ett tekniskt intresse. Du ar
en dppen person som har ett stort intresse av manni-

ication solutions based on the D-AMPS/AM-
Psmmdard Presently, nearly 50% of the world's wi-
reless subscribers are connected to D-AMPSIAMPS
systems.

COMPETENCE DEVELOPMENT
® The Operational Development unit within Sales &
Market Operations is looking for a person to work
with activlrhes, u-qulred to co-ordinate and drive the
ce d p You should also ensure
thxt there are necessary training and other compe-
tence development activities available for the line
organisation.

You are a person with project management expe-
rience, you have a good understanding of what is
needed by the cellular operators today. You will be
waorking in a team that works with Competence ma-
nagement, but you will also work closely together
with the units to support and source for the needed
activities. To be able to succeed in this you are used
to work independently, be creative and have a holis-
tic business view.

You should have completed a university degree
(B.Sc., M.Sc. or similar) have at least 5 years experien-
ce in the cellular industry. You must have a structu-
red way of working, be a good communicater and
be fluent in English.

The Operational Development unit is an enthusi-
astic team, that is looking forward to get an additio-
nal member.

Contact: Monika Samuelsson, phone + 46 B 404
2530 memoid. ERA.ERAMOSA or Goran Skdldberg,
phone +46 8 404 7340, memoid ERA.ERAGSG
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH/H Henrik
Bergqvist, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Hi Packard Telec ications ar
varldsiedande inom system far drift- och affarsstéd
for teleoperatérer. Var installerade bas omfattar
dver 400 system | mer dn 60 Iander. Det ndra samar-

produkt.

Vi dr en ny organisation i medvind som
precis bar levererat var firsta generation
av ATM-baserad systemplattform. Nu
tar vi steget och utvecklar en kommersiell

Pa var enbet arbetar ungefar 100
personer med utveckling av multi-
processorsystem, ATM switching ATM
transport och O&EM. Vi bar et team-
orienterat arbetssitt med et hérligt

mation:

Hardvaruutveckling:

ASIC-utveckling:

Kontakta foljande personer for mera infor-

Asa Dahlberg, el 08-422 04 82

e-mail: asa.dahlberg@era.ericsson.se

"Vi utvecklar morgondagens mobiltelefoni-
system redan idag!”

Ericsson Radio Systems AB i Nacka Strand sdker nya medarbetare.

e-mail: helene.ringenson@era.ericsson.se

Ola Dagberg, tel: 08-422 02 53
e-mail: ola.dagberg@era.ericsson.se

IS/IT:

Torbjorn Johnson, tel 08-422 00 28

e-mail: torbjorn.johnson@era.ericsson.se

Peter Berglund, tel 08-422 02 48
e-mail: peter.berglund@era.ericsson.se

arbetsklimat och vi finns tio minuter Programvaruutveckling:
[ran Slussen i nya frascha lokaler med Kjell Hilmgérd, tel 08-422 02 64
Stockholms basta utsikt! e-mail: kjell.hilmgard@era.ericsson.se

Ta chansen och kom med i
teamet fran borjan!

Du kommer dé med i en utveckling i
teknikens frambkant som ocksd kommer ge
dig mijjlighet till en stor personlig
utveckling.

Per Knutsson, tel 08-422 06 17
e-mail: per.knutsson@era.ericsson.se

Din anstkan skickar Du till;

Ericsson Radio Systems AB
J/HRS Inger Holmgren
164 80 Stockholm

Asa Dahlberg, tel 08-422 04 82 Vill Du veta mera?
e-mail: asa.dahlberg@era.ericsson.se M Lis om véir verksamhet i Kontakten den 18
december 1997.

Systemutveckling och systemverifiering:
Helene Ringenson, tel: 08-422 02 69

Ericssons 100 000 anstillda dr verksamma i mer dn 130 linder. Deras samlade kompetens

inom fasta och mobila nat, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till varldsledande
leverantir inom telekommunikation. Sik oss pi: WWW.ericsson.se/SE/

M Besok varct OPPET HUS i Nacka Strand
den 22 januari 1998.

ERICSSON
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betet med vdra dgare, Ericsson och Hewlett Packard
ger oss stora resurser for lokal férsdljning, service
och support | mer dn 130 ldnder.

@ Vi soker en personalman for projektanstalining
ett dr, Arbetet &r mycket sjalvstandigt och bedrivs |
néra samarbete med cheferna | linjeverksamheten.

Arbetsuppgifterna spanner dver hela personalom-
radet med tyngdpunkt pa rekrytering, Iénefragor
samt kompetensutveckling.

Vi sdker dig som har en utbildning inom PA-omra-
det som du sedan byggt p& med ca S irs yrkeserfa-
renhet. Eftersom vi arbetar | en internationell miljé
forutsatter vi att du beharskar engelska obehindrat |
bade tal och skrift.

Du ar flexibel, van att arbeta | en dynamisk féran-
derlig milj6. Du ska ha en utpraglad formaga att sa-
marbeta med andra manniskor samt uppratthalla en
hég integritet.

Kontakta: Linda Schang, tel 08-685 2129, memoid:
ehs.ehsscha eller inger Agdahl, tel 08-685 2661, me-
moid: ehs.ehsial

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PLANERING AV

UTVECKLINGSRESURSER
@ Vi behdver forstarka vart projektkontor med en
person som ska vara ansvarig for planering av ut-

Ericsson Radio Systems AB, Kista
HUVUDPLANERARE - RMOJ

Vi &r en enhet inom RMOJ som arbetar med supply
av hdrdvara till ett mobiftelefonsystem fér Japansh

years of experience in related areas. You are market
oriented and fluent in English. You are self-motiva-
ted, ambitious, outgoing and interested in being a
team player with a high level of own responsibility
and working with products targeting new and emer-

wmjmmrmmmmm
vudplaneringsfunktion.

® Dina arbetsuppgifter kommer bl 2 att besta av att
jobba med vara leverantbrer for att skapa forutsatt-
ningar for leveranser med hég kvalitet, bade med
avseende p3 leveransprecision och ledtid. Dessutom
ingdr att optimera vara lager s& att vi minimerar risk
for skrotning och dverbestand vid produktvaxlingar.
Vi ser gérna att Du har hogskoleutbildning med
teknisk inriktning och/eller erfarenhet fran planer-
ing och projektarbete. Du som séker bor ha god or-
ganisationsformaga, vara utitriktad samt tycka om
att ta initiativ. Du skall kunna stalla krav och driva
dessa till resultat. Meriterande ar goda kunskaper i
M5-Office.
Kontakta: Leif Soderstrom, telefon 08-757 56 47 e-
mail: leif soderstrom@eraj.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB J/HPS Ann Beer, 164 B0
STOCKHOLM e-mail: ann.beer@eraj.ericsson.se

Ericsson Radio Access AB, Kista

OBJEKTLEDARE TILL AAP
Active RF Products (AAP) ir et litet flexibelt af-

vecklingsresurser inom produktenheten Wirel
Networks inom affarsenheten Cellular Systems -
American, Du kommer att arbeta med konsolidering
av utvecklingsresurserna world-wide, knyta upp ut-
vecklingsresurser samt vara ansvarig fér produkten-
hetens direktiv avseende resursplanering.

Vi soker dig som dr strukturerad, har en administ-
rativ férméaga och tycker om att ha ordning och reda
omkring dig. Vi ser garna att du har flerarig erfaren-
het av liknande arbete. Goda kunskaper i engelska,
séval muntlig som skriftlig, ar ett krav di vi arbetar i
en mycket internationell miljé.

Kontakta: Maria Khorsand, 08-757 12 84, memo
ERA.ERAMKH eller Kristian Brehm-Andreassen, 08-
757 17 02, memo ERA.ERAKBA Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, AH/H Anette Spangberg, 164 80
Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

GSM BTS FORECASTING

BTS Supply inom produktenheten fér GSM BTS soker
medarbetare till Forecasting-enheten.
Produktenheterna inom RMOG har ansvaret fdr sup-
ply dér prognoser och planering ir en mycket viktig
del for att klara de uppsatta kraven pj korta ledti-
der, hog flexibilitet och hég ITO.

Enheten har en central roll i supply-fiédet och ar-
betar med k maﬂmao!‘ heter, interna-
och externa produk produktiedni
produktl-ﬂmkﬁwo:m ccL, midp och J'oglsttk
Supply-ansvaret stracker sig frdn underleverantér till
siteleverans,

@ Du &r en person med hég social kompetens och
har férmégan att se helheten och utveckla strategier
samt det operativa arbetet. Vi tror att du ar civiling-
enjor eller motsvarande, girna med nigra ars erfa-
renhet. Har du i for GSM-marknaden, supply-
strategier och kapacitetsanalyser ar arbetet lampligt
for dig. Du beharskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Mattias Forsell, tfn 08-7570469 eller Bo
Lundell, personal, tfn 08-4045169 Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB LR/HS la Pettersson 164 80 STOCK-
HOLM

farssagment med ca 70 medarbetare. Vi har hos
Ericsson Radio Access AB ett eget resultatansvar och
en stor affarspotential. Vi arbetar med allt fran pro-
duktutveckling till marknadsféring och farsaljning av
vdra produkter.

Strategisk inriktning &r utveckling av linjdra RF ef-
fektforstarkare MCPA (Multi Carrier Power
Amplifier) fér samtliga mobiltelefonisystem. Vidra
produkter utvecklas for frekvensomraden inom 400
MMz till 3 GHz. Marknadens behov véxer, inte minst
genom Ericssons satsning pd WCS (Wide band
Cellular System, W-COMA) och vi behéver darfér om-
gdende utdka var personalstyrka med flera kompe-
tenta medarbetare.

@ Vill Du jobba med ett av marknadens mest avan-
cerade RF-produktsortiment, sa har vi pl for
Dig.

Som objektiedare planerar och leder Du framtag-
ning av nya produkter inom omradet linjariserade
effektférstarkare, MCPA. Du leder konstruktionsar-
bete f&r upp till 20 personer och rapporterar till pro-
jektiedningen.

Din bakgrund &r civilingenjbér i elektroteknik eller
motsvarande genom praktisk erfarenhet. Du har er-
farenhet av radiokonstruktion inom frekvensomra-
det 0,8 - 2,5 GHz, konstruktion i nyutvecklingspro-
jekt, objektledning samt dokumentation,

Vi séker Dig som &r drivande, entusiastisk och som
har en organisatorisk formaga.

Kontakta: Soren Norberg, tel 08-404 2653 eller
Madeleine Koch, personal, tel 08-757 1749 Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Pia Bolmgren, Box 11,
164 93 STOCKHOLM

ging mark

Contact: Stefan Manner, phone 08-75 71742
Application: Ericsson Radio Systems AB AH/H
Marianne Molin, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER - GSM 1900
BASE STATION SUBSYSTEM

The GSM 1900 Product Management main responsi-
bilities are to ensure a competitive product portfolio,
and to develop total solution offerings for our GSM
[ s in North A and Latin America.

@ We are looking for a Product Manager to work

within the Base Station Subsystem (BSS) area with

focus on the customer requirements beyond year

1999, including solutions for indoor coverage, adap-
tive antennas, high-speed datacom (EDGE) and 3rd
generation (UMTS/IMT2000).

You will, in co-operation with concerned parties:
Define total solutions within the areas mentioned.
Work out business cases to influence the develop-
ment of any needed new products, and enhance-
ments to existing products. Make customer presenta-
tions, and support product introduction of new solu-
tions.

You should preferably have been working a few
years with Marketing, Business Development,
Product M, t, or System Management issues
inthe l‘ele:mmuniutmm area. Experiences from
an Ericsson Local Company, or an operator is appreci-
ated, as well as good GSM knowledge. Excellent
command of the English language is necessary.
Spanish is a merit.

Contact: Goran Tillgvist, 08-40 49501, ERAC.ERAGTT,
Juhan Kaaman, 08-40 45433, ERAC.ERAJUK or K-G
Ké&nigsson, Human Resources, 08-40 47946, ERAC.ER-
AKONI. Application; Ericsson Radio Systems AB, LI/HS
Ritva Sjbgren, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

A NEW START IN 19987 do not hesitate! -

You will have the opportunity to participate in
successfully building up Product Management of
Implementation Services AXE (LZ/X). The mission of
this new unit is to provide RMOG with a profitable
portfolio of (service) products that are perceived as
effective and competitive by our customers.
Currently we focus upon the concepts Sales objects
(WCS) and Value based pricing (WCPM) and building
up the unit itself. In order to fulfil our mission we
need new team members.

PRODUCT MANAGEMENT POSITIONS
- IMPLEMENTATION SERVICES AXE,
FOR GSM SYSTEMS

® You will have close contacts with the suppliers of

samt vara kontaktperson ut mot vira anvandare
over hela varlden.

Kontakta: Mikael Benzinger, 08-727 5767, Memo:
UAB.UABMBE, Mail:....... Ansokan: Ericsson
Utvecklings AB AL/UAB/P Maria Holmer Box 1505 125
25 ALVSIO

Ericsson Radio Systems AB, Kista

EDUCATION PROGRAM -
PRODUCT MANAGEMENT 1998

Ericsson Radio Systems AB, Kista, is offering a pro-
gram with an international approach.

Business unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) develops and markets complete
wireless communication solutions based on the D-
AMPSIAMPS standard. Presently, nearly 50% of the
waorld’s wireless subscribers are connected to D-AM-
PSIAMPS systems.

@ Would you like to work within one of Ericssons
most expanding Business Units? We can offer you an
education program with an international approach.
D-AMPS/AMPS Wireless Networks Product
Management is planning an extensive education
program that consists of formal courses as well as job
rotation within different functions in the depart-
ment. The first part of the education program will
take placein Ireland. The program is planned to start
in March 1998 and has a total length of 8-12 months.
The education program will result in work with:
Wide international contacts. Good development op-
portunities in Sweden and abroad. The latest tech-

nology.

We are looking for: Newly Graduated M.Sc. in
Computer Science or Electrical Engineering or with a
couple of years related experience. Fluency in
English is required.

Contact: Anette Spangberg, Human Resources, pho-
rie 08-404 86 73 Application: Ericsson Radio Systems
AB, AH/H Anette Spangberg, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGERS

Business Unit Cellular Systems - American Standards
(RMOA) develops and markets complete wireless
communication solutions based on the D-AMPS/AM-
PS5 standard. Presently, nearly 50% of the world's wi-
reless subscribers are connected to D-AMPS/AMPS
systems.

@ The RMOA product Unit for services is looking for
ptodu:t managers to work in our team to secure the
d P of new or existing services to ensure
profitability of this area into the future,

The ideal candidate will have a formal education
in electrical engineering/computing or telecomms,
and will possess a minimum of 6 years experience. At
least two of which should have been spend in a
technical or managerial role within Ericsson. The are-
as of expertise that are being sought are to work
within one of the following service solution areas :
Ne!worl: Support, Network Design, Network

tation and Integration, and N rk

these services, marketing & sales and related product
managers. In this highly visible position you will be
dﬂtmd!uhpmmpeﬁnndﬂﬂk build valu-

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Positions open at Cellular Systems - American
Standards Product Unit - Terminals for Special
tions

Product Unit (PU) Terminals for Special
Applications is a new PU that is responsible for the
development, management and marketing of termi-
nals developed for special applications based on
American Cellular Standards. One example is the
Single Line (SLT) for our Wireless Local Loop applica-
tm Fixed Cellular. We are working in a truly inter-

Ericsson Radio Access AB, Kista

ORDERPLANERARE TILL
PRODUKTIONSENHETEN

Eriuwnﬂadbmu har en vilkand och bred
P inom trédids ki ikation. Vi ar verk-
inom radioaccess system fdr tradlds telefoni,
basstationer, antenndra produkter och transmis-
mmmmwm
ddelen av vér verksamhet finns i Kista och vi ar
idag cirka 1200 anstilida.

® Som orderplanerare kommer du att boka kundor-
der i C:M, orderbekrafta leveransdatum, bevaka le-
veranser, rapportera avvikelser till kund, fak

samt gora prioriteringar av kundorder | tillverk-
ning/packning.

Vi soker dig som har minst 3-drig gymnasial ut-
bildning och &r van att arheta | MPS-system, géma
C:M samt &r fortrolig med PC. Du kan arbeta sjilv-
standigt, ta egna initiativ och ar stresstilig.

Kontakta: Peter Maripuu, tel 08-764 12 00 eller
Anna-Greta Eriksson, persanal, tel 08-404 53 69
Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Cicki

/ t with sub-projects in North
Carolina I’*J!i-‘ul and Bilbao (Spain) and customer pro-
Jects in Asia, Latin America, Europe and North
America.

able relati ps and influence the direction of fu-
ture activities.

If you really want to take this challenge you
should be able to demonstrate initiative, business
drive, good analytical skills and cr work in
several teams; and be strongly results oriented.
Fluency in English is required and experienced as a
project- and/or line manager, as well as implementa-
tion expertise is an advantage. For the right person,
the future is bright.

Contact: Lars Hult Manager LZ/X, +46 8 404 68 59,
ERAC.ERALAHU or Agneta Hjertén, Human
Resources, +46 8 757 29 02, ERAC.ERAHIJER
Application: Ericsson Radio Systems AB LZ/H Agneta
Hjertén, 164 B0 STOCKHOLM

Perfarmance Irnprwernems.

We are also looking for people who can use this
knowledge to place requirements on the core system
that will ensure that existing generic services are
directly supported by our core system. Candidates
must be fluent in English and have strong communi-
cation skills and an understanding of financial issues.

Contact: Neil Urquhart, + 46 8 757 0475, memoid:
ERA.ERANLUT Application: Ericsson Radio Systems
AB AH/H Marianne Molin, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Unit Cellular Systems - American Standards
(RMOA) develops and markets complete wireless
communication solutions based on the D-AMPSIAM-
PS standard. Presently, nearly 50% of the world's wi-
reless subscribers are connected to D-AMPSIAMPS

Do you want to work: in a small e
mmmh&mafnh@emﬁm?m
telephones that are an important part of a total cel-
lular telephone system? in an environment where
the overhead is minimised? with applications targe-
ting new and emerging markets? with a potential
high volume product? If the answer is yes, this is the
right place to be!

PRODUCT MANAGER

@ The Product Managers responsibility is to optimise
the net present value of our current and future pro-
duct portfolio.

Define and evaluate, using technical and profita-
bility analysis, new requirements and opportunities
for our Special Terminals. Strategic Product planning
for Special terminals. Consolidate market require-
ments and for all terminal products related to DAM-
PS Special Applications. Order of R&D towards inter-
nal and external Product De Units. Revi
and approve results from Research and Development
projects. Customer Contacts.

You have an engineering degree and at least two_

preneurial

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjd

PRODUKTANSVARIG-INSTALLATION

Ericsson Utvecklings AB ansvarar fér den fortispande
utvecklingen av AXE-systemen som &r varldens mest
installerade telefoni- system. AXE anvinds i mer &n
110 lander och utgdr grunden fér sdval mobil som
fast telefoni.

Inom var enhet pdgar utveckiingsarbete i syfte att
ta fram en ny generation I/O-system fér AXE 10.
Systemet baseras pa feltolerant hardvara i UNIX-mil-
Jj6. UNIX-plattformen som I/O-systemet ska baseras
p4 kallas for Adjunct Processor (AP) i APZ.

Sektionen som ansvarar for integration av detta
system sdker forstdrkning.

Arbetet omfattar konstruktionsansvar fér vira in-
stallationsprodukter. Produkterna bestdr av installa-
tion fér programvara och konfigurationsparametrar
for initial start av systemet.

@ Vi sbker dig som har kunskaper motsvarande
UNUX system administration. Som produktansvarig

kommer du att vidarutveckla och farvalta produkten

Within RMOA, the Product Unit-Service Solutions
is responsible for product line profitability, product
manag tand g of development pro-
Jjects, and product marketing & sales support to
handle the commercial deployment of our products
as well as giving professional support to our sales
channels.

Within the product unit we are working in a
“matrix organisation” with multi functional teams
addressing specific business areas. We put a pride in
being a slim organisation where the individual team
members are given and taking responsibility for
their teams success.

PRODUCT MANAGER (2 POSITIONS)
@ The ideal candidate will have a formal education
in electrical engineering/computing or telecomms,
and will possess a minimum of 6 years experience, of
which at least two should have been spent ina
technical or managerial role within Ericsson. The are-
asufupeﬂluﬂmmbmngsoogharewwori
within one of the following service solution areas :

Network Supp rk Design, Network

Ll L
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Implementation and Integration, and Network
Performance iImprovements. We are also looking for
people who can use this knowledge to place require-
ments on the core system that will ensure that exis-
ting generic services are directly supported by our
care system, Candidates must be fluent in English
and have strong communication skills and an unders-
tanding of financial issues.

Contact: Jan Soderblom, phone 08-757 2416, memo-
id: ERAERAJSB jan.soderblom®era.ericsson.se
Application: Ericsson Radio Systemns AB Marianne
Molin AHM, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGERS -

RAILWAY GSM

GS5M-R is one of the names for the new European
standard for rallway ications. The formal na-
me of the specification is EIRENE (European
Integrated Railway radio Enhance NEtwork). EIRENE
is an extension of the existing GSM standard with
the purpose to pravide a comprehensive platform
for the European railways communication needs and
to replace the existing, very diverse and often outda-
ted flora of current systems.

Examples of applications within EIRENE are things
such as mobile radio voice and data communications
for work teams; train communications and GPRS ba-
sed train control systems (ETCS). The market for
GSM-R systems is now starting to materialize and we
are currently entering into serious discussion with
the first customers.

@ The decision from Ericsson to enter this market
was taken quite recently and we now rapidly need
to build an organization to manage our GSM-R of-
fering and to aggressively build a presence on the
market.

As we are in a startup phase with no customer or-
der, the work will initially be handled in the form of
a project, managing and co-ordinating the GSM-R
activities with Product Units, Local Companies and
customers.

One of the key functions in the GSM-R project
team will be Product Management of the GSM-R
product portfolio.

You will in co-operation with RMOG product units
and other (possible external) suppliers: Define solu-
tions in order to meet the EIRENE specification. Work
out business cases to influence the development of
any needed new products, and enhancements to ex-
isting products. Define requirements to the product
units Monitor the EIRENE standardization work.

Initiate necessary development projects Make custo-
mer presentations and support product introduction.
Support the local organization in the preparation of
offers.

You should have a solid experience within Product
Management (local and/or strategic) or System
Management, as well as good GSM knowledge. The
target is to have at least two persons in the GSM-R
product management and the exact division of tasks
will be dependent on the background and compe-
tence they have.

The positions are probably very well suited for
LPM’s at Local companies who are interested in a
short-term contract in Sweden in order to develop
their contact networks etc or for returning Swedish
expatriates,

Contact: Michael Westberg, phone +46-8-585 30817,
memoid ERAC.ERAMIWE Application: KVERA/LF/M
Michael Westberg, S 164 80 Stockholm, Sweden, e-
mail michael.westberg@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista
STRATEGIC PRODUCT MANAGEMENT
- BSS PRICING SUPPORT

The focus on pricing in the RMOG organisation is inc-

Ericsson Radio Systems AB, Kista
STRATEGIC PRODUCT MANAGEMENT
- CUSTOMER BUSINESS CASE,
TOOLS AND METHODS

The need for methods and tools to increase the un-
derstanding of the cust business situation is in-

creasing within the RMOG organisation. In Product

Unit Base Station Systems we have developed a tool
for customer Life Cycle Cost calculations. The inten-

tion is that this tool should be used to get the basis

for product development through an increased un-

derstanding of the operators cost structure, to get a
base for setting reference prices and to use together
with customers as a base for value based marketing
discussions.

@ Other functions within strategic product manage-
ment will work with customer business cases within
specific areas. It will be your responsibility to support
them with common methods to be used in their
work. In addition, your tasks will be to further deve-
lop our existing in-house developed tool. The inten-
tion is that you should put requirements on the tool
and handle procurement from an external software

reasing. Value based pricing is one of the most im-
portant tool to infiuence our profitability. We need
to expand with one BSS/0SS Pricing Support product
manager. The pricing support function will internally
work in close co-operation with the price strategist
and the price analyst. The major tasks will be to sup-
port in setting reference prices, assist in price escala-
tions, and to administrate the Product Catalog

pany in order to get a flexible tool that fulfills
our needs of a flexible tool for customer business ca-
se calculations.

In order to work with this you need to have a
good understanding of an operators business situa-
tion and a good product understanding. You should
be self-going and be able to work towards other
units within the organisation. Fluency in english is

(PCAT), which is a database for product information,
i.e. marketing information, technical information,
price, efc.

@ When setting reference prices you will translate
customer value into prices in co-operation with the
market operations and (M)LCs. A broad contact
network will therefore be needed towards the mar-
ket organisation as well as towards other pricing
functions within RMOG.

To be able to work as a BSS/OSS pricing support
product manager, we believe that you have an aca-
demic background with an excellent business un-
derstanding. Experiences from a customer perspecti-
ve are advantageous. Fluency in english is required.

Contact: Mats Eklind (ERAC.ERAMEKL) phone +46 8
757 5727 or Kristina Johnsson, Human Resources,
phone +46 8 757 1449 Application: Ericsson Radio
Systems AB Kerstin Almblad, LV/HS5 164 80 Stockholm

Contact: Mats Eklind (ERAC.ERAMEKL) phone +46 8
757 5727 or Kristina Johnsson, Human Resources,
phone +46 8 757 1449 Application: Ericsson Radio
Systems AB Kerstin Almblad, LV/HS 164 80 Stockholm

Ericsson Telecom AB, Public Network, Switching,
Alvsj BTS “Broadband Telephony Services” soker

PRODUKTLEDARE

Enheten BTS arbetar med att utveckla telefonitjdns-
ter for bredbandsnatet. Vi &r en nybildad organisa-
tion och jobbar nara vira kunder. Teamkansla, och
en positiv instélining till nya utmaningar &r nyckeln
till vér framgdng. Vi befinner oss i en intensiv period
av entreprentrsskap, vilket innebar att vi arbetar
mycket med simuleringar och prototyper fér att ex-
perimentera fram nya lGsningar.

@ Vi soker dig som vill bidra med produktled-
ningserfarenhet i vdr organisation.

Vi vill att du skall: se méjligheterna | komplexa
problem. deltaga |, och paverka viktiga produktbe-
slut. ta helhetsanvar fran idé till fardig produkt. ha
erfarenhet fran produktiedning inom ndgot av om-
radena Access, ATM eller Datacom . ha god insikt i
kommersiellt och strategiskt arbete samt ha en gedi-
gen teknisk bakgrund.

Kontakta: Bengt Jansson, tel: 08-719 41 30 MEMO :
ETX.ETXBJ

produktion g

Ericsson Radio Systems AB, Katrineholm

KRETSKORTSPROVARE

Ericsson Radio Systems AB | Katrineholm &r en tillver-
kande enhet inom affarsomrade Mobilsystem (BR).

Vi &r 370 anstélida och tillverkar mobiisystem pro-

dukter som ingér i affirsomrddets produktsortiment.
Katrineholm &r en av tre enheter inom afférsomré-
det som ansvarar for att nasta generations mobilte-
lesystem blir industrialiserat. Systemen bygger pd

bredbandig COMA (W-CDMA) radioteknologi och

ATM transmission.

@ Dina huvudsakliga arbetsuppgifter blir
kretskortsprovning samt vid behov felsékning.
Vidare i du att rdna pr dil/ar-
betssatt mellan de olika skiften samt aktivt delta i
framtagandet av nya provmetoder tillsammans med
teknikenheten.

Du bér ha tekniskt gy med elteleinrikt
ning eller motsvarande. Det &r dnskvart om du har
erfarenhet av kortprovning i DICT/DATE-utrustning
samt komponent- och instrumentkdnnedom.

Kontakta: Fredrik Kajermark, produktionsledare ,
tel 0150/58395 eller Urban Erikssan, personalchef, tel
0150/58229.

PRODUKTIONSTEKNIKER

@ Du kommer att arbeta ute i verksamheten med
trouble shooting kring metoder och tillverkningspro-
cesser samt med rationaliseringar/forandringar av
tillverkningsmetoder.

Du bér ha en teknisk utbildning (garna med pro-
duktionsteknisk inriktning) alternativt god erfaren-
het frdn produktionstekniskt arbete. Du bér ha goda
k kaper inom ytmont knik, d tom ar

o

"Sourcing and Partnering Management”

Ericsson Telecom AB, Datacom Networks & IP Services.

Dags ait byta sida av férbandlingsbordet?
Trétt pd jobbet som konsult eller bara
tréitt pd utsikten frdn fonstret?

Vi dr ett mindre team inom affdrsenbeten
Datacom Networks & IP Services med ansvar fir
bland annat avialsfirbandlingar och partner-
skap i olika former, men dven ansvay for utveck-
ling av vdra leverantirsfirballanden och part-
nerskap. Det hir arbetet sker under stort eget
ansvar och i nira samarbete med produktlinje-
chefer och affarsenbetens ledning. Vi bar dven
frekventa kontakter med andra enbeter, som dr
beriirda av resultatet fran vdrt arbete. I arbetes,
som ocksd inkluderar art leta och analysera
externa leverantirer, ingdr mdnga kontakter med
och resor till olika leverantirer, framst i USA.

Befattningen innebir att i samrdd med pro-
duktlinjechef leda “Sourcing och Partnering”
for produktlinjen.

Ett avtals inverkan pd affirsenhetens
resultat, ir den avgorande bedomningen om
det iir ett bra avtal som har férhandlacs fram
eller ej. Kunskap om upphandling ir vikrig,
men god kunskap i, och erfarenhet av, silj-
forhandling inom telecom- eller data-
combranschen, dr dnnu viktigare. Vi sbker
dirfor Dig som har ett gediget affirskun-
nande och som ir intresserad av att omsitta
detta i forhandlingar med leverantirer och
partners till Ericsson. Att ha bra leveran-
torer och partners ir ect livsvillkor for oss
for att forbli lonsamma och ddrmed
konkurrenskraftiga pd datacommarknaden.

Du bér ha en akademisk examen i
grunden och viil behiirska engelska i tal och
skrift.

Vi har vir hemvist ir i Nacka strand.
Ete naturskdnt omrdde mitt emot Djur-
garden. En arbetsplats med en stimulerande
inre och yttre arbetsmiljo.

Ericssons 100 000 anstéllda dr verksamma i mer én 130 linder. Deras samlade kompetens inom
fasta och mobila nit, mobiltelefoner och infokomsystem gir Evicsson till virldsledande leverantir inom
telekommunikation. Sik oss pa: WWW.ericsson.se/SE/

Kanske ir det hir nidgot for Dig? Vi vill
girna beritta mer om vért arbete. Ring eller
sind etc e-mail redan idag.

Du dr vélkommen att kontakta:

Claes Gioran Vestin, tel 08-719 45 05
e-mail: claes-goran.vestin@etx.ericsson.se
eller Annette Averstad, Human Resources,
tel 08-719 83 32

e-mail: annette.averstad@etx.ericsson.se

Mirk Din anstkan med “SOURCING
AND PARTNERING MANAGEMENT"
och skicka den till:

Ericsson Business Networks AB
Anette Bjérkman NA/DN/H
131 89 STOCKHOLM

ERICSSON 2
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det &nskvart att du har kunskaper inom
Visionteknik. Som person bér du vara analytisk i
kombination med ett intresse av att arbeta praktiskt.
Dina personliga egenskaper bér omfatta initiativiar-

maéga, god samarbetsformaga samt [att for att kom-
municera med andra manniskor.

Kontakta: Jan-Eric Andersson (chef
Produktionssupport), tel 0150/58446 eller Gunnar
Andersson (Produktionschef), tel 0150/58435.
Ansbkan: KH/ERA/PK/H Urban Eriksson. Ericsson
Radio Systems AB Box 193 641 22 Katrineholm

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for present-
tions- och Spaningssystem

TEST- OCH MATINGENJOR

Vi ar en grupp ingenjérer med varierande bakgrund
som stker medarbetare for att utveckla testutrust-
nignar och testprogram fir vdra markbaserade och
flygburna militéra utrustningar. Vi arbetar pd
Windows NT ach UNIX piattformar.

@ Arbetet bestar av att valja lampliga testmetoder
och déarifran konstruera, programmera och doku-
mentera testutrustningar. Du kommer att arbeta i
néra anslutning till véra provare, verifierare och kon-
struktdrer.

Vi tror Du &r gymnasie- eller hagskoleingenjor,
garna med nagra ars erfarenhet. Vi forutsatter att
Du dr initiativrik, har laganda och ar positiv samt
tycker om att ha god ordning omkring Dig. Eftersom
flera av vara produkter ar forsvarshemliga méste Du
vara svensk medborgare.

Kontakta: Lars Strahl, tel 08-757 29 76e:post:
lars.strahl@esavionics.se Ansdkan: KIVESB/HS Kerstin

OPERATORER

Ericsson Components AB utvecklar, tillverkar och sal-
Jer avancerade produkter inom omrddena energi-
system, mikroelektronik samt opto- och mikrovigse-
lektronik. Produkterna &r komponenter och system
avsedda huvudsakligen fdr Ericsson, men dven fér
andra kunder.

Skivtillverkningen NMIB tillverkar kiselskivor med
kretsar till sektorns och divisionens produktiinjer.
Bland vdra produkter finns bade kretsar som produ-
ceras i hdga volymer till mobiltelefoner och kretsar
med héga pr da till radiobasstati

® Vi sdker Dig som vill arbeta som operatdr pa skiv-
tillverkningen i en annorlunda miljé (renrum) och i
en arbetsorganisation som staller stora krav pa att
man tar eget ansvar. D ingdr utbildning av
andra medarbetare.

Tjénsten &r heltid och forlagd till kvall-, natt-, eller
helgskift

Du har teknisk/naturvetenskaplig gymnasiekom-
petens, goda kunskaper i svenska samt beharskar
engeiska. Det ar av stor vikt att Du har god syn for
att kunna arbeta i mikroskop. Du ska kunna arbeta
flexibelt och med stor noggrannhet. Arbetet sker i
mélstyrda team dér var och en av medlemmarna fér-
vantas styra och planera sitt eget arbete.

Kontakta: Ludvig Enger, p lavdelni , tfn

Ericsson Radio Systems AB Box 193 641 22
Katrinehalm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

OCH -ADMINISTRATION
@ Vi stker projektkoordinatérer/-administratarer till
vért projektkontor som ansvarar for totalprojekten
fér produktenheten Wireless Networks inom affar-
senheten Cellular Systems - American Standars. Du
kommer att f& en mycket central roll i vara projekt
och du behéver kiara av att ha flera saker pd ging
samtidigt.

En viktig l-'FPgih hlit att nbd]a vara m-lpmr'kt
ledare med infor i proj
vara projekt omfattar m!nga pro]nktdeltlg.pm spnr.l-
da dver stora delar av variden. | uppgifterna ingér
att svara for det administrativa stodet i form av upp-
laggning av projektbibliotek, ekonomisk uppfolj-
ning, projektplanering, protokoliskrivning, bokning-
ar, OH-bildproduktion, distribution m m. En annan
viktig uppgift ir att administrera projektens web-si-
dor. D& vér milj har en stark internationell pragel ar
det ett maste att du beharskar engelska i tal och
skrift.

Kontakta: Maria Khorsand, 08-757 12 84, memo
ERA.ERAMKH eller Tord Cederkall, 08-404 45 70, me-
mo ERA.ERATORC Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB, AH/H Anette Spangberg, 164 80 Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TOTAL PROJECT MANAGERS

The Product Unit Wireless Networks at the Cellular
Systems - American Standards is looking for compe-
tent and experienced Total Project Managers,

@ The Total Project Managers at our Product unit
are fully responsible for defining, initiating and ma-
naging the whole project chain, directly from the
early phase, development, market introduction
down to first customer installation, product deploy-
ment and putting the products to General
Availability within the whole market.

You should have a good managerial experience,
project andfor line management. Goal orientation,
result orientation, self drive and initiation are neces-
sary characteristics for this job.

Our projects are distributed in several countries
which is why good communication skills, ability to
work with people and different organisations and
fiuency in English is a must. Does it sounds interes-
ting? Please, contact us immediately!

Contact: Maria Khorsand, 08-757 12 84, memo
ERA.ERAMKH Application: Ericsson Radio Systems
AB, AH/H Anette Spangberg, 164 80 Stockhalim.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEM SUPPORT MANAGEMENT

Are you interested in working with System Support
in a global perspective for the RMOA markets? We
are today analyzing, planning and implementing
methods of improvements towards the RMOA
Global Service Organization (GSO) for System
Si-tpport. This organization comprises our Technical

08-7574323 for marmare upplysningar. Ans&karl,
madrkt “Operatér-NM/B~: Ericsson Components AB,
N/P Kerstin Jacobsson, 164 81 Kista

projekim

Ericsson Radio Systems AB, Katrineholm -
KH/ERA/PK/T.

Ericsson Radio Systems AB i Katrineholm &r en tillver-
kande enhet inom affdrsomrade Mobilsystem (BR).
Vi dr 370 anstalida och tillverkar mobilsystem pro-
dukter som ingdr | affdrsomrddets produktsortiment.
Katrineholm &r en av tre enheter inom affarsomré-
det som ansvarar for att ndsta generations mobilte-
lesystem biir industrialiserat. Systemen bygger pd
bredbandig COMA (W-CDMA) radioteknologi och
ATM transmission.

@ Som projektledare kommer du att leda fabrikens
delprojekt inom nagot av de dvergripande produk-
tutvecklingsprojekt som vi medverkar i. Syftet med
ditt delprojekt & att industrialisera nya produkter.
Som NPi-koordinator ar din huvudsakliga uppgift i
projekt att koordinera aktiviteter mellan konstruk-
tion, produktion, inkdp och marknad. Detta innebar
att du ansvarar for sdkringen av det logistiska flodet
ﬂmmuagshwmmﬁtnjimw
mellan fabriken och olika konstrukti

Du bér vara civilingenjér med inriktning mn't
marknad, logistik och/eller elektronik. Erfarenhet
fran systemarbete och/eller logistik ar meriterande,

Kontakta: Thomas Andersson, chef Teknikenheten,
tel 0150/58181 eller Urban Eriksson, Personalchef, tel
015058229 Ansbkan: KI-ER.M’KM Urban Eriksson,

e Centers (TAC) and Field Support Centers
(FSC). We also perform reviews of the TAC and F5C
organisations as well as prepare and co-ordinate se-
minars for the (M)LC s concerned. In order to fulfill
our commitments we need new members to our
team.

@ Candidates should have extensive experience in
ging System Support or Customer Service issues
within the Ericsson Group, Cellular in particular. A
Master or Bachelor degree in
Engineering/Telec ication or equivalent expe-
rience is needed. Travel is required as the position co-
vers RMOA global organization and we take it for
granted that you can communicate fluently in
English, both verbal and in writing.

Contact: Jim Kirst, phone + 46 8 404 8325, memo
ERA.ERAJAKI or Rolf Johannesson, phone + 46 8 404
38 20, memo ERA_ERARRRR Application: Ericsson
Radio Systems AB AH/H Henrik Bergquist, 164 80
Stockholm

Ericsson Radio Access AB, Kista

PROJEKTLEDARE

Active RF Products ar ett litet flexibelt affirssegment
med ca 70 medarbetare. Vi har hos Ericsson Radio
Access AB ett eget resultatansvar och en stor affar-
spotential. Vi arbetar med allt frdn produktutveck-
ling till marknadsféring och férsdljning av vdra pro-
dukter.

Strategisk inriktning &r utveckling av linjéra RF ef-
fektforstarkare MCPA (Multi Carrier Power
Amplifier) for samtliga mobiltelefonisystem. Vira
produkter utvecklas for frekvensomriden inom 400
MHz till 3 GHz. Marknadens behov vaxer, inte minst
genom Ericssons satsning pd WCS (Wide band
Cellular System, W-CDMA) och vi behdver dirfér om-
Muﬁkav&p«mktyrhmedﬁeﬁtm

tenta medarbetare. Vill Du jobba med ett av mark-
nadens mest avancerade RF-produktsortiment, 54 har
vi platsen fér Dig.

@ Vi sdker projektledare for storre utvecklingspro-

jekt inom omrddet linjariserade effektforstirkare

(MCPA), en karnprodukt fér Ericssons kommande
Arbetet bedrivs i en proilktorga-

Du har hégskoleutbildning inom teknik och/eller
logistik eller motsvarande kunskaper. Det ar Gnskvirt
om du har erfarenhet inom logistik och garna ocksé
projektiedning. Vidare bdr du ha férmdga att se hel-
heter sdval som delar, vara kreativ och drivande samt
kunna arbeta under press.

w Conny Petrén (chef

basstationssystem,

nisation med flera delprojektiedare. Omfattni
varierar beroende pé projekt, ca 30-60 pemrm.
Arbetet [6per frin studiefas, utveckling, forserie-pro-
duktion till volymproduktion. Tjansten ar inordnad
under segmentschef till vilken rapportering sker.
Rapportering sker ocksa till bestallande organisation
inom BR (RMOA, RMO eller RMOG) samt till projekt-
styrgrupp inom segmentet.

Du har hagskoleutbildning fran elektroteknik,
teknisk fysik, mekanik eller motsvarande. Det &r
Iampligt att Du har nagra ars erfarenhet av projekt-
eller linjechefsarbete. Kunskap och kannedom om
projektstyrnings-modeller inom Ericssan (PROPS) var-
desétts, samt erfarenhet av dokumentations-system
{PRIM). Viss teknisk insikt avseende konstruktionsar-
bete fr radio inom frekvensbanden B800MHz till 2.2
GHz erfordras.

Som person bér Du ha god analytisk férmaga
samt vara malinriktad och noggrann. Du har ledare-
genskaper med formaga att skapa teamkansla.

Kontakta: Carl-Magnus Mansson, tel 08-40 2541 el-
ler Madeleine Koch, personal, tel 08-757 1749
Ansokan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Positions open at Cellular Systems - American
Standards Product Unit - Terminals for Special
Applications

Product Unit (PU) Terminals for Special
Applications is a new PU that is responsible for the
development, management and marketing of termi-
nals developed for special applications based on
American Cellular Standards. One example is the
Single Line (SLT) for our Wireless Local Loop applica-
tion - Fixed Cellular. We are working in a truly inter-
national environment with sub-projects in North
Carolina (USA) and Bilbao {Spain) and customer pro-
jects in Asia, Latin America, Europe and North
America.

Do you want to work: in a small entrepreneurial
team with the backing of a large organisation? with
telephones that are an important part of a total cel-
lular telephone system? in an environment where
the overhead is minimised? with applications targe-
ting new and emerging markets? with a potential
high velume product? If the answer is yes, this is the
right place to be!

TPM - TOTAL PROJECT MANAGER

@ The total project include the overall responsibility
for the development, release and introduction of our
Terminals. It is also our way to prepare the global
Business Unit organisation, including local compani-
es, to successfully introduce our new products world
wide in a way which meets our customers expecta-
tions.

The Total Project Manager shall co-ordinate pro-
jects for product development, product deployment,
market introduction, service provisioning and intro-
duction and first office applications, all the way to
general availability.

The main functions of TPM are to: make sure that
all sub projects related to the total development pro-
jects are established. establish and maintain total
project plans and methods for project follow-up. co-
ordinate and synchronise all projects to perform suc-
cessful product introductions. report the status of
the projects to the PU manager. observe and propose
improvements to our projects.

We are looking for a person with broad experien-
ce in project management and customer contacts in
an international enviranment.

You have an engineering degree and at least two
years of experience in related areas. You are market
oriented and fluent in English.

You are self-motivated, ambitious, outgoing and
interested in being a team player with a high level of
own responsibility and working with products targe-
ting new and emerging markets.

Contact: Stefan Manner, phone 08-75 71742
Application: Ericsson Radio Systems AB AHM
Marianne Molin, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Sy

PROJEKTINGENJORER

Ericsson Radio Systems AB | Katrineholm ér en tillver-
kande enhet inom affarsomréde Mobilsystem (BR).
Vi ar 370 anstallda och tillverkar mobilsystem pro-
dukter som ingdr i affirsomradets produktsortiment.
Katrineholm &r en av tre enheter inom afférsomra-
det som ansvarar f6r att ndsta generations mabilte-
lesystem blir industrialiserat. Systemen bygger pd
bredbandig COMA (W-CDMA) radioteknologi och
ATM transmission.

AB, Katrineholm

@ Vi sdker Projektingenjorer som kan arbeta
med/driva rationaliserings- och verksamhetsutveck-
lmgspfoiekt som IOper tvln ugenom orgmmtwmn

ckling), tel 0150/58113 eller Urban
Eflhuun (Personalchef), tel 0150/58229. Ansdkan:
KH/ERA/PK/HU Conny Petrén. Ericsson Radio Systems
AB Box 193 641 22 Katrineholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

BTS Supply ansvarar fér att beslutade produktand-
ringar och produktintroduktioner sdval som termi-
neringar inom produktenheten LR genomfdrs frén
leverantdr till vra kunder. Det operativa ansvaret
ligger inom enheten NP, New Product Introdution,

Vi behéver nu utbka védra projektledarresuser in-
om detta omrdde. Vi séker darfor

PROJEKTLEDARE FOR SUPPLY TEAM
® Du kommer att inga | en grupp som fullt ut har
det g férande ansvaret for introduktion av nya
produkter och produktvarianter. | detta ingar dven
produktvéxlingar och terminering av utgaende pro-
dukter.

Uppgiften innebér att inom ett tekniskt projekt
driva ett prodl.llclviadlngspmjekt. som vi kallar
Supply Team. Produk ing omfattar
allt fran underleverantér uttill vara kunder.

Arbetet innebar ett ndra samarbete med produkt-
ledning, skilda tekniska enheter, fabrik/CCL'er, Sypply
organisationen fram till mottagande (M)LC.

Du bér ha erfarenhet frin nagra av berorda omra-
den sasom utveckiing, produktadministration, pro-
duktion eller Supply verksamhet.

Vi séker Dig som & civil- eller hbgskolemgmjdﬁ.
ev teknisk gy ieutbildning kompletterad med re-
levant erfarenhet.

Som person &r Du drivande samt mal- och resulta-
tinriktad. Detta kombinerat med kundorienterad
helhetssyn. Eftersom vi arbetar i en omgivning under
standig forandring méste Du vara flexibel, kunna
hilla manga bollar i luften och and kunna halla
ordning och reda.

Arbetet fordrar att Du har formaga att jobba
sjalvstandigt nar detta behévs men dven kunna vara
en god medarbetare i grupp.

Kontakta: Henry Osund, tfn 08-75 72147 eller Bo
Lundell, personal, tfn 08-4045169 Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB LR/HS la Pettersson 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

PROJEKTLEDARE TILL

PRODUKTIONSENHETEN

Ericsson Radio Access AB, har en valkdnd och bred
kompetens inom tradlds kemmunikation. Vi &r verk-
samma inom radioaccess system fér tradios telefoni,
basstationer, antennara produkter och transmis-
sionssystem fdr analoga och digitala nétverk.
Huvuddelen av var verksamhet finns | Kista och vi ar
idag cirka 1200 anstlida.

® Vi behover forstarkning till vart projektkontor. Du
kommer att arbeta med projekt- och delprojektied-
ning i industrialiserings- och transferprojekt.

Du bér vara civil- eller hégskoleingenjér och ha
praktisk erfarenhet av projekt-fobjektledning. Du &r
drivande samt mal- och resultatinriktad. Eftersom ar-
betet innebar manga kontakter inom och utom fare-
taget, maste du ha latt for att samarbeta och dessu-
tom ha goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Christer Arnafors, tel 08-404 22 29 eller
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 53 69
Ansokan: Ericsson Radio Access AB, KIIRSA/HPS Cicki
Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGER,

SYSTEM VERIFICATION

® You will be responsible for planning, execution
and follow up of the system verification projects. The
scope is to perform system verification of our mobile
telephony system for the japanese market, CM530,
and ensure the quality in terms of capacity, robust-
ness, stability etc. of new system issues before custo-
mer delivery.

Minimum a degree (BSc) in Electrical
Enginering/telecommunications or equivalent.
Experience from mobile telephony and from testing
is necessary.

Contact: Per-Erik Henriksson, phone +46 8 757 3724
Application: Ericsson Radio Systems AB J/HS Ann
Beer, 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Infotech AB, Karistad

Ericsson Infotech AB séker medarbetare inom af-
farssegmentet Mobile Data C ication

Ericsson Infotech AB med drygt 500 anstslida &r
ett produkt- och utvecklingsbolag inom telekommu-
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nikationsomradet. Fér att kunna fortsdtta vir expan-
sion inom affarssegmentet Mobile Data
Communication, behéver vi nu forstirka med ett an-
tal mdlmedvetna medarbetare med siktet instélft pa
att vara med och skapa framtidens mobiltelefoni
system. Inom Mobile Data Communication arbetar vi
med utveckling av kommunikationslasningar inrikta-
de pa datak ikation och tra jon samt
Network Management fér stora telekommunika-
tionsnat, bade mobila och fasta, som installeras éver
hela variden.

PROJEKTLEDARE

@ Viskulle garna vilja lagga till order “erfarna”. Fér
som ansvarig fér vara utvecklingsprojekt inom mo-
biltelefoni och ission, behdver du ha en del
med | bagaget, inom projektledning och
mjukvaruutveckling. Du &r nyfiken och utpraglad
problemldsare med ambitionen att pa sikt bli to-
talprojektiedare for stora utvecklingsprojekt.

Det kommer att stilla stora krav pa dig. Du bér t
ex vara hdgskole- eller civilingenjér inom data eller
elektronik. Du talar och skriver engelska bra. Du
tycker om att ta initiativ och ser méjligheter snarare
&n problem. Du &r entusiastisk och har en stark vilja
att utvecklas. Att vara kundorienterad, ha helhets-
syn, att utveckling sker genom forandringar samt att
man har en positiv manniskosyn, ar forhaliningssatt
som du delar och kan sté fér.

Kontakta: Stefan Wallin tel 054-29 42 87, e-mail ste-
fan.wallin@ein.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Infotech AB att: Claes Lundstrém Box 1038 651 15
Karlstad

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

CUSTOMER PROJECT MANAGER

@ Do You want to take on a challenge for the future
and work within Ericssons most exciting Business
Unit, Datacom Networks & IP Services? If the answer
is Yes continue reading.

‘Your mission will be to act as the main link betwe-
en the Network Management department and the
Customer and to focus on Customer needs and how
to solve them in the most effective way. You will ma-
nage the whole customer process and be responsible
for pre-sales activities, tenders, negotiations, custo-
mer related developments, project implementations
and after sales activities,

As a Customer Project Manager You will plan, or-
ganise and follow up all Customer activities. You will
have contact points towards Customers and also

arbetar frémst med basstationsteknologier och tal-
signalbehandling. Vi utvecklar gemensamma radio-
basprodukter, baserade pa Software Radio, fér olika
standarder inom mobiltelefoni. Vi utvecklar produk-
ter for talkodning och ekoslickning med senaste tek-
nik avseende algoritmer och mikroelektronik. Vi ar
idag ca 200 personer och placerade i Kista.

ERAIXIF &r affdromrade mobilsystems centrum for
mikroelektronik, dér IC-design, mikroprocessorer och
DSP ingdr. Inom denna enhet ansvarar XIFT fér avan-
cerad digital ASIC-konstruktion.

® Vi sdker en ASIC-projektiedare som kan vara med
och utveckla morgondagens avancerade kretsar for
vara mobiltelefonisystem for Europeisk, Amerikansk
och Japansk standard. Vi arbetar dels med utveckling
av komplexa digitala ASIC:s dar vi utnyttjar den se-
naste teknologin pa mikroelektronikomradet, dels
med forskning och utveckling av nya metoder for
ASIC-konstruktion.

Vi arbetar med utveckling av alla typer av kon-
struktioner och fér narvarande arbetar vi mycket
med utveckling av digitala signalprocessorer (DSP:er)
enligt ett nytt koncept kallat “Flexible ASIC".
Konceptet innebdr att ett flertal DSP-er som arbetar
parallelit Iaggs pa samma krets vilket ger mycket stor
berakningskraft till lig kostnad. Kretsarna kan sedan
programmeras att utfora olika typer av signalbe-
handlingsalgoritmer, t.ex. talkodning eller ekoslack-
ning. Detta dr en verksamhet som vi tror kommer att
expandera kraftigt framdver.

Vi arbetar med de senaste verktygen pa CAD-om-
rédet och anvander VHDL som konstruktionssprak.

Vi sdker nu en person med erfaranhet av ASIC-
konstruktion som kan leda hela eller delar av ASIC-
projekt. Du &r civilingenjor eller hégskoleingenijér,
har 13tt for att kommunicera och samarbeta med
andra manniskor och har goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Magnus Jacobsson, tel 08-757 06 78, me-
moid ERA.ERAMANGO, email:
magnus.jacobsson@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, ERA/X/HS Anne-Marie Ahrsjd, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB,
Méindal

GRUPPCHEF SYSTEMTEST

EHS/IXILT jobbar huvudsakligen med System Test av

XM och Paket sammansatta av olika produkter. Vi
dven fér pr lamatningar och “usability

fab”. Projekten vi arbetar i bestdr ofta av ett ndra sa-

marbm mellan System Design och System

towards internal departments, Local Companies,
partners, consultants and third party suppliers.

Contact: Peter Berntsson, telephone +46 B 422 2432,
memoid ebc.ebcpebn. Application: Lotta Josefsson
telephone +46 8 422 0192, memoid ebc.ebclojo, add-
ress: Ericsson Business Networks AB, 131 89
Stockholm, Sweden

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTLEDARE AVANCERAD

ASIC-KONSTRUKTION
Generic Radio Network Products &r en gemensam

g n & Test. Din grupp ansvarar for att utfdra
reﬂeradl utveckla metoder fér test for att héja kva-
liten pa produkterna och fér att korta ledtiden for
projekten. Personerna i gruppen arbetar med pla-
nering och utférande av tester i utvecklingsprojekt.

Gruppen ansvarar dessutom for att testutrustning

@ Du bér ha erfarenhet frin nagra av féljande om-
raden: Ledarskap. XM (eller TMOS) samt operatodr-
sprocesser. Test av programvara. Verktyg for tex. GUI
testning, test management, prestandamatningar.
Tele och Datakommunikation. NT,UNIX (HP och SUN.
AXE (APZ,APT,I0G). X.25, TCP/IP. C++, Java.

Du k fér utveckling | och pla-
nering for gruppens personal. Gruppen bestar idag
av 10 personer. Som medlem i enhetens lednings-
grupp medverkar du i enhetens dagliga drift och i
utvecklingen av strategier for enheten.

Placeringsort: Maindal

Kontakta senast 971215: Thony Karlsson
MOEHS/ULT Tel. 031-7462429 Memo: EHS.EHSTKAR;
Thomas Averdal MO/EHS/X/LT 031-7462139 EHS.EH-
STHAV eller Lena Friberg MO/EHS/FP 031-7462223
EHS.EHSLENA

Ericsson Business Networks AB, Enterprise
Networks, Nacka Strand, Stockholm

PROJECT MANAGER -
ENTERPRISE SERVICES

. Do You have the amhnion to contribute to the im-

ion of new busi opportunities for
Enmon?Take a look at our challenge! Our mission is
to ad a substantial part to our total revenue with our
Enterprise Services Portfolio linked to the Business
Units product- or solution offering.

Your responsibility as project manager for
Enterprise Services Projects will be to: Implement the
Enterprise Services Portfolio in New product-, or so-
lution offerings. (Business growth). Ensure high qua-
lity and service ability in the introduced products and
solutions. (Reduce cost for Ericsson & cost of owner-
ship for customers & partners).

Contact latest 971210: Erik Edhag, tel: + 46 B 422 02
88 e-mail: erik.edhag@ebc.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Unit Cellular Systems - American Standards
(RMOA) develops and markets complete wireless
communication solutions based on the D-AMPS/AM-
Ps standard, Presently, nearly 50% of the world's wi-
reless subscribers are connected to D-AMPSIAMPS
systems.

Within RMOA, the Product Unit-Service Solutions
is responsible for product line profitability, product

Your main focus will be to control the develop-
ment phase of our Service Marketing & Provisioning
Process in one of the following solution areas:
Network Design, Network Implementation &
Integration, Competence Development, Network
Support and Network Performance Improvement.

As You will be part of a Business Solution Team,
You will also be involved in product management
and marketing activities.

You are a person with documented project mana-
gement and coordination skills, self-driven and result
oriented. As you will be part of an international en-
vironment and a business team, you must have an
open personality, good communication and corpora-
tion skills.

As our projects are distributed around the globe,
fluency in English is a requirement as well as some
travelling.

Contact: Orjan Méller, phone 08-404 49113, memo-
id: ERA.ERAORMO orjan.moller@era.ericsson.se
Application: Marianne Molin AH, Ericsson Radio
Systems AB, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTKOORDINATION OCH
-ADMINISTRATION

@ Vi sbker projektkoordinatérer/-administratorer till
vart projektkontor som ansvarar for totalprojekten
fir produktenheten Wireless Networks inom affar-
senheten Cellular Systems - American Standars. Du
kommer att fa en mycket central roll | vara projekt
och du behdver klara av att ha flera saker pa gang
samtidigt. En viktig uppgift blir att stodja véra to-
taiprojektledare med informationsspridningen i pro-
jekten dé vara projekt omfattar manga projektdelta-
gare spridda dver stora delar av variden.

| uppgifterna ingar att svara for det administrati-
va stddet i form av upplaggning av projektbibliotek,
ekonomisk uppféljning, projektplanering, protokoll-
skrivning, bokningar, OH-bildproduktion, distribu-
tion m m. En annan viktig uppgift ar att administrera
projektens web-sidor. D3 vidr miljé har en stark inter-
nationell pragel ar det ett maste att du beharskar
engelska i tal och skrift.

Kontakta: Maria Khorsand, 08-757 12 84, memo
ERA.ERAMKH eller Tord Cederkall, 08-404 45 70, me-
mo ERA.ERATORC Ansbkan: Ericsson Radio Systems
AB, AH/H Anette Spangberg, 164 B0 Stockholm.

management and of devel pro-
Jjects, and product markermg & sales suppor? to Ericsson Radio Systems AB, Kista
handle the commercial d of our products

as well as giving prm'essiana.' support to our sales
channels,

Within the product unit we are working in a
“matrix organisation” with multi functional teams
addressing specific business areas. We put a pride in
being a slim organisation where the individual team

finns tillganglig i form av UNIX och NT maskiner, si-
mulatorer, routrar, X.25 linkar, licenser mm. P4 grup-

pen arbetar dven personal som hanterar EHPTs AXE |

Méindal. Du svarar for att kompetens inom ovanstd-
ende omraden finns pa gruppen. Vi erbjuder ocksé
“Testhatell” till olika utvecklingsprojekt. Ett testho-
tell 4r en komplett XM miljé dar utvecklingsprojekt
kan verifiera att deras applikationer fungerar i en
kundlik miljé. Din grupp ansvarar fér att uppratthal-

produktenhet inom affarsomrdde Mobile Syst vi

la Testhotell och strategier runt dessa.

bers are given and taking responsibility for their
teams success.

PROJECT MANAGER (2 POSITIONS)

@ The Project Managers at our Project Office are re-
sponsible to order, manage and control Service
Development Projects. This means a close contact
and interaction with the Service Development
Centers.

Business Unit Cellular Systems - American Standards
(RMOA) develops and markets complete wireless
communication solutions based on the D-AMPS/AM-
PS standard. Presently, nearly 50% of the world’s wi-
reless subscribers are connected to D-AMPS/IAMPS
systems.

OPERATIONAL DEVELOPMENT
MANAGEMENT
® Process M went Co-ordinator - Sales and

e
Market Operations Continuous improvement is the
key-word in our active and wide ranging
Operational Development activities. You will work
with the implementation and improvement of the

We are searching for an experienced
Businessman to our DSA Partnering and
Sourcing unit. The unit is responsible for
business relations with external suppliers,
evaluating external companies and products,

and establishing different business
parenerships. An important part of the work
is negotiation and agreement development.
The work is done in co-operation with

our product managers and world leading

and have several years of experience. You
also have experience in economics,
marketing and business negotiations. Very
good knowledge of English and
international experience are required.

"Partnering and Sourcing”

Ericsson Radio Systems AB are looking for new people.

The Product Unit "Digital Switching Systems
and Applications” (DSA), provides competitive
switching, service control and application
products to GSM operators through Ericsson/
RMOG (Business Unit for GSM, NMT and

TACS) marketing and sales channel. suppliers of telecom and datacom
applications and systems.
Partnering and Sourcing. You should hold an M.Sc. or equivalent

Ericsson’s 100,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in
fixed and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading
supplier in telecommunications. WWW.ericsson.se/SE/

For further information, please contact:

Stig Kertru, phone +46-8-404 57 41 or
Memo: ERAC.ERASGKU

Bertil Peterson, phone +46-8-404 58 31.
Memo: ERAC.ERABLPN

Please send your application and CV to:
Ericsson Radio Systems AB

LK/HS Anya Brinnstrom
164 80 Stockholm

ERICSSON



mailto:fan.wallin@ein.ericsson.se
mailto:magnus.jacobsson@era.ericsson.se
mailto:erik.edhag@ebc.ericsson.se
mailto:orjan.moller@era.ericsson.se
http://WWW.erJCSSOn.se/SE/
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Time To Customer Flow in Kista and support the im-
plementation in our local companies world wide.

You will also support the improvement projects
within both the Time To Customer Flow process and
the Sales and Market organisation.

You will be the Quality Co-ordinator for the Sales
and Market Operations unit.

You should have experience from modern quality
work, project management and process improve-
ment work. Experience from the different functional
areas with the Time To Customer Flow would be hig-
hly advantageous.

You should also have an analytic and creative
mind and also a customer oriented way of thinking.
You will be placed within our unit for Operational
Development, in our Market and Sales organisation,
in Kista, and reporting to our Operational
Development Manager.

The Operational Development unit consists of a
young and dynamic team working with support of
process improvements, quality issues, competence
management, performance measurement defini-
tions, tool development and customer satisfaction
support activities.

You should have a university degree, preferably
M. sc., with a minimum of three years in the telecom
industry. Fluency in English is required.

Contact: Goran Skéldberg, phone +46 8 40 47340
Application: Ericsson Radio Systems AB AH/H Henrik
Bergquist, 164 80 Stockholm

feknik

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjo

® Vi dr en enhet pa ca 25 personer som ansvarar for
Funktions och Systemprov av styrsystemet | APZ, Vi
star nu infér nya utmani som dat 1, mul-
ﬂmmmommna API-ptwmngln ut-
forsi realistisk miljd | kompletta anldggningar som ar
belagna i vara lokaler.

For att utveckla provningen av APZ inom bland
annat dessa nya omraden sbker vi dig som har erfa-
renhet av provning inom AXE eller mobilsystem och
vill utvecklas vidare. Du kommer att medverka | upp-
lagg av strategier, planering och proviorberedelser
for att sedan delta i projekten i frontlinjen alterna-
tivt troubleshooter.

Wsiﬂuimmodamlokwikhsjb,nhtlll

vg, produktledning och konstruktion vil-
ketgumqlwmlmpmtauﬂorrmmgenw
véra produkter och system. Vi krdver av dig (férutom
att du har provnings-erfarenhet) att du &r sjilvgien-
de, &r latt att kommunicera med, kan ta dig an nya
utmaningar med nya ideer samt dela med dig av di-
na kunskaper.

Kontakta: ingvar Nordstrém 08-727 35 38, memoid
UAB.UABINM eller Ingrid Wahlborn 08-727 3562,
memoid UAB.UABINWA Ansokan: Ericsson
Utvecklings AB UAB/P/A Annelie Josefsson 125 25
Alvsjo

FUNKTIONS OCH SYSTEMPROVARE

Vi ér en enhet pd ca 25 personer som ansvarar for
Funktions och Systemprov av styrsy iAPZ som
utgdr plattformen i AXE och mobilanlaggningar. Vi
stdr nu infér nya utmaningar som datacom, mul-
tiprocessorsystem och open-CP.

@ Vi sbker dig som idag kanske &r konstruktdr eller
provare och vill utveckla sig vidare genom att se
systemet fran APZ-plattformens vy. Du kommer att
fa specificera prov utghende frin krav och andra
specifikationer samt utféra dessa | kompletta an-
laggningar. Du har ett ansvar att under forberedel-
ser och provning utvardera vad som specificerats och
ge dina synpunkter frin anvandar- och kundperspek-
v,

Vi sitter | nya modemna lokaler i Alvsjd, nara till
systemledning, produktiedning och konstruktion vil-
ket ger majlighet till att pdverka utformningen av
véra produkter och system. Vi krdver av dig att du ar
sjalvglende, &r Iatt att kommunicera med,kan ta dig
an nya utmaningar med nya ideer samt garna vill se
helheten,

Kontakta: Ingvar Nordstrém 08-727 35 38, memoid
UAB.UABINM eller Ingrid Wahlborn 08-727 3562,
memaoid UAB.UABINWA Ansdkan: Ericsson
Utvecklings AB UAB/P/A Annelie Josefsson 125 25
Alsjd

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

@ Vi sbker en komponentingenjor som skall arbeta
med passiva komponenter omfattande kondensato-
rer och motstind. Arbetet innebér bl a att folja in-

ternationell och nationell marknad med avseende pd

typer, leverantdrer och priser, hjdlpa konstruktérer
att hitta ratt kompenenter, kvalificera och dokumen-
tera nya kompaonenter.

Onskvarda kvalifikationer ar hogskoleexamen
med inriktning pa elitele och erfarenhet av kompo-
nentarbete eller elkonstruktion. Engelska bér du be-
harska flytande i tal och skrift.

Kontakta: Sten Oberg, telefon 08 - 721 6890, memo
EKA_EKASOEG eller la-Pia Emanuelsson (personal),
telefon 08 - 721 7461, memo EKA.EKAIPEM. Ansdkan
senast 971219: Ericsson Components AB Energy
Systems Division KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg 164
81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Business Networks AB

TERMINALKONSTRUKTOR

- END USER PRODUCTS
Eriesson Business Networks AB dr en global i

Befattningen innebér att leda och bygga upp en
grupp med programvarukonstruktérer | en expande-
rande organisation dar du har stor méjlighet att pa-
verka. Vira produkter innefattar datorbaserade
évervakningssystem far bl a klimat och stromférsérj-
ningsutrustning fir telefoni. Tilldmpningarna &r s&
pass enkla att férsta att man ser sin del i systemet
och kan férstd helheten.

Onskvarda kvalifikationer ar civilingenjérsexamen
med erfarenhet inom programvarukonstruktion gar-
na i inbyggda (embedded) system alternativt appli-
kationer i UNIX. Som person ar du drivande, resulta-
tinriktad samt har farméga att entusiasmera perso-
nal och skapa lagkansla. Engelska beharskar du fly-
tande i tal och skrift.

Kontakta: Jan Burgos, telefon 08 - 721 6347, memo
EKA.EKAJB eller |a-Pia Emanuelsson (personal), tele-
fon 08 - 721 7461, memo EKA.EKAIPEM. Ansokan se-
nastssonz Ericsson Components AB Energy

Division KK/EKANIP Gudrun Saderberg 164

tér av kompletta, integrerade informationsnat for
tal, data och multimedia i fasta och mobila tillamg-
ningar. Affa heten Enterprise Networks i Nacka
Strand utvecklar, sdljer samt supportar kommunika-
tionsldsningar till ett brett spektra av kunder, fran
mindre féretag pa en ort till multinationella faretag
med kontor sammanbundna i varidsomspannande
natverk. Vara lgsningar omfattar allt fran vanlig tele-
foni till avancerad datakommunikation.

@ Vi har ett HW jobb att erbjuda dig som har tek-
nisk hgskoleutbildning! Kortfattat handlar det om
faljande: Vi utvecklar teminaler, fr anvandaren pa
kontoret, som stddjer kommunikation med tal och
data, Den uppgiften |8ser vi med kompetenta me-
darbetare, modern teknologi och moderna hjalpme-
del. Far produkterna innebér det en blandning av
t.ex féljande ingredienser: “Tag en enchips m-dator,
en switchregulator, en tranceiverfunktion, blanda en
cod« med en del audio och kanske en DSP med unik

ikationsfunktion. Lagg dartill hagfrekven-
skmr samt en hel del kretsprogrammering for kom-
munikationsprotokoll, man/maskin interface, styr-
funktion och inbyggt teststad”.

Som synes sa innebar det arbetsuppgifter pa de
allra flesta forekommande omréden inom elektro-
nikkonstruktion. Mitt | arbetet med all hardvara
marker du trycket fran marknaden i form aw: speciel-
la tekniska krav och standarder, stor efterfragan och
anpassning for massproduktion, priskonkurrens, be-
hov av nya produkter med en tjusig design.

Vi arbetar | projektform, fran forstudie, konstruk-
tion, utvardering och till fabriksklar produkt. Du far

81 KISTA - STOCKHOLM

LM Ericsson Data AB

"Hjélp oss vdssa vir support!”
ANVANDARSTOD
OCH UTVECKLING AV TOOLS

LM Ericsson Data ar ett tjansteproducerande féretag
inom Ericsson. Vi vill 6ka konkurrensférmagan hos
Enmmodlandnmférmggmmheﬂnm
gande b de p4 informationssystem. F&
mamm&wmpum.
Stockholm, Ostersund, Holland, England, Spani

Vi arbetar mycket i projektteam och du kommer
att ha breda kontakter mot konstruktions- och pro-
duktenheterna inom vr verksamhet. Det stélls dér-
for stora krav pa sanurbmférm&ga. kreamttﬂ. ini-
tiativrikedom och k ik g

Kontakta: Lars Andersson, telefon 08 - 721 6097,
memo EKA EKALAD eller la-Pia Emanuelsson (perso-
nal), telefon 08 - 721 7461, memo EKAEKAIPEM.
Ansdkan senast 980112: Ericsson Components AB
Energy Systems Division KK/EKA/K/P Gudrun
Séderberg 164 81 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Business Systems AB

SUPPORT INGENJOR

Vi séker fyra stycken supportingenjérer till vart
Malmdkontor.

@ Din primara uppgift ar att ge teknisk support till
vara distributérer inom Norden. Supporten inklude-
rar felsdkning och felrattning pa MD och dess appli-
kationer.

Véra distributdrer hanterar support p& niva 1 och
2, vi hanterar niva 3 support. Supportarbetet innebar
att nar vi fatt eskalerat ett fel fran niva 2, sa ska vi
verifiera felet i vart eget labb och komma med en

porar l@sning. Losningsarbetet innebar oftast att

gora en patch. Patchningen gérs i Plex View (assemb-
ler). vi ansvarar ocksa fér produktintroduktioner pa
den svenska marknaden fér MD-, Business Phone-
och DECT-produkterna.

Detta innebar att du kommer att arbeta i ett team
och i en dynamisk milj6. Du kommer hela tiden att

beta med de produkt: Det stalls krav

Australien och USA.

Ett av vira uppdrag ar att skéta vidareutveckling
av ett stodsystem for tillverkning av AXE mjukvara,
De senaste dren har utvecklingen gatt mycket fort
och vi skall nu modernisera detta system med hjilp
av web-teknik. Uppdraget har hég profil eftersom vi
forkortar ledtiderna fér Ericssons nya AXE produkter.
Samtidigt skall vi hjlpa véra anvindare att anvinda
dagens system sa effektivt som méjligt. Vi ar ett val
fungerande team som behéver férstarkning med nd-
gon som har ett vl utveck/at sinne for service.

@ Du bér vara vl orienterad | AXE och kinnedom
om REXX ar ett plus for att kunna stadja nigra av vé-
ra etablerade produkter. Engelska maste du behdrs-
ka | bade tal och skrift och det &r dnskvart men inget
krav med UNIX-, C- och web-kunskaper.

Till ratt person kan vi erbjuda et utmanande och

farmanen att arbeta med en gripbar produkt g
hela utvecklingskedjan. Arbetet ger dig ett brett
kontaktnat. Ocksa pa virt omrade hander det myck-
et, tradiést dkar, IP b 1 telefoni k Viser
slutanvandarens behov, men vi hinner inte med allt
nytt.

Vi haller till i trevliga lokaler i Nacka Strand, kom
och hjalp oss!

Kontakta: Sture Winther, telefon +46 8 422 3357,
email: sture.winther@ebc ericsson.se eller Anna
Blomgquist-Johnson, telefon +46 B 422 0047, email:
anna.blomquist@ebc.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Business Networks AB NAJEBC/EN/H Anna Blomquist-
Johnson 131 89 Stockholm

Ericsson Components AB, Energy Systems Division

Kungens Kurva
HARDVARUKONSTRUKTORER
Energy Sy utvecklar, producerar och marknads-

ﬁrmﬁmﬁrﬂdnlmﬂmm{ng. klimatsystem samt
styr- och dvervakningssystem fér telekommunika-
tion.

® Enheten Energy Management sdker hirdvarukon
struktdrer. Som hardvarukonstruktér arbetar du med
béde ion och rationaliseringar. Vara pro-
dukter &r datorbaserade Gvervakningssystem for
energitillampningar | telefoni, EEM, dar vi konstrue-
rar datorer samt styr- och mitkort. Tillampningarna
&r 54 pass enkla att forstd att man ser sin del i syste-
met och har dverblick Gver helheten.

Onskvarda kvalifikationer ar civilingenjdrsexamen
med erfarenhet av hrdvarukonstruktion, mestadels
digital teknik, men aven kunskap i analog teknik be-
hévs. Engelska beharskar du flytande i tal och skrift.

Kontakta: Jan Burgos, telefon 08 - 721 6347, memo
EKAEKAJB eller la-Pia Emanuelsson (personal), tele-
fon 08 - 721 7461, memo EKA_EKAIPEM. Ansdkan se-
nast 980112: Ericsson Components AB Energy
Systerns Division KK/EKAK/P Gudrun Sdderberg 164
B1 KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

TEAMLEADERS - SOFTWARE DESIGN
Energy Systems utvecklar, producerar och marknads-

for strémfdrsdrjningsutrustning, klimatsystem samt
styr- och évervakningssystem for telekommunika-
tion.

.memmw
for mjukvaruk ktion. Tjansten innefattar bade

f dsinriktat jobb med internationell profil samt
formanen att f vara med och hjalpa Ericssons stors-
ta utvecklingsprojekt att klara sina leveranser,

Kontakta: Hans Oettinger, tfn 08-726 3164 e-mail
Hans.Oettinger@edt.ericsson.se Ansdkan: L M
Ericsson Data AB Personalavdelningen Eva Almung
125 82 STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

SUPPORT ENGINEER

Energy Systems utvecklar, producerar och marknads-
fﬁrm&nﬁrﬂqmmmm klimatsystem samt
styr- och Gvervakningssy lek munika-
tion.

.ErhemcmserﬂmMenSumnin-
genjor for produkt jet EEM & Dok ).
Du kommer att arbeta med “customer support” i
form av implementationsprojekt, utbildning, kund-
stdd och underhdll samt "product support”™ mot pro-
duktansvarig enhet i form av produktdokumenta-
tion och utveckling/framtagning av kundspecifika
produktidsningar.

Onskvarda kvalifikationer ar gymnasie- eller
hégskoleingenjor med erfarenhet av el/teleinstalla-
tion, analog/digital omvandlarsystem samt PLC

system/programmering.

Som person ar du drivande i projekt, trivs j varie-
rande internationella miljoer och med en formaga
att forkiara tekniskt komplexa system pé ett lattfor-
staeligt sitt. Engelska beharskar du flytande i tal och
skrift.

Kontakta: Mats Wiberg, telefon 08 - 721 6794, me-
mo EKA EKAMAWI eller la-Pia Emanuelsson (perso-
nal), telefon 08 - 721 7461, memo EKA.EKAIPEM.
Kontakta senast 980112; Ericsson Components AB
Energy Systems Division KK/EKA/K/P Gudrun
Séderberg 164 81 KISTA - STOCKHOLM

VERIFIERINGSINGENJORER

@ Vi sdker verifieringsingenjorer till var enhet
Development support. Arbetet innebar att utifran
kravspecifikationer verifiera apparater och system.
Du kammer att fa utféra tester och matningar av
elektrisk prestanda, EMC, els3kerhet, miljstalighet
mm. Vi arbetar med en del testsystem som bl a kré-

pé oss att vi ska halla en hiig kompetens inom omra-
det, vilket kommer att innebara att du kommer att
fortbilda dig hela tiden inom ditt specialistomrade.

Din bakgrund bbr vara minst tekniskt gymnasium
helst hdgskoleutbildning. Du bér ha erfarenhet av
supportarbete, felsdkning och kundservice. En merit
vore om Du har en djupare kunskap inom LAN och
Windows NT.

Kontakta: llio Virgili 040-311851 e-mail: ilio virgi-
li@prs.ericsson.se, memo prs.prsilio eller Stig Larsson
040-311875 e-mail: stig.larsson@prs.ericsson.se, me-
mao prs.prsstila Ansdkan: Ericsson Business Systems
AB Agneta Nordberg Arstasngsvagen 13 117 60
Stockholm

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

TRAINERS FOR CONSONO SOLUTIONS

ted ¢

C is Eriy s int ications so-
lutions for voice, data and mm‘trmedm in private
networks. As a part of our Enterprise Services we of-
fer our customers and own personnel different kind
of training in order to maximise their competence of
Consono Solutions. Our solutions portfolio includes
third party components, open standards develop-
ment, onward migration and lifecycle support. The
portfolio includes Call-Center, networking, mobility,
network management and customer services. Our
Training Centre is offering a vital part of these servi-
ces and we now urgently need to increase the trai-
ning staff with competence in the areas:

CTl, CALL-CENTRE, NETWORK
MANAGEMENT and MOBILITY

® We focus a lot on developing new and different
methods of learning in a rapidly chlnglng environ-
ment and the need for comp ce d P ac-
tivities is growing faster than ever before. We work
with modern learning techniques as Multimedia-ba-
sed training, workshops, and on-the-job training
complemented with traditional class-room learning
and seminars, Your challenge as a trainer will be to
develop and perform training activities close to our
end-users in many different forms, environments,
and situations. You will work in close co-operation
with our different competence- and training-centres
around the world and of course close to our Product
Areas and as part of the Enterprise Services deliveri-
es.

DEVELOP YOURSELF BY
DEVELOPING OTHERS

@ As a trainer you will share and develop your own
competence, which today is within the telecom area.
If you have deeper knowledge of CTI, Call-Centre,
Network Management or Mobility it is of course va-
luable as earlier training experience is an advantage.
As we now are building a network of trainers glo-
bally we are open to discuss different terms of work
conditions. Either you want to work full-time as a
trainer with our competence centre in Nacka Strand
or maybe you can combine this task with other tasks
from your current position.

We are working in a modern flexible office in
wonderful Nacka Strand, but some of the training
activities you will deliver at our local companies, at
the premises of our cust of maybe in a "virtual
class-room”, You will be part of a team with a lot of
spirit and new thinking within the pedagogic area.
Your creative ideas will be essential for developing
and performing good training and at the same time



http://sture.winthereebc.ericsson.se
http://anna.blomquist8ebc.ericsson.se
http://Hans.Oettingereedt.ericsson.se
http://lieprs.ericsson.se
http://stig.larssoneprs.ericsson.se
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you will have the opportunity to broaden and dee-
pen your own competence,

If you think you have the right competence, the
willingness to share it and likes challenges this is so-
mething for you.

Contact: Cecilia Anneroth,
cecilia.anneroth@ebc.ericsson.se or via +46 8 422
0160, Martin Lindstrém, martin.lindstrdm@ebc erics-
son.se or via +46 8 422 2409. Application: Susanne
Pettersson, Enterprise Networks S-131 89 Stockholm

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

SENIOR TECHNOLOGY MANAGER,
ADVANCED DESKTOP, SOLUTIONS
ENGINEERING

Ericsson Business Networks AB is a global supplier of
complete, integrated information networks for spee-
ch, datacom and multimedia in fixed and mobile ap-

Business Unit Enterprise Ni ks (EN) in Nacka
Strand develop, sell and support communication so-
lutions to different customers, from smaller compa-
nies at one location to multinational companies with
offices connected in a warld-wide network. Our solu-
tions contain everything from traditional telephony

ductivity needs of users at the desktop. You must be
customer oriented and have an open mind for new,
untraditional ways of solving customer needs. You
must also be structured and be a good presenter as
well as you need to have good team skills.

Contact: NA/EBUEN/DS Anders Angstrom, tel+46 8
422 3228, Memoid EBC.EBCAAM or NA/EBC/ENH
Elisabet Lindgren, tel +46 8 422 0361, Memoid
EBC.EBCELN

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

SENIOR TECHNOLOGY MANAGER,
PERSONAL MOBILITY, SOLUTIONS
ENGINEERING

Ericsson Business Networks AB is a global supplier of
complete, integrated information networks for spee-
ch, datacom and multimedia in fixed and mobile ap-
plications.

Business Unit Enterprise Networks (EN) in Nacka
Strand develop, sell and support communication so-
lutions to different customers, from smaller compa-
nies at one location to multinational companies with
offices connected in a world-wide network. Our solu-
tions contain everything from traditional telephony
to adh d datac ication.

to advanced datacommunication.

Solution Engineering, & unit within Enterprise
ks, has the mission to secure that our core

products can be complemented by necessary optio-

nal building blocks made available by partners and

other suppliers,

® We are now looking for a Senior System Engineer
to represent the following technical solution areas as
our Senior Technology Manager for Advanced
Desktop solutions (integrating communication and
applications on the desktop for corporate users).

As such you will: Identify solution opportunities
together with customers, Solution Marketing,
Product Areas and industry contacts. Set require-
ments on the Product Areas to secure that the EN
product range is suitable to interwerk with optional
complementary products. Identify and take action to
secure that necessary optional products are certified
and made available for LCs and customers by interac-
ting with other suppliers and setting requirements
on Solution Testing. Assist the solution channels in

luating and proposing technical solutions to com-
plex VIP customer needs. Perform own technical
Solution Definitions, Solution Development Plans
and Solution Requirement Specifications.

We are looking for you who are an experienced
system engineer with a broad technical competence
in personal or group applications adressing the pro-

Solution Engineering, a unit within Enterprise
Networks, has the mission to secure that our core
products can be complemented by necessary optio-
nal building blocks made available by partners and
other suppliers.

@ We are now looking for a Senior System Engineer
to represent the following technical solution areas as
our Senior Technology Manager for Personal
Mobility Solutions (integrating real-time, messaging
and other network services for the mabile corporate
user on and off-site).

As such you will: Identify solution opportunities
together with customers, Solution Marketing,
Product Areas and industry contacts. Set require-
ments on the Product Areas to secure that the EN
product range is suitable to interwork with optional
complementary products. ldentify and take action to
secure that necessary optional products are certified
and made available for LCs and customers by interac-
ting with other suppliers and setting requirements
on Solution Testing. Assist the solution channels in
evaluating and proposing technical solutions to com-
plex VIP customer needs. Own technical Solution
Definitions, Solution Development Plans and
Solution Requirement Specifications.

We are looking for you who are an experienced
system engineer with a broad technical competence
in areas like DECT or GSM based corporate communi-

cation or network services supporting mobile users.
You must be customer oriented and have an open
mind for new, untraditional ways of solving custo-
mer needs. You must also be structured and be a
good presenter as well as you need to have good
team skills.

Contact: NAEBCEN/DS Anders Angstrom, tel +46 8
422 3228, Memoid EBC.EBCAAM or NA/EBU/EN/H
Elisabet Lindgren, tel +46 8 422 0361, Memoid
EBC.EBCELN

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

CUSTOMER SOLUTION MANAGER

Do You want to take on a challenge for the future
and work within Ericssons most exciting Business
Unit, Datacom Networks & IP Services? If the answer
is Yes, continue reading.

@ Your mission will be to find solutions to how our
customers can most effectively manage and run their
data communications network . You will be the con-
tact person bety the cust and the N k
Management department at the Business Unit
Datacom Networks & IP-Services for all kinds of
technical issues regarding Network Management for
Datacom Networks. The responsibility covers the
whole customer process, from pre-sales activities via
tenders, through project implementation to the con-
clusion phase.

As a Customer Solution Manager You have to be
able to und. d our Cust: s needs (typically
Internet and Datacom Service Providers) , find the
best Manag solution , negotiate with the
Customer and third party vendors . To do this you
will require a broad ledge of the g t
market. You preferably have k ledge of both
Ericsson management offerings as well as third party
products/offerings in the Datacom market and how
these can be combined into one turn-key solution.

Contact: Peter Berntsson, telephone +46 8 422 2432,
memoid ebc.ebcpebn. Application: Lotta Josefsson
telephone +46 B 422 0192, memoid ebc.ebclojo, add-
ress: Ericsson Business Networks AB, 131 83
Stockholm, Sweden

Ericsson Components AB,
Mikroelektronikdivisionen, Kista

PRODUKTINGENJOR

Ericsson Components AB &r en av de ledande tillver-
karna av IC-kretsar ftr avancerad motorstyrning. Vi
har funnits pd marknaden i mer dn 15 &r och vdra
kunder finns framst i Europa, Nordamerika och

Asien. Du hittar vira kretsar i till exempel kopier-
2 kiner, kiner, scannrar och belysnings-
utrustning. Vi har en kraftig tillvixt for vira produk-
ter och beh forstarka na inom produkt-
linjen Industrikretsar med en produktingenjor.

@ Som produktingenjér har Du det tekniska ansva-
ret fr att vara produkter 5r lonsamma. Genom fort-
|spande analyser av tillverkningskostnad och kvalitet
initierar Du forbattringsprogram for att dka vér l6n-
samhet. Organisatoriskt s arbetar Du i en produkt-
linje tillsammans med bland annat produktspecialis-
ter och marknadsféringsansvariga. Dina kontaktytor
ar mycket breda och omfattar vira produktionsenhe-
ter | Sverige och utomiands saval som teknikstodsen-
heter och kundansvariga, Sjélvklart deltar Du ven i
utveckling av nya produkter och leder arbetet med
att etablera ett effektivt och korrekt produktionsfié-
de.

Du bér vara civilingenjér eller de med
inriktning mot el/tele. Du kommer att jobba med fra-
gor som rér halvledarfysik, elektrisk konstruktion,
matteknik och produktkvalitet. Du bér ha djupare
kunskaper inom ett eller flera av dessa omraden
samt ha erfarenhet av att jobba som projektiedare.

Kontakta: Dan Uggla, tfn 08-7574694, email.eka-
daug eka.ericsson.se eller Kerstin Ljungblom, perso-
nalavdelningen, tfn 08-7574720, email:ekakelj
eka.ericsson.se. Ansbkan, markt *Produktingenjor”:
Ericsson Components AB, N/P Kerstin Ljiungblom, 164
81 Kista

Ericsson Saab Avionics AB, JonkBping Divisionen
for Apparater

ELEKTRONIKKONTROLLANT

® Till division Apparaters elektroniktillverkning sé-
ker en elektronikkontrollant. Arbetsuppgifter:
Besiktning och testning av elektronikapparater med
undergrupper saval m iIt som tiskt.
Inbrénning och vibration av apparater. Kablagetest.
Ankomstkontroll av legotillverkade eller kdpta
kretskort, undergrupper m m. Programmering av IC-
kretsar. Programmering av testutrustningar beroen-
de p& beldggning. Kontrollberedning, dokumentai-
ton. Felsbkning. Monteringsarbete kan férekomma.

Du har examen fran minst 3-arig teknisk gymnasi-
eutbilning, elektronik. Baskunskaper i datoranvand-
ning och programmering samt goda kunskaper i
engelska. Hoga krav stalls pa noggrannhet, ord-
ningssinne och samarbetsfdrmaga. Eftersom flera av
vara produkter ar forsvarshemliga maste Du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Lennart Jonius, tel 036-194146 eller Jan
Barath, tel 036-194161 pa personalavdelningen eller

programtestare.

fir s@vil mobil som fast telefont.

Ericsson Utvecklings AB ansvarar fir den fort-
lipande utvecklingen av AXE-systemen, som dr
vdrldens mest installerade telefonisystem. AXE
anvdnds i mer én 110 linder och utgér grunden

Vi dr en sektion pd Ericsson Utvecklings
AB som utvecklar ett distribuerat realtids-
operativsystem att anvindas som plattform
for framtida telekomtillimpningar.
Sektionen arbetar i teknikens framkant
med det senaste inom objektorienterade
sprik och standarder som t ex Java och
Corba. Vi ansvarar sven for en egenut-
vecklad distribuerad och objektorienterad
databashanterare. Arbetet bedrivs sma-
skaligt med ett minimum av byrdkrati.
Vir konstukrionsmiljo utgors frimse av
SUN/Solaris och PC med GNU:s program-
meringsverktyg. Vi behover nu en kraftig
forstirkning for act kunna mora et explo-
sionsartat intresse for vart system inom kon-
cernen, och soker dirfér nya medarbetare.

Som programvarukonstrukedr fir Du
ansvara for hela konscruktionskedjan, frin
den inledande designen av vissa systemdelar
till sjdlva implementationen och testningen.
Implementeringen sker huvudsakligen i

"Ta spranget in i framtiden!”

Ericsson Utvecklings AB soker kompetenta programvarukonstruktorer och

C++. Arbetsuppgifterna kan omfacta kon-

for regressionstest.

soker vi Dig som:

Ericssons 100 000 anstillda dr verksamma i mer dn 130 linder. Deras samlade kompetens inom
fasta och mobila nat, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till virldsledande leverantir
inom telebommunikation. Sik oss pd: WWW.ericsson.se/SE/

For konstruktérs- och systemtestartjinsterna

B Har goda kunskaper och erfarenheter i
objektorientering och C++.
B Ar gymnasieingenjor, civilingenjor eller

strukrion, bide inom den renodlade opera-
tivsystemdelen, databashanteraren samt
Corba och Java grinssnitten beroende pd
Dite intresse och kompetens.

Som systemtestare fir Du ansvara for de
slutliga testerna av operativsystemet innan
leverans till kund. Arbetet ger Dig mojlig-
het ace snabbr skaffa Dig en god dverblick
av hela produkten och innefattar dven

design cch implementation av programvara

"VEGA”".

Kontaktpersoner:

Alexander Larruy, tfn 08-727 38 86
e-mail: alexander.larruy@uab.ericsson.se
Ulf Markstrom, tfn 08-727 38 88
e-mail: ulf. markstrom@uab.ericsson.se

har mortsvarande higskoleutbildning med
dartainriktning.

W Ar teknikglad och har fsrmiga och
intresse av att snabbrt ta fram prototyper
dd s& behovs.

Mark ansikan med:

Skicka ansikan till:

Maria Holmer

Ericsson Utvecklings AB

AL/UAB/P
Box 1505

125 25 Alvsjo

ERICSSON 2



http://ericsson.se
http://son.se
http://eka.ericsson.se
http://eka.ericsson.se
http://WWW.ericSSOn.se/SE/
mailto:alexander.larruy@uab.ericsson.se
mailto:ulf.markstrom@uab.ericsson.se
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Facklig fértroendeman for VK &r Thomas Andersson,
tel 036-194374. Ansdkan: Ericsson Saab Avionics AB
HJ Annagreta Esbensen 551 11 JONKOPING

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen fér Telekrig
och IK-system

KOMPONENTINGENJOR

@ Pa enheten for Digitalkonstruktion sdker vi en
komponentingenjdr. Arbetet innebar att Du tar
hand om komponentarbetet fér en del produktgrup-
per med allt det innebar av inspecificering av nya
komponenter, férvaltning av komponentsortiment
och kontakter med komponenttillverkare och kon-
struktdrer. Kvalificering av tillverkare och kompo-
nenter &r ocksd arbetsuppgifter vi ser framfor oss.
Vi tror Du &r ingenjar med teleteknisk inriktning,
samt behdrskar engelska i tal och skrift. Du ar resul-
tatinriktad och sjalvstindig. Du gillar lagarbete och
att ta eget ansvar. Eftersom flera av vira produkter
ar forsvarshemliga maste Du vara svensk medborga-

re.

Kontakta: Jan Jansson, tel 08-757 33 29, e:mail:
jan.jansson@esavionics.se eller Lennart Soderlund,
tel 08-757 05 76, exmail:lennart.soderiund@esavio-
nics.se Ansékan: KVESB/HS Kerstin Froderberg

Ericsson Components AB, som
Mikroelektronikdivisionen,

UTVECKLINGSINGENJORER -
OPTOCHIP

Opto Electronic Products, en afférssektor inom
Mikroelektronikdivisionen pd Ericsson Components
AB, har med mer &n 20 drs erfarenhet av fiberoptiska
produkter en stark position pd marknaden.

@ Vi sdker nu ett antal Utvecklingsingenjorer till var
OPTO WAFER FAB. | viir Opto Wafer Fab utvecklar
Dd'l.- ok vi halviedark P fér fibe-
roptiska telek i stilldmpningar. Vi ar
Sveriges stdrsta och modernaste optofab och vi arbe-
tar mycket ndra Ericssons enheter for tilldmpad
forskning inom optoelektronik. Vi kan erbjuda myck-
et intressanta och utvecklande arbetsuppgifter och
projekt i en dynamisk och expansiv miljé.

Arbetsuppgifterna bestdr i att utveckla kompo-
nenter och processer baserade pd i férsta hand InP.
Det ror sig om direkt och externmodulerade lasrar
for bl 2 WDM (Wavelength Division Multiplexing) -
tillimpningar, PIN och APD samt optoelektriska inte-
grerade kretsar (OEIC). Processerna omfattar bl a epi-
taxi, elektronstralelitografi, pdwnaproceﬁer, materi-
lanalys och komp

Vi sﬁm‘ Dig som ar civilingenjdr eller gérna
med.lic. eller doktorsgrad och med erfarenhet av
halviedarteknik. Erfarenhet av arbete med InP eller
-V material r meriterande men inget krav.

Vi soker Dig som ar kreativ, kvalit dvten och

Ericsson Utvecklings AB

CREATE THE FUTURE

@ System and software designers to work with AXE
Application Architecture. We are responsible for the
Application Modularity Concept, the concept on
which almost all further application development in
AXE is based. This in- cludes the generic architecture,
high level design rules, PC-AXE106 and other coordi-
nation b AXE 106 sy

In order to strengthen our efforts to investigate
the future application architecture of AXE, we need
to grow with a number of competent people, system
engineers and software designers.

The future architecture must support ‘openness’
and wider scope of applications based on AXE. Part
of the work will be done by prototyping in a hetero-
geneous system environment. This includes evalua-
tion of standards like CORBA and of standard specifi-
cation languages.

You should be interested to work with a wide per-
spective. w!min‘lerem.-dmupeﬂenmfromui
as well as k I of other sy iror
including llussuch as UNIX, C-o+ Java.

Contact: ASUABRIAC Bjdrn Borgstrdm, phone +46
8727 4216 memo: uab.uabbjb ; AS/UAB/R/A Andy
Scott, phone +46 B 727 4218 memo: uab.uabast or
AUUABP Asa Holmer, Human resources phone +46 8
727 3261 memo: uab.uabasan Application latest
971212; Ericsson Utvecklings AB AXE Research and
Development Birgitta Frils Box 1505 5-125 25 Alvsjd

Du som sdker bor vara minst 120 podnas ingenjor.
Goda kunskaper om realtidssystem samt tidigare er-
farenhet av verifiering eller systemarbete &r merite-
rande.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-7641207, email
eva.engdahl@esavionics se eller Anne Arhin, tel 08-
7573663, exmail:anne.arhin@esavioics.se

FALTSTOD - KUNDSTOD

@ Arbetet &r utdtriktad och innebér bl a diskussion
med anvandare och kundrepresentanter, medverkan
vid flygutprovning av EP-17, arrangemang av rigg-
prov i syfte att kiarlagga funktioner och felanalysera
produkten, skriva flygrapporter m m.

Du som sdker bér vara minst 80-poangs ingenjor.
Du har en formaga att sjalvstandigt och i grupp driva
och ldsa de problem som uppstér i samband med vé-
ra presentationssystems anvindning pa faitet.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-7641207, email
eva.engdahl@esavionics.se eller Daniel nndersm
tel 08-7573667, e:mail:daniel.and @ 5.5€

TESTINGENJOR -
KONTROLLBEREDNINGEN
® Vi soker testingenjorer som kommer att arbeta
med att vilja och utveckla testmetoder, konstruera
och programmera | existerande testutrustningar och
i egenutvecklade testutrustningar, dokumentera
samt bistd produktions- och utvecklingsavd. med
analys, karaktisering samt kvalificering av kompo-
nenter

Lamplig bakgrund &r gymnasie- eller hagskole-
ingenjor inom elektronikomradet. Meriterande ar
arbetserfarenhet av programutveckling, elektronik-
konstruktion, méat- och provningsteknik.

Kontakta: Paul Maenpaa, tel 08-7572993, email pa-
ul.maenpaa@esavionics.se

PRODUKTIONSPLANERARE

@ Arbetsuppgifterna innebdr att ansvara fér pro-

duktionsplanering av egentillverkade enheter vid var
produktionsavd. Du k att fa ett planeringsan-
svar pa helhetsniva, dvs fran tillverkning av farsta in-

DIGITALKONSTRUKTOR

@ Du kommer att arbeta med ASIC-konstruktion i
VHDL, konstruktion/prog ing avimed Texas-
D5P samt C och assembler kodning i realtidstillamp-
ning fér grafikgenerering och bildbehandling.

Du bér vara gymnasie- eller hdgskoleingenjér
med flerdrig erfarenhet eller civilingenjor med nagra

Ericsson Business Networks AB

PROGRAMVARUARKITEKT

® Vi sdker dig som har stor erfarenhet av progra-
mmukﬁngkmnmmmod\dmmmu
mycket intr kturen.

Medml!dnmgwmvistlrmfmmdﬂrlnd-
ringar av systemet inom de ndrmaste aren behover vi
dig som ar drivande, har egna idéer och som gama
vill vara med och paverka.

Du &r engagerande, pedagogisk och strukturerad,
Har du erfarenhet av PLEX och C++ dr det en merit.

Kontakta: Hans Andersson pé tel 4223523, E-post
ebchaan@ebc.ericsson.se, memoid EBC.EBCHAAN el-
ler Anna Blomqvist-Johnsson tel 422 00 47, memoid
EBC.EBCABLO. Ansdkan: Hans Andersson Ericsson
Business Networks AB 131 B9 Stockholm

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen fér
Presentations- och Spaningssystem

PROGRAMVARUKONSTRUKTORER

® Som programvarukonstruktdr hos oss kommer du
att arbeta med specificering, konstruktion och ut-

uthallig. Det ar viktigt att Du ocksa ar beredd att ar-
beta praktiskt i vart processiab.

Kontakta: Torbjérn Carlinas, tfn 08-7575210,
email:ekatcar eka.ericsson.se eller Maria Palmskog,
personalavdelningen, tfn 08-7575430, email:eka-
mipp eka.ericsson.se. Ansdkan, markt
Utvecklingsingenjér Optochip: Ericsson Components
AB, N/P Kerstin Jacobsson, 164 81 Kista

p ing av programvaran. D& vi just nu &r inne i en
ny fas av konstruktion s kommer du att jobba med
detta och anvanda dig av en realtids-Pascal och eget
grafiksprak.

Uthildni

gsnivan ligger mellan 80 och 180 poang.
Nagra ars erfarenhet av realtidsprogrammering ar
dnskvard samt erf; t av PASCAL och UNIX. Du
skall dessutom ha goda kunskaper i engelska och
kunna uttrycka dig i tal och skrift.

lﬁnhilu Malin Ymss’mg. tel 08-7573604, email ma-

Ericsson Telecom AB, Alvsjé Datacom N ks& lin.trossing ics.se
IP Services
SYSTEMKONSTRUKTOR
TEST CONFIGURATION
MANAGER - ATM DRIFTSAKERHET OCH UNDERHALL

Affarsenheten Datacom Networks & IP Services dr en
wsmmwmmmamm
tior hallets k vikationsbehov.! Alvsfé arbe-
tar vi som utvecklar Ericssons framtida ATM-system,
AXD 301.

® Du kommer att arbeta som Test Configuration
Manager | en flexibel organisation med ansvar fér
integration och test av vir nykonstruerade ATM
Switch, AXD 301.

Ditt arbete blir att med hjalp av ClearCase inte-
grera ny SW och tillsammans med dvriga testare sa-
kerstilla interna och externa leveranser.

Fér att kiara av denna nyckelroll tror vi att du kan
ClearCase och UNIX. Du 3r intresserad av ett brett
kontaktnat och har viljan att hitta nya och egna va-
gar samt jobba med resten av 055 pa Systemlabbet.

Har hos oss har du chansen att ldra dig Erlang och
att aktivt deita i Ericssons Datacom satsning.

ATM - SYSTEMLAB
® Du kommer att tilllammans med oss dvriga pd
Systemlabbet defta i Ericssons datacom satsning. Har
kommer du att jobba med integration av var nya
HW. System och Interoperability testa och sakerstilla
lanseringen av vir nykonstruerade ATM Switch, AXD
301.

For att kiara detta jobb tror vi att du ska vara in-
tresserad av HW, att du kan litet UNIX samt garna
Bven en del om ATM.

Kontakta: Gunilla Cobert AV/ETX/DN/XBT 08-
7197745 eller Jan Malmquist AVETX/DNH
etxjmt@etxb. ericsson.se08-7195748

@ Arbetet innebdr bl annat att arbeta med driftsa-
k"m °d1 ‘—I;‘l hill h l-! m
utbildningsfrigor samt uppfﬂjﬂing av felutfall.

Du som sbker bar vara civilingenjdr eller motsva-
rande med erfarenhet av systemkonstruktion, digi-
talkonstruktion eller programvarukonstruktion.
Goda kunskapr i svenska och engelska.

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-7641207, email
eva.engdahl@esavionics.se eller Fredrik Nordin, tel
08-7573930, e:mail:fredrik.nordin@esavionics.se

SYSTEMKONSTRUKTOR

@ Arbetet omfattar utatriktad verksamhet fér ana-
lys av kundkray, funtions- coh prestandaspecificering
umqsmﬂmkﬁmwﬁmkhmﬁf&h&dcw
ling och nyutveckling.

Du som s&lmr béra vara civilingenjér eller motsva-
mmmmﬂmonwm digi-

Ih ktion eller p tion
Erfamh-tutakhshpmenuﬁmyﬂem:rm
terande.

reser

Kontakta: Eva Engdahl, tel 08-7641207, email
eva.engdahl@esavionics.se eller Lars 5josiram, tel 08-
7571975, email:lars.sjostrom@esavionics.se

SYSTEMKONSTRUKTOR

FOR VERIFIERING

@ Arbetet innebar bl a att utforma verifieringsmeto-
der, specificera verifieringen péa funktionell niva, ge-
nomféra verifieringen samt rapportera resultatet. Vi
arbetar malstyrt.

ars erfarenhet. For arbetet krdvs goda kunskaper i
engelska.

Kontakta: Rolf Karlsson, tel 08-7572894,
e:mail:rolf karlsson.@esavionics.se eller UIf
Starkenberg, tel 08-7573464, e:mail:ulf starken-
berg@esavionics.se

UTVECKLINGSINGENJOR,
REALTIDSGRAFIK, LINKOPING

® Hos oss kommer du att arbeta som systemutveck-
lare och programvarukonstruktdr och ingd | nagot av
véra designteam. Du kommer att arbeta med system-
design, programvarudesign, kodning, systemintegra-
tion samt test och verifiering.

Du som séker ar civilingenjor eller hdgskoleingen-
jor med datainriktning garna med nagra ars erfaren-
het. Har du dessutom kunskaper | UND{ WindowsNT,
realtidsprogrammering, realtidsgrafik samt bildbe-
handling ser vi det som ett plus.

Kontakta: Henrik Smrandberg. tel 013-284192 email
henrik.strandberg@es s.s5e

CONFIGURATION MANAGER

@ Som Configartions Manager hos kommer du att
arbeta med konfigurationsstyrning och systemgene-
rering av var programvara. Da vi haller pa att byta
utvecklingsmiljé till UNIX kommr du ocksa f4 vara
med och bygga upp hela var nya konfigurationsmiljé
(Clearcase, DDTS m m).

Vi vill att du har ingenjors eller sy Kap
lig utbildning. erfarenheter av Configuration
Management, Clearcase och UNIX &r &nskvart.

Kontakta: Malin Trossing, tel 08-7573604, email ma-
lin.trossing@esavionics.se

DSP-PROGRAMMERARE

@ | arbetsuppgifterna ingdr specificering och verifi-
ering av digitala delar till avionik fér presenta-
tionssystem. Arbete med utveckling av programvara
till DSP innehallande MPEG, gemetriprocessing och
kartritningsfunktioner. Du ar civil-, gymnasie eller
mellaningenjér med flera drs erfarenhet.

Kontakta: Rolf Karlsson, tel 08-7572894, email
rolf karlsson@esavinonc se

UNDERKONTRAKTERING/

PROJEKTINKOP

@ | arbetsuppgifterna ingar medverkan i flera olika
samtidiga projektgrupper, huvudsakligen med utred-
ningar och sammanstaliningar av anskaffningsalter-
nativ samt omvaridsbevakning. Forhandling med
kontraktering av saval befintliga som nya underleve-
rantbrer, ofta p& VD-nivd ingar.

Kontakta: Per-Erik Sundberg, tel 08-7573779, email
per-erik.sundberg@esavionics.se

TESTINGENJOR -
PROVNINGSBEREDNINGEN

géende enhet till ett komplett system och leverans.
Far arbetet krévs tata kontakter med vara inkGpare,
Iprojktledare och konstruktérer samt med perso-
nal inom produktionsavdelningen.
Lamplig bakgrund &r tekniskt eller ekonomiskt
gymnasium samt industriell erfarenhet av inkdp,

produktionsplanering samt datorvana.

Kontakta: Kurt Carlson, tel 08-7572830, email
kurt.carlson@esavionics.se

PROVNINGSINGENJOR

@ Arbetsuppgifterna innebar att du skall prova och
felsdka markbaserad eller flygburen militar utrust-
ning samt driva och rapportera provningsarbetet.

Du skall vara gymnasie- eller hdgskoleingenjér in-
om elektronik.

Kontakta: Stefan Blom, tel 08-7575624, email ste-
fan.blom@esavionics.se

OBJEKTLEDARE | PRODUKTIONEN

@ Arbetet innebar att planera, leda och félja upp de
aktiviteter som ligger inom det/de arbetspaket i ett
projekt som omfattar produktionens aktiviteter. Du
deltar dven i andra arbetsuppgifter inom enheten t
ex verksamhetsutveckling och resursplanering.

Du har minst 3-arigt gy ium eller motsvaran-
de samt garna erfarenhet fran personalledande be-
fattningar/arbetsuppgifter, t ex linjechef eller pro-
jektledare.

Kontakta: Kurt Carlson, tel 08-7572830, email
kurt.carlson@esavionics.se. Anskan: KVESB/HS
Kerstin Froderberg

Eftersom flera av vdra produkter dr férsvarshemliga
méste du vara svensk medborgare.

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for Telekrig
och IK-system

MEKANIKKONSTRUKTOR

@ Arbetsuppgifterna omfattar konstruktion, berak-
ningar, framtagning av tillverkningsunderiag samt
konstruktionsverifiering av flygande utrustningar in-
om framforallt telekrig- samt presentationsomride-
na. Du far majlighet att Iésa mekaniska konstruk-
tionsuppgifter av vitt skilda slag och medverka i alla
skeden av produktframtagningen.

Du &r civil- eller gymnasieingenjor med erfarenhet
som mekanikkonstruktér inom flyg- eller kvalificerad
elektronikindustri, alternativt val bevandrad i hall-
fasthetberakningar.

Kontakta: Bjorn Helge, tel 08-7572542,
e:mail:bjorn.helge@esavionics.se

MIKROVAGSINGENJOR

® Du kommer att arbeta med specificering, simuler-
ing, koﬂﬁn.lhbn och verifiering av mikrovagssystem
och samt framtagning av
produktionsunderlag. Du har arbetat nagra ar med
mikrovigs

DIGITALKONSTRUKTOR

@ Arbetet innebar konstruktion av kretskort, ddr
stor del av funktionaliteten realiseras i FPGA, PLD
och signalprocessorer. De utvecklingshjalpmedel vi
anvader ligger i en Mentor Graphics/synopsys-miljd
pa UNIX operativsystem.

Vi vardesatter kanedom om signalprocessorer och
dess implemtering samt algoritmer fér digital signal-

@ Vi sdker testingenjérer som k att arbet:
med att vilja och utveckla testmetoder, konstruera
och p testutrustningar, ta fram erforder-
wmmmmnw i test-
barhetsfragor.

Mhbakgmndirg,mmsn-elh«hdgskoﬁe—
ingenjér inom adet. Meri je ar
arbetserfarenhet av p g, elektronik-
konstruktion, mat- odlpmnimkn&

Kontalta: Lars Strahl, tel 08-7572976, email
lars.strahi@esavionics.se

behandling. Har du tidigare deltagit i hela utveck-
lingsprojekt fran specificering till férvaltning och un-
derhll &r det en merit.

Kontakta: Lennm ﬁderlund. tel 08-7570576,

emaillennart de ics.se
PROGRAMVARUKONSTRUKTOR
ADA-MILIO

@ Dina arbetsuppgifter kommer att avse real-
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enterat och implementationen sker i ADA. Du kom-
mer &ven att fi ta del av ett val genomtankt och fun-
gerande arbetssatt som bygger pa Softtware
Engineering-principerna.

Du ar hogskoleutbildad och/eller har langre erfa-
renhet av arbete inom namnda teknikomrade, samt
behérskar engelska i tal och skrift.

Kontakta: Peter Grunde, tel 08-7572018, e:mail:pe-
ter.grunde@esavionics.se

SYSTEMINGENJOR

@ Hos oss kommer du att & arbeta med allt fran
kundkravanalys, systemdesign, nedbrytning och spe-
cificering till framtagning av konstruktionunderlag
samt drift och underhallsfrigor i stérre eller mindre
utstrackning beroende pd i vilket projekt din profil
kommer till bist nytta. Du kommer att arbeta med
avancerade system vars funktioner och prestanda re-
aliseras i digitalt-, analog- och mikrovagsteknik samt
programvara.

Du &r civilingenjbr eller med motsvarande kompe-
tens och har jobbat med systemkonstruktion ett par
ar eller med detaljkonstruktion inom ett par discipli-
ner under ett flertal ir. Erfarenhet fran
Telekrigomradet eller dartill angransande omréden
ar meriterande.,

Kontakta: Jan Lemark, i
e:mail:jan.lemark@esavions.se eller Hjalmar Pajus, tel
08-7573029, e:mail:hjalmar.pajus@esavionics.se

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR
JAS 39 MOTMEDELSSYSTEM

® Du kommer att ta fram programvaran till motme-
delssystemet for JAS 39 Gripen.Programmerinssprak
ar Pascal DBO. Vi har arbetsuppgifter av skilda karak-
tarer sdsom programvarukonstruktion, integration,
uppkdrning i systemsimulator och medverkan vid ut-
vérdering tillsammans med anvandare, med majlig-
heter att fa en god overblick éver ett komplext
system.

Vi tror du ar hdgskoleutbildad och/eller erfaren-
het av arbete inom namnda teknikomrade, samt be-
harskar engelska i tal och skrift. Du &r resultatinrik-

tad, sjaivstandig och kreativ. Intresse av att leda
andra ger dig storre utvecklingsmdjligheter.

Kontakta: Peter Grunde, tel 08-7572810, email pe-
ter.grunde@esavionics.se

@ Vi arbetar med en integrationsstyrd inkrementell
utveckling av véra system och du kommer att delta-
ga | hela systemutvecklingsfasen. Arbetet omfattar
allt fran systemspecificering till validering hos kund.
Arbetet innebdr ocksd att planera, utveckla och ge-
nomféra test av systemet. Verifiering genomférs hu-
vusakligen vid var testanldggning i Kista.

Vi ser garna att du har ett par ars erfarenhet inom
programvaru-verifieringsomradet. Du har program-
meringskunskaper | ADA pa UNIX eller NT. Som sys-
temverifierare har du férmaga att kombinera detalj-
kunskap med god teknisk dverblick pa systemniva.

Kontakta: Niclas Lindgvist, tel 08-7570106,
e:mail:niclas.lindquist@esavionics.se eller Sven
Nilsson, tel 08-7572826, e:mail:sven,nilsson@esavio-
nics.se

PROJEKTLEDARE

® Du kommer att fa ansvaret for att leda utveckling-
en av nya telekrigsystem innebarande specificering,
konstruktion, verifiering, produktion och leverans.
Arbetet innefattar sivél intern ledning och styrning
av verksamheten som att svara for externa kontakter
med kunder och leverantorer, D4 ménga av vara
kunder och leverantarer finns utomlands vill vi att
du beharskar engelska | tal och skrift.

Du bér vara ingenjor med erfarenhet av teknisk
utveckling av maskin- och programvara, samt ha er-
farenhet av ndgon form av ledande befattning.

Kontakta: Uif Skande, tel 08-7572557, email
ulf.skande@esavions.se

TEKNIKINFORMATOR

® Du kommer att ansvara for framtagning och un-
derhall av kunddokumentation pa& ka och eng-

elska. Arbetet innefattar allt frén planering av doku-
mentationstruktur till textproduktion och bildfram-
tagning. Du kommer att ha mycket kontakt med
konstruktérer och kunder i ditt arbetet.

Vi ser garna att du dr ingenjor, alt sprék- och/eller
Erfarenhet av framtagning av underhalisinstruktio-
ner och tekniska beskrivningar ar merit

Kontakta: Jan Lemark, tel 08-7572786 email jan.le-
mark@esavionic.se

Eftersom flera av véra produkter ar férsvarshemiiga
méste du vara svensk medborgare.

Ansbkan: KVESB/HS Kerstin Fréderberg

missiler. Vi utvecklar apparater | moderna CAD-
system, CATIA, pa nyanskaffade arbetsstationer. Till
hjalp finns dven FEM- och modulanalysverktyg, lik-
som ett natverk av persondatorer.
Utvecklingsarbetet bedrivs | nara samverkan saval in-
ternt som med kunderna.

Arbetet innebar bl a att fran givna kravspecifika-
tioner och évriga fdrutsdttningar genomféra utveck-
ling, dimensionering och konstruktion. Vidare ingér
moment sisom materialval, statiska , termiska och i
férekommande fall dynamiska berkningar. Att leda
utvecklingsarbetet i projekt och delta i processerna
far prototyptillverkning och typuppsattning for seri-
etillverkning ar ocksé vitala arbetsuppgifter.

Du &r civilingenjor med goda kunskaper i engels-
ka. Kunskaper i tyska ar en merit. Eftersom flera av

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for
Apparater, Jankaping

ELEKTRONIKKONSTRUKTOR

@ Vi sdker Dig som ar intresserad av att arbeta med
digital hardvaruutveckling for avancerad flygburen
elektronik. Du kommer att arbeta med konstruktio-
ner som omfattar ailt frén diskreta komponenter och
standard kretsfamiljer till PFD, FPGA och ASIC, fram-
forallt i digital kretsteknik. Du fir ocks3 arbeta med
moderna byggsatt som ex vis MultiCHipModuler.

Praktiskt kommer Du att ingd i ett team, vilket ger
mycket snabba beslutsvagar och ett minimum av by-
rakrati. Du kommer att arbeta med produkterna
frén specificering till fardig konstruktion.

Du bér vara gy ie- eller hogskoleingenjoér
med flerdrig erfarenhet eller civilingenjér med nagra
ars erfarenhet. For arbetet kravs goda kunskaper i
engelska. Eftersom flera av véra produkter ar far-
svarshemliga maste Du vara svensk medborgare.

Kontakta: Sven-Eric Backstram, tel 036-19 41 42

MEKANIKKONSTRUKTOR

® Inom Produktgrupp Mekanik utvecklar vi dels ba-
rande strukturer och kapslingar fér elektronikenhe-

ter, dels mekaniska, elektromekaniska och hydraulis-
ka apparater och delsystemn fér saval flygplan som

véra produkter ar forsvarshemliga maste Du vara
svensk medbargare.

TEAMLEDARE
PROGRAMVARUUTVECKLING

@ Vi stker en civilingenjér med erfarenhet av hard-
varunara realtids-programmering. Var uppgift ar att
utveckla och tillverka datorer och programvara till
fiygplan fér berakning, styrning och reglering av
system och delsystem.

Din arbetsuppagift blir att: leda och sjalv aktivt del-
ta i teamets programmeringsarbete. ansvara for ut-
veckling av metoder och hjalpmedel. delta i offertar-
bete och ansvara for Ditt teams kalkyler. utveckla sa-
marbetet med véra kunder, leverantdrer och samar-
betspartners, vilket innebar resor bade inom och
utom landet.

Du har civilingenjdrs- eller motsvarande utbild-
ning med inriktning och erfarenhet av data och/eller
elektronik, goda kunskaper i engelska, ledaregen-
skaper samt god social kompetens. Eftersom flera av
vara produkter &r forsvarshemliga maste Du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Ronny Nyqvist, tel 036-19 42 23,
Allmanna upplysningar om faretaget ldamnas av Jan
Barath, tel 036-19 41 6. Anskan: Ericsson Saab
Avionics AB HJ Annagreta Esbensen 551 11
JONKOPING

"Trainers for Consono solutions.”

Ericsson Business Networks AB is a global
supplier of complete, integrated information
networks for speech, datacom and mulitmedia in
fixed and mobile applications.

Business Unit Enterprise Networks in Nacka
Strand develop, sell and support communication
solutions to different customers, from smaller
companies at one location to multinational
companies with offices connected in a world-wide
network.

Our solutions contain everything from
traditional telephony to advanced

datacommunication.

Trainers for Consono solutions.
Consono is Ericsson’s integrated
communications solution for voice, data and
multimedia in private networks. As a part
of our Enterprise Services we offer our
customers and own personnel different kind
of training in order to maximise their
competence of Consono Solutions. Our
solutions portfolio includes third parcy
components, open standards development,
onward migration and lifecycle support.
The portfolio includes Call-Center,
networking, mobility, network management
and customer services. Our Training Centre
is offering a vital part of these services and
we now urgently need to increase the
training staff with competence in the areas:

CTl, Call-Centre, Network
Management and Mobility.

We focus a lot on developing new and
different methods of learning in a rapidly
changing environment and the need for
competence development activities is
growing faster than ever before. We work
with modern learning techniques as
Multimedia-based training, workshops, and
on-the-job training complemented with
traditional class-room learning and
seminars. Your challenge as a trainer will be
to develop and perform training activities
close to our end-users in many different
forms, environments, and situations. You
will work in close co-operation with our
different competence- and training-centres
around the world and of course close to our
Product Areas and as part of the Enterprise
Services deliveries.

Develop yourself by developing
others.

As a trainer you will share and develop your
own competence, which today is within the
telecom area. If you have deeper knowledge
of CTI, Call-Centre, Network Management
or Mobility it is of course valuable as earlier
training experience is an advantage. As we
now are building a network of trainers
globally we are open to discuss different
terms of work conditions. Either you want

Ericsson’s 100,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in
fixed and mobile networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading
supplier in telecommunications. WWW.ericsson.se/SE/

to work full-time as a trainer with our
competence centre in Nacka Strand or
maybe you can combine this task with other
tasks from your current position. We are
working in a modern flexible office in
wonderful Nacka Strand, but some of cthe
training activities you will deliver at our
local companies, at the premises of our
customers or maybe in a “virtual class-
room”. You will be part of a team with a lot
of spirit and new thinking within the
pedagogic area. Your creative ideas will be
essential for developing and performing
good training and at the same time you will
have the opportunity to broaden and deepen
your own competence.

If you think you have the right competence,
the willingness to share it and likes
challenges this is something for you.

Please contact Cecilia Anneroth,
cecilia.anneroth@ebc.ericsson.se

or via +46 8 422 01 60,

Martin Lindstrém,

martin.e.lindscrom @ebc.ericsson.se

or via +46 8 422 24 (9.

Or send your application before January
31st to:

Susanne Pettersson
Ericsson Business Networks AB
S-131 89 Stockholm

ERICSSON 2
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skaper och elmiljd sival | internationella berdkning-
sinriktade forskningsprojekt som breda divisionsge-

tillampat pa komplaxa system &r meriterande men ej
nbdvandigt. Vi virdestter dven erfarenhet av att ar-
beta i ach 3ven leda tekniskt breda projekt. Du bar
vara civilingenjér, motsvarande eller teknisk doktor.

Kontakta: Uif Thibblin, tel 013-18 52 71, email
ulf thibblin @saab.se

EMC-INGENJOR ELMILUIOPROVNING
OCH MATDATAANALYS.

@ Vill Du syssla med elmiljdprovning samt analys av
matdata?

Vi bedri med avseende
um&mmmwmm
ponenter. Arbetet innebar allt frin redodlade prak-
kommer att delta i forberedelser, genomforande och
utvardering av provning vilket staller stora krav pd
Din fdrmaga att arbeta bade sjdlvstandigt och i pro-
jektteam.

Du som soker ar gymnasie- eller
eller har motsvarande kompetens,

ingenjor

Kontakta: Ulf Lundberg, tel 013-18 24 98, email
ulf.lundberg@saab.se

SYSTEMINGENJOR ELMILJO OCH
JONISERANDE STRALNING.

@ Vil Du arbeta med utvecklings- och konstruk-
tionsstad betraffande elmiljd i vid bemarkelse?

Vi erbjuder tillgang till divisionens samlade styrka
i form av kunnande och verktyg samt ett arbete | en
expansiv och internationell miljs.

Vi tror Du har goda baskunskaper i elektromagne-
tisk faltteori kombinerat med en vilja att tillimpa
din kompetens pd de utvecklings- och forskningpro-
jekt dir vi deitar. Du bér vara civilingenjor teknisk fy-
sik, elektroteknik eller motsvarande.

Goda sprakkunskaper dr ett kray, erfarenhet av
systemintegration eller elektronikkonstruktion ar
meriterande.

Kontakta: Bo Granbom, tel 013-18 21 15,
e:mail:bo.granbom@saab.se Ansdkan: Ericsson Saab
Avionics AB Carola Saderberg 581 88 LINKOPING

Ericsson Utvecklings AB, Alvsjé Application
Platform Development

SYSTEM VERIFICATION

@ Are you looking for a job where you: can have
more responsibility. broaden your Ericsson contacts
both locally and internationally. develop your project
and system skills. use your AXE experience from de-
sign, testing, maintenance or test configuration ma-
nagement. become a member of a motivated and
enthusiastic team which works with system verifica-
tion and support of the latest AXE technology:

AXE 106 systems based on Application Modularity
(AM) pt. R & Module Platform ( RMP ).
Application Platform Service Interface ( APSI). Latest
FIXED, MOBILE and INTERNET accesses and applica-
tions.

Contact: Ali Abumugadam, phone +46 8 727 4138
or ECN 851 4138 memo: uab.uabalab email: ali.abu-
mugadam@uab.ericsson.se Human Resources: Asa
Holmer, phone +46 8 727 3261 or ECN 851 3261 me-
mo: uab.uabasan email: asa.holmer@uab.ericsson. se

Ericsson Radio Systems AB, Katrineholm
TESTUTVECKLING

Ericsson Radio Systems AB i Katrineholm ar en tillver-
kande enhet inom affarsomride Mobilsystem (BR).
Vi &r 370 anstalida och tillverkar mobilsystem pro-
dukter som ingdr | affsrsomridets produktsortiment
Katrineholm &r en av tre enheter inom afférsomra-
ﬂtmmﬂrcﬂmWw
ystem biir ind\

@ Inom funktionen fér Provningsteknik utvecklas
testprogram och testfixturer till kretskortsprovning-
en i fabriken. Funktionen soker frstarkning enligt
nedan:

Du kommer, tillsammans med konstruktérerna,
att vilja provmetod for att sedan utveckla testpro-
gram samt ta fram erforderlig dokumentation fér

produktionsprovningen,

Lamplig bakgrund ar gymnasie- eller hégskole-
ingenjér inom elektronikomridet. Det 3r Snskvart
med erfarenhet frin programutveckling, mét- och

s prowsiogstekai Midece A det mesiterands ted

kunskaper och erfarenhet av C- och andra program-
meringssprak.

Kontakta: Kjell Kolterud, chef Provningsteknik, tel
0150/58157 eller Thomas Andersson, chef
Teknikenheten, tel 0150/58181. Ansdkan:
KH/ERA/PK/H Urban Eriksson. Ericsson Radio Systems
AB Box 193 641 22 Katrineholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SPECIALIST -
DIGITAL ASIC KONSTRUKTION
Produktenheten Bredbandiga Radionat (Product
Unit Wide Band Cellular Systems) utvecklar nya
system och produkter for Ericssons bredbandiga mo-
biltelefonisystem. Systemen bygger pa bredbandig
CDMA (W-CDMA) radioteknologi och ATM transmis-
sion. Vi utvecklar just nu vart forsta system for leve-
rans till ett av virldens storsta tefekommunika-
tionsfdretag, NTT i Japan.

Redan under ndsta ar kommer helt nya basstatio-
ner, véxlar, driftstédsystem och transmissionslésning-
ar att finnas i fungerande forséksnat for tredje gene-
rationens mobiltelefoni hos bl a flera kunder i Japan.

@ Vi séker en specialist inom digital ASIC konstruk-
tion med inriktning mot implementering av digital
signalbehandling. Du kommer att fungera som mo-
tor i vara ASIC projekt. Detta innebér deltagande i
specarbete, projektplanering, teknolo-
gival och motodval. Din ldnga erfarenhet bildar en
stabil grund fér &vriga ASIC konstruktérer dar du
fungerar som mentor.

Vi tror att du har: méngérig erfarenhet av digital
ASIC konstruktion med civilingenjérsexamen som
bas. arbetat med implementering av digital signalbe-
handling tidigare. god kunskap om VHDL baserade
designmetoder, erfarenhet av ledarskap och projek-
tarbete.

Att formedla kunskap till andra och aven ta till sig
nya ideer ar naturligt fér dig. Du beharskar engelska
béde i tal och skrift. Om du tror att ovanstdende be-
skrivning passar in pé dig s& kontakta féljande perso-
ner f&r mer information.

Kontakta: pervolimer@era_ericsson.se, 08 - 757 04
23, ERA.ERAPVO

KABLAGEKONSTRUKTOR

@ Inom Sektionen Mechanics and cables, vilken ing-
&r i Produktenheten bredbandiga radionat, ansvarar
vi for utvecklingen av sdval byggsatt och klimat som
kablage och kontaktdon . Sektionen bestar idag av
totalt 13 personer varav tvd personer som tillverkar

pr yper i en tillhdrande prototypverkstad.
V" hé nuu'ldlu-'-' med ytterligare en
kabi r. Dina art pgifter blir att

konstruera och dokurmntura I:.ablage till varat bred-
bandiga mobiltelefonisystem Till Din hjalp finns det
en kabelkonstruktdr och ett Unigraphics cadsystem,
fiir att rita bdde mekanik och kablage.

Vi séker Dig som &r gymnasieingejor eller har
motsvarande utbildning.

Erfarenhet inom omréidet kablage/kontaktdon &r
meriterande.Goda kunsh i ka och engelska
8r ett krav. For att pnsafbrqmn maste Du vara
utdtriktad och noggrann .

Kontakta: Mats Holte, 08-757 2398, ERA.ERAMHE
Magnus Einarsson, 08-757 0079, ERA.ERAMOE
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB J/HU Inger
Holmgren 164 80 STOCKHOLM

HARDVARUKONSTRUKTOR/
DIGITALKONSTRUKTOR

@ Vi sdker nu konstruktdrer till var utvecklingsavdel-
ning. Fér ndrvarande arbetar vi med att konstruera
nésta generation paketdatavaxlar. Dessa dator-
system kannetecknas av krav som mycket hag CPU-
och VO -kapacitet, skalbarhet och hag tillganglighet.

Till vér hardvarusektion sdker vi digitalkonstruktd-
rer med kunskaper inom nagra av foljande omraden:
Kommunikationscontroller 68360, MPC860.
Bussystem VME, PCl mm. FPGA, VHDL mm.
Interfaceapplikationer inom telekom G703 E1, T1,
Ethernet, ATM.

Vi tror att Du ar civilingenjér eller gymnasieingen-
jor med vana fran digitalkonstruktion. Du skall ha
formaga att arbeta och aven kunna dri-
va mindre projekt. Vilkommen med Din ansdkan och
meritforteckning.

Ansbkan: Ericsson Mobile Data Design AB
Personalavdelningen S:t Sigfridsgatan 89 412 66
Gébteborg Tel. 031-703 60 00 Fax. 031-703 60 33

MEKANIKKONSTRUKTOR/
CAD SUPPORT

@ Vi sdker nu konstruktdrer till var utvecklingsavdel-
ning. F&r narvarande arbetar vi med att konstruera
nésta generation paketdatavaxiar. Dessa dator-
system kannetecknas av krav som mycket hég CPU-
och VO -kapacitet, skalbarhet och hog tillganglighet.

Vi séker en erfaren mekanisk konstruktdr som
aven vill arbeta med support av CAD verktygen som
anvands. Du kommer att arbeta med byggsatt for
nya datorplattformar vilket gor att EMC och miljota-
lighetskunskaper dr meriterande. Du kommer ocksd
att arbeta med system support for de CAD-system vi
anvander.

Vi séker Dig med kunskaper inom nagra av féljan-
de omraden: Konstruktionsbyggsatt for elektronik.
Allméan mekanisk konstruktion. Goda kunskaper om
Pro/engineer, Autocad. Miljétalighetskrav.
Systemsupport for Autocad och Pro/Engineer.

Vi tror att Du &r civilingenjér eller gymnasieingen-
jér med flerdrig vana frin mekanik- konstruktion. Du
skall ha formaga att arbeta sjalvstandigt och ven
kunna driva mindre projekt.

Da véra projekt ofta innebdr internationella kon-
takter bér Du ha goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Thomas Gdransson, tel 031-703 60 84, e-
mail: thomas.goransson@erv.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Mobile Data Design AB Personalavdelningen
S:t Sigfridsgatan 89 412 66 Gdteborg Tel. 031-703 60
00 Fax. 031-703 60 33

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CIVILINGENJOR MED

BRED TEKNISK KOMPETENS

Till affarsenheten Cellular Systems - American
Standards sbker vi en patentingenjér som ska bevaka
samt analysera andra foretags patentverksamhet och
dess p Duk du bl a att medverka i arbe-
tet infér licensférhandlingar, analysera konkurren-
ters patentportfdljer samt stodja véra forsknings-
och utvecklingsprojekt inom patentomridet.

Vi stiker dig som &r civilingenjar med bred teknisk
kompetens samt har férmagan att satta dig in i nya
teknikomraden. Du ar utdtriktad, har god samar-
betsférmaga, tar egna initiativ samt kan sjalvstan-
digt driva projekt. Du behérskar engelska saval
muntligt som skriftligt. Vi tror att du idag arbetar

Ericsson Mobile Data Design AB, Gteborg

SYSTEMUTVECKLARE/
PROGRAMVARUKONSTRUKTORER
DATORPLATTFORM

® Vi soker nu systemutvecklare till var utvecklingsav-
delning. For ndrvarande arbetar vi med att konstrue-
ra ndsta generation paketdatavixlar. Dessa dator-
system kannetecknas av krav som mycket hég CPU-
och VO -kapacitet, skalbarhet och hég tillganglighet.

Till sektionen Embedded Systems sdker vi Dig som
vill vara med och utveckla systemprogramvara for re-
altidsytem. Utvecklingen sker i Unixmiljé och maimil-
}6 &r ett distribuerat multiprocessorsystem baserat
pd PowerPC och Sparc.

Inom sektionen ansvarar vi ocksd for att anvinda-

ntingen med patentverksamhet eller i en system- el
ler utvecklingsorganisation. Later det intressant?
Kontakta oss i s& fall omgaende!

Kontakta: Kasim Alfalahi, 08-404 4548, memo
ERA.ERAKALF Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB,
AH/H Marianne Molin, 14 80 Stockholm.

Ericsson Software Technology AB - Frameworks,
RONNEBY -

Konsten att lara av sina erfarenheter | Antag att du
aldrig utvecklat programvara. Hur gér du? Kanske
foljer ‘recept’ ur ndgon ISO-standard eller CMM.
Antag att dina kunder kraver battre produkter till
ett fast [agt pris och dessutom levererade mycket
snabbt. Hur gér du? Kanske férsiker att fa dina pro-
jekt - som omfattar tusentals mantimmar och kom-
plexa produkter - att |sra av sina erfarenheter for att

ren farfogar dver effektiva och kraftfulla utveckling-
sverktyg, alit frin kompilatorer
(C/C++fErlang/Pascal), symboliska debuggers och
andra utvecklingsverktyg till emulatorer. Sektionen
har dven produkt- och underhdlisansvar for tidigare
utvecklade plattformar.

Utvecklingsarbetet bedrivs i projektform dar vi
stravar efter att lata en projektgrupp fblja ett pro-
jekt fran de tidigaste kravformuleringstaserna till le-
verans.

Vi har plats for bdde mycket erfarna konstrukta-
rer samt Dig som kommer direkt frin hogskolan. Vi
tror att du ér civilingenjor eller har motsvarande
kompetens samt goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Kristina Allerbo, tfn 031-7036070 .
Anstkan: Ericsson Mobile Data Design AB

Sct Sigfridsgatan 89 412 66
Goteborg Tel. 031:703 6000 Fax. 031:7036033 ___,

standigt forbattra sig. Hur g6r du det?

Frameworks hjdlper inte bara till med att besvara
frdgorna - svaren ar gratis och finns i allskéns akade-
misk litteratur. Vi ser framfdrallt till att svaren funge-
rar i praktiken och genererar resultat.

@ For att lyckas kraver vi av oss sjaiva att vi bade har
mycket goda fackkunskaper; inom Experience
Factory, Change Management och t ex CMM, och go-
da generalistkunskaper - inom exempelvis projekt-
styrning och software engineering. Det &r dven vik-
tigt att vi ar initiativrika, socialt kompetenta och
hungriga pa att standigt utvecklas.

Java, en del av framtiden ! Vill du skapa vér fram-
tid? Kan du flyga?

Du kan fa léra dig att flyga fram hos oss. Inom
Ericsson har vi idag manga interna applikationer som
bygger pa den traditionella typen av client-server
kommunikation. Framtiden kraver ett dppnare ut-

bud som kan anvandas pé flera plattformar. Behovet
av rorlighet gor att dessa nya applikationer kraver
en distribuerad miljé.

Vi pa Frameworks utvecklar och hjalper vara kun-
der med att besvara fragorna om framtidens krav in-
om metoder och verktyg. Nu behdver vi bli flera som
kan skapa bryggan mellan existerande applikationer
och Java lgsningar.

Du har jobbat med C++ utveckling och det senaste
aren jobbat med Java. Du har en hégskoleutbild-
ning, civilingenjérsutbildning | botten samt ett par
A&rs arbetslivserfarenhet. Ar du nyutexaminerad med
hibg potential att vaxa &r du lika intressant.

Erfarenhet av kvalitetsarbete, normer och hanter-
ing av information &r en viktig egenskap som ar ett
maste fér att kunna arbeta hos oss. Vi jobbar med
hamtning och lagring i databaser, CORBA-konceptet,
internet distribuerad kommunikation samt webb
tekniken. Konsult inom O0-Metodik! Anser Du att
objektorienterad utveckling kan farbattras och ef-
fektiviseras markant?

Kanner Du till metodik, sprdk och styrningsproces-
ser som skulle 6ka vér kvalitet och produktivitet? D&
har vi platsen fé&r Dig som vill medverka till dessa for-
andringar.

Vi bygger nu upp en verksamhet kring objektori-
enterade metoder och verktyg for “Network
Management Systems”. Det &r natovervaknings-
systemn fér bade publika och mobila telecomnat. For
att utvecklingen av dvervakningssystemen skall ske
s4 effektivt som méjligt stodjer vi designkontor med
konfigurationshantering, releasehantering, kravhan-
tering, kvalitetssakring, mm. Det gér vi genom att
arbeta som konsulter mot designteam inom Ericsson
regionalt och globalt.

Forutom Din kompetens inom metodik, sprak och
styrnignsprocesser, ser vi till att utveckla Dig inom
“Network Management Systems” genom att Du job-
bar som trainee i ett designprojekt. Parallelit med
detta ser vi dven till att Du far féradla dina Software
Engineering kunskaper genom att arbeta tillsam-
mans med vara medarbetare i forbattringsuppdrag
mot olika Ericssonbolag. Vi har plats fér bade nyu-
texaminerade- och erfarna trainees till detta pro-
gram.

For att lyckas krdver vi av oss sjalva att vi bade har
mycket goda fackkunskaper, samt att vi ar initiativri-
ka, socialt kompetenta och hungriga pa att stindigt
utvecklas. SDL/ UML konsult]

Det hander mycket inom programutvecklingen pa
Ericsson globalt nul Gamla metoder och verktyg vid
programutveckling hdller successivt pa att bytas ut
mot nya. Malet ar forbattrad kvalitet och forkortade
ledtider bland annat genom ett farenklat designar-
bete och automatisk kodgenerering.

Frameworks hjdlper Ericssons olika bolag med att
introducera nya arbetssatt och verktyg i organisatio-
nen. Exempel ar Specification and Description
Language (SDL) och Unified Modelling Language
(UML) samt verktygen SDT och ROSE.

Eftersom detta ar ett nytt och spannande omride
som kommer att expandera kraftigt under den nir-
maste tiden, s& sdker vi nu Dig som tycker att detta
verkar intressant. Frameworks vill att du har examen
som civilingenjbr, systemvetare eller liknande.

Eftersom vi arbetar mycket mot andra bolag, s4 ar
det viktigt att du ar utatriktad, positiv och tycker att
det ar roligt att arbeta tillsammans med andra man-
niskor som ofta befinner sig p& annan ort. Vi frut-
satter ocksa att du har god férmiga att sjalvstandigt
initiera och driva verksamhet. Det &r bra om du har
erfarenhet av SDL och/eller UML. Liter det svirt men
spannande?

Kontakta: Joakim Ek, 0457-775 44, Email:
Joakim.Ek@epk.ericsson.se Besdk var hemsida:
httpaih ericsson.se/fi rks Ansdkan:
Ericsson Software Technology AB Personal Box 518
371 23 KARLSKRONA

Ericsson Radio Access AB, Kista

AKTIVA RF PRODUKTER - Ericsson Radio Access AB
stker nya medarbetare fér marknadens mest avance-
rade RF-produktsortiment. Active RF Products &r ett
litet flexibelt affirssegment med ca 70 medarbetare.
Vi har hos Ericsson Radio Access AB ett eget resulta-
tansvar och en stor affdrspotential. Vi arbetar med
allt frdn produktutveckling till marknadsféring och
férsdljning av vdra produkter.

Strategisk inriktning &r utveckling av linjéra RF ef-
fektfdrstirkare MCPA (Multi Carrier Power
Amplifier) for samtliga mobiltelefonisystem. Vira
produkter utvecklas for frekvensomraden inom 400
MHz till 3 GHz.

Marknadens behov véxer, inte minst genom
Edmnmnmmgpémmwcdmlw
System, W-COMA) ach vi behdver darfar omgaend
utdka vir p Istyrka med flera komp me-
darbetare. Vill Du jobba med ett av marknadens
mest avancerade RF-produktsortiment, s& har vi plat-
sen for Dig. Vi soker medarbetare inom nedanstaen-
de omréden:

RADIOKONSTRUKTION KISTA

@ Vi har ett fint erbjudande till RF konstruktérer
som vill lara sig ny teknik och samtidigt utveckia sig
sjalv som person. RF-sektionen har hog teknisk kom-
petens inom linjariseringsteknik och RF ASICs med in-
ternationell prage! pa kunnandet.

Vi séker: erfarna RF konstruktérer som vill ta ett
kliv framdt i bade teknik och befogenhet genom att



http://ulf.thibblin.Ssaab.se
http://ulf.lundbergOsaab.se
http://per.vollmerOera.ericsson.se
http://thomas.goranssonOerv.ericsson.se
http://Joakim.EkOepk.ericsson.se
http://www.ericsson.se/frameworks
http://muqadamOuab.ericsson.se
http://asa.holmerOuab.ericsson.se
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ta helhetsansvar for en komplett MCPA. yngre kon-
struktdrer som vill léra sig linjariseringsteknik. RF
ASIC konstruktérer.

Inom sektionen kan vi erbjuda internutbildning
inom linjariseringsteknik och RF ASIC konstruktion.
Vi erbjuder en stimulerande miljé med betoning pa
team-arbete och helhetssyn,

Kontakta: Soren Norberg, tel 08-404 2653

RADIOKONSTRUKTION GAVLE

@ Radiokonstruktorens arbetsuppgifter innefattar bl
a berdkning och dimensionering av kretsldsningar
for radiosdndare, framtagning av prototyper, verifi-
ering och dokumentation, problemuppféljning och
kontakter med externa uppdragsgivare och produce-
rande enheter.

Vi sdker Dig som har en radioteknisk utbildning
eller motsvarande kunskaper om utvecklingsmetodik
och simuleringshjalpmedel for radiokonstruktion pa
hogskoleniva. Dina kunskaper ar goda i saval svenska

som engelska.
Du har kénsla, intresse och forstaelse for radio-
och halviedarteknik. Det &r dnskvart att Du dessu-

tom har praktisk erfarenhet av konstruktion och ut-

och inte minst - stimulans fran ett ungt och entusias-
tiskt gang dar du har stora mdjligheter att paverka
dina arbetsuppgifter och arbetsmiljé.

Du bér vara hogskoleutbildad, girna med erfa-
renhet av reglerteori och signalbehandling. Eftersom
vi arbetar i en internationell miljo forutsatter vi att
du beharskar engelska, bade i talad och skriven
form.

Kontakta: Per Selin, tfn 08-404 2762

Vi séker alla kategorier fran de 80

pu&ngsmgwhrﬁ'ﬂ erfarna c.‘m‘mgm}drer Vi vér-

desétter god samarbetsférmaga och kreativitet.

Eftersom vi &r en ny och vixande organisation finns

stara méjligheter fér Din personliga utveckling. Du

erbjuds stora mojligheter att pverka arbetsuppgif-
ter, arbetssatt och arbetsmiljé.

Personalen hos Active RF Products har hég teknisk
kompetens och en internationell sammanséttning.
Férutom dina tekniska meriter &r det dérfér en
forutssttning att Du dven har goda kunskaper | eng-
elska, bide talad och skriven form.

Kontaktperson for samtliga tjianster: Madeleine
Koch, personal tfn +46 B 757 17 49

KAN DU RADIO?

@ Har Du tidigare arbetat med militarradio, radar el-
ler liknande och tycker att Du vill prova dina kunska-
per inom ett nytt omrade? Vi &r en grupp kompeten-
ta radiosystemingenjdrer som behdver forstarkning.
Du kommer att inga i vara utveckiingsprojekt som
systemansvarig.

Det innebar att Du ar den tekniskt sammanhallan-
de | projektet och dr den som utfér det dvergripande
konstruktions- och specifikationsarbetet samt bryter
ner kraven till konstruktorerna. Du &r ansvarig for
produktens tekniska prestanda fran férstudie till se-
rieproduktion.

Kontakta: Gunnar Winquvist, tfn 08-757 5533 eller
Lars-Ake Eriksson, tfn 08-404 3865.

HAR DU ARBETAT MED
RADIOKONSTRUKTION?

®Di tror vi att Du skulle trivas hos oss! Vi @ren
grupp komp wstruktérer som utvecklar
avancerad hardvara fér GSM-systemet. Vi ansvarar
fOr dm h&rdvara som i GSM-basstaﬂomn hanterar

vardering av produkter for hogfrekventa radioappli
kationer.

Arbetet fordrar att Du ar uthallig och har god sa-
marbetsférmaga samt att Du sjalvstandigt kan analy-
sera och dverblicka.

Kontakta: Kjell Wallin, tfn 026-15 9775

OBJEKTLEDARE
MCPA KONSTRUKTION

@ 5om objektiedare kommer du inom ramen fér ett
projekt att pi och leda framtagningen av nya
produkter inom omradet linjariserade effektfarstar-
kare MCPA. | arbetet ingar att samordna konstruk-
tionsaktiviteterna f&r RF konstruktion, analog/digital
elektronikkonstruktion, mjukvaruutveckling samt
mekanisk konstruktion. Du leder konstruktionsarbe-
tet for upp till 20 personer och du rapporterar till
projektiedningen.

Du ar civilingenjér (E) eller har motsvarande kun-
skaper farvirvade genom praktisk erfarenhet. Du
har arbetat med saval radiokonstruktion inom fre-
kvensomradet 0,8 - 2,5 GHz som konstruktion i nyut-
vecklingsprojekt. Du bér har erfarenhet av objekt-
ledning och dokumentation.

Du &r drivande och entusiastisk samt har férma-
gan att organisera ditt arbete.

Kontakta: 56ren Norberg, tel 08-404 2653

MEKANIKKONSTRUKTOR

® Du kommer tillsammans med RF-konstruktorer att
konstruera och dokumentera lésningar av vara pro-
dukter for bade inomhus- och utomhusbruk. D& vara
konstruktioner har hdg farlusteffekt kommer du
aven att arbeta med l8sningar av detta tillsammans
med véra kyltekniska experter.

Vi sbker dig som &r gymnasieingenjor (80 p) eller
civilingenjér M och har erfarenhet av mekanisk kon-
struktion samt 3-D CAD, garna UniGraphics. Du har
aven kannedom om EMC, kylning och byggsétt. Du
ar initiativrik och drivande samt har en praktisk |3gg-
ning.

Kontakta: Ulf Neuman, tel 08-404 6519

DELPROJEKTLEDARE - SYSTEM

@ Arbetsuppgifterna bestar | att leda ett delprojekt,
alternativt driva en forstudie, som ansvarar for speci-
fikation, design och simuleringar pd delsystemniva.
Arbetet innebar ndra kontakt med Gvriga delprojekt
samt &ven med marknad och produktion.

Du ar civilingenjér E eller F med erfarenhet fran
systemarbete, girna dven konstruktionsarbete (HW,
SW). Erfarenhet fran radiokommunikation ochveller
mobiltelefonisystem ar ett krav. Du bor ocksd ha er-
farenhet av att leda mindre projekt.

Du ar drivande och energisk, samt har latt for att
samarbeta och se helheten.

Kontakta: Anne Snis, tel 08-757 1461

SYSTEMINGENJOR

@ Arbetsuppgifterna omfattar specifikation, design
och simuleringar pa delsystemniva. Arbetet innebar
nara kontakt med dvriga konstruktionsgrupper samt
sven med marknad och produktion.

Du ar civilingenjor (E, F) med erfarenhet fran sys-
temarbete, garna dven konstruktionsarbete (HW,
SW). Erfarenhet fran radiokommunikation och/eller
mobiltelefonisystem ar ett krav.

Du &r drivande och energisk, har latt for att sa-
marbeta och med god blick for helheten.

Kontakta: Anne Snis, tel 08-757 1461

@ Din uppgift blir att utveckla algoritmer for att op-
timera forstarkarnas RF- prestanda.

Till din hjalp far du moderna verktyg for simuler-
ing, utveckling avprogramvara i signalprocessorer -

Ericsson Radio Systems AB, Katrineholm

TESTUTVECKLING

Ericsson Radio Systems AB | Katrineholm &r en tillver-
kande enhet inom afférsomrade Mobilsystem (BR). Vi
ar 370 anstallda och tillverkar mobilsystem produkter
som ingér i affarsomradets produktsortiment.
Katrineholm ar en av tre enheter inom affarsomré-
det som ansvarar for att ndsta generations mobilte-
lesystem blir industrialiserat. Systemen bygger pd
bredbandig COMA (W-CDMA) radioteknologi och
ATM transmission,

@ inom funktionen f&r Provningsteknik utvecklas
testprogram och testfixturer till kretskortsprovning-
en | fabriken. Funktionen sker farstarkning enligt
nedan:

Du kommer, tillsammans med konstruktdrerna, att
vilja provmetod for att sedan utveckla testprogram
samt ta fram erforderlig dokumentation for produk-
tionsprovningen.

Lamplig bakgrund &r gymnasie- eller hogskole-
ingenjér inom elektronikomradet. Det ar dnskvart
med erfarenhet fran programutveckling, mét- och
provningsteknik. Vidare ar det meriterande med
kunskaper och erfarenhet av C- och andra program-
meringssprak.

Kontakta: Kjell Kolterud, chef Provningsteknik, tel
0150/58157 eller Thomas Andersson, chef
Teknikenheten, tel 0150/58181,

SYSTEMINGENJORER

@ Du kommer, tillsammans med konstruktérerna, att
utfdra systemverifieringar samt arbeta med framtag-
ning av en testplattform fér de nya produkterna.
Dessutom kommer du att utgdra en viktig kalla for
kompetensdverfaring inom den egna fabriken.

Vi tror att du &r civilingenjsr med telekom-, data-
eller elektronikinriktning eller har arbetat nagra ar
inom det aktuella omradet. Erfarenhet frin kon-
struktion och/eller systemarbete ar vardefullt.

Kontakta: Lennart Thomell, chef Systemfunktionen,
tel 0150/ 58211eller Thomas Andersson, chef
Teknikenheten, tel 0150/58181. Ansdkan:
KH/ERA/PK/H Urban Eriksson. Ericsson Radio Systems
AB Box 193 641 22 Katrineholm

Ericsson Radio Access AB sdker nya medarbetare
till affirsenheten ANP.

Affirsenheten ANP - Antenna Near Products - har af-
farsansvar for sitt produktomréde som omfattar del-
ystem | radiobasstati till samtliga mobiltelefo-
nistandarder. Vdr enhet utvecklar delsystem huvud-
sakligen fér GSM. Produkterna innefattar mikrovdgs-
teknik, analog och digital elektronik, mekanik samt
programvara. Utveckling och produktifiering sker i
nara samarbete med alla Ericssons afférsomraden in-
om mobiltefefoni och fabriker. Afﬂmnhmn ANP &r
kompetenscentrum for mikrovégsfilter, combiners,
lagbrusforstirkare, radiotestioopar o d.

HAR DU ERFARENHET AV MEKANIK-
KONSTRUKTION FOR ELEKTRONIK?

® Vi ar en grupp k tenta konstruktérer
som behdver fdrstarkning. Sorrl mekanikkonstruktér
hos oss deltar Du | utvecklingsprojekt i ndra samarbe-
te med radio- och filterkonstruktarer samt vara pro-
duktionsenheter.

Du kommer att ansvara for utveckling, framtag-
ning och produktionssattning av den mekaniska
hardvaran. All konstruktion sker i 3D-CAD. D& det
stélls hoga krav pa konstruktionerna med avseende
pa vibration, kylning och elektrisk tathet ser vi gdma
att Du har kunskap om ett eller flera av dessa omra-
den.

Kontalta: Kristina Prag, tfn 08-757 1808 eller Lars-
Ake Eriksson, tfn 08-404 3865.

ar E is ldgbrusiga
fomtrka:e RF-testloopar, styrb&ra dhlpa!e signal-
kombinering och filtrering.

Du kommer att arbeta i vara utvecklingsprojekt
som ansvarig fér att omsatta systemingenjorernas
krav till fysiska konstruktioner. | arbetet ingar ocksad
att dokumentera och testa Din konstruktion, likval
som att deltaga som teknisk expert vid produk-
tionsstart.

Kontakta: Olle Engdahl, tfn 08-404 9018 eller Lars-
Ake Eriksson, tfn 08-404 3865,

Till samtliga tjanster séiker vi Dig som ar civilingenjér
eller har tillagnat Dig motsvarande kunskaper under
ett antal &rs yrkesliv men Du ar framfor alit initiativ-
rik, mélinriktad och sjélvstandig. Du finner samarbe-
te naturligt och tilltalas av att ha en helhetssyn, inte
bara inom tekniken, utan Mn krrng marknad och

kunder. Du behdarsk och Iska flytande
i tal och skrift.

ANTENNA NEAR PRODUCT

MIKROVAGSKONSTRUKTOR

@ Visoker civilingenjérer eller i de med

laggning for saval teotetuk‘l som praktiskt arbete.
Arbetet innebar att specificera, konstruera och verifi-
era mikrovags-produkter som filter och combiners. |
arbetet ingér att bygga upp teoretiska modeller av
filtersyst som simuleras i vara utvecklingsverk-
tyg. For elektrisk simulering anvander vi HP pro-
gramvaror fér 2-D samt 3-D. Den mekaniska kon-
struktionen modelleras i Unigraphics cadsystem.

Du kommer att handledas av vara specialister/fer-

farna konstruktdrer men skall vara beredd pé att
sjalvstudier fordras. Du har |att for att samarbeta
samt har goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Jan Bohult, tel 08-757 3563

MEKANIKKONSTRUKTOR

® Du kommer att delta i utvecklingsprojekt i ndra
samarbete med radio- och filterkonstruktarer samt
med vara produktionsenheter. Vi sbker dig som ar ci-
vil- eller mellaningenjér, nyutexaminerad eller med
ett par ars erfarenhet. Du har tidigare studerat/arbe-
tat med mekanik-konstruktion. Har du dven kinne-
dom om Unigraphics CAD-system, s dr det en merit.
Du &r intresserad av teknik och ar utatriktad.

Kontakta: Kristina Prag, tel 08-757 1808 eller Peter
losephson, tel 08-404 6871

RADIOKONSTRUKTOR

@ Du skall tillsammans med elektronik- och meka-
nikkonstruktorer samt produktionsberedare konstru-
era och dokumentera elektriska konstruktioner som
ingér i radiobasstationer for inom- och utomhus-
bruk. Vi arbetar fér det mesta i projektform.

Du &r civilingenjér E eller F eller har motsvarande
kunskaper samt ndgra ars erfarenhet av konstruktion
inom radio och férstarkaromradet. Du far girna ha
kunskap av ménsterkortskonstruktion och du ar van
att arbeta med CAD- hjalpmedel. Du &r noggrann
och drivande samt ar dppen och |att att samarbeta
med.

Kontakta: Lennart Berglund, tel 08-404 4831 eller
Olof Engdahl, tel 08-404 9018 Kontaktperson for
samtliga tjanster: Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-
404 3865 Ansbkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TESTMETODUTVECKLING

Ar ppgifterna innebar utveckling av var test-
metodik samt egenutveckling, inkdp av testverktyg
och simulatorer. Detta medfér tata kontakter bade
med testpersonal och instrumentleverantorer.

Arbetet kraver god insikt | hur en basstation fun-
gerar | G5M- systemet. Vi vander oss till dig som har
flerarig erfarenhet av verifiering i elektronikbran-
schen, eller erfarenhet fran telekommunika-
tionsbranschen. Har du kunskaper om testmetodik,
kommunikationsprotokoll och/eller programmering
ser vi det som en merit.

Kontakta: Per Hoglin, tfn 08-757 1103 Leif Olsson,
tfn 08-757 2011 Per Andersson, Personal, tfn 08-404
5996 Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, LR/HS la
Pettersson, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Utvecklings AB (UAB), Alvsjo

Application Platform Development

System Verification

Are you looking for a job where you:
@ can have more responsibility

@ broaden your Ericsson contacts both locally and internationally

@ develop your project and system skills

@ use your AXE experience from design, testing, maintenance or test configura-

tion management

@ become a member of a motivated and enthusiastic team which works with
system verification and support of the latest AXE technology:

® AXE 106 systems based on Application Modularity (AM)

Resource Module Platform (RMP)

® Application Platform Service Interface (APSI)
@ [Latest FIXED, MOBILE and INTERNET accesses and applications

THEN WE CAN OFFER YOU THAT OPPORTUNITY!

Please don 't hesitate to contact:
Manager

Ali Abumuqadam, phone: + 46 8 727 4138 or ECN 851 4138

memo: uab.uabalab

email: ali.abumuquadam@uab.ericsson.se

Human Resources

Per-Goran Minsson, phone: + 46 8 727 3261 or ECN 851 3261

memo: uab.uabpgm

email: per-goran.mansson@uab.ericsson.se
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Ericsson Radio Systems AB, Kista

® Dina arbetsuppgifter kommer att vara omvéxlan-
de inom systemintegration och verifiering av bassta-
tioner. Du kommer att lara dig hela bastationen och
f4 god fdrstaelse for resten av GSM-systemet.

Ditt kontaktnat blir stort - fran systemingenjdrer
och konstruktdrer till driftsattare. DA vi arbetar i pro-
jektform ar det viktigt att du tycker om att uppnd re-
sultat genom samarbete med andra.

Vi vander oss till dig som har ndgra ars erfarenhet
av verifiering inom elektronikindustrin alt. har erfa-
renhet frén telek: ikationsbranschen.

Kontakta: Per Héglin, tfn 08-757 1103 Leif Olsson,

tfn 08-757 2011 Per Andersson, Personal, tfn 08-404
4596 Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB, LR/HS la

Pettersson, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

TECHNICAL COMMUNICATOR

@ Do you have 3 or more years experience in techni-
cal or marketing ¢ ication? Do you have expe-
rience in project leadership?

BR Implementation and Integration of Mobile

program och maskinvaror som bade ar egenutveck-
lade och inkdpta.

Systemtest: Vi systemtestar i avsikt att sakra att
systemets dverordnade egenskaper uppfyller kun-
dens krav. Dessa ar tex stabilitet, robusthet, tillférlit-
lighet &terhamtnig mm.

iontest: RSC noden integreras
och provas i ett komplett GSM nat. Detta kommer
att utféras | Karlskrona vilket innebér att arbetet tid-
vis kommer att foridggas dar.

Installation: Installation av RSC noden bide i Kista
och i falt.

Vi séker dig som antingen systemtestat, integrerat
tredjepartsproduker och/eller installerat
UNDXYWindows NT produkter. Kunskap om olika data
-och telefoni protokoll &r ett plus. Vi lovar dig ett sti-
mulerande arbete dar du kommer att f4 en god hel-
hetsyn av produkten.

Kontakta: Lena. Furehed@hfera.ericsson.se 08-4 042
451 Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB LK/HS Anya
Brannstrom 164 80 STOCKHOLM

“Vi utvecklar morgondagens mobiltelefonisystem re-
dan idag”

Ericsson Radio Systems AB | Nacka Strand sbker
nya medarbetare

Vi &r en ny organisation i medvind som precis har le-

Networks focuses on the areas of Engi ing and
Implementation of Mobile Networks. Our strategy is
to develop customer services 10 generate revenue
(with new services) and reduce cost and lead-time
(for existing services).

We need someone to promote our successes
through our homepage, our newsletter, our
networks and the Ericsson press as our public rela-
tions contact. You should also help research and wri-
te on topics of interest and participate in projects.

We work Strategic Product Management,
Marketing and Sales and Operations Units (RMOG,
RMOA and RMOJ) along with MLCs and Lcs. We co-
operate with other business areas, such as BN.

‘You would help maintain our existing networks,
keep people in our networks informed of projects,
tools and services and be our central point for feed-
back from the networks. You are also our creative
source for campaigns and articles.

Contact: Ulf Uddsten +46 8 585-31573, ERAC ERAUL-
FU Application: Ericsson Radio Systerns AB LZMH
Agneta Hjertén, 164 80 STOCKHOLM

var férsta g tion av ATM-b d syste
plattform. Nu tar vi steget och utvecklar en kommer-
siell produkt.

P4 var enhet arbetar ungefar 100 personer med
utveckling av multi processor system. ATM switching,
ATM transport och O&M. Vi har ett teamorienterat
arbetssatt med ett harligt arbetsklimat och vi finns
tio minuter fran Slussen i nya frascha lokaler med
Stockholm bésta utsikt ! Ta chansen att komma med i
teamet frdn bérjan! Du kommer dé med | en utveck-
ling i teknikens framkant som ocksa k ge dig
méjlighet till en stor personlig utveckling

@ Vill du vara med frdn start i utvecklingen och ar-
beta i teknikens framkant kontakta féljande perso-
ner for mer information:

Hardvaruutveckling: Asa Dahlberg, tel: 08-422
0482 e-mail: &sa.dahlberg(a) era.ericsson.se; ASIC-ut-
veckling: Peter Berglund, tel: 08-422 0248 e-mail: pe-
ter.berglund(a)era.ericsson se;
Programvaruutveckling: Kjell Hilmgard, tel: 08-422
0264 e-mail: kjell.hilmgérd(a) era.ericsson.se Per
Knutsson, tel 08-4220617 e-mail:

Ericsson Radio Systems AB, Kista

GSM SOUTH AMERICA

MND-PERSONS IN CORE THREE TEAMS
ERAILI is a Market Operations unit within RMOG re-
sponsible for the marketing, sales and implementa-
tion of GSM D in the Us,
Canada and Latin America.

Bl toled =L

@ We need several MND-persons for our projects co-
ming up in South America.

This is what we want you to do: Be responsible for
the technical preparation of a tender, comprising.
Network Analysis. Function Analysis. Technical 5o C
preparation. Technical proposal preparation. 3 rd
party products RFQ preparation. Assigning Radio
Network, Transmission Network and Switch Network
Design.

Be part of the negotiating team, responsible for
the technical part of the tender. Be part of projects,
where you are responsible for technical issues.

Depending upon your background, you will be
trained 6-12 months with alternating theoretical
courses and On the Job training.

Suitable background can be Cell Planners,
Transmission Planners and Switch Network Planners
as well as Product Managers. You would like to pro-
ceed in your career working in a wider technical area
and would also like to expand your technical field.

You will be working in a changing and exiting
market, together with our local companies in South
America, where new opportunities will show up
from day to day.

English is mandatory and basic Spanish is requi-
red, or will be given.

You will be stationed in Kista.

Contact: Stig Hemstrém, phone + 46 8 757 10 70,
memoid ERAC ERASTHE Per-Olov Kjellvard, phone
+46 8 404 45 97, memoid ERAC.ERAKJD Kjell-Gunnar
Konigsson, Human Resources, phone +46 8 404 79
46, memoid ERAC.ERAKONI. Application: Ericsson
Radio Systems AB, LIH Ritva Sjdgren, 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMTEST/INSTALLATION —
NY GSM-NOD PA WINDOWSNT

Vi utvecklar nya produkter i granslandet mellan
GSM, IN och IT. Till virt design center i Kista behd

per.knutsson@era.ericsson.se Asa Dahlberg, tel: 08-
422 0482 e-mail: dsa.dahlberg(a) era.ericsson.se;
Systemutveckling och systemverifiering: Helene
Ringenson, tel: 08-422 0269 e-mail: helene.ringen-
son{a)era.ericsson.se Ola Dagberg, tel: 08-422 0253
e-mail: ola.dagberg(a)era.ericsson.se ISAT: Torbjérn
Johnson, tel: 08-422 0028 e-mail:
torbjérn.johnson(a)era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, JJHRS inger Holmgren 164 80
Stockholm

Vill Du veta mera? Kom till var Jobbmassa pa
Electrum i Kista den 11 december 1997 k| 8-20. Las
om vir verksamhet | Kontakten den 18 december
1997. Besbk vart OPPET HUS i Nacka Strand den 22
januari 1998.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

METODUTVECKLING FOR PCB/PBA

som soker har litt att uttrycka dig i bade tal och
skrift pa engelska.

APPLIKATIONSSUPPORT CLEARCASE

@ Vistker en person som ska ansvara for instalta-
tion, drift och anvandarstdd for vart UNIX-baserade
verktyg fér versions- och releasehantering,
ClearCase. | arbetsuppgifterna ingdr ocksa kontakter
med andra designcentra inom Ericsson och med ett
flertal EDA-leverantorer. Goda kunskaper i engelska
ar darfer nédvandiga.

CM/TA-ANSVARIG

@ Visdker en person som ska ansvara for dvergri-
pande TA- och CM-fragor inom avdelningen. | arbet-
suppagifterna ingdr bl a att samordna alla CM-aktivi-
teter inom HW-projektet, ansvara for dokumenthan-
tering, skriva handledningar samt vid behov registre-
ra i PRIM. Arbetet innebar omfattande k

med olika desigr och produkti I in=
om PU-WCS. Kunskaper i engelska ar darfor nadvan-
diga. Erfarenhet av CM- och/eller TA-verksamhet ar
meriterande.

Kontakta: Bernt Arbegard, tel 08-757 2431,
bernt.arbegard@era.ericsson.se eller Camilla
Wickgren, tel 08-757 1651
camilla.wickgren@era.ericsson.se Ansdkan; Ericsson
Radio Systems AB J/HU Inger Holmgren 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

W-CDMA - TEKNISK SKRIBENT

@ Vi sdker tva personer med erfarenhet som teknisk
skribent. Du kommer att arbeta inom Product Unit
Wideband Cellular Systems, enhet
Design/Operations.

Vi &r ett ungt géng som jobbar med en produkt i
snabb férandring, det medfar att man maste vara
beredd pa snabba kast ett ganska hégt men treviigt
arbets tempo.

Arbetet som teknisk skribent innebar att du har
ett delansvar att samla in och sammanstélla teknisk
information fér BTS och RNC producter(installation,
driftsdttning och underhall) tillsammans med andra
personer inom enheten (vilka ar tekniskt ansvariga
for innehallet). Du kommer ochsa att ha skribent
stéd fran var manual/dokumentations redaktér.

Arbetet med att dokumentera en ny manual eller
uppdatera en existerande, sker till mangt och mycket
inom ramen for ett utvecklingsprojekt.

En naturlig del av ditt arbete blir ocksa att félja
trender inom teknikinformatdrsomradet, bade inom
och utanfér Ericsson. Vi arbetar i UNIX-miljé med 5G-
ML. All dokumentation skrivs pa engelska.

Lamplig utbildningsbakgrund &r: Akademiker
med ett intresse for att skriva och med nyfikenhet
fior teknik. Beharska svenska och engelska i tal och
skrift

Personliga egenskaper: Utdtriktad och drivande.
Diplomantisk.

Det &r ett extra plus om du har arbetserfarenhet
av SGML och om du har endel kunskap om mobilte-
lefoni.

Kontakta: Anders Hult, 08-404 6999, ERA.ERAANHT
eller Mita Ryrback Reinefjord, personal, 08-7571374,
ERA.ERAMIRR Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB
W/HU Inger Holmgren 164 80 STOCKHOLM

Viér produktenhet PU-WCS utvecklar nya system och
produkter fér Ericssons framtida bredbandiga mobil-
telefonisystem baserade pd W-COMA. Vi efterstravar
att anvdnda den senaste och mest effektiva tekniken
vad galler och hjalpmede! i var k
tions- miljé. D& vér verksamhet expanderar snabbt,
behéver vi snarast forstarka var enhet for Metoder
och Hjdlpmedel.

® Vi sdker darfdr en person som tillsammans med de
olika konstruktionsenheterna inom PU-WCS ska ta
fram metoder och konstruktionsfidden far manster-
och kretskort (PCB/PBA). Arbetsuppgifterna kréver
erf het av kretskortsk kti Erfa av
arbete med verktyg fran Mentor Graphics och Dansk
Data Elektronik ar meriterande. | arbetet ingdr att
analysera behov och att utgdende frin existerande
verktyg och fldden foresld "best practise” s& att bra
helhetsidsningar kan uppnds. | arbetsuppgifterna in-
gér ocksa att ansvara fér komponentbibliotek for
schemaritning och ménsterkortslayout. Arbetet inne-
bar omfattande kontakter savil inom Ericsson som
med CAD-leverantirer. Det ir darfor viktigt att du
som sdker har |att att uttrycka dig | bade tal och
skrift pd engelska.

METODUTVECKLING FOR DSP

® Vi sdker en person som tillsammans med de olika
konstruktionsenheterna inom PU-WCS ska ta fram
metoder och konstruktionsflsden fér digital signal-
behandling. Arbetsuppgifterna kraver forstaelse och

Praad ctrik

oy

vi fler kunniga och driftiga personer till de senare fa-
serna i projektet dvs Integration, Systemtest,
i n och installati

@ integration: Vi systemintegrerar RSC(Resoure ser-

viss erfarenhet av arbete med savil DSP-algoritmer
som programutveckling fér digitala signalprocesso-
rer.
| arbetet ingdr att analysera behov och att utga-
ende fran existerande verktyg foresld “best practise”
54 att bra helhetsidsningar kan uppnas. Arbetet in-
nebar omfattande kontakter sval inom Ericsson som
med EDA-leveranttrer. Det &r darfor viktigt att du

Ericsson Radio Systems AB, Kista

RNC SYSTEM DESIGN

The RNC Traffic group is part of the System Design
department at PU-WCS. The group is responsible for
the functionality and characteristics of the Radio
Network Controller (RNC) node in the W-CDMA
system. The RNC is implemented on an ATM-switch
and on a control system based on a real-time opera-
ting system.

® The current challenges of the RNC Traffic group
include the development of hardware and software
solutions to deal with functions like soft handover,
packet data transfer, transparent data (video) chan-
nel coding and speechcoding.

We are mainly looking for experienced system de-
signers with a background in mobile communica-
tions. Previous work in the Radio Network (BSC) area
is highly valued as well as experience from data ser-
vice system design {e.g. GPRS).

Contact: JR/TTC Jan Haglund, + 46 8 764 1933,
ERA.ERAJAHA Application: Ericsson Radio Systems
AB J/HU Inger Holmgren 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista
MULTIMEDIA VIA MOBILTELEFON!

W-CDMA Radionat

Med vir ndsta generation mobiltelfonisystem ba-
serad pd W-CDMA kommer det att vara méjiigt. D3
kommer Du att anvdnda din mobiitelefon till att vi-
deokonferera, surfa pa nitet, skicka fax, lisa e-mail
och prata - samtidigt. Vi passar samtidigt ps att 6ka
datahastigheten med en faktor 100 eller s3, frén da-

gens beskedliga till 2 Mbits.

B ik

Var forsta leverans har vi | januari 1998 till en av
varidens storsta ] r NTT
DoCoMo i Japan.

@ Vi ansvarar fér mjukvaran inom RNC-noden (Radio
Network Controller)i radionatet, saval sy ing
som design och testning. Nu sdker vi Dig med erfa-
renhet fran utveckling av stora komplexa
telekom/datakomsystem. Erfarenhet fran andra mo-
biltelefonisystem ar speciellt meriterande.

Kontalkta: System design radionat: JR/BDC Elisabeth
Johansson, 08-404 25 24 E-mail:
Elisabeth.Johansson@wcs.eraj.ericsson.se; Design och
test radionat: JR/BFC Leif Segerbick, 08-404 58 20 E-
mail: Leif Segerback@wcs.eraj.ericsson.se; CM-ansva-
rig: JA/BDC Elisabeth Johansson, 08-404 25 24 E-mail:
Elisabeth.Johansson@wcs.eraj.ericsson. se;
Sektionschef programvarudesign radionat: JR/BC Ulla
Lilja Berg, 08-404 54 50 -
mail:Ulla.Lilja.Berg@wcs.eraj.ericsson.se;
Projektledare radionatapplikation: JR/BC Ulla Lilja
Berg, 08-404 54 50 E-
mail:Ulla.Lilja.Berg@wics.eraj.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, J/HU Inger Holmgren, 164
80 STOCKHOLM

PROJEKTLEDARE - W-CDMA

RNC RADIONATSAPPLIKATION
® Produktenhet WCS (Wideband Cellular Systems)
utvecklar nya system och produkter for Ericssons
framtida bredbandiga mobiltelefonisystem.
Avdelningen fér RNC programvara ansvarar for
j an inom RNC-noden (Radio rk
Controller), dvs radionatstyrningen. Du kommer att
deilta i en ny spannande utvecklingsverksamhet och
far mojlighet att vara med och bygga system frén

grunden.
Vi sdker nu en projektledare for att leda utveck-
lingen av radi pplikationen i RNC-nod

Under 1998 kommer ett 40-tal personer att inga i
delprojektet. Du har erfarenhet fran mjuk
veckling och realtidssystem och tidigare erfarenhet
av mobilsystem &r naturligtvis en férdel.
Du som sdker har férmodligen redan erfarenhet
av att arbeta som projektledare eller som chef. D vi
arbetar i en miljd som praglas av samarbete, resulta-
i ing och flexibilitet &r det viktigt att du &r
Gppen, arlig, flexibel och framfér alit resultatorien-
terad.

Kontakta: JR/BC Ulla Lilja Berg, 08-404 5450,
ERA.ERAULIL eller Charlotte Brasch (personal), 08-
757 1937, ERA.ERACHBR Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB J/HU Inger Holmgren, 164 B0 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CONFIGURATION MANAGERS

We are a hard working team who support the RMOA
development projects (Cellular Systems - American
Standards) with skills in Configuration Management
cm).

We work with CM plans, trouble report handling,
identification and control of baselines. We also parti-
cipate in CCB decisions. We are active in the develop-
ment of the CM process, which is probatly one of
the best within Ericsson Corperation. We educate
and coach our colleagues in CM applications, and we
participate in Ericsson global CM development, so
you need to be fluent in English.

® Now we need to expand our team with new mem-
bers. Are you interested?

Contact: Goran Lande, tel: +46 757 2782, email:go-
ran.lande@era.ericsson.se, Application: Ericsson
Radio Systems AB, AH/H Jan-Olof Segerfeldt, 164 80
STOCKHOLM jan.olof segerfeldt@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMS ENGINEERS -

WIRELESS ATM SYSTEMS

The emerging worldwide market for high-speed wi-
reless LANFATM is the next great opportunity for
Ericsson. Standards for Wireless ATM systems are be-
ing developed in collaborati US, Europe
and Japan, and frequency assignments are being
harmonised at 5,2 GHz in all these markets, which as-
sures a world wide operation. The Wireless ATM
systems will provide multimedia communications in
public and corporate applications. The systems will
offer a user bitrate up to 25 Mbps at low speed mo-
bility.

ey

® The Wireless ATM Systems project at BR/U is loo-
king for qualified system engineers who want to par-
ticipate in the design of a new generation of mobile
systems. We expect you to have very good knowled-
ge of radio systems, Internet or ATM. You should also
have experience from systems design, SW/HW deve-
lopment, or integration and verification.

We are looking for people to work in the fol-
lowing areas: Radio Network control. ATM and
TCPAP networking. Operation and Mai e, SW
architectures. integration and verification.

The work will be carried out in close co-operation
with product management and market develop-
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ment, as well as with research departments and in-
ternal or external suppliers of the relevant technolo-
gies. The system engineers are thus expected to work
with a large degree of independence and initiative,
required by the broad scope of the technical task,
and the necessity to handle a large number of con-
tact points.

Contact: BR/UD Jéran Hoff, 08-757 0489, BR/U
Henrik Abramowicz, 08-404 6608 or BR/U Hans
Schmekel, 0B-757 5592. Application: Ericsson Radio
Systems AB F/HS Annette Norberg, 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CM ﬂ.’atuu =

@ Till var CM enhet pa BTS utveckling inom GSM
standard. Vi &r en enhet p& 7 GLADA personer som
behdver dig!

Arbetsuppgifterna bestar bla av; CM styrning i
projekt. tillsammans med &vriga enheter utveckla
CM-processen. implementera och utbilda inom om-
radet.

Helst ser vi att du &r en person med vana att leda
arbetet, arbeta i grupp, &r flexibel och att du har
ménga “jarn i elden”. Det &r en fordel att du arbetat
med SW eftersom det ar ett allt viktigare omréde.
Nar det galler utbildning &r det en klar férdel om du
har 4-arig teknisk utbildning (ej ett krav).

Kontakta: Martin Forsberg, tel 08-7570533, memoid
ERAC.ERAKMF eller Maria Bergstrém, tel 08-
7573050. memoid ERAC ERAMBE eller Per
Andersson, personal, tel 4045996 Ansokan: Ericsson
Radio Systems AB LR/HS la Pettersson 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista
Vi indroducerar paketdata | G5M & 3:e g

mm fér nya produkter, bide | samarbete med kund
och inom produktomradet. ha klar forstaelse for
marknadens krav inom datacom. snabbt satta dig in i
och férstd nya produkter inom mobildataomradet.
vara kreativ i att hitta nya affarsméjligheter, ta fram
marknadsbudskap och se till att marknadsbehoven
&r tydliga i vara utvecklingsprojekt.

Du som sdker har meriter och erfarenheter av:
Produktiedning, marknadsfaring och/eller forsalj-
ning inom ett hogteknologiskt féretag eller motsva-
rande. Du har antagligen hogskoleutbildning. Det ar
meriterande att férutom engelska dven beharska yt-
terligare sprak.

Kontakta: Anna Muregard-Eriksson tel 08-404 9026
email anna.muregard- eriksson@era.ericsson.se eller
Asa Nielsen tel 08-404 6989 email asa.nielsen®

TEST SUPPORT

Vi soker Dig som har teknisk hogskoleutbildning
eller erfarenhet frén programvaruutveckling. Du
Mlmmmienge&mvmm

@ Test support-gruppen installerar ny utrustning och
anpassar var GSM-anlaggning fér olika tester. Som
Test support jobbar Du bade med mjukvara och
héardvara. Du har kontakt med andra testavdelningar
och designavdelningar dé den utrustning Du arbetar
med sallan &r en fardig produkt.

TROUBLE SHOOTER

@ Som Trouble shooter hjalper Du véra systemtesta-
re och supportpersonal nar problem uppstéar under
test. Du 3r ocksd en av vira representanter nar pro-
dul:ten levereras till kund. Du jobbar framst p& hem-
men t hos kunden kan forekomma.

ericsson.se. Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB
LK/HS Anya Brannstrdm 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems, Kista -

ERAUT has the Product & System Management re-

sponsibility for the Mobile Telephone 5, CMS30,
mmﬂmﬂeﬂinmmwmmism

I-SUPPORT

® Som [T-support stédjer Du avdelningen i [T-fragor.
Du ser till att information kan spridas inom avdel-
ningen och vissa fall aven till vara kunder. Det ar ock-
sa Du som staller krav pa var datormiljo.

Fér samtliga tjanster bor Du vara initiativrik och
arbeta strukturerat. Du tycker om att samarbeta med
andra och hjalper gérna till ndr ndgon fragar. Du ar
civilingenjor eller erfaren gymnasieingenjbr. For

operate a program around In Service Perft e
(ISP} improvements of the CM530 system as well as

ja som Trouble shooter behéver Du stor erfa-
renhe‘t av AXE och garna mobiltelefonsystem.

co-ordinate ISP activities within all BR b units.

The primary activities are to collect ISP statistics
from field, aniayse disturbances and suggest and dri-
ve improvements program for all parts of the system,
of development processes and other processes. An
important responsibility for the ISP team is to smoot-
Units at BR. To facilitate this, an ISP network has be-
en established.

@ We now need an additional person for the ISP

nens mobilsystem

Product Area Packet Switching Systems - PA-PSS
har ansvaret fr utveckling av barartjanster for pa-
ketdata far GSM och UMTS.

1 dag finns en stark trend mot paketbérartjanster.
Behovet beror pa de nya tjanster som véxer fram in-
om t ex Internet variden och viljan att kunna néa sin
datormiljé oavsett var man befinner sig i viriden.
Detta innebiér att det dyker upp nya affdrsméjlighe-
ter hela tiden som vi maste utvirdera for att ta stll-
ning till om det &r produkter som vi borde erbjuda
marknaden. De omraden som vi arbetar med idag &r:

GPRS, ny paketdatastandard for GSM. EGPRS, en
dnnu nyare paketdatastandard for GSM med 384
kbitls genomstrdmning. UMTS, tredje generationens
mobilsystem. Indoor GSM, G5M paketdata inomhus
for kontor etc. Paketdata over satellit som ger global
mobilitet.

Vi introdi ett nytt arbetsatt dér vi forséker
nd det lilla foretagets fordelar, korta beslutsvégar,
stérre ansvar for individen och en tydlig koppling
mot det affirsméssiga resultatet. Detta arbete be-
drivs inom hela PA-PSS med stdd frdn Ericssons led-
ning.

For att klara av vra 6kande dtaganden behdver
vi expandera. Vi siker personer som genom sin kun-
skap kan bidra till utvecklingen av véra afférer och
produkter. Du miste ocksa vara beredd att sténdigt
utveckla din kunskap eftersom vi arbetar inom ett
omrade som &r stadd i kentinuerlig féréndring bade
tekniskt och kommersiellt. Vi s6ker personer inom
féljande omriden:

SYSTEMLEDARE

@ Vet Du att Du kan... pa ett kostnads effektivt satt
realisera marknadens behov av mobila paketda-
tatjanster. bidra med nya produktidéer. genomfara
kundpresentationer och skapa goda kundkontakter
for att hjalpa till | marknadsforingen av vira produk-
ter och samtidigt f& majlighet att férsta kundens
krav. vara standardiseringsdelegat och framféra
Ericssons stindpunkter gentemot vara konkurrenter
och kunder. ta dverordnat ansvar far bade program-
varu- och maskinvarusystemeringar pa systemniva i
rollen som teknisk projektledare. vilja vilka kompo-
nenter som vi skall ‘sourca’ och vilka vi skall gra sjal-
va for att kunna utveckla vara produkter pd ettsd
kostnadseffektivt sétt som mdjligt. systemera real-
tidssystem fér att dstadkomma RATT egenskaper
med avseende pé t ex robusthet, kapacitet, tillverk-
ningskostnad och anvandarvanlighet. ligga langt
framme i forstielse av nya teknologier for mobiitele-
fonsystem i allt fran nya CPUer, nya programvarupa-
radigmer som Java och Corba till nya radiostandar-
der som EDGE, UMTS, satellit etc.

Vi tror att Du har faljande meriter och erfarenhe-
ter: Minst 2 &rs erfarenhet av systemutveckling inom
datacom eller telecom. Du har antagligen hégsko-
leutbildning. Det &r meriterande att férutom engels-
ka dven beharska ytterligare sprak.

Kontakta: Joakim Wiklund tel 08-404 9146 email jo-
akim.p.wiklund@era.ericsson.se.

PRODUKTLEDARE:

@ Vet du att du kan.... ta reda pd marknadens behov

av mobila paketdatatjanster for att kunna genomfé-
ra lonsamma affarer. utvardera ldnsamhet, marknad

program team. You will be involved with the entire
process, from product definition until follow up of
systems in service.

As the ideal candidate, you have a M.Sc. in
Engineering or related technical experience. Know-
ledge of CMS530 or similar systems is required. Project
management and testing experience is a merit.

SYSTEM MANAGEMENT -
CMS30 CHARACTERISTICS

ERAUT has the Product & System Management re-
sponsibility for the Mobile Telephone System CM530,
currently marketed in Japan, and for the future wide
band cellular system. An important area is to con-
duct a program for characteristics improvements in
CMS 30 and to secure optimal characteristics for the
WCS system.

@ We now need persons to strengthen the area of
systems characteristics such as processor capacity and
load regulation. Activities include measuring in Kista
and in Japan, ysis of the rment its, de-
velopment and maintenance of PC tools for analysis
of measurements, suggesting and prestudy of impro-
vements.

Included are also to do simulations with adh ed
simulation tools and to give guidelines for how to
tune, configure and dimension the systems in opera-
tion. Thus in general our responsibility is to secure
optimal system characteristics in our products. To
achieve this we work close together with CMS30 de-
velopment projects.

There are a number of unique opportunities in
these areas to both take a leading role, e.g object le-
ader for characteristics in projects, as well as more in-
dividual tasks such as simulations.

As an ideal candidate, you have experience of
AXE/APT design or characteristics work and have abi-
lity to take a team leading role besides analytic capa-
bilities. Your basic education should be M.5cin
Engineering.

Contact: Goran Ihrefjord, phone +46 8 404 3705,
memoid: ERA.ERAIHRE or Magnus Fransson, phone
+46 B 757 1485, memoid: ERA.ERAMAGF Application:
Ericsson Radio Systems AB, J/HPS Ann Beer, 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Vill Du vara med och vidareutveckla G5M-systemet?

Véra system finns i dag i ett 50-tal Iander vériden
dver. Vi jobbar stindigt med férbattringar pa syste-
met samt infér nya funktioner. Vir avdelning jobbar
i ndra samarbete med kunden och testar de funktio-
ner och releaser som ska slappas ut pd marknaden.
F6r vira tester anvinder vi ett komplett GSM-system,
frén mobiltelefon till basstation och véxlar. Vi testar
béde ur natoperatérens och mobiltelefonanvédnda-
rens synvinkel.

SYSTEMTESTARE

@ Som Systemtestare specificerar och utfor Du tester
av systemet. Du arbetar i team med andra testare
och samarbetar med systemledningen och véra kun-
der. Du kommer att testa olika funktioner i systemet
s4 som datatjanster, radiotjanster, vaxelfunktioner m
m.

Erfarenhet av AXE, mobiltelefonsystem och andra
testverksamheter ar ett plus for alla tjanster.

Kontakta: Peter Sandberg, tel 08-404 4402 eller
Malin Persson, tel 08-764 1969 Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB Kerstin Almblad, LV/HS 164 B0
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Linkbping

CONFIGURATION MANAGERS, CM

TILLZ/B, Z/N OCH Z/X

Pa enheten Ericsson Application Center i Linképing
utvecklar vi mobiltelefonisystem fér véra marknader
i Europa (GSM), USA (D-AMPS) och Japan (PDC).

@ Configuration Manager (CM) &r en viktig position
i vér verksamhet. Som CM fér Du ett stort inflytande
i véra utvecklingsprojekt. Du arbetar aktivt med att
stalla krav pd och fblja upp HW och SW konfiguratio-
ner, prog sioner och prog | Du ar
aven ansvarig for utveckling av vara CM-processer.
Arbetet r bade tekniskt och administrativt inriktat.

och i ivrik. Ett utvecklat ordningssinne och fér-
méga att strukturera och organisera ar bra forutsatt-
ningar.

Kontakta CM-tjanst till Z/8: Johan Svennestig, 013-
284875, e-mail: erajohs@Imera.ericsson.se Mark an-
sbkan ref nr 97-104C. CM-tjanst till Z/N: Eva-Britt
Larsson, 013-284109, e-mail: eraeblo@Imera.erics-
son.se Mark ansdkan med ref nr 97-103C CM-tjanst
till Z/X: Bo Vallqvist, 013-284140, e:mail:
erabova@Imera.ericsson.se Mark ansdkan med ref nr
97-105C Ansdkan: ERICSSON RADIO SYSTEMS AB
ERA/Z/MH Ulla-Britt Johansson Box 1248, 581 12
LINKOPING

Ericsson Radio Systems AB, LinkGping

METODIKANSVARIG TILL Z/N

P4 enheten Ericsson Application Center i Link6ping
utvecklar vi mobiltelefonisystern for vira marknader
i Europa (GSM), USA (D-AMPS) och Japan (PDC).

@ Vi siker Dig som &r intresserad av att arbeta med
metodik och processer. Du blir ansvarig pa dvergri-
pande niva fér utveckling och underhill av utveck-
lingsmetodiken inom vara utvecklingsprojekt. Du &r
aven ansvarig for koordineringsarbetet ut mot vara
SW- designenheter.

Vi séker Dig som har hégskoleutbildning med in-
riktning mot programvaruutveckling. Du skall ha ett
stort intresse for metodik, processer och struktur i
verksamheten,

Kontakta: Eva-Britt Larsson, 013-284109, e-mail:
eraeblo@Imera.ericsson.se Ansdkan markt ref nr 97-
102: ERICSSON RADIO SYSTEMS AB ERA/Z/MH Ulla-
Britt Johansson Box 1248, 581 12 LINKOPING

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMINGENJOR - PLATTFORM
BASSTATIONER FOR PDC OCH D-AMPS

Vi &r en enhet med ansvar for systemkonstruktion av
basstationsplattform for mobiltelefoni enligt tvé
standarder, PDC (japansk standard) och D-AMPS
{amerikansk standard). Vira produkter finns i USA,
Japan, Canada, Argentina, Brasilien, Chile, Nya
Zeeland, Australien m.fi.

Ericsson Utvecklings AB (UAB), Alvsjo

Application Platform Development

System Management

Are you looking for a job where you:

@ can have more responsibility

@ broaden your Ericsson contacts both locally and internationally

configuration management

develop your project and system skills
use your AXE experience from design, testing, maintenance or test

become a member of a motivated and enthusiastic team which
works with system management of the latest AXE technology:

AXE 106 systems based on Application Modularity (AM)
Resource Module Platform (RMP)

Application Platform Service Interface (APSI)

Latest FIXED, MOBILE and INTERNET accesses and

applications

THEN WE CAN OFFER YOU THAT OPPORTUNITY!

Please don 't hesitate to contact:
Manager

Hékan Fredriksson, phone: + 46 8 727 4067 or ECN 851 4067

memo: uab.uabhnfn

email: hakan.fredriksson@uab.ericsson.se

Human Resources

Per-Goran Ménsson, phone: + 46 8 727 3261 or ECN 851 3261

memo: uab.uabpgm

email: per-goran.mansson@uab.ericsson.se



http://wiklund6era.ericsson.se
mailto:eriksson@era.ericsson.se
http://ericsson.se
http://son.se
http://erabova8lmera.ericsson.se
http://eraeblo6lmera.eriason.se
mailto:hakan.fredriksson@uab.ericsson.se
mailto:per-goran.mansson@uab.ericsson.se
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KONTAKTEN NR 20 1997

@ Vi sdker en medarbetare som skall ha fokus pé tal-
kodar- och kontrollarkitektur. | arbetet ingar sival
utvérdering av befintliga som kravstalining pa fram-
tida produkter. Vi tror att du & mellan- eller civiling-
mmmnmmnmmmw
négra ars erfarenhet fran systemarbete, konstruk
MWMEMWMMNL
AXE10 eller telekommunikation dr meriter vi upps-
kattar.

Kontakta: Mats Ek, tfn 08-404 4462 eller Bo
Hellander, tfn 08-757 0514 Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB AH/H Asa Andersson 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

DATAKOM, KUNDENS
FORVANTNINGAR GARANTERAR DIN
UTVECKLING

iden innebar att g mellan omradena te-
Mwnod}dlnkomwﬂutbuerb}t.ﬁanarbeu
med infrastruktur och applikationer inom mobil
datakom fér den japanska marknaden.

Vi utvecklar programvara inom ett system for
Mobil Paket Data, PDS, som ar en infrastruktur for
datakommunikation via mobiltelefoner. Systemet
skall ge en méjlighet for mobilabonnenter att f4 IP-
konnektivitet vilket ger tillgdng till applikationer
som &r anpassade till den mobila viriden (t.ex. e-
mail, World Wide Web, m m). | framtiden ser vi dven
mﬁgm;ttmhnﬁﬂmﬂundamlmfor

svar. Den sker pd plattformen OTP med framst pro-

gramspraket C men dven Erlang.
Vi sétter individen i centrum och arbetar aktivt
med individuella klingsplaner och arb ta-

tion for att sdkerstalla en bred kompetens. D4 detta
#r nya omraden ddr standarder och behov inte “3r
pa plats” innebdr det dven att vi maste féra en néra
diskussion med kunden i Japan.

@ Vi sdker | forsta hand datatekniker med erfaren-
het av mjukvaruutveckling (C, Java m m) och data-
kommunikation (protokoll sdsom TCPAP, SNMP) och
applikati fér mobilak sdsom (e-mail,
World Wide Web). Kunskaper inom mobiltelefonifte-
lekommunikation &r en fdrdel men inte ett maste.

Kontakta: Par Sorme, tel 08-757 14 83,
parsorme@eraj.ericsson.se Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB KIVERA/IHPS Ann Beer, 164 B0 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

UTVECKLING AV C-KOMPILATOR,

SIMULATOR, DEBUGGER M.M.
Generic Radio Network Products dr en gemensam
produktenhet inom affa dde Mobile S vi
arbetar frémst med bamamuknologm och tal-
signalbehandling. Vi utvecklar gemensamma radio-
basprodukter, baserade pa Software Radio, for olika
standarder inom mobiltelefoni. Vi utvecklar produk-
ter for talkodning och ekosldckning med senaste tek-
nik avseende algoritmer och mikroelektronik. Vi ar
idag ca 200 personer och placerade i Kista.
ERAIXIF ar affdrsomrade mobilsystems centrum
for mikroelektronik, dér IC-design, mikroprocessorer
och DSP ingdr. Inom denna enhet ansvarar XIFT fér
avancerad digital ASIC-konstruktion.

® Vi sdker en person med erfarenhet av mjukvaruut-
mklmg i C for ulvtckling av verktyg och simuler-

som ing av
Qgerlmiid! digitala umalbehmdih\gsprm
rer (DSP-er). De verktyg som finns idag &r assembler,
lankare, simulator/debugger och grafiskt anvindar-
grénssnitt. Dessa skall nu kompetteras med en C-
kompilator.

Du ar cwﬂhpeﬂjﬂf eller hdgskoleingenjor med go-
da erfarenheter av mjuk stveckling i C. Har du
kunskaper om km&lltomkﬂ& ar det mycket meri-
terande. Du bdr vara utitriktad och ha goda kunska-
per i engelska.

Kontakta: Magnus Jacobsson, tel 08-757 06 78, me-
moid ERA.ERAMANGO, email:

jacobsson@era.eri se Ansdkan: Ericsson
MoSrnemsAB ERANH Anne-Marie Ahrsjd, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

INSTALLATION ENGINEER

(AXE & RBS) CELLULAR SYSTEMS -
AMERICAN STANDARDS

® Till enheten Site Engineering & Installation inom

mmwmmmmmm
med ytterligare Instaliation E ing -

A aledt

av dok ntation far installation av vaxlar
(AXE) och basstationer (RBS) till olika kundprojekt.
Vidare ingdr att medverka i utveckling av arbetsme-
todik och verktyg inom arbetsomradet samt medver-
ka till att introducera dessa metoder och verktyg p&
véra lokalbolag runt i vdriden.

Vi sdker dig som ar minst gymnasieingen;jor, har
tidigare erfarenhet av ovanstiende arbetsuppgifter
och da gdrna inom telefoni eller radio. Eftersom ar-
betet innebdr kortare och langre resor | variden kra-
ver vi goda kunskaper i engelska. Ytterligare sprak
sdsom t.ex. spanska eller ryska rdknas som merit.

Kontakta: For AXE: AM/OTX Torbjérn Lundgren, tel:
08 - 404 91 04, memoid: ERA.ERATORL eller Fér RBS:
AM/OTXC Bo Berglund, tel: 08 - 757 37 06, memoid:
ERA.ERABBD Ansékan: Ericsson Radio Systems AB
ERAJAH/M Henrik Bergqvist, 164 80 STOCKHOLM

het. Du kommer ocksa att arbeta i tvdrteamsgrupper
inom kedjan konstruktion - layout - produktion.

Som person ar du positiv, noggrann och har god
samarbetsfdrmaga. Baskunskaper i engelska ar nod-
vandigt, dessutom ar erfarenhet av elektronikkon-
struktion, IPL-systemet och schemainmatning merite-
rande.

Kontalkta: Liselotte Hallman tel 08-7572901 eller Jan
Karrback tel 08-4048330. Ansbkan: KVERAJAH/H Asa
Andersson Ericsson Radio Systems AB 164 80
Stockholm

Radio Systems AB, Kista

CAD DOCUMENTATOR -
KOMPONENT TEKNIK

Ericsson Radio Systems AB, Radio Base Stations
Development, Kista

DIGITALKONSTRUKTORER

@ Vi sdker Dig som vill utveckla mjukvara, proces-
sorplattformar eller ASIC till vara basstationer. Dessa
implementerar den signalbehandling, styrning och
kommunikation som behdvs for den digitala delen
av vara radioenheter. Detta kravs for att ligga kvar |
den absoluta varldstoppen med avseende pa pre-
standa och kostnad.

RADIOKONSTRUKTORER
E:3 \ﬂsﬁkerDlg som vill m:khallwwnﬁeuanﬂo—
ga radic kti till véra b Du

kommer att arbeta inom omraden som mottagare,
sandare, PA eller avancerad verifiering. Arbetet ut-
férs med de senaste hjalpmedien och instrumenten,
Dina konstruktioner kommer att utnyttja dagens
spetsteknologi for att uppfylla krav pa prestanda och
kostnad.

Vi tror att Du &r civilingenjér eller mellaningenjér
och vill arbeta med nagon av ovanstiende inrikt-
ningar. Vi har utmanande arbetsuppgifter bade for
Dig med flerdrig erfarenhet och f&r Dig som &r nyex-
aminerad. Utifran Din bakgrund och blivande arbet-
suppgifter lagger vi upp en individuell utbild-
ningsplan,

Kontakta: Orjan Fall, tel 08-404 6567 Ansékan:
KVERA/AH/H Jan-Olof Segerfeldt Ericsson Radio
Systems AB 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROGRAMVARUUTVECKLARE

@ Hos 0ss kommer du att utveckla basstationsrelate-
rade funktlamr anda fran iravspeclﬁkmon till och
med g férd funkti Prog imple-
mmtaras P4 nagon utav foljande tre noder; AXE-
vaxeln, radiobasstationen eller driftstddsnoden OSS.
Du kommer att arbeta med bade PDC och D-AMPS
mobiltelefonisystem. Som du férstar har vi en stor
teknisk bredd pa enheten. Erfarenhet av konstruk-
tion i AXE 10 eller annan realtidsmilj ser vi som
mycket meriterande.

Kontakta: Daniel Lovung, tel 08-757 3126 eller
Pierre Spiik, tel 08-757 0923 Ansdkan: KVERAJAH/MH
Asa Andersson Ericsson Radio Systems AB 164 80
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMINGENJORER

® Vill du jobba med systemutveckling? Vi behéver
fler medarbetare till vart géing. Virat ansvar stricker
sig frén att definiera vilka produkter vi skall ta fram
p& ndgra ars sikt till utvarderingar i redan driftsatta
system. Bl.a. skriver vi alla systemkrav och stodjer ut-
vecklingsavdelningarna i system fragor samt tar fram
och testar nya ideer och koncept | prototyper.
Internationella kontakter &r en naturlig del i varat
jobb inom omrédena Teknisk produktledning,
Radionat, Drift & Underhill, Radiobas hirdvara och
Radio implementering.

Du bér vara civilingenjdr med minst 5 ars erfaren-
het av system- deugn och.'nller produktledning, helst
inom mobiltelefoni eller tel ikation. Goda
kunskaper i engelska ar ett krav.

Kontakta: Anders Sandell, tel 08-58530602 eller
Mats Ek, 08-404 44 62 AnsSkan: KVERAJAH/H Jan-
Olof Segerfeldt Ericsson Radio Systems AB 164 80
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MONSTERKORTSKONSTRUKTOR-CAD

Vi ér en grupp pd 9 personer som ansvarar for
ménsterkortsdesign tifl basstationer (amerikansk
standard. Dessutom &r vi en serviceenhet &t hela BR

mwmmmw«mw
tionsdokumentation till vira mobiltelefonsystem
AMPS/DAMPS pd en starkt vixande marknad. Var
verksamhet dr lokaliserad i Sverige medan vart ar-

bdde vad géller layout, monteringsfall, och system-
support av ECAD (IPL).

@ Vi sdker dig som &r ingenjér och/eller har erfaren-
het av layoutarbete.
Du kommer att arbeta med ménsterkortslayout,

@ Enh har en stédjande funktion gentemot
konstruktionsenheterna inom BR (Business Area
Radio) betraffande val av komponenter som skall an-
vandas i vara produkter. Du kommer att skapa 3D-
modeller av de konstruktionselement/komponenter
som anvands i vara produkter. Vi anvinder CAD-
systemet Unigraphics och ordbehandlings- och or-
dprogrammet Interleaf. Du kommer dven att ansvara
fér vart CAB-bibliotek. | kontakten med interna kun-
der och vara komponentleverantdrer ar en ppen
och utétriktad attityd ett krav.

Du behdver vara gymnasieingenjor eller motsva-
rande och ha goda kunskaper | engelska.

Kontakta: Raymond Hedlund, tel 08-757 0711 eller
Per Svensson, tel 08-757 2558 Ansokan: KIVERA/AHH
Asa Andersson Ericsson Radio Systems AB 164 80
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TROUBLE SHOOTER /

ERFAREN TESTARE

® Vi sdker testexperter till var verksamhet inom mo-
biltelefoni fér den Amerikanska Standarden D-AMPS
och Japanska standarden PDC.

Vi viinder oss i férsta hand till dig som har flerarig
erfarenhet av verifiering och/eller integrering inom
elektronik och mjukvara, srskilt stora system i real-
tidsmiljé. Alternativt har erfarenhet fran telekomu-
nikation och radio.

Du kommer att fa arbeta med det allra senaste in-
om nagot av féljande omraden: Systemintegrering
av verifieringsmiljlén. Systemintegrering av radio-
natsfunktioner. Systemverifiering av Radionit.
Driftévervakningssystem for mobiltelefonsystem.
Integrering av testverktyg fér radionét.

Du kommer dven att deltaga med expertkunskap,
planering av projekten, ge support vid kundleveran-
ser, etc. Vi arbetar i en internationell miljd, varfér
goda kunskaper i sprak, framforallt engelska ar en
nédvandighet.

Kontakta: Stefan Klingsbo, tel 08-757 3006 eller
Johan Torstensson, tel 08-757 1015 Ansdkan:
KIERA/AH/H Asa Andersson Ericsson Radio Systems
AB 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

® Vi sdker dig som vill jobba med Configuration
Management.

Du kommer att arbeta operativt med CM i vara
projekt vilket innebdr ett nara samarbete med vara
projekt- och teamleaders. Samtidigt har du rollen
som coach fér CM p pé vir avdelning. Du ser
till att alla far support och utbildning avseende pro-
cessen.

Du jobbar ocksd aktivt med att férbattra vira lo-
kala arbetsmetoder avseende produktadministration
samt CM.

Du tycker om att arbeta tillsammans med andra
ménniskor samt att ha ordning och reda. Det ir for-
stas ingen nackdel om du har erfarenhet av CM sen
tidigare. Vi behover dig sa tveka inte att ringa!

Kontakta: Vanda Tilver tfn: 08-757 14 03 070-648 15
87 email: vanda.tilver@era-a.ericsson.se Ansdkan:
KVERAJAH/M Asa Andersson ERicsson Radio Systems
AB 164 80 Stockholm

Ericsson Mobile Communications AB, Kista
SYSTEMUTVECKLARE

Ericsson &r i fard med att utveckla det starkaste varu-
mirket inom den globala marknaden fér mobiltele-
foner. Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,
marknadsfér och séljer mobiltelefoner dver hela
variden. Vi arbetar | ett snabbt och fartfyllt féretag
dér anvandarna stdr | fokus. Vi arbetar i smd team
med syftet att alla far dverblick och férstaelse fér
den férdiga produkten. Nu séker vi nya medarbetare
tifl vdr enhet Data Phanes som utvecklar avancerade
telefoner for tal- och datakommunikation i GSM och
Internet.

@ Du behdvs far att utveckla marknadens biasta mo-
biltelefoner Vi forstarker vart utvecklingscentra for
G5M mobiltelefoner i Kista. Hos oss far du anvinda
all din kreativitet och fantasi till att utveckla ett an-
tal nya kategorier av nya telefoner som férenar mo-

biltelefoner och Internet i nya och spannande pro-
dukter. Produkter som ingen &verhuvudtaget har
tankt pa idag.

Vi ansvarar fér dvergripande specifikation av nya
produkter. Detta sker i titt samarbete med hela tek-
nikorganisationen och férankras kontinuerligt hos
mark ing. Inom projekten ansvarar
Du fér teknisk koordination och helhetssyn. Vi har
hagt till tak och ratt person har stora méjligheter att
péverka hur vara framtida produkter ser ut.

For att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hdgt tempo och du dr intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljé med manga externa kontak-
ter varfor vi forutsitter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi sker dig som har flerarig er-
farenhet av produktutveckling.

SYSTEMUTVECKLARE MED
TEKNIKFRAMFORHALLNING

® Du leder eller deltar i forstudier dar vi utvarderar
ny teknologi eller framtida produktkoncept. Du ar
resultatinriktad och har stort teknikintresse.

For att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hagt tempo och du 3r intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pd eng-
elska i tal och skrift. Vi séker dig som ar erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

WINDOWSARKITEKT -
SYSTEMUTVECKLING

® Du kommer att arbeta med utveckimgsystemen
ing | Wind ilja och & 42 bavaka

arkitekturer. Du hanterar intern samordning samt
externa kontakter.

Fir att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig p att samarbeta, Du gillar att
arbeta i ett hégt tempo och du &r intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk vérld. Vi arbetar i
en internationell miljé med manga externa kontak-
ter varfor vi férutsatter att du kommunicerar pa eng-
e&skaitalomdm&\ﬂﬂhrdngm ar erfaren eller

inerad civilingenjdr inom data-, elektro-,
telw eller teknisk fysik eller har motsyarande bak-
grund.

SYSTEMUTVECKLARE MED ANSVAR
FOR SYSTEMBEVAKNING

@ Du féljer utvecklingen for framtida mobiltelefon-
system. Exempel inom GSM &r HS5CD och GPRS. Du
deltar i projekt och forstudier fér att bevaka paver-
kan pa véra produkter.

For att trivas hos 0ss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hdgt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk vérld. Vi arbetar i
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfor vi férutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi sdker dig som ar erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

SYSTEMUTVECKLARE MED ANSVAR
FOR STANDARDISERING

@ Du deltar i internationell stand ing. Du
kommer ocksd att ansvara fér intern samordning in-
om projekt eller mot andra enheter.

Fér att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pé att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hégt tempo och du dr intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfor vi férutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi sker dig som &r erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

SYSTEMUTVECKLARE MED ANSVAR
FOR PROTOKOLLSPECIFIKATION

® Du kommer att vara den som ansvarar for fram-
tagning av specifikationer f6r framtida kommunika-
tionsprotokoll.

For att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hdgt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljd med ménga externa kontak-
ter varfor vi férutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi sbker dig som &r erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

Kontakta: Stefan Munther, tfn 08-764 15 30 E-mail:
stefan.munther@ecs.ericsson.se



http://par.sormeOeraj.ericsson.se
http://magnus.jacobssonOera.ericsson.se
http://vanda.tilverOera-a.ericsson.se
http://stefan.muntherOecs.ericsson.se
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PROGRAMMERARE -
GSM-SIGNALLERING

® Du kommer att arbeta med utveckling av den del
av telefonens programvara som skéter signalleringen
mot G5M natet. Just nu sker en utveckling mot hagre
datahastigheter och paketdata. Till detta arbete s6-
ker vi dig som vill sétta dig in i nya GSM funktioner
som GPRS och multislot. Kunskaper om GSM, data-
kommunikation och C-programmering ar meriteran-
de.
For att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hégt tempo och du &r intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk vérid. Vi arbetar i
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi soker dig som &r erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjor inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

PROGRAMMERARE -
GSM-ANVANDARGRANSSNITT

@ | vira GSM terminaler pagér en kontinuerlig ut-
veckling av funktionaliteten mot anvandaren. Vi s6-
ker dig som vill arbeta med att implementera nya
MMI funktioner. Arbetet sker i realtidsmiljé och vi
anvander oss av C som programmeringsprak.

For att trivas hos oss maste du vara mélinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hdgt tempo och du &r intresserad av att
utvecklas | en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljé med méanga externa kontak-
ter varfor vi forutsdtter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi soker dig som &r erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjor inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

Kontakta: Olof Pehrsson, tfn 0B-757 19 23 E-mail:
olof pehrsson@ecs.ericsson.se eller Jan Tryggveson,
tfn 08-757 37 21 E-mail: jan.tryggveson@ecs.erics-
son.se

PROGRAMMERARE -
GSM EXTERNA PROTOKOLL

@ Funktioner i vara GSM terminaler gbrs tillgangliga
via extern buss. Vi soker dig som vill arbeta med att
utveckla de externa granssnitt och protokoll som an-
vénds pa bussen. | arbetet ingér dels att sattasigin i
standardiserade protokoll, men &ven att delta i spe-
cificering och utveckling av nya protokoll. Arbetet i
sker realtidsmiljé och vi anvander oss av C som pro-
grammeringsprak.

For att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hogt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljo med ménga externa kontak-
ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi séker dig som &r erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

PROGRAMMERARE -
INBYGGDA SYSTEM FOR GSM-DATA
@ Du kommer att jobba med utveckling av nya data-

Isningar inom GSM. Arbetet sker pa terminalsidan
(mobilstation) och vi anvander oss av

PROGRAMMERARE ~
PC-DRIVRUTINER

® Du kommer att arbeta med drivrutiner far real-
tidsljud och dataprotokoll | Win95/NT/98 fér ans-
vindning tillsammans med GSM terminaler. Du kan-
ner sedan tidigare till begrepp som TAP| och
Unimodem och dr van vid att jobba med PC-
mjukvaruutveckling.

Fér att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hdgt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas | en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi soker dig som ar erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

PROGRAMMERARE -
PC-SERVICE PROVIDERS

@ Du kommer att arbeta med utveckling av TAPI ser-
vice providers for Win95/NT/98 och med detta tillha-
rande middleware samt modemkommunikation. Du

behdver ha kunskaper i C/C++.

Fér att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hégt tempo och du dr intresserad av att
utvecklas | en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pé eng-
elska i tal och skrift. Vi soker dig som ar erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjor inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

PROGRAMMERARE -
SMARTA TELEFONER

@ Vi soker dig som vill vara med och utveckla pro-
gramvara for telefoni i nista g tion GSM termi-
naler. Arbetet innebar utveckling av AP for telefoni-
funktioner i “highend” terminaler - Smarta telefo-
ner. Programspraken vi anvander oss av ir Java och
C

Fir att trivas hos oss maste du vara mélinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hdgt tempo och du r intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar |
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfor vi férutsitter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi sdker dig som &r erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

PROGRAMMERARE -
INTERNET STANDARD PROTOKOLL

® Du kommer att arbeta med implementering av in-
ternet standarder i vara terminalprodukter. Vi sbker
dig som har kunskaper inom bla TCPAIP, IMAPS, POP3,
PPP m m, och ar intresserad att forbattra dessa
darder for basta resultat Sver bandbegransade me-
dia sdsom GSM. Du kommer &ven att utveckla API far
hantering av e-mail, SMS,FAX etc | GSM terminaler.
Java och C &r de programsprak vi hoppas du behars-
kar.

For att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hogt tempo och du &r intresserad av att
utvecklas | en snabb och dynamisk vérld. Vi arbetar i
en internationell milj6 med méanga externa kontak-
ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi séker dig som &r erfaren eller

Objektorienterad SDL och vanlig C som progr

F&r att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta | ett hégt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljé med manga externa kontak-
ter varfor vi férutsatter att du kommunicerar pd eng-
elska i tal ach skrift. Vi soker dig som &r erfaren eller

y inerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

PROGRAMMERARE -
PRODUKTION OCH MJUKVARUTEST

® Du kommer att arbeta med framtagning och vida-

" d civilingenjor inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

PROGRAMMERARE -
HW-NARA FUNKTIONER

@ Tjansten innebdr utveckling av mjukvara for styr-
ning av hardvaran i vara GSM terminaler. Du kom-
mer ven att arbeta specificering och implementer-
ing av API far HW kontroll.
Programmeringskunskaper i C och assembler &r na-
got vi tror du har.

For att trivas hos oss maste du vara méalinriktad,
drivande och duktig p4 att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hdgt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk vérld. Vi arbetar i
en internationell milj med manga externa kontak-
* ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pd eng-
elska i tal och skrift. Vi sbker dig som &r erfaren eller

civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

reutveckling av mjul for produktionsstad och
test. Tjansten innebsr programutveckling i saval
Windows milja som inbyggda system pa olika CPU
plattformar. Utveckling sker i nara sammarbete med
véra hardvarudesigners fér radio och logik, samt va-
ra fabriker. C, C++ samt assembler &r programsprak
du bér beharska,

For att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hogt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar |
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfor vi forutsitter att du k icerar pé eng-
elska i tal och skrift. Vi sbker dig som &r erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

TESTINGENJOR -
PROGRAMMERING

® Du kommer att arbeta med utveckling av metoder
och verktyg fér konstruktionsverifiering av program-

varan i vara GSM terminaler. Vi séker dig som kan
prog ing i Windows milj® och vill arbeta med
ritisk testning.

For att trivas hos oss maste du vara mélinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hogt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dy isk varld. Vi arbetar i
en internationell miljd med ménga externa kontak-
ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi séker dig som &r erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

INTEGRATIONSANSVARIG -
TERMINALMJUKVARA

@ Du kommer att ansvara fér integrationen av pro-
gramsystemen for vara smarta telefoner. Som integ-
rationsansvarig kommer du att st | centrum av ut-
vecklingen av mjukvaran fér avancerade GSM termi-
naler. Du bdr har bred kompetens inom saval
mijukvara ( Java, C, Assembler ) som hardvara.

For att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hogt tempo och du &r intresserad av att
utvecklas i en snabb och dy isk varld. Vi art i
en internationell miljé med ménga externa kontak-
ter varfor vi forutsitter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Du bér sven ha god organisa-
tionsformaga samt ett problemlasande och kreativt
sinnelag. Vi sbker dig som &r erfaren eller nyutexami-
nerad civilingenjbr inom data-, elektro-, tele- eller
teknisk fysik eller har motsvarande bakgrund.

ANSVARIG FOR OPERATIVSYSTEM

@ Du kommer att vara kontaktperson mot vira leve-
drer av operativsy fiir avancerade GSM ter-
minaler. Du kommer att vara med i specificering av
tillaggsfunktionalitet tillsammans med vart
mjukvaruteam och vara leverantérer. Uppfoljning av
leveranser, samt vara mottagare av inkfpta
mjukvaruprodukter ingar dven i ditt arbete. For att
klara detta bor du ha programmeringskunskaper i
lJava, C och assembler. Tjansten innebar du och kom-
mer att bli avdelningsen expert pi omradet operativ-
ystem fér smarta telef

For att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hogt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varid. Vi arbetar i
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfor vi forutsdtter att du kommunicerar pa eng-

elska i tal och skrift. Vi sbker dig som &r erfaren eller
y i i civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

CM-ANSVARIG -
PROGRAMMERING

® Du kommer att vara varan yttersta expert pa CM-
hantering inom programutvecklingsgruppen. Du
kommer ansvara for att versionshantering inom de
olika projekten fungerar och stétta programmerara-
re med versionshanteringssupport samt hantera re-
leaser. Du kommer dven delta i utvecklingen av var
versionshanteringsmetodik.

Fbr att trivas hos oss méste du vara mélinriktad,
drivande och duktig p4 att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hdgt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfar vi forutsatter att du ke icerar pd eng-
elska i tal och skrift. Vi séker dig som &r erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjdr inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

Kontakta: Olof Pehrsson, tfn 08-757 19 23 E-mail:
olof pehrsson@ecs.ericsson se eller Jan Tryggveson,
tfn 08-757 37 21 E-mail: jan.tryggveson@ecs.erics-
son.se

OBJEKTLEDARE

@ Som objektledare &r du ansvarig mot projektet for
verifieringsplaner och tidplaner. Du allokerar resur-
ser fran linjen och leder verifierings-ftypprovsgrup-
pen mot ett produktgodkannande for respektive
marknad (GSM/DCS/PCS). Arbetet innebar kontakter
med manga inblandande i projekten bade intern och
externt. Mal, planering och samarbete ar omraden
som du kdnner som utmanande.

Fér att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hdgt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljd med manga externa kontak-
ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi sbker dig som &r erfaren eller
nyt inerad civilingenjbr inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund. Vivill garna att du har erfarenhet fran god-
kannande av telekommunikation , data- eller radi-
oprodukter och erfarenhet av att leda objekt mot
mal.

Ericsson Utvecklings AB (UAB), Alvsjo
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Resource Module Platform (RMP)
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Christer Nilsson, phone: + 46 8 727 4093 or ECN 851 4093

memo: uab.uabchni

email: christer.nilsson@uab.ericsson.se

Human Resources

Per-Goran Mansson, phone: + 46 8 727 3261 or ECN 851 3261
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® Du kommer att arbeta med miljé- och mekanik-
tester for vira GSM produkter. | arbetet ingdr att
bygga upp och vidareutveckla testsystem som map-
par standarder samt att ta fram test-specar och att
dokumentera mitningarna. Genomférande av tester
sker intern och extern pd olika testlabb. Du har erfa-
renhet si att du kan ge farslag pa andringar pa mat-
tekniska problem.

Fr att trivas hos 0ss maste du vara mélinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hagt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varid. Vi arbetar i
en internationell miljo med manga externa kontak-
ter varfor vi frutsdtter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi sdker dig som ar erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjar inom elektro- eller me-
kanik eller har motsvarande bakgrund. Erfarenhet av
miljo- och mekaniktester kan uppvaga formella me-
riter.

TESTSYSTEMANSVARIG

@ Du ansvarar for att vidareutveckla radioverifier-
ingssystem fr GSM/DCS/PCS terminaler.
Programmering och styrning av testsystemen sker
med hjalp av GPIB-snitt eller liknande. Arbetet inne-
bar att du medverkar vid framtagningen av nya test-
system. Testmiljserna ar inlagda | UNIX och PC.
Kontaktnatet 3r bade internt och externt.

Fér att trivas hos oss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig p& att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hégt tempo och du dr intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varid. \ﬂarbouru

ASIC-KONSTRUKTOR

@ Du kommer att arbeta med ASIC-konstruktion
{VHDL) till véra mobiltelefoner for GSM och PCS. Du
som soker bor vara ha erfarenhet av ASIC konstruk-
tion med VHDL som konstruktionssprak, eller vara
nyutexaminerad med inriktning mot detta
omrade Var designmiljd ar baserad pa verktyg fran
Mentor och Synopsys, varfér kannedom av dessa ar
meriterande.

For att trivas hos oss miste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hogt tempo och du &r intr i av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljé med manga externa kontak-
ter varfor vi férutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi soker dig som ar erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjdr inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

LCD-ANSVARIG KONSTRUKTOR INOM
MOBILTELEFONI

@ Du kommer att arbeta med att konstruera barba-
ra, avancerade mobiltelefeniprodukter for bl a GSM
och PCS. Du kommer att medverka i utredningar for
definiering av nya produkter, ta fram specifikationer
for LCD till dessa produkter och genomféra tester pa
LCD. Att bevaka LCD utvecklingen, utvardera leve-
rantérer m a p teknologier och bevaka och utvardera
drivkretsar och interface kretsar for LCD ingar ocksé |
denna nya tjanst.

Fér att trivas hos oss maste du vara malinriktad,

en internationell miljd med méanga ter
varfor vi forutsitter att du kommunicerar p engels-
ka i tal och skrift. Vi soker dig som ar erfaren eller
civilingenjér inom data-, elektro-, te-
le- eller teknisk fysik eller har motsvarande bakgrund.
Onskvirt med erfarenhet av Labview, C och Pascal
och erfarenhet frin styrning av instrument via GPIB.

RADIOKONSTRUKTOR

® Du kommer att arbeta med konstruktion av sin-
dar-, mottagar- och frekvenssyntesdelar, verifiering
av delblock och hel station, specificering och verifier-
ing av nya komponenter. Det mesta arbetet bedrivs i
smé team och | projektform. Du kommer ocksd att
delta i fr gning av produkterna hela végen, frain
specificering och diskussioner med leverantorer, till
produktionsstart. Det &r viktigt att du ar intresserad
av problemiadsning, Mommkmhm teorl
och praktik samt har ett genuint konstruk

se som stracker sig ner pd detal;nwi_

For att trivas hos oss miste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hogt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varid. Vi arbetar i
en internationell miljd med ménga externa kontak-
ter varfor vi férutsitter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi séker dig som ar erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

KONSTRUKTOR AV KRAFT- OCH
STROMFORSORINING

® Du kommer att arbeta med utveckling av kraft-
och strdmfdrsarjning av nasta generations mobiltele-
foner for GSM/DCS/PCS. | dina arbetsuppgifter ingdr
dven test och kvalificering av komponenter och bat-
terier. Du kommer att folja hela konstruktionsfasen
fran specifikation till fardig produkt och kommer
dven att fdra tekniska diskussioner med vira leveran-
torer.

For att trivas hos oss mdste du vara milinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta | ett hégt tempo och du ar i ad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
en internationell miljd med minga externa kontak

drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta | ett hogt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
enint Il milj@ med manga externa k k
ter varfor vi for att du k icerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi soker dig som &r erfaren eller

d civilingenjdr inom data-, elektro-,
tnlt- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund,

Kontakta: Peter Wndﬂtrﬂm 08-757 25 06 E-mail :

peter. wickstr efri 58

PRODUKTINGENJORER FOR SUPPORT

® Du kommer att arbeta teknisk ndringstjanst och
support av véra radiomodem, terminaler med tillbe-
hér pé utvecklingsenheten, Arbetet innebér interna-
tionella kontakter med andra support enheter, kon-
struktarer, produktiedning, marknad, fabriker, in-
kép, underbweramonr rrun. Du kommer att f& en
ingd ] ym. Du deltar i projekt och
ud:nldar dig pd produkten vilken du vid projektsiut
far det tekniska ansvaret for. Du blir en del av ett
team dar dina egenskaper tas tillvara.

For att trivas hos oss maste du vara mélinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hogt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varld. Vi arbetar i
eni tionell miljs med manga externa kontak
ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi soker dig som ar erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
g‘n.mi Erfarenhet av arbem i utvecklingsmiljo ar me-

de, progr: kunskaper | Windows/NT

rml;b. data/modem kummumkation &r ett plus.

Kontakta: Dennis Stahlberg, tel 08-404 52 72

SYSTEMTESTARE - DATA PHONES

@ Du kommer att arbeta med planering, specificer-
ing och genomfdrande av systemtest (GSM/PCS) av
datatelefoner samt rapportering av testresultat. Du
kan ocksd komma att medverka i framtagning av

Fumﬁmhmmuuunwhﬁm

ter varfdr vi forutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi sdker dig som ar erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjdr inom data-, alektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund Duhwnim‘tmurherfnmhﬁwmbg
ktionsarbete och har bade prak-
thkudlteoutktm het av att di i

DU/DC omvandiare och dvrig kraftelektronik.

Kontakta: Séren Karlsson, tel 08-757 20 71 E-mail:
soren.karlsson@ecs. ericsson.se

ELEKTRONIKKONSTRUKTOR

drivande och duktig pd att samarbeta. Du gillar att
arbeta | ett hogt tempo och du &r | d av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varid. Vi arbetar i
en internationell miljé med minga externa kontak-
ter varfdr vi fdrutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska i tal och skrift. Vi sdker dig som ar erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjor inom data-, elektro-,

tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-

grund.

Kontakta: Per Thunberg, tfn 08-757 25 32 E-mail:
per.thunberg@ecs_ericsson.se Ansdkan: E-mail:
mia.hjerten@ecs.ericsson.se eller till Ericsson Mobile
Communications AB EC/HKS Mia Hjertén 164 80
Stockholm

® Du kommer att arbeta med digital elektronik fér
vira mobiltelefoniprodukter. Mer konkret innebar

detta arbete med specifikation, konstruktion och ve-
rifiering samt medverkande i utredningar for defini-
ering av nya produkter.

For att trivas hos 0ss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta. Du gillar att
arbeta i ett hogt tempo och du dr intr d av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varid. Vi arbetar i
en internationell milj® med ménga externa kontak-

- ter varfor vi forutsatter att du kommunicerar pé eng-

elska i tal och skrift. Vi sdker dig som &r erfaren eller
nyutexaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

Ericsson Telecom AB, Public Network Customer
Services Telecom Consulting

Customer Services is a Global Unit within Public
Networks that is experiencing a rapid growth
throughout the world.

To contribute to the challenging expansion,
Telecom Consulting is looking for

TWO AXE OPERATION &
MAINTENANCE CONSULTANTS

Telecom Consulting works with professional services
contracted for and provided to organisations by spe-

cially trained and qualified people who assist the cli-
ent’s organisation world wide to identify manage-
ment and operational improvement areas, recom-
mend solutions and support the implementation of
improvement plans.

® The O&M consultant candidates shall have
Operation & Maintenance knowledge equivalent to
2 years full time O&M work in a live environment,
i.e. not by a course or by teaching, be fluent in
English (speaking & writing Telecom English), have
excellent communication skills including
Prmnmimﬁdmiqu
Meriting: Knowl of DTSS. K
md\hrdlmaﬁondexpmﬂu
You will work in a Global organisation and we
want you to be customer oriented, open minded, go-
al ariented and self-motivated. Frequent travels and
short-term international assig are also part of
your job.

Contact: TB/ETX/PN/CSC, Hakan Johansson, Tel: +46

8718 6496, ETXT.ETXHJO or TB/ETX/PN/CSC, G.Pietro
Zampieri, Tel: +46 8 719 0135, ETXT.ETXGISE

ledge of Excel

Ericsson Radio Systems AB, Kista

AVANCERAD ASIC-KONSTRUKTION
OCH PROCESSORKONSTRUKTION

Generic Radio Network Products ar en g
produktenhet inom affdrsomréde Mobile Systems. Vi
arbetar framst med basstationsteknologier och tal-
signalbehandling. Vi utvecklar gemensamma radio-
basprodukter, baserade p4 Software Radio, for olika
standarder inom mobiltelefoni. Vi utvecklar produk-
ter for talkodning och ekosldckning med senaste tek-
nik avseende algoritmer och mikroelektronik. Vi &r
idag ca 200 personer och placerade i Kista.

ERAJXIF ar affaromride mobilsystems centrum fér
mikroelektronik, dér IC-design, mikroprocessorer och
DSP ingdr. Inom denna enhet ansvarar X/FT fér avan-
cerad digital ASIC-konstruktion.

@ Vi sdker ASIC-konstruktdrer som kan vara med
och utveckla morgondagens avancerade kretsar for
véara mobiitelefonisystem for Europeisk, Amerikansk

grupp medverkar du i enhetens dagliga drift och i
utvecklingen av strategier fér enheten.
Sista svarsdag: 1997-12-15 Placeringsort: Maindal

Kontakta: Thony Karlsson MO/EHSOULT Tel. 031-
7462429 Memo: EHS.EHSTKAR; Thomas Averdal
MO/EHSHULT 031-7462139 EHS.EHSTHAV eller Lena
Friberg MO/EHS/FP 031-7462223 EHS.EHSLENA

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications aB,
Méindal

TESTSYSTEMANSVARIG, AXE

Scikes till PRODUCT QUALITY ASSURANCE P4 Product
Quality Assurance tar vi ett évergripande ansvar far
att de system EHPT levererar till vdra kunder har en
god kvalitet. Detta sker genom att vi utfor tester dir
vi kontrollerar att sytemen dr anvandarvanliga, att
de klarar yttre stérningar, &r stabifa och palitliga
samt har god prestanda.

@ For att utfora dessa tester har vi att antal AXE-
testkanaler, till vilka vi nu sdker en systemadministra-
tor.

Du skall | huvudsak jobba med: Uppratthalla den
dagliga driften av anldggningarna; lokalisera och at-
gérda problem samt utféra forebyggande underhall.
Kontinuerligt inventera behovet av ny utrustning,
samt bestalla, installera och driftsitta denna. Delta i
tester av TMOS och bidra med AXE-kompetens till
den dvriga organisationen. Administrera bokning
och debitering av testkanalerna.

Du som séker bér ha god erfarenhet av AXE-
handhavande och vara bekant med séval mjuk- och
hardvara som stationsdata. Kunskaper om X25 kom-
munikation &r meriterande. Arbetet ger en mojlig-
het att utnyttja dessa kunskaper, samtidigt som det
ger tillfalle att utforska ett nytt spinnande omrade;
TMOS driftsstddssystem baserade pa UNIX och
WindowsNT.

Sista svarsdag: 1997-12-12 Placeringsort: MélIndal

Kontakta: Leif Osterbo MO/EHSLT T!L[B'l 746
2435 M EHSLEOS ehsleos@ se;
Anders Beckman MO/EHS/X/LT 031-746 2710 EHSA-
BEC ehsabec@aom.ericsson.se; Per Swillus

och Japansk standard. Vi arbetar dels med utveckling
av komplexa digitala ASIC:s dar vi utnyttjar den se-
naste teknologin pa mikroelektronikomradet, dels
med forskning och utveckling av nya metoder for
ASIC-konstruktion,

Vi arbetar med utveckling av alla typer av kon-
struktioner och fér narvarande arbetar vi mycket
med utveckling av digitala signalprocessorer (DSP:er)
enligt ett nytt koncept kallat “Flexible ASIC”,
Konceptet innebdr att ett flertal DSP;er som arbetar
parallelit laggs pa samma krets vilket ger mycket stor
berakningskraft till 1dg kostnad. Kretsarna kan sedan
programmeras att utféra olika typer av signalbe-
handlingsalgoritmer, t.ex. talkodning eller ekoslack-
ning. Detta ar en verksamhet som vi tror kommer att

xpandera kraftigt framd

Vi arbetar med de senaste verktygen pj CAD-om-

MO/EHSLT 031-746 2097 EHSSWIL
ehsswil@aom.ericsson.se eller Lena Friberg
MOVEHS/FP 031-746 2217 EHSLENA Ansakan markt
EHS/LTO2: Ericsson Hewlett Packard
Telecommunications AB,Lena Friberg, Box 333, 431
24 Méndal

Ericsson Infotech AB, Karlstad

Vill Du vara med och skapa nya lésningar far framti-
dens mobiltelefonisystem? Ericsson Infotech AB s6-
ker medarbetare inom afférssegmentet Mobile Data
Communication.

Ericsson Infotech AB med drygt 500 anstélida ar
ett produkt- och utvecklingsbolag inom telekommu-
nikationsomradet. For att kunna fortsétta vdr expan-
m:maﬁmmmmmmm

radet och anvander VHDL som konstruk

Du ar civilingenjdr eller hégskoleingenjor snm
helst har erfarenhet av ASIC-konstruktion, men aven
nyutexaminerade kan komma ifradga. Du bér vara
utatriktad och ha goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Magnus Jacobsson, tel 08-757 06 78, me-
moid ERA.ERAMANGO, email:
magnus.jacobsson@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, ERAX/H Anne-Marie Ahrsjs, 164
B0 STOCKHOLM

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB,
Méindal

GRUPPCHEF SYSTEMTEST

EHSIXILT jobbar huvudsakligen med System Test av
XM och Paket sammansatta av olika produkter. Vi
ansvarar dven for prestandamétningar och “usability
lab”. Projekten vi arbetar i bestdr ofta av ett néra sa-
marbete mellan System Design och System
Integration & Test. Din grupp ansvarar for att utfra
tester och utveckla metoder for test for att héja kva-
liten pd produkterna och fér att korta ledtiden far
projekten. Personerna i gruppen arbetar med pla-
nering och utférande av tester i utvecklingsprojekt.

Gruppen ansvarar dessutom fér att testutrustning
finns tillgénglig i form av UNIX och NT maskiner, si-
mulatorer, routrar, X.25 iankar, licenser mm. P4 grup-
pen arbetar dven personal som hanterar EHPTs AXE i
Midindal.

@ Du svarar for att kompetens inom ovanstiende
omraden finns pa gruppen. Vi erbjuder ocksd
“Testhotell” till olika utvecklingsprojekt. Ett testho-
tell &r en komplett XM miljo dar utvecklingsprojekt
kan verifiera att deras applikationer fungerar i en
kundlik milja. Din grupp ansvarar for att uppratthal-
la Testhotell och strategier runt dessa.

Du bér ha erfarenhet fran ndgra av féljande om-
raden: Ledarskap. XM (eller TMOS) samt operatér-
sprocesser. Test av programvara. Verktyg for t.ex. GUI
testning, test management, prestandamétningar.
Tele och Datakommunikation. NT,UNIX (HP och
SUN). AXE (APZAPT,IOG). X.25, TCPAP. C++, Java

Dukmmﬂormwddlnmlom pla-
ur:gﬂkmmpmmnl Gn.nppenbuundag
av? lednings-

[« behdver vi nu farstirka med ett an-
talmélmednmmedarbm:! med siktet installt pa
att vara med och skapa framtidens mobiltelefoni-
system. Inom Mobile Data Communication arbetar vi
med utveckling av kwnmumtmom!dsmngar inrikta-
de pa datak 1 och ission samt
Network Management fér stora telekommunika-
tionsnét, bdde mobila och fasta, som installeras dver
hela vériden .1 vilken roll har du mest att tillféra?

INTEGRATION & VERIFIERING

@ Du blir delaktig i utformningen av framtidens
kommunikationssystem inom mobiltelefoni for bl a
de amerikanska och japanska marknaderna. | dina
arbetsuppgifter ingdr att planera och koordinera in-
tegrering och verifiering av mjukvara i sma till me-
delstora projekt samt att ansvara for utveckling och
forbattring av metoder fér verifiering. Med din héga
systemforstaelse och ditt breda kontaktnat blir du
ocks& nagot av “spindeln i nitet” och mentor for di-
na medarbetare.

Kontakta: Jan Gustafsson, 054- 29 42 41, e-mail
Jan.Gustafsson@ein.ericsson.se

CONFIGURATION MANAGER (CM)

@ | takt med dkade krav p4 time-to market, dkar
&ven kraven pa fullstindig kontroll dver hantering
av de produkter som utvecklas. Har fr du som
Configuration Manager en nyckelpasition. Du kom-
mer att ingd i var projektstab dar du | ndra samarbe-
te med projektiedare ansvarar for konfigura-
tionsstyrning i projekt. Till din hjalp finns CM-verktyg
och Ericssons produkthanteringsverktyg.

Kontakta: Stefan Wallin, tel 054-29 42 87, e-mail ste-
fan.wallin@ein.ericsson.se

SOFTWARE DESIGNER

® Som software designer kommer du att vara med
och forma framtidens transmissionssystem, manage-
mentsystem eller datakommunikationsnit inom mo-
biltelefoni fér bl a de amerikanska och japanska
marknaderna. Din uppgift blir att analysera, designa,
implementera och verifiera mjukvara i sma till me-
delstora projekt. Om du har kompetens inom t ex
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datakommunikation, transmission, fast och mobil te-
lefoni, AXE Design och Function Test och signalering,
da ligger du extra bra till,

Kontakta: Stefan Wallin,tel 054-29 42 87, e-mail ste-
fan.wallin@ein ericsson.se eller Par-Ola Gustafsson
054-545128, e-mail Par-Ola,Gustafsson@ein.erics-
son.se

SYSTEMINGENJORER

@ Eller snarare systemdesigner. Din uppgift blir att
stalla krav pa I&sningar, prototyparbete implemente-
ra och systemera. Utvecklingen sker inom omradena
datakommunikations-, access- eller transportnat, vil-
ket innebar konfigurering av nat och natkomponen-
ter, prestandaanalyser och felsdkning. Rakna med att
4 ett aktivt ansvar i vara utvecklingsprojekt, fran
forstudie till leverans. Du far garna ha kunskap inom
nagot eller nagra av fljande omraden: TMN, SNMP,
objektorientering, Corba, PDH-, SDH- eller fibe-
rapplikationer.

Kontakta: jan Gustafsson, telefon: 054-29 42 41, e-
mail: jan.gustafsson@ein.ericsson eller Par-Ola
Gustafsson 054-545128, e-mail Par-
Ola.Gustafsson@ein.ericsson.se

in i en expansiv och
tion. Till ett jobb praglat av dynamik och internatio-
nell atmosfar. Det kommer att stalla stora krav p&

Bérjar det klarna? Da dr du pa god vag att ta klivet
foréndringsbendgen organisa-

Du bér t ex vara hégskole- eller civilingenjér inom
data eller elektronik. Du har kunskap om C/C++ och
Unix och garna intresse fr realtidsprogrammering.
Du talar och skriver engelska bra. Du tycker om att ta
initiativ och ser méjligheter snarare &n problem. Du
ar entusiastisk och har en stark vilja att utvecklas.
Och eftersom vi jobbar i projektform, ar det ar vik-
tigt att du vill uppnd resultat genom andra. Att vara
kundorienterad, ha helhetssyn, att utveckling sker
genom férdndringar samt att man har en positiv
ménniskosyn, r féhaliningssatt som du delar och
kan std for.

Ansdkan: Ericsson Infotech AB att: Claes Lundstrém
Box 1038 651 15 Karlstad

Ericsson Telecom AB, Public Network, Switching,
Alvsjb BTS “Broadband Telephony Services™ sbker

PROVARE

Enheten BTS arbetar med att utveckla telefonitjdns-
ter for bredbandsnétet. Vi &r en nybildad organisa-
tion och jobbar nira véra kunder. Teamkdansla, och
en positiv installning till nya utmaningar r nyckeln
till vér framgéng. Vi befinner oss i en intensiv period
av entreprendrsskap, vilket innebdr att vi arbetar
mycket med simuleringar och prototyper for att ex-
primentera fram nya lGsningar.

@ Vi sdker Dig som vill bidraga med provningserfa-
renhet i vir organisation.

P4 var enhet blir Ditt ansvar att: deltaga i natinte-
grering av vara applikationer. genomféra Demo- och
prototypaktiviteter. bygga upp och underhalla vart
Lab.

Kontakta: Bengt Jansson, tel: 08-719 41 30 MEMO :
ETX.ETXBJ

Ericsson Infotech AB, Karistad

Vért affirssegment Network Interworking &r specia-
liserat inom signaleringsnat. Warbewmedutm:k
ling och integration av k ik tokoll
(557, ISDN, datakom), drift- ndldnruh:ingrﬁ.mk—
tioner samt konnektivitetsiasningar fr att integrera
tele- och datandt baserade pd olika standarder.
Typiska anvindningsomraden fér vira kommunika-
tionsiésningar &r Voice Mail, SMS, Intelligenta nat
och tjanster | mobila nat.

Vér produktportfél] 3r avsedd fér 6ppna system
och var utveckling fdljer utvecklingen pa IT-mark
den vad géller val av plattformar och utvecklings-
hj&lpmedel. Var marknad ér global och vaxande och
méjligheter till internationella kontakter &r goda.

SYSTEMS ENGINEERS

trivs med lagarbete och aktivt bidrar till att laget
uppnér sina mal.

Kontakta: Thomas Gronberg, telefon 054-29 43 73,
e-mail: Thomas.Gronberg@ein.ericsson.se eller eller
Jonas Jansson, telefon 054-29 43 06, e-mail:
Jonas.Jansson@ein.ericsson.se

@ Som Software designer arbetar du med analys, de-
sign, implementering, test och verifiering av mjukva-
ra i smé till medelstora projekt. Vi anvander moder-

na plattformar och miljéer sasom Unix, Windows NT,
C, C++, SDL/SDT och GUI-verktyg. Du tycker att tekni-
komraden som 557, ISDN, TCP/IP och SNMP [ater in-

k¢ Du har hégskoleutbildning inom data eller
elektronik.

Vi vardesatter om du: brinner av intresse fér ny
teknik. tar initiativ nar arbetet gér att géra battre pa
ett annat satt. ar entusiastisk och smittar av dig pa
din omgivning. beharskar engelska i tal och skrift.
trivs med lagarbete och aktivt bidrar till att laget
uppnér sina mal.

Kontakta: Hikan Spjuth, telefon 054-29 43 22, e-
mail: Hakan.Spjuth@ein.ericsson. se eller Thomas
Grénberg, telefon 054-29 43 73, e-mail:
Thomas.Gronberg@ein.ericsson.se Ansékan: Ericsson
Infotech AB Anne-Charlotte Rungvist Box 1038 651
15 KARLSTAD

Ericsson Telecom AB, Public Network, Switching,
Alvsi BTS “Broadband Telephony Services” soker

ERFARNA AXE KONSTRUKTORER

Enheten BTS arbetar med att utveckla telefonitjdns-
ter fér bredbandsnatet. Vi ar en nybildad organisa-
tion och jobbar néra véra kunder. Teamkansla, och
en paositiv instalining till nya utmaningar ar nyckein
till vér framgang. Vi befinner ass i en intensiv period
avmtrepr!ndmi’ap, vilket innebér att vi arbetar

leringar och protatyper fér att ex-
prunenwa fram nyalﬂm‘nglr

@ Vi soker dig som har erfarenhet frin “Access”-

@ Visdker en utbildningsadministratér. F& ut-
bildningudmhutmion kommer Du att arbm med

g av marknadsféring, ek i, ISAT-fré-
gor, kwsbokninmnun och Web-fragor inom ut-
bildningsenheten.

Du som vill arbeta med oss ar serviceinriktad, inti-
ativrik och utitriktad. Du har god PC vana och be-
harskar engelska. Erfarenhet av att ta fram presenta-
tionsmaterial samt kunskaper om Internet ar merite-
rande.

Kontakta: Hans Wigren, 08-757 31 88 eller Anette
Norberg, 08-764 14 27 Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB ERA/F/HS Anette Norberg, 164 80 STOCK-
HOLM

iniernatione

NRJ- Nippon Ericsson K.K

MARKETING MANAGER - JAPAN

@ We are a Marketing unit working with Marketing
and Product Management. Our main customer are
three new operations in Japan using our CMS

system.
We are now looking for a strong personality who

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

ASIAN CHALLENGE ~ UZBEKISTAN

RMOG have a new customer in Uzbekistan, We the-
refore need to strengthen our account management
at our representative office in Uzbekistan (RUZ). The
following paositions is now open on long-term condi-
tions based in Tashkent.

KAM - KEY ACCOUNT MANAGER

@ As an Account Manager you will work with the sa-
les and customer order flow and be responsible for
fulfilling the customers high expectations. You will
be a part of the marketing and sales team towards
the customer account. Create and maintain Market
Plans, responsible for meeting or exceeding sales
booking objectives, billing quotas and consolidated
profitability targets, maintain and negotiate
contracts. Responsible for budgets and forecasts and
establish long-term partnerships between our custo-
mer and Ericsson.

You will work closely with the RMOG home orga-
nisation in Sundbyberg.

Preferably you should have an M.Sc. and you
should have at least five years working experience
within Ericsson and desirably 2 years with Cellular
communications and preferably with GSM experien-
ce. Ability to build excellent relations and drive for
results. It will be a benefit if you have experience
from working in Asia.

is willing to work as a line manager for 3-4 peopl

P + Ganther B

wn, president of RUZ,

on one of the most demanding market in the world.

The responsibilities will be to promote our pro-
ducts and functions to our customers and be respon-
sible for all negotiations.

We expect you to have a good Marketing experi-
ence within Ericsson and a good knowledge of AXE
orfand Radio. In order to be successful in this posi-
tion, interpersonal skills and resultorientation is es-
sential.

Contact: NRJ, Sven Eriksson, phone +81 3 3221-8240,
memoid NRJ.NRJSSER or NRJ, Kerstin Hal'en, phone
+81 3 3221-8205, memoid NRJ.NRJKERH Application:
Kerstin Hal'en, NRJ/P

tillampningar i AXE samt ar intr d att arbet
med senaste teknik inom Bredbandsomradet.

Du kommer att arbeta med frstudier och syste-
mering av vara applikationer.

Kontakta: Bengt Jansson, tel: 08-719 41 30 MEMO :
ETX.ETXBJ

INSTRUCTOR

Cellular Transmission Systems (CTS) is a business unit
within Ericsson Radio Access AB. We offer complete
transmission systems for all mobile networks which
increase the use of infrastructure and provide increa-
sed control, flexibility and reliability.

@ Our Customer Support needs to expand with an
instructor for training on our digital cross connect

Ericsson Radio, 5.A., Madrid, Spain(REE)

0SS ENGINEER

® JOB PROFILE: The ASO/RSO is a supply and support
organization well integrated with the 055 Node. We
are currently expanding, with more markets being
transferred to us, and therefore need a skilled per-
son for 6 months, beginning in Jan/Feb 1998,
REQUIREMENTS: We are looking for a engineer
with experience in installation and support of CMAS
systems. You should be flexible, show initiative and
have good communication and cooperation Skl"s

Joakim Cerwall, phone +46 8 757 3929 or Gote
Hedblom, Human Resources, +46 8 585 31479.
Application: Ericsson Radio Systems AB SG/ERA/LPHA
Siw-Britt Johansson, 164 80 STOCKHOLM

OY LM Ericsson AB, Finland

NETWORK INTELLIGENCE -expert

Customer Services-enheten inom LMF administrerar
Customer Support- 1, som innehar den expertis
som behdvs pd omradet for skotsel och underhdll av
prog an hos k va samt for att besvara
fragor och TRs. Vi behéver nu forstarkning till NI-
gruppen. Ansvarsomradet skulle till en borjan vara
kundernas férfragningar, svar till dem ochleller eska-
lering inom LM Ericsson koncernen. 5om person bér
du darfér vara serviceinriktad, kvalitetsmedveten,
utdtriktad och flitig.

® Vi erbjuder ett arbetsfalt dar du verkligen har
méjlighet att utvecklas pa Ni-omradet. Vira kunder
ar varldsbast pd tillampning av NI-t]Arm.er vilket ger
dig bade stora i och k ingar, da resul-
taten av arbetet tyding syns i praktlken Genom ditt
arbete paverkar du tjansternas tillginglighet i tele-
nétet och utvecklingen av nya tjanster i samarbete
med t!leoperatorerna och Customer

We are located in Madrid and the work |
English.

We pport op s/LC in n Europe, the
Middle East and Africa. We also work in cooperation
with the 055 Node in Sweden.

Travels to these countries is part of the job.
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Contact: UIf Bjuro, +34 1 339 2128, memo REE.REE-
BJUR or Luis Diaz, +34 1 339 2472, memo REE.RE-
ELDM Application: Ulf Bjuro or Luis Diaz at the abo-
ve mentioned memoid.

transmission systems. Our intelligent, comy ba-
sed transport networks are used by mobile operators
all over the world. We dimension systems, install
them and help our c s "up and running” with
them This includes training of customer’s staff on our
systemns to get an easy and quick start with the
system we provide.

We provide education on different levels as
systemn overview, installation, operation and advan-

Ericsson Components AB, BU Energy Systems,
Beijing - China

IMPLEMENTATION SUPPORT
MANAGER

Energy Systems provides energy systems, mainly for
telecommunications, as well as cooling and energy

ced training at home in Kista as well as at customer’s
site.

You will participate in preparation of training ma-
terial, documents and equipment and you will teach
mainly international classes, which means that most
of our training is held in English. If you are capable
of teaching in other languages, you will have a good
chance doing this in Spanish, Portuguese, ltalian,
Chinese, etc.

We expect you to have pedagogic experience, so-
me bask knowledge in telecornmunmwm and a

@ Som Systems engineer kommer du att f lera
och analysera krav, foresld lasningar och presentera
dem for kollegor och kunder, bygga prototyper for
att testa ideer och beskriva hur produkterna ska veri-
fieras.

Du deltar i grupper som studerar och debatterar
ny teknik, produkter och trender for att pa basta satt
utnyttja detta i var egen utveckling. Eftersom vira
lésningar innebar en blandning av datorplattformar,

in conti ly learning new things.
Productsm developing vmhﬂ. and you have to
keep yourself and the courses up to date. You need
to be familiar with the use of PC- based systems and
possibly LAN networks and Unix.

Contact: Par Johanson at +46 8 404 2848
Application: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

kommunikationskort, protokoll och tillhérande na-
tovervakningsstdd ser vi det som en fordel om du
har erfarenhet av detta fran datorindustrin.

Du fér inte rygga tillbaka nér vi pratar om 557, IS~
DN, TCP/IP, SNMP, routing, GUI - kan du inte detta vill
du snabbt lara dig! Vi réknar med att du har akade-
nﬂstu\bﬁmmwotunkmpmmulmdd S&rs
relevant efarenhet fran liknande verksamhet

Ericsson Radio Systems AB, Kista

UTBILDNINGSADMINISTRATOR

General Services har i uppdrag att ge service till BR-
bolagen i Kista inom omrédena
Materisladministration, Dok

den, Vi vardesatter om du: brinner av i far ny
teknik. tar initiativ nar arbetet gar att gbra battre pa
ett annat satt. dr entusiastisk och smittar av dig pd
din omgivning. beharskar engelska i tal och skrift.

Lé rt, Féretagshélsovard, R«eptfonsservice
och ID-center samt Personal och
Verksamhetsutveckling. Enheten omfattar idag ca
175 personer.

systems. Ericsson has designed, manu-
factwu‘ and marketed power products for more
than 100 years. Energy Systems is active in some 90
countries.

@ We are looking for a Implementation Support
Manager for Energy Systems in Beijing, China.

Your task will be to assist and support installation
organisations in China, HongKong and Macao with
methods, tools and know-how to achieve maximum
opportunities for improvement and quality in their
business in the area of Energy Systems. This also in-
cludes to lead the work for the Energy Systems speci-
alists.

We think that you have a BSc equivalent formal
education and at least 3 years experience within an
installation organisation (Power, Climate Systemns,
Energy Management) is required, preferably with fi-
eld experience. We also believe that you have the
ability to take an overall view, analyse situations and
make reports which high-light problem areas.

It is very important that you are administrative,
creative and have ability to communicate at various
levels.

Contact: Peter Johansson, tel +86 10 64632288 ext
10360, memoid ETC.ETCPEJ or la-Pia Emanuelsson,
tel 08-721 7461, memoid EKA.EKAIPEM, Human
Resources, Application: Ericsson Components AB
Energy Systems Division KK/EKA/K/P Gudrun
Saderberg 164 81 KISTA - STOCKHOLM

Servic gen.

Kontakta: Johannes Lindell LMELMFILIN eller Kari-
Johan Wiren LMF.LMFKJW

Ericsson Radio Systems AB, RNC SW Desing,

Yokosuka Research Park

MANAGER, W-CDMA

Our department, RNC SW Development, belongs to
the Product Unit Wideband Cellular Sy This

unit will provide system solutions and products for
the Third Generation Wireless Systems. The first deli-
very is an experimental system for NTT DoCoMo. We
are located in Kista.

@ We are now opening a software design centre in
Yokosuka Research Park located southwest of Takyo.
Therefore we are looking for a manager who is pre-
pared to work in Japan for at least two years. You
will start to work in Kista as soon as possible and will
be moving to Japan during early spring. The size of
the design centre is expected to be around 10-15
persons by the end of 1998.

We are looking for YOU who have experience in
CME20/CMS30/CMS BB development and now feel
ready to take the step towards the new technologies
such as W-CDMA and third generation wireless com-
munication systems with high speed multimedia ser-
vices,

Since our projects run in a geographically distribu-
ted environment, with tight time schedules, you
should be open-minded, flexible and straightfor-
ward.

Contact: JR/BC Ulla Lilja Berg, memo ERA.ERAULIL
phone +46 8 404 5450 Application: Ericsson Radio
Systems AB J/HRS Inger Holmgren 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Australia, Melbourne

BUSINESS MANAGER CIVIL WORKS

Asia-Pacific Supply Centre. The Asia Pacific Supply
Centre requires the services of an experienced pro-
fessional to join our new and dynamic team in the
role of Business Manager - Civil Works. In this KEY
role, you will be responsible for establishing full Civil
Works capability in the Supply Centre covering all
manner of outside plant,cable works and buildings.


http://fan.wallin6ein.ericsson.se
http://son.se
mailto:Ola.Gustafsson@ein.ericsson.se
http://Jonas.Janssoneein.ericsson.se
mailto:Hakan.Spjuth@ein.ericsson.se
mailto:Thomas.Gronberg@ein.ericsson.se
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@ Using your network of contacts both in the in-
dustry and within the region, you will lead a small
team, and work closely with Supply Centre project
managers, service providers and Ericsson local com-
panies to provide customers with full turnkey solu-
tions,on time.

A feature of your role will be to create a network
of civil works service providers within the region and
your wide experience will assist in establishing com-
mercial supply agreements for these services.

This high profile position requires excellent civil
works product and process knowledge with demon-
strated communications skills of the highest level.
Regular travel within the region is envisaged.
Cultural awareness and knowledge of the Asia-
Pacific region will be well regarded.

Looking for a change of focus,exciting challenges
and job satisfaction, then this is the role for you.

Key attributes required by the successful applicant

; are: Significant experience with civil works, prefe-

rably in project leader or management role.
Exposure to regional business and work practices.
Excellent organisational and communication skills.
Demonstrated leadership ability, Experience in ma-
naging customer and supplier/subcontractor rela-
tionships. Strong negotiation skills and process
knowledge. Contract/commercial awareness.

CUSTOMER PROJECT MANAGERS

@ Asia-Pacific Supply Centre: The Asia Pacific Supply
Centre requires experienced Engineers and Project
Managers to join our new and dynamic team in the
role of Customer Project Manager. As the single
point of accountability for completing customer or-
ders on time and on budget, you will provide TOTAL
project management solutions to customers in the
Asia-Pacific region using a network of local and regi-
onal suppliers of products and services.

The Regional Supply Centre for Asia/Pacific, with
capability to deliver total and integrated solutions is
required to be fully implemented by Mid "98.

Looking for a change of focus, exciting challenges
and significant career development potential, then
this is the role for you.

Key attributes required by the successful applicant
are: Significant experience in Ericsson projects, prefe-
rably in project leader role. Excellent organisational
and communication skills. Ability to lead sub-project
teams comprised of key staff from both technical
and customer / commercial backgrounds. Significant
experience in dealing with customers. Knowledge of
the Australian and Regional markets will be well re-
garded. Good understanding of the PROPS metho-
dology.

PROJECT CONTROLLER

@ Asia-Pacific Supply Centre: The Asia Pacific Supply
Centre requires the services of a Project Controller

with experience in managing major projects and/or
line management to section/department level, to

join our new and dynamic team.

In this KEY role, you will be responsible for
establishing and coaching the Supply Centre Project
Management group. Identification of senior project
management candidates and the establishment of
competency acquisition and development plans is a
key part of the role.

The Project Management group is charged with
the responsibility of ing the TOTAL Supply
and Implementation requirements for Ericsson
Customers(LUMLC) in the Asia-Pacific Region and
this role offers substantial opportunities for develop-
ment inciuding international exposure.

This senior position requires excellent product and
process knowledge, leadership skills and demonstra-
ted communications skills of the highest level,
Cultural awareness and knowledge of the Asia-
Pacific region will be well regarded.

Looking for a change of focus,exciting challenges
and to fulfil your career development potential, then
this is the role for you,

Key attributes required by the sful applicant
are: Significant experience in Ericsson projects, prefe-
rably in project leader role. Line management expe-
rience (to section/department level), Excellent orga-
nisational and communication skills. Demonstrated
leadership ability. Significant experience in dealing
with customers. Strong negotiation skills and process
knowledge. Contract/commercial awareness.
Knowledge of PROPS, AHP,PMS.

CLIENT RELATIONSHIP/
ACCOUNT MANAGERS

@ Asia-Pacific Supply Centre: The Asia Pacific Supply
Centre requires staff with experience in managing
customer relationships and major projects, to join
wmwdmmhmmduhm
Account Manager.
lnlhuKElee you will be responsible for

Region.

Using a network of suppliers and service providers
(including project management services), you will
manage the ON TIME delivery of customer require-
ments.

You will aiso take responsibility for KEY perfor-
mance measures and Customer satisfaction.

These high profile positions require excellent pro-
duct and process k ledge with di strated
communications skills of the highest level. Cultural
awareness and knowledge of the Asia-Pacific region
will be well regarded.

Looking for a change of focus, exciting challenges
and significant career development potential, then
this is the role for you.

Key attributes required by the successful applicant
are: Significant experience in Ericsson projects, prefe-
rably in project leader role. Excellent organisational
and communication skills,

Demonstrated leadership ability. Experience in
managing customer relationships. Strong negotia-
tion skills and p: knowledge. Contract/c
cial awareness.

Contact: Ron Brymer on extension 1252.
Application: P/ES Hadjer Kerber by 10/12/1997

ETC- Ericsson China Ltd, Beijing

MOBILE NETWORK EXPERTS

TO CHINA

@ Position 1. MNO-competence centre manager in
Beijing. Main task is to work with Mobile Network
Optimisation, to co-ordinate and plan the build up
of competence in this area in China by establishing a
competence centre in Beijing. You should co-ordina-
te with other centres like RNP in HK and RNO&RNP
(ERA/LVR) in Kista and be the central point for MNO,
MNP and RNE questions in mainland China.

We believe you have experiences from celiplan-
ning and a minimum of 2 years from optimisation
work. Main system is GSM 900/1800 with more than
110 MSC areas and with a capacity of more than 8.5
million subscribers.

Position 2. Optimisation expert to work in projects
throughout China. We are also looking for optimisa-
tion experts to work with projects in the regions.
This requires travelling in the 14 provinces, where
Ericsson has GSM networks.

You will work closely in teams with local staff
both from Ericsson and from the customer. You
should be able to make network performance evalu-
ation, propose and perform tuning activities and
train team members as well as the customer.

Position 3. MNO-O&M expert/manager in Beijing.
The position includes to develop and document the
Mobile Network O&M routines for China. We there-
for belive you need to participate in a few improve-
ment projects (MNO) to be able to understand the
requirements.

You need to be self going, mativated and have
good experience from O&M work for mobile systems
and possibly also from optimisation work.

Contact: Dan-Erik Grobecker, phone +86 10 646
32288,Beijing Fax +B6 10 646 15405 Application:
Ericsson Radio Systems AB Britt Gustafsson LDH 164
80 Stockholm

Ericsson Toshiba Telecommunication Systems K.K.,
-ERJ

FIELD SUPPORT OFFICE MANAGER
(FSO) AXE
@ We are now looking for a Field Support Office

Manager that can meet our present challenges in
Japan.

This area handles support services for PDC-CMS 30
customers across different regions with a subscriber
base of nearly two million,

The Field Support Manager position requires a
long and varied background from AXE testing, O&M
or Field Support. The job responsibilities are diverse
and involve frequent communications with on-site
customer management team.

Experience from management/leadership is requi-
red. As the manager, you will be responsible for lea-
ding and motivating the team, as well as developing
their competence.

As the ideal candidate, you have a university de-
gree in engineering sciences, In addition, you have
strong leadership skills and are able to make deci-
sions under pressure. The ability to communicate in
English, both spoken and written is essential.

We presume you are open minded, outgoing and
can easily adapt to a culturally diverse working envi-
ronment.

Contact: Peter Nilsson, phone +81 45 475 6761, me-
moid NRJ.ERIPENS e-mail NRLERJPENS@memo.erics-
son.se Applkltu:n Ericsson Toshiba

Telec Sy K.K., Peter Nilsson, Shin-
Yokohama Office, Shin-Yokohama Hayama Dai-
4Building, 2-1, Shin-Yokohama 1-chome, Kohoku-ku,
Yokohama 222, JAPAN

Ericsson Eurolab GmbH, Aachen, Germany

The EEDIEIP department is responsible for develop-
ment of software applications on the Adjunct
Processor which is part of the "AXE-Open’ concept.
We are developing our applications under UNIX,
using object oriented design methods and C++ pro-
gramming language. Our customer is AXE Mobile
Core. To support our activities we are Jooking for a:

GROUP MANAGER,

SOFTWARE DESIGN

@ The main authorities and tasks are: Technical: Take
over a significant part of the development activities.
Drive development of competitive SW products
within the group. Supervise the operations of the
group.

Leadership: Develop the competence of the staff.
Actively support deployment of Ericsson policies and
strategies. Plan, realise and control the group opera-
tions. Perform appraisals, participate in recuitment
and introduce new personnel. Propose compensa-
tion.

General: Drive the group’s internal process defini-
tion and improvements for all aspects of SW deve-

p and test. Preparation of buﬂ'et plan.
Support i and bud 'g. Handle
administrative issues within the grﬂup

As a suitable candidate you are an Ericsson
employee with at least two years of working experi-
ence in R&D. A good understanding of telecommuni-
cation SW applications and corresponding develop-
ment and test environment is very important.
Previous experience as Project or Line Manager is a
clear advantage. If you have questions and/or are in-
terested, please referto

Contact: EED/E/KC Astrid Mayer, Memo-Id: EED.EE-
DASMA, Tel:+49-5121-707-400.EED/E/PC Dieter
Bulenz, Memo-Id: EED.EEDDIBU, Tel: +49-5121-707-
360.

Ericsson Telecommunicatie B.V, Rijen

PRODUCT MARKETING MANAGERS

The Global responsibility within the area of
Charging, Accounting and Billing Services is alloca-
ted to the Netherlands.

The scope of the new Product Unit organisation
includes the total solution portfolio for the whole
value chain of Charging - Billing services. Based on
our Real-time Charging and Billing competence the
Product Unit will expand very rapidly into the billing
market of the infocom society. To reinforce the new
organisation we will expand our group of Product
Area-, Product Marketing Area managers.

@ The position as product marketing manager requi-
res both commercial and technical competence. The
successful candidate should be able to translate the
technical functionality of the products into clear,
commercial arguments which highlight our customer
needs and product value.

As a product marketing manager you will be re-
sponsible for both the introduction of new p
as well as for the longer term. Marketing messages
and support to sales of our products will be carried
out through both internal as well as external pro-
duct presentation events. In order to accomplish this
you should enjoy traveling, building relationship on
a high level and working in an international environ-
ment.

The positions require co-ordination of different
functions, both within the parent company and sub-
snd‘ariu. it is therefore essential that you are out-

going, independent, creative and self motivated.
Your interpersonal and communicative skills will al-
low you to convey a very positive and professional
image in this highly visible position. You should have
several years experience working in an international
business environment preferably in the telecom or
computer industry. Fluency in English is required. For
the right person the future is bright.

Contact: Ericsson Telecommunicatie BV Rijen The

Netherlands Ton Keppel (+31 161 - 249730) e-mail et-

mtoke@etm.ericsson.se or Per-lvan Selinder (+31 161
- 242964) e-mail etmpise@etm.ericsson.se

PRODUCT AREA MANAGEMENT

@ The Global responsibility within the area of
Charging, Accounting and Billing Services is alloca-
ted to the Netherlands.

The scope of the new Product Unit organisation
includes the total solution portfolio for the whole
value chain of Charging - Billing services. Based on
our Real-time Charging and Billing competence the
Product Unit will expand very rapidly into the billing
marketof the infocom society.

To reinforce the new organisation we will expand
our group of Product Area-, Product Marketing Area
managers.

As product manager you are responsible for the
planning for your Product/Service portfolio, which
means that you define the direction of the develop-
ment of the Charging, Accounting & Billing products
Services based on your assessment of the competiti-
veness and economical performance over the entire
life-cycle. You write and inspect detailed
Requirement Specifications and you approve
Functional Specifications. You will also make custo-
mer presentations and support product introduction
of new solutations and products. The main tasks are
to identify, develop, drive and retain business chal-
lenges and opportunities through marketing strate-
gies as well as operations in close contact with the
market.

You should be familiar with Charging, Accounting
and/or Billing products. Fluency in English is requi-
red. As a suitable candidate you have worked with

d 1.1

front-end activities and have a Telecom or IT back-
ground. We are looking for colleagues with good in-
ter personal and presentation skills, adaptability to
different cultures, selfmotivation, ambition and pro-
fessionalism.

Contact: Ericsson Telecommunicatie BV Rijen The
Netherlands Ton Keppel (+31 161 - 249790) e-mail et-
mtoke@etm.ericsson.se or Per-ivan Selinder (+31 161
- 242964) e-mail etmpise@etm.ericsson.se

Our Systemhouse GPRS is responsible for the deve-
lopment and maintenance of Products in the field of
GPRS (General Packet Radio Service) and TMOS
(Tel icatios Manag t and Operational
Support). Within our GPRS system house we are loo-
king fora

GROUP MANAGER
FOR OUR SUPPORT TEAM

@ The support team works in the fileds of
Configuration management. Local systems administ-
ration and. Test systems administration for GPRS and
TMOS software development.

We are currently extending the group in order to
even better meet the increasing demands from our
customers. For that we need a group manager that
will actively take part in the operations ,lead the
planning effort for the team, represent the team in
the line organization and create a positive and en-
couraginge work athmosphere,

As a suitable candidate you have a good unders-
tanding of software engineering and you should ha-
ve an interest in CM since we see an increasing re-
quest for support in this area. We work with
ClearCase as the basic tool and develop our own ex-
tensions on top of that. it is an advantage if you alre-
ady have some experience of CM within Ericsson or
with ClearCase but it is not required.

Good cooperation and communication skills are
important personal qualities. Additionally you
should be team and resuit oriented, take initiatives
and have a good self-motivation. if you have gues-
tions and/or are interested, please refer to your col-
leagues until 1997-12-31.

Contact/Application: Human Resources Doerte
Kaulard +49 2407 575 163 Memo: eed.eeddka or
GPRS EED/DC Torbjoern Lundahi +49 2407 575 149
Memo: eed.eedtolu

The system group within X/P PAX design department
at Ericsson Eurolab Deutschland GmbH has the pro-
duct responsibility for the mobile application HAPT
210 25 and the subsystem MSS within the CME20/
CMS40 switching system. We also run the product
committees for theses products, PC-1/APT and MSS,
and perform system studies. For further support of
our system group we are looking fora

SYSTEM DESIGNER

@ As a System Designer your main tasks include:
Participation in prestudy, feasibility- and quickstudi-
es. System level 1 designer. Standardization, change
request analysis, statement of compliant tasks.
Market support. Writing of technical reports.

As a suitable candidate you are an Ericsson
employee with at least three years of design experi-
ence preferrably in the area of switching systems.
Furthermore you should be familiar with 1/APT mo-
bile applications. Good knowledge of mobile telep-
hone systems and in Data communications is a clear
advantage.

Being initiative, self-driven and showing good
analytic abilities as well as good communication and
cooperation skills are important personal qualities,
In addition you should also be able to cope with a
high work pressure.

Contact/Application: Human Resources Doerte
Kaulard +49 2407 575 163 Memo: eed.eeddka or
Systems Group EEDX/PEC Frank Plettenberg +49
2407 575 253 Memo: eed.eedfrp

Ericsson Corporatia AO, ECR, Moscow, Russia

SENIOR SUPPORT ENGINEER

@ To strengthen our support activities at Ericsson
Corporatia in Russia we are looking for experienced
support engineers to our Customer Support Office in
Moscow.

You will work with technical support and
troubleshooting. The work also includes tasks like
disturbance investigations, introduction of upgra-
defupdate packages and perform AS changes from
08RS based to 12.3 based.

Do you have a technical experience in AXE sup-
port environment and experience of FMP3 (12.3) is
this a good opportunity for you to develop yourself
in a new environment.

You have good ISDNASUP and it's an advantage if
you have IN skills but not necessary. You are in-
terested in working in a team and in transferring
your skills to our new employees. You have to have



http://son.se
http://mtokeSetm.ericsson.se
http://etmpiseOetm.ericsson.se
http://mtoke8etm.ericsson.se
http://etmpiseeetm.ericsson.se
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good knowledge in English and are prepared to tra-
vel within Russia.

Start: Mid of January-Beginning of February
Duration: 1 year

Contact: Matts Kangas, ECR.ECRMAKA, phone no: +
7 095 247 6211 Application latest 971215; memo
ECR.ECRMAKA, fax + 7 095 258 4083.

LM Ericsson Ltd, Ireland

CELLULAR SYSTEMS SPECIALISTS

® As the Mobile Telephony Industry in Ireland expe-
riences rapid growth and development, there are
new opportunities for Cellular Systems Specialists in
Business Area Ireland, Cellular System Unit as well as
supporting Product Management and Marketing
functions the successful candidates will assume re-
sponsibility for ensuring Ericsson delivers first class
solutions and services to its prime customer to enable
best in class service quality for the GSM and TACS
networks.

Having a strong technical background in
Telecommunications and Cellular Technology and ex-
perience of In Service performance measures, the
successful candidates will be highly motivated, custo-
mer focused, professional, innovative and adaptable
to a rapidly evolving and exciting industry.

Excellent communication skills both written and
verbal are essential ingredients for effectively mee-
ting the customers needs through the internal
Ericsson organisation and third party suppliers.

The ideal candidate should have a degree in
Engineering / Telecommunications or related discipli-
ne and / or have acquired through experience a suffi-
cient technical and business expertise in the areas
outlined to be able to function independently at an
appropriate professional level on specific projects.

We invite applications from personnel internally
and externally who believe that they have acquired
sufficient expertise in the relevant areas to underta-
ke this task. The position may involve a certain
amount of foreign travel.

As a screening process based on applications recei-
ved will take place, it may not be necessary to inter-
view all candidates.

Applications are invited from those who consider
that they can meet the above criteria. Applicants

fitability of the ND and NPI services.

The successful candidate should also have the fol-
lowing qualifications: Managerial experience.
Commercial interest. G interest in developing
and motivating people.

The Supply Centre Manager should have a techni-
cal university degree, a very good knowledge of the
Ericsson product portfolio with a focus on Network
Design and Network Performance Improvement ser-
vices. You should have an in-depth experience of mo-
bile telephony, preferably in the areas of both swit-
mangwmdm.ﬁequemmomummre-

uir its on your ¢ ial skills and on your
ahilinrtom—opurmwrml:eopiefromuﬁ\ermm
res. You shall be able to lead and motivate a team of
engineers within the area of ND and NP services.
You should be self-motivated, flexible and fluent in
English, both oral and written.

Contact: Nils Torstensson, phone +46 8 757 26 39,
MEMO ID: ERAC.ERANIT

RADIO NETWORK DESIGN MANAGER

@ We are looking for a Radio Network Design servi-
ces manager for a long term assignment in Malaysia.
As a RND manager you will have the responsibility
for budget, salaries and competence developement
of the staff in the unit for Radio Netmrknesngn ser-
vices. The manager is expected to prepare resource
forecasts and follow-up on these as well as supply re-
sources for the services in the South East Asia region.
An important part of the work will be the coordina-
tion of supply activities with other regional centres
in general and in Asia Pacific in particular.

The successful candidate should also have the fol-
lowing qualifications: Managerial experience.
Commercial interest. Genuine interest in developing
and motivating people.

The RND Manager should have a technical univer-
sity degree, a very good knowledge of the Ericsson
product portfolio with a focus on Radio Network
Design and Network Performance Improvement ser-
vices. You should have an in-depth experience of mo-
bile telephony, preferably in the areas of both swit-
ching and radio. Frequent customer contacts puts re-

i On Your ¢ ial skills and on your
ablhty to co-operate with people from other cultu-
res. You shall be able to lead and motivate a team of

should apply in writing enclosing a comprehensive
Curriculum Vitae to the undersigned

Application: Margaret Gaffney Employee Relations
Manager LM Ericsson Limited Beech Hill Clonskeagh
Dublin 4 Memo ID LMIMGY

Ericsson Messaging Systems Inc. (EMX)
USA/NY/LONG ISLAND

NETWORK INTEGRATION ENGINEERS

L | Positions Available These positions sup-
port our system integration team and tasks include,
but are not limited to, telecom testing based on a
UNIX platform and connected to the AXE via diffe-
rent networks. System integration includes system
test, regressin testing, network integration testing
on CME20, CMS30, CMS40, CMS8800 and FOA sup-
port and test documentation, reporting and execu-
ting.

Requirements: Prior experience on Ericsson Mobile
Networks, basic knowledge of UNIX and familiarity
with FrameMaker for documentation purposes.
Testing is conducted locally and internationally as
well.

Contact: Robin McConnell at emx.emxrobin@me-
Mousa.exu, ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

REGIONAL SUPPLY CENTRE FOR NETWORK DESIGN
AND NETWORK PERFORMANCE IMPROVEMENT SER-
VICES IN ASIA PACIFIC

Ericsson has a strong focus on customer services
and therefore need to build up a regional centre for
Network Design and Nework Performance
Improvement services in Malaysia. We are planning
to deploy an organisation large enough to handle
supply of Network Design and Nework Performance
Improvement services to the South East Asia Region.
We are now looking for one manager and two
Senior Engineers for positions at ECM.

SUPPLY CENTRE MANAGER
@ Services within the areas of Network Design (ND)
and Network Per e Imp t (NPI) are in-
creasing in volume. In order to better support the
{M)LCs in Asia Pacific a regional centre is being im-
plemented at ECM in Malaysia. The centre will, apart
from supplying resources for the services, also sup-
port the (M)LCs in the south East Asia region with
marketing and definition of these services.

We are looking for a regional centre manager for
a long term assignment in Malaysia. As a centre ma-
nager you will have the responsibility for budget, sa-
laries and competence developement. The manager
is expected to prepare resource forecasts and follow-
up on these as well as supply resources for the servi-
ces in the South East Asia region. The services are
sold by the other (M)LCs in the region, but you will
be responsible for follow-up of the ¢ lidated pro-

gi within the area of ND and NP services.
You should be self-motivated, flexible and fluentin
English, both oral and written.

Contact: Bengt Maler, phone +46 B 404 50 31 MEMO
ID: ERAC.ERABMAL

SENIOR RADIO NETWORK ENGINEER

® The Radio Network Design service include tradi-
tional cell planning as well as new techniques and
methads for high capacity planning, such as the
Multiple Reuse Pattern (MRP) concept, indoor cove-
rage, microcells etc.

We are looking for a Senior Radio Network
Engineer for a position in Malaysia. The Senior Radio
MNetwork Engineer is expected to be responsible for
all kinds of radio network activities including tender

preparation, network surveys, frequency planning
and radio network tuning. In addition to this, the
Radio Network Engineer should: be responsible for
all Radio Network Design related parts of service ten-
ders, in negotiations and presentations of RND servi-
ces. share knowledge and build up the competence
level within the RND services team. ensure proper
work methods and procedures are in place.

During 1998 recruitment of Radio Network
Engineers will be on- going and one important task
for the Senior Engineer is to act as a mentor for the
new staff. The service supply work will be completely
customer focused and you will work in cross discipli-
nary teams with Engineers from other technical are-
as.

The successful candidate should have a technical
university degree with an in-depth experience from
mobile telephony. You should also have very good
knowledge of the CME20 system and in-depth expe-
rience of Radio Network Design. You should be self-
motivated, flexible and fluent in English, both oral
and written.

Contact: Bengt Maler, phone +46 B 404 50 31 MEMO
ID: ERAC.ERABMAL

SENIOR NETWORK PERFORMANCE
IMPROVEMENT ENGINEER
® TheN rk Perf e Impr service

comprices services for investigating, evaluating and
improving the performance and service quality as
percieved by the mobile subscriber. We are looking
for a Senior Network Performance Improvement
Engineer for a position in Malaysia. The Senior
Network Performance Improvement Engineer is ex-
pected to be responsible for all kinds of radio
network audit activities including field measure-
ments, statistics processing and network tuning.

In amirrlon to this, the Senior Network
Perf € Impr t Engineer should: be re-
sponsible for all Network Performance Improvement
related parts of service tenders, in negotiations and
presentations of RNPI services. share knowledge and
build up the competence level within the NPI team.
ensure proper work methods and procedures are in
place.

During 1998 recruitment of Network Performance
Improvement Engineers will be on-going and one
important task for the Senior Engineeristo actasa
mentor for the new staff. The service supply work
will be completely customer focused and you will
work in cross disciplinary teams with Engineers from
other technical areas. The successful candidat

also have very good knowledge of the CME20
system, AXE10, Signalling and Network Design. You
should be selfmotivated, fiexible and fluent in
English, both oral and written.

Contact: Bengt Miler, phone +46 8 404 50 31 MEMO
ID: ERAC.ERABMAL Application: Ericsson Radio
Systems AB LNH Carin Kasberg 164 80 Stockholm ME-
MO ID: ERAC.ERACASA

LM Ericsson Ltd, Ireland

CELLULAR SYSTEMS SPECIALISTS,

As the Mobile Telephony Industry in Ireland experiences ra-
pid growth and development, there are new opportunities
for Cellular Systems Specialists in Business Area Ireland,
Cellular System Unit as well as supporting Product
Management and Marketing functions the successful candi-
dates will assume responsibility for ensuring Ericsson defi-
vers first class solutions and services to its prime customer to
enable best in class service quality for the GSM and TACS
networks.

@ Having a strong technical background in Telecom-
munications and Cellular Technology and experience of In
Service performance measures, the successful candidates
will be highly motivated, customer focused, professional, in-
novative and adaptable to a rapidly evolving and exciting
industry.

Excellent communication skills both written and verbal
are essential ingredients for effectively meeting the custo-
mers needs through the internal Ericsson organisation and
third party suppliers.

The ideal candidate should have a degree in Engineering
I Telecommunications or related discipline and / or have ac-
quired through experience a sufficient technical and busi-
ness expertise in the areas outlined to be able to function
independently at an appropriate professional level on speci-
fic projects.

We invite applications from personnel internally and ex-
ternally who believe that they have acquired sufficient ex-
pertise in the relevant areas to undertake this task. The po-
sition may involve a certain amount of foreign travel.

As a screening process based on applications received
will take place, it may not be necessary to interview all can-
didates.

Applications are invited from those who consider that
they can meet the above criteria. Applicants should apply in
writing enclosing a comprehensive Curriculum Vitae to the
undersigned

Application: Margaret Gatfney Employee Relations
M LM Ericsson Limited Beech Hill Clonskeagh Dublin

should have a technical university degree with an in-
depth experience from mobile telephony. You should

4 Memo ID LMIMGY

ditt arbete!

GOD JUL OCH ETT GOTT NYTT AR

Onskar vi pa Ericssons Kristna Grupp dej, din familj och

marknadsplatsen

BOSTADSMARKNADEN

ONSKAS HYRA

Hjalp mig hitta en 1-2:a i innerstan eller
strax utanfor, helst omoblerat. R6k-, djur-
. barn-, prick- och skuldfri 28-aring med
hopp om langvarigt boende. Goda refe-
renser och méjlighet att betala forskott
finns. Hitttelon kan diskuteras. Ring
Anna! 070-768 02 69

UTHYRES

VEMDALSSKALET, 2-familjsstuga 9-11
baddar, 2 kék med diskmaskin, bastu och
dusch. Ak skidor till och fran backe. Spar
rosade och résade leder intill knuten.
R&k och djurfritt. Fantastisk utsikt.

Tel 0346-43040 hem 070-5141082, Memo
EHS.EHSJIDE

Villa, Skérdev.21 i Segeltorp, uthyres

pga utlandstjanstgbéring. 130 kvm boa-
rea, 5 rum, garage, lugnt lage. 5 min till
dagis, skola, buss/T-bana. Nara till bad
och gronomrade med motionsspar. 5min
till telefonplan med bil. 7500 kr/man kall-
hyra oméblerat, prel tom 990331.
Kontakta var maklare: Crister 08-
7740280.

Sélenfjdllen Orrliden. Timmerstuga
55kvm, central beldgen mittemot
Tandadalen/Hundfjallet, 2km till liftarna.
Tre sovhytter med vaningssangar, 6 bad-
dar, bastu, dusch, dppen spis, farg TV.
Utrustad for 6 personers hushall. Rak-
och djurdfritt, Ledig v 3-6, 11-12, 15-17.
Tel 08-717 7217.

SALEN-TANDADALEN/HUNDFJALLET.
Centralt och vackert lage, 700 m till lif-
tarna (33 st) i Tandadalen/Hundfjallet,
nya frascha stugor med 4/6/8 baddar, alla
bekvamligheter. Rok-/djurfritt! 08-
7193227 (a); 08-7049050 (b); memo:

LME LMERISE;

kip = sdlj « hyr = byt = ge bhort
gratis for anstalida i Ericsson

TILL SALU

FORD MONDEO HGV, 95 model, 5100
mil, s+v tires, service book, car-tax until
October'98. Reason?: return to home
country after contract at ERA. Price:
107500 SEK. Tomas Brotons,
KWVERA/LF/MN, ERAC.ERABROT alt.
tomas.brotons@era.ericsson.se, 08-40
44463 alt. 070 5486042

NISSAN MICRA, Arsmodell 88, vit,
12600 mil, valvardad. Pris: 18000
Kontakta Charles: 070-4951072,

BILBARNSTOL VOLVO, "arsmodell-90",
fran 0 till ca 4 ar, fastremmar fér bade
740 och 940, stallning dven for placering
i baksate.Pris 500:-. Tel. 08-4044931 kvall
928021, memo ERAC.ERAPAZE



http://mousa.exu.ericsson.se
mailto:tomas.brotons@era.ericsson.se
mailto:tomas.brotons@era.ericsson.se

"Vi kombinerar I'T ach telecom till varldsledande
drift- och affarsstodsystem. Later det intressant?”

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications utvecklar drift och underhdllssystem
[or telekomindustrin. Att arbeta bos oss innebéir att befinna sig i fromtlinjen inom

denna mycket expansiva bransch. Du kommer att arbeta i en milje som priglas av
en snabb teknisk utveckling. Deita staller naturligtvis hiiga krav pé Dig, men ger

Systemutvecklare

Du kommer att delta i utvecklingen av vira
virldsledande managementsystem for telekom-
operatdrer. Hos oss fir Du, beroende pd Din
egen inrikening, arbeta med hela kedjan frin
kravstillning till test. Vi sbker Dig som redan
arbetat nigra dr med programvaruutveckling
och nu kiinner Dig redo act bredda Dina
erfarenheter. Kompetens inom négot av
foljande teknikomriden dr meriterande:
UNIX, C++, JAVA eller Windows NT. Din
teoretiska bakgrund kan variera, men vi ser
girna act Du har datautbildning pd hégskole-
nivd. Vi virderar inte enbart Din tekniska
kompetens. Du miste ocksd vara resultatorien-
terad och drivande med férmdga att kunna
jobba sjilvstindige.

Produktiedare

Som en link mellan vira samarbetsbetspartners
och utvecklingsprojekten sikerstiller Du att vi
gor rite saker — det marknaden vill ha. Du

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications ar virldsledande inom system fir drift- och affarsstid for teleoperativer. En installerad bas av

miste ha en utpriiglad utdcrikead profil sam-
tidige som Du kan forstd och redogora for
komplexa systemlésningar. Som samman-
hillande for kravbilden inom Ditt produke-
omride deltar Du akrive i sdvil planering och
uppfoljning av utvecklingsprojekten, som i
kontakterna med slutkunden. Du mdste sjilv-
stindigt kunna hantera externa kontakter och
vara beredd pd resor. Du har akademisk
examen med teknisk och/eller kommersiell
inrikening.

Projektledare

Som projektledare driver Du sjilvstindige
och strukturerat etc utvecklingsprojeke frin
stare till mdl. Du svarar infor scyrgruppen for
projekrets budger och tidplan.

I vir virld av allc kortare ledcider och
forinderliga forutsdteningar krivs svil att
Du iir lyhord for kundernas behov som att
Du forsvarar projekrets mojligheter ate nd
milet. For ate bli framgdngsrik krivs prakrisk

dver 400 system i mer dn 60 linder gir oss till marknadsledare inom vart omrade.

Det nara samarbetet med vira dgare, Ericsson och Hewlett-Packard, gir att vi kan vidareutveckla deras respektive styrkor — IT och
telekommunikation — och kombinera dem med vdr egen formdga ati ge teleoperativer mervarden. Tillsammans ger det oss ocksd stora reswrser fir
lokal firsalining, service och support i iver 130 lander. Sedan starten 1993 har vi mer an fordubblat personalstyrkan. 1dag arbetar iver 700

anstallda bos Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications 1 Molndal, Stockholm, Kuala Lumpur och Grenoble.

Dig ocksd goda utvecklingsmijligheter. Vidra system finns redan bos mdnga av de
ledande operatirerna i viriden. Nu vill vi bredda vdr marknad och dven rikia o0ss
mot de manga nya aktiverna. Vi bebiver dérfor forstarkning bide inom detta mya
omrdde och inom den utveckling som riktas dt vira befintliga kunder.

erfarenher av programvaruucveckling. Dirtill
midste Du vara mycket drivande, ha hig
integritet och vara en narurlig ledare.

Ar Du intresserad av nagon av dessa tianster i
Vistherga — kontakta:

Lars-Erik Svantesson, tel 08-685 23 79,
e-mail: ehstess@ehs.ericsson.se,

Helena Olsson, tel 08-685 25 58,

e-mail: ehsheon@ehs.ericsson.se,

Valdemar Langlet, tel 08- 685 29 56,

e-mail: ehsvala@ehs.ericsson se eller Inger
Agdahl, Human Resources, tel 08-685 26 61.

Skriftlig anstkan med referens skickas senast
980115 «cill:

Ericsson Hewlerc-Packard
Telecommunications AB
Human Resources Department
VK/EHS/FP Brite-Marie Olsson
126 25 Stockholm

ERICSSON =
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"AXE dr varldens mest spridda digitala vixelsystem.
Vill Du vara med och arbeta vidare pa det?”

Ericsson Utvecklings AB, Ostersund, soker installator.

Ericsson Utvecklings AB ansvarar fir den fort-
lipande utvecklingen av AXE-systemen, som dr
virldens mest installerade telefonisystem. AXE
anvinds i mer an 120 linder och uigir grunden
for s@vil mobil som fast telefons.

1 Ostersund industrialiseras, tillverkas och
firvaltas alla delar i AXE-systemets kirna,
central- och regionalprocessorer, gruppuiliare och
10-system. En enbet arbetar med utveckling av
10-systemet. Man utvecklar ocksd provnings-
metoder och hjalpmedel inom det produktions-
tekniska omrddet.

Med vériden som arbetsomrade -~
Installation/support behdver for-
starkning!

Vi bygger upp en ny verksamhet som ska
stidja sdvil var installation i produktions-
miljo, som vér installation ute pé filtet (hos

kund). Dirfor soker vi nu en erfaren
installator.

Dina uppgifter blir act:

B Utveckla nya installations/produktions-
metoder tillsammans med vdra kunder
(affirsomriden) och vér egen nodproduk-
tion.

B Delta i projeke (vid framtagning av ny
hirdvara).

B Dokumentera och verifiera nya installa-
tions/produktionsmetoder.

B Utbilda/lira/skapa nitverk inom installa-
tionsmetodik, dokumentation mm.

Din bakgrund bir vara: Erfaren, sjilvgiende
installator av AXE med internationell
erfarenhet. Du ska kiinna till/behirska
installationsmetoder, verktyg och kvalitets-

Ericssons 100 000 anstéllda ir verksamma i mer dn 130 ldnder. Deras samlade kompetens inom
fasta och mobila ndt, mobiltelefoner och infokomsystem gir Evicsson till vérldsledande leverantir
inom telekommunikation. Sik oss pi: WWW.ericsson.se/SE/

regler som giller inom Ericsson. Du ska
behirska engelska i tal och skrift. Du ska ha
PC-vana och kinnedom om Ericssons stan-
dardsystem (t ex PRIM, ELIZA m fl).

Du ska ocksi ha lice for att samarbeta,
vara positiv till forindringar och resultat-
inrikead.

Vill Du veta mer? Kontakea di
Leif Danielsson, tfn 063-16 96 92,
Ann-Louise Olsson, tfn 063-16 96 61 eller
Thomas Sifscrom, cfn 063-16 96 94,

Din skriftliga ansikan sinder Du senast
980112 all:

Ericsson Utvecklings AB
Christina Lifvenmark
Box 374

831 25 Ostersund

ERICSSON 2
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