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Posttidning A

Ericssons B-aktie, 15/5

Ett tufft jobb i
en snabb varld

Rolf Skoglund &r Ericssons Chief
Information Officer, CIO. Han ska
se till att Ericsson anvander infor-
mationstekniken pa basta satt.
Sedan i héstas har han varit pa
Ericsson, men i Rolfs varld motsva-
rar det sju ar. 2-3

Ovantad fram-
gang i Ukraina

Fér bara nagra ar sedan démdes
Ukraina ut i Ericssons strategiska
rapporter. Nu utdkar Ericsson i
Ukraina verksamheten och fér-

dubblar antalet anstallda under
1998. 12-13

Labb for

anvandare

Ett labb fér att underséka hur svar-

ning av tomtens verkstad och ett avancerat utvecklingsarbete. Foto: CARL HJELTE eller lattanvanda Ericssons produk-
terar finns nu i Kista, En tekniskt
sett fantastisk produkt gér ingen
nytta om fa férstar hur den ska an-

Hemmabyggen i Kumla = = &

En bit kvar

Ericssons mobiltelefonfabrik i Kumla tillverkar en del av sin egen produktionsutrust- att gé i USA

ning. Man kan tycka att det inte borde vara Ericssons kirnverksamhet men sanningen Ericsson &r &nnu relativt okant i

- : . o i . . - USA och manga kunder tycker fort-
ar att det helt enkelt inte finns utrustning pa marknaden att kopa. Ska man ligga forst an e SRS I
och halla virldsklass pa produktionen maste man tillverka sina egna maskiner. 15  sikte mot kunden. Det visar en un-

dersékning bland 1 200 kunder,
potentiella kunder och opinionsbil-

= e dare i 29 lander. 19
“
Special: Afrika
-
Afrikas storsta telekommassa samlats 1 en bok som Kontakten portrattet: sritt 4 ‘\
Africa Telecom avslutades nyli- publicerar utdrag ur. Hansén sade upp sig - *\
gen i Johannesburg i Sydafrika. Sjalva massan, ett succéar- fran Ericsson for att . z‘
Ericsson var naturligtvis med. rangemang med 400 utstillare méla. 7 s BF
I 6ver 100 ar har Ericsson fran 83 lander, invigdes av

varit representerat i Afrika. Sydafrikas president Nelson till sist: pet finns mycket pengar i
M Delar av den linga historien har  Mandela. 20-23  kunskap. 24
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Rolf Skoglund sager att han jobbat snart fem ar pa

Ericsson trots att han borjade i hostas. Nar det galler
informationsteknik och Internet gar utvecklingen sa
fort att man talar om sju Internetar pa ett vanligt ar.

Hans tid gar sju
ganger snabbare

hief Information
Officer, CIO ir
hans ttel. Och,
han ir den forste
pa Ericsson som
har den. Pi
minga andra inter-
nationella féretag ir den ti-
teln inte ovanlig. P4 samma sitt som man
har en verkstillande direkt6r och en eko-
nomidirektér, CEO och CFO, finns det
ndgon i hégsta ledningen som har ansvar
for att informationstekniken anvinds pi
bista sitt. Det ir det som ir Rolf
Skoglunds jobb.

mote med...
Rolf Skoglund

Rolf svarar pd Kontaktens frigor lugnt
och metodiskt. Det ir en man som vet
vad han vill. Han funderar en stund innan
han svarar och ir noga med att det ska bli
korrekt.

Han kommer frin en amerikansk fore-
tagskultur. Ericsson ir det férsta svenska
bolag han jobbar fér. Nirmast kommer

han frin Microsoft dir han bland annat
var med och startade verksamheten i
Norden. Dessforinnan var han pa Texas
Instruments och Intel. Det vill siga den
typen av bolag som nu dyker upp som
konkurrenter och partners till Ericsson.
Rolf ser dock ingen poing i att jimfora
foretag.

— Alla foretag dr olika. Det intressanta
med Ericsson ir att det verkligen ir glo-
balt och att det finns resurser att bygga

pé.

Ett jobb som kréver samarbete

Att fi Ericsson att bli nummer ett pi att
anvinda informationsteknik ir en utma-
nande uppgift.

— Det hir dr inget jobb jag klarar av en-
sam. Men jag ska se till att vi alla jobbar 4t
samma hill; delar samma vision. Visa pi
de goda exemplen som finns och se till att
de genomfors genom hela koncernen, si-
ger Rolf.

Han har inte byggt upp nidgon organi-
sation och har heller ingen fast arbets-
plats. Ndgot som kanske kan ses som sig-
nifikativt for jobbet.

- Jag jobbar med virtuella organisatio-
ner och jobbar dir det behévs,

Mycket att gora for

— Ericsson borde kunna vara i den
absoluta framkanten néar det géller
att anvanda informationsteknik.
Sa ar det inte idag. Det &r en bit
kvar att ga. Idéerna och kunska-
pen finns inom Ericsson. Det géller
att alla ska dela samma vision. Vi
maéste ocksa fa upp farten pa fér-
andringarna. Ofta dr de nédviandi-
ga besluten fattade men det tar
for lang tid att omsétta dem i
praktiken.

Orden ir Rolf Skoglunds, Ericsson Chief
Information Officer, CIO. Han hiller nu
som bist pd att se ll att omvandla dessa
ambitioner till verklighet.

Efter ett drygt halvir pid Ericsson har
han nu fitt verblick 6ver situationen och
det dr dags for praktiskt handlande. Flera
stora forindringar dr pé ging.

Bland annat inférandet av effektiva
processer for att minska leveranstider
(TTC-processer) med hjilp av det admi-
nistrativa affirsstédsystemet SAP R/3
som knappast kan ha undgitt nigon.
Likas are se till art hela Ericsson fir en

standardiserad uppsittning programva-
ror for PC, det som p Ericssonsprik kal-
las ESOE vilket stir for Ericsson
Standard Office Environment. Ytter-
ligare ett mal 4r att fi hela Ericsson att
anvinda samma e-postsystem. Alla kom-
mer inom kort att gi over ull MS
Exchange med Outlook eller en webb-
lisare i Unix-miljon.

— Det ir viktigt att forstd att det inte ir
en viss programvara som ir viktig utan att
vi har smidiga rutiner fér administration
sd art vi kan signa mer tid dll kunderna. Nu
ligger vi ner mycket resurser pi sidant
som kan skotas betydligt enklare, SAP R/3
och MS Exchange ir steg pd vigen.

Mer tid med kunderna

Minga enheter uppfattar sin verksamhet
som si speciell att det ir svirt att genom-
fora nddvindiga forindringar. Tittar man
nirmare brukar det dock visa sig att det i
de flesta fall gir att komma runt proble-
men.

Inom Ericsson talas det mycket om
kortare ledtider for att fi produkter ut pd
marknaden och vidare till kunden, det
som ofta benimns TTC (Time To

Idag har han till exempel tvi olika kon-
tor och reser en hel del.

Slipper brandkarsutryckningar

— Minga som har mitt jobb pi andra
foretag har i regel ocksd ansvar for det
operationella verksamheten. Pi Ericsson
skulle det ha varit LM Ericsson Data,
(EDT). Men att inte ha det ger mig stor-
re frihet att se helheten. Jag slipper si kal-
lade brandkirsutryckningar och kan kon-
centrera mig pé visionerna och att sprida
"tinket”. Men, sjilvklart har jag mycket
kontakt med Ericsson Data och de som
ansvarar for I'T och affirsutveckling pa de
olika Ericssonbolagen.

Rolf dr uppvuxen i Sala och pluggade tll
civilingenjér inom teknisk fysik och
elektroteknik pi Linképings universitet.
Privat siger han att han 4r som folk dr mest.

~ Jag tycker om att gi i fjillen. Spelar
en del tennis och golf. Skidikning stir
hogt pa listan, bide pd lingden och utfor.
Ett Vasalopp har det hittills blivit.

For Rolf dr ocksi familjen vikag, Tre
barn mellan 10 och 16 ir kriver sin be-
skirda del av uppmirksamheten.

PATRIK LINDEN

Ericsson

Customer) och TTM (Time To Market).
Utan aut vilja forringa vikten av dessa am-
bitioner vill Rolf Skoglund lagga dll yt-
terligare en akronym i sammanhanget.
TWC (Time With Customer). Tanken ir
art vir egen administration ska goras
enklare si att tiden istillet kan dgnas it
kunderna. Det ir det som ir kidrnan i att
forbittra vért interna IT-arbete.

= Ericsson siljer for ungefir 1 000 kro-
nor per timme och anstilld. Ju mer tid vi
kan frigbra frin att sitta och fylla i dll
exempel tidrapporter och reserikningar
manuellt och istiller igna den tiden till
ndgot som ir till nytta fér vira kunder be-
tyder motsvarande intikt, siger Rolf
Skoglund.

—Det finns stora resurser inom
Ericsson som kan frigoras for ate istillet
dgnas it utdtriktad verksamhet.

Detta ir sirskilt viktigt eftersom det ir
svirt att hitta tllrickligt med kompeten-
ta minniskor inom méinga viktiga omri-
den.

~Jag vill absolut inte siga att det ir
oviktigt med administration. Poingen ir
att vi ska skita den péd det mest rationella
sittet.
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Rolf Skoglund &r Ericssons Chief Information Officer, Cl0, sedan i héstas. Hans jobb &r att se till att Ericsson anvénder infor-

mationstekniken pa bésta sitt. Tjinsten dr ny men pa manga andra féretag, i synnerhet amerikanska, dr det en vanlig titel..

Rolf menar att vi hela tiden miste friga
o0ss hur vi kan anviinda den nya tekniken.
— Vi miste bort frin tanken att se IT
som rormokeri. Tanken att bara vi fiut
ordning pé nitet s dr alle frid och frojd.
Det idr istillet di som det verkliga arbetet

Ericsson utvecklar och siljer minga
system som vi liter kunder testa ute i
verkligheten. Vi borde istillet internt va-
ra forst med nya idéer. Ericsson miste
borja se I'T pi ett strategiskt plan, menar
Rolf Skoglund.

bérjar. Hur ska vi maximera nyttan av de

verktyg vi har. P3 Ericsson ses I'T fortfa-
rande pd minga hill som en kostnad och

inte som utveckling.

Ofé6rstord blick
Att komma ny till ett foretag betyder att
man ser saker med en oforstord blick.

Foto: PATRIK LINDEN

Nir Rolf bérjade pad Ericsson bad han att
fa se alla blanketter som anvindes internt
for att se vad som kanske kunde skotas
elektroniskt istillet. Han fick aldrig se al-
la blanketter. Istillet fick han en 50-sidig
sammanstillning, pd papper, &ver de
blanketter som fanns. Det siger en del av
vad Ericsson har kvar att gora.

PATRIK LINDEN

Ericsson lamnar
danska Terma

B Ericsson har sait sin andel i det
danska elektronikféretaget Terma
Elektronik A/S. Kbpare ar foretagets
majoritetsdgare Thomas B Thrige-
fonden. Ericsson saljer fér att tydli-
gare koncentrera sig pa karnverk-
samheten. Terma har samarbetat
med Ericsson Microwave Systems om
bland annat artilleriradarutrustning,
ett samarbete som ska fortsatta.

Tradlos tillgang
till webben

B Standarden fér tradldsa tillamp-
ningar WAP (Wireless Application
Protocol) version 1.0 ar nu publice-
rad pa webben. Bakom protokollet
star Ericsson, Nokia, Motorola och
Unwired Planet. Tanken har redan
fran bérjan varit att skapa en oppen
standard foér att manga ska kunna
vara med och producera mobila
tjanster och tillampningar fér bland
annat mobiltelefoner.
Specifikationerna hittas pa adress:
http:/imvww.wapforum.org.

Sma basstationer
till Japan

B Ericsson har nyligen tecknat kon-
trakt for de forsta picobasstationer-
na fér den japanska standarden PDC.
Leveranser kommer igang i juni.
Basstationerna av picotyp ar markna-
dens absolut minsta. Endast elva liter
stor kan den fungera som forstark-
ning av mobiltelendt bade inom- och
utomhus pa platser dar storlek ar ex-
tra viktigt, och hantera upp till 500
abonnenter.

Ericsson sadljer
operatorsaktier

B Ericsson saljer sina aktier | Turkeell,
Turkiets ledande GSM-operatér.
Ericsson dger 15 procent i Turkcell.
Finska Sonera koper 7 procent och
turkiska Cukorova Holding képer
resterande 8 procent.

- Det &r bara i undantagsfall vi
frangar var strategi att inte vara del-
agare i natoperatorer. Denna strate-
gi baseras pa att vi inte vill konkurre-
ra med vara kunder, sdger Sten
Fornell, ekonomidirektor for affars-
omrade Mobilsystem och styrel-
seordférande for Ericsson Turkiet.

Hall koll pa Ericssons aktiekurs med Kontakten
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Oroligheter
i Jakarta

B Under fredagen blev det
klart att Ericssons kontor i
Jakarta stanger till vidare sa
lange oroligheterna i landet
pagéar. Ericsson har ungefar
500 anstéllda dar som i skri-
vande stund alla befannsig i
sdkerhet. De 50 anstillda
som befinner sig i Jakarta p&
utlandskontrakt evakueras.

Béattre ljud
i ny 788:a

B Nu lanserar Ericsson upp-
foljaren till GSM-telefonen
GF788. GF788e heter den.
Telefonen ar till det yttre
mycket lik sin féregangare
men insidan, tekniken, har
férbattrats. Resultatet ar
bland annat att ljudet blir ba-
de tydligare och brusfriare.

MINI-LINK
till Kina

M Ericsson Microwave har
fatt en mangmiljonorder
frdn den kinesiska operatd-
ren Cesec om leverans av
MINI-LINK  under 1998.
Ytterligare en kinesisk ope-
ratdr, Ministry of Post Tele-
communication, MPT, har
skrivit mangmiljonkontrakt
med EMW om MINI-LINK-le-
verans under innevarande
ar. Radiolankarna ar avsed-
da fér en av MPT:s provinser.

- Den order vi nu fatt ar
ytterligare ett steg i vara
forsaljningsframgéngar i
Kina, sager férsaljningschef
Lars Lonnstig pa radiolank-
divisionen i Mélindal, som
hoppas p& nya orderfram-
gangar framdver.

Oversyn av
organisation

B Ericssons koncernchef
Sven-Christer Nilsson har
bett en liten grupp ledd av
Kurt Hellstrdm, chef f&r af-
farsomrdde  Mobilsystem,
att se over hur val koncer-
nens organisation stbdjer
affarsverksamheten. Grup-
pen kommer att intervjua
olika personer i organisatio-
nen.

Sven-Christer Nilsson me-
nar att dagens organisation
har tjanat Ericsson val |
manga ar men att omvarl-
den har andrats och Ericsson
méste vara saker pd att ha
en organisation som stodjer
och &r anpassad till de mal
som finns idag. | bérjan av
oktober kommer resultatet
frdn gruppens arbete att
presenteras.

Nya mobillicenser
saljs 1 Australien

Nio foretag deltar i auktio-
neringen av nya mobiltele-
licenser som just nu pagar i
Australien. Licenserna gél-

ler 800- och 1800 MHz-ban-
det och innebér nya afférs-
médjligheter for Ericsson.

Australien har linge varit ett av
virldens mobiltitaste linder.
Cirka 30 procent av befolkning-
en har idag mobiltelefon.

Ett analogt AMPS-nit har
funnits sedan 1980-talet och se-
dan 1992 finns iven GSM-
system.

Dagens tre GSM-operatérer
pi 900 MHz-bandet, Telstra,
Optus och Vodafone, har sam-
manlagt cirka tre miljoner abon-

nenter. Dessutom har Telstras
analoga AMPS-niit cirka tvd
miljoner abonnenter.

Ett frigetecken i den piglen-
de auktioneringen ir vad som
ska hinda med det analoga AM-
PS-nitet. Redan 1995 beslutade
den australiensiska regeringen
att stinga all analog mobiltele-
fontrafik for att anvinda fre-
kvenserna till digital teknik och
éka konkurrensen. AMPS kom-
mer med sikerhet att forsvinna
ur storstiderna, men fir troligen
finnas kvar i vissa glesbebyggda
omriden, si kallad outbacks.

Teknologikamp
De nya mobiltelelicenserna i
Australien lockar bide vileta-

blerade operatirer och foretri-
desvis inhemska uppstickare.
Bakom budgivaren Ozphone
dbljer sig dock amerikanska
Qualcomm som foresprikar en
CDMA-lésning, IS-95, for 800
MHz-bandet.

Det innebir iterigen en tek-
nologisk kamp med Ericssons
D-AMPS-system, 1S-136 och
GSM-system.

Avslutas i maj

Ericsson har under dren levere-
rat mobiltelesystem till Telstra
(AMPS och GSM) samt dll
Vodafone (GSM). De redan eta-
blerade operatérerna anses ock-
sd std for de bista affirsmojlig-
heterna.  Ericsson erbjuder

GSM-nit for 1800-bandet och
D-AMPS-nit for 800-bandet.

— For Telstra ir fordelen med
en D-AMPS-lésning enkelhe-
ten att uppgradera frin AMPS,
eftersom de kan dteranvinda
existerande hirdvara och siter.
For nya operatérer finns goda
méjligheter att differentiera sig
med D-AMPS och olika da-
taapplikationer, siger TToste
Junestrand, ansvarig for forsilj-
ningen av D-AMPS-system till
nya kunder i Australien,

Auktionerna vintas vara avslu-
tade senare i maj. Lingre fram
vintas auktioner pd 2GHz-ban-
det som sparats for framtidens
bredbandiga UMTS-system.

NILS SUNDSTROM

Kabel till norska oljeriggar

Ericsson ska leverera ett
kommunikationssystem for
Statoils oljeplattformar i
Nordsjon. Ericsson ska dels
leverera den fiberoptiska
kabeln och dels installera
ett kommunikationssystem
for rost och data.

Ordern dr vird 115 miljoner
kronor (15 miljoner US-dollar).

Inledningsvis ska en 250 kilo-
meter ling kabel mellan Tjeld-
bergodden och Plattformen
Heidrun dras. Ar 2000 beriknas
allt vara klart. Telia och DSC
Communications ir underleve-
rantbrer till projektet.

Affiren har kommit till stind
pd grund av det ékade kommu-
nikationsbehovet inom norska
Statoil som satsar pd I'T-utveck-
ling. Optisk fiberkabel har visat
sig mer ekonomiskt dn satellit-
system

PATRIK LINDEN

P& norska oljeplattformar ska man snart kunna kommunicera béttre till land och mellan olika platt-
formar tack vare utrustning fran Ericsson. Statoil har képt ett kommunikationssystem och fiberop-

tisk kabel f&r 115 miljoner kronor.

Foto: VICTOR LENSON BROTT

Ny I6sning for IP-telefoni presenterad

Ericsson och Delta Three,
en division av RSL Com-
munications, presenterade
en ny lésning for IP-telefo-
ni nyligen.

Nitverket fungerar redan for
internationella samrtal mellan
Israel, USA och Storbritannien
och bygger pd Ericssons IP-
Telephony solution for Carriers,
IPTC.

- Samarbetet med Delta
Three har en stor strategisk be-
tydelse for Ericsson. Vi anvin-
der nu all vir samlade kunskap
om telekommunikation fér att
erbjuda samma tjinster dver
Internet som dver de vanliga te-

leniiten, siger Ingemar Nilsson,
chef for Affirsenheten Publika
nit.

Delta Three ir virldsledande
pi IP-telefoni och samarbetade
tidigare med datakomforetag
som Lucent Technologies och
VocalTech. Nu ir de dock foku-

serade pd samarbetet med
Ericsson.
— Datakomféretagen  saknar

en del kompetens for att bygga
bra IP-telefonisystem. Vi valde
istillet att samarbeta med ett te-
lekomfbretag i virldsklass, siger
Elie C. Wurtman, VD for Delta
Three. Det nira samarbetet
med Ericsson gav oss mojlighe-
ter att vara mycket precisa i vira

onskemil, vilket resulterade i
IPTC, men ocksd i att Ericsson
har okat sitt viirde hos oss som
leverantor.

~ Utvecklingsarbetet har varit
en utmaning pi minga sitt, si-
ger Suaffan Lindholm, chef for
Publika niits Internetgrupp.
Men vi har nu en produkt som
ar dverligsen allt annat pd mark-
naden. Den st6rsta anledningen
till art utvecklingen blivit si
lyckosam iir vir stora kunskap
om hur man bygger komplexa
system och hur man hanterar
rost (voice) i olika medier, samt
det goda samarbetet med Delta
Three. Kunskapen kommer frin
Ericssons linga erfarenhet av

radiosystem och telefoni, vilket
ir en kompetens som datakom-
foretagen traditionellt inte be-
sitter.

Ericssons IPTC ir en IP-tele-
foniplattform som bygger pi
samma teknik som Ericssons
Phone Doubler. Den klarar
kommunikation frin telefon till
telefon, frin fax till fax och frin
PC dll telefon éver TCP/IP-
nitverk.

Genom att anvinda Delta
Threes telefonkort kan anvin-
darna ringa &ver Internet, ge-
nom att sli ett sirskilt nummer
och en personlig kod.

PATRIC ELMEN
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Monetéar union paverkar koncernen

Nu &r det klart. Elva lander
kommer att inga i den euro-
peiska monetéra unionen,
EMU, fran starten januari
1999, Sverige &r inte med
fran start men kommer att
paverkas. Detta paverkar
Ericsson pa flera satt.
Effekterna &r redan synliga.
I Holland har man kommit
lingt. Det bolaget har varit
Ericssons pilotbolag for att info-
ra EMU i alla system. Shut-
satserna dr entydiga. Det ir
minga system och rutiner som
miste anpassas. Det tar lingre
tid in man férst trott.

P4 sikt innebidr det en forenk-
ling fér Ericsson i och med att
det blir firre valutor att hilla re-
da pd. Ericsson ir ocks3 som fo-
retag positivt tll EMU. Men i
dvergingsfasen krivs en hel del
insatser. Till exempel miste
ekonomiska redovisningsrutiner
och program ses éver. Avtal och

hér &r
teck-
net for
unio-

valuta.

offerter utstillda i valutor som
forsvinner miste ses ver.
Liénesystem och databaser pi-
verkas ocksd.

En aspekt som bide forenklar
och forsvirar dr att minga av de
som kan anpassa systemen redan
dr upptagna med att 2000-sikra
datasystemen och inférandet av
det administrativa stédsystemet
SAP R/3. A andra sidan dr det
limpligt att gora dessa saker
samtidigt.

Siska Meerkerk ir samman-
hillande fér EMU-projektet pd
Ericsson i Holland.

Hon menar att det dr mindre
limpligt att férst anpassa allt till
EMU och sedan infora SAP
R/3. Det bista dr att gora det
samtidigt men det kriver att
man funderat pd vad man behé-
ver gora.

IT-systemen dr de mest kritis-
ka men i stort sett alla omriden
ir berérda pi nigot sitt.

Pi koncernnivi kommer
Ericsson fortfarande att redovi-
sa i svenska kronor eftersom
Sverige innu inte dr med i
EMU. Diremot kommer man
frin januari 1999 i nigon form
att ocksd redovisa i euro, siger
Johan Fant som ir chefscontrol-
ler pd Ericsson.

Ansvaret for att klara éver-

gingen ligger pA varje enskilt

o

bolag pid samma sitt som for ir
2000-problematiken. P4 moder-
bolagt 4r det Ann Westergren
som kordinerar frigan. Hon ir
mycket angeligen om att alla
bolag kommer iging med forbe-
redelserna.

Det ir inte bara Ericssons in-
terna system som mdste anpas-
sas och ses gver. Aven kunderna
kommer att beréras. Till exem-
pel miste operatorers fakturer-
ingssystem goras sd att de klarar
att hantera Euro som valuta.
Ericsson mdste ockd kunna han-
tera prislistor, offerter och avtal

i den nya valutan.

For att underlitta arbetet och
&ka samordningen har Ericsson
en webbplats pd intraniter dir
information och lokala kontakt-
personer finns,

Kontakten kommer att dter-
komma tll EMU:s effekter pd
Ericsson.

PATRIK LINDEN

Webbplatsen om EMU hittar du
frdn “Inside Ericsson” eller di-
rekt pd adressen http:/inside.-
ericsson.sefemu

S4 hir kommer Eurosediar och
mynt att se ut niir de kommer
ut | handeln &r 2002.

Ericsson toppar listan bland studenter

For fjérde aret i rad toppar
Ericsson listan som mest
attraktiv arbetsgivare
bland bade blivande civil-
ingenjdrer och ekonomer i
Sverige.

For ekonomerna tappar ABB
andraplatsen ¢ill forman for
SAS. ABB faller ner dll 14:e
plats. Nokia tar tredjeplatsen
och gir upp frin en femteplats
forra dret. Bland blivande in-
genjorer behdller ABB andrap-
latsen foljd av Saab Aerospace.

— Vissa av de traditionella bas-
niringarna lider av dilig arbets-
givarimage hos studenter, siger
Ola Killgvist, informationschef
pd Universum som gjort attityd-
undersékningen Féretagsbaro-
metern bland 3500 studenter i
Sverige.

Overlevnadsvillkor
- Det kommer att vara ett éver-
levnadsvillkor att ha en attraktiv
arbetsgivarimage hos dessa po-
tentiella arbetstagare, fortsitter
han.

Av de 30 mest populira ar-

betsgivarna ir tvd tredjedelar
svenska.

Utlandsjobb
Att det gitt s bra fér Ericsson
beror bland annat pi att studen-
terna uppskattar att Ericsson ir
internationellt och ger maijlig-
heter till utlandskjobb. Virt att
notera dr ocksi att Ericsson f6-
rekommer p3 flera stillen i tek-
nologernas tio-i-topp-lista.
Saab Ericsson Space finns pd
fiirde plats och Ericsson
Utvecklings Ab pd dttonde plats.
PATRIK LINDEN

Ericsson fick tre priser vid
organisationen Universal
Wireless Communications
(UWC) méte i Vancouver
nyligen. Dels for en tryckt
kampanj fér D-AMPS-
systemet, dels for basta
mobiltelefon for TDMA-
standarden, samt ett
hederspris till Sven-
Christer Nilsson.

Universal Wireless Communi-
cations dr en global samman-
slutning med 6ver 100 med-
lemmar; bide operatirer och
tillverkare som bland annat ar-
betar for utvecklingen av
IS-136-standarden. Telefonen
som fick pris 4r Ericssons dual

Fint pris till D-AMPS-annons

b —— 1 —

sRicsson B

band och dual modetelefon
PD 398. Kampanjen som upp-
mirksammats visar hur stora

kunder kan utnyttja Ericssons
teknik och D-AMPS-tekniken.
PATRIK LINDEN

Mest attraktiva arbetsgivarna

B Listan dver mest attraktiva
arbetsgivare for blivande civil-
ingenjdrer. Forra drets placer-
ing inom parantes.

1. Ericsson (1)

2. ABB (2)

3. Saab Aero Space (4)

4, Saab Ericsson Space (3)

5. Nokia (11)

6. Saab Automobile (5)

7. Volvo Aero (fanns ej 1997)

8. Ericsson Utvecklings AB (6)
9. Vattenfall (10)
10. Telia (19)

Listan 8ver mest attraktiva
arbetsgivare for blivande eko-
nomer.

1. Ericsson
2. 5AS
3. Nokia

Bernt Ericson en man med makt

Tidningen Ny Teknik har
sammanstéllt en lista dver
teknikens makthavare |
Sverige. Pa andra plats pa
listan finns Ericssons forsk-
ningschef Bernt Ericson ba-
ra omsprungen av ABB:s
forre VD Percy Barnevik.

~Jag tycker att jag har makr,
men ir lite forvinad att andra
tycker det, siger Bernt Ericson
till Ny Teknik.

Han menar ocksd att hans for-
mella makt 4r ganska liten.

- Pengarna finns ju ute i
affirsomridena, siger han.

P4 listan med de 50 mest in-
flytelserika makthavarna inom
teknik hittar vi ocksd Jan Ud-
denfeldt pd 27:e plats. Han ir
teknisk chef fér Ericsson Radio
Systems. En annan telekomkiin-

dis, Osten Mikitalo, kommer pi
platsen efter. Han anses allmint
vara mobiltelefonins fader i
Norden. Osten Mikitalo sitter i
Telias koncernstyrelse.

Bernt Ericson &r férvanad dver
att andra tycker att han har

makt. Foto: ANDERS ANJOU
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Lyftkraft eller turbulens?

Ténk dig en projektgrupp som ska prestera nagot nytt, En grupp
déar vane mediem fbrvantas tvertrafia sig siaiv.

Ténk dig sedan vilket std hela gruppen skulle kanna
om du kunde skapa ett projektrum som ger hela teamet lyftkraft. Ett
rum som fungerar som resonansifida, forstarker engagemanget och
formediar en kiinsia av att ingenting &r omdjigt. Att vingama bér.

Ett bra séitt att komma en bit pd vég ar att starta en
chalog med oss. Vi kan bidra med bred arfarenhet och vidsyn.

Tanken & alitid irl. Granserna salter du, Kinnps AD

personal energy office™

Nytt avtal med Ericsson:

Kraftfulla prissdankningar pa
alla Adobes produkter

Next Publishing har nu blivit ett
AOO(C) Center, vilket innebar att
Du kan képa Adobes hela produki-
sortiment direkt frdn oss. Genom
ett nytt avtal med Ericsson har pri-
serna starkt reducerats pa Frame-
Maker, FrameMaker+SGML samt pa
alla vriga Adobe produkter.

Idag kan vi pa Next Publishing AB
erbjuda vara kunder produkter ur
Adobes hela produktsortiment. Vi
har nu blivit ett s k. AOO(C) Center,

Adobe Open Options Corporate,

= vilket innebir att vi séljer
' ‘ alla Adobes produkter.
‘ Som det idag enda

AOO(C) Center, erbju-
MObe der vi dven utbildning,
anvindarstéd och konsulttjénster for
Adobe Frame-produkterna.

I snart tio &r har vi kontinuerligt
byggt upp en bas av erfarenhet
och kompetens kring allt som har
med Adobe FrameMaker att gora.
Under dessa ar har antalet an-
viindare vuxit till hela 60.000 bara
i Sverige. Tillsammans med vira
partners, innebdr det 100-tals
manar av erfarenhet avseende
anpassning och utveckling av
Frame-produkter.

Next Publishing &r
det enda Adobe
Authorized Support
center i Sverige. Det
borgar for kvalitet och omtanke
om vara kunder.

Ring oss, s berittar vi mer om
vira resurser, fel: 08-638 44 00.

Next Publishing AB » Enhagsslingan 17 = 187 40 Taby

Tel 08-6

38 44 00 » Fax 08-758 48 28 « info@next.se * htip

Jiwww.next.se

i
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Bom, krasch

Aveis Barnan

g P

Alla 6verraskningar ar inte lika inspirerande. Speciellt inte om du befin-
ner dig i ett kritiskt lage, i ett viktigt jobb. Du maste kunna lita pa din
arbetsstation, under alla forhallanden, i alla miljoer.

For att garantera dig som anvindare maximal
tillforlitligher och basta mojliga pris/prestanda sam-
arbetar CMA med noggrant utvalda partners, som
till exempel Sun.

Arbetsstationer och servrar fran Sun spelar en

viktig roll i CMA:s integrerade IT-losningar. CMA |

ar en av Suns storsta dterforsiljare i Skandinavien | xmaz

och utsdgs 1997, for fjarde dret i rad, /

Wi ill Reseller of the Year.

Genom att leverera driftsiker utrustning ;
| majnumret av CMA-nytt hittar

du nyheter, priser och prestanda
samt information om uppgrade-
ringsmdjligheter for Sun:s sorti-
ment av arbetsstationer. Vill du
ocksd ha ett ex? Kontakta oss
via e-post: erisales@cma.se

bidrar vi kanske till att géra ditt dagliga arbete
mindre spannande, med firre 6verraskningar.
Men 3 andra sidan, med mindre stress och mer

stimulans kan du éverraska dig sjalv istillet.

CMA SYSTEMS AB

F O Petersons Gata 24, 421 31 Vastra Frolunda
Tel: 031-89 65 00, Fax: 031-49 39 88

Box 6463, 113 82 Stockholm

Tel: 08-566 308 00. Fax: 08-34 19 64
WWW.CIa, S8

cMma
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Britt Hansen tror pa ett liv efter Ericsson, ett
nytt liv tillsammans med malarpenseln.

— Jag har trivts jattebra under mina drygt 25 ar
pa Ericsson Microwave, men ar glad att jag tagit
steget. Jag ville inte riskera att sitta pa hemmet
som gammal och grama mig for att jag inte
vagat. Det ar mala jag vill. Da ar jag lycklig.

Nytt liv

med

malarpenseln

ritt Hansen hittade
sin talang sent. En
kurs i korgmilning
1991 forindrade
hennes liv.

-Di upprickte
jag att jag kunde
midla. Det hade jag
ingen aning om. Jag

har inte ens haft lust. Jag var
inte duktig i teckning i skolan iven om
jag textade snyggt och hade en vacker
handstil.

Men nu har hon lust. De senaste fyra
dren har det knappast gitt en dag utan att
hon milat.

— Jag har inte ens velat resa bort. D
saknar jag mileriet for mycket, berittar
Britt Hansen.

Hon har sparat den férsta lilla korgen
hon milade pd kursen som satte iging
alltsammans. Den ser inte mycket ut for
viirlden jimfért med hennes senare alster,
men visst finns talangen dir.

Britt klev in pd Ericsson Microwave i
Méindal forsta gingen redan 1961 och
borjade sin karriir pd kontoret. Hennes
vackra handstil gjorde att hon si smi-
ningom fick préva som maskinritare.

~ Fast ingenjéren som tittade pa prov-
textningen sa att det var det jivligaste han
sett.

Tran f0rr  —
Taxen var allra forsta luren

Det &r ingen dverdrift att pasta
att det var Ericsson som skapade
den moderna bordstelefonen.
Utmaérkande fér denna var en
“lur”, pa facksprak kallad hand-
mikrotelefon, med hértelefon och
mikrofon ihopbyggt med ett
skaft.

Idén dll handmikrotelefonen féddes i
Sverige i borjan av 1880-talet. De férsta
"lurarna” anviindes fér vixelbord. Lars
Magnus Ericsson arbetade ocksi inten-
sivt med att ta fram en limplig handmik-
rofon for abonnenterna. En sidan sig

- Jag ville inte riskera att sitta pa
hemmet som gammal och gréma mig
for att jag inte vagat, siger Britt
Hansen som l&mnat jobbet pd EMW fér
att bérja méila pa heltid.

I omgingar var hon hemma nir de tre
dbttrarna vixte upp, kom tillbaka pi ett
tillfillige sekreterarvikariat och pd den
viigen har det varit i dryga 25 4r, tills hon
hoppade av sekreterarjobbet och ut i det
fria konstnirslivet den sista mars i 4r.

~ Jag har funderat ett bra tag. Jag hann
med att ha delpension i tvi ménader in-
nan jag bestimde mig, men upptickte att
en dag i veckan inte rickte dll for min
milarlust. S3 en natt vid en kopp te be-
stimde jag mig. Jag siger upp mig! Det
var sként att komma till beslut.

Barn och vinner, arbetskamrater och
cheferna Rolf Larsson och Mats Falk har
stottat henne.

~ En enda person har undrat om jag ir
riktigt klok. Alla andra siiger att jag gor
riitt, berdttar hon.

Kléver och rosor prunkar pi brickor

och korgar i hennes hem bland allmoge-
milade mébler. Hon ilskar att mila
blommor. Stilen piminner om kurbits-
mileri, men ir mjukare och personligare.
Gammaldags stela blomsteruppsatser el-
ler naturalistiska botaniska studier ér ing-
et for Britt Hansen.

Over soffan hinger akvareller med mi-
mosa och tulpaner.

—Nu idr det akvarell som giller. Det
borjade jag med for ett och ett halvt ir se-
dan. Jag ir fortfarande bara en nybérjare.
Att fi utforska hur lingt jag kan komma
dr en fantastiskt kiinsla. Jag har mycket
kvar att lira, men har ingen bridska. S3
sméiningom ska jag priva olja.

Talangen som Britt inte visste att hon
hade gir i familjen. Pappa hade den.
Hennes tvillingsyster arbetar i silver.
Mellandottern Anna ir keramiker och
barnbarnet Andrea kan mila nyanser re-
dan som sex-4ring.

De flesta av oss vigar inte fundera éver
hur det ir att leva utan en fast inkomst.
Britt Hansen verkar inte sirskilt orolig.

Ett nytt liv tillsammans med malar-
penseln. | mars lamna Britt Hansen
Ericsson Microwave for att bérja

mala pa heltid. Ffoto: ANNA REHNBEF

- Pengarna kommer nog in. Det finns
affirer som girna siljer mina brickor,
korgar och nyckelskip. Min dotter Anna
och hennes man som #r smed driver
Solbackens konstsmedja i Vallda. De har
en butik ocksd. Jag ir erbjuden att hilla
kurser. Korgmilning dr populirt och till
histen ska jag lira ut allmogemaleri i
hembygdsforeningens regi i Johan
Alfreds stuga i Hirryda, siger Brit.

Sommaren ska hon och tvi andra mi-
lande kvinnor tillbringa vid havet i en
stuga pd Tjorn.

- Diir ska jag utveckla mitt akvarellma-
leri. Att lira sig behirska en teknik och
att kunna blanda firger ir en lustfylld
kiinsla. Det ska bli spinnande att se resul-
tatet till hsten.

AGNETA LINDBLOM HULTHEN

14

Den spénnande utvecklingen av
handmikrotelefonen fran 1884 fram
till enstyckstelefonen Ericofon 1956.

dagens ljus 1892 - alltsd for 106 dr se-
dan. Arbetet med att utveckla den nya
handmikrotelefonen hade tagit nistan
tio ér. Den firdiga luren hade en nykon-

struerad hortelefon med ringmagnet i
dosform och kolkornsmikrofon. Revo-
lutionerande var att placera luren lig-
gande i en vaggformad klyka. Dirmed
blev telefonapparaten synnerligen be-
kviim att anviinda.

Denna virldens forsta abonnentappa-
rat med handmikrotelefon var inte bara
funktionell utan var ocksd vacker att se
pi. Den gir under smeknamnet "Taxen”
och blev en omedelbar succé pi markna-
den. Den spriddes snabbt 6ver hela virl-
den. I decennier kom den att bli symbo-
len fér L M Ericssons telefoner och kom
senare att ingd i foretagets varumiirke till

var virl-

lingt in pd 1920-talet. Telefoner av typ
“Taxen” dr i dag 4triviirda samlarobjekt.
Inte sillan betingar vilvirdade exemplar
i originalskick upp till fyrsiffriga belopp i

engelska pund vid auktioner hos
Christie’s i London.
THORD ANDERSSON
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Lynne Howell Wiklander ar en
av de som dagligen far ta stall-
ning till om Ericsson ska
sponsra nagot eller nagon.
Manga fragar, en del far ja. Har
berattar Lynne lite om varfor
vissa far ja och andra ne;j.

Kommunikation
inte enda verktyget

6r ungefir fem ir sedan foddes ett nytt uttryck pé
Ericsson. Samtidigt med den forsta koncernsver-
gripande image-kampanjen gjits det liv i den nu
vilkinda sloganen; Det handlar om kommunikation mel-
lan mdnniskor, resten ir teknik. Det iir naturligtvis tack-
samt att hora folk utanfor Ericsson anviinda frasen for att
pé ett sjilvklare sitt beskriva vad det ir Ericsson sysslar
med.

Inte minst i samband med sponsring har uttrycket an-
viints mycket. Den siger pd ett enkelt sitt varfor Ericsson
ska sponsra nigot eller ndgon. En person, ett lag eller ett
evenemang. Uttrycket ger en forsta forklaring till om och
varfor Ericsson ska bidra med en mobiltelefon till en ex-
pedition eller varfor vi ska ha banderoller pi ett fotbolls-
stadium, varfér Ericsson ska stédja en experimentell artist
och varfor Eriesson dr den perfekta sponsorn fér motor-
sport. Och si vidare, och sé vidare.

Som en infokomorganisation uppskattar vi att bli upp-
mirksammade for det enkla bakom uttrycket; Det handlar
om kommunikation. Férnuftsmissigt kiinns det ritt men
det dr inte det enda verktyget fér att avgiira om Ericsson |
ska gd in i ett sponsringsprojekt eller inte. Det finns be-
tydligt mer bakom uttrycket, bland annat gemensamma
virderingar, kunders virderingar och varumirkets viirder-
ingar. Tittar man i ordboken s definieras "virderingar”
pd tvi sitt. Dels som beriikning av ett viirde hos nigot. Till
exempel att en bit virderas fore forsiljning. Dels ocksd
som dsikt och uppfattning om vad som ir vikrigt.

Vad ir det da for virderingar i form av uppfattningar
och dsikter om vad som ir viktigt Ericsson ger? Det kan
sammanfattas i ett antal nyckelord. Ord som integritet,
hingivenhet, forverkligande och samarbete.

Att acceptera och genomfora ett sponsringsprojekt oav-
sett storlek eller var det sker betyder att man pi ett konse-
kvent siitt ska leva upp till dessa viirderingar. Du kan inte
hitta ordet vilgérenhet i listan av viirderingar. Du hittar
heller inte orden tllfillig och hiindelsevis. Sponsring ir
ett affirsbeslut som grundas pa ewt affirsmissigt resone-
mang dir vira virderingar tas till Gvervigande.

Ja, det handlar om kommunikation mellan minnniskor
och sd viildigt mycket mer. Det handlar om att visa upp ge-
nomtinkta virderingar fér Ericssons olika mdlgrupper
liksom att leva upp till de higa férvintmingarna som kon-
cernen har pi sig.

Det ska vi gra med stor integritet och resten det iir, ja
ni vet. .

%W ok o

Lynne Howell Wiklander &r
bland annat ansvarig for
Ericssons koncerndvergripande
sponsringsataganden. Hon har
varit med och utformat
koncernens sponsringsstrategi
som finns att ldsa pa intrandtet:
http://www.lme.ericsson.se-

LMER/corp-dir/policy.htm,
N

CyberLab East

forskar i framtiden

Det var en stolt koncernchef
som i maj invigde CyberLab
East, Ericssons forsknings-
och utvecklingscenter for
Internet, i New York.

— CyberLab ir viktigt for oss. Det
stirker bilden av Ericsson som en
av de ledande pi Internetomrider.
Telekom innebidr kommunikation
— dverallt — nir som helst och var
som helst. Det innebdr multime-
dia. Ericsson vill leda den utveck-
lingen, sa Sven Christer Nilsson i
sitt invigningstal.

Bygger ndsta generation
Cyberlab East ska tillhandahilla
modern forskningsmilj6 for forsk-
ning och prototypframtagning av
programvaruapplikationer, Appli-
kationer som ska bidra till att byg-
ga nista generation av kommuni-
kation och handel pi Interner.

—Denna nya forskningsresurs
representerar Ericssons dtagande
gentemot Internetrelaterade in-
dustrier i New York, sa Sven-
Christer Nilsson.

1 vast och ost
For ett ir sedan startade Ericsson
CyberLab i Silicon Valley pd viist-
kusten. Ostlabbet skapades for artt
haka pi Internetutvecklingen i
ostra USA.

Tillsammans med New Yorks
investeringsfond, som stéds av
drygt 60 foretag i staden, vill

Ericsson sitta fart pd sina globala
resurser.

— Virt mél dr att skapa en vil-
komnande och &ppen atmosfir
som gynnar ett framgingsrikt sa-
marbete mellan Ericssons globala
teknikteam och innovatérerna pa

Silicon Alley, siger Donna
Campbell, chef fiér Ericsson
CyberLab East.

CyberLab i Silicon Alley ska
mojliggora direkt och virtuell 4t-
komst tll Ericssons teknologi.
Labbet kommer artt hysa specialis-
ter inom bland annat nitverksde-
sign och integration, multimedia-
produktion och distribution. Aven
innovatérer inom tridlos teknologi

| hjdrtat av
New York lig-
ger CyberLab
East. Ericsson
oppnade sitt
férsta kontor
i staden
1896.

och terminaler, Internet och data-
kommunikation ska arbeta hir.
— Vi spanar efter framtida idéer,
siger Donna Campbell.
CHARLOTTE VON PROSCHWITZ
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Bo Hedfors, chef for Ericssons
verksamhet i USA papekade att
Ericsson aterigen brutit ny mark
i New York genom etableringen
av CyberLab East.

Gemensamt labb for accessprodukter

Access Application Lab har
sett dagens ljus i Kungens
Kurva utanfér Stockholm.
Det invigdes den 24 april och
bygger delvis pa tidigare
Alfalaboratoriet som nu om-
bildats. Tre Ericssonparter
ska hér bedriva ett viktigt
samarbete for snabb fram-
tagning av intressanta
accessprodukter inom omra-
det xDSL.

De tre parterna ir produktenheten
for  switching-accessprodukter
(Product Line Unit Switching),
enheten for multimedia access
(Multi-Servie Access) bida inom
Ericsson Infocom Systems och
mikroelektronik pd  Ericsson
Components. Alla tre dr med och
finansierar labbet som kommer at
vara en link mellan forskning och
produktutveckling samt en spjut-
spets mot xDSL-produkter.

Fokus pa xDLS
I tidigare Alfalaboratoriet, App-
lication Laboratory Future Access,
i Kungens Kurva arbetade ett tio-
tal ingenjérer med att testa framti-
dens bredbandiga lésningar for
den publika marknaden.
Tillvixten inom informations-
teknologi gér accessomrider myc-
ket intressant bide nir det giller
tillviixten och behovet av ac-
cessprodukter pi marknaden. Nya

standard (IEEE1394) som klarar in 200 Mbit per sekund fér Eduardo

Restuccia under invigningen
labbets uppgift blir att fokusera pi
att ta fram virldsledande access-
produkter inom omridet xDLS (x
Digital Subscriber Line) med fo-
kus pid pris, prestanda och snabb
framtagning. Marknaden blir allt-
mer oférutsigbar och vikten av
samlad kompetens och enighet om
vilken viig utvecklingen inom om-
ridet Ericsson ska ta blir allt viku-
gal’e.

Skapa ny position

Produkterna kommer att vara bide
sidana som konsumenten behéver
hemma och det som operatbrernas
niit behéver kompletteras med. En
forsta uppgift blir att ta sig an

ADSL-Lite utvecklingen och ska-
pa en ny position for Ericsson.

Eduardo Restuccia, chef for
Public Network Mult-Service
Access talade vid invigningen om
vikten av att visa att Ericsson
snabbt kan ta fram produkter som
snabbt gir att anviinda i verklighe-
ten. Labbet ska vara en god fore-
bild genom de minga demoexem-
pel som kommer att visas for inter-
na och externa kunder och andra
for att visa att Ericsson har en vig
for nista generation accessnit.
Labbet kommer att ha stor bety-
delse for framtida utvecklingen in-
om accessomridert.

INGER BJORKLIND BENGTSSON
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Nar Swedish Touring Car Championship
(STCC) startade den 9 maj ar fanns Ericsson
med pa startlinjen. Avancerad kommunikations-
utrustning ska leda racingesset Janne "Flash”
Nilsson forst 6ver mallinjen.

GSM tar
racingbil
snabbt 1 mal

edan tidigare har bi-
de bil och depi varit
utrustade med da-
tor. Det som ir nytt
for i dr dr att depaper-
sonalen under tivlingens ging kan fi in-
formation frin Volvoteamets bil, en Vol-
vo § 40, via en GSM-telefon.

Ett antal givare pd bilen miter motor,
vixellida, stotdimpare med mera, och
skriver ut grafer om hur bilen fungerar
runt banan. Systemet talar om for teamet
var bilen vinner eller tappar tid och vad
foraren eventuellt gjort fér misstag.

— Vi ser det hiar som ett utmirkt sitt for
Ericsson att forstirka bilden av ett hog-
teknologiskt telekomforetag, siger Pir

Med en dator under huven och en i de-
pan kommunicerar bil och depaperso-
nal med varandra. Kommunikationen
sker med hjilp av en GSM-telefon fran
Ericsson.

Sveen, chef for Mobiltelefoner och
Terminaler i Sverige.

Pir Sveen tycker ocksi att engage-
manget | STCC ir ett bra ullfille for
Ericsson att testa teknikens grinser pi
det hir omridet.

— Det hir idr perfektonisternas sport.

. N

Med hjélp av
avancerad
kommunikations-
teknik bidrar
Ericsson till att ta
Volvoteamets bil i
Swedish Touring
Car Championchip
snabbare i mal.

- Vi behdver allt tekniskt stéd vi kan fa fér att vinna hundradelar och komma
férst 6ver mallinjen, siger Janne "Flash” Nilsson, férare av Volvoteamets bil

i Swedish Touring Car Championship.

Diirfor ir ocksi varje tekniskt stéd som vi
kan fi fér aw vinna ndgra hundradelar
mycket virdefullt, siger flerfaldige svens-
ke mistaren Janne Nilsson.

Forutom Volvoteamet ir Ericsson édven
klassponsor fér hela tivlingen. Totalt del-
tar 28 bilar, vilket gor SCC till virldens

storsta touringcartivling. P3 senare r
har banracing blivit en "folktttarsport”.
Programmet "Race” i Sveriges Television
brukar ha inte mindre 6-700 000 tittare.
SVT kommer iven i 4r att folja tivlingar-
na. Ericsson sponsrar saindningarna.
GISELA ZEIME
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14 000 timmar

kvar till

Arsskiftet 1999/2000 &r in-
te forhandlingsbart i tiden.
Det dr bara 83 veckor kvar.
Det levereras fortfarande
idag persondatorer som in-
te kommer att klara ar
2000. Ar din PC testad och
2000-saker?

— Vi kommer inte att hinna testa
alla system. Redan idag miste vi
bérja prioritera och fundera pi
beredskapsplaner och alternati-
va l6sningar.

Christer Ekengren koordine-
rar 2000-6vergingen fér Erics-
sons stodsystem. Han ir med
fog orolig for den knappa tid
som ir kvar innan vi stir med fa-
cit i hand 6ver vilka datorer och
system som klarade eller inte
klarade millenniumskiftet.

Pengar inte l6sningen

— Sjdlvklart kommer 2000-skif-
tet att kosta pengar, men det ir
inte pengar som iir problemet
lingre. Det ir tid och kompe-
tent personal. Oavsett hur
mycket pengar man har sj iir det
dndé bara en person i taget som
kan jobba med varje enskild del
av varje program. Och det tar
tid, siiger Christer Ekengren.

~ Att man har Ericsson Stan-
dard Office Environment (ES-
OE) pi sin dator ir ingen garan-
ti for att man inte fir problem.
Fortfarande miste man testa
sjilva datorn och program som
installerats lokalt.

Varje enhet
miste sjilv ta
ansvar for att
klara millen-
niumskiftet.
Ytterst ir det
VD pi varje
bolag som an-
svarar for att
detta blir
gjort. Nigra
extrapengar for att klara 2000
finns inte. Istillet méste pengar-
na tas frin den vanliga budge-
ten. Det blir en friga om priori-
teringar.

Ekengren.

Check 2000 hjilp pa vigen
Att det fortfarande levereras
persondatorer som inte klarar ir
2000 och att fi dllverkare vill
limna garantier beror pi att det
ir si minga underleverantorer
inblandade. Det ricker inte ens
med att bara testa en dator per
sindning. Det kan skilja mellan
tvil datorer som tillverkats sam-
ma dag vid en och samma fabrik.

En hjilp pé vigen ir verktyget
Check 2000. Ericsson har képt
in 50 000 licenser av program-
met som gir igenom enskilda
datorer och kontrollerar om de
klarar millenniumskiftet, unge-
fir som ett virusprogram.

Mérke tyddliggor problem
Den IT-ansvarige pi varje enhet
kan kira Check 2000 for att se

ar 2000

NOT YEAR 2000
COMPLIANT

Det hir mérket har Ericsson Utvecklings AB tagit fram for att
méirka de datorer som &r testade och som inte kommer att klara

millenniumskiftet.

vilka datorer som miste bytas
ut. Pi Ericsson Utvecklings AB
har man bérjat med detta och
tagit fram ett klistermirke for
att mirka de datorer som inte
klarar évergingen i nuvarande
skepnad. Det dr ett siitt att gora
problemer tydligt.

—Aven om Vi testar stora
system kan vi ind inte vara sik-
ra pd att allt kommer att funge-
ra. Ofta gir information éver
nitet genom olika routrar och
annat som stir utanfor vir kon-
troll. Och skulle allt fungera kan
det falla pi en si enkel sak som
att det blir problem med strém-
forsérjningen for ate den lokala
elleverantéren inte fitt ordning
pé sina styr- och Gvervaknings-
system,

Ericsson ligger relativt sett
lingt framme med att forbereda
sig for millenniumskiftet men
det kommer inte att vara till-
rickligt. Christer Ekengren vill

uppmana alla att gora si mycket
som mojligt s3 snart som maj-
ligt.

—Det som inte ir klart dll
halvirsskiftet 1999 kommer vi
med storsta sannolikhet inte att
hinna gora nigot it, siger han.

Fér att underlitta arbetet har
information samlats pd en
webbsida dir ocksd kontaktper-
soner finns tllgingliga. Inom
kort kommer dven 2000-frigor-
na att behandlas av den globala
helpdesken som LM Ericsson
Data skoter.

Mycket pa webben

For den som vill veta mer finns
det mycket att lisa pi webben.
En femminuters video om pro-
blemet har ocksi tagits fram.
Den kan bide laddas ner frin
webben och bestillas som kas-
sett dirifrin.

PATRIK LINDEN

Héar far du rad infor ar 2000

B Webbsidan om millennium-
skiftet hittar du pa:
http//millennium.ericsson.se/

Helpdesken om ar 2000 6pp-
nar 1 juni och kommer att be-
mannas av LM Ericsson Data.
Se detaljer pa webben.

Nar det galler 2000-proble-
matiken &r Christer Ekengren
ansvarig fér Ericssons stéd-
system. Jorma Mobrin for
Ericssons produkter, Harald

Johanssen fér produktionsan-
laggningarna, Anders Olaus-
son for byggnader och infra-
struktur och Britt-Inger
Eriksson &r sammanhallande
och koordinerar hela fragan.

Alla finns pd moderbolaget.
Ar du IT-ansvarig och behéver
komma over PC-testprogram-
met Check 2000 ska du kon-
takta Krister Ranlind pa LM
Ericsson Data.

Onsdag Limnar de familjira
korridorerna i hus 25 pd plan 3.
Nigon hojtar entusiastiskt att
jag ska akta mig for kinesiska
fingelser. Med denna shutklim
ringande i éronen piborjar jag
firden mot Mittens rike.

Delar av sillskapet, som be-
stir av mig sjilv, Tommy, Ola,
Katalin, Karin och Linda,
springer vilse pd flygplatsen.
Den uniformerade tullpersona-
len ser lite forvirrad ut nir vi
stormar forbi dem, frin fel hall.

Torsdag Hong Kong frin ovan
ser ut som en jittelik gron bygg-
modell med rosa legotorn upp-
stiillda i givakt. Medan dessa in-
tryck hamrar pd nithinnan sit-
ter jag kaffet i halsen eftersom
piloten bestimmer sig for att
landa. Sikert har alla som har
haft néjet att landa pd Hong
Kongs flygplats Kai Tak erfarit
kiinslan av att stanna i lufien for
att sedan dropplanda pa banan.
Det hela avslutas med en tjusig
wviirbroms.

Pi det lokala Ericssonkonto-
ret vidtar en presentation samt
cirka en timmes genomging av
liget pi FOA-anliggningen
(First Office Application) i
Nanhai och Ericssons provan-
liggning. P43 bida dessa stillen
ska uppgradering av maskin-
och programvara goras och an-
ledningen till vir nirvaro ér att
stidja demogiinget med felsok-
ning vid kunddemonstration.

Fredag Hysterisk trafik, miljo-
ner med fordon p hjul, det en-
da som hérs ir motorljud. A
tuta dr forbjuder. Vil framme
finner vi det heligaste - AXE:n.
Idag ska vi uppdatera maskin-
och  programvaran. Instal-
leringen och omkablingen gérs
av Karin och Linda med hjilp av
tvii lokala installatorer. Vi byter
kort och kablar samt uppgrade-
rar programvaran i gruppvilja-
ren, centralprocessorn  och
Input/Output systemet Vi hdl-
ler pi dll gryningen niista dag.

Lordag Sov den oskyldiges
sHmn ett par timmar innan det
bar av till provplatsen for att ge-
nomfora i princip det vi gjorde i
Nanhai. Meningen ir att kund-
demon ska startas pi méndag.
Avslutar dagen pi en ikta kine-
sisk restaurang. Tur att Ivy Li dr
med.

Jag fir néjer att filja med
henne till en serveringsdisk och
peka pd det jag tror att vi vill iita.

Jacqueline
Kalmar arbetar
pa Ericssons -
utvecklings-
bolag med att
testa AXE-
produkter. Har berdttar

hon om en vecka i Kina dar hon
var med for att testa utrustning
hos en kund.

Utan verktyg
I Mittens rike

Kinner mig néjd med min it-
pinne-teknik.

Sondag Ledig dag. Vi gor virt
biista att se s mycket som mdj-
ligt. Vi fyra utgér de enda viis-
terlinningar s lingt 6gat kan se
under sex timmars sightseeing.
Jag kinner mig som en bla ele-
fant med skiira prickar. Tycker
virdlanders invanare stirrar pd
mig. Vi vandrar runt pid smi
bakgator och pé den trafikerade
shoppinggatan, Beijing Road.

Mandag Vir projektedare
meddelar att vi snart ska starta
acceptanstestet. Kunden ska
forevisas hur systemet fungerar.
Sedan ska det implementeras i
kundens nitverk. APZ-ginget
felsiker febrilt. Katalin jobbar
med I/O systemet och Markus
jobbar med att fi iging grupp-
viljaren. Det hela sinkas en
aning av att vi har problem ate
hitta verktyg. Underverk kan
dock utrittas med hjilp av en
0.7 millimeters stiftpenna och
fickkniv. Damerna frin Oster-
sund tog med sig sin verktygsli-
da tillbaks tll Sverige. Vi fir
vinta med handgripligheterna
tll i morgon. P3 kvillen fastnar
jag framfir en kinesisk sipopera.

Tisdag Jag och Markus sitter
pd provanliggningen och be-
grundar virt 6de. De andra ir
ute i Nanhai och felsoker si att
acceptanstestet ska kunna ge-
nomforas utan alldfér mycket
forsening. Stationsdata stim-
mer inte med maskinvaran 1 sta-
tionen. En man jobbar med art
fixa detta. Gors forstis inte i en
handviindning trots att det mes-
ta ligger pé filer i PC-niitverket.

Markus kan fortfarande inte
byta kablar och kort i gruppviil-
jaren. Vi har viintat pd mejslar
sen halv nio i morse. Efter lunch
dyker en man upp med nyin-
kopta mejslar. De ir fel sort.
Han jagar ut igen for att byta
dem. S& sminingom ger vi upp
och dker hem.

Onsdag Himlen ir grafitgrd
och dskdundret vixlar mellan
himmelska ljungeldar och hill-
regn. Imponerande i sin vildsint-
het. Undrar egentligen hur
AXE:mn klarar av sidant hir kli-
mat? Markus kan intligen byta
korten och kablarna i gruppvilja-
ren. Han stannar ull sent for att
fi iging gruppviljaren. Korten i
APZ:n iir bytta, uppgradering av
programvaran ir genomford.
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Dailig ekonomi, politisk instabilitet
och osdkra framtidsutsikter. Ukraina
klassades for nagra ar sedan som
ointressant i Ericssons strategiska
rapporter. Trots det 6ppnades ett litet
kontor har. Idag ar Ericsson storsta
leverantor av mobiltelesystem och
fiberoptisk kabel som knyter landet

narmare Europa.

Ericsson provar

mlrmmm&ulyfuﬂng.
Andreevskaja kyrkan | Ukraina &ir en av
de fasader som putsats upp.

vingarna 1 Ukraina

elekommunikationerna byggs
nu upp i Ukraina. Liksom allt
annat. Bankviisende, privata
foretag, vigar. Den fore detta
sovjetrepubliken har en ling
vig att gi.
— Behovet av telekommu-
nikationer hir ir enormt. Av
Ukrainas 53 miljoner invina-
re har bara 20 procent telefon. Jag tror att
vi har alla méjligheter att expandera hir,
inte minst vad giller mobiltelefonin, si-
ger bolagschef Leif Edvall, som var den
forsta som kom till landet frin Ericsson
och har varit ensam utlandssvensk dll nu.
Den ekonomiska utvecklingen sedan lan-
det blev sjilvstindigt har varit dilig, med
en krympande bruttonationalprodukt.
Privatiseringsreformerna har lunkat fram
i sakta mak och bedémare tror inte att det
kommer att gi snabbare sedan kommu-
nisterna vann parlamentsvalet i mars.

Viéxer sakta
Andi har Ukraina forutsitmingar. Lan-
det ligger strategiskt, gick ur Sovjet med
flera fungerande industrier, har bérdig
jord, mineraler och bra hamnar. Infla-
tionen dr nu under kontroll. Dessutom
fir landet stort stod frin internationella
organisationer och ir USA:s tredje stors-
ta bistindsmottagare. Och for forsta
kvartalet 1998 hade Ukraina en liten 6k-
ning av BNP.

— Mycket lingsamt ser vi att ekonomin

Fakta om Ukraina

M Landet ar nast storst | Europa, med
en yta lika stor som Frankrike och
Danmark tillsammans.

Landet har cirka 53 miljoner inva-
nare.

Huvudstad ar Kiev som ligger tvd
fiygtimmar fran Stockholm.

BNP 1997 -3 procent, férsta kvarta-
let 1998 0,2 procent

Inflation 1994 Gver 400 procent,
1997 runt 10 procent.

bérjar att viixa. Men det
har precis birjat, siger
Victor Zhenzhera, chef
fér kommunikationsmi-
nisteriet.

~ Det vi prioriterar nu
ir bland annat telekom-
munikationer och dir
fir vi stor hjlp av
Ericsson. Just nu plane-
rar vi for en privatisering
av de statliga operatérerna.

Det var i maj 1995 som Ericsson tog
det definitiva steget in pd den Ukrainska
telekommarknaden.

Nigra personer pid marknadssidan pi
vad som nu ir affirsomride Infokomsys-
tem Oppnade ett litet representations-
kontor i Kiev. Aret innan hade Ericsson
centralt kommit med en marknadsanalys
som i princip démde ut Ukraina som en
lovande marknad fér Ericsson. Men ef-
tersom planerna var lingt framskridna
bestimde de sig ind4 for att priva vingar-
na i Europas nist storsta land. Aret dirpd
blev Ericsson i Ukraina ett eget bolag.

Trots att Ericsson var sent inne pi den
ukrainska telekommarknaden i jimforel-
se med flera konkurrenter fick Ericsson
en rad ordrar.

Ensamleverantdr av mobilnét
AXE-stationer sildes till nigra smi pri-
vata teleoperatirer och Ericsson blev en-
sam leverantor av mobiltelenit av stan-
darden D-AMPS till operatéren DCC
och av GSM mobiltelenit till operatiren
Kyivstar. Ericsson blev ocksd storsta leve-
rantdr av fiberoptisk kabel och SDH
transmissionsutrustning.

Ett nit som betyder mycket for landets
utveckling.

— Tack vare att Ericsson satte oss i kon-
takt med Polen och andra linder visterut
har vi nu ett fénster mot Europa som
Peter den store uttryckte det pd sin tid,
siger Victor Zhenzera

Transmissionsprojektethar ocksd inne-
burit att Ericsson stirkt sin position i
Ukraina.

~ Vi var vildigt sent inne pi marknaden

i Ukraina. Det har legat
oss lite i fatet, bland an-
nat nir det giller vixlar,
men jag tror att vi nu
byggt upp ett fortroen-
de for Ericsson, siger <
Leif Edvall, . i

Fortroende och goda i :
relationer ir viktigt i Leif Edvall
Ukraina. Till exempel
ligger ukrainarna stor vikt vid om den
svenska regeringen stéder Ericsson.

— Vi miirker av niir Helmuth Kohl eller
Bill Clinton varit hiir. D4 ir det kirvt for
oss en tid. Vi har egentligen inte fitt ni-
got stdd frin den svenska regeringen.
Den har hittills inte varit sirskilt intresse-
rad av Ukraina, siger Leif Edvall.

Goda relationer viktigt

Den stora osikerheten i Ukraina ér finan-
sieringen. Staten har smi eller inga resur-
ser att satsa,

De iir beroende av krediter frin interna-
tionella banker och organisationer eller le-
verantrer, Samma giller de flesta privata
operatirer.

Ericsson miste alltsd vara Gvertygad om
art fi igen pengar pd sikt och framfér allt
att operatirerna fortsitter att bygga ut si-
nNa nit.

Ericsson i Ukraina héller nu p att byg-
ga upp en organisation som kan ge sup-
port bide pi den fasta och mobila sidan,
Antalet anstillda ska 6ka frin dagens 21
till cirka 55.

Men trots att Ericsson i Ukraina nu
bygger upp en organisation som klarar
expansionen i Ukraina ricker inte det. En
bra support kriiver ocksd resurser och en-
gagemang frin produktigarna.

~ Omorganisationer pd Ericsson har
stillt till det lite fér oss. Supporten pi
produktsidan miste fungera annars finns
det risk for att vi tappar i fortroende. Men
hittills  har telemyndigheterna  varit
mycket néjda.

— Jag tror att Ericsson har alla mojlig-
heter att expandera hiir. Ukrainarna ir
mycket teknikintresserade. Det kommer
vi inte minst att mirka niir det giller data-
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kommunikation. Nir det vil slir igenom
hiir kommer det att gd rasande fort, siger
Leif Edvall.

MIA WIDELL ORNUNG

Ericsson far
kabelorder

M | férra veckan fick Ericsson en order
vard 30 miljoner kronor fran Ukraina.
Ordern géller fiberoptisk kabel och
natprodukter fér uppbyggnad av ett
fiberoptiskt transmissionsnat mellan
Nikolaev i syddstra Ukraina till
Sevastopol pa Krimhalvén.

|

En ukrainsk pojke siljer ryska dockor pa Andreevskiy gatan. De fletsa av de vanli-
ga minniskorna | Ukraina saknar telefon. Av de 53 miljonerna invanare har bara
20 procent tiligang till telefon. Men den finns en viixande skara med vilbirgade
miéinniskor som nu blir de nya mobiltelefonanvindarna.

Foto: MIA WIDELL ORNUNG

Foretaget utvecklar forsaljningen

B Forsaljning: 1996 100 miljoner svens Muobilt Ensam leverantér
ka kronor, 19¢ 3

kronor, For 19¢

gt den amerikans
Kunden e
sam leverantor
r, en av tre GSM-
et
ner: Motorola och Nokia
men Ericsson kommer
y en gra marknad
t idigheterna utsett till  vad galler mobiltelefoner som staller till
problem for Ericsson i Ukraina

leveranttrer av publika vaxlar

Nara samarbete mellan
Kyivstar och Ericsson

Det &r brattom nu. Det &r bara
ett par dagar kvar tills
Europeiska utvecklingsbankens
delegater anldnder till sin stora
konferens i Kiev. Fasader har
putsats och hotellrummen fra-
schats upp. Nu maste den nya
mobilteleoperatdren Kyivstar
komplettera sitt GSM-n&t med
ett par mikrobasstationer for att
radiotéckningen i den stora kon-
ferensbyggnaden ska vara opti-
mal.

En installatér frin Ericsson i Finland
har kallats in. Han hade fitt besked om
att han skulle till Ukraina samma mor-
gon. Pi flygplatsen i Ukraina stiller
han sig i en k6 for att ordna visum. Det
har det inte funnits nigon tid till fore
avresan. Flera problem har uppstic
och miste snabbt lsas.

Under tre irs tid har den Ukrainska
operatoren Kievstar och Ericsson arbe-
tat ihop. Licensansokningar, offerter
och frekvensansékningar har operatér
och leverantdr hjilpts 4t med. Det har
varit ett nira samarbete som nu borjar
ge resultat.

Inget val
— Trots att det fanns risker, insig vi att
vi inte hade nigot val. Skulle vi alls in
pa den hir marknaden gillde det att va-
ra med nir staten silde ut GSM-licen-
ser, siger Ralf Rehnstrom, marknads-
ansvarig for Ukraina
pd Ericsson i Finland
som har varit med och

sytt ihop kontrakt

med Kyivstar.
Den forsta upp-
byggnadsfasen med 21

radiobasstationer  ir P
nu firdig och nyligen

tecknade Ericsson och Rehnstrém
Kievstar ett ramavtal pd 6ver 800 miljo-
ner svenska kronor som innebir att
Ericsson ska bygga ut niiter under den
kommande tredrsperioden. Redan i
sommar ska ytterligare 55 basstationer,
meddelandeservice och nitovervak-

— Det finns definitivt en marknad for
mobiltelefoni hir. Hur stor den ir, ir
svirt att siga. Men vi tror att den kan
ligga pd mellan tvi och fyra procent
och det betyder minst en miljon mobil-
teleabonnenter, siger Sigmund Ek-
hougen, vice-president pd Kyivstar.
Han kom tll foretaget nir Telenor
kopt en del av foretaget, en satsning
som kostade den norska operatoren 40
miljoner US-dollar.

Som i méinga andra linder ir mobil-
telefonen en lyxvara i Ukraina. En ny
grupp méinniskor har viixt fram som har
rdd med en ny Mercedes och en
Ericsson mobiltelefon,

Snabb leverantor

—Det dr innu inte vanligt folk i
Ukraina som képer abonnemang.
Framfér allt 4r det utlindska foretag,
ambassader, men ocksd en vixande ska-
ra foretagsledare bdde inom stora och
medelstora féretag, siger Irina Mazur,
ansvarig for kontrakisskrivning pd
Kyivstar.

For Kyivstar ir tickningen det vikti-
gaste nu.

De miste snabbt fi en acceptabel
tickning i Kiev, inte minst nu nir den
Europeiska utvecklingsbanken bestker
landet.

-Jag dr oerhort imponerad av
Ericssons snabbhet nir det giller att le-
verera de produkter vi bestillde infor
bankkonferensen, siger Sigmund Ek-
hougen.

Dagen di en del av den europeiska
bankens delegater ska anlinda sitter en
grupp Ericssonanstillda pd flygplatsen.
Hotellen har gjort plats for de vikriga
gisterna och har kastat ut si ménga
andra som méjligt. Men trots att tiden
varit knapp och att det forefallit kao-
tiskt ibland sitter nu mikrobasstatio-
nerna pé plats.

—Nu ska allt fungera. Tickningen
duger bra, siger Sven Langkaas frin
Ericsson i Norge, som ir projektledare
for uppbyggnaden av Kyivstars GSM-
nit, innan han kliver pi planet hem dll
Norge.

MIA WIDELL ORNUNG
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Transformatorer &
Induktorer

AQ Magnetics AB och AQ Trafo AB &r dotterbolag till Aros
Quality Group AB. Ett expansivt féretag inriktat som leverantor till
el- och elektroteknisk industri. Foretaget har cirka 250 medar-
betare och omsétter 270
MSEK. Viara mest namnkunni-
ga samarbetspartner &r ABB,
Adtranz och Ericsson.

7 Kvalitet — 1SO 9001 - UL
7 Korta leveranstider — EDI
O Konstruktion och utveckling

) Mer &@n 25 ars erfarenhet av telekommunikation (REG...)
) Mer @n 25 ars erfarenhet av industriella tilldampningar

AQ Magnetics AB i Soderhamn

— kretskortsmonterade magnetiska komponenter. AQ Trafo AB i Enkoping — 1VA till 2MVA.
Tel. 0270-761 77, fax 0270-763 55. Tel. 0171-236 36, fax 0171-306 35.
AROS QUALITY group  E-mail: anders.fasth@agmagnetics.com E-mail: leif.ake.wistrom@aqtrafo.se

We Helped DevelopThe

CompactPCl Bus.
Now Let That Experience
Work For You.

AMP provided the modeling and simulation used in developing Compact-
PCI as a high-performance, industrial-strength system. We can bring
the same level of expertise to your design needs.

If you need to get to market fast and can't afford to take chances, talk to
AMP. Our design services include system architecture, partitioning and
bridging, I/0 interfacing, signal integrity analysis and modeling, power
distribtuion, backplane and PWB layout, thermal management, enclosure
design and EMI control. In fact, when we design and manufacture your
product, we guarantee the first article performs to specification.

But let’s end where we began. If CompactPCl is your line of business,
we can meet your needs for components, loaded backplanes and higher-
level assemblies. We also offer evaluation hardware in generic con-
figurations to get you started, and complete global manufacturing capa-
bilities to keep your production on target. We can work with you to define
your requirements and then produce your products to meet your deliv-
ery and volume needs.

HIGHER

AMP Svenska AB, Box 512, SE-175 26 Jarfalla - Phone +46 8 580 833 00 - Fax +46 8 580 194 70

http://www.amp.com AMP and Connecting ot a Highes level ars yademarks A M P
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I en avancerad och snabb teknologi kravs utrustning som snabbt kan
anpassas till forindrade krav. Kumlafabriken insag for nagra ar sedan
att det var svart att hitta tillverkningsutrustning pa marknaden som
motsvarade teknologins hogt stallda krav. Nagra hindiga "uppfinnar-
jockar” slog sina kloka huvuden ihop och idag kan en stor del av utrust-
ningen tas fram under samma tak som mobiltelefontillverkningen.

Gor-det-sjalv pa hogsta niva

omas  Hartman,
produktionsteknisk
chef, férklarar:

~Genom att ha
egen tillverkning av
utrustning kunde vi
vara snabbare vid
forindringar, Vi kunde ocksd
gora det enklare och mindre
kostsamt.

Idag har avdelningen wuxit
frin ndgra fi verktygsmakare
1991 dill hela 46 konstruktérer,
beredare, inkdpare och siker-
hetsanalytiker. Inhouse
Technology, som avdelningen
heter, har nu ocks3 blivit ett in-
registrerat varumirke. Numera
utvecklas ideér och prototyper
hir. Serietillverkningen liggs ut
pé underleverantérer.

— Vi kiinner att vi miste lyfta
oss ett steg. Virt mal iir att vi ska
utveckla applikationen, det vill
siga tillimpningar av en maskin,
siger Tomas Hartman.

De delar i en maskin som ir
gemensamma, exempelvis robo-
tar, elektronik med mera, dver-
liter de pa underleverantorer att
tillhandahilla.

Vid en snabb dtt i tllverk-
ningshallen fir man indi en
kinsla av att hir fortfarande fo-
rekommer en del hantverksmis-
sigt arbete nir prototyper tas
fram. Joakim Torpfeldt, som ir
chef fér Inhouse Technology

forsikrar att det handlar om
"hightech” pd hogsta nivd.

Med hjilp av olika CAD-pro-
gram kan man till exempel si-
mulera fram konstruktionen av
en maskin for att se hur den
kommer att fungera i verklighe-
ten. Pi sd sitt kan man planera
bittre och vara vil forberedd
nir forindringar sker i produk-
tonen av mobiltelefoner.

~Vi ska alltid ligga ett steg
fore, siger Joakim Torpfeldt.

Ska man tillverka egen appa-
ratur ska den enligt EU:s krav
ocksd CE-mirkas., For Erics-
sons del stills det krav pid we
omriden; maskindirektivet — att
man inte kan skada sig nir man
anvinder apparaten, ligspin-
ningsdirektivet , vilket giller
elektrisk utrustning samt EMC-
direktvet, som avser apparater
som kan ge elektromagnetisk
storning eller piverkas av sidan
storning. Idag kan all testning
for CE-mirkning goras pi av-
delningen.

Genom att skapa ett idéhus
som Inhouse Technology har
det ocksi skapats en hel del ar-
betstillfillen hos underleveran-
torer. Joakim Torfeldt beriknar
det dll ett 100-tal personer
utanfor huset idag och fler lir
det kanske bli vartefter utveck-
lingen rullar pi.

GISELA ZEIME

Kumlafabriken har byggt upp ett eget labb fér att méita elektro-
magnetisk striining och paverkan. Labbet ir det mest avancera-
de i sitt slag i Sverige sdger Savo Zabradac som ansvarar for lab-
bet.

Ericssons mobiltelefonfabrik | Kumia tillverkar sjilv en del av den avancerade produktionsutrust-

ning som kriivs. Den finns helt enkelt inte att kpa pa marknaden. Far nigra ir sedan var det nigra

fa verktygsmakare. idag ir det 46 personer pa enheten Inhouse Technology.

Foto: CARL HJELTE

Egen testning sparar tid

I ett rum likt en konstnirlig
installation gérs en av
Sveriges mest avancerade
métningar av stralning.
Allt enligt EU:s hogt stillda
krav.

Sedan en minad har Kumla-
fabriken fitt ett eget laboratori-
um for mitning av strilning, det
si  kallade @ EMC-labber.
Testerna gors pd verktyg och
maskiner som rtagits fram i
Kumlafabrikens egen verksam-
het, Inhouse Technology, innan
de siitts in i produktionen.
EMC stir for elektromagne-
tisk forenlighet och ir en appa-
rats eller etr verktygs formiga
att fungera pd ett bra siitt i sin
elektromagnetiska milj6 utan att

oacceptabelt piverka eller pi-
verkas av nigonting i denna mil-
j0.

Mitningarna gors i ett stort
rum med hégt i tak. Viggarna

Y

har flera
skikt, bland
annat plit, tri
och koniska
sd kallade
absorbers av
skumplast.

Rummet ir
konstruerat
for att isolera Savo Zabradac
maskiner och
verktyg frin yttre strilning.

— Det hir labbet ir ett av de
mest avancerade i sitt slag i
Sverige, siger Savo Zabradac,
ansvarig for EMC-labber.

Teknisk utrustning miste en-
ligt Europakommissionen upp-
fylla vissa sikerhetskrav for att
fi CE-mirkas. Att uppfylla still-
da EMC-krav ir etr av dem.

Det finns fi labb av den hiir
sorten och tillverkare av
elektroniska produkter fir ofta
betala dyrt for att fi sina appara-
ter testade. For Kumlafabriken
innebiir det en stor tidsbespar-
ing att nu kunna gora dessa tes-
ter under samma tak som ll-
verkningen av utrustningen och
produktionen i Gvrigt.

Sd smaningom kan det kanske
ocksd bli méjlige for tillverkare i
grannskapen att fi sina appara-
ter testade.

GISELA ZEIME
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Hur far man manniskor och teknik att

fungera ihop?

Nar maskiner blir allt mer komplexa ar det
inte bara de tekniska finesserna som saljer.
Lika viktigt ar att designen lyckas formedla

maskinens funktioner.

Pa anvandbarhetslabbet i Kista testas
Ericssons framtida mobilterminaler och
systemlosningar ur ett slutanvandarperspektiv.

Mikael Goldstein, Mikael Anneroth och
Robert Book leder arbetet i anvindbar-
hetslabbet i Kista. Milet ir att delta
fran ett tidigt stadium i utvecklings-
processen.

Mobil multimedia
pa anvandarens villkor

rodukter fér mass-

marknaden kriiver

begriplighet. Om

funktioner och fi-

nesser ir for svira

att anvinda forblir
de oanviinda - vilket
inom telekombranschen inne-
biir minskade intiikter for bide
operatoren och leverantiren.

Beteendestudier visar den nakna san-
ningen om hur konsumenter upplever
olika tekniska produkter.

— Det klassiska exemplet ir moderna
videobandspelare. I dag har nistan alla
modeller si minga programmeringsméj-
ligheter och funktioner att anvindaren
Fitt villar bort sig. Det skapar i slutindan
en negativ upplevelse av produkten - folk
kiinner sig dumma, forklarar beteendeve-
taren Mikael Goldstein.

Forsta slutanvandaren

Tillsammans med Robert Book och
Mikael Anneroth som har en mer teknisk
bakgrund utgér han kiirnan i anviindbar-
hetslabbets arbetsteam i Kista, User
Applications Lab.

Inom Ericsson finns flera olika enheter
som pd olika nivier i utvecklingsarbetet
studerar anvindbarheten. User Appli-
cations Lab i Kista startades 1994 och

o T =

.

-I'Il’ ska nya produkter utformas fér att vara begripliga? Och vilka funktioner har anvindaren mest
for olika prototyper fér framtida mobilteleprodukter. Av sekretesskil &r det dock den vilbekanta MC12 som hér far vara med pa bild.

testar och utvirderar prototyper, produk-
ter och tjinster for mobiltelefoni pa slut-
anviindarnas villkor. Kunskapen dterma-
tas till designers och konstruktérer fér att
gora produkterna si anvindbara som
mdéjligt for den tinkta méilgruppen.

Hemliga prototyper

— Utvecklingen inom mobiltelefoni sker
allt snabbare. For att vara ledande och
kunna hilla ett hégt tempo miste vi for-
sti slutanvindaren, vilket gor att vir
verksamhet mer och mer blir en integre-
rad del i utvecklingsprojekten, siger
Philip Nystromer, chef for den forsk-
ningsenhet dir anvindbarhetslabbet in-

r.
— Beteendevetenskapen ir en forutsitt-
ning for att klara detta jobb. Det giiller att
se teknologin frin ett nytt perspektiv
jimfort med de som konstruerar den.
Som leverantor kan vi inte bara sti for bra
tekniska l6sningar, vi méste vara lika bra
pd att forstd slutanviindaren for att kunna
silja framgingsrikt.

Allt frin pappersidéer till datoranimer-
ingar, hemliga prototyper och firdiga
produkter och tjinster testas i labbet.

— Det kan till exempel gilla nya tjinster
for elektronisk handel eller det mobila
kontoret. Anviindbarheten handlar inte
bara om terminaler. Kvaliteten i en tjinst

avgors av systemet som helhet, till exem-
pel vilka tider det krivs for att komma it
en viss tjanst, framhiller Robert Book.

Han betonar att ju tidigare anviindbar-
heten kan studeras, desto mer pengar kan
sparas pd system och produkter som an-
nars maste designas om.

I varje test ingir ett tiotal férsoksperso-
ner. Personurvalet bygger pd den mark-
nadsuppdelning som Consumer Lab i
Lund tagit fram vad giller anviindarpro-
filer for olika produkter.

I testerna fir forsokspersonerna priva
olika funktioner eller lésa speciella upp-
gifter utan ndgon hijilp av manualer.

Filmade tester
— Precis sd kan det gi dill i butiken, da sil-
jaren inte har tid att demonstrera alla fi-
nesser med en ny terminal, menar Robert
Book. For kunden kan utformningen av
olika funktioner bli helt avgérande for
om det ska bli ett kiip eller inte.

Forsokspersonernas interaktion med
produkterna nirstuderas av flera videoka-
meror under testerna. Materialet analy-
seras sedan effektivt med en sirskilt pro-
gramvara. | de firdiga rapporterna ingir
ihopklippta videosekvenser fér att levan-
degira eventuell problematik fér bestil-
laren.

—Tanken ir att konstruktérerna med

egna ogon ska fi se hur férsékspersoner-
na tar sig an deras designlosningar. Det ir
ett effektivt sitr att visa exempelvis pro-
blem med navigeringsvigar, siger Mikael
Anneroth som dock pipekar att det inte
handlar om att ge niigra pekpinnar.

— Vi ir inga designexperter. Diiremot
kanvi pivisa att till exempel nio av tio an-
vandare valt att géra nigot pd ett annat
sitt 4n vad konstruktiren ansett som
sjalvklart. I grunden handlar det om att
priva vilka typer av tjinster vi minniskor
behéver for kommunikation och hur de
yjinsterna ska se ut for bli anvindbara.

NILS SUNDSTROM

User Applications Lab sdker fler personer

till sina tester. Anmaélan och mer informa-

tion om labbet pa webben:
http://usability.ericsson.se

AL

nytta av? Ericssonanstéllde Pér Forslund har agerat férséksperson

Utveckling med
kunden i fokus

Anviandbarhet blir en allt viktigare
del i Ericssons programvaruutveck-
ling.

Forskningsenheten Systems
Engineering Lab i Linkoping job-
bar med en metod som bland an-
nat anvands for att bygga stod-
system for mobilteleoperatorernas
nat.

— Anviindbarhet ir summan av allt det
som gor ett datasystem effektivt, lite ate
anviinda och litt ate lira sig. Dirfor ir det
viktigt att det redan pi ett tidigt stadium
finns metoder for att utveckla produkter
som passar bide operatérernas och slut-
konsumenternas behov, menar Martin
Rantzer, chef for Systems Engineering
Lab, ZeLab, som bedriver dllimpad
forskning inom omridena anvindbarhet
och datorstétt samarbete.

Minga nya mobilteleoperatérer har li-
ten erfarenhet inom telekom och kriver
diirfér littanvindbara stédsystem for att
driva niten. Samma krav pi god anviind-
barhet kommer frin de etablerade tele-
jittarna i och med den tkade konkurren-
sen.

Forskningslabbet i Linkoping har till-
sammans med Linképings Universitet
utvecklat Delta-metoden, en process for
att tdigt strukturera programvaruut-

vecklingen och definiera kunders och an-
vindares krav pa framrtida system. Detta
sker primirt genom anvindarstudier, in-
tervjuer och utveckling av prototyper.

— Att involvera kunder och anvindare i
utvecklingen ger en storre forstielse for
deras behov och minskade kostnader for
installation och produktsupport, siger
Martin Rantzer.

Metoden uppmirksammades nyligen
av ESSI, Ericssons System Software
Initiative, som ett gott exempel pd hur
koncernens designkontor ska ni sina kva-
litetsmal.

En grundkurs om metodiken ges av av-
delningen Teknisk kompetensutveckling
i Kista.

- Det hir ir en utbildning for alla som
arbetar med utveckling av tydliga anviin-
dargrinssnitt.  Anviindbarhetsproblem
orsakas ofta av beslut tagna tidigt under
utvecklingsprocessen. Att tidigt upp-
miirksamma  anviindbarhetsproblemati-
ken ger konkurrenskraftigare tjinster
och produkter, sammanfattar kursarran-
goren Georg Lewin.

NILS SUNDSTROM

Mer information finns pa natet:
http://mww.Imera.ericsson.se/~eradelta

Pa User Applications Lab i Kista
studeras terminaler och tjanster fér
mobiltelefoni ur siutkonsumentens
perspektiv. Alla granssnitt ska vara
genomtankta ur anvindbarhets-
synpunkt. Forsdkspersonens arbete
med testprodukterna studeras no-
ga med hjilp av kameror och mik-
rofoner. Och som i en god spionfilm
déljs analyslabbet bakom en
gelvdgg. K

Ny yrkeskar synar samspelet
mellan manniska och maskin

| reklamen betonas allt oftare
produkternas anvandarvanlighet
- inte de tekniska funktionerna i
sig. Det har gjort kognitionsveta-
re till en eftertraktad yrkesgrupp
for IT-industrin,

Kortare produkteykler och stindigt nya
grinssnitt stiller krav pd konstruktorer
och designers. Om nya avancerade tek-
niska 16sningar ska nd framging miste
de utvirderas ~ pid minniskans villkor.

Inom forskningsomridet kognitions-
vetenskap studeras samspelet mellan
minniska och maskin, hur information
lagras och anvinds. Intresset for imnet
har vuxit starkt sedan starten pi 1970-
talet.

Komplexa datorer

~ I dag finns datorer 6verallt i vir var-
dag och de ir ohyggligt komplexa. Just
diirfor dr det viktigr att de anpassas ef-
ter minniskor, framhiller Arne
Jonsson,

Han ir studierektor fér det kogni-
tionsvetenskapliga programmet pd
Linképings universitet som i dag erbju-
der den enda magisterutbildningen i
imnet i Sverige.

— Minga tillverkare koncentrerar sig
pé att fi en snygg yta, utan att gd in pi

hur innehillet bast ska presenteras for
att vi ska kunna dllgodogira oss det.
For Ericssons wvidkommande handlar
det till exempel om vilken férmiga
minniskor har att minnas utformning-
en av mobiltelefonens displayer och
menyer. Utan kanskap om hur minni-
skor hanterar information ir det svirt
att gora detta korrekt.

Flera amnen

I kognitionsvetenskap ingdr bland an-
nat datavetenskap, lingvistik och psy-
kologi.

— Spriket ar det vanligaste sitter fir
oss minniskor att kommunicera och
dirfor en vikig del att studera.
Samtidigt ir kegnitionspsykologi vik-
tigt for att veta hur vi tinker och funge-
rar, siger Arne Jonsson som ocksi be-
tonar utbildningens inriktning pi da-
torprngraﬂ'imcrmg.

Kognitionsvetenskap anviinds bland
annat for webbdesign, for att bygga
styrsystem for piloter eller datorbasera-
de handikapphjilpmedel som tal-
system. Sammanlagt finns i dag ert
hundratal universitet och hégskolor
over hela virlden som har kogni-
tionsvetenskapliga forskar- och grund-
utbildningar.

NILS SUNDSTROM
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Resultatet av véira anstriingningar anviinds till nyinvesteringar och utbildning
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~ Viktigt for framtiden att
starka varumarket i USA

Ericsson har fortfarande
langt kvar att ga for att nd
malen enligt Wanted
Position ar 2000. Det visar
en omfattande attitydun-
dersokning som det brittis-
ka konsultforetaget BPRI
har gjort pa uppdrag av
Ericsson.

— Ericsson uppfattas i stort som
ledande i branschen. Men det
finns omriden dir det finns et
klart utrymme for forbittringar.
I USA, till exempel, har Erics-
son ett svagt varumirke och
bland Internetoperatorer ir
Ericsson som varumirke prak-
tiskt taget okiint, siger David
Willan, chef for BPRI.

Genom de 1 200 intervjuerna
med hogre beslutsfattare hos
kunder, potentiella kunder, opi-
nionsbildare och myndigheter i
29 olika linder har de undersikt
i hur stor grad Ericsson lever
upp till de mil som satts upp i
"Wanted Position 2000”.

Bland vira traditionella mél-
grupper och pi vira traditionellt
starka marknader milar under-
sokningen upp en bild av ett
starkt Ericsson. Ericsson upp-
fattas dir pd det hela taget vara
branschledande, med hig kom-
petens inom telekommunika-
tion. Uppfattningen ir att
Ericsson dr en mycket fortroen-
deingivande och pilitlig leve-
rantor av driftsiker utrusting.

1 200 representanter for

Ericssons affarskundmarknader i

Ericssons varumirke forknippas
med en rad positiva viirden, som
pilitlighet, god kvalitet och
funktionalitet i hégre utstrick-
ning in sina konkurrenter.
Varumirket dr starkt bland an-
nat tack vare en stark internatio-
nell nirvaro med verksamhet i
ménga linder.

Andi visar undersokningen
att Ericsson har en bra bit kvar
for att ni de milen i Wanted
Position 2000. Framfér allt ir
det Ericssons svaga position i
USA och bland Internet-
operatorer och foretagskunder
som miste forbittras snabbt.

Forbattring i USA krdvs
—Hir miste vi verkligen bli
bittre eftersom USA ur strategi-
synpunkt ir err viktigt land,
forutom att det dr vir nist stéirs-
ta marknad. Det ir en foreging-
are till resten av virlden. Samma
giller Internetbranschen, Det ir
hir vira framtida kunder finns.
Dirfor ar det viktigt ate vi verk-
ligen fortsitter att forbittra oss
pd de hir omridena, siger
Lennart Grabe, chef for kon-
cernledningsfunkdonen Affirs-
utveckling som ocksd ansvarar
for strategisk planering.

Aven nir det giller kundrela-
tioner har Ericsson ett och an-
nat att férbattra.

— De flesta vill till exempel ha
en enda Ericssonkontakt att
vinda sig till, vare sig det hand-
lar om mobiltelefoner eller

29 lander har intervjuats i vad

som &r den mest heltdckande och
omfattande attitydundersdk-
ningen Ericsson gjort genom ti-
derna. Studien visar var Ericsson

star nar det géller malen i
Wanted Position 2000.

= | Europa uppfattas Ericsson som det le-
dande féretaget i branschen, fére ex-

fortfarande svagt.

- Bland Internetoperatdrer dr Ericsson som varumarke i stort
sett okiint, siiger David Willan, chef fér konsultféretaget BPRI.
Foto: MIA WIDELL ORNUNG

empelvis Siemens och Cisco. Men bara
i Osteuropa uppfattas Ericsson som
den basta affarspartnern. | Vasteuropa
delar Ericsson och Siemens forsta plats.
* | Asien rankas Ericsson generellt som
tvda efter Motorola. Men skillnaderna
ar sma och ger utrymme for Ericsson
att vinna mark. | Japan ar Ericsson

¢ | Latinamerika kommer Ericsson pa

publika vixlar. Bara en tredjedel
anser att féretaget har et ansikte
utdt idag. Men i minga linder
har eller hiller man p att indra
pi detta, siger Mats Ronne, chef
for marknadskommunikation pd
koncernnivi, som har bestillt
undersokningen.

Inte bara viking

Ericssons varumirke signalerar
pilitlighet och drlighet, men det
finns de som efterlyser lite mju-
kare egenskaper.

— Ericsson har ett vikingaan-
sikte, men borde spi pi med lite
brasiliansk viirme tll den bilden,
sade en brasiliansk intervjuper-
son i undersokningen.

Kraven i den rida lilla boken
"Wanted Position 2000” ir tuf-
fa. De dr nodvindiga att nd for
art kunna leva upp tll 2000-ta-
lets kundkrav. Det handlar helt
enkelt om att Ericsson miste bli
och uppfattas som bist, som
numimer ett.

— Vi har blivit fostrade inom
Ericsson att silja system som be-
stir av nistan bara Ericsson-
produkter. Glom det! Systemen
kommer att bestd av produkter
frin mdnga olika leverantérer.
Vi miste vilja och bli bist pa vis-
sa produkter som alla vill ha i si-
na system oavsett vem som ir le-
verantor. Det kommer inte fin-
nas utrymme for ndst bist i
framtiden, siger Lennart Grabe.

MIA WIDELL ORNUNG

Har ar resultaten i undersdékningen

forsta plats vad galler fragor om vilket
féretag som ar branschledande, men
far samre betyg vad galler bésta
affarspartner. Har galler det alltsa att
jobba pa kundrelationerna.

* | USA och Canada ar Ericssons varu-
mérke svagt. Dar far Cisco, Nortel,
Lucent och Motorola mycket battre Vill
betyg an Ericsson.

* Ericsson har det starkaste varumarket

Ericssons varumdrke ir svagt i USA och bland Internet-
operatdrer. Ericsson satsar nu pa att visa att féretaget kan och

vill vara med och bygga upp Internet.

Foto: VICTOR LENSON BROTT

over lag, tack vare att Ericsson ar det
mest internationella féretaget. Varu-

maérket ar starkast bland mobilteleo-

peratérer och i viss man ocksd bland
teleoperatdrer av fasta nat. Betydligt
svagare ar varumdrket bland exem-
pelvis Internetoperatérer och fére-
tagskunder.

du veta mer: Kontakta Lars
Svanstrédm, memoadress ETX.ETXLEOS
eller Mats R6nne LME.LMEMARO.

Nummer ett pa Internet

Ericsson &r sa gott som
okénd bland Internet-
operatorer, eller sa kallade
Internet operatorer, visar
marknadsundersoékningen
som BPRI gjort. Resultatet
kan kdnnas orovickande
eftersom en stor del av
Internetoperatorerna ar
Ericssons framtida kunder.

—Jag dr inte sirskilt bestort
over resultatet. Fram dll
1994-1995 var vir satsning re-
Iativt blygsam, men sedan dess
har vi satsat allt mer pi omri-
det, siger Rolf Johansson,
marknadschef for Internet-

enheten inom affirsomride
Infokomsystem.

-Vi ska bli det ledande
Internetforetaget. Vi har pro-
dukterna. Nu miste vi fi min-
niskor att uppfatta Ericsson
som ett Internetforetag.

Men att bli nummer ett, ar inte
det orealistiskt?

~ Nej, Ericsson har mycket
bra forutsitmingar nar der gil-
ler radioaccess och Internet-
ganster tll exempel telefoni
over Internet. Dert ar dir vi ska
bli nummer ett, siger Rolf
Johansson.

Med tanke pid resultatet frin
marknadsundersékningen  har
Ericsson en ling vig att gi for

att uppfattas som det ledande
Internetféretaget. Men Erics-
son har redan bérjat arbeta hirt
for ate stiirka positionen niir det
giller Internet.

— Mer iin hilften av datakom-
foretagen finns i USA. Dirfor
okar vi var nirvaro och férlig-
ger mer verksamhet dir
Dessutom finns de flesta infly-
telserika analytikerna och jour-
nalisterna pd dataomrider i
USA. Jag tror att det ir ett par
viktiga kanaler som vi maste be-
arbeta for atr klart och tydlige
visa att vi kan och tinker vara
med och bygga upp Internet,
siger Rolf Johansson.

MIA WIDELL ORNUNG



20 SPECIAL: AFRIKA

Internationella teleunionen ger ut en bok om telekommunikation i Afrika i
samband med massan Africa Telecom som nyligen avslutades i Johannesburg i
Sydafrika. Ericsson ar en av sponsorerna till boken som heter "Tam Tam to
Internet”. Ericsson har ocksa bidragit till ett kapitel. Texterna pa denna sida
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samt sidorna 21 och 23 ar hamtade fran boken.

Over 100 ar
pa plats

ill Afrika kom Ericsson fér
gt hundra dr sedan.
Redan 1894 silde LM
Ericsson telefonapparater i
Etopien, 1896 installerades
en manuell viixel i sydafri-
kanska Kapstaden och 1897
innu en i egyptiska Alexandria.

Det fakrum atr Afrika till Gverviigande
del var en koloniserad kontinent firgade
na rld.xﬁvu Ericssons verksamhet i denna

Foretagets relationer och affi-
rer med en kolomahmh fick ofta ringar
p4 vattmet i dess kolonier.

Exempelvis fick Ericsson i Frankrike
1911 fullt ut ansvar for marknaderna i
franskralande Afrika. Portugisisktalande
Angola och Mocambique bearbetades
frin Portugal.

Aven efter kolonialtidens slut har av
sprik- och kulturskil ofta Ericssonbolag i

andra linder in i Sverige haft huvudkon-
takterna med olika afrikanska marknader.

S4 sent som 1990 silde exempelvis ett
dd nybildat franskt Ericssonbolag
telefonutrustning till Togo. Brasilianska
Ericsson, en stor industri med bidde dll-
verkning och forsiljning, gjorde en del
affirer med Angola under mitten av sjut-
tiotalet innan politiska oroligheter i lan-
det avbrét kontakterna.

Nir allt fler afrikanska linder vann sin
sjilvstindighet drog en vig av moderni-
seringsstrivanden  over kontinenten.
Investeringar i infrastruktur, inte minst
pd telekomomridet, prioriterades hagt.
Flera linders teleforvaltningar, framfér
allti norra Afrika, valde Ericsson som hu-
vudleverantor av fasta telekomnit under
sextiotalets bérjan. Ericssons vixelsystem
AXE i fasta nit finns idag i 21 afrikanska
linder, Ericssonlevererade cellulira nit

ldumhu'varﬁlkﬂvtlhfrllulm100lr leurvlotthhnltlmdmlu

Tanger 1923.

finns i tolv. Det nya demokratiska Syd-
afrika har snabbt blivit en viktig Erics-
sonmarknad, framfér allt pd mobiltelefo-
niomridet.

Flera nordafrikanska linder #r ocksd

betydande Ericssonmarknader, bide hi-
storiskt och i kraft av nya affirer pa sena-
re tid.

KARI MALMSTROM

Svenska foretag far ny roll i Afrika

Med en total folkméngd pa néra
700 miljoner, och en genomsnittlig
telefontéthet pa uppskattningsvis
' endast en procent, erbjuder Afrika
en enorm potential fér saval
Ericsson som dess konkurrenter.

Over hela virlden okar nu intresset for
och medvetandegraden om Afrika som
framtidskontinent. Sverige som nation
arbetar for nirvarande med en nyorien-
tering for sitt Afrikaengagemang infor
2000-talet, framfor allt vad giller Afrika
soder om Sahara,

Behov av bistand

Aven om behovet av bistind under dver-
skidlig tid bedéms vara betydande, kom-
mer man tydligare att fokusera pd aktiva,
handelsbefrimjande insatser. Sveriges
mil dr att i 8kad utstrickning stédja for-
indringsprocesser initierade och ledda
frin Afrika, och pd alla sitr bredda kon-
taktytorna mellan Sverige och de afri-
kanska linderna. Partnerskap, kunskaps-
och handelsuthyte dr ledstjirmorna.
Svenskt niringsliv har sin givna roll i des-

sa sammanhang.

Ericsson har genom hela sin Afrika-
historia kdnt av konkurrensen frin leve-
rantbrer baserade i linder som av his-
toriska och kulturella skil haft nirmare

| Nigeria finns Ericsson representerat via lokalbolaget Ericsson Nigeria Ltd., till
sextio procent lokalligt. Fér nirvarande pagir AXE-projekt | Kaduna, avseeende
en internationell station, samt i Jos. Ericsson har ocksd levererat mobiinit, samt
ett flertal totala telekomi8sningar fér landets olje- och gasbolag.

relationer med de nybildade staterna.
Finansieringsproblem har varit och ir en
himmande faktor nir det giller minga
linders infrastrukturella satsningar.
Hillbar finansiering har varit och ir av-
gorande for Ericssons formaga att fordju-
pa sina taganden.

Afrikas mojligheter - och Ericssons
Sammantaget innebir aktivitet pd de afri-
kanska marknaderna vissa svirigheter,
men ocks stora méjligheter.

Till méjligheterna hor 6kad demokra-
tisering, rika naturtillgingar, gott om ar-

betskraft och stora behov av infrastruktur
och modern teknik. Svirigheter som fat-
tigdom, klimatproblem, lag utbildnings-
nivi och politisk instabilitet dr naturlige-
vis realiteter, men hér ocksi till det som
kan motarbetas med infrastruk-
tur och 6kade kommunikationsméjlighe-
ter.

Ericsson, med sin linga erfarenhet av
att arbeta i olika kulturella miljder, att ta
totalansvar for projekt, samarbeta med
partners samt overfora kompetens, bedd-
mer att Afrika kan rymma minga av mor-
gondagens affirsméijligheter. Viljan och

formdgan till tillvixt bedéms i flera afri-
kanska linder vara betydande, och
Ericsson arbetar aktivt for att i 6kad ut-
striickning delta i uppbyggandet av infra-
struktur och kommunikationsvigar.

Egna bolag

Att finnas pd plats pA de marknader dir
man dr aktiv har alltid varit en del i
Ericssons affirsstrategi. Foretaget har
ling tradition av att bygga upp sant loka-
la bolag och kontor, dir rekrytering pi
plats, aktiv kunskapséverforing och i
minga fall samiigande med lokala intres-
sen dr viktiga inslag.

I dagsliget finns Ericsson pd plats i 25
afrikanska linder genom egna affirsdri-
vande bolag, representationskontor samt
tillverkningsindustri.

Mobiltelefoner samt lsningar for af-
firskommunikation siljs pd ytterligare ett
antal marknader, via samarbete med fri-
stiende distributbrer. Med tkade affirs-
volymer kommer ytterligare etableringar
bli aktuella.

Nir det giller forsiljning av mobiltele-
foner arbetar Ericsson aktivt for att—i
takt med mobilnitens utbyggnad - eta-
blera samarbete med ytterligare ett antal
distributérer pi flera och nya marknader.
Attraktiva samarbetspartners ir i forsta
hand snabbfotade, kundnira féretag med
kunskap om konsumentmarknaden,
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Stora mojligheter att vaxa vidare

Algeriet
Sedan drygt tio 4r finns Ericsson etable-
av fast telekom med en marknadsandel
pd over 90 procent.
[ Féretaget har ett bran-
tillve i joint-ven-
wurebolager Sitel, ull 35
procent Ericssonigt. Resterande 65
marockanska griinsen, har omkring 250
anstillda. Fabriken etablerades i slutet
av dttiotalet, och tillverkar idag mellan
Ericsson levererar och installerar utéver
de inom landet tillverkade ytterligare 50
- 100 000 linjer 4rligen.
fungerar Ericssons verksamhet utan
storre problem, bide vad giller kun-
skapsoverforingen till lokalt anstillda,
PTT. I landet bedrivs ocksd ocksi for-
siljning av l8sningar for affirskommu-
nikation.
Egypten har i minga avseenden varit ett
foregingsland, med tidiga ambitioner
att implementera ny teknologi och med
och mankraft. Ericsson
har under ling tid sttt for
dets investeringar i telekom. Forsta au-
tomatvixeln installerades 1951 i Suez.
Ericsson fick sd en stor order frin statli-
med detta upp ett branch office i landet.
Under sextiotalets forsta dr installerades
ett flertal koordinatviljarvixlar, tekni-
Egyptian Telephone Company li-
censtillverkade under ling tid Ericssons
publika viixlar, féretagsvixlar och tele-

rat hir, och ir dominerande leverantir
ch office samt bedriver
procent dgs lokalt. Sitel, i Tlemcen nira
200 000 och 300 000 AXE-linjer per r.
Trots den oroliga situationen i landet
liksom 4ragandena gentemot kunden
Egypten
god tillging till kunskap
= en betydande del av lan-
ga PTT 1959, och byggde i samband
ken i tiden dir Ericsson var tidigt ute.
fonapparater. Under dttiotalet digitali-

serades teleniitet med ett flerral AXE-
stationer.

Ericsson har gitt frin att vara landets
ledande telekomleverantér till att idag
vara en av fem leverantérer, med en in-
stallerad bas av omkring tio procent av
landets totala vad giller fasta nit
Egypten planerar att handla upp en mil-
jon linjer fast telekom per ir under de
nirmaste fem dren. Ericsson arbetar nu
mycket aktivt for att &ka sin mark-
nadsandel, och deltar i ett flertal offert-
processer i samband med denna sats-
ning.

Etiopien
Ericsson har funnits linge i Etiopien.
av telefonapparater 1894. Ericsson ir
landets huvudleverantsr
= marknadsandel pd om-
kring 90 procent.
tionskontor i landet, i samband med att
Ericsson pdborjade installation av
delvis finansierat av Sida. Koncernen
tog nyligen hem énnu ett AXE-kontrake

Spéren gir att folja dnda till forsiljning

av fast telekom med en

Under 1997 éppnades ett representa-

280 000 linjer AXE i ett stort projeke,
omfattande ytterligare 90 000 linjer.

Libyen
Ericsson ir en av tvd huvudleverantérer
av fast telefoni med en marknadsandel
pi cirka femtio procent. Ericsson har
ocksi levererat landets

GSM-nit.
Dessutom har Ericsson
totalansvar fiir att leverera
och installera specialanpassade kommu-
nikations- och &vervakningsnit till
Great Man Made River Project, ett vat-
tenférsorjningsprojekt som genomfors i
Saharas 6ken. Genom att borra sig ner
till underjordiska sjdar av fossilt vatten
och dra ledningar tll kusten riknar man
med att bevattna hela norra Libyen nir

Finns det inga telemaster pa plats fir man ta vad som finns. Denna paim |
Sydafrika dr utrustad med bade antenn och radiolink.  Foto: TORBJORN SELANDER

anliggningen ir klar. Enligr plan ska
Ericssons del i projektet vara slutférd i
juli 1999. Direfter ingir i Ericssons upp-
drag driftsiitming samt Gvervakning av
dnft och underhill av kommunikations-
och ingsnitet under ett 4r.
Systemet ska éverlimnas i sin helhet till
kunden i juli 4r 2000. Ericsson bedriver
dven framgingsrik forsilining av affirs-
kommunikation i landet samt siljer mo-
biltelefoner via landets GSM-operatr.
Koncernen féljer FN:s embargoregler.

Marocko
30 procent.
- basstationer samt har tidi-
Dessutom bedrivs forsiljning av affirs-

Hiir har Ericsson ett lokalbolag, och en

marknadsandel pi fastnitssidan om cirka
Nyligen fick Ericsson en
order pi GSM radio-

gare levererat landets analoga mobilte-

lefonniit.

kommunikation och mobiltelefoner via

fristiende distributérer.

Nigeria

Afrikas till folkmingden stirsta land och
en av Ericssons stérsta Afrikamarknader.
Ericsson finns representerat via lokalbo-
laget Ericsson Nigeria Ltd., till sextio
procent lokaligt.

For nirvarande pigir AXE-projekt i
Kaduna, avseeende en internationell sta-
tion, samt i Jos. Ericsson har ocksi leve-

rerat mobilnit, samt et

flertal totala telekomlés-
ningar fér landets olje- och

gasbolag. Ericsson har bland annat byggt
ett av Afrikas storsta privata telekomniit

for det statliga oljebolaget NNPC.
Det fiberopiska nitet férbinder et an-

tal digitala MD110-vixlar och striicker
sig frin Kaduna i norr, via Aboudo, Warri
och Benin till Lagos. Ericsson Nigeria
bedriver i 6vrigt framgingsrikt forsilj-
ning av féretagskommunikationsutrust-

ning.

Zimbabwe

Ericsson ir en av leverantérerna till det
fasta niitet, och gjorde nyligen ett ge-
nombrott pi mobiltelefo-
niomridet i och med en
P— order frin privatigda

Econet, landets andra

GSM-operatir. Det ror sig om ett nit

omfattande 40 000 abonnenter.

Ericsson har vidare ett kontor i landet
och finns representerat via Ericom
Communications, ett bolag som siljer
losningar for foretagskommunikation,
bland annat MD110 och Business Phone.

Det har dven har hand om forsiljning

av mobiltelefoner.

Mandator dr med dver 600
anstillda pd ett 20-tal kontor
ett av Nordens storsta IT-
foretag. Uppdragen spinner
dver ett brett spektra, frin
avancerade tekniska losningar
till effektiva administrativa

tillimpningar.

MarDATOR

EUNGSGATAN 60

BOX 305, 101 26 STOCKHOLM
TELEFON 08-402 31 00
TELEFAX 08-402 31 31

EMAIL mandator@mandator.se

www.mandator.se

Vi gor allt méjligt - mojligt

LAS MEFA OM 0SS PA VARA HEMSIDOR WWW.MANDATOR.SE

Affirestddjande systemutveckling.
Vi utvecklar dagens och morgondagens
affiirskritiska system fr leverantérer och
operatdrer pd telekommarknaden,
Kvalificerade konsulter inom analys,

utredning, design, programmering och
test.

Projektiedare och verksamhets-
konsulter. Erfarna konsulter med
kompetens inom kundhanterings- och
faktureringssystem. Mandator 4r ocksd
SAP Implementation Parter.

Telekommunikation. Hog kompetens
inom telekommunikations tilldmp-
ningar. Erfarna konsulter fér utveckling,
integration, verifiering och projekt-
ledning inom omridet.

D . Design, imp-
lementering, imegmﬁng och verifiering
av datakommunikationsprotokoll,
ATM Gateways, niitverkstvervakning/
styrning, debiteringsfunktioner.

Realtidsystem. F&r applikationer
inom tele och datakommunikation.
Kompetens inom UNIX, ERI-OS, OSE
m.fl,

Ataganden. Mandaror #r underleveran-
tor till Ericsson dir vi har helhets-
dtaganden vad giller underhdll och

vidareutveckling av Ericssons produkter,

3
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Manga invanare
men fa telefoner

B Afrika har cirka tolv procent av
virldens befolkning men mindre in
tvii procent av virldens telefoner. Det
betyder att det finns ungefir lika
minga telefoner pd hela den afri-
kanska kontinenten som det gor 1
Tokyoomridet. Hir finns med andra
ord stor potential for tllvixt. Afrika
besitter stora naturtillgingar. Nir
dessa tllgingar ska omvandlas dll
vilstind kommer telekommunikatio-
ner att spela en viktig roll. Minga av
dagens telenit hirstammar frin kolo-
nialiden och ir i stort behov av
upprustning.

=)'
Sydafrika

De markerade linderna pa kartan
har mobiltelesystem fran Ericsson.
Systemen GSM, NMT, TACS och
D-AMPS férekommer.

Botswana
nytt GSM-land

B [ slutet av maj kommer Botswanas
forsta GSM-nit frin Ericsson att va-
ra i drift. Det ir operatiren Vista
Cellular som éppnar ect GSM 900-
nit. Kontraktet ir virt cirka 54 mil-
joner kronor (7 miljoner US-dollar).
Under 1998 kommer nitet att ticka
in de storre stiderna och vissa turist-
tita omnriden. Forutom infrastruktur
och transportnitsutrustning omfat-
tar affiiren ocksd utrustning for extra-
viirdestjinster.

Forsta mobil-
natet i Etiopien

B Ericsson har fitt det forsta GSM-
kontraktet i Etiopien. Till en borjan
kommer nitet att kunna hantera
36 000 abonnenter kring huvudsta-
den Addis Abeba. Affiren omfattar
vixelutrustning, basstationer och
mikrovigsutrustningar for ett trans-
portit. I slutet av 1998 kommer ni-
tet atr vara iging for kommersiell
drift. Ericsson har funnits i Etiopien
sedan 1894.

Utbyggnad
i Sydafrika

B Ext ramavtal har tecknats med den
Sydafrikanska operatéren Mobile
Telephone Networks om utbyggnad
av GSM-nitet. Kontraktet ir virt 1,5
miljarder kronor (200 miljoner US-

dollar. Affiren inkluderar radio-
basstationer, vixelutrusming och
Intelligenta nitjanster.

Optimismen var stor paA missan Afrika Telecom 98. Ericss

— a ' ]

del av ansvaret fér utbyggnad av de afrikanska telendten.

on var vil representerat och visade att féretaget &r berett att ta sin

Afrika Telecom 98 — Afrikas storsta telekommassa nagonsin

— holls i maj i Johannesburg, Sydafrika.
Mer an 400 utstéllare fran 83 lander tog chansen att visa

sina produkter, teckna kontrakt och visa sitt engagemang

for utvecklingen av Afrikas telekommunikationer.

Aterfd

ydelse

tema for massa

ricssons  impone-
rande nirvaro pid
missan visade pd
den potential som
Afrika erbjuder.
Detta uttryck for
optimism gick hand
i hand med temat for
Afrika Telecom 98; "Afrikansk renis-
sans’.

—Art hilla Afrika Telecom 98 i Jo-
hannesburg dr en stor insats som Syd-
afrika gjort. Det har inte bara inspirerat
minniskor frin Sydafrika utan ménniskor
frin hela viirlden. Pi Ericsson har vi be-
stimt oss for att vi ska ta vir del av ansva-
ret niir det giller den afrikanska rendssan-
sen, siger Christer Hohenthal, chef for
Ericsson i Sydafrika.

Ericsson har varit verksame i Afrika se-
dan 1894 och har levererat AXE och
(GSM mobilteleniit tll éver 25 linder pi
denna kontinent. Dirfor var det pi sin
plats att et av kontrakten Ericsson of-

fentliggjorde under missan var om et
komplett GSM-niit i Etiopien, dir
Ericsson varit verksamt sedan bérjan av
seklet. Ericsson har redan en stor mark-
nadsandel i Etiopien med 370 000 AXE-
linjer pd plats.

— Vir linga historia i Afrika har varit
bra for 0ss. I de hir sasmmanhangen iir det
viktigt att etablera goda kontakter med
kunden. Precis som i resten av viirlden
gor man sillan affirer med en frimling,
siger Dan Ekman, Afrikaansvarig pi
koncernnivi.

~ Intresset for Afrika ir ocksd aktuali-
serat genom president Clintons besik
nyligen och genom att regeringar och in-
vesterare insett Afrikas tillvixtpotential.

Knappt en procent av Afrikas 700 mil-
joner minniskor har tllging till telefon.
Majligheterna att vixa hiir ir betydande
och det har uppmiirksammats av reger-
ingar, operatbrer och leverantirer.
President Mandela papekade de fortsatta
skillnaderna mellan industrilinder och

Sydafrikas president Nelson Mandela
och Pekka Tarjanne, generalsekreterare

i ITU invigde méssan. Foto: LARS ASTROM

utvecklingslinder och den ddesdigra
uppgift som ligger i att éverbrygga den
klyfta som finns mellan linder som har
information och Einder som inte har det.
Hur det iin blir kommer Ericsson vara en
del av denna massiva process.

NICHOLAS CLAUDE

WSe mer pa webben:
http:/finside.ericsson.se/africatelecom/
http:/iwww.ericsson.se/africatelecom/
http://gold.itu.int/TELECOM/aft98/-
index.html
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SPECIAL: AFRIKA

Sydafrika ar Ericssons storsta Afrika-marknad
idag. Lokalbolaget Ericsson South Africa har
nara 350 anstallda, och ar aktivt inom koncer-
nens alla affarsgrenar. Ericsson inledde sin ny-
etablering pa den sydafrikanska marknaden
1993-1994, nar foretaget undantogs fran sank-

tioner mot Sydafrika.

Vaxande
resurs 1 soder

e forsta aktiviteter-
na gillde de tvd
GSM-licenser,
som tilldelades
operatorerna
MTN och Voda-
com i oktober
1993. Ericsson in-
ledde ett samarbete med MTN, som
snabbt blev mycket fruktbart och resulte-
rade i en nira affirsrelation.

En stor del av Ericsson South Africas
snabba tillvixt kan tillskrivas relationen
med MTN, vars nit omfattar cirka
800 000 abonnenter, och till sin helhet
bestir av Ericssonutrustning. MTN
knappar stadigt in pi konkurrenten
Vodacom, och nirmar sig en mark-
nadsandel pi femtio procent.

Konkurrenssituationen mellan mobil-
operatdrerna pi den sydafrikanska mark-

Telemarknad

| likhet med i dvriga varlden borjar
nu telemonopolen brytas upp
aven i afrikanska lander. Av-
reglering av de afrikanska tele-
marknaderna beddms pa lite sikt
Sppna for fler aktorer och dkad
konkurrens.

Privatisering, helt eller delvis, har gene-
rellt visat sig generera okade resurser
for telekomsatsningar, skapa storre flex-
ibilitet och bidra till snabbare beslut
och minskad byrikrati,

Ericsson ser positivt pd denna utveck-
ling. Fler och nya finansieringsvigar
torde 6ppnas i avregleringens spir.

Nir det giller mobiltelefoni, som ald-
rig varit hirt reglerad, ir trenden tydlig.
Nya operatérer, ofta med globala igare,

naden har hirdnat betydligt och fokuse-
rar i allt hogre grad pd att erbjuda mer-
viirdestjinster.

Nu striivar Ericsson South Africa mot
att utveckla sig som resurs for en storre
region i sdra Afrika. Utéver aktiviteterna
riktade mot operatéren MTN, som i
dagsliget dominerar bolagets verksam-
het, bedriver Ericsson South Africa dven
omfattande mobiltelefonfériljning i lan-
det, med stadigt 6kande marknadsandelar.

Ericsson ir ocksd leverantor till fast-
nitsoperatoren Telkom. Hir handlar det

bryts upp

liksom etablerade internadonella ope-
ratorer, visar allt storre intresse for
Afrika. Ericsson gér bedémningen att
de nya mojligheterna till forbetalning
som alternativ till fasta abonnemang yt-
terligare kan 6ka mobiloperatorernas
intresse att etablera sig. Forbetalning
minskar behovet av debiteringssystem
och okar flexibiliteten nir det giller ni-
tens kapacitet. GSM ir idag den domi-
nerande mobilstandarden i Afrika,

I takt med 6kad teknisk mognadsgrad
hos systemet pressas priserna samtidigt
som tillforlitligheten och implementer-
ingsméjligheterna okar,

Aven pi fastnitsomrddet mirks ett
okat intresse hos globala operatorer att
etablera sig som andraoperatédr pi vissa
marknader.

om radiolinken MINI-LINK, som siljs i
stora volymer och ir ett vitale inslag i
Telkoms transmissionsforbindelser, bide
for det fasta nitet och landets GSM-tra-
fik.

Ericsson gor bedémningen att Syd-
afrika har utrymme for ytterligare en le-
verantdr pi fastnitsomridet, vad avser
vixlar och 6vrig utrustning, och arbetar
mycket aktivt for att fi fotfiste.

Ericsson har identifierat energiproduk-

| Sydafrika finns det gott om kontraster. Netty Williamsson &r jigare och har hir
parkerat pa ett torg i Johannesburg for att ringa.

f
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Foto: TORBJORN SELANDER

ter som ett omride dir Sydafrika har
mojlighet att konkurrera internationellt.
Produkter fér denna marknad utvecklas
och tllverkas av ASM (Automatic
Systems Manufacturing), ett foretag for-
virvat av Ericsson 1995,

Pi omridet affirskommunikation har
Ericsson pi mycket kort tid erdvrat stora
marknadsandelar genom ett nira och gi-
vande samarbete med Plessey som distri-
butér.

De tekniska forutsattningarna
for den kommunikationsmaéssiga
expansion som den afrikanska
kontinenten nu star infér maste
anses vara mycket goda.
Morgondagens teknik finns re-
dan att tillga.

Mobiltelefoni ir ett konkurrenskraftigt
alternativ tll fasta nit i mdnga omri-
den. Tridlés access och transmission
skapar nya mdjligheter till snabb kost-
nadseffektiv etablering i rurala miljéer.
Systemtekniskt ir den "analoga epo-
ken” Gver, och den som investerar idag
kan direkt implementera ny och mo-
dern teknik.

Morgondagens teknik idag

Pi bara ndgra ir har begreppet tele-
kom kommit att omfatta betydligt fler
foreteelser 4n  talkommunikation.
Tydligast visas detta av den snabba
Internetutbredningen. I takt med
webbteknologins framsteg har anvin-
darvinligheten, och dirmed efterfri-
gan, okat. Ett telefonabonnemang in-
nebir inte bara mojlighet att uppritta
talforbindelse, utan dppnar ocksd viigen
for helt nya multimediatillimpningar.
Mobilitet kommer inte att utesluta tll-
ricklig bandbredd i morgondagens
system. Fasta telekomnit, datanit och
olika mobila 16sningar kommer fullt ut
att kunna integreras och komplettera
varandra.

[sveriges enda renodlade sajt inom telekommunikation]

SR

[din teleguide pa nétet]
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KOMPLETT MF-TRANSCEIVER FOR
PERSONLIGA KOMMUNIKTIONSSYSTEM
HAR BREDASTE DYNAMIKOMRADET

Minska storleken, stromforbrukningen och komponentantalet i kommunikationssystemet!

De mycket tatpackade transceiverkretsarna MAX2510/MAX2511 innehaller alla mottagar- och
sandarfunktioner som krévs i moderna personliga kommunikationssystem som PHS, PWT1900
och PACS. Mottagardelen har en unik blandararkitektur med enastdende dynamikomrade och en
begransningsforstarkare med mycket noggrann RSSI som ar avsedd att kopplas direkt till en
CMOS demodulatoringang. Sandardelens blandare (1/Q i MAX2510, spegelfrekvensdampande i
MAX2511) foljs av en kraftfull forstarkare med instéllbar forstarkning som reglerar sin arbetsstrom
med hénsyn till 6nskat utsving sa att batteriet sparas.

IF BPF
10.7MHz

DU FAR ALLT DETTA: i 179

MIXOUT — VREF

— LIM OUT (10.7MHz)

— LM ouT

— RSSI +1dB RELATIVE ERROR!

L IIN (MAX2511: TX, 10.7MH2)
b [N (MAX2511: TX, 10.7MH2)

&

__
— QN E[MAXESH}ONLYJ
QN , (MAX2510 ONLY)

THROTTLES SUPPLY CURRENT WHEN
PUTTING OUT LESS THAN +2dBm

+ Enkelmatning med +2,7V till +5,5V
+ 90dB begransningsforstarkare driver CMOS-ingang direkt
+ RSSI med 90dB dynamikomrade och +1dB linjaritet

¢ +2dBm sdndarforstarkare med 40dB forstarkningsomrade
+ Sandarens arbetsstrom styrs av sandarforstarkningen

+ Shutdown-ldge med lag stromforbrukning (0,1pA)

+ Inbyggd lagbrusig oscillator med spanningsregulator (MAX2511)
+ 28-bens QSOP

| DENNA!

VERKLIG STORLEK

GRATIS! Wireless Design Guide — inom 24 timmar!
Innehaller datablad och kort fir gratisprover GnAT PROBURTENL

http://www.maxim-ic.com

VI A X1 /W

Tel. 08-444 54 30 Fax. 08-444 54 39

Q%"@
O EG6EVO ESIST
Elektronik AB S

BOX 8100, 163 08 SPANGA Tel. 08-795 96 50, Fax 08-795 78 83
Www.egevo.se

MAXIM s 3 registered trademark of Maxim Integrated Products. © 1997 Maxim Integrated Products.
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Ericssons ambition
med den nya 6ppna
AXE-arkitekturen ar
fullstandigt klar.
Fram dll ar 2001
ska forsaljningen
fordubblas,
marknadsandelen

okas till 20 procent
och marginalerna
hojas.

en nya dppna
AXE-arkitekturen
utgor det forsta re-
gelritta steget mot
integration av data- och telekommunika-
tion.

~ Vi riiknar med en kraftig dllvixt de
nirmaste tre aren, siger Goran Olsson,
chef for Switching vid affirsenhet Pub-
lika Nit.

Arkitekturen ir telekomviirldens "state
of the art” just nu, och en nyckelprodukti
framriden.

— Det handlar om en komplett och 6p-
pen losning fir fast och mobil kommuni-
kation, fér smal- och bredband och for
data- som teletrafik, siger Goran Olsson.

Tanken ir att den 6kande datatrafiken i
de publika niten och nya teletjinster ska
sitta ordentlig fart pa forsiljningen av de
nya AXE-produkterna: AXE Local 6 och
AXF. Access 910. Virldsmarknaden for

publika niit forvintas vixa frin totalt 55
miljarder dollar tll 87 miljarder dollar,
ungefir 700 miljarder kronor, fram dll &r
2001. Under samma period ska Ericsson
ka sin marknadsandel frin 15 till 20 pro-
cent inom switchingsegmentet.

— Inom kort ir volymen datatrafik i de
publika niten stirre dn telefonin, och vi
miste tillhandahilla produkter som kan
hantera bide och. Konceptet for AXE:s
oppna arkitektur och de nya produkterna
ir direkt utvecklade for infokom, det vill
siga ett stort nit av samverkande mindre
nit tll exempel nit for IP (Internet
Protocol), mobila nit och publika nit,
forklarar Géran Olsson.

Den nya oppna arkitekturen innebir en
rad fordelar for nitigarna, vid sidan av att
de ocksd framover kan utnyttja sina redan
gjorda investeringar i AXE. Fordelarna ir
bland andra minskade kostader, higre
skalbarhet, higre kapacitet och méjlighe-

ter att erbjuda ett storre
ginsteutbud. I och med aut
arkitekturen ir 6ppen okar
ocksi maojligheterna  art
bredda ginsteutbudet med
andra  foretagsprodukrer
och losningar. Bakgrunden
till AXE:s 6ppna arkitektur
dar bland annat kraven pi
snabbare integraton av
olika tekniker och protokoll samt utveck-
lingen mot éppnare marknader.

— Ericsson ir redan i dag verksamt in-
om samtliga forekommande nitomriaden
och med den 6ppna AXE-arkitekturen
kan samverkan piborjas rikigt pi allvar,
forklarar Goran Olsson.

Initialt lanseras den nya lokala vixeln
AXE Local 6, som vid sidan av traditionel-
la teletjinster ocksa ger utokade mojlighe-
ter for tll exempel Intelligenta nittjanster
och inkoppling av nya accessystem.

ustration: JAN OLSSON

Okad forsiljning
med ny AXE-arkitektur

— AXE har kontinuerligt och systema-
skt utvecklats och anpassats tll ny tek-
nik genom dren. Vid en jimforelse mellan
dagens och girdagens AXE ir det egent-
ligen friga om helt olika produkter, be-
rittar Goran Olsson.

Aven en ny anslutningsutrusming in-
gir i det nya produktutbuder, AXE
Access 910, som hanterar en rad olika
tekniker, till exempel ISDN, xDSL och
niit baserade pi Internetprotokoll.

Overgripande tror Géran Olsson inte
alls pa den kritik som riktats mot Erics-
son om att AXE skulle vara ett diende
monster.

— Vi betraktar datakommunikation och
Internet som stora mojligheter fir oss.
Och den nya AXE-arkitekruren ir bryg-
gan mellan vanlig telefoni och multime-
diakommunikation, siger han.

TORBIORN CARLBOM

MD110 alltid saker och modern

Budskapet ar tydligt. Foretags-
vaxeln MD110 &r fullstandigt
framtidssaker. Det framgick klart
vid arets forsta mote med svenska
Anvandarféreningen for MD110
den 5 och 6 maj i Svenska Massans
lokaler i Géteborg. Nara 500 per-
soner representerande direkta
kunder, anvandare och distributéo-
rer av Ericssons foretagsvaxlar del-
tog i motet som var det 16:e i ord-
ningen.
Aven den kund som har en tidig MD110
frin det forsta leveransiret 1983 kan upp-
gradera den ull senaste versionen.
—MD110 ir unik i sitt slag genom sin

flexibla majlighet till uppgradering, siger
Richard Magnebrandt, ansvarig for
marknaderna  Sverige, Norge och
Danmark. En MDI110 blir aldrig omo-
dern. Dirfor kan kunderna kinna sig
trygga infor framtiden. Ericsson garante-
rar att en MD 110 med riitt uppgradering
ocksa fungerar efter ar 2000. Ingen annan
konkurrentprodukt erbjuder nigot lik-
nande.

Pi samma siitt forhiller det sig med IP-
telefoni den dagen det slir igenom pi
bred front. MD110 kommer att erbjuda
en losning.

I Sverige har MD110 en dominerande
stillning i segmentet 6ver 200 anknyt-
ningar med uppskattningsvis 70 procent

av marknaden. Tre certifierade distribu-
tirer siljer for fulle: Telia, som ar stérst,
har ett mycket brett kundspektrum,
Internordia siktar in sig pa A-listans fore-
tag medan Enator Dotcom satsar hart pi
nischen Call Center-kunder.

Pi méret presenterades nyheter pa lé-
pande band, bland annat en operatirkon-
sol med flera nya CTl-applikationer.
(CTI = Computer Telephony Inte-
gration). Vidare programvaran for 6ppna
grinssnitt, som ir leveransklar inom nag-
ra veckor.

Utvecklingen gir nu mycket snabbt
mot fler tridlésa applikationer ocksd in-
om omridet foretagsnir.

—Inom négra dr har MD110 fullt ut

Under anvindarmétet for Ericssons f6-
retagsvixel MD110 visades den nya
operatdrsplatsen. Foto: THORD ANDERSSON

forvandlats till en kommunikationsserver
for tridlés kommunikation, siger forsilj-
ningschefen Ingvar Wiklander.

THORD ANDERSSON



Kvalitetsskarmar fran NEC

Framtidens bildskarm - perfekt pa skrivbordet, utrymmessnal, knivskarp bild.

Du far mer fri yta och storre svangrum eftersom den fullstora bildskarmen bara ar tio cm
djup. Lagger du till NECs beromda bildskarmsteknik med den hdga upplsningen och den
suverana bildkvaliteten har du den optimala arbetsplatsen klar.

NEC

LCD 400 - 14,1"

LCD 400V - 14,1" LCD 1510-15" LCD 1510V - 15" LCD 2000 - 20,1"
160 graders betrakningsvinkel 100 graders betrakningsvinke! 120 graders betrakningsvinkel 100 graders betrakningsvinkel 160 graders betrakningsvinkel
286x214 mm aktiv bildyta 286x214 mm aktv bildyta 304x228 mm aktiv bikdyta 304x228 mm aktiv bildyta 399x319 mm aktiv bildyta
Upplasningar upp til 1024x768 Upplésningar upp til 1024x768 Upplasningar upp till 1024x768 Uppldsingar upp til 1024x768 Uppldsningar upp til 1280x1024
40W effektforbrukmng | drift 40W effektforbrukning i drift 50W effektforbrukning i drift SOW effektforbrukning i drift B5W effektforbrukning i drift
Vikt 5,2 kg Vikt 5,2 kg Vikt 7 kg Vikt 7 kg Vikt 10 kg
24,8 -60kHz horisontell frekvens 24,8 -60kHz horisontell frekvens 24,8 -60kHz horisontel frekvens 24,8 60kHz horisontell frekvens 24,8 -80kHz horisontell frekvens

Samithga bildskarmar ar TCO 95-godhkanda. LCD-skarmarna har tre irs pd platsen-garanti, vilket innebir att du fir
&n uthytesskam inom 24 timmar pd de flesta orter | Norden om nigot problem skulle uppstd.

Kontakta TCM for snabba leveranser, Team Ericsson Stockholm 08 - 625 88 00, Gateborg 031 -2701 40 00, Lund 046 - 33 30 00
Box 764, 191 27 Sollentuna, Besoksadress Hammarbacken 12, Tel vxl 08-625 88 00, Fax 08-625 88 99,
Stora Badhusgatan 18-20, 411 21 Goteborg, Tel vxl 031-701 40 00, Fax 031-701 40 99.

Annedalsvagen 9, 227 64 Lund, Tel 046- 33 30 00, Fax 046- 33 30 99. Epost info@tcm.se, www.tcm.se.

TCM ar ett data- och fiansteltretag
som levererar helhetsiosningar
besthende av hardvara, mjukvara och
tjanster till Sveriges storre foretag
och orgamisationer.

NTCM

TAKE CARE MARKETING AB
IT | FORTROENDE OCH SAMSPEL

KRAFTFULLA NYHETER FRAN DELL

400MHz Pentium” Il pro
WORKSTATION 410 MT

266MHz Pentium |l pr

* 440BX® chipset

* 512KB cache

* 128MB 100MHz ECC SDRAM (max 1024MB)

* 4GB Ultra-2-Wide (LVD) SCSI harddisk
{max 36GB)

* Diamond Permedia Il BMB AGP Grafik

* Integrerade Ultra-2-Wide, UltraWide
och ATA-33 diskcontrollers

* Integrerad 3COM 10/100MB Ethernet-
controller med WuOL

* |ntegrerat 16-bit Soundblaster-kompatibelt
ljud samt monchagtalare.

* {st 2xAGP, 3st PCI, 1st PCl/Raidport och

* 1st PCI/ISA mm

* 1,44MB floppy drive

* J-knappars Logitech-mus, tangentbord

* Minitowerchassi

* Windows NT 4 forinstallerat

® Dell Trinitron 21" skdrm TCO-95 (19,6"V..S.)

‘003 ' 03- inkl frakt, exkl moms

r Nyhet! Nu lanserar Dell en ny generation kraftfulla arbets-
% stationer, servrar och natverksdatorer med den senaste
processortekniken fran Intel. Dell utvecklar produkter base-
pentiumel] rade pa standardteknologi vilket gor att du aldrig riskerar att
bygga in dig i leverantdrsunika losningar. Tack vare Dells direktmodell
och det ndra samarbetet med ledande applikationstillverkare kan Dell
erbjuda maximal kompatibilitet till lagre priser.

DELL LATITUDE CPi

* 512kB extern cache
* 64MB EDO RAM
4,0GB hérddisk Ultra DMA
Skarm 13,3" TFT XGA (1024x768)
Video 128 bitars PCI, 2ZMB minne
20x CD-ROM (moduldr)
Tvé typ-2 eller en typ-3 PC-card platser
o Infrardd dverfdring (IrDA 1.1)
16 bitars SB Pro compatibelt 30 ljud
* Touchpad
® 35" 1,44MB diskettstation
* Miljgskonsamt Smart Litiumjon batteri
» AC Adapter 70W
* CD med power management
» USB-port
e Vikt28kg
* 7 dagars fri returratt
® 3 &rs pi-platsen-service

26.950:2= i it ot voms

Dell Latitude CPi med Pentium® Il processor
kompromissar inte med batteridrifttiden, Den
moduldra konstruktionen ger dig maximal flexi-
bilitet och har utrymme fir dubbla batterier.

Bestill fore den 1 juni 1998 s4 bjuder vi p ett extra batteri.

RING 08-590 OL:'I 00

www.dell.se

Dl reserverar sig for bildmissiga eller typografisia el The Intel Insided® Loga and Pentium® ara registersd rademarks and MMX™ is g trademark of intel Corp. *V.L5 «Viewasble Image Size - den feitisks bildyten du sor. 195 V.1.S.=48,78 cm.
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ERICSSON RUNT

Antennintresserade bygger natverk

Ericsson Microwave arran-
gerar konferens pa temat
antennteknik. Tanken ar

: att bilda ett
W natverk for
koncernens antennintres-
serade.

Konferensen ska hillas pa
Ericsson Microwave i Molndal
den 4-5 juni. Det blir tvi dagar
fyllda med intressanta forelds-
ningar dir de 70-talet anmilda

deltagarna kommer att fi ta del
av senaste nytt inom antenntek-
niken.

Bland annat deltar represen-
tanter  frin  Mannesmann
Mobilfunk fér att ge kundens
syn pid antenner for cellulira
system.

Ansvarig och sammanhillan-
de for konferensen ir Torbjérn
Sundstrém, chef fér antennkon-
struktion pi Ericsson
Microwaves division for Mobil-

telefoniprodukter. Enligt ho-
nom ir anledningarna flera dill
art konferensen arrangeras.

— Vi vill férsoka skapa nitverk
mellan antennintresserade med-
arbetare i Ericssonkoncernen,
men det handlar ocksd om att
marknadsfora det unika antenn-
kunnande som finns pi Ericsson
Microwave i Madlndal, siger
han.

CATHRINE ANDERSSON

Ericsson Infotech och Telia
ar initiativtagare till Dator-
bidraget, ett projekt som
startats i
* Varmland
for att héja IT-kunskapen i
lénets skolor.

Idén bygger pa att viirmlindska
foretag och organisationer ska
skinka de datorer de tagit ur
bruk till projektet. Skolorna fir
sedan ansbka om datorer.
Datorerna levereras i forsta
hand till férskolor och lig- och
mellanstadieskolor.  Ericsson
Infotech, Telia, Af Expo
Virmland, Karlstad kommun
och Communicare deltar i pro-
jekret.

Till en bérjan levererar
Ericsson och Telia maskinva-
ran, men forhoppningen ér att
andra foretag, myndigheter
och organisationer ska folja ef-
ter.

Kompetensforsorjning il
skolorna stir Communicare
och Af Expo Virmland for. 1
det ingdr att se till att datorer-
na ir firdiga art levereras till
skolorna i funktionsdugligt
skick. De ska dessutom bidra
med visst tekniskt telestid.

Programvaran fir skolorna
sjilva std for. De flesta kommu-
ner har si kallade skollicenser.
Huvudorganisator for Dator-
bidraget ir Communicare. Det

Ericsson skdnker datorer till Vairmskog

Erika Balke och Mikael Pettersson pa Liljends skola tycker att
det dr roligt att arbeta vid datorn.

ir en idéell forening som ver-
kar for att stimulera ungdo-
mars entreprendrskap.

I forsta omgingen delas cir-
ka 100 datorer ut. Startskottet

gir i Liljenis skola i Virmskog
som fir 15 datorer och niitverk
frin Ericsson Infotech och
Telia.

SVEN CARLSSON

Ericssons nytilltradde sty-
relseordférande har tillde-
lats titeln hedersdoktor av
Moskvas
m Tekniska Uni-
versitet fér Telekommuni-
kation och Information.

Det ir den tredje hederstiteln
som utdelats i det prestigefyllda
universitetets historia.

21

Sportens varldsstjarnor
gastar Ericsson-gala

M Den 13 juni halls Ericsson
Grand Prix i  Finland.

Friidrottstavlingen &ger rum
pa Olympiastadion i

Helsingfors.
helsinglors g
varldsstjarnor inom sporten ar

inbjudna. Bland dem kan ném-
nas Marion Jones fran USA,

Haile Gebrselassie, Etiopien,
Moses Kiptanui, Kenya och
Colin Jackson, England.

Enligt Jukka Rantala, kom-
munikationsansvarig pa
Ericcson i Finland ger denna
tavling bra publicitet for fore-
taget bade i Finland och inter-
nationellt.

munikation
och rock'n
roll. Véarldens
snabbaste
kvinna,
Marion Jones,
tar emot en
jacka fran
Jukka Rantala
pa Ericsson
Grand Prix
presskonfe-

rens.

Nytt center for kundutbildning

Ett nytt Training Center i
Sundbyberg fokuserar pa

sundbybers frakeie

produkter
for radioaccess till det fasta
telenatet. Afférsenheten
Fixed Radio Access inom
Mobilsystem tar dédrmed
ett samlat grepp pa sin
kundutbildning.

— Satsningen gor att vira lirare
fir bittre mojlighet att vidareut-
veckla sig, samtdigt som vi firt
helt nya demonstrationsméjlig-
heter for att kunna visa kunder-
na vira produkter, forklarar
Birger

Kjellander chef for

Customer Services inom affirs-
enheten.

Utbildningen giller systemen
DRA 1900 baserat pi DECT-
standarden och RAS 1000 som
anvinds som radioaccess till fas-
ra nitet, samt RAPS som an-
vinds for radioniitsplanering
och snabb projektering av ra-
diolinknit via en kartdatabas.

— Kurserna handlar inte bara
om teknikteori. Vi har iven
praktiska Gvningar i till exempel
installation, driftsittning och
underhdll av system, berittar
Johanna Jider, chef for enhetens
utbildning och dokumentation.

NILS SUNDSTROM

Lars Ramqvist hedersdoktor i Moskva

—Jag ir givetvis mycket glad
och stolt éver utmirkelsen, sade
Lars Ramqvist sedan han motta-
git doktorshatt och diplom av
universitetets rektor  Vagan
Shakhgildyan och tillade;

—~ Men jag dr mer stolt dver
Ericsson, for denna doktorsut-
nimning stir for hur vil funge-
rande vinskapen och arbetet ir

mellan Ericsson och Ryssland.
Det gir bra for Ericsson i
Ryssland. I ar kommer foretaget
att ha en omsittming pi 600 dol-
lar och till sekelskifret narmar vi
oss en miljard dollar.

—Ericsson  har funnits i
Ryssland sedan 1881 och vi
kommer allid att finnas hir.
Ericsson kommer att med hjilp

av fiberoptik och den ryska jirn-
viigen att snart se till att ingen
del av det ryska territorietir iso-
lerat.

I de tal som féregick utnim-
ningen, hedrades inte bara Lars
Ramgqvists kompetens, utan ock-
sd samarbetet mellan Ericssons
Training Center i Moskva och
MTUCI (Moscow Tecnical

Fran vinster; Birger
Kjellander, chef for
Customer Services,
Johanna Jider, chef
fér utbildning och
dokumentation och
affdrsenhetschefen
Peter Olsson.

University of Telecommuni-
cations and Informatics).
—Samarbetet har varit sivil
dynamiskt och spiinnande som
framgingsrikt. MTUCI har nu
14 000 studenter som studerar
modern kommunikationsteknik.
350 av eleverna iir representan-
ter for 42 linder utdver
Ryssland, sade rektor Vahgan
Shakhgildyan.
MARIA ANDERBERG

pd HF-anliggningen.

tele 719 1877.

11:e augusti ki 09.00.

Pensionarsforeningen flyttar

Pensioniirsfreningens kansli har flyceat frin tornhuser, rum 0202007

Frin och med den 6:e maj finns pensionirsféreningen i Ericssons fri-
tidscenter (gamla Tendhuser) Mikrofonviigen 11-15, TV 01, plan 3,

Kansliec stinger for virsisongen den 28:e maj och 6ppnar dter den

Styrelsen énskar alla en crevlig sommar!

dan fylla i OPNFKOMM.

Valkomna till Kolméarden den 6 juni 1998

Ericsson hilsar sina anstillda vilkomna till Kolmirdens Djur & Naturpark den 6 juni 1998,
Du som bor ute i landet kan ta kontake med Karl Sér pd telefon 08-719 77 00 for vidare information.
Anmilningsblanketten finns i Memo for Windows och du ndr den genom artt klicka pd Services, Mail och se-

I Stockholmsomridet ingdr bussresa i priset. For évriga landet ir resekostnad ej inbakad i priset, beroende
pd ate resornas lingd varierar, Niir vi kommer fram dker vi direke in i Safariparken. Tvi egna forescillningar ges
pé Delfinariet, klockan 11.00 och 15.00.

Kom och se alla djuren och Bamses Viirld, diir han och hans viinner vandrar runt mellan byggnaderna. Var
tolfte minut ir det sagoteater for 175 personer it gdngen.

Mera information finner du under: heep://www.lme.ericsson.se/events/employ3.heml.
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Chalmersgolf i stralande solsken

Den 5 maj anordnade
Ericsson Microwave for
andra aret en golftévlig for
bade chal-
| merister och
anstillda pa
foretaget. | ar visade sig
vadret i Landvetter fran en
betydligt béttre sida an
forra aret.

Golftivlingen ir etr led i
Ericsson Microwaves rekryter-
ingskampanj. Tanken bakom
tivlingen dr att chalmerister un-
der trevliga forhillanden skall f3

2 TIIRGES
- - L =

e i

en chans att lira kiinna foretaget
och dess anstillda.

Maxim Flament kommer frin
Belgien och doktorerar just nu i
mobiltelefonisystem pi
Chalmers. Han gick sin runda
tillsammans med Ericsson
Microwaves Martin Jonsson.
Flament berittar att han kiinde
till Ericsson Microwave forut,
men att han nu lirt sig betydligt
mer om féretaget.

~Jag har lirt mig mer om det
jag dr intresserad av. Jag vet nu
dven att tempot ir hogt och hur
foretaget dr organiserat.

o,

+ " "‘Jh WEL* A
Chalmeristen

Marten Norin tyckte att vinden var lite for stark.

Foto: BJORN OLSSON/KAMERAREPORTAGE

Dagen avrundades med lunch,
en kort foretagspresentation och
slutligen prisutdelning. Tre pris-
kategorier fanns, singelspelare
frin  Chalmers  respektive
Ericsson Microwave samt ett
lagpris. Lagpriset gick tll Stefan
Bergstrom, Ulf Malmros, Patrik
Werner frin Chalmers tillsam-
mans med Ulf Frossling frin
EMW. Mikael Svensson vann
singelkategorin fér chalmerister.
Mikael Johansson knep forsta
priset i EMW-kategorin.

ULRIKA NYBACK

EMW pa internationell vetenskapsfestival

Ericsson Microwave hade
flera evenemang under
Géteborgs Internationella
Vetenskapsfestival forsta
veckan i maj. Féretaget

wtsthimng |

centrala Géteborg och
bjéd in skolelever till 5p-
pet hus.

Tio klasser bestkte Ericsson
Microwave under &ppet hus-da-
garna. Skolungdomarna fick ta

del av foretagets verksamhet ge-
nom besék pd olika stationer.

~ Mest intressant var att fi se
hur JAS-radarn fungerade, tyck-
te Henrik Bostrém i klass 9B pd
Samskolan.

Karin Ekman skall gd natur-
vetenskaplig linje pd gymnasiet.
Hon tyckte att det var spinnan-
de att komma ut och se olika de-
lar av foretaget.

~ Det var roligt att fi 16da
sjilv, det var lite pilligt, men kul,
siger hon.

ULRIKA NYBACK

var lite svirt, men roligt, att
18da.

Den 5 maj i samband med Ericssons pa
Ericsson Components i Kista delades tre stipendier ut till f. v.
doktor Karl Henrik Johansson fran institutionen fér regler-
teknik vid Lunds Tekniska H8gskola, Per Odling, signalbe-
handling fér telekom vid Lulea Tekniska Hdgskola och Anders
Térne, Datavetenskap vid Linkdping Tekniska Hégskola.

Stipendier for
elektroteknisk forskning

B Varje &r den 5 maj tillkan-
nager Telefonaktiebolaget LM
Ericssons Stiftelse for Fram-
jandet av Elektroteknisk Forsk-
ning sina stipendier for aret.
Stiftelsen bildades den 5 maj
1946 for att fira Lars Magnus
Ericssons 100-arsdag. | ar delas
cirka 1,2 miljoner kronor ut.

Stipendierna ska frdmja ve-
tenskaplig forskning genom
att ge stipendier &t forskare
och studerande for civilingen-
jorsexamen, som vill bedriva
forskning pd de omraden av
elektroniken som &r av intres-
se for Ericsson.

- Det &r framst for att upp-
muntra forskare, ofta yngre,
att bedriva elektroteknisk

forskning pa intressanta omra-
den, berittar Bengt Gallmo,
som under manga ar skott ar-
betet “bakom kulisserna”,
gatt igenom stipendierna och
foreslagit stipendiater. Beslut
om stipendier sker i stiftelsens
styrelse som bestar av Hakan
Jansson, Bert Jeppsson och Jan
Uddenfeldt.

Under senare ar har stipen-
dier dven finansierat gastpro-
fessurer och liknande. | &r an-
vands tre stipendier till gast-
professurer och tjugo till
elektroteknisk forskning i
Sverige och utomlands.

INGER BJORKLIND
BENGTSSON

En grrringo pa Internet

Den 1 maj var det premiiir for hemsidan Grrringo. Det bérjade
som en mailinglista fér svenskar i utlandet och har nu vuxit dll
sig tillrdckligt for att fi en egen plats pi Internet. P4 hemsidan
finns information om olika stider och platser runt om i viirlden
dir det finns grrringos (frin Helsingfors till Jakarta). Hir finns
nyheter for utlandssvenskar, bra linkar, dagbécker pd nitet
skrivna av svenskar i utlandet. Varje minad presenteras dessutom
ménadens Grrringo.

Allt material pd hemsidan ir pd svenska, det finns endast en in-
formationssida pd engelska.

Fér mer information se:
http://www.grrringo.com

Cincom Systems
Stockholm Tel: +46-8-750 32 B0 Fax: +46-8-750 32 88

Gothenburg Tel: +46-31-40 64 30 Fox: +46-3140 27 41
Internet: http://www.cincom.com

Today's global market is full of opportunities - it is also fiercely
competitive and fast moving To stay ahead, companies must
capitalise swiftly on new technologies, and bring state of the
art products ever more quickly to market.

This puts everyone in the organisation under pressure —
particulary the sales force. They need to focus on the
customer’s business needs, not worry about keeping up with
the latest technical changes.

of Sweden

Is your sales team winning?

When you're selling sophisticated telecommunications products and services,
you need business systems that make sure you win.

Cincom has many years' experience of providing business
software solutions to leading telecom suppliers throughout
the world, and we know a lot about supporting the complete
business cycle for complex products and services,

Qur sales solution integrates all stages of the sales process,
making complete and structured information available at every
step, from the initial request for quotation through configuring
the solution to the final proposal revision and order.

Cincom’s business software ensures your sales team stays in front

/CINCOM.
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Monica forsta kvinna
i bolagsstyrelsen

Monica Bergstrom, SIF-ord-
forande vid Ericsson i
Nynéashamn gra till histori-
en som den foérsta kvinnan
i den hittills mansdomine-
rade bolagsstyrelsen,

Det var vid bokslutspresentatio-
nen den 29 april som den nya
ordféranden, Lars Ramqvist
fick mojlighet att &ppna sitt
forsta styrelsemdte med de
smidtt historiska orden; gentle-
men and my lady.

Ericssons bolagsstyrelse be-
stir av tio representanter frin
dgarsidan och tre ledaméter och
tre suppleanter frin arbetstagar-
sidan. Monica Bergstrom ir en
av arbetstagarsidans suppleanter
och sitter pd ett mandat frin
PTK (Privattjinstemanna-
kartellen). Det idr CAG,
Centrala Gruppen for bolags-
frigor som utsett Monica att re-
presentera PTK i styrelsen.

Det ir en spinnande och in-
tressant virld som Gppnats for

Koncernmastare i handboll
och bowling utsedda

Det blev Mélndals damer
och Link&pings herrar som
kunde lyfta segerbucklor-
na i luften da Ericssons

koncernmaéster-
m skap i handboll
avgjordes i Gavle den 9-10
maj. Mésterskapet i bow-
ling avgjordes samtidigt
och dér lyckades Ericssons
damer fran Hudiksvall
bést.

Christian  Fransson frin
Linkoping blev matchhjilte i
handboll di han flippade in seg-
ermdlet bara 18 sekunder fore
slutet i en mycket spinnande
match. Mélndal bjod hirt mot-
stind men fick dll slut ge sig
mot Linképing som vann med
12-11.

Aven damfinalen blev mycket
jamn. Forst i andra halvlek kun-

Den har telefonen
loddrar det om

B "Massage waiting” - ja sa star det
faktiskt pa displayen pa den har mobil-
telefonen, som ar inképt i England.
Under "skalet” finns inte nagra
mikrochips utan - duschcreme, ett bra
exempel pa att mobiltelefonen ar en
mycket populdr tingest som nu dyker
upp i alla méjliga sammanhang som in-
te alltid har s& mycket med kommuni-
kation att gora.

Det ar Marks & Spencer som lanse-
rar duschcremen, som &r diskret par-
fymerad. Det har med massage
stdmmer faktiskt ocksa.
Framsidan pa "mobiltelefonen”

Monica Bergstrém fran

Eric Nynaish kan namligen anvandas fér
luppl.u'lltdonfbrlul::'l::f::m massage med sma mjuka
i Ericssons bolagsstyrelse 5 cirkulerande rérelser, alit

enligt bruksanvisningen pa
baksidan.

SIF-ordféranden frin Nynis-
hamn. Det blir ocksd et wfft

Foto: BJORN SEGER

jobb for Monica att sitta sigin i
Ericssons olika verksamheter
bide i Sverige och utomlands.

BERT BJORKLING

- r7é //

{( 11t
European Tour 98

de Mélndal dra ifrin och vinna
med 9-6 mot férra drets mistare
Giivle.

Hela 174 bowlare var anmiil-
da till tivlingen i Gévle dir dven
en grupp bowlare frin Jorvas i
Finland deltog i ir.

An en ging var det familjen
Buska frin Ericsson i Hudiksvall
som héll sig i titen i bowling.
Rut Buska blev mistare i alla tre
damklasserna och maken Helge
kom trea i den nya Old Boys-

T

ERICSSON

klassen. Stonerna Helge och
Thomas tog fjirdeplatsen i fyr-
manna. Ake Nilsson frin Radio
Access i Kista vann herrarnas in-
dividuella seniorklass.
Tivlingarna  avslutades med
bankett och prisutdelning.
Mera information finner du
pd webadressen:
http://www.Ime.ericsson.se/e
vents/employ3.html.
LARS-ERIK WRETBLAD

Operaturné pa europeiska tiljor

Den 8 maj rullade
Folkoperans uppséttning
av Marie Antoinette ut pa
turné. Sallskapet besdker
tre europeiska stider.

Forsta stopp var Brighton och
Brighton Festival den 14 maj.
Den 3 juni bessker turnén

Lissabon och virldsurstillning-
en Expo™98. Till denna fore-
stillning dr 800 personer in-
bjudna, bland andra det svenska
kungaparet.

Turnén avslutas i den 25-26

juni.
Alla forestillningar sjungs pd

svenska och textas pa engelska.
Turnén stids av Ericsson och

Europas kulturhuvudstad 1998.
Ericsson har samarbetat med
Folkoperan i tio r.

- Kultur héjer livskvaliteten.
Det vill vi bidra till, siger Anne-
lie Hellstrém, projektledare for
Ericssons samarbete med Folk-
operan.

LOTTA MUTH

THE NEW ERICSSON - en sprakkurs som friskar upp din engelska och din Ericssonkunskap pd samma gdng!

Detta nya INTERAX sjilvstudiepaket fisr Windows erbjuder en dagsfirsk dverblick av foretaget idag siviil som en uppsj6 av dvningar som hjilper dig att bygga
upp en mer professionell engelska. Det fir idealiskt fir nyanstiillda, for dig som vill se fisretaget | helhet, samt for dig som vill bygga ut ditt ordftrreid i
affiirsengelska. Kursen har utvecklats av lirare med méngérig erfarenhet av arbetsinriktad sprikiriining for Ericssonanstiilida. Nivi: mellan- till avancerad. Den

nya versionen av INTERAX kriiver Windows 3.x, 95, eller NT.

INTRODUKTIONSERBJUDANDE: BESTALL FORE SLUTET AV JUNI 1998 SA FAR DU ETT GRATIS INTERAXPAKET (GRAMMATIK ELLER

VALFRITT) PA KOPET! Graris uppgradering av systemet for bestiillare som dger en tidigare version av INTERAX.

For information: e-mail peter.nickson@mindseye.se, fax 46 (0)8 645 41 22 eller telefon 46 (0)8 18 41 47. Det finns andra Interaxkurser i engelska, franska,
spanska, tyska och svenska. INTERAX iir ett registrerat varumirke av Mind’s Eye AB.

Till dig som ar ansvarig for gaster fran nar och fjarran:

Lagenhet e VillaeHotell*Uppehallstillstand e Visum * Personnummer * Skattejamkning ¢ Skolor

Guest Support - nyckeln till en lyckad vistelse

En enhet inom LM Ericsson Fastigheter AB, Intranet: http:/www.rem.ericsson.se
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HARRI

SEM CONDUCTOR

Harris Literature Services Fax: (44) 1734 328148
your next big idea ar ett varumarke tillhérande Harris Corporation.
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Masters of
- ourart =

Ericsson Components offers you a world-class range of comp sub ies

and services on your doorstep. And all wich Ericsson quality, reliability and
technical know-how. Energy Systems, as part of Ericsson Components, offers total
energy solutions. These range from miniaturized power modules thar fir
directly onto circuit boards, up to complete energy solutions for large

exchange installations. Microelectronics, as part of Ericsson Components, delivers

the enabling technologies for solutions in wired, fiber and wireless applications.
This division makes highly competitive, high performance SLICs, RF power
transiscors, RF ICs and modules, digital and mixed system ICs, and opto-electronic
devices. As part of Ericsson Components, Ericsson Electronic Distribution holds
a very wide range of electronic parts, all of which can be delivered anywhere in
Europe within 24 hours. Full technical support and a host of other value-added
services, designed to work with customers' own logiscics, ensure the lowest cost of
ownership and an efficient supply chain. So you see, for dedicated telecom

components, your first call should be to Ericsson Components. a4

Ericsson Components

+» ENERGY SYSTEMS + MICROELECTRONICS:
*ELECTRONIC DISTRIBUTION:*

Ericsson Components
T e e e ERICSSON Z


http://ww.ericsson.se/oomponents

kontakten

Ericsson, HF/LME/I, Rum 811023, 126 25 Stockholm

Do you want Contact, the English-language edition of Kontakten, sent to your home
address? If you are on a limited assignment in Sweden you may have Contact sent to
your home address. Send us your name, home address, and the date you will leave your
assignment in Sweden to LME.LMEKOCO. During your stay in Sweden, you will conti-
nue to receive Kontakten. If you move, please send us a memo with your new address,
together with the old one, to LME.LMEKOCO.

Motorcyklar med

Det handlar inte om
e att ta sig fran A till B.
Det ar nagot mer, en
kinsla av fart och fri-
het, av att vara nara
naturen. Men det
duger inte med vil-
ken hoj som helst.
Den maste vara gam-
& mal. Det ska vara en
motorcykel med sjal.

usanne Frissling
Griffin och Maj-
Britt Arfert jobbar
bida pd Ericsson
Microwave i Méln-
dal. Susanne ir gra-
fisk formgivare pd marknadsavdel-
ningen for MINI-LINK och MajBritt
ar personalchef pé affirsenhet Mikro-
vigskommunikation. Arbetsuppgifter-
na iir olika men en sak har de gemen-
samt — det brinnande intresset for
gamla motorcyklar.

Susanne éir inne pi sin andra BSA, en
Road Rocket frin 1956. MajBritt ir sin
forsta kirlek trogen. Hon kor en glin-
sande svart BMW frin 1953.

— Jag hittade den i Lilla Edet, nigra
mil norr om Géteborg. Farbrorn som
silde hade kopt motorcykeln ny och
sedan han slutade kira 1978 hade cy-
keln stitt i killaren. Vi hillde i lite
bensin i tanken och den startade di-
rekt.

Susanne kopte sin BSA av en bekant
med flera veterancyklar i sin dgo. Det
krivdes en del dvertalning men till slut
gick han med pé affiren — med villko-
ret att han fick fortsitra meka med den.

— Det passade mig utmirkt eftersom
jag sjilv inte har nigot intresse for att
meka, siger Susanne,

B Susanne Frossling Griffin (dll
vinster pd bilden) kér en BSA av
modell A10 Road Rocket frin
1956. Motorcykeln ir tillverkad i
England och har en wicylindrig
motor pa 650cc.

sjal

Nu ir det Susannes man som skru-
var pd BSA:n. Men det tog tid innan
Susanne lit honom réra égonstenen.
— Han kor sjilv en Triumph och jag
hade mina betinkligheter mot att lita
en Triumph-man meka med min BSA.
MaijBritt har irvt intresset for gamla
motorcyklar frin sin far. Niir han bér-
jade leta efter en motorcykel av samma
modell som den han kért som ung folj-
de MajBritt med till olika BMW-igare
som ville silja. Och hon lockades av
den speciella kinsla av samhérighet
som ridde i veteranmotorcykelkretsar.
— Niir si min man kopte motorcykel
sade jag med en ging att jag inte tink-
te ndja mig med att dka med dir bak.
Jag ville ha en egen motorcykel och ef-
tersom alla i min familj krde BMW si
blev det en BMW for mig ocksa.
Susannes intresse vicktes mest av en
slump. Hon foljde med nigra vinner
pd en MC-triff och kinde sig mer dn
lovligt malplacerad i finklider och
linga réida naglar. Men si sig hon den

ingenting gar upp mot en veteran-
hoj.

Hojen dr ett njutningsmedel fér
Susanne Frossling Griffin och
Maj Britt Arfert.

F ANNA REHNBERG

perfekta cykeln och det sade klick.
Kirlek vid forsta dgonkastet.

~ Det var en BSA frin 1939. Den var
liten, lig och inte sirskilt tung. Den
passade mig perfekt!

Bide MajBritr och Susanne tror att
motorcykelintresset boumnar i en kins-
la av frihet, en kinsla av att vara nira
naturen. Att kunna njuta av alla dofter
nir man tar drets forsta tr pd viren.
Och det ir absolut inte frigan om ni-
got fortskaffningsmedel - snarare ett
njutningsmedel.

- For mig bottnar intresset dessu-
tom i kiinslan for det gamla, forklarar
Susanne. Jag skulle aldrig kunna tinka
mig en ny motorcykel. Det ir inget al-
ternativ.

MajBritt kan visserligen tinka sig en
ny cykel. En brukshoj fér att ta sig till
och frin jobbet. Men det blir aldrig ak-
tuellt att silja den gamla BMW:n.

~ Minga har frigat men alla har fict
samma svar: den ir inte till salu. Min
motorcykel har blivit en del av mig, en
kompis. Den har en sjil och jag skulle
aldrig kunna tinka mig att silja den.

NICLAS HENNINGSSON

W MajBritt Arfert (till hger pa bil-
den) kir en BMW av modell
R51/3 frin 1953.

Motoreykeln dr tillverkad i
Tyskland och har en wicylindrig
boxermotor pi 500cc.

Sokbar kunskap
sparar miljarder

cernens ‘mening
har du sikert list eller hort vari-
anter av minga ginger. For en koncern-
redaktor, mmoﬁaharﬁ‘umhmmbmﬁh:
Eﬂmomuhnmhem runtom i virlden, ir
mahgﬁmavdm ﬁrdc:ukunska-

oerhorda betydelse
mwﬁg Vart man iin kommer méts
man av entusiastiska och kompetenta kolle-
gor som gima berittar om vad just de har
dstadkommit, vad de 16st for problem, hur de
mﬁatdennyamukmdmmww och s3

Pﬁhﬂnvigﬁ'&ndctmmeuﬂandsbmﬁket
satt jag och gick igenom artiklarna till niista
nummer av Ericsson Connexion. Temat for
nista nummer dr "Hjarnkraft”, eller "Brain

Power” som vi siger i den engelsksprikiga
tidningen. Artiklarna h:ndhr om vilken

g:&m'gmmdmmmﬁdmku-

gaste kunskaper som finns i huvudena pi en-
slﬁldnmedarbemmochgﬁndm dllginglig
for alla. Tink vilken utmaning.

At si effektivt som méjligt umyttja denna
kunskapsskatt iir helt avgorande for om ett
foretag ska vara bland vinnarna i framtidens
stenhirda internationella konkurrens, om-
vitar i Connexion foretridare for sidana
foretag som AT&T, IBM, Hewlett-Packard
och Emnest & Young.

Den teknik, de hjilpmedel och den organi
sation som krivs fér att skapa och underhilla
en kunskapsbank iir just densamma som vi pd
koncernredaktionen just nu utvecklar for ett
annat viktigt informationsprojekt — nigot
som vi kallar Informationscentralen och som
vi ska beritta mer om nir vi kommit lite
lingre pi vig. I det projektet skapar vi verk-
tyg for atti databaser lagra information och —
detardetvﬂmgaste for att i realtid, utan

f6r att ma-
ta in informationen, for att halla den uppda-
terad och vid liv, och s& gir man den sokbar
for alla dem inom foretaget som kan ha nytta
av den ena eller den andra kunskapen eller
er&eﬂlemn Tanken svindlar, dtminstone
jag tinker pd hur minga ginger

mz'ghjuletupﬁnnspﬁ nytt och pi nytt
igen i koncernen. Sannolikt dr det miljarder
som skulle kunna sparas in pd at sikerstilla
att detta terupp-
finnande upphor,
for attinte tala om
hur mycket tid
som skulle sparas.
I en tid di snabb-
het ir en av de
egenskaper som
viirderas allra
hogst.

LARS-GORAN HEDIN
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marbetet med véra dotterbolag runt om i vari-
den intensifieras vilket gér att vart arbete blir
alltmer internationelft. Vi behdver nu farstarka

sektionen med en ny medarbetare.
SAKERHETSTEKNIKER
@ Vi & fem personer pd Partners som

Security
tillsammans bildar ett teknikteam. Vi arbetar
alla, mer eller mindre med sakerhet pa main-
frame, men vi &r dven aktiva pa andra plattfor-
mar, som till exempel 05400 och UNIX. Vi posi-
tionerar oss nu sa att vi kan ta ett ansvar pa an-
nu fler plattformar. For att kunna gora detta
med bibehallen kvalitet inom vara “gamla” an-
svarsomraden behdver vi nu forstarka gruppen
med en person.

Vi sdker en senior RACF-tekniker med intres-
se for vidare utveckling inom andra omraden
t.ex. UNIX, TCP/IP, NT etc. Tanken &r att vi med
MVS/RACF som basansvarsomrade successivt
okar véra respektive kompetensomraden till
andra plattformar och verksamheter inom sa-
kerhetsomradet. Du bdr dven ha intresse att
jobba som projektledare eller delta i projekt. Vi
erbjuder dig ett utmanande jobb i en organisa-
tion med fart och flakt.

Goda kunskaper i engelska ar ett krav.
Helgarbete och resor fGrekommer.

Kontakta: Lars Werner, tfn 08-726 29 14 e-
mail: lars.werner@edt.ericsson se eller Anders
Wiking, tfn 08-726 26 15 e-mail: anders.wi-
king@edt.ericsson.se Ansdkan markt
SAKTEKN/L): Johanna karling@edt.ericsson.se L
M Ericsson Data AB Johanna Karling 125 82
Stockholm

LM Ericsson Data AB

SAKERHETSADMINISTRATORER

Vr sektion, Security Partners, arbetar med IT-
sdkerhet inom division Global Service Provider,
L M Ericsson Data AB. Verksamheten vaxer vil-
ket gér att vi behdver forstarka ett av teamen
inom sektionen, Security Services, med tvs nya
medarbetare.

@ Vi valkomnar sival Dig som just borjat intres-
sera Dig for detta omrade som Dig som idag ar-
betar eller har arbetat med liknande uppgifter.
For ratt person finns ocksd méjlighet att inom
kort g4 in i en arbetsledande roll inom teamet
parallelit med sakerhetsadministratdrsrollen.

Security Services har bland annat féljande ar-
betsuppgifter: Att [pande assistera tekniker
och anvandare av sikerhetssystemen RACF och
VM-SECURE. Projektdeltagande internt samt i
samband med stdrre forandringar hos olika
kunder, som t ex organisationsférandringar el-
ler genomgripande forandringar i sattet att ad-
ministrera sdkerhet. Att ge utbildning och stod
till RACF-administratorer. Att utfora sakerhets-
och behérighetsadministration pa uppdrag av
kund, nagot som normalt skots av kundens lo-
kala administratdrer.

Som teamleader arbetar Du delar av Din tid
aven med att: Planera och leda arbetet inom
teamet samt rapportera till sektionschefen.
Uppratta utbildningsplaner for teamets medar-
betare, sakerstalla att teamet har tillgang till
andamalsenliga hjalpmedel och att effektiva
arbetsrutiner utvecklas. Aktivt genomfira at-
garder som hjalper teamets medlemmar att
dven fortsattningsvis halla den hoga grad av
engagemang och motivation som idag finns in-
om teamet.

For narvarande pagér en internationalisering
av verksamheten, vilket gdr att vi vardesatter
goda kunskaper i engelska som &r vart kon-
cernsprik. Det 3r ett plus om Du har erfarenhet
av stordatorvariden eftersom en stor del av
vart arbete idag &r MVS- eller VM-orienterat.
Kanske ar Du idag RACF-administratér och vill
fdrdjupa Dig inom omradet datasakerhet.

Dina personliga egenskaper &r minst lika var-
defulla som Din kompetens. For att trivas hos
oss tror vi att Du &r en person som: vill ha
maénga personkontakter i Ditt arbete och har
god férmaga att ge kundservice. kan ta egna
initiativ. tycker om att arbeta sjalvstandigt s&-
val som i grupp. har férmagan att "ha minga
bollar i luften” samtidigt.

Kontakta: Maria Thumser tel. 08-726 3037,

Werney, tel. 08-726 2914, memo EDT.EDTLWR .
E-mail adress: lars.werner{a)edt.ericsson se.
AnsBkan markt “SAKADM/KON* senast
980615: Johanna karling@edt ericsson.se
Johanna Karling L M Ericsson Data AB 125 82
stockholm

Ericsson Radio Access AB, Kista

Ericsson Radio Access AB sGker medarbetare till
IS/T-enheten!

Ericsson Radio Access AB, har en valkdnd och
bred kompetens inom tradlés kommunikation.
Vi 4r verksamma inom radioaccess system fér
tradlds telefoni, basstationer, antenndra pro-
dukter och transmissionssystem fér analoga
och digitala natverk. Huvuddelen av vir verk-
samhet finns i Kista och vi ar idag cirka 1200
anstalida.

UNIX-SUPPORT

® Vi sdker en person som kommer att inga i en
Helpdesk funktion fér féretagets [T-support.
Du kommer att arbeta i en blandad HP/UX,
Solaris och Windows NT miljé med tyngdpunkt
pa Solaris. | forsta hand kommer du att ge an-
vandarstdd i var Helpdesk, men du kommer
ocksa att arbeta med var servermiljé.

Din bakgrund ar 4-arigt tekniskt gymnasium
med hdgskoleutbildning/kurser i Unix, Dos,
Windows och Win NT. | din erfarenhet ingar
fierarig Unix vana samt arbete med HP/UX
och/eller SUN Solaris. Det &r 3ven dnskvart med
PC vana med Dos/windows och NT kunnande.

Du &r van att arbeta i hdgt tempo och tycker
om att ta eget ansvar.

Kontakta: Anneli Pettersson, tfn 08-404 5018

ANSVARIG PERSON

FOR I-INFRASTRUKTUR
® Vi sdker en person som ska ansvara och ut-
veckla T-infrastruktur med avseen-
de pé bl a foljande tjanster; datalagring, data-
baser (ORACLE, SQL-server), applika-
tionssystem, sdkerhet och system management.

F&r denna tjanst kravs hogskoleutbildning
inom IT eller gymnasieutbildning med lamplig
pabyggnad inom IT-omradet. Du bdr dven ha
erfarenhet av NT och UNIX systemadministra-
tion.

Du &r sjalvgaende och ska aven kunna arbeta
i team.

Kontakta: Roger Lindell, tfn 08-404 5710

@ Arbetet innebdr att | var Helpdesk ge sup-
port till ca 1200 anvéndare. Supporten kan be-
st4 av alit fran enkla instruktioner till avance-
rad felsdkning. Registrering av inkommande
drenden sker i vart helpdesksystem Remedy
ARS. Du kommer &ven att vara ansvarig for ett
visst administrativt arbete sdsom inkdps och be-
staliningshantering.

Du har gymnasiekompetens eller motsvaran-
de samt god kunskap i MS Office, MS Windows
NT/95, MS Wiw 3.11, Netscape och natverk.

Tidigare erfarenhet av arbete med helpdesk
&r dnskvart samt telefonvana. Kunskaper inom
HPUX, Sun OS och Solaris, natverk baserat p4
TCP/IP, MS SMS &r meriterande men inget krav.

Kontakta: Anneli Pettersson, tfn 08-404 5018

PC-SUPPORT

® Du kommer att inga i en helpdeskfunktion
for foretagets datorsupport och arbeta med in-
stallation av saval hard- som mjukvara. Du
kommer ocksa att arbeta med anvandarstdd
dar du hjalper vara anvandare per telefon och
pé plats med alla typer av PC-problem.

Du har minst fyradrigt tekniskt gymnasium
samt dokumenterad utbildning i dos/windows
och NT. Du har praktisk erfarenhet av att arbe-
ta med datorsupport och PC teknik.

Vi sbker en sjdlvgdende person som kan
strukturera sitt arbete, &r stresstalig och har
god hand om interna kunder.

Kontakta: Anneli Pettersson, tfn 08-404 5018.
Kontakta samtliga tjanster: Anky Planstedt,
personal 08-757 1575 Ansdkan: Ericsson Radio
Access AB, KURSA/HPS Pia Boimgren, Box 11,
164 93 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Access AB, Kista

SYSTEMUTVECKLING R3

Ericsson Radio Access AB (RSA), har en vdlkand
och bred kompetens inom tradlés kommunika-
tion. Vi &r verksamma inom radioaccess system
for tradlids telefoni, basstationer, antenndra

och digitala natverk. Huvuddelen av var verk-
sambhet finns i Kista och vi &r idag cirka 1200
anstallda.

@ Vi sdker en person som ska arbeta med
qmﬂmmommwddm“mﬁm
med inriktning mot teknisk applikationsutveck-
ling och systemdrift. Programspraket &r
ABAP/M. Du kommer att ingd i enheten EA. EA

ansvarar for utveckling och forvaltning av RSAs
Affarssystem.

Din bakgrund ar teknisk/ekonomisk gymnasi-
al utbildning garna med pabyggnad av system-
vetenskap /programmering. Dérefter har Du
skaffat Dig yrkeserfarenhet inom systemutveck-
ling eller drift av system. Vi ser helst att Du har
erfarenhet av R/3 och grundliggande
Unix/NT/PC. Det r en f&rdel om Du tidigare har
arbetat | en stdrre organisation.

Du &r utatriktad och service-minded och har
intresse av att utveckla och stddja var R/3 milj6.
Du arbetar strukturerat och noggrant.

Kontakta: Eric Welin, tel 08-757 1772 eller
Anky Planstedt, personal tel 08-757 1575.
Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, KVRSA/HPS
Pia Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

SYSTEMERARE C++
Fixed Radio Access, RWLL, &r en ny affirsenhet
inom Ericsson Mabile Systems (BR). Vi ansvarar
fér access l6sningar som sammanbinder abon-
nenter till det fasta natet via radio. Marknaden
for radio access ar starkt 6kande. Ericsson &r
varldsledande pa detta omradi

P4 Radio Networks Tools Development ar vi
ett tjugotal mjukvaruutvecklare som gér avan-
cerade datorprogram, som bland annat inne-
héller elektroniska kartor. Vi &r ett vl funge-
rande arbetslag med fint kamratskap. Vi sitter i
nyrenoverade mycket fina lokaler i
Sundbyberg. Vdra kunder finns éver hela varl-
den och &r ofta lokalbolag inom Ericsson.

® Vi sdker nu framstiende programutvecklare
som ska arbeta med vart radionatplanerings-
system RAPS, samt med implementering av GIS-
funktionalitet. | arbetet ingar alla moment fran
analys till implementering. Du méste ha goda
kunskaper och erfarenheter av objektoriente-
rad design och programmering i C++.
Erfarenhet av COM ar meriterande.

Till tjdnsterna séker vi dig som &r gymnasie-
eller civilingenjor eller har motsvarande
hégskoleutbildning. Vill du inleda det nya aret
med att hange dig 4t nya arbetsuppgifter inom
ett spdnnande omrade och f& chansen att méta
nya kolleger och kamrater - ring oss!

Kontakta: Bertil Brandén 08-757 33 58
bertil.brandén@era.ericsson.se eller Arne Myr
08-757 02 18 Mark ansdkan
med:Programmerare/Systemerare C++

VERIFIERING/HELPDESK
RADIOPLANERINGSSYSTEM

Fixed Radio Access ar en ny affarsenhet inom
Ericsson Mobile Systems (BR). Vi ansvarar fér ac-
cess ldsningar som sammanbinder abonnenter
till det fasta natet via radio. Marknaden for ra-
dio access ar starkt 6kande. Ericsson &r varidsle-
dande pd detta omrdde. Vi behéver nu férstar-
ka véar enhet for Software Support med ett par
verifierare och en helpdesk-medarbetare.

@ Arbetet bestdr i verifiering av vara interakti-
va stbdsystem, utarbetande av testbeskrivning-
ar samt utveckling av testteknik och metodik.

Lamplig grundutbildning ar gymnasie- eller
civilingenjdrsexamen eller annan relevant
hégskoleutbildning. Onskvart ar forstas erfa-
renhet av verifiering av programvara.

HELPDESK-MEDARBETARE

@ Arbetet bestar i att pa alla satt stddja anvan-
darna av véra stddsystem. Grundutbildning
minst pd gymnasienivd och gérna erfarenhet av
nagot liknande. Ett starkt krav ar utpréaglad
servicekansla. For bada tjansterna géller att er-
farenhet inom radicomradet &r meriterande.

Kontakta: Bertil Brandén 08-757 33 58

bertil. brandén@era.ericsson.se eller Marie von
Bromssen 08-757 09 27 Ansdkan markt VERIFIE-
RARE YB/T alternativt HELPDESK YB/T: Ericsson
Radio Systems AB Anna Sandstrdm / Human
Resources 164 80 Stockholm
anna.sandstrom@era.ericsson.se

® Are you flexible, full of initiative and enjoy
working independently and sometimes under
stress? We have the place for you!

Our field is the access network of the future,
We work with the ANx product family that will
bring Multi-Media home to you and me. Our
product is new on the market and that forms

our daily work: Things happen very fast, we ha-
ve a lot of international contacts and best of all
we work very close to eachother.

We need a secretary for three of our Product
Development sections for normal secretary ser-
vice, especially for travels, meetings, OH-slides
and telephones. You would work in close coo-
peration with our other secretary who is re-
sponsible for our Unit Manager and our two
Otlﬂ mw. u.

A positive mind and good English skills are
necessary in our international unit. We use M5
Office and you need to know it well. Are you
interested?

Contact: Bengt Holmstrdm, Manager, 08-719
1019, memo ETX.ETXBLH, Catarina Larson
Astrand, Human Resources, 08-719 0836, memo
ETX.ETXLCAT

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

Afférsenheten DATACOM NETWORKS & IP SER-
VICES &r en av Ericssons stora satsningar fér att
méta informationssamhéllets kommunika-
tionsbehov. Var ambition &r att bli en domine-
rande spelare inom utvalda segment pd den
mycket snabbt véxande marknaden for inter-
net. Till vdra enheter BUSINESS CONTROL/MAR-
KETING soker vi en

® Dina arbetsuppgifter kommer att besta av
sedvanliga sekreteraruppgifter sasom utskrif-
ter, telefonpassning, reseadministration mm.
Du kommer ocksa att jobba sjaivstandigt med
att l6sa och driva olika drenden, ta fram finan-
sielimarknads- information och presenta-
tionsmaterial samt aktivt forbattra de administ-
rativa rutinerna.

Arbetet staller krav pa ordningssinne och
stresstlighet samt att du beharskar MS Office-
paketet. Du ska dessutom ha goda kunskaper i
engelska (tal och skrift), gdra erfarenhet fran
ekonomiomradet samt Ericsson-vana.

Kontakta: Curt Moller, tel: 422 0889,
Memo:ETXT.ETXCURT eller Lotta Josefsson, tel:
422 0192, Memo: EBC.EBCLOJO Ansdkan:
Ericsson Business Networks AB, NA/EBUDN/H
Lotta Josefsson 131 89 Stockholm
Memo:EBC.EBCLOJO

Ericsson Telecom AB

EXPERIENCED SECRETARY

@ Are you flexible, full of initiative and enjoy
working independently and sometimes under
stress? We have the place for you!

We work with flexible access products, and
are a dynamic and international organization
with a mixed culture. Most of our contacts are
outside Sweden.

We need an experienced secretary to assist
our Generic Access Unit manager and our
Business Development manager, and to sup-
port a few staff employees with normal service
as travels, meetings, OH-slides, telephones, per-
sonnel administration and information. You
would also work closely with the Product Line
Unit secretary.

A positive mind and good English skills are
necessary in our international unit. We use MS
Office and you need to know it well.

Contact: Mats Lindeldw, Generic Access Unit
manager, 08-719 3739, memo ETXT.ETXMLIW
Jan-Olof Andersson, Business Development
Unit manager, 08-719 6721, memo ETX.ETXJO-
FA Margareta Bringby, Product Line Unit secre-
tary, 08-719 0094, memo ETXT.ETXMBY or
Catarina Larson Astrand, Human Resources, 08-
719 0836, memo ETX.ETXLCAT

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

EXPERIENCED

SECRETARY/ASSISTANT

@ Are you flexible, full of initiative and enjoy
working independently and sometimes under
stress? We have the place for you!

Our field is the access network of the future.
Our products bring Multi-Media home to you
and me! Most of our products come from local
companies and that forms our international,
fast moving and mixed culture.

We need an experienced secretary to assist
our Multi-Media Access Unit manager, who just
has joined us from USA, and to support a few
staff employees with normal service as travels,
meetings, OH-slides, telephones, personnel ad-
ministration and information. You would also
work closely with the four other secretaries
within the unit.

A positive mind and good English skills are
necessary in our international unit. You also
need good Ericsson knowledge. We use MS
Office and you need to know it well.

Contact: Arun Multi-Media Access Unit
manager, 08-719 2688, memo ETX.ETXARUN
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Margareta Bringby, Product Line Unit secretary,
08-719 0094, memo ETXT.ETXMBY or Catarina
Larson Astrand, Human Resources, 08-719
0836, memo ETX.ETXLCAT

Ericsson Telecom AB, Public Networks, Switching
System/Platform Management

ADMINISTRATOR - ORDERING OFFICE

@ The System Architecture & Definition unit
have an urgent need for an Administrator to
handle ordering of assignments towards

Product Units (PUs) and Local Design Centers

Exmple of tasks are issuing of BTAs and
Order Letters (in AHS Tool), assistance with RP
Tool administration during resource planning
and follow-up of time reporting and costs in
PLUTO and DART.

You will have frequent contacts with Product
Units (PUs) och Local Design Centers (LDCer).

You have a structured way of working, are
flexible and able to work independently, show
initiative and have good ion and com-
munication skills. The ability to work under
pressure is an personal quality. Good
knowledge in written and spoken English is re-
quired. You are used to work in the MS Office
PC erwironment (Word and Excel).

Contact: Pontus Tibbling General questions
TN/ETX/PN/XSN Phone: 850 90652 ETXT.ETXPO-
Tl or Helena Fredrikson Ordering Office
TN/ETX/PN/XSN Phone: 850 95218 ETXT.ETXHE-
FL

Ericsson Radio Systems AB, Sales operations New
accounts, Central- and eastern Europe, Africa and
Middle East, Sundbyberg

@ Vi fortsatter vara framgangar med G5M och
NMT och behdver nu en sekreterare for att hal-
la i trddarna hos oss. Vi arbetar direkt mot ope-
ratdrer i vara lander, vilket vi tycker &r bade ro-
ligt och utvecklande. Du hjalper till med offert
arbete, kundbesdk, korrespondens, informa-
tion och administration bl.a. av resor, doku-

fungerar som koordinatdr och sammanhallan-
de lank for sektionen.

For att lyckas med detta behdver du stor for-
maga att arbeta snabbt och sjalvstandigt och
tycker om att ge service och vara engagerad i

manga saker samtidigt. Du ar drivande, har
ordningssinne, ar flexibel och positiv. Du ar da-
tavan, har Ericsson erfarenhet och det ar bra
om du &r van anvandare av MS-Word,
Powerpoint och Excel.

Du har minst gymnasiekompetens och sekre-
terarutbildning och har erfarenhet som sekre-
terare inom marknadsféring. Du skriver och ta-
lar felfritt engelska och svenska, och gérna na-
got mer sprak.

Vi soker dig som uppskattar att vara mediem
i ett ambitidst team i en dynamisk och stimule-
rande miljo dar det hander mycket. Det hander
att arbetsbelastningen ar hég, stimningen ar
alltid hog, och vi hoppas du kommer att trivas i
har i Sundbyberg.

Kontakta: Per Wistrand, Manager, Sales
Operations, +46 8 404 8774 alt +46 70 561 8772
Memoid: ERAC.ERAPWIS eller G5te Hedblom,
Human Resources, +46 8 585 31479 Memo:
ERAC.ERAGGHE Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB SG/ERA/LP/HA Siw-Britt Johansson,
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Affarsenheten Cellular Systems - American
Standards (RMOA) utvecklar och séljer kom-
pletta mobila kommunikationsldsningar inom
standarden D-AMPS/AMPS. Idag dr nastan 50%
av varldens mobiltelefonabonnenter kopplade
till D-AMPSIAMPS system.

SEKRETERARE

@ System Design - New Technology, ar en rela-
tivt nybildad avdelning inom RMOA.
Avdelningen ar en teknikavdelning for syste-
marbete, projektledning och systemverifiering.
Som avdelningssekreterare kommer du att assi-
stera saval avdelningschefen som hela avdel-
ningen.

Aktuella arbetsuppgifter &r bland annat: as-
sistera avdelningschefen med resor, moten, pla-
nering, post, etc. planera och boka resor for av-
delningens personal. ta emot och planera for
nyanstéllda pa avdelningen (ca 30 personer un-
der 1998). ordna resor, bostad, arbetstillstand,
etc for personer somn ar inldnade fran Ericsson
bolag inom och utanfdr Sverige. se till att av-
delningen har en bra och fungerande miljé
(datorer, kontor, konferensrum, fikarum, etc).
hantera avdelningens verksamhetsbeskrivning
och Intranet-hemsida. arrangera avdelnings-
och projektevenemang. vissa projektadminist-
rativa uppgifter som registrering av projekttid-

skrivning, viss ekonomisk uppféljning och han-
tering av projektets Intranet-hemsida.

Arbetet ar sjalvstandigt och kraver en dri-
vande, utatriktad och flexibel person med for-
maga att prioritera och att fatta egna beslut.
Du &r serviceinriktad, har god samarbetsforma-
ga och har latt for att kommunicera med andra
manniskor.

For tjidnsten kravs mycket goda kunskaper i
svenska och engelska samt att du beharskar
MsS- Officepaketet och Internet/Intranet. Har
du dessutom god Ericssonkannedom ar det en
merit.

Kontakta: Mats Palerius, 08-4048628 Memoid:
ERA.ERAMPA Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB KVERAJAH/H Henrik Bergqvist 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Nacka Strand

SEKRETERARE/ASSISTENT

Affarsenheten Datacom Networks & IP Services
&r en av Ericssons stora satsningar fér att mota
informations- samhéllets kommunikationsbe-
hov. Var ambition &r att vara mycket néra
marknaden och ha en affarsorienterad syn som
genomsyrar hela organisationen.

@ Till enheten Business Development sdker vi
en sekreterare/assistent.

| arbetsuppgifterna ingar sedvanliga sekrete-
raruppgifter sdsom dokumenthantering, tele-
fonpassning, ink&p, reseadministration m.m

Arbetet staller krav pa ordningsinne,
stresstalighet och flexibilitet samt att du be-
héarskar MS-office paketet. Andra egenskaper
som vi varderar hogt ar sjalvstandighet, forma-
ga att fatta egna beslut samt att kunna driva

egna projekt. Du ska dessutom ha goda kun-
skaper i engelska och garna Ericsson-vana.

Kontakta: Gunnar Wranne, Memo:ETX.ETXW-
NE, tfn 08-4221009 Ansdkan: Ericsson Business
Networks AB, DN/H Lotta Josefsson 131 89
Stockholm, Memo: EBC.EBCLOJO

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ADMINISTRATION

OF PRODUCT INFORMATION

The Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) offers products and services
for cellular networks based on the digital D-
AMPS standard. Our products are successfully

being deployed in several countries in North
and South America, Asia and Oceania.

The Product Management organisation is re-
sponsible for making sure that the Business
Unit has profitable products and services as re-
quired to make the CMS5 8800 system competi-
tive on all market

the RMOA product catalogue ("RAPCAT”). The
RAPCAT is based on the PRIM database and
contains all RMOA Sales Objects and it interfa-
ces with a number of IS/IT systems and tools
used in the TTC (Time-To-Customer) flow pro-
Cesses.

@ We are now looking for a new member of
the team who can provide administrational
support for the handling of product informa-
tion. In this position you will be working with
database administration, release planning, qu-
ality assurance and data entry. You will also
help us maintain our home page and provide
training within the Product Management orga-
nisation.

The job requires an interest in the area of
technical administration and the ability to
work in a global team based isation.
Experience from product handling in PRIM is a
plus and good personal skill in the English
language a must.

Contact: Magnus Isaksson, phone 08-757 2678,
memo: ERA.ERAMINor Per Johansson, phone
070-563 0452, memo: ERA.ERAPEJ Application:
Ericsson Radio Systems AB, AH/H Anette
Spangberg, 164 80 Stockholm.

Ericsson Telecom AB

INFOCOM SYSTEMS ENGINEERS

We have taken the first steps to transfer AXE
into a system that is preferred also in the
Infocom society. We will continue this evolu-
tion, but to succeed we need to extend our
team.

We, at ETXIPNIXSN within Systems/Platform
Management at Switching, are looking for re-
inforcements within most of our work areas
eg.,

ARCHITECTURE
@ Studies and initiatives to evolve the AXE ar-
chitecture, to continue to be an efficient base

"Utveckla ATM och Datacom i AXE for 2000-talet!”

Ericsson Utvecklings AB soker forstarkning till Alvsjo.

Ericsson Utvecklings AB ansvarar for fortlspande
utvecklingen av AXE-systemet, som ar virldens
mest installerade telefonisystem. AXE anvinds i
mer dn 110 linder och utgor grunden fir sdvil
mobil som fast telefoni.

AXE ir sedan tidigare virldens mest spridda
och anvinda plactform for telecom. Efter att
ha genomfort ett omfattande moderni-
seringsprogram, har vi en egenskapsmiissigt
dnnu mer kraftfull och konkurrensmissig
plactform for alla craditionella telecom-
tillimpningar.

Nya standarder och tillimpningar,
exempelvis tredje generationens mobilsys-
tem och Internet, stiller nya och skade krav
pd vér platcform. Dirfor kan vi inte luta oss
tillbaka om vi dven i fortsdteningen skall
vara virldsledande. Framtida utmaningar
moter vi bland annat med introduktionen
av ATM och stid for datacomtillimpningar.
Med detta Gppnar sig helt nya méjligheter.

De produkter som vi pabérjat utveck-

ling av dr ATM-baserad hghastighets #7
och modemterminaler. Runt hérnet viintar
bland anpnat ATM/STM IWU (InterWorking
Unit) och multiswitchingsystem.

Den satsning vi nu stir infor sciller krav
pa vir egen utveckling, men kriver ocksd
ate vi tillfor yteerligare et antal entusiastiska
och kompetenta medarbetare. Vi soker Dig
som dr nyfiken pd framtiden och vill jobba
inom ett omride med goda utvecklings-
mojligheter. Vi behover stirka upp med
kompetenta medarbetare inom f6ljande

omriden:

Systemledning ATM.
Systemledningsfunktionen ansvarar for att
systemera och teknikleda produkturveck-
lingen inom ATM-omridet. Vi behaver for-
stirka med ett antal personer som har nigra
drs erfarenhet inom négot eller nigra av
foljande omriden: AXE-arkitektur, mobil-
telefoni, fasta nit, signalering, IP eller
ATM. Du bbr ocksa ha erfarenhet frin
utveckling av program- eller maskinvara.

Ericssons 100 000 anstillda ér verksamma i mer agn 130 lander. Deras samlade kompetens
inom fasta och mobila nét, mobiltelefoner och infokomsystem gir Ericsson till vérldsledande
leverantiir inom telekommunikation. Sik oss pi: WWW.ericsson.se/SE/

Konstruktion.

Arbetsuppgifterna pd konstruktionssidan
omfattar allt frin tidiga konstrukrionsfaser
till integration och verifiering av firdiga
produkrer. Mjlighet ges ocksd att delta i
tidiga systemerings- och utredningsfaser.

Utvecklingsarbetet bedrivs i sjilvstindiga

team och stricker sig frin maskinvarunira
och realridskritiska funktioner till system-

programvara.

Kontaktpersoner:

Systemledning ATM

Gunnar Larsson, tfn 08-727 30 31
e-mail: gunnar larsson@uab.ericsson.se
Konstruktion

Lars Broberg, tfn 08-727 38 37
e-mail: lars.broberg@uab.ericsson.se

Ansiskan skickas till:

Ericsson Utvecklings AB
Maria Holmer, AL/UAB/P
Box 1505

125 25 Alvsjs

ERICSSON Z
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for successful launching of new network appli-
cations into the next century, e.g., in the area
of support for IP/Datacom.

SYSTEM CONTROL

@ Actively influence the technical direction of
projects and design Proposals. One important
cormer-stone in this area, is our responsibility

for PC-AXE for fixed applications.

PROJECT SUPPORT

® Technical co-ordination and support to
Switching projects to implement our system ob-
jects and system view.

You have a broad generic system competen-
ce and is willing to get responsibility to drive
the future evolution of our systems. All posi-
tions will give You an excellent opportunity to
gain competence within a demanding area. We
are also interfacing all the product units, UAB
and mobile partners giving you an excellent
contact network.

Contact: Pontus Tibbling General questions
TNETX/PN/XSN Phone: B50 90652 ETXT.ETXPO-
Tl or Gunnar Nilsson Architecture TNETX/
PN/XSN Phone: 850 91411 ETXT.ETXSURF or Jan

TILL PERSONALENHET

@ Till personalenheten inom affarsenheten
Cellular Systems American Standards sdker vi
en administratdr/sekreterare. Du kommer hu-
vudsaklingen att arbeta tillsammans med de
personalman som jobbar gentemot var mark-
nadsorganisation.

Arbetsuppgifterna &r manga och varierande.
Négra exempel ar: administration av ansok-
ningshandlingar och annonser. 6vrig pa enhe-
ten forekommande administration. utskrift av
dokument, rapporter. telefonpassning. uppda-
tering av handbbcker. dversdttningar till eng-
eiska. OH-framstalining.

Vi séker Dig som gillar att vara “spindeiln i
nétet”, har fdrmagan att halla manga bollar |
luften samtidigt och trivs i en turbulent miljd.
Du maste vara stresstdlig, flexibel och nog-
grann samt ha férmagan att arbeta sjilvstan-
digt. Du bor ha PC-vana. Eftersom vi arbetar i
en internationell miljé forutsatter vi att du har
mycket goda kunskaper i engelska

F&r ratt person kan vi lova ett omvaxiande
jobb i ett trevligt gang. Liter det intressant?

Kontakta: Birgitta Stavenow, tel 08-404 6640
eller Kerstin Malmgren, tel 08.404 8351
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB AH/H
Kerstin Malmgren 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Fixed Radio Access is a new business unit
(RWLL) within Ericsson Mobile Systems (BR). We
nect subscribers to the fixed network via radio.
The market for radio access is growing at an
ever increasing pace. Today, Ericsson is the
world leader in this field.

TECHNICAL ADMINISTRATOR

@ To our unit we need a Technical
Administrator to participate in system release
projects. As a TA person you will have the re-
sponsibilities to make sure that our products
are released in an Ericsson way. You need to
work together with the development team
both on training and documentation.

To apply you should have a technical back-
ground, know how to use PRIM and GASK. If
you also are interested in writing Customer
documentation, do not hesitate to send your
application or to contact us.

COURSE ADMINISTRTOR
@ Would you like to work with and meet peo-
ple from all over the world?

To our unit we need a Course administrator
to take care of our customers. As a Course ad-
ministrator you will schedule courses, make su-
re that our participants receive all information
needed before, under and after taking a cour-
se. You are one of our faces to the customers.
Included in the job could also be finance, statis-
tic reports and development of the depart-
ment. The job will be yours to partly develop
further.

To apply you should be a person with solid
competence in establishing good relations with
all different kinds of people, service minded
and fiuent in English,

Contact: Johanna Jader 08 757 15 10
Application: Ericsson Radio Systems AB Anna
Sandstrém / Human Resources 164 B0
Stockholm anna.sandstrom@era_ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg
QUALIFIED SECRETARY

Fixed Radio Access, RWLL, is a new business
unit within Ericsson Mobile Systems (BR). We
are responsible for access solutions which con-
nect subscribers to the fixed network via radio.
The market for radio access is growing at an
ever increasing pace. Today; Ericsson is the
world leader in this field.

@ The Marketing & Sales unit of Fixed Radio
Access seeks a qualified secretary to work
within a young and dynamic team to support
the regional and area managers, in co-ordina-
tion with other secretaries . You have several
years of experience as a secretary and are fami-
liar with MS Word, Excel and PowerPoint. We
are working in an international environment
and is it essential to have a good knowledge of
English. Other duties besides normal day to day
work: handle correspondence, prepare reports,
participate in internal meetings, take minutes,
make travel arrangementsts and arrange custo-
mer visits.

You are a positive team player and also able
to work independently, you possess initiative
and have the ability to work under pressure.
Most important is that you have the ability to
prioritize and that you enjoy work!

Contact: Goran Eriksson 764 02 49 or Anna
Sandstrdm /HR 764 33 13 Application: Ericsson
Radio Systems AB SG/ERA/YH Anna Sandstrdm

Ericsson Radio Systems, Kista

® Vill Du vara med och leda utveckling av ett
vinnande koncept genom att kombinera det
storsta och basta som har hant inom kommuni-
kation de senaste dren, GSM och Internet? Har
du Ericsson erfarenhet, Internet/intranet kom-
petens och arbetat med personer i ledande be-
fattning?

Du vill kanske vara med att genom din per-
son skapa de varderingar, som kommer att ge-
nomsyra denna mycket kompetenta organisa-
tion? 2000 talet med dess nya krav pa informa-
tionshantering och arbetssatt via Intranet,
Internet, Extranet, LAN, GSM .... for du in i den-
na nya organisation.

Vi letar efter dig som har flera ars erfarenhet
som sekreterare/assistent for chef i ledande be-
fattning och som arbetat med information via
intranet, Du &r intresserad av service, arbetar
sjalvstandigt, ar idérik och flexibel. | arbetet in-
gar att ta emot och planera besdk fran kunder,
IP partners och chefer inom Ericsson.

Kontakta: LRG/C Niclas Forsvall (08-4044520)
eller Bo Lundell (08-4045169), personal.
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson 164 80 STOCKHOLM

chelsjobh e

Ericsson Radio Systems, Kista

SEKTIONSCHEF

PROGRAMVARUDESIGN
Multimedia via mobiltelefon? Det later kanske
som utopi, men med var ndsta generation mo-
biltelefonisystem kommer det att vara mdjligt.
D4 kommer du att kunna anvinda din mobilte-
lefon till att videokonferera, surfa pa nitet,
skicka fax, lssa e-mail och prata - samtidigt. Vi
passar samtidigt pd att 6ka datahastigheten
med en faktor 100 eller sa, frén dagens besked-
liga modemhastigheter till 2 Mbit/s. Later det
som en spdnnande teknisk utmaning? Det tyck-
er vi att det &, och nu behdver vi din hjdlp med
att gdra verklighet av detta. Var férsta kund &r
en av virldens storsta mobiltelefonoperattrer,
NTT DoCoMo i Japan.

Vi ansvarar for basstationens styrprogramva-
ra och s6ker en sektionschef till en av vdra de-

ignsektioner.

Vart arbetssatt karakteriseras av titt sam-
marbete mellan linje och projekt, teamorien-
tering, prestigeldshet och mycket gott samar-
betsklimat, bade inom och utom avdelningen.

® Forutom att du bor ha erfarenhet frén ut-
veckling av stora komplexa telekom/ datakom-
system, sa &r din formaga och ditt intresse av
att leda, motivera och coacha dina medarbeta-
re vad géller personlig utveckling, arbetssatt
och teknologi, avgdrande. Troligen arbetar du
redan idag som chef eller projektiedare.

Kontakta: Lars Eriksson (avdelningschef), tel:
08-404 84 99 lars.eriksson@era.ericsson.se eller
Charlotte Brasch (personal), tel: 08-757 19 37
charlotte.brasch@eraj ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB J/HU Inger Holmgren
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

THE NEW ACCESS LAB

Ericsson forms a new application lab in the bro-
adband access area. It consists of the former
ALFA team and the VDSL team from
PN/Switching, altogether 11 persons. The wor-
king areas for the new lab are transmission
technologies at both sides of the Network
Terminal (NT), XDSL and opto transmission
technologies at the network side and Home
Lan technologies at the user side.

The lab will mainly design and develop de-
monstrator systems, test and verify advanced
system components and contribute actively in
the standardization work in the area. Sponsors
are Ericsson Applied Research, Ericsson Telecom
Product Units Multi-Service Access and
Switching and Ericsson Components. For the
operative work the manager will report to a
steering board consisting of persons from the
sponsoring organizations. The location is in
Muilti-Service Access in Kungens Kurva. The
work itself is carried out in close cooperation
with other research labs within Ericsson.

® We are looking for a dynamic manager to le-
ad the unit in this challenging area. It is impor-
tant that you have knowledge in and visions
for the broadband access area. You are an ex-

leader with good communication
skills. Interested? Please call us for more infor-
mation:

Contact: Anders Samuelsson, Multimedia
Access Product Development Manager, phone
719 7752, memo ETX.ETXASAM Karl Soukup,
Acting Manager Access Lab, phone 719 2161,
memo ETX.ETXKAOS Catarina Larson Astrand,
Human Resources, phone 719 0836, memo
ETX.ETXLCAT

Ericsson Mobile Communications, Orebro

TRANSPORTCHEF TILL GREBRO

® Global Logistics har ett globalt ansvar for lo-
gistikomradet inom Ericsson Mobile
Communications. Vi driver en lokal och global
verksamhet for att dstadkomma en effektivt
distribution med hag leveranssdkerhet av vra
mobiltelefoner och tillbehér till vara kunder
runtom i vériden.

Vi séker nu en Transportchef till region
Europa/Afrika som skall utveckla de mycket vik-
tiga lankarna transport och spedition i vart
TTC-fidde(Time To Customer). Du far en offen-
siv och strategisk roll | var expansions- och for-
battringsfas dar du kommer att leda och ut-
veckla exportspeditionsfunktionen som idag
bestar av sex kompetenta och engagerade me-
darbetare.

Nagra av vara viktigaste omraden just nu &r
att utveckla ett transportnat fér Europa samt

att upphandla transporter for hog leveranspre-
cision till ratt kostnad. Du kommer dven att ut-
veckla informationsflodet s3 att det passa in pa
vart TTC-fldde.

For att lyckas i detta arbete ser vi garna att
du har: en lang erfarenhet fran transportbran-
schen. en bred kompetens inom handelsproce-
durer och tullfragor. erfarenhet av fraktupp-
handling. goda kunskaper i engelska. troligtvis
en hagskoleutbildning. méjlighet att resa en
del i tjansten.

Som person har du ett sjalvstandigt arbets-
satt, en affars- och resultatorientering samt en
god férmaga att analysera problemstaliningar
ur olika perspektiv. Du har dokumenterad for-
maéga att leda, samordna och entusiasmera di-
na medarbetare vilket bl a blir viktigt i vart pri-
oriterade kompetensutvecklingsarbete.

Du far mycket goda personliga utvecklings-
méjligheter da vi ar en snabbt vixande del av
Ericsson.

Kontakta: Thomas Lindkvist, tfn 019 - 58 49 30
eller mobiltelefon 070 - 638 49 30. Ansékan:
Ericsson Mobile Communications AB Maria
Klanac, Personalavdelningen Box 901 692 29
KUMLA

Ericsson Radio Systems AB, Gavie

PERSONALCHEF

Géviefabriken &r inne | ett skede av férandring
i form av utveckling av verksamheten, kultur,
ledarskap, kompetens och medarbetarskap.

® Vi sdker en Personalchef som skall ansvara
for personalfragorna. Tyngdpunkten i arbetet
blir att driva frdgor rorande verksamhetsut-
veckling, organisation, ledarskap , kompetens
och information,

En viktig uppgift ar att integrera personalar-
betet  linjen utifran ett konsultativt forhall-
nings- satt. Till Din hjalp har Du en personal-
funktion med ett 30 tal medarbetare.

Du rapporterar till platschefen fér fabriken
och ingér i ledningsgruppen.

Du &r hagskoleutbildad och har kvalificerad
och bred erfarenhet av personalfragor i ledan-
de befattning girna fran tillverkande verksam-
het samt har stor férhandlingsvana.

Du har ett modernt synsatt inriktat mot ut-
veckling .Vér allt snabbare féréndringstakt gor
att Du maste ha férméga att se “runt hdmet”
och darmed tillféra kompetens.

Danpeummwp&stmm\hgm
Du &r personalinriktad och
samthufﬂrm&gaaulkmnunkaﬁormmed
andra skapa engagemang och motivation fér
ett bra samarbete.

Kontakta: Tormod Kristiansen, tel 026-158810
Ulf Wettergren, tel 026-158470 Ulla Holmgren,
tel 026-156250 Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB PG/HS Lena Eriksson Box 6206 800 06 Gavle

Ericsson Radio Systems AB

DEPARTMENT MANAGER,
INTEGRATION & TEST

GSM and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into a
new system concept based on Voice over IP.
Would you like to join and manage the deve-
lopment of this winning concept? Are you an
experienced manager and organization builder
and have worked with integration and test
methadology and technologies in the mobile
or IP world? You might be willing to form the
future, being 2 member of a very competent
management group, creating and forming your
organization and lead it to the next millenium.

@ We are looking for you with long experience
in organization management, at least on sec-
tion management level or project management
within areas of integration and test of the mo-
bile telephony or IP-world. You are interested
in building organizations, flexible and also able
to work autonomously.

Contact: LRG/C Niclas Forsvall (46 8 4044520)
or personnel responsible Bo Lundell (46 8-
4045169).

PROJECT MANAGER

G5M and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into a
new system concept based on Voice over IP. In
our world Leadership and understanding of
our customer needs are the outmost important
project management skills. Our playground is
international and very competitive; our time
schedules are driven by Internet evolution, whi-
ch means maximum 6 months between delive-
ries to customer.

@ We need you to manage a commercial pro-
duct release including project definition,
system design, implementation, integration
and product introduction. We believe that
using state of the art methodology (e.g. incre-
mental product development etc.) is the way
for us to be successful. You will have a major
role in continuously improving our way of run-
ning product development projects with focus
on lead-time and R&D cost.

As an introduction you will start as an assi-
stant project manager, and as soon as you are
up and running, you will have a project of your
own to manage. You have a M.0.Sc or a bache-
lor degree in engineering or have an extended
experience in the field of project management
in the mobile or IP world.

Contact: LRG/PC Jan Clausén (+46-8-757 2205)
or personnel responsible Bo Lundell (+46-8-
4045169).

PROJECT MANAGER,
SYSTEM MANAGEMENT TEAM

GSM and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into a
new system concept based on Voice over |P. We
need you to be managing a very strong and
competent system management team in order
to implement and integrate the best of the two
worlds and run a system work at high pace and
quality.

mgpmon' covers project management;
running patent and IPR issues; following up
and take part of standardization work on ITU
and ETSI level.

@ It is required that you actively participate in

the design and understand the technical discus-

sions and products. You will also manage the

definition of product definitions and functional
distribution.

You have an M.O.5c or a bachelor degree in
engineering or have an extended experience in
the field of system project management in the
mobile or IP world.

It is also required that you have documented
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skill to manage a project group and produce
the cost and time plans for the project.

Contact: LRG/TC David Saraby (+46-8-
7575803) or personnel responsible Bo Lundell
(+46-8-4045169),

SR. SYSTEM MANAGEMENT /

ARCHITECT, REAL TIME SYSTEMS
G5M and Internet are the greatest hits in the
communication world today.

We are a newly built organization to integ-
rate these two into a new system concept ba-
sed on Vioice over IR We are looking for a seni-
or system manager with knowledge about
UNIX and NT platforms in real time systems,
SW-architecture etc.

You will participate in the architectural de-
sign and distribution of functionality in a to-
tally new GSM system based on IP. UNIX, NT
and JAVA. You will also technically manage
the design in different system blocks that you
have designed.

® Join us and become a member of one of
Ericsson’s most competent system manage-
ment groups and work with the latest techno-
logies from the start.

You have an M.0.5¢ or bachelor degree with
a long experience in computer and software
architecture and UNDUNT, JAVA-based systems
in real time environments. Experience in
Mobile communication, IP and/or data commu-
nication is very desirable.

You should be able to speak and write
English fluently. You are used to work in pro-
ject group with lots of personal communica-
tion and minimum documentation.

Contact: LRG/TC David Saraby (+46-8-
7575803) or human resources Bo Lundell (+46-
8-4045169).

SYSTEM MANAGER,

IP-CONNECTION
G5M and Internet are the greatest hits in the
communication world today.

We are a newly built organization to integ-
rate these two into a new system concept ba-
sed on Vioice over IP. We are looking for system
designers with experience of Internet solu-

tions, H.323 and the IP world to design the ar-
chitecture of this new UNIXINTLAVAIGSMIIP

system,

® The system design is performed both on
high (conceptual) and low (the functional de-
sign) and also includes the architectural design
and standardization issues at ITU-T, ETSI and
TIA. Join us and become a member of one of

Ericsson’s most competent system manage-
ment groups and work with the latest techno-
logies from the start.

You have an M.0.Sc or bachelor degree with
a long experience in Internet (IP) and/or ISDN.
Experience in Mobile communication is also
very desirable.

You speak and write English fluently. You
are used to work in project group with lots of
personal communication and minimum docu-
mentation.

Contact: LRG/TC David Saraby (+46-8-
7575803) or human resources Bo Lundell (+45-
8-4045169).

CONFIGURATION &

QUALITY MANAGER,

GSM and Internet are the greatest hits in the
communication world today.

We are a newly built organization to integ-
rate these two into a new system concept ba-
sed on Voice over IP.

We need a configuration manager for our
WEB-based document and software archive
and also responsibility of development of the
GSIP technical WEB sites.

® We have different WEB-sites for develop-
ment, marketing as well as for the line and

project management.

You will also be responsible for our new
working methods and processes based on mi-
nimum documentation and lots of personal
communication.

You are an experienced configuration ma-
nager, interested in design of WEB-sites, infor-
mation and quality management. You speak
and write English fluently.

Contact: LRG/TC David Saraby (+46-8-
7575803) or human resources Bo Lundell (+46-
8-4045169).

SYSTEM DESIGNER,
SERVICES AND APPLICATIONS

GSM and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into
a new system concept based on Voice over IP.
Integrating GSM and Internet will open a huge
possibility for new services and applications in-
cluding mobility and personal communication.

® Do you want to participate in design of the-
se concepts together in one of Ericsson’s most
competent system design teams and give the
customers integrated and user friendly service
availability? The functionality in this area is
mostly a completely new world and therefore
we rely on your ideas and your initiative abili-
ties.

You have an M.0.5¢ or bachelor degree with
a long experience in Internet (IP), public telep-
hony, enterprise telephony and/or GSM servi-
ces and applications including IN. Experience
of IP-telephony and/or H.323 is very desirable.

You speak and write English fluently. You
are used to work in project group with lots of
personal communication and minimum docu-
mentation.

Contact: LRG/TC David Saraby (+46-8-
7575803) or human resources Bo Lundell (+46-
8-4045169).

TECHNICAL PATENT DEVELOPER AND

STANDARDIZATION RESPONSIBLE
G5M and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into
a new system concept based on Voice over IP.
Our work includes many new technologies.
Lots of new ideas are waiting for you to be in-
vestigated and prepared technically for patent
application. In addition we work intensively
towards ITU-T, ETSI and other standardization
institutions and need you to represent our
ideas and participate in setting standards for
the world of tomorrow. The job requires a gre-
at deal of flexibility, quick thinking and new
ideas from you.

@ You have an M.0O.5¢c or bachelor degree with
a background from IP (Internet) and/or tele-

communication world. You are inventive, crea-
tive and persistent in driving yours and others
ideas.

You should be able to speak and write
English fluently. You are used to work in pro-
ject group with lots of personal communica-
tion and minimum documentation.

Contact: LRG/TC David Saraby (+46-8-
7575803) or human resources Bo Lundell (+46-
8-4045169).

SYSTEM DESIGNER, OPERATION &
MAINTENANCE OF
MOBILE AND CORPORATE SYSTEMS

G5M and Internet are the greatest hits in the
communication world today.

We are a newly built organization to integ-
rate these two into a new system concept ba-
sed on Vioice over IP. Installation, operation
and maintenance are very important issues in
our system.

We will use the latest technologies for a
user-friendly interface using browsers, GUI and
automatic configuration as far as possible in
this system. Therefore we look forward the
you use your creativity in defining new and au-
tomatic concepts for frequency planing, confi-
guration of the system and the nodes and end
user interfaces.

@ Join us and become a member of one of
Ericsson’s most competent system manage-
ment groups and work with the latest techno-
logies from the start.

Some keywords in this area are: platform in-
dependence, Internet based and auto configu-
red intelligent systems.

You have an M.0O.Sc or bachelor degree with
a background from IP (Internet) and/or tele-
communication world with emphasis on the
operation and maintenance of mobile or cor-
porate systems.

You speak and write English fluently. You
are used to work in project group with lots of
personal communication and minimum docu-
mentation.

Contact: LRG/TC David Saraby (+46-8-
7575803) or human resources Bo Lundell (+46-
8-4045169).

Supply Unit Sweden consists of six supply units delivering pro-
ducts and services. Our mission is to get our customers into busi-
ness.. faster. To achieve this we work with customer focus, in a
Teross-functional and team-oriented way.

NETWORK INTELLIGENCE IS LOOKING FOR INTELLI-

GENT PEOPLE !

PN Operations is taking over the responsibility for NI delive-
ries during 1998, Network Intelligence - Supply Unit Sweden
is one of two appointed supply units and we are now expan-
ding our operations.

NI is an area that is expected to grow 50% each year, both from a
market and product range point of view.

Many of the new and old customers now requires NI solutions to

be competitive in their business.

To meet the di ds from c s and to handle the complexity
and the large number of products we will focus on NI TTC flow,
m”sm‘.‘fmmﬂt p € de

Our ambition is to be able to take respmmb:b:yfarcamplnc NI
deliveries. This means supply of Services, Configuration (AXE
DT), Service Management Platforms (SMAS/Sun-Unix), Service
Data Point (SDP/HP-Unix).

In order to get a good start in the new supply unit we are initially
looking for the following people:

MANAGER - 3P SYSTEMS
Stockhelm.

The new Supply Unit will consist of three teams/units. As mana-
ger you are responsible for both competence development and the
operations within your own team. We are looking for you who
like to organise supply projects, meet customers and develop the
competence of your employees. You are also a strategic leader
with focus on goals and improvements.

NI SERVICE SUPPLY

Karistad and Stockholm

Working with NI Service deliveries means working with
networks. Your preferred background is: AXE, SES subsystem
and use of the SMAS system. You should also be familiar with
Ericssons IN service script concept.

If you have experience in all these areas you are most wanted. If
not, we will make sure that you will get the experience.

CONFIGURATION/SOLUTIONS

Karistad and Stockholm

Delivery of NI Services is all about understanding networks and
callflows. It is essential that we meet the cuslomer early in order
10 define the network and agree on how to use the NI services in
the petwork.

Supply of standard configuration(DT), improvements and standar-

disation is a part of the daily work.

THIRD PARTY PLATFORMS

Stockholm

In order to handle NI product deliveries on 3rd party platforms
(eg SMAS,SDP.SCP-G) we are looking for experienced Unix peo-
ple who has a background from system administration work and
are eager to learn more about Ericsson NI applications on 3rd
party platforms/solutions. This area is an area where a lot will
happen in the near future. New solutions with a mix of Infocom
and Iniemet products are developed and we are the once 1o secu-
re the deliveries.

OPERATIONAL DEVELOPMENT
Stockholm or Karistad or LMF

You will work with a systematic approach to organising, mana-
ging and continuously improving the NI processes, the handling
of NI products and the development of our organisation. You will
identify customer needs and define the processes which will satis-
fy our customers. You will work both within the supply unit in
Sweden but also towards our colleagues at LMF and their supply
unit, in order to secure a common way of handling NI products.

SYSTEM ADMINISTRATOR FOR NI-PLATFORMS
Stockholm

Our verification projects are getting more complex and we get
more and more orders.

To make sure that the delivery projects are successful we need
you to be in charge of the planning and booking of IN test equip-
ment. Besides the planning part of the work you are also doing
hands-on work in order to administer the equipment and setting
up our complex networks for different customer solutions.

To keep yourself up to date with new products and platforms you
will also assist the projects both at home and also on customer site
depending on the situation.

The NI platforms we handle today are SMAS (Sun/Unix) and
SDP (HP/Unix). We think that you are a system administrator
today and that you want to broaden your competence and have the
possibility to travel.

CONTROLLER

Stockholm

In order to have total control over our cost situation you are sup-
porting our managers in the follow-up of our daily operations and
costs. You are also in control over invoicing roulines towards the
different Ericsson companies (Supply Centres). Suggest improve-
ments based on cost analysis is a part of your daily work.

COMPETENCE MANAGEMENT
Stockholm

With your strategic approach on competence within NI area you

are supporting our organisation with competence strategies and
goals, setting up training programs, making sure that the unit
develops the right competence to meet the future needs and
demands. You work with competence both on individual level and
overall supply unit level.

NI SPECIALIST

Karistad and/or Stockholm

As a specialist you are working with focus on improvements and
requirements in areas like product packaging, configuration and
NI TTC flow. This in order to cut lead-times, increase quality and
assure customer satisfaction. When you are not working proactive
with the improvement and requirement part you are supporting
our projects with trouble shooting and lectures.

You have a well documented NI background and we believe that
you are a teamworker who wants to share knowledge and that you
want to be a part of the challenging NI future.

GENERAL INFORMATION

For all positions we want you to have technical qualifications in
telephony/communication engineering or related subjects. For all
positions it is essential that you are open-minded, able to work
with people and that you communicate fluently in English.

CONTACT PERSONS:

Ola Nyrén, memo ETX.ETXOAND
Telephone: +46 8 719 7960

Kent T Olsson, memo ETXT.ETXKO
Telephone: +46 54 193627 (Karlstad)

Lennart Pihl, memo ETX ETXLPHL
Telephone: +46 8 719 8522

Maria Palmskog, memo ETX.ETXMIPP
Telephone: +46 8 719 0794 (Human Resources)

Send your application with a CV to:

ERICSSON TELECOM AB
HF/ETX/PN/OSH Maria Palmskog

126 25 Stockholm

Ericssons 100 000 employees are active in more than 130
countries. Their combined expertise in fixed and mobile
networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson a
world-leading supplier in Telecommunications.

WWW.Ericsson.SE

ERICSSON 2
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SYSTEM DESIGN,
BSC FUNCTIONALITY

G5M and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into a
new system concept based on Voice over IP. We
are about to design a new system based on the
newest technologies as UNIXINTIIPIJAVA etc
and build tomorrows corporate GSM system.

@ We need system designers with knowledge
in the areas: radio network management and
configuration together with the planning of
the indoor GSM cell structure in an IP-based
system. The job includes definition of concepts
and architecture of the system, function defini-
tion, description and distribution and participa-
tion in the design of the system as a technical
manager. Join us and become a member of one
of Ericsson’s most competent system manage-
ment groups and work with the latest techno-
logies from the start.

Some key words in this area are: GSM proto-
cols for signaling, GPRS, scalability, H.323, IP
and the functionality in VLR and BSS.

You have an M.0.5¢ or bachelor degree with
whmmmmuwm

standards. You speak and
wﬂteErvgiiﬂ?ﬂuenﬂy.Ywmundmwork in
project group with lots of personal communica-
tion and minimum documentation.

Contact: LRG/TC David Saraby (+46-8-7575803)
or human resources Bo Lundell (+46-8-
4045169).

SYSTEM DESIGNER,

SYSTEM TESTABILITY

GSM and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into a
new system concept based on Voice over IP. We
are about to design a new system based on the
newest technologies as UNIX/INTIIPLIAVA etc
and build tomorrows corporate GSM system.

® New concepts for communication systems re-
quire new tools and working methods for test
and integration, which we aim to design in the
system from the beginning. We will therefore
be dependent on you to define a new testabili-
ty concept into this new system, both for the
development and during the installation and
maintenance phases. Join us and become a
member of one of Ericsson’s most competent
system management groups and work with the
latest technologies from the start.

You have an M.0.5¢ or bachelor degree with
experience in system design preferably in testa-
bility and fault management. Experience in
Mobile communication and or Internet techno-
logies are also very desirable.

You speak and write English fluently. You are
used to work in project group with lots of per-
sonal communication and minimum documen-
tation.

Contact: LRG/TC David Saraby (+46-8-7575803)
or human resources Bo Lundell (+46-8-
4045169).

MARKETING SERVICES MANAGER

G5M and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into a
new system concept based on Voice over IP.

@ As Marketing Services Manager, you will be
responsible for market-communication activiti-
es, market messages, sales seminar arrange-
ments and sales material information. Your tar-
get groups include Mobile Operators, Internet
Service Providers, Independent Distributors and
Companies (end users).

We expect you to have a university degree in
marketing and some years of working experi-
ence in marketing. Your marketing experience
may well be from other fields than Telecom.

As a person you have excellent social skills, a
good driving ability and a pragmatic approach.
You speak and write English fluently.

Join us and be a part of the revolution now
taking place in Telecom.

Contact: LRG/XC Bengt-Ake Ljudén (+46-8-
7572808) or human resources Bo Lundell (+46-
8-4045169).

PRODUCT & APPLICATION
MANAGERS

G5M and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into a
new system concept based on Voice over IP.

@ We are looking for product and application
managers with experience of enterprise telep-
hony, internet solutions, GSM INAT and the IP
world.

As a product & application manager you will
be responsible for a product’s total profitability
during complete life cycle in accordance with
set profitability goals. You will analyze the mar-
ket needs and translate this into product plans
and offerings. You will prepare business cases
for development and value argumentation and
pricing strategies for the market.

You have a university degree with at least 3
years of relevant experience in product mana-
gement, marketing or other commercial areas.
You speak and write English fluently. As a per-
son you are result oriented, open-minded, and
eﬂhyworkingmanmtraprmeuﬂdorganin»

Jnintsondheamdmorgmmmat
will play a key role in shaping the future of
systems integrating GSM and IP.

Contact: LRG/XC Bengt-Ake Ljudén (+46-8-
7572808) or human resources Bo Lundell (+46-
8-4045169).

GSM and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into a
new system concept based on Voice over |P

@ We are now looking for marketing managers
ready to take the GSM over IP system to the
market. As a marketing manager you will drive
the marketing and sales process from customer
analysis to contract signing together with
Ericsson's local organization. Your customers
will initially be Mobile Operators and Internet
Service Providers but will extend to
Independembkmmsandintemﬂsulaw

mhmmmmnamembad(
ground or related commercial experience in te-
lecom/IT. You have a good understanding of an
operator business environment and preferably
also from Enterprise communications.

As a person you have excellent social skills,
are open-minded and enjoy working in an ent-
repreneurial organization. You are self-motiva-
ted and result-oriented. You speak and write
English fluently

Join us and be a part of an organization that
will play a key role in shaping the future of
systems integrating GSM and IP.

Contact: LRG/XC Bengt-Ake Ljudén (+46-8-
7572808) or human resources Bo Lundell (+46-
8-4045169).

GSM and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into a
new system concept based on Voice over IP

@ We are now looking for a Distribution
Channel Manager that will be responsible for
Distribution Strategies and Plans. Distribution
channels will include Operators, Internet
Service Providers, Ericsson direct channels and
Independent Distributors. You will be driving
the set up of distribution channels on respecti-
ve markets, You will work closely with marke-
ting and sales.

You have extensive experience from working
with Distribution Channels in an international
TelecomAT environment.

As a person you have excellent social skills,
are open-minded and enjoy working in an ent-
repreneurial organization. You are self-motiva-
ted and result-oriented. You speak and write
English fluently

Join us and be a part of an organization that
will play a key role in shaping the future of
systems integrating GSM and IP.

Contact: LRG/XC Bengt-Ake Ljudén (+46-8-
7572808) or human resources Bo Lundell (+46-
8-40451689).

TECHNICAL MANAGER

GSM and Internet are the greatest hits in the
communication world today. We are a newly
built organization to integrate these two into a
new system concept based on Voice over IP

@ We are now looking for Technical Managers
that will provide Operators and Internet Service
Providers with technical competence. That in-
cludes technical discussions, product presenta-
tions, partnership set-ups and product intro-
ductions, all in close co-operation with our
marketing and sales organization.

You have a university degree with at least 3
years of relevant experience in Telecom/IT. You
speak and write English fluently. As a person
joy working in an entrepreneurial organiza-
tion.

Join us and be a part of an organization that
will play a key role in shaping the future of
systems integrating GSM and IP.

Contact: LRG/XC Bengt-Ake Ljudén (+46-8-
7572808) or human resources Bo Lundell (+46-
8-4045169). Application: LR/HS IA Pettersson.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER - BUSINESS CONTROL
AND FINANCE
Customer Services is a fast growing and impor-
tant part of Business Unit RMOG (GSM, NMT
and TACS). The unit ERAILY has global responsi-
bility for Customer Services, both product ma-
nagement, development, supply and market
support, including consolidated financial result.
Our goal is to give RMOG Customers a com-
petitive edge, thanks to our services. To achieve
a positive development of services world wide,
it is of the utmost importance to provide good
support to our Business Management and Local
Companies. In this work, the Controller func-
tion plays a very important role.

® As Manager for the Business Control and
Finance function, you will be responsible for a
unit consisting of 10 qualified business and ac-
counting controllers, why managerial experien-
ce is required. Of course you have high compe-
tence in business and accounting controlling. It
is also desirable that you have experience in
marketing and supply of services.

You are persistent and used to getting things
done in a constantly changing business. You ha-
ve high social skills for work in a complex orga-
nisation with many contacts both within ERA
and within Ericsson global organisation.
Therefore fluency in English, both written and
spoken, is essential.

Contact: LYC Per-Erik Jonsson, phone +46 8
404 3785, LY/E Mats Arnell, phone +46 8 757
3288 or LY/H Charlotta Rydgren, phone +46 8
404 2807 Application: Ericsson Radio Systems
AB LY/HS Viveka Viklund 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Huddinge

CHEF TESTNING,

AXE IMPLEMENTERING

Enheten Node Construction and Test &r en del
av RMOG Implementation Services. Vi arbetar
med implementering av AXE- véxlar som ingér
béde i de fasta naten och i mobiltelefonisystem
enligt standarden GSM. Vi behdver férstarka
vér funktion fér HW-testning av AXE och s6ker
nu en chef.

Gruppen som du kommer att ansvara far hal-
ler nu pa att formera sig vilket ger dig stora
méjligheter att paverka bade dess form och ar-
betssatt. Tjdnsten innefattar ett ansvar for re-

ing mot projekt, kompetensutveck-
ling samt teknisk handledning. Du kommer att
ha ett personalansvar fér 6-8 personer.

@ Vi soker dig med bred erfarenhet inom AXE-
implementation. Arbetet kréver att du ar dri-
vande och arbetar sjalvstandigt. Vi ser ocks4 att
du har en vilja och férmaga att skapa ett gott
arbetsklimat samt kan skapa ett engagemang
kring verksamhetens mal. Du ska dven vilja ut-
veckla dig | chefsrollen.

Eftersom vi har manga internationella kon-
takter kravs goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Henrik Lindborg, 08-719 3910, hen-
rik_lindborg@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB SG/ERA/LZ/HS Anna Hager
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

ENHETSCHEF

MEKANIKKONSTRUKTION

Radio Coverage Products (RCP) ar ett av fyra af-
farssegment inom Ericsson Radio Access AB. Vi
utvecklar, marknadsfér och levererar “add-on”
-produkter och I6sningar som skapar battre
tackning ochfeller battre talkvalitet i operats-
rernas mobiltelefonnat. Exempel p& produkter
och Iasningar frdn RCP &r: Tower Mounted
Amplifiers (TMA), Filters, Combiners (vissa ty-
per), Repeaters inkl. OMC programvara, Multi
Carrier Power Amplifiers (MCPA), Boosters
(CEU), vissa typer av tjdnster mm.

Vi finner vara kunder (genom i huvudsak
Ericssons dotterbolag) dver hela vériden och in-
om samtliga standarder som Ericsson un-
derstédjer. Vdra kunder &r operatdrer som dri-
ver mobiltelefonnét med en stor andel
Ericssonutrustning.

@ Vi ar fn ca 70 personer varav ca hilften arbe-
tar med utveckling. Som enhetschef for meka-
nikkonstruktion blir du chef for en grupp me-
darbetare (10-talet personer) som gér allmanna
mekanikkonstruktioner.

. 1 gruppen ingér dven 2
Du &r civilingenjor fran maskinlinjen, eller
motsvarande. Forutom erfarenhet frin meka-
niskt konstruktionsarbete har du sven flerarig
erfarenhet av att leda personal i chefs- ochvel-

ler projektledarbefattning. Malinriktad, drivan-
medarbetare ar

Kontakta: Tomas Lindstrom, tel 08- 757 1573
eller Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404
5369 Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS
Pia Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB - Visbyfabriken

CHEF FOR EKONOMIENHETEN

® Som chef f&r fabrikens ekonomienhet ansva-
rar du fér férvaltning och utveckling av ekono-
mirutiner och ekonomiprocesser inom var
fabrik.

Inom ekonomifunktionen arbetar vi med

térs- kontra, sammanstélining och uppféljning
av nyckeltal, sammanstall- ning och uppfolj-
ning av utfall och omkostnader, uppféijning av
olika typer av differenser samt kalkylering av
tillverknings- kostnader. Till din hjlp i detta ar-
bete har du idag en enhet pa nio personer.

Vi tror att du som passar for detta arbete i
grunden har en ekonomisk utbildning pa
hégskoleniva eller motsvarande kompetens
férvarvade pa annat satt. Du har bred kunskap
och erfarenhet fran ekonomiarbete.

Det &r meriterande om du har erfarenhet
frén ekonomifragor inom produktion. | vart
ekonomiarbete arbetar vi | bade stordator- och
PC-milj6 s& det &r viktigt att du har formagan
att anvénda och hjalpa till att utveckla dessa

stodsystem.

Vi arbetar med ekonomi bade centralt och
decentralt inom var fabrik s& du maste ha in-
tresse for att utbilda/féra ut kunskaper om vara
ekonomisystem till berdrda medarbetare inom
var fabrik.

Du har erfarenhet fran chefsbefattning och
har férmagan att kunna motivera och skapa
engagemang bland dina medarbetare. Dina
kunskaper i engelska ar goda.

Kontakta: Per Lagerlof tfn 0498-26 02 77 eller
Eva Boberg, Personal tfn 0498-260325 Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB Personal Box 1053
621 21 VISBY

Ericsson Cables, Kraftkabeldivisionen,Falun

Vi utvecklar, tillverkar och marknadsfér kraft-,
styr- och installationskabel samt kabel for kraft-
férsérjning av telekomutrustning.
PRODUKTIONSAVDELNINGEN AR MITT INNE |
ETT INTENSIVT FORANDRINGSARBETE MED ATT
UTVECKLA ORGANISATION OCH ARBETSSATT |
PROCESSORIENTERADE FLODEN. VI UTFORMAS
VAR ORGANISATION FOR 2000-TALET. PARAL-
LELLT MED DETTA INFOR VI ETT NYTT
AFFARSSYSTEM, SAPIR3. Vi sGker nu en

® Som produktionsiedare kommer Du att an-
svara for ett produktionsomrade med ca 100
medarbetare. Till Din hjalp har Du ett lednings-
team bestaende av specialister inom planering,
produktionsteknik, underhall, kvalitet och per-
sonalutveckling. Tillsammans skall ni utveckla
medarbetarna mot sjalvstandiga, fungerande
skiftlag inom fl6desgrupper.

Kostnadseffektivitet, kvalitet och miljé ar
ledstjarnor i var verksamhet. Vi vet ocksa att

férandring kraver nytankande och kreativitet.
Helhetssyn, malorienterat arbetssatt och moti-
verade medarbetare leder till framgéng.

Vi vill att Du ar civilingenjdr inom maskin,
material eller industriell ekonomi. Du bér des-
sutom ha varit verksam i nagra ar inom in-
dustrin, gdrna inom processindustri och dar va-
rit verksam som chef, projektiedare eller annan
ledare. Du kan &ven ha inhamtat Din kunskap
genom lang erfarenhet inom liknande verk-
samhet. Du skall ha ett genuint systemtankan-
de utifrdn vilket Du kan se helheter och ta till-
vara fordelarna bade vad ser kommunikation
och verksamhetsstyrning. Erfarenhet fran flo-
desorienterat arbetssatt r meriterande.

Vi vill ocksa att Du som person &r &ppen,
prestigelds och tycker om att arbeta tillsam-
mans med andra. En annan forutsittning &r att

Kontakta: Agne Nyberg, leloz}ssuodler
Marianne Arfelt, personal 023-684

Ansdkan: Ericsson Cables AB,
Kraftkabeldivisionen, Box 731, 791 29 FALUN

Ericsson Radio Systems AB, Kista

@ Vill Du vara med och leda utveckling av ett
vinnande koncept genom att kombinera det
stdrsta och basta som har hant inom kommuni-
kation de senaste aren, GSM och Internet? Har
Du erfarenhet av organisationsskapande i le-
dande befattning och har arbetat med integra-
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tion och verifieringsmetodik och miljder?

Du vill kanske vara med och forma framtiden
genom att inga i en mycket kompetent led-
ningsgrupp, skapa och forma din organisation
och leda den i 2000-talet.

Vi letar efter Dig som har flera ars erfarenhet
inom organistionsledning, minst pa sektion-
schefsniva eller projektledning inom emradena
integration och av mobiltelefoni- el-
ler IP-variden. Du &r intresserad av att bygga
organisationer, arbetar sjalvstandigt, ar idérik
och flexibel.

Kontakta: LRG/C Niclas Forsvall (08-4044520)
eller Bo Lundell (08-4045169), personal.
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson. 164 80 STOCKHOLM

exonomi&iinans

Ericsson Treasury Services AB

MEDARBETARE INOM GLOBAL CASH

MANAGEMENT

Ericsson Treasury Services AB ar
Ericssonkoncernens internbank och finansfér-
valtning. Vi &r fér ndrvarande 32 personer som
arbetar i en spdnnande och resultatinriktad
miljé med ansvar f6r bl.a. internbanksfunktio-
nen, farvaltningen av koncernens kassa och va-
lutaexponering. Vi arbetar aktivt mot véra
svenska och utidndska dotterbolag med cash
management och valutariskhantering. Var Cash
Management grupp behdver nu férstarkas med
ytterligare en person.

@ Vi erbjuder Dig en mé&jlighet att jobba med
administration och utveckling av véra interna
globala betalningssystem for netting och re-
konciliering. Arbetsuppgifterna innebar aven
tata kontakter med koncernbolagen globalt.
Lamplig bakgrund 4r civilekonomexamen,
garna med finansiell inriktning. Du ar en myck-
et god PC-anvandare med affarssinne, hbg
och noggrannhet. Engelska be-
harskar Du obehindrat i tal och skrift. Vi ser
garna att Du ar relativt nyexaminerad och for
ratt person finns goda utvecklingsméjligheter.

Kontakta: Head of Global Cash Management,
Anders Akner, tel 08-7193211, memoid TS5.TS-
SANAK Ansbkan: Telefonaktiebolaget LM
Ericsson HF/LME/P Mia Clewemar 126 25
Stockholm memoid LME.LMEMCLW

Ericsson Telecom AB, Business Unit Public
Networks

@ Vi sdker en Marknadsekonom till enheten
Business Control Public Networks. Dina arbet-
suppgifter innefattar bl a uppféljning och ana-
lys av vara marknadsenheter samt utveckling
och férvaltning av var marknadsstyrmodell.
Att du har en god kunskap om ekonomi och
Ms Office &r en férutsattning for detta jobb.

Kontakta: Rikard Tunedal 9 1092. Ansdkan:
Yiva Lofstrand, TN/ETX/PN/CEH.

Ericsson Telecom AB, Global Marketing, Public
Networks

FINANCIAL ANALYST

The group of Financial Analysis within the busi-
ness unit Public Networks, is a function which
supports all PN activities world-wide. This
group currently consists of four analysts, but
due to the fact that one of the members has
chosen to accept a new assignment outside the
Company, a substitute is required.

® Among the tasks are the following: Credit
risk analysis, when customers require financing
support from Ericsson or when Ericsson is expo-
sed to any type of financial risk. Creation and
valuation of new types of businesses and pay-
ment terms, may consist of preparation of busi-
ness plans as well as doing DCF valuations to
secure a satisfying risk adjusted return from
our daily business. Macroeconomic analysis,
supporting business decisions in emerging mar-
kets and to minimize negative effects from
meltdowns such as the recent crisis in South
East Asia. Participation in discussions regarding
Joint Ventures and Acquisitions, in terms of gi-
ving inputs from a Financial Analyst’s point of
view regarding risks and value.
REQUIREMENTS: We are looking for an ana-
Iytical person who is independant, motivated
and willing to take initiative, fighting for
his/her own ideas in a strong and convincing,
but humble way. You must be a Team player!
Furthermore we require that you have a
University degree in Business and
Administration specialized in Financial Analysis.
Suitable candidates should express personal in-

terest in the Global Financial Markets as well as
the Telecom Industry. Fluency in English is an
important prerequisite, in addition to extensive
spreadsheet modelling skills.

Contact/Application: Emil Nilsson,
TN/ETX/PN/GMF, Ericsson Telecom AB, 126 25
STOCKHOLM, Phone: +46 8 7192508, e-mail:
emil.nilsson@etx.ericsson.se

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Moderbolagets
ekonomiavdelning, Telefonplan

FORALDRALEDIGHETSVIKARIAT TILL FILIAL-
KONTOREN

@ Vi sdker en redovisnings och sprakkunnig
ekonom till gruppen fér utlandsfilialer som
idag bestar av sex personer. Vikariatet |6per
fran 980901 och i 18 manader framat.

Arbetet innebar att handldgga redovisningar
for representationskontor och utlandska filialer
samt att hjalpa till att driva diverse projekt in-
om data och ekonomi. | arbetet ingar ocksa
uppgifter som registrering, fakturering och re-
mitteringar.

Du som soker har erfarenhet av redovisning,
beharskar engelska saval i tal som skrift, har
datavana och ar civilekonom eller motsvaran-
de.

Kontakta: Roland Hydén telefon 08-719 43 80,
memo LME.LMERNH Anstkan:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson HF/LME/P
Maria Clewemar 126 25 STOCKHOLM memo
LME.LMEMCLW

Ericsson Radio Systems AB, Kista, Serviceunit
Finance & Accounting

MEDARBETARE TILL
LEVERANTORSRESKONTRA

Serviceenheten Ekonomi &r den gemensamma
funktionen fér I5pande ekonomiadministra-
tion med ansvar fér bolagen ERA och ECS.
Enheten &r uppdelad i sju ansvarsomraden. Vi
&r ca 70 medarbetare vid enheten som geogra-
fiskt dr placerad i Kista. Verksamheten bedrivs i
ndra samarbete med affirsenheter, fabriker
samt Ledningsfunktionen fér bolagen. Vi befin-
ner 055 nu i en mycket spannande utvecklings-
fas d& ett antal verksamhetsprojekt, bl a SAP-
projekt, bedrivs parallellt.

Da vi har centraliserat flera divisioners verk-
samhet samt att nya har tillkommit, behéver vi
ut6ka var personalstab.

@ Arbetsuppgifterna ar mangskiftande med
allt frén registrering till avstdmningar, utred-
ningar och redovisni . Vi &r idag 18
personer som trivs ihop och har roligt tillsam-
mans nar vi arbetar.

Har du ekonomisk bakgrund, ar ordningsam,
har ett gott siffersinne och tycker om att ge
service oavsett om det galler till interna som
externa kontakter &r du valkommen att héra
av dig till oss. Med dessa egenskaper tror vi att
du har goda férutsattningar for att passa in i
var arbetsgrupp.

Kontakta: Lars-Ake Kronqvist, tel 08-757 00
66, memoid ERA.ERALKT eller Lena Moberg, tel
08- 757 736 17, memoid ERA.ERALMG Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB KVERA/F/H Mari
Skogl6f 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

RMOG:s nya enhet 55C (shared service center) -
Finance, kommer att stédja RMOG:s interna
kunder vad géller framtagandet av ekonomisk
information. 55C - Finance kommer att vara or-
ganisatoriskt understslit RMOG:s centrala en-
het LE, Business Controlling and Finance.

@ Till enheten financial planning - consolida-
tion, séker vi nu en person som kommer att ar-
beta med den konsoliderade RMOG-delen vad
géller ekonomisk planering. Jobbet innebar ko-
ordinering, avstdmningar, rimlighetsbedom-
ningar och analys. Du kommer att stodja mark-
nads- och produktenheter samt dvriga motta-
gare av ekonomisk information med samman-
stilining och rapportering av konsoliderad in-
formation. Du kommer aven att arbeta med
uppféljning av teknikomkostnader samt I6pan-
de utveckling av processen.

Du har god redovisningskunskap med nagra
ars erfarenhet av ekonomiarbete. Du ar nog-
grann, ansvarstagande och stresstalig. Du har
ADB vana/intresse (Excel, Word och BRUD) och
férmaga att arbeta sjalvstindigt. D& jobbet in-
nebar mycket kontakt med olika personer bér
du vara utatriktad och ha god kommunika-
tionsférmaga och service anda. Du maste aven
behérska engelska i tal och skrift, eftersom det
ar vart koncernsprak. Har du dven teamkansia
och ett glatt humér, ar du den vi sdker.

Kontakta: Peter Sohlén, Tel: 08-404 47 53.
Ansékan: Ericsson Radio Systems AB
KVERA/LH/S Jaana Norén 164 80 STOCKHOLM
eller jaana.noren@era.ericsson.se

Ericsson Telecom AB FINANCE AND ACCOUNTING

EKONOM,
KUNDFORDRINGSREDOVISNING

® Ar Du initiativrik och utatriktad samt gillar
utmaningar ?

Finance and Accounting ansvarar fér redovis-
ning och rapportering fér bolagen Ericsson
Telecom och Ericsson Business Networks. Till
sektionen for kundfordringar sbker vi nu en ny
medarbetare.

Vi star infr stora férandringar da vi gar fran
att arbeta med en relativt fast kundbas till att i
framtiden ha flera olika typer av kunder.
Denna utveckling innebdr att vi maste starka
var kompetens inom omradet.

Arbetsuppgifterna omfattar bl a: Inkassering
och redovisning av betalningar. Bolagsinterna
kontakter, bl a med saljare, projektiedare och
controllers. Externa kontakter med kunder,
banker och andra kreditinstitut. Avstamningar.

Vi arbetar mest med ekonomisystem i storda-
tormiljd, men anvander &ven PC (EXCEL,WORD)
fér rapporter, sammanstaliningar etc. Inom en
snar framtid kommer vi att byta ut var gamla
systernmiljo mot SAP R/3.

Du som sdker bor vara civilekonom med tidi-
gare erfarenheter fran offensivt arbete med
kundfordringar och kreditriskhantering. Du
skall aven beharska koncernspraket engelska i
tal och skrift, da vi har manga kontakter med
vara Ericssonbolag och externa kunder ute i
varlden. Som person &r du resultatorienterad
och har férmaga att na uppsatta mal.vi varde-
satter aven att du har god samarbetsférmaga
och och bidrar i teamarbete. Vi erbjuder dig i

gengald ett intressant arbete med goda mdjlig-
heter till att utvecklas vidare inom enheten.
Valkommen med Din ansdkan !

Kontakta: Lars Nirstedt HF/ETX/EF/RX Tel. 08-
719 1247 Memo: ETX.ETXLANI E-mail:
lars.nirstedt@etx.ericsson.se eller Anna-Karin
Berry, Personal HF/ETX/EF/P Tel. 08-719 0066
Memo: ETX.ETXANBY

Ericsson Radio Systems AB, Kista

FINANCIAL ANALYST

The unit responsible for finance within Product
Unit Wireless Applications & Services provides
reporting and analysis of product profitability,
research and development expenses, line ex-
penses and personnel,

@ We are looking for a financial analyst to re-
port the Research & Development expenses,
the line expenses and personnel figures at
book closings, budgets and forecasts. In addi-
tion to financial reporting and analysis, your
task will be to support the line managers and
project managers in financial matters, provide
templates and guidance, set up effective pro-
cesses for purchasing of development and ot-
her services, accounting of invoices, forecasts of
personnel etc.

This is an excellent opportunity to learn the
financial reporting, systems and processes of
Ericsson Radio Systems and other Ericsson com-
panies we work with. You will interact with pe-
ople of different professions and use pedagogi-
cal skills to show the financial consequences of
our R&D project and line activities.

A university degree in Business
Administration, or its equivalent, and a few
years similar work experience along with a
good command of written and spoken English
is required. You should be analytical, structu-

-is looking for the rights persons,

regional units.

nominated.

performance in the region.

Your profile:

upon them.

@ has a pioneer spirit
@ is driven by customer satisfaction

Send your application to:

Ericsson Telecom AB, HF/ETX/PN/AP
Lena Simonsson, “Asia-Centre®
12625 Stockholm

For further details:

“BUSINESS MANAGERS FOR ASIA CENTRE"

Ericsson Telecom AB, Public Networks, Market Unit Asia-Pacific

We are establishing a Regional Centre in Kuala Lumpur, Malaysia, focusing on
Access solutions, Multimedia, Datacom and Intemet applications. The Centre
will be located within the Multimedia Super Corridor together with other Ericsson

The regional centre will be effective from the 2nd quarter of 1998. The unit will be
a catalyst to help our Local Companies in Asia enhance the marketing skills and
techniques which are needed for the future.

The product specialists and solutions marketing managers have already been

We are now looking for up to three Business Managers with full
regional responsibility who can help us grow and drive towards continued strong

To meet this challenge we need more of the right kind of people.
People with various backgrounds but focused on value based marketing and that
can conclude business deals together with our local companies.
You have an ability to not only recognize opportunities, but can create and act

To be part of the “Asia-Centre Team" we require that you have an academic
degree, and that you are a person who:

@ proven business management and negotiations experience
@ excellent experience in business case development and financial concepts

@ is fluent in spoken and written English

or by e-mail: lena.simonsson @etx.ericsson.se

Contact: Magnus Karnsund, Vice President Market Unit Asia-Pacific, +46 8 681
1228, memo: ETX.ETXMGKA (e-mail: magnus.kamsund @ etx.ericsson.se)
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red, and able to take initiative and interact
with different people. A good knowledge of
Microsoft Office products is highly useful and
previous Ericsson experience is merit.

Enheten etablerades under januari 1998 vil-
ket innebdr att vi under det forsta dret kommer
att arbeta mycket med att ligga grunden f6r

wﬂ&m!wmmr&mm
finansomrddet genom att aktivt arbeta tillsam-
mans med de olika bolagen/enheterna.

Vi har delat in vara arbetsuppgifter j tre om-
raden:

Valutariskhantering: dari ingar férutom att
aktivt hjdlpa bolagen hantera sin valutaexpo-
nering, att bl a att etablera en ny valutapolicy
och hantera EMU-fragor. | de I6pande arbet-
suppgifterna ingdr administration av valutater-

dcerdebgcmenfoﬂnnumkungwm

kreditférsdkring dels genom betalningsgaran-

ren'ngcvm Vi hjlper aven bolagen/en-
heterna med bankgarantifrdgor

samt ger ut-
bildning och radgivning i

fektiva rutiner fér hanteringen av vér likviditet
samt hjilpa bolagen att se dver sina Cash
Management-rutiner.

@ Vir bild av Dig som person ar att Du har ett
stort intresse for finansfragor, att Du ar service-
inriktad samt att Du &r fbretagsam och mélin-
riktad. Vi &r dvertygade om att ratt person med
ratt instalining kommer att finna arbetet saval
utmanande som larorikt.

Tjdnsten férutsitter goda kunskaper i eng-
elska i tal och skrift, civilekonomexamen samt
minst 3 &rs arbetslivserfarenhet. Det ar givetvis
en merit om Du har erfarenhet fran liknande
arbetsuppgifter.

Kontakta: Gitte Ahlsten ECS/E/TC, 585 317 12
eller iIngegerd Ericsson-Lindgren 757 36 60.
Ansbkan: Ericsson Mobile Communication AB
Mia Hjertén 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB. Kista

PRODUCT PROFITABILITY

CONTROLLER

Services Solutions are an expanding business
area within RMOA. Due to this expansion we
need to strengthen our product controlfing ca-
pabilities.

® We are locking for someone to work along-
side our (M)LC's in ensuring that the informa-
tion regarding the service revenues and costs
are reported timely and accurately, and to pre-
pare and present the financial results both in-
ternally, within RMOA, and within Ericsson to
our most important partners. The person cho-
sen must have very good analytical and social
skills and be prepared to travel world-wide to
the RMOA markets, influencing and ensuring
the highest quality reporting when it comes to
the financial figures.

A B.Sc. with a major in business administra-
tion (or equivalent) and at least three years
within Ericsson with experience from related
areas is required.

Fluency in English is required and Spanish is a

Contact: Hikan Lindhe, phone +46 8 4042858,
memoid ERA.ERAHLIE Application: Ericsson
Radio Systems AB KIVERA/AH/H Marianne Molin
164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Linkdping

LOGISTIKER/'ORDERHANDLAGGARE/

KUNDORDERPROJEKTLEDARE

P4 enheten Ericsson Application Center i
Linképing utvecklar och levererar vi mobiltele-
fonisystem fér bl a GSM. Inom ramen fér World
Class Supply-programmet har enheten
Customer Configuration & Logistics center
(CCL) etablerats och har nu bedrivit sin verk-
samhet i drygt ett 4r.

Enheten ansvarar idag for effektuera erhdll-
na kundordrar avseende 0SS (Operation and

Support System) fran GSM-kunder. CCL har fér
nédrvarande en stor orderingdng och ska nu
dessutom utdka sitt ansvarsdtagande till ytterli-
gare leverantdrer och uppdragsgivare.

®  Visdker nu kundorderprojektiedare/ or-
derhandlaggare fér flera av de produktlinjer vi
hanterar. Arbetet innebar att du ska se till att
kundernas bestallningar blir levererade och ac-
mmwmmmomm
ledtider. Orderinlaggning, granskning, hanter-
ing av underleverantdrer fran Ericsson-enheter
och tredjepartsleverantdrer, orderuppfdljning
etc ingér, Vi arbetar i team och arbetstempot ar
hégt.

logistik gama med kundkontakter. En teknisk
kansla ar nédvandig for att forsta produkterna
och hur de kan bestallas.

Har Du hégskoleutbildning ar det ett plus.
Goda kunskaper i engelska ar ett méste.

Du bér ha kansla for helhet, ett utvecklat
ordningssinne samt vara serviceinriktad och tal-
modig for att lyckas.

Kontakta: Lars Bengtsson, tfn 013-28 74 91
email: lars.t.bengtsson@era.ericsson.se eller
Torbjorn Fredricson, tfn 013-28 48 67 email:
eratofe@Imera.ericsson.se Ansdkan markt 98-
53C senast 980515: ERA/Z/MH Gunnel Dellsten
Lundgren

INKOPARE

Enheten ansvarar idag fér effektuera erhdlina
kundordrar avseende OSS (Operation and
Support System) frdn GSM-kunder. CCL har fér
ndrvarande en stor orderingdng och ska nu
dessutom utdka sitt ansvarsdtagande till ytterli-
gare leverantdrer och uppdragsgivare.

@ Vi sdker nu en inkdpare med inriktning mot
programvaruinkdp. Arbetet innebar du tillsam-
mans med var teknikorganisation och vara ju-
rister ska jobba med lopande avtalsfragor mot

véra underleverantérer. Licensfragor och ex-
portfragor kopplat till detta ingdr liksom 13-
pande uppfdljning och kravstallande av under-
leverantdrerna i det vi kallar sub-contract ma-
nagement. Vi arbetar i team och arbetstempot
ar stundtals hdgt.

En lamplig bakgrund kan vara utbildning till
civilekonom eller civilingenjér med logistikin-
rikning. Arbete med ink&psfragor &r en bra er-
farenhet. Teknisk forstaelse och erfarenhet av
licencehantering &r ett klart plus. Goda kunska-
per i engelska och férhandlingsvana &r ett mas-
te

For att lyckas maste du vara sjalvgéende och
villig att verkligen driva pa dina arenden. Skinn
pa nasan | kombination med bra samarbetsfor-
méga 3r ocksa viktiga framgangsfaktorer.

Kontakta: Lars Bengtsson, tfn 013-28 74 91
email: lars.t.bengtsson@era.ericsson.se eller
Torbjdrn Fredricson, tfn 013-28 48 67 email:
eratofe@Imera.ericsson.se Ansdkan markt 98-
50C senast 980515: ERA/Z/MH Gunnel Dellsten
Lundgren

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT CONTROLLER

@ Till enheten for Financial Control & Planning
sdker vi en medarbetare som skall arbeta med
ekonomi och administration inom Product Unit
D-AMPS/PDC Radio Network Products. Vi &r en
enhet pé 5 personer som ingér | enheten for
Control & Administrative Services.

Arbetet innebar bl a att: samordna budget
och estimat for projektekonomin. aktivt deita i
projektens uppféljnings- och planeringsarbete.
samordna budget, bokslut och estimat fér lin-
jeekonomin. stddja linjecheferna i budget- och
estimerarbetet. integrera var verksamhet mot
ekonomisystemet SAP/R3.

Du har i grunden en ekonomisk utbildning
pa hdgskoleniva. Du har dven en teknisk inrikt-
ning. Engelska beharskar du i tal och skrift och
du gillar ett utatriktat arbete med manga inter-
nationella kontakter. Vilkommen med din an-
sdkan om du tycker att denna beskrivning
stimmer med din person.

Kontakta: Hendrik Hasewinkel, tel 08-404
2990 e-post:

hendrik hasewinkel@era.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB AH/H Jan-Olof
Segerfeldt, 164 80 STOCKHOLM e-post:
jan.olof segerfeldt@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

STRATEGISKA INKOPARE —
MEKANIK/ELEKTROMEKANIK
Affarsenheten for mobiltelefonisystem europe-
isk standard séker till inképsenheten tva strate-
giska inkdpare fér produktomradet mekanik
och elektromekanik.

@ Det ingdr i dina arbetsuppagifter att arbeta i
utvecklingsprojekt och dar ansvara fér virder-
ing och val av leverantdrer samt att forhandla
kommersiella villkor. Du ar dven ansvarig for
Iangsiktiga strategier och att kontinuerligt op-
timera leverantdrsbasen inom produktomra-
det. Du kommer att ha tita kontakter med ut-
vecklingsprojekt, leverantorer, fabriker och
andra inkdpsenheter inom affarsomradet.

Du &r civilingenjor med en stark affarsmassig
adra. Viktiga egenskaper ar att vara analytisk,
initiativrik, drivande samt att ha latt for att sa-
marbeta. Goda kunskaper i engelska ar ett
krav.

Kontakta: Bjorn Andersson, inkdpschef, tel 08-
7570660 eller Bo Lundell, personal, tel 08-
4045169 Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB
LR/HS la Pettersson 164 80 STOCKHOLM

L M Ericsson Data AB, Alvsjé

INKOPSCHEF

Division Global Service Provider st6djer kom-
munikation mellan Ericssons lokationer, genom
att bygga en miljé dér Ericssons medarbetare
Gver hela varlden &r sammanlénkade och ar-
betsgrupper kan samarbeta och assistera va-
randra. Vi ger vdra anvindare méjlighet att [tt
och enkelt kommunicera med nédvandiga ex-
terna resurser. Vi ser dven till att partners, kun-
der och leverantdrer &r anslutna till Ericsson pa
ett sékert och tillforiitligt sdtt.

@ | rollen som inkopschef ingar att svara for
hantering av inkdp, logistik och avtal inom divi-
sionen. Du har gedigen farhandlings- vana och
Din bakgrund finns inom IT-omradet. Du kom-
mer att rapportera till bitr divisionschef.

Kontakta: bitr divisonschef Roger Karlson, e-
mail: roger.karlson@ edt.ericsson.se, eller tel
08-7262191. Ansbkan: Birgitta Hellsmo, e-mail:
birgitta.hellsmo@edt.ericsson.se, tel
08/7262807.

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

STRATEGISK HOGNIVAINKOPARE TILL

FIXED RADIO ACCESS

Fixed Radio Access &r en nybliven affarsenhet
(RWLL) inom affarsomradet Ericsson Mobile
Systems (BR). Vi ansvarar for accessiésningar
som ansluter abonnenter till det fasta telenitet
via radio. Idag ar Ericsson varldsledande pa
denna marknad som vaxer i en allt snabbare
takt.

® Viara kunder stéller mycket stora krav pa le-
veransprecision och korta ledtider fran vara le-
verantdrer. Du kommer att medverka till att ut-
veckla var forméaga att méta kundkraven. Du
kommer att ha sarskilt ansvar for kundprojek-
tens upphandling av utrustning fran vara exter-
na leverantdrer i Sverige och i utlandet. Detta
omfattar bl.a. avtals- och prisférhandlingar,
prognoshantering, leverantdrsutveckling och
effektivisering av orderfiddet. Du kommer ock-
s& att utgdra var kontaktyta i inkdpsfragor mot
andra inképsfunktioner inom affirsomradet
Mobile Systems.

Du &r civilingenjdr med lang erfarenhet av
strategiskt inkdp och logistik, gérna i chefsposi-
tion. Du &r mélinriktad och drivande, har myck-
et goda kunskaper | engelska samt ett gott af-
farssinne.

Kontakta: Kenneth Johansson 08 764 06 56 el-
ler Tomas Svanfeldt 08 764 06 55 Ansbkan:
Ericsson Radio Systems AB Att: Anna Sandstrém
164 BO Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Strategisk Inkdp, Kista

Utvecklingen av varidens framsta radiobassta-
tioner sker idag huvudsakligen pa produkten-
heten Base Transceiver Stations.

INKOPARE

@ som i férsta hand skall ansvara fér inkop av
utvecklingsverktyg fér SW, HW och ASIC. | arbe-
tet ingdr att skapa strategier i samrad med
konstruerande enheter, inga i utvecklingspro-
jekt, ansvara for avtal med leverantorer, pris-
férhandla och samverka med dvriga affarsom-

raden inom Ericsson. Tjansten omfattar att folja
marknaden for utvecklingsverktyg vilket inne-
blrrmrtllllemmbmrodmm

vecklingsmetodik/verktyg inom omradena SW,
HW och ASIC ar meriterande.

Kontakta: Paula Zetterberg-Eriksson, tfn 08-
4044931 Tony Malmstrom, tfn 08-7575654 Bo
Lundell, personal, 08-4045996 Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB LR/HS la Pettersson
164 80 STOCKHOLM

Kvalite! Hu—

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Fixed Radio Access, RWLL, &r en nybliven affar-
senhet inom affarsomrddet Ericsson Mobile
Systems (BR). Vi ansvarar fér accesslésningar
som ansluter abonnenter till det fasta telendtet
via radio. Idag ar Ericsson véridsledande pa
denna marknad som vaxer i en allt snabbare
takt.

PROCESS DEVELOPMENT

® Till avdelningen Operational Support and
Development ERA/YU sbker vi en person som
skall ansvara for Process Development.

Vi ligger i frontlinjen inom den expansiva
och spénnande tekniken for Radio Access
(Wireless Local Loop) och vért mél ar att vara
varldsledande inom vart omrade.

Valdefinierade och effektiva processer ar ett

nlrmnbut.lrav. Processutveckling inom
den lokala organisationen (ERA/Y), vilket inne-
bar att man koordinerar processarbetet och
etablerar Process Management.

Processutveckling plafﬂvm»va.vilka
mneh&mﬁlkammmedkolm!mm
andra grenar av Ericsson arbeta med process-
forbattring. Bada uppgifterna har som mél att
ge organisationen méjlighet att méta de Skan-
de kraven pé kvalitet och ledtid.

Du som sdker bor ha flera ars erfarenhet av
processutveckling och projektiedning pa affar-
somrades eller affarsenhetsniva.

Kontakta: Glenn Unnerfalk, 08-764 32 22
Email: glenn.unnerfalk@era.ericsson.se
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB SG/ERA/YH
Barbro Wincent 164 80 Stockholm GEE

marknial g

Ericsson Telecom Sweden, ETS,

is acting on one of the most dynamic Telecom
markets in the world, where new solutions for
speech, data and video communications are tri-
ed at an early stage. Our main responsibility is
to provide Telia in Sweden and abroad with
highly competetive net solutions, systems, pro-
ducts and services within the area of Infocom
Systems. ETS has approximately 260 employees
and the expected turnover for 1998 is 1,6 BSEK.

® The successful candidate will be able to crea-
te service solutions that in a clear and precise
way describes the commercial and technical ad-
vantages for our customer Telia. For this posi-
tion we are looking for a candidate with mar-
keting focus who can expand the existing busi-
ness and who can develop new customer servi-
ces business for Ericsson Telecom Sverige (ETS).
You will be responsible to drive the marketing
and sales process from customer analysis to
contract signing for our Customer Services solu-
tions.

Your will have product responsibility to deve-
lop and implement sales strategies for profes-
sional and integration services. Your work will
involve interacting with customers to analyze
their needs, demonstrate our products, build
sales cases, and present your customers with so-
lutions.

Your tasks will be to have daily contact with
Telia, do service presentations and produce
commercial documentation for RFQ, RFi and of-
fers. The above mentioned position involves
crossfunctional coordination within business
support unit within ETS and toward the custo-
mer account teams. It is therefor essential that
you are a outgoing, independent and self moti-
vated. You should possess strong interpersonal
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and communications skills. You should ideally
have a M.5c. or B.Sc. in CS or EE degree with
minimum of 5 years of experience in the
Telecom industry.

Contact: Susanne Nystrom +46 8 719 6867, e-
mail susanne.nystrom@etx.ericsson.se, or
Rutger H. J. Reman phone +46 8 719 1558, e-
mail rutger.reman@etx.ericsson.se

MANAGEMENT SOLUTIONS

® Telecom Management within Ericsson
Telecom Sweden is looking for two (2) marke-
ting managers responsible for sales and marke-
ting of Network Management solutions toward
Telia.

In our product portfolio we have integrated
network management systems, product and
services for all aspects of operating Telias vari-
ous networks both narrowband and broad-
band.

We are now looking for an experienced mar-
keting manager with at least five years experi-
ence from the telecom and/or IT industry. A
successful candidate should also have a good
understanding of the organisation and structu-
re of a PTT such as Telia. You will be responsible
to drive the marketing and sales process from
customer analysis to contract signing for our
network management solutions.

Your will have product responsibility to deve-
lop and implement sales strategies for OSS5/BSS
based solutions. Your work will involve interac-
ting with customers to analyse their needs, de-
monstrate our products, build sales cases, and
present your customers with solutions.

You should have a MSc or BSc in Engineering
and at least two years experience with similar
work. You should be willing to work with theirs
but must possess the ability to operate autono-
mously, be creative, and take initiatives,

Contact: Bjorn Odelius phone 08-719 2922
email bjorn.odelius@etx.ericsson.se or Rutger
Reman, phone 08-719 1558, email rutger.re-
Telecom Sweden, MG/ETX/PN/ETSH, Britt Paju,
126 25 Stockholm or email britt.paju@etx.erics-
son.se

ERICSSON TELECOM SVERIGE, ETS,

verkar pd en av varldens mest dynamiska och
utmanande marknader, dér tidigt nya lésningar
fér 6verféring av tal, data, bild och video pré-
vas. Vart huvudansvar dr att forse Telia AB i
Sverige och utomlands med konkurrenskraftiga
natlésningar, system, produkter och tjdnster fér
publik telekommunikation. ETS har ca 260 an-
stdllda och berdknas omsatta 1 600 MSEK un-
der 1998.

MARKNADSFORARE -
NETWORK INTELLIGENCE

@ “Har Du koll pa laget gér det for langsamt!”
Som marknadsférare kommer Du arbeta med
Telia som kund. Du kommer framforalit att in-
om omradet Network Intelligence (NI) arbeta
med tjanster eller helhetsltsningar baserade pa
Nl-tjanster. Utifran kundens behov ska Du ana-
lysera, identifiera och slutligen presentera
kundnyttan med vara tjanster eller idsningar.
Du kommer dessutom arbeta med offerter och
avtal samt folja upp affarens ekonomiska resul-
tat.

Du kommer att inga | ett team med mycket
tata kontakter mellan medlemmarna, sa Du
bér vara samarbetsinriktad och socialt finger-

Vi sdker Dig som &r nyutexaminerad akade-
miker eller erfaren marknadsforare/forsaljare,
gérna kvinna, som vill ta Dig an utmaningen
att arbeta med en av varldens mest avancerade
operatdrer - Telia. Du ska vara pigg pa forand-
ringar, fér var enhet och kund har pabérjat en
mycket radikal omsvangning fran traditionella
telecomvarderingar till de snabba férandring-
arna som datacom-/internetindustrin star for.
Om Du vill slita och ha roligt...

Kontakta: Hans Lindgren tel. 08/719 35 78,

Memoid: ETX.ETXHTAL Ansdkan: Britt Paju,

Ericsson Telecom Sverige, MG/ETX/PN/ETSH,
&gen 24-26, 126 25 STOCKHOLM, el-

ler E-mail: britt.pajuétx.ericsson.se
Ericsson Telecom AB (Stockholm and Denmark)

MARKETING MANAGERS -
MULTI-SERVICE ACCESS
The deregulation of the telecommunication
market is leading to increased market demands
for generic access products, and in order to me-
et our goal of doubling sales every year we are
looking for a number of new colleagues to join
Multi-Service Access (MSA).

MSA is a product line unit within Business
Unit Public Network, with responsibility for fix-

ed generic access products i.e. access products
that may be connected to any type of switching
system including AXE. We have a very strong
product portfolio and are amongst the market
leaders within the areas of copper enhance-
ment, V5 access, xDSL multimedia and access
management. As a multinational organisation
we have marketing & sales people located in
Stockholm, Denmark, Austria and New
Zealand, in addition we have points-of presen-
ce in key markets such as Brazil, Indonesia and
USA.

@ Currently we have positions open in Business
Line Access Nodes, located in Stockholm and
Denmark, and within Total Solutions including

Within both groups you will be working with
all aspects of the marketing & sales process, in-
cluding identifying new requirements and solu-
tions, business case analysis, portfolio marke-
ting, proactive business launches, tendering
and contract negotiation.

In order to fit into MSA you must be a highly
flexible person with a positive approach to the
ever changing market, and you should appreci-
ate working in a project oriented environment.
You should be fluent in English and most pro-
bably have a marketing or sales engineering
background with a number of years experience
from a similar position.

Further information may be found on our
web http://’www.kk.etx.ericsson.seiwebnet/
MsA/

Contact: Holger Prip, Access Nodes, ETX.ETX-
HOP, +46 8 719 0336, mobile: +45 4010 9049 lan
Bloomfield, Total Solutions & ANMS, ETX.ETXI-
ANB, +46 8 719 6658, mobile: +46 70 557 4079
Catarina Larson Astrand, Human Resouces,
ETX.ETXLCAT, +46 8 719 0836

Ericsson Radio Systems AB, Kista

We are developing, marketing and producing
Base Transceiver Stations for GSM. We are now
looking for:

SENIOR STRATEGIC MARKETER

Strategic Marketing is a unit within the Product
Unit GSM Base Transceiver Stations Marketing

department (KI/ERAILRIMG). We are responsib-
le for BTS market analysis’s, marketing develop-
ment and BTS pricing.

® Your will work cross-organisationally in or-
der to improve our understanding of the mar-
ket and to find opportunities connected to the
development of the market. An another impor-
tant task is to perform operator market studies
- to find out find out what is required to be a
successful BSS vendor. The findings will be ana-
lysed together with our Local Companies in or-
der to find business opportunities and to incre-
ase our competitiveness. The results will be vi-
sualised in operator business cases and value
based selling material, which can be used to
promote our offerings and products.

The position is open for a candidate with
broad experience in marketing and/or strategic
planning. A strong result orientation combined
with a holistic view and excellent analytical
skills are required. You should have a master's
degree in economics. A degree in Engineering
as well is an advantage. The position requires
flexibility as well as fluency in spoken and writ-
ten English. If you can handle other
it is merit. Communication skill and flexibility
will be highly valued in our judgement.

Most of your job will be in close co-operation
with Ericsson sales units around the world.
Thus, you must be prepared to travel. The posi-
tion, which is located in Kista, is open for both
local employment and international assign-
ments.

Application marked: Senior Strategic
Marketer LR/MG

PRICE MANAGER/ANALYST

® We are looking for the right person to work
with price strategies and business argumenta-
tion. You will be part of the pricing team, and
are expected to have a good understanding of
the G5M system and GSM operator's business si-
tuation.

The price Manager will define price strategi-
es, set reference prices, analyse market prices
and price trends, produce business cases and
value based sales material, find Sales
Arguments and support sales units in price issu-
es. Your main interfaces in your work will be
Local Companies, Business Management Units
and the Business Unit Price Network.

You should have a university degree in eco-
nomics. A degree in engineering as well is an
extra plus, Excellent analytical and co-opera-
tion skills are required. The position requires
flexibility as well as fluency in spoken and writ-
ten English.

The positioning, which is located in Kista, is
open for both local employment and interna-
tional assignments.

Contact: Lars Selenius +46 8 4042084 lars.sele-
nius@era.ericsson.se or Bo Lundell +46 8
4045169 Application: Ericsson Radio Systems AB
5-164 B0 STOCKHOLM Att.: KVERA/LR/HS la
Pettersson Price Manager/Analyst LR/MG

Ericsson Component Distribution, Kista

INNESALJARE

Ericsson Component Distribution ingdr i
Ericsson Electronic Distribution AB. Ericsson
Electronic Distribution AB ar en av de ledande
distributdrerna i Norden inom omradet
elektronikkomponenter. Vi omsatter drygt 1
miljard kronor och antalet anstéllda &r ca 220
personer. Vi har kontor i alla nordiska l&nder
och i Tyskland.

@ Vi sdker innesaljare som skall arbeta med ak-
tiv forsaljning per telefon samt orderhantering.
Forsdljningen avser aktiva, passiva och elmeka-
niska komponenter samt kraftprodukter. Du
kommer att samarbeta med vara fahsatjam
som har kund- och budgetansvar. | arbetet mg—

cases, and present your customers with solu-
tions.

Yousruuldhmamora&minm
and at least two years with similar
work. You should be willing to work with ot-
hers but must possess the ability to operate au-
tonomously, be creative, and take initiatives.
You will work with Asia and must therefore be
available for frequent travel to your Region.

A strong result orientation combined with a
holistic view is required.

The position requires flexibility as well as fiu-
ency in spoken and written English. If you can
handle other languages it is merit.
Communication skill and flexibility will be hig-
hly valued in our judgement. Most of your job
will be in close co-operation with our Business
Management and Major Local Companies
mainly in Asia. The positioning is located in
Kista.

Contact: Tomas Fridstrdm +46 8 4042711 to-
mas.fridstrom@era.ericsson.se or Bo Lundell
+46 8 4045169 Application: Ericsson Radio
Systems AB 5-164 80 STOCKHOLM Att.:
KVERA/LR/HS la Pettersson Market Support
LR/IMG

ar ocksa en del kontakter med véra | 1té-
rer.

Du skall vara mellaningenjor och/eller ha
teknisk utbildning p& gymnasieniva samt vara
intresserad av férsaljning och elektronik.
Erfarenhet fran telefonfdrsaljning &r naturligt-
vis ett plus. For ratt person finns goda utveck-
lingsmébijligheter i vart bolag.

Vi arbetar i fina lokaler i Kista.

Kontakta: Joakim Jarstad, tfn 08-404 6065, Per
Johansson, tfn 08-757 5066 eller Bitte Rutberg,
personal, tfn 08-757 4712. Ansdkan markt ECD-
F: Ericsson Electronic Distribution AB Att. Ingela
Strom 164 81 KISTA-STOCKHOLM Memo id:
EKE.EKEIST E-mail:
Ingela.Strom@eke.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

INTERNATIONAL OPERATOR

BUSINESS RESEARCHER

ERAIJLI Business Management New Accounts, is
the marketing & sales organisation for new ac-
counts globally at RMOG. LI/S represents the
support organisation at LI with competence
and resources in the area of Business analysis,
Bid management, Price management and
Systems marketing. LI/SA responsible for
Business analysis is offering an excellent oppor-
tunity for a business researcher.

@ This researcher supports the operator busi-
ness analyst and takes part in our marketing
team in order to win new customers. The aim is
to support mobile telephone operators in crea-
ting viable business plans meeting their financi-
al objectives. This requires involvement in the
following:

Research. Building a data bank with bench
marking data for mobile operators. Production
of customer presentations. Computer model-
ling.
The ideal candidate has: A minimum of 1-2
years experience in telecom marketing or busi-
ness/finance/market with an outspoken ambi-
tion to develop into an analysis professional.
High level of dedication and commitment to
both team and personal performance. Social
talent in project and customer relations. BSc in
Engineering or Business Administration or simi-
lar.

You will be working in an extremely stimula-
ting and dynamic environment and within a
currently growing and developing field for
Ericsson in the telecom industry. This could be a
great challenge for the right person!

Contact: Gunnar Hakansson, phone +46 8 757
01 70 E-mail: gunnar.hakansson@era.ericsson.se

or Carin Kasberg, phone +46 8 404 55 87 E-mail:

carin.kasberg@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB KI/ERA/LI/HA Lise-
Lotte Ramneby 164 80 Stockholm E-mail: lise-
lotte.ramneby@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

KIERAILR are developing, marketing and pro-
ducing Base Transceiver Stations for GSM. We
are now looking for a person handling our

BASE STATION MARKETING - ASIA
Market Support is a unit within the Product
Unit GSM Base Transceiver Stations Marketing
department (KI/ERA/LRIMK), who is responsible
for the global Market Support of the GSM Base
Station System toward our Local Companies.

® Your will have regional responsibility to de-
velop and implement sales strategies for GSM
Base Transceiver Stations. Your work will invol-

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CONSULTANTS,

PROFESSIONAL SERVICES

At the department for Professional Services we
are working with consulting services as part of
Ericsson’s Wireless Internet Services
Environment (WISE)TM.

WISETM is a program defined by Ericsson in-
tended to help GSM operators create new da-
ta-related solutions in their GSM networks. The
aim is to integrate GSM and Internet technolo-
gies in arder to extend the mobile user’s access
to information and applications beyond the
GSM network to those within internet and
Intranet networks.

® We are now looking for people who are in-
terested to work as consultants in the mobile
data integration area.

The highest service level in the area is
Market and Strategy Assessment. This service is
suitable for operators who are considering
establishing wireless data-communications ser-
vices and who wish to have a deeper unders-
tanding of the business opportunities of wire-
less data-communications within their respecti-
ve market. Activities include, for example, an
analysis of the end-users’ needs and an assess-
ment of the customer's present market situa-
tion. The results of the exercise will include
proposed market strategies and positioning, a
recommendation on whether or not to proceed
with product definition and, if appropriate,
proposals for solutions to the customer’s needs.

The second step is the business analysis and
product proposal phase. This service is to
establish a more detailed analysis of the pro-
ducts, applications and resources needed to
establish a wireless data-communications servi-
ce environment and develops a corresponding
business case for the customer. Ericsson will re-
commend from a business perspective whether
or not to proceed with a System Design stage
and if appropriate, a proposal for this will be
included.

Contact: Janallan Nordin: 08-4047954 or Lena
Axhamre-Hellberg 08-4045421 Application:
Ericsson Radio Systems AB KIVERA/LY/HC Lena
Axhamre-Hellberg 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Afférsenheten Cellular Systems - American
Standards (RMOA) utvecklar och séljer kom-
pletta mobila kommunikationslésningar inom
standarden D-AMPS/IAMPS. Idag ar ndstan 50%
av varldens mobiltelefonabonnenter kopplade
till D-AMPSIAMPS system. Till logistikenheten
inom affarsenheten Cellular Systems -
American Standards séker vi en projektlogisti-
ker.

PROJEKTLOGISTIKER

@ Vill du hjalpa oss att ge vara kunder snabba
och kompletta leveranser? Gillar du internatio-
nella kundkontakter samt att samarbeta med
saljare, projektekonomer, systemingenjérer och
leverantdrer? Ar du dessutom serviceinriktad
och kreativ kan du fa chansen att ansvara for
hela materialfiédet i nagra av vara kundprojekt
runt om i variden.

Arbetet innebér allt fran materialradgivning
i offertstadiet till koordinering av ink&p och le-
veransplaner samt fakturering av slutkund. Vi
erbjuder ett arbete | hdgt tempo med stort
eget ansvar och betydande utvecklingsméjlige-
ter.

Du ar civil, mellan eller gymnasieingenjor
garna med erfarenhet fran telekommunikation


mailto:susanne.nystrom@etx.ericsson.se
http://rutger.remanoetx.ericsson.se
mailto:bjorn.odelius@etx.ericsson.se
mailto:man@etx.ericsson.se
http://son.se
mailto:britt.paju@tx.ericsson.se
http://www.kk.etx.ericsson.se/webnet/
mailto:nius@era.ericsson.se
mailto:lngela.Strom@eke.ericsson.se
mailto:gunnar.hakansson@era.ericsson.se
mailto:carin.kasberg@era.ericsson.se
mailto:lotte.ramneby@era.ericsson.se
mailto:mas.fridstrom@era.ericsson.se
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Kontakta: Lotta Fredstam, tel 08-404 21 96
Lars Pettersson, tel 08-757 35 21 Johan
Hellstrém, tel 08-404 25 38 Anstkan: Ericsson
Radio Systems AB AH/H Henrik Bergqvist, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

WCDMA MARKET & SALES SUPPORT

Vi &r en enhet, inom produktiedningen fér
tredje generationens radionat, som jobbar med
marknadssupport till affarsenheter och dotter-
bolag. Tredje generationens system baserat p&
WCDMA teknologin kommer att stédja mobil
multimedia sdsom snabb internet access och
rériiga bilder. Kommersiella produkter planeras
till &r 2000 men redan | ar sétts det upp experi-
mentsystem bl a i Kista. Market & Sales Support

Katrin Kopp, tel 08-764 0384
katrin kopp@eca.ericsson. se

Ericsson Component Distribution, Kista

Ericsson Component Distribution ingdr i
Ericsson Electronic Distribution AB. Ericsson
Electronic Distribution AB ar en av de ledande
distributérerna i Norden inom omradet
elektranikkomponenter. Vi omsatter drygt 1
miljard kronor och antalet anstéllda &r ca 220
personer. Vi har kontor i alla nordiska lander
och i Tyskland. Vi séker en

PRODUKTASSISTENT/INNESALJARE

@ Din uppgift blir att ge produktchefen och
sdljkaren teknisk och kommersiell support, sk6-
ta inkdp och leveransbevakning samt order-
laggning. Detta innebar daglig kontakt med
vara utiandska leverantdrer av elektronikkom-
ponenter. Du kommer ocksa att fa arbeta som

fuktionen jobbar med produktinfor
mmatmner massor och kurwemmﬂo-

mmﬂrwcomwmtmam
tat bade fran Ericssons dotterbolag och dess
kunder. Vi behéver darf6r forstarkning inom
nedanstadende omrdden:

KUNDDEMONSTRATIONER

® Du ansvarar for att bygga upp och driva ett
demoprogram fér att marknadsfdra méjlighe-
terna med tredje generationens radio access.
Till sommaren har vi klart ett WCDMA nat i
Kista med ett demorum och en demobil. Vi ska
visa olika applikationer sdsom mobil video och
internet access men dven tekniska demonstra-
tioner kring WCDMA radioteknologin. Din
uppgift blir att férvaita och férbattra de olika
demonstrationerna.

Du ar van att hilla presentationer samt har
god kdnnedom om Mobiltelefonisystem och
ett intresse fér mobil datakom och internet.
Har du erfarenhet fran utbildning sa ar deten
merit.

BUSINESS SUPPORT

® | host berdknar vi att fa de forsta forfrag-
ningarna kring kommersiella produkter. Vi be-
héver en person som ansvarar for hanteringen
av offertforfragningar kring WCDMA radionat-
produkter. Arbetet sker i projektform i samar-
bete med olika marknadsavdelningar.

Du kommer ocksa att jobba med prisstrategi-
er och prissdttningsfrdgor samt med prognoser.
Du har erfarenhet av liknande arbete inom
GSM/PDUAMPS.

lm:mnmmwaa-mzoas

KVERANHU Inger Holmgren 164 80 STOCK-
HOLM e-mail inger.holmgren@eraj.ericsson.se

Ericsson Cables AB, Network Products Division,
Sundbyberg

AREA SALES MANAGER

Vid Ericsson Cables Network Products Division
utvecklas, k veras och marknadsférs nat-
materiel fér telekomindustrin. Vi &r en division
pd idag 160 medarbetare som befinner sig i ett
expansivt skede ndr det gdller utveckling och
farsdljning av véra produkter.
Marknadsavdelningen ansvarar fér marknads-
féring och forséljning av koppar- och fiberba-
serade nétsystem fér terminering och skarv-
ning av telekommunikationsndt. Kunderna
finns | Sverige, dvriga Europa, Asien och USA,

® Som AREA SALES MANAGER ansvarar du for
marknadsfbring och forsaljning gentemot ett
antal nyckelkunder. Utifrdn egen upplagd bud-
get och marknadsplan utvecklar du kunderna
inom ditt marknadssegement. Ditt ansvarsom-
réde ligger fran strategisk analys av potentiella
presentatio-

mmﬂd!mwmmmla
relationer och ett brett kunnande pa olika ni-
vaer hos dina kunder.

Din utbildning har givit dig bade en ekono-
misk och teknisk plattform att sta pa. Dartill
har du skaffat minst 2-5 ars erfarenhet av for-
sdljning och marknadsforing dar du arbetat i
direkt relation till kund. Har du erfarenhet av
telekommunikationsbranschen ar detta en me-
rit. For att fungera val i rollen som Area Sales
Manager kravs att du &r drivande, har en stark
egen motor och en vilja att arbeta aktivt ut
mot kund. Du skall trivas med att arbeta i team
och aktivt vilja medverka till det totala teamets
framgéang och utveckling. Hor av dig sa far du
veta mer!

Kontakta: Lars Svensson, tel 08-764 0198
Carl-Gustaf

lars.svensson@eca.ericsson se,
Kjeliberg, tel 08-764 0506 carl-gustaf.kjell-
berg@eca.ericsson se eller personalavdeiningen

aljare for kraftprodukter.

Du skall ha teknisk utbildning pa gymnasie-
niva, stort intresse fér elektronik samt goda
kunskaper i engelska.

| vir organisation finns mycket goda utveck-
lingsmajligheter fér ratt person.

Kontakta: Mats Andersson, tfn 08-757 4254 el-
ler Bitte Rutberg, personal, tfn 08-757 4712.
Ansdkan markt ECD-MK: Ericsson Electronic
Distribution AB Att. Ingela Strdm 164 81 KISTA-
STOCKHOLM Memo id: EKE.EKEIST E-mail:
Ingela.Strom@eke.ericsson.se

Ericsson Business Network AB

“Want to join the battle of perceptions?”
Ericsson business unit Enterprise Networks
designs, develops and markets communications
solutions, integrating voice, data and multime-

dia in fixed and mobile environments.
Customers include private network owners,
multinational enterprises, service providers and
distribution partners in over 80 countries.
Headquartered in Stockholm, Sweden,
Enterprise Networks employs 7000 people
worldwide.

Enterprise Networks is a versatile working
environment in a rapidly changing market,
where our strategy is based on addressing in-
dustry drivers like convergence, deregulation,
internet and mobility. Our solutions portfolio
cormtsofpmdlm prodlxrundser-

vices, grouped into five areas: Personal
Mobility, Call Centre, Enterprise Office,
Integrated Desktop and Networking.

We currently have openings in our

Marketing & Direct Sales department for:

SOLUTIONS MARKETING MANAGERS
@ You will be responsible for all marketing
aspects of a solutions area. This includes
establishing and implementing the annual
marketing plan, writing the solutions require-
ments specification, provide market support
and submit marketing communications requi-
rements. All work is done in cross reference
teams, consisting of Local Companies, Product
Units, Service Units and Partners.

You will have experience from leading and
developing people as well as solid marketing &
sales knowledge in the field of business com-
munications. You will have an Academic de-
gree, sound business e, excellent
communication skills, the ability to prioritize
and provide people with the right incentives to
perform as networking teams.

Contact: Hans Calminder, Manager Solutions
Marketing 08-4223242 EBC.EBCCAL

SOLUTIONS INTRODUCTIONS
MANAGERS

@ You will be responsible for global launches
and introductions of our products and solu-
tions. You will define a suitable marketing pro-
gram based on market analyses, plan, lead and
implement both the introductory and phase
out processes around our product, solutions
and services portfolio. You will use your perso-
nal and professional skills to convince and assist
sales people in our channels.

You will have a degree in Business
Administration, Engineering or equivalent, ex-
perience with project leadership in complex
and multifunctional environments, handling
contacts with customers and distributors,
coupled with a driven, goal oriented personali-
ty and the skills to create long term relation-
ships.

Contact: Eva Rehn-Melin, Manager, Market
Introductions 08-4220161 EBC.EBCERE

@ You will be responsible for all “above the li-
ne” communications, establishing the external

awareness on our portfolio in the global busi-
ness community. Together with the Solutions
Marketing and Business Managers you will cre-
ate and implement the content of our marke-
ting messages and advise our various sales
channels on the right tools and media to com-
municate.

You should possess a University degree in
Communications, Marketing or closely related
discipline, including excellent practical know-
ledge of communications channels
and media. Your editorial skills are effective
and to the point. Fluency in English, both in
speech and writing, is a must. You have a high
degree of independence, paired with affinity
to work in teams. You will be familiar and com-
fortable with technical and constantly chan-
ging environments.

Contact: Harald Simons, Manager,
Communications 09-4220704 EBC.EBCHASI. You
will be working in our flexible office in Nacka
Strand. All vacancies involve working in cross
functional teams, combined with extensive tra-
veling. Application latest 980515: 15 May 1938
to Susanne Pettersson, Human Resources 08-
422 0102 EBC.EBCSP

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

FOR LATIN AMERICA

Fixed Radio Access is a new business unit
(RWLL) within Ericsson Mobile Systems (BR). We
are responsible for access solutions that con-
nect subscribers to the fixed network via radio.
The product portfolio consists of DRA 1900,
RAS 1000, and Airline and the market for radio
access is growing at an ever-increasing pace.
Today, Ericsson is the world leader in this field.

@ As a Business Manager you have to identify,
develop and close business for Radio Access in

close co-operation with Ericsson’s local compa-

nies.

This includes the following main activities:
Co-ordinate all Radio Access activities in your
markets. Together with the local companies
establish business strategies and market plans.
Develop appropriate contacts and relationships
with the Ericsson local companies and potential
customers in order to business oppor-
tunities. Push the local Ericsson companies to
market, sell, implement and support the Fixed
Radio Access product portfolio in their respecti-
ve markets, Take responsibility for the prepara-
tion of Tenders, Proposals, Contract negotia-
tions, and other offers in response to customer
requirements, Ensure that the commercial con-
ditions of sale are within required criteria.
Monitor after order activities to ensure custo-
mer satisfaction.

We are looking for two business managers
with the following requirements: 1-2 years ex-
perience in a similar commercial position.
Commercial and/or technical background in
communications or similar industry. Experience
in working with radio products/systems is an
advantage. Fluency in Spanish and English as a
requirement. Ability to establish good relations
with local companies and customers through
regular visits in the markets. Self-driven with

Contact: Magnus Svensson, 08-764 00 34
svensson.magnus@era.ericsson.se Mark applica-
tion Business Manager YM/L: Anna Sandstrém
Human Resource / Radio Access 164 80
Stockholm E-mail: anna.sandstrom@era.erics-
son.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Fixed Radio Access is a new business unit within
Ericsson Mobile Systems (BR). We are responsib-
le for access solutions which connect subscri-
bers to the fixed network via radio. The market
for radio access is growing at an ever increa-
sing pace. Today, Ericsson is the world leader in
this field. As a Business Manager you have to
Access in close co-operation with Ericssons local
companies.
@ This includes the following main activities:
CO-ordm all Radio Access activities in your
territory. Develop appropriate contacts and re-
mmmemmmm
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forecasted business opportunities in the respec-
tive market. Take responsibility for the prepa-

ration of Tenders, Proposals and other offers in
response to customer Ensure the
conditions of sale are within the required crite-
ria. Monitor the after order activities to ensure

customer satisfaction. Be familiar with compe-
ting products and organisations to best take
advantage of the Ericsson Radio Access offer-
ing.

The following experiences are the most im-
portant ones: Minimum one year in a similar
commercial position. Familiar with working
through own local companies. Technical back-
ground in communications. Experience in radio
systems is an advantage. Good English. French.
Commercial interest and drive.

Contact: Fredrik Wijkander , 08- 764 06 46
Mark application: Senior Business Manager

BUSINESS MANAGERS

FOR LATIN AMERICA

@ As a Business Manager you have to identify,
develop and close business for Radio Access in
close co-operation with Ericsson’s local compa-
nies.

This includes the following main activities:
Co-ordinate all Radio Access activities in your
markets. Together with the local companies
establish business strategies and market plans.
Develop appropriate contacts and relationships
with the Ericsson local companies and potential
customers in order to progress business oppor-
tunities. Push the local Ericsson companies to
market, sell, implement and support the Fixed
Radio Access product portfolio in their respecti-
ve markets. Take responsibility for the prepara-
tion of Tenders, Proposals, Contract negotia-
tions, and other offers in response to customer
requirements. Ensure that the commercial con-
ditions of sale are within required criteria.
Monitor after order activities to ensure custo-

We are looking for two business managers
with the following requirements: 1-2 years ex-
perience in a similar commercial position.
Commercial and/or technical background in
communications or similar industry. Experience
in working with radio products/systems is an

. Fluency in Spanish and English as a
requirement. Ability to establish good relations
with local companies and customers through
regular visits in the markets. Self-driven with

Contact: Magnus Svensson, 08-764 00 34
svensson.magnus@era.ericsson.se Mark applica-
tion: Business Manager YM/L

BUSINESS MANAGERS

® As a Business Manager you have to identify,
develop and close business for Radio Access in
close co-operation with Ericssons local compa-
nies.

This includes the following main activities:
Co-ordinate all Radio Access activities in your
territory. Develop appropriate contacts and re-
lationships with the Eicsson local companies
and potential customers in order to progress
business opportunities . Develop the local
Ericsson companies to gradually being abie to
Market, Sell, Implement and Service the Radio
Access product portfolio in their respective
markets . This at the level warranted by the
forecasted business opportunities in the respec-
tive market. Take responsibility for the prepa-
ration of Tenders, Proposals and other offers in
response to customer requirements. Ensure the
conditions of sale are within the required crite-
ria. Monitor the after order activities to ensure
customer satisfaction. Be familiar with compe-
ting products and organisations to best take
advantage of the Ericsson Radio Access offer-

ing.
The following experiences are the most im-
portant ones: Minimum one year in a similar
commercial position. Familiar with working
through own local companies. Technical back-
ground in communications. in radio
systems is an advantage. Good command of the
English language is a must but Russian, German
and Chinese are strong assets depending on
market focus. Commercial interest and drive.

Contact: Per Granqvist, 08 - 764 07 52 -Europe
Ron Johnston, 08 - 764 07 89 -Asia Fredrik
Wijkander 08 - 764 06 46 -Africa/ME Mark ap-
plication: Business Manager

Ericsson Mobile Systems

SOLUTION MANAGERS

Fixed Radio Access dr en nybliven affirsenhet
inom afférsomradet Ericsson Mobile Systems
(BR). Vi ansvarar f&r accesslGsningar som ansiu-
ter abonnenter till det fasta telendtet via radio,
Idag &r Ericsson varidsledande pa denna mark-
nad som véxer i en allt snabbare takt.

@ Till var marknadsenhet Network Design sb-
ker vi nu Solution Managers, féretradesvis med
gedigen erfarenhet.

Som Solution Manager ansvarar Du bland
annat for att kunna forsta vara kunders behov
och kunna omvandla dessa existerande behov
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“Ericsson Radio Systems AB is looking
for people with qualified competence.”

You may have seen or maybe met us at the CeBIT exhibition (GSM Pro), we are the
team adding PMR to GSM and D-AMPS. We need to strengthen our resources and
are therefore looking for new members. Join us from the start!

The newly formed product unit “PMR over
Cellular” is responsible for Private Mobile
Radio (PMR) functions for our mobile tele-
phone systems. We are currently developing
and marketing PMR functions for GSM

(GSM Pro) and for D-AMPS (ROC-radio).

SECRETARY/ADMINISTRATIVE
ASSISTANT

We are looking for a qualified secretary/assistant
to provide administrative and secretarial support
and assistance to the unit manager and the unit.

Your tasks include daily secretarial work
such as answering the phone, organize meerings,
conferences and seminars, travel arrangements
and formulate and write letters, minutes, reports,
etc. You will also have the responsibility to
initiare and co-ordinate the improvement of
the administrative routines within che unir.

We are working in an international environ-
ment, it is therefore essential that you have a
good knowledge of English, both written and
spoken. Besides having a good knowledge of
English it is also required that you have experi-
ence of the MS Office package.

You musr have excellent communication
skills be independent and have the ability to
work under pressure.

MANAGER MARKETING &

SALES SUPPORT GSM Pro

You will have the responsibility for marketing
and sales support for the GSM Pro concepr,
PMR functions for the mobile telephone system
GSM 900/1800, working on a global basis and
reporting to the manager for the product unit.

The marketing and sales support unit inclu-
des internal and/or external marketing and sales
support as well as technical system design sup-
port functions. The unit will provide support to
the RMOG organization or to the local Ericsson
companies and will have profit and loss respon-
sibility for the GSM Pro business activity.

Experience in private mobile radio and/or
mobile telephony is required as well as manage-
ment and leadership experience.

You are a business-oriented person and like
to work in an international environment. You
have a M.Sc. degree, possibly combined with an
MBA. It is essential that you have a good know-
ledge of English, both written and spoken.

AREA BUSINESS MANAGER GSM Pro
You will be working with the GSM Pro concept,
PMR functions for the mobile telephone system,
GSM 900/1800, on a global basis.

You will be responsible for marketing and

sales support towards our local Ericsson compa-
nies. You will be part of the Core Three Team,
where you rogether with the Technical Manager
and the Project Manager will be able to follow
a project from start to finish. You will also act
as ambassador to the product unit towards the
marker as well as internally.

Experience of private mobile radio and/or
mobile telephony is required as well as excellent
interpersonal and communication skills.

You are a business-oriented person and like
to work in an international environment. You
have a B.Sc. degree or similar. It is essential
that you have a good knowledge of English,
both written and spoken.

For this three positions, please contact:

Johan Bergh, phone +46 8 585 30747,

memo ERA.ERAJBEH

Liljana Sundberg, Human Resources, -
phone +46 8 757 24 59, memo ERA.ERALISU

AFTER MARKET MANAGER

You will have the responsibility to creare and
implement the After Market strategy for termi-
nals and infrastructure for PMR over Cellular
and existing systems and products. The customer
interface will mainly be through Local Compa-
nies and Distributors. You will set up the inter-
face berween the Local Companies and the
Support Organisation and you will be involved
in setting up best of practices for the maintenance
of infrastructure and terminals. Making and/or
supporting the maintenance proposals for new
bids to customers will also be an imporrant
responsibility.

The ideal candidate has a M.SC. or MBA and
at least 5 years of experience from After Market
management in Private Mobile Radio/Cellular
Systems or similar areas. The candidate should
have experience from work in the international
field and preferably have good contacts with
other business areas’/units’ after marker organi-
zations. Fluency in English is required. The per-
son we are looking for has a desire and the drive
to make After Market a profitable business.

For this positions, please contact:

Lars Molin, phone +46 8 404 82 58,

memo ERA.ERALMON

Liljana Sundberg, Human Resources,

phone +46 8 757 2459, memo ERA.ERALISU

TECHNICAL MANAGER GSM Pro
As technical manager you will be working with
technical marketing of GSM Pro for
GSM900/1800 on a global basis.

You will be part of a Core Three Team and

Ericsson’s 100,000 employees are active in more than 130 countries. Their combined expertise in fixed and mobile
networks, mobile phones and infocom systems makes Ericsson the world-leading supplier in telecommunications.
You can get more information abont us on our homepage WWW.ericsson.se/SE/

work towards our local Ericsson companies and
directly with customers. You will also prepare
the technical parts of our bids and provide tech-
nical expertise during customer negotiations.

Experience of private mobile radio and/or
mobile telephony is required as well as excellent
interpersonal and communication skills. The
position involves international traveling to a
large extent.

The ideal candidate should have a M.Sc.
degree and be fluent in English.

For this positions, please contact:

Anders Gratorp, phone +46 8 757 08 89,
memo ERA.ERAGRAT

Liljana Sundberg, Human Resources,

phone +46 8 757 24 59, memo ERA.ERALISU

PRODUCT MANAGER - Infrastructure
You will define solutions and work out business
cases to influence the development of new PMR
functions for GSM and D-AMPS. You will work
together with our development units in Sweden
and USA and closely co-ordinate marketing
efforts with the RMOG Business unit.

Customer presentations and new product
introductions play an important role in your
work. The job involves travelling within Europe
and USA.

The ideal candidate has a M.Sc. or B.Sc.
degree and at least 5 years of experience from
marketing or product management of telecom,
especially in the field of cellular communica-
tions and private mobile radio. The candidate
should have documented experience from working
with global reams and preferably have an estab-
lished network of contacts within business areas
BR and BT. Fluency in English is required. The
person we are looking for is innovative, markert
oriented and has a strong drive to achieve the
targets.

For this positions, please contact:

Tore Smedman, phone +46 8 40465 09,
memo ERA.ERASMED

Liljana Sundberg, Human Resources,

phone +46 8 757 24 59, memo ERA.ERALISU

For further information, please visit our
web page:

www-br.ericsson.se/info/poc

Please send your application to:

Ericsson Radio Systems AB

F/H Mari Skoglof
164 80 Stockholm

Pt
ERICSSON 2
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KONTAKTEN NR 8 1998

till kundanpassade tekniska l6sningar baserade
pé existerande och planerade produkter och
tjanster fran Ericsson, vid behov kompletterat
med externa leverantdrers produkter och tjans-
ter. Dessa l6sningar ska sedan dokumenteras
och presenteras fér kunden pa ett fértroende-
ingivande s3tt, och &taganden ska kunna drivas
internt gentemot utvecklingsenheterna inom
Ericsson.

Dessutom ingér tekniskt stad till siljare och
LCAMC genom aktivt deltagande i marknads-
féring, kunddiskussioner och offertarbete. Att
kunna analysera konkurrenters koncept och er-
bjudanden ar ocks4 en viktig del av arbetet.

Du har en mycket god teknikbakgrund inom
radio- och telekommunikation. Du har dven
god presentationsvana och beharskar sjalvfal-
let engelska. Ytterligare sprak ar meriterande.
Tidnsterna ar férenade med manga resor varfor
Du maste vara flexibel och kunna resa utom-
lands med kort varsel. Skriv Din ansdkan pa
engelska!

Kontakta: Marcus Wunderlich 08-764 03 08
marcus.wunderlich@era.ericsson.se Ansdkan
mdrkt: Solution Manager Ericsson Radio
Systems AB Anna Sandstrém / Human
Resources 164 80 Stockholm
anna.sandstrom@era.ericsson.se

Ericsson Telecom Sverige, ETS,

agerar pad en av vérldens mest dynamiska
Telecom marknader, dér nya |Gsningar fér ljud,
data och videakommunikation anvdnds pa ett
tidigt stadium. Vart huvudansvar ar att férse
Telia i Sverige och utomlands med mycket kon-
kurrens- kraftiga natiGsningar, system, produk-
ter och tjdnster inom affarsomrade Infocom
Systems. Vi finns idag i Arstadal, Nynashamn,
Géteborg och Sundvall. ETS har idag ca 300 an-
stillda och berdknas omsatta 1 600 MSEK 1998.

KVALIFICERAD PERSONALMAN TILL
NYTT SVERIGEBOLAG

Ericsson Telecom Sverige, ETS, kommer att ingd
i ett nytt Sverigebolag fr o m den 1/7, dar det
idag inte dr klart vilka andra verksamheter som
skall ing4; ef heller den geografiska lokaliser-
ingen. Det svenska bolaget kommer att ingd i
det nordiska MLC som troligtvis bildas vid
arsskiftet. Vi 4r idag 3 personer pa personalen-
heten.

@ Jag behodver forstarka med en kvalificerad
personalman/-kvinna for att bygga upp en ny
frasch HR-funktion, Du arbetar idag mycket
brett med hela spektrat av HR-fragor och har
en aktiv roll i hela verksamhetens utveckling.
Du beharskar de basala HR-fragorna samtidigt
som Du initierar, driver och medverkar i utveck-
lingen av processer och projekt.

Eftersom vi arbetar i en verksamhet i stark
férandring, maste Du kunna skifta perspektiv
och arbeta bade malfokuserat och visionart -
sjalvstandigt och i team. Du har ett konsultativt
arbetssitt,dar Du har en klar idé om varfér Du
finns till, vad Du kan och vill och vidareutveck-
lar den kontinuerligt i interaktion med andra.
Det i sin tur staller stora krav pa en hag person-
lig mognad, integritet, kreativitet och resulta-
torientering. Du har vidare goda kunskaper i
engelska och beharskar MS Office-paketet.

Kontakta: Britt Paju, ETX.ETXBP, tfn 9 5600 alt
070-5195600.

Ericsson Mobile Communications AB, Kumia

PERSONALMAN TILL

KUMLAFABRIKEN

® Vi sdker en personalman med flera ars bred
erfarenhet av personalarbete. Personalmannen
skall genom ett konsultativt arbetssatt stodja

enhetersduefermupm&mﬁo:hwnomrm-

geogl'iﬁsktmmnjcn.menramarugl-
nisatoriskt till personalchefen.

Du maste ha samarbetsférmaga och kla-
ra av att “halla manga bollar i luften” samti-
digt. Stresstalighet, initiativfrmaga, sjalvstan-
dighet, flexibilitet, ddmjukhet och humor ar
egenskaper som vi vardesatter.

Lamplig bakgrund ar gymnasieutbildning.
kombinerad med hagskoleutbildning pa P-lin-
jen eller motsvarande erfareneht. Goda kun-
skaper i engelska ar ett krav, Har du erfarenhet
av personalarbete inom telekom-, process, eller
elektronikindustrin ser vi det som en merit.

Kontakta: Marianne Ohison, tel 019-586308
Ansdkan: Ericsson Mobile Communications AB,
Att. Marianne Ohlson KUVECS/CP/HMC Box 901
692 29 KUMLA

Ericsson Radio System AB, Kista

PERSONALMAN/-KVINNA

RTMS &r en nybildad enhet inom BR som jobbar
med Telecom Management Solutions, det vill
saga utveckling av tjdnster och system fér
Costumer Management, Network Management
och Management Consulting. Inom ERAIN &r vi
ca 130 anstallda i Kista.

@ Till enheten Human Resources and
Operational Development sdker vi en erfaren
personalman/kvinna.

Arbetet ar sjalvstandigt och bedrivs i nara sa-
marbete med cheferna i linjeverksamheten.
Dina arbetsuppgifter kommer att spanna over
de flesta omraden inom en personalfunktion
och dver hela ERA/N. Exempel p4 arbetsomra-
den &r rekrytering, kompetens- och organisa-
tionsutveckling, férhandlingar, Idnefragor och
aliment personalarbete. Du kommer ocksa att
driva och medverka i uvecklingen av processer
och projekt.

Vi arbetar i en snabb och expansiv miljé sa
du maste vara flexibel och duktig pa att hitta
nya l&sningar. Vi sdker dig som har en god yr-
keskompetens, ar van att arbeta sjalvstindigt
och har en utpraglad social kompetens. Din
bakgrund ar hogskoleutbildning inom persona-
lomradet och du skall ha arbetat i flera r inom
personalomradet.

Goda kunskaper i engelska, erfarenhet fran
Ericsson samt ett foretagsinternt narverk ar vik-
tigt.

Kontakta: Zorica Bodiroza, 08-757 0191, e-
mail: zorica.bodiroza@era.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Radio Sytems AB Att: Towa Raak,
KIVERA/NH 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB

CHEFSTRANARE

Enheten Management and Organizational
Development inom affarsomrade Infocom
Systems (BN) behéver forstarkning.

Vi dr ett gdng inom BN som utbildar och ut-
vecklar chefer och grupper inom Ericsson. Vi
har ett obligatoriskt chefsutvecklingsprogram,
Core Leadership, som padgar under ett ar. Vi har
ocksé andra typer av chefs-lledarutveckling-
sprogram och vi jobbar som internkonsulter pa
uppdrag fran linjen. Vi erbjuder vara tjanster i
férsta hand inom det egna affarsomradet men
acksa globalt inom Ericsson och dé i férsta
hand till EKA, LME, REM och UAB.

Vi &r férnérvarande sju konsulter och tva ad-
ministratérer inom var enhet. En av vara kon-
sulter har just Idmnat oss for att jobba inom ett
annat affarsomrade, s& darfor letar vi nu efter
en ny kollega.

@ Vi tror att Du som vill séka ett nytt och span-
nande jobb och blir nyfiken pa detta behdver
ha erfarenhet av ledarskapsutbildning. Du be-
héver vara van att jobba med grupper och kun-
na hantera det som hander i en grupp. Det ar
en férdel om Du har erfarenhet av t ex olika
grupputvecklingsteorier, teambuildning och or-
ganisationsutveckling. Du kanske ocksa har va-
rit chef under ndgon period i ditt liv.
Framfbralit bor Du tycka det &r valdigt roligt
att halla kurs.

Kontakta: Dag Svensson, 08 - 719 07 95,
etx.etxdasv eller Mats Karemyr, 08 - 719 14 31,
etx.etxkare Ansdkan senast 980508: Ericsson
Telecom AB HF/ETX/H Mats Karemyr 126 25
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Afférsenheten Cellular Systems - American
Standards (RMOA) utvecklar och saljer kom-
pletta mobila kommunikationsiGsningar inom
standarden D-AMPS/AMPS. Idag ar ndstan 50%
av varidens mobiltelefonabonneneter koppla-
de till D-AMPSIAMPS system. Till var huvudpla-
nmngsfum inom var Logistikenhet sGker
vi nya medarbetare,

HUVUDPLANERARE

@ Arbetet som huvudplanerare innebar fram-
farallt att tillsammans med véra vara logistiker
sakerstalia att vara leveranser till kund blir
kompletta och levererade i tid. Tillsammans
med véra produktiedare, leverantdrsutvecklare
och iska inkdpare arbetar vi dven for att
sakerstalla var framtida leveransformaga.
Dimensionering av lager och produktvéxlingar
ingar ocksa som en del i jobbet.

Anvandbara egenskaper som behdvs ar initi-
ativkraft, formaga att sjalv hitta Idsningar och
att kunna bygga upp och behilla goda relatio-
ner. Vi ar storanvandare av informationsstdd

dar de gamla systemen ligger i stordatormiljé
och de senaste i webmiljo. D vi lever i en
mycket féranderlig varld s ar det aven viktigt
att delta i och vara positiv till férandringar.

Du som séker har troligen en hégskoleut-
bildning samt/eller erfarenhet av omradet lo-
gistik. Du beharskar svenska och engelska obe-
hindrat i tal och skrivt.

Kontakta: Olle Hermundstad, tel 08-75 73514,
memoid ERA.ERAQGH Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB KVERA/AH/H Henrik Bergqyist 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

RESURSPLANERING OCH

PROJEKTANALYS

@ Vi sdker en person for resursplanering och
projektanalys till vart projektkontor, som an-
svarar for totalprojekten for var produktenhet
Wireless Networks inom affarsenheten Cellular
Systems - American Standards.

Du kommer att stddja véra totalprojekt med
resursplanering. Du kommer ocksa att delta i
analysen av resulatet utifran ett globalt per-
spektiv, i syfte att optimera resursanvandning-
en pa kort och lang sikt.

Eftersom verksamheten ar relativt nystartad
kommer du ocksé att delta i utvecklingen av de
processer och arbetssatt vi anvander for resur-
splanering, progressrapportering, informa-
tionsspridning och uppdragshantering.

Arbetet innebar manga kontakter med olika
delar av var organisation, och du maste vara
utatriktad, ha god samarbetsformaga samt be-
harska engelska i tal och skrift.

Kontakta: Hans O. Johansson, tfn 08-404 21 99
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, AH/H
Anette Spangberg, 164 80 Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg
PROJEKTLOGISTIKER

Fixed Radio Access, &r en nybliven afférsenhet
(RWLL) inom affdrsomradet Ericsson Mobile
Systems (BR). Vi ansvarar fér accessiésningar
som ansluter abonnenter till det fasta telenatet
via radio. Idag ar Fixed Radio Access varldsle-
dande pd en marknad som véxer i en allt snab-
bare takt Gillar du internationella kundkontak-
ter samt att samarbeta med projekt- ledare,
saljare och leverantGrer?

@ Vi pa Logistikenheten inom Fixed Radio
Access sdker projektlogistiker som kan ansvara
fér att ge vara kunder snabba och kompletta
leveranser. Arbetet innebar allt fran lo-
gistikradgivning i offertstadiet till att utifran
kundkontrakt uppratta leveransplaner, order-
registrering, inkop fran leverantdrer samt fak-
turering. Du som ar starkt serviceinriktad och
drivande kan f3 ansvara for hela materielflodet
i ndgra av vara kundprojekt runt om i variden.
Att arbeta som projektlogistiker ger en god
grund fér vidare arbete som projektiedare.

En del av arbetet innebar dven att bygga
upp logistikkompetens inom de lokala bola-
gen. | arbetet ingar langre och kortare resor i
kontakter med kunder och leverantérer.

Lamplig bakgrund &r civilingenjor med lo-
gistikinriktning eller gymnasieingenjar med er-
farenhet av logistik och orderhantering fran te-
lekommunikationsbranschen eller liknande. Du
har goda kunskaper i engelska, gott ordnings-
sinne, ar flexibel, har god samarbetsférmaga
och tycker om ett hgt arbetstempo. Kunskap
om vart ordersystem GOLF &r meriterande.

Kontakta: Kenneth Johansson, tel 764 06 56,
k.johansson @era.ericsson eller Magnus
Nordenson, tel 764 06 57, magnus.norden-
son@era.ericsson Ansdkan markt
Projektlogistiker: Ericsson Radio Systems AB
Anna Sandstrém/ Human Resources 164 80
Stockholm anna.sandstrom@era.ericsson.se

produktiedning

ERICSSON TELECOM SVERIGE, ETS,

verkar pa en av varldens mest dynamiska och
utmanande marknader, dar tidigt nya l6sningar
for dverféring av tal, data, bild och video pro-
vas. Viart huvudansvar ar att forse Telia AB i
Sverige och utomlands med konkurrenskraftiga
natisningar, system, produkter och tianster for
publik telekommunikation. ETS har ca 260 an-
stallda och berdknas omsétta 1 600 MSEK un-
der 1998.

PRODUKTLEDARE -
NETWORK INTELLIGENCE
@ “Har Du koll pa laget gar det for langsamt!™

Som produktiedare arbetar Du mycket mark-
nadsinriktat med Telia som kund. Du &r lanken

mellan Telia och de produkterbjudande som
Ericsson har att erbjuda, vilket innebar mycket
tita kundkontakter. Du kommer framférallt att
inom omréadet Network Intelligence (Ni) arbeta
med tjanster eller helhetsldsningar baserade pa
Nl-tjdnster. Utifran kundens behov ska Du ana-
lysera, identifiera och slutligen presentera
kundnyttan med vara tjinster eller Idsningar.
Du kommer dessutom arbeta med offerter och
avtal.

Som produktledare kommer Du att inga i ett
team med mycket tata kontakter mellan med-
lemmarna, varfér Du bér vara samarbetsinrik-
tad och socialt fingerfardig.

Vi sdker Dig som har nagra ars erfarenhet
fran produktledararbete, i forsta hand fran
Ni/datacom eller internetomradet, andra pro-
duktomraden kan diskuteras. Vi ser garna att
Du &r kvinna.

Det viktigaste av alit ar att Du vill ta Dig an
utmaningar att arbeta med en av varldens mest
avancerade operatorer - Telia. Du ska vara pigg
pa forandringar, for var enhet och kund har pa-
bérjat en mycket radikal omsvangning fran tra-
ditionella telecomvarderingar till de snabba
férandringarna som datacom-finternetin-
dustrin star fér. Vill Du ta Dig an utmaning-
en?!!

Kontakta: Hans Lindgren tel. 93578, Memoid:
ETX.ETXHTAL

PRODUKTLEDARE - AXE

@ “Vill Du arbeta med en av de mest tekniskt
kunniga Ericssonkunderna i varlden?”

Som produktledare pa ETS kommer Du arbe-
ta direkt med kunden Telia som ligger i fram-
kanten av telekommunikationens utveckling,
vilket staller krav pa Dig att félja teknikutveck-
lingen samt snabbt kunna skifta mellan olika
omraden och samtidigt se helheten.

Arbetet bestar av téta kontakter med kun-
den samt utifrén kunddiskussionerna driva
Telias krav internt inom Ericsson. Dessutom ska
Du utifran kundens behov presentera och
marknadsfora vara befintliga och kommande
produkter/ldsningar inom omradet. Infor offer-
ter ingar arbete med att ta fram tekniska be-
skrivningar.

Som produktledare pa enheten Switching
kommer Du att ingd i ett team med mycket ta-
ta kontakter mellan medlemmarna, vilket inne-
bar att Du méaste vara samarbetsinriktad och
socialt fingerfardig.

Vi sbker Dig som har tidigare erfarenhet fran
produktiedararbete samt nagra ars erfarenhet
av arbete med AXE. Vi férutsatter att Du ar po-
sitivt installd till forandringar och &r van vid att
arbeta resultatinriktat.

Kontakta: Peter Augustsson tel. 08/719 9700,
Memoid: ETX.ETXPEAU Ansdkan: Britt Paju,
Ericsson Telecom Sverige, MG/ETX/PN/ETSH,

n 24-26, 126 25 STOCKHOLM, el-
ler E-mail: britt.paju@etx.ericsson.se

Ericsson Telecom Sweden, ETS

is acting on one of the most dynamic Telecom
markets in the world, where new solutions for
speech, data and video communications are tri-
ed at an early stage. Our main responsibility is
to provide Telia in Sweden and abroad with
highly competetive net solutions, systems, pro-
ducts and services within the area of Infocom
Systems. ETS has approximately 260 I

mdﬂ:eexpecﬂedﬁnnwfnr!ﬂkfsssﬁx

PRODUCT MANAGEMENT,
IP AND ATM NETWORK SOLUTIONS
FOR TELIA

@ We are currently in a period of intensifying
our marketing activities of datacom solutions
to Telia and to market Ericsson as a datacom
supplier. We are therefore looking for a
Product Manager with broad experience from
the Datacom area.

Your task requires both commercial and
technical competence. The successful candidate
will be able to create network solutions based
on ATM and IP infrastructure, access as well as
backbone networks, to support new emerging
services like intranet, distant working, video
distribution etc. You will be able to clearly de-
scribe the commercial as well as the technical
benefits of our solutions to Telia.

Your tasks will be to have daily contact with
Telia, do product presentations and demonstra-
tions, write and produce technical documenta-
tion for RFQ, RFl and offers. You should have a
focus on complete network solutions based on
customer needs. The above mentioned position
involves crossfunctional coordination within
business support unit and toward other units
within the Ericsson group.

You are an outgoing person who are driven
by challenges from a demanding and forefront
customer. You are teamoriented and possess
strong interpersonal and communication skills.
You have broad knowledge of ATM and FR
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technology, IP routing and IP switching and
are familiar with the Ericsson products in the

area.

You should ideally have a M.5c. or B.Sc. with
minimum of 5 years of experience in the
Telecom industry.

Contact: Anders Hillbur phone +46 8 719
9788, Memo ETX.ETXHILL Application: Ericsson
Telecom Sverige, MG/ETX/PN/ETSH, Britt Paju,
125 26 STOCKHOLM, SWEDEN, or e-mail
britt.paju@etx.ericsson.se

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

PRODUCT MANAGER

MULTIMEDIA ACCESS
Multimedia Access. The challenge starts now!

@ You see opportunities in complex problems.
You like to have influence on, and take part
in, important product decisions. You take re-
sponsibility all the way from initiative to im-
plementation.

The multimedia access business is in an in-
tense entrepreneurial phase. Our success relies
on team spirit, initiatives within your area of
responsibility, and an open approach to new
market challenges. We have frequent contacts
with leading customers and partners.

We work with ANx, the Ericsson ATM-based
broadband access product family. The ANx-
system will enable Telecom and Cable TV ope-
rators to deliver the services of tomorrow, like

com. You also have a good grasp of commerci-
al and strategic matters in combination with
your technical background. You do have an
academic degree.

If you would like to grow with us, we offer
you the possibilities to impact on a key future
business.

Contact: Peter Linder, Manager, phone 9 2974
memo ETXPRLR or Catarina Larson Astrand,
Human Resources, phone 9 0836 memo ETXL-
CAT.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

STRATEGIC PRODUCT MANAGERS

APPLICATIONS

There are more than 20 million subscribers in
NMT and TACS networks worldwide. These
systems are under continuous development
with an increasing number of subscribers
(1997 was all time high for Ericsson’s NMT sa-
les). Analogue Cellular Systems (the product
management for NMT and TACS) will expand
its activities within new applications. We need
strategic product managers to two of these
areas, one for datacom and one for positio-
ning in cellular systems.

® GENERAL JOB DESCRIPTION: As a product
manager you will have the overall responsibili-
ty for products related to datacom and posi-
tioning respectively. You will make sure that
Ericsson has a profitable and competitive pro-
duct portfolio for NMT and TACS within these
areas. Our strategy is to co-operate with repu-
table partners that already have suitable pro-
ducts for datacom and positioning. You will
work with business plans, product strategies,
product marketing, agreements and assign-
ments (concerning test and development).
Your work involves travelling to customers
and partners, mostly within Europe (including
Eastern Europe and Russia) and Asia.

You will of course also handle internal
Ericsson contacts. These include the sales and
market organisation, local companies and de-
sign units. Even if your job focuses on NMT
and TACS most of the activities also involves
other cellular standards such as GSM and AM-
PS/D-AMPS.

GENERAL QALIFICATIONS: Knowledge in
mobile telephony, general Ericsson knowled-
ge, some knowledge in and experience from
ETP (External Technology Provisioning) and
good communication skills, both oral and
written, including English.

PERSONAL QALIFICATIONS: Outgoing, ana-
lytic, action and business oriented. You should
have the ability as well as the interest to learn
about new areas fast. We want persons who
are more of generalists than specialists.

PRODUCT MANAGER DATACOM

@ JOB DESCRIPTION: The NMT and TACS
systems have turned out to be suitable for da-
ta transmission. The average data speed is 9
600-14 400 bit/s thanks to cellular modem
technologies. Today we are focusing on mobi-
le office applications for access to corporate
LANs, intranets and Internet. You will be assig-
ned the responsibility for our activities within

NMT and TACS datacom. Specifically you will
be responsible for Ericsson’s “NMT & TACS
Datacom Competence Centre”. The competen-
ce centre performs test of hardware and sof-
tware that is intended to be "Ericsson
Approved” for NMT and TACS. Together with
the competence centre you will identify and
develop profitable services/applications that
are interesting to the NMT and TACS opera-
tors.

SPECIAL QALIFICATIONS: Knowledge in data
communication technologies and trends.

about the datacom market.

Knowledge in Internet and messaging.
Specific experience from mobile data and uni-
fied messaging is a plus. Knowledge about the
AXE system.

@ JOB DESCRIPTION: You will be assigned the
responsibility for our activities within positio-
ning for NMT and TACS. We are co-operating
with the Swedish company Confidence
International AB. They have a product called
MobiSafe that is based on GPS positioning and
communication over cellular networks.
Together with Confidence you will market
MobiSafe to NMT and TACS customers. You
will also assist Confidence in some technical
development, always with profitability in
mind.

SPECIAL QALIFICATIONS: Knowledge in po-
sitioning, both about the market and techno-
logies (specifically GPS and positioning in cel-
lular systems). Some knowledge about the
AXE system.

Contact: Per Andersson, phone: + 46 8 404 69
21, e-mail: per.p.andersson@era.ericsson.se, or
Christer Palmgren, phone: + 46 8 757 3326, e-
mail: christer.palmgren@era_ericsson.se.
Application: Ericsson Radio Systems AB,
KVERA/LDH Britt Gustafsson, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER

ERAILRU is a Product Unit responsible for the
development of GSM Micro BTS's and other
future small BTS products. Currently we have a
number of new products that will be launched
during 1998, e.g. a new high capacity Micro
BTS and the Maxite concept for site friendly
macro coverage. New challanges are also in-
door GSM products that can be used in busi-
ness environments around the world.

® As a Product Manager you will be respon-
sible for a product during its life cycle. This in-
cludes for example definition of product re-
quirements, investment analysis, pricing stra-
tegy, product profitability and product intro-
duction. You will work close with the design
projects, Local Product Managers at our Local
Companies to make sure that our products
fully meet customer demands.

You have an engineering degree and a few
years experience of cellular systems.
Preferrably you have been working with
Product Management related issues before. It
is essential that you are business and customer
oriented with an open mind towards working
in an intercultural environment. It is impor-
tant that you feel comfortable in expressing
yourself in English since that is the language
used in all communications.

Contact: Sven Hellsten, +46 8 757 0399 Memo
ID: ERAC.ERASHEL or Anita Jansson, +46 8 404
4547 Memo ID: ERAC.ERAAAJY Application:
Ericsson Radio Systems AB LR/HS la Pettersson
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Infotech AB, Karistad

PRODUCT MANAGER

Ericsson Infotech AB med drygt 500 anstalida
ar ett produkt och utvecklinsgféretag inom te-
lekommunikationsomradet.

Information Systems & Services &r en enhet
for utveckling, férvaltning och support av tek-
nikndra informationssystem framst inom om-
rdden fér produktion, underhdll av
mjukvaruprodukter samt operatorsstéd. Vi
verkar ocks& inom omrddet dokumenthanter-
ing med specifikt ansvar fér kunddokumenta-
tion.

@ Vi sdker ny medarbetare fér vidareutveck-
ling och férvaltning av produkter inom
Customer Support.

Vi ansvarar fér produkter inom omradet
Maintenance och Customer Support, fér an-
véndning inom Ericssons globala- och lokala
supportorganisationer. Vi har etablerade pro-
duktorganisationer uppbyggda vilka ansvarar
for vidareutveckling, underhall och support av
flera produkter.

Som Product Manager leder du det éverord-

nade arbetet inom produkten. Du ansvarar fér
att planera, koordinera och félja upp alla akti-
viteter och &taganden inom var produktan-
svarsroll. Du ansvarar fér marknads- och kund-
kontakter, driver releaseplanering, ansvarar

fér resursplanering och uppféljning av paga-
ende aktiviteter for att sakra kvalitet och lon-
samhet. Du avrapporterar och informerar ba-
de internt och externt till kund.

Du har flerarig erfarenhet av
systemdesign/systemintegration inom infor-
mationssystem, alternativt flerdrig erfarenhet
fran arbete inom Ericsson och garna inom ak-
tuellt verksamhetsomrade. Du har erfarenhet
fran arbete i nigon form av ledarroll. Du har
aven erfarenhet och intresse av att arbeta i
néara kundrelationer for att finga upp krav
och diskutera systemldsningar och teknikval
med kund. Du har erfarenhet fran nagot eller
nagra av féljande omraden: Windows NT,
UNIX, relationsdatabaser (Sybase/Oracle).
Kunskap pa standardprodukten Clarify &r me-
riterande.

Lamplig teoretisk bakgrund: Civilingenjér/
systemvetare/ dataingenjor (min 120p).

Som person &r du drivande, ansvarstagande,
flexibel, service- och kundorienterad. Du har
initiativférmaga och tycker om att arbeta med
n&ra marknads- och kundkontakter. Vara kun-
der finns mestadels internationelit, varfér go-
da kunskaper | engelska ar ett krav.

Kontakta: EINVD Torsten Nordholm,
Torsten.Nordholm@ein.ericsson.se, tel 054-29
42 02 Ansbkan: Ericsson Infotech AB Agneta
Agnemyr Box 1038, 651 15 KARLSTAD

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGERS,

PROFESSIONAL SERVICES
@ At the department for Professional Services,
we are seeking candidates to work with servi-
ces within the area of Systems Integration.
These services include integration and verifica-
tion activities for multi-vendor and multi-
network systems (e.g. GSM-Internet, GSM-
Satellite, GSM-GPRS).

The focus of our operation is to manage
and maintain the Professional Service product

portfolio aiming at maximum customer satis-
faction as well as RMOG short and long term
profits. The operations encompass product
management, service product provisioning
and supply management.

Within the Systems Integration area, we are
now looking for product managers focusing
on the Network Intelligence and/or Mobile
Datacommunications service areas.

Responsibilities will include: design of servi-
ce packages for GSM operators. product posi-
tioning and global strategies for service pro-
ducts. product profitability and life-cycle re-
sponsibility. support of introduction of new
service products. customer presentations.
identification, ordering and control of product
provisioning. working closely with our compa-
nies and customers abroad in order to assist
with new business opportunities.

Candidates should have product manage-
ment experience and be peopleoriented with
good communication skills. Prior experience in
the areas of datacommunications and/or
Network intelligence would be of great bene-
fit.

Contact: Janallan Nordin: 08-4047954 or Lena
Axhamre-Hellberg 08-4045421 Application:
Ericsson Radio Systems AB KI/ERA/LY/HC Lena
Axhamre-Hellberg 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGERS -

SWITCHING SYSTEM

Cellular Systems - American Standards is one
of the fastest growing business units within
Ericsson Radio Systems. We are the market lea-
der for cellular telephone systems and services
based on D-AMPSIAMPS. Today, over 50% of
the world's cellular subscribers are served by
D-AMPSIAMPS systems.

The product unit CMS8800 Product
Management is responsible for product mana-
gement and sales support for applications,
switching and data products as well as overall
responsible for the CM58800 product line,
Within this product unit, the section respon-
sible for Switching Systems is now looking for
several persons who are willing to take on

inspection.

INTEGRATORS/TESTERS

For more information, please comtact;

Ericsson Telecom AB
AT2/ETX/DN/S Tuula Carlsson

126 25 Srockholm

System Designers, Programmers,
Integrators/Testers

Ericsson Telecom AB, Alvsjo

ETX/DN/SP develops the Open Telecom Platform (Erlang/OTP).
This platform is used as the middle-ware in sixteen product development projects in
Ericsson. We are a small team located in Alvsjo, south of Stockholm.

SYSTEMS DESIGNERS AND PROGRAMMERS

We expect our designers to be both systems designers and programmers at the same
time. We are looking for people with at least some of the following knowledge:
programming languages such as C, C++, Java and Erlang.

compiler design, in particular for funcrional languages.

operating systems (UNIX, NT, VxWorks, OSE-Delta).

programming real time systems, concurrency.

GUT’s databases, HTTP servers, SNMP.

You should either have a computer science education or the equivalent knowledge.
Applicants will be expected to submit a sample of code they have written for

You will be testing and integrating the code produced by the systems designers and
programmers. We expect that you have sufficient knowledge of the field mentioned
above to be able to do the test and integration work.

Mike Williams, phone +46 8 719 7855, e-mail mibe@erix.ericsson.se, or
Janine O’Kezffe, phone +46 8 719 7193, e-mail janine@erix.ericsson.se,

Please send your application with a CV, no later than June 26, to:

ERICSSON
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new challenges with us as product managers.
The Switching System area is changing rapid-
ly - with an increasing demand for high capaci-

yermmui&ﬂtykhnuhmﬂwt
CM58800 has a competitive and profitable swit-
ching product portfolio. Important tasks will be
the migration into a new AXE generation, re-
ducing cost of ownership and cost in the TTC
flow for our products.

® You will define new solutions and products
ses to influence the development of any nee-
ded new products, and enhancements to exis-
ting products. You will also make customer pre-
sentations and support product introduction of
new solutions and products. The job involves
some traveling within Asia Pacific, North and
South America and Eastern Europe.

The ideal candidate has a M.Sc. or B.5¢. in EE
or similar and experience with switching tech-
nology, especially in the field of cellular com-
munication. He or she should be familiar with
AXE products and have the business and custo-
mer perspective. Fluency in English is required,
Spanish or Portuguese is a plus. The person we
are looking for is self-motivated, ambitious,
out-going and mature.

Contact: Tomas Dahlberg, phone +46 8 757 25
46, memoid ERA.ERATODG Application:
Ericsson Radio Systems AB, AH/H Anette
Spangbery, 164 80 Stockholm, e-mail
anette.spangberg@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER,

APPLICATION EVOLUTION

Cellular Systems - American Standards is one of
the fastest growing business units within
Ericsson Radio Systems. We are the market lea-
der for cellular telephone systems and services
based on D-AMPSIAMPS. Today, over 50% of
the of the world's cellular subscribers are ser-

gement and sales support for applications,
switching and data products as well as overall
responsible for the CMS8800 product line. As
strategic product manager, you are responsible
to make sure that RMOA has a competitive and
profitable product portfolio. Within this pro-
duct unit, the section responsible for
Application Evolution is now looking for seve-
ral persons who are willing to take on new
challenges with us as product managers.

@ As strategic product for
Applications, you will be responsible for the
global product portfolio/positioni

the product profitability and life-cycle, and the
definition of customer requirements for speci-
fic applications. You will identify new total so-
lutions that address specific customer needs,
work out business cases to influence the deve-
lopment of any needed new products, and
identify enhancements to existing product of-
ferings. You will also make customer presenta-
tions and support product introduction of new
solutions and products. The job involves some
traveling within Asia Pacific, North and South
America and Eastern Europe.

The ideal candidate has a M.Sc. or B.Sc. in CS
or EE and experience with switching technolo-
gy, especially in the field of cellular communi-
cation. Fluency in English is required, Spanish
or Portuguese is a plus. The person we are loo-
king for is self-motivated, ambitious, out-going
and mature.

Contact: Meggie Garcia-Woodruff, phone +46
8404 95 97, memoid ERA.ERAMAGW
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH/H
Anette Spangberg 164 80 STOCLKHOLM, e-mail
anette.spangberg@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER,

PRODUCT INFORMATION

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) offers products for cellular
and PCS networks in the 800 and 1900 MHz fre-

developed in several countries in North and

@ We have a position open as Product
Manager for product information. As such you
will be responsible for customer documenta-
tion for switching products. You are also expec-
ted to keep yourself up to date with new tech-
nologies for development and presentation of
technical information.

As product manager you work with consoli-
dation of market requirements, product strate-

gies, business cases, life cycle management, and
customer presentations.

You have an academic degree, a general te-
lecom background and good AXE knowledge,
preferably in operation and maintenance of
the switch. You are fluent in English. A back-
ground in technical writing and/or knowledge
in SGML and WWW technology is an advanta-
ge.

The work entails international contacts and
requires some traveling.

Contact: Stefan Hasselgren, Phone: +46 8 404
2856, memo ERA.ERAHSHAS Application:
Ericsson Radio Systems AB, AH/H Anette
Spangberg, 164 80 Stockholm.

Ericsson Radio Systems Ab, Kista

PRODUCT MANAGER,
NETWORK SUPPORT, KISTA

Customer Services is a growing business for
RMOA, and due to this expansion we are loo-
king to increase our product management ca-
pabilities within the Network Support area spe-
cifically system support.

Customer services for RMOA are sold world-
wide to support our AMPS/D-AMPS systems,
this role will help us in ensuring that our servi-
ce offering within the system support area is
competitive into the future.

@ We are looking for someone who really un-
derstands the future direction support needs to
take when dealing with our product range of
the future. With the opening up of the telecom
interfaces and expanding our product portfolio
of non-Ericsson designed products, this will put
new demands on our methods, tools and com-
petence. If you believe that you have the
technical knowledge to address these products
and to ensure development of the support ser-
vices required for this then this job is for you.

Strong drive and social skills along with a
good English language skills are a must, this
position will require international travel.

This role will certainly be a challenging one
and previous experience in a SW support
and/or product management role would be
highly benefitial.

Contact: Neil Urquhart, phone +46 8 7570475,
memoid ERA.ERANLUT Application: Ericsson
Radio Systems AB KVERA/AH/H Marianne Malin
164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

STRATEGIC PRODUCT MANAGER,
OPERATIONS SUPPORT SYSTEMS
(0ss)

Department JTIZO within RMOJ has the respon-
sibility for strategic product planning of O&M
and OSS/NMS products for the PDC market,
where Japan is the main market.

@ As strategic product manager you will be
working with the strategic planning of CM530
0SS products. We work close to our customers,
who are both ERICSSON personnel performing
customer services and external customers, whi-
ch gives us the possibility to have a direct dialo-
gue with the users. We have through these
possibilities established a very strong focus on
the customers.

From analysing customers needs and pro-
blems you will define solutions, which may in-
clude both services and products. Your role will
be to assure that the right products with satis-
fying profitability are developed by translating
customers needs and problems into solutions
and products.

We assume that you have collected extensive
experience in the following areas: Operating
CMS 30 or other mobile or telecom systems,
ERICSS50N's products in the O&M area. ERICS-
SON’s cellular systems or other products.
Strategic product management.

You should be fluent in English and have
strong communication skill and an understan-
ding for commercial issues.

Contact: Peter Dahlqvist, phone 08-757 0139,
mobile 070-622 4587, memoid ERA.ERAPDT
Application: Ericsson Radio Systems AB J/HPS
Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista
PRODUCT MANAGER - VERSION 5

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) is one of the fastest growing
business units within Ericsson Radio Systems.
We are the market leader for cellular telepho-
ne systems and services based on D-AMPSIAM-
PS5 standards. Our mobile telephone system,
CMS 8800, is the most sold system in the world,
and our markets around the world are growing
rapidly.

The product unit Wireless Networks Product
Management is responsible for strategic pro-
duct management, technical sales support, and
systems management for applications, swit-
ching, and wireless data products. You will be
part of the SPM teamn for our Version 5 softwa-
re development release. As part of that team,
you will be responsible for defining, ordering,
optimizing, and maintaining profitable relea-
ses within the overall RMOA strategic direction
taking cost and market opportunities into con-
sideration.

@ As Product Manager for Version 5, you will
be responsible to secure the profitability and

i of the overall package,
establish the contents of the package, assess
the deployment strategy, coordinate Strategic
Product Management resources and activities,
and support introductions of Version 5 to the
marketplace.

The job may involve some traveling within
Asia Pacific, North and South America, and
Eastern Europe.

The ideal candidate has a M.Sc. or B.Sc. in CS
or EE. You should have a broad knowledge of
DAMPS or equivalent cellular market experien-
ce. An understanding of PROPS and project ma-
nagement is a plus. Fluency in English is requi-
red. You should be self-motivated, ambitious,
flexible to change, and out-going.

Contact: Meggie Garcia-Woodruff, phone +46
8 404 9597, memoid: ERA.ERAMAGW
Application: Ericsson Radio System AB AH/H
Anette Spangberg, 164 80 Stockholm

Manager for Mobile Positioning Services.

The driver for mobile positioning services va-
ries from the need for enhanced emergency
services to creation of new additional services.
Mobile positioning services enable the entre-
peneurs to provide a host of value-added servi-
ces that are not currently envisioned, thus ge-
nerating new revenue streams.

® As Product Manager, you will be responsible
to define new solutions based on customer
needs and requirements, create investment ca-
ses to influence the development of any new
services, define the long-term strategy for new
services, and support product introduction of
new services to the marketplace.

The job involves some traveling within Asia
Pacific, North and South America, and Eastern
Europe.

The ideal candidate has a M.Sc. or B.Sc. in C5
or EE. You should have a broad knowledge
within the defined application area combined
with DAMPS or equivalent cellular market ex-
perience. A fundamental knowledge of techno-
logies such as mobile positioning technologies,
telecom/data communications, and/or external
technology provisioning is a plus. Fluency in
English is required. You should be self-mativa-
ted, ambitious, flexible to change, and out-
going.

Contact: Meggie Garcia-Woodruff, phone +46
8 404 9597, memoid: ERA.ERAMAGW
Application: Ericsson Radio System AB, AH/H
Anette Spangberg, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER -

FIXED MOBILE CONVERGENCE

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) is one of the fastest growing
business units within Ericsson Radio Systems.
We are the market leader for cellular telepho-
ne systems and services based on D-AMPS/AM-
PS standards. Our mobile telephone system,
CMS 8800, is the most sold system in the world,
and our markets around the world are growing

rapidly.

The product unit Wireless Networks Product
Management is responsible for strategic pro-
duct management, technical sales support, and
systems management for applications, swit-
ching, and wireless data products. Within this
product unit, we are now looking for a Product
Manager for Fixed Mobile Convergence (FMC).

The convergence bety different network
technologies is emerging, and the boundaries
will be less visible to the end-user. This trend
will require a new way to structure and distri-
bute system technology and functionality.
Ericsson is in an excellent position to take ad-
vantage of the interest that the FMC concept
has created.

® As Product Manager, you will be responsible
to define new solutions based on customer
needs and requirements, create investment ca-
ses to influence the development of any new
services, define the long-term strategy for new
services, and support product introduction of
new services to the marketplace. The job invol-
ves some traveling within Asia Pacific, North
and South America, and Eastern Europe.

The ideal candidate has a M.Sc. or B.Sc. in CS
or EE. You should have a broad knowledge
within the defined application area combined
with DAMPS or equivalent cellular market ex-
perience. A fundamental knowledge of techno-
logies such as Wireless intelligent Network, te-
lecom/data cormmunications, and/or external
technology provisioning is a plus. Fluency in
English is required. You should be self-motiva-
ted, ambitious, flexible to change, and out-
going.

Contact: Meggie Garcia-Woodruff, phone +46
8 404 9597, memoid: ERA ERAMAGW
Application: Ericsson Radio System AB AH/H
Anette Spangberg, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MANAGER -

MOBILE POSITIONING SERVICES
Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) is one of the fastest growing
business units within Ericsson Radio Systems.
We are the market leader for cellular telepho-
ne systems and services based on D-AMPSIAM-
PS standards. Our mobile telephone system,
CMS 8800, is the most sold system in the world,
mdwrmrkebamundthemddmgmvﬂng

dmmmgemeut. technical sales support, and
systems management for applications, swit-
ching, and wireless data products. Within this
product unit, we are now looking for a Product

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

PRODUCT MANAGER

Fixed Radio Access is a new business unit
(RWLL) within Mobile Systems (BR). We are re-
sponsible for access solutions which connect
subscribers to the fixed network via radio. The
market of radio access is growing at an ever in-
creasing pace. Ericsson is the world leader in
this field.

Product management is responsible for the
profitability of our systems, the release plans
and product programs, i e Time To Market. We
initiate pre studies, feasibility studies and pro-
duces business cases and have the total respon-
sibility for the systems.

® As product manager you will work with the
systems of today, as well as the next generation
radio access systems, you will analyse the futu-
re demands from the market, technical possibi-
lities and our existing customers requirements.
You will transform this to requirements on our
systems, to make them competitive and profi-
table.

You will also work with our systems manu-
facturing costs and pricing issues. Thus supervi-
se the actual manufacturing costs, initiate im-
provements and prepare the pricing structure
for our systems,

As a candidate a M5c EE and experience
from product management or system manage-
ment is preferable.

You have to be open minded, a man of ac-
tion and full of initiatives. You must have good
analytic skills and have a feeling for order.
Furthermore you must be careful and show
perseverance.

Contact: Peter Brokmar +46 8 764 04 08
Application marked Product manager YA:
Ericsson Radio Systems AB Anna Sandstrém /
Human Resources 164 B0 Stockholm anna.sand-
strom@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

COMPETITOR ANALYST,

RBS PRODUCTS

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) offers products for cellular
and PCS networks in the 800 and 1900 MHz fre-
quency bands based on the digital D-AMPS
standard. Our products are successfully being
used globally.

® As our competitor analyst you will support
the department with in depth analysis of both
hardware and features of our competitor’s RBS
products. The analysis will also include a busi-
ness part with estimations of the product cost
and the amount of R&D that went into the pro-
ducts. You will also examine and predict our
competitors’ product strategies and objectives.
The material will be presented in a quarterly
competitor update and be included in our ESP
work. The position also requires international
contacts and some traveling.

Requirements: In depth RBS knowledge,
good communication skills, fluency in English,
extrovert and innovative personality.

Contact: Catharina Lundin Phone +46 8 757 58
36 Application: Ericsson Radio Systems AB AH/H
Anette Spangberg, 164 80 Stockholm



http://anette.spangbergQera.ericsson.se

¥

. ¥

—d-

Vill du jobba for ett high-tech foretag
som prioriterar kommunikationen
mellan minniskor?

Pi 1800-talet kom en miirklig uppfinning som gjorde
att minniskor kunde prata med varandra pd linga
avstdnd. Den kallades telefon och fascinerade en ung
man, Lars Magnus Ericsson frin Virmland.

Han drémde om att starta en egen verkstad, efter-
som han tyckte att de telefoner som fanns kunde
gotas lite biittre, Ar 1876 blev drsmmen verklighet
i 13 kvadratmeter pd Drottninggatan i Stockholm.

Idag ir Ericsson viirldsledande pi telekommuni-
kation. Ca 100.000 personer arbetar fér Ericsson i
137 linder, och dndd behover vi nu bli nigra fler.

Om du ir intresserad av ndigot av de hir jobben
ska du vera att Ericssons mycket avancerade higrek-
nologi har ett enda syfte: art gora dert lirrare fér miin-
niskor art kommunicera med varandra. Var de iin
befinner sig, nir de in behover.

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar,

Nu forstirker vi virt urvecklingscentra for GSM
mobiltelefoner i Kista.

Elektronikkonstruktor

Du kommer atr arbeta med digital konstrukrion,
verifiering av delblock och sammansatt produke,
specificering och verifiering av nya komponenter.
Det mesta arbetet bedrivs i sméd team och i projekt-
form. Du kommer ocksd att delta i framtagningen av
produkeerna hela viigen, frin specificering och dis-
kussioner med leverantérer, till produktionsseart.
Det iir vikrige att du dr intresserad av problemlés-
ning, tycker om att kombinera teori och prakrik
samt har etr genuint konstruktionsintresse som
stricker sig ner pd detaljnivd.
Kontakrperson: Peter Wickstrom,
tfn 08-757 25 06.

Elektronikkonstruktor —

utvecklingshjilpmedel

Du kommer ate arbeta med digital elektronik fir
vira mobiltelefoni produkter. Vi soker Dig som har
erfarenhet av CPU baserad digital konstruktion, och
iir fortrogen med logikanalysator och emulator. Du
dr intresserad av att konstruera och ta fram urveck-
lingshjilpmedel for verifiering och integration av
mijukvara och hirdvara i pigdende projekt. Der
mesta arbetet bedrivs i smd team och i projekeform.
Kontaktperson: Peter Wickstrém,
tfn 08-757 25 06.

Elektronikkonstruktsr — LCD

Du kommer att arbeta med digital elektronik fir
vira mobiltelefoni produkter. Vi soker Dig som har
intresse av digital konstruktion och LCD teknik.
Som elektronikkonstruktér kommer Du ate tillsam-
mans med ansvarig mekanikkonstrukeér och inki-
pare, analysera leverantbrer av LCD for att ta fram
LCD specifikationer till morgondagens produkrer.
Du ansvarar for att utviirdera de optiska och elektriska
egenskaperna pd levererade LCD prorotyper. Du
ansvarar for att det elektriska grinssnittet mot dvrig
elektronik specificeras pd limpligr site. Du kommer
att bevaka den tekniska utvecklingen inom LCD
omridet. Drivkretsar, ‘touch-screen’, bakgrundsbe-
lysning och férbindningsteknik dr ocksd omriden du
kommer att arbera med. Det mesta arbetet bedrivs i
smi team och i projektform. Du kommer att delea i
framtagning av produkterna hela viigen, frin specifi-

Make yourself heard.

cering och diskussioner med leverantirer, fram till
produktionsstart.

Kontaktpersoner: Peter Wickstrom,
tfn 08-757 25 06, Sturla Lutnaes, tfn 08-757 19 60.

Objektledare

Som objektledare kommer du art leda ett team av
3-5 elekrronikkonstruktérer med uppgift att ta fram
logikkonstruktioner for nya mobiltelefoni produk-
ter. Du bér ha gedigen erfarenher av hirdvaruut-
veckling. P denna tjinst ser vi sirskile art du ir
drivande, har god hand med minniskor samt har
erfarenher av planeringsarbere.
Kontaktperson: Peter Wickstrom,
tfn 08-757 25 06.

Tva Mekanikkonstruktorer

Vi siker Er som ir vana att omsiitta visioner och idéer
till konkreta konstruktioner med hjilp av dagens
bista och mest moderna konstruktionshjilpmedel.
Vi har en vil fungerande CAD-miljs (UG), egen
FFF-utrustning, hjilp av prototyptillverkare av
detaljer och verktyg samt niira samarbete verktygs-
tillverkare. Hela den kedjan skall fungera tack vare Er.

Arbetet sker i en urvecklingsprocess dir tidpla-
ner dr mycket styrande. Det blir dicfir ett hoge
tempo ibland samtidigt som Ni miste vara noggranna
och metodiska. Vi forutsiitrer att Ni har ndgra drs
erfarenhet av liknande utveckling och ver vad detta
innebir.

Kontaktpersoner: Sven Pettersson,
tfn 08-585 318 65, Stefan Persson, tfn 08-757 2211.

Vad kréiiver vi av dig pd dessa tjinster?

For ate trivas hos oss miste du vara milinrikead, dri-
vande och duktig pd att samarbeta. Du gillar art
arbeta i etr hégt tempo och du ir intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk viirld. Vi arbetar
i en internationell miljé med minga externa kontak-
ter varfor vi forutsirter ate du kommunicerar obe-
hindrat p& engelska i tal och skrift. Vi séker civil-
och higskoleingenijérer, erfarna eller nyurexaminerade.

CAD/CAE Administrator

Du kommer att arbeta med atr skapa nya kom-
ponenter i konstruktionssystemen for schemaritning
och layout. Prelininiira komponenter ska dokumen-
teras och du kommer ocksd ate ansvara for ate regis-
crering i PRIM utfors same atr nddviindiga doku-
ment upprittas. I arbetet ingdr ocksd atr medverka
vid samordning av komponentbilbiotek mellan olika
ERICSSON-enheter.

Vi vill att du har erfarenhet av CAD/CAE-sys-
tem, frimst PCB-layout och girna erfarenher av
ERICSSONS dokumentationssystem och Mentor.
Du iir utbildad gymnasie- eller hgskole/civilingen-
jor och har du erfarenhet av E-CAD/IPL ir det en
merit. Som person ir du drivande, ordningssam och
noggrann. Du tycker om att arbeta i ett hijgt tempo
och behiirskar engelska i tal och skrift.

Kontakrpersoner: Leif Brunstrom,
tfn 08 737 33 22, Lars Nyberg, tfn 08-585 318 64.

Systemingenjor NT/UNIX
Dina arbetsuppgifter kommer att innefatta drift,
tvervakning, konfigurering och anviindaradminiscra-
tion. Arbetet i en snabbt expanderande milj6 inom

ett stindige forinderligt omride ger Dig midnga
utvecklingsméjligheter. Du ska ha god kiinnedom
om Microsoft NT och bér kunna UNIX.

Huvuduppgiften bestdr av att sikerstiilla driften
av servrar, arbetsstationer for mekanisk konstruktion
och PC pi ett eget ansvarsomride. Du kommer iiven
atr vara ansvarsomridets IT-partner vid eventuella
diskussioner gillande tekniska énskemdl utanfér vir
standardmiljo.

Du har ndgon form av darautbildning och Du
gillar art lira Dig nya saker inom dataomridet. Dina
viktigaste egenskaper ir att Du dr serviceinrikead
och kan arbeta i ett hiigt tempo samt har etr seruk-
turerat arbetssért. Du @r van vid att arbeta i grupp
och tar egna initiativ. Vi forursiiccer att Do behirskar
engelska i tal och skrift.

Kontaktpersoner: Leif Brunstrém,
tfn 08-757 33 22, Lennart Schén, tfn 08-404 54 96.

Inkopare — Elektronik

Till vir inkopsenhert soker vi en inktpare for elektro-
nikkomponenter.

Som elekrronikinképare kommer Du att ansvara
for upphandling av komponenter till vira datatele-
foniprodukter. I Dina arbetsuppgifter ingdr medver-
kan vid bedémning av nya potentiella leverantirer,
forhandling och val av leverantirer. Ovriga arbets-
uppgifter @r att skriva avral, kostnadsuppféljning,
och atr akrivt deltaga med support till vira olika
utvecklingsprojekt. Samarbete med andra Ericsson-
enheter och leverantérer iér en vikrig del av ditc
arbete, vilker medfor att resor ingdr i tjinsten.

Du ir affiirsmiissig, flexibel och kan arbeta sjilv-
stindigr. Vikrigt dr ace Du iir handlingskraftig, har
férmdga ate ta initiativ, att samarbeta, ta beslut och
att skapa goda relationer. Du bir ha fleririg erfaren-
het inom inkop samt ha god kinnedom inom elek-
tronikkomponent branschen. Du fir girna vara civil-
ingenijiir eller civilekonom, alternative har Du fler-
drig erfarenhet inom inkdp och helst elektronik
inkdp. Vi forutsireer att du har goda kunskaper i
engelska och datorvana.

Kontakeperson: Claes Wiberg, tfn 08-585 317 70.

Du skickar din ansikan senast den 3 juni 1998 cill:
Ericsson Mobile Communications AB

ECS/HKS Mia Hjertén
164 80 Stockholm

eller via e-mail: mia.hjerten@ecs.ericsson.se

ERICSSON
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Ericsson Microwave Systems AB, Mbindal

METOD- OCH
PRODUKTIONSUTVECKLARE

® Vill du vara med och skapa framtidens
kretskortsproduktion f&r militéra tillampning-
ar?

Vi sbker dig som &r intresserad av att utveck-
la metodet/processer i var produktion.
Kretskorten vi tillverkar ingér i flyg- och mar-
kradarsystem. Vi driver eller deltar ofta i ut-
vecklingprojekt dar vi tillsammans med kon-
strukctbrer nya produkter.
Ar du en person som vill férandra? Tveka inte,
vi vill att du hér av dig till oss.

Vad kraver vi av dig? Jo, du skall vara

torer, operatdrer och fdlja upp resultat.
Intressant fér oss r om du har kompetens in-
om elektronikonstruktion, elektronikproduk-
tion, automation, statistiska me-
toder och/eller har erfarenhet av att driva pro-
jekt.

Kontakta: Helena Bengtsson, tel 031-747 3486
E-mail: Helena.Bengtsson@emw.ericsson.se
Johanna Sorensson tel 031-747 0325 E-Mail:
Johanna.Sorensson@emw.ericsson.se eller Ann-
Catrin Skeppstedt, Personal, 031-747 0476.
Ansdkan markt ref nr 98-132: Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och
Organisation, 431 84 Mdindal.

Ericsson Radio Access AB, Kista

Kistafabriken ar Ericsson Radio Access ABs pro-
duktionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsatter
omkring 650 personer av totalt ca 1200 anstall-
da vid Ericsson Radio Access AB. Fabrikens hu-
vudsakliga verksamhet &r av radio-
basstationer till mobilnét. Vi soker medarbeta-
re till produktionsenheten,

OPERATOR FOR
SMASERIETILLVERKNING

® Du kommer i huvudsak att arbeta med mon-
tering och trimning av filterprodukter inom
smaserietillverkning samt dven inom var
elektroniktillverkning.

Vi sdker dig som har 3-arigt el/tele tekniskt
gymnasium och erfarenhet av filtertrimning
och elektronikprovning. Du kan ta egna initia-
tiv, har 1att for att samarbeta och har god syn.

Kontakta: Heimo Vaisanen, tel 08-757 17 26
OPERATOR TILL REPAIR CENTER

® Du kommer att arbeta med montering, test-
ning och leveranspackning av DXX transmis-
sionsutrustning samt enklare felsdkning pa ut-
rustningen. | arbetsuppgifterna ingar dven
godshantering, dvs mottagning, upplock, regi-
strering, packning samt leverans av gods till
Repair Center.

Vi sdker dig som har gymnasieutbildning
med teknisk inriktning samt erfarenhet av
montering av elektronikprodukter. Vi vill aven
att du har forradsvana, girna exportpackning
samt PC-vana. Du ar flexibel, noggrann, kvali-
tetsmedveten, initiativrik samt har god samar-
bets-farmaga.

Kontakta: Jan-Olof Hori, tel 08-404 78 43,
Kontakta for bdda tjansterna: Per-Gunnar
Nystrdm, personal, tel 08-764 15 39 Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Cicki Mattsson,
Box 11, 164 93 STOCKHOLM e-mail:
christina.mattsson@rsa.ericsson.se

Ericsson Radio Access AB, Kista

OPERATORER FILTER

TILL PRODUKTIONSENHETEN
Kistafabriken &r Ericsson Radio Access ABs pro-
duktionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsatter
omkring 650 personer av totalt ca 1200 anstall-
da vid Ericsson Radio Access AB. Fabrikens hu-
vudsakliga verksamhet ar tillverkning av radio-
basstationer till mobilnat.

® Du kommer att ingd i en grupp som svarar
for bandpasstillverkning och trimning av filter-
produkter som ingar i radiobasstationer. Du
kommer dven att arbeta med andra produkter
sadsom elektronik och system.

Vi soker dig som har lagst 2-4rig teknisk ut-
bildning med inriktning el/tele alternativt 80
podng pa hogskola. Du har erfarenhet av
elektronik och elektromekaniska detaljer samt
produktion. Du &r noggrann, utatriktad, initia-

tivrik, har god syn och I&tt for att arbeta i
grupp.

Kontakta: Andreas Falkner, tel 08-404 42 79
Hakan Johansson, tel 08-404 65 38 Per-Gunnar
Nystrém, personal, tel 08-764 15 39 Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, HPS Cicki Mattsson,
Box 11, 164 93 STOCKHOLM e-mail:
christina.mattsson@rsa.ericsson,se

TENDER PROJECTS

Japan is one of the fastest growing cellular
markets, with approximately one million new
subscribers every month.

NTT DoCoMo, with a market share of well
above 50%, is the strongest operator on this
market. NTT DoCoMo as a market leader in the
Japan mobile industry is currently pioneering
the commercialisation of third generation mo-
bile telephony standards, IMT-2000. RMOJ aims
at gradually increase its business with NTT
DoCoMo and are now building the necessary
marketing organisation to be present in Japan
and in Stockholm.

An offer of IMT-2000 equipment to NTT
DoCoMo is expected during 1998. The offer will
be carried through as a Core 3 project.

® The task for this position, at Ericsson Radio
Systems is: To establish co-operation with the
Core 3 team at Nippon Ericsson. To define in
detail the tender project tasks that lies within
ERA. To ensure, with support from relevant line
managers, that sufficient resources are commit-
ted to the ERA part of tender project. To carry
through the tender until Letter of Intent has
been received. As a commercial project mana-
ger you may also be involved in the contract
negotiations.

After this first offer a natural transition to
tasks related to new products within the IMT-
2000/DoCoMo scope will take place.

We believe you have a genuine experience
from marketing of Ericsson’s mobile systems,
preferably in Japan or other parts of Asia. A
good understanding of Core 3 is desirable.

An interest for the Japanese business culture
and a high level of cultural skill is necessary to
succeed

Besides developing an understanding of the
business rationale of IMT-2000, you have a
background to achieve a reasonable level of
technical understanding of our WCDMA pro-
ducts, which will help you to communicate
with the highly technically skilled customer.

Contact: Benny Larsson, phone +46 8 757
2538, memoid ERA.ERABEA, Application:
Ericsson Radio Systems AB ERAJIHPS Ann Beer,
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Supply Center Sweden

Supply Centre Sweden provides a one stop
shop for Marketing & Sales, the realization of
the total TTC flow from planning to implemen-
tation. We focus on supply management, pro-
Jject co-ordination, logistics and customer solu-
tions. Our mission is to get our customers into
business faster. To achieve this we work with
customer focus, in a cross-functional and team-
oriented way. We are pioneers, the first Supply
Centre, and our ambition is that we will always
be first to adapt new ways of working. Supply
Centre Sweden has the operational responsibi-
lity for new and Global operators, the Nordic
countries, Baltic, Central Europe, Middle East,
Malaysia, Thailand, Pakistan and India..

QUALIFIED CUSTOMER
PROJECT MANAGERS

@ We work with National Operators in the
Nordic countries, Central Europe, Russia,
Middle East, India, Thailand and Malaysia. This
means projects with big, complex networks. We
also work with New and Global Operators who
demand quick deliveries and installations all
over the world.

Your job is to run the project to meet the
customer's expectations, on time and within

frames.

product
units and various suppliers. This will include so-
me travelling abroad and requires a profound
understanding of other cultures and ability to
co-operate.

You must: be customer focused. have leader-
ship qualities. have a broad knowledge of our
products and of economics. speak and write
English fluent. be able to work under pressure.

You are probably a Master of Engineering or
similar.

Contact: Jan Melin, tph 08-719 8486, ETX.ETX-
JAME or Helene Henriksson, tph 08-7190982,
ETX.ETXENEA Application marked “TPM":
ERICSSON TELECOM AB HF/ETX/PN/SH Slavica
Cale 126 25 Stoockholm

Product Area Transport & Synchronisation (PA
T&S) ansvarar inom Ericssonkoncernen f6r

(CM530) och TACS (CM58810). Verksamheten
bedrivs pd EIN Karlstad, RMOA i Kista samt RTP
North Carolina. Vart arbetsomrade - som ex-
panderar da komplexiteten i ndten 6kar - ar
brett och innefattar bide hw och sw i vaxlar
(MSC) och basstationer samt natprodukter fér
anslutning av dessa.

® Som projektiedare inom TRS ansvarar du fér
oss, framférallt genom implementerings-och
testfaserna (TG2-TG4). Del-eller huvudprojekt
pa ca 10-30 personer, ofta med ingdende sw-
Wmmmwmm
flera utvecklingsmiljoer (PLEX, C, hw).
arbetar vi i team-form med

CMM som

\ﬁwa‘nduharerhrmhetavteam-eller
projektiedning i utvecklingsprojekt. ett brett
teknikintresse, garna med erfarenheter bade
fran sw och hw, férmaga att leda och entusias-
mera dina medarbetare. en vilja att vara med
och paverka var utvecklingsfdrmaga och ar-
betssatt.

Stammer detta pa dig? Later det spannande
med ett nytt, brett teknikomrade? Tveka da in-
te att kontakta nagon av vara sektionschefer,
sa far du veta mer.

Kontakta: Par-Ola Gustafsson (Par-
Ola.Gustafsson@ks.ericsson.se) tel 054-29 48 55
eller Jan Engstrém
(Jan.Engstrom@ks.ericsson.se) tel 054-29 43 85
Placeringsort: Karlstad Ansokan: Ericsson
Infotech AB EIN/H - Human Resources att: Claes
Lundstrém Box 1038 651 15 KARLSTAD

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTLEDARE

Véar enhet arbetar med Iénsamhetsanalys och
forbattringsarbete inom implementeringen av
basstationer fér GSM systemet. Nagra exempel
pa projekt vi arbetar med &r "Project
Calculation Tool”, “Subcontracting Training,
Certification & Audit” samt “RBS
Implementation Benchmarking”.

® Till detta arbete sdker vi tva projektiedare,
géarna med erfarenhet av RBS implementering.
Egenskaper som vi varderar ar: Formaga att se
helheten. Goda kunskaper i engelska, skriftligt
& muntligt. Formaga att finna och driva ige-
nom forbattringar. God férmaga att uttrycka
sig i tal och skrift. Erfarenhet av
Projektledning.

Den ena tjansten ar att jobba som projektle-
dare for projektet “Subcontracting Training,
Certification & Audit” vilket innebar att halla
ihop och driva de 5-6 olika delprojekt som ing-
ar. Projektets syfte &r att 6ka anvandningen av
och hitta metoder for att utbilda och certifiera
lokala underleverantérer for arbetet med att
bygga mobilnat.

Den andra tjansten &r projektledare for pro-
jeket "Costreduction in the RBS implementa-
tion flow". Arbetet gar ut pa att ta in och ana-
lysera férbattringar som kommer fran bland
annat vara samt att driva process-
farbattringar inom RBS Implementation.

Bada tjansterna kréver att Du ar beredd pa
att resa, d& en mycket stor del av verksamheten
bedrivs utanfér Sverige.

Kontakta: Matz Andersson, tel 08-7571102 el-
ler Bo Lundell, tel 08-4045169 Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB KVERA/LR/HS la
Pettersson 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTKONTORSCHEF

Vi erbjuder ett mycket stimulerande arbete
som projektkontorschef for ett nybildat projek-
tkontor inom verksamheten for utveckling av
microbasstationer och aktiva antenner inom
GSM-standard. Ansvarsomradet innefattar

ningsvis att omfatta fyra projektiedare och en
projektadministrator. | tidnsten ingdr ocksa att
deltaga | ledningsgruppen f6r verksamheten.

® Den person som vi séker bor ha ett par ars
erfarenhet av projektiedning och kanner sig nu

intresserad av att dela med sig av kompetens
och erfarenheter till andra personer. Bakgrund
fran produktutveckling ar ett plus.

Vi vill att du ska vara intresserad av att jobba
inom ett brett omrade och driva projektled-
ningsfragor i ndra kontakt med produktbolag,
marknadsenheter och kunder. Du tycker om att
leda och skapa en entusiastisk miljd, som gér
att vira projektiedare kan fortsatta att utveck-
las. Du ska beharska engelska i tal och skrift.

Kontakta: Ulf Wahlberg, tel 08-757 02 78, me-
moid ERAC.ERAULFW eller Anita Jansson, tel
08-404 45 47, memoid ERAC.ERAAAJY
Ansdkan: KVERA/LR/HS la Pettersson 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTLEDARE -
FORBATTRING AV MICROBASAR
@ Till vér enhet som arbetar med utveckling av
microbasstationer och aktiva antenner inom
GS5M-standard séker vi en projektledare. Vi har
nyligen bildat ett projektkontor och fér narva-
rande omfattar det tre projektiedare och en
projektadministratdr. Det projekt som kommer
att vara ditt huvudansvar ar ett projekt som
stracker sig fran var interna verksamhet ut till
véra kunder. Det innebdr att du bygger upp ett
brett kontaktnat som omfattar konstruktion,
produktion, lokalbolag m m. Idag drivs projek-
tet av en konsult som vi nu vill ersétta med en
anstalld person,

Som projektledare kommer du t ex att ansva-
ra for att: Fblja upp och ratta fel pa vara pro-

ningskostnader,
véra produkter, sval kundupplevd kvalitet som
kvalitet | produktion.

Du som sdker bor ha flerarig erfarenhet fran
teknik, produktutveckling samt projektiedning.
Det dr bra om du tidigare har kommit i kontakt
med integration & verifiering eller driftssitt-
ning av FOA. Du &r road av att se helheter och
att arbeta brett med alit fran basstationers ut-
veckling till anvandningen hos kund. Eftersom
det ar viktigt att arbeta med uppsdkande verk-
samhet och att se problem tidigt, bér du du
tycka om att arbeta offensivt. Egenskaper som
vi varderar hagt ar intiativfdrmaga, kreativitet
och god kommunikation med kunder. Du ska
beharska engelska i tal och skrift.

Kontakta: Ulf Wahlberg, tel 08-757 02 78, me-
moid ERAC.ERAULFW eller Anita Jansson,
Personal, tel 08-404 45 47, memoid
ERAC.ERAAAIY Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB KIVERA/LR/HS la Pettersson 164 BO
STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

PROJEKTLEDARE
TILL PRODUKTIONSENHETEN

Kistafabriken ar Ericsson Radio Access ABs pro-
duktionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsitter
omkring 650 personer av totalt ca 1200 anstéll-
da vid Ericsson Radio Access AB. Fabrikens hu-
vudsakliga verksamhet ar tillverkning av radio-
basstationer till mobilnat.

® Vi behdver forstarkning till vart projektkon-
tor.

Du kommer att arbeta med projekt- och
delprojektledning i industrialiserings- och
transferprojekt. Arbetet innebar bl a att vara
produktionsansvarig i utvecklingsprojekt med
ansvar for att nya produkter produktionsanpas-
sas och industrialiseras pa ett optimalt satt.
Dessutom skall du vid flytt av tillverkning mel-
lan olika Ericsson fabriker eller vid outsourcing,
ansvara for dverfdring av nodvandiga tillverk-
ningsprocesser.

Du bér vara civil- eller hégskoleingenjér och
ha praktisk erfarenhet av projekt-/objektled-
ning. Du ar drivande samt mal- och resultatin-
riktad. Eftersom arbetet innebar manga kon-
takter inom och utom féretaget, maste du ha
latt for att samarbeta och dessutom ha goda
kunskaper i engelska.

Kontakta: Christer Arnafors, tel 08-404 22 29
eller Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-404 38
65 Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Cicki
Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM e-mail:
christina.mattsson@rsa.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TOTAL PROJECT MANAGERS

The Product Unit Wireless Networks at the
Cellular Systems - American Standards is loo-
king for competent and experienced Total
Project Managers.

® The Total Project Managers at our Product
unit are fully responsible for defining, initia-
ting and managing the whole project chain,
directly from the early phase, development,

pa—
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market introduction down to first customer in-
stallation, product deployment and putting the
products to General Availability within the
whole market.

You should have a good managerial experi-
ence, project and/or line management. Goal
orientation, result orientation, self drive and
initiation are necessary characteristics for this
job.

Qur projects are distributed in several
countries which is why good communication
skills, ability to work with people and different
organisations and fluency in English is a must.

Does it sounds interesting? Please, contact us
immediately!

Contact: Maria Khorsand, tel 08-757 12 84,
memoid ERA.ERAMKH Application: Ericsson
Radio Systems AB, AH/H Anette Spangberg 164
80 STOCKHOLM, e-mail
anette.spangberg@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

FUTURE PROJECT PLANNING

@ We are looking for a person that will be the
link between Product Management and Project
Management.

The task is to define and maintain a frame-
work for future development, based on
Product Development Plans and other informa-
tion about intended future development, and
on current and planned resource and compe-
tence availability.

This person will represent the “scenario pro-
jects” as Total Project Manager in the Resource
Management process and in the Competence
Management process, and also contribute to
process improvements in those areas.

We expect this person to have several years'
experience in at least one of the areas Product

Management and Project Management, and
preferably in both.

Contact: Hans O. Johansson, 08-404 21 99, me-
mo ERA.ERAHOJO Application: Ericsson Radio
Systems AB AH/H Anette Spangberg, 164 80
Stockholm e-mail: anette.spangberg@era.erics-
son.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGERS -
CUSTOMER PROJECTS

® We are looking for experienced Project
Managers to our unit for customer projects
within Business Unit Cellular Systems -
American Standards.

The Project Management Unit is responsible
for executing Customer Projects to all ERA/A
Direct Markets, Start-up markets and Demo
systems, mainly in CIS, Asia, Latin America and
Africa. The unit is also involved in sales and
marketing activities according to the core-3

concept.
The Project Management Unit is also overall
responsible for processes, methods & tools and

for Cellular Systems, D-AMPS/AMPS, and is also
responsible for maintaining a network among
Fro]eclManagetsuldconductmgﬂarmnfe-

Wearelmkingfnrl’rojeauumtoﬂil
following positions: Project Managers to work
mainly with competence transfer to the LCs,
processes and tools for project management
world wide and to work in the tender process
according to the core three process. Project
Managers to manage Customer projects for
ERAJA direct markets.

The successful candidate has preferably an

academic education and has long experience
from work in commercial turn-key projects or
other related activities within Ericsson. Fluency
in written and spoken English is required,
Spanish is an asset. Ability to establish good re-
lations with customers and Local Companies is
also required.

Contact: Charlotte Géransson, tel +46 8 404
9470, memoid ERA.ERACHGO Application:
Ericsson Radio Systems AB AH/H Tom Larsson
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Alvsj6 Datacom Networks &
IP Services Customer Services and Operations

TTC RESPONSIBLE

® We need you as responsible for setting
upfimplementing required infrastructure and
make sure it works properly for volume delive-
ries of datacom products.

You are a modern thinker in terms of
tools/aids and way of working with future mar-
ket requirements and you have a good unders-
tanding/knowledge of IS/IT and are a "logistic
implementator’

Ywmbaabletomrkindepenﬂmly ha-
ve an outgoing personality and good commu-
nication and cooperation skills. You should also
have experience of services, logistics, procure-
ment or product management.

It is essential that you can speak and write
English fluently. Other language skills are a
plus.

The position is open as international posi-
tion.

We need your application by 15 May, at the

Contact: Torbjorn Hammar (ETX.ETXTOHR)
AV/ETX/DN/TS 08-719 43 25 Application mar-

ked: TTC Responsible Ericsson Telecom AB
AV/DN/H Annette Averstad 126 25 Stockholm

Ericsson Telecom AB, Alvsj Datacom Networks &
IP Services Customer Services and Operations

NEW PRODUCT INTRODUCTION

® We need you to bring our new datacom pro-
ducts/systems from TTM to TTC and make sure
they can be handled, managed, sold and deli-
vered in volumes.

You have a good understanding/knowledge
of ISAT and are an NPI specialist.

You must be able to work independently, ha-
ve an outgoing personality and good commu-
nication and cooperation skills. You should also
have experience of services, logistics, procure-
ment or product management.

It is essential that you can speak and write
English fluently. Other language skills are a
plus.

The position is open as international posi-
tion.

‘We need your application by 15 May, at the

Contact: Torbjérn Hammar (ETX.ETXTOHR)
AVW/ETX/DNJ/TS 08-719 43 25 Application marked
NPI Responsible: Ericsson Telecom AB AV/DN/H
Annette Averstad 126 25 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJEKTLEDARE TILL

SYSTEMARBETE

Var med och led systemarbetet | kanske det
mest spdnnande omradet inom data- (Internet)
och mobil telekommunikation (G5SM) idag,
namligen integration av bada tvd omradena i

Do you want to work for a high tech company
that puts people’s communication first?

In the 1800’ a strange invention was made,

.which enabled people to talk to each other

over a long distance. It was called telephone
and fascinated a young Swedish man — Lars
Magnus Ericsson. He dreamt of starting his
own workshop, believing that the existing
telephone could be made a lictle better. In
1876 his dream became reality in a little one-
room apartment in Stockholm. Today
Ericsson is a world leader in tele-
communicacions. About 100'000 people
work for Ericsson in 137 countries, but we
still need some more.

If you are interested in any of the
possibilities offered below, we would like you
to know that Ericsson's very advanced
technologies have only one objective: to
make it easier for people to communicate.

Wherever they are, wherever they want.

Value Added Services (VAS) is an expanding
product area within the RMOG organisation.
We are developing and providing competitive
products such as user applications for GSM
operators and Service providers.

We are now looking for highly motivated
people with solid competence within the
following area:

System Manager

We are working with applications and
network solutions which are based on
Ericsson Intelligent Nerwork (IN) products,
IT-gateways as well as various soureced
products in an open architecture to support
both telecom and datacom applications to
the GSM and coming UMTS networks.

Open positions are:

® System engineer, new applications and
infrastructure products in GSM/IN/IT area
® GSM/IN/IT nerwork architect

B Technical co-ordinator application and

infrastructure

Activities for all positions involve;
investigations and other qualified technical
work in close co-operation with strategic
product management and design centres as
well as marker contacts.

For these positions it is essential that you
are open-minded and enjoy working in a
dynamic organisation. We expect you to have
drive and be creative with an ability to take
on leading tasks as well as contribute in a
team. You should be prepared to meet our
customers and partners in various forums.

The ability to communicate effectively in
English is a must.

You will have ar least two years of
relevant experience in IN, GSM open
products/ architecture or similar platforms.
Contacts:

Anders Olin, phone 08-757 1081,
e-mail: anders.olin@era.ericsson.se
Peter Sjogren, phone 08-404 8266,
e-mail: peter.sjogren@era.ericsson.se
Anders Blomgren, phone 08-757 1281,
e-mail: anders.blomgren@era.ericsson.se

Please send your application marked with
the position you apply for to:

Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/LK/HS Anya Briinnstrdm
164 80 Scockholm

Make yourself heard.

ERICSSON

e i —— ..
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ett och samma system. Du kommer att leda en
mycket

@ Arbetet innebar alit ifrén projektiedning till
att driva patent- och standardiseringsfragor
men ocksd skaffa god forstaelse for tekniker
och produkter. Du kommer dven att leda studi-
er om produktdefinitioner och funktionsdistri-
bution

Onskvart ar civilingenjdrsexamen eller mella-
ningenjér med nagra ars erfarenhet inom
system- projektledning inom mobila eller IP-
(internet-) baserade system. Du tycker om att
arbeta i grupp samt skriver och talar engelska.

Kontakta: LRG/TC David Saraby (08-7575803)
eller Bo Lundell (08-4045169), personal.
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson 164 80 STOCKHOLM

teknik §

Ericsson Cables AB, Network Products Division,
Sundbyberg

Vid Ericsson Cables Network Products Division
utvecklas och marknadsfdrs natmateriel fr te-
lekomindustrin. En mycket viktig del av detta
ndtmateriel utgdrs av elektriska skyddsproduk-
ter. Dessa produkter och den utveckling som
bedrivs inom omradet utgér en strategisk del
av verksamheten.
Utvecklingen inom omrddet star idag infér

adelgasrér och sékringar blir alitmer kritisk.
Samtidigt accentueras behovet att utveckla in-
telligenta hybrid-skydd och systemiésningar fér
elektriska skyddssystem.

Vi befinner oss nu i ett expansivt skede nar
det galler utveckling och férsaljning av elektris-
ka skyddsprodukter. Den tekniska delen av des-
sa elektriska skyddsprodukter skéts av nattek-
nikavdelningen som bestdr av ett 30-tal hagt
kvalificerade medarbetare arbetande inom oli-
ka tekniska discipliner. Fr att klara expansio-
nen sbker vi till ndtteknikavdelningen:

UTVECKLINGSINGENJOR -
ELEKTRISKA SKYDDSSYSTEM

® Som utvecklingsingenjor inom omradet
elektriska skyddssystem arbetar du med kon-
struktion av skyddsprodukter baserade pa adel-
gasrdr, halvledare, sakringar etc. Du arbetar ba-
de med komponentfragor och systemfragor.

| ditt ansvar ligger att samverka med nittek-
nikavdelningens &vriga tekniker inom forvalt-
ning och nyutveckling. Du bevakar den teknis-
ka utvecklingen inom omradet och héller nara
kontakt med externa teknikavdelningar, stan-
dardiseringsorgan och leverantdrer. Som ut-
vecklingsi bidrar Du ocks3 i tekniskt
stod till marknadsavdelningen och ansvarar for
att konstruktioner och produkter ar uppgjorda
efter de tekniska férutsdttningar som kravs fér
att mdta kundernas krav.

Du &r drivande och vill ta ett strategiskt an-
svar. Du &r civilingenjér alt mellaningenjdr med
2 1ill 5 &rs erfarenhet eller har pd annat sitt
skaffat dig en gedigen erfarenhet inom omra-
det. Hor av dig s& far Du veta merl

Kontakta: johan Bevin, tfn 08-764 0898
Mehran Arefi-Sigaroodi, tfn 08-764 0988 Ove
Jénsson, tfn 08-764 3399 Ansdkan: Ericsson
Cables AB SWECA/N/H Katrin Kopp 172 87
Sundbyberg katrin.kopp@eca.ericsson.se.

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

VALIDERINGSINGENJOR

@ Till var enhet Market Validation inom Global
Customer Services i Lund sdker vi en validering-
singenjor till var Performance-grupp.

Arbetet innebdr att testa nya mobiltelefoner
ur kundens perspektiv. Testerna genomfors i
olika GSM-natverk runt om i viriden. Du kom-
mer att arbeta med att beddma de olika pro-
dukternas prestanda vilket kan innebara att
testa telefonen ur radio- och audiomassig syn-
vinkel pé faitet samt beddma lampligheten for
lansering. Andra arbetsuppgifter blir att doku-
mentera de tester som utfors samt att genom-
fora konkurrent-beddmning/validering pa kon-
kurrenternas motsvarande modeller.

Du &r jor eller motsvarande
och har gérna erfarenhet av mobiltelefoni samt
G5M-kunskap. All dokumentation sker pa eng-
elska varfér Du miste behdrska spraket i tal
och skrift.

BEREDARE AV TILLBEHOR OCH TELEFONER

Till vér enhet Planning & Information inom

Global Customer Services i Lund sdker vi bere-
dare av tillbeh&r och telefoner.

Arbetet innebér att lagga upp reservdels-
strukturer f&r vara tillbehr och mobiltelefo-
ner. Du kommer att ldgga in dokument och ar-
tiklar i vara dokumenthanteringssystem samt
samordna lager och dverforing av utbytesenhe-
ter mot olika lager. Du far aven arbeta med
produktvérd och &ndringshantering rérande
véra produkter. Du kommer att bli vart interfa-
ce gentemot regionerna, Kumla och évriga ut-
vecklingscentra .

Du bér ha god Ericssonkannedom, garna
med erfarenhet av liknande arbetsuppgifter.
All dokumentation sker pa engelska varfor Du
maste beharska spraket i tal och skrift.

Kontakta: Lars-Géran Thorslund, tfn 046-19 34
59 och Marcus Bodensjd tfn 046-19 35 43

SHORT LINK TECHNOLOGY

Ericsson has developed a new wireless system
for short-range communication on the unlicen-
sed frequency band of 2.4-2.5 GHz. Uses for the
system, which originated as a cable replace-
ment, has grown and the number of applica-
tions is limited only by the imag ination. The
focus of the new system is to provide sophisti-
cated, low cost hardware that can transfer
speech and data at high speed whilst handling
interference in difficult environments.

® To make the new system a global standard
Ericsson is collaborating with a number of in-
ternational companies in the telecommunica-
tions and computer business. The aim is to crea-
te an open standard where companies utilising
the technology in their products ¢ an gain ac-
cess to all information needed to integrate the
short link into their own products.

To create a new standard there is a need to
support companies that wish to adopt the
system but do not have Radio Design or
Wireless System knowledge within their orga-
nisation. There is also a need for a unified pro-
cess of certifying products that employ the
short link system; such certification will prove
compatibility and compliance with the specifi-
cation. Certification and Verification is a sec-
tion within the Short Link Technology depart-
ment. We are now expanding and need to
recruit engineers to work with:

Certification: The group is responsible for de-
sign of a model specification, which will be the
basis for global certification. From the model
specification a number of test cases will be im-
plemented. The group will also work with mea-
surement instrument suppliers to cre ate equip-
ment that can verify the performance of the
communication link in different fields; these in-
clude R&D, production and Type Approval. By
using instruments and defined test cases, a cer-
tification process will be formulated. This will
probably be ac hieved in partnership with an

company.

Verification: The group will be responsible
for verification of the new radio link for both
internal and external customers. The support of
these customers will be handled through appli-
cation notes and evaluation boards created in
the group. The group is also expected to deve-
lop measurement systems, with varying com-
plexity in both hardware and software me-
diums, to evaluate the radio link.

For both positions you should have a M5c or
BSc in Electrical Engineering or Computer
Science and post graduate experience in one or
more of the following fields: Radio, Digital
Circuits & VHDL, SW, Measurement Systems or
Certification. Above all you must be motivated
and enthusiastic and be able to work with dif-
ferent projects in a small but expanding orga-
nisation.

It is essential that applicants have a good
command of spoken and written English.

Contact: Anders Svensson, phone +46-(0) 46-
193336 or e-mail: anders.svensson@ecs.erics-

L M Ericsson Data AB, Global Service Provider, Alv-
6

VERKSAMHETSUTVECKLARE

Inom Ericsson Data, division Global Service
Provider (GSP), ar vi fér Ericssons grund-
l&ggande IT infrastruktur. Detta innebdr ansvar
fér véra gemensamma Megaserver-resurser
(1BM, VAX,UNIX, NT), fér Ericsson Corporate
Network (ECN) samt f6r natverksapplikationer
sdsom mail, EDI och Inernet. Ansvaret ar glo-
balt. Inom GSP arbetar 500 personer.

Arbetet inom GS5P bedrivs enligt féljande tre
processer: Kundservice. Produktion,
Férsaljning.

@ Att arbeta processorienterat ar av storsta
vikt for att sakra kvaliteten | vara tjanster for
véra kunder. P4 detta satt beaktar vi hela flo-

det, inte bara enskilda komponenter eller ske-
enden. Sektionen Quality & Strategy har till
uppgift att koordinera implementering av pro-
cesserna och kvalitetssdkra att dessa fungerar
enligt véra kunders krav.

Vi sdker nu medarbetare som kan delta i det-
ta arbete dels internt och dels fungera som
produktionsorganisationens representanter |
olika kundteam. Arbetet | kundteam innebar
en roll dar Du ar den som férstar verksamhe-
tens behov och vilka l&sningar vi kan erbjuda
samt att satta ihop byggstenarna till en hel-
hetslasning som sakrar kvaliteten gentemot
kundens behov. | kundteamet ingar dven salja-
re, tekniker m fi.

Viktiga egenskaper for detta arbete ar na-
turligtvis formagan till helhetssyn, ett resulta-
torienterat tankande och e samt en
kvalitetsorienterad drivkraft. Du &r van vid och
tycker om att arbeta sjdlvstandigt mot uppsatta
mal. Du bér ha en bakgrund som chef eller pro-
jektledare och erfarenhet av processorienterat
arbete, garna fran IT-branschen. Vi inom
Quality & Strategy arbetar mycket tillsammans
med vara kunder och vi dnskar darfor att Du ar
utatriktad och har Iatt for att skapa langsiktiga
relationer.

Kontakta: Gdran Svendeborn, sektionschef
Quality & Strategy, tele 08-726 20 29, e-mail go-
ran.svendeborn@edt.ericsson.se eller Leif
Malmiof, kvalitetschef GSP, tele 08-726 33 32, e-
mail leif.malmlof@edt.ericsson.se
Personalfragor och ansdkan till: Helena
Michels, tele 08-726 28 04, e-mail helena.mi-
chels@edt.ericsson.se

Ericsson Business Networks AB, Nacka Strand

SOLUTION EXPERT/CONSULTANT

The Business Unit Enterprise Networks in Nacka
Strand develops, sell, and support communica-
tion solutions to a broad spectrum of customers
from smaller companies located in a single site
to multinational companies with offices con-
nected in global networks. Our solutions covers
everything from regular telephony to advanced
data communication.

The unit Professional Services are working
with Consulting, Solution Integration Services
and Managed Services. The Professional
Services team in Stockholm is the driving force
of the implementation of the Global
Professional Services franchise.

@ For the Solution expert/consultant group in
Stockholm we are now looking for additionally
3 people strengthening the team. This in the
Consono Call Centre, Personal Mobility and
Enterprise Office areas.

and main tasks: To be a part of
the competence and delivery capability build
up in the local companies regarding sales, deli-
veries and support of Professional Services, This
through acting as consultant in customer pro-
ject and to transfer knowledge to local compa-
nies through training.

Requirements: You should have a Degree in
Electronic. Engineering/Telecommunications or
equivalent.

As Solution Expert you need to have know-
ledge in Call Centre or Personal Mobility on so-
lution level and also able to translate a custo-
mer need to a product level. Personal skills re-
quired are customer orientation, a thorough
and methodical approach to work, be able to
work as a team member. There will be a need
to travel at rather short notice. Good knowled-
ge of English is a must.

Contact: Anders Séderqvist, phone 08 - 422
0087, e-mail ericsson.se
or Ulrika Kumlin (Human Resources), phone 08
- 422 1573, e-mail
Ulrika.Kumlin@ebc.ericsson.se Application:
NA/EBCEN/H, Ericsson Business Networks,
Ulrika Kumlin, 131 89 STOCKHOLM

L M Ericsson Data AB, Global Service Provider, Alv-
sjo

Tekniker Till Ericsson Corporate Network. P&
Ericsson Data, inom division Global Service
Provider ansvarar vi bl a fér Ericsson Corporate
Network (ECN) som &r Ericssonkoncernens glo-
bala natverk fér data- och taltrafik. Natverket
utdkas och i takt med det behdver vi forstarka
en av vdra sektioner med flera nya medarbeta-
re.

@ Du kommer att arbeta framst med installa-
tioner, felsdkning samt underhall. Du har flera
ars erfarenhet av detta genom arbete | WAN
med féljande protokoll: TCPAIP. ATM. Frame
Relay. ISDN. BGP. OSPF/EIGRP. SNA.

Om du dessutom har erfarenhet av UNIX,
LAN, X.25, IPX, DecNet &r det ett plus. Som rou-
tertekniker maste du ha mdjlighet att kunna
resa i tjdnsten nationellt och internationellt,
béde med langt och kort varsel.

Kontakta: Robert Simu, tele 08-726 30 32, e-
mail robert.simu@edt.ericsson.se Tiina Balod,
tele 08-726 37 65, e-mail tiina.balod@edt.erics-
son.se Par Nilsson, tele 08-721 73 84, email
par.nilsson@edt.ericsson.se

@ Dina arbetsuppgifter kommer att bestd i in-
stallering och underhdll av granssnittet mot de
verktyg som i dag anvands for hantering av
larm vad géller routrar inom ECN. De verktyg
som vi anvander oss av fér detta ar
NetView/TME10 och HP OpenView. Du kommer
&ven att arbeta med installering och underhall
av produkter for hantering av routertekniska
applikationer, t ex CiscoWorks, CRM och NetSys
samt att vara behjélplig vid allehanda anvand-
ning av de olika verktygen. Som

tekniker samlar du ock-
sa in statistik av data fran olika routrar f&r pre-
sentation p& web. Du har goda kunskaper |
UNIX, TCP/IP, SNMP (MIB) samt naturligtvis i de
ovan namnda verktygen

Kontakta: Tiina Balod, tele 08-726 37 65, e-
mail tiina.balod@edt.ericsson.se Par Nilsson, te-
le 08-721 73 84, email par.nilsson@edt.erics-
son.se

DNS TEKNIKER FOR DRIFT AV

ERICSSONS GLOBALA DNS-MILIO

® Du kommer att arbeta med DNS installation
och underhall med hjalp av verktyget QIP samt
tillhandahalla DNS information pa bl a web. Du
kommer dven att arbeta med registrering av
domaner samt ge experthjalp till vara kunder
inom Ericssonkoncernen. Du har goda kunska-
per | UNIX, TCP/IP och DNS.

Kontalkta: Tiina Balod, tele 08-726 37 65, e-
mail tiina. balod@edt.ericsson.se Par Nilsson, te-
le 08-721 73 84, email par.nilsson@edt. erics-
son.se

For samtliga tjdnster kravs att du tycker om att
arbeta | en omvaxlande och standigt fériander-
lig miljé. Du kan arbeta mot uppsatta méal, ba-
de sjdlvstandigt och | projektform samt har ett
bra ordningssinne. Du férstir och kan uttrycka
dig val pa engelska, bade I tal och skrift.

Personalfragor/Ansdkan: L M Ericsson Data
AB Helena Michels, tel 08-726 28 04, e-mail he-
lena.michels@edt.ericsson.se

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

VALIDERINGSINGENJOR

Till var enhet Market Validation inom Global
Customer Services | Lund séker vi en validering-
singenjor till var Performance-grupp.

@ Arbetet innebdr att testa nya mobiltelefoner
ur kundens perspektiv. Testerna genomfdrs i
olika GSM-natverk runt om i vériden. Du kom-
mer att arbeta med att bedéma de olika pro-
dukternas prestanda vilket kan innebdra att
testa telefonen ur radio- och audiomassig syn-
vinkel pa faltet samt beddma lampligheten for
lansering. Andra arbetsuppgifter blir att doku-
mentera de tester som utfors samt att genom-
féra konkurrent-beddmning/validering pa kon-
kurrenternas motsvarande modeller.

Du &r gymnasieingenjor eller motsvarande
och har garna erfarenhet av mobiltelefoni samt
GSM-kunskap. All dokumentation sker pa eng-
elska varfor Du maste beharska spraket i tal
och skrift.

Kontakta: Greger Rosenberg, tfn 046-19 36 55
Ansdkan: Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

BEREDARE AV
TILLBEHOR OCH TELEFONER

@ Till vér enhet Planning & Information inom
Global Customer Services i Lund sdker vi bere-
dare av tillbehér och telefoner.

Arbetet innebar att |ldgga upp reservdels-
strukturer f&r vara tillbehdr och mobiltelefo-
ner. Du kommer att lagga in dokument och ar-
tiklar i véra dokumenthanteringssystem samt
samordna lager och &verforing av utbytesenhe-
ter mot olika lager. Du far 3ven arbeta med
produktvard och &ndringshantering rérande
véra produkter. Du kommer att bli vart interfa-
ce gentemot regionerna, Kumla och dvriga ut-
vecklingscentra .

Du bér ha god Ericssonkannedom, garna
med erfarenhet av liknande arbetsuppgifter.
All dokumentation sker pd engelska varfor Du
maste beharska spraket i tal och skrift.

Kontakta: Lars-Goran Thorslund, tfn 046-19 34
59 och Marcus Bodensjs tfn 046-19 3543
Ansbkan: Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 LUND
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Ericsson Mobile Communications AB, Lund

SHORT LINK TECHNOLOGY

Ericsson has developed a new wireless system
for short-range communication on the unli-
censed band of 2.4-2.5 GHz. Uses for
the system, which originated as a cable repla-
cement, has grown and the number of applica-
tions is limited only by the imag ination. The
focus of the new system Is to provide sophisti-
cated, low cost hardware that can transfer
speech and data at high speed whilst handling
interference in difficult environments.

To make the new system a global standard
Ericsson is collaborating with a number of in-
ternational companies in the telecommunica-
tions and computer business. The aim is to cre-
ate an open standard where companies utili-
sing the technology in their products ¢ an gain
access to all information needed to integrate
the short link into their own products.

® To create a new standard there is a need to
support companies that wish to adopt the
system but do not have Radio Design or
Wireless System knowledge within their orga-
nisation. There is also a need for a unified pro-
cess of certifying products that employ the
short link system; such certification will prove
mwmmwmmmmm-

cation. Certification and Verification is a sec-
tion within the Short Link Technology depart-
ment. We are now expanding and need to
recruit engineers to work with:

CERTIFICATION

.Thegmupismtponsiblefordeﬂgrwfamo-

del specification, which will be the basis for
global certification. From the model specifica-
tion a number of test cases will be implemen-
ted. The group will also work with measure-
ment instrument suppliers to cre ate equip-
ment that can verify the performance of the
communication link in different fields; these
include R&D, production and Type Approval.
By using instruments and defined test cases, a
certification process will be formulated. This
will probably be ac hieved in partnership with
an external company.

VERIFICATION

® The group will be responsible for mﬂca—
tion of the new radio link for both internal
and external customers. The support of these
custormers will be handled through application
notes and evaluation boards created in the
group. The group is also expected to develop
measurement systems, with varying complexity
in both hardware and software mediums, to
evaluate the radio link.

For both positions you should have a MSc or
BSc in Electrical Engineering or Computer
Science and post graduate experience in one
or more of the following fields: Radio, Digital
Circuits & VHDL, SW, Measurement Systems or
Certification. Above all you must be motivated
and enthusiastic and be able to work with dif-
ferent projects in a small but expanding orga-
nisation.

It is essential that applicants have a good
command of spoken and written English.

Contact: Anders Svensson, phone +46-(0) 46-
193336 or e-mail: anders.svensson@ecs.erics-
son.se. Application: Ericsson Mobile
Communications AB, Human Resource
Department, SE - 221 B3 Lund

Ericsson Business Networks AB

dren global leverantér av kompletta, integre-
rade informationsnat for tal, data och muiti-
media i fasta och mobila tillimpningar.
Affdrsenheten Enterprise Networks i Nacka
Strand utvecklar, siljer samt supportar kom-
munikationsiGsningar till ett brett spektra av
kunder, frdn mindre féretag pd en ort till mul-
tinationella féretag med kontor sammanbund-
na i virldsomspdnnande nétverk. Véra l6sning-
ar omfattar alit fran vanlig telefoni till avance-
rad datakommunikation.

TESTARE -
SYSTEMTESTLABB

® Inom produktomradet Enterprise CT1, &r
man ansvarig for samtliga CTl produkter
(Con'lputerTaIlephory Integration) inom affar-
somradet Enterprise Networks. De olika pro-

duktgrupperna som ingar ar Personal
Applications, System & Network Management,
Call Center och Platforms & Messaging. Inom
Enterprise CTl i Nacka Strand har vi ett systam-
test-team pa idag 3 personer som ar ansvariga
for férvaltning och testning inom produkt-
grupperna Personal Applications, Fault
Management samt Messaging.

Vi séker nu personer som ska inga i vart
system-test team, dar uppbyggnad/ividareut-

veckling av vart system-test labb ar en viktig
del av arbetet.

Produkterna som testas ar nastan uteslutan-
de PC applikationer.

Ni kommer att inga i de olika utveckling-
sprojekt som bedrivs pa enheten med ansvar
fér bl.a. ta fram test-specar, utfora tester och
rapportera test-resultat till projektet.
Systemtest teamet &r ocksa igt for de
vardagliga arbetet att halla labbet i gott skick,
att se till att ratt utrustning finns pa plats och
att rutiner och processer upprattas och efter-
foljs.

Du bor ha minst teknisk gymnasieutbild-
ning, samt flerarig arbetslivserfarenhet. Du
har god PC kunskap och &r intresserad av att
jobba med PC baserade produkter, Du skall be-
harska engelska | tal och skrift. Tidigare erfa-
renhet av CTl produkter ar en merit.

Kontakta: Magnus Follinger, 08-422 0296,
Ansdkan: Ericsson Business Networks AB Anna
Blomquist, NA/EBC/EN/H 131 89 STOCKHOLM
e-post Anna.Blomquist@ebc. ericsson.se

MD110 &r hérnstenen i Enterprise Networks
utbud. Dessutom dr MD110 varldens basta
PBX, enligt Datapro 1996 End User Survey! B/ a
f6r att de funktioner MD110 erbjuder helt en-
kelt &r battre och fler 4n konkurrenternas.
MD110% systemkoncept dr baserat pa en distri-
buerad arkitektur och kan anpassas till varje
kunds énskemal.

PROGRAMMERARE -
MD110 FUNKTIONER

@ Gillar du programmering - titta hit!

Vi &r ett relativt ungt gang som utvecklar
programvaran i MD110 - Ericssons framgangs-
rika foretagsvixel. Det ar ett omviixlande ar-
bete som spanner fran idé till forsta leverans
till kund. Vi arbetar framst med de centrala de-
larna av MD110 vilket innebdr att vi alitid ar-
betar i framkant av teknikutvecklingen. Just
nu ar det bl a mobilitet som géller. Du kommer
ha mycket kontakter bade internt och med va-
ra lokala design centers i andra lander.

Vi behdver Dig som tycker att det &r roligt
att arbeta i team med programvaruutveckling.
Kanner du till Unix-miljén, programspraken
PLEX och/eller C++ och behéarskar engelska i tal
och skrift sa ar det Dig vi soker.

Vi sitter i mycket fina lokaler i Nacka Strand
endast 5 minuters bussresa fran Slussen.
Dessutom finns direktbuss fran Tyreso-
Haninge.

Kontakta: Birgitta Sdderblom, 08-422 3545,
Memoid EBCSODE. Ansdkan: Ericsson Business
Networks AB Human Resources Anna
Blomquist 131 89 Stockholm e-post:
Anna.Blomquist@ebc.ericsson.se

SYSTEMUTVECKLARE -

TRAFIKSTYRNING
@ Fascineras du av tanken att vara med och
bygga ett stort, komplext programvarusystem?

Inspireras du av att vara ‘spindeln i ndtet’ i
ett stdrre utvecklingsprojekt?

Foredrar du att arbeta dar mojligheterna till
férandring &r stora och dér ditt kunnande och
dina ideer &r nodvandigafor att driva verksam-
heten framat?

Vill du l&ra dig telekommunikation i prakti-
ken?

Da har vi vad du sdker!

Vi arbetar med trafikstyrning inom féretag-
svixeln Consono MD110 och behéver nya,
duktiga medarbetare. Har du erfarenhet fran
realtidsprogrammering, UNIX, objektorienter-
ing, C++ och PLEX s& &r det en merit.

Hor av dig s berattar vi mer!

Kontakta: Hans Andersson, tel 08-422 3523, e-
mail Hans.Andersson@ebc.ericsson.se
Ansokan: Ericsson Business Networks AB
Human Resources Anna Blomquist,
NAEBUEN/H 131 89 Stockholm e-mail:
Anna.Blomquist@ebc.ericsson.se

TEKNIK ADMINISTRATOR, FOR
QUALITY CENTER

® Ar Du service inriktad? Vill arbeta med han-
tering av felrapporter samt framtagning av
statistik? D& &r QC ratt miljd for Dig! P& QC
kommer du att administrera och distribuera
felrapporter samt ta fram statistik pa telekom-
munikationssystemet MD 110 och applikatio-
ner kring detta system. Felrapporterna kom-
mer bade fran vara kunder och internt inom
Ericsson. Vi tar fram statistik pa ledtider och
kvalitén pa rattade fel i systemet.

Du kommer att ha en nara kontakt med va-
ra utvecklingsenheter i Karlskrona, Spanien,
Norge och USA. Du beharskar engelska i bade
tal och skrift.

Din bakgrund & minst naturvetenskapligt
eller tekniskt gymnasium, gérna med pabygg-
nad inom tele. Som person har du formagan

att ta ansvar, halla ordning och jobba bade i
team plus individuellt samt hantera manga sa-
ker parallelit.

Du arbetar i huvudsak i SUN/UNIX miljo,
men kommer i kontakt med PC.

Kontakta: Maria Lillesand,tel 08-422 3551, E-
post Maria.Lillesand@ebc.ericsson.se Ansdkan:

med 2 till 5 ars erfarenhet eller har pa annat
satt skaffat dig en erfarenhet inom
omréadet. Hor av dig s& far Du veta mer!

Kontakta: Johan Bevin, tfn 08-764 0898 eller
Ove Jbnsson, tfn 08-764 3399 Ansdkan:
Ericsson Cables AB SL/ECA/N/H Katrin Kopp 172
87 Ssundbyberg katrin.kopp@eca.ericsson.se.

Maria Lillesand Ericsson Business Networks AB

Augustendalsvagen 21 131 89 Stockholm e-
post: Maria.Lillesand@ebc.ericsson.se

Ericsson Cables AB, Network Products Division,
Sundbyberg

ERFARNA MEKANISKA
KONSTRUKTORER

utvecklas, konstrueras, och séljs natmateriel
fér telekomindustrin. Bland produkterna kan
termineringsenheter, skarvmateriel och fibers-
vetsar ndmnas. Network Products Division &r
en Iénsam division pd idag 160 anstalida. For
att méta marknaden behéver vi under 1998
vaxa ytterligare. Vill du vara med?

® Till vara tva teknikavdelningar séker vi idag
erfarna mekaniska konstruktdrer. Som person
&r du driven, tycker om att arbeta tillsammans
med andra och vill gérna ta ett strategiskt an-
svar. Du &r civilingenjor alt mellaningenjor el-
ler du har pa annat satt skaffat dig en gedigen
kompetens inom omradet. Du har flera &rs er-
farenhet av mekanisk konstruktion och arbe-
tat i och drivit projekt. Hor av dig & far du ve-
ta mer!

Kontakta: Natteknik kopparprodukter, Johan
Bevin, tfn 08-764 0898 johan.bevin@eca_erics-
son.se eller Ove Jonsson, tfn 08-764 3399
ove.jonsson@eca.ericsson.se, Natteknik op-
toprodukter, Johan Holmberg, tfn 08-764 3232
johan.holmberg@eca.ericsson.se. Svetsteknik,
Ola Hultén, tfn 08-764 0982
ola.hulten@eca.ericsson.se eller Tolmas
Adeback, tfn 08-764 0950
tomas.adeback@eca.ericsson.se. Personal
Katrin Kopp, tfn 08-764 0384
katrin.kopp@eca.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Cables AB S/ECA/N/H Katrin Kopp 172 87
Sundbyberg

Ericsson Cables AB, Network Products Division,
Sundbyberg

Vid Ericsson Cables Network Products Division
utvecklas och marknadsférs natmateriel for te-
lekomindustrin. En stor del av detta natmateri-
el utgérs av produkter fér terminering, distri-
buering och elektriska skydd av kopparbasera-
de telekomniat. Utvecklingen inom omradet
stdr idag infdr stora utmaningar. De kamman-
de dren kommer att utmérkas av intensiv ut-
veckling inom detta omrade. Idag pagér flera
projekt som syftar till att 6ka produkternas
flexibilitet och kostnadseffektivitet. Krav pd
kompakt utférande skall harmonieras med en-
kelhet avseende installation och handhavan-
de.

Vi befinner oss nu i ett expansivt skede nar
det géller utveckling och férsiljning av kop-
parbaserad ndtmateriel. Den tekniska delen av
detta natmateriel skits av natteknikavdelning-
en som bestdr av ett 30-tal hégt kvalificerade
medarbetare arbetande inom olika tekniska
discipliner. Cirka hélften av medarbetarna ar
konstruktGrer som arbetar i Auto-Cad och UG.
Vi arbetar oftast i team eller projektform.
Arbetet bedrivs | hégt tempo medméngaex-
terna kontakter. For att klara expansionen s6-
ker vi till ndtteknikavdelningen:

ERFAREN MEKANISK KONSTRUKTOR
- KOPPARPRODUKTER

@ Som erfaren mekanisk konstruktar inom
omradet kopparprodukter arbetar Du med
férvaltning, konstruktion, utveckling och do-
kumentation av divisionens nitprodukter.
Exempel pa dessa produkter ar kopplingsplin-
tar, elektriska skydd, tillbehér och stativ. Du
ansvarar for att driva den framtida utveckling-
en av ovanstadende produkter samt fér att des-
sa kan kombineras till konkurrenskraftiga
systemlésningar till divisionens kunder.

| ditt ansvar ligger att handleda nattekni-
kavdelningens dvriga mekaniska konstruktd-
rer inom forvaltning och nyutveckling - framst
inom kopparomradet. Du bevakar den teknis-
ka utvecklingen inom omradet och haller nara
kontakt med externa teknikavdelningar och
leverantorer. Som erfaren mekanisk konstruk-
t6r medverkar Du ocksa i tekniskt stdd till
marknadsavdelningen och ansvarar for att
konstruktioner och produkter &r uppgjorda ef-
ter de tekniska forutsattningar som kravs for
att mota kundens krav. Du har erfarenhet av
att konstruera i plast och tunn-plat. Erfarenhet
av konstruktion i UG ar meriterande.

Du &r drivande och vill ta ett strategiskt an-
svar. Du &r civilingenjor alt mellaningenjér

Ericsson Microwave Systems AB, Mbindal

MINI-LINK AREA SALES MANAGER

@ We are currently looking for a new Area
Sales Manager to our prosperous MINI- LINK
sales force. The unit is responsible for marke-
ting and sales in Southern Europe, Middle
East, Africa and the Americas.

With our product family, MINI-LINK, we at
EMW are proud to say that we are the world
leader in short haul, low to medium capacity
radio transmission products. Our market share
is increasing on a rapidly growing world mar-
ket and our goal is to keep our world leading
position and continue to gain market shares.
Today we have customers in more than 100
countries and new opportunities emerge daily
with the ongoing deregulation of telecommu-
nications. Hence, we are looking for you who
want to join us and reinforce our sales force
and set aim for our goal.

As an Area Sales Manager you will be re-
sponsible for the marketing and sales of MINI-
LINK in an area of 3 to 6 countries. You will be
working in close cooperation with sales forces
at MLOU/LGs, ERA, EBC and ETX, presenting att-
ractive prospects, based upon our products, to
customers in your area. internally you will
team up with a logistics person who takes re-
sponsibility of daily order handling.

We are looking for a person who is custo-
mer oriented and experienced in international
marketing and sales of high-tech products,
preferably telecommunication products.
Moreover, you must be a result oriented and
independent person, As we operate on the in-
ternational market, travels are included in the
job and you are required to be fluent in
English and preferable also in Spanish.

Kontakta: Jonny Dahlberg, tel 031-747 1615,
jonny.dahiberg@emw.ericsson.se Ansdkan
markt 98-128: Ericsson Microwave Systems AB,
Personal och Organisation, 431 84 MOLNDAL

Ericsson Microwave Systems AB

DELSYSTEMKONSTRUKTOR
MIKROVAGSSYSTEM

Ericsson Microwave Systems AB ansvarar inom
Ericsson for forsvarselektronik och mikrovags-
kommunikation samt ar centrum for Ericssons
forskning och utveckling inom mikrovagstek-
nik och héghastighetselektronik. Enheten fér
Mikrovégsprodukter baseras p4 kompetens in-
om mikrovdgsteknik. Enheten har ansvar for
kompletta mikrovagsdelsystem och har darfér
dven mycket god kompetens inom mellanfre-
kvensteknik och analog/digitalomvandiare.

@ Arbetet som delsystemkonstruktdr innebar
att du kommer att arbeta med att ta fram del-
systemkoncept for kompletta mikrovagsdel-
system till framst radar. Du kommer att vara
med och konstruera kompletta mottagare (in-
kl A/D-omvandiare), hdgfrekvensgenerering,
vagformsgenerering samt kalibrerings- och
styriogik. Du kommer att deltaga i integrering
och verifiering av systemen.

Arbetsuppagifter: Arbetet innebér att du
kommer att arbeta med ett mycket brett tek-
nikomrade samt mikrovagsteknik, analogtek-
nik, signalteori, radarteori, digitalteknik samt
matteknik.

Du kommer att arbeta inom ett projekt och
kommer dar fa god kontakt med andra teknik-
specialiteter som detaljkonstruktion och
system.

Kvalifikationer: Du bor vara civilingenjor
fran E eller . Erfarenhet av konstruktionsarbe-
te inom ndmnda omraden ar meriterande.

Kontakta: Fernando Kjellén tel 031 - 7472356
E-mail: Fernando.Kjellen@emw.ericsson.se
Ansdkan markt 98-134: Ericsson Microwave
Systemns AB, Personal och Organisation, 431 84
MOLNDAL.

Ericsson Business Networks AB,

4r en global leverantdr av kompletta, integre-
rade informationsnét fér tal, data och multi-
media i fasta och mobila tilldmpningar.
Affdrsenheten Enterprise Networks | Nacka
Strand utvecklar, sdljer samt supportar kom-
munikationsiésningar till ett brett spektra av
kunder, frdn mindre féretag pa en ort till mul-
tinationella féretag med kontor sammanbund-
na i varidsomspannande natverk, Véra IGsning-
ar omfattar allt fran vanlig telefoni till avance-
rad datakommunikation, Solutions Integration
& Acceptance soker
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SYSTEM ENGINEER
@ Vi ar en grupp pé 8 personer inom enheten

dukter tar vi fram l&sningar efter marknadens
krav och &termatar vara integrationserfarenhe-
ter till utvecklingsprojekten.

Vi behéver nu forstarkning !

Du kommer att arbeta sjalvstandigt eller i
team med kortare projekt, dar en av aktivite-
terna ar validering av partner produkter/appli-
kationer mot &ppna granssnitt i MD110. Denna
aktivitet kallar vi Compliance Test och den be-
drivs speciellt inom CTl-omradet.
Arbetsuppgifterna bestar dvergripande i att ta
fram testplan med testspecifikationer, utfora
testerna som normalt sker gemensamt med re-
surser fran vara partners och darefter doku-
mentera resultat av tester inklusive att beskriva
Idsningen och dess funktionalitet.

Visst arbete sker i ndra samarbete med vara
lokalbolag vilket medfér en del resor.

Du: ar civilingenjor alternativt gymnasie-
ingenjor med nagra ars erfarenhet. ar van vid

rienterad gara med projektiedaregenskaper.
beharskar engelska obehindrat i tal och skrift,
och garna ytterligare sprak.

Kontakta: Kurt Portnoff, telefon 08-422 0671,
memo: EBC.EBCKUPO. Ansdkan: Ericsson
Business Networks AB NAJEBUEN/H Elisabet
Lindgren 131 89 STOCKHOLM e-post:
elisabet.lindgren@ebc.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

@ The main task for the Regional Resource
Manager (RRM) are to analyse and forecast the
need for resources and competence in the
European region and actively support sharing
and exchange of resources between (M)LC's to
facilitate efficient resource utilisation.The RRM
will support the described tasks within fol-
lowing service areas: Switch Site
Implementation. Radio Base Implementation.
Network Integration & Verification.

Major work areas are as follows: To compile
resource requirements and resource status for
the region and maintain an updated database
of qualified candidates. On a day to day basis
assist the (M)LC's resource requests, trying to
match available resources against needs. In clo-
se co-operation with (M)LC's obtain informa-
tion about current and future resource situa-
tion in various markets. To establish and main-
tain a register of major sub-contractors in the
region.

Qualifications: Sound business competence
and a good knowledge of the market situation
in the region. Solid operative experience from
Implementation services in various positions.
Established network within the company.
Strong communication skills both oral and in
writing. Administrative and report writing
skills.

Personal skills: To be successful in your posi-
tion you need a lot of drive and determination
combined with a flexible and open-minded at-
titude. You must also have the ability to work
with people of many nationalities and in vari-
ous positions. Last but not least - a good sense
of humour.

Contact: Mats Ulfgren, phone +46 8 764 13 49
e-mail: mats.ulfgren@era.ericsson.se Memoid:
erac.eramun Application: Ericsson Radio
Systems AB LZ/HS Anna Hager 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems A8, Nynashamnsfabriken

Ericssons fabrik i Nyndshamn, med ca 780 an-
stillda, tillhor Ericsson Radio Systems AB och in-
gér i det snabbt vaxande affirsomridet
Mobilsystem. Vi tillverkar produkter for radio-
basstationer och mobila datasystem.

COST MANAGEMENT

® Enheten for Tillverkningsteknik inom
ken bestar av 18 personer och
ar en del av Teknikenheten med totalt ca B0

personer.
De viktigaste arbetsuppgifterna inom
Tillverkningsteknikenheten ar att: Vid utveck-
ling av nya produkter delta i projekt fran for-
studiefas till inférande fr att sakerstalla en ra-

tionell produktion. Ta fram linekoncept, nya
produktionsutrustningar, tillverkningsféreskrif-
ter, bereda jobb i C:M, Bartrack samt fér SMD-
linorna. Ansvara for att folja upp produktens
kostnadsbild samt att ge forslag pd ekonomis-
ka férbattringar. Vara teknisk support mot vara
interna och externa kunder. Se framéat vad gal-
ler nya tillverkningsutrustningar samt nya tek-
niker.

Som Cost Management ansvarar Du for: Att
som representant for produktionen i
Nynéshamn delta i utveckling av nya produkter
och aktivt arbeta for att gora dessa produk-
tionsanpassade. Att folja upp och forbattra
produktens kostnadsbild under dess livscykel.
Kontinuerligt redovisa produktens kostnader
for fabriksledning och affarsomraden. Ge for-
slag pa ekonomisk effektivisering, bade for

och verksamheten.

Interna kontakter &r alla enheter inom

ken samt RSA:s utvecklingsen-
het. Externa kontakter ar leverantdrer av pro-
duktionsutrustning.

Du bér vara minst gymnasieingenjor eller ha
motsvarande tekniska kunskaper. Erfarenhet
inom produktionsteknik, ekonomi, god PC-va-
na samt goda kunskaper | engelska bade i tal
och skrift. Goda kunskaper inom fabrikens oli-
ka datasystem ar meriterande.

Du ska ha latt att samarbeta med andra, vara
drivande och kunna ta egna initiativ, vara nog-
grann och flexibel. Bra problemlasare och
strukturerad. Tillverkningsteknikenheten séker
aven:

@ Som Produktionstekniker/SMD Beredare an-
svarar Du fér: Att som representant for produk-
tionen i Nynashamn delta i utveckling av nya
produkter och aktivt arbeta fér att gora dessa
produktionsanpassade. Att till SMD (ytmonter-
ing av kretskort) bereda jobb i form av pro-
gram till maskinerna samt att aktivt bevaka och
fora in nya tekniker.

Interna kontakter &r alla enheter inom
Nynashamnsfabriken samt RSA:s utvecklingsen-
het. Externa kontakter ar leverantorer av pro-
duktionsutrustning.

Du bér vara minst gymnasieingenjor eller ha
motsvarande tekniska kunskaper. Erfarenhet
inom produktionsteknik, PC-vana samt goda
kunskaper i engelska bade i tal och skrift. Goda
kunskaper inom SMD processen ar meriteran-
de.

Du ska ha |att att samarbeta med andra, vara
drivande och kunna ta egna initiativ, vara nog-
grann och fiexibel. Bra probleml&sare och
strukturerad.

Kontakta: Hakan Lythell, NY/ERA/PN/TTC, tel
08-520 63421 eller Ing-Marie Hakansson,
Personalenheten, NY/ERA/PNHR, tel 08-520
62411. Ansdkan senast 98053 1: Ericsson Radio
Systems AB, NY/ERA/PNHR, 149 80
NYNASHAMN

Ericsson Mobile Data Design AB, Giteborg

Ericsson Mobile Data Design AB dr ett design-
center fér mobil datakommunikation som har
sin verksamhet centralt i Goteborg. Vart omra-
de dr mycket expansivt och efterfrdgan pa pro-
dukter och system for trddiés datakommunika-
tion med Internet access &r mycket stor.

RADIOKONSTRUKTOR —

RADIOMODEM

Till en nybildad sektion pd avdelningen Systems
and Air Interface sdker vi medarbetare till in-
tressanta utvecklingprojekt fér en ny genera-
tion radiomodem fér mobildatakommunika-
tion.

Kannetecknande f&r mobildatamodem &r att
de har mycket kompakt byggsétt, ldg effektfor-
brukning och god producerbarhet. Vill du vara
med fran bérjan | en mycket spadnnande verk-
samhet ? Vi soker

RADIOKONSTRUKTORER

@ med intresse av och helst erfarenhet fran
analog RF-konstruktion inom teknikomradena
sandare, mottagare eller frekvensgenerering.

MONSTERKORT /
LAYOUTKONSTRUKTOR

@ Som stod for ovanstaende verksamhet beho-
ver vi en person som haller i var layoutverksam-
het. Vara verktyg ar Mentor Graphics’ Design
Architect/Board Station. Da detta ar var lank
mot produktionen stills hoga krav pa noggran-
nhet och ett strukturerat arbetssatt.

Det kan ocksa bli aktuellt med periodvis vis-
telse utomlands for samarbete med andra de-
sign enheter inom Ericsson.

Arbetet kommer att krdva kreativitet, flexi-
bilitet och god samarbetsférmaga. Arbetet be-
drivs | projektform med mycket externa och in-

terna kontakter varfdr god social férmaga och
goda engelska kunskaper &r Snskvarda. Vi s6-
ker i férsta hand erfarna konstruktérer men
&ven nyutexaminerade kan komma ifréga. Du
ar civilingenjoér eller har motsvarande kompe-
tens.

Kontakta: Anders M Andersson pa tel: 031-703

Personalavdelningen i
66 Goteborg Tel 031-703 61 20 Fax 031-702 60
33

Ericsson Radio Systems AB, Kista

INTEGRATIONSTEST

P& enheten SYSTEM VERIFICATION, IMPLEMEN-
TATION & SUPPORT f6r det japanska PDC-syste-
met ser vi till att det totala

met fungerar innan en ny utgava levereras till
kunderna i Japan. For att kunna gdra det har vi
en testanldggning med samtliga nodtyper och
ett testnat dar vi provar den nya utgdvan.

@ Du kommer att arbeta med verifiering av att
de olika noderna i systemet fungerar tillsam-
mans. Noderna ar utvecklade i olika tekniker
och pa olika plattformar bl a AXE och UNIX.
Detta innebdr att du kommer att f3 en bra kun-
isystemet.

du kommer att ha kontakter med olika delar av
Ericsson inom och utom Sverige.

For detta jobb har du hdgskoleutbildning i
data eller telekommunikation och erfarenhet
fran AXE, UNIX eller mobiltelefoni.

Kontakta: Hans Kvarneby, tel 08-404 93 49, e-
mail: hans.kvarmeby@eraj.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB JJHPS Ann Beer, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

UTVECKLARE AV TESTHJALPMEDEL

Pa enheten SYSTEM VERIFICATION, IMPLEMEN-
TATION & SUPPORT f6r det japanska PDC-syste-
met ser vi till att det totala mobiltelefonisyste-
met fungerar innan en ny utgava levereras till

kunderna i Japan. For att kunna gdra det har vi
en testanldggning med samtliga nodtyper och
ett testnat dér vi provar den nya utgdvan. For

att kunna utfdra realistiska tester behdver vi ha
avancerade testhjdipmedel.

® Du kommer att jobba med ett eller flera av
vara hjalpmedel i var systemtestanlaggning.
Jobbet innebar att vara med vid utvarderingar,
installera nya versioner, att ta fram script och
program for att styra verktygen och att hjilpa
andra anvandare. Hjdlpmedlen ar till storsta
delen implementerade i programvara och kérs
pa UNIX-maskiner{SUN).

Du skall ha datautbildning pa hdgskoleniva
eller motsvarande och kunskaper i UNIX.
Erfarenhet av AXE, mobiltelefonsystem eller
systemprovning ar meriterande.

Kontakta: Hans Kvarneby, tel 08-404 93 49 e-
mail hans.kvarneby@eraj.ericsson.se Ansbkan:
Ericsson Radio Systems AB J/HPS Ann Beer, 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Messaging AB,
Hallonbergen/Sundbyberg

Ericsson Radio Messaging AB ryms inom
Ericssonkoncernens affdrsomrade fér mobil-

sonsokning. Idag dr vi 180 anstalida och vi be-
héver nu férstarka var enhet for Kundsupport
med ytterligare medarbetare som vill jobba i
det lilla féretaget i den stora koncernen. Hos
oss far du arbeta néra kunden och dagligen

uppleva att du bidrar till hela féretagets I6n-
samhet.

@ Till tjansten som Teknisk Support for bassta-
tioner soker vi dig som kombinerar ett stort in-
tresse for teknik med ett lika stort kundintres-
se.

Tjansten bestar i att arbeta med support av
véra basstationer, att ansvara for tekniska ef-
termarknadsfrigor gentemot vara utveckling-
mwmmuman.

vimkomrduattdzﬂnienochfmi-
la matmetoderna for driftsattning, underhall
och fér reparation av sindare och darigenom
stadja serviceteknikerna vid véara lokala bolag.
Du kommer &ven att agera larare vid kundut-
bildningar inom omréadet underhalismetodik.

Vi vander oss till dig med god kdnnedom om
radioteknik, matinstrument och matmetoder
och en pedagogisk laggning.

Kontakta: Patricio Cuevas, tel 08-757 59 30, e-
post: patricio.cuevas@erm.ericsson.se eller Elsa
Brodin, Personal, tel 08-404 28 24, e-post:
elsa.brodin@erm.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio ing AB HAJERM/HS Doris Hagala
172 98 SUNDBYBERG

Ericsson Radio Systems AB, Kista
TEKNIKUTBILDARE DRIFT OCH
UNDERHALL

@ Vill du arbeta i en glad och utvecklande mil-
j6, med det senaste inom mobiltelefoni?

Enheten for utbildning inom ERA/LY 3r idag
<a 100 personer som arbetar med att utbilda
vara kunder i GSM, TACS och NMT-system runt
om i variden.

Vi soker nu dig som ar teknikutbildare inom
omradet drift och underhall. Du har en gedi-
gen falterfarenhet och tycker om att formedia
dina kunskaper. Du far till en borjan komplet-
terande utbildning inom GSM och pedagogik.
Du kommer att undervisa Ericssons kunder,
Ericsson-anstallda och var egen tekniska perso-
nal i vdra moderna utbildningsiokaler i Kista
och utomlands.

Vi tror att du ar hdgskoleutbildad eller civi-
lingenjdr och vill arbeta i en internationell och

flexibel miljo.
Du har erfarenhet fran drift och underhall av
ett mobi inom NMC, MSC, BSC

Itelefonsystem
eller BTS. Vi vill att du talar och skriver engels-
ka val

Kontakta: Richard Batistier, tel 08-757 57 89,
memoid ERAC.ERAABBA Ansdkan:
KIVERA/LY/US Anna Strignert, memoid
ERAC.ERAAGST

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PATENTINGENJOR

Core Unit ERAIT - Radio Systems and
Technology - &r en av Ericssons forskningsenhe-
ter. ERAIT har 240 anstéllda. Till patentsuppor-
tavdelningen s6ker vi nu patentingenjorer.

Iingenp&affﬁnorrw&detMobuleSmmforﬂ&
ningsavdelning i Kista. Du kommer att ansvara
for hanteringen av vardefulla tekniska uppfin-
ningar fran idé till patent. | dina arbetsuppgif-
ter ingdr bl a att planera och koordinera arbe-
tet med uppfinnare, bestallare (management)
och patentombud. Du ar “spindeln i natet”
som sakerstaller att Ericsson far ett adekvat pa-
tentskydd pa idéer som uppstar pa forsk-
ningsavdelningen. Du kommer att genomféra
nyhetsundersdkningar for att kunna utvardera
och bedéma méjligheterna att ta patent pa
nya idéer. Dessutom kommer du att fungera
som patentspecialist | F&U-projekt men aven
vid férfragningar fran linjeorganisationen.

Du ar utatriktad civilingenjér (E, F eller Y)
med en bred teknisk kompetens inom telekom-
munikation, datakommunikation sarskilt mo-
biltelefoni, elektronik eller radioteknik samt
besitter formagan att satta dig in | nya tekni-
komraden. Har du dessutom erfarenhet av pa-
tentarbete i industrin, patentverket eller pa-
tentombudssidan sa ar detta meriterande.
Sprékintresse samt formaga att uttrycka sig i
skrift pa bade svenska och engelska ser vi som
nagot grundlaggande. Som person har du latt
fér att samarbeta med andra samt &r kreativ
och nyfiken.

Kontakta: Tomas Dannelind, tel 08 - 76 41246
e-post: tomas.dannelind@era-t.ericsson.se
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB KVERA/
T/HS Elisabeth Sandstrém 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

MANAGER SOFTWARE DESIGN

Fixed Radio Access is a new business unit within
Ericsson Mobile Systems (BR). We are responsib-
le for access solutions which connect subscri-
bers to the fixed network via radio. The market
of radio access is growing at an ever increasing
m. Today, Ericsson is the world leader in this

DRA1900 is a digital system based upon the
DECT standard. We have our first system gene-
ration in operation in 35 markets and we are
ahead of our competitors. We are now empo-
wering the “Next Generation” of DRA1900 de-
velopment that will exceed customer expecta-
tions and leave our competitors behind us.

@ We can offer you: An interesting job as ma-
nager of a SW-design unit. Challenging tasks in
a dynamic and expanding organization. An op-
portunity to join the development of a new
system from the beginning.

You will be responsible for the Radio
Network Controller Software development.
The design will mainly be done in Erlang/OTP
and in Java.
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JOBBNYTT

Qualifications needed are: a solid back-
ground within SW/HW/system design, experien-
ces in project or line management and a genui-
ne interest in people. A Master of Science de-
gree or equivalent is also required.

Contact: Lars Karlsson 08-764 0307 or Malin
Hedman 08-585 30431 Application marked:
Manager Software Design Ericsson Radio
Systems AB Anna Sandstrém / Human Resources
164 80 Stockholm anna.sandstrom@era.erics-
son.se

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

Ericsson ar i fard med att utveckla det starkaste
varumdrket inom den globala marknaden fér
mobiltelefoner. Ericsson Mobile
Communications AB utvecklar, marknadsfér
och séljer mobiitelefoner éver hela variden. Vi
arbetar i ett snabbt och fartfylit féretag dar an-
vandarna star i fokus. Vi arbetar i sma team
med syftet att alla far Gverblick och férstdelse
fér den fardiga produkten. Nu séker vi nya me-
darbetare till vdr enhet Data Phones som ut-
vecklar avancerade telefoner for tal- och data-
kommunikation i GSM och Internet. Hos oss far
du anvanda all din kreativitet och fantasi till att
utveckla ett antal nya kategorier av nya telefo-
ner som férenar mobiltelefoner och Internet i
nya och spdnnande produkter. Produkter som
ingen éverhuvudtaget har tinkt pa idag.

RADIOKONSTRUKTOR

® Du kommer att arbeta med konstruktion av
sandar-, mottagar- och frekvenssyntesdelar, ve-
rifiering av delblock och hel station, specificer-
ing och verifiering av nya komponenter. Det
mesta arbetet bedrivs i sma team och i projekt-
form. Du kommer ocksa att delta i framtagning
av produkterna hela végen, fran specificering
och diskussioner med leverantorer, till produk-
tionsstart. Det &r viktigt att du ar intresserad av
problemldsning, tycker om att kombinera teori
och praktik samt har ett genuint konstruktion-
sintresse som stracker sig ner pa detaljniva.

KONSTRUKTOR AV KRAFT- OCH
STROMFORSORINING

® Du kommer att arbeta med utveckling av
kraft- och strémférsorining av nasta genera-
tions mobiltelefoner for GSM/DCS/PCS. | dina
arbetsuppgifter ingar aven test och kvalificer-
ing av komponenter och batterier. Du kommer
att félja hela konstruktionsfasen fran specifika-
tion till fardig produkt och kommer dven att
féra tekniska diskussioner med véra leverant-
rer.
Vad kraver vi av dig?

For att trivas hos oss maste du vara malinrik-
tad, drivande och duktig pa att samarbeta. Du
gillar att arbeta i ett hégt tempo och du &r in-
tresserad av att utvecklas i en snabb och dyna-
misk varld. Vi arbetar i en internationell miljé

med ménga externa kontakter varfor vi forut-
satter att du kommunicerar pa engelska i tal
och skrift. Vi sbker dig som ar erfaren eller nyu-
texaminerad civilingenjér inom data-, elektro-,
tele- eller teknisk fysik eller har motsvarande
bakgrund. Pa tjansten Konstruktér av kraft-
och stromférsdrining vill vi sarskillt att Du har
par ars erfarenhet av analog lagfrekvent kon-
struktionsarbete samt bade praktisk och teore-
tisk erfarenhet av att dimensionera DUDC om-
vandlare och évrig kraftelektronik.

Kontakta: S6ren Karlsson, tel 08-757 20 71
Ansbkan: E-mail: mia.hjerten@ecs.ericsson.se
eller till Ericsson Mobile Communications AB
ECS/HKS Mia Hjertén 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

LRUIFB s6ker medarbetare for ASIC-utveckling!

Vill du arbeta med att utveckla ndgra av de
mest avancerade digital integrerade kretsarna i
vérlden?

Vi pd LRUIFB utvecklar digitala kundspecifika
integrerade kretsar (ASIC) fér basstationspro-
dukter inom GSM-standarden. Exempel pa tek-
nikomraden &r radiokontroll, signalbehandling,
CPU-systern, timingsystem och transmis-
sionssystem. Hos oss arbetar du med det allra
senaste ndr det géller metoder och verktyg och
kommer i kontakt med védrldens ledande kisel-
teknologier.-

@ Arbetsuppgifterna ar av stor bredd och du
kan arbeta med arkitekturfragor, systemering,
konstruktion mha VHDL och syntesverktyg, flo-
orplan, verifiering bade mha simulering och av
prototyper, utvardering av verktyg, metoder
och leverantorer. Later det lockande?

Kontakta: LRU/FBC Linus Ericsson, 08-7573435.
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

KONSTRUKTOR KRAFT
DELSYSTEM EPS

Utvecklingen av radiobasstationer till GSM-
systemet fortsatter. Vdr enhet svarar fér utveck-
ling av byggsétt samt underhallividarutveckling
av kabinett till radiobasstationerna.

| delsystemet “EPS” ingdr kraftférsérining,
forbindningsteknik, klimatstyrning, och meka-
nik. Delsystemets uppgift ar att sakerstalla att
kabinetten fungerar optimalt fér nuvarande
och framtida RADIO-utrustning fér GSM.

@ Vi har flera utmande utvecklingsprojekt pa
gang och behdver farstarka med en konstruk-
torer med helhetssyn inom kraftkonstruktion.

Vi séker en person, som vill arbeta som krav-
stéllare internt och mot vara underleverantdrer
i utmanade teknikomrade och med produkter
som utvecklas snabbt

Arbetsuppgifterna &r omvaxlande och ut-

vecklande. Du kommer att arbeta med kraft-
systemet i hela radiobassstationen och far en
viktig roll i pAgaende utveckling av vara kabi-
nett.

Systemkonstruktoren ar kravstéllare vid kon-
struktion och verifiering av produkterna.
Blocken som ingar ar klimatstyrning, kraftfor-
sorjning samt kablage och mekanik.
Producerbarhet och modularisering ar ocksa
omraden som Du kommer att arbeta med.

Ditt kontaktnat blir stort: - Produktledning,
Systemingenjérer- inom mjukvara och radio
samt konstruktérer och verifieringsansvariga.
Du kommer att ha kontakter med vara fabriker
och leverantsrer och andra enheter inom
Ericsson.

Vi arbetar i projektform och det &r mycket
viktigt att Du kan samarbeta och tycker om att
uppna resuitat tillsammans med andra. For att
klara jobbet bér Du arbeta pa ett strukturerat
satt och ha nagra ars erfarenhet av produktut-
veckling inom tillverkningsindustrin. Du &r civi-
lingenjér eller erfaren ingenjor. Du skall vara
en positiv person och tycka om att jobba till-
sammans med personer fran andra kompeten-
somraden.

Kontakta: Goran Svensson, tfn 4044428
ERA.ERAGSVE Ansokan: Ericsson Radio Systems
AB LR/HS la Pettersson 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

Affarssegmentet ANP - Antenna Near Products
- har totalansvar for sitt produktomrade, som
omfattar delsystem i radiobasstaioner till samt-
liga mobiltelefonistandarder sdsom GSM, DCS,
PCS, D-AMPS, E-TACS, NMT, WCS och PDC.
Produkterna innefattar mikrovagsteknik, ana-
log och digital HW, mekanik samt programva-
ra, Utvecklingen och produktifieringen sker i
néra samarbete med alla Ericssons affarsenhe-
ter inom affarsomradet Mobilsystem (BR). ANP
ar BRs kompetenscenter for mikrovdgsfilter, lin-
jéra RF effektférstarkare MCPA, combiners, po-
wer amplifiers, lAgbrusférstarkare, multikopp-
lare, radiotestioopar, o dyl.

® Din uppgift som programvarukonstruktér
blir att specificera, konstruera samt verifiera
mat- och reglersystem i realtidsmiljé. Detta
gors i SDL och C. Vi sbker dataingenjoérer med
erfarenhet fran konstruktion och realtidsystem.
Erfarenhet av Clear-Case, OSE och 68K proces-
sorer ar meriterande. Du skall tycka om att dri-
va utveckling av programvara | nira samarbete
med radio- och elektronikkonstruktérer. Du
kommer in i en expanderande verksamhet och
far mojlighet att vara med och vidareutveckla
metoder och verktyg.

Kontakta: Ulf Larsson, tel 08-404 5074 eller
Madeleine Koch, personal, tel 08-757 1749
Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Access AB, Kista

SYSTEMINGENJOR

Affirssegmentet ANP - Antenna Near Products
- har tatalansvar for sitt produktomrade, som
omfattar delsystem i radiobasstaioner till samt-
liga mobiltelefonistandarder sdsom GSM, DCS,
PCS, D-AMPS, E-TACS, NMT, WCS och PDC.
Produkterna innefattar mikrovdgsteknik, ana-
log och digital HW, mekanik samt programva-
ra. Utvecklingen och produktifieringen sker i
ndra samarbete med alla Ericssons affarsenhe-
ter inom affarsomradet

Mobilsystem (BR). ANP &r BRs kompetenscen-
ter fér mikrovagsfilter, linjdra RF effektfarstar-
kare MCPA, combiners, power amplifiers, lig-
brusférstarkare, multikopplare, radiotestloo-
par, o dyl. Vill Du vara med om att féra in MC-
PA i nya systemlasningar (W-COMA/MSR) och
aven | existerande (D-AMPSIGSM). D3 har vi
Jjobbet fér Dig! Har far Du delta i utredningar
ihop med andra systemenheter inom Ericsson
for att férklara hur MCPA paverkar systeme-
genskaper. | arbetet ingdr dven viss kdnnedom
om hur MCPA realiseras. Arbetet passar Dig
som vill arbeta pd systemniva men vill behaila
kunnandet inom RF-konstruktion. Om du har
ldst s3 har langt vet Du troligen vad MCPA stér
fér, men fér Dig som inte vet sa star det fér
Multi Carrier Power Amplifier.

® Du &r civilingenjor eller erfaren gymnasie-
ingenjor och har kdnnedom om dagens mobil-
system, garna aven av den nya standarden W-
CDMA. Erfarenhet av detaljkonstruktion
(RF)tverifiering av radiosystem ar 6nskvart men
€] ett krav. Som person ar Du drivande, tekni-
kintresserad och arbetar bra i grupp.

Kontakta: UIf Neuman, tel 08-404 6519 eller
Madeleine Koch, personal, tel 08-757 1749
Ansokan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM e-mail:
pia.bolmgren@rsa.ericsson.se

Ericsson Radio Access AB, Kista

Kistafabriken ar Ericsson Radio Access ABs pro-
duktionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsitter
omkring 650 personer av totalt ca 1200 anstall-
da vid Ericsson Radio Access AB. Fabrikens hu-
vudsakliga verksamhet ar tillverkning av radio-
basstationer till mobilnat. Vi séker medarbeta-
re till produktionsteknik.

TEKNIKADMINISTRATOR

® Som teknikadministratdr kommer du att ar-
beta med iordningstallande av dokumentation
for projekt, férberedelser och avslut av projekt-
dokumentation, produktstrukturer samt upp-
datering i GASK och PRIM. | arbetsuppgifterna
ingar dven att hantera enhetens WEB-sidor.

Vi stker dig som har lagst 4-arigt tekniskt
gymnasium samt erfarenhet av teknisk admi-
nistration och dokumenthantering. Har du kan-

omriden inom Ericsson vilker gor act vi

"From dial tone to web tone!”
Ericsson Utvecklings AB (UAB) soker nya medarbetare till Alvsjo

Vi iir en systemavdelning inom UAB som

Vill du veta mer kontakta:

arbetar med att vidareutveckla AXE
plattformen for krav bortom ar 2000. Vi
har flera vikeiga projekt pd ging med

jobbar i en internationell miljt med eng-
elska som arbetssprik. Samtidigt som vi
har ovanstdende teknikkrav, stodjer vi

Hans Mellgren, ansvarig chef, tel 08-727 3934,
e-mail: hans.mellgren@uab.ericsson.se
Leif Carlsson, verksamhetsutveckling, tel 08-727

krav bl.a. pd : introduktionen av befintliga produkter fér 3173, e-mail: leif.carlsson@uab.ericsson.se
B Upphandla en Intel baserad dator med  anvindning av Ericsson bolag runt om i Eva Anderson, personal, tel 08-727 2753,
hisga krav pé realtid och miljstilighet virlden (for tillfiller med tonvike pd e-mail: eva.anderson@uab.ericsson.se
(ETSI, Central Office). Sydamerika).

B Portera befintliga basfunktioner till Vi tror ate du skall ha arbetat ndgra &r  Ansikan mirke med "I/B” skickas till
Windows NT. och ha akademisk teknikerutbildning for

B Erbjuda C* */JAVA/UML som utveck-  att trivas hos oss. Vi befinner oss i en dyna-  Ericsson Utvecklings AB

lingsmiljo. misk uppbyggnadsfas vilket sciller krav pd  Maria Holmer

B Erbjuda ett drift- och underhillsgrins-  act du éir en trygg och positiv person. Vi Box 1505

snitt baserad pd Corba teknologi. har ett flertal 8ppna positioner inom vira 125 25 Alvsjo

B Erbjuda TCP/IP griinssnitt. tre sektioner som ansvarar fir: systeminte-  e-mail: maria.holmer@uab.ericsson.se

Vira produkter anviinds av alla affirs-  gration, systemtest och systemledning.

Ericssons 100 000 anstillda dr verksamma i mer an 130 linder. Deras samlade kompetens inom
fasta och mobila ndt, mobiltelefoner och infokomsystem gor Ericsson till virldsledande leverantir
inom telekommunikation. Sik oss pi: WWW.ericsson.se/SE/
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nedom om Ericssons dokumentationsstandard
&r det en merit. Som person ar du utatriktad,
noggrann, flexibel och ansvarsmedveten.

Kontakta: Mans Frisk, tel 08-404 52 80

® Du kommer att arbeta med utveckling av
fixturer och verktyg fér montering och prov-
ning samt utveckling av

och moduler for produktionsutrustning. | dina
arbetsuppgifter ingar aven att leda och driva
samordnings- och forbattringsarbeten inom
produktionen.

Vi séker dig som har 4-arigt tekniskt gymna-

drivande, initiativrik, noggrann och har latt fér
att samarbeta. Du &r dessutom kostnadsmedve-
ten, praktiskt lagd samt har goda kunskaper i
svenska och engelska, bade i tal och skrift.

Kontakta: Johan Frojd, tel 08-404 47 33 Bjorn
Eriksson, tel 08-757 39 51 Kontaktperson for
bada tjansterna: Per-Gunnar Nystrdm, personal,
tel 08-764 15 39 Ansdkan: Ericsson Radio Access
AB, HPS Cicki Mattsson, Box 11, 164 93 STOCK-
HOLM e-mailk:
christina.mattsson@rsa.ericsson,se

Ericsson Radio Access AB, Kista

VERKSAMHETSUTVECKLARE TILL

PRODUKTIONSENHETEN
Kistafabriken &r Ericsson Radio Access ABs pro-
duktionsenhet. Vi finns i Kista och sysselsatter
omkring 650 personer av totalt ca 1200 anstall-
da vid Ericsson Radio Access AB. Fabrikens hu-
vudsakliga verksamhet ar tillverkning av radio-
basstationer till mobilnat.

® Du kommer att driva och medverka i forbatt-
ringsprojekt fokuserat pa inképsberedning och
ankomstkontroll inom egen enhet och tvar-
funktionelit. Detta innebdr att du kommer att
medverka och vara drivande | férbattringspro-
jekt inom foretaget och hos véra Ericsson inter-
na kunder. | arbetsuppgifterna ingdr dven att
deita i enhetens externa och interna revisioner,
vara enhetens representant i teknisk andrings-
verksamhet (CAB) samt f6lja upp att enhetens
uppstalida mal nas.

Vi sker dig som ar civilingenjor eller har
motsvarande erfarenhet. Har Du goda kunska-
per om Ericssons olika system (CAP, ERIK, C:M,
PRIM, GASK etc) ar det en merit. Du har erfa-
renhet av inkdpsverksamhet och kvalitetsupp-
féljning fran produktionsmiljs, samt ISO 9000
och liknande revisionsinstrument.

Som person tror vi att du ar utatriktad, initi-
ativrik, analytisk och resultatinriktad samt har
goda kunskaper i engelska spiket bade | tal
och skrift.

Kontakta: Bjorn Fredriksson, tel 08-404 78 14
eller Lars-Ake Eriksson, personal, tel 08-404 38
65 Ansbkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Cicki
Mattsson, Box 11, 164 93 STOCKHOLM e-mail:
christina.mattsson@rsa.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, GSM, Enheten fér
Radionitutveckling

“GSM doesn't die, it just goes faster!!!”

GSM &r idag varidens ledande mobiitelefo-
nistandard, med dver 60 miljoner abonnenter
runt om i variden. Traditionellt har man sett
GSM som en ren mobiltelefonistandard. Men
det pdgdr idag ett omfattande utvecklingsar-
bete inom Ericsson for att utveckla GSM till nd-
got som kan hantera snart sagt alla méjliga for-
mer av radiobaserad kommunikation. Férutom
standardisering i olika organ s sker en stor del
av utvecklingen inom Ericsson, bl.a. pd vér en-
het inom radionat.

Radionatomradet innefattar funktioner, me-

pa ett optimalt sitt. Var avdelning har inom
Ericssonkoncernen ansvaret fér all utvecklings-
verksamhet inom detta omrade som rér GSM.

ar hég; vi ska se till att Ericsson dr branschle-
dande inom vart och ett av dessa omriden.

Vi har dven ansvar for support av radionét-
verktyg. Supportenheten ansvarar for de appli-
kationer (PCEUNIX) som anvdnds som stéd-
system for planering av mobiltelefoninat. De

ning, vadgutbredning och metodik. Vart ansvar-
somrade medfér att vi tekniskt &r breda: alit
ifrdn CORBA till AXE, optimeringsalgoritmer till
antenner! Vi jobbar alla tatt tillsammans efter-
som de olika omrddena har klara berdrings-
punkter och det ar den samlade kompetensen
och insatsen som ger resultat. Viktiga egenska-
per hos var personal &r darfor kreativitet, lag-
kansia och sunt ingenjérstankande. Det finns
plats fér bade generalister och specialister.

Vi har en mycket inspirerande utveckling-
smiljé dér narheten till vira kunder och deras
nét runt om i varlden utnyttjas flitigt. Internt
jobbar vi med egna simuleringsverktyg och var
mjukvaruutveckling (fér datorbaserade verk-
tyg) anvander de senaste utvecklingsmiljéerna
(exw. ILOG, Visual Studio).

Just nu pagdr en intensiv uppbyggnad, och
forstdrkning, av vdr férmaga att utveckla GSM.
Aldrig tidigare har 53 stora utvecklingsinsatser
krdvts. Vi ar idag ca 50 personer.

® Vi sdker darfér flera duktiga medarbetare
som vill jobba hos oss, alit ifran nyexaminerade
till branscherfarna finner en plats har:
Projektledare, programvaruutveckling (1
tjanst). Projektledare, cellplaneringsverktyg (1
tjanst). CM ansvarig (1 tjanst).
ngramvarumwdduu.nrktygumrmr}
Supportingenjor, verktyg (1 tjdnst).
Systemingenjbr, cellplaneringsverktyg (1
tjanst). Systemingenjor, radionatfunktionalitet
(1 tjanst). Systemingenjdr, radionatmetodik (1
tjanst).

Hor av dig sa far du veta mer om de lediga
tjdnsterna och var verksamhet! Vi har for avsikt
att tillsatta ovanstdende tjanster sa snabbt som
maojligt, men var rekrytering sker fortidpande
under 1998,

Kontakta: For som rdr program-
varuutveckling och CM - Paul Stjernholm 08-
7572502, paul.stjernholm@era.ericsson.se.
Supportingenjor: Tille Tsiouras 08-4047263, til-
le-tsiouras@era.ericsson.se.
Radionatfunktionalitet - Katarina Isaksson 08-
7570349, katarina.isaksson@era.ericsson.se.
Radionatmetodik och cellplaneringsverktyg ~
Stefan Lidbrink 08-4045966,
stefan.lidbrink@era.ericsson.se. Allmanna fra-

pa avdelningen. Ansdkan: El“-csson Radio
Systems AB Kerstin Almblad, LV/HS 164 80
Stockholm email (kerstin.almblad@era.erics-
son.se).

Ericsson Radio Systems AB, Kista

IN SERVICE PERFORMANCE CMS30

PROGRAM MANAGER

ERAUT has the Product & System Management
responsibility for the Mobile Telephone System
CMS30, marketed in Japan. An important area
stooperateapmgramamundmkm
Perfi ce (ISP) imp ments of the CMS30
system as well as co-ordinate ISP activities
within all BR business units.

The primary activities are to collect ISP statis-
tics from field, anlayse disturbances and sug-
gest and drive improvements program for all
parts of the system, of development processes
and other processes. An important responsibili-
ty for the ISP team is to smoothly co-ordinate
these activities between Business Units at BR.

@ We now need an additional person for the
ISP program team. You will be involved with
the entire process, from product definition un-
til follow up of systems in service.

As the ideal candidate, you have a M.5¢. in
Engineering or related technical experience.
Knowledge of CM530 or similar systems is re-
quired. Project management and testing expe-
rience is a merit.

Contact: Géran lhrefjord, phone: +46 8 404
3705, E-mail: goran.ihrefjord@eraj.ericsson.se
or Ola Hubertsson, phone +46 8 764 1332, E-
mail: ola.hubertsson@eraj.ericsson.se
Application: Ericsson Radio Systems AB, JHPS
Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM E-mail: ann.be-
er@eraj.ericsson.se

Ericsson Radio Access AB, Kista

VERIFIERINGSINGENJOR

Affarssegmentet ANP - Antenna Near Products
- har totalansvar for sitt produktomrade, som
omfattar delsystem i radiobasstaioner till samt-
Iigi mobiltelefonistandarder sdsom GSM, DCS,
PCS, D-AMPS, E-TACS, NMT, WICS och PDC.
Produkterna innefattar mikrovagsteknik, ana-
log och digital HW, mekanik samt programva-
ra. Utvecklingen och produktifieringen sker i
néra samarbete med alla Ericssons affarsenhe-

ter inom affarsomradet

® Mobilsystem (BR). ANP ar BRs kompetenscen-
ter for mikrovagsfilter, linjara RF effektférstar-
kare MCPA, combiners, power amplifiers, lag-

brusférstarkare, multikopplare, radiotestioo-
par, o dyl. Du kommer att vara verifieringsan-
svarig i projekt. du skall planera, specificera
och utfdra verifiering av nyutvecklade produk-
ter. Du utvecklar ocksé testhjalpmedel och test-
programvara. Du har hégskoleutbildning inom
elektronik. Du bér ha praktisk erfarenhet av ra-
dioteknik, matteknik, PC och Windows. Du ar
strukturerad till din laggning och beharskar
engelska i tal och skrift.

Kontakta: Gunnar Wingvist, tel 08- 757 55 33,
eller Madeleine Koch, personal, tel 08-757 1749
Ansdkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Pia
Bolmgren, Box 11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Afférsenheten Cellular Systems - American
Standards (RMOA) utvecklar och séljer kom-
pletta mobila kommunikationsiGsningar inom
standarden D-AMPSIAMPS, Idag &r nastan 50%
av vdrldens mobiltelefonabonnenter kopplade
till D-AMPSIAMPS system.

System Design - New Technology, r en relativt
nybildad enhet inom RMOA. Enheten dr en

bjuda tal och multimediatjanster baserat pd
IS41/IP n&t fér RMOA marknader.

® Till enheten séker vi nu Dig som har flerarig
erfarenhet av mobil tele- och/eller datakommu-
nikation som vill arbeta med system design. Du
kommer att arbeta med kravhantering, syste-
markitektur och systemutredningar.

Vi séker Dig med erfarenhet inom ett eller
flera av nedanstadende omraden: wideband CD-
MA. base station HW arkitektur. radionatsfunk-
tioner. corendtsarkitektur. systemplattformar.
mobilteletjdnster. mobil datakommunikation.
TCPAP.

Kontakta: Mats Palerius, 08-4048628 Memoid:
ERA.ERAMPA Ansbkan: Ericsson Radio Systems
AB ERA/AH/H Henrik Bergqvist 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Affarsenheten Cellular Systems - American
Standards (RMOA) utvecklar och séljer kom-
pletta mobila koemmunikationslésningar inom
standarden D-AMPSIAMPS. Idag &r ndstan 50%

System Design - New Technology, ar en relativt
nybildad enhet inom RMOA. Enheten &r en
teknikavdelning fér systemarbete, projektled-
ning och systemverifiering med ansvar f6r 3:e
generationens mobilsystem baserade pa wide-
band COMA. Produkterna utvecklas for att er-
bjuda tal och multimediatjanster baserat p&
IS41/IP nat fér RMOA marknader.

@ Till enheten soker vi nu Dig som har flerarig
erfarenhet av mobil tele- och/eller datakommu-
nikation som vill arbeta med integration och
verifiering pa systemniva. Du kommer att arbe-
ta med uppbyggnad av I&V verksamheten pa
enheten, planering och genomférande av veri-
fiering och prototypingaktiviteter.

Vi sdker Dig med erfarenhet inom ett eller
flera av nedanstaende omraden: integration
och verifiering. wideband COMA. mobil tele-
kommunikation. mobil datakommunikation.
radionat. corenat.

Kontakta: Mats Palerius, 08-4048628 Memoid:
ERA_ERAMPA Ansokan: Ericsson Radio Systems
AB ERA/AH/H Henrik Bergquist 164 80 STOCK-
HOLM

nasial eller motsvarande. Du bér ha goda kun-
skaper i engelska.

Kontakta: Urban Dahlin, +46 8 757 18 39,
ERAC.ERURB Ansbkan: Ericsson Radio Systems
AB KIVERA/LY/HS Viveka Viklund

Ericsson Radio Systems AB, Kista

@ Serviceberedning innebar att anpassa
Hardware-produkter | mobiltelefonsystem till
eftermarknad och service.

Uppgiften innebér att i samarbete med vara
objekt- od!mkﬂedmutfbraenradukana-

te ha god férmaga att samarbeta med perso-
ner inom avdelningens andra sektioner, ibland
&ven utanfdr var avdelning och externa leve-

vice, installation, driftsattning, etc wmndt ra-
dlo- eller telekommunikationssystem.
Din utbildning bér vara minst tekniskt gym-

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CM/TEKNIKADMINISTRATOR/

PROCESSUTVECKLARE

Inom sektionen fér Serviceberedning av
Hardware-produkter i vara mobiltelefon-
system, séker vi en erfaren kompetent medar-
betare f6r rubricerat omrade.

@ Uppgiften innebar att stodja vara objekt-
och projektiedare for serviceberedning samt
att utveckla och férvalta var servicebered-
ningsprocess.

Du har tidigare erfarenhet av teknikadmi-
nistration och processutveckling inom teknisk
exportindustri. Du kommer ensam att svara for
berdrda omraden. Erfarenhet fran radio- eller
telebnsystm logistik, produktservice ar meri-

Duhbrhahbgslmidmmpmmeﬂefma-
rande och mycket goda kunskaper | engelska.

Din profil: stor social férmaga. forméga att
kunna jobba sjalvstandigt och i grupp. samar-
betsvillig.

Kontakta: Urban Dahlin, +46 8 757 18 39,
ERAC.ERURB Anstkan: Ericsson Radio Systems
AB KVERA/LY/HS Viveka Viklund

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CELLPLANERARE - RADIONAT

P43 sektionen for radiondtplanering skapas mor-
gondagens mobiltelefonnit. Arbetet innebar
att med utgangspunkt fran kundernas krav pla-
nera ett nit med avseende pd tickning, kapaci-
tet och kvalitet. Dessutorn maste vart natfor-
slag vara kostnadseffektivt for att gynna véra
kunder. Férutom tekniskt stéd vid offerter
medverkar vi vid utbyggnad av befintliga
system. Uppdrag kan komma fran hela variden
men framst frdn vara marknadsomraden som
&r Afrika, Mellandstern och Osteuropa inkl sta-
ter i fd Sovjetunionen.

Vi arbetar frdmst med GSM900/1800 och
NMT men ven med andra
som TACS och PCS 1900. Det initiella planer-
ingsarbetet sker normalt i Sverige och bestar
av: Trafikdimensionering. Frekvensplanering.
Prediktering av radiotackning.

| ett senare skede foljs detta av en kortare el-
ler langre period i utlandet dar vi har faltaktivi-
teter som: Survey av basstationsplatser.
Radiométningar. Tuning av natet.

® Arbetet ar internationelit inriktat och du
kommer att behé&va resa dven med kort varsel.
Vi sdker ingenjérer med erfarenhet inom radio-
och telekommunikation. Koncernspraket ar
engelska och kunskaper i ytterligare sprak ar
en merit. Arbetet ar vittomspannande och ger
en god inblick i olika verksamheter inom mo-
biltelefonibranschen. Detta staller krav pa dig
inte bara i tekniska kunskaper utan aven for-
staelse for interna och externa kunders krav,
kultur mm,

Vi kan erbjuda dig ett larorikt och tidvis hek-
tiskt jobb, valkommen med din ansdkan!

Kontakta: Kurt Kalander 08-7572574 eller
Sture Nilsson 08- 7641632. Ansdkan:
SG/ERAJ/LP/HA Siw-Britt Johansson
memoid:ERAC.ERASBI eller e-post: siw-britt.jo-
hansson@era.ericsson.se Ericsson Radio Systems
AB, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Linkaping - LM/ERA/Z

Pa Enheten Ericsson Application Center i
Linkdping utvecklar vi mobiltelefonisystem fér
véra marknader i Europa (GSM), USA (D-AMPS)
och Japan (PDC). Aven delar av tredje genera-
tionens mobiltelefonisystem utvecklas av oss.
Vidare utvecklar vi egna simuleringssystem.

P4 avdelningen Telecom Simulation Systems
u-nnddar vi simulatorer for att testa mobiltele-

fonisystem. Vi ansvarar for hela kedjan ifran

spcdﬂmrmgﬂﬂmmodl kundstsd., Vira
simulatorer anvands for test av Ericssons digita-
la mobilsystem for olika marknader. Vi utveck-
lar sténdigt simulatorerna fér att hantera nya
tekniker, t.ex. paketdata och bredbandsteknik.
Vara pradukter omfattar ett brett tekniskt
spektrum, t.ex. hardvara, protokoll, kompilator,
interpretator, databas, verktyg fér utveckling
av simuleringsprogram, samt anvéndargranss-
nitt.

SYSTEMUTVECKLARE

@ Vi behdver nu en systemutvecklare till den

sektion som ansvarar for de anvandarnara de-
larna i vara produkter, t.ex. de verktyg som an-
vands for utveckling, exekvering och analys av
simuleringsfall, inkl, deras anvandargranssnitt.
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Som systemutvecklare kommer du att arbeta
med kravanalys, design, implementation, test
och underhall.

Du kommer att arbeta i projekt med sma
malstyrda team dar ni sjalva planerar, genom-
for och foljer upp ert arbete. Du far arbeta i
Unix-miljé och utveckla i C++, samt ev. dven C
och lava.

Vi sbker dig som &r civilingenjor med datain-
riktning, eller har motsvarande utbildning. Du
maste behdrska engelska (lasa och skriva), samt
kunna arbeta bra bade i grupp och sjlvstan-
digt. Du bér ocksé ha viss kunskap vad géller
programutveckling i Unix, C och C++.

Kontakta: Jan Hallberg, tfn 013-28 42 65
email: jan.hallberg@era.ericsson.se Ansdkan
marks 98-55C: Anna Fasth, Z/MH email:
anna.fasth@era.ericsson.se

2 ST SYSTEMERARE/PROGRAMMERA-

RE TILL PLATTFORMSSEKTIONEN

® Du har, eller kommer att & viktig systemkun-
skap nar vi expanderar var verksamhet inom si-
mulering av telekom-system. F&r narvarande
utvecklar vi system f6r GPRS och W- CDMA.
Arbetet innebdr systemering och programmer-
ing dar hoga krav stalls pa realtidsprestanda

och modularitet. Exempel pa arbetsuppgifter
ar kommunikationsprotokoll och hardvarunira
drivrutiner. Arbetet innebar dven ansvar for

m for modul- och funktionstest. Det
forutsatts att Du dven kan dela med Dig av
Dina kunskaper. Dokumentation av arbetet ar
en sjalvklarhet, allt fran krav- till testspecifika-
tioner.

Vi vill att Du har nagra ars erfarenhet av pro-
grammering, helst i realtids-OS.
Signalprocessorkompetens ar dnskvard. Garna
erfarenhet av telekommunikation och proto-
kollhantering. Erfarenhet av Unixmiljd och
VxWorks men &ven PC och Windows NT. Vana
att jobba strukturerat och sjalvstandigt.

Lamplig bakgrund &r civilingenjor eller lik-
nande. Tilltréde omgaende, dock senast kvartal
2, 1998.

Kontakta: Per Edman, tfn 013-28 41 23 email:
per.edman@era.ericsson.se eller Hakan Straaf,
tfn 013-28 41 77 email: hakan.straaf@era.erics-
son.se Anstkan markt 98-54C: Anna Fasth,
Z/MH email: anna.fast@era.ericsson.se

UNIX-VERKTYG FOR TESTMILION

@ Om Du &r intresserad av att jobba i ett ging
som har skojigt, har bra sammanhaélining, job-

bar hart och skrattar ofta, sa ska du lasa vidare!

P& var sektion ansvarar vi for ett antal riktiga
telefonvaxlar.

Vara internkunder anvander dem fér att pro-
va ny programvara.

For att provningen skall bli effektiv kréavs ett
antal mjukvaruverktyg. Dessa anvands bland
annat for att dvervaka, styra och registrera re-
sultat av proven. Dessa verktyg kérs | UNIX-mil-
jo.

Din uppgift blir férst och framst att under-
halla de befintliga verktygen och hjalpa véra
interna kunder att anvanda dem. Att arbeta
nara kunderna kommer att ge dig manga idéer
till forbattringar.

Du kommer darfor ocksa att ansvara for att
utreda behov av, kravsétta och leda vidareut-
vecklingen av verktygen. Till din hjilp kommer
du att ha dem som centralt ansvarar for foreta-
gets mjukvaruverktyg.

Du kommer att fa jobba i en miljé som for-
andras hela tiden (nya testprogram, nya verk-
tyg, férandrad testmilj6). Du kommer inte att
hinna luta dig tillbaka speciellt ofta.

For att klara detta bor du: ha grundlaggande
UNIX-kunskaper, vara utatriktad, vara sjalvga-
ende, ha service-fsupportkansla i ryggmargen.

Har du dessutom kunskaper om provning i
AXE-miljd ar det en merit.

Kontakta: Bengt Littke, tfn 013-28 46 56,
email: bengt.littke@era ericsson.se eller Stefan
Hallstrém, tfn 013-28 49 77 email: stefan.hall-
strom@era.ericsson.se Ansokan markt 97-77C:
Anna Fasth, Z/MH email: anna.fasth@era.erics-
son.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CONFIGURATION OF DATA &
DATA TRANSCRIPT

ENGINEER (AXE)

Inom enheten "Data Transcript Produktion och
Utveckling av DT metoder” sa behéver vi for-
stdrka oss med ytterligare ingenjérer.

® Du kommer att arbeta med en kombination
av produktion och utveckling av metoder fér
den configuration som styr vara system gallan-
de mobiltelefonsystern D-AMPS/AMPS pa en
starkt vaxande marknad.

Verksamheten bestar idag till storsta delen
av att skapa Data Transcript i| AXE vaxlar, me-
dan framtiden innebar ocksa att till en stor del
configurera data i andra typer av datorsystem,
detta beroende pa att var utveckling ger ett

Do you want to work for a high tech company
that puts people’s communication first?

In the 1800' a strange invention was made,
which enabled people to talk to each other
over a long distance. It was called telephone
and fascinated a young Swedish man — Lars
Magnus Ericsson. He dreamt of starting his

~..own workshop, believing that the existing

telephone could be made a little better. In
1876 his dream became reality in a little one-
room apartment in Stockholm. Today Ericsson
is a world leader in telecommunications.
<About 100000 people work for Ericsson in
137 countries, but we still need some more.
If you are interested in any of the
possibilities offered below, we would like you
to know that Ericsson's very advanced
technologies have only one objective: to make
it easier for people to communicate.
Wherever they are, wherever they want.

Ericsson Radio Systems AB is looking for
GSM designers to work in Alvsjo, Stockholm.
Today we work mainly in projects with
colleagues in Germany, Spain, USA and
Greece. We are also looking ahead towards
new areas and methodologies such as UMTS,
SDL & UML.

The next train is leaving, do you want ro
join us ? After a two month introduction
program, in Sweden or abroad, you will join
our next development project, starting in
August.

Depending on background, we have the
following open positions.

System developer

We are looking for an engineer who are
either newly examined or have worked for a
couple of years with system design and

programming.

As a system developer you will work
with the design of software in circuit
switching nodes in the GSM network. You
will work in all phases in design, i.e from
equirement specification to basic test.
Contact person:

Eva Kongshj, tel. 08-719 75 53
e-mail: eva.kongshoj@era.ericsson.se
Lars Marklund, tel. 08-719 91 97
e-mail: lars.marklund @era.ericsson.se

System manager

We need to increase our efforts in GSM
standardisation and within the Fixed Mobile
Convergence (FMC), satellite systems, and
platform management areas.

We would like you to have at least four
years of telecommunication or data
communication experience. Experience from
AXE 10 development in fixed or mobile
applications is very valuable. Knowledge
abour signaling system number 7 is also
very welcome. We also value if you have
previously worked with telecommunication
or data communication standardisation, or
satellite systems.

Contact person:
Hans Carlsson, tel. 08-719 93 68
e-mail: hans.carlsson@era.ericsson.se

Function tester

We are looking for an engineer who have a
few years of experience in function test
within the AXE 10 system.

As a function tester you will be testing
design of software in circuit switching

nodes in the GSM network. The testing will
be performed in close co-operation with the
system developers. You will parricipate in
all phases of testing, from specification o
execution.

Contact person:

Claes Lillerskog, tel 08-719 91 80

e-mail: claes.lillerskog @era.ericsson.se

In general it is very important that you are
an open minded and a flexibel person,
curious on the rapid technical development
that we see is coming.

Previous experience in AXE10 design &
test or knowledge about GSM is valuable.
Good knowledge in English is a requirement.

Please send your application marked LKX/L
to:

Ericsson Radio Systems AB
LK/HS Anya Brinnscrom
164 80 Stockholm

Make yourself heard.

ERICSSON Z
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flertal nya produkter som vi skall hantera inom
var enhet. Vi arbetar i Kista medan vira mark-
nader ar &vriga delen av variden, vilket innebar
mdﬂmﬁﬂmmmm
Vi sdker dig som ar civilingenjor, gymnasie-

iwmmmm utbild-
ning samt har erfarenhet av produktion / meto-
dutveckling av data transcript eller liknande ar-
betsuppgifter. Eftersom arbetet kréver resor till

ka eller ryska ar en merit eftersom en del av var
verksamhet sker med lander som har dessa
sprak som modersmal.

WM.AWHTMM 1548051’0(1

Ericsson Radio Systems AB Local Design Centre
Alvss,

SYSTEM MANAGERS FOR
GSM CIRCUIT SWITCHING SYSTEMS
(CSS), ERALKXLY

Circuit Switching Systems is responsible for all
nodes in the GSM Switching System that is
handling circuit switched communication.

® We are now looking for experienced SYSTEM
DESIGNERS or SYSTEM MANAGERS who would
like to start working with one of Ericsson's
most successful products. We need to increase
our efforts in GSM standardisation and within
the Fixed Mobile Convergence (FMC) area.

We would like you to have at least four years
of telecommunication or data communication
experience. Experience from AXE 10 develop-
ment in fixed or mobile applications is valuab-
le. Knowledge about signalling system number
7 is very welcome. We also value if you have
previously worked with GSM, TCPAP, tele - or
data communication standardisation, or satelli-
te systems.

Being professional, flexible as well as having
good communication and co-operation skills
are important personal qualities. You must also
have the ability to take own initiatives and dri-
ve the progress in your area.

Fluency in English is required, both spoken
and written. The positions may involve a cer-
tain amount of foreign travel.

You are very welcome to visit our home page
on the intranet: http//nis01 ericsson.se/~eralk-
NNLU/NLU.htmi.

Contact: Hans Carlsson , +46 8 719 9368,
Hans.Carlsson@nis01.ericsson.se or or Birgitta
Vinje, Human Resources, +46 8 404 7841,
Birgitta.Vinje@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB, KVERA/LK/HS Anya
Brannstrom 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

NETWORK SUPPORT,

CUSTOMER SERVICES, RWLL

Fixed Radio Access is a new business unit within
Ericsson Mobile Systems (BR). We are responsib-
le for access solutions which connect subscri-
bers to the fixed network via radio. The market
for radio access is growing at an ever increasing
;um Today, Ericsson is the world leader in this
ieid.

The Network Support, unit's task is to, glo-
bally carry out and supervise trouble shooting
and system upgrade services on site, technically
support Ericsson local companies and custo-
mers. We are also responsible for Help desk
functions and 24 hour emergency telephone
assistance.

® To our unit, we need a Senior Support
Engineer. The work may require some travel-
ling.

To apply you should be well experienced in
Customer Support and in at least one of the
following areas. Transmission systems like SDH,
HDSL and Microwave Links or Switching and in-
terfaces like CAS/ESM and V5.1/V5.2. It is an ad-
vantage if you also have good knowledge in
channel banks like UMUX or Diamux. You will
work in a team where each person besides
RWLL Products knowledge also is a specialist in
one particular area. You will be responsible for
the support within your field to Ericsson local
support organisations and/or directly to the
customers, and when required lead “Task
Force” trouble shooting on site, you will also
take part in the build-up of local Ericsson sup-
port.

SUPPORT ENGINEER
® To our unit, we need a support engineer. The
work will require travelling.

To apply you should be experienced in

Customer Support and in at least one of the
following areas. Transmission systems like SDH,
HDSL and Microwave Links or Switching and in-
terfaces like CAS/ESM and V5.1/V5.2. It is an ad-
vantage if you also have good knowledge in
channel banks like UMUX or Diamux. You will
work in a team where each person besides
RWLL Products knowledge also is a specialist in
one particular area. You will be responsible for
the support within your field to Ericsson local
support organisations and/or directly to the
customers, take part in the emergency telepho-
ne assistance and when required carry out
trouble shooting on site.

SUPPORT AREA MANAGER

@ To our unit we need a support area manager.
The work will require travelling.

You will have the responsibility for the day
to day contact with your assigned local compa-
nies or customers, follow up of Trouble Reports
escalated within your area, follow up and sup-
port on build up of local support organisations
for RWLL Products. You will also if required car-
ry out or supervise trouble shooting and system
upgrade services on site, The position also in-
cludes emergency telephone assistance.

The Support Area Manager is expected to
have excellent co-operation and social skills
and ability to organise and lead trouble shoo-
ting activities in the field. Experience in similar
work is a requirement for this position.

jorn Ljungstrom 08-764 08 14

bjorn. !imgsl.mmlua.ericnon.se Application:
Ericsson Radio Systems AB Anna Sandstrom /
Human Resources 164 B0 Stockholm anna.sand-
strom@era. ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

INTELLECTUAL PROPERTY

Fixed Radio Access, RWLL, is a new business
unit within Ericsson Mobile Systems (BR). We
are responsible for access solutions which con-
nect subscribers to the fixed network via radio.
The market for radio access is growing at an
ever increasing pace. Today, Ericsson is the
world leader in this field.

@ The nominee will report to the General
Manager Strategic Product Management, Fixed
Radio Access. You will participate in the deve-
lopment of our Fixed Radio Access business to-
gether with other parties concerned, such as re-
search and development, product manage-
ment. Your main task will be to develop and
manage our IPR portfolio. You will interface
with our radio access organisation in all parts
of the world, collecting and preparing patent
applications. You will work closely together
with the Ericsson Radio Systems patent organi-
sation. You will also monitor competitor IPR ef-
forts in key areas of fixed radio access.

Competence Requirements: University de-
greee MSc or equivalent, with a good unders-
tanding of engineering and IPR issues. You are
fluent in English and another language. At
least 2-5 years of industrial experience is desi-
rable.

Contact: Philippe Charas 08-764 0201 E-mail:
philippe.charas@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB Anna
Sandstrom/Human Resources 164 80 Stockholm
E-mail: anna.sandstrém@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

HW TECHNICAL COORDINATOR

Fixed Radio Access is a new business unit
(RWILL) within Ericsson Mobile Systems (BR). We
are responsible for access solutions which con-
nect subscribers to the fixed network via radio.
The market of radioaccess is growing at an ever
increasing pace. Today, Ericsson is the world e-
ader in this field.

DRA1900 is a digital system based upon the
DECT standard. We have our first system gene-
ration in operation in 35 markets and we are
ahead of our competitors. We are now empo-
wering the “Next Generation” of DRA1900 de-
velopment that will exceed customer expecta-
tions and leave our competitors behind us.

@ Do you want to have a challenging position
with international contacts? Are you interested
to take the next steps in your HW career? Do
you have a solid background in HW design?
The Radio HW will be based on a
fully distributed and modular design with "sta-
te of the art” technology. The HW.
ment will mainly be done in Rome. You will be
technical responsible for the HW-platform.
This position requires a background within
digital HW design of complex systems for seve-
ral years. A Master of Science degree or equiva-
lent is required.

Contact: Lars Karlsson: 08-764 03 07 or Stefan
Lindgren: 08-764 04 77 Application marked HW
Technical Coordinator: Ericsson Radio Systems
AB Anna Sandstrdm / Human Resources 164 80
Stockholm anna.sandstrom@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

SENIOR SOFTWARE ENGINEERS

Fixed Radio Access is @ new business unit within
Ericsson Mobile Systems (BR). We are responsib-
le for access solutions which connect subscri-
bers to the fixed network via radio. The market
of radioaccess js growing at an ever increasing
pace. Today, Ericsson is the world leader in this
field.

DRA1900 is a digital system based upon the
DECT standard. We have our first system gene-
ration in operation in 35 markets and we are
ahead of our competitors. We are now empo-
wering the “Next Generation” of DRA1900 de-
velopment that will exceed customer expecta-
tions and leave our competitors behind us.

® Are you ready to take on some challenging
SW-architectural design tasks? Are you ready to
take your “next steps” in SW design competen-
ce? Do you want to join the future? The sof-
tware system in our new Radio Exchange will
based on the Erlang/OTP platform.

You are expected to take a leading part in
the design as a member of the SW architectural
team. This position requires a solid background
within SW design of large systems for several
years. Experiences of Erlang/OTP is an advanta-
ge. A Master of Science degree or equivalent is
required.

Contact: Lars Karlsson 08-764 0307 lars.a.karls-
son@era.ericsson.se or Johan Olofsson 08-764
0479 Application marked Senior Software
Engineers:

SUPPORT -

TECHNICAL ASSISTANCE CENTRE

® The Technical Assistance Centre, TAC, unit's
task is to, globally carry out and supervise
trouble and system upgrade services
on site, technically support Ericsson local com-
panies and customers. We are also responsible
for Help desk functions and 24 hour emergency
telephone assistance.

SENIOR SUPPORT ENGINEER

@ To our unit we need a Senior Support
Engineer. The work may require some travel-
ling.

To apply you should be well experienced in
Customer Support and in at least one of the
following areas. Transmission systems like SDH,
HDSL and Microwave Links or Switching and in-
terfaces like CAS/ESM and V5.1/V5.2. It is an ad-
vantage if you also have good knowledge in
channel banks like UMUX or Diamux. You will
work in a team where each person besides DRA
1900 knowledge also is a specialist in one par-
ticular area. You will be responsible for the sup-
port within your field to Ericsson local support
organisations and/or directly to the customers,
and when required lead “Task Force” trouble
shooting on site, you will also take part in the
build-up of local Ericsson support.

SUPPORT ENGINEER
@ To our unit we need a support engineer. The
work will require travelling.

To apply you should be experienced in
Customer Support and in at least one of the
following areas. Transmission systems like SDH,
HDSL and Microwave Links or Switching and in-
terfaces like CAS/ESM and V5.1/V5.2. It is an ad-
vantage if you also have good knowledge in
channel banks like UMUX or Diamux. You will
work in a team where each person besides DRA
1900 knowledge also is a specialist in one par-
ticular area. You will be responsible for the sup-
port within your field to Ericsson local support
organisations and/or directly to the customers,
take part in the emergency telephone assistan-
ce and when required carry out trouble shoo-
ting on site.

SUPPORT AREA MANAGER
@ To our unit we need a support area manager.
The work will require travelling.

You will have the responsibility for the day
to day contact with your assigned local compa-
nies or customers, follow up of Trouble Reports
escalated within your area, follow up and sup-
port on build up of local support organisations
for DRA 1900.

You will also if required carry out or supervi-
se trouble shooting and system upgrade servi-
ces on site. The position also includes emergen-
¢y telephone assistance.

The Support Area Manager is expected to
have excellent co-operation and social skills
and ability to organise and lead trouble shoo-

ting activities in the field. Experience in similar
work is a requirement for this position.

Contact: Bjorn Ljungstrém 08-764 08 14
bjorn.ljungstrom@era.ericsson.se

AND INTEGRATION

@ As a System Tester you will be working with
early system integration and verification of our
next generation system. This position requires a
background within verification of large
systems. Experiences of DECT, CAS, V5 or radio
is an advantage. Team oriented, drive and flex-
ible are important characteristics of you to be
successful in this position.

Contact: Holger Echarti, 08-764 05 02
holger.echarti@era.ericsson.se or Mats
Lundberg, 08-764 32 19 Application marked:

VERIFICATION ENGINEER

® As a verification engineer you will be wor-
king with system verification and market appli-
cation adaptions in our future development of
our new systems. This will include development
of the test environment, test tools and test rou-
tines.

We believe you have a degree in engineer-
ing, or equivalent practical work experience,
preferably knowledgeable in radio based tele-
communications, and a wide experience of tes-
ting procedures. You have good communica-
tion skills as well as good knowledge of the
English language.

Contact: Jan Andersson Tel: 08-757 36 08 Mark
application: Verification Engineer YA Anna
Sandstrom/HR Ericsson Radio Systems AB 164
80 Stockholm anna.sandstrom@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

(SENIOR) SYSTEM MANAGER .

Fixed Radio Access ar en nybliven affarsenhet
inom afférsomradet Ericsson Mobile Sys
(BR). Vi ansvarar fér accesslésningar som anslu-
ter abonnenter till det fasta telendtet via radio.
Idag &r Ericsson vérldsledande pa denna mark-
nad som vaxer i en allt snabbare takt.

@® Du kommer att arbeta i de tidiga faserna i
utvecklingsprojekt och far en teknikledande
roll i fér- och realiseringsstudier. | systemiednin-
gens ansvar ingar aven studera scenarion for
framtida radioaccess-produkter samt att folja
ny teknik och forsta hur den kan utnyttjas i va-
ra produkter. Arbetsuppgifterna omfattar att
pa systemniva analysera, strukturera, specifice-
ra, kravhantera och simulera.

Vi sdker Dig som har erfarenhet av radio-
system fér telefoni och data och som vill arbeta
med aspekter som systemarkitektur, "air inter-
face'fragor, systemkapacitet, nat-planering,
hardvara, protokollstackar i alla OSl-lager och
mycket, mycket annat. Din utbildningsbak-
grund 3r civilingenjér eller motsvarande inom
omradet radio-, data- och telekommunikation.
Som person ar Du drivande och har god forma-
ga att koordinera komplexa fragestallningar,
samtidigt som Du har latt fér att samarbeta och
goda kunskaper i engelska. (foljande ar upp-
flyttat och omformulerat) Du &r positiv, enga-
gerad, tycker det &r viktigt att ha roligt pa job-
bet och ser fram emot att komma till en dyna-
misk organisation.

Om Du har minst ett par ars erfarenhet av
system eller designarbete inom radio- eller te-
lekommunikation och vill ha stort utrymme att
paverka och driva tekniskt utvecklings-arbete
inom Ditt omrade sdker Du till SENIOR SYSTEM
MANAGER. Dina kunskaper om Ericsson och
ditt personliga natverk blir mycket anvindbara.

Om Du har nagra ars erfarenhet av design
och verifieringsarbete eller ar en relativt nyu-
texaminerad civilingenjor som gillar utmaning-
ar och vill vixa med det expansiva omradet ra-
dioaccess séker Du till SYSTEM MANAGER.

Kontakta: Stefan Axelsson 08-7640563 email:
stefan.axelsson@era.ericsson.se Ansdkan
markt: (Senior) System Manager Ericsson Radio
Systems AB Anna Sandstrom / Human
Resources 164 80 Stockholm
anna.sandstrom@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

SYSTEM DESIGN ENGINEERS

Fixed Radio Access is a new business unit within
Ericsson Mobile Systems (BR). We are responsib-
le for access solutions which connect subscri-
bers to the fixed network via radio. The market
of radio access is growing at an ever increasing
pace. Today, Ericsson is the world leader in this
field.

DRA1900 is a digital system based upon the
DECT standard. We have our first system gene-
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ration in operation in 35 markets and we are
ahead of our competitors. We are now empo-
wering the "Next Generation” of DRA1900 de-
velopment that will exceed customer expecta-
tions and leave our competitors behind us.

@ We seek system architects taking a leading
role in the system design activities within the
following areas;

OPERATION & MAINTENANCE: This is the
operator’s eye into, and control of DRA1900
and thus perhaps the most important part. We
medywtotduﬁnmofmkmnuﬂ
its wide spectrum of areas, e.g. WWW based
solutions, customer configurable functions, sta-
tistics, alarm management, DCN etc.

TELE/DATACOM AND ACCESS : You will join
the radio exchange team and be responsible
for the system design of PSTN functions, e.g.
echo canceling, call handling, transmission,
Internet access etc. You will also take the re-
sponsibility of the radio exchange subsystem
(RNQO).

RADIO SYSTEM CHARACTERISTICS: You will
join the system team and be responsible for
modeling and simulations of system capacity
characteristics and performance. You will pene-
trate the radio protocols and their impact on
system performance. Your work will give the
needed input in finding the best solutions and
ideas in giving DRA 1900 the competitive edge.

BUILDING PRACTICE AND POWER: You will
be responsible for the overall building practice
used, including power systems. You will also
support in adaptations needed for specific mar-
kets. Total cost and performance will be the le-
ading words.

SYSTEM DESIGN: System Design requires a
background within SW and/or HW design.
Work within system design is even better. We
expect you to have 2-3 years of experience
within the area. A Master of Science degree or
equivalent is required.

Pay us a visit, get inspired and leave an appli-
cation of interest!

Contact: Patrik von Matern, 08-764 01 91 or
Glenn Nordqvist, 08-764 0128 Application mar-
ked: System Design Engineers

@ Excellent product handling control is essenti-
al to meet quality requirements and short time-
to-market. As configuration manager you play
a key role.

You will, in close cooperation with project
managers, be responsible for configuration

You have a technical background, preferably
from both HW&SW-development. Team ori-
ented, drive and carefulness are important cha-
racteristics to be successful in this position.

Contact: Karl-Gustav Lundquist 08-764 03 37
or Glenn Nordquist 08-764 01 28 Application
marked: Configuration Manager

@ You will be working with transmission- and
cellplanning issues for different radio system
solutions. In some projects field measurements
are performed in order to verify our theoretical
calculations and for our own development of
algorithms, methods and support systems.
components in our missions are

Geographical Information Systems (GIS), maps
and digital

The world bwrﬂelﬁofwork.vmmimpﬂﬁ
some business trips and cooperation with
customers and operators. Some tasks are per-
formed in Sweden such as calculations and
network studies.

If you have a technical degree, you are wel-
come to apply for a job as a radio network
planner. Radioexperience, or telecom back-
ground is an advantage within this fieid.

Contact: Dan Haglund 08 757 03 15
Application marked Radio Network Planner:
Ericsson Radio Systems AB Anna Sandstrém /
Human Resources 164 80 Stockholm anna.sand-
strom@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB Kista

RF ENGINEERS - CELLULAR SYSTEMS
AMERICAN STANDARDS

@ We are looking for RF engineers to our
Cellplanning & Optimization department in
Kista. The department has the global responsi-
bility for Radio Network Design of AMPS/D-
AMPS systems.

You will be working with cellular networks,
mdmm—opu:ﬁmuﬁﬂlmmsmmmmd

Ericsson colleagues from Project Management
and Marketing & Sales all over the world.

The work is very independent but also de-
manding and involves quite a few business
trips all over the globe, very often with short
notice. We want you to be creative and to find

solutions where others find problems. You have
the interest and humility that is needed when
working with people from other cultures. Our
customers have high expectations when it co-
mes to quality but also when it comes to our
ability to meet deadlines.

The ideal candidate has a M.Sc or B.5c in
electrical engineering and experience with
cellplanning and optimization of mobile
networks preferably from cellular operators.
Fluency in English is required, Spanish or
Portuguese is a plus.

Contact: Torbjorn Beite, phone +46 8 4049574
e-mail torbjorn.beite@era.ericsson.se
Application: Ericsson Radio Systems AB
KIVERAJAH Tom Larsson SE-164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMINGENJOR EMC

Systemenheten f6r Micro 2000 véxer och har
nyligen fatt utdkat ansvarsomrade. Detta inne-
béar att vi behdver bygga upp var kompetens pa
EMC-omradet.

Var enhet ansvarar for systemering av GSM
Micro- och Picobasstationer fér sdvél inomhus-
som utomhuslésningar. Vi &r med och definie-
rar vilka framtida produkter vi ska ha i nira
kontakt med produktledningen. Vi kommer att
mdta morgondagens krav p allt mindre
basstationer med nya byggsatt och med ny sys-
temarkitektur. \ii arbetar dven med
fér kontorsidsningar och med att kombinera
var Microbasstation med aktiva antenner fér
att méta behoven av varierande uteffekt. \Vi &r
kravstsllare mot de olika konstruerande enhe-
terna.

@ Vi sdker nu Dig som ska vara system- och ko-
ordineringsansvarig med avseende pd EMC-fra-
gor fér samtliga GSM-basstationer.

| arbetsuppgifterna ingar bla: Aktivt félja
standardisering inom EMC-omradet. Formulera
EMC-krav pa systemniva for GSM basstationer
mot legala, interna, kund- och marknadskrav.
Stédja och fdlja upp EMC-arbetet i utvecklings-
organisationen. Aktivt stddja och forvaita det
produktansvar vi har inom EMC- omradet.
Aktivt sprida kunskap inom EMC-omradet.

Vi kan erbjuda dig ett litet systemgang med
brett arbetsfalt, titt samarbete och manga oli-
ka kontakter, allt ifrdn marknad till produktion.

Vi tror att lamplig bakgrund ar civil- eller
hégskoleingenjér med nagra ars erfarenhet
fran omradet, att du har goda kunskaper i
svenska och engelska, att du har en stark egen
drivkraft och att du har latt for att samarbeta.

Kontakta: Per Eklund, tel 08-4044236, memoid
ERAC.ERAPEEK eller Anita Jansson, personal,
tel 08-4044547, memoid ERAC.ERAAAJY
Anstkan: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MEKANIKKONSTRUKTOR

Pa enheten fér byggsatt och mekanik utvecklar
vi byggsatt for radiobasstationer fér AMPSID-
AMPS och PDC. Produkterna konstrueras fér en
flexibel och kostnadseffektiv storserieproduk-
tion som samtidigt uppfyller vara kunders krav.
Vi dr ca 15 personer pa enheten. Pa enheten
finns férutom mekanikkonstruktérer Sven
EMC-specialist, produktsdkerhetsansvarig och
projektiedare.

® Du bdr ha erfarenhet av mekanikkonstruk-
tion fér elektronikbyggsatt, helst inom omré-
det gjutning i aluminium eller formsprutning i
plast. Du bér vara hogskoleingenjor med erfa-
renhet frén konstruktionsarbete, men aven an-
nan ingenjdrsexamen i kombination med lamp-
lig konstruktionserfarenhet &r av intresse. Du
ska kunna arbeta sjdlvstandigt och ta ansvar
for konstruktionerna frén start till mal. En stor
del av arbetet bestar av kontakter med andra
konstruktdrer, produktion, ink&p, underieve-
rantorer med flera varfor bra samarbetsforma-
ga &r en viktig egenskap. Datorvana fran me-
kanik-CAD (vi anvander Unigraphics) &r ett
krav. Du ska ha |att att uttrycka dig i tal och
skrift pa svenska och engelska.

Kontakta: Hans Hammar, 08-757 2494
Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB
KI/ERAJAH/M Jan-Olof Segerfeldt 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Fixed Radio Access, RWLL, is a new business
unit within Ericsson Mobile Systems (BR). We
are responsible for access solutions which con-
nect subscribers to the fixed network via radio.
The market for radio access is growing at an
ever increasing pace. Ericsson is the worid lea-
der in this field.

The mission of Operations within RWLL is to
secure an effective supply and implementation

on a world wide basis. We participate in the
whole business chain from tender work to
hand over to support.

We manage own projects and support
Ericsson local companies with project start up,
methods, tools and specialist services. We coo-
perate with an international network of
Ericsson units and external companies. Our or-
ganization is characterized by entrepreneur-
ship and high tempo.

IMPLEMENTATION MANAGER

@ As our present Implementation Manager is
moving to another position, we are now loo-
king for a highly qualified replacement. You
will be managing a unit of currently about 35
skilled and motivated engineers and will report
to the General Manager of Operations. You
will be responsible for implementation perfor-
mance and quality on a world wide basis.
Actual work may be performed by your own
staff, by local companies or by subcontractors.
The area covers the whole range from order
engineering to commissioning and includes al-
so0 setting implementation requirements on

product development.

This is a challenging position in a growing
and international environment. We expect our
candidate to be a motivating leader with sub-
stantial and documented achievements from
implementation within telecommunication.
You have a M.Sc. degree within telecommuni-
cations (civ.ing.) or a similar education.
Experience from the radio area is a clear merit.
You are result oriented with a strong drive and
we expect you to master spoken and written
English.

Contact: Henrik Cronmark 08-7640601
Memoid: ERA.ERACRON or Tomas Svanfeldt 08-
7640655 Memoid: ERA.ERATSVT Application:
Ericsson Radio Systems AB Henrik Cronmark
SG/ERASYHC 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SR. SYSTEMERARE/ARKITEKT,
REALTIDSSYSTEM

Vi 8r en nybildad organisation som arbetar
med framtagning av ett nytt och spdnnande
GSM-system genom att integrera det med
Internet. | detta arbete ingdr ocksd framtag-
ning av SW till olika noder med tillhérande ut-
vecklingsmiljéer, felsGkningverktg etc.

@ Vi soker en SW-arkitekt med specialisering
inom omradet arkitektur av bassystem (UNIX-
och/eller NT-platform) med inriktning “realtid”.
Du kommer att delta i arkitekturarbetet av
mjukvaran i de olika noderna i systemet samt
teknisk ledning av impelementationsarbetet i
véra olika design-team. Du blir en mediem i var
starka systemeringsgrupp och far lara dig nya
och spannande saker och paverkar en ny varld
fran starten.

Du skall vara civilingenjér eller mellaningen-
jor med flerarig erfarenhet av mjukvarukon-
struktion inom UNIX- och/eller NT-miljén. Du &r
uthallig och inte radd far att ge dig in pa okan-
da omraden.

Erfarenheter av TCP/IP och datakommunika-
tion ar hogst meriterande. Du tycker om att ar-
beta i grupp samt skriver och talar engelska.

SYSTEMERARE, IP-CONNECTION

@ Inom narmaste dren kommer vi att arbeta
med framtagning av ett nytt GSM system och
integrera det med Internet. Till detta sdker vi
erfarna konstruktérer som kan sy ihop tva
mycket spannande varidar, dvs internet och
GSM. Systemeringen gérs pa bade hdg och 1ag
niva och avser arkitekturarbete samt deltagan-
de i internationella standardiseringsarbeten
som t.ex. hos ITU-T.

Du blir en medlem i var mycket starka ach
dynamiska systemeringsgrupp och skapar en ny
varld med det basta inom Internet och GSM.

Onskvart ar civilingenjdrsexamen eller mella-
ningenjoér med kunskap inom omradena data-
comm och eller telecomm. Erfarenhet av TCP/IP
och ISDN &r sérskilt meriterande. Du tycker om
att arbeta i grupp samt skriver och talar engels-
ka.

SYSTEMERARE,
SERVICES OCH APPLIKATIONER

@ Vi kommer i vér nybildade enhet att integre-
ra Internet och G5M i ett helt nytt system och
darfor soker vi erfarna systemerare som kan
generera och arbeta med nya idéer och omré-
den inom applikationer och tjdnster. Dessa rik-
tar in sig pa att ge GSM-kunder en integrerat
och heltickande anvandarvanlighet. Det mesta
som hdnder inom detta omrade &r nyheter, vil-
ket gor att vi ar beroende av vara systemerares
idérikedom.

Du blir en medlem i var mycket starka och
dynamiska systemeringsgrupp och skapar en ny

varid med det basta inom de tva varidarna,
Internet och GSM.

Onskvart &r civilingenjorsexamen eller mella-
ningenjdr med kunskap inom omradena data-
comm och/eller telecomm. Erfarenhet av
tjidnsteutveckling pa lokala vaxiar eller internet
ar sarskilt meriterande. Du tycker om att arbeta
i grupp samt skriver och talar engelska.

SYSTEMERARE, OPERATION &
MAINTENANCE OF MOBILE AND
CORPORATE SYSTEMS

® Vi kommer i var nybildade enhet att integre-
ra Internet och G5M i ett helt nytt system och
darfér sbker vi erfarna systemerare som kan ta
fram nya koncept for anvandarvanliga och au-
tomatiserade installations- och underhallskon-
cept, bade for radio och for det totala systemet
baserat pa nya tekniker och tankesatt. Du blir
en mediem i vir mycket starka och dynamiska
systemeringsgrupp och skapar en ny varld med
det basta inom de tva varidarna, Internet och
GSM.

Nagra nyckelord inom omradet ar plattform-
soberoende, internetbaserad och autokonfigu-
rerande intelligenta system.

Onskvart &r civilingenjérsexamen eller mella-
ningenjor med kunskap inom omradena data-
comm och/eller telecomm. Erfarenhet av O&M
inom mobila och/eller datacomssystem samt in-
ternet &r sarskilt meriterande. Du tycker om att
arbeta | grupp samt skriver och talar engelska.

SYSTEMERARE,
BSC & MSC FUNCTIONALITY

® Vi kommer i var nybildade enhet att integre-
ra Internet och G5M i ett helt nytt system och
darfor soker vi erfarna systemerare som deltar i
systemering av helt nya noder for BSC- och
MsC-fuktionalitet. Vi amnar att implementera
all MSC-, BSC-, HLR-, och VLR-funktionalitet i
ett IP baserat koncept.

Arbetet innebar bl. a. konceptdefinition ge-
nom funktionsspecificering, funktionssystemer-
ing och deltagande i systemering av alla faser
av implementationen som drivs av vara design-
teams. Du blir en mediem i var mycket starka
och dynamiska systemeringsgrupp och skapar
en ny varld med det basta inom de tva varidar-
na, Iinternet och GSM.

Nagra nyckelord inom omradet ar G5M:s alla
protokolistackar, GPRS, skalbarhet, H.323-kom-
patibilitet, IP och all funktionalitet som ingér i
noderna ovan.

Onskvart &r civilingenjdrsexamen eller mella-
ningenjor med nagra ars erfarenhet inom
systemering av G5M eller andra mobiltelefoni-
standard. Erfarenhet fran GPRS, mobilitet och
IP &r extra meriterande. Du tycker om att arbe-
ta i grupp samt skriver och talar engelska.

SYSTEMERARE, TEST OCH VERIFIER-
INGSVERKTYG, IP-BASERAT GSM

® Nya koncept for kommunikation kraver nya
verktyg och arbetssatt fér verifiering. Vi kom-
mer i var nybildade enhet att integrera
Internet och GSM i ett helt nytt system och dar-
for soker vi erfarna systemerare som tar fram
nya test och verifieringskoncept, bade for ut-
vecklingsfasen och for installation och driftsatt-
ning av vara system. Du blir en mediem i var
mycket starka och dynamiska systemerings-
grupp och skapar en ny virld med det basta in-
om de tva omradena, Internet och GSM.

Arbetet innebar bl. a. konceptdefinition ge-
nom funktionsspecificering, funktionssystemer-
ing och deltagande i systemering av alla faser
av implementationen som drivs av vara design-
teams. Nagra nyckelord inom omradet ar
GSM:s alla protokolistackar, GPRS, LAN och IP.

Onskvart ar civilingenjérsexamen eller mella-
ningenjdr med ndgra ars erfarenhet inom
systemering av test- verifiering- och installa-
tionsverktyg. Du tycker om att arbeta i grupp
samr skriver och talar engelska.

INTEGRATOR IP-BASERAT GSM

® GS5M och Internet ar tvd mycket dynamiska
och spannande varldar. Nu har det biidats en
ny organisation for att integrera dessa tva till
ett och samma system och vi behdver din hjalp.

Arbetet innefattar bade abstrakta systemar-
beten som konceptdefinition och handgrippli-
ga uppagifter som att bygga och konfigurera IP-
nat och integrera GSM i det.

Du &r IT-kunnig med erfarenhet av NT, UNIX,
LAN och har arbetat med datorsupport och har
en djup forestaelse av nat-integration och ing-
Aende komponenter som TCPAP, FTP, SNMP etc.
Onskvart ar civilingenjdrsexamen eller mella-
ningenjor med nagra ars erfarenhet inom da-
torsupport/natintegrering UNDUNT.

Kontakta: LRG/TC David Saraby (08-7575803)
eller Bo Lundell (08-4045169), personal
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson. 164 80 STOCKHOLM


http://strom8era.ericsson.se
http://torbjorn.beiteSera.ericsson.se
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Ericsson Telecom AB, Alvsjb, Datacom Networks &
IP Services

SYSTEM INTEGRATION AND TEST

® We are now launching our new, high-perfor-
mance and scalable ATM SWITCH AXD 301

the related control software for a new genera-
tion of ATM switches. To launch, further deve-
lop and expand the family we need your help.
You will participate in the early phases of
system design to secure testability. You will wri-

system
real-time systems and ATM switches is an ad-
vantage.

Read more about ATM switching and AXD
301 in Ericsson Review no 1 1998 and visit the
webside of our Business Unit: httpZ//bn-
dnip.ericsson.se.

Contact: Fredrik Svanfeldt ETX_ETXFKST +46-8-
719 30 53 etxfkst@etxb.ericsson.se Mark appli-
cation: System Integration and Test

SYSTEM SOFTWARE DESIGN

® We are looking for you who would like to
work with system and software design for ATM
switches. You will implement traffic control
and switch management functionality for ATM
switches based on the latest hardware techno-
logy, work with Erlang, which is a very power-
ful and modern programming language.
Experience from design of real-time systems
and ATM is an advantage.

Read more about ATM switching and AXD
301 in Ericsson Review no 1 1998 and visit the
webside of our Business Unit: http//bn-
dnip.ericsson.se.

Contact: Lars-Erik Larsson ETX.ETXLELR +46-8-
719 32 28 etxlelr@etxb.ericsson.se Mark appli-
cation: System Software Design

SYSTEM MANAGEMENT

® Would you like to work with us in making
AXD 301 even better? We are responsible for
introducing new functions and improving the
characteristics of the switch in close coopera-
tion with designers. We are also responsible for
the long term development which includes fol-
lowing market and technology trends, partici-
pating in standardization work and outlining
development plans. You will have a high de-
gree of freedom to plan your own work and
you will also have the opportunity to take a le-
ading role in prestudies and other investiga-
tions.

Read more about ATM switching and AXD
301 in Ericsson Review no 1 1998 and visit the
webside of our Business Unit: http/bn-
dnip.ericsson.se.

Contact: Magnus Buhrgard ETX.ETXMBUH
+46-8-719 49 72 etxmbuh@etxb.ericsson.se
Mark application System Management;
Ericsson Business Networks AB NA/DN/H 131 89
Stockholm

Ericsson Telecom AB, Alvsj, Datacom Networks &
IP Services

PROJECT MANAGEMENT HW DESIGN

. We are now launching our new; high-perfor-

mance and scalable ATM SWITCH AXD 301
We, ATM Switching Systems at Varuvagen in
Alvsjo, have developed the complete HW and
the related control software for a new genera-
tion of ATM switches. To launch, further deve-
lop and expand the family we need your help.

@ You will be part of the management of a lar-
ge hardware project which comprises the com-
plete HW for the first product release of AXD
301.

We are looking for you with own experience
in hardware design and in managing HW de-
sign as a team leader or subproject manager.
Experience in issues related to volume ramp up
of HW production is an advantage. Good com-
munication & cooperation skills are important.

Read more about ATM switching and AXD
301 in Ericsson Review no 1 1998 and visit the
webside of our Business Unit: http//bn-
dnip.ericsson.se.

Contact: Anders Rosengren ETX.ETXAROG
+46-8-719 52 37 etxarog@etxb.ericsson se
Tmy\\lﬂﬂn ETX.ETXTTWE 4-46-&?!9 338‘

@ We are now launching our new, high-perfor-
mance and scalable ATM SWITCH AXD 301

You will lead a team responsible for integra-
tion of HW blocks and firmware in our ATM
Switch AXD 301. You will also be responsible
for environmental verification in areas such as
EMC and climate. As a suitable candidate you
have experience from team leading & testing

ReadmahnutATMswltd\ingmdAXD
301 in Ericsson Review no 1 1998 and visit the
webside of our Business Unit: http./bn-
dnip.ericsson.se.

Contact: Roger Nordmark ETX.ETXRRNO +46-
8-719 36 58 etxrro@etxb.ericsson.se
Application: Team Leader Integration

ASIC DESIGN

@ We are now launching our new, high-perfor-
mance and scalable ATM SWITCH AXD 301

Come and join the design team for the com-
plex ASICs required for a line of ATM switch
products with outstanding performance. We
are looking for people with experience from
high complexity, high frequency, ASIC design
and/or design tool support services. We are cur-
rently in the specification phase for three large
ASICs for the coming product releasesso itisa
perfect time to start. Please contact us and we
will tell you more.

Read more about ATM switching and AXD
301 in Ericsson Review no 1 1998 and visit the
webside of our Business Unit: http//bn-
dnip.ericsson.se.

Contact: Erik Abefelt ETX.ETXERAB +46-8-719
77 19 erik.abefelt@ericsson.com Tord Haulin
ETX.ETXHAU +46-8-719 37 52
tord.haulin@ericsson.com Application: ASIC
Design

@ We are now launching our new, high-perfor-
mance and scalable ATM SWITCH AXD 301

Would you like to work at the forefront of
HW design? Our application areas are ATM ac-
cess, control processors, ATM layer functions
and ATM switching including clock and syn-
chronisation functions. In the design we use a
wide variety of implementation technologies.
Knowledge in the following areas are useful:
FPGA design, PLL and filter design, high speed
transmission, advanced board design and de-
sign of driver software.

Read more about ATM switching and AXD
301 in Ericsson Review no 1 1998 and visit the
webside of our Business Unit: http//bn-
dnip.ericsson.se.

Contact: Roger Nordmark ETX.ETXRRNO +46-
8-719 36 58 etarno@etxb.ericsson.se Matz
Andersson ETX.ETXMATZ +46-8-719 75 80 etx-
matz@etxb.ericsson.se Application marked HW
Design: Ericsson Business Networks AB
NA/DN/H 131 89 Stockholm

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

MICRO PROCESSOR PROGRAM-

MERING INOM ACCESS LAB

Access Lab tillhér Ericssons tilldmpade forsk-
ning och ansvarar f&r att ta fram prototyper
och demonstratorer inom omradet accessnat.
Som exempel kan ndmnas den demonstrator
som vi har utvecklat fér att visa tjdnsterna
Video On Demand, datakommunikation, tele-
foni och kabel-TV integrerade j ett nat.

Vi ansvarar fér att ta fram hela system men
vi g6r det i samarbete med andra enheter.
Vanligt dr att vi samarbetar med andra delar av
Ericssons tillmpade forskning. Aven inképta
produkter ingdr i vdra system. Idag bestdr sek-
tionen av 11 personer. For mer information se
var hemsida
http:liwww.access.etx.ericsson.selGalfalwelco-
me.html

@ Din arbetsuppgift ar att systemera, realisera
och testa programvara for mikroprocessorer i
vara system. Dessutom kommer du att hjalpa
till att integrera denna med hérdvara.
Utvecklingsmiljon ar VRTX/Spectra och pro-
grammeringsspraket ar C. Beroende pa din
kompetens och ditt intresse kan du dven jobba
med utveckling av HW-drivers och néra hard-
varuutvecklingen eller med hégnivaprogram-
mering och signaleringsprotokoll. Vi ar ett litet
lag med manga olika arbetsuppgifter sa det
ﬁrrmstom médjligheter till ett variationsrikt ar-

Duarenerfman re av micro
processorer, resultatinriktad och villig att ta an-
svar. Du &r intresserad av att utféra varierande
uppgifter, gillar att jobba i ett lag och du far
mycket garna besitta kunskaper om hardvara.

Kontakta: Karl Soukup, Tf. chef, tel 96121 me-
mo ETXKAOS eller Catarina Larson
Human Resources, tel 9 0836 memo ETXLCAT.

Ericsson Telecom AB-Network Control Systems,
Supply & Customer Services, Nynashamn

Supply & Customer Services in Nyndshamn is a
small unit (3 pers.) that is responsible for deli-
very and support of AXE software services de-
veloped by Network Control Systems to the en-
tire world.,

® You will work with: Startup of the Customer
Support organisation. Build a well working
support network, globaly. Installation,
Certification and Education of our software.
Handle customer demonstrations.

This job will include a lot of travelling
around the world, sometimes with very short
notice.

Your qualifications: Worked with similar
tasks before. Installation/Testing of AXE sof-
tware. Good overall AXE knowledge. Very
good customer focus, worked with customers
before. Highly developed social competence.
Be able to both work in teams and alone.
Ability to learn and work with new platforms
and techniques.

Contact: Goran Widolf, Memo:
ETXT.ETXGWID, Email: etxgwid@ny.ericsson.se,
or Phone: 08-520 62862(ECN 852 2862), 070-530
5928 Application marked PN/CSJI latest 980531:
Ericsson Telecom AB, Ing-Marie Hakansson,
NY/ERA/PNHR, 149 80 NYNASHAMN.

Ericsson Infotec AB

CONFIGURATION MANAGER

Product Area Transport & Synchronisatiaon (PA
T&S) ansvarar inom Ericssonkoncernen fér
samtliga Transmission- och Transport-
tjanstprodukter inom de mobila systemen fér
AMPS/D-AMPS (CMS8800), PDC (CMS30) och
TACS (CM58810). Verksamheten bedrivs pa EIN
Karistad, RMOA i Kista samt RTE. North
Carolina. Vart arbetsomrade - som expanderar
dd komplexiteten i ndten 6kar - ar brett och in-
nefattar bide hw och sw i véxlar (MSC) och
basstationer samt ndtprodukter fér anslutning
av dessa.

® | takt med Bkade krav pa time-to market,
okar aven kraven pa fullstandig kontroll dver
hantering av de produkter som utvecklas. Har
har du som Configuration Manager en nyckel-
position. CM hantering av mjuk- och hardvara
ar avyttersta vikt for att kunna leverera ratt
produkt till dnskad kvalitet.

Du kommer att ansvara for organisation och
ledning av vart CM-team. Teamet ansvarar for:
forsérining av CM-resurser till vara utvecklings-
och supportprojekt. utveckling av CM-funktio-
nen enligt CMM. framtagande av vidareutveck-
ling av nya produktstrukturer i samarbete med
var operativa produktiedning. utvardering och
utveckling av metoderiverktyg inom konfigura-

! em.

En spannande uppgift, da vi idag arbetar i
manga olika utvecklingsmiljder inom vart om-
rade.

Du sjalv bor ha teknisk bakgrund med erfa-
renhet av sw och/eller hw-utveckling, samt for-
stas ett brinnande intresse fér CM-fragor.

Viktigt for tjansten ar att du ser teamarbete
som en naturlig arbetsform, har ordningssinne,
tycker om att ta initiativ och ser mojligheter
snarare an problem. Du ar entusiastisk och har
en stark vilja att utvecklas och lara nytt. Du bér
aven behirska engelska i tal och skrift. Ndgot
fér dig? Mer information om tjdnsten far du
fran nagon av vara sektionschefer

Kontakta: Jan Engstrém
(Jan.Engstrom@ks.ericsson.se) Tel. 054-29 43 85
eller P-O Gustafsson (Par-
Ola.Gustafsson@ks.ericsson.se) Tel 054-29 48 55
Placeringsort: Karlstad Ansdkan: Ericsson
Infotech AB EIN/H - Human Resources Att: Claes
Lundstrém Box 1038 651 15 KARLSTAD

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

ANx 3r en ATM baserad bredbandsprodukt som
kan anvdndas som bas for flera olika drop-tek-
nologier sdsom ADSL, HFC, FTTH och snart dven
Radio. De tjdnster som systemet kan erbjuda
slutkunden &r tex Video on Demand, CableTV,
Datacom (hight speed internet) och telefoni.

WHBAS skall méjliggéra bredbandsaccess via
radio med Ericssons MiniLink-system och ANx.
Projektet utfors i starkt samarbete med system-
ledning och systemintegration. Var enhet &r
delsystemansvarig, vilket innebdr att vi tar fram
bade HW, microprocessor SW, CP SW och ansva-
rar for testningen av delsystemet tillsammans
med abonnentutrustningen. Vi har bérjat med
delsystemet WBAS MAC och ar idag en enhet
pé 12 personer. Andra finns
i Nyndshamn, Méindal och Milano.

® Du har varit med om att ta fram ett kort
forut, eller har en stark langtan att fa gora det
fér forsta gangen. Du har givetvis erfarenhet
av HW-konstruktion och troligtvis dven av basic
test pa kortniva.

Kontakta: Johan Blom, chef, etx.etxjbl tel 08-
719 40 56 eller Catarina Larson
Personal, etx.etxicat, tel 08-719 08 36

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

FPGA-KONSTRUKTOR WBAS

ANx &r en ATM baserad bredbandsprodukt som
kan anvandas som bas for flera olika drop-tek-
nologier sésom ADSL, HFC, FTTH och snart aven
Radio. De tjdnster som systemet kan erbjuda
slutkunden &r tex Video on Demand, CableTV,
Datacom (hight speed internet) och telefoni.

WBAS skall méjliggdra bredbandsaccess via
radio med Ericssons MiniLink-system och ANx.
Projektet utfors i starkt samarbete med system-
ledning och systemintegration.

Véar enhet dr delsystemansvarig, vilket inne-
bar att vi tar fram bade HW, microprocessor
SW, CP SW och ansvarar for testningen av del-
systemet tillsammans med abonnentutrust-
ningen. Vi har bérjat med delsystemet WBAS
MAC och ar idag en enhet pad 12 personer,
Andra delsystemskollegor finns i Nynashamn,
Méindal och Milano.

® Du har konstruerat ASIC eller FPGA forut och
har ett intresse av att vara med och stalla krav
pa funktionen. Efter fardig konstruktion finns
det majlighet att folja med till delsystemtest
och dven systemtest.

Kontakta: Johan Blom, chef, memo etx.etxjbl
tel 08-719 40 56 eller Catarina Larson Astrand,
Personal, etx.etxlcat, tel 08-719 08 36

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

JOINT-TEST WBAS

® Vi pa saknar idag en person som kan genom-
fora joint-test pa delsystemniva inom WBAS
(Wireless Broadband Access System) tillsam-
mans med kortansvariga och design manager.
Du ska som teamledare planera fér testningen
tillsammans med delprojekten i Kungens Kurva
och Nynashamn, genomfbra testen, analysera
felen och foresla l6sningar samt félja

met till systemtestet. Arbete kan ocksa behdva
utféras i MoIndal och Milano, dar narliggande
delsystem konstrueras.

Du har troligtvis jobbat som HW-kontruktor
och har ocksa mjukvarukunskap. Systemet ar
ATM-baserat och en viktig del &r MAC-proto-
kollet (Media Access Control). Basen ar ANx och
Mini-Link. Systemeringskunskaper, HW, men
ocksa SW dr ett plus.

Mycket roligare jobb an detta ar svart att
hitta 11!

Kontakta: Johan Blom, chef, memo etx.etxjbl
tel 08-719 4056 eller Catarina Larson Astrand,
Personal, etx.etxicat, tel 08-719 0836

Ericsson Infotech AB, Karistad

Ericsson Infotech AB med drygt 500 anstaiida ar
ett produkt- och utvecklingsféretag inom tele-
kommunikationsomradet. Verksamheten &r
mycket expansiv och internationellt praglad
For att kunna genomfé6ra en kraftig expan-
sion inom det nystartade produktomridet
Internet Technology, som &r fokuserat pa
mjukvara inom Mobile internet, behéver vi nu
forstarka detta omrdde med fler mdlmedvetna
medarbetare med siktet instailt pa att vara
med och utforma framtidens mobila internet.
Stort fokus kommer att ldggas pd kompeten-
sutveckling. Ta tillfallet i akt att vara med om
gmmmm&mn&frﬂmm

PROJEKTLEDARE
INOM INTERNET TECHNOLOGY

@ Som projektledare kommer du att leda sma
och medelstora SW-utvecklingsprojekt med
malet att utveckla nya produkter och tjanster.
Eftersom omradet ar nystartat far du god an-
véndning av din entreprendrskraft och din kre-
ativa laggning.

Arbetet sker | samarbete med var produkt-
ledning, var marknadsavdelning och var ut-
vecklingssida for att sakerstalla att produkter
och tjanster uppfyller saval allmanna mark-
nadskrav som specifika kundkrav. Vi virdesat-
ter erfarenhet av prototyp-/RAD utveckling,
verksamhetskunnande och de inledande pro-
jektfaserna dvs. saljstdd, projektplanering och

kostnadsuppskattni

ngar. Arbete omfattar
kundkontakter i Sverige och internationelit,
varfér i engelska &r ett krav.

goda kunskaper
D& véra kundrelationer kommer att vara lang-
siktiga ar det viktigt att du ar en god rela-
tionsbyggare.



http://dnip.ericsson.se
http://etxfksteetxb.ericsson.se
http://dnip.ericsson.se
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Du ar formodligen hagskole-civilingenjoér,
som du har kompletterat med 4-6 ars erfaren-
het av systemutveckling och/elfler projektied-
ning. Du skall vara mycket intresserad av att ut-
veckla ménniskor i team mot gemensamma
mal.

Som person ar du drivande, ansvarstagande
och service- och kundorienterad. Du har initia-
tivférmaga och tycker om att arbeta med nara
marknads- och kundkontakter.

SYSTEMARKITEKT
INOM INTERNET TECHNOLOGY

® Som systemarkitekt ar du tekniskt ansvarig

for ett eller flera SW-utvecklings-projektet. Du
ar med och drar upp de tekniska riktlinjerna

och tar en aktiv del i projektets alla faser inkiu-
sive inledande tekniskt saljstdd. Du blir projekt-
ledarens "hégra hand” i alla tekniska sporsmal.
Du har formaga att se helheten i tekniskt kom-

proxies,
baser i Windows NT och/eller Unix miljd. Extra
meriterande ar komponentkunnande(ex. COM
% 0CX) och telekommunikation{ex. GSM och

Du &r férmodligen hagskole-/civilingenjar,
som du har kompletterat med 3-5 ars erfaren-
het av systemutveckling. Du skall ha ett stort
intresse i att utveckla tekniskt komplexa system
pa ett sddant sitt att anvandning och under-
hall blir enkelt.

Som person ar du drivande, ansvarstagande
och teknikorienterad. Du har initiativférmaga
och tycker om att arbeta med bade teknik och
manniskor.

SYSTEMUTVECKLARE
INOM INTERNET TECHNOLOGY

® Som systemutvecklare arbetar du med ana-
lys, design, implementering, test och verifiering
av mjukvara i sma till medelstora projekt. Vi an-
vander moderna och miljder sasom
Windows NT/CE, Unix, C++, Java och GUI-verk-
tyg. Du tycker att teknikomraden som webser-
vers, proxies, TCP/IP, COM och WOSA-konceptet
(MAPI, TAPI och SAPI) later intressant. Extra
meriterande &r om du ar Microsoft- eller
Oracle-certifierad.

Du har hégskole-/civilingenjérsutbildning
garna kompletterat med nagra ars erfarenhet
av systemutveckling.

Som person ar du ansvarstagande och brin-
ner av intresse for ny teknik. Du har initiativfér-
maga och tycker om att arbeta med bade tek-
nik och manniskor.

Kontakta: EIN/VV Per Grundstrém
(Per.Grundstrom@ks.ericsson.se) Telefonnr:
054-294840 Ansdkan: Ericsson Infotech AB
Agneta Agnemyr Box 1038, 651 15 KARLSTAD

Ericsson Telecom AB, Public Networks, Switching
System/Platform Management

SYSTEM FILE MANAGER

@ The System Architecture & Definition unit
are looking for an engineer to be responsible
for the System File used in our AM based

systems.

The System File ties together the System
Modules which contain SW written in High
Level Plex (HLPLEX). The System File contains
specifications of global procedures and type
declarations which are common in the whole

system.

You will have a key role in our Integration
projects (Polaris, and future projects) which will
give you excellent opportunities to gain com-
petence and extend your contact network. You
will work in a stimulating environment toget-
her with persons with a high level of AXE com-
petence. A period of learning the job together
with our most competent people will be offe-
red.

Competence within HLPLEX or Plex design is
a merit.

Contact: Pontus Tibbling General questions
TN/ETX/PN/XSN Phone: 850 90652 ETXT.ETXPO-
Tl or Helena Fredrikson System File TNETX/
PN/XSN Phone: 850 95218 ETXT.ETXHEFL or
Daniel Hibinette System File TN/ETX/PN/XSN
Phone: 850 90828 ETXT.ETXHUBI

system issue. This also includes coordination ac-
tivities in the signal area with other source
issues.

You will have a key role in our projects
(Polaris, and future projects) which will give
you excellent opportunities to gain competen-
ce and extend your contact network. You will
work in a stimulating environment together
with persons with a high level of AXE compe-
tence. A period of learning the job together
with our most competent people will be offe-
red.

Competence within design is a merit.

Contact: Pontus Tibbling General questions
TNETX/PN/XSN Phone: 850 90652 ETXT.ETXPO-
Tl or Helena Fredrikson Signal Coordination
TN/ETX/PN/XSN Phone: 850 95218 ETXT.ETXHE-
FL or John Ludvigsen Signal Coordination
TN/ETX/PN/XSN Phone: 850 92337 ETXT.ETXIML

Ericsson Erisoft AB, Ledningssystem, Skellefted
(Lulesd)

Network Management 3r ett omrade som
spdnner Gver all typ av kommunikation, mobil,
data och tal. Vi utvecklar, produktieder och
marknadsfor ett av Ericsson mest sdlda mana-
gementsystem, IMA-Integrated Management
Applications, levererat till ett 20-tal Isnder.
Produkterna fortsitter att expandera och ut-
vecklas. Vi str under 1998 infér en genera-
tionsvaxling, och ddrmed en mycket stor och in-
tressant utmaning. IMA r en Windows NT ba-
serad client/server produkt. Inom affarsomrade
Ledningssystem pa Ericsson Erisoft séker vi nu
ett antal tjdnster.

NATDRIFTSKUNNIG, TELECOM

@ Som utvecklare av natdvervakningsproduk-
ter &r kunskap och forstaelse for kundernas
verkliga behov av storsta vikt. Vi séker darfér
dig som har arbetat med nétplanering, drift
och underhalls-processer eller liknande hos en
operatdr. Detta oavsett om du jobbat med radi-
onat, accessnat eller transportnat. Du ska féra
in verkliga kundsynpunkter sa tidigt i utveck-
lingen som mdjligt, s& att natdvervaknings-
systemen gor dnnu battre nytta for vara kun-
der. Vi vill ocksa att du jobbar i var marknads-
féring, s& att var produkt far ett annu tydiigare
budskap som férstas av vara kunder.

SYSTEMUTVECKLARE

@ Som systemutvecklare kommer du att arbeta
med nésta generation av produkter | IMA-fa-
miljen.Vi arbetar i sjalvstindiga projekt-team
med en stark fokusering pa leveranstid och
kvalitet. Vi soker i forsta hand dig som har erfa-
renhet av objektorienterad systemutveckling,
men dven nyexaminerade civil- eller hogskole-
ingenjorer kan komma i fraga. Erfarenhet av
C/C4+, COM/DCOM, ActiveX, VBA och Java ar
meriterande.

CONFIGURATION MANAGER

@ Det vi i férsta hand sdker &r en person som
strategiskt ska jobba med Configuration
Management. Konfigurationshantering ar
mycket viktigt verktyg fér att kunna ha en ef-
fektiv utveckling, paketering och produktion
av produkten. Det ingar dven att hantera de
3:e partsprodukter som ingar i produkten. Vi
behbéver ndgon med liknande erfarenhet, som
ser mdjligheter till ytterligare effektivisering
och férbattring. Var malsattning ar att ha till-
racklig kontroll till ratt kostnad.

Du ska kunna stotta och utbilda personalen i
projekten, men aven kunna stalla krav for att
optimera arbetet. Vi stravar efter kontroll till
ratt kostnad. Du ska stalla krav pa vara olika
projekt och utbilda personalen i projekten. Vi
sbker dig som kanner att denna utmaning ar
nagot for dig. Du har redan gedigen erfaren-
het av CM eller motsvarande kompetens. Du
har hdgskoleutbildning inom elektronik/data
eller liknande.

For alla tjansterna, bér du beharska engelska
i tal och skrift, eftersom en stor del av vira
kunder finns utanfor Sverige.

Kontakta: Lena Staflund,0910-731721 (arb),
0910-723111(bost) eller 070-665 37 59 (mobil),
e-post: Lena.Staflund@sa.erisoft.se eller Kjell
Forss 0920-202717 (arb), 0920-98478(bost)el-
1er070-5112717(mobil) e-postKjell.Forss@lu.eri-
soft.se Ansdkan: Ericsson Erisoft AB Box 920
971 28 LULEA Mark kuvertet: Personal L/I

Ericsson Telecom AB, Public Networks, Switching
System/Platform Management

SIGNAL COORDINATOR

The System Architecture & Defintion unit are
looking for an engineer to be responsible for
Source System Issue (55) Signal Coordination.

@ The 55 Signal Coordinator is involved in all
signal related activities for a specific source

Ericsson Erisoft AB, Ledningssystem, Skellefted

Affirsomrdde Ledningssystem inom Ericsson
Erisoft utvecklar och marknadsfor produkter
och systemtillampningar inom huvudsakligen
tvd omraden: » Drift-, styrning och underhall av
telenat (Telecom Management) »
Ledningssystem inom luftférsvarstillampningar
(EriEye)

Telecom Management &r for Ericsson ett
strategist mycket viktigt omrade fér den sats-

ning som gérs inom tjdnstesektorn.
Majligheten att erbjuda vdra kunder expertis
vad géller drift och 6vervakning av telecomnat
spds bli nasta stora omrade fdr Ericsson och ett
mdste for fortsatt dominans inom Mobil

Vi har ansvar for att integrera ‘best in class’
produkter béde inom och utanfér Ericsson fér
framtagande av ett NatGvervakningssystem
som méter kraven fran dagens och morgonda-
gens Mobil operatbrer i varlden. Detta system
sitter som herre pd tappan och 6vervakar un-
derliggande enheter | det mobila natet.

SYSTEMARKITEKT/SYSTEMLEDARE

@ Har sdker vi dig som har en gedigen erfaren-
het inom systemdesign och programuveckling.
Skulle du dessutom ha kunskap inom drift och
underhall av telenat sa ser vi det som ett stort
plus. Rollen innebar att aktivt arbeta fram den
langsiktiga utvecklingen inom Ericssons NMS
system for mobila applikationer. Detta kraver
kunskap om underleverantdrer, partners samt
pagaende utvecklings- och kundprojekt, Kort
sagt “spindeln i natet’ for var NMS satsning.

En viktig egenskap ar kund-fokus, vi loser
kundens problem bast genom att férsta kun-
dens situation. Du kommer ocksa inga som en
viktig kugge i att internt bygga upp en bred
kompetens inom detta omrade, vilket innebar
en form Du har higskoleutbildning inom
elektronik/data eller liknande och behéarskar
engelska i tal och skrift.

SYSTEMUTVECKLARE

@ Som systemutveckiare/programvarukon-
struktdr kommer du att arbeta inom utveck-
lings-och kundprojekt av Ericssons Network
Management system fér mobilnat. Vi jobbar
framforalit i unix miljé med OOD/ C++/dBase,
men Java och Windows-NT finns ocksa pa me-
nyn.Vi séker dig med erfarenhet inom syste-
mutveckling, men aven nyexaminerade civil- el-
ler hogskole-ingenjérer kan komma i fraga.

NATDRIFTS TEKNIKER

® Inom omradet natdvervakning ar det ex-
tremt viktigt att ha kunskap och forstaelse for
kundernas verkliga behov. Vi séker darfér dig
som har arbetat en langre tid med natplaner-
ing, drift och underhall eller liknande hos en
telecom operatdr. Huvudsakliga arbetsuppgif-
ter blir att - i samverkan med andra - specifice-
ra krav- och funktionalitet pa nuvarande och
kommande system. Att tillféra anvandar per-
spektivet till detta arbete blir ditt viktigaste bi-
drag.

Kontakta: Mats Séderlund, tel. 0910-731878,
e-post: Mats.Soderlund@sa.erisoft.se eller
Gosta Falk, tel. 0910 - 731702 e-post:
Gosta.Falk@sa.erisoft.se) Ansdkan: Ericsson
Erisoft AB Box 920 971 28 Luled Mark kuvertet:
Personal LN

Ericsson Erisoft AB, Ledningssystem, Luled

Pa avdelning LIE arbetar vi med produktutveck-
ling av ledningssystem, simulatorer och utbild-
ningssystem till Ericsson’s flygande radar ERI-
EYE. Produkten anvdnds i bade civila och mili-
tdra tilldmpningar. Vi utvecklar dven lednings-
system at svenska marinen fér lokalisering av
undervattensminor. Detta ansvar omfattar allt
fran kravanalys, systemutveckling, integration
och provning samt utbildning av slutanvéndare
pa de produkter som ingdr i var produktport-
f6lj. | verksamheten ingdr dven produktledning
fér att sdkerstdlla att vara produkter motsvarar
marknadens behov. Vi arbetar tétt tillsammans
med bade véra svenska och utldndska kunder.
Detta resulterar i en arbetsmiljé med starkt in-
ternationell pragel och stora mdjligheter till in-
ternationellt utbyte.

Vi befinner oss i tillvixt och séker d&rf6r ett
antal nya medarbetare. Tillsammans med vdra
duktiga medarbetare ar du viktig for att ge-
nomfdra vara dtaganden.

SYSTEMUTVECKLARE

® Som systemutvecklare kommer du att arbeta
med utveckling av nédsta generation av produk-
ter i ERIEYE familjen.Vi arbetar i sjalvstandiga
projektteam med en stark fokusering pa leve-
ranstid och kvalitet. De plattformar vi anvander
ar UNIX och VxWorks realtidsoperativsystem. Vi
ser garna att du dr nyutexaminerad med aka-
demisk examen och datateknisk inriktning eller
erfarenhet av liknande arbetsuppgifter.
Kompetens inom nagot eller nagra av omrade-
na C/C++, UNIX, VxWorks, XWindow eller gra-
fik &r meriterande.

Egenskaper som vi varderar ar samar-betsvil-
ja och ett glatt humér, ett brinnande intresse
av programvarukonstruktion samt att fa arbeta
med det allra senaste inom datortekniken.

Vi erbjuder moderna utvecklingsverktyg i en
hogkvalitativ utvecklingsmiljd samt kontinuer-
lig individuell kompetensutveckling.

Kontakta: Michael Norlund, 0920-202744
(arb), 0920-66909(bost) eller 070-3175255(mo-
bil), e-post: Michael.Norlund@lu.erisoft.se eller
Erik Gustafsson, 0920-202733 (arb), 0920-
268237(bost) eller 070-6451789(mobil), e-post:
Erik.Gustafsson@lu.erisoft.se Ansdkan: Ericsson
Erisoft AB Box 920 971 28 LULEA Mark kuver-
tet: Personal LUE

Ericsson Erisoft AB, Radiobassystem-WCDMA,
Umed

P4 avdelning RIB i Umed &r vi idag ca 30 perso-
ner som tillsammans med andra enheter inom
Ericsson, i Sverige och utomiands, utvecklar
nésta generations bredbandiga mobiltelefoni-
system. System fér traddibsa multimediatilldmp-
ningar dar musik, video och

har en lika naturiig plats som tal i dagens

system.

Systemen baseras pa bredbandig COMA radi-
oteknologi och ATM-férbindelser. Vi har nu
medarbetare pa plats i Japan som levererar ett
testsystem med denna teknik till ett av véridens
storsta telekommunikationsforetag, NTT. Nu
under varen gar vi vidare med utvecklingen av
de kommersiella produkter som ska finnas pa
marknaden i bérjan av nésta sekel.

Avdelningen arbetar frémst med utveckling
av programvaran i radiobasstationen och vi
jobbar med allt frdn funktionssystemering till
integrationstest. Aven andra arbetsuppgifter
som t.ex. deltagande i standardiseringsarbete
férekommer. | takt med vart 6kande ansvar in-
om omradet behéver vi farstarka vart team
med fler duktiga systemkonstruktdrer..

SYSTEMKONSTRUKTORER - WCDMA

® Arbetet for en systemkonstruktor bestar i att
utforma och ansvara férdelar av mjukvaruarki-
tekturen i var basstation. | arbetet kan inga
standardiseringsarbete och du kan ocksa kom-
ma att fungera som expertstdd mot kunder. Du
behdver ha kvalificerade kunskaper och erfa-

renheter inom omradet systemutveckling med

ett eller flera specialomraden:

Realtidssystem. Mobiltelefoni. Drift och un-
derhalls principer. Datakommunikation.
Radiokommunikation.

PROGRAMVARUUTVECKLARE
WCDMA

® Arbetet for en programvaruutvecklare be-
star i utveckling av avancerade program i Unix-
milj, som slutligen exekveras i realtidsmiljd pa
en kortprocessor. Du kommer att i grupp eller
sjalvstandigt, beroende pa arbetets storlek, ut-
veckla ny eller underhdlla befintlig funktional-
litet i de delsystem vi tar ansvar for. Férutom
att beharska C-programmeringbér du ha kun-
skaper inom ett eller flera av foljande specia-
lomraden:

Unix. Java. Realtidssystemn.
Datakommunikation. Mobiltelefoni.

Utvecklin :

Vi soker dig som ar teknikutbildad pa
hégskoleniva, dr drivande och tycker om att ta
stort ansvar. Om du bérjar hos oss kan vi lova
dig spannande uppgifter med mbjligheter till
internationelit utbyte, kompetensutveckling
och inte minst ett arbete inom den senaste tek-
niken.

Kontakta: Per Engman, 090 - 153023,
Per.Engman@um.erisoft.se eller Erik
Rosengqvist, 090 - 153008, Erik.Rosenqvist
@um.erisoft.se Ansdkan: Ericsson Erisoft AB
Box 920 971 28 LULEA Mark ansdkan med:
Personal R/B

Ericsson Telecom AB

Supply Centre Sweden provides a “one stop
shop” for Marketing & Sales, the realization of
the total TTC flow from planning to implemen-
tation. We focus on supply management, pro-
Jject co-ordination, logistics and customer solu-
tions. Our mission is to get our customers into
business faster. To achieve this we work with
customer focus, in a crossfunctional and team-
oriented way. We are pioneers, the first Supply
Centre, and our ambition is that we will always
be first to adapt new ways of working. Supply
Centre Sweden has the operational responsibi-
lity for new and Global operators, the Nordic
countries, Baltic, Central Europe, Middle East,
Malaysia, Thailand, Pakistan and India..

SENIOR SPECIALIST,
NETWORK CONFIGURATION

@ Deregulation and new markets leads to new
business opportunities for new operators. Fixed
network supply is expanded to include sourced
products, IN solutions on AXE and UNIX plat-
forms to meet the demands from customers li-
ke Worldcom, RSL, TMI and Global One. We at
Operations System Supply & Integration
(PN/OSG) supply a total solution for very de-


http://Per.Grundstromeks.ericsson.se
http://Lena.Staflundesa.erisoft.se
http://soft.se
mailto:Mats.Soderlund@sa.erisoft.se
http://Gosta.Falk6sa.erisoft.se
http://Michael.Noiiundeiu.erisoft.se
http://Erik.Gustafssoneiu.erisoft.se
http://Per.Engmaneum.erisoft.se
http://eum.erisoft.se
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manding customers with the primary focus -
make money. To be successful we see Data

We see the future where the DT production
is minimised and our job is to assist the custo-
mer in the configuring their network.

To take us into the future we need a

You will be working together with compe-
tence mangers, team leaders and the DT pro-
cess owner to set up strategies to reach the
long term goals.

You will lead these initiatives and ensure
that we have processes, methods and tools to
assist us and ensure that we develop the right
competence to perform Network
Configuration.

You will participate actively in Data
Transcript and Network Configuration semi-
nars inside/outside Ericsson. You will assist the
projects with know-how to secure high quality
and to implement new methods as well as help
the projects with tactical decisions. Part of
your work will be hands on to stay in business!

As a person you are an authority within
your area of responsibility. You have proven
skills, and you are interested in developing
yourself as well as others. You are open-min-
ded about giving guidance and assistance to
others. Your Swedish and English is very good
in speech as well as in writing.

Don't hesitate, call us now!!

Kontakta: Karl-Johan Brinck, +46 719 3603
Team Leader and Process owner memo:
ETX.ETXBRKA eller Thomas Fagerholt, +46 719
8532 Competence manager memo; ETX.ETXT-
FT Application: ERICSSON TELECOM AB
HF/ETX/PN/OSH Slavica Cale 126 25 Stockholm

Ericsson Telecom AB Public Networks, Switching
System/Platform Management

ADMINISTRATOR -
ORDERING OFFICE

The System Architecture & Definition unit have
an urgent need for an Administrator to handle
ordering of assignments towards Product Units
(PUs) and Local Design Centers (LDCs),

® Exmple of tasks are issuing of BTAs and
Order Letters (in AHS Tool), assistance with RP
Tool administration during resource planning
and follow-up of time reporting and costs in
PLUTO and DART.

You will have frequent contacts with
Product Units (PUs) och Local Design Centers
(LDCer).

You have a structured way of working, are
flexible and able to work independently, show
initiative and have good cooperation and com-
munication skills. The ability to work under
pressure is an important personal quality.
Good knowledge in written and spoken
English is required. You are used to work in
the MS Office PC environment (Word and
Excel).

Contact: Pontus Tibbling General questions
TNETXPN/XSN Phone: 850 90652 ETXT.ETXPO-
Ti or Helena Fredrikson Ordering Office
TNETXWPN/XSN Phone: 850 95218 ETXT.ETXHE-
FL

Ericsson Telecom AB, Public Networks, Switching
System/Platform Management

SYSTEM FILE MANAGER

The System Architecture & Definition unit are
looking for an engineer to be responsible for
the System File used in our AM based systems.

The System File ties together the System
Modules which contain SW written in High
Leve| Plex (HLPLEX), The System File contains
specifications of global procedures and type
declarations which are commaon in the whole
system.

® You will have a key role in our Integration
projects (Polaris, and future projects) which
will give you excellent opportunities to gain
competence and extend your contact network.
You will work in a stimulating environment to-
gether with persons with a high level of AXE
competence. A period of learning the job 1o-
geﬂnrwlﬂlownmﬂcnmpcumpooplemll

cmmmhumzxummna
a merit.

Contact: Pontus Tibbling General questions
TNETXUPN/XSN Phone: 850 90652 ETXT.ETXPO-
Ti or Helena Fredrikson System File TNETX/PN
/XSN Phone: 850 95218 ETXT.ETXHEFL or
Daniel Hobinette System File TNETXU/PN/XSN
Phone: 850 90828 ETXT.ETXHUBI

Ericsson Telecom AB, Public Networks, Switching
System/Platform Management

The System Architecture & Defintion unit are
looking for an engineer to be responsible for
Source System Issue (55/) Signal Coordination.

@ The 55i Signal Coordinator is involved in all
signal related activities for a specific source
system issue. This also includes coordination
activities in the signal area with other source
system issues.

You will have a key role in our projects
{Polaris, and future projects) which will give
you excellent opportunities to gain competen-
ce and extend your contact network. You will
work in a stimulating environment together
with persons with a high level of AXE compe-
tence. A period of learning the job together
with our most competent people will be offe-
red.

Competence within design is a merit.

Contact: Pontus Tibbling General questions
TN/ETX/PN/XSN Phone: 850 80652 ETXT.ETXPO-
Tl or Helena Fredrikson Signal Coordination
TN/ETX/PN/XSN Phone: 850 95218 ETXT.ETXHE-
FL or John Ludvigsen Signal Coordination
TN/ETX/PN/XSN Phone: 850 92337 ETXT.ETXJ-
ML

uthildning

Ericsson Radio Systems AB, Linkping

P4 Enheten Ericsson Application Center i
Linkdéping utvecklar vi mobiltelefonisystem f6r
vdra marknader | Europa (GSM), USA (D-AMPS)
och Japan (PDC). Aven delar av tredje genera-
tionens mobiltelefonisystem utvecklas av oss.
Vidare utvecklar vi egna simuleringssystem.

Satsa pa Din egen utveckling!

Har Du jobbat ndgra dr inom Ericsson, byggt
upp ett teknikkunnande och kdnner att det 4r
dags att ta steget vidare i Din utveckling? Hos
oss kan Du fortsétta jobba med teknil
men dven utveckla Dina pedagogiska sidor. Till
var utbildningsavdelning séker vi nu

2 ST UTBILDNINGSINGENJORER

® inom teknikomradena: 0SS Design (snarast).
W-CDMA (1 juni-98).

Som utbildare kommer Du att 4 arbeta med
kursutveckling och utbildning i olika former.
Du kan ocksa arbeta direkt mot chefer, pro-
jektledare etc., analyserar utbildningsbehov
och foreslar lampliga Atgarder samt genomfor
och féljer upp dessa.

For att underlatta for alla intresserade vill vi
farsdka ha stor flexibilitet pa hur l&sningarna
ser ut. Det gor att vi i varje enskilt fall kan dis-
kutera vad som passar bast for bade individ
och utbildningsomrade.

Nagra tankbara mojligheter ar: Fast tjanst
pa utbildningsavdelningen. Projektanstalining
pa utbildningsavdelningen under tidsbegran-
sad period (fér att halla utbildning och/eller
for att ta fram utbildningsmaterial) och en ga-
ranti att darefter kunna ga tillbaka till sitt nu-
varande jobb. Ansvar/delansvar for ett utbild-
ningsomrade dar man tjanstgér pa utbild-
ningsavdelningen nar utbildningarna ges men
har sin organisatoriska hemvist pa sin nuvaran-
de avdelning. Som stéd vill vi ocksa etablera
tjanster som stottar med kunskap i pedagogik
och som kan hjalpa till med hur ett lampligt
upplagg ska se ut.

Kontakta: Goran Elebring, eragel, tfn 013-28
74 20 eller Lars Bengtsson, eralabn, tfn 013-28
74 91 Ansdka markt 98-44C: 2/MH Anna Fast,
tfn013-28:4686 email: erafast@Imera.erics-
son.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Fixed Radio Access, RWLL, is a new business
unit within Ericsson Mobile Systems (BR). We
are responsible for access solutions which con-
nect subscribers to the fixed network via radio.
The market for radio access is growing at an
ever increasing pace. Today Ericsson is the
world leader in this field.

The responsibility for the Ericsson radio ac-
cess portfolio provides for new exciting and
challenging opportunities in the emerging wi-
reless arena. At the Customer Service Unit we
are striving to provide good services to our
customers. The group for Training and
Documentation are looking for two Instructors
and two Technical Writers.

TECHNICAL WRITERS
@ As a Technical Writers you will participate in
our system release projects, collect and process

internal information and make field usable
manuals and technical descriptions. The manu-
als will be prepared for production paper, CD-
ROM and Intranet. Our current tools are Frame
Maker, Corel Draw, lllustrator and Adobe
Acrobat. The manuals cover several technolo-
gies in theory and practice and are written
English.

To apply you should be able to express your-
self easy and clearly in English. You have a
technical background, an also an eye for lay-
out. It is preferred that you have some experi-
ence from one or more of the fields radio tech-
nology, data/telecommunication and/or instal-
lation technigues.

INSTRUCTORS

@ As an Instructor you will develop and per-
form training covering Installation, Planning
and Maintenance of our Fixed Radio Access
Products. Training is normally scheduled at our
Training Center in Sundbyberg but can also be
organized at the customer site all over the
world.

To apply you should have good verbal and
written communication skills in English and
the ability to work both independently and as
a member of a team.

Knowledge in other languages e g Spanish
is advantage.

Contact: Johanna Jader 08 7757 15 10
ERA.ERAJIOD Application: Anna Sandstrém
Ericsson Radio Systems AB 164 80 Stockholm

dIVerse|

Ericsson Radio Systems AB, Kista

COMPETITOR ANALYST,

RBS PRODUCTS

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) offers products for cellular
and PCS networks in the 800 and 1900 MHz
frequency bands based on the digital D-AMPS
standard. Our products are successfully being
used globally.

@ As our competitor analyst you will support
the department with in depth analysis of both
hardware and features of our competitor's RBS
products. The analysis will also include a busi-
ness part with estimations of the product cost
and the amount of R&D that went into the
products. You will also examine and predict
our competitors’ product strategies and objec-
tives. The material will be presented in a quar-
terly competitor update and be included in
our ESP work. The position also requires inter-
national contacts and some traveling.
Requirements: In depth RBS knowledge,
good communication skills, fluency in English,
extrovert and innovative personality.

Contact: Catharina Lundin, memo
ERA.ERACALN, phone +46 8 757 58 36.
Application to: Ericsson Radio Systems AB
AH/H Anette Spangberg, 164 80 Stockholm

Ericsson Telecom AB

PATENT ATTORNEY

@ Vi soker for utbildning till Patent Attorney
(patentingenjér) en civilingenjér elektro eller
teknisk fysiker med uttalad sprékkansla och
goda kunskaper i svenska och engelska.
Kunskaper i tyska och franska ar en merit. Du
bér ocksd ha en god férmaga att snabbt kunna
satta dig in i nya tekniska l&sningar inom alla
vara teknikomraden.

| takt med din utbildning och erfarenhet
kommer du att utreda méjligheterna att pa-
tentskydda uppfinningar, skriva nya patentan-
sékningar, fullfélja ansékningarna nationellt
och internationellt, hantera invandningsaren-
den, intrangsutredningar och radgivning i pa-
tentfragor. Du kommer att samarbeta nara
med representanter pd vara affarsenheter och
externa ombud. Utbildningen kommer att ske
i form av interna och externa kurser samt en
omfattande handledning.

Vi &r en, i var nuvarande skepnad, nybildad
enhet som sitter pd HF. Vrt ansvar ar dels att
se till att Infocom Systems patentverksamhet
lever upp till koncernens férvantningar och
krav, dels att vara en kvalificerad intern pa-
tentbyrd. Vi séker nu dig som &r intresserad av
den utmaning som det innebdr att satsa pa en
ny karridr och att £ vara med och bygga upp
nagot nytt i en for Infocom Systems mycket
viktig verksamhet.

Kontakta: Mats Renntoft, 08 - 719 42 49, me-
mo etx.etxtoft, Olle Wideberg, 08 - 71938 19,
memo etx.etxow, eller Mats Karemyr, 08 - 719
14 31, memo etx.etxkare Ansdkan: Ericsson

Telecom AB HF/ETX/H Mats Karemyr 126 25
STOCKHOLM

VILL DU GORA EN STOR INSATS FOR ERICS-
SONS FRAMTID GLOBALT GENOM ATT JOBBA
SOM LARARE UTANFOR ERICSS0N?

Ericsson representerar telekom-industrins
frémsta kunnande. F6r att var affarsverksam-
het ska blomstra dven i framtiden, méaste vi
standigt férnya och féradla vart kunnande.
Ménga av oss har nu ypperliga méjligheter att
medverka i denna framtidsskapande verksam-
het.

Ericsson i Finland samarbetar med Arcada,
som utbildar telekommunikationsingenjérer i
Esbo (ndra Helsingfors). Dar 6ppnas flere hel-
och deltidstjanster fran Gveriadrare till timlara-
re i ett flertal &mnen och dmneskombinatio-
ner. Vi ser samarbetet med Arcada som ett po-
sitivt led i var faretagsutveckling samt utveck-
ling av medarbetarnas kunskap och karrir.

Kontakta: Lasse Antman (+358 9 299 2200,
lasse.antman@ericsson.fi), Kristian eller Toivo
(+358 9 299 2752, kristian.toivo.ericsson.fi) el-
ler Henrik Schultz (+358 9 299 2088,
henrik.schultz@ericsson.fi)! Detaljuppgifter
om amnen/dmneskombinationer f&r du direkt
frén Arcada av Johan Ringbom (+ 358 9 525
32300) eller Johnny Bistrom (+358 40 5029020).

intérnatione

Telefonaktiebolaget LM Ericsson Technical Office,
UAE

® Here in UAE, Ericsson need people for instal-
lation of following G5M sites: HLR 2, GMSC 4,
MSC 5 and BSC 6.

Start time 28/4. Duration 3-6 months.

We need especially supervisors, but also
good installers.

The installation is done by installer teams on
5 persons, and we still need one to two teams.

Also one or two test teams is needed. Each
team includes 2 testers. They are doing instal-
lation test, stand alone test, integration test,
and supports the customer during acceptance
test. And finally a engineer for dimensioning
etc is urgently needed.

All people on the project can expect to be
waorking overhours. Most of the work will be
in Dubai, and almost all accommodation is do-
ne in apartments on good hotels.

Contact: memoid XCOM.TKUSOR Soren
Norgaard A/Project Manager TKU UAE

Ericsson Austria

SALES AND MARKETING

DIRECTOR, MSA

MSA, Multi Service Access, is a business unit
within Ericssan Austria. MSAlAustria is wor-
king with a delegated PIL responsibility for
Copper Enhancement world wide and as a de-
sign centre for Multi Media.

® We are looking for an international Sales
and Marketing Director, with experience in
waorking both with local companies and
establishing different Sales Channels as well as
with local PTT's and other operators. We are
increasing our efforts in South America, Africa,
Middle East and former Soviet States as well as
in already established markets.

Leading the Marketing and Sales depart-
ment includes the responsibility for Business
Area Management, Central Sales Office and
Channel Marketing currently employing
around 15 people, located in Vienna, New
2ealand and China.

The right candidate would have been wor-
king in the international arena with P/L re-
sponsibility, preferably with multiple distribu-
tion channels in telecommunications for at
least 10 years. A M5SC or an MBA combined
with working knowledge in German is valuab-
le.

Contact: Karin Huber, Personnel De|

SEA, e-mail:seahuk@sea.ericsson.se, Tel: +443 1
81100 4318 or Mats Halvorsen, Director,
MSA/Austria

Ericsson (China) Company Ltd, Beijing, China

SENIOR PRODUCT MANAGER /
TECHNICAL SPECIALIST
Product and Technical Sales, Region North,
China is su, ing custamers in the 14 nort-
hern provinces of China with Mobile Network
Design. Many of our customers have GSM and
TACS networks corresponding to the size of
european nationwide networks. Our custo-
mers will further expand their networks
during 1998, therfore we are looking for an
experienced Product Manager /Technical
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Specialist in the GSM area to further strengt-
hen our MND team.

® Your responsibilities will include assisting in
building up the expertise and transfer know-
ledge within the department for new local
staff, prepare System Design and Technical
Proposals, write Statement of Compliance, be
responsible for technical negotiations and di-
scussions towards our customers,

You have an engineering degree and five or
more year's experience in technical support or
product management in the GSM area or equi-
valent. You have skills in network planning, ca-
pacity calculations and dimensioning.

You are highly motivated to create customer

ion, outgoing with a genuine interest
in coaching others technically.
Contact: Urban Andersson, Product &

Technical Sales Mgr, ETCETCURAN +86 10 6561
9988

Nippon Ericsson K.K - Japan
Japan is the second largest cellular market af-

ter the US. Today Japan has over 30 million sub-
scribers and still groving very fast. Our group of
marketing

people are responsible for all activi-
ties towards Digital Tuka Group, Japan Telecon
and Nissan Motors in Japan.

@ We are now looking for a Marketing
Manager to support our sales of PDC. You will
work with many marketing activities such as in-
troduction of new products and features to our
three PDC customers as well as the owners
Japan Telecom and Nissan Motors. This is a de-
manding job which requires a large interest in
interactions with customers to find out about
their present and future plans and require-
ments.

MARKETING ENGINEER FOR NEXT
GENERATION SYSTEM IN JAPAN

® We are looking for a Marketing Engineer to
support our sales of next generation system,
IMT 2000. You will work with all commercial
and account management functions towards
one of our main customers in Japan for the
next generation system.

For both positions we assume that you have
previous experience of marketing within
Ericsson, preferably of GSM. You will be placed
at Nippon Ericsson Headquarter in Tokyo.

Contact: Sven Eriksson,Manager PDC
Marketing, phone +81 3 5216-9100,mobile +81
10 43 99804, memo NRJ.NRJSSER Kerstin Halen,
Human Resources,phone +81 3 3221-8246,me-
mo NRJ.NRJKERH.

Ericsson Eurolab Deutschland, Aachen

The AXE Mobile Network department, within
our AMC System House, will reinforce our Test
unit for the AXE Mobile Core (AMC). The AMC
consists of the core subsystems that are com-
mon to the mobile applications CME20, CMS30,
CMS40 and CMS588.

The Test unit will have as main responsibiliti-
es to perform verification of the AMC product
components and have an active role in AMC
customer support activities. The unit will furt-
hermore also be responsible for verification
project both on main (AMC) as well as subpro-
Jject level. These projects perform in an interna-
tional and intra-culture environment and is co-
vering a vast range of development areas at
the leading edge of technology, such as ISDN,
IN and Internet accesses. To strengthen our ac-
tivities we are looking for

SYSTEM TEST ENGINEERS

@ Your main authorities and tasks are:
Definition of the prerequisites to perform a ve-
rification of the test object on AMC level in
both target and simulated emvironment.
Performance of the Test execution and repor-
ting of the result verification. Trouble shooting.

As a suitable candidate you have good
knowledge of mobile telephone systems, you
are flexible, show initiative and have good
communication & cooperation skills. The ability
to work under pressure is also an important
personal quality. Furthermore, fluency in writ-
ten and spoken English is required. Experiences
from System Verification/Test are a clear advan-
tage.

Contact: Human Resources Simon Seebass,
Memo:EED.EEDSIMS, Dial:+49-2407-575-163
AMC Mats Erlandsson, Memo:EED.EEDMERL,
Dial:+49-2407-575-635 or http:/Awww.eed.erics-
son.sefinternational/amc

NEW CS5 PROJECT OFFICE at EED

The new C5S (Circuit Switching 5| project
office at EED is responsible for all TTM (Time To
Market) project deliverables from TGO upto
and including GA. In addition EED/X/R depart-

ment will have the responsibility for overall CS5
resource mangament, C55 Project road-map
establishment and cooridnation of all MSC/VLR
development operations based at EED, EUS,
ERA, LMF and IXG.

We are now looking for a number of dyna-
mic individuals who could join our team for the
following open positions:

TOTAL PROJECT MANAGER(S)

@ Responsible for delivery of the GSM applica-
tion development package for CME20 and
CMS40 to our various markets. Tasks include
coordination of all project related activities
(Prestudy, Design, Indus and FOA) in coopera-
tion with current CSS nodes (MSC/VLR, GDB
and SOG/BGW). Harmonisation of our associa-
ted projects within the PSS5,VAS and BSC areas.

MSCVLR DESIGN
PROJECT MANAGER(S)

® Responsible for the MSGVLR node level ex-
ecution project from TG1 (Feasibility Study) up
to MS8 (system release) including coordination
with associated projects.

ASSOCIATED/ASSISTANT
PROJECT MANAGER(S)

@ Supports the Total Project Manager and
MSCVLR project manager in project manage-
ment tasks such as coordination and follow up
of delegated project interfaces to subprojects
and associated projects. This position can be se-
en as a trainee position for future project ma-
nagers.

CN-| PROJECT MANAGER(S)

@ Responsible for delivery of all projects within
CSS which may fall outside of our scheduled
MAIN releases. Responsibilities will be similar
to the Total Project manager but on smaller
scale,

GROUP MANAGER (DEPUTY DEPT
MANAGER)

@ Responsible for the projects CORE-Team
within the department in order to maintain co-
re competencies and ensure continuity throug-
hout different CSS projects. As deputy to the
dept.manager, the position will also have the
responsibility of Competence Management of
the Dept.

QUALITY COORDINATOR(S)

@ The main task consists of supporting the de-
partment in establishing a common quality
measurements for the international operations
by integrating corporate quality initiatives (e.g.
ESSI), DSA quality initiatives and LDC's quality
activities into one concept and by working out
statistical baselines and improvements.
CONFIGURATION MANAGER

@ Responsible for introduction of various
aspect of CM concept into the organisation and
into the projects in addition of being respon-
sible for MSC-CCB and CSS-CCB as a chairper-
son.

OVERALL FUNCTION TEST LEADER(S)
® Responsible for the planning and coordina-
tion of all function test activities (in simulated
environment as well as on target machine)
within MSC/VLR projects. This person supports
the project manager in reaching MS8 status.
SUBPROJECT MANAGER FOR WCP
INITATIVES WITHIN CSS PROJECTS

@ Responsible for introduction and deploy-
ment of all accepted WCP (World Class
Provisioning) initatives which will be impacting
the CSS development projects.

DEVELOPMENT
OPERATIONS MANAGER

@ Responsible for operational goal setting, fol-
low up and operational planning with all the
LDCs who are involved our development pro-
jects.

Contact: Human Resources Simon Seebass,
Memo:EED.EEDSIMS, Dial:+49-2407-575-163
CSS Project office EED/X/R Abbas Sabokbar,
Memo:EED.EEDSAAB, Dial:+49-2407-575-135
Axel Jeske, Memo:EED.EEDAX, Dial:+49-2407-
575-284

The system group within XiIP PAX design de-
partment has the product responsibility for the
mobile application 1/APT 210 25 and the sub-
system MSS within the CME20 / CME40 swit-
ching system. We also run the product commit-
tees for theses products, PC-1/APT and MSS,
and perform system studies.

SYSTEM DESIGNER

@ As a System Designer your main tasks inclu-
de: Participation in prestudy, feasibility- and

quickstudies. PRIM & CNI handling. Writing of
technical reports.

As a suitable candidate you are an Ericsson
employee with at least three years of design
experience in the area of switching systems.
Furthermore you should be familiar with 1/APT
mobile applications. Good knowledge of mobi-
le telephone systems and in Data communica-
tions is a clear advantage.

Being initiative, self-driven and showing
good analytic abilities as well as good commu-
nication and cooperation skills are important
personal qualities. In addition you should also
be able to cope with a high work pressure., If
you have questions and/or are interested, plea-
se refer to your colleagues

Contact: Human Resources Simon Seebass,

Memo: EED.EEDSIMS, Dial:+49-2407-575-163
Group EED/X/PEC Frank Plettenberg,

Memo: EED.EEDFRP, Dial:+49-2407-253

Ericsson Systems Expertise Ltd. Ireland

DWID TECHNICAL EDITOR

® A vacancy has arisen for a Docware in Design
(DWID) Technical Editor within the Product
Unit - Network Element Management (PU-
NEM) based in Athlone, Ireland.
Responsibilities: The DWID Technical Editor
will be responsible for language quality and
style in documentation. You will act as a langu-
age consultant to members of the design pro-
ject. You will be responsible for bringing struc-
tural incorrect documents to the attention of
the responsible designer and reporting defici-
encies in control documentation to project ma-

nagement.

Ideally the successful applicant must have
the following specific skills and experience:
Docware style. DWID methods and tools.
Ericsson’s project management method
(PROPS). O&M documentation.

You will have a background in telecommuni-
cations or computers and have general know-
ledge of AXE 10, Design processes and rules.
Good communication skills are essential.

If you wish to be considered for the above
position, please send an application to EEVSH
Michael McGann via memo EELEEIMMG, or
email eeimmg@eei.ericsson.se by 17.00 on
Tuesday, 02.06.1998.

Contact: Michael McGann, Personnel &
Competence Services Manager, Product Unit
NEM

Ericsson GmbH, Germany

CUSTOMER SERVICES
MARKETING & SALES MANAGER

As Customer Services is taking off within
Ericsson GmbH, Germany intends to lead the
way. Working with Customer Services
Marketing & Sales for Ericsson in Germany will
only apply to those who seek a new challenge
and who want to take part in changing our bu-
siness formula. In addition to supporting the
Sales process you will give input and actively
support the Customer Services Product
Management Process. Furthermore you will be
working in a stimulating and highly motivated
team.

® Requirements: We are looking for people
with vision, enthusiasm and creativity. You are
outgoing, independent with a strong interper-
sonal and human communication skills enab-
ling to build good relations. A broad but not
deep technical knowledge will be useful as well
as a Marketing and/or Sales background.

You should have fluent German and English
language skills and be familiar with normal
Microsoft Office products.

Contact/Application: Bengt Wattenstroem,
Tel: + 49 211 534 - 1652 Bettina Karsten, Tel: +
49 211 534 - 14 12 Ericsson GmbH
Personalabteilung Fritz-Vomfelde-StraBe 14 -
18 40547 Dasseldorf, Germany

Ericsson Toshiba Telecommunication Systems K.K.,
Japan - ERJ

0SS PROJECT LEADER

@ We have now a vacant position for an expe-
rienced OSS Project Leader to work with CMS30
(PDC standard). Your work location will be at
our head-office in Shin-Yokohama.

The candidate shall have experience in 0SS
updates and upgrades implementations, 0SS
trouble shooting and project management.
Previous experience in CMS30 0SS is a plus.

The candidates shall be fluent in spoken as
well as in written English, Transfer of compe-
tence to local staff is one of the most impor-
tant tasks. Proven skills in this area is required.

Previous experience with customer interface
is a benefit.

This position requires both project manage-

ment skills as well as basic OS5 technical skills.

to the right person and starting date as well as
length of the contract is negotiable.

Application: Peter Nilsson ERJVH Phone: + 81
45 475 6761 Mobile + 81 80 492 7646 Fax + 81
45 475 0035 Memoid: NRJ.ERJPENS E-mail:
nrj.erjpens@memo.ericsson.se

Ericsson Toshiba Telecommunication Systems K.K.,
Japan - ER)

0SS SUPPORT ENGINEER

@ We have now a vacant position for an expe-
rienced 0SS Support Engineer to work with
CMS30 (PDC standard). Your work location will
be at our head-office in Shin-Yokohama.

The candidates shall have experience in
trouble shooting, OSS upgrades and updates,
and trouble report handling. Previous experi-
ence in CMS530 0SS is a plus. The candidates will
participate in emergency service.

The candidates shall be fluent in spoken as
well as in written English. Transfer of compe-
tence to local staff is one of the most impor-
tant tasks. Proven skills in this area is required.

Previous experience with customer interface
is a benefit.

We presume that you are open-minded, out-
going and that you can easily adapt to a cultu-
rally diverse working environment.

We are ready to offer a long-term contract
to the right person and starting date as well as
length of the contract is negotiable.

Application: Peter Nilsson ERJ/VH Phone + 81
45 475 6761 Mobile + 81 80 492 7646 Fax + 81
45 475 0035 Memoid: NRJ.ERJIPENS E-mail:
nrj.erjpens@memo.ericsson.se

Ericsson Australia Pty, Ltd.

SENIOR MANAGEMENT POSITION
- WORK & LIVE IN AUSTRALIA

GENERAL MANAGER -
NETWORK SYSTEMS

Ericsson Australia’s (EPA) Development organi-
sation has a vacancy for the key role of General
Manager for its Network Systems operation.

@ Applicants should be willing to migrate to
Australia, eventually become a permanent resi-
dent and work under local employment condi-
tions. EPA will sponsor/facilitate this process.

The successful applicant can expect an attrac-
tive remuneration package, excellent employ-
ment conditions within a rapidly expanding
technological area in a country renowned for
its quality of life-style.

The successful candidate will be responsible
for the management of: An annual budget of
$AUD 14 million. Approximately 60 staff
(technical, managerial, administrative) with ex-
pected growth of 20% during 1998. Customer
interfaces and relationship maintenance/buil-
ding with areas such as internal customers,
ETX/PN/TM, ERA/JRTMS LMC (Canada)and
EEV/PU/NEM (ireland). The global LDC (Local
Design Centre) of OSS (Operational Support
Systems)for RMOA. Global XMATE product ma-
nagement. The establishing of a Regional
Design Centre for Telecom Management (BN)
and a Network Management Systems Centre
for RTMS (BR), which will incorporate customi-
sation and product marketing support for the
South East Asian region. Business opportunities
in the IT world using a skill base including C++,
JAVA, UNIX, and 00D, to work towards being
a centre of excellence in Information
Management.

Prerequisites : Demonstrated leadership
skills. Management experience in technical and
business with results orientation. Account ma-
nagement experience. Entrepreneurial ability.
Lateral thinker, innovative, strong vision.
Experience in building customer relationships.
IT industry business knowledge. Excellent com-
munication / negotiation skills.

Closing date for applications is 22nd May
1998.

Application: Trevor McKinnon MEMOID
EPA.EPATRR or Ericsson Australia P.O. Box 41
Broadmeadows Victoria 3047 Australia BY FAX
+61 39301 1365

LM. Ericsson A/S, Copenhagen, Denmark

ACCOUNT MANAGER, GSM 1800

@ As an Account Manager you will be part of
an account team working towards one of the
new GSM 1800 operators in Denmark. You will
be responsible for marketing and sales activiti-
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es towards our customer. You have the ability
to think and act pro-actively, to identify and
secure new business opportunities. You are also
able to maintain the existing business with the
customer. As a person you are self-driven and
open-minded and able to build-up and main-
tain personal relations. You have a background
as either a market minded product manager or
a product oriented account manager with a
broad knowledge within cellular communica-
tion.

Contact: Key Account Manager Jorgen Alsing,
tel: 445 33 88 38 17, LMD.LMDJA or Vice
President - Market Flemming Krighaar, tel: +45
33 88 35 53, LMD.LMDFKR

Ericsson Australia Pty Ltd

EPA - GRC AXE TEAM LEADER

@ The Regional Centre Australia has a position
vacant in the GRC for a Team Leader in AXE
support. Currently the support team consists of
15 people. The team provides specialist support
for AXE in fixed networks. APZ and some “co-
re” AXE support is also provided for mobile
networks.

This position has the responsibility of en-
suring that customer commitments are met.
The incumbent will also be responsible for
recruitment, and

technical understmdingofm Be prepared
to work in a technical role when required, flex-
ibility. Demonstrated leadership capabilities.
Excellent interpersonal skills. Understanding of
performance management principles and ap-
plications. Ability to work in a fast paced envi-
ronment. Customer focus. Service oriented.
Team player. Ability to work under pressure.
Have a good internal network. Business mana-
gement experience useful. International expe-
rience, global interest.

You may well ask yourself what are the be-
nefits to me? The answer to that question is
you would be on the cutting edge of customer
support, have the ability to travel and work in-
ternationally, be influential on a global level,
be part of a skilled team that is using the latest
technology and be in a position where you can
make a difference.

Contact: Andreas Luiga on EPA.EPAADL
Application: Susan Zeimbekis, P/ES, Preston
(Memoid EPA.EPASUZ) by COB 98/05/20

Ericsson TelecommunicationsPte Ltd (ENO), SINGA-
PORE

CME20 SYSTEM EXPERT,

1-YEAR CONTRACT

® The Field Support Centre in Singapore is loo-
king for an experienced support staff with at
least 4 years experience in Ericsson working
with CME20 55 and BSS software maintenance
and trouble shooting.

The successful candidate will be a highly mo-
tivated individual whose main tasks will be to

to explain highly technical issues to different
levels of the Customer and local Ericsson orga-
nisations, be part of the 24-hour emergency
support rota and to assist in building up the ex-
pertise and to transfer knowledge within the
FSC.

S5 and BSS System skills in the areas of swit-
ching, traffic concepts, telecommunications, C7
signalling (ISUP, MTP, SCCP, TCAP),
G5M900/1800 mixed environment, emergency
recovery, product knowledge at a function
block level and introduction of new products.
Good knowledge of APZ and 10G. Good
knowledge in correction handling, system

PORT ERICSSON PRODUCTS. TO TRAIN AND DE-
VELOP COMPETENCE OF THE LOCAL SUPPORT
ENGINEERS. ABLE TO WORK QUTSIDE WOR-
KING HOURS (LATE NIGHTS WHEN REQUIRED.

MARKET SCENARIOS: In Malaysia, we have
two CME20 customers. One of the customers
operates GSM900 and the other operate
PCN1800. The network capacity for both
systems are 500K each although the total num-
ber of subscribers are in the region of 500K.
Both networks are developing very rapidly.
Apart from these customers, we have another
three GSM operators supplied by other ven-
dors.

The support mission is to provide the best
support to our existing customers in realising
the best network quality.

Contact: MOHD ZAID| ABDULLAH FSC MANA-
GER, pem.pemsyd, CME20 SYSTEM SUPPORT
MALAYSIA

Ericsson Telecommunicatie B.V., Department:
Operations & Customer Services / GRC Location:
Rijen, The Netherlands

SPECIALIST

@® Employment terms: Fulltime

Key responsibilities: customisation, testing
and implementation of new products and/or
market adaptations introduction of corrections
without problems in 99% of the cases. intro-
duction of functional changes without pro-
blems in 99% of the cases. solving a trouble re-
port within the agreed contractual time. follow
company processes, consultancy tasks towards
customers and Ericsson personnel on a specific
technical area. escalate to colleagues and ma-
nagement in time when contractual agree-
ments may not be met. coaching of trainees.

Qual ience: thourough know-
ledge of SMAS, UNIX (Solaris/HP-UX), and SQL
(Sybase/Oracle)

Skills/competences: excellent communication
and presentation skills, high level of adaptabili-
ty and discipline, customer focus

Contact: Recruiting Manager: Marcel Wils, +31
161 242 291 ETM.ETMWILS, etmwils@mesmtp-
se.ericsson.se

LM Ericsson Israel LTD

SHALOM GSM IN ISRAEL - Hundreds of Base
stations in 5 months!

Ericsson has signed a Turn Key project on the
first GSM system in Israel. Today there are aire-
ady two mobile systems, built on the American
standard. New subscribers in the systems conti-
nue to grow very fast, 30 % of the population
have already a mobile phone.

@ For its rapidly expanding operations, Ericsson
Israel requires the following professionals:
Cellplanners. Civil works specialists/experts. RBS
installation/test Engineers. BTS Design engine-
ers. MSC Support Engineer. BSC Support
Engineer. OS5 Support Engineer.

Basic Requirements for all pos[tions: long ex-
perience of AXE and G5M environment, as well
as international experience. You should also
have power of initiative, high motivation and a
good ability to co-operate. For the managerial
positions you must have earlier experience as a
manager.

Contact: Staffan Eriksson, Operations, +46 8
404 7778, ERAC.ERASAFF Elisabeth Ramel, +46
8 764 1571, ERAC.ERAELRA Bo Anderson,
President Ericsson Israel (EOI), +972 3 688 5005,
Gote Hedblom, Human Resources, +46 8 585
31479, ERAC.ERAGGHE Application: Ericsson
Radio Systems AB SG/ERA/LP/HA Siw-Britt
Johansson, 164 80 STOCKHOLM e-mail: siw-
britt.johansson@era ericsson.se

upgrades and system updates. Good knowled
ge of spoken and written English. Methodical
and flexible approach to work, perseverant in
tracing and solving faults and an active team
member. Knowledge of mobile IN would be an
advantage.

Contact: ENO/R/OC Simon Murray (ENOSIM)
Tel: 96357031 or ENO/R/OTC David Dimalouw
(ENORDD) Tel: 96300499

Pewira Ericsson Sdn Bhd, Malaysia

® EXPERIENCE: AT LEAST 4 YRS IN RELATED Fl-
ELD

MAIN JOB RESPONSIBILITY: TO PROVIDE SUP-
PORT FOR THE PRODUCT ACCORDING TO SER-
VICE AGREEMENT WITH CUSTOMERS IN MA-
LAYSIA. TO BE PART OF THE EMERGENCY SUP-
PORT PERSONNEL ON ROSTER BASIS TO SUP-

Ericsson Radio Systems AB - UZBEKISTAN - ERA

FSO EXPERT/MANAGER
Length of Assignment: 1 year contract

@ Ericsson is establishing a local field support
office ( FSO ) in Uzbekistan ( Tashkent ) in order
to support the G5M network in Tashkent. The
work require a person with good experience in
the support of GSM. The network today consist
of one MSC and one BSC. Expansion of the
network will happen soon. You will be respon-
sible to establish the FSO activities as well as
working operative with the support issues. It a
very challenging job for a person who is loo-
king for a career. The FSO will report to the FSC
in Moscow as the second line support.

Contact: Ezzedin Shamsedin- Operation mana-
ger - Moscow Tel: + 7 095 247 62 11 Mob: + 7

095 258 97 74 Fax: + 7 095 258 06 23 or Nagi
Soliman- FSC manager - Moscow Tel: + 7 095
247 62 11 Mob: + 7 095 728 00 86 Fax: + 7 095
258 06 23 Application: Ezzedin Shamsedin-
Operations manager - Moscow Fax: + 7 095 258
06 23 Memoid: ECR.ECREDIN E-MAIL: ECR.EC-
REDIN@MESMTPSE.ERICSSON.SE

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Cellular Systems - American Standards is 1998
strongly increasing the efforts in the Asia
Pacific region. As a central and vital part of this
effort a regional office has been established
since February in Singapore. The main objective
is to actively find new opportunities and work
focused to secure D-AMPS/IS-136 as the stan-
dard of choice for existing and future opera-
tors having access to frequencies in the
American Standards band We are expanding
the unit and are looking for experienced per-
sannel for the following positions to be statio-
ned in Singapore:

TECHNICAL LOBBYIST

® Responsibilities: Ensure that operators that
have access to 800 or 1900 MHz frequencies; as
well as government bodies, in the Asia-Pacific
region. Have a good understanding how 1S~
136/15-41 applications can increase their com-
petitiveness on the market. Have a good un-
derstanding of the future development of IS-
136/15-41.

Tasks: Plan, and perform presentations, di-
scussions and other lobbying activities towards
operators, government bodies, media, and te-
lecomm analysts in the region. Maintain up-to-
date information on the latest developments
within 15-136/15-41 and its future develop-
ments. To actively and aggressively, when re-
quired, participate and drive the efforts of get-
ting a customer from prospect to contract.

Qualifications: M.Sc. in Electrical Engineering
or in Physics or equivalent education. Extensive
experience from customer meetings and pre-
sentations to executive management of custo-
mers and government bodies. Experience of
media relations. Knowledge of IMT 2000 and
W-CDMA. Experience of 15-95 markets.
Exceptional presentation and marketing skills.

BUSINESS CONSULTANT

® Tasks and responsibilities: Develop business
cases and market plans to be presented to po-
tential customers based on general and specific
information for the individual mobile operator.
In close co-operation with customer, Ericsson
and third party expertise further develop and
adapt these business propositions in order to
prove that our solution will deliver superior va-
lue to the customer. Utilize and adapt available
tools for creating business cases. Work as an in-
terface for internal and external spedialists in
marketing, market segmentation and finan-
cing. Ensure that the sales force targets and
convince the executive decision makers based
on relevant commercial and market informa-
tion.

Qualifications: At least 5 years of work with
cellular systems sales and financing. At least 3
years experience working for an operator.
Masters Degree in Business/Economics.

MARKET COMMUNICATOR

® Responsibilities: Strengthen the worldwide
D-AMPS position by working with LCs to imple-
ment global marketing and communication
programs and activities at the local level on a
regional basis. Support the LCs in Asia with
marketing and communication competence
and serve as a catalyst to strengthen the local

competence
areas. Provide enhanced market input to global
marketing and communication programs and
activities.

Tasks: Work with BU marketing and commu-
nication experts to transfer global programs
and activities to the LCs and their local markets
within the region. Work with LCs and ERA/A to
gather market input to global marketing and
communication programs. Develop activities
focused at media and analysts on a regional
basis with the aim of building relationships and
promoting D-AMPS as a superior solution for
Asia Pacific. Provide support to and develop a
range of activities including conferences, road
shows and workshops.

Qualifications and experience: Bachelors de-
gree in marketing/business. Knowledge of
Ericsson and Cellular Systems American
Standards’ customers and Excellent
presentation skills. Strong negotiation skills.
Creative personality.

Contact: Tobjorn Sandberg, +65 3504 770, me-
moid ERA.ERATSAG, e-mail: torbjorn.sand-
berg@era.ericsson.se Application latest 980615:
Ericsson Radio Systems AB ERA/JAH/H Birgitta
Stavenow 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Hellas S.A., Athens, Greece - ETG

LOCAL PRODUCT MANAGEMENT

Our customer, STET Hellas, !ngSMM!MO
MHz mobile operator and it belongs to STET
International (the holding company of Telecom
Italia Mobile). STET Hellas started to operate
their network in Greece in 1993 and it is very
active in launching new services and applica-
tions in the Greek market. Ericsson is their main
supplier for the mobile network infrastructure.

® We need to cover new positions within the
Local Product Management unit in the
Marketing Account for our customer. We are
Iookhgforpeogla,pnfarauyﬁmkmlleaw-

of the following areas: GSM Radio Network
products. Digital Cross Connect , Transmission
systems. GSM Switching Network products,
Intelligent Network. Network Management
Systems.

Your tasks will be to understand our
Customer’s needs and provide them with solu-
tions based on the ERICSSON's product portfo-
lio.

You should be able to work in a Core-three
team with the following objectives: Identify
products and solutions to be presented to the
Customer. Contribute to offer preparations
MMnkalspedﬂadomhmdpateh
Customer meetings. Identify new products for
trial projects. Take respons\bilrtyto follow-up
our customer’s network evolution.

The ideal candidate should have:
Competence and/or experience acquired, pre-
ferably, in more than one of the areas listed
above. At least 2-3 years of experience in de-
sign, testing or support of the above mentio-
ned products. For all the above product areas,
know-how of Data Network protocols,
Information Technology products and Internet
applications is considered as an asset. Fluency
in English (spoken and written) with good ca-
pability to prepare technical specification docu-
ments. Understanding of commercial issues.
Result-orientation and perseverance,
initiative and team-working attitude,
communication skills and ability to perform
marketing presentations. Self-confident perso-
nality with an open mind and easy to adapt/in-
troduce changes

Contact: Amerigo Garofano, phone: +30-1-
9697 189, fax: +30-1-9697 230, memoid:
ETG.ETGGAM Application: Either by fax to:
+30-1-9652871 Or by mail to: ERICSSON HELLAS
S.A. Human Resources Department 33 Zeppou
Str & Vouliagmenis Ave. 16675 - Glyfada
Athens Greece

Ericsson Radio Systems AB

PRODUCT MANAGER,

NETWORK SUPPORT, KISTA
Customer Services is a growing business for
RMOA, and due to this expansion we are loo-
king to increase our product management ca-
pabilities within the Network Support area spe-
cifically system support.

Customer services for RMOA are sold world-
wide to support our AMPS/D-AMPS systems,
this role will help us in ensuring that our servi-
ce offering within the system support area is
competetive into the future.

® We are looking for someone who really un-
derstands the future direction support needs to
take when dealing with our product range of
the future. With the opening up of the telecom
interfaces and expanding our product portfolio
of non-Ericsson designed products, this will put
new demands on our methods, tools and com-
petence. If you believe that you have the
technical knowledge to address these products
and to ensure development of the support ser-
vices required for this then this job is for you.

Strong drive and social skills along with a
good English language skills are a must, this
position will international travel.

This role will certainly be a challenging one
and previous expericence in a SE support
and/or product management role would be
highly benifitial.

Contact: Neil Urquhart, phone +46 8 7570475,
memoid ERA.ERANLUT. Application: Ericsson
Radio Systems AB, KVERAJAH/M, Marianne
Molin, 164 B0 Stockholm.

Eurolab Deutschland GmbH, Aachen
The AMC system groups are responsible for the

system development of the core products used
commonly by all Ericsson’s digital mobile

106 Mobile, PC-X55 210 25 as well as overall
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technical coordination of the projects in AMC
are responsibility areas of the system groups.
Our AXE Mobile Core (AMC) system groups are
looking for

SOURCE SYSTEM DESIGNERS

® The AMC systemgroups are responsible for
the system development of the core products
used commonly by all Ericsson’s digital mobile
systems ie. CME20 (GSM), CMS30 (PDC), CMS40
(PCS) and CMS88 (D-AMPS). Running PC-AXE
106 Mobile, PC-XSS 210 25 as well as overall
technical coordination of the projects in AMC
are responsibility areas of the system groups.

Coordination between AMC-
subsystems/AMs-applications, The general re-
sponsibility as source system designer is to pre-
pare source system documentation and main-
tain the source system. It also includes investi-
gations of new tools and methods that could
be used in the source system handling area.

The main tasks are: Prepare AXE and APT le-
vel documents, CN-l handling. Coordination
between AMC-subsystems/AMs-applications,
when it comes to product handling.

We are looking for two additional source
system designers. One with 2-4 years software
design experience and one with some software
design experience or experience as technical
administrator that would like to be more invol-
ved in technical work.

Contact latest 980531: Stefanie Setz, EED/H/R,
+49 2407 575 112, EED.EEDSSE or Kristina
Martelius, EED/U/OTC, +49 2407 575 692,
EED.EEDNKA

The System Test & Support Department EEDIX/S
within our CSS System House is responsible for
the central Product Line Maintenance of the
CME20 Switching System software releases whi-
ch are currently delivered to 80 operators. The
departments activities include CME20 S5
Maintenance and Customer
Industrialization of CME20 55 releases, Test
Configuration Management and Methods &
Tools development. To replace a leaving person
we are looking for an experienced

AS SPECIFICATION ENGINEER

@ The AS Specification Engineer will define,
create, maintain and release GASOs and FT test
beds and support main releases with updates
to product structures. Furthermore he will be
responsible for monitoring the applicable
CNIOs and participating in CNI board meetings
on Source System and product Line level. The
position will include administration and docu-
mentation of PL/GAS permanent parameters
per release and also actively contribute to con-
tinous improvement of the used processes and
methods.

As a suitable candidate you are an Ericsson
employee with 1 or 2 years experience in AS
Handling.

In this position you will need well proven ba-
sic technical understanding capabilities and ba-
sic knowledge about computer systems, data-
base applications and standard computer office
applications. You will have to be flexible, team
oriented and the ability to work under time
pressure. The start would be asap.

Contact latest 980515: Simon Seebass,
EED/H/R, +49 2407 575 163, EED.EEDSIMS or
Dan Grinstead, EEDUSOC, +49 2407 575 341,
EED.EEDCGR

Ericsson Systems Expertise Ltd, Ireland

SECTION MANAGER POSITIONS

As part of the Radio Network Solutions
Centre’s (EEIIR) continuing organisational deve-
lopment and progression, we invite applicants
for the position of Section Manager.

@ These positions will be of critical importance
in aiding EEVR to implement its strategies and
meet the challenging goals and objectives set
out for the division.

Key responsibilities for the position of
Section Manager are: Management of the com-
petence and career development of staff
Resource planning, allocation and task assign-
ment Provide coaching and guidance to staff
Active participation in the management of the
assigned Department in respect of: Strategy
and goal realisation. Manpower planning and
recruitment. Continuous improvement pro-
grammes. Budget management. Change mana-

ement.

g

Successful candidates will be expected to
contribute in a technical capacity with regard
to identifying long term competence needs;
the development of the departments and pro-
viding active quality assurance and coaching of
staff.

Candidates will be qualified at degree level
and/or will have acquired a minimum of five
years experience in a technical role and there-
fore be able to function independently at a

professional level on all activities. Candidates
must also demonstrate a genuine interest in
people.

If you feel you can meet the above require-
ments and would like to be considered, both
now and in the future, please forward your full
Curriculum Vitae in writing to the undersigned,
no later than 08th May 1998.

As a screening process based on applications
received will take place, it may not be necessa-
ry to interview all applicants.

Application: Anne Marie O'Sullivan, Personnel
Manager, Ericsson Systems Expertise Ltd., Radio
Network Solutions Centre, Radio House, Beech
Hill, Clonskeagh, D4, IRELAND. memoid eei.eei-
aos, e-mail eeiaos@eei.ericsson.se

and outside China. You should be familiar with
design project and in particular FOA projects.
You should of course be fluent in English (ver-
bally and written) and have good competence
in the SW handling process like AD-handling,
TCM-handling, testing procedures, implemen-
tation and be able to cope with customer re-
quirement, presentations and project docu-
mentation.

Contact: Dan-Erik Grobecker, phone: +86-10-
646 32288, mobile: +86-139 1234048, memoid:
ETC.ETCGROB or Ulrika Martinius (RMOG
Resource Agency) phone: +46-8-404 2565 me-
moid: ERAC.ERAMSSS Application: Dan-Erik
Grobecker, memoid: ETC.ETCGROB, fax: +86-10
64615406

Ericsson Systems Expertise Ltd, Radio Network
Solutions Centre, Ireland

PROJECT MANAGER POSITIONS

ARE YOU INTERESTED IN AN EXCITING PROJECT
MANAGEMENT OPPORTUNITY? DO YOU WANT
TO MANAGE MULTI-SITE PROJECTS IN A RE-
COGNISED CMM LEVEL 3 COMPANY?

The Radio Network Solutions Centre, EEl is a
young, enthusiastic organisation that is looking
forward to recruiting additional project mana-
gers.

@ We are currently involved in developing ap-
plications across all digital cellular standards.
We are looking for project managers who can
take on the challenge of working in a dynamic
and expanding business. Ideal candidates will
have project management experience or de-
monstrated leadership ability and at least five
years experience in working in software design
for telecoms.

We can offer you a high level of job satisfac-
tion together with excellent training and deve-
lopment prospects. Our project managers also
form part of the management team of the divi-
sion which will provide you with an opportuni-
ty to build your general management compe-
tence.

If you feel you can meet the above require-
ments and would like to be considered, both
now and in the future, please forward your
Curriculum Vitae in writing to the undersigned,
no later than 08th May 1998.

Application: Anne Marie O'Sullivan, Personnel
Manager, Ericsson Systems Expertise Ltd., Radio
Network Solutions Centre, Radio House, Beech
Hill, Clonskeagh, D4, IRELAND memo-id eei.eei-
aos, e-mail eeiaos@eei.ericsson.se

Beijing Ericsson Mobile Communications Co..Ltd

PROJECT MANAGER

® We need replacement for our FOA project le-
ader leaving us in June. The work is covering
GSM and TACS FOA project for China, large and
small and with many interfaces like EED, ETL,
ERA and regions in China.

The person will be positioned in our ETC or-
ganisation in Beijing doing testing (ASV), ac-
ceptance / demos and FOA implementation.
You should be prepared to travel a lot, within

Ericsson Spol S.R.0 - ECZ

FIELD SUPPORT CENTER MANAGER

FOR AMPS/D-AMPS MARKETS

@ Due to a successful expansion of AMPS/D-
AMPS in Czech Republic market we need to
recruit one Field Support Center Manager. The
position will be placed in Prague.

The FSC Manager should help us to build up
the FSC organisation or improve the existing
support organisation.

The FSC Manager should have the following
profile: AXE knowledge, minimum 5 years (i.e.
from Installation Test). Field Support experien-
ce from i.e. AMPS/D-AMPS, TACS, GSM. Process
oriented/structured (TR Handling, Modification
Handl.) Customer oriented, good communica-
tor. Able to run an office by her/himself.
Management ience. Good communica-
tion skills in English is required. Czech know-
ledge is an advantage but not compulsory.

The position is to be filled as soon as possib-
le, duration of the assignment is at least 12
months. Please apply with a short resume of
your background and experience.

Contact: ERA/AM/OMMC Rolf Johanesson +46
8 4043820 Application: KVERA/AH/H Tom
Larsson 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Australia Pty. Ltd

NETWORK INTELLIGENCE ENGINEERS
PROJECT/ACCOUNT MANAGER(S)

Both Local and Contract Positions Available

Network Intelligence (NI) services are growing
very fast globally and in Australia as well as in
the Asia Pacific Region. In line with this growth
and Ericsson Australia’s strategy to increase
their focus on new technology and services
such as Network Intelligence, a Network
Intelligence Service Centre has been
established to provide wide variety of Nl rela-
ted services to the local and regional markets.

@ As a result of that there is a need for a num-
ber of self motivated people as NI Engineers
and Project Manager(s). Based on the skills and
the background of the successful candidates
their roles will cover the areas of;: NI professio-
nal services and consultancy. NI
Implementation, verification and commissio-

marknadsplatsen

BOSTADSMARKNADEN
SALJES

Charmig lantidyll pa stor tomt och
néra badplats. Val avskilt torp 3 mil

fran Huskvarna. Byggnad 1,5 plan,
storstuga med Gppen spis och tva sov-
rum. K&k med kyl/frys, elspis 90-tal,
vatten och avlopp. Ovrigt: Gravd
brunn, Stort uthus med snickarbod
och férradsutrymmen.

Tel 08-422 02 48,

email: ERA.ERAPKG

ONSKAS HYRA:

Onskar hyra 1:a eller 2:a, | innerstan
eller nérférort (norr eller vast),fran

1/7-98 eller senare, ett ar framét
(eventuelit langre).

Kontakta: Anders Prinsstrém,
08-72 62679, 590 70933.

Memo: EDT.EDTKARL

1-2 rok eller kokvra, hyresratt, max-
hyra ca 4.000kr, i narheten av
Vastberga (helst), inflyttning 980701
eller snarast.

Johan Rosenquist, 031-484747,
070-535 1513

UTHYRES

Mabl. 3:a i Mérsta ,71 mxm, 4333
kr/man . Mycket nara bussen och

pendeltaget. Kan dven uthyras som
1:a eller 2:a.( hyran kan diskuteras )
Fran 28/5 till 28/10 eller kortare tid.

ning (AXE and Unix platforms). Project
Management, interfacing and building rela-
tionships with internal and external customers.

Teamwork skills and striving for excellence
would be the key qualities of the successful
candidates in all areas. Also as you will be re-
presenting the company when you are dealing
with customers -in consultancy andfor imple-
mentation role-, your communication skills,
customer focus and professionalism will be
fully utilised.

Following is a list of skills that the applicants
should have for NI engineer positions:
Customer contact skills. AXE testing experience
including charging routing, signalling, announ-
cement handling. AXE Data Transcript (DT ex-
perience). Extensive IN application knowledge.
SMAS, NI service loading and data setting expe-
rience. Unix platform and programming know-
ledge and experience. Good telecommunica-
tion network knowledge and understanding of
the impacts of NI services on telecommunica-
tion networks.

Less experienced staff are also encouraged
to apply to the NI engineer positions, as there
will be some scope for further training and de-
velopment.

The skills set required for the
Project/Account Manager candidates are:
Project management and PROPS experience.
Account Management skills. Familiarity with
Ericsson Processes and organisations. Good
networks of people in local and corporate
Ericsson organisation. Strong customer focus
and interpersonal skills. Business and leader-
ship skills.

Contact: Atila Akdeniz . Application latest
980515: Employee Services Sue Holman
EPA.EPASMH. May 1998.

Ericsson AS, Arendal, Norway Costomer support
office

SUPPORT ENGINEER FOR AXE

LOCAL/TRANSIT SYSTEM'S
Telecornmunication is an expanding area in
Norway and the numbers of customer/opera-
tors are expected to increase in the near future.
We want to increase our staff (today: 9 people)
at the CSO working with SW deliveries and

Vi vill hirmed framféra virt
varma tack till Ericsson
samt Elaines och vira
arbetskamrater for den hig-
komst och de blommor vi
erhillit I samband med
Elaines tragiska bortging.

Lennart, Joakim,
Jonas Ritzman

kop » salj = hyr « byt » ge bhort
gratis for anstédlida i Ericsson

Om ni vill ha den som omdblerad 13-
genhet, kan vi flytta vara mébler
utom ett piano.

Tel(Fax) 08-591 22343. Rokfri ! |

TILL SALU:

Aldre svart piano i fint skick av
marke Wagner, séljes billigt pga

av flytt, langd: 2.60 hdjd: 1.30.
Kontakta: Annie Lindholm EDT.ED-
TOLM tel: 08-75 72698

Husvagn Solifer Arctica 450, -84.

5 baddar, valutrustad. Mycket valvar-

dad. Fortalt ingar. Nybesiktigad. Ons-

:at pris 40.000 kr eller hdgstbjudan-
e.

Tel 08-719 9868, 070-558 98 68,

memo LME.LMELGH.

-
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customer support for AXE localltransit.

Our section, OIF/D, is ane for 3 sections in the
department for technical support, located in
the most southern part of Norway (excellent
possibility for sailing, diving, skiing and other
recreational activities). We also foresee an in-
tegration and closer co-operation between the
networks through e.g. FMC and IN.

@ The Work area will include: SW-package
test/demo on STP. Remote upgrade/update.
Participation in projects. Trouble shooting.
Costomer support.

We are looking for a collague who: Have ex-
perience from AXE. Is service minded.
Experience from design and knowledge in
MNorwegian is an adventage.

Contact: Bjarne Trovag, phone +47 37051724,
memo/mail: stobt Application latest 980515
marked O/F/D: Ericsson AS, P.O.Box 44, 4817
HIS.

Ericsson Eurolab Deutschland GmbH

The system house AXE Mabile Care (AMC) is
Jooking for a

PROCESS ENGINEER

@ The main responsibility is the improvement
of work processes within the AMC organiza-
tion. The position is located at Ericsson Eurolab
Deutschland GmbH, Herzogenrath, and reports
to EED/U/OQC.

The main tasks include: Coordination of pro-
cess management (PM) activities. Project mana-
gement of PM projects. Maintenance and im-
provements of design processes. Establishment,
maintenance and improvements of operational
processes. Being the driving force for process
management.

As a suitable candidate, you should be fami-
liar with the Ericsson- way-of-working and the
existing processes in your current work area.
Knowledge of different methodologies used in
software engineering is a definite plus. You
should have a very good knowledge in how to
establish, maintain and improve processes.

Working as a moderator and consultant a
structured way of thinking, excellent communi-
cation and cooperation skills, perseverance and
the ability to be the driving force for PM are
important al qualities. Overall you

should see this job as a challenge in improving
our existing way of working. Participation in in-
ternational AMC meetings is also part of the
job. Fluency in written and spoken English is a
must.

Contact latest 980531: Human Resources
Simon Seebass, Memo-id:EED.EEDSIMS,
Dial:+49-2407-575-163 Methods & Quality AMC
Andreas Bleeke, Memo-id:EED.EEDANB,
Dial:+49-2407-575-394

Ericsson Eurolab Deutschland GmbH (Germany)

TCS MAINTENANCE ENGINEER

® EED in Herzogenrath/Germany, close to the
university city of Aachen, offers you as a young
and growing company an open working at-
mosphere with high motivated colleagues.

At the departement responsible for the
Traffic Control Subsystem (TCS) we are looking
for a maintenance engineer to work with TCS
maintenance tasks for all AMC markets.

The AXE Mobile Core (AMC) consists of the
core subsystems that are common to the mobi-
le applications CME20, CM530, CMS40 and
CMS88. The general responsibility of the main-
tenance engineer is to analyse trouble reports
and to verify and propose solutions on pro-
blems reported from our customers.

This is done in close co-operation with sup-
port centers all over the world.

The main authorities and tasks are: Analyse
trouble reports on released TCS products. Write
and verify corrections in target and/or simula-
ted test environment. Propose solutions.
Design and verify TCS subsystem products ac-
cording to the RPC (Rapid Product Change) pro-
cess. Take an active part in FOA (First Office
Application) actvities in AMC markets worldwi-
de.

As a suitable canidate, you are an Ericsson
employee and should preferable have experi-
ence in design maintenance activities.

Any test experience in target and/or simula-
ted environment as well as experience in the
traffic control area is a clear advantage.

The position requires initiative, good com-
munication skills and a good ability to work un-
der pressure.

Contact: Human Resources Simon Seebass,
Memo-id:EED.EEDSIMS, Dial:+49-2407-575-163

AMC TCS Maintenance Lars Andersson, Memo-
id:EED.EEDLARA, Dial +49-2407-575-662

Ericsson Eurolab Deutschland GmbH

The AXE Mobile Core (AMC) System House is
looking for an

AMC PROJECT ADMINISTRATOR

® The AMC project office has a dynamic group
of overall project managers and administrators
managing key projects at the core of all mobile
applications. These projects encompass subpro-
jects and associated projects in Holland, USA,
Ireland, Finland, Sweden, Norway, England,
Spain, Italy, Germany and Greece covering a
vast range of development areas at the leading
edge of technology.

The project office is located at Ericsson
Eurolab Deutschland GmbH in Herzogenrath,
near Aachen. The general responsibility of this
position is to assist the main project manager
and to see to it that the project adheres to the
established working methods and economic
routines.

The main authorities and tasks are: struc-
turing, planning, controlling and follow-up of
project activities, time resources & costs. pre-
paring of project administrative documents
and reports. coordinating information as pro-
ject minutes, librarian, Kick-offi-out, news-let-
ters, binders etc. contacts and cooperation with
project members and other Ericsson personnel.

As a suitable candidate you should have at
least one year experience in project or line ad-
ministration. Previous experience in the AXE10
design process, related project management
skills and knowledge of standard UNIX applica-
tion prgrams (EXCEL, Power Point etc.) is bene-
ficial, too. Fluent in English and inspirational as
a team member.

In this position you will need initiative, very
good communication and cooperation skills as
well as a good ability to work under pressure.
Travelling to our cooperating subsidiaries will
also be needed approximately once per month.
The project administrator reports directly to
EED/U/OPC, Imo Freesse.

Contact: Human Resources Stefanie Setz,
Memo-id:EED.EEDSSE, Dial:+49-2407-575-112
AMC Project Office Manager Imo Freese,
Memo-id: EED.EEDIWF, Dial:+-49-2407-575-469

Ericsson SA - Paris, France

MANAGER,
IN SERVICE PERFORMANCE
IMPROVEMENT PROGRAM

Our customers, both in the Mobile and Fixed
networks, are very demanding when it comes
to the in-service performance of our switches.
We have therefore setup a program dedicated
to the improvement of the network’s perfor-
mance in terms of Line Down Time, as well as
the number of network disturbances.

@ As a manager of this program you are re-
sponsible for identifying key improvement are-
as in the system (taking into account the rea-
sons behind the major incidents in the
network), challenging the generation of inter-
nal improvement proposals for these areas and
ensuring the proposed studies and technical so-
lutions are completed successfully. Current are-
as of focus cover Robustness, Capacity, ASR and
Testing methods.

You are the key interface towards our custo-
mer, responsible for setting up efficient infor-
mation flow, as well as for presenting progress
bi-monthly on key issues.

Within Ericsson you ensure the interface
towards ongoing ISP programs at UAB and
BN/BR. Your network of experts and
troubleshooters supports you in your technical
investigations. Internally at MET you interface
towards Field Support Teams when addressing
network disturbances, as well as towards local
systems and test experts.

Your knowledge of the system (APZ/APT)
and its key mechanisms as well as the reliability
of real-time computer systems in general, your
previous experience in System Verification or
Customer Support, as well as your proven pro-
ject leadership and presentation skills will help
you take on the challenge. Basic knowledge of
French is a plus, the position is located in Paris.

Contact: Alain Montfort (MET. METAMOT)
Division Manager, Improvement Programs and
Quality Phone: +33 1 64 47 48 90 or Dany Nassif
(MET.METDNF) Section Manager, Quality and
Methods Phone: +33 1 64 47 55 93 Application:
Martine de Bouville (MET.METVME) Human
Resources 19 Ave Carnot Massy 91348 Cedex
FRANCE Fax: +33 1 64 47 49 67666.

"Vill Du vara med och utveckla ny
bredbandsteknik for basstationer?”

Ericsson Radio Systems AB - Generic Radio Network Products soker nya medarbetare.

Generic Radio Network Products dr en gemensam
produktenbet inom affirsomrdde Mobile Systems.
Vi arbetar med utveckling av teknik for radio,
signalbebandling och mikroelektronik i nigra

av de mest iniressanta utvecklingsprojekien inom
Ericsson Radio Systems AB. Idag dr vi ca 200
personer placerade i Kista. Dessutom samarbetar
vi med mdnga av Ericssons utvecklingsenbeter
runt om i virlden.

NASTA GENERATION BASSTATIONER
INOM MOBILTELEFONI

Vi iir nu mict uppe i ett av vira urvecklingsprogram
som innebir art utveckla niista generations bassta-
tiones, baserade pd Software Radio. Till detta séker
vi nu ett antal medarbetare. Genom att vi arbetar
med senaste teknik for olika standarder inom
mobiltelefoni, fir Du en unik majlighet cill en

bred kompetensutveckling inom omrider.

Systemarbete, verifiering

- konstruktion och projektledning
Kontaktperson: Bjorn Haraldson, tfn 08-764 13 23
e-mail: bjorn haraldsson@era.ericsson.se

Signalbehandling
~ projektledning och konstruktion
Koniaktperson: Olle Schmidt, tfn 08-757 06 34
e-mail: olle.schmidt@era.ericsson.se

ASIC

- projektiedare och konstruktirer
Kontaktperson: Olle Schmidt, tfn 08-757 06 34
e-mail: olle.schmidt@era.ericsson.se

Programvara

- projektiedare och konstrukttrer
Koniaktperson: Anders Torngvist, tfn 08-764 13 22
e-mail: anders.tornqvist@era.ericsson.se

Radiokonstruktion
Kontaktperson: Per Halvarsson, tfn 08-757 28 02
e-mail: per.halvarsson@era.ericsson.se

Din bakgrund

Vi séker Dig med erfarenhet av utvecklingsarbete
och utvecklingsprojekt inom Data eller Telekommu-
nikation. Du ir civilingenjor eller har motsvarande
kompetens. Du har erfarenhet inom dessa omriden,

Ericssons 100.000 anstallda ér verksamma i mer an 130 Linder. Deras samlade kompetens inom fasta och mobila nd,
mobiltelefoner och infokomsystem giir Ericsson till virldsledande leverantiir inom telekommunikation.

Sk axe pa: WWW.ETiCcSson.se/SE/

dr milinrikrad, gillar helhetssyn och arbetar girna i
team. DA vi arbetar i en internationell miljé bér Du

ha goda kunskaper i engelska.

Séind Din anstkan miirkt med sike tjinst till:
Ericsson Radio Systems AB

X/HS Kia Wagnss

164 80 Stockholm

Besok vir hemsida pd ECN: htep://erax.ericsson.se/
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