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Okningen
mattas av

Resultatet 6kade 17 procent och fak-
tureringen steg med 11 procent. Det
visade Ericssons niomédnadersrap-

port som presenterades i veckan.
D4 borsen stingde rapportdagen

hade kursen sjunkit med 1:50.
Kina stirkte sin stillning som

enskilt storsta marknad. 2
Al SR o L )
Hélften valde
hemdator

Cirka 22 500 medarbetare pa Erics-
son i Sverige valde att anta erbjudan-
det om hemdator. De flesta valde
grundpaketet, en tiondel valde "vérs-
tingpaketet”. Leverans sker i novem-
ber och december. 3

Patentmastare

- 0 -
siktar pa Edison
Paul Dent pd Ericssoni |
USA har flest patent i
vérlden inom telekom.
Med en takt pa 12 till 20 i

patent per &r hoppas
han gd om Thomas Alva Edison. 13

Anders Igel
tackar for sig

For en tid sedan blev det ként att An-
ders igel lamnar Ericsson. | Kontak-
ten beréttar han om varfér och vad
han vill gbra i framtiden. 7

Manual
for manualer

Foto: Mats Hallberg Det stills hﬁga‘.och myc_kel .'\..kiﬂande
krav pd handbdckerna till Ericssons
telefoner. Kontakten har tréffat de

) O i
A us pa Ericsson - -

Han séljer JAS enligt Drakbatsprinci-
pen. M&t Kurt Carlson 29

FRAN FORR

Den firsta snabbtelefonen kom re-
15-21 dan 1942, 29

Ericsson syns. Kontakten har bett fyra fotografer beskriva Ericsson i Sverige pa sitt sitt.
Resultatet skiljer sig kanske en del fran den bild som vanligen visas av vart foretag.
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Kinesisk framgang
hjalper upp Asien

I torsdags presenterade
koncernchefen Sven-Christer
Nilsson Ericssons niomanaders-
rapport. Kina beféste positio-
nen som enskilt stérsta mark-
nad. Tack vare det visade Asien
som helhet positiv fakturering
fér niomdnadersperioden.

Ericssonkoncernen redovisar k-
ad fakturering och en fortsatt god
resultatutveckling for de forsta
nio minaderna 1998. Den finan-
siella krisen pd vissa marknader
och den didrmed allmint sam-
manhingande osiikerheten i eko-
nomin gor sig alltmer mirkbar,
vilket understryker att rationali-
seringsarbetet miste forstirkas.
Marknadsframgingarna for mo-
bilsystem fortsitter.

Koncernens fakturering dkade
under de forsta nio mdnaderna
1998 med 11 procent jaimfort
med motsvarande period ett dr
tidigare och uppgick till 125 396
MSEK.

Resultatet fore skatter okade
med 17 procent till 12 097 MSEK
jimfort med samma period 1997.
Koncernens lonsamhet har stirkts
med forbittrade marginaler som
foljd av fortsatta framgingar in-
om mobilsystem. [ resultatet in-
gir positiva valutaeffekter pd 400
MSEK. Vinsten per aktie uppgir
till SEK 4,25 (3,60).

Starkte sin stillning

Kina stirkte sin stillning som
koncernens storsta marknad foljt
av USA, Storbritannien, Brasilien
och Italien. Forsiljningen i Asien
okade med 9 procent. Exklusive
Kina har dock forsiljningen i Asi-
en minskat med 29 procent.
Latinamerika kade med 29 pro-
cent och Europa (exklusive Sveri-
ge) med 15 procent. Forsiljning-
en i Nordamerika minskade med
7 procent.

Forsaljningskostnaderna  har
dkat under dret framfor allt pd
grund av de satsningar pd ratio-
nalisering av affirsprocesserna
och marknadsbearbetning som
giorts inom affirsomrdde Mobil-
telefoner och Terminaler. Som
andel av forsiljningen har dock
forsiliningskostnaderna  sjunkit
frin 13,8 procent under forsta
kvartalet till 13,2 procent under
drets forsta nio minader. Denna
trend viintas fortsitta under fjarde
kvartalet.

Exklusive uppkdp av merpar-
ten av minoritetsposten i Erics-
sons dotterbolag i Brasilien var
tredje kvartalets kassaflode posi-
tivt.

For heldret forvintas ett posi-
tivt kassaflode exklusive invester-
ingarna i minoritetsposterna i de
amerikanska och brasilianska
dotterbolagen samt forvirvet av
det amerikanska datakombolaget
Advanced Computer Communi-
cations Inc. (ACC).

Soliditeten uppgick tll 38,6
procent (38,4).

Kina stiirkte sin stillning som koncernens stdrsta marknad, enligt niomanadersrapporten. Foto: Lars Astrém

Antalet anstillda vid periodens
slut uppgick till 104 001, en ok-
ning med 3 227 personer sedan
december 1997 (varav konsoli-
deringen av MET, Frankrike, in-
nebar 1 419 personer).

Koncernens investeringar i fas-
tigheter, maskiner och inventarier
uppgick till 5 048 MSEK (4 559).
Under perioden framlade Erics-
son ett uppkdpserbjudande avse-
ende resterande aktier i sitt
borsnoterade dotterbolag, Erics-
son S.A. i Brasilien. Ericsson lger
efter nu gjorda uppkép 97,5 pro-
cent av aktierna. Det avtalade for-
viirvet av ACC avses genomféras
under fjirde kvartalet,

Affdrsomraden

Mobilsystem visade fortsatt god
tillviixt. Affirsomridets fakturer-
ing okade med 19 procent. Vikti-
ga kontrakt har tecknats i bland
annat Argentina, Brasilien, Itali-
en, Mexiko och Spanien. Flera nya
losningar for trddlos Internet-
anvindning och datakommuni-
kation presenterades under perio-
den. Tillviixten i antalet mobil-
abonnenter i digitala nit ir myck-
et snabb.

En 0kning av antalet utnyttjade
minuter i de mobila niten kan
noteras ndr operatirerna infor
nya taxor for att stimulera an-
viindningen. Det starka globala
stodet for den tredje genera-
tionens standard for mobiltelefo-

ni baserad pd WCDMA-teknologi
ar en stor framging for Ericsson.
Affiirsomridet visar ett mycket
starkt rorelseresultat.

Infokomsystem oOkade faktu-
reringen med 2 procent. Den sva-
ga utvecklingen pd vissa markna-
der i Asien och Latinamerika samt
for det italienska ndtbyggnadsbo-
laget Cosir bidrog till att sinka
Okningstakten i faktureringen.
Forsaljningen av Cosir har ej kun-
nat genomforas pd grund av vi-
kande marknad. Tidigare nimn-
da leveransstorningar for nya
AXE dr nu i huvudsak avhjilpta,
men plverkade affirsomridets
fakturering under det tredje kvar-
talet.

Resultatet inom affirsomridet
ir alltjimt otillfredsstillande.
Den lagre dkningstakten i faktu-
reringen, anpassningar till den
lagre efterfrigan for italienska
Cosir och vissa forseningar i det
omstruktureringsprogram  som
pdgdr i affirsenheten Publika nit,
innebér att malet att uppna ett ac-
ceptabelt resultat kommer att nds
forst under nista ar.

Mobiltelefoner och Terminaler
visade en 6kning av faktureringen
med 11 procent och ett starkt r6-
relseresultat. Affirsomridet visar
en fortsatt mycket god volymut-
veckling, med en Okning pd mer
an 50 procent.

Ericssons totala marknadsandel
har forsvarats vil. Diremot har

| + Fakturering: 125 396 MSEK
+ 11 procent

| * Resultat fore skatter:
12 097 MSEK + 17 procent

‘ - Vinst per aktie: 4,25 SEK
+18

prispressen fortsatt och beriknas
pd Ericssons produktsortiment
och pd heldrsbasis uppga till 25-30
procent. Marknadens intresse for
forbetalda samtal (si kallad pre-
paid services) har lett till en dkad
efterfrigan av enklare modeller. 1
detta segment &r prispressen
sirskilt stark, vilket paverkat fak-
tureringen under perioden. Den-
na utveckling noteras frimst i Eu-
ropa. Den amerikanska markna-
den har utvecklats positivt, Erics-
son har under perioden lanserat
ett antal nya modeller.

Ovriga verksamheter (bland
annat energisystem, komponen-
ter, kabel samt forsvarselektronik)
okade faktureringen med 12 pro-
cent.

Sven-Christer Nilsson
Hela niomdnadersrapporten med
koncernchefens kommentarer och

tabellverk finns pd intraniitet.

http://inside.ericsson.se
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Hemdator blev en succé

Drygt hélften av alla Ericssonanstéllda i Sverige antog erbjudan-
det om att fa ldna en hemdator. Nar anmaélningstiden gick ut den
10 oktober hade ungefér 22 500 personer anmalt intresse.

— Reaktionerna pd erbjudandet
har éverlag varit mycket positiva.
Aven personer utanfor Ericsson
har sagt att vi har fatt ihop ett
mycket konkurrenskraftigt paket.
Vi har fatt in ganska precis sa
ménga anmilningar som vi hade
riknat med, siger Abbe Dikmen
pd Ericsson Finans, som dr delan-
svarig for projektet.

— Tack vare att vi inte var forst ut
med ett datorerbjudande bland
storforetagen kunde vi lira oss av
deras erfarenheter. Vi har pa si sitt
givit bittre service. Informationen
pd webben har till exempel varit
vildigt viktig.

Vélbestkta visningar

Hem-PC-gruppens  webbsida
har haft 6ver 80 000 besok. Vis-
ningar och demonstrationer av
utrustningen pd olika platser i
landet har varit vilbesokta och
ménga har ringt eller skrivit e-
post.

Reaktionerna har till exempel
inneburit att hem-PC-gruppen
tankt om i vissa frigor. Den sa
kallade tolvméanadersregeln till-

kom efter reaktioner frin anstill-
da. Regeln innebir att anstillda
som ska vara borta upp till tolv
ménader, pd grund av exempelvis
foraldraledighet eller korttids-
kontrakt, fir méjlighet att behdlla
datorn genom att gora bruttols-
neavdragen i forskott.

— Det var inte minst en jamlik-
hetsfriga, eftersom det fortfarande
dr mest kvinnor som ér forédldrale-
diga en lingre tid.

Svart veta exakt pris

Hur mycket den anstillde mdste
betala nir det dr dags att kopa loss
hemdatorn ir en av de vanligaste
frigorna som stillts till Abbe
Dickmen och de &évriga i hem-
PC-gruppen.

Det dr en friga som i dag inte
har nigot exakt svar.

— Jag kan egentligen bara siga, att
Ericsson kommer att ta ut mark-
nadsviirdet, som dr det lagsta mojli-
ga priset for att slippa bli féremadl
for beskattning. Marknadsvirdet
kommer att bestimmas av en vir-
deringsman utsedd av Svenska
Handelskammaren. Men med lite

LANA EN HEMDATOR

Grundpaket
(41%) Alternativ skrivare

(41%)

Alternativ Platt

skrivare skdrm
och platt (8%)
skdrm (10%)

logik kan man rikna ut att det pri-
set inte bor bli sd hégt. Nio av de tio
stirsta borsbolagen i Sverige har er-
bjudit sina anstillda hemdatorer, sd

andrahandsmarknaden  kommer
formodligen vara ganska mittad,
siger Abbe Dikmen.

K& for nyanstéllda

Webben kommer dven fortsitt-
ningsvis vara en viktig kiilla till in-
formation om hemdatorerbju-
dandet. Pi projektets hemsida
kan till exempel nyanstillda och
andra som hittills inte fitt anta er-
bjudandet stilla sig i ko for att fa
dverta en dterlimnad hemdator.
Syftet med hemdatorerbjudandet

41 procent valde grundpake-
tet och lika manga valde den
alternativa skrivaren.

8 procent valde den platta
skdrmen och 10 procent val-
de att ta bide den mer avan-
cerade skrivaren och den
platta skdrmen.

86 procent valde Internet-
abonnemang.

dr att ge anstillda med liten eller in-
gen datorvana méjlighet att 6ka si-
na kunskaper. Dessutom &r det en
chans for alla de som dagligen an-
vinder datorer och program i arbe-
tet att 6ka IT-kompetensen. Tanken
med erbjudandet var inte i forsta
hand att tillfredsstilla redan mycket
avancerade datoranvindare.

Leveranserna berdknas i forsta
veckan i november och pigi fram
till jul om inga stérre storningar
uppstir i leveransplanen.

Mia Widell Ornung

mia.widell@Ime.ericsson.se

http://hempc.ericsson.se

Over 200 internationella foretag
stoder tekniksamarbetet Blatand

Sedan tekniksamarbetet
Blatand (Bluetooth) annonse-
rades i maj i ar har dver 200
foretag anslutit sig.

Blitand dr namnet pd en kom-
munikationsstandard som trid-
lost kopplar ihop olika applika-
tioner med hjilp av radioteknik.
Till exempel mellan dator och
skrivare eller mellan digital-
kameror och datorer. Standar-
den ir 6ppen och mdjlig att an-
vinda i de flesta apparater som i
dag anvinder sladdkopplingar.
Naturligtvis limpar sig tekniken
vil for mobiltelefoner och andra
handhillna kommunikationsap-
parater.

Intressenterna finns samlade i
en sammanslutning kallad Blue-
tooth Special Interest Group,
som nu alltsd har 6ver 200 med-
lemmar. Médnga namnkunniga
foretag finns med. Bland andra
Compaq, 3Com, Dell, Lucent,
Motorola NTT DoCoMo och
Hewlett Packard. Grundarna av
Bldtand ir ocksd en imponeran-
de skara. Forutom Ericsson ing-
ir IBM, Intel, Nokia och Toshi-
ba.

Den forsta utgdvan av Bldtand
kommer under andra kvartalet
1999. De forsta produkterna
som anviinder tekniken berik-
nas komma under slutet av nis-
tadr.

Patrik Lindén

patrik.linden@lme.ericsson.se

http://bluetooth.com
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Den danske kungen Harald Blatand har fatt namnge tekniken som kan skapa ett tradlst kontor. P4 samma

sitt som han enade Skandinavien har nu flera stora tillverkare gitt samman om en gemensam standard.

W | KORTHET W
Kontakten dkar

tempot pa webben

> Kontakten har 6kat sin ambition pa
webben. Nu finns flera nya notiser ute
varje dag. Det kan vara rena nyheter
frin koncernen eller en forsmak av vad
som senare kommer i den tryckta tid-
ningen.

Trots att Kontakten har ovanligt kort
pressliggningstid hinner det hinda
mycket pd tvd veckor. Mot oss dirfor
dagligen pd webben. Tjinsten finns
och fungerar idag, Den kommer att
utvecklas vidare. Som forut finns na-
turligtvis tidigare utgdvor av den tryck-
ta tidningen kvar pd webben. Dessa ska
bli sokbara for att littare hitta tillbaka
till gamla artiklar.

Du hittar till Kontakten p4 svenska
och engelska via Inside Ericsson.

http://inside.ericsson.se

For dig som inte har tillgdng till intra-
niitet dr adressen:
http://www3.ericsson.se/SE/kon
_con/contact/news/read.taf

AXE-genombrott
i Egypten

» Telecom Egypt har bestillt AXE-
utrustning fér 230 miljoner kronor.
Kontraktet 4r ett strategiskt ge-
nombrott for Ericsson i landet.

Som ett led i den egyptiska regering-
ens aggressiva plan for att bygga ut och
modernisera det egyptiska telenitet
har Telecom Egypt bestillt utrustning
for det fasta niitet frin Ericsson. Det
handlar om AXE, accessutrustning och
driftstddssystemet XMATE for utbygg-
nad av niten i vistra och sidra Kairo,
Alexandria och delar av Nildeltat.

Leveranser sker under 1999.

Miljardorder
fran Brasilien

» Ericsson har tagit hem dnnu en stor
order pd mobilsystem frin Brasilien.

Operatiren Telet S.A. har bestllt
D-AMPS-utrustning for 1090 miljo-
ner kronor.

Den senaste Brasilienordern giller
mobilsystem till provinsen Rio Grande
do Sul, dér Telet ska starta service i sta-
den Porto Alegre i januari nista ir.
Bakom Telet stdr bland andra Bell Cana-
da och amerikanska Citibank.

Med denna order har Ericsson tagit 50
procent av orderna frin operatérerna i
det brasilianska B-bandet. Atta av de nio
operattrerna i detta frekvensomride har
valt TDMA-teknik.

Miljardexpansion
for GSM i Kina

» En expansionsorder for GSM viird
drygt en miljard kronor (138 miljoner
US-dollar) tecknades nyligen av den
kinesiska operatdren Chonggqing Tele-
communications Administration
(CQTA).

Staden Chongging i sydvistra Kina dr
av stor betydelse for regionens ekono-
miska utveckling.

Nista dr ndr nitexpansionen ar ge-
nomford kommer operatoren att ha 1,6
miljoner abonnenter.

Det forsta kontraktet med CQTA
tecknades 1995,

Ericsson har dver 3 500 anstillda i Ki-
na fordelade pi 23 platser.
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Nytt prestigefylit
avtal med Telia

Ericssons nybildade Sverige-
bolag har skrivit tvdarsavtal
med Telia om leverans av
transportnétstekniken ANx-
DSL.

Produkten ppnar ddrrar
for hem- och distansarbete.
Den ger snabb atkomst till in-
ternet, da hastigheten i mode-
met Skar med mellan 25 till
100 ganger j@mfdrt med ana-
loga modem.

En storre datafil som tar flera mi-
nuter att ladda ned med ett stan-
dardmodem plockar ANx-DSL
hem pd sekunder.

- Den svenska marknaden, in-
klusive Telia, ir strategiskt betydel-
sefull for Ericsson. Telia har dtagit
sig att forse sina kunder med bred-
bandskapacitet och Ericsson ser
fram mot, att pd ett genomgripan-
de sitt forbittra kommunikatio-

nen i Sverige,
siger Bo Wall,
Ericsson Sveri-
ge.

ANx-DSL
anvinder l'
ADSL-teknik
for att oka
bandbredden i
det existerande
kopparnatet. Det gor att den som
exempelvis ir uppkopplad till sitt
foretags niit, snabbare och littare
kan plocka hem stora datafiler. Yt-
terligare fordelar dr att det latt gir
att anviinda digitala videotjinster.

Bo Wall

Koppar blir guld

For bara ndgra dr sedan domdes de
kopparbaserade niiten ut av exper-
ter och "forstasigpdare”. Niten sigs
som hinder for bredbandskommu-
nikation pi telenitet. De var ocksd
en mur for en effektiv lansering av

interaktiva tjinster, som bestillvi-
deo, "homeshopping” och tele-
pendlande till hushillen. Men, da-
gens tekniker och experter verkar pd
en mycket kort tid ha lyckats med
det som de gamla alkemisterna
stindigt gick bet pd — att forvandla
koppar till guld. Transmissionstek-
niken ADSL (Asymmetric Digital
Subscriber Line) gor det nu mojligt
att erbjuda bredbandstjinster dver
det kopparbaserade accessnitet.

Ericssons ANx-DSL installeras
centralt hos operatéren. En forde-
lare och en sd kallad DSLAM sepa-
rerar rost- och datasignaler till och
frin abonnenten och koncentrerar
datatrafiken till ett dedikerat data-
niit. Systemet dr flexibelt, kost-
nadseffektivt och gir snabbt att in-
stallera. Telia godkinde i oktober
Ericsson som ADSL-leverantér.
Avtalet omfattar installationer
fram till slutet av dr 2000,

— Avtalet ger oss mdjlighet att
snabbt komma ut med bredbands-
tjinster for distansarbete, LAN till
LAN-kommunikation samt snabb
Internet till svenska foretag, hus-
hidll och offentlig sektor, siger
Gunnar Almgren, program mana-
ger, Broad Network Services, Telia
Network Services.

Hoga krav fran Telia

— I bésrjan av 2000-talet skall Sveri-
ge ha den hogsta bredbandspene-
trationen i Europa.

— Det dr mycket prestigefyllt att
Telia valt Ericsson som leverantor.
Telia har ett oerhort gott rykte och
branschkolleger vet att de stiller
hoga krav pd sina leverantorer, si-
ger Niclas From, siljchef for Telia
Niittjinster inom Ericsson Sveri-

ge.

Joséphine Edwall-Bjérklund

INVENTOR OF THE YEAR

Inventor of the Year delas arligen
ut till hégst tre personer, och
kandidaterna kan nomineras
bland samtliga Ericssonanstélida
som arbetar och sokt patent in-
om omradet mobil kommunika-
tion.

M HALLA DAR ®m

Torgy
Hellstrom

1 lordags tridde den om-
debatterade i
lagen i kraft. Lagen har bland
annat kritiserats for att fa
orimliga konsekvenser for
kommunikation dver Internet.

» Torgny Hellstrom, bolags-
jurist pd koncernen, ska Erics-
son stiinga sina chatsidor nu nar
den nya personuppgiftslagen
tritt ikraft?

Nej, vi kommer inte att stinga
ndgra webbsidor forrin vi vet vad
som giller. Man maste ha en rim-
lig tolkning av en lag. Tanken kan
juinte vara att gora halva Sveriges
befolkning till brottslingar ge-
nom att de skriver personnamn
pd webben. Man ska ocksd kiinna
till att lagen utgdr fran ett EU-di-
rektiv som kom 1995 och di an-
vindes Internet inte i samma ut-
strickning som i dag.

» Si massmedias tolkning att
det &r brottsligt att skriva namn
pé webben utan personens med-
givande ir inte riktig?

Det siger jag inte. Men lagen in-
nehiller en del oklarheter och vi
maste vinta pd klarare besked.
Det dr oklart om det ar forbjudet

Karim Jamal (till vénster) och Erik

| Dahiman (till héger) har fatt utmar-
| kelsen Arets uppfinnare inom Mo-
bilsystem. Det &r frimst deras insat-
ser inom WCDMA-tekniken som

fér Ericsson att publicera namn
pd webben utan personens sam-
tycke. Det dr ocksd oklart om
webben riknas som en journa-
listisk produkt och inte omfattas

kvalificerat dem. Hér tillsammans av lagen.
med koncernchefen Sven-Christer
Nilsson, tillika prisutdelare. » Paverkar lagen inte Ericsson

Foto: Robert Brenner alls, menar du?

De fick pris for WCDMA-patent

For fjirde dret i rad har Erics-
son Radio Systems delat ut
priset Arets uppfinnare, Inven-
tor of the Year. Pristagare blev
tva forskare, Erik Dahiman
och Karim Jamal, som sékrat
en rad viktiga patent inom
den framtida mobiltelefoni-
standarden WCDMA, Wide-
band Code Division Multiple
Access.

— WCDMA handlar om radiogriins-
snittet for ndsta generations mobil-
telefoni och pristagarna har bida bi-
dragit mycket aktivt dir med egna

patent men ocksd med att genomfo-
ra standardiseringsarbetet av tekni-
ken, forklarar Goran Nordlundh,
ansvarig for Immaterialrittsfrigor
pi affirsomride Mobilsystem,

Erik Dahlman har under 1997
och borjan av 1998 sjilv, eller i sam-
arbete med andra, svarat for itta
patent inom omridet. De ticker
flera viktiga delar av systemet, som
synkronisering, effektkontroll och
variabel 6verforingshastighet. Han
har ocksd varit en av Ericssons
nyckelpersoner inom standardiser-
ingsarbetet. Erik Dahlman fick sitt
forsta patent godkiint 1991 och han

har dokumenterat sig som en flitig
uppfinnare. Karim Jamal belonas
frimst for arbetet med uppfinning-
ar och patent for att sikra den
WCDMA-16sning Ericsson erbju-
dit japanska standardiseringsorga-
net ARIB. Karim har dir bide tagit
fram egna patent och stimulerat
kolleger, en lika viktig punkt vid
bedémningen av Arets uppfinnare,
Karim dr mycket aktiv inom alla
delar av patentarbetet, dven sidant
som att utvirdera patent utanfor
Ericsson. Han har tidigare gjort en
viktig insats for Ericsson nir det
gillde D-AMPS-standarden.

— Det iir ingen tillfillighet att vi i
ar fokuserat pA WCDMA. Tekni-
ken ir central och det dr viktigt att
vi har ett starkt patentskydd for att
skydda vdr handlingsfrihet, siger
Goran Nordlundh.

—~Vi vidrnar nu ocksd om att
standarden fir sunda licensierings-
regler.

Priset delades ut av koncernche-
fen Sven-Christer Nilsson i sam-
band med Ericsson Radio Systems
styrelsemdte den 19 oktober.

~ Lars Cederquist
lars.cederquist@era.ericsson.se

Fribiljetter till mdssan Internet World i

» Den 10 till 12 november pdgir
madssan Internet World i Sollentuna
utanfor Stockholm. Det kunde du
lisa om i forra numret av Kontak-
ten. Nu erbjuds anstillda fribiljet-
ter. PA massan kommer den nya tek-

niken for allt som rér Internet att
visas upp. Ericsson stiiller upp med
produkter inom Mobil Internet, Di-
stansarbete, [P-telefoni, elektronisk
handel och webblasningar. I Erics-
sons monter finns dven Wayne's

Coffee. Med tanke pd den snabba
Internet-utvecklingen ir det viktigt
att hinga med. For fribiljetterna
giller forst till kvarn. 15 000 perso-
ner forvintas besdka massan.
Kontakta personerna nedan for

Sollentuna

biljetter eller mer information:
liza.fransson@edt.ericsson.se
monica.karlsson@era.ericsson.se
eugenia.kapsali@era.ericsson.se

http://exponova.se/iws98

Jo, visst kommer vi att paverkas.
Personuppgiftslagen handlar inte
bara om namnpublicering pé
webben, utan om alla register. Bd-
de data- och manuella register.
Lagen siger bland annat att vi
miste ha en persons samtycke fér
att fa féra in personens namn i ett
register. Den innebir ocksd en
okad informationsskyldighet
gentemot de registrerade perso-
nerna och bittre kontrollfunktio-
ner. Det hir ir ett jittejobb. Lagen
har drivits igenom vildigt snabbt
och dirfor finns det dvergings-
regler. Vi har flera ir pd oss att ge-
nomfora forindringarna for be-
fintliga register. Ddremot miste vi
borja arbeta enligt den nya lagen
nir det giller nya register.

» Vilket rad skulle du ge Erics-
sonanstillda som brukar chatta?
Personligen kommer jag inte
indra pd mitt beteende. Men
kinner man sig orolig kanske
man ska avstd frin att skriva
andras namn pid webben om
man inte har deras medgivande.

_Mia Widell Grnung

mia.widell@ Ime.ericsson.se


mailto:lars.cederquist@era.ericsson.se
mailto:liza.fransson@edtericsson.se
mailto:monica.karlsson@era.ericsson.se
mailto:eugenia.kapsali@era.ericsson.se
http://exponova.se/iws98
http://lme.ericsson.se
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Harda krav pa leverans
M-na

till Portugals nya G

Den portugisiska mobiltele-
operatiiren Optimus stillde
tuffa krav nér de bestillde ut-
rustning till sitt 900/1800

GS5M-system.

Hela nétet skulle baseras
pa den nya AXE-hardvaran,
annars blev det ingen affér.

Fir ndgon manad sedan

togs systemet i kommersiell
drift pa utsatt tid.

Mikael Steijer, som ir kundansva-
rig (Account Manager) for Opti-
mus, tycker att det var bra med
hirda kundkrav.

— Det satte press pd hela organi-
sationen och speciellt fabriken i
Ostersund, siger han.

Det var i februari som Optimus
undertecknade kontraktet med
Ericsson och sju mdnader senare
kunde de ta sitt GSM-niit i kom-
mersiell drift. Redan dd fanns det
80 000 abonnenter som stod i vin-
teké och i slutet av dret riknar Op-
timus med att ha 300 000 abon-
nenter i sitt nit.

Konkurrensen mellan de tre

operatorerna i Portugal dr mycket
hird och nér Optimus 6ppnade sitt
nit sinkte de bida andra, TMN
och Telecel, sina samtalsavgifter.

Ager ven shopping-center

Optimus dgs till storsta delen av
holdingféretaget Sonae, som dr
vilkint for den portugisiska all-
miinheten for sina shopping-cen-
ter. I Sonae ingdr bland annat ock-
sd massaindustri och media. Den
tekniska kompetensen hos Opti-
mus finns hos France Telecom,
som dger 20 procent av operatoren.
Resterande delar ags av olika por-
tugisiska intressen.

— Det iir France Telecom som har
ansvar for uppbyggandet av nitet,
och det dr de som stillt de hdrda
kraven pd att anvinda den nya
hérdvaran for vixeln, beriittar Nu-
no Melo, ansvarig for Customer
Service pd Ericsson Telecommuni-
cagoes Lda. Utrustningen genom-
gick ocksd test i Paris och fick efter
det en officiell rekommendation
for kommersiellt anviindande.

Fordel med bara en central

France Telecom foreslog tvd drift-
centraler fér systemet, men Nuno
Melo rekommenderade en central
och si blev det ocksi. Det ger flera
fordelar, till exempel ligre kostna-
der och att olika kompetens kon-
centreras till ett stille, vilket ger
snabbare uppdatering av vixlarna.

~Vi har redan fatt tilliggsbe-
stallningar trots att systemet dnnu
inte ticker Madeira och Azorerna.
Dirfor ar det vildigt viktigt att vi
kan méta Optimus behov av ny
hirdvara s de kan klara utbyggna-
den, avslutar Mikael Steijer.

Hasse Johansson

7Ry

Portugal har fatt ett tredje GSM-niit, Optimus. Det levererades och sattes i drift pa bara sju manader. Systemet
bygger heit pa den nya AXE-hardvaran.

Foto: Lars Astrém

“Bara fantasin

Hittills har Ericssons fram-
gangsrecept varit att gora det
mdjligt for manniskor att
kommunicera. Nu dr det ma-
skinernas tur att prata med
varandra. | somras kom GM12,
en liten modul, som ska gira
det mjligt.

En GMI12 ir i princip en GSM-te-
lefon, men utan allt det som gor att
vi kiinner igen den som en telefon.
Den ir helt anpassad for att lita
maskiner kunna utnyttja GSM-
tekniken.

Maskin-till-maskin-tillimp-
ningar dr exempelvis liskedrycks-
automater, bankomater och kopi-
eringsapparater, som talar om nir
det iir dags for péfyllning eller ser-
vice. Aven i hushillen kan funktio-
nen komma till anvindning i till
exempel bil-, inbrotts- och brand-
larm.

Det iir bilindustrin, som bedoms

bli en av de stérsta marknaderna
for moduler av typen GMI2.
Sirskilt for sikerhetsfunktioner i
bilen tros denna kunna spela en
viktig roll.

Bra fr sikerheten

Till exempel ska det bli méjligt att,
med hjilp av en sindare i bilen, fi
reda pd var fordonet befinner sig
om en olycka intriffat. En annan
funktion kan vara att sinda trafik-
information till bilen.

— I ett framtidsperspektiv tror vi
ocksd att det ska bli méjligt att an-
vinda multimedia eller titta pd vi-
deofilm i bilen, siger Henry Kings,
direktor for Card Phones pd Erics-
son Mobiltelefoner och Termina-
ler.

— Att Ericsson lyckas etablera sig
ordentligt pd fordonssidan ir stra-
tegiskt viktigt och vi tror det ror sig
om avseviirda volymer redan inom
en snar framtid, siger Henry

som satter granser”

Kings.

Stefan Franzén, som dr produkt-
chef fér moduler och GM12, tror
ocksd pd hoga volymer. Flera akto-
rer talar om en marknad minst lika
stor som den for mobiltelefoner.
Den stora spridningen av GSM i
kombination med allt ligre priser
for moduler, som bland annat ut-
nyttjar volymférdelarna med mo-

Ericssons GM12

|| later maskiner

| utnyttja GSM-
tekniken. Till
exempel kan en
liskautomat eller
en kopierings-
maskin skicka ett
SMS-meddelande
om att den behd-
ver pafylining

eller service.

biltelefonerna, gor allt fler tillimp-
ningar kommersiellt intressanta.

— Etablerade foretag borjar for-
std mojligheterna. Nya spiinnande
foretag bildas med helt nya pro-
dukter och ett nytt tinkande. Inte
minst sker en utveckling hos ope-
ratbrerna med nya tjdnster och ta-
riffsystem, siiger Stefan Franzén.

Mycket av utvecklingen for

GM12 hiinger pd hur operatorerna
kommer att agera. For att det inte
ska bli for dyrt att anviinda sig av
funktionen krdvs ett annat abon-
nemangsforfarande dn det som
finns i dag.

Sbker nya ldsningar

Ett par tusen bestillningar &r gjor-
da av foretag, bland annat inom
bilbranschen, for att testa och sd
sminingom hitta lésningar fér nya
produkter.

— Vi forvintar oss dnnu storre
bestillningar fram till jul, siger
Henry Kings.

— Moduler har pd ling sikt en
vildigt stor marknad. Potentialen
nir det giller rosttillimpningar dr
antalet manniskor pd jorden. For
maskin-till-maskin-tillimpningar
ar det bara fantasin som sitter
grinser, siger Henry Kings.

Gisela ieime



Nu slidpper vi ett PC Card me

allt 1 ett, anpassat for hela virlden.

En varld. Ett PC Card. K56 CC+ ar ett hoghastighetsmodem for bar-
bara datorer som gar att anvanda Over hela varlden. Det innehaller tre
funktioner i ett och samma kort; PSTN, GSM och ISDN. Modemet ar
gjort for att anvandas tillsammans med Ericssons GSM-telefoner och
kommunicerar med en hastighet av 9,6 Kbps. Med ett enkelt kontakt-
byte kan K56 CC+ aven kommunicera via ISDN med en hastighet av
128 Kbps och via PSTN med 56 Kbps, enligt den senaste V.90 stan-
darden. K56 CC+ ar godkant i 25 lander och forsett med en mjukvara
som gor att det 1att anpassas till de olika landernas standard.

Saljs med livstidsgaranti och support. Specialpris 4.495:-.

Nu har Ericsson ett produktsortiment som

tiicker stora delar av k kationsbehovet

for all data- och Internet-kommunikation. Det
erbjuder anvindarna majligheten att anpassa
kommunikationssittet efier var man befinner
sig och vilka resurser man har att tillgd.
Samtliga vira produkter dr av hig kvalitet och

innehiller den senaste tekniken,

EONELET AFFARSKOMMUNICATION A3

K56 DTV

Ericsson KS6DTV ér ett bordsmodem
med data, fax och voice funktion som
kommunicerar med en hastighet upp till
56 Kbps enligt V.90 standard,
Speciaipris 995:-

K56 CC

Ericsson KS6CC ar ett data/faxmodem
1or barbara datorer som kommunicerar
med en hastighet pa upp till 56 Kbps
enligt V.90 standard. Specialpris 1.395:-

128 TA

Eriesson 1287TA ar en ISDN Terminal
Adapter med tva B-kanaler pa vardera
64 Kbps. Ericsson 128TA kommunicerar
upp till 128 Kbps och &r forsedd med en
analog port for anslutning av en vanlig
telefon eller telefax, Speclalpris 1.595:-

Specialpris galler for Ericssonbolag och anstallda inom Ericssonkoncernen.

Alla priser ar exkl moms.

Jag onskar harmed bestalla ...

— st. K56 CC+, GSM och ISDN Aktiv (& 4.495:) Bolag

—— st K56 DTV (4 995:)

levadress
— st.K56CC (41.395:)
 sL128TA(41.595:) e
st. 128 CC (4 1.695:) s s
st K56 CC & 128 CC (4 2.495:) Lo R Sen e S BN
O Kontorsorder (Li-order) Datum
O Bestalida varor betalas genom IGneavdrag Underskrift

Alla priser &r exkl moms

Bestiliningen sindes till: Ericsson Enterprise Distribution, 164 81 Stockholm.
Memo: EKE. EKEEND. E-mail: enterprise.distribution@eke ericsson,se

Tel 08-404 63 00. Fax 08-404 63 13
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128 CC
Ericsson 128CC ar en ISDN Terminal Adap-
ter 1or barbara datorer med tva B-kanaler
pa vardera 64 Kbps. Ericsson 128CC
kan kommunicera med en hastighet upp
till 128 Kbps. Speclalpris 1.695:-

K56 CC/128 CC
Ericsson K56 CC/128CC ar ett kombine-
rat data/faxmodem och ISDN Terminal
Adapter fér barbara datorer. Med Ericsson
K56CC/128CC sa kan du enkelt vaxia
mellan att kommunicera via ISDN och
vanliga telenatet. KB6CC/128CC kom-
municerar via ISDN med en hastighet upp
till 128 Kbps, och med en hastighet upp
till 56 Kbps enligt V.90 standard pa
vanliga telenatet. Specialpris 2.495:-

Ericsson Business Networks AB
www.ericsson.se/modems

\

ERICSSON


mailto:enterprise.distribution@eke.ericsson.se
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Anders Igel klipper banden

| slutet av september blev det
ként att Anders Igel kommer
att [amna foretaget. Beslutet
kom dagen innan aviseringen
av den stora omorganisatio-
nen och dverraskade manga.
Men bakgrunden &r inte s
komplicerad.

Storsta delen av sin yrkeskarridr
har Anders Igel dgnat &t Ericsson.
Nu vill han gora ndgot annat i livet.
Det insdg han redan i vdras.

— Tjugo 4r inom Ericsson har
gett mig stor yrkesmissig och per-
sonlig erfarenhet. Nu dr det dags
att gi vidare. Jag har mycket energi
kvar och tror att det dr hilsosamt
att byta inriktning och i nya per-
spektiv pd tillvaron.

Beslutet att limna Ericsson tog
Anders Igel i praktiken redan i vi-
ras, men lit saken mogna under
sommaren.

Rétt tilifélle att ldmna

— Jag kidnner mig sjilv och vet att
jag skulle ligga ned mycket energi
pé ett nytt uppdrag inom Ericsson,
sd mycket att jag inte skulle ta mig
for att limna foretaget. Om jag in-
te skall stanna inom Ericsson tills
jag gir i pension, dr nu det ritta
tillfillet att limna i samband med
tillsittandet av en ny koncernchef
och inrittandet av en ny organisa-
tion.

Vilka uppdrag Anders Igel 4r in-
tresserad av vill han inte gd nirma-
re in pd, mer in att han girna byter
bransch och att han tinker stanna i
Sverige.

— Aren pi Ericsson har gett kun-
skap i att leda en stor verksamhet i
en internationell miljé och bra in-
sikt i IT-branschen. Det kan jag an-
viinda i flera olika sammanhang.

Fram till den sista mars stir An-
ders Igel till Sven-Christer Nilssons
forfogande i Gvergdngen till Erics-
sons nya foretagsstruktur.

— Ericsson gir en mycket spin-
nande framtid till métes. Internet
kommer att innebdra ett enormt
paradigmskifte for branschen och

Ericsson stir bittre rustat dn
minga av konkurrenterna att klara
detta.

Anders Igel har stor del i den
strukturférindring Ericsson ge-
nomgitt de senaste &ren med
outsourcing och utflyttning av
verksamhet utomlands. I mingas
ogon har han haft ett av de sviraste
uppdragen inom koncernen som
chef for gamla affirsomridet Info-
komsystem. Nir han tilltridde
som VD 1995 fanns ett uppdamt
behov av strukturférindring inom
verksamheten.

Bra forstaelse

— Uppdraget var tufft. Det fanns
inte alltid tid for ndgra stegvisa for-
dndringar. Jag dr stolt over det vi
dstadkommit och att det skétts pd
ett oppet och rakt sitt. Chefer och
medarbetare har varit duktiga pa
att genomfora beslut i den takt det
varit majligt. Det har funnits en
bra forstdelse i Infokomorganisa-
tionen.

Sirskilt Publika nidt har varit
foremdl for omfattande omstruk-
tureringar. Tyvirr kommer Anders
Igel inte att hinna se affirsenheten
gd i mal.

— Vi har gjort oerhért mycket in-
om Publika nidt och hade vi inte
gjort allt det, hade vi haft en kata-
strof i kniit. Det kiinns bra, att en
duktig karl som Einar Lind-
qvist nu tar dver den stafett-
pinnen. Det ir ocksd sként
att veta, att dvriga affirsen-
heter dr pa ritt kol. Foretags-
nit tjdnar mer pengar dn tidi-
gare, Transportniit har dntli-
gen nitt nollresultat och
Datakomnit och [P-tjanster
har gjort sitt férsta viktiga for-
virv.

Vacklar inte i besluten

Anders Igels héga ambition
och krafttag har givit honom en
riitt tuff och skarp ledarprofil.

— Jag anstringer mig faktiskt for
att lyssna pd mina medarbetare,
men nir jag val bestimt mig vack-

lar jag inte. Det
skiljer mig nog
frin minga andra ledare. Det gir
inte att gd sakta fram for att dstad-
komma mirkbara resultat. Ibland
miste man genomfora svira saker
dven om det dr smirtsamt. Sjilv-
klart tycker jag att det dr jobbigt att

Anders Igel bérjade pa Ericsson for 20 &r sedan som konstruktSr. Nu tinker han ldmna fore-
taget och hans sista uppdrag blir att vara Sven-Christer Nilsson behjilplig med att genomf5-
ra fordndringarna inom Ericsson.

fatta vissa beslut. Sirskilt som jag
vet att minga av mina gamla ar-
betskamrater paverkas.

Bakom beslutet att limna Erics-
son ligger en ldng period av tan-
kearbete.

— Jag kiinner mycket for foretaget
och dess framtid ser mycket positiv

ut. Jag viljer dnda att hoppa i det
kalla vattnet. Det kinns uppfris-
kande. P4 Ericsson har jag lirt mig
att kryssa och inte bara att segla i
medvind och det ir jag tacksam
for.

Lena Widegren
Iena.widegren@e!x.eﬁuscnrs;

Nya foretagslosningar

lanseras globalt i London

Business Design Centre i London
blir medelpunkten for Ericssons
nya telekomvérld den 2 novem-
ber.

Over 700 kunder fran nér och
fjérran kommer da till den globala
lanseringen av de nya foretagslés-
ningarna frén afférsenheten Fore-
tagsnit.

Koncernchefen Sven-Christer Nilsson ir
viird for evenemanget, vilket dven inklu-
derar en presskonferens, med sikte pd
dags- och affirspress.

Hiir pa Business Design Centre

—Det hiir ir forsta gingen som Fore-
tagsniit genomfor en global lansering av
nya produkter och tjinster, siiger Lars
Svensson, tillforordnad chef for Foretags-
ndt.

— Att nd ut till hela viirlden si samtidigt
som mdjligt dr allt viktigare, inte minst
med tanke pd vira globala kunder.

Fortséttning féljer

Efter starten i London den 2 november
foljer en fortsittning i Singapore den 8
november dir chefen fér marknadsom-
ride Asien och Oceanien, Kurt Hell-
strom, dr vird. En tredje presentation
sker sedan den 23 november i New York,
med chefen for marknadsomride Norda
merika, Bo Dimert, som viird.

och marknadsenheter runt om i virlden.
I borjan av 1999 ska alla marknader ha
genomfort lanseringen.

Utstilining byggs upp

I London byggs en komplett utstilining
upp, dir hela utbudet av produkter och
lésningar finns samlat. Darutdver deltar
20-talet partners med kompletterande
presentationer.

Datorstodd telefoni, mobilitet i alla
dess former och Call Centre-ldsningar
hor till det som stdr i fokus. I botten for
ett foretags kommunikation finns natur-
ligtvis Ericssons foretagsvixel MDI110,
nu forberedd for IP-telefoni och integre-
rad med tridlés telefoni for upp till
20 000 personer.

den 2 november.

| i London kommer Foretagsnét
| att lansera sina nya lésningar

Niir de tre stora lanseringarna genom-
forts startar omgdende liknande evene-

mang i ndgot mindre skala vid lokalbolag

Thord Andersson

thord.andersson@ebc.ericsson.se
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Kvalificerad

Kvalificerad bearbetning av platdetalier ir
en av véra starka sidor. Slutmontering dr
en annan. Stora eller sma serier.

Vi ser precision, kvalitet och leverans-
sitkerhet som en investering — bade for
oss och vira kunder.

LARS HOGLUND AB
INDUSTRIVAGEN 1 = BOX 39 « 670 10 TOCKSFORS » TEL. 0573-63 88 00 » FAX 0573-63 88 20

Get Yourself a

Connector

As customers continue to ask for smaller, more
compact equipment, our aim has been to minimise
the size of our connectors without compromising on
performance. Our sealed card detection switch is just
one example of how our ability to combine dome
switch and connector technologies has resulted in
better performance through prevention of dust
induced circuit failures, We've also paid particular
attention to the contact design so that its geometry
and surface protection give the most reliable
connection available.

® Space saving ® Reliable ® Versatile ® Many options
available ® High performance features

With over 10 years of experience in the development
and production of Smart card connectors we've
established a leading market position. That's because
we put the emphasis on quality and reliability with
the built-in flexibility you need. Come to us for your
next design solution.

sin

ITT Cannon, Jays Close, Viables Estate, Basingstoke,
Hampshire RG22 4BW, United Kingdom.

Tel: +44(0)1256 311 425 Fax: +44(0)1256 336 562
For further information contact Nick Lewis at the

ITT Cannon

ITT Cannon, Norr Milarstrand 64, 11235 Stockholm,
Sweden. Tel: 46 8 650 0071 Fax: 46 8 650 0072

For further information contact Stefan Oberg at the
above address.

- professionell leverantor av elektronik!
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ElektroMekcn

E--k:mMehun i Arjting AB

A i

Bax 904 » 672 29 Aeing ® Sweden ® Phone +44 (0)573 143 00 » Fox +4
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Snart ar tid till salu

An s3 linge gir det inte att skaf-
fa tid pa en regelrétt spot-mark-
nad. Men snart gir det. Teletid
alltsa. Pa sikt finns ingen tvekan
om att bandbredd, det vill séga
utrymme i tele- och datakablar
fér kommunikation, uppfyller al-
la de kriterier som kan stillas p&
en ravara.

Sporadiskt handel forekommer redan
mellan teleoperatérer, tre embryon till
teletidsborser finns ocksd och manga
begrepp, som éverforingshastighet per
tidsenhet ar redan standardiserade. Pd
sikt kommer allt fler — ocks# foretag
utanfér telekombranschen — att behs-
va utrymme, till exempel &ver Atlan-
ten, utan att sjilv tvingas ligga ut kab-
larna.

En bors planeras dirfor i London
for att arrangera handel med band-
breddsderivat. Bland annat har svens-
ka OM varit med i diskussionerna om
att medverka, men bolaget stiller sig
utanfor, dtminstone tills vidare.

Just nu ser det ut som om handeln i

vad som kan revolutionera hanteringen
av overskottskapacitet pd teleniiten
istillet kommer att arrangeras av den
amerikanska energijitten Enron i sam-
arbete med det lilla Londonbaserade
foretaget Band-X. Band-X driver redan
idag en enklare handelsplats for teletid,
dir hundratals telebolag erbjuder
och/eller bjuder pd utrymme i teleni-
ten, mest pd linga striickor mellan
viirldsdelar.

Med en optionsbérs av standardise-
rade teletidskontrakt i London behover
stora internationella telebolag inte
lingre dimensionera teleniten for till-
fillen av toppbelastningar utan kan
istillet kopa extratid till marginalkost-
nad frin konkurrenter som for tillfillet
har dverskottskapacitet, vilket borde ef-
fektivisera telemarknaden.

Gynnar sma konkurrenter

En derivatmarknad borde dessutom
gynna tillkomsten av konkurrenter till
bolag som svenska Net-net — En op-
tionsbors gor det dtminstone i teorin
enklare att silja teletjinster till slut-

kunder helt utan egna nit. An pa ni-
got dr fir nog efterfrigan pd band-
bredd till ett fast pris, med leverans till
exempel ett halvir framdt i tiden, ses
som begrinsad.

Flera orsaker

Orsakerna dr flera. Dels viixer inte
minst Internet-marknaden snabbt,
vilket hela tiden kriver ny kapacitet
och fortsatt utbyggnad. Dessutom fal-
ler telepriserna, niigot som betyder att
det fram till nu har lonat sig for even-
tuella teletidskispare att viinta till sista
minuten. ",

Enligt en bedémning i branschen
har en korg av marknadspriser mellan
USA och Europa fallit med &ver 10
procent under perioden juni — sep-
tember. Frin USA till Asien ir fallet 20
procent.

http://www.afv.se
Fotnot: Artikeln har tidigare varit

publicerad i tidningen Affirsvirlden
nr, 42-98.

Surfa pa nitet med mikrovagsugnen

Snart kan du laga mat samtidigt
som du surfar pa Internet. Det
tror i varje fall IT-féretaget NCR,
som nu presenterar en mikro-
vagsugn med bland annat inte-
grerad dator och pekskérm.

Frin skirmen kan man surfa pd Inter-
net, betala ritkningar, bestilla matvaror
och naturligtvis virma och laga sin mat.

Mikrovigsugnen finns dnnu inte pd
marknaden. NCR menar att det for-
modligen drojer ndgra dr innan den
blir aktuell. Produkten ska testas och
utvecklas innan en bredare lansering

gors, Dessutom krivs ett nira samar-
bete med exempelvis banker och livs-
medelsbutiker for att mikrovigsug-
nen ska fungera fullt ut,

Det iir NCR:s utvecklingscenter i
Storbritannien som integrerat en
dator, pekskirm, rostigenkinning,
streckkodslidsare med mera i en helt
vanlig mikrovigsugn. Att NCR valde
just mikrovdgsugnen som formedlare
av IT-tjinster beror pd att koket dr den
centrala platsen for familjen.

— Det hdr dr naturligtvis ett fram-
tidsprojekt, men ett mycket intressant
sddant. Vi har skapat en ny produkt

som ir anpassad till kiket dir familje-
medlemmarna ror sig ofta, siger
Goran Lindqvist, NCR Sverige.

Forutom vanliga Internet-tjinster
som banktjinster och handel pd nitet
kan mikrovigsugnen med hjilp av den
inbyggda streckkodsldsaren ocksd hjil-
pa till med att skapa en inképslista. Niir
inkopslistan ir klar kan den skickas till
affiren. Mikrovigsugnen har ocksd en
inbyggd liten "intelligent agent” som
lir sig anvindarens rutiner.

mia.widell@ime.ericsson.se

Teleoperator
sdljs ut i Asien

ent B0-tal och tidigt 90-tal utmirktes av de asiatiska tig-
S erekonomiernas snabba tillviixt. Tillviixten verkade vara

oiindlig. Men niir halva 90-talet hade gitt borjade eko-
nomer ifrigasitta hur linge tillviixten kunde fortgd med tan-
ke pd den kraftiga 8kning av skuldbtrdan som krivdes for att
stodja tillviixten.

Nir den thailindska valutan, Baht, borjade flyta fritt 1997
orsakade det en dominoeffekt bland andra tigerekonomier,
vilket avskriickte utlindska investerare. Asiatiska valutor de-
valverade med mellan 20 och 80 procent och utlindska tele-
operatorer sig en mojlighet till jatteutforsiljning i Asien. De
drog nytta av de fallande valutorna s vill som det minskade
marknadsviirdet av de asiatiska foretagen.

Minga asiatiska telekombolag har tack vare ldn i US-dollar
haft méjlighet att snabbt bygga ut sina telenit. Eftersom de-
ras egna valutor plétsligt forlorade i virde blev dessa lin en
mardrom. Eor att dverleva behdvde dessa foretag en uppfris-
kande péfylining av kapital.

Privatisering och liberalisering fortsitter att gi framit i
Sydostasien. Men den pdgiende valutakrisen och politiska
oroligheter vintas komplicera en del av privatiserings- och
liberaliseringsinitiativen.

Avregleringen har skyndats pa

For att ticka behovet av utlindska investeringar och Gverfor-
ing av kunskap har Malaysia skyndat pd arbetet med av-
regleringen inom telekom. Landet har ldttat pa reglerna kring
utlindskt dgarskap i telekomféretag och tilliter nu att 61 pro-
cent dgs av utlindskt bolag de forsta fem dren for att sedan
minskas gradvis.

Moroten for de utlindska investerarna dr mojligheten att
ta kontrollen 6ver verksamheten.

Malaysia dr ensam om sitt synsitt. Bara Filippinerna kom-
mer i nirheten med en komplex struktur, nir det giller byte
av aktier via lokala bolag i det fall de har lyckats ta kontrollen
ver ett bolag. Det giller till exempel First Pacific och Metro
Pacific i SMART Communications.

I dvriga Asien kvarstdr grinser for utlindskt dgarskap. Det
ska bli intressant att se om de anstringda ekonomierna i Asi-
en kommer att litta pé sina regler som giller utlindska fore-
tag.

Den ursprungliga tanken med att tilldta utlindska foretag
att dga delar av lokala telekombolag var i huvudsak att tillfo-
ra foretaget teknisk expertis. Men verkligheten har visat sig
vara en annan.

Stora telekomforetag ér inte intresserade av smd dgarande-
lar i telekomverksamheter, eftersom det inte ger dem en verk-
lig makt att fatta beslut. Utlindska foretags mdl dr ofta att
slimma verksamheten och gora den lonsam pd kortast mojli-
ga tid. Dilemmat uppstér nir bida parterna vill vara den som
bestimmer. Ofta nog har detta lett till att de potentiella part-
ners gdr skilda viigar i brist pd synergier.

Begriinsad tid som huvudéigare

S4, vem blir vinnare till slut? Med den malaysiska modellen
kan de utlindska telekomftretagen snabbt expandera sin
verksamhet pd den asiatiska marknaden genom att képa upp
storre dgarandelar. Men haken dr faktumet, att de har be-
grinsad tid som huvudigare. Detta tyngs ytterligare av att
den utlindska investeraren miste ¢verta samma andel av det
lokala bolagets skulder.

BT, fore detta British Telecom, ses som féregéngaren i den-
na upphandlingsfest. Det senaste dr att den malaysiska opera-
toren Binariang kommer att silja 50 miljoner nya aktier till
BT och forsvagar dd T Ananda Krishnans andel, Binariangs
storsta dgare som stir nira premidrminister Mahathir Moha-
mad. Mr Anandas dgande reduceras till 49,1 procent frin ti-
digare 76 procent. BT har alltsa tagit tillfillet att forstd det ut-
valda foretaget och marknaden bittre och har dirmed alla
mdjligheter att vinda affiren till en situation diir bigge parter
r vinnare,

Sirpa H. lkola arbetar med Ericssons Business

Intelligence med sarskilt ansvar fér Asien.
Ericsson Business Intelligence Network,
EBIN, ansvarar fér delar av koncernens
omviérldsbevakning.


http://www.afv.se
mailto:mia.wideli@lme.ericsson.se
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Tiden talar for andra arbetsformer

- En manad innan vi inférde flexibla
arbetsformer var 95 procent emot det.
Ett halvdr senare tyckte 95 procent att
forandringen var bra.

Det beréttar Britt Ocklind, som var
med och inférde flexibla arbetsformer
vid Ericsson Business Networks i Nacka
Strand for tva ar sedan.

Vi sitter i ett av de "tysta rummen”, avskilda
frin det ovriga kontorslandskapet med
liuddimpande glas, nir vi samtalar. En bit
darifrdn stdr en radda hurtsar parkerade. De
tillhér personer som ir ute och reser, arbetar
hemifrén, dr pd sammantride resten av da-
gen eller dr sjukskrivna,

De 6vriga hurtsarna stir intill sina "dga-
re”, medarbetare som har slagit sig ner diir
de for dagen gor bist nytta: i ett team med
kolleger, i en lugn enskild hérna eller
kanske mitt i rummet, sa att de ir litta att
finna for dem som behover ridfriga dem
om ndgot.

Positiva bieffekter

— Nir vi tog upp diskussionen om nya ar-
betsformer var det for att vi ville skapa biista
mojliga forutsittningar for att arbeta effekti-
vare, siger Britt Ocklind.

— Vi var inte i forsta hand ute efter att spa-
ra pengar genom minskad kontorsyta, det
blev snarare en positiv bieffekt av projektet,
menar hon.

"Flexibla arbetsformer” har kommit att bli
ett samlingsbegrepp som omfattar bade di-
stansarbete och det flexibla kontoret. Det ér
ingen tillfillighet. Det ena brukar forutsitta
det andra.

— Det spelar ingen roll i vilken inde man
bérjar, siger Britt Ocklind. Infors distans-
arbete frigors kontorsytor, infors det flexibla
kontoret sd skapas det behov av enskildhet
och arbetsro pd kontoret dirhemma.

En ménad innan den 300 personer stora
styrkan pd Business Networks 1 Nacka Strand
startade forindringsprocessen gjorde Linkd-
pings universitet en enkit bland medarbetar-
na. 95 procent av dem visade sig tro att for-
indringen skulle skapa simre arbetsforhal-
landen pd de allra flesta punkter.

Andrade instilIning

— Men redan efter tre ménader kom positiva
reaktioner, berittar Britt Ocklind. Vi fick ho-
ra synpunkter som: “Jag har fitt fler ar-
betskamrater, det ir littare att stilla frigor
och fi snabba svar, jag ser helheten biittre”.

En ny enkit, som gjordes sex manader efter
starten, visar att det positiva viiger dver kraf-
tigt pd alla punkter utom en. Det dr forma-
gan att koncentrera sig.

— Det ir diirfor det ir viktigt att ocksi er-
bjuda majligheten att dra sig tillbaka i lugn
och ro.

— Att forbereda en presentation, sam-
manstilla en rapport och liknande, dr upp-

gifter som bdde jag sjilv och minga andra
foredrar att gora hemma, sdger Britt Ock-
lind.

Hon ir sjilv ett levande bevis for hur vi
kan fi ut det bista av bide arbete och privat-
liv om vi organiserar arbetet pd ett foljsamt
sitt.

— Niir jag fick mitt andra barn valde jag att
arbeta under en stor del av mammaledighe-

Britt Ocklind
trivs med att ar-
beta hemifran.
Nér barnen var
mindre jobbade
hon mycket
hemma. Nu blir
det higst en dag
i veckan.

Foto: Elisabeth
Ohlsson

ten. Det kunde jag géra bland annat for att
mycket av mitt arbete pa den tiden passade
for distansarbete.

I dag miste Britt ofta finnas till hands for
andra medarbetare.

— Numera arbetar jag hemifrin maximalt
en dag i veckan.

Margareta Jonilson

Manniskor mer positiva till distansarbete i dag

Instdllningen till distansarbete och flexibelt kontor har blivit mycket mer positiv de
senaste tio dren. | dag &r det inte sarskilt markvardigt att satta upp en lapp pa kon-
torsddrren dér det star: “Jobbar hemma onsdag—torsdag”.

Den erfarenheten har Vivianne Wennersten och Bo Widén vid Ericsson Radio

Systems i Kista gjort.

Vivianne och Bo har varit "missionirer” och
interna konsulter fér flexibla arbetsformer
inom Ericsson i dtta dr. Under den tiden har
mycket hint.

Nir Bo Widén och Vivianne Wennersten
startade sitt arbete 1990, fanns det en rad
faktorer i tiden som drev pd utvecklingen
mot flexibla arbetsformer: Ny teknik gjorde
nya informationsfléden moijliga, miljdaspek-
ten blev mer uppmérksammad in tidigare,
det blev allt viktigare att korta tiden till
marknaden och kunden, och det stilldes allt
hogre krav pd flexibilitet i produktionen och
kompetensutveckling bland personalen.

Numera kan man dven ligga till kravet
"underifrdn” om mer kreativa arbetsformer.
Den nya generationen medarbetare har en

annan syn pd livskvalitet dn industrialister-
na.

En undersékning som gjorts bland 2 000
svenska gymnasister, de som brukar kallas
den forsta datormogna generationen, visar
att de vill arbeta sjilvstindigt och verka i
antihierarkiska foretagskulturer.

Kvalitet viktigare &n pengar

Ungdomarna anser att arbetets innehdll och
relationer #r viktigare i livet &n 16nenivin
och fritiden. De ser inga skarpa griinser mel-
lan arbete och fritid och séker sig girna till
organisationer som pidminner om det lilla
personliga foretaget.

— Egentligen, siger Bo Widén, sa dr vi pd
viig tillbaka till hur det var férr. Nir jag var

barn arbetade de flesta hemma pd girden
och dkte till marknaden niir de behvde mo-
ta sina kunder. Di fanns heller inga tydliga
granser mellan arbete och fritid.

I borjan av sitt projekt mottes Vivianne
och Bo av oro och skepsis bide frin personal
och fackliga organisationer.

— All fordndring skapar oro och det hir
kunde ju ibland innebira timligen genom-
gripande ingrepp i rutinerna, siger Vivianne
Wennersten. [ bérjan var vi ocksd mindre ly-
hérda for nir protesterna behovde tas pé all-
var. Det dr ingen mening med att inféra en ny
modell pa en arbetsplats som saknar forind-
ringsbenigenhet. | dag vet vi det; det hinder
till och med att vi avrider en enhet frin att in-
fora nya arbetsformer, om vi mirker att ingen
annan in chefen egentligen vill det.

Bo och Vivianne har genom drens lopp
blivit alltmer &vertygade om att vi miste tiin-
ka i termer av méngfald.

Att lita en miinniska arbeta pd det siitt som
ar bist for just henne minskar ofta mojlighe-

terna att enkelt mita och kontrollera hennes
arbetsinsats. Den traditionelle "formannen”
har mist sin roll som den som gir runt och
ser till att folk dr ndrvarande och jobbar duk-
tigt hela tiden. Ndgot som har varit en kultu-
rell not att kndcka.

Cheferna har upptéckt fordelarna

~ Men det har blivit lattare att Gvertyga mel-
lancheferna, konstaterar Vivianne Wenners-
ten. De har upptiickt hur bra det dr att tving-
as formulera tydliga mil for varje projekt och
medarbetare. Dessutom #r minga av dem
sjilva smédbarnsforildrar och har fordel av
att ibland kunna kapa restider och vara mer
nirvarande hemma.

Nu finns det mer dn en kultur att tampas
med i ett virldsomspannande foretag som
Ericsson. Bo Widén och Vivianne Wenner-
sten har deltagit i ett trettiotal projekt i olika
delar av virlden.

Margareta Jonilson
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Med en takt av 12 till 20
patent per ar har han i dag
flest patent i telekom-
branschen. 123 stycken. Han
gick nyligen forbi sin stérste
rival pa Motorola.

Paul Dent siktar nu pa att
fa flest patent i vérlden
genom tiderna. Det &r
Thomas Alva Edisons rekord
som han ska ta sig forbi.

Paul Dent har flest patent pa Ericsson. Han menar att alla som pa heltid arbetar med utveckli

T

e

ng borde kunna prestera ett patent per ar.

Foto: Patrik Lindén

Paul Dent - patentkungen

om Ericsson. 1995 fick han pris som
Arets uppfinnare av ddvarande kon-
cernchefen Lars Ramqvist.

Forutom att sjilv ta patent at koncernen,
ir hans uppgift ocksé att fi fler att inse hur
viktigt det dr att Ericsson har egna patent.
Han gor det genom att vara ett gott exempel.

—Var och en som pi heltid arbetar med ut-
veckling borde kunna ta dtminstone ett pa-
tent per ir, menar han.

Svenskar for blygsamma

Svenskar i synnerhet och européer i allminhet
ir alldeles for blygsamma nir det giller patent,
enligt Paul Dent. I USA ir bilden en annan.
IBM har till exempel drligen patentintikter pi
en miljard US-dollar netto. For Ericsson
handlar det fortfarande om att gd runt.

Patent idr viktiga dven om det inte direkt

P aul Dent har linge haft flest patent in-

passar in i den utveckling som pégar for till-
fillet. De kan bli virdefulla i framtiden eller
gd att silja eller byta. Ericsson forhandlar of-
ta med andra bolag om patent.

—Om vi inte skyddar oss kan vem som
helst skruva isir vira telefoner och skriva en
patentansdkan. Det 4r positivt att se hur
Ericsson nu borjar bli mer aggressivt pi pa-
tentfronten, siger Paul Dent.

Han kom till Ericsson 1987 frin Marconi
som dd var deldgare i Svenska Radioaktiebo-
laget, SRA som senare blev Ericsson Radio
Systems. Det var si han kom i kontakt med
Ericsson.

Han rekryterades av Nils Rydbeck och
bérjade pa Ericsson i Lund med att ta fram
den fsrsta generationen digitala mobiltelefo-
ner, GSM.

— Vid den hir tiden var Ericsson i huvud-
sak ett analogt radiobolag. Det fanns i prin-

cip inga patent inom digital radioteknik. Det
blev min uppgift att indra pa detta, siger
Paul Dent.

Behdver inte vara enastdende

1990 nir Ericsson etablerade sig i Research
Triangle Park i USA flyttade Paul Dent med.
Det ir hir som han har tagit de flesta paten-
ten. Det 4r ocksd Ericsson i Research Triang-
le Park som har flest patent inom koncernen.

—Minga tror att man mdste ha kommit pd
ndgot alldeles enastiende for att kunna soka
patent pd det. Sa dr det inte. I regel handlar
det om att l6sa nigot kint problem, fast pd
ett bittre sitt.

Paul Dent menar att det ir allt for fi som
vet hur en patentansokan skrivs. Minga pro-
jektledare dr ocksd ovilliga att slippa till tid
for sina utvecklare att soka patent. Det ir
synd for det finns mycket att vinna.

— Det krivs en del bakgrundsforskning.
Den som anséker om patentet maste veta vad
som redan dr kint och sedan soka patent pd
det han kommit pd som faktiskt dr nytt. I dag
ir det mycket enklare nidr amerikanska pa-
tentmyndigheten har sin databas sokbar via
Internet. Det ir en ovirderlig killa till infor-
mation, menar Paul Dent.

Ericsson har i dag cirka 2 000 patent for-
delade pd cirka 1 000 uppfinnare. Det borde
kunna vara minga fler.

—1 dag finns det uppsatta mil for patent-
verksamheten vid alla Ericssons forsknings-
och utvecklingsenheter. Dessa foljs kontinu-
erligt upp. Nu ér vi pd ritt viig, iven om ing-
et indrar sig 6ver en natt.

Patrik Lindén
patrik linden@ime.ericsson.se

http://www.uspto.gov

Han har kommit pa flera patent i drommen

Patent &r sdllan snilleblixtar som revolutionerar tekniken. Istillet
handlar det om entréget arbete. Det har dock hént att Paul Dent

vaknat och har dromt fram ett patent.

— Jag har alltid papper och penna bredvid
singen. Nir ett problem legat och malt i hu-
vudet en tid kan det hinda att l6sningen
kommer i drémmen. Det har hint mig ett
par tre ginger. Ibland har jag kommit pd nd-
got i duschen som resulterat i ett patent, si-
ger Paul Dent.

Flera patent inom CDMA
Han har flera patent inom CDMA-tekniken
(Code Division Multiple Access).

Bland annat har han patent pd s kallad in-

terferenssubtraktion.
Det dr ett sdtt att avko-
da radiosignalen for
CDMA-teknik. CDMA
har overlappande sig-
naler som ir kryptera-
de pa olika satt for att
kunna sindas samtidigt (TDMA-tekniken
som anvinds for till exempel GSM bygger
istllet pa tidsluckor).

Tekniken kommer frin bérjan frin mili-
tiren. D4 fanns det en podng att inte nigon

Paul Dent

enskild skulle kunna avkryptera alla signa-
ler samtidigt.

Om fienden fick tag pd en krypterings-
nyckel skulle de inte kunna f fram allt. Fér
civilt bruk ar saken en annan.

Alla signaler pa en gang

— Jag insdg detta och utvecklade en metod for
att avkryptera alla signaler pa en ging. Man
tar den starkaste signalen forst och subtrahe-
rar dess effekt.

Sedan den nist starkaste, och sd vidare,
forklarar Paul Dent.

— Det dr ett bra exempel pa hur patent ofta
handlar om att gora ndgot bittre och enkla-
re. Tekniken fungerade ocksd innan denna

upptickt, men nu kan det losas pd ett smidi-
gare sitt vilket frigor kapacitet. For att kom-
ma pd nya idéer brukar Paul Dent och hans
kolleger lita tankarna flyga fritt "brainstor-
ma” kring en vision.

Temat kan till exempel vara "Hur kommer
hemmatelefonen att se ut om tio ar?” eller
"Hur kan antalet komponenter i en mobilte-
lefon halveras?”.

Frin dessa méten brukar det komma fram
ett antal patent.

Det giller att slla vad som ir realistiskt
och sedan arbeta vidare med de idéerna, si-
ger Paul Dent,

Patrik Lindén


mailto:patrik.linden@lme.ericsson.se
http://www.uspto.gov
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Now Let That Experience
Work For You.

AMP provided the modeling and simulation used in developing Compact-
PCI as a high-performance, industrial-strength system. We can bring
the same level of expertise to your design needs.

If you need to get to market fast and can't afford to take chances, talk to
AMP. Our design services include system architecture, partitioning and
bridging, I/O interfacing, signal integrity analysis and modeling, power
distribtuion, backplane and PWB layout, thermal management, enclosure
design and EMI control. In fact, when we design and manufacture your
product, we guarantee the first article performs to specification.

]

But let's end where we began. If CompactPClI is your line of business,
we can meet your needs for components, loaded backplanes and higher-
level assemblies. We also offer evaluation hardware in generic con-
figurations to get you started, and complete global manufacturing capa-
bilities to keep your production on target. We can work with you to define
your requirements and then produce your products to meet your deliv-
ery and volume needs.

HIGHER

AMP Svenska AB, Box 512, SE-175 26 Jarfélla » Phone +46 8 580 833 00 « Fax +46 8 580 194 70

http:ﬂwwvor.amp.com AMP and Connecting ot a Highe level are trademarks A M P

Realtid

Vi dr pa vdg. Ritt utrustning, pa rite plats, till bista
ekonomi, pa snabbast méjliga tid — var du dn befin-
ner dig i virlden. E
CMA jobbar hirt fér ate
krympa tiden mellan lagerhyllan
och installationsplatsen. Vi
hjilper dig att snabbt komma
vidare i ditt projekt, si arr du
verkligen kan utnyttja dina

IT-investeringar till fullo.

Servrar och arbetsstationer

= P i | CMA:s nya katalog hittar
fran Sun spelar en viktig roll i 4y fsrutom arbetsstationer
och servrar — allt fran PCI-
kort och minnen till kom-
; som CMA levererar  pletta systemldsningar. Vill
& Sun du ha ett eget ex? Bestall
ey till Ericsson. For att  via: erisales@cma.se

de integrerade IT-losningar

matcha den okade orderingdngen sitter vi in extra

stora resurser for att garantera snabba leveranser.

Tel: 08-566 308 00 eller 031-89 65 00. e-post: info@cma.se
WWW.Cma.se

cma



http://www.amp.com
http://erisalesdcma.se
mailto:info@cma.se
http://www.cma.se
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KARIN ALFREDSSON

Alder: 32 &r.

Utbildning: Kort, mest sjalviard.

Har arbetat fér: Dagens Nyheter, Géte-
borgsposten, Njesguiden med flera.

Nu: Frilans.

Om fotografi: "For mig &r sjdlva kicken
med fotograferandet kontakten och

rirelsen.”

otografer

synar EI’iCSSO 1

MATS HALLGREN

Alder: 52 &r.

Utbildning: Konsthistoria, Christer Strém-
holms fotoskola, Konstfack.

Har arbetat som: Assistent t reklamfoto-
grafer.

Nu: Frilans sedan 1975.

Om fotografi: Tycker om rena bilder,

sparsmakat.

Foto: Mats Hallgren

Alder: 35 ar. |

Utbildning: Konstvetenskap, film och foto |
p& Lunds universitet.

Har arbetat p&: Dagens Nyheter mellan
dren 1988 och 1994,

Nu: Frilans sedan 1994, Jobbar mest med
magasin och reklam.

Fotograferar for att: M4 bra och vara
glad.

I dessa tider av
omorganisation och
nytinkande &r det en och
annan gammal sanning som
fortfarande galler. Som till
exempel att Ericsson &r ett
svenskt féretag. Och kommer
sa att forbli, dven om den
svenska marknaden spelar
en allt mindre roll for
koncernens afférer.

Med drygt 40 procent av
de anstéllda och 60 procent
av forskningsresurserna
inom landet fortsétter
Sverige att vara i fokus
ocksd nu nar koncernen
trader in i den nya
telekomvariden.

Kontakten lat darfor fyra
fotografer sikta in sig pa
Ericsson, Sverige och det vi
alla sysslar med -
kommunikation. Resultatet
blev en médngd spannande
bilder. mdnga av ett slag
som vi sdllan publicerar i
Kontakten. S3 varsdgod, har
&r Boras, Gavle, Lund och
Stockholm.

FRIDA HEDBERG

Alder: 21 4r. l
Utbildning: Fotopersonalutbildning i
Luled 1993-1995.
Har arbetat pa: Bords Tidning, Aftonbla-
det, Expressen.
Nu: Frilans.
Fotograferar for att: Det ar kul och léro-
rikt. (Hade vérsta filosofin som sexton-
aring, men nu jobbar man bara pd.)
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Norr om Dalélven

Norrland bérjar i Gvle. Trots att det bara &r 15 mil
till Stockholm, kdnns denna sydnorrldndska metro-
pol vél s& exotisk. Har &r Ericsson en av de alira
stirsta arbetsgivarna. Manga unga géviebor har
Ericsson med i sina framtidsplaner. Trots att fabri-
ken &r en av koncernens allra mest effektiva, dr
atmosfaren dérinne emellanat lugn och avspénd.

Foto: Karin Alfredsson

Hos Ericsson Radio Systems i Gévle produ-
ceras radiobasstationer for GSM och den ja-
panska standarden PDC. Det ar ocksa har ra-
diobaserna for WCDMA nu bérjat produce-
ras. 2 000 personer jobbar i fabriken.
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Fran Stockholm till Boras

1 storstaden mélas mycket i svart och vitt. Hir &r pulsen hig hos
somliga, mer avspind hos andra. | provinshuvudstaden Borés &r
tempot lugnare — uom hos Ericsson Microwave Systems som bygger
mikrovagslinkar i rasande takt. Fér minga i den yngre generationen
bordsare har Ericssonfabriken blivit en spinnande ersittning for den
traditionella textilindustrin. “Trdd som trdd”, kan ju tyckas - trots att
levebrddet hir &r himtat ur behovet av tradlds kommunikation.

Foto: Anna Widoff

Hér finns Ericsson
Microwave Systems
fabrik for tillverkning
av  mikrovagslinkar,
MINI-LINK. Idag arbe-
tar 1 300 personer |
fabriken, efter flera
ars kraftig expansion.
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I Sveriges kiseldal

Ericsson i Kista har vuxit sa det knakat

de senaste dren. Overallt i denna nordliga
Stockholmsférort ser man den vélbekanta
loggan. Hér &r mobiltelefontitheten bland de
hogsta i virlden, liksom antalet basstationer
som servar de olika niten. Inne hos Ericsson
kastar ingenjérerna nu alltmer sina blickar
mot Internet. Mobilt nitsurfande &r en av de
nédrmaste stora utmaningarna.

Foto: Mats Hallgren

m R th r

1 Sveriges Silicon Valley ar det
| Ericsson som dominerar bland
manga andra svenska och ut-
| landska IT-foretag. Har finns nar-
| mare 10 000 anstéllda, i bolag
| som Ericsson Radio Systems,
Ericsson Mobile Communica-
tions, Ericsson Components och
Ericsson Microwave Systems.
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| I den higst beldgna delen
av staden ligger Ericsson
Mobile Communications’
nya svenska utvecklings-
hogkvarter. Har jobbar

! 2000 personer med ut-

| veckling av bland annat
GSM-telefoner.

Ungt och gammalt blandas

Lund &r en av Sveriges &ldsta stider, kind bland
annat fir sin medeltida domkyrka. Nu blandas det
gamla Lund med det nya. Hir &r hégteknologins
hgborg i Sydsverige, med spjutspetsféretag som
Ericsson, Tetra Laval och Gambro. Ménga unga
ingenjorer sbker sig till Ericsson. Hdr som pd s&
manga andra hall i Sverige &r dock den nya tidens
statussymboler inte allt i livet.

Foto: Frida Hedberg
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Ericsson Components offers you a world-class range of components,
sub-assemblies and services on your doorstep. And all with Ericsson
quality, reliability and technical know-how. Energy Systems, as part of
Ericsson Components, offers total energy solutions. These range from
miniaturized power modules that fit directly onto circuit boards, up to
complete energy solurions for large exchange installations.
Microelectronics, as part of Ericsson Components, delivers the enabling
technologies for solutions in wired, fiber and wireless applications. This
division makes highly competitive, high performance SLICs, RF power
transistors, RF ICs and modules, digital and mixed system ICs, and
opto-electronic devices. As part of Ericsson Components, Ericsson
Electronic Distribution holds a very wide range of electronic parts, all
of which can be delivered anywhere in Europe within 24 hours. Full
technical support and a host of other value-added services, designed o
work with customers' own logistics, ensure the lowest cost of ownership
and an efficient supply chain. So you see, for dedicated telecom

components, your first call should be to Ericsson Components.

Ericsson Components

ENERGY SYSTEMS - WMICROELECTRONICS
ELECTRONIC DISTRIBUTION

Ericsson Components

Intermet: hitp://www.ericsson.sefcomponents E R l c ss o N "
Intranet: hitpJ//Mwww.eka.encsson.se ’
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Karriar utan

Ett tkat personalansvar &r ndgot som brukar g4 hand i hand med avancemang

inom ndringslivet.

Men Jan Insulander ville hellre géra karridr genom att utveckla sina tekniska
kunskaper. Nagot som méjliggjorts tack vare Ericssons specialistprogram.

Jan Insulander arbetar pd Telecom Manage-
ment inom Publika nit med stodsystem for
teleoperatrer. Fram till for ett halvir sedan
var hans titel senior product manager.

— Viér produktlinje tar fram system som
hjilper teleoperatirerna att se hur nitet gir,
sd att de kan optimera trafikfloden, silja
mer tjinster och i forlingningen ta mer be-
talt. Det dr ett intressant omride eftersom
det ir en blandning av telekomteknik och
IT.

Jan Insulander ville girna utvecklas ytter-
ligare inom sitt gebit. Diremot har han inte
haft ndgra ambitioner att bli chef med per-
sonalansvar.

— I samband med forra drets utvecklings-
samtal diskuterade jag detta med min av-
delningschef Johan Bergendahl. Han har
alltid varit mdn om att personalen ska kun-
na g framit, och berittade dd om Erics-
sons Specialist Program.

Jan Insulander kallades dirfor till ett mo-

Experttiteln betyder
mer an bara kunskap

— Det &r viktigt att vi inte slentrianmassigt gér chefer av vdra duktigaste specialister.
Vi maste stimulera folk till att jobba kvar och utvecklas.
Det sdger Mats Edestig, ordférande i Publika néts Specialist Reference Group.

Ericssons specialistprogram startades av
Ingemar Nilsson hosten 1995. Orsaken var
att han ville ta tillvara den strategiska
expertkompetens som finns inom Publika
niit. Och som stdd for detta tillsatte han en
grupp, Specialist Reference Group, bestien-
de av drygt tio avdelningschefer och specia-
lister.

Behoven avgirande

— Att vi valde operativa chefer i stillet for folk
frin personalavdelningen beror pd att vi ville
utgi frin behoven, inte frén personerna, si-
ger Mats Edestig. Vi tittar pd vilka specia-
lister de olika enheterna behover, och ser se-
dan vilka personer som kan passa in.

Inom specialistprogrammet finns flera ni-
vier: "senior specialist”, "expert” och "senior
expert”. Specialister utnimns av respektive
enhet, medan Mats Edestigs referensgrupp
foreslar de hogre nivierna.

Arlig genomgéng
Enheterna inom Publika nit ska gi igenom
befintliga specialisttjinster minst en ging
om dret for att se vilka som ska tas bort, och
ocksd se till att nya specialistomriden fir en
arbetsbeskrivning.

— Vi tittar pd en arbetsbeskrivning och
direfter pd vilken person som kan tinkas va-
ra lamplig. Den personen fir sedan presente-

ra sig sjdlv for oss: "Det hir har jag gjort, det
hir vill jag dstadkomma, detta dr mina mil”

Med detta som utgingspunkt filler grup-
pen ett utlitande. Beslutet fattas av respekti-

ve ledningsgrupp.

"R&tt person till rétt uppgift”

— Det ir viktigt att hitta ritt person till re-
spektive uppgift. Att vara senior expert inne-
bir ju inte bara att du ska ha en hég kompe-
tens, utan ocksd att kunna kommunicera och
representera Ericsson utdt, delta i seminarier,
trina potentiella specialister samt ta sig tid
att utveckla den egna kompetensen.

Maria Grylle

Jan Insulander har gjort karridr utan
att bli chef. istéllet har han fitt en
béttre tjdnst som specialist inom
enheten Publika nét. Det ger honom
stirre frihet och en béttre mdjlighet
att arbeta tvérfunktionelit.

Foto: Fredrik Hjerling

te med en kommitté medarbetare som
granskade hans fall. Han fick presentera sig
sjilv och sina arbetsuppgifter.

— De hyjélpte mig att precisera vad jag ville
gora och gav mig stdd nir jag skulle skriva
en rollbeskrivning, Samtidigt kindes det lite
léskigt, ungefiir som en anstillningsintervju.

Nigra ménader senare utnimndes han
till senior expert.

— Det krivs att de imnesomriden du spe-
cialiserar dig p& ocks4 ir relevanta for orga-
nisationen, sd att du inte blir specialist pd
saker som inte finns.

I Jan Insulanders fall innebar detta inte
en Okad specialisering, utan tvirtom en
tkad generalisering.

att vara chef

— Min roll ir att forstd helheterna och att

jobba organisationsdverbryggande inom
virt omride.

54 vilka iir dd skillnaderna mot tidigare?
— I det dagliga arbetet dr den storsta skill-

naden att jag idag har ett storre eget ansvar
och kan disponera min tid mer fritt. Det in-

nebir att jag ldttare kan arbeta pd tviren,

det vill siga att jag kan avsitta tid for att

hjilpa andra avdelningar.

Det senaste exemplet &r ett dokument,
dir Jan har varit delaktig i att ta fram en
koncernovergripande strategi for stod-
system for teleoperatorer.

Maria Grylle

Ericsson Data ska forbattra sin service

Ericsson Datas kunder tycker att foretaget har en god produktbredd med bra produk-
ter och att medarbetarna &r duktiga, serviceinriktade och ambititsa. Men det finns
en hel del som behiver forbattras. Det visar den kundundersdkning som Ericsson

Data gjorde under varen.

Anders Rissén dr ansvarig for kundunder-
sokningen. Resultatet pekar pd foljande for-
bittringsomriden:

+ Leverans i tid. Det dr mycket viktigt, men
diir finns brister i dag.

» Information, bide om produkterna och
om Ericsson Data i stort. En samlad pro-
duktkatalog saknas. Kunden miste ocksd
fi veta vad som pigir nir Ericsson Data
anlitas.

— Ringer du till Helpdesk miste du snabbt

fd problemet avhjilpt s du kan jobba vidare.
Hir har vi mycket att forbittra, konstaterar
Anders Rissén. Vi mdste leva upp till vir am-
bition att vara en naturlig partner till Erics-
son i dess striivan att vara viirldsbist pd info-
kom. Vi maste visa i ord och handling att vi
verkligen forstdr vad det dr friga om.

— Vi mdste se framat for att kunna forstd
Ericssons affirer och erbjuda lésningar som
behovs, siger Anders Rissén.

— Viagerar ibland som om vi skulle fd affi-

rerna bara for att vi ir en del av Ericsson. Det
ir inte professionellt. Vi mdste se kunden
som en riktig kund. Det kriver bittre intern
samverkan, divisioner och avdelningar mds-
te agera som ett foretag. Detta piverkar ock-
sd i hog grad leveransformigan och den in-
terna informationen.

For att genomfora arbetet snabbt och ef-
fektivt har férbittringsomraden brutits ner
ytterligare i tvd huvudmdl:

* Snabb och effektiv problemldsning med
dterkoppling, sdvil teknisk som icke-tek-
nisk.

* Viisentlig forbittring av leveransprecision
avseende innehdll, tid, kvalitet, kostnad
och dterkoppling.

Kjell Wallin, kvalitetschef p4 Ericsson Da-
ta dr ansvarig for att driva dessa frigor.

— Virt mil dr glodande "fans”. Vad vi me-
nar ar, att bara niar kunderna ir glodande
fans dr de egentligen n6jda. Det ricker inte
bara med god kvalitet, kundservicen miste
forbittras visentligt for att kunderna verkli-
gen ska vara ndjda.

Eva_ An;:iersso_n

Vill du veta mer? Kontakta Anders Rissén:
anders.rissen@edt.ericsson.se

eller Kjell Wallin: kjell.wallin@edt.ericsson.
se
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PACKARD

1MNibook 4

HP Omnibook 4100 &r HP's nya tillskott till den berdmda Omnibookfamilijen. Det som kd@nnetecknar denna bérbara PC
ar hdg prestanda med Intel Pentium Il teknologi férpackad i en tunn och I&tt modell. Alit detta till ett aggressivt pris.
& Omnibook 4100 har tagit steget langre for den professionella

Tekniska fakta

* 266 MHz Pentium |l processor,

512 KB SRAM cache

32 MB SDRAM

6,4 GB Harddisk

-
L

24x CD-rom

14,1" TFT-XGA skérm,

Maxvikt med 14,1" skdrm och CD-rom: 2.99 kg

Matt:32.8x25,4x3,56 cm

Den senaste HP Kayak XA, med Intel Pentium Il 400Mhz processor erbjuder en hég prestanda till ett lagt pris.
Intels 440BX AGP chipset gor Kayak XA mycket val rustad att hantera d&ven dina mer krdvande applikationer.
Bestyckad med Matrox Millenium G-200, grafikkort tillater den en flexibel hantering av grafiska grénssnitt.
HP Kayak XA finns | Mini-tower och Desktop-modell.

i

Tekniska fakta

¢ 400 Mhz Pentium Il processor

512 KB level 2 cache

128 MB RAM

6,4 GB Harddisk ATA

32x CD-ROM

G-200 AGP Grafikkort

3COM 10/100 Nétverkskort

NTCM

TAKE CARE MARKETING AB

snabba leveranser pa telefon: 08-625 88 00 Stockholm, 046-33 30 00 Lund, 031-701 40 00 Goteborg.
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Tillverkningen
ar den storsta
miljéboven

Ett ars anvéndning av mobiltelefon belastar miljon mindre an tio mils bilk6rning. Det
visar en studie som Telia och Ericsson gjort pa Stockholms GSM-nat. Det som mattes
uttrycktes i bidrag till véaxthuseffekten, det vill sdga raknades om till koldioxidutslapp.
Allt enligt metoden for livscykelanalyser (LCA).

Den vetenskapligt accepterade metoden att
mita miljopdverkan dr Livscykelanalys
(LCA, Life Cycle Assessments). Metoden ser
pd en produkt ur ett helhetsperspektiv och
beriknar hur stor miljopiverkan de olika
leden i produktens historia har, frin brytning
av ravaran till framstillning, anvindning och
skrotning av produkten. Miljéeffekterna kan
sedan mitas i vixthuseffekt, ozonuttunning,
overgodning, forsurning med mera. Vixt-
huseffekten miits i koldioxidutslipp. Och dir
visar att energi som tagits fram i ett oljekraft-
verk ger storre koldioxidbelastning dn samma
mingd energi frin ett vattenkraftverk.

Tidigare har det mest gjorts analyser pa
enstaka produkter som till exempel
kretskort, integrerade kretsar och mobiltele-
foner. Det har varit nog s svart att fa fram
fakta om leverantorers tillverkningsproces-
ser och vilken energi som anviints. Men for
att kunna visa att informationsteknik verkli-
gen dr ett gront alternativ miste man f3 fram
siffror pd miljbelastningen av ett helt
system. | hostas beslot sig dirfor Telia och
Ericsson for att miljdundersoka hela GSM-
nitet i Stockholm. Det innebar att kontrolle-
ra och miita tillverkning av nitets olika delar,
drift och underhill med mera. Ericsson Ra-
dio Systems svarade for mycket av underla-
get medan studien skrevs av Flemming
Hedén pé Telia.

— Det ir inte frigan om nigon exakt studie
som granskats av nigon oberoende instans,
men det har kommit fram en hel del intres-
santa siffror, siger Lena Melin, miljochef pd
Ericssons GSM-enhet.

Det visar sig till exempel att tillverkningen
stdr for den storsta belastningen — speciellt
de delar av utrustningen som tillverkats i
linder dir det ofta anvinds fossilbriinsle till
energiutvinning.

Att mirka dr ocksd att integrerade kretsar
som svarar for 1,5 procent aven telefons vikt
kriver 90 procent av tillverkningsenergin.
Kort livslingd av mobiltelefonerna bidrar
ocksd till relativt sett hoga tal. Att driften av
system och telefoner svarar for en markant
del av totala belastningen forvinar kanske
inte. Men det kan verka mirkligt att Telias
tjansteresor toppar den tabellen. Det kan
dven nimnas att mobiltelefonernas laddare
drar onoédigt mycket energi under standbyti-
der.

Studien utmynnade i en del forslag pé
miljodtgirder for att minska belastningen i
framtida system. Dagens rad att vi skadra ur
laddarens kontakt ur viggen nir telefonen
inte laddas borde till exempel ersittas med
en automatisk avstingning.

Det viktigaste forslaget dr dock att opera-
torerna ska stilla hogre krav pa leverantorer-
na. Bland annat nir det giller att skapa
energisndlare basstationer. Pa det viset skulle
man dven komma it behovet av kylaggregat
med eventuella freoner.

Ett tredje forslag dr att skapa en marknad
for begagnade mobiltelefoner. Minga som
byter telefon gor det namligen for att den idr
omodern, inte for att den ér trasig.

Lars Cederquist

lars.cederquist@era.ericsson.se

- et

Ericsson och Telia har gjort en livscykelanalys av ett helt mobilsystem. Det visade sig inte
helt ovdntat, att det &r tillverkningen som star for den stérsta miljobelastningen. Nu r

malet att fa ner energiférbrukningen i basstationemna.

Foto: Gerhard Jérén

Basstationer ska bli atervinningsbara redan vid ritbordet

Konstruktéren ska redan pé ritbordet
veta hur basstationen blir &tervinnings-
bar och hur delarna kan kunna éter-
anvandas. Det &r syftet i ett forsknings-
samarbete mellan Ericsson och
Link6pings Tekniska Hogskola.

Fyra doktorander studerar nu nyckelomra-
dena produktutveckling, konstruktion, lo-
gistik och ekonomi.

— Mingden elektronikskrot dkar virlden
over och i takt med detta infors lagar om
producentansvar i allt flera linder, siger
Lena Melin, miljtchef pd affirsenheten for
europeiska mobilstandarder och samord-
nare av projektet som ir finansierat av Erics-
sons affirsenheter for mobiltelefoni.

— Det borjar dessutom bli [onsammare att
utvinna skrot in att ta fram ny rdvara, och
det giller dirfor att vi dr ute i tid och skaffar
oss metoder for att kunna hantera skrot-
ningsforfarandet pa ett bra satt.

Nyckelfrigorna dr att fi in miljétinkandet
tidigt i utvecklingsprojekten och att skapa
metoder for miljoanpassad konstruktion,
Det ir dessutom viktigt att ha ett system for
att samla in uttjinad utrustning, att kunna ta
hand om det som ir dtervinningsbart och att
deponera resten samt, inte minst viktigt, att
ha ekonomiska berikningsgrunder for
transaktioner inom hanteringen. Bland an-
nat kunna se vilken organisation som ir bast.

Nilsson,
Glenn Johansson, Maria Huge Brodin och
Joakim Skottheim.

mré a s ras d brget
Omriddena stude v Jorgen

Fyra ars samarbete

Samarbetsavtalet mellan Ericsson och
Hogskolan, som just skrivits pd, avser fyra ir.
I mitten av juni presenterade doktoranderna

Illustration:
Syster Diesel

sina projektfirslag, som alla ska vara rele-
vanta bide ur vetenskaplig och industriell
synvinkel.

— Vi pd Ericsson ska svara for tillimpning-
arna, siger Lena Melin, och tillagger, att ett
mdl ir att Jorgen Nilsson och Glenn Johans-
son ska medverka i det nystartade projektet
kring utvecklingen av en inomhusbasstation.

Den ska darmed uppfylla gillande miljokrav
och kunna miljomirkas péd ett certifierbart
sdtt.

Har avses sa kallad typ-11I-mirkning, som
inte idr en enkel svan- eller blomsymbol, utan
en objektivsymbol med vetenskapligt under-
byggda livscykelanalyser ur data avseende re-
sursdtgdng, energiforbrukning, utslapp med
mera. Normerna ar framtagna i samarbete
med branschkolleger.

Marknadsstudier

Doktoranderna ska ocksd granska Ericssons
olika marknader och de har redan gjort en
studie i Holland, dir de besokt bland annat
kunder, hogskolor och skrotningsfirmor.
Andra aktuella marknader ir Japan, USA
och nigot ytterligare europeiskt land.

Som i all sann forskning ser man fem till
tio dr framdt i tiden. Mdlet ir alltsd inte att
hjilpa Ericsson att i dag bygga upp ett dter-
vinningssystem. Det handlar snarare om att
fundera ut, hur kretsloppstinkandet ska
kunna komma in naturligt i till exempel
Ericssons arbete, och pd sikt dka féretagets
konkurrenskraft. Det handlar om att de kon-
struktorer och beslutsfattare som ska skriva
kravspecifikationer behéver kunskap om
dtervinning for att kunna fatta rétt beslut.
Det handlar om att foérindra attityder.

Lars Céderquist
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[ Tarzan! Tarzan! For goodness sake switch on your mobilel! ]

Signalling Converter. Linking the old
with the new. Ericsson Infotech'’s ZAK 30-6
Signalling Converter converts analog tele-
phone calls into digital ones without missing
a beat. Easily equipped to handle various
signalling types, such as DC signalling, in-
band signalling and E&m. Ericsson Infotech
offers a complete range of signalling con-

version services, including expert consulting,

Aah-ae-ae-aah Aah-ae-ae-aah-ae-aah
[ Sorry dear. ]

customer adaptations, training, interopera-
bility tests, maintenance and support. Give
usa call on +46 8 719 93 97 and we’ll show

you how to raise the pulse of your business.

Ericsson Infotech AB
Marketing & Sales
infotech@ein.ericsson.se

hetp://infotech.ericsson.se

ERICSSON
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Manualen ska passa

alla anvandare

Teknikern undviker manualen i det langsta. Han vill ldra sig pa egen hand, utan
instruktioner. Andra kunder &r mer krdvande. De vill inte bara veta hur, utan ocksa
varfor de skall anvdnda de olika funktionerna.

Att skriva manualer till mobiltelefoner ir en
svir uppgift. Samma manual ska tilltala alla
typer av kunder. P4 Ericsson i Lund skrivs
manualerna till GSM-telefonerna och &vri-
ga europeiska standarder. Olika typer av
kunder anvinder telefonerna pa olika sitt
och skillnaderna att ta till sig manualens in-
formation ir stora.

— Svérigheten ligger i att identifiera en
madlgrupp, berittar Ivan Matanovic, redaktor
pi avdelningen fér anvindardokumen-
tation. Att finga hela spektrat av kunder ir
den stora utmaningen for oss som jobbar
med mobiltelefonernas manualer.

Nyligen har Ericsson underskt hur olika
kundgrupper tar till sig manualen och hur
den perfekta manualen ska se ut.

— Med undersokningen ligger vi grunden
for framtidens manualer, siger Ivan Matano-
vic.

Undersokningen har genomforts i sex lin-
der: Sverige, Storbritannien, USA, ltalien,
Malaysia och Hongkong. I varje land valdes
forsokspersoner sa att samtliga kundkate-
gorier fanns representerade. Undersékning-
en genomfordes i grupper dir alla fick ett an-
tal uppgifter att losa med hjilp av fyra olika
typer av manualer.

Delar av resultatet forvinade Ivan Mata-
novic och hans kolleger.

Frustrerande resultat

— Ibland var det frustrerande att se hur svirt
forsokspersonerna hade att losa vissa upp-
gifter. Dessutom visade det sig snart att en
del lésningar som vi lagt ned mycket energi
och resurser pd, losningar som vi sjilva upp-
levde som smarta och pedagogiska, inte alls
fungerande i praktiken.

Ett exempel var det runda flodesschema
som tagits fram for att illustrera hur du tar
dig mellan mobiltelefonens olika menyer.
Forsokspersonerna tyckte helt enkelt inte om
schemat, berittar Matanovic.

—Det blev platt fall for vir underbara
ellips.

Det dr generellt svirt att siga ndgot om
hur kunderna vill att manualen ska se ut.
Olika typer av anvindare stiller olika krav.

Ivan Matanovic, redaktér pa avdelningen
for anvandardokumentation hos Ericsson

Communications i Lund. Foto: Sofia Sabel

— Onskemalet om mer grafik och firg i fi-
gurer och text dr egentligen det enda som
forenar de olika kundgrupperna.

Med undersdkningen som utgings-
punkt har teknikinformatérerna i Lund tagit
fram ett helt nytt koncept for niista genera-
tion manualer. Nista telefonmodell, som
lanseras ndgon ging i vir, har en manual som
pa flera punkter skiljer sig frin tidigare vari-
anter.

Farg viktigaste nyheten
Den viktigaste nyheten ar firg. Med firg kan
manualens olika typer av information se-
pareras pd ett smidigt sitt. Den tekniskt
avancerade anviandaren, som bara vill
ta del av de handfasta instruktioner-
na, kan till exempel koncentrera sig
pd text skriven i en viss firg och
strunta i resten.

I ndsta generation manualer
utnyttjas ocksd symboler
mera flitigt och layouten dr
mer luftig och tilltalande.

— Vi har tagit fram ett
frischt och spidnnande
manualkoncept,  tycker
Ivan Matanovic. Vi har
redan fitt manga positiva
reaktioner, men det verk-
liga testet kommer forst i
vir nir de nya modellerna
lanseras.

Niclas Henningsson

Olika typer av anvéndare anviander manu-
alen pa olika sdtt. Den tekniskt intressera-
de vill ldra sig pa egen hand, utan instruk-
tioner. Andra vill inte bara veta hur, utan
ocksa varfor, de skall anvénda de olika
funktionerna.

Mlustration: Kerold Klang

ERPLD

Kundernas 6gon i utvecklingsprocessen

Teknikinformatdrerna i Lund har en viktig uppgift. Arbetet handlar inte bara om att
skriva instruktioner till fardiga mobiltelefoner. De har dessutom mandat att paverka

telefonernas slutliga utformning.

— Vidr kundernas 6gon i utvecklingen av nya
produkter, menar redaktor Ivan Matanovic.

Atta teknikinformatérer pi Mobile Com-
munication i Lund ansvarar fér anvindar-
dokumentationen till Ericssons mobiltele-
foner for GSM och évriga europeiska stan-
darder.

Instruktioner pa Internet
Fortfarande dr den tryckta informationen
viktigast men betydelsen av nya kanaler Gkar.
Redan finns manualernas instruktioner pd
Internet och till den senaste modellen i sorti-
mentet, 888:an, levererades en manual pd
CD-ROM.

Teknikinformatarernas arbete borjar nir

den tekniska specifikationen for en ny pro-
dukt ir klar.

Utifran beskrivningarna i specifikationen
skrivs instruktioner for hur telefonens olika
funktioner anvinds.

— Vi studerar specifikationen noga och lyf-
ter fram det som ir viktigast for anviindaren,
berittar Ivan Matanovic, redaktor pa avdel-
ningen for anvindardokumentation.

Men teknikinformatérernas arbete hand-
lar inte enbart om att skriva instruktioner.
De bidrar ocksd till utformningen av den
slutliga produkten, berittar Matanovic.

— Vi ir kundernas égon i utvecklings-
processen. Vi for en diskussion med de an-
svariga for specifikationerna for anvindar-

granssnittet. Pa sd satt hjalper vi till att siker-
stilla anvindarvinligheten hos den firdiga
telefonen.

Manualerna ir en viktig del i byggandet av
Ericssons image.

Viktig vid marknadsfaringen

Férutom att ge instruktioner for anvindan-
det av telefonerna har manualerna en viktig
marknadsforingsuppgift. Genom att lyfta
fram vissa funktioner bidrar de till att mark-
nadsfora den teknik som positionerar telefo-
nerna pd marknaden.

— Vi har ocksi en viktig uppgitt att beskri-
va nyttan med de olika funktionerna, berit-
tar Ivan Matanovic. Kunderna vill inte bara
veta hur de utnyttjar de olika funktionerna.
De vill ocksi veta varfor.

Niclas Henningsson



London. The first chree days of December, 1998. At two sepa-
rate events Ericsson Project Management Institute (EPMI)
will look into Ericsson’s future and explain how more efficient
project management will increase Ericsson’s business.

EPMI will present its work on the new, web-based ver-
sion of PRoPs, Ericsson’s project management model, to
around 100 PROPS consultants at a special preview in London
on 1 December. And on the following two days, the furure of
projects will be debated at EPMI's second Project Network-
ing conference.

EPMI’s mission - better business.

EPMI's mission is to enhance Ericsson’s business and com-
petitive advantage through successful project management
and management of projects.

We provide a total concept for project work. Our pro-
gram features competence development and a wide range of
consulting services that can be applied to a single project
or to a total project portfolio. So far, about 17,000 Ericsson
employees have received training from EPML

The meeting place for the future.
As part of its mission to promote excellence in project man-
agement and management of projects, EPMI is introducing

Project Networking, a meeting place for everyone in Ericsson

who works in or with projects. Membership includes sub-
scription to the exclusive Project Networking electronic
magazine (direct to your computer), prior invitation to four
international conferences per year and personal access to the
Project Networking web site (projectnet.ericsson.se).

The new, web-based PROPS

The new version of PROPS — previewed by EPMI at the Lon-
don conference — has its focus on business, people and struc-
ture. The aim is to provide the platform for projects chat
takes Ericsson inco the year 2000 and further. This is just
one of the ways EpMI is working for Ericsson's future.

Ericsson Project Management Institute
Ericsson Infotech B
E-mail: epmi@ein.ericsson.se

Owr office in Karlstad
Box 1038, SE-651 15 Karlstad, Sweden
Telephone +46 54 29 40 oo

Ouer office in Stockbolm
Box 1153, SE-164 26 Kista, Sweden
Telephone +46 8 719 0o oo

ERICSSON 2
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Drakrodd och JAS 39 Gripen
ar ett framgangsrikt koncept

Ericsson Saab Avionics har ett drakbatslag
som ar dverlagset inom Ericsson. Men, s3
ser laget inte heller paddlandet som en
skojig lek. Det &r snarare en del i fore-
tagsfilosofin. Drakbétsrodden anvands till
och med i marknadsféringen.
Rorsmannen heter Kurt Carlson.

Kontakten triffar honom en brittsommar-
dag i oktober. P4 bordet ligger en broschyr.
Den iir framtagen till drets flygutstillning i
Farnborough. P4 en av si-
dorna tronar Sveriges
stolthet JAS 39 Gripen
och strax intill ser man
drakbdtspaddlarna. Tex-
ten lyder: "Ericssonmis-
tare 1998 i drakpaddling.
Ett exempel pd vad bra
lagarbete kan dstadkom-
m’

Kurt Carlson lutar sig tillbaka i stolen och
skrattar.

— Det kan verka komiskt att vi anvinder
vira drakroddare i marknadsforingen pi en
flygutstillning, men faktum ir att det ligger
mer allvar bakom &@n du kan tro, siger han.

For att nd framglng i yrkeslivet racker det
inte med enbart kunskap.

— Om det rickte skulle det vara minga
som forsokte sno ihop elektroniken till en
JAS 39 Gripen.

Laganda och ledarskap

Fér att nd framgdng i arbetslivet miste det
finnas arbetsgemenskap, laganda och bra le-
darskap.

- viktiga dr inte att vara ensam och
stark, utan att vara starka tillsammans,
Drakrodd ir ett utmirkt exempel pa det, si-
ger Kurt. Aven diir mdste vi analysera pro-
blemen och 16sa dem inom teamet.

— Vi méste bygga upp vir kondition. Vi
mdste ldra oss att paddla i takt och att ro tak-
tiskt. Samtidigt har vi roligt tillsammans.

Sjilv arbetar Kurt Carlson pd en division
som gor presentationssystem till forsvaret.
Hans enhet, som bestdr av nitton personer,
svarar for tillverkningen av indikatorer till
bland annat JAS 39 Gripen.

— Indikatorerna utgdr de instrument pd
Gripen som piloten fir sin information
ifrdn, forklarar han,

Piloten fir genom denna utrustning infor-
mation om planets hojd, dess Eige och brins-
lemingd.

Han fir siktesinformation och taktisk in-
formation frin stridsledningen och frin den
egna radarn. Att konstruera och tillverka sd-
dan utrustning bygger pd samma principer
som vid drakrodd.

— Vi har ett problem och vi loser det till-
sammans pd biista méjliga sitt. Lagarbete dr
ndgot som bolaget arbetat intensivt med de
senaste dren, siger Kurt Carlson.

~Vi har utvecklat olika arbetssitt med
tidsbegrinsade ramar som anviints for att 13-

Kurt Carlson
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med tidstypisk mjuk, rund formgivning.

Snabba telefoner

“Sallan har nagot av kontorets moder-
na hjilpmedel s& val motsvarat sitt
namn som LM. Ericssons nya snabb-
telefon.”

Sd inleds texten till en annons 1942 om
denna di helt nya foreteelse. Vad var di
detta? Jo, en telefon som man, genom att
trycka pd en knapp, alltid kom fram pi for
att ogonblickligen bide ge och fi besked.
Drirtill var den hégtalande.

Med hénderna fria

"Tack vare den kombinerade mikrofon-
hogtalaren har Ni hinderna fria for att
bliddra eller sli i papper” S& fortsitter
annonsen.

Allt var inbyggt i apparaten som under
tal inte drog mera strom dn en 40-watts-
lampa. Oanviind reducerades stromfor-
brukningen till hilften for att 6ka rorens
livslingd.

Mycken moda hade lagts ned pd form-
givningen. De vackert rundade formerna
piminner nirmast om en amerikansk bil
frin tiden. Telefonerna var av tri och fanns
i ett antal firger.

En eller flera huvudapparater

I en anliggning fanns en eller flera huvud-
apparater samt ett antal biapparater. Upp
till 20 biapparater kunde anropas frin en
huvudapparat.

Den tidens kunder besdkte girna Erics-
sons berdmda utstéllning "Gropen” i S6d-
ra Kungstornet pa Kungsgatan 33. Dir de-
monstrerades nyheten. Det gick ocksd bra
att ringa namnanrop "Ellem Kungstornet”
for mer information.

Thord Andersson

thord.and @ebc.ericssonse

Ericsson Saab Avionics AB &r den ledande leverantbren av elektroniksystem till stridsflyg-

planet JAS 39 Gripen.

sa olika uppgifter. Vi har lirt oss att jobba i
lag, ndgot som kanske lyser igenom éven i vir
drakrodd.

Fira ut namnet

De som sett drakrodden vid Karlbergskana-
len har nog lagt mirke till, att biten frin
Kista skiljer sig frin de andra bitarna. Den
heter varken The Vikings eller Sailors eller
niigot annat i den stilen.

— Nej, védr bt heter kort och gott: Ericsson

"| Drakroddare frén Ericsson
Saab Avionics AB var biista
3 Ericssonlag 1998. De kom
= tia bland 1100 farkoster
s och var bara 11 hundrade-
lar fran att nd en finalplats.

Saab Avionics AB. Vi tar alla chanser att fora
ut virt foretagsnamn. Vi har tvd minuter pd
o0ss hos Leif Bolke pd scenen. D4 skall alla tu-
sentals Ericssonanstillda med familjer fi re-
da pd vilka vi dr och vad vi hiller pd med, si-
ger han.

Lars-Erik Wretblad

http://www.lme.ericsson.se/events/
employ3.html

ERICSSON SAAB AVIONICS AB
|

650 personer arbetar vid Ericsson Saab

Avionics AB, varav cirka 400 personer finns

| iKista, 200 i Jonkdping och 50 i Linkdping.

Foretaget &gs till lika delar av Ericsson

och Saab. Foretaget ar ledande leverantd-

ren av elektroniksystem till stridsflygplanet
JAS 39 Gripen.

Ericssons
pensionarsforening

Onsdag 4/11: Guidad visning av Katolska
Domkyrkan. Medborgarplatsen, ki 11:00.
Pris: 20 kronor

Torsdag 5/11: Samkviim med marknad
kl 14:30.

Onsdag 11/11: Medicinhistoriska museet
Karolinska sjukhuset. Guidar besik

ki 09:45. Pris: 35 kronor. Anmiilan senast
3/11.

Onsdag 18/11: Soppteater ki 12:00.
Pris: 120 kronor. Anmiilan senast 5/11.

Tisdag—torsdag 24-26/11: Resa rill Hel-
singfors med Viking Line. Pris: 824 kro-

nor. Ovrig informarion se programblader

sid 7.

Onsdag 2/12: Guidat bestk i Riddarhuset
kl 13:00. Pris 30 kronor. Samling
kl 12:50. Anmiilan senast 24/11.
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Affirsstédjande systemutveckling.

Vi utvecklar dagens och morgondagens
Mandator dr med over 750 affiirskritiska system fiir leverantérer och

operatéirer pd telekommarknaden,
anstillda pd ett 20-tal kontor Kvalificerade konsulter inom analys,

utredning, design, programmering och
ett ay Nordens storsta IT- test.

foretag. Uppdragen spanner Projektledare och verksamhets-

konsulter. Erfarna konsulter med

dver ett brett spektra, fran kompetens inom kundhanterings- och
fakrureringssystem. Mandator ir ocksd

avancerade tekniska losningar SAP Implementation Partner.

till effektiva administrativa Telekommunikation. Hog kompetens
inom telekommunikations tillimp-

tillimpningar. ningar. Erfarna konsulter for utveckling,
integration, verifiering och projekt-
ledning inom omridet.

Vi gor allt méjligt - majligt

LAS MER OM 0SS PA VARA HEMSIDOR WWW.MANDATOR.GE

Datakommunikation. Design, imp-
lementering, integrering och verifiering
av datakommunikationsprotokoll, ATM
Gateways, nitverksvervakning/styr-

M A i A °R ning, debiteringsfunktioner.

Realtidsystem. For applikationer inom
tele och datakommunikation. Kompetens

MANDATOR FRLBCON inom UNIX, ERI-OS, OSE m.fl.

DANMARKSGATAN 46
BOX 1280, 164 20 KISTA

TELEFON 08-632 3630 Ataganden. Mandator &r under-

TELEFAX 08-632 36 40 leverantir till Ericsson dir vi har helhets-
EMAIL telecom(@mandator.se dtaganden vad giller underhdll och
www.mandator.se vidareutveckling av Ericssons produkter.

“Ju mer
avancerad
informations-
tekniken blir
desto mindre
behdver du
bekymra dig.”

Upnet

Merkantildata

LICENS OCH APPLIKATIONER

Affirsomridet Licens och applikationer inom TCM tar totalansvar fér storkundsavtal
for stérre svenska foretags, koncerners och organisationers rikning. Vir specialitet
ir att samordna avtal frin olika programvaruleverantérer till en enhetlig lésning i nira
samarbete med bide kunder och leverantsrer. Avtalen tecknas med ledande
leverantrer som Microsoft, Lotus, Novell, Symantee, Adobe och Netscape.

Vi arbetar sivil nationellt som internationellt med kundanpassade produktstrategier
och fladen av licenser, dokumentaion och media. Vi har ling erfarenhet av
;.vrugrarnvaru;wm] och var en av de [6rsta att teckna direktavtal med Adobe som

Corporate Purchase Centre (CPC).

TCHM affiroomedde Licens o3 Applikationer. Frdn winater: Ulrika Nordlander, Jenny Larson,
Eoa Mybrvold, Berit Lilpa, Christine Ablbery, Sara Heluno.

PROGRAMVARUSTRATEGI | HELHETSATAGANDE

Viér erfarenhet &r att det ur kundsynpunkt ir mest kostnadseffektivt att forvirva
licenser under storkundsavtal. Férutsittningen f(6r att ditt féretag eller
organisations storkundsavtal ska fungera pa ett effektivt siitt 4r att nigon internt

eller externt hanterar och tar ansvar fér licenser, datamedier och dokumentation.

KOMPLETTERANDE TJANSTER

\‘ri k;ln ('!'l"]_illda en fal‘l (l“kﬂ 1i£i|'lﬁll‘r som knn‘lp|etl|:rar il'll)]Tl ()]’]]I':HIL‘I

storkundsavtal och programvara:

. ]nk(’)’pssuppurt och li"gfinglight‘t

* Internationellt itagande

® UIIJ_yggdu rutiner fér pl’ngrarnvarurlistriIiuli(m
* Information (www.seminarier.direktutskick etc)
* Elektroniskt rapportsystem

® Personliga kontakter

Vill du ha mer information om programvaruavtal och licenshantering?
Ring: 08-625 88 00

MNTCM

TAKE CARE MARKETING AR

G0 00 Lund, 031
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Ericssons CVL-regler har fatt

= g

uld for god grafisk form

en utmirkelse for absolut god P

grafisk form.

CVL stdr for Corporate Visual
Language och innehdller regler for
hur koncernvarumirket ska be-
handlas, hur Ericssons trycksaker
ska utformas, regler for hur en
overhead ska se ut, utformning av
presentartiklar och si vidare.

CVL vann en Overligsen seger,
det vill sdga guld, i designklassen
och fick for detta ett gulddekorerat
diplom. Utndmningen fick de for
sin pedagogiska uppliggning, sitt
nya formsprdk och enkla, sparsma-
kade stil. En stor del av dran ska ges
till Borstahusen, det konsultforetag
som hjilpt Ericsson ta fram de nya
CVL-reglerna. Det ir tredje dret i
rad som Borstahusen vunnit denna
Idass i tivlingen. Tivlingen, som
arrangeras av International Net-
work of Business Advertising Agen-
cies (INBA), anordnas varje ir och
innehéller flera olika kategorier,
diir designklassen ir en.

Ericssons CVL-regler har fatt pris for sin grafiska utformning. Johan W Fischerstrém, koncernens CVL-
general visar stolt upp diplomet flankerad av Staffan Overgaard (till vénster) och Goran Rossling (till hd-

_ Lotta Muth

Imta.muﬂl@lme,eriﬁson.s;

ger) frdn Borstahusen, firman som hjalpt till att ta fram de nya reglerna.

Foto: Susanna Eriksson

» Det ir bara fantasin som sitter grinser. Telefonstolpar gir att anvinda till mycket. Som till
exempel pd denna gata i Valencia, Spanien, dr 1923.

Bast forhandla
pa torsdagar

Att den ena dagen &r den andra lik &r
en myt. Likasa att humdret &r béttre i
bdrjan av veckan &n i slutet. Det menar
Debbie Moskowitz, psykolog pa McGill
University i Montreal, Kanada.

— P& mdndagar dr huméret botten. Vi ir mer
kriivande och svirare att ha och gira med. Men
derta behover inte vara en nackdel. Det kan
tvirtom gora oss mer produktiva i stillet for att
skapa konflikter, enligt Debbie Moskowitz.

— Ett dominant beteende handlar ofta om
att fi saker gjorda — sitta mal, organisera sitt
arbete och fordela arbetsuppgifter, siger hon.

Detta beteende ndr sin kulmen pé tisdagar
men ligger sig redan dagen efter. Sedan foljer
torsdag och fredag och vi ser ljusare pd tillva-
ron. Vi blir mer 6ppna fér férhandlingar och
kompromisser. Ska man be om loneforhoj-
ning iir det dd man ska be om ett samtal med
chefen. Det forsonande upptridandet i slutet
av veckan dr en forberedelse infor helgen, da
umginge med familj och viinner higrar. 53
kommer mindagen och det goda huméret ir
som bortbldst. Dags att birja om igen.

AN NOTERAT N

Ericsson deltar
i forskarprogram

» Ericssons norska bolag (ETO) har
blivit upptagen som medlem i
AURORA-programmet, ett forum for
foretag, studenter och forskare inom
elektronisk handel och marknadsfo-
ring pd Internet. Programmet drivs av
institutet for marknadsorienterat le-
darskap vid norska Handelshogskolan.

Programmet driver sin verksamhet
med hjilp av seminarier, studentakti-
viteter, forskningsprojekt, internatio-
nella niitverk och konferenser.

Bland de foretag som ingdr i
AURORA-programmet finns bland
andra Telenor Mobil/Privat, SAS Nor-
ge och Andersen Consulting.

Genom att ingd i AURORA-pro-
grammet hoppas ETO &ka sina mojlig-
heter att rekrytera kompetenta kandi-
dater inom forsiljning och marknads-
foring.

Forhoppningen #r ocksd att samar-
betet mellan Ericssons forskningsav-
delning och AURORAS forskare ska
oppna mojligheter till nytinkande in-
om produktutveckling.

Billigare flygbuss

» Flygbussarna frin och till Arlanda i
Stockholm erbjuder Ericssonanstillda
tio kronor rabatt. En resa mellan
Stockholm och Arlanda kostar alltsd 50
kronor istillet f6r 60 kronor. Visa bara
ditt Ericsson-1D-kort.

Lonande forslag

» Avdelningen for radioverifikation
pé Ericsson Eurolab i tyska Niirnberg
har belonats med en resa for sitt forslag
till effektivisering av administrations-
kostnader for kreditkort.

Pengarna, 9 000 D-mark, beslot de
att lagga pa en utflykt till Hamburg.

Sponsrade spel

» Ericsson blir huvudsponsor for
Special Olympics sommarspel 1999.
Special Olympics, dr en tivling for for-
stindshandikappade, med motsvaran-
de grenar som olympiska spelen. Som
telekomleverantdr kommer Ericsson
bland annat att bistd med mobiltelefo-
ner och radiokommunikationsutrust-
ning.

Tivlingen gdr i slutet pd juni i Re-
search Triangle Park i North Carolina,
USA. Over 7 000 tivlande kommer att
delta frin 150 linder.

Foretagslosning nar seklet var ungt

Gétan med Fiona Maca-
dams gamla Ericssonte-
lefon &r nu lést, tack vare
manga tips bade fran
Ericssonmedarbetare och
andra.

Telefonen, som Kontakten be-
rittade om i nummer 13, visar
sig vara ett tidigt exempel pd
Ericssons  foretagslosningar.
Den ir tillverkad 1905 och an-
vindes for intern kommuni-
kation. Telefonen har beteck-
ningen 305 eller 306, beroen-
de p& hur mdnga magneter in-
duktorn har (305 har tvd mag-
neter och 306 har tre magne-
ter). 1911 dndrades beteck-
ningen till Typ AB 100 (305)

apparat

och Typ AB 105 (306). Enligt
uppgifter frin Sveriges Telehi-
storiska Samlarférening ska
telefonen vara utrustad med
en hortelefon av i kallad Lof-
feltyp, det vill siga en hortele-
fon med handtag, En liknande
tillverkades  dven
1895. Priset for apparaten var
cirka 40 kronor dr 1911. Ett
parti av dessa telefoner levere-
rades till Kapstaden 1905.

annan historia.

Troligen ingick Fiona Maca- Exemplar av denna tele-

dams telefon i den leveransen. fon frén 1905 finns

Hur den sedan hamnade i forutom hos en samlare

Storbritannien och slutligen i i Skottland dven pd

Fiona Macadams igo ir en EricssoniNya Zeeland,
dar nagra ingenjorer 3g-
nat sig at att renovera

Lotta Muth dem till brukbart skick.
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Ericsson, HF/LME/],
Rum 811023,
126 25 Stockholm

Persons on temporary assignment in Sweden may receive Contact, the
English-language version of Kontakten. To do so, submit your name,
address and the termination date of your assignment in Sweden to
LME.LMEKOCO. If you change addresses while in Sweden, kindly send
us your new (and your old) address.

Ordning och reda
pa tlaggningen

Flaggan hissas vid sorg.
vid gladje, for att hedra
och fér att hylla. Den
hénger ofta dar utan att vi
tanker pa att ndgon
faktiskt maste hala och
hissa ratt flagga vid ratt
tidpunkt. Pa Ericsson vid
Telefonplan &r det Lars
Styf som ansvarar for
flaggningen.

ill vardags hinger de bld Ericsson-
T flaggorna uppe. De hissas och halas
inte utan sitter uppe dygnet runt.

Ar det diremot nationsbesok av hogre
rang blir det annat. D3 ska besokande
lands nationsflagga upp tillsammans
med de svenska pd de fem flaggstingerna
vid entrén pd Telefonplan.

— De svenska flaggorna ska sitta ytterst
och i mitten och besdkande lands flagga
diremellan. Ar det fler nationer pa besék
sitter man flaggorna i bokstavsordning
frin vinster pi flaggstingerna.

Bokstavsordningen utgdr frin det
franska alfabetet, eftersom franska ar
flaggspriket, och dd giller det att veta att
Osterrike heter Autriche och Nederlin-
derna Pays-Bas for att fi det ritt.

Receptionerna i respektive hus bestil-
ler flaggor av Lars Styfsom i sin tur lagrar
dem pd sin dator sd att inga missforstind
ska uppsti.

~ Vi har ett litet flaggforrdd sjilva, be-
stiende av svenska flaggor och tvd kine-
siska, som vi képte in nir Ericsson borja-
de gora affirer med Kina, berittar Lars
Styf.

Flaggkartor till hjélp

Ovriga linders flaggor bestills frin
Flaggfabriken i Stockholm. Till sin hjilp
har sedan Lars Styf och hans mannar
flaggkartor. Det ar nimligen inte alltid s&
latt att veta vad som ir riitt hill pa flag-
gorna.

- Bjorn Borg-flaggan kallar vi Sydko-
reas flagga. Den ser ut som en tennisboll
med massa streck runt omkring, Med
den ir det svirt att veta vad som ir upp
och vad som ir ner, siger han.

Andra exempel pd svira flaggor ir
Storbritanniens. Kryssen kan tyckas se li-
kadana ut, men ena sidan ar en aning
tjockare och ska sitta uppatr. Och viinder
man Polens flagga upp och ner blir det

Lasse Styf hdller ordning pa all flaggning nér Ericsson far besbk pa Telefonplan i

Stockholm. Annu har han aldrig viint ndgon flagga fel.

Indonesiens. Dessutom har inte alla flag-
gor samma storlek, vilket kan géra det
dnnu svirare att f dem at ritt hill.

Trots detta kan Lars Styf inte minnas
ndgon fadis under de drygt 20 r han va-
rit ansvarig for flaggningen, men det har
varit brittom ndgra ginger nir stats-
besok raskt lagt om planerna.

— DA har jag fatt springa ner i sista se-
kund och hissa innan gisterna anlinder.

Klockan dtta varje dag ska flaggorna
hissas for att sedan halas vid solens ned-
ging. Pd vintern hissas dock flaggorna
09.00 och ibland ar det svért att dver hu-
vud taget fi ned dem.

— Man far ta med sig varmvattenhinkar
ut for att fi upp knutarna till linorna.
Och flaggorna kan vara isiga och blota.
D4 fir de hinga i sitt torkrum i killaren
innan de liggs tillbaka i forrider. Direfter
viks flaggorna ihop enligt alla konstens
regler. Den svenska flaggan dr ritt vikt
om inget av det gula syns, sdger Lars Styf.

Foto: Peter Nordahl

Den svenska flaggan anvinds sd klart
vid alla allminna flaggdagar och vid be-
gravningar och dodsfall. Ericsson har be-
stamt att flagga pi begravningsdagen for
folk som varit anstillda i minst tio dr.

Halv stang egentligen trekvarts
— D4 ska flaggan upp i topp forst och se-
dan ner pd halv sting. Fast egentligen ir
det bara ner till tre fjirdedelar, annars
skulle de hinga for ligt. Nar begravning-
en ir dver ska flaggan upp i topp igen.
Sorg och glidje. Ministrar, guverndrer
och kungligheter i all dra. Om ndgra
veckor dr det dags att flagga for Ericssons
trotjinare som tar emot sina medaljer ef-
ter 30 dr i foretaget. Veckan innan No-
belpristagarna fir sina medaljer i Bl hal-
len star Ericssons veteraner och tar emot
sina. Allt medan den bligula flaggan va-
jar i topp for dem pd Ericsson.

-Gerd Ericsson

LR T e s T T
Méandag 2/11: Affirssegmentet Foretagslosningar
presenterar nya lanseringar i London.

Mandag 9/11: Stort informationsméte for cirka !
1 000 av Ericssons chefer som inte var med i San Di-
ego. Globen &r bokad.

BERARSISE. - .. == !
Fredag 23/10: Nokia presenterade en fantastisk rap-

port for arets forsta nio manader. Forsiljningen av
mobiltelefoner har i stort sett férdubblats jamfort

med samma period fGrra dret. Vinsten dkade med

mer &n 90 procent. Nokia &r nu vérldens stbrsta mo-
biltelefontillverkare. Ericsson ligger pa tredje plats.

Tisdag 27/10: Ericssonkommunikatdrer frén hela
vérlden samlades utanfér Paris fér att planera hur in-
formationsarbetet kring den nya organisationen bést
ska goras.

Gdran Olsson ska ansvara for sarskilda projekt under
inférandet av den nya organisationen for segmentet
Operatorer. Han kommer att rapportera till Mats Dah-
lin. Goran Olsson har tidigare varit chef for enheten
Switching inom affarsenheten Publika nét.

Roberto Rosales blir chef fér Ericssons nystartade dot-
terbolag i Paraguay, Ericsson del Paraguay S.A. (EPY).

Peter Jorén har utsetts till den nya tjansten som sam- |
ordnare for nyckeltal (Coordinator Key Performance !
Indicator) inom koncernfunktionen Finans. Han har
tidigare varit controller p3 bade ett och
inom ett av Ericssons stirre bolag.

Johan Gyllensvird har utsetts till chef fér Ericssons
nydppnade bolag i Egypten, Ericsson Egypt Ltd (EEL).
Bolaget etablerades i augusti i &r. Han har tidigare va-
rit ansvarig for Ericssons filialkontor i Egypten.
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Konverteringskurs 236 kronor

Vid en extra bolagsstimma den nionde september

1997 godkéndes ett forslag om ett konvertibelpro- ‘
gram. Konvertibelperioden stracker sig fram till den

30 juni 2003. Undrar du nagot om konvertiblerna
kandump&hﬂp./ﬁude.enmson.sef
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B Har finner du aktuella
lediga tjanster inom
Ericsson. Tjdnsterna utan-
nonseras ocksa i Nytt, dar
listan uppdateras varje
vecka. For inférande av
annonser, skicka manuset
till Memo-brevladan
LME.LMEJOB.

B Nista JobbNytt kommer:
5 november

Z uoppes
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Ericsson Radio Systems AB, Kista

Inom KI/ERA/L finns produktenheten “Base Station
Systerns” (BSS)som &r ansvarig for utveckling och
implementering av natverksprodukter for radio ac-
cess som bygger pd GSM standard.

CHEF FOR ENHETEN IS/IT OCH
SAKERHET, PRODUKTENHETEN
FORBASSTATIONSSYSTEM

@ Vill du vara med och utveckla var enhet for IS/IT
och Sakerhet? Vi erbjuder dig ett stimulerande arbe-
te, dér du far en central roll iatt tillhandahéila det
stod verksamheten behover for att kiara de komman-
de utmaningar som vér expansiva marknad kraver.

Dina viktigaste uppgifter blir finna former for att
effektiviserautnyttjandet av IS/IT framst avseende
informationshantering mellan de Ericssonenheter
som arbetar inom var produktenhet.

Farb LAN, som ockséa Ingar | enhetens ansvar-
somrade, bestar av en blandad PC- och UNIX-miljo
med 600 respektive 200 klienter. Vi har en LAN site
manager som ansvarar for LAN:et och dess utveck-
ling.

Till arbetsuppgifterna hor dven IT- och fysisk s&
kerhet samtstrategisk arbetsplatsforsarning.

D stom kravs aktiv medverkan | olika projekt,
uppfoljining av verksamhetens resultat ochbench-
marking.

Vi tror att Du har motsvarande befattning inom
koncernen eller att Du jobbat med verksamhetsut-
veckling/IT och att Ditt nasta steg ar att bli chef.
Forutom Ericssonerfarenhet ser vi garna att Du har
en hogskoleutbildning. For att passa in | arbetet bor
Du vara resuitatinriktad och stresstalig samt ha go-
da ledaregenskaper samt god kommunikationsfor-
maga i saval engelska som svenska. Flexibilitet och
formaga att se mojligheter &r andra vardefulla
aspekter.

Kontakta: Torbjérn Lindahl tel. 08 404 65 27 E-
mail: torbjorn.lindahl@era.ericssan.se Ansokan:
Ericsson Radio Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin
Almblad 164 80 Stockholm

LM Ericsson Data AB

SUPPORTTJANSTER

Ar du intresserad av support och supporttjianster?

Vi ar idag en grupp pa 9 personer som arbetar
med support och uthildning inom produktinforma-
tionsomrédet. Vara anvandare finns over hela vark
den och vi tar emot arenden béde via telefon och
MEMO/mail. Vi har ett ndra samarbete med produk-
tagare och systemansvariga. Vi finns i Kista och |
Dallas, dér etablering pagar.

Det &r stor efterfragan pé supporttjanster vilket
innebar att vér verksamhet vaxer bade vad géller

omfattning och tiansteutbud. Under 1999 ar den
stora utmaningen att etabiera rutiner ochsamarbete
med dvriga supportfunktioner inom Ericsson i
Sverige och globalt.

@ For att mota den okande efterfragan maste vi
kontinuerligt forbattra och effektivisera var verksam-
het och vi stker darfor dig som ar intresserad av
support och vill vara med och utveckla omradet.

Kvalifikationer och egenskaper vi vardesatter
Erfarenhet av support. Goda kunskaper | engelska.
Intresse for att hjalpa andra. Initiativiérmaga, flexi-
bilitet, nyfikenhet, kreativitet. Kunskap om produkt-
hantering inom Ericsson (tex PRIM, GASK2, PLGAS.,.
Att duser méjligheter, kan arbeta sjalvstandigt och
tycker om utmaningar.

Se aven var hemsida http://pics.ericsson.se/

Kontakta: Nora Woodward, 08-726 3480, email:no-
ra.woodward@edt.ericsson.se Virve Berg, 08-726
3687, email:virve.berg@edt.ericsson.se Ansokan:
Eva Almung KI/EDT/BR

LM Ericsson Data AB

LOTUS DOMINO
SYSTEMADMINISTRATOR

® Du kommer att arbeta med system administra-

tion | var Lotus Domino miljo. Vi driver ett stort an-
tal tianster sdsom Webb och Dominoapplikations-
hotell fér séval Ericsson som dess affarspartners.
Vi ansvarar dessutom for Ericsson koncernens

Domino Backbone | vilket vi integrerat lokala
Domine miljder runt om i variden.

Véra tjanster ar mycket efterfragade hos vara
kunder och vi behdver darfér nya medarbetare for
att kunna tiligodose dessa behov.

Kvalifikationer: Du skall kunna kommunicera med
kunder, leverantdrer och kollegor | vér egna organi-
sation. Du kommer att arbeta | en global miljé var-
for du skall kunna uttrycka dig val pa engetska. Du
ar en serviceorienterad person som tycker om att
analysera och Iosa problem.

Du kan en bakgrund som natverkstekniker/nat-
verksadministratr eller applikationsutvecklare med
nagra &rs erfarenhet och kadnner dig nu mogen att
priva p& nagot nytt.

Kontakta: Tomas Djusberg, tel 08-726 25 65
email: tomas.djusberg@edt.ericsson.se
Personalfragor och ansdkan: Johanna Lundstrom,
tel 08 726 28 09 email: Johanna.karling@edt.erics-
son.se

L M Ericsson Data AB

NAT OCH SYSTEM OVERVAKARE

Nat och System dGvervakningen péd Global Service
Provider, L M Ericsson Data AB behdver nu forstark-
ning. Vi soker framst kompetens inom Unix, NT,
Exchange, SAP/R3, TCP/IP och routerkunskap pé
CISCO och BAY.

Gruppen bestdr idag av 33 personer som arbetar
fordelade pa 3-skift, 24 timmar om dygnet, 365 da-

Then join a devoted
group of fellow believers.

INTERNAL TRAINING MARIEVIK has
the sole purpose of bringing this compe-
tence to the people working at Ericsson.
Qur quest requires the dedication of
many different specialists and gener-
alists, working in the broad field of
InFOCOM and BUSINESS TRAINING.

‘We now seek new companions o do

consultancy work, deliver courses, and
develop customised learning solucions,

within these areas.

Conract

If you are a friend to our cause,
please call Margareta Forsserém
+46 8 719 B038, ETXT.ETXMARM
You can read more at:

WWW.MV.ETX.ERICSSON.SE

ERICSSON 2
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gar om aret. Vi Gvervakar Ericssons centrala
system samt koncemens globala natverk. Vi dver-
vakar dven system och nét for externa kunder.
Overvakningen sker fr &n EMOS plattform som ar
Ericsson Datas globala verktygf 6r overvakning.

@ Du skall ha latt for att arbeta | grupp och samar-
beta med andra organisationer. Du skall tycka om
teknik och att vara problemibsare.

Kontakta: Jan Lennberg, tel 08-726 26 75, mobil
070536 36 96email: jan. .erics-
son.se Mats Rastedt, mobil 070-526 2797 email:
mats.rastedt@edt.ericsson.se Personalfragor och
ansdkan markt NAT/LJ: Johanna Lundstrom, tel 08-
726 28 09 email: Johanna.karling@edt.ericsson.se

LM Ericsson Data AB

Sékerhetsomradet inom Ericsson Data expanderar
kraftigt.

Sektionen EDT/N/1Q “Security Partners” saker
personer med intresse och I1dmplig bakgrund, gama
akademisk, for att arbeta med administration, tek-
nik eller konsulting inom nigot/négra avidljande
omraden:

UPPBYGGNAD AV CERTIFIERINGSTJANST
(PUBLIC KEYINFRASTRUCTURE)
SAKERHETSPRODUKTER INOM MVS, UNIX,
VMS, NOVELL PCOCH NT.
SAKERHET INOM SAP/R3
KRYPTERINGSPRODUKTER

VIRUSSKYDD

PRODUKTIFIERING UTREDNINGAR
KONSULTING INOM SAKERHETSOMRADET,

@ Sektionen EDT/N/IQ "Security Partners” arbetar
medIT-sakerhetsfragor inom manga olika plattfor-
mar, och erbjuderolika typer av konsulttjanster inom
sakerhetsomradet, Verksamhetenvaxer mycket
snabbt, nya tjdnster tillkommer och samarbetet
medvéra dotterbolag runt om | variden intensifieras
vilket gor attvirt arbete blir alitmer internationelit.
Vi behdver snarastfarstarka sektionen med ett an-
tal nya medarbetare.

Vi @r 17 personer pd Security Partners och de
flesta av ossarbetar med sikerhet pd mainframe,
men vi dr dven aktiva pd andraplattformar, som
t.ex. 0S/400, UNIX och PC.

Vi ser gama att Du har akademisk bakgrund in-
om t.ex.systemvetenskap och att du ar intresserad
av att jobba somprojektledare eller delta i projekt.
Vi erbjuder dig ett utmanandejobb inom ett omrade
som véxer mycket snabbt.

Goda kunskaper | engelska ar ett krav.

Kontakta: Anders Wiking tfn 08-726 26 15 -
mail:anders.wiking@edt.ericsson.se Maria Thumser
tfn 08- 726 30 37 e-mail: maria.thumser.@edt.
ericsson.se Ansdkan markt IQ/LI: Johanna.Kar-
ling@edt.ericsson.se L M Ericsson Data AB Tel 08 -
72628 09

Ericsson Mobile Communications AB - KIVECS/M

WEB EDITOR
FOR A GROWING INTRANET

Mobile Phones and Terminals (BT) is quite a new
business area within Ericsson. mmmmr
mobile ph and other inication o
aﬂ'amrhemdd The BT Corporate Marketing &
Communications Department handies Market
Analysis, Brand Communication, Channel Marketing
and PR & Information activities on a global basis.

During the last year we have been busy re-struc-
turing and developing our business areas Intranet.
We now need a competent web editor that can take
responsibility of the content and structure for the
BT Intranet homepage.

@ You will publish and maintain the flow on the
“News" page and be responsible for the structure
at the top of the BT Intranet. A large part of your ti-
me will be spent co-ordinating and publishing the
up-dates for the Marketing & Communications de-
partment’s own Site as well as handling a local site
for Kista. You will work in close co-operation with
co-workers at the department, regional and local
contributors as well as partners and suppliers all
over the world.

To be able to handle the job you need to be an
experienced web editor with good communications
skills. In the PR & Information team we are all in-
tegrated communications generalists with individual
specialist skills and we work together on several
projects.

Needless to say - you enjoy writing for the web,
you can handle several publishing and image tools
and you are fluent in English. You probably have a

You need to be a well organised and indepen-
dent person. You have a good sense of order, a fee-
ling for design and the ability to joke and stay cool
even when things get tough.

Contact: Karin Schmidt, phone +46 B 764 14 69,
karin.schmidt@ecs.ericsson.se Bo Albertson, pho-
ne +46 B 764 13 88, bo.albertson@ecs.erics-
son.se. Application latest 981113: MiaHjertén
Ericsson Mobile Communications AB 164 80
Stockholm

Ericsson Utvecklings AB

Ericsson Utvecklings AB ansvarar for utvecklingen
och produktionen av kdrnan | AXE-systemet, som ar
véridens mest installerade telefonisystem. Vi forser
Ericsson och dess kunder med produkterfor tefe-
kommunikation och telekommunikationstjanster vi-
ket dven omfattar bredbandprodukter och datakom
samt utvecklingsstod. AXEanvands for fast och mo-
bil telekommunikation i Gver 120 lander. Nastan
halften av alla mobiftelefonsamtal som rings i vari-
den gar genom en AXE-utrustning. Foretaget ar ett
fristéende bolag inomEricssonkoncemen och har ca
2 000 medarbetare i Alvsjo soder omStockholm
och Ostersund. UABs IS/IT-enhet sdker en medar-
betare till Dokumenthanterings teamet

@ Teamet ansvarar fér UAB:s dokumenthanterings-
system och ska besta av fyra personer.

Arbetet innebar att deltaga och ansvara for:
Programvaruutvarderingar. Installationer.
Driftansvar och problemigsning. Dokument-
hanteringsregler och mallar. Lagringssystem och
numrefingssystem. Uppratthalla god kunskap om
releaser och nyheter p4 marknaden. Aveckla
system som det inte langre finns behov for.

| arbetet ingar kundkontakter och leverantdrskon-
takter

Kvalifikationer: Du skall ha goda kunskaper i ar-
bete med saval Unix som Win95/NT.

Kontakta: Géran Ekstrom 08-727 3718 goran.ek-
strom@uab.ericsson.se, Lars-Gunnar Ericsson 08-
727 3685 lars-gunnar.ericsson@uab.ericsson,.se
Ansdkan: Ericsson Utvecklings AB P/A Annelie
Josefsson Box 1505, 125 25 Alvsié

Ericsson Utvecklings AB

Ericsson Utvecklings AB ansvarar fr utvecklingen
och produktionen av kdrman | AXE-Systemet, som ar
vérldens mest installeradetelefonisystem. Vi férser
Eﬁmmuhdesskmmmmf&m

samt utvecklingsstod. AXEanvands fdr fast och mo-
bil telekommunikation i dver 120 lénder. Nastan
héiften av alla mobiltelefonsamtal som rings i vari-
den gér genom en AXE-utrustning. Foretaget ar ett
fristdende bolag inomEricssonkoncernen och har ca
2 000 medarbetare | Alvsjé sader om Stockholm
och i Ostersund.

UAB's IS/IT enhet soker en medarbetare pa
HDS/5DS teamet

@ Teamet ansvarar for programvarumiljd for pro-
gramvaru- och maskinvarukonstruktionsutveckling
pa UAB. Teamet skall best# av fyra personer varav
tva har huvudansvaret for HDS (Hardware design-
systems) och tva SDS (Software design systems),
alla pa teamet ska uppratthalla god kunskap | bada
miljderna.

Arbetsuppgifter: Arbetet innebar att deltaga och
ansvara for: Programvaruutvarderingar.
Installationer. Driftansvar och problemidsning for al-
la produktionssatta applikationer. Uppratthalla god
kunskap om releaser och nyheter pa marknaden,
Aweckla system som det inte langre finns behov
for.

Kvalifikationer: Du skall ha vana vid arbete | sa
val Unix som Win95/NT, majoriteten av applikatio-
nema ligger pa Unix-platform i dagslaget, 54 Initiait
skall du ha goda Unix-kunskaper. Du skall ha god
samarbetsforméaga och trivas | en standigt forander-
lig miljd.

Kontakta: Garan Ekstrom 08-727 3718, goran.ek-
strom®@uab.ericsson.se Lars-Gunnar Ericsson 08
727 3685 lars-gunnar.ericsson@uab.ericsson.se
Ansdkan: Ericsson Utvecklings AB UAB/P Annelie
Josefsson Box 1505, 125 25 Alvsjd

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

NATVERKSADMINISTRATOR/

LOCAL ISAT SERVICE MANAGER

Vért programvaruutvecklingscenter i Ronneby vaxer
och vi &r i stort behov av Dig som kan administrera
vért NT-natverk samt |dmnasupport till ett 30-tal
PC-anvandare, Vi vill att Dy dven med sikte pa fram-
tiden blir var Local IS/IT Service Manager som tar-
hand om och vidareutveckiar véra kund- och anvén-
darrelationer p4 elt optimalt satt.

@ Du ska ha erfarenhet av samt god kénnedom om
Windows NT server och NT Workstation, gama en
MCP. Vidare har Du erfarenhet avinstallation och
anvandande av Microsofts programvaror | NT och
Windows 95-miljo samt latt for att Se pa IS/1T ur
kundens/anvandarens perspektiv. Du ska ha ut-
praglat sinne for service, vara resultatorienterad
och pedagogisk samt gama ha erfarenhet av led-
ning av en IS/IT funktion i en mindre verksamhet. Vi
forutsatter att Du beharskar engelska | tal och
skrift.

Dina arbetsuppgifter blir att: koordinera IS/IT-ak-
tiviteterna vad galler klient- och natverksmiljs. vara
en lank mellan Dina kunder/anvandare och IS/IT-
enheten i Lund. pa sikt bygga upp/koordinera loka-
la resurser. halla kontakter med externa leverantd-
rer.

Kontakta: Sven-Olof Silverudd, tfn 070-518 38 37
eller Peter Molin tfn 0457-29100. Ansdkan:
Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten , 221 83 Lund.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) develops and markets complete
wireless communication solutions based on the D-
AMPS /AMPS standard. Presently, nearly 50% of the
world's wireless subscribers are connected to D-
AMPS /AMPS systems.

PROJECT MANAGER -
BUSINESS SUPPORT SYSTEM

RMOA is one of the fastest growing Business Units
within Ericsson. One of our major challenges is to
streamiine the processes and the business sup-
port systems. Our department s mission is to pro-
vide business applications to facilitate worid-class
IS support for the global RMOA TTC (Time To
Customer) process.

® You will be working with the process teams and
the users in identifying the most critical information
management needs and run projects aimed at im-
plementing new and improved systems. We work
with internal and external 1S/IT units in the develop-
ment projects and for maintenance of our systems.

The candidates should have: MSc, MBA or equi-
valent. Experience from project management, busi-
ness analysis or system development. Ability to dri-
ve projects under tight time schedules and main-
tain excellent relationships with project members.
Good written and spoken English.

Contact: Marie-Josee Leblond, phone +46 8 757
21 63, email: mariejosee.leblond@era.ericsson.se
Application: Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/AH/H Catrin Dising 164 80 STOCKHOLM

‘administratic

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, International
Assignments

KVALIFICERAD

SEKRETERARE VIKARIAT

Supportenheten HF/LME/U - International
Assignments ansvarar for kontraktsvillkor och férbe-
redelsetraning for personal iutiandstjanst inom
Ericsson koncernen, fér narvarande cirka 3300 per-
soner. Vi ar ca 24 personer pa avdelningen, uppde-
lade i tre team.

@ Handlaggarna pa avdeiningen ansvarar for en re-
gion eller en grupp av lander och arbetar i huvudsak
med att utveckla och folja upp generella och land-
specifika villkor samt koordinera och administrera
personal pa langtidskontrakt.

Vi sdker nu en kvalificerad sekreterare till ett av
vara team. Du kommer att hjalpa handlaggama
med bl.a. utskrifter av kontrakt och brev, admini-
strera penisioner, skota registrering i vart personak-
datasystem samt se till att de dagliga rutinerna fun-
m | arbetet ingar saval externa som interna kon-

Dusmnsbhfhara—&lalmnnshmellerrmt-
svarande, gama med pabyggnad av sekreterarut-
bildning. Du beharskar engelska | tal och skrift
samt har flera ars erfarenhet inom sekreteraryrket.
Vi forutsatter att du har mycket goda kunskaper in-
om MS Officepaketet (Word, Excel och PowerPoint).
Ericssonerfarenhet ar meriterande.

Som person ar du sjalvgaende, initiativrik, nog-
grann och mycket serviceinriktad. Det ar en férdel
om Du sjélv har rest mycket, bott eller arbetat
utomiands.

Kontakta: UIf Grufman: tel 08-719 3143, memoid
LME.LMEULFG Ansdkan: Telefonaktiebolaget LM
Ericsson HF/LME/P Anna Berggren 126 25
Stockholm LME.LMEGREN

Telefonaktiebolaget L M Ericsson

vara 10 personer.

Vi dniver varumarkes- och
mwmmmwmm
varumarkes,/monsterombud i varfe land som &r vér
kontakt mot resp myndighet.

@ Vi sdker en sekreterare som skall ansvara for ad-
ministrativa uppgifter som géller personal, kvalitet
och ekonomi. | arbetsuppgifterna ingér sedvanliga
sekreterargdromal som exempelvis utskrifter av
brev, avtal och rapporter, hantering av inkommande
post, kopiering, telefonpassning. Du skall vara
“kuggen | maskineriet”.

Vi sbker Dig som ar noggrann, positiv och tycker
om att ge service. Du bér ha ekonomiskt gymna-
sium med inriktning pa sprak. Du méaste ha mycket
goda kunskaper i engelska och god PC-vana. Du
tycker om att arbeta sjalvstandigt.
Arbetsbelastningen ar ofta hOg men kompenseras
av eft intressant arbetsomrade, en stimulerande
miljd och god stamning.

Kontakta: Majvor Holmgren Tfin 087193811 eller
Kerstin Ahlberg Tfn 08- 7198037.

Telefonaktiebolaget L M Ericsson

VARUMARKESASSISTENT

LME/B - Ericsson Trademarks and Designs tillhan-
dahaller konsulttidnster inom varumdrkes- och
ménsterskyddsomradet. Vi kommer inom kort att
vara 10 personer. Vi driver varumarkes- ochménste-
ransokningar mot registrering dver hela vériden till-
sar s med varumérkes,/monsterombud i varje
fand som &r var kontakt mot resp myndighet.
Registreringarna innebér ett legalt skydd for form-
givningen av Ericssons nya produkter samt
Ericssons varumarken.

@ Vi sdker en assistent som sjalvstandigt skall an-
svara for att de formella kraven | samband med
varumarkes- och monsteransokningar ar uppfylida.
Det innebér bl a att se till att erforderliga handling
ar sasom Gverlatelse, fullmakt undertecknas och
legaliseras samt att uppgifter tas fram som behdvs
i ansdkan. Arbetsfaitet avser hela variden och de le-
gala kraven varierar fran land till land. Du héller
kontakten med vara varumarkes-/ménsterombud i
respektive land for senaste uppdatering av lagstift-
ning och praxis. Du besvarar brev som kommer fran
myndigheten via véra ombud.

Vi soker Dig som tycker om att arbeta sjalvstan-
digt, har initiatividrméga, ar noggrann och stressta-
lig. Du bdr ha minst ekonomiskt gymnasium med in-
riktning pa sprak. Du méste ha mycket goda kun-
skaper | engelska och MS- Office paket. PC vana ar
ett krav. Ytterligare sprakkunskaper ar meriteran-
de..

Viért arbete styrs till stor del av de svaromalsfris-
ter som utfardas av de myndigheter véra ansékning-
ar inlamnas till. Det innebér att vi arbetar under
tidspress. Arbetsbelastningen ar ofta hig men kom-
penseras av ett intressant arbetsomréde, en stimu-
lerande miljé och god stamning.

Kontakta: Majvor Holmgren Tfn 08-7193811 eller
Kerstin Ahlberg Tfn 08- 7198037.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Cellular Systems - American Standards &r en av de
snabbast vaxande affarsenheterna inom Erfcsson
Radio Systems AB. Vi expanderar ochhar ménga ut-
maningar framfr oss. Vi startar nu upp en ny enhet
Supply Unit Sweden som skall ansvara for material-
figdet frén ordertill leverans.Enheten ansvarar ock-

funktionsprovning av dessa.
ADMINISTRATION

@ Ansvara fér det administrativa flodet inom enhe-
ten sasom . dokumenthantering,

ekonomisk sammanstalining samt sammanhélian-
de for verksamhetsbeskrivningen, Du bdr ha utbild-
ning med ekonomisk/administrativ inriktning
Arbetsuppgifterna kraver god samarbetsformaga,
noggrannhet, initiativkraft samt kommersiellt tan-
kande och tekniskt forstaelse da var fokus ligger pa
ledtider , kvalitet och leveransprecision. Goda kun-
skaper | engelska da vara kunder finns utanfar
Sverige. Hir gara av dig sa berattar vi mer.

Kontakta: Borje Blomroos tel. 08-757 0803
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, AH/H Anette
Green, 164 80 STOCKHOLM

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Ericsson
Management Institute

PROGRAM ADMINISTRATOR

@ Do you want to work in a small organization with
daily contacts around the world?

Ericsson Management Institute (EMI) is a sup-
port unit within Telefonaktiebolaget L M Ericsson
(LME). EMI conducts management development ac-
tivities for senior managers and executives in the

Mmmmumm
Administrator who will be responsible for planning
and administration of one (or more) of our pro-
grams. This means for example handling applica-
tions, contacts with conference centers or hotels
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around the world, contacts with local companies
and consultants, sending out invitations and infor-
mation to participants and their managers, invoi
cing and financial follow up. You are very often the
first point of contact with the Institute.

You should have some years of experience in ad-
ministrative or secretarial work, preferably within
Ericsson. You are service minded, a good team
player and enjoy communicating with people. Your
ability to identify improvement areas and generate
practical solutions is appreciated. You should be (T-
oriented and able towork with MS-office standard
programs. Fluency in English, both verbally and writ-
ten, is required.

We are offering a stimulating job requiring exten-
sive lisison and networking both inside and outside
the company. Are you willing to take on the chal-
lenge?

Contact: Eva-Britt Eriksson, phone 681 2630, E-
mail Eva-Britt.Eriksson@Ime.ericsson.se or Pia
Aberg, phone 719 1407,E mail pia.aberg@ime.

ericsson.se. You can read more about EMI on- .

http://www.Ime.ericsson.se/Imem;/. Application la-
test 981119: Telefonaktiebolaget L M Ericsson
HF/LME/P Kerstin Ahlberg 126 25Stockholm
kerstin.ahlberg@Ime.ericsson.se

Contact: Anders Karlsson, 08685 23 33, E-mail:
anders.karlsson@ehpt.com Inger Agdahl, 08-685
2661, E-mail:inger.agdahi@ehpt.com Application
marked VK/57/IWEB latest 981023: October 1998
to: Helena Ryderberg Ericsson Hewlett-Packard
Telecom AB Vastberga Allé 9 126 25 STOCKHOLM

Ericsson Hewlett Packard

SEKRETERARE, VK

@ Till var enhet IS/IT & Total Quality Department
soker vi ensekreterare. Tjansten ar deltid, 75 %,
med placering | Vastberga. Enheten bestér av ca
30 personer och vi finns | Vastberga och | Mdindal.

Arbetet innebar att ansvara for uppdatering och
arbeta fram firbattringar av inventarieregistret. Det
ingar ocksa att stodja avdelningarna nér det galler
att reda ut problem t ex | samband med flytt av in-
ventarier. Dessutom ingér sedvanliga sekrete-
raruppgifter sdsom rese- och konferensbokningar,
reserakningar, kontroll av tidrapporter samt admi-
nistration av leverantdrsfakturor.

Vi soker dig som &r initiativrik, flexibel och servi-
ceinriktad. Du har goda PC-kunskaper och ett in-
tresse av web/internet/intranet samt tycker om
siffror och ekomomi, Dessutom beharskar du eng-

Ericsson Hewlett Packard

SECRETARY X/VS, VK

® The systems department within Ericsson Hew-
lett-PackardTelecommunications AB (EHPT) TMOS
software Center, VK, is looking for a secretary.

The department is responsibie for systems ma-
nagement, Integrationand verification of applica-
tions and solutions primarily focused on the needs
of the Ericsson cellular business area.

You will be the focal point of our unit, therefore
we appreciate if you are flexible, serviceminded,
able to work independently and take own initiatives.
You should be familiar with theoffice package, the
web and it is an advantage If you are alsofamiliar
with Ericsson routines, You should be able to ex-
press yourself in english (in written and verbally).
You will assist the three managers within the de-
partment with correspondance, appointments, tra-
vels etc, You will also support the other department
members.

Depending on what we agree upon, it is possible
to combine this position with other roles such as
project assistance etc.

elska obehindrat | tal och skrift. Din formella kom-
petens bor vara lagst gymnasieniva och gérma med
nagra ars erfarenhet av sekreterararbete.

Kontakta: Monica Juvén, tel 08-685 2675 Inger
Agdahl, personal tel 08-685 2661 Application mar-
ked VK/56/IWEB latest 981023: Helena Ryderberg
Ericsson Hewlett-Packard Telecom AB
VastbergaAllé 9 126 25 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SEKRETERARE

@ Vi &r en liten avdelning pa ca 30 personer som
nu sdker en ny sekreterare. Vi tillhér RMOA och job-
bar med produktiedning som &r ett gransomrade
mellan marknad och produktutveckling. RMOA ar en
internationell organisation och jobbet innebar en
hel del kontakter med andra delar av variden.
Jobbet &r varierande och det ingar att vara admi-
nistrativ assistent &t chefen vilket innebar huvud-
sakligen telefon, post och agenda, kontroliera och
kontera fakturor, fora protokoll vid ledningsmaten,
samt | dvrigt att serva resten av avdelningen med-
bl.a. resebokningar, gora reserakningar, ta hand om

nyanstallda, ordna konferenser, viss mangd kopier-
ing och vara allman kontaktperson utét.

Du har erfarenhet av liknande uppgifter sen tidi-
gare och ar initiativrik ock kreativ. Vi ar ett dyna--
miskt gang och du bor gilla att jobba | en miljo dar
det ibland hander mycket pa en gang. Jobbet kraver
att du beharskar engelska i tal och skrift samt
Office-paketet. Intresse for Web,/Internet ar posi-
tivt.

Kontakta: Magnus Isaksson, tel 08757 2678, me-
mo ERA.ERAMIN.Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB, AH/H Anette Spangberg, 164 80 Stockholm.

chefsjobh g

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Customer Services, RMOG are now looking for a

MANAGER, OPERATIONAL
& BUSINESS DEVELOPMENT

Customer Services’ mission is to ensure customer
satisfaction and better profitability for Customer
Services products. We therefore develop, market,
sell and supply services within Ericssons’ seven
commion Service Solution Areas.

Our services will help the operators to obtain
maximum value from Ericsson Systems. We also
ensure that the Major and Local Companies and
the Business Management units for current and
new accounts can offer complete solutions to our
customers, including hardware, software and servi-
ces.

® We are now looking for a Manager to the unit
Operational & Business Development within
Customer Services. The unit is responsible for pro-
cess development, info system management and-
quality management.

Your task will be to join, coach and inspire a
competent team.Together with your team you will
support our units within Customer Services glo-
bally.

We want you to be result oriented with a social
flexibility and sensibility to customers and
employees. You should have good experience of si

milar work within operational development and ex-
perience as manager with documented leadership
talent

if you find this interesting and believe that you
have the qualifications, please do not hesitate to
contact us for moreinformation.

Contact: Bert Nordberg, General Manager,
Customer Services, tel +46 8 585 325 25
Axhamre-Hellberg, Human Resources, tel +46
B404 54 21 Application: Ericsson Radio Systems
AB KI/ERA/LY/HS Viveka Viklund 164 80 STOCHK-
HOLM viveka.viklund@era.eficsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER, SERVICE QUALITY

® We are looking for an enterprising and forward
striving manager 1o a unit within BSS System
Design in the Product Unit Base Station Systems.

The unit is called Service Quality and is respon-
sible for ensuring that Eri GSM BSS syst
is superior to any competitor GSM BSS regarding
service quality and characteristics. The responsibili-
ty is focused on quality and characteristics percel
ved by the subscriber. The unit acts as a competen-
ce centre and co-ordination point regarding issues
raised within the defined areaof responsibility. This
also includes trouble shooting.

Other work tasks are technical mobile station re-
lated issues as well as having an active role within
BSS Maintenance, including running a BSS Heip
Desk.

The job is very outward and international, which
implies that an important part is to establish and
maintain contacts, both internally within Ericsson,
and with our customers world wide. Good knowled-
ge in English, both verbally and in writing, is neces-
sary.

We think You have a couple of years experience
from GSM, preferrably from an operative aspect.
We also think that you are interested in leadership
and like to work together with and manage other pe-
ople, and of course that You like challenges and to
take on responsibilities.

Contact: Mattias Kariberg, phone +46 8 404 4789
mattias.kariberg@era.ericsson.se Application:
Ericsson RadioSystems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin
Almblad 164 BO Stockholm
kerstin.almblad@era.ericsson.se

People talk about

tomorrow'’s Internet — we create it!

In 1876, Lars Magnus Ericsson made his dream
come true and opened his own little repair shop for
telegraph equipment. Today Ericsson is a world
leader in telecommunications. About 100 000
people work for Ericsson in 137 countries, but we
still need some more. This time to Ericsson Datacom
Networks, IP Services.

Our product, Ericsson IP@Service™, focuses on
enabling IT outsourcing to ISPs (Internet Service
Providers) for their business customers. Ericsson
IP@Service™ is a service platform for IP-based
services with corner-stones such as security,
availability and usability. Applications that run on
the placform include Multimedia Telephony
Systems, Virtual Private Intranets/Extranets and
Basic Internet Services (mail, news, file archive and
web access).

We plan to increase our development effort and
therefore need to expand our development team in
the following areas:

* Software Development.

* IP Network Design.

* System Testing.

® Technical Documentation.

* Project Management.

* Maintenance.

* Configuration Management.
* Quality Assurance.

Make yourself heard. -
ERICSSON Z

We are looking for fun loving individuals with
integrity and a strong entrepreneurial drive. You
should be able to work both independently and as
part of a team. You'll also need to be skilled in some
of the following areas: Java, CORBA, C++, Oracle,
Security — primarily PKI (Privare Key Infrastructure)
and Firewalls, Object Oriented Design, Windows
95/98/NT, Unix (Sun Solaris)), TCP/IP, IP
Networking, Testing, Configuration Management,
ClearCase.

Contact us:

Mikael De Geer, Development Manager, phone
+46-8-422 03 56,

e-mail: mikael.de.geer@etx.ericsson.se

Annette Averstad, Human Resources,

phone +46-8-719 83 32,

e-mail: annette.averstad @erx.ericsson.se

Send your application to:

Ericsson Telecom AB

Ericsson Datacom Networks and IP Services
Act: Anna Appelgren

131 89 Stockholm

besp://wwew.ericsson. com/datacom!ip @service. htm
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Ericsson Radio Systems AB, Kista

CHEF FOR “HW & COOLING
TECHNIQUE CENTER"

Med sin starka entreprendrsanda har affarsenhe-
ten Cellular Systems- American Standards (RMOA)
etablerat sig som en av de ledande inom

memmmmm

(D-AMPS /AMPS) och japansk (PDC) standard. Over
30 miljoner abonnenter variden over betjdnas idag
av vira system.

@ Vill Du vara med och leda utvecklingen av nya
teknologier och metoder inom kyldimensionering,
tiliforitlighet, EMC, IC & Microkapsling, miljdbelast:
ning, material och analyser for radiobasstationer?

“HW & Cooling Technigue Center” tillhdr avdel-
ningen “BR-Technical Services™ och med vart speci-
alistkunnande bidrar vi till att produkterna blir bade
robusta och kostnadseffektiva. Vi sdker Dig som
forutom sedvanliga chefsuppgifter kan verka for att
gruppens olika teknologiomraden samverkar bade
med varandra och med véra framtida produkter. Till
Din hjalp har Du en grupp av kvalificerade medarbe-
tare dar bland annat specialister och en expert ing-
ar.

Du bor férutom tidigare chefs- eller ledarerfaren-
heter ha ett brett tekniskt kunnande samt kansla
far, och intresse avt eknologiutveckling, gama kom-
binerad med egna erfarenheter fran nagot eller nag-
ra av enhetens teknologiomraden. Vana fran pro-
jektledning & en merit eftersom mycket av arbetet
inom sektionen bedrivs | form av projekt. | arbetet
ingar dven att skapa kontakter och fora ut budskap
vilket gor att Du maste vara utdtriktad och kunna ut-
trycka Dig val | bade tal och skrift p& bade svenska
och engeiska. Du bér ha civilingenjorsexamen eller-
maotsvarande utbildning.

Kontakta: Ulf Holmberg, avdelningschef, tel: 08-
7572680. Mobil:070-572 5501. Memo:
ERA.ERAULFH. Email: ulf.holmberg@era.erics-
son.se Ansdkan mérkt sektionschef
AR/TAC:KI/ERA/AH/H Elisabet Grahl Ericsson
Radio Systems AB 164 80Stockholm

L M Ericsson Data AB

Ericsson Data ar ett Ericssonblag med bred kompe-
tens inom infokomomradet omfattande allt ifrdn
stordatorer till webteknologl, lokal och global tele-
och datak ikation, applik , verksamhet-
sutveckling och systemintegration. Vi &r drygt 3000
medarbetare med verksamhet | Sverige samt | atta
utlénska dotterbolag dver hela variden. Vi séker en

SEKTIONSCHEF

@ till omrade Nat inom avdelning Local Customer
Services, Rune Iamnar 0ss nu efter manga ar i nat-
gruppen. Han har gjort ett suverant bra jobb och
vandrar nu vidare | organisationen.

Darfor soker vi nu nagon som kan fortsatta att
féra natgruppen pa Ericsson Data AB i Kista vidare
mot nya spannande utmaningar,

Var grupp bestir idag av ett mycket starkt tek-
niskt team p& 29 personer. Gruppen har en mycket
hdg kompetens inom sina respektive omraden och
vi &r | stor utstrackning sjalvgaende. Vad vi behdver
ar en chef som kan koordinera och administrativa
gruppens arbete och som ser till gruppens basta.
Vi behiver en ledare som kan utveckla oss ytterii-
gare och som kan driva verksamheten framat. En
viktig arbetsuppgift &r ocksa att samarbeta med v
riga sektioner inom avdelningen samt med andra
delar av Ericsson Data.

Vi har tillsammans | sektionen byggt upp
Ericssons nat i Kista till ett av varidens stérsta och
avancerade “Campus-nat”™. Genom detta nat tillhan-
dahalier vi kommunikation for data och telefoniat
samtliga Ericssonbolag | Kista. Vi gar nu vidare med
att fortsatta samordna och bygga upp Ericsson kon-
cernens nat inom Storstockholms omrddet. Arbetet
Innebar darmed mycket kund och leverantdrskon
takter bAde | Sverige och utomlands.

De krav vi staller p& Dig ar: Att Du har en lang er-
farenhet av personalledning. Att Du har en positiv
mannsikosyn och kan engagera och motivera Dina
medarbetare. Att Du ar lyhdrd, tar intiativ och &r an-
svarsmedveten. Att Du ar val insatt | hur datanat ar
uppbyggda och fungerar och att Du kan dela med
Dig av Din kompetens och erfarenhet. Att Du har
Eod produktkannedom om de komponenter som da-
ta nat bestar av (routrar och switchar). Att uppratt-
hélla goda kontakter med leverantdrer och kunder.
Att Du har ett uttalat intresse for att utveckla och
leda manniskor.

Arbetet ar internationellt och med det foljer att
Du beharskar engelska i tal och skrift. Vi ser garma
att Du har hogskoleutbildning eller motsvarande. Vi
kan erbjuda Dig ett stimulerande och utvecklande
arbete | en spannande miljd med mycket duktiga
medarbetare.

Kontakta: Rune Gustafsson 08/404 81 23 Rosie
ObergMedina 08/72623 62 Inga
08/726 27 78 Ansdkan:

Christine Nordstrom@edt.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Implementation Services, LZ, inom Mobile
Telephone Systems GSM, NMT, TACS (RMOG) &r ett
kompetenscenter som svarar for metoder och verk-
tyg, delprojektledning och processer inom omréde-
na implementering och kunddokumentation.

20 MEDARBETARE SOKER EN CHEF

@ Enheten, Implementation Methodology, Radio
(LZ/T) tar fram och dokumenterar metoder och
hjalpmede! fr installation, provning och underhall
av GSM-radiobasstationema.

Vi sdker nu en chef pa sektionsniva till den en-
het som ansvararfor utveckling av testmetoder och
testhjalpmedel for kompletta radiobasstationer
samt Bvrig utrustning pé site.

Du har tidigare erfarenhet som chef eller projekt-
ledare, helst inom Ericsson och garma ocksa erfa-
renhet inom ansvarsomradet. Vara uppdrag, som vi
far frdn produktenheterna, drivs | projektform sa du
kommer att arbeta nara enhetens dvriga chefer.
Ring s4 berattar vi merl!

Kontakta: Kerstin Ljungblom tel 08-404 28 27,
kerstin.[jungblom@era.ericsson.se Thomas
Eriksson tel 08-404 52 51 Ansokan: Erlcsson
Radio Systems AB SG/ERA/LZ/HS Anna Héger 164
80 STOCKHOLM anna.irving-hager@era.ericsson.se

Ericsson Hewlett-Packard Telecommunications AB

MANAGER - CUSTOMER SERVICES
NORTH AMERICA

Customer Services is today located in five market
regions covering our world-wide customer base.
North America Is in the start up phase and covers
US, Canada and Central America with offices in
Dallas and Mexico City.

@ We are now looking for a Customer Services
Manager for our North American market based in
Dallas, US. You will be responsible for provisioning
of our service offerings to channels and telecom
operators, This means that you will manage and
further bulld upt he services operations resulting in
a growing and profitableservice business for EHPT.
It includes all our services from consulting, training,
customer projects, implementation of solutions to
customer support.

You need to have profound experience and know-
ledge about Telecom and/or IS/1T industry, especi-
ally for 0SS or BSS solutions, as well as the servi-
ces business, We also want you to have provenlea-
dership capability in developing operations and peo-
ple as well as experience of establishing and main-
taining excellent cusitomer relations. Travelling eill
be part of your job. Is Is an advantage if you master
Spanish.

The organisation was established early 1998
and is today approx. 10 persons located in both
Dallas and Mexico city. You will report to the
General Manager for EHPT Customer Services.

Contact: Hakan Bolmsjd, EHPT Customer Services
General Manager, Sweden, tel. +46 31 7462090,
mobile +46 70 5856131. Goran Petersson,
Present Services Manager North America, tel. +1
9725832234, mobile 1 972 5233244, 4525
2812787, mobile +52 5 4062404 Application mar-
ked MO129CON latest 981101: Ericsson Hewlett-
Packard Telecommunications AB, Kjerstin
Ljungqvist, Box333, 431 24 Mdindal, Sweden or by
emall ehskit@ehpt.com, fax +4631 7462063

Ericsson Telecom AB-Network Control Systems
Supply & CustomerServices-Nynashamn

Our role Is to supply telecommunications Systems
for public applications in all markets.We have many
important projects which place strict requirements
on our resulatl. Our guiding principlesare personal
responsibility, openness and commitment.
Therefore, we work to develop a goal centred per-
spective and new working methods while develo-
ping each individual.

PROJECT AND PLANNING
UNIT MANAGER

@ Network Control Systems IS an unit within
Customer Services located both in Stockholm and
in Nynashamn, working withapplications covering a
number of different platforms.

The unit is responsibie for total handling of our
product area, including: Marketing and Sales.
Product Management. Research & Development.
Implementation and Support.

Our working area is very much expanding and the
development possibilities are unlimited. All our pro-
jects are run in an international environment.

In NYNASHAMN we are now forming a Project
and Planning unit at Research & Development
(R&D). The unit will be responsible for; Establishing
and running projects from TGO to TGS. The overall
R&D project and resource planning. Supporting the

You shall have experience from telecom systems
and have worked as line manager and/or project
manager before. Your social competence is of extra
importance and you shall communicate with ease,
be open for changes and take own initiative. As we
work in an international organisation with large con-
tact network it is important that you speak and wri-
te English well.

As Unit Manager you will have the line responsi-
bility for approximately 10 persons of Project
Managers, Project and Planning administrators. The
Manager for the Project and Planning Unit reports
to the Manager of Research & Development (R&D)
and is part of the R&D Management Group.

Contact: Ola Kraft, ETXT.ETXOLKR,
ola.kraft@ny.ericsson.se Phone:08-520 63917
(ECN 852 3917), 070-5669267 Mark your applica-
tion PN/CSJ: Ericsson Telecom AB, Att. Ing-Marie
Hakansson, NY/PNHR, 149 80 NYNASHAMN.

Ericsson Treasury Services AB

ing. Vi arbetar aktivt mot vara svenska och utlénds-
ka dotterbolag med cashmanagement och valuta
riskh antering. Var avdelning Global Cash
Management grupp behdver nu forstarkas med yt-
terligare en person som har erfarenhet av och in-
tresse for utbildning inom Cash Management.

@ Vi erbjuder Dig en méjlighet att jobba med att
skapa ramverk fér och dérefter sjalvstandigt hante-
ra utbildning och utveckling av medarbetare inom
koncemen avseende koncernpolicy, valuta- och ran-
terisker, cash-pooler, netting-system samt rekoncili-
eringssystem. Du kommer dven att arbeta med for-
studier/projekt inom koncernens betalningssystem
samt ge vara internkunder en bred treasury servi-
ce.

Lamplig bakgrund &r civilekonomexamen, gama
med finansiell inriktning. Du &r en person som har
ett genuint intresse for att utveckla andra och en
god pedagogisk formaga att sélja in budskap, har
ett affarsmassigt arbetssatt, ar en god PC-anvanda-
re, har hog stresstalighet och &r noggrann.
Engelska beharskar Du obehindrat | tal och skrift.

Kontakta: Head of Global Cash Management,
Anders Akner, tel 08-7193211, memoid TSS.TS-
SANAK, E-mailanders.akner@tss.ericsson.se
Ansbkan senast 98112: Telefonaktiebolaget LM
Ericsson HF/LME/P Kerstin Ahlberg kerstin.ahl-
berg@ime.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Produktenheten SPP (Speech Processing Products)
utvecklar produkter for talkodning och ekoslackning
med senaste teknik avseende algoritmer och mikro-
elektronik. Under hosten utdkar vi med en produkt
féir internet-telefoni, en voice gateway.

ERA/B dr en relativt liten organisation, ca 60
personer, med stora ambitioner d& det géller talkva-
litet far GSM och andra mobiltelefonsystem. Med
korta och informella beslutsvagar kan vi snabbt
komma till resultat.

Till vér hjalp har vi dessutom ett antal resurs
centra | Europa som vi arbetar intimt tillsammans
med. Vi sjalva finns | Kista, norr om Stockholm.

CHEF FOR ENHETEN,
TALKVALITET FOR EKOSLACKARE
OCH VOICEGATEWAYS

@ En nyckelparameterfor véra produkter ar talkvall-
tet, For att fokusera mer pa detta omrade kommer
vi att bryta ut ansvaret for talkvalitet till en egen en-
het inom vér produktenhet.

Enheten kommer att ansvara for metodik och ve-
rifiering av talkvalitet for véra produkter. Arbetet
sker dels i eget systemlab dels ute | falt. Enheten
kommer aven att genomfdra konkurrensanalyser
som innebdr att man testar var konkurrenters pro-
dukter. For talkodare finns ett etablerat samarbete
med vart design center | NGrmberg.

Du har nigra &rs erfarenhet av utvecklingsarbete
inom telekom eller dataindustrin. Du har helst n&-
gon erfarenhet talbehandling och ar Intresserad av
att leda och motivera andra.

Kontakta: Johan Klerborg, tfn 08-404 28 03 jo-
han.klerborg@era.ericsson. se eller Bengt KH
Nilsson, tfn 08-585324 29 bengt.nilsson@era.
ericsson.se Ansokan: Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/X/HS Kia Wagnds, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER, ADVERTISING

AND SALES PROMOTION

The wireless communications field is one of the
mast dynamic and expansive industries of this cen-
tury, Today, Ericsson’s D-AMPS/AMPS products and
services support 50% of the world s wireless sub-

seribers. New and dynamic applications such as
PCS, Wireless Office, Fixed Wireless, and Wireless
IP (via CDPD) are forging new frontiers within the D-
AMPS /AMPS wireless world.

With its strong entrepreneurial spirit, the Cellular
Systems -American Standards (RMOA) business
unit has established itself as a leader within the
Ericsson group to meet the challenges of today and
tomorrow in this dynamic wireless communications
market.

@ Will you develop the strategic advertising and sa-
les promotion efforts and campaigns for Cellular
Systems & American Standards (RMOA).

As manager of a team of three communications
specialists you will provide support and leadership
to & graphics co-ordinator, web content editor and
project manager.

We are part of a dynamic department in an exci-
ting business unit and an explosive industry and as
such have a high profile role in a fast moving and
creative environment. As manager of Advertising
and Sales Promotion you will manage the project
flow, execution, development, and budgeting of
RMOA’s advertising and sales promotion and sup-
port activities world-wide. You must be able to work
effectively in a cross cultural environment as co-
operation and collaboration with diverse local com-
panies is an important aspect of the position.

Ideally you have experience within Ericsson and
an MIM/MBA or equivalent. Knowledge of D-AMPS
products/services and customers and/or the wire-
less industry is a plus. You are energetic and willing
to take the initiative to further the positioning of D-
AMPS both on the global market and internally. In
addition to being a team player, you must be able
to work independently, you are detail-oriented and
have some experience with advertising/sales pro-
motion and possess a creative “eye”. Willingness
and ability to travel is important. Professional fluen-
cy in business English is essential. Fluency in
Spanish or Portuguese is a plus.

Contact: AM/IC Donya Ekstrand, ERA.ERADONY,
Phone: +46 8 404 4848 AH/H Annelie Gustafsson,
ERAEGU Phone: +46 8 404 71 82 Application:
AH/H Annelie Gustafsson, Ericsson Radio Systems
AB 164 80STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Customer Services, RMOG are now looking for a

RMOG provides mobile networks all over the world
based upon the GSM, NMT and TACS standards. A
new Service Area Unit responsiblefor Network Build
Management is under establishment.

The unit will take the consolidated responsibility
for Site Acquisition, Civil Work and related Project
Management Services including co-ordination
between and support to Business Management or
(MJLC for tender as well as supply efforts.

@ The manager must be an experienced, result-ori-
ented leader with a social flexibility and sensibility
to customers and employees. The right person for
this position has experience of Marketing & Sales,

and Risk Management preferably
from the Building Trade.

Contact: Bert Nordberg, General Manager,
Customer Services, tel+46 8 585 325 25 Lena
Axhamre-Hellberg, Human Resources. tel +46
8404 54 21 Application: Ericsson Radio Systems
AB KI/ERA/LY/HS Viveka Viklund 164 80 STOCK-
HOLM viveka.viklund@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER, PRODUCT
MANAGEMENT DOCWARE

Business Unit Cellufar Systems - American
Standards (RMOA) offers products for cellular and
PCS networks in the 800 and 1900 MHz frequency
bands based on the digital D-AMPS standard. Our
products are successfully being used globally.

@ You will be line manager for the unit who is re-
sponsible for the product management of the
RMOA customer documentation - also known as
product information or docware. The unit consists
of 45 persons and you have an R&D budget you
control.

As product managers, you set the long term ob-
jectives and strategies for the area, as well as put
requirements on development projects for new pro-
ducts. We are now developing an Extranet prototype
for allowing our customers to access the informa-
tion in a more fiexible and convenient way.

To be successful in this job, you have a back-
ground in customer documentation within [T or tele-
communications, good communication skills, and
fluency in English. You are a driving person with a
high degree of initiatives and creativity.

You should be interested in developing your team
members, and prefarably you have managerial ex-
perience. The work requires international contacts
and travel.
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Contact: Magnus Isaksson, phone 08-757 2678,
memo ERA.ERAMIN. Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH/H Anette Spangberg, 16480
Stockholm.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

MANAGER, PRODUCT CATALOGUE

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) offers products for cellular and
PCS networks in the 800 and 1900 MHzf requency
bands based on the digital DAMPS standard. Our
products are successfully being used globally.

® You will be line manager for the unit who is re-
sponsible for the RMOA Product Catalogue
(RAPCAT). Today the unit consists of 5 persons,
The main objective with the Product Catalogue is to
reduce our lead times in the Time-To-Customer
(TTC) flow by introducing Sales Objects. We are
about to introducing the first release of the Product
Catalogue within RMCA glabally the coming 6
months. This is a great challenge and opportunity!

To be successful in this job, you have a back-
ground int elecommunications, good communica
tion skills, and fluency in English.

You are a driving person with a high degree of
initiatives and creativity,

You should be interested in developing your
team members, and prefarably you have managert-
al experience. The work requires international con-
tacts and travel.

Contact: Magnus Isaksson, phone 08757 2678,
memo ERA.ERAMIN. Application: Ericsson Radio
Systems AB, AH/H Anette Spangberg, 16480
Stockholm.

exonomicafiinans

Ericsson Telecom AB

HOTELLET SOKER

AFFARSORIENTERAD CONTROLLER!
The Internet Group &r en del av Datacom Networks
& IP Services. Vi har en nyskapande, annorlunda
organisation med virtuellap roduktbolag och kom-
petensbolag. Vi sitter i inspirerande lokaler | Alv-

§j6.

® Vi sdker nu en controller med affarssinne,
Civilekonom eller motsvarande utbildning pa
hogskoleniva.

Fér narvarande finns tva personer som jobbar
med ekonomi, men vi behdver farstarkning med yt-
terligare en person. Det finns stora mojligheter till
ett omvaxiande arbete. Vi tror pa teamarbete, indi-
videns egen vilja att ta ansvar, fatta beslut och sta
for konsekvenserna. Rent organisatoriskt kommer
du att tillhra kompetensbolaget “Hotellet™ men
jobba sjalvstandigt ut mot de olika produktbolagen
och vara delaktig “frén ax till limpa".

Som person behdver du vara utatriktad,
stresstalig, tycka om siffror och kunna beméta oli-
ka typer av personer. Intresserad?

Kontakta: Kompetenschef: Marianne Magnusson,
tel: 08 - 719 52 92 (Memo: ETXT.ETXMMAG,) eller
HR-<chef: Ann-Charlotte Sturesdotter Francis, tel:
08-719 71 86 (e-mail:ann-

Charlotte.s. francis@etx.ericsson.se) Alternativt
Annika Larsson, tel: 08 - 719 74 30 (e-mail:anni-
ka.Llarsson@etx.ericsson.se) Ansdkan: Ericsson
Telecom ABJila Persson AL/ETX/DN/CH 126 26
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Enheten Implementation Services inom Mobile
Telephone Systems GSM,NMT,TACS (RMOG) saker
en

Implementation Services, LZ, dr et kompetenscen-
ter som svarar for metoder och verktyg, delprojekt-
ledning och processer samt resurser for Time-To-
Market och Time-To-Customer fiddena inom omra-
dena implementering och kunddokumentation.
Enheten, som idag bestdr av cirka 500 medar-
betare, varav cirka 200 pé kortare eller langre ut-

Kunderna ar vara bolag runt variden samt véra pro-
duktutveckiingsenheter.

@ Vi séiker nu en ny medarbetare till var ekonomi-
funktion. Funktionen som Idag bestér av tre medar-
betare, ar liksom enhetens huvudsakliga verksam-
het lokaliserad i nya, rymiiga lokaler i Sundbyberg.
Du kommer frmst att arbeta med linjeekonomi
for enhetens avdelningar. | arbetsuppgifterna ingar
framtagning av rolling forecast och bokslut samt
uppféljning och analys av utfall mot rolling forecast
samt rapportering till linjechefer, Du kommer att ar-
beta mycket nara véra avdelnings- och sektions-
chefer | dessaf ragor. Du kommer dven att arbeta

med projektuppfdljning och med vissa controlling-
r.

Vi tror att du i grunden har en ekonomisk utbild-
ning pa hogskoleniva samt nagra ars erfarenhet av
ekonomiarbete. Du bir vara noggrann och ha for-
méga att arbeta sjalvstandigt liksom att kunna ar-
beta med manga olika manniskor. Du har PC-vana
och intresse for hag redovisningskvalitet liksom far
att vidareutveckla den ekonomiska rapporteringen.

Kontakta: Ingvar Andersson,tfn 08-757 55 12 ing-
var.andersson@era.ericsson.se Mats Ulfgren,tfn
08-764 13 49 Ansokan: Ericsson Radio Systems
AB SG/ERA/LZ/HS Anna Hager 164 80 STOCK-
HOLM anna.irving-hager@era.ericsson ,se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Inom KI/ERA/L finns produktenheten “Base
Station Systems” (BSS) som ar ansvarig for ut-
veckling och implementering av natverksprodukter
for radio access som bygger pd GSM standard.

EKONOM

@ Till enheten Business Control (LV/E) soker vi en
Ekonom (LV Controller) som skall ersatta Lisbeth
Falkman By, som kommer att vara tjanstledig for
studier fran arsskiftet.

Vi erbjuder dig ett stimulerande och sjalvstan-
digt arbete med ansvar for att stotta LV:s enheter |
ekonomiska fragor och ekonomiska redovisning.

Du analyserar awikelser mot forecast vad avser
kostnader, personal och investeringar, samt jobbar
med forbattringar inom ekonomiomradet for att
Oka linjens kostnadseffektivitet. Du tar fram direk-
tiv for LV:s forecast.

For detta arbete Gnskar vi att du har ekonomisk
utbildning och nagra ars erfarenhet frén Ericsson.
Vi vill ocksé att du ska kunina arbeta sjalvstandigt
och engagerat under eget ansvar, samt ha god sa-
marbetsfirméaga, vara utatriktad och drivande. Du
maste ocksa vara noggrann, positiv och initiativrik.

Datorvana och kunskaper | MS Office-paketet,
samt kunskap | engelska &r ett krav da arbetet in-
nebar internationella kontakter.

Kontakta: Lisbeth Falkman By, tel, 08- 404 30 85
E-mail: lisbeth.falkman-by@era.ericsson.se
Torbjdrn Lindahl, tel. 08-40465 27, E-mail: tor-
bjorn.lindahi@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Aimblad
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB

CONTROLLER AXD 301

AXD 301, Ericssons nya ATM Switch, som redan &r
sald pa ett antal marknader ar hornstenen |
Ericssons satsning far att bli en ledande leverantor
inom Datacom. Vi som arbetar med AXD 301 ar ett
gaéng pé ca 180 personer, alla placerade “under ett
tak” i Alvsjé. Vi utgdr en Business line inom
Datacom Networks & IP Services,

@ | arbetet som enhetscontroller ingér att leda ar-
betet med var Rolling Forecast.samt uppfdlining av
resultat, bade inom linjen och i projekten. Du kom-
mer att fungera som kontaktperson mellan enhe-
ten och Datacom Networks & IP Services centrala
ekonomienhet. Vidare kommer du att fungera som
stdd till linje och prajekt i ekonomifragor. Vi réknar
med att du kommer att arbeta med farbattringar in-
om ekonomiomradet for enheten.

Vi sdker dig som har ekonomisk utbildning. Du
behdver ha erfarenhet av liknande arbetsuppgifter
inom Ericsson samt behérska engelska i tal och
skrift. Du &r ansvarsfull, noggrann och har god ana-
lytisk form&ga. Dessutom har du latt for att samar-
beta och &r initiativrik.

Kontakta: Thomas Lindquist, ETX.ETX.THL Tel.
97043. Ansdkan: Anna Appelgren, Ericsson
Business Networks AB, NA/EBC/DN/H, 131 89
STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB FINANCE AND ACCOUNTING

EKONOM
LEVERANTORSRESKONTRAN

@ For att skota ekonomiadministrationen for det
nybildade bolaget Ericsson Sverige soker vi nu tva
ekonomer med placering | Kista.

Arbetet bestar | huvudsak av hantering av leve-
rantdrsfakturor och nettingavstamningar mot andra
Ericssonbolag. Arbetet &r varierande och innebar
méanga kontakter med saval interna som externa
kunder. Vi arbetar i det windowsbaserade ekonomi-
systemet Scala.

Vi sdker dig som ar gymnasieekonom med nagra
&rs erfarenhet av ekonomiarbete. DA vi har manga
kontakter med utlndska leverantGrer ar det ett
krav att kunna engelska fiytande i tal och skrift.

Vi arbetar i en foranderlig miljé som staller stora
krav pa oss att hela tiden hitta nya méjligheter for
att bli effektivare. Darfdr ar det viktigt att du har
viljan att ta pa dig nya roller och arbetsuppgifter
och har en positiv instalining till férdndringsarbete.

Arbetstempot ar hogt vilket staller krav pa att du
ar stresstalig och har forméga att prioritera. Vi var-
desatter dven att du &r serviceinriktad och mén om

att ha hog kvalitet pa det du utfor. Valkormen
med Din ansdkan !

Kontakta/Ansdkan: Eva Roth HF/ETX/EF/C Tel.
08-719 4197 Memo: ETX.ETXEVR eller Anna-Karin
Berry, Personal HF/ETX/EF/H Tel. 08-719 0066
Memao: ETX.ETXANBY

® Till var enhet Sourcing & Support soker vi en
Strategiskinkﬂparemfwanﬂehmﬂuumar

genomfora leverantdrsutvarderingar
samt aterkoppia resultatet till leverantren och till-

Ericsson Telecom AB FINANCE AND ACCOUNTING

® For att skita ekonomiadministrationen for det
nybildade bolaget Ericsson Sverige soker vi nu en
ekonom.

Arbetsuppgifterna innebar kontroll och utbetal-
ningar av reserakningar , registrering och bevak-
ning av resefdrskott och ansvar for kassafunktio-
nen, Vi arbetar | reseredovisningssystemet ATLAS.

Din bakgrund ar gymnasieekonom med nagra
&rs praktisk erfarenhet inom ekonomiomradet. Du
tycker att det &r roligt och stimulerande att arbeta
med manniskor och har latt for att samarbeta. Vi
ser aven att du beharskar engelska i tal och skrift.

Kontakta/Ansdkan: Per Godin HF/ETX/EF/CT Tel.
08-719 2426 Memo: ETX.ETXPGOD Anna-Karin
Berry, Personal HF/ETX/EF/H Tel. 08-7190066
Memo: ETX.ETXANBY

Ericsson Telecom AB FINANCE AND ACCOUNTING

EKONOM
KUNDFORDRINGSREDOVISNING

® For att skita ekonomiadministrationen for det
nybildade bolaget Ericsson Sverige soker vi nu en
ekonom med placering | Kista.

Arbetsuppgifterna omfattar bl a: Inkassering och
redovisning av betalningar. Bolagsinterna kontak-
ter, bl a med saljare, projektledare och controllers.
Externa kontakter med kunder, banker och andra
kreditinstitut. Avstamningar. Rapportering.
Utredningar.

Vi arbetar | det windowsbaserade ekonomisyste-
met Scala. Inom en snar framtid kommer vi att by-
ta ut var gamla systemmiljé mot SAPR/3.

Du som soker bar vara gymnasie- eller civileko-
nom och helst hatidigare erfarenheter fran arbete
med kundfordringar. Du skall aven behérska kon-
cemspraket engelska i tal och skrift. Som person
ar du strukturerad, resultatorienterad och har for-
méga att nd uppsatta mal.Vi vardesatter aven att
du har god samarbetsforméaga och bidrar | teamar-
bete. Vi erbjuder dig | gengald ett intressant arbete
med goda mdjligheter till att utvecklas vidare inom
enheten. Valkommen med Din anstkan |

Kontakta,/Ansakan: Tornmy Bergdahl
HF/ETX/EF/R Tel. 08-719 1950 Memo: ETX.ETXT-
BE eller AnnaKarin Berry, Personal HF /ETX/EF/H
Tel. 08719 0066 Memo: ETX.ETXANBY

Ericsson Radio Systems AB. Kista

PRODUCT PROFITABILITY

CONTROLLER

Services Solutions are an expanding business
area within RMOA. Due to this expansion we need
to strengthen our product controlling capabilities.

® We are looking for someone to work alongside
our (M)LC's in ensuring that the information regar-
ding the service revenues and costs are reported
timely and accurately, and to prepare and present
the financial results both internally, within RMOA,
and within Ericsson to our most important part-
ners. The person chosen must have very good ana
Iytical and social skills and be prepared to travel
world-wide to the RMOA markets, influencing and
ensuring the highest quality reporting when it co-
mes to the financial figures.

A B.Sc. with a major in business administration
{or equivalent) and at least three years within
Ericsson with experience from related areas is re-
quired.

Fluency in English is required and Spanish is a
plus.

Contact: Hakan Lindhe, phone +46 8 404 28 58,
memoid ERA.ERAHLIE Application: Ericsson Radio
Systems AB KI/ERA/AH/H Henrik Bergquist 164
B0 STOCKHOLM

InKop

Ericsson Components AB, Energy Systems
Division Kungens Kurva

STRATEGISK INKOPARE

Energy Systems utvecklar, producerar och mark-
nadsfér produkter for Telekommunikation sadsom
stromfdrsorjningsutrustningar och -system, kiimat-
system samt energidvervakningssystem och ener-
girelaterade tjianster.

ans med denne ta fram och félja upp forbatt-
ringsatgarder. Driva interna samarbetsgrupper med
representanter fran konstruktion, produktiedning,
produktion, etc samt dito med leverantdrer | syfte
att erhélla langsiktiga och bestaende forbattringar
inom sitt eget ansvarsomrade. Genomfora arliga
forhandlingar med dina utpekade leverantorer.

Arbetet kraver att du har en ingenjorsexamen,
gama civilingenjor, kompletterat med inkdpsutbild-
ning motsvarande SILF steg 1-5. Vidare bor du har
arbetat med strategiskt inkdpsarbete gentemot
konstruktion och produktion, gama fran nagot stor-
re foretag. Ha goda kunskaper | engelska. Som
person &r du noggrann, stresstalig, har god samar-
betsformaga samt Iatt for att uttrycka dig i tal och
shrift.

Kontakta: Dag Hassler, telefon 08 - 721 6390, e-
mail dag,hassler@eka.ericsson.se eller John
Gustafsson (personal), telefon 08 - 721 6723,
email John.Gustafsson@eka.ericsson.se. Ansokan
markt K980B5 senast 981106: Ericsson
Components AB Energy Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Nynashamnsfabriken

Ericssons fabrik i Nynashamn, med ca 780 anstall
da, tillhdr Ericsson Radio Systems AB och ingér |
det snabbt vaxande affarsomradet Mobilsystem. Vi
tillverkar produkter for radiobasstationer och mobi-
la datasystem.

INKOPARE

@ Inképsenheten har en for fabriken alit mer stra-
tegisk betydelse. Dess uppgift ar att sakra materi-
alférsdrjningen och bidra till att uppna de for fabri-
ken vasentliga malen avseende bl al everanstider,
leveranssakerhet, kvalitet och kostnader.

Vi soker nu inkdpare inom omrédena mekanik
och elektronik. Arbetet sker ofta | team inom fore-
taget men &r aven sjalvstandigt och Dina arbetsup-
pgifter bestar framst av: Deltagande | projekt och
kip til prototyper. Avtal och kommersiella forhand-
lingar. Utveckling av leverantorer. Foretagsanalyser
och val av leverantorer. Forbattringsarbete.

Interna kontakter ar projektledning, inkdpare,
konstruktorer, inkbpsberedare, materialanskaffare
och linjechefer. Externa kontakter ar leverantarer.

Du har teknisk utbildning géma pé hogskoleni-
va. Erfarenhet av projektiedning, logistik, inkop
och/eller kommersiella forhandlingar ar meriteran-
de. Du bor beharska engelska i tal och skrift.

Viktiga egenskaper ar att vara drivande, sjalvgd
ende, utatriktad, strukturerad, flexibel, Du bér
aven vara generalist och inte specialist eftersom
det ar stor bredd | arbetet.

Kontakta: Tomas Ringstrom, NY/ERA/PN/IMC, tel
08520 62840, Anders Markstedt,
NY/ERA/PN/IEC, tel 08-520 63956 eller Ing-Marie
Hakansson, Personal, NY/ERA/PNHR, tel 08520
62411. Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB,
NY/ERA/PNHR, 149 80 NYNASHAMN.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Den globala inkdpsfunktionen inom affarsomradet
Mobilsystem ledsf rdn en organisation lokaliserad
till Kista. Inom organisationenfinns experter inom
ménga olika omréden exempelvis logistik, afférsut-
veckling, och juridik. Organisation ansvarar dven
for upphandling av mjukwvarulicenser. Vi behdver
forstarka organisationen med fier kvalificerade me-
darbetare.

AFFARSINRIKTAD JURIST

@ Dina huvuduppgifter biir att sjalvstandigt driva
avtalsarenden och att ge juridisk support till vara
operativa inképsorganisationer. Du kommer ocksa
att arbeta med att utveckla avtalsmallar. En annan
viktig del ar att via kurser oka kunskapen om avtal
och juridik inom inképsorganisationerna.

Vi séker dig som har erfarenhet och Intresse av
praktiskt avtalsarbete. Du &r jurist och har négra
ars arbetslivserfarenhet, géma fran internationell
forsaljning eller inkop, Engelska ar vart arbets-
sprak, vilket du beharskar till fullo. Du arbetar
sjalvstandigt samtidigt som du tycker om att dela
med dig av din kunskap. Att gora affarer ar en mo-
rot for dig. Du &r utdtriktadoch har en hog arbet-
skapacitet. Kort sagt; du ar en affarsinriktad jurist.

Kontakta: Per Kagebjer, 08-757 0425 Mattias
Westerlund, 08-4046556

KVALIFICERAD

FORHANDLARE AV MJUKVARA

@ Vad vill du ha ut av ditt arbete? Att uppné opti-
mala resultat. Att kunna paverka. Att samverka
med andra Inkdpare globalt. Att kvalificera leveran-
torer och darefter driva leverantdrsutveckiing. Att
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ratta kandidaten kan vi erbjuda ovanstaende.

Du tycker om att arbeta med afférer | en interna-
mmoehharmavm Du &r
troligen jurist och behérskar engelska i tal och
skrift. Som person ar Du drivande och kreativ samt
har forméagan att lyssna aktivt. Du kénner dig hem-
ma i forhandlingar, har en stor portion sunt fémuft
och en stark kinsla for affarsetik.

Vi @r inne | en spannande forandringsprocess
som paverkar bade organisation och verktyg, vilket
staller stora krav pa delaktighet och engagemang
av vara medarbetare.

Kontakta: Birgitta Schulz, 08-757 2806, 070677
6710 Ansdkan senast 981029 Ericsson Radio
Systems AB KI/ERA/F/HSS Mari Skogléf 164 BO
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Cellular Systems - American Standards ar en av de
snabbast vaxande affarsenheterna inom Ericsson
Radio Systems AB. Vi expanderar och har manga ut-
maningar framfor oss. Vi startar nu upp en ny enhet
Supply Unit Sweden som skall ansvara for material
fiddet frén ordertill leverans. Enheten ansvarar ock-

MATERIALFORSORINING

@ Arbetet innefattar att [3gga awropsorder enligt av-
tal, bevaka leveranser ansvara fr prognoser till le-
verantbrerna samt uppféljning av ledtid och leve-
ransprecision . Du ansvarar fori everantdrsutveck-
ling av véra underleverantdrer., vilket innebér tata
kontakter med véra underleverantdrer och partner
saval externa som interna. Du bér ha utbildning in-
ornlr.@sﬁk/akomrrdsmneréngerfamfr&\

noggrannhet,

kande och tekniskt forstielse da var fokus ligger pd
ledtider , kvalitet och leveransprecision. Goda kun-
skaper | engelska da vara kunder finns utanfér
Sverige. Hor gama av dig 54 berattar vi mer.

Kontakta: Barje Blomroos tel, 08757 0803
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, AH/H Anette
Green, 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Mobile Communications AB, Kista

INKOPARE - MEKANIK

Ericsson Mobile Communications AB utvecklar och
marknadsfor mobiltelefoner dver hela variden. Till

vér inkdpsenhet i Kista soker vi en inkdpare for me-
kanik komponenter.

® Som mekanik inképare kommer Du att ansvara
for upphandling av komponenter till de datatele-
foniprodukter vi utvecklar. | Dina arbetsuppgifter in-
gérmﬂmnﬂdhedﬁﬂwngavnyawleﬂﬂella_te
verantdrer, forhandling och val av leverantdrer. Ovri-
ga arbetsuppgifter ar att skriva avtal, kostnadsupp-
faljning, och att aktivt deftaga med support till véra
olika utvecklingsprojekt. Samarbete med andra
Ericsson enheter och leverantdrer ar en viktig del av
ditt arbete, vilket medfor att resor ingér i tjansten.

Du ar affarsmassig, handlingskraftig, flexibel och
kan arbeta sjalvstandigt. Viktigt ar att Du har forma-
ga att ta initiativ, att samarbeta, ta besiut och att
skapa goda relationer. Vi ser gama att du har erfa-
renhet inom inkdp, Din utbildning &r gama civiling
enjor eller civilekonom, Det @ dock inget krav.
Alternativt har Du flerdrig erfarenhet inom inkdp. Vi
forutsatter att du har goda kunskaper i engeiska
och datorvana.

Kontakta: Claes Wiberg 08-585 31770 Ansbkan
senast 981030: Mia Hjertén Ericsson Mobile
Communications AB 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB - BN Sourcing, Telefonplan
PRODUCT BUYER

BN Sourcing ansvarar for inkdp och for den strate-
giska farsdrningsstrategin inom affarsomrade
Infocom System (BN). Till BN Sourcings enhet “PBA
and Box Bulld” sdker vi produktinkdpare.

@ | rollen som produktinkdpare ansvarar Du kom-
mersiellt for en produktfamilj under hela produktliv-

god farmaga att leda projekt och kommersiella for-
handlingar och har en ekonomisk eller teknisk exa-
men motsvarande hgskoleniva. Vidare har du
mycket goda kunskaper | engelska. Arbetet staller
hoga krav pd resultatinriktning, kreativitet och sa
marbetsformaga.

Kontakta: Patrik Knutsson, 08-7195831,
ETX.ETXPAKN Ansdkan senast 981023: Jonas
Larsson, Human Resources, ETX.ETXNAJO eller jo-
nas.larsson@etx.ericsson.se.

Kvalitet|

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Implementation Services, LZ, inom Mobile
Telephone Systems GSM, NMT, TACS (RMOG) ar ett
kompetenscenter som svarar for metoder och verk-

Enheten, Implementation Methodology, Radio
(LZ/T) tar fram och dokumenterar metoder och
hjalpmedel fGr installation, provning och underhall
av GSM-radiobasstationerna. Under véren gar vér
kvalitetssamordnare i pension och vi séker nu hans
ersattare.

® Som kvalitetssamordnare kommer du att sa-
mordna vart kvalitetsarbete, leda och delta i &t
gardsaktiviteter och ge rad och riktlinjer till enhe-
tens medarbetare. Du kommer ocksa att utfora kva-
litetsrevisioner. Beroende pa intresse och erfaren-
het kan arbetet komma att kombineras med andra
arbetsuppgifter inom eller utanfor enheten.

Vi tror att du har tidigare erfarenhet som kvali-
tetssamordnare, géma inom Ericsson. Du maste
kunna arbeta sjalvstandigt och strukturerat och
samtidigt vara drivande.

Kontakta: Kerstin Ljungblom tel 08-404 28 27,
kerstin.ljungblom@era.ericsson.se Thomas
Eriksson tel 08-404 52 51 Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB SG/ERA/LZ/HS Anna Hager 164
80 STOCKHOLM anna.irving-hager@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Cellular Systems - American Standards ar en av de
snabbast vdxande affarsenheterna inom Ericsson
Radio Systems AB. Vi expanderar och har ménga ut-
maningar framfor oss. Vi startar nu upp en ny enhet
Supply Unit Sweden som skall ansvara for material-
fiodet frdn ordertill leverans. Enheten ansvarar ock-

KVALITET

@ Ansvara for enhetens ankomstkontroll samt leve-
ranskontroll hos leverantérer . Uppfaljning av kva-
litén pa produkter som enheten hanterar .
Samordna hantering av felrapporter inom enheten.
Du bér ha teknisk utbildning samt erfarenhet av
kvalitetsarbete.

Arbetsuppgifterna kraver god 1
noggrannhet, initiativkraft samt kommersiellt tan-
kande och tekniskt forstaelse da var fokus ligger pa
ledtider , kvalitet och leveransprecision. Goda kun-
skaper | engeiska da vara kunder finns utanfor
Sverige. Hor garna av dig sé& berattar vi mer.

Kontakta: Barje Blomroos tel. 08-757 0803
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, AH/H Anette
Green, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva,Customer Service

KVALITETSKOORDINATOR

® Enheten Custormer Service sdker nu en kvali-
tetskoordinator. Du kommer att arbeta med kvali-
msmwwamssmmmmmﬁs«

Onsmrda kvalifikationer r civil eller gymnasie-
ingenjdr med inriktning p& kvalitetsteknik. Engelska
behérskar du fiytande | tal och skrift.

Som person ar du strukturerad, drivande, fiexibel
samt ha god samarbetsformaga

Kontakta: Stig Maimberg, tfn 08 - 721 7076, me-
mo EKA.EKASTMA eller la-Pla Emanuelsson (perso-
nal), tfn 08 . 721 7461, memo EKA.EKAIPEM.
Ansdkan mérkt K98080 senast 981025: Ericsson
Components AB Energy System Division
KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

marknad I

LM Ericsson Data AB

Division Local Services inom Ericsson Data har
hand om drift av lokala natverk samt support av ar-
betsplatser knutna till ndtverk baserade pa NT,
Novell eller Unix. Inom divisionen finns dven avdel-
ningar fér datautbildning, projektiedning och WW
ESOEMWR)‘&EMWW
Environment).

SERVICE DELIVERY
MANAGER (KUNDANSVARIG)

Vér enhet, Sales and Customer Care, ansvarar for
divisionens forsaljning och kundvard. Inom vér
customer care funktion soker vi nu ett antal Service
Delivery Managers(SDM).

@ Som Service Delivery Manager (kundansvarig)
blir din uppgift att hantera, virda och utveckla vara
relationer med kund. Du blir den som sakrar var le-
verans avseende kvalitet, service och dvrigt enligt
avtal. Som SDM skall du ockss medverka vid mer-
farsaljning inom befintliga avtal. Detta innebar att
du kommer fa ett ndra samarbete med bade vér le-
veransorganisation och var farsaljningsavdelning.

Du som soker bar ha en hogskole-/universitets-
utbildning | botten garna i kombination med erfa-
renhet av projektiedning, férsalining och forhand-
ling. Du kanske har varit linjechef i ditt tidigare ar-
bete och trivs med att leda ett team och/eller pro-
Jekt,

Vi vardesétter sarskilt egenskaper som gott af-
farsmannaskap samt god kommunikations- /fér-
handlingsformaga .

Kontakta: Hans Blecher: 08-726 25 15, e-mail
hans.blecher@edt.ericsson.se Personalfragor och
ansokan: Mona Filander Westerlund: 08-7262917,
e-mail mona.filander-westerlund@edt.ericsson.se

LM Ericsson Data AB

ACCOUNT MANAGER

Ericsson Data is an Ericsson company within the
global infocom industry with a wide competence
ranging from mainframes to web-technology, local
and global tele and data communications, applica-
tions, management consulting and systems integra-
tion. We have more than 3000 employees and offi-

Netherlands, United Kingdomn and Austria.

Our mission is: To be a strategic IT partner in
Ericsson’s core business. To be a global IT solu-
tions provider for Ericsson. To create a world class,
global IT infrastructure for Ericsson.

In an 1S/IT-world of everlasting change, Ericsson
Data puts a lot of effort into a continuous deveiop-
ment of competence. Our staff must always be on
the cutting edge of knowledge.

@ Responsibilities: As an Account Manager you will
have the overall business responsibility for selected
customers in the Nordic countries and other parts
of Europe. You will be responsible for the coordina-
tion of all Ericsson Data activities regarding your
customers 10 ensure that Ericsson Data serve them
in the best way possible as their partner in
Ericsson”s core business and as their provider of
global solutions and a world class infrastructure.

You will be responsible for building and maintal-
ning solid relationships with your customers.

Qualifications: We believe that you have a univer-
sity education and that you have completed the first
years of your professional career.

Your background should include experience from
several of the following areas: Business to busi-
ness sales or marketing, or management of custo-
mer projects. IS/IT for a large organization.
Possibilities and requirements. Infrastructure and
applications. Internet technology for business
needs. The telecom industry, The Ericsson Group.

You have to master a Scandinavian language as
your mother tongue and also have a very good com-
mand of English. You should enjoy bullding rele-
tions, meeting customers and developing an un-
derstanding of their environment, challenges and
needs. You should also enjoy finding ways Ericsson
Data can support your customers with current or
new services and products.

You are a self-starter. You appreciate working in
a dynamic organization with frequent travelling.

Contact: Ove Setterlund, +46 8 726 21 10,

system samt energiovervakningssystem och energi-
relaterade tjdnster.

@ Tjansten innebdr att du har ansvaret for forsalj-
ning mot internationella operatbrer. Du kommer att
ansvara for forsaljningskedjan fran offert till order
inklusive avtal och kontraktsfarhandlingar. Din upp-
gift blir att sakra goda kundrelationer med kunden.
Du som sdker ar en drivande och affarsoriente-
rad person med lagst gymnasieutbildning och nagra
4rs erfarenhet som kundansvarig saljare. Du har
|&tt for att knyta kontakter samt har goda kunska-
per i engelska. Du har firmagan att se helhetsper-
spektiv och |agga upp strategler for forsaliningen
moat kunder av betydande storlek, dar ett bade brett
och djupt kontaktnat r avgorande for framgang.

Kontakta: Mikael Bodin, tfn: 08 - 721 6031, e
post: mikael.bodin@eka.ericsson.se, Bjorn Krantz,
tfn: 08 - 721 6358, e-post: bjorn.krantz@eka.erics-
son.se eller 1a-Pia Emanuelsson (personal), tfn: 08 -
721 7461, e-post: ia-pia.emanuelsson@eka.erics-
son.se . Ansokan markt K98089 senast 981115:
E-post: gudrun.soderberg@eka.ericsson.se alterna-
tivt Ericsson Components AB Energy Systems
Division KK/EKA/K/P Gudrun Séderberg 164 81
KISTA - STOCKHOLM

Ericsson Radio System AB, Kista

Would you like to have a challenging role in our

The wireless communications field Is one of the
most dynamic and expansive industries of this cen-
tury. Today, Ericsson’s D-AMPS/AMPS products and
services support 50% of the world’s wireless sub-
scribers. New and dynamic applications such as
PCS, Wireless Office, Fixed Wireless, and Wireless
IP (via CDPD) are forging new frontiers within the D-
AMPS/AMPS wirefess world. With its strong entre-
preneurial spirit, the Cellular Systems - American
Standards (RMOA) business unit has established it-
self as a leader within the Ericsson group to meet
the challenges of today and tomorrow in this dyna-
mic wireless communications market,

The Global Pricing Group is responsible for
RMOA's global pricing, ﬂwnslrgsﬁawesandm

and advice. We need now to strengthen our resour-
ces and therefore looking for a new member:

SOFTWARE LICENSE SPECIALIST

@ In this position you will be responsible to drive
implementation and further development of softwa-
re license related strategies at RMOA. You will eva-
luate pricing and packaging proposals for new pro-
ducts from a licensing and software handling per-
spective, Furthermore you will develop strategies,
policies and drive implementation for 3rd party pro-
duct licensing at RMOA.

We are looking for a person with good analytical
skills, good communication skills and the ability to
drive and motivate. University degree, 3 years of bu-
siness experience and fiuency in English is requi-
red. It is an advantage if you worked with Licensing
issues from a business and organisational prospec-
tive, preferably in the computer industry.

Contact: AM/MP Thomas van Bunningen, tel 08
404 94 07, e-mail: thomas.van-
bunningen@era.ericsson.se AM/MP Anna
Runhellen, tel 08-757 2102, e-mail: anna.runhel-
len@era.ericsson.se Application: Ericsson Radio
Systems AB KI/ERA/AH/H Annelie Gustafsson 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRICING SPECIALIST

The wireless communications field Is one of the
mast dynamic and expansive industries of this cen-
tury. Today, Ericsson’s D-AMPS /AMPS products and
services support 50% of the world"s wireless sub-
scribers. New and dynamic applications such as
PCS, Wireless Office, Fixed Wireless, and Wireless
IP (via CDPD) are forging new frontiers within the D-
AMPS /AMPS wireless world. Withi ts strong entre-
preneurial spirit, the Cellular Systems - American
Standards (RMOA) business unit has established it-
self as a leader within the Ericsson group to meet
the challenges of today and tomorrow in this dyna-
mic wireless communications market.

The Pricing Group is responsible for RMOA's glo-
bal pricing strategy and price management. The
group Is involved in defining pricing strategies, pri-
cing of new products, deployment of pricing strate-

We now need to strengthen our resources and are
therefore looking for a pricingmanagers:

@ In this position you will analyze Ericsson's world-
wide pricing structures and price levels. You will

build up an in-depth knowledge about different mar-
kets, trends, underlying business,and technological
differences in mobile networks. Your knowledge will
be used to support management, the sales organi-
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zation, and the pricing group with pricing infarma-
tion and analyses. Finding information, analyzing.
and initiate the appropriate actions are key words
for your daily work. You will work intensely with
computer based models to create price and other
comparison models and you will work in close coo-
peration with sales representatives and the rest of
the pricing group.

We are looking for a person with excellent analy
tical skills, a good business sense and an affinity
with high tech products and services. A university
degree, fluency in English and a service minded at-
titude are required.

Contact: AM/MPC Thomas van Bunningen Tel:
+46 8 4049407 e-mail: thomas.van-
bunningen@era. ericsson.se AM/MP Eléonore
Faure Tel: +468 58530246 e-mail: eleonore.fau-
re@era.ericsson.se Application: Pricing Managers,
AM/MP Ericsson Radio Systems AB AH/H Annelie
Gustafsson 164 80 Stockholm e-mail: annelie.gus-
tafsson@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista
SOLUTION MANAGERS

We are a unit within Ericsson Radio Systems re-
sponsible for the marketing and technical support
of our complete Wireless Data product and service

portfolio. Co- operating with other instances, we
handle GSM standard solutions such as High
Speed Data and General Packet Radio Services
{GPRS) as well as other solutions such the WISE?
(Wireless Intemet Solutions) program. GSM Data
is creating totally new business opportunities for
the mobile operators.

This rapidly expanding area is motivating us to
strengthen our market efforts within our depart-
ment.

® We need to expand with two Solution Managers
in order to support our local companies around the
world sell our existing and new products. Are you
ready to tackle the challenge of building up strate-
gies, producing market messages and supporting
our international local companies in selling advan-
ced data and value-added services?

As a Wireless Data Solution Manager you will be
assigned the responsibility to co- operate with our
local companies in order to design, offer, and sell
a solution based on Ericsson and partner products
and services, addressing a market opportunity or
need for our customers,

You will establish a professional sales process
for our GSM Data products. You will be invoived in
our tendering / offering activities and pro-actively
sell our data solutions towards our local compani-
es and customers. Further, you would work with
sales packaging such as producing Marketing

Guides, Pricing Strategies, communication materi-
al, etc.

You will be dedicated to activities that span over
the following: Analysing customer need/market op-
portunity. Design solution for customers based on
Ericsson and partner products. Assist local compa-
nies in the sales process of the solution. Assist in
the establishment of customer projects.

You are an achiever with an entrepreneurial spi-
rit, and possess an excellent sense for business
and marketing. You have the drive, creativity, and
perseverance necessary in order to convey to our
customers the great potential that our products re-
present!

We expect that you have an engineering college
degree, preferably complemented with Business or
Economics studies. You should have a broad
IT/Datacom experience and/or competence. A ve-
ry good knowledge of written and spoken English Is
expected and further language skills are advanta-
geous.

The nature of these positions entails many
customer meetings and thus, certain availability
for shorter travel periods abroad.

Contact: Fadi Pharaon phone +46 8 757 56 07,
fadi.pharaon@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB KI/ERA/LK/HS
Susanne Holmene 164 BO STOCKHOLM susan-
ne.holmene@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER

We are a unit within Ericsson Radio Systems re-
sponsible for the marketing and technical support
of our complete Wireless Data product and service
portfolio. Co- operating with other instances, we
handie GSM standard solutions such as High
Speed Data and General Packet Radio Services
(GPRS) as well as other selutions such the WISE?
(Wireless Internet Solutions) program. GSM Data
is creating totally new business opportunities for
the mobile operators. This rapidly expanding area
is motivating us to strengthen our market efforts
within our department.

® We need to expand with one Business
Development Manager in order to support our local
companies around the world sell our existing and
new products. Are you ready to tackle the chal
lenge of building up strategies, producing market
messages and supporting ourinternational local
companies in selling advanced data and value-ad-
ded services?

As a Business Development Manager you will be
assigned the responsibility of providing operators
with analysis of datacom market opportunities and
assisting them in developing their market with the
most appropriate offerings to the end user, Local

Patent — skyddar vara idéer!

Pi 1800-talet kom en mirklig uppfinning som
gjorde att minniskor kunde prata med var-
andra pd linga avstind. Den kallades telefon
och fascinerade en ung man, Lars Magnus
Ericsson frin Virmland.

Han drémde om ate starta en egen verk-
stad, eftersom han tyckee att de telefoner som
fanns kunde goras lite bittre. Ar 1876 blev
drémmen verklighet i 13 kvadratmeter pd
Drottninggatan i Stockholm.

En anledning till act han kunde géra detta
var att Alexander Graham Bell som hade patent
pd telefonen inte hade sékt patent i Sverige.
Detta gjorde att Lars Magnus frice kunde
utnyteja Bells idé i Sverige.

Idag dr Ericsson virldsledande pé telekom-
munikation. Ca 100 000 personer arbetar for
Ericsson i 137 lidnder, och dndd behdver vi nu
bli nigra fler.

Om du ir intresserad av det hir jobber ska
du veta atc Ericssons mycket avancerade
hdgreknologi har ett enda syfte: att gira det
ldctare fér minniskor att kommunicera med
varandra. Var de dn befinner sig, nir de in

behéver.

Ericsson Mobile Communications AB utveck-
lar, marknadsf6r och siljer mobiltelefoner sver
hela virlden.

I den hdrdnande konkurrensen om konsu-
menten dr en stark immaterialrittsporefolj en
forutsicening for ate lyckas. Ericsson dr t ex i
fiird med att utveckla det starkaste varumiirket
inom den globala marknaden fér mobiltele-
foner och har en rad patent.

Ericsson Mobile Communications AB
soker nya medarbetare for placering i
Stockholm.

For ace hilla oss i toppen av mobiltelefon-
marknaden mdste vi inom Ericsson befinna oss
i teknikens framkant och stindigt utveckla nya
produkter och tjdnster. For att behdlla vér posi-
tion ir det dd nédvindigt att hindra andra frin
att stjdla vira idéer, Dirfor dr patent av hogsta
prioritet for Ericsson och vi satsar mycket hirt
pad vir patentverksamhet. Vir starka tillvixe
gor att det finns minga sice ace utforma och
kombinera de akrtuella tjinsterna beroende pid
bakgrund och 6nskemdl frin de sékande.

Som anstilld hos oss fir du stora méjlig-
heter till personlig utveckling och art komplet-
tera och vidareutveckla din kompetens. Du bér
vara flexibel, kreativ och ha en egen drivkraft.
Vi kan erbjuda dig ett intressant arbete i en
dynamisk omgivning med méjligher att péver-
ka och utveckla rutiner kring ditc arbete. Vi
forursitter art du behirskar engelska i tal och
skrift, eftersom vi har minga utlindska kon-
takrer.

Patentingenjor/
Patent Engineer

Du kommer att ansvara for hanteringen av viir-
defulla tekniska idéer frin idéstadiet till god-
kinda patent. Uppfinningar, konkurrenter och
nya teknikomriden skall analyseras. Allt sker i
aktivt samarbete med framforallt patentassi-
stenter, uppfinnare, patentombud samt tekniska

experter.

Din bakgrund ar civilingenjor eller
erfaren ingenjor. Det dr onskvirt att du
har utbildning inom telekommunikation,
sdrskilt mobiltelefoni, elektronik eller
radioteknik. Har du dessutom en immaterial-
riteslig utbildning dr detta meriterande. Det dr

dven &nskvire act du har erfarenhet av patent-
verksamhet och/eller av uwveckling och kon-
struktion. Som person ir du kreativ och har for-
mdga att losa problem. Du mdste ha teknisk
intuition samt formdga atc forklara tekniska
sammanhang pd engelska.

For allmin information kring tjinsterna ir ni
vilkomna att kontakta Christer Dahnér, tin 08-
404 79 62.

En skriftlig ansbkan med uppgift om vilken
tjanst du soker skickas senast den 9 november
till:

Ericsson Mobile Communications AB
Mia Hjertén
164 80 Stockholm

Miirk ansékan "Patent 98:116-6".

Make yourself heard.

L\

ERICSSON
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studies and surveys should help you assist with

customer recommendations leading to a profitable
wireless data service deployment for the operating
company. You are supposed 1o handle issues rela-
ted 10 bath the datacom business impacts and the
Ericsson complete wireless data product portfolio.

‘You will be dedicated to business assessment/
development activities that span over the following:
On behalf of operators analyse the end user needs
and operator position. Produce a market report in-
cluding suggested market strategy and proposals
for solutions to end user needs.

This role is offered as a consultant service 10
our operators, You are an achiever with an entre-
preneurial spirit, and possess an excellent sense
for business and marketing. You have the drive, cre-
ativity, and perseverance necessary in order to con-
vey to our customers the great potential that our
products represent!

We expect that you have an engineering college
degree, preferably complemented with Business or
Economics studies. You should have a broad
IT/Datacom expetience and/or competence. A very
good knowledge of written and spoken English is
expected and further language skills are advanta-
geous. The nature of this position entails many
customer meetings and thus, certain availability for
shorter travel periods abroad.

Contact: Fadi Pharaon phone +46 8 757 56 07 fa-
di.pharaon@era.ericsson.se Application: Ericsson
Radio Systerns AB KI/ERA/LK/HS Susanne
Holmene 164 80 STOCKHOLM susanne.holme-
ne@era.ericsson.se

mmw&mwmmm:
Norden inom omradet elektronikkomponenter. Vi
omsatter drygt 1 miljard kronor och antalet anstall-
da ar ca 220 personer, Vi har kontor | alla nordiska
lander samt Europakontor i Tyskland. Vi soker en

PRODUKTCHEF

@ som skall vara ansvarig for var marknadsforing
av IR och Hitachi | de linder vi representerar dessa
leverantdrer. Du kommer att koordinera affarsut-
veckling, marknadsforing samt kapitalbindning.
Arbetsuppgifterna & | manga fall projektorientera-
de. | Ditt ansvarsomrade ingér ocksa att utbilda var
séljkér pa IR:s och Hitachis sortiment samt att till-
sammans med saljare gira besdk hos vara viktiga
kunder. Tjansten innebér att Du kommer att ha 16n-
samhetsansvar pd definierade omréaden.

Du skail ha teknisk utbildning p4 minst gymna-
sieniva och gama kommersiell pabyggnadsutbild-
ning. Tidigare erfarenhet fran halviedarleverantdr
alt. distributdr ar naturligtvis meriterande.

Vér expansion pa marknaden erbjuder mycket go-
da utvecklingsmdjligheter for ratt person.

Kontakta: garna Lars Mistander, tfin 08-757 5341
eller Bitte Rutberg, personal, tin 08-757 4712,
Ansdkan markt "ECD" senast 981030: Ericsson
Electronic Distribution AB Att. Ingela Strom 16481
KISTA-STOCKHOLM Memo id: EKE.EKEIST E-mail:
Ingela.Strom@eke.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

STRATEGIC BUSINESS PLANNING

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) is one of the fastest growing bu-
siness units within Ericsson Radio Systems. We are
the market leader for cellular telephone systems
and services based on DAMPS/AMPS, Today, over
50% of the world’s cellular subscribers are served
by DAMPS/AMPS systems.

@ We have a position open for a Strategic Business
Planner, within the product unit Wireless Networks,
Product Management. This person will be respon-
sible for the product unit's business pian and sup-
port the unit with procedures to define and follow
up on cost of sales.

You work closely with the markets 10 ensure that
the market situation,

You have an academic degree and several years
of experience from the datacom and/or the telecom
industry, when it comes to follow up cost within de-
sign and customer projects. You are fluent in
English.

The work involves intemational contacts and re-
quires some traveling.

Contact: Hakan Olsson, phone +468-757 0159 e-
mail hakan_k_olsson@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB, AH/H Anette
Spangherg, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

AREA MANAGER - SERVICE SALES,
LATIN AMERICA AND ASIA

The wireless communications field is one of the
most dynamic and expansive industries of this cen-
tury. Today, Ericsson’s DAMPS/AMPS products and
services support 50% of the world's wireless sub-
scribers. New and dynamic applications such as

PCS, Wireless Office, Fixed Wireless, and Wireless
IP (viaCDPD) are forging new frontiers within the D-
AMPS /AMPS wireless world, With its strong entre-
preneurial spirit, the Cellular Systems - American
Standards (RMOA) business unit has established it-
self as a leader within the Ericsson group to meet
the challenges of today and tomorrow in this dyna-
mic wireless communications market.

Services are becoming an increasingly important
part of the RMOA portfolio and are today constitu-
ting almost a fifth of the total sales. The service sa
les unit Is the driving forceto continue this growth.

@ We are now looking for two experienced, energe-
tic and ambitious individuals that areready to take
up the challenge as Area Manager - ServiceSales

for either Latin America or Asia.

Main responsibilities and tasks: Meet the goals
for sales of services in the region. Actively drive sa-
les of services in the region directly towards our
customers and through the local service sales orga
nizations. Frequently handle customer presenta-
tions and negotiations in the relevant markets.

The candidate should preferably have the fol-
lowing qualifications: Completed university degree,
M. Sc., MBA or similar. Five years relévant working
experience and ideally two years sales experience
from the datacom or telecom industry. Strong per-
severance and “drive”. Fluency in English and good
command of other relevant languages. Experience
from the region in question.

This position will offer you the possibility to work
in a stimulating international environment, with a
high degree of own responsibility, as weil as the
chance to build up an extensive contact network.

Contact: AM/R Jens Johansson +46 8 4049114,
Jens. Johansson@era.ericsson.se AM/R Klaus
Meyer +46 84042585, Klaus Meyer@era.erics-
son.se Application: Ericsson Radio Systems AB,
AH/H Annelie Gustavsson, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT CO-ORDINATOR, INTRANET

The wireless communications field is one of the
maost dynamic and expansive industries of this cen-
tury. Today, Ericsson's DAMPS/AMPS products and
services support 50% of the world’s wireless sub-
scribers. New and dynamic applications such as
PCS, Wireless Office, Fixed Wireless, and Wireless
IP {via CDPD) are forging new frontiers within the D-
AMPS /AMPS wireless world. With its strong entre-
preneurial spirit, the Cellular Systems - American
Standards (RMOA) business unit has established it-
self as a leader within the Ericsson group to meet
the challenges of today and tomorrow in this dyna-
mic wireless communications market,

® We are part of a dynamic department in an exci-
ting business unit and an explosive industry and as
such have a high profile role in a fast moving and
creative environment. As project co-ordinator
Intranet you will manage, and be responsibie for,
the project flow, development, maintenance and im-
provement of the content on the Intranet. You must
be able to work effectively in a cross-departmental
and cultural environment as co-operation and colla-
boration with diverse RMOA departments and local
companies is an important aspect of the position.
You will be part of and work with the RMOA Intranet
Council. Within the marketing communications de-
partment you will work closely together with the pro-
ject manager far internal communications and
establish a competence center for web issues to-
gether with the WWW projectmanager,

You must be familiar with the Ericsson organisa-
tion and the way it works. Ideally you have a num-
ber of years of experience in management informa-
tion systems and complex information structures.
Experience in developing, maintalning and impro-
ving information structures for the Intranet is es-
sential. Knowledge and experience in html and data
base usage Is a plus. The job requires high social
skilis and motivation/stimulation of others in using
the Intranet is an important task. You are energetic
and willing to take the initiative to further the
Intranet position in the RMOA organisation inclu-
ding the (M)LCs,

In addition to being a team player, you must be
able to worki ndependently. Experience in the field
of marketing communication is a plus. Professional
fluency in business English is essential and
Spanish is a plus.

Contact: AM/1 Ad Wientjes, memoid ERA.ERAWIEN,
phone +46 8 58531512 Application in English:
Ericsson Radio Systems AB Ki/ERA/AH/H Annelie
Gustafsson 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Would you like to have a challenging role in our
Global Pricing? Ericsson Radio Systems AB in Kista
(Stockholm) is looking for

PRICING SPECIALISTS

The wireless communications field is one of the
most dynamic and expansive industries of this cen-
tury. Today, Ericsson’s D-AMPS/AMPS products and
services support 50% of the world’s wireless sub-
scribers. New and dynamic applications such as

PCS, Wireless Office, Fixed Wireless, and Wireless
IP {via CDPD) are forging new frontiers within the D-
AMPS /AMPS wireless world. With its strong entre-
preneurial spirit, the Cellular Systems - American
Standards (RMOA) business unit has established it-
self as a leader within the Ericsson group to meet
the challenges of today and tomorrow in this dyna-
mic wireless communications market.

The Pricing Group is responsible for RMOA's glo-
bal pricing strategy and price management. The
group is involved in defining pricing strategies, pri-
cing of new products, deployment of pricing strate-
Eles and supporting the sales organization with pri-
cing argumentation, price comparisons and advice.
We now need to strengthen our resources and are
therefore looking for a pricing managers:

® In this position you will analyze Ericsson’s world-
wide pricing structures and price levels. You will
build up an in-depth knowledge about different mar-
kets, trends, underlying business, and technologh
cal differences in mobile networks. Your knowledge-
will be used to support management, the sales or-
ganization, and the pricing group with pricing infor-
mation and analyses. Finding information, analy-
zing, and initiate the appropriate actions are key
words for your daily work. You will work intensely
with computer based models to create price and |
other comparison models and you will work in close
cooperation with sales representatives and the rest
of the pricing group.

We are looking for a person with excellent anaty-
tical skills, a good business sense and an affinity
with high tech products and services. A university
degree, fluency in English and a service minded at-
titude are required.

Contact: AM/MPC Thomas van Bunningen, phone:
+46 8 4049407 e-mail: thomas.van-
bunningen@era.ericsson.se AM/MP Eléonore
Faure, phone: +46 8 58530246 e-mail:

eleonore. faure@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB AH/H Annelie
Gustafsson 164 80 STOCKHOLM Sweden

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT MARKETING MANAGER

Business Unit Cellufar Systems - America
Standards (RMOA) develops and markets complete
wireless communication solutions based on the
D-AMPS /AMPS standard. Presently nearly 50% of
the world’s wireless subscribers are connected to
DAMPS/AMPS systems. To further strengthen our
Product Marketing department within Product Unit
Wireless Networks we are looking for a competent
product marketing manager.

® The position as product marketing manager re-
quires both commercial and technical competence.
The successful candidate will be able to translate
the technical functionality of the products into clear,
oncise commercial arguments which highlight our
customer needs and product value.

As a product marketing manager you will be re-
sponsible for the introduction of new products as
well as for the longer term marketing messages
and support. An extensive and successful product
launch requires clear marketing messages, attracti-
ve packaging, good pricing strategies and a well-
thought marketing campaign consisting of press re-
leases, trade press articles and promotional mate-
rial. The actual launch of the product will becarried
out through internal as well as external product pre-
sentation events. After the actual launch the longer
term marketing messages and co-ordination of ar-
guments and strategies to support the sales of our
products takes over, In order to accomplish this you
shouid enjoy travelling, building relationships on a
high level and working in an intemational environ-
ment.

This position requires co-ordination of different
functions, both within the parent company and sub-
sidiaries. It is therefore essential that you are out-
going, independent, creative and self motivated.
Your interpersonal and communication skills will al-
low you to convey a very positive and professional
Iimage in this highly visible position. You should ha-
ve several years experience working in an interna-
tional business environment preferably in the tele-
com or computer industry. Fluency in English is re-
quired. For the right person the future is bright!

Contact: Martina Breitenstein, phone +46 8 404
4628 Gregory Rogers, phone +46 8 404 7208,
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH/H
Anette Spangberg, 164 80 Stockholm. E-mail: anet-
te.spangberg@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PERSONALMAN-/KVINNA

@ Till produktenheten “Base Station Systems “ in-
om RMOG sdker vi en personalman-/kvinna.

Enheten har ldag ca 460 medarbetare och vi behd-
ver utbka med ytterligare en medarbetare inom per-
sonalenheten.

Vi kan erbjuda ett intressant och sjalvstandigt ar-
bete som bedrivs | néra samarbete med enhetens
linjechefer, Du ska stédja cheferna | deras persona-
larbete med bl a rekrytering, kompetens- och orga-
nisations-utveckling, 1one-fragor och forhandlingar.
Darutdve kommer du att medverka i och fé ta an-
svar for nagot eller flera HR-strategiska omraden.

Vi vander oss till dig som har higskoleutbildning
och har arbetat ett antal &r inom personalomradet.
Dé vi verkar inom ett expansivt omrade som forand-
ras snabbt bér du vara lyhérd, flexibel och makinrik-
tad. Andra viktiga egenskaper ar social kompetens
och hog integritet. Ett krav &r att du behérskar eng-
elska och ar insatt | Ericsson’s olika processer in-
om HR-omradet.

Valkommen till oss pé produktenheten “Base
Station Systems *.

Kontakta: Ann Nordenstam, tel 0B- 757 22 87
ann.nordenstam@era.ericsson.se Ansdkan:

Ericsson Radio Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin
Almblad 164 80 STOCKHOLM

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, LME Personel

ERFAREN PERSONALMAN
VIKARIAT

® Vi sdker en erfaren personalman till moderbola-

gets personalfunktion. Moderbolaget bestar av cir

ka 450 anstalida uppdelat pa koncemnledningsfunk-
tioner och supportenheter. Enheten bestér av totalt
fyra personer varav tre arbetar direki med personal-
fragor.

Ditt dagliga arbete kommer framst att innebéara
stdd till supportenhetschefer | personalfragor.
Detta innebér bl.a. rekrytering, avtalstolkning och
forhandling, psykosociala fragor och utbildning. Du
kommer ocksé att arbeta med preformancemanage-
ment inom LME.

Du sétter givetvis manniskor och etik | centrum,
&r en person med god personlig mognad, hog in-
tegritet samt har ett processinriktat tinkande och
arbetssatt. Du ar positiv, fiexibel och valkomnarfor-
andringar. Du foredrar att arbeta | team och att Idsa
problem tillsammans.

Inom moderbolaget finns manga olika specialis-
ter och for att Du som personalman skall kunna ar-
beta tillsammans med dem bér Du ha en bred och
gedigen bakgrund. Arbetet & mycket stimulerande
och Du kommer att arbeta nara Dina supportenhe-
ter. Nya utmaningar innebar att Du bér ha en god
forméaga att se helheter och Idsa problem.

Du som soker denna tjanst har idag en beteen-
devetenskaplig akademisk utbildning, samt flera
ars erfarenhet av personalarbete, gama fran olika
verksamhetsomraden.

Kontakta: Anna Berggren, tel: 08 - 719 1496, me-
mo: LMEGREN eller Mats Bjerldv, tel: 08 - 719
9253, memo: LME.LMEBJEL. Ansdkan:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson HF/LME/P Anna
Berggren 126 25 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

PERSONALMAN/-KVINNA

@ D3 trycket pa vara tjanster ar stort behdver vi nu
expandera med ytterligare en person inom var per-
sonalfunktion

Dina arbetsuppgifter kommer att spanna Gver de
flesta omréden inom personalfunktionen t.ex. rekry-
tering, kompetens- och organisationsutveckling, le-
darskap, |6nefragor och allmant personalarbete,

' Du ér aktivt drivande samt har farméga att | kom-

munikationen med andra skapa engagemang och
motivation for ett gott samarbete. Rollen staller
hdga krav pa din forméga att arbeta sjalvstandigt
och vi ser darfor garna att du har nagra ars erfaren-
het av arbete inom personalomradet,

Lamplig bakgrund &r hégskoleutbildning inom
personalomridet eller motsvarande. Tidigare
Ericsson-erfarenhet samt goda kunskaper | engels-
ka @r meriterande.

Kontakta: Mats Ulfgren, Tel: 08/7641349, Memo:
ERAC.ERAMUN, E-mail: mats.ulfgren@era.erics-
son.se Ansgkan: Ericsson Radio Systems AB
LZ/HS Anna Hager 164 80 STOCKHOL Manna.ir-
vinghager@era.ericsson.se

D G

Ericsson Components AB, Energy Systems
Division, Produktenheten Climate Systems i
Kungens Kurva

LOGISTIKER

Energy Systems utvecklar, producerar och mark-
nadsfor produkter for telekommunikation sésom
stromforsdriningsutrustning- och system, klimat-
system, samt energlovervakningssystem och ener-
girelaterade tjanster.
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@ Vi sdker en logistiker till var sektion Internal
Operations. Arbetet innefattar hela logistik fiodet
med tyngdpunkt pa prognoser samt distribution av
véra produkter, Du kommer att vara ansvarig for
hanteringen av vara prognoser fran saljkanalerna
samt vara drivande | upplagget.

Vi tror du ar en logistiker eller ekonomiskt utbil-
dad med vana att arbeta | en datoriserad milja,
med intresse att vidareutvecklas inom detta omra-
de. Vi forutsatter att Du beharskar engelska | bade-
tal och skrift, ovriga sprakkunskaper ar meriteran-
de. Som person bdr Du tycka om att arbeta i team,
vara flexibel, utatriktad och tycka om att arbeta i ett
higt tempo.

Kontakta: Dave McCabe telefon 08 - 721 6350,
email: david.mccabe@eka.ericsson.se eller Ejja
Nokia (personal), telefon 08 - 721 6792, email: ei-
ja.nokia@eka.ericsson.se Ansdkan markt K980T1:
Ericsson Components AB Energy Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun Sdderberg email: gudrun.so-
derberg@eka.ericsson.se 164 81 KISTA - STOCK-
HOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Cellular Systems - American Standards ar en av de
snabbast vaxande affarsenheterna inom Ericsson
Radio Systems AB. Vi expanderar och har ménga ut-
maningar framfor 0ss. Vi startar nu upp en ny enhet
Supply Unit Sweden som skall ansvara for material-
fiédet fran ordertill leverans.Enheten ansvarar ock-
s4 for kundkonfiguration d. v .s sammansattning av
underenheter till kompletta radiobasstationer samt
funktionsprovning av dessa.

PLANERING/ORDERHANTERING

® Ansvara for hela orderfiddet inom enheten inklu-
sive bevakning och uppfdljning. Sammanstalla och
bearbeta prognoser. Kundorder: Ordermottagning,
orderplanering , orderbekraftelse , orderbevakning
Vara enhetens dagliga kontakt med kunden.
Kundanpassningsorder: Planering , orderlaggning ,
beordring , bevakning. Du bér ha utbildning inom lo-
gistik/ekonomi samt flerdrig erfarenhet fran order-

hantering/planering

Arbetsuppgifterna kraver god samarbetsforméaga,
noggrannhet, initiativkraft samt kommersielit tan-
kande och tekniskt forstaelse da var fokus ligger pa
ledtider , kvalitet och leveransprecision. Goda kun-
skaper | engelska da vara kunder finns utanfor
Sverige. Hor gama av dig sa berattar vi mer.

Kontakta: Borje Blomroos tel. 08-757 0803
Ansbkan; Ericsson Radio Systems AB, AH/Anette
Green, 164 80 STOCKHOLM

produktiedning

Ericsson Telecom AB

Business Solutions is a unit within Switching,
Public Networks. We are around 300 persons, loca-
ted at Telefonplan, Stockholm. Our main role is to
integrate Public Network products into solutions
and provide cost effective, “ready to use” AXE node
and network solutions to fixed network operators.

AXE Platform Management is responsible of defi-
ning new solutions and products within AXE Core,
work out business cases to initiate development of
new products and enhancements to existing pro-
ducts, work out strategies for product substitution,
interact with customers i.e make customer presen-
tations and support product introduction of new so-
lutions and products.

PRODUCT MANAGERS

@ We are now looking for product managers for the
following product areas: APZ-Control System, -
Regional Processors, -/0 and Adjunct Processor,
RMP, APT-devices and ESS.

The ideal candidate has a M.Sc with at least a
couple of years experience in relevant areas in AXE
and/or datacom. We appreciate an analytical, re-
sult oriented business mind with a good sense of
humour with strong interpersonal and communica-
tion skills. You are an ambitious and flexible teamp-
layer enjoying and stimulated by outlining strategi-
es, decision making in high speed growing with the
responsibility in the task.

We would like to see your application asap but
no later than 981106.

Contact: Robert Werlinder robert.werlinder@etx.
ericsson.se +46 87193828 or Staffan Astrand
staffan.astrand@etx.ericsson.se +46 705959531
Application: Robert Werlinder,robert.werlinder@etx.
ericsson.se

Ericsson Telecom AB

MANAGER FOR NODE & NETWORK PRODUCT
MANAGEMENT UNIT WITHIN PRODUCT
MANAGEMENT, BUSINESS SOLUTIONS

“Business Solutions is a unit within Switching.
Public Networks.We are around 300 persons, loca
ted at Telefonplan, Stockholm. Our main role is to
integrate Public Network products into solutions
and provide cost effective, “ready to use” AXE node
and network solutions to fixed network operators”™

@ We are looking for a mativating leader and a
good coach with the ability for strategic thinking.

The unit today consists of 7 competent people
and it's main responsibility is to secure that Public
Networks’ Product Portfolio is developed/maintai-
ned in the most optimal way and in accordance with
the Product Plans and the Strategies drawn by
Business Management.

This is a challenging position in a changing, inter-
national ervironment where customer focus, busi-
ness orentation is as important as people orienta-
tion. The position is available from October 15th,
1998 and the application can be submitted by
October 31st, 1998,

Contact person: Staffan Astrand, staffan.as-
tand@eti.ericsson.se 08/719 6713 Application
marked N&N Product management: Ericsson
Telecom AB Switching/Business Solutions
TN/ETX/PN/XN Anna Wennerholm 126 25 STOCK-
HOLM

Ericsson Radio System AB

EXTERNAL TECHNOLOGY

PROVISIONING WITHIN THE BSC

At the BSC node i Linkdping, we are forming a new
unit, EPK/E/F, with purpose to take care of External
Technology Provisioning( ETP) issues. We are loo-
king for two persons who will be part of building
this operation. The scope of ETP is to secure BSC
requirements (e.g. on functionality, quality, time
and cost) on external product suppliers (e.g. new
HW and the TSS 2000 load generator).

@ A key part is to establish and maintain continuity
in the relations with our external suppliers. This will
be secured by: The establishment of written agree-
ments on terms and conditions such as delivery
contents, delivery dates, training and support etc.
A tight follow-up on the agreements, for example
through audits and participation in meetings at dif-
ferent levels. Establishment of excellent communi-
cation through both formal and informal contacts.
Establishment of efficient working routines and con-
tacts with Product Unit BSS.

Today the BSC external suppliers are mainly
found within Ericsson. In a couple of years time (as
the work with the BSS on a new platform develops)
the focus will switch to external and 3rd party sup-
pliers.

We are looking for persons who have experience
within SW or HW product development as well as
some experience in project management. We
strongly value gualities such as a positive and de-
termined attitude, good communication skills and
social competence. Interest in other people and to

have a comprehensive view is vital. It's also impor-
tant that you have good knowledge of written and
spoken english and that you are able to travel both
within Sweden and abroad.

Contact: Susanne Hoimstrom, tel 013-287473,
email: susanne.holmstrom era.ericsson.se
Application marked 98-87: Ericsson Software
Technology AB Ulla-Britt Johansson Box 1248
58112 LINKOPING email: ulla-britt.johansson
era.ercsson.se

Ericsson Business Networks AB Business Unit
Datacom Networks & IP Services Customer
Training, Nacka Strand

PRODUCT MANAGER

IP ROUTER TRAINING

Datacom Networks & IP Services is a business unit
within the Network Operators segment. We provide
carrierclass solutions for Infrastructure, Access
and Internet Services. The Infrastructure and
Access solutions include products like the Edge
Router, the Gigarouter and the MPLS Label Switch,
The Customer Training department is part of
Ericsson Datacom Networks & IP Services,
Customer Services. Our mission is to provide the
training needed by our customers to fully use the
potential of Ericsson Datacom products. We see
our training courses as products that need to be ca-
refully designed, packaged and positioned to ensu-
re profitability.

® We are now looking for a Product Manager for
the IP router training. As Product Manager for the IP
router training you will take care of our router trai-
ning programme, and secure that it is suitable and
up to date by analysing customer needs, market
trends and competitor activities. You will be actively
involved in course design and development. You will
also be prepared to give some courses.

You have good knowledge of datacom and
networking, especially of the Internet Protocol and
related routing protocols. You have experience in
technical training. You also have excellent commu-
nication skills, and high command of both written
and spoken English. You are business minded and
have basic knowledge of marketing and economy.
We consider it as a merit if you also have technical
writing skills, or knowledge of other languages, for
example Spanish, Portuguese, or even Chinese.
Previous experiencefrom working at a network ope-
rator or experience from network management
systems is also appreciated.

Contact: Hans Bystrom, Training Manager phone
08 - 422 217 69 e-mail: hans.bystrom@etx.erics-

aan

Vill du arbeta med det senaste
inom GSM, Voice over IP och Internet?

"GSM on the Net”

Du som vill vara med och bygga upp en

verksambhet frin borjan!

GSM- eller IP-telefoner.

"GSM on the Net" baseras pd H.323, en standard
fér multimediakommunikarion Gver ett pakerdata-
nit dir vi ndr systemet via PC/Multimediaterminal,

I 5d fall, kontakta oss redan idag!
Kontaktpersoner: Lena Furehed, tel 08-404 24 51,

e-mail lena.furehed @era ericsson.se eller

Johanna Rydberg pd personalavdelningen,
tel 08-404 24 03.

Du som vill vara med och skapa ett nytt
kommunikationssystem!

Ge dig sjilv chansen att vara med och leda utveck-
lingen av ett vinnande koncept genom att kombinera
det stiirsta och biista som har hint inom kommuni-
kation de senaste dren, GSM och Internet.

Hos oss fir du arbeta i en internationell milj priig-
lad av affirsmissigt tinkande och det senaste inom
teknikutvecklingen.

Vi iir en nybildad enhet med eget affirsansvar for
utveckling och marknadsforing av en ny telekom-
munikationslésning for kontorer baserat pi GSM
och IP med fokus pd VoIP (Voice over IP), multime-
dia och Internetteknik.

"GSM on the Net" iir en totallgsning som kom-
mer ersiitta dagens kontorslosningar samt hantera all
kommunikation hos et féretag. Tal, data, video kom-
mer att anviinda sig av kontorets gemensamma IP-niit.

Make yourself heard.

Integration och Verifiering

Stimmer nigon eller nigra punkter in pa Dig?

—En klippa pi att bygga och konfigurera LAN-niit
och har djup forstielse for de ingdende komponen-
terna TCP/IP, H.323, Routrar, Firewalls mm.

— Dukrig pd integration, funktions- och systemtest
av GSM eller andra telekom system.

—Bra pd testverktyg och protokollanalysatorer for
GSM och IP niit.

— Har stor erfarenhet av atc bygga ihop och hantera
stora mjukvaru system, helst med JAVA pd bide
UNIX/NT. Vi anviinder Clearcase.

— En drivande projektledare for ett integrationsseyrt
integrering och verifierings projekt med hga krav
pa leveransprecision och samordning.

— Intresserad och kunnig pd support och installation
av nitverkslésningar.

Anstkan sinds ull:

Ericsson Radio System AB
LR/HS la Pettersson, 164 80 Stockholm

ERICSSON 2
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son.se Application: Ericsson Business Networks AB
Anna Appelgren NA/EBC/DN/H Augustendalsvagen
21 131 89 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROCUCT SUPPORT - RADIO

Product support - radio is a new group that has
been put together within the Cellular System -
American Standards. The goal of the group is to
support and interface our local companies with
technical radio related issues. We work in an inter-
national environment from our base in product ma-
nagement towards both our customers and local
companies.

@ As a member of the Product support of Radio
network products’ team you will be responsible for:
Technical presentation to local companies and
customers, Technical Tender support. Technical de-
scriptions of our Radio Network Products. Inform
the customers about the the best ways of using the

hardware and software in their system.

To be successful in this position you should be
able to see the business opportunities in different
technical solutions, enjoy to travel and to talk to
both big and small audiences. It is of great impor-
tance that you can present a winning solution to
our customer sand understand their technical
needs and problems.

You should be an independent, creative and self
mativated person with initiative, ready to take re-
sponsibility for your own work. Your presentation,
listening and leaming skills will give you a great op-
portunity to understand the customers needs and
present them a solution.

We believe that you have a degree in
Engineering, or corresponding and have experience
from the telecom world.

If this sounds interesting, don't hesitate to con-
tact us for further information.

Contact: Magnus Nielsen 08404 4562.
Application: Ericsson Radio Systems AB, AH/H
Anette Spangberg, 164 80 Stockholm, e-mail :
anette.spangberg@®era.ericsson.se

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

energidvervakningssystem
energdirelaterade tjanster. Till produktenheten
Customer Service soker vi nu en produktchef for
impiementation och service on site tjanster.

@ Som produktchef ansvar du fir alla faser | pro-
dukternas livscykel, frdn produktkoncept, strategl-
er, lansering p& marknaden och slutligen produkter-
nas utfasning. Utifran ett gediget teknik-mark.
nadskunnande kombinerat med ett servicetankan-
de ansvarar du for: folja upp produkternas lGnsam-
het. skapa en for enheten konkurrenskraftig pro-
duktportfdlj. stodja vara marknadskanaler med pro-
duktinformation och offertmaliar. ansvara fér glo-
balt natverk av underentreprendrer, vara ett allmant
stid till vara kunder.

Vi tror att Du som soker ar civil- eller gymnasie-
ingenjor. Kt p inom impl tation och service
ar nodvandig. Erfarenhet att leda manniskor ar
Gnskvart. Du &r en person som tar egna Initiativ
och har 1att for att samarbeta. Vi forutsatter att Du
har goda kunskaper | engelska sdval skriftligt som
munthigt. Kunskaper | spanska ar meriterande.

Kontakta: Tomas Géransson, 08 - 721 7542,
email:eka.ekatom@mesmtpse.ericsson.se eller
John Gustafsson (personal), 08 - 721 6723, email:
eka.ekajagu@mesmipse ericsson, se Ansdkan
mérkt KSB084 senast 981113: Ericsson
Components AB Energy Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun Séderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, KISTA

PRODUCT MANAGER,

PRODUCT INFORMATION

Business Unit Cellular Systems - American
Standards (RMOA) offers products for cellular and
PCS networks in the 800 and 1900 MHzf requency
bands based on the digital DAMPS standard. Our
products are successfully being developed in seve-
ral countries in North and South America, Asia, and
Oceania,

@ We have a position open as Product Manager for
product information. As such you will be responsib-
le for customer documentation for switching pro-
ducts. You are also expected 10 keep yourself up to
date with new technologies for development and
presentation of technical information.

You have an academic degree, a general telecom
background and good AXE knowledge, preferably in
operation and maintenance of the switch. You are
fluent in English. A background in technical writing
and/or knowledge in SGML and WWW technology is
anadvantage.

The work entails international contacts and re-
quires some traveling.

Contact: Stefan Hasselgren, Phone: +46 8 404
2856, memo ERA.ERAHSHAS Application: Ericsson
Radio Systems AB, AH/H Anette Spangberg, 164
80 Stockholm.

Ericsson Infotech AB, Karistad - Network
Interworking

TECHNICAL PRODUCT MANAGER

$S7 PLATFORM
The SS7 product is owned by Network Interworking,
Mbamemm

the last 15 years. We are recognized as one of the
best in class in bringing SS7 capabilities to open
systems in close collaboration with customers
worldwide.

® We are looking for a person who can take on the
responsibility for hardware and for embedded com-
puter platforms for our SS7 product.

Our aim Is to develop complete products which
means that high-quality documentation, training-
courses and network management support are in-
cluded.

As a technical product manager you will work
with productstrategies, control and follow up of pro-
duct decisions over the whole product life cycle,
from business opportunity tracing, product provisio-
ning until product phase out. You will work in close
contact with suppliers, product development
groups, with marketing and sales groups, and with
the operations group. The work entails customer
presentations, domestic and international contacts
and travelling.

You have an academic degree and at least 5
years working experience. A good knowledge in sig-
nalling and/or datacommunication and experience

PACKNING

@ Utfira exportpackning enligt standard eller kund-
specifika krav. Nagra &rs erfarenhet frén
packning/lagerarbete samt kirkort fortruck. >
kraver god samarbetsformaga,
noggrannhet, initiativkraft samt kommersiellt tan-
kande och tekniskt forstéelse da véar fokus ligger pa
ledtider , kvalitet och leveransprecision. Goda kun-
skaper | engelska da vara kunder finns utanfor
Sverige. Hor gérna av dig s& berdattar vi mer.

Kontakta: BSrje Blomroos tel, 08-757 0803
Ansokan: Ericsson Radio Systems AB, AH/H Anette
Green, 164 80 STOCKHOLM

projekt

Ericsson Telecom AB

PROJEKTLEDARE

Network Intelligence - &r en av de snabbast vaxan-
de enheterna inom Ericsson. Ericsson ar varidsie-
dande inom IN (Intelligenta N&t) for bade fasta och
mobila anvandare med mer dn dubbeft 3 ménga
kunder som véra konkurrenter. Vi har vidareutveck-
Iat IN till att innefatta konvergens mellan tjidnster
far fast, mobilt och Internet. Vi avser att vara ledare
ocksd | framtiden inom alla typer av Network
intelligence.

@ Till vir produktenhet i Alvsjé saker vi dig som vill
leda projekt for Nl.s nya produkter som utvecklias
pa dppna plattformar ( inte AXE ). Vi arbetar enligt
SDPM som grundar sig pa PROPS, SDPM &r framta-
gen av EHPT for C++ konstruktion. Enheten arbetar
med databas-noder och Internet-produkter fér mor-
gondagens intelligenta natverk. Vara konstruktdrer
arbetar med C++ Java SQL.

Véra produkter kan du bekanta dig med pa var
hemsida http://www.at.etx.ericsson.se/ Later det-
ta som nagot for dig?

Kontakta: Georg Nilsson Georg.Nilsson@at.erics-
son.se Etxt.etgeo 08-7192490 eller personalavdel-
ning Christina Wetterberg Christina. Wetter-
berg@etx.ericsson.se +46 8 719 8125

of hardware and software design in open syst
is preferred. You are interested in working with pro-
duct issues from both a technical and business
perspective. We will pay high attention to your per-
sonal abilities and your interest in personal deve-
lopment in an in formal a non-bureaucraticenviron-
ment.

Contact: Nils Bajeryd, phone 054-29 43 77
Nils.Bojeryd®ks.ericsson.se Application latest
981030: Ericsson Infotech AB KS/EIN/H Human
Resources, Anne-Charlotte Rungvist Bax 1038,
651 15 Karlstad

Anne-Charlotte. Rungvist@ks.ericsson.se

Drodukiion

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Cellutar Systems - American Standards ar en av de
snabbast véxande affarsenheterna inom Ericsson
Radio Systems AB. Vi expanderar och har manga
utmaningar framfdr 0ss. Vi startar nu upp en ny en-
het Supply Unit Sweden som skall ansvara for ma-
terialflodet frén ordertill leverans. Enhemnansm

eft antal medarbetare inom olika kompetensomra-
den.

GODSHANTERING

@ Hantera in och ut géende gods vilket innefattar
transport och inlaggning | lager samt utplock och
transport ur lager. Nagra ars erfarenhet fran for-
radshantering samt kdrkort fér truck.

® Innefattar sammansattning av underenheter till
kompietta radiobasstationer. Du bar ha teknisk ut-
bildning samt vana fran slutmontering

KONTROLL

® Kontroll av utfrd montering samt kontroll av or-
derinnehdllet fore packning Du br ha teknisk ut-
bildning samt erfarenhet av kontrollarbete

PROVNING

® Utfira funktionskontroll av samansatta enheter
sasom kompletta radiobasstationer enligt instruk-
tioner, samt felsdkning pa funktionsniva, Du bdr ha
teleteknisk utbildning samt erfarenhet fran prov-
ning av radio.

Ericsson Radio Systems AB

Inom KI/ERA/L finns produktenheten “Base Station
Systems " (BSS) som &r ansvarig for utveckling och
implementering av natverksprodukter for radio ac-
cess som bygger pd GSM standard.

PROJEKTLEDARE/NERKSAMHETS-
UTVECKLARE/INTERNKONSULT MED
MYCKET GODA
UTVECKLINGSMOJLIGHETER

@ Vi erbjuder ett stimulerande och sjalvstandigt ar-
bete som projektiedare/ verksamhetsutveckiare/in-
termkonsult. Du driver stérre och mindre forbatt-
ringsprojekt | verksamheten inom TTC/TTM fiddena.
Du identifierar behov av forbattringar tillsammans
med ledningen och berdrda linjeinstanser.

Exempel pa projekt: utveckla och etablera en
process for supply av AXE software. utveckla och in-
fora en volume/license database. utveckla och in-
fora en web based cockpit (balanced scorecard).

Du driver ocksd (linje-) kvalitetsfragor (kvalitets-
och verksamhetssystemet samt 1SO 8000 och BSI
revisioner). Har far Du méjlighet att sjlv driva for-
béttringar som resultat av audits. Du far majlighet
att lara Dig hela vér verksamhet och kunna drivafor-
béttringar ur ett helhetsperspektiv. Du far en bred
kontaktyta samt mycket goda mdjligheter till fort-
satt utveckling inom produktenheten.

Vi sbker Dig med flerdrig erfarenhet frén ledande
och sfalvstandigt farbattringsarbete /projektledning
inom utvecklings-och/eller leveranscykein. Farutom
Ericssonerfarenhet ser vi gama att Du har en
hogskoleutbildning. Meriterande ar erfarenhet fran
inkop, juridik och kvalitetsarbete. For att passa in |
jobbet tror vi att Du @r mél- och resultatinriktad,
noggrann och har en god kommunikationsférmaga |
séaval svenska som engelska.

Kontakta: Torbjorn Lindahl, tel. 08-404 65 27, E
mail: torbjorn.lindahi@era.ericsson.se eller Lars
Sundvall tel. 0840421 80, E-mail:
lars.sundvall@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Almblad
164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT MANAGER

The Product Development Unit LXJ has the provisio-
ning responsibility of CMS 30, which includes pro-

market in Japan. The department LXJ/Z develops
andi mproves Customer Service Solutions.

@ In our Project office we are now looking for a
Project Manager who will run development-, imple-
mentation- and improvement projects for services
and service solutions (product + service).

We think that you have: A master degree in engl
neering or similar academic education, Experience
of CMS 30 or other mobile systems. Documented
experience from Project Management with good
knowledge in co-ordinating projects and resources,
An overall customer oriented approach. Ability to
establish good relations with customers and local
companies around the world.

You should be fluent in English both speaking
and writing. Working together with other organisa-
tions and people Is one of your strong capabilities.
Some travelling is expected. You are also used to
work independent towards given objectives.

Contact: Magdalena Rost-Axland, phone 08-404
59 34, memoid ERA.ERAROAX Application: Ericsson
Radio Systems AB LX/HS Ann Beer, 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TOTAL PROJECT MANAGERS
The Product Unit Wireless Networks within BU

A Total Project Manager at our Product unit Is
fully responsiblef or defining, initiating and mana-
ging the whole project chain. We are now looking
for five Total Project Managers to the following
areas:

TPM - ROLL OUT

® A Total Project Manager for roll-out and deploy-
ment activities. Your responsibility will be to analyse
the Roll-out and deployment situation handled
within the different projects and find ways to impro-
ve handling this issue within our total projects. The
analysis and implementing of the improvements
must be done with different organizations over the
waorld.

TPM - RUNNING RPDs
® A Total Project Manager to focus on running
RPDs.

TPM - 3rd PARTY PRODUCTS
@ A Total Project Manager to focus on running and
improving the 3rd party products and total projects.

TPM - RBS-HW RELEASES

@ A Total Project Manager with responsibity for
handling of HW-releases for RBS improvements.
The ambition is to get more visibility on the RBS im-
provements and make sure that, they reach the
market and even better to make money on them.

For all positions you need a good managerial ex-
perience, project and/or line management. Goal ori-
entation, result orientation, self drive and initiation
are necessary characteristics for this job.

Qur projects are distributed in several countries
which is why good communication skills, ability to
work with people and different organisations and
fiuency in English is a must. Does it sounds interes-
ting? Piease, contact us immediately!

Contact: Maria Khorsand, tel 08-757 12 84, me-
moid ERA.LERAMKH Application: Ericsson Radio
Systems AB KI/ERA/AH/H Anette Spangberg 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

veckling av mjukvara och | forekommande fall hird-
vara s0m styr och Gvervakar stora energianlage
ningar.

@ Vi sdker Dig som vill ha ett spannande och utma-
nande arbete dar Du far leda projekt med uppgift
att ta fram nya produkter inom vart omréde.
Projekten drivs ofta direkt mot kund och Du arbetar
tillsammans med kollegor fran konstruktion, verifi-
ering, inkdp, produktion och marknad. Inom givna
ramar har Du ansvaret och befogenheterna for att
uppné satta projektmal. Kunderna kan finnas bade
| Sverige och utomlands varfdr arbetet kan medféra
en del resor. Du kommer att driva projekt frén ide’
till fardig produkt varfor det ges goda méjligheter
att utvecklas och anta nya utmaningar,

Du som sdker har erfarenhet av projektiedning,
ett gediget tekniskt kunnande och en férmaga att
motivera dina medarbetare. Om du har erfarenhet
auemt&eﬂerdvervaknlrngspmduktarardmmen-
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terande, men inget krav. Din teoretiska bakgrund
ar civilingenjor eller lagst tekniskt gymnasium med
eventuell kompletterande utbildning. Engelska be-
harskar du fiytande | tal och skrift.

Kontakta: Lars Selberg, telefon 08 - 721 6120,
memo EKA.EKALAS eller la-Pia Emanuelsson (per-
sonal), telefon 08 - 721 7461, memo EKA.EKAK
PEM. Ansdkan markt K98073 senast 981025:
Ericsson Components AB Energy Systems Division
KK/EKA /K/P Gudrun Soderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Kontakta: Attila Mathé, 08 - 721 6133, email:atti-
la.mathe@eka.ericsson.se alt. Reza Ghorbani, 08-
721 6231 reza.ghorbani@eka.ericsson.se eller
Cecilia Soderstrom, personal, 08 - 721 608, email:
cecilia.soderstrom@eka.ericsson.se . Ansokan
mérkt K98059 senast 981115: Ericsson
Components AB Energly Systems Division
KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Microwave Systems AB, Mindal

ENHETSCHEF

Ericsson Microwave Systems AB ansvara inom

{eKnik

Ericsson Components AB, Energy Systems
Division, ProduktenhetenPower Systems i
Kungens Kurva

ANLAGGNINGSPROJEKTOR

Energy Systems utvecklar, producerar och mark-
nadsfr produkter fér data- och telekommunikation
sdsom stromforsorjningsutrustningar- och system,
klimatsystem samt energidvervakningssystem och
energirelaterade tjénster. Till var produktenhet
Power Systems sdker vi en anlaggningsprojektor.

@ Dina arbetsuppgifter blir att utifran vara kunders
uppdrag, projektera och dokumentera stromforsarj-
ningssystem och installationsldsningar. Du kom-
mer aven att vara delaktig | produktframtagning av
systemidsningar samt offerering till véra kunder.
Arbetet innebar tata kontakter med kunder och in-
ternt med kollegor | Sverige samt | utlandsbolag. |
Din roll kommer Du att vara ett stod inom Ditt
teknikomrade och formedia Dina kunskapertill kol-
legor inom affarsenheten. Arbetet kommer att in-
nebara en del resor | Sverige och utomiands.

Vi soker Dig som ar ingenjor, garna med inrikt-
ning inom el-tele.Vi vardesatter om Du har erfaren-
het fran branschen. Forutom Dina tekniska kun-
skaper forutsatter vi att Du har PC-vana och att Du
arbetat med CAD. Arbetet kraver att Du beharskar
engelska | badetal och skrift, dvriga sprakkunska
per ar meriterande. Som person bor Du vara uté-
triktad, flexibel och tycka om att arbeta | ett hogt
tempo.

Eni for forsvarselektronik och mikrovagskom-
munikation samt ar centrum far Ericssons forsk-
ning och utveckling inom mikrovagsteknik och
héghastighetselektronik.

@ Vill du bli chef for monsterkort & MCM kon-
struktion? Vi soker dig som har erfarenhet av
mdnsterkort- och MCM-konstruktion. Du skall leda
och utveckla medarbetarna | en grupp pa 25 per-
soner. Du kommer aven att vara med och koordi-
nera utvecklingen av enhetens byggsatt for analo-
ga och digitalakort samt MCM:er. Vara kretskort
och MCM:er ingér | militdra och civila produkter.
Arbetet bedrivs | nara samarbete med andra enhe-
ter inom koncernen.

Vad kraver vi av dig? Jo, att du har en higsko-
leexamen eller motsvarande samt nagra ars erfa-
renhet av layoutkonstruktion. Det ar av storsta vikt
att du ar initiativrik, idérik och har god samarbets-
formaga. Det &r en fordel om du har kunskap om
Ericssons arbetssatt.

Kontakta: Johan Sandwall, tel 031 -7473566, E-
mailjohan.sandwall@emw.ericsson.se eller Helena
Bengtsson, 031 -7473486, E-mail helena.bengts-
son@emw.ericsson.se. Skriftlig ansokan skickas
till Eri ave Sy AB, Personal och
Organisation, 431 84 MOLNDAL.

Ericsson communications solutions for enterprise
networks combine and improve advanced ways of
exchanging information via voice,data, video and
evolving future media. This requires a true unders-
tanding of how businesses and professionals inte-
ract - an understanding that goes far beyond mee-
ting just the technological requirements.

Our customers include owners of small to large
enterprise networks, local as weil as multinatio-

nal. We also offer solutions for Intermet service
providers.

We deliver quality of service over converged
networks. We provide staff with full onsite and off-
site mobility. We integrate computer and telephony
applications on the desktop. We enable coordina
tion of all business interactions over the media of
choice. In essence, we help businesses forge en-
during reiationships with customers.

The Soiutions Integration & Acceptance depart-
ment in Ericsson Business Networks AB, is re-
sponsible for field trials and integration of solu-
tions based on the enterprise networks’ product
range with the main focus an PC and Windows NT
based products, supporting telephony, data and vi-
deo applications. Other areas of responsibility for
the department are Compliance tests of third par-
ty partner products and Customer specific solution
projects.

SOLUTION ENGINEERS

@ You will work in projects together with a team of
experienced engineers. Your participation in the
projects will be to: build and support systems in
our own lab, perform lab verification tests, carry
out in-house instaliation, design and test custo-
mer specific solutions, carry out installation at
local company labs and sites, carry out installa-
tion at customer sites, plan and carry out compli-
ance tests of third party partner products, support
various exhibitions and trade shows, isolate and
report faults, verify and reviewing product guality,
co-operate with design centers on problems and
produce summary project reports.

You will work with the Iatest technology develo-
ped by both ourselves and external suppliers. You
will work in closeco-operation with our local com-
panies and customers and you will be expected to
occasionally travel abroad for short or longer peri-
ods.

In addition to the necessary training courses
you will need to attend to carry out your duties, in
accordance with the Ericsson policy of personal
development, we encourage and support relevant
training courses.

You should have an engineering degree in a re-
levant discipline or some years experience in the
telecommunications or data communications field.
Experience from one or more of the following are-
as are considered as qualifying; IP and
Networking, Transport protocol i.e. ISDN, ATM etc,
Win NT.

You will be based at our modern locations in
Nacka Strand, Stockholm.

Contact: Lars Romin, Unit Manager Phone +46 8
422 2329 or or Johan Boestad, Unit Manager
Phone +46 8 4221279 Applieation: Ericsson
Business Networks AB NA/EBC/EN/H, Elisabet
Lindgren 131 89 STOCKHOLM, Sweden

elisabet lindgren@ebc.ericsson.se

Ericsson Business Networks AB

Ericssons kommunikationslosningar for foretags-
nét kombinerar och vidareutveckiar avancerade
metoder att utvéxla information genomGst, data,
video och framtida nya medier. Sddana lésningar
kraver djup forstdelse av hur foretag och deras
professionelia medarbetare kommunicerar med
varandra - en forstaelse som stracker sig mycket
iangre an till bara de tekniska kraven.

Bland véra kunder finns bade sma och stora fo-
retag med lokala saval som multinationeila nat. Vi
levererar ocksd Iosningar for Internetleverantdrer.
Vi erbjuder dverfaring med hdg kvalitet Gver nat
som kombinerar rést- och datakommunikation. Vi
integrerar data ch telefoni pa medarbetarnas dato-
rer. Medarbetarna kan utnytlja motxl kommunika-
tion béde inom och utom arbetspiatsen. Vi kan sa
mordna alla former av kommunik ation over alla ty-
per av medier. P4 sa satt kan vi hjalpa foretag att
bygga varaktiga relationer med sina kunder.

SUPPORT FOR
HARDVARUKONSTRUKTION

@ Till var IS/IT avdelning, IT and Operations
Development -TTM, sbker vi en et faren hardvaru-
konstruktdr som ska fungera som support till vara
hardvarukonstruktorer.

Vi ar idag 20 personer som stddjer och utveck-
lar dvrig verksamhet med olika system, ex inom
lagring och framstélining av dokumentation, dren-
dehantering, workflow etc. Att arbeta med kon-
struktionsstdd for hardvaruutveckling for en grupp
pé ca 20 personer. Konstruktionsmiljon omfattar
bl.a. egenutvecklade stodsystemet SS PBA/PCB
och verktyg frén Cadence och Synopsys.

Stor vikt kommer att iaggas till formaga att: ar-
beta sjalvstandigt. kommunicera och arbeta med
kund. forandras och fungera flexibelt.

Meriterande ar erfarenhet av att konstruera:
Analoga och digitala kretsar for kretskort.

Application Platform Development

In 1876, Lars Magnus Ericsson made his dream
come true and opened his own little repair shop
for telegraph equipment. Today Ericsson is a
world leader in telecommunications. About
100 000 people work for Ericsson in 137
countries, but we still need some more. This
time to Ericsson Utvecklings AB in Alvsjs.

If you are interested in any of the
possibilities offered below, we would like you
to know that Ericssons very advanced
technologies have only one objective: to make it
easier for people to communicate.

Wherever they are, whenever they want.

The UAB/R Application Platform Development
department is a unit within UAB, Ericsson
Research and Development. It is responsible
for RMP and APSI development and AM-
Architecture. 'We are approximately seventy
persons in Sweden and also have locations in
Croatia, Greece, Finland and the Netherlands.
Our mission is to provide Ericsson and its
customers with reliable and profitable
Application Platsforms within the AXE106
system. The department UAB/R consists of 5
sections and one of them is System Verification.

The System Verification unit is responsible
for system verification and characteristic

Make yourself heard.

System Verification

meassurement of the Applicarion Platform. We
perform testing in a target environment. Our
test beds are based on both Fixed and Mobile
source systems.

We are currently strengthening our team
with a:

System Tester and

Trouble shooter

The candidates for the positions are expected to
have experience in one or more of the following
areas: system test design, testing of AXE SW,
SW fault finding, handling of system restarts
and reloads, test system, traffic cases and call
chains.

Suitable candidates should have aquired the
above knowledge and some years working with
system testing, application system verification,
function testing, AXE maintenance, customer
support of AXE systems or other forms of field
experience.

You will become a member of a motivated
and enthusiastic team working with the latest
AXE technology. You will be able to develop
your project and system skills and broaden your
Ericsson conract both locally and inter-
nationally.

For more information, please contact:

Ali Abumuquadam, phone 08-727 41 38,
e-mail: ali.abumuquadam @uab.ericsson.se
Carl-Johan Holmberg, phone 08-727 41 31,
e-mail: carl-johan.holmberg@uab.ericsson.se
Human Resources: Per-Géiran Minsson, phone
08-727 32 61,

e-mail: per-goran.mansson@uab.ericsson.se

Please send your application to:
Ericsson Utvecklings AB
P/A Birgicta Friis

Box 1505

125 25 Alvsjo
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Miénsterkort och produktionsanpassning. Appli-
kationer | Unix- eller NT-miljé UNIX-script och PERL-
script. Program skrivna i C, C++ eller Java.

Goda kunskaper | Engelska kravs da vi har ett
nara samarbete med lokalbolag | USA.

Da vi ar en relativt liten enhet och stodjer verk-
samheten inom manga omréaden finns stora mojlig:
heter att utveckias inom andra omraden, och bred-
da sig.

Kontakta: Bj6rn Ostman Tel 08-422 0426
Bjom.ostman@ebc.eri 1.s& Ansdkan: Ericsson
Business Networks AB NA/EBC/EN/H, Jan
Lagerborg 131 89 STOCKHOLM
jan.lagerborg@ebc.ericsson.se

Ericsson Emergency Control Systems, Goteborg

Ericsson Emergemcy Control Systems AB(EGS) ar
ettprogranvaruforetag inriktat pa utveckiing av inte-
grerade [T-system (radio-/tele-/datakommunikation
och applikationer) Vi @runderieverantérer till andra
Ericssonenheter inom varthompetensomrade samt
att vi for externa kunder utvecklarintegrerade infor-
mations-och kommunikationssystem far farm- och-
ledningscentraler s&som 112centraler. Vi haren
kompiettaffarsprocess med egen marknadsfunktion
produktutveckling. installations-och kundstddsfunk-
tion. Vi &r belagna i VastraFrdlunda, Gateborg och
ar drygt 110 medarbetare,

SYSTEMUTVECKLARE -
KOMMUNIKATIONSSYSTEM

@ Vi soker Dig som vill arbeta med hela utveckling-
skedjan franspecifikation/analys till
konstruktion /validering, Vi arbetar medClient/ser-
ver-teknologi, programspraken C, Visual C++ och-
miljderna Windows NT och UNIX olika typer avda-
ta/telekommunikation (SS7, ISDN, SMS) rela-
tionsdatabaser (framstSybase) objektorienterat tan-
kande, intemtetteknolog).

Vi sdker Dig som: har hagskoleutbildning inom
dataomradet.behdrskar nagra av de tekniker vi ar-
betar med.

Kontakta: Thomas Sahimén tel 031-709 9185 e-
mailthomas.sahimen@egs.ericsson.se Patrik
Gustafson tel 031-709 9064e-mall patrik.gustaf-
son@egs.erncsson.se

SYSTEMUTVECKLARE -
FOR UTVECKLING AV LARM-
OCH LEDNINGSCENTRALER

@ Vi sbker dig som vill arbeta med hela utvecklings-
kedjan franspecifikation/analys till konstruktion/va-
lidering.Vi arbetar medClient/serverteknologin, ett
objektorienterat synsatt.relationsdatabaser och da
framforailt Sybase. Vara programsprak arbl a C,
Visual C++, Pascal, Deiphi och 4GL- verktyg i foljan-
demiljder: UNIX, Windows NT och Vax/VMS.

Vi sdker Dig som: har hogskoleutbildning. be-
harskar négra av detekniker vi arbetar med.

Kontakta: Monica Agardh tel 031-709 9007 e-mail-
monica.agardh@egs.ericsson.se Thomas Sahimén
tel 031-709 9185e-mail
thomas.sahimen@egs.enicsson.se

SYSTEMLEDARE/GSM

® Vi soker Dig som har kunskap om GSM-natet och
hur databaseradetitampningar fungerar | nétet. Du
kommer att bli en viktig del ivar verksamhet och an-
svara for systemdesign av vara produkter. Enannan
arbetsuppgift blir att aktivt félja och paverka utveck-
lingeninom béde Ericsson och | externa samman-
hang som exempelvis olikastandardiseringsorgan.

Vi sbker Dig som: har hbgskoleutbildning. nagra
ars erfarenhet aviT-utveckling/GSM. 15t for att
kommunicera i bade tal och skrift.

Kontakta: Kenneth Gjorioff tel 031-709 9177 &
mailkenneth. giorloff@egs.ericsson.se

SYSTEMARKITEKT

@ Vill du vara med och designa nya funktioner | mo-
biltelefonisystem?Vi séker Dig som vill specificera
nya funktioner, ofta tillsammansmed vara kunder.

Du kommer sjalvstandigt att fa driva forstudieroch
gora dvergripande systemdesign. En hel del ut-
landskontakter firekommer.

Vi sbker Dig som: har hgskoleutbildning. har
kunskaper inomtele/datakommunikation. kanne-
dom om mobilelefonisystem( kannedomom AXE-
system ar ett plus). &r drivande och sjalvgaende
samtbeharskar engelska | saval tal som skrift.

Kontakta:Thomas Sahimén tel 031-709 9185 e-
mailthomas.sahimen®@egs.ericsson.se Monica
Agardh tel 031-709 9007 e-mail
monica.agardh@egs.ericsson.se

PROJEKTLEDARE

@ Vi soker Dig som vill leda olika typer av projekt
hos 0ss. Det kanantingen vara utvecklingsprojekt
av vara egna produkter | narasamarbete med véra
slutkunder eller med utveckling av nyafunktioner in-
om kommunikationssystem och mot véra uppdrags-
givareinom Ericsson. Inom det sistndmnda omradet
héaller vi just nu paatt etablera fiera olika Design
Centers. Dessa projekt innebar enhel del samarbe-
te med Ericssonverksamheter utomlands.

Vi sdker Dig som: ar civil- eller hdgskoleutbildad.
har praktiskerfarenhet av projektiedning och da IT-
projekt. &r drivande samtmé&l- och resultatinriktad.
har goda kunskaper | engeiska i saviltal som skrift.

Kontakta: Kenneth Gjdrloff tel 031-709177 e-mail-
kenneth gjorloff@egs. ericsson.se Robert Borg-
strém tel 031-709 9104 e-mail robert.borgstrom
@egs.ericsson.se

TEAMLEADER MOBILAPPLIKATIONER

@ Till var enhet for mobila kommunikationsldsning-
ar soker vi en"teamleader™ med bred erfarenhet
om [T-applikationer fér olika branscher. Forutom att
leda verksamheten ar det Din uppgift att, tillsam-
mans med Ericssons globala organisation, gora
analyser, utvardera |Gsningar och ge stod och re-
kommendationer. Du bdr vara analytisk och I6sning
sinriktad och ha intresse att agera saval som utre-
dare som konsult/informatdr. Arbetet ar forenat

med en delr esor. All dokumentation sker pa eng-
elska.

Kontakta: Kenneth Gjdrloff tel 031-709 9177 e
mail kenneth.gjorloff@egs ericsson.se Ansokningar
senast 981120: Ericsson Emergency Control
Systems AB Personalavdelningen, Box 2102 421
02 V Frolunda

ATM-UTVECKLING | AXE !

Nya standarder och tillampningar sdsom tredje ge-
nerationens mobilsystem och Internet, staller nya
krav vér pa platform. Eftersom vi ska pabdrja ut-
veckling av en ATM/STM IWU (Interworking Unit) be-
héver vi fler medarbetare.

@ Arbetet innebar utveckling och verifiering av pro-
gramvara, inom omradet ATM/STM IWU (Inter-
working Unit), Arbetsuppgifterna omfattar allt fran
systemering till utveckling, verifiering och forvalt-
ning. Arbetet bedrivs | team och | néra samarbete
med systemledningen. Vi har aven ett nara samar-
bete med andra utvecklingsenheter inom koncer-
nen. Vi ser garma att du hartidigare erfarenhet av
AXE utveckling.

Kontakta: Elisabeth Backstrom, tel: 08-727 4958
emall: elisabeth.backstrom@uab.ericsson.se Jonas
Berglin, tel: 08-7275655 email:
Jjonas.berglin®uab.ericsson.se Personal:
MonicaVarling, tel: 08-727 4076 email: monica.var-

ling@uab.ericsson.se

Ericsson Components AB, Energy Systems Division
Kungens Kurva

KONSTRUKTOR - KLIMATSYSTEM

Energy Systems utvecklar, producerar och mark-
nadsfor produkter for telekommunikation sdsom
stromfarsorningsutrustningar och -system, klimat-
system samt energiovervakningssystem och energi-
relaterade tjanster. Till vér produktenhet Climate
Systems sdker vi nu en mekanikkonstruktdr av kii-
matsystem.

Vi vagar vara oppna — vagar du?

Arne Morell, tel 08-727 38 98,

e-mail: arne.morell@uab.ericsson.se
Anette Holgersson, tel 08-727 36 41,
e-mail: anette.holgersson@uab.ericsson.se

Ericsson Utvecklings AB ansvarar for utveck-
lingen och produkrionen av kidrnan i AXE-
systemet, Foretager dr ert fristiende bolag
inom Ericssonkoncernen och har ca 2 000 med-
arbetare i Alvsjo soder om Stockholm och
Ostersund.

Vir enhet utvecklar moderna I/O-produkter
for ett Oppnare AXE.

Nu siicer vi igdng med et nytt projeke for
ate ta fram en ny plactform for Adjunct
Processor, AP, denna ging pd Windows NT.

Vi behgver forstirka oss med ett antal nya
medarbetare, giirna med erfarenhet av AXE10-
utveckling.

_ Vad gor vi?

For att ingd i AXE10 miste man kunna kom-
munitera med Svriga noder. Det kriiver pro-
gramvara som hanterar datakommunikation.
Vi soker déirfor dig som jobbar med, eller
tidigare har jobbat med Plex, for att vara
med och vidareutveckla befintlig programvara
+Pi Windows NT-plattformen program-
vi objektorienterad C++ mot bla
Win32 APler. Vi sdker dirfor dig som har
erfarenhet av objektorienterad Co+

.

programmering, girna i kombination med
Windows NT-erfarenhet.

For att kunna anviinda inképt hird- och
mjukvara, kriivs koordination med leverantren
samt inregration med Ericssonvirlden. Vi
soker darfér en teamledare for teamer som
koordinerar och hanterar den inkpta pro-
dukren.

Vi siker dessutom dig som har erfarenhet
av mjukvarutestning i AXE- eller Windows-
milj6 for verifiering av vira produkter innan de
levereras till systemtest,

Hur gor vi det?
Infor virt nya projekt har vi utbildat oss i team-
metodik och nu bérjar vi jobba i smé, sjilv-
stindiga team. Varje team har et ansvar for sict
atagande och forhandlar med projektledning om
innehill i dessa draganden. Ect team iir ca 5 per-
soner och ansvarar for sina programblock inda
fram till och med funkrionstest.
KONTAKTPERSONER:
Lena Hérlin, tel 08-727 37 85,
e-mail: lena.horlin@uab.ericsson.se
Jens Lagnerd, tel 08-727 39 56,
e-mail: jens.lagnero@uab.ericsson.se

Din ansékan sinder du rill:

Ericsson Utvecklings AB

P/P Annelie Josefsson, Ref: IG9810
Box 1505

125 25 Alvsjs

Make yourself heard.
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® Som konstruktir med inrikining pa klimat-
system kommer Du att arbeta med produktutveck-
ling av klimatiserade utomhusskap fortelekommu-
nikationsutrustning. Varmetransporten fran kom-
ponent till omgivning sker idag | ménga steg sa vi
anstranger oss for att forbattra denna transport.
Detta kommer att bli en del av dina arbetsuppgif-
ter. Utvecklingsarbetet bedrivs i projektform, till-
sammans med kollegor fran produktiedning, tek-
nik- och marknadssidan, och innefattar alit frén
forstudie till slutlig verifiering av systemet.

Du som séker ar civil- eller hogskoleingenjbr och
har goda kunskaper inom termodynamik. Det ar
meriterande om Du har nagra &rs erfarenhet av
utomhusskép konstruktion alternativt utveckling
av klimatsystem. Engelska beharskar Du i tal och
skrift och som person har Du 15t for att samarbe-
ta, ar nyfiken och tar egna initiativ.

Kontakta: Ari Kemppainen, 08-721 6167, email:
ari.kemppainen@eka.ericsson.se eller Efja Nokia
(personal), 08-T216792, email: efja.nokia@eka.
ericsson.se Ansokan markt EKA/K98075:ERICS-
SON COMPONENTS AB Energy Systems Division
KK/EKA/K GudrunSbderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

LM Ericsson Data AB, Stockholm

MICROSOFT EXCHANGE TEKNIKER

Mailservices ar den sektion inom Network
Application Services, L M Ericsson Data AB, som
ansvarar for E-mall applikationer for anvéndning
runt hela vériden. Idag har vi MS Exchange, ME-
MO, HP Open mall och Sendmail. Vara teknikpiatt-
formar ar NT, UNIX och0S/390.

@ Vi siker MS Exchange tekniker.

Vi kan erbjuda dig arbete | en stimulerande om-
givning med haga krav. Vi erbjuder mjlighet att va-
ra med att bygga upp applikationsdrift och infra
MS Exchange inom Ericsson globalt. Vi erbjuder
aven goda majligheter till personlig utveckling, inte
minst avseende teknikomradet Mail. Vér globala
satsning innebér stora majligheter till kortare och
langre utlandsuppdrag.

Vi vill att du har: Erfarenhet av arbete | en drif-
torganisation och av messageing. Kunskap om NT
och MS Exchange. Formaga att umgas med kunder
och forsta deras krav samt att vidare formedla nya
idéer och méjligheter. Formaga att arbete sjah-

sténdigt, ha helhetssyn samt trivas i en foranderlig
varld. Goda kunskaper | engelska bade skriftligt
och muntligt.

Kontakta: Karin Kalldin tfn 08-726 26 73
Karin.kalldin@edt.ericsson.se eller Maria Homblad
tfn O8- 726 2721 Maria.hornblad@edt.ericsson.se
Ansdkan méarkt MAIL/KONTAKT; Johanna.karling@
edt.ericsson.se eller Personal Johanna Lundstrom
(fd Karling) tfn 08- 726 28 09.

Ericsson Components AB, Energy Systems
Division Kungens Kurva, Customer Service

MANAGER

Energy Systems utvecklar, producerar och mark-
nadsfor produlkter for Telekommunikation sasom
stromforsarningsutrustningar och -system, kfimat-
system samt energidvervakningssystem och ener-
girelaterade tjdnster.

® Enheten Customer Service soker nu en chef till
sektionen Customer Documentation som bestar av
9 personer. Som chef har du helhetsansvaret for
verksamheten fran framtagning av kunddokumen-

dande inom IN (Intelligenta Nat) fér bade fasta och
mobila anvandare med mer &n dubbelt s4 manga
kunder som véra konkurrenter. Vi har vidareutveck-
fat IN till att innefatta konvergens mellan tjanster
for fast, mobilt och Internet. Vi avser att vara leda-
re ocksd i framtiden inom alla typer av Network
Intelligence.

@ Till var utvecklingsavdelning i Alvsjo soker vi dig
som vill vara med och konstruera system pa 6pp-
na Unix plattformar. Aven NT plattformar kan fore-
komma. Enheten arbetar med databas-noder och
Internet-produkter for morgondagens intelligenta
nétverk. Du ska vara fortrogen med C++ konstruk-
tion och Unix , har du &ven erfarenhet fran Java s&
ar det en firdel. D& vi arbetar i projektform s3
méste du ha Iatt att samarbeta. Enheten samarbe-
tar med andra designenheter bade inom och utom
Sverige sa god kunskap i engelska ar en forutsatt-
ning. Véra produkter kan du bekanta dig med pa
var hemsida http:/ /www.at.etx.ericsson.se/

Kontakta: Georg Nilsson Georg.Nilsson@at.erics-
son.se Etxt.etgeo 087192480 eller personalav-
delning Christina Wetterberg
Christina.Wetterberg@ etx.ericsson.se +46 8 719
8125

arbeta bade sjalvstandigt och | grupp och &r intres-
serad av: Digital mobiltelefoni. Bredbandsteknik
(WCDMA). TCP/IP. Oppna plattformar (BSS IP).

Det ar bra om du arbetat med mobila system
och/eller AXE ett par ar och vara beredd pa resor |
arbetet. Kanner du dessutom till SDL, UML, PLEX
eller Shiaer Mellor ar det en kiar merit. Goda kun-
skaper | engelska @r ett krav. Du kan 2 jobba med
systemutveckling eller funktionstest.

Om du ar intresserad, ring négon av oss sa far
du veta mer om jobbet och hur bra det ar att bo
och leva | Hassleholm.

Kontakta: Raul Schieier, Lars-Gdran Nilsson eller
Lars-Christer Hansson 0451-43400 Ansbkan:
Ericsson Software Technology AB Personal Oster-
gatan 15 281 32 Hassleholm

Ericsson Telecom AB

NETWORK INTELLIGENCE

SUPPLY UNIT
is looking for intelligent people

Network Intelligence Supply Unit (NISU) is located

tation, Gversattning, verifiering och produktion. |
ditt jobb som chef ingar givetvis ocksa att ta an-
svar for och utveckla personalen.

Onskvarda kvalifikationer ar civil- eller gymnasie-
Ingenjr med nagra ars erfarenhet av liknande ar-
betsuppgifter. Engelska beharskar du flytande i tal
och skrift.

Som person &r du strukturerad, kostnadsmed-
veten, drivande samt har firmaga att entusiasme-
ra personal och skapa lagkansia

Kontakta: Stig Malmberg, tfn 08 - 721 7076, me-
mo EKA.EKASTMA eller la-Pia Emanuelsson (perso-
natl), tfn 08 - 721 T461, memoEKA.EKAIPEM.
Ansdkan markt K98079 senast 981025: Ericsson
Components AB Energy System Division
KK/EKA/K/P Gudrun Soderberg 164 81 KISTA -
STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB

C++ KONSTRUKTOR

Network Intelligence - ar en av de snabbast vaxan-
de enheterna inom Ericsson. Ericsson &r varidsle-

Ericsson Software Technology AB, Hassleholm

Ericsson Software Technology 8r ett kunskapsfore-
tag med huvudkontor | Karlskrona och har idag
1500 anstéalida. Vi finnso cksd i Linkdping, Kista,
Ronneby, Malmé och Hasslehalm. Hassleholms-
kontoret har drygt 90 anstéilda.

Kreativ, initiativrik, Nytankare?

SYSTEMUTVECKLARE/
FUNKTIONSTESTARE

@ Varfor inte ligga steget fore och hjalpa oss med
att utveckla och utféra dagens och morgondagens
mobiltelefonsystem. Idag sysslar vi framforalit
med de trafikala delarna Inom CME/BSC som i nu-
varande projekt ocksa inkluderar GPRS. Vi &r re-
dan involverade | andra och tredje generationens
mobilsystem.

Vi &r ett positivt och flexibelt gang som behdver
forstarkas for att klara morgondagens forandring-
ar. Vi tror att du som soker ar flexibel, har 15t att

in Sweden and Finland. Together we handle world-
wide deliveries of Network Intelligence piatforms
and services.

Network Intelligence NI is an area that is expec-
ted to grow 50% each year, both from a market
and product range point of view. Both new and old
customers now require NI solutions to be competi-
tive in their business. Our ambition is to be able to
take responsibility for complete NI deliveries. This
means that we are working with many NI products
i e services and platforms.

NI SERVICE SUPPLY
& IMPLEMENTATION ENGINEERS

@ The NI Service area is an area where many new
applications are developed each year. Working
with NI Services means working with complete so-
lutions (i.e. the whole NI network). Our mission is
to make sure that the NI Service is functioning in
the customer’s network.

You will be working in all different phases from
order to final acceptance. Meeting our customers
is part of your daily work.

Would

sufficient.

Today our customers, the public telecom
operators, want working turn key network
solutions made up of a number of different
network components and technologies.
Infocom is the technology that combines the
data and telecommunications systems.

System Integration is ready to take on the
challenge of integrating the solutions of the
future!

Network
Integration and Upgrading

We integrate network components and verify
network solutions for public operators enabling
them to offer Infocom services to their customers.

~ Today we work with configuration, integration,
verification and upgrading of Ericssons Infocom
Generic Network and Service solutions. The
solutions, developed for our major market
segments, are turn key ready to use solutions
made up of several network and service
components using a varity of platforms. These Time: November 5, 1998 at 13.00 — 15.30 hrs

could be ATM-backbones, Place: TN Ericsson salen, Tellusborgsviigen 83-87

you like to visit the future?

Our world is becoming more and more
technically complex and only providing
separate system applications is no longer

systems.

— You should also have a positive attitude, be able
to work in teams, be a self-confident driving

person and open-minded to change.

House event.

Fixed/Wireless

accesses, Gateways, service applications and
Tele/Datacom switches.

— Our tasks also involve support and on-site
activities in the network of the first customer.
This ensure us that we closely follow the
evolution and needs of our customers and the
future of nerwork compositions.

Invitation
to our Open House

On Thursday, November 5th we have the honour to
invite you all to the 1998 Systems Integration Open

Take the opportunity to meet us and learn more
about who we are, what we do and where we live.

— We are now searching for new colleagues. You
have an engineering degree from a university of
technology. Preferable you have a few years
working experience in the areas of integration
and verification of Tele and Data communicacion

Make yourself heard.

ERICSSON 2

Do you recognize your self in this? If so, please contact:
Marco-Antonio Morales, phone 08-719 85 82
e-mail: etxt.etxmors@memo.ericsson.se

Viveca Ullemar-Friberg, phone 08-719 34 80
e-mail: etxt.etxviv@memo.ericsson.se

Please visit Systems Integration home page at:
heep://pn.ericsson.se/switching/sys_int/index.hem

Send your application to:

Ericsson Telecom AB
PN/XN Anna Wennerholm
126 25 Stockholm



mailto:ari.kemppainen@eka.ericsson.se
http://ericsson.se
mailto:Karin.kalldin@edt.ericsson.se
mailto:Maria.hornblad@edt.ericsson.se
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We believe that you are a teamworker who likes
challenges. We also think that you have worked
with NI before and that it “s now timeta learn all
about it.

We offer you a good possibility to develop your
technical and human competence as you continu-
ously take on new products and meeting néw custo-
mers somewhere around the globe You are open-
minded, and a good teamplayer and you communi-
cate fluently inEnglish,

You have a background in telecom business and
have knowledge in programming and data proces-
sing.

Contact: Lennart Pihi (Manager-Stockholm) etx.etx-
Iphi +46 8 7198522, Mobile: +46 10 227 4302 or
Kent Olsson (Manager-Karlstad) 4654 193627,
+46-70 533 5420 or Maria Palmskog Human
Resources maria.palmskog@etx.aricsson.se memo-
id etx.etxmipp +46-87190794 mobile +46-70-
5673334 Application marked NI SUPPLY IMLEMEN-
TATION ENGINEERS: Ericsson Telecom AB Slavica
Cale HF /ETX/PN/OSH 126 25 Stockholm

Ericsson Telecom AB

NETWORK INTELLIGENCE SUPPLY UNIT is looking
for intelligent people!

Network Intelligence Supply Unit (NISU) is located
in Sweden and Finland, Together we handle worldwi-
de deliveries of Network Intelligence platforms and
services.

Network Intelligence NI is an area that (s expec-
ted to grow 50% each year, both from a market and
product range point of view. Both new and old
customers now réguire NI solutions to be competiti-
ve [n their business. Our ambition is to be able to
take responsibility for complete NI deliveries. This
means that we are working with many NI products i
e services and platforms.

NI- TEAM MANAGER

® One of the teams/units within NISU Is focused
on third party systems. This area is an area where
a lot will happen in the near future. New solutions.
with a mix of Infocom and Internet products are just
around the corner. The area is growing rapidly and
we are now looking for a manager to manage and
develop this part of the organisation to assure
worldclass supply and implementation.

As Team manager you are responsible for the
Supply and Implementation of one or more product
areas. The team must be ableto take on new delive-
ry assignments and manage the system upgrades
related to the millennium. The team manager is re-
sponsible for developing the team competence to
make sure that we can handle the assignments
within the area. You will work with recruitment and
resource planning.

We need you who like to organise projects, meet
customers and develop the competence of your
employees. You must focus on goals, improve-
ments and operational development

You are outgoing, persistent and a good team
player and you communicate fluently in English.

If you have experience from handling of third par-
ty products combined with the managerial skills de-
scribed above you are definitely the right person
and you are probably already on the phone calling
us.
Don't miss this chance.

Contact: Ola Nyrén (NISU manager)
Ola.nyrén@etx.ericsson,.se memoid ETX.ETXOAND +
46- 8-719 7960, Mobile: +46-70- 519 7960 or
Maria Pamskog Human Resources Memoid
ETXA:ETXMIPP +46-87190794 Application marked
NI-TEAM MANAGER: Ericsson Telecom AB Slavica
Cale HF /ETX/PN/OSH 126 25 Stockhaolm
slavica.cale@etx ericsson,se

Ericsson Telecom AB, Stockholm

NETWORK INTELLIGENECE SUPPLY UNIT is looking
for intelligent people!

Network Intelligence Supply Unit (MISU) is loca-
ted in Sweden and Finland. Together we handle
worldwide deliveries of Network Intelligence plat-
forms and services.

Network Intefligence NI is an area that Is expec-
ted to grow 50% each year, both from a market and
product range point of view. Both new and old
customers now require NI solutions to be competiti-
ve in their business. Our ambition is to be able to
take responsibility for compiete Ni deliveries. This
means that we are working with many NI products |
e services and platforms NICo-ordinator

@ A keyfactor to a successful delivery of an NI
network is good co-ordination and having the right
competence in the right place in the right time. The
NI co-ordinator role has been established in order
1o keep the different parts of the NI network toget-
her and to secure that we all focus on the custo-
mer.
As a co-ordinator you are working through the
whole Suppiy & Implementation process. In the be-
Einning of a project you organise the project closely

in Cupertino with our order office and the resource
owners. Through the project you are co-ordinating
activities internally within NISU but also towards ot-
her units such as AXE supply units, Supply Control
Centre and with focus on the customer needs and
situation. This job involves travels, preferably in
Europe. It is a challenging position and you will
handle both situations where communicative and
managerial skills are necessary as well as situa-
tions where technical skills are needed.

You are an outgoing person and a good teamp-
layer. Since the area of responsibility is from order
to acceptance you will get good insight in the pro-
cesses we work in. As IN Co-ordinator it is essential
to focus on to assure that we will become a world
class supplier.

You are engineer, preferably with a university de-
gree and knowledge in computer programming and
data processing.

Contact: Lennart Pihl (Manager) +46- 8719 8522,
Mobile: +46-10227 4302, ETX.ETXLPHL Maria
Palmskog (Human Resources +46 7190794,
etx.etxmipp email: maria.paimskog@
etx.ericsson.se Application: Ericsson Telecom AB
Slavica Cale HF/ETX /PN/OSH 126 25 Stockholm
slavica.cale@etx .ericsson.se

Ericsson Telecom AB

NETWORK INTELLIGENCE SUPPLY UNIT is looking
for intelligent people

Network Intelligence Supply Unit (NISU) is loca-
ted in Sweden and Finiand. Together we handle
worldwide deliveries of Network Intelligence plat-
forms and services.

Network Intelligence NI is an area that is expec-
ted to grow 50 %each year, both from a market and
product range point of view.Both new and old custo-
mers now require NI solutions to be competitive in
their business. Our ambition is to be able to take
responsibility for complete NI deliveries. This
means that we are working with many NI products |
e services and platforms.

NI THIRD PARTY PLATFORM
SUPPLY & IMPLEMENTATION
ENGINEERS

® This area is an area where a lot will happen in
the near future, New solutions with a mix of
Infocom and Internet products are just around the
corner. in order to prepare the organisation for deli-
veries of new products and also to be able to hand-
le todays products like SMAS,SDP,SCP-G we need
more people with Unix and Internet background.

You are a teamplayer who likes challenges.

\f you are already familiar with Ericsson NI plat-
forms it is of course a “+", but the most important
thing is that you have Unix and Internet background
and that you are eager to learn more about
Ericsson NI platforms and applications.

You are an outgoing, optimistic person and you
communicate fluently in English.

The job also involves travels.

Contact: Ola Nyrén (Manager) ola.nyrén@etx.erics-
son.se +46-7197960, Mobile: +46-70-519 7960 or
Maria Paimskog Memoaid ETX_ETXMIPP +468-
7190794 mobile +46-70-5673334 Application mar-
ked: NI 3rd Party Platform S & | Engineers: Ericsson
Telecom AB Slavica Cale HF /ETX/PN/OSH 126 25
Stockholm slavica.cale.at.etx.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

BSS SYSTEM VERIFICATION

BSS System Verification ansvarar for test och kvali-
tets kontroll av BSS (Base Station System) delen av
GSM. Vi utfdr tester pd gamia och nya funktioner |

systemet. Var uppgift ar att vara kundens represen-
tant, béde | form av natoperatér och telefon/slutan-
véndare. For véra tester anvander vi en testaniagg-
ning med et komplett GSM system, frén telefon till
basstationen och véxlar. Enhet Testing Support job-
bar med att underhdlla testanlaggningen, forbereda
den for kommande tester samt planera och genom-
fora forbéttringar | testmiljn.

DATOR SUPPORT

Vi soker nu en person som kan ansvara for den
delen av testmiljén som hanger | hop med var dator-
milj6. Ménga av véra testverktyg ar baserade pd
Unix elier PC och kommunicerar pé ett eller annat
satt med den utrustning som testas. Vi har en
central avdelning som ansvarar for support av de-
tornétverket och de applikationer vi anvinder pd
kontoret varfir den person vi nu sdker kan koncen-
trera sig pa de delar som &r ihop kopplade med var
testmiljo.

| arbetet ingar bade att hantera hérdvara och
mjukvara. Du kommer att felsoka pa befintiig ut-
rustning samt installera nya applikationer. Eftersom
Vi férvéntar oss ocksa att du ska initieraoch ge-
nomféra forbattringar.

Fér att klara jobbet bir Du vara initiativrik och ar-
beta strukturerat. Du tycker om at! samarbeta med
andra och hjdlper garna till ndr ndgon fragar om
hjalp. Du bér vara higskoleingenjor eller erfaren
gymnasieingenjdr med kunskaper om unix och PC.

Erfarenhet av AXE och mobiltelefoni ar ett stort
plus.

Kontakta: Malin Persson Tel: 764 19 68 Ansokan:
Kerstin Almbiad,LV/HS Ericsson Radio Systems AB
164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista
BSS SYSTEM VERIFICATION

BSS System Verification ansvarar for test och kvali-
tets kontrollav BSS (Base Station System) delen av
GSM. Vi utfor tester pé gamla och nya funktioner i
systemet, VAr uppgift ar att vara kundens represen-
tant, bade i form av natoperatér och telefon/ slutan-
véndare, For véra tester anvénder vi entestaniagg-
ning med ett komplett GSM system, frén telefon till
basstationen ach véxlar,

TEKNISK ADMINISTRATOR/PROJEKT
ADMINISTRATOR

@ Vi soker nu Dig som kan hjalpa vara projektieda-
re och testledare med uppfGljning av testning och
felrapporter. DU kommer ansvarafar att halla aktu-
ell information tillganglig béde externt for vara kun-
der och internt inom projektet. Arbetet innefattar
ocksa att administrera delar av var testmiljo.

Har kommer ditt ansvar vara att halla ordning pa
testhjéipmedel, se till att de uppdateras nar s& be-
hdvs och att instruktioner och manualer finns till-
gangliga for anvandarna. For att klara jobbet bér Du
vara initiativrik och arbeta strukturerat. Du tycker
om att samarbeta med andra och hjalper gérna till
nar nagon fragar om hjalp.

Du bér vara gymnasieingenjdr eller liknande med
intresse for teknik. Erfarenhet av EXCEL och
MHS/TR-Tool ar en fordel.

Kontakta: Malin Persson Tel: 764 19 69 Ansokan:
Kerstin Almblad, LV /HS Ericsson Radio Systems AB
164 80 Stockholm

Ericsson Emergency Control Systems, Goteborg

Ericsson Emergemcy Control Systems AB (EGS) ar
ett programvaruforetag inriktat pa utveckling av in-
tegrerade IT-system (radio-tele-datakommunikation
och applikationer) Vi drunderleverantdrer till andra
Ericssonenheter inom vért kompetensomréde samt
att vi for externa kunder utvecklar integrerade infor-
mations -och kommunikationssystem for larm- ochl
edningscentraler sdsom 112-centraler. Vi har en
komplett afférsprocess med egen marknadsfunk-
tion produktutveckling, installations -och kund-
stodsfunktion. Vi dr beldgna i Vidstra Frolunda,
Goteborg och ar drygt 110 medarbetare.

SYSTEMUTVECKLARE -
KOMMUNIKATIONSSYSTEM

® Vi soker Dig som vill arbeta med hela utveckling-
skedjan fran specifikation/analys till
konstruktion/ validering. Vi arbetar med Client / ser-
verteknologl, programspréken C, Visual C++ och
miljéerna Windows NT och UNIX olika typer av da-
ta/telekommunikation (SS7, ISDN, SMS) rela-
tionsdatabaser (framst Sybase) objektorienterat
téankande, intemetteknologi.

Vi soker Dig som: har hogskoleutbildning inom
dataomradet. beharskar ndgra av de tekniker vi ar-
betar med.

Kontakta: Thomas Sahimén tel 031-709 9185 e-
mail thomas.sahimen@egs.ericsson.se Patrik
Gustafson tel 031-709 9064 e-mail patrik.gustaf-
son@egs.ericsson.se

SYSTEMUTVECKLARE - UTVECKLING
AV LARM-OCH LEDNINGSCENTRALER
@ Vi séker dig som vill arbeta med hela utvecklings-
kedjan fran specifikation/analys till
konstruktion/validering.Vi arbetar med Client/ ser-
verteknologin, ett objektorienterat synsatt, rela-
tionsdatabaser och dé framforalit Sybase. Véara pro-
gramsprék ar bl a C, Visual C++, Pascal, Delphi och
AGL- verktyg | foljande miljber: UNIX, Windows NT
och Vax/VMS.

Vi sbker Dig som: har hégskoleutbildning. be-
hérskar nagra av de tekniker vi arbetar med.

Kontakta: Monica Agardh tel 031-709 9007 e-mail
monica. ericsson.se Thomas Sahlmén
tel 031-709 9185e-mail thomas.sahimen @egs.
ericsson.se

® Vi siker Dig som har kunskap om GSM-natet och
hur databaserade tillampningar fungerar i natet. Du
kommer att bli en viktig del i var verksamhet och
ansvara for systemdesign av véra produkter. En an-
nan arbetsuppgift biir att aktivt fGlja och paverka ut-
vecklingen inom bade Ericsson och | externa sam-
manhang som exempelvis olika standardiseringsor-
gan.

Vi sbker Dig som: har hogskoleutbildning. nagra
ars erfarenhet av IT-utveckling/GSM. latt for att
kommunicera | bade tal och skrift.

Kontakta: Kenneth Gjorioff tel 031-709 9177
e-mail kenneth.gjorlofi@egs.ericsson.se

SYSTEMARKITEKT

@ Vill du vara med och designa nya funktioner i mo-
biltelefonisystem? Vi sGker Dig som vill specificera
nya funktioner, ofta tillsammans med véra kunder.
Du kommer sjalvstandigt att f& driva forstudier och
gora overgripande systemdesign. En hel del ut-
landskontalkter farekommer.

Vi soker Dig som: har higskoleutbildning. har
kunskaper inom tele/datakommunikation. kanne-
dom om mobilelefonisystem ( kannedomom AXE-
system & ett plus). & drivande och sjalvgaende
samt beharskar engelska i saval tal som skrift.

Kontakta: Thomas Sahimén tel 031-709 9185
e-mallthomas.sahlmen@egs.ericsson.se Manica
Agardh tel 031-709 9007e-mail monica.agardh
@egs.ericsson.se

@ Vi soker Dig som vill leda olika typer av projekt
hos oss. Det kan antingen vara utvecklingsprojekt
av vara egna produkter | ndra samarbete med vara
slutkunder eller med utveckling av nya funktioner in-
om kommunikationssystem och mot véra uppdrags-
givare inom Ericsson. Inom det sistndmnda omré-
det haller vi just nu pa att etablera flera olika
Design Centers. Dessa projekt innebar en hel del
samarbete med Ericssonverksamheter utomlands.

Vi soker Dig som: ar civil- eller hogskoleutbildad.
har praktisk erfarenhet av projektiedning och da IT-
projekt. &r drivande samt mal- och resultatinriktad.
har goda kunskaper | engelska | saval tal som
skrift.

Kontakta: Kenneth Gjorloff tel 031-709177
e-mailkenneth.gj ericsson.se Robert
Borgstrom tel 031-709 9104e-mail robert.borg-
strom@egs.ericsson.se

TEAMLEADER MOBILAPPLIKATIONER

@ Till vér enhet fér mobila kommunikationslésning-
ar soker vi en "teamieader” med bred erfarenhet
om IT-applikationer for olika branscher, Forutom att
leda verksamheten ar det Din uppgift att, tillsam-
mans med Ericssons globala organisation, gora
analyser, utvardera lGsningar och ge stid och re-
kommendationer.

Du bdr vara analytisk och l6sningsinriktad och ha
intresse att agera saval som utredare som kon-
sult/informatdr. Arbetet &r forenat med en del re-
sor. All dokumentation sker pa engelska.

Kontakta: Kenneth Gjdrioff tel 031-709 9177
e-mailkenneth. gjorloff@egs.ericsson.se
Ansokningar senast 981120: Ericsson Emergency
Control Systems AB Personalavdelningen, Box2102
421 02 V Frélunda

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Produktenheten SPP (Speech Processing Products)
utvecklar produkter for talkodning och ekoslackning
med senaste teknik avseende algoritmer och mikro-
elektronik. Under hésten utdkar vi med en produkt
fér internet-telefoni, en voice gateway.

ERA/B &r en relativt liten organisation, ca 60
personer, med stora ambitioner dd det galler talkva-
litet for GSM och andra mobiltelefonsystem. Med
korta och informella beslutsvagar kan vi snabbt
komma till resultat.

Till vér hidlp har vi dessutom ett antal resurs-
centra | Europa som vi arbetar intimt tillsammans
med. Vi sjdlva finns i Kista, norr om Stockholm.

Vi behdver nu bli négra fler for att fortsatta att er-
dvra variden med véra produkter.

SYSTEMVERIFIERING - TALKVALITET
@ Talkvalitet &r den viktigatse egenskapen for véra
ekoslackare och voicegateways. Vi ut-

produkter
- vecklar egen testmetodik och utfor tester pa vara

produkter for att garantera att vi har basta mdjliga
talkvalitet (varidsledande).

Arbetet innebar att verifiera talkvaliten for vara
samt vara konkurrenters produkter | en verklighets

* trogen miljd. Vi har for detta ett eget system lab

med bade AXE(GSM) samt internet-telefoni. Utdver
detta gors aven verifiering ute i fait direkt hos kund.

Du har tidigare erfarenhet av verifiering | system-
miljd@ med antingen AXE eller datasystem. Garna er-
farenhet av taibehandling eller digtal signalprocess
ning.

Kontakta: Johan Klerborg, tfn 08-404 28 03,
johan.klerborg@era.ericsson.se

SYSTEMLEDNING - VOICEGATEWAY

@ Vi befinner oss nu i ett generations skifte inom
telekom branchen dér internet-telefoni &r den nya
trenden. Vi behiver nu firstarka var systemledning
inom internet-telefoni for vér nya produkt voicegate-
way.

Arbetet innebdr kontakter med véra interna och
externa kunder isystem fragor. Att kunna utreda,
driva och leda forstudier sjdlv eller tillsammans
med vara design centra.
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Du har tidigare erfarenhet av utvecklingsarbete
inom telekom eller data industrin. Du har kunskap
om telendt eller datanat samt hurtrafiken fungerar
over respektive nat. Du har formaga att uttrycka dig
i tal och skrift samt att arbeta | grupp.

Kontakta: Johan Wlerborg, tfn 08-404 28 03,
johan.klerborg@era.ericsson.se

EKOSLACKARE OCH VOICEGATEWAY
@ For vara produkter har vi byggt upp ett eget lab

med komplett GSM system. Vi &r nu i fard med att
komplettera detta med ett system for internet-tele-
foni.

Huvudsakliga arbetsuppgiften ar att tillsammans
med dem som ansvarar for talkvaliten, testa vara
och andras produkters talkvalitet | en s3 verklig-
hetstrogen miljé som majligt. Ditt ansvar ar att han-
tera driften av AXE och internet-telefonisystemet vid
vara talkvalitetstester. Du kommer aven att jobba
med verifiering av systemegenskaper.

Du har tidigare erfarenhet av att arbeta | en kom-
plex testmiljd (garna AXE). Du har formaga att han-
tera och ha dverblick dver fiera produkter | ett
system samtidigt. Du har latt att snabbt satta dig in
| nya tekniska produlter/system.

Kontakta: Johan Klerborg, tfn 08-404 28 03,
johan.klerborg@era.ericsson.se

DIGITAL SIGNALBEHANDLING -

VOICE OVER IP

@ Inom telekombranschen pagar nu ett genera-
tionsskifte dar internet-telefonl ar den nya trenden.
Metlian ett vanligt telefoninat och internetnat, IP-
nat, behdvs en voice gateway. Den maste kunna
hantera alla typer av telefonitrafik, bade vanliga tal-
signaler och fax/modemsignaler.

Vi utvecklar de signalprocessor program som be-
hévs | en sadan ny gateway. Till detta omrade behd-
ver vi nu forstarkning. Vi sdker Dig som har erfaren-
het av fax/datamodem konstruktion eller signalpro-
cessorer.

Kontakta: Gunnar Eriksson, tfn 08-404 28 04,
gunnar.eriksson@era.ericsson.se Ansdkan:
Ericsson Radio Systems AB, KI/ERA/X/HS Kia
Wagnas, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Linkoping,
SYSTEMUTVECKLARE

P4 TSS arbetar vi med utveckling av simulatorer och
testverktyg for telekommunikation. Véra produkter
anvands for test och venfiering av alla de stora mo-
biltelefonisystemen GSMS00,/1800/ 1800, DAM-
PS och PDC. Vi simulerar ockséa natverkselement
och deras uppforande ur ett drift & underhélisper-
spektiv. Véra kunder finns dirmed spridda dver i
stort sett hela variden.

For narvarande utvecklar vi system for GPRS,
W-CDMA och infdr ett nytt GUI fr en av véra simula-
torer. Nar det géller inforandet av ett nytt GUI sd har
vi just nu avslutat designfasen och ska borja med
implementering.

® Som systemutvecklare pa TSS kommer du att ar-
beta med samtliga faser | vara produkters livscykel,
fran kravanalys till underhail.

Du ska vara en van programmerare och helst ha
erfarenhet frén programmering i C, C++ och Java.
Ditt forsta jobb pa TSS kraver vana fran program-
mering | Java. Arbetet galler GUl-programmering i
Java med kommunikation med ett Edang-system via
OrbixWeb.

Erfarenhet fran telekommunikation generellt &r
ocksa dnskvart. Du bor ha arbetat | Unixmiljo men
&ven PC och Windows NT. Vana att jobba strukture-
rat i team eller sjalvstandigt.

Lamplig bakgrund ar civilingenjor eller liknande.

Kontakta: Bo Vallqvist, tfhn 013-284140
email:bo.vallqvist@era.ericsson.se Ansdkan:
ERICSSON RADIO SYSTEM AB Monica Olovsson
Box 1248 581 12 LINKOPING email:monica.olovs-
son@era.ericsson.se Mark Din ansdkan med ref nr
9882C

Ericsson Radio Systems AB, Linkping
We offer shortterm contract as

SUPPORT ENGINEERS TO PRODUCT
LINE MAINTENANCE

@ for BSC in LinkGping, Sweden. The Base Station
Controller (BSC) is a part of the Base Station
System within GSM. The BSC is controlling the mo-
bile switching and radio networks.

We need support engineers to Product Line
Maintenance (PLM) for the BSC. The aim for PLM is
to support the BSC towards the Ericsson Support
Offices world wide. This offer involves a shortterm
contract starting December 1998, if possibel.

We are looking for someone with at least 2-3
years experience of AXE10 and preferably mobile
phone systems. The main duties for the support
engineers is to trouble shoot on problems that our
customers experience in live networks, to test
corrective software before it"s distributed and to
make preparations for implementing new releases
of the BSC.

The positions includes daily contact with
Ericsson offices in other countries why fluent eng-
lish both written and spoken Is necessary.

Contact: Marie Westrin, +46 13 287362 memo;
era.eramarw emall: marie.westrin@era.ericsson.se
Lennart Johansson, +46 13 287358 memo:
era.eraolll email: lennart.i.johansson@era.erics-
son.se Application marked 98-85: Ericsson Radio
Systems AB Ulla-Britt Johansson Box 1248 58112
LINKOPING Sweden memo: era.eraulon email:ulla-
britt.johansson@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista
ERICSSON SVERIGE AB

@ Infér uppstarten av det nya bolaget, Ericsson
Sverige AB, ESE sdker vi ytterligare medarbetare in-
om GSM. Vi sitter fornarvarande i Kista men kom-
mer inom kort att fiytta till nya frascha lokaler
centralt i Stockholm.

Den enhet vi tillhar tillhandahatler kvalificerad
teknisk support till véra kunder pa den svenska
marknaden samt stottar vara interna kundprojekt
med teknisk kompetens.

Du kommer att jobba i en ung och fartiylid orga-
nisation med de senaste produkterna. De omraden
vi behdver forstarka &r inom System Support samt
System Uppgraderingar. Vi behdver dessutom per-
soner med en gedigen Datakom kunskap.

Vi soker Support Tekniker som skall skita sup-
port av MSC, BSC samt support av IN. For dessa
positioner kravs att du har en bred erfarenhet inom
AXE samt specifika kunskaper inom *din® nod for
att kunna verka som trouble shooter.

Vi sdker Supply Tekniker som skall skita system
uppgraderingar av BSC, MSC, IN samt kunna ta en
delprojektiedar roll. For jobbet kravs en bred kun-

skap av AXE samt att det &r en fordel om du har er-
farenhet av projekt da arbetet ofta sker | projekt-
form. Implementeringen | naten sker ofta nattetid
s& du méste vara beredd att ibland arbeta pa néat-
terna.

Vi soker en 0SS tekniker som jobbar med sup-
port och supply av TMOS/0SS. Du kammer att job-
ba med HW konfiguration, installation av olika
mijukvaror samt normal system administration av
applikationen TMOS/0SS. Du'har kunskap av UNIX,
erfarenhet avSybase, So laris, nétverk (TCP/IP),
X25 samt att du kan skriva Shell-scripts. Kunskap
av AXE &r en fordel.

Kontakta: Chef System Services Anders Nilsson,
Tel: +46 B 7572477 ,e-mail: nisse.nilsson@era.
ericsson.se Chef System Support AndersKarisson
Tel: +46 B 7570804 e-mail: anders.karisson@era.
ericsson.se Chef System Supply BirgittaDetterman
Tet: +46 B 7572638 e-mail: birgitta.detterman@
era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson Radio SystemAB
KI/ERA/LGHS Ingela Vikenfalk 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

PROGRAMUTVECKLING -
REALTIDSSYSTEM

® Vi sdker Dig som vill arbeta med GSM signalering
| vara mobiltelefoner. GSM standarden utvecklas
med nya spannande tjanster som GPRS, HSCSD
etc. Du kommer att arbeta med inforande av dessa
tjanster tillsammans med erfara GSM-experter.
Utvecklingsarbetet, som huvudsakligen utfirs i C
och SDL, omfattar alla faser | var utvecklingsmodeil
fran analys och design till kodning och test. Vi sat-
sar hirt pa att hela tiden forbattra var utvecklings-
miljé och har alltid verktyg som ar “state of the art”

Alit arbete sker | en internationell milj6, varfor Du
maste beharska engelska bade | tal och skrift.
Lamplig bakgrund &r civilingenjor E, F, D eller mot-
svarande. Vi ser gama att Du har ndgra 4rs erfaren-
het av liknande arbetsuppgifter. Som person &r Du
idérik, stresstalig och sjalvgaende. Vi kan erbjuda
Dig en stimulerande arbetsmiljd med stora majlig-
heter till personligutveckiing.

Kontakta: Kjell Jansson, tel 046-19 31 70, e-post
kiell jansson®ecs.ericsson.se. Ansbkan: Ericsson
Mobile Communications AB, Personalenheten, 221
83 Lund.

Vi siiker nu

Vi ansvarar for introduktion av ett nytt spannande pro-
duktomride inom Evicsson. Kunderna erbjuds tjanster bl a
via tradlis internetaccess for tal och datakommunikation,
energimdtning och styrning samt alarm. De viktigaste seg-
menten idag dr teleoperativer, internetserviceoperatirer och
energiforetag. Anvindare av tjansterna av: konsumenter,
sma firetag, statliga och kommunala organisationer, till-
i ndra samarbete med Ericssons lokala marknadsholag.

3 Account Managers

Som skall under chefen for Marker Operations ansvara
for bearbetning av vissa marknadssegment sisom tele-
operatbrer, energiforetag, storre och mindre foretag.
Arbetsuppgifterna omfattar dven kontakter med
sluranviindarna sisom konsumenter, olika féretag,
tillverkande och tjinsterelaterande industrier.
Limplig bakgrund ir civilingenjor/civilekonom

Kontaktpersoner:

eller liknande examen med 3-5 drs erfarenhet av
marknadsféring och forsiljning inom IT- eller tele-
kommunikations branschen. Du #r en drivande och
utdtrikead person som ir van att arbeta snabbt och
sjilvstindigt. Du behirskar engelska i tal och skrift.
I arbeter ingdr resor ca 1 vecka/minad initiale
inom Europa. Vi arbetar i en dynamisk miljs och kan
erbjuda etr utvecklande arbete i ett trevlige team. Vi
sitter i etc nyte kontor 1 Hallonbergen, Stockholm.

Olof Lenneman, tel 08-764 18 15, 013-32 20 16,

e-mail: olof.lenneman@era.ericsson.se 5
Anders Lindstrom, tel 013-32 24 20, L
e-mail: anders.p.lindstrom@era.ericsson.se y

Anstkan skickas senast 20 november 1998 till:

Ericsson Radio Systems AB
F/HSS Mari Skoglsf, 164 80 Stockholm
mari.skoglof@era.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON

[T

1876 startade vi i 13 kvadratmeter pa
Drottninggatan i Stockholm.
Idag ar vi 100.000 anstillda i 137 lander.

Vill du vara med i nista fas?

\

A —————
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Ericsson Mobile Data Design AB, Goteborg

Nu utveckiar vi tredje generationens mobildata-
system. Vad gordu?

Vi soker nu fler medarbetare till utvecklingen av
nésta generations mobilsystem UMTS. Forutom de
taltjanster som vi vant oss vid att anvanda i da-

dukt r UMTS Core Network, dvs de systemdelar
som forbinder radionétet med internet. Har an-
vands nyutvecklade datorplattformar och dppna in-
temet- standarder for datakommunikation och nat-

overvakning.

Arbetet bedrivs i projektform och praglas av en
oppen, stimulerande och kreativ anda.
Teknikomradet &r expansivt och utvecklingsmaojlig-
heterna obegransade. Majligheterna till kortare el-
ler langre tids utlandstidnstgdring ar goda. Vi ar in-
te fler an att alla har en god kansla for helheten,
men man kan anda urskilja foljande arbetsinrikt-
ningar:

SYSTEMLEDNING

@ Du bdr ha en 1&ng och gedigen erfarenhet av
teknikomradet eftersom du arbetar nara vara kun-
der med att identifiera och specificera framtida
funktioner | systemet. Du kan ocksa arbeta med
systemsimuleringar eller medverka | standardiser-
ingsorgan. Tyngdpunkien ligger | forstudier och ut-
redningar,

Kontakta: Richard Persson, tel 031-703 61 56
eller 0706-63 88 61 e-mail: richard.persson@erv.
ericsson.se

SYSTEMKONSTRUKTION
® Du bygger avancerade realtidsapplikationer til

sign, programmering, modul- och integrationstest,
Var tyngdpunkten ligger beror till stor del pa din
bakgrund och ditt intresse.

Kontakta: Mats Lindén, tel 031-703 60 47,
e-mail:mats._linden@erv.ericsson.se eller Mikael
Thérngvist: 031- 703 6006 eller 0708-72 82 01,
e-mail: mikael thorngvist@erv.ericsson, se

@ Haér arbetar du pa systemniva med natintegra-
tion och systemverifiering av egenutveckiade nat-
komponenter. inom ansvarsomradet ingar dessu-
tom att genomfora och/eller ge tekniskt stod &t de
forsta kundinstaliationerna. Totalt ger detta dig en
bred och gedigen systemkunskap vilket gor att du
ocks far mbjlighet att delta | tidig systemdesign
och teknisk support till slutkund.

Kontakta: Karl-Jjohan Killius, tel 031-703 62 14
eller 070699 4576, email : karHohan killius@erv.
ericsson.se

@ Vi sdker dels dig med flerdrig erfarenhet av ut-
vecklingsarbete inom data eller telekommunikation
men ocksd dig med kortare erfarenhet. Vi tror att
du ar civilingenjor eller har motsvarande kompe-
tens. Dé véra projekt ofta har internationelia kon-
takter bor du ha goda kunskaper | engaiska.

Ansokan: Ericsson Mobile Data Design AB
Personalavdelningen S: 8941266
Goteborg Tel 031-703 60 00 Fax 031-703 6033

Ericsson Software Technology AB, Kariskrona

FRAMTIDSKONSULT

TILL INTERNET SOLUTIONS!

Internet Solutions &r en forskningsenhet inom
Ericsson Software Technology som idag ansvarar
fér att hitta nya framtida affarsmdjligheter och pro-
dukter inom internetomradet.

@ Vi jobbar idag i flera framtidsprojekt, bl a. med
IP telefoni déar vi jobbar med systemfragor for den
nya produkten EGON (Ericsson GSM On The Net),
ett IP- telefoni system for foretagsbruk. Intelligenta
agenter ar ett annat omrade dér vi i ett EU-projekt
tittar pa hur agenter skall anvandas for lastregler-
ing i telekomsystem. Da vi standigt forsoker titta
ett steg langre fram i viir verksamhet s& innebar
det att vi alitid jobbar med de absolut senaste tek-
nologierna.

Da vi nu expanderar viir verksamhet behdver vi

Standigt Gppen for ny teknik och nya idéer. Du mas-

te ocks3 kunna se (affars) mojligheter med den

nya tekniken. Du skall naturigtvis kunna jobba
sjalvstandigt och malinriktat.

Kontakta: Stefan Pettersson 0455-395311,
E-mail:Stefan.Pettersson@epk.ericsson.se eller
Lars Angelin 0455-395083,E-mall: Lars.Angelin@
epk.ericsson.se Ansokan senast 981101,

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Generic Radio Network Products ar en produkten-
het inom affarsomréde Mobile Systems. Vi arbetar
med forskning och utveckling for radio, signaibe-
handling och mikroelektronik. Vart arbete sker i
samverkan med manga av Ericssons utveckling-
senheter runt om | variden. Idag ar vi ca 200 per-
soner placerade i Kista

ERA/X/G, MSR Product Development ar ansvari-
£a fdr design och utveckling av generiska produk-
ter inom MSR konceptet (Multi-Standard Radio) for
nésta generation basstationer. Vi behdver nu far-
starka var organisation inom ett antal omréden:

X/GD SOFTWARE DEVELOPMENT

ERFARNA SYSTEMDESIGNERS

® Design av nya mjukvarusystem,/ delsystem som
ar gemensamma for flera mobiltelestandarder.

KONSTRUKTOR MED CM-INRIKTNING
® Konstruktion parallelt med ansvar for sektio-
nens anvandning av ClearCase.

Kontakta: Anders Torngvist, tfn 08-T64 13 22an-
ders.tornqvist@era,.ericcson,se

X/GE DIGITAL RADIO DESIGN AND
ELECTRONIC DEVELOPMENT

ASIC KONSTRUKTORER

® Du kommer att arbeta med konstruktion av
avancerade Digitala ASIC's fr signalbehandling in-
om radio omradet (Digital IF). Kretsamas komplexi-
tet och prestanda krav medfdr att de senaste ASIC
processema och utvecklingsverktygen maste an-
vandas.

ASIC VERIFIERING

@ Verifierare till vara ASIC projekt inom Digital IF.
Hretsarnas komplexitet medfor att nya metoder for
verifiering maste anvandas. Arbetet omfattar bl.a.
att bygga upp verifierdngsmiljé i form av testbankar,
ta fram instimuli, skriva verifieringsspecar och utfo-
ra verifieringar i simulator och emulator miljo.

VERIFIERING AV DIGITAL IF

@ Verifierings resurs till deisystem Digital IF. Bygga
uppverifieringsmilj, planera och utféra matningar
pé egenutvecklade avancerade ASIC kretsar.

PROJEKTLEDARE ASIC UTVECKLING
® Driva ASIC projekt, planering, uppfdiining

ELEKTRONIK KONSTRUKTOR

@ Konstruera kretskort, schema ritning, kort verifi-
ering, FPGA konstruktion.

Kontakta: Olle Schmidt, tfn 08-757 0634
olle.schmidt@era.ericsson.se

X/GR RADIO DEVELOPMENT
SPECIALIST RADIOTEKNOLOGI

® Du skall arbeta som specialist pa radiosystem
nivé. Forutom ett brett allmant kunnande inom RF-
omradet bdr du dven ha djupare kunskaper inom
nagot delomrade. Formaga och intresse att funge-
ra som “brobyggare” mellan system- och detaljkon-
Struktion.

RADIOKONSTRUKTORER

® Erfarna RFkonstruktdrer som aven kan fungera
som mentorer for yngre kollegor.

PROJEKTLEDARE

® Driva tekniskt djupa projekt inom RFomradet.
Arbetet innebar bade projektiedning och eget tek-
niskt arbete.

Kontakta: Per Halvarsson, tfn 08-757 28 02
per.halvarsson@era.ericsson.se

X/GP DESIGN SUPPORT
PROJEKT KOORDINATOR

@ Arbetet innebar planering/uppflining av projekt
i samarbete med projektiedarna.

Kontakta: Sture Blom, tfn: 08-764 11 02
sture.blom@era, ericsson.se

X/GU SYSTEM DEVELOPMENT &
VERIFICATION

SIGNALBEHANDLING

@ Definiera generisk signalbehandlings- och kon-
troliplattform far multicarrier teknologl, krav och ar-
kitektur,

PROGRAMVARA

@ Skapa systemarkitektur som medger modular
programvarudesign, "byggsatt for programvara”,
mmmmmmwmw

sin kompetens for att definiera radiokrav generelit
och specifikt krav pd MCPA.

PROJEKTLEDARE

@ Erfaren projektledare med helhetssyn och erfa-
renhet av systemfrigor for ledning av systemut-
vecklingsverksamhet.

SYSTEM SPECIALIST

@ Skapa systemarkitektur som ar anpassad for
multiple standards. Hitta kostnadseffektiva 16s-
ningar som kan migreras in | véra befintliiga
system. Bred kompetens som spéanner over radio-
natfunktioner, radio, signalbehandiing och kontroll-
funktionalitet.

Kontakta: Bjorn Haraldsson, tfn 08-764 13 23
bjorn.haraldsson@era.ericsson.se

50k oss garna pé intranet: hitp://erax.ericsson.se

Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB,
KI/ERA/X/HS Kia Wagnas, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Linkdping

SYSTEMEGENSKAPER OCH
ARKITEKTURER -
GRUNDEN FOR FRAMTIDENS
SYSTEM

Systems Engineering Lab (ZeLab) i Linkdping, aren
forskningsenheti nom Ericsson Software
Technology med fokus pé tilldmpad forskning kring
metoder, verktyg och arkitekturer for storskalig
systemutveckling. Vart mal &r att hitta, utvardera
och introdugera nya koncept och tekniker som kan
farbdttra effektivitetan inom systemutvecklingen
och sékra kvalitet och anvandbarhet for vara pro-
dukter.

® Vi vill nu utvidga vart arbete med fokus pa arki-
tektur- och egenskapsfragor samt att aktivt stodja
projekt | deras arbete med detta. Exempel pa egen-
skaper som ar viktiga for vara system ar tiliforlitlig-
het, robusthet, anvandbarhet och kapacitet. Dessa
egenskaper beror oftast pd summan av en stor
mangd faktorer, snarare &n enskilda designbeslut
eller nya funktioner. Det ar darfor viktigt att vi kan
forutsaga systemets egenskaper och arbeta med
arkitekturer som tilldter oss att hantera véra alit-
mer komplexa system.

Din uppgift &r att agera bade som forskare och
“internkonsult™ for att stotta projektets utveckling
sarbete. Detta innebar att introducera ett okat fo-
kus pé arkitekturfragor och egenskaper och se till
att koncepten passar in pa det satt som projektar-
bete bedrivs. Du kommer ocksa att arbeta med
vart natverk for kompetensutveckling for att ge ak-
tivt stod till deltagarna | deras arbete.

Dina kvalifikationer: Du har arbetat med egen-
skaps- och arkitekturfragor under ett antal ar. Du

Dina egenskaper: Du ar utitriktad och pedago-
gisk. Du &r drivande och engagerad. Du tror pa det

du gbr! Har du fragor angdende tiansten?

Kontakta: Martin Rantzer, tel 013-28 41 58.
email: martin.rantzer@era.ericsson.se Ansokan:
Ericsson Radio Systems AB Ulla-Britt Johansson
Z/MH, Box 1248 581 12 LINKOPING email: ulla-
britt.johansson@era.ericsson.se Mark din ansdkan
med 9883 C

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Vi séker civilingenjdrer till vart utvecklingsprogram
for

SYSTEM MARKETING MANAGERS

@ Ett utvecklingsprogram som leder till synnerligen
spannande jobb kan vi erbjuda dig som redan idag
har arbetat nagra & inom telekommunika-
tionsbranschen. Vi vander oss till dig som ar civi-
lingenjor med ett tydligt intresse for kundfrigor,
Men vi ser naturligtvis inte bara till dina formelia
meriter utan aven dina personliga egenskaper.
Véart program, som ar upp till ett &r langt och in-

Ammmmlmaﬂmw

kunskaper | GSM-systemet ur saval ett tekniskt
perspektiv som ett marknadsforingsperspektiv.
Hela utvecklingsperioden kommer att agnas at
kunskaps inhamtning i form av teoretiska studier,
egna uppgifter och praktikperioder vid produkten-
heter ochmarknadsfunktioner | Sverige och utom-
lands. Du kommer att anstallas inom nagon av vé&-
ra utvecklingsenheter dar du alltsa far din fasta
punkt under ditt forsta ar hos oss.

Tonvikten pé utvecklingsprogrammets alla aktivi-
teter kommer att ligga pa GSM-systemet | dess
helhet och vilka méjligheter systemet kan innebéra
fir vara kunder.

Efter det inledande aret gar du sedan in | en be-
fattning som System Marketing Manager och far en
viktig roll | vart férsaljningsarbete. Din geografiska
placering kan bli sévél | Sverige som vid nagot av
véra lokalbolag ute | vériden. | bada fallen kommer
arbetet | stor omfattning att medfdra resor.

Kontakta: Kjell Arvidsson tfin 08/7570999 e-post
kiell.arvidsson@era.ericsson.se, Per Arvidsson tfn
08/4048115 e-post per.arvidsson@era.ericsson.
se, Kurt Sillén 08/7572220 e-post kurt.sillen@
era.ericsson.se. Johanna Rydberg tfn
08/4042403 e-post johanna.rydberg@era.erics-
son.se pa personalavdelningen. Ansokan: Ericsson
Radio Systems AB KI/ERA/LR/H la Pettersson
16480 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Cellular Systems - American Standards ar en av de
snabbast vixande affarsenheterna inom Ericsson
Radio Systems AB. Vi expanderar och har manga
utmaningar framifor oss. Vi startar nu upp en ny en-
het Supply Unit Sweden som skall ansvara fér ma-
terialfiédet frén ordertill leverans. Enheten ansva-
rar ocksa fir kundkonfiguration d. v .s samman-
sattning av underenheter till kompletta radio-
basstationer samt funktionsprovning av dessa.

BEREDNING

@ Du skall ta fram instruktioner och operations-
kort for den kundanpassning som utfors pa SU, in-
nefattar tidsattning for olika operationer sasom
satta tekniska krav till effektiva provmetoder. Du
bér ha teleteknisk utbildning samt erfarenhet av

ga, noggrannhet, initiativkraft samt kommersielit
tankande och tekniskt forstaelse da var fokus lig-
ger pa ledtider , kvalitet och
leveransprecision.Goda kunskaper i engelska da
véra kunder finns utanfor Sverige. Hor garna av dig
s beréttar vi mer.

Kontakta: Barje Blomroos tel. 08-757 0803
Ansokan: Ericsson Radio Systems AB, AH/H
Anetie Green, 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

FUTURE-PROOF ENGINEER WANTED

@ Do you feel the need to see the bigger picture?
Are you interested in the design and production of
embedded systems? Are you an experienced desig-
ner but feel that your current projects do not have
the time to address the questions of the future?
We need your expertise for the important, general
issues of design and methods that are common to
mast telecom development projects. We want you
to help us help others build better systems.

for the design of embedded hardware/software
systems, chiefly radio base stations. We are in-
terested in research topics such as realtime
systems, co-design, modeliing, verification, object-
Each member of the team divides his/her time
between a couple of projects, each one lasting for
a year or two and involving two to eight persons.

* We work In close contact with business units, ex-

ternal vendors, and universities. The team Is cur-
rently expanding its activities and we need to take
new members on board.

One of our new projects addresses the specifi-
cation and verification of interfaces between
system components, both hardware and software,
and both abstract and concrete. The project is a
collaboration between us, a major tool vendor, and
a university group, both American. As in all our pro-
jects, there will be a significant degree of freedom
that lets the project members influence both the
goals and the methods. Taking part in this project
would be a perfect way for you to start your work in
our team.

Radio Technology Research is part of ERA/X
Generic Radio Network Products which is a Product
Unit within Business Area Mobile Systems. ERA/X
develop common Radio Base products, based on
Software Radio design for all standards. We are to-
day 200 people in Kista, and we have a close co-
operation with other Ericsson R&D units world-wi-
de.

Contact: Jonas Plantin, tfn +46 8 404 79 12
e-mail:jonas.plantin@era.ericsson.se

_ Peter Olanders, ‘lﬂ‘-+46375?0518



http://ericsson.se
mailto:mats.linden@erv.ericsson.se
mailto:mikael.thornqvist@erv.ericsson.se
http://ericsson.se
mailto:Stefan.Pettersson@epk.ericsson.se
http://epk.ericsson.se
mailto:ders.tornqvist@era.ericcson.se
mailto:olle.schmidt@era.ericsson.se
mailto:per.halvarsson@era.ericsson.se
mailto:sture.blom@era.ericsson.se
mailto:bjorn.haraldsson@era.ericsson.se
http://erax.ericsson.se
mailto:martin.rantzer@era.ericsson.se
mailto:britt.johansson@era.ericsson.se
mailto:kjell.arvidsson@era.ericsson.se
http://era.ericsson.se
http://son.se
mailto:jonas.plantin@era.ericsson.se

Business Support, New Accounts

In 1876, Lars Magnus Ericsson made his dream come
true and opened his own little repair shop for telegraph
equipment. Today Ericsson is a world leader in
telecommunications. Abour 100 000 people work for
Ericsson in 137 countries, but we still need some more.
This time to Ericsson Radio Systems.

If you are interested in any of the possibilities
offered below, we would like you to know that
Ericssons very advanced technologies have only one
objective: to make it easier for people to communicare.

Wherever they are, whenever chey want.

Business Management New Accounts (LI) is the Kista
based RMOG unit responsible for sales to major new
accounts around the world excl. America and China.
During the first six months of 1998 this unit was
successful in capruring close tw 50% of all business
opportunities it was targeting.

Business Support (LI/S) is the competence
development department within LI. This unit thrives
to deliver world class support in vital areas required to
secure new business. We need to further strengthen
our department in a number of areas and is currently
searching for qualified individuals who like to work in
a team-oriented, fast-moving and aggressive business
climate.

Pricing Manager
We are looking for a person to work with operational
and strategic pricing.
You will be expected to perform the following
activities:
B Tender pricing.
B Price comparison and analysis.
M Pricing and packaging of new HW and SW
solurtions.
M Maintenance of price information databases
B Supporting the (M)LC's and Business Management
with price strategies and general pricing questions.

The ideal candidate should have a university degree
and an interest in business/commercial matters. You
should also have an analyrical and inquisitive mind; be
able to think on your feet and enjoy working under
pressure in a lively environment. Fluency in written
and spoken English is essential, as is a flexible atricude
to travelling. Applicants must be prepared ro travel to
local companies and work there for periods of up to 3
weeks at a time.

For further information please contact:

Chris Houghron, phone: +46-8-404 49 14
E-mail: chris.houghron@era.ericsson.se
Gunnar Liljegren, phone: +46-8-404 82 25
E-mail: gunnac.liljegren@era.ericsson.se

Telecom Researcher

This researcher supports .the Telecom analysts and
takes part in our markering team in order to win new
customers. The aim is o support mobile telephone
operators in creating viable business plans meeting
their financial objectives. This requires involvement in
the following:
B Research.
B Building a data bank with bench marking data for

mobile operators.
B Production of customer presentations.
B Computer modelling.

The ideal candidate has a minimum of 1-2 years
experience in telecom marketing or finance with an
outspoken ambition to develop into an analysis
professional.

You have a high level of dedication and
commitment to both team and personal performance

and a social talent in project and customer relations.
You have a BSc in Engineering or Business
Administration or similar.

For further information please comtact:

Christian Ekstrém, phone: +46-8-404 94 29
Gunnpar Liljegren, phone: +46-8-404 82 25
E-mail: gunnar liljegren@era.ericsson.se

Senior Telecom Analyst
As a Senior Telecom Analyst you will be a part of our
markerting. The aim is to support mobile telephone
operators in creating viable strategies and business
plans using the technology that meets their financial
objectives. This requires direct involvment with
telephone operator executives who are our potential or
existing customers. Your main tasks will be:
B Analysis of business opportunities.
M Support to the operator top management in the
strategy development process.
B Analysis of financial implications on alternative
strategies and environmental scenarios.
M Assist in fitting technology to
requirements.

strategy

The ideal candidate has:

B MSc in Engineering or Business Administration or
similar,

B A minimum of 5 years experience in
business/finance analysis whereof at least 3 years in
telecom analysis.

B High level of dedication and commitment to both
team and personal performance.

B Social talent in project and customer relations.

B Ability to lead and develop professionals.

B Proven ability to develop and mainmin customer
top management relations.

B Fluency in english.

For further information please contact:

Christian Ekstrém, phone: +46-8-404 94 29
Gunnar Liljegren, phone: +46-8-404 82 25
E-mail: gunnar.liljegren@era.ericsson.se

Technical Manager

As a Technical Manager you will have the following

responsibility:

B Team leader for a technical team.

B Based on account managers analysis of the potential
customers Scrategies, identify the solution that will
win the contract.

W Create and maintain a nerwork of contacts.

The ideal candidate has experience as a technical
manager in the C3 process.

Is very experienced with GSM and knowledge
about UMTS. You have experience of customer
contacts. Good understanding of the operators issues
on a competitive marker. You also got a general
knowledge of CME 20, network design and 3rd party
products.

For further information please contact;

Jonas Mattesson, phone: +46-8-757 13 37
E-mail: jonas.mattesson@era.ericsson.se
Gunnar Liljegren, phone: +46-8-404 82 25
E-mail: gunnar.liljegren@era.ericsson.se

Bid Management
As Bid Manager you will lead our Core 3 based bid
teams (rypically 10 - 15 persons) to winning offers.
You are managing the bid project during the Tender -

stage and are responsible for thar Ericssonis bid fully
satisfies the customer and covers his Request For
Quotation well. During the Tender stage you will
report direct to the local New Account Manager
(NAM). Hence you will be an important player in the
teams that hunts for new business.

Our customers are new operarors in Europe and
Asia and the environment is highly competitive.

Bids may be betrer managed in our company. You
will join in the middle of our World Class Bid

Management (WCBM) program, in which we
develop efficient tools and processes to get the job
done at minimum effort.

The ideal candidate has a university degree and
minimum 3 years of marketing in a Core 3 Marketing
position is required as well as extensive experience of
tender projects.

Your colleagues find you well structured and clear
in your communication. You are a team builder, and
know that high pressure is easier to handle with a
smile.

You know delegarion and follow-up by your hart.

We are working at a department with good team

spirit and a stimulating high pace. You have
participated in a number of tenders and are looking for
next challenge.
You are prepared on extensive travelling. You find Bid
Management to be an opportunity to contribute hands
on to new business and to get extensive Project
Managerial experience.

For further information please comtact:

Jonas Hogberg, phone: +46-8-404 73 48
E-mail: jonas.hogberg@era.ericsson.se
Gunnar Liljegren, phone: +46-8-404 82 25
E-mail: gunnar.liljegren@era.ericsson.se

In rerurn we can promise you an exciting and
challenging job in a dynamic and srimulating
environment.

Please send your application to:
Ericsson Radio System AB

Lise-Lotte Ramneby
164 80 Stockholm

(E-mail: lise-lotre.ramneby@era.ericsson.se )

!
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JOBBNYTT

KONTAKTEN NR 16 1998

e-mail: peter.olanders@era.ericsson.se
Application: Ericsson Radio Systems AB, X/HS Kia
Wagnés, 164 80 STOCKHOLM Ericsson Radio
Systems, Kista

Generic Radio Network Products &r en produktenhet
Inom affdrsomréde Mobile Systems. Vi arbetar med
forskning och utveckling for radio, signalbehandling
och mikroelektronik. Idag &r vi ca 200 personer pla-
cerade i Kista. Vart arbete sker | samverkan med
manga av Ericssons utvecklingsenheter runt om
ivariden.

mikroprocessorer och DSP ingar. Inom l:lemaemrm
ansvarar vi (X/FA) for utveckling av generiska-
mikroprocessor plattformar. %
Enheten deltager i utvecklingsprojekt dar vi tar
helhetsansvar for processor plattformen. Detta in-
nebdr att vi maste beharska och bedémma projek-
tets behov av processorkraft, realtidsoperativ, kom-
pilatorer, minnesbehov m.m. Ett annat viktigt omra-
de ar att Ateranvanda erfarenheter, utvecklingsverk-
tyg och komponenter (IPreuse). Viktigt ar ocksa att
bygga upp en standard for processorer, att anvan-
das inom affarsomradet.

Pé enheten har vi huvudsakligen kompetens in-
om HW (ASIC), darfor behdver vi farstarkning av dig
som har erfarenhet inom SW. Du kommer att delta-
ga | projektforstudier och tillsammans med kon-
struktdrer |agga upp riktlinjer for projektet m.a.p.
RTOS, kompilatorer, utvecklingsverktyg, processor-
val m.m.

Du &r civilingenjdr eller har motsvarande kompe-
tens och har erfarénhet Inom omeadet. Du 8r utd-
triktad och har |3tt att arbeta | team, ta initiativ
samt kunna uttrycka dig p engelska | tal och skrift.
Erfarenhet av C, C++ , olika realtids-0S, kompilato-
rer, utvecklingsverktyg och mikrodatorer erfordras.

Sdk gama upp oss pa var hemsida:
http://erax.ericsson.se/external /f/

Kontakta: Torbjorn Dahl, tfin 08-404 9187,
torbjérn.dahl@era.ericsson.se

METODER OCH VERKTYG
FOR ASIC-KONSTRUKTION

@ Sektionen FB ansvarar fir att utveckla nya meto-
der for ASIC-konstruktion.

Ar du Intresserad av att utveckia designmetoder
for framtidens system pa kisel ?

Moderna halviedarteknologier gor det mojligt att
integrera flera mifjoner grindar pa en kiselbricka.
Samtidigt sa okar kraven pa kortare och kortare ut-
vecklingstid. For att klara detta behdver vi utveckia
nya arbetsmetoder som gdr det majligt att modelle-
ra system pé hog abstraktionsniva, samtidigt som
vi har full kontroll dver fysikaliska effekter i halvie-
darprocessen

Arbetet innebar att utveckla nya effektiva arbets-
satt inom simulering, syntes och verifiering. Vi an-
vander har marknadens mest avancerade verktyg
som t ex formell verifiering och hardvaruemuiering.

Ett annat viktigt omréde ar IP och reuse. Har gal-
ler det att utveckla metoder som gér att vi kan kon-
struera nya kretsar genom att &teranvanda fardiga
byggblock s k IP-block.

Du kommer att arbeta tillsammans med bade
konstruktdrer och externa EDA- leverantdrer for att
vidareutveckla vart konstruktionsfiéde.

Du ar civik- eller hogskoleingenjor, har god samar-
betsformaga och behdrskar engelska | tal och
shrift:

Sok gama upp 0SS pé var hemsida:
http://erax.ericsson.se/external /f/b/

Kontakta: Hans-Olov Eriksson, tfn 084043442,

RADIOKONSTRUKTION

@ Vi &r nu mitt uppe i ett av véra utveckiingspro-

gram som innebar att utveckla nasta generations
basstationer, baserade pa senaste teknologier p&
Software Radio.

Till detta sbker vi nu ett antal medarbetare med
erfarenhet av utvecklingsarbete och utvecklingspro-
jekt inom data eller telekommunikation. Genom att
vi arbetar tilisammans med véra affarsenheter for
olika standarder inom mobiltelefoni, far Du en unik
majlighet till en bred kompetensutveckling inom
omradet.

Du &r civilingenjor eller har motsvarande kompe-
tens. Du har erfarenhet inom dessa omraden, ar
miélinriktad, gillar helhetssyn och gama arbetar |
team. DA vi arbetar | en internationell miljd bar Du
ha goda kunskaper | engelska.

56k garma upp 0SS pa var intranet hemsida:
http:/erax.ericsson.se

Kontakta: Per Halvarsson, th 08757 2802 e-
mail: per.halvarsson@era.ericsson_se. Mark ansd-
kan Radiokonstruktion: Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/X/HS Kia Wagnas 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems, Kista

Product unit SPEECH PROCESSING PRODUCTS
{SPP) is facing big opportunities on a fast growing
worid wide market. From a smallo rganization with
total product responsibility for Speech Coders and
Echo Cancellers, we are now adding new products
addressing the rapidly growing IP utilization. The
Voice over IP gateway, SPP technology
along with interfaces to circuit switched and packet
switched networks gives a buisness contribution
that is forseen to be substantial. We need more
people to join our winning team.

ASIC DESIGN

® Designing an ASIC, even with most of it in cores
and various macros, isn't trivial. Design is subordi-
nated to process; designs must be able to pass
through each of the ASIC design stages, including
layout. Problems at any level, particularly layout
Additionally, test is an intrinsic part of design, to ve-
rify both the silicon and hardware design itself. And
this testing gets more complicated for core-based
designs, because test also inciudes debugging and
verifying the software running on the CPU.

Fortunately, you don't have to do it all yourself.
ASIC vendors are becoming subsystem design
houses. Many have built up niche expertise, and
are willing to do codesigns. They will give you the
libraries, macros, and utilities to do your own de-
sign; you return it to them for verification, layout,
and production.

Job description: Design and develop ASIC's
using VHDL and Synopsys? logic synthesis tools.
Simulate, verify and test your design and compo-
nent using CELARO? HW-emulator and a working
GSM mobile telephony system environment.
Candidate shall be capable of leading/contributing
heavily to architecture and design of chips in 400K
-1M gates. Gate array and standard cell technologi-
es used are in .2 and smaller geometries. We work
in small design teams and are an organization that
values results and problem ownership from concept
through full design realization. Candidate will be in-
volved in designs that are right at the limit of cur-
rent ASIC technology.

Minimum Requirements: Experience with ASIC
design flow that includes VHDL, Synopsys and ot-
her front-line tools preferred. Data Communication
experience, specifically IP, a distinct plus.Minimum
of 2 years ASIC design experience.

Qualifications: Majors Preferred. BS required,
MS preferred. EE/Computer Engineering

Contact: Bengt KH Nilsson, phone 08-585 32429
e-mail:bengt.k.h.nilsson@era.ericsson.se Human
resources: Par HoGglund, phone 08585 31959 e
mail: par.hddglund@era.ericsson.se Application
marked: ASIC Design - Speech Processing
Products: Ericsson Radio Systems AB ERA/X/HS
Kia Wagnés 164 B0 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Inom Implementation Services Switching har vi flera
GSM testanlaggningar. Dessa anvands huvudsaki-
gen for test och verifiering | egna kund- och utveck-
lingsprojekt.

Testing Support ansvarar for utrustningen i
testaniaggningama,f or séval mjukvara som hardva-
ra. Till Testing Support soker vi nu en:

STP ANSVARIG

® Du kommer att ansvara for drift, underhall och
utveckling av var STP (System Test Plant) som idag
bestar av bl.a. flera kompletta GSM-véxiar (AXE | bd
de BYB 202 och BYB 501), radiobasstationer, 0SS,
testverktyg mm.

| jobbet ingér bland annat: Utférande av utred-
ningar for kommande investeringar. Bestalining av

tion for provaniaggningen. TCM (Test Configuration
Management) aktiviteter | vara projekt. Teknisk sup-
port for olika HW konfigurationer. Rutiner for STP
tidshokning. Support till anvandare av testanl3gg:
ningen.

Fér att lyckas i jobbet skall du ha god kénnedom
om AXE och erfarenhet av TCM arbete. Till din hjdlp
finns en gedigen kompetens inom avdelningen.

Arbetet innebar daglig kontakt med testare som
anvander systemet samt vara uppdragsgivare runt
om i variden,

Jobbet ar sjalvstindigt och omvaxlande. Du mas-
te darfor vara sjalvgaende, kommunikativ och flexi-
bel. Du bor @ven ha goda kunskaper i engelska.

Kontakta: Bjorn Magnusson tel. 08- 7573497,
e-mail:bjorn.magnusson®era.ericsson.se Ansokan:
Ericsson Radio Systems ABSG/ERA/LZ/HS Anna
Hager 164 80 Stockholm e-mail: anna.irvingha-
ger@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ERFARNA
PROGRAMVARUKONSTRUKTORER

Generic Radio Network Products &r en produktenhet
inom affarsomride Mobile Systems. Vi arbetar med

forskning och utveckling for radio, signalbehandling
och mikroelektronik. Idag ar vi ca 200 personer pla-
cerade | Kista. Vart arbete sker | samverkan med
maénga av Ericssons utvecklingsenheter runt om iv
ariden.

@ Pa sektionen ar vi ett tiotal personer som arbetar
med utvecklingav programvara for kemmande gene-
rationers basstationer vilka ska klara flera olika mo-
biltelefonststandarder.

Det innebar utveckling och test av nya koncept
pa saval system-som komponentniva. Vi &r en liten
fiexibel organisation som arbetar med forutveckling
och har mycket kontakt med saval forskning som
produktutveckling,

Har krévs kunskaper bade pa bredd och djup in-
om saval programvarukonstruktion som mobiltele-
fonsystem.

Vi soker nu konstruktorer som har langre erfa-
renhet av mjukvaruutveckling for radiobasstationer.

Hos oss har du majlighet att bredda din kompe-
tens och bli bittre pa flera standarder. Du kommer
att ha stora mojligheter att valja din inriktning och
utveckling.

Du ska ha Iatt for att arbeta i team, ta initiativ
samt kunna uttrycka dig pa engeiska i tal och skrift.

Kontakta: Anders Tarnqvist, tfn 08-764 13 22
E-mail:anders.tornquist@era.ericsson.se eller Rolf
Ahlin, tfn 08-757 0992 E-mail: rolf.ahlin@era.erics-
son.se Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB,
ERA/X/HS Kia Wagnas, 164 80 STOCKHOLM

Kontakta: Stefan Munther, tfn 08764 15 30

TEKNIKFRAMFORHALLNING
PC-ARKITEKTUR

@ PC- och Mobiltelefonsegmenten narmar Sig va-
randra och skapar utrymme for nya produkter och
tjanster. Du bidrar till att skapa teknikframftrhall-
ning och ar drivande | arkitekturfragor/granssnitt.
Arbetet innebar saval nara kontakter med PC-n-
dustrin som intern samordning. Vi soker dig som
har flerarig erfarenhet av produktutveckling. Du har
dven |ang erfarenhet inom branschen av hantering
av externa kontakter | internationell miljo.

Kontakta: Stefan Munther, tfn 08-764 15 30

® Vi soker en drivande teamieader som ansvarar
for HW-verifiering, certifiering av GSM,EMC FCC och
instrumentkalibrering. Som teamleader ser du till
att leda och styra gruppen sa att ataganden utfors
och att teamet utvecklas, Teamet verifierar HW | va-
ra GSM-telefoner och ger &termatning till projekten
pa matresultat. Teamet ansvarar ocksa for att ge-
nomféra certifiering av enhetens produkter.

En viktig del | arbetet ar utlandskontakter med
andra utvecklingsenheter inom Eriesson samt kon-
takter med myndigheter. Du kommer att vara med
och bygga upp ett fungerande labb fér véra egna
matningar. Vi saker dig som &r erfaren civilingenjor
inom data-, elektro-, tele- eller teknisk fysik eller har

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

PRODUKTION -

INSTALLATION ENGINEERING AXE
Enhetens ansvarsomrade ar anlaggningskonstruk-
tion (InstallationEngineering AXE) av GSM, NMT och
TACS véxlar. Vi behdver forstarka enheten med yt-
terligare IE - ingenjorer.

Vi ér idag en grupp pa 10 personer som ansvarar
for framtagandet av installationsdokument (C-mo-
dul) for AXE anlaggningar och da framforallt for
GSMS00/1800 pé véra utlandsmarknader. Arbetet
ar Idag inriktat mot den gamia hérdvaran men kom-
mer att fasas over mot den nya mindre generatio-
nens AXE hardvara. Arbete utfdrs med hjaip av CAD
och PC och Ericssons produktinformation.

@ Arbetet innebar att arbeta | projektform fran
Stockholm for att tillsammans med dvriga enheter
Inom implementering fa kundens system | drift.

Arbetet kan innebara kortare utiandsvistelser
och da vi har manga internationella kontakter kré-
ver vi goda kunskaper | engelska.

Vi bestér av ett blandat gang nér det galler alder
och erfarenhet, och vardesatter mer att du passar
in | génget an teknisk kompetens, Vi sitter idag |
nya lokaler | Sundbyberg nara till pendeltag och tun-
nelbana.

Tidigare erfarenhet av Installation Engineering ar
en merit, men gj et krav eftersom internutbildning
kommer att genomforas.

Kontakta: Lars Lundquist, 08-764 1195 Thomas
Hollander, 08-7641017 Ansdkan senast 980930:
Ericsson Radio Systems AB LZ/HS AnnaHager 164
80 STOCKHOLM anna.irving-hager@era.ericsson.se

Ericsson Mobile Communications AB, Kista -
KVECS/TT

Ericsson ar i fard med att utveckla det starkaste
varuméarket inom den globala marknaden fér mobit-
telefoner. Ericsson Mobile Communications AB ut-
vecklar, marknadsfir och saljer mobiltelefoner over
hela variden, Vi arbetar | ett snabbt och fartfylit f6-
retag dér anvandama stér i fokus. Vi arbetar | smé
team med syftet att alla far Gverblick och forstaelse
fér den fardiga produkten. Nu forstarker vi vart ut-
vecklingscentra for GSM mobiltelefoner i Kista. Hos
0ss fér du anvénda all din kreativitet och fantasi till

att utveckla ett antal kategorier av avancerade mo-

biltelefoner fort al- och datakommunikation | GSM
och Intemet. Nya och spannande produkter som in-
gen dverhuvudtaget har tankt pa idag.

SYSTEMUTVECKLARE

@ Vi ansvarar for dvergripande specifikation av nya
produkter. Detta sker | tatt samarbete med hela
teknikorganisationen och forankras kontinuertigt
hos marknad,/ produktiedning. Inom projekten an-
svarar Du for teknisk koordination och helhetssyn.
Vi har hagt till tak och ratt person har stora mbjlig-
heter att paverka hur véra framtida produkter ser

Kontakta: Stefan Munther, tfn 08-764 15 30

SYSTEMBEVAKNING MOBILTELEFONI

@ Du fofjer utvecklingen inom framtida mobiltele-
fonsystem och deltar | projekt eller férstudier for att
bevaka paverkan pa vara produkter. Arbetet innefat-
tar intern samordning inom projekt eller mot andra
enheter. Vi sdker dig som har flerdrig erfarenhet av
produktutveckling.

arande bakgrund. Da flera uppdrag gar paral
lelit &r det dnskvart att du har erfarenhet av att dri-
va och leda manniskor mot mal. Du har arbetat i le-
dande befattning och du har erfarenhet fran god-
kénnande av telecom- eller radioprodukter.

Kontakta: Soren Karlsson, tfn 08-757 20 71

ELEKTRONIK KONSTRUKTOR
UTVECKLINGS HJALPMEDEL

® Du kommer att arbeta med digital elektronik for
vara mobittelefoniprodukter. Vi soker dig som har
kunskap om cpu, minnen, logik konstruktion i all-
manhet, logikanalysator, emulatorer. Du ar intres-
serad av att konstruera och ta fram utvecklings-
hjalpmedel for verifiering och integration av mjukva-
ra och hérdvara | pagaende projekt. Vi séker dig
som ar erfaren eller nyutexaminerad civilingenjar in-
om data-, elektro-, tele- eller teknisk fysik eller har
matsvarande bakgrund.

Kontakta: Peter Wickstrém, tfn 08 757 2506

PROGRAM- OCH
SYSTEMUTVECKLARE

® Vi soker ett antal personer som vill arbeta med
utveckling av moderna telefor- och kommunika-
tionslosningar for mobiltelefoner. Du kommer att ar-
beta inom omraden sasom digitalt ljud, driver- och
middleware utveckling. Hos oss kan du bli specia-
list och fardjupa dig inom ditt omrade eller bli gene-
ralist eller systembyggare. Gemensamt for dessa
tjanster ar att du maste félja med | den snabba ut-
vecklingen inom bade mobiitelefoni och datain-
dustri. Under det kommande &ret kommer vi att ut-
veckla bade WDM drivers och COM objekt. Du kom-
mer att ha externa kontakter béde | Sverige och
utomlands.

Du bar ha kunskap i eller intresse ay att lara vad
som sker under skalet | en dator och inte vara radd
for att ta tag | nya, okéinda arbetsuppgifter. Vi sbker
dig som &r erfaren eller nyutexaminerad civilingen-
jér inom data- eller telekommunikation, elektrotek-
nilk eller teknisk fysik eller har motsvarande bak-
grund.

Kontakta: Jan Tryggveson, tfn 08-757 37 21 Lars
Jonasson, t08-404 55 85

Vad kraver vi av dig?

For att trivas hos 0ss maste du vara malinriktad,
drivande och duktig pa att samarbeta, Du gillar att
arbeta i ett hagt tempo och du ar intresserad av att
utvecklas i en snabb och dynamisk varid. Vi arbetar
i en internationell milié med ménga externa kontak-
tervarfor vi forutsatter att du kommunicerar pa eng-
elska | tal ochskrifl.

Ansokan senast 981031: E-mail:
mia.hjerten@ecs.ericsson.se Ericsson Mobile
Communications AB ECS/HKS Mia Hjertén 164 B0
Stockholm

maénsterskyddsomrédet.
vara 10 personer. Vi driver varumérkes- och
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Vill du gora maskinvaran
mindre och mer betydelsefull?

For drygr 120 dr sedan Sppnade en ung virmlinning vid
namn Lars Magnus Ericsson sin egen verkstad pd
Drottninggaran i Stockholm.

D4d var det vil ingen som trodde att hans ambitioner
are forbirera en miirklig uppfinning, kallad telefon, skulle
leda cill erc foretag som idag dr virldsledande pd tele-
kommunikation. Men sagan ir sann. Féretaget som fort-
farande biir den unge virmlinningens namn sysselsitter
gver 100 000 personer i 137 linder; och nu behéver vi bli
nigra fler. Denna till Ericsson Telecom, Systems
Core Technology i Alvsjd och Kungens Kurva.

Ericsson kommer atc vixa och erGvra nya positioner —
marknaden finns. Strategier for tillviixe & formulerade.
Systems Core Technology gor der méjlige for konscruk-
torer inom Ericsson &ver hela viirlden act anviinda avan-
cerad elekeronik i professionella former och med férutsiig-
bart resultat.

Ar du intresserad av teknikens
mijligheter? Vill du vara med och
gira Ericssons produkter allsidigr
slagkraftiga? Dd ar du vilkommen
till vss, siger Bjirn Andersson, chef
fiir Systems Core Technology.

Teknik till konstruktérerna

Pi Systems Core Technology (SCT) har vi ull uppgift ace
stidja konstruktion i alla faser och ur alla aspekrer. Vi
arbetar i varierande former — frin teknikframforhdllning
och teknikutveckling ver metodurveckling och stédsys-
temutveckling till projekestéd och kompetensinsatser.
Genom att vi stiindige hiller oss & jour med utvecklingen
och samarbetar med de for dagen mest aktiva projekeen,
kan du rikna med stindigt nya urmaningar och variation
i uppdragen — initiativer &r dice.

Maskinvara ger prestanda

Den viktigaste konkurrensférdelen med modern elektro-
nik @r den drastiska prestandadkning som blir méijlig,
jimfért med en l8sning baserad pd programvara och pro-
cessor. Oftast blir effektutvecklingen ocksd ligre.

En enastiende urveckling av metodiken for maskin-
varukonstrukcion har gjorc arberssicter 1 minga avse-
enden likt det vid programmering. Metoder for samtidig
konstruktion och verifiering av system med maskin- och
programvara underlictar yeeerligare jimstillander av de
bdda teknikerna.

Utvecklingen mot stark
integration och miniatyrisering §
fortsiitrer i oforminskad take —
man riknar som en sjilvklarhet
miler vara "syscem-on-a-chip”.
Det nya byggsictet kommer atc
i hég grad baseras pd dteran-
viindning av ridigare gjorda konstruktioner — man ralar
om "virtuella komponenter” pd en kiselbricka.

Genom att sikerstilla formigan cll maskin-
varukonstruktion kan forecager behdlla en produkrut-
veckling med marknadsledande egenskaper.

Vil avvigd kirnteknik

SCT:s birande idé iir att arbeta med helheten sdvil som
med delarna, med innehdll sdviil som med form, med
systemkonstruktion sivil som med produkrionsforbe-
redelser.

Ate lyckas med en produke kommer i 6kande grad ace
handla om avviigningar — mellan maskinvara och pro-
gramvara, mellan egenutveckling av det siirskiljande och
kép av det alldagliga, mellan produkrutformning och
byggsitt 4 ena sidan och funktion och prestanda & den
andra,

Det kriivs bidde specialistkunskap och lagarbete for
att sameidige krympa utvecklingstiderna och forucse
egenskaper sisom pris, storlek, effekcurveckling, elekero-
magnetiska egenskaper och mnljd-pﬁvcrlcm Det finns inte
tid for korrigering av misstag, specielle inte i produk-
tionsleder. Lonsamheten iir helt avhingig hég och forut-
sigbar kvaliter — hogklassig produktionsprovning och
konstrukeion for provbarhet blir cavvisliga krav.

Metoder och hjilpmedel

B Vi siker en ingenjor som utviirderar, incroducerar och
stodjer anviindningen av verktyg och merodik for formell

verifiering pd Ericssons konstruktionsaw ar.

M Vi siker en ingenjor som utviirderar, introducerar och
stédjer anvindningen av verktyg och metodik for tids-
verifiering pd Ericssons konstruktionsavdelningar.

B Vi stker en ingenj6r som utvirderar, introducerar och
stodjer anviindningen av verktyg och merodik fér simu-
lering av signalintegritet och EMC pd Ericssons kon-
strukrionsavdelningar.

B Vi soker en ingenjér som arbetar med metodik och
konstruktionsfléden fér DSP-konstruktion. Du jobbar
som konsult i utvecklingsprojekt dir dina djupa kun-
skaper verkligen behévs. Genom atr du medverkar 1 flera
olika maskinvaruprojekt vidgar du stindige dina kun-
skaper och sprider "best practice”,

B Vi soker en ingenj6r som
vill arbeta med en ny para-
digm inom datorackitekeur!
In-System  Reconfigurable
hardware (ISR) rillhér den
nyaste FPGA-kretsfamiljen
som ir laddbar under drift.
Den mdjliggtr helt nya los-
ningar som kan ge marknadsledande produkrer. De kan
t ex avlasta processorer frin resurskriivande programvaru-
block. Du ska utreda hur ISR-kretsarna biist kan anviindas
och vilka konsekvenserna blir for programvaran.

B Vi soker en ingenjdr som arbetar med hjilpmedel for
mekanisk konstruktion. Du arbetar tillsammans med
experter pd hjilpmedel for elektrisk konstrukeion for ate
utveckla och erablera metoder och hjilpmedel som stéd-
jer "product design” i vir konstruktionsmiljb.

B Vi soker en ingenjér som arbetar med nya metoder och
verktyg for elekeroniskt processutbyte med vira sam-
arbetspartners och med avancerade webb-baserade verk-
gg fér process-automation.

Vi siker en ingenjér som effektiviserar processtidet
genom tekniske nytinkande i samarbete med vira kon-
struktionsinstanser. Du bidrar dirigenom till forkorta
ledriderna inom Ericssons konstruktionsprojeke.

Du dr vilkommen att ta kontakt med
Tommy Jansson, tfn 08-719 66 63
e-mail: commy.jansson@erx.ericsson.se

Byggsystem och egenskaper

B Vi soker en systembyggare med produkrionsintresse
och som bygger ihop kiipta och egenurvecklade system-
delar. Du ska miita effekriviteten 1 en produktionslina. Du
vill sprida erfarenheter mellan centra for systemproduk-
tion. Du ska utveckla produktionsprocesser féir system-
produktion och behtiver dirfér ku.rma kombinera kon-
struktions- och produkric

B Vi soker en blivande spccmltst inom viirmetransport.
Vi erbjuder dig en expertucbildning.

B Vill du vara 1 utveckling av mycket kom-
plexa elekeroniska system dir rillforliclighet i en av de
viktigaste egenskaperna? Vi soker nu tvd ingenjérer som
kan bedéma komponenters tillfirlicligher, utfora beriik-
ningar och ta fram statistik rill konstrukeérer i olika
utvecklingsprojekt. Du har goda kunskaper om kompo-
nenters fysiska egenskaper.

B Vi soker en sakkunnig inom byggsystem. Du ska pussla
ihop byggbitar till en helhet. Du uppskattar tjusningen i
att optimera funktionskrav, kundkrav och teknikméjlig-
heter.

Du dr vilkommen att ta kontakt med
Jérgen Hedenstrom, tfn 08-719 21 58
e-mail: jorgen.hedenstrom@etx.ericsson.se

Provning

B Vi sBker tvil provprogramkonstrukerer for systemering
och utveckling av restprogram och testmetoder fér funk-
tionell verifiering av Ericsson-produkrer fire leverans frin
fabrik. Arbetet ger en unik méjligher atr f6lja olika pro-
jekt inom Ericsson konstruktion till implementering
pa fabrik. Du verifierar produktens funktion och dter-
matar information om produkren till konstruktiren som
ett underlag for stiindiga forbiictringar.

M Vi stker en programmerare for vir egen ucvecklade
testmetod Processor-controlled Built-In Self Test.

M Vi soker tvd provprogramkonstrukedrer for konstruk-
tion och vidareutveckling av metodik och provprogram
for accessprodukter.

Du dr viilkommen ats ta kontaks med
Benge Séderquist, tfn 08-719 86 02
e-mail: bengr soderquist@erx.ericsson.se

Laborera med méjligheter

P4 CadLab Research Centre har vi till uppgift act plskynda
inforandet av ny konstrukrionsmerodik fir elekrronik,
som har framtiden for sig. Vi gbr detta genom egna stu-
dier och i samarbete med universiteten — alltid med prak-
tisk cillimpning fir Sgonen.

Placerade pd Systems Core Technology ingir vi 1 den
niitverksorganisation for Applied Research som rappor-
terar till forskningsdirektoren pd LME.

Viktiga omrdden fér produkrurvecklarna ir formell

specificering och verifiering, samkonstrukrion av maskin-
och programvara samt innovativa mellanformer alltid
beaktande 4teranvindning av funktionsblock. Slutligen
kriivs avancerade former av provningsfreberedande kon-
struktion pd systemnivd.
B Vi siker nu yrterligare ett par frimodiga miin eller
kvinnor, utrustade med etr rike marc av verklighers-
forankrad fantasi, sjdlvstindighet, uthdlligher och lyhérd-
het for produkrucvecklingens behov.

Du dr vilkommen att ta kontakt med
Lars-Olov Eriksson pd CadLab, tfn 08-719 54 47
e-mail: larsolov@ericad. ericsson.se

Entreprenor inom kirnteknik

Var det inget jobb som lockade dig? Ar du iindd intres-
serad av atr sprida ny teknik till produkrutvecklarna? Vi
sbker ocksd dig som kan skapa
affirsmojligheter, eftersom all
vir verksamhet finansieras
med uppdrag. Du ser behov

hos kunderna och méjligheter
i tekniken samt kombinerar
dessa till en produkr eller
tjinst. Om din kompertens
ligger inom virt ansvarsom-
ride kan vi utforma ett arbete
efter vidra uppdragsgivares

och dina férutsireningar.

Da dr vilkomemen ats ta bontabt med
Sara Lysell pd personalenheten, tfn 08-719 46 07
e-mail: sara lysell@etx.ericsson.se

Kiinner du igen dig? Da vill vi triiffa dig!

Du dr

B Intresserad av ny teknik.

B Vaken for férindringar.

B Smidig i ditt samarbete.

B Duktig pd atr lyssna.

B Strukrurerad.

B Dukreig pd ate forklara komplicerade saker.

Du vill

B Oka ditc viirde fir Ericsson genom ate hela tiden arbeta
med den senaste tekniken.

B Bredda din erfarenhet genom att arbeta | minga pro-
jeke inom olika delar av Ericsson.

Du har

B Erfarenhet frin arbete med system- och maskinvaru-
konstruktion.

B Sannolikt en akademisk examen. Vi viirderar ocksd
praktisk erfarenhet inom vira omriden.

Sind din ansékan eill:

Ericsson Telecom AB, Systems Core Technology,
Arc: Sara Lysell, 126 25 Stockholm.

Make yourself heard.

ERICSSON
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Ericsson

The main responsibility of the training department
is to support EED in its ongoing process of buil-
ding up the technical competence of its internal
staff.
Senior Training Engineer
— Internal Training -

Project-No. 01/198
’l‘hemmusksmﬂuspoﬂtlnumllmcludr

pnfmomltochmcﬂumm;

- Development of training products

- Support competence build-up in international
As a suitable candidate, you have a solid technical
education and good experience in Mobile and/or
Fixed Networks, S/W Maintenance and/or Testing
and APZ (10G, CP).

You have already prepared and held courses about
Ericsson products, especially AXE10 including
AXE10 Survey, -Platform, -Testing & Operation
courses. You should also be familiar with project
work. We require excellent communication skills in
English; knowledge in German would be an
advantage but is not & must.

Team and result orientation, initiative and self-
motivation are also important personal qualities.
Furthermore, you need a strong interest in people

and be absolutely service-minded.
Please contact:

Human Resources Manager Training
Simon Seebass Carsten Bruns
EED.EEDSIMS EED.EEDCAB,
+49 2407 575 163 +43 211 534 1010

AXE Mobile Core (AMC)

The AXE Mobile Core (AMC) System House

(PCS) and CMS88 (D-AMPS), Our AMC
System House at EED consists of the AMC
operations and the design & test department.
The AMC operations department is overall
responsible for all activities from requirement
management to integration test at our 15+
design centers working for AMC.

We are organized into preduct-, systems-,
project-, quality- & methods-management.
We also have an AMC lab group responsible
for pre-development and prototyping.

The AMC design & test department (former
TCS) is responsible for development within
product area traffic control and overall for
function and system integration test activities
within AMC.

Process Engineer
Project-No. 14/198

The main responsibilities are the improvement of
work processes within the AMC o:gammon md

Wortmgaumnthuu-andmhnlam
red way of thinking, excellent communication and
cooperation skills, perseverance and the ability to
be the driving force for PM are important perso-
nal qualities. Overall you should see this job as a
cluﬂlenu in improving our existing way of work-

ing. Participation in international AMC meetings
ullmw'loflha}nh Fluency in written and spo-
ken English is a must.

Please contact:

Human Resources Manager Methods & Ouality AMC
Simon Seehass Andreas Bloe

EED.EEDSIMS J.EED

+49 2007 57518 +49 2407 575 354

Eurolab

SYSTEM TEST ENGINEERS

Proj.-No.: 31/98

These projects perform in an international envi-

ronment and cover a vast range of development

areas at the leading edge of technology, such as

ISDN, IN and and Internet access. You will work

with the definition and exscution of SIT as well

as trouble shooting on the faults found.

Your main authorities and tasks comprise:

- Defnition of the prerequisites to perform a veri-
fication of the test object on AMC level in both
target and simulated environment.

- Performance of the test execution and reporting
of the result verification.

- Trouble shooting.

As a suitable candidate you have good knowledge
of mobile telephone systems, you are flexible,
show initiative and have good communication
and cooperation skills. The ability to work under
pressure is also an important personal feature.
Furthermore, fluency in written and spoken
English is pre-requiste. Experiences from System

Verification/Test are of clear advantage.
Please contact:
Human Resources EED/UTVC
Simon Seebass Mats Erlandsson
EED.EEDSIMS EED.EEDMERL
+49 2407 575 163 +49 2007 575 635
AXE10 DATACOM ENGINEERS
Proj.-Noe.: 16/398

The border between telecommunication and data-
communication is becoming more and more diffu-
se. AMC needs to strengthen the competence in
the datacom area focusing especially on mobile
merwwkmglndTCPﬂP We need a person to
represent AMC on the system level and to contri-
bute to the evolution of datacom within AXE10.

Your responsibilities would be to perform data-
com system studies, investigations and to develop
datacom strategies. Some of the results could then
be objects for prototyping in a lab environment.
You will cooperate with colleagues within the
Mobile Applications, PN and UAB.

We are looking for a system or software engineer

with at least 4 years of Ericsson experience,
preferably TCP/IP and/or mobile Datacom

experience.

Please contact:

Human Resources EED/U/ORC
Simon Seebass Gert Wallin
EED.EEDSIMS EED.EEDGEW
+49 2407 575 163 +49 2407 575 80 58
AMC Project Manager

Proj.-No.: 29/398

The AMC project office has a dynamic group
managing key projects at the core of all mobile
applications. These overall projects encompass
subprojects and associated projects in the Nether-
lands, USA. Ireland lemd. chd:n. Numy

AXE10 SYSTEM DESIGNERS

Proj.-No.: 21/398

AMC System activities are steadily growing, main-
Iy due to fixed mobile convergence. To meet this
challenge we need to expand.

We are participating in early project phases and
are performing pre- and feasibility studies. We are
also evaluating new technologies and perform
tasks which require high competence and profes-
sionalism. To strengthen our capabilities for this
type of system work, we are looking for an expe-
rienced system designer with more than 3 years of
Ericsson experience in AXE10 design.

We are particularly interested in candidates who

can provide significant competence in one or more
of the following areas: AM System development,
Signalling, Data Communication, O&M, Resource
Module Platform, Hardware Modernization, PDC
system, D-AMPS system. Due to the type of work

System Engineering and

Product Management
Migrating from GSM to the Future

Proj.-No. 07/398

We are working in the area of GSM 900,1800 and
1900 systems. We are looking for people who like to
design the evolution of our GSM markets to the
next generation of networks in a responsible

We are the right place for business-oriented
engineers that like to work for UMTS,

Internet networks, GSM systems and mobile
data. You directly control the next version of

performed, some travelling may be necessary.

Please contact:

Human Resources wl
Simon Seebass Gert Wallin position,
EED.EEDSIMS EED.EEDGEW

+49 407 575 163 +49 407 575 8058

Strategic Product Manager

Proj.-No.: 13/398

The Strategic Product Manager will be respon-
sible for the content and the timing of one AMC
release. This includes:
- start-up of the negotiations with all invelved
product and project managers
- define and order the project package from the
AMC project office and steady follow-up
Supported by your colleagues, you continuously
balance the needs of the different mobile systems
during a project’s life cycle, the long-term system
strategies and the possibilities of the AMC project
to deliver.

You document the agreed parts of the project
package in core requirement specifications and
chance requests. You control these parts by parti-
cipating in the projects change control board and
steering group, By approving the statement of
compliance you verify that the ordered contents
have been delivered by the project.

As a suitable candidate you should have a techni-
cal background with at least 3 years of job experi-
ence, preferably in systems design and/or project
management. Experience from any of the techni-
cal areas above mentioned is a merit.

In this demanding and challenging position you
should take initiative, have good communication
and cooperation skills and be able to work under
pressure.

Both local and expat contracts will be offered.

Please contact:

Human Resources EED/U/OXC
Simon Seebass Ola Melander
EED.EEDSIMS EED.EEDOME
+49 2407 575 163 +49 2407 575 255
AXE10 SOFTWARE DESIGNERS
Proj.-No.: 34/98

AXE Mobile Core TCS development is responsible
for design and maintenance for subsystem TCS
whithin AMC and function/system test for AMC.
We are participating in the execution phase and
performing feasibility studies. To strengthen our
capabilities in this area we are looking for an
experienced SW designer in the AXE 10 area. You
should be familiar with PLEX design methods and
beahlewperfmmlschnma]studlesmwcllns

port around the Circuit Switching System (CSS)
of AXE/CME20:

B Systems Design and Operational Product
Management (EED/X/D)

u CSS/GSM Project Office (EED/X/R)

® Software Design for MSS and MMS (EEDVX/P)

® INDUStrialization, Test Configuration
Management, Product Line Maintenance
(EED/X/S)

® World Class Provisioning of GSM products
(EED/X/T)

® Software Supply and Support (EED/X/Y)

Ericsson's products in the mobile world market.
You are responsible for European standardization
(ETSI) and you join also sales teams in Europe
and middle East to boost Ericsson's market
Success.

Sumblemd:datmmfmmharmﬂisyswm
engineering of 3-5 years of AXE. Being a tech-
nical coordinator, project leader, doing marketing
descriptions, giving customer presentations and
doing technology evolution in the forefront of
telecommunication development should give you
the fun professional life has to offer.

You should enjoy to work on an entrepreneurial
basis and have the ability to set the right priorities
i ik f §

Business trips to European standardization gremia,
Stockholm as well as to customer sites will enrich
your day to day life.

Please contact:

Frank Adelhardt, +49 2407 575 287,

eodtadi@eed. ericsson.se;

Andreas Thuelig, +43 2407 575 245,

eodant@eed sricsson.ss;
Simon Sebass, Human Resources, +49 2407 575 163,
eedsims@eed ericsson.se.

The CSS/GSM project office at EED in Herzo-
genrath is responsible for all GSM Circuit Swit-
ching System projects from TGO up to GA. We
have the responsibility for overall CSS/GSM
resource management, CSS/GSM Project road-
map establishment and co-ordination of all MSC/
VLR development operations based at EED, EUS,
ERA, LMF and IXG.

Overall Function Test Leader MSC/VLR
m'i-Nﬂ. 59/98

GSM/CSS R9 will be Ericsson’s GSM delivery
for the year 2001, containing development for the
traditional GSM customers, satellite operators,
GSM-Railway and most likely the first GSM part
of the 3rd generation system UMTS.

Your main tasks comprise ...

- overall responsibility for MSC/VLR function
test activities;

- involvement in related projects like AMCph7
and GDB R9.

Asnmblecandmcyouhnve

Themeﬂvoinmeusexpecmdtnhemtinemgm—
tde of ca. 600 - 800 kmh, excluding associated
pﬂ!]m

Project Manager R9 MSC/VLR
Proj. No.: 54/98

You will be responsible for the MSC/VLR project
from TG1 (feasibility study) up to MS 10
(system release). The MSC/VLR project will be
the biggest node level project belonging to
CSS/GSM R9.

The project volume is expected to be in the
magnitude of ca. 200 - 300 kmh (excluding
associated projects).

Technical Consultant

Proj.-No.: 19/398

As a technical Consultant you will provide exper-
tise for all technical issues within the project
office, which are not (yet) covered in one of the
lesi 5

You will be involved in a broad field of activities,
as e.g. Rapid Product Changes (RPCs), act as our
technical interface to SPM, co-ordinate with other
product areas and associated projects.

World Class Provisioning activities and perform
various investigations as needed by the project
office management are also part of the job.

This covers all areas belonging to CSS as well as
co-ordination towards associated organisations
like PSS, VAS, BSS, UAB, AMC etc.

You can find more information about the structure
of the department, the projects and the internatio-
nal organisation on:
http://www.eed.ericsson.se/proj/css

Please contact:

Human Resources  EEDURTC EED/W/RC
Simon Seebass Thomas Funke Abbas Sabokbar
EED.EEDSIMS EED.EEDTRU EED.EEDSAAB
+49 2407 575 163 +49 2007 575586 449 2407 575 135

Ericsson Eurolab’ , Product Line Configuration
Management Section (EED/X/SO)* has the cen-
tral Test Configuration Management (TCM) res-
ponsibility for CSS and AMC development pro-
jects from TG1 to GA or CME20 SS releases,
and support for design maintenance and PLM
activities after GA. We are now looking for candi-
dates to fill the position of:

Group Manager STE Support Group
Plllj.—Nll.:wm

The Simulated Test Environment (STE) support
group provides STE coordination and test support
with emphasis on STE to CSS and AMC function
test projects and design maintenance activities.
The group’s tasks are primarily technical coordi-

nation, testing support and methods and tools
strategies.

Your key responsibilities will be to plan and coor-
dinate the activities of the group, ensuring tool
vendors meet our requirements, support is provi-
ded for all applications and project phases and
follow-up of all tasks and commitments.

You have AXE design and/or testing experience,
a good understanding of STE tools and methods
and strong skills in organizing, planning, coordi-
nation and communication.

Please contact:

Human Resources EED/X/SOC

Simon Seebass Dan Grinstead
EED.EEDCGR

+49 2007 575 163 +49 2007 575 341

STE Test Engineer

jon is located in the CME 20 SS STE
3 under TCM. The group is respon-

BC md]ongertcrmM:ﬂ:ods&.Tonls
ecting testing. This central STE support
not only support EED but also other
perform CME20 SS related test and

rtion testing or design maintenance.
2 WtIﬁMGTS PASM, TSS 2000,

Please contact:

Human Resources EED/X/SOZC
Thomas Kommer Jan Li

EED EEDTKD

+49 2407 575 7828 +43 2407 575 460

The CME20 SS ,.Produkt Line Configuration
Management Section (EED/X/SO)* has the cen-
tral Test Configuration Management Responsibili-
ty for development projects from TG1 to GA of
CME20 SS releases.

We are now looking for candidates to fill the
positions of

TCM Project Manager
CME20 SS R9/AMC7 Function Test

Proj.-No.: 24/398

Your main tasks are planning and coordinating
all TCM activities for the function test project.
These activities include Data Transcript, Dump
Assembly and Test Network Configuration, AS
Specification, Program Production, Parameter
Administration, MHO Administration, and
Library Specification and Production.

You will work closely with the CSS and AMC
design and function test project leaders as well as
the overall CME22 SS project manager.

You...

- have AXE competence as designer, tester,
or in TCM,

- have previous line or project management
experience (desirable),

- have strong organization, planning, coordi-
nation, and communication skills.

TCM Project M

CME20 SS R8 IND

Proj.-No.: 23/398

Your main tasks are planning and coordinating all
TCM activities for the industrialization project.
These activities include Data Transcript, Dump
Assembly and Test Network Configuration, AS
Specification, Program Production, Parameter
Administration, MHO Administration, and
Library Specification and Production.
You will work closely with the CSS and AMC
design and function test project leaders as well
as the overall CME20 SS project manager.
- have AXE competence as designer, tester,
or in TCM,
- have previous line or project management
experience (desirable),

- have strong organization, planning, coordi-
nation, and communication skills.

Please contact:

Simon Seebass Dan Grinstead

Huoman Resources

EED.EEDSIMS EED EEDCGR

+49 2407 575 163 +49 2407 575 3

IN Specialist

GLOBAL Support for the No.1 AXE application

Project -No 17/398

The Product Line Maintenance section takes
central responsibility for the worldwide CME20
Switching System. It is considered as the primary
competence centre for CME20 SS.

We have accepted the responsibility to verify IN
solutions in a CME20 SS§ environment, providing
high quality loadfiles to our customers.

Your experience in

- testing and/or development of the AXE IN plat-
form (ideally for Mobile) (SDP, Service Seripts,
SMAS)

mentation of IN scripts

The Product Line Maintenance section takes cen-
tral responsibility for the Worldwide CME20
Switching System. It is considered as the primary
competence centre for CME20 SS.

Our strong resources reflect our responsibility for
troubleshooting and testing on system level. Your
contribution to the Help Desk team is:

- Excellent testing and trouble shooting experien-
ce in Mobile AXE switching systems and their
latest developments

- Commitment to provide solutions to our
customers

- Team spirit

Join us, develop your skills and secure your future

with the CME20 Switching System Product Line
Maintenance team.

Opportunities for travel, networking, personal and
technical development are outstanding. Watch
yourself make a global impact with your efforts.

g

SED EEDSIMS EED EEORUR
General Packet Radio
Services (GPRS)

The System House GPRS (General Packet
Radio Services) at location Herzogenrath/
Aachen is responsible for the development,
verification, support and supply of products

in the field of GPRS.

GPRS is aiming for the combination of data
communication and mobility. GPRS is current-
Iy standardized as an extension of GSM.

The department EED/D is responsible for the
development and maintenance of the GPRS
core systems OMS and PXM and for the GPRS
applications VLR, SMS and PTM.

The unit Product & Operations (/D/P) just recent-
ly got the assignment to build up the Central
Configuration Management (CCM) for Ericsson’s
GPRS products.

Senior System Designer GPRS
Proj.-No. 69/98

We are looking for Senior System Designers who

will enable us to enhance and extend our current

GPRS Phase 2/UMTS standardization activities

and system design of the GPRS Support Nodes

(SGSN and GGSN). This task comprises:

- support for Ericsson’s ETSI delegates within
the Ericsson-wide standardization projects and
active participation in ETSI as an Ericsson
representative

- analysis of ETSI change requests

- support and influence of the design project with
respect to the latest developments in ETSI

- support of internal customers and local product
management

- investigation of the current development in IETF
in order to actively influence the development in
UMTS at an early stage

As a senior system designer you need a proven,
solid background in the technical principles of
GSM. Of special importance for this position 15 a
good understanding of the GSM circuit switched
data services and preferably also Direct Access
and GPRS. Experience with typical datacom pro-
tocols such as IP, TCP/UDP. HTTP, PPP, DHCP,
RADIUS, RSVP. etc. would be beneficial.

Since this task requires extensive contacts to
Ericsson internal personnel and to external custo-
mers and competitors, you need very good com-
munication and negotiation skills as well as a
good command of the English language. An
almndy well established penonal Ericsson net-

dangnofRFpartsofﬂ:e Thewnd:wll]

be performed in close cooperation with other

design centers within PU-WRN. As a group
manager you will be responsible for your staff as

wdlasforﬂ:ctaﬁspﬂ*farmedmyamgmup

As a suitable candidate you have earlier experien-

ce from RF design, you have a strong interest in

pmpleaswclluknmdndgeofgeml telecom-

munication.

You are an Ericsson employee with good coopera-

tion and communication skills, you take initiative

and have a good self motivation.
Please contact:
Human Resources, Norbert
«.lllﬂ'ﬂﬂ!
Department Manager. John Victorin

John Victorin@eedn.ericsson.se, +49 911 5217 395

Ericsson Eurolab Deutschland GmbH
is a young Research & Development
center located in the middle of
Europe. More than 1000 employees
from about 30 different nations are
working in 3 locations in Germany.
Due to a continuous growth we
have a number of new positions for
experienced engineers.

www.eed.ericsson.se

ey

Location amuanhan

Location Hildesheim

Location Niirnberg

ERICSSON
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® Vi sBker tvé jurister pa vikariat. Du skall arbeta
med immaterialratt framst handlaggning av varu-
markes- och ménsterskyddsarenden men aven fra-
gor om upphovsratt och firma férekommer. Du skall
driva inlamnade anstkningar mot registrering.
Arbetsfaltet avser hela variden. Du forsvarar vara
registreringar | invandnings- och intréngsarenden.

Vi sbker Dig som har specialiserat Dig pa imma-
terialrétt | Din juristutbildning och kanske arbetat
négon tid med dessa fragor. Du bor ha mycket goda
kunskaper | sprak framst engeiska. Du har god PC
vana. Som person ar Du noggrann, har initiativior-
méga och ar stresstalig.

Vért arbete styrs till stor del av de svaromalsfris-
ter som utfardas av de myndigheter vara ansdkning-
ar inlamnas till. Det innebér att vi arbetar under tid-
s;rass Arbetsbelastningen ar ofta hdg men kom-

av ett ir it arbetsomrade, en stimu-
mwmmwmm

Kontakta: Majvor Holmgren Tfn 087193811 eller
Kerstin Ahlberg Tin08- 7198037.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

General Services har | uppdrag att ge service lill bo-
lagen inom afférsomradena Mobiisystem (BR) och
Mobiltelefoner och terminaler (BT) | Stockholm Norr
inom omrédena Materialadministration, Dokument-
Receptionsservice och ID-center samt Personal-
och Verksamhetsutveckling. Enheten omfattar idag
ca 170 personer. Vi s6ker nu

GRAFISK FORMGIVARE
VIKARIAT 1,5 AR

@ Vi &r en grafisk avdeining inom General Services
som tillhandahaller grafisk service till Gvriga organi-
sationer inom BR och BT vad galler layout,/formgiv-
ning och illustrationer till broschyrer, presenta-
tionsmaterial, web-sidor mm.

Vi soker dig som har minst 1 &rs grafisk utbild-
ning frén RMI Berghs eller motsvarande konstskola.
Du ska kunna frihandsrita, anvanda programvaror
som Photoshop, Page Maker och Corel Draw. Du
ska kunna arbeta sfalvstandigt, vara kreatl, servi-
ce-minded och stresstalig. Tjansten ar ett vikariat
som &r beraknat till ca 1,58r.

Kontakta: Louise Johansson, tel 08-764 12 44
Britt-Marie Hagberg,1el:08 757 07 18 Ansdkan se-
nast 981031: Ericsson Radio Systems
ABKI/ERA/F/HSS Mari Skoglof 164 80 STOCK-
HOLM

inernatione

LM Ericsson International AB, Ericsson Latvia, Riga

LOCAL PROJECT MANAGER -
LONG TERM ASSIGNMENT

® Ericsson has been established in Latvia since
1993, In July 1998 the local company (ELL) was
established. ELL is today active in public networks,
dedicated neétworks and mobile terminals. Ericsson
signed a frame agreement with Lattelekom end of
1997, Lattelekom is the National operator and s
owned 49% by Sonera, Finland. The Frame
Agreement covers AXE exchanges, Access products
and Service Agreements.

The person we are looking far will be ane of the
key players for the implementation of this project
and coming projects. If you are willing to take new
responsibilities, face a challenge and develop your
self, this Is an opportunity for you. You need to be
flexible and able to work under pressure applied to
very demanding customers.

plementation staff. Manage the implementation
such as testing, installation, training and service-
agreements. Responsible for monitaring logistics
and shipping. To secure that contract obligations
and time schedules will be fulfilled to the custo-
mer’s satisfaction. Co-operate closely with the Total
Project Manager located at Supply Control Centre in
Stockholm. Have contacts with various suppliers
within and outside Ericsson. To follow up and report
costs and invoices related to the implementation

YOU: You will have at least 5 years of experience
in the AXE-system area in fields of installation and
testing with @ well-proven project manager experier-
ce. Your skills should also include knowledge of

cations with ability to motivate and work in teams.

Contact. Hans Karlstrom, Marketing Director ELL
Ericsson LatviaSIA Ph office + 371 709 0000(3)
Mobile + 371 929 7779 Memo:ETX.ETXHKM or Bo
Thunell, Manager TPM Supply Control Centre
SwedenPh. Office + 46 B 719 8059 Mobile + 46
70 548 0125 Memo:ETX.ETXBTL Application:
Bernth Soderstrdm Ericsson Latvia SIA Kuguiela 26-
425 Riga, Latvia-1048 Latvia memo: ETX.ETXBIS

Ericsson Communications Pvt. Ltd., India

$S CME 20 SYSTEM SUPPORT EXPERT

@ The main responsibilities for this position will be
to manage, co-ordinate and participate in network
investigations and problems at highest technical le-
vel and to customers expectations. Provide techni-
cal competence for resolving complex problems in
network. Provide technical advice and assistance to
support engineers and Managers. Transfer trouble
shooting skills and competence to system support
staff. Also participate in emergency services.

The competence reguirement are : Minimum of
5-8 years working experience on AXE 10 Digital
Switching application Systems, of which at least 3
4 years experience should be on GSM EME20
Systems in Verification and/or Support environ-
ment. Experience on IN is desirable.

Candidates with excellent trouble shooting skills
and experience on other application systems/pro-
dugct line can be considered for this position.

Candidates should also have good English
Communication skills.

Qualification : Degree in Computer Science or
Electronics or Telecom Engg.

The initial contract will be for one year.

Contact: ECI/HC Girish Johar, Phone + 91 11
6180808 E-mail :eci.ecihrc.mesmptse.ericsson.se
Application; Ericsson Communications Pvt. Ltd.,
The Great Eastemn Plaza, 2-A, BhikajiCama Place,
New Delhi - 110 066, India

Ericsson GmbH, Germany

Make yourself heard.
For our Customer Services Unit in Duesseidorf
we are recruiting several

ENGINEER OPERATION AND
MAINTENANCE AND
ACCESS SERVICES

@ You will start with a Training-on-the-Job-Program,
which is going to be accompanied by resuming
courses. You will be learning about our TMOS-
Systems (Telecomunication Management Operation
System) for the support of mobile- and fixed
network techniques. Furthermore, you will participa-
te in projects pointing the way ahead, such as
GPRS (General Radio Packet Services) and
IP@Services. During your career at Ericsson you will
get familiar with areas like GSM, Trouble-Report-
Handling, type acceptance and testing.

If you have a university degree in engineering,
you will fit nicely into our young and international
team. You should be acquainted with the unix-world,
either as user or administrator. You should be
fiuent in English. Experience with data bases
(Sybase, Oracle), TCP/IP-networks, Java, Perl,
C/C++ and Network Router are an advantage. You
should preferably have 2-3 years of working experi-
ence from at least two of the above -mentioned are-
as. We also give motivated graduates a chance. For
these positions we offer local as well as expatriate
contracts.

You should be open-minded, able to work in a
team, show an interest in pioneering technology
and enjoy challenging tasks.

Contact: edd.eddhega@mesmtpse.ericsson.se or
eddce®edd.ericsson.se

Ericsson Communication Software Research &
Development(Shanghai), Co. Ltd.

LONG TERM CONTRACT FOR:

TEST SUPPORT/ TROUBLE SHOOTER

Ericsson Research & Development (R&D) center in
P. R. China has now been in operation for one year.
The R&D Company focus is on development of tele-
com and datacom products for the Global and the
Chinese markets.

The company, based in Shanghai is in a period of
ongoing expansion of both local and expat staff. We
will be around 80 SW-designers by the end of 1998
and will reach a level of 100 during 1999. Our task
is to work with design and verification of software
productsf or fixed and radio networks with our main
responsibility in the field of Access products inclu
ding Internet Access.

@ We now have a position open for a Test
Support,/Trouble Shooter on Long Term Contract.
Your task will be to support projects In establish-
ment phase with test competence in areas of test
study and test analysis, and give trouble-shooting
support to ongoing projects.

You have a degree in Bachelor of Science or
equivalent. You have at least 5 years working expe-
rience in AXE 10 development environment and you

are familiar with AXE design methods and tools
which implies experience in CP/RP block design (C,
C++ experience would be advantage).

You have good knowledge of AXE test methodolo-
gy, test tools, testing experience in target and/or si-
mulated environments and excellent trouble-shoo-
ting skills on AXE system.

Experience in design maintenance activities, AXE
modification methods and tools, familiarity with AXE
access products and an early experience in UML or
SDL would be an advantage.

You should also have a good command of the
English language and understanding of team wor-
king.

Key words about your personality are that you
are outgoing and a catalyst, flexible with the ability
to motivate and achieve resultsthrough others.
Goal-orientation and taking pride in sharing know-
ledge are key factors for the success of our organi-
sation.

If you are willing to take on new responsibilities,
face a challenge and develop yourself, this is a very
good opportunity.

Contact. Lorenco Damjanic, Verification Manager E-
mail:rdcloda@rdc.etc.ericsson.se Tel: +86 21 6237
5588 extension 21624Simon Evans, Systems
Manager E-mail: simon.evans@ericsson.com
Tel:+86 21 6237 5588 extension 21620
Application: Lorenco Damjanic,Systems and
Verification Management E-mail:rdcloda@rdc.ete,
ericsson.se

Ericsson Communication Software Research &
Development (Shanghai), Co. Ltd.

SHORT TERM CONTRACT FOR:

SIMULATED FUNCTION TEST
SUPPORT ENGINEER

Ericsson Research & Development (R&D) center in
P. R. China has now been in operation for one year.
The R&D Company focus is on development of tele-
com and datacom products for the Global and the
Chinese markets.

The company, based in Shanghai is In a period of
ongoing expansion of both local and expat staff. We
will be around 80 SW-designers by the end of 1998
and will reach a level of 100 during 1999. Our task
is to work with design and verification of software
products for fixed and radio networks with our main
responsibility in the field of Access products inclu-
ding Internet Access.

@ We have a short-term position open for a
Simulator Function Test Support Engineer. Your
task will be to plan and establish environment and
tool set for execution of basic, module and function
testing in simulated environment.

You have to be a Technical Expert with 2-3 years
development experience within AXE development
environment and good knowledge of CP/EMRP de-
velopment, methods and tools.

You have good knowladge of AXE test methodolo-
gy. test tools, and test experiance in target and si-
mulated enviromnents.

Familiarity with AXE access products (expecially
hardware) and an early experiance in UML or SDL
would be an advantage.

The assignment will be for a period of between
four to six months starting as soon as possible.

Key words about your personality are that you
are outgoing and a team player, fiexible with the
ability to heip and coach others. Goal-orientation
and taking pride in sharing knowledge are key fac-
tors for the success of our organisation.

If you are willing to take on new responsibilities,
face a challenge and develop yourself, this is a very
good opportunity.

+86 21 6237 5588 extension 21624Application:
Lorenco Damjanic, Systems and Verification
ManagementE-mail: rdcloda@rdc.ete.ericsson.se

Ericsson Eurolab Deutschland GmbH, our young
R&D centre

locatedinHerzogenrath-Aachen,
Germany offers the following position:

Due to the need for new challenging projects in the
AXE MobifeCore we are looking for an

The AMC project office has a dynamic group of ove-
rall project managers and administrators managing
key projects at the core of all mobile applications.
These projects encompase subprojects and associ-
ated projects in Netherlands, USA, Irefand, Finland,
Sweden, Norway, England, Spain, Italy, Germany
and Greece covering a vast range of development
areas at the leading edge of technology.

® REQUIREMENTS : Bachelor of Engineering de-

gree with specialisation in telecommunications, or
equivalent. Four years work experience in technical
aspects of telecommunication. Three years proven
experience in project management. Good knowled-

ge of PROPS, project planning, budgeting and ma-
nagement methods. Good knowledge of mobile te-
lephone systems and Ericsson business practices
would be an advantage. Resourceful, flexible, initia-
tive, good communication, cooperation skills and a
good ability to work under pressure are important
personal qualities. Traveling is a natural part of the
}nb Fluency in written and spoken English is requi-

Furmerlme you should have strong interest in
people and be willing to develop as a leader.

MAIN TASKS : Lead a large mobile telephone
system project with full responsibility for fulfiliment
of Ericsson; commitments to our customer.

The Project Office is located at Ericsson Eurolab
Deutschland in Herzogenrath, Germany. The posi-
tion reports directly to the Manager of the AMC
Project Office

Contact: Human Resources Simon Seebass,
Dial:+49-2407-575-163 Memo-id:EED.EEDSIMS
AMC Project Office Imo Freese,Dial:+49-2407-575
469, Memo-id:EED,EEDIWF

LOCAL PRDOUCT MANAGER,
DIGITAL SWITCHING &
APPLICATIONS

@ THE JOB: The Hong Kong cellular marketplace is
extremely competitive, with 11 mobile networks
spread over B operators.

Qur Customer Unit Is serving one of the GSM
operators, and Iincludes the Marketing & Sales,
Product Management and Project Management fun-
ctions. We are a small team, currently consisting of
8 people, working closely together within the Unit
and also with our support organisation.

The Product Management group is responsible
for not only SS, but also BSS and 0SS products.
Due to the departure of the current incumbent
upon the completion of the contract we are looking
for an experienced Product Manager to continue to
support the Customer Unit for the range of DSA pro-
ducts.

The responsibilities cover product management
activities for our customer unit covering DSA pro-
ducts, currently including MSC/VLR,HLR, AUC as
well as the promotion of MIN, VAS and datacomms
services. You will be required to support our custo-
mer unit in their network planning and dimensioning
activities, and to support our local staff's develop
ment into product management positions.

YOU: You will have at least five years experience
in the GSM SS area, with some Product Manage-
ment experience. Your skills should also include
knowledge of network planning, dimensioning and
capacity calculations. Experience from the data-
comms and applications areas will be an advantage
in positioning the Customer Unit for the evolving
market,

A customer focused attitude as well as the ability
to work in teams is required. You will be expected
to take initiative and be willing to expand into new
product areas. Good verbal and written communica-
tion skills, and a flexible and open attitude to diffe-
rent cultures is a must.

Contact: Dan Dia-Tsi-Tay, Account Manager,
Memoid: EHK.EHKDDTT, E-mail: Dan.Dia-Tsi-
Tay@EHK.ERICSSON.SE, Tel: +852-2590 2362 or
Chris Guthrie, Product Manager, Memoid:
EHK.EHKCGU, E-mail:Chris.Guthrie@EHK.ERICS-
SON.SE, Tel:+852-2590 2430. Application: Vikki
Lee, HR Manager, Memoid: EHK.EHKVHKIL, Fax :
+852-2590 7138,

Ericsson Belgium

FIELD SUPPORT CENTER SUPERVISOR

Field Support Centre is responsible for support of
mobile and fixed networks in Belgium and
Luxembourg. The position will be placed in
Brussels.

@ The FSC Supervisor should have the following
profile: Broad technical experience, minimum 5
years. Field support experience. A solid AXE/Unix
knowledge and experience with a minimum of three
years of working with Customer Support.
Knowledge of APZ/I0G. Ability to handle urgent SW
problems (trouble shooting). Familiarity with MHS.
Customer and process oriented/structured. Good
communication skills in English.

You need to be fiexible and able to work under
pressure applied by very demanding customers.
Travelling is a part of the job. You are customer and
team oriented with proven capabilities to transfer
knowledge to local staff.

Duration of the assignment is at least 12
months. Please apply with your CV summarising
your background and experience.

TRANSMISSION SUPPORT ENGINEER
@ Ericsson Belgium In Brussels has a vacancy for a
Transmission Support Engineer.

Main responsabilities : Trouble-shooting activiti-
es on/off site regarding Minilinks, Netman, DXX,
DXX NMS. HW/SW upgrades. Participate in the on-



http://ecihrc.mesmptse.ericsson.se
mailto:edd.eddhega@mesmtpse.ericsson.se
mailto:eddce@edd.ericsson.se
mailto:rdcloda@rdc.etc.ericsson.se
mailto:simon.evans@ericsson.com
mailto:rdcloda@rdc.etc
http://ericsson.se
mailto:rdcloda@rdc.etc.ericsson.com
mailto:rdcloda@rdc.etc.ericsson.se
mailto:Tay@EHK.ERICSSON.SE
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call 24 hours schedule to handle emergency situa-
tions. Test/Demo/Implementation of new features
and services. Trouble report handiing. Transfer of
knowledge to local staff. Other tasks connected to
support and supply.

Competence requirements : A solid transmis-
sion knowledge and experience, preferably in
Customer Support but applicants with implementa-
tion experience will also be considered. Ability to
handle urgent problems (trouble shooting).
Familiarity with MHS.

You need to be flexible and able to work under
pressure applied by very demanding customers.
Travelling Is a part of the job. You are customer
and team oriented with proven capabilities to
transfer knowledge to local staff.

Good knowledge of spoken and written English
is essential.

The contract duration is 1-2 years.

SWITCHING SUPPORT ENGINEER
® The FSC for fixed and mobile customers in
Belgium has a vacancy for an AXE Support
Engineer.

Main responsibilities: Trouble-shooting activity
on/off site. HW/SW upgrades. Participate in the
on-call 24 hours schedule to handle emergency si
tuations. Test/Demo/Implementation of new featu-
res and services, Trouble reports handling.
Transfer of knowledge to local staff. Other tasks
connected to support and supply.

Competence requirements: A solid AXE/Unix
knowledge and experience with a minimum of th-
ree years of working, preferably in Customer
Support but applicants with testing/verification ex-
perience will also be considered.

Knowledge of APZ/10G. Ability to handle urgent
SW problems (trouble shooting). Familiarity with
MHS.

Knowledge and experience of IN is an advanta-
ge.

You need to be fiexible and able to work under
pressure applied by very demanding customers.
Travelling is a part of the job. You are customer
and team oriented with proven capabilities to
transfer knowledge to local staff.

Good knowledge of spoken and written English
is essential.

The contract duration is 1-2 years.

Application: Gilbert Huysentruyt, Memoid EBRGIH
Ericsson SA/NVRaketstraat 40 B-1130 Brussels

Belgium
Ericsson Telecommunications Romania S.R.L - ETR

SENIOR TECHNICAL MANAGER

TO ROMANIA

Ericsson Telecommunications Romania (ETR) has
today 220 employees and working with all of the
Ericsson procucts. In 1994 a representation office
was opened in Bucharest and in 1997 ETR signed
the contract with Mobifon dominated by Airtouch
and TIW. Our customer had a flying start which sur-
passed all expectations. The tempo s high and the
customer is in a tough competitive situation.

@ We are now looking for a Senior Technical
Manager to our Core Three Team for Mobifon. Your
responsibility will be to advise and support the
customer when it comes to its continued expan-
sions plans.

You will ensure that our offers are the best solu-
tions for the customer. In addition, you are suppo-
sed to continue to built up the technical function
such introducing routings, processes, transfer of
competence to the local staff, and training them in
order to take over the responsibility.

We are looking for somebody with a solid techni-
cal education and with experience from mobile te-
lephony. You should have good knowledge of all
GSM products and services, You can work inde-
pendently, you take initiative and you communicate
well with others.

Your are used to working at a high speed and
you make your decisions quickly. You must have a
commercial understanding and you must be a good
representative of the company. Good spoken and
written English is mandatory.

Contact: Moncef Mettijl Key Account Manager +40
92 250 000 or Pauli Liimatainen Resource
Manager +40 92 357 015, Application:
MrLiimatainen, ETR.ETRPALI

Ericsson South Africa - HYDE PARK

SOFTWARE DEVELOPER

DEPARTMENT : APPLICATION DEVELOPMENT CENT-
RE (ADC)

ADC IS FOCUSING ON OUR CUSTOMER NEEDS,
CREATING SOLUTIONS THAT EMBRACE ERICS
SONS PORTFOLIO OF COMMUNICATION PRODUC-
TION, BRINGING ABOUT ENHANCED FUNCTIONALK-
TY TO SUBCRIBERS AND NEW BUSINESS OPPOR-
TUNITIES TO OUR OPERATORS.

® ARE YOU A TEAM PLAYER, WILLING AND ABLE
TO TRANSFER YOUR VAST KNOWLEDGE ON TO OT-
HERS?

An existing product developed for our customer
needs to be customized or optimised to their requi-
rements.

SKILLS REQUIRED: A thorough knowledge of ER-
LANG (programming). OTP knowledge essential.
Good knowledge of S57 and preferably Ericsson
Infotech stack implementation. Ability to program
towards interfaces. SQL knowledge. USSD and
TCP/IP knowledge would be an advantage. Solaris
platform and 0S. Excellent communication skills is
essential because you would be involved in skills
transfer. 3 years experience in Software develo-
ping. Excellent customer service skills. Ability to
work under pressure. y

This position is on a contract basis of up to six
months.

Contact: esa.esashca. Application:esa.esana-
ra@mesmtpse.ericsson.se.

MET Ericsson, France

TECHNICAL DEPARTMENT MANAGER
- NEW OPERATORS

Business unit New Operator (NOP) at MET in Paris
is a recently started. It is divided in two parts
Commercial and the Product Unit. The Commercial
consists of sales responsibles and technical assi-
stance, The Product Unit consists of Marketing,
Customer Support and a Technical department
with system expertise, verification, project mana-
gement.

@ For the Technical department a manager is nee-
ded to take the responsability over the current 20
employees. The forecasts due to the high demand
from New Operators on the recent deregulated
French market is that the department will grow ra-
pidly in the close future. The department is respon-
sible for the planning, verification and network in-
tegration of AXE-10 and ANS products for new ope-
rators on the French market up to in-service date
and there after for software upgrades of existing
switches.

Customer contacts in before sales and/or
during ongoing project is daily a part of the work.
The manager is responsible for the planning of the
department activities, resource planning as well
as budget estimation and follow up. The position
requires close cooperation with the Customer
Support and Commercial department.

The position requires 5 years experience of veri-
fication or network integration, good organisational
skills as well as high fiexiblity to adapt to urgent
requests and new demands. Ability to communica
te in a clear and correct way in English both orally
and written is a must, knowledge of French is of
big advantage. Preferebly you also have experince
of working in an multicultural environment.

Apart from Technical Competences in Test and
System, You have a genuin interest in Managing a
section with 20 persons, strong abilities in coordi-
nating activities with internal and external contribu-
tors, and you focus on customer needs and satis-
faction.

Contact: Gunta Klucis +33 1 6447 4817 E-mail:
Gunta. Klucis@met.fr Application: Martine De
Bouville 19, Avenue Camot 913 48 MassyCedex,
France E-mail: Martine.DeBouville@met.fr

Ericsson Australia Melbourne, Australia

INTELLIGENT NETWORKS SYSTEM

ENGINEER (ASAC)

This is a great opportunity to join a dynamic new

business area that is enjoying rapid new growth.
ASAC (Advanced Services Application Centre) is

a fast growing area within Ericsson Austraila, wor-

king in the development of Network Intelligence

| and IT based services and applications. Principal

customers are BN's Network Intelligence product
area, RMOG, theAsia-pacific region and the local
EPA customer divisions. ASAC is an ideal area for
staff skilled in telecommunications to start moving
into Information Technologies while still making
use of telecom’s principles and skills.

ASAC is located in Melbourne Australia. It cur-
rently has 55 staff with In excess of 80 expected
during 1999.

@ Due to this growth, we are seeking applications
from staff with excellent system engineering skills
to become a member of the ASAC team. You
should have several years experience in the IN
area and be able to do both technical investiga-
tions, and tech coordination of design projects

Your major responsibilities would be : Pre-studi-
es. Feasibility studies. Tech-coordination of IN de-
sign projects. Requirement discussion with custo-
mers and product management. Mentoring of more
junior staff

Prerequisites: Mandatory: Good IN system
knowledge, SCP, SSP INAP, CS1. Good general
Telecommunication knowledge. Excellent written
and verbal communication. Good team skills.
Dynamic and result driven.

Preferred: Good knowledge in TCS, Signaling or
Charging. Good knowledge of SMAS or SDP.
Infocom/IT experience,

Don't miss out on this great opportunity to join
a new dynamic business area that is growing very
fast, and is at the cutting edge of technology.

Contact: Maria Eimgren, EPA.EPAMIE,
epamie@epa.ericsson.se, phone+61 3 9301
4601. Application latest 981023: Leonie Cordell
EPA.EPALEC, Ericsson Australia Pty Ltd, P O Box
41, Broadmeadows, VIC 3047, Australia.

The Test unit will have as main responsibilities
to perform verification of the AMC product compo-
nents and have an active role in AMC customer
support activities.

The unit will furthermore also be responsible for
verification project both on main (AMC) as well as
subproject level. These projects perform In an in-
ternational and intra-culture environment and is co-
vering a vast range of development areas at the le-
ading edge of technology, such as ISDN, IN and
Internet accesses, To strengthen our activities we
are lpoking for

SYSTEM TEST ENGINEERS

@ Your main authorities and tasks are to perform
System Integration Test of AMC products. This in-
cludes acivities like Load test, Stability test,
Robustness test and Accuracy test. Main areas
are today IN, Datacom and ISDN. You will work with
the definition and execution of SIT aswell as troub-
le shooting on the faults found.

As a suitable candidate you have good knowled-
ge of mobile telephone systems, you are flexible,
show initiative and have good communication &
cooperation skills.

The ability to work under pressure is also an im-
portant personal quality. Furthermore, fluency in
written and spoken English is required.
Experiences from System Verification/Test are a
clear advantage.

Contact: EED/H/R, Simon Seebass, Memo-d:
EED.EEDSIMS, Dial: +492407 575 163 or
EED/U/TVC Mats Erlandsson, Memo-id.: EED.EED-
MERL, Dial: +49 2407 575 635 For more informa-
tion see: hitp://www.eed.ericsson.se/internatio-
nal famc.

Ericsson GmbH, Germany

in the CME20 S8 Product Line Configuration
Management Section (EED/X/S0) has the central
Test Configuration Management Responsibility for
development projects from TG1 to GA of CME20
SS releases. We are now looking for candidates to
fill the position of :

TCM PROJECT MANAGER
CME20 SS R8 INDUS

@ Your main tasks are planning and coordinating
all TCM activities for the industrialization project.
These activities include Data Transcript, Dump
Assembly and Test Network Configuration, ASS pe-
cification, Program Production, Parameter
Administration, MHO Administration, and Library
Specification and Production. You will work closely
with the CSS and AMC design and function test
project leaders as well as the overall CME20 5SS
project manager.

You ... have AXE competence as designer, tes-
ter, or in TCM, have previous line or project mana-
gement experience (desirable), have strong organi-
zation, planning, coordination, and communication
skills.

Contact: Simon Seebass Human Resources
EED.EEDSIMS +49 2407 575163 or Dan
Grinstead EED/X,/SOC EED.EEDCGR +49 2407
575341

The AXE Mobile Network department, within our
AMC Systern House, will reinforce our Test unit for
the AXE Mobile Core (AMC). The AMC consists of
the core subsystems that are common to the mo-
bile applications CME20, CMS30, CMS40 and
CMSB8.

marknadsplatsen

BOSTADSMARKNADEN
SALIES

2:a Rudboda, Lidingd. Ljus och
valplanerad lagenhet i markplan, 63
kvm, balkong i sydvast. Avg 2.937,-
g‘n:’n inkl garage. Pris 600.000,-el

carir'ia.wallmarklera.efimon.se. Tel
arb 08-757 17 03, hem 08-765 04 96

UTHYRES

1.5 i Sundbyberg uthyres i andra
hand, from december. Lagenheten
kommer att uthyras under en langre
period. Hyra 3000:-/manad.
Kontakta Susanne, tel 881896

Ericsson Eurolab’s “Product Line Configuration
Management Section (EED/X/50)" has the central
Test Configuration Management (TCM) responsibili-
ty for CSS and AMC development projects from
TG1 to GA or CME20 S5 releases, and support for
design maintenance and PLM activities after GA.
We are now looking for candidates to fill the posi-
tion of:

GROUP MANAGER -
STE SUPPORT GROUP

The Simulated Test Environment (STE) Support
Egroup provides STE coordination and test support
with emphasis on STE to CSS and AMC function
test projects and design maintenance activities.
The group's tasks are primarily technical coordina-
tion, testing support, and methods and tools stra-
tegies.

Your key responsibilities will be to plan and coor-
dinate the activities of the group, ensuring: tool
vendors meet our requirements, support Is provi-
ded for all applications and project phases, and
follow-up of all tasks and commitments.

® You have AXE design and/or testing experience,
a good understanding of STE tools and methods,
and strong organization, planning, coordination,
and communication skills.

For more information about the STE Support
Group and this position see the group’s home pa-
ge at: hitp://www.eed.ericsson.se/services/eed-x-
s/0/s0z/ Welcome.html. If you're the right person
for this challenge,

Contact: Human Resources Simon Seebass
Phone: +49-2407-575-163 Memo: EED.EEDSIMS
E-Mail: eedsims@eed.ericsson.se or Section
Manager Dan Grinstead Phone: +49-2407-575-
341 Memo: EED.EEDCGRE-mail:
eedcgriPeed.ericsson.se

kop © sélj = hyr « byt » ge bort
gratis for anstalida i Ericsson

TILL SALU

Ford Scorpio 2,9 CL Kombi -89,
aut, 20000 mil, taklucka, c-las, besik-
tad, radio, alu-falg. Pris 25000 kr.
Tel 08-4047642 eller 070-5668685.
Kjell (etxkerg).

Fin IKEA-skiink, ABO, grénbetsat
tra. 150 (b) x 60 (d) x 80 cm (h). Lador
och skap i tra. Pris 700 kr.

Kontakta Inger, tel 0159-20138.
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3.

Livet ar fullt av svara val.

Inom data- och telekommunikation
ar det betydligt enklare.

Utvecklingen av data- och telekommunikation har  nisk kompetens inom IT-kommunikation och pro-
skapat nya konkurrensmedel for foretag och organi-  dukmtveckling tillsammans med kunskap om infor-

sationer. Snabb tillging till aktuell och relevant mationssystem och verksamhetskunnande. Vi har ett
information blir allt oftare skillnaden mellan vin- kort men framgingsrike liv bakom oss. Dessutom en
narna och de Gvriga. framtid som &r bide ljus och spinnande.

Inom Enator Infocom har vi samlat en stark tek- Tillsammans med flera nya medarbetare r vi

just nu sysselsatta med nya och stora uppdrag frin
féretag inom telekombranschen. Bide frin industri,
operatdrer och slutanviindare.

Om du séker en I'T-parmer med kompetens inom
produktutveckling vinner du pa art vilja en ledande.

ASIENATOR

LEDANDE PA IT-LOSNINGAR | NORDEN

Enator Infocom ingir i Enator som fir ledande pa IT-lésningar i Norden och omsitter nismare 5 miljarder och har dver 5.000 medarbetare pd 60 orter i Norden och Tyskland. www.cnator.se



http://www.enator.se

