Till aktiebolaget L M Ericssons bolagsstimma 2017
Lika rostrétt for alla aktiedgare.

I en marknadsekonomi skall alla investeringar behandlas lika.

Om négon part beviljas extra formaner som t ex hogre rostrétt skadas ekonomin
langsiktigt och vi har ett samhille med privilegier som undergriver funktionen.
Ericsson hade tidigare en 1-1.000 skillnad for A och B aktier men den har minskat till
1 pa 10, ett framsteg men inte tillrdckligt.

Historiskt skapades A och B aktier 1895 for att skydda foretaget fran utlandskop.

A aktierna kunde bara 4gas av svenska medborgare och huvudkontoret maste ligga

i Sverige Det togs bort men aktieskillnaden blev kvar..Nu finns risken for uppkdp

dér troligen &dgarna av utléindska foretag betalar A aktierna extra mot B aktierna
Tyvirr har styrelse och ledning inte kunnat behalla den vérldsledande position man
hade ér 2.000 da vérldens férsta Ipad Delphi fanns nédra marknadsforing och foretaget
var virldsledande pa flera telecom omraden. Men Apple hade sékert nytta av patenten
och Ericsson fick erséttning for sina patent som aldrig blev till produkter.

Vi vet inte om Ericsson finns kvar nésta ar eller om 5 ar. Som servicefretag.?

Eller uppkopt av utléndskt foretag de ndrmaste aren.

Men vi bér dnda forsdka fa dgandesidan ritt.

Det gick att gé fran 1-1.000 till 1-10

Bolagsstimman uppdrar &t styrelsen att till stimman 2018 framligga forslag till
samma rostvérde for alla aktier.

Jarfalla 28 /12 2016

Med vénlig hélsning
E ( WEF /’/(/), b

Skriftlig bekriftelse pa att forslaget dr mottaget och skall behandlas pa
bolagsstimman 2018 dnskas.
Brevet #r stillt till Nina Mcpherson, Legal Affairs.



