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Innan de anstéllda fick beskedet att Visbyfabriken tas dver av Flextronics var stimningen lite dimpad. Personalen var senare mycket néjd
med beskedet att verksamheten fortsitter i Flextronics regi. Manga har Norrkpingsnedlaggningen i firskt minne. Foto: Peter Nordahl

Jobben i Visby kvar
nar fabriken siljs

Ericssons anldggning i Visby togs i forra veckan 6ver av den amerikanska kontraktstillverkaren
Flextronics, som tidigare ocksa tagit 6ver verksamhet fran Ericsson i Karlskrona. Alla med-
arbetare erbjuds anstillning hos Flextronics. 3

WCDMA
vacker stort
intresse

Ericsson intensifierar nu marknads-
foringen av den tredje generationens
mobiltelesystem. Intresset fér kon-
cernens WCDMA-erbjudande dr
mycket stort. 12-13

1999 inget
skordear

Ericssons kvartalsrapport som kom i
torsdags visade pd minskad vinst
och svag forsiljningsskning. 1999 ir
inget skordedr for Ericsson, konsta-
terade VD Sven-Christer Nilsson.
Han ser dock ljust pd framtiden fér
koncernen. 2

T 18 lanseras
med ny film

T 18 &r forst ut pa marknaden bland
Ericssons nya mobiltelefoner. Telefo-
nen som &r fylld med finesser har
bland annat raststyrning vilket ar en
funktion som reklamfilmen tagit fas-

ta pa. 5
Smartare jobb
bra for miljon

Med ny utrustning som forutom att
minska miljobelsatningen ocksd ho-
jer kvaliteten har Ericsson i Kumla
bérjat att jobba smartare. Man kon-
staterar att miljb och kvalitet ofta gér
hand i hand. 21

Med Falken
far fler plats

Med hjalp av Ericssons nya antenn
Falken kan operatérerna f& in fler
abonnenter pd samam yta, Ny teknik
gor att samtalen kan packas tatare
an tidigare. Falken har testats i Ryss-
land. 20
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Koncemredaktdr
=. — Okad forsdljnin
lars-goran.hedin@lme.ericsson.se
Redaktionschef
Patrik Lindén, 08-719 18 01
patrikfinden@ime.ericsson.se Ericssons kvartalsrapport koncentreras verksamheten allt
Redaktdrer som kom ut i torsdags visar mer pd nya [P-baserade produkter
Thord Andersson, 08-422 03 16 pé minskad vinst men Skad och tridldsa teknologier for kon-
forsiljning. Aktien sjdnk med toret. Faktureringen paverkades
Lars Cederquist, 08-757 05 72 fem procent direkt efter negativt av att den kommersiella
lars.cederquist@era.ericsson.se offentliggbrandet. introduktionen av den nya kontors-
Forséljni av Mobil- viixeln MD 110 forsenades.
Nils Sundstrm, 08-719 93 83 m h[mm bra
nils.sundstrom@Ime.ericsson.se och det lyfter resultatet Hewlett-Packard dkar
i 087572038 i Bvrigt. Ovrig_a verksamheter, bland annat
> g energisystem, komponenter, ka-
R s Koncernens fakturering okade bel samt forsvarselektronik, redo-
Lena Widegren, 08-719 69 43 med 8 procent under forsta kvar- visade en 6kad fakturering pa fem
talet 1999 till 41,6 miljarder kro- procent, vilket dr en uppging med
nor. Det storsta affirssegmentet, 3,1 miljarder kronor. Okningen
Mia Widell, 08-719 41 09 Nitoperatorer/Tjinsteleverants- beror frimst pd koncernintern
miawidei@lime.aricmonse rer, dkade faktureringen med 20 forsdljning till Natoperatorer/
procent till 28,5 miljarder kronor, Tjinsteleverantorer, och pa dkad
T‘ \dress 2 e medan den var ofdrindrad inom forsiljning for Ericsson Hewlett-
HF/LME/! . ) Foretagslosningar, 3,7 miljarder Packard, som ingdr i Ovriga verk-
126 25 Stockholm kronor, och minskade inom Kon- samheter.
fax 08-681 27 10 sumentprodukter med 12 procent, Faktureringen okade med 13
kontakten@ime.ericsson.se till 9,7 miljarder kronor. procent till 22,1 miljarder kronor i
Faktureringen inom  mark- Europa, Mellandstern och Afrika.
Dlthibution 08719 41 13 nadsomride Europa, Mellandstern Forsiljningen av mobilsystem
8 i. ; och Afrika dkade med 13 procent var stark och kompenserade mer
PRI Ging aricmends och i Asien och Oceanien med 16 4n val for en minskning av forsilj-
Layout & webbdesign procent, jamfort med forsta kvar- ningen av system for fast telefoni.
Paues Media, 08-665 80 72 talet 1998. Faktureringen inom 1 Asien och Oceanien Gkade fak-
Externa annonser marknadsomridena Latinamerika tureringen forsta kvartalet med 16
Display AB, 090-17 79 50 och Nordamerika minskade med Det &r mobilsystem som svarar for den stirsta delen av procent till 10,3 miljarder kronor.
Interna annonser och jobbannonser 12 respektive 4 procent. lsﬂuaum forsiljning. Det stir fér 75 procent av fﬂnlljnl;;:l x ;tl_atiflameﬁagred?visdadeir en
i Nurmi nom segmentet Nitoperatirer. Foto: Lars Astrém akturerin ,9 miljarder kro-
m 51 procent lagre vinst nor, en ne%i:ing med 12 procent.
Resultatet fore skatter var 1,3 mil- Minskad fakturering redovisades
““: : Tryck, Oret jarder kronor, vilket dr 51 procent  ma period dret innan. Detta beror  var siirskilt stark for mobilsystem, i Chile, Mexiko, Argentina och
ligre @n under forsta kvartalet pd att insatser gjorts inom nya  vilket mer dn vil kompenserade  Venezuela. I Brasilien 6kade dock
P& webben hittar du Kontakten under: 1998. Minskningen beror pd for-  teknikomrdden, och pd att en ag- den minskade forsiliningen av  faktureringen med 12 procent,
http://inside.ericsson.se sdmrad lonsamhet for Konsu-  gressiv plan har upprittats foratt  fast telefoni och den begrinsade  trots devalveringen av landets va-
http://www.ericsson.se mentprodukter, kostnader for  forbittra befintlig teknik och be-  forsiljningen av datanit. luta.
Lokala kontakter omstruktureringar samt ytterliga-  fintliga produkter. Kostnader for Konsumentprodukter visade en I Nordamerika uppgick faktu-
Bords: Marica Thorsell, re avsittningar for marknadsris-  att sitta flera nya produkteripro-  stark 6kning av antalet silda en-  reringen till 4,2 miljarder kronor,
033-17 96 34 ker och for kundfinansiering och  duktion har ocksd bidragit till att  heter, 37 procent, under forsta vilket &r fyra procent ligre &n un-
Falun: Per Ellstrom, okade omkostnader. rorelsekostnaderna stigit inom  kvartalet 1999. Volyméokningen  der forsta kvartalet 1998 beroende
023-685 01 Omkostnaderna dkade med 24  omridet Konsumentprodukter. beror frimst pd en stark tillvixt  pd minskad forsiljning av mobil-
procent jamfort med forsta kvar- : . for GSM-produkter. Okad kon- telefoner. Forsiljningen av mobil-
sz .;.'m" talet 1998. Okningen beror pd Mobilsystem pa stark tillvlxt |, rens och en skad overgdng till  system var dock fortsatt stark och
okade satsningar pd teknisk ut-  Nitoperatdrer/Tjinsteleverantdrer  enklare modeller har pdverkat de nya systemaffirerna fortsitter
Hudiksvall: Lena Zacco-Broberg, veckling inom nya omrdden, si- fortsatte att bidra mest till kon-  faktureringen negativt under att utvecklas mycket bra.
0650383 32 som tredje generationens mobil-  cernens tillviixt. Detta segment, forsta kvartalet med 12 procent b Tk
Karlskrona: Angelica Edwardsson, system, IP och datakom. Forsk-  som stdr for nistan 70 procentav  jimfort med det relativt starka Sven-Christer Nilsson
0455-549 40 nings- och utvecklingskostnader-  Ericssons totala fakturering, 6ka-  forsta kvartalet 1998, Kortad och redigerad av Patrik Lindén
Karlstad: Sven Carlsson, na inom Konsumentprodukter  de faktureringen med 20 procent Foretagslosningar redovisade en
070-544 62 32 har okat betydligt under forsta  till 28,5 miljarder kronor under  ofSrandrad fakturering pd 3,7 mil- Lis hela rapporten pa webben:
Katrineholm: Eva Hetting, kvartalet 1999, jimfort med sam-  forsta kvartalet 1999. Tillvixten  jarder kronor. Inom detta segment http://www.ericsson.se/Reports
0150-580 00
waw Tuffa tag dven fortsattni :
019-58 42 59
g ortsittningsvis
3w 7215 Resultatet for forsta kvartalet  dret, men att dret borjar bra ur stra- Han konstaterar att resultatet
Lund: Susanne Bergman, var inte s3 bra som ménga tegisk synvinkel. Ericsson har bor-  for det forsta kvartalet inte &r lika
046-1948 71 hoppats pd. Koncernchefen jat ligga grunden till framtidenoch  bra som tidigare r, men att den
Mbindal: Ulrika Nybick, Sven-Christer Nilsson antydde  iir den som ir bist rustad for tredje ~ del av de extra kostnader som
031-747 25 37 pa presskonferensen i sam- generationens mobiltelefoni. Ericsson har haft kan hinféras till
Norrkaping: Mitti Jerstrom band med rapporten, att det Sven-Christer Nilsson lovar att  omstruktureringen som pd sikt
01124 19 r kan bli aktuelit med ytter- ledningen ska bli tydligare vad  kommer att gora Ericsson starka-
ligare nedskdmingar utéver giller att peka ut riktningen for  re.
m::‘m de som tidigare aviserats, Ericsson. Brevet avslutas med en uppma-
Som ett led i det kommer han  ning till att det nu bara idr en sak
Saderhamn: Jeanette Svensson, I ett brev till alla medarbetare si-  att med jimna mellanrum att  som giller — full fart framit med
b ger Sven-Christer Nilssonatt 1999  skicka ut brev till alla anstillda i  fokus pd affirerna”.
Umed/Skellefted/Luled: dr ett forindringens 4r och alla  koncernen. Det brev som skicka- Hela brevet finns att lisa pd web-  Koncernchefen Sven-Christer
Peter Markgren, 090-15 30 19 anstiillda p4 Ericsson miste fun-  des i forra veckan dr det forsta i ben, dir finnsocksd en videoinspel-  Nilsson skickade i samband med
Visby: Bertil Olsson, dera pd hur vi kan hitta nyaeffek- den satsningen. Dir passade ning med Sven-Christer Nilsson. kvartalsrapporten ut ett brev till
0498-26 03 21 tivare, snabbare och flexiblare sitt  Sven-Christer Nilsson ocksd pd ___ alla anstilida dir han férklarar
Ostersund: Gun Lennmalm, att arbeta. att hilsa de nya medarbetarna Patrik Lindén  att det dr fortsatt tuffa tag som
063-16 90 00 Han menar att 1999 inte ekono-  frin Torrent Networking och géller for att bli ledande i den
miskt sett borjar lika bra som forra  TouchWave viilkomna till Ericsson. 2 http://inside.ericsson.se nya telekomviriden.
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Rolf Wetterlund, till vénster, har varit
pa Ericsson i 34 ar. Nils Bogren, till
héger, i 28 &r. Per Lagerl&f, platschef

fabriken siljs.

Amerikanska elektronik-
tillverkaren Flextronics kiper
Ericssons anldggning i Visby.

Personalen &r dverraskad
men littad efter beskedet.

Samtliga 900 anstillda
erbjuds jobb hos de nya dgar-
na och avsikten dr att Flextro-
nics tar éver verksamheten
den 1 juli.

I Visby tillverkas utrustning fér mo-
bilsystem, huvudsakligen basstatio-
ner. Fabriken har varit Ericssonigd
sedan 1961.

— Jag kiinner
mig vildigt
dverrumplad.
Men hellre det-
ta dn nedligg-
ning som i
Norrkoping,
siger Lena Oste,
som jobbat tio
dr inom pro-
duktion
pé Ericsson i Visby. Men det ir kons-
tigt. Visby visar goda resultat, s var-
for viljer Ericsson att sdlja ut oss?

Lena Oste

Stora féréndringar pa gang

— Pa ling sikt ser vi problem for
Visby, sdger Bjorn Bostrom, kon-
cernansvarig pd Ericsson for pro-
duktforsorjning och IT. Stora for-
dndringar ir pd ging inom tillverk-
ningen av vira produkter. De kom-
mer allt oftare i nya versioner med
mindre och mindre arbetsinnehall.
Istillet for att verksamheten i Visby
sakta tynar bort i Ericssons regi, kan
Flextronics ta tillvara den kompe-

FLEXTRONICS | VISBY

Ronny Nilsson

tens som finns och vidareutveckla
verksamheten. Detta dr en utmirkt
nen, Ericsson och Flextronics.

Flextronics
av elektronik = 1
som kirnverk- .L,"\
fjirde storsta
kontraktstill-
den. Genom att
ta Gver Erics-
ning fir foretaget en storre bredd
pa sitt produktutbud. De produk-
kvar och planerna ir att utoka sor-
timentet genom att attrahera nya

— Overtagandet av Visby ir en
strategiskt viktig affir for oss, siger
tronics i Visteuropa. Kompetensen
inom radioteknik, som finns pd
ment till vir verksamhet i Karlskro-
na, som i huvudsak bestdr av kom-
eln MD 110.

1997 tog Flextronics Gver Erics-
och allt. Samarbetet foretagen emel-
lan har sedan dess stirkts och Erics-
viktigaste leverantorer. Flextronics
satsning och utveckling av Karlskro-
gande skiil till varfor Ericsson villjer
att outsourca Visby till den ameri-

losning for de anstillda, kommu-
har tillverkning

samhetochir ||

verkaren i virl-

sons anligg-

ter som tillverkas idag i Visby ligger
kunder.

Ronny Nilsson, ansvarig for Flex-
Ericsson i Visby, dr ett bra komple-
ponenttillverkning for foretagsviix-
sons Karlskronaenhet med personal
son ser Flextronics som en av sina
nafabriken uppges vara ett tungt vi-
kanska kontraktstillverkaren.

gruppen.

i Visby, féljer med till Flextronics
tillsammans med resten av lednings-
Foto: Peter Nordahl

o/ :/urm‘e
1

Tryckt stdmning i fabrikslokalen i Visby innan det stir klart att InformationstSrstande anstéllda vill veta mer om den nya arbetsgivaren, amerikanska
Foto: Peter Nordahl elektroniktillverkaren Flextronics.

Jobben blir kvar i Visby

— Det finns en viktig skillnad
mellan att silja ett foretag och att
outsourca det, siger Bjorn
Bostrom. Med en outsourcing-
overenskommelse kan Ericsson be-
hilla ett strategiskt inflytande 6ver
verksamheten. Nu blir Flextronics
en dnnu storre och viktigare part-
ner for Ericsson.

— Affiren hjilper oss i omstill-
ningen mot den nya telekomvirl-
den. Nir Flextronics tar éver i Vis-
by fir Ericsson stbrre mojligheter
att med full kraft satsa pd det som
ir koncernens kiirnverksamhet.

Inventerar verksamheten

Fram till den 1 juli kommer Flex-
tronics att gbra en inventering av
verksambheten i Visby. Direfter kan
det formella 6vertagandet trida i
kraft. 1 méndags inleddes ocksd
MBL-forhandlingar med de lokala
fackliga repre-
sentanterna pa
Ericsson.

— Luften gir
ur en ndr ett
sdnt hiir besked
kommer. Men
vi motsitter 0ss
inte képet, si-
ger Ronny
Sundstrom,
Metalls klubb-
ordforande. Det &r positivt att
Flextronics riktar in sig pd system-
tillverkning. Hade de sysslat med
korttillverkning hade vi hamnat i
ett annat lige. Nu finns goda chan-
ser till utveckling i framtiden.

Fackklubbarna pé Ericsson i Vis-

Ronny
Sundstrém

Foto: Peter Nordahl

by har redan tagit kontakt med si-
na kollegor i Karlskrona for att fa
referenser pd Flextronics som ar-
betsgivare.

— Det har lovats mycket hiir idag.
Vi vill forsikra oss om att det inte
bara dr tomma ord.

Stamningen i produktionsloka-
len i Visby var
tryckt infor det
gemensamma
informa-
tionsmdtet som
holls pd mén-
dagseftermid-
dagen. Efter
beskedet att
Flextronics tar
dver och for
sikrar att alla jobb blir kvar mirk-
tes en stor littnad bland persona-
len. Ndgra bérjade spontant appla-
dera. Men att smilta den nya situa-
tionen kommer att ta sin tid.

— Man vet vad Ericsson gir for.
Flextronics har jag aldrig hort talas
om, siger Nils Bogren, pd Fastig-
hetsbolaget, som jobbat vid Erics-
son i Visby i 28 dr.

— Det kiinns inte lika tryggt nu.

— Det iir biittre att de siljer dn
lagger ned. Man har ju funderat pd
sin egen situation sedan Ericsson
stingde fabriken i Norrképing, si-
ger Rolf Wetterlund, som tillverkar
stativ for NMT-basstationer med
34 4r inom Ericsson. Som liget ar
idag fir man vara glad att man har
ett arbete.

Nils Bogren

Lena Widegren

lena.widegren@lme.ericsson.se

Visby blir Flextronics nya

kompetenscentra fér ra-  for

|

|

| dio- och teknikproduktion.
| Ronny Nilsson har inga pla-
| ner pa att flytta verksamhe-
| ten fr&n Gotland.

| - Det kravs kompetens

for att tillverka utrustning
radiobassystem. Och
den finns i Visby.
Flextronics rdknas som
vérldens fjarde storsta kon-
traktstillverkare. Det &r ett
bérsnoterat globalt féretag

som erbjuder olika tillverk-
ningstjénster till stora kon-
cerner inom telekommuni-
kation, data, medicin, in-
dustrielektronik och konsu-
mentprodukter. Nagra kund-
exempel &r forutom Erics-

son Philips, Microsoft, ABB,
Cisco, Nokia och Sony.

| Sverige har Flextronics
cirka 3 500 anstdllda inklu-
sive den nya Visbyenheten.
Verksamheterna  ligger i
Katrineholm, Vasterds, Mal-

md, Stockholm och Géte-
borg. Totalt har Flextronics
cirka 17 000 anstéllda i olika
lander i Europa, Syd- och
Nordamerika samt Asien. F6-
retaget har en arlig omsitt-
ning p& 16 miljarder kronor.

W | KORTHET "=

Bitte stodsystem
for operatdrer

» Ericsson har tillsammans med
operatorerna BT och Telia drivit
fram ett arbete inom den globala
sammanslutningen Telemanage-
ment Forum for att skapa en ge-
mensam hognivaarkitektur for he-
la Telecom management-omridet.

Kunderna efterfrigar allt mer
losningar som inte dr beroende av
olika nittekniker och som funge-
rar, dven om utrustningen kom-
mer frin olika leverantorer.

Efter en miissa i Hamburg nyli-
gen dir Ericsson, Telia och BT del-
tog bildades en arbetsgrupp inom
Telemanagement Forum for att ar-
beta vidare med frigan.

http://moetx.ericsson.se/unit_
systems_technology/csm/domains

-g=
Miljardkontrakt
till Kina
> Ett utokningskontrakt till ett
virde av 1,26 miljarder kronor
(150 miljoner US-dollar) har teck-
nats med telemyndigheten i den
kinesiska provinsen Liaoning.

Installationen ska vara slutford i
sommar och giller utbyggnad av-
GSM 900 MHz-nitet. Nitet kom-
mer efter expansionen att kunna
hantera 2,5 miljoner abonnenter.

Utrustningen kommer att leve-
reras av ett av Ericssons samriskbo-
lag, Beijing Ericsson Mobile Com-
munication Company.

Telcel storst
pa forbetalt

» Mexikos storsta mobiloperator,
Telcel, har installerat utrustning
for forbetalda abonnemang frin
Ericsson som kan hantera 1,5 mil-
joner abonnenter. Det gor Telcel
till Nord- och Sydamerikas storsta
operatdr nir det giller forbetalda
abonnemang.

Telcel har 2,1 miljoner abonnen-
ter i sitt TDMA-nit och 64 procent
av den mexikanska marknaden.

Ny utdkning
i Brasilien

» Den brasilianska operatdren
Tele Norte Celular har bestillt ett
moderniseringsprogram for sitt
mobilndt till ett virde av 400
miljoner kronor.

I den forsta fasen ska 20 nya celler
byggas till i det nuvarande niitet.
Operatdren kommer ocksd att fi
betydligt bittre inomhustiickning,

Hela ordern kommer att vara
slutférd under 1999.

GPRS-order
ger god grund

> Ericsson har tagit hem Gver
hiilften av alla offentliggjorda order
for GPRS-system. Det ger koncer-
nen en mycket god grund for nésta
generations mobiltelesystem.
GPRS ir en teknik for snabbare
datatrafik  (paketkopplad) som
gdr att anvinda innan den tredje ge-
nerationens system kommer i drift.
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HIGH POWER WITH PRESSFIT = oursussus

COMBO Dt \

ITT Industries, Cannon Division's well-
established combination D Subminiature
connectors offer the advantage of an industry
standard shielded l/O interconnect, with
power contacts up to 40A, designed for
power supply for any application and
offering excellent protection against EMI/ RFL.
Cannon has now developed high power
contacts with pressfit termination. This
eliminates the additional soldering process
needed when using standard D Subs and
Combo D/ DAJT with high power contacts 2 ==
e L5 D*NE 90
High power pressfit contacts are available
for the non filtered Combo D series D*M as
well as for the filtered series DAJT with Straight Standard
integrated high quality ceramic filter arrays.

D*NG “ . EUFDSI‘,’IE‘

t Trademark of ITT Industries

404 at +60°C for o multiloye

28A ot +60

layouts are

. A= aiso find oul more

Filtered / Non Filtered :
jcts at our

90" version under preparation

High performance and reliability 4 D)8 072 Fax: +4 3356 Fax: +1-7 2142 ttp://www.ittcannon.com

Cannon

Comple er application tooling available

High Power pressfit for weil known and
established D Sub layouts

Alreody designed-in and approved by various

key customers 19-(0 ...:., ] I. 81-(0}462 1660 ITT IndLjStrles

OEMS

VR: Snalar pa energin.
Men inte pa nagot annat.
(VR: MIPS and more)

Somliga regler ir till for an
brytas. "En snabb dator kréver en hiig
stromforbrukning” dr en av dessa.
Och nu har vi brutit mot den regeln
med vir VRr-familj. Fér en 64-bit
RISC processor som Vr41XX sitter
stop for higa elkostnader. Men gér
annars allt for en snabb databe-
handling.

Detta ir moijligt tack vare MIPS
arkitekturen, vir CMOS teknologi
med minsta méjliga geometri och
den statiska utformningen. P s sitt
kan vi ni upp till 1.250 Mips/watt.

Den gamla fina telefonen: 64-bit VR-processor baserad Webphone dr som att vara mitt upp i Det ir sensationellt, fér nu kan sta-
ndgot att tala i. Men om du inte pd MIPS-arkitektur, h'I] exempel. smefe.n: den 6@:1‘6r data bide muntligt, tionira apparater bli mobila. Eller
bara vill tala och lyssna har dér kirnan har sensationella skriftligt och visuellt. Men man kan bl; bbare. E bada
du slagit fel nummer. ultra-low-power-virden ind sl4 fel nummer. 15N re. Eller dera.
pd upp till 1,250 Mips/watt. = Tveka inte att friga:
NEC Electronics (Europe) GmbH,
Internet: www.nec.de

E-post: VRinfo@ee.nec.de

RISC by NEC
Know-how?

NEC

e
.
.
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Forsta mobilen
i ny produktserie

Nu &r den hér. Ericssons nya den har. Den mdste ha en stor pro-
lilla kelgris T 18. cesskapacitet, siger Simon Shep-

Den vibrerande, rost- herd, global produktchef for T 18.
styrda telefonen, som Han arbetar i den rymdfar-
till och med forstar kostliknande  byggnaden

kinesiska.

Med T 18 inleder Erics-
son en helt ny serie tele-
foner. Utanp4 ser den ut
som vilken nitt liten mo-
biltelefon som helst, kan
rymmas i handflatan och
har en klar rostitergivning.
Men inuti ir den helt ny.
~Hade vi inte arbetat
fram ett helt nytt innanmiite,
hade vi aldrig kunnat gora te-
lefonen med alla de funktioner

... lurar

Hon lutar sig mot mannen
i soffan, viskar Darling i hans
6ra. Telefonen i andra &nden

av rummet bérjar ringa. Han
rusar upp - och tvin &r hennes.

Vad han inte vet iir att hon har en
Ericssons T 18 i handen — och att
det dr hon som ringt. Telefonen
har bara lytt hennes rost: Darling.

Det humoristiska &gonblicket
ar himtat ur en av annonsfilmer-
na i den stora forsiljningskam-
panj som Ericsson drar i ging for
den roststyrda T18 i bland annat
Europa, Mellandstern, Sydafrika
och Egypten.

~Viser T 18 som den niitta tele-
fonen med den stora kapaciteten,
siger Lars Aberg, ansvarig for
marknadskommunikationen pd
Viisteuropa.

Han plockar fram kampanjma-
teriel for telefonen: tre annonsfil-
mer, flera stora annonser for olika
tidningar och foér annonspelare,

vid motorvigen i Lund, i
ett rymligt ljust kontor.
Dit kom han i december
1996 frin Orbitel i
England pé ett kon-
trakt for just T 18.
— Formen var
Klar, vi skulle fylla
den med innehill,
siger han och beriit-
tar att han och nigra

T 18 ser ut som
GF788e, men r helt ny inuti.

elegant informationsmanual och
den lilla asken till sjilva telefonen.

— Vi viinder oss till en mlgrupp
som ir kulturell, aktiv, socialt med-

kolleger arbetade fram en lista
onskemdl och krav for en helt ny
typ av telefon.

Listan gick till forsknings- och
utvecklingsavdelningen, som gjor-
de en rimlighetsbedémning.

Sd tillverkades chips, kretskort,
och andra delar for telefonen pd
fabrikerna i England och Sverige.
Testades, forbittrades, testades
—om och om igen.

~ Den skulle kunna s& mycket,
dirfor miste tekniken utvecklas vil.

T 18 har passerat sista nilsogat.
Nu vintar marknaden.

— Jag dr nojd, glad, hiller tum-
marna, siger Simon Shepherd.

Gun l.auriiz_o-l;

veten och i varierad dlder. Inte af-
farsmiin utan privatpersoner, sina

som vill ha elegans utan skrytighet.
Kampanjen ska visa hur enkelt,

T 18:S FUNKTIONER

‘ 1. RBststyrning — &r rostkanslig
‘ och lar sig anvéndarens egen
rost och styrs enbart av den.

Man behéver inte heller
| knappa in sig for att svara, ba-
| ra siga nigot.

| 2.Vibration - vibrerar nér det

| ringer, vilket kdnns tydligt
Bra ndr man inte vill stéra na-
gon annan eller ndr det &r
mycket ljud runt omkring.

3. Aktiv flip — det skyddande
locket, flippen, &r aktivt, vilket
innebdr att man svarar bara
genom att 6ppna det. Lika latt
av avsluta, man bara stanger
flippen.

4.Dual band - arbetar pd tvd
frekvenser: 1800 och 900 Me-
gaherz, vilket betyder att den
kan anvindas hur upptaget
det @n &r ute i luften.

5. Stdrre display — den kan visa
latinska bokstéver, siffror och
kinesiska tecken.

6. Nétt — den ryms i handflatan,
véger 146 gram och har en
standbytid p4 100 timmar.

alsklingen i reklamfilm

“Darling” viskar hon
- och han rusar upp
fbr att svara | mobil-
telefonen som ringer
i andra Snden av
rummet. TV-rekla-
men for Ericssons
nya T18 dyker upp i
rutan i flera l&nder i
bérjan av maj.

Foto: EPA Intemational

naturligt och roligt det ir att an-
vinda telefonen.

Gun Laurilzo;

Fingeravtryck ska garantera
sakerheten i ndthandel

Framtiden: Internet &r
mobilt och bredbandigt. Alit
fler vardagliga sysslor skits
Gver nétet. Via mobiltelefonen
betalar du dina inkdp och gér
dina bankirenden.
Sikerheten &r inget
problem. Varje transaktion
bekriftas med telefonens in-

byggda fingeravtryckssensor.
Ménstret pa fingret garante-

rar att du &r du.

Maijligheten finns redan. P4 Ce-
BIT-missan tidigare i vir visade
Ericsson den nya fingeravtrycks-
tekniken i samarbete med gote-
borgsforetaget Fingerprint Card.
Tillimpningen som demonstrera-
des var enkel — en extern sensor

kopplades till en telefon, som
istillet for med PIN-kod ldstes
upp med dgarens fingeravtryck.

Snabb identifiering

Fingerprint Card har utvecklat
tekniken. Fingret placeras pd en
kvadratcentimeter stor sensor
som med 20 000 mikroskopiska
plattor miiter skillnaden i elekt-
risk ledningsférmédga mellan fin-
geravtryckets toppar och dalar.
"Bilden” analyseras i en liten pro-
cessor och jaimfors med de avtryck
som tidigare registrerats. P4 nigra
tiondelar av en sekund ir identifi-
eringen klar.

— Sensorn kan kinna igen upp
till ett dussin olika fingrar, berit-
tar Sven Gustavsson, teknisk di-

rektodr och vice VD pé Fingerprint
Card. Tekniken dr otroligt siker.
Chansen att tvd personer har sam-
ma fingeravtryck dr mindre dn en
pd miljarden.

Annu inte fér mobilen

Samarbetet med Fingerprint Card
ir ett utslag av Ericssons ambition
att ligga med i teknikutveck-
lingens framkant. Annu finns inga
planer pd att integrera finger-
avtryckstekniken i nigon av fore-
tagets mobiltelefoner berittar Jo-
nas Hedre, som arbetar med kon-
ceptstudier pd Mobile Communi-
cations i Lund.

— Vi ser elektronisk handel som
den stora tillimpningen for den
nya tekniken. Annu har denna

Ericsson visade den nya fingerav-
tryckstekniken pa den stora tele-
och dataméssan CeBIT i tyska
Hannover | mars.

Foto: Jan Tangring/Dagens IT

handel inte nitt ndgon storre om-
fattning, men nir den gor det ir
det viktigt att vi dr med.

____ Niclas Henningsson
emwnytt@emw.ericsson.se

AN HALLA DAR mm

Mats
Vilander

Mats Vilander ar ny chef fér kon-
cemens "Business Analysis &
Intelligence” frdn och med farsta
maj.

» Hur linge har du jobbat pé Erics-
son och vad gjorde du innan?

— Jag kom till Ericsson Radio Systems
och nuvarande affirsenheten GSM
Systems 1997. Dir har jag bland an-
nat varit ansvarig for att ta fram af-
farsplaner, affirsanalyser och meto-
der for nya kontrakt nir det giller
nya kunder. Innan jag borjade pd
Ericsson arbetade jag pa Price Water-
house Corporate Finance med fore-
tagsanalyser, vidrderingar och M&A
med speciellt focus pd telekomsek-
torn.

» Hur minga medarbetare har du
och vad arbetar ni med?

~ Totalt dr vi 15 personer och av des-
sa dr det tre som finns utanfor Sveri-
ge, en i Asien, en 1 USA och en med-
arbetare i Storbritanninen.

— Vir verksamhet kan delas upp i
tre omrdden. Dels omvirldsbevak-
ning med BIC, Business Information
Centre, research och dessutom en ny,
starkare analysfunktion. Vi ar just i
full ging med att formulera vira mdl
och skapa en effektiv plattform for
foradlad information till beslutsfat-
tare.

» Hur ska ni jobba?

— Forutom att férse ledningen med
strategisk information kommer vi
ocksd att bidra med analyser som ska
ge ett mervirde till beslutsfattare
som ska arbeta med Ericssons strate-
giska planering, ESP, strategiska alli-
anser och affirsinnovationer.

— Operativt ska vi bidra till att BIC
anviinds som en viktig informa-
tionskilla pd bide marknads-, affirs-
och produktenheter runt om i virl-
den. For att Ericsson ska fortsitta att
vara ett framgingsrikt foretag 4r det
nodvindigt att vi bygger upp vir
kompetens inom viktiga framtids-
omrdden, till exempel Datacom, IP
och 3G.

> Visserligen stavar du ditt namn
annorlunda, men du har en namne
som ir duktig tennisspelare. Spelar
du sjdlv?

— Haha, nej inte tennis, men squash
ar jag ganska duktig pé.

Gunilla Tamm
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Strategiska IP-forvarv
starker Ericsson

retag for sammanlagt 496 mil-
joner dollar. Det innebér ett

strategiskt tillskott i satsning-
en pa IP-teknologi.

Den 13 april offentliggjorde Erics-
son kopen av Torrent Networking
Technologies och TouchWave.
Ericsson betalar 450 miljoner dol-
lar for Torrent, som ir baserat i
Maryland pd amerikanska Gstkus-
ten. Foretaget tillverkar hogkapaci-
tetsroutrar som kommer att spela
en central roll i bide IP- och ATM-
baserade niitverk.

Strategiskt uppkip

— Torrents produkter ar en strate-
gisk komplettering till Ericssons
produktportfdlj for hogkapacitets-
niitsprodukter, sd kallad carrier-
class, siger Ericssons VD Sven-
Christer Nilsson.

—~ Uppkopet gor att Ericsson
kommer in ordentligt som en spe-
lare pd [P-omridet. Det kommer
att ha en stor betydelse for vir méj-
lighet att erbjuda kompletta data-
nitslésningar. Det ligger i linje
med vir strategi att kunna erbjuda
helt integrerade l6sningar for kon-
vergerade data- och rostnit; fast
och mobilt.

Torrent kommer att ingd i affirs-
enheten Datakomnit och IP-tjins-
ter som leds av Michael Thurk.
Verksamheten blir kvar i Maryland

respektive Research Triangle Park i
North Carolina.

Med kopet av Torrent Networ-
king Technologies ar Ericsson i
kapp merparten av huvudkonkur-
renterna pi datakomomridet. Ti-
digare investeringar som Ericsson
gjort pd omridet ar exempelvis ko-
pet av kalifornienbaserade ACC
(Advanced Computer Communi-
cations) i hostas.

IP-baserade foretagslosningar
Kopet av TouchWave innebir att
Ericsson kompletterar sitt produkt-
utbud for IP-baserade foretagslos-
ningar. Ericsson betalade 46 miljo-
ner dollar for det Silicon Valley-
baserade foretaget, som ska ingi i
affirssegmentet Foretagslosningar
som leds av Haijo Pietersma.
TouchWave utvecklar Internet-
I6sningar for mindre och medel-
stora foretag och dr specialister pd
bland annat IP-telefonildsningar.
Mycket tyder pd att det dr inom
detta segment som IP-telefonin
forst kommer att sld igenom. Inve-
steringen i TouchWave ger Erics-
son goda mojligheter att ta nya
marknadsandelar i USA och Japan.
Samtidigt fir Ericsson tillgdng till

nya distributionskanaler inom
omridet.
_Lena Widegren

lena.widegren@Ime.ericsson se

http://www.torrentnet.com
http://www.touchwave.com

Personalen var
ldttade dver att
4 affdren med
Ericsson gick i
I&s. Den &r bra
bade for
Ericsson och
TouchWave.

Nu &r kdpet av TouchWave klart. Lars E Svensson frén Ericsson Foretagsldsningar skakar hand med Samir

Lehaff, VD for TouchWave, efter affdren.

Torrent Networking
kompletterar utbudet

Torrents produkter passar vil
in i Ericssons produktportfalj.
Sedan tidigare &r Ericsson

antal uppkopplingar in till
stomndtet.

Kopet av Torrent och deligarska-
pet i Juniper fyller olika syften for

att Ericsson ska kunna erbjuda
kompletta [P-losningar.

For framtiden planerar Erics-
son fortsatta investeringar pd
datakomomridet och att snabbt
integrera Torrent Networking
med Ericssons ovriga datakom-
verksamhet.

Férutom Juniper har Ericsson
ocksd pd senare tid inom datakom-
omridet képt in sig i det ameri-
kanska foretagen Mariposa och
dger numera ACC.

Torrent Networking Technolo-

gies har funnits sedan i augusti
1996. Det grundades av Hermant
Kanakia som tidigare ledde ut-
vecklingen av switching-arkitek-
tur for AT&T:s Bell laboratories.

Trots att Torrent inte funnits sd
linge har fOretaget ett 50-tal
system i drift. Idag finns ett 80-tal
anstillda.

Affiren med Torrent ir den
strsta Ericsson gjort inom data-
komomridet.

Patrik Lindén

v ﬁ‘a-t;i.&_lirgen@!me.erksson.se

Foto: Lars Astrém

Torrent Networking Technologies bildades 1996 och har idag ett 80-tal
anstéllda. Ericsson kdpte bolaget i mitten av april. Det kommer att ingd i
affdrsenheten fér Datakomnit och IP-tjanster. Torrent kommer att ha
kvar sitt huvudkontor i Spring Valley, Maryland, USA. Foto: Michele Ni-
chols.
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Vad Ericsson letat efter

Det handlar om att fa in funk-
tionerna fran foretagsvéxlar
in i IP-n3ten, forklarar Paul
Collinge som ansvarar for
strategisk affdrsutveckling
inom foretagssegmentet.

Att allianser, partnerskap eller
uppkép var nddvindigt stod tidigt
klart. Ericsson har letat efter ett
foretag som TouchWave sedan i
slutet av forra dret. Redan i febru-
ari i ir var det klart att TouchWave
var mycket intressant och shutfér-
handlingarna inleddes.

Affiren #r viktig fér Ericsson
eftersom [P kommer att bli stort
inom foretagstelefoni och foretags-
vixlar,

Sokandet efter det ritta foreta-
get borjade som sig bor pi Inter-
net. Manga besok p4 missor och
utstillningar gjorde senare att
Ericsson visste hur marknaden
sdgut.

Lista pa 100 foretag

— Vi visste precis vad vi letade ef-
ter, sidger Paul Collinge. Cirka 100
intressanta foretag listades. Ett
tiotal gick vidare till seridsa dis-
kussioner, innan det var helt klart
att det var TouchWave Ericsson le-
tade efter. Efter den hir genom-
gingen har vi lirt oss mycket om

branschen. Vi vet vad vi talar om.

Det var inga renodlade data-
komforetag som Ericsson letade
efter. Utan det 4r kombinationen
av rosttelefoni och datanit som
gor TouchWave intressant.

—Det skulle vara ett billigt
system, vilket i praktiken betyder att
det inte ir Windowsbaserat. Det ska
arbeta i realtid och vara en integre-
rad produkt. Det var de viktigaste
kriterierna, forklarar Paul Collinge.

Fiir de sma och medelstora

TouchWaves |osning vinder sig
till sma och medelstora foretag.
De riktigt stora har redan avance-
rade foretagsvixlar. De mindre f6-
retagen, som ir mina om att hilla
kostnaderna nere, kan med
TouchWaves losning fi de funk-
tioner som foretagsvixlar har i si-
na existerande IP-nit.

Jeff Snider &r marknadschef for
TouchWave. Han vilkomnar affi-
ren med Ericsson.

~ Vi kiinde viil till Ericsson och
ar glada att affiren blev av. Vi har
sett hur de stora spelarna kommit
in i den hir branschen, och vi in-
sdg att vi inte skulle klara oss utan
ndgon form av partnerskap. Det
finns mycket goda synergieffekter
i den hir affiren.

Ettav problemen med affirer av
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- Vi kéinde vél till Ericsson och &r glada att affdren blev av. Vi har sett

hur de stora spelarna kommit in i den har branschen, och vi inség att vi
inte skulle klara oss utan nagon form av partnerskap, séger Jeff Snider,
marknadsansvarig pa TouchWave.

det hir slaget @r att behdlla perso-
nalen. Dirfor sékte Ericsson efter
ett foretag med en liknande fore-
tagskultur och ett foretag som de-
lade samma visioner.

Fore nydr kommer Ericsson att
flytta Gver mdnga experter inom
IP-telefoni till TouchWave i Sili-
con Valley. Antalet medarbetare
kommer att fordubblas innan aret
ar slut.

TouchWave &r numer en pro-
duktenhet inom segmentet fore-

tagslosningar. Lars Svensson,
affirsenhetschef for Foretags-
system, kommer frin Ericsson att
ansvara for verksamheten, men
den gamla ledningen blir kvar.

Affiren med TouchWave ger
Ericsson en bittre position for att
kunna erbjuda IP-telefoni, men
det kommer att bli fler uppkap el-
ler allianser lingre fram. Ericsson
tittar pa olika mojligheter.

Patrik Lindén

Ett garageforetag fran kiseldalen

TouchWave, det senaste till-
skottet for segmentet Fore-
tagslésningar, &r mycket
typiskt fiir Silicon Valley i
Kalifornien.

Det har funnits i knappt tre &r och
ligger i hjirtat av Silicon Valley, i
Mountain View utanfor San Jose.
Lokalerna iir oansenliga och atti-
tyden 6ppen och avslappnad. Idag

finns det 27 anstillda. Det ir data-
kom i kombination med telefoni
som verksamheten kretsar kring.

I lunchrummet stir Coca-Cola-
burkarna uppradade. Utanfor ar
det svdrt att skilja kontoret frin
labbet. Alla & med och jobbar
med projekten och entusiasmen
kiinns tydligt.

I samma byggnad, mot gatan,
ligger en bilverkstad. Att tala om

garageforetag ir inte en dverdrift,
dven om det inte dr i det egna ga-
raget som firman bérjade. Skriv-
bord och labbmiljer stir ut-
spridda i lokalerna, som inte ir
helt firdigstillda. Men, det hind-
rar inte entusiasmen bland de an-
stillda varav de flesta ocks3 ar
deldgare.

Nir Kontakten kommer pa be-
sok dagen efter affiiren tillkinna-

TouchWave
har utvecklat
en teknik
som gbr att
sma firetag
kan anvinda
sitt datanét
dven for
telefoni.

gavs dr staimningen hég. Bland
Colaburkarna i dtervinningslidan
ligger en och annan champagne-
flaska slingd.

— Det iir en stor littnad att affi-
ren ir klar. Vi firade en del igdr si-
ger Danny Qian och Fely Wee frin
TouchWave,

Det var i oktober 1996 som Sa-
mir Lehaff startade i TouchWave.
Han var di i Képenhamn men
flyttade raskt foretaget till Silicon
Valley, som han haft mycket kon-
takt med tidigare. Féretaget vixte
snabbt och i februari 1998 fanns
den forsta produkten pd markna-
den.

WebSwitch heter produkten
som gjort TouchWave intressant
for Ericsson. En ldsning for
mindre féretag som kan anvinda
sitt existerande datanit ocksd for
telefoni. Sirskilt limpligt for fore-
tag som ir spridda pd minga olika
platser.

De flesta i foretagsledningen
har en skandinavisk eller europe-
isk bakgrund. Det har bidragit till
en foretagskultur som inte dr helt
olik Ericssons, diven om alla jobbat
ménga dr i Silicon Valley.

Patrik Lindén

Integrering
en forsta
prioritet

och véra andra forvirv med
Ericsson. Det &r en hel del att
bita i, séger Torbjérn Nilsson
med ansvar fir strategisk
affarsutveckling i koncern-
ledningen.

Visst kan Ericsson sjilv utveckla
produkter for Internet och IP-tek-
nik, men med kopen av specialistfo-
retag sparas mycket tid.

— Datatrafiken 6kar med 300 pro-
cent drligen, sd tidsfaktorn ar viktig,
siger Torbjorn ~
Nilsson. Efter-
som konvergen-
sen mellan tele-
kom och data-
kom mycket
skett genom
uppkdp, har det
gétt snabbare dn
vad minga
forutsig. Jag tror
att de stora konsolideringarna i
branschen kommer att vara klara
inom sex minader.

IP-nitet kan delas upp i tre nivier.
For accessdelen anviinder Ericsson
en losning frin ACC, kallad Tigris.
Niista nivd kallas aggregationsnivin.
Dir passar Torrents losningar. For
stomniitet, eller backbone, anviinder
Ericsson lésningar frin Juniper, som
Ericsson iir deldgare i.

For ATM-stomnitet utnyttjas
Ericssons ATM-viixel AXD 301.

For tredje generationens mobil-
system hdller Ericsson sjilv pd att
utveckla en vixel/router for ATM-
och [P-trafik. Arbetsnamnet ar Cel-
lo och den beriknas ni marknaden
dr 2000/2001.

—Ericsson behover fortfarande
storre IP-kompetens. Det ska ske
med egen kompetenstillforsel och
utveckling, siger Torbjorn Nilsson.

— Vi utesluter inte heller kompe-
tensuppkop inom detta omride.
Det som giller nu dr som sagt att ta
viil hand om de uppkép vi gjort, .

Det giller att sammanfora forsk-
nings- och utvecklingsresurserna,
s att Ericsson inte gbr samma sak
pi flera hall, och se till att de upp-
kipta foretagen snabbt fir tillging
till Ericssons marknadsorganisa-
tion.

Pa senare tid har Ericsson kopt
Torrent Networking Technologies,
TouchWave samt delar av Qual-
comm. Sedan tidigare dr Ericsson
deliigare i amerikanska Juniper och
Mariposa.

Patrik Lindén

appius

granslosa affarsteknologier

Appius AB medverkar idag i ett antal projekt inom Ericsson. GSM on the Net ar ett av
de projekt vi idag levererar spjutspetskompetens till.

Behdver Ni kvalificerad tele/datakompetens? Kontakta oss idag.
appius AB, Odengatan 17, 114 24 Stockholm 08-412 55 00

www.appius.se

Applus AB ar att IT-Nretag med kontor | Stockholm, Umed
och Linktping. Efter fyra ir | branschen har v expanderat
bill ca:45 anstiiids

Vira primiics mi

finns inom
och

Med vir arfarenhat erbjuder vi iisningar som farenar skerhat

mmmmmmwm
- Appius Ml 9 b att skapa

mijier och verktyg ulan begransningar | framtiden.
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Galieo  G1-64130 Marknadens
Technology fijrsta systemkontrollkrets
for PowerPC™ med 64-bit PCI support

= N ; e

Galileo Technology har introducerat en | * SDRAM Controller

ny systemkontrollkrets fér 64-bit bus -EGCnmmﬂwﬂmb
i - 4 banks, upp essutrymme
Power PC. Den stodjer PowerPC o Sr B4 4s dete Eenc

603e/740/750, MPCB850/860, MPCB80x - Supportar 16/64/128Mbit SDRAM, 2/4 way
och upp till 75 MHz CPU bus frekvens. Interleave
Exempel pa egenskaper T-6 . * Fly-by DMA Support

ﬂ s GT-8100 - Effektiv dubblering av DMA bandbredden
* PCI Rev 2.1 Interface bl.a.

mellan SDRAM och externa komponenter
- En 64-bit PCI bus eller tvé 32-bit PCI bussar * VESA UMA Support

- Upp till M:’Tz PC_L;:‘\-'B o *» Device Controller
- Supportar flexibel swappi ’ selects, il 540M ressutrymme
= PGI Hot-plug och Compact PCI Hot-swep ; ;%nn.d:p:m:;o o
: 'Ct?glﬁl Shun onbet ol 3 ngrammerbar timing t6r varje chip select
hirhvarusupport - Parity support
T "“"'“"": D‘“"u A.’Ewng.has * 4 timers/counters, Interrupt Controller
. Mumllt-uG“ u.'. ; * Universal PCI 10 buffers (supports 3.3V

and 5V signaling environment)
* 3.3V 388-BGA kapsel

Kontakta oss sé beréattar vi mer.
Box 8100, 163 08 SPANGA.
O RN e o0 66 3. P 0875 75 8.
Elektronik AB www.egevo.se

- Upp till 4 GT-64130 p& samma PowerPC bus

Valborgserbjudande pé Zopps!
[6dller tom 99.05.31]

23 Djupa andetag fran
Dykarbaren pd Sandhamn

Kokbok, CD-rom och musik-CD [ph somma skive]

Det hir @r kokboken som blev
nominerad till Guldagget 1998! Falj
- : med Anders “Ankan” Lindén pd en
g T fantasifull och valsmakonde resa in
P i Gourmekokets virld! P& CD-romski-
van hittar du ollo recepten utfarligt

beskrivno och den jozzigo musiken som finns pd
samma skivo dr exklusivt producerad for denna pro-
duktion. De vackea bilderna och de roliga anekdoter-
na kring Dykarbaren och Sandhomn gor ott boken
platsar lika bro pd nottduksbordet som kdksbordet.

249:-

Junibackens Lekskola
Skoltorberedande, 3-4 &

Hidlp mormor ott hondla till
barnkalaset, skapo alldeles egna
vykort som dv kan skriva ut och
skicka till nfigon du tycker om. Vilj
instrument och lyssna p8 oliko
melodier. Lar dig komponera egno
melodier. Allt detta och mycket mer
finns i Junibockens Lekskola.

Erbjudandet hittar dv pd odress:
www.swe.zopps.com

Zopps AN ERICSSON INITIATIVE

BREDAST

_ Colly levererar

Viirt program omfattar allt frin enkla mon-

Kvalitetssdkring och mer dartill
Vi har ISO 9002 certifikat och sedan
bﬂfﬁmkﬁnﬂeﬂhﬁmﬂrﬁuﬁﬁ%

Duir villkommen att dra av vira 40

Colly

FTT PBRETAN 4 cupUTRASE

Colly Components AB. Box 76, 164 94 Kista. Tel 08-703 01 00. Fax 08-703 98 41



http://www.egevo.se
http://www.swe.zopps.com
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Foretagen leder IP-telefonin

Tva produktenheter blir en,
nédr IP@Services inom
afférsenhet Foretagssystem
slds samman med GSM on

the Net inom afférsenhet GSM
mobilsystem. Initiativet ska
stérka Ericssons produktutbud
for tradldsa IP-l6sningar som
riktar sig till foretagskunder.

Marknadsutvecklingen for  [IP-
baserade kontorslosningar gir for-
tare dn vintat. Majligheten att
minska kostnader och okade be-
hov av tillginglighet dr drivkrafter
som fir féretagen att gé i brischen,
nir det giller att ta till sig den nya
IP-telefonitekniken.

—Med en gemensam produkt-
enhet forenar Ericsson sin styrka
inom GSM mobilsystem med sina
kunskaper om systemlésningar for
foretagskunder, siger Thomas
Norén, chef for den nya enheten.

Mobiliteten padrivande

I Europa ir mobiliteten padrivan-
de for IP-telefonimarknaden, till
skillnad mot USA dir de stora ope-
ratbrerna  for  fast  telefoni
driver denna
utveckling.
—Som alltid
ir det de mest
teknikintresser-
ade grupperna
som tar till sig
nya hogtekno-
logiska losning-
ar forst. Dirfor
ligger kunderna
i olika faser. Foretag och mobilope-
ratorer har tidigt visat stort intresse
for [P-telefoni, sdger Niclas Forsvall,
affirsansvarig i den nya produkten-
heten déir GSM on the Net ingdr.

Niclas
Forsvall

sven 5,";,,’3" "

canp
£ VXL 303 sgee?
< DRt g::;ﬂﬂ?

Ericssons losning GSM on the Net
dr en IP-baserad kontorsviixel inte-
grerad med GSM. Med systemet
kan anvindaren ha ett och samma
telefonnummer pa jobbet, hemma
och pd mobilen.

Snabbare datakomtjénster

Utéver telefonin, integrerat med
IT-tjinster, kommer GSM on the

" 3

pcH HAR AR

/R MER
pfzxpmﬁsrsi.

Net inom ndgra r ocksd att hante-
ra snabba datakomtjinster.
GSM-operatorerna har en nyckel-
roll nir det giller att silja GSM on
the Net. For dem innebir tridlésa
IP-baserade foretagsviixlar en helt ny
marknad. Bara i Visteuropa svarar
telekunder med egen kontorsvixel
for drygt 50 procent av telebolagens
intikter. Intresset dr redan stort.

Med Ericssons lésning GSM on the Net kan anvindaren ha
samma telefonnummer pa jobbet, hemma och p& mobilen.

lllustration: Kerold Klang

— Vimirker en vildig efterfrigan
bland vara kunder. Telefonerna gir
varma, siger Niclas Forsvall.

— GSM-operatorerna har for-
stitt att IP i kombination med
GSM-teknik innebir en stor om-
vilvning for kontorsvixelmarkna-
den. Folk dr forvinade over hur
bra talkvaliteten &r dver tridlos [P-
telefoni, siger Niclas Forsvall.

— Forklaringen ar att Ericsson
till exempel jobbat linge med eko-
slickare, ursprungligen for att
komma runt problemen med tal-
fordrojning 6ver mobilsystem. De
kunskaperna gor att mobiltelefoni
kommer att dominera kvaliteten pd
IP-niiten ett bra tag framéover.

Nya produkter att vinta
Huvudsyftet med sammanslagning-
en av G5M on the Net och [P@Ser-
vices dr att fi samordningseffekter
inom produktutveckling, mark-
nadsforing och for att snabbt fi ut
produkter pd marknaden.

Den nya organisationen férvin-
tas skippa en rad nya produkter i
slutet av dret.

Lena Widegren

lena.widegren@ime.ericsson.se

Mer om GSM on the Net pd
adress: http://gsmrbs.ericsson.
se/gsip/

Mer om [P@Services pd
http://enweb.ericsson.se/organiza-
tion/pu/pu_win.htm

Nu kan du hitta bilder frin hela koncernen nér du ska producera webb-
sidor eller trycksaker for Ericsson. Du hittar Photo Library pd intranétet.

Bilder

pa nitet

for hela Ericsson

I mars Gppnade en koncern-
gemensam bilddatabas kallad
Photo Library. Redan finns
Gver 2 000 registrerade an-
véndare fran ett 60-tal linder.

Idag finns det cirka 500 bilder in-
lagda i databasen, men antalet
kommer att viixa stadigt. Bilderna
ir dtkomliga for alla som har till-
gang till Ericssons intraniit. Bilder-
na dr digitala och ar hogupplosta
for att kunna tryckas i broschyrer,
anvindas i tidningar, for OH-bil-
der, webben med mera. For de bil-
der som finns i Photo Library finns
det avtal med fotograferna som gor
att bilderna fritt kan anviindas for
Ericssons syften. Ar du tveksam sd
friga géirna. Bilderna ir sdkbara ef-
ter olika kriterier.

Hjélp finns att fa

For att kunna ladda ner bilder till
din dator krivs att du har kompri-
meringsprogrammet WinZip/Un-

Zip. Om du inte redan har det si
tala med din lokala Lan-support.

Antalet bilder kommer att vixa
kontinuerligt och Susanna Eriks-
son, som ansvarar for och driver
bilddatabasen, tar girna emot fler
bilder frin olika delar av koncer-
nen. Har du bilder som du tycker
borde vara tillgingliga for hela
koncernen sd kontakta Susanna
Eriksson per e-post eller via hem-
sidan nedan. Tink pd att ha klart
med fotografen sd att bilderna kan
anviindas utan sirskilda restriktio-
ner.

Under utveckling

Photo Library utvecklas fortfaran-
de och sd sminingom kommer det
att vara mojligt att sjalv indexera
bilder som du vill bidra med till
ovriga Ericsson. Tanken #r att
Ericsson ska samla de bista och
mest anvindbara bilderna som
finns inom koncernen.

Nir du producerar trycksaker

och annat med bilder kan du gora
dem dtkomliga for hela Ericsson
via Photo Library.

Idag finns Photo Library bara pd
intrandtet. Senare kommer ett
urval av Photo Library att bli
tillgingligt pd
den externa
webben for att
bli  dtkomlig
for bland annat
press och me-
dia.

Det finns bil-
der pd perso- Susanna
ner, byggnader, Eriksson
produkter med

mera.

Patrik Lindén

;;mﬁ:liudenﬂlme.eﬁcmn.se

Du hittar bildbanken pi web-
ben: http://inside-pics.ericsson.se
Du kan ocksa klicka dig fram till
den frin samlingssidan Inside
Ericsson, http://inside.ericsson.se


mailto:lena.widegren@lme.ericsson.se
http://gsmrbs.ericsson
http://enweb.ericsson.se/organiza-
mailto:patrik.ltnden@lme.ericsson.se
http://inside-pics.ericsson.se
http://inside.ericsson.se

Out In Front
With Portable UNIX

|
=% In this mobile computing world, portable UNIX workstations and /
| servers are increasingly central to corporate business strategies. /
Now with all the power, performance and features of static /
Sun and Hewlett-Packard desktops and servers and
{ 100 % SPARC-Solaris and HP-UX binary compliant,
| Tadpole-RDI's portable UNIX solutions are proving more
productive, more effective and more economic in selling

corporate knowledge, products and services.

Providing field sales and training teams with the /
competitive edge to better market and support /
enterprise-wide software. Making network A
managers, software developers and all Y .
other disciplines in professional

UNIX computing more flexible,

more in tune with todays Portable

changing business UNIX workstations
model. . and servers for

L g a mobile world

| mdpolemrdi’

For more information on its unique ranges of UltaSPARC-driven portable UltraBook workstations and Voyagerlli servers, or it's revolutionary family of
portable PA-RISC PrecisionBook workstations, contact Bengt Damm of global leader Tadpole-RDI
on 00944 1372 450998, or visit Tadpole-RDI at www.tadpolerdi.com



http://www.tadpolerdi.com
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Okad konkurrens
inom satellittelefoni

Ico planerar att lansera sitt globa-
la satellittelesystem i oktober &r
2000. Redan i sommar skjuts den
forsta av systemets tio satelliter
upp. Ericsson bygger switching-
delen i de markbundna accessno-
derna.

Forutom taltjdnster ska Ico er-
bjuda datatjinster med hastighe-
ter upp till 38.4 kilobit per se-
kund. Smi satellittelefoner tas nu
fram for olika mélgrupper som
behdver kunna bli nddda dverallt;
resande affirsmén, transportfir-
mor, riddningstjinst, flygbolag
och marina anvindare.

Tvabandiga telefoner

Tanken dr att Icos satellittelefoner
ska vara tvibandiga och anviinda
markbundna mobiltelenit dir s3-
dana finns, Ico har kontrakt med
en ldng rad mobilteletillverkare,

bland andra Panasonic, Samsung,
Mitsubishi och NEC, som ska ta
fram terminaler som fungerar
bide for Icos satellittjanster och
i GSM-, CDMA-, TDMA eller
AMPS-nit.

Dessutom kommer schweiziska
Landis & Gyr att ta fram fasta sa-
tellittelefoner, si kallade village
payphones, fér utvecklingslinder
dir det helt saknas telenit.

— Vi tecknar nu roaming-avtal
med en mingd GSM-operatorer
runt om i virlden. Tvibandstele-
foner for GSM
och TDMA
och utveck-
lingen av den
tredje genera-
tionens mo-
biltelefoni
kommer ytter-
ligare att hjil-
pa oss att dka
kundbasen, siger Icos Europachef
Peter Odenthal.

Légre priser

Konkurrenten Iridium, som star-
tade sitt satellitsystem i hostas,
har dnnu inte lockat mer in ett

Ico bygger ett globalt satellittelenst som ska lanseras i oktober &r
2000. Har en av fem antenner i Icos satellitaccessnod i Brewster,

Washington, USA.

tiotal tusen abonnenter. Markna-
den viintas dock dka snabbt , inte
minst nidr Globalstar lanserar sitt
nit i slutet av dret. Icos kalkyler
pekar pd en totalmarknad pa 30
till 40 miljoner anviindare inom
satellittelefoni ar 2010.

— Vi satsar pd smd satellittelefo-
ner och konkurrenskraftiga pri-
ser. Ar 2005 kommer vi att vara
den dominerande aktoren pi sa-
tellittelemarknaden, siger Peter

Odenthal som beriknar den ge-
nomsnittsliga samtalskostnaden
for ett satellitsamtal i Icos niit till
1.95 dollar per minut.

Grossistpriset for Icos telefoner
vintas bli 700 dollar (cirka 6 000
kronor), vilket kan jamféras med
Iridiums telefoner som i dag kos-
tar niirmare 25 000 kronor.

Nils Sundstrém
nils.sundstrom@ime.ericsson.se

Telejdttar
i megafusion

Uppgbrelsen mellan Telecom
Italia och Deutsche Telekom
innebér virldens stérsta
foretagsfusion. Nu skapas ett
bolag med ett bérsviirde pa
cirka 1 500 miljarder kronor.

Den italienska telejitten Telecom
Italia bekriftade i forra veckan
den planerade sammanslagning-
en med tyska statliga Deutsche
Telekom.

Enligt uppgift kommer Deut-
sche Telekom att diga 56 procent
och Telecom Italia resterande 44
procent av aktierna i det nya
telebolaget som blir virldens

strsta.

Lade fientligt bud

Tidigare hade Olivetti lagt ett fi-
entligt bud pd Telecom Italia, som
sedan dess lir ha sokt stdd hos en

rad stora telebolag for att klara sig
frin angreppet.

Den nya alliansen innebir att
en ny mycket stark europeisk tele-
operatdr seglar upp pa den globa-
la telemarknaden. Deutsche Tele-
kom fir dessutom kraft att hilla
tillbaka tyska konkurrenten
Mannesmann frin den italienska
marknaden.

Affdrsméssiga hinder

En rad affirsmissiga hinder iter-
stdr dock innan affiren definitivt
ir i hamn. Konkurrensmyndighe-
terna och de tyska och italienska
regeringarna ska forst siga sitt.
Sammanslagningen  inkluderar
mobiltelebolaget Telecom Italia
Mobile, TIM, diir Telecom ltalia
ir majoritetsigare.

Det innebir att den nya tele-
bjiissen fir 72 miljoner fasta abon-
nenter och 33 miljoner mobilte-
leabonnenter.

Antalet anstillda blir cirka
300 000.

iiE .Sundstr_ﬁn;

Giovanni Davolio ger
uttjinta mobiltelefonbat-
terier nytt liv som drivkraft
till elcyklar.

Foto: Alessandro Fiocchi

Mobilbatterier
far nytt liv i elcykel

Kasserade mobiltelefonbat-
terier kan fa ett nytt liv ge-

nom att anvéndas till att dri-
va elcyklar. Det dr i alla fall

vad den italienske forskaren
Giovanni Davolio vid univer-
sitetet i Modena hoppas pa.

Enligt Davolio har s& mycket som
80 procent av de batterier som
kasseras niistan fullgod kapacitet
kvar, om de rekonditioneras pd
ritt sitt och anviinds till enklare
apparater som till exempel elmo-
torer.

Problemet med nickel-metall-
hydridbatterier (NiMH), som ir
bland de vanligare pd marknaden
idag, ir att de efter en viss tids an-
vindning fir egenskaper som gor
att den vanliga batteriladdaren in-
te klarar av att ladda upp. Detta
trots att NiMH-batterierna ska
vara mindre kinsliga for slarviga
upp- och urladdningar in nickel-
kadmiumbatterier.

Efter en eventuell rekonditio-
nering med en avancerad laddare
kan batteriet fortfarande ha bris-
ter som gor att telefonen till exem-

pel stinger av sig sjilv dd och da,
och kasseras dirfor ofta. Andd kan
batteriet ha kapacitet kvar for niir-
mare tusen uppladdningar om det
anvinds till att driva en elmotor.

Genom att koppla ihop ett fyr-
tiotal batterier har Davolio byggt
ett batteri som kan driva en elcy-
kel dver en mil pd en laddning,
och med Italiens 6ver tjugo miljo-
ner mobiltelefoner kan de kasse-
rade batterierna i s fall riicka till
flera hundratusen elcyklar.

— Niista steg ir nu att bygga en
utrustning som snabbt kan avgs-
ra om batteriet duger att dteran-
viindas, och att sedan hitta meto-
der for att koppla ihop olika typer
av batterier pd ett rationellt sitt,
siger Davolio.

Projektet foljs med intresse av
kommunstyrelsen i Modena som
ocksd sett till att forskaren upp-
mirksammats i italiensk press.

Den som #r intresserad kan
kontakta Giovanni Davolio via e-
post pd adressen davolio@uni-
mo.it.

Mats Lewan

™ BRANSCHNYTT ™

Cisco koper
programvaruforetag

» Cisco har kopt programvaruforeta-
get Geotel som arbetar med telefoni
over Internet for 16,6 miljarder kronor
(2 miljarder US-dollar). Cisco, som &r
viirldens ledande foretag pd datavixdar,
betalar med egna aktier och optioner.
kopt datakombolagen Fibex och Senti-
ent for 3,7 miljarder konor.

BT dkar dgande

i1 Spanien

» Brittiska teleoperattren BT har kopt
16,28 procent av aktierna i spanska Air-
tel for 2 miljarder US-dollar, cirka 16,5
miljarder kronor. BT fir dirmed en ak-
tiepost pd 34 procent i bolaget.

Ericsson kant
i Norge

» Ericsson dr bland de tio starkaste
varumdrkena i Norge oavsett bransch.
Det visar en understkning som norska
Aftenposten litit gora. Det dr dver
1000 foretagsledare som fitt virdera
145 leverantdrer inom 15 produkt-
grupper. Styrkan pd varumirket har
faststallts efter en rad olika kriterier.

Nokia har gitt forbi Ericsson inom
prooduktgruppen mobiltelefoner, som
Ericsson under flera dr har toppat.

P4 frigan vem som anses som mark-
nadsledare, svarade 63 procent Nokia
och bara 38 procent svarade Ericsson.
Ericsson klarade sig dock bittre ndr in-
tervjuobjekten fick nimna mobiltele-
fonleverantdrer som de spontant kin-
de till. 94 procent sade Ericsson och 91
procent nimde Nokia.

Totalt sett i Norge har telefonopera-
toren Telenor det starkaste varumirket
foljt av Hewlett-Packard, SAS, Nokia
och forsikringsbolaget Storebrand.
Ericsson ligger pd tionde plats.

Telia i dispyt
med Sonera

» Telia anser att finska Sonera anviin-
der ojusta metoder for att hindra Telia
Mobile att fi rikstickning i Finland
och avser att limna in ett klagomal till
EU:s konkurrensmyndighet.

Idag har Telia Mobiles nit tickning i
stiiderna Abo, Tammerfors och Helsing-
fors. Telia har tidigare fitt avslag frin de
finska operatrerna Sonera och Radio-
linja om att f tillgdng till deras rikstiick-
ande nit. Den schweiziska operatdren
Swisscom erbjod di Telia att vara med
pd det roamingavtal som bolaget hade
med bade Sonera och Radiolinja.

Finska Sonera har nu stingt av det
nummer i Swisscoms niit som Telia
skulle anviinda. Telia tror inte pd Sone-
ra som hinvisar till tekniska problem.

Surfa pa teven
med Doro

» Teleforetaget Doro lanserar nu ett
koncept som gor det mbjligt for anviin-
daren att koppla upp sig mot Internet
via teven. Det begrinsade minnet pd
16 megabyte gor det omdjligt att ladda
ner tunga filer, men systemet fungerar
utmiirkt for e-post. Tidigare har bland
andra Sony och Grundig lanserat lik-
nande l6sningar. Doro lanserar sin sd
kallade telesurfer forst i Sverige.


mailto:nils.5undstrom@lmeericsson.se
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Nu bérjar marknadsféringen av Ericssons helhetserbjudande inom den tredje generationens mobiltelesystem. | fokus finns nya tjénster och applikationer for mobil multimedia. Besdkarna pa

drets stora CeBIT-méssa | Hannover fick en férsmak av detta genom Ericssons demosystem. Basstationsantennen for WCDMA-systemet syntes tydligt ver mdssomradet.

Foto: Lars Astrom

Med drygt 2 000 medarbetare runt om i varlden &r arbetet med tredje generationens mobiltelefoni, WCDMA, ett av
Ericssons allra stdrsta uppdrag just nu. Tidigare har fokus varit pa forskning och utveckling av experimentsystem.
Nu blir marknadsféringen av helheten allt viktigare.

Gryende marknad for WCDMA

ropa och Asien har satts upp de senaste
mdnaderna, och under april limnades
den forsta tekniska offerten till Japan Telecom.
Samtidigt intensifieras nu standardiser-
ingsarbetet och utvecklingen av kommersiella
produkter ir i full ging.
~ Arbetet gir nuinien fas
dir dotterbolagens aktivi-
teter kommer att oka, sdger
Mats Kohlmark, chef for
projektenheten WCDMA-
system, De frigetecken som
tidigare fanns nir det gillde
patenttvisten mellan Erics-
son och Qualcomm och
som oroat kunderna, ir 10s-
ta, vilket ir mycket glidjande.
Marknadsforingen av WCDMA blir allt vik-
tigare och for att kunna presentera totalerbju-
danden kommer nu dven tjdnster och applika-
tioner allt mer i fokus. Samarbetet med af-
firssegmentet Konsumentprodukter, vad gil-
ler telefoner for WCDMA, har intensifierats
och Géran Skyttvall pd affirssegmentet Kon-
sumentprodukter sitter med i ledningsgrup-
pen for WCDMA-system.

Stort versdttningsjobb

Japan Telecom iir den forsta operator som be-
girt in en teknisk offert pd ett IMT 2000-
system — ett system for den tredje generatio-
nens mobiltelefoni — frin Ericsson. Offertfor-
frigan kom i februari och det forsta som di
gjordes var att dversitta den frin japanska. Nir
sedan offerten var firdigskriven vidtog over-

E tt flertal WCDMA-testsystem i bdde Eu-

sittningsarbete till japanska. Denna arbetsord-
ning ér man van vid pd WCDMA system, efter-
som CMS 30-offerterna for PDC-systemet ge-
nomgick samma Gversittningsprocedur.

Ett 80-tal medarbetare har arbetat med denna
forsta WCDMA-offert till Japan, som dr mycket
viktig och kan ge en god position pd den japans-
ka marknaden, diir konkurrensen ér stenhird.

Prototyp till kommersiell basstation

I mars drog Ericsson tillsammans med virl-
dens storsta mobilteleoperator, japanska NTT
DoCoMo, upp planer for en offert pd en proto-
typ till en kommersiell WCDMA-basstation.
Ericssons uppdrag ir att leverera hirdvara me-
dan DoCoMo stir for programvaran. Lingre
fram i vir kommer operatoren att fatta defini-
tivt beslut om leverantorer och planerna dr att
en prototyp ska levereras i borjan av dr 2000.

For nirvarande hanteras minga kundbesok
och sd kallade RFI - begdran om information.

— Under viren viintas en stor mingd offert-
forfrigningar och for att forbereda organisa-
tionerna har vi gjort en dvningsoffert i samar-
bete med dotterbolaget i England, berittar
Mats Kéhlmark.

— Idag ir vi fem personer och vi kommer att
oka till tio hir pd projektkontoret, berittar
Martin Ingels, som ir chef for WCDMA-
systems projektkontor.

Han hiller med om att tio personer inte ir
madnga for ett sd stort projekt, men forklarar att
projektkontorets uppgift dr att ha en dverblick
over projekt som ingir och att sikerstilla att dessa
ir synkroniserade i framkant, bakkant och i tid.

Forutom egna produktenheter pd WCDMA-

system deltar produktenheter pi ett flertal af-
firsenheter. Storst med ungefir 1 000 personer
ar den egna produktenheten for Radionit.
Kirnan i IMT 2000-systemet dr radioniit,
kiirnnit (som kan vara kretskopplat eller paket-
kopplat) och terminaler. Denna kirna klids se-
dan pd med olika applikationer. Den stora upp-
giften for produktenheten Value Added Servi-
ces dr att ta fram plattformar for tjanster. Andra
projekt, som kommer att ingd i det stora pro-
jektet, handlar om Network Management, ut-
bildning samt billing, det vill siga system for
hur operatérerna ska fakturera abonnenterna.

Vita flackar finns fortfarande

— Vilken produktenhet som ska leverera vilken
produkt dr timligen klart nir det giller kirn-
produkterna, men for tjinster och applikatio-
ner finns en del vita flickar, forklarar Martin
Ingels. Han betonar att det dr a och o att pro-
dukterna fungerar ihop och det kommer att
sikerstillas i gemensamma projekt for pro-
duktledning och systemledning i framkant
samt AV och [, som stir for Acceptance, Verifi-
cation och Integration, i bakkant.

Concurrent engineering dr ett arbetssitt,

som anvindes vid arbetet for CMS 30-arbetet
for mobiltelesystemet PDC. Mycket forenklat
gir det bland annat ut pi att allt arbete ska ske
parallellt och att inga tidsédande 6verlimnan-
den ska ske. I utvecklingen av IMT 2000-syste-
met tar man fasta pd de bista bitarna och an-
passar dessa till Ericssons nya organisation.

Relativt komplicerad bild

Niir Martin Ingels redogor for de olika projekten
och hur samarbetet ska ske blir det en riitt kom-
plicerad bild, men sd inne-
hiller ocksi systemet mer
iin 20 olika delar dir mycket
handlar om ny teknik.
— Vi dr minga som jobbar
i WCDMA-projektet, alla ar-
betar inte pa samma sitt och
vi finns pd minga platser i
olika linder, men vi har en
gemensam ledstjirna och
det dr att ta fram en funge-
rande totalldsning for nista generations mobilte-
lesystem, avslutar Martin Ingels.
__ Gunilla Tamm
gunilla.umara,zricsmn,se

Martin Ingels

PROJEKTENHET WCDMA-SYSTEM

Den forsta augusti 1998 bil-
dades projektenheten IMT-
2000 som i och med Erics-
sons nya organisation blev
projektenheten WCDMA-
system. Forskning och ut-
veckling av teknologi for den

tredje generationens mobil-
telesystem startade dock re-
dan for ungefér tio ar sedan
och da i mindre skala. Manga
av Ericssons forsknings- och
utvecklingscenter i olika l&n-
der har varit och dr mycket

aktiva i utvecklingsarbetet
och flera affarsenheter inom
segmentet Natoperatbrer ar
ocksa involverade.

http://wedmasystems.

ericsson.se

Sverige, England, Tyskland. Japan och Italien &r nagra

av de lander dar Ericsson har testsystem for tredje

generationens mobiltelesystem enligt WCDMA-tekniken.
Forutom kunddemonstrationer anvands dessa testsystem

for att utvardera tekniken och testa olika applikationer.

Testsystem
tor framtidens
mobilsystem

tockholm Test Network, STN, som Erics-
S son och Telia har tillsammans, dr det
stOrsta testsystemet och invigdes for ndgra
veckor sedan. Samtidigt var det ocksa invigning
av ett democenter i Kista for tredje generatio-
nens mobiltelefoni. Tillsammans bestir testsyste-
met och democentret av fem basstationer for
bredbandséverféringar. Stockholms testnit har
idag kapacitet for att koppla upp 200 terminaler.
I bérjan av dret invigdes dven testsystemen i
England och Tyskland. I Guildford, England
samarbetar Ericsson med fyra lokala operat-
rer, Cellnet, Orange, One-2-One och Vodafo-
ne. [ Tyskland sker samarbete med de bida
operatirerna Mannesmann och T-Mobil. I
[talien finns ett testsystem i labbmiljé som un-
der sommaren kommer att uppgraderas till ett
komplett testsystem. Férutom i Sverige har
Ericsson testbussar som rullar i bide England
och Tyskland.

Demoldsning fér méssor

Pd den stora CeBIT-missan nyligen visades en
WCDMA-basstation installerad i en container.
Denna containerldsning kommer att anvindas
pa missor och for snabb och effektiv demon-
stration pd olika direktmarknader.

— De testsystem som tagits i drift anviinder en
tidig programvarurelease, som gor det mojligt
att forutom samtal dven Gverfora video med 64
kb/sek och med vissa handovertfall. Under vdren
kommer prestanda att éka for att i borjan av
sommaren vara uppe i maxkapacitet, berittar
Anders Paulsson, projektledare med uppgift att
koordinera verksamheten med testsystemen.

Produktenheten Wideband Radio Networks
har totalansvar for radionitet for WCDMA
och driver dven standardiseringsarbetet.

Testsystemen hanterar tal, kretskopplad da-
tadverforing med 384 kb/sek och paketdata-
overforing med upp till 472 kb/sek. Systemet
klarar ocksd soft och softer handover. Soft hand-
over innebir handover mellan tvd sektorer
mellan flera basstationer. Softer betyder att
handover sker mellan sektorer inom en och
samma basstation. Likasd klarar systemet si
kallad hard handover, det vill siga mellan olika
siter. Hard handover anviinds speciellt i paket-
datasammanhang och vid frekvensbyte.

Flera bolag har testsystem

Ericsson dr inte ensamma om att ha testsystem
i drift. 54 till exempel har Nokia ett i Finland
och flera japanska foretag har system i Japan,
dir ocksd de flesta testsystemen finns. Ericsson
torde dock vara ensamma om att ha sd minga
testsystem i s& manga olika lander.

— Dessa testsystem har ett flertal viktiga upp-
gifter. De ska ge oss och vdra nyckelkunder
mdjlighet att utviirdera den teknik som an-
vinds for luftgrinssnittet, radionitverk och
ATM-kommunikation, forklarar Anders Pauls-
son. Samtidigt ska testsystemen stddja stan-
dardiseringsprocessen samt demonstrera och
utvirdera bredbandstillimpningar for slutan-
viindare. En mycket viktig uppgift dr ocksd att
visa kopplingen, roamingen, mellan WCDMA
och dagens GSM-system.

Gunilla Tamm

Ericsson har en rad testsystem for WCDMA runt om i Europa och Japan. Kundintresset &r stort
och tidigare i var invigdes ett democenter fér den tredje generationens mobiltelefoni i Kista.
Foto: Peter Nordahl

Nytt produktkoncept for WCDMA-telefoner

~Wér viktigaste uppgift just nu &r att stddja systemforsaljningen och att ha en

forsta kommersiell prototyp av en WCDMA-telefon framme till april 3r 2001.
Det sager Goran Skyttvall pa affarssegmentet Konsumentprodukter, som

ar ’otalansvarig vad giller afférsdelen for WCDMA-telefoner.

I den nya organisation som affirssegmentet
Konsumentprodukter inforde forsta mars har
det bildats en produktenhet for UMTS med si-
te i Lund och med Tord Wingren som chef.
Goran Skyttvall, som har arbetsrum bade i
Lund och Kista, ser sig sjilv som en viktig link
mellan systemsidan och terminalsidan. Han ir
en av medlemmarna i ledningsgruppen for
projektenheten WCDMA-system och deltar i
alla méten som systemsidan har och dir termi-
naler berors,

Utveckling sker pa tre platser
Utvecklingen av telefoner for tredje generatio-
nens mobiltelesystem sker pé tre platser, Lund,
Tokyo och pa RTP i North Carolina. Hittills har
arbetet gillt teknologiutveckling, men i som-
mar startar den forsta produktutvecklingen.

En av
Ericssons
koncept-
telefoner

for WCDMA-

For att ta reda pd vilka tjanster och standarden.

tillimpningar som kan var intres-
santa pd marknaden genomfor
affirssegmentet Konsument-
produkter nu under vdren en
undersokning, som ticker
alla viirldsdelar.

WCDMA blir en
si kallad ™feature
phone”, som kommer
att anvinda bide WAP
och Bluetooth. Den kla-
rar forutom tal, att ta emot
och sinda meddelanden, da-
ta, stillbilder och ger tillging till
Internet for begrinsat surfande.

Byggblock som bas
Utvecklingen av ter-
minaler for tredje
generationens
mobiltele-
system baseras
pé tre byggblock,
Bluetooth, WAP och Sym-
bian/ EPOC.

Den forsta telefon som Ericsson lanserar for

Singel och dual mode

Denna feature phone kommer att finnas
dels som singel och dels som dual mode for
GMS och UMTS. Varianten i singel kommer
att vara intressantast for Japan, och det ir pd
den japanska marknaden som de stora voly-

merna kommer att bli. Denna "feature phone”
blir hérnstenen i ett produktkoncept, som
kommer att uppgraderas med jimna mellan-
rum.

Star klar i oktober 2001

— Vidra planer idr att ha en "feature phone” i
singel mode klar till oktober dr 2001 och i
dual mode under &r 2002, forklarar Géran
Skyttvall.

— Virt forsta mal just nu dr att hjilpa
systemsidan att ta affirer genom att visa, att
Ericsson kommer att kunna erbjuda sdviil
systemprodukter som terminaler till den
tredje generationens mobiltelesystem, fort-
sitter han.

— Ndgra dr senare, nir marknaden mognat
och det finns behov av stora volymer, dd ska vi
finnas med och kunna erbjuda attraktiva pro-
dukter.

Cunilla Tamm


mailto:gunilla.tamm@era.ericsson.se
http://wcdmasystems
http://ericsson.se
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Blatan

Bldtandsmodulen ar
lanserad. Det skedde infér
internationell press pa
Ericsson Components i Kista i
mitten av april.
Blatandsmodul, mjukvara
och antenn &r allt som
behdvs for att rést och data
ska dverféras tradlost mellan
elektroniska apparater pa
tio till hundra meters radie.

ricsson Components mikroelektronik-

konstruktorer fick uppdraget av Bl-

tandsteknikens, eller Bluetoothtekni-
kens, skapare Ericsson Mobile Communica-
tions, ECS i Lund, att ta fram modultekniken
och en del av de inglende kretsarna, Compo-
nents har nu ocksd fitt rittigheten att lansera
och silja Blitandskomponenterna, dels den
kompletta modulen, dels radiomodulen.

Den kompletta modulen bestdr av en
radiomodul, basbandkrets (processor) och
minne for implementering av den standard
som Ericsson, [BM, Intel, Toshiba och Nokia
gemensamt definierat. Standarden r 6ppen,
det vill siga moijlig att anvinda for alla, och
kommer att utnyttja det fria frekvensbandet
2.4-2.5 gigaherz.

Radiomodulen bestdr av ett radiochip pd
ett keramiksubstrat med integrerade kom-
ponenter i keramiken. Modulen i sin helhet
ir konstruerad pd Components, chipet till-
verkas i avancerad BICMOS-process.

Radiomodulen innehdller Blitandsradio-
funktionen som tar hand om kommunika-
tionen pd tio till hundra meters avstind.
Den kan anviindas separat till apparater som

" En teknik

Harald Blatand stitar med handdator och
mobiltelefon pd en runsten i Lund.

Blitandsmodulen presenterades fir internationell press pa Ericsson Components i Kista i mitten av april. Hir studerar Graham Prophet

frdn EDN Europe och Ron Neale frdn Electronic Engineering den nya hardvaran.

redan har basband- och minnesfunktion.
Ericssons mobiltelefoner kommer att forses
med denna modul.

Basbandskretsen #r utvecklad pa Ericsson
och tillverkas pd VLSI, som har bidragit med
processkunnandet.

I slutet av dret kommer radion att finnas
p4 marknaden och i borjan av ir 2000 den
kompletta modulen.

— Viir forst pd marknaden, berittar Stefan
Laf, produktansvarig pd Ericsson Compo-
nents.

Redan nu har ett hundratal kunder visat
intresse for Blitandsmodulen och flera till-
kommer varje dag. Components produkt-
ledning satsar hirt globalt. Europa, Japan,
Taiwan och USA har redan fitt pdhilsning.

Iagef ﬁjﬁ-rltlind E_}éng';sson

Hir &r den kompletta Biadtandsmodulen,
som levereras med mjukvara. Modulen har
sméa dimensioner (33 x17 x 3,65 millimeter),
lag effektférbrukning och kan anslutas till
en méngd olika elektroniska apparater.

d seglar ut i varlden

Foto: Anders Anjou

Radiomodulen (versta delen pa Blitands-
modulen till viinster) har ett avancerat
byggsétt med flip-chip teknik, flerlager ke-
ramiksubstrat med integrerade komponen-
ter, lag byggh8jd, montering i BGA-teknik.

som forenar konkurrenter

Né&r Harald Blatand styrde éver Danmark avgjordes vikingadtternas stridigheter vid
stora gillen. Emellanat gick det valdsamt till, men man skildes alltid som vénner.
Tufft &r det ocksd nér telekom- och datavérlden ska smiltas samman, nér stora kon-
cerner ska enas och samarbeta om en gemensam teknik. Men framgdngen f&r
Blatandstekniken visar att det omdjliga ar mdjligt.

I borjan av april var VD Sven-Christer Nils-
son i Lund for att beritta om koncernens
finansiella lige for de anstillda pd Ericsson
Mobile Communications, ECS. I samband
med motet holls en ceremoni didr Nilsson
bistod i avtickningen av tvd moderna
runstenar av Harald Blitand — den danske vi-
kingahdvding som gett namn it Blitandstek-
niken, ocksd kind som Bluetooth-tekniken.
Runstenarna ska pryda entréerna till Mobile
Communications bida anliggningar i Lund.
Bldtand anvinds for trddlés kommunika-
tion och ersitter sladdar mellan telefoner, da-
torer och andra elektroniska produkter. Tekni-
ken iir framtagen av Ericsson, men utveckling-
en drivs nu vidare i samarbete med ytterligare
fyra foretag: Intel, Nokia, Toshiba och IBM.
Efter avtickningen av Blitandsrunstenar-

na i Lund fick Sven-Christer Nilsson och &v-
riga motesdeltagare lyssna nir Orjan Johans-
son, Blitandsansvarig pd ECS, berittade
historien om hur tekniken fick sitt namn.

— Under forhandlingarna om Bluetooth-
samarbetet tog en av medarbetarna hir i
Lund en 8l med en kille pd Intel i USA. Ame-
rikanen var mycket intresserad av historia
och samtalet kom att handla om vikingar. En
tid direfter skickade vi dver ett exemplar av
Frans G Bengtssons bok Rdde Orm, eller
Longboat som den heter pd engelska.

1 Rode Orm finns beskrivet hur vikinga-
hovdingen Harald Blitand skapade fred i
Danmark genom att ordna stormoten, gil-
len, ddr rivaliserande slikter kunde 16sa sina
tvister. P4 gillena kunde det gi hett till, men
parterna skildes alltid som vinner.

— Vi insdg likheterna mellan Harald Bla-
tands fredsmiklande och virt arbete med
Bluetooth. Risken for meningsskiljaktigheter
ir stor nir telekom ska smiiltas samman med
data, nar Nokia ska enas med Ericsson och
IBM ska samsas med Toshiba.

Med Harald Blitand som forebild déptes
projektet till Bluetooth. Nir tekniken och
samarbetet de fem foretagen emellan skulle
presenteras i maj forra dret permanentades
namnet.

I dag viixer Bluetooth kraftigt. Férutom de
fem foretag som grundat samarbetet har en
mingd foretag, sd kallade adopters, anslutit
sig till projektet. Som adopter fir man till-
ging till Blitandstekniken under forutsitt-
ning att man delar med sig av konkurrerande
patent till en gemensam patentpool.

For en tid sedan passerades grinsen pd 600
adopters och ytterligare 2 000 foretag stir i
ko for att bli upptagna i skaran.

Niclas Henningsson
emwnytt@emw.ericsson.se
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I sitt jobb tillbringar Anders Ericsson néstan lika
mycket tid i luften som pd marken. Darfor blev
han en av de forsta som fick testa SAS och Ericssons

nya tradldsa bokningssystem.

- Det var enkelt, det gav mig full kontroll. Jag tror

pa idén, sager han,

Datorn som bokar
flygresan tradlost

dén ir att SAS kunder sjilva ska kunna

boka sina biljetter och kolla tillginglig-

het via sin GSM-telefon och en hand-
dator.

Som de flesta resande foretagare brukar
Anders Ericsson boka sina resor hemifrin
via stationir dator eller resebyri.

Nu har han i en minad kunnat prova ett
helt nytt tridlst bokningssystem i begrénsad
omfattning fbr sina resor inom Norden.

Framforde synpunkter

Han dr ordférande for Diabetikerforbundet
och tillsammans med 24 andra SAS kunder:
foretagare, tjinstemin och divisionschefer
frin hela landet forsokte han under testma-
naden anviinda det tridlosa systemet sd
mycket som mdjligt, samtidigt som han no-
terade fordelar och nackdelar.

Vid ett summeringsmdte i Malmd fram-
forde de sina synpunkter till representanter
for projektet.

— Mycket intressant, siger Anders Ericsson
entusiastiskt och plockar fram utrustningen,
som dr si liten att den litt slinker ned i ett
hérn av portfoljen. Det dr en handdator, en
MC16, en GSM-mobiltelefon (som han ju

dnd4 alltid har med sig i jobbet) och en pen-
na. Han demonstrerar hur han bokar.

Skiter displayen med penna
Han loggar in sig pd handdatorn och vips ar
han inne pd bokningstjinsten. Med sin pen-
na trycker han sig fram pi displayen, trycker
pA resmdl, tider, returer och annat som han
onskar, som val av mat och rokfritt. Alterna-
tiv dyker upp, han viljer och efter en stund be-
kriftas bokningen. Anders Ericsson dr mycket
ndjd, dven om han har en del kommentarer.

— Det positiva ir att jag har kunnat sitta
var som helst, nir som helst och nistan hur
som helst och gtira mina bokningar. Jag har
anvint migav bokningssystemet vid helt oli-
ka tider och platser. Mest fordelaktigt har va-
rit kvillar och helger, da allt annat &r stingt,
men dven under moten di det varit viktigt
att snabbt kunna fi ett besked om en resa.

~ Det negativa ér att det ir litet lJingsamt.
An s linge finns inget ombokningssystem
och det efterlyser jag. S4 tycker jag att bilden
pa displayen bor forenklas. Men detta ir
barnsjukdomar. Jag tror definitivt p det hiir.
Ju mer mobil och flexibel man kan vara i
framtiden desto bittre.

Ericsson testar ett nytt trddlst bokningssystem for flygbolaget SAS. Anders Ericsson &r en
av de resande féretagare som provat det nya systemet. Var som helst, nér som helst kan

han boka sina resor inom Norden.

Pd motet i Malmo framftrde andra testpi-
loter ytterligare synpunkter pé forbittringar
och projektledningen var mycket nojd.

— Testarna har lirt oss mycket. Till nista
forsoksperiod i maj ska vi ha jobbat fram

Foto: Géran Strandberg/AB Skénereportage

forbittringarna, siger Thomas Rengfjord
frdn SAS. Vi riknar med att systemet ir ute
pd marknaden i host.

Gun Lauri:t.v._s-;n

Stort intresse for framtida mobila tjanster

Den nya WTM-tekniken, Wireless Travel
Management, tar den resande foretaga-
ren rakt in i framtiden. Det enda som
behévs &r en handdator och en mobil
telefon.

- De tradlosa resebokningarna &r
bara bérjan, séger Patrik Lobergh pé
Ericsson Radio i Kista.

Det bérjade som en vision och fortsitter som
en dnnu stérre vision — nu ir det teknikerna
som fir fylla i s4 att allt blir verklighet.

— Det iir ofta tvirtom. Tekniken finns, se-
dan fdr man hitta p4 bra siitt att anviinda den.
Med det hir ligger vi forst, siger Patrik Lo-
bergh, som har det évergripandet ansvaret
for pilotforsoket med resebokningarna,

Fbrst Norden - sedan vériden

Arne Ahlander pd AU System i Lund ar sam-
ordnare av tekniken bakom de tridlosa rese-
bokningarna. I forsta forsdket giller det re-
sor inom Norden.

I niista skede blir det Europa och snart he-
la viirlden.

—~ WTM-applikationen mdjliggdr anpass-
ning av bokningsdialog till en handator
(Personal Digital Assistant, PDA), for nir-
varande endast MC 16. Forsoket visar
stora fortjanster och att vi dr pd ritt viig. Nis-
ta steg iir redan forberett, siger Arne Ahlan-
der.

I samarbetet ingdr forutom Ericsson och

Patrik Lobergh pa Ericsson Radio Systems har
ansvaret fér de tridldsa resebokningarna.

SAS foretaget SMART, som ir Europa-
ledande inom elektronisk distribution
av resetjnster (information, biljetter och
bokning) samt foretaget Amadeus, som #r
det snabbast vixande globala distribu-

Amne Ahlander pa AU System i Lund sam-
ordnar tekniken bakom férséken.
Foto: Gbran Strandberg/AB Skdnereportage

tionssystemet med niira 44 000 lokala reseby-
rder anslutna till sitt datacenter.

~ Tanken dr att WTM-applikationen ska
kunna kommunicera med vilken terminal
som helst - telefon, dator, palmpilot inte ba-

ra med en MC 16 som nu i forsoket. Vi vet
vad vi vill — det dr bara att anpassa tekniken,
sager Arne Ahlander.

Det har varit naturligt att just Ericsson
startat verksamheten med specialanpassning
mot SAS och man ligger redan lingt framme.
Andra initiativ mot marknaden frin Telia,
IBM/Nokia fljer i spiren, men har ldngt kvar.

Utbyggnad i tre delar

Teknikerna jobbar med siktet pA morgon-
dagen och nyckelorden dr nu personalisering
och lokalisering av nuvarande applikationer.

En utbyggnad ska ske pd tre ben:

1. Reseservice (planering, bokning, infor-
mation) i storre skala mot foretag.

2. Resehantering for foretag (policy, reserik-
ningar med mera, via telefon/ tridlss dator).

3. Mobile Office, det mobila kontoret. Via
telefon/handdator skoter foretagaren e-post,
fakturor och administration oberoende av
tid och plats.

— Det har varit oerhort virdefullt att f3 al-
la kommentarer frin testpersonerna efter att
systemet varit i funktion i begriinsad skala,
sager Arne Ahlander,

—Vi #r medvetna om att marknaden borjar
oppna ett fonster mot denna typ av tjinster
och att utvecklingstiden ir kritisk. Nir fonst-
ret slds upp, stir vi vil forberedda, siger
Patrik Lobergh.

Gun Lauritzson
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Antonio Reus &r mexikan och har nu inte bara Mexiko, utan hela Latinamerika som sin arbetsplats. Han ser som en av sina stora utma-

ningar att 3 ett stérre utbyte mellan linderna vad giller kompetens inom olika omraden.

Foto: UIf Berglund

| | Ericssons nya organisation, som inférdes
den forsta januari i &r, & koncemnens mark-
| nader uppdelade i fyra regioner, mark-
| nadsomrdden. Ett av omrddena &r Latin-
amerika.
Marknadsomrdde Latinamerika bestdr av
13 marknadsenheter, Tvd av marknads-
enheterna bestdr av flera ldnder. Det ar
| marknadsenhet Centralamerika och mark-
| nadsenhet Karibien. Chef for marknads-
omrddet &r Bengt Forssberg. Han och hans
| medarbetare, ungefér tio personer, ska le-
| da och stédja marknadsenheterna, bland
| annat som ordférande i styrgrupperna for
| de olika enheterna. Med marknadsomra-
| det kommer Ericsson ndrmare forsaljnings-
organisationerna ute pa de lokala markna-
dema och ndrmare sina kunder,
Huvudkontoret for marknadsomradet
har firlagts till Miami, Florida i USA. Staden
&r ett finansiellt och kommersiellt centrum
fér hela Latinamerika. Manga av Ericssons
kunder i Latinamerika har kontor hér, bland
annat Telefonica och MCl Worldcom. Kon-
toret & bemannat sedan mitten av mars.

Ett Latinamerika utan granser

I en allt hardare
konkurrens maste
Ericsson anstélla och
behalla de bésta
medarbetarna var de
an finns i vérlden.
Brasilianare, kines eller
svensk ska inte spela
nagon roll i det nya
Ericsson - det &r
kompetensen som &r
det avgdrande.

ntonio Reus dr mexikan och har blivit
A ansvarig for personal inom mark-

nadsomride Latinamerika. Han har job-
bat 22 &r pd Ericsson i Mexiko och har lett
personalarbetet pd Ericsson i Mexiko under
ménga ir. Nu ska han leda personalarbetet i he-
la regionen.

— Att i forsoka samla regionens krafter och
utveckla arbetet med personalfrigor inom
marknadsomride Latinamerika ir en drom-
situation for mig, Det ir ett oerhért spinnande
arbete, siger Antonio Reus.

Under sin tid som personalchef i Mexiko har
han allt mer sett behovet av att samordna resur-
serna i regionen. [ regionen finns redan ett nit-
verk. Landerna har delat erfarenheter och kon-
sulterat varandra, men samarbetet har varit
ganska godtyckligt och sporadiskt.

Strukturerat samarbete

Med de nya marknadsomrddena ser Antonio
Reus storre mojligheter till ett mer strukturerat
samarbete, Det kan exempelvis vara att ldna ut
installatorer eller experter pd olika omriden.
Chefsrekryteringen kan bli grinslos. Nationali-
tet ska inte lingre ha samma betydelse.

— Men det kommer att ta tid. Forst giller det

att underlitta rorligheten av ingenjorer, exper-
ter och chefer inom regionen. Direfter kanske
vi kan se en storre blandning av nationaliteter
inom hela Ericsson, siger Antonio Reus.

Latinamerika har dessutom den férdelen att
alla, med undantag frin brasilianarna, talar
samma sprik: spanska. Mdnga som talar spans-
ka respektive portugisiska forstir dessutom va-
randra.

—Men det viktigaste dr att vi identifierar
topptalangerna inom regionen, sitter upp per-
sonliga mil och utvirderar dem. Da kan vi pd
bista sitt ta vara pd all kompetens som finns i
regionen.

— Dessutom giiller det naturligtvis att lyckas
locka topptalanger att ta anstilining hos Erics-
son. I Latinamerika ir Ericsson inte pd linga
viigar lika populir arbetsgivare bland studenter
som foretaget dr i Sverige. Det mdste vi dndra
pé, sdger Antonio Reus.

I Sverige rankas Ericsson oftast som den ab-
solut populiraste arbetsgivaren bland unga
tekniker och dven bland flera andra hogsko-
lestuderande. I Latinamerika ligger Ericsson in-
te ens bland de tjugo mest populira foretagen.
Procter & Gamble, Microsoft och IBM ligger
oftast biittre till in Ericsson. Och detta trots att

Ericsson funnits i dver hundra dr i bland annat
Mexiko och dr en av de storsta leveranttrerna
av telekommunikation dar.

~ Endel i att locka unga talanger till foretaget
dr att utveckla ett bra beloningssystem. Det ska
I6na sig att satsa pd sin egen utveckling och
kompetens. I Latinamerika ir det naturligt med
ett mer differentierat 16nesystem &n vi har in-
om Ericsson, siiger Antonio Reus.

Individuella mal
Ett incentivesystem grundat pd principen "l6n
efter prestation”, som Ericssonkoncernen héller
pd att utveckla, faller sig darfor ganska naturligt
i den latinamerikanska foretagskulturen. Syste-
met bygger pd tydliga individuella mél och et
strukturerat sitt att utvirdera varje enskild per-
son pd. Ett tydligt utviirderingssystem skulle
ocksd skapa majligheter till bittre chefsplaner-
ng.

~ Men kanske dnnu viktigare blir sedan att
bevisa att detta personalarbete verkligen for-
biittrar Ericssons affirer — att det ger resultat
rena pengar.

___Mia Widell Ornung

mia.widell@ime.ericsson.se

Forstudier, specifikationer, upphandlingsstod, test,
verifikationer, implementeringar.
Fran en konsult med engagemang, kunskap och stark vilja.
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En ny yrkeskar hdller pd att vaxa fram inom Ericsson.
De &r unga, ofta med ekonomisk utbildning, och de har
sin bakgrund inom snabbrorliga konsumentvaror. Av en
tillfallighet rdkar manga av dem ocksa vara kvinnor.

De kallar sig Channel Marketeers.

I granslandet

mellan marknadsforing
och torsaljning

i triffar tre av dem vid kontoret i
v Lund. Tre tjejer som jobbar med att

bygga upp Channel Marketing ruti-
ner i Europa. Ndgot som inte fanns for tvi ir
sedan men som nu hiller pd att utvecklas
snabbt Gver virlden.

— Nir jag borjade for ett och ett halvt dr
sedan fanns det inte marknadschefer pi alla
lokalbolag, siger Camilla Lindeberg, som
ar ansvarig for Channel Marketing samt In-
ternet for region Visteuropa.

Ligger i granslandet

Camilla Lindeberg beskriver
Channel Marketing som nd-
got som ligger i grinslandet
mellan marknadsforing och
forsiljning. Det handlar om
att ta Ericssons produkter
och support genom de olika
siljkanalerna fram till kon-
sumenten.

— Vi dr en form av intern
reklambyra, inflikar Made-
leine Rosberg, som ansvarar
for region NCEEMEA (Nor-
den, Central- och Osteuropa,
Mellanéstern samt Afrika).

Camilla ansvarar for 13
linder medan Madeleine
ansvarar for hela 30 lander.
Ett digert antal som ska be-
sokas flera ginger per ir.
Merparten av arbetstiden ir
pd resande fot och 70 tim-
mars arbetsvecka hor till
vanligheterna.

En Channel Marketeers
roll dr att vara projektledare
for alla aktiviteter, frin det
att produktchefen briefat
om produkten, inda fram
till den service som ges efter
det att kunden kopt varan.

kvinnor i arbetslivet. Dessutom ir det av tra-
dition vanligt med mdinga kvinnor inom
marknadsforing. Var det i sd fall skulle finnas
barridrer dr mellan olika yrkeskategorier in-
om Ericsson.

Klyftan marks inte mycket

— Men vi arbetar ju huvudsakligen i en sfir
av marknadsforare, si vi mirker inte myc-
ket av en eventuell klyfta, siger Camilla
Lindeberg.

Visst kan det pi sikt vara
ett problem att merparten
har en dlder, dir mdnga pla-
nerar att skaffa barn. Men
det dr i sd fall ett problem
oavsett kon.

Madeleine Rosbergs run-
da mage vittnar om att det
snart dr dags att sitta jim-
stilldheten pd prov inom
foretaget. Hon fir bli test-
pilot nir det giller att férena
detta krivande arbete med
familj.

Etablerat inom IT

Det finns ingen egentlig be-
nimning pd denna yrkes-
kategori, men “Channel
Marketeers” idr ett uttryck
som ofta nimns. Inom IT-
industrin dr det en etable-
rad yrkesroll och minga av
dem har en bakgrund inom
snabbrérliga  konsument-
varor.

Bide Madeleine Rosberg
och Camilla Lindeberg
kommer frin livsmedelsfs-
retaget Nestlé.

— Ericsson behover fi in-
tryck frin andra konsu-
mentorienterade och kon-

Arbetet innefattar ocksd An 5 - B % {bvers‘t}, kurrensintensiva branscher

= Camilla Lindeberg (mitten) F

att arbeta med reklambyrin = som funnits linge pa
och Madeleine Rosberg - ; -

som fir utarbeta ett par tre - marknaden, till exempel

i : s e (nederst) anser att dynamiken . L

forslag till kampanj. Nar re- livsmedel. Det ér ju den er-

klambyrdns slutliga forslag i g ol o farenheten vi har med oss i
arbetet roligt.

sedan ligger, ska det tas fram
ett "smorgdsbord” av mark-
nadsforings- och forsiliningsmaterial, dar
lokalbolagen kan vilja vad de tycker passar
bist for deras marknad.

Snittalder pa 30 ar

Det ir ett ungt ging som arbetar vid konto-
ret i Lund. Snittdldern ligger pd 30 dr.

— Det blir en dynamik pa arbetsplatsen
som gor att det blir vildigt kul, siger Annelie
Olsson.

— Det finns en entreprenorsanda trots de
1 400 verksamma personerna hir.

Att det skulle vara speciellt att som tjej
jobba i ett s3 mansdominerat foretag som
Ericsson hiller de inte med om. Dels har den
nya generationen min littare att acceptera

bagaget, siger Madeleine
Rosberg.

Psykologiskt tinkande viktigt

En viktig egenskap ir att forstd partnerns
villkor och vad som driver dem i deras affirs-
verksamhet.

Ett intensivt arbete fortgir alltjimt for
att bygga upp Channel Marketing inom
Ericsson. Aven om Camilla Lindeberg,
Madeleine Rosberg och Annelie Olsson an-
ser att man nu dr pi god vig, finns det en
gemensam syn om att Ericsson madste bli
bittre pa att silja.

Dir har andra konsumentbranscher er-
farenheter att dela med sig av.

Gisela Zeime
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Kunskap och tillit
sporrar aterforséljare

Vad &r det som gor att en aterforsdljare kdnner sig motiverad
att tala for Ericssons produkter? Férmodligen att han vet vad
som ar bra med dem och att han kan lita pa Ericsson som

leverantor.

Sedan ett par ar satsar Ericsson Konsumentprodukter hart
pa sa kallad Channel Marketing — en 6kad marknadsféring mot
aoch forbéttrad service till butiksleden.

Idén med Channel Marketing ar
att lyssna till dterforsiljarna och ge
den hjilp de behdver for att kunna
siilja sd manga Ericsson-produkter
som mdjligt. Som Ericssons for-
lingda arm dr de livsnddvindiga
for att kunna nd ut till slutkunder-
na.

Det giller att bygga ett dmse-
sidigt fortroende till dessa nyckel-
personer. En dterforsiljare som
kan och tycker om Ericssons pro-
dukter siljer Ericssontelefoner.

Det handlar om att bygga upp
ett varumirke och en lojalitet hos
dem som méter slutanviindaren.

Verktyg till hjalp

Till hjalp i marknadsféringsarbe-
tet har en “verktygslida” tagits
fram. Den bestdr av nira ett 40-tal
Channel Marketing-verktyg, dir-
ibland siljmateriel, intranet for
butiksledet, siljtraning samt kam-
panjer och evenemang. Beroende
pi hur mogen marknaden ir
kan olika verktyg anvindas. Ge-
nom att vara s flexibel som moj-
ligt kan man hitta losningar som
passar alla de cirka 80 marknader-
na.

Viktigt spegla varumérke

— Det dr viktigt att de verktyg som
tas fram speglar Ericssons varu-
mirke, siger Jorgen Berg, som ir
ansvarig for Ericsson Konsument-
produkters globala Channel Mar-
keting-arbete.

— Genom att ha en verktygslida
kan bra idéer enkelt delas med fle~
ra marknader.

Enhetlighet dr, enligt Jorgen

Berg, nyckelordet. Att alla talar
samma sprik utifrin varumarkes-
plattformen och att alla arbetar
mot samma mdl,

Giller vara lyhird

Det giller att hela tiden vara ly-
hord infor iterforsiljaren. Varje
dr gors mitningar for att se hur
butiksledet uppfattar Ericsson
och hur framgingsrik man varit i
att stotta med marknadsaktivite-
ter.

En stindig tvavigskommunika-
tion mellan Ericsson och dterforsil-
jarna dr nodvindig. Ett sitt att forse
butiksleden med firsk och enhetlig
information dr Partner Network.
Det ir ett extranet som forser auk-

qq Det nya

butikskonceptet
ska vara en
miljo som
stammer
overens
varlden over,
trots olika
forutsattningar.

toriserade partners med relevant in-
formation om produkter, siljtips
och kampanjer. Det finns dven maj-
lighet att pa elektronisk vig bestil-
la broschyrmateriel och att forma
annonser i samarbete med Erics-
son.

Tillgang till fakta

De dterforsiljare som har mojlig-
het att reparera telefoner i buti-
kerna har éven tillging till viktig
teknisk produkifakta. Vira part-
ners i sin tur kan genom niitet till
exempel stilla frigor eller komma
med synpunkter.

— Vi utvecklar stindigt Partner
Network for att sikerstilla att det,
liksom véra produkter, ska bli ett
modernt och lattanvint redskap i
kommunikationen mellan oss
och vira partners, siger Jorgen
Berg.

Databas har upprittats

For att bdttre kunna planera
Channel Marketing-aktiviteter
och for att alltid ha en uppdaterad
bild dver hur de cirka 100 000
butikerna i virlden ser ut, har
Ericsson upprittat en databas.
Hir finns all nodvindig infor-
mation om till exempel typ av
aterforsiljare, typ av butik, vilka
Ericssonprodukter de siljer samt
en hel del annat.

For att dnnu mer understryka
enhetligheten i Ericssons varu-
miirke haller ett butikskoncept nu
ocksd pé att tas fram.

Aven om butiker runt om i virl-
den kan skilja sig mycket bade i
storlek och utformning ska kun-
den indé fi samma kiinsla av vad
Ericsson stdr for.

— Det nya butikskonceptet ska
vara en milj6é som stimmer 6ver-
ens virlden over, trots olika forut-
sdttningar, siger Jorgen Berg.

Gisela Zeime

En stindig kommunikation aterfirséljare och Ericsson emellan &r nédvindig. Lyhrdhet och uppbackning &r

honnérsord.

Foto: Kamerareportage

Ericsson Qzuz[z'ry Management Institute

En start uppét!
* Siv Theirs seminarium

"Larande strategi - en ledarteknisk utmaning”
Siv Their, doktor, docent och arbetslivsforskare i organisations- och ledarskapsuc-
veckling belyser hur man nir framging 1 ett kunskapssamhiille. Kan ledarskap med
pedagogiska fortecken vara ett sice? Den 27 maj kL. 13.00-16.30 i Marievik, Stockholm

Nytt verktyg!

* PIF Builder

Ett nyte verkeyg, som har tagits fram inom Ericsson for ace dokumentera foretagets
processer. Processkartor och processbeskriviningar liggs in i malldokument. Lagring
av information sker 1 SGML-formar, som ir standard for teknisk dokumentation i
Ericsson och andra foretag. Det gir enkelt are generera web-sidor och atr ligga in
pekare till web-baserade applikationer. Programmet kontrollerar namnstandard och
art beskrivningen iir tverensstimmande pd olika nivier. Det ir Lite ate soka i
dokument eller att navigera i scrukrurer via processkartorna,

Beprovade verktyg!
* Policy Deployment

Policy Deployment iir en metod art kommunicera organisationsivergripande scrage-
giska inrikeningar, till varje nivi 1 organisanonen. Den innehdller meroder for hur
man skall uppni detta i samarbete bide mellan och inom olika funkrionella omriden
Innefarrar: Definiering av milen. Skapande av akovitessplaner for art uppod milen.
Regelbunden rapportering. Tre alternativa case finns att arbeta med under kursen
ESSI, TTC och etr generellt,

* Change Game - férdjupning

Hiir fir deltagarna handfast kunskap om fordelarna med samt férutsitrningar for
kundorderstyrd produkrion av just-in-time karaktir. Deltagarna kommer, genom att
anvinda modeller och meroder inom Business Process Management samt 7 Manage-
ment Tools, sjilva bidra till att dramatiske sinka genomloppsrid och kapitalbindning.
Till det kommer iiven en mirkbart forbiittrad leveransprecision. Change Game har
sedan 1980-talet med framgdng anviints som karalysator fér forindringsarbete inom
en mingd olika organisationer, siviil nationella som internationella.

= Six Sigma

Six Sigma Programmet inom Ericsson har bevisligen bidragir till vinster och process-
forbiitcringar under senare dr. Denna satsning fortsiitter nu inom EQMIs regi. Six Sigma
iir ert internacionellt begrepp och stir for World Class Performance. Six Sigma program-
met utbildar Ericsson interna experter pd forbittringar, si kallade Black Belts, som
dstadkommer processférbittringar, urbildar andra och bidrar till kostnadsbesparingar.

* Business Case
Business Case iir ett etablerat, enkelt och effekeive siitt ace gora en nuligesbe-
rikning, baserat pd de kostnader och antaganden man har.

Natverk!
* Internal Ericsson Process Experience & Network Seminar

En konferens for processigare och verksamhetsurvecklare om erfarenheter av processut-
veckling inom Ericsson, Exempel pd omriden som kommer act belysas iir: implemen-
tering av processer, analys av mitdata, teori och prakrik om SAP/3, Time to Market
Flow, forbiittringsarbete, PIF Builder — nytt verkryg for processdokumentation mm.
Medverkan av ledande firetridare for olika omriden inom Ericsson samt konsulter frin
EQMI. 17-18 jum 1999 i Marievik, Stockholm.
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Falken

— den smarta

antennen

Manga teleoperatdrer har linge nért en
dnskan om att f& plats med fler abon-
nenter p& samma geografiska yta och
pa samma frekvensutrymme. Nu &r det
mdjligt att, tack vare antennen Falken,
"packa” samtalen béttre och darmed

oka kapaciteten,

Inom enheten Radiobassystem pd Ericsson
Radio Access AB, RSA, inleddes vid &rsskiftet
1997/98 ett projekt kallat Falken for att ta
fram ett nytt antennsystem och ett nytt ra-
diobassystem. Avsikten var att 6ka kapacite-
ten i befintliga nitceller fiir NMT450. Falken
ir en ny radiobasstation som utnyttjar adap-
tiva antenner och softradio-teknik.

Enkelt uttryckt 8kar adaptiva antenner ka-
paciteten i mobilnitet genom att fler samtal
kan pigd samtidigt i samma cell, eller genom
att "packa” frekvenser titare i nitet. De ut-
nyttjar fasforskjutningen mellan antenn-ele-
menten i gruppantennen for att koncentrera
antennloben i olika riktningar.

Vid Arsskiftet drogs filttest iging med den
ryska teleoperatéren MCC (Moscow Cellular
Communications) i deras NMT450-nit. |
Ryssland iir NMT-marknaden pa stark tillvixt.

Falken-projektet tilldelades en frekvens
med en basstation centralt placerad i Mos-

Med Falken kan '}
mobilteleopera-
tBrer kraftigt 5ka |
kapaciteten i
néitet, berdttar
Leonard Rexberg, |
specialist pd |
antennteknik, pa
Ericsson Radio |
Access i Kista.
Foto: Peter
Nordahl

kva. Fyra panelantenner formade i en grupp-
antenn placerades uppe pd taket till en kon-
torsbyggnad. Foérssksprojektet avslutades i
borjan pd april, di de sista testerna gjordes
pd den frekvens projektet fitt. Nu finns ett
stort statistiskt material att tillg.

Mycket lyckat projekt

— Det har varit ett mycket lyckat projekt, sii-
ger Falkens projektledare Eberhard Pauck in-
te utan stolthet.

— Resultatet till och med overtriffar projekt-
ledningens forvintningar. Vid vir demonstra-
tion for den ryska operatoren fungerade allt,
och ryssarna var mycket nojda med Falken.

— Med Falken har vi lyckats istadkomma
en klar forbittring av undertryckning av
storniviin, inskjuter Leonard Rexberg, speci-
alist pd antennteknik. Operatoren skulle diir-
fér i samma nit kunna liigga in fler samtal pd
samma geografiska area,

Han beriittar ocksd, att innan Falken-pro-
jektet drog iging ndddes cirka 600 abonnen-
ter per cell. Efter genomfort test klarar Falken
nu i stillet 1 200 abonnenter per cell. Med en
fortsatt utveckling av Falken finns det poten-
tial fr en kapacitet upp till 6 000 abonnenter.

En viktig faktor i Falken-projektet r
undertryckning av stdrande mobiler pa
samma frekvens. Det betyder att antennen

foljer mobiltelefonen, och samtidigt "trycker”
ut andra.

Samtalen packas ihop
I Falken gors antenn-lobformning i mjukva-
ran, det dkar konkurrenskraften till andra an-
tennsystem. I stiillet for att bygga ut en befint-
lig basstation, kan man packa ihop samtalen
inom cellerna. Samma basstationsplacering
behills, man behtver inte anligga nya siter.
Hittills har Falken anviints enbart inom
NMT-nitet. Liknande system testas av Erics-
son Radio Systems och har rént stor framging.

Eva Sandblom

Sverigebolaget ar pa vag igen

Det mullrade i golvet pd Cirkus i Stockholm nér runt 500 medarbetare med
handklapp och fotstamp avfyrade en raket for det nya Sverigebolaget hdrom veckan.

Medarbetarna pd Ericsson Sverige AB triffa-
de for forsta gingen sin nye chef och fick
bland annat héra om mdl och méjligheter.
Det kanske egentligen skulle ha skett tidiga-
re, med tanke pd att bolaget blev operativt re-
dan den forsta januari, men si blev det inte.

Det nya Sverigebolaget fick nimligen en
tung start. Chefen, Ingemar Nilsson, dog
plotsligt i januari. Mycket dterstod att fast-
stilla, arbetssiitt och strategier var inte klara.
Jobbet stannade upp.

Arbetet har tagit fart

Nu, tre mdnader senare, har arbetet tagit ny
fart. Bolaget har fitt en ny chef, Steinar Tveit
frin Norge. Dessutom hiller man som bist
pd att dra upp riktlinjerna for marknadsen-
het Sverige, som bildades i och med koncer-
nens nya organisation.

— Vi ska nu systematiskt arbeta oss igenom
Sven-Christer Nilssons budskap frin San Di-
ego, till exempel skapa ett titare samarbete
med kunderna och skaffa oss bittre kunskap
om anvindarna, siger Sverigebolagets nye
VD Steinar Tveit, som >
ocksd dr chef for mark-
nadsenheten Sverige.

— Det ir stora forind-
ringar vi har framfor oss.
Man kan tro att vi inom
Ericsson "bara” behdver
lira oss data och IP, men
s4 dr det inte. Vi behover
framfor allt skapa den
kultur som ska gora oss framgingsrika i den
nya telekomviriden. Det ir en enorm kultu-

Steinar Tveit

rell och affirsmassig forvandling vi miste gi
igenom, sa Steinar Tveit vid sitt forsta stora
mdte med sina nya medarbetare.

Marknadsenheten Sverige har ansvaret for
all forsiljning av Ericssons produkter, tjins-
ter och ldsningar pa den svenska marknaden.
Kirnbolaget dr Ericsson Sverige AB. Kablar,
komponenter och terminaler fir exempel pi
verksamhetsomriden utanfor bolaget, men
som ingdr i marknadsenheten Sverige.

Den svenska marknaden #r avancerad,
med minga mobiltelefon- och Internetan-
vindare. Internet driver utvecklingen och
tjinster som [P-telefoni vinner mark. Kraven
pd mer avancerade tjinster okar, liksom pd
mer bandbredd, inte minst pd den mobila si-
dan. Ericsson har redan testsystem igdng med
Telia, for tredje generationens mobilsystem.

— Vi tror att fyra nya licenser delas ut 2001
vad gilller UMTS. Innan dess riknar vi med
uppgraderingar med paketdatatekniken
GPRS av kundernas GSM-niit, siger Ola El-
meland, chef for strategisk planering inom
Ericsson Sverige AB.

— Det handlar alits3 om mycket pengar
som ska investeras de nirmaste dren och hir
ska Sverigebolaget ta stora marknadsandelar.

Stark position p4 marknaden
Ericsson har en stark position pd den svens-
ka marknaden och redan idag gr mer &n
en tredjedel tav de pengar som investerats i
telekom till Ericsson. Dessutom &r Sverige
en avancerad marknad, dir Ericssons nya
strategi passar utomordentligt bra.

— Vir klara mdlsittning dr dirfor att dven

-‘\ e
Magnus Hirenstam, programledare fir Jeopardy, avsi&jade till

=

publikens stora fSrtjusning

vissa kunskapsluckor hos Sverigebolagets hagre chefer, nir han grillade dem i en Ericssonsk

fragesport.

vi i Sverige ska ha en stark tillviixt inom den
nya telekomvirlden. Sverige dr Ericssons
hemmamarknad och vi kan inte med trovir-
dighet sdga att vi ir ett framgingsrikt foretag

Foto: Mia Widell Omung

om det inte gdr bra for oss i Sverige, siger Ola
Elmeland.
Mia Widell Ornung

mia.widell@ime.ericsson.se

SVERIGE - MOGEN MARKNAD

| Den svenska tele- och  Entredjedel avsvenskama
| datakommarknaden drenav har persondatorer hemma
| vérldens mest mogna mobil-  och dérfér har nu manga f6-
i marknader och Intemet & retag erbjudit sina anstillda
| vida spritt. Minga operatdrer  att hyra datorer fill ett sub-
| ser darfor Sverige som en ex-  ventionerat pris. 44 procent
perimentmarknad.  Avreg-  av 12-72-4ringama i Sverige
leringen kom ocksd tidigt hdr.  anvénde Interet under mars
Fyra miljoner svenskar, nds- manad.

| tan halva befolkningen, har
mobiltelefonabonnemang.

Nasta stora tillvixtomride
kan vara hemkommunika-

tion, dér Ericssons E-box
véntas f& en viktig roll. Mark-
naden fér hemnét kan vara
vérd mellan fem och sju mil-
jarder kronor bara i Sverige.

Sammanlagt finns 96 ope-
ratbrer anmdlda hos Post-
och Telestyrelsen. Det finns
ocksd 200 Internetoperatd-
rer, s3 kallade IPS-foretag, i
landet.


http://ericsson.se
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Smartare arbetssatt i Kumla
minskar miljo

- Luftfylida plastpasar i
stéllet for flingor som fyll-
nadsmaterial i kartonger
&r en konkret miljdatgérd,
siger Lena Larsson pd
ankommande gods
(Bverst).

Genom att ha en snabb
genomstrdmning och bara
ha hgst tva, tre stycken
gula paletter i varje hg
uppticker man eventuella
fel tidigare (mitten,

till vinster).

Maria Vemdal demonstrerar
hur man kan spara material
och stora pengar genom
att ghra stickprov tidigt i
monteringslinan, direkt
efter att lodpastan lagts
pé mdnsterkortet
(mitten, till hdger).

~ Vi &r en ren industri som
inte sldpper ut mycket
fororeningar, siger Bengt
Baatz, miljdansvarig pa
Ericssons mobiltelefon-
fabrik i Kumla. Men det
finns &nd4 ménga miljé-
forbéttringar att gbra, som
hér pa taket, som renar
luften fran ytmonterings-
hallen (nederst).

Foto: Kurt Johansson

belastningen

— Vi kom pa att vi kan minska en hel del
av miljbelastningen genom att jobba
smartare, sdger Bengt Baatz, ansvarig for
miljdarbetet i mobiltelefonfabriken i
Kumla, Sverige, som i december 1998
certifierades enligt internationella
miljbstandarden 1SO 14001.

Att jobba smartare betyder bland annat att
man investerar i ny utrustning, som gor det
mojligt att hoja kvaliteten och forbattra mil-
jon. Dessa mil gir nimligen ofta hand i hand.

Biéttre resultat &n vintat

— Vi kan till exempel nd oviintat bra resultat
och spara miljontals kronor genom att mer
metodiskt bérja anviinda statistisk process-
styrning, exemplifierar Maria Vemdal som ar-
betar med miljo pd produktenheten. Genom
att gora tidiga stickprov i flodet i ytmonter-
ingen i stillet for att viinta tills allt ir firdiglott,
kan vi direkt se att vi har processen under
kontroll, och om det dr nédvindigt justera
den innan den kommit utanfor styrgrinserna.

Resultatet blir bland annat att mingden
skrot minskar.

Smartare och effektivare

Den hir lésningen, som ska inféiras under
1999, idr ett exempel pd att kvalitets- och mil-
joarbete hor ihop. Smartare arbetssitt dr ofta
synonymt med dkad kvalitet och effektivitet,
mindre resursitging, det vill siga mindre av-
fall och miljobelastning, dkade besparingar
och ekonomiska vinster.

En annan lésning, didr man kan dra en lik-
nande slutsats, har gjorts i den manuella
monteringen. Genom att ha mindre mellan-
lager kan man uppticka eventuella fel pi ett
tidigare stadium, och dirmed spara resurser
och miljs. Och kvaliteten okar, eftersom
man minskar risken for att fel ackumuleras.

Viktiga fragestéliningar

Genom att gi ett steg lingre och hela tiden
stiilla sig fragan varfor det dr pd ett visst sitt
har man kommit flera l6sningar pd spéren.
Det giller till exempel transporterna, dir
man frigat sig om det inte gir att minska an-
talet korningar genom smartare logistik.

Det giller dven forpackningarna. Varfér
ska det vara si mdnga och s stora kartonger?
Kan det inte skotas bittre? Dessa synpunkter
har gitt till leverantdrerna av forpackningar
och det har redan dykt upp forbittringar.

__ Lars Cederquist

lars.cederg ericsson.se

Three top FPGA Design tools, combined in a powerful flow, it’s only natural they'd be packaged together.
for more information.

Visit

o . Box 6063, 187 06 Taby
5A0° Tel 08-510 130 30 Fax 08-510 107 15

S

¥


mailto:lars.cederquist@era.ericsson.se
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Ericssons pensionarsfdrening

. Torsdag 6 maj klockan 16.30 Spel och tivlingar.
nu att ingenting ar \ Virfest Dans till Rospiggarna Instilles vid regn.
o s ' Kostnad 155:-.
Anmilan senast 29/4 Mindag 31 maj
Resa till Gotland,
Tisdag 11 maj klockan 08.00 Ostersjons pirla.
Signalregementet i Enképing Hemkomst onsdag 2 juni.
Avresa frin Telefonplan. Kostnad 1 800:-
Kostnad 200:-
Féreningens kansli dr 6ppet
Tisdag 18 maj klockan 12.00 tisdag och torsdag 09.00-12.00,
Picknick i Tanto. telefon 08-719 18 77.
Samling T-bana Zinkensdamm. For mer information se
Matsick och dricka medrages. programbladert

Dags igen for Kabelvannerna

Hagaparken, 17 juni

Vi triffas som vanligt klockan 17.30 vid koppartilten, gir och sitter
oss i graset med vir medhavda fortiring och umgds med gamla be-
kanta och arbetskamrater.

Vi hoppas pd ett lika fint vader som vanligt. Vil métt i det grona!

Med viinliga hilsningar Bosse Jansson

VN
p -

AU-SYSTEM

«

/

TCP/IP for inbyggda system
ar bara en av de saker
vi kan bast inom AU-System

www.ausys.se TCP/IP AU-System WAN/LAN AU-System AXE AU-System telefon 08-726 75 00 / 031-335 58 90



http://www.ausys.se
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Anne-Marie Broms pa den ndra
tre meter héga “kobratelefonen”,
vid entrén till Marockos nya Tele-
museum.  Foto: Thord Andersson

J

- Den marockanska telehistorien skildras fantasifullt i en utstall-

ning som i dagarna byggts fardig vid Telemuseum i Stockholm.
Just nu dr den nedpackad i en container, som med bét och last-
bil &r pa vég till huvudstaden Rabat. Dér monteras den pd plats i
den marockanska teleférvaltningens Itissalat Al Maghribs nya
byggnad. Den 17 maj r det dags fér invigning.

Svenskan Ann-Marie Broms har
anlitats som formgivare av ut-
stillningen och har hela tiden
haft stod av Telemuseum. Dir ir
det framfor allt Nils Olander som
bidragit med rad och dad.

For tre ar sedan di chefen for
Itissalat Al Maghrib besokte Erics-
son i Stockholm ingick ocksd
en visit pd Telemuseum. Det
var di idén foddes att byg-

ga Musee des Telecom-
munications du Maroc
i den nya férvaltnings-
byggnaden i Rabat.
Det foll sig natur-
ligt att ta hjilp av mu-
seikollegan Telemu-
seum for att genom-
fora utstallningsprojek-
tet i Marocko. Sverige har
varit virldsledande inom tele-
kommunikation sedan telefonins
barndom. Dessutom tilltalades
marockanerna av det svenska sit-
tet att gora utstillningar med folk-

bildningstanken som ledstjdrna.

Som blickfing utanfér huvu-
dentrén till Rabats telemuseum
valde Ann-Marie Broms att pla-
cera en nira tre meter hog Kobra-
telefon frin Ericsson. Idén mot-
togs med fortjusning av upp-
dragsgivaren. En stor del av in-
redningen har utformats i morisk
stil med vackra histskoformade
valv och mosaikgolv.

Utstillningen bérjar med det
urdldriga marockanska budbi-
rarsystemet och leder via virdka-
sar och 1700-talets optiska tele-
graf fram till vira dagars avance-
rade IT-samhille.

Redan pd 1880-talet hade Ma-
rocko de forsta telefonerna in-
stallerade, formodligen de forsta
i Afrika. Ericsson var tidigt pd
plats i Marocko och ir fortfaran-
de en av landets viktigaste leve-
rantdrer av utrustningar for tele-
kommunikationer.

I borjan pd 1920-talet deltog

(" Telemuseum
“ till Marocco

Birger Kock, LME:s representant i
Marocko, iférd damasker och
tropikhjélm, vervakar dragning
av ledningsnit i Tanger 1924.

Ericsson 1 moderniseringen av
det marockanska telenitet bland
annat i Tanger.

Pa utstillningen finns flera till
vdggstorlek uppdragna bilder
som skildrar detta projekt. I dag
ar Ericsson framfor allt engage-
rad i utbyggnaden av landets mo-
biltelefonnit.

Thord Andersson
thord.andersson@ebc.ericsson.se

Ericsson stoder
orienteringen

Det var mycket orientering i helgen. Ericsson var med och syntes
béde pad Skansen dér Park World Tour sprangs samt i
Enkdpingsskogarna under den numera klassisika tiomila-tavlingen.

Ericsson har under en tid sttt
oriemteringssporten i Kina och i
synnerhet parkorientering som ar
en orienteringsvariant pd en
mindre yta. Ericsson hade ocksd
bjudit in en kinesisk delegation
till Sverige i helgen.

Pd Skansen vann Maria Sand-
strom damklassen dr dven tvé giis-
tande kineser deltog. Park World
Tour dr en virldsomspinnande

FIRMA ERIC & SON

tivling om dtta lopp. De tvd avslu-
tande tivlingarna gir i Kina med
final i Shanghai den 17 oktober.

Under lordagen gick orienter-
ingsvirldens Vasalopp. D4 avgjor-
des tiomilativlingen utanfor En-
koping. Ericssons egen orienter-
ingsvirldsmistare Anna Bogren
skot startskottet.

Tiomila vanns av den finska
klubben Pargas strax fore svenska

Finska Pargas IF vann dambudkaveln.

Lidingé. Ericsson hade ett lag
med i tivlingen med deltagare
frin Tjeckien och Kina. Det sig
linge bra ut men mot slutet tappa-
de Ericsson titkontakten. Ett kine-

Foto: Dick Pettersson

siskt TV-team foljde tavlingarna.
Herrarnas tiomila vanns av ett
norskt lag frin Halden.

La;rs:Erik WreTblad

MASTE HA TILLGANG TILL,

¥SyNTAX ERRQR" 7 DET DAR AR MARIGT.
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Zopps Sverige
ger fina priser

» Zopps hemsida fir ny design och
nya funktioner inom kort. Samtidigt
passar Zopps Sverige pa att utlysa en
tavling for att ge sektionerna svenska
namn.

Kom med forslag pd svenska namn
till sektionerna City, Guide, Shop,
Campus, Games eller de kommande
sektionerna Test-Zone och Z-mail
Basta forslagen belonas med en
Kronancykel, en heldrsprenumeration
pd valfri data- eller IT-tidning frin
IDG eller en valfri multimediatitel frin
Ahead Multimedia. Tavlingen pdgir
till och med den 15 ma;.

Zopps Sverige, som ir en plats pd In-
ternet pd Ericssonanstillda med famil-
jer, har i dag nirmare 15 000 medlem-
mar i Sverige.

Wwww.swe.zopps.com

Lars Magnus hedrad
i tunnelbanan

» En av de nya tunnelbanevagnarna i
Stockholm har fitt namn efter Erics-
sons grundare Lars Magnus Ericsson
(1846 — 1926).

Namnférslaget kom frdn Melker
Strom som jobbat i 50 &r (!) pa Erics-
son och som pensionerades frin ETX
1996.

"Den svenska telefonindustrins
grundare skulle kinna igen sig i dagens
T-banevagn 2000”, skrev Melker Strém
i sin motivering.

— L.M. Ericsson har ju betytt enormt
mycket foér Stockholm, inte minst med
alla arbetstillfillen. Forhoppningsvis
kdnner dven nya Ericssonmedarbetare
en viss stolthet nar det ker med den
har vagnen, siger Melker Strom.

Guldregn
over Mélndal

» Ericsson IF i Molndal sopade banan
med sina konkurrenter di Ericssons
koncernmisterskap i bordtennis och
badminton avgjordes den 10-11 april i
Linképing.

Hela nio guld hamnade i Goteborg.
Ovriga guldplaketter delades av spelare
frin Stockholm, Kista, Séderhamn och
Karlskrona.

Jens Wahlman, 27, frin Ericsson
Microwave 1 Molndal ar en fantastisk
idrottsman. Forra dret blev han kon-
cernmadstare i bide singel och dubbel i
badminton samt dven i tennis. | dr tog
han guld i singel igen och vann dessu-
tom dubbeln tillsammans med Mag-
nus Beischer fran Maolndal.

En annan Ericssonidrottare som det
lyser om dr Menni Dahlberg frin Mol-
ndal. Hon har varit svensk mistare i
bordtennis och vann nu mycket sikert
damernas singelklass. Hon vann ocksd
mixen i bordtennis tillsammans med
Hikan Andreasson frin Mélndal.

Herrarnas singelklass i bordtennis
vanns av Per Perzon frin Mélndal och
badmintons damsingel vanns av Mari-
na Nygrund frin LME IK, Stockholm.

I bordtennisens lagtivling kom Mol-
ndal etta, Karlskrona tvda och Soder-
hamns lag 2 trea.

Ett 120-tal spelare deltog i tivlingar-
na som anordnades av Ericssons
idrottsklubbar i Linkoping.

Lis mer pd: fritid.ericsson.se
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Ericsson, HF/LME/I,
Rum 811023,
126 25 Stockholm

ontakien

Persons on temporary assignment in Sweden may receive Contact, the
English-language version of Kontakten. To do so, submit your name,
address and the termination date of your assignment in Sweden to
LME.LMEKOCO. If you change addresses while in Sweden, kindly send

us your new (and your old) address.

Elektronisk handel.
media” och administrations-
system for webbplatser var
huvuddragen pa Internet
World 99 i Los Angeles,
som avslutades nyligen.

Granade herrar med héstsvans
var vél representerade pa Inter-
net World-médssan i Los Angeles
i mitten av april.

“streaming

P4 en Internetmiissa, dar produkterna &r abstrakta,
blir det extra viktigt att locka till intresse. Uppfin-
ningsrikedomen var det inget fel pa.

Foto: Lars Astrm

Hisnande utbud
pa Internet World

Oretagen Overtriffade varandra i
att forklara sin fortrifflighet. Stim-

ningen var inte helt olik ett vickel-
semdéte och predikanterna var minga.
Att stilla ut pd en Internetmissa har
sina sidor. Det finns inga konkreta pro-
dukter att visa. Istillet ir montrarna fyll-
da med dataskdrmar och det blir annu
mer avgbrande att finga in besokarna for
att kunna firklara vad det iir man har att
visa. Kberna ringlade ldnga, dir utstil-
larna gav ut T-shirts och andra reklamar-
tiklar.

T-shirts hgst i kurs

Det var helt klart T-shirts som stod hogst
i kurs. De flesta utstillare utlovade en
troja mot att du lyssnade pd ett tiominu-
ters foredrag om just deras produkt eller
losning. | uppgorelsen ingdr ocksa att du
lamnar ut din e-postadress, sd att utstil-
laren kan fylla din brevldda med mer in-
formation.

Besdkarna var inte de vanliga miss-
besbkarna. Det var lingt mellan ko-
stymklidda inkopare. Istillet vimlade
det av medelsdlders herrar i just T-shirt
och granat tunt hdr i hiistsvans. Det har ir
Mecka for Kaliforniens Internetforetag.

Med Conversas webbldsare behdvs ing-
et tangentbord eller mus. Med hjélp av
en mikrofon kan du surfa dig fram till
de sidor du vill.

Alla de stora var dir, liksom manga
sma men hoppfulla foretag.

Foretaget Conversa visade en ny webb-
lisare som gor mus och tangentbord
overflodiga. Med hjilp av en mikrofon
kan du styra ditt surfande. Med kom-
mandon som "Go Home” och "Scroll
Down” och "Enter” kan du litt navigera
genom webbsidorna. De klickbara rubri-
kerna dr bara att siga hogt, s hamnar du
dir du vill. Webblisaren klarar av relativt
bullriga miljder och uttalet behover inte
vara gverdrivet tydligt. Om du inte vill

klicka dig fram med rosten, gir det ocksa
att bokstavera in webbadresser. En fasci-
nerande produkt med en lésning till vil-
ket ett problem kan tyckas saknas. Jag
trivs i alla fall bist med mus och tangent-
bord,

Kontroll éver Internetbruket

En annan produkt som tydligt visar att
Internet har limnat pionjartiden ir surf
CONTROL. Det erbjuder arbetsgivaren
ett effektivt sitt att Gvervaka hur de an-
stillda anvinder Internet. Det gdr att fi
listor pd vilka sidor de anstillda tittat pd
och vid vilken tid de gjort det. Med hjilp
av en databas, dir webbplatser som iden-
tifierats som olimpliga listats, kan de
helt sonika blockeras eller markeras i en
lista.

Foretaget spir en lysande framtid for
produkten. Det finns dock inga arbetsgi-
vare som vill skylta med att de Gvervakar
sina anstillda. Men surfCONTROL me-
nar att det bérjar bli allt mer vanligt. Fore-
taget bistdr ocksd girna med statistik &ver
hur mycket irrelevant surfande kostar.

Patrik Lindén
patriklinden@Ime.ericsson.se

[PRGANG == - 3= - S
Mandag 10 - fredag 14 maj Ericsson deltar vid Network-
och Interop-méssan i Las Vegas, USA. Kontakten ar dér.

Tisdag 11 - lérdag 15 maj Ericsson stéller ut pa mas-

san Sviaz Expo i Moskva.

Lordag 15 maj har Stockholmsstudentema traditions-
enlig Quarneval i Stockholm. Ericsson sponsrar.

Lordag 15 maj ar sista dagen fér namntéavling pa webb-
platsen fér svenska Zopps. WWW.SWe.ZOpps.com

Tisdag 13 april Ericsson kipte de amerikanska data-
féretagen TouchWave och Torrent Networking Techno-
logies.

Mandag 19 april Ericsson sdlde sin anldggning i Visby
till kontraktstillverkaren Flextronics.

Torsdag 22 april Ericsson limnade kvartalsrapport.
Se videoupptagning: Inside.ericsson.se

PA NYA JOBB

Gary Pinkham tar Gver efter Per
Bengtsson som ansvarig for inve-
sterarrelationer i New York. Per
Bengtsson gér i pension efter mer
&n 30 &r p& Ericsson. Gary Pink-
ham har jobbat 13 &r pa Ericsson
och kommer ndrmast frdn Erics-
son i USA med ansvar fér datanat-
|Gsningar.

José-Luis Garcia blir ansvarig for tjansteférsaljning in-
om kundsegmentet Operatérer fr Latinamerika.
Ake Persson ir tillsatt som chef for affirsenheten CDMA-

system som uppstod i samband med Ericssons kép
av Qualcomms infrastrukturdel.

RTRE o s S S e
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Vid en extra bolagsstimma den nionde september
1997 godkéndes ett forslag om ett konvertibelpro-
gram. Konvertibelperioden stracker sig fram till den
30 juni 2003, Undrar du ndgot om konvertiblerna
kan du titta pa http://inside.ericsson.se/
converti.htm
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W Har finner du aktuella
lediga tjanster inom
Ericsson. Tjansterna utan-
nonseras ocksa i Nytt, dar
listan uppdateras varje
vecka. For inférande av
annonser, skicka manuset
till Memo-breviadan
LME.LMEJOB.

B Nasta JobbNytt kommer:
12 maj.

Z UoIiaS
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—

ERICSSON

Take the step into the future
— GO FOR DATACOM!

The business unit "Datacom Networks and IP Services” is responsible for solutions for data communication and IP services and
we are now launching a number of new exiting products and network solutions that dramatically will change the way that telecom networks are
implemented, We have developed Ericssons new bigh-performance ATM switch, AXD 301, that is the base for Ericssons Multi-Service Network
offering. We are now expanding in Alvsji, on the outskirts of Stockholm and we urgently need people in a number of competence areas.

Product Marketing

Product Marketing is responsible for product positioning and
messaging. We drive market awareness and revenue for ATM products.
We create marketing marterial and supports for exhibitions and
customer presentations. We are the link between Product Management,
Market Units and other Business Units.

We now wish to expand the group with one or two people. Your
main task will be to market the products and solutions to the sales
channels at local companies.

You should have experience in datacommunication (ATM
background is an advantage). Your background is in product
management and/or product marketing. Your personal situacion allows
you to travel,

Contact: Anna Sandberg +46 8 719 94 19

anna.sandberg @etx ericsson.se

Product Management &

Network Solutions

At ATM Network Solutions, we support marketing by providing
typical ATM network solutions with corresponding business cases as
well as technical information about our ATM products. We frequently
present our solutions to customers. We are also responsible for
preparing requirement specifications for the ATM switch develop-
ment.

We now need to expand the group with one or two people. Your
main tasks will be to support marketing with network solutions,
business cases and presentations.

For the position, you should have experience from product or
system management, knowledge of ATM technology (or willingness to
learn about it) and be able to do customer presentartions

Contact: Martin Ljungberg + 46 8 719 37 94
martin. ljungberg @erx Ericsson.se

onal inform m: Contact: Jan M

ND YOUR API

YLICATION: Jan Malmgvist +

System Management

The system management team is responsible for the overall system
architecture of the AXD 301 switching system. The team set the
requirements on system characteristics and does a follow up.

The system management team work closely together with the
development organisation and is responsible for design roles and
supports with design expertise.

An important part of the system management position is to specify
new applications on the system platform, this work is done in close co-
operation with product management.

We now need to expand the system management team with one or
two people. For this position, you should have experience from system
management in other systems and/or experience in data commu-
nicarion or network management.

Contaci: Peter Carlsund +46 8 719 26 39
peter.carlsund @erx.ericsson.se

Integration & Certification

The test organization is responsible for AXD 301 system integration
and certification, interoperability tests and also for the test facilities.

You will cooperate with the rest of the testers in the ATM system
lab and also participate in complete network integration tests. The
focus for the test team is the AXD 310 ATM switch but you will also
get the chance to work with interoperability test with the most up-to-
data datacom product from all major vendors.

To be able to do this we think that you are technically educated,
interested and/or have technical knowledge in ATM, know some
UNIX and why not Erlang as well.

Contact: Gunilla Cobert +46 8 719 77 45
gunilla.cobert@etx ericsson.se
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L M Ericsson Data AB Alvsj

Personal Efficiency ingdv | Enicsson IT Service
Operations i Stockhoim. Vér enhet med 14 anstélida an-
svarar for E-mail applikationer fGr anvandning dver hela
vériden, idag har vi HP Open Mail, Sendmail, PMDF, MS
Exchange. Véra teknikpiatt-formar dr UNIX, Mailbus400,
Digitai X500 och NT.

FOR MAIL BACKBONE

@ Vi kan erbjuda dig arbete | en stimulerande omgivning
med higa krav. Vi erbjuder mijlighet att organisera och
planera applikations drift ingsiktigt. Vi erbjuder ven
goda méjligheter tll personiig utveckling, inte minst av-
seende teknikomrddet Mail. Vir globala satsning inne-
bar méjligheter till kortare och langre utiandsuppdrag.
Vivill att du har : erfarenhet av arbete | en driftorganisa-
tion och av messageing. erfarenhet av att organisera
och planera arbete. kunskaper om Kataloghantering
(X.500), UNIX, kommunikation (SMTP, X.400), PMDF.
gama kunskaper | standarder, RFC:er och ITU. firméga
att umgés med kunder och forsta deras krav samt att vi-
dare formedia nya idéer och mbjligheter. firmaga att ar-
bete sjaivstandigt ha helhetssyn samt trivas | en snabbt
foranderiig vand. goda kunskaper | engelska bade skrift
ligt och muntfigt.

Kontaldta: Karin Kalldin +46 8 726 26 73 Ansdkan:
recruitment@edt.ericsson.se

L M Ericsson Data AB Alvsjo

The service area Personal Efficiency within Ericsson IT-
Services consists of approximately 100 persons wor-
king in different piaces around the globe. Our primary
tasks are to supply Ericsson with standard IT structure
and a standard office environment, that support the bu-
siness in terms of communication, collaboration and co-
operation in cost efficient and reliable way, no matter of
time and place. We take full responsibility from idea to
your desktop together with other service areas within
Enicsson IT Services.

Our unit is working with e-mail applications, which are
used all over the world. Today we have MS Exchange,
HP Open Mail, Senmail, PMDF, The Technical Platforms
are NT and UNIX. We are searching for an

MC EXCHANGE TECHNICIAN

® We offer you a job in a stimulated environment with
high demands. We offer you the possibility to participa-
te in application operations and introduce MS Exchange
within Ericsson globally. We also offer good possibilities
for personal development, especially within the techni-
cal area Mail. Our global concentration involves great
prospects for long- and short-term intemational assign-
ments.

We want you to have: Experience of working in
an operational organization and messaging.
Knowledge in NT and MS Exchange. MCP, MCSE or
long experience, is an advantage. Ability for hand-
ling and associate with customers, understand
their demands and bring out new ideas. Ability to
work independently, having an overall view and en-
oy working in & world of changes. Good skills in
written and spoken English

Contact: Karin Kalidin +46 8 726 26 73 or Maria
Hémblad +46 8 726 27 21 Application:

Ericssons olika bolag och verksambeter, Intresse
for att l&ra om de olika verksamheterna for att
kunna ge en bra support frdn CBS. Energl och driv-
kraft att f4 saker att handa. Latt for att samarbeta
med andra. God sprakkansia (svenska / engels-
ka).

Arbetsuppgifter far tjnsten: Anpassning av
standarder, regler och metoder peimart med inrikt-
ning pa dokumentation och mjukvara.
Informationskiassificering - Ericssons decimalklas-
ser. Allmant arbete inom TA/CM t.ex. stid till olika
Ericssonenheter. Support till hela Ericsson - email,
telefon, web.

Vad ar Corporate Basic standards?: For att
Ericssons olika enheter sdsom konstruktion, pro-
duktion, service m.fl. skall kunna samarbeta ef-

linjer. Corporate Basic standards tar fram och for-
valtar/underhaller dessa vad galler numrering,
klassificering andring av produkter och dokument.
Ericssons valkanda decimalklass och ABC-numrer-
ingssystem &r en del. Vi ansvar ocks for en antal
Instruktioner for olika saker samt mallar for Word,
Powerpoint och Framemaker. Arbetet kraver att vi
ar orienterade om Ericssons olika verksamheter.

Ericsson Emergency Control Systems,
Gotebory

Ericsson Emergemcy Control Systems AB(EGS) ar ett

programvarufdretag inriktat pd utveckling av integrerade
IT- system (radio-/tele-/datakommunikation och applika-
tioner) Vi &r underieverantdrer till andra Ericssonenheter
inom vért kompetensomrade samt att vi for externa kun-

maﬂrm

@ Inom GO/EGS/F finns enheten IT Support som &r an-
svarig for utveckling och implementering av nittverk och
datorer for virt intema datornat.

Vill Du vara med och leda samt utveckla var en-
het fér 1S/IT och Datasakerhet? Vi erbjuder Dig ett
stimulerande arbete, dar Du fér en central roll i att
tillhandahalla det stdd verksamheten behover for
att klara de kommande utmaningar som var expan-
siva marknad kraver.

Dina viktigaste uppgifter blir att finna former for
att effektivisera utnyttjandet av IS/IT inom foreta-

EGS LAN, som ocks# ingar | enhetens ansvar-
somréde bestar av en blandad PC- och UND-miljé
med betoning pa PC-sidan. Vi férvantar oss att du
aven axlar rollen som LAN site manager som an-
svarar for LAN och dess utveckling.

Till arbetsuppgifterna hor ven [T-sakerhet samt
strategisk arbetsplatsforsorning. Dessutom kravs
aktiv medverkan i olika projekt, uppfoljning av verk-
samhetens resultat och benchmarking.

Som enhetschef har Du ansvar for verksamhe-
tens méal och resultat. Du har personal, ekonomi-
och arbetsmiljdansvar fér enheten.

Vi tror att Du har motsvarande befattning inom
koncemen eller att Du jobbat med verksamhetsut-
veckling/IT (framfr ailt NT-baserad) och att Ditt
nésta steg ar att bii chef. Forutom
Ericssonerfarenhet ser vi gama att Du har en
hiogskoleutbildning. For att passa in | arbetet bar
Du vara resultatinriktad och stresstilig samt ha

Flexibilitet och formaga att se méjligheter ar andra
vardefulla aspekter.

Kontakta: Dan-Hakan Davall, tel: 031 - ?BQMIe
mail:

dan-hakan.davall@egs.ericsson.se Ansokan:
Ericsson Emergency Control Systems AB Personalavd -
Ref.Nr. 4/99 Box 2102, 421 02 Vastra Frolunda

SYSTEMANSVARIG -
DATORSYSTEM

@ Vi behdver dig som kan datorsystem - bade hirdvara
och systemprogram som operativsystern och databaser.
Du kommer att fA ansvar for att de konfigurationer, som
vi levererar ut till kunder dver hela variden, verkligen fun-

11/99 Box 2102, 421 02 Vastra Frdlunda

Ericsson Saab Avionics AB, Kista

Till vér IS/1T-enhet med placering | Kista efler Jonkbping
soker vi

@ Du kommer att ingd i den centrala IS/iT-enheten och
ha ett néra samarbete med informationsavdeiningen
och dvriga avdeiningar inom foretaget som ansvarar for
innehall och publicering p3 webbplatsema.

Arbetet som webbtekniker innebar manga span-
nande tekniska utmaningar och
heter. Du kommer att: arbeta med webbservem pa

applikationsniva, ansvara for inter- och intranet-
tjansternas tekniska delar, delta | utvecklingspro-
mﬁmmmﬁlm

Iosningar.

Bakgrund: Vi beddmer att Du br ha hogskoleut-
bildning och/eller ha erfarenhet inom teknikomréa-
det. Du bér ha god kunskap om Microsoft Intemet
Information Server (IIS) och TCP/IP. Kannedom om
JavaScript/VBScript, ASP och HTML &r dnskvard.
Du bér @ven ha erfarenhet av kopplingar mellan
webbserver och databaser.

Du méste ha ansvarskansla, god formaga att
samarbeta, ett utétriktad satt och vara bra pa att
informera om tekniska frigor pa ett satt som ar
Iatt att forsta.

Eftersom flera av vara produkter ar forsvarshem-
liga maste Du vara svensk medborgare.

Nontalcta: Lars Nilsson, tel 08757 08 75,
e:post:lars.nilsson@esavionics.se Eva Engdahl, tel 08
764 12 07, e:post:eva.engdahl@esavionivs.se
AnsBikan: Ericsson Saab Mvionics AB HS Werstin
Froderberg personal@esavionics.se

LM Ericsson Data AB, SAP Application
Management Canter (SAM)

To support the continued growth of SAP R/3 system im-

@ We are now looking for product owners to be respon-
sible for the support of training modules within the area
of HR, SD. MM, Fi/CO and PS.

You will work with support: to the implementa-
tion projects when adapting generic courses. to
the local needs set up and maintain a network of
trainers. update and maintain generic course ma-
terial in cooperation with SAP R/3 Template

You need to have: good knowledge about SAP
R/3 modules area. good skills in English. experi-
ence from leaming product development. consulta-
tive way of working. some teaching experience.

Contact: Britt-Marie Sward tel.nr. 585 32 880 or Anna
Schiyter Tel.nr 726 21 26 Application: marked "Product
owner": recruitment@®edt.ericsson.se

Ericsson Radlo Systems AB, Kista

Inom KI/ERA/L finns produktenheten "Base Station
Systems” (BSS) som &r ansvarig for utveckling och im-
plementering av natverksprodukter for radio access som
bygger pd GSM standard.

@ Vill du vara med och utveckla vart IS/T sthd? Vi er-
bjuder dig ett stimulerande arbete, dar du far en central
roll i ansvaret fir Eken siten och dess utveckling. | Eken
finns ca 800 anvandare och den tekniska miljgn &r ba-
serad pa NT och UNIX.

Ditt ansvar biir samordning av drift och under-
héll av den befintliga IS/IT miljon samt till den an-
sluten central utrustning. Du bevakar att gallande
poligies och direktiv for IT och sakerhet uppratt-
halls och att vira anvandare far det stdd for IS/IT
som deras arbetsuppgifter kraver. | befattningen
ingér &ven att foresia och vid behov driva forbatt:
ringsprojekt. Du skall &ven som verksamhetens re-
presentant delta i olika fora avseende IS /1T fragor,
samt méta och vidtaga &tgarder | syfte att optime-
ra kundtillfredsstallelse.

For denna befattning r Ericssonerfarenhet ett
Krav. Vi tror dessutom att Du har: mycket god erfa-
renhet av LAN drift- och underhall, god kannedom
om Unix, NT, operativsystem och
Ericssonapplikationer, erfarenhat av upphandlings-
och avtalsarbete, goda kunskaper | engelska (i tal
och skrift), formaga att driva igenom beslut, god
initiativ- och organisationsfarméaga, god samar-
betsformaga, samt att du ar noggrann och har for-
magan att se helhetsperspektiv.

mmﬁmuuanmtmnm

54 "hog smarttrbskel”™ r ett krav. Du fér inte
mm

Kontakta: Torbjom Lindahl, E-mail:
torbjdrn.lindahi@era.ericsson.se Ansokan: Ericsson
Radio Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Aimblad 164
80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB

ANSVARIG IT-SAKERHET

@ inom KI/ERA/L finns produktenheten *Base Station
Systems" (BSS) som ér ansvarig for utveckling och im-
plementering av natverksprodulter for radio access som
bygger pa GSM standard.

Vi erbjuder dig ett sjalvstandigt och stimuleran-
de arbete, dar du skall ta ansvar for IT-sakerheten
inom PU BSS och for de LAN vi driver | Kista och

Sundbyberg.
Funktionen for IT-sakerhet ar ansvarig for att in-

direktiv/ instruktioner for berdrda enheter.

Arbetet ar sjlvstandigt och Du far en bred kon-
taktyta inom verksamheten.

Vi sbker Dig som har flerarig erfarenhet frin
sjalvstandigt arbete med T-sékerhet. For att pas-
sa in | jobbet tror vi att Du &r noggrann och har god
kommunikationsforméaga | saval svenska som eng-
elska. Dessutom har Du Iatt for att samarbeta och
tycker om att ta egna initiativ. Det ar meriterande
om du har kunskap och erfarenhet av internkon-
troliverksamhet.

Ett krav ar att du &r Ericssonanstalld.

Kontakta: Dan Lindquist E-post:
Radio Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Almblad 164
80 Stockholm

Ericsson Saab Avionics AB

Till vér IS/IT-enhet med placering | Kista efler Jonkoping
soker vi:

3:1 = {2

® Du kommer att ingd i den centrala IS/1T-enheten och
ha ett nara samarbete med informationsavdelningen
och dvriga avdelningar inom foretaget som ansvarar for
innehéll och publicering pa webbpiatsema.

Arbetet som webbtekniker innebar méanga span-
nande tekniska utmaningar och utvecklingsmojlig-
heter. Du kommer att: arbeta med webbservern pa
applikationsniva, ansvara for inter- och intranet-
tiansternas tekniska delar, deita | utvecklingspro-
ekt pa webbomradet, utveckia idéer till tekniska
1gsningar.

Balkgrund: Vi beddmer att Du bér ha hogskoleut-
bildning och/eller ha erfarenhet inom teknikomra-
det. Du bar ha god kunskap om Microsoft internet
Information Server (IS) och TCP/IP. Kannedom om
JavaScript/VBScript, ASP och HTML ar Gnskvard.
Du bér &ven ha erfarenhet av kopplingar mellan
webbserver och databaser.

Du maste ha ansvarskansla, god formaga att
samarbeta, et utatriktad satt och vara bra pa att
informera om tekniska fragor pA ett satt som &r
latt att forsta.

Eftersom flera av vara produlkter ar fo h
liga méste Du vara svensk medborgare.

Kontalkta: Lars Nilsson, tel 08-757 08 75, e:post:
lars.nilsson@esavionics.se Eva Engdahl, tel 08-764 12
07, e:post: eva.engdahi@esavionics.se Ansbkan;
Ericsson Saab Avionics AB HS Kertin Froderberg 164 84

e
£

PROJEKT ADMINISTRATOR/
SEKRETERARE

@ Access omrédet ar ett foranderligt och viixande omra-
de. Vi ser en Okad efterfrigan pa bandvidd, Internet
samt ATM kompabilitet och &ven support for nya tjans-
ter. Samtidigt maste vi sakra viira marginaler genom att
utveckla produkter till en minimal kostnad | leverans fid-
det. PU Access & Product Offerings & en enhet inom
Wireline Systems. Inom enheten finns Sub Product Unit
Access 910 som ansvarar for Access 910. Vi arbetar
med en small company approach vilket betyder att vi tar
ett fullt ansvar for produkten samt ett kommersiellt an-
svar.
Som Projekt administratdr/ Sekreterare skall du

vara behjalplig | bade linjeorganisationen samt

: % I
skrivangde, hantering av projektbibliotek i Deita, in-

fakturahantering, samt vanii-
ga sekreterar sysslor, Du skall dven arbeta som
MHO expert vilket kraver kdnnedom om Ericssons

rutiner &r en forutséttning. Du bér aven ha en god
formaga att uttrycka dig pd Svenska och Engelska.

Kontakta: Lena Sand, tel 08-68 12652, e-mail
lena.sand@etx.eficsson.se eller Kerstin Halén, HR,



mailto:recruitment@edt.ericsson.se
mailto:bjom.tamstrom@edt.ericsson.se
mailto:nora.woodward@edt.ericsson.se
mailto:Recruitment@edt.ericsson.se
mailto:dan-hakan.davall@egs.encsson.se
mailto:kenneth.gjorioff@egs.ericsson.se
mailto:postlars.nilsson@esavionics.se
mailto:posteva.engdahl@esavionivs.se
mailto:personal@esavionics.se
mailto:recruitment@edLericsson.se
mailto:rn.lindahl@era.ericsson.se
mailto:dan.h.lindqvist@era.ericsson.se
mailto:lars.nilsson@esavionics.se
mailto:eva.engdahl@esavionics.se
mailto:lena.sand@etx.ericsson.se

KONTAKTEN NR 7 1999

JOBBNYTT

tel.08 719 6701, email Kerstin. Halen@etx.erics-
son.se. Ansdkan: Kerstin, e-mail eller adress Ericsson
Telecom AB, TN/ETX/X/AH 126 25 Stockholm.

Ericsson Radio Access AB, Kista

VAXELTELEFONIST/
RECEPTIONIST

Ericsson Radio Access AB, har en vélkénd och bred
kompetens inom trdids kemmunikation. Vi ar verksam
ma inom radioaccess system far tradios telefoni,
basstationer, antenndra produkter och transmissions-
system fdr analoga och digitala natverk. Huvuddelen av
vér verksamhet finns | Kista och vi &r idag cirka 1300
anstallda.

@ Vi sdker en vaxeltelefonist/receptionist.
Huvudsakliga arbetsuppgifter &r besoksmottagning, kon-
ferensrumsbokning, taxi- och budbestalining. Vi arbetar
med moderna datahjaipmedel och tidvis | ett hogt ar-
betstempo.

Du som sdker maste vara utatriktad med god
servicekansla,stresstalig, flexibel och inte minst
ansvarsfull med hég integritet.

Du har gymnasieutbildning, goda kunskaper i
engelska och nagra ars erfarenhet av foretagsvax-
el/reception. Du har aven datavana och kunskap |
MS-Office paketet och tidigare erfarenhet av vaxel-
typ MD 110,

Kontakta: Anders Sundaqvist, tel 08-585 300 60 Pia
Bolmgren, personal,tel nr 08-585 341 35 Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB, KI/RSA/HPS Lisbeth
Stromblad, Box 11, 164 93 STOCKHOLM.

Ericsson Radio Systems AB, Kista

@ Value Added Services &r en nybildad produktenhet in-
om Ericsson Radio Systems. For att & det basta av tvé
varidar har vi slagit samman Network Intelligence friin
ETX och Value Added Services frin ERA tiil PVAS.
Dérigenom kan vi erbjuda bade vara kunder ett bredare
produktsortiment till bade fasta och mobila natet.

Vi ar en enhet pa 10 personer inom PVAS som
ansvarar for VAS affarsstrategier, verkar och driver

nya affarsméojligheter. Var sekreterare ska nu pro-
va pa nya arbetsuppgifter och darfor sdker vi nu
en som kan ersatta henne.

Aktuella arbetsuppgifterna for dig kommer bland
annat att vara : Att stiidja enhetschefen | hans
dagliga arbete. Planera och boka resor for avdel
ningens personal. Assistera med att ta fram pre-
sentationsmaterial. Hantera avdelningens verk-
samhetsbeskrivning och linjebudget. Att vara den
sammanhéliande personen for affarsutveckling
senheten. Se till att avdelningen har en val funge-
rande miljo (kontor, datorer, telefoner etc.)

Den viktigaste egenskapen hos dig ar att du ar
drivande och glad, och du ska farstas ha god sa-
marbetsférméga och ha Iatt att kommunicera med
andra manniskor. Du har goda kunskaper i svens-
ka och engelska i bade tal och skrift samt behars-
kar MS- Officepaketet, Frontpage och
Internet/Intranet. God Ericsson kannedom ar meri-
terande. Kanns det har ratt for Dig?

Kontakta: johan Falk, tel 08-404 26 56 e-mail:

johan falk@era.ericsson.se Ansikan: Ericsson Radio
Systems AB LU/HRS Anya Brannstrdm 164 80 STOCK-
HOLM anya.brannstrom@era.ericsson.se

Ericsson Utvecklings AB soker

MEDARBETARE
TILL RECEPTION / VAXEL

Ericsson Utvecklings AB ansvarar for utvecklingen och
produktionen av kdrnan i AXE-systemet, som ar varidens
mest installerade telefonisystem. Vi forser Ericsson och
dess kunder med produkter for telekommunikation och
telekommunikationstjnster. AXE anvands for fast och
mabiltelekommunikation | Gver 120 lander. Foretaget ar
ett fristdende bolag inom Ericssonkoncernen och har ca
2.000 anstélida medarbetare | Aivsjo sder om
Stockholm och | Ostersund.

@ Fastighet och Kontorsservice Sektionen soker en ny
medarbetars med placering inom reception /vaxel, Alvsid

| receptionen ansvarar vi dessutom for felanma-
lan, larmdvervakning och en del administrativa
uppgifter,

Eftersom vi tilldmpar jobbrotation inom sektio-
nen ser vi gama att Du har erfarenhet frén t ex
centralkoplering, posthantering eller kontorsfor-
rad. Du bér ha erfarenhet fran reception/vaxel
samt ocksa kunna kommunicera pa engelska.

Kontakta: Annika Torneklint, 08-727 3025 e-mail:anni-
ka.torneklint@uab.ericsson. se eller Yvonne Kjellin, 08
727 3582, e-mall:;yvonne.kjelin@uab.ericsson.se
Ansékan: Ericsson Utvecklings AB AL/UAB/P Maria
Holmer Box 1505 125 25 ALVSJO

Ericsson Telecom AB soker

ASSISTENT
TILL PATENTAVDELNING

@ Vi soker snarast en assistant till var patentavdelning
belagen vid Telefonplan | sédra Sthim,

De huvudsakliga arbetsuppgifterna ar : admi-
nistration kring patenthantering. bevakning av fris-
ter. kommunikation med ombud och patentinstitu-
tioner. vara uppdaterad med lagar och regler kring
patent. bevaka deadlines. vara kontakt med ut-
landska enheter. posthantering. kontering.

Lamplig skolbakgrund ar gymnasieniva. Har du
erfarenhet frén sekreteraryrket eller andra admi-
nistrativa kunskaper ar det meriterande.
Erfarenhet inom patentbranchen ar meriterande.
Du behérskar det engelska spraket bade i tal och
skrift. Likasa Microsofts officepaket.

Personliga egenskaper tror vi ar gott organisa-
tionssinne, sjalvstandighet, noggrann, ansvarskarn-
nande, initiativrik och kansla fér att arbeta i team.
Nagot for dig?

Kontakta: Mats Renntoft, HF/ETX/MI, tel. 94249, mail:
mats.renntoft@etx.ericsson.se eller Olle Wideberg,
HF/ETX/MI, tel 9 3819, mail: olle.wideberg@etx.erics-
son.se Ansokan: Mats Bjeriov, HF/LME/P, tel. 9 9253,
mail: mats.bjeriov@ime.ericsson.se

Beskrivning av tjansten. Du ska: Vara kontakt-
person gentemot saljorganisationen. Se till att fak-
turering sker enligt avtalen (nya avtal I1aggs upp.
andringar biir giorda samt borttag sker) och enligt
den faktiska produktionsstarten. Lagga upp ruti-
ner for teknikerna sa att de vet vilket avtal som ar
knutet till vilken hardvara. Folja upp att alla tiéns-
ter, knutna till serverparken, har ett aval.
Tillsammans med ekonom, ta fram manadsvisa
rapporter Gver faktureringsiaget. Se till att SLD:er
hélls uppdaterade. Tillsammans med Product
Manager, prissatta tjanstema.

Onskvarda kvalifikationer: Eftersom tjansten in-
nebar att Du fungerar som “spindeln | natet™ sa ar
goda sociala fardigheter ett krav. Erfarenhet av
ekonomisk redovisning ar ocksé ett krav. For tjans-
ten kravs ocksa att Du har goda administrativa far-
digheter med en bra kansla for struktur och ord-
ning. Goda kunskaper | engelska, bade i tal och
skrift, &r en merit.

Kontakta: Mats Alexandersson, tel: 568 611 72, eller
esmail: mats.alexandersson@edt.ericsson.se Ame
Linder, tel: 850 63148, e-mail: ame.linder@edt.erics-
son.se Ansdkan mérks “Farsaljnings/order/inkdps-
adm™: recruitment@edt.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SECRETARY, BUSINESS
STRATEGY AND SUPPORT

® Business Strategy and Support (KI/ERA/LG/S) is a
unit within Business Management Europe, Middie East
and Africa. We are responsible for Business Strategy,
Sy Marketing Support and User Group

LM Ericsson Data AB, Alvsjo

FORSALININGS /ORDER/
INKOPS-ADMINISTRATOR

@ Vi &r en enhet inom Ericsson IT Services som arbetar
med drift och firvaltning av datatjanster. Exempel pa
tjdnster &r Unix-servrar, WEB-hotell, Databaser,
Fileservicedrift, Applikationsdrift mm. Vi tecknar avtal pa
vara tjanster tilisammans med de olika saljorganisatio-
nema inom koncemnen. Vi behdver nu akut farstarkning
med administrativa, forsaljningsinriktade arbetsuppgif-
ter.

Management towards existing customers within GSM
Systems.

We are now looking for a secretary who can as-
sist the unit with the daily work. This includes
handling correspondence, travel arrangements
and ticket booking, participate in internal mee-
tings, take minutes, arranging customer visits and
other secretarial daily tasks.

As a person you have excellent social skilis, you
are service minded, a team player and able to
work independently. You are familiar with MS
Word, Excel, Power Point and Internet. You have
Ericsson knowledge and experience from a marke-
ting unit (preferabl y). An important merit is docu-
mented experience of qualified meeting secretarial

ERICSSON Z

tisk kornrmunikation - signalflaggor av nylon?

Principerna for kommunikation bar inte dndrats sd mycket genom tiderna.

Behovet att sikert och snabbt kunna kommunicera iver avstand bar daremot ikat dramatiskt. Signaleldar, kurirer och flaggor
bar idag ersatts av moderna informationsbérare sdsom satelliter, fiberkablar, radio etc. Med den nya generationens natlosningar kommer vi att ta
ytterligare ett steg mot obegrinsad och grinslis kommunikation. Hos oss anvinder vi inte langre "vdra flaggor” gir ni ?

Systems Integration jobbar redan idag med acr integrera
telekom och darakom i vad vi kallar Next Generation's
Networks. Vi har vira rétter inom telefonin. Diirfor har vi
breddar oss inom datakom genom err omfartande kompe-
tensutvecklingsprogram diir vira nuvarande och blivande
medarbetare ges tillfille acr liira sig de nya teknikomridena.
Kombinarionen av erfarenher och kompetensurveckling
inom nya omriden fir det som iir vir styrka.

Natintegration, natverifiering
och uppgradering
Vira niiclosningar, utvecklade for vira olika marknadsseg-
ment, bestdr av minga niit- och tjinstekomponenter som
kiirs pé et flerral olika plartformar. Hir finner du bl a Tele-

och Datakom-viixlar, fasta och tridlisa accesser, ATM-viiljare,
Gateways och flera tjiinsteapplikationer.

Vi letar efter nya kollegor som onskar jobba med nitlés-
ningar inom omridena integration, verifiering, uppgra-
dering och support.

TCM

Vi lear iiven efter nya kollegor som énskar jobba med kon-
figurering av provmiljder inom omridena Provning, Dara

Vi ser helst att Du har ndgot eller ndgra drs erfarenher av
tekniskr arbete med tele- och/eller datakommunikarionssys-
tem.

Vi letar efter Dig som verkligen ser fram emor act lira Dig
nya teknologier, systemkoncepe och arbetssiitt.

REDO FOR EN UTMANING?

Kontakta da fir mer information:

Mars Nilsson, tel 08-719 31 07

E-mail: mars.m.nilsson@etx_ericsson.se
Viveca Ullemar-Friberg, tel 08-719 34 80
E-mail: viveca.ullemar-friberg@etx.ericsson.se
Magnus Eriksson, tel 08-719 17 65

E-mail: lars-magnus eriksson@etx.ericsson.se

Besbk giirna vitr hemsida som Du hitrar pé:
hetp://ws.ericsson.se/switching/sys_int
Sind Din ansékan till:

Ericsson Telecom AB

TNETX/X/XN Anna Wennerholm
126 25 STOCKHOLM

% eller e-mail: anna wennerholm@etx.ericsson.se

Transcript, Configuration Management samt Projekeledning,

]
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work. We are working in an international environ-
ment, so it's essential for you to have a good
knowledge of English both spoken and written.

Are you interested ? Don't hesitate to contact
us for more information !

Contact: Per Sjodén, tfn: + 46 8 764 16 13 Per.sjo-
den@era.esicsson.se Application: Ericsson Radio
Systems AB LG/HS Marie van den Bos 164 80 STOCK-
HOLM or Marie.vandenBos@era.ericsson.se

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Millenium
Support Center

@ Till Ericsson Millenium program, ett av koncemens
mest spannande projekt, sdker vi 2 personer med bred
Ericssonkannedom under ca 1 ar. Dina huvudsakiiga ar-
betsuppgifter blir att besvara mail frin den externa web-
ben. Ta reda pé om vissa Ericsson produkter & compli-
ant elier inte. Formedia compliant information till kunder
och vidarebefordra kunder till ritt produktagare.
Registrera alla fragor | ARS.

Huwdsakligen alit arbete bedrivs via mail.
Dérfor ar det viktight att du kan hantera Outiook
och ARS/WIH drendehanteringssystem.

Har du produkt- och Ericssonkannedom kan ut-
bildning i ARS/WIH och outlook ordnas.

Engeiska | tal och skrift &r ett krav. Du &r ocksa
van att arbeta | team och har en utpraglad service-
vilja. Nagot for dig?

@ Till Corporate Legal Affairs pa Telefonplan sdker vi en
sekreterare. Enheten &r organiserad inom LME och fun-
gerar som en intemn advokatbyrd och bitrader
Ericssonbolag inom framfor ailt segmentet Enterprise
Solutions and Affirsen- heterna Datacom Networks och
Wireline Systems inom segmentet Network Operators.

Enheten bestar av sex jurister, en assistent och
en avdelningssekreterare. Vi soker nu ytterligare
en sekreterare.

Som person &r Du noggrann, positiv och tycker
om att ge service. Mycket goda kunskaper | eng-
elska och ordbehandling ar ett krav. Du bér ha ar-
betat minst ndgra ar som sekreterare.

Kontakta: Barbro Cucarano, HF/LME/DJH, tel 08719
2898, e-mail barbro.cucarano@ime. ericsson. se Mikae!
Sundstrém HF/LME/DJH, tel 08719 5213, email mi-
kael. sundstrom@ime. ericsson.se eller Asa Grundstedt,
HF/LME /P, tel 08-719 1496, e-mail
asa.grundstedt@ime_ericsson.se Ansokan:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson HF/LME/P Asa
Grundstedt 126 25 Stockholm

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Corporate
Function Human Resourc

ASSISTENT
TILL OPTIONSPROGRAMMET

Ericssons optionsprogram under 1999 kommer att om-
fatta 2000 personer Gver hela viriden. Urvalet av delts-
gare | optionsplanen kommer alt ske | linfeorganisatio-
nen. En central instans skail hantera och distribuera in-
formationsmatenal, individuella avtal, tilideining av op-
tioner, uppratthalia en databas med deltagare etc samt
vara en kontakiyta fir alla firekommande frégor.

@ Vi sdker nu en person som kan assistera vid koordi

och en god kannedom om Ericssons organisation ar en
fordel.

Lamplig bakgrund kan vara ekonomisk eller ad-
ministrativ.

God engelska i bade tal och skrift &r en forut-
séttning. Likass samarbetsformaga och vilja till att
ge god service till inblandade parter.

Kontaida: HF/LME /DK Bo Eriksson, tel. 9 49 70, mail:
bo.eriksson@ime.ericsson.se Ansokan:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson HF /LME/P Mats
Bieridv 126 25 STOCKHOLM eller

mats. bjeriov@ime.ericsson.se

Ericsson Radio Systoms AB, Kista

AffirsennetenTDMA Systems (BMOA) utvecklar och sit
Jer kompletta mobila kommunikationsiGsningar inom

standarden D-AMPS /AMPS. Idag ar nastan hélften av
véridens mobiltelefonabonneneter koppiade till D-AM-
PS/AMPS system.

SEKRETERARE /
PATENTADMINISTRATOR

@ Vi behdver forstirka var enhet med en administrativ
person som ska ta hand om affarsenhetens patent.
Dina uppgifter blir att ansvara for uppdatering och
nyupplags av patent | vir databas, skriva ut patentrap-

telefonpassning,
rese- och konferensbokning samt kopiering och distribu-
tion av dokument. Arbetet innehaller en hel del interna-
tionelia kontakter med korrespondens pa engelska, s&
du bdr ha mycket goda sprakkunskaper.

Det ar ett intressant och omvaxiande arbete
som staller krav pa ordningssinne, flexibilitet och
samarbetsformaga. Du skall vara van vid ett rela-
tivt hdgt arbetstempo.

Vi soker dig som har gymnasieutbildning och
nagra &rs sekreterarerfarenhet.

Kontakta: Kasim Alfaiahi, tfn 08404 4548 Mail adress,
kasim.alfalahi@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, AH/HS Elisabet Grahl 164 80
Stockholm Mail adress, elisabet.grahi@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB

@ Inom KI/ERA/L finns produktenheten "Base Station

Systems” (BSS) som &r ansvarig for utveckling och im-

plementering av natverksprodukter for radio access som
bygger pa GSM standard.

D.;mwujd:balenﬁmnkemuem
de verksamhet!

Till enheten IS/IT Support Fard och Eken LAN
(ERA/LV/ET) soker vi en administratdr. Vi erbjuder
dig ett stimulerande och sjalvstandigt arbete.

Dina arbetsuppgifter kommer bland annat att
besta av: behdrighetsadministration. underhall av
behérigheter, d.v.s. driva pa att konton stangs. un-
derhéll av adressregister. utbildning och Informa-
tion till behériga bestallare. utbildning och informa-
tion till anvandare. RACF-administration. att skéta
behérigheter och IDkort. bestalining och bevak-
ning av LAN-, EDT- och Signum-behdrigheter, ID-
kort, postlistor, TEAM (vaxeln), telefonlistor, ex-
change adressbok for 40 konsulter och 20 medar-
betare. att skita bestaliningar, fakturor och avtal
for LV/E och LV/ET inkl. tvé LAN (med cirka 1600
anvandare) med en hel del inkdp. fdlja upp bestall-
ningar. folja upp fakturor och avtal. LV ansvar for
PACTUM. att underhalla anlaggningsregister och
ansvara for inventeringar for LV/E och LV/ET. admi-
nistration av inventarienummer for “avrops PC".
register for IT utrustning. uppfdlining av attestrat-
ter. arkivering av attestratter. underhall av at-
testratter, d.v.s driva pa “indragningar” vid behov.

For denna befattning ar Ericssonerfarenhet ett
krav. Erfarenhet av behdrighetsadministration ar
onskvard. Vi dnskar dessutom att du kan arbeta

Kontakta: Dan Lindqvist E-mall:
Dan.H.Lindqvist@®era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Aimblad 164
80 STOCKHOLM

chefsjohh g

Ericsson Radio Access AB

Radio Coverage Products dr ett av fyra affarssegment in-
om Ericsson Radio Access AB. Vi utveckiar, tillverkar och

de stilining pa marknaden vilket har lett til en kraftig
volymexpansion.

@ For att ytterligare befasta och forstarka denna mark-
nadsposition soker vi nu en Supply Manager som kan
driva och vidareutveckla viir produlktforsarning for att
mdta de krav pd ledtidsforkortningar, flexibilitet och
mmmwnm

Sum&mmmh:ﬁdmm

Din utbildning bdr vara Civilingenjor garna med
produktionsrelaterad inriktning. Vi vill att Du har er-
farenhet fréin resultat- och personalansvariga be-
fattningar inom produktions /inkdps omradet, vil
ket i sin tur har gett dig god forhandlings- vana.

Kontakta: Car-Magnus Mansson, tel 08- 404 25 41,
Anna-Greta Eriksson, personal, tel 08-404 5369
Ansbkan: Ericsson Radio Access AB, HPS Lisbeth
Stromblad, Box 11, 164 93 STOCKHOLM, lisbeth.strom-
blad@rsa.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

@ Does this apply to you? | want more personal respon-
sibility. | like to develop a large personal network within
Ericsson. | like to work with commercial issues without
loosing the touch with a good GSM product understan-
ding. | think it is interesting to understand how our pro-
ducts are sold in the market. | like to work in a team
where everyone is motivated and enthusiastic

If you believe that these items are true for you,
do not hesitate to contact Strategic Product
Management for GSM/BSS. We are expanding and
have an open position as price manager for our
products BSS and 0SS. Waorking as a price mana-
ger you will have the respansibility to define our re-
ference prices in co-operation with an extensive
netwark within GSM Systems. You will also work
with the definition of new price modeis and with
analysis of market prices and price trends. You will
Eet a very good understanding of the commercial
issues and still have a good technical understan-
ding.

As a person we believe that you are strongly re-
sult oriented and is easy to co- operate with. You
could work both as a team member as well as a
team leader. 1-3 years of telecommunication/GSM
experience is appreciated.

Contact: Mats Eklind (mats.eklind@era.ericsson.se)
Phone 087575727 Application: Ericsson Radio
Systems AB LV/HS Kerstin Almblad 164 80 Stockholm
(kerstin.almblad@era.ericsson.se),

Ericsson Software Technology AB,
Hassleholm

AVDELNINGSCHEF/PLATSCHEF
for Ericssons programvaruutveckling GSM/BSC i
Hassleholm.

Pa Ericsson | Hassleholm arbetar i dag ca 90 personer,
huvudsakligen med Program- varuutveckiing till Base
Station Controller (BSC) | GSM systemet samt aven med
utveckling av vaxeidelarna i NMT systemet. Tillsammans
med enheter | Linképing, Karfskrona, Dublin och
Guildford utvecklar vi och provar mjukvaran till BSC som
idag ligger pa en AXE-plattform | GSM systemet.

® Som avdelningschef kommer du att ha det direkta an-
svaret for verksamheten och de enheter som arbetar
med BSC utveckling | Hassleholm. Du kommer att var
djupt involverad i alla beslut rorande resurssattning, pla-
nering, utvecklingsmetoder samt ekonomi for BSC verk-
samheten | Hassleholm. Verksamhetsmassigt kommer
du att rapportera till chefen for BSC-noden som sitter i
Linkdping och du kommer att sitta med | BSC-nodens
pp.

Forutom att du &r ansvarig for BSC utvecklingen
| Hassleholm kommer du ocks3 att vara platschef
for Hassleholmskontoret. Detta innebér att du ar
ytterst ansvarig for driften av kontoret och externa
kontakter med foretag och kommuner | tralden. |
detta ligger ocksa att se till att de enheter som ar-
betar med NMT utveckling | Hassleholm ocksé har
bésta tankbara forutsattningar att driva sin verk-
samhet @ven om du inte direkt ansvarar for NMT
utveckiingen. Du kommer att vara direkt ansvarig
for ca 60 personer inom BSC utveckling och huse-
ra ca 30 som arbetar med NMT-utveckiing.

Som avdelningschef har du bl.a. ansvar for:

Ekonomiskt resultat och
budget. Kvalitet av de delar vi utvecklar och provar.
Vara delaktig | beslutsprocessen och leda lokala
styrgrupper. Satta mal for de enheter du leder.
Méluppfaljning.

Vi vill garna att du som séker: Har ett gediget
kunnande om utvecklingsprojekt inom Ericsson.
Har kunskap / erfarenhet av
ling och AXE-projekt. Har ett genuint intresse for
att arbeta med manniskor. Ar utatriktad och har
iatt for att knyta sociala kontakter. Har ett flexibelt

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Supply Unit AXE tillhdr produktenheten Base Station
Systems (ERA/LV) och ansvarar for leveranser av AXE-
produiter till GSM, NMT och TACS dver hela vériden.
Visionen for SU-AXE ar att uppnd kompletta leveranser
av AXE till site, dvs hérdvara, mjukvara, kundproduktin-
formation och implementationstjdnster, med hoga krav
pé bade ledttid och leveransprecision.

CHEF TILL CUSTOMER OFFICE FOR
NODE CONSTRUCTION & TEST

@ Vér uppgift p& NCT ar att implementera AXE-stationer
for bide det fasta och det mobila natet. Vi arbetar | en
dynamisk miljd och kommer snart att flytta till nya loka-
ler i

Vi soker nu en chef till Customer Office som

pa kundens site samt externkabelproduktion.

Du &r drivande, kan motivera andra och vagar
komma med nya idéer. Du maste vara flexibel och
kunna ha manga bollar i luften samtidigt. Eftersom
Du kommer att vara var kontakt ut mot vara kun-
der ser vi att Du som sdker tiansten ar utatriktad
och har latt for att fa kontakt med andra manni-
skor. Vi vill ocksa att Du beharskar engelska i tal
och skrift. Ar du den vi sdker, ta kontakt!

Kontakta: Bjom Johansson, tel: 08- 585 303 42, 070
376 21 31, Bjom.K.Johansson@era.ericsson.se Benita
Nilsson, Personal, tel: 0875719 14
benita.nilsson@era.ericsson.se Ansokan: Ericsson
Radio Systems AB LV/HS Kerstin Almblad 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Sverige AB, Stockholm

ENHETSCHEF TILL
ANLAGGNINGSKONSTRUKTION

Ericsson Sverige AB ér Ericssons nystartade marknads-
bolag | Sverige. Vi verkar pa en av varidens mest spar-

Ericsson Sverige AB:s kunder ligger i framkant nér
det galler omradena tele-, datakommunikation och IP.
Det staller hiiga krav pd oss som snabb leverantor av
tjanster, produkter och lasningar inom dessa omraden.
Véra kunder ar operatirer, samt s&val privata som of
fentliga onganisationer | Sverige.

Foretaget bestér av cirka 600 medarbetare med
starkt kundfokus. Vi har kontor bland annat | Malmd,
Kumla, Gdteborg och Nyndshamn. Huvudkontoret ligger
pé Kungsholmen i Stockholm. Vi saker Enhetschef till
enheten Konstruktion 2.

Enheten bestér av 21 personer och &r placerad pa
Kungsholmen, Stockhoim.

Vért ansvarsomrade &r att ta fram Installationsunder-
lag for AXE pa den svenska marknaden samt folja kun-
den globalt.

Véra kontaktytor ar framst mot marknads-, order- och
installationsenheterna samt véra kunder.

@ Arbete innebar att leda samordna och utveckia verk-
samheten mot nya omraden sésom projektering, dimen-
sionering, data transcript etc. samt att ha budget och re-
sultatsansvar, Att driva forbattringsarbete och sdra for
personalens kompetensutveckling ar viktiga inslag i ar-
bete.

Den person vi sdker bor ha erfarenhet av an-
laggningskonstruktion och/eller AXE - systemet
samt ha latt for att samarbeta.

Pa ESE &r vi inom Anlaggningskonstruktion ca
42 personer fordelat pad 2 enheter som arbetar |
Stockholm, Gateborg, Nyn@shamn och Sundsvall

Kontakta: Kjell Solberg tel: 08-579 18150 / 070-371
7545 e-post: Kjell.solberg@ese.ericsson.se Rutger
Reman tel: 08 579 181 26 niger.reman@ese.erics-
son.se Ansdkan marks Enhetschef till

Anlaggningskonstruktion:
SE/ESE/Personal Lena Simonsson 126 25 STOCK-
HOLM lena.simonsson@ese.stockholm.se

Ericsson Radio Systems AB, Product Unit
Quality Improvement Solutions, Kista

The Ericsson TEMS portfolio of products provides integ-
rated solutions for Network Design, Performance
Monitoring and Optimisation. All products are based on
a modular design with open interfaces, offering the best
and most direct route to problem solution. The Ericsson
TEMSA portfofio of products provides integrated solu-
tions for a direct route to problem solving. TEMS Total
systems are all built on the Windows environment en-
suring cost effective hardware and software solutions.
Network Design Solutions offers an integrated product
concept for radio network design, transmission network
design and switch network design.

Due to expansion of the Network Design product
range we now need to reinforce our staff in our Kista of
fice.
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MANAGER, NETWORK DESIGN TOOLS
- METHODS AND ALGORTIHMS

@ You will head a unit of currently four people. The unit
is responsible for assuring that the network design pro-
ducts support the relevant network design processes in
an optimal aspect. The responsibility covers: Usability
of the products with regard to the network design pro-

tics, relevant standards (e.g. ITU-T, numm

You have a thorough theoretical backgrond and
experience from the domain area network plan-
ning - wireless or wireline. You are business ori-
ented and interested in developing people and
the organisation. You are fluent in spoken and
written Swedish and English.

Contact: Paul Stjemholm, Tel 08-757 2502 paul.stjern-
holm@era.ericsson.se Application: Ericsson Radio
Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Aimblad 164 80
Stockholm kerstin.aimblad@era.ericsson.se

Ericsson Saab Avionics AB, Kista Divisionen
for Presentations- och Spaningssystem

VILL DU VARA MED OCH LEDA UTVECKLINGEN Av VARA
AVANCERADE PRESENTATIONSSYSTEM? Inom
Utvecklingsavdelningen arbetar vi med tekniskt avance-
rade flyg- och markbuma presentationssystem. Vi ar hu-
wudieverantdr till JAS 39 Gripen. Vi utvecidar frén idé till
fardig produkt.
@ Vi sdker for placering i Kista: Chef till enheten
Systemkonstruktion- och verifiering

Vi stér infdr nya och kréivande utmaningar bade
inom utveckling av framtida presentationssystem
och inom utveckling av arbetsformer och metodik-
fragor. Exportorder kan innebara ytterligare utma-
ningar

Enheten bestar av ett 20-tal kompetenta ingen-
jorer och enhetens ansvar ar att overgripande de-
finiera och halla samman system- och funktion-
skraven genom hela utveckiingskedjan. Enheten
ansvarar aven for att planera och genomfora

systemverifiering samt att delta vid genomforande
av flygprov.

Arbetet sker | mycket ndra kontakt med anvan-
dare, kunder och samarbetspartners vilket inne-
bar att analys och definition av systemkrav sker i
vaxelverkan med dessa.lnom utveckiingsavdel-
ningen ar arbetssattet teamorienterat med tvar
funktionella team.

Vi soker dig som har vilja och formaga att leda
och utveckla denna verksamhet. Du ingar tillsam-
mans med dvriga enhetschefer | utvecklingsavdel-

vecklingsarbete, helst inom systemutveckling. Du
har formaga att se helheter men kan anda fordju-
pa dig i detalier dar s& behovs. Vi vardesatter

Eftersom flera av vara produkter ar for-
svarshemiiga maste du vara svensk medborgare.

Kontakta: Ulf Starkenberg, tel 08-757 34 64, e:post:
ulf starkenberg@esavionics.se

CHEF TILL ENHETEN FOR
MODELLERING OCH SIMULERING

@ Vér nuvarande chef for enheten gr vidare till andra
uppgifter inom Ericsson-koncemen och vi soker darfor
en ny chef till enheten for Modellering och Simulering
{D/MD). Enheten ar mest kand genom sin simulatoran-
laggning EPSIM, som utvecklas och marknadsfors av
enheten.

En annan viktig del av verksamheten ar vida-

den typ vi utvecklar. Intresset ar lika stort inom
som utorn Swerige.

Den person vi soker skall vara intresserad av
att aktivt driva arknadsforing och forsaljningsarbe-
te avseende de produkter och vi tar fram pa enhe-
ten. | iansten ingar ocksa personalansvar och -
ledning av en grupp som idag bestar av sju me-
darbetare. Det ingar aven ett dvergripande ansvar
for projekt- och demonstrationsverksamhet vi be-
driver inom enheten. Eftersom flera av vara pro-
dukter ar forsvarshemliga maste Du vara svensk
medborgare.

Kontakta: Per-Erik Sundberg, tel 08-757 37 79, e:post:
per-erik.sundberg@esavionivs. se

Divisionen for Teledrig och IK-system

@ Vi soker darfor tvé ersattare med vilja och farmaga
att leda varsin enhet med 10 - 15 medarbetare. Du be-
héver inte vara den mest tekniskt kunnige. Troligtvis ar
Du civilingenior, men aven annan bakgrund ar tankbar.
Framforailt iagger vi vikt vid god ledarformaga, social

Du kommer att inga i utvecklingsenhetens lednings-
grupp. Eftersom flera av vara produkter ar forsvarshem-
liga maste du vara svensk medborgare.

Kontakta: Bengt Lageriof, tel 08-757 24 33, e:post:
bengt.lagerlof@esavionics.se Ansokan: Eri Saab
Avionics AB HS Kerstin Froderberg 164 84 STOCK-

HOLM personal@esavionics.se

Ericsson Business Networks AB, Sundbyberg

GLOBAL SUPPLY MANAGER
Ericsson Dedicated Networks, an important cutting ed-
ge area within the Ericsson Group, is looking for &
Giobal Supply Manager. Our business is planning, pro-
jecting, installing and maintaining communication
networks for voice, data and image. Our customers are
primarily in the enterprise segment and are spread
across the globe. wummamm

@ As the Supply Manager you will be a2 member of the

management group and report directly to the head of
Dedicated Networks. In your unit you will be responsib-

le for three main areas - Strategic Purchase, Operative
Purchase and Logistics Coordination.

The unit's main tasks are: Identifying strategic
products, suppliers and partners. Creating routi-
nes and models for signing of strategic procure-
ment. Commercial responsibility. Order handiing.
Support to the projects. Defining and set-up of
the logistics procedures.

As the Manager for the supply unit you will ha-
ve a solid experience in purchasing and logistics,
and we also appreciate if you have experience
from marketing and sales. Your negotiation skills
are excellent, and you have a clear entrepreneuri-
al streak. You will have an important role in our
cooperation with other BU's and PU’s.

As a person you think positively about people
and support the people to develop their skills and
by taking away barriers for them to work more effi-
ciently. You have perspective, humor and distan-
ce. You will contribute to an open and positive
working atmosphere.

Contact: Anders Ericsson (Head of Dedicated
Networks), tph +46 8 585 35050, E-mail:
Anders.Ericsson@ebc.ericsson.se Per Svahn (Human
Resources), +46 8 764 0420, E

mail:Per. Svahn@ebc.ericsson.se Application latest
990423: Ericsson Business Networks AB Att Eva Kiing
Eldselius 5172 87 SUNDBYBERG Tph: +46 8 764
0774 E-mail: Eva.Kling-Eldselius@ebc.ericsson.se

Teiefonaktiebolaget LM Ericsson

The Sourcing Function focuses on the transformation
from component suppliers to system suppliers, from
HW-suppliers to SW-suppliers. This will create new re-
quirements on the Sourcing Function as well as on our
supply base.

The global corporate Ericsson Sourcing Development
organisation, located in Kista, leads the development
dmmmmmmm The

of approximately 20 experts in
mﬁeﬂsmismwmwgfwamwm
leader.

The organisation is involved in the following areas:
Operational Development in areas such as Supplier
Evaiuation, Supplier Development, Business models,

CHEF — Project Management

Ericsson Sverige AB (ESE) ir Ericssons nystar-
tade marknadsbolag i Sverige. Vi verkar pd en
av virldens mest spinnande och avreglerade
marknader, med en stindigt expanderande
infrastrukrur for tele- och datakommunikation.

Ericsson Sverige AB:s kunder ligger i fram-
kant pir det giller omridena tele-, datakom-
munikation och IP. Det stiller higa krav pa oss
som snabb leverantor av tjinster, produkter och
ldsningar inom dessa omriden. Vira kunder dr
operatdrer, same sdvil privata som offencliga
organisationer i Sverige.

Foretaget bestdr av cirka 600 medarbetare
med starkt kundfokus. Vi har kontor bland
annat i Malmé, Kumla, Goteborg och Nyniis-
hamn. Huvudkontoret ligger pd Kungsholmen
i Stockholm.

CHETF - Project Management
Du kommer att ansvara for ca 15 projekeledare
som ir placerade i Stockholm, Géteborg och
Malmé och leda den projektverksamher som
utférs inom segmentet New Operators hos

Make yourself heard.

Ericsson Sverige AB

ESE. Verksamheten kinnerecknas av stor entre-
prendrsanda med midnga mindre och snabba
kundprojekt. New Operator Segments ansvarar
for data- och telekomprojekt inom omridena
Stadsnit, Civila och Militira nit, Hilso&sjuk-
vird same Lokala operatirer.

Exempel pd kunder ir kommuner, energi-
bolag, Banverket, Luftfartsverker, Forsvarets
Materielverk, landsting, bostadsbolag och
kabel-TV-operatirer.

Chefsansvaret innebir ate tillsammans med
befintlig personal, kontinuerligt utveckla verk-
samheten och bidra till att ESE blir det mest
lonsamma marknadsbolaget inom Ericsson. Vi
vinder oss till Dig som ir nytinkare med
kundfokus och resultatansvar och Du har goda
ledaregenskaper, som Du vill vidareurveckla.

Organisatoriske ingdr denna verksamhet i
Project Management Group, som bestir av
yreerligare et 25-tal medarbetare och verksam-
heten kommer att rapportera mot Account
New Operator Segment inom ESE.

Kontakta: Mats Gustavson, 08-579 18058,
e-mail:marts.gustavson@ese.ericsson.se

Ansbkan tillhanda senast 1999-05-03 cill:

Ericsson Sverige AB
SE/ESE/Personal Lena Simonsson
126 25 Stockholm

ERICSSON
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ESP/KPI, Competence
Communication. Legal support.

@ We are searching for an innovative and experienced
business professional with a track record within
Sourcing, Product Management or Business
Development. Your key strengths are your ability to un-
derstand and proactively drive change in a rapidly chan-
ging business environment. You have approximately 10
years of relevant management experience. You are
fluent in English.

If you are have the right qualifications for the
above position, we can offer you a challenging job
in a dynamic environment in one of the most in-
teresting areas in the world: supply chain manage-

Contact: Bo Westerberg: 08585 34092 Per Kigebjer:
07067766 67 Bidrn Torstrand: 087195078 eller
0705195078 Application not later than 990415:
Kerstin Ahlberg KI/LME/P or e-mail
kerstin.ahiberg@ime.ericsson,se

Cost Analysis, Inbound logistics. IS/TT Development.
Development. Internal/External

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CHEF, VERIFIERING
RADIOBASSTATIONER, TDMA

Med sin starka entreprendrsanda har afférsenheten TD-
MA etablerat sig som en av de ledande inom
Ericssonkoncemen vad galler att mota dagens och fram-
tidens behov av mobil kommunikation. Vi utvecklar radi-
ondtprodukter for Ericssons véiridskénda mobiitelefon-
system enligt amerikansk (D-AMPS/AMPS) och japansk
(PDC) standard. Over 30 miljoner abonnenter viriden
over betjanas idag av véra system.

Enheten RNP (Radio Network Products) &r idag en
sjaiviiar partner for alla de som vill hitta konkurrenskraf-
tiga samarbetspartners inom RANP omradet. Vi utveckiar
mabila system och arbetar bade med utveckling och ve-
rifiering av AXE och basstationen.

@ Du kommer att leda sektionen for verifiering av véra
TDMA RBSer.Verksamheten omfattar all prestanda och
miljéverifiering samt certifiering av vara radiobasar. Vi
utvecklar ocksd egna hiilipmedel. Verksamheten gar en
mycket spannande framtid till mGtes da vi skall gora ett
nytt tekniskt Iyft av var hardvaruplattform s att den kan
béra 3G tjanster.

Vi erbjuder dig som har intresse av att utveckia
teknik och manniskor en mojlighet til egenutveck-
ling. Som sektionschef kommer du att ansvara for
ledningen och utvecklingen av sektionens verk-
samhet och dess 15 medarbetare.

Vi tror att du har en akademisk bakgrund och ti-
digare erfarenhet av radio och/eller verifieringsar-
bete | telekommunikations miljo samt god formaga
att stimulera och motivera medarbetare. De ar-
betsformer och nétverk som du kommer att ingd |
kraver att Du beharskar engelska i tal och skrift

Om du ser en spannande utmaning i detta &r Du
valkommen att kontakta oss.

Kontakta: ARG/RCGdran Svensson, 757 3054, AH/H
Ewa Hansson ( personal ) 404 8351 Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB AH/HS Elisabet Grahl 164 80
Stockholm elisabet.grahi@era.ericsson.se

Ericsson Saab Avionics AB Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem

@ Till enheten for indikatortillverkning, som &r en av
produktionens sex enheter soker vi eftertradare till var
nuvarande chef som gir vidare till nya arbetsuppgifter.

Enheten bestér av ett 20-4al medarbetare och
enheten ansvarar for montering, prowning och mo-
difiering av indikatorer som ingfr | avancerade fiyg-
och markburna
Produktionens arbetssatt ar teamorientat och sker
i néra samarbete med konstruktion.

Vi sdker dig som har vilja och forméga att ut-
veckla dgenna verksamhet. Du kommer att inga i
produktionsavdeiningens ledningsgrupp.

Du har troligtvis redan | dag erfarenhet av arbe-
te | ledande befattning inom likartat omrade. Du
har formaga att se hetheter men kan aven fordjupa
dig | detaljer.

Troligtvis ar du ingenjor och gama kvinna, vi var-
desatter egenskaper som god ledarfrmaga, in-
tegritet och lyhirdhet samt firmaga att var rak och
tydiig.

Eftersom flera av véra produkter ar farsvarshem-
liga maste Du vara svensk medborgare.

Kontakta: Lennart Granberg, tel 08-757 29 96 eller Bim
Ahistrim, tel 08-757 16 74 Ansdkan: Ericsson Saab
Avionics AB HS Kerstin Froderberg 164 84 STOCKHOLM
&:post: personal@esavionics.se

exonomi&iinans

Ericsson Radio Systems AB, Kista

@ Till Produktenheten for GSM Basstationer, BTS soker
vi en ekonom, Verksamheten ar for ndrvarande inne | en
stark expansionsfas. Detta dkar kraven pd ekonomisk
uppfdljning, support och kontroll.

Dina huvudsakliga arbetsuppgifter kommer foru-
tom sedvanligt arbete med bokslut och forecast
att vara: Controlleransvar linje. Sammanhallande
for enhetens redovisning. Support till vara linjeche-
fer. Resursavstamning for enheten.

Vi tror att du har relevant ekonomisk utbiidning
och nagra &rs erfarenhet av liknande arbete inom
en stirre organisation, Du bor ocksa vara intresse-
rad av att arbeta med saval persondator som stor-
datorbaserade redovisningssystem. Vidare ar det
viktigt att du beharskar engelska da arbetet inne-
bar internationella kontakter.

Du @r malinriktad, sjalvgaende, uthallig, utatrik-
tad och trivs | en dynamisk omgivning. Tidigare
Ericssonerfarenhet ar en merit.

Kontakta: Christer Ohlén, tel 7573551, emall: chris-
ter.ohlen@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson Radio
Systems AB LR/HS Ingegard Pettersson 164 80 STOCK-
HOLM

Ericsson Telecom AB - Telefonplan TN

Access omradet dr et fordndertigt och vaxande omrade.
Vi ser en dkad efterfrigan pa bandvidd, Internet samt
ATM kompabilitet och &ven support for nya tidnster.
Samtidigt maste vi sdkra vira marginaler genom att ut-
veckla produkter till en miniman/ kostnad i leverans fig-
det. PU Access & Product Offerings &r en enhet inom
Wireline Systems. Inom enheten finns designenheten
Sub Product Unit Access 910. Vi arbetar med en small
company approach vilket betyder att vi tar ett fullt an-
svar for produkten samt ett kommersielit ansvar.

Inom PU Access&Product Offerings har SPU Access
910 ett ansvar att Access 910 anvénder de mest lam-
pade teknologlerna och IGsningama som sakrar att pro-
dukten kvarstdr konkurrenskraftig bade tekniskt och
kostnadsmassigt | en standigt forandertig mifjo.
Ericsson Access 910 ar ett alimangiltigt access nét-
verks system som forser PSTN, ISDN, Internet, voice -
over-iF, ATM samt switched video broadcast mdjligheter
aver en bred samiing av customer network interfaces
och en bred samiing av service networks.

@ Som Project Controller skall du vara ansvarig for den
ekonomiska planeringen och uppfdijningen | projekt.
Arbetet innebar att planera hur projektets ekonomi skall
styras samt implementera detta. Arbetet skall ske | nara
samarbete med projektiedaren och inblandade desig-
ners. Arbetet omfattar att gora BTA: er och orderbrev |
AHS. Det ekonomiska utfallet skall analyseras och pre-
senteras. Arbetet kréver en sjalvstandig och drivande
person med méngarig erfarenhet av Ericssons ekonomi-
system samt hela ekonomi omradet.

Du bdr sjalvkiart ha god kunskap | engelska

Kontakta: Lena Sand, tel 08- 68 12652, e-mail
lena.sand@etx.ericsson.se eller Kerstin Halén, HR, tel
08- 719 6701, e-mall Kerstin.Halen@etx.ericsson.se.
Ansdkan: Kerstin, emall eller adress Ericsson Telecom
AB, TN/ETX/X/AH, 126 25 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business unit TDMA systems develops and markets
complete wireless communication solutions. With its
strong entrepreneurial spirit, the business unit has
estabiished itself as one of the leaders in the wireless
communications field. Today nearly 50% of the world's
wireless subscribers are connected to TDMA/136
systems.

@ We are now looking for a Business Controller to work
as responsible for the controlling function within
Business Managament region Asia-Pacific, Europe and
Africa. The Business Controller has management re-
sponsibility for the Market Area Controllers in the group
@nd is reporting to the Director of Business
Management Asia-Pacific, Europe and Africa (AM/PC).
The controlling function is responsible for all regional fi
nancial monitoring, analysis and planning within the unit
for both ERA and BMOA,

The Business Controller takes an over-all part
of the monthly follow-up and quarterly forecasts
and comments on activities and progresses within
the region. The Business Controller shall perform
high level analysis of market related issues and
consequences from and for management deci-
slons. He/she shall actively communicate the con-
solidated results within the unit and thereby incre-
ase financial awareness and knowledge within the
group. The Business Controller works closely to-

gether with Business Managers and ensures that
AM/P is provided with financial support and con-
trol tools to reach targets. The Business Controlier
coaches Market Area Controllers in the running bu-
siness and is responsible for the competence de-
velopment of Market Area Controllers.

The applicant must be prepared to travel and al-
so occaslonally work |ate hours.

We believe you are a goal oriented, analytical
and independent person who takes initiative and
have good social skills.

For the position you need to have a degree in
Business Administration or equivalent education
and at least 5 years of relevant experience.
Fluency in English both written and spoken is es-
sential.

Contact: Ulrika Aimquist, phone 08757 23 18 E-Mail:
ulrika.almguist@era.ericsson.se Application: Ericsson
Radio Systems AB ERA/A/AH Catrin Dysing 164 80
Stockholm

Telefonaktiebolaget LM Ericsson

till Ericsson Credit AB (EFC), med placering vid
Telefonplan, Stockhoim.

Bolaget hanterar ett stort antal krediter och kreditrisker
som uppkommit genom att Ericssons kunder | utiandet
beviljats kredit. Vi raknar med att inom kort bli ett team
pé cirka 14 personer som hanterar kreditportfdljerna i
EFC, LM Ericsson Finans (EFS) och Ericsson Project
Finance (EFP), och till denna grupp behdver vi nu en er-
faren Ekonomichef till EFC samt en
Redovisningsekonom.

@ | Exonomichefens arbetsuppgifter kommer att ingd
att ansvara for bolagets redovisning, boksiut, koncern-
rapportering och likviditetsplanering. Du kommer sjalv
att bygga upp och leda den nya funktionen. Arbetet inne-
bér nara kontakter med Ericsson Treasury Services
(TSS) eftersom uppléning | huvudsak sker internt.
Senare kan uppléning komma att hamtas fran extema
kallor och Du kommer att f& en viktig roll nér sadana fa-
ciliteter kommer till stand, Vidare forekommer tata kon-
takler med Business Unit och Market Unit organisatio-
nema, bl a vid beddmning av reserveringsbehov avseen-
de kreditrisk. En ytterfigare viktig uppgift biir att vara dri-
vande | utvecklingen av dndaméisenliga stidsystem for
forstklassig rapportering av kreditengagemang.

Vi tror att Du har gedigen erfarenhet av FIRE
rapportering och en god ekonomisk utbildning pa
Hogskoleniva. Ledarerfarenhet ar meriterande. Du

de tal och skrift. Som person ér Du serviceinriktad
och har ett vinnande satt. Andra egenskaper som
vi varderar ar noggrannhet och god analytisk for-
méga. Vi forvantar oss dessutom initiativkraft och
mélinriktning kombinerat med vilja och formaga att
arbeta sjalvstandigt.

Dessutom séker vi en erfaren Redovisnings-
ekonom som kommer att rapportera till var nya
ekonomichef. Vi ser garma att Du har erfarenhet av
redovisningsystemet Scala, Officepaketet samt ar
val fortrogen med Ericsson's nettingsystem.
Erfarenhet av FIRE rapportering ser vi som en ex-
tra merit. Som person ar Du serviceinriktad och
noggrann. Vi forvantar oss inititiativkraft och for-
maga att arbeta sjalvstandigt.

Kontakta: Ossie Everum, EFC, tel 08719 09 54 eller
Asa Grundstedt, Personalavdelningen, LME/P, tel 08-
719 14 96, e-mail: asa.grundstedt@ime.ericsson.se.

Ansdkan: Telefonaktiebolaget LM Ericsson HF/LME/P
Asa Grundstedt 126 25 STOCKOLM

Travel Management ar enheten for reserelaterade frigor
fir Enigssonbolagen | Sverige som kommer att ingé i den
nya organisationen inom ett Shared Financial Service
Center.

@ Vi sbker dig som vill arbeta med ekonomi avseende
mmmmﬂnMSWp

Den interna ekonomiuppféijningen innebar bud-
getarbete, fakturahantering och bokningar | Golf
och Epos, samt fordeining av overskott fran re-
seavtalen.

Statistikkonsolidering innefattar framtagande av
rapporter och sammanstaliningar (Excel). Detta
kraver goda kontakter med reseleverantdrer och
kunder.

Som bostadsadministratde ansvarar du for for-
valtning av lagenheter. | detta ingar kontraktskriv-
ning, kostnadsuppféljning, administration av hyror,
nyckelhantering, besiktning av lagenheter samt be-
stilining av tillaggstjanster sasom TV, garageplat-

ser etc. Du ger aven allman information om hy-
reslagen etc.

Ansvar for enhetens presentationsmaterial
samt introduktion och rundvandring for nyanstallda
ingér i tjansten.

Du som sdker tjansten bér ha insikt | ekonomi-
systemen (GOLF, EPOS) samt ha goda kunskaper |
Excel och Power Point. Du &r naturligtvis ansvars-
full, noggrann och har en stark kansla for service
och behdrskar koncernspraket engelska.

Kontakta: Birgitta Danielson, tel: 08-757 2216
Ansokan: Ericsson Radio Systems AB KI/ERA/F/HS
Mari Skogof 164 80 Stockholm mari.skoglof@era.erics-
son.se

Telefonaktiebolaget L M Ericsson, Stockholm

® Corporate Financial Control sGker en ny medarbetare
till gruppen/enheten som ansvarar for controlling och
stad till moderbolagets koncernfunitioner och suppor-
tenheter samt analyserna av kancemens boksiut.

| arbetsuppgifterna ingdr bl a: koordinering av
ekonomifrigor och administrativt stad till moderbo-
lagets koncernfunktioner och supportenheter. an-
svar fir de finansiella planeringsrutinerna
(forecast) inom moderbolaget. koordinering och
etablering av rutinerna for koncernrapporteringen
av Balanced Scorecard data samt ansvaret for dar-
for avsett system. koordinering och etablering av
rutinerna for rapporteringen av Monthly Business
Report (MBR) och tillika tillhdrande system. analys
av koncernens bokslut samt kommentarer och pre-
sentationsmaterial till dessa

Arbetet ger en mycket god dverblick dver saval
koncernens totala verksamhet som moderbolagets
organisation och verksamhet. Den finansiella ana-
lysen av koncemens verksamhet omfattar bade de
kvartalsvis externt publicerade boksluten samt de
for internt bruk operationella ekonomiska model
lerna. Verksamheten &r utpraglat systembaserad
och kraver god PC-kompetens samt aven god kén-
nedom om Ericssons organisation. Du skall vara
civilekonom, helst med inriktning mot redovisning
och finansiering.

Kontakta: LME/DC Richard Smedberg, tel 719 41 89
Personalavd LME/P Asa Grundstedt, tel 719 14 96
Ansdkan mérks Corporate Financial Control:
Telefonaktiebolaget L M Ericsson HF/LME/P Asa
Grundstedt 126 25 Stockholm
asa.grundstedt@ime.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

We are constantly working to improve the Time To
Customer Flow. In order to that we need to have facts
about our present performance, have ideas of needed
improvements and estabiish a close contact with
Market- and Product Units as well as the different
Supply Units. In connection with the TTC global program
the staff function Supply Chain Management within
GSM-systems needs to strengthen the process control
activities.

® We are for that reason looking for a Process
Controller with the task to: Follow up financial and non-fi-
nancial measurements as Cost of Sales, Inventories, le-
ad times and delivery precision. Compile reports, verbal
as well as numeric, from the Market Units to the mana-
gement team of ERA/LL. Take an active part in deploy-
ment of TTC goals. Work as a line Controller for ERA/LL.
Co-ordination activities between the Business Units re-
garding measurement definitions both financial and non-
financial

You will work actively and closely with our
Market Unit that require travelling. You co-operate
easlly, are creative and analytic and express your-
self fluently in English. You have an academic
background with focus on finance and some year's
experience within Ericsson. Knowledge In statis-
tics, process management and/or operational de-
velopment is a plus,

Contact: Per Nylander, phone +46 8 404 96 88 per.ny-
lander@era.ericsson.se Application: Ericsson Radio
Systems AB KI/ERA/LH/S Birgitta Ahrebo 164 80
STOCHHOLM

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Telefonplan

EKONOM, KUND- OCH

@ Vi sdker en handiaggare till kund- och leverantirsres-
kontran p& moderbolagets ekonomiavdelning, LME/E.

LME/E har idag totalt 27 anstalida och ar upp-
delad | tre sektioner. Denna befattning ingér | sek-
tionen Ekonomiservice (LME/ES) som bestar av
nio personer.

Tiansten ar en ny befattning och arbetet kom-
mer att fordelas mellan leverantdrs- och kundres-



mailto:kerstin.ahlberg@lme.ericsson.se
mailto:elisabet.grahl@era.ericsson.se
mailto:personai@esavionics.se
mailto:ter.ohlen@era.ericsson.se
mailto:lena.sand@etx.ericsson.se
mailto:Kerstin.Halen@etx.ericsson.se
mailto:ulrika.almquist@era.ericsson.se
mailto:asa.grundstedt@lme.ericsson.se
http://son.se
mailto:asa.grundstedt@lme.ericsson.se
mailto:lander@era.ericsson.se

KONTAKTEN NR 7 1999

JOBBNYTT

7

kontran. Pa leverantdrssidan kommer arbetet

med béade interna ach externa leverantorer. Pa
kundsidan innebar arbetet till en bdrjan att hjalpa
till med utskick av kundfakturor, framst till andra
Ericssonbolag. | kvartalsboksluten sker utskicken
delvis med hjalp av DHL.

Pa sikt kommer troligtvis &ven registrering av
kundfakturor att inga i jidnsten. Yiterligare en ar-
betsuppgift kommer att vara att ansvara for vissa
konton vilket medfor regelbunden avstamning och
uppfdlining. LME"s redovisning sker i ekonomi-
systemet AdeEko+.

Du som soker bér vara gymnasieekonom eller
motsvarande och @ven ha nagra ars erfarenhet av
redovisningsarbete. Du beharskar engelska i ba-
de tal och skrift samt Microsofts officepaket.
Som person ar Du noggrann, flexibel och Gppen
eftersom arbetet innebar mycket kontakter med
andra.

Kontakta: Asa Kristersson, HF/LME/ES, tel 719 43 16
Ansdkan: Telefonaktiebolaget L M Ericssan HF/LME/P
Asa Grundstedt 126 25 STOCKHOLM
asa.grundstedt@ime.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TEREST IN INTERNATIONAL BUSINESS

Business unit TDMA systems develops and markets
complete wireless communication solutions, With its
strong entrepreneurial spirit, the business unit has
established itself as one of the leaders in the wireless
communications field, Today nearly 50% of the worid's
wireless subscribers are connected to TDMA/136
systems,

Our business environment is changing rapidly and
this puts new demands on us. To meet the challenges
of today and tomorrow we need a new controlier, We
are now looking for & Market Area Controlier to work as
responsible for specific markets within Asia. As a con-

Units in all our markets in a truly intemational environ-
ment. There will be great opportunities for further per-
sonal development. As we are a large unit you will
always have a colleague to discuss and solve problems
with.

® The Market Area Controller is responsible for a num-
ber of markets regarding: analysis of actual results.
preparing and following up

budgets /estimates /forecast. financial discussions with

our foreign local companies. offer support; securing
the financial values in tenders. making profitability ana-
lysis of contracts. structuring info flow when contracts
are executed. ad hoc management reporting.

The applicant must be prepared to travel and
also occasionally work late hours.

We believe you are a goal oriented, analytical
and independent person who takes initiative and
have good social skills.

For the position you need to have a degree in
Business Administration or equivalent education
and at least 3 years of relevant experience.
Fluency in English both written and spoken is es-
sential.

Contact: Ulrika Aimquist, phone 08-757 23 1B E-Mail:
ulrika.almguist@era.ericsson.se Application: Ericsson
Radio Systems AB ERA/A/AH Catrin Dysing 164 BO
Stockholm E-mail: catrin.dysing@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PROJECT ECONOMIST/
ADMINISTRATIVE ASSISTANT

® Do you believe the future lies in convergence betwe-
en fixed and mobile, telecom and datacom? Do you be-
lieve that services will drive the new telecoms world?

Do you feel passionately about communicating this to

the media, and demonstrating Ericsson’s leadership of
this area?

We have taken the best of the two worlds, the
former Network Intelligence organization at BN
and Value Added Services at BR, and merged
them into PVAS: Product unit Value Added
Services. With a broader product range, and truly
converging services to offer, we are ready to con-
quer the minds of the telecom community, and PR
plays a key role in this integrated communication
strategy.

We need to reinforce our Financial Control Unit
with one person who would like to work with both
project and financial follow up incl. some admi-
nistration. We offer you to be a part of a team of
controllers and economists within the Product
Line Platform, which have a common responsibili-
ty to support the organisation with project, finan-
cial and operational control. We are soon going to
be located in new building at Sundbyberg.

As a project economist you will have the main
responsibility for co-ordinate the project proces-
ses within the unit and the handling of monthly
follow up and also forecasts on project level. You
will also contribute/assist to the economical ana-
lyses on a financial and project total level toghet-
her with our controllers

The work also includes project administration
and invoice handling for some part of the unit and
you will be responsibie for the Product Line
Platform Financial web-page. We think that you
are an outgoing, self-running and easy co-operati-
ve person with a good Ericsson experience. You
have some economist education, T-knowledge
({Office, WWW) and good command of the English
language. For right person there is good ability to
grow within the unit!

Kontakta: Britt Fredriksson 08-719 1999 britt. fredriks-
son@era.enicsson.se Ansokan marks Project econo-
mist/admin. assistant: Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/LU/HS Anya Brannstrdm 16480 STOCKHOLM
anya.brannstrom@era_ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

Inom KI/ERA/L finns produktenheten "Base Station
Systems” (BSS) som & ansvarig for utveckling och im-
plementering av natverksprodukter for radio access
som bygger pa GSM standard.

Du som vill jobba i en framgangsrik expanderande
verksamhet!

@ Till Supply Unit AXE (LV/0) i Sundbyberg sdker vi en
Controller. Vi erbjuder dig ett stimulerande och sjahv
standigt arbete med ansvar for ekonomiska frigor och
ekonomiska redovisning for supplyenheten.

Controllerfunktionen inom SU AXE har foljande
ansvarsomraden: Leder forecastarbetet inom SU.
Sakerstaller ekonomisk uppfalining (linje,
order&lager) av SU- verksamheten manadsvis.
Analyserar och kommenterar bokslut. Stodjer lin-
jen med ekonomisk radgivning. Utvecklar och in-
for rutiner for ekonomiska figden, t.ex kundan-
passningar, aterkbp m.m. Definierar, infdr och
sammanstaller nyckeltalsmatningar. Driver tgar-
der for att forbattra kvaliteten | redovisningen, tex
utbildning och support av logistiker, kvalitetsmat-
ningar i logistikfiodet, utbildning och support till
logistiker, foresla/utveckla hjalpmedel till logisti-
ker. Support till PU controllers ang sales vs voly-
mer, marginaler, analys av utfail etc.

For denna befattning ar Ericssonerfarenhet ett
krav. Vi dnskar dessutom att du har ekonomisk
hégskoleutbildning, att du kan arbeta mycket
sjalvstandigt och engagerat driva fragor under
eget ansvar, ha god samarbetsformaga, samt va-
ra utatriktad och drivande. Du méaste ocksa vara

Dmmmhmnpefiﬁsmm.
samt goda kunskaper | engelska ar ett krav da ar-
betet innebdr internationella kontakter.

Kontakta: Torbjorn Lindahl E-mail:

torbjorn. lindahl@era.ericsson.se Ansdkan: Encsson
Radio Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Aimblad 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB

Inom Ki/ERA/L finns produktenheten "Base Station
Systems" (BSS) som ar ansvarig for utveckling och im-
plementering av natverksprodulkter for radio access
som byggger p& GSM standard. Du som vill jobba i en
framgéngsrik expanderande verksamhet!

@ Till enheten Business Control (LV/E) soker vi en
Ekonom (LV Controtier). Vi erbjuder dig ett stimulerande
och sjalvstandigt arbete med ansvar for att stotta LV:s
enheter | ekonomiska frigor och ekonomiska redovis-
ning.

Du analyserar avvikelser mot forecast vad av-
ser kostnader, personal och investeringar, samt
jobbar med forbattringar inom ekonomiomradet
for att 6ka linjens kostnadseffektivitet. Du tar
fram direktiv for LV:s forecast. Det finns méanga
fragor att ta tag | eftersom verksamheten expan-
derar.

For denna befattning ar Ericssonerfarenhet ett
krav. Vi dnskar dessutom att du har ekonomisk
utbildning, att du kan arbeta sjalvstandigt och en-
gagerat under eget ansvar, ha god samarbetsfor-
maéga, samt vara utatriktad och drivande. Dy més-
te ocksa vara noggrann, positiv och initiativrik.

Datorvana och kunskaper i MS Office-paketet,
samt kunskap | engelska ar ett krav da arbetet in-
nebar internationella kontakter.

Kontakta: Karin Hellblom, E-mail: karin.hellblom@
era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/LV/HS Kerstin Aimblad 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB

IP Services &r en Product Unit inom BU Datacom
Networks & IP Services. Vi arbetar med IP teknik och
utvecklar produkter och nya applikationer for framtiden,
som exempel kan namnas Voice over IP. V har en nys-
kapande, annoriunda organisation med virtuelia pro-
duktboiag och kompetensbolag. Vi sitter | inspirerande
lokaler i Alvsjo.

If you love customers, we want you!

Enterprise Customer Services is one of the
fastest moving and growing parts of the
Enterprise Segment. We are today structured as
a Product Unit, which promotes entrepreneur-
ship and gives us the toral flexibility to work
with the whole Enterprise Segment. We are
looking for a:

Business Development
Manager

to join our management team with the overall
target to develop the Customer Services
Business. You will be in charge of a group of
professionals responsible for all marketing and
product management activities at home, and
for driving business through our channels to
the markets around the world. A most
challenging and exciting job by helping
customers meet their objectives in time.

Make yourself heard.
ERICSSON 2

For this job you need to have a proven track
record as a strong business driver with ability
to work on a global level. You should have
experience from the services business within
the telecom/IT industry. If you are looking for
a career where you have real impact on the way
the customers views Ericsson, you have come to
the right place.

Call us to find out more about the
excitement!

Contact person:
Jawad Saadi, phone 08-422 12 01
jawad.saadi@ebc.ericsson.se

Send your application marked "Business Development
Manager” ro:

Ericsson Business Networks AB
NA/EBC/PEEC/H Giran Carlsson
§-131 89 STOCKHOLM, Sweden
goran.carlsson@ebc. ericsson.se
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® Vi sker nu en Business Controller med affarssinne,
erfarenhet och forméga att sjalvstandigt Iagga upp arbe-
tet inom omradet. En framgangsrik kandidat har nigra
&rs Ericsson erfarenhet och goda kunskaper om koncer-
nens rapporteringssystem FIRE. Lamplig teoretisk ut-
bildning ar Civilekonom eller med motsvarande utbild-
ning pa hogskoleniva.

Fiir narvarande finns tva personer som jobbar
med controling, men vi behGver forstéarkning. Som
Business Controller kommer du att inga | lednings-
Eruppen for produkt enheten och jobba tatt tillsam-
mans med PU-management. Arbetet innebar aven
néra samarbete med produktbolags chefer med
att vardera affarer samt att analysera och fdlja

arbete. Vi tror pa teamarbete, individens egen vilja
att 1a ansvar, fatta beslut och sté for konsekven-
sema.

Som person behdver du vara utatriktad, kommu-
nikativ och stress- talig. Tycka om siffror, ha 15t
for att samarbeta med olika typer av personer
samt flytande kunna tala och skriva engelska.
Endast intern rekrytering kan ske till denna posi
tion. Intresserad?

Kontakta: * Marianne Magnusson, tel:
08-719 52 92 eller HR: Annika Larsson, tel: 08 - 719
74 30 Ansbkan senast 990430: Ericsson Telecom AB
Jila Persson AL/ETX/D/CH 126 26 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Product Line Mobile Prepaid is a rapidly expanding unit
within Product Unit Value Added Services (PVAS). We are
now looking for a proactive and business driven
Business Controller to help us to secure a sound pro-
duct contribution and expand our business.

The Mobile Prepaid business is expanding heavily
and is driving the GSM subscriber growth all over the
world, It is predicted that by year 2002, the majority of
wireless subscribers will be paying for their services in
advance. Wheter in mature or emerging markets, pre-
paid services clearly represent a growing revenue stre-
am for operators. Ericsson has already established it-
self as the leader in the mobile pre-paid fieid, and there
are many challanges ahead to meet the ever growing de-
mands from our existing and potential customers. The
Product Line is managed from Kista with design activiti
es in Kariskrona and Dublin.

@ As a Product Line Business Controller your main
tasks will be among the following: Total responsibility for
Business Controlling within the Product Line. Actively ta-
ke part in existing and new customer contracts related
1o financial results, pricing and others. Be involved in
the definition of reference prices. Instill financial aware-
ness in the Product Line. Be involved in negotiations
with third party suppliers. Drive the rolling forecast and
business planning process as well as Balanced
Scorecard

You will 2lso be a member of the Product Line
Management Team You will have extensive con-
tacts with Ericsson offices all over the world and
we therefore put great value on your social skills.
You also have to be dynamic, market and business
driven, creative and take own initiatives. We belie-
ve you have a M Sc degree with some years of ex-
perience from similar tasks.

Kontakta: Mats Hellman +46 8 404 39 97 mats.hel-
man@era.ericsson.se Ansdkan marks Business
Controlier PrePald: Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/LU/HS Anya Brannstrom 164 80 Stockholm
anya.brannstromi@era. ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ce and marketing of radio products for TDMA & PDC
systems. PRNP aiso holds & responsibility for profitabili-
ty in the product dimension (Product Unit Contribution).

@ We need an accountant/controller that works with
forecasting, follow up, and day to day matters within our
and line accounting as well as enhancement of our fi-
nancial routines. A certain degree of product profitability
controlling will also be included,

The controlling unit itself will consist of 56 peo-
ple and will work in close connection with R&D ma-
nagement as well as PU management. Since con-
siderable changes are taking place and a new or-
ganization is being implemented, you need to be
goal oriented and have a driving personality. This
also means that there are goiden opportunities to
influence the methodology and processes of the
PU within your area. You should hoid a BA in

Business Administration (equivalent to the
Swedish Civilekonom) and preferably have some
prior Ericsson knowledge. Fluency in English and a
service minded attitude are required.

PRODUCT PROFITABILITY
CONTROLLER PRNP

Produet unit RNP (Radio Network Products), within
BMOA, is dedicated to development, supply, maintenar-
ce and marketing of radio products for TOMA & POC
systems, PRNP also holds a responsibility for profitabiti-
ty in the product dimension (Product Unit Contribution).

® We need a controller that works with development
and follow up of tools and routines for product profitabi-
lity. You will also participate in the business cases for
new products as well as follow up of profitability in the
product life cycle.

The controlling unit itself will consist of 56 peo-
ple and will work in close connection with R&D ma-
nagement as well as PU management. Since con-
siderable changes are taking place and a new or-
ganization is being implemented, you need to be
goal oriented and have a driving personality. This
also means that there are golden opportunities to
influence the methodology and processes of the
PU within your area. You should hold a BA in
Business Administration (equivalent to the
Swedish Civilekonom) and have prior experiences
in the field of product profitability controlling.
Knowledge about the Ericsson organization is an
advantage. Fluency in English and a service min-
ded attitude are required.

Contact: Anders Aspiund, Controller PRNP +46 8 585
30559 Anders.Asplund@era.ericsson.se Application:

Ericsson Radio Systems AB AH/HS Elisabet Grahl 164
80 STOCKHOLM.

1KOD

Ericsson Radio Systems AB, Kista

@ Vi sdker starka affarsman/-kvinnor som vill arbeta
med internationell upphandling. Som strategisk inkpa-
re inom WCDMA kommer du att driva kommersiella stra-
tegier och affarer inom produktutveckling, produktion
och inkdp. Du fér totalt inkdpsansvar for ett specifikt
produktomrade, vilket bland annat omfattar marknads-
och kostnadsanalyser, leverantdrsval, forhandiingar och
logistikupplagg.

Vi ser gérna att du har erfarenhet av forsaljning,
marknadsforing eller inkdp, men dina personliga
egenskaper ar av stdrre vikt. Det kravs att du har
ett mycket starkt sinne for affarer, analytisk fGrma-
ga, drivkraft och farandringsvilla. Vi forutsatter att
du ar intresserad av teknik och har en akademisk
examen, foretradesvis civilingenjors- eller civileko-
NOMSEexamen.

D& inkdpsverksamheten inom WCDMA expande-
rar, soker vi ett antal strategiska inkbpare inom
bade elektronik och mekanik. Resor ingar | arbetet
eftersom vara leverantdrer, utvecklingsenheter och
produktionsaniaggningar finns utspridda dver hela
vériden. Den internationelia milién kraver att du
beharskar engelska flytande i tal och skrift.

Kontakta: Lars Nordén, tel 08-404 92 01 lars.o.nor-
den@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson Radio Systems
AB R/HS Inger Holmgren 164 80 STOCKHOLM ansc-
kan.PUWRN@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Product Unit Base Transceiver Stations GSM Systems
har det totala ansvaret for radiobasstationer baserade
pé GSM standard. Globalt sett ar GSM det | sdrklass

Idpande produktion. Tillverkning sker sker frémst |
Europa & Asien. Véra leverantbrer ar globalt verksam-
ma..

MEKANIK, ELEKTRO-MEKANIK &
ELEKTRONIK

@ Vi sdker nu inkdpare inom omradena: mekanik,
elektromekanik och elektronik. Totalt arbetar eft drygt 40
tal personer inom véira inkdpsavdeiningar.

| dina uppgifter kommer att inga att aktivt med-
verka | utvecklingsprojekt fiir att | dessa ansvara
for varderingar och val av leverantdrer samt att for-
handla kommersiella villkor. Du kommer &ven att
bli ansvarig for utarbetandet och genomfGrandet
av langsiktiga strategier samt att kontinuerligt upp-
datera och optimera levererantdrsbasen inom din
del av produktomridet. Detta medfor tita kontak-
ter med bia utvecklingsprojekt, leverantdrer, fabri-

ker samt andra inképsomraden inom
Ericssonkoncenen.

Lamplig bakgrund kan vara en gedigen erfaren-
het av sjalvstandigt inképs- eller forsaljningsarbete
alternativt en akademisk utbildning inom detta &m-
nesomrade. For att lyckas kravs en stark affars-
massig adra. Viktiga egenskaper | detta arbete ar
att vara initiativrik, analytisk, drivande samt att ha
|at att samarbeta med andra manniskor. Goda
kunskaper | engelska i séval tal som skrift ar ett
krav. Vi kan erbjuda spannande och utmanande ar-
beten i en dynamisk och stimulerande miljd, med
stora mdjligheter till vidareutveckling.

Kontakta: Hakan Saderberg, tel: 08 585 31381, mobil:
070 576 8802, e
mail:hakan.soderberg@®era.ericsson.se. Kjell Dahlblom,
tel: 08 757 3855, mobil: 070 561 4339, e-mail:
kjell.dahiblom@era.ericsson.se. Jan Bjdrson, persona-
lavd., tel : 08 585 33872, mobil: 070 743 1700.
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson 164 80 Stockhoim.

Ericsson Mobile Communications AB, Lund

DOKUMENTATIONSINGENJOR
Ericsson Mobile Communications AB utvecklar, saller
och marknadsfor mobiltelefoner och tillbehor Gver hela
vériden. Till var komponentteknik-sektion | Lund saker vi
nu en dokumentationsingenjér for projektanstaiining i
12 ménader.

@ Som dokumentationsingenjor kommer Du att ansvara
for specifikation och dokumentation av nya elektronik-
komponenter i vira produkter. | utveckiingsprojekten
kommer Du att arbeta intimt med komponent-ingenidrer
och konstruktdrer saval som med andra enheter inom
Ericsson. Vidare kommer Du att ha manga extema kor-
takter med vara leverantdrer.

Som bakgrund bdr Du ha minst tekniskt gymna-
sium, efteknisk inriktning eller liknande.
Komponentkannedom ar givetvis meriterande. Ett
visst matt av nyfikenhet och vilja att utveckla verk-
samheten ar ett krav. Vi férutsatter att Du har god
datorvana och beharskar engelska | tal och skrift.

KOMPONENTINGENJOR

@ Till var komponentteknik-sektion | Lund séker vi nu en

den tekniska lanken mellan utvecklings- och inkdp-
sprojekten. Du kommer att vara sammanhaliande |
inférandet, specificeringen och verifieringen av nya
komponenter i vara produkter, med inriktning pa in-
tegrerade kretsar och diskreta halviedare. Du kom-
mer att ha manga externa kontakter med vara le-
verantdrer och med detta som bas, vara stad at
konstruktdrer och inkopare vid komponent- och le-
verantorsval. Vidare kommer Du att ha mycket
kontakt med vara fabriker under industrialisering-
en av vara produkter.

Som bakgrund bdr Du ha minst tekniskt gymna-
sium, elteknisk inriktning eller liknande.
Komponentkannedom ar givetvis meriterande. Ett
visst matt av nyfikenhet samt en vilja att utveckla
verksamheten ar ett krav. Vi forutsatter att Du har
god datorvana och beharskar engelska i tal och
skrift.

Kontakta: Mattias Jonsson, tfn 046-19 32 52. Ansdkan
senast 8990430: Ericsson Mobile Communications AB,
Personalenheten, 221 83 Lund

Kvalite!

Ericsson Radio Access AB, Kista

KVALITETSINGENJOR TILL ANP
Affarssegmentet ANP - Antenna Near Products - har tota-
lansvar for sitt produktomride, som omfattar delsystem
i radipbasstationer till samtiiga mobiltelefonistandarder
sdsom GSM, DCS, PCS, DAMPS, E-TACKS, NMT, WCS
och PDC. Produkterna innefattar mikrovigsteknik, ana-

mrmmRFwad forstarkare MCPA, combiners, po-
wer amplifiers, |agbrusforstarkare, multikopplare och ra-
diotestioopar, mm.

@ Din roll biir att defta | och driva ANP:s verksamhetsut-
vecklingsprojekt och kvalitetsrevisioner, Du kommer att
ansvara for enhetens hantering av kunders klagomalsa-
renden, inforande och uppfBljning av styrande matetal
och kontinuitetsplaner.

Det alaggs kvalitetsingenjoren att identifiera, fo-
resla och implementera Stgarder for utveckling av
enhetens kvalitets- och miljéledningssystem.
Dessutom samordna avvikelsehantering for verk-
samhetssystem och processer, bevaka kvalitets-
aktiviteter och vara enhetens stdd avseende kvali-
tetsutveckling, standards och hjalpmedel.

Du som sdker ar higskoleingenjor eller motsva-
rande och har en bred teknisk erfarenhet frén kon-
struktions-, utvecklings- och/eller produktionsom-
radet, garma med inriktning mot kvalitetsfragor. Du
har bra kunskap om olika administrativa system,
Iatt for att uttrycka dig i tal och skrift och behars-
kar engelska flytande. Vi vardeséatter Ericsson-erfa-
renhet samt vana att arbeta | projekt.

Du har firmaga att entusiasmera medarbetare,
driva férandringsarbete och latt for att samarbeta.
Du &r malinriktad, kreativ och kan arbeta sjalvstan-
digt.

Kontakta: Conny Widiund, tel. 08-404 2343 Pia
Bolmgren, Personal, tel. 08585 341 35 Ansokan:
Ericsson Radio Access AB HPS Lisbeth Strémblad, Box
11, 164 93 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

BUSINESS PERFORMANCE
ASSESSOR

Business Unit TOMA Systems -American Standards
(BMOA) s one of the fastest growing business units
within Erlcsson Radio Systems. We are the market lea-
der for cellular telephone systems and services based
on TDMA standards. Our mabile telephone system, CMS
8800, Is the most sold system in the world, and our
markets are growing rapidly.

® Do you want to work in an international environment
with contacts around the world? Do you want to work in
a team with entrepreneur spirit? Do you (ke to work
where you can take a lot of initiatives, and feel that you
learn something new every day? Radio Network System
Design is looking for a business performance assessor.

The responsibility is to assess our projects’ per-
formance in relation to the Product Unit's busi-
ness scope. One of the main tasks Is to lead and
develop toligate assessments and to coordinate
business improvement activities throughout the or-
ganization.

We are now expanding our staff with a busi-
ness-minded person preferably with the following
qualifications: B.Sc/M.Sc., or equivalent university
degree. Interest in new technologies and new con-
cepts. Flexible and weill organized. Good social
and communication skills, and Has a driving force
for continuous improvements. Does it sound in-
teresting?

Contact: AH/H Ewa Hansson, 08-404 48351 ewa.hans-
son@era.ericsson.se ARL/UC Anders Sandell, 08-585
306 02 Anders.Sandell@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB AH/H Elisabet Grahl 164 80
Stockhoim elisabet.grahl@era.ericsson.se

Ericsson Telecom AB, Telefonplan TN
QUALITY ENGINEER,
ACCESS PRODUCTS

The Access area Is changing and growing rapidly. We
see an increasing demand for more bandwidth, Internet
and ATM compability, as well as support for new servi-
ces. At the same time we must secure our margins by
developing products at minimum cost in the delivery
flow. Product Unit Access and Product offerings within
Wireline Systems i created to meet the customers and
end-users need for future Access solutions. We are wor-
king with a small company approach which means that
we take an end-to-end product and business responsibi-
lity.

@ Sub Product Unit Access 910 designs program for 1S-
DN and PSTN lineboards. Our responsibility covers appli-
cation SW for traffic and protocol handling, and HW con-
trolling SW. We are looking for you who want to work
with quality issues. The work involves building up quality
systems that will increase our product quality and custo-
mer satisfaction. The work enviranment will be both
within ongoing projects and in the line. You will work with
quality measurements, quality assurance in projects,
process improvements and also be our representative in
quality networks.

You have good skills in English, taking initiatives
and like to work in teams. It is a plus if you
previously have worked with quality issues or sof-
tware design and want to use your experience to
improve our way of working and the quality of our
products, You have an upper secondary level
(Gymnasium) or a university degree.

Contact: Roger Eriksson, 08-719 5658,
etroge@tn.etx.ericsson.se or Kerstin Halén HR 08719
6701, Kerstin.Halen@etx.ericsson.se. Application:
Ericsson Telecom AB, PU Access&Product offerings,
Roger Eriksson, TN/ETX/X/AAG, 126 25 Stockholm
Mark your application with Quality/ PU Access&Product
Offerings
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Ericsson Radio Access AB, Kista

MARKETING & TECHNICAL
SALES SUPPORT

Antenna Near Part is a product unit within Ericsson
Radio Access AB, providing base station components to
all major for cellular standards such as GSM, DCS, PCS,
DAMPS, E-TACS, NMT, WCS and PDC. Our product range
contains products based on microwave technology and
RF amplifiers analogue and digital HW, mechanics and
software. The development and implementation of new
products are performed in close co-operation with all

@ Your key role as marketing and technical support
engineer is to make product presentations, discuss and
analyse product requirements with our customers and
to install and verify new products. To be successful in
this job you should have experience from RF- or system
design, installation,testing or knowledge in operation
and maintenance system, with an interest to expand
your expertise into radio. You must also have an interest
for hands-on product presentations and be prepared to
travel. A good communication skill in English, both oral
and written, is a reguired knowledge of additional langu-
ages is a plus.

Contact: Ulf Hagstrom, phone +46 8 757 02 24, Pia
Bolmgren, Human Resources, phone +46 8 585 341 35
Application: Ericsson Radio Access AB, HPS Lisbeth
Stromblad, Box 11, 164 93 STOCKHOLM, lisbeth.strom-
blad@rsa.ericsson.se

Ericsson Shared Services AB

Ericsson Shared Services AB har skapats for att tillgo-
dose administrativa tianster | vid bemarkelse till
Ericssans operativa enheter | Sverige. | ett forsta steg
kommer verksamhet inom ekonomienhetema | EBC,
ECS, ERA och ETX att foras samman | det nya bolaget.
Betraffande administrativa tjianster inom personalomrd-
det (HR) och andra allmanna tjanster (General Services)

pagér utredningar. Verksamheten placeras |
Sundbyberg, inledningsvis i moderna lokaler i
Hallonbergen och omfattar cirka 400 anstélida.

Vill du vara med och dra igéng ett nytt bolag och en ny
spannande verksamhet? Nu etablerar vi Ericsson
Shared Services AB och séker:

INFORMATIONSCHEF
® med ansvar for bolagets interna och externa informa-
tion. Du skall aktivt agera for att kunder och personal ér
val informerade om verksamheten bland annat genom
att etablera WEB-information . Du ingr | foretagsied-
ningen.
Kvalifikationer: Du har hogskoleutbildning och
nagra ars erfarenhet av informationsomradet gar-
na frén serviceverksamhet.

Kontakta: Gosta Burlin, VD Ericsson Shared Services
AB, tel. 08-422 03 51. Ansdkan: NA/EBC/BEES/HR,
Helena Stenbeck, 131 89 Stockhoim, helena.stenbeck-
nilsson@ebc.ericsson.se, tel. 08-422 24 48,

Ericsson Enterprise Networks

Ericsson communications solutions for enterprise
networks combine and improve advanced ways of ex-
changing information via voice, data, video and evolving
future media. This requires a true understanding of how
businesses and professionals interact - an understan-
ding that goes far beyond meeting just the technological
requirements.

Our customers include owners of small to large enter-
prise networks, local as well as multinational. We also
offer solutions for Internet service providers. We deliver
quality of service over converged networks. We provide
staff with full onsite and offsite mobility. We integrate
computer and tefephony applications on the deskiop.
We enable coordination of all business interactions over
the media of choice. In essence, we help businesses
forge enduring relationships with customers.

BUSINESS DEVELOPER
@ The Product Unit Customer Services is looking for a
Business Developer. Your work will mainly include

Business planning management and you will work acti-
vely with Market Units to create their own MU-Service
Business plans. You will work together with Business
Units and support them with business planning for the
services business, define service business require-
ments, analyse market trends and customer require-
ments and you will create the input to Ericsson strategic
plan for the service business area.

Your responsibilities are to: Ensure that the ser-
vice revenue is consistent in growth and profitabili-
ty with the objectives of the business plan and is
realized in initial and subsequent years. Evaluate
service strategies and concepts for the service bu-
siness. Define and verify service strategy, by invol-
ving Market Unit's and reference groups.

We believe that you have a postgraduate level
within the areas of business administration or
engineering with a marketing focus and experience
in the customer service industry for tele- and/or
data communication.

You have an overall knowledge about Business
Communications products, specific knowledge on
the products within the service business area, ne-
gotiation skills and good communication skills,
You should also have financial understanding and
understand the Ericsson strategic plan and servi-
ce vision.

Contact: Jawad Saadi Phone: + 46 8 422 1201 E-mail:
jawad.saadi@ebc.ericsson.se

@ The Product Unit Customer Services is now looking
for a Sales Development manager. Your work will mainly
include Service sales management and you will define
and develop service sales tools. You will work actively
with Market Units to support their services sales growth
and with Business Units to support them with service
sales planning. You will also support Local Companies
in implementing services.

As a Sales Development manager your respon-
sibilities are to: ensure that the service revenue is
consistent in growth and profitability with the ob-
jectives of the business plan and is realized in ini-
tial and subsequent years. evaluate service strate-
gles and concepts for the service business and
define and verify service strategy, by involving
Market Unit's and reference groups.

We believe that you have a postgraduate level
within the areas of business administration or

engineering with a marketing focus and experience
in the customer service industry for tele- and/ar
data communication.

You have an overall knowledge about Business
Communications products, specific knowledge on
the products within the service business area, ne-
gotiation skills and good communication skills.
You should also have financial understanding and
understand the Ericsson strategic plan and servi-
ce vision.

Contact: Jawad Ssadi Phone: + 46 8 422 1201 E-mail:
jawad.saadi@ebc.ericsson.se or Rickard Lundmark
Phone: +46 8 422 15 44 E-mail:
Rickard.Lundmark@ebc.ericsson.se

@ The Product Unit Customer Services is looking for
two Product Managers. Your responsibilities are to ensu-
re that the service revenue is consistent in growth and
profitability with the objectives of the product plan and
is realized in initial and subsequent years. You will crea-
te, implement and evaluate service strategies and con-
cepts for the service operations including but not limited
o service /support infrastructure, competence build up,
distributors and partners. You will also define and verify
service strategy, product plans by involving MU's and re-
ference groups.

As a Product Manager your work will include: To
define, develop and implement services meeting
the customer's demands within the area of re-
sponsibility, maintaining a high level of customer
satisfaction. Life-cycle product management.
Support MU's in implementing services. Set pri-
cing levels for services. Product strategies, profita-
bility calculations, requirements, positioning, mar-
ket and competitive analysis, pricing, launch, end
of life management. Define service business re-
quirements in product projects. Assess market
trends, customer requirements, and competitor
performance for imprc it and enhan nt
by the service business area. Create the input to
Ericsson strategic plan for the service business
area.

We believe that you have a postgraduate level
within the areas of business administration or
engineering with a marketing focus and experience
in the customer service industry for tele- and/or
data communication.

You should have an overall knowledge about
Business Communications products, specific

Vi utvecklar nu niista generations mobiltele-
fonisystem féir integrerar tal, video och dara.
Ece omride med enorm tillviixepotential och
stora tekniska urmaningar. Pi vir sekror
arbetar ungefiir 130 personer med utveckling
av ert realtidsorienterat multiprocessor-
system, managementsystem samt ATM

Konstruktorer
Har du erfarenher frén nigor av dessa
omriiden;

Realtidssystem OS
Kontake: Ulf Bergqvise, tel: 08-422 13 69
e-mail: ulfbergqvist@er.ericsson.se

ASIC/FPGA

Kontakt: Peter Berglund, tel 08-422 02 48
e-mail: peter.berglund@era.ericsson.se eller
Ulf Bergqvist, tel: 08-422 13 69

e-mail: ulfberggvist@ena.ericsson se eller
Catarina Wernerson, tel: 08-422 16 65
e-mail: catarina. wernerson@era.ericsson.se

Java/Corba
Kontake: Ulf Bergqvise, tel: 08-422 13 69
e-mail: ulf bergqvist@era.ericsson.se

Vill du viaxa med oss?

transportniit. Detta bildar en gemensam
plattform for de olika delarna i framridens
mobiltelenic (WCDMA). Vi har etc dppet
teamorienterat arbetssitt och vi finns 10
minuter friin Slussen i nya friischa lokaler i
Nacka Strand med Stockholms garanterac
biista uesike!

Kretskort (PBA)

Kontaks: Ulf Bergqvist, tel: 08-422 13 69
e-mail: ulf berggvist@era ericsson se eller
Catarina Wernerson, tel: 08-422 16 65
e-mail: cararina. wernerson@era.ericsson.se

Programvara, ATM-switching & IP
Konrake: Peter Berglund, tel 08-422 02 48
e-mail: peter.berglund @era.ericsson.se eller
UIF Besgqist, tel: 08-422 13 69

e-mail: ulf bergqvist@era ericsson.se eller
Cararina Wernerson, tel: 08-422 16 65
e-mail: catarina.wernerson@era. ericsson.se
eller Kenneth Browall, tel: 08-422 04 63
e-mail: kenneth browall@era.ericsson.se

Integratorer & Verifierare
Du kommer att delta i integrering och
verifiering av vir produke Cello.

Fér are klara av de kommande utmaningarna
siker vi nu bide erfarna och nyutexaminerade
ingenjirer inom program- och maskinvaru-
urveckling.

Ar du intresserad atr jobba inom foljande
omriden dr Du vilkommen act kontakea oss,
Vi beriittar giirna mer om tjiinsterna.

Vi soker dig som har erfarenhet inom nigot

av filjande omriden:

- Konstruktion av testprogramvara

- Systemintegration

- Systemverifiering

Kontake: Claes Lillerskog, tel: 08-422 21 25

e-mail: claes lillerskog@era.ericsson se

Systemdesigner

Du kommer ate ha uppgifter alle frin keav-
diskussioner med kunder, kravnedbrytning
till frameagning av designunderlag. Har du
erfarenhet frin nigot av dessa omriden:

-1P

- Realrids OS

- Java/Corba

Kontake: Helene Ringenson, tel: 08-422 02 69
e-mail: helene ringenson@era.ericsson.se

Vi ser fram emot din ansikan! Bifoga
iiven CV, betyg och intyg. Markera
din ansbkan med "Nacka”, samt
vilket omrade du #r intresserad av.

Ericsson Radio Systems AB

R/HS Inger Holmgren

164 80 STOCKHOLM

e-mail: ingerholmgren@era.ericsson.se

Ansokningsformuliir gir att himta

pid www.osa.nu
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KONTAKTEN NR 7 1999

knowledge on the products within the service busi-
ness area. You should also have negotiation skills,

Contact: Rickard Lundmark, Marketing & Product
Management Manager Phone: +46 8 422 1544 E-mail:
Rickard.Lundmark@ebe. ericsson.se

PRICING MANAGER

@ The Product Unit Customer Services is looking for a
Pricing Manager. Your responsibilities are to define and
continously develop our pricing strategy, and implement
the pricing strategy in the MU. Secure a global up to-da-
te price list and keep track of competitors pricing mo-

dels and strategies is also a main responsibility.

As a Pricing Manager your work will include: Life
cycle pricing management. Feed our configuration
/ Quote tool with accurate prices. Building price
modeis for our service portfolio. Handling regional
pricing issues.

We believe that you have a postgraduate leve!
within the areas of business administration or fi-
nance and experience in the customer service in-
dustry for tele- and/or data communication.

You should have a basic knowledge about
Business Communications products, specific
knowledge on the products within the service busi-
ness area. You should also have negotiation skills,
good communication skills and financial unders-
tanding.

Contact: Jawad Saadi, Director & General Manager
Enterprise Customer Services Phone: +46 8 422 1201
E-mail: jawad.saadi@ebc. ericsson.se Or Rickard
Lundmark, Marketing & Product Manager
Enterprise Customer Services Phone: +46 8 422 15 44
E-mail: Rickard.Lundmark@ebe.ericsson.se Application:
Ericsson Business Networks AB Human Resources /
Goran Cartsson 5131 89 STOCKHOLM E-mail:
goran.carisson@ebc.ericsson.se

Ericsson Component Distribution AB

Encsson Component Distribution ingdr | Ericsson
Blectronic Distribution AB. Ericsson Electronic
Distribution AB ar en av de ledande distributérema |
Norden inom omrédet elektronikkomponenter. Vi omsét-
ter drygt 1 mifjard kronor och antalet anstalida ar ca
220 personer. Vi har kontor | alla nordiska lénder samt i
Tyskland och England, Vi sker

INNESALJARE

® till vir Customer Service funktion som skall arbeta
med logistik och orderhantering samt farsaljning pa tele-
fon. Forsdijningen avser elektronikkomponenter. Du
kommer att samarbeta med véra faltsaljare som har
kund- och budgetansvar. | arbetet ingr ocksa kontakter
med véra leverantorer,

Du skall ha teknisk utbildning p& gymnasieniva
alternativt lang erfarenhet av kundservicearbete
samt vara intresserad av forsaljning och elektro-
nik. For ratt person finns goda utvecklingsméjlighe-
ter | vart bolag.

Vi arbetar | fina lokaler | Kista.

Kontakta: Thomas Jonsson, tin 08404 6467 eller Bitte
Rutberg, personal, tin 08-757 4712. Ansbkan marks
"ECD-K" senast 990512: Ericsson Electronic
Distribution AB Att. Ingela Strém 164 81 KISTASTOCK-
HOLM E-mail: ingela.strom@eke.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB

@ Customer Business Development has been created
to support customers by helping them to improve their
business. This new area helps our customers to increa
se their market share and proitability by knowing what
makes a wireless business successful in a rapidly
growing competitive environment. We are working in clo-
se cooperation with local Ericsson companies all over
hte world.

SCOPE OF RESPONSABILITY: The goal for this
position is to assist our customers, the wireless-
operators, in becoming more successful in their
business. The Consultant shail gain a good wor-
king knowledge of our customrs and their success
criteria.

The Consultant will support our customers to in-
mmmmmwmm

well as willingness to travel extensively.

Contact: AM/MDC Pater Bergenhag, phone +46 8 757
02 56 peter.bergenhag@era.encsson.se Application:

Ericsson Radio Systems AB AH/H Marie Hallgard 164
80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

SATELLITE SYSTEMS -
NEW OPPORTUNITIES

Ericsson has closely been following the developments of

ce and low rate data (like Iridium, Globalstar and ICO)
and broadband systems for multimedia services for voi-
ce, data and video (like Astrolink, Teledesic and

Ericsson has been awarded two gateway infrastructy-
re contracts. In March 1997 a contract was signed with
ICO, a global mobile satellite system operator, and in
December 1997 Ericsson signed a contract for Thuraya,
a regional mobile satellite system operator.

To be able to support and provide the satellite opera-
tors with a total satellite system we are working closely
with several satellite companies.

The sateliite footprint for our regional system Thuraya
covers 50 countries. The implementation schedule for
Thuraya is 36 months. During this time we will support
our partner in the US and of course the sateliite opera-
tor in UAE, work on the development of new satellite
features within CME20 and coordination with our local

If you think this is a real challenge and want to work
in & small organisation, than we can offer you interes-
ting paositions as:

® As a Sales Manager you will work with the sales and
customer order flow and be responsible for fulfilling the
customer's high expectations. You will be a part of the
marketing and sales team towards the customer ac-
count. Create and maintain market plans, responsible
for meeting and exceeding sales booking objectives, bil-
ling quotas and consolidated profitability targets, main-
tain and negotiate contracts and establish longterm
partnerships between our customer and Ericsson.

The successful candidate shouid have an ability
to bulld and maintain good customer relations, ha-
ve strong sales & leaderships skills and experien-
ce from several markets /regions.

For the position we need a person whose profile
shows that you are outgoing, independent and
self-motivated with strong interpersonal and com-
munication skills. You should have a university de-
gree, preferably M. Sc. or similar. Good written
and oral skills in English. You should have experi-
ence in tender preparations. Location is
Sundbyberg or Washington D.C. in the US.

Contact: Catharina Jedberger, tel +46 8 404 4464 or
Helena Sollenberg, Human Resources, tel +46-8-585
314 79 Application: Ericsson Radio Systems AB
SG/ERA/LP/HA Siw-Britt Johansson 164 80 STOCK-
HOLM Siw-Britt.johansson@era_ ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Product Unit
Quality improvement Solutions, Kista

The Ericsson TEMSa portfolio of products provides in-
tegrated solutions for Network Design, Performance
Monitoring and Optimisation. All products are based on
a modular design with open interfaces, offering the best
and most direct route to problem solution. The Ericsson
TEMSA portfolio of products provides integrated soll-
tions for a direct route to problem solving.

TEMS Total systems are all built on the Windows en-
vironment ensuring cost effective hardware and softwa-
re solutions. Network Design Solutions offers an integ-
rated product concept for radio network design,
transmission network design and switch network de-
sign. Due to expansion of the Network Design product
range we now need (o reinforce our staff in our Kista of-
fice.

@ We are looking for a Product Marketing Engineer to
join our small, dynamic team. The position requires
good communication skills and a nose for business. You
will have a chance to develop your large contact network
within development units, regional sales offices and
customers’ organisations.

The Product Marketing Engineer will: Be respon-

Contact: Anne Swaffer, Tel 084044286 anne.swal-
fer@era.ericsson,se Application: Ericsson Radio
Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Aimblad 164 80
Stockholm kerstin.almblad@era._encsson se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TDMA Systems - BMOA is one of the fastest growing bu-
siness units within Ericsson Radio Systems. We are the
market leader for cellular telephone systems and servi-
ces based on TDMA standards. Our mobile telephone
system, CMS 8800, is the most sold system in the
world, and our markets around the world are growing ra-
pidly.

@ Within our business unit, TDMA Systems, we are loo-
king for competent Market Introduction Managers to en-
sure professional product launches of the total BMOA
product and service offering. This function resides on
the business unit level with the "Market Introductions
and Solutions Marketing” unit.

This position requires extensive commercial as
well as some technical competence. The success-
ful candidate will be able to formulate clear, conci-

Value based selling, segmentation and the use of
business cases as sales and marketing tools will
greatly help you carry out the market message
and sales strategy based on our customers
needs. An extensive and successful market intro-
duction requires clear marketing messages, a
good value communication and a well-thought mar-
keting campaign consisting of press releases, tra-
de press articles and promotional material

wummmmmw
also be responsible to market commercially impor-
tant solution areas for the business unit. These
solution areas consist of cross Product Unit offer-
ings that no single Product Unit will take the re-
sponsibility to market. In order to accomplish the
above-mentioned you should enjoy traveling, buil-
ding relationships on a high level and working in
an international environment.

These positions require co-ordination of diffe-
rent functions, both within the parent company
and subsidiaries, It is therefore essential that you
are outgoing, independent, creative and a driver
with interpersonal and communication skills that
will allow you to convey a very positive and profes-
sional image in this highly visible position. You
should have several years' experience working
with marketing in an intemational business envi-
ronment. Fluency in English is required. For the
right person the future is bright!

Contact: Martina Breitenstein, AM/MMC, phone +46 8
404 46 28, martina.breitenstein@era.ericsson.se Dag
Arnemo, AM/MM, phone +46 8 585 305 B0, dag.arme-
mo@era.ericsson.se Application: Ericsson Radio
Systems AB AH/H Marie Hallgard 164 80 STOCKHOLM
marie.haligard@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Business Strategy and Planning (ERA/LG/SM) is a unit
within the Business Management Europe and Africa
{ERA/LG). We are responsible for Business Strategy,
Business Intefligence, Price Management and Marketing
Support towards existing customer accounts wit hin the
areas of GSM, NMT and TACS.

@ We are now looking for an additional person to join
the Marketing Support team. We are responsible for
Internal Market Launches, Account Planning, Market
Message Management and Market Research.

When working in the Marketing Support team
you will actively support Business Managers in the
Kista organisation as well as Key Account
Management teams at the local companies.

Among your responsibilities will be: To plan and
drive internal market launches of new releases
and solutions. To serve as a facilitator for the ac-

mmwmmmw
technical competence. The ideal candidate will ha-
ve at least 2-3 years of experience in marketing
and sales of mobile telephony systems, with a
good understanding of operator issues on compe-
titive markets. Experi ence in Value Based Selling
Is a plus, since a lot of our work is focused around
the VBS concept. A university degree in engineer-
ing or economics is required and fluency in the
English language, both written and oral, is neces-
sary. As a person we believe you are result ori-
ented, creative and willing to take initiatives.

Contact: KI/ERA/LG/SC Per Sjoden, phone +46 8 764
16 13, per.sjoden@era.ericsson.se KI/ERA/LG/SM
Anette Lundvall, phone +46 8 404 66 23, anette.lund-
vall@era.ericsson.se Application: Ericsson Radio
Systems AB KI/ERA/LGHS Marie van den Bos 164 80
STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

FOR SUPPLY UNIT AXE

Supply Unit AXE (f.d. CCL-AXE) tillhdr produktenheten
Base Station Systems (ERA/LV) och ansvarar for leve-
ranser av AXE-produkter till GSM, NMT och TACS dver
hela variden.

@ Denna enhet behbver forstarkas med ytterligare lo-
gistiker for ait klara den volymdkning som nu sker lik-
som de alit higre kraven pa leveranstider, leveranspre-
cision, kompletta leveranser och servicegrad till vara
hunder.

Du skall ansvara for att vi levererar kompletta

BMOGs forbattringsprogram Word Class Supply.
Vi soker alitsa Dig som vill jobba med framti-
dens logistik inom GSM Systems for AXE och som
tror dig om att ha formagan att driva komplexa

nodieveransprojekt.

Du bér ha goda kunskaper i logistikarbete. Om
du har jobbat med AXE ar det en klar merit. Du bor
ocksa ha forméaga att driva projekt och haila alla
bergrda informerade.

Vi tror att en I&mplig bakgrund ar att Du har kun-

hagskoleutbildning

omradet. Du skall vara serviceinriktad, ha ett ut-
pragiat ordningssinne, vara drivande och van att
arbeta sjalvstandigt. Engelska | tal och skrift &r en
sjalvilarhet.

Kontaldta: Hans Hammarfors tel + 46 8 4046529,
hans. hammarfors@era.ericsson.se, for mer informa-
tion. Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB LV/HS
Kerstin Aimblad 164 80 Stockholm
kerstin.aimblad@®era.ericsson.se

Ericsson Component Distribution, Kista

Narden inom omrédet elektronikkomponenter. Vi omsat-
ter drygt 1 miljard kronor och antalet anstallda ar ca
220 personer. Vi har kontor | alla nordiska lander samt
Europakontor | Tyskland och England. Vi sGker

PRODUKTCHEF RF/HF

® Som ett Jed | vir satsning pa att marknadsfora tele-
/datakommunikationskomponenter | Europa behdver vi
utdka vér organisation med en produktchef inom omré-
det RF/HF. Du kommer att ansvara for teknisk mark-
nadsfring av RF/HF-komponenter fran nagra varidsle-
dande tillverkare till ett antal utvalda kunder i Europa.
Din uppgift biir ocks4 att ge applikationsstdd till dessa
kunder.

Du skall ha teknisk utbildning p& minst gymna-
sieniva och erfarenhet av utveckling/konstruktion
av elektronik med inrikining pa RF applikationer.
Tidigare erfarenhet fran haiviedarleverantdr alt.
distributdr &r naturligtvis meriterande.

Vi arbetar i treviiga lokaler i Kista.

Kontakta: Lars Mistander, tfn 08-757 5341 eller Bitte
Rutberg, personal, tin 08-757 4712, AnsGkan markt
"ECD" senast 990423: Ericsson Electronic Distribution
AB Att. Ingela Strom 164 81 KISTA-STOCKHOLM E-mail:
ingela.strom@ eke.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

The wireless communications field is ope of the most
dynamic and expansive industries of this century. Today,
Ericsson’s TDMA (IS-136) products and services sup-
port 50% of the world's wireless subscribers.

New and dynamic applications such as PrePaid,
Wireless IP (via COPD) PCS and Wireless Office, are for-
ging new frontiers within the TDMA (1S-136) wireless
world. With it's strong entrepreneurial spirit, the TDMA
Systems business unit has established itself as a lea-
der within the Ericsson group to meet chalienges of to-
day and tomorrow in this dynamic wireless communica-
tions market.

New WIN based applications are becoming an increa-
singly important part of the BMOA portfolio and are to-
day constituting & very big part of the total sales. The
new products and service sales unit is the driving force
to continue this growth.

@ We are now looking for experienced, energetic and
ambitious individuals that are ready to take up the chal
lenge as Area Manager- New Products Sales for either
North America, Latin America or Asia.

Main responsibilities and tasks: Meet the goals
for sales of new products in the region. Actively
drive sales of new products in the region directly
towards our customers and through the local sa-
les organizations. Frequently handle customer pre-
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Do you want to
work with the communication
technologies of the future?

In 1876, Lars Magnus Ericsson made his dream
come true and opened his own little repair shop
for telegraph equipment. Today Ericsson is a
world leader in telecommunications with about
100 000 people in 137 countries.

If you are interested in the positions offered
below, we would like you to know that
Ericsson’s very advanced technologies have one
objective: to make it easier for people to
communicate.

Wherever they are, whenever they want.

ERICSSON DATACOM COMPETENCE
DEVELOPMENT SERVICES

The quest for competitive advantage for
network operators lies not so much in the
choice of technology anymore, as in getting the
right competence. Finding the right supplier of
competence development services is a key
strategic issue. At Ericsson Datacom Competence
Development Services, competence is our core
business.

We live on being the preferred partner in
building competence, both for our customers
in the Network Operators segment and for the
Ericsson Daracom Customer Services organisa-
tion. We work in close co-operation with all
other training units within Ericsson.

We are now looking for top talents in the
following positions:

Product Managers

As Product Manager you will take care of our
training programs. You will ensure that they
are suitable and up-to-date by analysing
customer needs, market trends and competitor
activities. You will be actively involved in
course design and development. You will also
be prepared to give some courses. We can offer
you the opportunity to work with the newest
technologies in the converging world of datacoms
and telecoms, such as VoIP, Dial-in Remote
Access, MPLS, Multi-Service Networks, and
more.
If one or more of the following applies to
you, call us today!
* I am a datacom instructor with certification
or experience.
* I work with configuration and trouble-
shooting of IP or ATM equipment.
* | work with datacom network management
at a network operator or ISP
* I work with datacom network planning or
design.

» | work with competence planning at a
network operator or ISP.

Supply Manager
If you have proven skills in planning resources
or logistics, we need you! As Supply Manager
you will be responsible for resource planning
together with all our training centres world-
wide.

You will assist the training centres with
forecasts and other information to enable them
to right-size their operations. You will also be
responsible for the quality assurance program,
which includes certification of training centres
and instructors, booking routines, and reporting
routines.

You have a structured mind and negotiation
skills. You are good at building and maintaining
relationships in an international environment.
Does this sound like you? Call us now!

Technical Writer and Editor

Do you have a hard time getting appreciation
for proper writing and editing at your current
position? Come to us! We truly appreciate a
well-written text.

As editor you will be responsible for the
language quality of our training material. You
will do editorial reviews and give recommen-
dations on language and style. You will write
training material and product marketing
material. As all material is written in English,
you must have excellent command of the
English language.

Web Editor

We need you who know what makes a web
page work both in terms of contents and
communicacion. The web is our most impor-
tant marketing tool. Therefore, we have the
same high requirements on our web pages as on
printed marketing and information material,

You will be responsible for the Datacom
Competence Development Services Intranet and
Internet web sites. You have a good feeling for
layout and high command of the English
language. If you also have pedagogical skills,
you will be responsible for our computer based
training courses.

For more information please contact:

Hans Bystrom, Manager
phone +46 8 422 17 69
e-mail hans.bystrom@erx.ericsson.se

Jesper Smith, Human Resources
Phone +46 8 422 17 98
e-mail jesper.smith@erx.ericsson.se

We are located in Nacka Strand. For all positions
you will need excellent communicarion skills
and business mind. We encourage female
applicants.

Send your application to:

Ericsson Telecom AB
Christel Thérngvist
NA/ETX/D/H
Augustendalsvigen 21
131 89 STOCKHOLM

Make yourselt heard.

ERICSSON 2
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mmwmmmmwm
work in a stimulating international environment,
with a high degree of own responsibility, as well as
the chance to bulld up an extensive contact
network.

Contact: AM/RPCHarald Nabseth, phone +46 8 757 35

mé,mnmmmmmmmao
STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Wireline Systems,
Human Resources

Human Resources inom Wireline Systems bestdr av 27
personer. Vi har bl a huvudansvaret fr processerna in-

mmmmmmnmhmm
andra manniskor.

Nontakta: Berit Ediund, tfn 08-719 5854, berit.ed-
lund@etx.ericsson.se eller Eva Cedergyist, thh 08-719
6970, eva.cederquist@etx.ericsson.se.

KOMPETENSOMRADES-
ANSVARIG

@ Human Resources inom Wireline Systems sdker en
ansvarig for kompetensomradet Staffing. Du kommer att
ha det vergripande ansvaret for att ta fram och under-

det och lang erfarenhet av
mmmmimmu
I&tt for att kommunicera och samarbeta med
andra manniskor.

Kontakta: Berit Edlund, tin 08719 5854, berit.ed-
lund@etx.ericsson.se. Ansdkan: Ericsson Telecom AB,
TN/ETX/X/H, Eva Cederqvist, 126 25 STOCKHOLM.

Ericsson Shared Services AB

Ericsson Shared Services AB har skapats for att tillgo-
dose administrativa tjanster | vid bemdrkelse till
Enicssons operativa enheter | Sverige. | ett forsta steg
kommer verksambet inom ekonomienhetermna | EBC,
ECS, ERA och ETX att fras samman | det nya bolaget.

Vil d vara med och dra igéng ett nytt bolag och en
ny spénnande verksamhet?
Nu etablerar vi Ericsson Shared Services AB och s6-

Kontalkta: Ggsta Burin, VD Ericsson Shared Services
AB, tel 08-422 03 51. Ansdkan: NA/EBC/BEES/HR,
Helena Stenbeck, 131 89 Stockholm, helena.stenbeck-
nilsson@ebc.ericsson. se, tel. 08422 24 48.

Ericsson Telecom AB

FORECASTING
WILL YOU BE ABLE TO TELL US HOW AND WHEN?

Ericsson Datacom & IP Services is a business unit
within the Network Operator segment, which targets so-
lutions for Fixed and Wireless Networks.

Ericsson Datacom & IP Services is focusing on provi-
ding datacom products and network solutions for our
customers, typically operators offering internet soiu-
tions with the aim to provide connectivity and service
delivery to their customers.

We are working with Operations within Datacom whi-
ch means that we cover all the issues that are related
to operations for our Product Units. We are working in
an Interational environment with Product Units situated
in the United States as weil as in Stockholm. Our
Business Unit is growing nat only organic but via acqui-
sitions too. This means that our scope will grow in the
coming years.

@ We are looking for someone who has the capability to
take on the overall responsibility for forecasting within
Datacom Networks & IP Services.

This position is truly a stimulating challenge!
Contract manufacturers, our own supply organiza-
tion as well as internal product units and our mar-
ket organization are some of your main partners
that you will have to establish a relationship with
in order to be successful in your line of work.

You will be responsible for the Forecast forum
with representatives from our market organization,
product management as well as our production
centers. The area of operations has the supply re-
sponsibility within Datacom Networks & P
Services. The life cycles for datacom products are
short, most suppliers are unwilling to keep large
stocks of components. This give forecasts an im-
portant role to reach the high objectives for lead-t-
mes and fiexibility.

As a person you like to be where the action is,
self-going and fluent in English. You have an inno-
vative mind and enjoy working in an international
environment. You are result as well as business
oriented.

Contact: Torbjorn Hammar +46 8 422 23 25
Torbjorn.Hammar@etx.ericsson.se or Jesper Smith +46
8 422 17 98 Jesper.Smith@ericsson.com Ansdkan
marks Forecasting: Ericsson Telecom AB/Christel
Thimaquist NA/ETX/D/H, 131 89 Stockholm

produktiedning

Ericsson Telecom AB Customer Service
Solutions

Will you do us & "Service”

SERVICEABILITY MANAGER
for Network Support Services

Network Support is & Service Area Unit in Network
Operator Segment responsibie for Network Support for
GSM- TDMA and Wireline Systems. To provide support
to a wide range of products, Network Support face a re-
al challenge:

THE CHALLENGE More than 100 products require the
same level of support services delivered to both natio-
nal and internationally based customers. Harnessing
and coordinating the energy from our supply organiza-
tion and focusing it towards the customer is a challenge
for all of us. Our Customers satisfaction is our busi-
ness.

@ Our Network Support service is interfaced directly
with each product and delivered to our customers. Your
chaflenge will be to be responsible for: management of
PU relations. be involved in and put requirements on the
design projects to make sure that the products develo-
ped can be supported in a cost effective way. 3PP/PU
support and supply requirements and agreements. in-
troduction of new system products in the Global
Support flow, including 3pp. support cost control per
supported product

You shouid be: seif-driven. open-minded and en-
joy a developing environment. broad technical
knowledge. negotiation experience. a team player

with a focus on exchanging skill bases. responsib-
le and accountable for your and the teams ac-
tions.

Contact: Eva Svensson eva.m.svensson@etx. erics-
son.se 087191145 Gabriella Gerdin
gabrietia.gerdin@etx.ericsson.se 08-7197930

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TDMA Systems (Business Unit BMOA) is one of the fas-
test growing business units within Ericsson Radio
Systems. We are the market leader for cellular telepho-
ne systems and services based on IS136 and AMPS.
Today, around 50% of the world's cellular subscribers
are served by 15136 and AMPS systems.

@ Within Product Unit for Mobile Switching Center (PU-
MSC), the section Piatform Management, Switching
Systems is looking for a person willing to take on exci-
ting challenges as Strategic Product Manager.

The Switching Systems area is changing rapidly
- with an increasing demand for high capacity swit-
ches, introduction of open piatforms and new tech-
nologies. As a Strategic Product Manager, your re-
sponsibility is to make sure that CMS8800 has a

Erk:ssmsonsthﬂael‘lcnmfwwm
You will define new solutions and products
within Switching System, work out business cases
to influence the development of any needed new
products, and enhancements to existing products.
You will also make customer presentations and
support product introduction of new solutions and
products. The job involves some traveling within
Asia Pacific, North and South America and Eastern

The ideal candidate has a M.Sc. or B.Sc. InCS
or EE and experience with switching technology,
especially in the field of cellular communication.
He or she should be familiar with AXE products,
and preferably also with other Ericsson platforms
(AXD, TelORB, etc.). Fluency in English is required,
Spanish or Portuguese is a plus. The person we
are looking for is self-motivated, ambitious, out-
going and mature.

Contact: Pierre Lequient, phone +46 8 585 32656, e-
mail: Plerre.Lequient@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB, ERA/AH Tom Larsson, 164
80 Stockholm

Ericsson Components AB, Energy Systems
Division Kungens Kurva

PRODUKTCHEFSASSISTENT CLI-
MATE SYSTEMS

Energy Systems utvecklar, producerar och marknadsiér
produkter for telekommunikation sAsom stromiorsor-
ningsutrustningar och -system, kfimatsystem samt ener-

i och energirelaterade tjanster. Til
vér produktenhet Climate Systems sdker vi nu en
Produktchefsassistent.

® Som Produktchefsassistent kommer du att stodja va-
ra nuvarande Produktansvariga inom omradena klimat-
system for Telekom samt utomhusskap. P4 sikt kommer
du att ta ett eget produktansvar inom négot produktom-
rade. Vara klimatsystem innefattar en total systemis-
ning med kyla, varme, fuktkontroll samt Gvervakning.
Véra utomhusskép innefattar kapsling, kraftforsérning,
Klimatutrustning, batterier samt tillbehor. Produktema
utvecklas inom enheten eller kips frén externa tilliverka-
re mot vara specifikationer.

wmmiummmM
person har du latt att samarbeta, ar affarsmassig
och initiativrik.

Kontakta: Hakan Zirath, 08-721 7587, email: hakan.zi-
mﬂammawrm

Marketing and Product Management within Product Unit
Switching & System Offerings has the responsibility for

Product Unit's Switching Offerings as well as Business
Unit Wireline Systems System Offerings. PU Switching &
System Offerings s the largest PU within Wireline
Systems, dedicated to lead telecommunications into the
New Telecoms era. We do this by defining and imple-
menting product and markeling strategies for the entire
System Offering product portfolio in close co-operation
with Customer Groups and PU's delivering the different
parts of a System Offering e.g. Value added services,
Datacom and IP services etc.

Some examples are the definition and marketing of
the Next Generation Network scenario, the creation of
global pricing strategies, global launches of our system
offerings and commercial and technical support to our
markets. We give you the opportunity to work with the
entire Wireline product portfolio on a really global basis.

Besides that we are top ranking professionals, we
are also having funl!

@ Product Marketing is responsible for S&S0's marke-
ting and pricing strategies as well as the implementa-
tion of them globally, The marketing message and the
pricing for our products is becoming more and more dif-
ficult due to the paradigm shift from circult switched to
packet switched, Increased competition, globalisation,
open interfaces and that more and more of the functio-
nality is delivered by SW. A global strategy is needed to
handle these changes, since they put new demands on
how we market and price the products. Our focus is on
marketing the customer value of the products in our dif-
ferent business solutions. We also support tenders glo-
bally both regarding technical and commercial ques-
tions. One of our major challenges during 1999 is to
market standard network solutions,

You need to have a solid technical knowledge
within the area of telecommunication or datacom

or experience in working in the customer interface.
You should have good presentation and communi-
cation skills in English. Personal drive and ability
to work in cross-functional teams is important.
The position involves intemnational travelling why
flexibility is benefictal.

Contact: Fredrik Josephson, +46 8 719 86 75,
fredrik josephson@etx_ericsson.se

@ The unit Network Architecture & System Offerings is
responsible for the breakdown of Next Generation
Networks visions into network architectures and solu-
tions frameworks, which we use to define Wireline
Systems' Systems Offerings portfolio. The work inclu-
des studies of new business concepts together with

ments. We shall guide our customers-. Based on the so-
lutions frameworks we also manage standard network
solution packages called Generic Network Solutions, to
ensure high quality and short time to money for our
customers. By provide a plug- and play product portfolio
we ensure profitability and customer satisfaction. -.and
we shall defiver.

We are looking for you who have a university de-
gree, and a solid experience within the telecommu-
nications industry. You like to work in an entre-
preneurial environment with large contact
networks, and are capable to take decisions and
drive for results. Background within product mana-

gement/project management for telecom service
applications (NI, IP, etc), data networks, and tele-
com networks is beneficial. We are now looking
forward to hear from you!

Contact: Erik Forsgren, +46 8 719 03 62, erik.forsg-
renBetx.ericsson.se

@ Marketing Communications within Switching &
System Offerings focuses on two paralle! paths: image
activities to position Wireline Systems as a credible sup-
plier of future networks. activities to promote Switching
& System Offerings product portfolio.

sing agencies. You will work closely with product
owners, customer group representatives and pro-
duct marketing and sales teams. You will put an
emphasis on analysis of the strategic information
needs and choose the most effective media mix.,

You should have some form of Marketing
Communication education, e.g. RMI-Berghs/IHR,
or DIHM in Marketing/Business Communication.
Experiences from project leading at an advertising
agency are welcome. You should have good pre-
sentation and communication skills in English and
feel confident in a some times rather technical
world.

Contact: Klas Reimers, +46 8 719 74 66, klas.re-
mers@etyericsson.se

@ We are looking for Strategic Buyers in the area of
Software and OEM. As a strategic buyer will you be the
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Business Co-ordinator in a team with Product
Management Technical Supply Logistic and Support
skill. You will be the co-ordinator for the chosen suppli-
er and secure that margins lead times and support le-
vels from the vendor develops according to our needs.

Our internal requesters and contract users are
located at different locations in the Ericsson
Eroup. You will work with identifying and building
partner relations with vendors for new products.
You will also develop and negotiate commercial
and logistical contracts with vendors as well as
participating in ensuring smooth releases of sour-
ced products.

The work requires a good understanding of bu-
siness practices as well as of TTM and TTC-flows.
Previous experience from sales, purchasing, lo-
gistics or distribution is an asset. An excellent
command of the English language is required as
well as good analytical and communication skills.

Contact: Donald Bratt +46 8 719 18 59,
donald. bratt@etx_ericsson.se Torbidm Olsson +46 8
719 20 37, torbjom.olsson@etx_ericsson.se

@ Marketing Communications within S&S0 focuses on
two parallel paths: image activities to position Wireline
Systems as a credible supplier of future networks. acti-
vities to promote Switching & System Offerings product
portfolio,

Your task as Project Manager is to take re-
sponsibility of the production and maintenance of
the Product Marketing Library (PML). The PML
consists of a set of product information docu-
ments, describing the functionality of different
AXE releases as well as the AXE platform, and is
one of the most important marketing tools for our
Market Units.

Your main assignment is to require, collect,
structure, document and present a set of product
information and value argumentation documents
10 best support the sales of our new AXE relea-
ses. This implies close co- operation with the pro-
duct owners, the GAS development projects and
the Sub-Product Unit product management. Since

the PML is used in the customer dialogue, the

or alternative a solid experience within this area.
Personal drive and ability to work in cross- func-
tional teams is important. We believe the suc-
cessful candidate will have good communication
skills in English, and feel confident in a some ti-
mes rather technical world.

Contact: Kias Reimers, +46 B 719 74 66, kias.rei-
mers@etxyericsson.se

INTRODUCING NEW
PRODUCTS TO A NEW WORLD
Ericsson Datacom & IP Services is a business unit
within the Network Operator segment, which targets
solutions for Fixed and Wireless Networks.

Ericsson Datacom & IP Services is focusing on pro-
viding datacom products and network solutions for our
customers, typically operators offering intemet solu-
tions with the aim to provide connectivity and service
delivery to thelr customers.

We are working with Operations within Datacom,
which means that we cover all the issues that are rela-
ted to operations for our Product Units. We are working
in an international environment with Product Units situ-
ated in the United States as well as in Stockholm. Our
Business Unit is growing not only organic but via acqui-
sitions too. This means that our scope will grow in the
CcOMming years.

@ We are looking for members to join our New-product-
introduction team for introducing new products into the
Datacom worid. We see the role as a project manager
with the task to establish and implement efficient or-
der-, supply and forecast flows that brings our new pro-
ducts into the Time-to-Customer process.

In order to be successful you need to take on a
broad perspective in the work. Experience from
datacom/telecom is an advantage as well as the

ability to understand the Time-to-Customer pro-
cess. Contract manufacturers, our own supply or-
ganisation as well as internal product units and
our market organisation are some of your main
partners that you have to establish relationships
with in order to be successful in your line of work.

As a person you like to be where the action is,
self-going and fluent in English. You have an inno-
vative mind and enjoy working in an international
environment. You are result as well as business
oriented.

A suitable background is from the field of pro-
duct management and logistics.

We are offering you an interesting position
within the Datacom world that is crucial to
Ericsson.

Contact: Torbjorn Hammar +46 B 422 23 25
Torbjorn. Hammar@etx.ericsson.se or Jesper Smith +46
8 422 17 98 Jesper.Smith@ericsson.com Ansokan
marks NPi: Ericsson Telecom AB/Christel Thémgvist
NA/ETX/D/H 131 89 Stockholm

Ericsson Telecom AB, Telefonplan

STRATEGIC

PRODUCT MANAGER

Ericsson lives in @ new reality where telecom and data
com industries are converging at a rapid pace.
Nowhere is that convergence more apparent than in
the access area. Within access we see an increasing
demand for greater bandwith, lower cost of ownership
and the provisioning of new services.

Product Unit Access has been created to meet futu-
re needs for access solutions. The Product unit has a
broad product portfolio of both narrowband and braod-
band access products.

The product area Access Solutions is responsible
for turn-key solutions within PU Access. We aiso integ-
rate and demonstrate PL Access products together
with other Ericssons products (ATM switch, Access
Router, SDH etc) as well as sourced products (routers,
servers, backbone network equipment and end user
equipment).

@ We are looking for a Strategic Product Manager that
can help us with the work of creating a product portfo-
lio that match future needs for total solutions. You will
define strategies and put short and long term require-
ments on what access solutions we nead to develop.

Visiting customers and keeping track of what our com-
petitors are doing is part of your work.

We need a person that has a good understan-
ding of the technologies we are working with in
the access area. You need to understand the im-
plications of the convergence of datacom and te-
lecom in fixed networks. Your abiiity to create
network solutions is important. We beleive that
you have a M.Sc. degree or 4-5 years of experien-
ce i the Product Management area. You should
hawv: good communcation and teamwork skills
and take pride in sharing and spreading compe-
tence. You are open minded, goal oriented and
have a good ability to se the overall picture.

Contact: Pia Synnerman +46 8 719 23 68 pia.synner-
man@etx.ericsson se or Eric Nasman +46 8 719 67
99 eric.ndsman@etyericsson.se or Human Resources:
Gunilla Lundborg-Regner +46 8 719 10 60 gunilla.lund-
borgregner@etx_ericsson.se Application:

Margareta. Bringby@etiericsson.se or Ericsson
Telecom AB, TN/ETX/X/AH, Margareta Bringby, 126 25
Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Product Unit
Quality iImprovement Solutions, Kista

The Ericsson TEMS3 portfolio of products provides in-
tegrated solutions for Network Design, Performance
Monitoring and Optimisation: All oo -
a modular design with open interfaces, offering the
best and most direct route to problem solution. The
Ericsson TEMSa portfolio of products provides integra-
ted solutions for a direct route to problem solving.
TEMS

Total systems are all built on the Windows environ-
ment ensuring cost effective hardware and software
solutions. Network Design Solutions offers an integra-
ted product concept for radio network design, transmis-
sion network design and switch network design. Due to

Manager CAPC System Management
at Local Design Center, Alvsjo

Situated centrally in Alvsjo close to the
commuter train station we are a unit presently
working with GSM software development for
MSC and HLIR as wll as CAPC System
Manangement. The work is performed in close
co-operation with colleagues in Germany and
elsewhere around the globe.

We are now looking for a Manager for
System Management Section for our Core
Product Unit Application Core (CAPC).

The CAPC system groups are responsible
for the system development of the Transit and
Network Access products that are common for
many of Ericsson AXE based systems.

This responsibility includes activities such as
running product committees, handling overall
technical co-ordination in the projects, performs
system studies and source system design.

Present challenges are system work for
ATM backbone solutions for UMTS and NGS.

The responsibilities of the Manager for the

CAPC System Management Section are:

* Ensure best possible co-operation between
CAPC system Alvsjo and CAPC system at
EED as well as UAB, ETX and ERA in
Stockholm.

Make yourself heard.

* Be responsible for a small group of highly
skilled system experts.

The international CAPC operations are
managed from EED.

For more detailed information please refer to our
webpages:

http://capc.ericsson.se/systemmgmt
hetp://erasouth.ericsson.se/LA

We would like you to have at least four years of
telecommunication or data communication
experience. Significant experience in system
management work for wireline and/or wireless
systems is very welcome. Deep knowledge of
fixed/mobile transit products is merit, but
know prerequisite.You should also have
leadership (line or project) experience and a
genuine interest in people.

Contact:

Hartmut Boehmer, phone +46 8 719 9727
e-mail: hartmut. boehmer@era.ericsson.se
Lars Marklund, phone +46 8 719 9197
e-mail: lars.marklund@era ericsson.se

Please send your application marked KO040
no later than 99-05-17 to:

Ericsson Radio Systems AB
LX/HS Ann Beer

164 80 STOCKHOLM

e-mail: ann_beer@era_ericsson.se

ERICSSON
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expansion of the Network Design product range we now
need 1o reinforce our staff in our Kista office.

@ We are looking for a Strategic Product Manager to
join our small, dynamic team. The position requires
good communication skills and a nose for business. You
will have a chance to develop your large contact network
within development units, regional sales offices and
customers’ organisations.

Key responsibilities of the Strategic Product
Manager include: Define and evaluate new require-
ments. Plan the strategic evolution of the product.
Order R&D from product development units.
Evaluate potential external vendors,

Naturally, the position also requires excellent
English and a positive outgoing, attitude.

Contact: Anne Swaffer, Tel 08-4044286 anne.swaf-
fer@era.ericsson.se Application: Ericsson Radio
Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Aimblad 164 80
Stockholm kerstin.almblad@era.ericsson,se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Product marketing and support - radio is a new group
that has been put together within the TDMA Systems.
The goal of the group is to support and interface our
local companies with techmical radio related issues. We
work in an international environment from our base in
product management towards both our customers and
local companies.

® As a member of the Product support of Radio
network products’ team you will be responsible for:
Technical presentation to local companies and custo-
mers. Technical Tender support. Technical descriptions
of our Radio Network Products. Inform the customers
about the the best ways of using the hardware and sof-
tware in their system.

To be successful in this position you should be
able to see the business opportunities in different
technical solutions, enjoy 10 travel and to talk to
both big and small audiences. It is of great impor-
tance that you can present a winning solution to
our customers and understand their technical
needs and problems.

You should be an independent, creative and self
motivated person with initiative, ready to take re-
sponsibility for your own work. Your presentation,
listening and learning skills will give you a great
opportunity to understand the customers needs
and present them a solution.

We believe that you have a degree in
Engineering, or corresponding and have experien-
ce from the telecom world.

Contact: Magnus Nielsen, sektion manager, phone:08-
404 4562 mail:magnus.nieisen@ex].era.ericsson.se,
Application: Ericsson Radio Systems AB TDMA Systems
AH/HS Elisabet Grahl, 164 80 Stockholm, e-mail : elisa-
bet.grahi@era.ericsson.se

projext)

Ericsson Telecom AB

Ericsson is an undisputed world leader in telecommuni-
catlons, renowned for its advanced systems and pro-
ducts for wired and wireless communications. The BAS
& VPN Solutions team within Datacom Networks PU
Access is looking for a highly motivated Project Leader.

® As a member of the PU Access team in Stockholm,
you will be working with the development of & range of
cutting edge Intemet router technologies for access and
remote networking. You will work independently with
planning and management of profects from proposal ge-
neration phase to completion. The development and
control of the project plan as well as contract and risk
analysis are your responsibiiities. You will assist in the
development and review of proposals and manage the
project team to evaluate the progress of the assigned
projects/tasks and schedules. Additional responsibiliti-
es include project budgeting and project quality monitor-
ing. In your daily work you will have close contact with
product management and customers,

Requirements include a Bachelor degree in
Engineering or Business related discipline.
Experience in a project management related posi-
tion in the telecommunications field is desired,
Also knowledge and experience with Ericsson pro-
Ject management routines including PROPS is pre-
ferable.

The BAS & VPN Solutions team is located in
Kungens Kurva, Stockhoim. We consist of 22 peo-
ple sharing the duties of development, manage-
ment and product suppart. Working with our team
offers the unique chance to be involved in all sta-

ges of product development. As our group COnsi-
sts of people from 15 different countries, English
is the preferred language.

Contact: Padraig Moran Padraig. Moran® etx, erics-
son,se 08681 2127 or Peter Lo Curzio peter.lo-cur-
zio@ericsson.com 08719 1248

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Professional Services dr en Business Unit som levererar

@ Spannande jobb med fantastiska méjligheter

Hjalp oss se till att Produktenheten Intermet
Service Provider Solutions kan leverera packetera-
de |asningar | varldsklass till operatdrer - dver hela
varlden. Vi ar en grupp engagerade projektledare
med alldeles for manga roliga arbetsuppgifter som
vi garna vill dela med oss av.

| vért jobb tar vi ansvar for internationella kun-
dprojekt dar vi ar den avslutande lanken mot kund.
Véra projektgrupper, som arbetar med den senas-
te internettekniken, bestar av ca 5-30 duktiga me-
darbetare fran hela Ericsson, Arbetet innebar re-
sande och frekventa kundkontakter.

Nagra av oss projektledare ar civilingenjorer,
andra mellan eller gymnasieingenjérer.
Gemensamt for oss ar att vi gillar att paverka och
na resultat. Utmaningar och tuffa kunder stimule-
rar oss.

Vi behover forstarka med flera nya projektiedare
eftersom verksamheten kommer att expandera
kraftigt. Vi sbker darfor dig med teknisk utbildning,
gama hégskoleutbildning frin dataomradet, och
med nagot ars erfarenhet fran projektarbete.
Erfarenhet frédn projektiedning och kundkontakter
&r meriterande.

Kontakta: Mikael Roth, tel 08-757 0823, e-mail mi-
kael.roth@era.ericsson.se, eller Laila Engren Personal,
el 08-585 30100, e-mail lalla.engren@era.ericsson.se.,
Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB, Towa Raak, 164
80 Kista, towa.raaki@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

@ Do you wish to work within the booming business of
Wireless Internet?

Wireless Internet Solution (WISE-) is a program-
me, defined by Ericsson, intended to help GSM
operators provide new data-related solutions in
their GSM networks. WISE- integrates GSM and
Internet products and technologies into a range of
solution packages, which extend and enhance the
mobile user's access to information and applica-
tions.

We are now looking for a project manager who
will develop these solution packages based on ex-
isting products and services,

As a project manager for WISE- you will take on
the exciting challenge of being fully responsible for
planning, executing, following-up, and finishing all
activities needed to bring a solution to the market.

The time allocated for each project is 3-4 mont-
hs, and you should be able to handle and control
several projects simultaneously.

The scope of your work will be: Identifying sui-
table products and services for a defined solution,
Setting up a project team to develop a solution.
Running the project and be the responsible for the
results, Co-ordinating market activities for the so-
lution, Including announcement, launch and relea-
se for the solution. Collecting requirements from
Ericsson Local Companies for future solutions.

You will also be invoived with marketing activiti-
es of the solutions which include project presenta-
tions, customer presentations, and assisting
Ericsson Local Companies in sales activities rela-
ted to the solutions.

Your personality traits are very important (extre-
mely outgoing, independent and result oriented).

As a candidate you must also have: Experience
of Project Management. Experience from datacom.
Strong leadership competence. Good English
skills, both written and spoken.

The candidate should have an academic degree
such as MSc or equivalent. Experience from GSM
is preferred but not a reguirement.

The work will include contacts with markets out-
side Sweden. Thus, you should be available for tra-
vel.

Contact: Bo Maurin, Tel 08-585 339 98
bo.maurin@era.ericsson.se or Fadi Pharaon, Tel 08757
56 07 fadi.pharaon@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB KI/ERA/LH/S Birgitta
Ahrebo birgitta.ahrebo@era.ericsson.se 164 80
Stockholm

Ericsson Business Networks AB

Ericssan communications solutions for enterprise
networks combine and improve advanced ways of ex-
changing information via voice, data, video and evolving
future media. This requires a true understanding of how
businesses and professionals interact - an understan-
ding that goes far beyond meeting just the technological
requirements.

Our customers include owners of small to large enter-
prise natworks, local as well as multinational, We also
offer solutions for Internet service providers. We defiver
quality of service over converged netwarks. We provide
staff with full onsite and offsite mobiiity. We integrate
computer and telephony appiications on the desktop.
We enable coordination of all business interactions over
the media of choice. In essence, we help businesses

@ The Product Unit Enterprise Customer Services is
one of the fastest moving and growing parts of the
Enterprise Segment. We are today structured as a
Product Unit, which promates entrepreneurship and gi-
ves us the total flexibility to work with the whole
Enterprise Segment.

Customer Services is now looking for a Project
manager for new projects within Service
Development & Focused Projects. As the project
manager you will run projects ordered by
Enterprise Customer Services. You will be respon-
sible for planning, executing and closing projects
and to set and follow up the project budget.

As a Project manager your work will include:
Create and revise the project schedule for the spe-
cified project. Estimate the cost and man-hours
needed in order to complete the project from start
to completion. Set up the project objectives in clo-
se co-operation with the sponsor. Establish neces-
sary project organisation. Build the project team
spirit to increase project performance and secure
that the project members will get the precondi-
tions for a successful outcome of the project.

We believe that you have a master degree in
engineering or similar academic education and a
few years experience of project leading, preferable
PROPS. Especially experience from development
of service products is considered an additional qu-
alification.

Contact: Marie Skétte Emanuelsson Phone: 08-422 20
Application: Ericsson Business Networks AB Human
Resources / Goran Carisson 131 89 STOCKHOLM E-
mail: Goran.carlsson@ebc,ericsson.se

Ericsson Telecom AB
LOCAL PROJECT MANAGER,
ACCESS PRODUCTS

The Access area is changing and growing rapidly. We
see an increasing demand for more bandwidth, Intermet
and ATM compatibility, as well as support for new servi-
ces. At the same time we must secure our margins by
developing products at minimum cost in delivery flow.

Product unit Access and Product offerings within
Wireline Systems Is created to meet the customers and
end-users need for future Access solutions, We are wor-
king with a small company approach which means that
we take and end-to-end product and business responsi-
bility.

We design program systems for PSTN and ISDN
Access Unit linebioards for the Access 910 product. Our
responsibility covers application and hardware near SW
for traffic and protocol handling.

@ We are looking for You who want to work as a Local
Project Manager. You will plan, lead, co-ordinate and fol
low up our development projects and be our interface
towards the main project.

You have good skills in English, takes initiati-
ves, like to work in teams and have some experi-
ence of project leadership. You are familiar with

Contact : Roger Eriksson, 08-719 5658, email
roger.eriksson@etx.ericssan.se or Torbjérn Engesvik,
08-719 8472, e-mail torbjorn.engesvik@etx.ericsson.se
or Kerstin Halén HR, 08-719 6701, e-mail Kerstin,Halen
@etx.ericsson.se. Application: Ericsson Telecom AB,
Roger Eriksson, TN/ETX/X/AAG, 126 25 Stockhoim
Mark your application with Project Manager PU Access

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Are you hungry for a project to manage and still wants to
keep one foot in technology?

® As a Project Manager for Pre Studies you will be re-
sponsible for the system development of the next relea-
se of PDC. Your scope of work will cover the following
areas within PDC: switching, O&M, datacom and system
characteristic & improvements.

We work in an international organization where
we have contact with Customers, Suppliers,
Marketing, Product Management, Design and
Verification. It is therefore important that you com-
municate with ease, take own initiatives and spe-
ak and write English well.

We find our customers in Japan, one of the fas-
test, most expansive and in the same time toug-
hest markets in the world, a great challenge for
the right person.

You should have worked with AXE10 for several
years, preferably as a system manager, and have
knowledge about PROPS. Experience from maobile
systems and project management are merits.

Contact: Ola Hubertssan, phone +46 8 764 1332
Appiication marked ref.na KO154: Ericsson Radio
Systems AB LX/HS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM
ann.beer@era.ericsson.se

Ericsson Business Consulting, Norrkoping

Erigsson Business Consulting & en ny enhet, inom
Ericssons affarssegment Foretag, som fokuserar pa
kommunikation och informationsstyrning. Var styrka &r
att forstd kundens afférer och behov. Med modem tek-
nik och professionell projektiedning utvecklar vi affars-
och kommunikationsiésningar av hagsta kvalitet. Vi ar
idag mer &n 4000 konsulter. Var unika kunskap om da
ta- och telekommunikation kammer véra kunder tiligodo
variden dver, Verksamheten | Norrkdping startade 1997,
Vi expanderar kraftigt och ar idag cirka 170 personer. Vi
soker nu

@ Som projektiedare ansvarar du for: utvecklings- och
implementationsprojekt hos vara kunder. att analysera,
planera, styra och folja upp informationsidsningar for
storre foretag,

Din framsta drivkraft ar viljan att skapa bra lés-
ningar och resultat fér véra kunder. Du har ett vin-
nande satt och du tycker om att utveckla bra rela-
tioner med kunder och medarbetare.

Vi soker dig som har nagon form av hogskoleut-
bildning, garna med inriktning systemvetenskap el
ler civilingenjor och har nagra ars erfarenhet av
projektiedning. Du har erfarenhet av t ex SAP R/3,
applikationsutveckling eller systemintegration | oli-
ka miljoer.

Kontakta: Stefan Rising pa tel 011-24 70 40, stefan.r-
sing@eng.ericsson.se, Annica Logdlund pa tel 011-24
19 14, annica.logdlund@eng.ericsson,se eller Cathrine
Hedman pa tel 011-24 71 23,
cathrine.hedman@eng.ericsson.se. Ansdkan:
jobb@eng.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

SATELLITE SYSTEMS - NEW OPPORTUNITIES

Ericsson has closely been following the developments of
the emerging regional and global satellite systems.

Ericsson has focused on narrowband systems for voi-
ce and low rate data (like Iridium, Globalstar and ICO)
and broadband systems for multimedia services for voi-
ce, data and video (like Astrolink, Teledesic and
Skybridge). Our narrow-band satellite systems are
CME20-based with additional satellite functionality.

Ericsson has been awarded two gateway infrastructu-
re contracts. In March 1997 a contract was signed with
IC0, a global mobile satellite system operator, and in
December 1997 Ericsson signed a contract for Thuraya,
a regional mobile satellite system operator,

To be able to support and provide the satellite opera-
tors with a total satellite system we are working closely
with several satellite companies.

The satellite footprint for our reglonal system Thuraya
covers 50 countries. The implementation schedule for
Thuraya is 36 months. During this time we will support
our partner in the US and of course the satellite opera-
tor in UAE, work on the development of new satellite fea-
tures within CME20 and coordination with our local com-
panies.

If you think this is a real challenge and want to work
in @ small organisation, than we can offer you interes-
ting positions as:

® As a Project Manager you will define and run satellite
projects. You will be responsible for planning, follow-up
and finishing all activities to fulfil the contract and bud-
get in accordance with the customers and our own ex-
pectations. It is a complex multi-project environment
with several internal/external subcontractors.

You should possess qualifications that make it
easy for you to motivate, inspire and guide the pro-
Jject and to create synergism In the team. You are
experienced and recognised as leader but would
not hesitate to take active part wherever needed.

The job includes a large number of travel in the
contact with the customers and suppliers.

We need persons who's profile shows that they
are outgoing, independent and self-motivated with
strong interpersonal and communication skills.
They should have a university degree, preferably
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M.Sc. or similar, Good written and oral skills in
English. It"s a strong plus if they have experience
in tender preparations.

Contact: Lars Bergstrom, tel +46 8 404 6705 or
Helena Sollenberg, Human Resources +46-8-585 314
79 Application: Ericsson Radio Systems AB
SG/ERA/LP/HA Siw-Britt Johansson 164 80 STOCK-
HOLM Siw-Britt. johansson@era.encsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT LINE APPLICATIONS, MULTI
FUNCTION PROJECT MANAGEMENT

Do you believe the future lies in convergence between
fixed and mobile, telecom and datacom? Do you befieve
that services, in all aspects, will drive the new telecoms
world?

We have taken the best of two worlds, the former
Network Intelligence organization at BN and Value Added
Services at BR, and merged them into PVAS: Product
unit Value Added Services. With a broader product
range, and truly convesging services to offer, we are rea-
dy to conguer the minds of the telecom community.

@ Looking for a great challenge?

Come and join us at the Product Line
Applications, Product unit Value Added Services.
Your responsibility will be to create, manage and
maintain a living project pian including all service
application projects within the product line.

You will be responsible for defining the measu-
rements that, the PL Applications projects must
fulfill.

You will be an active driver of the Operative
Steering Group for the product line organization
and an active member of the management team.

Contact: Maria Khorsand, phone +46 70 556 60 13

Maria.khorsand@era.ericsson.se Application: Ericsson
Radio Systems AB LU/HRS Anya Brannstrm 164 80

STOCKHOLM anya.brannstrom@era.ericsson.se

Ericsson Emergency Control Systems,
Goteborg

Ericsson Emergemcy Control Systems ABEGS) ar ett
programvarufdretag inriktat pé utveckling av integrerade

IT- system (radio-/tele-/datakommunikation och appliks-
tioner) Vi ar underleverantdrer till andra Ericssonenheter
inom vért kompetensomrade samt att vi for externa kun-
der utvecklar integrerade informations-och kommunika-
tionssystem for larm- och ledningscentraler sdsom 112-
centraler. Vi har en komplett affarsprocess med egen
marknadsfunktion produktutveckling, installations-och
kundstodsfunktion. Vi ar belagna i Vastra Frolunda,
Géteborg och ar drygt 120 medarbetare.

@ Vi soker en “teamleader” for mobila kommunika-
tionsldsningar, med bred erfarenhet inom [T-applikatio-
ner for olika branscher. Din uppgift ar att folja utveckling-
en pa marknaden, utvardera mjuk- och hardvaruldsning-
ar samt att ge stod och rekommendationer till kundfére-
tag och Ericssons globala marknadsorganisation.

Du behdver inte vara systemutvecklare sjalv
men bor ha god kunskap om dator- och kommuni-
kationsldsningar. Viktigast ar dock formagan att
Du kan séatta dig in | olika branschers behov och
vardera IGsningar utifran detta. Forutom en bra le-
och ha intresse av att agera saval som utredare
som konsult. Arbetet ar forenat med en hel del re-
sor. All dokumentation sker pa engelska.

Kontakta: Kenneth Gjrioff, tel: 031 - 709 9177 e-mail:

8/99 Box 2102, 421 02 Vastra Frolunda

KUNDANSVARIG/
PROJEKTLEDARE

® EGS utvecklar och marknadsfor system till slutkunder
inom raddningstiansten och sakerhetsbranschen.
Systemkraven fran denna kategori av kunder &r extremt

frén offert till order. Din uppgift blir att se tiill att
véra kunder trivs med oss som

och att vidareutveckla samarbetet med vara kun-
der.

Du som sdker ar en drivande och affarsoriente-
rad person med nagra ars erfarenhet som kundan-
svarig saljare inom telecom och/eller IT bran-
schen. Du har mycket val utvecklad social kompe-

tens, darmed Itt for att samarbeta och knyta kon-
takter. Du har férmagan att se helhetsperspektivet
och lagga upp strategier for forsaljningsarbetet. Du
arbetar obehindrat med bade svenska och engels-
ka spraket. Lamplig utbildning for jobbet ar civ.ing,
civ.ekonom eller projektiedning.

Vi kan erbjuda dig ett intressant och stimuleran-
de arbete pa en kreativ och expanderande arbetsp-
lats med den senaste teknelogin inom CTl och IT.

Kontakta: Robert Borgstrom, tel: 031-709 9104 &
mail: robert.borgstrom@egs.ericsson.se Ansokan:
Ericsson Emergency Control Systems AB Personalavd -
Ref.Nr. 14/99 Box 2102, 421 02 Vastra Frolunda

Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Corporate
Relations, Telefonplan

driven projektledare. Vi sysslar bl a med extern kommu-
nikation kring “events”, presentationer och tal till kon-
. presskontakter och konferenser.

Vi siker en drivande och stresstalig person som
ar en god stilist och som har 15tt att uttrycka sig i
tal och skrift pd bade svenska och engelska.

mhartuerfaumetellerhumefﬁrmm
och PR.

Kontakta: Pia Gideon, Director External Relations Tel
08/719 28 64, mobil 070-51928 64 Ansokan:
Telefonaktiebolaget LM Ericsson HF/LME/P Jessica
Tenggren 126 25 STOCKHOLM
jessica.tenggren@ime.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Product Unit
Quality improvement Solutions, Kista

The Ericsson TEMS portfolio of products provides integ-
rated solutions for Network Design, Performance
Monitoring and Optimisation. All products are based on
a modular design with open interfaces, offering the best
and most direct route to problem solution. The Ericsson
TEMS3 portfolio of products provides integrated solu-
tions for a direct route to problem solving. TEMS Total
systems are all built on the Windows environment en-
suring cost effective hardware and software solutions.

Network Design Solutions offers an integrated pro-
duct concept for radio network design, transmission
network design and switch network design. Due to ex-
pansion of the Network Design product range we now
need to reinforce our staff in our Kista office.

PROJECT MANAGER

@ You will be a main project manager for our products
release projects, including e.g. customer training. user
documentation, marketing material, and of course the
software application itself, As a project manager you are
responsible for time, cost and produced contents.

You have previous experience from managing
projects. You feel comfortable with projects contal-
ning several, geographically distributed, sub-pro-
jects. As a person you are ambitious, thorough
and purposeful with an ability to communicate and
make people understand your views. You are
fluent in spoken and written Swedish and English.
You probably have a MSc or similar academic gra-
duation.

Contact: Paul Stiernholm, Tel 08-757 2502 paul.stiem-
holm@era.ericsson.se Application: Ericsson Radio

Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Aimblad 164 B0
Stockholm kerstin.almblad@era.ericsson.se

eKnik

Ericsson Radio Systems AB , Linképing

GSM 0SS SYSTEM TESTER

The Operation Support System (0SS) s a part of the
GSM system, 0SS offers the customer a centralised
operation and maintenance service of the GSM system.

@ We need a System Tester to the unit for system de-
sign and verification. As a System Tester you will work in
all phases of system verification, including planning,
preparation, execution and analysis of the test resuit.

The 0SS System is based on Solaris or
Windows NT as operating system and Sybase SQL
for database handling. Java, ODBC, X.25, Dynatext
etc. are some of the 3PP used by the system.

We work together with other Ericsson offices
around the world in projects and for support.

Vi har nyligen startat en av Ericssons storsta
satsningar ndgonsin — utvecklingen av 3
generationens mobiltelefoni! Vi har avsact
stora resurser, bide rekniskr och ekonomiskt,
foir de nya bredbandssystemen, som bygger pd
WCDMA, avancerad radioteknologi och
ATM-transmission.

Enheten Supply & Services, i Kista, ansvarar
fiir ate riice produke dr pd rite plats vid riiee tid-
punke hos vira kunder, och direfter dven fir

Sourcing
Kontake: Lars Nordén, 08-404 92 01

Supply

Management
Konrake: Natalie Jost, 08-404 49 33
e-mail: natalie. jost@era.ericsson.se

IS/AIT inom Supply Management
Kontake: Natalie Jost, 08-404 4933
i sl are 3

Supply Planning
Kontake: Marcus Fahlstrom, 08-585 32274
e-mail: marcus.fahlstrém@era_ericsson.se

Vill du vara med och
bygga niagot helt nytt?

den fortsatta supporten. Produkterna omfattar
sdviil hird- och mjukvara som dokumentation
och tjinster. Kraven pd korta ledrider, hisg
flexibiliter och liga kostnader iir mycker hiiga,
och for art klara dem méste vi kontinuerlige
utveckla prognos- och orderhantering, inkip,
tillverkning, distribution, implementering,
tjénster och support. Verksamheten genom-
syras av dynamik och expansion och vi behiver
fisrstiirkning inom flera av vira omriden.

Software Management
Kontake: Kristina Adebo 08-757 28 46
e-mail: kristina.adebo@era.ericsson.se

Configuration Management
Kontakt: Kristina Adebo, 08-757 28 46
& keistinaadeho® > =

Change Management
Kontakt: Kristina Adebo, 08-757 28 46
e-mail: kristina.adebo@era.ericsson.se

Vi siker dig som har ert villurvecklar affiics-
sinne, analytisk f5rmaga, drivkraf och som fir
energi av fodindring. Vi frutsiicter att du i
intresserad av teknik och har en akademisk
examen, foretriidesvis som civilingenjor eller
civilekonom, samt nigra drs arbetslivserfaren-
het. Resor ingdr i flera av tjinsterna och den
internationella miljon keiver ace du behiirskar
engelska flyrande i tal och skrift.

End of Life-process
Kontakr: Johan Sundqvist, 08-585 319 48
e-mail: johan.sundqvist@era ericsson.se

HW-coordination
Kontakt: Johan Sundqvist 08-585 31948
e-mail: johan.sundqvist@era.ericsson.se

Project Management
Koneakr: Joakim Kedbrant, 026-1570 56
e-mail: joakim.kedbrant@era ericsson.se

Lis mer pa www.osa.nu

Ericsson Radio Systems AB

R/HS Inger Holmgren

164 80 STOCKHOLM

e-mail: inger.holmgren@era.ericsson.se

ERICSSON
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We are looking for you with: Experience of SW
testing. Knowledge of UNIX operating system.
Knowledge of 0SS, databases (Sybase), data
communication and programming (C and UNIX
Shell programming) are additional merits. Good
skills in the English language, both verbally and
written. General knowledge of telecommunication,
ruuasu system development and verifica-

® The number of operators, subscribers and GSM 0SS
systems in service are increasing rapidly. To be able to
meet customer demands, we need three system admi-
nistrators to support our customers. Your work will be
done at customer site world wide on short or long term
assignment.

Maximum stay with each customer is six mont-
hs. Your home organisation will be the GSM 0S5S
node in Linképing.

Your main tasks will be system administration,
installation of hardware and software, and trouble
shooting.

The 0SS System Is based on Solaris or
Windows NT as operating system and Sybase SQL
for database handling. Java, ODBC, X.25,
Dynatext etc. are some of the 3PP used by the
system.

Ideal candidates should: Be willing to travel
and work all over the world. Have good knowledge:
of Unix administration. Knowiedge of 0SS Is an
additional merit. Be fluent in English. Enjoy inte-
racting with people from different cultures. Be ab-
le to work independently and take own initiatives.

Contact: Agne Lindstrim, tel +46 13 28 7564
email:agne.lindstrdm@epk.ericsson.se or or Inga Berg,
tel +46 13 28 4190 email: inga.berg@epk.ericsson.se
Application marked 99-25: Ericsson Radio Systems AB
Ulia-Britt Johansson Box 1248 581 12 LINKOPING
Sweden

Ericsson Radio Systems AB, Kista

ANSVARIG FOR KONSTRUKTIONS-
OCH VERIFIERINGSPROCESSER

Vér produktenhet PU-WRN utvecklar nya system och
produkter fér Ericssons framtida bredbandiga mobiltele-
fonisystem baserade pd WCOMA. Vi efterstrévar att an-
vanda den senaste och mest effektiva tekniken vad gal-
ler metoder och verktyg | vlr konstruktionsmiljé. D& var
verksamhet expanderar snabbt, behover vi snarast for-
stérka véir enhet fdr Metoder och Verktyg.

@ Vi sdker darfor en person som ska ansvara for un-
derhéll och utveckling av véra processer for konstruk-
tion och verifiering av radiobasstationer. Erfarenhet
frén utveckling av konstruktions- och/eller verifier-
ingsprocesser ar ett krav. God kannedom om Ericssons
kiassifiseringssystem for produkter och dokument ar
mefriterande. D4 ail information om védra metoder och
verktyg publiceras via véir hemsida, & erfarenhet av HT-
ML och web- publicering meriterande. Arbetet innebar
dagliga kontakter med andra designcentra inom
Ericsson. Goda kunskaper | engelska ar darfor nddvan-
diga.

Kontakta: Bamt Arbegard, tel 08757 24 31 bemt.ar-
begard@era, ericsson.se Ole Segtnan, tel 08-585 322
79 ole.segtnan@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB, R/HS Inger Holmgren 164 80
STOCKHOLM ansokan.PU-WRN®era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

TRANSCEIVER
KONSTRUKTORER
@ Inom avdalningen for utveckling av radioplattforms-
Bsningar for GSM basstationer, har en ny sektion star-
tats med ansvar for transciever-produkten (TRU).
Enheten bestar idag av 4 personer och vi an-
svarar for produktutvecklingen av alla TRUer for
GSM 900, GSM 1800 och GSM 1900. Ansvaret
omfattar Formellt produktansvar (specifikationer
mm). Road-Map (TK, prestanda, ny funktionalitet
mm). Livseykel (MTBF, fatétgarder mm).
Produktion (test, kvalitet mm).
Verksamheten ar fortfarande under utformning
och vi @r behov att utdka sektionen med ett antal
personer i glika roller (inom ett hahlvdr kommer vi
att vara ca 10 personer).

TRU-ARKITEKT
@ Ansvarar for Road-Map. Deltager | forstudier | nyut-
MW&WMMW

port. Gor MTBF-analyser. Driver team och egna utred-

ningar for felrapporter, faltproblem mm. Initierar och dri-
ver faltatgarder for levererade produkter. Gor felutfalisa-
nalys | produktion samt pa faltreturer frdn kunder.

TRU-SUPPORTINGENJORER

@ Ger teknisk support till produktion, iokalbolag och
kunder. Ar emellanét stationerad hos kund eller lokal-
bolag. Gor felutfalisanalys | produktion samt pé faltretu-
rer fran kunder,

Véart ansvar omfattar mer &n beskrivet ovan sé
det finns stora majligheter att utveckla sin roll i
takt med att erfarenheten dkar.

Du har teknisk examen fran hogskola eller mot.
svarande erfarenhet och gillar att arbeta i en miljd
med tvara kast. Erfarenhet av system, SW eller
HW-konstruktion ar ett krav. Kanske jobbar du
idag med SW- eller HW-konstruktion pa detaljniva
ach vill lyfta blicken och se helheten ur ett tek-
niskt perspektiv. GSM-erfarenhet ar en merit lik-
som erfarenhet av produktion och marknads. Du
har |att for att samarbeta och ta egna initiativ
samt beharskar Engelska i tal och skrift.

Kontakta: LRN/RAC Lars Martensson, tel 08-757 57
97 Email: lars.martensson@era.ericsson.se Ansokan:
Ericsson Radio Systems KI/ERA/LR/HS la Pettersson
164 80 STOCKHOLM email:
ingegard.pettersson@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

UMTS, GSM och TDMA EUROPE, MIDDLE EAST, AFRICA

In the new organisation of ERA/LVR, a new unit has
been created System Sales Support. The unit is re-
sponsible for the Network Design of all Systems, of
UMTS, GSM and TDMA, in Pretender and Tender pro-
Jects for Europe, Middle East and Africa.

In order to cope with all work assigned by the actual
Business Management; we need to increase our
Network Design resources.

® The Radio Network Design engineer is responsible
for, among other things, the following activities of all
GSM Systems, all TDMA Systems and UMTS, Plan and
execute all necessary Radio Network Design activities
during the Pretender and Tender phases. Guide custo-
mers in pianning for roll out. Assist in cost estimations
for Radio Network Design. Propose Radio Network
Design services.

You will be part of the negotiating team, re-
sponsible for the Radio Network of the tender. You
will be also part of projects, where you are re-
sponsible for radio issues.

We are looking for experienced engineers, but
depending upon your background, you will be trai-
ned with alternating theoretical courses and On
the Job training, adapted to the different System
characteristics.

You will be also working together with our local
companies, on a new and fast changing and exi-
ting market.

English Is mandatory.

You will be stationed in Sundbyberg

® The Transmission Network Design engineer is re-
sponsible for, among other things, the following activiti-
es for all GSM Systems, all TOMA Systems and UMTS,
Plan and execute all necessary Transmission Network
Design activities during the Pretender and Tender pha-
ses. Guide customers in planning for expansion. Assist
In cost estimations for Transmission Network Design.
Propose Transmission Network Design services.

You will be part of the negotiating team, re-
sponsible for the Transmission Network of the
tender, You will be also part of projects, where
you are responsible for transmission Issues.

We are looking for experienced engineers, but
depending upon your background, you will be tral-
ned with alternating theoretical courses and On
the Job training, applied to the different Systems.

You will be also working together with our local
companies, on a new and fast changing and exi-
ting market.

English is mandatory.

You will be stationed in Sundbyberg

SWITCH NETWORK DESIGN

@ The Switch Network Design engineer is responsible
for, among other things, the following activities for all
GSM Systems, all TDMA Systems and UMTS: Design of
the Switch Network, including all relevant nodes. Guide
customers in planning for expansions. Perform capacity
calculations of the switching nodes. Prepare Bill of
Quantities. Produce project files. Prepare trunking dia-
grams and/or hardware block diagrams for all nodes.
Assist in cost estimations for switch network design.
Propose Switch Network design services.

You will be part of the negotiating team, re-
sponsible for the Switch Network of the tender.
You will be also part of projects, where you are re-
sponsible for switching issues.

We are looking for experienced engineers, but
depending upon your background, you will be trai
ned with alternating theoretical courses and On
the Job training, applied to the different Systems.

You will be also working together with our local
companies, on a new and fast changing and exi-
ting market.

English is mandatory.

You will be stationed in Sundbyberg

Contact: Stig Hemstrom, phone + 46 8 757 10 70
Zoltan Paska, phone +46 8 757 14 35 Application:
Ericsson Radio Systems AB, LV/H Kristina Johnsson,
phone + 46 8 757 14 49 164 B0 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Kista

We are part of Product Unit BSS and work with system
design of our GSM BSS (Base Station System). The
Base Station Contraller (BSC), Base Transceiver Station
(BTS) and Operation and Support System (0SS} s in-
cluded in BSS. Our responsibility is operation and main-
tenance of BSS. We now look for an engineer ready for
new challenges working with early system design.

SYSTEM DESIGNER BSS SYSTEM
MANAGEMENT, O&M DESIGN

@ Would you like to join us and develop future opera-
tion and maintenance functionality for the GSM
network, including support for the operator processes
using latest technology?

The job includes travelling, customer presenta-
tions, pre-study leadership, requirement definition
and co-ordination between different Ericsson com-
panies. Previous operator and software design ex-
periences are considered an additional qualifica-
tion. An extensive educational program is inclu-
ded.

Contact: Hakan.Toll @era.ericsson.se, +46 4(0)8-404
47 91 Maria Pousette, Human Resources, +46 {0)8
585 34501 Application: Ericsson Radio Systems
LV/HS Kerstin Aimblad, 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Access AB, Kista

@ Ar du civilingenjir och arbetar med radioteknik inom
Ericsson? P& Radio Access arbetar vi med det alira se-
naste inom radiokommunikation.

Vi erbjuder nu ett traineeprogram for nagra ut-
valda civilingenjorer som vill arbeta som radiokon-
struktdr, produktionstekniker eller systemingenjor
hos oss. Programmet ar ettarigt och bestar av
praktiskt arbete kring avancerade radiotekniska
lésningar, varvat med olika utbildningsavsnitt och
utlandspraktik. Uthildningen innehaller bland an-
nat kurser i radioteknik, produktkannedom, pro-
Jektmetodik, teamarbete och personlig utveckling.

Traineeprogrammet, som startar | september
1999, riktar sig framst till nyblivna civilingenjorer,
men ér ocksé Oppet for dig som redan arbetar
hos oss pa Radio Access eller nagon annan
Ericssonenhet och vill specialisera dig pa detta
framtidsomrade. Du far fina utvecklingsmajiighe-
ter genom programmet.

Kontakta: Jan Frankenberg, 08-404 24 58 eller Pia
Bolmgren, 08585 341 35, Per-Gunnar Nystrom, 08
764 15 39 eller Anna-Greta Eriksson, 08-404 53 69.
Ansdkan senast 990512: Ericsson Radio Access AB,
KI/RSA/HPS Bettina Jensen, Box 11, 164 93 STOCK-
HOLM. Email: bettina jensen@rsa.ericsson.se

Kontakta: Thomas Andersson tel 0150-583 89.
Ansokan: KH/ERA/DSP/AK/H Johanna Norrbom se-
nast 990430;

Ericsson Mobile Communciations AB, Lund

Nya utmaningar inom ménsterkort ar | antagande.
Designenheten for ménsterkort | Lund behdver dérfor
forstarkas med en medarbetare som skail hidlpa oss
med support av de programvaror vi anvander. Var milio
bestar (dag av Design Architect frén Mentor Graphics
och SUPERMAX E-CAD frén Dansk Data Elektronik.
Utdver detta anvander vi verktyg f 6r simulering, verifier-
ing och bibliotekshantering. | arbetsuppgifterna ingér
dven att utveckla / underhdlla var kompenentprocess
och vért bibliotek. Arbetet bedrivs | projektform i en ung
internationell organisation med hogt | tak.

@ Som bakgrund bdr Du ha minst gymnasium, elektro-
nik inriktning. Du & metodisk och serviceinriktad samt
har ett visst matt av nyfikenhet och fantasi. Du ska
med full kraft vilja ta del | utvecklingen av verksamhe-
ten. Onskvart &r ocksa att Du har arbetat m ed suppart
| en eller annan form tidigare. Vi forutsétter att Du har
god datorvana och behérskar engelska | tal och skrift.
Om Du har kunskap i véra verktyg; Mentor Graphics
Design Architect ,SUPERMAX E-CAD, UCAM ar det gi-
erfarenhet av simuleringsverityg.

Kontakta: Thomas Lévskog, tfn 04619 34 16 eller e
mail: thomas. lovskog@ecs, ericsson.se

@ Du kommer att arbeta med anvandargranssnittet for
Ericssons mobiltelefoner. Du arbetar | en liten, kreativ
grupp som utveckiar en MM|-plattform fér en rad framti-
da produkter.

Din arbetsuppgift blir att | samarbete med var
specifikationsenhet utveckia och implementera
anvandargranssnitt till funktioner | nasta genera-
tion av mobiltelefoner. Detta innebar att Du kom-
mer | kontakt med manga nyheter inom mobiltele-
foni och far stor mojlighet att paverka hur manni-
skor upplever Ericssons produkter. Utvecklingen
sker i C/C++ | en mycket modem utvecklingsmilja
utnyttias Rational Clearcase. Du bor ha erfaren-
het av dessa verktyg.

Arbetet innebar aven internationelit samarbete
for Du bor vara beredd pa en del resor. Erfarenhet
av internationella kontakter varderas hogt och Du
maste beharska engelska fullt ut. Din bakgrund ar
civilingen jor eller motsvarande. Du har ett stort
intresse av programvaruutveckling, datorgrafik
och design av anvandargranssnitt.

Kontakta: Jan Swietlicki, tin 046-19 41 87, eller e
mail: jan.swietlicki®ecs.ericsson.se

UTVECKLINGSINGENJORER -
LOGIK/AUDIO

@ Till enheten som ansvarar for basbandsdelen | vara
telefoner soker vi utvecklingsingenjorer.
Basbandsutveckling innebar att konstruera och verifie-
ra den del av mobiltelefonen som utgbr logik och audio.
Denna del omfattar styrkretsar och signalprocessing.
Vid konstruktionen anvands byggblock med mikropro-
cessor, signalprocessor, A/D och D/A omvandiare,
panningsregulatorer m m, Basbandsdelen utgor, till

Ericsson Radio Systems AB

FOR PROJEKTKONTORET
TEKNIKAVDELNINGEN

Ericsson Radio Systems AB | Katrineholm &r en produ-
cerande enhet inom Ericsson koncernen. Vi bedriver en
hdgteknologisk produktion av
mmmmmavﬁrmmmmm
samhet, dér vi arbetar kundfokuserat med ett dppet ki
mat som uppmuntrar sjdlvstandighet och kreativiet. Vi
anser att motiverad personal & grunden till framgang.
Det ar ocksd kombinationen av nytankande, flexibilitet
och uthalfighet som tillsammans med vér unika kompe-
tens inom paketdatadver foringsomradet &r grunden till
vdra framgéngar.

® Som chef for projektkontaret: ansvarar du far att till
handahdila projektiedare for NPF, CAB- och TPhprojekt.
ansvarar du for CAB/andringshantering Inom produk-
tionsenheten. har du processansvar for NP1 och CAB
{Andringshantering) vilket innebér kontinuerlig utveck-
ling av processema. uppfolining av de resurser som ar-
vands | pdgaende NPI- och CAB-projekt. kommer du tro-
ligen ocksa att driva enstaka projekt.

Kompetenskray: Du bor ha god
Eriessonerfarenhet och erfarenhet av projektarbe-
te.

Vi tror att du har goda ledaregenskaper, ar dri-
vande, har formaga till helhetssyn, ar stresstalig,
har god kommunikationsférmaga och en positiv
manniskosyn. Vi tror ocksé att du ar flexibel, kan
anta nya utmaningar, arbetar i ett hdgt tempo och
kan ta risker.

Utveﬁdingsarbewbedrwsinm en projekt-
grupp som omfattar hela utvecklingen av en ny
mobiitelefon inklusive tillbehdr. Ditt arbete blir att
deltaga i utvecklingen av basbandsdelen | en s&
dan projektgrupp. Arbetet innebar saval digital
som analog elekt ronikutveckling.

Din bakgrund &r civilingenjor eller hogskole-
ingenjor med inriktning mot elektronik. Vi soker
bade erfama som nyutexaminerade medarbetare.
Viktiga personliga egenskaper ar att Du ar initia-
tivrik, drivande och féréndringsbenagen.

Du har Iatt for att samar beta i team och trivs |
hogt tempo.

Vi forutsatter att Du beharskar engelska i tal
och skrift d& det ar vart koncernsprik.

Kontakta: Bo Ekdahl, tfn 046-19 31 51, eller e-mail:
bo.ekdahi@ecs.ericsson.se

@ Wireless Application Protocol, WAP, &r en ny global
standard utveckiad for att ge sma mobila terminaler, t
ex mobiltelefoner, tillgang till information via Intemet
och ocksa till mer avancerade telefonitjanster.

Ditt arbete innebar att medverka vid framtag-
ningen av standarder och specifikationer for WAP.
Dessutom deltar Du imslmenoch kﬂﬂ'ﬁmeﬂter

standarden. | Ditt ar bete kommer Du att ha ett
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e AR ULE

We're looking for
real performers ...

... to grow and strengthen our
competence within following areas:

1 Process & Quality

2 Product Managemerit
3 Project Management
4 Systern & SW Design
5 SW Integration & Test
6 User Documentation
7 SW Maintenance

Within Business Unit, Element Management Mobile (BU EMM),
we are primarily focusing on the Ericsson Mabile Systems,
offering customers Integrated Solutions, Applications, Develop-
ment Environments and related Services.

If you join our team of about 80 persons, you will get
unique opportunities to develop your specialties, while your
own competence and considerable freedom means you can
shape the parameters of your work.

Step into the limelight with us!

EHPT - AN INDEPENDENT SOFTWARE

As an independent software company and a supplier of
management systems for telecoms networks, EHPT delivers
mission-critical software applications and services that
provide high financial value to operators.

We operate worldwide, on a solid financial foundation
that enables our long-term commitment to the telecoms
industry. We deliver telecoms management systems through

a global network of major channel partners in 130 countries.

EHPT has the largest worldwide installed base of systems
for operations and business support. In addition to our
headquarter in Stockholm and a large operation in
Gothenburg, we have strategically located offices in key
markets to ensure global coverage and local presence. All in
all we are 1,000 employees.

More detailed information can be obtained from

www.ehpt.com (look for Ref VK/10-VK/19, VK67, VK/68
and VK/85) or from the following contact persons:

www.ehpt.com

Susan Cohen area: 3,4,5, tel: 685 21 02

e-mail: ehssjc@ehpt.com

Par Dahlin area: 3,4,5, tel: 685 23 29

e-mail: ehspada@ehpt.com

Sigrid Eldh area: 1,6, tel: 685 22 20

e-mail: ehseldh@ehpt.com

Thomas Friberg area: 5, tel: 685 26 83,

e-mail: ehsthof@ehpt.com

Elisabeth Karlow area: 2, tel: 685 26 41,

e-mail: ehseek@ehpt.com

Anders Karlsson area: 4, tel: 685 23 33,

e-mail; ehsakls@ehpt.com

Tomas Thorén area: 4,5,7, tel: 685 20 44,

e-mail: ehstotn@ehpt.com

Please send your application, marked with the ref no,
as soon as possible but not later than 1999-05-12 to:
EHPT, Jessica Dyrendahl, 126 25 Stockholm, or by
e-mail: ehsjob@ehpt.com

%

FHE - e OMEERING COMYERGINDS

COMPANY ESTABLISHED BY ERICSSON AND HEWLETT-PACKARD
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KONTAKTEN NR 7 1999

nara samarbeta med andra konstruktdrer inom or-

wmmwmmmmm
Dig som nyligen tagit Din examen. Har Du kunska-
per om C-programmering | realtidsmiljo ar detta
meriterande. Som person ar Du noggrann, sjaivga-
ende och stresst alig. Dy anammar snabbt ny tek-
nik och &r nyfiken pa hur Du sjalv kan paverka
framtiden.

Kontakta: Barbro Julén, tfn 046-19 39 02, email: bar-
bro.julen@®ecs, ericsson.se

. Du kommer att arbeta i en grupp som ansvarar for

Ditt arbete bestar | att, tillsammans med varl
dens ledande underleverantirer, ta fram special-
designade Idsningar inom ovan namnda omraden.
Du kommer att ansvara for design, teknisk doku-
mentation och utvardering av komponenter,/pro-
dukter. Du & ocksé aktiv under industrialiserings-
fasen av telefonproduktionen. Ditt arbete bedrivs
tillsammans med andra stora internationella fore-
tag och Du kommer att ha mycket kontakt med

mmmmmﬁrmmmm
arbeta | h bgt tempo och kan hantera méinga aren-
den parallelit. Viktiga personliga egenskaper ar att
Du ar sjalvgaende, initiativrik och stresstalig.

mmm tfn 04619 38 47, e-mail:
thomas.c. S.ericsson.se

® Enheten for Concept Development inom Global
Customer Services | Lund arbetar med teknologistudier i
ett tidigt stadium avseende faltservice av vara produk-
ter. Vi sbker Dig som vill bidra med att utveckla och fir-
béttra befintliga mjukvaror. Vi erbjuder e n spannande
och stimulerande arbetsmiljd med stora mojligheter till
personlig utveckling.

Du kommer | huvudsak att arbeta med progra-

kunna anvandas for a tt enkiare utfora service pa
vara produkter. Du kommer att arbeta med saval
europeiska som amerikanska produkter.

Din bakgrund bdr vara tekniskt gymnasium eller
matsvarande och Du har dven dokumenterad ut-
bildning | C++ eller Java. Har Du tidigare arbetat
med FireWire, USB eller Client-Server system ar
detta meriterande. | Din kommunikation anvander
Du obehindrat eng elska i tai och skrift.

Dina viktigaste egenskaper ar att Du ar ansvars-
full, initiativrik och noggrann med vana att soka in-
formation. Du ar en lagspelare men ofta behdver
ett problem undersokas | detalj och da stalls det
krav pa att Du ven kan arbeta sj@ivstandigt.

Kontakta: Marcus Bodensid, tfn 046-19 35 43, e-mail:
marucs.bodenso@ecs.encsson.se

RAIDO/ANALOG-IC
KONSIRUKTOR

@ Vill du vara med och konstruera en helt integrerad
GSM-radio? Vi saknar inte utmaningar men val en kon-
struktde till vir enhet for teknologiutveckling inom ra-
dioomradet. En alit storre del av radion i vira framtida

system direkt pd kisel. Vr huvuduppgift &r att utveckla
de radiokretsar som sedan anvands | Ericssons mobilte-
lefoner for GSM-systeme t och aven for det framtida
bredbandssystemet W-COMA.

Allt arbete bedrivs | projektform och Du kommer
att arbeta med olika konstruktionsuppgifter till-
sammans med andra konstruktorer | en projekt-
grupp.

Arbetet med att ta fram en ny radiokrets ar om-
fattande och kraver ett val utveckiat lagarbete i en
kreativ miljo dar alla samarbetar for att na det ge-

ler analog elektronik ar ett pius. Vi kan erbjuda Dig
en stimulerande och utveckiande arbetsmifjd med
de goda personliga utvecklingsmdjligheter en inter-
nationell expanderande organisation kan ge.

Vi soker framfGrallt Dig som har nigra rs erfa-
renhet inom konstruktion av analoga kretsar eller
radiofunktioner men dven Dig som r nyutexamine-
rad med ratt inriktning. Vi arbetar | en internatio-
nell miljd och forutsatter att Du behdrskar engels-
ka val i tal och skrift.

mmmuﬂmmscﬁ e-mail: mar-

ment som tacker kundermnas skiftande behov. Till vd av
véra sektioner soker vi nu:

TEKNIKINFORMATORER

@ LRN/ZH: Vi tar fram testmetoder och testhjalpmede!
for GSM- radiobasstationer och annan utrustning pa sk
te.

LRN/ZG: Vi skriver och illustrerar manualer och
multimediaprodukter for installation, underhall och
driftsattning av radiobasstationer.

Vi sdker dig som ar informatdr. Du skall utifran
faktaunderlag kunna producera strukturerad infor-
mation for definierade malgrupper. Vi anvander
Tag Tool och SGML och skriver pa engeiska. Du
kommer att f& arbeta under stort eget ansvar i en
kompetent omgivning med intressanta uppdrag
som kraver stor flexibilitet.

Din bakgrund ar antingen hogskoleutbildad tek-
nikinformatdr eller civilingenjdr med intresse av
kunddokumentation, eller motsvarande.

Kontalcta: LRN/ZGC Leif-Olof Fager, 08-585 31699. E-
Mail:leif-olof.fager@era.ericsson.se eller LRN/ZHC Mats
Persson 08-585 34617 E-Mail:

mats.x persson@era.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Radio Systems AB LR/HS la Pettersson 164 80
Stockholm E-Mail: ingegard.pettersson@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SYSTEMLEDARE CMS30,
MOBILSYSTEM JAPAN

ERA/LXJ/TL har ansvar for Switching, O&M och
kretskoppiad Datacom for Mobiltefoni systemet CMS30,
50m marknadfors | Japan.

HKundens krav garanterar din utveckling!

@ Till vir enhet Switching behdver vi nya medarbetare
for att vidareutveckia CMS30.

Som systemledare Switching kommer Du att
deltaga i de tidiga fasemna i véra utvecklinsprojekt.
Det innebar arbete med kravstalining, analyser
och specifikationer. Du kommer ocksa att arbeta
med tekniska rapporter mot kundfrigor, generella
utredningar med syfte att utveckla nya telefo-
nitjanster och

wmmommmmm
cessen pa natniva. For detta behdvs kunskaper/in-
tresse for mobilsystem, god analytisk formaga och
kreativitet. Nagra ars erfarenhet av telefonisystem
ar en merit.

Kontakta: Hans-Ake Johansson, tel 08757 2753
Ansdkan marks ref.nr KO177: Ericsson Radio Systems
AB LX/HS Ann Beer, 164 80 STOCKHOLM
ann.beer@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Sundbyberg

SATELLITE SYSTEMS - NEW OPPORTUNITIES

Ericsson has closely been following the developments of
the emerging regional and global satellite systems.

Ericsson has focused on narrowband systems for voi-
ce and low rate data (like Iridium, Globaistar and ICO)
and broadband systems for multimedia services for voi-
ce, data and video (like Astrolink, Teledesic and
Skybridge). Our narrow-band satellite systems are
CME20-based with additional satellite functionality.

Ericsson has been awarded two gateway infrastructu-
re contracts. In March 1997 a contract was signed with
ICO, a global mobile satellite system operator, and in
December 1997 Ericsson signed a contract for Thuraya,
a regional mobile satellite system operator.

To be abie to support and provide the satellite opers
tors with a total sateliite system we are working closely
with several sateflite companies.

The satellite footprint for our regional system Thuraya
covers 50 countries. The implementation schedule for
Thuraya is 36 months. During this time we will support
our partner In the US and of course the satellite opera-
tor in UAE, work on the development of new satellite fea-
tures within CME20 and coordination with our local com-
panies.

If you think this is a real challenge and want to work
in & smail organisation, than we can offer you an in-
teresting positions as:

@ As Senior Technical Manager you will provide our
customer with technical competence. That includes
technical discussions with the customer, product pre-
sentations, be responsible for preparation of technical

specifications and production of technical documenta-
tion, all in close teamwork with our marketing and sales
organisation.

We develop satellite functionality within
Ericsson's product portfolio. It is a very strong
plus if you have experience in the CME20 system
& design. We also work with , ATM, GPRS and
UMTS. These projects require a detailed technical
knowledge. The focus is on system level technical
management . As many of the technical require-
ments for satellites are not standardised, the po-
sition requires someone with a solid technical
competence in overall network design, with good
high level and detailed knowledge of protocols.
Familiarity with GSM/GPRS/ATM/ISUP/IN prato-
cols is desired.

For the position we need a person whose profile
shows that you are outgping, independent and
self- motivated with strong interpersonal and com-
munication skills. You should have a university de-
gree, preferably M. Sc. or similar. Good written
and oral skills in English. It's a plus if you have ex-
perience in tender preparations.

Contact: Lars Bergstrom, tel +46 8 404 6705 or

Helena Sollenberg, Human Resources tel +46-8-585

314 79 Application: Ericsson Radio Systems AB

SG/ERA/LP /HA Siw-Britt Johansson 164 80 STOCK-
HOLM Siw-Britt.johansson@era.ericsson.se

Ericsson Emergency Control Systems,
Goteborg

Ericsson Emergemcy Control Systems AB(EGS) ar ett

programvarufdretag inriktat pd utveckling av integrerade
IT- system (radio-/tele-/datakommunikation och applika-
tioner) Vi ar underteverantdrer till andra Ericssonenheter

centraler. Vi har en komplett affarsprocess med egen
marknadsfunktion produktutveckling, installations-och
kundstadsfunktion. Vi r belagna i Vastra Frolunda,
Gdteborg och ar drygt 120 medarbetare.

.wmmmﬂmmmw

C. mmmmmmumm
typer av data/telekommunikation (SS7, ISDN, SMS) re-
|ationsdatabaser (frimst Sybase) objektorienterat tan-
kande, interntettelnologi,

Vi sdker Dig som: har hogskoleutbildning inom
dataomréadet. beharskar nagra av de tekniker vi ar-
betar med.

Kontakta: Thomas Sahimén, tel: 031 - 709 9185 -
mail: thomas.sahlmen@egs.ericsson.se eller Patrik
Gustafson, tel: 031 - 709 9064 e-mail: patrik.gustaf
son@egs.ericsson.se

SYSTEMARKITEKT

@ Vill du vara med och designa nya funktioner i mobilte-
lefonisystem? Vi sbker Dig som vill specificera nya funk-
tioner, ofta tillsammans med véra kunder, Du kommer

sjalvstandigt att fA driva forstudier och gora Gvergripan-
de systemdesign. En hel de! utlandskontakter forekom-

mer.
Vi soker Dig som: har hogskoleutbildning. har

system &r ett plus). &r drivande och sjalvgaende
samt beharskar engelska | saval tal som skrift.

Kontakta: Thomas Sahimén, tel: 031 - 709 9185 &
mail: thomas_sahimen@egs. ericsson.se Ansokan:
Ericsson Emergency Control Systems AB Personalavd -
Ref.Nr. 2/99 Box 2102, 421 02 Vastra Frblunda

CLEARCASE ADMINISTRATOR

@ Vi sbker en CLEARCASE ADMINISTRATOR som vill va-
ra med frén bérjan vid infirandet av ClearCase under
NT. Vi tror att tj@nsten ar en kombination av ClearCase-

Kontakta: Jan Bornstein, tel: 031 - 709 9098 e-mail:
jan bomnstein@egs.ericsson.se

@ Vi sbker en TESTLEDARE med erfarenhet och intres-
se av systemtestning , validering och verifiering. Din
uppgift blir bl a att ansvara for framtagning av testspeci-
fikationer samt planering och genomfBrande av tester.
Testerna kommer att bedrivas bade internt
Ericsson/EGS men &ven externt.

Véra system staller stora krav pa tillforiitlighet
och sakerhet, varfor du bér kunna arbeta struktu-

mentation sker pa engelska. Utvecklingsmiljon be-
star av Windows NT och Visual C++. Testverktyg ar
annu ej faststalit. Det blir en av dina inledande
uppgifter. Du bér ha hagskoleutbildning inom data-
omradet.

Kontakta: Jan Bornstein, tel: 031 - 709 9098 e-mail:
jan.bornstein®egs ericsson.se

SYSTEMUTVECKLARE FOR PC

@ Vi soker Dig som vill arbeta med programvaruutveck-
ling inom tele- och datakommunikation | nya spannande
produkter dar integration av datorer och telefoni far allt
storre betydeise. Med Windows/NT och UNIX som platt-
formar arbetar vi med nya avancerade applikationer i te-
lenaten. Vi arbetar med den senaste tekniken inom b
de mjuk- och hérdvara. Exempelvis integrerar vi telefoni-
kort baserade pa Compact PCI teknik | PC, utnyttjar ob-
jektorienterad programmering, implementerar nya proto-
koll, anvander intemetteknologi mm. Allt detta staller
krav pa problemidsningsformaga, initiativiormaga etc.

Vi soker Dig som: har arbetat négra &r och be-
harskar Visual C++ i olika Windowsmiljder. vill vara
med och driva utvecklingen framat. vill ha nya
spannande utmaningar. har hbgskoleutbildning in-
om dataomradet.

Viktigast av alit ar att du har en god teknisk ut-
bildning och framétanda. Vi vill dessutom garna ha
fler kvinnor i var erganisation.

Kontakta: Thomas Sahimén, tel: 031 - 709 9185 email:
thomas.sahimen®egs.ericsson.se, Dafina vanovska,
son.se

@ Vi sbker Dig som vill vara med och utveckla nasta ge-
neration av Messaging system. Med anvandning av en
ny komponenthaserad arkitektur och nya metoder for
objektorienterad, itemativ programvaruutveckiing kom-
mer en rad nya IP-baserade produkter att tas fram.
Systemet komimer att innehalla funktionalitet frén omra-
dena "Unified Messaging™ samt "Voice-mail and Data
applications”. Arbetet involverar manniskor frdn 2 kont-
nenter, 4 stader och 3 design centers.

Tjansten som systemutvecklare omfattar arbete
inom hela utvecklingskedjan d v s kravstallan, ana-
lys & design, implementering samt verifiering. Vi
arbetar med distribuerade tekniker, verktyg fran
Rational Software, programspraken C, C++ och

Windows NT och UNIX (Solaris), ofika ty-
per av datakommunikation samt internetteknologi.

Du beharskar nagra av de tekniker vi arbetar
med och vi tror att du vill vara med och utveckla
nasta generation av Messaging system. Du bdr ha

dataomradet.

Kontakta: Patrik Gustafson, tel: 031 - 709 9064 e-mail:
partik gustafson@egs.ericsson.se Claes Hellstrdm, tel:
031 - 709 9005 e-mail:
claes.hellstrom@egs.ericsson.se Ansdkan: Ericsson
Emergency Control Systems AB Personalavd - Ref.Nr.
13,99 Box 2102, 421 02 Vastra Frolunda

Ericsson Radio Systems AB, Kista

SOURCE SYSTEM DESIGNER

ERA/LXJ har det dvergripande tekniska ansvaret for vart
som saijs i Japan. Inom enheten pagér en intensiv verk-
samhet for att utveckla vart system pd en marknad med
126 miijoner invénare.

@ Nu siker vi ytterligare en SOURCE SYSTEM DESIG-
NER.

Som Source System Designer kommer Du att
arbeta med specificering och konstruktion av kall-
systemet for den japanska marknaden. | detta
jobb kommer Du att agera bl.a. | den viktiga rollen
att méjliggdra Application System (AS) Design -
samt dven den fortsatta utvecklingen av véart

system.

Dé vi utfor vart arbete pa bade mobil nat niva
samt AXE nod niva kommer Du att erhdila chansen
att forsta systemets totala struktur.

Application System Design, m.fl. &r anvandare
av vart resultat. Arbetet bedrivs bade i projekt- och
linjeform.

Du har erfarenhet av Source System Design,
Application System Design och/eller AXE produkt-
struktur principer. Erfarenhet fran mobila system
&r en merit. Du ar sjaivgdende samtidigt som Du
tycker om att samverka med andra. Du vill lara dig
mer om produkter i mobiltelefonisystem. D4 vi ar-
betar i en internationell organisation ar det viktigt
att Du talar och skriver engelska.

PROCESS ENGINEERING -
METHODS AND TOOLS
® Tag tilfallet i akt och var med nar vi pi CMS30 for

Japan tar ytterligare krafttag for att forbattra vara pro-
cesser, metoder och stodsystem,
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Som PROCESSINGENJOR - METODER OCH
VERKTYG kommer Du att arbeta inom ett eller fle-
ra av omradena: kravspecificering, modellering,

ktion, och/eller configuration ma-
nagement (CM). Arbetet innebér att Du utvecklar
redan existerande metoder inom var CMS30 orga-
nisation, samt arbetar med att utvardera och fora
in de senaste och modernaste metoderna och
stidsystemen inom omradena. Exempel pa detta
ar: UML, REME, JDI samt metoder far AXE 108
och Word Class Provisioning.

Vi bedriver vart arbete | mycket néra kontakt
med projekt och anvandare.

Kunskaper inom omradena: programvaru-
systemkonstruktion, processutveckling, CM
och/eller mobiltelefoni ar meriterande. D& vi arbe-
tar i en internationell organisation med ett brett
kontakinat ar det viktigt att Du kommunicerar val,
tar egna Initiativ samt talar och skriver engelska
bra.

Kontakta: Bjorn Kaspersen, tel 08-757 14 92

bjomn. kaspersen@era.ericsson.se Ansékan marks ref.nr
KOO026: Ericsson Radio Systems AB LX/HS Ann Beer,
164 B0 STOCKHOLM ann.beer@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT UNIT QUALITY IMPROVEMENT SOLUTIONS

The Ericsson TEMSA portfolio of products provides
integrated solutions for Network Design, Performance
Monitoring and Optimisation. All products are based on
& modular design with open interfaces, offering the
best and most direct route to problem solution. The
Ericsson TEMS3 portfolio of products provides integra-
ted solutions for a direct route to problem solving.
TEMS Total systems are all built on the Windows envi-
ronment ensuring cost effective hardware and software
solutions. Network Design Soiutions offers an integra-
ted product concept for radio network design, transmis-
sion network design and switch network design. Due to
expansion of the Network Design product range we now
need to reinforce our staff in our Kista office.

SYSTEM DESIGN

® You will drive the design work of our application fra-
mework or our applications. As the design expert you
will act as mentor in our development projects. You ha-
ve a wide experience from application design and im-
plementation including C/S or distributed component-
based framewoarks. As a person you are thorough and
have high ambitions on design quality. You are familiar
with techniques such as Windows NT, C++, Java, COM
or CORBA.

You also have experience from design and im-
plementation, and possibly development of data-
base application. You easily communicate your
ideas and visions and make people understand
them. You know UML and have probably worked in
the Rational environment. You probably also have
a MSc or similar academic graduation.

® You will, within our release projects, develop our sof-
tware products with a high degree of individual freedom
and responsibility. You are a keen programmer with
high demands on code reusability and quality in your
software and design documentation. You have thorough
experience from dsign and implementation using C++
or Java and probably also experience from component-
based development using COM or DCOM. You know
UML and have probably worked in the Rational environ-
ment. You probably have a MSc or similar academic
graduation,

@ You will design and implement the information stora-
ge for the applications within our product portfolio. You
have experience from database design for C/S or distri-
buted applications using RDBMS or 0ODBMS. You have
high ambitions concerning quality in the database de-
sign and the adherent documentation. You know UML
and have probably worked in the Rational environment.
You probably have a MSc or similar academic gradus-
tion,

Contact: Bertil Branden, 08-7573358 bertil.bran-
den@era.ericsson.se

® You will develop methodologies and routines for the
tests of our products. You will write test specifications,
test scripts, plan and carry out the tests of our pro-
ducts. In the test phase in our projects we will include
people from other units at our department and it is the-
refore impartant that you feel comfortable with co-ordi-
nating different people and activities. As a person you
are thorough and you are able to work in a structured
and systematic way. You have probably experience from
test and verification of software. You probably also ha-
ve a MSc or similar academic graduation.

® You have high demands on orderliness and structy-
re. You are service minded and feel comfortable with
co-ordinating the deliverance from several activities. As

a person you are thorough with a background from sof-
tware development, preferably in the Windows environ-
ment. You probably have a MSc or similar academic
graduation.

Contact: Marie von Bromssen, Tel 08-757 0927 ma-
rie.von-bromssen@era.ericsson.se

@ You will develop our customer documentation and
co-ordinate structure and layout between our different
products. You have previous experience as technical
writer or you have an ambition to develop your capabili-
ties in presenting technical issues. You are fluent in
written and spoken English. You probably have an aca-
demic graduation.

Contact: Tille Tsiouras, 08-404 7263
tille.tsiouras@era.ericsson.se Application: Ericsson
Radio Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Aimblad 164
80 Stockholm kerstin.almblad@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

CONFIGURATION MANAGER/
VERKSAMHETSUTVECKLARE INOM
RADIOBASSTATIONSUTVECKLING

® Till sektionen Radiokonstruktion pa avdelningen
Radio Basestation Hardware Development séker vi en
Configuration Manager/ verksamhetsutvecklare,
Avdelningen utveckiar radioprodukter inom standarder-
na D-AMPS och PDC.

Véra grundstenar inom Configuration
Management, CM, ar: Produktstrukturering.
Felrapporthantering. StatusrapporteringaR.
Gramhnlnsar Frislappning av produkter och doku-

mmmmmleukommmnmm
arbetar bade med operativa CM fragor | projekt
samt med utveckling av relaterade metoder och
arbetssatt. Som CM kommer du att vara spindein
i natet vilket ger dig bra helhetssyn och goda moj-
ligheter att utveckia din ledarskapsformaga, pro-
jektkompetens samt dina tekniska insikter.

Det &r viktigt att du gillar att st | centrum och
har kraften att férandra arbetssatt for att bidra till
snabb utveckling av nya produkter som levereras i
rétt tid med ratt kvalitet. Du kommer att barja job-
ba i projekt fran start varvat med den utbildning vi
tillsammans kommer fram till att du behéver.

Din instalining och vilja att anta denna utma-
ning ar nog sa viktig som formella meriter!

Din profil: Nagon typ av eftergymnasial utbild-
ning.. Du skall ha latt for att satta dig in | hur pro-
dukter ar strukturerade. Du skall kunna leda mo-
ten. Du &r noggrann och har ordningssinne.

Erfarenhet av utvecklingsarbete i projektform
och Ericsson erfarenhet ar meriterande.

Kontakta: Torbjorn Andersson, 08-7573924,
torbjorn.andersson@era.ericsson.se Ewa Hansson, 08-
4048351 Ansdkan: Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/AH/HS Elisabet Grahl 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Radio Systems AB, Linkoping

Center for Wireless Interet Integration i Linkdping &r
&n ny enhet inom Ericsson- koncemen dér vi arbetar
med fiera spénnande framtidsprojekt. Var uppgift &r att
forena det basta ur tva véridar - mobiltelefonf och inter-
netteknolog - for att skapa nya kraftfulla produkter och
tjénster kring tradios datakommunikation. Vi arbetar i
en liten och smidig organisation, med nérhet till det
Stora foretagets resurser. Det ger 0ss mdjlighet att all-
tid finnas pa teknikens frontlinje i en snabbt faranderlig
vérld. | hela kedjan fran idé, via utveckiing och produk-
tion, tiil forsalining och support méter vi standigt nya
utmaningar. Ar du beredd att anta dem - med ny kun-
skap, entusiasm och nyfikenhet?

SYSTEMSUPPORT

® Vi sdker ett antal medarbetare till teknisk kundsup-
port dar vi hanterar tekniska fragor och driftstomingar
som rapporteras fran vara lokalbolag och kunder runt
om | variden. Har kommer du att f& en unik majlighet
att arbeta med hela system, | ndra samverkan med lo-
kalbolagens och kundernas personal. Du kan rakna
med varierande uppgifter som innefattar felsikning och
problemigsning bade pa hemmaplan och pa plats hos
kunden. Genom att medverka | de intema utveckling-
sprojekten fér du djup kunskap om véra produkter. Du
kommer aven att bevaka och utveckla produkterna med
avseende pa underhall samt bist vid supportutbildning
och kundinstallationer. Arbetet innebar resar, ibland
med kort varsel, samt en viss jourtjanstgoring.

Vi sdker medarbetare med kunskaper och erfa-
renheter inom omraden som data- och telekom-
munikation, GSM, TCP/IP, internet, programmer-
ing och operativsystem (Unix, WindowsNT, Linux).
Lamplig bakgrund &r utbildning pa mellaningen-
Jjorsniva eller motsvarande, garna kompletterad
med ett par ars yrkeserfarenhet inom IT-omradet.

Pa Center for Wireless Internet Integration har
du hela variden som ditt arbetsfalt. Det ger dig go-
da méjligheter till internationella kontakter, men

kraver samtidigt intresse att mdta manniskor och
kulturer med ett dppet sinne. Initiativkraft, flexibi-
litet och farméaga att ta personligt ansvar ar vikti-
ga egenskaper | relationerna med saval kunder
som arbetskamrater. Du bér beharska engelska i
saval tal som skrift och ytterligare sprakkunska-
per ar vardefulla.

Kontakta: Mats Natterlund, tel 013-32 21 12,

mats, natterlund®era.ericsson.se Ann-Christin Forssell,
Personal, tel 013-32 22 19, ann-
christin.forsseli@era.ericsson.se Per Andersson, CF, tel
013-32 20 72, per.andersson@era.ericsson.se Jan
Nyhién, SIF, tel 013-32 21 33, jan.nyhlen@era.erics-
son.se Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB Att:
Anette Kindvall Box 1885 581 17 LINKOPING

anette kindvall@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

The Product Unit Packet Switching Systems is a part of
Ericsson Radio Systems AB in Kista. We develop and
market packet data solutions for GSM and the next ge-
neration mobile telephony system UMTS.

Product Group UMTS Packet Switching Systems has
the mission to provide profitable and competitive UMTS
packet switching products to mobile operators all over
the world. The unit has a bottom line product responsi-
bility and consists of product management, system ma-
nagement and design departments. UMTS packet is
about bringing together two of the most exciting and
fast growing areas of technology: wireless communica-
tion and internet based services.

SOFTWARE DESIGN, PACKET
SWITCHING SYSTEMS

@ As a software designer you will be part of a small
and creative team, with ambition to make the ever best
wireless connection, for the future datacom networks.
Our goal is to design a UMTS system that efficiently
support Web browsing, Vertical applications Voice over
IP, and Multimedia. We are now in the process of buil-
ding an organisation for design, with the aim to have
designers with broad IP-competence as well as with an
interest in not only design but also system aspects.
The design organisation will work with development in a
state of the art design environment.

You will work with, for example, implementation
of the protocols needed to "connect™ the radio
network with the Internet, mobility management,
charging etc. The development is made in the
languages C and Java. We do promote jobrotation
in order to broaden the competence of our collea-
gues and also to minimise the barriers between
the different functional areas such as system ma-
nagement, design and verification.

Contact: Par Sirme, phone: +46 8 757 14 83 par.sor-
me®@era.ericsson.se or Bo Danielsen, phone: +46 8
404 81 67 bo.danielsen@era.ericsson.se Application:
Ericsson Radio Systems AB KI/ERA/LK/HS Susanne
Holmene 164 80 STOCKHOLM
susanne,holmene@era.ericsson.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

GSM RADIO AND
DIGITAL PLATFORM DESIGN

GSM radioutvechlingen for basstationer | Kista be-
stér idag av tva sektioner pé vardera ca 15 personer
dér vi tilsammans ansvarar for utveckling av mottagare
och sandare inom frekvensomradet 900 MHz - 2 GHz
(GSM 900, 1800 och 1900). Vi arbetar dessutom vk
digt néra med en Analog-ASIC design sektion.
Tiisammans har vi huvudansvaret far nyutvecklingen av
GSM radiopiattformen fér alla basstationsprodukter
{macro, micro, pico).

@ Till sektionen for utveckling av mottagare sdker vi ra-
diokonstruktorer. Sektionen ansvarar for utveckling av
mottagare inom frekvensomradet 900 MHz - 2 GHz
(GSM 900, 1800 och 1900). Vi &r vidare ansvariga for
utveckling av frekvenssynteser (IF och RF) bade f6r mot-
tagare och sandare.

| arbetsuppgifterna ingar i huvudsak att: kon-
struera mottagare | frekvensomradet 900 MHz - 2
GHz. utfora simuleringsarbeten med hjaip av t ex
Pspice, ADS, Matiab. utfora tekniska studier for
framtida radioldsningar och nya radiobyggsatt. ut-
fora matarbeten | labmiljd manuellt och/eller au-
tomatiskt ( HP-VEE ). producera konstruktions-,
schema- och produktionsunderlag. stodja produk-
tionen vid produktionsstart.

Du ar civilingenjér seller har erfarenhet inom
radiokonstruktion. Ett plus ar ocksa kunskap om
digital konstruktion sasom digitala filter, VHDL
mm. Erfarenhet fran mobiltelefonikonstruktion ar
meriterande.

Kontakta struktion: Fredrik Landberg, tel
08-767 17 38 Email: fredrik.landberg@era.ericsson.se

@ Till sektionen for utveckling av sandare soker vi radi-
okonstruktdrer med inriktning mot séndarkonstruktion

eller RF-effektforstarkarkonstruktion. Sektionen ansva-
rar for sandare respektive effektfdrstarkare inom fre-
kvensomrédet 900 MHz - 2 GHz (GSM 900, 1800 och
1900).

| arbetsuppgifterna ingér | huvudsak att: kon-
struera radio i frekvensomradet 900 MHz - 2 GHz.
utfora simuleringsarbeten med hjalp av tex
Pspice, ADS, Matlab. utfora matarbeten | labmiljo
manuelit och/eller automatiskt ( HP-VEE ). ansva-
ra for produktionsunderiag i samband med nykon-
struktion. utfora tekniska studier for framtida radi-
oldsningar och nya radiobyggsatt. vara med vid

_ produktionsstart av egna konstruktioner.

Du har tidigare arbetat med konstruktion av
analog teknik vid hogre frekvenser/mikrovagstek-
nik och vill bredda Dina kunskaper inom omradet
digitalradio. Erfarenhet av linjariseringsmetoder
inom effektforstarkaromradet dr meriterande.

Kontakta sandarkonstruktion: Stefan Cederblad, tel
08-757 10 44 Email:
stefan.cederblad@era ericsson.se

@ Till sektionen fir utveckling av mottagare, sbker vi
digitalkonstruktirer. Sektionen ansvarar for utveckling
av kretskort for digital signalbehandling, transmission,
timing och switching fiir macroradiobasstationer for
GSM 900, 1800 och 1900, Inom sektionen finns ocksa
radiohardvarukonstruktion vilket majliggor vidareutveck-
ling inom det omradet.

| arbetsuppgifterna ingar | huvudsak att: kon-
struera kretskort, utfora simuleringsarbeten, utio-
ra matarbeten i labb-miljd, producera konstruk-
tions-, schema- och produktionsunderlag, stodja
produktionen vid produktionsstart.

Du har civilingenjors examen och/eller erfaren-
het inom digitalkonstruktion.

@ Till sektionema for utveckling av sandare och motta-
gare, sbker vi en produkt ansvarig. Enheten ansvarar
for utveckling av kretskort fir macroradiobasstationer
for GSM 900, 1800 och 1800.

| arbetsuppgifterna ingar | huvudsak att: ansva-
ra for konstruktions-, schema- och produktionsun-
derlag, for PRI hantering, ansvara for pro-
duktens felrapporter, stédja produktionen vid pro-
duktionsstart.

Du har ingenjorsexamen och vi ser garna att Du
har erfarenhet inom radioutveckiing. Du har tidi-
gare erfarenhet av Ericssons dokumentations
system. Kunskap om PRIM och MSS ar meriteran-
de. Du ar driven och ar van att arbeta i en dyna
misk miljé med manga personliga kontakter.

Kontakta: Fredrik Landberg, tel 757 17 38 Email:
fredrik.landberg@era.ericsson.se Ansdkan senast
990430: Ericsson Radio Systems AB LR/HS la
Pettersson 164 80 Stockholm

Ericsson Radio Systems AB, Kista

@ Till enheten Data Transcript, Productions & Method
Development inom Operations behbver vi forstarka med
ytterligare ett antal DT ingenjdrer. Vi arbetar med fram-
tagande av Data Transcript och konfiguration av véra
mobilsystem TDMA samt aven utveckling av de meto-
der och verktyg inom vart kompetensomrade. Var verk-
samhet ar lokaliserad | Kista medan vart starkt vaxan-
de marknad och arbetsfalt ar dvriga delen av variden.

Arbetsuppgifterna bestar dels i att deltaga i va-
ra kundprojekt genom att tillsammans med dvriga
Ericsson enheter och tillsammans med vara kun-
der specificera hur vara kundprojekt skall konfigu-
reras och samt att producera den data som be-
hivs. Dels arbetar vi ocksa med att utveckla nya
metoder och verktyg for att férenkla och forkorta
var DT produktion samt att hoja kvaliteten pa vara
produkter. Dessa metoder och verktyg skall des-
sutom introduceras och implementeras pa andra
Data Transcript enheter runt | variden.

Vi séker dig som &r civilingenjér, mellaningenjér
eller har motsvarande teknisk utbildning samt
helst har erfarenhet av telecomsystem, Arbetet
bestér ocksa av kortare och |&ngre resor i variden
vilket innebér att vi kraver goda kunskaper | eng-
elska. Kan du &ven spanska sé ar det en merit,

Kontakta: Torgny Johansson 08 - 757 03 87 Robert
Lozano 08 - 404 23 64 Anneli Gustavsson, Personal
08 - 404 71 82 Ansbkan: Ericsson Radio Systems AB
KI/ERA/AH /H Elisabet Grahl 164 80 STOCKHOLM

Ericsson Emergency Control Systems,
Goteborg

Ericsson Emergemcy Control Systems AB(EGS) & ett

B inriktat pa utveckling av integrera-
de IT- system (radio-/Tele-/datakommunikation och ap-
plikationer) Vi ar underleverantorer till andra
Emwmmmwwmm
vi fiir externa kunder utvecklar integrerade informa-
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légna i Vastra Frolunda, Goteborg och ar drygt 110 me-
darbetare.

SYSTEMUTVECKLARE FOR PC

@ Vi sdker Dig som vill arbeta med programvaruutveck-
ling inom tele- och datakommunikation | nya spannande
produkier dar integration av datorer och telefoni far allt

storre betydeise. Med Windows/NT och UNIX som platt-

formar arbetar vi med nya avancerade applikationer i te-
lendten. Vi arbetar med den senaste tekniken inom b
de mjuk- och hirdvara. Exempelvis integrerar vi telefoni-
kort baserade p4 Compact PCI teknik | PC, utnyitiar ob-
jektorienterad programmering, implementerar nya proto-
koll, anvander internetteknologi mm. Allt detta staller
krav pa problemidsningsformaga, initiatividrmaga etc.

Vi soker Dig som: har arbetat nigra ar och be-
harskar Visual C++ i olika Windowsmiljder. vill vara
med och driva utvecklingen framat. vill ha nya
spannande utmaningar. har hdgskoleutbildning in-
om dataomradet .

Viktigast av allt & att du har en god teknisk ut-
bildning och framétanda. Vi vill dessutom gama ha
fler kvinnor | vér organisation.

Kontakta: Thomas Sahimén, tel: 031-709 9185 email:
thomas. sahimen@egs.ericsson.se, Dafina vanovska,
tel: 031-709 9138 email: dafina. vanovska@egs.erics-
son.se

Ericsson Radio Systems AB, Kista

Enheten Radio Design ar ansvarig for att, med senaste
teknologl, produktutveckia radioenheten inom Multiple
Standard Radio konceptet som nu gér in | feasabilityfe-
sen. Dessutom arbetar vi med forutveckling for kom-
mande RadioBasStationer. ldag & vi ca 70 personer pla-
cerade i Kista. Vi behdver nu forstirka vir enhet med

ERFARNA FPGA/ASIC
KONSTRUKTORER

@ Vi sdker dig som ar meltan- eller civilingenior och har
nagra ars erfarenhet av utveckling av FPGA efler ASIC |
moderna utvecklingsmiljoer. Du kommer att inga i pro-
jekt med hig teknologinivis dar det kravs en stor Gppen-
het 0r nya idéer och tekniker.

Du kommer att inga | projekt for framtagning av
den teknik som kommer att anvindas vid utveck-
ling av basstationer for samtliga mobiltelefonstan-
darder.

Just nu arbetar vi huvudsakligen med FPGA for
styrning och kommunikation samt digitala ASICs
for signalbehandling inom radicomradet. For detta
arbete kravs att de senaste ASIC processemna och
utveckiingsverktygen anvands.
mmmmwmm ar

Kontakta: Ame Gabrielson, thn 08757 29 21 ame gab-
rieison@era_ericsson.se Olie Schmidt, tin 08-757 06 34
olle.schmidt@era_ericsson. se Ansdkan markt

Radio Coverage Products (RCP) ar ett av fy7a affarsseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB. VI utveckiar,
marknadsfor och levererar “add on”-produkter och Ios-
ningar som skapar béttre tickning och/eller bittre ta+
lvalitet | operatdrernas mobiftelefondt. Exempel pé pro-
dukter och Idsningar fridn RCP &r: Tower Mounted

med en stor andel Ericssonutrustning. Vi ar fn ca 70
personer varav ca hiiften arbetar med utveckling,
Honstruktirer med brinnande intresse for RFkonstruk
tion sdkes 11!

Vidr utvecklingsavdelning tar fram produkter inom
samtiiga mobiltelefonistandarder , dock framst W-CD-
MA, GSM och D-AMPS.

Att utveckia produkter inom virt konkurrensutsatts
omrdde krdver “det lilta foretagels® arbetsat! utan avkall
pa hog kvalité. Vi kdnnetecknas av korta besiutsvagar,
flexibilitet och arbetsuppgifter som ger bredd och over-
biick. Vi har ndra till kund, och det kommer &ven du att
14, Arbetet bedrivs | projekt med korta ledtider. Eit ty-
piskt projekt tar 3-6 manader fran specifikation tif fEedig
produkt.

@ Du skall tillsammans med ovriga medarbetare | pro-
jektet specificera, simulera, konstruera RF-kontruktio-
ner, framst LNAkort.

Din bakgrund ar civilingenjdr (E,Y,F) elier liknan-
de. Négra 4rs praktisk erfarenhet av radio- och for-

starkar konstruktion. Gama kunnig inom monster-
konstruktion och ECAD hjdlpmedel. Arbetet kraver
att du ar noggrann, flexibel, dppen har drivkraft
och latt att samarbeta med.

Kentakta: Tomas Lindstrom, tel 08- 757 15 73 Anna-
Greta Eriksson , Personal, 08-404 53 69 Ansdkan:
Ericsson Radio Access AB KI/RSA/HPS Pia Bolmgren,
Box 11, 164 93 STOCKHOLM

och nu behdver vi utdka var personalstyrka med yt-
terligare personal.

Som Digitalkonstruktor kommer Du att arbeta
med delsystemering och utveckling av digital ma-
skinvara, samt maskinnara programvara. Vi arbe-
tar med programmerbara kretsar (FPGAer) och det
ar bra om Du har erfarenhet av VHDL-programmer-
Ing. Utvecklingen kommer att goras | nara samar-
bete med affarsenheter frd de olika celluldra stan-
darch samt med vara partners (underleveranto-

Ericsson Radio Access AB, Kista

ANP - Antenna Near Products - har tota-

@ Vill Du vara med om att fora in | MCPA | nya system-

ldsningar (WCDMA/MSR). och aven | existerande (D-AM-
PS/GSM). Har far Du delta i utredningar ihop med andra
systemenheter inom Ericsson for att forklara hur MCPA
péverkar systemegenskaper. Man bdr ha kannedom om
hur MCPA realiseras. Dina arbetsuppgifter bestar av tek-
niskt analysarbete, kravnedbrytning och kravuppfoijning.
Formulera krav pd MCPA, filter, LNA, med tyngdpunkten
pa MCPA. Arbetet passa Dig som vill arbeta pa system-
niva men vill behila kunnandet inom RF-konstruktion.

SYSTEMINGENJOR CM

® Du som har kannedom om Ericssons CM-verktyg och
kan systemering passar Du for detta arbete som inne-
béar. Hantering av Trouble Report och Change Request |
Ericssons system MHO och CCB. Du fér mijiigheten att
leda/bygga upp RSA 7777 CCB verksamhet for MCPA
dvs (nyutveckling/forvaltning). Baseline och realea-
seplanering av MCPA.

MATSYSTEM, VERIFIERING

@ Vi sdker Dig som har praktisk erfarenhet fran verifier-
ing av radiosystem, map prestanda EMC, Pklimat 7?

la vart mat/system for MCPA. Matsystemet ska anpas-
sas for att kunna anvandas i alla standarder som idag
finns (GSM, PDC, D-APMS och WcDMA). Det kommer att
inga viss verifiering och programmering sker
Gemensamt for dessa tjanster krdvs att Du har
en teoretisk utbildning som gymnasie- eller civiling-
enjor. Som person &r Du drivande och har ett stort
teknikintresse och kan arbeta i grupp.

Kontalcta: Ulf Neuman, tel. 08-404 65 19 Pia Boimgren,
personal, tel 08585 341 35

-

® Dy & gymnasie- eller civilingenjor elier motsvarande.
Ar du gymnasieingenjor bor du ha Iamplig praktisk erfa-
renhet. Erfarenhet av konstruktion och/eller test och ve-
rifiering av mikrovagsfilter ar donskvart. Som person ar
du sjaivstandig, drivande, noggrann och har Iatt att sa-
marbeta.

RF-KONSTRUKTOR

@ Exempe! pa produkter och IGsningar fran RCP ar:
Tower Mounted Amplifiers (TMA), Filters, Repeaters inkl.
OMC programvara, Multi Carrier Power Amplifiers (MC-
PA), Boosters (CEU), kundanpassade mikrovagsfilter och
vissa typer av tjdnster mm. Vi finner vara kunder dver
hela vériden. Vara produkter omfattar samiliga standar-
der som Ericsson stidjer. Véra kunder & operatdrer
som driver mobiltelefonndt med en stor andel
Ericssonutrustning. Vi &r fn ca 70 personer varav ca
héiften arbetar med utveckling.

Du skall tillsammans med dvriga konstruktorer i
projektet konstruera RF- konstruktioner, framst
LNA-ort.

Din bakgrund ar civilingenjor (E,Y,F) eller liknan-
de. Négra ars praktisk erfarenhet av radio- och for-
starkarkonstruktion ar ett plus. Gama kunnig inom
mdnsterkonstruktion och
Arbetet krdver att du ar flexibel, mmm

initigtiviormaga_

Nontakta: Tomas Lindstrim, tel 08- 757 1573, Anna-
Greta Eriksson, personal, tel 08404 5369

DIGITALKONSTRUKTOR

@ Cellular Transmission system (CTS) ar ett affarsseg-
ment inom Ericsson Radio Access AB. Vi erbjuder kom-
plefta transmissionssystem for alla mobila tillampning-
a. Systemen Skar utnyttjandegrad av infrastruktur och
ger dkad kontroll, flexibilitet och tiltforfitlighet.

For att kunna mdta kundemas krav pd snabba
Isningar kravs sjalvstandiga och kunniga medar-
betare. CTS bestar for narvarande av 80 personer

rer).

Du ar civil, hogskole- eller gymnasieingenijor
med minst ett par &rs erfarenhet av digital kon-
struktion. Du &r sjalvstandig, 6ppen och har Iatt
for att arbeta med andra personer.

Du far garna ha erfarenhet av att ha arbetat i
ett mindre foretag.

Kontakta: Anders Eriksson, tel 08-404 45 10,
anders.eriksson@rsa_ericsson.se Madeleine Kock,
Personal, tin 08-757 17 49

@ In your work you will act as a Teamleader for a
Software Development team in the development of
TCP/IP-based realtime systems. The work consists of
the management of the software project in co-operation
with the HW and RF projects and acting as an expert in
software development.

You have experience in software projects and
reaktime development. As a professional you are
familiar with e.g. Clear-Case, OSE ,SDT, TCP/IP
and 68K PowerPC. The job offers an excellent pos-
sibility to develop yourself as a software expert
and as an expert of project work.

A prefered degree is Msc with a Major in CS or
EE

Contact: Uif Larsson, phone +46 8- 404 50 74, Pia
Boimgren, Human Resources, phone +46 8 585 341 35
Application: Ericsson Radio Access AB, HPS Lisbeth
Stromblad, Box 11, 164 93 STOCKHOLM, lisbeth.strom-
biad.@rsa.ericsson.se

Ericsson Microwave Systems AB, Moindal

Enheten for Adaptiva antennsystem séker nya medarbe-
tare som vill vara med nar vi tar fram varidens forsta ad-
aptiva basstation for GSM, systemet bakom en av varl-
dens mest expansiva marknader.

Adaptiva antennsystem for GSM innebdr att bassta-
tionen har en antenn med flera antennstriiar. Vid mot-
tagning signalbehandlias de basta signalerna parallelit
och vid sandning riktas bara en smal strile mot mobilte-
lefonen. Genom att pé detta vis bade undertrycka och
undvika att skapa stdrningar kan man fa plats med dub-
belt s4 manga abonnenter | de fullpackade storstadsni-
ten.

Faitforsdk har genomiorts med provsystem pé 1800
MHz (ASTA 1) och pa 900 MHz (ASTA 2) har vi prow-
system | kommersiell trafik hos Mannesmann Mobiifunk
i Tyskland och Telecom Italiana Mobile.

Vér uppgift ar nu att utgdende fran befintlig RBS
2000 (= GSM) hard- och mjukvara genom modifieringar
och egna nykonstruktioner skapa en optimal produkt for
marknaden.

Arbetet utfors | intim samverkan med ERA/LRN i
Kista, EED i Nmberg, de lokaibolag (EDD och TEl) som
héller i vara faltprov och koncemnens forskningscentra.
Ovriga enheter pa SL-divisionen (antenn-, radio- och
mjukvarukonstruktion samt integration & Verifiering) ing-
& naturfigtvis ocksa i projektet som heter SPIDER och
leds fran ERA i Kista.

SYSTEMKONSTRUKTION
OCH PRODUKTANSVAR

@ Vi behdver en erfaren medarbetare som kan konstru-
era och ansvara for de GSM produkter vi tar fram, samt
vara med och forma produktemna | framtiden.

Du skall jobba med konstruktion pa system och
apparatnivd och ha ett dvergripande ansvar for
stativ, kablage, kraft och samordning av underen-

du ar val inarbetad | GSM, systemet (RBS 2000)
och produkten (SPIDER) blir det din uppgift att vara
produktansvarig. Du skall da | samforstand med

for ingaende produkter &
resia farbattringar och

mmmmmmim
ingen av nya varianter och revisionsiagen av pro-
dukten. Tillsammans med produktiedning och
system pé ERA i Kista kommer du att ansvara for
samordning och vidareutveckling av produkten in-
om RBS 2000 familjen. Kort sagt, du kommer att
vara med och “spaka® produkten.

Du kommer aven att £ tilfalle att lara dig allt
du vill om GSM, systemet bakom varidens mest
expansiva marknad. Med uppdragsgivare i Kista
och produktion i Gavie kommer arbetet att krava
en del resande. Dags att fornya sig? Dags att byta
harriar?

1 det har arbetet finns det plats for dig som har
erfarenhet av eller ar intresserad av system- och
konstruktionsarbete och har intresse for och 1or-
maga att behrska en hel produkt. Utbver breda
tekniska kunskaper kraver arbetet stor initiativ-
kraft samt en vilja att red= ut oklarheter och lésa
akuta problem.

Kontakta: Anders Fagerholt 031-747 2433 E-mail: an-
ders.fagerholt@emw.ericsson.se Ansdkan marks ref nr
99.003.

SYSTEMINGENJOR

@ Vi behdver en medarbetare som vill vara med om att
fira in adaptivitet i RBS 2000 - GSM systemet.

Du skall vara med och utveckia adaptiva an-
tennsystem och basstationer for GSM. Du kommer
att arbeta med studier och utredningar, utveckia
koncept, stalla och fordela krav och uppratta spe-
cifikationer. Du kommer att simulera system och
delsystem. Du kommer att arbeta | SPIDER-projek-
tet pa system och delsystemniva, stodja dvriga
konstruktdrer och delta i systemverifieringar och
faltprov.

Du kommer att ha stora kontaktytor och mycket
stora mbjligheter att paverka tekniska Idsningar. Vi
arbetar med fokus pé kort produktframtagningstid
och markna- dens krav. Arbetet sker | nara samver-
kan med kolleger i Kista och Nimberg och i vissa
faill med slutkunder.

Erfarenhet ar naturligtvis bra men engagemang,
vilja att lara sig och samarbetsfirmaga ar det vikti-
gaste. Din tekniska kompetens ar radiokonstruk-
tion och det & bra om du beharskar konstruk-
tionsverktygen fran HP EEsof.

Den ena befattningen har sin tyngdpunkt i detal-
jkonstruktion av radiofunktioner och ar kanske
lampligast for en yngre kandidat.

Den andra befattningen har ett stdrre innehall
av radiosystemarbete och lampar sig battre for en
erfaren radiokonstruktor som vill bredda sig och
ga mot en roll som systemkonstruktor.

| arbetet har vi stora kontaktytor inom Ericsson
och mellan olika tekniska discipliner. Vara upp-
dragsgivare och kunder fGrvantar sig att vi levere-
rar en robust konstruktion pa utsatt tid.

Kontakta: Anders Fagerholt 031-747 2433 E-mail: an-

ders.fagerhot@emw.ericsson.se Ansdkan marks ref nr
99-006: Ericsson Microwave Systems AB, Personal och
Organisation, 431 84 MOLNDAL

Ericsson Business Networks AB

&r en global leverantdr av kompletta, integrerade infor-
mationsnat for tal, data och multimedia i fasta och mo-
bila tildmpningar. Affarsenheten Enterprise Systems |
Nacka Strand utveckiar, saijer samt stoder kommuniks-
tionsidsningar till ett brett spektra av kunder, frin
mindre foretag pé en ort till multinationella féretag med
kontor sammanbundna i viiridsomspénnande natverk,
Véra l6sningar omfattar alit fran vanlig telefoni till avan-
cerad datakommunikation.

@ Avdelningen som ansvarar for utveckling och support
av UNIX inom affarsenheten Enterprise Systems behd-
ver nu forstarka organisationen med ytterfigare en me-
darbetare. inom ramen for gruppens ansvar ligger an-
svar for en serverpark med 50-60 UNIX servrar och lo-
giskt LAN. Den absoluta huwuddelen av serviama ar
SUN med Solaris som operativsystem. Servrama an
vnds som bas for diverse basfunktioner inom affarsom-
radet. Exempel pd basfunktioner ar mail, WWW, databa-
ser, hemkataloger, etr. V) har ocksd en egen helpdesk
dit vara amvandare vander sig med frigor och hjalp med

Arbetsuppgifterna omfattar drift, utveckling, pro-
blemidsning kring var UNIX- och natverksmiljé med
fokus pé vara UNIX-servrar. | arbetet ingar ocksa
att dokumentera procedurer och instruktioner fGr
andra medarbetare inom gruppen da vi réknar med
att tjdnsten innebar specialisering inom vissa om-
raden. Da vi tror att ratt person for tjansten kom-
mer att bli en forebild inom sitt dmnesomrade

e
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krévs ocksa en ddmjuk attityd och en positiv man-
niskosyn

Lamplig teknisk bakgrund ar: Erfarenhet fran ar-
bete med SUN datorer och operativsystemet
Solaris. Kunskaper | shellprogrammering samt
Perl. Goda kunskaper | TCP/IP. Goda kunskaper i
engelska. Teknisk hogskola, nagon form av tek-
nisk eftergymnasial utbildning eller lang erfaren-

och i grupp. Férmaga att hantera manga uppgifter
samtidigt. God initiatividrmaga och egen drivkraft.
. Serviceinriktad.

Kontakta: Goran Digné, telefon 084220601,
Goran. Digne@ebc.ericsson.se eller Jan Lagerbarg pa var

modellering. C, C++ och Java. Metaphase. Oracle.

Meriterande for CM tjansten ar kunskap och er-
farenhet inom foljande omraden: System- och ap-
plikationsutveckling | Unix- och/eller NT-milj6.
Configuration Management. Capability Maturity
Model CMM. C, C++ och Java. Samtliga produkter
frén Rational, men i forsta hand Rose och
CiearCase.

Dé vi ar en relativt liten enhet och stodjer verk-
samheten inom manga omraden finns stora mojlig-
heter till personlig utveckiing. Goda kunskaper i
Engelska kravs da vi har ett nara samarbete med
lokalbolag | USA.

Kontakta: Christer Aimquist Telefon 08 - 422 0429 E-
mail: christer.almquist@ebc.ericsson.se Ansokan:
Ericsson Business Networks AB NA/EBC/EN/H Jan

personalavdelning. 084220370, mail Lagerborg 131 89 STOCKHOLM E-mail:
Jan.Lagerborg@ebe.ericsson.se. jan.lagerborg@ebc. ericsson.se
Ericsson Business Networks AB Ericsson Business Consulting, Norrkoping

ar en global leverantir av kompletta, integrerade infor-
mationsnét for tal, data och multimedia i fasta och mo-
bila tillampningar. Afférsenheten Enterprise Systems i
Nacka Strand utvecklar, séljer samt stoder kommunika-
tionsidsningar till ett brett spektra av kunder, frin
mindre foretag pé en ort till multinationella foretag med
kontor sammanbundna | varidsomspannande natverk.
Véra idsningar omfattar ailt frén vaniig telefoni till avar-
cerad datakommunikation.

@ Till vér IS/IT avdelning, IT and Operations
Development -TTM, soker vi

En system- och applikationsutvecklare inom
PDM omradet samt ytterligare en inom CM omré-
det

Vi ar idag ca: 20 personer som stodjer R&D-
verksamheten inom foretaget, med utveckling och
forvaltning av avancerade datorbaserade tillamp-
ningar och stodsystem.

| arbetet ingér att arbeta som system- och appli-
kationsutvecklare inom omradet information- och

Stor vikt kommer att I5ggas till formaga att: ar-
beta sjalvstandigt. kommunicera och arbeta med

erfarenhet inom fdljande omraden: System- och
applikationsutveckling | Unix- och/eller NT-milj6.
Product Data Management. Databas- och objekt-

&m&mmammm inom

att forstd kundens affarer och behov. Med modern tek-
nik och professionell projektiedning utveckiar vi affars-
och kemmunikationslasningar av hagsta kvalitet. Vi &
idag mer an 4000 konsulter. Var unika kunskap om da-
ta- och telekommunikation kommer véra kunder tillgodo
vériden over. Werksamheten | Norrkdping startade 1997,
Vi expanderar kraftigt och &r idag cirka 170 personer.

@ Till Norrkdping soker vi bade erfama och nyutexami-
nerade systemvetare, datavetare och civilingenjorer med
ett gediget intresse for systemutveckling.

Ditt jobb ar att tillsammans med oss designa
och utveckla systemidsningar som bl a ar basera-
de pa PKHeknik samt nasta generations tradigsa
produkter. Du kommer att arbeta med nya tjanster
och system som fordrar en hog niva av integritet
och sakerhet t ex inom den finansiella sektomn.

Du som &r erfaren: kommer framst att arbeta
med design, implementation och systemintegra-
tion p& Windows och UNIX pilattformen. har erfa-
renhet av systemutveckling och objektorienterade
metoder for analys, design och programmering, ar
“fiytande” | C/C++ och Java och forstar UML och
CORBA. r intresserad av sakerhetsomradet. har
inriktning mot datalogi och datakommunikation t
ex TCP/IP. ar intresserad av IT som stédjer och ut-

vecklar verksamhetsprocesser och har formagan
att tanka | nya banor. kan dela med dig av din kom-
petens och erfarenhet. garma kvinna.

Du som ar nyutexaminerad: systemvetare, data-
vetare eller civilingenjdr pa datateknik. kanner till
de senaste teknikerna och metoderna for syste-
mutveckling och ar ivrig att fa utnyttja det. tycker
det ar spannande att jobba i ett globalt ledande -
retag med stora méjligheter att ta sig vidare ut i
variden. garna kvinna.

Eﬁmm&mmmmﬁeﬁm

Kontakta: Leif Stenberg pa tel 011 - 24 70 79, leif.sten-
berg@eng.ericsson.se eller Annica Logdlund pa tel 011-
24 19 14, annica.logdiund@eng ericsson.se. For fragor
rorande sakerhet kontakta Magnus Petersson pé tel
011-24 72 97, magnus.petersson@eng.ericsson.se.
Ansdkan: jobb@eng.ericsson.se

Ericsson Microwave Systems AB, Moindal

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Ericsson
for forsvarseiektronik och

samt &r centrum for Ericssons forskning och utveckling
inom mikrovagsteknik och hi i

® Vill du vara med och skapa framtidens teknologi 7

Vi sbker Dig som ar intresserad av att konstrue-
ra MCM-moduler och ménsterkort for analoga/digi-
tala kretskort.

CAD-konstruktoren omvandlar elkonstruktioner
frén kretsschema till ménster och kretskortslayou-
ter samt dokumenterar. Medverkar aven vid val
och framtagning av komponenter och barare.
Arbetet sker | samarbete med elkonstrukiorer, me-
kanister, produktionstekniker, komponentingenjo-
rer samt leverantrer.

Vad vi kraver av dig? Du skall ha minst 4-arig
tekniskt gymnasium (el/data), god vana av CAD-
hjalpmedel. Meriterande ar erfarenhet av layoutar-
bete inom elektronikomradet. Du kommer att inga
i ett ungt och mycket positivt team varfor vi staller
stora krav pa flexibilitet, tAlamod, samarbetsfor-
maga och initiativikraft.

Kontakta: Hakan Olsson, 031-747 2709, E:mail: hé-
kan.b.olsson@emw.ericsson.se eller Jorgen Andersson,
031-747 2435, E-mail: jorgen
son.se. Ansokan markt ref nr 99-114: Ericsson
Microwave Systems AB, Personal och Organisation, 431
84 MOLNDAL.

Ericsson Microwave Systems AB, Moindal

hoghastighetselektronik.

Avdelningen for GSM- and Antennprodukter deltar i ut-
veckling av radiobasstationer for GSM framforalit inom
omradet mikrobasprodukter och avancerade antennpro-
dukter.

P4 Integration och verifiering arbetar vi med att speci-
ficera och verifiera kraven som stélis p& véra produkter.
Arbetet omfattar s&val praktiska som teoretiska delar in-
om omrédena radioteknik, signaibehandling och mifjots
lighet. Vi ligger p& den absoluta framkanten vad géller
testmetoder och matteknik samt har forménen att f4
Jjobba med de basta verktygen marknaden har att erbju-
da idag.

@ Vi sbker personer med bred teknisk kompetens gama
med specifika intresseomraden inom data, radio och
matteknik. Vi séker | forsta hand ingenjérer med nagra
#rs erfarenhet men &ven nyexaminerade. Vér enhet fun-
gerar som ett fitet foretag | den stora koncernen vilket
innebar att Du har stor mojiighet att paverka ditt arbete
och vart resultat.

Kontakta: Mats Foss 031-747 6719 E-mail:
mats.foss@emw.ericsson.se Ansokan markt ref nr 99-
096: Ericsson Microwave Systems AB, Personal och
Organisation, 431 84 MOLNDAL

Ericsson Hewlett-Packard AB

SYSTEM ADMINISTRATOR
TESTLAB
@ The IS/IT organization in Stockholm is looking for a

system administrator who will work with support in our
test lab. You probably have genuine interest in compu-

Applikationsingenjor SW — Bluetooth

ERICSSON COMPONENTS AB, KISTA

Produktlinjen RF Modules
soker

Applikationsingenjor SW —

Bluetooth
Ericsson satsar mycket pd arc urveckla
Bluetoothstandarden. Via en korthills radio-
link kommer alla produkter (telefoner, PC,
PDA etc) som ir utrustade med Bluetooth
funktionen atc kunna kommunicera inter-
aktivt.

Bara tanken pd atr kunna ersitra fasta
anslutningar med en radiolink ger en aning om
de svindlande framtids méjligheter omridet
erbjuder.

Ericsson Components ir en ledande leve-
rantér av RF och kompletta moduler for
Bluetoothstandarden.

Vi etablerar nu en organisation med appli-
kationsingenjérer for Bluetooth som skall han-
tera kundsupport over hela virlden. Basen

kommer atct finnas i Europa (Kista och

Swindon) men med lokala resurser dven i USA

och Asien.

Vi behover nu forstirka vir kompetens
inom SW-support, di ett Bluetooth system
bestir av en hel del SW och att det krivs
anpassningar for olika rillimpningar.

Dina huvudsakliga uppgifter blir i forsta
hand:

* Forstd kundens applikation och stédja kun-
den vid inférande av Bluetooth.

* Hantera och ge kundsupport pd utvecklings-
verktyget "Ericsson Bluetooth Developers
Kit".

* Utveckla SW for specifika applikationer.

Limplig bakgrund ir civilingenjér med
erfarenhet inom SW urveckling och datorkom-
munikation. Eftersom jobbet innefattar en hel
del kontakter med kunder bir Du vara utderik-
tad och ha lite for act samarbete.

Fir yiterligare information kontakta:
Henrik Arfwedson, ofn 08-404 62 44
e-mail: henrik.arfwedson@eka ericsson.se eller

Mikael Pettersson, tfn 08-757 45 97
e-mail: mikael. pettersson@eka.ericsson.se

Ansbkan sinder Du snarase till:

Ericsson Components AB
N/K Kerstin Jacobsson
164 81 Kista

Make yourself heard.

ERICSSON

——
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ters and an interest in working together with others to
provide a good working environment for our developers
and testers.

The test lab is a common resource for all deve-
lopment departments in Stockholm. The IS/IT de-
partment maintains the lab and resources are
booked by projects in different stages in the deve-
lopment process, from basic test to system test.

The IS/IT organization in EHPT is a company wi-
de support organization with personnel in
Stockholm, Gothenburg, Grenoble, Kuala Lumpur
lities for the local IS/IT environment each site do-
es also have company wide responsibiity for one
or more functions or parts in the global IS/IT envi-
ronment. The IS/IT group in Vastberga is respon-
sible for cornmunication, LAN/WAN and telephony,
and Internet/intranet technologies.

Job description: Your main responsibility will be
to handle the local test environment and support
the local development departments in their needs
in the test lab area. The current environment is pri-
miarily Unix based (HP-UX and Solaris) but we are
rapidly increasing our development on the NT plat-
form. The work involves installation of both stan-
dard hardware and software but also internal pro-
ducts such as the TMOS platform and specific
Ericsson and EHPT software.

Installation and configuration of components
partly in the development environment such as da-
tabases, compilers and t00ls will also be a part of
your work.

You will also be involved in the normal day to
day operations at the IS/IT department.

Responsibilities: Installation and maintenance
in the test environment in VK. planning, installa-
tion and maintenance of test machines. administ-
ration around the services and machine resources
in the lab. comtact with suppliers for bath purcha-
sing, support and maintenance. interface towards
development departments.

Requirements: good knowledge of Unix admi-
nistration. knowledge of Windows NT is necessary.
experience from software development is a plus.
good skills in the English language both verbally
and in writing. social skills and service minded-
ness. gymnasium or academic degree.

Contact: Mats Pettersson +46 8 685 24 57 or
mats.pettersson@ehpt.com. Mark application VK/90.

@ We need function testers for our development unit,
Basic Element Management, where we develop systems
for managing telecommunication networks, today mainly
network elements of the AXE type. You will work with:
Instaliation and maintenance of our test systems.,
Deveiopment of test plans, test programs, and test ca-
ses. Test execution.

You should have a technical education, be in-
terested in and used to working with computers,
and you should preferably have some experience
from software testing. Knowledge of Unix is an hig-
hly desirable. You can express yourself in English,
both in speech and writing.

Contact: Pdr Dahlin +46 (0)8 685 23 29 Pablo Garcia
+46 (0)8 685 21 52 Mark application VK/12.

CHIEF DESIGNER

@ We need a chief designer for our development unit,
Basic Element Management, where we develop systems
for managing telecommunication networks, today mainly
network elements of the AXE type. You should have wor-
ked several years with software development. Most pro-
bably you have & university degree in computer science.
You are interested in how the end users will work with
the final product, and you have the ability to develop re-
quirements specifications in co-operation with a product
manager. You know how to create an efficient and du-
rable design, and how to implement it in co-operation
with the other members in the development team. You
will have the responsibility to guide the team from a
technical point of view.

Our main environment Is Unix (Solaris), and to a
lesser extent Windows NT. The main languages
are C++ and Java. It s an advantage if you are al-
so familiar with Corba. Telecom experience is also
an advantage.

Contact: Par Dahlin +45 (0)8 685 23 29 Christian
Magnusson +46 (0)8 685 21 03 Mark application
VK/10.

@ We need software developers for our development
unit, Basic Element Management, where we deveiop
systems for managing telecommunication networks, to-
day mainly network elements of the AXE type. You
should have worked a few years with software develop-
ment. Most probably you have a university degree in
computer science. You like working in teams, but with a
driving force of your own. You are well aware of the high
quality goals for modern software products, and know
how to fulfii them. You are prepared to work through the
whole product life cycle, from the requirements phase
through implementation and delivery to maintenance.
Our main environment is Unix (Solaris), and to a
lesser extent Windows NT. The main languages
are C++ and Java. It is an advantage if you are al-

so familiar with Corba. Telecom experience is also
an advantage.

Contact: Pér Dahlin +46 (0)8 685 23 29 Christian
Magnusson +46 (0)8 685 21 03 Mark application
VK/11, latest 990431: EHPT, Human Resources, 126
25 Stackholm or by e-mail; ehsjob@ehpt.com.

Ericsson Telecom AB

Vi lever med en snabb farandring p& Ericsson, dar tele
och data alitmer smélter samman. P4 Produktenheten
Access tar det sig framfGrallt uttryck | kade krav pd
bandbredd.

Produktenheten Access, inom Wireline Systems ar
skapad for att méte dessa krav.

Inom produktenheten finns Access Solutions med
fullt end-to-end ansvar for framtagna totalldsningar. En
ldsning kan inkludera allt frén befintliga produkter
(Routers, ISDN, etc.) till egen utveckiad mekanik. Nu be-
hdver vi ytterfigare en person till mekanikomradet.

@ Dé Access Solutions tar fram lGsningar framst base-
rade pa befintliga produkter s4 handhar vi ofta mekanik
pé liknande satt. Som meknaikansvarig koordinerar och
ansvarar du for externa kontakter med leverantbrer och
andra Ericssonenheter. Arbetet bestér i att vara kravstal
lare och att sedan kunna verifiera resultatet. Att kontinu-
erligt folja kostnaderna biir en viktig del.

Utdver dessa uppgifter tillkommer aven kon-
struktion, gdra berakningar, ta fram tillverk-
ningsunderiag och verifiera.

Som ansvarig for mekanik ar Du en sjalvklar del
ipegaendeutvecklirgspmjektinomm

wmmmmmmmmm
petens inom mekanik-konstruktion. En fordel ar
om Du &r bekant med Ericssons byggsatt, van att
jobba i projekt och gillar att halla | externa kontak-
ter.

Som person bor Du vara sjalvstandig och drivan-
de. Da vi arbetar | team s& ar det bra om Du kén-
ner det som en naturlig arbetsform, Att dela med
sig av kunskaper till andra ser vi som en del | arbe-
tet.

Beroende pa Dina personliga dnskemal och
egenskaper sa anpassar vi sa klart det sista pa
befattningen tillsammans med Dig.

Kontakta: Eric Nasman Tel: +46 B 719 67 99 eric.nas-
man@etx.ericsson.se eller Ingrid Svedelius Tel: +46 8
719 94 58 ingrid.svedelius@etx.ericsson.se Ansdkan
miérks Mekanikansvarig: Margareta Bringby®@etx.erics-
son.se eller Ericsson Telecom AB, TN/ETX/X/AH, 126
25 STOCKHOLM

Ericsson Microwave Systems AB, Lysekil

Ericsson Microwave System AB ansvarar inom Ericsson
for forsvarselektronik och mikrovagskommunikation
samt ar centrum for Ericssons forskning och utveckling
inom mikrovagsteknik och hoghastighetselektronik.

(RF & MIKROVAGSTEKNIK)

® Vi pa Ericsson Microwave Systems | Lysekil ansvarar
for att utveckla radioprodukter ingdende | mobiltelefoni-
system s& som basstationer och aktiva antennsystem,
Vi arbetar for nuvarande med utveckling av nasta gene-
ration av mobilbasstationer for GSM och PDC system. |
dag arvi | Lysekil ett 20 tal anstéllda som jobbar med
radioutveckling for mobiltelefonisystern och vi behver
nu farstarkning med ytterigare ett antal medarbetare.

Vi arbetar med allt fran specificering och ned-
brytning av krav till matning och konstruktions veri-
fiering. Tyngdpunkten ligger i att konstruera RF &
Mikrovagsidsningar for tex. PA steg, smasignal de-
tektering, RF reglerioopar mm. Vi anvander oss av
avancerade RF-simuleringsverktyg for att analysera
och utveckla robusta konstruktioner. Arbetet inne-
bér att | grupparbete finna bra konstruktionsios-
ningar | teknologins framkant.

Du ar civilingenjor och har nagra ars erfarenhet
av RFkonstruktion. Goda kunskaper | engelska ar
en forutsattning. Du har god helhetssyn, uthéliig-
het, drivkraft, samarbetsférmaga.

Lysekil erbjuder underbar sméaskalighet med fis-
ke, bad och sol med all den service man kan fér-
vanta sig av en stark vastsvensk kommun. Att des-
sutom ha ett hogteknologiskt och inspirerande ar-
bete inpa knuten kan ge dig extra krydda.

Kontakta: Anders Lindahl, 0523-665006 E-mail: an-

TEST EXPERT/
TROUBLE SHOOTER

The business Unit Wire Line Systems consists of three
Product Units. One is Access which has been created to

meet fture needs for access solutions. The Product
Unit has a broad product portfolio of both narrowband
i TR A ProoT

The Product Unit Access performs third line support
for all Access products. The support includes trouble
shooting on-site/ athome in close co-operation with the
Global Response Centres in the world. The wark is per-
formed close to the design department, which means
that queries will come from design to.

@ We are now looking for an experienced person to
work as Trouble shooter mainly for AXE 10 products,
RSS. You will be one of the persons that the units custo-
mer and product development projects will tum to with
difficult problems and support. You will also be part of
investigations and project planning. Travelling will be
needed for this position, all around the world to meet
customers and support on site.

To meet this demands you probably have a long
experience of AXE, mainly in testing. If you are fa-
miliar with V5 that's an advantage. We believe you
have an B.Sc. in engineering or equivalent. As a
person you need to be able to see and implement
opportunities for improvements. Your communica-
tion skills, both spreading your knowledge to your
colleagues and communicating with customers is
something we stress.

Contact: Bengt-Olof Hultman +46 8 719 01 97 etxbo-
hu@tnatap.ericsson se or Eric NGsman +46 8 719 87
99 eric.nésman@etx.ericsson.se or Human Resources:
Gunilia Lundborg-Regner +46 8 719 10 60 gunilla.lund-
Wﬂmaﬁwsmmmm

.se or Ericsson Telecom
AB, TN/I-.TX/X/&R 126 25 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB - TN

SOFTWARE DESIGNER,
ACCESS PRODUCTS

The Access area s changing and growing rapidly. We
see an increasing demand for more bandwidth, intemet
and ATM compability, as well as support for new servi-
ces. At the same time we must secure our margins by
developing products at minimum cost in delivery flow.
Product Unit Access and Product offerings within
Wireline Systems Is created to meet the customers and
end users need for future Access solutions. We are wor-
king with a small company approach which means that
we take an end-to-end product and business responsibi-
lity.

@ We are looking for You who wants to work with SW de-
sign in PU "Access, We design program systems for IS-
DN lineboards. Our responsibility covers application SW
for traffic and protocol handling and HW controlling SW.
V5 protocol handling is a big part of the application SW.
You will work with Specification, System design, Product
design and verification of the new Access subscriber
stage, a new generation of cost effective and flexible
Access product. The designs are done in C/C++ and
SDL. Operating system is OSE.

You have 2 University degree with knowledge of
programming in C/C++ and /or SDL. It is a plus if
You are familiar with Clear-Case. You have good
skilis in English, taking initiatives and like to work
in teams.

Contact: Roger Eriksson, 08719 5658, e-mail etxro-
ge@tn.etrericsson.se. Application: Ericsson Telecom
AB TN/ETX/X/AAG, Roger Eriksson, 126 25 Stockholm.

Ericsson Telecom AB

NI-COORDINATORS, KARLSTAD
We have taken the best of the two worlds, the former
Network Intelligence organization at BN and Value Added
Services at BR, and merged them into PVAS: Product
unit Value Added Services. With a broader product
range, and truly converging services to offer, we are rea-
dy to conquer the minds of the telecom community.

forms and services ERA Supply&Support are fooking for
NI Co-ordinators. Good co-ordination is 8 keyfactor to a
successful delivery and a happy Customer.

@ The NI co-ordinator role has been established in or-
der to keep the different parts of the NI network toget-
her and to secure that we focus on the customer throug-
hout the delivery. As an NI co-ordinator you are working
through the whole Supply & Implementation process.
You organize the project closely with our orderoffice and
the resource owners, you are co-ordinating activities not
only internally within Supply&Support but also towards
other units such as AXE supply units, Supply Contral
Centre and the Customer of course.

You will be handling situations where argumen-
tation and management skills can easily be combi-
ned with your technical skills. Our goal is to beco-
me a World Class Supplier and we need Your help
to do it! If you are the right person, pick up the
phone and call us 1!

Contact: Linda Thomassen | Manager Karlstad | +46-
54-193693. 070-624 5095 e-mail:
linda.thomassen@ericsson.com or Karl-Johan Brinck

Manager Stockholm ) +46-8-7193603 e-mail: karljo-
han.brinck@etx.ericsson.se

SUPPLY & SUPPORT
ENGINEERS, KARLSTAD

We have taken the best of the two worlds, the former
Network Intelligence organization at BN and Value Added
Services at BR, and merged them into PVAS: Product
unit Value Added Services. With a broader product
range, and truly converging services to offer, we are rea-
dy to conguer the minds of the telecom community.
Supply&Support, located in Sweden and Finiand, hand-
les worldwide deliveries of Network Intelligence plat-
forms and services

@ The NI Service area is an area where many new appli-
cations are developed each year. As a Supply&Support
Unit, our responsibility is to deliver, implement and sup-
port a well functioning NI Service in a customer
network. You will be part of a team whos responsibility
is to keep one eye on the Design Units and one eye on
the Customer.

Meaning, being a part of Design in order to
check that all recommendations and design rules
are followed, being involved in the tests to make
sure that all services work together in the same
network and also facing the Customer through
Delivery, Implementation and Acceptance on site.

We believe that you are an open-minded
teamworker who likes challenges. Having an NI
background is a +. We offer you a possibility to de-
velop your technical competence and to become
one of the cornerstones in our team. Our goal Is to
become a World Class Supplier and we need Your
help to do it! If you are the right person, pick up
the phone and call us !l

Contact: Linda Thomassen ( Manager Karistad ) +46-
54-193693. 070624 5095 e-mail:
linda.thomassen@ericsson.com or Kark-Johan Brinck (
Manager Stockholm ) +46-8-719 3603 e-mail: karbo-
han.brinck@etx.ericsson.se

Ericsson Erisoft AB, Ledningssystem, Lulea

VILL DU VARA MED OCH UTVECKLA
VARLDENS FORNAMSTA
FLYGBURNA LEDNINGSSYSTEM?

Tack vare nya framgangsrika afférer for Ericssons fiygan-
de radar ERIEYE? med tillhGrande ledningssystem mas-
te vi stérka och utdka vér organisation, Ericsson Erisoft
AB i Luled ansvarar for produktutveckiing av lednings-
system, simulatorer och utbildningssystem inom ERIEYE
produkten.

® Det ger dig chansen att f& anvanda din kompetens |
en verkligt framgéngsrik verksamhet och | teknikens yt-
tersta framkant. Med de utveckiingsmajligheter det ger,
Ditt intresse och din bakgrund avgor. Du kan alltsa vara
en erfaren civilingenjdr, en nyutexaminerad civilingenjor,
en hogskoleingenior eller en mer praktiskt lagd, erfaren
tekniker. Vi sdker Systemutvecklare, Projektiedare och
Testare med inriktning mot programvara.

se aven var WEB:
http://www.ericsson.se/SE/epl/ledigapls.htmi

Kontakta: Michael Norlund Tel 0920-202744 E-post
Michael.Norlund@iu.erisoft.se Anders Ahlstrim Tel
0920-202742 E-post Anders.Ahlstrom@{u.erisoft.se
Lars Frank Tel 0920-202119 E-post Lars.Frank@Iu.eri-
soft.se eller Personal, Ola Pettersson, Tel 090-153248,
E-post: Ola.N.Pettersson@epl.ericsson.se Ansdkan se-
nast 990430: Ericsson Erisoft AB Box 920 971 28
LULEA Mark kuvertet: Personal L/E

Ericsson Erisoft AB, Vaxelsystem - Skelleftea

VAD AR LIVSKVALITET FOR DIG?

For 0ss pé Ericsson Erisoft | Skeliefte4 &r det bl a att
ha: spannande och utvecklande arbetsuppgifter i tekni-
kens framkant. arbete pa ett foretag som har ett stort
utbud av fritidsaktiviter inom idrott, kultur mm. mdjlighet
till flexibla arbetstider, ett arbete dér de flesta av dina
arbetskamrater finns kvar nésta dr ocksd. mdjligheten
att bo | Sveriges treviigaste landsénda. att siippa kber-
na och kunna ta cykein till jobbet. ett firhdllandevis bik
ligt boende néra arbetet och naturen att trots allt ha
majlighet att Aka till Stockholm dver dagen.

® Om du tycker som oss, ta da chansen att arbeta in-
om CMS30, som ar Ericssons digitala mobil system for
den Japanska marknaden. Mobile Switching inom
Ericsson Erisoft | Skellefted kommer att ta dver ansvaret
for CMS30 Switching under 1999. Vi kommer darmed
att fa okat system- och produktansvar. For detta behver
vi systemutvecklare, designers och testare samt speci-
fikt: Applikations- systemansvarig, Delsystemansvarig,
Produkt kommitteansvarig, Testledare, Projektledare,
Kvalitetsansvarig. Du har troligen en bakgrund inom mo-
bil eller fast telekom och garna erfarenhet fran AXE10.
Om Du har négra frigor sa kontakta 0ss gama.

JL
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You don’t look at job offers.
You already have a good job,
so why should you?

Ericsson is the leading provider in the New
Telecoms World, with communication
solutions that combine telecom and datacom
technologies with freedom of mobility for the
user. With more than 100,000 employees in
140 countries, Ericsson simplifies commu-
nications for its customers — network operators,
service-providers, enterprises and consumers —
around the world.

Ericsson Business Consulring is a new Business
Unit within cthe Enterprise Solutions segment
in Ericsson. Our comperitive edge is our ability
to understand the businesses and needs of our
customers. With a certain focus in commu-
nication and information management, we
combine the latest technology and world class
project management in developing and
supplying business and communication
solutions of the highest quality. Our current
workforce of over 4,000 consultants has unique
expertise in data and telecommunications; this
allows us to provide superior levels of service
for our customers all over the world.

... 50 why should you?

If you want ta help organizations to understand their
opportunities and needs of technology, develop and
deliver world class solutions that change the shape of
business tomorrow, then your next career move should
be to join Ericsson Business Consulting — The
Leaders into the New Telecoms World.

Who are we looking for?

Senior Project Managers

As a Project Manager you have the
responsibility for organizing and coordinating
the activities and resources of a project and
meeting all contractual obligations. Experience
from project management of customer projects
in the telecom/datacom area is an advantage.
For more information please contact:
lars-ake.norling@edt.ericsson.se

Senior Application
Consultants

In the areas Order and Distribution,
Purchasing, Production, Human Resources and
Marketing and Sales. You have experience from
business and you have worked with one or more
of the most known ERP-systems on the
market, primarily SAP R/3.

For more information please contact:

ake. gustavsson@edt.ericsson.se or
carl-gustaf.eriksson@edt.ericsson.se

Product Development
Specialist

As a Product Development Specialist you will
provide guidance about development methods
to Software Managers and Project Managers.
You have a solid experience from development
projects. This experience is an asset in your
work when critically reviewing and developing
effective ways of working.
For more information please contact:
goran.lemos@edt.ericsson.se

Senior Configuration

Managers

With a solid CM background, you will

participate in our offering of consultancy work

covering full implementation of CM methods

and tools as well as CM education within and

outside Ericsson.

For more information please contact:

jean-marc.dagenais@edt.ericsson.se

Senior Software Engineers

As a Software Engineer you will support
development projects to exploit the latest
methods and tools in an effective manner. You
will work with analysis and design of
development methodology and support
development projects in their usage of methods
and tools. Experience from one of the following
areas is required; requirement handling,
object-oriented analysis and design or testing.
Experience of Rationals processes and tools is
an advantage.

For more information please contact:
goran.lemos@edt.ericsson.se

Software Developers

As a Software Developer you will work with
design and development of applications and
solutions. Experience of Computer Telephony
and Wireless applications is an advantage.

For more information please contaci:
anders.holm@edt.ericsson.se

Solution Architects

As a Solution Architect you will design and
implement solutions based on identified
customer needs. You will integrate products,
applications and services from Ericsson as well
as from other vendors to an optimal solution for
the customer. Experience from Marketing and
Sales Solutions, Call Centers, CT, E-commerce
or Wireless Solutions is an advantage.

For more information please contact:
joakim.strom@edt.ericsson.se

Data Warehousing

Consultants
As a Migration Specialist you will provide
guidance in migration and integration between
different platforms and systems. You have a
solid experience from environments like DB/2,
Oracle or SAP R/3s Business Warehouse.
Knowledge from other Data Warehousing-
projects are very appreciated.
For more information please contact:
fredrik.greberg@edt.ericsson.se

Phonenumber for all comtact persons: 08-
726 25 00.

As an applicant you have a university degree,
several years of work experience and good
knowledge of spoken and written English. You
also have experience of working as a consultant.
Working both in Sweden and globally with
international contacts is a challenge to you.

We offer excellent development opportunities
and good career prospects for the right person.

What can you offer us?

Do you consider yourself a Top Talent or a High
Potential and are certain that you can contribute
with skills that will belp Ericsson Business
Consulting become the Leader in the New Telecoms
World, don't hesitate to join us!

Send your application no later than the 18th of
May 1999 to:

Recruitment Center, L M Ericsson Data
e-mail: recruitment@edt.ericsson.se

Make yourself heard.
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Kontakta: Lennart Eriksson, tel 0910 - 731718, email:
lennart eriksson@sa.erisoft.se Roger Tomgren, tel
0910 - 731711, e-mail: roger.torngren@sa.erisoft.se
Lars-Ake Eriksson, tel 0910 - 731736, e-mail: lars-
ake.eriksson®@sa erisoft.se Ansdkan: Ericsson Erisoft
AB Box 920 971 28 LULEA Mérk kuvertet: Personal X/M

Ericsson Telecom AB, Kungens Kurva

FRAMTIDEN AR HAR -
ANx SYSTEMS INTEGRATION

Inom Product Unit Access tar vi fram bredbands ac-
cessprodukter for att 4 ut héghastighetsdata till konto-
ret och hemmet. Antingen pé highastighetskoppar,
ADSL, eller punkt-tilkmultipunkt radioiénk, WBAS. Forsta
generationens produkter &r framme och i har fatt vart
forsta kontrakt med Telia. Nu expanderar vi och satsar
pé att hitta nya Idsningar och Yanster som utnyttjar den
bandbredd som den nya generationens accessprodukter
mecdftr.

® |dag stker vi dig som har kompetens inom nat integ-
ration och vill 1ara sig ett nytt expansivt teknikomrade. Vi
ansvarar for integration av nya natidsningar dar ANx ar
en central del. Du fér ett ingdende systemkunnande |
ANx-systemet samt de tjanster som distribueras till sie-
tanvandaren. Erfarenhet inom ATM, datakommunikation
med inriktning mot Windows NT samt sakerhet i datanat
ar en fordel,
Lat oss tala om din framtid!

Kontakta: Anders Wassén, chef, tfn 087197009, e-
mail: anders. wassen@etx.ericsson.se Catarina Larson
Astrand, personal, tfn 08719 0836, catarina.larson-
astrand@etx. ericsson.se

Ericsson Erisoft AB, Ledningssystem -
Skelleftea

Affarsomréde Ledningssystem inom Ericsson Erisoft ut-
vecklar och marknadsfor produkter och systemtilldmp-
ningar inom huvudsakligen tvé omrdden: Drift., styrming
och underhdil av telenat (Telecom Management).

Ledningssystem inom luftforsvarstilldmpningar (EriEye).

Telecom Management ar for Ericsson ett strategiskt
mycket viktigt omrade fBr den satsning som gors inom
pertis vad galler drift och vervakning av telecom- nat
spds bli ndsta stora omrdde for Ericsson och ett maste
far fortsatt dominans inom Mobil system.

Vi har ansvar for att integrera ‘best in class’ produk-
ter biide inom och utanfér Ericsson for framtagande av
ett Natdvervakningssystem som moter kraven frén da-
gens och morgondagens Mobil operatdrer i vériden.
Detta system sitter som herre pa tappan och Gvervakar
underfiggande enheter | det mobila natet

@ Inom omradet nativervakning ar det extremt viktigt
att ha kunskap och forstaelse far kundemas verikliga be-
hov. Vi soker darfor dig som har arbetat en langre tid
med natplanering, drift och underhall eller liknande hos
en telekom-operatdr. Huvudsakliga arbetsuppgifter blir
att - | samverkan med andra - specificera krav- och funk-
tionalitet pa nuvarande och kommande system. Att tilf-
ra anvandar-perspektivet till detta arbete blir ditt vikti-
gaste bidrag.

731702, Gosta.Falk@sa_erisoft.se Ansdkan: Ericsson
Erisoft AB Box 920 971 28 LULEA Mérk kuvertet:
Personal L/N

Ericsson Saab Avionics AB, Divisionen for
Presentations- och Spaningssystem, Kista

PROGRAMVARUKONSTRUKTOR

Vi & ett gang med mycket bra teamsammanhaiining
som arbetar med av presenta
tionssysternet | fiygplan JAS 39 Gripen och vi dnskar bli
fler. Presentationssystemet, EP-17, ar en mycket kom-
plex produkt som staller hoga krav pé dig som program-
merare. Plloten méste kunna lita pd att den information
som presenteras & korrekt och att den presenteras vid
exakt rétt tidpunkt. Vilken utmaning!

@ Som programvarukonstruktde hos oss kommer du att
arbeta med specificering, konstruktion och utprovning
av programvaran. D& vi just nu ar inne i en ny fas av ny-
konstruktion 53 kommer du att jobba med detta och an-
vanda dig av en realtids-PASCAL och eget grafiksprak.
Praktiskt kommer du att jobba i mindre team som till
sammans tar fram olika funktioner. Forutom att det ar
ett roligare satt att arbeta pd 54 ger det snabbare be-
slutsvagar och stérre mojligheter att piverka sitt dagliga
abete,

Utbildningsnivéin ligger mellan 80 och 180
poang, Nagra ars erfarenhet av realtidsprogram-
mering ar Gnskvird samt erfarenheter av PASCAL
och UNDXL. D& det handiar om flygande programvara
med stora kvalitetskrav 5& maste du vara nog-
grann och ha stor ansvarskansla. Du skall dessu-

tom ha god samarbetsformaga samt goda kunska-
per i engelska och kunna uttrycka dig i tal och
skrift. Eftersom flera av vara produkter ar for-
svarshemliga méaste Du vara svensk medborgare.

Kontakta: Bjérm Tingaker, tal 08-757 23 25, e:post:
bjorn.tingaker@esavionics.se

SYSTEMKONSTRUKTOR

@ Du kommer att utveckla fiyg- och markburna presen-
tationssystem, bl a for JAS 39 Gripen. Arbetet omfattar
utatriktad verksamhet for analys av kundkrav, funktions-
och prestandaspecificering samt systemkonstruktion av
funktioner for bade vidareutveckling och nyutveckling. Vi
arbetar malstyrt | team.

Du som sdker bar vara civilingenjor eller motsva-
rande med erfarenhet av systemkonstruktion, digi-
talkonstruktion eller programvarukonstruktion.
Goda kunskaper i svenska och engelska.
Erfarenhet av taktiska presentationssystem ar me-
riterande. Eftersom fiera av vara produkter ar for-
svarshemliga maste Du vara svensk medborgare.

Kontakta: UIf Starkenberg, tel 08-757 34 64,
e:post:ulf starkenberg@esavionics.se

SYSTEMKONSTRUKTOR
FOR VERIFIERING

@ Du kommer att arbeta med verifiering och utvardering
av framst programvaran ingdende | presentationssyste-
met EP-17 | fiygplan JAS 39 Gripen.

Arbetet innebdr bl a att utforma verifieringsme-
toder, specificera verifieringen pa funktionell niva,
genomfora verifieringen samt rapportera resulta-
tet. Vi arbetar malstyrt.

Du som sdker bor vara minst 120-poangs ingen-
j6r samt vara noggrann och ha sinne for helheten |
systemet. Goda kunskaper om realtidssystem
samt tidigare erfarenhet av verifiering eller syste-
marbete ar meriterande. Eftersom flera av vira
produkter ar forsvarshemliga méaste Du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Ulf Starkenberg, tel 08-757 34 64,

e:postiulf. starkenberg@esavionics.se Anne Arhin, tel
08-757 36 63, e-post: anne.arhin@esavionics.se

@ Inom enheten for maskinvarukonstruktion ansvarar vi
for utvecklingen av all maskinvara inom presentation-
och spaningssystem.

Vi har idag ett flertal mycket omfattade utveck-
lingsuppdrag inom JAS 39 programmet. Vi tar fram
en ny generation Displayer uppbyggda med LCD-
teknik, vi vidarutvecklar elektroniken inom gra-
fikgenerering och bildbehandling.

Da vi medverkar i en produkts hela utvecklings-
fas och vi har ett flertal vakanser soker vi personer
som ar intresserade att arbeta inom féljande om-
raden: Systemkonstruktion, systemering och ned-
brytning av delsystem pa maskinvaruniva.
Elektronikkonstruktion: dar vi arbetar med bla: FP-
GA- och ASIC konstruktion i en miljo med senaste
verktygen inom grafisk hégnivadesign, VHDL fran
Mentor och Synopsys. DSP-konstruktion, C++, as-
semblerprogrammering Kretskortkonstruktion.
Verifiering.

Da véra produkter anvands | flygande tillamp-
ningar stills stora kvalitetskrav, vilket innebér att
verifiering sker pa alla nivaer. Vi ansvarar for all ve-
rifiering av maskinvara, fran konstruktionsverifier-
ing till funktionsverifiering och miljGtalighetsprov-
ning pé hela enheter. All verifiering sker | en egen
utvecklad prov- och verifieringsmiljo.

Praktiskt kommer Du att jobba | mindre team
som tillsammans tar fram olika funktioner.
Forutom att det &r ett roligare satt att arbeta pa sa
ger det snabbare beslutsvagar och storre mijlighe-
ter att paverka sitt dagliga arbete. Du som s6ker
&r hogskole- eller civilingenjér. Eftersom flera av
vira produkter Ar forsvarshemliga maste Du vara
svensk medborgare.

Kontakta: Rolf Karlsson, tel 08-757 28 94. e: post:
rolf.karisson@esavionics.se Goran Westholm, tel 08-
757 23 35, e: post: goran.westholm@esavionics.se

SUPPORTINGENJOR - EDA

® Du kommer att arbeta med applikations- och anvan-

darstid for var utvecklingsmiljd for elektronikkonstruk-

tion. Milidn ar UNIX-baserad och innefattar modema

verktyg for kretskorts- och VOHL-konstruktion.
Dukommer att arbeta tilisammans med kon-

struktbrema, samtidigt som Du blir en viktig lank
1ill Gvrig datasupport och till leverantorerna av var

Eftersom flera av vara produkter &r forsvarshem-
liga maste du vara svensk medborgare.

Kontakta: Rolf Karisson, tel 08-757 28 94, e: post:
rolf karisson@esavionics.se Garan Westholm, tel 08-
757 23 35, e: post: goran.westholm@esavionics.se
Christina Ronnebring, tel 08757 38 08, e:post:christi-
an,ronnebring@esavionics.se

FALTSERVICE - KUNDSTOD

@ Vi arbetar med utveckling av flyg- och markbuma pre-
sentationssystem, bl a presentationssystemet EP-17 for

JAS 39 Gripen. Du kommer att arbeta med stdd och
hjalp till vara kunder och samarbetspartner, vid utprov-
ning av funktioner och apparater | flygplan inom JAS 39
programmet.

Arbetet ar utatriktat och innebar bl a diskussion
med anvandare och kundrepresentanter, medver-
kan vid flygutprovning av EP-17, arrangemang av
riggprov | syfte att klarlagga funktioner och felana-
lysera produkten, medverka vid externa moten,
rapportera till projektledning, skriva flygprovrappor-
term.m.

Du som sdker bor vara minst B0-poéngs ingen-
Jor samt vara noggrann, serviceinriktad och ha sin-
ne for helheten i systemet. Du har en forméaga att
sjélvstandigt och i grupp driva och lasa de problem
som uppstar | samband med (vara presenta
tionssystems) EP-17 anvandning pa faltet. Du har
en stark vilja att sprida information till berbrda kol-
legor. Goda kunskaper i svenska och engelska.
Eftersom flera av vara produkter ar férsvarshemii-
ga maste Du vara svensk medborgare.

Kontakta: Ulf Starkenberg, tel 08757 34 64,
e:post:ulf.starkenberg@esavionics.se Danie! Andersson,
tel 08-757 36 67, e: post: daniel.s.andersson@esavio-
nics.se

SYSTEMINGENJORER

@ Vi &r ett team pa 14 personer som designar och kon-
struerar programvara for realtidsgrafik och registrer-
system till fiygburna och markbaserade presenta-

tionssystem, bl a presentationssytemet i flygplan JAS
39 Gripen.

Vi arbetar pa UNIX- och WindowsNT-plattformar
och i egenutvecklad hardvara (bl a PENTIUM-base-
rade system) med programmeringsspriken ADA,
C, C++ och Pascal. Vi arbetar | smé team, tvé till
fyra personer, som har ansvar for systemdesign,
programvarudesign, systemintegration och test &
verifiering.

Vi sdker nu tre nya medarbetare. Du kommer till
att borja med att arbeta inom nagot av foljande

omraden:

Registrerprogramvara. Enheten i Linképing har
ansvaret for den taktiska registreringen | JAS39
Gripen. Du kommer att inga | det team som utveck-
lar registrerfunktionen och dess programvara.

Kartgenerering. Du kommer att vara med och
underhalla och vidareutveckla vart nya, NT/ORAC-
LE-baserade, kartediterings- och genererings-
system.

Funktionsverifiering. Du kommer att arbeta i det
team som ansvarar for funktionsverifieringen av
det nya, digitala, registrersystemet | JAS39 Gripen.
Arbetet bestar bade av verifiering och uppbyggnad
av verifieringsmiljo.

Du som soker ar civilingenjor eller hogskole-
ingenjor med datainriktning och har garma nagra
ars erfarenhet. Eftersom flera av véra produkter ar
forsvarshemliga maste Du vara svensk medborga-
re.

Hos oss: bedrivs arbetet | projektform | mindre
team, dar vi sjdlva planerar och genomfor vara
uppdrag. far du mojligheter till utveckling genom
utmanande arbetsuppgifter. Vi ger Dig olika former
av vidareutveckling och utbildning samt tillgang till
bade Ericssons och Saab:s samlade kompetens.

Kontakta: Ingela Bonnevier, personalavdelningen, tel
08757 04 92. Kjell Jonasson, telefon 013-28 42,
e:post: kjell. jonasson@esavionics.se
TESTINGENJOR -
PROVNINGSBEREDNINGEN

@ Vi ar en grupp ingeniGrer som arbetar med att utveck-
|a testprogram och testsystem till var produktion. Vi s&-
ker testingenjBrer som kommer att arbeta med att valja
och utveckla testmetoder, konstruera och programmera
testutrustningar, ta fram erforderlig dokumentation
samt bisté utvecklingsavdelningama i testbarhetsfragor.

Lamplig bakgund ar gymnasie- eller hogskole-
ingenjdr inom elektronik-omradet. Meriterande ar
arbetserfarenhet av programutveckling, elektronik-
konstruktion, mét- och provningsteknik. Du &r inita-
tivrik och ar positiv och tycker om att ha god ord-
ning omkring dig. D& vi arbetar projektorienterat i
team ser vi helst att du har intresse for och garna
ocksa har erfarenhet av att leda projekt. Eftersom
flera av véira produkter ar forsvarshemliga maste
du vara svensk medborgare.

Kontakta: Stefan Blom, tel 08-757 56 24, e:post: ste-
fan.blom@esavionics.se

Divisionen for Telekrig och IK-system

@ Hos oss kommer du att fa arbeta med alit fran kund-
kravanalys, systemdesign, nedbrytning och specificering
till framtagning av konstruktionsunderiag samt drift och
underhalisfrigor | stére eller mindre utstrackning bero-
ende pd i vilket projekt din profil kommer till bast nytta.
Du kommer att arbeta med avancerade system vars

funktioner och prestanda realiseras i digitalt-, analog-
och mikrovagsteknik, mekanik samt programvara.

Vi tror att Du ar civilingenjor eller med motsva-
rande kompetens och har jobbat med systemkon-
struktion ett par ar eller med detaljkonstruktion in-
om ett par discipliner under ett flertal &r och kan-
ner att det nu ar dags att hdja blicken och fa ett
helhetsperspektiv. Erfarenhet fran Telekrigomradet
eller dartill angransande omraden ar meriterande.
Eftersom flera av vara produkter &r forsvarshemli-
ga maste Du vara svensk medborgare.

Kontakta: Jan Lemark, tel 08-757 27 B6, e:post: jan.le-
mark@esavionics.se Hjalmar Pajus, tel 08-757 30 29,
e:post: hjaimar.pajus@esavionics.se

@ Du kommer att ta fram programvaran till motmedels-
systemet fior JAS 39 Gripen. Programmeringssprék ar
Pascal D80, vilket ar en dialekt som har iniagg for ma-
skinvarustd av operativsystemprimitivitet.

Vi har arbetsuppgifter av skilda karaktarer, s&
som programvarukonstruktion, integration, uppkor-
ning i systemsimulator och medverkan vid utvar-
dering tillsammans med anvandare, med majlighe-
ter att ta en god dverblick dver ett komplext
system,

Vi tror att Du ar hogskoleutbildad och/eller har
langre erfarenhet av arbete inom ndmnda tekni-
komréde, samt beharskar engelska | tal och skrift.
Du &r resultatinriktad, sjalvstandig och kreativ. Du
gillar lagarbete och att ta eget ansvar. Intresse av
att leda andra ger Dig storre utvecklingsmdjlighe-
ter. Eftersom flera av vara produkter &r for-
svarshemliga méaste Du vara svensk medborgare.

Kontakta: Per Bjorklund, tel 08-757 7277, ezpost:
per.bjorklubnd.ericson@esavionics.se

PROJEKTLEDARE/
DELPROJEKTLEDARE

@ Var verksamhet bedrivs till storsta delen i projekt-
form. Vi behdver darfor flera medarbetare med intresse
och forméga att leda storre eller mindre utvecklingspro-
ekt som innebér specificering, konstruktion, verifiering,
produktion och leverans av nya avioniksystem.

Rollen som projektiedare eller delprojektiedare
innefattar planering, ledning och uppfolining av
verksamhet och resurser samt att svara for kon
takterna med projektets olika intressenter.

Da ménga av vara kunder och leverantdrer finns
utomlands ar det nédvandigt att Du beharskar eng-
elska | tal och skrift. Du bédr vara ingenjor med er-
farenhet av teknisk utveckling av maskin/ och eller
programvara. Du behdver inte vara den tekniskt
mest kunnige, bara Du forstar helheten. Vad vi
framst vardesatter ar Din erfarenhet av och formé-
ga att leda medarbetare och verksamhet mot fast-
stéllda mal, samt att hantera en faranderlig miljo.

Kontakta: Lif Skande, tel 08-757 25 57, e:post:
ulf.skande@esavionics.se Bengt Lageriof, tel 08757 24
33, e;post: bengt.lagerlof@esavionics.se

@ Vi séker en Configuration Manager att svara for konfi-
gurationsstyrning inom ett eller fiera av vara projekt.
Arbetsuppgifterna innebar bland annat att faststélla krav
pé framtagning, frisiappning och underhall av produktdo-
kument, att faststalla och tilldela produkt- och doku-
mentnummer, att dverordnat svara far och koordniera
konfigurationsstymingen inom projektet inklusive and-
ringshantering, att halla kontroll pa och bevaka status
pé leverabler m m.

Vi tror att du ar tekniker med erfarenhet fran
konstruktion eller produktion och med ett admi-
nistrativt intresse, ordningssinne och god samar-
betsférmaga.

Kontakta: Ulf Skande, tel 08-757 25 57, e:post:
ulf.skande@esavionics.se Ansdkan: Ericsson Saab
Avionics AB HS Kerstin Froderberg 164 84 STOCKHOLM

Ericsson Telecom AB, Telefonplan TN

SYSTEM DESIGNER,
ACCESS PRODUCTS

The Access area is changing and growing rapidly. We
see an increasing demand for more bandwidth, Internet
and ATM compability, as well as support for new servi-
ces. At the same time we must secure our margins by
developing products at minimum cost in delivery flow.

Product unit Access and Product offerings within
Wirefine Systems is created to meet the customers and
end-users need for future Access solutions. We are wor-
king with a small company approach which means that
we take and end-to-end product and business responsi
bility.

We design program systems for ISDN lineboards. Our
responsibility covers application SW for traffic and proto-
col handling, and HW controlling SW. V5 protocol hand-
ling is & big part of the application SW.

@ We are looking for You who want to work with System
Design. You will perform technical Pre-studies and
Feasibility studies of the new Access 910 subscriber

..
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stage, a new generation of cost effective and flexible
Access product. The designs are done in C/C++ and
SDL. Operating system is OSE.

You have a university degree with knowledge of
programming in C/C++. It is a plus If you are fami-
liar with Clear-Case, OSE and SDT. You have the
ability to quickly get a system overview and like to
be a coordinating force. You have good skills in
English, taking initiatives and like to work in
teams.

Contact : Roger Eriksson, 08-719 5658, e-mail etxro-
ged@tn.etx.ericsson.se or Kerstin Halén HR, 08719
6701, e-mail Kerstin.Halen@etx ericsson.se.
Application: Ericsson Telecom AB, Roger Erksson,
TN/ETX/%/AAG, 126 25 Stockhaim Mark your applica-
tion with System Design PU Access

Ericsson Telecom AB, Wireline Systems
Giobal Supply Chain/ System Supply and
Integration.

Wiretine Systems Global Supply Chain is a global organi-
sation working in @ worid of new networking paradigms
where our ability to define and deliver complete network
solutions is the key to the success of our customers as
well as our own,

System Supply and Integration work with the toughest
customers the telecommunication market has to offer,
such as RSL Com and WorldCom. The customers are
new operators who are expanding globally. We are wor-
king in a team-based organisation where different roles
interact closely. Traditionally we have only been working
with AXE products, now we are working towards Access,
Intelligent network and integrating complete networks.
For more information please visit our homepage:
http://www.hf.ericsson.se/osg

A S REPLACEMENT SPECIALIST

@ As a specialist in A S Replacements you raise requi-
rement handling towards product units as well as inter-
nally in order to secure continuos improvement and
competence activities. You work with methods and sup-
port for upgrade of AXE exchanges in our customer solu-

tions project. You also act as a trouble-shooter when re-
quired and support in planning and analysis phase both
imemally and towards marketing units and customers.

You provide input to the strategic competence planning
on what kind of competence the unit will reguire in the

future.

You work together with A S Replacement specia-
lists in other Ericsson companies in competence
networks to develop and evaluate methods for
upgrade of complete networks including various ty-
pes of node elements like SCP, ANS, BMX etc.

We want you to have at least three years experi-
ence of AXE switches. Experience in upgrade and
trouble shooting within the competence area is a
requirement. You have proven skills, and you are
interested in developing yourself as well as others.
You are open-minded about giving guidance and
assistance to others. Your Swedish and English
are very good in speech as well as in writing.

Contact: Nils- Erik Bergstrom, tel. 08-719 9687, e-mall.
nils.e.bergstrom@etx.ericsson.se

@ As a Network Integration Engineer, your job is 1o in-
tegrate the different elements that the network is built
up of. This can be both Ericsson equipment as well as
other vendor equipment.

We work with AXEs, Airline systems, BMX and IN
products, routers, DCME equipment, STH nets and
much more. They should all work together and by
the time the Network Integration is finished, the
network should be ready for commercial opera-
tion.We want you to have a technical university de-
gree (120p electro-engineer or equivalent expark-
ence).

The job will demand of you to be a team player,
to have experience from AXE configuration and tes-
ting, preferably 1-2 years as a system tester, to
have experience from customer relations and
customer support is preferred, to be able to refer
and relate to ETSI specifications, to have a good
knowledge about network configuration and an abi-
lity to understand specific customer network solu-
tions and that your English skills are very good.

Contact: Ulrika Strandgren, tel. 08-719 2958, email, u-
rika.strandgren@etx.ericsson.se

® As a Customer Engineer you will work closely to the
customer. You will assist the project manager in the be-
ginning of a project so that realistic time plans can be
presented to the customer. You are responsible for the
co-ordination of software and data transcript implemen-
tation, to develop and co-ordinate the demonstration
and acceptance at the customer site.

We want you to have a technical university de-
gree, at least 120 p and to have technical qualifi-
cations in telephony or data communications engi-
neering, preferably 3 years as a system tester.
Experience as a leader is an advantage. We want
you to be a teamplayer and to have a genuine in-
terest in other people and you like to solve pro-
blems in co- operation with others., Your English as
well as Swedish skills are very good,

Contact: Mikael Forsberg tel. 08-719 9520, e-mall. mi-
kael.k forsberg@etw.ericsson.se

DATA TRANSCRIPT ENGINEERS

@ As a DT engineer, you collect information from the
customer network,/sites which you use to create, verify
and implement Network Configuration Data. You will ha-
ve direct contact with customers, The work is to be per
formed both in Sweden and at our customer sites
around the world.

We want you to have a technical university de-
gree (120 p electro engineer or equivalent back-
ground). Knowledge of AXE/telephony and/or
network planning is mandatory and we would like
you to have at least one year of experience within
this field. You should also like to work with continu-
os improvements and try new ways of doing things
in order to contribute to the development of pro-
cesses and methods. Your English and Swedish
skills should be very good.

Contact: Roger Johansson tel, 08- 719 3038, email: ro-
gerjohansson.@etwericsson.se

SYSTEM TESTERS

® As a System Tester you work with software testing
and implementation. You work in @ customer team with
dedicated customers. You also handle STP:s and test
equipment. You follow and develop methodologles and
routines.

We want you to have a technical university de-
gree (120p electro engineer or equivalent back-
ground. We aiso value knowledge of Ericsson pro-
ducts and procedures. As a person you like to
work with others, are open-minded and like new
challenges.

You communicate well in English as well as in
Swedish.

Contact: Magnus Schin, tel. 08-719 1293, e-mail. mag-
nus.schon@etx.ericsson.se Applications: ERICSSON TE-
LECOM AR, HF/ETX/X/XOH, Charlotta Akerstrom, 126
25 Stockholm. E-mail: charlotta.akerstrom@etx.erics-
son.se

Ericsson Telecom AB, Telefonplan TN

SOFTWARE DESIGNER,
ACCESS PRODUCTS

The Access area is changing and growing rapidly. We
see an increasing demand for more bandwidth, Internet
and ATM compability, as well as support for new servi-
ces. At the same time we must secure our margins by
developing products at minimum cost in the delivery
fiow.

Product Uinit Access and Froduct offerings within
Wireline Systems is now created to meet the customers
and end-users need for future Access solutions. We are
working with a small company approach which means
that we take an end-to-end product and business re-
sponsibility.

Within PU Access& Product offerings, the Access
910 Product Unit has the responsibility to ensure that
Access 910 use the most appropriate technologies and
solutions to ensure that 910 is, and remains competiti-
ve both technically and cost-wise in an ever changing en-
vironment.

"Jag kan erbjuda dig ett av de roligaste
jobben pa hela Ericsson”

"P4 den nya produkrtenheten Microwave Solutions
behéver vi en chef for produktomrider Mini-Link.
Ar du giite man eller kvinna fir du ansvaret for
en mycket framgdngsrik enhet pd 130 personer.
Produkten ir virldsledande och omsittningen har
hittills vuxit med cirka 20% om édret. En av dina
utmaningar blir att se cill att den rakren halls.

I vir nya organisation har enheten totalansvar
for Mini-linkaffiren, frdn produkridé till leverans,
i niira samarbete med enheten Market Operations
och med vér fabrik i Boris.

Du ska s6rja for ate produkeen fortsitter vara
konkurrenskraftig och 16nsam och att den utveck-
las fér nya omriden, till exempel tredje generatio-

Du ér resuleatinrikead. Du trivs i en snabb-
vixande verksamhet, dér svaren sillan dr givna
och det kan tyckas rida ett organiserat kaos. Du
har den tekniska kompetens som kriivs for acc
vinna aukroritet och du kiinner dig hemma i en
coachande chefsroll.

Scimmer det? Dd vintar ect stimulerande och
utmanande jobb i en atmosfir av framging och
laganda, kort sagt ett ovanlige rolige jobb.

Jag ver, for jag har sjilv hafe det.”

Jag svarar girna pd dina frigor. Du kan nd mig
pé telefon 031-747 1678 eller med e-post till
mikael.backstrom@emw.ericsson.se.

Du kan ocksd kontakra Eva Backlund-Scrid,
som #r personalansvarig, 031-747 2469 eller
eva.backlund-strid@emw.ericsson.se.

Posta din anstkan, mirkt med ref. nr 99-119,
senast 11 maj till Ericsson Microwave Systems

AB, Personal & Organisation, 431 84 Moindal.

Ericsson Microwave Systems ansvarar inom
Ericsson for mikrovigskommunikation och for-
svarselekeronik och dr centrum for Ericssons
forskning och utveckling inom mikrovigsteknik
och héghastigherselektronik.

Mer information om Ericsson Microwave Systems
finner du p& www.ericsson.se/microwave/,

Microweave Solutions.

Mikael Back

".,I‘&ffﬂ.";-"" i

Make yourself heard.

ERICSSON 2
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The Ericsson Access 910 is a general purpose, ac-
cess network system that provides PSTN, ISDN,
Internet, voice over IP, ATM and switched video broa-
doast capabilities over a broad array of customer
network interfaces and to a wide range of service
networks.

@ We are looking for you who wants to work with SW de-
sign for the Access Unit Swith in Access 910. Our re-
sponsibility covers application SW for traffic and proto-
col handling as well as HW controlling SW. V5 and Q3 in-
terface handling is a big part of the application SW.

You will work with specification, system design,
product design and verification of the Access 910
Access Unit Switch. The SW design is done in C,
C++ and Erlang. The operating systems are OSE
Delta and VxWorks.

You have a university degree with knowledge of
programming in C or C++. It is a plus if you are fa-
miliar with Clear-Case, Erlang, OSE or VxWorks,
You have good skills in english, like to take initiati-
ves and enjoy working in teams in an international
environment.

Contact: Robert Mellberg, phone +46 8 7190053, ro-
bertmellberg@etx.ericsson.se or Kerstin Halén HR,pho-
ne +46 719 6701, Kerstin. Halen®etx.ericsson. se.
Application: Ericsson Telecom AB, Robert Meliberg,
TN/ETX/X/AAB, 126 25 Stockholm

Ericsson Telecom AB, Telefonpian TN

VERKTYG OCH UTVECKLINGSMILIO
FOR SW DESIGN

Accessomradet ar elt faranderligt och snabbt vaxande
omrade. Vi ser en dkad efterfrigan pa mer bandvidd,
Internet och ATM kompabilitet samt support for nya
yanster. Samtidigt maste vi sdkra véra marginaler ge-
nom att utveckla produkter till en sa liten kostnad som
mdjligt i leveransfiddet. Product Unit Access and Product
Offerings inom Wireline Systems &r nu skapad for att
mdta kundemas och slutanvandarnas behov for framti-
da Access produkter,

@ Inom Sub Product Unit Access 910 behdver vi forstar-
ka var supportfunktion for verktyg och utvecklingsmiljd
for vér designverksamhet. Du kommer att arbeta med
och ansvara for utvecklingsmiljs och verkiyg | néra sa-
marbete med vara konstruktirer. Arbetet innebar konfi-

C/C++ och SDL i en Unix-miljd. Erfarenhet av Unix
systemadministration ar nddvandigt. Andra erfa-
renheter s&som APStools, ClearCase ar ett plus.

Du skall tycka om att jobba nara ihop med an-
vandama av var miljd, vara 6ppen, ha drivikraft,
och ha Iatt for att ta in nya ideér,

Kontakta: Torbjorm Engesvik, 08-719 6472,
torbjorn.engesvik@etx ericsson.se eller Kerstin Halén
Personal, 08719 6701, Kerstin.Halen@etx.ericsson.se

(uthildning

Ericsson Radio Systems AB, Kista

PRODUCT UNIT QUALITY IMPROVEMENT SOLUTIONS
The Ericsson TEMS4 portfolio of products provides in-
tegrated solutions for Network Design, Performance
Monitoring and Optimisation. Al products are based on
a modular design with open interfaces, offering the best
and most direct route to problem solution. The Ericsson
TEMS portfolio of products provides integrated soiu-
tions for a direct route to problem solving. TEMS Total
systems are all built on the Windows environment en-
suring cost effective hardware and software solutions.

design and switch network design. Due to expansion of
the Network Design product range we now need to rein-
force our staff in our Kista office.

@ You will develop our training material for our courses
on our products. You will also train people on our pro-
ducts. You enjoy teaching and easily express yourself in
Swedish and English. You have a technical background
and probably also have previous experience from trai-
ning people. You probably have an academic graduation.

Contact: Tille Tsiouras, 08404 7263
tille.tsiouras@era.ericsson.se Application: Ericsson
Radio Systems AB KI/ERA/LV/HS Kerstin Almblad 164
80 Stockholm kerstin.aimblad@era.ericsson.se

iversej

Ericsson Business Consulting

VILL DU JOBBA SOM MANAGEMENTKONSULT INOM NEW
TELECOMS WORLD?

Ericsson Business Consulting & en Business unit in-
om Enterprise segmentet. Globait finns ca 150 medar-
betare inom omrédet Management Consulting, varav ca
100 finns i Stockholmsregionen. Nu sker avdelningen i
HKista ytterligare medarbetare.

Véra kunder bestdr traditionellt sett av bolag inom
Ericssonkoncernen, men vi har nu Starkt fokus pd att ex-
pandera framfaralit pd externmarknaden. Var vision &
att hjalpa véra kunder ta steget in i the New Telecoms
World.

Vi arbetar teamorienterat och har etablerade metoder
och verklyg bl.a. inom omrddena Strategic visioning.

@ Vi arbetar med affars- och arganisationsutveckling
med ett starkt fokus pé arbete kring vision, mal, styr-
system och intellektuellt kapital.

@ Inom detta team arbetar vi med forandringsanalys,
forandringsledning och forandringscoaching. Manga av
véira uppdrag har fokus kring implementering av verk-
samhetsforandringar t.ex. inom omradet process mana-
gement.

IT MANAGEMENT CONSULTANTS

@ Hir ligger fokus pa projektiedning inom hela spannet
fran forstudier till implementeringar, inte sallan kopplat
till IT-stod. Négra av 0ss driver teknikutvecklingsprojekt,
andra ar uthyrda som [T-chefer.

Allménna krav: Rollen som konsult staller stora
krav p& entusiasm och att kunna initiera och driva
forandringar utan formell makt. Du ska gilla att ha
kontakt med manga olika typer av manniskor.

Du fér gama ha jobbat inom konsultbranschen
och vara van att leda grupper | seminarieform eller
som larare. Det ar en merit om du har jobbat som
chef och har kunskap om Ericsson och Ericssons
produkter. Extra meriterande &r kunskap om olika
branscher pé externmarknaden.

Forutom ovanstaende farutsatter vi att du har
hogskoleexamen t.ex. civilingenjor, civilekonom,
systemvetare eller liknande. Du ska ocksa kunna
uttrycka dig val | tal och skrift pa séval svenska
som engelska. Vi tror att du behover ca 10 ars ar
betslivserfarenhet.

Kontakta: Strategic management, Bo Palmdahl, 404 22
22 bo.palmdahi@edt.ericsson.se. Change management,
Bjorn Allerbring 404 93 29 bjomn. allerbring@edt.erics-
son.se. (T-management, Jan Borgman 404 86 08
jan.borgman@edt ericsson.se eller Kristin Holmberg
404 59 00 kristin.holmberg@edt ericsson.se Eva
Saderlind 404 59 13 eva.soderlind@edt.ericsson.se
Ansdkan senast 990505: Ericsson Business Consulting
TO/EDT/B/GNS Susanne Johansson 125 82 Stockhoim
susanne.johansson@edt.ericsson.se

Ericsson Utvecklings AB, Ostersund soker

Ericsson Utvecklings AB ansvarar for utvecklingen och

produktionen av kaman | AXE-systemet, som ar véridens
mest installerade telefonisystem. AXE anvands | mer an
120 iénder och utgdr grunden for séval mobil som fast

att sakerstalla kvalitet och en optimalt fungerande shut-
produkt.

® Som logistiker kommer du att arbeta med logistikut-

och bedrivs bade i process- och projektform. Du kommer
att driva logistikfragor och informera/utbilda andra for

att uppné séval ett effektivare order- som material- och
produktionsfidde.

Du som sdker jobbet &r utatriktad, drivande och
samarbetsvillig samt har ett genuint intresse for
processforbattringar. Du kan arbeta sjalvstandigt i
en tvarfunktionell omgivning och gillar att ta an-
svar. Du tycker om att I3sa problem och sedan im-

jektiedning. Har du arbetat med installation och
driftssattning av AXE ar det meriterande.

Kontakta: Anna Godevam tel: 063-16 93 47, e-mail: an-
990430; Ericsson Utvecklings AB Tina Jonsson Box 374
831 25 OSTERSUND e-mail:

1
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Core Product Unit Application Core (CAPC)

AMC and part of PN switching merged to CAPC. We
are responsible for providing transit switching and
network access functionality commonly used by all
Ericsson's wireless and wireline systems and are hea-
vily involved in system innovation initiatives. Our Core
mnmﬁmmm;mmmhm
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@ The CAPC systems management groups are respon-
sible for the system development of the Transit and
Network Access products that are common for many of
Ericssan's AXE based systems, both for wireline and wi-
reless systems. This responsibility includes activit ies
such as running product committees, handling overall
technical coordination in the CAPC projects, perform
system studies and source System design. Present chal-
lenges are system work for ATM backbone solutions for
the Universal Mobile Telecommunication System (UMTS)
and the Next Generation Switch (NGS).

As group manager for U/QT you will be respon-
sible for the PCforums, Source System Design
Characteristics and ISP. The group is also driving
and participating in technical investigations in ear-
ly phases of the projects. Currently the main part
of our inve stigations are related to ATM, TCP/IP,
AM System development, Signalling and Protocols,
Data Communication, intelligent Networks and
0&M on different platforms.

We are looking for a manager that can drive the-
se activities together with the group, and is in-
terested in developing the CAPC systems manage-
ment together with others. Experience from
systems or product management, or leadership is
required.

Contact: Human Resources Simon Seebass Phone:
+49-2407-575163 Memo: EED.EEDSIMS Email: eed-
sims@eed.ericsson.se or Ulf Henell Phone: +49 2407
575 256 Memo: EED.EEDUGH Email:
eedugh@eed.ericsson.se or CAPC System Hartmut
Boehmer Phone: +46 8 719 9727 Memo: ERAC.ERAH-
BOE Email: Hartmut. Boehmer@ericsson.com

Nippon Ericsson LK., Japan - NRJ

@ We have now a vacant position for an experienced IN
and switching Support Engineer to work with CMS30
(PDC standard). Your work location will be at our regional
office in Nagoya.

The candidates shall have experience in trouble

in CMS30 is a plus. The candidates will have daily
customer contact and participate in regional emer-
gency service.

The candidates shall be fluent in spoken as well
as in written English. Japanese language skills are
a plus, Transfer of competence to local staff is
one of the most important tasks. Proven skills in
this area is required.

Previous experience with customer interface is
a requirement.

We presume that you are open-minded, out-
going and that you can easily adapt to a culturally
diverse working environment.

We are ready to offer a long-term contract to the
right person and starting date as well as length of
the contract is negotiable.

Application in English: Mikael Sjdberg NRJ/DN/VC
Phone: +81 52 3236547 Fax +81 52 323-3358 Memo
id: NRJ.NRIMIS) E-mail: mikael.sjoberg@ericsson.co.jp

Ericsson Research Canada

for the Ericsson Verification Environment (EVE) Program.

@ Job description: The EVE program is looking for an
Overall Architect. EVE is responsible to provide a verifi-
cation environment in terms of tools & methods for pro-
duct verification within its member organizations. The
program (formally know as BRAVE) has existed for two
ye ars. Currently the program covers testing within GSM,

D-AMPS, PDC and W-CDMA. For more information on
EVE see http://www.ericsson.se/eve/

The EVE Overall Architect is responsible to lead
the work of an architecture board consisting of a
number of geographically distributed domain archi-
tects and together with them, provide technical
direction for the 100 MSEK/year program. The
work Is a bala nce of technical, process and busi
ness considerations to understand the needs of
the test organizations and translate these into a
product plan and a verification environment archi-
tecture.

Candidates should have management experien-
ce and with at least 10-15 years experience with
software/system development and verification.
Competence in the area of state-of-the-art softwa-
re technology and PQT improvements are required.

The position is located at LMC in Montreal,
Canada. Candidates should be willing to travel
overseas 68 times per year. Start date will be
May 1st., but can be negotiable.

Contact: LMC/UMC Nam Nguyen +1-514-345-7916
Nam.Nguyen@Ericsson.Com or EVE Program Manager,
LMC/UM Magdalena Hansson +1-514-345-7900

ext. 2884 Magdalena. Hansson@Imc. ericsson.se

Ericsson Inc. in the USA

GSM SOLUTIONS MANAGER,
RASIO BASE STATION SYSTEMS
@ Key Responsibilities: You will be a part of the GSM
1900 Network Operator's Group Powertel KAM
Organization. As the Solutions Manager for our Key
Account, you will create total solutions that meet or sur-
pass our customer's expectation. You will provide
technical support during marketing, sales, negotiation
and aftersales activities.

You will be responsible for technical decisions
relating to the Base Station System, coordinating
the activities between the customer and the pro-
duct units. You will take part in regular technical
review meetings with customers. You will help
customer to get more knowledge about Ericsson
products and features by holding seminars, work-

dynamic marketplace.
Experience and Background: A degree in
ing Technology or

with at least 2 years in the Mobile Telephony
Systems area. Outgoing personality with good
command of the English language, both oral and
written. A real team player, strong presentation
skills.

This job implies the opportunity to travel, some-
times on short notice.

SWITCHING SYSTEMS AND
IN (INTELLIGENT NETWORK)

@ Key Responsibilities: You will be a part of the GSM
1900 Network Operator's Group Powertel KAM
Organization. As the Solutions Manager for our Key
Account, you will create total solutions that meet or sur-
pass our customer’s expectation. You will provide
technical support during marketing, sales, negotiation
and after-sales activities. You will be the technical con-
sultant within the Core-3 team

You will be respensible for technical decisions
relating to the Switching System and IN, coordina-
ting the activities between the customer and the
product units. You will take part in regular techni-
cal review meetings with customers. You will help
customer to get more knowledge about Ericsson
products and features by holding seminars, work-
shops and making technical presentations to
customers as appropriate. You will act as prime
technical interface towards the customers for pro-
duct requirements, network dimensioning and ex-
pansion issues.

Benefits: You can expect a challenging position
and will have the opportunity to work closely with
an innovative customer in a highly demanding and
dynamic marketplace.
Experience and Background: A degree in
Electrical Engineering. Engineering Technology or
Applied Sceince. Minimum 3 years with Ericsson
with at least 2 years in the Mobile Telephony
Systems area. Outgoing personality with good
command of the English language, both oral and
written. A real team player, strong presentation
skills.

This job implies the opportunity to travel, some-
times on short notice.

Application: Daniel Ashitey, Manager, Business
Solutions, KAM Powertel e-mail: daniel ashitey@erics-
son.com. Tel.: +1(7061634-1627. Fax: +1(706)634-
1610
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Network Operator Solutions Centre (NOSC) within
Ericsson Sytems Expertise Limited, Athlone, Ireland is
building a dynamic worid-wide sales team and need
International Account Managers.

® We need people who are goal orientated, opportunity
driven, independent individuals.

Reporting to the manager of the Product
Marketing Unit, you will be pro-active, working in a
fast paced environment developing and maintai-
ning relationships within Ericsson's world-wide
market.

Marketing and sales experience is a must and a
background in Information Technology and/or
Telecommunications is also desirable. A further re-
quirement is excellent contact networking skills.

Your flexibility and motivation will enable you to
make a real contribution in an international busk
ness culture. A flair for building business relation-
ships with contacts based on credibility and trust
Is essential. An extensive knowledge of the
Ericsson product portfolio and excellent presenta-
tion skills will ensure success,

Targets and goals will be set and individual re-
sponsibilities for product sales will be defined. To
achieve results you will: Set and achieve marketing
and sales objectives towards individual customers.
Actively support commercial account managers,
for exampie, by developing pricing information and
customer presentations. Support Ericsson compa-
nies worldwide with excellent product information
and sales arguments.

You will be part of a dynamic muiti-national sa-
les force contributing to the sales resuits of an ex-
citing Ericsson team within an evolving and chal-
lenging business environment.

Application: Michael McGann, Human Resources
Manager, Ericsson Systems Expertise Ltd., Ericsson
Software Campus, Athlone, Co. Westmeath. email

Michael McGann@ericsson.com
LM Ericsson Israel Ltd (EOI)
DATA TRANSCRIPT ENGINEER

@ LM Ericsson Israel Ltd. is jooking for a number of ex-
perienced Data Transcript Engineers for long term assig-
nment. We need a person who is experienced in CME 20
mabile system data production and a real team player.
Job Requirements: Degree in Engineering,

Computer Science or equivalent. Work experience
3 to 5 years on Ericsson CME 20 mobile system
data transcript production. Good knowledge of
both MSC and BSC areas. Working knowledge of
DTSS and the processes involved in data tran-
script production. Ability to think critically and ma-
ke accurate and sound decisions. Ability to mentor
other department members. Excellent customer
skills and a good command of the English langua-

Job Description: Prepare Data Transcript packa-
ges for both MSC and BSC. To develop and imple-
ment processes and methods for data transcript
production in this new market. Attends/conducts
customer meeting to identify and evaluate custo-
mer requirements.

Participates in project status and scheduling
meetings to ensure proper coordination of Data
Transcript activities with overall project require-
ments.

Contact: Per Jansson, Senior Support Manager, memo-
id EOLEOQIPEJA Phone until 5th of May, 1999: +9728
918 32 00 Phone from 6th of May, 1999: 4972 3 900
8000 or Elisabeth Ramel, HR Manager, memoid: EOI.EQ-
IELRA Phone until 5th of May, 1999: +972 8 918 32 00
Phone from 6th of May, 1999: +972 3 900 6000
Application; LM Ericsson |srael Ltd ATT: Irene Snir 48

Derech Petach Tikva, 11th floor Tel Aviv 66 184 ISRAEL
Fax: +972 08 918 32 62 Or by memo: EOLEONISNI

Ericsson UK, Burgess Hill

Network, Design & Integration sector in ETL at the
Burgess Hill site has a group called Network & System
Configuration. Within this area the task of Parameter
Setting is performed for both BT Local and International
Application Systems.

® Due to this section growing and also due to
Millennium requirements we are looking to expand our
Parameter Setting team. If you have several years expe-
rience in setting parameters, especially if you unders-
tand IN then read on.

Qualifications / Experience : Essential 3 years
of Parameter Setting experience preferably with
Transgate and Transiocal Product Lines.

Desirable : Inteiligent Network understanding
and knowledge.

Skills / Competencies : The candidate must be
focused and driven, able to adapt to change. They
should have good communication skills and be ab-
le to take initiative and follow work through from
planning to end of execution.The successful appli-
cant will be familiar with Plexview, PHtool, dealing
with Parameter Trouble Reports and even writing
MACs.

Permanent or contract staff will be considered
for this role as the aim is to increase the experien-
ce in this area by also developing new candidates
in ETL who wish to develop in this direction.

Job Reference : BUB95

Contact : HR - Jan Spiller, ECN 832 4436 or David
Bodle +44 1444 234242 Network & System
Configuration Manager david.bodle@ericsson,com ECN
8324242

Ericsson New Zealand

@ We are looking for a Solutions Consultant to be part
of a team within Ericsson Solutions and Services based
in Auckland, focused on MD110 System and Netwark
solutions. Your role will include providing technical sup-
port during the marketing, sales, negotiation and after
sales activities, while ensuring profitability and custo-
mer satisfaction. You will be working with key customers
in the corporate market in New Zealand.

The ideal candidate has experience in the
MD110 Systems and / or Applications and wants
to extend that experience in an organisation that
leads the market. You are self motivated and a
strong team player with great written and verbal
communication skills,

Contact,/application: Richard Reynolds, Manager
Enterprise Networks, ENZ: Phone +64 4 4601028;
email richard.reynolds@ericsson.co.nz

Ericsson Austria AG, Vienna, Austria

A WORLD CLASS
CHALLENGE IN THE ALPS!

For the 4th GSM license in Austria, roli-out speed is the
key to success. Ericsson is well positioned to be the
system supplier.

@ In order to show commitment and capability to the fu-
ture customer as well as to meet an aggressive roll-out
program, we have started project activities prior to the li-
cense being awarded, which is expected in early May.
This will demand the fastest network rollout ever perfor-
med for a GSM system. It will also include site acquisi-
tion and civil works beside the normal implementation
and integration of thousands of Radio Base Stations

Configuration Manager!

Ansikan skickas till:

Den nya avdelningen System Processors ansvarar
for ace utveckla konkurrenskraftiga datorplact-
formar dc produktenheten Network Core
Products. Vira produkter riktar sig mot appli-
kationer som kriiver hég prestanda och hig cill-
ginglighet. Vi baserar vira produkter pd kom-
mersiell mikrodatorteknik och standard opera-
tivsystem. De tvd viktigaste produkrer vi idag
arbetar med dr nista generations Centralpro-
cessor for AXE-10 och maskinvaruplattformen
for tillimpningsplatcformen NSP som bygger
pd UAB's realtids-OS TelORB.

Configuration Manager

Vi siker nu en person som kan ta rollen som
CM pi avdelningen. Som CM kommer du att
varva praktik med teori i och med act du dels
jobbar praktiske med utvecklingen av nidsta
generations Centralprocessor, och dels mer
lingsikrigt med att utveckla avdelningens pro-
cesser och verkeyg for CM-verksamheten. Vi
arbetar med integrationdrivna projeke, vilket
betyder att CM-rollen ér mycket vikrig for pro-
jektarbetet. Du kommer ate ingd i ett niitverk
av andra CM-ansvariga i olika projeke och
enheter pd UAB.

Arbetsuppgifter:
® Ansvara for att enheten har effekciva ruciner
och verktyg for CM arbetet.

» Overgripande ha ansvaret for projektets re-
leasarbete.

e Bistd projektet med uppfiljning av doku-
ment, felrapporter, samt verifieringsstarus.

* Genomfbra mitningar av projektets kvalitet.

» Utbilda och stédja évrig personal pd enheten
i CM arbete.

Kvalifikationer:

» Kunskap om Ericssons produkthantering
med hjilp av PRIM och GASK.

¢ Erfarenhet som CM for ett HW-projeke idr
mycket viirdefulle.

* Du dr noggrann och har ordning och reda.

* Ect Oppet sinne for snabba forindringar i
arbetsuppgifterna.

* Formdga acc hantera folk.

* Erfarenhet av atc arbeta med Clearcase idr
meriterande.

Ytterligare information:

Om du vill vara med att bygga en ny spannande
framtid fir Ericsson inom "The new Telecoms world"
Eontakta:

Joakim Leche (Avdelningschef System
Processors), tel 08-727 40 54,

E-mail: joakim.leche@uab.ericsson.se

Kari Hintukainen (Projektledare System
Processors) tel 08-727 33 82,

E-mail: kari.hintukainen@uab.ericsson.se

Ericsson Utvecklings AB
P/A Annelie Josefsson
Box 1505

125 25 Alvsjo

Make yourself heard.
ERICSSON 2
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and the Switch sites. Network design and surveys will
be performed by Ericsson!.

We are looking for key individuais to take on the
wﬂ*‘ﬂﬂu*ﬂmam

TOTAL PROJECT MANAGER
(Vienna)
@ Your responsibilities: Fulfill the scope of work of the

nwmumnmu
Austria inclusding the different regions. The successful
candidates experience and background should include a
long experience as a Customer Product Manager, experi-
ence of Site acquistion and Civil Works, excellent mana-
gerial skills. Good command of German language.

REGIONAL PROJECT MANAGERS
(Several Positions Open)

@ Your responsibilities: Total responsibility for all activi-
ties in a region. Site acquisition, Civil Works, Instaliation
and integration for your reglon. Besides a long experien-
ce as a Customer Project Manager the successful candi-
date should have an ability to be responsible for a pro-
ject in a remote regional office, has experiences of Site
Acquisition and Civil Works, possess excellent manage-
rial skills and have a good command of the German
language

In addition to these positions we also require
the following experienced colleagues:

DESIGN MANAGER

@ In this highly interesting position you will build up and
maintain an AND organisation with resources, proces-

ses and infrastructure. A minimum of 5 years relevant

experience is required and a competence equivalent to
RMOG certification levei Senior Consultant.

You will have well proven technical experience in
the field of ND/NP1 as well as international experi-
ence, preferably from a similar position. The job
will put high demands on you as an engineer, sin-
ce you will face the customer in many technical di-
scussions. You should be able to demonstrate lea-
dership skills, team building and motivation to suc-
ceed. You are a good communicator and possess
presentation skills to facilitate a customer-facing
role, relationship building and seiling competence.
You will be based in Vienna.

DESIGN MANAGER

@ As one of 4 regional managers you will be responsib-
le for 510 RND Engineers. A minimum of 2.5 years rele-
vant experience is required and a competence equiva-
lent 1o RMOG certification level Senior Consultant. Apart
from taking on tasks as an RND Engineer you will also
build up and maintain the regional organisation. You
should be able to demonstrate leadership skilis, team
building and motivation to succeed. You will lead the op-
timisation/integration of the regional sites into the ope-
rational network. You will be based in one of the cities
Vienna, Graz, Linz or innsbruck.

® A minimum of 18 months relevant expeirience is re-
quired and competence equivaient to RMOG certifica-
tion level consultant. Activities will include Nominal Cell
Ptans, Site Visits, Frequency planning, COD-preparation,
Initial Tuning and Acceptance Test. You will be based in
one of the cities Vienna, Graz, Linz or Innsbruck.

® As National Build Manager your primary responsibility
will be to liase with Civil Works site inspectors and exter-
nal sub-contractors. Successful candidates for this posi-
tion should possess several years experience of Civil
Engineering and Construction, have excelient people
management, motivational and negotiation skills and be
goal orientated.

Fluent English with strong German language skills is
a requirement as is willingness to travel extensively
throughout Austria.

@ As the National Logistics Manager you will support
the Project Manager in managing Logistical matters

such as procurement, importation/exportation, ware-
housing and site defivery of materials /equipment such
that the project implementation schedule and cost can

should be selfmotivated, have the ability to work
independently and cooperate with others; be able
1o take an overall view, analyse situations, identify
problems and develop solutions. You should also
possess good Interpersonal and communication

® Working as part of the Programme Management
Team the Site Acquisition Manager is responsible for
the national site acquisition process. recrultment and Ii-
ne management of site acquisition staff, external acqui-
sition consultants and solicitors employed in the regio-
nal site acquisition projects for deployment of radio ba-
se stations.

For these positions candidates will need to have

be proactive, experienced and a team player. An
ability to establish excelient relations and drive for
results will be essential within your work. Some of
these positions will reguire fluency in German. if
you fit this description and would like to be part of
our team here in Austria please submit your CV to
the following:

Contact: Barhara Doyle
(barbara.doyle@sea.ericsson.se) Tel: 43 1 811 006910
Fax: 43 1 811 00 116910 Ericsson Austria AG
Pottendorfer Strasse 25-27 A-1120 Vienna Austria

Ericsson Communications Canada

@ Job Requirements: Bachelor's Degree in Computer
Science of equivalent. excellent interpersonal skilis. ex-
cellent oral and written communication skills. ability to
travel. 5- 7 years IP/Telephony Industry experience.
Good background TCP/IP, UNIX, Windows NT, Routers,
Servers familiarity with requirements of 1SO 9002.

Contact: Don Lemay, Manager, Network Services

Ericsson Communications Canada 5255 Satellite Drive,
Mississauga, Ontario, Canada L4W 5E3 Tel: 1-905629-
6700 Fax: 19056296701

MANAGER, SWITCH SERVICES

@ Job Reguirements: Bacheior's Degree in Electrical
Engineering or equivalent. excellent interpersonal skills.
excelient oral and written communication skills. ability
to travel. 5 - 7 years Cellular Industry experience. good
background in Support, O & M, Instaliation, and
Planning discipiines. computer fiteracy. familiarity with
requirements of IS0 9002. previous experience with
Telecom Industry standards bodies. project manage-
ment experience an asset.

Analyze and ensure Switch Services meet with
customers requirements. Ensure sufficient staf-
fing and competence levels within Switch
Services. Provide technical resources to fulfill our
support functions under Customer Services.
Source outside competence when Ericsson cannot

requirements. Budgeting.
Scheduling, and Monitoring of Switching Projects.
Sales of Switch Services (in conjunction with the
Business Groups. present the services to the
customers and support sales activities). Project
Management of Technology Trials (Schedules,
Budgeting. Resources, etc.). Support and maintain
EMC Test Plant.

Contact: Don Lemay, Manager, Network Services
Ericsson Communications Canada 5255 Satellite Drive,
Mississauga, Ontario, Canada LAW 5E3 Tel: 1-905629
6700 Fax: 19056296701

Ericsson GmbH, Dusseldorf

TEAMLEADER IP/DATACOM
for our headquarter in Dasseldorf

® Your tasks are: Leading + building up a team in the
IP/Datacom Post-Sales Area. Responsibility for
Development + implementation of IP/Datacom related
processes (E.g. Tacc,Foa, R10). Coordination NW upgra-
de, Implementation + Planing. Building up interfaces to
the related organizations. Definition of Service Portfolio.
Conditions for these tasks: Degree in Electrical
Engineering. 5 years experience with DCN-

Knowledge of
mmhmmmm&_
ATM, SDH, IP-Routing). experience with

ge. Unix, Databases. Router, TCP/IP, Datacom pro-
ducts,

Contact: Manager: Christian Elke, +49 211 534.2315,
EDD.EDDCE HR: Heike Ganz, +49 211 534.1386:
EDD.EDDGANZ

Ericsson Australia Pty. Ltd
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@ The Global Response Centre (GRC) in Australia is
seeking an experienced engineer with their main compe-
tence strength in the area of OPS/OTN. The position is
open to both local and expatriate long term contracts.

Job description: Being a support engineer within
one of the GRC Hub means you will receive pro-
blems and requests from the whole worid for a va-
riety of systems. Your main task will be to conduct
trouble shooting in the OPS/0TN area upon recep-
tion of customer service request. Additional troub-
le shooting skills with abiiity in at least one more
areas Is required (e.g. IN, C7 or ISDN)

You need to have a good understanding of the
various OPS services and functions together with
knowledge of the traffic handling part within OPS
in particular, and AXE in general, in order to ex
tract relevant data for further analysis. You will
need to be familiar with the OTN and the IBM
Token Ring Network in order to assist customers
with service affecting problems. Experience of
OTN installation and start-up is a bonus.
Establishing good contact with OPS/OTN design
organisations in order to follow the development
and identify future needs for support is also part
of this task. You will provide Help Desk assistance
to end and internal customers and provide On line
support when needed. Travel within the Asia-
Pacific region may be required.

Previous experience: At least 5 years experien-
ce in an AXE environment in either testing or sup-
port but also in a role including: Handling of OPS
services and functions. Outage recovery handiing.
Trouble shooting. Previous experience of customer
services is a bonus.

Key attributes: Overall understanding of techno-
logy issues and trends. Service oriented. Strong
communication skills. Good command of both writ-
ten and spoken English. Focus on quality and deli-
very precision. Flexibility to work in a team and un-
der pressure. Team oriented. Willingness to travel

The Global Response Centre (GRC) Is focated in three
different timelines throughout the world (Australia,
Netherfands and the United States) The GRC is respon-
sible for second line support towards Ericsson's first fi-
ne organisations. CSR's and other sefvice requests are
handied by the GRC or passed on to marketing or de-
sign. To deliver the technical services requested, we are
looking for 4 additional engineers to join our team in

ce in an AXE environment in either testing or sup-
port including: Outage recovery handling. Trouble
shooting (e.g. DT, SW-faults, Restarts, hangings).
Creation of patches in blocks (With help of
Plexview). Previous experience in customer servi-
ce.

Key attributes: Overall understanding of
Ericsson technology issues and trends. Service
orientation. Strong communication skills. Good
command of both written and spoken English.
Focus on quality and delivery precision. Flexibility
1o work in a team and under pressure. Team or-
entation. Willingness 1o travel within the region.

The successful applicants can expect chal
lenging positions towards Ericsson's growing

Global Market. All positions are based in
Broadmeadows, Melbourne.

Contact: Mikael Ekhoim {memo EPAMIEM). Application
Iatest 990421: Sue Holman (EPASMH).

Ericsson Telecommunications Romania S.R.L.

Ericsson Telecommunications Romania (ETR) has today
more than 220 employees and are working with ail of

the Ericsson products. In 1994 a representation office
was opened in Bucharest and in 1997 ETR signed the

contract with Mobifon dominated by Airtouch and TIW.

Our customer had a flying start which surpassed all ex-
pectations. The tempo Is high and the customer is in a
tough competitive situation.

@ We are now looking for a Senlor Technical Manager to
our Core Three Team for Mobifon. Your responsibility will
be to advise and support the customer when it comes
to its continued expansion plans.

‘You will ensure that our offers are the best solu-
tions for the customer. In addition, you are suppo-
sed 0 continue to build up the technical function
such introducing routines, processes, transfer of
competence to the local staff, and training them in
order to take over the responsibility.

We are looking for somebody with a solid techni-
cal education and with experience from maobile te-
lephony. You are an internal Ericsson employee
and you should have good knowledge of all GSM
products and services. You can work independent-
ly, you take initiative and you communicate well
with others. You are used with working at a high
speed and you make your decisions quickly. You
must have a commercial understanding and you
must be a good representative of the company.
Good spoken and written English is mandatory.

Contact: Moncef Mettiji - Key Account Manager +40 92
250 000 or Pauli Liimatainen - Resource Manager +40
92 357 015, Application: Mr. Liimatainen, ETR.ETRPALI

Ericsson Spain, S.A.

NEW MARKET OPERATORS
IN SPAIN

The deregulation of the telecom market in Spain offers
a very attractive opportunity for the New Market
Operators Division. We are a young customer unit re-
sponsible for the winning of new clients and the deve-
lopment of business opportunities in Spain. Our clients
(ﬂummmm GTS, ete-) are compe-
operators challenging the established PTT and are
mhm aggressive and demanding.

@ For our marketing group, we are looking for an IN

The main responsibilities include: Analysis of
the needs of our clients. Definition and develop-
ment of the best offer for each client request.
Coordination with the corresponding product units
to support our offers. Development and delivery of
presentations of our solutions to the clients.
Technical advising in the implementation phase to
deliver the fastest and most adequate solution to
the clients.

The competence requirements are: Telecom
engineer. At least two years of experience in IN so-

Contact: Josep Mitja Tele: +34 91 339 3061 Memo-id:
REE.REEFMGA E-mail: reefmga@madrid.ericsson.se

Ericsson Telecommunications Bulgaria Ltd.,
Sofia, Bulgaria

(SENIOR) CUSTOMER SUPPORT
ENGINEER/AXE SYSTEM EXPERT

ETB is about to sign a Service Agreement with the natio-
nal fixed network operator. Under this agreement, the
Customer Support Office shall deliver Network Support
services - 24-hour emergency, help-desk, trouble report
handling and hardware services.

The network is smali, but expanding both in size and
functionality. The supported systems are based on 12.3
and Local 6.

The job position is open on 3 shortterm (6-month)
basis - with possibility for a later long-term contract- in
order to gap the time until the CSO raises its local com-
petence base to match the task. in the meanwhile
though, the successful candidate shail be the main
technical expert, not only organising, heiping and super-
vising the work of 2 local engineers, but taking on a sig-
nificant workload as well.

@ Requirements: fluent verbal and written English. trai-
ning in AXE HW,SW, 0&M (incl. I0G11, C7, ISDN, AM,
HLPlex). experience in remote SW/HW troubleshooting
in live sites. proven record for patch writing in Plex, ASA,
RP and EMRP. experience with MHS, ACH, SRH, MS


mailto:barbara.doyle@sea.ericsson.se

|

KONTAKTEN NR 7 1999

JOBBNYTT

Office, CT/ISDN/CAS analysers. disciplined, initiative
and customer-friendly attitude. ability and will to transfer
knowledge to the local engineers. Knowledge about old
type of analogue signalling systems is an advantage.

The position offers an opportunity to broaden
technical competence, develop customer-handling
and management skills, and earn a reputation for
intelligent, effective and motivated work in a dyna-
mic and challenging environment.

Contact |latest 990515: Mr. Zoltan Nagy Customer
Support Manager memo: ETB.ETBNAZO e-mail: eth.etb-
nazo@mesmipse.ericsson.se tel; +359 2 955 9777
fax: +359 2 955 9051. or Mr. Leif K Larsson Key
Account Manager memo: ETXT.ETXLLSN e-mail: etxt.etx
lisn@mesmtpse.ericsson.se tel: +359 2 955 9777 fax:
+359 2 955 9051.

Ericsson Telecommunicatie B.V., Netheriands

Within the Business Line Customer Services is a vacan-
cy at the Global Response Center (GRC) for a;

® To ensure GRC customers are satisfied with GRC per-
formance, and that GRC has information and infrastruc-
ture to ensure the customers' requirements are handied
effectively and met. Reporting to the customer, imple-
mentation of customer improvement programs ensuring
GRC can meet those needs, and measuring the custo-
mers views on the GRC are a key part of the function.
mers in it's scope. This position operates the GRC
Customer Handling Process.
Goal/Challenge: The concept of a globally lin-
ked support in new to Ericsson. It is a major chal

lenge to succeed in this position. With the interfa-
ces, internal and external, it is important that this
person be able to communicate complex informa-
tion in a simple concise manner. This is critical to
the success of the GRC concept and is seen as a
major challenge.

Tasks: Independent monitoring our customers’
view of the GRC by verbal contact, meetings (which
can mean traveling to the concermning country), gu-
estionnaires. Evaluation of customers' reports to
initiate with our customer and within GRC, custo-
mer improvement programs. Create, execute, mo-
nitor and report on progress of improvement pro-
grams. Keep relevant and active. Analysis of type,
volume and complexity (character) of customer to
ensure monthly invoicing and annual invoiced cost
matches our customer’s usage of GRC.
Coordinate the production of monthly reports done
by CCC an if necessary change them, according to
customers input. Provides our customers with in-
formation regarding the needs of the right infra-
structure, including web access, e-mail, and rele-
vant technical information for issues to be handled
accurately and quickly. Ensure each customer's
needs for the future are documented and commu-
nicated to fit into the GRC planning in terms of vo-
lume, technical developments and customers.

Required competence: Administration qualifica-
tions, Project management experience or custo-
mer care training. Minimum 2 years experience in
a telecommunication adm. Environment, facing the
customer. Good communication skills (written en
spoken) in English. Prefered knowledge of
Ericsson operation, customer support responsibili-
ties and tasks. Good PC/Mainframe skills.
Communication, interpersonal skills, initiative tact
and diplomacy. Must be a team player. Ability to
perform in a high pressure environment. Ability to
establish and maintain excellent customer reia-

tionsships. Willingness to work hours as the job
requires.

Application latest 990430: The home base is Rijen ,

The Netheriands. For More information regarding the

vacancy please contact Liselore Brabers, recruitment

Business Line Customer Services. E-mail: Liselore.bra-
bers@etm.ericsson.se

Ericsson Indonesia within GSM Technical Support there
is a vacancy for a BSS support specialist. The main re-

sponsibilities for this position will be to provide techni-

cal advice and assistance to support engineers and ma-
nagers. Transfer trouble shooting skill and competence
to technical support staff and participate in emergency
call out.

@ Requirements: Execelent knoledge of support and ve-
rification activities such as trouble shooting, CSR/TR
handling, APZ/I0 recovery and system updates /upgra-
des. Experience from APZ-swap is considered and addi-
tional qualification.

Application: Ingvar Homsten, Technical Support
Manager EID.EIDIPER, TEL: +62 21 751 9604

Ericsson Radio Systems AB TDMA Systems
Asia-Pacific, Singapore

TDMA/EDGE/3G LOBBYIST

You like to be challenged? The Asia-Pacific Task Force
for TDMA systems covers an area of over 13 countries,

from Pakistan down to Austrafia / New Zealand. We are

® For the area of TDMA/EDGE /3G lobbying we are loo-
king for 2-3 experienced individuals who want 1o join our
team and are not afraid to take up a challenge. The
challenge is: establish TDMA/EDGE/3G as the prefer-
red technology for Asian operators in the 800- and 1900
Mhz band. Your main tasks will be:

Plan, together with the other members of the
team and the local companies, to perform presen-
tations, discussions and other TDMA/EDGE /3G
lobbying activities towards operators, government
bodies, investors, analysts and media. Maintain
up-to-date information on the latest giobal develop-
ments in the area of TDMA, EDGE and 3G. Monitor
progress on the different markets in the region,
and if required take actions, to ensure that we me-
et our goal of establishing TDMA/EDGE/3G as the
preferred standard in the Asia-Pacific. Maintain a
close cooperation with the TDMA interest group
UWCC. Actively work together with the corporate
TDMA lobby group.

If you are the person we are looking for, you
should have the following profile:

MSc in Electrical Engineering or in Physics or
equivalent education. At least 5 years experience
with Mobile Systems. Excellent knowledge of the
TDMA standard and the wide range of applications
supported by this standard. Good understanding
of the Ericsson 3G evolution path; EDGE/UWC-136
and W-CDMA. Excellent presentation skills.
Extensive experience from meetings with the seni-
or management of operators and government bodi-
es. Experience with media relations. Team player
and flexible attitude.

Sektionschef System Processors
System Management!

Den nya avdelningen System Processors ansvarar
for ace utveckla konkurrenskraftiga datorplart-
formar it produktenheten Network Core
Products. Vira produkrter rikear sig mot appli-
kationer som kriver hog prestanda och hég rill-
ginglighet. Vi baserar vira produkter pd kom-
mersiell mikrodatorteknik och standard opera-
tivsystem. De tvd viktigaste produkter vi idag
arbetar med dr nista generations Centralpro-
cessor for AXE-10 och maskinvaruplattformen
for rillimpningsplatcformen NSP som bygger
pd UAB’s realtids-OS TelORB.

Chef till sektionen
System Processors System
Management

Vi soker en chef till sektionen System
Processors system management. Systemsek-
tionen ansvarar for ate vira produkter har riice
tekniska egenskaper och att kravstilla samt
verifiera de tekniska kraven pd produkterna.
Vidare ansvarar sektionen for act kommersiellt
gingbara reknologier anviinds i produkrerna.
Systemsektionen har det tekniska ansvarer mot
vira kunder och underleverantérer.

Som chef for sekrionen skall du utveckla
verksamheten sd att enheten har spetskompe-

tens inom hogprestanda datorsystem, mikro-
processor arkitekeur, realtidsoperativsystem
samt multiprocessorsystem. Detta sker genom
atr arbeta med egenpersonal men ocksd genom
nitverk med datorindustrin, andra Ericsson
bolag och hégskolor. Arbete pd avdelningen
skall priglas av en kombination av teori och
praktik. Detta medfor ate sektionen ansvarar
for ett egenskapslabb dir produktegenskaper
och nya teknologier testas och utviirderas.

Kuvalifikationer:

Du har erfarenhet av produktucveckling av
datorsystem. Givetvis har du ett stort intresse
och hég kompetens inom datorteknik. Du dren
person som kan leda en verksamhet som skall
kombinera teori och prakeik. Din sociala kom-
petens ir ocksd viktig eftersom vi arbetar nira
tillsammans med betydande féretag inom
datorindustrin. Din sociala kompetens behivs
ocksd for are utveckla virt nitverk med andra
Ericsson bolag och hiigskolor.

Yrterligare information:

Om du vill vara med att bygga en ny spannande
[framtid for Ericsson inom "The new Telecoms world”
kontakta:

Joakim Leche (Avdelningschef System
Processors), tel 070-622 18 04,

E-mail: joakim.leche@uab.ericsson.se

Tommy Carlsson (Sektionschef systemledning
AXE Hardware) tel 08-727 41 44,
E-mail: commy.carlsson@uab.ericsson.se

Anstkan skickas till

Ericsson Utvecklings AB
P/A Annelie Josefsson
Box 1505

125 25 Alvsjs

Make yourself heard.
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Do you fit this profile and you are interested to
take up the challenge? Please respond to us by
sending your CV to the e-mail address specified
below (subject: job application), contact us or visit
our homepage
hitp:/ /enoweb.eno.ericsson.se,/rmoa for further
information

Contact: Aart Houweling Manager TDMA/EDGE,/ 3G
Lobbying Asia-Pacific (acting) Business Phone:
+65.3501 668 Hand Phone: +65.96624359 E-mail:

Application: Ericsson Radio Systems AB AH/H Catrin
Dising 164 B0 STOCKHOLM catrin_dysing@era.erics
son.se

Ericsson Telecommunicatie B.V., Netherlands

Within the GCS0 (Business Line Customer Services) is
a vacancy for &:

® Goal/Challenge: The Global Customer Service Office
(GCS0) within the division Business Line Customer

Services has a leading role within Ericsson’s Global
Customer Support. The GCSO s the single point of con-
tact for Global Operators to raise Customer Service
Requests to Ericsson. The GCSO has 3 Hubs, located in
three different time zones (Holland, United States and
Australia) which enables continuous 24Hr support to
Global Operators.

All activities are being executed in an international
environment. Qur organisation is caracterised as chal-
lenging. dynamic, progressing and provides excellent op-
portunities for personnal development.

Tasks: Responsible for managing internal rela-
tions from a technical point of view. Responsible
for well functioning of the sold services. Solving
CSR's reported by the customers. Monitoring of
follow up of support requests escalated to the
GRC. Advises Customer Service Manager regar-
ding services. Report to the customer about deli-
vered services. Guide collegue trainee engineers
(mentorship).

Required competence: Education minimum
HBO-level. Knowledge of AXE. 5 years experience
on AXE within Ericsson as a SW trouble shooter.
Able to work under pressure. Attention for detail.
Team player. Good communication skills in English

CUSTOMER SERVICE ENGINEER

@ Goal/Challenge: The Global Customer Service Office
(GCSO) within the division Business Line Customer
Services has a leading role within Ericsson's Global

Customer Support. The GCSO is the single point of con-
tact for Global Operators to raise Customer Service
Requests to Ericsson. The GCSO has 3 Hubs, located in
three different time zones (Holland, United States and
Australia) which enables continuous 24Hr support to
Global Operators.

All activities are being executed in an international
environment. Our organisation is caracterised as chal
lenging, dynamic, progressing and provides excellent op-
portunities for personnal development.

Tasks: Responsible for first line support to
customers - Helpdesk activities. Interface to other
(internal or external) parties when the reported
problems need to be escalated. Solving CSR's re-
ported by the customers. Monitoring of follow up
of support requests escalated to the GRC. Advises
Customer Service Manager regarding services.
Report to the customer about delivered services.

Required competence: Education minimum
HBO-level. Knowledge of AXE. 3 yr experience on
AXE SW within Ericsson (preferably as a SW troub-
le shooter). Immune to stress. Precise. Team play-
er. Good communication skills in English.

To apply: The home base is Rijen. Opportunities to work
abroad both for training and work is possible. For more
information regarding the vacancy, please contact Joop
van de Kaa, ext. 2451. Liselore Brabers Recruitment &
Search Business Line Customers Services Ericsson
Telecommunicatie BV Tel.+ 31(0)161-249850 E-mail:
Liselore. Brabers@etm.ericsson.nl. If you as an Ericsson

employee recruit someone who will start in this job, you
will earn a bonus of Fl. 1.000,= gross.

Ericsson Lebanon
ve

Ericsson Lebanon is developing an IP value-added servi-
ces competence to promote its IP Products & Services
in the region and to heip its customer to gain edge in
the Market.

@ For that, we are seeking IP Product Manager to join a
small team of Engineers to work wit Access, IP ATM,
Voice/IP, Multimedia/IP & IP backbone. The Product
Manager is expected to have a high level of technical
knowledge and an understanding of Ericsson Products
in order to provide complste iP technology into value ad-
ded business applications.

BS or MS in Computer or Telecommunication
Engineering. At least 5 years experience in GSM,
IP Networks, Routers, Multimedia, IP/ATM,

Voice /1P, Internet, IP security, IP protocols & data
communication etc.. The position requires the abi-
lity to work with people in muitiple locations, orga-
nisations and disciplines. Strong Communication
skills. Good command of written & spoken
English. Willingness to travel within the region or
globally.

Vill du vara med dir det hiander?

Ineggracion Ver

Marknadsingeadukrion CustomerSupport

Siand ansokan till

Ericsson Utvecklings AB
UAB/P/A Anneli Josefsson
Box 1505
125 25 Alvsjp

Vi ar en enbet inom UAB i Alvsji som bhar ansvar for kvalitetssakring, marknadsintroduktion och support ay AXE’s processorsystem. Vi haller just nu pé att mark-
nadsintroducera en ny generation av AXE systemet. Parallellt pagdr utveckling av nista generation som dr baserad pd en ny ippen systemarkitekiur med bl a kom-
mersiella processorer och operativsystem som systemkomponenter.

Vi bebisver firstarkning pa flera omraden. Ar du intresserad och tycker att det ar spannande arbeta i projekiteam i eit internationellt natverk, kontakta respek-
tive ansvarig nedan for mer information. Du bir ha teknisk utbildning motsvarande higskoleingenjor eller tidigare erfarenbet av systemutveckling.

Getind _ Marknad

Sektionschef

Integratorer
Arbeter innebiir i princip att i varje dgon-
blick rillhandahélla etr fungerande system
med den funkrionaliter som konstrueras
enligr modellen for inkrementell utveck-
ling. Uppgiften kriiver ate du ir proaktiv (en
"doer”) och har goda systemkunskaper.

Tel: Gunnar Jénsson, 08-727 37 24
Mail: gunnar.jonsson@uab.ericsson.se

Systemtestare APZ/APT
Arbetec omfactar integration av system
komponenter (CP, RP, AP, SP, GSS, AST,
ET, PDSP-L), som kommer frin funktions-
provningen samt testning av Systemplattfor-
men for bide mobil och lokalstacionsappli-
kationer.

Tel: Tibor Csaba, 08-727 31 99
Mail: cibor.csaba@uab.ericsson.se

Systemtestare
samt Testledare APZ

Arbetet omfattar i huvudsak funktions- och sys-
temverifiering av centralprocessorn i AXE syste-
met. Du kommer att fi arbera med specifikation,
felsbkning.
Testledaren har dessurom en sammanhdllande

integration, verifiering och

funkrion i projekr.

Tel: Ingvar Nordsrém, 08-727 35 38
Mail: ingvar.nordstrom@uab.ericsson.se

Testledare utvecklingsmiljon

Arbetet innebiir arr kvalitetssikra urvecklings-
miljer som anviinds for frameagning av AXE sys-
temet. Dessa s k "verktygslidor” innehiller
inképta och egenutvecklade komponenter. Du har
sannolikt erfarenhet av kompilatorer, emulato-

rer,simulatorer, C och C++ programmering.

Tel: Tommy Bladh, 08-727 32 29
Mail: commy.bladh@uab.ericsson.se

Customer Support
Sektionen ansvarar fér support, maintenan-
ce samt introduktion av nya APZ produk-
ter pd marknaden. Verksamheten omfactar

ca 22 personer och ett brett internationellt
kontaketniit.

Tel: Lars-Olof Gustafsson, 08-727 32 30
Mail: lars-olof.gustafsson@uab.ericsson.se

Trouble shooters
Arbetet bestdr i huvudsak atr analysera och
besvara problemrapporter och ta fram tek-
niska lésningar for systemfel. Goda mjlig-
heter till internationella kontakrer erbjuds
genom detagande i bl a on-site support.
Tel: Arne Bergman, 08-727 36 21
Mail: arne.bergman@uab.ericsson.se

Make yourself heard.

ERICSSON Z
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KONTAKTEN NR 7 1999

JOBBNYTT

Contact : John Hamze, Technical Manager Phone
Number: +961 3 398413 E-Mail:
John.Hamze@Ericsson.com

Cia Ericsson de Chile S.A

Wouid you fike to have a NEW INTERESTING and CHAL-
LENGING assignment in South America?

® Ericsson Chile can offer you this!! We are looking for
a new manager for our Customer Service Department.

You will, as head of your department report
directly to V.P. Operations and be part of the
Operation Division Management Team.

The Customer Service Department consists of
FSC activities for TMA, GSM, WIRELINE, OTHER
PRODUCTS and CELLPLANNING /OPTIMIZATION.

You need long experience in this kind of work.
Be abie to lead and communicate with people, set
priorities and take decisions under pressure. Be
creative, interested in improving work procedures
and not afraid of a heavy work load.

English both spoken and written is essential.
Spanish is a big merit.

STILL INTERESTED?

Contact: CEC V.P. Operations Jan H. Lindgvist Phone :
56-2 4405651 office 5609 3207061 mobile E-mail :
Jan_Lindgvist@ericsson.cl

Ericsson Telecommunicatie B.V., Rijen, The
Nethesiands

The Giobal Response Center (GRC) is located in three
different timezone's throughout the world (The
Netherfands, United States and Australia). The GRC is
the responsible for the 2nd line services towards other
Ericsson companies. CSR's and other service requests
are handled by the GRC or passed through Marketing or
Design, To deliver the technical services reguested, we
are looking for additional engineers to join our team in
Rijen, The Netherfands.

@ Key responsibilities: The Technical Support Engineer
is responsible for solving technical problems for pro-

the problems and if necessary takes care of the transla-
tion and communication between Ericsson and the
customer.

The task also includes checking the Customer
Service Requests (CSR's) which are made, moni-
toring the follow-up of support requests by the
customer at the Front Office and the follow-up by
Design

Qualifications: A good knowledge of AXE (APT,
APZ or 10) and at least three years experience as
Technical Support Engineer, Trouble Shooter or
equivalent level,

You should be innovative, flexible and tolerate
stress well. As we have a lot of male engineers we
would like to invite female engineers to participate
in this opportunity.

Contact/Application: Loet Pessers or Andy Hallett
Department GRC-EU Ericsson Telecommunicatie b.v.
P.0.Box 8, 5120 AA Rijen The Netherlands Tel.
+31.161.249200, Fax. +31.161.249374, Mob.
+31.6.55303088 Email:
mailto:Loet.Pessers@etm.ericsson.se Intemet:
hitp: //www.ericsson.se

Ericsson Radio Systems, Kista

PROFESSIONAL SERVICES NEEDS SHORT- AND LONG-
TERM CONTRACTERS

Unigue and challenging opportunity to gain invaluable
experience by working as a contractor on short or long-
term assignments for Ericsson customers worldwide!

Professional Services Is an Ericsson Business Unit
that delivers business solutions and consultancy servi-
ces to network operators around the globe. We provide
expertise in both the commercial and technical aspects
of netwark operations and work in partnership with
Local Companies.

The Order Office within the Network Management
Services product unit is now looking for people to go on
contract, that is, multinational assignments at customer
projects. Knowledge, skills, and fiexibility are basic re-
qQuirements, however, we are looking for people to mat-
ch these positions. We are currently expanding our data-
base and are now looking for several categories:

® Main responsibilities: You will lead and organise the
work within the NO&MC to fulfil the targets for the sec-
tion, governed by the performance levels agreed on with

the customer, to ensure that the best practises are
used in the work.
Requirements: The successful candidate has a
technical education within Telecommunication,
Iinformation Technology and Electronics, good
knowledge of general telecommunication and mo-
bile telephony system. You have worked 2-3 years
as manager for 75 persons. You have the ability to
lead and motivate an multinational team and are
conscious of responsibility. You also have experi-
ence with budgeting and negotiations with custo-
mers and suppliers. You should also be fluent in
spoken and written English. Other languages may
be needed depending on the local requirements.

SYSTEM TECHNICIAN
LEVEL 1 AND 2

@ Main responsibilities: You will be responsibie for the
surveillance of the network and will perform 24 hours
surveillance of the whole GSM network by 0SS and su-
pervision equipment for Minilink and DXX.

You will also monitor, analyze and clear all fauits
reported by these systems and also complaints
coming from Customer Care and other operators.

It will be your responsibility to introduce modifi-
cations to the systems as specified by work order.
You call out the Field Technicians with a work or-
der, when physical intervention in the equipment
is needed, and escalate difficult problems to the
System Engineers.

Requirements: The successful candidate has
basic technical education and experience from
Ericsson GSM radio systems, for Level 1 not less
than 2 years and for Level 2 not less than 3-4
years, Good knowledge in English is required as
well as good social- and pedagogical skills.

SYSTEM ENGINEERS,
MSC/HLR/VLR

@ Main responsibilities: You will be responsibie for all
telecommunication systems agreed on with the custo-
mer within MSC/HLR/VLR. The modiification of existing
system routines and creation of new temporary routines
are also your responsibility as well as follow up of all
software contents of the system.

You will send/receive/follow up with trouble re-
ports sent to the supplier/customer and also prio-
ritize the trouble reports, including incoming TRs
from the other system engineers, You will also dis-
tribute all new and upgraded documentation in ac-
cordance with SW, HW and equipment to Network
Surveillance and NFM Manager.

You will offer expert knowledge conceming
system problems in MSC/HLR/VLR as well as ex-
pert knowledge regarding parameters and configu-
ration, excluding the radio part.

It is also your responsibility to support technical
interfaces with external equipment, i.e. SMS, VMS
etc and to interpret switch statistical reports like
processor load, traffic recording, ete.

Requirements: The successful candidate will ha-
ve a basic technical education and experience
from Ericsson GSM mabile system, as System
Technician Level 2 not less than 3 - 4 years.
Experience from 0SS is required along with good
knowledge in English and good analytical ability.

SYSTEM
SMS/VMS/AUC/

@ Main responsibilities: You will be responsible for all
telecommunication systems, agreed on with the custo-
mer within SMS/VMS/AUC/ including both Ericsson and
3rd part equipment. You are also responsible for the
modification of existing system routine creation of new
and temporary routines.

You will be responsible for all preventive mainte-
nance of the systems and generate and control
switching data as well as support technical inter-
face towards external equipment, i.e. SMS, VMS
etc.
Requirements: The successful candidate has a
basic technical education and experience from
Ericsson GSM mobile system, as System
Technician Level 2 not less than 3 - 4 years,
Experience from TMOS is required. You should al-
50 have good knowledge in English and good ana-
Iytical ability.

SYSTEM ENGINEER, IN
(INTELLIGENT NETWORK)

@ Main responsibifities: You will be responsible for all
telecommunications systems agreed on with the custo-
mer within IN SSP/SSCP/SCP. The modification of exis-
ting system routines and creation of new temporary rou-
tines are also your responsibility as well as follow up.
You are responsible for all software contents of the
system and all IN Services.

You will send/receive/follow up with trouble re-
ports sent to the supplier/customer and handie
and follow up all escalated problems. You will also
distribute all new and upgraded documentation in
accordance with SW, HW and equipment.

You will offer expert knowledge concerning
system problems in SSP/SSCP/SCP as well as ex-
pert knowledge regarding parameters and configu-
ration excluding the radio part. You will also prepa-
re system plans for concerned systems.

It is your responsibility to verify data transcripts
and installed service modifications sent via

change request, produce data transcripts as requi-
red (e.g. parameter changes, etc.) and implement
changes in IN Service data using Installed Service
Moaodification in SMAS and/or GSA forms. You will
also support technical interfaces with external
network elements (e.g. SMAS, SDP, MSC etc.)
You will give priority to the trouble reports, whi-
ch includes the incoming TR from the other system

Ericsson GSM radio system, as System Technician
Level 2 not less than 3 - 4 years. Good knowledge
in English and good analytical ability is also requi-
red.

SYSTEM ENGINEER,
RADIO (BSS/BSC)

@ Main responsibilities: You will be responsible for all
telecommunication systems agreed on with the custo-
mer within BS and Radio. You are going to offer expert
knowledge conceming parameters and configuration of
BS and Radio. You will also handle and follow up all
escalated BS problems.

Requirements: The successful candidate has a
basic technical education and experience from
Ericsson GSM mobile system, as System
Technician Level 2 not less than 3 - 4 years.
Experience from TMOS s also required. You
should also have good knowledge in English and
good analytical ability.

® Main responsibilities: You will be responsibie for all
transmission systems in the network. You will handle
and follow-up reports concerning transmission and
transmission equipment. You will also offer expertknow-
ledge conceming parameters and configuration of the
transmission equi

equipment.

As Minilink is used as transmission equipment
you have to be very experienced in that area.

Requirements: The successful candidate has a
basic technical education and experience from
Ericsson GSM mobile system, as System
Technician Level 2 not less than 2 - 4 years.
Experience from DXX is required. You should also
have good knowledge in English and good analyti-
cal ability. Knowledge in energy/power is desirab-
le.

0SS/MMIS/SMAS
ADMINISTRATOR

@ Main responsibilities: You will be responsible for the
0SS, MMIS and SMAS applications. This includes sup-
porting advanced troubleshooting in the
0SS/MMIS/SMAS applications. You will also work with
report systems, application problems and follow up all
trouble reports concerning the 0SS/MMIS/SMAS sup-
plier.

You will be resposible for the modification of ex-
isting OSS/MMIS/SMAS routines, creation of new
and temporary routines as well as foliow up.

You will handle all internal alarms in
0SS/MMIS/SMAS applications and implement
0SS and MMIS user interface layout modifica-
tions. You will also be responsible for distributing
all new and upgraded documentation related to
the SW, HW and equipment for the Nework
Surveillance.

Requirements: The successful candidate has
basic technical education and long O & M experi-
ence, as 0SS Administrator, from Ericsson radio
system. Advanced knowledge of UNIX and SQL-
programming as well as knowledge of TMOS and
MMIS System Administration is required. You
should also have good knowledge in English.

@ Main responsbilities: You will lead and organise the
work within Network Field Maintenance to fulfil the tar-
gets for the section, governed by the performance levels
agreed on with the customer. You will also ensure that
best practices are used for the work and that the organi-
sation is encouraged to continuous improvement of
network quality and cost reductions for the operation.
You are also responsible for planning of the trai-
ning and development of the Network Field
Maintenance staff.
Requirements: The successful candidate has a
technical education within Telecommunication,

bile telephony system; especially in installation
and NO&M. It is of great advantage if you have
proven experience in the maintenance of telecom-
munication. You have worked 2-3 years as mana-
ger for 75 persons. You have the ability to lead and
motivate people and are conscious of responsibili-
ty. You also have experience with budgeting and
negotiations with customers and suppliers. You
should be fluent in spoken and written English.
Other languages may be needed depending on the
local requirements.

BS FIELD TECHNICIAN

@ Main responsibilities: You will be responsible for gui-
ded cormective maintenance at replacement of HW at BS

by following defined procedures. Tasks 1o be performed
are ordered via Work Order from NO & MC.

Requirements: The successful candidate has
basic technical education and not less than 2
years of experience from Ericsson GSM radio
system.

SYSTEM FIELD TECHNICIAN
(SWITCHES)

@ Main responsibilities: You will be responsibie for gui-
ded corrective maintenance at replacement of HW, of
MSCs, HLRs and transit switches, following defined pro-
cedures, Tasks to be performed are ordered via Work
Order from NO & MC.

You will also perform defined preventive mainte-
nance routines of MSCs, HLRs and transit swit-
ches initiated by Work Order from NO & MC.

It is your responsibility to perform the charging
data retrieval and deliver this to the customer's
billing center in accordance to the existing routi-
back-up of exchange-data in accordance to defined
procedures.

Requirements: The successful candidate has
basic technical education and not less than 2
years of experience from Ericsson GSM radio
system.

® Main responsibilities: You will be responsible for
maintaining the store of spare/consumable parts, or-
dering new spare parts from suppliers and for servicing
of tools, equipment and vehicles within the field mainte-
nance organisation.

Requirements: The successful candidate has a
basic technical education and additional econo-
mic/logistic education, and/or long experience
from working with spare parts for operators. Good
knowledge in English is also required.

@ Main responsibilities: It will be your responsibility to
investigate the training needs of new personnel and can-
didates. You will establish training plans for each of the
individuals in the NO&M organization.

You will also be responsible for allocating the
best, available training program for the organiza-
tion and for guiding all personnel towards best
possible skills by means of Structured On the Job
Training (SOJT).

Requirements: The successful candidate will ha-
ve a basic technical education and experience
from Ericsson GSM Mobile System as System
Engineers, not less than 34 years. Experience as
teacher or instructor is required. You should also
have good knowledge in English and good social
and pedagogical skills. Please, apply in writing
with full Curriculum Vitae, containing details of
your education, experience, reference and name of
your current Manager.

Application: Odette Abiad E-mail: odette.abiad@ erics-
son.se Memo: erac.eraodab Find CV template att:
hitp://rtms,/jobs fjobs.htmi

It is important for us to know: when you will be avaiiable
for an assignment, that your line manager is aware of
that you have the intention to undertake an assignment.
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Vi har nyligen startar en av Ericssons stiirsta
satsningar nigonsin — utvecklingen av tredje
generationens. mobiltelefoni. Nya standarder
har startats och vi har avsatr stom resurser for
de nya bredbandssystemen, som bygger pd
WCDMA, avancerad radioteknik och ATM
Gverfiring.

Vi arbetar med utveckling av basstationer,
som iir en central del i mobiltelefon-systemer.

Systemingenjor WCDMA Kista
Kontake: Ingemar Sohlman, 08-75722 10
E-mail: ingemar sohlman@era ericsson.se

Systemingenjér WCDMA Mélndal
Kontakt: Eric Landen, 031-747 2263
E-mail: eric landen@emw.ericsson.se

Systemingenjor WCDMA Luled
Kontakt: Boel Engelmark, 0920-2027 52
E-mail: boel engelmark@lu.erisoft.se

Konstruktir, Hirdvara/ASIC
Kontakt: Lars Réinn, 031-747 30 21
E-mail: lars. ronn@emw.ericsson.se

WCDMA basstationer
for Japan Behover dig.

Vir kund iir NTT DoCoMo i Japan, viirldens
stiirsta mobiltelefonoperariic.

Vi arbetar med sniiva tdsramar och hogt
tempo. Trots detra arbetar vi akrive med kompe-
tensutveckling och vira miinskliga viirderingar.
Vi har behov av yeeerligare medarbetare och
silker Dig som har nigra drs arbetsliveerfarenher
inom liknande omriden dven nyutexaminerad
civilingenjér kan komma i friga rill vissa tjiinster.

CM hantering for WCDMA
Basstation

Kontake: Ingemar Schlman, 08-757 22 10
E-mail: ingemar.sohlman@era.ericsson.se

Funktionstestare och integratirer
Kista

Kontakt: Gunnar Sifvenberg, 08-764 1463
E-mail: gunnar.safvenberg@era. ericsson.se

Radioprestanda verifiering Molndal
Kontake: Jan-Olof Johansson, 031-747 65 30
E-mail: jan-olof johansson@emw.ericsson se

Du skall dessutom ha en uddtrikead, positiv och
drivande liggning. Arbetet innebiir med hiinsyn till
viir geografiska spridning ett visst mitt av resande.

Vi sitker personal inom tre huvudomeiden:
System, Hirdvarukonstrukeion same Test och
Verifiering.

Vi iir 250 personer i Luled, Kista, Milndal,
Yukosuka (Japan) och Nurnberg (Tyskland)
och séker nu yrrerligare et ancal medarbetare.

Funktionstestare och integratorer
Miindal

Kontakt: Anders Frick, 031-747 2277
E-mail: anders frick @emw.ericsson.se

Funkrionstestare och integratorer
Malndal

Kontakr: Jan-Olof Johansson, 031-747 65 30
E-mail: jan-olof johansson@emw.ericsson.se

Delsystemverifiering Luled
Kontakt: Leif Lindstrim, 0920-202 703
E-mail; leif lindstcrom@lu.epl.se

Lds mer pa www.osa.nu

Skicka din ansékan snarast cill:

Ericsson Radio Systems AB

R/HS Inger Holmgren

164 80 STOCKHOLM

e-mail: inger holmgren@era ericsson.se

Kom ihég att i din ansbkan nimna
vid vilken ort du siker jobb!
=
ERICSSON 2
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