
kontakten 
NÄRA 1000 MEDARBETARE 
hedrade inom Ericssonkoncernen 

Mycket beroende på att Datasaab införlivats 
med koncernen blev antalet medarbetare som i 
fjol tilldelades Ericssons förtjänsttecken för 30 
respektive 20 år rekordhögt. Denna gång hed­
rades sålunda 163 anställda med guldmedalj 
och hela 802 för 20 års tjänst. Se sidorna 9 —14. 

Tyra Johansson (bilden ovan), som arbetade med relätillverkning på 
Vt 19 hos LME i Midsommarkransen, fick sin medalj för 35 år sedan, 
år 1957. Utdelningen ägde då rum på restaurang Gillet och utdelare 
var bi a professor Ragnar Woxén. Antalet medaljörer uppgick till 37, 
varav 15 var kvinnor. I dag är Tyra 86 år och hon var den äldste guld­
medaljören på festen. Två medaljörer från 1977 hade hon som bords­
grannar; t h Henry Linder från Ml-divisionen och på andra sidan John 
Hammarberg från LMEs Strömförsörjningsavdelning (K). 

T h stora kramen mellan en guldmedaljör och en "20-åring". Guld 
tilldelades 1982 Brita Lundgren, direktionssekreterare vid LME, och 
koncernchefen Björn Svedberg tillhörde skaran med 20 års tjänst. 
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CD JAN STENBERG HD HÅKAN LEDIN VD BJÖRN SVEDBERG ED FRITZ STAFFAS PD ARNE MOHLIN 

ERICSSONS NYA ORGANISATION 
Ericssonkoncernens nya organisation trädde i 

kraft vid årsskiftet. Ur funktionell synpunkt är det 
den första koncernen någonsin genomfört. Föränd­
ringarna gäller å ena sidan koncernledningens ut­
formning och å den andra införandet av affärsom­
råden. 

I ett organisationsmeddelande dagarna före jul 
skrev VD Björn Svedberg så här: 

"Den nya organisationen har utarbetats för att 
vara flexibel och dynamisk. Det viktigaste har varit 
att fora ansvar och befogenheter ut i linjen och till 
dem som svarar för den produkt- och affärsmässiga 
delen av företagets verksamhet. Det är således 
mycket frågan om en förändrad attityd till hur före­
taget ska fungera, som den nya organisationen ger 
uttryck för. 

Detaljutformningen av den nya organisationen har 
gjorts av styr- och arbetsgrupper. I dessa har före­
taget och de fackliga organisationerna haft ett kon­
struktivt och betydelsefullt samarbete. Jag vill där­
för ta tillfället i akt och tacka alla dem som engagerat 
sig i omorganisationen för ett gott arbete och upp­
mana alla medarbetare att bidra till att den nu kan 
förverkligas på ett effektivt satt. 

Jag vill också ta tillfället i akt att önska alla an­
ställda ett gott och lyckosamt 1983." 

éo-T-å^Y^ 

STYRELSE­
ORDFÖRANDE 
i Telefonaktiebolaget 
LM Ericsson är sedan 
stämman 1981 
HANS WERTHÉN 

VERKSTÄLLANDE LEDNING 

KONCERN­
STABER 

AFFÄRS­
OMRÅDEN 

Serviceenheter 
inom 
moderbolaget 

VERKSTÄLLANDE LEDNING 

Koncernchef och VD 
Vice VD 
Vice VD 
Vice VD 
Vice VD 

VD Björn Svedberg 
HD Håkan Ledin 
PD Arne Mohlin 
ED Fritz Startas 
CD Jan Stenberg 

Koncernledning 
Här ingår - förutom Verkställande ledning — Koncernstabernas 
och Affärsområdenas chefer (se nedan). 

Koncernstaber 
Verkställande ledningen har koncernstaberna till sitt förfogan­

de för styrning och kontroll av verksamheten. Staberna ingår i 
moderbolaget, men deras verksamhetsområde är koncernen. 

DB Information DBC 
DE Finans och Ekonomi ED 
DF Marknad FD 
DF Marknad YD 
DH Databehandling DHAC 
DJ Juridik CD 
DK Personal KD 
DL Licensiering och Patent LD 
DP Produktion PD 
DR Revision RD 
DT Teknik och Utveckling TD 
DU Dotterbolagsärenden UD 

John Meurling 
Fritz Staffas 
Lars Edmark 
Bo Landin 
Olle Ljungfeldt 
Jan Stenberg 
Nils Svensson 
Karl-Axel Lunell 
Arne Mohlin 
Nils Holmgren 
Gösta Lindberg 
Hans Sund 
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Affärsområden 
Affärsområdena är ansvariga för alla koncernens aktiviteter 

inom området, dvs utveckling, produktion och distribution. Om­
rådeschefen ansvarar för den strategiska utvecklingen och den 
operativa verksamheten inom sitt område och blir därmed ansva­
rig för dess lönsamhet. 

BAX Publik telekommunikation XD Ove Ericsson 
BAI Informationssystem HD Håkan Ledin 
BAC Kabel CD Jan Stenberg 
BAD Försvarsprodukter MD Ulf Johansson 
BAR Radiokommunikation SRA/VD Åke Lundqvist 
BAN Nätbyggnad DZC Björn Linton 
BAK Komponenter RIF/VD Stig Larsson 
BAM Övriga verksamheter PD Arne Mohlin 

Den huvudsakliga verksamheten för affärsområdena är 
följande: 
Publik telekommunikation 

Informationssystem 

Kabel 

Försvarsprodukter 

Radiokommunikation 

Nätbyggnad 

Komponenter 

Övriga verksamheter 

Telestationer, transmission samt 
telefondrift. 
Databehandling, kontorskom­
munikation, säkerhetssystem 
och programvaruverksamhet. 
Kablar och ledningar för kraft­
överförings- och telekommunika­
tionsändamål samt kabeltillbe­
hör. 
Försvarselektronik och militär 
tele- och radiokommunikation. 
Kommunikation via trådlös 
överföring för icke militära till-
lämpningar. 
Nätmateriel, signalmateriel och -
system, projektering och instal­
lation av lokalnät och signalsy­
stem samt komplexa telekommu­
nikationssystem för andra an 
publika teleförvaltningar och mi­
litära tillämpningar. 
Elektriska komponenter och 
kraftutrustningar. 
Verksamheter som inte ingår i 
annat verksamhetsområde. 

Serviceenheter 
Serviceenheterna utför tjänster åt resultatansvariga divisioner 

och koncernbolag. 

A 

C 
G 
L 
P 
Q 

Databehandling och 
Kommunikation; även 
koncernstabsuppgifter 
inom databehandlings­
området 
Bygggnation och Underhåll 
Företagshälsovård 
Fastigheter 
Personaladministration 
Inköp 

AC Olle Ljungfeldt 

CC Roger Roald 
GC Ing-Marie Lidström 
LC Roger Roald 
PC Lennart Stadigh 
QC Bengt R Söderberg 

Serviceenheterna är organisatoriskt och ansvarsmässigt 
underställda nedanstående styrgrupper: 

Databehandling och 
Kommunikation 

HD Håkan Ledin, ordf 
DPUC Ragnar Back 

XBC Torbjörn Johnson 
SRA/VD Åke Lundqvist 
SK V/AD Christer Bergman 
EPS/VD Lars Irstad 

AC Olle Ljungfeldt, sekr 

Byggnation och Underhåll PD Arne Mohlin 

Företagshälsovården är organisatoriskt underställd 
KD Nils Svensson; 

huvudman är i 
enlighet med lagar 
och avtal Centrala 
Skyddskommittén 

L 

P 

Fastigheter 

Personaladministration 

PD Arne Mohlin 

DKPC Per Sparrin, ordf 
S/AC LarsWiklund 
XBC Torbjörn Johnson 

EIS/PC Krister Eriksson 
SRA/DZ LarsFahlén 

PC Lennart Stadigh, 
sekr 

Q Inköp PD Arne Mohlin 

Divisioner och avdelningar 
W Moderbolagets affärsmässiga och producerande verksamhet 

handhas av följande divisioner och fristående avdelningar. 

F Allmänna försälj ningsavd 
H Projektkoordinering för 

Saudi-Arabien 
I Strömförsörj ningsavd 

S Produktionsdivisionen 

FC Tobias Rawet 

HC Tord Andersson 
KC Åke Ljungblom 
SC Sture Edsman 

U Avdelningen för standard­
datorsystem 

X Divisionen för publik tele­
kommunikation 

Y Avdelningen för fiberoptik 
och systemledningar 

Z Ericsson Network, Enginee­
ring and Construction 

UC Tommy Skoog 

XC Bengt Kellgren 

YC Ulf Johansson 

DZC Björn Linton 

NYMD 
UTSEDD 

Ulf Johansson, LME/MIC 
och vice VD i SRA, har ut­
setts till ny MD och chef för 
affärsområdet Försvars­
produkter efter Sven Fa­
gerström, som avgick med 
pension den sista februari. 
Johansson kvarstår som 
MIC och vice VD i SRA. 

NYTT OM NAMN 
LM ERICSSON 
• Den första november bildades 
en ekonomiavdelning inom Z-
området. Till Z/EC har utsetts 
Ulf Gabrielsson. 

LME/Z/EC 
Ulf 
Gabrielsson 

• Den 1 december tillträdde 
Håkan Jansson befattningen 
som XT/UC. Se sidan 5! 

• Den 1 januari delades Avdel­
ningen installation och un­
derhåll upp i XK/I Installation 
och XK/M Drift och underhåll. 

LME/XK/IC 
Ake 
Enell 

Befattningen XK/IC 
av Åke Enell. 

innehas 

LME/XK/MC 
Clas 
Cederström 

Befattningen XK/MC upp­
rätthålls av Per-Birger Kall­
din t o m april. Clas Ceder­
ström (nu XC vid ETT, Thai­
land) tar sedan över. 
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• Per-Birger Kalldin till­
t rädde vid årsskiftet stabsbe­
fattningen XKU Operativ sam­
ordning. 

LME/XKU 
Per-Birger 
Kalldin 

• Per-Alrik Hallberg tjänst­
gör nu som XT/MC. 

LME/XT/MC 
Per-Alrik 
Hallberg 

• Chef för den nybildade Avdel­
ningen för grundteknik, elektro-
nikkonstruktion XT/H är Er­
ling Storesund. 

LME/XT/HC 
Erling 
Sioresund 

• Inom Produktionsdivisionen 
S bildades den 1 januari den 
nya avdelningen Grafisk pro­
duktion, S/G. Den består av 
den grafiska instansen RG (tidi­
gare inom Reklamavdelningen) 
med Stig Wallsten som chef 
samt tryckeriet VT 04 med Åke 
Olsson som chef. 

LME/S/GC 
Curt 
Axberg 

Avdelningschef, S/GC, är 
Curt Axberg från ZätaTrycke-
rierna AB. Han kvarstår som 
vice VD i ZätaTryckerierna AB. 
(Tryckeriet är sedan årsskiftet 
Ericssonägt.) 

• Den 1 februari tillträdde 
Erik Hult befattningen som 
XT/RC. Han kommer från EL-
LEMTEL. Avdelningsbefatt­
ningen var vakant. 

LME/XT/RC 
Erik Hult 

• Den 1 april tillträder Bertil 
Gustafsson befattningen som 
XF/PC, dvs chef före Leverans­
planeringen. Samtidigt tillträ­
der Artur Burman den nya 
tjänsten XFV Lagerdimensione­
ring. 

LME/XF/PC 
Bertil 
Gustafsson 

• Chef för Huvudfabriken, 
SXC, är Rolf Pettersson. 

LME/SXC 
Rolf 
Pettersson 

• Chef för Logistiksektorn, 
SLC, är Magnus Warbert» 

LME/SLG 
Magnus 
Warbert 

AB ID-KORT 
• Björn Lundgren utsågs den 
1 februari till vice VD i koncern­
bolaget AB ID-KORT. Han till­
träder VD-posten den 1 april. 

Björn 
Lundgren 
AB ID-
KORT 

KABELDON AB 
• Sören Bååth, f n chef för 
ASEAs apparatdivision i 
Västerås har utsetts till VD i 
Kabeldon AB i Alingsås. Kabel-

Sören 
Bååth 
Kabeldon 
AB II 

UTLANDS­
FÖRETAGEN 
• Den 1 januari utsågs Raimo 
Lindgren till VD i Teleindus-
tria Ericsson S A (TIM), Mexi­
ko. Han efterträder Nils Sö-
derqvist, som återgått till kon­
cernen i Sverige. 

don AB ägs till 50 procent av 
Ericsson och 50 till procent av 
ASEA Kabel AB. 

FACIT AB 
• Leif Johansson, VD i Facit 
AB, lämnade befattningen den 1 
januari i samband med att LM 
Ericsson övertog företaget. Be­
fattningen som VD upprätthålls 
nu av Håkan Ledin, vice VD i 
LM Ericsson. 

Leif Johansson stannar kvar 
inom Elektroluxkoncernen, som 
ansvarig för vitvarudivisionen 
(kyl- och frysskåp, tvätt- och 
diskmaskiner, spisar, fläktar och 
köksmaskiner). 

Under en övergångsperiod 
kommer han också att stå till 
Håkan Ledins förfogande för 
att samordna verksamheterna 
inom Facits kontorssystemsek-
tor och Ericsson Information 
Systems (EIS) samt övriga 
frågor förknippade med Facits 
inlemmande i Ericssongruppen. 

Raimo 
Lindgren 
TIM 
Mexiko 

Raimo Lindgrens förutva'^' 
rande tjänst som VD i det co­
lombianska dotterbolaget EDC 
upprätthålls tills vidare av Stig 
Johansson (DFL). 

• Ny VD i Compania Kri reson— 
S A, Lima, Peru, är Alfrei 
Svensson (DFL) efter Frede­
rico Rueda, som gatt i pension. 

Alfred 
Svensson 
CEP 
Peru 

KVALITETSPRIS 
Veckan före jul i fjol 

utsåg X-divisionens kva­
litetsråd vilka som skulle 
tilldelas 1982 års kvali­
tetspris, vilket totalt är 
på 50 000 kronor. 

Första priset på 12 000 kronor 
gick till Göran Ahlforn 
(XF/SE) för förslagen "Kvali-
tetshöjande konstruktionsmiljö 
med små medel" samt "Var­
dagsrationalisering konstruk­
tion AXE". 

Andra priset på 8 000 kronor 
tilldelades Roger Lennartsson 
(XF/OD) för förslaget "Mins­
kat materielbehov vid ändringar 
genom registrering av levere­
rade revisionslägen för krets­
kort". 

Fem tredjepris utdelades på 
vardera 4 000 kronor enligt 
följande: 

Torgny Björklund (XT/ 
DM) prisbelönades för förslaget 
"Granskningsmodell för pro­
gramvara". 

Bjarne Däcker (XT/DU) 
för "Interaktiv interpretator". 

Sven-Adam Rydman (XT/ 

LME/XF 
/SE 
Göran 
Ahlforn 
erhöll 
första 
priset på 
12 000 kr 

UH) för "APS-automatiserad 
skrivbordskontroH". 

Yngve Strandberg (ST/ 
KB) för "Minskad kassation ge­
nom konstruktionsförbättringar 
av RMK 102". 

Carl-Magnus Svensson 
(XT/UF) för "Förbättrad kon­
struktionskvalitet hos komman­
don och utskrifter med hjälp av 
s k skelettkodgenerering". 

Ett lagpris på 10 000 kronor 
tilldelades Avdelningen för 
systemkonstruktion 3 (XT/ 
U) för ett flertal såväl indivi­
duella som lagbidrag till kvali­
tetspristävlingen. Bidragen 
bedömdes vara resultatet av en 
rad kvalitetsbefrämjande åtgär­
der inom avdelningen. 
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NYA DIREKTÖRER, DISPONENTER OCH ÖVERINGENJÖRER INOM LM ERICSSON 
Direktörer 
Harry Johansson (DEEC) 

Koncernekonomichef 

Knut Albertsson (XFC) 
Chef för marknadsföringen 
inom X-divisionen 

Kjell Sonne (XTC) 
Chef för systemkonstruktio­
nen inom X-divisionen 

Torbjörn Andersson (XKC) 
Chef för sektorn anlägg-
ningskbnstruktion och in­
stallation inom X-divisionen 

Disponenter 
Per-Gustav Malmborg (SMC) 

Chef för Mönsterkortsfabri­
ken i Ingelsta 

Mats Gerschman (SX/OC) 
Chef för östersundsfabriken 

Överingenjörer 
Ingemar Mjöman (DFBC) 

Marknadsfrågor östra Asi­
en 

Håkan Jansson (XT/UC) 
Chef för avdelningen sy­
stemkonstruktion 3 

Bengt Anderén (XF/SC) 
Chef för avdelningen för 
produktplanering 

Eva Salomonson (XT/JC) 
Chef för avdelningen sy­
stemkonstruktion 5 (se sepa­
rat artikel sidan 8) 

Kjell Nilsson (XF/ZC) 
Chef för avdelningen mark­
nadsföring Saudi-Arabien 

Henrik Johansson (XF/FC) 
Chef för avdelningen mark­
nadsföring Afrika 

Göran Sundelöf (XF/GC) 
Chef för avdelningen mark­
nadsföring Norden 

Ingvar Rhedig (XF/YC) 
Chef för avdelningen för 
marknadsföringsservice 

Torbjörn Johnson (XBC) 
Chef för enheten administra­
tion 

Sven-Erik Granberg (XT/TC) 
Chef för avdelningen sy­
stemkonstruktion 4 

Birger Ekstrand (XK/BC) 
Chef för avdelningen för 
produktinformation 

Direktör 
Harry 
Johansson 

Direktör 
Knut 
Albertsson 

Direktör 
Kjell 
Sörme 

Direktör 
Torbjörn 
Andersson 

Disponent 
Per-Gustav 
Malmborg 

Disponent 
Mats 
Gerschman 

Övering 
Ingemar 
Mjöman 

övering 
Håkan 
Jansson 

övering 
Bengt 
Anderén 

övering 
Kjell 
Nilsson 

övering 
Henrik 
Johansson 

övering 
Göran 
Sundelöf 

övering 
Ingvar 
Rhedig 

övering 
Torbjörn 
Johnson 

övering 
Sven-Erik 
Granberg 

övering 
Birger 
Ekstrand 

NYA PATENT 
Nya patent inom koncernen 

tiden 29 september - 31 de­
cember 1982. Förteckningen 

»anger uppfinnarens namn och 
tjänsteställe samt uppfinning­
ens titel. 
Renander Å C, Mö/Ml/ 

OLMC, Samuelsson R P S , 
MÖ/MI/OLM - Anordning 
för att inställbart fästa en 
optisk riktningsgivare; 

Nyberg K F L, BO/LMS/ 
HMK, Södermark U A, 
BO/EIS/C/XNE, Holm P I 
H, BO/ EIS/C/XNF - An­
ordning för åstadkommande 
av tvärförbindningar via pri­
vata ledningar eller liknande 
mellan telefonväxlar; 

Källberg L U, KDA - Förfa­
rande för att genom påskjut-
ning anbringa en långsmal 
elastisk kropp med ett långt 
hål kring en långsmal kärna 
samt medel för dess genom­
förande; 

Lövdin A L, BO/EIS/C/M, 
Persson M A, ÄL/EUA/ 
YDKC - Digitalt välj ar-
nät; 

Hasselgren T G, f d HF/S/TE 
— Förbindningsdon; 

Färjh A, TN/XT/RKE - Satt 
och anordning för att över­
föra en och samma informa­
tion till flera mottagare; 

Sterner E, f d HF/X/AKT -
Virverktyg; 

Oscarsson J A O, KK/Z/ 
TEC, Fridström B C, KK/ 
Z/NFG, - Anordning vid 
skarvboxar för optisk kabel; 

Scuka V, SG/SKV/M/TO, 
Rasmusson B M, SG/ 
SKV/M/KA - Elektome-
kanisk anordning för 

mätning av djupet av ett 
med en släpad plog grävt 
dike; 

Svensson K-E, fd KAB -
Axeldubb; 

Baumbach T, f d HF/DLP -
Förfarande och medel för 
anslutning av ett förgre­
ningsrör till en befintlig 
rörledning; 

TELEXSTATIONSSYSTEM AXB TILL AUSTRALIEN 
Australiska Overseas 

Telecommunications 
Commission (OTC) har 
beställt två telexstations-
system typ AXB, som 
ingår i samma produktfa­
milj som AXE-systemet. 
Kontraktets värde är cir­
ka 50 miljoner kronor. 

Den första stationen tas i 
drift i år och den andra 1985. 
Varje station får från start en 
kapacitet av 4 000 fjärrlinjer. 

Bland nya telextjänster som 
AXB-systemet erbjuder märks 
kortnummerval, gruppnummer 
och automatisk sändning då 
linje blir ledig. 

Australiens internationella 
telextrafik ökar med 20 prosent 
per år. Köpet medför att lan­
dets telekommunikationstjänst 
behåller sin plats bland de mest 
avancerade i värden fram till 
1990-talet. 

Ericsson har sedan 1960-talet. 

levererat teleutrustning till 
Australien. Det var det andra 
landet, Sverige ej medräknat, 
som 1977 valde AXE-systemet 
för utbyggnad av sitt tele­
fonnät. Två år tidigare 1975 
hade Frankrike bestämt sig för 
AXE och 1978 skrevs det för­
sta kontraktet med Saudi-Ara-
bien. 
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JACOBAEUS-
PRISET FÖR 
LÅGBRUS-
FÖR­
STÄRKARE 

Hans-Olof Wickes och 
Fernado Kjellén mottog vid 
en högtidlighet i december 
hos LME i Mölndal ett pris 
på 25 000 kronor för exa­
mensarbetet "12GHz låg-
brusförstärkare". 

Det är ett pris som LM 
Ericsson anslog i enlighet 
med f d TD Christian Jaco-
baeus önskan, när han fyll­
de 70 år i juni 1982. 

Efter samråd med de tekniska 
högskolorna beslöts att belop­
pet på 25 000 kronor skulle till­
delas den eller de som gjort det 
bästa examensarbetet under läs­
året 1981 — 82 inom telekommu­
nikationsområdet. 

En nämd inom Ericsson har 
enhälligt beslutat att priset ska 
utgå för examensarbetet 
"12GHz lågbrusförstärkare" ut­
fört av Hans-Olof Wickes och 
Fernado Kjellén vid Chalmers 
Tekniska Högskola, institution­
en för elkretsteori. 

Arbetet behandlar konstruk­
tionen av en förstärkare som in­
går i en mottagare för satellit­
kommunikation inom området 
kring 12 GHz. Förstärkaren kan 
användas både vid anläggningar 
med centralantenn och för indi­
viduella TV-apparater. 

Examensarbetet är i högsta 
grad aktuellt och nämden anser 
att författarna genomfört det 
på ett mycket förtjänstfullt 
satt. 

fae*33/2>' 

SIS-MEDALJ 
TILL LM-ARE 

I slutet av fjolåret mottog 
Arne Rejdin (LME/DT) 
Sveriges Standardiserings-
kommissions guldmedalj 
ur prins Bertils hand vid en 
högtidlighet i Industri­
huset på Storgatan i Stock­
holm. 

Inom Ericssonkoncernen 
har Percy Broome och Olof 
Bager fått utmärkelsen för 
15 respektive 10 år sedan. 

Sveriges Stadardiseringskom-

Jacobaeus-priset på 25 000 kronor delades ut vid en lunch på Ml-divisionen i Mölndal. Priset 
gick till Hans-Olof Wickes (t v) och Fernando Kjellén (t h), bada vid institutionen för elkretsteori 
vid Chalmers Tekniska Högskola i Göteborg. Tekn dr Christian Jacobaeus ses i mitten. 

mission (SIS) delade ut sina 
första guldmedaljer 1947, då or­
ganisationen fyllde 25 år. 
Kungen har nu fastställt statu­
terna för medaljen, som utdelas 
vart femte år till högst tio sven­
ska medborgare. 

Medaljen är av guld i åttonde 
(ungefär) storleken och bar kun­
gens bild på ena sidan och SIS-
märket och bland annat orden 
"För utmärkt förtjänst" på 
andra sidan. Den bars i svart 
band med yttre ränder i mörk­
grön färg. 

Motiveringen för att ge Arne 
Rejdin utmärkelsen lyder så 
här: 

"Arne Rejdin har aktivt med­
verkat i nationellt standardise­
ringsarbete sedan 1962. Hans 
insatser är av såväl administra­
tiv som teknisk art och ligger 
inom området elektronik, elek­
troteknik, elektromekanik, kon­
struktion, produkt- och system­
utveckling samt anläggnings­
teknik och teknisk ledning. 

Han har varit ordförande i 
Sveriges Mekanstandardise-
rings (SMS) Tekniska Huvud­
kommitté och är sedan 1975 
ordförande i dess styrelse. Han 
är vidare fullmäktige i SIS och 
ledamot i dess styrelse. 

Arne Rejdin har inom Erics­
sonkoncernen mycket aktivt 
medverkat vid uppbyggnaden 
av koncernens standardise­
ringsverksamhet samt främjat 
teleindustrins direkta stod till 
nationell och internationell 
standardisering". 

Prins Bertil överräcker SIS-guldmedalj till Arne Rejdin (LME/ 
DT). Nedan ses medaljens fram- och baksida. 

(xtftft/t 
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180.000 
FÖR SVERIGES BÄSTA 

Nu startar en tävling vars like du aldrig sett 
maken till! 

Du tävlar med dina bästa idéer till nya 
produkter, förbättringar, verktyg eller nya 
metoder, inom ditt eget yrke. 

Du har chansen att vinna storkovan med 
ditt, eller dina bidrag (du får lämna in hur 

många du.vill) under nästan ett helt år. 
Och det är bara du, och dina kolleger inom 

Elektrikerförbundet, som får vara med. 
Häng med från första början i IDÉ-83, tävling­

en där ajja får pris I 

DU TÄVLAR I TRE OLIKA KLASSER. 
STARTEN GÅR 1A JANUARI. 

Vi har delat upp tävlingen i tre kategorier. Installations­
teknik, Verktyg och Arbetsmiljö. Ditt förslag placeras 
automatiskt i ratt kategori av juryn, och du behöver inte 
vara ritningstekniker för att skicka in bidrag. En enkel 
skiss och några rader förklarande text är allt som 
behövs. Eller en prototyp om du tycker det är bättre. 

Det är nu det är dags att förverkliga alla idéer du har, 
eller kommer att få, under 1983. 

PRISSUMMAN ÄR 180.000 KRONOR. 
EN VINNARE UTSES VARJE MÅNAD. 
SEN BLIR DET FINAL I DECEMBER. 

Varje månads bidrag till tävlingen granskas av juryn, 
och en etappsegrare utses i varje kategori. 

En för Installationsteknik, en för Verktyg och en för 
Arbetsmiljö. 

Varje vinnande bidrag får 1.000 kronor. Till att börja 
med. Segern innebär nämligen också att bidraget går 
vidare till den stora finalen i slutet av året. Och där vän­
tar ytterligare 50.000 kronor i prispengar för varje kate-

G=ER gori. 25.000 till förstapristagaren. 15.000 
A 2 3 BL\ till andra och 10.000 till tredjepris. 

Prissumman totalt är 180.000 kronor 
och teoretiskt har du chansen att 

vinna allt. Om du kniper alla 
segrar vill saga. 

VARJE DELTAGARE FÅR PRIS. 
Skickar du in bidrag får du en T-shirt (av god kvalitet) 
som visar att du deltagit i IDÉ-83. 

Varje etappsegrare får en 
ledartröja, som talar om för 
omvärlden att ägaren gatt 
vidare till den stora 
finalen. 

Och den som vin- ^ / 
ner där, får en segrar­
tröja. Lite roligt ska vi väl ha 
på samma gång som vi tävlar. 

IDE-83 ÄR EN TÄVLING FOR DIG 
MED IDÉER OM STORT OCH SMÅTT. 

Tanken bakom tävlingen är att Förbundets medlemmar 
ska få en chans att förverkliga sina idéer om produkter 
och förslag till förbättringar. 

Skulle det vara så att tävlingsbidragen visar sig möj­
liga att förverkliga i serieproduktion, kommer särskilda 
förhandlingar att tas upp mellan dig som upphovsman 
och Thorsmans. 

Vid de här överläggningarna kommer en jurist från 
Förbundet att deltaga, för att du ska få dina intressen 
bevakade opartiskt. 

Säkert har du nån gång under din arbetsdag kommit 
på verktyg man borde ha, fått idéer om hur man skulle 
kunna göra istället, eller liknande. 

Det är dags nu att ta fram dom och pröva 
bärkraften. 

Kanske blir du en av de som kammar 
hem någon av vinsterna. Vem vet? En 
sak är i varje fall helt klar, det första du 
ska göra är att titta igenom tävlingsreg­
lerna, där du får veta alla detaljer som vi 
inte fått plats med här. 

För det är klart att du ska vara med. 
180.000 kronor väntar i potten. Och så ära 
och berömmelse förstås. 

JURYNS SAMMANSÄTTNING 
Professor Ingvar Jung (IVA), Ordförande.Lars-Göran Boström och Ove Cederlund,Elektrikerförbundet. 
Ralf Lindberg,Tidningen Elektrikern. Tommy Andersson, Leif Fermvik och Bengt Legerius, Thorsmans. 

Tävlingsregler kan du få från Förbundet, Tidningen Elektrikern och Thorsmans. 

w 
TÄVLINGEN ARRANGERAS AV 

WLlIIMajiGB elektrikern 
BOX 1123, 11181 STOCKHOLM, 08-240210 BOX 149, 61124 NYKÖPING, 0155-81000 BOX 1123,11181 STOCKHOLM 08-240210 
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EVA FRÅN SKÅNE VÅR FÖRSTA 
KVINNLIGA ÖVERINGENJÖR 

Äntligen har Telefonaktiebolaget L M Erics­
son fått sin första kvinnliga överingenjör. Eva 
Salomonson heter hon, avdelningschef på XT-
sektorn sedan ett drygt år. Och 3-barnsmam-
ma. 

Kom som ogift till LME 
1968 från Tekniska Högsko­
lan i Lund. Henriksson hette 
hon då. Gifte sig 1969. Har 
nästan hela tiden jobbat 
med systemkonstruktion 
och systemsammanhållning 
för de datorstyrda telefon­
stationssystemen på X-divi-
sionen, AKE och AXE. 

Chef för avdelning XT/J 
där man arbetar med AXB 
20 (telex), AXB 30 (data­
växel), AXE samt telefoni-
systemet i AXE. 

Tycker innerst inne inte 
det ar så märkvärdigt med 
kvinnor som chefer eller 
överingenjörer på landets 
största elektronikföretag. 

Det har genomgående 
gatt ratt bra för kvinnliga 
civilingenjörer på LME, 

,berättar Eva. Nu är det 
dessutom en stark tillväxt 
på sådana tjejer. Åtmins­
tone på högskolorna. 

Och fortsätter: — Men 
det finns så få tjejer som är 
intresserade, kanske är dom 
teknikrädda. 

Evas råd till kvinnliga in­
genjörer på LME: — Försök 
att inte vara rädd. Satt dig 
in i det du ska göra — och 
sedan gör det! 

Kontakten med de akade­
miska kretsarna i Lund har 
Eva kvar. Hon sitter bi a i 
linjenämnden som drar upp 
riktlinjerna för utbildning 
inom elektroteknik och data 
vid Tekniska Högskolan i 
den skånska lärdomsmetro­
polen. 

Själv är hon bördig från 

VATTENFALL VALDE KOMMUNIKA­
TIONSRADIOSYSTEM FRÅN SRA 

Statens Vattenfallsverk 
har av SRA Communica­
tions AB beställt ett nytt 
och i flera avseenden 
unikt rikstäckande kom­
munikationsradiosystem. 
Ett av syftena med det 
nya systemet är att öka 
säkerheten för den en-
samarbetande persona­
len. Orden gäller 3 500 
stationer, varav 3100 är 
mobila, till ett samman­
lagt värde av cirka 60 mil­
joner kronor. Det nya sy­
stemet ska börja levere­
ras under nästa år. 

I Vattenfalls nya radiosystem 
ingår alltså 3 100 mobila enhe­
ter, fördelade dels på radiosta­
tioner som är monterade i for­
don dels på bärbara apparater. 
De bärbara radioapparaterna 
fungerar som dubbelriktad larm­

radio, en detalj som avsevärt 
ökar den ensamarbetande per­
sonalens säkerhet. 

Till skillnad från konventio­
nella larmradioanläggningar, 
som innebär att basstationen 
bara får en signal från den bär­
bara radion att något har hänt, 
kan den ensamarbetande med 
SRAs larmradiosystem även 
tala med basen och då berätta 
vad som hänt. Det är möjligt 
genom att man låter radiosta­
tionen i fordonet fungera som 
relästation för den bärbara ra­
dion. 

När man lämnar sitt fordon 
och tar den bärbara radion med 
sig är det enkelt att kontrollera 
om radions effekt räcker för att 
nå relästationen i fordonet. 
Kontrollen sker med en enkel 
knapptryckning. En kvittenston 
bekräftar om räckvidden är till­
räcklig. 

I den radio som sitter i fordo-

Eva Salomonson, avdelningschef hos LM Ericsson i Stock­
holm med placering i Tellusanläggningen, är den första 
kvinna som utnämnts till överingenjör inom bolaget. Korrt 
1968 som nybakad civilingenjör till LME och har sedan dess 
nästan helt jobbat med systemkonstruktion och systemsam­
manhållning för telefonstationssystemen AKE och AXE. 

en gård i göingebygden i 
nordöstra Skåne. Kristian­
stad ligger inte så långt från 
barndomshemmet. 

Hem till gården beger hon 
sig då och då tillsammans 
med maken Björn (bankdi­
rektör) och sina tre små­
barn. Fast hemvist numera 
är Mälarhöjden, på cykelav­
stånd till arbetsplatsen. 

Vad hinner en heltidsar-
betande småbarnsmamma, 
avdelningschef och överin­
genjör med för några intres­
sen på fritiden? Jodå, litte­
ratur, meditation, yoga, 
stickning och idrott. 

I samband med det sist­
nämnda bör framhållas att 
Eva är flerfaldig koncern-
mästarinna för LME/HF i ^ , 
fotboll. Samma titel har hon 
i löpning 100 m. 

För oss som lärt känna 
Eva under de senaste 10-11 
åren är det nog inte det där 
med avdelningschef och ^>s 
överingenjör, som gjort det 
starkaste intrycket. 

Nej, det är hennes smitt­
samt glada humör. Kanske 
är LMEs första kvinnliga 
överingenjör också den gla­
daste? 

Göran Hannerz 

net finns ett minne som registre­
rar om någon sökt under tiden 
man varit utanför fordonet. I 
manöverapparaten i basstatio­
nen finns också ett minne som 
rymmer upp till tio olika num­
mer. På en indikator visas i ord­
ningsföljd vem som sökt. 

I basstationsutrustningen 
finns även inbyggda driftlarm 
som varnar när exempelvis ordi­
narie spänning uteblir och ut­

rustningen övergår i reserv­
kraftsdrift. Andra larm kan 
vara inbrotts- och brandlarm. 

Vattenfall får ett kommuni­
kationsradiosystem vilket är det 
hittills mest avancerade i Sveri­
ge. För SRAs del innebär ordern 
inte några nyanställningar, men 
väl att sysselsättningen tryggas 
för de som arbetar på de orter 
där de nya stationerna ska byg­
gas, främst i Kumla och Örebro. 
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Guldmedaljfesten 1982 

AKTIER ISTÄLLET 
FÖR KONTANTER 

Vid årsskiftet var kursen på LMSs B-aktie 336 kro­
nor. Sedan dess har den gatt upp med som mest 36 kro­
nor. Hittills (10/2) bör alltså vara "20- och 30- åringar" 
känna sig belåtna över värdestegringen på sina fem 
resp tio aktier de erhöll i december. 1981 blev därmed 
sista året med kontanter. Beloppen låg då på 800 resp 
'800 kronor efter skatt. 

Det var den 39-e guldmedaljfesten och totalt har 
därmed 4 003 medaljer delats ut. Årets medaljörer upp­
gick till 163, varav 40 damer. Moderbolaget svarade för 
126. Premiär var det för EIS med två medaljörer. 

LMEs VD Björn Svedberg med fru Gunnel samt sty­
r e l s e o r d f ö r a n d e Hans Werthén 

med fru Britta var årets utdelare. 
Medhjälpare: Gunvor Sjöberg och 
Inger Agdal (LME/PS).Som uppro-
pare hördes Karl-Axel Lunell 
(LME/LD). 

VD Per Lindberg i Affärsvärden 
höll bolagets tal till medaljörerna 
och f d chefsläkaren vid 

Siv Eklund från LME i Vedeby får "guldpaketet" av styrel­
seordförande Hans Werthén. Gunnel Svedberg, VDs fru, i 
mitten tillsammans med Gunvor Sjöberg, LMEs personalav­
delning. 

Nils Mazreliez guldmedaljörernas. 
Toastmaster: Per Sparrin (LME/ 
PC). 

Drygt 900 njöt bordets fröjder, 
LME-orkesterns välklingande to­
ner och inte alla, men väldigt 
många, lät sig roas i dansens virv­
lar till musik av Storbandet. > 

Birger Uvelius, EIS/Linköping, gratule­
ras av LMEs VD Björn Svedberg 

Från vänster ses guldmedaljörerna Eilif Matthis, SKV i Sundbyberg, Stig 
Dahlqvist, Rifa/Kista, samt Göte Abrahamsson, SRA/Örebro. Medaljerna fästs på 
kavajslagen av Gunnel Svedberi 

Alvar Dahlberg, LME/Söderhamn, får 
guldmedaljen i miniatyr påsatt av Britta 
Werthén. 

Bilden t h: Medaljutdelningen i Gyl­
lene Salen är över och middagen 
väntar i Blå Hallen. 

ofJ?33//t vy 
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De två stora 
FESTTALEN 

PER 
LINDBERG 
höll bo­
lagets tal 

Han är ledamot i LMEs styrelse och VD 
i Industrivärden samt styrelseord­
förande i bland annat PLM. 

Kara Guldmedaljörer! 
Det finns en grundläggande, men inte sä 

känd naturlag, som säger att springer man 
fortare än ljuset så svartnar det för ögonen. 
Som alla viktiga naturlagar är även den ge­
nerell. Det gäller alltså både när man 
springer framåt och bakåt. 

Jag skall nu ta er med 30 år bakåt i tiden, 
men anpassar hastigheten något så att ni 
inte alla ska drabbas av black-out. Men en 
lätt svindel kan nog inte undvikas. 

30 år bakåt — 1952 — den tid, då ni, dag­
ens guldmedaljörer, började i Ericssonkon­
cernen. Kommer ni ihåg det året? Eisen­
hower blev USAs president och Elisabeth 
II besteg Englands tron. Sverige hade även 
då allvarliga bekymmer med grannen i 
öster; ett svenskt militärplan blev nedskjutet 
av ryskt jaktflyg över Östersjön. Det gick 
trögt för svensk export och industriproduk­
tionen sjönk för första gången sedan andra 
världskriget. 

Men hos LME pekade kurvorna uppåt. 
Koncernen redovisade rekordomsättning -
cirka 500 000 kronor. Översatt till dagens 
penningvärde motsvarar det drygt 2 miljar­
der. I år blir väl omsättningen bort emot 10 
gånger större, ett matt så gott som något på 
utvecklingen sedan 1952. LME måste ha 
haft en särskild dragningskraft på de unga 
som för 30 är sedan sökte en anställning 
med sikte pä framtiden. LME var ett före­
tag på frammarsch. De allt överskuggande 
problemen var att öka arbetskraften, höja 
produktionen, förkorta leveranstiderna och 
erövra en snabbt växande världsmarknad. 

Inom bolaget var det ganska idylliskt. 
"Du-reformen" debatterades i KONTAKT­
EN, som berättade om tvä kvinnliga tjän­
stemän som satt i samma rum i många 
Herrans år och titulerade varandra "frök­
en" tills den stora dag då bada blev guld­
medaljörer. Då blev man likställda och kun­
de saga "Du". 

Under 1952 lämnade den 5 miljonte 
svensktillverkade telefonen monteringsban­
det i Karlskrona. En koaxialkabelförbin-
delse för 960 samtidiga samtal mellan 
Stockholm och Göteborg invigdes. Det var 
världsrekord och LMEs tekniska framgång 
kommenterades med att bolaget visserligen 

Bord 21 väntar på laxmoussen. Drygt 900 avnjöt som huvudrätt en läcker älgfilé med murkelsås i Stadshusets magnifika Blå Hall. 

kommit sent igång men sedan blivit bast, en 
något riskabel politik som kommit att till-
lämpas även senare, som vi vet med gott re­
sultat. 

De 30 år, ni guldmedaljörer, arbetat i 
Ericssonkoncernen kommer att gå till histo­
rien, både vårt eget företags och Sveriges, 
som en helt enastående period. Till vardags 
ser vi allt i ett kort perspektiv; vi tänker pä 
sin höjd på vad som hände förra året och 
vad som kan vänta oss det nästa. Vi över­
blickar bara det vi har nära inpå livet. Men 
vid ett sådant här tillfälle är det naturligt 
att stanna upp och fråga sig. Vad har vi 
egentligen varit med om att skapa under 
vara aktiva liv? Har dom små bitarna som 
just du och jag lagt i det stora pusslet bidra­
git till att göra helhetsmotivet lyckat och 
bra? Ni guldmedaljörer kan vara mycket 
nöjda med vad ni uträttat. Era pusselbitar 
har varit viktiga för helheten. 

Era 30 är i Ericssonkoncernen har varit 
expansionens och framgångens är. Mark­
naden för vara produkter har vuxit snabbt 
över praktiskt taget hela världen. Koncern­
en har framgångsrikt utnyttjat möjligheter­
na till international! expansion och stadigt 
ökat sina marknadsandelar. Genom djärva 
och ofta komplicerade framstötar har stora 
marknader erövrats i många länder. 

Ericssonkoncernen har under de här 
åren byggt upp en position som ett av 
världens ledande telekommunikationsföre­
tag. Ni har bevittnat hur KV-systemen 
gjorde sitt segertåg över världen för att se­
dan avlösas av AXE. Framgångarna har 
grundats på överlägsen teknik i kombina­
tion med kommersiell fantasi och skicklig­
het. 

Så ter sig, mycket förenklat, LMEs ut­
veckling under era 30 år i bolaget för en 

outsider som jag. Ni har helt säkert upplevt 
de åren på ett annat satt. Mindre storslaget 
och mera av dagligt knog, med de förtretlig-
heter och glädjeämnen, som hör verklig­
heten till. Men vare sig ni kämpat med var­
dagen pä verkstäder, kontor, utvecklingsav­
delningar eller i försäljningsarbete, hoppas 
jag att ni i dag känner att ni medverkat i 
något meningsfullt och viktigt, nämligen ut­
vecklingen av ett av de företag som utgör 
grundvalen för vårt samhälle. 

Ser man er insats ur det perspektivet, är 
det inga småsaker som ni ti11sammar\ ed 
många andra duktiga och produktiva män­
niskor åstadkommit. Ni har, enkelt uttryckt, 
skapat förutsättningar för det ekonomiskt 
och socialt väl utvecklade samhälle som 
Sverige — trots allt gnäll — äri dag. Det är 
ert och många andras skickliga ochl r-
diga arbete som lagt grunden till vårt väl­
stånd. 

När vi nu har några kärva år framför oss 
är det viktigt att inte tappa sinnet för pro­
portioner. Sedan början av 1950-talet, då ni 
guldmedaljörer trädde in i arbetslivet, har 
genomsnittssvenskens levnadsstandard mer 
än fördubblats. Det gäller vare sig vi talar 
om reallöner, bostadsstandard, samhälls­
service i olika former, tillgäng till utbild­
ning eller andra komponenter i vår tillvaro. 
Rimligen borde vi vara nöjda med vad som 
åstadkommits, kanske till och med Ute stol­
ta och tacksamma för att ha fått vara med 
om den här utvecklingen. 

Det är sant att det mesta och det bästa 
presterade vi som nation under 50- och 60-
talen. Under 70-talet har kurvorna planat 
ut och nu pekar ratt många nedåt. Det är 
lätt att i dagens bekymmersamma läge 
saga. "Nu är det roliga slut, nu går det åt 
pipan. Det här klarar vi inte". Varför skulle 

vi inte göra det? Vi har ju visat att vi till­
sammans kan klara av det mesta. 

Visst blir det glesare melllan sötebrödsda-
garna, men är det rimligt att begära att all­
ting ska bli ändå bättre? Tänk på hur det 
var 1952, 1962 och 1972 — även på de ni­
våerna var ju livet värt att leva! 

Vad det nu är frågan om är att kavla upp 
skjortärmarna igen och samfällt ta ett rejält 
tag i vara problem. Här behöver Ericsson­
koncernen och alla svenska företag medar­
beta^ som ni, guldmedaljörer, som varit 
me?, zh kämpat länge och framgångsrikt. 
Ni kan dela med er av era erfarenheter och 
vara föredömen för yngre kamrater. 

På Ericssonkoncernens vägnar tackar 
jag er varmt för era insatser — hittills och i 
framtiden — och jag ber alla övriga gäster 
/ö?4 sig med mig i en skal för dagens 
gulamedaljörer! 

NILS 
MAZRELIEZ 
höll medal­
jörernas tal 

Han har under många år varit chefs-
och förtroendeläkare vid LM Ericsson i 
Stockholm. 

Mina Damer och Herrar! 
Bästa LM-are! 

Jag föredrar alltjämt denna benämning, 
även om jag är val medveten att den knap­
past är heltäckande denna afton samt dess­

utom är ur tiden. Men kara Ericssonsöner 
och föralldel även Ericssondöttrar klingar 
än så länge alltför apart, varför jag uppre­
par: Bästa LM-are! 

När jag för någon tid sedan funderade på 
vad jag skulle saga vid detta solenna till­
fälle befann jag mig under ett pisoniaträd 
på en korallö tämligen långt från Austra­
liens östkust i södra Stilla Havet. Jag tror 
att det nära nog är så långt man kan kom­
ma från fosterjorden på värt klot; ett för­
hållande som borde ge perspektiv pä till­
varon och likväl även på de 30 åren i LME. 
Jag erinrade mig att när jag 1952 efter 10 
års klinisk specialisering beslöt att enga­
gera mig för företagshälsovård, gällde det 
att finna ett lämpligt företag för mina am­
bitioner. Familjetraditionen krävde något 
inom stockholmsområdet, men för en inom 
industriella ting oerfaren medicinare torde 
produktionsinriktningen varit egal. Jag 
minns emellertid att den tjänst som LME 
utannonserade vid Midsommarkransen för 
mig framstod som den enda rätta och 
självklara. Efteråt har jag ibland frågat 
mig, vad det var som ledde mig pä spåren. 
Svaret låg givetvis i det grundmurat goda 
rykte vårt företag haft hos gemene man se­
dan generationer. 

Under de gångna 30 åren har företags­
hälsovården i vårt land genomgått en stark 
utveckling, såväl till innehåll som omfatt­
ning. Från att i huvudsak ha varit sjuk­
vårdande och olycksfallsbehandlande har 
den preventiva verksamheten så småning­
om kommit i förgrunden i syfte att förhind­
ra hälsopåverkan genom allehanda miljö­
faktorer; kemiska, fysikaliska såväl som er­
gonomiska samt under senare år även de 
psykologiska minusvarianterna i arbetet. 

När jag vid slutet av 50-talet framförde 

tanken om en omstrukturering av LMEs fö­
retagshälsovård i nu nämnd riktning, ställ­
de man sig av naturliga skal tveksam till 
något då ännu oprövat. Jag minns väl hur 
vederbörande, sedan jag framlagt texten, 
såg ut genom fönstret och efter en stund 
vände sig mot mig med orden: Jag känner 
mig inte övertygad om fördelarna i det du 
framfört, men tror du själv på dina idéer, 
har du fria händer. Knappast har något 
haft större betydelse för mig under ett 40-
årigt arbetsliv än detta bevis på odelat för­
troende, som i sin tur givetvis innebar ett 
stort ansvar. 

Var och en av oss guldmedaljörer har sä­
kert under vara 30 år i företaget någon 
gång, somliga av oss kanske oftare, fått er­
fara företagets odelade förtroende och upp­
muntran, två så väsentliga och nödvändiga 
ingredienser för en god medarbetare. 

Arbetsmiljö, traditioner och värderingar 
är förvisso olika i skilda länder; när t ex en 
japan råkar komma hem från arbetet före 
klockan nio pä kvällen blir hustrun genast 
orolig och misstänker att ingen längre frå­
gar efter honom. Om däremot en västeuropé 
t ex en fransman, med risk att bli beskylld 
för hets mot folkgrupp, kommer hem efter 
sex, inte bara misstänker hustrun honom 
för att ha varit ute efter sex! När en svensk 
statetjänsteman kommer hem efter fyra har 
han sannolikt en affär på gång. 

Intet förblir vid det gamla! Även i vårt 
företag blåser förändringarnas vindar. Det 
påminner mig om läkaren och organisatö­
ren, som hade ett animerat samtal om vem 
av dom som representerade det äldsta yrket. 
Organisatören, idag en synnerligen allmän 
företeelse, förklarade raskt att vår Herre 
skapade Eva av ett revben från Adam, som 
ju blev upprinnelsen till människosläktet; 
ett plastikkirurgiskt ingrepp med oöver­
skådliga konsekvenser, där läkaren måste 
haft ett finger med! Läkaren måste givetvis 
ha varit först pä plan! Denne i sin tur kon­
staterade torrt att i Skriften står det, "att I 
begynnelsen rådde kaos". Ingen utom en or­
ganisatör kunde ha åstadkommit något så­
dant! 

I kväll ska vi vara vänliga mot varandra. 
Inte minst därför att vi får fira aftonens 
festligheter i Stockholms vackraste lokaler, 
ett uttryck för företagets omtanke om de 
sina. Solennitet och tradition är förknip­
pade med guldmedaljfesten, men främst vill 
vi guldmedaljörer betrakta den som en fa­
miljefest, där samhörigheten känns som det 
väsentligaste. Vi tackar företagets styrelse 
för den obrutna traditionen! 

Tack Per Lindberg för de vänliga ord du 
riktade till oss och för den akta värme de 
förmedlade. Kanske det som vi helst vill 
minnas från denna afton. Vi tackar för de 
förnämliga gåvorna vi fått motta idag, i 
sanning guldkantade. 

Å samtliga gästers och egna vägnar 
frambärs ett hjärtligt tack Ull vårt värdfolk 
för aftonens utsökta måltid. 

Kamrater Guldmedaljörer! Låt oss ge­
mensamt med övriga middagsgäster höja 
vår bägare för vårt företags lycka och fram­
tida välgång. 

Skal för Ericsson! 
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A - B 
Abrahamsson Göte 
Ahinko Elmer 
Ahlström Emil 
Almström C-A 
AlpkutMengu 
Andersen Kåre 
Andersson Göte 
Andersson Rojne 
Andreassen Rolf 
Arvidsson Ingmar 
Axen Ove 
Beckman Göran 
Berggren Gurli 
Berglund Rolf 
Bergström Rune 
Bernhardsson S 
Biverstål Arne 
Boström Brage 
Boström Göta 
Brink Alge 
Brinkmann E 
Broman Linnea 
Bärnsten Rolf 

C - E 
Carlsson Hans 
Cronqvist Rolf 
Dagberg Harry 
Dahlström Alvar 
Dahlberg Birgit 
Dahlqvist Stig 
Dahlström Lisa 
Danner Manfred 
Dislers Jeogenijs 
Dovlid Inger 
Drebäck Olov 
Edewald Walter 
Ehrlich Gerhard 
Ehrnlund Bertil 
Eklund Siv 
Eklöv Göte 
Ekman Trygve 
Ericsson Irma 
Eriksson Ragnar 
Evertsson Martin 

F - H 
Fabris Guy 
Filipsson Bertil 
Fransson Rolf 
Fredriksson B 
Frosth Manne 
Gavelin Rolf 
Gidlööf Bengt 
Graden Nils 
Grusen Uno 
Grönqvist Jack 
Gul 1st rand Bertil 
Gustafsson I 
Gtinenc Suat 
Hansson Margit 
Hansson Ulla 
Hedin Sven-Erik 
Henemo Max 
Holm Margit 
Humla Matts 
Häggqvist Henry 
Högberg Viola 
Höglund Viktor 

J - K 
Jacobsen Gille 
Jacobsson Ragnar 
Jansson Ulla 
Jernberg Allan J 
Johansson Arne 
Johansson Asta 
Johansson L 
Johansson Lisa 
Johansson Sten O 
Johansson Sten 
Jonsson Edvin 
Jonsson Tellervo 

SRA/ÖR 
LMS/BO 
LME/PJ 

LME/TN 
Algeriet 

LME/KK 
SKV/SG 
LME/PJ 
LME/HF 
LME/MÖ 
LME/KH 
LME/PJ g 

LME/HF 3 
LME/HF J 
LME/HF g 
LME/TN a 
LME/KK £ 
LMS/YS 
LME/HF 
LME/HF 
LME/VH 
LME/PR 
LME/VH 

Tj 

EIS/BO | 
SRA/KI £ 

LME/HF 2 
LME/SÖ 1 
LME/HF 5 

RIF/KI a 
LME/KK u-
LME/HF 
LME/HF 
LME/HF 
LME/KK 
LME/KK 

RIF/KI 
LME/SG 
LME/VE 
LME/KH 
EUA/ÄL 
LME/KA 
LME/KK 
LMS/HG 

RIF/KI 
LME/HF 
LME/KH 
LME/KH 
LME/HF 
LME/CL 
LME/HF 
LME/VH 
LMS/YS 
LME/IN 
LME/PJ 

LME/KK 
LME/KK 
LME/PJ 
LMS/YS 
LME/TN 
LME/KH 
EUA/ÄL 
LME/SG 
LME/PJ 

LME/HF 
LME/HF 

LME/ST 
LME/KA 
LME/HF 
LME/HF 
LME/BS 
LME/TN 
LME/HF 
LME/KA 
EUA/ÄL 
LME/CL 
SKV/SG 

LME/TN 

GULDMEDALJÖRER 1982 

Från utdelningen i Gyllene Salen: överst Margit Hansson, 
LME/PJ, Manne Frosth, LME/HF, Rolf Fransson, LME/KH, 
Matts Humla, LME/SG, nederst Tor Wiegert, SRA/KI, Per 
Wilding, LME/HF, Carl-Magnus Wird, SKV/SG, och Martin 
Ahs, SRA/KI. 

LME/KK 
LME/HF 
LME/HF 
LME/KK 
LME/HF 
SRA/ÖR 
LME/TN 
LME/HF 
LME/KH 
LME/SÖ 
SRA/KI 

LME/KK 
LME/PR 
LME/HF 
LMS/BO 
LME/SÖ 
LME/BS 
EUA/ÄL 
LME/HF 
LME/TN 
LME/HF 
LME/KA 
SRA/KI 

LME/HF 
LME/TN 
LME/TN 

EIS/LI 
LME/TN 
LME/HF 
LME/TN 
LME/KH 
LME/ÄL 
LME/HF 
SRA/KI 
SRA/KI 

LME/MÖ 
LME/HF 
LMS/ML 
SKV/SG 
LME/GF 
SRA/KI 
SKV/SG 

LME/KK 

Kal lio Paavo 
Karlsson A-M 
Karlsson Karl 
Karlsson Marta 
Karlsson Sven 
Kimstål Bertil 
Kulha Raina 

L - M 
Laidna Anna 
Laihonen Pentti 
Lapsevskis V 
Larsson Eskil 
Larsson Gösta 
Larsson Rune 
Lidholm Anders 
Lidman Astrid 
Liljeström Siiri 
Linden Gunnar 
Linden Ragnar 
Lindgren Bo 
Lindgren Raimo 
Ljungqvist Sven 
Lundberg Folke 
Lundberg Håkan 
Lundgren Brita 
Lundgren Iris 
Löfgren Birgit 
Löfgren Stig 
Magnusson B-G 
Magnusson Bo 
Magnusson Sigrid 
Malmström S-A 
Martinsson Edith 
Masreliez Nils 
Matthis Eilif 
Melangen P-A 
Månsson Lennarth 

N - S 
Neovius Gösta 
Nopp Hans 
Nylund Lilly 
Odbratt Bertil 

LME/ÄL 
LME/KA 
SRA/ÖR 
LME/HF 
LMS/KK 
LME/HF 
LME/PR 

LME/KK 
LME/PR 
LME/TN 
LME/TN 
LME/HF 
LME/ÄL 
LME/HF 
LME/KH 
LME/CL 
LME/KK 
LME/ÄL 
LME/PJ 
Colombia 

LME/KK 
RIF/KI 

SRA/KI 
LME/HF 
LME/KK 
LME/HF 
LME/KK 
EUA/ÄL 
LME/KA 
LME/KA 
SRA/KI 

LME/KK 
LME/HF 
SKV/SG 

LME/VH 
LMS/YS 

LME/HF 
EUA/ÄL 
LME/HF 
LME/PJ 

Olausson Börje 
Oscarsson Stanley 
Ottebring B-M 
Persson Tage 
Pettersson Birger 
Pettersson P-O 
Rastgeldi K 
Risberg Karin 
Rosenblad E-B 
Rutkunen Niilo 
Rådström Märit 
Röjder Bertil 
Silins Vitold 
Sjögren Börje 
Sjölander Dagmar 
Skoglund Martha 
Smith Barteld 
Sparrendahl G 
Strandberg Yngve 
Subenko Sergej 
Svensson Arne 
Svensson Elin 
Söderström Vasti 

T - Ö 
Theobald Herman 
Thomson Åke 
Thorsén Jarl 
Uvelius Birger 
Wahlstedt L 
Walett Sigvard 
Wallanger Hans 
Waldau Iris 
Watson Lars 
Westin Henry 
Widgren Roland 
Wiegert Tor 
Wiik Bernt 
Wilding Per 
Wilhelmsson Stig 
Wird Carl-Magnus 
Ählenius Svante 
Åns Martin 
Öberg Arthur 
Österlin Emil 

DRYGT 800 
"TJUG0-
ÅRINGAR" 

Rekord i bronsplakettö-
rer, dvs medarbetare med 
20 års tjänst, blev det för­
ra året. 

Aktier, fem LME B, plus nål 
eller brosch utdelades till 802 
medarbetare. Fördelningen såg 
ut så här: 

EIS/EIV 
EUA 
LMS 
SKV 
LME/landsorten 
Utlandsplacerade 

191 
11 
23 
11 

316 
9 

LME/HF + utgårdar 205 

Under åren 1941 - 1981 har .^ 
7 124 medarbetare erhållit pla-
ketten. Från och med 1982 in­
fördes aktiegratifikation i 
stället för kontanter och pla-
kett. 

"Tjugo-åringarnas" tack 
framfördes för LM-arna inom 
stockholmsområdet av Tor­
björn Johnson (X/AC), ut­
nämnd till direktör i december. 

MODERBOLAGET 
Stockholmsområdet 

Torstensson Henning BO/B 
Styf Lars-Erik HF/B 
Berglund Judit HF/B 

* 
Westerman Bertil TN/E 
Karlsson Britta TN/F«^ 
Lindh Ingvar TN/L 
Ekman Barbro TN/E 
Furevik Valborg TN/E 
Lundborg Ulla-Britt TN/E 
Svensson Vivi-Anne TN/E 
Eriksson Lars TN/E 
Ingman Hans T N / F ^ , 

Lapola Eero VH/F 
Ereline Jaan VH/F 
Nygren Hans VH/F 
Lundberg Gillis HF/I 

* 
Schultz Runa KK/K 
Ericsson Sven KK/K 
Malinowski Henryk KK/K 
Gustafsson Conny KK/K 

* 
Karlsen Ulf BO/M 

* 
Leitner Herbert GF/O 
Eriksson Samuel GF/O 

* 
Sjöqvist Bernt HF/P 
Palm Gunvor HF/P 

* 
Sjödén Maj-Britt VH/U 

* 
Gobi Gerhard KK/Y 

* 
Källman Inger ÄL/A 

* 
Kaller Barbro ÄL/A/P 
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Manninen Antti 
Karlsson Yngve 
Alros Axel 
Helin Monica 
Olsson Lars 
Anttila Pentti 
Sagerstam H 
Rickenberg S 
Raide Pirkko 
Tammenoksa A 
Roberts E 
Rattik Aino 
Bergström Olavi 
UkRamiz 
Immo Antero 
Hansen Knud 
Gustavsson H 
Arf man Keijo 

HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 

Johnson Torbjörn HF/X/A 

Norlinger Gerhard HF/X/E 
* 

Johansson Ewert 
Bengtsson Per-O 
Källström Jan-E 
Källberg Bengt 
Hellberg Karl-E 
Hermann Hans 
Thedvall Hans 

PJ/XK/I 
PJ/XK/I 
PJ/XK/I 
PJ/XK/I 
PJ/XK/I 
ÄL/XK/I 
XK/I/Utl 

Tretthahn Werner XK/I/Utl 
Kindfalk Bengt 
König Börje 
Lundin Erland 
Melander Sture 
Schulz Björn 
Andersson Yngve 
Larsson Stig 

XK/I 
XK/I 
XK/I 
XK/I 
XK/I 
XK/I 
XK/I 

Borgström Jörgen XK/I 
Andersson Kenneth XK/I 

Hagström Britta 
Lindbäck Zarah 
Lantz Torsten 
Larsson Kurt 
Östberg Arne 

* Pattersson S 
Löfling J a n 

* 
Bohman Ruth 
Bornegård S 
Gajzago Vilmos 

* Sundelöf Göran 
Englund Nils-G 
Almgren Lars 
Svenningsson I 

Bergman Ulf 
Hylländer Erik 
Meyer Klaus 

HF/X/P 
HF/X/P 
KK/X/P 
KK/X/P 
KK/X/P 

HF/XF/E 
HF/XF/E 

HF/XF/F 
HF/XF/F 
HF/XF/F 

HF/XF/G 
HF/XF/G 
HF/XF/G 
HF/XF/G 

HF/XF/L 
HF/XF/L 
HF/XF/L 

Andersson Karl-E HF/XF/L 
Nelvin Bengt-Olof HF/XF/L 

Sonderwal Harry 

Widell Hans 
Skoglund Karl-G 
Axell Peter 

Sundelin Ruth 
Jönsson Axel 

HF/XF/N 

HF/XF/O 
HF/XF/O 
HF/XF/O 

HF/XF/Y 
HF/XF/Y 

Lundin Sven-Erik HF/XF/Y 
* 

Jacobsen Odd 
Berg Per 
Höglund Henry 

* 
Estbro Björn 
Petersson Åke 
Hansen Karl 
Dahlgren Bengt 
Silfvast-
Gunnarsson Sten 
Biro Andras 

HF/XF/Z 
HF/XF/Z 
HF/XF/Z 

KK/XK/A 
HF/XK/A 
HF/XK/A 
HF/XK/A 

HF/XK/A 
HF/XK/A 

Unnerstad Ingmar ÄL/A/T 
Gulin Bengt ÄL/A/T 
Johansson Åke ÄL/A/T 

Lindfors Benny 
Jäger Willy 

* 
Svedberg Björn 

Wallenborg Erik 
Nordin Ove 
Källén Leif 
Barrio Luis 
Skladal Gerhard 
Sandmark Stig 
Söderqvist Nils 

* 
Ehrenborg Jons 

AL/A/U 
AL/A/U 

HF/VD 

HF/DF 
HF/DF 
HF/DF 

DFU/Utl 
DFU/Utl 
DFU/Utl 
DFU/Utl 

HF/DK 

Wadholm Margaret HF/D1 

* 
SkarveIngvar 

Hackzell Barbro 

Sarmiala Raimo 
Eriksson Martin 
Söderström Rune 

* 
Kängas Kurt 

Jöhnk Arne 
Lundberg Olle 

* 
Lindroth Tommy 

* 
Ullersten Bernt 
Sjöström Rune 

* 
Bengtsson I 

* Ekblom Birgitta 
* 

Forsberg Lennar 

Ericsson Lars-B 
Langhammer G 
Selin Hilding 
Borg Percy 

* 
Holten Leif 
Karlsson Ros-M 
Gottberg Börje 
Andreasson Tord 
Asp Laila 
Bendiksen Thor 
Sjögren Iris 
Somfai Eva 
Kirsi Eeva-Liisa 
Kiuru Eero 
Wirenskog Assar 
Räsänen Eero 

* 
Moberg Lennart 
Helin Arne 
Kaska Adele 
Wickström L 

* 
Bart! Ingeburg 

Kjellström Siri 
Sundberg Bernt 
Forsberg Birgit 
Green Ingemar 
Johansson Leif 
Kvist Doris 
Pienimäki Eino 
Hultberg Stig 
Pettersson O 
Hultman Carl-E 
Jonsson Kurt 
Engblom Nils 
Manninen M 
Savonen Pentti 
Örblom Torsten 

HF/DR 

HF/DT 

VH/Z/J 
VH/Z/J 
VH/Z/J 

KK/Z/N 

VH/DP 
VH/DP 

HF/Z/C 

DPU/Utl 
HF/DPU 

HF/S/A 

HF/S/B 

HF/S/K 

VH/SL/L 
VH/SL/L 
VH/SL/L 
VH/SL/L 

KK/ST/K 
KK/ST/K 
KK/ST/V 

KK/VT 
KK/VT 
KK/VT 
KK/VT 
KK/VT 
KK/VT 
KK/VT 
KK/VT 
KK/VT 

ÄL/SX/M 
ÄL/SX/M 

ÄL/SX/VT 
ÄL/SX/VT 

HF/SX/P 

HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 

HF/SX/K 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
HF/SX/VT 
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Raber Josef 
Bengtsson Björn 
Fredriksson Jan 

* 
Olsson Hans 
Klaman Laine 
Hedqvist Betty 
Pettersson Maj-B 
Engestål Agnes 
Wickman Kjell 
Kalmén Nancy 
Westerberg Olof 
Lundgren L 
Lindblad Rune 
Larsson Ernst 
Widén Per-A 
Persson Gunnar 
Forslund Kristine 
Flodman Lars 

* 
Sjöqvist Signe 
Berggren Ann-M 
Dobo György 
Grenliden Owe 
Skogman Lilly 
Sarkany Rudolf 
Dahlgren Bertil 

* 
Holm Lennart 

HF/XK/A 
HF/XK/A 
HF/XK/A 

KK/XT/B 
KK/XT/B 
KK/XT/B 
HF/XT/B 
HF/XK/B 
ST/XT/B 
ST/XT/B 
ST/XT/B 
ST/XT/B 
ST/XT/B 
VH/XT/B 
ST/XT/B 
ST/XT/B 
ST/XT/B 

KH/XT/B 

PR/XK/H 
PR/XK/H 
PR/XK/H 
PR/XK/H 
PR/XK/H 
PR/XK/H 
PR/XK/H 

KS/XK/H 

Johansson T 
Hansson Stig 

* 
Jansson Gunnar 

* 
Nilsson Rolf 

* 

TN/XK/K 
TN/XK/K 

ST/XK/V 

HF/XK 

Lindström Hildegard 

* 
Hansen Ragnar 

* 
Fekete Istvan 
Lof mark Bengt 
Johansson L 
Näsman Hans-E 

* 
Brehm-
Andreassen K 
Kovacec Duro 
Liljeros Ingvar 
Tiwestam Dan-E 

* 
Lindberg Mats 
Wahlström H 
Wikander Lars-G 

* 

TN/XT/D 

TN/XT/J 

KK/XT/M 
KK/XT/M 
KK/XT/M 
KK/XT/M 

TN/XT/R 
TN/XT/R 
TN/XT/R 
TN/XT/R 

TN/XT/U 
TN/XT/U 
TN/XT/U 

Kilpala Maija-Liisa CL/VT 
Hellström Milton CL/VT 

Landsorten 

Karlskrona 

Melin Sonja 
Wigren Gun 
Henningsson Ove 

Hultin Erling 
König Kent 
Karlsson Erling 
Svensson Inga 
Svensson Göte 
Hjelmberg G 
Helin Maj-Lis 

Johnsson Ulla ((RY) Karlsson Eva 
Johansson B (RY) 
Guhl Fredrik 
Johansson R (VE) 

* 
Olsson Allan 
Pettersson T 
Tingström Helge 
Friberg Dillon 
Hansson Artur 
Karlsson Stig 
Eliasson Sonny 
Johansson Gert 
Björnbäck H-O 
Bremgård H-E 

* 
Karlsson Ronny 
Pettersson Uno 
Nilsson Alf 
Martinsson H 
Mattisson Eivor 
Fagerström Inga 

Mölndal 

Eklund Folke 
Abrahamsson S 
Davidsson Ulf 

* 
Christiansson B 
Jacobson Rune 
Arvidsson Rune 
Wikström Bo 
Eckersand Hans 
Gunneland G 
Palm Lennart 
Högberg G 
Morwing Hans 

* 
Alf Margareta (BS) 
Williamsson (BS) 
Esplund T 
Kristiansen J 
Nilsson Ulf 
Brodin Gösta 
Strandberg R 

Gunnarsson A 
Hjelmberg A 
Nilsson Aina 
Andersson A 
Hammar Lars 
Svensson Lars 
Svensson W 
Knutsson Hardy 
Pettersson Börje 
Andersson Rune 
Olsson Lilian 
Hansson Jan-E 
Anddersson Bror 
Pettersson S-O 
Karlsson Martin 
Johansson I-B 
Häckter Brita 
Klint Brita 
Johansson I-L 
Swärd Elsa 
Svensson E 

Karlsson A 
Abrahamsson S 
Fredriksson L 
Andersson G 
Hellström Rolf 
Svärd Bo-Gösta 
Henriksson R 
Oden Stig 

* 
Carlsson Eric 
Karlsson R 
Hansson Sven 
Särnholm L 
Lindberg Claes 
Ring Ove 
Modigh Anders 
Berg Rustan 
Lagerqvist Lars 
Ohlsson L 
Ericsson Hans 
Relbe Leif 
Lindgren Ulf 
Virdborg Erik 

Karlsson J-O 
Willman Sven 
Svensson Siv 
Pettersson M 
Persson Bertil 
Johansson Åke 
Gummesson L 
Malm Gunnar 
Eriksson Rune 
Pettersson B 
Linden Leif 
Gummesson A 
Johannesson L 
Abrahamsson P 
Johansson Artur 
Andersson Elsa 
Svensson Tage 
Olsson Gunnar 
Nilsson Märta 
Persson John 
Antonsson Rut 
Johansson Elsa 
Larsson Eva 
Nilsson Britt 
Martinsson Elsie 
Lindqvist Inga 
Andersson G 
Jonsson Tage 
Nilsson Gun-B 

Thelander S-B 
Fogelqvist Knut 
Lindqvist R 
Österberg B 

* 
Lundgren Sune 
Bengtsson Göte 
Berndtson B 
Eliasson J a n 
Bergaeus T 
Arvidsson A 
Lindblom R 
Engelin Rolf 
Andersson Stig 
Nilsson Olof 
Petersson Allan 
Johansson Rolf 
Hultgren Kurt 
Petersson Rolf 
Håkansson L 
Sandblom Sten 
Nilsson Sune 
Ovestrand E 
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Söderhamn 
Djerft Yngve (DO) 
Strid Erik (DO) 
Jönsson Åke 
Norgren Ingemar 
Ericsson Leif 
Olsson Inga-Britt 
Sjödin Kurt 
Johansson Berit 
Myllylä Leevi 
Gustavsson Bernt 

* 
Taimela Senni 
Andersson I 
Sundin Solveig 
Pettersson Alf B 
Wallström Sven 
Persson Kari 
Lindbäck M 
Söderman Signe 
Lindberg Sven 
Åhlenius Linnea 
Johansson Rune 
Wåhleman B 
Gustavsson B 
Österberg E 
Olsson Gunnar 
Sjölin Inge 
Falck Martin 
Lindberg K-E 
Åkerblom L-E 
Nyman Erik 
Larsson Gunnar 
Goude Jonny 
Gustavsson A 
Svensson T 
Wiklund Jonas 
Håkansson Göta 
Sköld Rune 
Jonsson Olof 
Dufva Artur 
Arnlund Hans 
Svensk Sven 
Olsson Edvin 
Olsson Sven E 
Westberg Rune 
Björk Tore 
Martinsson B 
Mickelsson Lars 
Dragon Lilly 
Persson Zera 
Dahlström Eira 
Wall Elna 
Lundh Berna 
Bergström G 
Nordin Alfhild 

Norrköping 
Wittvång Charles 
Malmsten Bo 
Weisinger F 
Johansson Gösta 
Wallström G 
Wangberg Ulf 
Erlandsson Nils 
Orest Seth 
Holm Bengt 
Gänsler Jiirgen 
Urban Gizella 
Andersson R 
Johansson I 
Eriksson Ingrid 
Andersson Inge 
Carlsson G 
Djervf Kristina 
Trygg Irma 
Gölin Kurt 
Nilsson Birgit 
Larsson Irene 
Gigby Doris 
Lundgren Eivor 
Sävström Arne I 
Lang Ruth 

Visby 
Boberg Eva 
Ekman Anita 
Ahlby-Lilja L 
Lagvik Solve 
Pettersson Doris 
Karlqvist Tore 
Gustavsson Lars 
Söderlund S-O 
Svensson Sture 
Smitterberg Nils 
Pettersson Per-E 
Dahlström Evert 
Forsberg Göran 
Björkander Sune 
Johansson I wan 
Ohberg Jan-Olof 

* 
Olsson Bertil 
Olofsson G 
Lindahl Rune 
Söderström B-O 
Godring Karin 
Thomsson Berth 
Carlsson Axel 
Johansson E 
Andersson Mats 
Löfqvist Torsten 
Dahlbom Rune 
Löfkvist P-O 
Pettersson A 
Tofften Inge 
Ringwall Ruth 
Ylander Asta 
Johansson Ruth 
Nannsjö Åke 
Ericsson Rolf 
Pettersson Arne 
Hejdenberg L 
Söderström M 
Larsson Carl-E 
Hallgren Maj-B 
Björklund Eivor 
Björnlund B 
Wigström Berth 
Månsson Henry 
Olsson Rolf 
Jacobsson Lars 
Gustavsson M 
Johansson I 
Törnelod K-A 

Ingelsta (SX/I) 
Pettersson Bertil 
Lundberg Lena 
Karlsson K-E 
Kaiste Matti 

* 
Swärdstrand I 
Jonsson Elvy 
Davidsson A-M 
Götling Norma 
Österqvist G 
Larsson Doris 
Linder Rigmor 
Lindgren Linnea 
Oder Sven-Olof 
Swahn Gun-B 
Johnsson Göta 
Lundberg Aino 
Åstrand Anna 

Ingelsta (SM/V) 

Karlsson Barbro 
Nilsson Kurt 
Holmqvist Jan-E 

* 
Eriksson L-L 
Andersson M 
Tjäder Elsa V 
Ling Britta 

Katrineholm 
Carlsson Arne 
Svensson Leif 
Tengwall Arne 

* 
Gustafsson Eva 
Sjöstrand Arne 
Eriksson B-M 
Wirström K 
Johansson A 
Björn Sonja 
Gustavsson G 
Janelund Lars 
Immonen Taimi 

Andersson Maj 
Karlsson Ingrid 
Fagerlund S 
Gustavsson E 
Norberg Rolf 

Kristianstad 

Löwegren Bo 

Östersund 
Törnqvist Martin 
Suonvieri Rauno 

DOTTERBOLAG 
EIS 

Kingissepp Guido 
Löchen Gunhild 
Salomon J a n 
Lenneman Olof 
Nilsson Sture 
Linder Gösta 
Åslund Bo 
Homme Torbjörn 
Green Werner 
Lennartsson Lars 
Cederman Kurt 
Andresen Cay 

* 
Vedin Carl-Johan 
Lagerquist Märta 
Sterner Otto 
Malmberg B-O 
Berglund Svante 
Wijk John 
Larsson Henry 
Jansson Sture 
Solving Björn 
Munkflo Ragnar 
Carlsson Tommy 
Dahlberg Uno 
Wiklund Sven 
Maltheson L-B 
Werner Marianne 
Langborger Rolf 
Thulinsson Hans 
Stålnacke I sac 
Sjöstedt Hubert 
Ärlefalk Börje 
Palmer Bo 
Nygren Rolf 
Andersson Karl-E 
Johansson Bertil 
Lindestam Bo 
Lindholm Anders 
Gustafsson Roger 
Långh Arne 
Forselius Lennart 
Persson Ingvar 
Wikström Holger 
Norén Kurt 
Fyrestam Ove 
Hansson Gert 
Laurent Ulf 
Thorsell Sonja 
Palmgren Bertil 
Söder lund Maj-Lis 
Hansson Kjell 
Ståhl Per-Olof 
Döma Lilian 
Larsson Tord 
Granhagen S-B 
Gustavsson Åke 
Pettersson Anja 
Arverus Carl-Åke 

* 
Djäkne Sven 
Juntheikki Laina 
Karlsson Ragnar 
Lundström Nils 

Pettersson Birgit 
Schober Hermine 

* 
Ek Tommy 
Estréus Einar 
Peltomaa Salme 
Nylund Roine 

* 
Wingren Karl-Erik 
Leinefjord Lennart 
Malmgren Kaj 
Johnsson Dick 
Lof Göran 
Andersson Göran 
Bergström Folke 
Johnsson Kerstin 
Hillar Gunnar 
Gunnrin Owe 
Johansson Hans 
Andersson Sören 
Ekström Margareta 
Hjulin Sven 
Andersson Börje 
Claesson Ulla 
Hedner Tore 
Johansson Håkan 
Bergsten Heike 
Ställborn J a n 
Bohman Bengt 
Carlsson Christer 
Johansson J a n 
Karlsson Lilly 
Lindberg Gunilla 
Branting Lars-Erik 
Åsenius Bengt 
Sonesson Bertil 
Zackrisson Christer 
Mellbring Roland 
Andersson Sten 
Malmström Sven-G 
Franzén Lars 
Sigvall Bernt 
Falklöf Kenneth 
Gustavsson Björn 
Kli tig J a n 
Anneborg Kurt 
Karlsson Lars-Erik 
Eriksson Arne 
Hultqvist Rolf 
Thureby Berit 
Wahnberg Sten 
Lund Olov 
Ljung Sture 
Peterson Bror 
Lundin David 
Eliasson Bo 
Widin Kurt 
Hallberg Björn 
Johansson Anders 
Johansson Karl-E 
Engberg Ulf 
Cannervik Sten 
Bergström Rolf 
Johansson Kjell 
Mohlin Sören 
Kullberg Bengt 

Kagebeck Tor 
Andersson Lennart 
Jonsson Bertil 
Jonsson Leif 
Ekelund Göran 
Alvin Hans 
Johansson Ingegerd 
Svärd Bengt 
Carlsson Lars 
Jahr l Tommy 
Wilhelmsson Rolf 
StålnertJan-C 
Borg Thord 
Bäckström Inger 
Claesson Lennart 
U n g e Asbjörn 
Johansson Sven 
Berger Kerstin 
Schäder Arne 
Sundström Valter 
Magnusson Bernt 
Knutsson Bertil 
Malmqvist Ulla-G 
Ekström Dagmar 
Corneliusson Bengt 
Hallding Birgitta 
Wernersson K 
Lundell Torkel 
Segerborg Sören 
Eliassen Ole M 
Andersson Nils 
Ferm Hans 
Kling Ulf 
Wentzel Viggo 
Karlsson Leif 
Björkman Sten 
Lindeblad Roy 
Pettersson Lennart 
Thorell Olov 
Carlsson Yvonne 
Nyrinder Per 
Larsson Rune 
Falkborg Gunvor 

* 
Rudberg Olle 
Fredriksson Arne 
Nyman Bertil 
Naumann Britta 
Johansson Siri 
Oscarsson Göran 
Fischer Gullan 

EIV 
Bäckström Jan 
Christiansson Ulf 
Ekberg Bengt 
Jensner Gunnar 
Johansson Crister 
Johansson Stig 
Lindell Sven-Olov 
Lindgren Lars 
Magnusson Jan 
Malmqvist Roland 
Malmström Leif 
Raask Olle 
We sel ka Rudi 
Westlund Christer 

EUA 
Sjöbergh Barbro 
Tuominen Ulla 
Dahlin Bengt-Åke 
Wåhlander Sven 
Fischer Erik 
Gustafsson Ethel 
Jonsson Karin K 
Larsson Ingvar 
Vollmer Burghardt 
Johansson S-E 
Nilsson Åke 
Claesson Kjell 

LMS 
Wiklund Sten 
Örnberg Ove 
Lindelöw Margit 
Dhyring Guy 
de Graaf Rudi 
Heuer Gert 
Karlsson Bengt 
Andersson Jan 
Kanhult Leif 
Haettmanns L 
Hedin Stig 
Johansson Kjell 
Klingvall Curt 
Lindqvist Åke 

* 
Gillholm Rolf 
Johansson Johny 
Lindberg Björn 
Lassila Kaj 
Lindberg Ulf 
Tursell Hans 

Dahlén Egon 
Fornstedt Börje 
Lundbring Östen 
Forsen Sten 

RIF 

Imner Lajos 
Ahlkvist Kjell 
Danielsson R-M 
Lindkvist Ingrid 
Sandström Sigurd 
Johansson May 
Jonnar th Margit 
Sternebrand Arne 
Lindström Gun 
Gustafsson Gösta 
Pettersson Edgar 
Klarén Ingmar 
Hallqvist Ulla 
Karlsson Elsie 
Back Gun 
Waldemarsson M 
Lyth Ingvar 
Ternelius Barbro 
Kleinert Ingvar 

* «% 
Skedebäck Sven 
Gielow Klaus 
Palm Gun-Britt 
Öländer Britta 
Eliasson Dagmar 
Skoglund Rosa 
Johansson Betty - ^ 
Axelsson Margit 
Strandberg M 
Wilander B-M 
Ohlsson Gulli 
Ericsson Jan-Olof 
Jonsson Ruth 
Östling Karin 
Johansson A-L 
Nilsson Svanhild 
Carlsson Bo 

SKV 
Hillman Charles 
Steinberg Ulrich 
Torgilsson Lage 
Wilf er Rolf 
Bayerlein Leszek 
Hedenström Wilhelm 

* 
Jerreholt Astrid 
Jerreholt Sven 
Lindström Lilly 
Samuelsson K-H 
Siipo Risto 
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Stuga på LMEs 
mark i Midsom­
markransen 

Det verkar troligt att 
Gunnar Skyllborg, gan­
ska nybliven silverpla-
kettör vid Oskars­
hamnsfabriken, var 
först på LM-plan" i 

"Midsommarkransen. 

I början av 1920-talet 
flyttade nämligen Gunnars 

^amilj till dåvarande Tellus-
borgs småstugeområde, som 
var beläget just där LMEs 
huvudfabrik nu ligger. Om­
rådet var rena bondlandet 
och Gunnar brukade valla 
kor där om somrarna. 

Gunnars första kontakt 
med LME var när företaget 
tog över marken där han 
bodde. 1931 behövdes nämli­
gen markområdet för indus­
tribyggnation och Gunnars 
fader, som ägde en stuga 
men ej tomten den stod på, 
blev mot 50 kronor i er­
sättning anmodad att riva 
huset och flytta därifrån. Så 

v kedde, och familjen byggde 
av rivningsvirket ett nytt 
hus i Vestberga småstuge­
område. 

Gunnars andra kontakt 
med LME skedde 1937 då 
han började som spring-
grabb vid Vt 09 på Tulega-
tan med 19:20 i veckolön. 

När LME flyttade till 
Midsommarkransen var 
Gunnar med och hade då 
avancerat till orderbevaka-
re. Bland de olika arbets­
uppgifter han som tjänste­
man fått pröva på kan näm­
nas eldare i panncentralen 
under metallstrejken 1945. 
Från 1947 till 1970, då Gun­
nar korn till Oskarshamn, 
var han planerare vid Grön­
dalsverkstaden. 

Fram till 1979 tjänstgjor­
de han hos LMS logistikav-
delning som gruppchef vid 
lagerkartoteket. Har där­
efter varit planerare vid Os­
karshamnsfabriken. 

Vid nyåret blev dock Gun­
nars långa bana hos LME 
avslutad genom att han då i 
samband med fabrikens ned­
läggning gick i förtidspen­
sion. 

Trots att Gunnar är född 
och uppvuxen i storstaden 
Stockholm, trivs han bast på 
landet. Han ser därför med 
glädje fram mot att på hel­
tid få rå sig själv och pyssla 
med den egna villan någon 
mil utanför Oskarshamn. 

Gunnar Skyllborg, silverplakettör vid Oskarshamnsfabriken, 
fick plaketten, aktierna och en blombukett av Arne Kjell 
(OPC). 

Kunskap gav jobb "på direkten" 
Den 25 oktober 1937 

köade Ivar Rhodin, Sö­
derhamnsfabrikens för­
ste silverplakettör, utan­
för LM Ericsson på Tu-
legatan tillsammans 
med ett 60-tal arbetssö­
kande. Vaktmästaren 
"Pom-Pom" korn ut 
granskade hopen och 
frågade om någon hade 
jobbat med revolver-
svarving. Det var bara 

Ivar och en till som 
hade erfarenhet av så­
dant jobb och de an­
ställdes "på direkten". 
Övriga fick gå hem. 

Ett helt "gäng" medarbetare inom SRA silverplaketterades under november månad i fjol. 
Påpassligt togs ett gruppfoto av dem tillsammans med bolagets VD Ake Lundqvist (nr tre 
från höger). Plakettörerna är från vänster Ulf Bergild (F/TF), Olof Helmfrid (PEY), Rune Pet­
tersson (IPS), Sven Emanuelsson (VT 12), Arne Meijer (VT 03) samt Arne Gilting (P/VTA). 

Ivar Rhodin, Söderhamns­
fabrikens förste silverplaket­
tör. 

Ivar var alltså revolver­
svarvare, på dåvarande Vt 
19, sina första år hos LME. 
Efter fem år flyttade han till 
Söderhamnsfabriken för att 
bli förman på avdelningen 
för finmekanik. 

Verkmästare för avdel­
ningarna Vt 61 och 63 ut­
sågs han till 1963. 

Från och med 1982 arbe­
tar Ivar på arbesstudieav-
delningen med layout-upp­
gifter, utredningar, inköp av 
möbler etc. 

Forts på sidan 18 
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LÄTT OCH SVART 
IKORSORDSVÄG 

Efter en tids tävlingsup­
pehåll frestar KONTAK­
TEN återigen med lite 
hjärngymnastik, nu i form 
av två korsord. Det ena av 
dem tror vi även mindre 
tränade lösare med viss 
kännedom om Ericssonkon­

cernen och dess verksamhet 
klarar av, medan däremot 
det som konstruerats av sig­
naturen "Xian" förefaller 
vara i knepigaste laget för 
"normalmedarbetaren" in­
om koncernen. 

För övrigt så grubblade 

redaktionen intensivt och 
länge över vem som dolde sig 
bakom den "kinesiskt" klin­
gande signaturen "Xian". 
Nu vet vi det! Namnet av­
slöjar vi i nästa KONTAK­
TEN. 

Kunskap och klipskhet 
belönas som vanligt med 
presentartiklar från Erics­
sons reklamlager. Tio vin­
nare dras, fem för varje 
korsord. 

Senast måndagen den 21 

mars 1983 vill vi ha lös­
ningarna. Mark kuverten 
med "Lätta korsordet" res­
pektive "Svåra korsordet" 
eller lagg dem i ett gemen­
samt kuvert märkt "Täv­
lingsbrev". 

Adressen är: KONTAK­
TEN, Box 32073, 12611 
Stockholm eller internt: 
KONTAKTEN, LME/HF, 
rum 6133. 

Lycka till! 
Bert Ekstrand 
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LÄTTA 
KORSORDET 
VÄGRATT 

1) Kan man hund och sam­
tal. 

2) Kvinna i Hamlet. 
8) Blir vår verksamhet allt­

mer. 
10) Ger sällan slant. 
11) Ädelt skärmedel. 
14) Kan vara upptagen. 
15) Är nollor. 
16) Har många inom Ericsson 

i december. 
18) Krigshärjat land. 
21) Dotterbolag med Commu­

nications. 
22) Väl för oss att så många 

gor. 
24) Kan vindpinad bli. 
25) Klappgubben. 

y 

LODRATT 
D 
2) 

3) 

5) 
6) 

7) 
9) 

12) 

13) 
15) 

16) 

17) 

19) 
20) 
23) 

Är datorprogrammen. 
. . . med moj = fingerski­
va. 
Världsdel - aktuell för 
storaffärer. 
Svartmåla. 
Fem finns i verkställan­
de 
Relädetalj och tunna. 
Reptil. 
Har vi gott om - inte bara 
för telefonering. 
Kan det bli på linjen. 
Är nästan all transmis­
sion. 
Högstämt om Fosterlan­
det. 
Fanns förr många för 
koppling. 
Jobbar den energiske. 
Är och rimmar på succé. 
• v 

SVARA 
KORsnRiiFT 

VAGRATI 
D 
4) 
8) 

10) 
11) 
14) 

15) 

16) 
18) 
21) 
22) 

24) 

25) 

Strömkarl. 
Ger illaluktande os. 
I många former en delika­
tess. 
Segt, segt. 
Är människoblod. 
Sedan länge i Ericssons 
produktion. 
Elektronik innebär ett nytt 
sådant. 
Råttsork. 
Kvinna från knut. 
Motståndsman. 
Skåne kommer bland an­
nat härifrån. 
Affix ger en sådan ord­
bildning. 
Vårdad, förhoppningsvis 
med önskat resultat. 

LODRÄTT 

1) 
2) 
3) 
5) 

6) 

7) 
9) 

12) 
13) 

15) 
16) 

17) 

19) 

20) 

23) 

I väderleksrapporten. 
Gubbealternativ. 
Kvalitetsmaterial. 
Ericssonprodukt och sa­
de sitt i september. 
Ericssonprodukt i topp 
sedan Lars Magnus da­
gar. 
Inneboende. 
Manganfosfid. 
Binär transmissionsenhet. 
Legendarisk automatsy­
stembyggare. 
Trosa. 
Sådan ska man inte läm­
na. 
Enär är kortare, eftersom 
längre. 
Har den som är annorstä­
des. 
Korsordskonstru ktörens 
fiskebyte. 
Ericssontrumfkort. 
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UTMÄRKELSE FÖR 
50 MARATONLOPP 

f S ~ T w i g r K s l,J&\^m% .... 

Ebbe Callheim på SRA i 
Kista norr om Stockholm 
har på kort tid blivit en av 
Ericssonkoncernens nya 
långskubbarprofiler. Nyli­
gen fick Ebbe motta Sven­
ska Maratonsällskapets för­
nämsta utmärkelse — man 
cår den då man sprungit 50 

^"maratonlopp! 

Sitt 50:e maratonlopp 
gjorde Ebbe i Vintermaran i 
Stockholm den 13 november 
i höstas. Hans tid blev 3.08 

^-timmar. Under sina 11 år 
som tävlingslöpare både i 

Sverige och utomlands har 
han aldrig brutit ett lopp! 
Hans personliga rekord på 
maran sattes i Aten 1977, då 
Ebbe sprang på 2.59 timmar. 

Ebbe, 57, jobbade på Da-
tasaab och korn 1 januari 
1982 över till SRA, då IDS-
sektionen på Datasaab flyt­
tades över dit. 

Här är Ebbe Callheim (954) i 
farten i det senaste Lidingö­
loppet. 

Korn loss och häng 
med i arets 

motionskampanj! 
Ericsson-företagens Idrottsförbunds mo­

tionskampanj "VAR-DAGS-MOTIONÄR" på­
gick under hela förra året. Reaktionen från 
koncernens samtliga klubbar har varit enbart 
oositiva. Många anställda med familjer har del­

tagit och i hög grad uppskattat denna form av 
motionsverksamhet. 

På grund av detta stora intresse för kam­
panjen har Idrottsförbundet beslutat att ge­
nomföra denna kampan] även under det här 
året och efter samma mönster. Kampanjtiden 
började den 1 februari och pågår året ut. 

Nedan finner du ett startkort med mera in­
formation, som du kan klippa ut och använda. 
När kortet är färdigifyllt lämnar du det till id­
rottsklubben på din företagsenhet. Där får du 
också flera kort. Har du frågor eller vill du ha 
ytterligare information - tala med idrotts­
klubben! 

VAR-DAGS-MOTION(AR) 
FÖR HELA FAMILJEN 

Varje fysisk aktivitet som p å g å r under en 
s a m m a n h ä n g a n d e tid av minst 30 minuter 
ger 1 poäng . 

Du får b a r a ta 1 p o ä n g / d a g . 

Kampanjen p å g å r 1.2 — 31.12 1983. 

Aktiviteterna kan utföras när och var som 
helst, ensam eller i g rupp . 

Exempel p å aktiviteter finns upp tagna i 
foldern. Du kan dock fritt välja a n d r a 
aktiviteter som uppfyller kraven. 

Du fyller själv i da tum när du gjort en 
aktivitet. 

På varje startkort skall endast 25 aktivitets­
tillfällen antecknas . 

Om du inte motionerat p å en tid ta det 
lugnt i början. 

Behöver du råd tala med idrottsklubben 
p ä din företagsenhet. 

Vill du testa dig fråga om klubben kan 
hjälpa dig. 

Priser 

100 poäng : T-shirt med speciellt tryck. 
(Går endas t att få p å detta 
vis.) 

Dessutom ger varje u p p n å d d 25-poängare 
en vinstchans vid en utlottning av fina 
priser vid årets slut. Ju aktivare du ä r desto 
större vinstchans ha r du till följande: 

1 :a pris Vålådalsvecka för 2 personer 
inkl. resa 

2:a pris Vålåda lsvecka för 1 person inkl. 
resa 

3 — 5 pris Cykel 

Dessutom ytterligare en hel mängd priser i 
form av fritidsartiklar. 

Alla de s sa priser kan fås även av familje­
medlemmar med undan tag av T-shirten 
som endast de las ut till anstäl lda vid före­
taget. 

När du fått ihop 25 p o ä n g skicka genas t in 
kortet till din idrottsklubb och starta p å ett 
nytt kort. 

HÖJ DIN PRESTATIONSNIVÅ 
LEV SUNDARE 

LEV LYCKLIGARE 
BLI VAR-DAGS-MOTIONÄR 

ERICSSON-FÖRETAGENS 
IDROTTSFÖRBUND 

Startkort nr. 

T-shirt storlek HHQS0 
Namn 

Företag/ tjänstest. 

• Anställd 
• Familjemedl . 
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Bophuthatswana är inte Botswana!!! 
Att Bophuthatswana är 

ett av Sydafrikanska Re­
publiken bildade s k "Home­
lands" det har KONTAK­
TENS redaktion påmints 
ordentligt om. Brev han an­
länt och telefonerna har 
ringt i anledning av att vi i 
frimärksartikeln i nummer 
5/1982 i informativt nit 
plockat in ett förklarande 
"Botswana" inom parantes. 
Det var en överloppsgär­
ning! 

Ove Larsson (EIS/C) 
skriver bland annat så här 
till KONTAKTEN: 

"Bophuthatswana är inte 
alls något litet land i syd­
östra Afrika, inte heller har 
det något att göra med 
Botswana. 

Botswana, däremot, är ett 
jätteland som inrymmer 

hela Kalahariöknen och det 
ligger dessutom mitt i södra 
Afrika. 

Platsen "Mafikeng", där 
"förstadagsbrevet" skulle 
vara "avstämplat" har jag 
aldrig hört talas om, där­
emot ligger den från Boer­
kriget beryktade sydafrikan­
ska staden "Mafeking" bra 
till! "Landets" postverk -
pfui!" 

Existensen av dessa be­
ryktade "Homelands" utgör 
självklart ingen nyhet för re­
daktionen. Men i upphets­
ningen över den "förnäm­
liga" uppmärksamheten av 
Lars Magnus Ericssons tele­
foner i form av snygga mär­
ken på ett förstadagsbrev, 
undanträngdes tyvärr den 
vetskapen. 

Bert Ekstrand 

KONCERNMASTERSKAP 
I samband med sitt 45-års-

jubileum under hösten 1982 pas­
sade LME-Företagens Idrotts­
förbund på att byta namn till 
Ericssonföretagens Idrotts­
förbund. 

Ericssonföretagens Idrotts­
förbund har också fastställt 
koncernmästerskapen för 1983 
enligt följande: 19 — 20 februari, 
skidor/alpint, arrangör LME 
Östersund (referat i nästa 

nummer av KONTAKTEN), 
26 — 27 mars, badminton och 
bordtennis, arrangör LME In-
gelsta, 9 — 10 april, handboll och 
simning, arrangör LME Karls­
krona, 6 — 8 maj, bowling, ar­
rangör SRA Mölndal, 18-19 
juni, orientering, arrangör LME 
Visby, hösten 1983, terräng­
löpning i samband med LM-lop-
pet, arrangör SRA Kista. 

SILVERPLAKETTÖRER 
Forts från sidan 15 

Sedan 1972 är han vice 
brandchef vid fabriken och 
vidare är Ivar sekreterare i 
brandskydds- och skydds­
kommittén. 

Ivar var med och startade 
brottarklubben på LME/ 
HF på sin tid, och var själv 
nära på landslagsmässig i sin 
viktklass. Orientering och 

6 

motionsidrott i största all­
mänhet utgör numera hans 
aktiva fritidsintressen. Och 
så är han ledare för inneban-
dyn vid LME. 

Nämnas bor också att 
Ivar under många år var 
KONTAKTENS redak­
tionsombud vid LME/SÖ -
ett uppdrag som resulterade 
i många fina artiklar om 
litet av varje, men naturligt 
nog mest om sport och 
andra fritidsaktiviteter. 

Tekniker Sven-Erik Svensson (XK/INB) mottar här silverpla-
kett och aktier av Per-Birger Kalldin (XKU). Sven-Erik 
började på Göteborgs-montaget 1937, men har liksom de 
flesta andra på Installationsavdelningen otta varit ute på ar­
beten i den svenska landsorten. Det är främst storstationer 
och växlar som han jobbar med. 

Aktiviteter 
(fysisk, som pågår under 
en sammanhängande tid 
av minst 30 min.) 

Motionsgymnastik 

Löpning, fri idrott, 
orientering 

Skidor, skridsko 

Bollspel 

Cykel, rodd 

Promenader, 
svamp-, bärplockning 

Styrketräning, budo etc. 

Gammeldans 

Simning 

Datum 
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Vad kan det betyda för oss i Sverige och 
inom Ericssonkoncernen att Gabriel Garcia 
Mårquez fått nobelpriset i litteratur? Den och 
några frågor till ställer KONTAKTEN till Karl-
Axel Lunell (LME/LD). Att vi vänder oss till 
KA Lunell beror på att han träffade Gabriel 

Garcia Mérquez i Stockholm i samband med 
nobelfestligheterna. Han framförde då koncer­
nens gratulationer till priset och berättade om 
Ericssons verksamhet i Colombia, litteratur­
pristagarens hemland. 

GABRIEL GARCIA 
Vad kan det betyda för oss i 
Sverige att Gabriel Garcia 
Mårquez fått nobelpriset i 
litteratur?. 

v — En följd är att flera lä­
ser Mårquez böcker och på 
så satt får en djupare känsla 
för och kunskap om latin­
amerikanska traditioner och 
+ankesätt. Omvärldens för-

\>_<;åelse för Latinamerika 
ökar. Mårquez har vid upp­
repade tillfällen, senast i sitt 
nobelföredrag, bett att euro­
péerna ska visa större för­
ståelse för den latinameri­
kanska kulturen. Att priset 
nu gatt till honom visar att 
en viss sådan förståelse 
finns, och att vi i vart fall 
förstått uppskatta Mårquez 
berättarteknik — hans sär­
egna blandning av fantasi 
och verklighet. 

Författare som Mårquez 
kan medverka till att bryta 
den ensamhet som han 
skildrar i "Hundra år av en-
amhet" och som ska sym­

bolisera hela Latinamerikas 
situation. Det finns flera 
välkända författare som 
skildrar olika sidor av latin­
amerikansk verklighet (Car-

JS Fuentes, Mexiko, Julio 
Cortåzar, Argentina, Au-
gusto Roa Bastos, Para­
guay, Mario Vargas Llosa, 
Peru). Men det är Mårquez 
som mer an någon annan 
fått läsare att leva med i La­
tinamerikas kamp för en 
egen identitet. 

Påverkas Ericssons affärs­
relationer med Latinameri­
ka genom att Mårquez till-
delats priset? 

— Mårquez, vars böcker 
utgivits i cirka 40 miljoner 
exemplar, är den latinameri­
kanske författare som är 
mest last. Därför har no­
belpriset i litteratur denna 
gång tilldragit sig en mycket 

MARQUEZ 

Nobelpristagaren i litteratur Gabriel Garcia Mérquez (tv) 
och direktör Karl-Axel Lunell träffades vid en mottagning i 
Stockholm i samband med nobelprisutdelningen. Lunell ta­
lade om Ericssons verksamhet i författarens hemland Co­
lombia och framförde koncernens gratulationer till priset. 

stor uppmärksamhet värl­
den över. Skulle t ex den 
argentinske författaren Jor­
ge Luis Borges, som har en 
mycket mindre läsekrets, 
fått priset hade detta varit 
en mer akademisk tilldragel­
se. Nu är det en annorlunda 
författare, yngre, folklig och 
med ett klart politiskt bud­
skap. Därför har helt natur­
ligt uppmärksamheten rik­
tats också mot Sverige, som 
fått stor publicitet, särskilt i 
Latinamerika. I Colombia 
har tidningarna under de­
cember och i början av året 
innehållit mycket om Sveri­
ge, oss svenskar och vad vi 
står för. Allt i en mycket po­
sitiv anda. Vi hade också be­
sök på LME av ett antal co-
lombianska journalister un­
der nobeldagarna. 

Att Svenska Akademien 
gett Mårquez nobelpriset 

har i Colombia uppfattats 
som en svensk hedersbety­
gelse. För oss som arbetar 
med Latinamerika är det na­
turligtvis en fördel att ha 
last några av hans böcker. 
Vi bör i vara affärsförbindel­
ser ständigt försöka öka 
förståelsen för den kultur vi 
arbetar i, även om den är 
mycket olik vår egen. 

Har Mårquez någon fram­
tidstro? 

— Hans böcker och tid­
ningsartiklar innehåller 
mycket av blod, kamp och 
besvikelser. Så är också 
framtoningen i den korta ro­
man som korn ut för ett år 
sedan, "Krönika om ett 
förebådat dödsfall". En fan­
tastisk bok där redan första 
meningen trollbinder en. 
Ändå slutade Mårquez sitt 
nobelföredrag, såvitt jag 

förstått tolka detta, med att 
uttala en viss förtröstan på 
en — även om avlägsen — 
bättre framtid för Latin­
amerika med större frihet, 
sann broderskärlek, möjlig­
het till lycka och där ensam­
heten och isoleringen kan 
brytas. 

Vad kan vi framdeles vänta 
av Mårquez? 

— Han berättade att han 
skriver på en roman om den 
lyckliga kärleken. Han sa 
också att han behövde samla 
sig efter all uppståndelse för 
att återfå sin skaparkraft 
och kunna fullfölja sitt 
skönlitterära författarskap. 

Prispengarna ska han an­
vända till att starta en ny 
colombiansk tidning. I 
Stockholm sa han att med­
arbetarna i huvudsak var 
utsedda. Det ska bli intres­
sant att se hur han kommer 
att forma sina idéer i en 
egen tidning. Vi kan i vart 
fall räkna med att Sverige 
blir behandlat i en positiv 
anda. Här hemma kan vi 
framförallt följa hans fort­
satta skrivande i Dagens 
Nyheter, där han nu är med­
arbetare. 

Vilka av Mårquez böcker är 
översatta till svenska? 

— Det är många, ty han 
är den mest översatte latin­
amerikanske författaren. 
Vad jag känner till finns 
följande böcker på svenska: 
Tre sömngångares smärta, 
översten får inga brev, 
Marna Grandes begravning, 
Den onda timmen, Hundra 
år av ensamhet, Den otro­
liga och sorgliga historien 
om den troskyldiga Erendira 
och hennes hjärtlösa farmor, 
Patriarkens höst samt Krö­
nika om ett förebådat döds­
fall. 
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UTGIVARKORSBAND 

Järnvägssymposium i "blåsväder II 

Trotsade vädrets makter 
gjorde det 50-tal personer 
som var inbjudna till ett 
järnvägssymposium i Mel­
bourne i slutet av förra året. 
Det var nämligen ett verk­
ligt stormigt Australien med 
centimeterstora hagel som 
mötte vara Ericsson-repre­
sentanter från Signalavdel­
ningen i Stockholm. 

Vard och arrangör var 

EPA (LM Ericsson Pty 
Ltd). Föredragshållarna där­
emot korn från Signalavdel­
ningen. 

I en utställningshall in­
tresserade speciellt ett da­
nskt datorbaserat ställverk, 
vilket en tekniker från dot­
terbolaget Dansk Signalin­
dustri A/S idriftsatte och 
manövrerade. 

Första dagen ägnades helt 

åt säkerhetsproblematik i 
datorer och andra dagen åt 
automatisk hastighetsöver­
vakning. 

Ett besök gjordes på 
METROL (Metropolitan 
Train Control Centre), där 
världens största datorise­
rade styr- och övervak­
ningssystem håller på att 
köras igång. Det är kon­
struerat och levererat av 

Signalavdelningen i Stock­
holm. Cirka 2 000 tåg om da­
gen ska styras och överva­
kas. 

Den här rapporten till 
KONTAKTEN avslutas 
med följande konstateran^ 
den, att vara system oc 
produkter väckte stort in­
tresse och att vid avslut­
ningen hade stormen bedar­
rat och solen tittade fram ! 

Det här är Metropolitan Train Control Centre, förkortat METROL. Och det är världens största datoriserade styr- och övervak­
ningssystem, konstruerat och levererat av Ericssons signalavdelning i Stockholm. 
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