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ERICSSONOVO GODISNJE
1ZVJESCE O AKTIVNOSTIMA

IZ DOMENE KORPORATIVNE
DRUSTVENE ODGOVORNOSTI
ODRAZAVA NAPORE
KORPORACIJE U 2007. DA SVOJIM
PROIZVODIMA, RJESENJIMA

| USLUGAMA NA OPIPLJIV |
KONKRETAN NACIN DOPRINESE
DRUSTVENOM NAPRETKU |
ZASTITI OKOLISA.

Naslovljeno ,Everyday actions that
count” ovo izvjes¢e navodi niz

Millenium Villages u okviru kojega je
Ericsson koncipirao inovativni model
pomo¢i ruralnim dijelovima Afrike, u
srediStu kojega su suvremene mobilne
komunikacijske usluge.

IzvjeSc¢e govori i o dizajnu
Ericssonovih proizvoda koji je
usmjeren na zaStitu okoliSa i Stednju
energije. U prosloj godini na ovom je
podru¢ju mnogo ucinjeno uvodenjem
mobilnih baznih stanica s hibridnim
energetskim pogonom Ericsson

Tower Tube te Base Transciever
Station rjesenjima koja rade uz
veoma malu potroSnju energije.
Nadalje, neki navodi u izvjeS¢u
pokazuju kako telekomunikacije mogu
unaprijediti zdravstveno zbrinjavanje
i obrazovanje te ih dostupnim uciniti i

primjera koji pokazuju da je Ericsson

usmjeren na energetski u¢inkovita

komunikacijska rjeSenja, koja su dostupna i najsiromasnijim
¢lanovima drustva te koja tako Stite pravo i potrebu svih ljudi
da komuniciraju. U svojoj uvodnoj rijeci to istice predsjednik

i generalni direktor korporacije, Carl-Henric Svanberg: ,Nas
osniva¢, Lars Magnus Ericsson vjerovao je da je komunikacija
osnovna ljudska potreba - bez obzira na to gdje ljudi zZivjeli

i koji im bio drustveni status. U na3oj korporaciji ta ideja jo3
uvijek zivi. Na$ poslovni svjetonazor utemeljen je upravo na toj
ideji koju aktivno primjenjujemo u nasoj korporativnoj kulturi i
na kojoj su utemeljene nase korporativne vrijednosti."

U izvjeSc¢u se, primjerice, navode podaci o mjerama koje je
Ericsson poduzeo kako bi pomogao izbjeglicama na sjeveru
Ugande te aktivnostima koje korporacija poduzima kako bi
osigurala Sto brZe uvodenje Sirokopojasnoga pristupa u Indiji te
tako pomogla najsiromasnijim stanovnicima zemlje da ostvare
svoje pravo na Zivot dostojan ¢ovjeka. Spominje se projekt

tamo gdje ne postoje bolnice ili Skole.

IzvjeS¢e navodi i niz primjera partnerstva koje Ericsson
uspostavlja u okviru svojih drustveno odgovornih aktivnosti
pa se, primjerice, spominje suradnja uspostavljena tijekom
2007. sa Sveucilistem Kolumbija na uvodenju mobilnih sustava
komuniciranja i Interneta u deset africkih zemalja.

| nacela korporacijskoga upravljanja su jedan od bitnih
elemenata korporativne druStvene odgovornosti, pa izvjesce
govori o praksi korporacije u ovom podrugju, a obrazloZzene
su i smjernice koje se odnose na dobavljacki lanac buduc¢i da
kvaliteta zavrSnog proizvoda ovisi o kvaliteti dobavljackog
lanca.

U 2008. godini svijet obiljezava 60 godiSnjicu potpisivanja
Medunarodne deklaracije o ljudskim pravima pa se u izvjeS¢u
naglasava izravna veza izmedu osnovnih ljudskih prava i
mogucnosti koje osiguravaju mobilne komunikacijske usluge.
IzvjeSce je u elektroni¢kom obliku dostupno na:
www.ericsson.com/corporate_responsibility

Ericsson Nikola Tesla u korporativhom izvjescu

U Ericssonovo izvjeSce o drustvenoj odgovornosti uvrsteni su pozitivni primjeri Ericssona Nikole Tesle usmjereni na povecanje

kvalitete Zivota i rada u Hrvatskoj te na nekim izvoznim trzistima:

dizajn i isporuka suvremenih rjeSenja u domeni e-zdravstva i podrska razvoju sustava obrazovanja u Hrvatskoj;

sudjelovanje kompanije u kreiranju metodologije glede standardizacije drustveno odgovornog poslovanja u Hrvatskoj;

o

® rjeSenje informacijsko-komunikacijskog sustava za katastar;

e radarsko-komunikacijsko rjeSenje za Lucku upravu Rijeka;

e |jetna Skola za studente zavrdnih godina Fakulteta elektrotehnike i raunarstva u Zagrebu;
L]

® implementacija druge GSM mrezZe na Kosovu.

3 /2008




